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 سبعونالدورة ال
 *)أ( من جدول الأعمال المؤقت 71البند 

القضــاع ع ــع العن ــلتة والتمييــي العن ــل  و لا يــة  
ــا تت ـــ  عـــ لل مـــن  ع ـــم  التن يـــ     الأجانـــم ومـ

    الشام  لإعلان وعلنامج عم  دتلعان ومتاععتهما
مكافحة العن لتة والتمييي العن ل  و لا ية الأجانـم ومـا تت ـ  عـ لل       

 من  ع م والتن ي  الشام  لإعلان وعلنامج عم  دتلعان ومتاععتهما
 
 م  لة من الأمين العام  

 
تتشلف الأمين العام عـنن ييـ   أ أعضـاع الجمعيـة العامـة  قلتـل المقـلر انيـا  المعـ            

 عالأشــكال المعاةــلة ل عن ــلتة والتمييــي العن ــل  و لا يــة الأجانــم ومــا تت ــ  عــ لل مــن 

 .68/151عد عملا عقلار الجمعية العامة  ع م، مو وما رو ير ، ال   أُ
  

 
 

 * A/70/150. 
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ــي العن ــل         ــل المقــلر انيــا  المعــ  عالأشــكال المعاةــلة ل عن ــلتة والتميي  قلت
 و لا ية الأجانم وما تت   ع لل من  ع م

 

 موجز 
 طارا شـاملا لمكافحـة العن ـلتة والتمييـي العن ـل        توفل  علان وعلنامج عم  دتلعان 

و ــلا الأجانــم ومــا تت ــ  عــ لل مــن  ع ــم. وتل ــي المقــلر انيــا     ــ ا التقلتــل ع ــع  
التوةية المقدمة  أ الدول الأعضاع لجمع عيانات م ن ة بهدف مكافحة   ا التمييي ع ـع وـو   

وجم القانون الدولي لحقـو  الإنسـان   فعال. وت ّ ل المقلر انيا  عنن ع ع الدول التيامات بم
بجمع عيانات م ن ة أخلاقيا بهدف مكافحـة التمييـي. وتعـلذ  ـ لل عـن ق قـ   تاع ا ـتملار        
غياذ البيانات الم ن ة حسم العـل  وغـيرا مـن الأ ـباذ اة ـورة ل تمييـي. وتلاحـ  المقـلر         

تة ومعـاداة الأجانـم   انيا  أن عدم وجود عيانات م ن ة عن الجـلامم المل كبـة عـدافع العن ـل    
والكلا ية تع    لل أن     غير مسج ة ع ـع وـو  ـاف، يـا تسـا م   انتشـار الإفـلات        

وةـول الضـحاتا  أ عيـع  ـب  اانت ـاف. وتشـدد المقـلر انيـا  ع ـع           من العقـاذ و عـ ر  
  الدور الأ ا ي لجمع   ا البيانات الم ن ة وفوامدا   مكافحة التمييي ع ع وو فعـال و ن ي ـ 

المساواة. وتبرت أتضا  يف يمكن التغ م ع ع التحدتات التي   لضـها عم يـات عـع البيانـات     
   ا عبر احتلام ضمانات حقو  الإنسان المت ق ع يها دوليا.
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 مقدمة   - أوا 
واتـة  اللمك ـف ع . وقـد أشـار ا  68/151عقـلار الجمعيـة العامـة     تقدَّم   ا التقلتل عملًا   - 1
  نتــا   أ ضــلورة القطلتــة و قــارتل م المواضــيعية تتــارا م مخت ــف   عيعــاالي وأ ــلاف  الحــ

 دقيـق  و جـلاع  قيـيم   المسـاواة،  وعـدم  التمييي لمستوتات دقيق  قييم بهدف  جلاعم ن ة  عيانات
 أن انيـا   المقـلر  وتـود . الضـعي ة  ال ئـات  حالـة  لمعالجـة  ملاممـة  اةلت ووضع  يا ات ل تقدم
   ثغـلة  ـبيرة   وجـود   أ أدى عـن المسـاواة   تميييتـة  عدم وجود عيانات م ن ة وغير أن تؤ د

 .والدولية والإق يمية الوطنية المستوتات ع ع  عالية    قلتل السيا اتال من تحد المع ومات
حسـم   ـن ة  ضـلورة عـع عيانـات م   دداا ؤ ـد   ـ ت ا التقلتل تود المقلر انيا  أن وبه - 2

 ـي ة  عاعتبار ـا و  المؤشـلات ااقت ـادتة وااجتماعيـة والثقافيـة والمدنيـة والسيا ـية       نالعل  ع ـ
عـدم التمييـي والمسـاواة    عـن  ع البيانـات  ومن شـنن ع ـ  تمييي وعدم المساواة. ل ل ت د أ ا ية 
مـن   قاممـة الثغلات وااحتياجات الالتعلف ع ع أنماط اانتها ات و تحدتدن الدول من أن يمك

ــات ةــنع القــلار    ــة عم ي ــداعير القاممــة.   فضــلا عــن   ا المع ومــات، بهــأجــ   غ ت ــل الت ــيم أث  قي
ول ورةــد فعــالين لمــدى احتــلام وفاتــة و ن يــ  الــد   قيــيم جــلاع لإا أتضاــضــلورتة البيانــات و

 كافحة التمييي.بم تياما ا بموجم القانون الدوليالالأعضاع 
عــالن ل  أ أن المســاواة  ــي    الملامــم تمامــاالتل يــي الموضــوعي   الوقــت وتــنتي  ــ ا  - 3
علضـة ل تمييـي   المعـات  وجممأتضـا اا تمـام الواجـم ل    الجدتدة الـتي  ـولي   التنمية  م خطة ة

ــل عســبم  ــون ،الع ــة ،أو الســن ،أو الجــن  ،أو ال  ــدتن ، أوأو ال غ ــة ،ال وضــع الأو  ،أو الثقاف
أو الأةـ  القـومي أو ااجتمـاعي، أو الوضـع      ،سيا ـي السيا ي أو غـير  الاللأ   أو  مهاجل،

   الأعمــال، جــدول وتــدعو مشــلو ااقت ــاد ، أو المولــد، أو الإعاقــة أو أ  وضــع  خــل.  
عدم  لك أحد متخ  ا عـن  ”مع  اةلت التقدم م   ة لقياس عيانات عع  أ ،17 الهدف  طار

 عالميـة حقـو    ةـون  مع والمساواة التمييي عدم و شجيع  عيتي أخلى وععبارة ،“ر م التنمية
 .والمساعلة الإنسان

 
 أنشطة المقلر انيا    - ثانيا 

 قطلتةال اليتارات   - ألف 

 29تار ـا   ال تـلة مـن    تعلذ المقلر انيا  عن امتنان  لحكومة عهورتة  ورتـا الـتي    - 4
(، ولحكومــة A/HRC/29/46/Add.1)ان ــل  2014أ تـوعل   شــلتن الأول/ 6 ـبتمبر  أ   أت ـول/ 

 .2015ماتو أتار/ 8 أ  4اليونان حيث أجلى تتارة من 
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يجاـاذ ع ـع   ع ع ردهما عالإالأرجنتين وأ تلاليا  حكومتيشكل تالمقلر انيا  أن وتود  - 5
شـكل حكومـة   ت.  مـا  2016يتـارة   عـام   القيام بهـ ا ال نم  توي  المتع قين عإجلاع تتارة، ط ب

ع ـع ط بـ  تتـارة     2015عـام  نهاتـة  قب   ا يجااعيا ارداتت قع  أتضاا أندعو ا. وتنم  ع ع المغلذ 
 جنوذ أفلتقيا.

 
 أخلىأنشطة    –عاع  

   قلتـلا  أ   2015مـارس   ذار/و 2014 توليـو تموت/ لد أنشطة المقلر انيـا  عـين      - 6
مـارس، عقـد    ذار/منـ   و(. A/HRC/29/46    حقو  الإنسان   دور   التا عة والعشلتن )

طلتق  ن ـاذ القـانون   جنيـف      عن ث  والإلقي التنميط الععشنن ا ا جانبياالمقلر انيا  حدثً
 .2015توليو تموت/ 1
لهجـلة  ا لا ية الأجانم عقـدا مل ـي   عشنن  ل خبراعاجتما   أ عي المقلر انيا  دُو   - 7

. 2015توليــو تموت/ 26 أ  24امعــة وتتوو ل ــلاند   جو انســبرت   ال تــلة مــن  التــاعع لج
ــة  ــتلا ور   مؤتمل ــا الســنو      خاطــم  مــا  ــو    جامع ــة الحق عشــنن المقــلر انيــا    ي

 .2015 / ذأغسط  5و 4تومي   نيروبي،  ينيا، الإر اذ وحقو  الإنسان 
 

   الإطار المعيار ةن  المبيانات ال   - ثالثا 

 الإطار الدولي   - ألف 

قــو  اانســان لحأن عــدم التمييــي  ــو قاعــدة شــام ة  أن تشــير  أ تــود المقــلر انيــا     - 8
الأوأ  المساواة، ع ع النحـو المن ـو  ع يـ    المـاد ين    ا و تشاعل مع مبدأ ا وثيقً ل بط ار باطً
أحـلارا   ونتولـد النـاس  أن عيـع   ان ـد ؤ  تين  ـال ،الإعلان العـالمي لحقـو  الإنسـان    والثانية من

عـدم التمييـي   عيـع    وتـلد  أ باذ التمييي اة ورة. و سلدان  ومتساوتن   الكلامة والحقو 
 تيلإنسان، بما   ذلل الشلعة الدولية لحقـو  الإنسـان، ال ـ  المعا دات الدولية اللميسية لحقو  ا

ن أو الجـن   العـل  أو ال ـو  عسـبم  عالإعا ،   ع ـة أمـور،   والتمييي ةلاحة  هاةكو تح ل 
الم كيـة أو  جتمـاعي أو  ااأو الأةـ  القـومي   الـلأ  السيا ـي أو غـيرا أو     أو ال غة أو الـدتن أو 

 .الأ باذ ، وغير ذلل من(1)المولد أو أ  وضع  خل

__________ 

مــن العهـد الـدولي انيـا  عــالحقو      26و  2مـن الإعـلان العــالمي لحقـو  الإنسـان، والمـاد ين       2ان ـل المـادة    (1) 
ــادة    ــة والسيا ــية، والم ــة      2) 2المدني ــة والثقافي ــالحقو  ااقت ــادتة وااجتماعي ــدولي انيــا  ع ــد ال ــن العه ( م

 دتباجة ميثا  الأمم المتحدة.من  55( و 3) 1والماد ين 
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عيــع أشــكال التمييــي العن ــل    ع ــعمــن اا  اقيــة الدوليــة ل قضــاع   1المــادة ُ عــل ف    - 9
ي  تقوم ع ـع أ ـاس العـل     ضأو  قييد أو   ييي أو ا تثناع أ  تم”ل  عنن  التمييي العن  اتحدتدا

أو علق ـــة تســـتهدف أو تســـتتبع  عطيـــ  أو ال ــون أو النســـم أو الأةـــ  القـــومي أو الإثــ  و  
ع ـع قـدم المسـاواة،     ،قو  الإنسان والحلتات الأ ا ية أو التمتـع بهـا أو يار ـتها   بحااعتلاف 

الثقـا  أو   أ  ميـدان  خـل مـن ميـادتن       وأ ااجتمـاعي  وأااقت اد   وأالسيا ي يدان   الم
 .“الحياة العامة

   ع يقهـا العـام    ،ة والثقافيةال جنة المعنية عالحقو  ااقت ادتة وااجتماعيوقد عل فت    - 10
عشـنن عـدم التمييـي   الحقـو  ااقت ـادتة وااجتماعيـة والثقافيـة، التمييـي         ( 2009) 20رقم 

عـالحقو    ع ـع قــدم المسـاواة    التمتـع ضـعف  ُ أو ُ بطـ   ععبارات ياث ة، بمـا   ذلـل أ  معام ـة    
ــادتة واا      ــالحقو  ااقت ـ ــا  عـ ــدولي انيـ ــد الـ ــا   العهـ ــو  ع يهـ ــة  المن ـ ــة والثقافيـ جتماعيـ

ةـيغت  معا ـدات حقـو  الإنسـان، الـتي      و ـدف حيمـة  . والمضـاتقة تحلتض ع ـع التمييـي   الو
فاتـة   أ  ال ئات الضعي ة، أوا وقبـ   ـ  شـيع   علحماتة حقو  الأفلاد المتع قة عشك  خا  

 .(2)عن التميييعة الأفلاد من انتها ات حقو  الإنسان النا ؤاع 
ــة الكــبرى ا  شــير ةــلاحة  أ عــع     و   - 11 ــة الدولي ع ــع الــلغم مــن أن ال ــكوك القانوني

ط ـم مـن الـدول    فهـي   حقو  الإنسان ل جميع ع ع قدم المسـاواة،   لإعمالالبيانات  و ي ة 
 ةــياغةالموقعــة اذــاذ التــداعير اللاتمــة لضــمان عــدم التمييــي   التمتــع بحقــو  الإنســان و عيتــي 

الــدول مــن ط ــم  التياما ــا. وعــلاوة ع ــع ذلــل،  ع ل وفــاعمحــددة   يا ــات واعتمــاد  ــداعير 
مـع الإشـارة   الأطلاف  قديم  قارتل عن التداعير التي اذـ  ا والـتي تمثـ   عمـاا لت ـل الحقـو ،       

 ن وجــدت. و   ــ ا ال ــدد،  ،(3)الــتي أثــلت أو  ــؤثل ع ــع التن يــ   أ العوامــ  وال ــعوعات
( عشـنن  1989) 1جتماعية الثقافية    ع يقهـا العـام رقـم    أ دت لجنة الحقو  ااقت ادتة واا

التقارتل المقدمة من الدول الأطلاف أن انيطوة الأوأ الأ ا ية ةـوذ  عيتـي  عمـال الحقـو      
. وأوةـت ال جنـة   ومعلفة الحالـة السـامدة   شخيص     كمنااقت ادتة وااجتماعية والثقافية 

الأفـلاد  تمتـع  افـة   مـدى  حـ   ـدرك    ةال ع ي ـلـة  االحعلةـد  الـدول الأطـلاف    قـوم  نن ع  لل 
 أو عدم تمتعهم بها. خت ف الحقو المشمولين عواتتها بم

__________ 

ان ل اا  اقية الدولية ل قضاع ع ع عيع أشـكال التمييـي العن ـل ، وا  اقيـة حقـو  الط ـ ، وا  اقيـة القضـاع          (2) 
ع ع عيع أشكال التمييـي ضـد المـلأة، واا  اقيـة المتع قـة عوضـع اللاجـئين، واا  اقيـة الدوليـة لحماتـة حقـو             

 فلاد أ ل م، وا  اقية حقو  الأشخا  ذو  الإعاقة.عيع العمال المهاجلتن وأ

مــن العهــد الــدولي   16( مــن العهــد الــدولي انيــا  عــالحقو  المدنيــة والسيا ــية والمــادة    1) 40ان ــل المــادة  (3) 
 انيا  عالحقو  ااقت ادتة وااجتماعية والثقافية.
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تعين ت ـ ذ  ـاف،  غـير  أن  عداد الإح اعات الوطنيـة الإعاليـة      للال جنة وأ دت    - 12
ددة تبــدو أنهــا معلضــة ل مخــاطل  موعــات أو  موعــات فلعيــة محــ  لأ تــلاع ا تمــام خــا  

وأن البيانــات عنوعهــا و مهــا اتمــة لتقيــيم الحالــة  قييمــاً ملاممــاً.     ،محلومــة عوجــ  خــا   أو
أن  عينما تق ـد مـن عم يـة اللةـد اا ـتعلاص الم  ـ  ل حالـة السـامدة، فـان            لل  وأفادت

القيمــة اللميســية لهــ ا اا ــتعلاص  كمــن    ــوفير الأ ــاس ل ــياغة  يا ــات  بــي ن عوضــو     
 عـال  التبـادل  ال اعم ية شام ة تعيت عبر يقة، بما   ذلل وضع أولوتات و وج   وو أ داف دق

أ ثـل  ع ـع وـو   لمع ومات دقيقة وشام ة مع عيـع أةـحاذ الم ـ حة ع ـع المسـتوى الـوط . و      
الـدول الأطـلاف يار ـة     “ ضـمن ”لكـي   أن  20تحدتدا، أ دت ال جنة    ع يقها العام رقم 

ن أ  تمييي من أ  نـو ، فإنـ  يجاـم القضـاع ع ـع التمييـي       الحقو  المن و  ع يها   العهد دو
ي تتط م  تلاع العناتة الكافيـة مموعـات الأفـلاد الـتي  عـاتح مـن تحي  ـ      ، و و ما شكلًا وموضوعاً

ــار ي أو ــلاد   حــاات         ــتي تت قا ــا أف ــة الشــك ية ال ــة عالمعام  ــداً مــن  ــلد المقارن مســتمل ع
ســتخدم أن  م يجا ـوطنيـة  الطـط  انيسيا ــات واليجيات و ـتلا  ااال جنـة أن  فـادت  وأ .مشـابهة 

 .  مؤشلات وعناةل مقارنة منا بة، م    ة بحسم أ باذ التمييي اة ورة
( عشـنن  1989) 18   ع يقهـا العـام رقـم     ،ال جنـة المعنيـة بحقـو  الإنسـان     تأشارو   - 13

و  3( و 1) 2  ين قـديم  قارتل ـا عـن المـاد     أ وجوذ قيام الـدول  ـ لل، عنـد    عدم التمييي 
 ذا  انـت  نـاك   عمـا  تقـديم  قلتـل   عمن العهد الدولي انيا  عالحقو  المدنيـة والسيا ـية،    26

أ  مشا    تع ق عتمييي تقع عال ع  تمار   الس طات العامة أو امتمع أو أفلاد أو  يئـات مـن   
حكــام الأعــن ع ومــات لم قــديم الــدول الأطــلاف   أ دعــت ال جنــة مــن   القطــا  انيــا ، و

نسـتنتج أن  يمكـن أن  و. يـ  القانونية والتداعير الإدارتة اللامية  أ  ق ي    ا التمييي أو القضاع ع 
ال جنـة المعنيـة عـالحقو     ،  ذا ما قُلن عاجتهاد عن مؤشلات حقو  الإنسان ن ة عع عيانات م

ــة،   ــة والثقافي ــة حا ــة   تكتســيااقت ــادتة وااجتماعي نســان رةــد  عمــال حقــو  الإ   أهمي
 .عدم التمييي والمساواةدأ  مبدعم و  او عيتي تهال جميع وفات

مــع عيانــات مــا تت ــ  بجا أ ثــل دقــة فيأحكاماــ  ــ للتــوفل الإطــار المعيــار  الــدولي و   - 14
 هـا   مبادم ،التمييـي العن ـل   ع ـع  ال جنة المعنيـة عالقضـاع   فقد أ دت . (4)المساواة ن ة عن م

مــن  1ال قــلة بموجـم   قــديمها الـدول الأطــلاف  تــتعين ع ــع التقــارتل الـتي  انياةــة عالتوجيهيـة  
، CERD/C/2007/1من اا  اقية الدولية ل قضاع ع ـع عيـع أشـكال التمييـي العن ـل  )      9المادة 
القــامم ع ــع   القضــاع ع ــع التمييــي    ذا  ــان المط ــوذ رةــد التقــدم اةــلت (، أنــ11ال قــلة 

أثنــاع الــدول الأطــلاف، ، تــتعين ع ــع و الأةــ  القــومي أو الإثــ النســم أ العــل  أو ال ــون أو
__________ 

 ذات ال  ة عالمساواة والتمييي.م ط حات  ستخدمها الم وضية الأوروعية للإشارة  أ البيانات  (4) 
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مع ومات محددة عـن عـدد الأشـخا  الـ تن قـد تتعلضـوا       أن  قدم  أ ال جنة،   ا قارتل قديم 
 34   وةــيتها العامــة رقــم  ــ لل وط بــت ال جنــة . اني ــامص   ــللمعام ــة  ح ــة عســبم 

الـدول    قـوم درتن مـن أةـ  أفلتقـي أن    ( عشنن التمييي العن ـل  ضـد السـكان المنح ـ   2011)
جلاع درا ات ا تق امية دورتة عشـنن واقـع التمييـي ضـد السـكان المنحـدرتن مـن        عإالأطلاف 

أة  أفلتقي و وثيق عيانات م ن ة فيما تتع ـق بجم ـة أمـور منـها التوتتـع الجغـلا  والأوضـا         
ــل      ــا   ذل ــة اةــددة، بم ــل امموع ــة لت  ــن ااقت ــادتة وااجتماعي ــا   م المن ــور الجنســاتح.  م

فيمــا تتع ــق    ،المــلأة وذلــل لأن  ، الحســبان    اتحتغير الجنس ــالم ــع ــع ضــلورة أخــ      تشــدد 
 ل.تعدد الأشكاالم تمييـي ل قع    ثير من الأحيان ضـحية المعنية، امموعات ع

 أ وضع  يا ـات  ـدف  أ مكافحـة      علان وعلنامج عم  دتلعانيت الدول   عدُ   - 15
العن لتة والتمييي العن ل  و لا الأجانم ومـا تت ـ  عـ لل مـن  ع ـم  سـتند  أ عيانـات        

مــن أجــ   وثيــق وتح ي ــها بيانــات الع  ليهــا ع ــع وجــ  التحدتــد عــ ــم  ح ــامية موثوقــة. وطُ
ــان اا تعلاضــي  والسيا ــات. وضــع الممار ــات و ــؤتمل دتلع ــلة  ،أوةــع م ــن  104  ال ق م

ــ  وثيق ــدول (، A/CONF.211/8انيتاميــة )ت عــنن  ســتحدا ن امــاً لجمــع البيانــات، تتضــم ن      ال
الـدول   103مؤشلات لقياس مستوى  كافؤ ال ل  وعدم التمييي،   حين أوةت   ال قلة 

 نشــب ععــد  ليــات لجمــع البيانــات الإح ــامية الموثوقــة والم ــن ة وتح ي ــها و وتتعهــا   ”الــتي   
ل تقيـيم المنـت م لحالـة عيـع ضـحاتا العن ـلتة والتمييـي العن ـل          .... قـوم عـ لل  ونشل ا أن  

 59وعـلاوة ع ـع ذلـل، دعـت   ال قـلة      . “و لا ية الأجانم وما تت   ع لل من  ع م
عع مع ومات موثو  بها عن جـلامم الكلا يـة   ” أالمعنية عإن اذ القانون  وو اا االحكومات 

الأجانـم ومـا   ا يـة  مكافحـة العن ـلتة والتمييـي العن ـل  و ل     أ  اللاميـة  عيتي جهود ا عغية 
 .“ ع م تت   ع لل من

يـن تعم ـون،       عواتـات    طـار الإجـلاعات انياةـة    ينوقد  ناول عدد مـن المك   ـ  - 16
قضاتا الأق يات والمهـاجلتن واااـار عالبشـل والغـ اع وال ـحة وال قـل، الحاجـة          أمور، ع ة 

وذلـل  الموضـوعية،   مواتـا  ععـن مؤشـلات حقـو  الإنسـان المتع قـة       ـن ة   أ عع عيانـات م 
 عمـال الحقـو ، فضـلا عـن      يـف  ـؤثل ع ـع    تحدتد العلاقة عين مخت ـف أشـكال التمييـي و   عغية 
  وفاع عالتياما ا    ال حقو  الإنسان.لالدول الأعضاع الجهود التي  ب لها   قييم
 المتحـدة،  الأمـم  وضعتها التي ،والمساكن السكان لتعدادات والتوصيات المبادئو نص    - 17
عتبـارات وال ـلوف   عـدد مـن اا   ن ة تتوقـف ع ـع   م ونشل عيانات عشنن عع القلار أن ع ع

 ملاعمــة  ومــدى البيانــات لهــ ا الوطنيــة  الحاجــة ــع  ــبي  المثــال،   ذلــل، ع الوطنيــة، بمــا   
 ومـع . ل دولـة  التقدتلتة ل س طة ُ تلك عالتالي والتي عالأة  الإث ،  تع ق أ ئ ة طل  وحسا ية



A/70/335 
 

 

15-14106 9/30 

 

مـن حيـث  ونهـا     الإنسـان،  حقـو   من ـور  مـن  تؤتد الت ـنيف  عاما رأتا  ناك أن تبدو ذلل،
 .والتمييي المساواة عدم معالجة أوج     سا م
عت ـنيف   الإنسـان  واضـ  ل ب ـدان    طـار حقـو      التيام وجود عدم من اللغم وع ع   - 18

 عــدم   الحـق  عناةــل مـن  عن ــلا العلقيـة  اعتبـار البيانــات  يمكــن علقيـة،  وفـق معــاتير  البيانـات 
 أن يمكـن  الـتي  المع ومـات  ع ـع  الح ول   الحق ل تمييي التعلص عدم   الحق وتشم . التمييي
 اانتمـاع  حسـم  م ـن ة  عيانـات  الـدفع عالحجـة القام ـة  ن    ويمكـن  التمييـي،  لإثبات دليلا  كون
 أن وتنبغــي المســاواة مســؤولية ضــمان و تحمــ  الدولــة. المع ومــات  ــ ا مــن جــيع  ــي الإثــ 
عغيـة   الأةـ  الإثـ    حسـم  الم ـن ة  البيانـات  وتح ي  مسؤولية عع تشم  أن  ذلل ع ع تُ سل
 .(5)الت او ات لمعالجة المن  ة التداعير فعالية ورةد المساواة أوج  عدم تحدتد
 ع ـع  الـتي  ـؤثل   الشـام ة  الإنسـان  مـن مبـادح حقـو     مبـدأ   و التمييي ون لا لأن عدم   - 19
الـتي قـد  تضـلر     السـكانية ال لعيـة   امموعات تحدتد تنبغي ال لد، حقو   عمال جوانم عيع

 الـدخ ،  و وتتـع  وال ل     ال التوظيف، والممار ات الديموغلافية، اااا ات عند درا ة
 الـدعم  وشـبكات  الأ ـلة و يك ـها،   و كـوتن  الهجلة وااا ا ـا،  وأنماط التع يمية، والمستوتات
 .ل سكان ال حية وال لوف ااجتماعي

 
 الإق يمية السيا ا ية الأطل   - عاع 

 للاتحـــاد الأ ا ـــية الحقـــو  ميثـــا  مـــن 21 تح ـــل المـــادة الإق يمـــي، المســـتوى ع ـــع   - 20
أ  تمييي قامم ع ـع أ   ـبم مثـ  الجـن  أو العن ـل أو ال ـون أو الأةـ  العلقـي أو          الأوروبي

الـلأ  السيا ـي أو أ  رأ     ااجتماعي أو السمات الأجنبيـة أو ال غـة أو الـدتن أو العقيـدة أو    
و السـن أو التوجـ    اانتساذ  أ أق ية قومية أو عسبم الممت كات أو المولد أو الإعاقة أ  خل أو
 ع ــع التمييــيَ التمييــي الأوروبي المتع قــة بمكافحــة ااتحــاد  وجيهــات وتح ــل. والجنســيةالجنســي 
 أو السـن  أو الإعاقـة  أو المعتقد أو والدتن( EC/2000/43  وجي ) الإث  أو العلقي الأة  أ اس
 والمضـــاتقة، المباشـــل، وغـــير المباشـــل التمييـــي وتح ـــل (.EC/2000/78 وجيـــ  ) الجنســـي التوجــ  

 و ـب   ا ـتحداا عقوعـات   الأعضـاع  الـدول   أ و ط م والإت اع، المتع قة عالتمييي والتع يمات
   بمـا  منـاحي الحيـاة اللميسـية،    مـن  عـدد      لل الحماتـة  و وفل التوجيهات. انت اف فعالة

ــل ــ ، ذلـ ــيم، العمـ ــمان والتع ـ ــاعي والضـ ــة ااجتمـ ــحية، واللعاتـ ــول ال ـ ــ ع  أ والوةـ  السـ
 (.EC/2000/43  وجي ) السكن ذلل   بما وانيدمات و ورتد ا،

__________ 

 See Kathryn Ramsey, “Disaggregated data collection: a precondition for effective protection ofان ــــــــــــــل  (5) 

minority rights in South  -East Europe”, Minority Rights Group International (2006.) 
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ــا    - 21 ــد أن أت ــن عي ــل م ــات ال ــكوك ا ت ــلص عــع      ــا  شــلط  البيان للةــد  واهيي 
 الأخـير   قلتل ـا    الأوروعيـة  الم وضـية  أ ـدت  ذلـل،  ومـع . المسـاواة  وعدم التمييي مستوتات

عــدم  مــن الــلغم ع ــع أنــ  ،2014 الثاتح/تنــاتل ــانون  17المــؤر   التــوجيهين، عشــنن  ن يــ 
 وتح ي ـها  البيانـات   ـ ا  فإن عـع  انياةة عالمساواة، البيانات بجمع الأعضاع اشتلاط قيام الدول

بمـا يمكّـن مــن    القـامم،  التمييـي  ع ـع  أدلـة  تـوفل  لأنـ   المسـاواة  و عيتـي  التمييـي  لمكافحـة  ضـلور  
الـ     البيانـات،  عـع   قلتل ـا  ن    أتضا ال جنةوقالت . ع ي  وتحدتد حجم   ض اع الش افية

ــع تقــع ــدول عــا ق ع  ــل  أن شــنن  مــن الأعضــاع، ال ــيم أث ــي   قي ــداعير تت ــدة   الت ــتي ُ تخــ  ل ام ال
   محــدودا تــيال ا البيانــات  ــ ا لكــون  ــوافل أتضــا أ ــ   عــن وأعلعــت. محــددة  موعــات
 .المنطقة
   أوروعــا، م ــ  التاععــة والتع ــم لتةالعن ــ لمنا ضــة الأوروعيــة الم وضــية وأ ــدت   - 22
 السـامية  ومعـاداة  الأجانـم  و لا يـة  العن ـلتة  مكافحـة  عشـنن  العامـة  لها ل سيا ة  وةية أول

ع ع وو فعـال   و ن ي  ا التمييي لمكافحة  يا ات وضع ال عم من أن  ،(1996) والتع م
 المتع قــة الأوروعيــة ل قــوانين وفقًــا ععهــا و ــي المع ومــات الــتي تنبغــي  جيــدة، مع ومــات دون
 قييم حالـة ال ئـات       ساعد أن المع ومات من شنن   ا  ذ  ن اني وةية، المع ومات بحماتة

الســلتعة التــنثل عوجــ ب خــا  ع ــوا ل العن ــلتة و ــلا الأجانــم ومعــاداة الســامية والتع ــم    
 و قييم ااربها.

 لعــام الإضـا   وعلو و ولهـا  1969 لعـام  لحقـو  الإنسـان   الأملتكيـة  وتح ـل اا  اقيـة     - 23
ــة ااقت ــادتة الحقــو   ــال   1988 ــة وااجتماعي ــي والثقافي ــع التميي  المــ  ورة الأ ــ  ع 
 ومـا  العن ل  والتمييي العن لتة لمكافحة الأملتكية الب دان ا  اقية من 12 و نص المادة. أعلاا
عشـنن   بحـوا  عـإجلاع   تعهـد  الأطـلاف  الـدول ” أن ع ع 2013لعام   ع م من ع لل تت  
 ع ـدانها،     ع ـم  مـن  عـ لل  تت   وما العن ل  والتمييي العن لتة وم ا ل وأ باذ طبيعة
ــات عــن  ونشــل و  ــنيف وبجمــع ــة المع وم ــلاد أو امموعــات حال ــ تن الأف ــون ال  ضــحاتا تقع
ــة( د) 15 و نشــب المــادة. “ ع ــم مــن عــ لل تت ــ  ومــا العن ــل  والتمييــي العن ــلتة  لجن
 والقضـاع  والتع ـم  التمييـي  أشـكال  وعيـع  العن ـل   والتمييي العن لتة لمنع لأملتكيةا الب دان

 الأطـلاف  فـإن الـدول   ال ـدد،    ا و . التياما ا وامتثالها لها الدول ع يها بهدف رةد  ن ي 
ــديم  ــدعوة  أ  ق ــارتل م ــة  أ  ق ــات و ح ــاعات  تحــو  ال جن  امموعــات م ــن ة عــن  مع وم

 الـدول  من مـة    الأعضـاع  وتشـجع الـدول   عوضـع اا  اقيـة   انيـا   المقـلر  وتلحم. الضعي ة
 .ع يها ع ع الت دتق عقوة الأملتكية
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 أ ا ـية،  الأرقـام  مسـنلة   أ أن الإنسـان  لحقـو   الأملتكيـة  الب ـدان  لجنة خ  ت وقد   - 24
ا يمكــن اذــاذ   ــل القــلارات  دورتــة، وقيا ــات مع ومــات موثوقــة ومؤشــلات عــدون” لأنــ 

 فيـ ،  لـب   ا  يا ـياا  عن ـلاا  أتضاـا  و تضمن الأرقام. التمييي مشك ة الم ممة لمعالجة السيا ية
انوا مخـت ين وأةـب    أنهم أضحوا ظـا لتن ل عيـان ععـد أن   ـ    لأن ذلل تع  عالنسبة ل متضلرتن

 .(6)“الآخلتن معتلفا بهم مع
 لكـ   يـق ” ع ـع أنـ    والشـعوذ  الإنسـان  لحقـو   الإفلتقي الميثا  من 2 المادة و نص   - 25
 أو أ  نو  مـن التمييـي،  ـالتمييي عسـبم العـل       دون (...) والحلتات عالحقو  التمتع   فلد

 أو أ  رأ   خـل أو  السيا ـي  أو الـلأ   الـدتن  أو ال غـة  أو الجـن   أو ال ـون  أو الجماعة الإثنيـة 
 وقـــد أُدر  عـــع. “ خـــل وضـــع أ  أو المولـــد أو الثـــلوة أو ااجتمـــاعي أو القـــومي الأةـــ 
   بمـا  التوجيهيـة،  المبـادح  مـن    العدتـد  الدورتـة ل ـدول   التقـارتل  مـن  عاعتبارا جـيعا  البيانات
   والثقافيـة  وااجتماعيـة  ااقت ـادتة  المتع قة عالحقو  الأطلاف ل دول التوجيهية المبادح ذلل
 والـتي  لإعـداد التقـارتل(،    ـون  التوجيهيـة   مبادح) والشعوذ الإنسان لحقو  الإفلتقي الميثا 
 الحقـو ،  مـن  حـق  عكـ   التمتـع  عـن  م ـن ة   ح ـاعات   قديم الأطلاف فيها من الدول تُط م
مقارنـة   أ ـاس  وذلـل ع ـع   مهمشة، ضعي ة أو أنها ع ع تم تحدتد ا ع ئات تتع ق فيما وخاةة

ة م ـن   عيانـات  لتقـارتل  قـديم   المقدمـة  الـدول  مـن  أتضـا  وتُط ـم .  نوات  نوتة  شم  خم 
 . ن ي  ا التي تم السيا ات أثل عن
 عشـنن  تهـدف أ ا اـا  أ  قـديم  وجيهـات     ال   للإح اع، الأفلتقي وا تشير الميثا    - 26

 عضـلورة  الدولـة  وعـي   ن يـد  مع  عادة القار ، المستوى  نمامية متنا قة ع ع وضع  ح اعات
  ـ ا  و  .المتع قـة عالمسـاواة  البيانـات    أ وضـع السيا ـات و قييمهـا،    أجـ   مـن  البيانـات  عع

 ذلــل   بمــا شــام ة،  ق يميــة أطــل وضــع ضــلورة أن تؤ ــد ع ــع انيــا  ال ــدد، تــود المقــلر
 الإنماميــة، والمؤشــلات الإح ــاعات فيمــا تتع ــق بجمــع الإنســان حقــو  ع ــع قــامم ةــياغة نهــج

بمـا يمكّـن   ع ـع وـو دقيـق     التمييـي  مسـتوتات   أ قياس ع ورة منهجية تهدف أن تنبغي وال  
 .ااقت ادتة ااجتماعية السيا ات من  قييم أثل

 الأعضـاع عـع   أن  تتوجم ع ع الـدول  الواض  من أعلاا، الواردة الأحكام ضوع و    - 27
 الإعمـال  المضـط عة اللميسـية بمسـؤولية    ع ـ تها  المسـاعلة  ع ـع  ـبي    التمييي م ن ة عن عيانات
 التقلتـل  مـن  التاليـة  الأقسـام  و قـدم . لواتتـها  انياضـعة  الشـعوذ  لجميع الإنسان لحقو  العالمي

__________ 

 ـــ (6)  ــة الب ــــدان الأملتكيــــة لحقـ ــانان ــــل لجنــ ــة الســــكان المنحــــدرتن مــــن أةــــ  أفلتقــــي     ”و  الإنســ حالــ
 (.2011) “الأملتكتين
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 والممار ـات  و  ـني ها  عـن المسـاواة   البيانـات   ن يـ  عـع   عـدم  أو فيمـا تتع ـق عتن يـ       اةي 
 .البيانات   ا مث  لجمع اللاتمة الضمانات ومؤشلات ع ع الجيدة
 

 المساواة و عيتي التمييي لتقييم البيانات   نيف   - راععا 

 البيانات   نيف فوامد   - ألف 

 المعيـار  لحقـو    الـدولي  الن ـام   طـار    الساعق، القسم ع ع ذلل   تم التن يد  ما   - 28
 التق يدتـة  الوطنيـة  امـاميع  تتجـاوت  الإح ـامية  المع ومـات  لإنتـا   قـو     ـوتض   نـاك  الإنسان
ومـن   فـإن   . والتمييـي  المسـاواة  عدم عند قياس الأ ثل ضعً ا أو حلماناا الأ ثل السكان ويدد
    ــي  الإح ــاعات تــتم   المتمثــ    أنــ   ذا الشــاغ  معالجــة  أ تهــدف البيانــات   ــنيف

ع ـورة  افيـة     عـبر  ا القيا ات   ا مث  فإن والمساواة، التمييي تح ي  عالدرجة المط وعة لدعم
 وعالتـالي  عالسـيا ، ذات ال ـ ة   السـكانية  لـدى ال ئـات   انتـها ها  أو الإنسان بحقو  التمتع عن
 .(7)الإنسان حقو   ال  قييم   موثوقة   ب  مؤشلات لن
 ةغيرة محـددة  فلعية  موعات  قسيمها  أ يجام البيانات أن عبساطة وتع  الت نيف   - 29
ومـن  . وغير ـا  الجـن   أو الـدتن  أو القـومي،  الأةـ   أو العـل ،  مثـ   ل تحدتد، معاتير قاع ة مع

 موجـودة     كون قد التي ال وار   كشف العلقية امموعات المقسمة حسم البيانات   فإن
 ععـض  المثـال،   ـبي   ع ع  انت،  ذا ما أو العلقية، مخت ف امموعات عين فيما الحقو   عمال
 .غير ا من  عاتح أ ثل امتمع أطلاف
مواةـ ة  قسـيم   تسـت يم   الأق يـات  عدم اـان  فئـات   أن تؤ د أن انيا  وتود المقلر   - 30

 أ  أشـار  و مـا  المثـال،   ـبي   فع ـع . اة ـورة  التمييي الأخلى حسم أ باذ العلقية البيانات
 مكنـت البيانـات   ،2008 عام   الأملتكية المتحدة ل واتات تتار   عقم ذلل المقلر الساعق

 اع مقارنـة عـإجل  تسـم   ال  ) ااقتلان اختبار والمنتَجة   والأة  الإث  العل  حسم الم ن ة
 مـن  خ يـة  من تحدتـد أشـكال  ( الم ونين عند  شاع  مؤ لا م والأشخا  البيض عين المعام ة  

 (.A/HRC/11/36/Add.3 ان ل) عالإ كان تتع ق فيما المباشل التمييي
تُعـيى   جـيع    أن يمكـن  العـا   أوـاع  عيـع    التمييي ا تملار أن انيا  المقلر وتلى - 31

 عـع  أن  أ تشـير  أن وتـود . الـوط   المستوى ع ع الدولية المعيارتة الأحكام  ن ي  عدم من   أ
ــات ــل    والمؤشــلات البيان ــد  أ ا ــي أداة شــلط الم ــن ة حســم الع ــة لتحدت  الأشــخا   ام
__________ 

 (.2012) تنفيذاللقياس ولمؤشرات حقوق الإنسان: دليل الأمم المتحدة لحقو  الإنسان،  يةان ل م وض (7) 
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 قـدر ا  طبيعـة ومـدى     فهم وتساعد وضوحاا أ ثل يجاع ها لأن  التمييي، من وال ئات المتضلرة
الم ـن ة مـن    تمكّـن البيانـات   الحـاات،  ععـض  و . وو أفضـ  المساواة ع ع  مواجهة عدم ع ع

 ععـض   ان  يُغ   وضعها لوا   ـل البيانـات. و    ااعتلاف   ع د من الب دان ع ئات معينة
 داخـ   معينـة  عنق يـات  ااعتـلاف  الم ـن ة عـدم   البيانـات   ـ ا  يمكن أن تع  عدم عع الحاات

 ضـحاتا  وةـول  تسـه     مـا . ال ئـات    ـل  واجههـا   الـتي  الحلجـة  ع د من الب دان وعالأوضا 
 َ بـــي ن    ـــثير مـــن الأحيـــان أنـــ  و ـــي الممار ـــات الـــتي العدالـــة، التميييتـــة  أ الممار ـــات

 . ثبا ا ت عم
 ع ــياغة  ــداعير  ســتند  أ الأدلـــة     ســم    ـــل الإح ــاعات   ذلــل،  ع ــع  وعــلاوة  - 32

 الجميـع،  الـ   تنا ـم   الواحـد  المقيـاس و  اد  الوقو    فخ  اافتلاضات من عدا التجلتبية
 رفـاا  ع ـع  فعـال   ـنثير  لها تكون قد وضع  يا ات احتمال من المث ع اا ت ادة ومن   تحقيق

 ع ـع   ـبير،   قدم أُحلات ،2015 لعام للأل ية لتقلتل الأ داف الإنمامية ووفقًا. المهمشة ال ئات
 لإدرا  نتيجـة  اللا ينيـة  أملتكـا    الأةـ ية  الشـعوذ  عن م   ة عيانات  وافل   المثال،  بي 
. 2010عـام   جولـة  عـدادات   خـلال  29 أةـ   ع ـدا مـن   17   الأةـ ية  الشـعوذ  عن أ ئ ة

الـتي   الـوادات  نسـبة  أن أخـلى،    ع ة أمـور  ال ئات،   ل عن م   ة عيانات و شف عع
 السـكان الأةـ يين   لـدى نسـاع   مئوتـة  نقطـة  38عـــ   أقـ    انت ةحيين تمت علعاتة أخ اميين

 وأدى. عـيرو    مئوتـة  نقطـة  45 وع ــ المكسـيل    الأةـ يين  السـكان  غـير  مـن  مقارنة عالنسـاع 
 وبح ـول . المسـاواة  عـدم  مـن  ل حد فعالية  جلاعات أ ثل اعتماد الم ن ة  أ البيانات   ل  وافل
ــوادة مــن المامــة   80 مــن تمــت أ ثــل ،2012 عــام  الســكان   ةــ وف نســاع عم يــات ال

 .الب دتن  لا علعاتة العام ين   القطا  ال حي   الأة يين
  أ  ـان  ـة حاجـة     ذا مـا   قـلر  مـن أن  المخت ة الس طات أتضاا البيانات عع ويمكّن   - 33

 عيانـات  وا ـتُخدمت أتضـا  . امتمـع  مخت ـف ال ئـات داخـ     عـين  ال ـوار   للدم  يجااعية  جلاعات
ــيم ل مســاعلة  ــندوات متياتــد وــو ع ــع التعــداد ــة  قي ــة الحكومــات أداع عغي ــا المنتخب  ديمقلاطي
 .مواطنيها رفاا تتع ق عتحسين فيما
ــات    - 34 ــا الم ــن ة و عــد  البيان ــد و ــي ة أتضا ــي لتحدت ــ   المباشــل، غــير التميي ــ   أ ال  يي

 واقـع الأمـل     حـين أنهـا     ظا ل ـا،    محاتـدة   بـدو  الـتي  الممار ات أو والسيا ات القوانين
 المثــال،  ــبي  فع ــع. معقــول مــبرر دون أ   يجااعيــة معام ــة أقــ  الســكان فئــات  عامــ  ععــض

ــادت الواتــات  ــتعلاص أحــدا  قلتــل لهــا  أ     المتحــدة، أف  عــام   الشــام  الــدور  اا 
وا  ــيما  الأق يــات، مـن  متكافئــة مئوتــة غـير  لوجـود نســبة   ـص الت ــد   فيمــا أنـ   ،2015

 العادلـة  الأحكـام  مكّـن قـانون  ”فقـد   الجناميـة،  العدالـة  ن ـام    أفلتقـي،  أةـ   من الأملتكيون



 A/70/335 

 

14/30 15-14106 

 

 الأ ثـل  سـا لا   التـهم المتع قـة بمسـحو       الأحكـام  عـين  من الحـد مـن الت ـاوت    2010لعام 
الــتي  وجَّــ    )الح ــو   ةــلامة   التــهم المتع قــة عالكو ــاتين  والأحكــام الأشــد الكو ــاتين

الأملتكيـة المعنيـة عالأحكـام، حـ       ال جنـة  عيانـات  و شير(. لعلقيةا أغ م الأحيان  أ الأق يات
ــو  ــاك2014حيتلان/تونيـ ــلمين  7 706 ،  أ أن  نـ ــة مـ ــام  دانـ ــق   أحكـ ــهم  تع ـ ــدانين عتـ مـ

 ؛قد خُ  ت نتيجة  طبيق   ا التغيير عـنثل رجعـي  عالكو اتين الح و  ع ع المستوى ااتحاد  
 “  المامـة  90بمـا ت ـ   أ    و قدر نسبة الأملتكيين من أة  أفلتقي مـن عـين  ـؤاع امـلمين    

(A/HRC/WG/6/22/USA/1 .) عالكو ــاتين  المتع قــة و ولّــد الأحكــام الأ ثــل  شــدداا   الجــلامم
 .العدل  قامة   مباشل غير تمييياا الح و 

 تمكّـن  أن شـننها  مـن  يانـات عاعتبـارا أداة  وعلاوة ع ع الوظي ة التي تضط ع بهـا عـع الب     - 35
فهـو   المتخـ ة،  التـداعير  أثـل  ورةـد  السـ يمة  السيا ـات  ل تمييـي ووضـع   الحالـة العامـة    قيـيم  من

 والـ    اةلومـة  ق يـدتا،   ل  ئـات  عالنسـبة  وخاةـة  المع ومات،   الحق لإعمال أتضاا ضلور 
فـإن   الواقـع،  و . والسيا ـية  المدنيـة  عـالحقو   انيـا   الـدولي  العهـد  مـن  19 المـادة  ع ي   نص

 المهمشـة  ال ئـات  ع ـع   يجاـابي  أثـل  لـ   تكـون  أن يمكـن  والعلقيـة  السـكانية  البيانـات   أ الوةول
  يجااعاـا  تـؤثل  يـا  القـلار،  ةـنع  عم يـات    وأفضـ   أ ـبر   عـيت مشـار ة   أن يمكن لأنها  ق يدتا،
 أن تعــيت ةــورة   ــل المع ومــات  ــ ا  أ ومــن شــنن الوةــول. أخــلى حقــو   عمــال ع ــع

ــة  ــ ا المكونــات عوجــود  وعالتــالي امتمــع الأخــلى عالنســبة لمكونــات ال ئــات  عاعــات  وعي
 .الدولة حياة   وبمساهمتها مهمشة
 مع ـم  احـ     عواتتـ ،  ااضـطلا      طـار  أن أن تؤ د  دداا  انيا  وتود المقلر   - 36

. وا ـيما الأةـ  الإثـ     اة ـورة،  أ ـ  التمييـي  حسـم   م ـن ة  عيانات وجود الأحيان عدم
القاممــة، والمــل بط  الوطنيــة الأحكــام  ن يــ  عــدم  أ الحــاات ععــض وتعــيى ذلــل الوضــع،  

   ـنيف  تسـ م المقـل انيـا  عـنن     ال ـدد،   ـ ا  و . الوضـع   ـ ا  القدرات والمـوارد  بمحدودتة
 لأنـ   العم ـي،  والتطبيـق  دوىقضـيتي الج ـ  مثـ   تحـدتات عدتـدة،   أن تنطو  ع ـع  يمكن البيانات
 قيـاس  دليـ   ذلـل  أ ـد   ما والقدرات، الموارد من  بيراا وتتط م قدراا ت ب  مك ً ا أن يمكن

   المتحدة لشؤون اللاجئين. الأمم ال ادر عن م وضية الإنسان حقو  مؤشلات
الب ـدان،   ععـض  مح ور بموجـم القـانون     “الحسا ة” البيانات ومع ذلل، فإن عع - 37

عاا ـتناد أحيانـا  أ    المع ومـات،   ـ ا  مثـ   لجمـع  قوتـة  مقاومـة  الـدول  مـن  وقد أعدت العدتـد 
 العن ــلتة لمنا ضــة الأوروعيــة ال جنــة وقــد أقــلت. الإنســان حقــو   ــال   مشــلوعة مخــاوف

ــل والتع ــم،   ــن   قلت ــة الإح ــاعات”ع ــة العلقي ــات وفات ــ    البيان ــا دول     “أوروع
والــ   تعــيى جيمياــا  أ  الحسا ــة، ت ــف عــع البيانــات الــ   عــالتلدد ،2007 أةــدر   عــام
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أن  حـين     ـندداع   تخ  شك  عقبـات  والتي البيانات، المتع قة بحماتة ل قوانين انياطب الت سير
 .الحسا ة البيانات   ا ل سما  بجمع وُضعت أتضا   الواقع  ناك أحكاماا

تتسـبم،   أو اني وةـية    الحق مع قد تتعارص البيانات  نيف  أن من اللغم وع ع   - 38
 تســـاع أو محـــددة،  يا ـــية  ـــياقات داخـــ  التـــو لات    حيـــاع العلقيـــة، البيانـــات حالـــة  

 تــلى المقــلر الإنســان، حقــو  وانتــها ات التمييــي مــن ا ــتخدام  ع ــع وــو ت ضــي  أ ميتــد
 المسـؤولة  والآليـات  الـدول التيمـت    ذا ع يهـا  التغ ـم  يمكـن  والعقبات القضاتا   ل أن انيا 
 .الإنسان لحقو  ال ارمة القواعد البيانات عبعض   ا عع عن

 
 التحدتات   - عاع 

 تتع ـق  فيمـا  الق ـق  مـن  مخت  ـة  الدول قد أعلعت عـن أشـكال   أن انيا  المقلر تلاح    - 39
ــات بجمــع ــة، البيان ــنن  مــن  ــثير مت رعــة   العلقي ــان ع ــد تتعــارص  الأحي    الحــق مــع  ــ ا ق

  أ أحكــام  ســتند حججهــا والــتي أوروعيــة، دول لعــدة عالنســبة الحــال  ــو و ــ ا. اني وةــية
 لحماتـة  ا  اقيـة  ماتة الأفلاد فيما  ص المعالجة الآلية ل بيانات الشخ ـية لح أوروعا    ا  اقية 
عالجـة  ما تتع ـق بم لأفلاد فيعشنن فاتة ا EC/95/46 الأوروبي ااتحاد و وجي  1981 لعام الأفلاد

ــداولها.     ــة   ــات الشخ ــية وبحلت ــل  ــلا ال ــكان عــع   البيان ــة، لكنــهما   وي  ــات الإثني  البيان
يتـو    أن شـلتطة  البيانـات،  مثـ   ـ ا   بجمـع  ا ـتثنامية  سـم      الوقت ذا ـ  عنـوداا   تتضمنان
ــة، ع ــع ضــمانات الــوط  القــانوتح الإطــار المســتنيرة  الموافقــة ع ــع الح ــول ذلــل   بمــا قوت
ل حاجـة  أ   قوتـة  مـبررات  عـن  فضـلا  البيانات، وأمن اني وةية وضمان المستهدفين ل سكان
 لمكافحـة  الشخ ـية، عاعتبـارا شـلطًا حيوتاـا     البيانـات  وتسـتو  عـع  . البيانـات   ـ ا  مثـ   عع

 بموجـم الن ـام   مسـبق  شلط أتضاا  ي التي ،“العامة الم  حة” معاتير المساواة، و عيتي التمييي
 .(8)البيانات الأوروبي لحماتة

   ــاعة عــدم عــن البيانــات تكشــف عــع ومــن الممكــن  ــ لل أن الــدول ذشــع أن    - 40
 المتع قـة بمكافحـة   ل سيا ـات   ضـافية  أمـوال  ذ يص أن ت ضي حتماا  أ أو/و المتخ ة التداعير
 أحـد  وأن مسـاعلة  مسـنلة   ـلد   ـ ا  أن تـود أن تؤ ـد   انيـا   المقـلر  فـإن  ذلل، ومع. التمييي
 .المساعلة   الة   ا  و البيانات ععأ داف 

الـتي  تسـم عا ـتقطاذ شـدتد، يمكـن أن  تسـبم        امتمعـات    أن  انيا  وتقل المقلر   - 41
 ع ــع المتنافســة امموعــات عــين    حيــاع العنــف المســاواة وجــود عــدم الــتي  ــدل ع ــع الأرقــام
 حـافياا خطـيراا    شـك   أن يمكـن  لأنهـا  الب ـدان  ععـض    التعـدادات  نتامج وعالكاد ُ نشل. الموارد

__________ 

 .EC/95/46 وجي  ( من 4) 8المادة ان ل  (8) 
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. علقيـة  أ ـ   ع ـع  تُحشد فيها الأفلاد ل غاتة متجانسة غير  تمعات   عني ة فع  ردود ع ع
   ضـي  أ  الـتي  ل حـاات   ـبباا  لـي   البيانـات  عع تؤ د أن أن انيا  تود المقلر ذلل، ومع
 عـدم  عـن  ناعـة  م ـا   لـدتها   كـون  لا مـت    موعـات قـد   عين الم ادمات العني ة   ا مث 

ععـدم   المخـاوف   ـ ا  رعـط  تنبغـي  ولـ لل . والتمييي المنهجيين، و نما  ـو  شـخيص لهـا    المساواة
  أ ُ نسـم  أن مـن  ل قيـام عـ لل عـدا    ا تعداد ا عدم أو والتمييي المساواة لعدم   د  الدول

 حـق  علق ـة  البيانـات  لجمـع  الـدول  يمكن أن  ع  مقاومة الحاات، ععض و . ن سها البيانات
ــار أن المع ومــات، ع ــع الح ــول ــق أ ا ــية مقاومــة  نــاك عاعتب ــة لتوثي  الضــعي ة ال ئــات حال
 .العلقية الأق يات ذلل   بما والمهمشة،

  علضـت  الـتي  السـكانية  البيانـات   ةـاا ال ئـات    مـن  النـو     ا وقد ا تكون عع   - 42
 لسـوع   علضـها  تـنجم عنـ  تتـادة    معـا     ـنثير  لـ لل  تكـون  والـتي ذشـع أن   ل تمييي،  ار يا
 عيانـات ” قـد أعاقـت عـع    محـددة  من ـاوتة   ار يـة   ـياقات  عنن انيا  وتسّ م المقلر. المعام ة
. العلقيــة الل يــة والإح ــاعات البيانــات عــع ع ــع الم ــلوص و انــت وراع الح ــل “حسا ــة

. الثانيـة  العالميـة  الحلذ   النات  ااحتلال تحت العلقي التطهير أعدا أن ننسع مآ ي يمكن وا
 الأق يــات تحدتــد    ــبير حــد  أ  ــاهمت الســكانية البيانــات عــع ن ــم أن  أ الأدلــة و شــير
 عالنسـبة  الحـال   ـان   مـا  وا ع، نطا  ع ع انتها ات احقًا  علضت التي الضعي ة وال ئات
عينـت   وقـد . وفلنسا وغير ا وع جيكا  ولندا   النات  ااحتلال أثناع والغجل اليهود ل مدنيين

   73) اليهـود  المـواطنين  لوفيـات  معـدل  ُ ـج  أع ـع   حيـث   ولنـدا،    درا ات موثوقة أنـ  
 والإح ـامية  الإدارتـة  للأغلاص شام   سجي  ن ام وُضع ،(الهولندتين  مو  اليهود من المامة
  أ لال انتمــامهمخــ مــن وتحدتــد م  ــان تــتم  ســجي  الأفــلاد حيــث النــات ، ااحــتلال قبــ 

الناتتـة   الإدارة ا ـتخدمت  وقـد . (9) وتتـهم  عطاقـات    مـبين   ـو   مـا  معينـة،  علقيـة   موعة
 أعـداد  اعتقـال  السـكان،  المخت ـة عتسـجي    الهولندتـة  السـ طات  مع عالتواطؤ   ا المع ومات،

 نُ مــت الحــدتث، التــارتخ و . معســكلات الإعــادة  أ و لحي ــهم والغجــل اليهــود مــن  ــبيرة
 الحقبـة  القامم الموروا عـن  السكان  سجي  ن ام أ اس ع ع جيمياا رواندا   الجماعية الإعادة

 الهو ــو فــئتي  أ الســكان لتقســيم الب جيكيــة اا ــتعمارتة والــ   أنشــن   الإدارة اا ــتعمارتة،
 تنتمـي  الـتي  الإثنيـة   أ الجماعـة   شير   الواقـع  التي الهوتة، وقد  ه    ةدار وثامق. والتو سي

   مـن التو ســي  800 000 ار كـاذ الم بحــة الـتي را  ضـحيتها مـا تــبرو ع ـع       ليهـا الأفـلاد،  
 .أشهل أرععة

__________ 

 William Seltzer and Margo Anderson, “The dark side of numbers: the role of population dataان ــــــــــــــــــل  (9) 

systems in human rights abuses”, Social Research, vol. 68, No. 2 (summer 2001.) 



A/70/335 
 

 

15-14106 17/30 

 

 أن البيانــات ع ــع واضــحاا دلــيلًا الإنســان لحقــو  الجســيمة اانتــها ات و عتــبر  ــ ا - 43
أتضاــا  أُنتجــت الحــاات، ععــض و . خطــيرة و  ــب  أدوات ا ــتخدامها قــد تســاع الســكانية
 بمل ـي القـوة   الحا مـة  الأق يـات  من قبي  احت اظ  يا ية، أغلاص نيدمة ةحيحة غير عيانات

ــة،  ــ  الأغ بي ــة لأغــلاص أو مقاع ــدما. انتخاعي ــة الضــمانات  لاعــع ا وعن وضــمانات  الأخلاقي
وت سَّـل  . عسـهولة  علقيـة  أو دتنيـة  أ   ع ع البيانات يمكن ا تغلال   نيف الإنسان، حقو 
 والقوميـة،  والعن ـلتة،  الأتدتولوجيـة،  ذلـل    بمـا  العوام ، من ععدد البيانات ا تخدام   اعة

 الإدارتـة  الهيئـات  أو الوطنيـة  الإح ـامية  ما  بدت  الو ـاات  أو والإدارتة، السيا ية واانتهاتتة
القــوات  مثــ  الأجهــية الســ طوتة، مــع التعــاون   مهــ  مــن فــاس الســكان المعنيــة عتســجي 

ــة ــة ع ــع تؤ ــد أن انيــا  تــود المقــلر ال ــدد،  ــ ا و  .(10)العســكلتة أو الأمني   نشــاع أهمي
 القانونيـة  والقواعـد  واتـة  سـتند عقـوة  أ الأحكـام     بها  ناط البيانات مستق ة لجمع مؤ سات
 .الأنشطة   ا مث   ن م التي الدولية
ــلاوة   - 44 ــع وع ــل، ع  ــتُخدمت ذل ــة الإح ــاعات ا  ــض   العلقي  ســيف  الحــاات عع
ــات ل تشــهير حــدتن ذو ــة ع ئ ــة اجتماعي ــع  ح ــاعات   . معين ــل ع ــ ة خاةــة ع  ــق ذل  وتنطب

 الســجناع نســبة فئــات الــلوم مل  عــة   أو ــاط   انــت مــا أوروعــا مــثلا، غالبــا ف ــي. الجليمــة
 الواتــات   أفلتقــي أةــ  مــن حــال الأمــلتكيين  ــو  مــا جناميــة، اةتجــيتن عســبم جــلامم

 السـكانية  ال ئـات    ـل  و  وتل أفكار نمطية لتوليد الإح اعات   ا ا تُخدمت وقد. المتحدة
 .معينة ثقافية أو فطلتة ة ات عسبم اأ الجليمة مي  ع ع أن لدتها

فـإن وضـع    التمييـي ومعالجتـ ،   لتقيـيم  ضلورتاا الم ن ة البيانات ومن   فإذا  ان  نتا    - 45
 .البيانات   ا لجمع أ ا يان مط بان و ن ي  ا الإنسان حقو  ضمانات

 
 الحسا ة انياةة عالبيانات الضمانات   - جيم 

 البيانـات  واضـحاا ع ـع أن عـع     ن ي اـا  الإنسـان  لحقو  الدولي القانوتح الإطار تنص   - 46
. البيانـات  ولحماتـة  اني وةـية    ل حـق  الواجـم  ااعتبـار  الشخ ـية واهيي ـا تقتضـي  تـلاع    

ــة  كــون أن تنبغــي ذلــل، ع ــع وعــلاوة  الموافقــة وأن  ســتند  أ ذات ةــبغة  شــار ية  العم ي
 .المستنيرة والتعلتف ال اتي

 

__________ 

الإح اعات العلقيـة وفاتـة البيانـات    ”ان ل، ع ع  بي  المثال، ال جنة الأوروعية لمنا ضة العن لتة والتع م،  (10) 
 (.2007) “أوروعا  ع دان     
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 البيانات وفاتة اني وةية   الحق -.1 

حـق   عشـنن ( 1988) 16 رقـم  العـام   ع يقهـا  الإنسـان    المعنية بحقـو   ال جنةن ت    - 47
القـانون يجاـم أن تـن م عم يـات      ع ـع أن  أمـور،  ع ـة  ،  الشخص   أن ُ حتلم خ وةـيا   

ــا مــن          ــ  المع ومــات الشخ ــية عا ــتخدام الحا ــوذ وم ــارف البيانــات وغير  عــع وح 
وأنـ    ،الو ام ،  واع أ انت التهـا السـ طات العامـة أم الأفـلاد العـادتون أو الهيئـات انياةـة       

لحيـاة انياةـة   عـدم وقـو  المع ومـات المتع قـة عا    لك الـة   فعالـة   داعير  تخ  أن الدول يجام ع ع
امها تخدا يجاـم ا  ـ و ل شخص   أتد  الأشخا  ال تن ا يجايي لهم القانون الح ـول ع يهـا  

مـن حـق    تكـون  أن تنبغـي  اني وةية، . ولكي تتسنى ضمان  أغلاص  تنافى مع العهد مط قًا
   فلد أن تتحقق يا  ذا  انت  ناك عيانات شخ ية مخينة   أضـاعير البيانـات الأو وما يـة،    

 مـا تنبغـي أن    .و ذا  ان الوضع   لل، من ما ية   ا البيانات، والغلص من ااحت اظ بهـا 
، و ذا ضـاعير  ـ ا الأ تحكم   ت ـتحكم أو قـد  من ت ـتكون بمقدور    فلد أن تتحقق من  وتة 

نبغـي أن تكـون مـن    ت القـانون،   تعارص مع أحكـام  أو ةحيحة غير عيانات ع ع تحتو   انت
   حيحها أو ح فها.حق    فلد أن تط م 

أمـل حا ـم    السـلتة  فإن ضمان ،والمساكن السكان لتعدادات وتوصيات لمبادئ ووفقًا   - 48
أن  وتنبغـي  ال لدتـة،  البيانـات  عـع  لغلص واضحة  قديم مع ومات وتنبغي. أ   عداد نجا   

 المع ومـات  عـنن   قـديم ضـمانات   وتنبغـي  تكون الغلص الوحيد من ذلل  و  عداد  ح اعات،
وذلـل   الأخـلى،  الحكومة عيانات من قواعد لأ  ا تخدامها أو يجال  أتضا نشل ا لن ال لدتة
 أن انيـا   وتـلى المقـلر  . (11)الل يـة  للإح ـاعات  الأ ا ـية  المبـادح  مـن  السادس ل مبدأ وفقًا
  ـ   وقبـ   أوا يجاـم  المع ومـات،  ع ـع  الح ـول  و ن  ـان يتـلم حـق    ونشل ا، البيانات عع
 دتلعـان،  عمـ   وعلنـامج   مـا أن  عـلان  . والسـلتة  اني وةـية    الإنسان حق أن يمي شيع
 الضـمانات  عوضـع  تطالم  ـ لل الـدول   العل ، حسم الم ن ة البيانات عع  أ تدعو ال  

 البيانـات  ذضـع لقـوانين ةـارمة لحماتـة     أن تنبغـي  والـتي  البيانـات،    ا لجمع اللاتمة القانونية
 .اني وةية ولضمانات

 لضـمان  الأوروبي المسـتوى  ع ـع  جـدا  ةـارمة  أحكـام  ذُ ـل مـن قبـ ، وُضـعت     و ما   - 49
 المعا ـدة  من 8  نص المادة  اعقًا، ال كين الم  ورتن  أ فبالإضافة. الشخ ية البيانات فاتة

وأنـ    الشخ ـية  عيانا   فاتة   الحق شخص لك  أن ع ع الأوروبي ااتحاد المتع قة عسير عم 
 الشـخص  موافقـة  ع ـع  وعنـاع  محـددة،  ولأغـلاص  ع ع وو عادل، البيانات   ل ُ جَهي أن يجام

__________ 

 .261/68ان ل قلار الجمعية العامة  (11) 



A/70/335 
 

 

15-14106 19/30 

 

 البيانـات  ع ـع عـع   القانونيـة،   ض اع ال بغة الشـلعية، بموجـم الأحكـام    ويجام. المع  عالأمل
ــاول   البيانــات   ــ  أن وتنبغــي. العامــة الم ــ حة وأن تكــون مــبررا عــدواعي  الشخ ــية  متن

 ن  الشخ ـــية   ــحي  مع ومــا م   حــق الأفـــلاد مــن   تكــون  الشــخص الــ    عــود لـــ  وأن   
 .ذلل أرادوا
 .أن ت   متحكما   عيانا   الشخ ية المط قة، القيمة حيث من فلد، ول لل تنبغي لك    - 50

 البيانـات  فاتة ع ع تنص ال   للإح اع، الأفلتقي الميثا  من انيام  المبدأ وتطالم   - 51
 لمقـدمي البيانـات   انياةـة  الحيـاة  عضمان فاتـة  الدول والمشار ين، المع ومات وم ادر ال لدتة

مـن   عالهدف الإح امية اا تق اعات خلال أُجلتت مقاعلات معهم ال تن و خبار الأشخا 
وا يجاـوت، أتـا  انـت ال ـلوف،     . البيانـات  انياةـة بحماتـة   عالتـداعير  و وعيتـهم  المقـاعلات    ا

  دارتـة  قـلارات  اذاذ لغلص أو عقاعية  داعيرأو  قضامية اذاذ  جلاعات البيانات ا تخدام   ا
 السـ طات  قبـ    ا مـن  الإح ـامية  أن ُ جـلى اا تق ـاعات   وا يجاـم   يانـات،  أو أفلاد ضد
  انــت نوعيتــها غــير أو الإدارتــة الســجلات   متاحــة غــير ال ــ ة ذات المع ومــات  انــت  ذا

 أن تشــدد ع ــع أن انيــا  المقــلر وتــود.  ح ــامية مع ومــات  وليــد لمتط بــات عالنســبة  افيــة
 عالأشــخا   تع ــق قــلارات مط قًــا اذــاذ ا تنبغــي عالتن يــد ا ــتخدامها الشخ ــية البيانــات

 .عيانا م ال تن عُعت
 بحيـث   ح ـامية،  عيانـات   أ الشخ ـية  للإ ـلا  عتحوتـ  البيانـات    ووُج   نداع قـو     - 52

 ع ـع ذـيتن   المسؤولين شُج ع السكان،  عدادات حالة و . عالأشخا  البيانات رعط تستحي 
 الـتي  الب ـدان    ا  ـيما  نطا  واتة اةا م، خار  مكان و  مستق ة لدى مؤ سة البيانات

 الكام ــة اني وةــية أضــعف مــن المســتوى المط ــوذ لضــمان المط وعــة  كــون فيهــا المؤ ســات
واقتُــل   والأخلاقيــة والقانونيــة المنهجيــة الضــمانات مــن وُضــع عــدد وقــد. البيانــات و ــلامة

 المثـال،   ـبي   فع ـع . الشخ ـية مسـتقبلا     ـاعة ا ـتعمال البيانـات    خطـل  مـن  اعتماد ـا ل حـد  
ويجاـم   عالكامـ ،  التعداد من قدر المستطا  عدا تُوةع عا تخدام الدرا ة اا تق امية عالعينة

 .(12)ح ف العناةل اةددة لهوتة الأفلاد

 قـو   تم  ن ـي   طـار   حيـث  الشمالية، وأتللندا الع مع البرتطاني المتحدة المم كة و    - 53
 الوطنيـة  للإح ـاعات  الممار ـات  منـ  تمـن ععيـد،  ـنص مدونـة      العلقية البيانات لجمع وشام 

  ح ـامية  ق ـلاا لأغـلاص   الوطنية ا تخدام الإح اعات يجام أن  ع ع الإح اع    طار قانون
__________ 

ان ل م وضية الأمم المتحدة لحقـو  اانسـان   دليـ  ل قيـاس والتن يـ ؛ مبـادح و وةـيات لتعـدادات السـكان           (12) 
ــي   ــا ن، التنقــ ــم المبيــــع   2والمســ ــدة، رقــ ــورات الأمــــم المتحــ ــية E.07.XVII.8، )منشــ ــادح الأ ا ــ (؛ والمبــ

 ية.الل  للإح اعات
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 قبـ   مـن  البيانـات    ـل   أ الوةـول  من  تتم أن ويجام.  منة أما ن   ويجام ح   البيانات
 فاتــة قــانون  طبيــق ملاقبــة عــن المســؤولة المســتق ة و ــي الســ طة شــؤون المع ومــات، م ــوص
 لهــا لأغــلاص بحثيــة ح ــلاا  ســتخدم  ــوف البيانــات أن مــن أن  تن ــد يجاــم والــتي البيانــات،

ــلا  بموجــم  . تبرر ــا مــا ــة  تحــدد القــانون عــن مع ومــات  و ذا مــا اقتضــت الضــلورة الإف  وت
ــلاد، ــ    الأف ــا عالتوجي ــل ر ين  ل خــبير الإح ــامي  الشخ ــية ال ــلت  والمســؤولية  فســيكون ذل
 .(13)الوط 

تـتعين   علقياـا  الم ـن ة  ع ـع أن البيانـات   انيـا   تشدد المقلر عاني وةية، تتع ق وفيما   - 54
الـوط  ع ـع    نوتحالقـا  المعنـيين، شـلتطة  ـوفل الإطـار     الأفلاد من ةلية دامماا بموافقة أن ُ جمع
يمكـن   والـ    اني وةية، وتل بط الحق  . اني وةية وضمانات البيانات قوتة لحماتة أن مة

 شـلط  و ـو  الهوتـة ال ا يـة،     الأفـلاد  بحـق  وثيقًـا  ار باطًـا  اا تقلالية ال ا يـة منـ ،   اقتباس مبدأ
 .البيانات لجمع  خل أ ا ي

 
 التحدتد ال اتي ل هوتة -.2 

ــةأعــادت  - 55 ــي ع ــع القضــاع لجن ( 1990) 8 رقــم العامــة  وةــيتها العن ــل ،   التميي
التن يـد ع ـع    اا  اقيـة،  مـن  1 الأوأ واللاععة مـن المـادة   أحكام ال قل ين و طبيق   سير عشنن

 والتعلتـف الــ اتي . الم ـن ة علقياــا  البيانــات ل هوتـة ع ــ ت   حـدى ر ــامي عـع    التحدتـد الــ اتي 
 يمكـن  جـلاع   ـنيف    حـين  و  الواقـع،  و .  وتتـهم ال ا يـة    ن يـد    الأفلاد مل خ   حق

عسهولة نسـبية،   وااقت ادتة ااجتماعية والحالة والدخ  والعمل من قبي  الجن  معاتير حسم
 امموعــات تحدتــد لأن ع ــع عــدد مــن التحــدتات  العلقــي اانتمــاع حســم تنطــو  الت ــنيف

وهمــا ( الشــعور عاانتمــاع مــثلا) ومعيــارا ذا يــا( مــثلاال غــة )تتضــمن معيــارا موضــوعيا  العلقيــة
 .(14)معياران ما ان كا تتطوران

 الإق يميـة ) والأةـول  فهم مشتلك ل تـارتخ  وتقوم الأة  الإث ، بم هوم  الوا ع، ع ع   - 56
 مثـ   معينـة،  ثقافيـة  خ ـامص  امتمعـات وع ـع   أو العلقيـة  لـدى  حـدى امموعـات   ( والوطنيـة 
 العام يـة،  عاني  ية والوعي عشنن ، الن ل وتعتبر فهم الأة  الإث  أو وجهات. الدتن أو/و ال غة
 الهجــلة، الــتي انقضــت منــ  اليمنيــة مــن الب ــدان، وال تــلة ع ــد عاشــت   الــتي الأجيــال وعــدد

__________ 

ــل  (13)   ,University of Essex Human Rights Centre Clinic, “Disaggregated data and human rights: lawان ــــــــــــــ

policy and practice” (2013). 

ــل  (14)   Olivier De Schutter and Julie Ringelheim, “Ethnic Monitoring. The Processing of Racial andان ــــــــــــــــ

Ethnic Data in Anti  -discrimination Policies: Reconciling the Promotion of Equality with Privacy 

Rights,” (Brussels, Bruylant, 2010.) 
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ــة عوامــ  ــؤثل محتم  ــ  ذو أععــاد . التعــداد الأةــ  الإثــ     عــن الإعــلات ع ــع    والأةــ  الإث
 بحـدود  الإثـ   التعام  مع الت نيف تنبغي ول لل. م هوم ثاعت ثل منهاأ  متعددة، و و عم ية

والمتع ـق   ال ـ ة  أحـد الشـواغ  ذات   تعـا   ال اتي ل هوتـة  التحدتد ومن   فإن مبدأ. (15)منقولة
 .الأفلاد ال   تنبغي ااعتماد ع ي      نيف تحدتد ال ئات الإثنية والأ اس عكي ية
 تسـتند  أ افتـلاص     قاميا  و عمـ  عشـوامي،   الأفلاد   نيف أن انيا  وتلى المقلر   - 57
. والتحيي عك   ـهولة  توات  الوةم أن ويمكن البيانات، المك ف بجمع لدى الو ي    ور أو

المتع قة عالأة  الإث  عن طلتـق التحدتـد الـ اتي ل هوتـة      المع ومات ع ع دوما الح ول وتنبغي
عـدم ذ ل ـا    أو  ثنيـة متعـددة   ذِ ل انتماعات خيار أتضال   تكون أن تنبغي ال   من المشارك،
   التحدتـد  الق ـور  أوجـ   و شم  ععض. أن  تولد عن ذلل أ  عواقم   بية مط قا، عدون
 قـد  ذلـل  لأن ون ـلة الآخـلتن،   الن لة ال ا ية عين التعلف ع يها، التناقض تم التي ال اتي ل هوتة

 . وقـد (16)ولي  ع ع الهوتة الم هل ع ع تقومان ما غالبا والتمييي العن لتة أن حقيقة تعك  ا
الـ     الت ـنيف  نتامج خ  ت  أ أن قد الدرا ات من من أن العدتد اللغم ع ع أن   أ أشير

 ق ــير   أ تــؤد  قــد الثقــة فــإن عــدم نســبيا، متشــابهة الــ اتي والت ــنيف ثالثــة التــ  أطــلاف
 الـتي  ال ئـات  ضـمن   ـل     ـني هم  عـدم  حيـث ت ضـ ون   أعضاع ععض امموعات   الإعلات،
 تنبغـي  العيـوذ،   ـ ا  من اللغم ع ع أن  انيا  المقلر وتلى.  كون موضو  يار ات تميييتة

 تنبغـي  م اد ـا أنـ  ا    امـة  فكـلة  ع ـع  تقـوم  لأنـ   القاعـدة،   و ل هوتة ال اتي التحدتد ت   أن
 .ال لد ع ع  وتة   لص أن ل دولة

 شـيع  ا عننـ   الأق يـات  ضـلرورتة لإقنـا    الثقـة  عنـاع  جهـود  أن انيـا   المقـلر  وتؤ د   - 58
 عم يـات   ـير  لنجـا    وتتها ذا يا مع  حدى ال ئات، و و أمل مهـم  تحدتد من تدعو ل خوف

 .امم عة أو من حيث دقتها المع ومات  مية حيث من  واع الشخ ية، البيانات عع
 

 المشار ة -.3 

 عـــع عم يــة    المســتهدفين  الســكان  مشــار ة  أتضاـــال هوتــة   التحدتــد الــ اتي   تعــ     - 59
 بمـا  فئـات السـكان،   عيع الإنسان، عاعتبارا حقا من حقو  المشار ة، وتشجع مبدأ. البيانات

__________ 

 .2، التنقي  مبادئ وتوصيات لتعدادات السكان والمساكن (15) 

ــل  (16)   Olivier De Schutter and Julie Ringelheim, “Ethnic Monitoring. The Processing of Racial andان ــــــــــــــــ

Ethnic Data in Anti  -discrimination Policies: Reconciling the Promotion of Equality with Privacy 

Rights,” (Brussels, Bruylant, 2010.) 
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 المؤ سـات ذات  مـن  وغير ـا  الإنسـان  حقـو   ومؤ سـات  والمهمشة الضعي ة ال ئات ذلل  
 .البيانات بجمع لتي تحيطا القلار ةنع عم ية ع ع وو فعال   ع ع المساهمة ال  ة،

 شم تـها  عامموعـات الـتي   ةـ ة  ذات  كون أن تنبغي المؤشلات أن انيا  وتلى المقلر   - 60
ومـن شـنن   . ال ـ ة   تتي   ـ ا  المستهدفة ل  ئات النشطة المشار ة وأن الدرا ة اا تق امية،

 عـين  الثقـة  عنـاع  ع ـع  أن تسـاعد  العم يـة  ملاحـ   عيـع    الم ـ حة  أةـحاذ  عيـع  مع التشاور
   بمـا  ل درا ـة اا تق ـامية،     ـميم أفضـ    وأن ت ضي  ـ لل  أ  وال ئات المعنية الس طات

ع ـع   الن ـل  أ المشـار ة   أتضـا  تنبغـي  ذلـل،  ع ع وعلاوة. ال  ة ذات المؤشلات اختيار ذلل
التشــلتعات  ومـدى فعاليـة   البيانــات عـع  بحـق معلفــة نتـامج   الضـعي ة  أنهـا تمتيـع أعضـاع ال ئــات   

 .القاممة التمييي المتع قة بمكافحة والبرامج والسيا ات

 عع البيانات عن المساواة و  ني ها  - خامسا 
 الإطار المؤ سي والسيا اتي   - ألف 

ع ـع أهميـة وضـع  ليـات منا ـبة و طـار مؤ سـي لجمـع         أن تشـدد  المقـلر انيـا    ود ت - 61
ــام    طــار البيانــات انياةــة،  ــال الت ضــمانات حقــو  الإنســان الضــلورتة. ويجاــم أن   لاامتث
مخت ـــف أةـــحاذ الم ـــ حة، بمـــا   ذلـــل الو ـــاات الإح ـــامية الوطنيـــة،    تضـــافل جهـــود 

والو ــاات الحكوميــة ذات ال ــ ة، والمؤ ســات الوطنيــة لحقــو  الإنســان ومن مــات امتمــع  
 المدتح،   قياس التمييي، و  لل   رةد و قييم أثل  يا ات التكيف.

ووفقًا لمبادح و وةيات لتعدادات السكان والمسا ن،  عتبر التعدادات و ـي ة رميسـية      - 62
لجمــع  ح ــاعات أ ا ــية عــن الســكان، لكونهــا  ــوفل م ــدرا شــاملا ل مع ومــات الإح ــامية  
اللاتمة لتخطيط التنمية ااقت ـادتة وااجتماعيـة، فضـلًا عـن  قيـيم الأوضـا    المسـتوطنات        

 ع  عدادات  تمثي يـة، تستحسـن أن  تنبـ   ـ طات التعـداد   عـدد مـن        البشلتة. ول ح ول ع
ــة ع ئــات           ــع البيانــات المتع ق ــؤثل ع  ــيات الــتي   ــة والتحي ــة الأفكــار النمطي ــدان  أ  مكاني الب 
الأق يات عين السكان. ون لا لكـون يث ـي   ـل الأق يـات غالباـا مـا تقـدمون لمخططـي التعـداد          

تتع ق بمحتوى  عداد وعم يا  ، تنبغي التشاور معهـم لـدى    مع ومات مهمة ورؤى  دتدة فيما
التخطــيط ل تعــداد. واــدر الإشــارة  أ أنــ  عنــد  جــلاع  عــداد  ــكاتح، تنبغــي  ــدرتم و ــلاع 
التعداد السكاتح، علاوة ع ع تحدتد المؤشلات الملاممة، ع ع  ي يـة   ـاد  التحيـيات الـتي قـد      

 ع وو   يم.   ؤثل ع ع عم ية عع البيانات الدقيقة ع 
وغالباـا مــا ُ ســتخدم المؤشــلات ااجتماعيـة وااقت ــادتة  مــتغيرات ا ــتدالية لقيــاس    - 63

المساواة والتمييي، ولتقييم  أ أ  مدى تنخ   عمال حقـو  الإنسـان المخت  ـة المعـاتير الشـام ة      
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 ة لحقـو  الإنسـان  م وضية الأمم المتحـد ل مساواة وعدم التمييي   ااعتبار.  ا أن  وفقًا لدلي  
( لقياس مؤشلات حقو  الإنسان، قـد ا  ك ـي القيا ـات الكميـة الكلا ـيكية      “الم وضية”)

مخت  ـة. ومـن      لت سير ااختلاف   المعام ة أو النتيجة عين الأفلاد المنتمين  أ  موعات  ثنية
فقد  دعو الحاجة  أ عدم اا ت اع بجمع البيانات الكميـة و أ  جـلاع تح يـ  نـوعي ع ـع  ـ ا       
البيانات عغية الوةول  أ  قييم أ ثل تحدتداا ل تمييـي.  مـا  تمثـ  ضـلورة  ـ ا الأمـل   عـدم        

لل ا ـتخدام  تمكن الضحاتا أحياناا مـن تحدتـد التمييـي الـ   تتعلضـون لـ . وع يـ ، تنبغـي  ـ          
ــي       ــات المســتندة  أ الأحــداا والدرا ــات اا تق ــامية المباشــلة   رةــد التميي عــع المع وم
و قيــيم انتشــار الممار ــات التميييتــة. و تضــمن ععــض الأدوات الإح ــامية الم يــدة الــواردة    
دلي  الم وضية  ح اعات اجتماعية واقت ادتة م ن ة حسم أ باذ التمييي اة ـورة لتحدتـد   
ال وار  والنتامج الت اض ية التي غالباا ما  كون نتيجة لأشـكال متعـددة ومتلا مـة مـن التمييـي؛      
والدرا ات اا تق امية السكانية التي  قي  انيبرات والت ورات والمواقـف المتع قـة عـالتمييي؛    

اات والدرا ات اا تق امية انياةة عاختبار التمييي أو المواقف لقيـاس التمييـي مباشـلة     ـ   
 محددة، مث  الح ول ع ع العم  والسكن واللعاتة ال حية وغير ذلل من انيدمات العامة.

وتود   لل المقلر انيا  أن تشدد ع ع  ضارذ الم اا الكامن ال   قد تنشـن عـين      - 64
وظي ة عع البيانات، التي عادة ما تضط ع بها مقدمو انيـدمات، ووظي ـة التح يـ ، الـتي تنبغـي      

ع بهـا  يئـة مسـتق ة مك  ـة عتح يـ  المع ومـات امم عـة و  سـير ا مـن من ـور حقـو             أن  ضط 
الإنسان. فع ع  بي  المثال، يمكن أن تُعهـد بهـ ا المهمـة   أوروعـا  أ  يئـات المسـاواة، و ـي        

تا التمييــي والتب يــه عنــها من مــات مســتق ة  عمــ  ع ــع مســاعدة ضــحاتا التمييــي ورةــد قضــا  
 المساواة. و عيتي
وتعـد عـع البيانــات وتح ي ـها أنشـطة  كمي يــة تنبغـي أن تشـارك فيهــا عيـع أةــحاذ           - 65

الم  حة، بما   ذلل الوتارات والإدارات الحكومية التي   در البيانات الإدارتة؛ والو ـاات  
الإح امية الوطنية المك  ة عالبيانات القاممة ع ع الدرا ات اا تق امية؛ والمؤ سات الوطنيـة  

الإنسان ومن مات امتمع المدتح عغية عع البيانات القاممة ع ع الأحـداا. وحيـث  ن    لحقو 
 يئة مستق ة  ي الـتي يجاـم أن  تـوأ   سـير البيانـات، فـإن المقـلر انيـا  تشـجع المؤ سـات           

التـداعير الت ـحيحية اللاتمـة،    المعنية ع ع تم ل نتامج التقيـيم ع ـع وـو  امـ  مـن أجـ   ن يـ         
 طط العم  الإيجاابي.  ذلل خ بما
وعلاوة ع ع ذلل، تنبغي  تلاع ااعتبـار الواجـم ل مبـدأ الثـاتح مـن المبـادح الأ ا ـية           - 66

ح اظَا ع ع الثقة   الإح اعات الل يـة، ت ـيم أن   ”للإح اعات الل ية، ال   تنص ع ع أن  
مية والآداذ المهنيـة،   قوم الو اات الإح امية، وفقًا اعتبارات فنية دقيقة  شم  المبادح الع 
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.  مــا “عتحدتــد أ ــاليم و جــلاعات عــع البيانــات الإح ــامية واهيي ــا وذيتنــها وعلضــها 
يجام أن  قوم الو اات الإح امية،  يسـيراا ل ت سـير السـ يم ل بيانـات، ععـلص مع ومـات عـن        

)المبـدأ  م ادر الإح ـاعات والأ ـاليم والإجـلاعات الـتي  طبـق عشـننها وفقًـا ل معـاتير الع ميـة          
ُ عَ ـن ع ـع المـلأ القـوانين والأن مـة والتـداعير الـتي  عمـ          ”الثالث(. وأخيراا، ولتعيتي الش افية، 

 )المبدأ الساعع(. “بموجبها الن م الإح امية
وتلى المقلر انيا  أن و اات الأبحاا المستق ة يمكن أن  توأ   لل عـع عيانـات      - 67

ت التي  تضـمن مح ـورات قانونيـة ع ـع عـع  ـ ا البيانـات.        المساواة وتح ي ها، ح    السياقا
وأ د    قلتلا عن تتار    أ   بانيا أن السـ طات الإ ـبانية، ن ـلا انعـدام  ح ـاعات  ثنيـة       
ر ية   ذلل الوقت، ا تخدمت البيانـات والمع ومـات الـتي ععتـها المن مـات غـير الحكوميـة        

ــات ال اع ــة ذات ال ــ ة ا  ــ     ــا مــن الجه (. A/HRC/23/56/Add.2تخداما مكث ــا )ان ــل  وغير 
وتوةي المقلر انيا  أن    مث    ا السياقات، تتوجم ع ـع الدولـة  ـوفير المـوارد لكيانـات      

 مستق ة )مث  الجامعات( ل سما  لها بجمع البيانات الضلورتة.
عن ال جنة الأوروعيـة لمنا ضـة العن ـلتة والتع ـم ا تق ـع      وقد خ ص  قلتل ةادر    - 68

دولـة عضـو  أ أن ن ـ ها فقـط ععـت عيانـات عـن الأةـ  الإثـ            42حالة عع البيانات   
و/أو الدتانة. وت هل البحـث أن الممار ـات فيمـا تتع ـق بجمـع البيانـات الإثنيـة اخت  ـت ع ـع          

لم  حة العامة، ولي  ع ـع أ ـاس التـيام قـانوتح     نطا  وا ع وغالباا ما عُلر   ا الجمع عداعي ا
    طار جهود مكافحة التمييي.

ــة        - 69 ــانون العلاقــات العلقي ــ  المم كــة المتحــدة ا ــتثناعا   الســيا  الأوروبي،  ذ  ن ق وتمث
( تن ــان ع ــع وجــ  التحدتــد ع ــع عــع البيانــات 1998(، وقــانون فاتــة البيانــات )1976)

عتبار ـا ضـلورتة للةـد وجـود أو انعـدام المسـاواة   ال ـل  والمعام ـة         الإثنية، التي حُددت عا
عين الأفلاد من ذو  أةول  ثنية مخت  ة. وتنص قانون العلاقات العلقية عوضو  ع ـع أن عـع   
المع ومــات الإح ــامية التــيام قــانوتح تســل  ع ــع الســ طات العامــة ع ــع المســتوتين اة ــي           

ــتي  وظــف    ــع الشــل ات ال ــوط ، وع  ــات     150 وال ــوص البيان ــل. وي ــع م  ــا أو أ ث موظً 
. وقـد شم ـت التعـدادات   الـبلاد     “البيانـات الحسا ـة  ”ع لاحيات  بيرة   التلخيص بجمع 

مكث ـة   ؤااً عـن امموعـات الإثنيـة. وال ئـات الحاليـة  ـي نتـا  مشـاورات          1991من  عام 
 التعداد. عين الجهات المعنية و  طات

يام الطــوعي عتطبيــق ن ــام وطــ  لمؤشــلات حقــو  الإنســان، أنشــنت و   ــيا  االتــ   - 70
البراتت  لجنة الإح اعات ااجتماعية، و ي  يئة التنسيق اللميسية المسـؤولة عـن دمـج من ـور     
حقو  الإنسان   المؤشلات ااجتماعية. و شك  ال جنة جيعا من المعهد البراتت ـي ل جغلافيـا   

http://undocs.org/A/HRC/23/56/Add.2
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أ ئ ة محـددة لتوليـد    2010ح اع الل ي ل سكان لعام والإح اعات. ونتيجة ل لل، شم  الإ
ــا لمعــاتير مثــ  الإعاقــة أو ال غــة الأةــ ية أو العــل  أو ال ــون. وقــد  ــعت      عيانــات م ــن ة وفقً

، ن امها الـوط  لمؤشـلات حقـو  الإنسـان    طوتل عناةل البراتت  ل ح ول ع ع  عاون دولي لت
)ان ــــل  و ــــاات الأمــــم المتحــــدة  شــــلا ة مــــع الم وضــــية الســــامية لحقــــو  الإنســــان و 

A/HRC/WG.6/13/BRA/1   وقــــد أُدرجــــت عناةــــل حقــــو  الإنســــان   قاعــــدة عيانــــات .)
 دارة ”قاعدة عيانات من المؤشـلات الـتي  سـا م   ر ـم السيا ـات، و شـم        المؤشلات التي 
ــو ل ل ن ــام ال ــحي الموحــد، والــتي  تــوأ عــع    ، و ــي  دارة أن “ن ــم الحا ــوذ مــة الكمبي

 المع ومات انياةة به ا الن ام، وعسج  المن  العام ية وعالإح اع المدر ي.
وتود المقلر انيا  أن تعلذ عن عاله ق ق  فيما تتع ق عانعـدام  ح ـاعات عـن جـلامم        - 71

ــدم       ــور،  أ ع ــة أم ــيى،   ع  ــا يمكــن أن تع ــو م ــة، و  ــدى   الكلا ي ــوعي الكــا  ل وجــود ال
الس طات التي  تقاع  عن أداع واجبها   فاتة الضحاتا وتمكينهم مـن  ـب  انت ـاف فعالـة.     
وتعيت عدم التب يه عن الجلامم ذات الدوافع العن لتة الإفلات مـن العقـاذ ع ـع نطـا  وا ـع      

 ويلم الضحاتا من الح ول ع ع  ب  انت اف فعالة.
الحادتـة  عنية عالقضاع ع ع التمييـي العن ـل ،    وةـيتها العامـة     وقد أوةت ال جنة الم   - 72

عـنن   منع التمييي العن ل     دارة و ير عم  ن ام العدالة الجناميـة، ( عشنن 2005) ينوالثلاث
 تم الـدول عالمؤشـلات المتع قـة عـالتمييي، مثـ  عـدد الجـلامم ذات الـدوافع العن ـلتة، ا  ـيما           

الشــلطة أو غير ــم مــن مــوظ ي الدولــة. ويمكــن   ســير انعــدام أو     ــل الــتي تل كبــها ضــباط  
انخ اص عدد الشكاوى واةا مات والإدانات المتع قة عنعمال التمييي العن ـل  عـنن الضـحاتا    
قد تكونـوا غـير واعـين بحقـوقهم، أو أنهـم  شـون ال ـوم ااجتمـاعي أو اانتقـام، أو أن ثقتـهم           

مية أو تـلدعهم التعقيـد المت ـور أو ال ع ـي للإجـلاعات      محدودة   الشـلطة أو السـ طات القضـا   
 القضامية و كالي ها.

ولتمكين الموظ ين المك  ين عإن اذ القانون من  قييم التمييـي، أوةـت ال جنـة عضـلورة        - 73
 تلاع اا تمـام  أ احتمـال وجـود معـدل جليمـة مل  ـع نسـبياا منسـوذ  أ الأشـخا  الـ تن           

ــات الضــعي   ــون  أ ال ئ ــالجلامم ال ــغيرة وجــلامم المخــدرات      تنتم ــق ع ــا تتع   ة، وا  ــيما فيم
والدعارة، و  لل  قييم  ةدار الأحكام القا ـية أو غـير المنا ـبة ونسـبة نـياع السـجون مـن        
المنــتمين  أ ال ئــات المهمشــة. وتــلى المقــلر انيــا  أن عــع مثــ   ــ ا البيانــات  ــيتي  أتضاــا  

 عيتـي الشـ افية، وفقًـا لمـا ورد    قلتـلا  أ   ـ        الكشف عن يار ات التنميط العن ل  و
 (.A/HRC/29/46) 2015حقو  الإنسان   حيتلان/تونيو 

http://undocs.org/A/HRC/WG.6/13/BRA/1
http://undocs.org/A/HRC/WG.6/13/BRA/1
http://undocs.org/A/HRC/29/46
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وأوةت ال جنة   لل    وةيتها العامـة الحادتـة والـثلاثين عـنن امـع الـدول، ع ـع           - 74
ــع ضــمانات ح    ــق م ــا تت  ــت م وبم ــن الشــلطة والســ طات    أ ــاس من ــات م ــو  الإنســان، عيان ق

القضامية و  طات السجون وخدمات الهجلة عـن الشـكاوى واةا مـات والإدانـات المت ـ ة      
عنفعـال العن ـلتة و ـلا الأجانـم وعـن التعوتضـات المدفوعـة لضـحاتا  ـ ا الأفعـال. ولــ لل           

انـات المتع قـة عالمسـاواة،    تنبغي أن  ضط ع المؤ سات الأمنية والقضامية عـدور  ـام   عـع البي   
بهدف  قييم ما  ذا  ان  ن ي  واتا ا المخت  ة خالياا من الممار ـات التميييتـة. وتنبغـي  نسـيق     
ــيام       ــات واالت ــات  ــ ا عالتعــاون مــع المؤ ســات المتخ  ــة   عــع البيان أنشــطة عــع البيان

 ال ارم عالإطار القانوتح ال   تن م عم ية عع البيانات انياةة.  
ــات       - 75 ــق الجمــع المنــهجي ل بيان وقــد أ ســت المم كــة المتحــدة لممار ــة جيــدة عــن طلت

 طـاراا   2010المتع قة عإن اذ القانون والم ـن ة حسـم العـل . فقـد أنشـن قـانون المسـاواة لعـام         
ــل ضــباط الشــلطة والجمــارك        ــة، بمــا   ذل ــة العام ــات انيدم ــع  يان ــع عي ــا تســل  ع  قانونيا

ــة وال ــحة والســلامة،     والضــلامم المباشــلة، و  ــاتير التجارت ــوظ ي المع ــنمور  الضــلامم، وم م
و يئات التلخيص، و  طات الهجلة و دارة السجون والملاقبة. وت لص القـانون نشـل أ ـداف    
المساواة ومع وما ا ورةد التقدم اةلت وو تحقيق   ل الأ ـداف. وعـلاوة ع ـع ذلـل، تـنص      

ــة الجناميـــة )  ــلاد    (،1984قـــانون الشـــلطة والأدلـ ــ طة  وقيـــف الأفـ الـــ    ـــول ل شـــلطة  ـ
و  تيشهم، ع ع  سجي  عم يات التوقيف والت تيش بمـا تتـي ،   ع ـة أمـور،  ةـدار عيانـات       
ــد أ    ــاعة           ــة عتحدت ــات اة ي ــع أ ا ــها المشــلفون و ــ طات الشــلطة وامتمع ــوم ع  تق

 .(17)ا تخدام الس طة من قب  ضباط الشلطة، بما   ذلل التنميط العن ل 
و  ع غارتــا وامــل و  ـــبانيا، أدخــ  مشـــلو  رامــد يمولـــ  ااتحــاد الأوروبي ععنـــوان         - 76
ــد  الشــلطة    ا” ــع أت ــالين ع  ــيش ال ع ــف والت ت ــف لتســجي    “ ــتلا يجيات التوقي ــاذ   وقي نم

جنسية الأشخا  الموقوفين و/أو أة هم الإث . وقد عُثل ع ع أدلة خلال  ـير المشـلو  ع ـع    
   ا البيانات يمكن أن تق   من التنميط العلقي وتعيت الك اعة   الوقت ذا  .أن  ةدار مث  

وتــود المقــلر انيــا  أن تؤ ــد أن ا ــتكمال البيانــات المتولــدة عــن ا ــتخدام نمــاذ         - 77
التوقيف تست يم ا تخدام م ادر عيانـات أخـلى، بمـا   ذلـل المع ومـات الـتي امعهـا  يئـات         

ن خــلال الدرا ــات اا تق ــامية القاممــة ع ــع الأحــداا الــتي  وثــق  امتمــع المــدتح ال اع ــة مــ
 التنميط العن ل  والجلامم ذات الدوافع العن لتة.

 
__________ 

ــل   (17)   Open Society Foundations, Reducing Ethnic Profiling in the European Union: a Handbook ofان ـــــــــــــ

Good Practices (New York, 2012.) 
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 2015البيانات وخطة التنمية لما ععد عام  - عاع 
  الوقــت الــ   تتــهين فيــ  العــا  اعتمــاد خطــة  نماميــة جدتــدة، تُ ِ ــت التســاؤل عــن    - 78

عير عدم التمييي والمساواة من خلال الأ داف الإنماميـة للأل يـة اانتبـااَ    مدى نجاح     ن ي   دا
عـدم  ـلك أحـد متخ  ـا عـن      ”دف أتضاا  أ ضلورة وضع مؤشلات منا ـبة لتقيـيم  عمـال   ـ   

 .“التنمية ر م
ــي عشــك          - 79 ــة البشــلتة، أن التل ي ــ  مؤشــل التنمي ــة، مث ــد أظهــلت المؤشــلات الإنمامي وق

الوطنية الإعالية ا يمكننـا مـن التعـلف ع ـع أوجـ  عـدم المسـاواة،        جو ل  ع ع الإح اعات 
 ما أن   ا م ع ع وو أ بر   جع  المكونات الأ ثل حلماناا   امتمـع غـير ظـا لة ل عيـان.     

ــها   155و  هــل درا ــة ا تق ــامية ل بنــل الــدولي أن مــا تقــلذ مــن ن ــف      ــا شم ت ع ــداا ناميا
لةد ال قل، ونتيجة ل لل، غالباا مـا ا  تـي  البيانـات الحاليـة     الدرا ة   تقل  أ عيانات  افية ل

. ويمكــن قــول الشــب ذا ــ  ع ــع المســتوى  (18)التعــلف ع ــع أ ثــل النــاس فقــلاا     ــل الب ــدان 
الدولي، لأن مؤشلات الأداع الـتي وُضـعت لتقيـيم نتـامج السيا ـات الإنماميـة    وفـق    قيـيم         

التنميـة  قييمـا ةـحيحا. ومـع ذلـل، تـود المقـلر انيـا  أن         الجانم المتع ق بحقو  الإنسان   
،  أ اعتمـاد نهـج  نمـامي قـامم ع ـع حقـو  الإنسـان لـدى وضـع          2006تقل عالتحول،   عام 

علنامج الأمم المتحدة الإنمامي. وقد  عع   ا النهج  أ دمج معاتير حقـو  الإنسـان الشـام ة،    
و قييم نتامج السيا ات الإنمامية و   ن ي  الـبرامج  بما   ذلل عدم التمييي والمساواة،   رةد 

 التنموتة.
، مـع  شـدتدا ع ـع أنـ  قـد أحـلت       2015وتؤ د  قلتل الأ داف الإنمامية للأل ية لعام    - 80

 قدم  بير   الحد من ال قل المدقع بمقدار الن ف، تؤ د   لل أن   ا التقـدم غـير متكـافب.    
ا واةـلومين منـهم عسـبم جنسـهم     ة، وخاةـة الأ ثـل فقـلا   فقد ذ ف الملاتين عن ر م التنمي

 ـنهم أو  عاقتـهم أو  ثنيتـهم أو مـوقعهم الجغـلا . ويـدد التقلتـل انعـدام البيانـات المنا ــبة           أو
التوقيت والبيانات الم ن ة عاعتبارا تحدتا  بيرا غالبا مـا أدى  أ اذـاذ قـلارات ووضـع خطـط      

 نات متجاوتة أو غير دقيقة.غير فعالة ن لا ا تناد ا  أ عيا
. ون ـلا  2015وت   القضاع ع ع ال قل والجو    ة م خطة التنميـة لمـا ععـد عـام        - 81

لأن الوضع ااجتمـاعي وااقت ـاد ، أو نـو  الجـن  أو الأةـ  الإثـ  أو الجغلافيـا  ـثيرا مـا          
الن ي ــة،  نــاك  تحــدد الوةــول  أ انيــدمات الأ ا ــية، مثــ  التع ــيم واللعاتــة ال ــحية والميــاا

__________ 

ــل  (18)   Umar Serajuddin and others, “Data deprivation: another deprivation to end”, Policy Researchان ـــــــــــــــ

Working Paper No. 7252 (Washington, D.C., World Bank, 2015.) 
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دعــوة قوتــة، بمــا   ذلــل مــن امتمــع المــدتح، لوضــع مؤشــلات مــن شــننها أن تمك ــن مــن عــع    
 ح اعات م ن ة عشك  أ ثل    يلًا عن حالة السكان الأ ثل ضعً ا و ميشاـا و عيتـي قيـاس    

 التمييي وأوج  عدم المساواة، داخ  الب دان وفيما عينها.

ــة و ؤ ــد - 82 ــيام ضــلورة 2015 عــام ععــد لمــا خطــة التنمي ــي  االت  ع ــع وــو أ ــبر عتعيت
 المقتلحـة  المسـتدامة  التنميـة  أ ـداف  مـن  3.10وتدعو الهـدف  . المساواة وعدم التمييي مكافحة

 والسيا ــات القـوانين  داخــ  الب ـدان وفيمــا عينـها عــن طلتـق  لغــاع    قـدر أ ـبر مــن المسـاواة     أ
   بمـا  التن يـ ،  و ـام   ضـلورة  عيتـي   18.17  حين تعك  الهـدف   والممار ات التميييتة،

ــات تحســين عــع  ذلــل ــي،  والســن، والجــن ، الــدخ ، حســم الم ــن ة البيان  واانتمــاع العلق
 وغـير ذلـل مـن اني ـامص     الجغـلا ،  والموقـع   مهـاجل، والإعاقـة،  وضـع  واانتماع الإثـ ، وال 

 .الوطنية ذات الأهمية   السياقات

أ ــباذ  أ ــاس ع ــع الم ــن ة البيانــات أنــ  تنبغــي عــع  ــدتؤ أن انيــا  وتــود المقــلر   - 83
. اللاتمـة  الإنسـان  حقـو   ضمانات ملاعاة مع الب دان، عيع عشك  منت م   التمييي اة ورة

ــيم الم  ــ ة فــإن البيانــات التقلتــل، ورد   مخت ــف أقســام  ــ ا  و مــا  مســتوتات أ ا ــية لتقي
 . قدم  نمامي أ  من و  الة ا ت ادة الجميع المساواة وعدم التمييي
 

 اا تنتاجات والتوةيات   – اد ا  
تلحـم المقـلر انيـا  عــالجهود المب ولـة ع ـع المســتوتات الدوليـة والإق يميـة والوطنيــة         - 84

ل ــياغة أطــل معيارتــة لجمــع البيانــات الشخ ــية وفاتتــها، وتســج   ــ لل التقــدم اةــلت     
 اعات عبر العـا . غـير أن الجمـع المنـت م ل بيانـات       درا  أ ئ ة  تع ق عاانتماع الإث    الإح

الم ن ة حسم العل  ت   ا تثناعا عوص أن تكون قاعدة،  ما أن  غالباا مـا تُـبنى ع ـع شـك      
 جلاع  قدتل . ويث المقلر انيا  الدول ع ع  نشاع أطـل قانونيـة ومؤ سـية لجمـع البيانـات      

وجــود التمييـي ومـداا امتثـااً التياما ــا    الم ـن ة ع ـع أ ـاس العــل  عشـك  دور  عغيـة  عـلات       
القانونيــة الوطنيــة. و عــد البيانــات الم ــن ة ع ــع أ ــاس العــل  أداةً أ ا ــيةً لجمــع الأدلــة عــن   
حاات التمييي العلقي، و قيـيم حالـة امموعـات الـتي يمـارَس   حقهـا التمييـي، و قيـيم فعاليـة          

ــدم اةــلت، واذــاذ    ــداعير المتخــ ة، ورةــد التق ــلار عشــنن الإجــلاعات انياةــة لت ــحي      الت الق
،  ذا أرتــد أن تكــون لمســنلتي المنــع والإن ــاذ أ  معــنىالوضــع. و عــد البيانــات الم ــن ة أ ا ــي ة 

و ي أتضا  امة لل م غاتات  قوم ع ع الأدلة وةياغة  شـلتعات و يا ـات وعـلامج منا ـبة     
 وفعالة لمكافحة التمييي.
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لدول  أ  نشاع واتة محددة لجمع البيانات الشخ ـية مـن   وتدعو المقلر انيا  عقوة ا   - 85
أج   قييم مستوتات التمييي و ن ي   يا ات ملاممة،  ما تشدد ع ـع ضـلورة وضـع أحكـام     
قانونيــة ةــارمة عشــنن فاتــة البيانــات و ــلتتها، والــتي  عــد بمثاعــة ضــمانات احتــلام الحــق    

غـي اعتمـاد و ن ـاذ ضـمانات أخلاقيـة ع ـع       اني وةية وفاتة الأفلاد. وعلاوة ع ـع ذلـل، تنب  
ال ـادر عـن المعهـد     عشـنن  داذ المهنـة  غلار المبادح الأ ا ية للإح اعات الل ية، والإعـلان  

 الدولي، عغية وضع أطل مؤ سية وطنية تمنع   اعة ا تخدام البيانات.   الإح امي
مــع البيانــات. وتــود المقــلر انيــا  أن تشــير  أ أهميــة  حــداا نشــاطات  شــار ية لج - 86

وتنبغــي التشــاور مــع المؤ ســات الوطنيــة المعنيــة بحقــو  الإنســان والجهــات ال اع ــة   امتمــع  
المدتح ع ع وو مست يض   ةياغة و ن ي  نشاطات عـع البيانـات لأن ذلـل مـن شـنن   عيتـي       

تمعـات  أن مة أ ثل فعاليـة لجمـع البيانـات و نتـا  مع ومـات أ ثـل دقـة، مـع عنـاع الثقـة عـين ام           
ــي        ــة. وتنبغ ــدور ا أن  ضــمن ا ــتقلالية الإح ــاعات الل ي ــدول ع ــع ال ــتعين ع  الضــعي ة. وت
  لل أن  و ـ  مهمـة   سـير البيانـات اممعـة ورةـد ا  أ و ـاات مسـتق ة مثـ  الهيئـات           
المعنية عالمساواة   أوروعا، لضـمان مسـاعلة مقـدمي انيدمـة الحكـوميين. وتنبغـي الإعـلان عـن         

ات عع البيانات، طبقا لقواعد  لامة وفاتة المع ومات، وذلـل لإعـلات السـكان،    نتامج عم ي
 وا يما امموعات المعنية، عغية تمكينهم    عيهم  أ الح ول ع ع المساواة   المعام ة.  

وتدرك المقلر انيا  التحدتات التي تنطو  ع يها   عي  عع البيانات و ثار ـا الماليـة      - 87
ع ـع المسـاعدة ال نيـة والماليـة     ا ع، وتدعو الـدول ااعضـاع  أ السـعي ل ح ـول     ع ع نطا  و

 وفير ا ع ع المستوتين الإق يمي والدولي. و    ا ال ـدد، تلحـم المقـلر انيـا  عـاالتيام       أو
من أ داف التنمية المسـتدامة المقتلحـة عـدعم عنـاع القـدرات         18.17المقدم    طار الهدف 

الب دان النامية. ويث المقلر انيا  الـدول أتضـا ع ـع السـعي ل ح ـول ع ـع         ال التعداد  
المساعدة   عناع القدرات لـدى م وضـية الأمـم المتحـدة لحقـو  الإنسـان    ـال  دمـا  نهـج           
خـا  بحقـو  الإنسـان   عم يـة عـع البيانــات الشخ ـية وييـ  ع ـع المنهجيـة الـتي ةــاغها           

 ات حقو  الإنسان.  المكتم لقياس مدى  ن ي  مؤشل
وما فتب المقلر انيا  تشعل عالق ق العميـق  تاع  ـدتح معـدات  سـجي  الجـلامم ذات       - 88

ويـث الـدول ع ـع عـ ل  افـة       الدوافع العن ـلتة والبيانـات انياةـة عـالتمييي    قامـة العـدل.      
الجهــود اللاتمــة لجمــع البيانــات الــتي مــن شــننها أن  ســاعد   تحدتــد حــدوا حــاات جــلامم  
الكلا ية، و قييم وةـول الضـحاتا  أ العدالـة، و شـف التمييـي    قامـة العـدل، بمـا   ذلـل          

. (A/HRC/29/46)التنميط العن ل  ال    ناول     قلتـلا الأخـير  أ   ـ  حقـو  الإنسـان      
و    ا ال دد، يث المقلر انيا  الـدول ع ـع  ن ـاذ التوةـيات الـتي أةـدر ا لجنـة القضـاع         

http://undocs.org/A/HRC/29/46


 A/70/335 

 

30/30 15-14106 

 

ــة والــثلاثين )      ــة الحادت ــي العن ــل     وةــيتها العام ــع التميي ــع التمييــي   2005ع  ( عشــنن من
 نامية.  العن ل     دارة و ير ن ام العدالة الج

وتود المقلر انيا  أن تكلر التوةية الواردة    قلتل الأ ـداف الإنماميـة للأل يـة لعـام      - 89
، وأن “ا يمكن تحقيق ما   تتحقق ععد  ا عتح ـي  البيانـات الناق ـة   ”، وم اد ا أن  2015

، واانتمـاع  البيانات العالية الجودة والم ن ة وفق أ باذ التمييي اة ـورة، والـتي  شـم  الجـن     
 أ الشعوذ الأة ية، واانتماع الإث ، والإعاقـة، والوضـع  مهـاجل وغير ـا، أ ا ـية اذـاذ       

 قلارات منا بة ورةد التقدم اةلت ةوذ تحقيق التنمية المستدامة   العا .
وتود المقلر انيا  أن تدعو ال جنة الإح امية التاععـة للأمـم المتحـدة، الـتي  عـد بمثاعـة          - 90

ــداف         ــارتل للأ  ــات  عــداد التق ــ  المؤشــلات و طــار اللةــد و لي ــ  ل ــياغة و ن ي ــدى ال  المنت
،  أ   الـة وضـع مؤشـلات ملاممـة     2015والغاتات المل ـومة   خطـة التنميـة لمـا ععـد عـام       

لقياس أثل السيا ات الإنمامية الجدتدة ع ع حقـو  الإنسـان ووضـع  ـداعير محـددة للإفـادة مـن        
ان الشام  المتمثـ    عـدم التمييـي والمسـاواة. وتشـير المقـلر انيـا   ـ لل         مبدأ حقو  الإنس

 أ ضلورة أن تضط ع امتمـع المـدتح عـدور نشـيط   تحدتـد المؤشـلات الملاممـة للةـد مـا  ذا          
 انت السيا ات الإنمامية  شجع  كافؤ ال ل  و سعع  أ التخ يف من أوجـ  عـدم المسـاواة    

   النتامج.  
لمقـلر انيـا  عالهـدف المتمثـ    تتـادة عـع البيانـات الم ـن ة ع ـع أ ـاس           وتلحم ا - 91

من أ داف التنمية المسـتدامة المقتلحـة. وتـود     18.17أ باذ التمييي اة ورة    طار الهدف 
المقلر انيا  التن يد ع ع ضلورة   نيف البيانات ع ع أ اس أ باذ التمييي اة ورة المت ـق  

المعاتير التقدتلتـة ذات ال ـ ة عالسـيا . وتـدعو المقـلر انيـا  الـدول        ع يها ولي  ع ع أ اس 
  أ  درا  عع البيانات الم ن ة حسم اانتماع الإث     طار التيامها بمكافحة التمييي.

ــتي قــدمها    طــار         - 92 ــدول عالتوةــيات الســاعقة ال ــَ   ل المقــلر انيــا  ال و  الأخــير، تُ
ان الأخلى عشنن ضلورة عـع البيانـات الم ـن ة مـن أجـ   عيتـي       الواتة و ليات حقو  الإنس

   مبدأ عدم التمييي ال    و مبدأ شام  من مبادح حقو  الإنسان.
 


