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Abreviaturas y siglas

ACNUDH

ACNUR

AMISOM
CCI

CCPPNU
CCPPNU-DGI

CEPA
CEPAL
CEPE
CESPAO
CESPAP
CINU
CMNUCC

CRSE
DAAT
DAES
DAGGC

DAP
DG
DG-CMP

DIP
DOMP
DS
EIRD
FNUOS

FPNUL
IPSAS

Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los

Derechos Humanos

Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los

Refugiados
Mision de la Unidn Africana en Somalia

Centro de Comercio Internacional

Caja Comun de Pensiones del Personal de las Naciones Unidas

Caja Comun de Pensiones del Personal de las Naciones
Unidas-Division de Gestion de las Inversiones

Comision Econdmica para Africa

Comision Economica para América Latina y el Caribe
Comision Econdémica para Europa

Comision Economica y Social para Asia Occidental
Comision Economica y Social para Asia y el Pacifico
Comision de Indemnizacion de las Naciones Unidas
Convencién Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio
Climatico

Centro Regional de Servicios (Entebbe)

Departamento de Apoyo a las Actividades sobre el Terreno
Departamento de Asuntos Econémicos y Sociales

Departamento de la Asamblea General y de Gestion de
Conferencias

Departamento de Asuntos Politicos
Departamento de Gestion

Departamento de Gestion-plan maestro de mejoras de
infraestructura

Departamento de Informacion Publica

Departamento de Operaciones de Mantenimiento de la Paz
Departamento de Seguridad

Estrategia Internacional para la Reduccion de los Desastres

Fuerza de las Naciones Unidas de Observacion de la
Separacion

Fuerza Provisional de las Naciones Unidas en el Libano

Normas Internacionales de Contabilidad del Sector Publico
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MINURSO

MINUSMA

MINUSTAH
MONUSCO

MRITP
OACP
OAD
OAEA
OAEU
OAJ
OARPPP

OCAH
OESG
ONUCI
ONUG
ONU-Habitat

ONU-Mujeres

ONUN
ONUV
ONUVT

OOPS

OSCA
OSSI
PNUMA
TIC
TPIR
TPIY

Mision de las Naciones Unidas para el Referéndum del Sahara
Occidental

Mision Multidimensional Integrada de Estabilizacion de las
Naciones Unidas en Mali

Mision de Estabilizacion de las Naciones Unidas en Haiti

Mision de Estabilizacion de las Naciones Unidas en la
Republica Democratica del Congo

Mecanismo Residual Internacional de los Tribunales Penales
Oficina de Apoyo a la Consolidacién de la Paz

Oficina de Asuntos de Desarme

Oficina del Asesor Especial para Africa

Oficina de Asuntos del Espacio Ultraterrestre

Oficina de Asuntos Juridicos

Oficina del Alto Representante para los Paises Menos
Adelantados, los Paises en Desarrollo Sin Litoral y los
Pequefios Estados Insulares en Desarrollo

Oficina de Coordinacion de Asuntos Humanitarios
Oficina Ejecutiva del Secretario General
Operacion de las Naciones Unidas en Cote d’Ivoire
Oficina de las Naciones Unidas en Ginebra

Programa de las Naciones Unidas para los Asentamientos
Humanos

Entidad de las Naciones Unidas para la Igualdad de Género y
el Empoderamiento de las Mujeres

Oficina de las Naciones Unidas en Nairobi
Oficina de las Naciones Unidas en Viena

Organismo de las Naciones Unidas para la Vigilancia de la
Tregua

Organismo de Obras Publicas y Socorro de las Naciones
Unidas para los Refugiados de Palestina en el Cercano Oriente

Oficina de Servicios Centrales de Apoyo

Oficina de Servicios de Supervision Interna

Programa de las Naciones Unidas para el Medio Ambiente
Tecnologia de la informacién y las comunicaciones
Tribunal Penal Internacional para Rwanda

Tribunal Internacional para la ex-Yugoslavia
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UNAMA
UNAMI
UNAMID

UNCTAD

UNFICYP

UNFIP

UNICRI

UNIDIR

UNIOGBIS

UNISDR

UNISFA

UNMIK

UNMIL
UNMISS
UNODC
UNOWA
UNSOA

UNSSC

UNU
VNU
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Misién de Asistencia de las Naciones Unidas en el Afganistan
Misién de Asistencia de las Naciones Unidas para el Iraq

Operacion Hibrida de la Union Africana y las Naciones Unidas
en Darfur

Conferencia de las Naciones Unidas sobre Comercio y
Desarrollo

Fuerza de las Naciones Unidas para el Mantenimiento de la
Paz en Chipre

Fondo de las Naciones Unidas para la Colaboracion
Internacional

Instituto Interregional de las Naciones Unidas para
Investigaciones sobre la Delincuencia y la Justicia

Instituto de las Naciones Unidas de Investigacion sobre el
Desarme

Oficina Integrada de las Naciones Unidas para la
Consolidacion de la Paz en Guinea-Bissau

Oficina de las Naciones Unidas para la Reduccion del Riesgo
de Desastres

Fuerza Provisional de Seguridad de las Naciones Unidas para
Abyei

Mision de Administracion Provisional de las Naciones Unidas
en Kosovo

Misién de las Naciones Unidas en Liberia

Mision de las Naciones Unidas en Sudan del Sur

Oficina de las Naciones Unidas contra la Droga y el Delito
Oficina de las Naciones Unidas para Africa Occidental

Oficina de las Naciones Unidas de Apoyo a la Mision de la
Union Africana en Somalia

Escuela Superior del Personal del Sistema de las Naciones
Unidas

Universidad de las Naciones Unidas

Programa de los Voluntarios de las Naciones Unidas
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I. Introduccion

1. En la presente adicion se informa sobre el estado de la aplicacién de las
recomendaciones formuladas por la Oficina de Servicios de Supervision Interna
(OSSI). El informe estd dividido en cinco secciones principales (I a VI). En la
seccion II se presenta una evaluacion general de la aplicacion de las
recomendaciones. En la seccion III se ofrece un andlisis de las recomendaciones
pendientes, por entidad de las Naciones Unidas. En la seccion IV figura una lista de
las recomendaciones prioritarias cuya aplicacion se ha retrasado. La seccién V
incluye las recomendaciones de la OSSI que tienen consecuencias financieras. En la
seccion VI se presentan todos los informes de supervision publicados por la OSSI
entre el 1 de julio de 2014 y el 30 de junio de 2015.

II. Evaluacion general de la aplicacion
de las recomendaciones

2.  En el grafico que figura a continuacioén se presenta un desglose del estado de
la aplicacion de las recomendaciones formuladas en el periodo comprendido entre el
1 de enero de 2011 y el 31 de diciembre de 2014, y se indica la tasa de aplicacion
correspondiente a cada afio civil de ese periodo®. En el periodo comprendido entre el
1 de enero y el 31 de diciembre de 2014, la OSSI formul6 1.006 recomendaciones a
entidades de las Naciones Unidas. De esas recomendaciones, 76 (el 8%) se
consideraron prioritarias. Al 31 de diciembre de 2014, los directores de programas
habian aplicado 613 (el 62%) de todas las recomendaciones formuladas durante el
afio civizl, incluidas 50 (el 66%) de las recomendaciones prioritarias formuladas
en 2014°.

[N

El mas reciente examen de seguimiento de la aplicacion de recomendaciones importantes se
efectud en enero de 2015 en relacién con las recomendaciones formuladas hasta el 31 de
diciembre de 2014, de conformidad con el nuevo calendario de seguimiento establecido en 2011
(véase A/67/297 (Part 1)). Las recomendaciones prioritarias con fecha de aplicacion prevista se
examinan cada tres meses; por lo que el informe refleja el estado de aplicacion al 30 de junio de
2015 de las recomendaciones prioritarias formuladas hasta finales de diciembre de 2014. En el
grafico se presenta la informacién por afio civil para asegurar que sea compatible con afios
civiles anteriores y coherente con los datos de ejecucidn utilizados en los pactos celebrados con
el personal directivo superior.

Cabe sefialar que las tasas de aplicacion de todas las recomendaciones y de las recomendaciones
prioritarias se basan en el nimero total de recomendaciones aplicadas dividido por el namero de
recomendaciones formuladas, sin contar las que se han archivado.

N}
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Grafico |

Estado de la aplicacion al 30 de enero de 2015 de las recomendaciones
formuladas entre el 1 de enero de 2011 y el 31 de diciembre de 2014,
con indicacion de las tasas de aplicacién’
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% Las recomendaciones prioritarias y sus correspondientes tasas de aplicacion figuran entre paréntesis. Una
recomendacion puede “archivarse” cuando, entre otras cosas, es superada por los acontecimientos o cuando
la administracion acepta la responsabilidad por los riesgos que se derivan de la no aplicacion de la
recomendacion. Ademas, las recomendaciones “archivadas” incluyen aquellas que han sido reclasificadas

porque ofrecen “oportunidades de mejora” como resultado del examen hecho por la O SSI de todas las

recomendaciones pendientes en 2011. Cabe sefialar que las tasas de aplicacion de todas las recomendaciones
y de las recomendaciones prioritarias se basan en el namero total de recomendaciones aplicadas dividido por

el nimero de recomendaciones formuladas, sin contar las que se han archivado.

III. Analisis de las recomendaciones pendientes

3. En el cuadro 1 se presenta informacion sobre el estado de la aplicacidon de
todas las recomendaciones formuladas hasta el 30 de junio de 2015 para cada
departamento u oficina de las Naciones Unidas que seguian pendientes. De las 1.016
recomendaciones, 58 recomendaciones prioritarias (el 6%) seguian pendientes de
aplicacion, la aplicacion de 39 de estas se habia retrasado (es decir, habia pasado la
fecha en que debian haber sido aplicadas) y el plazo previsto para la aplicaciéon de
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las otras 19 atn no habia vencido. En la seccidon IV se ofrece informacion concreta
sobre las recomendaciones prioritarias cuya aplicacion se ha retrasado, asi como la
explicacion ofrecida por la administracion.

Cuadro 1

Desglose de las recomendaciones pendientes y calendario de aplicacion
de todas las recomendaciones prioritarias pendientes formuladas hasta
el 30 de junio de 2015

Calendario de aplicacion de las

Recomendaciones pendientes recomendaciones prioritarias
Cuya
Segundo 2016y aplicacion
semestre afios se ha
Total Importante Prioritaria de 2015 subsiguientes retrasado
ACNUDH 16 16
ACNUR 136 128 8 8
CCl 15 15
CCPPNU 16 16
CCPPNU-DGI 14 14
CEPA 5 4 1 1
CEPAL 7 7
CEPE 2 2
CESPAO 1 1
CESPAP 4 4
CMNUCC 14 14
DAAT 94 91 3 1 2
DAES 1 1
DAGGC 10 10
DAP 1 1
DG 117 112 5 4 1
DIP 5 5
DOMP 18 15 3 1 1 1
DS 3 3
EIRD 3 3
FNUOS 5 5
FPNUL 22 22
MINURSO 3 3
MINUSMA 14 10 4 2 2
MINUSTAH 33 30 3 3
MONUSCO 17 15 2 2
MRITP
OACP 4 4
OAD
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Calendario de aplicacion de las

Recomendaciones pendientes recomendaciones prioritarias
Cuya
Segundo 2016y aplicacion
semestre afios se ha
Total Importante Prioritaria de 2015 subsiguientes retrasado
OAEA 1 1
OAJ 3 3
OARPPP 2 2
OCAH 20 19 1 1
OESG 9 9
ONUCI 31 29 2 2
ONUG 15 15
ONU-Habitat 26 23 3 3
ONU-Mujeres 4 4
ONUN 47 46 1 1
ONUV 6 6
ONUVT 5 5
OOPS 1 1
OO0OSA 1 1
PNUMA 10 10
TPIR 8 8
TPIY 1 1
UNAMA 9 9
UNAMI 28 27 1 1
UNAMID 37 27 10 3 7
UNCTAD 13 13
UNFICYP
UNFIP 4 4
UNIDIR
UNISFA 7 3 4 2 1 1
UNMIL 24 24
UNMISS 16 15 1 1
UNODC 37 37
UNOWA 4 4
UNSOA 47 41 6 6
UNSSC 8 8
UNU 2 2
VNU 3 3
Total 1016 958 58 10 9 39
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IV. Recomendaciones prioritarias cuya aplicacion
se ha retrasado

4.  En el cuadro 2 se informa en detalle de las recomendaciones prioritarias cuya
aplicacion se ha retrasado y se presenta informacion actualizada facilitada por la
administracion sobre los progresos realizados hasta la fecha.

15-13707 9/39
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Cuadro 2

Recomendaciones prioritarias cuya aplicacion se ha retrasado

Fecha de aplicacion

Nueva fecha estimada

Entidad NiUmero de asignacion  Recomendacion Fecha del informe prevista de aplicacion
DG AH2007/510/01 El DG, en consulta con la Oficina de Asuntos Juridicos, 1 de abril de 2008 31 de diciembre 30 de agosto
deberia: 1) examinar y revisar el boletin del Secretario de 2012 de 2015
General sobre la organizacion de la Secretaria a fin de
reflejar los cambios que han tenido lugar desde su
promulgacién en 2002; Respuesta del cliente en julio de
2015: la recomendacion esté en vias de aplicacion. El
proyecto de boletin del Secretario General se ha
enviado a la OESG para su firma.
DOMP AP2014/641/01 Confidencial. Respuesta del cliente en julio de 2015: 8 de diciembre 1 de marzo -
aplicada (OSSI: queda trabajo por concluir). de 2014 de 2015
MINUSMA AP2014/614/01 Confidencial. Respuesta del cliente en julio de 2015: 8 de diciembre 31 de diciembre 30 de junio
aplicada (OSSI: se necesita mas informacion). de 2014 de 2014 de 2015
MINUSMA AP2014/614/01 La MINUSMA deberia adoptar medidas para cubrir los 8 de diciembre 1 de marzo de 2015 30 de junio
puestos vacantes en la dependencia de combustible, y una de 2014 de 2015
vez concluida esa tarea: a) poner en pleno funcionamiento
un sistema de garantia de la calidad y disuasion del fraude
para analizar y vigilar el consumo de combustible; b)
aportar contingentes debidamente capacitados e4n el
sistema de presentacion de informes sobre el consumo de
combustible; y ¢) establecer un mecanismo para conciliar
el combustible de aviacidn recibido con las facturas
presentadas por el contratista e investigar cualquier
discrepancia. Respuesta del cliente en julio de 2015:
aplicada (OSSI: se necesita mas informacion).
MINUSTAH AP2014/683/01 La MINUSTAH deberia aplicar un plan de accion para 8 de diciembre 30 de junio -
retirar los vehiculos excedentarios de diferentes secciones y de 2014 de 2015
redistribuir o eliminar los vehiculos excedentarios, incluidos
los de las existencias. Respuesta del cliente en julio de 2015:
aplicada (OSSI: queda trabajo por concluir).
MINUSTAH AP2014/683/07 Confidencial. Respuesta del cliente en julio de 2015: 30 de junio 30 de junio -
aplicada (OSSI: queda trabajo por hacer). de 2015 de 2015
MINUSTAH AP2014/683/07 Confidencial. Respuesta del cliente en julio de 2015: 30 de junio 30 de junio -
aplicada (OSSI: pendiente de verificacion). de 2015 de 2015
MONUSCO AP2014/620/01 Confidencial. Respuesta del cliente en julio de 2015: la 24 de noviembre 30 de junio 30 de septiembre
recomendacion esta en vias de aplicacion. de 2014 de 2015 de 2015
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6E/TT

Fecha de aplicacion

Nueva fecha estimada

Entidad NiUmero de asignacion ~ Recomendacion Fecha del informe prevista de aplicacion
MONUSCO AP2013/620/06 Confidencial. Respuesta del cliente en julio de 2015: 15 de diciembre 30 de junio -
aplicada (OSSI: pendiente de verificacion). de 2014 de 2015
UNAMI AP2011/812/07 La UNAMI deberia, en consulta con el DAAT, llevar a cabo 29 de noviembre 31 de diciembre de 31 de diciembre
una revisién administrativa de todos los contratos gestionados de 2012 2012 de 2015
por la Seccion de Ingenieria y Administracion de Edificios con
el fin de determinar otros sobrepagos, y adoptar las medidas
que correspondan, segun proceda. Respuesta del cliente en
julio de 2015: la recomendacién esta en vias de aplicacién. Se
esta llevando a cabo el examen de los contratos.
UNAMID AP2012/634/04 Confidencial. Respuesta del cliente en julio de 2015: la 20 de junio 31 de julio -
recomendacion esta en vias de aplicacidn. de 2013 de 2013
UNAMID AP2014/634/10 La UNAMID deberia evaluar y mejorar las medidas de 15 de diciembre de 31 de marzo 30 de septiembre
seguridad tanto en las instalaciones de almacenamiento 2014 de 2015 de 2015
como en sus alrededores. Respuesta del cliente en julio de
2015: la recomendacion esté en vias de aplicacion. Se han
ultimado las medidas de seguridad en las instalaciones de
almacenamiento de la sede y se estan trasladando las
existencias a dichas instalaciones.
UNAMID AP2014/634/10 La UNAMID deberia realizar una evaluacion de la seguridad 15 de diciembre de 31 de marzo 30 de septiembre
contra incendios en todas sus zonas de almacenamiento, 2014 de 2015 de 2015
identificar los riesgos de seguridad contra incendios y
adoptar medidas correctivas conexas y llevar a cabo
inspecciones de seguridad contra incendios de manera
periodica. Respuesta del cliente en julio de 2015: la
recomendacion esta en vias de aplicacion. Todavia no se ha
llevado a cabo ninguna evaluacién de la seguridad contra
incendios debido a que actualmente se estan reorganizando
fisicamente los almacenes y estan en marcha labores de
construccion en varios lugares.
UNAMID AP2014/634/05 La UNAMID deberia poner en practica procedimientos para 15 de diciembre de 30 de abril -
que se devuelvan a los almacenes las existencias sin utilizar 2014 de 2015
que hayan sido entregadas a los proyectos y se actualice
Galileo segln corresponda. Respuesta del cliente en julio de
2015: aplicada (OSSI: queda trabajo por hacer).
UNAMID AP2014/634/05 La UNAMID deberia examinar todos los saldos de 15 de diciembre de 31 de mayo -
existencias y analizar los cambios en las existencias para 2014 de 2015

identificar articulos de escasa o nula circulacién, asi como
las cantidades excesivas, y bien emprender medidas para su
transferencia a otras misiones u obtener la aprobacion para
su paso a pérdidas y ganancias. Respuesta del cliente en julio
de 2015: aplicada (OSSI: queda trabajo por hacer).
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Entidad

Numero de asignacion

Recomendacion

Fecha del informe

Fecha de aplicacion
prevista

Nueva fecha estimada
de aplicacion

UNAMID

UNAMID

ONU-Habitat

ONU-Habitat

ONU-Habitat

ACNUR

AP2014/634/12

AP2014/634/12

AA2014/250/01

AA2014/250/01

AA2014/250/01

AR2012/112/03

La UNAMID deberia establecer y aplicar procedimientos
adecuados para asegurar que los ingresos por concepto de
alquileres se reciban de manera oportuna de manos del
personal competente; contratistas y organismos, fondos y
programas de las Naciones Unidas. Respuesta del cliente en
julio de 2015: aplicada (OSSI: pendiente de verificacion).

La UNAMID deberia cobrar el pago de los alquileres
atrasados, incluidos 1,2 millones de délares pendientes de
pago por el personal, los contratistas y los organismos, fondos
y programas de las Naciones Unidas; y reembolsar 25.069
ddlares recuperados del personal de contratacion internacional
por encima de sus pagos atrasados. Respuesta del cliente en
julio de 2015: aplicada (OlOS: se necesitan pruebas).

ONU-Habitat deberia velar por que las operaciones de
iniciativas como Women Land Access Trust se pongan en
marcha, se lleven a cabo y se gestionen de conformidad con
las directrices y normas establecidas. Ademéas, ONU-Habitat
deberia documentar las ensefianzas extraidas de la ejecucion
de los proyectos de Women Land Access Trust que puedan
servir de referencia en el futuro. Respuesta del cliente en
julio de 2015: la recomendacion esta en vias de aplicacion.

ONU-Habitat deberia, en todo momento, actuar con la
diligencia debida para evaluar las capacidades técnica,
financiera, de gestion y de administracion de los asociados
en la ejecucion, de conformidad con lo establecido en la
declaracidn de politica sobre asociaciones con
organizaciones no gubernamentales y organizaciones de la
sociedad civil. Respuesta del cliente en julio de 2015: la
recomendacion esta en vias de aplicacién: se esta ultimando
la politica correspondiente.

ONU-Habitat deberia ocuparse del seguimiento, la
contabilizacidn y la recuperacion de los activos de proyectos
que se encuentren bajo la custodia de los asociados en la
ejecucion, sobre todo de los proyectos que hayan concluido.
Respuesta del cliente en julio de 2015: la recomendacion
esta en vias de aplicacion.

El ACNUR deberia dirigirse al Gobierno de Etiopia para
obtener reparacién por las violaciones del acuerdo con el
pais, el acuerdo con los asociados en la ejecucién y las
disposiciones de los acuerdos de derecho de uso por el
asociado en la ejecucidn del Gobierno. Respuesta del cliente

27 de mayo
de 2015

27 de mayo
de 2015

5 de diciembre
de 2014

5 de diciembre
de 2014

5 de diciembre
de 2014

25 de marzo
de 2013

30 de junio
de 2015

30 de junio
de 2015

30 de junio
de 2015

30 de junio
de 2015

30 de junio
de 2015

31 de diciembre de

2013

30 de septiembre
de 2015

30 de septiembre
de 2015

30 de septiembre
de 2015
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Entidad

Numero de asignacion

Recomendacion

Fecha del informe

Fecha de aplicacion Nueva fecha estimada
prevista de aplicacion

ACNUR

ACNUR

AR2013/141/03

AR2013/166/01

en febrero de 2015: la recomendacidn esté en vias de
aplicacion. EI ACNUR indicé que de los ocho puntos clave
de accién por el asociado, seis se habian atendido
debidamente y se daban por cumplidos. La representacién
del ACNUR seguira colaborando con el asociado a fin de
asegurar la plena aplicacion.

La representacién del ACNUR en el Afganistan, en
colaboracién con la Oficina de Asia y el Pacifico, deberia: a)
llevar a cabo un examen del proyecto ejecutado por el
asociado para determinar en qué medida se logran los
objetivos del proyecto y si se han obtenido beneficios
suficientes a cambio del dinero utilizado; y b) examinar los
pagos efectuados al asociado, en el contexto de los
entregables que se hayan proporcionado efectivamente, y
recuperar los pagos que se consideren excesivos. Respuesta
del cliente en mayo de 2015: la recomendacion est4 en vias
de aplicacion. EI ACNUR sefial6 que el Contralor habia
enviado una carta a la oficina regional del asociado con
copia a su sede con respecto a la cantidad demandada. El
asociado respondid a la carta por correo electrénico en
abril de 2015 oponiéndose una vez mas a la reclamacion. El
ACNUR pidi6 entonces al asociado que respondiera a la
carta del Contralor por intermedio del oficial designado en
la sede del asociado y, ademds, que presentara documentos
que justificaran a las claras el costo directo imputado por
encima del presupuesto.

La Divisidn de Sistemas de Informacion y
Telecomunicaciones del ACNUR deberia establecer
acuerdos de gobernanza para el proyecto “Conectar y
colaborar” que sean compatibles con las politicas y practicas
de gobernanza de la gestion de proyectos de tecnologia de la
informacion y las comunicaciones del ACNUR. Respuesta
del cliente en mayo de 2015: la recomendacion esta en vias
de aplicacion. El ACNUR indic6 que la instruccién
administrativa relativa a la Junta de Gobernanza sobre
Tecnologia de la Informacién y las Comunicaciones se habia
promulgado en marzo de 2015. Es preciso seguir adoptando
medidas dirigidas a establecer mecanismos de gobernanza
especificamente para el proyecto “Conectar y colaborar”.

30 de mayo
de 2014

12 de junio
de 2014

30 de septiembre de —
2014

30 de septiembre de —
2014

1'ppV/(1 1ed) 8TE/0L/VY



6E/VT

L0LET-ST

Entidad

Numero de asignacion

Recomendacion

Fecha del informe

Fecha de aplicacion
prevista

Nueva fecha estimada
de aplicacion

ACNUR

ACNUR

ACNUR

ACNUR

ACNUR

AR2013/121/01

AR2014/112/01

AR2014/141/01

AR2014/141/01

AR2014/131/04

La representacién del ACNUR en Turquia deberia fortalecer
los mecanismos de la entrega y la distribucién de articulos
bésicos de socorro en los campamentos: a) elaborando un
plan para la entrega de articulos de socorro esenciales en
consulta con las autoridades pertinentes de los campamentos;
b) elaborando una lista de personal autorizado en los
campamentos y obteniendo los modelos de firmas con fines
de verificacién de las entregas; c) disponiendo que se
obtengan la firma o huellas digitales de los beneficiarios
como confirmacion del recibo de articulos de socorro; y d)
exigiendo al asociado y los equipos del ACNUR sobre el
terreno que presenten informes de distribucidn, informes de
distribucidn in situ e informes posteriores a la distribucion
de articulos bésicos de socorro. Respuesta del cliente en
abril de 2015: la recomendacion esté en vias de aplicacion.

El centro regional de apoyo del ACNUR en Kenya deberia
establecer procedimientos locales adecuados para asegurarse
de que: a) los planes de trabajo de los oficiales regionales se
centren en zonas de alto riesgo y las prioridades
operacionales e incluyan planes especificos de misiones a los
paises de la region, junto con los recursos necesarios para
viajes; b) para cada mision de apoyo se elabore, examine y
se envie un informe al respectivo representante del pais; y c)
se vigile sistematicamente el estado de la aplicacion de las
recomendaciones contenidas en los informes sobre las
misiones de los oficiales regionales. Respuesta del cliente
mayo de 2015: la recomendacidn esta en vias de aplicacion.
El ACNUR sefial6 que se habian elaborado procedimientos
locales sobre la planificacion, la presentacion de informes y
la supervisién en relacion con las misiones y los planes de
trabajo para 2015. Se estaban dando pasos para aplicar las
partes restantes de la recomendacion.

Confidencial. Respuesta del cliente en julio de 2015: la
recomendacion esta en vias de aplicacion.

Confidencial. Respuesta del cliente en julio de 2015: la
recomendacion esta en vias de aplicacion.

La representacion del ACNUR en Jordania deberia preparar
un plan anual de adquisiciones basado en la evaluacion de
las necesidades y establecer procedimientos adecuados de
supervision de la gestidn de las actividades de adquisicion, a
fin de asegurar el pleno cumplimiento de las normas y los
procedimientos de adquisicién del ACNUR. Respuesta del

22 de diciembre de 31 de marzo

2014

de 2015

30 de diciembre de 31 de marzo

2014

28 de enero
de 2015

28 de enero
de 2015

12 de junio
de 2015

de 2015

30 de junio
de 2015

30 de junio
de 2015

30 de junio
de 2015

1'pPV/(1 14ed) 8TE/0L/VY
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Entidad

Numero de asignacion

Recomendacion

Fecha del informe

Fecha de aplicacion
prevista

Nueva fecha estimada
de aplicacion

UNISFA

UNMISS

ONUCI

ONUCI

ONUN

AP2014/635/02

AP2014/633/05

AP2013/640/07

AP2014/640/03

AT2010/211/0

cliente en junio de 2015: la recomendacidn esta en vias de
aplicacion. EI ACNUR sefialé que se habia preparado el
plan anual de adquisiciones y que se habia encargado a un
Oficial Superior de Suministros, nombrado temporalmente,
que supervisara las actividades de adquisicion. Ademas, se
habia impartido capacitacion a todo el personal interesado
sobre cuestiones relacionadas con la gestion de los
suministros. Todavia era necesario adoptar medidas que
aseguraran el establecimiento y pleno funcionamiento de
procesos adecuados de supervision de la gestion de las
actividades de adquisicion.

La UNISFA deberia establecer y poner en marcha
mecanismos adecuados de apoyo general de ingenieria con
funciones y responsabilidades claramente definidas para la
gestion de las instalaciones y otras funciones de apoyo
general de ingenieria; un grupo de supervision de la gestion
de las actividades de ingenieria; y procedimientos operativos
estandar debidamente promulgados. Respuesta del cliente en
julio de 2015: aplicada (OSSI: queda trabajo por hacer).

La UNMISS deberia establecer un umbral adecuado de
discrepancias en las existencias e investigar todas las
discrepancias que superen el umbral establecido y adoptar
las medidas oportunas. Respuesta del cliente en julio de
2015: aplicada (OSSI: queda trabajo por hacer).

Confidencial. Respuesta del cliente en julio de 2015: la
recomendacion est4 en vias de aplicacion.

La ONUCI deberia seguir colaborando con el Gobierno de
Cote d’lvoire a fin de: a) reactivar el proceso conjunto de
verificacion de los excombatientes con la Autoridad de
Desarme, Desmovilizacion y Reintegracion; b) obtener
acceso a la base de datos de la Autoridad para asegurar que
los participantes en el programa retnan los requisitos
necesarios y prestar apoyo a los pagos realizados a los
participantes. Respuesta del cliente en julio de 2015: la
recomendacion est4 en vias de aplicacion.

El Servicio de Tecnologia de la Informacién y las
Comunicaciones de la ONUN deberia: a) nombrar a un
Oficial de Seguridad de la Informacién que rinda cuentas al
Jefe del Servicio y se encargue especificamente de
supervisar e impulsar la ejecucion de un amplio programa de
seguridad de la informacidn basado en la evaluacion de los

20 de abril
de 2015

29 de enero
de 2015

18 de julio
de 2014

29 de enero
de 2015

23 de diciembre de
2010

20 de abril
de 2015

30 de marzo
de 2015

30 de diciembre de
2014

31 de marzo
de 2015

31 de diciembre de
2014

30 de septiembre
de 2015

30 de junio
de 2015

31 de diciembre
de 2015

1'ppV/(1 1ed) 8TE/0L/VY
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Entidad

Numero de asignacion

Recomendacion Fecha del informe

Fecha de aplicacion
prevista

Nueva fecha estimada
de aplicacion

UNSOA

UNSOA

UNSOA

UNSOA

AP2011/638/03

AP2013/638/05

AP2013/638/03

AP2013/638/02

riesgos; b) incluir requisitos de seguridad de la informacion
en los acuerdos de prestacion de servicios al cliente, de
modo de atender activamente a las necesidades en materia de
seguridad de la informacion; y ¢) organizar una evaluacion
independiente de su programa de seguridad de la
informacion por lo menos una vez al afio. Respuesta del
cliente en julio de 2015: la recomendacién esta en vias de
aplicacion. Se incluira una clausula adicional y tendra lugar
una evaluacion independiente del programa de seguridad de
la informacion.

Confidencial. Respuesta del cliente junio de 2015: la 8 de junio
recomendacion esta en vias de aplicacion. de 2012

La UNSOA deberia supervisar el combustible a granel 7 de agosto
suministrado a la AMISOM vy su consumo: a) haciendo de 2014
cumplir los procedimientos y requisitos de presentacion de

informes de la AMISOM,; b) proporcionando capacitacion

periodica al personal de la AMISOM encargado del manejo

y la supervision del combustible; y c) analizando

periédicamente las pautas de consumo con el fin de detectar

cualquier actividad inusual y adoptar las medidas oportunas.

Respuesta del cliente en junio de 2015: aplicada. (OSSI: a la

espera de recibir pruebas).

La UNSOA deberia elaborar y aplicar una politica sobre los 8 de diciembre
servicios de transporte aéreo que se presten a personal no de 2014
perteneciente a la UNSOA o la AMISOM, asi como sobre la

recuperacion de los costos de esos servicios. Respuesta del

cliente en marzo de 2015: la recomendacidn esté en vias de

aplicacion. Se esta examinando la politica, y la UNSOA esta

recuperando los gastos de transporte de un contratista.

Respuesta del cliente en junio de 2015: la recomendacion

estd en vias de aplicacion y se esta debatiendo con la Sede.

La UNSOA deberia presentar las medidas adoptadas que no 16 de diciembre de

eran de su autoridad delegada en materia de adquisiciones al 2014
Comité de Contratos de la Sede y el Subsecretario General

de la OSCA para su examen y aprobacion a posteriori.

Respuesta del cliente en junio de 2015: la recomendacion

esta en vias de aplicacion.

31 de octubre
de 2012

31 de diciembre de
2014

31 de enero
de 2015

31 de enero
de 2015

31 de julio
de 2015

1'pPV/(1 14ed) 8TE/0L/VY
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Fecha de aplicacion

Nueva fecha estimada

Entidad NiUmero de asignacion ~ Recomendacion Fecha del informe prevista de aplicacion
UNSOA AP2013/638/02 La UNSOA deberia poner en practica procedimientos para 16 de diciembre de 31 de marzo 31 de julio
asegurar el cumplimiento de su delegacion de autoridad en 2014 de 2015 de 2015
materia de adquisiciones. Respuesta del cliente en junio de
2015: la recomendacion esta en vias de aplicacion. Se prevé
que se hayan ultimado los arreglos contractuales a largo
plazo para los servicios de seguridad y de comedores.
UNSOA AP2014/638/02 La UNSOA deberia poner en practica los procedimientos 20 de abril 30 de junio 31 de agosto
para identificar y pasar a pérdidas y ganancias las existencias  de 2015 de 2015 de 2015

excedentarias, de escasa circulacion y obsoletas. Respuesta
del cliente en junio de 2015: la recomendacion est4 en vias
de aplicacion. La administracion ha dado instrucciones a las
dependencias de contabilidad auténoma de que examinen
sus existencias para depurar el inventario. También esta en
vias de establecer un marco centralizado de gestién del
almacenamiento, que incorporara los procedimientos para
atender a la recomendacion.

1'ppV/(1 1ed) 8TE/0L/VY
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V.

Consecuencias financieras de las recomendaciones
de la Oficina de Servicios de Supervision Interna

5. En el cuadro 3 se resefian las recomendaciones de la OSSI que tienen
consecuencias financieras. La OSSI clasifica las consecuencias financieras en varias
categorias, que incluyen las pérdidas y el despilfarro de recursos, la recuperacion, la
reduccion de gastos, los ingresos adicionales y la reduccion del presupuesto.

6.  Durante el periodo que se examina, segun determin6 la OSSI, se recuperaron o

redujeron gastos por valor de 10,5 millones de dolares, de los cuales 90.373 ddlares
se realizaron durante ese periodo.

Cuadro 3

Consecuencias financieras de las recomendaciones de la OSSI,
del 1 de julio de 2014 al 30 de junio de 2015

(En dolares de los Estados Unidos)

Namero de Monto Monto
Entidad asignacion Descripcion estimado efectivo
TPIR 0403/14 Uso indebido de recursos 3080
MINUSTAH AP2014/683/01 Recuperacién de sobrepagos al 181 353 -
proveedor
OCAH 0172/13 Fraude y apropiacion indebida de 1963 481
fondos para proyectos aportados
por donantes por parte de un
asociado en la ejecucion
OCAH 0246/13 Fraude y apropiacion indebida de 3 600 000
fondos para proyectos aportados
por donantes por parte de un
asociado en la ejecucion
OCAH 0329/14 Fraude y apropiacion indebida de 2 429 037
fondos para proyectos aportados
por donantes por parte de un
asociado en la ejecucion
OARPPP 0482/13 Solicitud fraudulenta del subsidio 46 047
de educacion
UNAMID AP2014/634/12 Recuperacion de alquileres 1200 000 47 175
atrasados
ACNUR AR2013/111/03 Recuperacién de gastos 16 626 16 626
ACNUR AR2014/110/02 Recuperacion del impuesto sobre 312 000 -
el valor afiadido
ACNUR AR2014/111/02 Recuperacién de sobrepagos a 210 180 26 572
asociados en la ejecucién
ACNUR AR2014/131/01 Recuperacion de gastos 144 000 -
FPNUL AP2014/672/03 Recuperacion de sobrepagos al 53 800 -
proveedor
UNODC 0497/12 Fondos indebidamente 7412 -

reembolsados a un miembro del
personal

18/39
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VL.

Nidmero de Monto Monto
Entidad asignacion Descripcion estimado efectivo
ONUN 0020/11 Fraude y uso indebido del cargo 17 850 -
para beneficio personal de un
tercero
ONUN 0020/11 Recuperacién de vacaciones 2625 -
anuales y dietas
ONUN 0299/14 Apropiacion indebida de fondos 300 460 -
por un miembro del personal
ONUN 0527/13 Fraude y uso indebido del cargo 17 850 -
para beneficio personal de un
tercero
Total 10 501 801 90 373

Informes publicados durante el periodo de

que se informa

7.  En el periodo de 12 meses comprendido entre el 1 de julio de 2014 y el 30 de
junio de 2015, la OSSI presentdé 324 informes de supervision, entre ellos 12
informes a la Asamblea General y 46 informes de casos cerrados. En el cuadro 4 se
proporciona una lista de todos los informes publicados durante el periodo

examinado.

Cuadro 4

Informes publicados en el periodo comprendido entre el 1 de julio de 2014

y el 30 de junio de 2015

Informes a la Asamblea General

Signatura

Fecha

Asunto

A/69/308 (Part 1)

A/69/308 (Part I)/Add.1

AJ69/308 (Part 11)

E/AC.51/2015/2
E/AC.51/2015/6
E/AC.51/2015/7

12 de agosto de 2014

12 de agosto de 2014

23 de febrero de 2014

8 de enero de 2015
18 de marzo de 2015
18 de marzo de 2015

Actividades de la Oficina de Servicios de
Supervision Interna correspondientes al
periodo comprendido entre el 1 de julio de
2013 y el 30 de junio de 2014

Actividades de la Oficina de Servicios de
Supervision Interna correspondientes al
periodo comprendido entre el 1 de julio de
2013 y el 30 de junio de 2014: adici6n

Actividades de la Oficina de Servicios de
Supervision Interna sobre las operaciones
de paz para el periodo comprendido entre
el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2014

Evaluacion de ONU-Habitat
Evaluacion de la CEPAL
Evaluacion de la CESPAP

19/39


http://undocs.org/sp/A/69/308(PartI)
http://undocs.org/sp/A/69/308(PartI)
http://undocs.org/sp/A/69/308(PartII)
http://undocs.org/sp/E/AC.51/2015/2
http://undocs.org/sp/E/AC.51/2015/6
http://undocs.org/sp/E/AC.51/2015/7
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Signatura

Fecha

Asunto

E/AC.51/2015/8
E/AC.51/2015/4
E/AC.51/2015/5
E/AC.51/2015/3

A/T70/72

E/AC.51/2015/9

19 de marzo de 2015
18 de marzo de 2015
18 de marzo de 2015
18 de marzo de 2015

20 de marzo de 2015

25 de marzo de 2015

Evaluacién del CCI
Evaluacién de la UNCTAD
Evaluacion del ACNUR

Evaluacion teméatica de la supervision y
evaluacion de los Objetivos de Desarrollo
del Milenio: experiencias adquiridas para
el periodo posterior a 2015

Mejora de la funcion de evaluacidn y de la
aplicacién de las observaciones de las
evaluaciones en la formulacién, la
ejecucidn y las directrices normativas de
los programas

Evaluacidon de ONU-Mujeres

20/39


http://undocs.org/sp/E/AC.51/2015/8
http://undocs.org/sp/E/AC.51/2015/4
http://undocs.org/sp/E/AC.51/2015/5
http://undocs.org/sp/E/AC.51/2015/3*
http://undocs.org/sp/A/70/72
http://undocs.org/sp/E/AC.51/2015/9
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B. Informes a los directores de programas presentados por la Division de Auditoria Interna
Namero de
recomendaciones
Priori- Impor-
Entidad Fecha de publicacion Tema del informe de auditoria Calidad del informe taria tante
DAAT 8 de diciembre de 2014 Gestion de los recursos humanos en el Centro Mundial Parcialmente satisfactoria 0 2
de Servicios de las Naciones Unidas
15 de diciembre de 2014 Aplicacion de la estrategia global de apoyo a las Parcialmente satisfactoria 0 8
actividades sobre el terreno
22 de diciembre de 2014 Operaciones aéreas Parcialmente satisfactoria 0 7
29 de diciembre de 2014 Actividades de finanzas y adquisicion del Centro Insatisfactoria 1 5
Mundial de Servicios de las Naciones Unidas
6 de mayo de 2015 Delegacion de autoridad en materia de gestion de Parcialmente satisfactoria 0 2
recursos humanos
DAGGC 24 de junio de 2015 Ejecucién de proyectos de tecnologia de la informacion Parcialmente satisfactoria 0 6
para apoyar la gestidn global integrada de los servicios
de conferencias
DG 23 de julio de 2014 Sistema de Gestién de la Actuacién Profesional y Parcialmente satisfactoria 0 7
Perfeccionamiento
12 de agosto de 2014 Preparacion de la Sede de las Naciones Unidas para Parcialmente satisfactoria 0 3
cumplir las IPSAS sobre propiedades, planta y equipo
30 de septiembre de 2014  Tramitacion de solicitudes de pago de proveedores en el Parcialmente satisfactoria 0 8
Sistema Integrado de Informacion de Gestion
19 de febrero de 2015 Junta de Fiscalizacion de Bienes de la Sede Parcialmente satisfactoria 0 3
28 de mayo de 2015 Cierre del contrato de precio maximo garantizado para la Satisfactoria 0 2
renovacion del edificio de la Secretaria de las Naciones
Unidas
16 de junio de 2015 Administracién y gestion del plan de seguro médico Insatisfactoria 3 3
DG, DAAT 13 de noviembre de 2014 Adquisicion e implantacion de un sistema electronico de Insatisfactoria 1 3
gestion del combustible en la Secretaria
DG, DGACM, 10 de Marzo de 2015 Horas extraordinarias en la Sede de las Naciones Unidas Parcialmente satisfactoria 0 2
DS
DG, UNSOA 31 de diciembre de 2014 Implantacion del sistema Umoja en la UNSOA Parcialmente satisfactoria
DG-PMMI 29 de septiembre de 2014  Gastos relacionados con los costos asociados y el centro Satisfactoria

de datos secundario financiados con cargo al presupuesto
del plan maestro de mejoras de infraestructura

1'ppV/(1 1ed) 8TE/0L/VY
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Namero de
recomendaciones

Priori- Impor-
Entidad Fecha de publicacion Tema del informe de auditoria Calidad del informe taria tante
DG-PMMI 18 de diciembre de 2014 Auditoria del contrato de precio maximo garantizado Satisfactoria 0 0
para la renovacion del edificio de la Asamblea General
DOMP 25 de agosto de 2014 Dependencia de Reforma del Sector de la Seguridad Parcialmente satisfactoria 0 1
22 de mayo de 2015 Servicio de las Naciones Unidas de Actividades Parcialmente satisfactoria 0 6
Relativas a las Minas
DOMP, DAAT, 30 de septiembre de 2014 Administracion de derechos y prestaciones del personal Parcialmente satisfactoria 0 9
DG uniformado por el Departamento de Operaciones de
Mantenimiento de la Paz, el Departamento de Apoyo a
las Actividades sobre el Terreno y el Departamento de
Gestion y algunas misiones sobre el terreno
CEPA 3 de septiembre de 2014 Gestion de las adquisiciones y los contratos Insatisfactoria 1 4
CEPA, DG 20 de mayo de 2015 Proyecto de construccion de nuevos locales de oficinas Insatisfactoria 1 3
OESG 18 de diciembre de 2014 Gestion del Fondo Fiduciario del Pacto Mundial Parcialmente satisfactoria 0 3
TPIR 18 de septiembre de 2014 Proceso de separacion del servicio del personal Parcialmente satisfactoria 0 3
24 de abril de 2015 Arreglos de apoyo administrativo entre el Tribunal Penal Parcialmente satisfactoria 2 3
Internacional para Rwanda y el Mecanismo Residual
Internacional de los Tribunales Penales, subdivision de
Arusha
TPIY 17 de diciembre de 2014 Arreglos de transicion Parcialmente satisfactoria 0 2
CClI 3 de febrero de 2015 Proyecto financiado por donantes ejecutados por el CClI Parcialmente satisfactoria 0 1
en Cote d’lvoire
MRITP 18 de mayo de 2015 Construccién de un nuevo edificio de oficinas para el Parcialmente satisfactoria 0 4
Mecanismo Residual Internacional de los Tribunales
Penales en Arusha
MINURSO 29 de septiembre de 2014 MINURSO Parcialmente satisfactoria 0 7
8 de diciembre de 2014 Seguridad Insatisfactoria 3
25 de marzo de 2015 Contratacion de personal nacional y contratistas Insatisfactoria 1 4
individuales
18 de junio de 2015 Apoyo administrativo prestado a la MINUSMA por la Insatisfactoria 1 3
ONUCI
19 de junio de 2015 Gestion del combustible Insatisfactoria 2 4
MINUSTAH 24 de julio de 2014 Actividades de asuntos civiles Parcialmente satisfactoria 0 4
17 de septiembre de 2014 Operaciones aéreas Parcialmente satisfactoria 0

1'ppV/(1 1ed) 8TE/0L/VY
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Namero de
recomendaciones

Priori- Impor-
Entidad Fecha de publicacion Tema del informe de auditoria Calidad del informe taria tante
5 de noviembre de 2014 Seguridad Parcialmente satisfactoria 0 6
8 de diciembre de 2014 Gestién de la flota Insatisfactoria 2 5
18 de junio de 2015 Programa de reduccion de la violencia comunitaria Parcialmente satisfactoria 0 6
30 de junio de 2015 Gestion de desechos Insatisfactoria 4 3
MONUSCO 24 de noviembre de 2014 Operaciones aéreas Insatisfactoria 4 3
24 de noviembre de 2014 Actividades de desarme, desmovilizacion, repatriacion, Parcialmente satisfactoria 0 3
reasentamiento y reintegracion
15 de diciembre de 2014 Funciones de apoyo prestadas por la oficina sobre el Insatisfactoria 1 5
terreno en Kalemie
15 de diciembre de 2014 Seguridad Insatisfactoria 1 6
23 de diciembre de 2014 Contrato de economato Insatisfactoria 3 2
27 de abril de 2015 Proyectos de efecto rapido Parcialmente satisfactoria 0 4
24 de junio de 2015 Adquisicion y gestion de los contratos de servicios Parcialmente satisfactoria 0 4
24 de junio de 2015 Gestidon de locales Parcialmente satisfactoria 0 2
26 de junio de 2015 Servicios médicos Parcialmente satisfactoria 0 3
OCAH 13 de agosto de 2014 Funcién de agente gestor del Fondo Humanitario Comun Insatisfactoria 3 5
para Somalia
24 de octubre de 2014 Operaciones en el Pakistan Insatisfactoria 2 6
10 de diciembre de 2014 Actividades de asesoramiento relacionadas con un N.A. 4
examen de la conciliacion de las transacciones atrasadas
en la cuenta de compensacién de servicios del PNUD
OAD 12 de noviembre de 2014 Gestidn financiera en la Dependencia de Apoyo a la Parcialmente satisfactoria 0 3
Aplicacion de la Convencién sobre las Armas Bioldgicas
ACNUDH 19 de diciembre de 2014 Proceso de contratacion Parcialmente satisfactoria 0 7
30 de marzo de 2015 Gestion de algunos fondos fiduciarios Parcialmente satisfactoria 0 4
31 de marzo de 2015 Oficina en Guatemala Parcialmente satisfactoria 0 9
CRSE 24 de septiembre de 2014 Pago de los proveedores de las misiones clientes Parcialmente satisfactoria 0 5
4 de noviembre de 2014 Tramitacion de reclamaciones y pagos del personal Parcialmente satisfactoria 0 3
UNAMA 15 de julio de 2014 Operaciones relacionadas con el combustible Parcialmente satisfactoria 0 7
23 de julio de 2014 Operaciones aéreas Parcialmente satisfactoria 0 4
8 de diciembre de 2014 Actividades de proteccion del medio ambiente Parcialmente satisfactoria 0 4

1'ppV/(1 1ed) 8TE/0L/VY
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Namero de
recomendaciones

Priori- Impor-

Entidad Fecha de publicacion Tema del informe de auditoria Calidad del informe taria tante
UNAMI 5 de noviembre de 2014 Proyectos de ingenieria Parcialmente satisfactoria 0 2
9 de diciembre de 2014 Operaciones aéreas Parcialmente satisfactoria 0 4
UNAMID 5 de noviembre de 2014 Proyectos de efecto rapido Parcialmente satisfactoria 0 2
24 de noviembre de 2014 Contratacién de personal nacional Insatisfactoria 1 5
8 de diciembre de 2014 Mantenimiento de los generadores Insatisfactoria 2 1
15 de diciembre de 2014 Gestion del inventario fungible Insatisfactoria 2 5
15 de diciembre de 2014 Instalaciones de almacenamiento Insatisfactoria 2 3
19 de diciembre de 2014 Despliegue de Umoja Parcialmente satisfactoria 0 5
22 de mayo de 2015 Programa de proteccion de la infancia Satisfactoria 0 0
26 de mayo de 2015 Programa de asesoramiento en materia de género Parcialmente satisfactoria 0 2
27 de mayo de 2015 Gestion de macrocampamentos Insatisfactoria 2 1
26 de junio de 2015 Gestidn de desechos Insatisfactoria 3 2
31 de julio de 2014 Equipo de transporte terrestre y de ingenieria pesada Parcialmente satisfactoria 0 7
29 de septiembre de 2014 Servicios médicos Parcialmente satisfactoria 0 5
29 de septiembre de 2014  Operaciones aéreas Parcialmente satisfactoria 0 5
22 de junio de 2015 Patrullas de contingentes militares Insatisfactoria 1 4
CCNU 23 de julio de 2014 Preparacion para la liquidacion Satisfactoria 0 1
12 de marzo de 2015 Pago de indemnizaciones Satisfactoria 0 0
UNCTAD 22 de octubre de 2014 Proceso de contratacion Parcialmente satisfactoria 0 5
FNUOS 21 de abril de 2015 Prestaciones y subsidios del personal Parcialmente satisfactoria 0 4
PNUMA 9 de julio de 2014 Secretaria del Ozono Parcialmente satisfactoria 0 2
0 6

6 de agosto de 2014

22 de octubre de 2014

15 de diciembre de 2014

29 de enero de 2015

Secretaria de la Convencion sobre la Conservacidn de las
Especies Migratorias de Animales Silvestres

Plan de Accion para el Mediterraneo del Convenio de
Barcelona

Dependencia de coordinacion regional del Plan de
Accion para el Pacifico Noroccidental

Actividades realizadas por el PNUMA en relacién con el
Programa de colaboracion de las Naciones Unidas para
reducir las emisiones debidas a la deforestacion y la
degradacién forestal en los paises en desarrollo

Parcialmente satisfactoria

Parcialmente satisfactoria

Parcialmente satisfactoria

Parcialmente satisfactoria

1'ppV/(1 1ed) 8TE/0L/VY



L0LET-ST

6€/5¢

Namero de
recomendaciones

Priori- Impor-
Entidad Fecha de publicacion Tema del informe de auditoria Calidad del informe taria tante
22 de junio de 2015 Oficina Regional para América Latina y el Caribe Parcialmente satisfactoria 0 3
CMNUCC 31 de julio de 2014 Preparacion de la Convencion Marco de las Naciones Parcialmente satisfactoria 0 4
Unidas sobre el Cambio Climatico para cumplir las
IPSAS sobre propiedades, planta y equipo
23 de abril de 2015 Proceso de contratacidn en la Convencion Marco de las Parcialmente satisfactoria 0 3
Naciones Unidas sobre el Cambio Climatico
UNFICYP 4 de diciembre de 2014 Funciones financieras y administrativas Satisfactoria 0 1
UNFIP 21 de enero de 2015 Gestion Parcialmente satisfactoria 5
ONU-Habitat 17 de septiembre de 2014 Gestion de la tecnologia de la informacion y las Parcialmente satisfactoria 7
comunicaciones
5 de diciembre de 2014 Operaciones de Women Land Access Trust Insatisfactoria 4 3
ACNUR 11 de agosto de 2014 Relaciones con los donantes y actividades de Parcialmente satisfactoria 5
movilizacion de recursos
4 de septiembre de 2014 Operaciones en Cote d’lvoire Parcialmente satisfactoria 0 7
18 de septiembre de 2014 Marco de delegacion de autoridad Parcialmente satisfactoria 0 4
28 de noviembre de 2014 Seguridad del personal de la Representacion en el Satisfactoria 0 5
Pakistan
9 de diciembre de 2014 Gestion de servicios externos de sistemas de informacion Parcialmente satisfactoria 0 4
22 de diciembre de 2014 Operaciones en Turquia Insatisfactoria
29 de diciembre de 2014 Gestidn de contratos y supervision del desempefio de los Parcialmente satisfactoria 0 6
proveedores
29 de diciembre de 2014 Gestion del proyecto de Red de Distribucion Humanitaria Parcialmente satisfactoria 1 2
Comdun del Sudan
30 de diciembre de 2014 Centro de Apoyo Regional en Kenya Insatisfactoria 4 6
31 de diciembre de 2014 Operaciones en Mauritania Parcialmente satisfactoria 0 6
31 de diciembre de 2014 Operaciones en Mali Insatisfactoria 3 3
28 de enero de 2015 Operaciones en Kenya Parcialmente satisfactoria 2 3
28 de enero de 2015 Participacion de la Representacion en el Pakistan en la Insatisfactoria 2 6
ejecucion del programa de zonas de refugiados y de
acogida
2 de febrero de 2015 Operaciones en Burkina Faso Parcialmente satisfactoria
11 de febrero de 2015 Operaciones en Colombia Parcialmente satisfactoria 0 5

1'ppV/(1 1ed) 8TE/0L/VY



6€/9¢

L0LET-ST

Namero de
recomendaciones

Priori- Impor-
Entidad Fecha de publicacion Tema del informe de auditoria Calidad del informe taria tante
24 de febrero de 2015 Operaciones en Eritrea Parcialmente satisfactoria 0 6
13 de marzo de 2015 Operaciones en Kazajstan Parcialmente satisfactoria 0 7
27 de abril de 2015 Arreglos para la prestacion de apoyo a los programas de Parcialmente satisfactoria 0 6
educacion para refugiados
19 de mayo de 2015 Operaciones en Mozambique Parcialmente satisfactoria 0 4
26 de mayo de 2015 Problemas recurrentes de gestion de las asociaciones de N.A. 0 3
ejecucion en los informes de auditoria interna
11 de junio de 2015 Operaciones en el Chad Parcialmente satisfactoria 0 8
12 de junio de 2015 Operaciones en Jordania Insatisfactoria 1 6
12 de junio de 2015 Operaciones en Rwanda Parcialmente satisfactoria 2 5
23 de junio de 2015 Operaciones en Filipinas Parcialmente satisfactoria 0 3
FPNUL 23 de julio de 2014 Prestaciones y subsidios del personal civil Parcialmente satisfactoria 0 2
15 de diciembre de 2014 Actividades de adquisicion Parcialmente satisfactoria 0 5
15 de diciembre de 2014 Seguridad Parcialmente satisfactoria 0 5
6 de mayo de 2015 Pagos a los proveedores Satisfactoria 0 0
22 de mayo de 2015 Gestién del parque automotor Parcialmente satisfactoria 0 7
19 de junio de 2015 Funcién de conducta y disciplina Parcialmente satisfactoria 0 4
UNISDR 23 de diciembre de 2014 UNISDR Parcialmente satisfactoria 0 4
UNISFA 4 de diciembre de 2014 Operaciones aéreas Insatisfactoria 3 5
20 de abril de 2015 Gestion de locales Insatisfactoria 1 0
27 de abril de 2015 Seguridad Insatisfactoria 4 3
CCPPNU 13 de agosto de 2014 Utilizacidn y supervision de las directrices de inversion Parcialmente satisfactoria 0 2
de la Divisién de Gestion de las Inversiones
19 de diciembre de 2014 Administracion de determinadas prestaciones de pension Parcialmente satisfactoria 0 2
por la Oficina de Ginebra
11 de febrero de 2015 Gestidn, gobernanza y planificacion estratégica de los Parcialmente satisfactoria 1 5
recursos de tecnologia de la informacion y las
comunicaciones en la Division de Gestion de las
Inversiones
27 de febrero de 2015 Seguridad de la tecnologia de la informacidn y las Insatisfactoria 1 10

comunicaciones

1'ppV/(1 1ed) 8TE/0L/VY



L0LET-ST

Namero de
recomendaciones

6€/LC

Priori- Impor-
Entidad Fecha de publicacion Tema del informe de auditoria Calidad del informe taria tante
30 de marzo de 2015 Presupuestacion, presentacion de informes de ejecucion y Parcialmente satisfactoria 0 2
gestion de algunos gastos administrativos
30 de marzo de 2015 Medicidn del rendimiento de las inversiones y Satisfactoria 0 0
presentacion de informes en la Division de Gestion de las
Inversiones
CCPPNU-DGI 2 de septiembre de 2014 Gestidn del acceso a determinados sistemas en la Insatisfactoria 2 9
Division de Gestion de las Inversiones
22 de junio de 2015 Sistema Omgeo Parcialmente satisfactoria 0 3
UNMIL 30 de septiembre de 2014 Adquisiciones a nivel local Parcialmente satisfactoria 0 7
4 de diciembre de 2014 Apoyo prestado para fomentar la capacidad de la Policia Parcialmente satisfactoria 0 2
Nacional de Liberia
5 de diciembre de 2014 Operaciones aéreas Parcialmente satisfactoria 0 5
UNMISS 19 de diciembre de 2014 Gestion del combustible Parcialmente satisfactoria 0 5
30 de diciembre de 2014 Seguridad aérea Insatisfactoria 3 5
29 de enero de 2015 Operaciones de almacén Insatisfactoria 2 6
26 de junio de 2015 Gestion del parque automotor Parcialmente satisfactoria 0 8
ONUCI 18 de julio de 2014 Seguridad Insatisfactoria 1 9
8 de agosto de 2014 Proyectos de efecto rapido Parcialmente satisfactoria 0 7
17 de septiembre de 2014 Operaciones de control de desplazamientos Parcialmente satisfactoria 0 1
24 de noviembre de 2014 Operaciones aéreas Insatisfactoria 2 8
24 de diciembre de 2014 Gestion del parque automotor Insatisfactoria 3 3
29 de enero de 2015 Programa de desarme, desmovilizacion y reintegracion Insatisfactoria 1 2
20 de abril de 2015 Perfeccionamiento y capacitacién del personal Parcialmente satisfactoria 0 3
26 de junio de 2015 Programa de reforma del sector de la seguridad Parcialmente satisfactoria 0 2
UNODC 23 de julio de 2014 Proyecto de sistemas de inteligencia y cumplimiento de Parcialmente satisfactoria 0 7
la ley
14 de agosto de 2014 Operaciones en Panaméa Parcialmente satisfactoria 0 2
29 de diciembre de 2014 Proceso de contratacion Satisfactoria 0 3
30 de marzo de 2015 Operaciones en Africa oriental Parcialmente satisfactoria 0 7
ONUG 24 de noviembre de 2014 Gestidn de la tecnologia de la informacién y las Parcialmente satisfactoria 0 9

comunicaciones

1'ppV/(1 1ed) 8TE/0L/VY



6€/8¢

L0LET-ST

Namero de
recomendaciones

Priori- Impor-
Entidad Fecha de publicacion Tema del informe de auditoria Calidad del informe taria tante
12 de marzo de 2015 Précticas relacionadas con la supervision del tiempo y la Parcialmente satisfactoria 0 4
asistencia
ONUN 29 de septiembre de 2014  Adquisiciones Insatisfactoria 2 4
20 de abril de 2015 Proceso de contratacion Parcialmente satisfactoria 0 7
ONUV 18 de septiembre de 2014  Administracion de contratos Parcialmente satisfactoria 0 5
UNOWA 29 de septiembre de 2014 La UNOWA y la Comision Mixta Cameran-Nigeria, Insatisfactoria 2 4
UNSOA 8 de agosto de 2014 Gestion del combustible Insatisfactoria 2 6
8 de diciembre de 2014 Operaciones de control de desplazamientos Insatisfactoria 2 5
10 de diciembre de 2014 Seguridad de la tecnologia de la informacion y las Parcialmente satisfactoria 0 5
comunicaciones
16 de diciembre de 2014 Adquisiciones a nivel local Insatisfactoria 2 2
28 de enero de 2015 Operaciones aéreas Insatisfactoria 2 4
20 de abril de 2015 Gestion de almacenes Insatisfactoria 1 7
ESPSNU 18 de septiembre de 2014 Escuela Superior del Personal del Sistema de las Parcialmente satisfactoria 0 8
Naciones Unidas
ONUVT 15 de diciembre de 2014 Funciones financieras y administrativas Parcialmente satisfactoria 0 2
30 de junio de 2015 Seguridad Parcialmente satisfactoria 2
UNU 28 de abril de 2015 Instituto para la Gestién Integrada de Corrientes Parcialmente satisfactoria 0 3

Materiales y Recursos

1'ppV/(1 1ed) 8TE/0L/VY
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Informes a los directores de programas publicados por la Division
de Investigaciones, sin incluir los informes de casos cerrados

Entidad Fecha de publicacion

Tema del informe

DAAT 10 de julio de 2014

10 de julio de 2014

10 de julio de 2014

10 de julio de 2014

22 de julio de 2014

24 de julio de 2014

25 de julio de 2014

28 de julio de 2014

20 de agosto de 2014

21 de agosto de 2014

21 de agosto de 2014

Informe relativo a un contingente sobre la
explotacion y el abuso sexuales de un menor por un
miembro del personal de mantenimiento de la paz en
la MONUSCO

Informe relativo a un contingente sobre la agresion
fisica y el abuso cometidos contra personal de las
Naciones Unidas por un miembro del personal de
mantenimiento de la paz en la MONUSCO

Informe relativo a un contingente sobre el abuso
sexual cometido por un miembro del personal de
mantenimiento de la paz en la MONUSCO

Informe relativo a un contingente sobre faltas de
conducta cometidas por miembros del personal de
mantenimiento de la paz en la MONUSCO

Informe de investigacion sobre un fraude con el
seguro médico cometido por un funcionario en la
UNMIL

Informe relativo a un contingente sobre el uso
indebido de nimeros de registro de las Naciones
Unidas sobre equipo de propiedad de los contingentes
en la MONUSCO

Informe relativo a un contingente sobre faltas de
conducta graves cometidas por miembros del
personal de mantenimiento de la paz en la
MINUSMA

Informe de investigacion sobre una reclamacién
fraudulenta en relacién con el seguro médico
presentada por un funcionario en la UNMIL

Informe de investigacion sobre préacticas corruptas en
la seleccion y contratacion de agentes de la policia de
las Naciones Unidas para operaciones de
mantenimiento de la paz

Informe de investigacion sobre la presentacion de un
certificado médico falsificado por parte de un
funcionario en la MINUSTAH

Informe de investigacion sobre reclamaciones
fraudulentas del subsidio de educacion por un
exfuncionario en la MINUSTAH
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Entidad

Fecha de publicacion

Tema del informe

21 de agosto de 2014

21 de agosto de 2014

21 de agosto de 2014

21 de agosto de 2014

21 de agosto de 2014

25 de agosto de 2014

25 de agosto de 2014

15 de septiembre de 2014

15 de septiembre de 2014

15 de septiembre de 2014

15 de septiembre de 2014

3 de octubre de 2014

8 de octubre de 2014

Informe de investigacion sobre el fraude cometido en
relacion con el seguro médico por un funcionario en
la UNMISS

Informe de investigacion sobre una reclamacion
fraudulenta en relacidn con el seguro médico
presentada por un funcionario en la UNMIL

Informe de investigacion sobre abuso de poder y uso
injustificado de la fuerza por un funcionario en la
ONUCI

Informe de investigacion sobre faltas de conducta
cometidas por un funcionario en la UNMIK durante
un proceso de contratacion

Informe de investigacion sobre faltas de conducta
cometidas por un funcionario en la UNMIK durante
un proceso de contratacion

Informe de investigacion sobre abuso de poder y uso
injustificado de la fuerza por un funcionario en la
ONUCI

Informe de investigacion sobre la agresién fisica y
sexual cometida por personal de las unidades de
policia constituidas en la UNMIL

Informe de investigacion sobre una solicitud de
reembolso de gastos médicos presentada por un
funcionario en la MINUSTAH

Informe de investigacion sobre el uso indebido de
recursos de tecnologia de la informacién y las
comunicaciones por un funcionario en la ONUCI

Informe relativo a un contingente sobre posibles
actos de explotacion y abuso sexuales cometidos por
un miembro del personal de mantenimiento de la paz
en la MINUSTAH

Informe relativo a un contingente sobre posibles
actos de explotacion y abuso sexuales cometidos por
un miembro del personal de mantenimiento de la paz
en la MINUSTAH

Informe de investigacion sobre un fraude cometido
por empleados de un proveedor en la ONUCI

Informe relativo a un contingente sobre una tentativa
de abuso sexual cometida por un miembro del
personal de mantenimiento de la paz en la ONUCI

15-13707
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Entidad

Fecha de publicacion

Tema del informe

9 de octubre de 2014

14 de octubre de 2014

17 de octubre de 2014

4 de noviembre de 2014

4 de noviembre de 2014

26 de noviembre de 2014

1 de diciembre de 2014

2 de diciembre de 2014

8 de diciembre de 2014

8 de diciembre de 2014

8 de diciembre de 2014

8 de diciembre de 2014

8 de diciembre de 2014

Informe relativo a un contingente sobre posibles
faltas de conducta cometidas por un miembro del
personal de mantenimiento de la paz en la
MINUSMA

Informe de investigacion sobre explotacién y abuso
sexuales y otras faltas de conducta cometidos por un
funcionario en el CRSE

Informe de investigacion sobre explotacion y abusos
sexuales y amenazas contra la seguridad de
funcionarios de las Naciones Unidas por parte de un
miembros del personal en la UNMISS [parte A]

Informe de investigacion sobre el abuso sexual de un
menor por un funcionario en la MONUSCO

Informe de investigacion sobre el acoso y el acoso
sexual por un empleado de un proveedor en la
UNMISS

Informe de investigacion sobre practicas corruptas
presuntamente cometidas en la seleccién y
contratacion de agentes de la policia de las Naciones
Unidas para operaciones de mantenimiento de la paz
de las Naciones Unidas

Informe de investigacion sobre la explotacion y el
abuso sexuales de un menor por un agente de la
policia de las Naciones Unidas en la MONUSCO

Informe de investigacion sobre la explotacion y el
abuso sexuales de un menor por un voluntario de las
Naciones Unidas en la MONUSCO

Informe de investigacion sobre faltas de conducta de
un funcionario en la UNMISS

Informe de investigacion sobre abuso de poder,
conflicto de intereses y presentacidn de declaraciones
falsas en un proceso de contratacién por un
funcionario en la MONUSCO

Informe de investigacion sobre la agresion fisica
cometida por personal de las unidades de policia
constituidas en la UNMIL

Informe de investigacion sobre explotacion y abuso
sexuales por un miembro del personal de
mantenimiento de la paz en la MONUSCO

Informe de investigacion sobre la agresion fisica
cometida por personal de las unidades de policia
constituidas en la UNMIL
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Entidad

Fecha de publicacion

Tema del informe

8 de diciembre de 2014

8 de diciembre de 2014

8 de diciembre de 2014

8 de diciembre de 2014

8 de diciembre de 2014

8 de diciembre de 2014

12 de enero de 2015

12 de enero de 2015

15 de enero de 2015

16 de enero de 2015

4 de febrero de 2015

Informe relativo a un contingente sobre la posesion
ilicita de materiales prohibidos por un miembro del
personal de mantenimiento de la paz en la
MONUSCO

Informe relativo a un contingente sobre explotacion y
abuso sexuales cometidos por un miembro del
personal de mantenimiento de la paz de la
MONUSCO

Informe relativo a un contingente sobre la posesion
ilicita de materiales prohibidos por un miembro del
personal de mantenimiento de la paz en la
MONUSCO

Informe relativo a un contingente sobre explotacion y
abuso sexuales por un miembro del personal de
mantenimiento de la paz en la MONUSCO

Informe relativo a un contingente sobre posibles
actos de explotacion y abuso sexuales cometidos por
un miembro del personal de mantenimiento de la paz
en la MINUSTAH

Informe relativo a un contingente sobre el robo de
bienes no pertenecientes a las Naciones Unidas
cometidos por un miembro de las fuerzas de
mantenimiento de la paz en la MINUSTAH

Informe de investigacion sobre la extorsién cometida
por un funcionario en la MINUSTAH

Informe relativo a un contingente sobre el uso
excesivo de la fuerza por un miembro del personal de
mantenimiento de la paz en la MINUSTAH

Informe relativo a un contingente sobre posibles
faltas de conducta cometidas por miembros del
personal de mantenimiento de la paz en la
MINUSMA

Informe de investigacion sobre explotacidn y abuso
sexuales por un agente de una unidad de policia
constituida en la MINUSTAH

Informe de investigacion sobre explotacion y abuso
sexuales cometidos por un empleado antiguamente
adscrito a la UNISFA
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Entidad

Fecha de publicacion

Tema del informe

6 de febrero de 2015

6 de febrero de 2015

6 de febrero de 2015

6 de febrero de 2015

11 de febrero de 2015

12 de febrero de 2015

17 de febrero de 2015

17 de febrero de 2015

23 de febrero de 2015

13 de marzo de 2015

13 de marzo de 2015

27 de marzo de 2015

2 de abril de 2015

7 de abril de 2015

15 de abril de 2015

Informe de investigacion sobre una queja presentada
de mala fe por un funcionario en la UNMIL

Informe relativo a un contingente sobre explotacion

y abuso sexuales por un miembro del personal de

mantenimiento de la paz en la MONUSCO

Informe relativo a un contingente sobre la
confraternizacién indebida de un oficial del Estado
Mayor de la UNMIL con mujeres de la localidad

Informe relativo a un contingente sobre explotacion

y abuso sexuales por un miembro del personal de

mantenimiento de la paz en la MONUSCO

Informe relativo a un contingente sobre faltas de
conducta cometidas por miembros del personal de
mantenimiento de la paz en la UNFICYP

Informe relativo a un contingente sobre la posesion
de equipo de prospeccion de oro por un contingente
de policia militar en la UNMIL

Informe de investigacion sobre el uso indebido de un

vehiculo oficial por un funcionario en la FPNUL

Informe de investigacion sobre una tentativa de

fraude con el programa de seguro médico por un
funcionario en la UNMIL

Informe de investigacion sobre la extorsién cometida
por un contratista en la ONUCI

Informe de investigacion sobre la extorsion y la
ocultacién de condena penal cometidas por un

funcionario en la MINUSTAH

Informe de investigacion sobre la presunta agresion

fisica cometida por personal de las unidades de

policia constituidas en la UNMIL

Informe de investigacion sobre la extorsién cometida
por un funcionario en la ONUCI

Informe relativo a un contingente sobre posibles

faltas de conducta cometidas por un miembro del

personal de mantenimiento de la paz en la FPNUL

Informe de investigacion sobre una tentativa de

fraude por parte de un funcionario en la MONUSCO

Informe de investigacion sobre violaciones del
Reglamento Financiero y la Reglamentacion
Financiera Detallada cometidas por un funcionario en
la UNMIL
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Entidad

Fecha de publicacion

Tema del informe

DAGGC

OESG

TPIR

TPIY

OCAH

OARPPP

34/39

8 de mayo de 2015

2 de abril de 2015

22 de abril de 2015

26 de junio de 2015

5 de agosto de 2014

5 de agosto de 2014

19 de enero de 2015

4 de febrero de 2015

1 de abril de 2015

3 de octubre de 2014

4 de febrero de 2015

3 de junio de 2015

5 de junio de 2015

2 de junio de 2015

Informe de investigacion sobre un conflicto de
intereses y actividades externas no autorizadas
llevadas a cabo por un funcionario en la MONUSCO

Informe de investigacion sobre la participacién no
autorizada en un empleo fuera de la Organizacién de
un funcionario de la DAGGC

Informe de investigacion sobre la participaciéon no
autorizada en un empleo fuera de la Organizacién de
un funcionario de la DAGGC

Informe de investigacion sobre la participacién no
autorizada en un empleo fuera de la Organizacién de
un funcionario de la DAGGC

Informe de investigacion sobre irregularidades
cometidas en la adquisicidn y contratacién por un
exfuncionario del CCI

Informe de investigacion sobre irregularidades
cometidas en la contratacién por un funcionario en el
CClI

Informe de investigacion sobre uso indebido de
recursos de las Naciones Unidas y el abuso de
autoridad en el TPIR

Informe de investigacion sobre uso indebido de
recursos y abuso de autoridad en el TPIR

Informe de investigacion sobre acoso, acoso sexual y
abuso de autoridad por un juez en el TPIY

Informe de investigacion sobre fraude y apropiacion
indebida de fondos para proyectos aportados por
donantes por parte de empleados de un asociado en la
ejecucion

Informe de investigacion sobre explotacion y abuso
sexuales por un funcionario en la OCAH

Informe de investigacion sobre fraude y apropiacion
indebida de fondos para proyectos aportados por
donantes por parte de un asociado en la ejecucién

Informe de investigacion sobre fraude y apropiacion
indebida de fondos para proyectos aportados por
donantes por parte de un asociado en la ejecucion

Informe de investigacion sobre reclamaciones
fraudulentas del subsidio de educacidn por un
funcionario en la OARPPP
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Entidad

Fecha de publicacion

Tema del informe

OAlJ

PNUMA

ONU-
Habitat

UNODC

ONUG

ONUN

7 de julio de 2014

13 de marzo de 2015

20 de abril de 2015

21 de agosto de 2014

21 de agosto de 2014

12 de enero de 2015

8 de abril de 2015

22 de abril de 2015

28 de abril de 2015

13 de octubre de 2014

16 de octubre de 2014

1 de diciembre de 2014

1 de diciembre de 2014

Informe de investigacion sobre el asesinato de dos
contratistas en la UNODC

Informe de investigacion sobre el fraude cometido
por un funcionario en el PNUMA

Informe de investigacion sobre faltas graves de
conducta y actividades externas no autorizadas
llevadas a cabo por un funcionario en el PNUMA

Informe de investigacion sobre fraude y conflicto de
intereses de parte un funcionario en ONU-Habitat

Informe de investigacion sobre fraude y conflicto de
intereses de parte un funcionario en ONU-Habitat

Informe de investigacion sobre una posible falta de
conducta de un funcionario en la Oficina de
Programas de la UNODC en Guinea-Bissau

Informe de investigacion sobre una denuncia de
acoso sexual y abuso de poder por un funcionario de
la UNODC

Informe de investigacion sobre irregularidades
cometidas por un funcionario en la ONUG

Informe de investigacion sobre actos de favoritismo,
abuso del cargo y omisién del deber de informar
sobre la asistencia para la vivienda cometidos por un
funcionario en la ONUG

Informe de investigacion sobre actividades externas
no autorizadas, abuso del cargo y otras
irregularidades por parte de un funcionario de
categoria superior en la ONUN

Informe de investigacion sobre el uso indebido del
cargo para beneficio personal de un tercero por un
exfuncionario en la ONUN

Informe de investigacion sobre la recaudacion de
fondos procedentes de fuentes gubernamentales y no
gubernamentales y el abuso del cargo para beneficio
un tercero por un funcionario en la ONUN

Informe de investigacion sobre el ofrecimiento de
favores, regalos y otros beneficios personales a un
funcionario y la solicitud de su apoyo en los procesos
de seleccion de personal por un exfuncionario en la
ONUN
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Entidad Fecha de publicacion

Tema del informe

8 de diciembre de 2014

4 de febrero de 2015

4 de febrero de 2015

2 de junio de 2015

UNOPS 25 de agosto de 2014

Informe de investigacion sobre irregularidades
financieras, abuso de autoridad y uso indebido del
cargo para beneficio personal de un tercero por un
funcionario en la ONUN

Informe de investigacion sobre irregularidades
financieras, abuso de autoridad y uso indebido del
cargo para beneficio personal de un tercero por un
funcionario en la ONUN

Informe de investigacion sobre el uso indebido del
cargo para beneficio personal de un tercero por un
funcionario en la ONUN

Informe de investigacion sobre la apropiacion
indebida de fondos por un funcionario en la ONUN

Informe de investigacion sobre la manipulacién de
pruebas por un funcionario asignado a ONU-Habitat

Informes de casos cerrados presentados por la Division de Investigaciones

Entidad Fecha de publicacion

Tema del informe de caso cerrado

DAAT 15 de julio de 2014

16 de julio de 2014

18 de julio de 2014

10 de septiembre de 2014

29 de septiembre de 2014

29 de septiembre de 2014

29 de septiembre de 2014

29 de septiembre de 2014

Informe de caso cerrado sobre una reclamacién
fraudulenta del subsidio de educacién presentada por
un funcionario en la UNMIL

Informe de caso cerrado sobre fraude y corrupcién por
parte de un funcionario en la UNMIL

Informe de caso cerrado sobre amenazas contra la
seguridad del personal de las Naciones Unidas por
parte de un contratista particular en la UNMISS

Informe de caso cerrado sobre la posible apropiacién
indebida de combustible por un funcionario en la
ONUCI

Informe de caso cerrado sobre el posible robo de
combustible por un funcionario en la ONUCI

Informe de caso cerrado sobre la manipulacién de
pruebas digitales por un funcionario en la UNAMI

Informe de caso cerrado sobre irregularidades en
materia de adquisiciones y contratacién cometidas por
un funcionario en la UNAMI

Informe de caso cerrado sobre la posible apropiacion
indebida de combustible por un funcionario en la
ONUCI

15-13707
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15-13707

Entidad

Fecha de publicacion

Tema del informe de caso cerrado

2 de octubre de 2014

10 de noviembre de 2014

11 de noviembre de 2014

11 de noviembre de 2014

11 de noviembre de 2014

19 de noviembre de 2014

19 de enero de 2015

2 de febrero de 2015

3 de febrero de 2015

10 de febrero de 2015

27 de marzo de 2015

15 de abril de 2015

10 de junio de 2015

10 de junio de 2015

10 de junio de 2015

10 de junio de 2015

22 de junio de 2015

Informe de caso cerrado sobre actos de explotacion y
abuso sexuales cometidos por un funcionario en la
UNMISS

Informe de caso cerrado sobre el recibo ilicito de
dinero por un funcionario en la MINUSTAH

Informe de caso cerrado sobre amenazas contra la
seguridad del personal de las Naciones Unidas por
parte de un funcionario en la UNMISS [parte B]

Informe de caso cerrado sobre una posible falta de
conducta por funcionarios en la UNMIK

Informe de caso cerrado sobre la extorsién cometida
por un contratista particular en la ONUCI

Informe de caso cerrado sobre fraude y corrupcidn por
parte de un funcionario en la UNMIL

Informe de caso cerrado sobre un presunto caso de
falsificacidn por un funcionario en la UNMISS

Informe de caso cerrado sobre un presunto caso de
explotacién sexual por un funcionario en la UNAMA

Informe de caso cerrado sobre una posible extorsion
cometida por un funcionario en la ONUCI

Informe de caso cerrado sobre posibles irregularidades
en materia de contratacién en la FPNUL

Informe de caso cerrado sobre presuntos actos de
explotacion y abuso sexuales de un menor por un
funcionario en la UNMISS

Informe de caso cerrado sobre presuntas
irregularidades en el proceso de adquisiciones y la
adjudicacion de un contrato a un proveedor en la
antigua UNMIS

Informe de caso cerrado sobre actos de extorsién
cometidos por funcionarios en la ONUCI

Informe de caso cerrado sobre actos de extorsién
cometidos por funcionarios en la ONUCI

Informe de caso cerrado sobre actos de extorsién
cometidos por funcionarios en la ONUCI

Informe de caso cerrado sobre actos de extorsién
cometidos por funcionarios en la ONUCI

Informe de caso cerrado sobre el robo de fondos en la
ONUCI
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Entidad

Fecha de publicacion

Tema del informe de caso cerrado

DG

DAP

OESG

TPIR

CCl

ACNUDH

PNUMA

ONU-Habitat

Sede de las
Naciones
Unidas

UNICRI

24 de junio de 2015

10 de febrero de 2015

8 de octubre de 2014

11 de julio de 2014

19 de noviembre de 2014

16 de enero de 2015

1 de octubre de 2014

1 de octubre de 2014

1 de junio de 2015

1 de junio de 2015

17 de julio de 2014

7 de julio de 2014

11 de noviembre de 2014

29 de octubre de 2014

10 de junio de 2015

Informe de caso cerrado sobre una presunta falta de
conducta de un funcionario en la MINUSMA

Informe de caso cerrado sobre presuntos actos
corrupcion por parte de un funcionario en el DG

Informe de caso cerrado sobre una posible falta de
conducta por un funcionario en la UNIOGBIS

Informe de caso cerrado sobre irregularidades en
materia de adquisiciones cometidas por un funcionario
en el CCI

Informe de caso cerrado sobre un fraude en relacion
con el sequro médico cometido por un funcionario en
el TPIR

Informe de caso cerrado sobre una presunta solicitud
de soborno por un funcionario en el TPIR

Informe de caso cerrado sobre irregularidades en
materia de adquisiciones cometidas por un funcionario
en el CCI

Informe de caso cerrado sobre irregularidades en
materia de adquisiciones cometidas por un funcionario
en el CCI

Informe de caso cerrado sobre la divulgacion no
autorizada de informacién por un funcionario de
categoria superior en el ACNUDH

Informe de caso cerrado sobre la divulgacion no
autorizada de informacién por un funcionario en el
ACNUDH

Informe de caso cerrado sobre presuntos abuso de
autoridad y conflicto de intereses por parte de un
funcionario del PNUMA

Informe de caso cerrado sobre presuntas faltas de
conducta por parte de funcionarios en ONU-Habitat

Informe de caso cerrado sobre un presunto conflicto
de intereses de un funcionario en ONU-Habitat

Informe de caso cerrado sobre el presunto pago
indebido de facturas en el Sindicato del Personal de
las Naciones Unidas en Nueva York

Informe de caso cerrado sobre la aceptacion de
instrucciones de una fuente externa por un funcionario
en el UNICRI

15-13707
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15-13707

Entidad

Fecha de publicacion

Tema del informe de caso cerrado

CCPPNU

UNODC

ONUG

ONUN

21 de agosto de 2014

2 de febrero de 2015

3 de octubre de 2014

15 de abril de 2015

9 de junio de 2015

10 de junio de 2015

Informe de caso cerrado sobre transacciones no
autorizadas por parte de funcionarios en la CCPPNU

Informe de caso cerrado sobre un fraude cometido por
un funcionario en la UNODC

Informe de caso cerrado sobre una falta de conducta
por un funcionario en la ONUG

Informe de caso cerrado sobre la presunta violacion de
las normas de tecnologia de la informacion y las
comunicaciones en la ONUN

Informe de caso cerrado sobre la apropiacion indebida
de fondos por un funcionario en la ONUN

Informe de caso cerrado sobre un presunto caso de
abuso de autoridad y conflicto de intereses por parte
de un funcionario en la ONUN

Informes presentados a los directores de programas por la Division
de Inspeccion y Evaluacion

Entidad

Fecha de publicacion

Tema del informe de caso cerrado

DAAT

DOMP

15 de mayo de 2015

12 de junio de 2015

Evaluacién de las actividades de aplicacion de normas
y asistencia correctiva en materia de explotacion y
abusos sexuales cometidos por los funcionarios de las
Naciones Unidas y el personal asociado de
operaciones de mantenimiento de la paz

Evaluacién de la capacidad permanente de policia de
la Divisién de Policia del Departamento de
Operaciones de Mantenimiento de la Paz
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