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Sustitiyase el texto actual por el siguiente:

17. Durante el periodo 2014/15, la Operacion siguié reduciendo y reconfigurando
la fuerza de forma gradual, de conformidad con la resolucion 2162 (2014) del
Consejo de Seguridad con el fin de consolidar su presencia militar en el oeste y en
otras zonas de alto riesgo del pais al mismo tiempo que adoptd una posicion movil y
sélida. Un elemento fundamental es el despliegue de una fuerza de reaccién rapida
de un batallén, con vocacion para intervenir en Liberia, segiin sea necesario. Se
espera que la fuerza de reaccidn rapida esté en pleno funcionamiento antes del fin
del periodo 2014/15. Antes del 30 de junio de 2015, la dotacién de personal
uniformado de la ONUCI constard de un maximo de 5.437 miembros del personal
militar, lo que incluye 5.245 efectivos y oficiales de Estado Mayor y 192
observadores militares. Se destinan créditos presupuestarios para el periodo 2015/16
para el nimero previsto de 5.126 efectivos de los contingentes y 192 observadores
militares. La ONUCI seguiré prestando apoyo a las autoridades nacionales con el fin
de hacer frente a las amenazas pendientes en materia de seguridad y proteccién de
los civiles en funcion de sus capacidades y dentro de sus zonas de despliegue y de
conformidad con la politica de diligencia debida en materia de derechos humanos.
La fuerza de la ONUCI también mantendra una posicién enérgica y un estado de
disponibilidad operacional para hacer frente a las amenazas de violencia fisica,
segln sea necesario, y disuadirlas.
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