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  الدورة التاسعة والستون
       من جدول الأعمال ١٤٧و  ١٤٦و  ١٤٥البنود 

ــخاص      ــة الأشـ ــة لمحاكمـ ــة الدوليـ ــة الجنائيـ ــل المحكمـ تمويـ
المسؤولين عن أعمـال الإبـادة الجماعيـة وغـير ذلـك مـن       
الانتهاكات الجسـيمة للقـانون الإنسـاني الـدولي المرتكبـة      

 ـــ  ــديين المسـ ــواطنين الروانــ ــدا والمــ ــيم روانــ ؤولين في إقلــ
ــادة الجماعيــة وغيرهــا مــن الانتــهاكات    عــن أعمــال الإب

ــين      ــاورة ب ــدول المج ـــي أراضــي ال ـــة فـ كــانون  ١المماثلــ
    ١٩٩٤ كانون الأول/ديسمبر ٣١الثاني/يناير و 

تمويل المحكمة الدولية لمحاكمة الأشخاص المسـؤولين عـن   
الانتـــهاكات الجســـيمة للقـــانون الإنســـاني الـــدولي الـــتي 

    ١٩٩١قليم يوغوسلافيا السابقة منذ عام ارتكبت في إ
ــة      ــال المتبقيــ ــريف الأعمــ ــة لتصــ ــة الدوليــ ــل الآليــ تمويــ

        للمحكمتين الجنائيتين الدوليتين
تقارير الأداء الأولى لكل مـن المحكمـة الجنائيـة الدوليـة لروانـدا والمحكمـة           

 الدولية ليوغوسلافيا السـابقة والآليـة الدوليـة لتصـريف الأعمـال المتبقيـة      
    ٢٠١٥- ٢٠١٤للمحكمتين الجنائيتين الدوليتين عن فترة السنتين 

    
  تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية    
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  مقدمة  -  أولا  
نظرت اللجنـة الاستشـارية لشـؤون الإدارة والميزانيـة في تقـارير الأداء الأولى عـن فتـرة          - ١

ــة     ٢٠١٥-٢٠١٤  الســنتين  ــة الجنائي ــن المحكم ــدا ( لكــل م ــة لروان ــة   A/69/597 الدولي ) والمحكم
) والآليــــة الدوليــــة لتصــــريف الأعمــــال المتبقيــــة    A/69/599 ( الدوليــــة ليوغوســــلافيا الســــابقة

). واجتمعــت اللجنــة الاستشــارية، أثنــاء نظرهــا في هــذه      A/69/598 للمحكمــتين الجنــائيتين ( 
قدموا لها معلومـات وتوضـيحات إضـافية، اختُتمـت بـردود       التقارير، بممثلي الأمين العام الذين 

  .  ٢٠١٤كانون الأول/ديسمبر  ١٠ خطية تلقتها اللجنة في
    

  المسائل الشاملة  -  ثانيا  
تُظهر تقارير الأمين العام زيـادات تحـت بنـد تسـويات التكـاليف القياسـية فيمـا يخـتص           - ٢

ــة ليوغوســلافيا      ــدا، والمحكمــة الدولي ــة لروان ــة الدولي ــة جميعهــا: المحكمــة الجنائي بالكيانــات الثلاث
السابقة، والآلية الدولية لتصـريف الأعمـال المتبقيـة للمحكمـتين الجنـائيتين. وعنـد الاستفسـار،        

لغت اللجنة الاستشارية بأن الزيـادات تعكـس في المقـام الأول التسـويات المتصـلة بمتوسـطات       أُب
كشوف المرتبات التي صرفت خلال فترة السنتين، وهو ما يعـزى في المقـام الأول إلى مـا يلـي:     
تحول تصاعدي في تكوين ملاك المـوظفين في فئـة الخـدمات العامـة والفئـات المتصـلة بهـا ضـمن         

؛ وزيــادة ٢٠١٤إلى عــام  ٢٠١٢في الفتــرة مــن عــام  ٦-إلى خ ع ١-مــن خ ع نطــاق الرتــب
؛ وارتفــاع طفيــف في نســبة ٢٠١٤إلى عــام  ٢٠١٢متوســط الــدرجات في الفتــرة مــن عــام  في

، ٢٠١٥-٢٠١٤المــوظفين الــذين لــديهم معــالون. وأُبلغــت اللجنــة كــذلك بأنــه في الفتــرة         
هـــا في المحكمـــة الجنائيـــة الدوليـــة لروانـــدا مجمـــوع الوظـــائف الـــتي ألغيـــت أو المقـــرر إلغاؤ بلـــغ

وظيفــة في الفئــة الفنيــة والفئــات   ٢٤٧وظيفــة ( ٤٨٨الدوليــة ليوغوســلافيا الســابقة   والمحكمــة
وظيفة في فئة الخدمات العامة والفئـات المتصـلة بهـا)، الأمـر الـذي سـاهم أيضـا         ٢٤١ العليا، و

ــة ا     في ــن فئـ ــوظفين مـ ــلاك المـ ــوين مـ ــاعدي في تكـ ــول التصـ ــادة   التحـ ــة، والزيـ ــدمات العامـ لخـ
  الدرجات.    متوسط  في
    

للمحكمـة الجنائيـة    ٢٠١٥- ٢٠١٤ر الأداء الأول عن فترة السـنتين  يتقر  -  ثالثا  
  الدولية لرواندا  

، علــى أن يُرصــد للحســاب الخـــاص    ٦٨/٢٥٥وافقــت الجمعيــة العامــة، في قرارهــا       - ٣
ــة الجنائيـــة الدوليـــة    دولار (صـــافيه  ٩٣ ٥٩٥ ٧٠٠ه أولي إجماليـــ لروانـــدا اعتمـــاد   للمحكمـ

. ويشير الأمـين العـام في تقريـره الأول    ٢٠١٥-٢٠١٤دولار) لفترة السنتين  ٨٧ ١٨٨ ٤٠٠
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 ١ ٢٨٧ ٩٠٠عــن الأداء أن التقــديرات المنقحــة تعكــس زيــادة في الاحتياجــات بمبلــغ إجماليــه   
نقح دولار) عـــن الاعتمـــاد الأولي، وبـــذلك يبلـــغ الاعتمـــاد الم ـــ ١ ١٢٨ ٤٠٠دولار (صـــافيه 

دولار). وتعـــزى هـــذه الزيـــادة  ٨٨ ٣١٦ ٨٠٠دولار (صـــافيه  ٩٤ ٨٨٣ ٦٠٠إجماليـــه  مـــا
دولار)  ١٩٩ ٩٠٠زيـــادات ناجمـــة عـــن التغـــييرات الطارئـــة علـــى افتراضـــات التضـــخم (  إلى

ــية (   ــاليف القياسـ ــويات التكـ ــواغر ( ١ ٠٨٥ ١٠٠وتسـ دولار)،  ١ ٩١٥ ٤٠٠دولار) والشـ
ــي   ــاجم عـــن تغـ ــا انخفـــاض نـ ــها جزئيـ ــعار الصـــرف (ويقابلـ دولار)  ١ ٩١٢ ٥٠٠يرات في أسـ

  ).  ١، الجدول A/69/597  (انظر
وعند الاستفسـار عـن عـدد القضـايا المعروضـة علـى المحكمـة الجنائيـة الدوليـة لروانـدا،             - ٤

هوكو وآخــــرون قضــــية نييراماســــوأُبلغــــت اللجنــــة الاستشــــارية بــــأن الحكــــم الابتــــدائي في 
ــه  ٢٤صــــدر في  “)بوتــــاري(”  ، ويتوقــــع أن تقــــدم الطعــــون في آذار/ ٢٠١١حزيران/يونيــ

ــل آب/أغســطس    ٢٠١٥ مــارس ــة  ٢٠١٥، وألا يصــدر حكــم الاســتئناف قب . وأُبلغــت اللجن
كــذلك بــالخطوات المتخــذة لتســريع وتــيرة الأعمــال المضــطلع بهــا، بمــا في ذلــك تعزيــز المــوارد     

ريق في قضية بوتـاري، ولا سـيما اسـتقدام مـوظفين ممـن يجيـدون لغـتين.        البشرية المقدمة إلى الف
وفيمــا يتعلــق بحفــظ المســتندات، أُبلغــت اللجنــة بــأن التــدابير المتخــذة للتبســيط قــد نفــذت            

يخص عمليـات التحقـق مـن السـجلات وإعـادة تخزينـها ونقلـها، وبـأن تـدابير قـد اتخـذت             فيما
وتشـجِّع اللجنـة الاستشـارية علـى مواصـلة      لبصـرية.  للتعجيل بمشروع تنقيح المواد السمعية ا

  بذل الجهود الرامية إلى ضمان إنجاز ولاية المحكمة في الوقت المناسب. 
مــــن تقريــــره أن التســــويات الــــتي أجريــــت   ١١ويــــذكر الأمــــين العــــام في الفقــــرة    - ٥

جنـة  . وعنـد الاستفسـار، أُبلغـت الل   ٢٠١٤معدلات الشواغر تراعـي واقـع الحـال في عـام      على
الاستشارية أنه فيما يتعلق بالمحكمة الجنائية الدولية لرواندا، فـإن معـدلات الشـواغر المسـتخدمة     
في تقريــر الأداء الأول هــي متوســط معــدلات الشــواغر الــتي تحققــت في الأشــهر التســعة الأولى  

ــن ــام  مـ ــهرية     ٢٠١٤عـ ــواغر الشـ ــبين الشـ ــذي يـ ــالي الـ ــدول التـ ــا بالجـ ــة أيضـ . وزُوِّدت اللجنـ
  .  ٢٠١٤  لعام
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  ١الجدول 
  المحكمة الجنائية الدولية لرواندا

  ٢٠١٤معدلات الشواغر الشهرية لعام 
  

    الرتبة

الوظائف
ــأذون المـــ

  بها

ــط    الوظائف الشاغرة المتوسـ
بالنســـــبة 
  المئوية

ــانون كـــــــ
  الثاني/يناير

ــباط/ شــــ
  فبراير

 آذار/
  مارس

 نيســان/
  أبريل

ـــأي  ار/ــــ
  مايو

ــران/  حزي
  يونيه

ــوز/  تمــ
  يوليه

  آب/
  غسطسأ

ــول/  أيلــــ
  سبتمبر

  ٠,٠ صفر صفر صفر صفر صفر صفر صفر صفر صفر ١   وكيل أمين عام
  ٠,٠ صفر صفر صفر صفر صفر صفر صفر صفر صفر ١   أمين عام مساعد

  ٠,٠ صفر صفر صفر صفر صفر صفر صفر صفر صفر ٢   ١-مد
  ٧,٤ صفر صفر صفر  ١ ١ ١ ١ ١ ١ ٩   ٥-ف
  ٩,١  ٣  ٣  ٤  ٥ ٤ ٥ ٢ ٣ ٣ ٣٩   ٤-ف
  ٦,٩  ٦  ٦  ٤  ٤ ١ ١ ١ صفر صفر ٣٧   ٣-ف
  ٦,٩  ١  ١  ١  ٢ ١ ١ ٣ ٣ صفر ٢١   ٢/١-ف
  ٧,٥  ١٠  ١٠  ٩  ١٢ ٧ ٨ ٧ ٧ ٤ ١١٠  مجموع شواغر الفئة الفنية 

  ٤,٢  صفر  صفر  ١  ١ ١ صفر صفر صفر صفر ٨   الخدمة الميدانية
  ٠,٠  صفر  صفر  صفر  صفر  صفر صفر صفر صفر صفر ٢   خ ع (رر)
  ٦,٨  ٦  ٧  ٦  ٦ ٦ ٦ ٧ ٦ ٩ ٩٧   ليةالرتب المح
  ٢,٣  ٢  ٢  ١  ١  صفر ٣ ٢ صفر ١ ٥٩   خ ع (رأ)

  ٧,٠  ٣  ٣  ٣  ٣ ٣ ٣ ١ صفر صفر ٣٠   الخدمات الأمنية
ــة  ــواغر فئــــ ــوع شــــ مجمــــ

  الخدمات العامة
  

٥,٣  ١١  ١٢  ١١  ١١  ١٠  ١٢  ١٠  ٦  ١٠  ١٩٦  
  ٦,١  ٢١  ٢٢  ٢٠  ٢٣ ١٧ ٢٠ ١٧ ١٣ ١٤ ٣٠٦    المجموع الإجمالي 

ــائ   ــغور وظـ ــدل شـ ف الفئـــةمعـ
  ٧,٥  ٩,١  ٩,١  ٨,٢  ١٠,٩  ٦,٤  ٧,٣  ٦,٤  ٦,٤  ٣,٦      الفنية

ــة ــائف فئــ ــغور وظــ ــدل شــ معــ
  ٥,٣  ٥,٦  ٦,١  ٥,٦  ٥,٦  ٥,١  ٦,١  ٥,١  ٣,١  ٥,١      الخدمات العامة
  ٦,١  ٦,٩  ٧,٢  ٦,٥  ٧,٥  ٥,٦ ٦,٥ ٥,٦ ٤,٢ ٤,٦     المعدل الإجمالي

    
لعمــل، أُبلغــت ولــدى الاستفســار عــن اســتخدام معــدلات تختلــف بــاختلاف مراكــز ا    - ٦

اللجنة الاستشارية أن معدلا وحيدا يطبـق في أروشـا وكيغـالي، إلا أن معـدل الشـواغر بالنسـبة       
لوظــائف المحكمــة الجنائيــة الدوليــة لروانــدا في لاهــاي ظــل تاريخيــا يســاوي معــدل الشــغور           

سـة  المستخدم في المحكمـة الدوليـة ليوغوسـلافيا السـابقة، ولم يـدخل أي تغـيير علـى هـذه الممار        



A/69/655 
 

14-67038 5/12 
 

. وتلقــت اللجنــة رسمــا بيانيــا يُظهــر     ٢٠١٥بــالنظر إلى الإغــلاق المتوقــع للمحكمــة في عــام     
  المعدلات المختلفة التي تنطبق على مختلف مراكز العمل (انظر المرفق).

مـن تقريـر الأمـين العـام الإجـراءات المطلـوب مـن الجمعيـة العامـة           ١٢وترد في الفقـرة    - ٧
ارية بــأن تحــيط الجمعيــة العامــة علمــاً بــالتقرير الأول      وتوصــي اللجنــة الاستش ــ اتخاذهــا. 

إجماليهـا   ٢٠١٥  -  ٢٠١٤الأداء وبــــأن توافق علـى اعتمـادات منقحـة لفتـرة السـنتين       عن
دولار) للحسـاب الخـاص للمحكمـة     ٨٨ ٣١٦ ٨٠٠صـافيها   دولار ( ٩٤     ٨٨٣    ٦٠٠

   الجنائية الدولية لرواندا.
    

للمحكمـــة  ٢٠١٥- ٢٠١٤ول عـــن فتـــرة الســـنتين   تقريـــر الأداء الأ  -  رابعا  
  الدولية ليوغوسلافيا السابقة  

 ، علـــى رصـــد اعتمـــاد أولي للحســـاب٦٨/٢٥٦وافقـــت الجمعيـــة العامـــة، في قرارهـــا   - ٨
ــاص ــه     الخـ ــابقة إجماليـ ــلافيا السـ ــة ليوغوسـ ــة الدوليـ ــافيه  ٢٠١ ٦٨٨ ٢٠٠للمحكمـ دولار (صـ
تقريـره الأول   ويشـير الأمـين العـام في    .٢٠١٥-٢٠١٤دولار) لفترة السنتين  ١٧٩ ٩٩٨ ٦٠٠

دولار  ٣٤٧ ٩٠٠عن الأداء أن التقديرات المنقحة تعكس نقصانا في الاحتياجـات بمبلـغ إجماليـه    
دولار) عــن الاعتمــاد الأولي، وبــذلك يبلــغ الاعتمــاد المــنقح مــا إجماليـــه         ٦٣٨ ٩٠٠(صــافيه  
الانخفـاض إلى نقصـان   دولار). ويعزى هذا  ١٧٩ ٠٧٤ ٢٠٠دولار (صافيه  ٢٠١ ٣٤٠ ٣٠٠

دولار) وافتراضـات التضـخم    ٢ ٥٨٧ ٦٠٠ناجم عن التغييرات الطارئـة علـى أسـعار الصـرف (    
ــادات في تســويات التكــاليف القياســية (   ١ ٦٥٣ ٥٠٠( ــا زي  ٨٢٨ ٤٠٠دولار)، وتقابلــه جزئي

  ). ١، الجدول A/69/599دولار) (انظر  ٣ ٠٦٤ ٨٠٠دولار) والشواغر (
ــة ليوغوســلافيا          - ٩ ــا المحكمــة الدولي ــتي تنظــر فيه ــد الاستفســار عــن عــدد القضــايا ال وعن

ــدوائر          ــى ال ــع قضــايا معروضــة عل ــا أرب ــاك حالي ــأن هن ــة الاستشــارية ب الســابقة، أُبلغــت اللجن
جانـب   ، إلىقضية كاراديتش، وقضية هادزيتش، وقضية ملاديتش، وقضية شيشـيلي الابتدائية: 

ــدعوى:    ــوع الـ ــة بموضـ ــتئناف متعلقـ ــاوى اسـ ــية  خمـــس دعـ ــرون، وقضـ ــوفيتش وآخـ ــية ببـ قضـ
ــية      ــيتش/زوبليانين، وقضــ ــية م. ستانيســ ــوليمير، وقضــ ــية تــ ــيماتوفيتش، وقضــ ستانيشيتش/ســ

. وأُبلغت اللجنة كذلك بالتـدابير الـتي اتخـذتها المحكمـة لتسـريع وتـيرة عملـها،        وآخرون برليتش
 تشــمل متــهمين متعــددين، وتنفيــذ نظــام إلكتــروني لجمــع الأدلــة،  بمــا في ذلــك المحاكمــات الــتي

ــدد        ــادة عـ ــات، وزيـ ــات المحاكمـ ــاعات جلسـ ــد سـ ــة، وتمديـ ــوارد الترجمـ ــيص مـ ــادة تخصـ وإعـ
وتشجِّع اللجنة الاستشارية على مواصلة بذل الجهود الرامية إلى ضـمان  الاستئناف.  قضاة

  إنجاز ولاية المحكمة في الوقت المناسب. 
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مــن تقريــره أن التســويات الــتي أجريــت علــى       ١١الأمــين العــام في الفقــرة    ويــذكر  - ١٠
. وعنــد الاستفســار، أُبلغــت اللجنــة    ٢٠١٤معــدلات الشــواغر تراعــي واقــع الحــال في عــام      

الاستشــارية أنــه فيمــا يتعلــق بالمحكمــة الدوليــة ليوغوســلافيا الســابقة، فــإن معــدلات الشــواغر     
ــي   ــر الأداء الأول ه ــتي تحققــت في الأشــهر      المســتخدمة في تقري ــدلات الشــواغر ال متوســط مع

ــالي الــذي يــبين الشــواغر    ٢٠١٤التســعة الأولى مــن عــام   ــة أيضــا بالجــدول الت . وزُوِّدت اللجن
  (انظر أيضا المرفق).   ٢٠١٤الشهرية لعام 

  
  ٢الجدول 

  المحكمة الدولية ليوغوسلافيا السابقة
    ٢٠١٤معدلات الشواغر الشهرية لعام 

    الرتبة

ئف الوظا
ــأذون المـــ

  بها

ــط    الوظائف الشاغرة المتوسـ
بالنســـــبة 
  المئوية

ــانون كـــــــ
  الثاني/يناير

ــباط/ شــــ
  فبراير

 آذار/
  مارس

 نيســان/
  أبريل

ـــأي  ار/ــــ
  مايو

ــران/  حزي
  يونيه

ــوز/  تمــ
  يوليه

  آب/
  أغسطس

ــول/  أيلــــ
  سبتمبر

  ٠,٠ صفر صفر صفر صفر صفر صفر صفر صفر صفر ١   وكيل أمين عام
  ٠,٠ صفر صفر صفر صفر صفر صفر صفر صفر صفر ١   عام مساعدأمين
  ٠,٠ صفر صفر صفر صفر صفر صفر صفر صفر صفر ٤   ١-مد
  ٥,٦ صفر ٢ ١  ١ ١ ١ ٢ ١ صفر ١٨   ٥-ف
  ٤,٤  ٢  ٣  ٣  ٦ ١ ٣ ٢ ٣ ٢ ٦٣   ٤-ف
  ٤,٨  ٧  ٧  ٦  ٨ ٢ ١ ٥ ٥ ١ ٩٨   ٣-ف
  ٠,٨  صفر  صفر  صفر  صفر  صفر صفر ٢ ١ ١ ٥٣   ٢/١-ف
  ٣,٧  ٩  ١٢  ١٠  ١٥ ٤ ٥ ١١ ١٠ ٤ ٢٣٨  شواغر الفئة الفنيةمجموع 

  ٠,٠  صفر  صفر  صفر  صفر  صفر صفر صفر صفر صفر ١٠   خ ع (رر)
  ٠,٩  ٢  ٢  ٣  ٣  صفر ١ ٢ ٢ صفر ١٧٦   خ ع (رأ)

  ٠,٥  ١  ١  ١  صفر  صفر صفر صفر صفر ١ ٨٢   الخدمات الأمنية
ــة  ــواغر فئــــ ــوع شــــ مجمــــ

  الخدمات العامة
  ٠,٨  ٣  ٣  ٤  ٣  صفر ١ ٢ ٢ ١ ٢٦٨  

  ٢,٢  ١٢  ١٥  ١٤  ١٨ ٤ ٦ ١٣ ١٢ ٥ ٥٠٦    المجموع الإجمالي 
ــائف الفئـــة ــغور وظـ ــدل شـ معـ

  ٣,٧  ٣,٨  ٥,٠  ٤,٢  ٦,٣  ١,٧  ٢,١  ٤,٦  ٤,٢  ١,٧      الفنية
ــة ــائف فئــ ــغور وظــ ــدل شــ معــ

  ٠,٨  ١,١  ١,١  ١,٥  ١,١  -  ٠,٤  ٠,٧  ٠,٧  ٠,٤      الخدمات العامة
  ٢,٢  ٢,٤  ٣,٠  ٢,٨  ٣,٦  ٠,٨ ١,٢ ٢,٦ ٢,٤ ١,٠     المعدل الإجمالي
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مـن تقريـر الأمـين العـام الإجـراءات المطلـوب مـن الجمعيـة العامـة           ١٢وترد في الفقـرة    - ١١
وتوصــي اللجنــة الاستشــارية بــأن تحــيط الجمعيــة العامــة علمــاً بــالتقرير الأول عــن اتخاذهـا.  

ــرة الســنتين      ــى اعتمــادات منقحــة لفت ــق عل ـــأن تواف ــا  ٢٠١٥-٢٠١٤الأداء وبـــ إجماليه
دولار) للحســــــاب الخــــــاص   ١٧٩ ٠٧٤ ٢٠٠صــــــافيها  دولار ( ٢٠١ ٣٤٠ ٣٠٠

  للمحكمة الدولية ليوغوسلافيا السابقة.
    

تقرير الأداء الأول للآلية الدولية لتصريف الأعمال المتبقيـة للمحكمـتين     - خامسا   
    ٢٠١٥- ٢٠١٤الجنائيتين الدوليتين عن فترة السنتين 

، على أن يُرصد للحسـاب الخـاص للآليـة    ٦٨/٢٥٧وافقت الجمعية العامة، في قرارها   - ١٢
الدوليــة لتصــريف الأعمــال المتبقيــة للمحكمــتين الجنــائيتين الــدوليتين اعتمــاد أولي يبلــغ إجماليــه  

. ٢٠١٥-٢٠١٤دولار) لفتــرة الســنتين  ١١٢ ٨٣١ ٥٠٠دولار (صــافيه  ١٢٠ ٢٩٦ ٦٠٠
لمنقحــة تُظهــر انخفاضــا في ويشــير الأمــين العــام في تقريــره الأول عــن الأداء إلى أن التقــديرات ا 

ــه    ــغ إجماليـــ ــات بمبلـــ ــافيه  ٢ ٧٢٦ ٦٠٠الاحتياجـــ ــن  ٢ ٦٦٧ ٥٠٠دولار (صـــ دولار) عـــ
دولار  ١١٧ ٥٧٠ ٠٠٠الأولي، وبــــذلك يبلــــغ الاعتمــــاد المــــنقح مــــا إجماليــــه       الاعتمــــاد
ــافيه ــن     ١١٠ ١٦٤ ٠٠٠ (صــ ــاجم عــ ــان النــ ــاض إلى النقصــ ــذا الانخفــ ــزى هــ دولار). ويُعــ
دولار) وافتراضـــات التضـــخم  ٢ ٥٠٣ ١٠٠أســـعار الصـــرف ( الـــتي طـــرأت علـــى الـــتغيرات

ــادة الــتي طــرأت علــى تســويات التكــاليف القياســية      ٨٢٥ ٣٠٠( ــا الزي دولار)، ويقابلــه جزئي
  ).١، الجدول A/69/598دولار) (انظر  ٤٦٦ ٨٠٠دولار) والشواغر ( ١٣٥ ٠٠٠(

فسـار عـن عـدد القضـايا المعروضـة علـى الآليـة الدوليـة لتصـريف الأعمـال           وعند الاست  - ١٣
المتبقيــة للمحكمــتين الجنــائيتين الــدوليتين، أُبلغــت اللجنــة الاستشــارية بــأن هنــاك حاليــا قضــية    

  واحدة دخلت مرحلة الاستئناف، وهي قضية نغيراباتواري.  
ت معـدلات الشـواغر تراعـي    مـن تقريـره أن تسـويا    ١١ويذكر الأمين العام في الفقـرة    - ١٤

. وعندما استفسـرت اللجنـة الاستشـارية عـن معـدلات الشـواغر في       ٢٠١٤واقع الحال في عام 
ــق      ــدل تحقـ ــر معـ ــي آخـ ــر الأداء الأول هـ ــتخدمة في تقريـ ــدلات المسـ ــأن المعـ ــة، أُبلغـــت بـ الآليـ

ن معـدلات  ). وزُودت اللجنة أيضـا بالجـداول الثلاثـة التاليـة الـتي تُبـيّ      ٢٠١٤أيلول/سبتمبر  (في
  ، مصنفة حسب مركز العمل.  ٢٠١٤الشواغر الشهرية لعام 
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  ٣الجدول 
  الآلية الدولية لتصريف الأعمال المتبقية للمحكمتين الجنائيتين الدوليتين: أروشا

  ٢٠١٤معدلات الشواغر الشهرية لعام 
    الوظائف الشاغرة    

  الرتبة
الوظائف 
  المأذون بها

كانون
  الثاني/يناير

 شباط/
  رفبراي

 آذار/
  مارس

 نيسان/
  أبريل

 أيار/
  مايو

  حزيران/
  يونيه

  تموز/
  هيولي

  آب/
  أغسطس

  أيلول/
  سبتمبر

  المتوسط
(بالنسبة المئوية)

  صفر  صفر  صفر  صفر  صفر  صفر  صفر  صفر  صفر  صفر  ٢ ٥-ف
   ٥٥,٦  ٥  ٥  ٧  ٧  ٧  ٦  ٦  ٦  ٦  ١١ ٤-ف
  ١٢,٠  ١  ١  ١  ١  ٢  ٢  ٢  ٢  ٢  ١٣ ٣-ف
   ٥٧,١  ٣  ٣  ٣  ٣  ٤  ٥  ٥  ٥  ٥  ٧ ٢-ف

مجموع شواغر الفئة  
    ٣٥,٤  ٩  ٩  ١١  ١١  ١٣  ١٣  ١٣  ١٣  ١٣  ٣٣  الفنية 

   ٤٩,٧  ٩  ٩  ٩  ٩  ٩  ١١  ١٢  ١٣  ١٣  ٢١ الخدمة الميدانية
  ٢٥,٠  صفر  ١  ١  ٣  ٤  ٤  ٤  ٥  ٥  ١٢ الرتب المحلية

  صفر  صفر  صفر  صفر  صفر  صفر  صفر  صفر  صفر  صفر  ١ الخدمات الأمنية
مجموع شواغر فئة  

    ٣٩,٥  ٩  ١٠  ١٠  ١٢  ١٣  ١٥  ١٦  ١٨  ١٨  ٣٤  لعامة الخدمات ا
    ٣٧,٥  ١٨  ١٩  ٢١  ٢٣  ٢٦  ٢٨  ٢٩  ٣١  ٣١  ٦٧  المجموع الإجمالي 

معــدل شــغور وظــائف   
   ٣٥,٤   ٢٧,٣   ٢٧,٣   ٣٣,٣   ٣٣,٣   ٣٩,٤   ٣٩,٤   ٣٩,٤   ٣٩,٤   ٣٩,٤     الفئة الفنية

معــدل شــغور وظــائف   
   ٣٩,٥   ٢٦,٥   ٢٩,٤   ٢٩,٤   ٣٥,٣   ٣٨,٢   ٤٤,١   ٤٧,١   ٥٢,٩   ٥٢,٩    فئة الخدمات العامة

   ٣٧,٥   ٢٦,٩   ٢٨,٤   ٣١,٣   ٣٤,٣   ٣٨,٨   ٤١,٨   ٤٣,٣   ٤٦,٣   ٤٦,٣    المعدل الإجمالي
    

  ٤الجدول 
  الآلية الدولية لتصريف الأعمال المتبقية للمحكمتين الجنائيتين الدوليتين: لاهاي

  ٢٠١٤معدلات الشواغر الشهرية لعام 
    الوظائف الشاغرة    

  بةالرت
الوظائف 
  المأذون بها

كانون
  الثاني/يناير

 شباط/
  فبراير

 آذار/
  مارس

 نيسان/
  أبريل

 أيار/
  مايو

  حزيران/
  يونيه

  تموز/
  هيولي

  آب/
  أغسطس

  أيلول/
  سبتمبر

  المتوسط
(بالنسبة المئوية)

   ٨,٣  صفر  صفر  صفر  صفر  صفر  صفر  صفر  ١  ٢  ٤ ٥-ف
   ١٩,٤  ٢  ١  صفر  ٢  ١  ٢  ٢  ٢  ٢  ٨ ٤-ف
   ١٨,٢  ٢  ٢  ٢  ٢  ٢  ٢  ٢  ٢  ٢  ١١ ٣-ف
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    الوظائف الشاغرة    

  بةالرت
الوظائف 
  المأذون بها

كانون
  الثاني/يناير

 شباط/
  فبراير

 آذار/
  مارس

 نيسان/
  أبريل

 أيار/
  مايو

  حزيران/
  يونيه

  تموز/
  هيولي

  آب/
  أغسطس

  أيلول/
  سبتمبر

  المتوسط
(بالنسبة المئوية)

  ٦٠,٠  ٣  ٣  ٣  ٣  ٣  ٣  ٣  ٣  ٣  ٥ ٢-ف
مجموع شواغر الفئة  

    ٢٤,٦  ٧  ٦  ٥  ٧  ٦  ٧  ٧  ٨  ٩  ٢٨  الفنية 
   ٥,٢  ١  ١  ١  ١  ١  ١  ١  صفر  ١  ١٧ خ ع (ر أ)

مجموع شواغر فئة  
    ٥,٢  ١  ١  ١  ١  ١  ١  ١  صفر  ١  ١٧  الخدمات العامة 

    ١٧,٣  ٨  ٧  ٦  ٨  ٧  ٨  ٨  ٨  ١٠  ٤٥  المجموع الإجمالي 
معــدل شــغور وظــائف   

   ٢٤,٦  ٢٥,٠   ٢١,٤   ١٧,٩  ٢٥,٠   ٢١,٤  ٢٥,٠  ٢٥,٠   ٢٨,٦   ٣٢,١     الفئة الفنية
معــدل شــغور وظــائف   

   ٥,٢   ٥,٩   ٥,٩   ٥,٩   ٥,٩   ٥,٩   ٥,٩   ٥,٩   -   ٥,٩    فئة الخدمات العامة
   ١٧,٣   ١٧.٨   ١٥,٦   ١٣,٣   ١٧,٨   ١٥,٦   ١٧,٨   ١٧,٨   ١٧,٨   ٢٢,٢   المعدل الإجمالي

    
  ٥الجدول 

  الآلية الدولية لتصريف الأعمال المتبقية للمحكمتين الجنائيتين الدوليتين
  ٢٠١٤معدلات الشواغر الشهرية لعام 

    الوظائف الشاغرة    

  الرتبة
الوظائف 
  المأذون بها

كانون
  الثاني/يناير

 شباط/
  فبراير

 آذار/
  مارس

 نيسان/
  أبريل

 أيار/
  مايو

  حزيران/
  يونيه

  /تموز
  هيولي

  آب/
  أغسطس

  أيلول/
  سبتمبر

  المتوسط
(بالنسبة المئوية)

ــة    ــواغر الفئـ ــوع شـ مجمـ
   ٣٠,٤  ١٦  ١٥  ١٦  ١٨  ١٩  ٢٠  ٢٠  ٢١  ٢٢  ٦١  الفنية

ــة    ــواغر فئــ ــوع شــ مجمــ
   ٢٨,١  ١٠  ١١  ١١  ١٣  ١٤  ١٦  ١٧  ١٨  ١٩  ٥١  الخدمات العامة

   ٢٩,٤  ٢٦  ٢٦  ٢٧  ٣١ ٣٣ ٣٦ ٣٧ ٣٩ ٤١  ١١٢  المجموع الإجمالي 
ــدل شــغور وظــائف    مع

   ٣٠,٤   ٢٦,٢   ٢٤,٦   ٢٦,٢   ٢٩,٥   ٣١,١   ٣٢,٨   ٣٢,٨   ٣٤,٤   ٣٦,١    الفئة الفنية
ــدل شــغور وظــائف    مع

   ٢٨,١   ١٩,٦   ٢١,٦   ٢١,٦   ٢٥,٥   ٢٧,٥   ٣١,٤   ٣٣,٣   ٣٥,٣   ٣٧,٣    فئة الخدمات العامة
   ٢٩,٤   ٢٣,٢   ٢٣,٢   ٢٤,١   ٢٧,٧   ٢٩,٥   ٣٢,١   ٣٣,٠   ٣٤,٨   ٣٦,٦   المعدل الإجمالي

    
وعندما استفسـرت اللجنـة الاستشـارية عـن عـدم تطبيـق معـدل شـغور واحـد في آليـة             - ١٥

ــة           ــها المقترح ــداد ميزانيت ــدما شــرعت في إع ــة عن ــأن الآلي ــت ب ــة، أُبلغ ــال المتبقي تصــريف الأعم
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، لم يكن قد مضى إلا أقـل مـن سـنة علـى بـدء عمـل فرعهـا في لاهـاي         ٢٠١٥-٢٠١٤ للفترة
ين علـى بـدء عمـل فرعهـا في أروشـا. ووفقـا لمـا ذكـره الأمـين العـام، فـإن جميـع             وأقل مـن سـنت  

كانت جديدة، لذلك لا يُمكن الاعتمـاد علـى    ٢٠١٣-٢٠١٢وظائف الآلية في فترة السنتين 
معدلات الشغور التي تحققت في تلك الفتـرة كأسـاس للتنبـؤ بالوظـائف الـتي سـتظل شـاغرة في        

 بــد مــن إرجــاء تطبيــق معــدل شــغور واحــد لحــين تــوافر ؛ ومــن ثمّ، فــلا٢٠١٥-٢٠١٤الفتــرة 
يكفي من الخبرة بغية الاسـتفادة منـها في إعـداد تقـديرات موثوقـة. وأُبلغـت اللجنـة كـذلك          ما

(عنـدما بـدأ فـرع أروشـا عملـه)       ٢٠١٢تموز/يوليه  ١بأنه في ضوء الخبرة الفعلية المكتسبة منذ 
ملـه)، فـإن الأمـين العـام يقتـرح الانتقـال إلى       (عندما بدأ فرع لاهاي ع ٢٠١٣تموز/يوليه  ١و 

تطبيق معدل شغور فعلي واحد بالنسبة للآليـة، بمـا يتسـق مـع المحكمـة الجنائيـة الدوليـة لروانـدا         
سـلافيا السـابقة ومـع الميزانيـة العاديـة. وأُبلغـت اللجنـة أيضـا بـأن الآليـة           ووالمحكمة الدولية ليوغ

  عملها، كما تفعل في الميزانية العادية.   تُطبّق معدل شغور واحد على جميع مراكز
ــغور        - ١٦ ــدل شــ ــق معــ ــرح تطبيــ ــام يقتــ ــين العــ ــارية أن الأمــ ــة الاستشــ ــظ اللجنــ وتلاحــ
في المائـة لوظـائف فئـة     ١٩,٦٠في المائة لوظائف الفئة الفنية والفئـات العليـا، و    ٢٦,٢٠ بنسبة

ــامي      ــا لع ــات المتصــلة به ــة والفئ ــق). A/69/598(انظــر  ٢٠١٥و  ٢٠١٤الخــدمات العام ، المرف
أعــلاه أن متوســط معــدلات الشــغور الفعليــة      ٥وتلاحــظ اللجنــة الاستشــارية مــن الجــدول     

ــرة ــبتمبر     (للفت ــاير إلى أيلول/س ــانون الثاني/ين ــن ك ــة    ٢٠١٤م ــدلات المقترح ــن المع ــف ع ) يختل
ارية أن الآلية بدأت عملها منذ مدة غـير قصـيرة،   وترى اللجنة الاستشالمرفق أيضا).  (انظر

لذلك ينبغي لها أن تُطبّق متوسط معدلات الشغور الفعلية الـتي تحققـت في الأشـهر التسـعة     
، بما يتسق مع الممارسـة المتبعـة في المحكمـة الجنائيـة الدوليـة لروانـدا       ٢٠١٤الأولى من عام 

أعــلاه)، وتوصــي بــأن   ١٠و  ٥فقــرتين والمحكمــة الدوليــة ليوغوســلافيا الســابقة (انظــر ال 
أعـلاه،   ٥يُستخدم، بدلا من ذلك، متوسط معـدلات الشـغور الفعليـة الـوارد في الجـدول      

في المائـة لفئـة الخـدمات العامـة      ٢٨,١في المائة للفئة الفنيـة والفئـات العليـا و     ٣٠,٤ وهو
  والفئات المتصلة بها. 

ام الإجـراءات المطلـوب مـن الجمعيـة العامـة      مـن تقريـر الأمـين الع ـ    ١٢وترد في الفقـرة    - ١٧
أعلاه، توصي  ١٦ومع مراعاة التوصية التي أوردتها اللجنة الاستشارية في الفقرة اتخاذها. 

اللجنـــة الجمعيـــة العامـــة بـــأن تحـــيط علمـــا بتقريـــر الأداء الأول، وأن توافـــق علـــى رصـــد 
ــنقح اعتمــاد ــرة الســنتين   م ــه   ٢٠١٥-٢٠١٤لفت ــغ إجمالي دولار  ١١٥ ٥٢١ ٨٠٠بمبل

دولار) للآليـــــة الدوليـــــة لتصـــــريف الأعمـــــال المتبقيـــــة      ١٠٨ ٣٤٥ ٠٠٠ (صـــــافيه
  الجنائيتين. للمحكمتين



A/69/655 
 

14-67038 11/12 
 

  المرفق
  ٢٠١٤معدلات الشغور لعام     

  
 

  
  
  
  
  

 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها الفئة الفنية والفئات العليا

المعدل الفعلي في شهر المعدل المقترح
أيلول/سبتمبر

 المعدل المعتمد متوسط المعدل الفعلي

 فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها الفئة الفنية والفئات العليا

المعدل الفعلي في شهر حالمعدل المقتر
أيلول/سبتمبر

 المعدل المعتمد متوسط المعدل الفعلي



A/69/655
 

12/12 14-67038 
 

  
 

  
  
  
  
  
  
  
  

 فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها الفئة الفنية والفئات العليا

المعدل الفعلي في شهر المعدل المقترح
أيلول/سبتمبر

 متوسط
المعدل الفعلي

  المعدل المعتمد 
 لاهايلفرع 

  مد المعدل المعت
 لفرع لأروشا


