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 موجز 
يتضمن هذا التقرير وإضافته أداء ميزانية حساب دعـم عمليـات حفـظ السـلام للفتـرة       

 .3184حزيران/يونيه  21إلى  3182تموز/يوليه  8من 
رارات مجلس الأمن أثر على أنشـطة الإدارات والمكاتـب الـس تسـاند     وكان لعدد من ق 

عمليات حفظ السلام وتدعمها، ولا سيما قرارات نشر بعثة الأمم المتحـدة المتكاملـة المتعـددة    
ــاد        ــددة الأبع ــة المتع ــم المتحــدة المتكامل ــة الأم ــاء، وإنشــاء بعث ــس الاســتقرار   م ــاد لتحقي الأبع

ريـة أفريقيـا الوسـطى، وتفعيـ  لـواء التـدخ  التـاب  للقـوة   الجـزء          لتحقيس الاستقرار   جمهو
 مم المتحدة   جنـوب السـودان فيمـا   الشرقي من جمهورية الكونغو الديمقراطية، ودعم بعثة الأ

تبذله من جهود مـن أجـ  يايـة المـدنيين خـلال الأزمـة الـس بـدأت   كـانون الأول/ديسـم            
راقبـة فـا الاشـتباق وقـوة الأمـم المتحـدة المؤقتـة   لبنـان         ، ودعم قوة الأمم المتحـدة لم 3182

فيما تبذلانه من جهود لاحتواء الأزمة   الجمهورية العربيـة السـورية والحيلولـة دون امتـدادها     
 إلى المنطقة.

مبلـــ   مليـــون دولار لمبلـــ  إجمـــاء لا يشـــم  39392وتم تكبـــد نفقـــات مجموعهـــا  
المركـــزي للمـــواردم، أي مـــا يمثـــ  معـــدل تنفيـــذ  مليـــون دولار الم لـــط للت طـــي   8193

ــة نســـبته    مليـــون دولار   الفتـــرة  39392  المائـــة، مقارنـــة بنفقـــات بلغـــ      93للميزانيـ
ــذ نســبته   3183/3182 ــ  معــدل تنفي ــ  متوســ  معــدلات    9995، أي مــا يمث ــة. وبل   المائ

ــالتقرير     ــرة المشــمولة ب ــس بو  ــ  8395الشــغور خــلال الفت ــة فيمــا يتعل ــة    المائ ــة الفني ائف الفئ
   المائة فيما يتعلس بو ائف فئة الخدمات العامة. 398 والفئات العليا و

ــال        ــاق الب ــنقط   الإنف ــا ال ــزأ أساس ــالموارد     193ويع ــس ب ــا يتعل ــين دولار فيم ملاي
قتران المتلــلة بالو ــائف إلى زيــادة معــدل الشــغور الفعلــي عمــا هــو مــدر    الميزانيــة بـــا          

ف العامــة الفعليــة للمــو فين عمــا هــو مــدر    الميزانيــة. ويعــزأ أساســا  نقلــان التكــالي مــ 
ــال     ــاق الب ــنقط   الإنف ــا    493ال ــس ب ــا يتعل ــين دولار فيم ــائف   ملاي ــا المتلــلة بالو  لموارد غ

انخفــاا الاحتياجــات تحــ  بنــدي المســاعدة المؤقتــة العامــة والخــ اء الاستشــاريين، يقابلــه    إلى
لـى النحـو المشـروت بتفلـي  أكـ       بند تكنولوجيـا المعلومـات، ع   جزئيا تجاوز   الإنفاق تح 

 الفرع الثالث من هذا التقرير.  
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 أداء الموارد المالية
 م3184حزيران/يونيه  21إلى  3182تموز/يوليه  8لبآلاف دولارات الولايات المتحدة؛ تمتد سنة الميزانية من 

 الفرق   
 نسبة المئويةال المبلغ النفقات المخصصات الفئة
 2,9 383,1 1 399,4 318 185,4 381 الاحتياجات من الو ائف       

 4,2 311,1 4 541,1 94 348,3 91 الاحتياجات من غا الو ائف

211 المجموع الفرعي   353 ,1  393  241 ,3  83  483 ,1  4 ,1  

 – – 331,1 81 331,1 81 الت طي  المركزي للموارد

233 إجماء الاحتياجات   435 ,1  285  119 ,1  83  483 ,1  2 ,1  

ــرادات المت ــة   الإي ــن الاقتطاعــات الإلزامي ــة م أتي
 3,3 545,9 338,1 34 333,9 35 مرتبات المو فين من

213 صا  الاحتياجات   851 ,9  391  311 ,1  88  131 ,9  2 ,9   
 

 أداء الموارد البشرية من حيث شغ  الو ائف

 )أ(الملاك المأذون به الفئة 
فعلي   شغل الوظائف ال

 )المتوسط(
معيييييييير  ال ييييييييغو  

 )ب()النسبة المئوية(
معيير  ال ييوالمر الميير    

 في الميزانية 
     الو ائف     

 81,1 83,5 332 133 الفئة الفنية والفئات العليا

 5,1 3,8 294 431 فئة الخدمات العامة والفئات المتللة بها

     المساعدة المؤقتة العامة

 3,1 84,1 19 812 علياالفئة الفنية والفئات ال

   5,1 9,8 28 24 فئة الخدمات العامة والفئات المتللة بها
و ائف ممولة من المساعدة المؤقتة العامة تم  الموافقة عليها لأج  بعثة الأمم المتحدة المتكاملـة المتعـددة    3باستثناء  لأم 

 أشهر فق . 3الأبعاد لتحقيس الاستقرار   ماء لمدة 
 دا إلى شغ  الو ائف الشهري والقوام المقرر.استنا لبم 

 
ــة     ــة العامــ ــن الجمعيــ ــوب مــ ــراءات المطلــ ــرد الإجــ ــامس   وتــ ــرع الخــ ــا   الفــ اخااههــ

 التقرير. هذا من
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 مقدمة - أولا 
ــة العامــة   الفقــرة   - 8 علــى خالــيط مــوارد   33/313مــن قرارهــا  29وافقــ  الجمعي

حزيران/يونيـه   21إلى  3182وز/يوليـه  تم 8لحساب دعـم عمليـات حفـظ السـلام للفتـرة مـن       
دولار الم لـــــط  81 331 111دولار، تشـــــم  مبلـــــ   238 213 511تبلـــــ   3184

و يفـة مؤقتـة ممولـة     823 و يفـة، و  8 393لمشروع أوموجا للت طي  المركزي للموارد، و 
فقـــ  الجمعيـــة العامـــة شـــهرا. و  وقـــ  لاحـــس، وا 83مـــن المســـاعدة المؤقتـــة العامـــة لمـــدة  

جــات إضــافية لحســاب الــدعم تبلــ      ألــف علــى احتيا  31/359مــن قرارهــا   38 لفقــرةا  
المساعدة المؤقتـة العامـة   و يفة مؤقتة ممولة من  33دولار للفترة نفسها، تشم   3 881 211
أنلـبة مقـررة. وبنـاء علـى هلـ ،      شهرا، ولم تكن قد قسم  على الدول الأعضاء ك 83لمدة 
مــا قــدر   3182/3184الموافــس عليهــا للفتــرة الماليــة  مجمــوع احتياجــات حســاب الــدعم بلــ 

 دولار. 233 435 111
 دولار، مقابـــــــ  مبلـــــــ  285 119 111وبلـــــــ  مجمـــــــوع النفقـــــــات الفعليـــــــة   - 3

ــرة     233 435 111 ــدعم للفتـــ ــاب الـــ ــة لحســـ ــة العامـــ ــه الجمعيـــ ــذي أهنـــــ  بـــ دولار الـــ
 دولار. 83 483 111قدر  ، ونتج عن هل  رصيد غا مست دم 3182/3184

، علــى احتياجــات 31/359ووافقــ  الجمعيــة العامــة، علــى النحــو المــبين   قرارهــا   - 2
دولار. ونظرا إلى أن هذا المبل  لم يقسـم إلى أنلـبة    3 881 211إضافية لحساب الدعم تبل  

مقـــررة علـــى الـــدول الأعضـــاء، فـــلىن الجـــزء المقســـم إلى أنلـــبة مـــن الرصـــيد الحـــر لحســـاب   
دولار، أي مــا يمثــ   3 391 511يبلــ   3182/3184رة عمليــات حفــظ الســلام للفتــ عــمد

عليــة دولار والنفقــات الف 238 213 511الفــرق بــين المــوارد الأصــلية الموافــس عليهــا البالغــة  
 دولار. 285 119 111البالغة 

وكان لعدد من قرارات مجلس الأمن أثر علـى أنشـطة الإدارات والمكاتـب الـس تسـاند       - 4
 مها، ولا سيما القرارات التالية:عمليات حفظ السلام وتدع

  جمهوريــة أفريقيــا الوســطى، إنشــاء بعثــة الأمــم المتحــدة المتكاملــة المتعــددة     لأم 
 مم؛3184ل 3849الأبعاد لتحقيس الاستقرار   جمهورية أفريقيا الوسطى لقرار مجلس الأمن 

المتحـدة   و  جمهورية الكونغو الديمقراطيـة، قـرار مواصـلة بعثـة منظمـة الأمـم       لبم 
ــت دام       ــس الاســتقرار   جمهوريــة الكونغــو الديمقراطيــة اس لــواء التــدخ  التــاب  لقو ــا    لتحقي

 مم؛3184ل 3843مجلس الأمن  لقرار
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دنيين خـــلال الأزمـــة الـــس بـــدأت و  جنـــوب الســـودان، مواصـــلة يايـــة المـــ ل م 
 ؛مم3184ل 3855م و 3182ل 3823لقرارا مجلس الأمن  3182كانون الأول/ديسم    

و  الشــرق الأوســ ، بــذل الجهــود مــن أجــ  احتــواء الأزمــة   الجمهوريــة    دمل 
م 3182ل 3811قـرارات مجلـس الأمـن    العربية السورية والحيلولـة دون امتـدادها إلى المنطقـة ل   

 مم.3182ل 3828 م و3182ل 3885 و
لتاليـة:  وقدم  إدارة عمليات حفظ السـلام الـدعم للاضـطلاع بالإاـازات الرئيسـية ا      - 5

ــس         ــاد لتحقي ــة المتعــددة الأبع ــم المتحــدة المتكامل ــة الأم ــاء لبعث ــاد   م ــة متعــددة الأبع نشــر بعث
ــة        ــس اســتقرار الحال ــز الملــالحة والحــوار السياســي وتحقي ــس تعزي ــاءم، عــن طري الاســتقرار   م

المتكاملـة   الأمنية؛ وإنشاء بعثة متعددة الأبعاد   جمهورية أفريقيا الوسطى لبعثة الأمـم المتحـدة  
المتعددة الأبعاد لتحقيس الاستقرار   جمهوريـة أفريقيـا الوسـطىم؛ وتفعيـ  لـواء التـدخ  التـاب         
للقوة   الجزء الشرقي من جمهورية الكونغو الديمقراطيـة لبعثـة منظمـة الأمـم المتحـدة لتحقيـس       

  جنـوب السـودان   الاستقرار   جمهورية الكونغو الديمقراطيةم؛ وياية المدنيين خلال الأزمة 
لبعثــة الأمــم المتحــدة   جنــوب الســودانم؛      3182الــس بــدأت   كــانون الأول/ديســم     

واحتواء الأزمة   الجمهورية العربية السـورية والحيلولـة دون امتـدادها إلى المنطقـة لقـوة الأمـم       
تعـاون الثلاثــي  نـانم؛ وتعزيـز ال  المتحـدة لمراقبـة فـا الاشـتباق وقـوة الأمـم المتحـدة المؤقتـة   لب        

وحــدات الشــرطة؛ وتعزيــز الشــراكة  مجلــس الأمــن والبلــدان المســا ة بقــوات عســكرية وب   مــ 
الاتحاد الأفريقي وتقديم الدعم له، لا سيما   دارفور ومـاء واللـومال وجمهوريـة أفريقيـا      م 

عمليـات نشـر قـوات حفـظ السـلام،      الوسطى؛ وتعزيـز التعـاون مـ  الاتحـاد الأورود   دعـم      
سيما   مـاء وجمهوريـة أفريقيـا الوسـطى؛ ووضـ  عـدة تقييمـات وبـرامج مشـتركة لبنـاء            لاو

عـــن هلـــ ، أســـهم  إدارة عمليـــات   القـــدرات الوطنيـــة   مجـــال ســـيادة القـــانون. وفضـــلا 
الســلام   إدخــال تحســينات علــى الإدارة عــن طريــس اخاــاه المبــادرات الرئيســية التاليــة:    حفــظ

ية لسـ  عمليـات ميدانيـة لبعثـة الأمـم المتحـدة المتكاملـة المتعـددة         إجراء استعراضات استراتيج
الأبعاد لتحقيس الاستقرار   ماء، وبعثة الأمم المتحـدة لتحقيـس الاسـتقرار   هـايس، والعمليـة      
الم تلطة للاتحاد الأفريقي والأمم المتحدة   دارفور، وقوة الأمم المتحدة الأمنية المؤقتـة لأبيـي،   

  كـــوت ديفـــوارم؛ وبنـــاء المزيـــد المتحـــدة   لي يـــا، وعمليـــة الأمـــم المتحـــدة  وبعثـــة الأمـــم
ــة ا    مــن ــد ومعالجــة المســائ  النظامي ــدرات   مجــال تحدي ــات وعناصــرها   الق ــا البعث ــس تواجهه ل
الوحدات العسكرية ووحدات الشـرطة المشـكلة عـن طريـس إنشـاء مكتـب مـدير الشـراكة          من

وضــ  المعــايا العســكرية، فضــلا     ة إحــراز التقــدم   الاســتراتيجية لحفــظ الســلام؛ ومواصــل   
توفا التوجيه الاستراتيجي للشـرطة؛ ووضـ  التوجيهـات والتـدريب   مجـالات الولايـات        عن
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المواضيعية المتعلقة بحماية الأطفال والعنـف الجنسـي المـرتب  بالااعـات؛ وبـدء تطبيـس سياسـات        
للبعثات وتنفيـذها   البعثـات الـس تحضـر للمراحـ        الأمم المتحدة المتوخاة   المراح  الانتقالية

الانتقالية أو الس تمـر منـها؛ وتقـديم المزيـد مـن التوجيهـات والـدورات التدريبيـة   مجـال يايـة           
المــدنيين؛ ووضــ  اللــيغة النهائيــة للمبــادة التوجيهيــة المتعلقــة وفهــوم البعثــات وإصــدار دليــ    

 املة الجديدة للمضي   تعزيز القدرة على الت طي .يتعلس بعملية الت طي  والتقييم المتك
وقدم  إدارة الدعم الميداني الدعم للاضـطلاع بالمبـادرات الرئيسـية التاليـة: بـدء تنفيـذ        - 3

أدوات ومبادة استراتيجية تقديم الدعم الميداني على اللعيد العالمي عنـد الت طـي  لبعثـة الأمـم     
ــة المتعــددة الأبعــاد   ــا الوســطى ولنشــرها   المتحــدة المتكامل ــة أفريقي لتحقيــس الاســتقرار   جمهوري

المبكر؛ ووض  التلميمات الهندسية القابلة للتعدي  لأج  بعثة الأمم المتحـدة المتكاملـة المتعـددة    
الأبعــاد لتحقيــس الاســتقرار   مــاء؛ ووضــ  اللــيغة النهائيــة لــلأدوات المتعلقــة بــلىدارة الــ امج   

يداني على اللعيد العالمي؛ وتعزيز إطـار المسـاءلة مـن خـلال رسـائ       لاستراتيجية تقديم الدعم الم
التمثي  المقدمة إلى مديري ورؤساء دعم البعثـات الـس تعتـ  وثابـة تـدبا للرقابـة الداخليـة وأداة        
للمساءلة الإدارية، ومن خلال إجراء زيارات للبعثات لتقديم المساعدة؛ ومواصـلة تنفيـذ الإطـار    

والانضباط، فضلا عن تنفيذ المبادرات   إطار برنامج العمـ  المعـزز لمكافحـة    المتكام  للسلوق 
عنتـي،،    ، شـرع مركـز الخـدمات الإقليمـي      الاستغلال والاعتداء الجنسيين. وفضلا عن هل ـ

أوغندا،   العم  بنهج جديد فيما يتعلس بتجهيـز المعـاملات   إطـار خـ  الخـدمات، وسـج        
واص  مواءمة العمليات مـ  نظـام أوموجـا. وتواصـ  تحقيـس وفـورات       تحسنا مطردا   الأداء، و

خلال الفترة المشمولة بالتقرير بفض  مشروع مركز المراقبة المتكام  للنق  والتحركـات؛ وقـدم   
ــا المع   ــدعم اللوجســس والإداري و  مجــال تكنولوجي ــات  أيضــا ال لومــات والاتلــالات إلى البعث

تابعين لمركز الخدمات العالمي؛ وبدأ تنفيذ عناصر اسـتراتيجية  قب  أفراد فريس دعم البعثات ال من
 .إدارة سلسلة الإمداد المتعلقة بلىدارة الأصول العالمية والاستعانة بالملادر الملائمة

ــادر   - 3 ــدعم للاضـــطلاع بالمبـ ــة الـ ــؤون الإداريـ ــدم  إدارة الشـ ــة: وقـ ــية التاليـ ات الرئيسـ
 المتحدة المؤقتـة   لبنـانم فيمـا    لتجربة لقوة الأممالعم  بنظام أوموجا الأساس على سبي  ا بدأ

ــة   ــة  8يخــط المجموع ــاد      3والمجموع ــددة الأبع ــة المتع ــم المتحــدة المتكامل ــة الأم ــب بعث ، إلى جان
لتحقيس الاستقرار   ماء؛ وأعدت البيانـات الماليـة الممتثلـة للمعـايا المحاسـبية الدوليـة للقطـاع        

ــن    ــرة مــ ــام للفتــ ــه  8العــ ــه حز 21إلى  3182تموز/يوليــ ــات   3184يران/يونيــ ــ  بعثــ لجميــ
السلام العاملة والمغلقة؛ ووضع  وثائس توجيهية بشأن إجراءات التشغي  الموحـدة فيمـا    حفظ

يتعلس وعايا المحاسبة الدولية للقطاع العـام لمسـاعدة جميـ  البعثـات الميدانيـة   الفتـرة الانتقاليـة        
 ؛ وعمـم نظـام إدارة العلاقـة مـ  العمـلاء   بعثـتين       المؤقتة، ريثمـا ينفـذ نظـام أوموجـا بالكام ـ    
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إضافيتين لحفظ السلام من أج  تيسا تحديد مـواطن المشـاك  النظاميـة وتـوفا مسـاعدة فعالـة       
ومتكاملــة ومنســقة لمســتعملي نظــام أوموجــا   الميــدان؛ وولإضــ  النظــام الإلكتــروني لإدارة         

الكاملـة   سلســلة الإمـداد بالأغذيــة    حلـط الإعاشـة وتم اختبــار  مـن أجــ  كفالـة الشــفافية    
ورصد الاستهلاق ومن  الهدر والاخـتلاس؛ وعمـم النظـام الإلكتـروني لإدارة الوقـود   ثـلا        
ــالوقود ورصــد        ــداد ب ــة   سلســلة الإم ــة الشــفافية الكامل ــات إضــافية لحفــظ الســلام لكفال بعث

الجويــة   المقــر  الاســتهلاق والمســاعدة   كشــف حــالات الاخــتلاس. وعقــد مــؤتمر للشــؤون 
قدم  خلاله إلى البائعين إحاطات عن التوصيات اللـادرة عـن منظمـة الطـاان المـدني الـدوء       

لتحول مــن طلبــات تقــديم العــروا فيمــا يتعلــس بتطبيــس التغــيا   منهجيــة طلــب الخــدمات بــا 
. طلبات تقديم مقترت بشـأن الاحتياجـات الطويلـة المـدأ مـن الـرحلات الجويـة المسـتأجرة         إلى

وفضلا عن هل ،  ل  شعبة المشـتريات ملتزمـة بـلىحراز النجـات   عمليـة بـدء العمـ  بنظـام         
أوموجا الس شمل  الإسهامات الرئيسية فيها تقديم التوجيهـات السياسـاتية والتشـغيلية والتقنيـة     
إلى الفريــس المؤقــ  لإدارة البيانــات الرئيســية   برينــديزي، وتعزيــز عمليــات تســجي  البــائعين  

دار م، وتوفا مشورة الخ اء فيمـا يتعلـس بعمليـات وممارسـات الشـراء العـام. وقـدم مكتـب         وإ
ــيم الأداء؛ وقــدم      إدارة المــوارد البشــرية الــدعم والتــدريب فيمــا يتعلــس بالنظــام الإلكتــروني لتقي
ــالموارد         ــة ب ــة مــن المســائ  المتعلق ــة بشــأن طائف ــة المتبع ــس بالسياســة العام التوجيهــات فيمــا يتعل

شــرية؛ ومثــ  الإدارة   عــدد كــبا مــن الطعــون المقدمــة   الميــدان؛ وقــدم الــدعم لعمليــات  الب
حفــظ الســلام   تنفيــذ خطــ  الاســتجابة   حــالات الطــوارة الخاصــة ببعثــات معينــة؛ وبــدأ  

؛ وبلـ  مرحلـة هامـة   إتمـام عمليـة      3182/3184 على إطار التنق  المعتمـد للفتـرة   الاشتغال
 ف لنظام إنسباا على جمي  البعثات الميدانية.تعميم وحدة التو ي

و  مكتــب خــدمات الرقابــة الداخليــة، واصــل  شــعبة المراجعــة الداخليــة للحســابات  - 1
ــى     ــة الحســابات عل ــات مراجع ــس وضــ  عــدد    الســعي إلى إجــراء عملي ــ  عــن طري النحــو الأمث

قيـاس نتـائج أنشـطتها    مقاييس الأداء من أج  تعزيز الرقابة الداخلية على تلـ  العمليـات و   من
وآثارهــا. وواصــل  الشــعبة اســتعراا دليــ  مراجعــة الحســابات الداخليــة لتضــمينه التغــياات   
الطارئة مؤخرا علـى المعـايا الدوليـة المهنيـة لممارسـة التـدقيس الـداخلي واسـتعراا الإجـراءات          

مـن الامتثـال   الداخلية من أج  تيسا فهم المو فين للدلي ، ممـا أدأ إلى تحقيـس مسـتوأ أعلـى     
للإجــراءات الــس يــراد بهــا إجــراء عمليــات مراجعــة للحســابات أكثــر وجاهــة ونفعــا للعمــلاء.   

رونـــة والقــدرة علــى التكيـــف   وأتمــ  شــعبة التفتــيق والتقيـــيم تقريــري التقيــيم المــتعلقين بالم      
السـلام.  الأمم المتحدة المؤقتة   لبنان وبحماية المدنيين   عمليات الأمم المتحدة لحفـظ   قوة  

وصدرت ورقة اسـتهلالية بشـأن تقيـيم الحمايـة مـن الاسـتغلال والانتـهاق الجنسـيين. وبـادرت          
الشـــعبة أيضـــا باخاـــاه ودعـــم ترتيبـــات للتواصـــ  مـــ  مؤسســـات البحـــو  ومراكـــز الـــتفكا  
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الللة بحفظ السلام من أج  الاسـتفادة علـى النحـو الأمثـ  مـن أنشـطتها   مجـال تقيـيم          هات
الأعمـال. و  شـعبة التحقيقـات، شملـ  المبـادرات المت ـذة مـن أجـ  تقويـة          الم اطر وخاطـي   

الدعم المقدم للشعبة وتعزيز أدائها ما يلي: زيادة التركيـز علـى عامـ  الغـق   العمليـات الـس       
تنطوي علـى اـاطر كـباة؛ وتنظـيم الـدورة التدريبيـة الموحـدة لمحققـي الأمـم المتحـدة والـدورة            

يقات   السلوكيات المحظـورة   الأمـم المتحـدة لأجـ  مـديري الـ امج؛       التدريبية بشأن التحق
وتنفيــذ عمليــات تو يــف شــاملة لتعزيــز المــلاق الــو يفي للشــعبة؛ واختتــام المفاوضــات بشــأن   

 دراسة جدوأ نظام لإدارة القضايا.
 

 طار الميزنة القائمة على النتائجإ - ثانياً 
 إدارة عمليات حفظ السلام - ألف 

 كتب الأمم المتحدة لدأ الاتحاد الأفريقيم لأم 
 

تحســين تقــديم التقــارير إلى مجلــس الأمــن والجمعيــة العامــة والهيئــات الحكوميــة الدوليــة     :8-8 الإاــاز المتوقــ 
 الأخرأ والبلدان المسا ة بقوات كي يتسنى اخااه قرارات مستناة تماماً بشأن المسائ  المتللة بحفظ السلام

 
 الفعلية مؤشرات الإنجاز المقر ة مؤشرات الإنجاز

القيام على مستويات منفللة، بتنفيذ ودعـم أربـ  آليـات    
للتشاور م  الاتحاد الأفريقي بشأن مسـائ  حفـظ السـلام    
ــس الســلم       ــم المتحــدة ومجل ــاب  للأم ــن الت ــس الأم ــين مجل ب
ــاب  للاتحــاد الأفريقــي؛ والأمــين العــام ورئــيس    والأمــن الت

؛ وفرقـة العمـ  المشـتركة المعنيـة     مفوضية الاتحاد الأفريقـي 
بالســلام والأمــن لوكــلاء الأمــين العــام ومفوضــو الاتحــاد  
الأفريقي المعنيونم؛ ومكاتب حفظ السـلام التابعـة للأمـم    

 المتحدة ومفوضية الاتحاد الأفريقي

تحقــس. نفــذت آليــات التشــاور مــ  الاتحــاد الأفريقــي بشــأن   
 بعةمسائ  حفظ السلام على جمي  المستويات الأر

تنفيذ آليس تشاور مـ  مجمـوعتين رئيسـيتين  ـا وكـالات      
الأمم المتحـدة وشـركاء الاتحـاد الأفريقـي، لكفالـة تنسـيس       
واتســاق الــدعم المقــدم لعمليــات الاتحــاد الأفريقــي ولبنــاء  

 قدراته   المجالات هات الللة بحفظ السلام

تحقـــس. نفـــذت آليتـــان للتشـــاور لمجموعـــة الســـلام والأمـــن 
كاء الاتحــاد الأفريقــيم مــ  مجمــوعتين رئيســيتين  وفريــس شــر

 وكالات الأمم المتحدة وشركاء الاتحاد الأفريقي  ا
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 الأمن التعجي  بنشر عمليات حفظ السلام وإنشائها استجابة للولايات اللادرة عن مجلس :8-3 الإااز المتوق 

 
 الفعلية مؤشرات الإنجاز مؤشرات الإنجاز المقر ة

من ركائز هيك  السلام والأمـن الأفريقـي   دخول خمسة 
طــور العمــ  وإاــاز النقــاط المرجعيــة لخارطــة الطريــس       

 الثالثة للقوة الاحتياطية الأفريقية

ركــائز طــور العمــ : مجلــس الســلام  4أاــز جزئيــا. دخــول 
ــذار      ــاري للإن ــاب  للاتحــاد الأفريقــي، والنظــام الق والأمــن الت

ــلا    ــندوق السـ ــاء، وصـ ــس الحكمـ ــر، وفريـ ــي. المبكـ م الأفريقـ
ــا ــة      ومـ ــ  لجنـ ــي أن ينشـ ــاد الأفريقـ ــى الاتحـ ــتعين علـ زال يـ

ــة     ــة لخريطـ ــاط المرجعيـ ــزت النقـ ــكرية. وأاـ ــان العسـ للأركـ
 الطريس الثالث للقوة الاحتياطية الأفريقية

ــذ  ــظ     81تنفيـ ــ  بحفـ ــدرات تتلـ ــاء القـ ــتراتيجية لبنـ اسـ
السلام للالح مفوضية الاتحـاد الأفريقـي   إطـار هيكـ      

 من الأفريقيالسلام والأ

 استراتيجية لبناء القدرات 81تحقس. نفذت 

  المائة من عملية تنفيذ الـدورة الثانيـة    811إااز نسبة 
ــامج  ــا ”ل ن ــة   “ أمــاني أفريقي ــس الثالث ــاً لخارطــة الطري وفق

 للقوة الاحتياطية الأفريقية

  المائــة مــن الأنشــطة  31أاــز جزئيــا. فقــد أاــزت نســبة  
وأرجئــ  “. أمــاني أفريقيــا”نيــة ل نــامج المقــررة للــدورة الثا

ــيما الم  ــة، ولا سـ ــطة المتبقيـ ــة،  الأنشـ ــة الميدانيـ ــاورة التدريبيـ نـ
 3185عام  إلى

ــ       ــومال وجميـ ــي   اللـ ــاد الأفريقـ ــة الاتحـ ــتغال بعثـ اشـ
عمليات الاتحاد الأفريقـي الجاريـة لحفـظ السـلام بكامـ       

   المائةم 811طاقتها   حدود ولايا ا المأهون بها ل

ــة    تح ــومال وبعثـــ ــي   اللـــ ــاد الأفريقـــ ــة الاتحـــ ــس. بعثـــ قـــ
الدوليــة بقيــادة أفريقيــة   جمهوريــة أفريقيــا الوســطى  الـدعم 

 يشتغلان فعلا
  المائــة مــن مبــادرة التعــاون الإقليمــي   51تنفيــذ نســبة 

للقضاء على جيق الـرب للمقاومـة، عمـلا باسـتراتيجية     
لـه هـذا   الأمم المتحدة الإقليمية للتلدي لل طر الـذي يمث 

 الجيق وللآثار المترتبة على أنشطته

ــادرة الاتحــاد الأفريقــي للتعــاون الإقليمــي     تحقــس. حققــ  مب
   المائـة مـن   51للقضاء علـى جـيق الـرب للمقاومـة نسـبة      

جنـدي تقريبــاً   3 511التنفيـذ، باسـت دام قـوة يبلــ  قوامهـا     
 5 111 ليمث  نلف عدد الجنود المأهون به   الولايـة وهـو  

تــزال آليــة  ولا مقــر كامــ  التشــغي  لفرقــة العمــ .جنــديم و
 التنسيس والدعم المشتركة تعقد اجتماعات سنوية

  
 مكتب وكي  الأمين العام مبل 

 
تحســين تقــديم التقــارير إلى مجلــس الأمــن والجمعيــة العامــة والهيئــات الحكوميــة الدوليــة     :8-8 الإاــاز المتوقــ 

 نى اخااه قرارات مستناة تماماً بشأن المسائ  المتللة بحفظ السلامالأخرأ والبلدان المسا ة بقوات كي يتس
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 الفعلية مؤشرات الإنجاز مؤشرات الإنجاز المقر ة

تمكن الدول الأعضاء من الاطلاع علـى المـواد الإعلاميـة    
ــ  الشــبكي       ــن الموق ــة الســ  م ــات الراي ــية باللغ الرئيس

بـذل   لعمليات الأمم المتحدة لحفظ السـلام ومـا يتلـ     
 من مسائ  الدعم الميداني

تحقـــس. أتيحـــ  المـــواد الإعلاميـــة الرئيســـية  ميـــ  اللغـــات 
الراية الس  علـى الموقـ  الشـبكي لعمليـات لأمـم المتحـدة       

 لحفظ السلام

 
 الأمن التعجي  بنشر عمليات حفظ السلام وإنشائها استجابة للولايات اللادرة عن مجلس :8-3 الإااز المتوق 

 
 الفعلية مؤشرات الإنجاز لإنجاز المقر ةمؤشرات ا

ــبة   امتثـــــال عمليـــــات حفـــــظ الســـــلام الجديـــــدة بنســـ
ــلا       811 ــة للإب ــة للاحتياجــات التشــغيلية الأولي المائ

 عن الوض  وإمكانية الحلول على المعلومات الداخلية

تحقس. أصبح  بعثة الأمم المتحدة المتكاملة المتعـددة الأبعـاد   
ــس الاســتقرار   جم  ــة   لتحقي ــا الوســطى   حال ــة أفريقي هوري

امتثــال للاحتياجــات التشــغيلية الأوليــة للإبــلا  عــن الوضــ  
ــا إمكان ــة   وأُتيحـــ  لهـ ــات داخليـ ــى معلومـ ــة الحلـــول علـ يـ

 غضون الثلاثين يوما الأولى من إنشائها  

نشــر عناصــر إعلاميــة لعمليــات حفــظ الســلام، وــا فيهــا 
ــة  ــر الزمنيـ ــة،   حـــدود الأطـ ــائف المت للـ الـــس  الو ـ

ــات حفــظ      ــة لعملي ــة المعني حــددها مجلــس الأمــن أو البعث
 السلام الجديدة

ــس. أوفــد مو فــون إعلاميــون إلى بعثــة الأمــم المتحــدة        تحق
ــة      ــتقرار   جمهوري ــس الاس ــاد لتحقي ــددة الأبع ــة المتع المتكامل

 أفريقيا الوسطى

 
 زيادة كفاءة عمليات حفظ السلام وفعاليتها :8-2 الإااز المتوق 

 
 الفعلية مؤشرات الإنجاز رات الإنجاز المقر ةمؤش

إعــداد اســتراتيجية اتلــالات عامــة و/أو متعلقــة وســائ   
 عمليات متعددة الأبعاد لحفظ السلام 4محددة لـ 

ــر إنشــاء      تحقــس. وضــع : اســتراتيجية اتلــالات واحــدة إث
البعثــة؛ واســتراتيجية واحــدة لتنفيــذ الاســتراتيجية الإعلاميــة  

تحــاد الأفريقــي والأمــم المتحــدة للا الم تلطــة المنقحــة للعمليــة
دارفــور؛ واســتراتيجية تاليــة واحــدة للتقيــيم الــتق  لبعثــة     

ــتراتيجية واحــدة       ــوب الســودان؛ واس ــم المتحــدة   جن الأم
للاتلـــالات الإداريـــة للعمليـــة الم تلطـــة للاتحـــاد الأفريقـــي  

 والأمم المتحدة   دارفور

لمائـــة مـــن توصـــيات     ا 11انيـــة قبـــول البعثـــات الميد 
كفاءة وفعالية الأفراد النظاميين الميـدانيين   امتثـال    دعم

لقواعــد الأمــم المتحــدة وسياســا ا وممارســا ا ومعاياهــا 
 الواجبة التطبيس

ــس خلإلــط إليهــا بشــأن      ــائج والتوصــيات ال ــول النت تحقــس. قب
المسائ  العامة المتعلقة بعمليـات حفـظ السـلام لـدعم كفـاءة      

  المائـــــة  11 الميـــــدانيين. و فـــــراد النظـــــاميينوفعاليـــــة الأ
 التوصيات قيد التنفيذ من
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تحســين تقــديم التقــارير إلى مجلــس الأمــن والجمعيــة العامــة والهيئــات الحكوميــة الدوليــة     :8-8 الإاــاز المتوقــ 

 بشأن المسائ  المتللة بحفظ السلام الأخرأ والبلدان المسا ة بقوات كي يتسنى اخااه قرارات مستناة تماماً
 

 الفعلية مؤشرات الإنجاز مؤشرات الإنجاز المقر ة

ــرارات  ــتمال ق ــدف      اش ــى توصــيات   ــن عل ــس الأم مجل
ــديلات     إلى ــات لحفــظ الســلام أو إجــراء تع إنشــاء عملي

رئيســية علــى عمليــات حفــظ الســلام القائمــة وتقــديم       
وإلى عمليـة   الدعم إلى بعثة الاتحاد الأفريقي   اللومال

   المائةم 811  ماء ل

ــس الأ   ــس. اعتمــد مجل ــس  ــدف    تحق ــ  التوصــيات ال ــن جمي م
إنشــــاء عمليــــات جديــــدة لحفــــظ الســــلام، أو إجــــراء  إلى

 تعديلات كباة على ما هو قائم منها

  المائة من تقارير الأمين العام المقدمـة إلى   811اشتمال 
س أجريـ   مجلس الأمن على معلومات عن الإحاطـات ال ـ 

 الأعضاء م  البلدان المسا ة بقوات وم  الدول

  التقـــارير هات اللـــلة معلومـــات   تحقـــس. تضـــمن  جميـ ــ 
الإحاطات الإعلامية الـس أجريـ  مـ  البلـدان المسـا ة       عن

 بقوات وم  الدول الأعضاء
 

 الأمن لادرة عن مجلسالتعجي  بنشر عمليات حفظ السلام وإنشائها استجابة للولايات ال :8-3 الإااز المتوق 
 

 الفعلية مؤشرات الإنجاز مؤشرات الإنجاز المقر ة

الوفـــاء بالمتطلبـــات الزمنيـــة الـــس مـــددها مجلـــس الأمـــن  
ديــــدة لحفــــظ الســــلام أو تعــــدي  لإنشــــاء عمليــــات ج

   المائةم 811قائم من تل  العمليات ل هو ما

ــس.  ــا      1تحق ــة أو أاــزت وفق ــا جاري ــات للت طــي  إم عملي
ات الزمنية للبعثة أو لأولويا ا، وا   هلـ  مـا يلـي:    للمتطلب

ددة الأبعــاد لتحقيــس الاســتقرار   نشــر البعثــة المتكاملــة المتع ــ  
ماء؛ وإعادة تشكي  بعثة منظمة الأمـم المتحـدة لتحقيـس      

الاستقرار   جمهورية الكونغو الديمقراطيـة وتنفيـذ ولايتـها؛    
دان وتغـيا محـور   وتعزيز بعثة الأمم المتحدة   جنـوب السـو  

ــس      ــدة لتحقيـ ــم المتحـ ــة الأمـ ــام بعثـ ــد مهـ ــا؛ وتوحيـ اهتمامهـ
ــب أولويـــات العمليـــة       ــتقرار   هـــايس؛ وإعـــادة ترتيـ الاسـ
ــور؛     ــدة   دارفـ ــم المتحـ ــي والأمـ ــاد الأفريقـ ــة للاتحـ الم تلطـ
وإعادة تشكي  ك  من بعثة الأمم المتحدة   لي يـا وعمليـة   

لتــدر ي لهمــا؛ الأمــم المتحــدة   كــوت ديفــوار والخفــا ا 
وإنشاء بعثة الأمم المتحدة المتكاملة المتعـددة الأبعـاد لتحقيـس    

    الاستقرار   جمهورية أفريقيا الوسطى
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 زيادة كفاءة عمليات حفظ السلام وفعاليتها :8-2 الإااز المتوق 

 
 الفعلية مؤشرات الإنجاز مؤشرات الإنجاز المقر ة

ــا. تم إصــدار    مأطر لعمليات حفظ السلا 2إصدار  ــز جزئي ــدة    أا ــة جدي ــتراتيجية متكامل ــر اس أط
ــداني   أو ــتين ميــ ــة لعمليــ ــدة   محدَّثــ ــم المتحــ ــة الأمــ تين لعمليــ
ــددة      كــوت   ــة المتع ــم المتحــدة المتكامل ــة الأم ــوار وبعث ديف

   ماءم الأبعاد لتحقيس الاستقرار
وتعزأ النتائج المتدنية إلى التأخا   وض  إطار اسـتراتيجي  

 يد لجمهورية أفريقيا الوسطىمتكام  جد

ــذ  ــاً ميـــــ ــ 83تنفيـــــ ــدد  برنامجـــــ ــاً أو متعـــــ دانياً ثنائيـــــ
بالتعـاون مـ  الشـركاء   مجـال حفـظ السـلام        الأطراف

 والكيانات الأخرأ

برنامجـا ميـدانيا ثنائيـا أو متعـدد      83تحقس. تم خاطي  وتنفيذ 
بعثات لحفظ السـلام لبعثـة الأمـم المتحـدة      81الأطراف   
 اللــــحراء الغربيــــة، وبعثــــة الأمــــم المتحــــدة  للاســــتفتاء  

المتكاملة المتعددة الأبعاد لتحقيـس الاسـتقرار   مـاء، وبعثـة     
الأمــم المتحــدة لتحقيــس الاســتقرار   هــايس، وبعثــة منظمــة   
ــو    ــة الكونغـ ــتقرار   جمهوريـ ــس الاسـ ــدة لتحقيـ ــم المتحـ الأمـ
الديمقراطيــة، والعمليــة الم تلطــة للاتحــاد الأفريقــي والأمــم      

وة الأمـــم المتحـــدة لحفـــظ الســـلام المتحـــدة   دارفـــور، وقـــ
ق ص، وقوة الأمم المتحدة المؤقتة   لبنـان، وبعثـة الأمـم      

المتحدة   لي يا، وبعثة الأمم المتحـدة   جنـوب السـودان،    
 وعملية الأمم المتحدة   كوت ديفوارم

  
 الشؤون العسكريةمكتب  مدل 

 
تقــديم التقــارير إلى مجلــس الأمــن والجمعيــة العامــة والهيئــات الحكوميــة الدوليــة     تحســين :8-8 الإاــاز المتوقــ 

 الأخرأ والبلدان المسا ة بقوات كي يتسنى اخااه قرارات مستناة تماماً بشأن المسائ  المتللة بحفظ السلام
 

 الفعلية مؤشرات الإنجاز مؤشرات الإنجاز المقر ة

ــس   ــرارات مجل ــا نســبته    تضــمين ق ــن م ــة  11الأم   المائ
التوصــيات المتعلقــة بالمســائ  العســكرية عنــد إنشــاء    مــن

 عمليات حفظ السلام أو تعدي  مهامها

قرارا من قرارات مجلـس الأمـن مـا نسـبته      31تحقس. تضمن 
   المائة من التوصيات المتعلقة بالمسائ  العسكرية 93

ويعزأ تحقيس نتائج بنسبة أعلى إلى إجـراء مشـاورات فعالـة    
م  المكاتب المعنية   الأمانة العـام والبعثـات الدائمـة     مسبقة

 والبلدان المسا ة بقوات
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 الأمن التعجي  بنشر عمليات حفظ السلام وإنشائها استجابة للولايات اللادرة عن مجلس :8-3 الإااز المتوق 

 
 الفعلية مؤشرات الإنجاز مؤشرات الإنجاز المقر ة

ظ السـلام الجديـدة   وض  خطـ  عسـكرية لعمليـات حف ـ   
أيـام   3أو الس أُدخل  عليها تعديلات كثاة   غضون 

 من اعتماد قرار مجلس الأمن هي الللة

ــدة      ــم المتحـ ــة الأمـ ــكرية لبعثـ ــ  العسـ ــدت الخطـ ــس. أُعـ تحقـ
المتكاملـة المتعـددة الأبعـاد لتحقيـس الاسـتقرار   مـاء وبعثــة       

تـرة  الأمم المتحـدة لتحقيـس الاسـتقرار   هـايس   غضـون ف     
 الأيام السبعة

راد العســكريين مــن مقــر القيــادة    إنشــاء نــواة مــن الأف ــ  
ــار       ــاهزين للانتش ــظ الســلام ج ــات حف بســرعة  عملي
يوما من صدور قـرار أو مقـرر هي صـلة     85غضون   

 من مجلس الأمن

تحقـــس. تم تحديـــد الأفـــراد العســـكريين الجـــاهزين للانتشـــار  
ــة الأمــم المتحــدة المتكاملــة   المتعــددة الأبعــاد  ونشــرهم   بعث

لتحقيس الاسـتقرار   جمهوريـة أفريقيـا الوسـطى   غضـون      
 يوما 85

 
 زيادة كفاءة عمليات حفظ السلام وفعاليتها :8-2 الإااز المتوق 

 
 الفعلية مؤشرات الإنجاز مؤشرات الإنجاز المقر ة

  المائة مـن   811تنفيذ عمليات حفظ السلام لـما نسبته 
ــا     التوصــيات هات ال ــس يقره لــلة بالشــؤون العســكرية ال

ـــي       ــرد فـ ــظ الســلام وت ــات حف ــام لعملي ــين الع ــ  الأم وكي
تقارير نهاية المهام، وتقارير ما بعد انتـهاء المؤتمرات/تقـارير   

 العم ، وتقارير الزيارات والدراسات وعمليات التقييم

  المائـة مـن التوصـيات     92أاز جزئيـا. فقـد نفـذت نسـبة     
توصـية   42اا العسـكرية. تمـ  معالجـة    هات الللة بالأغر

توصــــية.  41هات صــــلة بالشــــؤون العســــكرية، ونفــــذت 
 يزال تنفيذ ثلا  توصيات جاريا ولا

    
 مكتب سيادة القانون والمؤسسات الأمنية مهـل 

 
 تحســين تقــديم التقــارير إلى مجلــس الأمــن والجمعيــة العامــة والهيئــات الحكوميــة الدوليــة    :8-8 الإاــاز المتوقــ 

 الأخرأ والبلدان المسا ة بقوات كي يتسنى اخااه قرارات مستناة تماماً بشأن المسائ  المتللة بحفظ السلام
 

 الفعلية مؤشرات الإنجاز مؤشرات الإنجاز المقر ة

ــرارات مج  ــد قـ ــتعين     تحديـ ــس يـ ــن للأنشـــطة الـ ــس الأمـ لـ
ــى ــائية    علــ ــؤون القضــ ــو في الشــ ــرطة ومــ ــراد الشــ أفــ

   المائةم 811ا لوالإصلاحيات الاضطلاع به

قـرارات لمجلـس الأمـن الأنشـطة الـس يـتعين        3تحقس. حـددت  
على أفراد الشرطة ومو في الشؤون القضائية والإصلاحيات 

 الاضطلاع بها   مجاء القضاء والإصلاحيات
ــادر  83 ــرارا صـ ــارات     اقـ ــمن إشـ ــن تتضـ ــس الأمـ ــن مجلـ عـ
 شرطة الأمم المتحدة إلى



A/69/653 
 

 

14-66940 15/46 

 

 الفعلية مؤشرات الإنجاز مؤشرات الإنجاز المقر ة

ــس الأمــن عل ــ    ــتمال قــرارات مجل ى توصــيات محــددة  اش
صادرة عن الأمين العـام بشـأن إصـلات القطـاع الأمـ ،      
ونزع السلات والتسريح وإعـادة الإدمـا ، والإجـراءات    

الفـــــــات الحـــــــرب المتعلقـــــــة وكافحـــــــة الألغـــــــام، و
المتفجـــرات لـــدأ إنشـــاء عمليـــات جديـــدة لحفـــظ  مـــن

   المائةم 811تعدي  ما هو قائم منها ل السلام أو

ارات لمجلـــــس الأمـــــن إشـــــارات قـــــر 9تحقـــــس. تضـــــمن  
منــها إشــارات    1لأمــ ، وتضــمن    إصــلات القطــاع ا   إلى
ــاد    إلى ــزع الســلات والتســريح وإع ــا ، وتضــمن   ن ة الإدم
ــام      1 ــة وكافحــة الألغ ــها إشــارات إلى الإجــراءات المتعلق من

 الفات الحرب من المتفجرات و/أو

 
 الأمن إنشائها استجابة للولايات اللادرة عن مجلسالتعجي  بنشر عمليات حفظ السلام و :8-3 الإااز المتوق 

 
 الفعلية مؤشرات الإنجاز مؤشرات الإنجاز المقر ة

النشر الأوء للشرطة   عمليات حفظ السـلام الجديـدة   
ــة أو الــس تمــر   ــة خــلال  أو المعدل ــة انتقالي يومــا  21ورحل

 اخااه قرار مجلس الأمن هي الللة من

لشــرطة الدائمــة   بعثــة الأمــم  تحقــس. تم نشــر أفــراد قــدرة ا 
المتحدة   جنوب السـودان، وبعثـة الأمـم المتحـدة المتكاملـة      
ــة الأمــم     ــاء، وبعث ــس الاســتقرار   م المتعــددة الأبعــاد لتحقي

ددة الأبعــــاد لتحقيــــس الاســــتقرار المتحــــدة المتكاملــــة المتعــــ
 يوما 21جمهورية أفريقيا الوسطى   غضون   

ائمــــــة   مجــــــاء العدالــــــة النشــــــر الأوء للقــــــدرة الد
حفــــظ الســــلام الجديــــدة  والإصــــلاحيات   عمليــــات

يومـا   45المعدلة أو الس تمر ورحلة انتقالية   غضون  أو
 من تاريخ اخااه قرار مجلس الأمن هي الللة

تحقس. تم نشر مو في الهيئة الدائمة للعدل والإصـلاحيات    
الأبعـاد لتحقيـس    ك  من بعثة الأمم المتحدة المتكاملـة المتعـددة  

الاســتقرار   مــاء، وبعثــة الأمــم المتحــدة المتكاملــة المتعــددة   
الأبعـــاد لتحقيـــس الاســـتقرار   جمهوريـــة أفريقيـــا الوســـطى، 
وبعثــة منظمــة الأمــم المتحــدة لتحقيــس الاســتقرار   جمهوريــة 
ــدة   كـــوت       ــم المتحـ الكونغـــو الديمقراطيـــة، وعمليـــة الأمـ

لتحقيــس الاســتقرار   هــايس،  ديفــوار، وبعثــة الأمــم المتحــدة 
 يوما 45وقوة الأمم المتحدة الأمنية المؤقتة لأبيي   غضون 

النشر الأوء لمو فين مت للين   الإجـراءات المتعلقـة   
وكافحـــة الألغـــام وإصـــلات قطـــاع الأمـــن   عمليـــات  

 أو الـــس تمـــر ورحلـــة انتقاليـــة   حفـــظ الســـلام المعدلـــة
 ر مجلس الأمن هي الللةيوما من اخااه قرا 21غضون 

تحقــس. نشــر مو فــون معنيــون بــالإجراءات المتعلقــة وكافحــة 
ــاد    ــة المتعـــددة الأبعـ ــة الأمـــم المتحـــدة المتكاملـ ــام   بعثـ الألغـ
لتحقيــس الاســتقرار   جمهوريــة أفريقيــا الوســطى   غضــون  

يوما. وتم نشـر مـو في إصـلات القطـاع الأمـ    بعثـة        21
المتعددة الأبعـاد لتحقيـس الاسـتقرار       الأمم المتحدة المتكاملة

ماء، وبعثة الأمم المتحـدة المتكاملـة المتعـددة الأبعـاد لتحقيـس      
 يوما 21الاستقرار   جمهورية أفريقيا الوسطى   غضون 
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إدرا  عناصــر الشــرطة والعدالــة والإصــلاحيات، ونــزع  
ــا ، وإصــلات قطــاع      ــادة الإدم الســلات والتســريح وإع

ءات المتعلقــــــة وكافحــــــة الألغــــــام الأمــــــن، والإجــــــرا
 خط  للبعثات المتكاملة 5  

تحقـــس. تـــرد عناصـــر الشـــرطة والعدالـــة والإصــــلاحيات،      
ــزع ا    ــام، ونـ ــة الألغـ ــة وكافحـ ــراءات المتعلقـ ــلات والإجـ لسـ

خطــ  للبعثــات المتكاملــة  5والتســريح وإعــادة الإدمــا    
ــاد لتحقيـــس    ــة المتعـــددة الأبعـ لبعثـــة الأمـــم المتحـــدة المتكاملـ
الاســتقرار   مــاء، وبعثــة الأمــم المتحــدة المتكاملــة المتعــددة 
ــا الوســطى،      ــة أفريقي ــس الاســتقرار   جمهوري ــاد لتحقي الأبع

ــة للا  ــة الم تلطــ ــي  والعمليــ ــاد الأفريقــ ــدة  تحــ ــم المتحــ والأمــ
ــودان،       ــوب السـ ــدة   جنـ ــم المتحـ ــة الأمـ ــور، وبعثـ دارفـ

وعملية الأمم المتحـدة   كـوت ديفـوارم؛ وقـد ورد عنلـر      
يتعلس بلىصلات القطاع الأم    خطتين من خطـ  البعثـات   
المتكاملة لالبعثة المتكاملة المتعددة الأبعـاد لتحقيـس الاسـتقرار    

ــدة    ــم المتحــ ــة الأمــ ــاء، وعمليــ ــوارم    مــ ــوت ديفــ   كــ
مفـاهيم لعمليـات عناصـر     5الانتهاء من إعداد أو تنقيح  تمو

ــاد    الشـــرطة لبعثـــة الأمـــم المتحـــدة المتكاملـــة المتعـــددة الأبعـ
ــاد     ــة للاتحـ ــة الم تلطـ ــاء، والعمليـ ــتقرار   مـ ــس الاسـ لتحقيـ

دارفــور، وبعثــة الأمــم المتحــدة  الأفريقــي والأمــم المتحــدة  
ــة ا    ــة  لأجنــوب الســودان، وبعث مــم المتحــدة لــلإدارة المؤقت
 كوسوفو، وعملية الأمم المتحدة   كوت ديفوارم  

ــة   خفــا معــدل الشــواغر للشــرطة     ــات الميداني العملي
   المائة 83  المائة إلى  81 من

لم يتحقس. بل  معدل الشواغر للشرطة   العمليـات الميدانيـة   
مـا يلـي:    . ويعزأ ارتفاع معدل الشواغر إلى  المائة 8394

زيــادة الطلــب علــى أفــراد الشــرطة المت للــين   البعثــات   
بعثـة الأمـم    مثـ  الجديدة والبعثـات الـس تمـر ورحلـة انتقاليـة،      

المتحدة المتكاملة المتعددة الأبعاد لتحقيس الاسـتقرار   مـاء،   
وبعثـــة الأمـــم المتحـــدة   جنـــوب الســـودان، وبعثـــة الأمـــم   

يس؛ وزيـادة الخـ ات التقنيـة    المتحدة لتحقيس الاستقرار   ها
ــة، وــا فيهــا مــا  و يتعلــس بالجريمــة المنظمــة   الاحتياجــات اللغوي

ابية الوطنية وتحلي  المعلومات؛ ومحدوديـة القـدرة الاسـتيع    ع 
ــة، ولا ــات الميدانيـ ــدة     العمليـ ــم المتحـ ــة الأمـ ــيما   بعثـ سـ

جنــوب الســودان وبعثــة الأمــم المتحــدة المتكاملــة المتعــددة    
 اد لتحقيس الاستقرار   ماءالأبع
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وض  أو استكمال خطـ  الطـوارة للإجـراءات المتعلقـة     
 وكافحة الألغام   عمليتين لحفظ السلام

تحقـــس. فقـــد وضـــع  أو اســـتكمل  خطتـــان لبعثـــة الأمـــم 
المتحــدة المتكاملــة  الأمــمالمتحــدة   جنــوب الســودان وبعثــة 

 الأبعاد لتحقيس الاستقرار   ماء
  

 ة السياسات والتقييم والتدريبشعب لوم 
 

تحســين تقــديم التقــارير إلى مجلــس الأمــن والجمعيــة العامــة والهيئــات الحكوميــة الدوليــة : 8-8الإاــاز المتوقــ  
 الأخرأ والبلدان المسا ة بقوات كي يتسنى اخااه قرارات مستناة تماماً بشأن المسائ  المتللة بحفظ السلام

 
 الفعلية ؤشرات الإنجازم مؤشرات الإنجاز المقر ة

تقــديم جميــ  التقــارير الرايــة وغــا الرايــة الــس طلبتــها     
الـــدول الأعضـــاء إلى اللجنـــة الخاصـــة المعنيـــة بعمليـــات  

   المائةم 811حفظ السلام ل

تحقــس. لُبيــ  جميــ  الطلبــات الرايــة وغــا الرايــة المقدمــة   
 للحلول على المعلومات

عـن تنفيـذ توصـيات اللجنـة      اشتمال تقريـر الأمـين العـام   
الخاصة المعنية بعمليات حفظ السـلام علـى ردود كاملـة    
ــة الخاصــة     ــر اللجن ــواردة   تقري ــ  المســائ  ال بشــأن جمي

   المائةم 811ل

ــى التوصــيات     ــر الأمــين العــام ردودا عل تحقــس. تضــمن تقري
ــر  وطلبــــات الحلــــول علــــى   ــواردة   تقريــ معلومــــات الــ

 الخاصة اللجنة

    
 الأمن التعجي  بنشر عمليات حفظ السلام وإنشائها استجابة للولايات اللادرة عن مجلس: 8-3المتوق   الإااز

 
 الفعلية مؤشرات الإنجاز مؤشرات الإنجاز المقر ة

قيــام الاتحــاد الأورود بتــوفا قــدرات تمكينيــة أو داعمــة    
للنشر المبكر لعملية واحـدة مـن عمليـات حفـظ السـلام      

 عملية خضع  لتعدي  كباالجديدة أو 

ــة    ــاد الأورود   جمهوريـ ــاركة الاتحـ ــمن  مشـ ــس. تضـ تحقـ
أفريقيـا الوسـطى تنفيـذ عمليــة انتقاليـة عسـكرية لتـوفا بيئــة       
ــانغي، وســا     جهــود بعثــة    آمنــة ومأمونــة   منطقــة ب
الدعم الدوليـة بقيـادة أفريقيـة   جمهوريـة أفريقيـا الوسـطى       

ــة أكثـ ــ ــة لحمايـ ــات االمبذولـ ــر،   ر فئـ ــاً لل طـ ــكان تعرضـ لسـ
تحويــ  قــوات بعثــة الــدعم الدوليــة لتلــبح تابعــة لبعثــة    قبــ 

الأمم المتحـدة المتكاملـة المتعـددة الأبعـاد لتحقيـس الاسـتقرار       
   جمهورية أفريقيا الوسطى
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 زيادة كفاءة عمليات حفظ السلام وفعاليتها: 8-2الإااز المتوق  

 
 الفعلية نجازمؤشرات الإ مؤشرات الإنجاز المقر ة

  المائـــة لجميـــ   811إتاحـــة معـــايا التـــدريب بنســـبة    
البلـــدان المســـا ة بقـــوات وبـــأفراد الشـــرطة ولعمليـــات 

 حفظ السلام

ــراد     تحقــس. أتيحــ  معــايا تــدريب المــو فين المــدنيين والأف
العســكريين وأفــراد الشــرطة   مجــال حفــظ الســلام لجميــ   

ــأفراد ا   ــوات وبـ ــا ة بقـ ــدان المسـ ــس   البلـ ــا يتعلـ ــرطة فيمـ لشـ
ــس       ــا يتعل ــة فيم ــات الميداني ــدريب الســابس للنشــر، وللبعث بالت

 بالتدريب التمهيدي والتدريب المتواص 
إتاحـــة الوثـــائس التوجيهيـــة الرايـــة الجديـــدة أو المنقحـــة 

ــظ الســلام بنســبة     ــات حف ــة بعملي ــة  811المتعلق   المائ
لجميــــ  مــــو في عمليــــات حفــــظ الســــلام   قاعــــدة 

تعلقة بالسياسـات والممارسـات علـى الشـبكة     البيانات الم
 الإلكترونية الداخلية لعمليات حفظ السلام

تحقــس. جميــ  المــواد التوجيهيـــة الجديــدة والمنقحــة، ومنـــها      
ــادة     ــدة، والمبـــ ــ  الموحـــ ــراءات العمـــ ــات، وإجـــ السياســـ
التوجيهيــة، فضــلا عــن مــواد إدارة المعــارف، هــي مــوارد       

ترونيــة الداخليــة أتيحــ  للبعثــات مــن خــلال الشــبكة الإلك 
 لعمليات حفظ السلام

  
 إدارة الدعم الميداني -باء  

 مكتب وكي  الأمين العام م لأ 
 

تحســين تقــديم التقــارير إلى مجلــس الأمــن والجمعيــة العامــة والهيئــات الحكوميــة الدوليــة  :8-8 المتوقــ  الإاــاز
 تماماً بشأن المسائ  المتللة بحفظ السلامالأخرأ والبلدان المسا ة بقوات كي يتسنى اخااه قرارات مستناة 

 
 الفعلية الإنجاز مؤشرات المقر ة الإنجاز مؤشرات

ــة       ــات التشــريعية والجمعي ــة مــن الهيئ تقــديم تعليقــات إ ابي
العامة بشأن استراتيجية تقديم الدعم الميداني على اللـعيد  

   المائةم 811نفيذها التدر ي لالعالمي وت

ية العامة   دور ا الثامنـة والسـتين أي قـرار    لم تعتمد الجمع
للـعيد العـالمي   بشأن استراتيجية تقديم الدعم الميـداني علـى ا  

 وتنفيذها التدر ي
تأييد الجمعية العامة لتوصيات الأمين العـام بشـأن التـدابا    

مجــال حفــظ الســلام الراميــة إلى إصــلات الــدعم المقــدم   
   المائةم 811ل

ة العامة   دور ا الثامنـة والسـتين أي قـرار    لم تعتمد الجمعي
بشأن توصيات الأمين العام عن التـدابا الراميـة إلى إصـلات    

 الدعم المقدم   مجال حفظ السلام
تناول مسألة السـلوق والانضـباط   جميـ  تقـارير الأمـين      

مجلـــس الأمـــن بشـــأن عمليـــات حفـــظ  العـــام المقدمـــة إلى
 المائةم   811م، حسب الاقتضاء لالسلا

 أُاز. أُدرج  معلومات متعلقة وسـألة السـلوق والانضـباط   
ــارير للأمــــين  9   ــن،  تقــ ــة إلى مجلــــس الأمــ ــام مقدمــ العــ

 الاقتضاء حسب
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 التعجيـــ  بنشـــر عمليـــات حفـــظ الســـلام وإنشـــائها اســـتجابة للولايـــات اللـــادرة   :8-3 المتوقـــ  الإاـــاز

 الأمن عن مجلس
 

 الفعلية الإنجاز مؤشرات المقر ة الإنجاز مؤشرات
وضـ  حزمـة دعـم شـاملة بالكامـ  مـن أجـ  بعثــة          

الاتحاد الأفريقـي   اللـومال تمتثـ  للأطـر الزمنيـة      
الس صدرت بتكليف من مجلس الأمـن فيمـا يتعلـس    
ــي       ــا الاتحــاد الأفريق ــوم به ــس يق ــات النشــر ال بعملي

   المائةم 811ل

فريقــــي الــــدعم لبعثــــة الاتحــــاد الأأُاــــز. تم تــــوفا حزمــــة 
ــيا مــــ  قــــراري مجلــــس      3888الأمــــن اللــــومال تمشــ
 م3182ل 3834م و 3182ل

وض  خط  شاملة لدعم البعثات من أجـ  تمكـين   
الأمم المتحدة من دعم العمليـات الميدانيـة الجديـدة    
أو الموســعة ضــمن الأطــر الزمنيــة الــس نــط عليهــا   

 مجلس الأمن

 ـــ ــع  مف ــز. وضـ ــات  أُاـ ــدعم البعثـ ــاملة لـ ــ  شـ اهيم وخطـ
أج  تمكـين الأمـم المتحـدة مـن دعـم العمليـات الميدانيـة         نم

 لزمنية الس نط عليها مجلس الأمنضمن الأطر ا

 
 زيادة كفاءة عمليات حفظ السلام وفعاليتها :8-2 المتوق  الإااز

 
 الفعلية الإنجاز مؤشرات المقر ة الإنجاز مؤشرات

قيام عمليات حفظ السلام بتسـجي  جميـ  ادعـاءات      
  ء الســـلوق الجســـيم المبلـــ  عنـــها   نظـــام تتبـــســـو
 السلوق   غضون سبعة أيام من تسلمها سوء

ــا. جـــرأ تس ـــ ــاءات   31جي  أاـــز جزئيـ ــة مـــن ادعـ   المائـ
أيـام مـن تسـلم     3السلوق الخطاة   النظام   غضون  سوء

ادعـاءات   315ادعـاء مـن أصـ      842البعثة لها لأي سلإـج   
ــون  ــدابا   3  غضـ ــذت تـ ــامم. واخاـ ــز  أيـ ــحيحية لتعزيـ  تلـ

 3184/3185الامتثال وتحسينه   الفترة 
استعراا تقارير مجـالس التحقيـس الـواردة وتجهيزهـا     

ــون  ــها إلى   81  غضـ ــلمها، وإحالتـ ــن تسـ ــام مـ  أيـ
الجهات المعنية للنظر فيهـا مـن خـلال قاعـدة بيانـات      

 ء السلوق التابعة لمجالس التحقيستتب  حالات سو

أن جميـ  تقـارير مجـالس التحقيـس     أُاز. اخاذت إجراءات بش
تقريــرا، وجــرأ استعراضــها وتجهيزهــا  312البــال  عــددها 

أيــام مــن تســلمها، وإحالتــها إلى الجهــات      81  غضــون 
المعنيــة للنظــر فيهــا مــن خــلال قاعــدة بيانــات تتبــ  حــالات   

 ء السلوق التابعة لمجالس التحقيسسو
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 يدانيةشعبة الميزانية والمالية للعمليات الم م لب 
 

تحســين تقــديم التقــارير إلى مجلــس الأمــن والجمعيــة العامــة والهيئــات الحكوميــة الدوليــة  :8-8 المتوقــ  الإاــاز
 الأخرأ والبلدان المسا ة بقوات كي يتسنى اخااه قرارات مستناة تماماً بشأن المسائ  المتللة بحفظ السلام

 
 الفعلية الإنجاز مؤشرات المقر ة الإنجاز مؤشرات

ــدات المملوكــة       ــات ســداد تكــاليف المع ــيم مطالب تقي
للوحــدات وتجهيزهــا فلــليا   غضــون ثلاثــة أشــهر 

 من انتهاء رب  السنة هي الللة

أُاــز. تم تقيــيم مطالبــات ســداد تكــاليف المعــدات المملوكــة 
 للوحدات وتجهيزها فلليا   غضون ثلاثة أشهر

 
 حفـــظ الســـلام وإنشـــائها اســـتجابة للولايـــات اللـــادرة  التعجيـــ  بنشـــر عمليـــات :8-3 المتوقـــ  الإاـــاز

 الأمن عن مجلس
 

 الفعلية الإنجاز مؤشرات المقر ة الإنجاز مؤشرات
تقديم الميزانيات المقترحة للبعثـات الجديـدة والجـاري      

يوما من اعتماد قرار مجلـس   91توسيعها   غضون 
 الأمن هي الللة

ــات   ــدم  الميزانيــ ــز. قــ ــة إلى أُاــ ــاء  المقترحــ ــب المــ  المراقــ
البعثات الـس أسـندت إليهـا ولايـات جديـدة أو موسـعة        عن

لبعثـــة الأمـــم المتحـــدة المتكاملـــة المتعـــددة الأبعـــاد لتحقيـــس  
ــم      ــة الأمـ ــطى، وبعثـ ــا الوسـ ــة أفريقيـ ــتقرار   جمهوريـ الاسـ
المتحدة   جنوب السودان، ومكتـب الأمـم المتحـدة لـدعم     

تــراوت عــدد الأيــام بعثــة الاتحــاد الأفريقــي   اللــومالم. و 
الفاصــلة بــين الموافقــة علــى ولايــات جديدة/موســعة وتقــديم 

 يوما 91مقترحات التموي  بين يوم و 
 

 زيادة كفاءة عمليات حفظ السلام وفعاليتها :8-2 المتوق  الإااز
 

 الفعلية الإنجاز مؤشرات المقر ة الإنجاز مؤشرات
كفــاءة تحديــد جميــ  العمليــات الميدانيــة لأوجــه ال      

ــاليف    ــرأ   التكـ ــات أخـ ــس خافيضـ ــة وتحقيـ العامـ
 من الموارد المدرجة   الميزانية  المائة  8تعادل 

 أُاــــز. جــــرأ تحديــــد أوجــــه الكفــــاءة العامــــة وــــا يزيــــد 
   المائة من الموارد المدرجة   الميزانية 8عن 
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 شعبة المو فين الميدانيين ل م 
 

 الأمن عمليات حفظ السلام وإنشائها استجابة للولايات اللادرة عن مجلس التعجي  بنشر: 8-3الإااز المتوق  
 

 الفعلية الإنجاز مؤشرات المقر ة الإنجاز مؤشرات
استيفاء البعثات للمعدلات المتوقعة لشـغ  الو ـائف     

ــدوليين،    ــه للمــو فين المــدنيين ال   المــلاق المــأهون ب
مراحـــ  لميزانيـــات المعتمـــدة   والمحـــددة   ســـياق ا

ــة،   بــدء البعثــات أو توســيعها أو   المراحــ  الانتقالي
ــدة للمرشــحين      ــوائم المعتم ــن خــلال اســت دام الق م
ــمولة     ــرة المشـ ــة الفتـ ــرارهم،   نهايـ ــبس إقـ ــذين سـ الـ

 كما ورد   الميزانيات المعتمدةمبالتقرير ل

اسـتيفاء   أاز جزئيا. فلم تتمكن بعثتان   مرحلة البـدء مـن  
المستهدفة  ا: بعثـة الأمـم المتحـدة     معدلات شغ  الو ائف

ــة      ــس الاســتقرار   جمهوري ــاد لتحقي ــددة الأبع ــة المتع المتكامل
أفريقيــــا الوســــطى، حيــــث مــــا زال مفهــــوم العمليــــات      
ــة      ــد الاســتعراا؛ وبعث ــدة قي ــة الجدي ــام للبعث والت طــي  الع
الأمم المتحـدة المتكاملـة المتعـددة الأبعـاد لتحقيـس الاسـتقرار       

ظـم عمليـات التو يـف قـد فشـل  بسـبب         ماء، لأن مع
عزوف المرشحين المدرجـة أاـاؤهم   القائمـة، ممـا تسـبب      
  تـــأخر التو يـــف، علـــى الـــرغم مـــن أن القـــوائم المقـــررة 

 دم  بكثافة لم ء الو ائف الشاغرةاست 
زيادة عدد الوافدين من المو فين المدنيين إلى بعثـات  

رشـحين  حفظ السـلام نتيجـة للاختيـار مـن قائمـة الم     
 مو فم 8 511ل

أاــز جزئيــا. حيــث بلــ  عــدد الوافــدين والمــو فين المــدنيين  
  بعثـات حفـظ السـلام    الذين جرأ اختيارهم من القائمـة  

 مو فا 8 211
  

 زيادة كفاءة عمليات حفظ السلام وفعاليتها :8-2 المتوق  الإااز
 

 الفعلية الإنجاز مؤشرات المقر ة الإنجاز مؤشرات
جميــــ  عمليــــات حفــــظ الســــلام المســــتقرة تحقيــــس   

معــدلات شــغ  الو ــائف المعتمــدة لهــا   الميزانيــة      
   المائةم 811ل

ــاً. حيــث لم تــتمكن   عمليــات مســتقرة لحفــظ   3أاــز جزئي
الســلام لبعثــة الأمــم المتحــدة لتحقيــس الاســتقرار   هــايس،  
ــم       ــوة الأم ــا الاشــتباق، وق ــة ف ــم المتحــدة لمراقب ــوة الأم وق

ؤقتة   لبنان، وقـوة الأمـم المتحـدة الأمنيـة المؤقتـة      المتحدة الم
لأبيــي، وبعثــة الأمــم المتحــدة لــلإدارة المؤقتــة   كوســوفو،   
وبعثـــة الأمـــم المتحـــدة   جنـــوب الســـودانم مـــن اســـتيفاء 
معـــدلات شـــغ  الو ـــائف المســـتهدفة للو ـــائف الدوليـــة.  
وتتات معلومات إضافية فيما يتعلس بأداء ك  بعثـة   تقريـر   

 داء هي الللة عن الفترة المشمولة بالتقريرالأ
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 شعبة الدعم اللوجسس لدم 
 

 التعجي  بنشر عمليات حفظ السلام وإنشائها استجابة للولايات اللادرة عن مجلس الأمن: 8-3الإااز المتوق  
 

 الفعلية الإنجاز مؤشرات المقر ة الإنجاز مؤشرات
مجلـس الأمـن   يوما من إصدار  91القيام،   غضون   

لولاياتـــــه، بتحديـــــد ونشـــــر المعـــــدات والأصـــــول 
ــدء    ــة ببـ ــة المعنيـ ــاندة الأفرقـ ــة لمسـ ــتية اللازمـ اللوجسـ

للقــوات البعثــات ومســاندة عمليــات النشــر الأوليــة   
 العسكرية أو أفراد الشرطة

ــر      ــات النشــ ــن ازونــ ــدات مــ ــر معــ ــث تم نشــ ــز. حيــ أُاــ
ــدات      ــات الملــفاة، والمع ــن البعث ــدات م ــتراتيجية، ومع الاس
الفائضة من البعثات الأخرأ   البعثات المبتدئـة   غضـون   

 يوما 91

  
 زيادة كفاءة عمليات حفظ السلام وفعاليتها :8-2 المتوق  الإااز

 
 الفعلية الإنجاز مؤشرات المقر ة الإنجاز مؤشرات

الزيـارات   زيادة معدل الامتثال للتوصيات المنبثقة عـن   
سلام لتقـديم المسـاعدة   الس تنظم إلى عمليات حفظ ال

   المائةم 91  مجال سلامة الطاان ل

ــات   ــز. حيـــــــث نفـــــــذت البعثـــــ ــة 34لم يلإنجـــــ    المائـــــ
 من التوصيات بالكام 

ويعــزأ انخفــاا النــاتج إلى أن بعــا التوصــيات تطلبــ       
 إطارا زمنيا متعدد السنوات لتنفيذها

زيــادة عمليــات الجــرد المــادي لم زونــات الممتلكــات  
 المائةم   811كة   العمليات الميدانية لغا المستهل

أُاز. بلغـ  نسـبة عمليـات التحقـس المـادي مـن الممتلكـات        
  المائــة، مقارنــة  9991غــا المســتهلكة لهــذ  الفتــرة نســبة  

 3183/3182  المائة للفترة  99ة بنسب
 تسـوية حـالات التضـارب وزيـادة دقـة      رف  معدل

ــات   ــات   العملي ــة  ســجلات إدارة الممتلك الميداني
 المائةم   91ل

  المائــــة لتســــوية حــــالات  95لم يلإنجــــز. تحققــــ  نســــبة 
 3183/3182  المائة للفترة  91التضارب مقارنة بنسبة 

ــة      ــدء البعثـ ــة بـ ــا إلى مرحلـ ــاتج أساسـ ــاا النـ ــزأ انخفـ ويعـ
 المتكاملة المتعددة الأبعاد لتحقيس الاستقرار   ماء

ــا     ــات الاحتفـ ــال لسياسـ ــادة الامتثـ ــات زيـ وركبـ
الركــاب الخفيفــة المســتقرة   العمليــات الميدانيــة     
التابعة لإدارة عمليات حفـظ السـلام/إدارة الـدعم    

 المائةم 811امتثال بنسبة الميداني ل

  المائـة نظـرا لعـدم     19أاز جزئيـاً. تحقـس الامتثـال بنسـبة     
ــة       ــة الم تلط ــن العملي ــات م ــائا المركب ــ  ف ــن نق ــتمكن م ال

الأمـــم المتحـــدة   دارفـــور إلى بعثـــات للاتحـــاد الأفريقـــي و
 أخرأ بسبب تكاليف الشحن المفرطة

زيادة معدل تقييم البائعين عن طريـس النظـام الجديـد    
   المائةم 811ردي النق  ال ي للتقييم مو

م أُاز. أنش  نظام تقييم النق  ال ي الجديـد مـن أجـ  تقيـي    
 البائعين ونفذ   جمي  البعثات
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 الفعلية الإنجاز مؤشرات المقر ة الإنجاز مؤشرات
ات مجلــس مراجعــي الحســابات  تنفيــذ جميــ  توصــي   

واللــادرة بشــأن إدارة  ةالمتبقيــة مــن الفتــرة الســابق
   المائةم 811جستية الميدانية لالخدمات اللو

ــ  توصــيات مجلــس    35لم يلإنجــز. نفــذت   ــة مــن جمي   المائ
توصـــيةم. حيـــث هنـــاق توصـــية  85مراجعـــي الحســـابات ل

ري تجاوز ــا الأحــدا  وبالتــاء لم تعــد قابلــة للتطبيــس، و  ــ
 التوصيات الأرب  الأخرأ تنفيذ

  
 شعبة تكنولوجيا المعلومات والاتلالات لهـم 

 
تحســين تقــديم التقــارير إلى مجلــس الأمــن والجمعيــة العامــة والهيئــات الحكوميــة الدوليــة  :8-8 المتوقــ  الإاــاز

 ئ  المتللة بحفظ السلامالأخرأ والبلدان المسا ة بقوات كي يتسنى اخااه قرارات مستناة تماماً بشأن المسا
 

 الفعلية الإنجاز مؤشرات المقر ة الإنجاز مؤشرات
ــديم         ــن تق ــام م ــة أي ــن،   غضــون ثلاث ــس الأم ــد مجل تزوي

الطلــــب، بأحــــد  بيانــــات يوفرهــــا نظــــام المعلومــــات  
الجغرافية المكانية، واللور المرسلة من السـوات ، وخـرائ    

 المعروضة عليهالتحلي  المواضيعية الس تتل  بالمسائ  

أُاز. حيث زود مجلس الأمن بأحـد  المعلومـات الجغرافيـة    
 نية   غضون ثلاثة أيام من طلبهاالمكا

تزويــد الإدارات والمكاتــب   الأمانــة العامــة،   غضــون  
ــة      81 ــات المكاني ــام مــن تقــديم الطلــب، بأحــد  البيان أي

 والخرائ  الرقمية العالمية المتعلقة وجال اهتمام معين

أُاز. حيـث زودت الإدارات والمكاتـب   الأمـم المتحـدة،     
  غضون عشرة أيام من تقـديم الطلـب، بأحـد  البيانـات     

 غرافية المكانية ومنتجات الخرائ الج
  

 التعجيـــ  بنشـــر عمليـــات حفـــظ الســـلام وإنشـــائها اســـتجابة للولايـــات اللـــادرة   :8-3 المتوقـــ  الإاـــاز
 الأمن عن مجلس

 
 الفعلية الإنجاز مؤشرات المقر ة الإنجاز مؤشرات

ســـاعة  34خطـــوط اتلـــالات   غضـــون إنشـــاء   
وصــــول معــــدات تكنولوجيــــا المعلومــــات     مــــن

 والاتلالات إلى عملية جديدة لحفظ السلام

ــا   أُاـــز. أنشـــئ  خطـــوط الاتلـــالات ومعـــدات تكنولوجيـ
المعلومات والاتلالات أو جرأ التوس  فيها   جمي  مواقـ   

ــم الم  ــددة الأبعـــاد لتحقيـــس     بعثـــة الأمـ ــدة المتكاملـــة المتعـ تحـ
 ساعة 34الاستقرار   جمهورية أفريقيا الوسطى   غضون 
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 زيادة كفاءة عمليات حفظ السلام وفعاليتها :8-2 المتوق  الإااز

 
 الفعلية الإنجاز مؤشرات المقر ة الإنجاز مؤشرات

وصــول معــدل الرضــا عــن خــدمات تكنولوجيــا        
لاتلــــالات الــــس تقــــدمها الشــــعبة  واالمعلومــــات 

   المائة 11عمليات حفظ السلام إلى نسبة  إلى

لم يلإنجز. حيث لم يمكن الاضـطلاع بالدراسـة الاستقلـائية    
 بالنظر إلى إعادة ترتيب أولويات الأنشطة المقررة

  
 إدارة الشؤون الإدارية - جيم 

 مكتب وكي  الأمين العام م لأ 
 

تحســين تقــديم التقــارير إلى مجلــس الأمــن والجمعيــة العامــة والهيئــات الحكوميــة الدوليــة  :8-8 المتوقــ  الإاــاز
 الأخرأ والبلدان المسا ة بقوات كي يتسنى اخااه قرارات مستناة تماماً بشأن المسائ  المتللة بحفظ السلام

 
 الفعلية الإنجاز مؤشرات المقر ة الإنجاز مؤشرات

ــن     ــة مـ ــ  إ ابيـ ــي ردود فعـ ــأن   تلقـ ــاء بشـ ــدول الأعضـ الـ
ــة      ــة ولجنـ ــة الخامسـ ــة اللجنـ ــدمها أمانـ ــس تقـ ــدمات الـ الخـ

   المائةم 811ال نامج والتنسيس ل

  المائة من المجيبين على استقلـاء   9394أُاز. حيث أعرب 
وزع علـى أعضــاء مكتــب اللجنــة الخامســة ومنســقي أعمــال  

ــتين     ــة والسـ ــدورة الثامنـ ــلال الـ ــة خـ ــة  اللجنـ ــة العامـ للجمعيـ
 أو عن مستوأ أعلى من الرضا “راا”رضاهم بكلمة  عن

 
 زيادة كفاءة عمليات حفظ السلام وفعاليتها :8-2 المتوق  الإااز

 
 الفعلية الإنجاز مؤشرات المقر ة الإنجاز مؤشرات

عروضــــة علــــى لجنــــة المقــــر للعقــــود معالجــــة القضــــايا الم  
 أيام عم    المتوس  395غضون   

 أيام عم  291س  زمن المعالجة متوأُاز. حيث بل  

  المائة من أعضاء اللجان المحلية للعقود تـدريباً   91تلقي 
 يب الأساسية الإلزامية هات الللة  مجالات التدر

 أاز

ــذ   ــ  تنفيــــ ــز مواقــــ ــري،  تجهيــــ ــا التجــــ ــام أوموجــــ نظــــ
 8المتحـدة المؤقتـة   لبنـانم ومواقـ  المجموعـة       الأمـم  لقوة

ة لحفـظ السـلامم   ثة مراكز رئيسـي لتنفيذ نظام أوموجا لثلا
 وفقاً لخطة النشر

 أاز
انطلس نظام أوموجا الأسـاس التجـري، لقـوة الأمـم المتحـدة      

ــة   ــانم، المجموعـ ــة   لبنـ ــة  8المؤقتـ ، إلى جانـــب 3والمجموعـ
ــددة ا   ــة المتعـ ــدة المتكاملـ ــم المتحـ ــة الأمـ ــس  بعثـ ــاد لتحقيـ لأبعـ

 الاستقرار   ماء
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 الفعلية الإنجاز مؤشرات المقر ة الإنجاز مؤشرات
ــس ق ــ    ــات ال ــ  الطلب ــات  اســتعراا جمي دمها مو فــو عملي

ــلام لإ  ــظ الســ ــرد عليهــــا    حفــ ــيم إداري والــ جــــراء تقيــ
 يوماً 45غضون   

  المائــة  33علــى مــا يقــرب مــن  أاــز جزئيــا. لم يــتم الــرد
 يوما 45الحالات   غضون  من

تؤثر مجموعة متنوعة من العوامـ  علـى قـدرة وحـدة التقيـيم      
ــتجابة  ــى الاســ ــن    الإداري علــ ــدد. إه يمكــ ــ  المحــ   الوقــ

يومـا،   45يقدم المو فون معلومـات إضـافية   غضـون     نأ
تكون الوحـدة منكبـة   وقد يتأخر رد الإدارة، و/أو يمكن أن 

 على تسوية طلب
للحــــالات المقدمــــة إلى محكمــــة خافــــيا النســــبة المئويــــة 

ــم ــة،    المتحــدة للمنا الأم ــا بلــورة راي زعــات للفلــ  فيه
طـال  الس يلإحكـم فيهـا بشـك  مـن أشـكال الجـ  أو بلىب       أي

 القرار الأصلي

 أاز

  
 مكتب خاطي  ال امج والميزانية والحسابات م لب 

 
تحســين تقــديم التقــارير إلى مجلــس الأمــن والجمعيــة العامــة والهيئــات الحكوميــة الدوليــة  :8-8 المتوقــ  الإاــاز

 تللة بحفظ السلامالأخرأ والبلدان المسا ة بقوات كي يتسنى اخااه قرارات مستناة تماماً بشأن المسائ  الم
 

 الفعلية الإنجاز مؤشرات المقر ة الإنجاز مؤشرات
ــزام بنســبة    ــة لتقــديم   811الالت ــد النهائي ــة بالمواعي   المائ

 شؤون الجمعية العامة والمؤتمرات التقارير إلى إدارة
المواعيـد     المائةم   95تقريرا ل 21أاز جزئيا. حيث قُدم 

تقريــرا  41ارير البــال  عــددها  المســتهدفة مــن مجمــوع التق ــ  
 واللادرة عن المكتب خلال الفترة المشمولة بالتقرير

قــدم  تقــارير الميزانيــة المتعلقــة ببعثــة منظمــة الأمــم المتحــدة 
الاســتقرار   جمهوريــة الكونغــو الديمقراطيــة وبعثــة  لتحقيــس 

الأمم المتحـدة المتكاملـة المتعـددة الأبعـاد لتحقيـس الاسـتقرار       
ــاء ب ــراء       مـ ــة إلى إجـ ــبب الحاجـ ــدد بسـ ــد المحـ ــد الموعـ عـ

 مشاورات موسّعة
عدم احتواء التقارير التشريعية على تعليقات سلبية بشـأن  
شــك  وطريقــة عــرا ميزانيــات عمليــات حفــظ الســلام 

 وتقارير أدائها وغا هل  من التقارير هات الللة

أاـــز جزئيـــا. لاحظـــ  الجمعيـــة العامـــة التـــأخر   طلـــب   
 ل بعثة الأمم المتحدة   السوداننق  أصوموافقتها على 

انعـدام   لاحظ  اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانيـة أيضـا  
 التفساات المقدمة الوضوت والشفافية   بعا الأحيان  
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 الفعلية الإنجاز مؤشرات المقر ة الإنجاز مؤشرات
الرد علـى طلبـات اللجنـة الخامسـة واللجنـة الاستشـارية         

ــات     ــى معلومـ ــول علـ ــة للحلـ ــؤون الإدارة والميزانيـ لشـ
أيــام عمــ  مــن تــاريخ   5  موعــد لا يتجــاوزتكميليــة  

 تسلم الطلب

أاز جزئيا. حيـث قُـدتم  ردود خطيـة علـى أسـئلة المتابعـة       
الموجهة إلى اللجنـة الخامسـة واللجنـة الاستشـارية   موعـد      

ــاريخ تســلمها.    5لا يتجــاوز  ــام عمــ    المتوســ  مــن ت أي
ــأخا و   ــ  ترجــ  بلــورة رئيســية    وحــدث  حــالات ت كان

ــأخر إلى ــات،    التـــ ــة للمعلومـــ ــديم الإدارات المتعاملـــ   تقـــ
ص وبلـــــورة خاصـــــة عنـــــدما كـــــان يـــــتعين اســـــت لا     

 المعلومات من بيانات أولية هذ 
الحلول على رأي إ اد من مجلس مراجعـي الحسـابات   

 أن البيانات المالية لحفظ السلامبالأمم المتحدة بش
يانـات  أُاز. حيث صدر رأي غا مشفوع بتحفظ بشأن الب

 3183/3182ية للفترة المال
ليـــة إلى مجلـــس مراجعـــي الحســـابات إتاحـــة البيانـــات الما

 شهور من انتهاء الفترة المالية 2غضون   
ــة        ــرة الماليـ ــة للفتـ ــات الماليـ ــن البيانـ ــر  عـ ــث أُفـ ــز. حيـ أُاـ

 3184أيلول/سبتم   21   3182/3184
ــة    ــهرية علــــى الإنترنــــ  عــــن حالــ ــارير شــ ــة تقــ إتاحــ

 ية الشهر التاء لشهر واحدمالاشتراكات بحلول نها
أُاــز. حيــث أتيحــ  تقــارير شــهرية علــى الإنترنــ  للــدول 

البوابــة  الأعضــاء والمســتعملين   الأمانــة العامــة مــن خــلال  
 الإلكترونية للاشتراكات

  
 التعجيـــ  بنشـــر عمليـــات حفـــظ الســـلام وإنشـــائها اســـتجابة للولايـــات اللـــادرة   :8-3 المتوقـــ  الإاـــاز

 الأمن عن مجلس
 

 الفعلية الإنجاز مؤشرات المقر ة الإنجاز مؤشرات
أشــهر مــن إنشــاء  2إنشــاء عمليــات ملــرفية   غضــون    

 عمليات حفظ السلام الجديدة
أُاز. حيث أنشـئ  عمليـات ملـرفية لبعثـة الأمـم المتحـدة       

 المتكاملة المتعددة الأبعاد لتحقيس الاستقرار   ماء
  

 كفاءة العمليات الميدانية وفعاليتهازيادة : 8-2الإااز المتوق  
 

 الفعلية مؤشرات الإنجاز مؤشرات الإنجاز المقر ة
إعـــداد بيانـــات ماليـــة تجريبيـــة ممتثلـــة للمعـــايا المحاســـبية   

الدولية للقطاع العام لجمي  بعثات حفظ السلام العاملـة  
   المائةم 811ل

للفتـــرة تثلـــة لتلـــ  المعـــايا أُاـــز. أُعـــدت بيانـــات ماليـــة مم 
 3182كـــانون الأول/ديســـم   28تموز/يوليـــه إلى  8 مـــن

 لجمي  بعثات حفظ السلام العاملة والمغلقة
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 الفعلية مؤشرات الإنجاز مؤشرات الإنجاز المقر ة
وض  إجراءات تشغيلية موحدة لدعم المحاسبة والإبـلا     

 استنادا إلى المعايا المحاسبية الدولية للقطاع العام
ــة بشــأن إجــراءات التشــغي        ــائس توجيهي أُاــز. ولإضــع  وث

ــدة المت ــبية الدوليــة للقطــاع العــام      الموح لــلة بالمعــايا المحاس
لمســاعدة جميــ  البعثــات الميدانيــة   الفتــرة الانتقاليــة المؤقتــة  
ــ  لنظــام أوموجــا. ووضــع         ــس التنفيــذ الكام ــا يتحق ريثم
مسودة الطبعة الأولى من الـدلي  المحاسـ، القـائم علـى نظـام      

 أوموجا الأساس
لقـوات ووحـدات   عدم تجاوز الالتزامات المستحقة عـن ا 

 أشهر 2الشرطة المشكلة مدة 
، لم تكـــــن  3184حزيران/يونيـــــه  21أُاـــــز جزئيـــــا.    

الالتزامات المستحقة عن القوات ووحدات الشـرطة المشـكلة   
ـــ  قـــد تجـــاوزت مـــدة ثلا ــبة لـ عمليـــات  81ثـــة أشـــهر بالنسـ

ــة مــن 83أصــ   مــن ــة.   عملي ــات حفــظ الســلام العامل عملي
ــد ــات المســتحق   وق ــ  الالتزام ــوات ووحــدات   دلإفع ــن الق ة ع

حـ  كـانون    3184حزيران/يونيـه   21الشرطة المشـكلة    
فيما يخـط قـوة الأمـم المتحـدة لحفـظ       3182الأول/ديسم  

فيمـا   3182السلام   ق ص، وح  تشـرين الأول/أكتـوبر   
ــة،      ــم المتحــدة للاســتفتاء   اللــحراء الغربي ــة الأم يخــط بعث

 ديةنظراً لعدم كفاية السيولة النق
ــاء إ ــاءات     91عطـ ــى استقلـ ــبين علـ ــن المجيـ ــة مـ   المائـ

العملاء تقييمـاً لا يقـ  عـن جيـد أو جيـد جـدا للتوجيـه        
المقــدم مــن شــعبة تمويــ  عمليــات حفــظ الســلام بشــأن    

 سياسات الميزانية وإجراءا ا

لم يلإجــر أي استقلــاء مكــرس للعمــلاء بشــأن شــعبة تمويــ    
 عمليات حفظ السلام

المسـا ة بقـوات ضـمن الأطـر     تجهيز المدفوعات للبلـدان  
الزمنية المقررة ووفقا لتعليمات الدف  المقدمة مـن الـدول   

 الأعضاء لأُازم

أُاز. جلإهـزت المـدفوعات المسـتحقة عـن القـوات والمعـدات       
 المملوكة للوحدات على أساس فللي

ــز  ــو فين     91تجهي ــر إلى الم ــدفوعات المق ــن م ــة م   المائ
يـوم   21دانيـة   غضـون   الدوليين الموفدين   بعثات مي

 عم  من تاريخ استلام المستندات الداعمة

  المائـــة  15امـــة، جلإهـــزت نســـبة أُاــز جزئيـــا. بلـــورة ع 
ــول الموعــد الم  مــن ــدفوعات بحل ــة بنســبة  الم ســتهدف، مقارن
ــلال ال 13 ــة خــ ــبة    المائــ ــزت نســ ــابقة. وجلإهــ ــنة الســ ســ

ــات   الوقــ  المحــدد،       811 ــة مــن مــدفوعات المرتب المائ
مــدفوعات نهايــة خدمــة المــو فين     المائــة مــن 33بة ونســ

ــون    ــوم 21غضــــ ــبة   يــــ ــ ، ونســــ ــة  14عمــــ   المائــــ
 يوم عم  21التعليم   غضون  منح من
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 الفعلية مؤشرات الإنجاز مؤشرات الإنجاز المقر ة
وتعزأ هذ  التأخاات إلى المـوارد الم للـة لـدعم اختبـار        

 نظام أوموجا الموس  وإعداد  وتنفيذ 
ــز  ــة  91تجهيــ ــواتا    المائــ ــداد فــ ــدفوعات ســ ــن مــ مــ

ــا ــا ئعينالبـ ــة   ومطالبـ ــفر المقدمـ ــاليف السـ ــوية تكـ ت تسـ
يـــوم عمـــ  مـــن تـــاريخ   21المـــو فين   غضـــون  مـــن

 استلام المستندات الداعمة

ــائعين   92أُاــز. جهــزت نســبة   ــة مــن مــدفوعات الب   المائ
 يوم عم  21ومطالبات السفر   غضون 

ــظ      ــود حف ــأمين   عق إســداء المشــورة بشــأن شــروط الت
ئــرة التــأمين والمــدفوعات   غضــون  الســلام المحالــة إلى دا

   المائةم 811يوم عم  من تاريخ استلام الطلب ل 21

ــددها     ــأمين وعـ ــود التـ ــ  عقـ ــتعراا جميـ ــز. تم اسـ ، 22أُاـ
وتقـــديم التوجيـــه والمشـــورة بشـــأن أحكـــام التـــأمين وبنـــود  
ضمان التعويا   عقود حفـظ السـلام المعقـدة   غضـون     

 يوم عم  21
ن الرســـائ  الموجهـــة إلى الـــدول   المائـــة مـــ 95تجهيـــز 

يومــــا  21ن الاشــــتراكات   غضــــون الأعضــــاء بشــــأ
 اخااه القرارات من

  المائـة مـن الرسـائ  الموجهـة إلى      811أُاز. جلإهـزت نسـبة   
 يوما 21الدول الأعضاء فيما يتعلس بالاشتراكات   غضون 

الموافقـــة علـــى طلبـــات تفـــويا الســـلطة الماليـــة وإتمـــام   
ــن اســتلام المســتندات    إجراءا ــا   غ ضــون أســبوعين م

   المائةم 811الداعمة المطلوبة ل

ــة   ــ  الموافقــــ ــز. تمــــ ــبة  أُاــــ ــى نســــ ــة  811علــــ   المائــــ
تفويا السلطة المالية المـ رة علـى  ـو مناسـب      طلبات من

   غضون أسبوعين
تحقيــس معــدل عائــدات للمجمــ  الاســتثماري لحســابات 

ــم عملي ــ ــوق  دع ــظ الســلام يســاوي أو يف  ســعر ات حف
فائــدة ســندات خزانــة الولايــات المتحــدة المســتحقة بعــد  

يومــا بالنســبة إلى الاســتثمارات المقومــة بــدولارات    91
 الولايات المتحدة لالأساس المرجعي للأمم المتحدةم

   1954أُاز. بل  معدل عائدات استثمارات حفظ السلام 
   المائة 1912المائة مقارنة بالأساس المرجعي البال  

  المائة مـن المـدفوعات المطلوبـة لحسـابات      811هيز تج
 حفظ السلام   غضون يومي عم 

 أُاز

  المائة من دعم الخدمات لمسـتعملي نظـام    811إتاحة 
 المعلومات المالية ومعلومات الميزانية

أُاز جزئيا. يعزأ عدم توافر دعـم الخـدمات إلى أن المـوارد    
   ودعمهخلل  لتنفيذ نظام أوموجا واختبار
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 مكتب إدارة الموارد البشرية ل م 
 

تحســين تقــديم التقــارير إلى مجلــس الأمــن والجمعيــة العامــة والهيئــات الحكوميــة الدوليــة : 8-8الإاــاز المتوقــ  
 الأخرأ والبلدان المسا ة بقوات كي يتسنى اخااه قرارات مستناة تماماً بشأن المسائ  المتللة بحفظ السلام

 
 الفعلية مؤشرات الإنجاز نجاز المقر ةمؤشرات الإ

للــــــدول الأعضــــــاء علــــــى شــــــبكة  إتاحــــــة تقــــــارير   
تتضــــمن معلومــــات عــــن المــــوارد البشــــرية   الإنترنــــ 

 للعمليات الميدانية لمتاحةم

ــ  الــدو    ــز. ملإــنح جمي ــة دخــول نظــام    أُا ل الأعضــاء إمكاني
ــين ــرية ل   عــ ــوارد البشــ ــى المــ ــ  HR Insightعلــ م؛ وحــ

ــه  21 ــ   823، منحــــ  3184حزيران/يونيــ ــة لتمثــ دولــ
 مستعملام إمكانية دخول النظام 223

 
 زيادة كفاءة العمليات الميدانية وفعاليتها: 8-2الإااز المتوق  

 
 الفعلية مؤشرات الإنجاز مؤشرات الإنجاز المقر ة

ــال     ــس امتث ــظ الســلام     83تحقي ــات حف ــن عملي ــة م عملي
ــب الأمــم المتحــد   ــة الاتحــاد   ومكت الأفريقــي ة لــدعم بعث

  المائـــة للمعـــايا المحـــددة    811اللـــومال بنســـبة    
سج  أداء إدارة الموارد البشـرية الجديـد علـى صـعيد       

 ممارسة السلطة المفوضة   مجال إدارة الموارد البشرية

، كانــــ  3184حزيران/يونيــــه  21أُاــــز جزئيــــا. حــــ  
دة ت الاســتراتيجية الســتة المحــد الإاــازات المتعلقــة بالمؤشــرا 

عمليـة   82 سج  أداء إدارة المـوارد البشـرية فيمـا يخـط      
 :على النحو التاءمن عمليات حفظ السلام 

ــظ الســلام أهــداف      5حققــ   •   ــن عمليــات حف م
معدل الشواغر للمو فين الـدوليين، الـس اسـتندت    

 إلى نطاق لمعدل الشواغر المدر    الميزانية
ــظ الســلام أهــد     3حققــ   •   ــن عمليــات حف اف م

معدل الشواغر للمو فين الوطنيين، الـس اسـتندت   
 إلى نطاق لمعدل الشواغر المدر    الميزانية

مـن بعثـات حفـظ السـلام هـدف تمثيـ         3حقق   •  
ــرأة ــتنادا إلى  المـ ــا، اسـ ــب العليـ ــن    المناصـ التحسـ

 المسج  مقارنة بالسنة السابقة
مــن بعثــات حفــظ الســلام هــدف تمثيــ    3حققــ   •  

 المناصب غا العليا من الفئة الفنية، اسـتنادا  المرأة  
 إلى التحسن المسج  مقارنة بالسنة السابقة
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 الفعلية مؤشرات الإنجاز مؤشرات الإنجاز المقر ة
ــظ الســلام       •     ــات حف ــن بعث ــة واحــدة م ــ  بعث حقق

هدف تمثي  المرأة   و ائف فئـة الخـدمات العامـة    
والو ــــائف المتلــــلة بهــــا، اســــتنادا إلى التحســــن  

 المسج  مقارنة بالسنة السابقة
ــي  •   ــات    13ينتمـ ــو فين   عمليـ ــن المـ ــة مـ   المائـ

ــلام  ــظ الســ ــالقوات  حفــ ــا ة بــ ــدان المســ إلى البلــ
 البلدان المسا ة بأفراد الشرطة و/أو

ــزم  للتو يــف   الإبــلا  عــن الا  •   ــال للجــدول ال متث
ظــرا لأن نظــام إنســباا لم ينشــر    يكــن متاحــا ن  لم
 العمليات الميدانية إلا مؤخرا  

ب والتوجيه بشأن نظـام إدارة  الاستمرار   تقديم التدري
ــة  811الأداء وتطــوير  لالأداة والسياســاتم       المائ

 من العمليات الميدانية

أُاز. اسـتمر تقـديم التوجيـه والتـدريب العملـي بشـأن إدارة       
 الأداء والسياسات هات الللة   العمليات الميدانية

تلبية جمي  طلبات البعثات بشـأن الإجـلاء الطـ، وجميـ      
بـــات التلـــريح بالســـلامة اللـــحية لأغـــراا النشـــر طل

   المائةم 811العاج    نفس اليوم ل

أُاز. تم  تلبية جمي  طلبات البعثـات بشـأن الإجـلاء الطـ،     
طلبــا وجميــ  الطلبــات العاجلــة للتلــريح   8 131وعــددها 

 بالسلامة اللحية   نفس اليوم
ــا  ــاء قـــدرات   مجـ ــة  إنشـ ــتجابة للطـــوارة الطبيـ ل الاسـ

 عمليات لحفظ السلام 2  
 لم يلإنجز

 تعزأ القدرة المحدودة إلى مسائ  متعلقة بالشغور   الشعبة
  

 مكتب خدمات الدعم المركزية لدم 
 

تحســين تقــديم التقــارير إلى مجلــس الأمــن والجمعيــة العامــة والهيئــات الحكوميــة الدوليــة : 8-8الإاــاز المتوقــ  
 يتسنى اخااه قرارات مستناة تماماً بشأن المسائ  المتللة بحفظ السلامالأخرأ والبلدان المسا ة بقوات كي 

 
 الفعلية مؤشرات الإنجاز مؤشرات الإنجاز المقر ة

جعــ  مــواد المحفو ــات الخاصــة  ميــ  البعثــات الجــاري   
تلـــفيتها متاحـــة   المقـــر للمنظمـــة والـــدول الأعضـــاء  

   المائةم 811وعامة الجمهور ل

ــ  فه  ــدم طـــوء مـــن الســـجلات     515رســـة أُاـــز. تمـ قـ
 وإتاحتها للاطلاع عليها
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 زيادة كفاءة العمليات الميدانية وفعاليتها: 8-2الإااز المتوق  

 
 الفعلية مؤشرات الإنجاز مؤشرات الإنجاز المقر ة

زيادة النسبة المئوية لبعثات حفـظ السـلام الـس تسـت دم       
ــدة     ــة موحـــ ــات وأدوات ومعـــــايا تقنيـــ لإدارة سياســـ

   المائةم 35السجلات ل

ــا.   ــدنيا    أُاــز جزئي جــرأ اســتيفاء الاحتياجــات القياســية ال
ــجلات ب ــجلات الورقيــــــــة   لإدارة الســــــ ــبة للســــــ النســــــ

المائة من بعثات حفظ السلام. وقد  ل  النسـبة     31  
 3183/3182المئوية ثابتة مقارنة بالفترة 

ــب جم     ــر لمكات ــاكن مناســبة اللــة   المق ــوفا أم ــ  ت ي
المو فين الجدد والحاليين الممولـة و ـائفهم مـن حسـاب     

 الدعم لالمو فون والمتعاقدونم

أُاز. جرأ توفا أمـاكن مناسـبة اللـة   المقـر لمكاتـب      
 جمي  المو فين الجدد والحاليين والمو فين المتعاقدين

ــتعراا  ائــة مــن طلبــات تســجي  البــائعين       الم 91اس
 يم الطلبغضون شهرين من تاريخ تقد  

  المائـة مـن طلبـات تسـجي       9393أُاز. جرأ استعراا 
 البائعين   غضون شهرين

ــة الم للــة لاســتعراا     ــرة الزمني خافــيا متوســ  الفت
 أيامم 1طلبات الحلول على سلطة الشراء المحلية ل

ــراء      ــة لإجــ ــة المطلوبــ ــرة الزمنيــ ــ  الفتــ ــ  متوســ ــز. بلــ أُاــ
 أيام 395الاستعراا 

رة الزمنيـة المطلوبـة لإحالـة الملفـات     خافيا متوسـ  الفت ـ 
المعروضة على لجنة العقود المحلية إلى لجنـة المقـر للعقـود،    

 يومام 33باستثناء الحالات هات الأثر الرجعي ل

ــة       ــة لإحال ــة المطلوب ــرة الزمني ــ  متوســ  الفت ــا. بل أُاــز جزئي
 ـــ ــى لجن ــة علـ ــات المعروضـ ــة  الملفـ ــود المحليـ ــا،  35ة العقـ يومـ

ــا أي ــ  انخفاضـ ــ مـ ــرة  ا ميمثـ ــة بفتـ ــة   23قارنـ ــا المطلوبـ يومـ
 3183/3182الفترة   

 3183/3182وقد صي  مؤشر الإااز هـذا حـديثا للفتـرة     
، وكانــ  البيانــات 3182/3184وجــرأ تنقيحــه للفتــرة  

 المرجعية/بيانات المقارنة المتاحة محدودة وق  صياغته
 إ ابيــة   استقلــاءات بعثــات حفــظ  تلقّــي ردود فعــ 

   المائةم 91علقة بتقديم خدمات ال يد لالسلام المت
  المائـة مـن المجيـبين علـى استقلـاء أرسـ         91أُاز. اعتـ   

الحقيبـة  إلى بعثات حفظ السلام بشأن جودة وفعالية خدمـة  
 أو أفض  من هل “ مرضية”   المقر بأن هذ  الخدمة

تلقّــــي ردود فعــــ  إ ابيــــة   الاستقلــــاءات المتعلقــــة  
   المائةم 91السفر والنق  ل وستعملي خدمات

ــ   ــز. اعتــ ــمولين   92أُاــ ــتعملين المشــ ــن المســ ــة مــ   المائــ
 “جيدة”بالاستقلاء تل  الخدمات بأنها 
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 مكتب تكنولوجيا المعلومات والاتلالات لهـم 
 

 زيادة كفاءة العمليات الميدانية وفعاليتها: 8-2الإااز المتوق  
 

 الفعلية الإنجازمؤشرات  مؤشرات الإنجاز المقر ة
ــس نســبة     ــية    99تحقي ــوافر الهياكــ  الأساس ــة   ت   المائ

ــر   ــا المعلومـــات والاتلـــالات   المقـ ــأة لتكنولوجيـ المنشـ
ــ      ــر وجميـ ــة   المقـ ــية القائمـ ــات المؤسسـ ــم المعلومـ ونظـ

 بعثات حفظ السلام

أُاــــز. تــــوافرت الهياكــــ  الأساســــية المنشــــأة لتكنولوجيــــا  
 المقر وجمي  بعثات حفـظ السـلام   المعلومات والاتلالات  

  المائــة، وكانــ  نظــم المعلومــات المؤسســية   9999بنســبة 
 القائمة متاحة   المقر وجمي  بعثات حفظ السلام

  المائـة بالنسـبة إلى نظـم     99تحقيس توافر الخدمة بنسبة 
 المعلومات المؤسسية المنفذة   المقر والعمليات الميدانية

  المائـة بالنسـبة إلى    9999الخدمـة بنسـبة    أُاز. تحقس توافر
م، iSeekنظــم المعلومــات المؤسســية المنفــذة، مثــ  موقــ  ل     

ونظام الوثائس الراية للأمم المتحدة، ونظام إنسباا، ونظـام  
ــة المتكامــ ، ومكتــب المســاعدة لإصــدار     المعلومــات الإداري

 انيةالتذاكر، ونظام إدارة الهوية،   المقر و  العمليات الميد
ــس نســبة   ــة المعلومــات    91تحقي ــى صــعيد دق ــة عل   المائ

ــالمي     ــام العـ ــلام   النظـ ــظ السـ ــو في حفـ ــية لمـ الش لـ
 للمراقبة الأمنية

لم يلإنجـــز. يلـــزم إجـــراء المزيـــد مـــن التحليـــ  للاحتياجـــات  
 المتعلقة بتوسي  النظام العالمي للمراقبة الأمنية

واقــ    المائــة علــى صــعيد تحديــد الم  811تحقيــس نســبة 
الجغرافية لمو في عمليات حفظ السلام الـس تطبّـس فيهـا    
خاصية إ هار حالـة حضـور فـرادأ المسـت دمين الـذين      

 يدخلون إلى بوابة المعلومات المؤسسية

  المائة على صعيد تحديـد المواقـ     811أُاز. تحقق  نسبة 
الجغرافيــة لمــو في عمليــات حفــظ الســلام الــس تطبّــس فيهــا   

ــار ح  ــذين     خاصــية إ ه ــرادأ المســت دمين ال ــة حضــور ف ال
 يدخلون إلى بوابة المعلومات المؤسسية

  
 مكتـب خدمات الرقابة الداخلية -دال  

 
تحســين تقــديم التقــارير إلى مجلــس الأمــن والجمعيــة العامــة والهيئــات الحكوميــة الدوليــة : 8-8الإاــاز المتوقــ  

 رات مستناة تماماً بشأن المسائ  المتللة بحفظ السلامالأخرأ والبلدان المسا ة بقوات كي يتسنى اخااه قرا
 

 الفعلية مؤشرات الإنجاز مؤشرات الإنجاز المقر ة
  المائــة مــن تقــارير مكتــب خــدمات الرقابــة   91تقــديم   

 الداخلية إلى الجمعية العامة وفقا للمواعيد النهائية المحددة
ات الرقابـة    المائة من تقارير مكتب خدم 811أُاز. قُدم 

 الداخلية إلى الجمعية العامة وفقا للمواعيد النهائية المحددة
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 زيادة كفاءة عمليات حفظ السلام وفعاليتها :8-2 الإااز المتوق 

 
 الفعلية مؤشرات الإنجاز مؤشرات الإنجاز المقر ة

ــول  ــن التوصــيات اللــادرة عــن شــعبة      95قب ــة م   المائ
 تالمراجعة الداخلية للحسابا

  المائة من التوصـيات الـواردة      811أُاز. حيث تم قبول 
 توصية 232تقارير مراجعة الحسابات اللادرة، وعددها 

  المائـة مـن التوصـيات الـواردة      811أُاز. حيث تم قبـول     المائة من التوصيات المتعلقة بالتقييم والتفتيق 95قبول 
   تقارير التقييم

ئة من المسائ  الس يتم تلقيها للنظر   الما 811استعراا 
فيها، م  إمكانية التحقيس   حالات السـرقة والاخـتلاس   
والتــهريب والرشــوة وغاهــا مــن أشــكال ســوء الســلوق،  
وكذل    حالات هدر الموارد وإساءة استعمال السلطة 

 وسوء الإدارة

ــة مــن المســائ  المتعلقــة    811أُاــز. فقــد تم اســتعراا     المائ
 مسألة 313يقات   عمليات حفظ السلام، وعددها بالتحق

ــات      ــة   عملي ــذكرات استشــارية بشــأن مســائ  الرقاب م
حفظ السـلام، موجهـة إلى إدارة الـدعم الميـداني وإدارات     

  المائــة  3البعثــات، وأيضــا إلى إدارة الشــؤون الإداريــة ل 
 من التحقيقات المكتملةم

م مـن التحقيقـات   قضـايا  81  المائـة ل  83ُاز. فقد أفض  أ
 تحقيقا، إلى إصدار مذكرات استشارية 13المنجزة، وعددها 

شـهرا   83  المائـة مـن التحقيقـات   غضـون      31إااز 
 أو أق 

قضـــيةم  34  المائــة ل  31نســبة   لم يلإنجــز. حيــث أاـــزت  
ــن قضــية   غضــون   13قضــايا التحقيــس البــال  عــددها     م
 شهرا أو أق  83

ــاا النســبة إلى    ــزأ انخف ــدلات    يع ــاع مع ــي: لأم ارتف ــا يل  م
الشغور   مواق  شعبة التحقيقات   البعثـات؛ لبم زيـادة   
التركيـــز علـــى إاـــاز القضـــايا المتراكمـــة وزيـــادة الاهتمـــام  
ــا فيمــا يخــط العمليــات     بــذل . بيــد أن جهــودا تبــذل حالي

 واستقدام المو فين لتحقيس هذا الهدف
بعثـــــات  ء الو ـــــائف   مواقـــــ  الولا تـــــزال عمليـــــة مـــــ 

استغرق تلنيف الو ائف الجديدة وإعـادة  التنفيذ. وقد  قيد
تلـــــنيف الو ـــــائف القائمـــــة وإ ـــــاد مجموعـــــة و يفيـــــة 
للتحقيقــات وقتــا طــويلا. ومــن المتوقــ  أن تســفر الو ــائف   
الشــاغرة المعلــن عنــها حاليــا عــن قــوائم مليئــة بالمرشــحين        
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 الفعلية مؤشرات الإنجاز مؤشرات الإنجاز المقر ة

  المقبــولين يمكــن الاســتفادة منــها لمــ ء الشــواغر   المســتقب  
 ولتلبية الاحتياجات الراهنة

  المائـة مـن بعثـات حفـظ السـلام       31تدريب أفراد مـن  
 على تقنيات التحقيس الأساسية

  المائـة مـن بعثـات     11أُاز. فقد تم تـدريب مـو فين مـن    
 حفظ السلام

ــا. حيــث أاــزت نســبة     ــة مــن قضــايا   29أُاــز جزئي   المائ
لمتــأخرة، وعــددها التحقيــس الــس كانــ  جــزءا مــن القضــايا ا

 قضية 54
ويعـــزأ انخفـــاا النســـبة إلى ارتفـــاع معـــدلات الشـــغور       

مواقـــ  شـــعبة التحقيقـــات   البعثـــات. بيـــد أن جهـــودا   
تلإبذل حاليا فيما يخط العمليات واستقدام المو فين لتحقيـس  

 هذا الهدف
و ل  عملية م ء الو ائف   مواق  البعثـات قيـد التنفيـذ.     

الو ــائف الجديــدة وإعــادة تلــنيف   وقــد اســتغرق تلــنيف 
الو ــائف القائمــة وإ ــاد مجموعــة و يفيــة للتحقيقــات وقتــا 
طويلا. ومن المتوق  أن تسفر الو ائف الشاغرة المعلن عنـها  
حاليا عن قوائم مليئـة بالمرشـحين المقبـولين يمكـن الاسـتفادة      

 منها لم ء الشواغر   المستقب  ولتلبية الاحتياجات الراهنة
  

 المكتب التنفيذي للأمين العام - ءها 
 

تحســين تقــديم التقــارير إلى مجلــس الأمــن والجمعيــة العامــة والهيئــات الحكوميــة الدوليــة     :8-8 الإاــاز المتوقــ 
 الأخرأ والبلدان المسا ة بقوات كي يتسنى اخااه قرارات مستناة تماماً بشأن المسائ  المتللة بحفظ السلام

 
 الفعلية مؤشرات الإنجاز  ةمؤشرات الإنجاز المقر

الالتزام بالمواعيد المقـررة لتقـديم التقـارير إلى مجلـس الأمـن      
ــظ       ــن مســائ  حف ــات الأخــرأ ع ــة والهيئ ــة العام والجمعي

   المائة 95السلام بنسبة 

    الموعــــد المحــــدد أو قبلــــه أُاــــز جزئيــــا. حيــــث قُــــدم
ــس      9293 نســبة ــام إلى مجل ــين الع ــارير الأم ــن تق ــة م   المائ

ائـــة مـــن تقـــارير الأمـــين العـــام   الم 1392الأمـــن، ونســـبة 
ــأخا إلى حساســية     إلى ــة العامــة. وتعــزأ حــالات الت الجمعي

 بعا التقارير وتعقيدها
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 الفعلية مؤشرات الإنجاز  ةمؤشرات الإنجاز المقر

ــوار،     ــاط الحـ ــارير، ونقـ ــائس لكالتقـ ــ  الوثـ ــتعراا جميـ اسـ
والبيانات، والرسائ ، والخطب على سبي  المثالم وإعاد ا 

 ربعة أيام كحد أقلىإلى الإدارة الرائدة   غضون أ

ــا   غضــون       ــائس وإعاد  ــتعراا الوث ــد جــرأ اس ــز. فق أُا
أربعة أيام أو أق . ويتطلـب الأمـر فتـرة زمنيـة أطـول عنـدما       
يتعين إجراء اسـتعراا أشمـ  لوثيقـة معينـة بسـبب حساسـية       

 وتعقُّد محتواها
  

 زيادة كفاءة عمليات حفظ السلام وفعاليتها :8-2 الإااز المتوق 
 

 الفعلية مؤشرات الإنجاز رات الإنجاز المقر ةمؤش

مذكرة من الأمين العام أو كبار مو في المكتـب   51تقديم 
 التنفيذي للأمين العام إلى إدارة عمليات حفظ السلام

مــذكرة. ويعكــس هــذا العــدد زيــادة   53أُاــز. فقــد قــدم  
اســـت دام أشـــكال أخــــرأ مـــن الاتلــــالات مثـــ  ال يــــد     

ــافة إلى هلــــ ،  الإلكتــــروني، لتقــــديم  التوجيهــــات. وبالإضــ
يخــــط مســــائ  معينــــة، تنقــــ  المعلومــــات إلى إدارة  وفيمــــا

عمليات حفظ السلام من خلال عقد اجتماعات مـ  الأمـين   
 العام أو غا  من كبار المسؤولين   المكتب التنفيذي

  
 إقامة العدل - واو 

 مكتب أمين المظالم وخدمات الوساطة   الأمم المتحدة  
 
 زيادة كفاءة عمليات حفظ السلام وفعاليتها :8-2 ااز المتوق الإ

 
 الفعلية مؤشرات الإنجاز مؤشرات الإنجاز المقر ة

ــة   غضــون    ــا  21الاســتجابة واخاــاه إجــراءات أولي يوم
ــن ــبته     مـ ــ  نسـ ــا تبلـ ــارات   مـ ــتلام الاستفسـ ــ  اسـ وقـ

   المائة من القضايا 811

ــى     ــرد علــــ ــد تم الــــ ــا. فقــــ ــز جزئيــــ ــة   811أُاــــ  المائــــ
ــن ــواء    مـ ــأخا   حـ ــالات التـ ــزأ حـ ــارات. وتعـ الاستفسـ

  المائة من القضايا إلى زيادة عبء العم    5
 مكتب الأخلاقيات - زاي 

 
 زيادة كفاءة عمليات حفظ السلام وفعاليتها :8-2 الإااز المتوق 

 
 الفعلية مؤشرات الإنجاز مؤشرات الإنجاز المقر ة

ــات الم  ــدد طلبـ ــى عـ ــا  علـ ــلة الحفـ ــورة/التوجيه المتلـ شـ
بالأخلاقيــات والــس تعكــس تحسّــن الــوعي بالأخلاقيــات 

 استفسارام 15ل

طلبـا للحلـول علـى المشـورة/التوجيه      848أُاز. فقد ورد 
 فيما يتل  بالأخلاقيات
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 الفعلية مؤشرات الإنجاز مؤشرات الإنجاز المقر ة

ــدد   ــاع عـــ ــزأ ارتفـــ ــب   ويعـــ ــات المكتـــ ــات إلى اـــ الطلبـــ
المزيد من جلسات التوعية   بعثـات حفـظ السـلام     عقد  

 قدم فيها المو فون عددا أك  من طلبات المشورةالس 
   المائة 811أُاز. حيث بل  معدل الامتثال نسبة    المائةم 811التقيد التام ب نامج الإفلات الماء ل

اســـتمرار تقـــديم جلســـات التوعيـــة والإحاطـــة الإعلاميـــة 
 جلسةم 33لبعثات حفظ السلام ل

ــدتم   ــد قُـ ــز. فقـ ــة.   39 أُاـ ــة توعيـ ــب  جلسـ ــن المكتـ وتمكـ
إجراء جلسـات يفـوق عـددها عـدد جلسـات السـنوات        من

 السابقة أثناء الزيارات الس تجرأ إلى بعثات حفظ السلام
حلــول جميــ  مقــدمي طلبــات الحمايــة مــن الإجــراءات  

يومـــــا  84الانتقاميـــــة علـــــى تقيـــــيم أوء   غضـــــون  
 المائةم   811ل

 يوما 84أُاز. حيث تم تقييم جمي  الطلبات   غضون 

حلول مقدمي الطلبـات مـن شـعبة المشـتريات  لـوص      
ــة الواج  ــذل العنايـ ــركات   بـ ــال الشـ ــن امتثـ ــس مـ ــة للتحقـ بـ

   المائةم 811يوما ل 84تقييم أوء   غضون  على

مقــدمي الطلبــات علــى تقيــيم أوء أُاــز. فقــد حلــ  جميــ  
 يوما 84غضون   

 
 مكتب الشؤون القانونية - حاء 

 
 زيادة كفاءة عمليات حفظ السلام وفعاليتها :8-2 الإااز المتوق 

 
 الفعلية مؤشرات الإنجاز مؤشرات الإنجاز المقر ة

تقلي  حجم الالتزامات الناتجة عن عمليات حفظ السـلام  
وأنشطتها إلى أدنى حد ممكن عمليـاً مقارنـة بحجـم المبـال      

   المائةم 41الس تطالَب المنظمة بدفعها لأق  من 

 وية مطالبـات ناجمـة عـن عمليـات حفـظ     تم  تس ـأُاز. فقد 
طريـــس  مليـــون دولار عـــن 81934لـــ  مجموعهـــا الســـلام ب

قــرارات تحكــيم أو تســويات موافــس عليهــا بلــ  مجموعهــا       
المائـــة    89 دولار، وهـــو مـــا يمثـــ  نســـبة  ملايـــين 2953

ــن ــات      م ــا، وخافيضــا   الالتزام ــب به ــال  المطال ــوع المب مجم
 ة مقارنة بالمبال  المطالب بها  المائ 18الفعلية بنسبة 

ت ناجمــة عــن عمليــات حفــظ الســلام  عــدم وجــود حــالا
ــا      لم ــة وامتيازا ـ ــز المنظمـ ــى مركـ ــا  علـ ــا الحفـ ــتم فيهـ يـ

 وحلانا ا، ما لم يكن قد تم التنازل عنها للا يوجدم

أُاز. فقد جرأ الحفا  على الامتيـازات والحلـانات   جميـ     
  المتلـلة بحفـظ السـلام الـس     الاتفاقات الم مـة  لـوص المسـائ   

استعرضها مكتب الشؤون القانونية، وجرأ الحفا  علـى هـذ    
الامتيازات والحلانات   جميـ  الإجـراءات القانونيـة الـس  ـم      
ــس بالمســائ  هات اللــلة بحفــظ     المنظمــة أو مو فيهــا والــس تتعل

 السلام، فيما عدا الحالات الس تنازل  فيها المنظمة عنها
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 زيادة كفاءة عمليات حفظ السلام وفعاليتها :8-2 الإااز المتوق 
 

 الفعلية مؤشرات الإنجاز مؤشرات الإنجاز المقر ة

  المائة من عمليات حفظ السـلام الـس    91إعراب نسبة 
تلإستطلَ  آراؤها عن رضاها العام عن جـودة الـدعم الـذي    

 تتلقا    مجال الإعلام

  المائـة مـن البعثـات الاثـنس      811از. فقد أعربـ  نسـبة   أُ
عشــرة الــس ردت علــى الاســتطلاع عــن أن مســتوأ الــدعم 

 جيد جدا أو ملإراٍ

  المائة من المـواد الإخباريـة الـس تعـد بشـأن       31إدما  
ــة علــى شــبكة     مواضــي  حفــظ الســلام   مواقــ  إخباري

يـــة منافـــذ إعلام 5ن الإنترنـــ  بواســـطة مـــا لا يقـــ  عـــ
 إقليميا ممثلة

منافـــــذ إعلاميـــــة ممثلـــــة إقليميـــــا  5أُاـــــز. فقـــــد قامـــــ  
 المائة من المواد الإخبارية الموزعة   31 ببث

  
 إدارة شؤون السلامة والأمن - ياء 

 
 زيادة كفاءة عمليات حفظ السلام وفعاليتها :8-2 الإااز المتوق 

 
 الفعلية مؤشرات الإنجاز مؤشرات الإنجاز المقر ة

  المائـة ممـا تلـدر  الإدارة مـن معـايا أمنيـة        811نفيذ ت
ــراءات     ــادات وإجـ ــة وإرشـ ــادة توجيهيـ ــات ومبـ وسياسـ
ــة    ــات الإدارة الأمنيــ ــن استعراضــ ــة عــ ــيات منبثقــ وتوصــ

 للعمليات الميدانية

نفـــذت جميـــ  عمليـــات حفـــظ الســـلام  أُاـــز جزئيـــا. فقـــد
السياســات والمبــادة التوجيهيــة الأمنيــة الخاصــة بنظــام    كــ 
مـــم المتحـــدة لإدارة الأمـــن الـــس أصـــدر ا إدارة شـــؤون   الأ

 السلامة والأمن

 ومركـزين مـن   بعثة من بعثات حفـظ السـلام   85ومن أص   
بعثــة أو مركــزا استعراضــات  85مراكــز الخــدمات، أاــزت 

ــة ومعــايا العمــ      ــة والخطــ  الأمني لتقييمــات الم ــاطر الأمني
بســبب التغــياات الأمنيــة الــدنيا والإجــراءات الأمنيــة فيهــا. و

الس تطرأ باستمرار على بعثة الأمم المتحدة المتكاملة المتعـددة  
الأبعـــاد لتحقيـــس الاســـتقرار   مـــاء وبعثـــة الأمـــم المتحـــدة 
المتكاملــة المتعــددة الأبعــاد لتحقيــس الاســتقرار   جمهوريــة      

بعثتـــان اللتـــان أنشـــئتا حـــديثا،    أفريقيـــا الوســـطى، و ـــا ال  
 الأمنية فيهما لا تزال جارية استعراضات الإدارة فلىن

  المائـة مـن أفـراد أفرقـة إدارة      91لم يلإنجز. فقد تم تدريب تدريب جمي  أفراد بعثات حفظ السلام المنتمين إلى أفرقـة  
الأمن   العمليات الميدانيـة. ويعـزأ انخفـاا النسـبة المئويـة      
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 الفعلية مؤشرات الإنجاز مؤشرات الإنجاز المقر ة

ــ   المائةم 811إدارة الأمن   العمليات الميدانية ل ــوب إلى الأزمــ ــتمرة  ة   جنــ ــات المســ ــودان، والتعيينــ الســ
بعثـــات حفـــظ الســـلام الجديـــدة، وتضـــارب المواعيـــد        

 والاحتياجات التشغيلية لأعضاء أفرقة إدارة الأمن
  

 أمانة اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية - كاف 
 

العامــة والهيئــات الحكوميــة الدوليــة   تحســين تقــديم التقــارير إلى مجلــس الأمــن والجمعيــة   :8-8 الإاــاز المتوقــ 
 الأخرأ والبلدان المسا ة بقوات كي يتسنى اخااه قرارات مستناة تماماً بشأن المسائ  المتللة بحفظ السلام

 
 الفعلية مؤشرات الإنجاز مؤشرات الإنجاز المقر ة

  المائـة مـن تقـارير اللجنـة الاستشـارية قبـ         811تقديم 
 حلول الموعد النهائي

 أُاز

ــو  ــة 811خلـ ــارية      المائـ ــة الاستشـ ــارير اللجنـ ــن تقـ مـ
 الأخطاء من

 أُاز

  
 مفوضية الأمم المتحدة لحقوق الإنسان - لام 

 
تحســين تقــديم التقــارير إلى مجلــس الأمــن والجمعيــة العامــة والهيئــات الحكوميــة الدوليــة     :8-8 الإاــاز المتوقــ 

 خااه قرارات مستناة تماماً بشأن المسائ  المتللة بحفظ السلامالأخرأ والبلدان المسا ة بقوات كي يتسنى ا
 

 الفعلية مؤشرات الإنجاز مؤشرات الإنجاز المقر ة

أن تبيتن قرارات مجلس الأمن مجموعة الأنشطة المحددة الس 
 يتعين على مو في حقوق الإنسان القيام بها

طة قرارات لمجلـس الأمـن مجموعـة الأنش ـ    2أُاز. حيث تبيتن 
 المحددة الس يتعين على مو في حقوق الإنسان القيام بها

ــن توصــيات وإجــراءات      ــس الأم ــرارات مجل أن تتضــمن ق
 محددة تتعلس بحقوق الإنسان

أُاز. فقد تضمن  قرارات مجلس الأمن توصيات بشأن تعزيز 
ــها، والرصــد، والتحقيقــات، وتعمــيم    حقــوق الإنســان ويايت

 الإفلات من العقاب مراعاة حقوق الإنسان ومكافحة
ــات  ــادة طلبــــ ــا يخــــــط  زيــــ ــاء فيمــــ ــدول الأعضــــ الــــ

والتقـــارير الموثقـــة عـــن حقـــوق الإنســـان       الإحاطـــات
 م82: 3183/3182ل

ــ     ــد كان ــدول    38أُاــز. فق ــها ال إحاطــة أو مشــاورة طلبت
الأعضاء تتلـ  بحقـوق الإنسـان، ويايـة المـدنيين والنسـاء،       

    والسلام والأمن
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 الأمن التعجي  بنشر عمليات حفظ السلام وإنشائها استجابة للولايات اللادرة عن مجلس :8-3 الإااز المتوق 

 
 الفعلية مؤشرات الإنجاز مؤشرات الإنجاز المقر ة

ــوق الإنســان ضــمن       ــدمين لشــؤون حق ــو فين أق نشــر م
 المتطلبات الزمنية لإنشاء عمليات حفظ سلام جديدة

المتحــدة المتكاملــة لم يلإنجــز. فلــم يــتم نشــرهم   بعثــة الأمــم 
ــا    ــة أفريقيـ ــتقرار   جمهوريـ ــس الاسـ ــاد لتحقيـ المتعـــددة الأبعـ
الوسطى   الوقـ  المناسـب نظـرا لإعـادة ترتيـب أولويـات       

 الأنشطة المقررة

  
 زيادة كفاءة عمليات حفظ السلام وفعاليتها :8-2 الإااز المتوق 

 
 الفعلية مؤشرات الإنجاز مؤشرات الإنجاز المقر ة

ت الوطنيــــة   تنفيـــــذ التوصـــــيات  الســـــلطا مشــــاركة 
 الللة بحقوق الإنسان هات

ــس       ــس وضــعها المجل أُاــز. ف طــة عمــ  صــياغة الدســتور ال
 ـــ ا الوســــطى أخــــذت الانتقــــاء الــــوط  لجمهوريــــة أفريقيـ

 عتبارات المتعلقة بحقوق الإنسانالحسبان الا  
إدرا  التــدريب   مجــال حقــوق الإنســان   مــا تضــطل  

العسكرية ووحدات الشرطة من مهام وتـوفا   به القوات 
على  و متزايد   التـدريب السـابس للنشـر الـذي تنظمـه      

 البلدان المسا ة بقوات عسكرية ووحدات شرطة

أُاـــز. فقـــد أُدرجـــ  معلومـــات عـــن عمليـــات اســـتعراا  
ــدة أو المســتكملة      ــواد الجدي ــايا والم ــوق الإنســان   المع حق

 ر   مجال حفظ السلامالسابس للنشالخاصة بالتدريب 

عقد جلسات إحاطة توجيهيـة   مجـال حقـوق الإنسـان     
على  ـو متزايـد لكبـار المـو فين النظـاميين   عمليـات       

 حفظ السلام

أُاز. فقد علإقدت جلسات إحاطة توجيهية   مجـال حقـوق   
 لإنسان لكبار المو فين النظاميينا

تشـــغي  موحـــدة وإرشـــادات لتوجيـــه   وضـــ  إجـــراءات
ت ذ  العناصر العسكرية من إجراءات لدأ مواجهـة  ت ما

الإنســان   عمليــة حفــظ   انتــهاكات ومســائ  حقــوق   
 سلام واحدة

أُاز. فقد ولإضع  إجـراءات تشـغي  موحـدة   مجـال حقـوق      
ــراد     الإنســان لمــو في حفــظ الســلام مــن أفــراد الشــرطة والأف

 العسكريين   بعثة الأمم المتحدة لتحقيس الاستقرار   هايس
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 أداء الموارد -ثالثا  
 الموارد المالية -ألف  

 8الجدول 
 ةموجز أداء الموارد حسب الفئ  

 م3184حزيران/يونيه  21إلى  3182تموز/يوليه  8لبآلاف دولارات الولايات المتحدة؛ تمتد سنة الميزانية مـن 
 

 النفقات المعتمرة المخصصات الفئة
 الفرق

 المئوية النسبية المبلغ
 2,9 383,1 1 399,4 318 185,4 381 الموارد المتللة بالو ائف -أولا      

        الموارد غا المتللة بالو ائف -ثانيا 

 81,1 534,2 3 952,8 31  433,4 32 المساعدة المؤقتة العامة 

 21,1 421,8 3 124,3 2  334,3 3 الخ اء الاستشاريون 

 4,3 482,1 231,5 9  334,2 9 السفر   مهام راية 

 8,3 334,1 441,9 32  333,9 32 المرافس والهياك  الأساسية 

 82,2 291,5 552,4 3  942,9 3 الاتلالات 

 (84,1) (235,2 3) 233,4 81  118,8 83 تكنولوجيا المعلومات 

ــدات     ــدمات والمعــــ ــوازم والخــــ اللــــ
 2,2 542,4 182,9 83  553,2 83 الأخرأ

91 فئة الثانيةالمجموع الفرعي، ال   348 ,3  94  541 ,1  4  311 ,1  4 ,2  

211 مجموع الفئتين الأولى والثانية   353 ,1  393  241 ,3  83  483 ,1  4 ,1  

 – – 331,1 81 331,1 81 الت طي  المركزي للموارد

233 إجماء الاحتياجات   435 ,1  285  119 ,1  83  483 ,1  2 ,1  

ــن الاقتطاع ــ   -ثالثا  ــة م ــرادات المتأتي ات الإي
 3,3 545,9 338,1 34 333,9 35 ية من مرتبات المو فينالإلزام

صا  الاحتياجـات، الفئـات الأولى    
213 إلى الثالثة  851 ,9  391  311 ,1  88  131 ,9  2 ,9  
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 3الجدول 
 أداء الموارد حسب الإدارة/المكتبموجز   

 لبآلاف دولارات الولايات المتحدةم
 

 النفقات المخصصات الإدا ة/المكتب
 الفرق

 المئوية النسبية المبلغ
  1,3  511,5  829,1 818  389,5 818 إدارة عمليات حفظ السلام     

  3,8  282,9 4  895,4 33  519,2 31 إدارة الدعم الميداني

  3,1  518,3 3  281,9 11  131,5 91 إدارة الشؤون الإدارية

  84,8  839,4 4  131,4 35  313,1 39 مكتـب خدمات الرقابة الداخلية

 (2,8) (23,3)  193,3 8  134,1 8 المكتب التنفيذي للأمين العام

 – –  882,8 2  882,8 2 إقامة العدل

 (31,1) (28,4)  813,5  858,8 مكتب تقديم المساعدة القانونية للمو فين

ــب ــاطة    مكتـ ــدمات الوسـ ــالم وخـ ــين المظـ أمـ
 الأمم المتحدة  

8 391,3  8 193,3  (93,5) (5,4) 

  83,3  389,1  192,3 8  282,1 8 مكتب الأخلاقيات

  82,1  535,9  319,1 2  185,3 2 مكتب الشؤون القانونية

  81,4  33,1  331,3  343,5 إدارة شؤون الإعلام

  3,5  93,8  329,3 2  328,3 2 إدارة شؤون السلامة والأمن

 (88,5) (34,3)  321,2  382,3 اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية

  39,2  833,1  291,4  553,4 مفوضية الأمم المتحدة لحقوق الإنسان

211 المجموع الفرعي   353 ,1  393  241 ,3  83  483 ,1  4 ,1  

 – – 331,1 81 331,1 81 الت طي  المركزي للموارد

233 إجماء الاحتياجات   435 ,1  285  119 ,1  83  483 ,1  2 ,1  

 
 2الجدول 

 والتسويات الأخرأالإيرادات   
 لبآلاف دولارات الولايات المتحدةم

 
 المبلغ الفئة
 259,9 إيرادات الفوائد  

 332,5 إيرادات أخرأ/متنوعة

 133,2 إلغاء التزامات الفترة السابقة

8 المجموع   455 ,3  
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 م8لالفروقتحلي   -باء  
 

 الفرق 
 بالنسبة المئوية بآلاف الرولا ات 

 8191 3 53492 ة العامةالمساعدة المؤقت
  
معـــدلات شـــواغر أعلـــى نســـبتها  يعـــزأ انخفـــاا الاحتياجـــات أساســـا إلى تســـجي  - 9

  المائة لفئة الخـدمات العامـة والفئـات المتلـلة      998المائة للفئة الفنية والفئات العليا و    84
علــى التــواء؛ وإلى إدارة   المائــة المــدرجتين   الميزانيــة،  5   المائــة و 3بهــا، مقارنــة بنســبت ي 

 فين عما كان مدرجا   الميزانية.الشؤون الإدارية، نتيجةً لانخفاا التكاليف العامة للمو 
 

 الفرق 
 بالنسبة المئوية بآلاف الرولا ات 

 2191 3 42198 الخ اء الاستشاريون
  

اا الشـــؤون الإداريـــة، مـــ  انخفـ ــ   يعـــزأ انخفـــاا الاحتياجـــات أساســـا إلى إدارة    - 81
ــس المعــايا       عــدد ــد معهــم عمــا كــان مقــررا مــن الخــ اء الاستشــاريين فيمــا يتلــ  بتطبي المتعاقَ

المحاسبية الدوليـة للقطـاع العـام، نظـرا لتـأخّر عمليـة الإلحـاق بالعمـ  وارتفـاع معـدل الـدوران            
وتحول أولويات العم  إلى تقديم المساعدة   إقفـال الحسـابات باسـت دام القـدرات الداخليـة،      

 أعقاب بدء تطبيس نظام أوموجا   بعثات حفظ السلام؛ وإلى إدارة الـدعم الميـداني، نتيجـةً     
للاستعانة ووارد داخلية   إجـراء دراسـة استقلـائية عـن سـداد تكـاليف أفـراد القـوات، بـدلًا          

 على  و ما كان مقررا   الأص . من الخ اء الاستشاريين،
 
 الفرق 
 ة المئويةبالنسب بآلاف الرولا ات 

 493 48291 السفر   مهام راية
  

يعزأ انخفاا الاحتياجات أساسا إلى إدارة الدعم الميداني، نتيجـة لانخفـاا تكـاليف     - 88
تذاكر الطاان عما كان مدرجا   الميزانية وانخفاا عدد الطلبات المقدمـة مـن البلـدان الناميـة     

_________________ 

ــس      م8ل  ــروق الـ ــ  للفـ ــدّم تحليـ ــدة. ويقـ ــات المتحـ ــآلاف دولارات الولايـ ــوارد بـ ــروق   المـ ــال  الفـ ــن مبـ  يلإعـــ  عـ
 .دولار، زيادةً أو نقلانا 51 111   المائة و 4لا تق  عن نسبة 
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امـ  المعـ  بالمعـدات المملوكـة للوحـدات الـس       وأق  البلدان نموا لحضـور اجتماعـات الفريـس الع   
تلإعقــد كــ  ثــلا  ســنوات عــن عــددها المــدر    الميزانيــة؛ وإلى مكتــب خــدمات الرقابــة           
الداخليــة، نتيجــة لمــا يلــي: لأم انخفــاا الســفر نظــرا للشــواغ  الأمنيــة   بعثــات معينــة لحفــظ   

لمقــــيمين؛ اجعــــي الحســــابات االســــلام وحــــدو  شــــواغر   عــــدد قليــــ  مــــن مكاتــــب مر
استفادة شعبة التحقيقات من السفر لأغراا التدريب بسبب تأخّر عمليـة اسـتقدام    عدم لبم

المو فين؛ ل م الجم  بين المـؤتمر السـنوي لكبـار مراجعـي الحسـابات المقـيمين المعـ  بت طـي          
 العم  والاجتماع السـنوي لمراجعـي الحسـابات المقـيمين؛ وإلى إدارة الشـؤون الإداريـة، نتيجـة       
لانخفاا السفر لأغراا تنظيم الحلقات الدراسية عن تلريف الأعمـال   شـعبة المشـتريات،    

تتعلــس  بســبب حــالات التأجيــ  مــن المــنظينمين الــوطنيين وإلغــاء الــرحلات النــاجم عــن  ــروف 
 بالسلامة   مناطس معينة.

سـلام،  وقوب  انخفاا الاحتياجات جزئيا باحتياجات إضافية لإدارة عمليات حفـظ ال  - 83
نتيجةً للسفر غا المقرّر   الميزانيـة نظـرا لإنشـاء بعثـة الأمـم المتحـدة المتكاملـة المتعـددة الأبعـاد          
ــاد        ــة، نتيجــة لإيف ــا الوســطى؛ ولإدارة الشــؤون الإداري ــة أفريقي ــس الاســتقرار   جمهوري لتحقي

 ابات.فا المساعدة   إقفال الحسمو فين خ اء من المقر إلى بعثات حفظ السلام لتو
 
 الفرق 
 بالنسبة المئوية بآلاف الرولا ات 

 8292 29195 الاتلالات
  

لإداريـــة، نتيجـــةً لمـــا يلـــي: يعـــزأ انخفـــاا الاحتياجـــات أساســـا إلى إدارة الشـــؤون ا - 82
 ؛سـلكية بـدلًا مـن شـراء أجهـزة جديـدة      است دام ازون معدات الاتلالات السلكية واللا لأم

ا كان مدرجا   الميزانية؛ وإلى إدارة عمليات حفظ السـلام  لبم انخفاا رسوم الخدمات عم
 مقررا. وإدارة الدعم الميداني، نتيجة لشراء عدد أق  من الأجهزة المحمولة عما كان

 
 الفرق 
 بالنسبة المئوية بآلاف الرولا ات 

 م8491ل م3 23592ل تكنولوجيا المعلومات
  

ن الإداريــــة، نتيجــــةً لمــــا يلــــي:    الشــــؤوتعــــزأ الاحتياجــــات الإضــــافية إلى إدارة    - 84
احتياجــات إضــافية تتعلــس بلىتاحــة وصــول المســتعملين المــأمون إلى تطبيقــات نظــام أوموجــا   لأم
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المستضــافَة مــن بعــد، وبتعزيــز أمــن المعلومــات   بعثــات حفــظ الســلام؛ لبم زيــادة الأتعــاب  
مجـال تكنولوجيـا المعلومـات    المدفوعة للمو فين المتعاقَد معهم لتوفا خدمات الـدعم الـتق      

ــاا لاحتياجــات إدارة الشــؤون        ــا بانخف ــ  الاحتياجــات الإضــافية جزئي والاتلــالات. وقوبل
الإداريـة، نتيجـةً لمـا يلــي: لأم اسـت دام اـزون معـدات تكنولوجيــا المعلومـات بـدلا مـن شــراء          

 أجهزة ومعدات جديدة؛ لبم انخفاا رسوم الخدمات عما كان مدرجا   الميزانية.
 

 ام أنشطة دائرة التدريب المتك -رابعا  
 3182/3184أنشطة التدريب الأساسية   الفترة   

 الفترة المكان الن اط
ــو في         ــار م ــدريب كب ــامج ت ــة عمــ    إطــار برن حلق

 البعثات   مجاء الإدارة واست دام الموارد
   3182تموز/يوليه  إيطاليا

ــه  نيجايا دنييندورة تدريب المدربين   مجال ياية الم ــطس  -تموز/يوليـــــ آب/أغســـــ
3182 

 المتنقـــ  لأغـــراا التـــدريب   تقـــديم الـــدعم التـــدري،  
 للنشر السابس

   3182آب/أغسطس  الأردن

 المتنقـــ  لأغـــراا التـــدريب   تقـــديم الـــدعم التـــدري،  
 للنشر السابس

أيلول/ســــبتم   -آب/أغســــطس  ماء
3182   

   3182أيلول/سبتم   اماليزي دورة تدريبية   مجال ياية الأطفال
   3182أيلول/سبتم   الولايات المتحدة دورة تدريبية   مجال ياية المدنيين

   3182أيلول/سبتم   إندونيسيا إقرار التدريب التحضاي السابس للنشر   الميدان
   3182أيلول/سبتم   أوروغواي دورة تدريبية   مجال ياية الطف 

ــدات النموه ــتعراا الوحـ ــو فين  اسـ ــدريب المـ ــة لتـ جيـ
 المدنيين قب  الانتشار

   3182أيلول/سبتم   إيطاليا

   3182الأول/أكتوبر  تشرين أوكرانيا إقرار التدريب التحضاي السابس للنشر   الميدان  
 -تــدريب عـــالمي للمــدربين   مجـــال التعــاون المـــدني    

 العسكري   الأمم المتحدة  
ــوبر   أوغندا ين تشــر -تشــرين الأول/أكت

   3182الثاني/نوفم  
 تــوفا دليــ  إلكتــروني لإدارة عمليــات حفــظ الســلام/ 

 إدارة الدعم الميداني للمو فين الجدد
ــاني/نوفم    الولايات المتحدة ــرين الثـ  - 3182تشـ

   3184حزيران/يونيه 
   3182الثاني/نوفم   تشرين الأرجنتين دورة تدريبية لكبار قادة البعثات

ليــ  الااعــات لمنــ  نشــوبها وبنــاء     دورة تدريبيــة   تح
 السلام للبعثات الميدانية

   3182الثاني/نوفم   تشرين أوغندا

   3182الثاني/نوفم   تشرين جمهورية كوريا إقرار التدريب التحضاي السابس للنشر   الميدان
   3182الثاني/نوفم   تشرين النمسا دورة تدريب المدربين   مجال ياية المدنيين

   3182الأول/ديسم   كانون الولايات المتحدة حلقة عم  عن ياية المدنيين
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ــدة        ــم المتحـ ــين الأمـ ــتركة بـ ــة مشـ ــ  تدريبيـ ــة عمـ حلقـ

 ومنظمة حلف شمال الأطلسي
   3182الأول/ديسم   كانون الولايات المتحدة

   3182الأول/ديسم   كانون الأرجنتين إقرار التدريب التحضاي السابس للنشر   الميدان
   3182الأول/ديسم   كانون شيلي إقرار التدريب التحضاي السابس للنشر   الميدان

ــو في      ــار م ــدريب كب ــامج ت ــة عمــ    إطــار برن حلق
 البعثات   مجاء الإدارة واست دام الموارد

   3182الأول/ديسم   كانون أوغندا

   3184الثاني/يناير  كانون كولومبيا دورة تدريب المدربين
تمر فــــايكين  قــــديم الــــدعم التــــدري، المتنقــــ  لمــــؤ    ت

 التدريبم لت طي 
   3184شباط/ف اير  السويد

ــز      ــة لمراكـ ــة الدوليـ ــة للرابطـ ــة التنفيذيـ ــاع اللجنـ اجتمـ
 التدريب على حفظ السلام

   3184شباط/ف اير  إندونيسيا

ــال يا  ــ    مجــ ــدريب متنقــ ــس تــ ــدنيين  فريــ ــة المــ  -يــ
 الميدانية البعثات

آهار/مـــــــارس  -ف اير شـــــــباط/ أوغندا
3184   

زيارة لتعزيز التدريب إلى بعثة الأمم المتحـدة المتكاملـة   
 المتعددة الأبعاد لتحقيس الاستقرار   ماء

   3184آهار/مارس  ماء

   3184آهار/مارس  نيجايا دورة تدريب المدربين   مجال ياية المدنيين
   3184آهار/مارس  ثيوبياإ دورة تدريب المدربين   مجال ياية المدنيين

   3184آهار/مارس  غامبيا إقرار التدريب التحضاي السابس للنشر   الميدان
   3184آهار/مارس  ألمانيا إقرار التدريب التحضاي السابس للنشر   الميدان

 المتنقــــ  لمــــؤتمر فــــايكين    تقــــديم الــــدعم التــــدري،  
 التدريبم لت طي 

ــارس  السويد ــان/أبري -آهار/مـــــ   نيســـــ
3184   

   3184نيسان/أبري   ألمانيا إقرار التدريب التحضاي السابس للنشر   الميدان
   3184نيسان/أبري   تشاد دورة تدريب المدربين   مجال ياية المدنيين
   3184نيسان/أبري   رواندا دورة تدريب المدربين   مجال ياية المدنيين

   3184نيسان/أبري   أوغندا البعثات حلقة عم  المركز المتكام  لتدريب أفراد
   3184نيسان/أبري   إيطاليا دورة تدريبية بشأن خاطي  التقييم المتكام 
ز المتكامـ   دورة تدريب المدربين بشأن مشـروع المرك ـ 

 لتدريب أفراد البعثات
   3184أيار/مايو  أوغندا

   3184أيار/مايو  الولايات المتحدة حلقة عم  لرؤساء الشؤون المدنية
ــروني      ــلا    النظــام الإلكت ــة الإب ــن آلي ــة عمــ  ع حلق

 لإدارة التدريب
   3184أيار/مايو  أوغندا

ــو في      ــار م ــدريب كب ــامج ت ــة عمــ    إطــار برن حلق
 البعثات   مجاء الإدارة واست دام الموارد

   3184أيار/مايو  إيطاليا

   3184مايو أيار/ النمسا دورة تدريب المدربين عن ياية المدنيين والأطفال
   3184أيار/مايو  الأردن إقرار التدريب التحضاي السابس للنشر   الميدان
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ن والسـلامة  نلإهـج الأم ـ ”دورة تدريبية   إطار برنـامج     

 “  البيئات الميدانية
   3184أيار/مايو  كينيا

ــدة     ــم المتحـ ــين الأمـ ــتركة بـ ــة مشـ ــ  تدريبيـ ــة عمـ حلقـ
 ومنظمة حلف شمال الأطلسي

   3184مايو أيار/ رومانيا

دورة تدريبيــة   مجــال تحليــ  الااعــات التطبيقــي لمنــ    
 نشوبها وبناء السلام

   3184أيار/مايو  الولايات المتحدة

   3184حزيران/يونيه  اللين دورة تدريب المدربين
   3184حزيران/يونيه  إيطاليا دورة تدريب عن قدرة المنظمات على مواجهة الطوارة

ــن   ــة عــ ــ  تدريبيــ ــة عمــ ــات   حلقــ ــتجابة لمراجعــ الاســ
 الحسابات ومجالس التحقيس

   3184حزيران/يونيه  أوغندا

   3184حزيران/يونيه  إيطاليا حلقة عم    مجال الخدمات الطبية
   3184حزيران/يونيه  الولايات المتحدة تدريب   مجال إدارة الااعات والأزمات

 حزيــــران/ - 3182تموز/يوليــــه  الياإيط دورةم 32المدنيين قب  الانتشار لتدريب المو فين 
   3184يونيه 

  
 طلوب من الجمعية العامة اخااههاالإجراءات الم - خامسا 

 طلوب من الجمعية العامة اخااهها:  ما يلي الإجراءات الم - 85
دولار الــذي تمــ  الموافقــة    233 435 111خفــا الاعتمــاد البــال     لأم 
 عمــــــلا 3184حزيران/يونيــــــه  21 إلى 3182تموز/يوليــــــه  8للفتــــــرة مــــــن  عليــــــه

ــام ــة   بأحكـ ــة العامـ ــرار ي الجمعيـ ــ  وب 31/359 و 33/313قـ دولار  3 881 211لـ
دولار، وهـو مـا يعـادل المبلـ  المقسـم علـى الـدول الأعضـاء          238 213 511مبل   إلى

 كأنلبة مقررة؛
دولار  3 391 511البــ    كيفيــة التلــرف   الرصــيد الحــر البــال    لبم 

 ؛3184حزيران/يونيه  21إلى  3182تموز/يوليه  8بالفترة من فيما يتعلس 
البـــ    كيفيـــة التلـــرف   الإيـــرادات والتســـويات الأخـــرأ البالغـــة    ل م 

دولارم وإيــرادات  259 911دولار، الــس تشــم  إيــرادات الفوائــد ل    8 455 311
ــرأ ل  ــة أخـ ــابقة ل   332 511متنوعـ ــرة السـ ــات الفتـ ــاء التزامـ  133 211دولارم وإلغـ

 .3184حزيران/يونيه  21إلى  3182تموز/يوليه  8ولارم فيما يتعلس بالفترة من د
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