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El total de gastos de la Operacion de las Naciones Unidas en Cdte d’lvoire
(ONUCI) durante el periodo comprendido entre el 1 de julio de 2013 y el 30 de junio
de 2014 se ha relacionado con el objetivo de la Operacidn mediante una serie de
marcos de presupuestacién basada en los resultados organizados en los siguientes
componentes: seguridad y estabilidad del entorno, asuntos humanitarios y derechos
humanos, consolidacion de la paz, orden publico y apoyo.

Durante el periodo que abarca el informe, el mandato de la Operacion consistio
en ayudar al Consejo de Seguridad a lograr el objetivo general de restablecer la paz,
la sequridad y la estabilidad a largo plazo en Cote d’lvoire. En el presupuesto se
previé el despliegue de 192 observadores militares, 8.645 efectivos de contingentes
militares, 555 agentes de policia de las Naciones Unidas y 1.000 agentes de unidades
de policia constituidas. En su resolucion 2112 (2013), de 30 de julio de 2013, el
Consejo de Seguridad, entre otras cosas, decidié que la dotacién de personal
uniformado de la ONUCI se reconfigurara para el 30 de junio de 2014 a fin de que la
Operacion contara con un méximo de 7.137 efectivos militares, a saber, 6.945
soldados y oficiales de estado mayor y 192 observadores militares; la
reconfiguracién se aplicé antes de que finalizara el 30 de junio de 2014.

La ONUCI realiz6 avances en la mayoria de las tareas que se le habian
encomendado y presté apoyo a Cote d’lvoire para a) hacer frente a los desafios a la
seguridad y la estabilidad politica; b) mejorar la capacidad de la policia nacional y
las instituciones judiciales y penitenciarias; c) llevar a cabo el programa de desarme,
desmovilizacion y reintegracion de los excombatientes; d) aplicar la reforma del
sector de la seguridad; e) promover y proteger los derechos humanos; f) mejorar las
condiciones humanitarias y la recuperacién; y g) realizar actividades de
consolidacion de la paz. Durante el periodo de que se informa, Cote d’lvoire ha
logrado notables progresos hacia la estabilidad politica, social y econémica.

La ONUCI registr6 gastos por una suma de 546,8 millones de dolares en el
periodo que abarca el informe, lo que representa una tasa bruta de ejecucion del
presupuesto del 93,6% (frente a 573,1 millones de ddlares de gastos en el periodo
2012/13, que corresponden a una tasa de ejecucion del 99,7%).

El saldo no utilizado de 37,7 millones de ddlares (6,4%) se registrd
principalmente en los gastos operacionales (24,4 millones de délares) y los gastos de
personal militar y de policia (15,3 millones de délares).

Los gastos por concepto de gastos operacionales fueron menores a lo previsto
debido principalmente a la reduccion de los recursos necesarios para las actividades,
ya que la ejecucion fue mas lenta de lo previsto, y para transporte aéreo, debido
principalmente a que no se desplegaron vehiculos aéreos no tripulados y a que
disminuyeron los precios del combustible de aviacion. La reduccion se vio
compensada en parte por el aumento de las necesidades de los servicios de seguridad
y del consumo de combustible para generadores.

El saldo no utilizado en la categoria de personal militar y de policia se debi6
principalmente a que el factor de demora en el despliegue fue mayor de lo previsto
para el contingente militar, la policia de las Naciones Unidas y las unidades de
policia constituidas.
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La reduccion general de las necesidades se vio parcialmente compensada por el
aumento de los gastos para el personal nacional, debido a que las categorias y
escalones medios efectivos fueron superiores a lo presupuestado.

Utilizacién de los recursos financieros
(En miles de ddlares de los Estados Unidos. Ejercicio presupuestario comprendido entre el 1 de julio de 2013
y el 30 de junio de 2014.)

Diferencia
Fondos

Categoria asignados Gastos Monto Porcentaje”
Personal militar y de policia 316 099,5 300 796,4 15 303,1 4,8
Personal civil 110 236,0 112292,9 (2 056,9) (1,9
Gastos operacionales 158 151,5 133 740,0 24 4115 15,4

Necesidades en cifras brutas 584 487,0 546 931,0 37 556,0 6,4
Ingresos en concepto de contribuciones del
personal 9406,2 10158,9 (752,7) (8,0)

Necesidades en cifras netas 575 080,8 536 670,4 38410,4 6,7
Contribuciones voluntarias en especie
(presupuestadas) - - - -

Total de necesidades 584 487,0 546 829,3 37 657,7 6,4
Recursos humanos: ocupacion

Ocupacion real Tasa de vacantes

Categoria Aprobados® (promedio) (porcentaje®
Observadores militares 192 187 2,6
Contingentes militares 8 645 8074 6,6
Policia de las Naciones Unidas 555 490 11,7
Unidades de policia constituidas 1000 825 17,5
Personal internacional 445 390 12,4
Personal nacional 812 752 7,4
Voluntarios de las Naciones Unidas 189 152 19,6
Plazas temporarias®

Personal internacional® 3 4 (33,3)

Personal nacional 13 11 15,4
Personal proporcionado por los gobiernos 42 35 16,7

% Representa la dotacién maxima autorizada.’

® Teniendo en cuenta la ocupacién mensual y la dotacién mensual.

¢ Con cargo a los fondos para personal temporario general.

4 EI Contralor aprobé una tasa de ocupacién de las plazas temporarias internacionales superior a la prevista con
caracter excepcional para apoyar la celebracién de las elecciones y las actividades de desarme,
desmovilizacion y reintegracion.

Las medidas que debera adoptar la Asamblea General figuran en la seccién V
del presente informe.
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Introduccién

1. El presupuesto para sufragar el mantenimiento de la Operacién de las
Naciones Unidas en Coéte d’Ivoire (ONUCI) durante el periodo comprendido entre
el 1 de julio de 2013 y el 30 de junio de 2014 se public6 en el informe del Secretario
General de fecha 4 de marzo de 2013 (A/67/777) y ascendia a 579.654.400 délares
en cifras brutas (570.248.200 ddlares en cifras netas). EIl presupuesto preveia el
despliegue de 192 observadores militares, 8.645 efectivos de contingentes militares,
1.555 agentes de policia, entre los que se incluian 1.000 agentes de unidades de
policia constituidas, 448 funcionarios de contratacién internacional (incluidas 3 plazas
temporarias), 825 funcionarios de contratacion nacional (incluidas 2 plazas
temporarias), que incluian 99 oficiales de contratacion nacional, y 189 voluntarios
de las Naciones Unidas.

2. En su informe de 1 de mayo de 2013, la Comisidn Consultiva en Asuntos
Administrativos y de Presupuesto recomendd que la Asamblea General consignara
la suma de 579.310.400 ddlares en cifras brutas en el periodo comprendido entre el
1 de julio de 2013 y el 30 de junio de 2014 (véase A/67/780/Add.15, parr. 74).

3. En su resolucion 67/271, la Asamblea General consignd la suma de
584.487.000 dolares en cifras brutas (575.080.800 dolares en cifras netas) para el
mantenimiento de la Operacién durante el periodo comprendido entre el 1 de julio
de 2013 y el 30 de junio de 2014. La suma total ha sido prorrateada entre los
Estados Miembros.

Ejecucion del mandato

Generalidades

4.  El mandato de la Operacién fue establecido por el Consejo de Seguridad en su
resolucién 1528 (2004) y prorrogado en resoluciones posteriores del Consejo. El
mandato para el periodo al que se refiere el presente informe fue establecido por el
Consejo en sus resoluciones 2062 (2012) y 2112 (2013).

5. La Operacion tiene el mandato de ayudar al Consejo de Seguridad a lograr el
objetivo general de ayudar al Gobierno a estabilizar la situacion de la seguridad en
el pais y de lograr avances hacia una paz y una estabilidad duraderas.

6. Dentro de ese objetivo general, durante el periodo a que hace referencia el
presente informe sobre la ejecucion del presupuesto, la Operacidn contribuy6 a
alcanzar una serie de logros obteniendo ciertos productos clave relacionados con
ellos, organizados en los siguientes componentes: seguridad y estabilidad del
entorno; asuntos humanitarios y derechos humanos; consolidacion de la paz; orden
publico; y apoyo.

7. En el presente informe se evalla la ejecucién real compardndola con los
marcos de presupuestacion basada en los resultados que figuran en el presupuesto
para 2013/14. En particular, en el informe sobre la ejecucion del presupuesto se
comparan los indicadores de progreso reales, es decir, la medida en que durante el
periodo se ha avanzado en la consecucién de los logros previstos, con los
indicadores de progreso previstos; también se comparan los productos realmente
obtenidos con los productos previstos.
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Ejecucién del presupuesto

8. La ONUCI logré avances en la mayoria de las tareas que se le habian
encomendado y prestd apoyo a Cote d’lvoire para a) hacer frente a los desafios a la
seguridad y la estabilidad politica; b) mejorar la capacidad de la policia nacional y
las instituciones judiciales y penitenciarias; c) llevar a cabo el programa de desarme,
desmovilizacién y reintegracion de excombatientes; d) aplicar la reforma del sector
de la seguridad; e) promover y proteger los derechos humanos; f) mejorar las
condiciones humanitarias y la recuperacion; y g) realizar actividades de
consolidacion de la paz. Durante el periodo de que se informa, Cote d’lvoire ha
logrado notables progresos hacia la estabilidad politica, social y econémica.

9. La situacion general de seguridad en Cote d’lvoire se ha mantenido estable
pero fragil y volatil, en particular a lo largo de la frontera con Liberia y en otras
zonas inestables del pais. La situacion siguié6 mejorando como resultado de las
medidas adoptadas por el Gobierno para reducir la delincuencia y de las actividades
conjuntas con el Gobierno de Liberia para hacer frente a los problemas relacionados
con las fronteras. A pesar de la mejora general a lo largo de las zonas fronterizas, se
registraron dos ataques contra las posiciones de las Fuerzas Republicanas de Cbte
d’lvoire en febrero y mayo de 2014, que causaron bajas civiles y desplazamientos
de la poblacion. La ONUCI continué ejecutando su mandato en lo que respecta a la
proteccidn de los civiles a través de las patrullas terrestres y aéreas y otras visitas de
evaluacion, algunas de ellas llevadas a cabo conjuntamente con las fuerzas de
seguridad nacionales y sus contrapartes de la Misién de las Naciones Unidas en
Liberia (UNMIL) en las zonas fronterizas.

10. Siguié habiendo amenazas a la paz y la seguridad en Cote d’lvoire, que
incluyeron el constante trafico transfronterizo ilegal de armas, elementos armados y
mercancias ilicitas. Los problemas de tenencia de la tierra y control sobre los
recursos naturales, incluso en los bosques protegidos naturales en el oeste, siguieron
siendo una fuente de tensién y un desencadenante de la violencia entre las
comunidades. La Asamblea Nacional adopté medidas para hacer frente a los
problemas vinculados a la nacionalidad y la tierra, mediante la promulgacién de
nuevas leyes sobre estos temas. La inseguridad se caracterizé principalmente por los
robos a mano armada, el bandidaje y la violencia sexual y por razén de género. Las
manifestaciones llevadas a cabo por excombatientes descontentos generaron
violencia y preocupaciones de seguridad en determinadas zonas. Los restos
explosivos de guerra y las armas y municiones no protegidas siguieron
constituyendo una amenaza.

11. Se continud avanzando en el desarme, la desmovilizacién y la reintegracién de
excombatientes. Se procesaron los casos de 21.000 elementos en total desde 2012 y
en febrero de 2014 se aprob6 el programa nacional de desarme, desmovilizacién y
reintegracién. La inclusividad y la transparencia del proceso, la elaboracién de
perfiles de los elementos nuevos, la determinacién y la financiacion de las opciones
de reintegracion viables para los elementos desmovilizados y la repatriacion de los
elementos armados extranjeros siguieron siendo dificiles. La ONUCI presté apoyo
al programa de desarme, desmovilizacion y reintegracion dirigido por la Autoridad
nacional de Desarme, Desmovilizacion y Reintegracién y a las operaciones de
recogida de armas civiles llevadas a cabo por la Comisién Nacional de Lucha contra
la Proliferacion y el Tréafico llicito de las Armas Pequefias y las Armas Ligeras.
También se prestd apoyo para la retirada de restos explosivos de guerra, el registro
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de armas y el fomento de la capacidad de las instituciones nacionales de gestionar
las armas. La Operacidn también siguié vigilando las violaciones del embargo, en
apoyo de la labor Gobierno y el Grupo de Expertos. Se han hecho progresos
considerables desde la aprobacién de la resolucion 2153 (2014) en abril de 2014,
por la que se levanté el embargo impuesto a las exportaciones de diamantes y, en
parte, el embargo de armas.

12. El entorno politico ha seguido mejorando, incluso en relacion con el didlogo
con la oposicion y la promocién del proceso de reforma electoral. Con la
facilitacion de la ONUCI, se reanudd el dialogo sobre la reconciliacién nacional y el
proximo proceso electoral entre los partidos de la oposicién y el Gobierno el 22 de
mayo de 2014, por primera vez desde el 15 de enero de 2014. El proyecto de ley de
reforma de la Comision Electoral Independiente fue promulgado por el Presidente
de Cote d’lvoire el 18 de junio. La Comision fue creada el 11 de agosto después de
la investidura de sus 17 miembros. El Presidente Alassane Ouattara siguio
adoptando medidas para mitigar las tensiones politicas, incluidos gestos
conciliatorios hacia los miembros del partido del ex-Presidente Gbagbo. Sin
embargo, las divisiones politicas entre las partes y dentro de ellas y el logro de un
consenso politico sobre la manera de abordar las causas profundas del conflicto
siguieron planteando desafios. La reconciliacion nacional continu6 con la prérroga
del mandato de la Comision para el Diadlogo, la Verdad y la Reconciliacion, que
empezd a celebrar audiencias publicas en todo el pais. La ONUCI sigui6 prestando
apoyo al dialogo politico entre todas las partes interesadas, en particular las
autoridades nacionales, los partidos politicos y las organizaciones de la sociedad
civil, y apoyando los esfuerzos en pro de la cohesion social. Ademas, se presto
apoyo a la ampliacion de la autoridad del Estado.

13. Bajo la direccion del Consejo Nacional de Seguridad, se hicieron esfuerzos
para hacer avanzar el programa de reforma del sector de la seguridad nacional en
consonancia con la estrategia nacional de reforma del sector de la seguridad, que se
actualizé en 2014. La ONUCI contribuy6 a este proceso de reforma mediante la
prestacion de apoyo al Consejo Nacional de Seguridad y la promocién de los
procesos para fomentar la supervision civil y la descentralizacion, e impartié
capacitacién. Con respecto a los organismos encargados de hacer cumplir la ley, la
ONUCI prest6 apoyo para la elaboracion de un plan de accion de la policia y un
mecanismo de investigacion de antecedentes de los agentes de policia, pero los
progresos en cuanto a la aplicacién concreta siguieron siendo limitados durante el
periodo sobre el que se informa.

14. La situacion de los derechos humanos mejord, pero siguié siendo un motivo de
preocupacién, ya que se denunciaron graves violaciones y abusos. Algunos actos se
atribuyeron a elementos de seguridad, excombatientes y dozos (cazadores
tradicionales). Ademas, la justicia militar y el enjuiciamiento de los crimenes siguen
siendo parciales, lo que alimenta un sentimiento de impunidad en diversos sectores
de la poblacion. La reforma de la justicia avanz6 con la participacion de la ONUCI
y el acceso a la justicia aumentd mediante el establecimiento de tribunales y centros
de asistencia juridica en todo el pais. Mejoraron las condiciones de vida y la
seguridad en las prisiones de todo el pais, con la asistencia de la ONUCI, pero la
prision preventiva sigui6 siendo un problema.

15. La situacion humanitaria mejord con el regreso gradual de los desplazados
internos y de méas de 20.000 refugiados en el periodo 2013/14. En julio de 2013 se
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cred el Comité de Coordinacion Ampliado, copresidido por el Gobierno y las
Naciones Unidas, para tratar las necesidades humanitarias residuales. A pesar de los
notables progresos logrados en la situacion humanitaria y la mejora de la
recuperacion, siguieron existiendo algunos focos de vulnerabilidad en lo relativo a
la seguridad alimentaria, el acceso a los servicios basicos y la reintegracion
sostenible de los repatriados. También han generado preocupacion las operaciones
de desalojo de los bosques protegidos y los barrios de tugurios en las zonas urbanas.
Ademas, el brote de ébola a principios de 2014 afecté gravemente a los paises
vecinos, en particular a Liberia y Guinea, e hizo que se suspendieran las
operaciones de repatriacion voluntaria y otras actividades transfronterizas llevadas a
cabo en el marco de cooperacién entre misiones.

16. Las principales diferencias en la utilizaciéon de los recursos obedecieron
principalmente a la disminucion general de la tasa de ocupacion del personal militar
y de policia debido a la repatriacién temprana de los contingentes. La demora en la
ejecucion del programa de desarme, desmovilizacion y reintegracion y la reduccion
de los gastos para el transporte aéreo debido a la disminucién de los precios del
combustible de aviacion y las demoras en el despliegue de vehiculos aéreos no
tripulados fueron las principales razones de que las necesidades en los gastos
operacionales fueran inferiores a lo previsto.

17. Esto se vio compensado en parte por un aumento de las necesidades en esta
categoria debido a que las categorias y escalones medios efectivos del personal de
contratacion nacional fueron superiores a lo presupuestado.

18. EI Consejo de Seguridad, en su resolucion 2112 (2013), aprob6 una reduccion
de 1.700 efectivos de contingentes militares para el 30 de junio de 2014, de un nivel
autorizado de 8.645 a 6.945. Esta reduccion se logro principalmente entre enero y
junio de 2014, lo que dio lugar a una reduccion general de reembolsos de gastos de
los contingentes y otros gastos directamente relacionados con ellos, como las
raciones. Esa reduccion de los gastos de funcionamiento se vio contrarrestada por el
aumento de los gastos de repatriacion de los contingentes y el equipo militares.

Iniciativas de apoyo a la Mision

19. El componente de apoyo de la Operacion se centré en la prestacion de apoyo
administrativo, logistico y en materia de seguridad para su personal militar, civil y de
policia en Abidjan, los dos cuarteles generales regionales (Bouaké y Daloa) y 59
emplazamientos secundarios, incluidos los campamentos militares.

20. Las iniciativas de ganancias en eficiencia presupuestadas ejecutadas por la
Operacion incluyeron el mejoramiento de los servicios de despacho para el personal
de Abidjan que viaja al trabajo y desde él, la reduccién de la asignacion de tareas a
las aeronaves de la UNMIL (B-737 y Mi-24), la combinacién de los vuelos de
rotacion de personal uniformado utilizando el avion compartido con la UNMIL y los
activos aéreos de los paises que aportan contingentes, en lugar de fletes aéreos
comerciales y pasajes en aerolineas comerciales.

21. Las iniciativas implementadas para mejorar la eficiencia incluyeron también la
adquisicion de un menor numero de piezas de repuesto de tecnologia de la
informacién y las comunicaciones y la realizacién de las actividades previstas de
mantenimiento preventivo para reducir los fallos de los equipos. El éxito de la
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aplicacion del sistema electrénico de gestion del combustible y la instalacion de
dispositivos contra el trasvase se tradujeron en una importante reduccion de los
casos de fraude vinculados al combustible. La construccion de locales consolidados
en la base logistica de Anonkoua-Koute permitié el cierre de cuatro instalaciones
mas pequefias en Abidjan, y redujo el nivel de adquisicién de suministros para el
mantenimiento.

22. El no despliegue de vehiculos aéreos no tripulados caus6 una reduccion de las
necesidades por valor de 10 millones de ddlares.

23. La ONUCI ha aplicado varias iniciativas ecoldgicas en sus instalaciones con la
finalidad de reducir el consumo de electricidad, entre ellas la sustitucion de toda la
iluminacién externa de seguridad por luces alimentadas con energia solar. Dos
campamentos en Guiglo y Duekoue se transfirieron a la red eléctrica nacional,
evitando asi la necesidad de generadores y combustible, lo que dio lugar a un ahorro
total de 5.400 ddlares por mes para ambos campamentos.

24. La reduccién de los efectivos militares precipitd la reconfiguracion en
campamentos militares, los cambios en el despliegue de oficinas civiles sobre el
terreno y las redistribuciones de las unidades de policia constituidas, los
observadores militares y la policia de las Naciones Unidas.

Cooperacién regional entre misiones

25. La subregion de Africa Occidental siguio siendo vulnerable a las amenazas
transnacionales y transfronterizas, incluidos el trafico de drogas y armas y la trata
de personas, el blanqueo de dinero, el terrorismo y la pirateria en el Golfo de
Guinea, lo que subrayé la necesidad de disponer de un mejor enfoque regional para
responder a esas amenazas. En el contexto de la Iniciativa de la Costa de Africa
Occidental, la ONUCI prest6 apoyo a las medidas nacionales encaminadas a
establecer una Dependencia de Lucha contra la Delincuencia Transnacional, que se
cred en virtud del decreto presidencial de 5 de noviembre de 2014, con lo que Cbte
d’lvoire fue el quinto pais (después de Guinea, Liberia, Sierra Leona y Guinea-
Bissau) en sumarse al programa subregional.

26. La situacién en las zonas fronterizas entre Liberia y Cote d’lvoire siguid
mejorando, pero continla habiendo importantes problemas vinculados a las
fronteras debido a los movimientos transfronterizos de individuos armados, las
cuestiones relativas a la tierra y los conflictos entre comunidades, exacerbados por
los movimientos de refugiados y desplazados internos en la zona. En el marco de la
estrategia de seguridad transfronteriza de la Unién del Rio Mano, elaborada con la
asistencia de la ONUCI y aprobada por los Jefes de Estado y de Gobierno en
octubre de 2013, los Gobiernos de Céte d’lvoire y de Liberia adoptaron medidas
para mejorar la seguridad fronteriza, a saber, la organizacién de la primera reunién
conjunta del Consejo de Jefes y Ancianos, que se celebrd en octubre en Zwedru
(Liberia), a fin de reforzar el didlogo comunitario a ambos lados de la frontera.

27. Para seguir apoyando los esfuerzos nacionales y regionales encaminados a
estabilizar la situacion de seguridad y consolidar la paz a lo largo de la frontera
entre Liberia y Cote d’lvoire, la ONUCI y la UNMIL elaboraron conjuntamente un
marco para la accién conjunta dirigido a abordar las amenazas en materia de
seguridad y los problemas relacionados con las fronteras a través de cinco pilares
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fundamentales del compromiso con los objetivos de a) mejorar la seguridad
fronteriza y la estabilizacion; b) contribuir a las iniciativas y mecanismos en pro de
la paz y la seguridad regionales; c) promover la reconciliacion en la regién
fronteriza; d) abordar las necesidades humanitarias residuales; y e) reforzar el
intercambio y analisis de informacion. Tras el brote del virus del Ebola en Liberia, y
el cierre oficial de la frontera, la mayoria de las actividades transfronterizas e
iniciativas y la cooperacion entre misiones debieron suspenderse temporalmente en
abril de 2014.

28. En el contexto del marco de cooperacién entre misiones, la ONUCI sigui6
prestando sus recursos de transporte aéreo a otras misiones, incluidas la UNMIL y la
Mision Multidimensional Integrada de Estabilizacion de las Naciones Unidas en
Mali (MINUSMA), segun resultd necesario y mediante arreglos de participacion en
la financiacién de los gastos y recuperacidn de los gastos. Los servicios de apoyo de
la ONUCI siguieron transmitiendo informacion y prestando apoyo técnico y
administrativo a la MINUSMA en las esferas de la gestién financiera y los recursos
humanos. La operacion también prestd servicios de apoyo a la funcién de
adquisiciones de la MINUSMA durante su puesta en marcha.

29. La ONUCI tamb'ién presté6 apoyo a las necesidades de la Oficina de las
Naciones Unidas para Africa Occidental (UNOWA).

30. En coordinacién con el equipo de las Naciones Unidas en C6te d’lvoire, la
ONUCI también siguié cooperando con los equipos de las Naciones Unidas en
Ghana y Guinea para ocuparse de esferas de interés comun, como el regreso
voluntario de los refugiados, el desarme, la desmovilizacion y la reintegracion, y la
informacién sobre cuestiones de seguridad fronteriza. Ademaés, los Representantes
Especiales del Secretario General y los altos funcionarios de las misiones de Africa
Occidental mencionadas anteriormente siguieron reuniéndose y celebrando
consultas periddicas sobre la situacién politica en la regién y diversas cuestiones de
interés mutuo.

Alianzas de colaboracion, coordinacion con el equipo
en el pais y misiones integradas

31. La ONUCI colaboro estrechamente con el equipo de las Naciones Unidas en el
pais, de conformidad con lo dispuesto en la resolucién 2112 (2013) del Consejo de
Seguridad. Se reconfiguraron la ONUCI y el equipo en el pais de conformidad con
su capacidad actual y se reforz6 su presencia sobre el terreno. El fortalecimiento de
la presencia sobre el terreno de la Operacion y la reconfiguracion de las oficinas
sobre el terreno con el equipo de las Naciones Unidas en el pais intensificaron el
apoyo coordinado a las autoridades y la poblacién en el plano local y permitieron
ejecutar las intervenciones de manera eficaz. Ademas, en el plano estratégico, la
ONUCI vy el equipo de las Naciones Unidas en el pais acordaron un marco de
cooperacion en abril de 2014. El objetivo consistia en mejorar la cooperacién y la
integracién entre la ONUCI y el equipo de las Naciones Unidas en el pais en el
contexto del proceso de ventajas comparativas de ambas partes.

32. Se establecié un mecanismo para determinar mejor los principales problemas
de proteccidn, coordinar las respuestas a los problemas de la proteccion y mejorar la
planificacion para imprevistos entre la ONUCI y el equipo de las Naciones Unidas
en el pais. La ONUCI establecio grupos de trabajo encargados de la proteccion de
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los civiles en el ambito local, que fueron el principal punto de contacto entre los
organismos humanitarios y facilitaron el intercambio de informacién entre los
asociados y los interesados.

Marcos de presupuestacion basada en los resultados

Componente 1: seguridad y estabilidad del entorno

33. La situacion de la seguridad en Cote d’lvoire se mantuvo estable pero fragil,
especialmente a lo largo de la frontera con Liberia y en otras zonas inestables,
aunque se siguid mejorando como resultado de las medidas adoptadas por el
Gobierno para reducir la delincuencia, en colaboracién con el Gobierno de Liberia,
asi como la cooperacién entre la ONUCI, las fuerzas Licorne francesas y las
Fuerzas Republicanas de Cote d’lvoire, para enfrentar los problemas
transfronterizos y los relativos a la proteccién de los civiles.

34. Por el contrario, la inseguridad se caracteriz6 principalmente por los robos a
mano armada, el bandidaje y los robos con allanamiento de morada cometidos, en
algunos casos, por elementos de las Fuerzas Republicanas de Cdéte d’lvoire, los
dozos y los excombatientes. La violencia sexual y por razén de género también
siguid constituyendo una amenaza para la proteccion de los civiles, y se registraron
varios casos de violencia sexual en los conflictos. En el periodo de que se informa
también se produjeron manifestaciones de excombatientes, que en algunos casos se
tornaron violentas y causaron problemas de seguridad. Se inform6 también de
episodios de violencia entre comunidades, sobre todo en las regiones del norte y
sudeste del pais.

35. Si bien los esfuerzos de los Gobiernos de Céte d’lvoire y Liberia, con el apoyo
de la ONUCI y la UNMIL, contribuyeron a que se registrara una disminucion
notable de la violencia transfronteriza entre los dos paises, persistieron las amenazas
graves para la paz y la seguridad debido a la disponibilidad de armas ilegales y la
presencia de redes asociadas al régimen anterior, excombatientes y otros elementos
en la zona fronteriza.

36. Las cuestiones relativas a la tenencia de la tierra, la nacionalidad y el control
de los recursos naturales siguieron generando tension entre comunidades y durante
el periodo de que se informa originaron al menos 12 enfrentamientos violentos, que
causaron pérdidas de vidas humanas, heridas y dafios materiales, principalmente en
el oeste del pais.

37. La celebracion periodica de reuniones tripartitas entre la ONUCI, las Fuerzas
Republicanas de Cbéte d’lvoire y las fuerzas Licorne continu6é facilitando la
coordinacion y el intercambio de informacidn, asi como la alerta temprana y la
respuesta rapida a las nuevas amenazas en materia de seguridad. La ONUCI y las
Fuerzas Republicanas de Cdte d’lvoire mejoraron, por medio de ejercicios militares
conjuntos, su capacidad de respuesta en relacién con la proteccién de los civiles. La
utilizacion estratégica y la aplicacion de la politica de diligencia debida en materia
de derechos humanos de la ONUCI aumentaron la conciencia de las Fuerzas
Republicanas de Céte d’lvoire acerca del respeto de los derechos humanos en la
realizacién de sus operaciones.

38. La ONUCI siguié abogando por un proceso inclusivo y transparente de
desarme, desmovilizacidn y reintegracion. Centr6 sus actividades en superar la falta
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de planificacion y de politicas en esta esfera, incluida la finalizacién y puesta en
marcha de la estrategia nacional de desarme, desmovilizacion y reintegracion por el
Gobierno de Cote d’lvoire en febrero de 2014, asi como sobre el fomento de la
capacidad de los asociados nacionales. La ONUCI prest6 apoyo técnico, financiero
y logistico a las operaciones de desarme y desmovilizacion encabezadas por la
Autoridad nacional de Desarme, Desmovilizacién y Reintegracion, en las cuales se
desarm6 y desmoviliz6 a un total de 9.742 excombatientes durante el ejercicio
econdmico 2013/14. La ONUCI prest6 apoyo a la rehabilitacion y el mantenimiento
de los campamentos de desarme y desmovilizacion de la Autoridad nacional de
Desarme, Desmovilizacidon y Reintegracion a través de la evaluacion técnica de los
emplazamientos y el apoyo a la gestion de los campamentos. También continu6
prestando apoyo en funcion de las necesidades a las operaciones de recogida de
armas organizado por la Comision Nacional de Lucha contra la Proliferacién y el
Trafico llicito de las Armas Pequefias y las Armas Ligeras. En el marco de la
reinsercion, la ONUCI prestdé apoyo a la Autoridad nacional de Desarme,
Desmovilizacién y Reintegracion mediante el pago de subsidios para la seguridad
en la transicidn a los excombatientes que ingresaban en proyectos de reinsercion
administrados por el Gobierno, asi como mediante la puesta en marcha y la
aplicacion de proyectos de reinsercion basados en la comunidad, bajo la direccién
de la ONUCI en consulta con la Autoridad nacional de Desarme, Desmovilizacion y
Reintegracion y los comités locales. También se prestdé apoyo a las actividades de
divulgaciéon y sensibilizacion de grupos concretos y las comunidades locales,
ademds de concientizacién sobre cuestiones de desarme, desmovilizacion y
reintegracién con los medios de comunicacidn locales.

39. La ONUCI y el Servicio de las Naciones Unidas de Actividades relativas a las
Minas ayudaron al Gobierno a hacer frente a la amenaza que planteaban las armas y
municiones no protegidas mediante un total de 39 tareas de eliminacion de
municiones explosivas. La Operacion también proporciond apoyo técnico al
Gobierno, con lo cual mejord su capacidad para gestionar y almacenar en lugar
seguro armas y municiones en Céte d’lvoire.

Logro previsto 1.1: Estabilizacion continua de las condiciones de seguridad en Céte d’lvoire

Indicadores de progreso previstos Indicadores de progreso reales

Ninguna denuncia de amenazas de grupos
armados contra la poblacién civil (2011/12: 92;
2012/13: 43; 2013/14:0)
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Se llevaron a cabo dos ataques de individuos armados
contra posiciones de las Fuerzas Republicanas de Cote
d’lvoire en Fete y Grabo, los dias 23 de febrero y 15 de

mayo de 2014, respectivamente. Estos incidentes dejaron

un resultado de 11 victimas civiles y causaron el

desplazamiento de poblacién civil

La Fuerza de la ONUCI llevé a cabo amplias patrullas en

zonas que generaban preocupacion, actividades de

demostracion de fuerza, visitas de reconocimiento y de

enlace de los dirigentes militares de la ONUCI y la

UNMIL, y actividades conjuntas de reconocimiento de

zonas occidentales de la ONUCI y de las Fuerzas

Republicanas de Cote d’lvoire. Esas iniciativas, junto con

el enfoque proactivo de la ONUCI, provocaron un
aumento de la confianza en la poblacion local y la
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Reconstitucién de las Fuerzas Republicanas de
Cote d’lvoire por parte del Gobierno a fin de
que queden en funcionamiento, estructuradas y
reformadas y con una clara divisidn de tareas y
responsabilidades

Plena observancia del embargo de armas
(2011/12: 254 inspecciones infructuosas de un
total de 685 inspecciones; 2012/13: 213
denuncias de incidentes; 2013/14: ninguna
denuncia de incidentes)

disuasion de una posible escalada de la situacién en
materia de seguridad, en particular a raiz del mencionado
ataque de mayo de 2014

Se avanzo en la reforma del sector de la defensa, en
particular en la elaboracién de normas y reglamentos para
la defensa nacional, con 25 documentos legislativos, entre
otros temas sobre la politica de defensa nacional, la
doctrina para los enfrentamientos militares, el plan
financiero de defensa, un cédigo de ética y un codigo de
conducta militar, publicado por el Ministerio de Defensa.
La Divisién de Reforma del Sector de la Seguridad de la
ONUCI y la Fuerza contribuyeron a la elaboracion de
esos documentos en febrero de 2014. El Ministerio de
Defensa presentd esos documentos a la Presidencia en
mayo/junio de 2014. Los documentos todavia no se han
presentado a la Asamblea Nacional; sin embargo, el
Ministerio de Defensa ya esta poniendo en practica
algunos de ellos. Se elaboré una estrategia de seguridad
nacional, que se present6 al Consejo Nacional de
Seguridad a principios de 2014, en que se estableci6 la
vision de la seguridad interna y externa del pais y que
sirvié de documento de referencia para la aplicacién de
las reformas del ejército

La ONUCI siguio6 realizando inspecciones fisicas del
embargo de armas en las instalaciones de las fuerzas
militares y de seguridad de Céte d’lvoire, que incluyen
las de las Fuerzas Republicanas de Céte d’lvoire, la
Gendarmeria y la Policia. De las 804 inspecciones
previstas, 652 se llevaron a cabo y 152 se cancelaron por
motivos operacionales, incluidas méas de 100 debido a que
los comandantes de emplazamientos locales le denegaron
el acceso

Productos
obtenidos
(nGmero

Productos previstos 0 si/no) Observaciones
438.000 dias-persona de patrullaje de rutina (120 536.030 dias de patrullaje de rutina de los contingentes
patrullas por dia x 10 efectivos x 365 dias), (promedio de 147 patrullas al dia x 10
incluidas patrullas de largo alcance y patrullas contingentes x 365 dias). Se llevaron a cabo
mixtas para aumentar la visibilidad a fin de crear patrullas adicionales para mejorar el
un entorno propicio para la seguridad que refuerce conocimiento de la situacion por la Fuerza
el mandato de la Operacién relativo a la
proteccidn de los civiles
42.900 dias-persona de patrullaje de largo alcance 66.450 patrullas de largo alcance

(3 patrullas de largo alcance por dia x 25 efectivos
x 52 semanas x 11 batallones (4 en el sector oeste,
3 en el sector este, 4 en el sector de Abidjan))

12/74

Se llevaron a cabo 13.500 patrullas de largo
alcance adicionales para mejorar el conocimiento
de la situacion en las zonas remotas. Estas
actividades también mejoraron la capacidad de
respuesta de los batallones
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2.652 horas de patrullaje de reconocimiento aéreo
(1.440 horas de vuelo para 3 helicopteros Bell-212
y 1.212 horas de vuelo para 2 helicépteros Mi-17)
centradas principalmente en el reconocimiento
aéreo y las patrullas aéreas (incluida la zona
fronteriza), pero que comprenden también
despliegue y remocion de fuerzas, apoyo a las
patrullas policiales y militares de observacidén de
las Naciones Unidas y otras operaciones militares
aéreas

1.980 horas de patrullaje de helicopteros artillados
para patrullar la zona fronteriza entre Liberiay
Cote d’lvoire

62.050 dias-persona de patrullaje mévil de
observadores militares (2 observadores militares
por patrulla x 5 patrullas al dia x 17 bases de
operaciones x 365 dias (2 bases de operaciones en
el sector de Abidjan, 9 bases de operaciones en el
sector oeste y 6 bases de operaciones en el sector
este)

42.705 dias-persona de efectivos de seguridad
(117 efectivos x 365 dias) para proporcionar
escolta a miembros del Gobierno de Cote d’lvoire
y otros agentes politicos importantes

208 dias de patrullaje en embarcaciones (2
embarcaciones x 2 dias por semana x 52 semanas)
centrados en las zonas de laguna de Abidjan

Participacion en 24 reuniones sobre cooperacion
regional y cooperacion entre misiones, entre otros
con los Comités de Defensa y Seguridad de la
CEDEAO, la UNMIL y la UNOWA Yy otras
misiones de las Naciones Unidas en la subregién,
centradas en la forma de contener los
desplazamientos transfronterizos de grupos
armados y en las operaciones contra la circulacion
ilegal de armas
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2.204

554

71.148

35.405

212

11

horas de patrullas de reconocimiento aéreo
(1.145 horas para 3 helicépteros Bell-212 y
1.059 horas para 2 helicépteros Mi-17)

El producto fue inferior a lo previsto debido a
las condiciones de vuelo adversas. En la
medida de lo posible, se sustituyd el
reconocimiento aéreo con patrullas terrestres

horas de patrullaje de helicdpteros artillados

La ejecucién fue menor a lo previsto debido a
la contratacidn de helicopteros artillados Mi-24
en la MINUSMA y su uso restringido a
operaciones de demostracion de fuerza

patrullas moéviles de observadores militares se
llevaron a cabo

Se realizaron 9.098 patrullas adicionales para
vigilar diversas aldeas en las zonas fronterizas,
lo que dio lugar a un aumento en el nimero
total de patrullas

dias-persona de efectivos de seguridad

El mandato de dar escolta a los miembros del
Gobierno de Cote d’lvoire terminé el 31 de
diciembre de 2013, de conformidad con la
decision del Consejo de Seguridad

dias de patrullaje en embarcaciones fueron
llevados a cabo

reuniones transfronterizas entre misiones se
llevaron a cabo con la UNMIL para vigilar
posibles transferencias transfronterizas de
armas y la circulacién de grupos armados

Se redujo el nimero de reuniones
transfronterizas entre misiones debido a la
transicion gradual de las operaciones Mayo a
las reuniones Mayo. Esas reuniones seran
celebradas por representantes de las
autoridades locales, en lugar del componente
militar de la ONUCI y la UNMIL. Ademas, las
interacciones fisicas y reuniones fronterizas se
suspendieron a partir de abril de 2014, debido
al brote del virus del Ebola en la region
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Asesoramiento a las fuerzas armadas de Cote Si
d’lvoire, prestando especial atencién a su relacion

con la poblacion local, mediante patrullas

conjuntas diarias y reuniones regionales al menos

una vez por mes

Capacitacion mensual y prestaciéon de apoyo Si
logistico a las fuerzas militares nacionales para la

realizacién de las actividades conjuntas

planificadas en cumplimiento de las normas de

derecho internacional humanitario, los derechos

humanos y el derecho de los refugiados y la

necesidad de proteger a los civiles

Realizacion de 24 misiones integradas de 5
evaluacion para reunir informacidén sobre posibles
amenazas contra la poblacion civil
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Se llevo a cabo un total de 3.878 patrullas
conjuntas previstas con las fuerzas de
seguridad de Céte d’lvoire

Se proporcion6 asesoramiento a las fuerzas
armadas de Cote d’lvoire a través de las
reuniones tripartitas mensuales entre la
ONUCI, las Fuerzas Republicanas de Céte
d’lvoire y las fuerzas Licorne. Se celebraron
reuniones mensuales similares entre la
ONUCI y las Fuerzas Republicanas de Cote
d’lvoire a nivel de comandante de sector en
las regiones

Se impartieron 3 sesiones de capacitacion a
cargo de oficiales de las Fuerzas Republicanas
de Cote d’lvoire que habian sido previamente
capacitados por la ONUCI en el Campamento
Gallieni en diciembre de 2013, para un total de
172 oficiales de las Fuerzas Republicanas de
Cote d’lvoire (55 en Abidjan, 50 en Daloa y 67
en Buaké). Las sesiones de capacitacion se
centraron en el aumento de la concienciacion
acerca de cuestiones tales como los derechos
humanos, los géneros y las actividades de
proteccién del nifio

Se prestd apoyo logistico a actividades
conjuntas en consonancia con la politica de
diligencia debida en materia de derechos
humanos de las Naciones Unidas. A lo largo
del afio se llevd a cabo una serie de actividades
de capacitacidn, incluidas sesiones de
capacitacién para funcionarios y capacitacion
de los efectivos. La capacitacion abarco 12
actividades en materia de derechos humanos,
16 de género y 14 de proteccion del nifio

Se prestd apoyo logistico, incluido el
transporte de personal y equipo, las Fuerzas
Republicanas de Cote d’lvoire durante
operaciones coordinadas en la zona de Cavally
tras el incidente ocurrido en Grabo en mayo de
2014

misiones integradas de evaluacion fueron
coordinadas a lo largo del periodo de que se
informa; el Centro de Operaciones Conjuntas y
el Comité Conjunto de Observadores Militares
llevaron a cabo un total de 5 misiones de
evaluacion a raiz de rumores de ataques en la
zona occidental
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12 informes al Comité del Consejo de Seguridad
establecido en virtud de la resolucién 1572 (2004)
sobre el cumplimiento del embargo de armas y la
cooperacion con el servicio de aduanas de Cote
d’lvoire sobre cuestiones relativas a los bienes
embargados

Realizacion de 15 inspecciones semanales de la
carga a bordo de aeronaves y otros vehiculos en
los puertos maritimos, aeropuertos y aerédromos
de Cote d’lvoire y 60 inspecciones mensuales en
las instalaciones de las fuerzas armadas, la
gendarmeria y la policia nacionales

Prestacion de apoyo mediante la ejecucion de
30 proyectos comunitarios en el marco del
programa de reduccidn de la violencia
comunitaria encaminados a mejorar la seguridad
y la cohesion social de las comunidades y a
reforzar los programas comunitarios de
recoleccion de armas
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12

Si

Parcial-
mente

El menor nimero de misiones realizadas se
debié a la mejora de la situacion de seguridad
en el pais, que resulto ser mas tranquila y mas
estable de lo previsto, con un nimero menor de
posibles amenazas contra la poblacién civil

informes mensuales al Comité del Consejo de
Seguridad fueron elaborados conforme a lo
establecido en la resolucién 1572 (2004)

Se realizaron 229 patrullas en el puerto de
Abidjan (un minimo de cuatro patrullas
semanales del puerto maritimo)

Se realizaron 279 patrullas en el aeropuerto
internacional de Abidjan (un minimo de 5
patrullas por semana) y 94 inspecciones
especiales en la terminal de carga sobre la base
de las necesidades operacionales

Se analizaron 18.827 cartas de porte aéreo; se
inspeccionaron 518 vehiculos militares de
Ateliers de Construction Mécanique de I’
Atlantique (ACMAT), 30 embarcacionesy 4
buques en el puerto de Abidjan; y 17
contenedores en la oficina Inter-Armée del
ejército, y se llevaron a cabo 4 misiones de
determinacion de los hechos al puerto maritimo
de San Pedro y a Noé, Bouna y Tabou, Las
inspecciones a la terminal y los vehiculos de
carga se llevaron a cabo sobre la base de los
resultados del andlisis de las cartas de porte aéreo

Se inicié la aplicacion de 8 proyectos basados
en la comunidad, mientras que otros 71
proyectos fueron aprobados por el Comité de
Evaluacién de Proyectos y se empezaron a
aplicar en agosto de 2014. La demora en la
aplicacién obedeci6 al proceso conjunto de
identificacion de los beneficiarios con el
Gobierno

Mediante el Servicio de las Naciones Unidas de
Actividades relativas a las Minas, la ONUCI
prestd apoyo a la elaboracién de planes de
seguridad de la comunidad en 8 comunidades en
el oeste en colaboracion con las autoridades y la
poblacion locales. En esas comunidades, 79
civiles y gendarmes recibieron capacitacion en
cuanto al didlogo entre los gendarmes y la
comunidad; 1.629 civiles recibieron informacion
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Realizacion de mas de 30 tareas de eliminacion de

municiones explosivas a solicitud de las

instituciones nacionales o las organizaciones de la

sociedad civil

sobre los procesos de gestidn de conflictos; y
4.080 civiles recibieron informacion sobre los
riesgos que plantean las armas de fuego y
municiones y artefactos explosivos sin detonar

Si La ONUCI llevé a cabo 39 actividades de
apoyo a la eliminacién de municiones
explosivas y destruyé mas de 19 toneladas de
municiones inservibles y obsoletas

Logro previsto 1.2: Mayor capacidad de las autoridades locales de proteger a los civiles

Indicadores de progreso previstos

Indicadores de progreso reales

Los comités de seguridad a nivel local, que
incluyen a los prefectos, las Fuerzas
Republicanas de Cote d’lvoire, la gendarmeria,
la policia, la aduana, el Consejo General y el
alcalde, funcionan sin problemas en al menos 40
de un total de 108 departamentos (2011/12: 0;
2012/13: 0; 2013/14: 40)

Se establecieron 31 comités de seguridad locales a nivel
regional en todo el pais, pero 3 no estan plenamente
operacionales y solo se retinen cuando es necesario. El
menor nimero de comités establecidos se debid a que el
Gobierno se centraba en el nivel de los cuarteles
generales regionales, donde todas las instituciones de
seguridad se despliegan con plena capacidad operacional

Productos
obtenidos
(numero
Productos previstos 0 si/no) Observaciones
Asesoramiento a las autoridades locales y los Si Mediante un total de 27 reuniones y talleres, la

lideres comunitarios en las funciones y
responsabilidades relativas a la proteccion de
los civiles, incluidas 24 reuniones para
promover una mayor conciencia sobre la
responsabilidad de proteger

Mejora de los mecanismos locales de alerta
temprana, incluida la prestacion de apoyo
técnico para aumentar la eficacia de 10
comités de seguridad locales mediante
reuniones mensuales con los comités y sus
miembros

Reuniones mensuales con las autoridades locales
en las zonas fronterizas del oeste del pais para
ampliar el intercambio de informacion y la
cooperacidn entre las autoridades locales de Cote
d’Ivoire y Liberia
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ONUCI prestd asesoramiento a las autoridades
locales y los dirigentes comunitarios a fin de
aumentar su concienciacion sobre sus funciones
y responsabilidades relacionadas con la
proteccién de los civiles

Si La ONUCI particip6 en mas de 90 reuniones
semanales del Comité de Seguridad. Se
celebraron reuniones mensuales en todo el pais
con miembros de los comités de alerta temprana
y se realizaron actividades de sensibilizacién en
relacion con los métodos de gestion de
conflictos y la posibilidad de que la ONUCI
prestara apoyo en casos concretos cuando fuera
necesario

El personal de policia de la ONUCI llevé a cabo
un total de 1.298 visitas a las autoridades locales
(prefectos, jefes de policia, la gendarmeria y las
Fuerzas Republicanas de Cote d’Ivoire) en todo el
pais

Si Se celebraron 229 reuniones con las autoridades
locales en las zonas fronterizas en la zona
occidental del pais para mejorar el intercambio
de informacioén
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7 sesiones de capacitacion y sensibilizacion Si El personal de las autoridades locales recibio
para 500 miembros del personal de las capacitacion sobre cuestiones de género, como
autoridades locales, proveedores de servicios, se indica a continuacion:

personal de seguridad y las instituciones del
estado de derecho sobre, entre otras cosas, el
sistema de justicia de menores sobre . o
proteccion de la infancia, las transgresiones 600 excombatientes desmovilizados
graves contra mujeres, nifios y otros grupos 35 periodistas

vulnerables y la rendicidn de cuentas en
materia de lucha contra la impunidad

102 directores del Instituto Nacional de
Educacion y Formacion de la Mujer

30 mujeres dirigentes de Gueyo recibieron
capacitacion sobre cuestiones de género,
liderazgo, cambio, cohesion social, prevencién y
mitigacién de violencia por razon de género, y
cuestiones de proteccion de la infancia

Las solicitudes adicionales de capacitacion y
sensibilizacién sobre los derechos del nifio y la
proteccién de la infancia por los asociados
locales dieron lugar a un aumento sustancial del
ndmero de participantes respecto del previsto
inicialmente

850 agentes de policia y gendarmeria recibieron
capacitacion judicial

35 jefes de dependencias, como los comandantes
de brigada de la gendarmeria y los jefes de las
comisarias locales de policia, recibieron
capacitacion sobre el marco juridico internacional
relacionado con la violencia sexual y por razon de
género

Mediante 2 sesiones de capacitacién, 55 agentes
de policia comunitaria en Abidjan recibieron
capacitacion en materia de seguridad, derechos
humanos y otros aspectos importantes
relacionados con sus tareas cotidianas

En 29 sesiones, se imparti6 capacitacion a 1.517
agentes de la policia y la gendarmeria sobre
investigacion de la violencia sexual y por razén
de género, y la proteccidn de las poblaciones
vulnerables

La policia de la ONUCI llevé a cabo 249 sesiones
de orientacion para un total de 1.930 agentes de la
policia y la gendarmeria sobre la proteccion de
los nifios y proteccion contra la violencia sexual y
por razon de género
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Logro previsto 1.3: Desarme y desmovilizacion de los excombatientes

Indicadores de progreso previstos

Indicadores de progreso reales

Operacionalizacion y aplicacion por el
Gobierno de la estrategia nacional de
desarme, desmovilizacion y reintegracion

Aumento del nimero total de
excombatientes desarmados y
desmovilizados (2011/12: 0; 2012/13:
7.049; 2013/14: 30.000)

Finalizacion del marco programatico sobre desarme,
desmovilizacidn y repatriacion por el Gobierno en febrero de
2014; en abril de 2014 se elaboré un plan de accion
presupuestado

9.742 excombatientes, incluidas 588 mujeres, fueron
desarmados y desmovilizados durante el periodo de que se
informa. A fines de junio de 2014, un total de 20.963
excombatientes habian sido desarmados y desmovilizados
desde que se inici6 el programa nacional de desarme,
desmovilizacidn y reintegracidn en octubre de 2012, segln las
cifras del Gobierno

Productos previstos

Productos
obtenidos
(ndmero

0 si/no) Observaciones

Asesoramiento normativo y técnico a la
Autoridad de Desarme, Desmovilizacion y
Reintegracién mediante reuniones semanales y
provision de servicios de expertos especificos
para la formulacién de un programa nacional
de desarme, desmovilizacion y reintegracion
de los excombatientes de Cote d’Ivoire sobre
la base de criterios de elegibilidad claros y
estrictos, una base de datos segura y
transparente que se actualice periédicamente,
métodos justos de verificacion de
antecedentes, un proceso de vigilancia y
evaluacion, programas de sensibilizacién y
orientacion para los excombatientes,
cuestiones relativas a los campamentos,
coordinacion con la estrategia nacional de
desarme y con los asociados en la
desmovilizacion y reintegracion y un sistema
de financiacion equilibrado y transparente
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Si Se prestd asesoramiento estratégico y en materia de
politicas de alto nivel (por conducto de los buenos
oficios de la Representante Especial del Secretario
General sobre cuestiones de desarme,
desmovilizacion y reintegracidn) y asesoramiento
técnico a nivel de trabajo, que llevo a que se
finalizara el marco programatico sobre desarme,
desmovilizacidn y reintegracion en febrero de 2014,
que reune los criterios enunciados en los productos
previstos

Se celebraron reuniones semanales con los grupos de
trabajo tematicos de la Autoridad nacional de
Desarme, Desmovilizacion y Reintegracion (sobre
repatriacion, desarme y desmovilizacidn; reinsercién
y reintegracion; rehabilitacion de la comunidad y
cohesion social; y sensibilizacion y comunicacion),
que dieron como resultado una colaboracion conjunta
sobre las principales cuestiones de desarme,
desmovilizacion y reintegracion

Se ofreci6 asignar a 3 expertos técnicos (un oficial
administrativo, un oficial de enlace y un oficial de
sistemas de informacion) a la Autoridad nacional de
Desarme, Desmovilizacion y Reintegracion. Se
prepar6 un memorando de entendimiento entre la
ONUCI y la Autoridad para enmarcar el compromiso
y el apoyo mutuos en el proceso de desarme,
desmovilizacidn y reintegracién y, en noviembre de
2014, estaba siendo sometido a los Ultimos examenes
por el Gobierno
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Se prest6 asistencia al Gobierno de Cote
d’lvoire en el desarme y desmovilizacién de
aproximadamente 30.000 excombatientes,
entre otras cosas mediante servicios de
registro, verificacion, gestion y servicios
conexos, en entre tres y seis sitios de
desarme y desmovilizacion

14-65761

9.742

Se prestd apoyo técnico a la Autoridad nacional de
Desarme, Desmovilizacién y Reintegracion para el
seguimiento de proyectos de reinsercion mediante
el desarrollo de sistemas de informacion
apropiados, y la actualizacion de la base de datos de
excombatientes

Se llevaron a cabo 12 actividades de sensibilizacion
en Tabou, Grabo, Gagnoa, Lakota, Guiglo,
Bloléquin, Abidjan, Man, Bouaké, San Pedro,
Korhogo y Bouna, con anteriores reuniones de
coordinacion con los interesados pertinentes

La ONUCI también llevé a cabo inspecciones en 6
emplazamientos de la Autoridad nacional de
Desarme, Desmovilizacién y Reintegracion para
evaluar las necesidades de rehabilitacion

Se celebrd 1 reunion de coordinacion con los
asociados para la reintegracién en mayo de 2014,
incluidos el equipo de las Naciones Unidas en el
pais (Programa de las Naciones Unidas para el
Desarrollo (PNUD)), la Organizacidn de las
Naciones Unidas para el Desarrollo Industrial
(ONUDI), la Union Europea y la Agencia Alemana
de Cooperacién Internacional (GlZ); se celebraron
también 24 reuniones de coordinacion internacional
sobre desarme, desmovilizacion y reintegracién y
reforma del sector de la seguridad, dirigidas por la
ONUCI

excombatientes, incluidas 588 mujeres, recibieron
asistencia logistica de la ONUCI en relacién con el
desarme y la desmovilizacion. El indicador puesto
no se ha logrado debido a la falta de acceso a una
base de datos transparente y fiable, las dificultades
en la identificacién y la financiacion de proyectos
de reinsercion viables por la Autoridad nacional de
Desarme, Desmovilizacién y Reintegracion con el
apoyo técnico y financiero de la ONUCI y el
equipo de las Naciones Unidas en el pais

Algunos de estos proyectos son financiados por el
propio Gobierno, mientras que otros son
financiados y ejecutados por los donantes y
asociados en la ejecucién de proyectos de la
Autoridad nacional de Desarme, Desmovilizacién y
Reintegracion (el PNUD, la ONUDI, la GIZ y el
Banco Africano de Desarrollo). La falta de politicas
especificas para alentar a partidarios de Gbagbo a
que se sumaron al proceso también ha contribuido a
los retrasos en la ejecucion del programa
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Recepcion y registro de 3.000 armas y 3
toneladas de municiones en el curso de las
operaciones de desarme y desmovilizacion

Realizacion de 15 actividades de
verificacién, en colaboracion con los
asociados pertinentes, sobre nifios
vinculados a grupos armados y milicias
durante la crisis posterior a las elecciones,
incluso en los campamentos militares de las
Fuerzas Republicanas de C6te d’lvoire, los
centros de clasificacion para el desarme, la
desmovilizacion y la reintegracién y las
zonas fronterizas

La ONUCI prest6 apoyo para la gestién y el
mantenimiento de 3 campamentos de desarme,
desmovilizacidn y reintegracién (Guiglo, Bouaké y
Anyama)

Si La ONUCI recogi6 y registré 3.055 armas (2.104
funcionamiento), de las cuales 2.757 estan en
manos de la Autoridad nacional de Desarme,
Desmovilizacidn y Reintegracion (1.940 en buen
estado) y 298 (164 en buen estado) en la Comisién
Nacional de Lucha contra la Proliferacién y el
Trafico llicito de las Armas Pequefias y las Armas
Ligeras

La ONUCI también destruy6 1.286 armas
inservibles y 19,5 toneladas de municiones
obsoletas

Si Se llevaron a cabo 36 actividades de verificacion
periodicamente en el marco de la supervision y
presentacion de informes sobre violaciones graves
en Abidjan y sobre el terreno. ElI mayor nimero de
actividades de verificacién se debi6 a que se
recibieron mas denuncias de lo previsto

Ademas, las secciones relativas a la proteccién de
los nifios, los derechos humanos, la policia de la
ONUCI vy las secciones de desarme,
desmovilizacidn y reintegracion siguieron de cerca
la presencia de nifios soldados en cada actividad de
recoleccion de armas y de desarme y
desmovilizacion

Logro previsto 1.4: Reinsercion de los excombatientes de Cote d’Ivoire de todos los grupos clave
seleccionados, y desarme, desmovilizacion y reintegracion de los elementos armados de Cote d’Ivoire residentes

en paises extranjeros

Indicadores de progreso previstos

Indicadores de progreso reales

Aumento del nimero total de excombatientes que
reciben asistencia para la reinsercion (2011/12: 0;
2012/13: 6.556; 2013/14: 30.000)
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20.024 excombatientes, incluidos los desmovilizados por la
Autoridad nacional de Desarme, Desmovilizacion y
Reintegracién y por estructuras anteriores, recibieron
asistencia de la ONUCI para la reinsercion

El nimero de excombatientes que reciben asistencia para la
reinsercion dejé de aumentar en la segunda mitad del
ejercicio presupuestario, debido a a) dificultades para
proporcionar oportunidades de reinsercién en el sector
privado; b) la falta de atractivo de los proyectos de
reinsercion para los excombatientes; y c) la cuestion de la
verificacion y la base de datos
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Aumento del nimero total de elementos armados
de Cote d’Ivoire residentes en paises extranjeros
que son desarmados, desmovilizados y
reintegrados (2011/12: 0; 2012/13: 300; 2013/14:
2.500)

No se comunican nuevos casos de reclutamiento y

utilizacién de nifios soldados (2011/12: 0; 2012/13:

0; 2013/14: 0)

Preparacién y aplicacion de un acuerdo oficial por
las partes implicadas en la crisis posterior a las
elecciones para poner fin al asesinato y mutilacion
de nifios, el reclutamiento y la utilizacién
reiterados de nifios vinculados con grupos
armados, los ataques a escuelas y su ocupacion y
la violencia sexual contra los nifios

Se desconocen las cifras exactas, pero al parecer unos 20
excombatientes regresaron a Cote d’Ivoire desde Liberia de
manera voluntaria y sin protocolo. A pesar de los esfuerzos de
la ONUCI y el Gobierno durante el periodo que se examina
para poner en marcha un programa de repatriacion mediante
actividades de sensibilizacion con destinatarios concretos, este
no se hizo realidad debido a la falta de un marco bilateral entre
los dos gobiernos. Ademas, la Autoridad nacional de Desarme,
Desmovilizacidn y Reintegracion no elabord ni puso en
practica un programa amplio de repatriacién, ya que esta
formaba parte de la estrategia nacional de desarme,
desmovilizacién y reintegracién

Ademas, la ausencia de garantias de amnistia y el temor a
represalias, sumados a la lentitud de los progresos en la
reconciliacion nacional, también pueden explicar el bajo
nivel de repatriados. Por altimo, el brote de ébola en la
subregion en el primer semestre de 2014 causo el cierre de
las fronteras con Liberia y la interrupcidn de las operaciones
de repatriacion en general

No se informd de nuevos casos de reclutamiento y
utilizacién de nifios por las Fuerzas Republicanas de Cote
d’lvoire o grupos armados en este periodo

Los dirigentes de las Fuerzas Republicanas de Cote d’lvoire
aln no han preparado ni puesto en préactica el acuerdo
oficial previsto inicialmente. La ONUCI siguié fomentando
la capacidad de las Fuerzas Republicanas de Cote d’lvoire
en materia de derechos del nifio y proteccidn de los nifios

Productos previstos

Productos
obtenidos
(nimero

osi/no)  Observaciones

Asistencia y asesoramiento normativos y
operacionales al Gobierno de Cote d’Ivoire por
conducto de la Autoridad de Desarme,

Desmovilizacion y Reintegracion, entre otras cosas

mediante reuniones semanales sobre la
formulacién e implementacion de planes de
asistencia para la reinsercién de los
excombatientes, la provision de expertos para

trabajar con la Autoridad en el respaldo directo a la

planificacion operacional y la prestacion de apoyo
logistico, conocimientos técnicos sobre
sensibilizacién y supervision y evaluacion de las
operaciones llevadas a cabo por la Autoridad
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Si  Se celebraron reuniones semanales con homdlogos
gubernamentales en diversos niveles para abordar
la cuestion de la reinsercion, incluidas reuniones de
alto nivel, reuniones estratégicas y vinculadas a las
politicas, reuniones sobre administracion y
logistica, reuniones de coordinacion operacional, y
reuniones tematicas sobre desarme y
desmovilizacidn, reinsercion y reintegracion,
repatriacion, cohesion social y comunicacién y
sensibilizacion para las actividades de reinsercién;
también se celebraron reuniones para la aplicacion
de los proyectos de reinsercidn encabezados por la
ONUCI mediante el establecimiento de los comités
locales de proyectos sobre el terreno
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Asistencia a la Autoridad de Desarme, No
Desmovilizacién y Reintegracion del Gobierno

para la repatriacion de 2.500 excombatientes de

Cote d’Ivoire desde el extranjero y su desarme y

reinsercion. Distribucion de 2.500 kits de

reinsercion para excombatientes repatriados

desmovilizados

Capacitacion de 100 excombatientes como 7.527
educadores entre pares sobre el VIH/SIDA,

sensibilizacidn de 1.500 excombatientes mediante

sesiones de capacitacidn trimestrales sobre el

VIH/SIDA y facilitacion de su acceso a los

servicios de anélisis y consultas voluntarias, en

colaboracién con el Fondo de Poblacidn de las

Naciones Unidas (UNFPA), el Programa de las

Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) vy el

Programa Conjunto de las Naciones Unidas sobre

el VIH/SIDA (ONUSIDA)

Vigilancia diaria del cumplimiento por todas las Si
partes de su compromiso de poner fina la

utilizacion de nifios soldados y prevenir el

reclutamiento reiterado de nifios o la reanudacién

de sus vinculos con combatientes adultos

Reuniones periddicas y de promocién con la Si
Autoridad nacional de Desarme, Desmovilizacion

y Reintegracion para formular y aplicar una

estrategia de insercion de los jévenes en situacion

de riesgo en sus programas de reintegracion

A pesar de los esfuerzos de la ONUCI vy el
Gobierno durante el periodo que se examina para
poner en marcha un programa de repatriacion
mediante actividades de sensibilizacion con
destinatarios concretos, este no se hizo realidad
debido a la falta de un marco bilateral entre los
dos gobiernos. Ademas, la Autoridad nacional de
Desarme, Desmovilizacion y Reintegracion no
elabor6 ni puso en préactica un programa amplio
de repatriacion, aunque incluy6 oficialmente la
repatriacion en la estrategia nacional de desarme,
desmovilizacidn y reintegracidn. Asimismo, la
ausencia de garantias de amnistia y el temor a
represalias, junto con la lentitud de los progresos
en la reconciliacién nacional, también pueden
explicar el bajo nivel de repatriados. Por Gltimo,
el brote de ébola en la subregién en el primer
semestre de 2014 causo el cierre de las fronteras
con Liberia y la interrupcién de las operaciones
de repatriacion en general

excombatientes participaron en sesiones de
sensibilizacidn sobre el VIH/SIDA. 2.060
excombatientes recibieron servicios de pruebas y
consultas de caracter voluntario, en colaboracién
con el UNFPA, el PNUD y el ONUSIDA

El mayor nimero de excombatientes que
participaron en las actividades de sensibilizacion
se debid a la solicitud de la Autoridad nacional
de Desarme, Desmovilizacion y Reintegracion de
gue se realizara una labor sistematica de
sensibilizacion sobre el VIH/SIDA para los
excombatientes durante la fase de reintegracién
social sobre el terreno. En ausencia de una
peticion de la Autoridad, no se ha llevado a cabo
la capacitacion de 100 excombatientes como
educadores entre pares sobre el VIH/SIDA

Se llevaron a cabo actividades de vigilancia y
verificacién de los nifios vinculados con grupos
armados y milicias durante visitas diarias a las
comunidades locales

Se celebraron reuniones periddicas con la
Autoridad nacional de Desarme,
Desmovilizacion y Reintegracion sobre el disefio
y la ejecucidn de proyectos de cohesion social
que tendrian como destinatarios a los miembros
de la comunidad propensos a actividades
armadas, incluidos jovenes en situacion de riesgo
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Componente 2: asuntos humanitarios y derechos humanos

40. En 2013/14, la situacién de los derechos humanos en Cote d’Ivoire continud
mejorando, pero se siguieron denunciando casos de ejecucion sumaria, desaparicion
forzada, arresto arbitrario, detencion ilegal, tortura, delincuencia organizada y
extorsion, y violencia sexual y por razdn de género. Al parecer, hubo miembros de
las Fuerzas Republicanas de Cote d’Ivoire, dozos y excombatientes involucrados en
algunos de los incidentes. El uso excesivo de la fuerza por miembros de las Fuerzas
Republicanas de Cote d’lvoire amenazé el derecho a la vida, la libertad y la
seguridad de los civiles. El enjuiciamiento de presuntos autores pertenecientes a las
Fuerzas Republicanas de Cote d’Ivoire siguié siendo poco frecuente, lo que
contribuyé a la percepcion de impunidad y socavo la confianza. La ONUCI se
centré en la promocion y proteccion de los derechos humanos, prestando especial
atencion a la situacion de las mujeres y los nifios y otros grupos vulnerables. La
Operacion siguio prestando apoyo al Gobierno y a diversos grupos de la sociedad
civil para el seguimiento y la aplicacion efectivos de las recomendaciones del
examen periddico universal de C6te d’Ivoire de 2 de mayo de 2014, que fueron
aceptadas por el Gobierno en septiembre de 2014, especialmente en lo que respecta
a la necesidad de que Cote d’Ivoire colaborara con los drganos creados en virtud de
tratados de las Naciones Unidas, a la justicia equitativa y la lucha contra la
impunidad y la seguridad, asi como la igualdad, la no discriminacion y la proteccion
de los grupos vulnerables. El Gobierno de Cdte d’Ivoire comunicéd oficialmente su
aceptacién de las recomendaciones en septiembre de 2014, de modo que seria mejor
reflejar esto en la seccion del informe sobre la ejecucion del mandato
correspondiente al proximo ciclo, el periodo 2014-2015. Ademas, las actividades de
asistencia técnica y fomento de la capacidad en materia de derechos humanos,
proteccidn de los nifios y cuestiones de género se llevaron a cabo junto con las
fuerzas del orden, las fuerzas de defensa y seguridad, grupos de mujeres,
organizaciones no gubernamentales (ONG), excombatientes y miembros de la
Comision Nacional de Derechos Humanos.

41. La ONUCI sigui6 vigilando y evaluando las condiciones de detencion de los
civiles, incluidos asociados del ex Presidente Laurent Gbagbo. De las 659 personas
que fueron detenidas en relacién con la crisis posterior a las elecciones, 275 fueron
puestas en libertad provisional. Estos casos no se han presentado a juicio, y la
mayoria de ellos enfrentd periodos excesivamente prolongados de prision
preventiva con un minimo de garantias procesales. Como resultado del constructivo
dialogo de la ONUCI con el Gobierno, las condiciones de detencién de los
anteriores asociados del Presidente Gbagbo mejoraron gradualmente durante el
periodo de que se informa.

42. Se enfrentaron problemas relacionados con la rendicion de cuentas y la
impunidad de miembros de las Fuerzas Republicanas de Coéte d’Ivoire mediante
actividades de promocién y de fomento de la capacidad. La ONUCI proporciond
capacitacién en materia de derechos humanos a elementos de las Fuerzas
Republicanas de Coéte d’Ivoire y logrd la colaboracion de la jerarquia militar a
través de un mecanismo de seguimiento de las violaciones de los derechos humanos
cometidas por sus integrantes. En relacidn con la publicacion del informe puablico
sobre los dozos, el Gobierno colabor6 con diversas asociaciones de dozos para
recordarles su obligacién de no injerirse en las cuestiones relacionadas con la
seguridad y les pidié que regresaran a sus respectivas zonas de origen. EI Gobierno
siguid desarrollando su plan de accién para hacer frente a la cuestidn de los dozos,
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que luego present6 a la ONUCI. La ONUCI también promovié la renovacion del
mandato de la Unidad Especial de Investigacién y Examen y de la Comisidn para el
Dialogo, la Verdad y la Reconciliacion. La ONUCI sigui6 prestando apoyo técnico a
las dos instituciones, principalmente a la Comision para el Diéalogo, la Verdad y la
Reconciliacidn, para la ejecucidn de sus actividades de bisqueda de la verdad, que
comenzaron en abril de 2014.

43. La ONUCI sigui6 prestando asistencia al Gobierno en la mejora de las
condiciones humanitarias y en relacion con la recuperacion. Un total de 239.136
refugiados han regresado voluntariamente a Cote d’Ivoire desde octubre de 2011,
incluidos 20.722 refugiados que regresaron durante el periodo de que se informa. El
altimo campamento informal de refugiados liberianos, situado en la ciudad de
Peace, cerca de Guiglo, se cerrd el 15 de diciembre de 2013. Todas las familias de
refugiados fueron trasladadas a locales alquilados en la comunidad local con fondos
de la Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Refugiados a
fin de ayudarles a adquirir autonomia.

Logro previsto 2.1: Avances en materia de respeto de los derechos humanos y de rendicion de cuentas en

relacién con las violaciones de los derechos humanos

Indicadores de progreso previstos

Indicadores de progreso reales

Las organizaciones nacionales e internacionales de
derechos humanos que trabajan en Cote d’Ivoire
investigan las violaciones de los derechos humanos
y publican informes sobre la situacion de los
derechos humanos en el pais (2011/12: 12 informes
2012/13: 10 informes; 2013/14: 25 informes)

Los autores de violaciones graves de los derechos
humanos son identificados y denunciados a las
autoridades judiciales civiles o militares
competentes (2011/12: 128; 2012/13: 50; 2013/14:
100)

24174

Diversas organizaciones nacionales e internacionales de
derechos humanos publicaron 9 informes sobre los
derechos humanos y emitieron 15 declaraciones publicas
sobre la situacion de los derechos humanos en Cote
d’Ivoire

El menor nimero de informes obedece al hecho de que las
ONG de derechos humanos centraron su atencion en la
obtencidn de declaraciones publicas sobre la situacién de
los derechos humanos (como las actividades de la Corte
Penal Internacional en los casos vinculados a Cote
d’lvoire), en lugar de centrarse Unicamente en las
investigaciones relativas a los derechos humanos y la
presentacion de informes al respecto

Ademas, durante el periodo sobre el que se informa, un
gran nimero de organizaciones de derechos humanos
dedicaron recursos a reunir informacion sobre los derechos
humanos y a presentar informes para el examen periédico
universal de 2014

Se identificd a 70 autores de violaciones graves de los
derechos humanos y 50 fueron llevados ante las
autoridades judiciales civiles o militares

A menudo las victimas se negaron a iniciar actuaciones
penales contra los presuntos autores y optaron por
concertar acuerdos extrajudiciales amistosos, debido a la
presién de la comunidad, el temor a la estigmatizacion
relacionada con la violencia sexual y la falta de confianza en
el sistema de justicia penal, que aln no es plenamente
funcional como el més alto tribunal de primera instancia. El
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ContinGa aplicandose el plan de accidn nacional
para poner fin a la violencia sexual y la violencia
por razon de género en Cote d’Ivoire

Se publica el informe de la Comisidn para el
Dialogo, la Verdad y la Reconciliacién con
recomendaciones sobre las violaciones de los
derechos humanos cometidas en el pasado

Tribunal Penal no reanud6 sus operaciones sino hasta
mayo de 2014

Si bien el establecimiento de centros de asistencia juridica
en todo el pais ha contribuido a un incremento en el
namero de casos denunciados de violencia sexual, la
capacidad del sistema judicial para iniciar procedimientos
siguid siendo débil

La ONUCI, en colaboracion con el equipo de las Naciones
Unidas en el pais, siguié abogando por la expedicion de
certificados médicos gratuitos a las victimas de la
violencia sexual. La remision de los casos de violencia
sexual a centros de asistencia juridica se incluyé en el
marco del Programa de Apoyo a la Justicia patrocinado por
la Unién Europea. Los cuatro ejes principales de la
estrategia nacional estaban en vias de aplicacién en
2013/14, a saber: i) el empoderamiento y el cambio de
comportamiento de las fuerzas de seguridad (a través de la
sensibilizacion en materia de derechos humanos); ii) la
justicia y la lucha contra la impunidad (a través de
seguimiento de los casos); iii) la atencién multisectorial
(mediante la facilitacion de asistencia a las victimas); y iv)
la reunion, el procesamiento y el analisis de datos (registro
y seguimiento de los casos)

Tras la realizacion de actividades continuas de promocién,
el 18 de marzo de 2014, el Ministro de Justicia, Derechos
Humanos y Libertades Publicas emitié oficialmente la
Circular nam. 005 a los servicios juridicos, que recuerda
que no se necesitan certificados médicos para iniciar
actuaciones penales

La Comision para el Dialogo, la Verdad y la
Reconciliacién envié un informe provisional al Presidente
el 21 de noviembre de 2013. Como el mandato de la
Comisién fue prorrogado hasta el 28 de septiembre de
2014, su informe final se publicara después de terminado
su mandato

Productos

obtenidos
(nimero
Productos previstos osi/no)  Observaciones
Sesiones de capacitacion y cursos de repaso sobre 1.463 efectivos de las fuerzas de defensa y seguridad,

derechos humanos para 5.000 efectivos de las
Fuerzas Republicanas de Céte d’Ivoire, 500
miembros del personal de los organismos de
mantenimiento del orden publico y el poder
judicial, 500 activistas de la sociedad civil y 100
periodistas, haciendo especial hincapié en los
derechos de las mujeres y los nifios, incluida la
prevencion de la violencia por razén de género
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incluidos 165 soldados de las Fuerzas
Republicanas de Cote d’Ivoire desplegados en la
MINUSMA, recibieron capacitacion sobre las
normas y los principios generales de derechos
humanos, en particular sobre la politica de las
Naciones Unidas de diligencia debida en materia
de derechos humanos, derecho internacional
humanitario y proteccion de los civiles
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Refuerzo de las capacidades nacionales mediante la
realizacién de 3 cursos de capacitacion y 7 talleres
para 100 miembros y personal de las instituciones
nacionales encargadas de los mecanismos de justicia
de transicidn (la Comisidn para el Dialogo, la
Verdad y la Reconciliacién y la Célula Especial de
Investigacion), 120 funcionarios gubernamentales y
300 miembros de la sociedad civil sobre
mecanismos de justicia de transicion y consultas
nacionales

36 reuniones para proporcionar asistencia técnica a
diversos asociados, entre ellos la Comisién Nacional
de Derechos Humanos a fin de fortalecer sus
capacidades operacionales, las autoridades locales
pertinentes, los militares, la policia y la gendarmeria
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137

1.075

20

44

jueces y funcionarios penitenciarios recibieron
capacitacion sobre las normas de derechos
humanos y los mecanismos de proteccion y sobre
el derecho a la justicia

El menor nimero de personal capacitado se debi6
al aumento de las solicitudes de capacitacion y
sensibilizacion directas de los excombatientes en el
marco del programa nacional de desarme,
desmovilizacién y reintegracion: y 4.036
excombatientes recibieron capacitacion y
sensibilizacion sobre los principios de los derechos
humanos. Las sesiones de capacitacion previstas
para las Fuerzas Republicanas de Cote d’Ivoire y
para el personal policial y judicial se aplazaron
para el siguiente ciclo

activistas de la sociedad civil recibieron
capacitacion sobre la redaccion de informes
tematicos, prestando especial atencién a los
derechos de las mujeres y los nifios, incluida la
prevencion de la violencia por razén de género.
El mayor nimero se debi6 al aumento de las
solicitudes de capacitacidn recibidas, incluidas
las sesiones de capacitacién, que fueron
financiadas conjuntamente con las
organizaciones de la sociedad civil solicitantes

Se impartio capacitacion a 57 periodistas sobre
los principios de los derechos humanos
relacionados con las elecciones. El numero fue
inferior a lo previsto debido al mayor nimero de
cursos de capacitacién que imparten activistas de
diversas organizaciones de la sociedad civil

taller para 50 miembros y funcionarios técnicos
de la Comisidn para el Didlogo, la Verdad y la
Reconciliacién sobre el proceso de busqueda de
la verdad fue llevado a cabo

funcionarios judiciales recibieron capacitacion
sobre los mecanismos de reparacidon en el
contexto de la justicia de transicion

sesiones de capacitacién se llevaron a cabo sobre
los mecanismos de justicia de transicién, para
298 representantes de la sociedad civil, incluidos
defensores de los derechos de las victimas

reuniones sobre la violencia sexual y basada en
el género y cuestiones de derechos humanos
celebradas con representantes de las Fuerzas
Republicanas de Céte d’lvaire, la policiay la
gendarmeria
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sobre maneras de prevenir la violencia por razén de
género y abordar sus causas

4 reuniones trimestrales para fortalecer la capacidad Si
del Observatorio de Derechos de la Mujer, entre
otras cosas mediante la capacitacién de sus
miembros, la organizacion de reuniones
informativas y la prestacién de apoyo para la
reunion de la documentacidn pertinente; 12
reuniones mensuales con las autoridades locales y
los comandantes de las Fuerzas Republicanas de
Cote d’Ivoire para prevenir las graves violaciones
cometidas contra las mujeres y los nifios y ponerles
fin y lograr que se comprometan a terminar con la
violencia sexual

Asesoramiento y apoyo técnico semanales a la Si
Comisién para el Diélogo, la Verdad y la

Reconciliacién y la Célula Especial de Investigacién

para la aplicacién de sus respectivos mandatos
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Se celebraron 2 talleres estratégicos con el
organo ejecutivo de la Comision Nacional de
Derechos Humanos, durante los cuales la
ONUCI prest6 asesoramiento sobre la redaccion
del plan de accién de la Comision, y se alcanzé
un acuerdo sobre un marco para la colaboracién
entre la ONUCI y la Comision

Se prestd asesoramiento técnico a: i) el Comité
para la revision de los codigos (es decir, los
codigos civil y penal y los codigos de
procedimiento civil y penal); y ii) el Director de
las Academias de Policia y Gendarmeria y la
Escuela Nacional de Administracidn con
respecto a la aplicacidn del Programa Mundial
para la Educacién en Derechos Humanos

La ONUCI celebr6 al menos una reunién al mes
con los funcionarios encargados de hacer cumplir
la ley a nivel local, los comandantes de las
Fuerzas Republicanas de Cote d’Ivoire y las
autoridades judiciales (civiles y militares) sobre
las violaciones de los derechos humanos,
incluidas las cometidas contra las mujeres y los
nifios. Las reuniones tenian por objeto promover
el inicio de investigaciones oficiales o juicios en
relacidn con las denuncias de violaciones, asi
como las medidas disciplinarias y sanciones
contra los presuntos autores

No se llevaron a cabo reuniones con el
Observatorio de los Derechos de la Mujer debido
a que este no se cred. En cambio, los derechos de
la mujer se atendieron y supervisaron en el
marco del Plan de Accidn Nacional sobre la
Violencia Sexual y por Razén de Género

La ONUCI prestd a la Comision para el Dialogo,
la Verdad y la Reconciliacién y sus comisiones
locales asesoramiento técnico con frecuencia
semanal en esferas como la proteccion de
victimas y testigos, la redaccion de informes y la
organizacion de audiencias publicas, en
particular sobre la realizacién de las consultas
nacionales, la etapa de bdsqueda de la verdad y
otras cuestiones vinculadas a la labor de la
Comisién

Se celebraron 3 reuniones con la Célula Especial
de Investigacién para la organizacion de una
mesa redonda sobre la proteccidn de las victimas
y los testigos de violaciones de los derechos
humanos
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12 visitas de seguimiento mensuales a los
mecanismos de determinacion de la verdad
establecidos como parte del proceso de justicia de
transicion y a los centros de detencion donde hay
personas recluidas por casos relacionados con la
crisis posterior a las elecciones; supervision de 20
audiencias judiciales relacionadas con la crisis
posterior a las elecciones

Publicacién de 2 informes publicos semestrales
sobre la situacion general de los derechos humanos
en Cote d’Ivoire, 12 informes mensuales al Comité
de Sanciones del Consejo de Seguridad y 2 informes
temaéticos sobre la situacion de los derechos
humanos en Cote d’Ivoire, 6 informes cada dos
meses y 1 informe anual al Consejo de Seguridad
con arreglo a las disposiciones de vigilancia,
analisis y presentacion de informes establecidas de
conformidad con la resolucion 1960 (2010) del
Consejo de Seguridad
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Si

15

Se celebro 1 mesa redonda en Abidjan en octubre
de 2013, organizada por la Célula Especial de
Investigacidon con la participacion de la ONUCI.
Se recomendd que se promulgara un proyecto de
ley sobre la proteccidn de las victimas y los
testigos

Se llevaron a cabo actividades de supervisién
semanal en los 37 centros establecidos para
registrar los testimonios y en aldeas de todo el
pais; en total, la Comision para el Diélogo, la
Verdad y la Reconciliacién recogié 65.000
testimonios

visitas para evaluar las condiciones de detencion
de los detenidos asociados con el ex-Presidente
Gbagbo fueron realizadas

La supervision de las audiencias judiciales no
pudo llevarse a cabo debido a que el Tribunal
Penal no juzg6 todavia ningln caso relacionado
con la crisis posterior a las elecciones

informe publico semestral sobre la situacion
general de los derechos humanos en Cote
d’Ivoire se publico para 2013

informes trimestrales (julio a septiembre de 2013
y octubre a diciembre de 2013)

informes mensuales se redactaron (enero a marzo
de 2014). Los informes tuvieron una distribucién
limitada en un esfuerzo por evitar que
repercutieran negativamente en el proceso de
dialogo politico y la funcion de buenos oficios

Se elaboraron informes mensuales para el
Comité de Sanciones del Consejo de Seguridad

informe tematico sobre los abusos y las
violaciones cometidos por los dozos se publicé
en diciembre de 2013. El segundo informe sobre
la violencia sexual se est4 elaborando
actualmente y se preveé que se publicara a
principios de 2015. Un largo proceso de reunion
de datos causo retrasos en la finalizacion del
informe

La ONUCI contribuyé al informe anual de 2013
del Secretario General al Consejo de Seguridad
en el contexto de los arreglos de vigilancia,
analisis y presentacién de informes, con arreglo a
la resolucion 1960 (2010) del Consejo de
Seguridad. No se presentaron informes cada dos
meses en virtud de estas disposiciones
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10 proyectos de efecto rapido para fortalecer los
derechos humanos

Campafia de informacion publica sobre cuestiones
relativas a los derechos humanos, incluidas la
produccién y difusién de 40 programas semanales
de radio sobre los derechos humanos que incluyan
los derechos de las mujeres y los nifios; la
participacion en 4 programas de la television

10 proyectos en curso de ejecucion para fortalecer

los derechos humanos, de los cuales 1 se
completé

Se transmitieron a nivel nacional 58 programas de
radio semanales sobre derechos humanos, incluidos
los derechos de las mujeres y los nifios, y se
compartieron con emisoras de radio comunitarias
asociadas para lograr una mayor difusion

La radio FM de la ONUCI produjo 24 programas

nacional para debatir cuestiones de derechos
humanos; la impresién y distribucidn de 10.000
panfletos y folletos; y 6 reuniones informativas
sobre los derechos humanos para los medios de
comunicacién y la comunidad diplomaética

de radio sobre los temas “Mon droit au
quotidien” (“Mis derechos en el dia a dia”) y
“Droit du Consommateur” (“Derechos del
consumidor”), que se emitieron 96 veces. La
radio FM de la ONUCI también produjo 10
episodios de “Touche pas a mes droits” (“No
toques mis derechos”), que se refiere a los
derechos civicos, los derechos de los
consumidores y los derechos humanos
universales

Ademas de las actividades de derechos humanos
que cubre la television nacional, Radio
Télévision Ivoirienne no produjo programas
oficiales de television sobre los derechos
humanos

Se imprimieron y distribuyeron en todo el pais
mas de 15.000 volantes y folletos, incluidas
12.000 carpetas de material informativo impreso
con ocasion del Dia Internacional de los
Derechos Humanos y 3.000 ejemplares del
boletin “La Force de la Paix”, que estuvo
dedicado a los derechos humanos

Se celebraron 4 reuniones informativas para la
comunidad diplomatica en junio y octubre de 2013,
y febrero y abril de 2014, durante las visitas del
Experto Independiente y el Relator Especial sobre
los desplazados internos. El Jefe de la Division de
Derechos Humanos realiz6 al menos 2 entrevistas
en la radio local e internacional

Logro previsto 2.2: Mejora de las condiciones humanitarias y la capacidad de recuperacion en Cote d’Ivoire

Indicadores de progreso previstos Indicadores de progreso reales

Conseguido. EI Comité de Coordinacion Ampliado,
encabezado por el Gobierno, se cre6 en julio de 2013 para
tratar las necesidades humanitarias residuales. Es
copresidido por el Ministerio de Solidaridad, la Familia,
las Mujeres y los Nifios y el Coordinador de Asuntos
Humanitarios de las Naciones Unidas

Establecimiento por parte del Gobierno de un
mecanismo para estabilizar la situacion
humanitaria y resolverla de manera eficaz
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Durante el periodo de que se informa se realiz6 un cambio
general del socorro de emergencia a programas orientados
al desarrollo, pero siguié habiendo zonas de gran
vulnerabilidad en el oeste y norte del pais, por lo que el
Gobierno debié adoptar medidas para hacer frente a la
malnutricién, la inseguridad alimentaria y la falta de
acceso a los servicios basicos

Productos

obtenidos
(numero
Productos previstos osi/no)  Observaciones
Organizacion de 6 talleres sobre el VIH/SIDA para 6 talleres sobre el VIH/SIDA se llevaron a cabo en
150 agentes de instituciones nacionales y Bouaké (organizacion de la sociedad civil
organizaciones de la sociedad civil a fin de prestar MESSI), Man (Direccidn Regional para los
apoyo a la campafia nacional sobre el VIH/SIDAy Jévenes de la region de Tonkpi) y Danané
la violencia por razon de género. Organizacion, en (organizacion de la sociedad civil CONGEDA)
colaboracpn con Ia_ Oficina del Alto C_om|5|onado 3 seminarios sobre el VIH/SIDA se celebraron en
de las Naciones Unidas para los Refugiados Abidjan para las organizaciones de la sociedad
(ACNUR) y el ONUSIDA, de 2 talleres de \oigjan p gan
T . civil y los grupos de jovenes en apoyo a la
capacitacion entre pares y 5 sesiones de N -
o . campafia nacional sobre el VIH/SIDA y la
concienciacion sobre el VIH/SIDA para refugiados, - . ) ) .
. ) violencia por razon de género. Se capacitd a un
retornados y desplazados internos. Ademas, AR
o Lo total de 119 agentes de las instituciones
realizacion de cursos de concienciacion sobre el . S .
e . ) nacionales y las organizaciones de la sociedad
VIH/SIDA para grupos especificos, incluidos civil
personal uniformado, prisioneros, jovenes, mujeres
y nifas 1 sesidn de sensibilizacion sobre el VIH/SIDA se
llevé a cabo para 75 retornados en Blody, en
colaboracién con el ACNUR
9 sesiones de sensibilizacion sobre el VIH/SIDA se
realizaron para 830 reclusos y funcionarios de
prisiones en Daloa, Grand-Bassam, Bouaflé,
Lakota, Divo, Adzope, Abengourou, Oumé y Man
290 gendarmes, 430 agentes de policiay 26
efectivos de las Fuerzas Republicanas de Céte
d’lvoire recibieron informacion sobre el
VIH/SIDA
Apoyo técnico trimestral al Gobierno (a nivel 1 taller se organiz6 para prestar apoyo al
regional y local) para la ejecucion de un plan Ministerio de Salud y Lucha contra el SIDA en
nacional de prevencidon y control del VIH/SIDA, la lucha contra la discriminacion entre los
a fin de reducir la transmisién materna, la tasa de sectores muy vulnerables de la poblacion en
mortalidad y la discriminacion junio de 2014
El Gobierno no solicité apoyo técnico adicional
a la ONUCI en esta esfera debido a que este
ambito correspondia al equipo de las Naciones
Unidas en el pais
25 proyectos de efecto rapido, 8 de ellos para Si  Se determinaron 27 proyectos de efecto rapido

mejorar la situacion de los desplazados, 7 sobre
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en total, a saber:

14-65761



A/69/621

VIH/SIDA'y 10 centrados en cuestiones relativas a
los nifios y cuestiones de género, incluidos 3
dirigidos especificamente a la violencia sexual y
por razon de género

8 proyectos destinados a alentar el regreso y
mejorar la situacion de las personas desplazadas
se ejecutaron, 2 de los cuales se terminaron

11 proyectos se desarrollaron en relacién con la
proteccién de los nifios y las cuestiones de
género, incluidos 5 proyectos sobre la proteccidn
de los nifios y 6 sobre las cuestiones de género, 2

de los cuales se terminaron

8 proyectos sobre el VIH/SIDA, en vias de
aplicacién, no se terminaron debido a que los
primeros pagos se recibieron tres meses antes del

fin de 2013/14

Asesoramiento permanente, en coordinacion con el Si EIPNUD y el ACNUR siguieron asesorando al

equipo de las Naciones Unidas en el pais, para
apoyar al Gobierno en la formulacién del Marco de
Soluciones Duraderas para los Refugiados y otras
Personas Objeto de Preocupacién

Gobierno sobre la busqueda de soluciones
duraderas para los refugiados y las personas
desplazadas. La elaboracion de perfiles de
personas desplazadas que han regresado a sus

zonas de origen prevista para 2013 se aplaz6
hasta el segundo semestre de 2014, a fin de
evitar confusiones con el censo nacional de
poblacidn y vivienda que se inici6 en 2014 bajo
la direccion del Ministerio de Planificacion y

Desarrollo
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Componente 3: consolidacion de la paz

44. Durante el periodo que se examina, la ONUCI se centr6 en la promocion de un
didlogo politico inclusivo y el apoyo a los esfuerzos de reconciliacién nacional,
tanto a nivel local como nacional, mediante los buenos oficios de la Representante
Especial del Secretario General, una colaboracion en multiples niveles con las
principales partes interesadas y programas de sensibilizacién en todo el pais. Ello
contribuyé a aumentar la confianza mutua entre las partes interesadas pertinentes y
mejorar ese clima politico. En particular, el uso sostenido de buenos oficios facilitd
el didlogo directo entre el Gobierno, los principales partidos politicos de la
oposicion y la sociedad civil y los dirigentes religiosos para abordar los problemas
pendientes mas importantes, en particular en lo que respecta a la reforma electoral,
incluida la composicion de la nueva Comision Electoral Independiente. Se
necesitara un apoyo continuado de la ONUCI para facilitar un entorno propicio para
la celebracién de elecciones presidenciales transparentes y creibles en octubre de
2015.

45.  Se informd del resurgimiento de informacién incendiaria y falsa, asi como de
incitaciones al odio, en algunos medios de comunicacién y su presencia estuvo
directamente vinculada a determinados acontecimientos politicos. ElI Consejo
Nacional de Prensa reprendié o retir6 la licencia a algunos peridédicos y a una
revista por lenguaje abusivo y organiz6 campafias de concienciacion para los medios
de comunicacién. EI Gobierno insté a los medios de comunicacion a que cubrieran
el proceso de reconciliacién de manera responsable. La ONUCI realiz6 actividades
para mejorar la ética profesional y la responsabilidad en la cobertura de noticias
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delicadas, mientras que la radio FM de la ONUCI sigui6é emitiendo informacién
imparcial a la poblacion de Cote d’Ivoire en todo el pais.

46. La Operacidon apoyd el restablecimiento de la autoridad del Estado y el
fortalecimiento de la administracion publica en todo el pais. También prest6 apoyo a
actividades de cohesion social, fomento de la confianza y reconciliacion de la
comunidad, prestando especial atencion a las tensiones derivadas de la tenencia de
la tierra, los conflictos entre pastores y agricultores sedentarios y los conflictos
culturales y relacionados con el liderazgo. También se hizo hincapié en el apoyo a
las iniciativas para mejorar el didlogo comunitario y la reconciliacion en la parte
occidental del pais.

47. Como parte del mandato de buenos oficios y facilitacién con respecto a la
consolidacion de la paz, la Operacién movilizé el apoyo de los representantes de los
cinco miembros permanentes del Consejo de Seguridad, la Unién Europea,
embajadores de diversos paises de Africa, asociados internacionales e interesados
nacionales para fomentar el didlogo extraparlamentario sobre cuestiones sustantivas
de indole socioecondmica, politica, de seguridad y de justicia de transicion
pertinentes para la estabilidad a largo plazo de Cote d’Ivoire, incluidas las proximas
elecciones que se celebraran en 2015. Como resultado de ello, Coéte d’Ivoire
experimentd un didlogo politico mas significativo con el establecimiento de
vinculos entre los principales protagonistas politicos, incluidos el Gobierno, la
Alianza de los Houphouétistes para la Paz, el Partido Democratico de Cote d’Ivoire,
la Alianza de los Republicanos de Céte d’Ivoire, el Frente Popular de Céte d’Ivoire
(FPCI) y diversas alianzas politicas creadas recientemente.

48. EIl Gobierno sigui6 aplicando la estrategia nacional de reforma del sector de la
seguridad y adoptdé medidas para mejorar el equilibrio de género en las instituciones
de seguridad, haciendo hincapié en la gendarmeria. La ONUCI siguié prestando
apoyo al Consejo Nacional de Seguridad, que se encarga de supervisar el proceso de
reforma del sector de la seguridad. Se procuré empoderar a las partes interesadas
nacionales para mejorar la supervision civil del proceso de reforma, restablecer la
confianza y fomentar el didlogo nacional. Se impartié capacitacién sobre la
supervisidn civil a la Comision de Defensa y Seguridad de la Asamblea Nacional,
asi como a los medios de comunicacion y las organizaciones de la sociedad civil.
Ademads, la ONUCI prestd apoyo al Ministerio del Interior y Seguridad para
redactar proyectos de ley y reglamentos relativos a la estructura de organizacion, las
atribuciones y el funcionamiento de la policia nacional, asi como la condicién
juridica del personal de policia. En noviembre de 2013 se preparé un proyecto de
plan de accion para la reforma de la policia, pero este ain no ha sido aprobado
oficialmente por el Gobierno. Sin embargo, en mayo de 2014 las 17 propuestas de
reforma del plan de accion para la reforma de la policia se incorporaron a la
estrategia nacional de seguridad para 2014-2024 aprobada por el Consejo Nacional
de Seguridad.

49. Durante el periodo que se examina, el Gobierno, con el apoyo de la ONUCI,
elaboré un mandato para un mecanismo de investigacién de antecedentes para la
policia, pero el proceso de investigacion de antecedentes en si mismo no se ha
iniciado. Con el apoyo de la ONUCI, la secretaria del Consejo Nacional de
Seguridad aceler6 la descentralizacion de la reforma del sector de la seguridad, por
medios como el establecimiento de comités locales de seguridad. EI Consejo
Nacional de Seguridad también facilito la coordinaciéon con los ministerios
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competentes y publicé un boletin informativo y una revista de periodicidad

trimestral.

50. A fin de fortalecer ain mas la capacidad de las fuerzas de defensa y seguridad,
la ONUCI construy6 y rehabilité 24 depoésitos de armas y municiones en todo el
pais, lo que permitird el almacenamiento seguro de armas y municiones y la
rendicion de cuentas al respecto. El Servicio de las Naciones Unidas de Actividades
Relativas a las Minas impartié cursos especializados de capacitacion técnica a los
oficiales nacionales en relacidon con la gestion de arsenales y la eliminacion de

municiones explosivas.

Logro previsto 3.1: Redespliegue de la administracion estatal y ampliacion de la autoridad estatal, progresos
hacia la reconciliacién nacional y el fortalecimiento de la cohesion social y aumento de la estabilidad politica

Indicadores de progreso previstos

Indicadores de progreso reales

Mejor funcionamiento del Parlamento mediante la
participacion activa de los parlamentarios en los
debates y la aprobacion de leyes

Establecimiento de mecanismos de dialogo politico
eficaces e inclusivos y realizacién de un
seguimiento de los resultados de dichos
mecanismos
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Durante el periodo que se examina, el Parlamento Nacional
elabord legislacidn a traves de debates constructivos e
incluyentes y se aprobaron unas 81 leyes. El Parlamento
también llevé adelante negociaciones diplométicas externas
intensas para fortalecer la cooperacién bilateral y mejorar el
fomento de la capacidad institucional, y también realizé
actividades de divulgacién para informar a la poblacion
local sobre la legislacién promulgada recientemente y
promover la paz, la cohesion nacional y la reconciliacion

El Gobierno y el FPCI mantuvieron 3 reuniones directas en
septiembre de 2013 y en enero y mayo de 2014, en la ultima
de las cuales se publicé un comunicado conjunto en el que
se expusieron algunas avenencias politicas y que dio lugar a
la adopcion de medidas concretas por el Gobierno. El
didlogo entre el Gobierno y los partidos de la oposicion en
el contexto del Cadre Permanent de Dialogue (marco
permanente de didlogo) avanz6 gracias a la intermediacién y
los buenos oficios de la ONUCI

Se celebraron reuniones del marco permanente de dialogo
en septiembre de 2013 y enero de 2014, aungue a un ritmo
irregular. También se celebraron otras reuniones, incluidas
las conversaciones entre el FPCI y la Alianza de los
Republicanos (en diciembre de 2014) y entre el FPCl y el
Partido Democratico de Cote d’Ivoire (en enero de 2014) y
la reunion del FPCI con el Presidente de la Comisién para el
Dialogo, la Verdad y la Reconciliacion (en febrero de 2014)

A través del diadlogo extraparlamentario entre el Gobierno,

el FPCI y otros partidos politicos, se abordaron medidas de
fomento de la confianza, como la puesta en libertad
condicional de los presos politicos, la restitucion de bienes y
el desbloqueo de cuentas bancarias, y sobre cuestiones
preelectorales, como la reforma de la Comisién Electoral
Independiente
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Cobertura del proceso de paz mas profesional y
responsable por parte de los medios de
comunicacion de Cote d’Ivoire. Se cuantifica
segun la cantidad de sanciones impuestas por el
organismo regulador de los medios de
comunicacién en comparacion con el periodo de
crisis posterior a las elecciones y a la cantidad de
informacion imparcial publicada por los medios de
todas las tendencias sobre las contribuciones de la
ONUCI y sus asociados al proceso de paz

Redistribucidn eficaz y mejor funcionamiento de
la administracion local y las funciones de
aplicacién de la ley en todo el territorio nacional
cuantificado segun el nimero de Gobernadores de
Distrito, Prefectos y Subprefectos en funciones
(2012/13: 2 Gobernadores de Distrito, 31 Prefectos
Regionales, 107 Prefectos de Departamento, 372
Subprefectos; 2013/14: 14 Gobernadores de
Distrito, 31 Prefectos Regionales, 107 Prefectos de
Departamento, 509 Subprefectos)
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La informacién sobre la supervision de los medios de
comunicacidn por parte del organismo regulador de los
medios de comunicacién correspondiente al ejercicio
2013/14 estara disponible en 2015

Sin embargo, entre enero y diciembre de 2012, el Consejo
Nacional de Prensa impuso 416 sanciones de primer grado
(advertencias) y 11 periddicos fueron suspendidos (sanciones
de segundo grado). Entre enero y diciembre de 2013, el
Consejo Nacional de Prensa impuso 401 sanciones de primer
grado (advertencias) y 15 periodicos fueron suspendidos

Durante una reunién técnica, el director del Consejo
Nacional de Prensa explicd que el enfoque aplicado por el
organismo regulador habia cambiado para dar prioridad a la
celebracion de sesiones de sensibilizacién en lugar de
imponer sanciones. Asi, el nimero de notificaciones de
sanciones ha disminuido en comparacidn con el periodo de
crisis inmediatamente posterior a las elecciones

La variacién en el nimero y la intensidad de los mensajes
de incitacidn al odio o la falta de profesionalidad en el
periodismo esta directamente relacionada con los avances
logrados en el proceso de reconciliacién politica

La ONUCI sigui6 trabajando para fortalecer la ética
profesional y lograr una mayor responsabilidad en la
cobertura de los acontecimientos politicos u otras cuestiones
delicadas. La radio FM de la ONUCI siguié transmitiendo
informacién imparcial y objetiva en todo el pais para la
poblacion de Cote d’Ivoire las 24 horas

Durante el periodo sobre el que se informa, se publicaron 5
articulos por semana en medios de comunicacion de todas
las tendencias sobre la contribucién de la ONUCI y sus
asociados al proceso de paz

El nimero de subprefecturas en funcionamiento aumenté de
358 a 422 tras el nombramiento de miembros del cuerpo de
prefectura en enero de 2014. Sin embargo, la infraestructura
dafiada, la escasez de recursos y equipo, y la falta de
capacidad técnica y profesional siguieron impidiendo que
existiera una presencia administrativa efectiva en todo el
pais. Durante el periodo sobre el que se informa no se
nombré a ningln Gobernador de Distrito. Hay solo dos, que
fueron nombrados el afio anterior. Los 12 nombramientos
necesarios para alcanzar el objetivo gubernamental de 14
Gobernadores de Distrito fueron suspendidos por el
Gobierno, y podrian cancelarse para evitar la superposicion
de responsabilidades con los Prefectos Regionales. Hay 31
Prefectos Regionales y 108 Prefectos de Departamento, de
acuerdo con lo previsto

14-65761
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Progresos en la descentralizacion de los servicios del
Gobierno a la administracion local. Después de las
elecciones locales se estableceran los 31 nuevos
consejos regionales electos (2012/13: 0; 2013/14: 31)

Mejor funcionamiento de la tesoreria Gnica y
mayor eficacia del sector de aduanas, entre otras
cosas, gracias al despliegue de 150 nuevos
oficiales de aduanas y al aumento del nimero de
oficinas y unidades de aduanas operacionales fuera
de Abidjan (2012/13: 23 oficinas, 5 unidades
moviles; 2013/14: 46 oficinas, 23 unidades
moviles)

Conseguido. Tras las elecciones locales, se establecieron 31
consejos regionales. Sin embargo, la infraestructura dafiada,
la escasez de recursos y equipo, y la falta de capacidad
técnica y profesional siguieron dificultando la
descentralizacidn efectiva

Al mes de junio de 2014, 1.900 excombatientes se habian
inscripto como pasantes en un programa de adiestramiento
sobre el terreno de seis meses de duracion, que concluiria en
noviembre de 2014. Al finalizar el adiestramiento, se
incorporaran oficialmente a la administracion de aduanas en
calidad de oficiales de aduanas

De las 46 oficinas de aduanas ubicadas fuera de Abidjan, 40
(83%) estan en funcionamiento, mientras que 6 puestos
fronterizos (17%) siguen cerrados (3 en la frontera
occidental con Liberia; 2 en la frontera septentrional con
Mali; y 1 en la frontera oriental con Ghana)

De las 24 unidades méviles que se previ6 redistribuir fuera
de Abidjan, 22 se redistribuyeron bajo la supervisién de los
Directores Regionales a Man, Korhogo, Abengourou,
Aboisso, San Pedro y Bouaké; y 2 unidades méviles
(Touleupleu en la frontera occidental y Tengrela en la
frontera septentrional) aliin no han sido redistribuidas

Productos previstos

Productos
obtenidos
(ntmero

osi/no)  Observaciones

12 reuniones de alto nivel entre el Representante
Especial del Secretario General y las principales
partes interesadas de Cote d’Ivoire sobre
cuestiones fundamentales, como la reconciliacion
politica

Organizacion de 2 foros con los principales
partidos politicos, otros agentes politicos y la
sociedad civil para abordar cuestiones
fundamentales de preocupacion nacional mediante
enfoques inclusivos y de cooperacion

14-65761

Si  El Representante Especial del Secretario General
celebro 40 consultas periddicas con
representantes gubernamentales de alto nivel
(entre ellos el Presidente Alassane Ouattara), los
principales representantes de los partidos
politicos y organizaciones de la sociedad civil

Si Entre julio y octubre de 2013, el Representante
Especial del Secretario General organizé 4 foros
importantes de intercambio sobre el dialogo
politico, el proceso de reconciliacion y las
medidas de fomento de la confianza con a)
partidos politicos, b) organizaciones de la
sociedad civil, c) lideres religiosos, d) mujeres, y
e) dirigentes tradicionales

Ademas, en marzo de 2014 la ONUCI organiz6 1
taller sobre consolidacion de la paz, reconciliacion
nacional y desarrollo en Cote d’Ivoire dirigido a
mujeres que formaban parte de partidos politicos

La Representante Especial del Secretario General
organiz6 periddicamente reuniones entre los
distintos partidos politicos y representantes de la
sociedad civil durante sus visitas a las diferentes
regiones del pais
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Asesoramiento y buenos oficios para facilitar el
dialogo politico sobre cuestiones cruciales y
contribuir al proceso de reconciliacion nacional
mediante 15 reuniones de la Representante
Especial del Secretario General con todos los
agentes que pueden contribuir al proceso de
reconciliacion nacional, a saber, lideres nacionales,
representantes de los partidos politicos, mujeres
representantes de partidos politicos, partidos
politicos, sociedad civil, organizaciones no
gubernamentales (ONG), representantes de los
jovenes, grupos de mujeres, lideres religiosos y
jefes tradicionales, con el fin de abordar cuestiones
fundamentales de preocupacion nacional mediante
enfoques inclusivos y de cooperacion

15 reuniones de buenos oficios con instituciones
estatales y gubernamentales, representantes de
partidos politicos y organizaciones comunitarias
mediante las oficinas regionales de la ONUCI

Asesoramiento a representantes de los ministerios
competentes, incluidas 24 reuniones para prestar
apoyo a las autoridades nacionales a fin de ampliar
y restablecer una administracion estatal efectiva y
fortalecer la administracion publica en las
principales zonas de todo el pais

Capacitacion de 150 oficiales de aduanas sobre
reglamentos y procedimientos de aduanas, en
cooperacion con las autoridades de aduanas de
Cote d’Ivoire
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Si

76

Si

250

La Representante Especial del Secretario General
facilito y apoy6 la organizacion y celebracion del
foro de lideres tradicionales en la regién
occidental de Cote d’Ivoire, en el que se adoptod
la Declaracién de Bangolo

La Representante Especial del Secretario General
celebré 17 reuniones con lideres nacionales y
representantes de los partidos politicos, 3
reuniones con miembros de la sociedad civil y
mujeres representantes de partidos politicos, y 12
reuniones con lideres religiosos y jefes
tradicionales

Se celebraron las siguientes 76 reuniones a nivel
regional:

40 reuniones con prefectos, alcaldes y partidos
politicos en Issia, Daloa, Vavoua, Bouaflé, San
Pedro, Guiglo y Bangolo organizadas por el
sector oeste

36 reuniones con prefectos, alcaldes y
representantes de partidos politicos, por ejemplo
en Korhogo, Yamoussoukro, Bondoukou y
Bouna, organizadas por el sector este

Se celebraron reuniones semanales para asesorar
a los ministerios competentes a nivel nacional y
local (prefectos y subprefectos) para apoyar el
restablecimiento de la administracion estatal y la
centralizacion de la hacienda publicay la
administracién

Se celebraron 27 reuniones con las autoridades
locales y regionales y las autoridades aduaneras

Ademas, se organizaron reuniones frecuentes
durante el despliegue de los nuevos prefecto y
subprefecto designados en febrero, para
prestarles apoyo con miras a forjar buenas
relaciones de trabajo

oficiales de aduanas de las antiguas Fuerzas
Armadas Nacionales recibieron capacitacion
sobre los reglamentos y los procedimientos tras
incorporarse en la administracion de aduanas
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Realizacion de actividades para contribuir a Si
promover el didlogo, la reconciliacion y la

cohesidn social, en particular en zonas de alto

riesgo, por ejemplo, actividades de desarrollo de la

capacidad destinadas a 10 comités de alerta

temprana y sensibilizacion, organizacion de 20

reuniones comunitarias en todo el pais con el fin de

promover el didlogo, la reconciliacion nacional y

la cohesion social y fomentar la confianza a nivel
comunitario

Facilitacion de reuniones mensuales con 495
autoridades nacionales y locales y lideres

comunitarios, ONG y el equipo de las Naciones

Unidas en el pais encaminadas a promover

iniciativas de cohesidn social y resolucidn de

conflictos y centradas en los conflictos por la

tierra, las tensiones entre comunidades y la manera

de dar solucién a las causas profundas del conflicto

Informes mensuales al Comité del Consejo de 12
Seguridad establecido en virtud de la resolucion

1572 (2004) sobre la situacion de los medios de
comunicacion

14-65761

Ademas, a solicitud del Gobierno, 2.000
combatientes desmovilizados recibieron
capacitacion con la asistencia de la ONUCI

23 comités de sensibilizacion y alerta temprana
en el oeste recibieron asesoramiento técnico y
tiendas de campafia, sillas, motocicletas y
sistemas de sonido financiados con cargo al
Fondo para la Consolidacion de la Paz

Se organizaron reuniones en todo el pais para
apoyar las actividades de la Comisidn para el
Dialogo, la Verdad y la Reconciliacién y sus
comisiones locales, sensibilizando a la poblacién
sobre el proceso y fomentando la participacion
publica

reuniones facilitadas en todo el pais con
autoridades nacionales y locales y lideres
comunitarios para promover la cohesién social,
centradas en las cuestiones relacionadas con la
tierra, los conflictos entre los pastores y los
agricultores sedentarios, y los conflictos
culturales y de liderazgo

informes mensuales sobre la situacion de los
medios de comunicacion presentados al Comité
del Consejo de Seguridad establecido en virtud
de la resolucién 1572 (2004)

La Representante Especial del Secretario General
celebré 3 reuniones de alto nivel con el Ministro de
Comunicacion y 1 reunion con el Presidente del
Consejo Nacional de Prensa en noviembre de 2013
para abogar por el fortalecimiento de la
profesionalidad y la responsabilidad en los medios
de comunicacion en vista de la reconciliacion
nacional, la cohesidn social y los esfuerzos de
consolidacién de la paz en todo el pais

Se celebraron 3 reuniones con el Ministro de
Comunicacién en septiembre y octubre de 2013
y en febrero de 2014

Se celebraron 3 reuniones técnicas preparatorias
entre el Ministerio, el Consejo Nacional de
Prensa y el Observatorio de los Medios de
Comunicacién de la ONUCI para coordinar las
medidas de seguimiento. Una de las principales
medidas de seguimiento consistio en llevar a
cabo 4 actividades de sensibilizacion del Consejo
Nacional de Prensa dirigidas a periodistas para
promover la profesionalidad en los medios de
comunicacién, en apoyo del proceso de paz
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Disefio y ejecucion de una campafia de Si
informacion pablica multimedia para todo el pais
con el fin de contribuir a la seguridad y la
proteccién de los civiles, el desarme, la
desmovilizacidén y la reintegracidn, el estado de
derecho, la restauracién de la autoridad estatal, la
reforma del sector de la seguridad, el dialogo
politico y la reconciliacion nacional. Dicha
campafia incluye 50 conferencias de prensa, la
produccién y la distribucién a los medios de
comunicacion nacionales e internacionales de 100
comunicados de prensa, 100 notas de antecedentes
y articulos y la organizacidn de 30 sesiones de
sensibilizacién para los medios de comunicacion
destinadas a 500 representantes de los medios de
comunicacidn locales y la sociedad civil en 20
lugares

Actividades de informacion publica, a saber, Si
actualizaciones diarias del sitio web de la ONUCI
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Se disefi6 y ejecut6 una campafia de informacién
publica multimedia para todo el pais con el fin
de contribuir a la seguridad y la proteccion de los
civiles, el desarme, la desmovilizacion y la
reintegracién, el estado de derecho, la
restauracion de la autoridad estatal, la reforma
del sector de la seguridad, el dialogo politico y la
reconciliacion nacional, incluidas 30
conferencias de prensa

Se elaboraron y distribuyeron 31 comunicados de
prensa y 106 notas de informacién

El menor nimero de conferencias de prensa se
debié a que la Operacion se centré en los buenos
oficios en lugar de en una estrategia de
informacion puablica intensa y a que las
conferencias pasaron de ser semanales a
bimensuales; se publicéd un nimero menor de
comunicados de prensa y notas de informacion,
conforme a las necesidades

Se organizaron 9 talleres de comunicacién

Pese al menor nimero de sesiones de
sensibilizacidn, se consigui6 alcanzar la
eficiencia en términos de costo y alcance debido
a que se realizaron talleres para los medios de
comunicacién en 9 lugares, con participantes
provenientes de diversos pueblos y ciudades
circundantes

174 periodistas y 60 miembros de la sociedad
civil recibieron informacion sobre la
responsabilidad y la profesionalidad en los
medios de comunicacién, en apoyo de los
esfuerzos orientados a la reconciliacion nacional
y la cohesidn social, en particular sobre la
manera de proceder ante los rumores. Si bien el
producto previsto se establecié originalmente
para 20 lugares, se considerd mas eficiente en
términos de costos y alcance llevar a cabo estos
talleres de comunicacién en 9 lugares elegidos
estratégicamente, donde la Operacion pudo
reunir a 174 periodistas y 60 miembros de la
sociedad civil. Ademas, el papel de la Operacion
en el desarrollo de los medios de comunicacidn
en apoyo de las instituciones mediaticas
nacionales no se reiter6 en la resolucion 2112
(2013)

El sitio web de la ONUCI se actualizé
diariamente
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y las redes sociales; produccion y distribucion de
92.052 articulos de material impreso sobre las
actividades de la mision (62.000 boletines
informativos, 52 revistas semanales de la ONUCI,
10.000 octavillas, 15.000 carteles y 5.000 folletos);
produccion y distribucidn de articulos de
promocion que transmiten mensajes (30.000
camisetas, 6.000 libretas, 2.000 bolsas, 2.000
gorras, 7.000 boligrafos, 5.000 balones de fathol,
2.000 pins, 5.000 certificados de asistencia a los
talleres o cursos de capacitacién); produccién de 4
programas de radio de entre 5y 20 minutos de
duracion sobre el mandato de la ONUCI y 170
emisiones; produccién de un programa mensual de
radio y emisidn de 12 mesas redondas de apoyo al
dialogo politico y la reconciliacién nacional, asi
como programas semanales de radio sobre el
mandato de la ONUCI, 16 programas tematicos y
anuncios de apoyo a la reconciliacién nacional, la
restauracion de la autoridad estatal, el estado de
derecho, la reforma del sector de la seguridad, el
desarme, la desmovilizacion y la reintegracion, los
derechos humanos, las cuestiones de género, el
VIH/SIDA 'y emisién periddica de esos programas
por la radio y facilitacion de 9 anuncios de radio
tematicos a 50 emisoras comunitarias y emision de
es0s programas

Produccion y distribucidn o emision de 24 videos
tematicos de 26 minutos, que incluyen 12 debates
para 24 programas emitidos por la television
estatal, y produccion de 6 videos tematicos sobre el
apoyo prestado por la ONUCI al proceso de paz, la
reconciliacion nacional, la cohesidn social, el
desarme, la desmovilizacion y la reintegracion, la
reforma del sector de la seguridad y los derechos
humanos para 100 proyecciones en 20 lugares
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Si

Se publicaron un total de 2.308 articulos,
documentos, fotografias y videos en el sitio web
y en las redes sociales, incluidas Twitter y
Facebook

Al 23 de septiembre de 2014, la ONUCI tenia
7.454 seguidores en Twitter, frente a unos 5.500
seguidores en julio de 2013. En marzo de 2013
se cred una pagina de la ONUCI en Facebook.
Durante el periodo que se examina, el nimero de
personas que pulsaron “Me gusta” en la pagina
de Facebook ascendi6 a 1.749 al mes de junio de
2014

Se produjeron 4 ediciones del boletin “La Force
de la Paix” publicado por la Operacion y se
distribuyeron 20.000 ejemplares a través de 15
oficinas sobre el terreno para su posterior
distribucidn a la poblacion durante las
actividades sobre el terreno de la Operacion

Disefio y produccion de 30.000 camisetas, 6.000
libretas, 2.000 bolsas, 10.000 gorras, 7.000
boligrafos, 1.000 balones de fatbol, 2.000 pins para
actividades relacionadas con el VIH/SIDA, 3.000
linternas, 3.000 tazas, 15 folletos enrollables, 2.000
paraguas y 2.500 tazas térmicas

Se produjeron y emitieron 6 programas de radio
para explicar el mandato de la ONUCI (mas de
328 emisiones); se produjeron 4 programas de
radio sobre el estado de derecho, los derechos
humanos, la seguridad, la reconciliacion y la
proteccién de los civiles, que se difundieron en
un total de 328 emisiones de radio

La idea de las mesas redondas se habia
concebido para tratar los principales temas
comprendidos en el mandato de la ONUCI, a
saber, la proteccion de los civiles, los derechos
humanos, la reforma del sector de la seguridad,
el desarme, la desmovilizaciény la
reintegracion, las cuestiones de la tierra, y la
reconciliacion y la cohesién social

El plan de producir y emitir videos teméticos se
suspendio debido a las discusiones entre el
Gobierno y la ONUCI en cuanto a los términos
del memorando de entendimiento para la
difusién de cortometrajes en la television
nacional. No se lleg6 a un acuerdo entre la
ONUCI y ningun otro asociado nacional sobre el
mensaje y la produccién de videos cortos de 2D
y 3D y su transmision en la television nacional
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sobre el terreno; promocion de la ayuda prestada
por la ONUCI al proceso de paz y sensibilizacion
de la poblacion de Cote d’Ivoire y otras audiencias
mediante 2.000 fotografias utilizadas en 15
exposiciones, el sitio web, materiales impresos y
los medios de comunicacion

Organizacioén de 800 actividades de divulgacion en 230
100 lugares, incluida la gira de caravanas de paz
realizada por la ONUCI con las escuelas;
organizacion de seminarios en 5 lugares con
participacion de representantes de los lideres de
opinion locales, autoridades locales y
parlamentarios de 30 regiones para prestar apoyo a
la reconciliacion nacional y la consolidacion de la
paz; organizacién de 200 eventos deportivos y
culturales en 100 lugares con el fin de fomentar la
cohesion social y la reconciliacién nacional,
organizacion de eventos en relacion con 11 dias
internacionales y actos de las Naciones Unidas;
organizacion de 130 talleres de seguimiento en 100
lugares con grupos especificos para contribuir al
didlogo politico y la reconciliacién nacional, la
seguridad y la proteccidn de civiles, el desarme, la
desmovilizacion y la reintegracidn, el estado de
derecho, la restauracién de la autoridad estatal, la
reforma del sector de la seguridad, los derechos
humanos y la proteccion de los nifios, las
cuestiones de género y el VIH/SIDA

25 proyectos de efecto rapido, a saber: 20 en apoyo Si
de la reconciliacion, la divulgacidn, la prevencion

y resolucion de disputas en zonas del pais

propensas a los conflictos, y 5 en apoyo de la

restauracion de la autoridad estatal
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La ONUCI produjo mas de 5.000 fotografias que
se utilizaron principalmente en su sitio web, y en
materiales impresos, discos compactos y DVD
para su distribucidn. No organizé ninguna
exposicion durante el periodo sobre el que se
informa. En el marco de la nueva fase de
transicion y el actual contexto politico de Cote
d’Ivoire, la Operacion opto por aplicar una
estrategia de informacion publica agil centrada
en los buenos oficios en lugar de en actividades
de divulgacion de alto perfil, incluidas
exposiciones fotograficas independientes. Sin
embargo, las representaciones visuales de las
actividades de la Operacion y la ejecucion de su
mandato se exhibieron durante el Dia de las
Naciones Unidas y en Internet. También se
exponen fotografias en el edificio del cuartel
general de la Operacidn

actividades de divulgacién organizadas en apoyo
de la reconciliacién nacional y la cohesidn social
y la paz, en las que participaron representantes
de los lideres de opinidn locales, autoridades
locales y parlamentarios de diversas regiones, a
saber:

152 visitas guiadas de la ONUCI organizadas en
20 oficinas sobre el terreno

9 caravanas escolares

2 seminarios con mujeres miembros de partidos
politicos (Abidjan) y autoridades electas y
jovenes (Gagnoa)

35 actividades deportivas y culturales

Se observaron 5 dias internacionales y el Dia de
las Naciones Unidas

32 talleres de seguimiento tras el Dia de las
Naciones Unidas en apoyo al didlogo politico y
la reconciliacion nacional, la seguridad y la
proteccién de civiles, el desarme, la
desmovilizacidn y la reintegracién, el estado de
derecho, la restauracion de la autoridad estatal,
la reforma del sector de la seguridad, los
derechos humanos y la proteccion de los nifios,
las cuestiones de género y el VIH/SIDA

22 proyectos de efecto rapido en curso en apoyo
de la reconciliacion, la divulgacion, y la
prevencion y resolucién de disputas

5 proyectos de efecto rapido en curso de
aplicacion en apoyo de la autoridad estatal
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Se completaron 8 de los proyectos en apoyo de la
reconciliacion nacional

Logro previsto 3.2: Progresos en la reforma de las instituciones de defensa y de las fuerzas de seguridad y
fortalecimiento de la capacidad de los mecanismos civiles de supervisidn y rendicion de cuentas

Indicadores de progreso previstos

Indicadores de progreso reales

Se registran progresos en la aplicacién de reformas
fundamentales en los ministerios relevantes y los
proveedores de seguridad locales, medidos en
funcion de los objetivos, hitos y parametros de
referencia indicados en la estrategia nacional para
la reforma del sector de la seguridad y el
correspondiente plan de accion nacional

El érgano nacional de asesoramiento y
coordinacion en apoyo de la reforma del sector de
la seguridad se descentraliza y es plenamente
operacional

Se abren maés oficinas encargadas de cuestiones de
género en las comisarias de policia y en las
gendarmerias de los distritos (2012/13: 22 de las
300 comisarias de policia y 0 de las 154 brigadas;
2013/14: 25 de las 278 comisarias de policiay 10
de las 154 brigadas)
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El Grupo de Trabajo sobre la Reforma del Sector de la
Seguridad del Ministerio del Interior termind de preparar un
plan de accion para reformar la policia con el apoyo de la
ONUCI en noviembre de 2013, el cual fue presentado ante
dicho Ministerio en febrero de 2014, pero no se aplico
durante el periodo sobre el que se informa. Sin embargo, las
17 propuestas de reforma (entre otras cosas sobre el nuevo
estatuto civil de la policia, el nuevo organigrama, la
descentralizacidn de la policia, la creacion de una policia
municipal y las cuestiones de género) se han incorporado en
la Estrategia de Seguridad Nacional decenal aprobada por el
Consejo Nacional de Seguridad

En cuanto al sector de defensa nacional, el Ministerio de
Defensa elabor6 normas, reglamentos y politicas de defensa
nacional (como la politica nacional de defensa, la doctrina de
los enfrentamientos militares, el plan financiero de defensa, el
codigo de ética y el cddigo deontoldgico para el personal de
defensa) que estan disponibles en 25 textos legislativos

La secretaria del Consejo Nacional de Seguridad puso en
marcha la descentralizacion del proceso de reforma del
sector de la seguridad mediante actividades de
sensibilizacion y capacitacion destinadas a los prefectos y
las autoridades locales. En noviembre de 2014, se crearon
dos comités locales especiales en Adzope y Abengourou con
el mandato de establecer a titulo experimental consejos
regionales de seguridad. Tras la celebracion de seminarios
de sensibilizacion en esas esferas, se estdn terminando de
redactar el mandato de los consejos regionales de seguridad,
que se espera comiencen a funcionar en enero de 2015

Las autoridades nacionales no establecieron oficialmente
ninguna oficina encargada de cuestiones de género en las
unidades sobre el terreno de la gendarmeria y la policia
durante el periodo sobre el que se informa, lo cual
atribuyeron a la falta de recursos

Por otro lado, se impartid capacitacion a 379 coordinadores
de la policia y 456 de la gendarmeria encargados de
cuestiones relacionadas con la violencia sexual y por
motivos de género y la proteccidn de las poblaciones
vulnerables, los cuales fueron desplegados en las 124
seccionales de policiay en 178 brigadas de la gendarmeria
en todo el pais
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Productos previstos

Productos
obtenidos
(nGmero
0 si/no)

Observaciones

Servicios semanales de asesoramiento y asistencia
técnica al 6rgano nacional de coordinacion de la
reforma del sector de la seguridad, incluida la
presencia del equipo encargado de la reforma del
sector de la seguridad en los locales de las
estructuras relevantes del Gobierno

Supervision de la aplicacion del plan de accién
nacional para la reforma del sector de la seguridad
en todo el pais y apoyo a la sensibilizacion

6 sesiones de capacitacion sobre gobernanza
democratica para 10 agentes de seguridad
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Parcial-
mente

Si

Se celebraron reuniones semanales de
coordinacion y se llevaron a cabo actividades de
fomento de la capacidad

Entre febrero y septiembre de 2013, el equipo de
la ONUCI encargado de la reforma del sector de
la seguridad compartid las instalaciones de la
secretaria del Consejo Nacional de Seguridad,
pero suspendié su labor en octubre de 2013,
debido a la falta de recursos humanos en la
ONUCI

La ONUCI contribuyé a la elaboracién del
mandato del Grupo Consultivo, érgano de
asesoramiento estratégico de la secretaria del
Consejo Nacional de Seguridad compuesto por
agentes nacionales e internacionales interesados
en la reforma del sector de la seguridad. EI Grupo
Consultivo esta en pleno funcionamiento desde
enero de 2013. Se relne todos los meses y sirve
de plataforma Gnica de supervisién y evaluacién
conjunta de la reforma del sector de la seguridad,
asi como de coordinacién y asesoramiento
estratégico

En colaboracién con la secretaria del Consejo
Nacional de Seguridad, la ONUCI organizé 1
seminario sobre supervision y evaluacion (en
Abidjan en agosto de 2013) en el que participaron
41 coordinadores de la reforma del sector de la
seguridad dentro de las estructuras de ejecucidn

Los encargados de la reforma del sector de la
seguridad y la secretaria del Consejo Nacional de
Seguridad realizaron visitas mensuales conjuntas
de sensibilizacion sobre el terreno dirigidas a las
autoridades locales y la sociedad civil

Se celebro en Yamoussoukro 1 seminario sobre la
implicacion local en la reforma del sector de la
seguridad, en el que participaron los 33 prefectos
regionales de Cote d’Ivoire

Se organizo6 1 seminario de seguimiento para 50
representantes de las autoridades administrativas
(prefectos) en el sector oeste sobre la implicacion
local en el proceso de reforma del sector de la
seguridad y su aplicacion a nivel local

sesidn de capacitacion sobre el control
democratico dirigida a partidos politicos,
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legislativos y no estatales, como la sociedad civil, y
consultas mensuales con el comité nacional
parlamentario encargado de las instituciones de
seguridad y orden publico sobre la rendicion de
cuentas y la transparencia de las instituciones del
sector de la seguridad en Cote d’Ivoire

Organizacion de 2 talleres nacionales y 6 cursos
locales de capacitacién de instructores sobre
gobernanza democratica, en los que se incluyen
temas como los papeles y las responsabilidades de
las instituciones de seguridad en materia de
derechos humanos, la proteccién de los nifios y la
receptividad a las cuestiones de género, asi como la
presupuestacion relacionada con esos temas. Los
talleres contribuiran a sensibilizar a la poblacién
sobre la buena gobernanza, a mejorar la divulgacidn
y a disminuir las violaciones perpetradas en las
fuerzas armadas. Las autoridades administrativas
regionales y locales (prefectos) y la sociedad civil
(organizaciones comunitarias, lideres religiosos y
asociaciones de mujeres) asistiran a los talleres, en
los que participaran 60 alumnos por sesion en tres
regiones

50 visitas de seguimiento a los depdsitos de armas y
municiones para asegurar que cumplen con las
directrices técnicas internacionales sobre
municiones
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11

Si

Si

parlamentarios y representantes de la sociedad
civil organizada por la ONUCI en colaboracion
con el Centro de Ginebra para el Control
Democrético de las Fuerzas Armadas en
septiembre de 2013

cursos de capacitacion para el Comité de
Seguridad y Defensa del Parlamento organizados
por la ONUCI, en colaboracion con el Centro de
Ginebra para el Control Democratico de las
Fuerzas Armadas y la Fundacion Friedrich Ebert
de Alemania, en diciembre de 2013 y abril de
2014

reuniones de dialogo (almuerzos de trabajo) con
la participacion de organizaciones de la sociedad
civil, partidos politicos y representantes de las
instituciones estatales para debatir temas
relacionados con la reforma del sector de la
seguridad

En colaboracién con la secretaria del Consejo
Nacional de Seguridad, la ONUCI organiz6 12
seminarios de sensibilizacion para 480
participantes, dirigidos a las autoridades
administrativas locales y la sociedad civil. Todos
los seminarios de sensibilizacién se centraron en
el intercambio de informacién general sobre la
estrategia nacional de reforma del sector de la
seguridad y en la implicacién local en el proceso
de reforma del sector de la seguridad, asi como el
empoderamiento y el fortalecimiento de la
capacidad de las autoridades administrativas
locales para poner en practica las reformas en el
plano local

Se organizaron 6 cursos de capacitacién de
instructores para las Fuerzas Republicanas de
Cote d’Ivoire centrados en la ética, los derechos
humanos, el cédigo de conducta moral, el estado
de derecho, las cuestiones de género y el
VIH/SIDA

En colaboracién con la secretaria del Consejo
Nacional de Seguridad, la ONUCI organizé 1
seminario para 30 representantes de los medios
de comunicacién sobre la manera de proceder
ante los rumores

Se realizaron 57 visitas de seguimiento a
depodsitos de armas y municiones
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Se proporcion6 asesoramiento y se formularon
recomendaciones a las autoridades nacionales
competentes, ademas de realizar un seguimiento
periddico, a fin de verificar que se cumplieran
las directrices técnicas internacionales sobre

municiones
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Componente 4: orden publico

51. La ONUCI siguié contribuyendo a restablecer la presencia de los organismos
de Coéte d’Ivoire encargados de hacer cumplir la ley en todo el pais, a fortalecer su
capacidad institucional y operacional mediante la colaboracién presencial, la
asistencia y el asesoramiento técnicos, y a restablecer la confianza publica
realizando patrullas regulares diurnas y nocturnas junto con la policia local y la
gendarmeria. También prestd asesoramiento sobre los derechos humanos y las
mejores practicas en la actividad policial democratica.

52. Como parte de su apoyo a la aplicacién de la estrategia nacional de reforma
del sector de la seguridad, la ONUCI presto asistencia técnica al Grupo de Trabajo
sobre la Reforma del Sector de la Seguridad del Ministerio del Interior sobre el plan
de accion para la reforma de la policia y los mandatos y los procedimientos de
investigacion de los antecedentes de los agentes de policia. Todos estos temas estan
siendo examinados por el Ministerio del Interior y la Seguridad.

53. La ONUCI contribuyé a la prestacion de asistencia y asesoramiento técnicos al
Ministerio de Justicia, Derechos Humanos y Libertades Publicas sobre la aplicacion
de la Estrategia Nacional de Reforma Judicial, en particular con respecto al poder
judicial y el sistema penitenciario.

54. Con respecto a la supervision judicial, la Célula Especial de Investigacién
examind 84 causas relacionadas con la crisis ocurrida tras las elecciones. Ademas,
las campafias concertadas de promocion de la ONUCI condujeron a la reanudacidn
de los juicios con jurado (tribunales penales) en mayo de 2014, tras diez afios de
inactividad. Sin embargo, los tribunales aln no se han pronunciado en las causas
relativas a la crisis posterior a las elecciones. En cuanto a los derechos sobre la
tierra, la Operacion presenci6 audiencias relativas a la propiedad y los derechos de
tenencia de la tierra y les dio seguimiento, y presté apoyo a las autoridades
judiciales para armonizar la jurisprudencia.

55. Enrelacion con el acceso a la justicia, se inauguraron seis centros de asistencia
juridica en seis regiones remotas para prestar asistencia juridica gratuita a las
poblaciones vulnerables. En colaboracién con el Ministerio de Justicia, se redacto
un proyecto de ley sobre asistencia juridica gratuita proporcionada por el Estado.

56. La ONUCI colabor6 estrechamente con la Direccion de Administracion
Penitenciaria en cuestiones relacionadas con el sistema penitenciario y su reforma.
Se elaboraron planes de trabajo estratégicos sobre administracion penitenciaria y
fomento de la capacidad en la gestion de la seguridad interna en los centros
penitenciarios, lo cual se tradujo en una disminucién considerable de las fugas de
presos y en un mayor respeto de los derechos de los presos y los detenidos. Con la
asistencia de la ONUCI en materia de capacitacién, 2.002 excombatientes
desmovilizados se integraron como guardias penitenciarios. En colaboracidn con el
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Ministerio de Salud, la ONUCI contribuyo al establecimiento de un nuevo enfoque
frente a los servicios de salud penitenciarios en lo que respecta a la salud médica y
psicoldgica, que se tradujo en una reduccion de la mortalidad relacionada con la

salud y la malnutricion.

Logro previsto 4.1: Mejora del orden publico y creacidn de capacidades operacionales sostenibles en la policia

nacional y la gendarmeria de Cote d’Ivoire

Indicadores de progreso previstos

Indicadores de progreso reales

Las dependencias de policia nacional y
gendarmeria son plenamente operacionales en
todo el pais y cuentan con el equipo esencial para
desempenfiar sus obligaciones policiales

Aplicacion por parte del Gobierno de un plan
nacional para la reforma y modernizacion de los
organismos encargados de hacer cumplir la ley
como parte de la estrategia nacional para la
reforma del sector de la seguridad, que incluye la
capacitacion y la profesionalizacion

Reestructuracidn y reactivacion por parte del
Gobierno de las inspecciones generales de los
servicios de policia y gendarmeria para mejorar la
supervisién y evaluacidn de la calidad del servicio
proporcionado a la poblacion por los organismos
nacionales encargados de hacer cumplir la ley

La Policia Nacional se desplegé en todo el territorio
nacional (124 seccionales de policia y 5 unidades de
control de masas de respuesta rapida, 178 brigadas
departamentales de gendarmeria y 22 escuadrones moviles
de gendarmeria). La capacidad de mantener la seguridad
con eficacia en todo el pais se vio limitada por la falta de
logistica y equipo basico, en particular vehiculos para
patrullas, equipo de comunicaciones, armas de fuego y
equipo antidisturbios

Desde el levantamiento parcial del embargo de armas
dispuesto en la resolucion 2153 (2014), no se adquirieron
nuevas armas o equipo de otro tipo para la policia y la
gendarmeria luego de que en la evaluacion policiaca de las
Naciones Unidas se determinara que ninguna de las dos
fuerzas estaba debidamente equipada; sin embargo, se
adquirié mas equipo para las fuerzas militares

En noviembre de 2013, se elaboré un plan de accidn
quinquenal detallado para reformar la policia, que no se
aplic6 debido a que aun no fue aprobado por el Ministro
del Interior. No obstante, se incluyeron propuestas de
reforma en la estrategia de seguridad nacional decenal
aprobada en 2014 por el Consejo Nacional de Seguridad

El retraso en la aplicacion de las reformas en la policia 'y
la gendarmeria dilato el establecimiento de las
inspecciones generales de los servicios respectivos de los
organismos nacionales encargados de hacer cumplir la ley.
Se elaboré un plan para la policia, que no se aprob6. No
hay un plan especifico para la gendarmeria

Productos previstos

Productos
obtenidos

(ndmero
0si/no)  Observaciones

Asesoramiento a la policia nacional mediante la

Si Los agentes de policia de la ONUCI

participacion en reuniones diarias de los 9 grupos de
trabajo sobre la reforma de la policia y seguimiento

de la aplicacién de un plan de accién nacional sobre
la reforma de la policia
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proporcionaron apoyo y asesoramiento diarios
mediante su presencia en los 9 locales de los
grupos de trabajo sobre la reforma de la policia

El primer proyecto de plan de accion nacional
sobre la reforma de la policia se presento al
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Asesoramiento mediante visitas diarias a las nuevas Si

comisarias de policia en las zonas fronterizas y
zonas que son de alto riesgo para la policiay la
gendarmeria en todo el pais y mantenimiento de una
presencia conjunta permanente en puestos clave de
control fronterizo en la frontera con Liberia

24.090 dias-persona de patrullas de policia de las 39.692
Naciones Unidas, incluidas las unidades de policia
constituidas (22 puestos de policia x 3 patrullas por

dia x 365 dias) en zonas de interés y carreteras

estratégicas del pais, lo cual incluye las patrullas

conjuntas con unidades de policia constituidas y las
actividades de apoyo de los organismos encargados

de hacer cumplir la ley en todo el pais, a saber,

8.030 patrullas conjuntas con policia y gendarmeria

de Cote d’Ivoire (22 puestos de policia x 1 patrulla

por dia x 365 dias)

21.900 patrullas de las unidades de policia
constituidas de las Naciones Unidas (6 unidades de
policia constituidas x 10 patrullas x 365 dias)

17.351

400 escoltas del personal no armado de las 116
Naciones Unidas en el desempefio de sus funciones

por unidades de policia constituidas

3.432 visitas de la policia de las Naciones Unidas a 3.492
las autoridades locales y a las ONG para evaluar las

condiciones de seguridad, humanitarias y

46/74

Ministro del Interior en noviembre de 2013; la
policia de las Naciones Unidas proporciono
asesoramiento y asistencia para mejorar el plan
de accion, que se present6 oficialmente al
Ministro del Interior en febrero de 2014

De enero a marzo de 2014, la policia de las
Naciones Unidas presto asistencia al grupo de
trabajo de la policia nacional en la elaboracién
del proyecto de mandato y la aplicacidn practica
de los procedimientos de investigacion de los
antecedentes de los agentes de policia

Durante el periodo sobre el que se informa, se
realizaron un total de 1.075 patrullas conjuntas
de las Naciones Unidas y las dependencias de la
policia nacional y la gendarmeria en zonas
fronterizas

La policia de las Naciones Unidas asisti6 a 36
reuniones transfronterizas en las que participaron
representantes de la ONUCI, la UNMIL y los
organismos encargados de hacer cumplir la ley y
de defensa de Cote d’Ivoire y Liberia. Desde
abril de 2014, las reuniones transfronterizas se
suspendieron a raiz del brote del virus del Ebola
en Guinea y Liberia

patrullas realizadas en todo el pais, incluidas
15.414 patrullas conjuntas, con la policiay la
gendarmeria locales. EI mayor nimero de patrullas
se debi6 a que se afiadié un puesto de policia de las
Naciones Unidas y a que aumento la participacion
de la ONUCI en patrullas conjuntas con los
organismos locales encargados de hacer cumplir la
ley; 18 de los 23 puestos de policia de las Naciones
Unidas comenzaron a realizar patrullas nocturnas
conjuntas con los organismos locales encargados
de hacer cumplir la ley

El menor nimero de unidades de policia
constituidas se debi¢ a la reasignacion de 1
unidad de policia constituida a la MINUSMA en
julio de 2013. La ONUCI operé con 5 unidades
de policia constituidas, en lugar de la dotacion
autorizada de 6, de julio de 2013 hasta la llegada
de la unidad de policia constituida de Mauritania
en agosto de 2014

El menor nimero de escoltas se debid a que
disminuyeron las necesidades de servicios del
personal civil de las Naciones Unidas

visitas de la policia de las Naciones Unidas a las
autoridades locales
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sociopoliticas en sus zonas de responsabilidad y
para coordinar mejor las actividades sobre el terreno
(22 puestos de policia de las Naciones Unidas x 3
visitas X 52 semanas) y 3.432 sesiones de
orientacion, informacién y asesoramiento en las
dependencias de policia y gendarmeria en todo el
pais (22 puestos de policia de las Naciones Unidas x
3 sesiones x 52 semanas)

Apoyo diario mediante asesoramiento presencial, Si
reuniones periddicas y comunicacion con la policia

nacional y la gendarmeria con el fin de establecer

una Dependencia contra la Delincuencia

Transnacional en el marco de la Iniciativa de la

Costa de Africa Occidental

Organizacion de 51 sesiones de capacitacién de Si
instructores para al menos 1.530 miembros del
personal de la policia, la gendarmeria y la unidad de
lucha contra la extorsion en materia de derechos
humanos, procedimiento penal, procedimientos en
el lugar del delito, balistica, documentos
falsificados y toma de huellas dactilares, policia de
proximidad, control de masas, nuevas formas de
delincuencia (ataques cibernéticos y fraude
telefonico y por Internet) y lucha contra las drogas,
la extorsion y la corrupcion
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Se realizaron 1.864 jornadas de orientacion en
todo el pais para 17.983 miembros de la policia y
la gendarmeria a fin de aumentar su capacidad de
lucha contra el delito y proteccidn de civiles

El menor nimero de sesiones de orientacion se
debid en parte a que la dotacion de agentes de
policia de las Naciones Unidas y las necesidades de
la policia y la gendarmeria sobre el terreno se
redujeron

Se presté apoyo diario a través del asesoramiento
presencial

La ONUCI organizé una conferencia de donantes
de alto nivel y estableci6 el Comité Politico de
Alto Nivel en el marco de la Iniciativa de la
Costa de Africa Occidental en Abidjan en
octubre de 2013; la ONUCI también participo en
estas conferencias

La ONUCI celebro 10 reuniones para debatir
sobre el establecimiento de la Dependencia
contra la Delincuencia Transnacional con los
coordinadores de Cdte d’Ivoire de la Iniciativa
de la Costa de Africa Occidental de diversos
organismos (la policia, la gendarmeria, las
Fuerzas Republicanas de Cote d’Ivoire, la
aduana, organismos encargados de asuntos
hidricos y forestales, organismos de justicia 'y la
Dependencia Nacional de Procesamiento de
Informacion Financiera)

Se elabord un proyecto de decreto presidencial
sobre el establecimiento de la Dependencia
contra la Delincuencia Transnacional en Cote
d’Ivoire en marzo de 2014. Al final del periodo
que se examina, la Dependencia alin no se habia
establecido oficialmente por decreto en
noviembre de 2014

Se llevaron a cabo 248 sesiones de capacitacion
basica para 2.733 policias, 2.707 efectivos de la
gendarmeria, 28 miembros de la unidad de lucha
contra la extorsion, 255 elementos de las Fuerzas
Republicanas de Cote d’Ivoire, 717 miembros del
personal del Centro de Coordinacion y Decision
Operacional y 87 funcionarios penitenciarios

Se llevaron a cabo 13 seminarios interactivos de
capacitacion para 269 policias, 600 efectivos de
la gendarmeria 'y 122 miembros del personal del
Centro de Coordinacion y Decision Operacional

La capacitacion sobre la lucha contra las nuevas
formas de delincuencia no se impartid debido a
la falta de especialistas en el tema en el
componente de policia de la ONUCI
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Organizacion de 4 reuniones de sensibilizacién con
funcionarios de la policia nacional y la gendarmeria
a nivel de planificacion, supervisién y ejecucion
sobre la incorporacion de la cuestién de género con
el fin de fomentar la contratacién de mujeres como
oficiales en los organismos encargados de hacer
cumplir la ley, en especial la gendarmeria

10 proyectos de efecto rapido para asistir en la
restauracion del orden publico

Cursos de repaso destinados a 2.000 instructores de
policia sobre ética y conducta profesional en el
marco de la aplicacién del codigo de ética 'y
conducta profesional de la policia

Asesoramiento diario a las academias de policia
nacional y gendarmeria del pais sobre la
actualizacion de sus planes de estudio de acuerdo
con las normas internacionales
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540

163

Si

El mayor nimero de programas de capacitacion
se debid a que aumentaron las necesidades de las
contrapartes nacionales

reuniones de sensibilizacion celebradas con los
dirigentes de la gendarmeria de Cote d’Ivoire
para fomentar la contratacién de mujeres como
oficiales en ese cuerpo

La ONUCI prest6 apoyo a 1 conferencia
internacional sobre la integracion de las mujeres
en la gendarmeria nacional celebrada en marzo
de 2014 en Abidjan para sensibilizar a los
encargados de tomar decisiones que integraban la
gendarmeria y el Ministerio de Defensa de Cote
d’Ivoire y algunos paises africanos

12 proyectos en curso para asistir en la
restauracion del orden publico, de los cuales 4 se
completaron

agentes de policia recibieron capacitacion entre
mayo y julio de 2013 en el marco del proyecto
“Appui a la réconciliation, population et police
nationale” (“Apoyo a la reconciliacion,
poblacion y policia nacional”), financiado por la
Unién Europea

seminario sobre ética y conducta profesional de
la policia ofrecido a 100 agentes de policia en
julio de 2013

sesiones de orientacion en las que participaron
1.186 efectivos de la policia y la gendarmeria

sesiones de orientacion sobre ética y conducta
profesional en las que participaron 88 efectivos
de las Fuerzas Republicanas de Cote d’Ivoire

Se prestd asesoramiento diario a la academia de
policia en Abidjan y a 2 academias de
gendarmeria en Abidjan y Toroguhé sobre sus
planes de estudio en materia de derechos
humanos, derecho humanitario, proteccién de los
nifios y proteccién de las personas vulnerables

La ONUCI coordin6 12 reuniones mensuales de
un grupo de trabajo conjunto integrado por la
policia de la ONUCI, la ONG Pro-Justice, la
policia nacional, la gendarmeria y representantes
del poder judicial

El grupo de trabajo conjunto proporciono
recomendaciones a los organismos nacionales
encargados de hacer cumplir la ley sobre las
reformas destinadas a mejorar la capacidad de la
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policia judicial para llevar adelante
investigaciones durante la etapa de instruccion
con arreglo a las normas internacionales

Logro previsto 4.2: Restablecimiento de la autoridad del poder judicial y las instituciones del estado de
derecho, incluidas las penitenciarias, en todo el pais

Indicadores de progresos previstos

Indicadores de progreso reales

Aplicacion por parte del Gobierno del plan
de reforma de la justicia y las instituciones

penitenciarias en 2013/14 de conformidad

con la estrategia nacional sobre el sector de

la justicia, que se inscribe en el plan
estratégico general para la reforma del
sector de la seguridad

Mayor nimero de casos relacionados
con violaciones de los derechos
humanos enjuiciados por la Célula
Especial de Investigacion del Ministerio
de Justicia y el Tribunal Militar respecto
de los cuales se dicta sentencia en el
periodo 2013/14 (2011/12: 2; 2012/13:
10; 2013/14: 20)

Mayor nimero de centros de asistencia
juridica que proporcionan servicios de
asistencia juridica a poblacion
vulnerable, incluidas las victimas de la
violencia por razén de sexo y género y
los nifios, y asistencia juridica sobre
cuestiones relacionadas con la tierra y la
identidad, a nivel comunitario y en los
pueblos, tanto en el oeste como en el
norte (2011/12: ningln centro; 2012/13:
2 centros; 2013/14: 6 centros)

Menor nimero de reclusos evadidos por
cada 1.000 reclusos (2011/12: 42 por
cada 1.000; 2012/13: 23 por cada 1.000;
2013/14: 15 por cada 1.000)
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El Ministerio de Justicia aplicé el 25% de su estrategia nacional
sobre el sector de la justicia durante el ejercicio comprendido entre
julio de 2013 y junio de 2014. Se prevé que el plan se aplique por
completo a mas tardar para el 30 de diciembre de 2015

Se han investigado 84 casos que estén a la espera de juicio

La ONUCI presenci6 7 audiencias celebradas ante el Tribunal
Militar de Abidjan, dos de ellas en causas relacionadas con abusos
contra los derechos humanos

Conseguido. Los 6 centros de asistencia juridica estaban en pleno
funcionamiento en mayo de 2014

5.178 personas (el 43% mujeres) recibieron asesoramiento juridico
personalizado de los juristas de los centros (méas del 50% de las
solicitudes tuvieron que ver con el estado civil). Se distribuyeron
carteles y folletos en las zonas afectadas y se emitieron programas
de radio periédicamente por la radio FM de la ONUCI para
sensibilizar al publico en general

43.781 personas (el 49% mujeres) participaron en actividades de
sensibilizacion masiva o de proximidad con el apoyo de 215
voluntarios de la comunidad y diversas ONG locales

1.838 agentes de la justicia y miembros de la sociedad civil (el
23% mujeres) recibieron capacitacién sobre cuestiones
relacionadas con el derecho y la justicia

163 personas recibieron asistencia judicial integral, incluido el
pago de honorarios judiciales, gastos de viaje y honorarios de
abogados de Abidjan

835 detenidos (12% mujeres y 8% nifios) recibieron informacién
juridica relacionada con sus casos en los centros de asistencia juridica

Conseguido. El nimero de reclusos evadidos se redujo a 6 por
cada 1.000 reclusos
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Productos

obtenidos
(ntmero
Productos previstos 0si/no)  Observaciones
20 reuniones con las autoridades Si  La ONUCI estuvo representada en el Comité Directivo

nacionales, entre ellas la Célula Ejecutiva
Nacional y el Comité Directivo Nacional
para la reforma del sector de la justicia, con
el fin de prestar asistencia en la aplicacidn,
supervision y evaluacién del plan
estratégico para la reforma del sector de la
justicia, incluidas las instituciones
penitenciarias; 12 reuniones con el equipo
de las Naciones Unidas en el pais para
elaborar un programa plurianual conjunto
de las Naciones Unidas de apoyo a la
justicia con vistas a desarrollar la policia, el
poder judicial, el sistema penitenciario y el
acceso a la justicia en Cote d’lvoire

Ejecucidn de un proyecto de acceso a la
justicia, en cooperacién con el PNUD, el
Fondo de las Naciones Unidas para la
Infancia (UNICEF) y la Union Europea,
mediante 12 reuniones con los signatarios y
la provisién de coordinacion y
asesoramiento técnico generales en 104
reuniones con las ONG nacionales que
gestionan el proyecto destinado a establecer
seis centros de asistencia juridica en las
principales ciudades del pais (Guiglo, Man,
Bouaké, Korhogo, San Pedro y Bondoukou)
que proporcionen representacion juridica
gratuita y capaciten a los oficiales de enlace
en las comunidades

Apoyo a la realizacidn de actividades de
asistencia juridica gratuita por el Colegio de
Abogados de Cote d’lvoire, mediante 10
sesiones de trabajo con la comunidad
juridica, y defensa de enmiendas a las leyes
de asistencia juridica
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Si

10

y la Célula Ejecutiva responsable de la puesta en
practica de la reforma de la justicia nacional. En
cooperacion con los asociados nacionales, la ONUCI
llevo a cabo 4 talleres (sobre asistencia juridica, normas
nacionales para las instalaciones judiciales y
penitenciarias, y redaccién del codigo de procedimiento
penal), una mesa redonda (sobre integridad judicial) y 4
sesiones de sensibilizacion sobre la Estrategia Nacional
de Justicia

Se celebraron 7 reuniones sobre la supervision de la
aplicacién del plan estratégico de justicia

Se celebraron 18 reuniones con varias autoridades
judiciales para realizar actividades de promocién sobre
diversas cuestiones relacionadas con el funcionamiento
del sector judicial

Se organizaron 11 reuniones con el equipo de las
Naciones Unidas en el pais y otros asociados técnicos y
financieros dedicadas a cuestiones relacionadas con el
sector de la justicia para coordinar mejorar las
iniciativas de los donantes internacionales en apoyo del
plan de aplicacién de la Estrategia Nacional de Justicia

La ONUCI superviso el funcionamiento diario y las
actividades de coordinacion de los 6 centros de
asistencia juridica en todo el pais de la siguiente
manera:

Se celebraron 3 reuniones de coordinacion
Se publicaron 35 informes periédicos
Se realizaron 7 visitas sobre el terreno

Se celebraron 52 reuniones con el personal de los
centros

Se prepararon 6 documentos de traspaso para 2015y 17
documentos de datos consolidados relativos a las
actividades de los centros

sesiones de trabajo (incluidos dos talleres) organizados
con la comunidad juridica. Se modifico la legislacion de
asistencia juridica en consecuencia y se esta
examinando un proyecto de ley en la Direccion del
Ministerio de Justicia encargado de la reforma
legislativa. La ONUCI contribuy6 a la redaccion de la
nueva legislacién sobre asistencia juridica
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La ONUCI y expertos de la Unién Europea prepararon
un acuerdo marco (memorando de entendimiento) entre
el Colegio de Abogados de Cote d’lvoire y el Ministerio
de Justicia

La ONUCI convoc6 una reunién consultiva entre las
partes que condujo a la aprobacidn en abril de 2014 de
una modificacion del acuerdo por la que se prorrogo el
plazo para su ejecucién. Se concedieron tres afios mas
para implementar el acuerdo

Supervision de 24 audiencias judiciales 12 audiencias judiciales sobre conflictos por las tierras
sobre conflictos por las tierras rurales para rurales supervisadas. EI nimero de audiencias

evaluar el desempefio del poder judicial en judiciales supervisadas fue inferior al previsto debido a
cuestiones relativas a la tierra y presentacion la dificultad para acceder a los documentos pertinentes
de un informe al Gobierno y al requisito de efectuar presentaciones por escrito

para comunicar las sentencias

Con el apoyo de la ONUCI, se organizaron 8
actividades para sensibilizar a la poblacién en cuanto a
los aspectos juridicos de las cuestiones relativas a la
tierra en la zona occidental del pais

Supervision de 60 audiencias del tribunal No No se celebraron audiencias judiciales en 2013/14 en
penal relativas al procesamiento de delitos causas relacionadas con la crisis posterior a las
graves y la violacion del derecho elecciones

internacional perpetrados durante la crisis
posterior a las elecciones con el fin de
comprobar si se respetan todas las normas
internacionales en materia judicial y
presentacion de un informe al Gobierno
sobre el desempefio y la funcionalidad de
los tribunales, incluido el Tribunal Militar

La Célula Especial de Investigacion Especial investigo
84 casos, que estén a la espera de juicio

Se prest6 asistencia técnica a la Célula Especial de
Investigacidn, se apoy6 la coordinacidn y se realizaron
actividades de promocion para contribuir a las
iniciativas nacionales de lucha contra la impunidad

Se celebraron 18 reuniones sobre justicia de transicién
con autoridades judiciales e interesados internacionales

Una campafia concertada llevada a cabo por la ONUCI
condujo a la reanudacion de los juicios con jurado
(tribunales penales) en mayo de 2014, tras 10 afios de
inactividad. Sin embargo, los tribunales aln no se han
pronunciado en las causas relativas a la crisis posterior
a las elecciones

La ONUCI presencio6 125 audiencias penales, entre
otras cosas en causas relacionadas con la violencia
sexual y por razon de género, y formulé
recomendaciones

La ONUCI presenci6 7 audiencias celebradas ante el
Tribunal Militar de Abidjan, en 2 de las cuales se
enjuiciaron casos de abusos contra los derechos
humanos
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Asistencia al Gobierno para fortalecer el Si
sistema de formacidn juridica, judicial y
penitenciaria, entre ellos el Instituto de

Formacidn Judicial, mediante 12 sesiones

de trabajo con las autoridades de Cote

d’lvoire, escuelas europeas de

magistrados, secretarios judiciales,

funcionarios de prisiones y asistentes

sociales que trabajan con menores

12 reuniones con el Ministerio de Justicia No
y los jueces del Tribunal de Yopougon

para prestar asistencia en la aplicacién de

un proyecto piloto de reorganizacion e
informatizacion de las oficinas de los

secretarios judiciales con el fin de

fortalecer la capacidad de los tribunales

para mantener registros y proporcionar

estadisticas judiciales

Presencia de 33 funcionarios de prisiones Si
que trabajan diariamente con las
autoridades nacionales en 33 prisiones
para proporcionar apoyo y asesoramiento
técnico a los funcionarios nacionales de
prisiones sobre la mejora de la seguridad,
la gestidn de las prisiones y la aplicacion
de las normas penitenciarias, asi como
sobre el desarrollo de tres nuevos
procedimientos operativos estandar,
incluido un procedimiento de denuncia
para los prisioneros, registros de reclusos
y visitas familiares
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Se elabor6 1 informe exhaustivo sobre el
funcionamiento del sistema de justicia militar de Cote
d’lvoire, en el cual se evalla el nivel de cumplimiento
del régimen de justicia militar de Cdte d’lvoire a través
de las normas y reglas internacionales de justicia militar

Se celebraron 14 sesiones de trabajo con autoridades
de Codte d’lvoire, representantes del Instituto de
Formacidn Judicial y la Escuela Nacional de Prisiones
de Francia para fortalecer el sistema de educacién
penitenciario

La ONUCI presté asesoramiento especializado al
Ministerio de Justicia para ayudarlo a modificar y
reformar la legislacion, las normas y los reglamentos
aplicables al Instituto Nacional de Formacién Judicial

Como miembro del comité directivo encargado de la
reforma del Instituto Nacional de Formacidn Judicial,
la ONUCI contribuy6 a la planificacion estratégica de
las reformas del Instituto por medio de 5 reuniones de
coordinacion

La ONUCI reorienté sus iniciativas relacionadas con la
justicia de menores debido a la falta de financiacion
del Ministerio de Justicia

La ONUCI celebrd 24 reuniones con jueces de
menores del Tribunal de Primera Instancia de Abidjan-
Plateau y Yopougon y con algunas ONG, que
condujeron a la liberacién de 20 menores

La ONUCI imparti6 2 sesiones de capacitacion para
jueces y personal penitenciario para llamar la atencion
sobre el tratamiento de los nifios en conflicto con la ley
en marzo de 2014

La ONUCI también facilité la coordinacién y el
didlogo entre los jueces, los fiscales y las ONG sobre
cuestiones relativas a la justicia de menores

33 funcionarios penitenciarios de la ONUCI
proporcionaron apoyo y asesoramiento técnico al
personal penitenciario a través de unas 10 visitas
diarias
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Asesoramiento al Gobierno sobre los
planes para contratar e integrar en el
sistema penitenciario a 1.500
excombatientes y provision de 66
sesiones de capacitacién para los nuevos
contratados en 33 centros penitenciarios
sobre el marco nacional que rige dichos
centros, sus normas y los derechos
humanos, mediante la colaboracion
presencial y el asesoramiento

6 sesiones de trabajo con las autoridades
nacionales para supervisar el
funcionamiento del centro penitenciario
semiabierto de Saliakro

10 proyectos de efecto rapido para
ayudar a fortalecer el sector de la justicia
y el sector penitenciario

2.002 Se han contratado excombatientes y se los incorporé a
la administracion penitenciaria

Se organizaron 88 sesiones de capacitacion para los
2.002 excombatientes en los 34 centros penitenciarios
(se inauguré un nuevo centro penitenciario en Daliakro
durante el periodo sobre el que se informa) sobre
diversos temas, entre ellos la seguridad en las
prisiones, los cacheos, los derechos humanos, los
registros y los derechos de los detenidos

14 sesiones de trabajo celebradas con las autoridades
nacionales para supervisar el funcionamiento del
centro penitenciario semiabierto de Saliakro

1 13 proyectos para fortalecer el sector de la justicia y el
sector penitenciario estaban en vias de aplicacién
durante el periodo sobre el que se informa, de los
cuales 1 se complet6

Componente 5: apoyo

57. El componente de apoyo reflejé la labor de la Divisién de Apoyo a la Misién,

la Seccion de Seguridad y el Equipo de Conducta y Disciplina. Durante el periodo
sobre el que se informa, se presté apoyo al personal sustantivo proporcionando
servicios logisticos, administrativos, financieros y de seguridad para apoyar la
ejecucion del mandato de la ONUCI mediante la obtencion de los productos
conexos, la introduccién de mejoras en los servicios y el logro de ganancias en
eficiencia. El apoyo abarcé la ejecucidn de un programa de conducta y disciplina, la
administracion de personal, la atencién de la salud, la rehabilitacion y renovacion de
los locales e instalaciones de la Operacion, la tecnologia de la informacion y las
comunicaciones, las operaciones aéreas, las operaciones de transporte aéreo y de
superficie, las operaciones de abastecimiento y la prestacién de servicios de
seguridad para toda la misién. Durante el ejercicio 2013/14, las principales
iniciativas estuvieron dirigidas a los siguientes ambitos: a) el cierre de 4
campamentos y la apertura de 3 nuevos campamentos, asi como la reubicacién
posterior de los contingentes; b) la repatriacién y la redistribucién de contingentes;
y ¢) la aplicacidn de las IPSAS y Umoja.

Logro previsto 5.1: Mayor eficiencia y eficacia del apoyo logistico, administrativo y de seguridad prestado a la

Operacion

Indicadores de progresos previstos Indicadores de progreso reales

Cumplimiento al 100% de las normas
minimas operativas de seguridad en las
instalaciones e infraestructura de la ONUCI,
incluidos los nuevos campamentos (2011/12:

100%; 2012/13: 100%; 2013/14: 100%)
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Conseguido. Todas las instalaciones de la ONUCI cumplian las
normas minimas operativas de seguridad al 30 de junio de 2014

Se proporcion6 alojamiento de estructura rigida al 98,06% de los
efectivos, mientras que el resto se alojo en tiendas de campafia
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Reduccion del namero mensual de casos
notificados de malaria entre el personal de
la ONUCI, incluido el personal uniformado
(2011/12: 170; 2012/13: 163; 2013/14: 143)

Reduccion del namero de accidentes de
tréfico a no més de 2 por cada 100
vehiculos (2011/12: 2,5; 2012/13: 2,3;
2013/14: 2)

Progreso en la implantacion de las Normas
Internacionales de Contabilidad del Sector
Publico (IPSAS) y el sistema de planificacion
de los recursos institucionales (Umoja)

Las tiendas de campafia para alojar efectivos fueron desplegadas en
campamentos temporales que se prevé clausurar durante el
ejercicio 2014/15 como resultado de la reduccién del nimero de
efectivos. Tras esta reduccion, el 100% de las tropas estara alojado
en estructuras rigidas

El promedio real del namero de casos registrados por la Operacién
fue de 224. La tasa fue superior a lo previsto debido a que la
enfermedad es endémica en la zona de la mision

Durante el periodo sobre el que se informa, continuaron las
actividades de sensibilizacion sobre la prevencién y el tratamiento
de la malaria mediante emisiones de radio o television, cursos de
orientacion inicial y la distribucién de mosquiteros y repelentes de
mosquitos

Conseguido. La tasa de accidentes fue de 1,6 por cada 100
vehiculos. EI nimero total de vehiculos operados fue de 948 y se
registraron 14 accidentes graves; el numero total de accidentes o
incidentes de menor importancia (rayones y pequefias abolladuras)
fue de 162, frente a 202 en el ejercicio 2013/14

La Operacion cumple con las IPSAS desde el 1 de julio de 2014; en
marzo de 2014 se realiz6 una prueba de los informes presentados
de conformidad con las IPSAS correspondientes al periodo
comprendido entre el 1 de julio y el 31 de diciembre de 2013

Productos previstos

Productos
obtenidos
(ntmero
0 si/no) Observaciones

Mejora de los servicios

Finalizacion de todos los proyectos de
renovacion y reconstruccion de la
infraestructura a fin de que las operaciones
de la misidn cumplan las normas minimas
operativas de seguridad

Organizacion de un programa de
prevencion de la malaria dirigido a los
observadores militares y el personal civil y
de policia de las Naciones Unidas en
Abidjan, Bouaké y Daloa
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Si Se terminaron todas las obras para mejorar los edificios
y la infraestructura de la Operacién, las cuales
cumplieron con las normas minimas operativas de
seguridad

Si Se realizaron actividades de sensibilizacion sobre la
prevencion de la malaria con 3.132 participantes (3.077
miembros del personal militar y de policia y 55
funcionarios civiles) en 47 cursos de orientacion inicial.
Se distribuyeron mosquiteros, repelentes de mosquitos
y medicamentos contra la malaria a los componentes
militares en Abidjan, Bouaké y Daloa de la siguiente
manera:

Se distribuyeron 374 mosquiteros, 37 repelentes de
insectos, 1.850 tabletas de mefloquina, 576 tabletas de
malarona y 2.244 tabletas de fansidar al personal de la
Operacion

1.392 miembros del personal recibieron materiales de
prevencion de la malaria en Abidjan
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Refuerzo de un programa mas estricto Si
para los conductores de vehiculos,

complementado con campafias de

concienciacion y seguridad vial, e

imposicion de sanciones, que incluya la

suspension o revocacion de la licencia de

conducir, a los que cometan las

infracciones registradas en el sistema

CarLog

Apoyo a la implantacién de las IPSAS, 14
incluidas la reconfiguracion de los

procesos institucionales para que cumplan

las IPSAS, la actualizacion de los

procedimientos operativos estandar de la

mision a fin de adaptarlos a los requisitos

de las IPSAS, y la formacién de todo el

personal de financiacidn, presupuestos y
administracién de bienes de la mision

Apoyo a la implantacién de Umoja, Si
incluidos los analisis de calidad de los

datos del antiguo sistema y la depuracion

de datos en la mision

Celebracién de reuniones mensuales de 12
administracién de activos, presentacion de
informes mensuales para sefialar los
problemas, incluida la conciliacién de
diferencias, realizacion de verificaciones
aleatorias diarias, controles mensuales de
los activos excedentes, incluidos los
activos descartados y enajenados, ausencia
de retraso acumulado en los casos de la
Junta Local de Fiscalizacién de Bienes,
verificacién fisica diaria de los activos y
los bienes fungibles, y mantenimiento de
informacion actualizada en el sistema de
inventario (Galileo)

1.468

290
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El menor namero de miembros del personal civil que
participaron en los cursos de capacitacidn se debi6 a
que permanecieron durante mas tiempo en la misién
tras la orientacion inicial, mientras que el ciclo de
rotacion de los agentes uniformados fue mas corto

Se emitieron trimestralmente campafias de
sensibilizacién sobre la seguridad en la conduccién y
de seguridad vial, que también se publicaron en la
intranet de la Operacién

Se suspendieron temporalmente 76 permisos de
conducir

sesiones de capacitacién de Umoja impartidas a 411
miembros del personal civil a través del Centro
Integrado de Capacitacion de la Mision

Se dictaron cursos de capacitacion sobre las IPSAS
impartidos por instructores a los miembros del
personal en Abidjan y las oficinas regionales de
Bouaké y Daloa en los que participaron mas de 100
funcionarios de las secciones de Finanzas, Tecnologia
de la Informacidn y las Comunicaciones, Transporte
Terrestre, Ingenieria y Adquisiciones

La Operacidn llevo a cabo actividades intensas de
conversién de datos de acuerdo con las directrices de
Umoja. La Operacion validé los datos en diversas
etapas y el sistema se incorporé en Umoja

reuniones mensuales de administracion de activos
sobre los excedentes, las discrepancias y las fichas de
existencias superiores a los 5.000 délares

activos de tecnologia de la informacion y las
comunicaciones, y equipo de transporte terrestre e
ingenieria (5,6 millones de dolares al valor de
inventario, 1,8 millones de délares al valor residual)
enajenados

activos, principalmente vehiculos (1,7 millones de
délares al valor residual), descartados

casos atrasados en la Junta Local de Fiscalizacién de
Bienes registrados a fines de junio de 2014

Se realiz6 un ejercicio de verificacion anual del
equipo de propiedad de las Naciones Unidas
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Establecimiento de una base logistica
integrada en Yupougon

Personal militar, civil y de policia

Emplazamiento, rotacion y repatriacién de
una dotacion de 8.645 efectivos de
contingentes militares, 192 observadores
militares, 555 agentes de policia de las
Naciones Unidas y 1.000 agentes de
unidades de policia constituidas

Verificacion, control e inspeccion
mensuales del equipo de propiedad de los
contingentes y la autonomia logistica de
los efectivos militares y de policia,
incluidas 74 inspecciones de
disponibilidad operacional

Almacenamiento y suministro de 800
toneladas de raciones y mantenimiento de
una reserva de raciones de combate y agua
para siete dias en emplazamientos de la
ONUCI (Abidjan/Sebroko, Daloa 'y
Bouake), raciones de combate y agua para
14 dias en 51 emplazamientos de
distribucion para los contingentes
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27

Si
8.074
187
490
825

Si

Se mantuvo informacion actualizada en el sistema de
inventario Galileo

por ciento de la construccion de la base logistica de
Yopougon (Anonkoua Koute) terminada al 30 de junio
de 2014

El retraso se debio a las fuertes y prolongadas lluvias
registradas en la zona del proyecto que impidieron que
avanzaran las obras de construccion. El considerable
retraso en la entrega de las tiendas de almacenamiento
también afect6 la marcha de las obras

Dotacion media real:

efectivos de contingentes militares
observadores militares

agentes de policia de las Naciones Unidas
agentes de unidades de policia constituidas

Se llevaron a cabo las siguientes inspecciones de
verificacién y control del equipo de propiedad de los
contingentes y la autonomia logistica de los efectivos
militares y de policia:

1 inspeccién de llegada

363 inspecciones mensuales de verificacion
66 inspecciones de disponibilidad operacional
3 inspecciones de partida

2 inspecciones parciales de partida

202 informes de verificacion presentados
oportunamente a la Sede de las Naciones Unidas

Durante las inspecciones periodicas, se proporciond
orientacion a los contingentes sobre el mantenimiento
del equipo operacional; también se observaron
mejoras en el nivel de disponibilidad operacional del
equipo pesado, en particular los vehiculos de combate

El equipo de propiedad de los contingentes mantuvo la
autonomia logistica y un nivel de disponibilidad
operacional del equipo pesado de alrededor del 98%

Se almacenaron y suministraron 800 toneladas de
raciones frescas y se mantuvieron 52.003 paquetes de
raciones de combate y 234.013 litros de agua (como
reserva para 7 dias en Abidjan/Sebroko, Daloa y
Bouaké)

Se almacenaron y suministraron 104.006 paquetes de
raciones de combate y 468.027 litros de agua (como
reservas para 14 dias para los contingentes militares y
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militares y las unidades de policia
constituidas

Administracion de un promedio de 1.462 Si
funcionarios civiles, segun el siguiente

desglose: 448 funcionarios

internacionales, 825 funcionarios

nacionales, 189 Voluntarios de las

Naciones Unidas y 42 funcionarios

proporcionados por los gobiernos

Ejecucién de un programa de conducta y Si
disciplina para todo el personal militar,
civil y de policia que incluya actividades
de capacitacion, prevencién y
seguimiento, y medidas disciplinarias. Un
total de 32 sesiones sobre prevencién de la
explotacion y los abusos sexuales
impartidas a 480 funcionarios civiles y
oficiales militares; 30 sesiones de
orientacion inicial y de formacién de
instructores sobre la prevencion de la
explotacion y los abusos sexuales
destinadas a 1.200 efectivos de los
contingentes militares; coordinacion del
inicio de la capacitacion de 8.527 oficiales
de los contingentes militares desplegados
en Abidjan, el sector este y el sector oeste

Celebracién de 23 sesiones de

capacitacién sobre técnicas directivas y de

gestidn para 430 funcionarios; 54 sesiones 9
sobre creacion de capacidad para 400

funcionarios; y 50 sesiones sobre

desarrollo profesional para 910

funcionarios. Cursos de orientacion inicial

y de evaluacidn del desempefio impartidos

a 800 funcionarios. Clases de inglés y

francés para 427 funcionarios en Abidjan,

Daloa y Bouaké; introduccion del sistema 43
de gestion del aprendizaje electrénico para

el personal civil

14-65761

las unidades de policia constituidas en 51
emplazamientos de contingentes)

Se mantuvo una reserva para 7 dias a fin de asegurar
el nivel necesario de reservas. Las existencias se
rotaron para garantizar que fueran consumidas antes
de la fecha de caducidad

Administracion de un promedio de 1.344 funcionarios
civiles, segun el siguiente desglose: 394 funcionarios
internacionales, 763 funcionarios nacionales, 152
Voluntarios de las Naciones Unidas y 35 funcionarios
proporcionados por los gobiernos

Ademas, la Operacién apoy6 la administracién de
1.453 puestos de personal civil (excluidos los
Voluntarios de las Naciones Unidas), entre ellos 672
funcionarios internacionales y 781 funcionarios
nacionales en la MINUSMA para aplicar el concepto
de servicios de apoyo de la ONUCI y la MINUSMA

El programa de conducta y disciplina se imparti6 a
5.687 miembros del personal, incluido personal civil y
de policia, oficiales militares, y personal de las
unidades de policia constituidas y los contingentes
militares, como se indica a continuacion:

74 sesiones de capacitacién sobre la prevencion de la
explotacion y los abusos sexuales

39 sesiones de orientacion inicial con un importante
componente sobre la prevencidn de la explotacion y
los abusos sexuales

Ademas, el personal desplegado de cada contingente
militar presente en la Operacidn recibié capacitacion
de los oficiales durante su rotacion en el marco de la
puesta en marcha del programa de accidn preventiva
de sensibilizacion y capacitacion

El programa de capacitacion se imparti6 de la
siguiente manera:

sesiones de capacitacién sobre técnicas directivas y de
gestién para 142 funcionarios civiles y 11 efectivos
militares, de los contingentes y de la policia de las
Naciones Unidas

El nimero de sesiones fue inferior al previsto debido a
la falta de recursos disponibles para impartir la
capacitacion

sesiones de capacitacion impartidas a 561 funcionarios
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Instalaciones e infraestructura

Mantenimiento y reparacion de las bases
militares y de las unidades de policia
constituidas, los locales de la policia de
las Naciones Unidas y los locales del
personal civil en 62 emplazamientos
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sesiones de desarrollo profesional a las que asistieron
676 miembros del personal, entre ellos 586
funcionarios civiles, 45 oficiales militares, 6 efectivos
de contingentes militares y 39 agentes de policia de
las Naciones Unidas

programas de orientacion inicial impartidos a 3.102
miembros del personal, entre ellos 829 oficiales
militares, 1.881 efectivos de contingentes militares, 45
funcionarios civiles y 347 agentes de policia de las
Naciones Unidas

programas sobre la explotacién y los abusos sexuales
impartidos a 4.357 miembros del personal, entre ellos
27 funcionarios civiles, 944 oficiales militares, 3.088
efectivos de contingentes militares y 298 agentes de
policia de las Naciones Unidas

sesion de capacitacion de e-Performance para 7
miembros del personal. EI menor namero de cursos de
capacitacion impartidos se debi6 a que el niamero de
instructores fue inferior al previsto

clases de idioma francés e inglés impartidas a 1.990
miembros del personal, incluidos 479 funcionarios
civiles, 591 oficiales militares, 374 efectivos de
contingentes militares y 546 agentes de policia de las
Naciones Unidas

sesiones de capacitacidn sobre el sistema de gestion
del aprendizaje electronico impartidas a 47 miembros
del personal civil

otros cursos sobre la creacion de capacidad (incluidos
cursos de capacitacién, como los cursos de
capacitacion para obtener la Licencia Internacional de
Manejo de Computadoras, sobre el transporte de
mercancias peligrosas por aire y mar de la Asociacion
de Transporte Aéreo Internacional (IATA) y sobre la
gestién de los riesgos de la seguridad ocupacional
sobre el terreno)

Capacitacion sobre la redaccion del formulario de
antecedentes personales y el curriculum vitae, y sobre las
entrevistas basadas en las competencias impartida a
1.267 miembros del personal, incluidos 902 civiles, 181
oficiales militares, 114 agentes de policia de las
Naciones Unidas y 70 efectivos de contingentes militares

Mantenimiento y reparacion de las bases militares y
de las unidades de policia constituidas, y los locales
de la policia de las Naciones Unidas y del personal
civil en 61 emplazamientos
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Servicios de saneamiento en todos los Si
locales, con recogida y eliminacion de

basura y aguas residuales, en 62

campamentos de Abidjan, el sector oeste y

el sector este

Funcionamiento y mantenimiento de 31 31
depuradoras de agua en 18
emplazamientos

Funcionamiento y mantenimiento de 294 307
generadores de propiedad de las Naciones

Unidas en 62 emplazamientos

Almacenamiento y suministro de 3,6 5,8
millones de litros de combustible para millones

generadores y 358.384 kg de gas propano
liquido

14-65761

El menor nimero de locales se debi6 al cierre de 4
campamentos (Escuela Norteamericana, Anyama, Rue
du Canal y Bouaflé) y a la apertura de 3 nuevos
campamentos (Para, la estacién de abastecimiento de
carburante para aviacion de San Pedro y el
campamento del aeropuerto de Man)

Se proporcionaron servicios de saneamiento en todos
los locales, con limpieza, y recogida y eliminacion de
basura y aguas residuales en todos los locales de
Abidjan, el sector oeste y el sector este

sistemas de depuracién de agua y dosificacion de
cloro de propiedad de las Naciones Unidas operaron y
recibieron mantenimiento en 23 emplazamientos. El
mayor nimero de emplazamientos se debi6 a la
distribucidn de las plantas de tratamiento de agua a
otros cinco lugares (Para, Grabo, Man, Zuenoula y
Seguela) tras el redespliegue interno de los efectivos

generadores de propiedad de las Naciones Unidas
funcionaron y recibieron mantenimiento en 61
emplazamientos

El mayor nimero de generadores que recibieron
mantenimiento se debid a que se desecharon 46
generadores en lugar de 59, como se tenia previsto. Se
preve finalizar el proceso de eliminacion de los 13
generadores restantes a fines del ejercicio 2014/15

de litros de combustible consumidos por 152
generadores de propiedad de las Naciones Unidas
conectados las 24 horas o como equipos de reserva. La
mayor cantidad de combustible consumida obedeci6 a
las obras de construccion en el campamento de
Anonkoua Koute y a las obras de restauracién o cierre
de campamentos de las Naciones Unidas, como Rue
de Canal y la Escuela Norteamericana

Durante el periodo sobre el que se informa, se
abrieron nuevos campamentos en Para y el
campamento de Anonkoua Koute, lo cual provocé un
fuerte aumento de los envios de combustible a granel
utilizados en los equipos de construccién y en los
generadores de propiedad de las Naciones Unidas
conectados recientemente que funcionaban las 24
horas, y en la remodelacion y las obras de
construccion conexas en los campamentos de
desmovilizacion de las Naciones Unidas, lo cual
contribuyé a un mayor consumo de combustible para
generadores
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314.600 kg

Mantenimiento y renovacién de 30 km de
carreteras y 15 aer6dromos en 15
emplazamientos y 6 estaciones de 343 km
abastecimiento de carburante para ’
aviacion en 6 emplazamientos 15

Funcionamiento y mantenimiento de 33 20
plantas de tratamiento de aguas residuales

de propiedad de las Naciones Unidas en

23 emplazamientos

Transporte terrestre

Funcionamiento y mantenimiento de 884 926
vehiculos y equipo de propiedad de las

Naciones Unidas, incluidos 25 vehiculos

blindados en 3 talleres ubicados en 3

emplazamientos

Suministro de 5,9 millones de litros de 52
gasolina y combustible diésel para millones
transporte terrestre

Funcionamiento de un servicio diario de Si
transporte de ida y vuelta 7 dias por

semana para un promedio de 300

funcionarios de las Naciones Unidas por

dia desde su lugar de alojamiento hasta la

zona de la misién

Transporte aéreo

Funcionamiento y mantenimiento de 4 Si
aviones, incluido 1 avién cuyo costo se

comparte con la UNMIL, y 11

helicépteros, incluidos 5 helicpteros de

tipo militar y 3 helicopteros artillados,

cuyo costo se comparte con la UNMIL en

4 emplazamientos (Abidjan, Bouaké,

Daloa y el aeropuerto de Man)
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de gas propano liquido consumidos. ElI menor
consumo de gas propano liquido se debi6 a la
repatriacion de 4 contingentes en 2013/14

Se llevé a cabo la siguiente labor de mantenimiento y
renovacion:

de carreteras
aerédromos en 15 emplazamientos

estaciones de abastecimiento de carburante para
aviacion en 6 emplazamientos

plantas de tratamiento de aguas residuales de
propiedad de las Naciones Unidas operaron y
recibieron mantenimiento en 13 emplazamientos. El
menor numero de plantas de tratamiento de aguas
residuales se debio a la reduccion en el namero de
efectivos proyectada

vehiculos de propiedad de las Naciones Unidas
recibieron mantenimiento

El mayor nimero de vehiculos que recibieron
mantenimiento se debi6 a las exigencias operacionales
derivadas de la circulacion de personal militar y el
consiguiente retraso en la eliminacién de vehiculos.
Los vehiculos se desecharon en el ejercicio 2014/15

Se proporciond mantenimiento y se realizaron
reparaciones en 7.791 ocasiones en 4 talleres ubicados
en 3 emplazamientos de la zona de funcionamiento de
la Operacion

de litros de combustible para vehiculos consumidos

El menor nimero de litros se debid a la repatriacién
de 3 contingentes

Se ofreci6 un servicio diario de transporte de ida'y
vuelta 7 dias por semana para un promedio de 340
funcionarios de las Naciones Unidas por dia desde ély
hacia su lugar de trabajo

17 aeronaves operaron y recibieron mantenimiento,
entre ellos:

4 aviones comerciales (1 L-Jet, 1 DHC-8, 1 B-1900 y
1 B-737 (cuyo costo se comparte con la UNMIL))

11 helicopteros, incluidos 8 helicopteros de tipo
militar (3 Bell-212, 2 Mi-17 y 3 Mi-24 (cuyo costo se
comparte con la UNMIL)) y 3 helicépteros
comerciales (Mi -8MTV) en 4 emplazamientos
(Abidjan, Bouaké, Daloa y Man)
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Funcionamiento y mantenimiento de 1
sistema de aeronaves no tripuladas para la
vigilancia aérea de las zonas fronterizas

Suministro de 6,6 millones de litros de
combustible para operaciones aéreas

Transporte naval

Funcionamiento y mantenimiento de 2
embarcaciones

Suministro de 2.400 litros de combustible
para transporte naval

Comunicaciones

Apoyo y mantenimiento de una red de
satélite compuesta por una estacion
terrestre de telecomunicaciones en
Abidjan que proporciona servicios de
telefonia, fax, video y transmisién de
datos. Apoyo y mantenimiento de 32
sistemas terminales de muy pequefia
apertura (VSAT), 53 centralitas
telefonicas y 27 enlaces por microondas

Apoyo y mantenimiento de 1.209 radios
de alta frecuencia, 107 radios tierra-aire
de muy alta frecuencia y 3.770 radios de
frecuencia ultraalta, radios manuales y 23
repetidores de frecuencia ultraalta

Apoyo y mantenimiento para 30 emisoras
de radio FM en 4 estudios de produccion y
difusion de radio

Prestacion de servicios de voz y datos con
una buena relacién costo-eficacia en toda
la zona de la misién con una cobertura
disponible del 98%

Tecnologia de la informacion

Servicio técnico y mantenimiento de 52
servidores fisicos medianos y 145
servidores virtuales, 32 servidores
laminares, 2 carcasas para servidores
laminares, 1.565 computadoras de
escritorio, 703 computadoras portatiles,
200 clientes ligeros, 601 impresoras y 280
transmisores digitales en 60
emplazamientos. Apoyo y mantenimiento

14-65761

No

53
millones

2.382

Si

Si

Si

Si

1 sistema de aeronaves no tripuladas no posicionado

de litros de combustible de aviaciéon consumidos

El menor consumo de combustible de aviacidn se
debié a que hubo un cambio en la flota de aeronaves
(se intercambié un DHC-7 por un DHC-8, que
consume menos combustible) y a que se mejor6 el
cronograma de vuelos semanales

embarcaciones reciben mantenimiento y estan en
funcionamiento

litros de combustible naval consumidos

red de satélites compuesta por 1 estacidn terrestre, 32
sistemas VSAT, 53 centralitas telefonicas y 27 enlaces
por microondas recibié mantenimiento

Se presté apoyo y mantenimiento para 1.209 radios de
alta frecuencia, 107 radios tierra-aire de muy alta
frecuencia, 3.770 radios de frecuencia ultraalta y 23
repetidores de frecuencia ultraalta

Se prest6 apoyo y mantenimiento para 30 emisoras de
radio FM y 4 estudios de produccidn y difusion de
radio

Se mantuvo una cobertura disponible del 98% de los
servicios de voz y datos en toda la misidn

Se proporcioné servicio técnico y mantenimiento de
52 servidores fisicos medianos, 145 servidores
virtuales, 32 servidores laminares, 2 carcasas para
servidores laminares, 1.565 computadoras de
escritorio, 703 computadoras portatiles, 200 clientes
ligeros, 601 impresoras y 280 transmisores digitales
en 62 emplazamientos

El mayor nimero de emplazamientos se debi6 a que se
afladieron dos emplazamientos (la Academia de
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de 1 red metropolitana (MAN), 25 redes
locales (LAN) y 1 red de area extendida
(WAN) para 2.468 usuarios en 62
emplazamientos, apoyo y mantenimiento
de 19 routers inalambricos

Apoyo y mantenimiento de cerca de 2.900
cuentas de correo electronico y 4 terabytes
de copias de seguridad de datos

Desarrollo de un Sistema de Informacion
Geogréfica para suministrar unos 3.500
mapas administrativos, de planificacion y
tematicos en apoyo de las decisiones sobre
politicas y el conocimiento de la situacién,
y con fines operacionales

Servicios médicos

Funcionamiento y mantenimiento de 2
dispensarios de las Naciones Unidas de
nivel I en el sector este y el sector oeste, 1
dispensario de nivel | superior en Abidjan,
asi como 23 dispensarios de nivel 1y 3
centros médicos de nivel Il de propiedad
de los contingentes en la ONUCI

Mantenimiento de acuerdos para toda la
mision relativos a la evacuacion por tierra
y por aire del personal de la misién en
colaboracidn con operaciones aéreas,
incluso a hospitales de nivel IV en
Pretoria (Sudafrica), en colaboracion con

62/74

Si

Si

Si

22

Si

Policia y la escuela de gendarmeria en Abidjan),
donde se ofrecen servicios de tecnologia de la
informacion y las comunicaciones

Apoyo y mantenimiento de 1 red metropolitana
(MAN), 25 redes locales (LAN) y 1 red de area
extendida (WAN) para 2.508 usuarios en 62
emplazamientos

Se presté apoyo a 40 usuarios adicionales de los
servicios auxiliares de la MINUSMA en Abidjan

Se prestaron servicios de apoyo y mantenimiento para
19 redes inalambricas

Se prestaron servicio de apoyo y mantenimiento de
cerca de 2.900 cuentas de correo electronico y 5
terabytes de copias de seguridad de datos

Se elaboraron 2.629 mapas administrativos, de
planificacion y teméaticos en apoyo de las decisiones
sobre politicas y el conocimiento de la situacion, y
con fines operacionales

La unidad del sistema de informacidn geografica
(SIG) public6 los mapas en la intranet local, lo cual
redujo el nimero de solicitudes de produccion de
mapas

Funcionamiento y mantenimiento de:

dispensario de las Naciones Unidas de nivel | superior
en Sebroko, en el sector de Abidjan

dispensarios de nivel I de las Naciones Unidas en
Bouaké y Daloa

dispensarios de nivel | que operan en 10 regiones y
prestan asistencia al personal uniformado desplegado

dispensarios de nivel Il en Bouaké y Daloa que
prestan asistencia principalmente al personal
uniformado desplegado

policlinicas nacionales de nivel 111 en Abidjan para
prestar asistencia principalmente al personal
uniformado en el sector de Abidjan y en los sectores
este y oeste

Se mantuvieron los siguientes acuerdos relativos a la
evacuacion del personal de la misidn, en colaboracidén
con las operaciones aéreas:

4 hospitales de nivel 111 en Abidjan
3 hospitales de nivel IV en Ghana (Accra) y Sudafrica
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funcionarios de la Misién de
Estabilizacion de las Naciones Unidas en
la Republica Democrética del Congo
ubicados en Pretoria

Funcionamiento y mantenimiento de
servicios de asesoramiento y analisis
confidencial voluntario en relacién con el
VIH y un programa de sensibilizacion
sobre el VIH, incluida la educacion por
pares, para todo el personal de la misién

Seguridad

Vigilancia, supervision y control del
acceso a todos los emplazamientos de la
ONUCI en todas las zonas de operaciones
las 24 horas del dia, los 7 dias de la
semana, para garantizar la seguridad de
todo el personal y las instalaciones de las
Naciones Unidas

Prestacion de escolta permanente con
dotacién de personal autorizada a los
funcionarios superiores de la ONUCI y a
las personalidades que estén de visita

Imparticion de 10 sesiones de capacitacion
para 104 oficiales de seguridad sobre
combate sin armas, uso de armas de fuego,
procedimientos y técnicas de escolta,
técnicas de investigacion y otras esferas
conexas para asegurar la prestacién
continua de servicios de seguridad
profesionales

Realizacion de 2 ejercicios de simulacion de
evacuacion que abarquen la zona de la
mision en noviembre de 2013 y marzo de
2014
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(Johannesburgo y Pretoria) para ocuparse de los
pacientes que sufran complicaciones graves

37° Hospital Militar de Ghana utilizado en casos de
evacuacion de victimas en emergencias con
numerosos heridos, para proporcionar capacidad
médica, equipo y personal

Se proporcionaron servicios de asesoramiento y
analisis confidencial voluntario en relacion con el
VIH/SIDA a 2.553 miembros del personal

Se proporcion6 capacitacién relacionada con el
VIH/SIDA a 78 miembros del personal, para que
luego ensefiaran a sus pares

4.227 miembros del personal recibieron informacién
de sensibilizacion sobre el VIH/SIDA

Se prestaron servicios de seguridad en toda la misidn
las 24 horas del dia, los 7 dias de la semana, que
comprendieron el mantenimiento de los sistemas de
gestién de patrullas, patrullas conjuntas a pie dos
veces al dia después del horario de trabajo y el archivo
de las grabaciones de los sistemas de televisién de
circuito cerrado

Se proporcionaron servicios de escolta a funcionarios
superiores de la ONUCI y a las personalidades que
estuvieron de visita

cursos de capacitacién impartidos a 172 participantes

El mayor nimero de participantes obedecié a la
necesidad de capacitar a los oficiales de seguridad en
diferentes ambitos con arreglo a las necesidades
operacionales de la misién, incluido el Programa de
Certificacion de la Seguridad, capacitacién para
bomberos, resucitacién cardiopulmonar basica y de
primeros auxilios

Ademas, se impartieron 5 cursos a 42 participantes de la
Oficina Integrada de las Naciones Unidas en Burundi y
la Oficina Integrada de las Naciones Unidas para la
Consolidacion de la Paz en la Republica Centroafricana
para capacitar al personal de seguridad. Las misiones
receptoras sufragaron los gastos relacionados con estas
actividades de capacitacion

simulacros de evacuacion realizados (en Korhogo y
Bondoukou en octubre y diciembre de 2013,
respectivamente)
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Cumplimiento pleno de las normas
minimas operativas de seguridad para los
emplazamientos de las Naciones Unidas.
Realizacion de encuestas sobre las normas
minimas operativas de seguridad
domiciliaria para lograr su pleno
cumplimiento entre todo el personal civil
internacional (incluido el personal
internacional de los organismos de las
Naciones Unidas), los Voluntarios de las
Naciones Unidas, la policia de las
Naciones Unidas, los observadores
militares y los oficiales de Estado Mayor
aln en activo

Parcial-
mente

Se realizaron encuestas sobre el cumplimiento de las
normas minimas operativas de seguridad domiciliaria
(MORSS) entre el personal internacional de la
Operacion, los Voluntarios de las Naciones Unidas, la
policia de las Naciones Unidas, los oficiales militares
y los observadores militares; se realizaron
inspecciones del cumplimiento de las MORSS en toda
la misién, cuando se considerd necesario, por ejemplo,
entre los funcionarios recién llegados a la Operacidn,
cuando el personal de la ONUCI cambi6 de domicilio
0 cuando se solicitaron inspecciones
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Utilizacion de los recursos

Recursos financieros

(En miles de ddlares de los Estados Unidos. Ejercicio presupuestario comprendido entre el 1 de julio de 2013

y el 30 de junio de 2014.)

Diferencia
Fondos
asignados Gastos Monto Porcentaje
Categoria 1) @  ©C=MW-@ @=0:)+0
Personal militar y de policia
Observadores militares 10 063,1 10 356,0 (292,9) (2,9)
Contingentes militares 250 306,3 241 931,7 8 374,6 3,3
Policia de las Naciones Unidas 27 699,4 25903,4 1796,0 6,5
Unidades de policia constituidas 28 030,7 22 604,7 5426,0 19,4
Subtotal 316 099,5 300 795,8 15 303,7 4,8
Personal civil
Personal internacional 77 773,1 77 801,1 (28,0) (0,0)
Personal nacional 21181,7 25974,8 (4 793,1) (22,6)
Voluntarios de las Naciones Unidas 8612,7 6774,1 1838,6 21,3
Personal temporario general 903,9 1151,2  (247,3) (27,4)
Personal proporcionado por los gobiernos 1764,6 591,8 1172,8 66,5
Subtotal 110 236,0 112 293,0 (2 057,0) (1,9
Gastos operacionales
Observadores electorales civiles - - - -
Consultores 4315 327,8 103,7 24,0
Viajes oficiales 34955 5297,7 (1802,2) (51,6)
Instalaciones e infraestructura 40 490,5 46 807,5 (6 317,0) (15,6)
Transporte terrestre 99419 7 403,0 2538,9 25,5
Transporte aéreo 55791,9 39012,6 16 779,3 30,1
Transporte naval 5,9 181,5 (175,6) (2 976,3)
Comunicaciones 8472,0 5 065,4 3 406,6 40,2
Tecnologia de la informacién 4 058,2 5580,2 (1522,0) (37,5)
Gastos médicos 2022,6 1395,2 627,4 31,0
Equipo especial - - - -
Suministros, servicios y equipo de otro tipo 314415 20 659,1 10 782,4 34,3
Proyectos de efecto rapido 2000,0 20104 (10,4) (0,5)
Subtotal 158 151,5 133 740,4 244111 154
Necesidades en cifras brutas 584 487,0 546 829,2 37 657,8 6,4
Ingresos en concepto de contribuciones del
personal 9 406,2 10 158,9  (752,7) (8,0)
Necesidades en cifras netas 575 080,8 536 670,3 38 410,5 6,7
Contribuciones voluntarias en especie
(presupuestadas) - - - -
Total de necesidades 584 487,0 546 829,2 37 657,8 6,4
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B.

Informacién resumida sobre las redistribuciones entre grupos

(En miles de ddlares de los Estados Unidos)

Consignacion

Distribucion Distribucion
Grupo original Redistribucion revisada
. Personal militar y de policia 316 099,5 (1 022,0) 315077,5
Il.  Personal civil 110 236,0 6 990,0 117 226,0
I11. Gastos operacionales 158 151,5 (5 968,0) 152 183,5
Total 584 487,0 0,0 584 487,0
Porcentaje de la consignacidn total que se ha
redistribuido 1,2

58. Para satisfacer las necesidades operacionales, se redistribuyeron fondos de a)
la partida de gastos operacionales (grupo Ill) porque los gastos fueron inferiores a lo
previsto debido a que se retrasé la aplicacion del programa de desarme,
desmovilizacién y reintegracion, no se desplegaron vehiculos aéreos no tripulados y
se redujo el precio del carburante de aviacion; y de b) la partida de personal militar
y de policia (grupo 1) debido a que el factor de demora en el despliegue del
contingente militar, de la policia de las Naciones Unidas y de las unidades de policia
constituidas fue superior al previsto. Los fondos se reasignaron a la partida de
personal civil (grupo I1) principalmente para sufragar los mayores gastos registrados
en la partida de personal nacional debido a que la categoria y el escalon medios
reales fueron superiores a los presupuestados.
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C. Patron de gastos mensuales
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59. EIl mayor nivel de gastos en los meses de agosto y diciembre de 2013 y junio
de 2014 se debid a que se contabilizaron las obligaciones y los desembolsos por los
servicios prestados y el equipo utilizado por el personal militar y de policia.

D. Otros ingresosy ajustes
(En miles de ddlares de los Estados Unidos)

Abril
de 2014

Mayo
de 2014

Categoria Monto
Ingresos en concepto de intereses 1413,0
Otros ingresos/ingresos varios 1172,0
Contribuciones voluntarias en efectivo -
Ajustes respecto de periodos anteriores -
Anulacion de obligaciones de periodos anteriores 4416,2
Total 7001,2

14-65761
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Gastos en equipo de propiedad de los contingentes: equipo pesado

y autonomia logistica

(En miles de délares de los Estados Unidos)

Categoria Gasto
Equipo pesado
Contingentes militares 42 027,4
Unidades de policia constituidas 4761,1
Subtotal 46 788,5
Autonomia logistica
Contingentes militares 31 283,2
Unidades de policia constituidas 2905,0
Subtotal 34 188,2
Total 80 976,7

Factores aplicables a la mision Porcentaje  Fecha efectiva Fecha del Gltimo examen
A. Aplicables a la zona de la misién
Factor por condiciones ambientales 1,8 1 de octubre 30 de septiembre
extremas de 2006 de 2007
Factor por intensificacion de las 1,9 1 de octubre 30 de septiembre
condiciones operacionales de 2006 de 2007
Factor por actos hostiles o abandono 1,5 1 de octubre 30 de septiembre
forzado de 2006 de 2007
B. Aplicables al pais de origen
Factor por transporte adicional 0,0-4,25

Valor de las contribuciones no presupuestadas

(En miles de ddlares de los Estados Unidos)

Categoria Valor real

Acuerdo sobre el estatuto de las fuerzas® 17 827,3

Contribuciones voluntarias en especie (no presupuestadas) -
Total 17 827,3

# Incluye las instalaciones proporcionadas por el Gobierno y las tasas de aterrizaje no

cobradas.
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V.

Analisis de las diferencias:

Diferencia

Observadores militares (292,9) (2,9%)

60. Las mayores necesidades obedecieron principalmente a que los gastos de
viajes de emplazamiento, rotacion y repatriacion fueron superiores a lo previsto
debido a que el tipo de cambio medio fue de 482,26 francos CFA por cada dolar de
los Estados Unidos, frente a un tipo de cambio presupuestado de 494,59 francos
CFA por dolar.

Diferencia

Contingentes militares 8.374,6 3,3%

61. Las menores necesidades obedecieron principalmente a que a) el factor medio
real de demora, del 6,6%, fue superior al presupuestado, del 1%, como consecuencia
de la repatriacidn anticipada de un batallon; b) las dietas por mision se pagaron a un
nimero de oficiales de Estado Mayor inferiores al previsto debido a que algunos de
estos oficiales formaban parte de los contingentes y las Operaciones les
proporcionaron alojamiento, alimentos, agua y otros servicios; y c) los gastos de
autonomia logistica fueron menores de lo previsto, como consecuencia de la
repatriacion anticipada de un batallén, el redespliegue de un hospital de nivel Il a la
MINUSMA vy la reduccidn de las fuerzas.

62. Las menores necesidades generales se vieron compensadas en parte por a) los
mayores gastos de repatriacion de los contingentes y del equipo de su propiedad tras
la reduccidn del personal militar; b) los cargos de transporte y despliegue del equipo
de propiedad de los contingentes para el redespliegue de efectivos a la Misidn de las
Naciones Unidas en Sudan del Sur (UNMISS) y c) el aumento de los gastos
relacionados con las raciones y los depoésitos y la movilizacién, debido a los nuevos
contratos que entraron en vigor en abril de 2014.

Diferencia

Policia de las Naciones Unidas 1.796,0 6,5%

63. Las menores necesidades obedecieron principalmente a que a) el factor medio
real de demora en el despliegue, del 11,7%, fue superior al presupuestado, del 8%; y
b) las necesidades correspondientes a la rotacién fueron menores debido a que se
utilizaron mas aeronaves B-737 de las Naciones Unidas en lugar de fletes aéreos
comerciales a corto plazo para la rotacién de la policia de las Naciones Unidas.

64. Las menores necesidades se vieron parcialmente compensadas por los gastos
en concepto de personal proporcionado por los gobiernos registrados por error en
las dietas por mision de la policia de las Naciones Unidas.

[N

Las diferencias de recursos se expresan en miles de ddlares de los Estados Unidos. Se analizan
las diferencias cuando se ha producido un incremento o una disminucién de al menos el 5% o
100.000 délares.
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Diferencia

Unidades de policia constituidas 5.426,0 19,4%

65. Las menores necesidades obedecieron principalmente a que a) el factor medio
real de demora en el despliegue, del 17,5%, fue superior al presupuestado, del 1%;
b) se utilizaron méas las aeronaves B-737 de las Naciones Unidas en lugar de fletes
aéreos comerciales a corto plazo para la rotacién de las unidades de policia
constituidas; c) los gastos correspondientes al equipo de propiedad de los
contingentes fueron menores y no se incurrié en gastos de rotacion de la unidad de
policia constituida redesplegada a la MINUSMA.

Diferencia

Personal nacional (4,793,1) (22,6%)

66. La mayores necesidades obedecieron principalmente a que a) la categoria y el
escalon medios reales de los funcionarios nacionales del Cuadro Orgéanico fue
FNCO-B, escalon VI, frente al nivel FNCO-A, escalén | presupuestado, y la
categoria del personal del Cuadro de Servicios Generales de contrataciéon nacional
fue G-4, escalon VI, frente al escalon IV presupuestado; b) el tipo de cambio medio
fue de 482,26 francos CFA por dolar de los Estados Unidos, frente al tipo de cambio
presupuestado de 494,59 francos; c¢) se pagd el retroactivo del subsidio por
funciones especiales a 74 funcionarios; y d) los gastos comunes de personal reales
fueron mayores, incluida la prestacion por familiares a cargo.

Diferencia

Voluntarios de las Naciones Unidas 1.838,6 21,35%

67. Las menores necesidades obedecieron principalmente a que la tasa media real
de vacantes, del 19,6%, fue superior a la presupuestada, del 1%, debido, entre otras
cosas, a los retrasos considerables en la contratacidn, el rechazo de ofertas por parte
de los candidatos y la suspensién de la contratacién de febrero a abril de 2014 a
causa de la reduccién de personal en la ONUCI.

Diferencia

Personal temporario general (247,3) (27,4%)

68. Las mayores necesidades obedecieron principalmente a que se establecié una
plaza temporaria adicional de categoria D-1 para desempefiar, durante el periodo
comprendido entre el 1 de julio y el 31 de diciembre de 2013, las funciones de Jefe
de Desarme, Desmovilizacion y Reintegracion hasta que su titular regresara tras
finalizar una prolongada licencia de enfermedad.

69. Las mayores necesidades generales se vieron compensadas en parte por el
hecho de que la tasa media real de vacantes, del 15,4%, del personal temporario de
contratacion nacional, fue superior a la presupuestada, del 0%.
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Diferencia

Personal proporcionado por los gobiernos 1.172,8 66,5%

70. Las menores necesidades obedecieron a los gastos en concepto de personal
proporcionado por los gobiernos registrados por error en las dietas por mision de la
policia de las Naciones Unidas.

71. Las menores necesidades se vieron parcialmente compensadas por el hecho de
que la tasa media real de vacantes, del 16,7%, fue inferior a la presupuestada, del
20%.

Diferencia

Consultores 103,7 24,0%

72. Las menores necesidades obedecieron principalmente a que a) no se
organizaron las actividades de capacitacion previstas sobre asuntos civiles,
operaciones aéreas, seguridad y servicios de tecnologia de la informacion y las
comunicaciones debido a la falta de instructores cualificados; y b) se cancelaron las
clases de &rabe en Abidjan, Bouaké y Daloa debido al poco interés demostrado por
el personal.

73. Las menores necesidades generales se vieron compensadas en parte por los
servicios no planificados de consultoria no relacionada con la capacitacion
prestados en apoyo a las tareas encomendadas en los mandatos, en particular a) la
vigilancia de posibles violaciones del embargo de importacién de armas y material
conexo en Cote d’Ivoire; y b) la gestion estratégica en los ambitos de la reforma del
sector de la seguridad y consultoria para la Junta de Investigacion.

Diferencia

Viajes oficiales (1.802,2) (51,6%)

74. Las mayores necesidades obedecieron principalmente a los viajes dentro de la
mision relacionados con a) servicios de construccion adicionales para la preparacion
de las obras, incluido el saneamiento y el asfaltado de caminos internos vinculados
con la construccion de la base logistica de Yopougon para dar alojamiento a los
efectivos y centralizar los servicios logisticos; b) la construccién de una torre de
observacién para apoyar las operaciones de la radio FM de la ONUCI; c) viajes de
la policia de las Naciones Unidas para realizar més visitas de evaluacion y patrullas
de largo alcance y recesos, la inspeccion de las unidades de policia constituidas,
presentaciones sobre la detencion y el uso de la fuerza, y la evaluacion del control
de multitudes, y para celebrar una ceremonia de entrega de condecoraciones y
preparar un taller de validacién del proyecto sobre asistencia judicial y el estado de
derecho; d) viajes de los observadores militares para realizar mas patrullas de largo
alcance y recesos y reunirse con el comandante de sector para evaluar la preparacién
para las responsabilidades de las operaciones; e) viajes de la Seccidn de Suministros
para supervisar y prestar asistencia a la rotacion de la reserva estratégica de
combustible diésel en un tanque subterrdneo del campamento de Man, efectuar
controles de calidad y distribuir combustible, y para realizar una inspeccién de la
gestién del almacenamiento de alimentos de la Dependencia de Raciones; f) viajes
de los oficiales de Estado Mayor para realizar mas patrullas de largo alcance y
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llevar a cabo, con la policia de las Naciones Unidas, una inspeccion del embargo de
armas en Sangouine; y g) mas viajes de oficiales de asuntos civiles para facilitar el
dialogo intracomunitario en la aldea de Eboué, en el distrito de Aboisso, y para
fomentar las capacidades de los dirigentes comunitarios para reforzar la cohesion
social.

75. Las mayores necesidades generales se vieron compensadas en parte por a) la
utilizacion de la capacidad interna para impartir cursos de capacitacion sobre
Umoja; b) la decision de no organizar las actividades de capacitacion que se preveia
impartir fuera de la misién sobre el programa de fomento de la capacidad del
personal nacional; y c) los cursos de capacitacion ofrecidos en linea y los
organizados a nivel de la misién, como los cursos del Instituto para Formacidn en
Operaciones de Paz (24 cursos), los cursos del Programa Integrado de Ensefianza a
Distancia y los cursos del portal Skillport de las Naciones Unidas sobre liderazgo,
gestion, finanzas y presupuesto, tecnologias de la informacién, gestion de proyectos
y técnicas de comunicacion.

Diferencia

Instalaciones e infraestructura (6.317,0) (15,6%)

76. Las mayores necesidades obedecieron principalmente a que a) los costos de
los servicios de seguridad fueron superiores a lo previsto, incluido el requisito de
instalar una alarma en la residencia de los observadores militares, el personal de
policia e internacional y los Voluntarios de las Naciones Unidas, y la tasa real media
de tarifas de los servicios prestados por los guardias de seguridad fue superior a la
presupuestada; b) se registr6 un mayor consumo de combustible para generadores
debido a diversos proyectos de construccién que funcionaban exclusivamente a base
de generadores, entre ellos proyectos de construccién en el campamento de
Anonkoua Koute, la restauracion o el cierre de los campamentos de la Escuela
Norteamericana, Anyama y Bouaflé y el almacén de Rue de Canal. Ademas, los
gastos en concepto de combustible para transporte terrestre se contabilizaron por
error en la partida de combustible para generadores.

77. Las mayores necesidades generales se vieron compensadas por unos menores
gastos para la adquisicion de suministros de ingenieria, generadores y equipo
eléctrico y la adquisicién de equipo de seguridad, debido a, entre otras cosas, a) el
hecho de que no se adquirieron suministros de mantenimiento como resultado del
cierre de 4 campamentos; b) la utilizacién de tanques de agua, bombas de agua y
fosas sépticas y otros articulos obtenidos de campamentos cerrados; ¢) el menor
precio de las plantas de tratamiento de aguas residuales; y d) el hecho de que no se
completd el proceso para adquirir el equipo necesario para mejorar el sistema de
seguridad de televisidn de circuito cerrado y nuevos equipos.

78. Ademas, las necesidades de servicios publicos y de eliminacion de desechos
fueron menores de lo previsto debido a que a) 4 campamentos cerraron; y b) no se
necesitaron servicios de eliminacién de aguas residuales comerciales en Yopougon
(Anonkoua Koute) porque se disponia de la planta de tratamiento de aguas
residuales de propiedad de las Naciones Unidas.
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Diferencia

Transporte terrestre 2.539,9 25,5%

79. Las menores necesidades obedecieron principalmente a que los gastos de
combustible para transporte terrestre se contabilizaron por error en la partida de
instalaciones e infraestructura.

Diferencia

Transporte aéreo 16.799,3 30,1%

80. Las menores necesidades obedecieron principalmente a que:
a) No se desplegaron aeronaves no tripuladas;

b)  El ndmero de horas de vuelo fue inferior al previsto y el consumo de
combustible para las aeronaves B-737 fue menor y se compartié con la UNMIL
debido a que la recepcidn se produjo después de lo previsto y la repatriacion de
algunos contingentes se realiz6 por carretera o por medio de acuerdos con aeronaves
fletadas;

c) El nimero de vuelos programados por la UNMIL para las aeronaves
Mi-24 fue inferior al previsto, lo cual se tradujo en una reduccion de las horas de
vuelo y el consumo de combustible;

d) El precio medio real del combustible de aviacion, de 1,1 dolar de los
Estados Unidos por litro, fue menor al presupuestado, de 1,32 délares;

e) Los costos del nuevo contrato para los aviones DHC-8 y L-Jet fueron
inferiores a los presupuestados;

f)  El numero efectivo de horas de vuelo de los helicopteros fue menor.

Diferencia

Transporte naval (175,6) (2.976,3%)

81. La necesidad adicional obedecié a algunos gastos derivados de la adquisicion
de instalaciones prefabricadas, alojamiento y equipo de refrigeracién, que se
contabilizaron por error en la partida de transporte naval.

Diferencia

Comunicaciones 3.406,6 40,2%

82. Las menores necesidades obedecen principalmente a que a) no se completo la
adquisicion de los servicios de informacion publica y de imprenta y reproduccion
durante el periodo sobre el que se informa debido, sobre todo, a que ninguno de los
participantes en la licitacion cumplio con el proceso de solicitud de ofertas; b) los
gastos de las actividades de divulgacion de la oficina de informacion publica se
contabilizaron por error en la partida de uniformes, banderas y calcomanias; c) los
gastos para la adquisicion de equipo de comunicaciones se contabilizaron por error
en la partida correspondiente a la adquisicion de equipo de tecnologia de la
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informacion; y d) las necesidades de piezas de repuesto fueron menores debido al
mantenimiento preventivo realizado por la Operacidn.

Diferencia

Tecnologia de la informacion (1.522,0) (37,5%)

83. Las mayores necesidades obedecieron principalmente a a) los gastos
correspondientes a la adquisicibn de equipo de comunicaciones, que se
contabilizaron por error en la partida de adquisicidon de equipo de tecnologia de la
informacién; y b) la adquisicion de equipo para la migracion del sistema de correo
electronico de Lotus Notes a Microsoft Outlook.

Diferencia

Servicios médicos 627,4 31,0%

84. Las menores necesidades obedecieron principalmente a a) los retrasos en el
pago de los sistemas de EarthMed y los suministros médicos, como las vacunas
contra la fiebre amarilla; b) el menor nimero de casos de evacuacién externa debido
a la mejora continua de los centros médicos internos.

Diferencia

Suministros, servicios y equipo de otro tipo 10.782,4 34,3%

85. Las menores necesidades obedecieron principalmente a a) el retraso en la
ejecucion del programa de desarme, desmovilizacion y reintegracion y el menor
namero de beneficiarios procesados, frente al nimero de beneficiarios previsto,
debido a la inexistencia de un programa gubernamental definido con claridad.

Medidas que debera adoptar la Asamblea General

86. Las medidas que debera adoptar la Asamblea General en relacion con la
financiacion de la Operacion de las Naciones Unidas en Cote d’Ivoire son las
siguientes:

a) Decidir el destino que se dard al saldo no comprometido de
37.657.800 ddlares correspondiente al periodo comprendido entre el 1 de julio
de 2013 y el 30 de junio de 2014;

b) Decidir el destino que se darda a otros ingresos/ajustes
correspondientes al periodo terminado el 30 de junio de 2014, que ascienden a
7.001.200 dolares y cabe desglosar de la siguiente manera: ingresos en concepto
de intereses (1.413.000 ddlares), otros ingresos/ingresos varios (1.172.000
dolares) y cancelaciones correspondientes a obligaciones de periodos anteriores
(4.416.200 dolares).
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