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  الدورة التاسعة والستون
  *من جدول الأعمال المؤقَّت ٤٨البند 

        آثار الإشعاع الذري
تأثير زيادة عضوية لجنة الأمم المتحدة المعنية بآثار الإشعاع الذري، 

      والنهوج المحتملة بشأن زيادات أخرى
      تقرير الأمين العام

  موجز  
، الـذي طلبـت في   ٦٦/٧٠الجمعية العامـة   من قرار ١٨هذا التقرير عملاً بالفقرة  دَّأُعِ  

الجمعية إلى الأمـين العـام أن يقـدِّم إليهـا في دورتهـا التاسـعة والسـتين تقريـراً عـن "تجربـة زيـادة            
عضوية اللجنة العلمية المعنية بآثار الإشعاع الذري إلى سبع وعشرين دولة مـن حيـث فعاليتـها    

الخيارات المتعلقـة باتخـاذ مزيـد مـن الإجـراءات      وجودة أعمالها والتوزيع الجغرافي العادل، وعن 
  لزيادة العضوية".

سـوى ثـلاث    ١٩٥٥بزيـادة عضـوية اللجنـة العلميـة منـذ عـام        ولم تَقُم الجمعية العامة  
ــوام   ــرات: في الأع ــرةُ م   ٢٠١١و ١٩٨٥و ١٩٧٤م ــبر الفت ــى وجــه الإجمــال، تُعتَ وضــعُ . وعل

استنتاجات أكيدة بشـأن تـأثير   ستخلاص ر ابحيث يتعذَّ ) قصيرة جدا٢٠١٤-٢٠١٢البحث (
عـدد الـدول    في فعالية عمل اللجنة وجودته. كما أنَّ دولةً ٢٧الزيادة الأخيرة في العضوية إلى 

التوزيـع الجغـرافي    الأعضاء في اللجنـة ازداد إلى الضـعفين تقريبـاً منـذ إنشـائها، ومـع ذلـك ظـلَّ        
  بعيد. إلى حدٍّ مستقرا

───────────────── 
  * A/69/100. 
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ل تَغيُّر عضويتها الوسيلة الأجـدى لتعزيـز   ات طابع علمي، فلا يمثِّوبما أنَّ اللجنة هي ذ  
ــه. إذ إنَّ    ــة وجودت ــل اللجن ــة عم ــدول       فعالي ــن مؤسســات ال ــات م ــى البيان ــر الحصــول عل تَيسُّ

ــزوِّ     ــها أن ت ــتي يمكن ــةً، ال ــم المتحــدة عام ــات   الأعضــاء في الأم ــة والبيان ــالخبرات الفني ــة ب د اللجن
وقــد ارتــأت الأمانــة إجــراء تغــييرات محتملــة في إدارة اللجنــة    مُّ بكــثير.أهــ رالضــرورية هــو أمــ

وتنظيمهــا يمكــن أن تشــمل التمــاس مســاهمات مــن مزيــد مــن العلمــاء والمؤسســات. وتحقيقــاً     
لذلك، قرَّرت اللجنة أن تضع، في دورتها الثانية والستين، توجيهـات اسـتراتيجية طويلـة الأمـد     

  أن عضوية اللجنة.بها الجمعية في مداولاتها بش تسترشدلكي 
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    مقدِّمة  - أولاً  
، ٢٠١١كـانون الأول/ديسـمبر    ٩، المـؤرَّخ  ٦٦/٧٠طلبت الجمعية العامـة في قرارهـا     -١

م إليهــا في دورتهــا التاســعة والســتين تقريــراً عــن "تجربــة زيــادة عضــوية إلى الأمــين العــام أن يقــدِّ
مـن حيـث فعاليتـها وجـودة      لذري إلى سبع وعشرين دولةًاللجنة العلمية المعنية بآثار الإشعاع ا

أعمالها والتوزيع الجغرافي العـادل، وعـن الخيـارات المتعلقـة باتخـاذ مزيـد مـن الإجـراءات لزيـادة          
  العضوية". وهذا التقرير مقدَّم استجابةً لذلك الطلب.

    
    الخلفية  - ثانياً  

 كانون الأول/ ٣)، المؤرَّخ ١٠-(د ٩١٣ها بقرار العلميةَ اللجنةَ العامةُ ست الجمعيةُأسَّ  -٢
فتها بإجراء تقييمات علمية واسعة النطاق لمصـادر الإشـعاع المـؤيِّن وآثـاره     ، وكل١٩٥٥َّديسمبر 

  على صحة البشر والبيئة.
د في تحســين الفهــم العلمــي علــى الصــعي ا، دوراً مُهمــ١٩٥٥لجنــة، منــذ عــام ال يوتــؤدِّ  - ٣

للإشعاع المؤيِّن، مثلاً في مجالات الطب والبحـوث والزراعـة    عرُّضتالدولي لدرجات واتجاهات ال
لمصـادر الإشـعاع الطبيعيـة. ومـن الأمثلـة       تعرُّضاج الطاقة النووية، وكذلك الومن إنت ،والصناعة

الناشـئ عـن اختبـار الأسـلحة في الغـلاف       تعرُّضالملحوظة على ذلك تقييمات اللجنة لدرجات ال
  تين.الكهرنوويتشي وفوكوشيما داي ين أصابا محطتي تشرنوبيلالجوي وعن الحادثين اللذ

بشــأن حالــة المعرفــة  وســاعدت اللجنــة أيضــاً علــى التوصــل إلى توافــق دولي في الآراء     -٤
ل ضــرورة راء يمثِّــللإشــعاع علــى الصــحة والبيئــة. فهــذا التوافــق العلمــي في الآ   تعــرُّضبتــأثير ال

شـعاعي، الـذي ترتكـز عليـه المعـايير الدوليـة لحمايـة        أساسية للإطـار الـدولي الخـاص بالأمـان الإ    
تخدم الـدول الأعضـاء تلـك    س ـومـن ثم، ت عامة الناس والعمـال والمرضـى مـن الإشـعاع المـؤيِّن.      

تشريعات في ميدان الحماية من الإشـعاع. كمـا أن    المعايير الدولية في صوغ برامج مُهمَّة وسنِّ
  ة للأوساط العلمية.ل مراجع مُهمَّلة، تمثِّفصَّتقارير اللجنة، بما لها من مرفقات علمية م

وتنظر الحكومات والمنظمات الدولية والأوسـاط العلميـة إلى اللجنـة نظـرة تقـدير بـالغ         -٥
قيِّمـة في توسـيع نطـاق المعرفـة والفهـم في هـذا الميـدان العـالي التخصُّـص،           مه من مساهمةا تقدِّلم

قلالية في الحكـم علـى الأمـور. وقـد عـاودت الجمعيـة       اسـت مـن  ية علميـة و ع به من حُجِّولما تتمتَّ
  العامة تأكيد قرارها بالحفاظ على الوظائف الحالية للجنة وعلى استقلالية دورها.

عـن خدمـة اللجنـة،     المؤسسـية ى برنامج الأمم المتحـدة للبيئـة (اليونيـب) المسـؤولية     ويتولَّ  -٦
مانة الترتيبات اللازمة لدورات اللجنـة السـنوية،   خذ هذه الأر لها أمانة موجودة في فيينا. وتتَّويوفِّ
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ص تسـتند إلى المعلومـات   لة وعاليـة التخصُّ ـ ة وثائق مفصَّ ـوتنسِّق، وفقاً لطلبات اللجنة، إعداد عدَّ
  ومن المؤلفات العلمية. ل عليها من الدول الأعضاء في الأمم المتحدة عامةًالعلمية والتقنية المتحصَّ

الأعضـاء   ٢٧مستشار علمي من الـدول ال ــ  ١٠٠، قام ما يزيد على وفي السنوات الأخيرة  - ٧
ــة، تحضــيراً         ــائق التقني ــوى العلمــي للوث ــة، بتمحــيص المحت ــن منظمــات دولي ــون م ــة، ومراقب في اللجن

ى أحـدهما مسـؤولية   العمـل علـى فـريقين فـرعيين غـير رسمـيين، يتـولَّ        هذا للدورات السنوية. ويُقسَّم
علـى صـحة    تعـرُّض ال ذلـك  ى الآخـر مسـؤولية تقيـيم آثـار    اع، ويتـولَّ للإشـع  تعرُّضتحليل درجات ال
، أمـا  في الجرعـات الإشـعاعية والإحصـائي    صـين ف الفريق الفرعي الأول مـن متخصِّ الإنسان. ويتألَّ

ب خــبراء ذوي مكانــة عالميــة في ميــادين مثــل علــم الأحيــاء ص يتطلَّــالتخصُّــرفيــع الثــاني فهــو فريــق 
  ار الوبائي.الإشعاعي ودراسات الانتش

وفي العقــد الأخــير، أو العقــدين الأخيريــن، نشــأت تحــديات جديــدة بســبب التســارع     -٨
الملحوظ في تطور الاتصالات العالمية وفي التطورات العلمية المتخصصة، مثل سرعة اسـتحداث  
وتنفيذ ممارسات جديدة على نطاق العالم في الاستخدامات الطبية للإشـعاع وفي علـم الأحيـاء    

زايـداً  اهتمامـاً مت كمـا أن هنـاك   ئي وعلـم الوراثـة. ويُـرجَّح أن يسـتمر هـذا الاتجـاه المهـم.        الجزي
اوبـاً مـع الشـواغل المتعلقـة     تج الكهرنوويـة إلى تجدُّد الاهتمام بالطاقة  بعمل اللجنة، يُعزى جزئيا

يـات الإشـعاعية   ف من تأثير الحـوادث والنفا العالمي (يَحُدُّ منه التخوُّ روالاحترامن الطاقوي بالأ
علــى البشــر والبيئــة)؛ ووجــود أخطــار تتعلــق بالأســلحة النوويــة والإشــعاعية؛ واســتحداث          
تطبيقــات جديــدة للإشــعاع في الطــب والبحــوث والزراعــة والصــناعة؛ ونشــوء فَهــم لآثــار          

ونـوع   ف علـى السـنِّ  يـة، بمـا في ذلـك أن تلـك الآثـار تتوقَّ ـ     الإشعاع عند درجات تعـرُّض متدنِّ 
  ط الحياة والعوامل الوراثية.الجنس ونم

(كــان عــدد  ١٩٥٥وقــرَّرت الجمعيــة توســيع عضــوية اللجنــة ثــلاث مــرات منــذ عــام    -٩
ــة): في عــامي  ١٥ الأعضــاء آنــذاك ، ثم أخــيراً في كــانون الأول/ديســمبر  ١٩٨٦و ١٩٧٤دول

الجمعيــة زيــادة عــدد  عنــدما قــرَّرت  )١()،A/66/254(انظــر البــاب الثالــث مــن الوثيقــة    ٢٠١١
يمكـن تحقيـق الزيـادة باسـتخدام المـوارد المتاحـة        نهدولة، على أساس أ ٢٧إلى  ٢١لأعضاء من ا

والـدول الأعضـاء أن   العامـة  . وطلبت الجمعية أيضـاً إلى الأمانـة   ٢٠١٣-٢٠١٢لفترة السنتين 
ص لها على أنجـع نحـو ممكـن، تفاديـاً     تستخدم ميزانية اللجنة العلمية ووقت الاجتماعات المخصَّ

  نفقات إضافية تنشأ عن الزيادات المقبلة في العضوية. لأيِّ
    

───────────────── 
 لاع على عرض تاريخي أكثر تفصيلاً للتغيرات في العضوية.، للاطA/66/254ِّانظر الباب الثالث من الوثيقة   )١(  
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    دولة ٢٧تأثير زيادة عضوية اللجنة العلمية إلى   - ثالثاً  
في فعاليتـها   دولـةً  ٢٧العامـة تقريـراً عـن أثـر زيـادة عضـوية اللجنـة إلى         الجمعيةطلبت   -١٠

  وجودة عملها وتوزُّعها الجغرافي العادل.
زيادة عضـوية اللجنـة، عقـدت اللجنـة ثـلاث دورات. ونظـراً        ومنذ أن قرَّرت الجمعية  -١١

، يَصـعُب اسـتخدام معـايير موضـوعية تمامـاً لتقيـيم أثـر تلـك الزيـادة في          لقصَر هذه الفترة نسـبيا 
فعالية عمل اللجنة وجودته. وعلاوة على ذلك، كان برنامج عمل اللجنـة في تلـك الفتـرة غـير     

وآثـار التعـرُّض للإشـعاع النـاجم عـن الحـادث النـووي         نمطي، إذ هيمن عليه تقييمها لـدرجات 
الــذي أعقــب الزلــزال والتســونامي الضــخمين اللــذين أصــابا شــرق اليابــان. ومــع ذلــك، فقــد    
أجــرت اللجنــة تقييمــات بشــأن تــأثير التعــرُّض للإشــعاع علــى الأطفــال، وبشــأن عَــزْو الآثــار     

ك في تقـديرات  وبشأن أوجـه التشـكُّ  الصحية إلى التعرُّض للإشعاع والاستدلال على المخاطر، 
  مخاطر الإصابة بالسرطان من جرَّاء التعرُّض للإشعاع المؤيِّن.

ر في العضوية يتيح فرصاً، لكنَّه يطرح أيضاً بعض التحـديات.  تغيُّ أيَّ ومن الواضح أنَّ  -١٢
م قــدِّرت زيــادة العضــوية في فعاليــة عمــل اللجنــة وجودتــه. ثم يح كيــف أثَّــالتقريــر يوضِّــ اوهــذ
للتجربـة المكتسـبة حـتى     ي، وتقييمـاً إجماليـا  على جوانب أخرى أقل قابليةً للتحديد الكمِّ تعليقاً

  الآن. وتلي ذلك مناقشة للتوزيع الجغرافي العادل.
    

    الفعالية  - ألف  
دأبت الأمم المتحدة، كقاعدة عامـة، علـى تحمُّـل تكـاليف سـفر ممثلـي كـل دولـة عضـو            -١٣

وكانـت الأمانـة قـد توقعـت أن تبلـغ تكـاليف السـفر         )٢(نة السنوية في فيينا.اللج اتلحضور دور
دولار لكــل دورة ســنوية  ١٥ ٩٠٠(أي  )٣(دولار ٥ ٣٠٠لكــل عضــو إضــافي في فتــرة الســنتين 

ــتة).   ــافيين السـ ــاء الإضـ ــدول للأعضـ ــدِّم الجـ ــرة    ١ويقـ ــثلين في الفتـ ــفر الممـ ــاليف سـ ــاً لتكـ   عرضـ
ــاليف ا . ٢٠١٤-٢٠١٠ ــة) لكـــل دورة   وبلـــغ متوســـط تكـ ــاهمات العينيـ ــا المسـ ــا فيهـ ــفر (بمـ لسـ
دولار  ٧٤ ٤٠٠عضــواً)، ويبلــغ هــذا المتوســط   ٢١( ٢٠١١-٢٠١٠دولاراً للفتــرة  ٦٥ ٥٥٠

منـذ أن زِيـدَت العضـوية مـن     ). وتُظهـر هـذه المقارنـة أنـه     عضـواً  ٢٧( ٢٠١٤-٢٠١٢في الفترة 
لأعضاء الستة الجدد ا ات معللدورالتكاليف الإضافية  ت، بلغ٢٠١٢في عام  عضواً ٢٧إلى  ٢١
ي الأمانــة مــن الــدول الأعضــاء في اللجنــة أن تســمِّ   تطلــب، ٢٠٠٦دولار. ومنــذ عــام  ٨ ٩٠٠

───────────────── 
 .ST/SGB/107/Rev.6انظر الوثيقة  )٢(  
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موعد انعقاد الدورة السنوية. وهذه الممارسة مَكَّنـت الأمانـة   قبل ستة أسابيع أقصاه  في أَجَلممثليها 
أســعار  لخصــوص، أفضــتعلــى وجــه ا ٢٠١٤وفي عــام مــن تــأمين أســعار أفضــل لتــذاكر الســفر.  

، خصوصـاً  المعنيةب في الفترة غير أنَّ تكاليف السفر كانت تتقلَّ اتية إلى وفورات كبيرة.الطيران المؤ
، أو لأسباب قاهرة أفضت إلى إعادة الحجز بسبب تعقُّد تسعيرات شركات الطيران وسرعة تغيُّرها

يها ترتيبات سـفر  ات عينية بتولِّمت بضع دول أعضاء مساهموإلى جانب ذلك، قدَّفي مهلة قصيرة. 
تكلفـة. وبـذلك، أمكـن اسـتيعاب التكـاليف الإضـافية لسـفر         ممثليها دون تحميل الأمـم المتحـدة أيَّ  

ع الأمانـة أن  . وتتوقَّ ـ٢٠١٣- ٢٠١٢لفتـرة السـنتين    الممثلين الستة الجـدد باسـتخدام المـوارد المتاحـة    
مية الممـثلين، مــع تَوقُّـع اســتمرار بعـض الــدول في    بتســ التـبكير لــة في الممارسـة المتمثِّ مواصــلة فضـي  ت

  تقديم مساهمات عينية، إلى عدم تجاوز اللجنة حدود ميزانيتها الخاصة بسفر الممثلين.
  

  ١الجدول     
      (بآلاف دولارات الولايات المتحدة) ٢٠١٤- ٢٠١٠تكاليف سفر الممثلين في الفترة     

 المساهمات العينية النفقات الأعضاء الدورة
لتكلفة الإجمالية ا

(التكلفة الفعلية + 
 المساهمات العينية)

المخصصات 
 (الأولية)

٤٠٠ ٧٨ ٩٠٠ ٣٠٠٦٧ ٦٠٠٧ ٦٠ ٢١ )٢٠١٠الدورة السابعة والخمسون (
٦٠٠ ٧٥ ٢٠٠ ٥٠٠٦٣ ٧٠٠٦ ٥٦ ٢١ )٢٠١١الدورة الثامنة والخمسون (

٧٠٠ ٨٢ ٤٠٠ ٥٠٠٧٢ ٩٠٠٦ ٦٥ ٢٧ )٢٠١٢الدورة التاسعة والخمسون (
٦٠٠ ٧٩ ٩٠٠ ٠٠٠٨٥ ٩٠٠١٣ ٧٢ ٢٧ )٢٠١٣الدورة الستون (

٦٠٠ ٨٣ ٩٠٠ ٠٠٠٦٤ ٩٠٠١٢ ٥٢ ٢٧ )٢٠١٤الدورة الحادية والستون (
    

متوســط عــدد منــدوبي الــدول الأعضــاء في اللجنــة (وهــم يشــملون    ٢ن الجــدول ويبــيِّ  -١٤
ن السـنوية الخمـس الأخـيرة. وهـو يتضـمَّ     الممثلين والممثلين المناوبين والمستشارين) في الـدورات  

) اللتين كان فيهما عـدد الأعضـاء (الأعضـاء الموجـودين     ٢٠١١-٢٠١٠المتوسط في السنتين (
) الــتي كــان فيهــا عــدد ٢٠١٤-٢٠١٢دولــة، والمتوســط في الســنوات الــثلاث ( ٢١مــن قبــل) 
). ولا تشـمل  الموجـودين مـن قبـل والأعضـاء السـتة الجـدد       ٢١دولة (الأعضاء ال ــ ٢٧الأعضاء 

 هــــذه الأرقــــام المــــراقبين والمنظمــــات الدوليــــة. وكــــان متوســــط عــــدد المنــــدوبين في الفتــــرة 
(أي بنســبة قــدرها  ٢٠١١-٢٠١٠منــدوباً عنــه في الفتــرة   ٣٧يزيــد بمقــدار  ٢٠١٤-٢٠١٢

مـن الأعضـاء الموجـودين مـن قبـل، يكـاد        مندوباً إضافيا ١٧ذا الرقم يشمل في المائة). وه ٤١
حضــورهم جـاء نتيجــة لازديـاد اهتمــام الوفـود بمــداولات اللجنـة بشــأن      لمؤكـد أنَّ يكـون مــن ا 

 ٢٠ون الإضـافيون ال ــ . أمـا المنـدوب  الكهرنوويـة الحادث الذي وقع في محطة فوكوشـيما دايتشـي   
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العـدد الـذي كانـت     قلـيلاً عـن   الجـدد، وهـذا العـدد يقـلُّ    ن فكانوا مـن الأعضـاء السـتة    الآخرو
  )٤(.على عدد الدول الأعضاء وحده بناءً مندوباً) ٢٤عه (الأمانة تتوقَّ

ومن أجل استيعاب المشاركين الإضافيين في الدورات السـنوية (بصـرف النظـر عمـا إذا       -١٥
كان حضورهم يعزى إلى زيادة العضوية أم إلى ازدياد الاهتمام بمداولات اللجنة)، كانـت هنـاك   

ت وجلسات الأفرقة الفرعيـة التقنيـة. وقـد لَبَّ ـ    حاجة إلى قاعات أكبر لجلسات الهيئة العامة للجنة
رة. واستلزم الأمر تغيير قاعة الهيئة العامة من دائرة إدارة المؤتمرات في فيينا تلك الاحتياجات المتغيِّ

شكل المائدة المسـتديرة الأكثـر تـزامُلاً إلى شـكل الصـف الدراسـي الأكثـر تباعُـداً. أمـا جلسـات           
 د اسـتمر عقـدها بأسـلوب تزامُلـي، وإنْ كـان في قاعـات أكـبر؛ إذ إنَّ       الأفرقة الفرعيـة التقنيـة فق ـ  

ض ازديـاد تكـاليف النَّسـخ والطباعـة النـاتج عـن تَوسُّـع        اللجنة تُفضِّل الشكل التزامُلي. وقـد عُـوِّ  
  عضوية اللجنة بانخفاض عدد الوثائق المطبوعة وبزيادة استخدام الوسائل الإلكترونية.

  
  ٢الجدول     
    مندوبي الدول الأعضاء المشاركين في آخر خَمس دورات للجنة العلمية متوسط عدد    

الدورتان السابعة والخمسون  متوسط عدد المندوبين
  والثامنة والخمسون 

)٢٠١١‐٢٠١٠( 

الدورات التاسعة والخمسون 
والستون والحادية والستون 

)٢٠١٤‐٢٠١٢( 

 ٩٠١٠٧ الموجودين من قبل٢١من الدول الأعضاء الـ
 ٢٠(أ)- الدول الأعضاء الست الجديدةمن 

 ٩٠١٢٧ (باستثناء المراقبين والمنظمات الدولية) المجموع

  أرسلت الدول الأعضاء الست الجديدة مراقبين عنها إلى الدورتين السابعة والخمسين والثامنة والخمسين.  (أ)  
  

الحـادث الـذي وقـع     المـؤيِّن عقـب   نة لدرجات وآثار التعرُّض للإشعاعوكان تقييم اللج  -١٦
ا في برنامج عمل اللجنة في عنصراً رئيسي ٢٠١١في عام  الكهرنوويةمحطة فوكوشيما دايتشي  في

الفترة قيـد البحـث. وتَطلَّـب ذلـك التقيـيم ترتيبـات ظرفيـة خاصـة لتـأمين وإدارة الخـبرات الفنيـة            
لإعــداد التقريــر  اللازمــة للحصــول علــى البيانــات واستعراضــها وتحليلــها ولإجــراء الدراســة و       

منـهم   ٦٦خـبيراً، جـاء    ٧٧مـا مجموعـة    ٢٧من الدول الأعضاء الـ دولةً ١٨ومراجعته. ووفَّرت 
خـبيراً مـن خمـس مـن الـدول       ١١الموجـودة مـن قبـل، و    ٢١من الدول الأعضـاء ال ــ  دولةً ١٣من 

  الأعضاء الست الجديدة.
تقــارير في فتــرات مــا بــين وفيمــا يتعلــق بتقــديم تعليقــات كتابيــة رسميــة علــى مشــاريع ال  -١٧

تعليقـاً،   ١ ٨٦١ما مجموعة  ٢٧من بين الدول الأعضاء الـ دولةً ١٩مت الدورات السنوية، قدَّ
───────────────── 

 .A/63/478من الوثيقة  ٤انظر الفقرة   )٤(  
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دة مـن  الموجـو  ٢١مـن بـين الـدول الأعضـاء ال ــ     دولـةً  ١٥تعليقاً منها من نصيب  ١ ٧٥٥كان 
كـان   نهأ ومعأربع دول من الدول الأعضاء الست الجديدة.  تعليقات من نصيب ١٠٦قبل، و

فوكوشـيما  مـن العمـل للأمانـة وللجنـة بسـبب تقيـيم الحـادث الـذي وقـع في محطـة            هناك مزيد
حجم العمل قد ازداد أيضاً بعـض الشـيء    هذه الأرقام تعني ضمناً أنَّ ، فإنَّالكهرنوويةدايتشي 

  بسبب الزيادة في عضوية اللجنة.
ماً فعَّالاً في الدورات وفي العمـل  وأسهم معظم الدول الأعضاء الجديدة في اللجنة إسها  -١٨

مـا في   بت إلى حـدٍّ المناقشـات الماضـية بشـأن العضـوية قـد تسـبَّ       ما بين الدورات. كما يبـدو أنَّ 
مها بعـض منـها، بمـا    تنشيط اهتمام الدول الأعضاء الموجودة من قبل وزيادة المساهمات التي قـدَّ 

الفنيين دعماً لوفودها. ومـع ذلـك،   في ذلك تشجيع بعض الدول إقامة شبكات أفضل للخبراء 
لا يزال هناك مجال لـبعض الـدول الأعضـاء (علـى الأقـل واحـدة مـن الـدول الأعضـاء مـن قَبْـل            
وواحدة من الدول الأعضاء الجديدة) لتعزيز مسـاهماتها في عمـل اللجنـة، ربمـا بتحسـين الـدعم       

  .ملائمةالعلمي لممثليها، أو باختيار ممثلين ذوي مؤهلات أكثر 
مناقشـات مطوَّلـة أكثـر     تالوثائق التقنية في الدورات الـثلاث الأخـيرة تَطلَّب ـ   ويبدو أنَّ  -١٩

إلى التغـييرات الـتي أُدخلـت علـى      . وقد يُعـزى هـذا جزئيـا   ٢٠١١ل عام مما كان عليه الحال قب
 البرنامج الزمني لضمان إنجاز الأعمال العالية الأولويـة (مثـل التقيـيم الإشـعاعي للحـادث الـذي      

، وتقييم آثـار التعـرُّض للإشـعاع علـى الأطفـال)،      الكهرنوويةفوكوشيما دايتشي في محطة  وقع
  إلى تباطؤ سير العمل بسبب وجود مزيد من المندوبين. يضاً أن يُعزى جزئياوإن كان يمكن أ

، كان لدى الوفود المشاركة في أعمال اللجنة فَهـمٌ  ٢٠١١ر العضوية في عام وقبل تغيُّ  -٢٠
ــرُّسٌ في تلــك        ضــمني ــة وتم ــدورات اللجن ــة ل ــات العملي ــة والترتيب ــهوج العلمي ــد الن أعمــق لتقالي

التقاليد، كما كانت على علم بتقاريرها السابقة. وليس هذا هو حـال الأعضـاء السـتة الجـدد،     
كما أنه في الواقع ليس حال بعـض الأعضـاء الموجـودين مـن قبـلُ ممـن بـدَّلوا ممثلـيهم في الآونـة          

و أدخلوا تغييرات أخرى في وفودهم. كما كان هنـاك نـزوع جلـي إلى إثـارة مسـائل      الأخيرة أ
ر في العضــوية. وإلى جانــب ذلــك، لم يكــن ســاماً بالطــابع الإجرائــي، ربمــا بســبب التغيُّــأكثــر اتِّ

لدى بعض الدول الأعضاء فهم واضح لمعايير اختيار الممثلين الجدد. وكـان مـن المهـم، حرصـاً     
  عات.از ج هذه النة، أن تُعالَعلى فعالية اللجن

كانت هنـاك حاجـة إلى ترتيبـات أكثـر رسميـةً لتوضـيح هـذه         )٥(وحسبما ارتئي سابقاً،  -٢١
المسائل للدول الأعضاء الجديدة، ولكـنْ كانـت هنـاك أيضـاً حاجـة إلى ترتيبـات رسميـة بـالمعنى         

اتفـاق بشـأن المبـادئ    الأعم. وقد ساعد أعضاء مكتب اللجنة وأمانتها على توصُّـل اللجنـة إلى   
───────────────── 

 .A/63/478من الوثيقة  ٤٥انظر الفقرة  )٥(  
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ن بعض الترتيبات الأساسية لعمل اللجنة، وبشأن مبادئ الأخلاق العلميـة الـتي   الحاكمة التي تبيِّ
يجدر أن تستند إليها التقييمات العلمية التي تضطلع بها اللجنة. وإلى جانب ذلـك، وُضـع إطـار    

ــة، وأُعــدَّ   ة، واســتُحدثت ت سياســة خاصــة بالاتصــالات الكتابي ــمرجعــي لعمــل مكتــب اللجن
ترتيبــات للإعــلان عــن تضــارب المصــالح. ويتوقــع أن تنشــأ في المســتقبل حاجــة إلى مزيــد مــن     

هذا يزيد مـن عـبء العمـل الواقـع علـى عـاتق الأمانـة، فمـن          السياسات والإجراءات. ومع أنَّ
ل عمليـات لجنـة أكـبر إذا حـدثت تغـييرات في      شأن استحداث ترتيبات من هذا القبيل أن يسهِّ

  عضوية اللجنة مستقبلاً.
إلى  ) قصــيرة جــدا٢٠١٤-٢٠١٢قيــد البحـث ( وعلـى وجــه الإجمـال، كانــت الفتـرة      -٢٢
ر معـه اكتسـاب تجربـة كافيـة تتـيح اسـتخلاص اسـتنتاجات أكيـدة بشـأن تـأثير زيـادة            يتعذَّ حدٍّ

عالجـة مسـألة توسـيع     المـدى الطويـل. وممـا أتـاح م    على فعاليـة اللجنـة في   دولةً ٢٧العضوية إلى 
بـين الفتـرة   دولار  ٨ ٩٠٠في تكـاليف سـفر الممـثلين (   البسـيطةُ   ةُالزياد ةٍنسبي العضوية بسهولةٍ

) والوظيفـةُ الإضـافية   لكل الأعضاء الستة الإضـافيين  ٢٠١٤-٢٠١٢والفترة  ٢٠١١-٢٠١٠
  .٢٠١١التي مُنحت للأمانة في عام 

    
    عملجودة ال  - باء  

ثمة أمر أشد صعوبة مما سبق، هو إجراء تقييم موضوعي لتأثير زيـادة العضـوية علـى جـودة       - ٢٣
  رة لهذه المسألة.عمل اللجنة. ومن شأن إيراد بعض الأمثلة أن يساعد على تكوين رؤية متبصِّ

وعند النظر في التعليقـات الكتابيـة الرسميـة علـى تقيـيم اللجنـة للحـادث الـذي وقـع في            -٢٤
بعـض التعليقـات الـواردة مـن الـدول الأعضـاء        ، وُجـد أنَّ الكهرنوويةدايتشي طة فوكوشيما مح

الموجودين مـن قبـل، في حـين كـان      ٢١الست الجديدة تُدعِّم التعليقات الواردة من الأعضاء الـ
  بعضها الآخر جديداً، فساعد على تحسين نوعية التقرير.

اللازمة لإدارة شؤون العدد الضخم مـن الخـبراء   ولدى تنفيذ الترتيبات الظرفية الخاصة   -٢٥
الذين وُضعوا تحـت تصـرف اللجنـة لإجـراء تقيـيم فوكوشـيما، اتَّضـح أنـه لم يكـن هنـاك فهـم            
  موحَّـــد لمـــا يلـــي: (أ) النـــهوج اللازمـــة لضـــمان جـــودة البيانـــات وتحليلـــها والإبـــلاغ عنـــها؛    

ي الإيجـاز والوضـوح   إلى تـوخِّ و(ب) الحاجة إلى مصـطلحات معياريـة ومتَّسـقة؛ و(ج) الحاجـة     
والدقة في الكتابة. وكان هذا صحيحاً في حالة كل مـن الخـبراء القـادمين مـن الـدول الأعضـاء       
الست الجديدة والدول الأعضاء الموجودة من قبل. ومـن المشـاكل المرتبطـة بوجـود لجنـة أكـبر       

ؤولية عـن ذلـك أصـبح ينظـر     أن إيلاء مُعدِّي التقارير عناية تامة بدقتها وجودتها وتحملـهم المس ـ 
إليهما بصورة متزايدة على أنهما مسؤولية مشتركة بين اللجنـة والأمانـة. وهـذا الاتجـاه يُقـوِّض      

سـاق المصـطلحات   الكفاءة، مما يستلزم استحداث إجراءات وترتيبات رسمية لضمان الجودة واتِّ
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نه أن يُنظَر في توسيع إضـافي  عدِّي التقارير. ومن السابق لأواوتحسين الإرشادات الموجهة إلى مُ
  للعضوية قبل أن تكون تلك الترتيبات قد اتُّخذت وأصبحت تعمل بصورة سليمة.

إلى  ) قصــيرة جــدا٢٠١٤-٢٠١٢قيــد البحـث ( وعلـى وجــه الإجمـال، كانــت الفتـرة      -٢٦
ر معـه اكتسـاب تجربـة كافيـة تتـيح اسـتخلاص اسـتنتاجات أكيـدة بشـأن تـأثير زيـادة            يتعذَّ حدٍّ
أثنـاء  أثـر  مـن  وإذا كـان ثمـة    ودة عمل اللجنـة في المـدى الطويـل.   على ج دولةً ٢٧وية إلى العض

  .هذه الفترة فقد كان هامشيا
    

    التوزيع الجغرافي العادل  - جيم  
عهـا الجغـرافي   رة عن تأثير توسـيع عضـوية اللجنـة علـى توزُّ    من أجل تكوين رؤية متبصِّ  -٢٧

ــاه   ــوارد أدن ــرد في الشــكل ال ــة بــين  عــرض مــوجز للتغيُّ ــ العــادل، ي رات في تــوزُّع أعضــاء اللجن
تغيُّـر ذي   مجموعات الأمم المتحدة الإقليمية الخمس. ويُظهر هذا الجدول أنه لم يكـن هنـاك أيُّ  

  شأن في هذا الخصوص.
    

  الشكل    
    عات الإقليميةتوزُّع الدول الأعضاء في اللجنة بين التجمُّ    
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ع الجغـرافي للعضـوية بصـفتها أمـراً ذا اعتبـار في      اً أن ذُكـرت مسـألة التـوزُّ   لم يسبق أبـد   -٢٨
قرارات اتخذتها اللجنة لاحقـاً   )، أو في أي١٠ِّ-(د ٩١٣ولاية اللجنة، سواء في القرار المنشئ، 

التوزيــع الجغــرافي العــادل هــو مبــدأ مــن مبــادئ الأمــم    بشــأن آثــار الإشــعاع الــذري. ومــع أنَّ 
عـات السياسـية   علـى التجمُّ  يجدر النظر في التوزيع الجغرافي العادل للعضوية بناءً المتحدة فربما لا

  تحقيق أهدافها العلمية.على  حسب، بل وعلى مدى مساعدته اللجنةَف
وفي الأيام الأولى للجنة، عندما كان الشاغل الرئيسي هو تجريـب الأسـلحة النوويـة في      -٢٩

لمية وسياسـية، أن تغطـي عضـويتها العـالم كلـه. ثم      الغلاف الجوي، كان من المهم، لأسباب ع
ل ذلك الشاغل نحو درجات واتجاهات التعرُّض للإشعاع على الصـعيد العـالمي،   سرعان ما تحوَّ

صـاءات  ى الأمانـة إدارة جميـع استق  ، تتـولَّ وتَغيَّر معه موضع التركيـز في تقييمـات اللجنـة. والآن   
ظَّم هـذا العمـل في إطـار فـريقين فـرعيين غـير رسمـيين،        ويُن )٦(الدول الأعضاء في الأمم المتحدة.

شعاع على نطاق العـالم كلـه، والآخـر يـدرس آثـار التعـرُّض       ل درجات التعرُّض للإأحدهما يحلِّ
للإشــعاع. وســوف يظــل مــن المجــدي أن يضــم الفريــق الفرعــي الأول بلــداناً يمكنــها أن تســهم  

ن كبرى الجماعات السـكانية ومسـاحات   التعرُّض للإشعاع من مصادر شتى وبشأببيانات عن 
الأراضي والبيئات في مختلف أنحاء العالم. وهنا، يمكن للتوزُّع الجغرافي العـادل أن يسـاعد علـى    

  ضمان قَبول واسع النطاق لتقييمات اللجنة واستنتاجاتها.
وفيمــا يتعلــق بــالفريق الفرعــي الثــاني، الــذي يــدرس آثــار التعــرُّض للإشــعاع، يكتســي    -٣٠
وزُّع الجغــرافي أهميــة أقـل. وإذا كــان يــراد للجنـة أن تصــون مصــداقيتها بصـفتها أبــرز حُجــة    الت ـ

أن يكـون بمقـدورها أن تـرتكن إلى     عالمية فيما يخص الآثار الصحية للتعرُّض للإشعاع، فـلا بـدَّ  
فريق خبراء مـن أعلـى المسـتويات في مجـالات علـم الأحيـاء الإشـعاعي وعلـم الانتشـار الوبـائي           

 المناعـة ومـا شـابه ذلـك مـن الميـادين      ع وعلم الجينوميات وعلـى الأحيـاء الجزيئـي وعلـم     للإشعا
ص. فالعبرةُ ليست بمنشـأ الخـبراء الجغـرافي بـل في مكانتـهم في الأوسـاط العلميـة.        العالية التخصُّ

مـة في تلـك الميـادين،    وهم يحتاجون إلى مساعدة اختصاصيين فنيين حائزين على درجـات متقدِّ 
  لهاءات لا داعي لها.أن يكونوا قادرين على أداء مهامهم بدون إويُفترض 

"عـادلاً" وكيـف تـأثَّر هـذا التوزيـع       ل توزيعـاً جغرافيـا  ومن ثم، فليس واضحاً مـا الـذي يمثِّ ـ    - ٣١
لـيس واضـحاً مـا إذا كـان ينبغـي تطبيـق التوزيـع         نـه . كمـا أ ٦٦/٧٠بزيادة العضوية بمقتضى القرار 

المجموعات السياسية، ناهيك عنه فيما بينها. فعلى سبيل المثال، ومـن منظـور   الجغرافي العادل داخل 
  بلد من أفريقيا جنوبي الصحراء. جغرافي محض، يجدر الإشارة إلى أنه ليس هناك تمثيل لأيِّ

───────────────── 
 اللجنة العالمي للاستخدام الطبي والتعرُّض.كان آخر هذه الاستقصاءات استقصاء  )٦(  
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ة، علـى مـدى قرابـة    اللجن ـ وعلى وجه الإجمال، يمكـن الخلـوص إلى اسـتنتاج مفـاده أنَّ      -٣٢
ــن وجود ســنةً ٦٠ ــد ض ــ م ــا، ق ــا     ه ــا، غــير أن تَوزُّعه ــدول الأعضــاء فيه ــاً عــدد ال اعفت تقريب

  بعيد. إلى حدٍّ مستقرا الجغرافي ظلَّ
    

    النهوج المحتملة لزيادات أخرى في العضوية  - رابعاً  
أن تنظـر، في دورتهـا الثانيـة والسـبعين، في      ،٦٦/٧٠العامـة، في قرارهـا    الجمعيـة قرَّرت   -٣٣

اللجنة العلمية آخذة في الاعتبار ما يتلقاه الأمـين العـام في الفتـرة    استعراض إمكانية زيادة عضوية 
بين الدورتين التاسعة والستين والثانية والسبعين، من رسائل جديدة تبدي فيها الدول رغبتـها في  

وكـل مـا يتصـل    الانضمام إلى عضوية اللجنـة العلميـة وجميـع القـرارات السـابقة للجمعيـة العامـة        
الأمين العام عن اللجنة العلمية، حسـب الاقتضـاء، ومبـدأ التوزيـع الجغـرافي       بالموضوع من تقارير

الثـة  العادل وضرورة ضمان فعالية وجودة أعمال اللجنة العلمية، بغيـة اتخـاذ إجـراء في الـدورة الث    
  .ن إمكانية زيادة العضويةوالسبعين للجمعية العامة بشأ

)، ولا أي قرار آخر للجمعيـة العامـة،   ١٠-(د ٩١٣ولا يتضمَّن القرار المنشئ للجنة،   -٣٤
إرشادات واضحة بشأن كيفية معالجـة الزيـادات المقترحـة في عضـوية اللجنـة. وكـان كـل مـن         

ففـي   )٧(يُعـالج علـى نحـو مغـاير.     ٢٠١١و ١٩٨٥و ١٩٧٤التوسيعات التي حدثت في الأعـوام  
ختيروا بحيث أتـى كـل   الأعضاء الخمسة الجدد الذين قُبل انضمامهم قد ا ، يبدو أن١٩٧٤َّعام 

، الـذي  ١٩٨٥منهم من مجموعة سياسية مغـايرة، وإن لم يُـنصَّ صـراحة علـى ذلـك. وفي عـام       
هم الصـين يمكنـها أن تس ـ   قُبل فيه انضمام الصـين، كـان السـبب الوحيـد المعطـى لـذلك هـو أنَّ       

ة فيمـا يبـدو   إسهاماً كبيراً في عمل اللجنة. وكانت العملية الأولى واضحة المعالم. وكانت الثاني
فكانـت بعيـدة عـن المثاليـة. إذ      ٢٠٠٥ت في عـام  ظرفية ولكنْ بسيطة. أما العمليـة الـتي اسـتُهلَّ   

بة في الميزانية، وإبطـاءات في  المتعلقة بالآثار المترتَّكانت هناك إبطاءات في إيجاد حلول للمسائل 
عمـل اللجنـة وحـول    التوصُّل إلى اتفـاق حـول عمليـة تقيـيم قـدرة المرشـحين علـى الإسـهام في         

ــدان المرشــحة، كمــا أنَّ     ــاط لــدى البل ــدْر مــن الإحب ــيم، وقَ ــة   معــايير ذلــك التقي ــة واللجن الأمان
ــل في          ــادي مشــاكل مــن هــذا القبي ــدراً كــبيراً مــن الوقــت. ومــن أجــل تف ــة أنفقــت ق والجمعي

  ة باستحداث إجراءات واضحة متفق عليها.المستقبل، يوصى بشدَّ

───────────────── 
 .A/66/524انظر الباب الثالث من الوثيقة  )٧(  
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كون لدى كثير من الدول الأعضاء في الأمم المتحدة من تطلعـات  ومع الإقرار بما قد ي  -٣٥
زيـادة في العضـوية هـو     إلى أن تصبح عضواً في اللجنة، ينبغـي أن يكـون الغـرض الرئيسـي لأيِّ    

  تعزيز قدرة اللجنة على القيام بعملها العلمي.
، أعربــت اللجنــة عــن شــواغلها إزاء احتمــال حــدوث زيــادة كــبيرة،  ٢٠١٠وفي عــام   -٣٦
فاقترحت إشراك خبراء مـن دول أخـرى، حسـب     )٨(مت مقترحات بديلة لزيادة العضوية.وقدَّ

ودعوة خبراء للمشاركة بصـفة مـراقبين في تنـاول بنـود      )٩(الاقتضاء، في إعداد وثائق الدورات،
ترتيبات ثنائية تتـيح لـبعض البلـدان أن توفـد خبراءهـا ضـمن       معيَّنة من جدول الأعمال، واتخاذ 

  )١٠(بلد آخر. إطار وفد
ويمكن أن ترتئي الأمانة خيارات أخرى تنطوي على إعـادة تشـكيل الهيكـل التنظيمـي       -٣٧

للجنــة. فعلــى ســبيل المثــال، يمكنــها أن ترتئــي إضــفاء الصــبغة الرسميــة علــى فريقيهــا الفــرعيين،   
جج ن يحـا اللذين يعنى أحدهما بدرجات التعرُّض ويعنى الأخرى بآثار التعرُّض. ويمكـن للمـرء أ  

ازنـة  يسـتفيد مـن وجـود عضـوية أوسـع متو      أن بدرجات التعـرُّض يمكـن   بأن فريقاً عاملاً معنيا
ر لهـا الحصـول علـى بيانـات     ن مختلـف مصـادر التعـرُّض ويتيسَّ ـ   تضـم خـبرات فنيـة بشـأ     جغرافيـا 

، من شأن فريق عامـل معـني بآثـار التعـرُّض أن     التعرُّض في جميع أنحاء العالم. ومن ناحية أخرى
يكــون أكثــر فعاليــة مــن فريــق أصــغر حجمــاً لديــه مــا يحتــاج إليــه مــن المعرفــة العلميــة العاليــة      

مــن بــرامج البحــث    ول علــى نتــائج العــدد القليــل نســبيا    ص ويمتلــك إمكانيــة الحص ــ التخصُّــ
ص المتاحة. وفي حال وجود هذين الفريقين العاملين، سـيكون مـن شـأن إقامـة صـلات      المتخصِّ

أن يفيـد  لعلمية والتقنية المعنيـة في عمـوم الـدول الأعضـاء في الأمـم المتحـدة       رسمية بالمؤسسات ا
عمل اللجنة بدرجـة أكـبر ممـا في حـال اقتصـار تلـك الصـلات علـى الـدول الأعضـاء في الأمـم            
المتحدة. ويمكن أن يُرتأى آنئذ أن تحتفظ اللجنة بنفس العدد الحالي تقريباً من الـدول الأعضـاء   

ل بصورة ناجعة إلى توافق في الآراء بشأن أمور مثـل الصـياغة الدقيقـة لمـا     فيها، من أجل التوصُّ
تُبلَّغ عنـه الجمعيـة مـن نتـائج للتقييمـات، أو برنـامج العمـل المسـتقبلي. كمـا قـد ترتئـي الأمانـة             
أساليب عمل جديدة يمكـن أن تنطـوي علـى المشـاركة الافتراضـية في عمـل اللجنـة؛ وهـذا قـد          

أن يُـبنى علـى الترتيبـات     المحتملـة على الهيكل التنظيمي المنشود. ومن العناصر  ر تأثيراً شديداًيؤثِّ
───────────────── 

 .A/65/46/Add.1انظر الوثيقة  )٨(  

غير الأعضاء في اللجنة بخبرتها  لتقييم اللجنة الأخير لحادث فوكوشيما، أسهمت إحدى الدوضمن سياق  )٩(  
 الفنية أثناء إعداد أحد عناصر ذلك التقييم.

تُستخدم هذه الممارسة بالفعل من جانب دولتين عضوين في اللجنة. إذ إنَّ وَفدَي بلجيكا وسلوفاكيا   )١٠(
 ولندا والجمهورية التشيكية.ان بصورة منتظمة مستشارين من هيضمَّ
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كــل دولــة عضــو في ت في الآونــة الأخــيرة بشــأن استقصــاءاتها المقبلــة (أي أن تُعــيِّن الــتي اســتُهلِّ
تنســيق جمــع البيانــات وتقــديمها الأمــم المتحــدة شخصــا يمثِّــل نقطــة اتصــال وطنيــة لكــي يســهل 

  صة لهذا الغرض.أن تُنشأ شبكات متخصِّداخل بلده)، و
لنــهوج وغيرهــا مــن النــهوج ومــن ثم، فســوف يكــون مــن المناســب أن يُنظــر في هــذه ا  -٣٨

مثل مناوبـة العضـوية أو تقييـد حجـم الوفـود اقترانـاً بمـا يتوقـع للجنـة مـن احتياجـات             المبتكرة،
رت اللجنـة بالفعـل أن   وقـد قـرَّ   وتقييدات مـن حيـث مقتضـيات الميزانيـة والاعتبـارات العمليـة.      

تُحــدِّد، في دورتهــا الثانيــة والســتين، تَوجُّهــات اســتراتيجية طويلــة الأمــد تتجــاوز نطــاق الفتــرة  
)، مـن أجـل تزويـد الجمعيـة بمعلومـات      ٢٠١٩-٢٠١٤المشمولة بخطتها الاسـتراتيجية الحاليـة (  

  )١١(تسترشد بها في مداولاتها المقبلة بشأن عضوية اللجنة.
تكون بعض العوائق أمام أي تغير في العضوية أو في الشكل الهيكلي ذات  ويمكن أن  - ٣٩

طابع مالي أو لها صلة بالحيز المتاح في مرافق المؤتمرات الحالية. وهذه العوائـق يمكـن أن تعـالج    
بتغيير القواعد الخاصة بتمويل سفر الممثلين إلى الدورات السنوية وبتقييد حجـم الوفـود الـتي    

ر هـذا سـلباً علـى مشـاركة أفضـل الخـبراء. وقـد يكـون         ات، شريطة ألاَّ يوثِّتحضر تلك الدور
من المناسب أيضاً النظر في أن يُطلب إلى جميـع الـدول الأعضـاء أن تعـاود تأكيـد رغبتـها في       
الإسهام في عمل اللجنة قبل إدخـال تغـييرات في العضـوية. وهـذا مـن شـأنه أن يتـيح للـدول         

انيـة الانسـحاب مـن اللجنـة ومـن ثم فَسـح المجـال أمـام دول أخـرى          التي تَغيَّرت أولوياتها إمك
  لتصبح أعضاء في اللجنة.

ومن البديهي أنه لا يمكن توسيع عضوية اللجنة على النحو الأمثـل إلاَّ إلى حـد معـين،      -٤٠
لا يجلـب بعـده ضــم أي أعضـاء إضــافيين سـوى فائـدة هامشــية. ويرتكـز هــذا الاسـتنتاج علــى        

ملية اتخاذ القرارات تصبح أقل نجاعة عندما يتجاوز عـدد المشـاركين فيهـا    دراسات تُظهر أن ع
سبعة، أما في الاجتماعات الإطلاعية والاستعراضية والتمثيلية فينبغـي أن يكـون عـدد الأعضـاء     

لعـدد الـدول الأعضـاء الـذي يمكـن       هنـاك حـدا   فاعـل والمشـاركة. كمـا أنَّ   ، تعزيـزاً للت ٣٠نحو 
ر دون أن تتــأثَّ - ٣٠ربمــا نحــو  -ا الحــالي، أن تتــدبره بصــورة معقولــة  لأمانــة اللجنــة، بحجمهــ

عــدد يتجــاوز ذلــك بكــثير ســوف    قــدرتها علــى دعــم عمــل اللجنــة العلمــي الموضــوعي. وأيُّ  
لموارد الأمانة البشرية. وهذا كله يدل علـى ضـرورة إيـلاء اهتمـام أكـبر       ب تدعيماً إضافيايتطلَّ

  إلى حجم العضوية ذاته.لكفاءة الهياكل الإدارية، لا 

───────────────── 
 .A/69/46انظر الوثيقة   )١١(
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 ســنةً ١٣و ســنةً ١٧وكانــت الفواصــل الزمنيــة بــين الزيــادات الماضــية في العضــوية         -٤١
خمس سـنوات؛ فالـدعوة الأولى إلى الـدول     ة فعلياالزيادة الأخير إنجاز. وقد استغرق سنةً ٢٦و

ــا وُجِّهــت في عــام    ــدي اهتمامه ــ٢٠٠٦لتب ــدعوة للانضــمام إلى اللجن ــ، ثم أُكِّ ــام دت ال ة في ع
. ونظراً لما أُلقي علـى كاهـل الأمانـة واللجنـة أثنـاء ذلـك الوقـت مـن أعبـاء، لا يوصـى           ٢٠١١

سنوات في المدى البعيـد. ومـن ناحيـة أخـرى،      ١٠تغيير في العضوية إلاَّ مرة كل  بالنظر في أيِّ
سـنة، ومـن ثم فسـوف     ٢٠د أن تحـدث تغـيرات في الظـروف في غضـون     يكون من المؤكَّ ديكا
  سنة. ٢٠ن من المناسب أن ينظر في مسألة العضوية بتواتر زمني لا يزيد على يكو
قدر من التفصيل، في قواعد إجرائية لزيـادة   من السابق لأوانه أن يُنظَر، بأيِّ ويبدو أنَّ  -٤٢

تغيير في الشكل التنظيمـي للجنـة، والاتفـاق علـى ذلـك التغـيير، مـن         العضوية قبل النظر في أيِّ
فيهـا لـدى    ن البـتُّ عالية عمـل اللجنـة وجودتـه. ومـن المسـائل الأساسـية الـتي يتعـيَّ        أجل تعزيز ف
    قواعد إجرائية بهذا الشأن ما يلي: صوغ أيِّ
  ؛لذلك متى ينبغي النظر في تغييرات إضافية للعضوية وما هو التواتر الزمني  (أ)  
  الحجم الأقصى لعضوية اللجنة؛  (ب)  
حـدة أن تتبعهـا في إبـداء    ل الأعضـاء في الأمـم المت  الإجراءات الـتي ينبغـي للـدو     (ج)  

  اهتمامها بعضوية اللجنة؛
كيفيــة اتخــاذ القــرارات و/أو إصــدار التوصــيات بشــأن تغــييرات العضــوية،          (د)  

  وماهيَّة الجهة التي تقوم بذلك؛
  )١٢(ن استخدامها في اتخاذ تلك القرارات و/أو التوصيات.المعايير التي يتعيَّ  ) (ه  

    
    الاستنتاجات  - خامساً  

بحيـث   ) قصـيرة جـدا  ٢٠١٤-٢٠١٢قيـد البحـث (  على وجه الإجمال، كانت الفتـرة    -٤٣
ر اكتساب تجربة كافية تتـيح الخلـوص إلى اسـتنتاجات أكيـدة بشـأن تـأثير زيـادة العضـوية         يتعذَّ
ثابتـاً  التـوزُّع الجغـرافي    في فعالية عمل اللجنة وجودته في المدى الطويل. كما ظلَّ دولةً ٢٧إلى 

بعيد على مدى سنوات وجود اللجنة التي تناهز الستين، في حين تضاعف تقريباً عـدد   إلى حدٍّ
  الدول الأعضاء فيها.

───────────────── 
 .A/66/524انظر الوثيقة   )١٢(
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اللجنة هذه ذات طابع علمي، فهي تحتاج إلى خبراء ذوي مكانـة عالميـة في    ونظراً لأنَّ  -٤٤
وسـيلة الأجـدى لتعزيـز    توسـيع عضـوية اللجنـة لـيس هـو ال      الميادين ذات الصـلة. ومـن ثم، فـإنَّ   

ــه. فــالأهم بكــثير هــو مــا إذا كــان يتيسَّ ــ    ــها وجودت ــة عمل ــة الوصــول إلى البيانــات  فعالي ر للجن
مها عامَّة الدول الأعضاء في الأمـم المتحـدة. ومـن شـأن أخـذ      والخبرات الفنية التي يمكن أن تقدِّ

للجنـة وسمعتـها. ويمكـن    مزيـداً مـن الفـرص لتعزيـز عمـل ا      ئيُهيِّ ـهذه المسـألة بعـين الاعتبـار أن    
للأمانة أن ترتئي تغـييرات في إدارة اللجنـة وتنظيمهـا يمكـن أن تشـرك بصـورة أنجـع مزيـداً مـن          

صة مـن دول أعضـاء كـثيرة، ممـن يمكنـهم أن يسـهموا       صين والمؤسسات المتخصِّالعلماء المتخصِّ
، ممـا هـو موجـود حاليـا    ج مرونة أكبر باع هذا النهب اتِّإسهاماً ملحوظاً في عمل اللجنة. ويتطلَّ

في الجمعيـة العامـة. وقـد قـرَّرت اللجنـة أن       أن يُتفاوَض بشأنها رسميـا  مسألة العضوية لا بدَّ لأنَّ
د، في دورتها الثانية والستين، توجُّهات اسـتراتيجية تتجـاوز نطـاق الفتـرة المشـمولة بخطتـها       تحدِّ

معيــة بمعلومــات تسترشــد بهــا في )، مــن أجــل تزويــد الج٢٠١٩-٢٠١٤الاســتراتيجية الحاليــة (
  مداولاتها المقبلة بشأن عضوية اللجنة.

  
 


