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  الفصل الأول
  مسائل تنظيمية    

  العضوية  -ألف   
أن تبقي على لجنة المؤتمرات كهيئة فرعيـة دائمـة.    ٤٣/٢٢٢قررت الجمعية في قرارها   - ١

مــــن الــــدول الأعضــــاء  ٢٠١٤ك القــــرار، تكونــــت اللجنــــة في عــــام وعمــــلا بأحكــــام ذلــــ
الاتحــاد الروســي، وإســرائيل، وأوروغــواي، وبــاراغواي، والبوســنة والهرســك،  أسماؤهــا: التاليــة

وبيرو، وجامايكا، وجمهورية تترانيا المتحـدة، والـدانمرك، وسـري لانكـا، والسـنغال، والعـراق،       
وت ديفوار، وموريتانيا، وناميبيا، والولايـات المتحـدة   وفرنسا، والفلبين، وقطر، والكونغو، وك

  الأمريكية، واليابان.
  

  أعضاء المكتب  -باء   
ــام    - ٢ ــة لعـــ ــدورة التنظيميـــ ــة  ٢٠١٤في الـــ ــودة في ٥٢٩(الجلســـ ــان/ ٢٣) المعقـــ  نيســـ

ــتأنفة لعــــام  ٢٠١٤ أبريــــل ) المعقــــودة ٥٣٠(الجلســــة  ٢٠١٤، وفي الــــدورة التنظيميــــة المســ
  :٢٠١٤، انتخبت اللجنة أعضاء المكتب التالية أسماؤهم لعام ٢٠١٤حزيران/يونيه   ٢٠  في

  :الرئيس
  (إسرائيل) غورينيوتام   

  
  :نواب الرئيس

  (البوسنة والهرسك) ستويانوفيتش - غرغيتشليليا   
  (كوت ديفوار) فوا -سيكا فلورا كريستيان   
  (بيرو) لوبيزإدواردو   

  
  :المقررة

  (الفلبين) ديازي تان يمنو  
  
 الــدورة التنظيميــة أيضــا، وافقــت اللجنــة مــن حيــث المبــدأ علــى أن يجــري الــرئيس وفي  - ٣

ــة لعــام      ــد تشــكيل مكتــب اللجن ــة تحدي ــة بغي ، وعلــى أن يواصــل  ٢٠١٥مشــاورات غــير رسمي
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ــاب المكتـــب        ــتى انتخـ ــفة حـ ــل بتلـــك الصـ ــهم العمـ ــة ولايتـ ــاء المكتـــب المنتهيـ ــرئيس وأعضـ الـ
  .٢٠١٥  لعام

  
  تنظيم الأعمال  -جيم   

عامي  الدورة التنظيمية، وافقت اللجنة أيضا على اتباع المبادئ التوجيهية المعتمدة فيفي   - ٤
فيما يخص النظر في حالات الخروج خلال فترة ما بين الدورات عـن الجـدول    ١٩٩٥و  ١٩٩٤

لاسـتعراض المقترحـات    المعتمد للمؤتمرات والاجتماعـات، وعلـى الاجتمـاع، حسـب الاقتضـاء،     
  العامة. المؤتمرات والاجتماعات أثناء دورات الجمعية التي تؤثر على جدول

-٢٠١٦للفتـرة  المقتـرح  وفي الدورة نفسها، استعرضـت اللجنـة الإطـار الاسـتراتيجي       - ٥
، إدارة شؤون الجمعية العامة والمجلس الاقتصـادي والاجتمـاعي وخـدمات    ١، البرنامج ٢٠١٧

ــؤتمرات  ــة في رســالة مؤرخــة    A/69/6 (Prog.1)(الم ــايو  ٢٠). وأحيلــت توصــيات اللجن أيار/م
موجهــة مــن رئــيس لجنــة المــؤتمرات إلى رئــيس لجنــة البرنــامج والتنســيق، وأدرجــت في    ٢٠١٤

ــة لفتــرة الســنتين، مــن الإطــار    الخطــةمــن  اســتعراض الجــزء الثــاني ورقــة اجتمــاع عــن   البرنامجي
ــرة الاســتراتيجي الم ــرح للفت ــة ، ٢٠١٧-٢٠١٦ قت ــات القطاعي ــة  حســب الهيئ ــةووالفني  الإقليمي

  ).E/AC.51/2014/CRP.1/Add.1(انظر المرفقين الأول والثاني من الوثيقة 
ــؤون ا       - ٦ ــام لإدارة شــ ــين العــ ــل الأمــ ــا، أدلى وكيــ ــها أيضــ ــدورة نفســ ــة وفي الــ لجمعيــ

والمــؤتمرات ببيــان أمــام اللجنــة وقــدم عرضــا للإطــار الاســتراتيجي المقتــرح. وأدلى ممثــل    العامــة
  .فرنسا ببيان

، ٢٠١٤حزيران/يونيـه   ٢٠وقررت اللجنة، في دورتها التنظيمية المسـتأنفة المعقـودة في     - ٧
، بحيــث ٢٠١٥ أن تعتمــد في دورتهــا الموضــوعية مواعيــد دورتيهــا التنظيميــة والموضــوعية لعــام  

  يتسنى إدراجها في جدول المؤتمرات والاجتماعات.
 ٢٠١٤أيلول/ســـبتمبر  ٩إلى  ٢وعقـــدت اللجنـــة دورتهـــا الموضـــوعية في الفتـــرة مـــن    - ٨

أيلول/سـبتمبر، عـرض    ٢وعند افتتاح الـدورة الموضـوعية في    إلى ___). ٥٣١(الجلسات من 
ــؤ        ــة الم ــن خط ــام ع ــين الع ــر الأم ــام تقري ــين الع ــل الأم ــة،    تمرات.وكي وخــلال الجلســات الرسمي

ــي    أدلى ــاد الروســ ــي الاتحــ ــن ممثلــ ــل مــ ــان كــ ــرائيل، ،ببيــ ــواي، وإســ ــاراغواي، وأوروغــ  وبــ
 والفلـبين،  وفرنسـا،  والعراق، ،نغالوالس المتحدة، تترانيا وجمهورية وبيرو، والهرسك، والبوسنة
  .  ومصر كوبا عن ينالمراقب من كل ببيان أدلى كما واليابان، الأمريكية، المتحدة والولايات

  
  برنامج العمل  -دال   
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ــام    - ٩ ــة لعـــ ــدورة التنظيميـــ ــة  ٢٠١٣في الـــ ــودة في ٥٢٢(الجلســـ ــان/ ٢٩) المعقـــ  نيســـ
 ٢٠١٤، طلبــت اللجنــة أن تقــدم الأمانــةُ العامــة جــدول الأعمــال المؤقــت لعــام   ٢٠١٣ أبريــل
ــام   إلى ــة لعـــ ــا التنظيميـــ ــة في دورتهـــ ــام  ٢٠١٤اللجنـــ ــة لعـــ ، ٢٠١٤. وفي الـــــدورة التنظيميـــ

، اعتمـــدت اللجنـــة جـــدول الأعمـــال ٢٠١٤نيســـان/أبريل ٢٣)، المعقـــودة في ٥٢٩ (الجلســـة
ــت     A/AC.172/2014/L.1المؤقـــت ( ــال مؤقـ ــدول أعمـ ــة جـ ــة العامـ ــدم الأمانـ ــت أن تقـ ) وطلبـ

ــة لعــام    ٢٠١٥ لعــام ــة في دورتهــا التنظيمي ــدرج    .٢٠١٥إلى اللجن ــة أيضــا أن ت وقــررت اللجن
برنامج عملها لتلك السنة، قبل انعقاد دورتهـا الموضـوعية أو بنـاء علـى الطلـب، الإحاطـات        في

غير الرسمية الـتي تقـدمها الأمانـة العامـة بشـأن مسـائل ذات صـلة بـإدارة المـؤتمرات تكـون مثـار            
  اهتمام لدى الدول الأعضاء.

  
  مشاركة المراقبين  -هاء   

دوليتان ممثلة بصـفة مراقـب في الـدورات    حكوميتان دولة عضو ومنظمتان  ١١ كانت  - ١٠
 وترينيـداد  وإيطاليـا،  وألمانيـا،  ،إثيوبيـا  التنظيمية والتنظيمية المستأنفة والموضـوعية للجنـة، وهـي:   

ــاغو، ــا، وغواتيمــالا، وتوب ــة الســعوديةالع والمملكــة والمكســيك، والمغــرب، ومصــر، وكوب  ،ربي
  .للفرانكوفونية الدولية والمنظمة الأوروبي والاتحاد والهند،
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  الفصل الثاني
  جدول المؤتمرات والاجتماعات    

ــرة    - ألف   ــتثناء مـــن الفقـ ــة    ٧طلبـــات الاسـ مـــن الجـــزء أولا مـــن قـــرار الجمعيـــة العامـ
٤٠/٢٤٣    

  
، نظـــرت لجنـــة المـــؤتمرات في ٢٠١٤ســـبتمبر أيلول/ ٢المعقـــودة في  ٥٣١في الجلســـة   - ١١

، ١ - ألـف  - ، الفـرع الثـاني  A/69/120 فرعي تقريـر الأمـين العـام عـن خطـة المـؤتمرات (انظـر       
من الجـزء   ٧الفرع الأول) اللذين يتضمنان طلبات استثناء من الفقرة  ،)١(والمعلومات التكميلية

الذي قررت فيه الجمعية أنـه لا يجـوز لأي مـن الهيئـات      ٤٠/٢٤٣من قرار الجمعية العامة  أولا
الفرعية للجمعية العامة عقد اجتماعاتها في مقر الأمم المتحدة أثناء انعقاد دورة عاديـة للجمعيـة   

  ما لم تأذن الجمعية بذلك صراحة.
  

  الاستنتاجات والتوصيات    
أوصت لجنة المؤتمرات بأن تأذن الجمعية العامة صراحة للهيئات التالية بالاجتمـاع    - ١٢

في نيويورك خلال الجزء الرئيسي من دورتها التاسـعة والسـتين، علـى أن تخصـص خـدمات      
ة ، وعلـى نحـو لا يعيـق أعمـال الجمعي ـ    “تبعـاً لتوافرهـا  ”المؤتمرات لجميـع هـذه الاجتماعـات    

  :ولجانها الرئيسية
اللجنة التحضيرية لمؤتمر الأمم المتحدة المعني بالإسـكان والتنميـة الحضـرية      (أ)  

   ؛المستدامة (الموئل الثالث)
  المجلس التنفيذي لهيئة الأمم المتحدة للمساواة بين الجنسين وتمكين المرأة؛   (ب)  
  مجلس مراجعي حسابات الأمم المتحدة؛   (ج)  
اجعين الخارجيين لحسابات الأمم المتحدة والوكـالات المتخصصـة   فريق المر  (د)  

  والوكالة الدولية للطاقة الذرية؛ 
  جمعية الدول الأطراف في نظام روما الأساسي للمحكمة الجنائية الدولية؛  )ـ(ه  
ــاني المعــني       (و)   ــة لمــؤتمر الأمــم المتحــدة الث ــة الدولي ــة التحضــيرية الحكومي اللجن

   الساحلية؛بالبلدان النامية غير
                                                         

  .http://coc.dgacm.org/2014/Documents/2014_Supplementary_Information.pdfانظر   )١(  
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  اللجنة الاستشارية المستقلة للمراجعة؛  (ز)  
  هيئة نزع السلاح؛  (ح)  
  لجنة العلاقات مع البلد المضيف؛  (ط)  
  اللجنة المعنية بممارسة الشعب الفلسطيني لحقوقه غير القابلة للتصرف؛  (ي)  
ين الفريق العامل المعني بتمويل وكالة الأمم المتحدة لإغاثة وتشغيل اللاجـئ   (ك)  

  .الفلسطينيين في الشرق الأدنى
  

 ٢٠١٥إقرار مشروع الجدول المنقح لمؤتمرات واجتماعات الأمـم المتحـدة لعـام      - باء  
  والمسائل ذات الصلة  

، استعرضت اللجنة مشروع الجدول ٢٠١٤أيلول/سبتمبر  ٣، المعقودة في ٥٣٣في الجلسة   - ١٣
   ) واعتمدته.A/AC.172/2012/L.2( ٢٠١٥المنقح لمؤتمرات واجتماعات الأمم المتحدة لعام 

 ٢٠١٤حزيران/يونيه  ٣٠وفي الجلسة نفسها، كان معروضا على اللجنة رسالة مؤرخة   - ١٤
). وقـررت  A/AC.172/2014/3دولة من الدول الأعضاء ( ٣٢موجهة إلى رئيس اللجنة من ممثلي 

  الأعمال. (ب) من جدول ٢اللجنة النظر في الرسالة في إطار البند 
، طلبت اللجنة إلى الأمـين العـام   ٢٠١٤أيلول/سبتمبر  ٨، المعقودة في ٥٣٥وفي الجلسة   - ١٥

لتاسـعة والسـتين للجمعيـة    أن يقدم تقريرا إلى اللجنة الخامسة خلال الجـزء الرئيسـي مـن الـدورة ا    
  العامة عن إجراءات ومعايير الموافقة على عطل رسمية إضافية للأمم المتحدة.

ــام      - جيم   ــا بـــين الـــدورات عـــن جـــدول عـ ــائل  ٢٠١٤حـــالات الخـــروج في مـ والمسـ
  الصلة    ذات
مشــروع جــدول مــؤتمرات واجتماعــات   ٦٨/٢٥١أقــرت الجمعيــة العامــة في قرارهــا    - ١٦

، بصــيغته المقدمــة مــن لجنــة المــؤتمرات، وأذنــت للجنــة  ٢٠١٥و  ٢٠١٤الأمــم المتحــدة لعــامي 
بإدخال أي تعديلات قد تصبح ضرورية نتيجة للإجراءات والقرارات التي تتخـذها الجمعيـة في   

  .Corr.1 و A/AC.172/2014/2دورتها الثامنة والستين. وقد صدر الجدول في الوثيقة 
، ١٩٩٤آب/أغسـطس   ٢٦المعقـودة في   ٣٧٣وكانت اللجنة قـد قـررت، في الجلسـة      - ١٧

أن يتولى المكتب، بالتشاور مـع الأمانـة العامـة، اسـتعراض الطلبـات الـتي تقـدم للجنـة مسـتقبلا          
  ورات، تمهيدا لاتخاذ إجراءات لاحقة.  للخروج عن الجدول في ما بين الد
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ــة   - ١٨ ــودة في  ٣٧٩وفي الجلسـ ــارس  ٢٣المعقـ ــى أن   ١٩٩٥آذار/مـ ــة علـ ــت اللجنـ ، اتفقـ
التغييرات المقترحة على الجدول التي لا تترتـب عليهـا آثـار في الميزانيـة البرنامجيـة يمكـن أن تبـتّ        

  فيها الأمانة العامة، بالتشاور مع مكتب اللجنة.  
، أن تحــال إلى الأعضــاء الطلبــات ١٩٩٥اللجنــة، في دورتهــا الموضــوعية لعــام  وقــررت  - ١٩

المقدمــة إلى اللجنــة للخــروج عــن الجــدول في مــا بــين الــدورات، والــتي تتضــمن تغــييرا لمكــان     
الانعقاد، للموافقة عليها. وينبغي للمكتـب أن يقـوم، بالتشـاور مـع الأمانـة العامـة، باسـتعراض        

التي تشمل أنواعا أخرى من التغييرات، على نحو ما قررته اللجنـة   حالات الخروج عن الجدول
  ، لاتخاذ إجراءات لاحقة.  ١٩٩٤في دورتها الموضوعية لعام 

ــام      - ٢٠ ــات وردت في عـ ــدة طلبـ ــى عـ ــؤتمرات علـ ــة المـ ــة   ٢٠١٤ووافقـــت لجنـ ــن اللجنـ مـ
جتماعــات. الاستشــارية لشــؤون الإدارة والميزانيــة لعقــد اجتماعــات إضــافية وتمديــد فتــرات الا 

ووافقت اللجنة أيضا على طلب قدمه المجلس الاستشاري لمسائل نزع السلاح مـن أجـل تغـيير    
مكــان انعقــاده مــن نيويــورك إلى جنيــف. ووافقــت اللجنــة علــى طلــب لجنــة وضــع المــرأة عقــد  
جلسة إضافية خلال دورتها الثامنة والخمسين. ووافقت اللجنة أيضا على طلب اللجنـة الرفيعـة   

المعنية بالتعاون فيما بين بلدان الجنوب من أجل تخصـيص وقـت إضـافي للاجتمـاع في      المستوى
دورتها الثامنة عشرة. ووافقـت لجنـة المـؤتمرات علـى طلـب مـن لجنـة الخـبراء الحكوميـة الدوليـة           
المعنيــة بتمويــل التنميــة المســتدامة لوقــت إضــافي للاجتمــاع. ووافقــت اللجنــة أيضــا علــى طلــب 

ــة     لعقــد جلســة عامــة إ  ــة التحضــيرية للمــؤتمر الــدولي الثالــث المعــني بالــدول الجزري ضــافية للجن
  الصغيرة النامية.
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  الفصل الثالث
  إدارة الاجتماعات    

 استخدام موارد خدمات المؤتمرات ومرافقها -ألف   
والمشـاورات مـع الهيئـات بشـأن اسـتخدام       المتحـدة  الأمـم إحصاءات اجتماعـات أجهـزة     -  ١  

  راتموارد خدمات المؤتم
ــة المــؤتمرات، في جلســتها     - ٢١  ، في٢٠١٤أيلول/ســبتمبر  ٢المعقــودة في  ٥٣١نظــرت لجن

 فــرع تقريــر الأمــين العــام عــن خطــة المــؤتمرات الــذي يتضــمن بيانــات وتحلــيلات إحصــائية عــن
استخدام موارد المؤتمرات المخصصة لعيّنةٍ أساسـية مـن الهيئـات الـتي عقـدت اجتماعـات لهـا في        

، A/69/120http://undocs.org/ar/A/68/122وفيينــــــا ونــــــيروبي (انظــــــر  نيويــــــورك وجنيــــــف
، والمعلومـــات التكميليـــة، الفـــرع الثـــاني). وعمـــلا بقـــرار الجمعيـــة العامـــة  ٢٢-١٠ الفقـــرات

، عملــت إدارة شــؤون الجمعيــة العامــة والمــؤتمرات عــن كثــب مــع أمانــات ومكاتــب ٦٨/٢٥١
الهيئات الحكومية الدولية الثمان التي كان معامِلُ الاستخدام لديها على مـدى السـنوات العشـر    

المقترحـات المحــددة  في المائـة، فقــدمت عـددا مــن    ٨٠السـابقة أقــل مـن المقيــاس المرجعـي البــالغ    
  لتحسين استخدام تلك الهيئات لخدمات المؤتمرات.

واستمعت اللجنة أيضا إلى تقرير من الرئيس عن ولايته المتعلقة بإجراء مشـاورات مـع     - ٢٢
الهيئات الحكومية الدولية الـتي انخفـض معـدل اسـتخدام المـوارد المخصصـة لهـا خـلال السـنوات          

في المائــة، وهــي: لجنــة الاشــتراكات، ولجنــة   ٨٠رجعــي البــالغ الــثلاث الســابقة عــن المقيــاس الم 
المجلــس التنفيــذي ، ووفريقهــا العامــل اللجنــة الخاصــة المعنيــة بعمليــات حفــظ الســلامالإعــلام، و

موافقة لجنة الاشتراكات، ولجنـة   وقد تمخضت تلك الجهود عن .لمنظمة الأمم المتحدة للطفولة
علـى بـذل جهـود أكـبر      وفريقها العامـل  مليات حفظ السلاماللجنة الخاصة المعنية بعالإعلام، و

لبــدء اجتماعاتهــا في الوقــت المحــدد، أو تقصــير مــدة اجتماعاتهــا، أو تقليــل عــدد الاجتماعــات     
المقررة، حسب احتياجاتها، أو إلغاء الطلبات المقدمة على خدمات الترجمة الشـفوية في أوقـات   

 رسميـة، أو تقـديم إشـعار مسـبق في حالـة إلغـاء       من الدورة يتوقع أن تعقـد فيهـا مشـاورات غـير    
علـى أن تشـجع    المجلـس التنفيـذي لمنظمـة الأمـم المتحـدة للطفولـة      ووافقت أمانة  الاجتماعات.

 المكتب على تحسين معدل استخدام المجلس للموارد.
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تــــوفير خــــدمات الترجمــــة الشــــفوية لاجتماعــــات الهيئــــات الــــتي يحــــق لهــــا الاجتمــــاع   -  ٢  
  “اءالاقتض  حسب”

في الجلسة نفسها، نظرت اللجنة في فرع تقرير الأمين العام عن خطة المـؤتمرات الـذي    - ٢٣
 حسـب ”توفير خدمات الترجمة الشـفوية لاجتماعـات الهيئـات الـتي يحـق لهـا الاجتمـاع        يتناول 
  ، الفرع الثالث).)١(التكميلية، والمعلومات ٢٣، الفقرة A/69/120(انظر  “الاقتضاء

  
ــوفير خــدمات    -  ٣   ــا مــن المجموعــات       المــؤتمراتت ــات المجموعــات الإقليميــة وغيره لاجتماع

  الرئيسية الأخرى للدول الأعضاء
في الجلسة نفسها أيضا، نظرت اللجنة في فرع تقرير الأمين العام عـن خطـة المـؤتمرات      - ٢٤

 ية لاجتماعــات المجموعــات الإقليميــة وغيرهــا مــنتــوفير خــدمات الترجمــة الشــفوالــذي يتنــاول 
ــدول الأعضــاء     ــية الأخــرى لل ــات الرئيس ــر  المجموع ــرة  ،A/69/120(انظ ــات ٢٤الفق ، والمعلوم

  التكميلية، الفرع الرابع).  
  

  استخدام مرافق المؤتمرات في مكتب الأمم المتحدة في نيروبي  -  ٤  
أيضا، نظرت اللجنـة في فـرع تقريـر الأمـين العـام عـن خطـة المـؤتمرات          ٥٣١في الجلسة   -  ٢٥

، A/69/120( مرافـــق المـــؤتمرات في مكتـــب الأمـــم المتحـــدة في نـــيروبي  الـــذي يتنـــاول اســـتخدام
  ).٢٥  الفقرة

  
  ية لأفريقيااستخدام مركز المؤتمرات في اللجنة الاقتصاد  -  ٥  

ــؤتمرات          -  ٢٦ ــام عــن خطــة الم ــر الأمــين الع ــرع تقري ــة في ف في الجلســة نفســها، نظــرت اللجن
  ، A/69/120( اســــتخدام مركــــز المــــؤتمرات في اللجنــــة الاقتصــــادية لأفريقيــــا     يتنــــاول  الــــذي

  ).٢٩- ٢٦الفقرات 
ممثــل عــن اللجنــة بــأن المزيــد مــن المعلومــات عــن إتمــام   وردّا علــى أســئلة الوفــود، قــال  - ٢٧

  أعمال تجديد مركز المؤتمرات وتنفيذ الاستراتيجية الشاملة للتسويق والتسعير سيقدم خطيا.
  

أثر تنفيذ الاستراتيجية الرابعة (نهج التنفيذ التـدريجي) مـن المخطـط العـام لتجديـد مبـاني         - باء   
   المقر أثناء تنفيذهالمقر على الاجتماعات التي تعقد في

في الجلسة نفسها أيضا، نظرت اللجنة في فرع تقرير الأمين العام عـن خطـة المـؤتمرات      - ٢٨
المقـر   علـى الاجتماعـات الـتي تعقـد في     المخطط العام لتجديد مباني المقـر  تنفيذ أثرالذي يتناول 

  ، والمعلومات التكميلية، الفرع الخامس).٣٠، الفقرة A/69/120(انظر 
وقــال ممثــل عــن إدارة شــؤون الجمعيــة العامــة والمــؤتمرات بــأن الــدروس المســتفادة مــن     - ٢٩

  المراحل الأولى من المخطط العام لتجديد مباني المقر تنفذ حاليا في تجديد مبنى الجمعية العامة.



A/69/32 
 

13/78 14-60966 
 

  الفصل الرابع
  تمرات على النطاق العالمي  الإدارة المتكاملة لخدمات المؤ    

، نظـــرت لجنـــة المـــؤتمرات في ٢٠١٤أيلول/ســـبتمبر  ٢المعقـــودة في  ٥٣١في الجلســـة   - ٣٠
الفــرع مــن تقريــر الأمــين العــام عــن خطــة المــؤتمرات الــذي يتنــاول الإدارة المتكاملــة لخــدمات    

، والمعلومـــات ٤٣إلى  ٣١، الفقـــرات مـــن A/69/120 المـــؤتمرات علـــى النطـــاق العـــالمي (انظـــر
التكميليــة، الفــرع الســادس). وتــبين النشــرات المنقحــة للأمــين العــام عــن تنظــيم إدارة شــؤون    
الجمعية العامة والمؤتمرات ومكاتب الأمم المتحدة في جنيـف ونـيروبي وفيينـا، أن مراكـز العمـل      

مــن  ٢لــى النطــاق العــالمي الممولــة في إطــار البــاب  الأربعــة جميعهــا تــوفر خــدمات المــؤتمرات ع 
الميزانية البرنامجية. ويقدم مديرو خـدمات المـؤتمرات في جنيـف ونـيروبي وفيينـا تقاريرهمـا لا إلى       
  المدير العام لكل مكتب فحسب، بل إلى وكيل الأمين العام للجمعية العامة والمؤتمرات أيضا.  

) في نيويـورك وجنيـف في أيار/مـايو    gDocئق العالميـة ( وقد بدأ تطبيق نظـام إدارة الوثـا    - ٣١
ــات الترجمــة بمســاعدة الحاســوب (     ٢٠١٤ ــة برمجي ــدأ العمــل بمجموع ــورك gText. وب ) في نيوي

) تحسـين الإبـلاغ عـن    gDataوفيينا، وسيبدأ العمل بها في جنيف. وسـيتيح مسـتودع البيانـات (   
، وتســتخدم جميــع مراكــز ٢٠١٤ مؤشــرات الأداء، وســيكون جــاهزا للتشــغيل قبــل نهايــة عــام 

  ) لإدارة مواردها الخاصة بالاجتماعات.  gMeetsالعمل الأربعة أداة (
وبناء على طلب الوفود، قدمت معلومات خطية عن تكاليف تطوير وصـيانة مشـاريع     - ٣٢

تكنولوجيا المعلومات العالميـة، والوفـورات والتخفيضـات في الوظـائف المتوقـع أن تـنجم عنـها،        
  ).  gTextالزمني لانطلاق العمل بمجموعة ( والجدول

وقـــد نجمـــت الزيـــادة الكـــبيرة في مســـتوى تقاســـم أعبـــاء العمـــل في نيويـــورك بـــين           - ٣٣
عن نقل الوثائق ذات الصلة بلجنة القضاء علـى التمييـز ضـد المـرأة الـتي       ٢٠١٣و  ٢٠١٢ عامي

جــل إنجــاز الأعمــال تتولاهــا جنيــف عــادة. وحيــث أن جميــع مراكــز العمــل تعــاني الأمــرين مــن أ 
المخصصة لها، فإنها تنحو نحو تقاسم أعباء العمل، لا بشكل منـهجي وإنمـا وفـق كـل حالـة علـى       

  حدة، للوفاء بالمواعيد النهائية العاجلة. ولذلك فإن نسبة تقاسم أعباء العمل لا تزال منخفضة. 
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  الفصل الخامس
     المسائل المتعلقة بالوثائق والمنشورات    

الفـرع   ، نظـرت لجنـة المـؤتمرات في   ٢٠١٤أيلول/سبتمبر  ٢المعقودة في  ٥٣١لسة في الج  - ٣٤
ــع مــن تقريــر الأمــين العــام عــن خطــة المــؤتمرات الــذي يتنــاول المســائل المتعلقــة بالوثــائق            الراب

  الثامن).  ومات التكميلية، الفرع، والمعل٥٨إلى  ٤٤، الفقرات من A/69/120والمنشورات (انظر 
وقد واصلت إدارة شـؤون الإعـلام رقمنـة الوثـائق القديمـة المهمـة لـدى الأمـم المتحـدة            - ٣٥

وتحميلها على نظام الوثائق الرسمية، بمساعدة موظفين منتدبين من إدارة شـؤون الجمعيـة العامـة    
فـود بشـأن حجـم الوثـائق المـراد      والمؤتمرات. وأجاب ممثل لإدارة شؤون الإعلام على أسـئلة الو 

  رقمنتها، والمعايير المتبعة في اختيارها، والتكنولوجيا والخبرة اللازمة للقيام بهذه المهمة.  
ولا تـــزال الوفـــود تشـــعر بـــالقلق إزاء تـــأخر صـــدور بعـــض وثـــائق اللجنـــة الخامســـة     - ٣٦

  العامة.    للجمعية
وية وكتابيـة تضـمنت معلومـات    وبناء على طلب الوفـود، قـدمت الإدارة عروضـا شـف      - ٣٧

مستكملة عن مبـادرة تـوفير الـورق، بمـا في ذلـك الطباعـة حسـب الطلـب، والتفاصـيل المتعلقـة           
  بالموظفين وعبء العمل في دائرة تدوين المحاضر الحرفية.
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  الفصل السادس
  المسائل المتصلة بالترجمة التحريرية والترجمة الشفوية    

، نظرت اللجنـة في الفـرع الـذي    ٢٠١٤أيلول/سبتمبر  ٢في المعقودة  ٥٣١في الجلسة   - ٣٨
يتناول المسائل المتعلقة بالترجمة التحريرية والترجمـة الشـفوية مـن تقريـر الأمـين العـام عـن خطـة         

  .)٧٨إلى  ٥٩، الفقرات من A/69/120المؤتمرات (انظر 
أنــه يجــب عــدم المســاس بمبــدأ تعــدد اللغــات عــن طريــق المحــاولات وذكــر أحــد الوفــود   - ٣٩

  الرامية إلى تحقيق وفورات من خلال فرض قيود على ترجمة الوثائق إلى جميع اللغات الرسمية.
ــة      - ٤٠ ــتخدام خـــدمات الترجمـ ــأن اسـ ــود إلى الحصـــول علـــى معلومـــات بشـ وســـعت الوفـ

ترجمة هو أمر في غاية الأهميـة. وقـدمت   التعاقدية، وأشارت إلى أن الحفاظ على جودة أعمال ال
  إدارةُ شؤون الجمعية العامة والمؤتمرات المعلوماتِ بشأن هذه المسألة في شكل خطي وشفوي.

وأعربت منظمة مراقبة واحدة عن رغبتها في الحصول علـى مزيـد مـن المعلومـات بشـأن        - ٤١
ــرجم     ــة إلى تحســين توظيــف المت ــرجمين  مــذكرات التفــاهم مــع الجامعــات الرامي ــريين والمت ين التحري

الشــــفويين. وأوضــــح ممثــــل لــــلإدارة الجهــــود الــــتي تُبــــذل لتعريــــف الجامعــــات باحتياجــــات   
  الإدارة. وتوقعات

وقدمت الإدارة ردودا شفوية وخطيـة علـى الأسـئلة الـتي طرحتـها الوفـود فيمـا يتعلـق           - ٤٢
  دون.بتحرير القرارات ومراقبة جودة أعمال الترجمة التي يوفرها المتعاق

  



A/69/32
 

14-60966 16/78 
 

  المرفق الأول
  مشروع قرار    

  توصي لجنة المؤتمرات الجمعية العامة باعتماد مشروع القرار التالي:  
  

  خطة المؤتمرات    
  

  ،إن الجمعية العامة  
ؤرخ المـــ ٤٠/٢٤٣إلى قراراتهـــا ذات الصـــلة بالموضـــوع، بمـــا فيهـــا القـــرارات  إذ تشـــير  

ــمبر  ١٨ ــانون الأول/ديسـ ــؤرخ  ٤١/٢١٣و  ١٩٨٥كـ ــمبر  ١٩المـ ــانون الأول/ديسـ  ١٩٨٦كـ
هاء  ألف إلى ٥١/٢١١ و ١٩٨٨كانون الأول/ديسمبر  ٢١ألف إلى هاء المؤرخة  ٤٣/٢٢٢ و

كــانون الأول/ديســـمبر   ٢٢المــؤرخ   ٥٢/٢١٤ و ١٩٩٦كــانون الأول/ديســمبر    ١٨المؤرخــة  
 ٥٤/٢٤٨ و ١٩٩٨كـــانون الأول/ديســـمبر  ١٨ؤرخـــة ألـــف إلى هـــاء الم ٥٣/٢٠٨ و ١٩٩٧

كـــانون الأول/ديســـمبر  ٢٣المـــؤرخ  ٥٥/٢٢٢و  ١٩٩٩كـــانون الأول/ديســـمبر  ٢٣المـــؤرخ 
ــؤرخ  ٥٦/٢٤٢و  ٢٠٠٠ ــمبر   ٢٤المــ ــانون الأول/ديســ ــؤرخ  ٥٦/٢٥٤ و ٢٠٠١كــ دال المــ
ــارس  ٢٧ ــؤرخ  ٥٦/٢٦٢و  ٢٠٠٢آذار/مـ ــباط/فبراير  ١٥المـ ــؤرخ  ٥٦/٢٨٧ و ٢٠٠٢شـ المـ
ــه  ٢٧ ــؤرخ   ٥٧/٢٨٣و  ٢٠٠٢حزيران/يونيــ ــف المــ ــمبر   ٢٠ألــ ــانون الأول/ديســ  ٢٠٠٢كــ
ــؤرخ   ٥٧/٢٨٣ و ــاء المــــ ــان/أبريل  ١٥بــــ ــؤرخ  ٥٨/٢٥٠و  ٢٠٠٣نيســــ ــانون  ٢٣المــــ كــــ

 ٦٠/٢٣٦و  ٢٠٠٤كـــانون الأول/ديســـمبر  ٢٣المـــؤرخ  ٥٩/٢٦٥و  ٢٠٠٣الأول/ديســـمبر 
 ٢٠٠٦أيار/مــايو  ٨بــاء المــؤرخ  ٦٠/٢٣٦ و ٢٠٠٥كــانون الأول/ديســمبر  ٢٣المــؤرخ ألــف 

ــانون الأول/ديســــمبر  ٢٢المــــؤرخ  ٦١/٢٣٦ و ــانون  ٢٢المــــؤرخ  ٦٢/٢٢٥ و ٢٠٠٦كــ كــ
 ٦٣/٢٨٤و  ٢٠٠٨ كـــانون الأول/ديســـمبر ٢٤المـــؤرخ  ٦٣/٢٤٨ و ٢٠٠٧الأول/ديســـمبر 

ـــؤرخ  ــه  ٣٠المـ ــؤرخ  ٦٤/٢٣٠و  ٢٠٠٩حزيران/يونيـ ــمبر   ٢٢المـ ــانون الأول/ديسـ  ٢٠٠٩كـ
ــانون الأول/ديســــمبر  ٢٤المــــؤرخ  ٦٥/٢٤٥ و ــانون  ٢٤المــــؤرخ  ٦٦/٢٣٣ و ٢٠١٠كــ كــ

 ٦٨/٢٥١و  ٢٠١٢ كـــانون الأول/ديســـمبر ٢٤المـــؤرخ  ٦٧/٢٣٧و  ٢٠١١ /ديســـمبرالأول
  ،٢٠١٣كانون الأول/ديسمبر  ٢٧المؤرخ 

ــد  وإذ   ــد تأكي ــا  تعي ــؤرخ   ٤٢/٢٠٧قراره  ١٩٨٧ كــانون الأول/ديســمبر  ١١جــيم الم
  متساوية، المتحدة معاملة الذي طلبت فيه إلى الأمين العام كفالة أن تعامل اللغات الرسمية للأمم
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ــام   وقــــد نظــــرت   ــة المــــؤتمرات لعــ ــام  و )٢(٢٠١٤في تقريــــر لجنــ تقريــــر الأمــــين العــ
  ،)٣(بالموضوع  الصلة  ذي

الأحكام المتصلة بخدمات المؤتمرات الـواردة في قراراتهـا المتعلقـة بتعـدد     أكيد تعيد توإذ   
  ،٢٠١٣تموز/يوليه  ٢٤المؤرخ  ٦٧/٢٩٢اللغات، ولا سيما القرار 

الإداريـة  يـة العامـة في المسـائل    عللجمالتابعة دور اللجنة الخامسة  تأكيد تعيد أيضا وإذ  
  ،الميزانيةالمتعلقة ب سائلالمو

ــير وإذ   ــا  تشــ ــؤرخ ١ - (د ١٤إلى قرارهــ ــباط/فبراير  ١٣) المــ وإلى دور  ١٩٤٦شــ
  ،باعتبارها هيئة فرعية تابعة للجمعية العامةلشؤون الإدارة والميزانية اللجنة الاستشارية 

  
  أولا    

  جدول المؤتمرات والاجتماعات
  ؛)١(٢٠١٤رات لعام بتقرير لجنة المؤتم ترحب  - ١  
مشروع الجدول المنقح لمـؤتمرات واجتماعـات الأمـم المتحـدة لعـام       على توافق  - ٢  
ــؤتمرات  ، ٢٠١٥ ــة المـ ــها لجنـ ــتي قدمتـ ــيغة الـ ــة   ، )٤(بالصـ ــات اللجنـ ــار ملاحظـ ــذة في الاعتبـ آخـ
  بأحكام هذا القرار؛  ورهنا

ــأذن  - ٣   ــؤتمرات والاجتماع ــ      ت ــى جــدول الم ــدخل عل ــأن ت ــؤتمرات ب ــة الم ات للجن
أي تعــديلات قــد تصــبح ضــرورية نتيجــة للإجــراءات والقــرارات الــتي تتخــذها      ٢٠١٥ لعــام

  والستين؛تاسعة الجمعية العامة في دورتها ال
أن الأمانة العامة أخذت في الاعتبار الترتيبات المشار إليهـا   تلاحظ مع الارتياح  - ٤  

 ٥٦/٢٤٢و  ٥٥/٢٢٢و  ٥٤/٢٤٨ألــــــــف و  ٥٣/٢٠٨في قــــــــرارات الجمعيــــــــة العامــــــــة 
ــاء و  ٥٧/٢٨٣ و  ٦٢/٢٢٥و  ٦١/٢٣٦ألــــــــف و  ٦٠/٢٣٦و  ٥٩/٢٦٥و  ٥٨/٢٥٠بــــــ
فيما يتعلق بيوم  ٦٨/٢٥١و  ٦٧/٢٣٧و  ٦٦/٢٣٣و  ٦٥/٢٤٥و  ٦٤/٢٣٠ و ٦٣/٢٤٨ و

رسميتين، وتطلـب إلى  الجمعة العظيمة للطائفة الأرثوذكسية وعطلتي عيد الفطر وعيد الأضـحى ال ـ 
  جميع الهيئات الحكومية الدولية أن تتقيد بهذه القرارات عند إعداد خطط اجتماعاتها؛

                                                         
 ).A/69/32( ٣٢والستون، الملحق رقم  لتاسعةالوثائق الرسمية للجمعية العامة، الدورة ا  )٢(  

  )٣(  A/69/120. 

  )٤(  A/AC.172/2014/L.2.  
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بالطلــــب الــــذي قــــدم في رســــالة مؤرخــــة      تحــــيط علمــــا مــــع الارتيــــاح     - ٥  
موجهـــة إلى رئـــيس لجنـــة المـــؤتمرات بشـــأن اعتبـــار يـــوم كيبـــور         ٢٠١٤حزيران/يونيـــه  ٣٠
وتقرر إحالة الطلب إلى اللجنة الخامسة وتطلب إلى الأمين العام أن  )٥(الغفران) عطلة رسمية (يوم

يقدم تقريرا إلى الجزء الرئيسي من جلسات اللجنة الخامسة في الدورة التاسعة والسـتين للجمعيـة   
  العامة عن إجراءات ومعايير الموافقة على عطل رسمية إضافية للأمم المتحدة؛

ل التنفيذ الدقيق لأي تعـديلات يجـري إدخالهـا    إلى الأمين العام أن يكف تطلب  - ٦  
علــى جــدول المــؤتمرات والاجتماعــات وفقــا لولايــة لجنــة المــؤتمرات ولقــرارات الجمعيــة العامــة   

  الأخرى المتخذة في هذا الصدد؛
الدول الأعضـاء إلى أن تضـمن الولايـات التشـريعية الجديـدة معلومـات        تدعو  - ٧  

  و الاجتماعات؛كافية عن طرائق تنظيم المؤتمرات أ
ــادة  تشــير  - ٨   ــام أن      ١٥٣إلى الم ــين الع ــب إلى الأم ــداخلي، وتطل ــا ال ــن نظامه م
القــرارات الــتي تترتــب عليهــا نفقــات طرائــق عقــد المــؤتمرات، آخــذا في الاعتبــار           يــدرج في

شــد خــدمات المــؤتمرات والوثــائق بــأكثر الطــرق  لحاجتماعــات مماثلــة، الســائدة في تجاهــات الا
  وفعالية من حيث التكاليف؛الممكنة كفاءة 

في في العمـــل معالجـــة مســـألة الازدواجيـــة والتكـــرار   ضـــرورة تعيـــد تأكيـــد   - ٩  
، في قـراره  لمؤتمرات، وتلاحظ في هذا الصدد أن المجلس الاقتصادي والاجتماعي قـرر خدمات ا
ــه  ٢٢المــؤرخ  ٢٠١٣/١٣ لاحــق في ضــرورة اســتعراض   موعــدأن ينظــر في  ٢٠١٣تموز/يولي

ــتالم دولالجــ ــر ؤق ــة    ل الســنتين اتلفت لمــؤتمرات والاجتماعــات في ضــوء المشــاورات الحكومي
  ؛بقدر أكبر المجلس عمل تعزيز بشأنالدولية الجارية 

  
  ثانيا    

  استخدام موارد خدمات المؤتمرات  -ألف   
الممارسـة المتمثلـة في ضـرورة إيـلاء الأولويـة في اسـتخدام قاعـات         تعيد تأكيد  - ١٠  

  ات الدول الأعضاء؛المؤتمرات لاجتماع

                                                         
  )٥(  A/AC.172/2014/3.  
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بالأمين العام والـدول الأعضـاء التقيـد بالمبـادئ التوجيهيـة والإجـراءات        تهيب  - ١١  
ــيم        ــدة لتنظـ ــم المتحـ ــاني الأمـ ــتخدام مبـ ــأن الإذن باسـ ــادر بشـ ــر الإداري الصـ ــواردة في الأمـ الـ

  ؛)٦(الاجتماعات والمؤتمرات والمناسبات الخاصة والمعارض
ــى ضــرورة أن تكــون    تشــدد  - ١٢   ــؤتمرات والمناســبات    عل ــذه الاجتماعــات والم ه

  الخاصة والمعارض متسقة مع مقاصد الأمم المتحدة ومبادئها؛
في مراكـــز العمـــل الرئيســـية  العـــام للمـــوارد ســـتخدامالاأن معامـــل  تلاحـــظ  - ١٣  
ــة ــبة   الأربع ــغ نس ــام   ٨٢بل ــة في ع ــغ ٢٠١٣في المائ ــة  ٨٤نســبة ، وبل ــام في في المائ ، ٢٠١٢ع
  المائة؛  في ٨٠  ــبما يفوق النسبة المرجعية المحددة ب، ٢٠١١المائة في عام في  ٨٥نسبة   وبلغ

بـالخطوات الـتي اتخـذتها الهيئـات الـتي عـدلت بـرامج عملـها مـن أجـل            ترحـب   - ١٤  
اســتخدام مــوارد خــدمات المــؤتمرات علــى النحــو الأمثــل، وتطلــب إلى لجنــة المــؤتمرات تكثيــف  

الـتي لا تسـتخدم مـوارد خـدمات المـؤتمرات المخصصـة        ومكاتبهامشاوراتها مع أمانات الهيئات 
  لها بشكل كامل؛

زيــادة معــدلات اســتخدام مــوارد  بــالجهود الــتي يبــذلها الأمــين العــام ل ترحــب   - ١٥  
ــؤتمرات  ــاءة خــدمات         ،خــدمات الم ــز كف ــى تعزي ــذا الصــدد، عل ــام، في ه ــين الع وتشــجع الأم

  في دورتها السبعين؛المؤتمرات، وتقديم تقرير عن ذلك إلى الجمعية العامة 
للمـوارد  متوسط معامـل اسـتخدامها    كانالهيئات الحكومية الدولية التي  تحث  - ١٦  
في المائة علـى أن تأخـذ    ٨٠ المحددة بـ ةالمرجعي أقل من النسبةالأعوام العشرة الماضية  على مدار

  ؛ةالمرجعي النسبةهذا المعامل في الاعتبار لدى تخطيط دوراتها المقبلة من أجل استيفاء 
مخطـط   بأن بدء الاجتماعات في وقت متأخر وإنهاءها في وقت مبكر غـير  تقر  - ١٧  

معامل استخدام الهيئـات لخـدمات المـؤتمرات بسـبب طـول الوقـت الضـائع،         فيله يؤثران بشدة 
إلى إيـلاء اهتمـام كـاف لتجنـب بـدء الاجتماعـات في وقـت         هاوتدعو أمانات الهيئـات ومكاتب ـ 

  في وقت مبكر غير مخطط له؛متأخر وإنهائها 
ــظ  - ١٨   ــق      تلاحـ ــتي يحـ ــات الـ ــدتها الهيئـ ــتي عقـ ــات الـ ــة للاجتماعـ ــبة المئويـ أن النسـ

والـتي وفـرت لهـا خـدمات الترجمـة الشـفوية في نيويـورك في        “ حسب الاقتضـاء ”الاجتماع  لها
 في حـين بلغـت نسـبة   ، ٢٠١٢في المائـة في عـام    ٩٧ وبلغـت  في المائـة،  ٩٨ بلغـت  ٢٠١٣ عام
 تأكيـد ضـرورة أن تواظـب    ، وتطلـب إلى الأمـين العـام أن يواصـل    ٢٠١١المائة في عام  في ٩٦

                                                         
  )٦( ST/AI/416. 
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استخدام موارد خدمات المؤتمرات المقدمة لها على النحـو الأمثـل وأن   على تحسين هذه الهيئات 
  يقدم تقارير عن توفير خدمات المؤتمرات لتلك الهيئات عن طريق لجنة المؤتمرات؛

يئات الحكوميـة الدوليـة أن تسـتعرض اسـتحقاقاتها المتعلقـة      إلى اله تكرر طلبها  - ١٩  
بالاجتماعات وأن تخطط برامج عملها وتعـدلها بنـاء علـى اسـتخدامها الفعلـي لمـوارد خـدمات        

  المؤتمرات، من أجل النهوض بكفاءة استخدامها لخدمات المؤتمرات؛
وغيرهــا مــن  بأهميــة الاجتماعــات الــتي تعقــدها المجموعــات الإقليميــة       رـقـــت  - ٢٠  

المجموعات الرئيسية للدول الأعضاء بالنسبة لسـير العمـل في دورات الهيئـات الحكوميـة الدوليـة      
بطريقة سلسة، وتطلب إلى الأمين العام أن يكفل، قدر الإمكـان، تلبيـة جميـع الطلبـات المقدمـة      

رئيســية لتـوفير خـدمات المـؤتمرات لاجتماعـات المجموعـات الإقليميـة وغيرهـا مـن المجموعـات ال         
للدول الأعضاء، وتطلب إلى الأمانة العامة إبلاغ مقدمي الطلبات في أقرب وقت ممكـن بمـدى   
تـــوفر خـــدمات المـــؤتمرات، بمـــا في ذلـــك الترجمـــة الشـــفوية، وبـــأي تغـــييرات قـــد تطـــرأ قبـــل   

  الاجتماعات؛  عقد
أن النســبة المئويــة للاجتماعــات الــتي عقــدتها المجموعــات الإقليميــة        تلاحــظ  - ٢١  

ها من المجموعات الرئيسية للدول الأعضاء والتي وفـرت لهـا خـدمات الترجمـة الشـفوية في      وغير
في المائـة   ٩٥في حين بلغـت   ،٢٠١٣عام في في المائة  ٩٦مراكز العمل الرئيسية الأربعة بلغت 

، وتطلب إلى الأمين العام أن يواصل اتباع وسائل مبتكرة للتصـدي للصـعوبات   ٢٠١٢في عام 
عــدم تــوفير خــدمات المــؤتمرات لــبعض اجتماعــات   مــن جــراء ا الــدول الأعضــاء الــتي تواجههــ

المجموعــات الإقليميــة وغيرهــا مــن المجموعــات الرئيســية للــدول الأعضــاء وأن يقــدم تقريــرا عــن 
  ذلك إلى الجمعية العامة عن طريق لجنة المؤتمرات؛

 مرحلـة  الهيئـات الحكوميـة الدوليـة علـى ألا تـدخر جهـدا في       تحث مرة أخرى  - ٢٢  
ــدول        ــن المجموعــات الرئيســية لل ــا م ــة وغيره التخطــيط لأخــذ اجتماعــات المجموعــات الإقليمي
الأعضاء في الاعتبار وأن تضـع هـذه الاجتماعـات في حسـبانها لـدى إعـداد بـرامج عملـها وأن         
ــدر        ــاء أي اجتمــاع قبــل موعــده بوقــت كــاف لكــي يتســنى، ق تخطــر خــدمات المــؤتمرات بإلغ

ص مـوارد خـدمات المـؤتمرات غـير المسـتخدمة لاجتماعـات المجموعـات        الإمكان، إعـادة تخصـي  
  الإقليمية وغيرها من المجموعات الرئيسية للدول الأعضاء؛

ــ ترحــب  - ٢٣   ــذلها  هود الجب ــتي يب ــلاغ    ال ــؤتمرات لإب ــع مســتخدمي خــدمات الم جمي
 يـة تـوفير  بمـا يتـيح إمكان  الخـدمات  تـوفير  وقت ممكن بأي إلغاء لطلبـات   أسرعالأمانة العامة في 

  جتماعات أخرى؛لاتلك الخدمات بشكل سلس 
أن جميـع اجتماعـات هيئـات الأمـم المتحـدة الـتي يوجـد         تلاحظ مع الارتياح  - ٢٤  

، وفقـا للعديـد مـن قـرارات الجمعيـة العامـة،       ٢٠١٣مقرها في نيروبي عقدت في نيروبي في عام 
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وطبقــا لقاعــدة عقــد  ٦٨/٢٥١ألــف مــن القــرار  -مــن الجــزء الثــاني  ٢٢في ذلــك الفقــرة  بمــا
الاجتماعات في المقر، وتطلب إلى الأمين العام أن يقدم تقريرا عن ذلك إلى الجمعيـة في دورتهـا   

  عن طريق لجنة المؤتمرات؛لسبعين ا
ة اســتخدام مركــز المــؤتمرات التــابع للجن ــ    تكــرار عــدم  حــظ مــع القلــق  تلا  - ٢٥  

 الـتي تواصـل   وتنـوه بـالجهود   ،تجديـد مرافقـه   بسـبب اصة بخ، وبشكل كامل الاقتصادية لأفريقيا
والمبــادرات الــتي تواصــل الاضــطلاع بهــا في هــذا الصــدد،  لــذلك بغــرض التــرويج بــذلها اللجنــة 

عـن  سـبعين  عـن ذلـك إلى الجمعيـة العامـة في دورتهـا ال      ريـرا وتطلب إلى الأمين العام أن يقدم تق
  نة المؤتمرات؛طريق لج
ــة الاقتصــادية       ترحــب  - ٢٦   ــؤتمرات في اللجن ــق الم ــة لتحســين مراف ــالجهود المبذول ب

لأفريقيا وتشجع الأمين العام في هذا الصدد على كفالـة إنجـاز الأعمـال الجاريـة لتحسـين بـاقي       
  ، في الوقت المناسب؛“قاعة أفريقيا”المرافق، لا سيما 

صل بحث سـبل إضـافية لزيـادة اسـتخدام مركـز      إلى الأمين العام أن يوا تطلب  - ٢٧  
ــها شــركا        ــات من ــع جه ــا م ــة الاقتصــادية لأفريقي ــابع للجن ــؤتمرات الت ــةالم ــل  ء اللجن ــاد مث الاتح

يتضـمن معلومـات   سـبعين  الأفريقي، وأن يقدم تقريرا عن ذلك إلى الجمعيـة العامـة في دورتهـا ال   
  عن أثر المبادرات التي تتخذها اللجنة؛

ــب أيضــا   - ٢٨   ــم       تطل ــة الأم ــات منظوم ــاء كيان ــام أن يشــجع رؤس ــين الع إلى الأم
على سبيل الأولوية، عند الاقتضاء، مركـز المـؤتمرات التـابع للجنـة      ،المتحدة على أن يستخدموا

  الاقتصادية لأفريقيا لكفالة زيادة استخدام مرافق المؤتمرات؛
وتكـرر   ،٦٨/٢٥١ألـف مـن قرارهـا     -الثـاني  من الجزء  ٢٦إلى الفقرة  تشير  - ٢٩  

واسـتراتيجية تسـويق ملائمـة لمركـز المـؤتمرات       تنافسـي هيكـل تسـعير    أن يضعطلبها إلى الأمين 
ــا   ــة الاقتصــادية لأفريقي ــابع للجن ــك إلى     ، الت ــرا عــن ذل ــدم تقري ــام أن يق وتطلــب إلى الأمــين الع

  ؛عينسبالجمعية العامة في دورتها ال
 تعزيـز بالجهود التي يبادر الأمين العـام إلى اتخاذهـا مـن أجـل تحديـد سـبل        تنوه  - ٣٠  

  الكفاءة والفعالية في خدمات المؤتمرات؛
للجمعية العامـة، إجـراء    سبعينإلى الأمين العام أن يقترح، في الدورة ال تطلب  - ٣١  

التكـرار في   وأزدواجيـة  استعراض شامل لخدمات المؤتمرات يسلط الضوء فيـه علـى حـالات الا   
العمل إن وجدت، بهدف طـرح أفكـار مبتكـرة وتحديـد أوجـه التـآزر الممكنـة وغـير ذلـك مـن           

  الخدمات؛  ذلك من نوعية تلك ينالالتدابير التي تكفل تحقيق وفورات في التكاليف، دون أن 
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ــها   - ٣٢   ــدل        تكــرر طلب ــتي ظــل مع ــات ال ــع الهيئ ــؤتمرات أن تتشــاور م ــة الم إلى لجن
 ةالمنطبق ـ ةالمرجعي ـ النسـبة  دامها للموارد المخصصة لها في السنوات الثلاث الماضية أقل مناستخ

لكي يتسنى تقديم توصيات ملائمة مـن أجـل اسـتخدام مـوارد خـدمات المـؤتمرات علـى النحـو         
الأمثـل، وتحــث أمانـات ومكاتــب الهيئــات الـتي لا تســتخدم مــوارد خـدمات المــؤتمرات بشــكل     

نحو أوثق مع إدارة شـؤون الجمعيـة العامـة والمـؤتمرات في الأمانـة العامـة        كامل على العمل على
وعلــى النظــر في إدخــال تغــييرات علــى بــرامج عملــها، حســب الاقتضــاء، بمــا في ذلــك إجــراء    
تعديلات تستند إلى الممارسات المتبعة في السابق فيمـا يتعلـق ببنـود جـدول الأعمـال المتكـررة،       

  خدامها للموارد؛سعيا إلى تحسين معاملات است
إلى رئيسة لجنة المـؤتمرات توجيـه رسـالة إلى رؤسـاء الهيئـات الحكوميـة        تطلب  - ٣٣  
ها ممعامــل اســتخدا كــاننيويــورك إذا  بخــلاففي مراكــز عمــل أخــرى  الكــائن مقرهــاالدوليــة 

  في المائة؛ ٨٠ ةالبالغ ةالمرجعي للموارد أقل من النسبة
  

لتجديـد مبـاني    ج التنفيذ التدريجي) من المخطط العامأثر الاستراتيجية الرابعة (نه  -باء   
  الاجتماعات التي تعقد في المقر أثناء تنفيذه فيالمقر 

تنفيــذ المخطــط العــام لتجديــد مبــاني   ينــالإلى الأمــين العــام كفالــة ألا  تطلــب  - ٣٤  
المقــر، بمــا في ذلــك نقــل مــوظفي خــدمات المــؤتمرات إلى أمــاكن مؤقتــة، مــن نوعيــة خــدمات     

ؤتمرات التي تقدم إلى الدول الأعضاء باللغات الرسمية السـت أو مـن المسـاواة في المعاملـة بـين      الم
دوائر اللغات التي يجـب أن تـوفر لهـا ظـروف عمـل ومـوارد ملائمـة علـى قـدم المسـاواة بهـدف            

  الارتقاء بخدماتها إلى أعلى مستوى من الجودة؛
جتماعـات أن تظـل علـى اتصـال     إلى جميع الجهات الطالبة والمنظمة للا تطلب  - ٣٥  

بشأن جميـع المسـائل المتصـلة بوضـع الجـداول الزمنيـة للاجتماعـات لإتاحـة أكـبر          بالإدارة وثيق 
  قدر ممكن من القدرة على التنبؤ في تنسيق أنشطة المقر خلال فترة البناء؛

إلى لجنة المؤتمرات أن تبقي المسـألة قيـد الاسـتعراض المسـتمر، وتطلـب       تطلب  - ٣٦  
 الأمين العام أن يبلغ اللجنة، بصفة منتظمة، بالمسائل المتصلة بجـدول مـؤتمرات واجتماعـات    إلى

  الأمم المتحدة خلال فترة البناء؛
ــا     تطلــب  - ٣٧   إلى الأمــين العــام أن يواصــل تقــديم دعــم كــاف في مجــال تكنولوجي

ــوارد المتاحــة     ــؤتمرات، في حــدود الم ــالمعلومــات إلى خــدمات الم ــةل ــها   لإدارة، لكفال ــة عمل تأدي
  بسلاسة طوال فترة تنفيذ المخطط العام لتجديد مباني المقر؛
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جميـع مرافـق المـؤتمرات، بمـا في ذلـك هياكـل        الحاجة إلى مواصـلة تحسـين   تؤكد  - ٣٨  
في جميع مراكز العمل الأربعة الرئيسية واللجان الإقليمية وتطلب في هذا الصدد  التداول بالفيديو

  دم تقريرا عن ذلك في موعد لا يتجاوز الدورة السبعين للجمعية العامة؛إلى الأمين العام أن يق
أنه تم بصفة مؤقتة نقل عدد مـن مـوظفي خـدمات المـؤتمرات ومـوارد       تلاحظ  - ٣٩  

دارة إلى أماكن مؤقتة إلى أن يكتمـل تنفيـذ المخطـط العـام لتجديـد      الإتكنولوجيا المعلومات في 
م أن يواصل تقديم الـدعم الكـافي، في حـدود المـوارد المتاحـة      مباني المقر، وتطلب إلى الأمين العا

للإدارة، لضـمان اسـتمرار صـيانة مرافـق تكنولوجيـا المعلومـات التابعـة لـلإدارة وتنفيـذ المبـادرة           
  الشاملة لتكنولوجيا المعلومات وتقديم خدمات المؤتمرات على مستوى عال من الجودة؛

مـع الـدول الأعضـاء بشـأن المبـادرات الـتي        إلى الأمين العام أن يتشاور تطلب  - ٤٠  
  تؤثر في استخدام خدمات المؤتمرات ومرافق المؤتمرات؛

ــة مـــن    ترحـــب  - ٤١   ــتفادة الأشـــخاص ذوي الإعاقـ ــة اسـ بالتـــدابير المتخـــذة لكفالـ
مركـز  خدمات المؤتمرات ووصولهم إلى مرافق المـؤتمرات واسـتخدامهم لهـا، بمـا في ذلـك إنشـاء       

، وتشجع الأمين العـام علـى مواصـلة بـذل مزيـد مـن الجهـود        وي الإعاقةالتسهيلات الخاصة بذ
  في هذا الصدد وتقديم تقرير عن ذلك إلى الجمعية العامة في دورتها السبعين؛

  
  ثالثا    

  الإدارة المتكاملة لخدمات المؤتمرات على النطاق العالمي
ق مبـادرة الإدارة  الجهود الـتي يبـذلها الأمـين العـام في سـيا      تلاحظ مع التقدير  - ٤٢  

المتكاملة لخدمات المؤتمرات على النطاق العالمي مـن أجـل وضـع مؤشـرات أداء موحـدة ونظـم       
) gText و gDocو  gMeetsو  gDataواحــــدة في مجــــال تكنولوجيــــا المعلومــــات (مــــن قبيــــل  

ك وتطلب إلى الأمين العام أن يقدم تقريـرا عـن ذل ـ   ،في مراكز العمل الرئيسية الأربعةوتنفيذها 
  ؛سبعينإلى الجمعية العامة في دورتها ال

إلى الأمين العام إكمال عمليات الاسـتعراض الـداخلي    تكرر مع القلق طلبها  - ٤٣  
وكيــل الأمــين العــام لإدارة شــؤون الجمعيــة   المســندة إلىلآليــات المســاءلة وتحديــد المســؤوليات  

 بوضـوح   جنيـف وفيينـا ونـيروبي   العامة والمؤتمرات والمديرين العـامين لمكاتـب الأمـم المتحـدة في    
فيما يتعلق بسياسات إدارة المؤتمرات والعمليـات واسـتخدام المـوارد، وتطلـب إلى الأمـين العـام       

، وتشــير في هــذا الصــدد إلى الســبعينأن يقــدم تقريــرا عــن ذلــك إلى الجمعيــة العامــة في دورتهــا  
ــا الثالـــث مـــن الجـــزء  ١٥الفقـــرة  مـــن  الثالـــثمـــن الجـــزء  ٢والفقـــرة  ٦٦/٢٣٣مـــن قرارهـ
  ؛٦٨/٢٥١من الجزء الثالث من قرارها  ٣٨والفقرة  ٦٧/٢٣٧  قرارها
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في إطـار الإدارة المتكاملـة لخـدمات المـؤتمرات      االمضـطلع به ـ المبـادرات   تلاحظ  - ٤٤  
تبســيط الإجــراءات وتحقيــق وفــورات الحجــم وتحســين نوعيــة    مــن أجــلعلــى النطــاق العــالمي  

خدمات المؤتمرات، وتؤكد في هـذا الصـدد أهميـة كفالـة أن يعامـل موظفـو خـدمات المـؤتمرات         
ــل العمــل      ــدأ المســاواة في الرتــب مقاب ــة مب ــة متســاوية وأهمي المتســاوي في مراكــز العمــل    معامل

  الرئيسية الأربعة؛
ــى تقاســم عــبء العمــل في ســياق إدارة      تلاحــظ أيضــا   - ٤٥   ــة عل ــار المترتب أن الآث

، وتطلب إلى الأمين العـام مواصـلة السـعي    في أضيق الحدودلا تزال على النطاق العالمي لوثائق ا
يسـية الأربعـة وأن يقـدم تقريـرا     عزيز تقاسم عبء العمل بـين مراكـز العمـل الرئ   سبل تإلى إيجاد 

  ؛السبعينعن ذلك إلى الجمعية العامة في دورتها 
ــعلــى أن الأهــداف الرئيســية   تشــدد  - ٤٦   ــة الجــودة وفي   ل ــائق عالي ــوفير وث لإدارة ت

حينها بجميع اللغات الرسمية وفقا للأنظمة المعمول بها وتقـديم خـدمات مـؤتمرات عاليـة الجـودة      
ع مراكز العمل وتحقيق تلك الأهداف بأكبر قدر ممكن مـن الكفـاءة   إلى الدول الأعضاء في جمي

  والفعالية من حيث التكاليف، وفقا لقرارات الجمعية العامة المتخذة في هذا الصدد؛
 أن مجموعــة مــوظفي اللغــات مــن الفئــة الفنيــة في مراكــز العمــل غــير   تلاحــظ  - ٤٧  

لأمــين العــام أن يضــع سياســات  اللغــات الــتي يعملــون بهــا، وتطلــب إلى ا  متجانســة مــن حيــث
للتوظيــف والتعاقــد مــن البــاطن والتواصــل تراعــي هــذه الاخــتلالات بصــورة كاملــة وأن يقــدم  

  ؛السبعينتقريرا عن ذلك إلى الجمعية العامة في دورتها 
إلى الأمين العام كفالة أن تعامل جميـع دوائـر اللغـات معاملـة متسـاوية       تطلب  - ٤٨  

وارد ملائمة على قدم المساواة بهدف الارتقاء بخـدماتها إلى أعلـى   وأن توفر لها ظروف عمل وم
مستوى من الجودة، مع الاحترام الكامل لخصائص كل لغة من اللغات الرسمية الست ومراعـاة  

  عبء العمل في كل منها؛
ضرورة أن يكفل الأمين العـام توافـق التكنولوجيـات المسـتخدمة      تكرر تأكيد  - ٤٩  

  وأن يكفل سهولة استخدامها في جميع اللغات الرسمية؛ في جميع مراكز العمل
أن رضــا الــدول الأعضــاء مؤشــر رئيســي مــن مؤشــرات    تكــرر أيضــا تأكيــد  - ٥٠  

  الأداء فيما يتصل بإدارة المؤتمرات وخدمات المؤتمرات؛
دارة الإإلى الأمين العام أن يواصل كفالة أن تتيح التدابير الـتي تتخـذها    تطلب  - ٥١  

تقيــيم الــدول الأعضــاء لنوعيــة خــدمات المــؤتمرات المقدمــة لهــا، باعتبــار ذلــك    للحصــول علــى
ــدول الأعضــاء لتقــديم تقييماتهــا       ــة لل مؤشــرا رئيســيا مــن مؤشــرات أداء الإدارة، فرصــا متكافئ
باللغات الرسمية الست للأمم المتحدة وأن تتخذ هذه التـدابير بالامتثـال التـام لقـرارات الجمعيـة      
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هذا الصدد، وتطلب إلى الأمين العام أن يقدم تقريـرا إلى الجمعيـة عـن التقـدم      العامة المتخذة في
  المحرز في هذا الصدد عن طريق لجنة المؤتمرات؛

إلى الأمـين العـام أن يواصـل بحـث أفضـل الممارسـات والتقنيـات         تطلب أيضا  - ٥٢  
لعامــة بانتظــام المتعلقــة بتقيــيم مــدى رضــا المســتفيدين مــن هــذه الخــدمات وأن يــوافي الجمعيــة ا  

  بالنتائج التي يتم التوصل إليها؛
ــذلها    ترحــب  - ٥٣   ــتي تب ــالجهود ال ــدول    الإب ــيم ال ــى تقي دارة ســعيا إلى الحصــول عل

التعليقـات الـتي تبـديها الـدول     آخذة في الاعتبار الأعضاء لنوعية خدمات المؤتمرات المقدمة لها، 
أن عـات، وتطلـب إلى الأمـين العـام     أو خـلال الاجتما  كتابـة الأعضاء والشكاوى الـتي تقـدمها   

سبل مبتكرة لاستخلاص التعليقات الواردة من الدول الأعضاء ورؤسـاء   يكثف جهوده لإيجاد
اللجان وأمنائها بشأن نوعية خدمات المؤتمرات وتحليلها بشكل منـهجي وأن يقـدم تقريـرا عـن     

  المؤتمرات؛  ذلك إلى الجمعية العامة عن طريق لجنة
لأمــين العــام مواصــلة الســعي إلى الحصــول علــى تقيــيم الــدول        إلى ا تطلــب  - ٥٤  

الاجتماعـات الإعلاميـة مـرة    عقـد  الأعضاء لنوعية خدمات المؤتمرات المقدمة لها، بوسائل منـها  
يحــدد في الســنة لكــل لغــة، قبــل الــدورة الموضــوعية للجنــة المــؤتمرات أو أي اجتمــاع ضــروري   

 يتجاوز عدد هـذه الاجتماعـات اجتمـاعين في    بناء على طلب الدول الأعضاء، على ألاموعده 
السنة، وكفالة أن تتيح هذه التـدابير فرصـا متكافئـة للـدول الأعضـاء لتقـديم تقييماتهـا باللغـات         
الرسمية الست للأمـم المتحـدة وأن تتخـذ هـذه التـدابير بالامتثـال التـام لقـرارات الجمعيـة العامـة           

  المتخذة في هذا الصدد؛
ولجنـة المـؤتمرات التابعـة     الجمعيـة العامـة   أن يبقـي الأمين العام  إلى ب أيضاتطل  - ٥٥  

الإدارة المتكاملـة لخـدمات المـؤتمرات علـى النطـاق العـالمي        لها على علم بالتقـدم المحـرز في مجـال   
  عن المبادرات الجديدة التي تقع ضمن اختصاصات اللجنة؛  محدثةومعلومات دقيقة  وأن يقدم
الوفورات المالية الـتي تحققـت   لعام أن يقدم معلومات عن طلبها للأمين اتكرر   - ٥٦  

في تقريـره المقبـل عـن    بتنفيذ مشاريع الإدارة المتكاملة لخـدمات المـؤتمرات علـى النطـاق العـالمي      
وفي  ٦٣/٢٤٨من الجزء الثالـث مـن قرارهـا     ٤، على النحو المطلوب في الفقرة خطة المؤتمرات

مــن الجــزء الثالــث مــن   ١٤وفي الفقــرة  ٦٤/٢٣٠مــن الجــزء الثالــث مــن قرارهــا    ١٢الفقــرة 
مـن   ١٥وفي الفقـرة   ٦٦/٢٣٣من الجزء الثالث من قرارهـا   ١٤وفي الفقرة  ٦٥/٢٤٥قرارها 

  ؛٦٨/٢٥١من الجزء الثالث من قرارها  ٥١وفي الفقرة  ٦٧/٢٣٧الجزء الثالث من قرارها 
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المشــروع التجــريبي لســاعات العمــل المرنــة الــذي بــدأ مكتــب الأمــم    حــظتلا  - ٥٧  
المتحــدة في فيينــا العمــل بــه، وتؤكــد وجــوب تطبيــق قواعــد وأنظمــة الأمــم المتحــدة الــتي تــنظم  
المسائل المتعلقـة بـالموارد البشـرية بشـكل موحـد خـلال تنفيـذ المشـروع التجـريبي، وتطلـب إلى           

تقريرا عن تقيـيم المشـروع التجـريبي    السبعين ة العامة في دورتها الأمين العام أن يقدم إلى الجمعي
يتضمن توصية بشأن ما إذا كان ينبغي مواصـلة العمـل بالمشـروع في مكتـب الأمـم المتحـدة في       

  فيينا والمضي قدما في تنفيذه في مراكز العمل الأخرى؛
ــاق       ترحــب  - ٥٨   ــى النط ــؤتمرات عل ــة لخــدمات الم العــالمي بقاعــدة الإدارة المتكامل

باعتبارهــا نهجــا فعــالا يتبــع، حيثمــا أمكــن، في تقــديم الخــدمات للاجتماعــات المعقــودة خــارج  
يعزز الجهـود الـتي يبـذلها مـن أجـل       مراكز العمل، وتطلب، في هذا الصدد، إلى الأمين العام أن

قاعــدة الإدارة المتكاملــة لخــدمات المــؤتمرات تطبيقــا تحقيــق وفــورات إضــافية عــن طريــق تطبيــق 
نوعيـة الخـدمات المقدمـة، وأن    المساس بصارما على الاجتماعات التي يسري عليها ذلك، دون 

  ؛٢٠١٥عام في  دورتها الموضوعية فييقدم تقريرا عن ذلك إلى لجنة المؤتمرات 
  

  رابعا    
  المسائل المتعلقة بالوثائق والنشر    

  لست للأمم المتحدة؛على الأهمية البالغة للمساواة بين اللغات الرسمية ا تشدد  - ٥٩  
ضــرورة تقيــد جميــع المبــادرات المتعلقــة بتطــور طرائــق العمــل، بمــا فيهــا تؤكــد   - ٦٠  

المبــادرات المتخــذة علــى أســاس تجــريبي، بمبــدأ التكــافؤ بــين اللغــات الرسميــة للمنظمــة مــن أجــل  
  ا؛الحفاظ على جودة ونطاق الخدمات التي تقدمها الأمانة العامة أو تعزيزهم

وتطلـب إلى الأمـين    على أهمية تعـدد اللغـات في أنشـطة الأمـم المتحـدة      تشدد  - ٦١  
العام أن يضاعف جهوده لكفالة التكافؤ التام بـين اللغـات الرسميـة السـت وفقـا لقـرار الجمعيـة        

الجمعيــة في دورتهــا   بشــأن تعــدد اللغــات وأن يقــدم تقريــرا عــن ذلــك إلى       ٦٧/٢٩٢العامــة 
  السبعين؛
بشــأن إصــدار  ٦٤/٢٣٠مــا قررتــه في الجــزء الرابــع مــن قرارهــا   تعيــد تأكيــد  - ٦٢  

جميع التقـارير الـتي يعتمـدها الفريـق العامـل المعـني بالاسـتعراض الـدوري الشـامل التـابع لمجلـس            
ميع اللغات الرسمية للأمم المتحـدة في الوقـت المناسـب قبـل أن ينظـر      حقوق الإنسان كوثائق بج

كـانون الأول/ديسـمبر    ١٠ألـف المـؤرخ    ٣٦/١١٧فيها المجلس، وفقا لقرارات الجمعية العامـة  
ــاء و   ٥١/٢١١و  ١٩٨١ ــف إلى هـ ــاء و  ٥٣/٢٠٨و  ٥٢/٢١٤ألـ ــف إلى هـ ، ٥٩/٢٦٥ ألـ
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م لـذلك الغـرض وتقـديم تقريـر عـن ذلـك إلى       وتطلب إلى الأمين العام كفالة توفير الدعم الـلاز 
  ؛السبعينالجمعية العامة في دورتها 

كرر مـع القلـق   وت، ٥٥/٢٢٢من قرارها  الثالثمن الجزء  ٥إلى الفقرة تشير   - ٦٣  
من توزيـع الوثـائق بجميـع اللغـات     طلبها أن يكفل الأمين العام التقيد التام بالقواعد المتصـلة بتـزا  

الرسمية الست، سواء فيما يتعلق بتوزيع النسخ المطبوعـة أو نشـر وثـائق الهيئـات التداوليـة علـى       
  نظام الوثائق الرسمية وموقع الأمم المتحدة على شبكة الإنترنت؛

أن المسائل المتصـلة بـإدارة المـؤتمرات، بمـا في ذلـك الوثـائق، تقـع ضـمن          تؤكد  - ٦٤  
  صاص اللجنة الخامسة؛اخت

  أهمية إصدار الوثائق المطلوبة للجنة الخامسة في حينها؛ تكرر تأكيد  - ٦٥  
بوجــوب الأخــذ بنــهج متعــدد الجوانــب لإيجــاد حــل للمشــاكل المزمنــة     رـقـــت  - ٦٦  
  تأخر إصدار الوثائق المطلوبة للجنة الخامسة؛المتعلقة ب
الوثــائق المطلوبــة  إصــدارتــأخر قــة بالمتعلالصــعوبات الدائمــة  تلاحــظ مــع القلــق  - ٦٧  

 حينـها للجنة الخامسة، وتحث الأمين العام على كفالـة تقـديم هـذه الوثـائق الرسميـة إلى اللجنـة في       
  ة؛الدولي العملية الحكومية جودةوإيجاد حل دائم ومستدام لهذه المشكلة من أجل ضمان 

بـين الإدارات المعنيـة   بالعمل الذي تقوم بـه فرقـة العمـل المشـتركة      تحيط علما  - ٦٨  
بالوثائق التي ترأسها إدارة شؤون الجمعية العامة والمؤتمرات من حيث التصدي على نحو إيجـابي  

  لمشكلة إصدار الوثائق المطلوبة للجنة الخامسة؛
لشـؤون الإدارة والميزانيـة   رئيسي اللجنة الخامسة واللجنـة الاستشـارية    تشجع  - ٦٩  

   هاتين الهيئتين في مجال الوثائق؛على مواصلة تعزيز التعاون بين
بــالجهود الــتي تواصــل فرقــة العمــل بــذلها لضــمان تقــديم الوثــائق مــن    ترحــب  - ٧٠  

  جانب إدارات الأمانة العامة المعدة لها؛
 أن قيام الأمانـة العامـة بتزويـد اللجنـة الخامسـة خـلال مشـاوراتها غـير         تلاحظ  - ٧١  

  في اللجنة؛ اتالقرار اتخاذالمناسب يسهل عملية  الرسمية بمعلومات دقيقة متسقة في الوقت
أن إدارة شــؤون الجمعيــة العامــة والمــؤتمرات قامـــت      تلاحــظ مــع الارتيــاح     - ٧٢  

بتجهيز جميع الوثائق التي قدمت في الوقت المحدد وضمن حدود العدد المقـرر مـن الكلمـات في    
  لمستوى من الأداء؛غضون أربعة أسابيع، وتشجع الأمين العام على الحفاظ على هذا ا
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 ٥٩/٢٦٥مـن الجـزء الثالـث مـن قرارهـا       ٩مـا قررتـه في الفقـرة     تعيد تأكيد   - ٧٣  
بشأن منح الأولوية في جميع اللغات الرسميـة السـت لإصـدار الوثـائق المتعلقـة بمسـائل التخطـيط        

  الاستعجال؛ لتي يلزم أن تنظر فيها الجمعية العامة على وجهوالميزانية والمسائل الإدارية ا
أن يصدر الأمين العام توجيهاته إلى جميـع إدارات الأمانـة العامـة     تكرر طلبها  - ٧٤  

  بأن تدرج في تقاريرها العناصر التالية:
  موجز للتقرير؛  (أ)  
  ؛نص موحد يضم الاستنتاجات والتوصيات والإجراءات الأخرى المقترحة  (ب)  
  المعلومات الأساسية ذات الصلة بالموضوع؛  (ج)  
أن تميـز بـأحرف داكنـة الاسـتنتاجات والتوصـيات الـواردة        تكرر أيضا طلبها  - ٧٥  

في جميــع الوثــائق الــتي تقــدمها الأمانــة العامــة والهيئــات الحكوميــة الدوليــة وهيئــات الخــبراء إلى   
  فيها واتخاذ إجراء بشأنها؛للنظر  ، بما فيها لجنة المؤتمرات،الأجهزة التشريعية

وفـت  أفي المائـة فقـط مـن الإدارات المعـدة للوثـائق       ٨٤أن  تلاحظ مع القلـق   - ٧٦  
في المواعيــد المقــررة إلى إدارة شــؤون الجمعيــة العامــة   هــاتقاريرمــن  في المائــة ٩٠ بشــرط تقــديم
تجهيــز الوثــائق إلى الأمــين العـام تطبيــق نظــام تحديـد فتــرات زمنيـة ل    تكــرر طلبـها والمـؤتمرات، و 

بمزيد من الصرامة عن طريق جهة مكرسة لذلك، من قبيل فرقة العمل المشـتركة بـين الإدارات   
  ؛السبعينالمعنية بالوثائق، وأن يقدم تقريرا عن ذلك إلى الجمعية العامة في دورتها 

ــوغ       تحــث  - ٧٧   ــة لبل ــد النهائي ــام بالمواعي ــزام الت ــى الالت ــائق عل ــدة للوث الإدارات المع
، وتطلــب إلى الأمــين العــام مــن الوثــائق في المواعيــد المقــررة في المائــة ٩٠تقــديم بالتقيــد  هــدف

ــة ألا ــة في        كفال ــائق المقدم ــأثيرا ســلبيا في إصــدار الوث ــأخر ت ــة في وقــت مت ــائق المقدم ــؤثر الوث ت
  موعدها المقرر وبالامتثال للمبادئ التوجيهية المعمول بها؛

تقريـرا   السـبعين قدم إلى الجمعية العامـة في دورتهـا   إلى الأمين العام أن ي تطلب  - ٧٨  
ــدابير الملموســة    ــتي تتخــذها عــن الت ــة     ال ــة العام ــائق وإدارة شــؤون الجمعي ــدة للوث الإدارات المع

الوفـاء  فيما يتعلـق ب والمؤتمرات من أجل تحسين القدرة على التنبؤ بإنجاز الوثائق وكفالة المساءلة 
  صدار الوثائق في الوقت المناسب؛بالمواعيد النهائية من أجل ضمان إ

 أن ٦٨/٢٥١من الجـزء الرابـع مـن قرارهـا      ٧٢الوارد في الفقرة  تكرر طلبها  - ٧٩  
ــائق الــتي تتجــاوز الحــدود المقــررة      يقــدم الأمــين العــام معلومــات عــن الإعفــاءات المتعلقــة بالوث

  الكلمات؛  لعدد
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بتبادل الآراء بـين إدارة شـؤون الجمعيـة العامـة والمـؤتمرات والإدارات       ترحب  - ٨٠  
بـذل  مواصـلة  الإعفاءات، وتطلب إلى الأمـين العـام أن يكفـل     عملية المعدة للوثائق بشأن إدارة

  ؛السبعينوأن يقدم تقريرا عن ذلك إلى الجمعية العامة في دورتها  الصددهود في هذا الج
ــة   للــدول أنعلــى  تشــدد  - ٨١   ــة الدولي في تحديــد دورا الأعضــاء وهيئاتهــا الحكومي

  السياسات المتعلقة بإدارة المؤتمرات؛
ضــرورة أن توافــق الــدول الأعضــاء في إطــار هيئاتهــا الحكوميــة الدوليــة  تؤكــد  - ٨٢  

  بتغيير هذه السياسات؛ تطرح فيما يتعلقمقترحات أي المعنية على 
الرقمـــي الرسمـــي   مركـــز الوثـــائق يـــة هـــو  أن نظـــام الوثـــائق الرسم  تلاحـــظ  - ٨٣  

  المتحدة؛  لأممل
إلى الأمين العام إنجاز مهمة تحميـل جميـع وثـائق الأمـم المتحـدة القديمـة        تطلب  - ٨٤  

المهمة على موقع الأمم المتحدة على شبكة الإنترنت بجميع اللغـات الرسميـة السـت علـى سـبيل      
  عضاء عبر تلك الوسيلة؛الأولوية بحيث تتاح هذه المحفوظات أيضا للدول الأ

إلى الأمــين العــام أن يتخــذ جميــع التــدابير اللازمــة لكفالــة إنجــاز   تطلــب أيضــا  - ٨٥  
وفي مراكـز العمـل الرئيسـية في حينـها، حسـب       مكتبة داغ همرشولدرقمنة الوثائق الرئيسية في 

  الاقتضاء؛
مـة في دورتهـا   إلى الأمين العام أن يقـدم تقريـرا إلى الجمعيـة العا    كذلك تطلب  - ٨٦  
في ذلـك   جميـع وثـائق الأمـم المتحـدة القديمـة المهمـة، بمـا       رقمنـة  عن إطار زمني مفصل لالسبعين 

هـذه العمليـة في   المتاحـة للتعجيـل بتنفيـذ    عن الخيـارات  والوثائق الصادرة عن الهيئات التداولية، 
  حدود الموارد المتاحة؛

وثـائق الأمـم المتحـدة القديمـة     رقمنـة  بالجهود التي تبذلها الأمانة العامة ل ترحب  - ٨٧  
وتطلب إلى الأمين العام اقتراح سبل للتعجيل بتنفيذ هذا العمل وتقديم تقريـر عـن ذلـك     المهمة

  إلى الجمعية العامة في دورتها السبعين؛
قيــام لجنــة اســتخدام الفضــاء الخــارجي في الأغــراض الســـلمية في       إلى  تشــير   - ٨٨  

ــا   ــدة في فيينـ ــم المتحـ ــتخدام   مكتـــب الأمـ ــال إلى اسـ ــريبي بهـــدف الانتقـ ــروع التجـ ــذ المشـ بتنفيـ
التسجيلات الرقمية للاجتماعات باللغات الرسمية الست للمنظمة باعتبار ذلـك تـدبيرا لتحقيـق    

  التكاليف؛  وفورات في
على أن توسيع نطاق العمل بهذا التـدبير يتطلـب أن تنظـر فيـه الجمعيـة       تشدد  - ٨٩  

 ذلك آثـاره القانونيـة والماليـة وآثـاره المتعلقـة بـالموارد البشـرية، وأن       العامة بجميع جوانبه، بما في 
إلى الأمــين العــام أن يقــدم  وتطلــبيــتم بتقيــد تــام بقــرارات الجمعيــة المتخــذة في هــذا الصــدد،  
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إلى الجمعيـة في   أعـلاه  ٨٨المشـار إليـه في الفقـرة    تقريرا عن ذلك وعن تقييم المشروع التجريبي 
  ؛السبعيندورتها 

كــــانون  ٢٣بــــاء المــــؤرخ   ٤٩/٢٢١مــــن قرارهــــا   ٥إلى الفقــــرة  تشــــير  - ٩٠  
أن إصدار المحاضر الحرفية في مواعيدها يشكل جـزءا هامـا مـن     وتؤكد، ١٩٩٤الأول/ديسمبر 

  الخدمات المقدمة للدول الأعضاء؛
  

  خامسا    
  لتحريرية والترجمة الشفويةالمسائل المتعلقة بالترجمة ا

ــوفر أجــود خــدمات     تطلــب  - ٩١   ــة ت إلى الأمــين العــام أن يضــاعف جهــوده لكفال
  الترجمة الشفوية والترجمة التحريرية بجميع اللغات الرسمية الست؛

علــى أنــه يــتعين تــوفير ترجمــة للوثــائق الرسميــة للمنظمــة بجميــع اللغــات  تشــدد  - ٩٢  
  ؛في امتثال كامل للأنظمة الداخلية لكل من الهيئات التشريعية ،المطلوبة وفي الموعد المحدد

أن يكفــل الأمــين العــام أن تســتوفي المصــطلحات المســتخدمة في  تكــرر طلبــها  - ٩٣  
ــون      ــة وأن تكـ ــايير اللغويـ ــفوية أحـــدث المعـ ــة الشـ ــة والترجمـ ــة التحريريـ ــر الترجمـ ــيدادوائـ  تجسـ

وترحــب في هــذا الصــدد ، لجــودةلمصــطلحات اللغــات الرسميــة بمــا يضــمن أعلــى مســتوى مــن ا 
لمـوظفي الأمـم المتحـدة    تتـاح   ،في حـدود المـوارد المتاحـة   عالميـة،   مصـطلحات  باستحداث بوابـة 

  ؛على حد سواء والدول الأعضاء والمجتمع المدني
، وتكــرر ٦٨/٢٥١مــن الجــزء الخــامس مــن قرارهــا   ٨٥الفقــرة  تعيــد تأكيــد  - ٩٤  

طلبها إلى الأمين العـام أن يكفـل، عنـد الاسـتعانة بمـوظفين في إطـار المسـاعدة المؤقتـة في دوائـر          
اللغــات، بطــرق منــها اســتخدام العقــود الدوليــة أو المحليــة، حســب الاقتضــاء، أن تعامــل جميــع   

لمسـاواة  دوائر اللغات معاملة متساوية وأن تـوفر لهـا ظـروف عمـل ومـوارد ملائمـة علـى قـدم ا        
بهدف الارتقاء بخدماتها إلى أعلى مستوى من الجودة، مع الاحترام الكامل لخصـائص كـل لغـة    

  من اللغات الرسمية الست ومراعاة عبء العمل في كل منها؛
 الـتي تكفـل  إلى الأمين العام أن ينظـر في اتخـاذ مزيـد مـن التـدابير       تكرر طلبها  - ٩٥  

تحدة في نـيروبي، وتطلـب إلى الأمـين العـام أن يقـدم      تخفيض معدل الشواغر في مكتب الأمم الم
  ؛السبعينتقريرا عن ذلك إلى الجمعية العامة في دورتها 

إلى الأمـين العـام إجـراء امتحانـات تنافسـية لتعـيين مـوظفي اللغـات في          تطلب  - ٩٦  
في  وقت مبكر بما فيه الكفاية من أجل ملء الشواغر الحالية والشواغر الـتي تحـدث في المسـتقبل   
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بـالجهود المبذولـة في   السـبعين  دوائر اللغات في الوقت المناسب وإبلاغ الجمعية العامة في دورتها 
  هذا الصدد؛

إلى الأمين العام مواصلة العمل على تحسين نوعية ترجمـة الوثـائق    تطلب أيضا  - ٩٧  
  إلى اللغات الرسمية الست، مع إيلاء أهمية خاصة لدقة الترجمة التحريرية؛

 شـــباط/ ١) المـــؤرخ ١ - (د ٢مـــن مرفـــق القـــرار  ٨الفقـــرة  تكـــرر تأكيـــد  - ٩٨  
باللغـات الـتي تـنص علـى أن تتـاح جميـع القـرارات         المتعلـق النظام الداخلي بشأن  ١٩٤٦ فبراير

والوثائق الأخرى المهمة باللغات الرسمية وأن تتاح أي وثيقة أخرى، بناء على طلـب أي ممثـل،   
  ت الرسمية؛بأي لغة رسمية أو بجميع اللغا

 ضــرورة كفالــة أعلــى مســتوى ممكــن مــن الجــودة في الترجمــة التعاقديــة  تؤكــد  - ٩٩  
  ، وتطلب إلى الأمين العام أن يقدم تقريرا عن التدابير التي ستتخذ في هذا الصدد؛والداخلية
أن يزود الأمين العام جميع مراكز العمل بما يكفي مـن المـوظفين    تكرر طلبها - ١٠٠  

ئمة من أجل كفالة المراقبـة الملائمـة لنوعيـة النصـوص المترجمـة خـارج المنظمـة، مـع         بالرتب الملا
  المراعاة الواجبة لمبدأ المساواة في الرتب مقابل العمل المتساوي؛

معـايير موحـدة   إلى الأمين العـام أن يطبـق، في حـدود المـوارد المتاحـة،       تطلب - ١٠١  
 ،ريريون خارجيون في جميع مراكز العمـل الأربعـة  لمراقبة جودة الوثائق التي يجهزها مترجمون تح
، وأن يقـدم تقريـرا   الرسمية السـت  الأمم المتحدة  من أجل ضمان جودة عالية للترجمات بلغات

  عن ذلك إلى الجمعية العامة في دورتها السبعين؛
 السـبعين إلى الأمين العام أن يقدم إلى الجمعيـة العامـة في دورتهـا     أيضا تطلب - ١٠٢  

را عن الخبرة المكتسبة والدروس المستفادة وأفضل الممارسات في مراكز العمل الرئيسـية في  تقري
ــة التعاقديــة       ــال أداء مهــام مراقبــة نوعيــة الترجمــة التحريري يتضــمن الإفــادة عــن    والداخليــة مج

  الاحتياجات المتصلة بعدد الموظفين اللازم لأداء هذه المهمة والرتب الملائمة لذلك؛
الأمــين العــام علــى وضــع مؤشــرات لــلأداء ونمــاذج لتقــدير التكلفــة     تشــجع - ١٠٣  

موحدة للجميع بهدف اتباع استراتيجية أكثر فعالية من حيث التكلفة لتجهيز الوثـائق داخليـا،   
  ؛السبعينوتطلب إلى الأمين العام موافاة الجمعية العامة بهذه المعلومات في دورتها 

لتي اتخذها الأمـين العـام، وفقـا لقراراتهـا، لمعالجـة      التدابير ا تلاحظ مع التقدير - ١٠٤  
جملة مسائل منها شغل ما يشغر من وظائف في دوائر اللغات نتيجة لتقاعد المـوظفين، وتطلـب   
إلى الأمين العام مواصلة بذل تلك الجهود وتكثيفها، بما في ذلك تعزيز التعـاون مـع المؤسسـات    
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تلبيـة الاحتياجـات مـن اللغـات الرسميـة السـت       التي تقوم بتـدريب أخصـائيي اللغـات مـن أجـل      
  للأمم المتحدة؛

ضــرورة اتخــاذ تــدابير فعالــة لتفــادي نقــص أعــداد مقــدمي الطلبــات    تلاحــظ - ١٠٥  
اصـة  بخو ،للعمل في مجال اللغات وارتفاع معدل الدوران في ذلك المجال إلى حـد تعطيـل العمـل   

وتطلـب إلى الأمـين العـام اسـتخدام الوسـائل      ، باللغات التي يندر الجمع بينهاعندما يتعلق الأمر 
المناسبة لتحسين برنامج التدريب الداخلي، بطرق منها إقامـة الشـراكات مـع المنظمـات المعنيـة      

  بتعزيز اللغات الرسمية للأمم المتحدة؛
، في هذا الصدد، أن الجهود التي بـذلت مـؤخرا أدت إلى توقيـع    تلاحظ أيضا - ١٠٦  
عاون مع جامعتين في أفريقيا وأنه تم توقيع مذكرة تفاهم مـع مؤسسـة   ت اتفاقيتفاهم و مذكرتي

  من أمريكا اللاتينية؛
بوصـفها إحـدى   جامعـة   ٢٢بمذكرات التفاهم القائمة بين المنظمـة و   ترحب - ١٠٧  

 اتمــوظفي اللغــ اســتقدامتعزيــز تــدريب الأخصــائيين اللغــويين مــن أجــل تحســين عمليــة  طــرق 
ــؤهلين، وتطلــب إلى الأمــين  ــام مواصــلة الجهــود  الم ــذلها  الع ــتي يب ــيم العــدد المناســب مــن    ال لتقي

  ؛مذكرات التفاهم من أجل الوفاء باحتياجات المنظمة
إلى الأمين العام أن يواصل بذل جهود حثيثة لتعزيـز بـرامج الاتصـال،     تطلب - ١٠٨  

برامج، بطـرق  من قبيل المنح التدريبية والتدريب الداخلي، وأن يتبع أساليب مبتكرة للتوعية بـال 
منها إقامـة الشـراكات مـع الـدول الأعضـاء والمنظمـات الدوليـة ومؤسسـات اللغـات المعنيـة في           
جميع المنـاطق، وبخاصـة مـن أجـل سـد الثغـرة الواسـعة في أفريقيـا وأمريكـا اللاتينيـة، وأن يقـدم            

  ؛السبعينتقريرا عن ذلك إلى الجمعية العامة في دورتها 
يهـدف إلى وضـع بـرامج جامعيـة عليـا في       “لأفريقـي المشـروع ا ”أن تلاحظ  - ١٠٩  
والترجمــة الشــفوية في مجــال الخدمــة   الترجمــة التحريريــة والترجمــة الشــفوية في المــؤتمرات  ميــادين
عن طريق مراكز الامتياز في القارة الأفريقية، وتطلب إلى الأمين العـام أن يواصـل تقـديم     العامة

  ؛نجاز هذا المشروعحالة إالتقارير عن 
إلى إدارة شــــؤون الجمعيــــة العامــــة والمــــؤتمرات أن تواصــــل تعزيــــز  تطلــــب - ١١٠  

جهودها، بالتعاون مع مكتب إدارة الموارد البشرية، من أجل التوعية في جميع الـدول الأعضـاء   
  بفرص العمل والتدريب الداخلي في دوائر اللغات في مراكز العمل الرئيسية الأربعة؛

جربـة الإيجابيـة لتـوفير المـنح التدريبيـة في المقـر وفي مكتـب        الت تلاحظ مع التقـدير  -  ١١١  
الأمم المتحدة في فيينا من أجل تدريب الموظفين الشباب من الفئة الفنية في دوائر الترجمـة التحريريـة   
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والترجمة الشفوية في الأمم المتحدة واجتـذابهم إليهـا، والقيـام في الوقـت نفسـه بزيـادة عـدد مـوظفي         
لأغراض التخطـيط   عدة تعد أساسية الفنية من ذوي الكفاءات وممن يجيدون لغات اللغات من الفئة

لتعاقب الموظفين، وتطلب إلى الأمين العام أن يواصل تطـوير هـذه المبـادرة بهـدف توسـيعها لتشـمل       
  ؛السبعينجميع مراكز العمل وأن يقدم تقريرا عن ذلك إلى الجمعية العامة في دورتها 

ين العام أن يمتنع عن إدخال أي تغـييرات ذات طـابع موضـوعي    الأم إلى تطلب - ١١٢  
وأن يقدم تقريـرا عـن    المتخذة، لقراراتواقرارات المشاريع المتفق عليها لكل من نصوص العلى 

تحســين نوعيــة المتخــذة لتــدابير ال بمــا في ذلــك عــن ،الســبعينذلــك إلى الجمعيــة العامــة في دورتهــا 
  .حدود الموارد المتاحةفي  التكلفةا من حيث خدمات التحرير وكفاءتها وفعاليته
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 الثاني لمرفقا
مشروع الجدول المنقح لمـؤتمرات واجتماعـات الأمـم المتحـدة والأجهـزة          

ــة،     ــة الذريـ ــة للطاقـ ــة الدوليـ ــة، والوكالـ ــالات المتخصصـ ــية للوكـ الرئيسـ
 ٢٠١٥والهيئات المنشأة بمعاهدات تحت رعاية الأمم المتحدة لعام 

  
 ذا المرفق المختصرات التالية:خدمت في هاستُ  

 “الأعضاء”في العمود المعنون     

 حكومات  ح

 خبراء  خ

 أمانة أو أمانات  أ
  

 “الخدمات المقدمة”في العمود المعنون     

 ترجمة شفوية  ش

  ترجمة تحريرية  ت
 محاضر حرفية  م ح

 محاضر موجزة  مم 

 كتابة تقرير  ك ت

 الإسبانية  س

 الإنكليزية  ن

  الروسية  ر
 الصينية  ص

 العربية  ع

  الفرنسية  ف
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  ٢٠١٥مشروع الجدول المنقح لمؤتمرات واجتماعات الأمم المتحدة لعام   -ألف   
  )٢٠١٤أيلول/سبتمبر  ١٤(في 

  
  الولاية  الجهاز  

ــوان الاجتمــاع/رقم   عن
 وتيرة الانعقاد  (أ)الخدمة المقدمة  الأعضاء  الموقع) ٢٠١٥التاريخ (  الدورة 

ــاني/  ٢    يثاقالم  لجنة الأركان العسكرية   - ١  كــانون الث
يناير، ثم مـرة كـل   

  أسبوعين 

  ش  ح  ٥  نيويورك
  (ر ص ف ن)

ــة    م ح   ت ــام الجمعــ أيــ
مـــــــرة كـــــــل 

  أسبوعين
المجلـــس التنفيـــذي لبرنـــامج الأمـــم      - ٢

المتحـــدة الإنمـــائي وصـــندوق الأمـــم 
المتحـــدة للســـكان ومكتـــب الأمـــم  

  المتحدة لخدمات المشاريع

 )٢٠- (د ٢٠٢٩قرارات الجمعية العامـة  
ومقــــرر  ٦٥/١٧٦ و ٤٨/١٦٢و 

ــاعي   ــادي والاجتمـ ــس الاقتصـ المجلـ
٢٠٠٧/٢٢١   

ــاء   ــاب أعضــــــ انتخــــــ
  المكتب

ــاني/ كــانون ٧  الث
  يناير

  ش  ح  ٣٦  نيويورك
  (ر س ص ع ف ن)

جلسة واحـدة    -  ت
  السنة في

ــرر   اليونيسيف، المجلس التنفيذي  - ٣ ــادي  مقــــــ المجلــــــــس الاقتصــــــ
   ٢٠١١/٢١٥والاجتماعي 

ــاء   ــاب أعضــــــ انتخــــــ
  المكتب

ــاني/ كــانون ٧  الث
  يناير

  ش  ح  ٣٦  نيويورك
  (ر س ص ع ف ن)

 ةواحـد  جلسة  -   ت
  في السنة

ــوميين المعــــني    - ٤ ــبراء الحكــ فريــــق الخــ
بــــالتطورات في ميــــدان المعلومــــات 

لكية واللاســلكية والاتصــالات الس ــ
  في سياق الأمن الدولي

ــة   ــة العامـ ــرارات الجمعيـ  ٦١/٥٤قـ
   ٦٨/٢٤٣و  ٦٥/٤١ و

ــانون  ١٦-١٢  الدورة الثانية كـ
  الثاني/يناير 

  ش  خ  ٢٠  جنيف
  (ر س ص ع ف ن)

مـــــا مجموعـــــه   -   ت
أربـــــــــــــــــــــع 
اجتماعــــــــات 
ــها   مــدة كــل من
أســـبوع خـــلال 

 ٢٠١٤ عـــامي
  ٢٠١٥و 

ــوميين المعــــني    - ٥ ــبراء الحكــ فريــــق الخــ
ــاج المــواد    بوضــع معاهــدة لحظــر إنت
الانشطارية لأغراض صنع الأسـلحة  
النووية أو الأجهزة المتفجرة النوويـة  

  الأخرى

ــانون  ٢٣-١٢  الدورة الثالثة  ٦٧/٥٣ر الجمعية العامة قرا كـ
  الثاني/يناير 

  ش  خ ٢٥  جنيف
  (ر س ص ع ف ن)

    -   ت

ــة    (ب)لجنة حقوق الطفل  - ٦ ــة العامـ ــرارات الجمعيـ  ٤٤/٢٥قـ
 ٤٩/٢١١و  ٤٧/١١٢ و
  ٦٨/٢٦٨و  ٦٧/١٦٧ و

ــانون  ٣٠-١٢ الدورة الثامنة والستون كـ
  الثاني/يناير 

  ت  خ  ١٨  جنيف
  (ج)(س ف ن)

ثــلاث دورات   م م   ت
  في السنة

 ١٤  اجتماع تنظيمي   ٣٦/٢٠١قرار الجمعية العامة   لجنة جائزة الأمم المتحدة للسكان  - ٧
الثاني/يناير  كانون

  ش  ح  ١٠  نيويورك
  (س ف ن)

ثلاثة أو أربعـة    -   ت
اجتماعــــــــات 

  في السنة



 

 

A
/69/32

14-60966 
36/78

  الولاية  الجهاز  
ــوان الاجتمــاع/رقم   عن

 وتيرة الانعقاد  (أ)الخدمة المقدمة  الأعضاء  الموقع) ٢٠١٥التاريخ (  الدورة 

مجلـــس حقـــوق الإنســـان، الفريـــق      - ٨
  العامل المعني بالحق في السلام

 مجلـــــس حقـــــوق الإنســـــانقـــــرار 
٢٠/١٥  

ــانون  ٢٣-١٩  الدورة الثالثة كـ
  الثاني/يناير

  ش  يحدد لاحقا  جنيف
  (ر س ص ع ف ن)

واحـــــدة فيدورة   -   ت
  السنة

هيئة الأمـم المتحـدة للمـرأة، المجلـس       - ٩
  (د)التنفيذي

ــانون  ٢٣-١٩  الدورة العادية الأولى   ٦٤/٢٨٩قرار الجمعية العامة  كـ
الثاني/يناير (يؤكد 

  لاحقا) 

  ش  ح  ٤١  نيويورك
  (ر س ص ع ف ن)

ــلاث دورات  -   ت ثــــــ
  سنةفي ال

 ١٧٢٢قــــــرارات الجمعيـــة العامـــة   مؤتمر نزع السلاح  - ١٠
 ٣٤/٨٣و  ١٠/٢-) و دإ١٦-(د

  لام 

ــانون ١٩  الجزء الأول  كــــــــــــ
ــاير  - الثاني/ينــــــــ

  آذار/مارس  ٢٧

  ش  ح  ٦١  جنيف
  (ر س ص ع ف ن)

دورة واحـــــدة في  م ح   ت
السنة، تتألف مـن

  أجزاء ثلاثة
الفريق العامل المخصص غير الرسمي   - ١١

المفتــــوح بــــاب العضــــوية لدراســــة 
المســــائل المتعلقــــة بحفــــظ التنــــوع    
البيولـــــوجي البحـــــري في المنـــــاطق 
الواقعة خارج نطاق الولاية الوطنيـة  

  واستغلاله على نحو مستدام 

 ١٩/٢٤قـــــرارا الجمعيـــــة العامـــــة 
   ٦٨/٧٠ و

ــانون  ٢٣-٢٠   كـ
  الثاني/يناير 

  ش  ح  ١٩٣  نيويورك
  (ر س ص ع ف ن) 

    -   ت

المجلـــس التنفيـــذي لبرنـــامج الأمـــم      - ١٢
المتحـــدة الإنمـــائي وصـــندوق الأمـــم 
المتحـــدة للســـكان ومكتـــب الأمـــم  

  المتحدة لخدمات المشاريع

  ٢٠٢٩الجمعيــــة العامــــة  تقــــرارا
  ٦٥/١٧٦و  ٤٨/١٦٢) و ٢٠-د(

ــانون  ٣٠-٢٦  الدورة العادية الأولى كـ
  الثاني/يناير 

  ش  ح  ٣٦  نيويورك
  (ر س ص ع ف ن)

ــلاث دورات  -  (د)ت ثــــــ
  في السنة

مجلـــس حقـــوق الإنســـان، الفريـــق      - ١٣
  العامل المعني بالحالات

ــانون  ٣٠-٢٦ الدورة الخامسة عشرة   ٥/١قرار مجلس حقوق الإنسان  كـ
  الثاني/يناير 

  ش  ح  ٥  جنيف
  (ر س ص ع ف ن)

ــلاث دورات  -   ت ثــــــ
  في السنة

ــات      - ١٤ ــم المتحــدة للتبرع صــندوق الأم
لصـــالح الشـــعوب الأصـــلية، مجلـــس 

  الأمناء

ــة     ٤٠/١٣١معية العامة قرار الج ــدورة الثامنــــــــ الــــــــ
  والعشرون

ــانون  ٣٠-٢٦ كـ
  الثاني/يناير 

  ش  خ  ٥  جنيف
  (س ن ر ف)

ــدة في  -   ت دورة واحــــ
  السنة

اللجنــــة المعنيــــة بالمنظمــــات غـــــير      - ١٥
  الحكومية

ــادي    ــس الاقتصــــــ ــرارا المجلــــــ قــــــ
ــاعي   ١٢٩٦) و ٢-(د ٣والاجتمـ

ــرراه ٤٤-(د  ١٩٩٥/٣٠٤) ومقـــ
   ١٩٩٧/٢٩٧و 

ــاني  ٢٦  الدورة العادية  /كــانون الث
 شـــباط/  ٤ -  ينـــاير

ــر  فبرايــــــــــــــــــــــــــ
 شباط/فبراير  ١٣  و

  ش  ح  ١٩  نيويورك
  (ر س ص ع ف ن)

دورة واحـــــدة في  -   ت
  السنة

) مـن المرفـق الثـاني مـن     ٥( ٢المادة   (ب)لجنة حدود الجرف القاري  - ١٦
نون البحار اتفاقية الأمم المتحدة لقا

الـــــــــدورة الســـــــــابعة 
  والثلاثون

 كانون الثـاني/  ٢٦
ــاير  آذار/  ١٣ - ينــ
    )هـ(مارس

  ش  خ  ٢١  نيويورك
  (ر س ص ع ف ن)

ــلاث دورات  -   ت ثــــــ
  في السنة
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  الولاية  الجهاز  
ــوان الاجتمــاع/رقم   عن

 وتيرة الانعقاد  (أ)الخدمة المقدمة  الأعضاء  الموقع) ٢٠١٥التاريخ (  الدورة 

اللجنــة الاستشــارية لشــؤون الإدارة   - ١٧
  ) والميزانية

) ١-(د ١٤قرارات الجمعية العامة 
 ٣٢/١٠٣) و ٢-(د ١٧٣و 
  ٦٤/٢٤٣ و

ــانون  ٢٦  دورة الشتاء كــــــــــــ
ــاير   -الثاني/ينــــــــ

  (و)أيار/مايو ١

  ش  خ ١٦  نيويورك
  (ر س ص ع ف ن)

ــلاث دورات  -   ت ثــــــ
  في السنة

ــائل نـــزع    - ١٨ المجلـــس الاستشـــاري لمسـ
  السلاح

ــ  ٣٧/٩٩ة قـــــرارا الجمعيـــــة العامـــ
   ٥٤/٤١٨كاف و 

ــانون  ٣٠-٢٨ الدورة الثالثة والستون كـ
  الثاني/يناير 

  ش  خ  ١٥  جنيف
  (ر س ص ع ف ن)

 دورتان في السنة  -   ت

 صندوق التبرعات للتعاون التقني في  - ١٩
ميــــدان حقــــوق الإنســــان، مجلــــس 

  الأمناء 

ــادي   ــرر المجلــــــــس الاقتصــــــ مقــــــ
   ١٩٩٣/٢٨٣والاجتماعي 

الـــــــــدورة الحاديـــــــــة  
  والأربعون 

كانون الثاني/يناير 
  (أسبوع واحد) 

  ش  خ  ٥  جنيف
  (س ن ف)

دورتان في السنة  -   ت

المجلـــس التنفيـــذي لبرنـــامج الأمـــم      - ٢٠
المتحـــدة الإنمـــائي وصـــندوق الأمـــم 

ــ كان ومكتـــب الأمـــم المتحـــدة للسـ
المتحـــــــدة لخـــــــدمات المشـــــــاريع   
واليونيســـــيف وبرنـــــامج الأغذيـــــة  
  العالمي وهيئة الأمم المتحدة للمرأة

بــاء  ٥٢/١٢قــرارا الجمعيــة العامــة  
   ٦٥/١٧٦ و

ــاع الم شـــــترك الاجتمـــ
ــة  ــالس التنفيذيـــ للمجـــ
لبرنــامج الأمــم المتحــدة 
ــندوق  ــائي وصــــ الإنمــــ
الأمم المتحدة للسـكان  
ومكتب الأمم المتحـدة  
ــاريع   ــدمات المشــــ لخــــ
واليونيســيف وبرنــامج  
الأغذيــة العــالمي وهيئــة  

  الأمم المتحدة للمرأة

ح/  ٣٦  نيويورك  شباط/فبراير  ٢
 ح/ ٣٦
 ح/ ٣٦
  ح ٤١

  ش
  (ر س ص ع ف ن)

    -   ت

ةأو خمســــ ةأربعــــ  -   -  - خ  ١٢-١١  نيويورك  شباط/فبراير ٢   ٢٢٤الاجتماع  ) ٣-(د ٢٤٨قرار الجمعية العامة   نة الاستثماراتلج  - ٢١
ــات  فياجتماعــــــ

  السنة
ــة     المجلس الاقتصادي والاجتماعي  - ٢٢ ــة العامــ ــرار الجمعيــ ــاق، وقــ الميثــ

، ٢٤الفقــــــــرة ، المرفــــــــق، ٦٨/١
ــادي   ــس الاقتصـــــ ــرر المجلـــــ ومقـــــ

ــاعي  ، ٢٠١٥/٢٠٥والاجتمــــــــــــ
  الفقرة (ج)

ــباط/  ٣و  ٢  منتدى الشباب شـــــ
  فبراير

  ش  ح  ٥٤ نيويورك 
  (ر س ص ع ف ن)

   م م  ت

لجنة حقوق الطفـل، الفريـق العامـل      - ٢٣
  (ب)لما قبل الدورة

ــة   ــة العامـ ــرارات الجمعيـ  ٤٤/٢٥قـ
 ٤٩/٢١١ و ٤٧/١١٢ و
  ٦٨/٢٦٨ و

ــباط/ ٦-٢  الدورة السبعون  شــــــــ
  فبراير 

  ش  خ  ١٨  جنيف
  (ج)(س ف ن)

ــلاث دورات  -   ت ثــــــ
  في السنة
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  الولاية  الجهاز  
ــوان الاجتمــاع/رقم   عن

 وتيرة الانعقاد  (أ)الخدمة المقدمة  الأعضاء  الموقع) ٢٠١٥التاريخ (  الدورة 

الفريـــق مجلـــس حقـــوق الإنســـان،     - ٢٤
العامـــل الحكـــومي الـــدولي المفتـــوح 
العضـــوية المعـــني بحقـــوق الفلاحـــين  
ــاطق   ــاملين في المنـ ــم مـــن العـ وغيرهـ

  الريفية

قـــــرار مجلـــــس حقـــــوق الإنســـــان 
٢٦/٢٦  

 ٦-٢  الدورة الثانية
  ايرشباط/فبر

  ش  ح ١٩٣  جنيف
  (ر س ص ع ف ن)

دورة واحـــــدة في  -   ت
  السنة

مـــن الاتفاقيـــة الوحيـــدة  ١١المـــادة   (ب) الهيئة الدولية لمراقبة المخدرات  - ٢٥
   ١٩٦١للمخدرات لسنة 

ــباط/ ٦-٢   ١١٢الدورة   شــــــــ
  فبراير

  ش  خ  ١٣  فيينا
  (ر س ص ع ف ن)

دورتان أو ثـلاث  -   ت
  في السنة

حدة للقانون التجاري لجنة الأمم المت  - ٢٦
الـــــدولي، الفريـــــق العامـــــل الثـــــاني 

  (التحكيم والمصالحة)

ــباط/ ٦-٢ الدورة الثانية والستون   ٣٣/٩٢قرار الجمعية العامة   شــــــــ
  فبراير 

  ش  ح  ٦٠  نيويورك
  (ر س ص ع ف ن)

دورتان في السنة  -   ت

 ٦١/١٧٧قـــرارا الجمعيــــة العامــــة   (ب)ية بالاختفاء القسرياللجنة المعن  - ٢٧
  ٦٨/٢٦٨ و

 شــــــباط/ ١٣-٢  الدورة الثامنة
  فبراير

  ش  خ  ١٠  جنيف
  (ج)ف ن) س(

دورتان في السنة  م م   ت

اسـتخدام الفضـاء الخـارجي في    لجنة   - ٢٨
 الفرعيــة الأغــراض الســلمية، اللجنــة

  (ب)العلمية والتقنية

ــة العامــة   ألــف  ١٤٧٢قــرار الجمعي
  ) ١٤-(د

الـــــــــــدورة الثانيـــــــــــة 
  والخمسون

 شــــــباط/ ١٣-٢
برايــــــر (يؤكــــــد ف

  لاحقا) 

  ش  ح ٧٤  فيينا
 (ر س ص ع ف ن)

دورة واحـــــدة في  -   ت
  السنة  

 ٤٨/١٦٢قـــرارا الجمعيــــة العامــــة    اليونيسيف، المجلس التنفيذي  - ٢٩
  ) ١-(د ٥٧ و

ــباط/ ٦-٣  الدورة العادية الأولى  شــــــــ
  فبراير 

  ش  ح  ٣٦  نيويورك
  (ر س ص ع ف ن)

ــلاث دورات  -  (د)ت ثــــــ
  في السنة

قــــــرارات المجلــــــس الاقتصــــــادي     لجنة التنمية الاجتماعية  - ٣٠
) ٢-(د ١٠والاجتمـــــــــــــــــــــاعي 

  ١٩٩٦/٧) و ٤١-(د ١١٣٩ و

الـــــــــــدورة الثالثـــــــــــة 
  والخمسون

 شــــــباط/ ١٣-٤
  فبراير 

  ش  ح  ٤٦  نيويورك
  (ر س ص ع ف ن)

دورة واحـــــدة في  -   ت
  السنة  

ــاع ال   ٣٦/٢٠١قرار الجمعية العامة   لجنة جائزة الأمم المتحدة للسكان  - ٣١ ــادي الاجتمــــ عــــ
  الأول

  ش  ح  ١٠  نيويورك  شباط/فبراير  ٥
  (س ن ف)

عـــــةأو أرب ةثلاثــ ــ  -   ت
ــات  فياجتماعــــــ

  السنة
الفريـــق مجلـــس حقـــوق الإنســـان،     - ٣٢

العامل المعـني بالاسـتعراض الـدوري    
  الشامل

ــان    ــوق الإنســ ــس حقــ ــرر مجلــ مقــ
  ٥/١وقراره  ١/١٠٣

الـــــــــدورة الحاديـــــــــة  
  والعشرون

شـــباط/  ١٠و  ٩
  فبراير

  ش  ح ٤٧  جنيف
  س ص ع ف ن) (ر

ــلاث دورات  -   ت ثــــــ
  في السنة

اللجنة المعنيـة بالقضـاء علـى التمييـز       - ٣٣
ضـــد المـــرأة، الفريـــق العامـــل المعـــني 
ــة بموجـــــــب   ــات المقدمـــــ بالبلاغـــــ

 (ب)البروتوكول الاختياري للاتفاقية

ــة   ــة العامـ ــرارات الجمعيـ  ٥٥/٧٠قـ
   ٦٨/٢٦٨و  ٦٢/٢١٨ و

الـــــــــدورة الحاديـــــــــة  
  والثلاثون

 شــــــباط/ ١٣-٩
  فبراير 

  ش  خ  ٥  جنيف
  (ج)(س ف ن)

ــلاث دورات  -   ت ثــــــ
  في السنة
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  الولاية  الجهاز  
ــوان الاجتمــاع/رقم   عن

 وتيرة الانعقاد  (أ)الخدمة المقدمة  الأعضاء  الموقع) ٢٠١٥التاريخ (  الدورة 

مجلـــس حقـــوق الإنســـان، الفريـــق      - ٣٤
لاختفــــاء العامــــل المعــــني بحــــالات ا

  القسري وغير الطوعي

 شــــــباط/ ١٣-٩  ١٠٥الدورة   ٧/١٢قرار مجلس حقوق الإنسان 
  فبراير 

  ش  خ  ٥  جنيف
  (س ن ع ف)

ــلاث دورات  -   ت ثــــــ
  في السنة

لجنة الأمم المتحدة للقانون التجاري   - ٣٥
الــــدولي، الفريــــق العامــــل الثالــــث  
ــال   ــوية المنازعــــــات بالاتصــــ (تســــ

  الحاسوبي المباشر) 

الـــــــــدورة الحاديـــــــــة     ٣٣/٩٢عية العامة قرار الجم
  والثلاثون 

١٣-٩ 
  شباط/فبراير

  ش  ح  ٦٠  نيويورك
  (ر س ص ع ف ن)

دورتان في السنة  -   ت

ــس     - ٣٦ ــالمي، المجلـ ــة العـ ــامج الأغذيـ برنـ
  (د)التنفيذي

ــادي   ــرر المجلــــــــس الاقتصــــــ مقــــــ
ــ ١٩٩٥/٢٢٧والاجتمــاعي  رار وق
   ٥٠/٨الجمعية العامة 

 شــــــباط/ ١٣-٩  الدورة العادية الأولى
  فبراير

  ش  ح  ٣٦  روما
  (ر س ص ع ف ن)

ــلاث دورات  -   ت ثــــــ
  في السنة

لجنـــة مناهضـــة التعـــذيب، اللجنـــة      - ٣٧
الفرعيــة لمنــع التعــذيب وغــيره مــن     

قاسـية  ضروب المعاملـة أو العقوبـة ال  
  (ب) أو اللاإنسانية أو المهينة

ــادة  ــن    ٢المــ ــزء الأول مــ ــن الجــ مــ
ــة   ــاري لاتفاقيـ ــول الاختيـ البروتوكـ
ــيره مــــن     ــذيب وغــ ــة التعــ مناهضــ
ضروب المعاملة أو العقوبـة القاسـية   
ــر   ــة، وتقريـ ــانية أو المهينـ أو اللاإنسـ
مجلـــــــــس حقـــــــــوق الإنســـــــــان   

)A/61/53   وقرار الجمعيـة العامـة ،(
٦٨/٢٦٨  

ــة   ــدورة الخامســــــ الــــــ
  والعشرون

 شـــباط/ ٢٠-١٦
  فبراير

  ش  خ  ٢٥  جنيف
  (ج)(س ف ن)

ــلاث دورات  م م   ت ثــــــ
  في السنة

مجلـــس حقـــوق الإنســـان، الفريـــق      - ٣٨
  العامل المعني بالبلاغات

 شـــباط/ ٢٠-١٦ الدورة السادسة عشرة   ٥/١قرار مجلس حقوق الإنسان 
  فبراير 

  ش  خ  ٥  جنيف
  (ر س ص ع ف ن)

دورتان في السنة  -   ت

مجلـــس حقـــوق الإنســـان، الفريـــق      - ٣٩
العامل المعني بمسألة حقوق الإنسـان  
والشركات عبر الوطنية وغيرها من 

  المؤسسات التجارية

 شـــباط/ ٢٠-١٦  الدورة العاشرة  ١٧/٤قرار مجلس حقوق الإنسان 
  فبراير 

  ش  خ  ٥  جنيف
  (ر س ص ع ف ن)

ــلاث دورات  -   ت ثــــــ
  في السنة  

اللجنة المعنيـة بالقضـاء علـى التمييـز       - ٤٠
   (ب) ضد المرأة 

 ٣٤/١٨٠قــرارات الجمعيــة العامــة 
  ٦٨/٢٦٨و  ٦٢/٢١٨و 

 - شــباط/فبراير ١٦  الدورة الستون
  مارس  آذار/ ٦

  ش  خ  ٢٣  جنيف
  (ج)(س ف ن)

ــلاث دورات  م م   ت ثــــــ
  في السنة

اللجنــــة الخاصــــة المعنيــــة بعمليــــات   - ٤١
  حفظ السلام وفريقها العامل 

ــة   ــة العامـــــ ــرار الجمعيـــــ  ٢٠٠٦قـــــ
  )١٩-(د

 شــــــــــــــباط/ ١٧  الدورة الموضوعية
ــر  ١٣ - فبرايـــــــــ

  مارس  آذار/

  ش  ح  ١٤٤  نيويورك
  (ر س ص ع ف ن)

    -   ت

اللجنـــــــة الاستشـــــــارية المســـــــتقلة   - ٤٢
  للمراجعة

ــعة    ٦١/٢٧٥قرار الجمعية العامة  ــدورة التاســـــــ الـــــــ
  والعشرون

 شـــباط/ ٢٠-١٨
  فبراير 

  ش  خ  ٥  يوركنيو
  )س (ن ر

أربـــــع دورات في  -   ت
  السنة
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  الولاية  الجهاز  
ــوان الاجتمــاع/رقم   عن

 وتيرة الانعقاد  (أ)الخدمة المقدمة  الأعضاء  الموقع) ٢٠١٥التاريخ (  الدورة 

ــذ      - ٤٣ ــة تنفي ــة بحال ــة الخاصــة المعني اللجن
إعــــلان مــــنح الاســــتقلال للبلــــدان 

  والشعوب المستعمرة  

ــة   ــة العامــــ ــرار الجمعيــــ  ١٦٥٤قــــ
  ) ١٦-(د

ــباط/فبراير  ١٩  الجزء الأول شـ
آذار/مارس  ٢٥و 

  ش  ح  ٢٨  نيويورك
  (ر س ص ع ف ن)

    (ز)م م  ت

ــة     لس الاقتصادي والاجتماعي المج  - ٤٤ ــة العامــ ــرار الجمعيــ ــاق، وقــ الميثــ
ــرة ٦٨/١ ــق، الفقـــ  (أ) ١١، المرفـــ

ــادي   ــس الاقتصـــــ ــرر المجلـــــ ومقـــــ
ــاعي  ، ٢٠١٥/٢٠٥والاجتمــــــــــــ

 الفقرة (د)

الـــــدورة الموضـــــوعية، 
الجزء المتعلق بالأنشـطة  
ــل    ــن أجــ ــة مــ التنفيذيــ

  التنمية

شـــباط/  ٢٥-٢٣
  فبراير

  ش  ح  ٥٤ نيويورك 
  (ر س ص ع ف ن)

    م م   ت

ــوق      - ٤٥ ــس حق ــة الاستشــارية لمجل اللجن
  الإنسان

 شـــباط/ ٢٧-٢٣  الدورة الرابعة عشرة   ٥/١قرار مجلس حقوق الإنسان 
  فبراير 

  ش  خ  ١٨  جنيف
  (ر س ص ع ف ن)

دورتان في السنة  م م   ت

ــات      - ٤٦ ــم المتحــدة للتبرع صــندوق الأم
  حايا التعذيب، مجلس الأمناءلض

الـــــــــدورة الحاديـــــــــة     ٣٦/١٥١قرار الجمعية العامة 
  والأربعون

 شـــباط/ ٢٧-٢٣
  فبراير 

  ش  خ  ٥  جنيف
  (س ن ف)

دورتان في السنة  -   ت

لجنـــــــــة الحقـــــــــوق الاقتصـــــــــادية   - ٤٧
  (ب)والاجتماعية والثقافية

 س الاقتصادي والاجتماعيلقرارا المج
وقـــرار  ١٩٨٥/١٧ و ١٩٨٢/٣٣

  ٦٨/٢٦٨الجمعية العامة 

الــــــــــدورة الرابعــــــــــة 
  والخمسون

 فبراير شباط/ ٢٣
مارس  آذار/ ٦ -

  ش  خ  ١٨  جنيف
  (ج)(س ف ن)

ــلاث دورات  م م   ت ثــــــ
  في السنة

ريـــق مجلـــس حقـــوق الإنســـان، الف    - ٤٨
ــة    ــتخدام المرتزقـ ــني باسـ ــل المعـ العامـ
ــهاك حقــوق الإنســان    كوســيلة لانت
وإعاقـــة ممارســـة حـــق الشـــعوب في  

  تقرير المصير

الــــــــــدورة الرابعــــــــــة   ٧/٢١قرار مجلس حقوق الإنسان 
  والعشرون

  ش  خ  ٥  جنيف آذار/مارس ٦-٢
  (س ن ر ع)

ــلاث دورات  -   ت ثــــــ
  في السنة

الـــــــــــــــــــدورة الأولى    يثاقالم  الجمعية العامة، اللجنة الخامسة  - ٤٩
  المستأنفة

٢٧-٢ 
  آذار/مارس 

  ش  ح  ١٩٣  نيويورك
  (ر س ص ع ف ن)

    م م   ت

ــة     ٦٠/٢٥١قرار الجمعية العامة   مجلس حقوق الإنسان  - ٥٠ ــدورة الثامنــــــــ الــــــــ
  والعشرون

 آذار/ ٢٧-٢
  مارس 

  ش  ح  ٤٧  جنيف
  (ر س ص ع ف ن)

ــن  م م   ت ــل عـ ــا لا يقـ مـ
ــلاث دورات ثــــــ

  في السنة  
قـــــــــرار المجلـــــــــس الاقتصـــــــــادي   اللجنة الإحصائية  - ٥١

ومقــــرره  ١٩٩٩/٨والاجتمــــاعي 
٢٠١٣/٢٣٥   

الــــــــدورة السادســــــــة 
  والأربعون 

  ش  ح  ٢٤  نيويوركآذار/مارس  ٦-٣
  (ر س ص ع ف ن)

دورة واحـــــدة في  -   ت
  السنة  

ــة    - ٥٢ ــدة لمكافحــ ــة الأمــــم المتحــ اتفاقيــ
ــالعلم  الت ــة بــ ــة المعنيــ صــــحر، اللجنــ

  (ب)والتكنولوجيا

ــتثنائية    ٦٦/٢٠١قرار الجمعية العامة  ــدورة الاســــ الــــ
  الرابعة 

١٢-٩ 
  آذار/مارس 

  ش  ح  ١٨٥ المكسيك
  (ر س ص ع ف ن)

دورة واحدة كـل  -   ت
  سنتين
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  الولاية  الجهاز  
ــوان الاجتمــاع/رقم   عن

 وتيرة الانعقاد  (أ)الخدمة المقدمة  الأعضاء  الموقع) ٢٠١٥التاريخ (  الدورة 

ــس الا   لجنة المخدرات  - ٥٣ ــرارا المجلــــــ ــادي قــــــ قتصــــــ
) ١-(د ٩والاجتمــــــــــــــــــــــــاعي 

   ١٩٩١/٣٩ و

ــة   ــدورة الثامنــــــــ الــــــــ
  والخمسون

١٣-٩ 
  آذار/مارس 

  ش  ح  ٥٣  فيينا
  (ر س ص ع ف ن)

دورة واحـــــدة في  -   ت
  السنة  

ــة بــالحقوق الاقتصــادية    - ٥٤ ــة المعني اللجن
والاجتماعيـــــة والثقافيـــــة، الفريـــــق 

  )ب(العامل لما قبل الدورة

قــــــرارات المجلــــــس الاقتصــــــادي   
ــاعي والاجت  ١٩٨٢/٣٣مــــــــــــــــــ

، ٢٠١٢/٢٩و  ١٩٨٥/١٧ و
  ٦٨/٢٦٨وقرار الجمعية العامة 

ــة   ــدورة الخامســــــ الــــــ
  والخمسون

١٣-٩ 
  آذار/مارس 

  ش  خ  ٥  جنيف
  (ج)(س ف ن)

دورتان في السنة  -   ت

اللجنة المعنيـة بالقضـاء علـى التمييـز       - ٥٥
العامــل لمــا قبــل ضــد المــرأة، الفريــق 

  (ب)الدورة

 ٤٥/١٢٤قــرارات الجمعيــة العامــة 
 ٦٢/٢١٨و   ٤٧/٩٤و  

  ٦٨/٢٦٨ و

 ١٣-٩ الدورة الثانية والستون
  آذار/مارس 

  ش  خ  ٤  جنيف
  (ج)(س ف ن)

ــلاث دورات  -   ت ثــــــ
  في السنة

اللجنــــة المعنيــــة بحقــــوق الإنســــان،   - ٥٦
الفريق العامل لما قبـل الـدورة المعـني    

  (ب)بالبلاغات

ألـف   ٢٢٠٠قرارا الجمعية العامـة   
   ٦٨/٢٦٨) و ٢١-(د

 ١٣-٩  ١١٣الدورة 
  آذار/مارس 

  ش  خ  ٩  جنيف
  (ج)(س ف ن)

ــلاث دورات  -   ت ثــــــ
  في السنة

ــة     - ٥٧ ــة المعنيـ ــة العاملـ ــاد، الفرقـ الأونكتـ
بالإطـــــار الاســـــتراتيجي والميزانيـــــة 

  البرنامجية

) ٥-(د ١١٤قـــــــرار الأونكتـــــــاد 
ــة     ــارة والتنميـ ــس التجـ ــرر مجلـ ومقـ

  ) ١٧-(د ١٥٦

 ١٣-٩  الدورة السبعون 
  آذار/مارس 

  ش  ح  ١٩  جنيف
  (ر س ص ع ف ن)

ــلاث دورات  -   ت ثــــــ
  في السنة

ــادي    لجنة وضع المرأة  - ٥٨ ــرر المجلــــــــس الاقتصــــــ مقــــــ
   ١٩٩٩/٢٥٧والاجتماعي 

ــعة  ــدورة التاســـــــ الـــــــ
  والخمسون

٢٠-٩ 
  آذار/مارس 

  ش  ح  ٤٥  نيويورك
  (ر س ص ع ف ن)

دورة واحـــــدة في  -   ت
  السنة  

ــادي     ٣٦/٢٠١قرار الجمعية العامة   لجنة جائزة الأمم المتحدة للسكان  - ٥٩ ــاع العــــ الاجتمــــ
  الثاني

  ش  ح  ١٠  نيويورك  آذار/مارس  ١١
  (س ن ف)

ةأو أربعـــــ ةثلاثــ ــ  -   ت
ــات  فياجتماعــــــ

  السنة
ــة للمؤسســات     - ٦٠ ــة التنســيق الدولي لجن

ــة ل ــوق  الوطنيــ ــة حقــ ــز وحمايــ تعزيــ
  الإنسان

قرار اللجنـة السـابقة المعنيـة بحقـوق     
   ١٩٩٤/٥٤الإنسان 

ــة   ــدورة الثامنــــــــ الــــــــ
  والعشرون

١٣-١١ 
  آذار/مارس 

  ش  ح  ٩٢  جنيف
  (س ن ف)

دورة واحـــــدة في  -   ت
  السنة  

ــة    لجنة الخدمة المدنية الدولية  - ٦١ ــة العامــــ ــرار الجمعيــــ  ٣٣٥٧قــــ
  ) ٢٩-(د

 ٢٧-١٦  الدورة الثمانون
  ار/مارس آذ

  ش  خ  ١٥  نيويورك
  (ر س ص ع ف ن)

دورتان في السنة  -   ت

ألــف  ٢٢٠٠قــرارا الجمعيــة العامــة   (ب)اللجنة المعنية بحقوق الإنسان  - ٦٢
   ٦٨/٢٦٨) و ٢١-(د

ــارس ١٦  ١١٣الدورة   - آذار/م
  نيسان/أبريل ٩

  ش  خ  ١٨  جنيف
  (ج)(س ف ن)

ــلاث دورات  م م   ت ثــــــ
  في السنة

قـــــــــرار المجلـــــــــس الاقتصـــــــــادي   لجنة السياسات الإنمائية  - ٦٣
   ١٩٩٨/٤٦والاجتماعي 

 ٢٧-٢٣  الدورة السابعة عشرة
  آذار/مارس 

  ش  خ  ٢٤  نيويورك
  (ر س ص ع ف ن)

دورة واحـــــدة في  -   ت
  السنة  
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  الولاية  الجهاز  
ــوان الاجتمــاع/رقم   عن

 وتيرة الانعقاد  (أ)الخدمة المقدمة  الأعضاء  الموقع) ٢٠١٥التاريخ (  الدورة 

ــوميين المعــــني    - ٦٤ ــبراء الحكــ فريــــق الخــ
ــاج الم ــ  واد بوضــع معاهــدة لحظــر إنت

الانشطارية لأغراض صنع الأسـلحة  
النووية أو الأجهزة المتفجرة النوويـة  

  الأخرى

 -آذار/مـارس  ٢٣  الدورة الرابعة  ٦٧/٥٣قرار الجمعية العامة 
  نيسان/أبريل ٢

  ش  خ ٢٥  جنيف
  (ر س ص ع ف ن)

    -   ت

لأشـــخاص اللجنـــة المعنيـــة بحقـــوق ا  - ٦٥
   (ب) الإعاقة ذوي 

 ٦١/١٠٦قـــرارا الجمعيــــة العامــــة  
 ٦٨/٢٦٨و  ٦٦/٢٢٩ و

مـــن اتفاقيـــة حقـــوق    ٣٤ والمـــادة
  خاص ذوي الإعاقة الأش

 -آذار/مـارس  ٢٥  الدورة الثالثة عشرة
ــان/ ١٧  نيســـــــــــ
  )و(أبريل

  ش  خ  ١٨  جنيف
  (ج)(س ف ن)

دورتان في السنة  م م   ت

ــة     المجلس الاقتصادي والاجتماعي   - ٦٦ ــة العامــ ــرار الجمعيــ ــاق، وقــ الميثــ
 (هــــ) ١١، المرفـــق، الفقـــرة ٦٨/١

ــادي   ــس الاقتصـــــ ــرر المجلـــــ ومقـــــ
ــاعي  ، ٢٠١٥/٢٠٥والاجتمــــــــــــ

 الفقرة (هـ)

الـــــدورة الموضـــــوعية، 
 الجزء المتعلق بالتكامل

ــارس  ٣٠ آذار/مـــ
 نيسان/أبريل ١ –

  ش  ح  ٥٤ نيويورك 
  (ر س ص ع ف ن)

    م م   ت

مجلس حقوق الإنسان، فريق الخبراء   - ٦٧
العامــل المعــني بالســكان المتحــدرين   

  من أصل أفريقي

 ٥/١ارا مجلـس حقـوق الإنسـان    قر
   ٩/١٤و 

-آذار/مـارس  ٣٠ الدورة السادسة عشرة
  نيسان/أبريل  ٢

  ش  خ  ٥  جنيف
  (ر س ص ع ف ن)

دورتان في السنة  -   ت

اللجنــة الاقتصـــادية لأفريقيـــا، لجنـــة    - ٦٨
خبراء مؤتمر وزراء المالية والتخطيط 

  والتنمية الاقتصادية الأفارقة

قـــــــــرار المجلـــــــــس الاقتصـــــــــادي 
  ) ٢٥-(د ٦٧١لاجتماعي وا

الاجتمــــــــاع الرابــــــــع 
  والثلاثون

أديـــــــــس   آذار/مارس 
  أبابا

  ش  ح  ٥٣
  (ن ع ف)

دورة واحـــــدة في  -   ت
  السنة  

ــا، مــؤتمر    - ٦٩ ــة الاقتصــادية لأفريقي اللجن
وزراء الماليـــة والتخطـــيط والتنميـــة   

  الاقتصادية الأفارقة 

قـــــــــرار المجلـــــــــس الاقتصـــــــــادي 
  ) ٢٥-(د ٦٧١والاجتماعي 

ــدورة ا ــة الــــــــ لثامنــــــــ
  والأربعون

أديـــــــــس   آذار/مارس 
  أبابا

  ش  ح  ٥٣
  (ن ع ف)

دورة واحـــــدة في  -   ت
  السنة  

لجنة الممثلين الـدائمين لـدى برنـامج      - ٧٠
  الأمم المتحدة للبيئة

مقـــرر مجلـــس إدارة برنـــامج الأمـــم 
   ١٩/٣٢المتحدة للبيئة 

  ش (ح)  نيروبي  آذار/مارس    ١٣٠الاجتماع 
  (ر س ص ع ف ن)

ة اجتماعـاتأربع (ط)ك ت  ت
  في السنة

لجنــة الممــثلين الــدائمين لــدى موئــل    - ٧١
  الأمم المتحدة

ــادس    ٥٦/٢٠٦قرار الجمعية العامة  ــاع الســـ الاجتمـــ
  والخمسون

  ش (ي)  نيروبي   آذار/مارس 
  ص ع ف ن) (ر س

ة اجتماعـاتأربع (ط)ك ت  ت
  في السنة

 ١٠/٢-قـــرارا الجمعيـــة العامـــة دإ    هيئة نزع السلاح   - ٧٢
  ٦٨/٦٣ و

 نيســــــان/ ٢٤-٦  الدورة السنوية
  )و(أبريل

  ش  ح  ١٩٣  نيويورك
  (ر س ص ع ف ن)

دورة واحـــــدة في  م ح   ت
  السنة  
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  الولاية  الجهاز  
ــوان الاجتمــاع/رقم   عن

 وتيرة الانعقاد  (أ)الخدمة المقدمة  الأعضاء  الموقع) ٢٠١٥التاريخ (  الدورة 

مجلـــس حقـــوق الإنســـان، الفريـــق      - ٧٣
العامــــل الحكــــومي الــــدولي المعــــني 
بالتنفيـــذ الفعـــال لإعـــلان وبرنـــامج 

  عمل ديربان

 نيســــــان/ ١٧-٧  الدورة الثالثة عشرة   ١/٥قرار مجلس حقوق الإنسان 
  )و(أبريل

  ش  ح  ١٩٣  جنيف
  (ر س ص ع ف ن)

دورة واحـــــدة في  -   ت
  السنة  

ــة   الم  المجلس الاقتصادي والاجتماعي   - ٧٤ ــة العامــ ــرار الجمعيــ ــاق، وقــ يثــ
 (د) ١١، المرفــــق، الفقــــرة  ٦٨/١

ــادي   ــس الاقتصـــــ ــرر المجلـــــ ومقـــــ
ــاعي  ، ٢٠١٥/٢٠٥والاجتمــــــــــــ

  الفقرة (أ)

الـــــدورة الموضـــــوعية، 
ــ ــيق  ةجلســـــــ التنســـــــ
  والإدارة

١٠-٨ 
  (و)نيسان/أبريل 

  ش  ح  ٥٤ نيويورك 
  (ر س ص ع ف ن)

   م م   ت

مـــؤتمر الأمـــم المتحـــدة لمنـــع الجريمـــة   - ٧٥
  والعدالة الجنائية

ــة  ــة العامــ ــرار الجمعيــ  ٦٨/١٨٥ قــ
وقــــــــرار المجلــــــــس الاقتصــــــــادي 

  ٢٠١٣/٣٠والاجتماعي 

 نيســان/ ١٩-١٢  الدورة الثالثة عشرة
  أبريل 

  ش  ح  ١٩٥  الدوحة
  (ر س ص ع ف ن)

ورة واحدة كـلد  -   ت
  خمس سنوات  

 قرارات المجلس الاقتصادي والاجتماعي  لجنة السكان والتنمية  - ٧٦
) ٥٧-(د ٨٧) و ٧-(د ١٥٠

   ١٩٩٥/٥٥ و

ــة   ــدورة الثامنــــــــ الــــــــ
  والأربعون

 نيســان/ ١٧-١٣
  أبريل 

  ش  ح  ٤٧  نيويورك
  (ر س ص ع ف ن)

دورة واحـــــدة في  -   ت
  السنة  

ــوميين المعــــني    - ٧٧ ــبراء الحكــ فريــــق الخــ
التطورات في ميــــدان المعلومــــات بــــ

والاتصــالات الســلكية واللاســلكية   
  في سياق الأمن الدولي

ــة   ــة العامـ ــرارات الجمعيـ  ٦١/٥٤قـ
   ٦٨/٢٤٣و  ٦٥/٤١ و

 نيســان/ ١٧-١٣  الدورة الثالثة
  أبريل 

  ش  خ  ٢٠  نيويورك
  (ر س ص ع ف ن)

مــا مجموعــه أربعــة  -   ت
اجتماعـــات مـــدة
كــل منــها أســبوع
خــــــلال عــــــامي

٢٠١٥و  ٢٠١٤
لجنة الأمم المتحدة للقانون التجاري   - ٧٨

الـــــدولي، الفريــــــق العامــــــل الأول  
 (المؤسسات البالغة الصغر والصغيرة

  والمتوسطة)

الــــــــــدورة الرابعــــــــــة    ٣٣/٩٢قرار الجمعية العامة 
  والعشرون

 نيســان/ ١٧-١٣
  أبريل 

  ش  ح  ٦٠  نيويورك
  (ر س ص ع ف ن)

دورتان في السنة  -   ت

لجنة اسـتخدام الفضـاء الخـارجي في      - ٧٩
الأغــراض الســلمية، اللجنــة الفرعيــة 

  (ب)انونيةالق

ــة   ــة العامـــــ ــرار الجمعيـــــ  ١٤٧٢قـــــ
  )١٤-(د

الــــــــــدورة الرابعــــــــــة 
  والخمسون

 نيســان/ ٢٤-١٣
أبريــــــل (يؤكــــــد 

  لاحقا) 

  ش  ح ٧٤  فيينا
  (ر س ص ع ف ن)

دورة واحـــــدة في  -   ت
  السنة  

اللجنــة المعنيــة بحمايــة حقــوق جميــع    - ٨٠
  (ب) العمال المهاجرين وأفراد أسرهم 

 ٤٥/١٥٨قـــرارا الجمعيــــة العامــــة  
  ٦٨/٢٦٨ و

الـــــــــــدورة الثانيـــــــــــة 
  والعشرون 

 نيســان/ ٢٤-١٣
  أبريل 

  ش  خ ١٤  جنيف
  (ج)(س ف ن)

دورتان في السنة  م م   ت

ــس    اللجنة الاقتصادية لأوروبا  - ٨١ ــرارا المجلــــــ ــاد قــــــ ي الاقتصــــــ
)   ٤  - د (     ٣٦والاجتمـــــــــــــــــــــاعي  
   ٢٠٠٦/٣٨   و 

الــــــــدورة السادســــــــة 
  والستون

 نيســان/ ١٦-١٤
  أبريل 

  ش  ح  ٥٥  جنيف
  (ر ف ن)

دورة واحدة كـل  -   ت
  سنتين  
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  الولاية  الجهاز  
ــوان الاجتمــاع/رقم   عن

 وتيرة الانعقاد  (أ)الخدمة المقدمة  الأعضاء  الموقع) ٢٠١٥التاريخ (  الدورة 

ــة     المجلس الاقتصادي والاجتماعي  - ٨٢ ــة العامــ ــرار الجمعيــ ــاق، وقــ الميثــ
ومقـرر   ١٣لمرفق، الفقـرة  ، ا٦٨/١

ــاعي   ــادي والاجتمـ ــس الاقتصـ المجلـ
  ، الفقرة (و)٢٠١٥/٢٠٥

ــع   ــاع الرفيـــــ الاجتمـــــ
المســــــــتوى الخــــــــاص 
ــادي  للمجلـــس الاقتصـ
والاجتماعي مع البنـك  
الدولي وصندوق النقـد  
الــــــــدولي ومنظمــــــــة  
التجارة العالميـة ومـؤتمر   
الأمم المتحـدة للتجـارة   

  والتنمية

نيســان/  ٢١و  ٢٠
  أبريل

  ش  ح  ٥٤  نيويورك
  (ر س ص ع ف ن)

   م م   ت

قرارا المجلس الاقتصـادي والاجتمـاعي     لجنة الخبراء المعنية بالإدارة العامة  - ٨٣
ــرر  ٢٠٠٣/٦٠ و ٢٠٠١/٤٥ والمقــــ
٢٠١٢/٢٥٢  

 نيســان/ ٢٤-٢٠  الدورة الرابعة عشرة
  أبريل 

  ش  خ  ٢٤  نيويورك
  (ر س ص ع ف ن)

دورة واحـــــدة في  -   ت
  السنة  

نيـــة بحقـــوق الأشـــخاص اللجنـــة المع  - ٨٤
ذوي الإعاقة، الفريق العامل لما قبـل  

  (ب)الدورة

 ٦٧/١٦٠قـــرارا الجمعيــــة العامــــة  
  ٦٨/٢٦٨ و

 نيســان/ ٢٤-٢٠  الدورة الثالثة
  أبريل

  ش  خ  ٦  جنيف
  (ج)(س ف ن)

دورتان في السنة  -   ت

الاقتصـــــــــادي  قـــــــــرار المجلـــــــــس   مجلس إدارة موئل الأمم المتحدة  - ٨٥
وقــــــرار  ١٩٧٨/١والاجتمــــــاعي  
   ٥٦/٢٠٦  الجمعية العامة  

ــة   ــدورة الخامســــــ الــــــ
  والعشرون

 نيســان/ ٢٤-٢٠
  أبريل 

  ش  ح  ٥٨  نيروبي 
  (ر س ص ع ف ن)

دورة واحدة كـل (ط)ك ت  ت
  سنتين

تحدة للقانون التجاري لجنة الأمم الم  ٨٦
ــادس    ــل السـ ــق العامـ ــدولي، الفريـ الـ

  (المصالح الضمانية)

الـــــــــدورة الســـــــــابعة    ٣٣/٩٢قرار الجمعية العامة 
  والعشرون

٢٤-٢٠ 
  نيسان/أبريل

  ش  ح  ٦٠  نيويورك
  (ر س ص ع ف ن)

دورتان في السنة  -   ت

الجزء الرابع، الفرع باء، من اتفـاق    لجنة التجارة والتنميةالأونكتاد،   - ٨٧
ــاد في     ــده الأونكت ــذي اعتم ــرا ال أك
دورتـــه الثانيـــة عشـــرة المعقـــودة في  

إلى  ٢٠أكــــــرا في الفتــــــرة مــــــن   
  ٢٠٠٨نيسان/أبريل  ٢٥

 نيســان/ ٢٤-٢٠  الدورة السابعة
  أبريل 

  ش  ح  ١٩٤  جنيف
  (ر س ص ع ف ن)

دورة واحـــــدة في  -   ت
  السنة  

مجلـــس حقـــوق الإنســـان، الفريـــق      - ٨٨
  العامل المعني بالاحتجاز التعسفي

الـــــــــــدورة الثانيـــــــــــة    ٦/٤قرار مجلس حقوق الإنسان 
  والسبعون

٢٩-٢٠ 
  نيسان/أبريل

  ش  خ  ٥  جنيف
  (س ن ف)

ــلاث دورات  -   ت ثــــــ
  في السنة

ــايا    - ٨٩ ــدائم المعـــــني بقضـــ المنتـــــدى الـــ
  الشعوب الأصلية

قـــــــــرار المجلـــــــــس الاقتصـــــــــادي 
   ٢٠٠٠/٢٢والاجتماعي 

 - نيسان/أبريل ٢٠  الدورة الرابعة عشرة
  أيار/مايو  ١

  ش  خ  ١٦  نيويورك
  (ر س ص ع ف ن)

دورة واحـــــدة في  -   ت
  السنة  

ــة    (ب) لجنة مناهضة التعذيب  - ٩٠ ــة العامـ ــرارات الجمعيـ  ٣٩/٤٦قـ
  ٦٨/٢٦٨و  ٦٥/٢٠٤ و

الــــــــــدورة الرابعــــــــــة 
  والخمسون

 -نيســان/أبريل ٢٠
  مايو أيار/ ١٥

  ش  خ  ١٠  جنيف
  (ج)(ر س ف ن)

ــلاث دورات  م م   ت ثــــــ
  في السنة
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  الولاية  الجهاز  
ــوان الاجتمــاع/رقم   عن

 وتيرة الانعقاد  (أ)الخدمة المقدمة  الأعضاء  الموقع) ٢٠١٥التاريخ (  الدورة 

ــة      - ٩١ ــس إدارة لجنـ ــن، مجلـ ــس الأمـ مجلـ
أة الأمــم المتحــدة للتعويضــات المنش ــ 

ــن    ــس الأمـ ــرار مجلـ ــلا بقـ  ٦٩٢عمـ
  (د))١٩٩١(

ــعة   )١٩٩١( ٦٩٢قرار مجلس الأمن  ــدورة التاســـــــ الـــــــ
  والسبعون

 ٢٢و  ٢١
  أبريل  نيسان/

  ش  ح  ١٥  جنيف
  (ر س ص ع ف ن)

ا يصل إلى أربـعم  م م   ت
دورات لمــــــــــــــــا

يــوم ١٢مجموعــه 
 عمل في السنة  

قـــــــــرار المجلـــــــــس الاقتصـــــــــادي   المجلس الاقتصادي والاجتماعي  - ٩٢
ــاعي  ــرر  ٢٠١٣/٢٤والاجتمـ ومقـ

ــاعي   ــادي والاجتمـ ــس الاقتصـ المجلـ
  ، الفقرة (ز)٢٠١٥/٢٠٥

ــاص   ــاع الخــــ الاجتمــــ
ــادي   لمجلــــــس الاقتصــــ
والاجتمــاعي للنظــر في 
ــدولي في  ــاون الــــ التعــــ

 ائل الضريبيةالمس

  ش  ح  ٥٤ نيويورك  نيسان/أبريل ٢٢
  (ر س ص ع ف ن)

   م م   ت

قـــــــــرار المجلـــــــــس الاقتصـــــــــادي   لجنة البرنامج والتنسيق  - ٩٣
) ٤٠-(د ٢٠٠٨والاجتمــــــــــاعي 

   ٣١/٩٣وقرار الجمعية العامة 

  ش  ح  ٣٤  وركنيوي نيسان/أبريل  ٢٣  الدورة التنظيمية
  (ر س ص ع ف ن)

دورة واحـــــدة في  -   ت
  السنة  

ـــان/ ٢٣  الدورة التنظيمية باء  ٤٣/٢٢٢قرار الجمعية العامة   لجنة المؤتمرات  - ٩٤  نيســــــــــ
أبريـــــل (جلســـــة  

  واحدة)

  ش  ح  ٢١  نيويورك
  (ر س ص ع ف ن)

    -   ت

تشـــــــارية المســـــــتقلة اللجنـــــــة الاس  - ٩٥
  للمراجعة

 نيســان/ ٢٩-٢٧  الدورة الثلاثون   ٦١/٢٧٥قرار الجمعية العامة 
  أبريل 

  ش  خ  ٥  نيويورك
  )س (ن ر

أربـــــع دورات في  -   ت
  السنة

ــدولي     - ٩٦ ــومي الـ ــل الحكـ ــق العامـ الفريـ
المفتوح باب العضـوية المعـني بـالنظر    
ــي    ــار تنظيمـ ــع إطـ ــة وضـ في إمكانيـ
دولي بشأن تنظيم أنشطة الشركات 
العسكرية والأمنية الخاصة ورصدها 

  ومراقبتها

قـــــرار مجلـــــس حقـــــوق الإنســـــان 
١٥/٢٦   

-نيســان/أبريل  ٢٧  الدورة الرابعة
  أيار/مايو ١

  ش  ح  ١٩٣  جنيف
  (ر س ص ع ف ن)

ورة واحـــــدة فيد  -   ت
  السنة  

ــتثمار     - ٩٧ ــة الاســـــ ــاد، لجنـــــ الأونكتـــــ
  والمشاريع والتنمية

الجزء الرابع، الفرع باء، من اتفاق  
أكــرا الــذي اعتمــده  الأونكتــاد في  
دورتـــه الثانيـــة عشـــرة المعقـــودة في  

إلى  ٢٠أكــــــرا في الفتــــــرة مــــــن   
  ٢٠٠٨نيسان/أبريل  ٢٥

ــان/ ٢٧  الدورة السابعة  نيســـــــــــ
ــل ــار/ ١-أبريــ  أيــ
  مايو

  ش  ح  ١٩٤  جنيف
  (ر س ص ع ف ن)

دورة واحـــــدة في  -   ت
  السنة  

ــة    لجنة الإعلام   - ٩٨ ــة العامــ ــرار الجمعيــ  ٣٣/١١٥قــ
  جيم 

الـــــــــدورة الســـــــــابعة 
  والثلاثون

- نيســان/أبريل ٢٧
  أيار/مايو  ٨

  ش  ح  ١١٢  نيويورك
  (ر س ص ع ف ن)

ة فيدورة واحـــــد  -   ت
  السنة  
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  الولاية  الجهاز  
ــوان الاجتمــاع/رقم   عن

 وتيرة الانعقاد  (أ)الخدمة المقدمة  الأعضاء  الموقع) ٢٠١٥التاريخ (  الدورة 

لجنــــــة القضــــــاء علــــــى التمييــــــز      - ٩٩
   (ب) العنصري 

ألــف  ٢١٠٦قــرارا الجمعيــة العامــة 
   ٦٨/٢٦٨) و ٢٠-(د

الــــــــدورة السادســــــــة 
  والثمانون

- نيســان/أبريل ٢٧
  أيار/مايو  ١٥

  ش  خ  ١٨  جنيف
  (ج)(س ف ن)

ــلاث دورات  م م   ت ثــــــ
  لسنةفي ا

مـــؤتمر الأطـــراف في معاهـــدة عـــدم  - ١٠٠
انتشار الأسلحة النووية لاسـتعراض  

  (د) (ب) ٢٠١٥المعاهدة عام 

- نيســان/أبريل ٢٧     ٦٦/٣٣قرار الجمعية العامة 
  مايو أيار/ ٢٢

  ش  ح  ١٩٠  نيويورك
  (ر س ص ع ف ن)

    م م   ت

ــراف في   فريـــق - ١٠١ ــبراء الـــدول الأطـ خـ
البروتوكول الثاني المعـدل واجتمـاع    
خـــــــبراء الـــــــدول الأطـــــــراف في    
البروتوكول الخامس لاتفاقيـة حظـر    

ــة   أو  تقييــد اســتعمال أســلحة تقليدي
يمكن اعتبارهـا مفرطـة الضـرر     معينة 

   )د(ب)( عشوائية الأثر أو 

الوثيقتان 
CCW/AP.II/CONF.12/6 

، CCW/P.V/CONF/2010/11 و
   ٦٨/٦٦وقرار الجمعية العامة 

 )و(نيســـــــان/أبريل  
  (أسبوع واحد) 

  ش  خ  ٩٢  جنيف
  (ر س ص ع ف ن)

دورة واحـــــدة في  -   ت
  السنة  

اللجنــــة التحضــــيرية لمــــؤتمر الأمــــم   - ١٠٢
المتحــدة المعــني بالإســكان والتنميــة    

  الحضرية المستدامة (الموئل الثالث)

  ش يُحدد لاحقا  نيروبي   )و(نيسان/أبريل  الاجتماع الثاني   ٦٧/٢١٦قرار الجمعية العامة 
  (ر س ص ع ف ن)

   (ط)ك ت  ت

لجنــة المعاشــات التقاعديــة لمــوظفي     - ١٠٣
  الأمم المتحدة

  )و(نيســـان/أبريل   ) ٣-(د ٢٤٨قرار الجمعية العامة 
  (جلسة واحدة)

دورتان كـل سـنة  -   -  -   خ  ١٢  نيويورك
يتألف كل منهما
مــــــن اجتمـــــــاع

  واحد
ــم    - ١٠٤ ــخير العلـــ ــة بتســـ ــة المعنيـــ اللجنـــ

  والتكنولوجيا لأغراض التنمية
ــة العا ــرار الجمعيــ ــة قــ  ٤٦/٢٣٥مــ

ــس الاقتصـــــــادي    ــرارا المجلـــــ وقـــــ
ــاعي   ٢٠٠٢/٣٧والاجتمــــــــــــــــــ

ــرره  ٢٠٠٦/٤٦ و ومقـــــــــــــــــــــــ
٢٠٠٣/٢٩١   

  ش  ح  ٤٣  جنيف  أيار/مايو ٨-٤  الدورة الثامنة عشرة
  (ر س ص ع ف ن)

دورة واحـــــدة في  -   ت
  السنة  

مجلـــس حقـــوق الإنســـان، الفريـــق     - ١٠٥
المعني بمسألة حقوق الإنسـان   العامل

والشركات عبر الوطنية وغيرها من 
  المؤسسات التجارية

  ش  خ  ٥  جنيف  أيار/مايو  ٨-٤  الدورة الحادية عشرة  ١٧/٤قرار مجلس حقوق الإنسان 
  (ر س ص ع ف ن)

ــلاث دورات  -   ت ثــــــ
  في السنة

عامـل المعـني بمسـألة التمييـز     الفريق ال - ١٠٦
  ضد المرأة في القانون والممارسة

قـــــرار مجلـــــس حقـــــوق الإنســـــان 
١٥/٢٣   

  ش  خ  ٥  جنيف  أيار/مايو  ٨-٤  الدورة الثانية عشرة
  (ر س ص ع ف ن)

ــلاث دورات  -   ت ثــــــ
  في السنة  

 مجلـــس حقـــوق الإنســـان، الفريـــق    - ١٠٧
العامــــل المعــــني بحــــالات الاختفــــاء 

  القسري وغير الطوعي

  ش  خ  ٥  جنيف أيار/مايو  ١٣-٤   ١٠٦الدورة   ٧/١٢قرار مجلس حقوق الإنسان 
  (س ن ع ف)

ــلاث دورات  -   ت ثــــــ
  في السنة
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  الولاية  الجهاز  
ــوان الاجتمــاع/رقم   عن

 وتيرة الانعقاد  (أ)الخدمة المقدمة  الأعضاء  الموقع) ٢٠١٥التاريخ (  الدورة 

مجلـــس حقـــوق الإنســـان، الفريـــق     - ١٠٨
العامل المعـني بالاسـتعراض الـدوري    

  الشامل

ــان    ــوق الإنســ ــس حقــ ــرر مجلــ مقــ
   ٥/١راره وق ١/١٠٣

الـــــــــــدورة الثانيـــــــــــة 
  والعشرون 

  ش  ح  ٤٧  جنيف أيار/مايو  ١٥-٤
  (ر س ص ع ف ن)

ــلاث دورات  -   ت ثــــــ
  في السنة

مـــن الاتفاقيـــة الوحيـــدة  ١١المـــادة   (ب) الهيئة الدولية لمراقبة المخدرات - ١٠٩
   ١٩٦١للمخدرات لسنة 

  ش  خ  ١٣  فيينا أيار/مايو  ١٥-٤  ١١٣الدورة 
  (ر س ص ع ف ن)

دورتان أو ثـلاث  -   ت
دورات في السنة

ــني    - ١١٠ ــدة المعـــ ــم المتحـــ ــدى الأمـــ منتـــ
  بالغابات

ــادي   ــرر المجلــــــــس الاقتصــــــ مقــــــ
   ٢٠١٣/٢٤١والاجتماعي 

  ش  ح  ١٩٦  نيويورك أيار/مايو  ١٥-٤  الدورة الحادية عشرة
  (ر س ص ع ف ن)

دورة واحدة كـل  -   
  سنتين

 ٢٩ – ٤ الثانية المستأنفة الدورة  الميثاق  الجمعية العامة، اللجنة الخامسة  ١١١
  أيار/مايو 

  ش  ح  ١٩٣  نيويورك
  (ر س ص ع ف ن)

    م م   ت

الـــــــــدورة الســـــــــابعة    )٢  - د (   ١٧٤قرار الجمعية العامة   لجنة القانون الدولي - ١١٢
 الجزء الأولالستون، و

 -أيار/مــــــــــايو ٤
 حزيران/يونيه  ٥

  ش  خ  ٣٤  جنيف
  (ر س ص ع ف ن)

دورة واحـــــدة في  م م   ت
  سنة  ال

مجلـــس حقـــوق الإنســـان، الفريـــق     - ١١٣
العضـوية المعـني   باب العامل المفتوح 
  بالحق في التنمية

ــار/ ١٥-١١ الدورة السادسة عشرة   ٩/٣قرار مجلس حقوق الإنسان   أيـــــ
  مايو 

  ش  ح  ١٩٣  جنيف
  (ر س ص ع ف ن)

دورة واحـــــدة في  -   ت
  السنة  

اللجنــة الاستشــارية لشــؤون الإدارة  - ١١٤
  ة  والميزاني

) ١-(د ١٤قرارات الجمعية العامة 
 ٣٢/١٠٣) و ٢-(د ١٧٣و 
   ٦٤/٢٤٣ و

ــايو ١١  الدورة الربيعية  -أيار/مــــ
  تموز/يوليه  ٣١

  ش  خ  ١٦  نيويورك
  (ر س ص ع ف ن)

ــلاث دورا  -   ت تثــــــ
  في السنة

قـــــــــرار المجلـــــــــس الاقتصـــــــــادي   لجنة منع الجريمة والعدالة الجنائية  - ١١٥
   ١٩٩٢/١والاجتماعي 

الــــــــــدورة الرابعــــــــــة 
  والعشرون 

٢٢-١٨ 
  أيار/مايو 

  ش  ح  ٤٠  فيينا
  (ر س ص ع ف ن)

دورة واحـــــدة في  -   ت
  السنة  

ــم    - ١١٦ ــاق الأم ــؤتمر الاستعراضــي لاتف الم
 سمكية المتحدة المتعلق بالأرصدة ال

ــار/ ٢٢-١٨     ٦٥/٣٨قرار الجمعية العامة   أيـــــ
  مايو 

  ش  ح  ١٩٢  نيويورك
  (ر س ص ع ف ن) 

دورة واحدة كـل  -   ت
  خمس سنوات  

لجنة الأمم المتحدة للقانون التجاري   ١١٧
الــــدولي، الفريــــق العامــــل الرابــــع    

  (التجارة الإلكترونية)

اديـــــــــة الـــــــــدورة الح   ٣٣/٩٢رار الجمعية العامة ق
  والخمسون

٢٢-١٨ 
   أيار/مايو

  ش   ح ٦٠  نيويورك
  (ر س ص ع ف ن)

دورة واحـــــدة في  -   ت
  السنة  

ــة     (ب)لجنة حقوق الطفل - ١١٨ ــة العامـ ــرارات الجمعيـ  ٤٤/٢٥قـ
 ٤٩/٢١١و   ٤٧/١١٢ و
  ٦٨/٢٦٨ و

ــعة  ــدورة التاســـــــ الـــــــ
  والستون

ــايو ١٨ - أيار/مــ
  حزيران/يونيه ٥

  ش  خ  ١٨  جنيف
  (ج)(س ف ن)

ــلاث دورات  م م   ت ثــــــ
  في السنة

ــس    - ١١٩ ــالمي، المجلـ ــة العـ ــامج الأغذيـ برنـ
  (د)التنفيذي

ــادي   ــرر المجلــــــــس الاقتصــــــ مقــــــ
ــرار  ١٩٩٥/٢٢٧والاجتمــاعي  وق
   ٥٠/٨الجمعية العامة 

ــار/ ٢٩-٢٥  الدورة السنوية  أيـــــ
  مايو 

  ش  ح  ٣٦  روما
  (ر س ص ع ف ن)

ــلاث دورات  -   ت ثــــــ
  في السنة
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  الولاية  الجهاز  
ــوان الاجتمــاع/رقم   عن

 وتيرة الانعقاد  (أ)الخدمة المقدمة  الأعضاء  الموقع) ٢٠١٥التاريخ (  الدورة 

لجنة الأمم المتحدة للقانون التجاري  - ١٢٠
ــامس     ــل الخـ ــق العامـ ــدولي، الفريـ الـ

  )(قانون الإعسار

الـــــــــدورة الســـــــــابعة   ٣٣/٩٢قرار الجمعية العامة 
  والأربعون

٢٩-٢٦ 
  أيار/مايو

  ش  ح ٦٠  ركنيويو
  (ر س ص ع ف ن)

 دورتان في السنة  -   ت

اللجنــــة المعنيــــة بالمنظمــــات غـــــير     - ١٢١
  الحكومية

ــادي    ــس الاقتصــــــ ــرارا المجلــــــ قــــــ
ــاعي   ١٢٩٦) و ٢-(د ٣والاجتمـ

ــرراه ٤٤-(د  ١٩٩٥/٣٠٤) ومقـــ
   ١٩٩٧/٢٩٧و 

 - أيار/مــــــايو ٢٦  الدورة المستأنفة
حزيران/يونيــــــه  ٣
ــران/ ١٢ و  حزيـــــ

  يونيه

  ش  ح  ١٩  نيويورك
  (ر س ص ع ف ن)

دورة واحـــــدة في  -   ت
  السنة  

(د  ١٧٢٢قرارات الجمعيـة العامـة     مؤتمر نزع السلاح - ١٢٢
 ٣٤/٨٣و  ١٠/٢)، و دإ. ١٦ –
  لام

 –أيار/مــــايو  ٢٦  الجزء الثاني
  ز/يوليه تمو ١٠

  ش  ح ٦١  جنيف
  (ر س ص ع ف ن)

دورة واحــدة مــن  م ح  ت
ــزاء في ثلاثــــة أجــ

  السنة
ــة     المجلس الاقتصادي والاجتماعي - ١٢٣ ــة العامــ ــرار الجمعيــ ــاق، وقــ الميثــ

ومقـرر   ٢٤، المرفق، الفقـرة  ٦٨/١
ــاعي   ــادي والاجتمـ ــس الاقتصـ المجلـ

  ، الفقرة (ح)٢٠١٥/٢٠٥

  ش  ح  ٥٤ نيويورك   أيار/مايو ٢٨  منتدى الشراكة
  (ر س ص ع ف ن)

   م م   ت

ســــةأو خم ةأربعــــ  -   -  - خ  ١٢-١١  نيويورك  أيار/مايو    ٢٢٥ الاجتماع ) ٣-(د ٢٤٨قرار الجمعية العامة   لجنة الاستثمارات  - ١٢٤
ــات  فياجتماعــــــ

  السنة
ــة   - ١٢٥ ــية الإقليميــــــ ــة الدراســــــ الحلقــــــ

الحالــــــة في الأقــــــاليم  لاســــــتعراض
المتمتعة بالحكم الـذاتي في إطـار    غير

العقـــــد الـــــدولي الثالـــــث للقضـــــاء 
  الاستعمار  على

ــايو      ٦٥/١١٩قرار الجمعية العامة  أيار/مـــــــــــــــــ
  أيام)  ٣(

منطقــــــــة 
ــر  البحـــــــ
  الكاريبي

  ش  ح  ٢٩
  (س ن ف)

فية واحـــــدة دور  -   ت
  ة  السن

مــؤتمر الــدول الأطــراف في اتفاقيــة     - ١٢٦
ــاد،    ــة الفسـ ــدة لمكافحـ ــم المتحـ الأمـ
الفريــــق المعــــني باســــتعراض تنفيــــذ 
ــة   ــدة لمكافحــ ــة الأمــــم المتحــ اتفاقيــ

  الفساد

وقــرار  ٥٨/٤قــرار الجمعيــة العامــة 
   ٣/١مؤتمر الدول الأطراف 

 حزيــــــران/ ٥-١   الدورة السادسة
  يونيه 

  ش  ح  ١٤٤  فيينا
  (ر س ص ع ف ن)

دورة واحـــــدة في  -   ت
  السنة  
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  الولاية  الجهاز  
ــوان الاجتمــاع/رقم   عن

 وتيرة الانعقاد  (أ)الخدمة المقدمة  الأعضاء  الموقع) ٢٠١٥التاريخ (  الدورة 

ــبراء    - ١٢٧ ــوح للخـــــ ــاع المفتـــــ الاجتمـــــ
ــامج     ــذ برنـ ــأن تنفيـ ــوميين بشـ الحكـ
ــير     ــار غـ ــع الاتجـ ــق بمنـ ــل المتعلـ العمـ
ــغيرة    ــلحة الصــــ ــروع بالأســــ المشــــ
والأسلحة الخفيفة من جميـع جوانبـه   

  ومكافحته والقضاء عليه

 حزيــــــران/ ٥-١     ٦٨/٤٨ة العامة قرار الجمعي
  يونيه 

  ش  ح  ١٩٣  نيويورك
  (ر س ص ع ف ن)

دورة واحدة كـل  -   ت
  سنتين

ــة    - ١٢٨ ــة المعني ــة الأمــم المتحــدة العلمي لجن
  بآثار الإشعاع الذري

 حزيــــــران/ ٥-١ الدورة الثانية والستون )١٠-(د ٩١٣قرار الجمعية العامة 
  يونيه 

  ش  ح  ٢٧  فيينا
  (س ن ر ص ف)

دورة واحـــــدة في  -   ت
  السنة  

المجلـــس التنفيـــذي لبرنـــامج الأمـــم     - ١٢٩
المتحـــدة الإنمـــائي وصـــندوق الأمـــم 
المتحـــدة للســـكان ومكتـــب الأمـــم  

  المتحدة لخدمات المشاريع

ــة    ــة العامـــــــ ــرارات الجمعيـــــــ قـــــــ
 ٤٨/١٦٢) و ٢٠-(د ٢٠٢٩

   ٦٥/١٧٦ و

 حزيـــران/ ١٢-١  الدورة السنوية
  يونيه 

  ش  ح  ٣٦ نيويورك 
  (ر س ص ع ف ن)

ــلاث دورات  -  (د)ت  ثــــــ
  في السنة

لجنـــــــــة الحقـــــــــوق الاقتصـــــــــادية  - ١٣٠
  (ب)والاجتماعية والثقافية

ــس الاقت  ــرارا المجلــــــ ــادي قــــــ صــــــ
ــاعي   ١٩٨٢/٣٣والاجتمــــــــــــــــــ

وقـــــــرار الجمعيـــــــة  ١٩٨٥/١٧ و
  ٦٨/٢٦٨العامة 

ــة   ــدورة الخامســــــ الــــــ
  والخمسون

 حزيـــران/ ١٩-١
  يونيه 

  ش  خ  ١٨  جنيف
  (ج)(س ف ن)

ــلاث دورات  م م   ت ثــــــ
  في السنة

ادي قـــــــــرار المجلـــــــــس الاقتصـــــــــ  لجنة البرنامج والتنسيق - ١٣١
) ٤٠-(د ٢٠٠٨والاجتمــــــــــاعي 

   ٣١/٩٣وقرار الجمعية العامة 

ــة   ــدورة الخامســــــ الــــــ
  والخمسون

 حزيـــران/ ٢٦-١
  يونيه 

  ش  ح  ٣٤  نيويورك
  (ر س ص ع ف ن)

دورة واحـــــدة في  -   ت
  السنة  

ــة    لجنة الاشتراكات - ١٣٢ ــة العامـ ــرار الجمعيـ ) ١-(د ١٤قـ
  ألف 

ــة   ــدورة الخامســــــ الــــــ
  والسبعون

 حزيـــران/ ٢٦-١
  يونيه 

  ش  خ  ١٨  نيويورك
  (ر س ص ع ف ن)

دورة واحـــــدة في  -   ت
  السنة  

اتفاقيــــة الأمــــم المتحــــدة الإطاريــــة   - ١٣٣
بـــتغير المنـــاخ، اجتماعـــات   المتعلقـــة 
ــات  ــراف   الهيئـ ــؤتمر الأطـ ــة لمـ الفرعيـ

   (ب) الاتفاقية  في

 ٤٨/١٨٩قـــرارا الجمعيــــة العامــــة  
   ٦٧/٢١٠ و

 حزيـــران/ ١٤-٣  الدورة الأربعون
  يونيه 

بــــــــــون، 
  ألمانيا

  ش  ح  ١٨٩
  (ر س ص ع ف ن)

دورة واحـــــدة في  -   ت
  السنة  

ــرا   المجلس الاقتصادي والاجتماعي - ١٣٤ ــاق، وقــ ــة  الميثــ ــة العامــ ر الجمعيــ
(د)  ١١، المرفــــق، الفقــــرة  ٦٨/١

ــادي   ــس الاقتصـــــ ــرر المجلـــــ ومقـــــ
ــاعي  ، ٢٠١٥/٢٠٥والاجتمــــــــــــ

  الفقرة (أ) 

الـــــدورة الموضـــــوعية، 
ــيق   ــة التنســـــــ جلســـــــ

  والإدارة

حزيـــران/  ١٠-٨
  يونيه 

  ش  ح ٥٤  نيويورك
  (ر س ص ع ف ن)

    م م  ت
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ــوان الاجتمــاع/رقم   عن

 وتيرة الانعقاد  (أ)الخدمة المقدمة  الأعضاء  الموقع) ٢٠١٥التاريخ (  الدورة 

ة حقوق الطفـل، الفريـق العامـل    لجن - ١٣٥
  (ب)لما قبل الدورة

ــة   ــة العامـ ــرارات الجمعيـ  ٤٤/٢٥قـ
 ٤٩/٢١١و  ٤٧/١١٢ و
  ٦٨/٢٦٨ و

الـــــــــدورة الحاديـــــــــة  
  والسبعون

 حزيـــران/ ١٢-٨
  يونيه

  ش  خ  ١٨  جنيف
  (ج)(س ف ن)

ــلاث دورات  -   ت ثــــــ
  في السنة

 اجتماعـــــات المقـــــررين الخاصـــــين/  ١٣٦
الممثلين الخاصين والخـبراء المسـتقلين   
ورؤســــاء الأفرقــــة العاملــــة لمجلــــس 

  حقوق الإنسان 

لجنة حقـوق الإنسـان السـابقة     قرار
ومقررهـــــــــــــــــــــــــــا  ٢٠٠٢/٨٤
٢٠٠٥/١١٣   

الـــــــــدورة الحاديـــــــــة  
  والعشرون 

١٢-٨ 
  حزيران/يونيه

  ش يُحدد لاحقا  جنيف
  (س ن ف)

دورة واحـــــدة في  -   ت
  السنة  

الــدول الأطــراف في اتفاقيــة الأمــم     - ١٣٧
  المتحدة لقانون البحار

 ٣٧/٦٦قـــــرارا الجمعيـــــة العامـــــة 
   ٤٩/٢٨ و

الاجتمـــــاع الخـــــامس  
  والعشرون

 حزيـــران/ ١٢-٨
  يونيه 

  ش  ح  ١٣٨  نيويورك
  (ر س ص ع ف ن)

ــان  -   ت دورة أو دورتـ
  في السنة

مــؤتمر الــدول الأطــراف في اتفاقيــة     - ١٣٨
  (ب) الإعاقةحقوق الأشخاص ذوي  

ــة   ــة العامــ ــرار الجمعيــ  ٦١/١٠٦قــ
مـــن اتفاقيـــة حقـــوق    ٤٠والمـــادة 

  الأشخاص ذوي الإعاقة 

 حزيـــران/ ١١-٩  الدورة الثامنة
  يونيه 

  ش  ح  ٩٦  نيويورك
  (ر س ص ع ف ن)

    م م   ت

ــترك   - ١٣٩ ــندوق المشــــــ مجلــــــــس الصــــــ
في الأمـم  للمعاشات التقاعدية لمـوظ 
  المتحدة، لجنة الاكتواريين 

ــة   ــة العامــــ ــرار الجمعيــــ  ١٥٦١قــــ
)، والمـــــــــــادة التاســـــــــــعة ١٥-(د

  والعشرون 

  ١٢-١٠ 
  حزيران/يونيه  

  ش  خ  ٥  جنيف
  (ف ن)

دورة واحـــــدة في  -   ت
  السنة  

لجنة اسـتخدام الفضـاء الخـارجي في     - ١٤٠
  (ب)الأغراض السلمية

ــة العامــة   ألــف  ١٤٧٢قــرار الجمعي
  ) ١٤-(د

ــ ــة الــــــــ دورة الثامنــــــــ
  والخمسون

١٩-١٠ 
ــه  حزيران/يونيــــــــ

  (يؤكد لاحقا) 

  ش  ح ٧٤  فيينا
  (ر س ص ع ف ن)

دورة واحـــــدة في  -   ت
  السنة  

لجنـــة مناهضـــة التعـــذيب، اللجنـــة     - ١٤١
الفرعيــة لمنــع التعــذيب وغــيره مــن     
ضروب المعاملـة أو العقوبـة القاسـية    

  (ب)أو اللاإنسانية أو المهينة

ــادة  ــزء الأو  ٢المــ ــن الجــ ــن مــ ل مــ
ــة   ــاري لاتفاقيـ ــول الاختيـ البروتوكـ
ــيره مــــن     ــذيب وغــ ــة التعــ مناهضــ
ضروب المعاملة أو العقوبـة القاسـية   
أو اللاإنســــانية أو المهينــــة وتقريــــر 

 )A/61/53مجلس حقوق الإنسان (
  ٦٨/٢٦٨وقرار الجمعية العامة 

الــــــــدورة السادســــــــة 
  والعشرون

١٩-١٥ 
  حزيران/يونيه

  ش  خ  ٢٥  جنيف
  (ج)(س ف ن)

ــلاث دورات  م م   ت ثــــــ
  في السنة

ــذ     - ١٤٢ ــة تنفي ــة بحال ــة الخاصــة المعني اللجن
إعــــلان مــــنح الاســــتقلال للبلــــدان 

  والشعوب المستعمرة  

 ٢٦-١٥  الدورة المستأنفة   )  ١٦-(د ١٦٥٤قرار الجمعية العامة 
  حزيران/يونيه  

  ش  ح  ٢٨  نيويورك
  (ر س ص ع ف ن)

    (ز)م م  ت

ــعة    ٦٠/٢٥١قرار الجمعية العامة   مجلس حقوق الإنسان - ١٤٣ ــدورة التاســـــــ الـــــــ
  والعشرون

ــران/ ١٥  حزيــــــــ
ــه ــوز/ ٣ - يوني  تم
  يوليه

  ش  ح  ٤٧  جنيف
  (ر س ص ع ف ن)

ــا  م م   ت ــن مـ ــل عـ لا يقـ
ــلاث دورات ثــــــ

  في السنة
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  الولاية  الجهاز  
ــوان الاجتمــاع/رقم   عن

 وتيرة الانعقاد  (أ)الخدمة المقدمة  الأعضاء  الموقع) ٢٠١٥التاريخ (  الدورة 

) ١-(د ٥٧قـــرارا الجمعيـــة العامـــة   اليونيسيف، المجلس التنفيذي - ١٤٤
   ٤٨/١٦٢ و

 ١٩-١٦  الدورة السنوية
  حزيران/يونيه  

  ش  ح  ٣٦  نيويورك
  (ر س ص ع ف ن)

ــلاث دورات  -  (د)ت ثــــــ
  في السنة

ــة     المجلس الاقتصادي والاجتماعي  - ١٤٥ ــة العامــ ــرار الجمعيــ ــاق، وقــ الميثــ
ــرة ٦٨/١ ــق، الفقـ  (ب) ١١، المرفـ

ــادي   ــس الاقتصـــــ ــرر المجلـــــ ومقـــــ
ــاعي  ، ٢٠١٥/٢٠٥والاجتمــــــــــــ

 الفقرة (ط)

الـــــدورة الموضـــــوعية، 
الجزء المتعلـق بالشـؤون   

  الإنسانية

١٩-١٧ 
  نيهحزيران/يو

  ش  ح  ٥٤  جنيف
  (ر س ص ع ف ن)

    م م   ت

ــاع رؤســاء     - ١٤٦ ــة المخــدرات، اجتم لجن
الأجهـــزة الوطنيـــة المختصـــة بإنفـــاذ  
   قوانين المخدرات، أوروبا  

ــادي    ــس الاقتصــــــ ــرارا المجلــــــ قــــــ
ــاعي   ١٩٩٠/٣٠والاجتمــــــــــــــــــ

   ١٩٩٣/٣٦ و

ــادي  الاجتمــــــاع الحــــ
  عشر

 حزيران/ ٢٥- ٢٢
ــد   ــه (يؤكـــــ يونيـــــ

  لاحقا)  

  ش  ح  ٤٦  فيينا
  ن ر ف) (س

دورة واحدة كـل  -   ت
  سنتين  

ــوميين المعــــني   - ١٤٧ ــبراء الحكــ فريــــق الخــ
بــــالتطورات في ميــــدان المعلومــــات 
والاتصــالات الســلكية واللاســلكية   

  في سياق الأمن الدولي

ــة   ــة العامـ ــرارات الجمعيـ  ٦١/٥٤قـ
  ٦٨/٢٤٣و  ٦٥/٤١ و

 ٢٦-٢٢  الدورة الرابعة
  حزيران/يونيه  

  ش  خ  ٢٠  نيويورك
  (ر س ص ع ف ن)

مــا مجموعــه أربعــة  -   ت
اجتماعــــات مــــدة
كــل منــها أســبوع
ــامي خـــــــلال عـــــ

٢٠١٥  و ٢٠١٤
نســــان، اللجنــــة المعنيــــة بحقــــوق الإ - ١٤٨

الفريق العامل لما قبـل الـدورة المعـني    
  (ب)بالبلاغات

ألــف  ٢٢٠٠قــرارا الجمعيــة العامــة 
  ٦٨/٢٦٨) و ٢١-(د

 ٢٦-٢٢  ١١٤الدورة 
  حزيران/يونيه  

  ش  خ  ٩  جنيف
  (ج)(س ف ن)

ــلاث دورات  -   ت ثــــــ
  في السنة

ــا  - ١٤٩ ــاء الهيئـ ــاع رؤسـ ــأة اجتمـ ت المنشـ
    بمعاهدات حقوق الإنسان 

 ٤٦/١١١قــرارات الجمعيــة العامــة 
  ٥٧/٢٠٢و  ٤٩/١٧٨و 

الـــــــــدورة الســـــــــابعة 
  ون والعشر

٢٦-٢٢ 
  حزيران/يونيه

  ش  خ  ٨  جنيف
  (س ن ف)

دورة واحـــــدة في  -   ت
  السنة  

لجنــة الخـــبراء الفرعيــة المعنيـــة بنقـــل    - ١٥٠
  البضائع الخطرة 

ــادي    ــس الاقتصــــــ ــرارا المجلــــــ قــــــ
ــاعي   ١٩٨٩/١٠٤والاجتمــــــــــــــ

   ١٩٩٩/٦٥ و

الـــــــــدورة الســـــــــابعة 
  والأربعون

٢٦-٢٢ 
  حزيران/يونيه

  ش  خ  ٣٠  جنيف
  (س ن ر ص ف)

ــان دورة  -   ت أو دورتـ
  في السنة

الدول الأطراف في الاتفاقية الدولية  - ١٥١
لحمايـــــة جميـــــع الأشـــــخاص مـــــن  

  الاختفاء القسري 

  ش يُحدد لاحقا  نيويورك حزيران/يونيه ٢٣  الاجتماع الثالث    ٦٥/٢٠٩قرار الجمعية العامة 
  (ر س ص ع ف ن)

دورة واحدة كـل   م م  ت
  سنتين  

الدول الأطراف في الاتفاقية الدولية  - ١٥٢
التمييــز للقضــاء علــى جميــع أشــكال  
   (ب) العنصري 

 ٢١٠٦قـــــرارا الجمعيـــــة العامـــــة    
  ٦٨/٢٦٨) و ٢٠-(د

ــادس  ــاع الســـ الاجتمـــ
  والعشرون

  ش  ح  ١٥٥  نيويوركحزيران/يونيه  ٢٥
  (ج)(س ف ن)

دورة واحدة كـل  م م  ت
  سنتين  
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  الولاية  الجهاز  
ــوان الاجتمــاع/رقم   عن

 وتيرة الانعقاد  (أ)الخدمة المقدمة  الأعضاء  الموقع) ٢٠١٥التاريخ (  الدورة 

ــع المســتوى     - ١٥٣ ــدى السياســي الرفي المنت
ــود     ــتدامة المعقـ ــة المسـ ــني بالتنميـ المعـ

س الاقتصـــادي لـــتحـــت رعايـــة المج 
  والاجتماعي 

 ٦٦/٢٨٨قــرارات الجمعيــة العامــة 
ــرر  ٦٨/١و  ٦٧/٢٩٠و  ومقـــــــــ

ــاعي   ــادي والاجتمـ ــس الاقتصـ المجلـ
  ، الفقرة (ك)٢٠١٥/٢٠٥

ــه ٢٦  الدورة الثانية -حزيران/يوني
  تموز/يوليه  ٨

  ش يُحدد لاحقا  نيويورك
  (ر س ص ع ف ن)

دورة واحـــــدة في  -   ت
  السنة  

ــائل   - ١٥٤ ــاري لمســـــ المجلـــــــس الاستشـــــ
  السلاح نزع

 ٣٧/٩٩قـــــرارا الجمعيـــــة العامـــــة 
   ٥٤/٤١٨كاف و 

الــــــــــدورة الرابعــــــــــة 
  والستون 

ــران/ ٢٩  حزيــــــــ
ــه ــوز/ ١ - يوني  تم
  يوليه

  ش  خ  ١٥  نيويورك
  (ر س ص ع ف ن)

دورتان في السنة  -   ت

اللجنة المعنيـة بالقضـاء علـى التمييـز      - ١٥٥
ضـــد المـــرأة، الفريـــق العامـــل المعـــني 
ــة بموجـــــــب   ــات المقدمـــــ بالبلاغـــــ

 (ب)البروتوكول الاختياري للاتفاقية

ــة   ــة العامـ ــرارات الجمعيـ  ٥٥/٧٠قـ
   ٦٨/٢٦٨و  ٦٢/٢١٨ و

الـــــــــــدورة الثانيـــــــــــة 
  ثلاثونوال

ــران/ ٢٩  حزيــــــــ
ــه ــوز/ ١ - يوني  تم
  يوليه

  ش  خ  ٥  جنيف
  (ج)(س ف ن)

ــلاث دورات  -   ت ثــــــ
  في السنة

لنظــام لجنــة الخــبراء الفرعيــة المعنيــة با - ١٥٦
ــالمي   ــعيد العـــ ــوائم علـــــى الصـــ المتـــ

  لتصنيف المواد الكيميائية ووسمها

ــادي    ــس الاقتصــــــ ــرارا المجلــــــ قــــــ
ــاعي   ١٩٨٩/١٠٤والاجتمــــــــــــــ

   ١٩٩٩/٦٥ و

ــعة  ــدورة التاســـــــ الـــــــ
  والعشرون

ــران/ ٢٩  حزيــــــــ
ــه ــوز/ ١ - يوني  تم
  يوليه 

  ش  خ  ٣٦  جنيف
  (س ن ر ص ف)

ــان  -   ت دورة أو دورتـ
  في السنة

الفريـــق  مجلـــس حقـــوق الإنســـان،   - ١٥٧
  العامل المعني بالحالات

ــران/ ٢٩الدورة السادسة عشرة    ٥/١قرار مجلس حقوق الإنسان   حزيــــــــ
ــه ــوز/ ٣ - يوني  تم
  يوليه

  ش  ح  ٥  جنيف
  (ر س ص ع ف ن)

دورتان في السنة  -   ت

لجنة الأمم المتحدة للقانون التجاري  - ١٥٨
  الدولي

ــة   ــة العامــــ ــرار الجمعيــــ  ٢٢٠٥قــــ
  ) ٢١-(د

 ـــ ــدورة الثامنـــــــ ة الــــــــ
  والأربعون

ــران/ ٢٩  حزيــــــــ
 تمـوز/  ١٦- يونيه
  يوليه 

  ش  ح  ٦٠  فيينا
  (ر س ص ع ف ن) 

دورة واحـــــدة في  م م   ت
  السنة  

ألــف  ٢٢٠٠قــرارا الجمعيــة العامــة   (ب)اللجنة المعنية بحقوق الإنسان - ١٥٩
   ٦٨/٢٦٨) و ٢١-(د

ــران/حز ٢٩  ١١٤الدورة   يــــــــ
 - يونيــــــــــــــــــــــه

  تموز/يوليه ٢٤

  ش  خ  ١٨  جنيف
  (ج)(س ف ن)

ــلاث دورات  م م   ت ثــــــ
  في السنة

الدول الأطراف في الاتفاقية الدولية  - ١٦٠
ــال   ــة حقـــــوق جميـــــع العمـــ لحمايـــ

  المهاجرين وأفراد أسرهم

  ش  خ  ١٤  نيويوركحزيران/يونيه  ٣٠  السابعالاجتماع    ٥٧/٢١٨قرار الجمعية العامة 
  (ر س ص ع ف ن)

دورة واحدة كـل  م م  ت
  سنتين  

هيئة الأمـم المتحـدة للمـرأة، المجلـس      - ١٦١
  (د)التنفيذي

ــه ٣٠  الدورة السنوية   ٦٤/٢٨٩قرار الجمعية العامة  حزيران/يونيــــ
  وليه ي تموز/ ٢ -

  ش  ح  ٤١  نيويورك
  (ر س ص ع ف ن)

ــلاث دورات  -   ت ثــــــ
  في السنة

لجنة الممثلين الـدائمين لـدى برنـامج     - ١٦٢
  الأمم المتحدة للبيئة

مقـــرر مجلـــس إدارة برنـــامج الأمـــم 
   ١٩/٣٢المتحدة للبيئة 

  ش (ح)   نيروبي  حزيران/يونيه    ١٣١الاجتماع 
  (ر س ص ع ف ن)

ة اجتماعـاتأربع (ط)ك ت  ت
  في السنة
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  الولاية  الجهاز  
ــوان الاجتمــاع/رقم   عن

 وتيرة الانعقاد  (أ)الخدمة المقدمة  الأعضاء  الموقع) ٢٠١٥التاريخ (  الدورة 

لجنــة الممــثلين الــدائمين لــدى موئــل   - ١٦٣
  الأمم المتحدة

الاجتمــــــاع الســــــابع     ٥٦/٢٠٦قرار الجمعية العامة 
  والخمسون

  ش (ي)  نيروبي   حزيران/يونيه  
  (ر س ص ع ف ن)

ة اجتماعـاتأربع (ط)ك ت  ت
  في السنة

اللجنة المعنيـة بالقضـاء علـى التمييـز      - ١٦٤
   (ب) ضد المرأة 

 ٣٤/١٨٠قــرارات الجمعيــة العامــة 
  ٦٨/٢٦٨و  ٦٢/٢١٨و 

الـــــــــدورة الحاديـــــــــة  
  والستون

 تمــــــــــوز/ ٢٤-٢
  يوليه

  ش  خ  ٢٣  جنيف
  (ج)(س ف ن)

ــلاث دورات  م م   ت ثــــــ
  في السنة

ــة     المجلس الاقتصادي والاجتماعي  - ١٦٥ ــة العامــ ــرار الجمعيــ ــاق، وقــ الميثــ
 (ج) ١١لفقــــرة ، المرفـــق، ا ٦٨/١

ــادي   ــس الاقتصـــــ ــرر المجلـــــ ومقـــــ
ــاعي  ، ٢٠١٥/٢٠٥والاجتمــــــــــــ

 الفقرة (ي)

الـــــدورة الموضـــــوعية، 
  الجزء الرفيع المستوى

١٠ – ٦ 
  تموز/يوليه

  ش  ح  ٥٤ نيويورك 
  (ر س ص ع ف ن)

   م م   ت

ــق ال - ١٦٦ ــلالفريـ ــومي الح عامـ ــكـ دولي الـ
وضـع  عـني ب المالعضـوية  باب فتوح الم

ــا ل  بر شــركات عــلصــك ملــزم قانون
مؤسســـات  غيرهـــا مـــن  الوطنيـــة و
 فيما يتعلق بحقوق الإنسانالأعمال 

  ش  ح ١٩٣  جنيف تموز/يوليه ١٠-٦  الدورة الأولى ٢٦/٩قرار مجلس حقوق الإنسان 
  (ر س ص ع ف ن)

دورة واحـــــدة في  -   ت
  السنة

الجزء الثاني من الـدورة     )٢  - د (   ١٧٤عية العامة قرار الجم  لجنة القانون الدولي  - ١٦٧
  السابعة والستين

ــه ٦  ٧-تموز/يوليــ
  أغسطس  آب/

  ش  خ  ٣٤  جنيف
  (ر س ص ع ف ن)

دورة واحـــــدة في  م م   ت
  السنة  

اللجنـــــــة الاستشـــــــارية المســـــــتقلة  - ١٦٨
  للمراجعة

الـــــــــدورة الحاديـــــــــة     ٦١/٢٧٥قرار الجمعية العامة 
  والثلاثون 

 تمــــــــــوز/ ١٠-٨
  يوليه 

  ش  خ  ٥  نيويورك
  )س (ن ر

أربـــــع دورات في  -   ت
  السنة

المؤتمر الـدولي الثالـث المعـني بتمويـل      - ١٦٩
التنمية لتقييم التقدم المحـرز في تنفيـذ   
ــونتيري وإعــــــلان   توافــــــق آراء مــــ

  (ف)الدوحة بشأن تمويل التنمية

 ٥٦/٢١٠العامــة  قــرارات الجمعيــة
 ٦٨/٢٠٤و  ٦٢/١٨٧بـــــــــــاء و 

  ٦٨/٢٧٩ و

  ١٦-١٣ 
  تموز/يوليه

أديـــــــــس 
  أبابا

  ش  ح  ١٩٣
  (ر س ص ع ف ن)

    -   ت

الخـبراء  هيئة مجلس حقوق الإنسان،  - ١٧٠
  المعنية بحقوق الشعوب الأصلية

 ١٧-١٣  الدورة الثامنة  ٦/٣٦قرار مجلس حقوق الإنسان 
  تموز/يوليه 

  ش  خ  ٥  جنيف
  (ر س ص ع ف ن)

دورة واحـــــدة في  -   ت
  السنة  

ــة     والاجتماعيالمجلس الاقتصادي  - ١٧١ ــة العامــ ــرار الجمعيــ ــاق، وقــ الميثــ
(د)  ١١، المرفــــق، الفقــــرة  ٦٨/١

ــادي   ــس الاقتصـــــ ــرر المجلـــــ ومقـــــ
ــاعي  ، ٢٠١٥/٢٠٥والاجتمــــــــــــ

  الفقرة (أ)

الـــــدورة الموضـــــوعية، 
ــيق   ــة التنســـــــ جلســـــــ

  والإدارة

٢٢-٢٠ 
  تموز/يوليه

  ش  ح ٥٤  نيويورك
  ن)(ر س ص ع ف 

    م م  ت
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  الولاية  الجهاز  
ــوان الاجتمــاع/رقم   عن

 وتيرة الانعقاد  (أ)الخدمة المقدمة  الأعضاء  الموقع) ٢٠١٥التاريخ (  الدورة 

ــترك   - ١٧٢ ــندوق المشــــــ مجلــــــــس الصــــــ
للمعاشات التقاعدية لمـوظفي الأمـم   

  المتحدة

ــة   ــة العامـــ ــرارات الجمعيـــ  ٢٤٨قـــ
  ٦١/٢٤٠و  ٤٦/٢٠٠) و ٣-(د

 ٢٤-٢٠الدورة الثانية والستون 
  تموز/يوليه 

  ش  خ  ٣٣  جنيف 
  (ف ن)

دورة واحـــــدة في  -   ت
  السنة  

) مـن المرفـق الثـاني مـن     ٥( ٢المادة   (ب)لجنة حدود الجرف القاري  - ١٧٣
اتفاقية الأمم المتحدة لقانون البحار 

ــة   ــدورة الثامنــــــــ الــــــــ
  والثلاثون

ــه ٢٠  - تموز/يولي
ــول/ ٤  أيلــــــــــــــــ

  )ه(سبتمبر

  ش  خ  ٢١  نيويورك
  (ر س ص ع ف ن)

ــلاث دورات  -   ت ثــــــ
  في السنة

ــم    - ١٧٤ ــابات الأمـ ــي حسـ مجلـــس مراجعـ
  المتحدة

الدورة العاديـة التاسـعة     ) ١-(د ٧٤قرار الجمعية العامة 
  والستون 

ــوز/ ٢٣و  ٢٢  تمـ
  يوليه 

  ش  خ  ٣  نيويورك
  (ن ص ف)

دورة واحـــــدة في  -   ت
  السنة  

الجمعيـة  قـرار   ١٠الميثـاق، والفقـرة     المجلس الاقتصادي والاجتماعي  - ١٧٥
ومقــرر  ١٠، الفقــرة ٦٨/١العامــة 

ــاعي   ــادي والاجتمـ ــس الاقتصـ المجلـ
  ، الفقرة (ل)٢٠١٥/٢٠٥

ــ ٢٤و  ٢٣  الدورة التنظيمية  وز/تمـ
  يوليه 

  ش  ح  ٥٤  نيويورك
  (ر س ص ع ف ن)

    م م   ت

اللجنة المعنيـة بالقضـاء علـى التمييـز      - ١٧٦
المــرأة، الفريــق العامــل لمــا قبــل  ضــد 
  (ب)الدورة

 ٤٥/١٢٤قــرارات الجمعيــة العامــة 
 ٦٢/٢١٨و   ٤٧/٩٤و 
   ٦٨/٢٦٨ و

ــوز/ ٣١-٢٧ الدورة الثالثة والستون  تمــــ
  يوليه 

  ش  خ  ٤  جنيف
  (ج)(س ف ن)

ــلاث دورات  -   ت ثــــــ
  في السنة

مجلـــس حقـــوق الإنســـان، الفريـــق     - ١٧٧
ــة    ــتخدام المرتزقـ ــني باسـ ــل المعـ العامـ
ــهاك حقــوق الإنســان    كوســيلة لانت
وإعاقـــة ممارســـة حـــق الشـــعوب في  

  رير المصيرتق

ــة   ٧/٢١قرار مجلس حقوق الإنسان  ــدورة الخامســــــ الــــــ
  والعشرون

ــوز/ ٣١-٢٧  تمــــ
ــد   ــه (يؤكــــ يوليــــ

  لاحقا) 

  ش  خ  ٥  نيويورك
  (س ن ر ع)

ــلاث دورات  -   ت ثــــــ
  في السنة  

ــة    لجنة الخدمة المدنية الدولية - ١٧٨ ــة العامــــ ــرار الجمعيــــ  ٣٣٥٧قــــ
  ) ٢٩-(د

الـــــــــدورة الحاديـــــــــة  
  والثمانون 

ــه ٢٧ - تموز/يولي
 آب/أغسطس  ٧

يُحــــــــدد 
  لاحقا

  ش  خ  ١٥
  (ر س ص ع ف ن)

دورتان في السنة  -   ت

 ٣٩/٤٦قـــــرارا الجمعيـــــة العامـــــة   (ب) لجنة مناهضة التعذيب - ١٧٩
   ٦٨/٢٦٨ و

ــة   ــدورة الخامســــــ الــــــ
  مسونوالخ

ــه ٢٧ - تموز/يولي
 آب/ ١٤

  أغسطس 

  ش  خ  ١٠  جنيف
  (ج)(س ف ن)

ــلاث دورات  م م  ت ثــــــ
  في السنة  

 ٢٩٩ العامـــــــة قـــــــرارا الجمعيـــــــة   اللجنة المخصصة للمحيط الهندي  - ١٨٠
    ٢٤  /  ٦٨ و )   ٢٨ -د (

  ش  ح  ٤٣  كنيويور  تموز/يوليه   ٢٠١٥دورة عام 
  (ر س ص ع ف ن)

دورة واحدة كـل  م م   ت
  سنتين

ــانون    - ١٨١ ــة بالقـ ــية المعنيـ ــة الدراسـ الحلقـ
  الدولي

الـــــــــدورة الحاديـــــــــة     ٤٩/٥١قرار الجمعية العامة 
  والخمسون

ــه  تموز/يوليـــــــــــــــ
  أسابيع)  ٣(

  ش  خ  ٣٠  جنيف
  (س ن ف)

ة فيدورة واحـــــد  -   ت
  السنة  
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  الولاية  الجهاز  
ــوان الاجتمــاع/رقم   عن

 وتيرة الانعقاد  (أ)الخدمة المقدمة  الأعضاء  الموقع) ٢٠١٥التاريخ (  الدورة 

ةأو خمســــ ةأربعــــ  -   -  - خ  ١٢-١١  نيويورك  تموز/يوليه    ٢٢٦الاجتماع  ) ٣-(د ٢٤٨قرار الجمعية العامة   لجنة الاستثمارات  - ١٨٢
ــات  فياجتماعــــــ

  السنة
الأونكتــاد، فريــق الخــبراء الحكــومي   - ١٨٣

الــــدولي المعــــني بقــــانون المنافســــة    
  وسياستها

ــة    ــارة والتنميــ ــرر مجلــــس التجــ مقــ
دورتـــه التنفيذيـــة الثالثـــة عشـــرة  في
ــه  ٨( ــرار ١٩٩٦تموز/يوليــــ ) وقــــ

   ٥١/١٦٧الجمعية العامة 

ــه  الدورة الخامسة عشرة تموز/يوليـــــــــــــــ
  أيام) ٣(

  ش  ح  ١٩٤  جنيف
  (ر س ص ع ف ن)

دورة واحـــــدة في  -   ت
  السنة  

ــترك   - ١٨٤ ــندوق المشــــــ مجلــــــــس الصــــــ
شات التقاعدية لمـوظفي الأمـم   للمعا

  المتحدة، اللجنة الدائمة 

تموز/يوليه (جلسة    ) ٣-(د ٢٤٨قرار الجمعية العامة 
  واحدة)  

  ش  خ  ١٥  جنيف 
  (ف ن)

دورة واحـــــدة في  -   ت
  السنة  

الفريق العامـل المعـني بمسـألة التمييـز      - ١٨٥
  ضد المرأة في القانون والممارسة

قـــــرار مجلـــــس حقـــــوق الإنســـــان 
١٥/٢٣   

تموز/يوليه (يؤكـد    الدورة الثالثة عشرة 
  لاحقا) 

  ش  خ  ٥  نيويورك
  (ر س ص ع ف ن)

ــلاث دورات  -   ت ثــــــ
  في السنة

لجنة الخـبراء المعنيـة بـإدارة المعلومـات      - ١٨٦
الجغرافية المكانية على الصعيد العالمي  

 قـــــــــرار المجلـــــــــس الاقتصـــــــــادي
   ٢٠١١/٢٤والاجتماعي 

 آب/ ٥-٣  الدورة الخامسة
  (ك)أغسطس

  ش يُحدد لاحقا  نيويورك
  (ر س ص ع ف ن)

دورة واحـــــدة في  -   ت
  السنة  

ــرار   ) ب ( العنصري لجنة القضاء على التمييز  - ١٨٧ ــة   اقـ ــة العامـ  ألـــف ٢١٠٦الجمعيـ
  ٦٨/٢٦٨و   )  ٢٠  - د ( 

الـــــــــدورة الســـــــــابعة 
  والثمانون

٢٨ – ٣ 
  آب/أغسطس

  ش  خ ١٨  جنيف
  ( س ف ن)

ــلاث دورات  م م  ت ثــــــ
  في السنة

ــة    مؤتمر نزع السلاح - ١٨٨ ــة العامــــ ـــرارات الجمعيــــ  ١٧٢٢قــــــ
  لام ٣٤/٨٣و  ١٠/٢-) و دإ١٦-(د

آب/أغســــطس  ٣  الجزء الثالث
– ١٨ 

   أيلول/سبتمبر

  ش  ح  ٦١  جنيف
  (ر س ص ع ف ن)

دورة واحـــــدة في  م ح   ت
السنة، تتألف مـن

  ثلاثة أجزاء
ــوق     - ١٨٩ ــس حق ــة الاستشــارية لمجل اللجن

  الإنسان
 آب/ ١٤-١٠ الدورة الخامسة عشرة   ٥/١قرار مجلس حقوق الإنسان 

  أغسطس
  ش  خ  ١٨  جنيف

  (ر س ص ع ف ن)
دورتان في السنة  م م   ت

اللجنـــة المعنيـــة بحقـــوق الأشـــخاص   - ١٩٠
   (ب) الإعاقة ذوي 

 ٦١/١٠٦قـــرارا الجمعيــــة العامــــة  
 ٦٨/٢٦٨و  ٦٦/٢٢٩ و

مـــن اتفاقيـــة حقـــوق    ٣٤ ادةوالمـــ
  الأشخاص ذوي الإعاقة

 آب/ ١٧  الدورة الرابعة عشرة
ــطس  - أغســـــــــــ

  أيلول/سبتمبر ٤

  ش  خ  ١٨  جنيف 
  (ج)(س ف ن)

دورتان في السنة  م م   ت

مجلـــس حقـــوق الإنســـان، الفريـــق     - ١٩١
  العامل المعني بالبلاغات

 آب/ ٢١-١٧  الدورة السابعة عشرة   ٥/١قرار مجلس حقوق الإنسان 
  أغسطس 

  ش  خ  ٥  جنيف
  (ر س ص ع ف ن)

دورتان في السنة  -   ت
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  الولاية  الجهاز  
ــوان الاجتمــاع/رقم   عن

 وتيرة الانعقاد  (أ)الخدمة المقدمة  الأعضاء  الموقع) ٢٠١٥التاريخ (  الدورة 

مــؤتمر الــدول الأطــراف في اتفاقيــة     - ١٩٢
ــاد،    ــة الفسـ ــدة لمكافحـ ــم المتحـ الأمـ
الفريـــق الحكـــومي الـــدولي المفتـــوح 

  المعني بمكافحة الفساد

وقــرار  ٥٨/٤قــرار الجمعيــة العامــة 
ــ ــة  م ــدول الأطــراف في اتفاقي ؤتمر ال

ــة    ــدة لمكافحـــــــ ــم المتحـــــــ الأمـــــــ
   ٣/٢ الفساد

 آب/ ٣١  الاجتماع السادس
ــطس   -أغســـــــــــ

أيلول/ســــبتمبر   ٢
  (يؤكد لاحقا)

  ش  ح  ١٤٤  فيينا
  (ر س ص ع ف ن)

دورة واحـــــدة في  -   ت
  السنة  

مجلـــس حقـــوق الإنســـان، الفريـــق     - ١٩٣
  العامل المعني بالاحتجاز التعسفي

الـــــــــــدورة الثالثـــــــــــة    ٦/٤الإنسان  قرار مجلس حقوق
  والسبعون

 آب/ ٣١
ــطس  - أغســـــــــــ

 أيلول/سبتمبر  ٤

  ش  خ  ٥  جنيف
  (س ن ف)

ــلاث دورات  -   ت ثــــــ
  في السنة

اللجنــة المعنيــة بحمايــة حقــوق جميــع   - ١٩٤
  (ب) العمال المهاجرين وأفراد أسرهم 

ــة العامــة   و  ٤٥/١٥٨قــرارا الجمعي
٦٨/٢٦٨  

الـــــــــــدورة الثالثـــــــــــة 
  والعشرون 

 آب/ ٣١
ــطس  - أغســـــــــــ

 أيلــــــــــــــول/ ١١
  سبتمبر 

  ش  خ  ١٤  جنيف
  (ج)(س ف ن)

دورتان في السنة  م م   ت

فريق الخبراء الحكوميين لدى اتفاقية  - ١٩٥
حظـر اسـتحداث وإنتـاج وتكــديس    

ــلحة الب ــة الأســـــــــــ كتريولوجيـــــــــــ
(البيولوجية) والسـمية وتـدمير تلـك    

  (ب)(د)الأسلحة

ــؤتمر    ــراف في مـ ــدول الأطـ ــرار الـ قـ
الاستعراض السـابع وقـرار الجمعيـة    

   ٦٨/٦٩العامة 

آب/أغســـــــــطس   
  (أسبوع واحد) 

  ش  ح  ١٦٤  جنيف
  (ر س ص ع ف ن)

دورة واحـــــدة في  -   ت
  السنة  

المجلـــس التنفيـــذي لبرنـــامج الأمـــم     - ١٩٦
المتحـــدة الإنمـــائي وصـــندوق الأمـــم 
المتحـــدة للســـكان ومكتـــب الأمـــم  

  المتحدة لخدمات المشاريع

) ٢٠- (د ٢٠٢٩قرارا الجمعية العامة 
   ٦٥/١٧٦و  ٤٨/١٦٢و 

 أيلـــــــــــول/ ٤-١  الدورة العادية الثانية 
  سبتمبر 

  ش  ح  ٣٦  نيويورك
  (ر س ص ع ف ن)

ــلاث دورات  -  (د)ت  ثــــــ
  في السنة

اللجنــة الاستشــارية لشــؤون الإدارة  - ١٩٧
  والميزانية

) ١-(د ١٤قرارات الجمعية العامة 
 ٣٢/١٠٣) و ٢-(د ١٧٣و 
   ٦٤/٢٤٣ و

 أيلول/ســــبتمبر  ١  الدورة الخريفية
 كـــــــــانون ١١ -

  الأول/ديسمبر

  ش  خ  ١٦  نيويورك
  (ر س ص ع ف ن)

ــلاث دورات  -   ت ثــــــ
  في السنة

ــة    - ١٩٨ ــة المعنيـ ــة العاملـ ــاد، الفرقـ الأونكتـ
ة بالإطـــــار الاســـــتراتيجي والميزانيـــــ

  البرنامجية

) ٥-(د ١١٤قـــــــرار الأونكتـــــــاد 
ــة     ــارة والتنميـ ــس التجـ ــرر مجلـ ومقـ

  ) ١٧-(د ١٥٦

الـــــــــدورة الحاديـــــــــة  
  والسبعون 

 أيلـــــــــــول/ ٤-٢
  سبتمبر 

  ش  ح  ١٩  جنيف
  (ر س ص ع ف ن)

ــلاث دورات  -   ت ثــــــ
  في السنة

مــؤتمر الــدول الأطــراف في اتفاقيــة     - ١٩٩
ــاد،    ــة الفسـ ــدة لمكافحـ ــم المتحـ الأمـ

الـــدولي المفتـــوح الفريـــق الحكـــومي 
  المعني باسترداد الأصول 

وقــرار  ٥٨/٤قــرار الجمعيــة العامــة 
مؤتمر الدول الأطـراف في الاتفاقيـة   

٣/٣   

ــامن   ــاع الثـــــ الاجتمـــــ
  المعقود بين الدورات 

 أيلـــــــــــول/ ٤-٣
ــد   ــبتمبر (يؤكــ ســ

  لاحقا) 

  ش  ح  ١٤٤  فيينا
  (ر س ص ع ف ن)

دورة واحـــــدة في  -   ت
  السنة  

اللجنـــة المعنيـــة بحقـــوق الأشـــخاص   - ٢٠٠
ذوي الإعاقة، الفريق العامل لما قبـل  

  )ب(الدورة

 ٦٧/١٦٠قـــرارا الجمعيــــة العامــــة  
   ٦٨/٢٦٨ و

 أيلـــــــــــول/ ٩-٧  ابعةالدورة الر
  سبتمبر 

  ش  خ  ٦  جنيف
  (ج)(س ف ن)

دورتان في السنة  -   ت
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  الولاية  الجهاز  
ــوان الاجتمــاع/رقم   عن

 وتيرة الانعقاد  (أ)الخدمة المقدمة  الأعضاء  الموقع) ٢٠١٥التاريخ (  الدورة 

الدول الأطراف في اتفاقيـة الـذخائر    - ٢٠١
   )د(ب)( العنقودية 

المـــــؤتمر الاستعراضـــــي    ٦٤/٣٦قرار الجمعية العامة 
  الأول

ــول/ ١١-٧  أيلـــــ
  سبتمبر 

، كيدوبروفن
  كرواتيا

  ش  ح  ٥٩
  (ر س ص ع ف ن)

دورة واحـــــدة في  -   ت
  السنة  

لجنة الأمم المتحدة للقانون التجاري  - ٢٠٢
الـــــدولي، الفريـــــق العامـــــل الثـــــاني 

  (التحكيم والمصالحة)

ــول/أ ١١-٧ الدورة الثالثة والستون   ٣٣/٩٢قرار الجمعية العامة   يلـــــ
ــد   ــبتمبر (يؤكــ ســ

  لاحقا) 

  ش  ح  ٦٠  فيينا
  (ر س ص ع ف ن)

دورتان في السنة  -   ت

 ٦١/١٧٧قـــرارا الجمعيــــة العامــــة   (ب)اللجنة المعنية بالاختفاء القسري - ٢٠٣
   ٦٨/٢٦٨ و

ــول/ ١٨-٧  الدورة التاسعة  أيلـــــ
  سبتمبر 

  ش  خ  ١٠  جنيف
  (ج)(س ف ن)

دورتان في السنة  م م  ت

) ١-(د ٥٧قـــرارا الجمعيـــة العامـــة   اليونيسيف، المجلس التنفيذي - ٢٠٤
   ٤٨/١٦٢ و

ــول/ ١١-٨  الدورة العادية الثانية   أيلـــــ
  سبتمبر 

  ش  ح  ٣٦  ويوركني
  (ر س ص ع ف ن)

ــلاث دورات  -  (د)ت  ثــــــ
  في السنة

ــول/ ١٤-٨  الدورة الموضوعية  باء  ٤٣/٢٢٢قرار الجمعية العامة   لجنة المؤتمرات   - ٢٠٥  أيلـــــ
  سبتمبر 

  ش  ح  ٢١  نيويورك
  (ر س ص ع ف ن)

    -   ت

ــة المخــدرات،  - ٢٠٦ ــاع رؤســاء   لجن اجتم
الأجهـــزة الوطنيـــة المختصـــة بإنفـــاذ 

  قوانين المخدرات، أفريقيا 

قـــــــــرار المجلـــــــــس الاقتصـــــــــادي 
   ١٩٨٥/١١والاجتماعي 

الاجتمـــــاع الخـــــامس  
  والعشرون

ــول/ ١٨-١٤  أيلـ
ــد   ــبتمبر (يؤكــ ســ

  لاحقا) 

أديـــــــــس 
ــا أو  أبابــــ
ــمة  عاصـــ
أخـــــــرى 
 في المنطقة

  ش  ح  ٥٤
  (ن ع ف)

دورة واحـــــدة في  -   ت
  السنة  

مجلـــس حقـــوق الإنســـان، الفريـــق     - ٢٠٧
العامــــل المعــــني بحــــالات الاختفــــاء 

  القسري وغير الطوعي

 ١٨-١٤   ١٠٧الدورة   ٧/١٢قرار مجلس حقوق الإنسان 
  أيلول/سبتمبر 

  ش  خ  ٥  جنيف
  (س ن ع ف)

ــلاث دورات  -   ت ثــــــ
  في السنة

ـــة   الأونكتاد، مجلس التجارة والتنمية  - ٢٠٨ ـــة العامـ ـــرار الجمعيــــ  ١٩٩٥قــــ
 ١١٤) وقـــرار الأونكتــــاد  ١٩-(د
  ) ٥-(د

ــول/ ٢٥-١٤الدورة الثانية والستون   أيلـ
  سبتمبر 

  ش  ح  ١٥٥  جنيف 
  (ر س ص ع ف ن)

دورة واحـــــدة في  -   ت
  السنة    

ــة     (ب)لجنة حقوق الطفل - ٢٠٩ ــة العامـ ــرارات الجمعيـ  ٤٤/٢٥قـ
 ٤٩/٢١١و  ٤٧/١١٢ و
   ٦٨/٢٦٨ و

 أيلــــــــــــــول/ ١٤  الدورة السبعون
 - ســـــــــــــــــبتمبر

 الأول/ تشـــرين ٢
  أكتوبر 

  ش  خ  ١٨  جنيف
  (ج)(س ف ن)

ــلاث دورات  مم   ت ثــــــ
  في السنة

 أيلــــــــــــــول/ ١٤  الدورة الثلاثون   ٦٠/٢٥١قرار الجمعية العامة   مجلس حقوق الإنسان - ٢١٠
 - ســـــــــــــــــبتمبر

ــرين ٢  تشــــــــــــــــ
  الأول/أكتوبر 

  ش  ح  ٤٧  جنيف
  (ر س ص ع ف ن)

ــن  م م   ت ــل عـ ــا لا يقـ مـ
ــلاث دورات ثــــــ

  في السنة  
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  الولاية  الجهاز  
ــوان الاجتمــاع/رقم   عن

 وتيرة الانعقاد  (أ)الخدمة المقدمة  الأعضاء  الموقع) ٢٠١٥التاريخ (  الدورة 

هيئة الأمـم المتحـدة للمـرأة، المجلـس      - ٢١١
  (د)التنفيذي

ــول/ ١٨-١٥  الدورة العادية الثانية    ٦٤/٢٨٩قرار الجمعية العامة   أيلـ
(يؤكــد  (ل)ســبتمبر
  لاحقا) 

  ش  ح  ٤١  نيويورك
  (ر س ص ع ف ن)

ــلاث دورات  -   ت ثــــــ
  في السنة  

 ١٥  الدورة السبعون  الميثاق  العامة  الجمعية - ٢١٢
-أيلول/ســــــبتمبر

الأول/دي كــــانون
  سمبر 

  ش  ح  ١٩٣  نيويورك
  (ر س ص ع ف ن)

  م ح  ت
  (م)م م

  

لجنـــــــــة الحقـــــــــوق الاقتصـــــــــادية  - ٢١٣
  (ب)والاجتماعية والثقافية

قــــــرارات المجلــــــس الاقتصــــــادي   
ــاعي   ١٩٨٢/٣٣والاجتمــــــــــــــــــ

وقـــــــرار الجمعيـــــــة  ١٩٨٥/١٧ و
  ٦٨/٢٦٨العامة 

الــــــــدورة السادســــــــة 
  والخمسون

 أيلــــــــــــــول/ ٢١
 تشرين ٩-سبتمبر

  الأول/أكتوبر 

  ش  خ  ١٨  جنيف
  (ج)(س ف ن)

ــلاث دورات  م م  (د)ت ثــــــ
  في السنة

مجلـــس حقـــوق الإنســـان، الفريـــق     - ٢١٤
العامل المعني بمسألة حقوق الإنسـان  

من  والشركات عبر الوطنية وغيرها
  المؤسسات التجارية

 أيلــــــــــــــول/ ٢٨  الدورة الثانية عشرة  ١٧/٤قرار مجلس حقوق الإنسان 
 تشرين ٢-سبتمبر

  الأول/أكتوبر 

  ش  خ  ٥  جنيف
  (ر س ص ع ف ن)

ــلاث دورات  -   ت ثــــــ
  في السنة  

ــات     - ٢١٥ ــم المتحــدة للتبرع صــندوق الأم
  عذيب، مجلس الأمناءلضحايا الت

الـــــــــــدورة الثانيـــــــــــة    ٣٦/١٥١قرار الجمعية العامة 
  والأربعون

 أيلــــــــــــــول/ ٢٨
 تشرين ٢-سبتمبر

  الأول/أكتوبر 

  ش  خ  ٥  جنيف
  (س ن ف)

دورتان في السنة  -   ت

ةأو خمســــ ةأربعــــ  -   -  - خ  ١٢-١١  نيويورك  أيلول/سبتمبر   ٢٢٧الاجتماع  ) ٣-(د ٢٤٨قرار الجمعية العامة   لجنة الاستثمارات  - ٢١٦
ــات  فياجتماعــــــ

  السنة
لجنة الممثلين الـدائمين لـدى برنـامج     - ٢١٧

  الأمم المتحدة للبيئة
مقـــرر مجلـــس إدارة برنـــامج الأمـــم 

   ١٩/٣٢المتحدة للبيئة 
  ش (ح)  نيروبي   أيلول/سبتمبر    ١٣٢الجلسة 

  (ر س ص ع ف ن)
ة اجتماعـاتأربع (ط)ك ت  -

  في السنة

لجنــة الممــثلين الــدائمين لــدى موئــل   - ٢١٨
  الأمم المتحدة 

ــامن     ٥٦/٢٠٦قرار الجمعية العامة  ــاع الثـــــ الاجتمـــــ
  والخمسون

  ش (ي)  بي نيرو  أيلول/سبتمبر 
  (ر س ص ع ف ن)

عة اجتماعـاتأرب (ط)ك ت  -
  في السنة

وكالة الأمم المتحدة لإغاثة وتشغيل  - ٢١٩
ــرق    ــطينيين في الشـ ــئين الفلسـ اللاجـ

  الأدنى، اللجنة الاستشارية 

ــبتمبر   ) ٤-(د ٣٠٢قرار الجمعية العامة   (ل)أيلول/ســـ
  (يوم واحد)  

  ش  ح ١٠  نيويورك
  (ن ع ف)

دورة واحـــــدة في  -   ت
  السنة  

برنامج الأمم المتحدة للبيئـة، اللجنـة    - ٢٢٠
ــة    ــة للجنــ ــنوية التابعــ ــة الســ الفرعيــ

  الممثلين الدائمين

مقـــرر مجلـــس إدارة برنـــامج الأمـــم 
   ٢٧/٢المتحدة للبيئة 

ــبتمبر   الدورة الثالثة أيلول/ســــــــ
 الأول/ وتشـــــرين

  أكتوبر

دورة واحـــــدة في (ط)ك ت  -  -  ح)(  نيروبي 
  السنة  
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  الولاية  الجهاز  
ــوان الاجتمــاع/رقم   عن

 وتيرة الانعقاد  (أ)الخدمة المقدمة  الأعضاء  الموقع) ٢٠١٥التاريخ (  الدورة 

ــاع رؤســاء     - ٢٢١ ــة المخــدرات، اجتم لجن
الأجهـــزة الوطنيـــة المختصـــة بإنفـــاذ 
قوانين المخـدرات، أمريكـا اللاتينيـة    

  ومنطقة البحر الكاريبي

ــادي    ــس الاقتصــــــ ــرارا المجلــــــ قــــــ
ــاعي   ١٩٨٧/٣٤والاجتمــــــــــــــــــ

   ١٩٨٨/١٥ و

الاجتمـــــاع الخـــــامس  
  والعشرون

تشـــــــــــرين  ٩-٥
ــوب ر الأول/أكتــــــــ
  (يؤكد لاحقا) 

ســانتياغو 
أو 

ــمة  عاصـــ
أخـــــــرى 
 في المنطقة

  ش  ح  ٤٤
  (س ن ف)

دورة واحـــــدة في  -   ت
  السنة  

لجنة حقوق الطفـل، الفريـق العامـل     - ٢٢٢
  (ب)لما قبل الدورة

ــة   ــة العامـ ــرارات الجمعيـ  ٤٤/٢٥قـ
 ٤٩/٢١١و  ٤٧/١١٢ و
  ٦٨/٢٦٨ و

الـــــــــــدورة الثانيـــــــــــة 
  والسبعون

تشـــــــــــرين  ٩-٥
ــوبر  الأول/أكتــــــــ

  

  ش  خ  ١٨  جنيف
  (ج)(س ف ن)

ــلاث دورات  -   ت ثــــــ
  في السنة

نة الأمم المتحدة للقانون التجاري لج - ٢٢٣
الــــدولي، الفريــــق العامــــل الثالــــث  
ــال   ــوية المنازعــــــات بالاتصــــ (تســــ

  الحاسوبي المباشر)

الـــــــــــدورة الثانيـــــــــــة    ٣٣/٩٢قرار الجمعية العامة 
  والثلاثون 

تشـــــــــــرين  ٩-٥
ــوبر  الأول/أكتــــــــ

  (يؤكد لاحقا) 

  ش  ح  ٦٠  فيينا
  (ر س ص ع ف ن)

دورتان في السنة  -   ت

ــؤون     - ٢٢٤ ــدة لشـ ــم المتحـ ــية الأمـ مفوضـ
  اللاجئين، اللجنة التنفيذية

 ١١٦٦قـــــرارا الجمعيـــــة العامـــــة    
   ٦٦/١٣٤) و ١٢-(د

الــــــــدورة السادســــــــة 
  والستون 

تشـــــــــــرين  ٩-٥
  الأول/أكتوبر 

  ش  ح  ٩٨  جنيف
  (ر س ص ع ف ن)

دورة واحـــــدة في  م م   ت
  السنة  

اللجنـــة المخصصـــة التابعـــة لمجلـــس     - ٢٢٥
حقـــوق الإنســـان والمعنيـــة بوضـــع    

  معايير تكميلية في مجال العنصرية

ــان    ــوق الإنســ ــس حقــ ــرر مجلــ مقــ
   ٦/٢١وقراره  ٣/١٠٣

تشـــــــرين  ١٦-٥  الدورة السابعة
  الأول/أكتوبر 

  ش يُحدد لاحقا  جنيف
  (ر س ص ع ف ن)

دورة واحـــــدة في  -   ت
  السنة  

الدول الأطراف في اتفاقيـة مناهضـة    - ٢٢٦
التعذيب وغيره من ضروب المعاملـة   
أو العقوبة القاسية أو اللاإنسـانية أو   
   (ب) المهينة 

 ٣٩/٤٦قـــــرارا الجمعيـــــة العامـــــة 
   ٦٨/٢٦٨ و

ــرين  ٨ الدورة الخامسة عشرة تشــــــــــــــــ
  الأول/أكتوبر 

  ش  ح ١٣٩  جنيف
  (ج)(س ف ن)

دورة واحدة كـل  م م   
  سنتين  

ــة بــالحقوق الاقتصــادية   - ٢٢٧ ــة المعني اللجن
والاجتماعيـــــة والثقافيـــــة، الفريـــــق 

  (ب)العامل لما قبل الدورة

قــــــرارات المجلــــــس الاقتصــــــادي   
ــاعي   ١٩٨٢/٣٣والاجتمــــــــــــــــــ

 ٢٠١٢/٢٩و  ١٩٨٥/١٧ و
  ٦٨/٢٦٨وقرار الجمعية العامة 

الــــــــدورة السادســــــــة 
  والخمسون 

ــرين  ١٦-١٢ تشـ
  الأول/أكتوبر 

  ش  خ  ٥  جنيف
  (ج)(س ف ن)

دورتان في السنة  -   ت

اللجنــــة المعنيــــة بحقــــوق الإنســــان،  - ٢٢٨
الـدورة المعـني   الفريق العامل لما قبـل  

  (ب)بالبلاغات

ألــف  ٢٢٠٠قــرارا الجمعيــة العامــة 
  ٦٨/٢٦٨) و ٢١-(د

ــرين  ١٦-١٢  ١١٥الدورة  تشـ
  الأول/أكتوبر 

  ش  خ  ٩  جنيف
  (ج)(س ف ن)

ــلاث دورات  -   ت ثــــــ
  في السنة

لجنة الأمم المتحدة للقانون التجاري  - ٢٢٩
، الفريــــــق العامــــــل الأول الـــــدولي 

(المؤسسات البالغة الصغر والصغيرة 
  والمتوسطة)

ــة     ٣٣/٩٢قرار الجمعية العامة  ــدورة الخامســــــ الــــــ
  والعشرون

ــرين  ١٦-١٢ تشـ
ــوبر  الأول/أكتــــــــ

  (يؤكد لاحقا) 

  ش  ح  ٦٠  فيينا
  (ر س ص ع ف ن)

دورتان في السنة  -   ت
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  الولاية  الجهاز  
ــوان الاجتمــاع/رقم   عن

 وتيرة الانعقاد  (أ)الخدمة المقدمة  الأعضاء  الموقع) ٢٠١٥التاريخ (  الدورة 

الفريق العامـل المعـني بمسـألة التمييـز      - ٢٣٠
  ضد المرأة في القانون والممارسة

قـــــرار مجلـــــس حقـــــوق الإنســـــان 
١٥/٢٣   

ــرين  ١٦-١٢  الدورة الرابعة عشرة تشـ
  الأول/أكتوبر

  ش  خ  ٥  جنيف
  (ر س ص ع ف ن)

ــلاث دورات  -   ت ثــــــ
  في السنة  

) مـن المرفـق الثـاني مـن     ٥( ٢المادة   (ب)لجنة حدود الجرف القاري - ٣٣١
اتفاقية الأمم المتحدة لقانون البحار 

ــعة  ــدورة التاســـــــ الـــــــ
  (ن)والثلاثون

ــرين  ١٢ تشــــــــــــ
 -الأول/أكتــــوبر 

ــرين  ٢٧ تشــــــــــــ
  الثاني/نوفمبر

ــلاث دورات  -   ت  -   خ  ٢١  نيويورك ثــــــ
  في السنة

ــاع رؤســاء     - ٢٣٢ ــة المخــدرات، اجتم لجن
وطنيـــة المختصـــة بإنفـــاذ الأجهـــزة ال

قـــوانين المخـــدرات، آســـيا ومنطقـــة 
  المحيط الهادئ

ــادي    ــس الاقتصــــــ ــرارا المجلــــــ قــــــ
) ٥٦-(د ١٨٤٥والاجتمــــــــــاعي 

  ١٩٨٨/١٥ و

الاجتمـــــــاع التاســـــــع 
  والثلاثون 

ــرين  ٢٣-١٩ تشـ
ــوبر  الأول/أكتــــــــ

  (يؤكد لاحقا) 

بـــــانكوك 
أو 

ــمة  عاصـــ
أخـــــــرى 
 في المنطقة

  ش  ح  ٥٣
  (ر ص ف ن)

دورة واحـــــدة في  -   ت
  سنة  ال

لجنة الأمم المتحدة للقانون التجاري  - ٢٣٣
ــامس     ــل الخـ ــق العامـ ــدولي، الفريـ الـ

  (قانون الإعسار)

ــة     ٣٣/٩٢قرار الجمعية العامة  ــدورة الثامنــــــــ الــــــــ
  والأربعون

ــرين  ٢٣-١٩ تشـ
ــوبر  الأول/أكتــــــــ

  (يؤكد لاحقا) 

  ش  ح  ٦٠  فيينا
  ف ن)(ر س ص ع 

دورتان في السنة  -   ت

ألــف  ٢٢٠٠قــرارا الجمعيــة العامــة   (ب)اللجنة المعنية بحقوق الإنسان - ٢٣٤
   ٦٨/٢٦٨) و ٢١-(د

ــرين ١٩  ١١٥الدورة   تشــــــــــــ
 - الأول/أكتــــوبر

ــاني/ تشــرين ٦  الث
  نوفمبر 

  ش  خ  ١٨  جنيف
  (ج)(س ف ن)

ــلا  م م   ت ث دوراتثــــــ
  في السنة

ــل     - ٢٣٥ ــبراء العامـ ــق الخـ ــاد، فريـ الأونكتـ
ــايير    ــني بالمعـ ــدولي المعـ ــومي الـ الحكـ

  الدولية للمحاسبة والإبلاغ

قـــــــــرار المجلـــــــــس الاقتصـــــــــادي 
   ١٩٨٢/٦٧والاجتماعي 

الـــــــــــدورة الثانيـــــــــــة 
  والثلاثون

ــرين  ٢٢-٢٠ تشـ
  الأول/أكتوبر

  ش  خ  ٣٤  جنيف
  (ر س ص ع ف ن)

فيدورة واحـــــدة   -   ت
  السنة

اللجنة المعنيـة بالقضـاء علـى التمييـز      - ٢٣٦
ضـــد المـــرأة، الفريـــق العامـــل المعـــني 
ــة بموجـــــــب   ــات المقدمـــــ بالبلاغـــــ

 (ب)البروتوكول الاختياري للاتفاقية

ــة   ــة العامـ ــرارات الجمعيـ  ٥٥/٧٠قـ
   ٦٨/٢٦٨و  ٦٢/٢١٨ و

الـــــــــــدورة الثالثـــــــــــة 
  والثلاثون

ــرين  ٢٣-٢١ تشـ
  الأول/أكتوبر 

  ش  خ  ٥  جنيف
  (ج)(س ف ن)

ــلاث دورات  -   ت ثــــــ
  في السنة

صندوق التبرعات للتعاون التقني في  - ٢٣٧
ميــــدان حقــــوق الإنســــان، مجلــــس 

  الأمناء

ــرر المج ــادي  مقــــــ لــــــــس الاقتصــــــ
   ١٩٩٣/٢٨٣والاجتماعي 

الـــــــــــدورة الثانيـــــــــــة 
  والأربعون

ــرين  ٣٠-٢٦ تشـ
  الأول/أكتوبر

  ش  خ  ٥  جنيف
  (س ن ف)

دورتان في السنة  -   ت

اللجنة المعنيـة بالقضـاء علـى التمييـز      - ٢٣٨
   (ب) ضد المرأة 

 ٣٤/١٨٠قــرارات الجمعيــة العامــة 
   ٦٨/٢٦٨و  ٦٢/٢١٨و 

ــرين ٢٦ الدورة الثانية والستون  تشــــــــــــ
- الأول/أكتــــوبر

ــرين ٢٠  تشــــــــــــ
  الثاني/نوفمبر 

  ش  خ  ٢٣  جنيف
  (ج)(س ف ن)

ــلاث دورات  م م   ت ثــــــ
  في السنة
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  الولاية  الجهاز  
ــوان الاجتمــاع/رقم   عن

 وتيرة الانعقاد  (أ)الخدمة المقدمة  الأعضاء  الموقع) ٢٠١٥التاريخ (  الدورة 

مـــن الاتفاقيـــة الوحيـــدة  ١١المـــادة   (ب) الهيئة الدولية لمراقبة المخدرات - ٢٣٩
   ١٩٦١للمخدرات لسنة 

ــرين ٢٧  ١١٤الدورة   تشــــــــــــ
 - الأول/أكتــــوبر

ــرين ١٣  تشــــــــــــ
  الثاني/نوفمبر 

  ش  خ  ١٣  فيينا
  (ر س ص ع ف ن)

دورتان أو ثـلاث  -   ت
دورات في السنة

لجنة الخـبراء المعنيـة بالتعـاون الـدولي      - ٢٤٠
  المسائل الضريبيةفي 

 قـــــــرارات المجلـــــــس الاقتصـــــــادي
) ٤٣-(د ١٢٧٣والاجتمــــــــــاعي 

 ٢٠٠٤/٦٩) و ٥٤-(د ١٧٦٥ و

ــرين الأول/  الدورة الحادية عشرة  تشــــــ
ــبوع   ــوبر (أسـ أكتـ

  واحد) 

  ش  خ  ٢٥  جنيف
  (ر س ص ع ف ن)

دورة واحـــــدة في  -   ت
  السنة  

ــة   - ٢٤١ ــدة لمكافحــ ــة الأمــــم المتحــ اتفاقيــ
 التصــــــحر، مــــــؤتمر الأطــــــراف في  
ــات    ــات الهيئـــ ــة واجتماعـــ الاتفاقيـــ
   (ب) الفرعية 

ــرين الأول/  الدورة الثانية عشرة   ٦٦/٢٠١قرار الجمعية العامة   تشــــــ
أيام)  ١٠أكتوبر (

  ش  ح  ١٨٥  تركيا
  (ر س ص ع ف ن)

دورة واحدة كـل  -   ت
  سنتين

ــذيين  - ٢٤٢ ــاء التنفيــــ  في مجلــــــس الرؤســــ
منظومـــــة الأمـــــم المتحـــــدة المعـــــني 

  بالتنسيق

ــادي   ــرر المجلــــــــس الاقتصــــــ مقــــــ
   ٢٠٠١/٣٢١والاجتماعي 

ــرين الأول/  الدورة العادية الثانية  تشــــــ
ــرين  أ ــوبر وتشـ كتـ

  (ل)الثاني/نوفمبر

  ش  أ  ٢٦  نيويورك
  (ف ن)

دورتان في السنة  -   ت

مجلـــس حقـــوق الإنســـان، الفريـــق     - ٢٤٣
وري العامل المعـني بالاسـتعراض الـد   

  الشامل

ــان    ــوق الإنســ ــس حقــ ــرر مجلــ مقــ
   ٥/١وقراره  ١/١٠٣

الـــــــــــدورة الثالثـــــــــــة 
  والعشرون

تشـــــــرين  ١٣-٢
  الثاني/نوفمبر 

  ش  ح  ٤٧  جنيف
  (ر س ص ع ف ن)

ــلاث دورات  -   ت ثــــــ
  في السنة

ــة   - ٢٤٤ ــة الفرعيـ ــدرات، اللجنـ ــة المخـ لجنـ
المعنيـــــة بالاتجـــــار غـــــير المشـــــروع 
ــلة   ــائل ذات الصـ بالمخـــدرات والمسـ

  ين الأدنى والأوسطفي الشرق

قـــــــــرار المجلـــــــــس الاقتصـــــــــادي 
  ) ٥٤-(د ١٧٧٦والاجتماعي 

تشـــــــرين  ١٣-٩  الدورة الخمسون
الثــــــــــــاني/نوفمبر 

  (يؤكد لاحقا) 

  فيينا
ــدد  (يحــــــ
 فيما بعد)

  ش  ح  ٢٣
  (ن ر ع)

دورة واحـــــدة في  -   ت
  السنة  

مجلـــس حقـــوق الإنســـان، الفريـــق     - ٢٤٥
العامـــل الحكـــومي الـــدولي المفتـــوح 

ــاب  ــوية بـــ ــوق  العضـــ ــني بحقـــ المعـــ
الفلاحــين وغيرهــم مــن العــاملين في  

  المناطق الريفية

قـــــرار مجلـــــس حقـــــوق الإنســـــان 
٢١/١٩   

تشـــــــرين  ١٣-٩  الدورة الثالثة
  الثاني/نوفمبر 

  ش  ح  ١٩٣  جنيف
  (ر س ص ع ف ن)

دورة واحـــــدة في  -   ت
  السنة  

ــؤتم  - ٢٤٦ ــاد، مـ ــدة  الأونكتـ ــم المتحـ ر الأمـ
ــب     ــع جوان ــتعراض جمي الســابع لاس
ــادئ والقواعــد المنصــفة    مجموعــة المب
المتفق عليها اتفاقـا متعـدد الأطـراف    
ــة    ــات التجاريـــ ــة الممارســـ لمكافحـــ

  التقييدية 

تشـــــــرين  ١٣-٩     ٦١/١٨٦قرار الجمعية العامة 
  الثاني/نوفمبر 

  ش  ح  ١٩٣  فجني
  (ر س ص ع ف ن)

دورة واحدة كـل  -   ت
  خمس سنوات  
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  الولاية  الجهاز  
ــوان الاجتمــاع/رقم   عن

 وتيرة الانعقاد  (أ)الخدمة المقدمة  الأعضاء  الموقع) ٢٠١٥التاريخ (  الدورة 

لجنة الأمم المتحدة للقانون التجاري  - ٢٤٧
الــــدولي، الفريــــق العامــــل الرابــــع    

  (التجارة الإلكترونية)

الـــــــــــدورة الثانيـــــــــــة    ٣٣/٩٢قرار الجمعية العامة 
  والخمسون

ين تشـــــــر ١٣-٩
  الثاني/نوفمبر 

  ش  ح  ٦٠  فيينا
  (ر س ص ع ف ن)

دورة واحـــــدة في  -   ت
  السنة  

ــس    - ٢٤٨ ــالمي، المجلـ ــة العـ ــامج الأغذيـ برنـ
  (د)التنفيذي

ــادي   ــرر المجلــــــــس الاقتصــــــ مقــــــ
ــرار  ١٩٩٥/٢٢٧والاجتمــاعي  وق
   ٥٠/٨الجمعية العامة 

تشـــــــرين  ١٣-٩  ثانية الدورة العادية ال
  الثاني/نوفمبر 

  ش  ح  ٣٦  روما
  (ر س ص ع ف ن)

ــلاث دورات  -   ت ثــــــ
  في السنة

و  ٣٩/٤٦  الجمعيـة العامـة    تقرارا  (ب) لجنة مناهضة التعذيب - ٢٤٩
    ٦٨/٢٦٨و  ٦٥/٢٠٤

الــــــــدورة السادســــــــة 
  والخمسون

ــاني/ تشــرين ٩  الث
 كانون ٩-نوفمبر

  الأول/ديسمبر 

  ش  خ  ١٠  جنيف
  (ج)(س ف ن)

ــلاث دورات  م م   ت ثــــــ
  في السنة

ــدى    - ٢٥٠ ــان، المنتـ ــوق الإنسـ مجلـــس حقـ
ــة وحقــوق   المعــني بالأعمــال التجاري

  الإنسان

ــرين  ١٨-١٦  الدورة الرابعة  ١٧/٤قرار مجلس حقوق الإنسان  تشـ
  الثاني/نوفمبر

  ش  ح  ١٩٣  جنيف
  (ر س ص ع ف ن)

دورة واحـــــدة في  -   ت
  السنة  

لجنـــة مناهضـــة التعـــذيب، اللجنـــة     - ٢٥١
الفرعيــة لمنــع التعــذيب وغــيره مــن     
ضروب المعاملـة أو العقوبـة القاسـية    

  (ب)أو اللاإنسانية أو المهينة

ــادة  ــن    ٢المــ ــزء الأول مــ ــن الجــ مــ
ــة   ــاري لاتفاقيـ ــول الاختيـ البروتوكـ
ــيره مــــن     ــذيب وغــ ــة التعــ مناهضــ
ضروب المعاملة أو العقوبـة القاسـية   
أو اللاإنســــانية أو المهينــــة وتقريــــر 

) A/61/53مجلس حقوق الإنسـان ( 
   ٦٨/٢٦٨وقرار الجمعية العامة 

الـــــــــدورة الســـــــــابعة 
  والعشرون

ــرين  ٢٠-١٦ تشـ
  الثاني/نوفمبر 

  ش  خ  ٢٥  جنيف
  (ج)(س ف ن)

ــلاث دورات  م م   ت ثــــــ
  في السنة

مجلس حقوق الإنسان، فريق الخبراء  - ٢٥٢
العامــل المعــني بالســكان المتحــدرين   

  من أصل أفريقي

 ٥/١قرارا مجلـس حقـوق الإنسـان    
   ٩/١٤و 

ــرين  ٢٠-١٦  الدورة السابعة عشرة تشـ
  الثاني/نوفمبر 

  ش  خ  ٥  جنيف
  (ر س ص ع ف ن)

دورتان في السنة  -   ت

اللجنة المعنيـة بالقضـاء علـى التمييـز      - ٢٥٣
ضــد المــرأة، الفريــق العامــل لمــا قبــل  

  (ب)الدورة

 ٤٥/١٢٤قــرارات الجمعيــة العامــة 
 ٦٢/٢١٨و   ٤٧/٩٤و 
   ٦٨/٢٦٨ و

الــــــــــدورة الرابعــــــــــة 
  والستون

ــرين  ٢٧-٢٣ تشـ
  الثاني/نوفمبر 

  ش  خ  ٤  جنيف
  (ج)ن)(س ف 

ــلاث دورات  -   ت ثــــــ
  في السنة

صــندوق الأمــم المتحــدة الاســتئماني  - ٢٥٤
ــأن أشــــكال الــــرق   للتبرعــــات بشــ

  المعاصرة، مجلس الأمناء 

ــرين  ٢٧-٢٣  الدورة العشرون   ٤٦/١٢٢قرار الجمعية العامة  تشـ
  الثاني/نوفمبر 

  ش  خ  ٥  جنيف
  )(س ن ف

دورة واحـــــدة في  -   ت
  السنة  

لجنــــــة القضــــــاء علــــــى التمييــــــز     - ٢٥٥
   (ب) العنصري 

ألــف  ٢١٠٦قــرارا الجمعيــة العامــة 
   ٦٨/٢٦٨) و ٢٠-(د

ــة   ــدورة الثامنــــــــ الــــــــ
  والثمانون

ــرين  ٢٣ تشــــــــــــ
ــاني/نوفمبر   -الثــــ

ــانون  ١١ كــــــــــــ
  الأول/ديسمبر 

  ش  خ  ١٨  جنيف
  (ج)(س ف ن)

ــلاث دورات  م م   ت ثــــــ
  في السنة  
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  الولاية  الجهاز  
ــوان الاجتمــاع/رقم   عن

 وتيرة الانعقاد  (أ)الخدمة المقدمة  الأعضاء  الموقع) ٢٠١٥التاريخ (  الدورة 

اللجنــــة المعنيــــة بممارســــة الشــــعب  - ٢٥٦
ــة     ــير القابلــ ــه غــ ــطيني لحقوقــ الفلســ
للتصــــــرف، الاجتمــــــاع الخــــــاص  
ــدولي للتضــامن      ــاليوم ال ــال ب للاحتف

  الشعب الفلسطيني مع 

بــاء  ٤٠  /  ٣٢ العامــة قــرارا الجمعيــة 
    ٢٨  /  ٣٣ و 

ــرين  ٢٤   تشــــــــــــ
  ل)(الثاني/نوفمبر

  ش  ح  ٢٥  نيويورك
  (ر س ص ع ف ن)

دورة واحـــــدة في  م ح   ت
  السنة  

ــدى    - ٢٥٧ ــان، المنتـ ــوق الإنسـ مجلـــس حقـ
  المعني بقضايا الأقليات

ــرين  ٢٥-٢٤  الدورة الثامنة  ٦/١٥قرار مجلس حقوق الإنسان  تشـ
  الثاني/نوفمبر 

  ش  خ  ٥  جنيف
  (ر س ص ع ف ن)

دورة واحـــــدة في  -   ت
  السنة  

الإنســـان، الفريـــق   مجلـــس حقـــوق  - ٢٥٨
  العامل المعني بالاحتجاز التعسفي

الــــــــــدورة الرابعــــــــــة    ٦/٤قرار مجلس حقوق الإنسان 
  والسبعون

ــرين ٣٠  تشــــــــــــ
ــاني/نوفمبر  - الثــــ

 الأول/ كـــانون ٤
  ديسمبر 

  ش  خ  ٥  جنيف
  (س ن ف)

ــلاث دورات  -   ت ثــــــ
  في السنة

مجلـــس حقـــوق الإنســـان، الفريـــق     - ٢٥٩
ــتخدام المرتزقـ ــ  ــني باسـ ــل المعـ ة العامـ

ــهاك حقــوق الإنســان    كوســيلة لانت
وإعاقـــة ممارســـة حـــق الشـــعوب في  

  تقرير المصير

الــــــــدورة السادســــــــة   ٧/٢١قرار مجلس حقوق الإنسان 
  والعشرون

ــرين ٣٠  تشــــــــــــ
ــاني/نوفمبر  - الثــــ

 الأول/ كـــانون ٤
  ديسمبر

  ش  خ  ٥  جنيف
  (س ن ر ع)

ــلاث دورات  -   ت ثــــــ
  في السنة

الــدول الأطــراف في اتفاقيــة حظــر     - ٢٦٠
ــتع ــل   اس ــاج ونق مال وتكــديس وإنت

الألغام المضادة للأفراد وتدمير تلـك  
  (ب)(د)الألغام

) من الاتفاقية، وقرار ٢( ١١المادة 
   ٦٧/٣٢الجمعية العامة 

ــرين ٣٠  الدورة الرابعة عشرة  تشــــــــــــ
ــاني/نوفمبر  - الثــــ

 الأول/ كـــانون ٤
  ديسمبر

  ش  ح  ١٥٦  جنيف
  (ر س ص ع ف ن)

دورة واحـــــدة في  -   ت
  السنة  

ــة    - ٢٦١ ــة المعنيـ ــة العاملـ ــاد، الفرقـ الأونكتـ
بالإطـــــار الاســـــتراتيجي والميزانيـــــة 

  البرنامجية

) ٥-(د ١١٤قـــــــرار الأونكتـــــــاد 
ــة     ــارة والتنميـ ــس التجـ ــرر مجلـ ومقـ

  ) ١٧-(د ١٥٦

الـــــــــــدورة الثانيـــــــــــة 
  والسبعون

ــرين ٣٠  تشــــــــــــ
ــاني/نوفمبر  - الثــــ

 الأول/ كـــانون ٤
  سمبردي

  ش  ح  ١٩  جنيف
  (ر س ص ع ف ن)

ــلاث دورات  -   ت ثــــــ
  في السنة

لجنــة الخـــبراء الفرعيــة المعنيـــة بنقـــل    - ٢٦٢
  البضائع الخطرة

ــادي    ــس الاقتصــــــ ــرارا المجلــــــ قــــــ
ــاعي   ١٩٨٩/١٠٤والاجتمــــــــــــــ

   ١٩٩٩/٦٥ و

ــة   ــدورة الثامنــــــــ الــــــــ
  والأربعون

ــرين ٣٠  تشــــــــــــ
ــاني/نوفمبر  - الثــــ

 الأول/ كـــانون ٩
  ديسمبر 

  ش  خ  ٣٠  جنيف
  ر ص ف) (س ن

ــان  -   ت دورة أو دورتـ
  في السنة

ــامج    - ٢٦٣ ــة ببرن ــة الاستشــارية المعني اللجن
الأمم المتحدة للمساعدة في تدريس 
ــره   ــته ونشـ ــانون الـــدولي ودراسـ القـ

  وزيادة تفهمه

 ٢٠٩٩قـــــرارا الجمعيـــــة العامـــــة    
  ٣٧/١٤) و ٢٠-(د

ــاني/   نالدورة الخمسو ــرين الثـــ  تشـــ
  نوفمبر (يومان)

  ش  ح  ٢٥  نيويورك
  (ر س ص ع ف ن)

دورة واحـــــدة في  -   ت
  السنة  
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  الولاية  الجهاز  
ــوان الاجتمــاع/رقم   عن

 وتيرة الانعقاد  (أ)الخدمة المقدمة  الأعضاء  الموقع) ٢٠١٥التاريخ (  الدورة 

المــؤتمر الســنوي للأطــراف المتعاقــدة   - ٢٦٤
السامية في البروتوكول الثاني المعدل 
الملحــــق باتفاقيــــة حظــــر أو تقييــــد  
استعمال أسلحة تقليدية معينة يمكن 
اعتبارها مفرطة الضـرر أو عشـوائية   

  (ب)(د)الأثر

ــادة  ) مـــن البروتوكـــول  ١( ١٣المـ
ــة   ــة العامــ ــرار الجمعيــ ــدل، وقــ المعــ

٦٨/٦٦   

المؤتمر السـنوي السـابع   
  عشر

ــاني/  ــرين الثـــ  تشـــ
نـــــــوفمبر (يـــــــوم 

  واحد)

  ش  ح  ٩٢  جنيف
  (ر س ص ع ف ن)

دورة واحـــــدة في  م م   ت
  السنة  

راف المتعاقدة السـامية في  مؤتمر الأط - ٢٦٥
البروتوكول الخامس لاتفاقيـة حظـر    

ــة   أو  تقييــد اســتعمال أســلحة تقليدي
يمكن اعتبارهـا مفرطـة الضـرر     معينة 

   (ب)(د) عشوائية الأثر أو 

من البروتوكـول المعـدّل،    ١٠المادة 
   ٦٨/٦٦وقرار الجمعية العامة 

ــاني/   المؤتمر التاسع ــرين الثـــ  تشـــ
ــبوع   ــوفمبر (أسـ نـ

  واحد) 

  ش  ح  ٧٢  جنيف
  (ر س ص ع ف ن)

دورة واحـــــدة في  م م   ت
  السنة  

مــؤتمر الــدول الأطــراف في اتفاقيــة     - ٢٦٦
  الأمم المتحدة لمكافحة الفساد

ــاني/   السادسة الدورة   ٥٨/٤قرار الجمعية العامة  ــرين الثـــ  تشـــ
نـــــوفمبر (يؤكـــــد 

  لاحقا) 

ــا  فيينــــــــــ
(يؤكــــــد 

  لاحقا)

  ش  ح  ١٤٤
  (ر س ص ع ف ن)

دورة واحدة كـل  -   ت
  سنتين

 ١٠/٢-قـــرارا الجمعيـــة العامـــة دإ    هيئة نزع السلاح - ٢٦٧
   ٦٨/٦٣ و

ــاني/   الدورة التنظيمية ــرين الثـــ  تشـــ
  (ل)مبرنوف

  ش  ح  ١٩٣  نيويورك
  (ر س ص ع ف ن)

دورة واحـــــدة في  م ح   ت
  السنة  

ــرين    ٢٢٨الاجتماع  ) ٣-(د ٢٤٨قرار الجمعية العامة   لجنة الاستثمارات  - ٢٦٨ ــاني/ تشـــ  الثـــ
  نوفمبر 

ةأو خمســــ ةأربعــــ  -   -  - خ  ١٢-١١  نيويورك
ــات  فياجتماعــــــ

  السنة
ــة     - ٢٦٩ ــس إدارة لجنـ ــن، مجلـ ــس الأمـ مجلـ

لمتحــدة للتعويضــات المنشــأة  الأمــم ا
ــن    ــس الأمـ ــرار مجلـ ــلا بقـ  ٦٩٢عمـ

  (د))١٩٩١(

ــرين  الدورة الثمانون  )١٩٩١( ٦٩٢قرار مجلس الأمن  ــاني/ تشـــ  الثـــ
  نوفمبر

  ش  ح ١٥  جنيف
  ن) (ر س ص ع ف

ما يصل إلى أربـع  م م   ت
دورات لمــــــــــــــــا

يــوم ١٢مجموعــه 
 عمل في السنة  

في اتفاقية حظـر أو   الدول الأطراف  - ٢٧٠
أسلحة تقليدية معينة  تقييد استعمال 

مفرطـــة الضـــرر أو  يمكـــن اعتبارهـــا 
   (ب)(د) الأثر عشوائية 

ــاني/   الاجتماع السنوي   ٦٨/٦٦قرار الجمعية العامة  ــرين الثـــ  تشـــ
  نوفمبر (يومان) 

  ش  ح  ١١٤  جنيف
  (ر س ص ع ف ن)

دورة واحـــــدة في   م م  ت
  السنة  

مـــــؤتمر الأمـــــم المتحـــــدة لإعـــــلان   - ٢٧١
  التبرعات للأنشطة الإنمائية

ــرين     ٣٢/١٩٧قرار الجمعية العامة  ــاني/ تشـــ  الثـــ
  نوفمبر 

  ش  ح  ١٩٦  نيويورك
  (ر س ص ع ف ن)

دورة واحـــــدة في  -   ت
  السنة  
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  الولاية  الجهاز  
ــوان الاجتمــاع/رقم   عن

 وتيرة الانعقاد  (أ)الخدمة المقدمة  الأعضاء  الموقع) ٢٠١٥التاريخ (  الدورة 

لجنــة المعاشــات التقاعديــة لمــوظفي الأمــم - ٢٧٢
  المتحدة

ــاني/نوفمبر    )٣-(د ٢٤٨قرار الجمعية العامة  تشــربن الث
  (اجتماع واحد)

دورتــان في الســنة  -   -  -   خ ١٢  نيويورك
ــارة ــها عب كــل من
ــاع ــن اجتمــــ عــــ

  احدو
اتفاقيــــة الأمــــم المتحــــدة الإطاريــــة   - ٢٧٣

بتغير المناخ، مؤتمر الأطراف  المتعلقة 
ــات   في  ــات الهيئـ ــة واجتماعـ الاتفاقيـ

   (ب) الفرعية 

 ٤٨/١٨٩قـــرارا الجمعيــــة العامــــة  
  ٦٧/٢١٠ و

الـــــــــدورة الحاديـــــــــة  
  والعشرون

ــانون  ١٣-٢ كـــــ
  الأول/ديسمبر 

  ش  ح  ١٨٩  باريس
  (ر س ص ع ف ن)

دورة واحـــــدة في  -   ت
  السنة  

فريق المراجعين الخارجيين لحسابات  - ٢٧٤
الأمـــــــم المتحـــــــدة والوكـــــــالات   
المتخصصة والوكالة الدوليـة للطاقـة   

  الذرية 

) ٤-(د ٣٤٧قرارا الجمعيـة العامـة   
  ) ١٤-(د ١٤٣٨ و

الــــــــــدورة العاديــــــــــة 
  السادسة والخمسون

كـــــــــــانون  ٩-٧
  (ل)الأول/ديسمبر

  ش  خ  ٩ نيويورك 
  (ن ص ف)

دورة واحـــــدة في  -   ت
  السنة  

لجنــــة الجمعيــــة العامــــة المخصصــــة   - ٢٧٥
لإعــلان التبرعــات لبرنــامج مفــوض  
الأمــــم المتحــــدة الســــامي لشــــؤون 

  اللاجئين

 الأول/ كـــانون ٩ مؤتمر إعلان التبرعات   ٥٥/٧٥قرار الجمعية العامة 
  ديسمبر 

  ش  ح  ١٩٦  جنيف
  (ر س ص ع ف ن)

ــد  -   ت ــاع واحــ اجتمــ
  في السنة

ــم    - ٢٧٦ ــابات الأمـ ــي حسـ مجلـــس مراجعـ
  المتحدة 

ــتثنائية   ) ١-(د ٧٤قرار الجمعية العامة  ــدورة الاســــ الــــ
  الخامسة والأربعون

 كـــانون الأول/ ٩
(جلسة  (ل)ديسمبر
  واحدة)

  ش  خ  ٣  نيويورك
  (ن ص ف)

دورة واحـــــدة في  -   ت
  السنة  

اللجنـــــــة الاستشـــــــارية المســـــــتقلة  - ٢٧٧
  للمراجعة

الـــــــــــدورة الثانيـــــــــــة    ٦١/٢٧٥قرار الجمعية العامة 
  والثلاثون

ــانون  ١١-٩ كـــــ
  (ل)الأول/ديسمبر

  ش  خ  ٥  نيويورك
  (ن ر)

أربـــــع دورات في  -   ت
  السنة

لجنــة الخــبراء الفرعيــة المعنيــة بالنظــام  - ٢٧٨
ــالمي   ــعيد العـــ ــوائم علـــــى الصـــ المتـــ

  لتصنيف المواد الكيميائية ووسمها

ــادي    ــس الاقتصــــــ ــرارا المجلــــــ قــــــ
ــاعي   ١٩٨٩/١٠٤والاجتمــــــــــــــ

  ١٩٩٩/٦٥ و

ــانون  ١١-٩  الدورة الثلاثون كـــــ
  الأول/ديسمبر

  ش  خ  ٣٦  جنيف
  (س ن ر ص ف)

ــان  -   ت دورة أو دورتـ
  في السنة

ــادي    لجنة منع الجريمة والعدالة الجنائية - ٢٧٩ ــرر المجلــــــــس الاقتصــــــ مقــــــ
   ٢٠٠٩/٢٥١والاجتماعي 

الــــــــــدورة الرابعــــــــــة 
  والعشرون المستأنفة 

ــانون ١٠  كــــــــــــ
  الأول/ديسمبر

  ش  ح  ٤٠  فيينا
  (ر س ص ع ف ن)

دورة واحـــــدة في  -   ت
  السنة  

ــرارا المجلــــــ ــ  لجنة المخدرات - ٢٨٠ ــادي قــــــ س الاقتصــــــ
) ١-(د ٩والاجتمــــــــــــــــــــــــاعي 

   ١٩٩١/٣٩ و

ــة   ــدورة الثامنــــــــ الــــــــ
  والخمسون المستأنفة

ــانون ١٠  كــــــــــــ
  الأول/ديسمبر 

  ش  ح  ٥٣  فيينا
  (ر س ص ع ف ن)

دورة واحـــــدة في  -   ت
  السنة  



 

 

A
/69/32

14-60966 
66/78

  الولاية  الجهاز  
ــوان الاجتمــاع/رقم   عن

 وتيرة الانعقاد  (أ)الخدمة المقدمة  الأعضاء  الموقع) ٢٠١٥التاريخ (  الدورة 

لجنــة المخــدرات ولجنــة منــع الجريمــة   - ٢٨١
  والعدالة الجنائية

ــادي   ــرر المجلــــــــس الاقتصــــــ مقــــــ
   ٢٠١١/٢٥٩والاجتماعي 

تماعات المشـتركة  الاج
المســـتأنفة  ٥٨للـــدورة 

ــدرات،   ــة المخــــ للجنــــ
المســتأنفة  ٢٤والــدورة 

للجنــــة منــــع الجريمــــة   
  والعدالة الجنائية 

ــانون ١١  كــــــــــــ
  الأول/ديسمبر 

 ٤٠ح/ ٥٣  فيينا
  ح 

  ش
  (ر س ص ع ف ن)

    -   ت

لجنة الأمم المتحدة للقانون التجاري  - ٢٨٢
ــادس    ــل السـ ــق العامـ ــدولي، الفريـ الـ

  نية)(المصالح الضما

ــة     ٣٣/٩٢قرار الجمعية العامة  ــدورة الثامنــــــــ الــــــــ
  والعشرون

ــانون  ١٨-١٤ كـ
الأول/ديســــــــمبر 

  (يؤكد لاحقا) 

  ش  ح  ٦٠  فيينا
  (ر س ص ع ف ن)

دورتان في السنة  -   ت

لجنــــة الجمعيــــة العامــــة المخصصــــة   - ٢٨٣
ــة الأمـ ــ  ــات لوكالـ ــلان التبرعـ م لإعـ

ــة وتشــغيل اللاجــئين     المتحــدة لإغاث
  الفلسطينيين في الشرق الأدنى

ــانون الأول/    )١٦-(د ١٧٢٩قرار الجمعية العامة   كــــــ
  (ل)ديسمبر

  ش  ح  ١٩٦  نيويورك
  (ر س ص ع ف ن)

ــد  -   ت ــاع واحــ اجتمــ
  في السنة

ــدى    - ٢٨٤ ــان، المنتـ ــوق الإنسـ مجلـــس حقـ
المعـــــــني بـــــــالحقوق الاقتصـــــــادية   

ــة ا لــذي يعقــد والاجتماعيــة والثقافي
 بين الدورات (المنتدى الاجتماعي)

ــانون الأول/  الدورة السابعة  ٦/١٣قرار مجلس حقوق الإنسان   كــــــ
 أيام)  ٣ديسمبر (

  ش  خ  ١٠  جنيف
  (ر س ص ع ف ن)

دورة واحـــــدة في  -   ت
  السنة  

اجتماع الدول الأطـراف في اتفاقيـة    - ٢٨٥
حظـر اسـتحداث وإنتـاج وتكــديس     
ــة    ــلحة البكتريولوجيـــــــــــ الأســـــــــــ
والسـمية وتـدمير تلـك     )  البيولوجية (  
   (ب)(د) الأسلحة 

الأطـــراف المتخـــذ في  قـــرار الـــدول 
  السابع  الاستعراضي  المؤتمر 

ــانون الأول/    كــــــ
ديســمبر (أســبوع  

  واحد) 

  ش  ح  ١٦٤  جنيف
  (ر س ص ع ف ن)

دورة واحـــــدة في  -   ت
  السنة  

لجنة الممثلين الـدائمين لـدى برنـامج     - ٢٨٦
  للبيئةالأمم المتحدة 

مقـــرر مجلـــس إدارة برنـــامج الأمـــم 
   ١٩/٣٢المتحدة للبيئة 

ــانون  ١٣٣الاجتماع   الأول/ كــــــ
  ديسمبر 

  ش (ح)  نيروبي 
  (ر س ص ع ف ن)

ة اجتماعـاتأربع (ط)ك ت  -
  في السنة

لجنــة الممــثلين الــدائمين لــدى موئــل   - ٢٨٧
  الأمم المتحدة 

التاســـــــع  الاجتمـــــــاع   ٥٦/٢٠٦قرار الجمعية العامة 
  والخمسون

ــانون  الأول/ كــــــ
  ديسمبر 

  ش (ي)  نيروبي 
  (ر س ص ع ف ن)

جلســـــات أربـــــع (ط)ك ت  -
  في السنة

  ش  ح  ٢١  نيويورك  حسب الاقتضاء   باء  ٤٣/٢٢٢قرار الجمعية العامة   لجنة المؤتمرات   - ٢٨٨
  (ر س ص ع ف ن)

 حسب الاقتضاء  -   ت

ــة    لجنة العلاقات مع البلد المضيف  - ٢٨٩ ــة العامـــ ــرار الجمعيـــ  ٢٨١٩قـــ
  ) ٢٦-(د

  ش  ح  ١٩  نيويورك  حسب الاقتضاء  
  (ر س ص ع ف ن)

 حسب الاقتضاء  -   ت
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ــوان الاجتمــاع/رقم   عن

 وتيرة الانعقاد  (أ)الخدمة المقدمة  الأعضاء  الموقع) ٢٠١٥التاريخ (  الدورة 

ة الشــــعب اللجنــــة المعنيــــة بممارســــ - ٢٩٠
ــة    ــير القابلــ ــه غــ ــطيني لحقوقــ الفلســ

  للتصرف  

ــة   ــة العامـــ ــرار الجمعيـــ  ٣٣٧٦قـــ
  ) ٣٠-(د

  ش  ح  ٢٥  نيويورك  حسب الاقتضاء  
  (ر س ص ع ف ن)

 حسب الاقتضاء  م م   ت

ــة    المجلس الاقتصادي والاجتماعي - ٢٩١ ــة العامـ ــرارات الجمعيـ الميثـــاق وقـ
   ٦٨/١و  ٦١/١٦و  ٥٠/٢٢٧

الاجتماعـــــــــــــــــــــات 
    غير الرسمية  / الرسمية 

  ش  ح  ٥٤  نيويورك  حسب الاقتضاء
  (ر س ص ع ف ن)

 حسب الاقتضاء  (ز)م م  ت

مج الأمـــم المجلـــس التنفيـــذي لبرنـــا   - ٢٩٢
المتحـــدة الإنمـــائي وصـــندوق الأمـــم 
المتحـــدة للســـكان ومكتـــب الأمـــم  

  المتحدة لخدمات المشاريع 

ــة   ــة العامـــــ ــرارات الجمعيـــــ  ٢٠٢٠قـــــ
  ٦٥/١٧٦و  ٤٨/١٦٢) و ٢٠-(د

ــات الإحا ــة جلســــ طــــ
ــير   ــاورات غـــــ والمشـــــ

  الرسمية

  ش  ح  ٣٦  نيويورك  حسب الاقتضاء
  (ر س ص ع ف ن)

 حسب الاقتضاء  -   ت

الاجتماعات التنظيميـة     ٦٠/٢٥١قرار الجمعية العامة   مجلس حقوق الإنسان - ٢٩٣
ــا بـــين   ــات مـ واجتماعـ
الـــدورات والـــدورات  

  الاستثنائية

  ش  ح  ٤٧  جنيف  حسب الاقتضاء
  (ر س ص ع ف ن)

 حسب الاقتضاء  (ز)م م  ت

المحكمــــة الجنائيــــة الدوليــــة لمحاكمــــة   - ٢٩٤
ــال   ــؤولين عـــن أعمـ الأشـــخاص المسـ
ــن     ــك مـ ــير ذلـ ــة وغـ ــادة الجماعيـ الإبـ
ــانون    ــيمة للقــــ ــهاكات الجســــ الانتــــ
ــيم   ــة في إقلـ الإنســـاني الـــدولي المرتكبـ
روانـــــــدا والمـــــــواطنين الروانـــــــديين 

ــؤول ــادة  المســـ ــال الإبـــ ــن أعمـــ ين عـــ
ــا مـــن الانتـــهاكات   الجماعيـــة وغيرهـ
المماثلة في أراضي الدول المجاورة بـين  

ــاير و  ١ كــانون  ٣١ كــانون الثاني/ين
  ١٩٩٤الأول/ديسمبر 

ــا،   حسب الاقتضاء    )١٩٩٤( ٩٥٥قرار مجلس الأمن  أروشـــ
ــة  جمهوريـ
تترانيـــــــــا 
  المتحدة

  ش  خ  ١١
  (ف ن)

 حسب الاقتضاء  -   ت

المحكمة الدولية لمحاكمـة الأشـخاص    - ٢٩٥
المسؤولين عن الانتهاكات الجسـيمة  
ــانون الإنســــاني الــــدولي الــــتي     للقــ
ــلافيا   ــيم يوغوســـ ارتكبـــــت في إقلـــ

  ١٩٩١السابقة منذ عام 

 )١٩٩٣( ٨٠٨قرار مجلس الأمن 
   ٤٧/٢٣٥وقرار الجمعية العامة 

  ش  خ ١١  لاهاي  حسب الاقتضاء  
  (ف ن)

 حسب الاقتضاء  -   ت

ــة    لجنة بناء السلام  - ٢٩٦ ــة العامــ ــرار الجمعيــ  ٦٠/١٨٠قــ
ــس   ــرار مجلــــ ــن وقــــ  ١٦٤٥الأمــــ

)٢٠٠٥(   

  ش  ح  ٣١  نيويورك  حسب الاقتضاء  
  (ر س ص ع ف ن)

 حسب الاقتضاء  م م   ت
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 وتيرة الانعقاد  (أ)الخدمة المقدمة  الأعضاء  الموقع) ٢٠١٥التاريخ (  الدورة 

  ش  ح  ١٥  نيويورك  حسب الاقتضاء    الميثاق  مجلس الأمن  - ٢٩٧
  (ر س ص ع ف ن)

 حسب الاقتضاء  م ح   ت

شـــأة عمـــلا لجنـــة مجلـــس الأمـــن المن - ٢٩٨
ــالقرارين   )١٩٩٢( ٧٥١بــــــــــــــــــ

المــــــــــــــتعلقين  )٢٠٠٩( ١٩٠٧ و
  بالصومال وإيريتريا 

 )١٩٩٢( ٧٥١قرارا مجلس الأمـن  
   )٢٠٠٩( ١٩٠٧و 

  ش  ح  ١٥  نيويورك  حسب الاقتضاء  
  (ر س ص ع ف ن)

 حسب الاقتضاء  م م   ت

لجنـــة مجلـــس الأمـــن المنشـــأة عمـــلا   - ٢٩٩
ــالقرارين   )١٩٩٩( ١٢٦٧بــــــــــــــ

ــيم   )٢٠١١( ١٩٨٩ و ــأن تنظـ بشـ
ــراد      ــن أف ــه م ــرتبط ب ــا ي ــدة وم القاع

  وكيانات 

 ١٢٦٧قـــــــرارا مجلـــــــس الأمـــــــن 
   )٢٠١١( ١٩٨٩و  )١٩٩٩(

  ش  ح  ١٥  نيويورك  حسب الاقتضاء  
  (ر س ص ع ف ن)

 حسب الاقتضاء  م م  ت

لجنـــة مجلـــس الأمـــن المنشـــأة عمـــلا   - ٣٠٠
بشــــأن   )٢٠٠١( ١٣٧٣بــــالقرار  

  مكافحة الإرهاب 

ــن   ــرار مجلـــــــس الأمـــــ  ١٣٧٣قـــــ
)٢٠٠١(   

  ش  ح  ١٥  نيويورك  حسب الاقتضاء  
  (ر س ص ع ف ن)

 حسب الاقتضاء  م م   ت

لجنـــة مجلـــس الأمـــن المنشـــأة عمـــلاً   - ٣٠١
  )٢٠٠٣( ١٥١٨بالقرار 

ــن   ــرار مجلـــــــس الأمـــــ  ١٥١٨قـــــ
)٢٠٠٣(   

  ش  ح  ١٥  نيويورك  حسب الاقتضاء  
  (ر س ص ع ف ن)

 حسب الاقتضاء  م م   ت

لجنـــة مجلـــس الأمـــن المنشـــأة عمـــلاً   - ٣٠٢
بشــــأن   )٢٠٠٣( ١٥٢١بــــالقرار  

  ليبريا 

ــن   ــرار مجلـــــــس الأمـــــ  ١٥٢١قـــــ
)٢٠٠٣(   

  ش  ح  ١٥  نيويورك  حسب الاقتضاء  
  (ر س ص ع ف ن)

 حسب الاقتضاء  م م  ت

لجنـــة مجلـــس الأمـــن المنشـــأة عمـــلاً   - ٣٠٣
بشــــأن   )٢٠٠٤( ١٥٣٣بــــالقرار  

  و الديمقراطية  جمهورية الكونغ

ــن   ــرار مجلـــــــس الأمـــــ  ١٥٣٣قـــــ
)٢٠٠٤(   

  ش  ح  ١٥  نيويورك  حسب الاقتضاء  
  (ر س ص ع ف ن)

 حسب الاقتضاء  م م   ت

لجنــــة مجلـــس الأمـــن المنشـــأة عمــلا   - ٣٠٤
   )٢٠٠٤( ١٥٤٠بالقرار 

ــن   ــرار مجلـــــــس الأمـــــ  ١٥٤٠قـــــ
)٢٠٠٤(   

  ش  ح  ١٥  نيويورك  حسب الاقتضاء  
  (ر س ص ع ف ن)

 حسب الاقتضاء  م م   ت

لجنـــة مجلـــس الأمـــن المنشـــأة عمـــلا   - ٣٠٥
بشــــأن   )٢٠٠٤( ١٥٧٢بــــالقرار  

  كوت ديفوار  

ــن   ــرار مجلـــــــس الأمـــــ  ١٥٧٢قـــــ
)٢٠٠٤(   

  ش  ح  ١٥  نيويورك  حسب الاقتضاء  
  (ر س ص ع ف ن)

 حسب الاقتضاء  م م   ت

لجنـــة مجلـــس الأمـــن المنشـــأة عمـــلا   - ٣٠٦
بشــــأن   )٢٠٠٥( ١٥٩١بــــالقرار  
  السودان 

ــن   ــرار مجلـــــــس الأمـــــ  ١٥٩١قـــــ
)٢٠٠٥(   

  ش  ح  ١٥  نيويورك  حسب الاقتضاء  
  (ر س ص ع ف ن)

 حسب الاقتضاء  م م   ت
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لجنـــة مجلـــس الأمـــن المنشـــأة عمـــلاً   - ٣٠٧
  )٢٠٠٥( ١٦٣٦بالقرار 

ــن   ــرار مجلـــــــس الأمـــــ  ١٦٣٦قـــــ
)٢٠٠٥(   

  ش  ح  ١٥  نيويورك  حسب الاقتضاء  
  (ر س ص ع ف ن)

 حسب الاقتضاء  م م   ت

لجنـــة مجلـــس الأمـــن المنشـــأة عمـــلا   - ٣٠٨
   )٢٠٠٦( ١٧١٨ بالقرار

ــن   ــرار مجلـــــــس الأمـــــ  ١٧١٨قـــــ
)٢٠٠٦(   

  ش  ح  ١٥  نيويورك  حسب الاقتضاء  
  (ر س ص ع ف ن)

 حسب الاقتضاء  م م   ت

لجنـــة مجلـــس الأمـــن المنشـــأة عمـــلا   - ٣٠٩
  )٢٠٠٦( ١٧٣٧قرار بال

ــن   ــرار مجلـــــــس الأمـــــ  ١٧٣٧قـــــ
)٢٠٠٦(   

  ش  ح  ١٥  نيويورك  حسب الاقتضاء  
  (ر س ص ع ف ن)

 حسب الاقتضاء  م م   ت

 لجنـــة مجلـــس الأمـــن المنشـــأة عمـــلاً  - ٣١٠
بشــــأن   )٢٠١١( ١٩٧٠بــــالقرار  

  ليبيا 

ــن   ــرار مجلـــــــس الأمـــــ  ١٩٧٠قـــــ
)٢٠١١(   

  ش  ح  ١٥  نيويورك  حسب الاقتضاء  
  (ر س ص ع ف ن)

 حسب الاقتضاء  م م   ت

مـــن المنشـــأة عمـــلا لجنـــة مجلـــس الأ - ٣١١
   )٢٠١١( ١٩٨٨بالقرار 

ــن   ــرار مجلـــــــس الأمـــــ  ١٩٨٨قـــــ
)٢٠١١(   

  ش  ح  ١٥  نيويورك  حسب الاقتضاء  
  (ر س ص ع ف ن)

 حسب الاقتضاء  م م   ت

الأمـــن المنشـــأة عمـــلاً  لجنـــة مجلـــس - ٣١٢
المعنيــــة   )٢٠١٢( ٢٠٤٨بــــالقرار  

  بيساو  -بغينيا 

ــن   ــرار مجلـــــــس الأمـــــ  ٢٠٤٨قـــــ
)٢٠١٢(   

  ش  ح  ١٥  نيويورك  حسب الاقتضاء  
  (ر س ص ع ف ن)

 سب الاقتضاءح  م م   ت

لجنـــة مجلـــس الأمـــن المنشـــأة عمـــلا   - ٣١٣
بشــــأن   )٢٠١٣( ٢١٢٧بــــالقرار  

  جمهورية أفريقيا الوسطى 

ــن   ــرار مجلـــــــس الأمـــــ  ٢١٢٧قـــــ
)٢٠١٣(  

  ش  ح  ١٥  نيويورك  حسب الاقتضاء  
  (ر س ص ع ف ن)

 حسب الاقتضاء  م م   ت

لجنـــة مجلـــس الأمـــن المنشـــأة عمـــلاً   - ٣١٤
  )٢٠١٤( ٢١٤٠بالقرار 

ــن   ــرار مجلـــــــس الأمـــــ  ٢١٤٠قـــــ
)٢٠١٤(  

  ش  ح  ١٥  وركنيوي  حسب الاقتضاء  
  (ر س ص ع ف ن)

 حسب الاقتضاء  م م   ت

مقـــــرر اتخـــــذه مجلـــــس الأمـــــن في   مجلس الأمن، لجنة الخبراء  - ٣١٥
   ١٩٤٦جلسته الأولى عام 

  ش  ح  ١٥  نيويورك  حسب الاقتضاء  
  (ر س ص ع ف ن)

 حسب الاقتضاء  م م   ت

ــة     - ٣١٦ ــة المعنيـــ ــن، اللجنـــ ــس الأمـــ مجلـــ
  باجتماعات المجلس خارج المقر

ر اتخـــــذه مجلـــــس الأمـــــن في مقـــــر
   ١٦٢٥جلسته 

  ش  ح  ١٥  نيويورك  حسب الاقتضاء  
  (ر س ص ع ف ن)

 حسب الاقتضاء  م م   ت

مجلــس الأمــن، اللجنــة المعنيــة بقبــول  - ٣١٧
  الأعضاء الجدد 

مقـــــرر اتخـــــذه مجلـــــس الأمـــــن في 
   ١٩٤٦عام  ٤٢جلسته 

  ش  ح  ١٥  نيويورك  حسب الاقتضاء  
  (ر س ص ع ف ن)

 تضاءحسب الاق  م م   ت

ــة     - ٣١٨ ــس إدارة لجنـ ــن، مجلـ ــس الأمـ مجلـ
  (د)الأمم المتحدة للتعويضات

  ش  ح  ١٥  جنيف  حسب الاقتضاء    )١٩٩١( ٦٩٢قرار مجلس الأمن 
  (ر س ص ع ف ن)

 حسب الاقتضاء  م م   ت
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فريق مجلس الأمن العامل المخصـص   - ٣١٩
نـــع نشـــوب التراعـــات في   المعـــني بم

  أفريقيا وحلها 

S/2002/207   ش  ح  ١٥  نيويورك  حسب الاقتضاء  
  (ر س ص ع ف ن)

 حسب الاقتضاء  -   ت

الفريــق العامــل التــابع لمجلــس الأمــن    - ٣٢٠
ــالقرار    ــلا بــــ ــأ عمــــ  ١٥٦٦المنشــــ

)٢٠٠٤(   

ــن   ــرار مجلـــــــس الأمـــــ  ١٥٦٦قـــــ
)٢٠٠٤(   

  ش  ح  ١٥  نيويورك  حسب الاقتضاء  
  (ر س ص ع ف ن)

 حسب الاقتضاء  -   ت

الفريــق العامــل التــابع لمجلــس الأمــن    - ٣٢١
  المعني بالأطفال والتراع المسلح 

ــرار مجلـــــــس ا  ــن قـــــ  ١٦١٢لأمـــــ
)٢٠٠٥(   

  ش  ح  ١٥  نيويورك  حسب الاقتضاء  
  (ر س ص ع ف ن)

 حسب الاقتضاء  -   ت

الفريــق العامــل التــابع لمجلــس الأمــن    - ٣٢٢
  المعني بعمليات حفظ السلام 

S/PRST/2001/3   ش  ح  ١٥  نيويورك  حسب الاقتضاء  
  (ر س ص ع ف ن)

 حسب الاقتضاء  -   ت

اللجنــــة الخاصــــة المعنيــــة بعمليــــات  - ٣٢٣
  حفظ السلام وفريقها العامل 

ــة   ــة العامــــ ــرار الجمعيــــ  ٢٠٠٦قــــ
  ) ١٩-(د

  ش  ح  ١٤٤  نيويورك  حسب الاقتضاء  
  (ر س ص ع ف ن)

 حسب الاقتضاء  -   ت

  ش  ح  ٥  نيويورك  حسب الاقتضاء    الميثاق  ان الصياغة) مجلس الوصاية (ولج - ٣٢٤
  (ر ص ف ن)

 حسب الاقتضاء  )ز(م ح  ت

الأونكتـاد، مشـاورات الأمـين العـام      - ٣٢٥
  ورئيس مجلس التجارة والتنمية 

ــة    ــارة والتنميــ ــرر مجلــــس التجــ مقــ
المتخــذ في دورتــه التنفيذيــة الثالثــة    

) ١٩٩٦تموز/يوليــــــه  ٨عشــــــرة (
   ٥١/١٦٧ وقرار الجمعية العامة

  حسب الاقتضاء   
 ٣٠(ما يصـل إلى  

  جلسة)

  ش )س(  جنيف
  (ر س ص ع ف ن)

حســب الاقتضــاء  -   ت
(مـــــا يصـــــل إلى

  جلسة)  ٣٠

الأونكتاد، الدورات التنفيذية لمجلس  - ٣٢٦
  التجارة والتنمية 

مقــرر مجلــس التجــارة والتنميــة في    
ــه  ــرة  دورتــ ــة عشــ ــة الثالثــ التنفيذيــ

ــه  ٨( ــرار ١٩٩٦تموز/يوليــــ ) وقــــ
   ٥١/١٦٧الجمعية العامة 

  حسب الاقتضاء   
  ثلاثة أيام) ٣(

  ش )س(  جنيف
  (ر س ص ع ف ن)

حســب الاقتضــاء  -   ت
  ثلاثة أيام) ٣(

الأونكتاد، المؤتمرات والاجتماعـات   - ٣٢٧
  ى المعنية بالسلع الأساسيةالأخر

ــة    ــارة والتنميــ ــرر مجلــــس التجــ مقــ
المتخــذ في دورتــه التنفيذيــة الثالثــة    

) ١٩٩٦تموز/يوليــــــه  ٨عشــــــرة (
   ٥١/١٦٧وقرار الجمعية العامة 

حســب الاقتضــاء    
ــا يصــــــل إلى  (مــــ

  جلسة) ٣٠

  ش )س(  جنيف
  (ر س ص ع ف ن)

حســب الاقتضــاء  -   ت
(مـــــا يصـــــل إلى

  جلسة)  ٣٠

ــية   - ٣٢٨ ــات الدراســـ ــاد، الحلقـــ الأونكتـــ
  وأفرقة الدراسة

ــة    ــارة والتنميــ ــرر مجلــــس التجــ مقــ
المتخــذ في دورتــه التنفيذيــة الثالثــة    

) ١٩٩٦تموز/يوليــــــه  ٨عشــــــرة (
   ٥١/١٦٧وقرار الجمعية العامة 

الاقتضــاء حســب   
ــا يصــــــل إلى  (مــــ

  جلسة) ٢٠

  ش  )س(  جنيف
  (ر س ص ع ف ن)

حســب الاقتضــاء  -   ت
(مـــــا يصـــــل إلى

  جلسة) ٢٠
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  الولاية  الجهاز  
ــوان الاجتمــاع/رقم   عن

 وتيرة الانعقاد  (أ)الخدمة المقدمة  الأعضاء  الموقع) ٢٠١٥التاريخ (  الدورة 

) ١-(د ٥٧قـــرارا الجمعيـــة العامـــة   اليونيسيف، المجلس التنفيذي - ٣٢٩
   ٤٨/١٦٢ و

ــة   ــات الإحاطــــ جلســــ
ــير   ــاورات غـــــ والمشـــــ

  الرسمية

  ش  ح  ٣٦  نيويورك  حسب الاقتضاء
  (ر س ص ع ف ن)

 حسب الاقتضاء  -   ت

لجنــة التوفيــق التابعــة للأمــم المتحــدة  - ٣٣٠
  والخاصة بفلسطين 

  ش  ح  ٣  نيويورك  حسب الاقتضاء   ) ٣-(د ١٩٤قرار الجمعية العامة 
  (ف ن)

 حسب الاقتضاء  -   ت

اللجنــــة المعنيــــة بالمنظمــــات غـــــير     - ٣٣١
  الحكومية

ــرارا المج ــادي  قــــــ ــس الاقتصــــــ لــــــ
ــاعي   ١٢٩٦) و ٢-(د ٣والاجتمـ

ــرراه ٤٤-(د  ١٩٩٥/٣٠٤) ومقـــ
   ١٩٩٧/٢٩٧و 

  ش  ح  ١٩  نيويورك  يُحدد لاحقا  الدورة التنظيمية
  (ر س ص ع ف ن)

دورة واحـــــدة في  -   ت
  السنة  

اللجنــــة المعنيــــة بممارســــة الشــــعب  - ٣٣٢
ــة    ــير القابلــ ــه غــ ــطيني لحقوقــ الفلســ

  للتصرف

 ٦٨/١٢قـــــرارا الجمعيـــــة العامـــــة 
   ٦٨/١٣ و

اجتماع الأمـم المتحـدة   
ــية   الـــدولي المعـــني بقضـ

  فلسطين

يُحــــــــدد   يُحدد لاحقا
  لاحقا

    -   ت  يُحدد لاحقا  ح  ١٩٣

اللجنــــة المعنيــــة بممارســــة الشــــعب  - ٣٣٣
ــطيني لح ــة  الفلســ ــير القابلــ ــه غــ قوقــ

  للتصرف

 ٦٨/١٢قـــــرارا الجمعيـــــة العامـــــة 
   ٦٨/١٣ و

اجتماع الامـم المتحـدة   
الــدولي لــدعم الســلام   

ــرائيلي   -الإســــــــــــــــــ
  الفلسطيني 

ــا   ــدد لاحقـــــ يحـــــ
  (يومان) 

يُحــــــــدد 
  الاحق

    -   ت  يُحدد لاحقا  ح  ١٩٣

اللجنــــة المعنيــــة بممارســــة الشــــعب  - ٣٣٤
ــة    ــير القابلــ ــه غــ ــطيني لحقوقــ الفلســ

  للتصرف

 ٦٨/١٢قـــــرارا الجمعيـــــة العامـــــة 
   ٦٨/١٣ و

اجتماع الأمـم المتحـدة   
ــية   الـــدولي المعـــني بقضـ

  فلسطين

ــا   ــدد لاحقـــــ يحـــــ
  أيام)  ٣(

يُحــــــــدد 
  لاحقا

  ش  ح  ١٩٣
  (ر س ص ع ف ن)

    -   ت

اللجنــــة المعنيــــة بممارســــة الشــــعب  - ٣٣٥
ــة    ــير القابلــ ــه غــ ــطيني لحقوقــ الفلســ

  للتصرف

 ٦٨/١٢قـــــرارا الجمعيـــــة العامـــــة 
   ٦٨/١٣ و

ــدة   ــم المتحـ ــة الأمـ حلقـ
الدراســية بشــأن تقــديم  
ــاعدة إلى الشـــعب  المسـ

  الفلسطيني

يُحــــــــدد   يُحدد لاحقا
  لاحقا

  ش  ح  ١٩٣
  (ر س ص ع ف ن)

    -   ت

اللجنة الاقتصادية لأوروبـا، اللجـان    - ٣٣٦
  والأفرقة العاملة

قـــــــــرار المجلـــــــــس الاقتصـــــــــادي 
  ) ٤-د( ٣٦والاجتماعي 

مـــــــا يصـــــــل إلى  -   ت  يُحدد لاحقا  ح  ٥٦  جنيف  يُحدد لاحقا  
ثـــلاث جلســـات
في الأســـــــــــــبوع
ضــمن مخصصــات
اللجنة الاقتصادية

  لأوروبا
ــاء    الميثاق  المجلس الاقتصادي والاجتماعي  - ٣٣٧ ــاب أعضــــــ انتخــــــ

  المكتب
  ش  ح  ٥٤  نيويورك  يُحدد لاحقا 

  (ر س ص ع ف ن)
    م م   ت
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  الولاية  الجهاز  
ــوان الاجتمــاع/رقم   عن

 وتيرة الانعقاد  (أ)الخدمة المقدمة  الأعضاء  الموقع) ٢٠١٥التاريخ (  الدورة 

ــادية   - ٣٣٨ ــة الاقتصــ ــة اللجنــ والاجتماعيــ
  لآسيا والمحيط الهادئ

الاقتصــــــــادي  قـــــرارات المجلـــــس 
)   ٤- د (   ٣٧ والاجتمـــــــــــــــــــــاعي 
  )  ٢٨- د (  باء   ٧٢٣ و )   ٥- د (     ٦٩ و 

الـــــــــدورة الحاديـــــــــة  
  والسبعون

  ش  ح  ٥٣ بانكوك   يُحدد لاحقا
  (ر ص ف ن)

دورة واحـــــدة في  -   ت
  السنة  

الحــوار الســابع الرفيــع      ٥٧/٢٥٠ار الجمعية العامة قر  الجمعية العامة  - ٣٣٩
ــل   المســتوى بشــأن تموي

  التنمية

  ش  ح  ١٩٥  نيويورك  يُحدد لاحقا
  (ر س ص ع ف ن)

دورة واحدة كـل  (ز)م ح  ت
  سنتين

)   ٢  - د (   ١٧٣ العامـة  قرارا الجمعيـة    الجمعية العامة، اللجنة الأولى  - ٣٤٠
    ٢٣٣  /  ٤٧ و 

  ش  ح  ١٩٣  نيويورك  يُحدد لاحقا  الدورة السبعون
  (ر س ص ع ف ن)

    (م)م ح  ت

)   ٢  - د (   ١٧٣ العامـة  قرارا الجمعيـة    الجمعية العامة، اللجنة الثانية  - ٣٤١
  ٢٣٣  /  ٤٧ و 

  ش  ح  ١٩٣  نيويورك  يُحدد لاحقا  الدورة السبعون
  (ر س ص ع ف ن)

    م م   ت

)   ٢  - د (   ١٧٣ العامـة  قرارا الجمعيـة    الجمعية العامة، اللجنة الثالثة  - ٣٤٢
  ٢٣٣  /  ٤٧ و 

  ش  ح  ١٩٣  نيويورك  يُحدد لاحقا  بعونالدورة الس
  (ر س ص ع ف ن)

    م م   ت

)   ٢  - د (   ١٧٣ العامـة  قرارا الجمعيـة    الجمعية العامة، اللجنة الرابعة  - ٣٤٣
  ٢٣٣  /  ٤٧ و 

  ش  ح  ١٩٣  نيويورك  يُحدد لاحقا  الدورة السبعون
  (ر س ص ع ف ن)

    م م   ت

)   ٢  - د (   ١٧٣ العامـة  قرارا الجمعيـة    الجمعية العامة، اللجنة الخامسة - ٣٤٤
  ٢٣٣  /  ٤٧ و 

  ش  ح  ١٩٣  نيويورك  يُحدد لاحقا  الدورة السبعون
  (ر س ص ع ف ن)

    م م   ت

)   ٢  - د (   ١٧٣ العامـة  ارا الجمعيـة  قر  الجمعية العامة، اللجنة السادسة  - ٣٤٥
  ٢٣٣  /  ٤٧ و 

  ش  ح  ١٩٣  نيويورك  يُحدد لاحقا  الدورة السبعون
  (ر س ص ع ف ن)

    م م   ت

ــوية    - ٣٤٦ ــوح العضـ ــل المفتـ ــق العامـ الفريـ
الرفيع المسـتوى المعـني بالحالـة الماليـة     

  ع)(للأمم المتحدة

  ش  ح  ١٩٣  نيويورك  يُحدد لاحقا     ٤٩/١٤٣قرار الجمعية العامة 
  (ر س ص ع ف ن)

    -   ت

الفريــق العامــل غــير الرسمــي المفتــوح  - ٣٤٧
العضـــــوية المعـــــني بخطـــــة الســـــلام  

  (ع)أفرقته الفرعية و/أو

  ش  ح  ١٩٣  نيويورك  يُحدد لاحقا     ٤٧/١٢٠قرار الجمعية العامة 
  (ر س ص ع ف ن)

    -   ت

ــة   - ٣٤٨ ــدة لمكافحــ ــة الأمــــم المتحــ اتفاقيــ
التصـــحر، لجنـــة اســـتعراض تنفيـــذ     
   (ب) الاتفاقية 

ــا    ورة الثالثة عشرةالد   ٦٦/٢٠١قرار الجمعية العامة  ــدد لاحقـــــ يحـــــ
  أيام)  ٥(

يُحــــــــدد 
  لاحقا

  ش  ح  ١٨٥
  (ر س ص ع ف ن)

دورة واحدة كـل  -   ت
  سنتين
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ــوان الاجتمــاع/رقم   عن

 وتيرة الانعقاد  (أ)الخدمة المقدمة  الأعضاء  الموقع) ٢٠١٥التاريخ (  الدورة 

الجزء الرابع، الفرع باء، من اتفـاق    الأونكتاد، اجتماع الخبراء - ٣٤٩
أكرا الـذي اعتمدتـه الـدورة الثانيـة     
عشرة للأونكتاد، المعقودة في أكـرا  

 ان/نيس ـ ٢٥إلى  ٢٠في الفترة مـن  
ــل  ــرع ألــف مــن  ٢٠٠٨أبري ، والف

الجـــزء الأول مـــن ولايـــة الدوحـــة، 
ــة    ــدورة الثالثـ ــدت في الـ ــتي اعتمـ الـ
عشــــرة للأونكتـــــاد، المعقـــــودة في  

إلى  ٢١الدوحــــة في الفتـــــرة مـــــن  
  ٢٠١٢نيسان/أبريل  ٢٦

  ش يُحدد لاحقا  جنيف  يُحدد لاحقا   
  (ر س ص ع ف ن)

نيةما يصل إلى ثما  -   ت
ــات  فياجتماعــــــ

كــلالســنة، مــدة 
واحد منـها ثلاثـة

  أيام

ــدريب   - ٣٥٠ ــدة للتــ ــم المتحــ معهــــد الأمــ
  والبحث، مجلس الأمناء

 ١٩٣٤قـــــرارا الجمعيـــــة العامـــــة    
   ٤٧/٢٢٧) و ١٨-(د

ــة   ــدورة الخامســــــ الــــــ
  والخمسون

ــا  ــدد لاحقـــــ  يحـــــ
ــومين    ــين يـ ــا بـ (مـ

  وثلاثة أيام) 

  ش  خ  ٢٨  جنيف
  ع ف) (س ن ر 

دورة واحـــــدة في  -   ت
  السنة  

 ٦١/٢٦١قــرارات الجمعيــة العامــة   محكمة الأمم المتحدة للاستئناف  - ٣٥١
 ٦٣/٢٥٣و  ٦٢/٢٢٨و 

  ٦٥/٢٥١و  ٦٤/٢٣٣ و

نيويورك/  يُحدد لاحقا  
حنيـــــف/

  نيروبي 

    -   ت  يُحدد لاحقا يُحدد لاحقا

 ٦١/٢٦١ قــرارات الجمعيــة العامــة  محكمة الأمم المتحدة للمنازعات  - ٣٥٢
 ٦٣/٢٥٣و  ٦٢/٢٢٨و 

  ٦٥/٢٥١و  ٦٤/٢٣٣ و

نيويورك/  يُحدد لاحقا  
حنيـــــف/

  نيروبي 

    -   ت  يُحدد لاحقا يُحدد لاحقا

مؤتمر الأمم المتحدة الإقليمـي لرسـم    - ٣٥٣
  الخرائط لآسيا والمحيط الهادئ 

ــادي   ــرر المجلــــــــس الاقتصــــــ مقــــــ
   ٢٠١١/٢٧٦والاجتماعي 

بـــــانكوك   يُحدد لاحقا  الدورة العشرون
ــدد ( يحــــــ

  لاحقا)

  ش  ح  ٥١
  (س ص ف ن)

دورة واحدة كـل    ت
 ثلاث سنوات  

ــذيين في   - ٣٥٤ ــاء التنفيــــ مجلــــــس الرؤســــ
منظومـــــة الأمـــــم المتحـــــدة المعـــــني 

  بالتنسيق

ــادي   ــرر المجلــــــــس الاقتصــــــ مقــــــ
   ٢٠٠١/٣٢١والاجتماعي 

يُحــــــــدد   يُحدد لاحقا  الدورة العادية الأولى
  لاحقا

  ش  أ  ٢٦
  (ف ن)

دورتان في السنة  -   ت

ــدد الدورة الثانية والستون )٢٨-(د ٣٠٨١قرار الجمعية العامة   جامعة الأمم المتحدة، المجلس - ٣٥٥ ــا  يحـــــ لاحقـــــ
  (أسبوع واحد)

  ش  خ ٢٨  طوكيو
  ن) ف(

دورة واحـــــدة في  -   ت
  السنة  

  
لجلسات باختلاف النظام الداخلي الساري علـى الهيئـة المعنيـة، وتختلـف في حالـة      توفر الترجمة الشفوية باللغات المبينة. وتختلف اللغات التي توفر بها الترجمة التحريرية ومحاضر ا  (أ)  

  بعض الأفرقة العاملة والهيئات المشابهة باختلاف الاحتياجات الفعلية إذا كانت هذه الاحتياجات أقل مما ينص عليه النظام الداخلي.
  هيئة منشأة بموجب معاهدة.  (ب)  
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أن تخصص ثلاث لغات عمل رسمية كحد أقصى لأعمال هيئات معاهدات حقـوق الإنسـان، مـع إدراج لغـة رسميـة      ، ٣٠، الفقرة ٦٨/٢٦٨امة تقرر بموجب قرار الجمعية الع  (ج)  
الذي تحدده اللجنة المعنية، مع مراعاة ألا تشـكل هـذه التـدابير سـابقة،      أساس استثنائي، عند الحاجة من أجل تيسير الاتصال في ما بين الدول الأعضاء على النحو رابعة، على

لغـات الرسميـة السـت للأمـم     بالنظر إلى الطابع الخاص لهيئات المعاهدات ودون المساس بحق كل دولـة مـن الـدول الأطـراف في التعامـل مـع هيئـات المعاهـدات بـأي لغـة مـن ال           
  المتحدة.

  وارد الخارجة عن الميزانية العادية للأمم المتحدة.تمول خدمات المؤتمرات من الم  (د)  
آب/أغســطس  ٢٨إلى  ٢٤آب/أغســطس، ومــن  ٧إلى  ٣آذار/مــارس، ومــن  ١٣إلى  ٩شــباط/فبراير، ومــن  ١٣إلى  ٩مــن تــوفر خــدمات المــؤتمرات للجلســات المعقــودة    (هـ)  

٢٠١٥.  
، وعلــى نحــو مــا قررتــه الجمعيــة في وقــت ســابق، يُطلــب مــن الهيئــات الحكوميــة الدوليــة التابعــة للأمــم المتحــدة تفــادي    ٥٦/٢٤٢مــن قــرار الجمعيــة العامــة  ٤عمــلا بــالفقرة   (و)  

  .٢٠١٥نيسان/أبريل في عام  ١٠اجتماعات يوم الجمعة العظيم لأبناء الطائفة الأرثوذكسية، الذي يوافق  عقد
  مة فقط.للجلسات العا  (ز)  
 لمجلس إدارة برنامج الأمم المتحدة للبيئـة سـابقا، تتـألف لجنـة الممـثلين الـدائمين مـن ممـثلين عـن جميـع الـدول الأعضـاء في الأمـم المتحـدة،               ١٩/٣٢وفقا للفقرة (ح) من المقرر   (ح)  

  ة، سواء كان مقرهم في نيروبي أو في مكان آخر.وأعضاء وكالاتها المتخصصة، والاتحاد الأوروبي، المعتمدين لدى برنامج الأمم المتحدة للبيئ
ت الـتي تقـدم لهـا الخـدمات. وهـذه      يعدّ مكتب الأمم المتحدة في نيروبي تقارير عن الاجتماعات (تدوين الملاحظات والتجميع والتحرير) نيابة عن الأمانـات الفنيـة للاجتماعـا     (ط)  

  من محاضر الجلسات التي تعدّها الأمانة العامة. التقارير هي فنية بطبيعتها وتختلف في أشكالها عن غيرها
، يفـتح بـاب العضـوية في لجنـة الممـثلين الـدائمين أمـام جميـع الممـثلين الـدائمين للـدول الأعضـاء في الأمـم المتحـدة وأعضـاء                ١٩/١وفقا لقرار مجلس إدارة موئل الأمم المتحـدة    (ي)  

  ة.الوكالات المتخصصة المعتمدين لدى موئل الأمم المتحد
، لا يمكـن للجنـة   ٢٠١١غرافية المكانية العالميـة في عـام   وفقا للبيان الشفوي المتعلق بالآثار المترتبة في الميزانية البرنامجية الصادر عند إنشاء لجنة الخبراء المعنية بإدارة المعلومات الج  (ك)  

النشاط، أي إمـا في بدايـة كـانون الثاني/ينـاير وإمـا في آب/أغسـطس. فـإن عقـدت الـدورة السـنوية           أن تعقد دورتها السنوية في نيويورك إلا في الفترات التي تشهد انخفاضا في 
  خارج هذه الفترات، فإن خدمات الترجمة الشفوية لا تتاح إلا على أساس ما هو متوفر.

  رهناً بموافقة الجمعية العامة.  (ل)  
  نتها الأولى.توفر المحاضر الحرفية للجلسات العامة للجمعية العامة ولج  (م)  
  .تُعقد الدورة التاسعة والثلاثون خارج المقر ولا توفر لها إدارة شؤون الجمعية العامة والمؤتمرات أي خدمات للمؤتمرات  (ن)  
  )).٣-(د ٨٠من قرار الأونكتاد  ٩باب الاشتراك مفتوح لجميع الدول المهتمة من أعضاء الأونكتاد (الفقرة   (س)  
  تمرات من الخدمات المخصصة للجمعية العامة.توفَّر خدمات المؤ   )ع(  
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  الهيئات التي ستعرض ولاياتها على الجمعية العامة في دورتها التاسعة والستين لتجديدها  - باء  
  

  الولاية  الجهاز  
ــوان الاجتمــاع/رقم   عن

 وتيرة الانعقاد  (أ)الخدمة المقدمة  الأعضاء  الموقع) ٢٠١٥التاريخ (  الدورة 

ــة المخ - ١ صصــة المنشــأة بموجــب   اللجن
   ٥١/٢١٠قرار الجمعية العامة 

 ٥١/٢١٠قـــرارا الجمعيــــة العامــــة  
   ٦٨/١١٩ و

  ش  ح  ١٩٣  ركنيويو  يُحدد لاحقا  
 (ر س ص ع ف ن) 

     -   ت

الفريــــق العامــــل المخصــــص المعــــني  - ٢
  بتنشيط أعمال الجمعية العامة 

  ش  ح  ١٩٣  نيويورك  يُحدد لاحقا     ٦٧/٢٩٧قرار الجمعية العامة 
 (ر س ص ع ف ن)

    -  ت

 ـــ  - ٣ ــير الرسميـ ــاورية غــ ــة التشــ ة العمليــ
المفتوحـــة بـــاب العضـــوية المتعلقـــة     

  بالمحيطات وقانون البحار

 ٥٤/٣٣قـــــرارا الجمعيـــــة العامـــــة 
   ٦٧/٧٨ و

  ش  ح  ١٩٣  نيويورك  يُحدد لاحقا  
 (ر س ص ع ف ن)

    -   ت

عامل المفتوح باب العضوية الفريق ال - ٤
المعـــني بمســـألة التمثيـــل العـــادل في    
عضــوية مجلــس الأمــن وزيــادة عــدد  
أعضــائه والمســائل الأخــرى المتصــلة  

  (ب)بمجلس الأمن

ــة   ــة العامـــ ــرار الجمعيـــ  ٤٨/٢٦قـــ
   ٦٧/٥٦١ومقررها 

  ش  ح  ١٩٢  نيويورك  يُحدد لاحقا  
 (ر س ص ع ف ن)

    -   ت

ــالتحقيق في   - ٥ اللجنــة الخاصــة المعنيــة ب
الممارســـات الإســـرائيلية الـــتي تمـــس 
حقوق الإنسان للشـعب الفلسـطيني   
ــرب في    ــكان العــ ــن الســ ــيره مــ وغــ

  الأراضي المحتلة

   ٢٤٤٣ العامـــــة  قـــــرارا الجمعيـــــة   
   ٦٨/٨٠ و )   ٢٣- د (

  ش  ح  ٣  جنيف  يُحدد لاحقا  
  (ن ع ف)

    (ج)م ح  ت

اللجنــة الخاصــة المعنيــة بميثــاق الأمــم  - ٦
  المتحدة وبتعزيز دور المنظمة 

   ٣٣٤٩ العامـــــة  قـــــرارا الجمعيـــــة   
    ٦٨/١١٥ و ) ٢٩  - د (

  ش  ح  ١٩٢  نيويورك  يُحدد لاحقا  
 (ر س ص ع ف ن)

    -   ت

ــة    - ٧ ــل وكال ــق العامــل المعــني بتموي الفري
الأمـــــم المتحـــــدة لإغاثـــــة وتشـــــغيل 
ــرق    ــطينيين في الشــ ــئين الفلســ اللاجــ

  الأدنى 

ــة   ــة العامـــ ــرار الجمعيـــ    ٢٦٥٦  قـــ
   )  ٢٥  - د (

  ش  ح  ٩  نيويورك  يُحدد لاحقا  
 (ر س ص ع ف ن)

    -   ت

  
حالـة   اري علـى الهيئـة المعنيـة، وتختلـف في    توفر الترجمة الشفوية باللغات المبينة. وتختلف اللغات التي توفر بها الترجمة التحريرية ومحاضر الجلسات باختلاف النظام الداخلي الس  (أ)  

  ات أقل مما ينص عليه النظام الداخلي.بعض الأفرقة العاملة والهيئات المشابهة باختلاف الاحتياجات الفعلية إذا كانت هذه الاحتياج
  توفَّر خدمات المؤتمرات من الخدمات المخصصة للجمعية العامة.  (ب)  
  .جلسات الاستماع الشفوية فقط   (ج)  
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ؤتمرات واجتماعات الأجهزة الرئيسية للوكالات المتخصصـة والوكالـة الدوليـة للطاقـة الذريـة      المنقح لمدول الجمشروع   - جيم  
  ٢٠١٥عاهدات المنشأة تحت رعاية الأمم المتحدة لعام وهيئات الم

  الموقع  )٢٠١٥التاريخ (  عنوان الاجتماع/رقم الدورة  الجهاز  

  جنيف  الثاني/يناير  كانون ٢٦  ١٣٦الدورة   منظمة الصحة العالمية، المجلس التنفيذي  - ١
  مونتريال، كندا   /يناير وشباط/فبراير الثاني كانون  ٢٠٤الدورة   منظمة الطيران المدني الدولي، اللجنة  - ٢
اللجنة التحضيرية لمنظمة معاهدة الحظر الشـامل للتجـارب النوويـة، الفريـق العامـل        - ٣

  باء والاجتماعات غير الرسمية/اجتماعات الخبراء 
  فيينا  شباط/فبراير  ٢٧-٩  الدورة الرابعة والأربعون

  روما  شباط/فبراير  ٢٠-١٦  الدورة الثامنة والثلاثون  الإدارةالصندوق الدولي للتنمية الزراعية، مجلس   - ٤
  كينغستون  شباط/فبراير  ٢٧-١٦  اللجنة القانونية والتقنية  السلطة الدولية لقاع البحار، الجمعية  - ٥
  مونتريال، كندا  شباط/فبراير وآذار/مارس   ٢٠٤الدورة   منظمة الطيران المدني الدولي، المجلس  - ٦
  فيينا  آذار/مارس  ٦-٢    الدولية للطاقة الذرية، مجلس الإدارةالوكالة   - ٧
  جنيف  آذار/مارس  ٢٦-١٢  ٣٢٣الدورة   منظمة العمل الدولية، مجلس الإدارة ولجانه  - ٨
 لاهاي  آذار/مارس ٢٠-٧  الدورة الثامنة والسبعون  منظمة حظر الأسلحة الكيميائية، المجلس التنفيذي  - ٩

  روما  آذار/مارس  ٢٧-٢٣  ١٥١الدورة   دة للأغذية والزراعة، المجلسمنظمة الأمم المتح  - ١٠
  باريس  نيسان/أبريل  ٢٢-٨  ١٩٦الدورة   اليونسكو، المجلس التنفيذي  - ١١
  فيينا  نيسان/أبريل  ١٦-١٣ الأولالدورة الرابعة والأربعون، الجزء  اللجنة التحضيرية لمنظمة معاهدة الحظر الشامل للتجارب النووية، الفريق الاستشاري  - ١٢
 واشنطن العاصمة  نيسان/أبريل  ١٩-١٧  الاجتماعات الربيعية  الاجتماعات السنوية لمجلسي إدارة مجموعة البنك الدولي وصندوق النقد الدولي  - ١٣
  روما  نيسان/أبريل  ٢٤-٢٠  ١١٤الدورة   الصندوق الدولي للتنمية الزراعية، المجلس التنفيذي  - ١٤
  برن  نيسان/أبريل     لبريدي العالمي، مجلس الإدارةالاتحاد ا  - ١٥
  برن  نيسان/أبريل     الاتحاد البريدي العالمي، مجلس العمليات البريدية  - ١٦
  مونتريال، كندا  نيسان/أبريل وأيار/مايو   ٢٠٥الدورة   منظمة الطيران المدني الدولي، اللجنة  - ١٧
  فيينا  أيار/مايو  ٨-٤    امج والميزانيةالوكالة الدولية للطاقة الذرية، لجنة البر  - ١٨
  فيينا  أيار/مايو  ٨-٤ الدورة الرابعة والأربعون، الجزء الثاني  اللجنة التحضيرية لمنظمة معاهدة الحظر الشامل للتجارب النووية، الفريق الاستشاري  - ١٩
  جنيف  أيار/مايو  ١٨  الدورة الثامنة والستون  منظمة الصحة العالمية، جمعية الصحة العالمية  - ٢٠
اللجنة التحضيرية لمنظمة معاهدة الحظر الشـامل للتجـارب النوويـة، الفريـق العامـل        - ٢١

  ألف والاجتماعات غير الرسمية/اجتماعات الخبراء 
  فيينا  أيار/مايو  ٢٨-٢٦  الدورة السابعة والأربعون

  فيينا  أيار/مايو  ٢٩-٢٦  الدورة الحادية والثلاثون  نية منظمة الأمم المتحدة للتنمية الصناعية، لجنة البرامج والميزا  - ٢٢
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  الموقع  )٢٠١٥التاريخ (  عنوان الاجتماع/رقم الدورة  الجهاز  

  روفنج، كرواتيا   أيار/مايو    الدورة المائة   منظمة السياحة العالمية، المجلس التنفيذي  - ٢٣
  جنيف  أيار/مايو   ١٣٧الدورة   منظمة الصحة العالمية، المجلس التنفيذي   - ٢٤
  مونتريال، كندا   أيار/مايو وحزيران/يونيه   ٢٠٥الدورة   منظمة الطيران المدني الدولي، المجلس  - ٢٥
  فيينا  حزيران/يونيه  ٥-١    الوكالة الدولية للطاقة الذرية، مجلس الإدارة  - ٢٦
  جنيف  حزيران/يونيه  ١٨-٣   ١٠٤الدورة   منظمة العمل الدولية، المؤتمر العام  - ٢٧
  روما  حزيران/يونيه  ١٣-٦  الدورة التاسعة والثلاثون  منظمة الأمم المتحدة للأغذية والزراعة، المؤتمر  - ٢٨
  روما  حزيران/يونيه  ١٥  ١٥٢الدورة   منظمة الأمم المتحدة للأغذية والزراعة، المجلس  - ٢٩
  فيينا  حزيران/يونيه  ١٧-١٥  الدورة الرابعة والأربعون  اللجنة التحضيرية لمنظمة معاهدة الحظر الشامل للتجارب النووية  - ٣٠
  جنيف  حزيران/يونيه  ١٧-١٥  الدورة السابعة والستون  المنظمة العالمية للأرصاد الجوية، المجلس التنفيذي   - ٣١
  جنيف  حزيران/يونيه  ١٩  ٣٢٤الدورة   منظمة العمل الدولية، مجلس الإدارة ولجانه  - ٣٢
  جنيف  حزيران/يونيه      الاتحاد الدولي للاتصالات، المجلس  - ٣٣
  فيينا  حزيران/يونيه    الدورة الثالثة والأربعون  س التنمية الصناعيةاليونيدو، مجل  - ٣٤
  كينغستون  تموز/يوليه  ٢٥-٦  الدورة الحادية والعشرون  السلطة الدولية لقاع البحار، الجمعية  - ٣٥
 لاهاي  تموز/يوليه ١٠-٧  الدورة التاسعة والسبعون  منظمة حظر الأسلحة الكيميائية، المجلس التنفيذي  - ٣٦

  لندن  تموز/يوليه   ١١٤الدورة   المنظمة البحرية الدولية، المجلس  - ٣٧
اللجنة التحضيرية لمنظمة معاهدة الحظر الشـامل للتجـارب النوويـة، الفريـق العامـل        - ٣٨

  باء والاجتماعات غير الرسمية/اجتماعات الخبراء 
  فيينا  آب/أغسطس  ٢٨-١٠  الدورة الخامسة والأربعون

 مدليين، كولومبيا   آب/أغسطس   الدورة الحادية والعشرون  ة العالمية، الجمعية العامةمنظمة السياح  - ٣٩
اللجنـــة التحضـــيرية لمنظمـــة معاهـــدة الحظـــر الشـــامل للتجـــارب النوويـــة، الفريـــق    - ٤٠

  الاستشاري
  فيينا  أيلول/سبتمبر  ٤-١  الدورة الخامسة والأربعون

  فيينا  أيلول/سبتمبر  ١١-٧    دارةالوكالة الدولية للطاقة الذرية، مجلس الإ  - ٤١
  فيينا  أيلول/سبتمبر  ١٨-١٤  الدورة التاسعة والخمسون  الوكالة الدولية للطاقة الذرية، المؤتمر العام  - ٤٢
  روما  أيلول/سبتمبر  ١٨-١٤  ١١٥الدورة   الصندوق الدولي للتنمية الزراعية، المجلس التنفيذي  - ٤٣
  فيينا  أيلول/سبتمبر  ٢١    رية، مجلس الإدارةالوكالة الدولية للطاقة الذ  - ٤٤
  جنيف  الأول/أكتوبر  أيلول/سبتمبر وتشرين    المنظمة العالمية للملكية الفكرية، جمعيات الدول الأعضاء  - ٤٥
اللجنة التحضيرية لمنظمة معاهدة الحظر الشـامل للتجـارب النوويـة، الفريـق العامـل        - ٤٦

  اعات الخبراء ألف والاجتماعات غير الرسمية/اجتم
  فيينا  تشرين الأول/أكتوبر  ٩-٥  الدورة الثامنة والأربعون
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  الموقع  )٢٠١٥التاريخ (  عنوان الاجتماع/رقم الدورة  الجهاز  

 لاهاي  تشرين الأول/أكتوبر ٩-٦  الدورة الثمانون  منظمة حظر الأسلحة الكيميائية، المجلس التنفيذي  - ٤٧

  ليما   تشرين الأول/أكتوبر  ١١-٩  لخريفيةالاجتماعات ا  الاجتماعات السنوية لمجلسي إدارة مجموعة البنك الدولي وصندوق النقد الدولي  - ٤٨
  باريس  تشرين الأول/أكتوبر  ٢٧-١٤  ١٩٧الدورة   اليونسكو، المجلس التنفيذي  - ٤٩
  مونتريال، كندا   الأول/أكتوبر  تشرين ١٥    ٢٠٠الدورة   منظمة الطيران المدني الدولي، اللجنة  - ٥٠
  فيينا  تشرين الأول/أكتوبر  ٢٩-٢٧  الدورة الخامسة والأربعون  ل للتجارب النوويةاللجنة التحضيرية لمنظمة معاهدة الحظر الشام  - ٥١
  جنيف  الثاني/نوفمبر  تشرين ١٢ - الأول/أكتوبر تشرين ٢٩  ٣٢٥الدورة   منظمة العمل الدولية، مجلس الإدارة ولجانه  - ٥٢
  يُحدد لاحقا  الثاني/نوفمبر  كتوبر وتشرينالأول/أ تشرين  ١٠١الدورة   منظمة السياحة العالمية، المجلس التنفيذي  - ٥٣
  يُحدد لاحقا  الثاني/نوفمبر  الأول/أكتوبر وتشرين تشرين   ١٠٢الدورة   منظمة السياحة العالمية، المجلس التنفيذي  - ٥٤
  برن  الثاني/نوفمبر  الأول/أكتوبر وتشرين تشرين    الاتحاد البريدي العالمي، مجلس الإدارة  - ٥٥
  فيينا  تشرين الثاني/نوفمبر  ٢٧-٢٣    لدولية للطاقة الذرية، مجلس الإدارةالوكالة ا  - ٥٦
  فيينا  الثاني/نوفمبر  تشرين ٢٧-٢٣    الوكالة الدولية للطاقة الذرية، مجلس الإدارة ولجنة المساعدة التقنية والتعاون  - ٥٧
  ريسبا  الثاني/نوفمبر  تشرين ٢٧    ١٩٨الدورة   اليونسكو، المجلس التنفيذي  - ٥٨
  لاهاي  الأول/ديسمبر  كانون ٤ - الثاني/نوفمبر تشرين ٣٠  الدورة العشرون  مؤتمر الدول الأطراف في اتفاقية حظر الأسلحة الكيميائية   - ٥٩
  روما  الأول/ديسمبر  كانون ٤ - الثاني/نوفمبر تشرين ٣٠  ١٥٣الدورة   منظمة الأمم المتحدة للأغذية والزراعة، المجلس  - ٦٠
  مونتريال، كندا  الثاني/نوفمبر  تشرين  ٢٠٦الدورة   مة الطيران المدني الدولي، المجلسمنظ  - ٦١
  لندن  الثاني/نوفمبر  تشرين  ١١٥الدورة   المنظمة البحرية الدولية، المجلس  - ٦٢
  باريس  الثاني/نوفمبر  تشرين  والثلاثون الثامنةالدورة   اليونسكو، المؤتمر العام  - ٦٣
  لندن  الأول/ديسمبر  الثاني/نوفمبر وكانون تشرين  الدورة التاسعة والعشرون  ية الدولية، الجمعيةالمنظمة البحر  - ٦٤
  فيينا  الأول/ديسمبر  كانون - الثاني/نوفمبر تشرين  الدورة السادسة عشرة  منظمة الأمم المتحدة للتنمية الصناعية، المؤتمر العام  - ٦٥
  روما  كانون الأول/ديسمبر  ١١-٧  ١١٦الدورة   لمجلس التنفيذيالصندوق الدولي للتنمية الزراعية، ا  - ٦٦
  لاهاي  يُحدد لاحقا  الدورة الرابعة عشرة  الدولية جمعية الدول الأطراف في نظام روما الأساسي للمحكمة الجنائية  - ٦٧
  لاهاي  يُحدد لاحقا   يزانيةجمعية الدول الأطراف في نظام روما الأساسي للمحكمة الجنائية الدولية، لجنة المالية والم  - ٦٨
  فيينا  يُحدد لاحقا    النووية المؤتمر المعني بتسهيل بدء نفاذ معاهدة الحظر الشامل للتجارب  - ٦٩

  
  


