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  الدورة الثامنة والستون
  ** من جدول الأعمال المؤقت١٣٦البند 

ــرة    ــة لفتـ ــة المقترحـ ــة البرنامجيـ الميزانيـ
     ٢٠١٥-٢٠١٤السنتين 

علقة بالبعثات السياسية الخاصة والمساعي الحميدة والمبـادرات        التقديرات المت     
 أو مجلس الأمن/السياسية الأخرى التي تأذن بها الجمعية العامة و

  
ــشارون   : المجموعــة المواضــيعية الأولى      ــون الخاصــون والشخــصيون، والمست المبعوث

 الخاصون للأمين العام
  

 تقرير الأمين العام    
    

  موجز  
 لعشر بعثات سياسية خاصة مدرجة ضـمن        ٢٠١٤تقرير الموارد المقترحة لعام     يتضمن هذا ال    

  .“لعام المبعوثون الخاصون والشخصيون والمستشارون الخاصون للأمينا”المجموعة المواضيعية 
 للبعثات السياسية الخاصـة المدرجـة ضـمن         ٢٠١٤ويصل مجموع الموارد المقترحة لعام        

 المتعلقة بمكتـب الممثـل الخـاص المـشترك للأمـم المتحـدة وجامعـة               هذه المجموعة، باستثناء الموارد   
رحــة لــه في شــكل إضــافة مــستقلة، الــدول العربيــة المعــني بــسوريا، والــذي ســتُقَدَّم المــوارد المقت 

  .)بعد خصم الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين( دولار ٢٤ ٩٠٤ ٨٠٠ إلى
  
  

 
  

  .٢٠١٣أكتوبر / تشرين الأول٢٣أُعيد إصدارها لأسباب فنية في   *  
  **  A/68/150.  
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 لمحة عامة عن الوضع المالي  - أولا  

 للبعثـات الـسياسية الخاصـة المدرجـة ضـمن           ٢٠١٤يصل مجموع الموارد المقترحة لعـام         - ١
المجموعة الأولى، باستثناء مكتب الممثل الخاص المشترك للأمـم المتحـدة وجامعـة الـدول العربيـة                 

ــسوريا، إلى   ــد خــصم الاقتطاعــات الإلزام ( دولار ٢٤ ٩٠٤ ٨٠٠المعــني ب ــات  بع ــة مــن مرتب ي
 ٢٠١٤ الــوارد أدنــاه إجــراء مقارنــة بــين المــوارد المقترحــة لعــام   ١ويتــيح الجــدول ). المــوظفين

 ٦٧/٢٤٦معيــة العامــة في قراريهــا ، بالــصيغة الــتي وافقــت عليهــا الج٢٠١٣واحتياجــات عــام 
 A/67/346/Add.1( والــواردة في التقــارير ذات الــصلة الــصادرة عــن الأمــين العــام   ٦٧/٢٦٩ و
، أُدرجــت في المجموعــة البعثــة الــسياسية الخاصــة لمكتــب ٢٠١٤وفي عــام ). Add.8 و Add.6 و

 .إلى منطقة البحيرات الكبرى  العامالمبعوثة الخاصة للأمين

ــة لف    - ٢ ــة المقترحـ ــة البرنامجيـ ــرد في الميزانيـ ــا يـ ــسنتين وكمـ ــرة الـ ــر  (٢٠١٥-٢٠١٤تـ انظـ
، تـشمل الميزانيـات المقترحـة للبعثـات       )٢٢، الفقـرة    )المقدمة( A/68/6سبيل المثال، الوثيقة     على

صة لمحة عامة عـن الـتغيرات في المـوارد وتـأثير تلـك الـتغيرات علـى حجـم النـواتج                      السياسية الخا 
 .والأداء المستهدف، عند الاقتضاء

  
 ١الجدول 

  الاحتياجات من الموارد
 ) الولايات المتحدةتدولارابآلاف (

  
   ٢٠١٤الاحتياجات لعام   ٢٠١٣‐ ٢٠١٢

  عتماداتالا
النفقـــــــــــات 

  المجموع   الفرق  المقدرة
الاحتياجات 
  غير المتكررة

مجمــــــــــــوع 
الاحتياجات 

  ٢٠١٣لعام 
ــرق،  الفــــــــــــــــ

٢٠١٤‐٢٠١٣  
 )٦(‐)٤=()٧(  )٦(  )٥(  )٤(  )٢(‐)١(=)٣(  )٢(  )١(  الفئة

(٣٤,٤)٣٩٧,٨ ٣٦٣,٤٤,٣١ ٢٨٠,٧٢٦٦,٣١ ٥٤٧,٠٢ ٢  المستشار الخاص للأمين العام المعني بميانمار

(١٦٣,١)٥٥١,٥ ٣–٣٨٨,٤ ٥١١,٣٥٦٠,٤٣ ٠٧١,٧٦ ٧  المستشار الخاص للأمين العام المعني بقبرص

المستــشار الخــاص للأمــين العــام المعــني بمنــع 
(٦١,٧)٤٩٧,٣ ٢–٤٣٥,٦ ٦٩٤,٨١٤٨,٨٢ ٨٤٣,٦٤ ٤  الإبادة الجماعية

ــام المعــــني    ــاص للأمــــين العــ المبعــــوث الخــ
(١٩,٠)٦٧٦,٦–٠٣٨,٢٢٧٥,٨٦٥٧,٦ ٣١٤,٠١ ١  بالصحراء الغربية

ث الخاص للأمـين العـام المعـني بتنفيـذ          المبعو
(١٩,١)٢٥٨,٥٢٠٧,١٧٢٣,٦٢,٦٧٤٢,٧ ٤٦٥,٦١ ١  )٢٠٠٤ (١٥٥٩قرار مجلس الأمن 

ــ ل الأمـــــم المتحـــــدة في مباحثـــــات   ممثـــ
(١٤٦,٧)٣٣٩,٨ ٢–١٩٣,١ ١٠٠,٣٤٢٣,٨٢ ٥٢٤,١٤ ٤  الدولية جنيف

http://undocs.org/ar/A/RES/67/246�
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   ٢٠١٤الاحتياجات لعام   ٢٠١٣‐ ٢٠١٢

  عتماداتالا
النفقـــــــــــات 

  المجموع   الفرق  المقدرة
الاحتياجات 
  غير المتكررة

مجمــــــــــــوع 
الاحتياجات 

  ٢٠١٣لعام 
ــرق،  الفــــــــــــــــ

٢٠١٤‐٢٠١٣  
 )٦(‐)٤=()٧(  )٦(  )٥(  )٤(  )٢(‐)١(=)٣(  )٢(  )١(  الفئة

مكتــــب المبعــــوث الخــــاص إلى الــــسودان  
(١٣٥,٩)٨٠٨,٦ ١–٦٧٢,٧ ٨٥٥,٣١١٥,٢١ ٩٧٠,٥٢ ٢  وجنوب السودان

ــام    ــشار الخـــاص للأمـــين العـ مكتـــب المستـ
٦٠٧,٦٧٢٤,٦ ٣–٣٣٢,٢ ٤٤٣,١١٥٣,٤٤ ٥٩٦,٥٥ ٥  المعني باليمن

ــام      ــين العـ ــاص للأمـ ــوث الخـ ــب المبعـ مكتـ
(١٥٤,٦)٦٢٤,٠ ٣–٤٦٩,٤ ٣–٦٢٤,٠ ٦٢٤,٠٣ ٣  منطقة الساحل إلى

لمبعوثــــة الخاصــــة للأمــــين العــــام مكتــــب ا
٦٦٨,٨ ٤–٦٦٨,٨٢٨٣,٠ ٤–––  منطقة البحيرات الكبرى إلى

٦٥٨,٩ ٢٤٥,٩٤ ٩٠٤,٨٢٨٩,٩٢٠ ١٥٠,٨٢٤ ٨٠٦,٢٢ ٩٥٧,٠٣١ ٣٣  المجموع  
    

 البعثات السياسية الخاصة  -ثانيا   
 لمعني بميانمارالمستشار الخاص للأمين العام ا  -ألف   

 ) دولار١ ٣٦٣ ٤٠٠(    

 المعلومات الأساسية والولاية والهدف    

 بـشأن   ٦٧/٢٣٣ القـرار    ٢٠١٢ديـسمبر   / كـانون الأول   ٢٤اتخذت الجمعية العامة في       - ٣
يه الحميــدة  يواصــل مــساعحالــة حقــوق الإنــسان في ميانمــار، وطلبــت فيــه إلى الأمــين العــام أن 

حالــة حقــوق الإنــسان والانتقــال    يتــابع مناقــشاته مــع حكومــة ميانمــار وشــعبها بــشأن        وأن
الديمقراطية وعملية المـصالحة الوطنيـة، بمـشاركة جميـع الجهـات المعنيـة، بمـا فيهـا الجماعـات                     إلى

اعدة التقنيـة   المدافعة عن الديمقراطية وحقوق الإنـسان، وأن يعـرض علـى الحكومـة مـدها بالمـس                
وبناء علـى طلـب الأمـين العـام وبالنيابـة عنـه، واصـل المستـشار الخـاص عملـه              . في ذلك الصدد  

لتنفيذ ولاية المساعي الحميدة من أجـل ميانمـار، بـسبل شملـت إشـراك جميـع أصـحاب المـصلحة                
 .المعنيين داخل البلد وخارجه

ــة في ميانمــار أن يواصــل     - ٤ ــة الإصــلاح الجاري ــشاره  واســتلزمت عملي ــام ومست  الأمــين الع
ــش     ــشاركة ال ــدة مــن خــلال الم ــساعي الحمي ــذ الم ــا   الخــاص تنفي ــار وغيره ــع ســلطات ميانم املة م

وظلت المشاركة في المجالات السياسية والإنسانية والاجتماعيـة والاقتـصادية          . الجهات المعنية  من
. ساعي الحميـدة تحظى بنفس القدر من الأهمية للمضي قدما على مسار تحقيق أهـداف ولايـة الم ـ         

وقد سعى المستشار الخاص، في عمله مع سلطات ميانمار وأصحاب المصلحة المعنـيين الآخـرين،             
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تـشجيع سـلطات ميانمـار علـى مواصـلة المـضي قـدما        ) أ: (إلى إحراز تقدم في خمسة مجالات هي  
تقـديم المـساعدة للمـضي قـدما في إجـراء حـوار جـامع بـين الحكومـة                   ) ب(في عملية الإصـلاح؛     

منظمــة اســتقلال كاتــشين   المــصالحة الوطنيــة، ولا ســيما بــينوجميــع الأطــراف المعنيــة في عمليــة
المساعدة في الجهود الرامية إلى اسـتعادة الـسلام في ولايـة راخـين وتهيئـة                ) ج(وسلطات ميانمار؛   

الظــروف المؤاتيــة لتحــسين المعيــشة في المجتمعــات المحليــة في ولايــة راخــين، ولا ســيما طائفــة          
تيسير الـدعم   ) د(آن واحد؛    الاقتصادي في  - روهينغا، على الصعيدين السياسي والاجتماعي    ال

ميانمــار مــن خــلال تعزيــز     لظــروف الاجتماعيــة والاقتــصادية في  المتعــدد الأطــراف لتحــسين ا  
تعزيــز تنظــيم نمــط المــشاركة والتعــاون بــين ميانمــار ) هـــ(الــشراكة بــين الأمــم المتحــدة وميانمــار؛ 

 .مم المتحدة ككل من خلال عملية المساعي الحميدةومنظومة الأ

ق مـع الـدول الأعـضاء المعنيـة،         وواصل الأمـين العـام ومستـشاره الخـاص التعـاون الوثي ـ             - ٥
مر علــى صـعيد المــسائل العالقــة  فيهــا البلـدان الإقليميــة والبلــدان المانحـة، لإحــراز تقـدم مــست    بمـا 
، مــع الإشــارة ٢٠١٣ و ٢٠١٢ عــامي زمــن طويــل والتحــديات الجديــدة الــتي نــشأت في منــذ

بصفة خاصـة إلى ضـرورات المـصالحة الـسياسية بـين المجموعـات الإثنيـة وردم الفجـوة المجتمعيـة              
وبالإضـافة إلى المـشاركة في العديـد مـن الاجتماعـات الثنائيـة              . القائمة بين البـوذيين والمـسلمين     

م المستـشار الخـاص إحاطـة إلى مجلـس        التي عُقدت في نيويورك، وميانمار، وفي بلدان المنطقة، قد        
ونظــم الأمــين العــام .  بــشأن الحالــة في ميانمــار بــشكل عــام٢٠١٣أبريــل / نيــسان١٦الأمــن في 

 .٢٠١٣يوليه / تموز١٠اجتماعا لمجموعة الأصدقاء في 
  

 التعاون مع الكيانات الأخرى    

 بالتــشاور  في إطــار تنفيــذ ولايــة المــساعي الحميــدة، قــام المستــشار الخــاص ومكتبــه          - ٦
والتعاون بصورة نشطة ووثيقة مع إدارة الـشؤون الـسياسية، ومفوضـية الأمـم المتحـدة لحقـوق                   
الإنسان، وصندوق الأمم المتحدة للسكان، وإدارة الـشؤون الاقتـصادية والاجتماعيـة، والمقـرر              

ين العـام   وشمل التعاون أيضا الممثلـة الخاصـة للأم ـ       . الخاص المعني بحالة حقوق الإنسان في ميانمار      
 العـــام المعنيـــة بـــالعنف الجنـــسي المعنيـــة بالأطفـــال والـــتراع المـــسلح، والممثلـــة الخاصـــة للأمـــين 

حالات التراع، الممثلة الخـاص للأمـين العـام المعنيـة بـالعنف ضـد الأطفـال، ومكتـب تنـسيق                في
 الأمـم   الشؤون الإنسانية، والمنسق المقيم للأمم المتحـدة والفريـق القطـري في يـانغون، وبرنـامج               

ــة     ــائي، ومنظمــة الأمــم المتحــدة للطفول ــسيف(المتحــدة الإنم ــدولي،  )اليوني ، وصــندوق النقــد ال
وواصــل المستــشار . والبنــك الــدولي، فــضلا عــن كيانــات أخــرى تابعــة لمنظومــة الأمــم المتحــدة

ــارة        ــد زي ــق القطــري عن ــة في الاجتمــاع بأعــضاء الفري ــة المتمثل الخــاص العمــل بالممارســة المتبع
وأجرى المستشار الخـاص أيـضا مـشاورات منتظمـة مـع كبـار مـسؤولي الأمـم المتحـدة                    . ميانمار
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ولقــد أُضــفي . ة الأمــم المتحــدةوكياناتهــا بهــدف كفالــة الاتــساق والتنــسيق علــى نطــاق منظومــ
هذا الترتيب الطابع المؤسسي، وبموجبه قام المستشار الخاص في كثير مـن الأحيـان بتنظـيم                 على

. يـق العامـل المـشترك بـين الوكـالات والإدارات المعـني بميانمـار في المقـر                 وترؤس اجتماعـات الفر   
وبالنظر إلى التحديات التي نشأت نتيجة للتطورات في راخـين وكاتـشين، اعتُـبر توسـيع نطـاق                   

وبالإضـافة  . المتحـدة وميانمـار   العمليات الإنسانية عنصرا مهمـا مـن عناصـر التعـاون بـين الأمـم                
ستــشار الخــاص للأمــين العــام المعــني بميانمــار مكتبــا في المنطقــة الــتي   ذلــك، افتــتح مكتــب الم إلى

ويعمــل المكتــب بنــشاط في مجــال المــصالحة  . يــديرها مكتــب الأمــم المتحــدة لخــدمات المــشاريع 
 .الوطنية عن طريق إجراء مشاورات منتظمة تمشيا مع الولاية المسندة إليه من الجمعية العامة

  
 اءالمعلومات المتعلقة بالأد    

 ؛المـــــصالحة الوطنيـــــة) أ: ( وهـــــيأُحـــــرز تقـــــدم في الجوانـــــب الرئيـــــسية للولايـــــة،   - ٧
تحـسين الظـروف    ) د (؛حقـوق الإنـسان   ) ج(الإصلاحات السياسية وتحقيق الديمقراطيـة؛       )ب(

 .الاجتماعية والاقتصادية

لفـة  ففيما يتعلق بالمصالحة الوطنية، أُحرز تقدم على مسار تحقيق الـسلام في منـاطق مخت                 - ٨
ــار  ــن ميانم ــاق لوقــف إط ــ   . م ــذر التوصــل إلى اتف ــشين ولكــن تع ــار في كات وتواصــلت . لاق الن

 الجهــود الراميــة إلى بنــاء الــسلام بــين لجنــة الاتحــاد لإعمــال  ٢٠١٣النــصف الأول مــن عــام  في
وكُثّفـــت الجهـــود الدبلوماســـية وأدت إلى اتفـــاق بـــين  . الـــسلام ومنظمـــة اســـتقلال كاتـــشين 

اع في رويلــي في الأســبوع الأول مــة اســتقلال كاتــشين علــى الاجتمــمفاوضــي الحكومــة ومنظ
ــر /شــهر شــباط  مــن ــد الاجتمــاع  . ٢٠١٣فبراي ــوم عق ــي، في وفي ي ــر، / شــباط٤في رويل فبراي
الحكومة المستشار الخاص إلى زيارة ميتكيينـا للنظـر في الحالـة الإنـسانية الحرجـة الـسائدة                   دعت

ورافـق المستـشار الخـاص عـددا مـن كبـار وزراء       . يـة في مخيمات المشردين داخليـا في تلـك الولا     
ــارة إلى المخيمــات وخاطــب الجم   ــة في زي هــور في الاجتماعــات الــتي عُقــدت   الحكومــة المركزي

المجتمع المدني، حيث أعلن عن الاستئناف العاجـل للمـساعدة الإنـسانية الـتي تقـدمها الأمـم                   مع
دة، الجولــة الثالثــة  عــن الأمــم المتحــوحــضر المستــشار الخــاص بــصفة مراقــب، بالنيابــة. المتحــدة

، وأفـضت إلى اتفـاق      ٢٠١٣مـايو   /المحادثات بين الطـرفين الـتي عُقـدت في ميتكيينـا في أيـار              من
من سبع نقـاط، حيـث اتفـق الجانبـان علـى بـدء حـوار سياسـي، وتخفيـف حـدة التـوتر ووقـف                          

 لجان رصـد مـشتركة،   الأعمال العدائية، ومواصلة المناقشات بشأن إعادة نشر القوات، وإنشاء    
ــهم          ــادة تأهيل ــشين وإع ــة كات ــشردين في ولاي ــسكان الم ــة ال ــات إغاث ــضلا عــن مواصــلة عملي ف

والتقى المستشار الخاص أثناء وجوده في ميتكيينا بممثلي المجتمع المـدني في كاتـشين،            . وتوطينهم
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ين، معـززا   وقادة المجتمعات المحليـة والزعمـاء الـدينيين، والشخـصيات العامـة الأخـرى في كاتـش                
 .هور في محادثات السلام ونتائجهابذلك ثقة الجم

وفي مجال تحقيق الديمقراطية والإصلاح السياسي، تُعقد دورات مجلسي البرلمان بانتظـام             - ٩
ــة        ــة الديمقراطي ــدم المحــرز في العملي ــيّن التق ــتي تب ــة ال . في إطــار الممارســات والإجــراءات البرلماني

المنشأة في إطار البرلمان لجنة معنية بسيادة القانون والاسـتقرار،          وتشمل مؤسسات الرقابة الهامة     
وثمة دلائل مـشجعة تـشير      . ترأسها داو أونغ سان سو كيي، ولجنة الشؤون القضائية والقانونية         

 ، وُزعـت    ٢٠١٣أبريـل   /ففي نيسان . إلى إحراز تقدم نحو زيادة حرية وسائط الإعلام في البلد         
 عامــا، ٥٠ع الــصحف في ميانمــار للمــرة الأولى منــذ نحــو  صــحف يوميــة خاصــة في محــلات بي ــ

ومـع ذلـك، فـإن بعـض هيئـات          . مؤذنة بإنهاء احتكار الصحف التابعـة للدولـة للأخبـار اليوميـة           
. الــصحفيين انتقــدت احتفــاظ الحكومــة بــسلطة إصــدار التــراخيص أو إلغائهــا أو وقــف النــشر  

 عاما علـى تجمـع أكثـر        ٢٥فروض منذ    الحظر الم  ٢٠١٣يناير  /وألغت الحكومة في كانون الثاني    
 .من خمسة أشخاص في مكان عام

فقــــــد أفرجــــــت الحكومــــــة . نوأُحـــــرز تقــــــدم علــــــى صــــــعيد حقــــــوق الإنــــــسا   - ١٠
ــن ــين آب    ٢٣٠ نحــو ع ــرة ب ــيا في الفت ــوز٢٠١٢أغــسطس /ســجينا سياس ــه / وتم . ٢٠١٣يولي

، المـسؤولين عـات المعقـودة مـع مختلـف         وواصل الأمين العام ومستشاره الخاص، خـلال الاجتما       
انمــار يمكــن أن يزيــد مــن تعزيــز الحــث علــى أن إطــلاق ســراح جميــع الــسجناء الــسياسيين في مي

المجتمــع الـدولي في البلــد، وأن ذلـك القــرار ينبغــي ألا يؤجـل إلى حــين تـولي ميانمــار رئاســة      ثقـة 
، أعلـن الـرئيس   ٢٠١٣يونيـه  / حزيـران ١٥وفي . ٢٠١٤رابطة أمم جنوب شرق آسيا في عـام   

ــسي  ثــين ســ ــة عــام  ين أن الحكومــة ســتطلق ســراح جميــع الــسجناء ال . ٢٠١٣اسيين بحلــول نهاي
، نظمـت مفوضـية حقـوق الإنـسان ومكتـب المنـسق المقـيم               ٢٠١٢ديـسمبر   /كانون الأول  وفي

، ١٩٩٨ بيوم حقوق الإنسان منـذ عـام         ومكتب الأمم المتحدة للإعلام في يانغون أول احتفال       
 .، والبرلمان، ووسائط الإعلام، والأمم المتحدةحيث شارك فيه كبار ممثلي الحكومة

وفيمــا يتعلــق بتنميــة الظــروف الاجتماعيــة والاقتــصادية في ميانمــار، وقعــت ميانمــار           - ١١
 خطــة عمــل برنامجيــة لمــدة ثــلاث ٢٠١٣أبريــل / نيــسان٨وبرنــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي في 

لتنفيـذي لبرنـامج الأمـم المتحـدة     وأقر المجلـس ا  . ٢٠١٥ إلى عام    ٢٠١٣سنوات للفترة من عام     
 التي تمثـل أول برنـامج قطـري عـادي لميانمـار             ٢٠١٣يناير  /الإنمائي خطة العمل في كانون الثاني     

ــذ  ــا٢٠من ــران .  عام ــار في حزي ــيلين      /وزارت ميانم ــسيدة ه ــائي، ال ــامج الإنم ــديرة البرن ــه م يوني
وتم أيـضا اختيـار ميانمـار       . اكلارك، للمشاركة في رئاسة المنتدى الاقتصادي العالمي لشرق آسي        

 لزيــارة ميدانيــة مــشتركة للمجــالس التنفيذيــة لبرنــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي،  ٢٠١٣في عــام 
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وصندوق الأمـم المتحـدة للـسكان، ومكتـب الأمـم المتحـدة لخـدمات المـشاريع، واليونيـسيف،                   
، وبرنـامج  )المتحدة للمرأةهيئة الأمم   (وهيئة الأمم المتحدة للمساواة بين الجنسين وتمكين المرأة         

،  أيـام ١٠ واسـتغرقت    ٢٠١٣رس  مـا /وخلال تلك الزيارة التي جـرت في آذار       . الأغذية العالمي 
 دولة من الدول الأعضاء مع السلطات الحكوميـة والبرلمـانيين ومختلـف             ٢١اجتمع موفدون من    

سكان دعمـا   وقـدم صـندوق الأمـم المتحـدة لل ـ        . الجهات صاحبة المصلحة في يـانغون ونايبييـداو       
ــن آذار      ــرة م ــسكان في الفت ــريبي لل ــداد تج ــراء تع ــا لإج ــسان /تقني ــارس إلى ني ــل /م ، ٢٠١٣أبري

وأُنــشئ . ٢٠١٤وسيواصــل العمــل علــى التحــضير للتعــداد النظــامي الــذي ســيجري في عــام     
المجلس الاستشاري التقني الدولي لتقديم الخبرة والمشورة من أجل مساعدة الحكومة علـى تنفيـذ    

واجتمـع المجلـس في كـانون       . كان والمساكن بنجاح علـى نحـو يمتثـل للمعـايير الدوليـة            تعداد الس 
وعقـدت حلقـة    .  قبل إجراء التعداد التجريبي وبعـده      ٢٠١٣يوليه  / وفي تموز  ٢٠١٣يناير  /الثاني

 .تخاذ تدابير تصحيحية عند الحاجة لتقييم العملية التجريبية وا٢٠١٣يونيه /عمل في حزيران
  

 ٢٠١٤خطيط لعام افتراضات الت    

ســيظل نهــج الأمــين العــام، القــائم علــى ثــلاث ركــائز للمــشاركة في المجــالات الــسياسية    - ١٢
والإنسانية والإنمائية، يوفر إطارا توجيهيا للمساعي الحميدة فيما يتعلق بالعمل الجاري في ميانمـار              

 حيث يواصل  إحراز تقدم نحو تحقيق هذه الأهداف،    ٢٠١٤وسيتواصل في عام    . ٢٠١٤في عام   
 . على مجموعة مماثلة من المسائل٢٠١٣المكتب الاستفادة من العمل الذي أُنجز في عام 

ــدروس          - ١٣ ــادل ال ــم المتحــدة إلى تب ــع الأم ــة، تتطل ــق الديمقراطي ــة تحقي ــق بعملي ــا يتعل وفيم
المستفادة في مجال الممارسات الانتخابية مع الـسلطات وغيرهـا مـن الجهـات صـاحبة المـصلحة،                  

ــام    وذلـــك ــة لعـ ــا التحـــضيرية للانتخابـــات العامـ ــار في أعمالهـ ــساعدة ميانمـ . ٢٠١٥ بهـــدف مـ
وسيواصل المكتب رصد مسألة السجناء السياسيين رصدا وثيقا، ويـصيغ تبعـا لـذلك رده لعـام                 

وسـيعمل المكتـب أيـضا مـع سـلطات ميانمـار         . ٢٠١٣ استنادا إلى التقدم المحرز في عـام         ٢٠١٤
 .علقة بالحرية السياسية في البلديات التشريعية المتلتشجيعها على مواصلة العمل

ــم ا     - ١٤ ــل الأمــ ــة، ستواصــ ــصالحة الوطنيــ ــال المــ ــبر   وفي مجــ ــساهمة أكــ ــديم مــ ــدة تقــ لمتحــ
 فيما يتعلق ببناء السلام للمساعدة على تهيئة الظروف المؤاتية للنجـاح في تنفيـذ               ٢٠١٤ عام في

توفر الأمــم المتحــدة جميــع الأدوات وســ. اتفاقــات وقــف إطــلاق النــار وبــسط الــسلام المــستدام
 .السلام والاستقرارالمتاحة لها لمساعدة حكومة ميانمار وشعبها لتوطيد 

 ها السكاني الأول منذ ثلاثـين سـنة       ويظل تقديم المساعدة التقنية إلى ميانمار لإجراء تعداد         - ١٥
، وسيواصـل  ٢٠١٤ ومن المقرر إجراء هذه العمليـة في الربـع الأول مـن عـام    . مسألة ذات أولوية 
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المكتب تقـديم المـساعدة إلى مختلـف وكـالات الأمـم المتحـدة لإزالـة العقبـات المحتملـة، والإسـهام                      
 .بذلك في التنفيذ الموضوعي للعملية على نحو يمتثل لأفضل الممارسات والمعايير الدولية

ؤشـرات   أدناه هـدف المستـشار الخـاص، والإنجـازات المتوقعـة منـه وم              ٢ويبين الجدول     - ١٦
 .الإنجاز ومقاييس الأداء المتعلقة بعمله

  
 ٢الجدول     

 الهدف والإنجازات المتوقعة ومؤشرات الإنجاز ومقاييس الأداء    
  
  دفع عملية المصالحة الوطنية وتحقيق الديمقراطية في ميانمار: دفاله
  

  مؤشرات الإنجاز  الإنجازات المتوقعة

ــار بــــين‘  ١’  )أ(  الوطنيةإحراز تقدم صوب تحقيق المصالحة   )أ( ــستمر لإطــــلاق النــ ــق وقــــف مــ تحقيــ
  الجماعات المسلحة وميانمار

  مقاييس الأداء    
ــام      ــي لعــ ــدد الفعلــ ــف١١: ٢٠١٢العــ ــا لوقــ  اتفاقــ

 النار إطلاق

 اتفاقا لوقف إطلاق النار١٢: ٢٠١٣العدد المقدر لعام   
 اتفاقـــا لوقـــف١٢: ٢٠١٤العـــدد المـــستهدف لعـــام   

  إطلاق النار
  زيادة مبادرات الحوار السياسي‘  ٢’    
 مقاييس الأداء    

 ٩: ٢٠١٢العدد الفعلي لعام   

 ١٧: ٢٠١٣العدد المقدر لعام   

  ٢٠: ٢٠١٤العدد المستهدف لعام   
  تقليص القيود على التجمعات السياسية‘  ١’  )ب(  إحراز تقدم صوب الانتقال إلى الديمقراطية  )ب(

 مقاييس الأداء    

  \٢: ٢٠١٢ام العدد الفعلي لع  
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  مؤشرات الإنجاز  الإنجازات المتوقعة

 صفر: ٢٠١٣العدد المقدر لعام   

  صفر: ٢٠١٤العدد المستهدف لعام   
عدد القوانين والتعـديلات المعتمـدة الـتي تنـهض‘  ٢’    

  بالحريات الأساسية
 مقاييس الأداء    

 ٩: ٢٠١٢العدد الفعلي لعام   

 ٨: ٢٠١٣العدد المقدر لعام   

  ٨ : ٢٠١٤العدد المستهدف لعام   
  إطلاق سراح السجناء السياسيين‘  ١’  )ج(  دم صوب تحسين حالة حقوق الإنسانإحراز تق  )ج(

 مقاييس الأداء    
  سجين سياسي٦٠٠: ٢٠١٢العدد الفعلي لعام   

  سجين سياسي٣٠٠: ٢٠١٣العدد المقدر لعام   

إطـلاق ســراح جميــع: ٢٠١٤العـدد المــستهدف لعــام    
  السجناء السياسيين المتبقين

التـدريب الـتي تـنظم/اء القـدرات  عدد بـرامج بن ـ   ‘  ٢’    
في مجال حقوق الإنسان لفائدة أفراد القوات المـسلحة

  والشرطة وقوات السجون
 مقاييس الأداء    

 ١٠: ٢٠١٢العدد الفعلي لعام   

 ١٤: ٢٠١٣العدد المقدر لعام   

  ٢٠ : ٢٠١٤العدد المستهدف لعام   
ــراز ت  )د( ــروف   إحــــ ــسين الظــــ ــوب تحــــ ــدم صــــ قــــ

  يةوالاقتصاد الاجتماعية
ــضايا‘  ١’  )د( ــة القـ ــاق لمعالجـ ــع النطـ ــوار واسـ ــة حـ إقامـ

  الاجتماعية والاقتصادية
 مقاييس الأداء    

ــا (   ــدد حلقــــــ ــضاياعــــــ ــشأن القــــــ ــل بــــــ ت العمــــــ
 )والاقتصادية الاجتماعية



A/68/327/Add.1  
 

13-43850 11/102 
 

  مؤشرات الإنجاز  الإنجازات المتوقعة

 ٩: ٢٠١٢العدد الفعلي لعام   

 ١٠: ٢٠١٣العدد المقدر لعام   

  ١٥ : ٢٠١٤العدد المستهدف لعام   
ات والــسياسات الدوليــةعــدد أفــضل الممارس ــ ‘  ٢’    

  المعتمدة في القطاع الاجتماعي والاقتصادي
 مقاييس الأداء    

 ٩: ٢٠١٢العدد الفعلي لعام   

 ١٢: ٢٠١٣العدد المقدر لعام   

  ١٦ : ٢٠١٤العدد المستهدف لعام   
  

  النواتج    
  التقرير السنوي للأمين العام المقدم إلى الجمعية العامة  •  
ات منتظمة مع سلطات ميانمار وسائر الأطـراف ذات الـصلة، بمـا في ذلـك الجماعـات                  إجراء مناقشات ومشاور    •  

المناصرة للديمقراطية وحقوق الإنسان والأحزاب السياسية المعارضـة والمجتمـع المـدني وجميـع أصـحاب المـصلحة                  
   الوطنيةالرئيسيين الآخرين، بشأن جميع المسائل المتصلة بالانتقال إلى الديمقراطية وعملية المصالحة

إجراء مناقشات ومشاورات منتظمة مع الدول الأعضاء المهتمة، بما فيها دول المنطقـة والـدول المجـاورة، لوضـع          •  
  نهج مشتركة تجاه استمرار التقدم نحو تحقيق الديمقراطية والمصالحة الوطنية والتنمية

ند الطلب، وكذلك إلى مجموعـة أصـدقاء   إحاطات يقدمها المستشار الخاص إلى الجمعية العامة ومجلس الأمن، ع      •  
  الأمين العام بشأن ميانمار

تيسير تقـديم المـساعدة التقنيـة إلى الحكومـة، بنـاء علـى طلبـها، في مجـال المـساعدة الانتخابيـة في مرحلـة مـا قبـل                        •  
  ٢٠١٥انتخابات عام 

يق وثيــــق مـــع الكيانـات الأخـرى المعنيـة           تيسير تقديم المساعــدة التقنيــة إلى الحكومة، بنــاء علــى طلبـها، بتنـس             •  
  في منظومــة الأمم المتحدة، لدعــم الجهــود التي تبذلهــا ميانمار فــي تحديد وتحقيق أولوياتهــا الإنمائية
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  العوامل الخارجية    
يُتوقع أن يتحقق هدف دور المساعي الحميدة الـذي يـضطلع بـه الأمـين العـام، ويتـولى                     - ١٧

ظمه المستشار الخـاص، شـريطة أن تكـون حكومـة ميانمـار والأطـراف المعنيـة الأخـرى                   تنفيذ مع 
ملتزمــة بتــسخير خــدمات مختلــف الوكــالات داخــل منظومــة الأمــم المتحــدة الراميــة إلى تعزيــز   
المؤســسات الديمقراطيــة، وتعزيــز المكاســب مــن مفاوضــات الــسلام مــع الجماعــات المختلفــة،     

  .طنية وتحقيق التنمية في البلدوذلك بهدف تشجيع المصالحة الو
  

  )الميزانية العادية(الاحتياجات من الموارد     
  ٣الجدول 

  الموارد المالية
  ) الولايات المتحدةتدولارابآلاف (

  
   ٢٠١٤الاحتياجات لعام   ٢٠١٣‐ ٢٠١٢

  الاعتمادات
النفقـــــــــــــات 

  موعالمج   الفرق  المقدرة
الاحتياجات 
  غير المتكررة

مجمــــــــــــوع 
الاحتياجات 

  ٢٠١٣لعام 
ــرق،  الفــــــــــــــــ

٢٠١٤‐٢٠١٣  
 )٦(‐)٤)=(٧(  )٦(  )٥(  )٤( )٢(‐)١)=(٣(  )٢(  )١(  الفئة

 ٢٠,٩ ٩٨١,٩ – ٠٠٢,٨ ١ ١٩٢,٨ ٥٣٥,٧ ١ ٧٢٨,٥ ١  تكاليف الأفراد المدنيين

 (٥٥,٣) ٤١٥,٩ ٤,٣ ٣٦٠,٦ ٧٣,٥ ٧٤٥,٠ ٨١٨,٥  التكاليف التشغيلية

 (٣٤,٤) ٣٩٧,٨ ١ ٤,٣ ٣٦٣,٤ ١ ٢٦٦,٣ ٢٨٠,٧ ٢ ٥٤٧,٠ ٢  المجموع  
    

  ٤الجدول 
  الوظائف

  

  الفئة الفنية  والفئات العليا

ــدمات   ــة الخـــــ فئـــــ
ــات   ــة والفئـــ العامـــ

  الموظفون الوطنيون  المتصلة بها

  المجموع  ٢‐ف  ٣‐ف  ٤‐ف  ٥‐ف  ١‐مد  ٢‐مد  أ ع م  و أ ع  

ــة  الخدمـــ
/ الميدانيــة

خــدمات 
  الأمن

ــة  فئـــــــــــــــ
الخـــــدمات 

  العامة

مجمـــــوع 
المــوظفين 
 الدوليين

لموظفـــــون ا
الفنيــــــــون  
  الوطنيون

الرتبــــة 
  المحلية

متطوعو 
الأمــــــم 
 المجموع  المتحدة

ــائف المعتمــدة   الوظ
 ٥––– ١٥–٤–٢١––––١  ٢٠١٣لعام 

الوظــائف المقترحــة  
 ٥––– ١٥–٤–٢١––––١  ٢٠١٤لعام 

 –––– ––––––––––––  التغيير  
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:  في المقـام الأول إلى مـا يلـي         ٢٠١٣-٢٠١٢ الرصيد الحر المتوقع لفترة السنتين       عزىيُ  - ١٨
ارتفـاع  ) ب(انخفاض تكاليف استحقاقات شاغلي الوظائف عما كان مدرجا في الميزانية؛           ) أ(

ــة؛     ــدرجا في الميزانيـ ــان مـ ــا كـ ــشواغر عمـ ــدل الـ ــبراء    ) ج(معـ ــع الخـ ــود مـ ــدد العقـ خفـــض عـ
  .لات سفر الموظفين في مهام رسميةالانخفاض في حا) د(الاستشاريين؛ 

ــام     - ١٩ ــوارد المقترحــة لع ــني     ٢٠١٤تغطــي الم ــام المع ــشار الخــاص للأمــين الع ــب المست  لمكت
، )بعد خصم الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات المـوظفين       ( دولار   ١ ٣٦٣ ٤٠٠بميانمار، البالغة   

ــائف الخ    ــتمرار الوظـ ــوظفين لاسـ ــة للمـ ــاليف العامـ ــاليف المرتبـــات والتكـ    و أ ع،١(مـــس تكـ
، فـــــــــضلا ) دولار١ ٠٠٢ ٨٠٠)) (الرتـــــــــب الأخـــــــــرى( خ ع ١، ٣- ف١، ٤- ف٢

ــن ــشغيلية  عـ ــاليف التـ ــشاريين   ) دولار٣٦٠ ٦٠٠(التكـ ــبراء الاستـ ــاليف الخـ ــا يـــشمل تكـ ، بمـ
، والمرافق والهياكل الأساسـية     ) دولار ٢٢٢ ١٠٠(، والسفر في مهام رسمية      ) دولار ٢٤ ٨٠٠(
ــبر ) دولار٨٣ ٥٠٠( ــل الـــ ــصالات ) دولار٢ ٧٠٠(ي ، والنقـــ ، ) دولار١٣ ٢٠٠(، والاتـــ

ــات   ــا المعلومـــ ــرى  ) دولار٩ ٩٠٠(وتكنولوجيـــ ــدات الأخـــ ــدمات والمعـــ ــوازم والخـــ   ، واللـــ
  ). دولار٤ ٤٠٠(

ــرح، في عــام    - ٢٠ ، أن يظــل عــدد الوظــائف ومــستواها بــلا تغــيير في مكتــب    ٢٠١٤ويُقت
  .المستشار الخاص للأمين العام المعني بميانمار

 والميزانية المعتمدة لعـام     ٢٠١٤ود السبب الرئيسي للفرق بين الموارد المقترحة لعام         ويع  - ٢١
 دولار، إلى انخفـــاض مـــستوى التوقعـــات المتعلقـــة بالـــسفر الرسمـــي  ٣٤ ٤٠٠، البـــالغ ٢٠١٣

للموظفين في أعقاب إنشاء مكتب محلي ممول مـن المـوارد الخارجـة عـن الميزانيـة، تقابلـه جزئيـا                  
  .د المتعلق بالمرتبات وارتفاع معايير استئجار أماكن العمل في نيويوركزيادة في الاعتما

ــة     - ٢٢ ــوارد، البالغ ــييرات في الم ــرح التغ ــصلة بهــا، تمــشيا   ١٠ ١٠٠وتُقت ــار المت  دولار، والآث
  . أدناه٥دول ، على النحو المبين في الج٦٧/٢٤٨قرار الجمعية العامة  مع
  

  ٥الجدول     
  المجالات الرئيسية للتغييرات في الموارد    

  
  البيان  صافي الانخفاضات في المدخلات

الانخفاضـــــــــات في 
  حجم النواتج

الانخفاضــــــــــــات في 
  الأداء المستهدف

  :الانخفاض  - ١
  سفر الموظفين في مهام رسمية    

ــل خفـــض     ــن أجـ ــشاورات مـ ــيم المـ ــادة تنظـ إعـ
  تكاليف السفر

   دولار١٠ ١٠٠: وع الانخفاضمجم

-  -  

http://undocs.org/ar/A/RES/67/248�
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  البيان  صافي الانخفاضات في المدخلات
الانخفاضـــــــــات في 

  حجم النواتج
الانخفاضــــــــــــات في 
  الأداء المستهدف

ستــــشار الخــــاص تنظــــيم المــــشاورات ســــيعيد الم  
المنطقــة للحــد وتــيرة الــسفر مــع زيــادة الوقــت   في

وســــيقدم . الإجمــــالي الــــذي يقــــضيه في المنطقــــة
  إضافي عن طريق المكتب في ميانمار دعم

    

    
  الموارد الخارجة عن الميزانية    

لأمين العام من التبرعـات الـتي أتاحـت إنـشاء مكتـب      استفاد مكتب المستشار الخاص ل    - ٢٣
، تُـستخدم المـوارد الخارجـة عـن الميزانيـة،           ٢٠١٣وفي عـام    . محلي للمستشار الخاص في ميانمـار     

ــدرها  ــسياسية     ٥٣١ ٤٠٠وقـ ــشؤون الـ ــوظفين للـ ــبير مـ ــة كـ ــاليف وظيفـ ــة تكـ    دولار، لتغطيـ
ضلا عــن التكــاليف التــشغيلية، في ميانمــار، فــ) الرتبــة المحليــة(، ووظيفــة مــساعد إداري )٥-ف(
في ذلــك الاتــصالات، وشــراء أثــاث للمكتــب المحلــي، والــسفر في مهــام رسميــة، وخــدمات    بمــا

  .متنوعة أخرى
ــام   - ٢٤ ــغ    ٢٠١٤وفي عـــ ــدرة بمبلـــ ــة، المقـــ ــن الميزانيـــ ــة عـــ ــوارد الخارجـــ ــتغطي المـــ   ، ســـ

  . دولار، تكاليف الوظيفتين والتكاليف التشغيلية ذات الصلة٥٠٠ ٠٠٠
  

  المستشار الخاص للأمين العام المعني بقبرص  -باء   
  ) دولار٣ ٣٨٨ ٤٠٠(

  المعلومات الأساسية والولاية والهدف    
ــة        - ٢٥ يتمثــل دور مكتــب المستــشار الخــاص للأمــين العــام، الــذي يعــرف أيــضا باســم بعث

المــساعي الحميــدة، في تقــديم الــدعم للمستــشار الخــاص للأمــين العــام المعــني بقــبرص، المكلــف    
  . عدة الطرفين في إجراء مفاوضات بهدف التوصل إلى تسوية شاملةبمسا
، أعلــن الأمــين العــام في رســالة موجهــة إلى رئــيس مجلــس  ٢٠٠٨يوليــه / تمــوز١٠وفي   - ٢٦

 /وز تمــ١٤عــن تعــيين مستــشاره الخــاص المعــني بقــبرص، اعتبــاراً مــن        ) S/2008/456(الأمــن 
، لمساعدة الطرفين على إجراء مفاوضات مكتملة الأركان مـن أجـل التوصـل إلى            ٢٠٠٨ يوليه

، شـرع الزعيمـان في مفاوضـات        ٢٠٠٨سبتمبر  / أيلول ٣وفي  . تسوية شاملة للمسألة القبرصية   
  .مكتملة الأركان برعاية الأمم المتحدة

فيهـا علـى مـسائل الحكـم،        وقد حافظ الزعيمان على وتيرة ثابتة للاجتماعـات، ركـزا             - ٢٧
ــصادية،        ــسائل الاقت ــاد الأوروبي، والم ــة بالاتح ــسائل المتعلق ــسلطة، والممتلكــات، والم وتقاســم ال
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وقد التقى الزعيمان، منذ بدء المفاوضات المكتملـة الأركـان،          . والأمن والضمانات، والأراضي  
اجتماعـات بـين    وبالإضافة إلى ذلك، وبناء على طلب الزعيمين، عقـدت          .  مرة ١٥٠أكثر من   

. ممثليهمــا واجتماعــات تقنيــة علــى مــستوى الخــبراء، وذلــك مــن أجــل التمهيــد لمحادثــات أوفى   
عُقـدت جميـع اجتماعـات الـزعيمين إمـا بحـضور المستـشار الخـاص للأمـين العـام، أو نائبـة                        وقد

لى واجتمع الزعيمان أيضاً في حضور الأمـين العـام إبـان زيارتـه إ             . المستشار الخاص، أو كليهما   
، وفي نيويـورك في   ٢٠١٠فبرايـر   / شـباط  ٢ينـاير إلى    / كانون الثـاني   ٣١قبـــرص فـــي الفترة من     

 وفي الفتـرة    ٢٠١١أكتـوبر   / تـشرين الأول   ٣١ و   ٣٠ ويومي   ٢٠١٠نوفمبر  / تشرين الثاني  ١٨
 ٢٠١١ينـاير   / كـانون الثـاني    ٢٦، وفي جنيف في     ٢٠١٢يناير  / كانــون الثاني  ٢٤ إلــى   ٢٢من  
  .٢٠١١يوليه / تموز٧وفي 
وقدم الأمين العام منذ بداية المفاوضات المكتملة الأركـان تقـارير مرحليـة إلـــى مجلـس             - ٢٨

 S/2010/238 و S/2009/610(الأمــن عـــــن أنــشطــــة بعثــــــة المــساعـــي الحميـــــدة فــــي قبـــرص   
وقــــدم المستــــشـــار الخـــــــاص  ). S/2012/149 و S/2011/498 و S/2011/112 و S/2010/603 و

ـــرات     ـــن ســبع مـــ ـــس الأمــ ـــة لمجلـ ـــي (إحاطــ ــران١٠فــ ــه / حزي ــشريــن ٣٠، و ٢٠١٠يوني  ت
ــبتمبر / أيلــــــــول٧، و ٢٠١١مــــــارس / آذار١٥، و ٢٠١٠نــــــوفمبر /الثانــــــــي ، ٢٠١١ســــ

وبالإضـافة  ). ٢٠١٣ مـايو / أيار ٣٠، و   ٢٠١٢يوليه  / تموز ١٠، و   ٢٠١٢مارس  / آذار ٢٩ و
ــة للاجتماعــات       إلى ذلــك، حــافظ كــل مــن الأمــين العــام ومستــشاره الخــاص علــى وتــيرة ثابت

  .لإحاطة الجهات الدولية صاحبة المصلحة والحكومات الرئيسية في المنطقة
وفي ما يتعلق بالجوانب الأخرى لعملية السلام، أنشأ الزعيمان سبع لجان تقنيـة لوضـع           - ٢٩

 لبناء الثقة تهدف إلى توفير مناخ مـوات لتحقيـق تـسوية عـن طريـق تحـسين الحيـاة             وتنفيذ تدابير 
مكتـب المستـشار    (وتضطلع هذه اللجان بأعمالها بتيـسير مـن الأمـم المتحـدة             . اليومية للقبارصة 

الخاص للأمين العام المعني بقبرص، وقوة الأمم المتحدة لحفظ السلام في قبرص، وبرنامج الأمـم           
، أنــشئت لجنتــان إضــافيتان معنيتــان بالبــث الإذاعــي وفــتح ٢٠١٢وفي عــام ). ائيالمتحــدة الإنمــ
  .معابر جديدة

، دخلـت قـبرص     ٢٠١٣فبرايـر   /وفي أعقاب الانتخابات الرئاسية التي جـرت في شـباط           - ٣٠
ومنذ أن تولى الـزعيم القبرصـي اليونـاني المنتخـب حـديثا منـصبه، انـصب                . أزمة اقتصادية حادة  
 يكون حصريا على الأزمة الاقتـصادية الخطـيرة والتفـاوض بـشأن مجموعـة               تركيزه بشكل يكاد  

ــندوق       ــزي الأوروبي وصـ ــة والبنـــك المركـ ــية الأوروبيـ ــع المفوضـ ــالي مـ ــاذ المـ ــدابير الإنقـ ــن تـ مـ
  .الدولي النقد
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  التعاون مع الكيانات الأخرى    
الأمـم المتحـدة   تمشياً مع النهج المتكامل لوجود الأمم المتحـدة في البلـد، ستواصـل قـوة              - ٣١

لحفــظ الــسلام في قــبرص تقــديم الــدعم اللوجــستي والإداري للمكتــب بهــدف ضــمان التيــسير     
ولا يـزال الاسـتعراض المفـصل لترتيبـات التنـسيق           . المتسق لعملية التفاوض والحد من التكـاليف      

، ســــارياً ٢٠١٠يونيــــه /بــــين مكتــــب المستــــشار الخــــاص والقــــوة، الــــصادر في حزيــــران      
  ).، المرفق الثالثA/65/706 انظر(

والغرض من بعثة المساعي الحميـدة هـو كفالـة تحقيـق أقـصى قـدر مـن التـآزر مـع قـوة                          - ٣٢
الأمم المتحدة لحفظ السلام في قبرص وسائر مكونات أسرة الأمـم المتحـدة في قـبرص، ومـن ثم        

وتعمـل الممثلـة الخاصـة للأمـين العـام ورئيـسة            . الـسلام كفالة تقديم دعم متـسق وفعـال لجهـود          
القوة نائبةً للمستشار الخاص للأمين العـام في مـا يتـصل بالمـسائل المتعلقـة بولايـة بعثـة المـساعي                      

وتعمل الممثلة الخاصة للأمين العام على التأكـد مـن قيـام القـوة وفريـق الأمـم المتحـدة                  . الحميدة
مــين العــام للمــساعي الحميــدة علــى أســاس عــدم اســترداد        القطــري بتقــديم الــدعم لبعثــة الأ   

وتنسق نائبة المستشــار الخــــاص المبـــــادرات الـتي تنفـذها وكـالات الأمـم المتحـــدة                 . التكاليف
  . واللجنة المعنية بالمفقودين في قبرص

  
  المعلومات المتعلقة بالأداء    

تقدم في العديد مـن القـضايا،       على مدى أكثر من أربع سنوات من المفاوضات، أحرز            - ٣٣
وبـسبب عـدم عقـد اجتماعـات للـزعيمين      . مما أفضى إلى تراكم عدد كبير مـن أوجـه التقـارب          

، كان من الضروري قيام المستشار الخـاص للأمـين العـام بالحفـاظ            ٢٠١٢مارس  / آذار ٢٩منذ  
. أخـرى على الـزخم في المحادثـات بـين الجـانبين إلى حـين دخـول الـزعيمين في مفاوضـات مـرة                       

وقد تحقق ذلك من خلال التركيز على أعمال اللجان التقنيـة الـتي اسـتفادت مـن قيـام الجـانبين           
  .بتعزيز مشاركتهما وزيادة ما يقدمانه من دعم

المعنيــة بالجريمــة والمــسائل الجنائيــة، والتــراث الثقــافي، (وواصــلت اللجــان التقنيــة الــسبع   - ٣٤
ــسانية،   ــة  وإدارة الأزمــات، والقــضايا الإن ــصحة، والبيئ ــة، وال ــصادية والتجاري ، )والمــسائل الاقت

، اجتماعاتهـا   ٢٠١٢واللجنتان الإضافيتان المعنيتان بالمعابر والبث الإذاعي اللتان أنشئتا في عـام            
وأدت أعمـال اللجـان التقنيـة إلى اعتمـاد عـدد مـن              . على نحو منتظم، بتيسير من الأمم المتحدة      

، بمــا في ذلــك التــدريب المــشترك بــين القبارصــة اليونــان   ٢٠١٣تــدابير بنــاء الثقــة خــلال عــام  
والقبارصة الأتراك في مجـال مكافحـة الحرائـق في المنطقـة المـشمولة بحمايـة الأمـم المتحـدة الـذي             

وبــدأت أعمــال أيــضا في مجــال تــرميم ديــر      . أجرتــه بنجــاح اللجنــة التقنيــة لإدارة الأزمــات    
وبالإضافة إلى ذلك، نجـح الجانبـان في   . ارباسأبوستولوس أندرياس الذي يقع في شبه جزيرة ك  
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تفعيل آلية مشتركة بين الطائفتين للاتصال في حالات الأزمات من خلال اللجنة التقنية المعنيـة               
والغرض مـن الآليـة هـو تـشجيع بـذل جهـود مـشتركة لمكافحـة الأمـراض المعديـة في                   . بالصحة

  .وبأسرع ما يمكنقبرص، واتخاذ تدابير الوقاية والحماية بشكل متزامن 
ــام         - ٣٥ ــة عـ ــاص طيلـ ــشار الخـ ــب المستـ ــل مكتـ ــك، عمـ ــافة إلى ذلـ ــى ٢٠١٣وبالإضـ  علـ

 /الأســاس الــلازم لاســتئناف المفاوضــات، الــتي مــن المــرجح أن تجــرى في تــشرين الأول    وضــع
  .٢٠١٣أكتوبر 

  
  ٢٠١٤افتراضات التخطيط لعام     

ية في أولوياتـه وأنـشطته   لا يتوقع مكتب المستـشار الخـاص حـدوث أي تغـييرات رئيـس             - ٣٦
وسيواصل المكتب تيسير عقد اجتماعـات بـين الـزعيمين          . ٢٠١٤واحتياجاته التشغيلية في عام     

وسيواصـل المـشاركة مـع الجهـات        . وممثليهما وخبرائهما إلى أن يتم التوصـل إلى تـسوية شـاملة           
د اللجــان التقنيــة، وسيواصــل أيــضا تيــسير انعقــا. المعنيــة الإقليميــة والدوليــة دعمــا لهــذه العمليــة

  .فيها أي لجان جديدة قد يجري إنشاؤها، كما سيواصل دعم تدابير بناء الثقة بما
، يُتوقع أن تستـضيف الأمـم       ٢٠١٤وفي حال تحقق تقدمٌ كافٍ في المفاوضات في عام            - ٣٧

المتحدة مؤتمرا متعدد الأطراف يكون بمثابة الخطوة الأخيرة في عملية التفـاوض بـشأن الوصـول        
، قــد يلــزم إعــادة ٢٠١٤وفي حــال تم التوصــل إلى تــسوية في عــام . لى تــسوية يقبلــها الطرفــانإ

  . تحديد دور المكتب لكي يتمكن من المساعدة في تنفيذ الاتفاق
ومـن المتوقـع أن تتواصـل       . “فترة العمل الفعلـي   ”ويعمل المستشار الخاص على أساس        - ٣٨

ومـن المتوقـع أن يواصـل المستـشار         . ت الموضوعية العملية بوتيرة نشطة عقب استئناف المفاوضا     
 السفر بانتظام إلى قبرص وإلى عواصم المنطقة، لا سـيما عواصـم الـدول     ٢٠١٤الخاص في عام    

  .الضامنة، وإلى نيويورك، وذلك في إطار المسؤوليات المنوطة به
الـتي يمتلكهـا    وباتباع نهج أكثر تكاملا في المفاوضات، ستتيح الخبرة التقنية المتخصـصة              - ٣٩

خــبراء استــشاريون خــارجيون للمكتــب وللجــانبين الخيــارات الممكنــة لحــل جوانــب الخــلاف    
الميـسرون العـاملون في المكتـب      /وفي حين يتـولى الموظفـون     . وتيسير المفاوضات بمختلف فصولها   

المسؤولية الشاملة عن كل فصل من فصول المفاوضـات، يـضطلع الخـبراء الاستـشاريون بتـوفير                 
فمــن الأمثلــة . ة التقنيــة المتخصــصة، عنــد الحاجــة، لحــل المــسائل الــتي هــي موضــع خــلافالخــبر

السابقة على ذلك أن خبيرا استشاريا معنيـا بالمعـاملات المتعلقـة بالممتلكـات قـدَّم المـساعدة إلى                
ــرادى أصــحاب          ــضات لف ــديم التعوي ــة تق ــة لإدارة عملي ــدة في وضــع خط ــساعي الحمي ــة الم بعث

 إطـار تـسوية شـاملة تـشمل إصـدار سـندات وهيكلـة سـندات مـضمونة                   الممتلكات، وذلـك في   



A/68/327/Add.1
 

18/102 13-43850 
 

وستظل الحاجة إلى الترجمة الشفوية كما هي، كما ستتـضمن ترجمـة أخبـار القبارصـة                . بأصول
  .اليونان والقبارصة الأتراك

ــرد في الجــدول   - ٤٠ ــاه كــل مــن الهــدف والإنجــازات المتوقعــة ومؤشــرات الإنجــاز    ٦وي  أدن
  .مستشار الخاصومقاييس الأداء لل

  
  ٦الجدول 

  الأهداف والإنجازات المتوقعة ومؤشرات الإنجاز ومقاييس الأداء    
  
  التوصل إلى تسوية شاملة لمشكلة قبرص :دفاله

  
  مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة 

ــة      ــان بغيـ ــة الأركـ ــات المكتملـ ــدم في المفاوضـ ــراز تقـ إحـ
  التوصل إلى تسوية شاملة

يمــا بــين الطــرفين بــشأن المــسائلزيــادة التقــارب ف  ‘١’  
  الجوهرية والموضوعية

  مقاييس الأداء  
  عدد الاجتماعات المعقودة بين الزعيمين  )أ(    

  ٥١: ٢٠١٢العدد الفعلي لعام   
  ٥٠: ٢٠١٣العدد المقدّر لعام   
  ٧٠: ٢٠١٤العدد المستهدف لعام   

عدد الاجتماعات المعقودة بين ممثلي الـزعيمين )ب(    
  ت التقاربلتحديد مجالا

  ٥٢: ٢٠١٢العدد الفعلي لعام   
  ٧٥: ٢٠١٣العدد المقدّر لعام   
  ١٠٠: ٢٠١٤العدد المستهدف لعام   

عدد اجتماعات الأفرقة العاملة واللجان التقنيـة )ج(    
المعقــودة لمناقــشة مجــالات محــددة مــن الخــبرة وتحديــد

  مجالات التقارب
  ٢٢٩: ٢٠١٢العدد الفعلي لعام   
  ٢٠٠: ٢٠١٣ لعام العدد المقدّر  
  ٢٢٩: ٢٠١٤العدد المستهدف لعام   
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  مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة 

عــدد الورقــات الــتي تــشير إلى التقــدم في اتجــاه) د(    
ــاوض ــة التفـ ــار عمليـ ــرفين في إطـ التقـــارب بـــين الطـ

  المكتملة الأركان
  ١٤٢: ٢٠١٢العدد الفعلي لعام   
  ٨٠: ٢٠١٣العدد المقدّر لعام   
  ١٠٠: ٢٠١٤العدد المستهدف لعام   

 تدابير بناء الثقة التي وضـعتها اللجـان التقنيـةتنفيذ  ‘٢’    
ــة ــاة اليومي ــسير الحي ــرض تي ــان بغ ــا الزعيم ــق عليه وواف

  للقبارصة في أنحاء الجزيرة
  مقاييس الأداء    

  عدد تدابير بناء الثقة  
  ٢٦: ٢٠١٢العدد الفعلي لعام   
  ٢٩: ٢٠١٣العدد المقدّر لعام   
  ٣٤: ٢٠١٤العدد المستهدف لعام   

    
  تجالنوا    

لقبارصــــة الأتــــراك، أو ممثليهمــــا عقــــد اجتماعــــات ثنائيــــة مــــع زعــــيم القبارصــــة اليونــــان وزعــــيم ا  •  
 )١٦٠(مستشاريهما، في ما يتصل بجميع فصول المفاوضات  أو

ل فيمـا يتـصل بالمـسائ     ) ١٤٠(إسداء المشورة إلى الجـانبين ووضـع ورقـات لخيـارات الـسياسات العامـة                  •  
 ضاتالمتعلقة بجميع فصول المفاو

 )٧٠(عقد جلسات إحاطة واجتماعات ثنائية مع المجتمع الدولي   •  

تيسير الاجتماعات التي تعقدها الأفرقة العاملة الست واللجـان التقنيـة الـسبع بـشأن المـسائل الإجرائيـة                     •  
 )٢٢٩(والقانونية والتقنية والموضوعية ذات الصلة بجميع فصول المفاوضات 

حــزاب الــسياسية وغيرهــم مــن أصــحاب النفــوذ والتــأثير مــن الأفــراد   عقــد اجتماعــات مــع زعمــاء الأ   •  
والجماعات ووسائط الإعلام والأوساط الأكاديمية والمجتمـع المـدني مـن كـلا الطـائفتين، والمـشاركة في                  

 )٥٠(المناسبات التي تسهم في تهيئة بيئة مواتية لعملية التفاوض 
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)  نـشرة صـحفية  ٣٠ مقابلـة إعلاميـة وإصـدار    ٥٠إجـراء   (الاتصال بوسائط الإعلام القبرصية والدولية        •  
 بالتعاون مع قوة الأمم المتحدة لحفظ السلام في قبرص 

 حـوارات إذاعيـة، وإعلانـان       ٦(مواصلة حملة التوعية المتعددة الوسائط لحـشد الـدعم لعمليـة التفـاوض                •  
 ) الفوتوغرافية معارض للصور٥ إعلانات في الإذاعة العامة، و ٤في التلفزيون العام، و 

  )٣(تقديم تقارير وإحاطات إعلامية إلى مجلس الأمن   •  
    

  العوامل الخارجية    
يُتوقع أن يتحقـق هـذا الهـدف رهنـا بانتـصار الإرادة الـسياسية الراهنـة لـدى الـزعيمين                       - ٤١

  .وطائفتيهما، وباستمرار الدعم المقدم من المجتمع الدولي
  

  )ية العاديةالميزان(الاحتياجات من الموارد     
  ٧الجدول 

  الموارد المالية
    )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

     ٢٠١٤ لعام الاحتياجات   ٢٠١٣‐ ٢٠١٢  

  موع المج   الفرق  المقدّرةالنفقات   الاعتمادات  
ــات  الاحتياجــــــ
  غير المتكررة

مجمــوع الاحتياجــات
   ٢٠١٣لعام 

ــرق ــرةالفــــــــ  للفتــــــــ
٢٠١٤‐٢٠١٣  

  )٦(‐)٤)=(٧(  )٦(  )٥(  )٤(  )٢(‐)١)=(٣(  )٢(  )١(  الفئة

 (١١٢,٤) ٥٢٠,٤ ٢ -٤٠٨,٠ ٢ ٥٩٧,٧٢٦٨,٠ ٤ ٨٦٥,٧ ٤   المدنيينالأفرادتكاليف 

 (٥٠,٧) ٠٣١,١ ١ -٩٨٠,٤ ٩١٣,٦٢٩٢,٤ ١ ٢٠٦,٠ ٢  التكاليف التشغيلية

 (١٦٣,١) ٥٥١,٥ ٣ -٣٨٨,٤ ٣ ٥١١,٣٥٦٠,٤ ٦ ٠٧١,٧ ٧  المجموع  
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  ٨الجدول 
  الوظائف

    لفنية وما فوقهاالفئة ا  
فئة الخدمات العامة 
      الموظفون الوطنيون    والفئات المتصلة بها

  

وكيــل 
 أمـــــين
  عام

 أمـــــــــين
ــام  عــــــــ
  المجموع  ٢‐ف  ٣‐ف  ٤‐ف  ٥‐ف  ١‐مد  ٢‐مد  مساعد

 الخــدمات
ــة / الميدانيـ

ــدمات  خـ
  الأمن

ــة  فئــــــــــــ
الخــدمات 
  العامة

مجمـــــوع  
المـــوظفين 
  الدوليين

الموظفــون 
الفنيــــــون 
  الوطنيون

ــة  الرتبــــــ
  ةالمحلي

ــو  متطوعــ
 الأمــــــــــم
  المجموع  المتحدة

الوظــائف المعتمــدة  
  ١٩  -  ٣  -  ١٦  ٤  ٢  ١٠  -  -  ٥  ٣  ١  -  -  ١  ٢٠١٣لعام 

الوظــائف المقترحــة  
  ١٩  -  ٥  -  ١٤  ٣  ١  ١٠  -  -  ٥  ٣  ١  -  -  ١  ٢٠١٤لعام 
  -  -  ٢  -  )٢(  )١(  )١(  -  -  -  -  -  -  -  -  -  التغيير  

    
ارتفــاع ) أ: ( أساســا إلى مــا يلــي٢٠١٣-٢٠١٢للفتــرة يعــزى الرصــيد الحــر المتوقــع    - ٤٢

ــة؛    ــزعيمين   ) ب(معــدل الــشواغر عمــا هــو مــدرج في الميزاني نقــص عــدد الاجتماعــات بــين ال
وممثليهما، مما أدى إلى نقص في الإنفاق تحت بنود الخـبراء الاستـشاريين والاتـصالات واللـوازم         

  .والخدمات والمعدات الأخرى
 ٢٠١٤قترحة لمكتب المستشار الخاص للأمين العام المعني بقبرص لعـام           وتبلغ الموارد الم    - ٤٣

، )بعــد خــصم الاقتطاعــات الإلزاميــة مــن مرتبــات المــوظفين( دولار ٣ ٣٨٨ ٤٠٠مــا مقــداره 
ــالغ      وتغطــي تكــاليف المرتبــات والتكــاليف العامــة للمــوظفين مــن أجــل الوظــائف المقترحــة الب

 مـن فئـة الخدمـة الميدانيـة،         ١،  ٤- ف ٥،  ٥- ف ٣،  ١- مـد  ١ و أ ع،     ١( وظيفـة    ١٩عددها  
، ) دولار٢ ٤٠٨ ٠٠٠) ( مـن الرتبـة المحليـة   ٥،  )الرتـب الأخـرى   ( من فئـة الخـدمات العامـة         ٣

، بمـا يـشمل تكـاليف الخـبراء الاستـشاريين           ) دولار ٩٨٠ ٤٠٠(فضلا عن التكاليف التـشغيلية      
ــة  ) دولار١٧٦ ٢٠٠( ــام رسميــ ــسفر في مهــ ــل  ، والم) دولار٣٣٧ ٧٠٠(، والــ ــق والهياكــ رافــ

 ٧٩ ٤٠٠(، والاتــصالات ) دولار٥٥ ٣٠٠(، والنقــل الــبري ) دولار١٢٦ ٦٠٠(الأساســية 
، واللــوازم والخــدمات والمعــدات الأخــرى ) دولار٢٤ ٥٠٠(، وتكنولوجيــا المعلومــات )دولار

  ). دولار١٨٠ ٧٠٠(
لعـام  وتشمل أعداد ومـستويات الوظـائف المقترحـة لمكتـب المستـشار الخـاص للأمـين ا                   - ٤٤

 تحويل وظيفة موظف أمن من فئة الخدمة الميدانيـة إلى وظيفـة وطنيـة               ٢٠١٤المعني بقبرص لعام    
لمساعدٍ لشؤون الأمن من الرتبة المحلية وتحويل وظيفـة لمـساعد إداري مـن فئـة الخـدمات العامـة                    

  .إلى وظيفة وطنية من الرتبة المحلية) الرتب الأخرى(
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 والميزانيــة ٢٠١٤ دولار بــين المــوارد المقترحــة لعــام  ١٦٣ ١٠٠والفــرق البــالغ قــدره    - ٤٥
ــام   ــدة لع ــي   ٢٠١٣المعتم ــا يل ــا إلى م ــزى أساس ــيين إلى    ) أ: ( يع ــوظفيْن دول ــتين لم ــل وظيف تحوي

ــة؛     ــة المحلي ــن الرتب ــتين م ــتين وطني ــواتر الاس ــ ) ب(وظيف ــشاريين؛  انخفــاض ت ــالخبراء الاست تعانة ب
  .ثة استئجارهاانخفاض عدد المركبات التي يتعين على البع )ج(

 دولار والآثـار ذات الـصلة تمـشيا         ٣٢ ٠٠٠وتُقترح التغييرات في الموارد البالغ قـدرها          - ٤٦
  . أدناه٩، على النحو المبين في الجدول ٦٧/٢٤٨مع قرار الجمعية العامة 

  
  ٩الجدول 

  في المواردالمجالات الرئيسية للتغييرات     
  

  البيان  صافي الانخفاضات في المدخلات
الانخفاضـــــــات في 

  حجم النواتج
ــات في الانخفاضــــــــ
  الأداء المستهدف

  :الانخفاض
  الخبراء الاستشاريون

ــيم  ــادة تنظـــــ ــن    إعـــــ ــد مـــــ ــبرات للحـــــ ــة الخـــــ  مجموعـــــ
  الاستشارية الخدمات

   دولار٣٢ ٠٠٠: إجمالي الانخفاض
ارية مـــن شـــأنه أن التخفـــيض المقتـــرح في الخـــدمات الاستـــش

ــصلة      ــة المت ــسائل التقني يقلــص مجموعــة الخــبرات المتاحــة في الم
ــراح      ــلاف واقتـ ــب الخـ ــل جوانـ ــة إلى حـ ــات الراميـ بالمفاوضـ
ــد في     ــة التعقي ــذ أو لمعالجــة العناصــر البالغ اســتراتيجيات للتنفي

مثـل آليـات التعـويض عـن الممتلكـات         (اتفاقٍ محتمل للتـسوية     
غـير أن المكتـب سـيبذل قـصارى          ).أو نماذج النظام الاتحادي

جهــده لتــأمين الــدعم المخــصص والخــبرات المخصــصة مــن       
داخل منظومة الأمـم المتحـدة حيثمـا أمكـن ذلـك، كـأن يـتم                
ذلك من خلال فريق خبراء الوساطة الاحتياطي التابع لإدارة          

  .الشؤون السياسية

-  -  

    
  الموارد الخارجة عن الميزانية    

شار الخاص للأمين العام المعني بقبرص موارد خارجة عن الميزانيـة           لم تتوفر لمكتب المست     - ٤٧
  . ٢٠١٤، ومن غير المتوقع أن تتوفر لعام ٢٠١٣لعام 

  

http://undocs.org/ar/A/RES/67/248�
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  المستشار الخاص للأمين العام المعني بمنع الإبادة الجماعية  -جيم   
  ) دولار٢ ٤٣٥ ٦٠٠(

  المعلومات الأساسية والولاية والهدف    
ــدعوة مجلــس الأمــن    - ٤٨ ــراره عمــلا ب ــل إلى  )٢٠٠١ (١٣٦٦، في ق ــام أن يحي ، الأمــين الع

المجلس المعلومات والتحليل المتاح مـن داخـل منظومـة الأمـم المتحـدة عـن حـالات الانتـهاكات                   
ــانون ال ــ       ــساني والق ــدولي الإن ــانون ال ــك الق ــا في ذل ــدولي، بم ــانون ال ــوق الجــسيمة للق دولي لحق

 ٢٠٠٤يوليـــه / تمـــوز١٢الإنـــسان، أبلـــغ الأمـــين العـــام رئـــيس المجلـــس، في رســـالته المؤرخـــة   
)S/2004/567(  وأبلــغ رئــيس . ، بقــراره تعــيين مستــشار خــاص لــه معــني بمنــع الإبــادة الجماعيــة

، بــأن المجلــس قــد )S/2004/568 (٢٠٠٤يوليــه /وزتمــ ١٣المجلــس الأمــين العــام، في رده المــؤرخ 
  .أحاط علما بما يعتزم القيام به

  :وحدّد الأمين العام مسؤوليات المستشار الخاص في ما يلي  - ٤٩
جمــع المعلومــات المتاحــة، وبخاصــة مــن داخــل منظومــة الأمــم المتحــدة، بــشأن     )أ (  

ــدولي       الا ــانون ال ــسان والق ــوق الإن ــدولي لحق ــانون ال ــهاكات الواســعة النطــاق والجــسيمة للق نت
ــة         ــادة جماعي ــؤدي إلى حــدوث إب ــد ت ــتي ق ــي، وال ــني والعرق ــصلة بالأصــل الإث ــساني ذات ال الإن

  يتم منعها أو وقفها؛ لم إذا
 القيــام بــدور آليــة للإنــذار المبكــر للأمــين العــام، وعــن طريقــه لمجلــس الأمــن،      )ب (  

  بتوجيه اهتمام أعضائه إلى الحالات التي يحتمل أن تؤدي إلى حدوث إبادة جماعية؛
تقديم توصيات إلى مجلس الأمن، عـن طريـق الأمـين العـام، بـشأن الإجـراءات                   )ج (  

  الكفيلة بمنع حدوث جرائم إبادة جماعية أو وقفها؛ 
 ينبغـــي إقامـــة اتـــصالات مـــع منظومـــة الأمـــم المتحـــدة بـــشأن الأنـــشطة الـــتي   )د (  

الاضطلاع بها لمنع حدوث الإبادة الجماعية والعمل على تعزيز قدرة الأمم المتحدة علـى تحليـل                
  .وإدارة المعلومات المتعلقة بجريمة الإبادة الجماعية أو الجرائم المتصلة بها

ويُــستمد الإطــار المرجعــي المعيــاري الأساســي لعمــل المستــشار الخــاص، إضــافة إلى           - ٥٠
بادلة، من اتفاقية منـع جريمـة الإبـادة الجماعيـة والمعاقبـة عليهـا؛ والنـصوص الأوسـع                   الرسائل المت 

نطاقا للقـانون الـدولي لحقـوق الإنـسان والقـانون الـدولي الإنـساني، والقـانون الجنـائي الـدولي؛                     
وقرارات الجمعية العامة ومجلـس الأمـن ومجلـس حقـوق الإنـسان، بمـا في ذلـك الوثيقـة الختاميـة                      

  .٢٠٠٥مة العالمي لعام لمؤتمر الق

http://undocs.org/ar/S/RES/1366(2001)�
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وفيما يتعلق بمبدأ المسؤولية عـن الحمايـة، تجـدر الإشـارة إلى أن الوثيقـة الختاميـة لمـؤتمر                      - ٥١
ــام   ــدول   ١٣٩ و ١٣٨ تناولــت، في الفقــرتين  ٢٠٠٥القمــة العــالمي لع ، مــسؤولية كــل مــن ال

اعيـة وجـرائم    الأعضاء والمجتمع الدولي عن حمايـة الـسكان عـن طريـق منـع جـرائم الإبـادة الجم                  
وتعهــد رؤســاء . الحــرب والــتطهير العرقــي والجــرائم المرتكبــة ضــد الإنــسانية والتحــريض عليهــا

الدول والحكومات المجتمعون، في جملة أمور، بدعم الأمـم المتحـدة في بنـاء قـدرة علـى الإنـذار                    
ؤولية وأهابوا كذلك بالجمعية العامـة أن تواصـل النظـر في موضـوع المـس     . المبكر في هذا الصدد 

عن الحماية وفي اتخـاذ إجـراء جمـاعي، في الوقـت المناسـب وبطريقـة حاسمـة، عـن طريـق مجلـس                        
واعتمدت الجمعية العامـة الوثيقـة الختاميـة لمـؤتمر القمـة العـالمي في               . الأمن، وذلك وفقا للميثاق   

ــا  ــس الأ  ٦٠/١قراره ــرتين    ، في حــين أكــد مجل ــام الفق ــد أحك ــن جدي ــن م  في ١٣٩ و ١٣٨م
، وأشــار المجلــس إلى هــذا التأكيــد في الفقــرة الثانيــة مــن )٢٠٠٦ (١٦٧٤ مــن قــراره ٤ الفقــرة

، الـتي أُعـرِبَ فيهـا عـن الـدعم الكامـل           ١٤٠وبإدراج الفقـرة    . )٢٠٠٦ (١٧٠٦ديباجة قراره   
لمهمة المستـشار الخـاص للأمـين العـام المعـني بمنـع الإبـادة الجماعيـة، في ذلـك الجـزء مـن الوثيقـة                    
الختاميــة المتعلــق بموضــوع المــسؤولية عــن الحمايــة، يؤكــد مــؤتمر القمــة العــالمي العلاقــة الوثيقــة    

  .الولايتين بين
ــيس    ٢٠٠٧أغــسطس /آب ٣١وفي   - ٥٢ ، أعــرب الأمــين العــام، في رســالة وجههــا إلى رئ

، عن اعتزامه تعيين مستشار خاص له معني بالتركيز على موضـوع        )S/2007/721(مجلس الأمن   
ــة   ــن الحمايـ ــسؤولية عـ ــؤرخ     . المـ ــام، في رده المـ ــين العـ ــس الأمـ ــيس المجلـ ــغ رئـ ــانون ٧وأبلـ  كـ

. ، بــــــأن المجلــــــس قــــــد أحــــــاط علمــــــا بقــــــراره     )S/2007/722 (٢٠٠٧ديــــــسمبر /الأول
يوليــه، عــيَّن الأمــين العــام مستــشارا خاصــا جديــدا لــه للتركيــز علــى موضــوع     /تمــوز ١٢ وفي

  .المسؤولية عن الحماية
اء وفيمــا بينــها، ولرســم الخطــوط العريــضة     وللإســهام في حــوار مــع الــدول الأعــض      - ٥٣

 من الوثيقة الختاميـة لمـؤتمر      ١٣٩ و   ١٣٨لاستراتيجية بشأن كيفية الاستجابة لأحكام الفقرتين       
“ تنفيـذ المـسؤولية عـن الحمايـة     ”، أصدر الأمين العـام تقريـرا بعنـوان          ٢٠٠٥القمة العالمي لعام    

)A/63/677 (  وفي مرفق ذلك التقرير، أشار الأمين العـام إلى أنـه           . ٢٠٠٩يناير  /في كانون الثاني
يعتزم إنشاء مكتب مشترك للمستشار الخـاص المعـني بمنـع الإبـادة الجماعيـة والمستـشار الخـاص                   

م في  ونوقش تقريـر الأمـين العـا      . المعني بمسؤولية الحماية، نظرا للطابع الوثيق والمتكامل لعملهما       
، مما أفضى إلى اتخاذ الجمعية، بتوافـق الآراء، أول قـرار لهـا              ٢٠٠٩يوليه  /الجمعية العامة في تموز   

، الـذي أكـدت فيـه الجمعيـة مـن جديـد             )٦٣/٣٠٨انظـر القـرار     (بشأن المسؤولية عن الحمايـة      
وفي التقرير الذي قدمه الأمـين العـام إلى الجمعيـة في            . لمفهومعزمها على مواصلة النظر في هذا ا      

، أكــد )A/64/864( بــشأن الإنــذار المبكــر والتقيــيم والمــسؤولية عــن الحمايــة ٢٠١٠يوليــه /تمــوز
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 بمنــع الإبــادة مجــددا اقتراحــه إضــفاء طــابع مؤســسي علــى التعــاون بــين المستــشار الخــاص المعــني 
، ٢٠١٠ديـسمبر   /وفي كـانون الأول   . الجماعية والمستشار الخاص المعني بالمسؤولية عن الحمايـة       

نظــرت الجمعيــة العامــة في المقترحــات المتعلقــة باحتياجــات المكتــب مــن المــوظفين ومــن المــوارد 
  ).Corr.2 و Corr.1  وA/65/328/Add.1انظر (

ــدور         - ٥٤ ــى اضــطلاعه ب ــة عل ــادة الجماعي ــع الإب ــشار الخــاص المعــني بمن ــة المست ــنص ولاي وت
تحفيزي داخـل منظومـة الأمـم المتحـدة، وبـصورة أعـم داخـل المجتمـع الـدولي، مـن أجـل زيـادة                  

ة الوعي بأسباب حدوث جرائم الإبادة الجماعية وديناميتها، والتحذير من احتمـال وقـوع إبـاد              
جماعيــة في بلــد معــين أو منطقــة معينــة، وتقــديم توصــيات تهــدف إلى منــع وقوعهــا أو وقفهــا،    
وإتاحة المجال للـشركاء لكـي يتخـذوا إجـراءات وقائيـة وفقـا لولايـات كـل منـهم ومـسؤولياته                      

  . بموجب القانون الدولي
ة بتطـوير  ويُكلف المستشار الخاص المعني بالتركيز على موضـوع المـسؤولية عـن الحماي ـ         - ٥٥

هذا المفهوم وصقله من الناحية المفاهيمية والمؤسسية والتنفيذية، ومواصلة إجراء حوار سياسـي             
وهـو  . مع الدول الأعـضاء والجهـات المعنيـة الأخـرى بـشأن اتخـاذ مزيـد مـن الخطـوات لتنفيـذه                    

ــا         ــة لوضــع ولايتيهم ــادة الجماعي ــع الإب ــشار الخــاص المعــني بمن ــع المست ــضا بالعمــل م  مكلَّــف أي
  . المتمايزتين والمتكاملتين في نفس الوقت موضع التنفيذ داخل منظومة الأمم المتحدة وخارجها

 لتتولى توجيـه ودعـم عمـل المستـشار          ٢٠٠٦وعيَّن الأمين العام لجنة استشارية في عام          - ٥٦
، قـرر الأمـين العـام اسـتعراض ولايـة هـذه             ٢٠١١وفي عـام    . الخاص المعني بمنع الإبادة الجماعية    

وستُنـشأ لجنـة    . للجنة الاستشارية ومهامهـا وتـشكيلها لتـشمل الاهتمامـات الموسـعة للمكتـب             ا
، ومـن المتوقـع أن تـضطلع    ٢٠١٤ أو في مطلـع عـام   ٢٠١٣جديدة في النصف الثـاني مـن عـام      

  .بدور أكثر نشاطا في مجال الدعوة والتوعية
  

  التعاون مع الكيانات الأخرى    
في تعــاون وثيــق مــع إدارة الــشؤون الــسياسية، ومفوضــية  يعمــل المستــشاران الخاصــان   - ٥٧

الأمم المتحدة لحقوق الإنسان، وإدارة عمليات حفظ السلام، وإدارة الدعم الميـداني، ومكتـب              
ــشؤون          ــم المتحــدة ل ــة، ومفوضــية الأم ــشؤون القانوني ــب ال ــسانية، ومكت ــشؤون الإن ــسيق ال تن

، وبرنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي، مـن           )فاليونيسي(اللاجئين، ومنظمة الأمم المتحدة للطفولة      
ويـسهم المستـشاران الخاصـان في المنتـديات الرئيـسية       . بين كيانات أخرى تابعـة للأمـم المتحـدة        

للأمــم المتحــدة، ومنــها اجتماعــات لجنــة الــسياسات التابعــة للأمــين العــام، واجتماعــات كبــار   
وتُقـدم الإسـهامات في شـكل       . والأمـن المستشارين وكبار المـديرين، واللجنـة التنفيذيـة للـسلام           

تحليلات وتوصيات من منظور منع جريمة الإبادة الجماعية والمسؤولية عن الحماية، بما في ذلـك               
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ويُــسهم المستــشاران الخاصــان وموظفــو  . مــا يتــصل بالأوضــاع المــثيرة للقلــق في بلــدان محــددة  
 ذلك فرق العمل والأفرقـة العاملـة   المكتب أيضا في فرق العمل والأفرقة العاملة المتكاملة، بما في    

الــتي تقودهــا إدارة الــشؤون الــسياسية وإدارة عمليــات حفــظ الــسلام، في مــا يتعلــق بأوضــاع    
، اخـتير مكتـب المستـشارين الخاصـين         ٢٠١٢وفي عام   . قطرية وفي عمليات حفظ سلام محددة     

ءات الوقائيـة الـذي     رئيسا مشاركا لإطار الأمم المتحدة المشترك بين الوكـالات لتنـسيق الإجـرا            
يعمل مع البرامج والصناديق والوكـالات التابعـة للأمـم المتحـدة مـن أجـل وضـع اسـتراتيجيات                  
متكاملــة لمنــع نــشوب التراعــات والجــرائم الفظيعــة ولتحديــد المــوارد الــسياسية والتقنيــة اللازمــة 

  . ٢٠١٣واختير المكتب رئيسا مشاركا لفترة ولاية ثانية في عام . لتنفيذها
وفي ما يتعلق بمجلس الأمن الذي يـتعين علـى المستـشارين الخاصـين تقـديم تقـارير إليـه                   - ٥٨

. عن طريق الأمين العام، فقد بقي المستشاران الخاصان علـى اتـصال فـردي مـع أعـضاء المجلـس          
، مــع ٢٠٠٨ســبتمبر /وقــد اجتمــع المستــشار الخــاص المعــني بمنــع الإبــادة الجماعيــة، منــذ أيلــول 

. ا علـى رئاسـة المجلـس لمناقـشة المـسائل المتـصلة بولايتـه وسيُواصـل فعـل ذلـك                    معظم من تعـاقبو   
، كلمــا أمكــن، علــى نحــو مــشترك مــع المستــشار   ٢٠١٠وتُعقــد هــذه الاجتماعــات منــذ عــام  

وسيُواصـل المستـشاران الخاصـان تقـديم        . الخاص الذي يركز عمله على المـسؤولية عـن الحمايـة          
  .لمجلس ذلك منهماإحاطات إلى المجلس كلما طلب رئيس ا

  
  المعلومات المتعلقة بالأداء     

، واصل مكتب المستشار الخـاص صـقل منهجيتـه للإنـذار المبكـر لتنبيـه                ٢٠١٣في عام     - ٥٩
الأمين العام، وتنبيه مجلس الأمـن عـن طريقـه، وذلـك بهـدف منـع الأوضـاع الـتي تنطـوي علـى                        

 العرقـي والجـرائم المرتكبـة ضـد        خطر وقوع جريمـة الإبـادة الجماعيـة وجـرائم الحـرب والـتطهير             
ولتحقيق هذا الغرض، قـام المكتـب باسـتعراض         )). ب(، المرفق، الفقرة    S/2004/567(الإنسانية  

إطاره التحليلي لمنع جريمة الإبادة الجماعية، وواصل العمل في وضع إطار لتحليل مخاطر وقـوع               
تطهير العرقـي والجـرائم المرتكبـة ضـد الإنـسانية، بالتـشاور مـع شـركاء الأمـم المتحـدة                     جرائم ال 

ويقــوم المكتــب، ســعيا منــه لتحــسين دمــج معلوماتــه المتعلقــة بالإنــذار  . والمؤســسات الأكاديميــة
ــات      ــدة للعمليـ ــز الأمـــم المتحـ ــارير مركـ ــهام في تقـ ــدة، بالإسـ ــم المتحـ ــة الأمـ ــر في منظومـ المبكـ

  . الأزمات وإدارة
وواصل المستشاران الخاصان وموظفو المكتب تنظيم أنشطة للاتـصال والتوعيـة بهـدف         - ٦٠

زيادة الوعي بمنع جريمة الإبادة الجماعيـة ومـا يتـصل بهـا مـن أعمـال فظيعـة وبمفهـوم المـسؤولية                    
وترد الأنشطة التي يقوم بها المكتب في موقعـه علـى شـبكة الإنترنـت الـذي يجـري                   . عن الحماية 
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وعمـل المكتـب أيـضا علـى التـرويج لولايتـه وأنـشطته عـن طريـق التواصـل مـع                      . نتظامتحديثه با 
  . وسائط الإعلام والمشاركة في منتديات المجتمع المدني والمنتديات الأكاديمية

وواصــل المكتــب أيــضا، في ســياق ولايتــه، تنفيــذ برنامجــه التــدريبي بهــدف تعزيــز قــدرة    - ٦١
. لمعلومــات المتعلقــة بالإبــادة الجماعيــة والجــرائم المتــصلة بهــا الأمــم المتحــدة علــى تحليــل وإدارة ا

ويلقى هذا التدريب المتخـصص الـذي يقدمـه المكتـب، والـذي يهـدف إلى تنميـة القـدرة علـى                      
تحديــد عوامــل المخــاطر واتخــاذ إجــراءات وقائيــة، طلبــا متزايــدا مــن الــدول الأعــضاء والمجتمــع    

يــة، شملــت حلقـات دراســية وتقــديم المــساعدة  ، عُقـدت أنــشطة تدريب ٢٠١٣ففــي عــام . المـدني 
التقنية، في إندونيسيا وأوغندا وإيطاليا وباراغواي والبرازيـل وبولنـدا وجمهوريـة تترانيـا المتحـدة                
وزامبيا وجنوب السودان وكندا وكينيا والولايـات المتحـدة الأمريكيـة، وفي أمـاكن أخـرى في                 

ونُظّمــت عــدة أنــشطة تدريبيــة  . رق الأوســطأفريقيــا وآســيا وأوروبــا وأمريكــا اللاتينيــة والــش  
بالتعــاون مــع شــركاء للأمــم المتحــدة، بمــا في ذلــك مفوضــية الأمــم المتحــدة لحقــوق الإنــسان      

  .وشركاء من المجتمع المدني
، ٢٠١٣ وقدّم المستشاران الخاصان إلى الأمين العام، في الأشهر الخمسة الأولى من عـام              - ٦٢

ة، مـشفوعة بتوصـيات تتعلـق باتخـاذ شـركاء الأمـم المتحـدة               مذكرات إرشادية بشأن حالة واحـد     
وأدلى المستشاران الخاصان أيضا بتصريحات علنيـة أو قـدما إحاطـات للـصحافة              . إجراءات وقائية 

عن مستجدات الأوضاع في باكستان والجمهورية العربية السورية وجنـوب الـسودان والـسودان     
قيد نظرهما عددا مـن الحـالات الـتي اقتـضت إمـا متابعـة              وغواتيمالا وكينيا ومالي وميانمار، وأبقيا      

  . إجراءات سابقة أو القيام بأعمال دبلوماسية ذات طابع وقائي
وتأكيدا لأهمية اتباع نهج إقليمي في منع وقوع جريمة الإبـادة الجماعيـة ومـا يتـصل بهـا                     - ٦٣

 إقليميـة ودون    من جرائم، واصل المستـشاران الخاصـان إقامـة شـراكات تنطـوي علـى ترتيبـات                
  . إقليمية هدفها تعزيز الأطر الإقليمية لمنع وقوع تلك الجرائم

مـارس  /وبعد إجراء مشاورات مع المستشار الخاص المعني بمنع الإبادة الجماعيـة في آذار      - ٦٤
، وافقــت اللجنــة الأفريقيــة لحقــوق الإنــسان والــشعوب علــى إنــشاء لجنــة فرعيــة بــشأن  ٢٠١٣

 والـدعوة إلى عقـد اجتمـاع للاتحـاد الأفريقـي لمناقـشة تطبيـق المفهـوم في                المسؤولية عن الحماية،  
  . السياق الإقليمي

ــة للمــؤتمر   ٢٠١٠ومنــذ إنــشاء المكتــب في عــام    - ٦٥ ــة الإقليمي ــدعم للجن ، قــدم المكتــب ال
وجــرائم  الـدولي المعــني بمنطقــة الــبحيرات الكــبرى في مجــال منـع وقــوع جريمــة الإبــادة الجماعيــة  

وفي اجتمـاع   . ائم المرتكبة ضد الإنسانية وجميع أشكال التمييز ومعاقبـة مرتكبيهـا          الحرب والجر 
 في برازافيل، طلبت الـدول الأعـضاء في المـؤتمر          ٢٠١١مايو  /اللجنة الإقليمية الذي عُقد في أيار     
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تلقي الدعم التقني من المكتب في تنمية القـدرات في مجـال الإنـذار المبكـر علـى الـصعيدين دون                     
وما يتصل بها من جرائم فظيعة، وتعهّـدت          والوطني لمنع وقوع جريمة الإبادة الجماعية      الإقليمي

، قــدم المكتــب التــدريب والمــساعدة التقنيــة إلى اللجنــة   ٢٠١٢وفي عــام . بإنــشاء لجــان وطنيــة 
الإقليمية واللجان الوطنية لأوغندا وجمهورية تترانيا المتحدة وزامبيا وكينيـا لتنميـة القـدرات في               

 الإنذار المبكر ووضع استراتيجيات لمنع جريمة الإبادة الجماعية وما يتصل بها مـن جـرائم،                مجال
ــة     ــياقاتها الوطني ــة تخــص س ــشطة وقائي ــام . وتنظــيم أن ــن    ٢٠١٣وفي ع ــد م ــب المزي ــدم المكت ، ق

المساعدة التقنيـة إلى اللجـان الوطنيـة لجمهوريـة تترانيـا المتحـدة وكينيـا لـدعم منتـديات الـسلام                    
الحــوار فيمــا بــين الطوائــف وفيمــا بــين الأديــان بهــدف منــع الجــرائم الفظيعــة، وقــدم    وتــشجيع 

  .المكتب الدعم لإنشاء اللجنة الوطنية لزامبيا
وواصل المستشاران الخاصان أيضا العمل مع الجماعة الاقتـصادية لـدول غـرب أفريقيـا                 - ٦٦

ب المناقــشات الــتي ، وعقــ٢٠١٢ديــسمبر /وفي كــانون الأول. ووضــع ترتيبــات تعاونيــة معهــا 
جرت مع المستشار الخاص المعني بمنـع الإبـادة الجماعيـة، وافقـت مفوضـية الجماعـة الاقتـصادية                   

 لمناقـشة دمـج منـع وقـوع     ٢٠١٣لدول غرب أفريقيا على عقد اجتماع رفيع المستوى في عـام     
يـة والـدول    جريمة الإبادة الجماعية ومفهوم المسؤولية عن الحمايـة في عمـل المنظمـة دون الإقليم              

ويعمــل المستــشاران الخاصــان علــى توســيع نطــاق العمــل مــع شــركاء إقليمــيين . الأعــضاء فيهــا
ودون إقليميين آخرين، بما في ذلك الجماعة الإنمائية للجنـوب الأفريقـي، والجماعـة الاقتـصادية                

، عقـد المستـشار الخـاص المعـني         ٢٠١٠ومنذ عـام    . لدول وسط أفريقيا، وجامعة الدول العربية     
بمنع الإبادة الجماعية مشاورات سنوية مع رابطـة أمـم جنـوب شـرقي آسـيا ومـع بعـض الـدول                      

  . الأعضاء فيها
ــشأن         - ٦٧ ــة ب ــدول الأمريكي ــع منظمــة ال ــاون م ــة، واصــل المكتــب التع وفي أمريكــا الجنوبي

رات الخيارات المتاحة لتعزيز الإطار الإقليمي لمنع الجرائم الفظيعـة، وذلـك بالاسـتناد إلى المـشاو               
الــتي أجريــت في الــسنتين الــسابقتين، بمــا في ذلــك عقــد جلــسة إحاطــة رسميــة للجنــة القانونيــة     

وواصـل المستـشاران الخاصـان أيـضا تقـديم دعمهمـا            . ٢٠١٢مارس  /للبلدان الأمريكية في آذار   
 للمبادرات الوطنية التي أسفر عنها إنشاء شبكة أمريكا اللاتينية لمنـع الإبـادة الجماعيـة والجـرائم                

ومنـذ إنـشاء   .  دولـة عـضوا مـن المنطقـة    ١٨، وتـضم الـشبكة      ٢٠١٢الجماعية الفظيعـة في عـام       
الشبكة، قدم المستشاران الخاصان الدعم لعقـد حـوارات بـشأن الترتيبـات المؤسـسية والأدوات       

وعقـــدت هـــذه . والمنـــهجيات المتعلقـــة بمنـــع وقـــوع الجـــرائم الفظيعـــة علـــى الـــصعيد القطـــري
ــاني ( الأرجنــتين وأوروغــواي  حــتى الآن في الحــوارات ــوفمبر /تــشرين الث ــاراغواي ) ٢٠١٢ن وب

وقدم مكتب المستشارين الخاصين الدعم أيضا لمناقـشات علـى الـصعيد            ). ٢٠١٣ مارس/آذار(
الإقليمي، في إطار مشاركة موظفي مكتب المستشارين الخاصين بوصفهم مدرِّبين في الأنـشطة             
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، والأخـرى المقـرر     ٢٠١٣يونيـه   /بولنـدا في حزيـران    التدريبية لأعضاء الـشبكة الـتي أجريـت في          
، بالتعــاون مــع إحــدى المنظمــات    ٢٠١٣ديــسمبر /إجراؤهــا في الأرجنــتين في كــانون الأول  

ــة، وهــي معهــد أوشــفيتز للــسلام والمــصالحة   غــير ويعتــزم المكتــب إجــراء المزيــد مــن   . الحكومي
لآليـات الوطنيـة الراميـة لمنـع        التدريب في المنطقة، بنـاء علـى الطلـب، بمـا في ذلـك دعـم إنـشاء ا                  

  .وقوع جريمة الإبادة الجماعية والجرائم الفظيعة
ويعمل المستشاران الخاصان على أساس منتظم مع الاتحـاد الأوروبي والـدول الأعـضاء              - ٦٨

فيه ومنظمة الأمن والتعـاون في أوروبـا بـشأن الإجـراءات الوقائيـة وتعزيـز الأطـر الوقائيـة علـى                    
وفي ما يتعلق بالاتحاد الأوروبي، يشمل ذلـك العمـلَ مـع المجلـس،             . والإقليميالصعيدين الوطني   

أمـا بالنـسبة لـدائرة العمـل الخـارجي، فقـد واصـل              . والبرلمان الأوروبي، ودائرة العمل الخـارجي     
المستشاران الخاصان إجراء المناقشات بشأن الخيـارات المتاحـة للتعـاون في مجـال آليـات الإنـذار                  

وفي منظمـة الأمـن والتعـاون في أوروبـا، لا يـزال مكتـب               . الحـالات المـثيرة للقلـق     المبكر وتقييم   
وواصـل المستـشاران   . المفوض السامي للأقليات القومية يمثل الجهة الرئيسية للعمـل مـع المنظمـة    

الخاصان أيضا العمل مع الهيئة الحكومية الدولية المعنية بالتنميـة ووضـع ترتيبـات تعاونيـة معهـا،                 
ــشمل شــركاء إقليمــيين ودون إقليمــيين آخــرين،      وهمــا يعم ــ لان علــى توســيع نطــاق العمــل لي

وتمشيا مـع ولايـة المكتـب، أسـفر العمـل مـع هـذه المنظمـات               . ذلك جامعة الدول العربية    في بما
زيـادة الـوعي بأسـباب      ) ب(زيادة التعـاون بـشأن المـسائل ذات الـصلة بالولايـة؛             ) أ: (عما يلي 

 الجماعيــة وجــرائم الحــرب والــتطهير العرقــي والجــرائم الــتي ترتكــب   وديناميــات جريمــة الإبــادة
ــا؛    ضـــد تعزيـــز قـــدرات الوقايـــة  ) ج(الإنـــسانية، والتـــدابير الـــتي يمكـــن اتخاذهـــا لمنـــع ارتكابهـ

  .والتصدي والحماية
. وقد تواصلت عملية التطوير السياسي والمفاهيمي والعملياتي للمـسؤولية عـن الحمايـة              - ٦٩

 الخاصان العمل مع الـدول الأعـضاء، سـواء في نيويـورك أو في عواصـمها،                 وواصل المستشاران 
ومــع المنظمــات الإقليميــة ودون الإقليميــة ومنظمــات المجتمــع المــدني، ومنظومــة الأمــم المتحــدة  
ككل، أثناء نظرها في الطريقة المثلى للوفـاء بـالالتزام المتعلـق بحمايـة الـسكان مـن خطـر جريمـة                      

ــة وجــرا  ــادة الجماعي ــسانية، ومــن     الإب ــة ضــد الإن ــتطهير العرقــي والجــرائم المرتكب ئم الحــرب وال
، أشــرف المستــشار الخــاص المعــني بمنــع الإبــادة      ٢٠١٣وفي عــام . التحــريض علــى ارتكابهــا  

الجماعية، في انتظار تعيين مستشار خاص جديد يركز عمله على المسؤولية عن الحمايـة، علـى                
، )A/67/929-S/2013/399(ن المــسؤولية عــن الحمايــة إعــداد التقريــر الــسنوي للأمــين العــام بــشأ

ويركـز  . في ذلـك إجـراء مـشاورات مـع الـدول الأعـضاء والمجتمـع المـدني مـن جميـع المنـاطق                       بما
 على حمايـة الـسكان مـن جريمـة الإبـادة الجماعيـة وجـرائم الحـرب والـتطهير                    ٢٠١٣تقرير عام   

وأشـرف  . عرقي والجرائم المرتكبة ضد الإنسانية، وعلى مسؤولية الدول عن منع هذه الجرائم           ال

http://undocs.org/ar/A/67/929�
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المستشار الخاص أيضا على الأعمال التحضيرية لحوار تفاعلي غـير رسمـي بـشأن المـسؤولية عـن                 
  .٢٠١٣ سبتمبر/ أيلول١١الحماية ستجريه الجمعية العامة في 

  
  ٢٠١٤افتراضات التخطيط لعام     

واصــل المستــشاران الخاصــان إســداء المــشورة إلى الأمــين العــام بــشأن الحــالات الــتي  سي  - ٧٠
تنطــوي علــى خطــر وقــوع جريمــة إبــادة جماعيــة وجــرائم حــرب وتطهــير عرقــي وجــرائم ضــد   

جراءات الوقائيــة الــتي ينبغــي أن تتخــذها منظومــة الأمــم  الإالإنــسانية، وسيــصدران توصــيات بــ
اصان أيضا العمل مع الدول الأعـضاء والمنظمـات الإقليميـة           وسيواصل المستشاران الخ  . المتحدة

ــادة       ــع وقــوع جريمــة الإب ــة القــدرات بهــدف من ــز التعــاون والحــوار وتنمي ــة لتعزي ودون الإقليمي
الجماعيــة وجــرائم الحــرب والــتطهير العرقــي والجــرائم المرتكبــة ضــد الإنــسانية، وتحديــد أفــضل  

لتي تجنبت وقوعها، بـسبل منـها منـع التحـريض علـى             الممارسات المطبقة لدى البلدان والمناطق ا     
ولتحقيــق هــذه الغايــة، سيواصــل المستــشاران الخاصــان التركيــز علــى خمــسة مجــالات . ارتكابهــا

الإعـلام  ) د(تحديـد الـشواغل؛     ) ج(جمع المعلومـات وتقييمهـا؛      ) ب(التوعية؛  ) أ: (للعمل، هي 
بمنـع وقـوع جريمـة الإبـادة الجماعيـة      تطـوير القـدرات الكفيلـة      ) ه ــ(عن الشواغل والتوصـيات؛     

  .وجرائم الحرب والتطهير العرقي والجرائم المرتكبة ضد الإنسانية
  

  التوعية    
لمنع وقوع جريمة الإبادة الجماعية وغيرها من الجرائم الفظيعة، سيواصـل المكتـب دعـم          - ٧١

يـة والمجتمـع المـدني      منظومة الأمم المتحـدة والـدول الأعـضاء والمنظمـات الإقليميـة ودون الإقليم             
ــة صــوب تحقيــق هــذا الهــدف    ويمثــل اكتــساب فهــم أكــبر لأســباب   . في العمــل بــصورة جماعي

وديناميــات جريمــة الإبــادة الجماعيــة وجــرائم الحــرب والــتطهير العرقــي والجــرائم المرتكبــة ضــد   
 هـذا الـصدد،     وفي.  وقائيـاً بحـد ذاتـه      الإنسانية، وللتدابير التي يمكن اتخاذها لمنع ارتكابها، إجـراءً        

سيساعد المكتب الجمعية العامة في مواصلة نظرها في المـسؤولية عـن الحمايـة، في مجـالات منـها                   
إعداد التقارير السنوية للأمين العام عن مختلف أبعاد تطبيق هذه المـسؤولية، والتحـضير لإجـراء                 

ك، سـينظم  وإضـافة إلى ذل ـ . حوارات سـنوية تفاعليـة غـير رسميـة بـشأن المـسؤولية عـن الحمايـة               
المكتب، بالشراكة مـع الأمـم المتحـدة والـدول الأعـضاء والمنظمـات الإقليميـة والمجتمـع المـدني،                    
مؤتمرات وحلقـات دراسـية وجلـسات إحاطـة إعلاميـة بـشأن مختلـف أبعـاد منـع وقـوع جريمـة                       
الإبــادة الجماعيــة وجــرائم الحــرب والــتطهير العرقــي والجــرائم المرتكبــة ضــد الإنــسانية، وبــشأن 

وتتيح هـذه المناسـبات الفرصـة للتـشاور مـع أصـحاب المـصلحة،        . هوم المسؤولية عن الحماية  مف
وسينشر المكتب المنـشورات الـتي أعـدّها،    . وتُعزز تبادل المعلومات مع الجهات الفاعلة الرئيسية  
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ــع         ــها الموق ــة، بطــرق من ــة والبحثي ــم المتحــدة والمؤســسات الأكاديمي ــة الأم ــع منظوم ــاون م بالتع
  . لمكتبالشبكي ل

  
  جمع المعلومات    

سيواصل المستشاران الخاصـان جمـع المعلومـات عـن الحـالات الـتي قـد تـستدعي القلـق                      - ٧٢
وستـستمر عمليـة   . على الصعيد العـالمي، بمـا في ذلـك الحـالات القطريـة والإقليميـة والمواضـيعية            

ياسة والتنميــة الرصــد في الاســتفادة مــن المعلومــات ذات الــصلة المتعلقــة بحقــوق الإنــسان والــس  
وسيتواصـل إيـلاء الاهتمـام      . والشؤون الإنسانية، التي تُـجمع أساسا من مصادر الأمـم المتحـدة          

الخاص للعوامل الهيكلية مـن قبيـل وجـود مجموعـات قوميـة أو إثنيـة أو عرقيـة أو دينيـة متنوعـة                        
ورات تـؤثر   والعلاقات القائمة فيما بينها، ومسائل الحوكمة، وحالة حقوق الإنـسان، وأيـة تط ـ            

مـــن قبيـــل الانتخابـــات (علـــى مجموعـــة ســـكانية معينـــة، والـــدوافع المحتملـــة لحـــدوث العنـــف  
، والـدلائل علـى وجـود       )الاضطرابات الاجتماعية أو تغيير الحكومات بطـرق غـير دسـتورية           أو

وستجرى عملية الرصد بالتشاور الوثيق مع شـركاء الأمـم المتحـدة ذوي             . تحريض على العنف  
  .دول الأعضاء المعنيةالصلة ومع ال

وسيواصــل المستــشاران الخاصــان التــشاور علــى نطــاق واســع بهــدف تحديــد الــشواغل    - ٧٣
وسد الثغرات الموجـودة في الـسياسات والتوجيهـات الحاليـة المتعلقـة بمنـع وقـوع جريمـة الإبـادة              

  .الجماعية وبتطبيق مفهوم المسؤولية عن الحماية
  

  تحديد الشواغل    
ستشاران الخاصان تحليل الحالات التي قد تستدعي القلق عـن طريـق النظـر              سيواصل الم   - ٧٤

ــها     ــدة ومكاتبـ بتعمـــق في جميـــع المعلومـــات ذات الـــصلة وبالتـــشاور مـــع إدارات الأمـــم المتحـ
وصــــناديقها وبرامجهــــا، والــــدول الأعــــضاء المعنيــــة، والمنظمــــات الإقليميــــة، والمنظمــــات        

ويـستند تحليـل مخـاطر وقـوع جريمـة          . براء المستقلين الحكومية، والمؤسسات الأكاديمية، والخ    غير
الإبادة الجماعية إلى الإطار التحليلي الذي تم إعـداده بتوجيـه مـن المستـشار الخـاص المعـني بمنـع                     

ــة   ــادة الجماعي ــشاور مــع ســلطات   ). A/64/864 و A/63/677انظــر (الإب ــضاء، وبالت ــد الاقت وعن
الدولة والسلطات الإقليمية المعنية، قد يقوم ممثلـون عـن المكتـب بزيـارة بلـد معـين والاجتمـاع                    

  .بالمسؤولين وفريق الأمم المتحدة القطري وأطراف فاعلة أخرى، حسب الطلب
  

  الإعلام عن الشواغل والتوصيات    
، )A/64/864انظــر (رســة والإجــراءات الــسابقة الــتي حــددها الأمــين العــام وفقــــا للمما  - ٧٥

ــق           ــثيرة للقل ــسؤولين، الحــالات الم ــار الم ــن كب ــيره م ــام، وغ ــين الع ــى الأم ــب عل ســيعرض المكت

http://undocs.org/ar/A/63/677�
http://undocs.org/ar/A/64/864�
http://undocs.org/ar/A/64/864�
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اصين المشورة للأمـين    وعند إسداء المستشارين الخ   . والتوصيات المتعلقة بمسارات العمل الممكنة    
العام بشأن أنواع التدابير التي ينبغي اتخاذها للقضاء على مخاطر وقـوع جريمـة الإبـادة الجماعيـة                  

، يمكنـهما الـدعوة إلى    ))ج(، المرفـق، الفقـرة      S/2004/567انظـر   (أو غيرها من الجـرائم الفظيعـة        
 متاحة بموجب ميثاق الأمم المتحدة من قِبل الـدول في إطـار ممارسـتها لمـسؤولياتها،                 تنفيذ تدابير 

ــة و  ــدولي بوجــه أعــم /ومــن قِبــل المنظمــات الدولي ــدابير  . أو المجتمــع ال ــدابير ت وتــشمل هــذه الت
اجتماعية واقتصادية، وتدابير سياسـية ودبلوماسـية، وتـدابير دسـتورية وقانونيـة، وتـدابير تتعلـق                 

  . لأمنيبالقطاع ا
وعندما تكون هناك ضرورة ملحة لاتخاذ إجراء وقائي أو حمائي، يستطيع المستـشاران               - ٧٦

الخاصان، بناء على طلب الأمين العـام، عقـد اجتمـاع لـوكلاء الأمـين العـام الرئيـسيين لمناقـشة                     
ر خيارات السياسات العامة المتاحة ثم عرضها على الأمين العام، وعلى لجنـة الـسياسات إذا قـر                

ويمكـن للمكتـب أيـضا أن يبلـغ مجلـس الأمـن بالـشواغل والتوصـيات، عـن             . الأمين العـام ذلـك    
طريق الأمين العام أو الجمعية العامة أو هيئات حكومية دولية أخـرى، لا سـيما عنـدما يتطلـب          
اتخاذ إجراء وقائي دعمها أو حينما تقتضي ظروف حالة معينة إعلام هيئة واحدة أو أكثـر مـن              

وسيقوم المكتب أيضا بإعلام المنتديات المـشتركة بـين الإدارات          . ات الحكومية الدولية  هذه الهيئ 
وإذ لاحـظ المكتــب أن الإجــراءات  . والمنتـديات المــشتركة بـين الوكــالات الـتي هــو عـضو فيهــا    

الوقائية والحمائية عرفت أكبر قدر من النجاح في الحالات التي توافق فيها الدولة المـضيفة علـى          
راءات عاجلة ويتوصل فيها المجتمع الدولي إلى توافق في الرأي بشأن المـشاكل وطريقـة               اتخاذ إج 

التصدي لها، فإنه سيستخدم جهود الدعوة للتشجيع على تهيئة بيئة سياسية مؤيـدة للإجـراءات          
ويمكـن أن تكـون جهـود الـدعوة ثنائيـة أو متعـددة              . الوقائية والحمائية عن طريق التعامـل البنّـاء       

  . ويمكن أن تكون سرية أو علنيةالأطراف،
  

  تنمية القدرات لمنع جريمة الإبادة الجماعية    
وسيواصل المكتب توسيع نطاق أنشطته في مجال التدريب وتنمية القدرات التي تهـدف               - ٧٧

إلى تعزيز قدرة الأمم المتحدة على تحليل مخاطر وقوع جريمـة الإبـادة الجماعيـة وجـرائم الحـرب            
والجرائم التي ترتكب ضد الإنسانية، ودعم تنمية القدرات الوطنيـة والإقليميـة            والتطهير العرقي   

وسـيتيح المكتـب أيـضا البحـوث ذات         . على تعزيز القدرة على المجابهة ومنع وقوع هذه الجرائم        
وسيواصـل المكتـب جهـوده     . الصلة بشأن المسائل المواضيعية التي تتعلق بالولايات المعهودة إليـه         

انــات الأمــم المتحــدة ذات الــصلة علــى مــساعدة الــدول الأعــضاء في تحديــد  لتــشجيع جميــع كي
قدراتها على منـع جريمـة الإبـادة الجماعيـة وجـرائم الحـرب والـتطهير العرقـي والجـرائم المرتكبـة                      

  .ضد الإنسانية، وتعزيز تلك القدرات

http://undocs.org/ar/S/2004/567�
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لإنجـاز   أدناه هدف المكتب والإنجـازات المتوقعـة منـه ومؤشـرات ا      ١٠ويرد في الجدول      - ٧٨
  .ومقاييس الأداء

  
  ١٠الجدول 

  الأهداف والإنجازات المتوقعة ومؤشرات الإنجاز ومقاييس الأداء    
  

النهوض بالجهود الوطنية والإقليمية والدولية الرامية إلى حمايـة الجماعـات الـسكانية مـن جريمـة الإبـادة :الهدف
  حريض عليهاالجماعية وجرائم الحرب والجرائم المرتكبة ضد الإنسانية والت

 
  مؤشرات الإنجاز  الإنجازات المتوقعة

زيــادة قــدرات منظومــة الأمــم المتحــدة والــدول         )أ(
ــى     ــة علـ ــة ودون الإقليميـ ــات الإقليميـ ــضاء والمنظمـ الأعـ
ــة وجــرائم       ــادة الجماعي ــة الإب ــوع جريم ــاطر وق ــد مخ تحدي
الحرب والتطهير العرقي والجرائم المرتكبة ضـد الإنـسانية         

أو التخفيــف منــها نتيجــة لمــا يقدمــه ومنــع تلــك المخــاطر 
  المستشاران الخاصان من تدريب ومساعدة تقنية

عدد مـسؤولي الأمـم المتحـدة والـدول الأعـضاء‘ ١’  )أ(
والمنظمـــات الإقليميـــة ودون الإقليميـــة الـــذين تلقـــوا
ــل وإدارة المعلومــات ــشأن تحلي ــدريبا مــن المكتــب ب ت

المتـصلة بهـاالمتعلقة بجريمـة الإبـادة الجماعيـة والجـرائم          
وبــشأن تــدابير منــع المخــاطر المرتبطــة بهــا والتخفيــف

  من هذه المخاطر
  مقاييس الأداء  
     ٣٨٦  : ٢٠١٢العدد الفعلي لعام   
     ٣٥٠: ٢٠١٣العدد المقدر لعام   
    ٣٥٠   :  ٢٠١٤العدد المستهدف لعام   

المنظمــات الإقليميــة أو/عــدد الــدول الأعــضاء  ‘ ٢’    
 تلقت مساعدة تقنيـة مـن المكتـبدون الإقليمية التي  

ــة ــات وطني ــادرات أو آلي ــشاء مب ــدابير لإن واتخــذت ت
لمنــع وقـــوع الجـــرائم الفظيعـــة، بمـــا في ذلـــك آليـــات

  للإنذار المبكر 
  مقاييس الأداء  
  ١٣: ٢٠١٢العدد الفعلي لعام   
  ١٣: ٢٠١٣العدد المقدر لعام   
  ١٣: ٢٠١٤العدد المستهدف لعام   

اب وديناميــات جريمــة الإبــادة زيــادة الــوعي بأســب  )ب(
الجماعيـــة وجـــرائم الحـــرب والـــتطهير العرقـــي والجـــرائم 

ــدول الأ  )ب( ــدد الـ ــتيعـ ــة الـ عـــضاء والمنظمـــات الإقليميـ
ــسّرت ــشارين الخاصــين أو ي ــارة مــن المست طلبــت زي
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  مؤشرات الإنجاز  الإنجازات المتوقعة
المرتكبة ضد الإنسانية، والتدابير الـتي يمكـن اتخاذهـا لمنـع            
ــذه       ــن هـ ــف مـ ــرائم أو التخفيـ ــذه الجـ ــوع هـ ــاطر وقـ مخـ
ــوم     ــار مفهـ ــدابير في إطـ ــاذ تـ ــا في ذلـــك اتخـ ــاطر، بمـ المخـ

  المسؤولية عن الحماية

زيــارة لهمــا بــشأن مــسائل تتعلــق بمنــع وقــوع جريمــة
ــتطهير العرقــي ــة وجــرائم الحــرب وال ــادة الجماعي الإب
والجــرائم المرتكبــة ضــد الإنــسانية، وبــشأن مفهــوم

  المسؤولية عن الحماية
  مقاييس الأداء  
  ٩: ٢٠١٢لعام العدد الفعلي   
  ١٠: ٢٠١٣العدد المقدر لعام   
  ٨: ٢٠١٤العدد المستهدف لعام   

زيادة قدرة منظومة الأمم المتحدة ككل على منـع       )ج(
ــة وجــرائم الحــرب     ــادة الجماعي مخــاطر وقــوع جريمــة الإب
والـــتطهير العرقـــي والجـــرائم المرتكبـــة ضـــد الإنـــسانية      

كتــب التخفيــف مــن هــذه المخــاطر، نتيجــة لتقــديم الم   أو
المشورة والتحليل المناسبين في حينه في ما يتعلـق بمخـاطر           
وقــوع جريمــة الإبــادة الجماعيــة والجــرائم المتــصلة بهــا في   

  موقف معين، وتقديم توصيات باتخاذ تدابير وقائية

عدد مصادر المعلومـات المتـسقة والموثوقـة، المـستمدة  )ج(
أساساً من داخل الأمم المتحدة، التي يجمعها المكتـب        
ــين ــذار الأم ــا واســتخدامها لإن ــوم بتقييمه ــا ويق يومي
ــصوص ــل بخـ ــدة ككـ ــم المتحـ ــة الأمـ ــام ومنظومـ العـ
الحالات التي تنطوي على خطر وقوع جريمة الإبـادة
الجماعية وجرائم الحـرب والـتطهير العرقـي والجـرائم

  المرتكبة ضد الإنسانية 
  مقاييس الأداء  
  ١٧٥: ٢٠١٢العدد الفعلي لعام   
  ١٧٥: ٢٠١٣در لعام العدد المق  
  ٢٠٠ :٢٠١٤العدد المستهدف لعام   

      
  النواتج    

إنشاء آلية للإنذار المبكر تُزود المستشارين الخاصين بتنبيهات يومية عن المـستجدات ذات الـصلة بخطـر                   •  
وقوع جريمة الإبادة الجماعيـة وجـرائم الحـرب والـتطهير العرقـي والجـرائم المرتكبـة ضـد الإنـسانية بنـاء              

ى القيام بشكل منهجي بجمع المعلومات ذات الصلة بعوامل الخطر المبينـة في الإطـار التحليلـي الـذي          عل
وضعه المكتب عن الإبادة الجماعية، مـن داخـل منظومـة الأمـم المتحـدة ومـن مـصادر مفتوحـة، وإدارة          

  هذه المعلومات وتحليلها
ــم المتحــدة        •   ــة الأم ــارير أســبوعية وشــهرية إلى منظوم ــديم تق ــى    تق ــق عل ــثيرة للقل ــستجدات الم ــشأن الم ب

  العالمي الصعيد
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تقــديم تقــارير أو إحاطــات إعلاميــة أو مــذكرات إرشــادية إلى الأمــين العــام تتــضمن توصــيات بــشأن       •  
الاستراتيجيات وخيارات الإجراءات في مجال السياسات العامة الـتي ينبغـي أن تعتمـدها الأمـم المتحـدة               

تفــضي إلى وقــوع جريمــة الإبــادة الجماعيــة وجــرائم الحــرب والجــرائم    لمعالجــة الحــالات الــتي يمكــن أن  
المرتكبة ضد الإنسانية وجرائم التطهير العرقي؛ بالاستناد، حسبما هو مناسب، إلى النتـائج المستخلـصة       

  )٤(من بعثات جمع المعلومات 
  تقديم تقرير سنوي للأمين العام عن المسؤولية عن الحماية إلى الجمعية العامة  •  
إجراء حـوار تفـاعلي غـير رسمـي خـلال الـدورة الثامنـة والـستين للجمعيـة العامـة عمـلا بقـرار الجمعيـة                           •  

  مواصلةَ النظر في المسؤولية عن الحماية
العمل مع الدول الأعضاء والترتيبـات الإقليميـة ودون الإقليميـة للنـهوض بمنـع جريمـة الإبـادة الجماعيـة                      •  

والجرائم المرتكبة ضد الإنسانية، ومنـع التحـريض علـى ارتكابهـا، عـن              وجرائم الحرب والتطهير العرقي     
  طريق إيفاد بعثات استشارية وعقد مشاورات 

إيفاد بعثات للدعوة إلى البلدان أو المناطق التي يعتبر فيهـا تـدخل المستـشارين الخاصـين ذا قيمـة خاصـة                        •  
اعيــة وجــرائم الحــرب والــتطهير العرقــي  في مــا يتعلــق بــالمنع المبكــر لمخــاطر وقــوع جريمــة الإبــادة الجم  

  )٤(والجرائم المرتكبة ضد الإنسانية 
تنظيم حلقات عمل تدريبية وحلقات دراسية وتقديم المساعدة التقنية لتعزيز قدرة الأمـم المتحـدة علـى                    •  

تحليل مخـاطر وقـوع جريمـة الإبـادة الجماعيـة وجـرائم الحـرب والـتطهير العرقـي والجـرائم المرتكبـة ضـد                         
نسانية، ولمساعدة الدول الأعضاء على اتخاذ التدابير الوقائية؛ وإعداد مواد تدريبية وتكـوين مجموعـة         الإ

  )٩(من المدرِّبين الخبراء 
المساهمة في تنظـيم مناسـبات ومـؤتمرات وحلقـات دراسـية وحلقـات عمـل رفيعـة المـستوى بـشأن منـع                          •  

اية السكان من جريمـة الإبـادة الجماعيـة وجـرائم     وقوع جريمة الإبادة الجماعية وبشأن المسؤولية عن حم     
  )١٢(الحرب والتطهير العرقي والجرائم المرتكبة ضد الإنسانية، ومن التحريض على ارتكابها 

    
  العوامل الخارجية    

يُتوقع أن يتحقق الهدف شريطة أن تهتم الـدول الأعـضاء باسـتمرار، بمـا في ذلـك دول                     - ٧٩
شارين الخاصـين مـن أجـل النـهوض بمنـع وقـوع جريمـة الإبـادة                 مجلس الأمـن، بالعمـل مـع المست ـ       

الجماعية، وتطبيق مفهوم المسؤولية عن الحماية؛ وأن تكـون الـدول الـتي تـشهد أحـداثا حرجـة               
على استعداد للعمل مع المستشارين الخاصـين؛ وأن تعمـل المنظمـات الإقليميـة ودون الإقليميـة                 

  .القدرات الوقائيةوغيرها من المنظمات بنشاط من أجل تنمية 
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  )الميزانية العادية(الاحتياجات من الموارد     
  ١١الجدول 

  الموارد المالية
    )ت الولايات المتحدةابآلاف دولار(

  ٢٠١٤الاحتياجات لعام    ٢٠١٣‐ ٢٠١٢  

  الاعتمادات  
ــات  النفقـــــــــــ

  موع المج   الفرق  المقدّرة
ــات  الاحتياجــ
   غير المتكررة

مجمــــــــــــوع 
الاحتياجات 

  ٢٠١٣لعام 
ــرق ‐٢٠١٣، الف
٢٠١٤  

 )٦(‐)٤)=(٧(  )٦(  )٥(  )٤(  )٢(‐)١)=(٣(  )٢(  )١(  الفئة

٢ ٩٨٣,١  تكاليف الأفراد المدنيين  ١ ٦٤٢,٨ -١ ٢١٤٨,٨٦٩٠,٩ ٨٣٤,٣  ٤٨,١ 
١ ٨٦٠,٥  التكاليف التشغيلية  ١٠٩,٨( ٨٥٤,٥ -٧٤٤,٧-١ ٨٦٠,٥(  

٤ ٨٤٣,٦  المجموع    ٢ ٤٩٧,٣ -٢ ٤١٤٨,٨٤٣٥,٦ ٦٩٤,٨  )٦١,٧(  
    

  ١٢الجدول 
    لوظائفا

    والفئات العلياالفئة الفنية   
فئة الخدمات العامة 
    والفئات المتصلة بها

الموظفــــــــــــــــــــون 
      الوطنيون

  المجموع  ٢‐ف  ٣‐ف  ٤‐ف  ٥‐ف  ١‐مد  ٢‐مد  )أ(أ ع م  و أ ع  

الخــدمات 
ــة / الميدانيـ

خدمات 
  الأمن

ــة  فئــــــــــــ
الخــدمات 
  العامة

مجمــــــوع 
المـــوظفين 
  الدوليين

الموظفــون 
فنيــــــون ال

  الوطنيون
الرتبـــــة 
  المحلية

متطوعـــــــو  
ــم  الأمـــــــــــ

  المجموع   المتحدة

الوظــائف المعتمــدة  
  ١٠  -  -  -  ١٠  ٢  -  ٨  -  ٢  ٣  ١  -  -  ١  ١  ٢٠١٣لعام 

الوظــائف المقترحــة  
  ١٠  -  -  -  ١٠  ٢  -  ٨  -  ٢  ٣  ١  -  -  ١  ١  ٢٠١٤لعام 
  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  التغيير  
  

  . الأمين العام المساعد هي بموجب عقد قيمته دولار واحد في السنةوظيفة  )أ(  
      

 بشكل رئيسي إلى ارتفاع معـدل    ٢٠١٣-٢٠١٢يعزى الرصيد الحر المتوقع في الفترة         - ٨٠
  . الشواغر عما هو مدرج في الميزانية

ام  بالنــسبة لمكتــب المستــشار الخــاص للأمــين الع ــ٢٠١٤وتبلــغ المــوارد المقترحــة للعــام    - ٨١
ــة،    ــادة الجماعي ــع الإب ــن    ( دولار ٢ ٤٣٥ ٦٠٠المعــني بمن ــة م ــد خــصم الاقتطاعــات الإلزامي بع

ف العامـة للمـوظفين مـن أجـل         ــ ــف المرتبـات والتكالي   ــ ــ، وسـتغطي تكالي   )نــ ــات الموظفي ـــمرتب
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 مــن ٢ و ٣- ف٢، و ٤- ف٣ ، و٥- ف١ أع م، و ١  و وأع،١( وظــائف ١٠اســتمرار 
، فضلا عن التكاليف التـشغيلية      ) دولار ١ ٦٩٠ ٩٠٠)) (الرتب الأخرى (فئة الخدمات العامة    

، والـسفر في    ) دولار ١٠٨ ٤٠٠(، وتشمل تكاليف الخبراء الاستشاريين      ) دولار ٧٤٤ ٧٠٠(
ـــمه ـــام رسميـــ ــية   ) دولار٣٦٩ ٠٠٠(ة ــــ ــل الأساسـ ــق والهياكـ ، ) دولار١٦٨ ١٠٠(، والمرافـ

ا المعلومـات  ــــ ــ، وتكنولوجي) دولار٢٣ ٢٠٠(ت الاـــ، والاتص) دولار٣ ٦٠٠(والنقل البري  
  ). دولار٦١ ٤٠٠(، واللوازم والخدمات والمعدات الأخرى ) دولار١١ ٠٠٠(

، يقتــرح أن تظــل أعــداد الوظــائف ورتبــها لمكتــب المستــشار الخــاص  ٢٠١٤وفي عــام    - ٨٢
  .للأمين العام المعني بمنع الإبادة الجماعية كما هي بدون تغيير

ــز  - ٨٣ ــالغ  ويع ــرق الب ــام   ٦١ ٧٠٠ى الف ــوارد المقترحــة لع ــين الم ــة ٢٠١٤ دولار ب  والميزاني
انخفــاض الاحتياجــات مــن الخــدمات  ) أ: ( بــشكل أساســي إلى مــا يلــي ٢٠١٣المعتمــدة لعــام 

انخفـاض تكـاليف سـفر المـوظفين في         ) ب( أدنـاه؛    ١٣الاستشارية على النحو المبين في الجدول       
. د المقترحــة في إطــار اللــوازم والخــدمات والمعــدات الأخــرىانخفــاض المــوار) ج(مهــام رسميــة؛ 

ــادات في اعتمــادات المرتبــات، وارتفــاع معــايير إيجــارات      ــا زي وتقابــل هــذه التخفيــضات جزئي
  .أماكن العمل في نيويورك، وزيادة الاحتياجات للاتصالات

يــة العامــة  دولار تمــشيا مــع قــرار الجمع٥٢ ٤٠٠وتقتــرح تغــييرات في المــوارد بمقــدار     - ٨٤
 أدناه بيان عام للمجـالات الرئيـسية لتغـييرات المـوارد والآثـار       ١٣ويرد في الجدول    . ٦٧/٢٤٨

  .المتصلة بذلك
    

  ١٣الجدول 
  المجالات الرئيسية لتغييرات الموارد

  
  تخفيضات أهداف الأداء  واتجتخفيضات حجم الن  البيان  صافي التخفيضات في المدخلات

  :التخفيض
  الخبراء الاستشاريون  

تعــــــيين عــــــدد أقــــــل مــــــن الخــــــبراء
  الاستشاريين في مجال التدريب

 دولار ٥٢ ٤٠٠: مجمــــوع التخفــــيض 
يتطلب التخفـيض المقتـرح إعـادة تنظـيم         
الأنشطة من أجل ضمان نفـس مـستوى    

  المشاركة من جانب الدول الأعضاء

ــل ال  ــات العمــ ــدد حلقــ ــات  عــ ــة والحلقــ تدريبيــ
الدراســية، والمــساعدة الفنيــة لتعزيــز قــدرة الأمــم 
المتحدة على تحليـل مخـاطر وقـوع جريمـة الإبـادة            
ــي      ــتطهير العرقـ ــرب والـ ــرائم الحـ ــة وجـ الجماعيـ
والجرائم ضد الإنسانية، وقـدرتها علـى مـساعدة         
الدول الأعضاء على اتخاذ تدابير وقائية؛ وإعداد        

ة مـن المـدرِّبين الخـبراء    مواد تدريبية وتهيئة مجموع 
  ٢٠١٤ في عام ٩ إلى ٢٠١٣ في عام ١٠من

 -  

    

http://undocs.org/ar/A/RES/67/248�
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  الموارد الخارجة عن الميزانية    
وتـستخدم في  . وارد الخارجة عـن الميزانيـة   ، من دعم الم   ٢٠٠٨استفاد المكتب منذ عام       - ٨٥
 دولار لتغطيـة تكـاليف المرتبـات والتكـاليف          ٩٧٥ ٧٠٠ مساهمات يبلغ مقـدارها      ٢٠١٣عام  

ــلاث وظــائف    ا ــة للمــوظفين في ث ــة    (لعام ــشؤون التوعي ــاون ل ، وموظــف )٢-ف(موظــف مع
، وكـذلك تكـاليف     ))٣-ف(، وموظف للشؤون السياسية     )٢-ف(معاون للشؤون السياسية    

برنــامج المكتــب لبنــاء القــدرات والتــدريب وتكــاليف اســتعراض إطــاره التحليلــي والعمليــة          
 بــشأن ٢٠١٣تحــضيرية لتقريــر الأمــين العــام لعــام  الاستــشارية الــتي تنفــذ في إطــار الأعمــال ال 

  .المسؤولية عن الحماية
وارد الخارجـة عـن الميزانيـة الـتي تقـدر قيمتـها بمبلـغ            ــ ــ سـتغطي الم   ٢٠١٤ام  ــ ــي الع ـــوف   - ٨٦

موظــف معــاون للــشؤون الــسياسية  ( دولار تكــاليف اســتمرار ثــلاث وظــائف  ١ ٠٦٥ ٤٠٠
، ))٣-ف(، وموظف للـشؤون الـسياسية       )٢-ف(، وموظف معاون لشؤون التوعية      )٢-ف(

، ٢٠١٤والتكاليف التـشغيلية ذات الـصلة، بمـا في ذلـك برنـامج المكتـب لبنـاء القـدرات للعـام                      
  . بشأن المسؤولية عن الحماية٢٠١٤والأعمال التحضيرية لتقرير الأمين العام لعام 

  
  المبعوث الشخصي للأمين العام إلى الصحراء الغربية  -دال   

  ) دولار٦٥٧ ٦٠٠(
  المعلومات الأساسية والولاية والهدف    

، عين الأمـين العـام كريـستوفر روس مبعوثـا شخـصيا             ٢٠٠٩يناير  / كانون الثاني  ٦في    - ٨٧
ــة   ــه إلى الــصحراء الغربي وأوضــح لمجلــس الأمــن أن المبعــوث ســيعمل مــع    ) S/2009/19 انظــر(ل

 والقرارات الـسابقة، وذلـك     )٢٠٠٨ (١٨١٣فين والدول المجاورة استنادا إلى قرار المجلس        الطر
من أجل التوصل إلى حل سياسي عادل ودائم ومقبول لدى الطـرفين يكفـل لـشعب الـصحراء                  

  . الغربية تقرير مصيره
 )٢٠١٣ (٢٠٩٩ القرارات السابقة، دعا مجلس الأمـن في قـراره           ومثلما كان الأمر في     - ٨٨

الطرفين والدول المجاورة إلى التعاون بشكل أكمل مع الأمم المتحدة ومع بعـضها بعـضا لتعزيـز                 
. يجـاد حـل سياسـي   مشاركتها مـن أجـل وضـع حـد لحالـة الجمـود الراهنـة وإحـراز تقـدم نحـو إ           

وكــذلك أهــاب بــالطرفين أن يواصــلا المفاوضــات، برعايــة الأمــين العــام، دون شــروط مــسبقة  
 والتطورات اللاحقة في الاعتبـار، وذلـك       ٢٠٠٦وبحسن نية، مع أخذ الجهود المبذولة منذ عام         

بهدف التوصـل إلى حـل سياسـي عـادل ودائـم ومقبـول للطـرفين، بمـا يكفـل لـشعب الـصحراء                        
  . تقرير مصيرهالغربية

http://undocs.org/ar/S/2009/19�
http://undocs.org/ar/S/RES/1813(2008)�
http://undocs.org/ar/S/RES/2099(2013)�
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  التعاون مع الكيانات الأخرى    
يقدم المبعوث الشخصي تقارير عن اسـتنتاجاته وتوصـياته إلى الأمـين العـام عـن طريـق                    - ٨٩

ــسياسية   ــشؤون ال ــام لل ــل الأمــين الع ــات حفــظ    . وكي ــسياسية وعملي ــشؤون ال ــا ال وتقــدم إدارت
ــة الأمــم المتحــدة      للاســتفتاء في الــصحراء الــسلام، ســواء علــى مــستوى المقــر وعــن طريــق بعث

الغربيــة، دعمــاً إلى المبعــوث الشخــصي يــشمل تزويــده بــصورة دوريــة بمــستجدات التطــورات   
الــسياسية في المنطقــة ومــستجدات الحالــة الميدانيــة، بالإضــافة إلى التحليــل الــسياسي والمــشورة    

شخـصي علـى   وتطلع بعثـة الأمـم المتحـدة للاسـتفتاء في الـصحراء الغربيـة المبعـوث ال           . السياسية
علام والبرقيات المشفرة التي تتناول آخر التطورات في إقلـيم الـصحراء الغربيـة       لإتقارير وسائل ا  

وتيـسر البعثـة أيـضا الـرحلات الـتي يقـوم بهـا المبعـوث الشخـصي داخـل                 . وفي مخيمات تنـدوف   
م منطقة عمليات البعثة التي تغطي الصحراء الغربية ومخيمات اللاجئين، وذلك على أسـاس عـد              

وقامت البعثة أيضا بتيسير رحلات جوية خاصـة مـن المغـرب إلى الـصحراء               . استرداد التكاليف 
ويقــدم المبعــوث الشخــصي أيــضا مــساهمات تتعلــق  . الغربيــة، علــى أســاس اســترداد التكــاليف 

بالمفاوضات السياسية لتقريـر الأمـين العـام عـن الـصحراء الغربيـة برئاسـة إدارة عمليـات حفـظ                 
  .السلام
وقد شاركت دائرة الأمم المتحدة للإجراءات المتعلقة بالألغام في دعم جهـود المبعـوث                 - ٩٠

وكـذلك سـاعد برنـامج الأمـم        . ٢٠١١يوليه  /الشخصي وأوفدت بعثة لتقصي الحقائق في تموز      
 تــــشرين ٩المتحـــدة للبيئـــة في العمـــل الجـــاري الرامـــي إلى تنظـــيم اجتمـــاع مواضـــيعي، في         

ويعمــل فريــق الوســاطة عــن . وارد الطبيعيــة في الــصحراء الغربيــة، عــن المــ٢٠١١ نــوفمبر/الثــاني
كثب أيـضاً مـع مفوضـية الأمـم المتحـدة لـشؤون اللاجـئين علـى تعزيـز تـدابير بنـاء الثقـة، مثـل                           

  . دراسية عن الثقافة الصحراوية والزيارات العائليةالتنظيم الحلقات 
  

  المعلومات المتعلقة بالأداء    
 توقـــف عمليـــة ٢٠١٣مـــارس / إلى آذار٢٠١٢أبريـــل /انشـــهدت الفتـــرة مـــن نيـــس   - ٩١

. الوساطة لفترة أربعة أشـهر، كمـا شـهدت اضـطرابات خطـيرة في منطقـة الـساحل وخارجهـا                
وانتهت فترة توقف عملية المفاوضات التي سببها سحب المغرب الثقـة مـن المبعـوث الشخـصي                 

ن ملـك المغـرب والأمـين العـام في     ـــ ــة بيــــ ــة هاتفيـــ ــ، وذلـك أثنـاء مكالم  ٢٠١٢مايو  /ي أيار ـــف
  . ٢٠١٢أغسطس / آب٢٥
، أجـرى المبعـوث الشخـصي مـشاورات         )٢٠١٢ (٢٠٤٤وتنفيذاً لقرار مجلـس الأمـن         - ٩٢

 الــساقية مستفيــضة في المنطقــة وفي المقــر مــع ممثلــي الطــرفين، المغــرب والجبهــة الــشعبية لتحريــر  
، وكــذلك مــع ممثلــي البلــدين المجــاورين، الجزائــر  )جبهــة البوليــساريو(الحمــراء ووادي الــذهب 
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ــالأمر ولا ســيما أعــضاء مجموعــة أصــدقاء       ــدان الأخــرى المهتمــة ب ــا، ومــع ممثلــي البل وموريتاني
  .الصحراء الغربية

، ٢٠١٢ نـــوفمبر/ تـــشرين الثـــاني١٥أكتـــوبر إلى / تـــشرين الأول٢٧وفي الفتـــرة مـــن    - ٩٣
ــاريس لإجــراء        ــد وب ــارات إلى مدري ــها زي ــة، تلت ــشاورات إقليمي أجــرى المبعــوث الشخــصي م

وفي كـل محطـة مـن محطـات الزيـارة أكـد كبـار               . مناقشات ثنائية مع الحكومات المنتخبة حديثا     
المحـــاورين مجـــددا دعمهـــم الكامـــل لجهـــود الوســـاطة الـــتي تبـــذلها الأمـــم المتحـــدة وللمبعـــوث  

وعلــى خــلاف . وا مجــددا اســتعدادهم للتعــاون مــع المبعــوث الشخــصي الشخــصي، كمــا أكــد
ــصالاته خــارج نطــاق المحــاورين        ــسابقة، ســعى المبعــوث الشخــصي إلى توســيع ات ــرحلات ال ال
الــرسميين لتــشمل في كــل محطــة الالتقــاء بقــادة المجتمــع المــدني، بمــا في ذلــك الــشباب، والطلبــة،   

  .  والبرلمانيين، وقادة الأحزاب السياسيةوالجماعات النسائية، والأوساط الأكاديمية،
 تــشرين ٢٨وعلــى نحــو مــا أعلــن عنــه أثنــاء الإحاطــة الــتي قــدمها إلى مجلــس الأمــن في    - ٩٤
، زار المبعوث الشخصي عواصم بلدان مجموعة أصدقاء الـصحراء الغربيـة            ٢٠١٢نوفمبر  /الثاني

واغتـنم المبعـوث الشخـصي    . ٢٠١٣فبراير / شباط١٥يناير إلى / كانون الثاني ٢٨في الفترة من    
تلك الفرصة أيضا لزيارة برلين وبيرن لإجراء مشاورات ثنائية، والتقـى بمفوضـة الأمـم المتحـدة                 

. السامية لحقوق الإنسان وكبار مـوظفي مفوضـية الأمـم المتحـدة لـشؤون اللاجـئين في جنيـف                  
ن أالتفـاوض بـش    الـدعم الـدولي لعمليـة         من الرحلة هو حشد المزيد مـن       يوكان الهدف الأساس  

  . الصحراء الغربية استعدادا للمرحلة المقبلة من العمل مع الطرفين والدولتين المجاورتين
أما فيما يتعلق بعملية التفاوض، فقد طرح المبعوث الشخصي نهجا جديـدا مبنيـا علـى                  - ٩٥

ــول مــن         ــوفيقي مقب ــالتكتم، وتهــدف إلى التوصــل إلى عناصــر حــل ت ــسم ب ــة تت ــشات ثنائي مناق
  . فينالطر
. وفيمــا يتعلــق بــالأجواء المحيطــة بعمليــة التفــاوض، قــدم المبعــوث ثــلاث أفكــار إضــافية  - ٩٦

أولا، حــسب التكليــف الــصادر عــن الأمــين العــام، أعــرب المبعــوث الشخــصي عــن اســتعداده   
ثانيـا،  . لتجديد مساعيه الرامية إلى تشجيع الجزائر والمغرب على تطوير العلاقات الثنائية بينهما           

 المبعـوث الشخـصي عـن تأييـده للعمـل الـذي تقـوم بـه مفوضـية الأمـم المتحـدة لـشؤون                         أعرب
اللاجـــئين ولتوســـيع برنـــامج حلقاتهـــا الدراســـية لتلبيـــة الحاجـــة إلى المزيـــد مـــن الاتـــصال بـــين  

ثالثـا،  . الصحراويين في الإقليم وفي مخيمـات اللاجـئين، ولا سـيما في أوسـاط النـساء والـشباب                 
استعداده للمساعدة في النـهوض بالتكامـل الإقليمـي مـن خـلال إحيـاء        أكد المبعوث الشخصي    

  . اتحاد المغرب العربي
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ووجد المبعوث الشخصي إجماعا علـى تأييـد هـذه الأفكـار في عواصـم بلـدان مجموعـة            - ٩٧
  . الأصدقاء وكذلك في برلين وبيرن

لمبعــوث الشخــصي وعلــى النحــو المتفــق عليــه مــع الطــرفين والــدولتين المجــاورتين، زار ا  - ٩٨
، والعيون، والداخلة، ومخيمات لاجئي الـصحراء الغربيـة بـالقرب           )مرتين(نواكشوط، والرباط   

أبريـل  / نيـسان  ١١مـارس إلى    / آذار ١٨من تنـدوف، والجزائـر العاصـمة، وذلـك في الفتـرة مـن               
ومنحــت هــذه الرحلــة أيــضا فرصــة للمبعــوث لكــي ينقــل إلى الطــرفين والــدولتين         . ٢٠١٣

 الشواغل التي أجمـع عليهـا المجتمـع الـدولي إزاء تزايـد خطـر انعـدام الاسـتقرار وخطـر                 المجاورتين
انتشاره بسبب التراع في مالي، والحاجـة الملحـة إلى المـشاركة في مفاوضـات فعليـة لإيجـاد حـل                     

ونتيجة للاتصالات التي أجريت، اتفق الطرفان والـدولتان        . سلمي للصراع في الصحراء الغربية    
على الدخول في مشاورات ثنائيـة تجـري بـين كـل منـهما بـشكل منفـصل وفي إطـار                     المجاورتان  

تهـدف إلى التوصـل إلى   التكتم، وتعزز هـذه المفاوضـات إن أمكـن بالدبلوماسـية المكوكيـة الـتي         
  . للتراع في الصحراء الغربية“حل تتوافق الآراء عليه”
  

  ٢٠١٤افتراضات التخطيط في عام     
، الانخــراط في مرحلــة مــن الدبلوماســية ٢٠١٤صي خــلال عــام يعتــزم المبعــوث الشخــ  - ٩٩

المكوكيــة مــع حكومــة المغــرب وقيــادة جبهــة البوليــساريو مــن أجــل التوصــل إلى حــل سياســي  
ــة  ــصحراء الغربي ــدول الأعــضاء     . لمــسألة ال ــضا إجــراء مــشاورات مــع ال وسيواصــل المبعــوث أي

ــورك أو في عواصــمها   ــى الدبلوماســية  ولكــن المفاوضــا . المهتمــة، ســواء في نيوي ت ســتركز عل
المكوكيــة في المنطقــة الــتي تهــدف إلى تعميــق المناقــشات مــع الأطــراف بــشأن العناصــر الممكنــة    

وبالتــالي ســيتم تخفــيض عــدد الاجتماعــات في . للتوصــل إلى حــل تــوفيقي مقبــول مــن الطــرفين
تماعـات  مالطة من اجتماعين إلى اجتماع واحد، وعدد الاجتماعات في نيويورك من أربعـة اج         

وسيعقد المبعوث اجتماعات تفاوض مباشرة فور إبداء الطرفين اسـتعدادا كافيـا           . إلى اجتماعين 
ويعتـزم المبعـوث أيـضا زيـارة جنيـف لمناقـشة الجوانـب الإنـسانية                . للدخول في مناقشات جديـة    
  .للتراع مع الوكالات المعنية

 حــل سياســي يقبلــه وســيكتمل عمــل المبعــوث الشخــصي عنــدما يتوصــل الطرفــان إلى - ١٠٠
  .كلاهما ويتيح لشعب الصحراء الغربية تقرير مصيره

 أدناه عرض لهدف المبعـوث الشخـصي والإنجـازات المتوقعـة منـه      ١٤ويرد في الجدول     - ١٠١
  .ومؤشرات الإنجاز ومقاييس الأداء المتعلقة بعمله
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  ١٤الجدول 
  داءالأهداف والإنجازات المتوقعة ومؤشرات الإنجاز ومقاييس الأ    

  
  تحقيق تسوية شاملة لمسألة الصحراء الغربية: الهدف

  
  مؤشرات الإنجاز  الإنجازات المتوقعة

إحــــراز تقــــدم نحــــو تحقيــــق تــــسوية شــــاملة لمــــسألة
  الغربية الصحراء

زيـــادة التقـــارب بـــين الطـــرفين بـــشأن المـــسائل  ‘١’  
  الأساسية والفنية

  مقاييس الأداء  
ث الشخــــصيزيــــادة عــــدد المــــشاورات بــــين المبعــــو  

  والطرفين والدول المجاورة في المنطقة
  ١: ٢٠١٢العدد الفعلي لعام     
  ٢: ٢٠١٣العدد المقدر لعام     
  ٣: ٢٠١٤العدد المستهدف لعام     
  تعزيز مشاركة المجتمع الدولي  ‘٢’    
  مقاييس الأداء    

  
عــدد المــشاورات مــع مجموعــة الأصــدقاء والإحاطــات  

  المقدمة إليها
  ٦: ٢٠١٢لفعلي لعام العدد ا    
  ٨: ٢٠١٣العدد المقدر لعام     
  ١٠: ٢٠١٤العدد المستهدف لعام     
  تعزيز تنفيذ تدابير بناء الثقة  ‘٣’    
  مقاييس الأداء    

  
عقد اجتماعات استعراض لخطة العمل المتعلقة بتـدابير  

  بناء الثقة
  ١: ٢٠١٢العدد الفعلي لعام     
  ١: ٢٠١٣العدد المقدر لعام     
  ٢: ٢٠١٤العدد المستهدف لعام     
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  النواتج    
  مواصلة الحوار الرفيع المستوى بين الطرفين والدول المجاورة  •  
  )٢(عقد مفاوضات غير رسمية بين الطرفين   •  
  )٤(إجراء مشاورات سياسية مع الطرفين والدول المجاورة في المنطقة   •  
  )١٢(اورة في المقر إجراء مشاورات سياسية مع الطرفين والدول المج  •  
  ) إحاطتان٢(تقديم تقارير وإحاطات إلى مجلس الأمن   •  
  )١٠(تقديم إحاطات إلى مجموعة الأصدقاء والمجتمع الدولي وإجراء مشاورات معهما   •  
  ) زيارتان٢(القيام بجولة في عواصم البلدان الأعضاء في مجموعة الأصدقاء   •  
تحـدة لـشؤون اللاجـئين مـن أجـل اسـتعراض ودعـم تـدابير بنـاء                عقد اجتماعات مع مفوضـية الأمـم الم         •  

  )٢(الثقة 
توسيع نطاق الزيارات الأسرية عـن طريـق الجـو وزيـادة عـدد الحلقـات الدراسـية الثقافيـة الـتي تقودهـا                          •  

  مفوضية الأمم المتحدة لشؤون اللاجئين
  )٣(لصحراويين تنظيم مفوضية الأمم المتحدة لشؤون اللاجئين لحلقات دراسية بين ا  •  

    
  العوامل الخارجية    

 مــن المتوقــع أن يتحقــق هــدف دور المــساعي الحميــدة الــذي يــضطلع بــه الأمــين العــام  - ١٠٢
بشكل رئيسي عن طريق مبعوثه الشخصي، شريطة أن يكـون الطرفـان مـستعدين للتوصـل إلى                 

 لجهـود الأمـين     حل سياسي وملتزمين بذلك، وأن تقدم الدول المجـاورة والمجتمـع الـدولي الـدعم              
  .العام ومبعوثه الشخصي
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  )الميزانية العادية(الاحتياجات من الموارد     
  ١٥الجدول 

  الموارد المالية
    )ت الولايات المتحدةابآلاف دولار(

  ٢٠١٤الاحتياجات لعام    ٢٠١٣‐ ٢٠١٢  

  الاعتمادات  
ــات  النفقـــــــــــ

  موع المج   الفرق  المقدّرة
ــات  الاحتياجــ
   غير المتكررة

مجمــــــــــــوع 
الاحتياجات 

  ٢٠١٣لعام 
ــرق ‐٢٠١٣، الف
٢٠١٤  

 )٦(‐)٤)=(٧(  )٦(  )٥(  )٤(  )٢(‐)١)=(٣(  )٢(  )١(  الفئة

 ١٢,٢ ٣٣٨,٠ -٥١٨,٧١٤٢,١٣٥٠,٢ ٦٦٠,٨  تكاليف الأفراد المدنيين
)٣١,٢( ٣٣٨,٦ -٥١٩,٦١٣٣,٧٣٠٧,٤ ٦٥٣,٣  التكاليف التشغيلية  

١ ٣١٤,١  المجموع    ١٩,٠( ٦٧٦,٦ -١٢٧٥,٨٦٥٧,٦ ٠٣٨,٣(  
    

  ١٦الجدول 
    لوظائفا

    والفئات العلياالفئة الفنية   
فئة الخدمات العامـة    
    والفئات المتصلة بها

الموظفــــــــــــــــــــون 
      الوطنيون

  المجموع  ٢‐ف  ٣‐ف  ٤‐ف  ٥‐ف  ١‐مد  ٢‐مد  أ ع م  و أ ع  

الخــدمات 
ــة / الميدانيـ

خدمات 
  الأمن

ــة  فئــــــــــــ
الخــدمات 
  العامة

مجمــــــوع 
المـــوظفين 
  الدوليين

ن الموظفــو
الفنيــــــون 
  الوطنيون

الرتبـــــة 
  المحلية

متطوعـــــــو  
ــم  الأمـــــــــــ

  المجموع   المتحدة

الوظــائف المعتمــدة  
  ٢  -  -  -  ٢  -  -  ٢  -  ١  -  -  -  -  -  ١  ٢٠١٣لعام 

الوظــائف المقترحــة  
  ٢  -  -  -  ٢  -  -  ٢  -  ١  -  -  -  -  -  ١  ٢٠١٤لعام 
  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  التغيير  
    

كانـت  ) أ: ( بـصورة أساسـية إلى مـا يلـي    ٢٠١٣-٢٠١٢ى الرصـيد الحـر للفتـرة       يعز - ١٠٣
انقطـاع عمليـة    ) ب(التكلفة الفعلية لاستحقاقات شاغلي الوظائف أقـل ممـا أدرج في الميزانيـة؛              

التفـــاوض، ممـــا أدى إلى تخفيـــضات تحـــت بنـــدي الخـــبراء الاستـــشاريين واللـــوازم والخـــدمات   
تخفيــضات جزئيــا ازديــاد الــسفر في مهــام رسميــة بالنــسبة   ويقابــل هــذه ال. والمعــدات الأخــرى

ــة      لمــوظفي مكتــب المبعــوث الشخــصي بــسبب تغــيير اســتراتيجية الوســاطة الــتي تعطــي الأولوي
  .للدبلوماسية المكوكية في المنطقة
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 للمبعوث الشخصي للأمين العـام إلى الـصحراء الغربيـة           ٢٠١٤وتبلغ الموارد المقترحة لعام      - ١٠٤
ــات المــوظفين   (ر  دولا٦٥٧ ٦٠٠ ــة مــن مرتب وتغطــي تكــاليف  ) بعــد خــصم الاقتطاعــات الإلزامي

وظيفــة وكيــل الأمــين (المرتبــات والتكــاليف العامــة للمــوظفين اللازمــة لاســتمرار وظــيفتي المكتــب  
  ، ووظيفــة مــن الرتبــة“الفتــرة الفعليــة لممارســة العمــل” يومــا علــى أســاس عقــد ٢٢٤العــام، لمــدة 

، التي تتـألف مـن      ) دولار ٣٠٧ ٤٠٠(وكذلك التكاليف التشغيلية    ،  ) دولار ٣٥٠ ٢٠٠) (٣-ف
، والمرافـق   ) دولار ١٥٩ ٩٠٠(، والـسفر في مهـام رسميـة         ) دولار ٧٥ ٩٠٠(الخدمات الاستشارية   
، وتكنولوجيــا المعلومــات ) دولار٣ ١٠٠(، والاتــصالات ) دولار١٦ ٢٠٠(والهياكــل الأساســية 

  ). دولار٥٠ ٠٠٠(عدات الأخرى ، واللوازم والخدمات والم) دولار٢ ٣٠٠(
، يقترح أن يظل عـدد وظـائف المبعـوث الشخـصي للأمـين العـام إلى                 ٢٠١٤ وفي عام    - ١٠٥

  .الصحراء الغربية ورتبها كما هي دون تغيير
ــالغ  - ١٠٦ ــة ٢٠١٤ دولار بــين المــوارد المقترحــة لعــام  ١٩ ٠٠٠ ويعــزى الفــرق الب  والميزاني

 انخفاض عدد اجتماعات التفـاوض، ومـا يترتـب علـى             بشكل رئيسي إلى   ٢٠١٣المعتمدة لعام   
. ذلــك مــن انخفــاض تحــت بنــدي ســفر الاستــشاريين واللــوازم والخــدمات والمعــدات الأخــرى   

ــوث          ــسبة للمبع ــة بالن ــام رسمي ــسفر في مه ــاليف ال ــة في تك ــادة المقترح ــا الزي ــذا جزئي ــل ه وتقاب
ــسياسية، وكــذلك ارتفــاع المخصــصات للمرت     ــشؤون ال ــات وارتفــاع  الشخــصي وموظــف ال ب

  .معايير إيجارات أماكن العمل في نيويورك
  

  الموارد الخارجة عن الميزانية    
 ٢٠١٣ذه البعثة السياسية الخاصـة أي مـوارد خارجـة عـن الميزانيـة للعـام                 ـــر له ــ لم توف  - ١٠٧

  . ٢٠١٤ولا يتوقع توفير موارد خارجة عن الميزانية لها للعام 
  

  )٢٠٠٤ (١٥٥٩العام المعني بتنفيذ قرار مجلس الأمن المبعوث الخاص للأمين   -هاء   
  ) دولار٧٢٣ ٦٠٠(    
  المعلومات الأساسية والولاية والهدف    

، أبلغ الأمين العام مجلس الأمـن بأنـه قـرر تعـيين        ٢٠٠٤ديسمبر  / كانون الأول  ١٤ في   - ١٠٨
ــرار مجلــس الأمــن     لارســن  - تــيري رود ــذ ق ــا بتنفي ــه معني ــا خاصــا ل ، )٢٠٠٤ (١٥٥٩مبعوث

لتمكينه من تقديم تقرير إلى المجلس كل ستة أشهر عن تنفيذ القرار، وفقا لطلب المجلـس الـوارد     
وتنفيـذا لهـذه   ) S/PRST/2004/36 (٢٠٠٤أكتـوبر  / تـشرين الأول ١٩في بيانه الرئاسي المـؤرخ     

http://undocs.org/ar/S/RES/1559(2004)�
http://undocs.org/ar/S/RES/1559(2004)�
http://undocs.org/ar/S/PRST/2004/36�
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الولاية، يجـري المبعـوث الخـاص مـشاورات مـع حكومـة لبنـان وسـائر الـدول الأعـضاء المهتمـة                   
  . لمساعدة الأمين العام في إعداد تقارير نصف سنوية إلى المجلس بشأن تنفيذ القرار

، واســتجابة للتقريــر النــصف ســنوي الثالــث للأمــين العــام ٢٠٠٦ مــايو/ أيــار١٧ وفي - ١٠٩
)S/2006/248(  ١٦٨٠، اتخذ مجلس الأمن القرار) الذي كـرر فيـه دعوتـه إلى التنفيـذ     )٢٠٠٦ ،

، وشجع بـشدة حكومـة الجمهوريـة العربيـة الـسورية            )٢٠٠٤ (١٥٥٩قرار  الكامل لأحكام ال  
على الاستجابة بشكل إيجابي للطلـب الـذي قدمتـه حكومـة لبنـان تمـشيا مـع الاتفاقـات الـتي تم                     

تركة، وخاصـة في المنـاطق الـتي     التوصل إليها في الحوار الـوطني اللبنـاني، بترسـيم حـدودهما المـش             
ــل            ــة وتمثي ــية كامل ــات دبلوماس ــة علاق ــزاع، وإقام ــدة أو محــل ن ــير مؤك ــا الحــدود غ ــبر فيه تعت
دبلوماسي كامل، مشيرا إلى أن هـذه التـدابير ستـشكل خطـوة هامـة نحـو تأكيـد سـيادة لبنـان،                    

 يـساهم مـساهمة     وسلامته الإقليمية، واستقلاله الـسياسي، وتحـسين العلاقـات بـين البلـدين، ممـا              
إيجابية في تحقيق الاستقرار في المنطقة، وقد حـث الطـرفين علـى بـذل الجهـود للمـضي قـدما في                      

  .الحوار الثنائي سعيا لبلوغ تلك الغاية
ذي ، الــ)٢٠٠٦ (١٧٠١، اتخــذ مجلــس الأمــن القــرار ٢٠٠٦أغــسطس / آب١١ وفي - ١١٠

أكد فيه أهمية بـسط سـيطرة حكومـة لبنـان علـى كامـل الأراضـي اللبنانيـة وفـق أحكـام القـرار                       
ــرار )٢٠٠٤ (١٥٥٩ ــواردة في   )٢٠٠٦ (١٦٨٠ والقــ ــصلة الــ ــام ذات الــ ــاق ، والأحكــ اتفــ
ــة      . الطــائف ــام أن يــضع، مــن خــلال الاتــصال بالجهــات الفاعل وطلــب المجلــس إلى الأمــين الع

الرئيسية الدوليـة والأطـراف المعنيـة، مقترحـات لتنفيـذ الأحكـام ذات الـصلة الـواردة في اتفـاق                     
ــة  )٢٠٠٦ (١٦٨٠ و )٢٠٠٤ (١٥٥٩الطــائف، وقــراري مجلــس الأمــن   ، في مــا يتعلــق بجمل

أمــور منــها نــزع الــسلاح وترســيم الحــدود الدوليــة للبنــان، وطلــب إلى الأمــين العــام أن يقــدم    
  . )٢٠٠٦ (١٧٠١بانتظام إلى المجلس تقارير عن تنفيذ القرار 

ــذ الكامــل للقــرار   - ١١١ ــة ومعقــدة )٢٠٠٤ (١٥٥٩ ويعتــبر التنفي ــة طويل ــد نفــذ  .  عملي وق
فقــد ســحبت الجمهوريــة . ٢٠٠٤ســبتمبر / أيلــول٢الكــثير مــن أحكــام القــرار منــذ اتخــاذه في  

، علــى أســاس ٢٠٠٥أبريــل /ا وأعتــدتها العــسكرية مــن لبنــان في نيــسان العربيــة الــسورية قواتهــ
. ٢٠٠٥مـارس  /تفاهم تم التوصل إليه بين الأمم المتحـدة والجمهوريـة العربيـة الـسورية في آذار            

؛ كما أجريـت انتخابـات برلمانيـة حـرة          ٢٠٠٨وأجريت انتخابات رئاسية حرة ونزيهة في عام        
 تأجيــل الانتخابــات البرلمانيــة الــتي كــان مــن المقــرر وبعــد. ٢٠٠٩ و ٢٠٠٥ونزيهــة في عــامي 

ــران  ــا في حزي ــه /إجراؤه ــة     ٢٠١٣يوني ــدة مرهون ــة والرئاســية الجدي ــات البرلماني ، تظــل الانتخاب
ــات   ــزمني للانتخاب ــالالتزام بالجــدول ال ــات    . ب ــسورية علاق ــة ال ــة العربي ــان والجمهوري ــشأ لبن وأن

  . ا إلى تبادل السفراء، أدت أيض٢٠٠٩-٢٠٠٨دبلوماسية كاملة في الفترة 

http://undocs.org/ar/S/2006/248�
http://undocs.org/ar/S/RES/1680(2006)�
http://undocs.org/ar/S/RES/1559(2004)�
http://undocs.org/ar/S/RES/1701(2006)�
http://undocs.org/ar/S/RES/1559(2004)�
http://undocs.org/ar/S/RES/1680(2006)�
http://undocs.org/ar/S/RES/1559(2004)�
http://undocs.org/ar/S/RES/1680(2006)�
http://undocs.org/ar/S/RES/1701(2006)�
http://undocs.org/ar/S/RES/1559(2004)�
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 وعلى الرغم من اتخاذ هذه الخطوات الرئيسية نحو التنفيذ الكامل للقرار، لم تنفذ بعـد                - ١١٢
وفي الفتـرة   . الفقرة التي تدعو إلى حل جميـع الميليـشيات اللبنانيـة وغـير اللبنانيـة ونـزع سـلاحها                  

عمـاء اللبنـانيون إجـراء      ، باشـر الز   ٢٠١٠نـوفمبر   / إلى تـشرين الثـاني     ٢٠٠٨سـبتمبر   /من أيلـول  
حوار وطـني هدفـه الرئيـسي وضـع اسـتراتيجية دفاعيـة وطنيـة تعـالج مـسألة الأسـلحة الموجـودة              

وعلـى الـرغم مـن انعقـاد ثـلاث جلـسات منـذ اسـتئناف الحــوار         . خـارج نطـاق سـيطرة الدولـة    
، تناولــت أمــورا منــها وضــع اســتراتيجية دفاعيــة وطنيــة،       ٢٠١٢يونيــه /الــوطني في حزيــران 

، وظــل ٢٠١٢أكتــوبر /يتجــدد انعقــاده منــذ اغتيــال اللــواء وســام الحــسن في تــشرين الأول   لم
، والتعيين اللاحق لـرئيس     ٢٠١٣مارس  /معلقا بعد استقالة رئيس الوزراء نجيب ميقاتي في آذار        

، أعلــن الــرئيس ٢٠١٣يوليــه /وفي تمــوز. ٢٠١٣أبريــل /الــوزراء المعــين تمــام ســلام، في نيــسان 
امه الدعوة إلى عقد جلسة من الحوار الوطني، بما في ذلك مواصـلة مناقـشة               ميشال سليمان اعتز  

  . وضع استراتيجية دفاعية للبنان
، حكومـة الجمهوريـة العربيـة       )٢٠٠٦ (١٦٨٠ وشجع مجلس الأمن بشدة، في قـراره         - ١١٣

فترســيم . قدمتــه حكومــة لبنــان بترسـيم حــدودهما المــشتركة الـسورية علــى تلبيــة الطلــب الـذي   
وتعيين حدود لبنان عنصر أساسي لضمان السلامة الإقليمية للبلد، على النحو الـذي دعـا إليـه                  

ت أو اتـصالات    ولم تجر خـلال الفتـرة المـشمولة بـالتقرير أي مناقـشا            . )٢٠٠٤ (١٥٥٩القرار  
وفي الوقــت . بــين لبنــان والجمهوريــة العربيــة الــسورية بــشأن ترســيم الحــدود المــشتركة بينــهما  

نفسه، ازداد تواتر الحوادث الحدودية بـين لبنـان والجمهوريـة العربيـة الـسورية وكـذلك مخـاطر                   
الثنائيـة لترسـيم    ورغم الإقرار بالطبيعة    . التصعيد منذ بداية التراع في الجمهورية العربية السورية       

الحدود وسياسة النأي بالنفس التي يتبعها لبنان في ما يتعلق بالتراع السوري، فـإن تطـور الحالـة               
، )٢٠٠٦ (١٦٨٠على الأرض يؤكد ضرورة إحراز تقدم بشأن هـذه المـسألة في إطـار القـرار        

  .)٢٠٠٤ (١٥٥٩ن القرار على النحو المستمد م
ــة صــدرت في     - ١١٤ ــات صــحفية متوالي ــة بيان ــى أربع ــه / تمــوز١٩ واعتمــادا عل  ٢٠١٢يولي

)SC/10712(   ٢٠١٢أكتـوبر   / تشرين الأول  ١٩، و) SC/10799(   ٢٠١٣مـارس   / آذار ١٤، و 
)SC/10941 ( ٢٠١٣يوليــه / تمــوز٩و) SC/11055(  يوليــه / تمــوز١٠، اعتمــد مجلــس الأمــن في

أكـد فيـه علـى أهميـة الاحتـرام الكامـل لـسيادة لبنـان                ) S/PRST/2013/9(، بيانا رئاسـيا     ٢٠١٣
لطـرفين  ووحدته وسلامته الإقليمية، واحترام سلطة الدولة اللبنانية، وشدد علـى ضـرورة قيـام ا              
 ١٥٥٩بـــالنظر في ســـبل التقـــدم في جميـــع المـــسائل المعلقـــة في تنفيـــذ قـــرارات مجلـــس الأمـــن    

ــرى   )٢٠٠٦ (١٧٠١، و )٢٠٠٦ (١٦٨٠، و )٢٠٠٤( ــس الأخـــ ــرارات المجلـــ ــع قـــ  وجميـــ
  .الصلة ذات
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  التعاون مع الكيانات الأخرى    
 يقــوم المبعــوث الخــاص بالتنــسيق والعمــل علــى نحــو وثيــق مــع مكتــب منــسق الأمــم      - ١١٥

المتحــدة الخــاص لــشؤون لبنــان الــذي يحــيط المبعــوث الخــاص علمــا بــشكل منــتظم بــالتطورات  
وعــلاوة علــى ذلــك، يقــدم كــل مــن المنــسق الخــاص واللجنــة الاقتــصادية    . في لبنــانالــسياسية 

والاجتماعية لغربي آسيا وبرنامج الأمم المتحدة الإنمـائي ومنـسق الأمـم المتحـدة الخـاص لعمليـة            
السلام في الشرق الأوسط الدعم اللوجستي اللازم للزيارات التي يقوم بهـا المبعـوث الخـاص إلى              

  .الشرق الأوسط
  

  المعلومات المتعلقة بالأداء     
، )٢٠٠٤ (١٥٥٩ لم يُحرَز أي تقـدم إضـافي نحـو تنفيـذ الأحكـام المتبقيـة مـن القـرار                     - ١١٦

ويمكــن أن . ولا ســيما في ســياق عــدم الاســتقرار في المنطقــة وفي ســياق سياســي محلــي متقلــب  
ليــة التنفيــذ إلى إضــعاف الأحكــام الــتي ســبق تنفيــذها ويــشكّل تحــديا لتنفيــذ   يــؤدي ركــود عم

وسيواصل الأمين العام بذل كل جهد ممكـن لتـشجيع إحـراز المزيـد              . الأحكام التي لم تُنفَّذ بعدُ    
  .من التقدم، بما يخدم السلام والأمن الإقليميين على أفضل وجه

  
  ٢٠١٤افتراضات التخطيط لعام     

 المتبقية من القرار التي يـتعين تنفيـذها هـي أكثرهـا صـعوبة وحـساسية، وهـي                    الأحكام - ١١٧
حل الميليشيات اللبنانية وغـير اللبنانيـة ونـزع سـلاحها، وبـسط سـيطرة حكومـة لبنـان                   : تحديدا

علــى جميــع أراضــيه، والاحتــرام الكامــل لــسيادة لبنــان ووحدتــه وســلامته الإقليميــة واســتقلاله   
ــسياسي ــات البرلمانيــة والرئاســية الجديــدة رهنــا       ويُتوقــع أن تتو. ال اصــل التحــضيرات للانتخاب

ــات   ــزمني للانتخاب ــام . بالجــدول ال ــتي    ٢٠١٤وفي ع ــستمرة ال ــة الاضــطرابات الم ــى خلفي ، وعل
تشهدها المنطقة، يعتزم الأمين العام مواصلة جهـوده الراميـة إلى تـشجيع الأطـراف المعنيـة علـى                   

، بمــا يخــدم )٢٠٠٤ (١٥٥٩الكامـل لقــرار مجلــس الأمـن   إحـراز مزيــد مــن التقـدّم نحــو التنفيــذ   
  . استقرار المنطقة على أفضل وجه

 أدناه عرض لهدف مكتب المبعـوث الخـاص والإنجـازات المتوقعـة     ١٧ ويرد في الجدول    - ١١٨
  .ملهمنه ومؤشرات الإنجاز ومقاييس الأداء المتعلقة بع
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  ١٧الجدول 
  الأهداف، والإنجازات المتوقعة، ومؤشرات الإنجاز، ومقاييس الأداء    

  
   ولجميع قرارات المجلس اللاحقة ذات الصلة)٢٠٠٤ (١٥٥٩ التنفيذ التام لقرار مجلس الأمن :دفاله

  
  لإنجازمؤشرات ا الإنجازات المتوقعة 

ــلامته      )أ( ــان وسـ ــسيادة لبنـ ــام لـ ــرام التـ ــسير الاحتـ تيـ
الإقليميـــة ووحدتـــه واســـتقلاله الـــسياسي تحـــت ســـلطة  
  حكومة لبنان وحدَها دون منازع في جميع أنحاء إقليمه

  

عــــدم حــــدوث انتــــهاكات في الأرض والجــــو  ‘١’  )أ(
  والبحر

  مقاييس الأداء  
  وقعت انتهاكات : ٢٠١٢الفعلي لعام   
  وقعت انتهاكات: ٢٠١٣عام المقدّر ل  
  عدم حدوث انتهاكات: ٢٠١٤الهدف لعام   

ــة بهــدف  ‘٢’     ــع الأطــراف المعني ــدخلات م ــدد الت ع
الحد من الانتهاكات والوصـول بهـا في نهايـة المطـاف

  إلى مستوى الصفر
  ٣٠: ٢٠١٢العدد الفعلي لعام     

  ٣١: ٢٠١٣العدد المقدَّر لعام   
  ٣١ إلى ٢٧: ٢٠١٤الهدف لعام   

تيــسير زيــادة بــسط ســلطة حكومــة لبنــان علــى  ‘٣’    
ســيما علــى امتــداد جميــع أنحــاء الإقلــيم اللبنــاني، ولا 

  حدوده
  مقاييس الأداء     

  عدد التدخلات مع الأطراف المعنية   
  ٣٠: ٢٠١٢العدد الفعلي لعام   
  ٣١: ٢٠١٣العدد المقدَّر لعام   
  ٣١ إلى ٢٧: ٢٠١٤الهدف لعام   

  يع القوات الأجنبية من لبنانانسحاب جم  ‘٤’    
  مقاييس الأداء  
  غير كامل: ٢٠١٢لعام   
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  لإنجازمؤشرات ا الإنجازات المتوقعة 

  غير كامل: ٢٠١٣المقدَّر لعام   
  كامل: ٢٠١٤المستهدَف لعام   

تيسير حل جميع الميليشيات اللبنانية وغـير اللبنانيـة           )ب(
  ونزع سلاحها

زيــادة اكتــساب حكومــة لبنــان حــق التفــرد في‘ ١’) ب(
  أنحاء إقليمهااستخدام القوة في جميع 

  مقاييس الأداء    
  عدد التدخلات مع الأطراف المعنية     
  ٣٠: ٢٠١٢العدد الفعلي لعام     
  ٣١: ٢٠١٣العدد المقدَّر لعام     
  ٣١ إلى ٢٧: ٢٠١٤الهدف لعام     
تقــديم المبعــوث الخــاص الــدعم لكفالــة منــع أي  ‘٢’    

أفراد أو جماعـات غـير القـوات المـسلحة الرسميـة مـن
الأسلحة، مع أخذ جلسات الحوار الـوطني الـتيحمل  

  تعقد بانتظام في الحسبان 
  مقاييس الأداء    
  عدد التدخلات مع الأطراف المعنية     
  ٣٠: ٢٠١٢العدد الفعلي لعام     
  ٣١: ٢٠١٣العدد المقدَّر لعام     
  ٣١ إلى ٢٧: ٢٠١٤الهدف لعام     
زعتقديم المبعوث الخاص الدعم لعملية حـل ون ـ         ‘٣’    

سلاح كل الميليشيات اللبنانيـة وغـير اللبنانيـة العاملـة
ــوار ــاد الحـ ــار انعقـ ــذ في الاعتبـ ــع الأخـ ــان، مـ في لبنـ
الـوطني، ومـع المحافظـة علــى قـرارات الحـوار الــسابقة
ــات ــل المخيمــ ــسطيني داخــ ــسلاح الفلــ ــة بالــ المتعلقــ

  وخارجها
  مقاييس الأداء    
  عدد التدخلات مع الأطراف المعنية    
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  لإنجازمؤشرات ا الإنجازات المتوقعة 

  ٣٠: ٢٠١٢ الفعلي لعام العدد    
  ٣١: ٢٠١٣العدد المقدَّر لعام     
  ٣١ إلى ٢٧: ٢٠١٤الهدف لعام     
تيسير استجابة معـززة مـن جميـع الـدول الأعـضاء              )ج(

 ١٦٨٠لتنفيــذ الأحكــام المتبقيــة مــن قــرار مجلــس الأمــن   
)٢٠٠٦(  

ث الخــاص بالتـشجيع علــى زيــادة الجهــودقيـام المبعــو   )ج(
ــرار مجلــس ــة مــن ق ــة إلى تنفيــذ الأحكــام المتبقي الرامي

، مــع مراعــاة التقــدم الكــبير)٢٠٠٦ (١٦٨٠الأمــن 
  المحرز في هذا الصدد

  مقاييس الأداء    
  عدد التدخلات مع الأطراف المعنية     
  ٣٠: ٢٠١٢ العدد الفعلي لعام     
  ٣١: ٢٠١٣العدد المقدَّر لعام     
  ٣١ إلى ٢٧: ٢٠١٤الهدف لعام     

  
  النواتج    

ــة الأخــرى         •   ــان والحكومــات المعني عقــد اجتماعــات منتظمــة بــين المبعــوث الخــاص وممثلــي حكومــة لبن
  لتشجيع تنفيذ القرار

ــة   عقــد اجتماعــات مــع حكومــة لبنــان دعمــا للحــوار الــوطني     •    اللبنــاني المتــصل بحــل الميليــشيات اللبناني
  سلاحها ونزع

الـسلطة الفلـسطينية وبـذل مـساع حميـدة بـين المنظمـة              /عقد اجتماعات مع منظمة التحريـر الفلـسطينية         •  
الـسلطة الفلـسطينية وحكومـة لبنـان بـشأن حـل الميليـشيات              /وحكومة لبنان لتيسير الحـوار بـين المنظمـة        

 الفلسطينية ونزع سلاحها

بــذل مــساع حميــدة وإجــراء مــشاورات مــع جميــع الحكومــات الأجنبيــة الــتي قــد يكــون لهــا نفــوذ علــى    •  
الميليشيات اللبنانيـة وغـير اللبنانيـة في لبنـان مـن أجـل المـساعدة علـى التوصـل، بالوسـائل الـسلمية، إلى                         

 تنفيذ متطلبات قرارات مجلس الأمن ذات الصلة

  )٢(لس الأمن تقديم الأمين العام تقارير إلى مج  •  
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  العوامل الخارجية    
وجـود اســتقرار  ) أ: (ق هــدف المبعـوث الخــاص علـى افتــراض مـا يلــي   يمكـن أن يتحق ـ  - ١١٩

تـوافر  ) ج(عدم استئناف الأعمال العدائية في المنطقة وفي البلـد؛          ) ب(سياسي وأمني في لبنان؛     
ــة؛    ــدى الأطــراف المعني ــسياسية الحــسنة ل ــسياسية الحــسنة   ) د(الإرادة ال ــر الإرادة ال انعكــاس أث

عدم وجـود أي تـوترات بـين لبنـان     ) هـ(عنية على نحو إيجابي؛     للدول الأعضاء على الأطراف الم    
  .والدول الأخرى في المنطقة

  
  )الميزانية العادية(الاحتياجات من الموارد     

  
  ١٨الجدول 
   الماليةالموارد

    )ت الولايات المتحدةابآلاف دولار(
      ٢٠١٤الاحتياجات لعام    ٢٠١٣‐ ٢٠١٢  

  الاعتمادات  
النفقــــــــــــــات

  موع المج   قالفر  المقدّرة
ــات  الاحتياجــــــ
  غير المتكررة

مجمــــــــــــــوع 
الاحتياجــــات 

  ٢٠١٣لعام 
‐ ٢٠١٣الفرق، 

٢٠١٤  
 )٦(‐)٤)=(٧(  )٦(  )٥(  )٤(  )٢(‐)١)=(٣(  )٢(  )١(  الفئة

٢٧٩,٦٤,٠–٥٤٠,٦٤٦٤,٧٧٥,٩٢٨٣,٦   المدنيينالأفرادتكاليف 
(٢٣,١)٩٢٥,٠٧٩٣,٨١٣١,٢٤٤٠,٠٢,٦٤٦٣,١  التكاليف التشغيلية

(١٩,١)٢٥٨,٤٢٠٧,١٧٢٣,٦٢,٦٧٤٢,٧ ٤٦٥,٦١ ١  المجموع  
    

  ١٩الجدول 
    الوظائف

    والفئات العلياالفئة الفنية   
فئة الخدمات العامـة    
    والفئات المتصلة بها

الموظفــــــــــــــــــــون 
      الوطنيون

  

وكيـــــل 
 أمــــــــين
  )أ(عام

 أمـــــــــين
ــام  عــــــــ
  المجموع  ٢‐ف  ٣‐ف  ٤‐ف  ٥‐ف  ١‐مد  ٢‐مد  مساعد

الخــدمات 
ــةالميدان / يـ

ــدمات  خـ
  الأمن

ــة  فئــــــــــــ
الخــدمات 
  العامة

مجمــــــوع 
المـــوظفين 
  الدوليين

الموظفــون 
الفنيــــــون 
  الوطنيون

الرتبـــــة 
  المحلية

متطوعـــــــو  
ــم  الأمـــــــــــ

  المجموع   المتحدة

الوظــائف المعتمــدة  
٣--- ١٣-٢--١----١  ٢٠١٣لعام 

الوظــائف المقترحــة  
٣--- ١٣-٢--١----١  ٢٠١٤لعام 
---- ------------  التغيير  
  

  .وظيفة الأمين العام المساعد هي بموجب عقد مقابل دولار واحد في السنة  )أ(  
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انخفـاض  ) أ: ( أساسا إلى ما يلـي     ٢٠١٣-٢٠١٢ يُعزى الرصيد الحر المتوقع في الفترة        - ١٢٠
زيـادة معـدل الـشغور الفعلـي        ) ب(تكاليف استحقاقات شاغلي الوظـائف عمـا كـان متوقعـا؛            

انخفـاض مـصاريف الاتـصالات    ) د(تقليص السفر الرسمي؛ ) ج(عن المعدل المدرج في الميزانية؛     
  .عما كان متوقعا

 للمبعوث الخاص للأمـين العـام المعـني بتنفيـذ           ٢٠١٤ ويبلغ صافي الموارد المقترحة لعام       - ١٢١
بعــد خــصم الاقتطاعــات  ( دولار ٧٢٣ ٦٠٠ مــا قيمتــه )٢٠٠٤ (١٥٥٩قــرار مجلــس الأمــن  

، وهـي تغطـي تكـاليف المرتبـات والتكـاليف العامـة للمـوظفين               )الإلزامية من مرتبـات المـوظفين     
وظيفــة واحــدة برتبــة وكيــل  (اللازمــة لاســتمرار ثــلاث وظــائف في مكتــب المبعــوث الخــاص،  

 مـن فئـة الخـدمات       ١ و   ٤- ف ١جـب عقـد مقابـل دولار واحـد في الـسنة، و              الأمين العام بمو  
ــة  ــرى (العامـ ــب الأخـ ــة )) الرتـ ــشغيلية   ) دولار٢٨٣ ٦٠٠(بقيمـ ــاليف التـ ــن التكـ ــضلا عـ ، فـ

، ) دولار٣٤٥ ٠٠٠(، الـــتي تتـــضمن تكـــاليف الـــسفر في مهـــام رسميـــة   ) دولار٤٤٠ ٠٠٠(
ــية   ــل الأساســــ ــق والهياكــــ ــل ) دولار٥١ ٦٠٠(والمرافــــ ــبري ، والنقــــ ، ) دولار١ ٠٠٠(الــــ

ــصالات  ــات  ) دولار٢٩ ٨٠٠(والاتـــ ، واللـــــوازم ) دولار٦ ٦٠٠(، وتكنولوجيـــــا المعلومـــ
  ). دولار٦ ٠٠٠(والخدمات والمعدات الأخرى 

 على عدد ومستوى وظائف مكتب المبعـوث الخـاص          الإبقاء، يُقترح   ٢٠١٤ وفي عام    - ١٢٢
  .  كما هما دون تغيير)٢٠٠٤ (١٥٥٩للأمين العام المعني بتنفيذ قرار مجلس الأمن 

ــالغ  - ١٢٣ ــة ٢٠١٤ دولار بــين المــوارد المقترحــة لعــام  ١٩ ١٠٠ ويُعــزى الفــرق الب  والميزاني
التعـديلات  ) ب(تقلـيص الـسفر في مهـام رسميـة؛          ) أ: ( أساسا إلى ما يلـي     ٢٠١٣المعتمدة لعام   
وقابلَـت هـذه التخفيـضاتِ جزئيـا زيـاداتٌ في الاعتمـادات             .  المتوقعـة للاتـصالات    في المصاريف 

المخصصة للمرتبات، وارتفاعُ المعايير المتعلقة باستئجار أمـاكن العمـل في نيويـورك، والاعتمـاد              
  .غير المتكرر لاستبدال معدات تكنولوجيا المعلومات

  
  الموارد الخارجة عن الميزانية     

، ولا يُتوقع أن يُتـاح منـها شـيء        ٢٠١٣ي موارد خارجة عن الميزانية في عام         لم تُتح أ   - ١٢٤
  .  لهذه البعثة السياسية الخاصة٢٠١٤في عام 

  

http://undocs.org/ar/S/RES/1559(2004)�
http://undocs.org/ar/S/RES/1559(2004)�
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  ممثل الأمم المتحدة في مباحثات جنيف الدولية  -واو   
   دولار٢ ١٩٣ ١٠٠

  المعلومات الأساسية والولاية والهدف    
د ولاية بعثة مراقبي الأمم المتحـدة في جورجيـا في            في أعقاب الإجراء المتعلق بعدم تمدي      - ١٢٥

، واصلت الأمـم المتحـدة دعـم مباحثـات جنيـف الدوليـة المتعلقـة بـالأمن                  ٢٠٠٩يونيه  /حزيران
 تـــشرين ١٥والاســـتقرار وعـــودة النـــازحين واللاجـــئين؛ وقـــد بـــدأت تلـــك المباحثـــات في        

 ٢٠٠٨أغـسطس   / آب ١٢ في جنيف وفقا لاتفاق النقاط الست المؤرخ         ٢٠٠٨أكتوبر  /الأول
ــذ المؤرخــة    ــدابير التنفي ــول٨وت ــبتمبر / أيل ــاد    ٢٠٠٨س ــسية للاتح ــن الرئاســة الفرن ، بوســاطة م

انظـــــر  (٢٠٠٨أغـــــسطس /الأوروبي في أعقـــــاب الأعمـــــال العدائيـــــة الـــــتي وقعـــــت في آب
S/2009/254   ببـدء المباحثـات،   )٢٠٠٩ (١٨٦٦ قـراره  ورحّب مجلس الأمن، في ). ٥، الفقرة ،

. وطلب إلى الأمين العام أن يواصل، عن طريق ممثله الخاص، تقديم الدعم الكامل لهـذه العمليـة                
 رئاسـة   ويشارك كل من الاتحاد الأوروبي ومنظمة الأمن والتعاون في أوروبا والأمم المتحدة في            

  .٢٠١٣يونيه / حزيران٢٦ جولة، كان آخرها في ٢٤المباحثات؛ وقد عُقد منها حتى الآن 
ــة - ١٢٦ ــوادث    ” وعلــــى خلفيــ ــع الحــ ــشتركة لمنــ ــات مــ ــشاء آليــ ــة بإنــ ــات المتعلقــ المقترحــ

، وجّه الأمـين العـام، في       ٢٠٠٩فبراير  / شباط ١٨، التي اتُّفق عليها في جنيف يوم        “ومواجهتها
، رســالة إلى رئــيس مجلــس الأمــن أطلــع فيهــا أعــضاء المجلــس علــى    ٢٠٠٩ ســبتمبر/ أيلــول٢٨
المــستجدات المتــصلة بالتقــدم المحــرز في مباحثــات جنيــف الدوليــة وعقــد اجتمــاع للآليــة     آخــر

ــالي        ــم المتحــدة، في غ ــة الأم ــها، برعاي ــع الحــوادث ومواجهت ــشتركة لمن ــر (الم ، S/2009/254انظ
وذكّر الأمين العـام أيـضا بأنـه بعـد إجـراء مـشاورات مـع الأطـراف المعنيـة،                ). ٦  و ٥الفقرتان  

فإن الأمم المتحدة ستواصل دعـم مباحثـات جنيـف الدوليـة والآليـة المـشتركة مـن خـلال عـدد                      
ة في محــدود مــن المــوظفين المكلفــين بمهمــة تيــسير مــشاركة الأمــم المتحــدة في المباحثــات الدولي ــ 

وذكـر أن  . جنيف وفي الآلية المشتركة، والاتصال بالجهات الفاعلة ذات الصلة والتنـسيق معهـا          
هؤلاء الموظفين سيعملون انطلاقا من جنيف، وسيقـضون في الميـدان الوقـت الـلازم لأداء هـذه                  

ــام ــا في     . المهــ ــة جورجيــ ــر خارجيــ ــشأن إلى وزيــ ــذا الــ ــالة في هــ ــام رســ ــه الأمــــين العــ ووجّــ
ــول ٢٩ ــبتم/أيلـ ــام في     ٢٠٠٩بر سـ ــين العـ ــالة الأمـ ــى رسـ ــا علـ ــة جورجيـ ــر خارجيـ ، وردّ وزيـ
وقــد جــرت الاتــصالات والمراســلات بــشأن هــذه المــسألة  . ٢٠٠٩أكتــوبر /تــشرين الأول ٢٨

  .دون المساس بمواقف الأطراف المشاركة في المباحثات الجارية في جنيف
ديــسمبر /الأول كــانون ٢٨ وفي رســالة موجهــة إلى رئــيس مجلــس الأمــن، مؤرخــة      - ١٢٧
، أشار الأمين العام إلى أن الأمم المتحـدة، نظـرا للـدور المهـم لمباحثـات جنيـف الدوليـة                     ٢٠٠٩

http://undocs.org/ar/S/2009/254�
http://undocs.org/ar/S/RES/1866(2009)�
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وللآلية المشتركة في تحقيق استقرار الوضع وبناء الثقـة، وفي ضـوء التأييـد الواسـع، بمـا في ذلـك                     
ة مـشاركة متواصـلة     تأييد الأطراف المعنية الرئيسية، لأن تُـشارك الأمـم المتحـدة في هـذه العملي ـ              

، ستواصــــل تقــــديم الــــدعم ٢٠٠٩ديــــسمبر / كــــانون الأول٣١وفعالــــة في فتــــرة مــــا بعــــد 
وأبلـغ الأمـين العـام رئـيس المجلـس في رسـالة وجّههـا        . جنيف ولعمل الآليـة المـشتركة      لمباحثات
أنــه يعتــزم، بعــد إجــراء المــشاورات اللازمــة، ) S/2010/103 (٢٠١٠فبرايــر / شــباط٢٥إليــه في 

تعيين أنتي تورونين، وهو من فنلندا، ممـثلا للأمـم المتحـدة لتـولي مـسؤولية الـدعم الـذي تقدمـه                      
مــايو / أيــار٢وفي رســالة مؤرخــة . الأمــم المتحــدة لمباحثــات جنيــف الدوليــة وللآليــة المــشتركة 

٢٠١١) S/2011/279(                 أبلغ رئيسُ مجلس الأمن الأمينَ العـام أن أعـضاء المجلـس أحـاطوا علمـا ،
  .٢٠١٠فبراير / شباط٢٥بما يعتزم القيام به، وبالمعلومات التي تضمنتها رسالته المؤرخة 

 ويتــولى ممثــل الأمــم المتحــدة وفريقــه مــسؤولية التحــضير لجلــسات مباحثــات جنيــف     - ١٢٨
ويتوليــان أيــضا مــسؤولية التحــضير للاجتماعــات . لتــشاور مــع الرؤســاء المــشاركينالدوليــة، با

وفيما يتعلق بهذه الآليـة، يحـافظ الفريـق علـى خـط             . الدورية للآلية المشتركة وعقدها وتيسيرها    
اتصال مباشر لتيسير الاتصال وتبادل المعلومات في الوقـت المناسـب فيمـا بـين الأطـراف بـشأن          

  . هي موضع اهتمام مشتركأي من المسائل التي
 وسيواصــل ممثــل الأمــم المتحــدة وفريقــه الاحتفــاظ بمكتــب في جنيــف في مقــر مكتــب - ١٢٩

وسيــسافر أعــضاء الفريــق بانتظــام إلى  . الأمــم المتحــدة هنــاك، علــى أســاس اســترداد التكــاليف  
ــة في إطــا     ــة في التحــضير للمباحثــات الجاري ــة المعني ــة الميــدان للتنــسيق مــع الجهــات الفاعل ر الآلي

وســيظل الفريـق يـشارك برنــامج الأمـم المتحـدة الإنمــائي ومفوضـية الأمــم      . المـشتركة ومتابعتـها  
  .المتحدة لشؤون اللاجئين موقع عمل واحدا، مستفيدا من الدعم اللوجستي الذي يقدمانه له

  
  التوقعات المستقبلية    

ــدة مــشارك      - ١٣٠ ــم المتحــدة طيلــة م ــع أن يــستمر دور ممثــل الأم ة الأمــم المتحــدة في   يُتوق
 المــشتركة؛ إذ لا تــزال الأطــراف المعنيــة الرئيــسية تؤيــد  اتمباحثــات جنيــف الدوليــة وفي الآليــ
وسـيعاد  .  المشتركة، ومشاركة الأمم المتحـدة المتواصـلة       اتمباحثات جنيف، واجتماعات الآلي   

أو /جنيـف و  النظر في دور الأمم المتحدة حسبما يطرأ في المـستقبل مـن تطـورات في مباحثـات                  
  . المشتركة ووجهات نظر الأطراف المعنية الرئيسيةاتالآلي

  
  التعاون مع الكيانات الأخرى    

 سيتولى ممثل الأمـم المتحـدة وموظفـوه التنـسيق مـع وكـالات الأمـم المتحـدة وبرامجهـا                     - ١٣١
ئي وصناديقها، كمكتب منسق الأمم المتحدة المقيم ومفوضية شؤون اللاجئين والبرنـامج الإنمـا            

http://undocs.org/ar/S/2010/103�
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سيما فيما يتعلق بتنسيق دور الأمم المتحـدة والإسـهام في إطـار             والجهات الفاعلة الأخرى، ولا   
  .مباحثات جنيف والآلية المشتركة

  
  المعلومات المتعلقة بالأداء     

، في رئاسـة الجولـة الرابعـة        ٢٠١٣يونيـه   / حزيـران  ٢٦ شارك ممثـل الأمـم المتحـدة، في          - ١٣٢
وبـالرغم مـن الطـابع المعقـد للمـسائل المطروحـة للنقـاش،              . دوليـة والعشرين لمباحثات جنيـف ال    

يزال جميع المشاركين متمسكين بمباحثات جنيف، وقـد أعـادوا تأكيـد التـزامهم بالمـشاركة            فلا
ــا ــدت      . فيه ــستنيرة، عُق ــشات الم ــن المناق ــد م ــة”ولإتاحــة إجــراء المزي خاصــة “ دورات إعلامي

ناسبة واحدة تم ذلك في سـياق آليـة غـالي المـشتركة     بالاقتران مع دورات جنيف الرسمية، وفي م  
وساعدت الدورتان الإعلاميتان اللتان يـسّرتهما الأمـم المتحـدة علـى            . لمنع الحوادث ومواجهتها  

ويُتـوخى عقـد جـولتين      . إثراء الاجتماعات الرسمية التي تُعقد في إطار مباحثات جنيـف الدوليـة           
ــات جنيــف في عــام    ــل الأمــم  ٢٠١٢مــارس / آذار٢٣ وفي. ٢٠١٣إضــافيتين لمباحث ، دعــا ممث

المتحدة إلى عقد الاجتماع الخامس والثلاثين للآلية المشتركة، وكان ذلك ثالثَ اجتماعٍ يُعقـد              
ولم يلتــئم اجتمــاع الآليــة المــشتركة الــسادس والثلاثــون كمــا كــان مقــررا في    . في ذلــك العــام

. بـشأن طرائـق عمـل الآليـة       ، بسبب خلافات بـرزت بـين المـشاركين          ٢٠١٢أبريل  /نيسان ٢٤
وسيواصل ممثل الأمـم المتحـدة بـذل مـساعيه لـدى جميـع الأطـراف المعنيـة لإيجـاد طريقـة عمـل                        

  .تمكّن من استئناف اجتماعات الآلية المشتركة في أقرب وقت ممكن
  

  ٢٠١٤افتراضات التخطيط لعام     
ع الحـوادث ومواجهتـها      يُتوقع أن تستمر مباحثات جنيف الدولية والآلية المـشتركة لمن ـ          - ١٣٣

فـلا تـزال المحادثـات      . في الانعقاد بانتظـام، ممـا يتطلـب الـدعم الفـني والـتقني مـن الأمـم المتحـدة                   
. والآلية تشكلان المنبرين الأساسيين لتنـاول المـسائل الـتي تهـم جميـع أصـحاب المـصلحة المعنـيين             

نـع تزعـزع الاسـتقرار وتيـسير        ويُرجَّح أن تظل الحالة محليا تتطلب المشاركة والدعم الـدوليين لم          
  .الاتصال المنتظم وتبادل المعلومات بين الأطراف

 بــالوتيرة نفــسها ٢٠١٤ ويُتوقــع أن يــستمر عقــد جــولات مباحثــات جنيــف في عــام   - ١٣٤
وفي إطــار التحــضير لهــذه الاجتماعــات، . أي بمعــدل اجتمــاع واحــد كــل ثلاثــة أشــهر : تقريبــا

يشارك في الزيارات التحضيرية التي يقوم بها من يـشاركون في           يُنتظر من ممثل الأمم المتحدة أن       
الاتحـــاد الأوروبي، ومنظمـــة الأمـــن والتعـــاون في أوروبـــا، والأمـــم (رئاســـة مباحثـــات جنيـــف 

 أي  -ويُتوقع أيضا أن تحافظ الآلية المشتركة على نفس الوتيرة المقررة للاجتماعـات             ). المتحدة
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 مـع إمكانيـة أن يـدعو ممثـل الأمـم المتحـدة إلى عقـد                -بمعدل اجتماع واحد كل أربعة أسـابيع        
  .اجتماعات طارئة بعد إخطار الأطراف بمهلة قصيرة

 وسيتطلب الاضطلاع بهذه الأنشطة على نحو فعال توفير موظفين دولـيين لـدعم ممثـل                - ١٣٥
صلة الأمــم المتحــدة، والتنــسيق مــع جميــع الجهــات الفاعلــة المعنيــة، وإدارة الأنــشطة اليوميــة المت ــ 

وسيكون مقر العمل الرسمي لهؤلاء الموظفين في جنيف، وسيـسافرون بانتظـام            . بالآلية المشتركة 
ــة       ــسيق مــع الجهــات الفاعل ــة المــشتركة وعقــدها، والتن ــدان للتحــضير لاجتماعــات الآلي إلى المي

  .المعنية
مــم  وســيتولى ممثــل الأمــم المتحــدة وفريقــه التنــسيق مــع ســائر الجهــات الفاعلــة في الأ    - ١٣٦

المتحدة، كبرنامج الأمم المتحدة الإنمـائي ومفوضـية شـؤون اللاجـئين ومفوضـية الأمـم المتحـدة                  
لحقوق الإنسان، لكفالة اتباع نهج متكامـل للأمـم المتحـدة إزاء المـسائل الإنـسانية الـتي تتناولهـا                    

وسـيظل ممثـل الأمـم المتحـدة وموظفـوه أيـضا علـى اتـصال                . مباحثات جنيف والآلية المـشتركة    
  .وثيق ببعثة الرصد التابعة للاتحاد الأوروبي وبمسؤولي منظمة الأمن والتعاون في أوروبا

 أدناه عـرض لهـدف مكتـب مبعـوث الأمـم المتحـدة والإنجـازات                ٢٠ ويرد في الجدول     - ١٣٧
  .المتوقعة منه ومؤشرات الإنجاز المتعلقة بعمله ومقاييس أدائه لهذا العمل

  
  ٢٠الجدول 

  ات المتوقعة، ومؤشرات الإنجاز، ومقاييس الأداءالأهداف، والإنجاز
  
تعزيز التفاهم والحوار المتبادل بين الأطراف المعنية الرئيسية في مباحثـات جنيـف الدوليـة وفي الآليـة :دفاله

  المشتركة لمنع الحوادث ومواجهتها
  

  مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة 

المدرجـة في   إحراز تقـدم بـشأن المـسائل الأساسـية            )أ(
المعني بمـسائل الأمـن     (جدول أعمال الفريق العامل الأول      

ــتقرار ــاني  ) والاسـ ــق العامـــل الثـ ــسائل (والفريـ المعـــني بالمـ
  في إطار مباحثات جنيف الدولية) الإنسانية

المشاركة المستمرة للمـشاركين في مباحثـات جنيـف  )أ(
 في الفريقين العاملين الأول والثاني

 مقاييس الأداء  

 )د جلسات مباحثات جنيفعد(  

 ٤: ٢٠١٢العدد الفعلي لعام   

 ٤: ٢٠١٣العدد المقدَّر لعام   

  ٤: ٢٠١٤الهدف لعام   
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  النواتج    
 )١٠(مشاورات يجريها ممثل الأمم المتحدة مع المشاركين في مباحثات جنيف   •  

ــار التحــضير لجل ــ          •   ــف في إط ــات جني ــة مباحث ــشاركون في رئاس ــن ي ــا م ــشتركة يجريه ــارات م سات زي
 )٥(مباحثات جنيف 

 )٢(قيام الرؤساء المشاركين بإعداد ورقات مواضيعية غير رسمية   •  

التحــضير لعقــد جلــسات إعلاميــة للمــشاركين في مباحثــات جنيــف بــشأن مــسائل محــددة مدرجــة في      •  
 )٤(جدول الأعمال 

 )٤( جنيف إعداد البيان الصحفي الذي يصدره الرؤساء المشاركون بعد كل جولة من مباحثات  •  

 )٤(عقد مؤتمر صحفي بعد كل جولة من مباحثات جنيف   •  

إعـــداد تقـــارير عـــن المـــشاورات الـــتي يجريهـــا الرؤســـاء المـــشاركون والتقـــدم الـــذي تحـــرزه مباحثـــات   •  
 )٤( جنيف

  )٤(تقارير موضعية دورية   •  
  

  مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة 

ليــة المــشتركة تحــسن التعــاون بــين المــشاركين في الآ) ب(
ــال    ــها في حـ ــدان ومواجهتـ ــوادث في الميـ لمنـــع وقـــوع حـ

  حدوثها

ــة  ‘ ١’) ب( ــار الآلي ــد في إط ــتي تُعق ــدد الاجتماعــات ال ع
 المشتركة

 مقاييس الأداء  

 ٣: ٢٠١٢العدد الفعلي لعام   

 ٣: ٢٠١٣العدد المقدَّر لعام   

  ١٢: ٢٠١٤الهدف لعام   
ــق       ‘٢’     ــن طري ــالَج ع ــتي تُع ــدد الحــوادث ال ــةع الآلي

 المشتركة

 مقاييس الأداء  

 ٢٢: ٢٠١٢العدد الفعلي لعام   

 ٢٠: ٢٠١٣العدد المقدَّر لعام   

  ٢٥: ٢٠١٤الهدف لعام   
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  النواتج    
 )١٢(إعداد جداول أعمال اجتماعات الآلية المشتركة على أساس اقتراحات المشاركين في الآلية   •  

مـــاع مـــن عقـــب كـــل اجت) ١٢(رئاســـة ومـــوجزات اســـتنتاجات ال) ١٢(إصـــدار نـــشرات صـــحفية   •  
 اجتماعات الآلية المشتركة

 )١٢(إعداد مذكرات داخلية لملف كل اجتماع من اجتماعات الآلية المشتركة   •  

  )١٢(تقديم إحاطات إعلامية لممثلي المجتمع الدولي والسلك الدبلوماسي الموجودين محليا   •  

ــتظم لخــط الاتــصال المباشــر     •   ــادل  ٥ يقــل عــن مــا لا(الاســتخدام المن ــة في الأســبوع لتب  مكالمــات هاتفي
 )المعلومات

  )٥٢(إعداد تقارير أسبوعية عن الحالة الأمنية   •  
      

  العوامل الخارجية    
اســتمرار المــشاركين في ) أ: ( يمكــن أن يتحقــق الهــدف المتــوخى علــى افتــراض مــا يلــي- ١٣٨

ورود التقـارير   ) ب(كل منـهما؛    مباحثات جنيف والآلية المشتركة في المشاركة في اجتماعات         
ــة المـــشتركة كاملـــة وفي         ــات مباحثـــات جنيـــف والآليـ ــرة مـــن المـــشاركين في اجتماعـ المنتظـ

  .المحدد الوقت
    

  )الميزانية العادية(الاحتياجات من الموارد     
  

  ٢١الجدول 
  الموارد المالية

  ) بآلاف دولارات الولايات المتحدة(
  

     ٢٠١٤ الاحتياجات لعام   ٢٠١٣‐ ٢٠١٢

  الاعتماد
 النفقـــــــــات
  غير المتكررة  المجموع  الفرق  التقديرية

ــوع  مجمـــــــــــ
الاحتياجــات 

  ٢٠١٣لعام 
الفـــــــــــــــــــــرق، 

٢٠١٤‐٢٠١٣  
  )٦(‐)٤)=(٧(  )٦(  )٥(  )٤(  )٢(‐)١)=(٣(  )٢(  )١(  الفئة

(٦٢,١)٥٢٠,٢ ١-٤٥٨,١ ٧١٦,٤٩٨,٣١ ٨١٤,٧٢ ٢  تكاليف الأفراد المدنيين

(٨٤,٦)٨١٩,٦-٣٨٣,٩٣٢٥,٥٧٣٥,٠ ٧٠٩,٤١ ١  التكاليف التشغيلية

(١٤٦,٧)٣٣٩,٨ ٢-١٩٣,١ ١٠٠,٣٤٢٣,٨٢ ٥٢٤,١٤ ٤  المجموع  
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  ٢٢الجدول 
  الوظائف

  
    والفئات العلياالفئة الفنية   

فئة الخدمات العامة 
   والفئات المتصلة بها

الموظفون 
      الوطنيون

  عالمجمو  ٢‐ف  ٣‐ف ٤‐ف  ٥‐ف ١‐مد  ٢‐مد  أ ع م  و أ ع  

ــة  الخدمـــــــــ
ــة / الميدانيـــــــ
  جهاز الأمن

ــة  فئـــــــــــ
الخدمات 
  العامة

مجمـــــــوع 
المــــوظفين 
  الدوليين

الموظفــون 
الفنيــــــون 
  الوطنيون

الرتبــــــــة 
  المحلية

متطوعــو 
ــم  الأمــــــ
  المجموع  المتحدة

 ٧---١٧-٦-١٢٢--١- ٢٠١٣ لعام المعتمدة الوظائف

 ٧---١٧-٦-١٢٢--١- ٢٠١٤الوظائف المقترحة لعام 

 ----------------  التغيير  

    
 أساســـا إلى انخفـــاض عـــدد ٢٠١٣-٢٠١٢يُعـــزى الرصـــيد الحـــر المتوقـــع في الفتـــرة  - ١٣٩

الاجتماعات التي عقدتها الآلية المشتركة لمنع الحوادث ومواجهتها ممـا أدى أساسـا إلى انخفـاض                
  . ية عما كان متوقَّعاتكاليف السفر في مهام رسم

ــسنة   - ١٤٠ ــوارد المقترحــة ل ــغ الم ــل الأمــم المتحــدة في مباحثــات   ٢٠١٤ وتبل  المخصَّــصة لممث
بعد خصم الاقتطاعات الإلزامية من مرتبـات       ( دولار   ٢ ١٩٣ ١٠٠جنيف الدولية مبلغا قدره     

ع وظـائف   وستغطي تكاليف المرتبات والتكاليف العامـة للمـوظفين للإبقـاء علـى سـب             ) الموظفين
ــام مــساعد، و  ١( ــة الخــدمات   ٣- ف٢، و ٤- ف٢، و ٥- ف١ أمــين ع ــة مــن فئ ، ووظيف

ــة  ــرى (العامـــ ــشغيلية  ) دولار١ ٤٥٨ ١٠٠)) (الرتـــــب الأخـــ ــاليف التـــ ، إلى جانـــــب التكـــ
ــة     ) دولار٧٣٥ ٠٠٠( ــام رسميـ ــسفر في مهـ ــاليف الـ ــشمل تكـ ــتي تـ ، ) دولار٤٥٠ ٠٠٠(، الـ

، ) دولار٣٦ ٤٠٠(، والنقـــــل الـــــبري )ر دولا١٠٠ ٨٠٠(والمرافـــــق والهياكـــــل الأساســـــية 
، واللــــوازم ) دولار٢٢ ٨٠٠(، وتكنولوجيــــا المعلومــــات  ) دولار٣٩ ٧٠٠(والاتــــصالات 

  ). دولار٨٥ ٣٠٠(والخدمات والمعدات الأخرى 
، يُقتــرح عــدم إدخــال أي تغــيير علــى عــدد ومــستوى الوظــائف في   ٢٠١٤ وفي عــام - ١٤١

  .نيف الدوليةمكتب ممثل الأمم المتحدة في مباحثات ج
 والميزانيــة ٢٠١٤ دولار بــين المـوارد المقترحــة لعـام   ١٤٦ ٧٠٠ ويُعـزى الفــرق البـالغ   - ١٤٢

انخفاض الاعتماد المخصّص للمرتبـات والتكـاليف       ) أ: ( أساسا إلى ما يلي    ٢٠١٣المعتمدة لعام   
في الانخفــاض المتوقَّــع ) ب(العامــة للمــوظفين نتيجــة لتخفــيض تــسوية مقــر العمــل في جنيــف؛  

  .تكاليف السفر والنقل البري للبعثة
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  رد الخارجة عن الميزانيةاالمو    
 لهـذه البعثـة الـسياسية الخاصـة         ٢٠١٣ لم تُخصَّص أي موارد خارجة عن الميزانية لعام          - ١٤٣

  . ٢٠١٤ولا يُتوقع تخصيص أي موارد لها من هذه الفئة لعام 
  

  دانمكتب المبعوث الخاص إلى السودان وجنوب السو  -زاي   
  ) دولار١ ٦٧٢ ٧٠٠(
  

  المعلومات الأساسية والولاية والهدف    
 ٢٠١١يوليــه / عقـب تبــادل للرسـائل بــين الأمـين العــام ورئـيس مجلــس الأمـن في تمــوز     - ١٤٤

)S/2011/474 و S/2011/475(        وإثــر انتــهاء ولايــة بعثــة الأمــم المتحــدة في الــسودان، أنــشئ ،
مكتب المبعوث الخاص إلى السودان وجنوب الـسودان لمواصـلة الاضـطلاع بالمـساعي الحميـدة                
باسم الأمين العـام مـن أجـل دعـم إقامـة علاقـات جـوار طيبـة وسـلمية بـين الـسودان وجنـوب                     

 ذلك يعني مـساعدة الطـرفين علـى الاتفـاق علـى      وكان. السودان والمحافظة على تلك العلاقات   
الترتيبـات  ) ب(لقـة؛   طرائـق تنفيـذ أحكـام اتفـاق الـسلام الـشامل الـتي لا تـزال مع                 ) أ: (ما يلي 

  .بعد الانفصال التي تكتسي أهمية بالغة لإقامة علاقات جوار طيبة بين الطرفين الرئيسية لما
حكومتـا الـسودان وجنـوب الـسودان، في          وبعد أشهر من المفاوضات المكثّفة، وقّعت        - ١٤٥
، تسعة اتفاقات في أديس أبابا تم التوصل لهـا بفـضل وسـاطة الفريـق                ٢٠١٢سبتمبر  / أيلول ٢٧

الرفيع المستوى التابع للاتحاد الأفريقي المعـني بالتنفيـذ وذلـك بـدعم وثيـق مـن مكتـب المبعـوث                     
بــدأ الأساســي المتمثــل في إنــشاء وفي اتفــاق التعــاون الــشامل، التــزم الطرفــان مجــددا بالم. الخــاص

دولــتين متجــاورتين في الــسودان وجنــوب الــسودان تتــوافر فيهمــا مقومــات البقــاء كمــا التزمــا  
وإضــافة إلى ذلــك، وقّــع الطرفــان ثمانيــة اتفاقــات . بالتعــاون مــع بعــضهما لتحقيــق هــذا الغــرض

قتـصادية، والمعاشـات    مفصَّلة بشأن النفط، والتجـارة، والأعمـال المـصرفية، وبعـض المـسائل الا             
التقاعديــة، والمــسائل المتعلقــة بالحــدود، ووضــع رعاياهمــا في كــلا البلــدين، وبــشأن الترتيبــات     

  .ويمثّل توقيع تلك الاتفاقات إنجازا هاما في عملية السلام بين البلدين. الأمنية
ــع         - ١٤٦ ــاع جمي ــضح عجــز كــلا الحكــومتين عــن إقن ــك، ات ــتي تلــت ذل وخــلال الأشــهر ال
وقد أدى ذلك إلى تأخير كبير في عملية التنفيـذ، وتـسبب       . ف الداخلية بتنفيذ الاتفاقات   الأطرا

ورغــم تــشجيع مجلــس الــسلام والأمــن . في عرقلــة التقــدم في المفاوضــات بــشأن المــسائل المعلقــة
التابع للاتحاد الأفريقي ومجلـس الأمـن التـابع للأمـم المتحـدة، وغيرهمـا مـن الـشركاء الإقليمـيين                     

ين، ورغم الـضغوط الـتي مارسـتها هـذه الجهـات، لم يحـرز الـسودان وجنـوب الـسودان           والدولي
، عندما التقـى الرئيـسان في أديـس أبابـا لمناقـشة             ٢٠١٣يناير  /أي تقدم حتى مطلع كانون الثاني     

http://undocs.org/ar/S/2011/474�
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، وكـذلك الـسبل الكفيلـة بـإحراز تقـدّم           ٢٠١٢سـبتمبر   / أيلـول  ٢٧تنفيذ الاتفاقات الموقَّعَة في     
وقــد سمــح ذلــك بعــودة فريقــي التفــاوض مجــددا إلى طاولــة المفاوضــات  . علقــةبــشأن المــسائل الم

وأدى إلى إجــراء مناقــشات، ولكــن تعــذّر إحــراز أي تقــدم بــشأن منطقــة الأربعــة عــشر مــيلا    
ولم تمكّـن القمـة المعقـودة       . المتنازع عليها أو مسألة الصلة بين تنفيذ الاتفاقات الأمنية والنفطيـة          

وفي البيــان الــذي أصــدره .  مــن تحقيــق نتــائج أفــضل٢٠١٣ينــاير /اني كــانون الثــ٢٥لاحقــا في 
، أعـرب المجلـس   ٢٠١٣يناير / كانون الثاني٢٥مجلس السلام والأمن التابع للاتحاد الأفريقي في     

عن قلقه من اتخاذ أي قرار أحادي يشترط تنفيذ بعض الاتفاقـات بتـسوية الخلافـات في تفـسير                   
رة قيــام كــلا الطــرفين بتنفيــذ جميــع الاتفاقــات كاملــة  الاتفاقــات الأخــرى، وشــدد علــى ضــرو 

  . قيد أو شرط دون
ونظـــرا إلى الطريـــق المـــسدودة الـــتي وصـــلت إليهـــا المفاوضـــات عقـــب قمـــة الاتحـــاد   - ١٤٧

الأفريقي، بذل مكتب المبعـوث الخـاص جهـدا كـبيرا لإقنـاع حكومـة جنـوب الـسودان بتنفيـذ                     
، ٢٠١٢ســبتمبر / أيلــول٢٧ الــتي تم توقيعهــا في الاتفاقــات المتــصلة بمنطقــة الأربعــة عــشر مــيلا 

. ولإقناع حكومة السودان بالسماح لجنوب الـسودان بـأن يقـرر كيفيـة تنفيـذ هـذه الاتفاقـات                  
وما إن قبـل الـسودان بتـرك هـذا الهـامش مـن المرونـة أمـام جنـوب الـسودان، وافقـت حكومـة                          

ولإيجـاد حـل للمـسائل      . ٢٠١٣فبرايـر   / شـباط  ٢١جنوب الـسودان علـى الـصيغة التوفيقيـة في           
ــة         ــسياسية والأمني ــة ال ــد اجتمــاع اســتثنائي للآلي ــذ إلى عق ــق المعــني بالتنفي ــا الفري الأخــرى، دع
المشتركة في أديس أبابا ممـا أفـضى إلى إنـشاء منطقـة حدوديـة آمنـة وخاليـة مـن الـسلاح، وإلى                        

الأمنيـة الأخـرى ذات     إقامة الآلية المشتركة لرصد الحدود والتحقق منها، وتفعيل جميع الآليات           
وقد يسرت هذه الخطـوة الحاسمـة إلى الأمـام بـشأن المـسائل            . ٢٠١٣مارس  / آذار ١٠الصلة في   

ــصف    ــاق علــــى مــ ــل إلى اتفــ ــبير التوصــ ــد كــ ــة إلى حــ ــاملة في  الأمنيــ ــذ شــ  / آذار١٢وفة تنفيــ
  .٢٠١٣ مارس
لال ومنذ ذلك الحين، أُحرِز تقـدم منـتظم علـى مـستوى التنفيـذ، بمـا في ذلـك مـن خ ـ                      - ١٤٨

تفعيل الآلية المشتركة لرصد الحدود والتحقق منها، واستئناف إنتاج النفط الـذي انطلـق مجـددا             
تان، دارت إحـــداهما في جوبـــا في وقـــد ســـاهمت قمتـــان رئاســـي . ٢٠١٣أبريـــل / نيـــسان٦في 
، إلى حـد كـبير في   ٢٠١٣مـايو  / أيـار ٢٤ والثانيـة في أديـس أبابـا في      ٢٠١٣أبريـل   /نيسان ١٢

ناءة أكثر بـين الحكـومتين رغـم اسـتمرار وجـود مـسائل خلافيـة ورغـم أن الحالـة            توفير أجواء ب  
  .الأمنية على الحدود لم تستقر بعدُ

، عاد الخلاف بين السودان وجنوب الـسودان بـشأن      ٢٠١٣يونيه  /وفي مطلع حزيران   - ١٤٩
ا علـى  دعمهما المزعوم للمتمـردين التـابعين لكـلا الطـرفين إلى الظهـور علـى الـسطح وأثّـر سـلب                  
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وللتخفيـف مـن حـدة      . العلاقات بين البلدين، بما في ذلك على مواصـلة تنفيـذ الاتفـاق النفطـي              
 اقتـرح فيـه اسـتخدام       ٢٠١٣يونيـه   / حزيـران  ٩التوترات، قدّم الفريق المعني بالتنفيذ مقترحا في        

 هياكل الاتحاد الأفريقي لحل الخلاف على خط الوسـط للمنطقـة الحدوديـة الآمنـة والخاليـة مـن           
. الــسلاح، وعلــى الــدعم الــذي يقدمــه الطرفــان إلى الجماعــات المتمــردة علــى الطــرف الآخــر    

وقبلــت الحكومتــان بهــذا المقتــرح وأصــبحت العمليتــان جاريتــان ويتوقــع إتمامهمــا بحلــول نهايــة   
  .٢٠١٣أغسطس /آب
  

  التعاون مع الكيانات الأخرى    
، واصل الفريـق    )٢٠١٢ (٢٠٤٦ بناء على طلب الطرفين، وعملا بقرار مجلس الأمن          - ١٥٠

وسيواصل مكتـب   . الرفيع المستوى التابع للاتحاد الأفريقي المعني بالتنفيذ تيسير عملية التفاوض         
المبعوث الخاص، إلى جانب الشركاء الدوليين الآخرين، ومن بينهم مبعوثون خاصـون آخـرون     

بالسودان وجنوب السودان غير تابعين للأمم المتحدة، تنسيق جهوده مع الفريـق المعـني        معنيون  
ويشارك المبعوث الخاص في التحضير لكل جولة من جولات المناقشات والمفاوضـات            . بالتنفيذ

  .التي يعقدها الفريق المعني بالتنفيذ وكذلك في إجرائها
 بـين القيـادات العليـا لمكتـب المبعـوث            وستستمر المشاورات وتنـسيق العمـل الـسياسي        - ١٥١

الخاص، وبعثة الأمم المتحدة في جنوب الـسودان، والعمليـة المختلطـة للاتحـاد الأفريقـي والأمـم                 
المتحدة في دارفور، وقوة الأمم المتحدة الأمنية المؤقتة لأبيي، وسيتواصـل التعـاون بـشكل وثيـق              

الاعتمــاد علــى الــدعم اللوجــستي وسيواصــل مكتــب المبعــوث الخــاص . علــى المــستوى العملــي
الذي يقدمه له مكتب الأمم المتحدة لدى الاتحاد الأفريقي، وعلـى دعـم بعثـات حفـظ الـسلام                

وفي الواقـع، فـإن تعـاون       . الثلاث خلال الزيارات التي يقوم بها إلى السودان وجنـوب الـسودان           
لخـاص لا يـزال   ب المبعـوث ا البعثات الثلاث في الجهود التي تبذلها لتقـديم الـدعم التـشغيلي لمكت ـ      

أهميــة بالغــة مــن أجــل ضــمان اســتمرار وفعاليــة الــدعم الــذي تقدمــه الأمــم المتحــدة لتوطيــد    ذا
  .السلام والاستقرار فيما بين السودان وجنوب السودان وداخل كل منهما

 أمــا فيمــا يتعلــق بالحــدود والــدور المنــوط بقــوة الأمــم المتحــدة الأمنيــة المؤقتــة لأبيــي،    - ١٥٢
يواصل مكتب المبعوث الخاص تقديم المشورة للطـرفين ولمجلـس الأمـن بـشأن مـسارات العمـل                  ف

وإلى جانب مواصلة التعاون الوثيق مع قوة الأمم المتحدة الأمنيـة المؤقتـة لأبيـي، يعمـل                 . المتاحة
المبعــوث الخــاص علــى إشــراك الطــرفين في إعطــاء دفــع لتنفيــذ الاتفــاق بــشأن الترتيبــات المؤقتــة  

ولا يــزال التنــسيق مــع كيانــات الأمــم المتحــدة الأخــرى ومــع المنظمــات  . لقــة بمنطقــة أبيــيالمتع
الدولية الأخرى الموجودة في المنطقة يمثل أولوية أيضا كما يتضح ذلك، على سبيل المثـال، مـن                 
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التعــاون مــع مكتــب تنــسيق الــشؤون الإنــسانية بــشأن مــسألة وصــول المــساعدة الإنــسانية إلى     
  . دفان والنيل الأزرق في السودانولايتي جنوب كر

  
  معلومات عن الأداء    

، سـعى مكتـب   ٢٠١٣يونيـه  /ينـاير وحزيـران   / خلال الفترة الفاصلة بين كـانون الثـاني        - ١٥٣
ــوب         ــسودان وجن ــساعدة حكــومتي ال ــام، لم ــة عــن الأمــين الع ــشاط، بالنياب المبعــوث الخــاص بن

المــسائل المعلقــة ) أ: (ائل التاليــةالــسودان علــى إيجــاد حــل، مــن خــلال الحــوار الــسلمي، للمــس  
المتصلة باتفاق السلام الشامل وكـذلك الترتيبـات الثنائيـة الجديـدة الراميـة إلى تعزيـز علاقاتهمـا                   

التراعــات الداخليــة ذات الــصلة في كــلا البلــدين الــتي تــشكل عائقــا أمــام تطبيــع  ) ب(الثنائيــة؛ 
إلى جانب التيـسير المقـدم مـن فريـق التنفيـذ      وتحاور المكتب أيضا مع الطرفين    . العلاقات الثنائية 

الرفيـع المــستوى التـابع للاتحــاد الأفريقـي مــن أجـل تقــديم تحلـيلات ومــدخلات لتـسوية النقــاط       
  .العالقة في عملية التفاوض

ــت حكوم   - ١٥٤ ــلاه، وقّعـ ــبين أعـ ــو المـ ــى النحـ ــسودان، في     وعلـ ــوب الـ ــسودان وجنـ ــا الـ تـ
عة اتفاقات بفضل وساطة الفريق الرفيع المـستوى         في أديس أبابا، تس    ٢٠١٢سبتمبر  /أيلول ٢٧

وقـد  . التابع للاتحاد الأفريقي المعني بالتنفيذ والدعم الوثيق الذي قدمه مكتـب المبعـوث الخـاص              
أعاد الطرفان الالتزام في هذه الاتفاقات بالمبـدأ الأساسـي المتمثـل في إنـشاء دولـتين متجـاورتين                   

 وتتعاونـان مـع بعـضهما لتحقيــق    مـا مقومـات البقـاء   في الـسودان وجنـوب الـسودان تتـوافر فيه    
  . الغرض هذا

، تعرقــل التنفيــذ بــسبب    ٢٠١٣مــارس  / وآذار٢٠١٢أكتــوبر  / وبــين تــشرين الأول  - ١٥٥
 اتفقـت الحكومتـان     ٢٠١٣مـارس   / آذار ١٠الخلافات بشأن طرائق التنفيذ وتوقيتـه، ولكـن في          

 إقامــة الآليــة المــشتركة لرصــد  علــى إنــشاء منطقــة حدوديــة آمنــة وخاليــة مــن الــسلاح، وعلــى  
وقـد يـسرت    . الحدود والتحقق منها، وعلى تفعيل جميـع الآليـات الأمنيـة الأخـرى ذات الـصلة               

هــذه الخطــوة الحاسمــة إلى الأمــام بــشأن المــسائل الأمنيــة إلى حــد كــبير التوصــل إلى اتفــاق علــى 
تقـدم منـتظم علـى    ومنذ ذلك الحـين، أُحـرِز   . ٢٠١٣مارس / آذار١٢مصفوفة تنفيذ شاملة في     

مستوى التنفيذ، بما في ذلك من خـلال تفعيـل الآليـة المـشتركة لرصـد الحـدود والتحقـق منـها،                       
ــنفط    ــاج ال ــه، في . ومــن خــلال اســتئناف إنت ــران٨إلا أن ــه / حزي ــة  ٢٠١٣يوني ــدأت حكوم ، ب

 يومـا عقـب إنـذار سـابق وجّهتـه إلى      ٦٠السودان عملية إغلاق أنبوب الـنفط في غـضون مـدة         
سودان بإحراز تقدم ملموس على مستوى وقف تقـديم الـدعم إلى الحركـات المتمـردة      جنوب ال 

ولحـل هـذه    . في السودان، وذلك رغم استمرار حكومة جنوب السودان في تفنيد تلك المـزاعم            
المشكلة، طلب الطرفان تـدخل الفريـق الرفيـع المـستوى التـابع للاتحـاد الأفريقـي المعـني بالتنفيـذ                     
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وتلبيـة لهـذا الطلـب ومـن أجـل التخفيـف مـن حـدة               . روج مـن هـذا المـأزق      لمساعدتهما على الخ  
ــا حــث        ــذ علــى الرئيــسين البــشير وكــير مقترحــا كتابي ــق المعــني بالتنفي ــوترات، عــرض الفري الت
الطرفين على الاسـتعانة بالآليـات المتفـق عليهـا لإيجـاد حـل للمنازعـات بينـهما، وحـدد الفريـق                   

ــور و     ــى الف ــها عل ــتعين حل ــشاكل ي ــلاث م ــة    ) أ: (هــيث ــشأن خــط الوســط للمنطق الخــلاف ب
ــة      ــام عمليـ ــسلاح، وإتمـ ــن الـ ــة مـ ــة والخاليـ ــة الآمنـ ــة؛    الحدوديـ ــذه المنطقـ ــسلاح في هـ ــزع الـ  نـ

ــا   )ب( ــة الـــدعم إلى الجماعـ ــر؛  الاتهامـــات بتقـــديم كـــل جهـ ــردة علـــى الطـــرف الآخـ ت المتمـ
قبولهمـا  وقـد أبلـغ الطرفـان ب      . استخدام كـل طـرف للدعايـة العدائيـة ضـد الطـرف الآخـر               )ج(

تنفيــذ الاتفاقــات الموقَّعــة في الاقتــراح، ويؤيــد الاتحــاد الأفريقــي هــذه الإجــراءات لمواصــلة   بهــذا
  .٢٠١٢سبتمبر /أيلول ٢٧

تنفيــذ اتفــاق ) أ: (علقتــان وهمــا ورغــم أهميــة التقــدم المحــرَز، لا تــزال هنــاك مــسألتان م - ١٥٦
أبيــي والوضــع النــهائي للإقلــيم؛  بــشأن الترتيبــات المؤقتــة في منطقــة ٢٠١١يونيــه /حزيــران ٢٠

وفي ما يتعلـق بمنطقـة أبيـي،    . التراع في ولايتي جنوب كردفان والنيل الأزرق في السودان    ) ب(
اتفق الرئيـسان علـى مواصـلة مناقـشة هـذه المـسألة، ولكـن لم يُحـرَز المزيـد مـن التقـدم في هـذا                         

 أشـهر مـن الاتـصالات       أما فيمـا يخـص ولايـتي جنـوب كردفـان والنيـل الأزرق، وبعـد               . الصدد
ــة         ــيس الهيئ ــذ، ورئ ــابع للاتحــاد الأفريقــي المعــني بالتنفي ــع المــستوى الت ــق الرفي ــسّقة بــين الفري المن
الحكوميـة الدوليــة المعنيـة بالتنميــة، ومكتـب المبعــوث الخـاص والــشركاء الآخـرين مــع حكومــة      

ثات مباشـرة بـين      قطاع الشمال، فقد بدأت محاد     - السودان والحركة الشعبية لتحرير السودان    
وشملت البنود الثلاثة من جدول الأعمـال       . ٢٠١٣أبريل  / نيسان ٢٤الطرفين في أديس أبابا في      

 - التي اتُّفِق على مناقشتها والتفاوض بشأنها بـين الـسودان والحركـة الـشعبية لتحريـر الـسودان                 
يجـاد حـل سياسـي     إ) ج(الترتيبـات الأمنيـة؛     ) ب(إيصال المساعدة الإنسانية؛    ) أ: (شمال ما يلي  

أبريــل بــسبب تــشبث كــل مــن /ولكــن تعطلــت جولــة المحادثــات الــتي دارت في نيــسان. للــتراع
 قطـاع الـشمال بمواقفهمـا المتباينـة إزاء          - حكومة السودان والحركـة الـشعبية لتحريـر الـسودان         

وللتغلـب علـى هـذا المـأزق،        . الأولوية التي ينبغي إعطاؤها لكل بند مـن بنـود جـدول الأعمـال             
رض الفريق الرفيع المستوى التابع للاتحاد الأفريقي المعني بالتنفيذ على الطـرفين مـشروع حـل                ع

يقتــرح الوقــف الفــوري لأعمــال القتــال الأمــر الــذي مــن شــأنه أن ييــسّر إيــصال المــساعدات      
الإنــسانية والإســهام في تهيئــة بيئــة مناســبة أكثــر لمواصــلة المناقــشات بــشأن إيجــاد حــل سياســي   

ــولايتينللــتراع في  ــدور في     . ال ــات، الــتي كــان مــن المقــرَّر أن ت ــة مــن المحادث ــة المقبل إلا أن الجول
، أُرجِئت مجددا بسبب الخلافـات بـين الـسودان وجنـوب الـسودان علـى                ٢٠١٣يونيه  /حزيران

  .تنفيذ اتفاقات الأمن
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  ٢٠١٤افتراضات التخطيط لعام     
دان العمـل علـى توطيـد الـسلام          سيواصل المبعوث الخاص إلى السودان وجنوب الـسو        - ١٥٧

ــسياسية       ــشاركة ال ــسودان مــن خــلال الم ــوب ال ــسودان وجن ــين ال ــق الاســتقرار ب ــذا . وتحقي وله
، ٢٠١٤الغــرض، سيــسافر المبعــوث الخــاص، الــذي سيــصبح مقــر عملــه أديــس أبابــا في ســنة    

بشكل مكثّف إلى السودان وجنوب السودان وسيشارك في جميع جولات المفاوضـات الرسميـة              
وسـيعمل  .  تُعقد تحت إشراف الفريق الرفيع المستوى التابع للاتحاد الأفريقي المعـني بالتنفيـذ           التي

المبعوث الخاص في ظل التآزر والتعـاون الوثيـق مـع رؤسـاء العمليـة المختلطـة للاتحـاد الأفريقـي                     
والأمــم المتحــدة في دارفــور، وبعثــة الأمــم المتحــدة في جنــوب الــسودان، وقــوة الأمــم المتحــدة    
الأمنية المؤقتة لأبيـي، وسـيُجري مـشاورات عديـدة مـع مختلـف الأطـراف الـدوليين، بمـن فـيهم                      

  .الدول المجاورة والبلدان المانحة وأعضاء مجلس الأمن
 وســيظل مكتــب المبعــوث الخــاص إلى الــسودان وجنــوب الــسودان يتلقــى الــدعم مــن  - ١٥٨

ا، وسـيُبقي علـى حـضور صـغير دائـم           مكتب الأمم المتحدة لدى الاتحاد الأفريقي في أديس أباب ـ        
في جوبا، والخرطوم، وأديس أبابا، وهي المكان الذي تجري فيه حاليا المفاوضـات الـتي ييـسِّرها      

ونظــرا للطبيعــة الديناميــة للمحادثــات ولمــشاركة مجلــس الأمــن المباشــرة . الفريــق المعــني بالتنفيــذ
، سيــسافر المبعــوث الخــاص بــصفة متــواترة إلى عاصــمتي الــدولتين       )٢٠١٢ (٢٠٤٦بقــراره 

المعنيتين وإلى نيويورك، وسيجري مناقشات منتظمة مع قادة كـلا البلـدين، ومـع الفريـق المعـني                  
بالتنفيــذ ومــع الــشركاء الــدوليين الآخــرين، ومــن بينــهم مجلــس الــسلام والأمــن التــابع للاتحــاد   

  .لس الأمن التابع للأمم المتحدة، كلما اقتضى الأمرالأفريقي ومج
 وعلى النحو المشار إليـه أعـلاه، لم يجـر البـت بعـدُ في مـسألتين رئيـسيتين، وهمـا تنفيـذ            - ١٥٩

ــبرم في   ــاق الم ــران٢٠الاتف ــه / حزي ــي والوضــع    ٢٠١١يوني ــة أبي ــة لمنطق ــات المؤقت ــشأن الترتيب  ب
  . ولايتي جنوب كردفان والنيل الأزرق في السودانالنهائي لهذا الإقليم، والتراع الدائر في 

 ومن المتوقع أن تظل الحالة الأمنية في المنـاطق الحدوديـة هـشة للغايـة، ومـن المتوقـع أن                     - ١٦٠
تستمر الشكوك والاتهامـات الـتي يوجههـا كـلا الطـرفين لبعـضهما نتيجـة لتـوتر العلاقـات بـين                  

وإذا لم يــتم إيجــاد حــل للمــسائل . لتقلــبالــسودان وجنــوب الــسودان الــتي مــا زالــت شــديدة ا 
المتعلقة بمنطقة أبيي، فمن المتوقع أن تظل الحالة الأمنية في هذه المنطقة متوترة بل وقد تتـدهور،                 
وســتكون مــشاركة المبعــوث الخــاص علــى غايــة الأهميــة لتفــادي انــدلاع أي مواجهــة بــين           

الـسودان، وذلـك بالتعـاون مـع        وسيواصل المبعوث الخاص أيضا التحاور مع حكومة        . الدولتين
الممثل الخاص المشترك في دارفور، من أجل التـشجيع علـى اتبـاع نهـج شـامل لمعالجـة الأسـباب                     

  .الكامنة المماثلة التي تقف وراء مختلف التراعات في السودان
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 وإزاء هذه الخلفية، سيتواصل استخدام المساعي الحميدة الـتي يبـذلها الأمـين العـام مـن                  - ١٦١
، ومــن أجــل )٢٠١٢ (٢٠٤٦وطيــد الــسلام والأمــن دعمًــا لتنفيــذ قــرار مجلــس الأمــن   أجــل ت

مواصلة المشاركة السياسية لتشجيع التوصل إلى تسوية سـلمية لكـلا المـسألتين المعلّقـتين ولرفـع                 
  .المظالم الداخلية المشروعة في البلدين

ــضمن الجــدول   و- ١٦٢ ــة      ٢٣يت ــازات المتوقع ــوث الخــاص والإنج ــب المبع ــاه هــدف مكت  أدن
  .ومؤشرات الإنجاز ومقاييس الأداء المحدَّدة للمكتب

  
  ٢٣الجدول 

  الهدف والإنجازات المتوقعة ومؤشرات الإنجاز ومقاييس الأداء     
    

لــسودان مــن خــلال    وجنــوب ادعــم عمليــة التفــاوض لتوطيــد الــسلام والاســتقرار بــين الــسودان       : الهــدف
  السياسية المشاركة

  
  مؤشرات الإنجاز  الإنجازات المتوقعة

تنفيــــذ أحكــــام الاتفاقــــات الثنائيــــة الموقَّعــــة قبــــل    )أ(  شاء إدارة منطقة أبيي إن‘١’  )أ(
  مقاييس الأداء    استقلال جنوب السودان

  لا: ٢٠١٢الفعلي لعام     
  يستبعد ذلك: ٢٠١٣المقدر لعام     
  نعم: ٢٠١٤عام الهدف ل    
نــسحاب القــوات المــسلحة وقــوات الــشرطة مــن ا‘٢’    

  منطقة أبيي
  مقاييس الأداء    
  نُفِّذ جزئيا : ٢٠١٢الفعلي لعام     
  نُفِّذ جزئيا: ٢٠١٣المقدر لعام     
  أُنجز: ٢٠١٤الهدف لعام     
لاتفاق بشأن خريطة مرجعية للمنطقـة الحدوديـة ا ‘٣’    

  حالآمنة والخالية من السلا
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  مؤشرات الإنجاز  الإنجازات المتوقعة

  مقاييس الأداء    
  لا: ٢٠١٢الفعلي لعام     
  نعم: ٢٠١٣المقدر لعام     
  نعم: ٢٠١٤الهدف لعام     
ــشتركة لرصــــ ــ  إ‘٤’     ــة المــــ ــشاء الآليــــ ــدودنــــ د الحــــ

  منها والتحقق
  مقاييس الأداء    
  لا: ٢٠١٢الفعلي لعام     
  نعم: ٢٠١٣المقدر لعام     
  نعم: ٢٠١٤الهدف لعام     
ــا  و‘٥’     ــتم التوصــل إلىقــف الأعم ــا ي ــة ريثم ل العدائي

ــسياسية في ولايــتي ــة وال اتفــاق بــشأن الترتيبــات الأمني
  النيل الأزرق وجنوب كردفان

  مقاييس الأداء    
  لا: ٢٠١٢الفعلي لعام     
  يستبعد ذلك: ٢٠١٣المقدر لعام     
  نعم: ٢٠١٤الهدف لعام     
يصال المساعدات الإنـسانية إلى الفئـات الـضعيفة إ ‘٦’    

 من السكان في ولايتي النيل الأزرق وجنوب كردفان
  مقاييس الأداء    
  لا: ٢٠١٢الفعلي لعام     
  يستبعد ذلك: ٢٠١٣لعام     
  نعم: ٢٠١٤الهدف لعام     
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  مؤشرات الإنجاز  الإنجازات المتوقعة

إتمــــام المفاوضــــات بــــشأن المــــسائل المعلقــــة بــــين  )ب(
  السودان وجنوب السودان

ــة ا‘١’ )ب( ــات الماليــ ــشأن الترتيبــ ــاق بــ ــل إلى اتفــ لتوصــ
النفطية، وأمـن الحـدود، والمواطنـة، والعملـة،/تقاليةالان

والتجارة، والأصول والخصوم، والنقل، والاتـصالات،
  والمياه

  مقاييس الأداء    
  نُفِّذ جزئيا: ٢٠١٢الفعلي لعام     
  نُفِّذ جزئيا: ٢٠١٣المقدر لعام     
  نعم: ٢٠١٤الهدف لعام     
يملتوصــل إلى اتفــاق لوضــع جــدول زمــني لترس ــ  ا‘٢’    

ــاطق ــشأن المن ــتراع ب ــسوية ال ــة لت ــشاء آلي الحــدود ولإن
  المتنازع عليها

  مقاييس الأداء    
  لا: ٢٠١٢الفعلي لعام     
  نعم: ٢٠١٣المقدر لعام     
  نعم: ٢٠١٤الهدف لعام     
  

  نواتجال    
إجـراء مناقــشات ومــشاورات منتظمــة علــى المــستويين الرفيــع والــتقني مــع ســلطات الــسودان وجنــوب    •  

  دان وأطراف معنية أخرى بشأن جميع المسائل المتعلقة بعملية توطيد السلام السو
إســداء المــشورة أو تقــديم المــساعدة التقنيــة إلى الفريــق الرفيــع المــستوى التــابع للاتحــاد الأفريقــي المعــني      •  

  بالتنفيذ، حسب الطلب، من خلال الاجتماعات والمشاورات الدورية 
منتظمــة مــع الــدول الأعــضاء الرئيــسية، بمــا فيهــا بلــدان المنطقــة والــدول إجــراء مناقــشات ومــشاورات   •  

  المجاورة، لبلورة نُهج مشتركة من أجل معالجة الحالة في السودان وفي جنوب السودان وبينهما
ــب،         •   ــة ومجلــس الأمــن، حــسب الطل ــة العام ــة للجمعي ــة دوري تقــديم المبعــوث الخــاص إحاطــات إعلامي

  العامولمجموعة أصدقاء الأمين 
  تقديم تقارير الأمين العام، حسب طلب مجلس الأمن  •  
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  العوامل الخارجية    
ــزعيمين      - ١٦٣ ــة للـ ــسياسية الحاليـ ــتمرت الإرادة الـ ــدف إذا اسـ ــذا الهـ ــق هـ ــع أن يتحقـ  يُتَوَقَّـ

  .ولمجتمعيهما، وإذا اقترنت بدعم متواصل من المجتمع الدولي
    

  )الميزانية العادية(الاحتياجات من الموارد     
  ٢٤الجدول 

  الموارد المالية
    )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

     ٢٠١٤الاحتياجات لعام    ٢٠١٣‐ ٢٠١٢

  الاعتماد
 النفقـــــــــات
  غير المتكررة  المجموع  الفرق  التقديرية

ــوع  مجمـــــــــــ
الاحتياجــات 

  ٢٠١٣لعام 
الفـــــــــــــــــــــرق، 

٢٠١٤‐٢٠١٣  
  )٦(‐)٤)=(٧(  )٦(  )٥(  )٤(  )٢(‐)١)=(٣(  )٢(  )١(  الفئة

(١١١,٩)٣٩٢,١ ١–٢٨٠,٢ ٨٢٦,٩٣٩٣,٨١ ٢٢٠,٧١ ٢  تكاليف الأفراد المدنيين

(٢٤,٠)٤١٦,٥–٣٩٢,٥(٢٧٨,٦)٠٢٨,٤ ٧٤٩,٨١  التكاليف التشغيلية

(١٣٥,٩)٨٠٨,٦ ١–٦٧٢,٧ ٨٥٥,٣١١٥,٢١ ٩٧٠,٥٢ ٢  المجموع  
    

  ٢٥الجدول 
  الوظائف

  
    والفئات العلياالفئة الفنية   

ت العامة فئة الخدما
   والفئات المتصلة بها

الموظفون 
      الوطنيون

  المجموع  ٢‐ف  ٣‐ف ٤‐ف  ٥‐ف ١‐مد  ٢‐مد  أ ع م  و أ ع  

ــة  الخدمـــــــــ
ــة / الميدانيـــــــ
  جهاز الأمن

ــة  فئـــــــــــ
الخدمات 
  العامة

مجمـــــــوع 
المــــوظفين 
  الدوليين

الموظفــون 
الفنيــــــون 
  الوطنيون

الرتبــــــــة 
  المحلية

متطوعــو 
ــم  الأمــــــ
  المجموع  المتحدة

 ٩–١٦٢١–١٥–٢–١––١ ٢٠١٣ لعام المعتمدة الوظائف

 ٨–٥٢١––٥–٢١–١––١ ٢٠١٤الوظائف المقترحة لعام 

 (١)–––(١)(١)––(١)١––––––  التغيير  

  
 تكـاليف ) أ: ( أساسا إلى ما يلـي     ٢٠١٣-٢٠١٢ يُعزى الرصيد الحر المتوقع في الفترة        - ١٦٤

ارتفــاع معــدل الــشواغر ) ب(اسـتحقاقات شــاغلي الوظــائف الــتي كانــت أقـل مــن التوقعــات؛   
  . مقارنة بالمعدلات المتوقعة، الذي قابلته جزئيا زيادة في سفر الموظفين في مهام رسمية
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 لمكتــب المبعــوث الخــاص إلى الــسودان وجنــوب ٢٠١٤ وتبلــغ المــوارد المقترحــة لــسنة - ١٦٥
بعـــد خـــصم الاقتطاعـــات الإلزاميـــة مـــن مرتبـــات ( دولار ١ ٦٧٢ ٧٠٠الـــسودان مـــا قـــدره 

وستغطي تكاليف المرتبات والتكـاليف العامـة للمـوظفين للوظـائف الثمـاني المقترحـة               ) الموظفين
 من فئـة المـوظفين      ٢، و   ٣- ف ١، و   ٤- ف ١، و   ١- مد ١وظيفة برتبة وكيل أمين عام، و       (

ــة المحليــة   ، إلى جانــب التكــاليف ) دولار١ ٢٨٠ ٢٠٠() الفنــيين الــوطنيين، ووظيفــة مــن الرتب
 ٣١٠ ٤٠٠(تكـــاليف الـــسفر في مهـــام رسميـــة ، الـــتي تـــشمل ) دولار٣٩٢ ٥٠٠(التـــشغيلية 

ــق والهياكــل الأساســية   )دولار ــصالات ) دولار٦٦ ٢٠٠(، والمراف ، ) دولار١٣ ٤٠٠(، والات
  ).  دولار٢ ٥٠٠(وتكنولوجيا المعلومات 

خالهــا علــى عــدد ومــستوى الوظــائف ات المقتــرَح إد، تــشمل التغــيير٢٠١٤ وفي عــام - ١٦٦
 إلى الرتبـة    ٢- ف إعادة تصنيف وظيفة المساعد الخاص للمبعوث الخاص من الرتبة        ) أ: (يلي ما
، وقد اقتُرِح ذلك لمواءمة تعـيين المبعـوث الخـاص أيـضا ممـثلا خاصـا للأمـين العـام لـدى                       ٣-ف

ات المبعوث الخاص، ولـذلك سـيكون بحاجـة         الاتحاد الأفريقي مما سيؤدي إلى ازدياد عدد أولوي       
ــه          ــى أداء مهام ــادرا عل ــتقلالية ويجــب أن يكــون ق ــر اس ــر خــبرة وأكث ــساعد خــاص أكث إلى م

في ) الرتـب الأخـرى   (إلغـاء وظيفـة مـن فئـة الخـدمات العامـة             ) ب(بالاعتماد على نفسه أكثر؛     
انتـا موجـودتين في نيويـورك    نيويورك بعد نقل الوظيفتين من الفئة الفنية والفئات العليا اللتين ك       

  .إلى أديس أبابا) ٢- ف١ وكيل أمين عام، و ١(
 ٢٠١٤ دولار بـــين المـــوارد المقترحـــة لعـــام ١٣٥ ٩٠٠ ويُعـــزى الفـــرق الـــذي يبلـــغ - ١٦٧

ــام    ــدة لع ــة المعتم ــساعده      ٢٠١٣والميزاني ــوث الخــاص، وم ــيير مركــز عمــل المبع ــا إلى تغ  أساس
يف المرتبات نتيجـة لانخفـاض مـضاعف تـسوية المقـر            انخفاض تكال ) أ: (الشخصي، مما أدى إلى   

الرتـب  (مـن فئـة الخـدمات العامـة     (اقتـراح إلغـاء وظيفـة المـساعد الإداري     ) ب(في أديس أبابا؛  
التوقــف عــن ) د(الانخفــاض المتوقــع في الــسفر في مهــام رسميــة؛  ) ج(في نيويــورك؛ )) الأخــرى

  .تأجير حيز المكاتب في نيويورك
  

   عن الميزانيةالموارد الخارجة    
 لمكتـب المبعـوث الخـاص إلى      ٢٠١٣لم تُخصَّص أي موارد خارجة عـن الميزانيـة لعـام             - ١٦٨

  .٢٠١٤السودان وجنوب السودان ولا يُتوقع تخصيص أي موارد له من هذه الفئة لعام 
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  منمكتب المستشار الخاص للأمين العام المعني بالي  -حاء   
   ) دولار٤ ٣٣٢ ٢٠٠(    
  الأساسية والولاية والهدفالمعلومات     

الانتفاضة في أوائل عـام      ظل مجلس الأمن يراقب الوضع في اليمن عن كثب منذ بداية             - ١٦٩ 
ــراره . ٢٠١١ ــا المجلــس  )٢٠١١ (٢٠١٤وفي ق ــسوية سياســية، وطلــب إلى الأمــين    ، دع إلى ت

ــدة، العــام أن يواصــل مــسا  ــشار الخــاص    عيه الحمي ــارات يقــوم بهــا المست ــها زي وفي . بوســائل من
 الـذي كـرر     )٢٠١٢ (٢٠٥١، اتخذ مجلـس الأمـن بالإجمـاع القـرار           ٢٠١٢  يونيه  /حزيران ١٢
ــه  ــصورة تامــة وفي      في ــة ب ــة الانتقالي ــذ اتفــاق المرحل ــرار  الحاجــة إلى تنفي ــا للق ــه وفق  ٢٠١٤  حين

مجلس الأمـن حـول الـيمن وفقـا          وسوف يستمر تقديم إحاطات إعلامية منتظمة إلى        . )٢٠١١(
. )٢٠١٢ (٢٠٥١حـددها مجلـس الأمـن في قـراره            يوما التي    ٦٠لدورة الإبلاغ الحالية الممتدة     

أيضا إلى الأمين العام أن يواصل بذل مـساعيه الحميـدة، بوسـائل منـها                وطلب المجلس في القرار     
سـاهمت بهـا     ورحب المجلس أيضا بالمشاركة السياسية التي       . التي يبذلها مستشاره الخاص    الجهود  

مــن الخــبراء لــدعم تنفيــذ  ألف مــن فريــق الأمــم المتحــدة مــن خــلال وجــود محــدود في الــيمن يت ــ
حكومة اليمن، وبوجه خاص لـدعم عمليـة         العملية الانتقالية، وتقديم المشورة إلى الأطراف مع        

الأمـين العـام أن يواصـل تنـسيق المـساعدة المقدمـة مـن المجتمـع                  وطلب أيـضا إلى     . الحوار الوطني 
   . الصدد الدولي في هذا 

ــة    - ١٧٠  ــة لكفال  ٢٠٥١ و )٢٠١١(   ٢٠١٤التنفيــذ الكامــل والفعــال للقــرارين    وفي محاول
الأطـراف اليمنيـة إلى الأمـين العـام جملـة             واتفاق المرحلة الانتقالية، الـذي طلبـت فيـه           )٢٠١٢(

بالتعــاون مــع الكيانــات الأخــرى، مــن أجــل تنفيــذ هــذا    تقــديم المــساعدة المــستمرة أمــور منــها 
تنسيق المساعدة المقدمـة مـن المجتمـع الـدولي، أنـشأ الأمـين العـام مكتـب                   الاتفاق، بوسائل منها    

الخـــاص للأمـــين العـــام المعـــني بـــاليمن علـــى النحـــو المحـــدد في رســـائل متبادلـــة مـــع    المستـــشار 
ويتـولى المكتـب   ).   S/2012/470  و   S/2012/469  (٢٠١٢يونيـه  / حزيـران مجلـس الأمـن في    رئيس 

   :المهام التالية
في الــيمن  القيــام بالمــساعي الحميــدة لمواصــلة دعــم العمليــة الانتقاليــة الــسياسية    )أ(   

، وقـراري مجلـس الأمـن       ٢٠١١  نـوفمبر   /وفقا لاتفـاق المرحلـة الانتقاليـة المـبرم في تـشرين الثـاني             
ــرا    ، )٢٠١٢ (٢٠٥١ و )٢٠١١ (٢٠١٤ ــع الأط ــع جمي ــل م ــك   والعم ــا في ذل ــيمن بم ف في ال

ــة الوحــدة   ــرأة        حكوم ــدني والم ــع الم ــسياسية الأخــرى ومنظمــات المجتم ــة، والأحــزاب ال الوطني
 الــشاملة للجميــع، بحيــث والــشباب وغيرهــا مــن الجهــات الفاعلــة علــى دعــم العمليــة الانتقاليــة  

   يتولى اليمنيون الدور الريادي فيها؛ 
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الـوطني وتنـسيق    م المتحدة من دعم لمؤتمر الحـوار  تولي الريادة في ما تقدمه الأم   )ب(   
   المساعدة الدولية المقدمة إلى المؤتمر؛ 

خطـوات   قيادة الجهود التي تبـذلها الأمـم المتحـدة لتقـديم الـدعم لمـا يُتخـذ مـن                      )ج(   
ــة       ــك مراجع ــا في ذل ــة، بم ــة الانتقالي ــى     أخــرى في ســياق المرحل ــتفتاء عل الدســتور، وإجــراء اس

  ؛٢٠١٤جديدة في عام  يم انتخابات عامة الدستور وتنظ
الخليجـي، وغيرهمـا     العمل عن كثب مع أعضاء مجلس الأمن، ومجلس التعـاون             )د(   

  من الشركاء الدوليين؛
الأمـن في سـياق    دعم التزامات الأمين العام المستمرة بتقديم التقارير إلى مجلس            )هـ(   
   .)٢٠١٢ (٢٠٥١ و )٢٠١١ (٢٠١٤القرارين 

سيواصـل ممارسـة دور      ويرأس البعثة المستشار الخاص للأمين العام المعني باليمن الـذي             - ١٧١ 
ظمة ومتكررة إلى الـيمن     إجراء زيارات منت   الأمين العام في بذل المساعي الحميدة، بوسائل منها         

   .الأطراف اليمنية للمشاركة بشكل وثيق مع كل 
  

  التعاون مع الكيانات الأخرى    
الإداري والــدعم  ســوف تتــولى إدارة الــشؤون الــسياسية المــسؤولية عــن تقــديم الــدعم   - ١٧٢ 

ــد  وستواصــل إدارة . الفــني لمكتــب المستــشار الخــاص للأمــين العــام   ــوفير ال ــدعم الميــداني ت عم ال
ــة للمكتــب الكــائن    ــات الدولي ــسياسات  . في صــنعاء الإداري المتــصل بالتعيين وســتقدم شــعبة ال

والشعب الأخرى أيضا المـساعدة إلى المكتـب، حـسب           والوساطة، وشعبة المساعدة الانتخابية،     
مكتــب المستــشار الخــاص بمهامــه عــن طريــق العمــل بــشكل وثيــق مــع      وسيــضطلع . الاقتــضاء
المتحـدة   حدة وصناديقها وبرامجها، وكذلك مـع المنـسق المقـيم وفريـق الأمـم               الأمم المت  وكالات  

المعنيـة بـاليمن الـتي يرأسـها         ومن خلال فرقة العمل المشتركة بين الوكـالات         . القطري في اليمن  
كفالـة القيـام علـى نطـاق المنظومـة بتبـادل             المستشار الخاص، سيواصل مكتب المستشار الخاص       

ــا مــع الجهــات المــذكورة أعــلاه   علــى مــستوى المعلومــات والتنــسيق  . العمــل والمــستويات العلي
إلى الحصول علـى المـشورة في مجـالي الـسلامة والأمـن لمكتـب المستـشار                  وسوف يستمر السعي    

مكاتــب  وتقــدم الإســكوا، وســائر . مــن إدارة شــؤون الــسلامة والأمــن بالأمانــة العامــة الخــاص 
لمـوظفي الأمـن خـلال كـل        خلال توفير الحماية الشخـصية       الأمم المتحدة في المنطقة، الدعم من     

ويقــدم مكتــب الــدعم . اســترداد التكــاليف زيــارات المستــشار الخــاص إلى الــيمن، علــى أســاس 
   . في حدود الموارد المتاحة المشترك في الكويت الدعم الإداري، 
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علـى نحـو وثيـق مـع         ولتنفيذ ولاية المساعي الحميدة، سيعمل المستشار الخاص ومكتبه          - ١٧٣ 
التعـاون الخليجـي، ومـع مجلـس الأمـن           الدول الأعضاء والمنظمات الإقليمية، بما في ذلك مجلـس          

تنسيق المساعدة المقدمـة مـن المجتمـع الـدولي إلى العمليـة              والشركاء الدوليين الآخرين، من أجل      
 سيواصـل المستـشار الخـاص    وطـوال الفتـرة الانتقاليـة،   . المرحلـة الانتقاليـة   الانتقالية وفقا لاتفاق    

. الفاعلـة الإقليميـة    العمل مع جميـع الأطـراف الـسياسية والمجتمـع الـدولي، بمـا في ذلـك الجهـات                     
، ويتوقــع مكتــب ٢٠١٣عــام  وقــد افتــتح مجلــس التعــاون الخليجــي مكتــب أمانــة في صــنعاء في 

   .مع أمانة المجلس المستشار الخاص مواصلة العمل على نحو وثيق 
العليـا للانتخابـات     سيواصل المستشار الخاص العمل عن كثـب مـع الـرئيس واللجنـة              و  - ١٧٤ 

للأعمـال التحـضيرية للانتخابـات       والاستفتاء، والأحزاب السياسية بغية ضمان استمرار الـدعم         
وسـيتم إنجـاز هـذا العمـل بالتنـسيق الوثيـق مـع             . وما تسفر عنـه مـن نتـائج وقبـول تلـك النتـائج             

الإنمائي الذي يوفر الدعم اللوجستي للعملية الانتخابية على أسـاس            البرنامج   المنسق المقيم، ومع  
  .التكاليف استرداد 

  
  المعلومات المتعلقة بالأداء    

 تقـديم المزيـد     ٢٠١٢  أتاح إنشاء البعثة السياسية الخاصـة في الـيمن منـذ منتـصف عـام                  - ١٧٥ 
ويعمـل  . الـسياسي وتقـديم الخـبرة التقنيـة         من الـدعم الفعـال للعمليـة الانتقاليـة في مجـالي الرصـد             

المتحدة القطري والـشركاء الـدوليين، ويتـولى قيـادة جهـود             الفريق بشكل وثيق مع فريق الأمم       
الراميـة إلى تقـديم الـدعم الفعـال لمـا سـيُتخذ مـن خطـوات في العمليـة الانتقاليـة،                الأمم المتحـدة    

تـشمل الجميـع لعقـد     القيام بعملية تحضيرية ) أ: (ليعلى النحو المبين في الاتفاق، على النحو التا     
عمليـة صـياغة الدسـتور، بمـا في ذلـك       ) ج(عقد مؤتمر الحوار الوطني؛ ) ب(مؤتمر حوار وطني؛  

   .انتخابات عامة في إطار الدستور الجديد إجراء ) د(إجراء استفتاء على الدستور؛ 
ــؤتمر الح ــ       - ١٧٦  ــادي م ــصور ه ــه من ــد رب ــرئيس عب ــق ال ــوطني في أطل ــارس /آذار  ١٨وار ال م

ــع المجموعــات     . ٢٠١٣ ــشمل جمي ــذي ي ــؤتمر، ال ــاح الم ــد    وكــان افتت ــسية في البل ــسياسية الرئي ال
ــشباب،     ــساء وال ــة في    بالإضــافة إلى الأعــداد الكــبيرة مــن الن ــة الانتقالي ــسيا في المرحل معلمــا رئي

سر إبرامه المستشار الخاص جمـال      المرحلة الانتقالية، الذي ي    وعلى النحو المحدد في اتفاق      . اليمن
 في الريـاض، يهـدف مـؤتمر      ٢٠١١نـوفمبر   / تشرين الثـاني   ٢٣التوقيع عليه في     بن عمر، وجرى    

الـــيمني  الحـــوار الـــوطني إلى وضـــع الأســـس اللازمـــة لدســـتور جديـــد ســـيطرح علـــى الـــشعب  
   . استفتاء في

الــوطني، بتيــسير  يــة الحــوار لت لجنــة تحــضيرية تقنيــة لعمل شُــك٢٠١٢ِّيوليــه / وفي تمــوز - ١٧٧ 
الرئيــسية في البلــد والمــرأة    فعــال مــن المستــشار الخــاص، بمــشاركة جميــع الفــصائل الــسياسية        
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وفي كـانون  . بمـا في ذلـك النظـام الـداخلي         والشباب بغية تصميم هيكل وتنظيم الحوار الوطني،        
عاليــة مــن اللجنــة عملــها بنجــاح، وهــي تعمــل بدرجــة   ، أنجــزت هــذه ٢٠١٢ديــسمبر /الأول

وبـدأ المـؤتمر، في     . مهـد الطريـق أمـام افتتـاح أعمـال مـؤتمر الحـوار الـوطني                التوافق في الآراء، مما     
المتوقـع   الأولى من عمله، في معالجة القضايا الحرجة التي تعتـرض مـستقبل الـيمن، ومـن                  الأشهر  

  .٢٠١٣سبتمبر /أن يختتم المؤتمر أعماله في أيلول
ــة    - ١٧٨  ــضا    وقــد حققــت عملي ــة القــوات المــسلحة تقــدما ســريعا أي في أواخــر  إعــادة هيكل

، أعلـن   ٢٠١٢ديـسمبر   /الأول وفي كـانون    . ٢٠١٣، وفي النصف الأول مـن عـام         ٢٠١٢ عام
والشعبة المدرعة الأولى، وهما الوحـدتان اللتـان         الرئيس هادي إعادة تشكيل الحرس الجمهوري       

وأعـاد  . ٢٠١١باكات الـتي وقعـت في عـام         ضـلوعا في الاشـت     كانتا أكثـر الوحـدات العـسكرية        
ــيش في   ــيم الجـ ــباط      تنظـ ــة في شـ ــوات لاحقـ ــدة في خطـ ــادة جديـ ــديريات بقيـ ــبع مـ ــر /سـ فبرايـ

  .٢٠١٣أبريل /ونيسان 
قـراري مجلـس    وفي ظل هذه الخطوات، لا يـزال الانتقـال الـسياسي في الـيمن، وتنفيـذ                 - ١٧٩ 

الصحيح، بالرغم مـن تغـير الجـدول     ، على المسار   )٢٠١٢ (٢٠٥١  و )٢٠١١ (٢٠١٤الأمن  
نجاز العديد مـن العناصـر المتبقيـة في المرحلـة     إالراهن أن يتم  الزمني فعليا، ومن المتوقع في الوقت     

ــة في عــام  الا  بمــا في ذلــك الاســتفتاء وإجــراء الإصــلاح الانتخــابي والانتخابــات    ،٢٠١٤  نتقالي
   .العامة 
صـياغة الدسـتور     ووفقا لاتفاق المرحلة الانتقالية، سيعقب مؤتمر الحوار الوطني عمليـة            - ١٨٠ 

ويمثـل ذلـك جـدول      . ٢٠١٤عـام    وإجراء استفتاء على الدسـتور وانتخابـات عامـة جديـدة في             
وبالإضـافة إلى ذلـك، لا يـزال        . جـدول زمـني صـارم      لجهـد في ظـل      أعمال يتطلـب الكـثير مـن ا       

ويجب أن ينظر إلى العملية الانتقالية إزاء خلفية مـن التحـديات تواجههـا       السلام في البلد هشا؛     
زال الـتراع    ومـا  . منذ فترة طويلة على كـل مـن الـصعيد الأمـني والـسياسي والاقتـصادي                اليمن  

مــن ) الحوتيــون(فيهــا أنــصار االله  اليمنيــة الــشمالية، الــتي تمكــن والتــوتر مــستمرين في المحافظــات 
كـبيرة، وانـدلعت فيهـا سـتة حـروب منـذ عـام               توسيع نطاق سـيطرتهم الفعليـة علـى مـساحات           

وعلـى الـرغم مـن أن وجـود         . تـزال مـشاعر الانفـصال تـزداد قـوة          ، أما في الجنوب فـلا       ٢٠٠٤
، عنــدما ٢٠١١في بعــض أنحــاء البلــد منــذ عــام في الجزيــرة العربيــة قــد تلاشــى  تنظــيم القاعــدة 

وقـد  . الاسـتقرار  سيطر على عدة مدن، فإنـه لا يـزال يـشكل تهديـدا وعـاملا مـن عوامـل عـدم                       
ونجـاح حمـلات الحكومـة اليمنيـة في        سمح الهدوء النسبي في الشمال منذ بـدء العمليـة الانتقاليـة،             

بعـودة الأشـخاص المـشردين داخليـا بـصورة          السابق،   المناطق التي كان يسيطر عليها التنظيم في        
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ــسانية خطــيرة مــع     . الجنــوب كــبيرة، ولا ســيما في  ــة الإن ــة، مــا زالــت الحال ورغــم هــذه العملي
   . ارتفاع مستويات سوء التغذية وارتفاع مستويات البطالة ارتفاعا كبيرا استمرار 

انتقاليــة شــاملة،  عمليــة  ويــنص اتفــاق المرحلــة الانتقاليــة علــى خريطــة طريــق تفــصيلية ل  - ١٨١ 
ــشاء هيئــات      ــادئ أساســية وإن ــها وضــع مب ــة أمــور من ــد   تــشمل جمل وعمليــات جديــدة، وتحدي

الاتفاق الأمين العام علـى وجـه التحديـد إلى تقـديم      ويدعو . الأولويات وترتيبها، ووضع معايير   
 التنفيذ الفعـال    ويتطلب. وتنسيق المساعدة المقدمة من المجتمع الدولي      مساعدة مستمرة لتنفيذه،    

الأمـين   دعما كبيرا، بطرق منها استمرار الوسـاطة وأعمـال التيـسير، في إطـار مـساعي                  للاتفاق  
الدســـتور، وإجـــراء  العـــام الحميـــدة، فيمـــا يتعلـــق بأعمـــال مـــؤتمر الحـــوار الـــوطني، ومراجعـــة   

   .بالمرحلة الانتقالية الانتخابات العامة، وتنفيذ الخطوات الأخرى المتعلقة 
مكتـب المستـشار    لحـوار الـوطني، وضـع    اومن أجل كفالة نجـاح اختتـام أعمـال مـؤتمر           - ١٨٢ 

يمنية للمؤتمر وتـوفير الدرايـة الفنيـة         الخاص برنامجا متكاملا لدعم عملية تشمل إنشاء أمانة عامة          
وقد تم ذلك وفقـا للمرسـوم الـذي       . وأفضل الممارسات  ليتسنى له أن يستفيد من الخبرة الدولية        

، الذي أطلـق بدايـة العمليـة، والـذي يـدعو        ٢٠١٢يوليه  / تموز ١٤الجمهورية في    دره رئيس   أص
المتحــدة تدعمــه  إلى تقــديم مــساعدة دوليــة لعمليــة الحــوار مــن خــلال برنــامج متكامــل للأمــم     

الخـاص في تـوفير الـدعم الـتقني          وسـوف يـستمر المستـشار       . التبرعات المقدمة من المجتمع الدولي    
   . الدستور والإعداد للانتخابات تيسير السياسي في عملية صياغة إلى جانب ال

  
   ٢٠١٤افتراضات التخطيط لعام     

العمليـة الانتقاليـة     من المتوقع أن يستمر مجلس الأمن في المشاركة بنـشاط عـبر مراحـل                - ١٨٣ 
قــت  يومــا في الو٦٠المجلــس كــل  في الــيمن، بمــا في ذلــك مقتــضيات تقــديم تقــارير منتظمــة إلى  

   . الراهن
الحــوار الــوطني،   أعمــال مــؤتمر ٢٠١٣ســبتمبر / أيلــول١٨كمــا يُتوقــع أن تنتــهي في    - ١٨٤ 

الستة الـتي حـددها اتفـاق المرحلـة          ، وفقا لفترة الأشهر     ٢٠١٣مارس  / آذار ١٨الذي انطلق في    
 الــصيغة وأن تــضطلع بولايتــها المتمثلــة في إعــداد ومــن المتوقــع إنــشاء لجنــة الدســتور . الانتقاليــة

ــد    ــشروع دســتور جدي ــة لم ــك للاســتفتاء     النهائي ــد ذل ــة أشــهر يُطــرح بع واســتنادا إلى . في ثلاث
وضـع قـوانين انتخابيـة جديـدة، ستُفـضي إلى إجـراء انتخابـات عامـة مـن                    الدستور، من المتوقع    

   .استكمال الفترة الانتقالية أجل 
القيــام بزيــارات  ويتــوخى . كتهاوستتواصــل أهميــة الجهــات الفاعلــة الإقليميــة ومــشار    - ١٨٥ 

وإلى عواصـم، منـها واشـنطن        منتظمة إلى المنطقـة، بمـا في ذلـك الريـاض والدوحـة واسـطنبول،                
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دعــم المــشاركة والتنــسيق الــدوليين وتعزيــز   العاصــمة وموســكو وبروكــسل ولنــدن، مــن أجــل  
   . مجموعة أصدقاء دعم اليمن

للحفـاظ علـى المـشاركة     لـى نطـاق ضـيق     ويعمل مكتب المستشار الخـاص في الـيمن ع      - ١٨٦ 
المتحــدة القطــري، ولقيــادة تنــسيق   المنتظمــة مــع جميــع الجهــات الــسياسية المعنيــة وفريــق الأمــم   

الانتقالية، وخاصة عمليـة الحـوار الـوطني وإعـداد الدسـتور             المساعدة الدولية المقدمة إلى العملية      
ين نيويورك وصنعاء عنصر لا غـنى عنـه         وقد ثبت أن وجود اتصال وثيق ب       . وإجراء الانتخابات 

نـوفمبر  /الثـاني  جميع مراحل الفترة الانتقالية الحـساسة، بمـا في ذلـك أثنـاء مفاوضـات تـشرين             في  
وإلى دورة تقـديم تقـارير بانتظـام         ولأسباب تعود إلى هذه البيئة الديناميكية السياسية،        . ٢٠١١

، سـيظل مقـر المستـشار       )٢٠١٢ (٢٠٥١ و   )٢٠١١(   ٢٠١٤إلى مجلس الأمن وفقا للقـرارين       
نيويورك ليبقى علـى اتـصال منـتظم ووثيـق مـع الـدول الأعـضاء، وعلـى وجـه                     الخاص كائنا في    

إقامـة اتـصالات     انتظـام إلى الـيمن لمواصـلة        الخصوص مع أعضاء مجلس الأمن، وسوف يـسافر ب         
هـادي ورئـيس مجلـس الـوزراء         وثيقة مع جميـع الجهـات المعنيـة، بمـا في ذلـك رئـيس الجمهوريـة                  

فيهـا   ومع الجهات المعنية الرئيسية الأخرى، بمـا       محمد سالم باسندوة وجميع الأحزاب السياسية،       
   . كة الحراك الجنوبي، والحوتيونوالمجتمع المدني وحر المجموعات النسائية والشباب 

ومؤشـرات الإنجـاز      أدنـاه عـرض للأهـداف والإنجـازات المتوقعـة            ٢٦ويرد في الجدول     - ١٨٧ 
   .العام المعني باليمن ومقاييس الأداء المتعلقة بمكتب المستشار الخاص للأمين 

  
   ٢٦الجدول 

   داءالأهداف والإنجازات المتوقعة ومؤشرات الإنجاز ومقاييس الأ    
  
، والمـساهمة في تحقيـق الـسلام٢٠١١نـوفمبر   /دعم تنفيذ اتفاق المرحلة الانتقالية المبرم في تشرين الثاني        : دفاله

  اليمن والاستقرار والتنمية في
  

  مؤشرات الإنجاز  الإنجازات المتوقعة

ــة المــبرم في        )أ( ــة الانتقالي ــذ اتفــاق المرحل ــز تنفي تعزي
وار وطـني   لـك بعقـد مـؤتمر ح ـ      نوفمبر، وذ /الثاني تشرين  

ــع ــامل للجميـ ــفاف وذي شـ ــى  وشـ ــائم علـ ــزى وقـ  مغـ
   المشاركة

اتفـاق الاتفاق علـى عـدد مـن المـسائل الـواردة في               ‘١’  )أ(
 فيمـا يتعلـق بمـؤتمر الحـوار٢٠١١نـوفمبر   /تشرين الثـاني  

  الوطني 
  مقاييس الأداء  
   )مستوى الاتفاق/عدد المسائل(  
   ينطبق لا : ٢٠١٢العدد الفعلي لعام   

http://undocs.org/ar/2014‏‏(2011)�
http://undocs.org/ar/S/RES/2051(2012)�
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  مؤشرات الإنجاز  الإنجازات المتوقعة

    فرق عاملة٩: ٢٠١٣العدد المقدر لعام   
لــــصياغة  لجــــان٩: ٢٠١٤العــــدد المــــستهدف لعــــام   

   الدستور 
   زيادة فهم الجمهور لعملية الحوار الوطني ‘ ٢’     

  مقاييس الأداء  
   )عدد أفراد أفرقة وسائل الإعلام الذين يتم تدريبهم(   
  لا ينطبق: ٢٠١٢العدد الفعلي لعام   
   ٥: ٢٠١٣لمقدر لعام العدد ا  
   ١٠: ٢٠١٤العدد المستهدف لعام   

إحــراز تقــدم في مجــال تحقيــق العدالــة الانتقاليــة         )ب(
  الوطنية والمصالحة 

ــدابير   )ب( ــة أو التـ ــسياسة العامـ ــال الـ ــادرات في مجـ ــدد المبـ عـ
 التشريعية التي تنهض بالعدالة الانتقالية والمصالحة الوطنية 
  مقاييس الأداء  
   ٣: ٢٠١٢ الفعلي لعام العدد  
   ٤: ٢٠١٣العدد المقدر لعام   
   ٥: ٢٠١٤العدد المستهدف لعام   

ــة        )ج( ــة الظــروف الملائم ــم في تهيئ ــدم ملائ إحــراز تق
انتخابـات عامـة شـاملة وقائمـة علـى المـشاركة             لإجراء  
   ٢٠١٤في عام 

باسـتخدام النسبة المئوية للنـاخبين الجـدد المـسجلين       ‘ ١’    )ج(
  سجيل الناخبين بالقياس الحيوي نظام ت 
  مقاييس الأداء  
  لا ينطبق: ٢٠١٢العدد الفعلي لعام   
    في المائة٢٠: ٢٠١٣العدد المقدر لعام   
    في المائة٤٠: ٢٠١٤العدد المستهدف لعام   

   إنشاء لجنة انتخابية تعمل بكامل طاقتها‘ ٢’     
  مقاييس الأداء  
ــام      ــي لع ــدد الفعل ــشئت ولكــن : ٢٠١٢الع ــلأن  لا تعم

  طاقتها بكامل 
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  مؤشرات الإنجاز  الإنجازات المتوقعة

أنـــشئت وتعمـــل بكامـــل: ٢٠١٣العـــدد المقـــدر لعـــام   
  طاقتها

 أنــشئت وتواصــل٢٠: ٢٠١٤العــدد المــستهدف لعــام   
على كفالة إجراء انتخابات حرة ونزيهة في عـام عملها 
  ٢٠١٤   

زيادة النسبة المئوية للتشريعات الانتخابيـة المعتمـدة‘ ٣’     
  ابات الأخرىبشأن الاستفتاء والانتخ 
  مقاييس الأداء  
  لا ينطبق: ٢٠١٢النسبة الفعلية لعام   
  صفر في المائة: ٢٠١٣النسبة المقدرة لعام   
    في المائة١٠٠: ٢٠١٤النسبة المستهدفة لعام   

ــع المجتمـــع المـــدني‘ ٤’      ــشاورات والأنـــشطة مـ ــدد المـ عـ
  والأحزاب السياسية بشأن المسائل الانتخابية 
  مقاييس الأداء  
  لا ينطبق: ٢٠١٢العدد الفعلي لعام   
   ٣٠: ٢٠١٣العدد المقدر لعام   
   ١٠: ٢٠١٤العدد المستهدف لعام   

إكمال عمليـة وضـع الدسـتور باعتمـاد الدسـتور              )د(
  الجديد

ــا   )د( ــتي تتناوله ــة ال ــة الأهمي ــتورية البالغ ــسائل الدس ــدد الم ع
رالدستورية ويُتفق عليها، بعـد مناقـشتها في إطـا          اللجنة  
  الوطني الحوار 

  مقاييس الأداء  
  لا ينطبق: ٢٠١٢العدد الفعلي لعام   
بـــشأن النظـــام( مـــسألتان: ٢٠١٣العـــدد المقـــدر لعـــام   
   )السياسي وهيكل الدولة 
       ١٢: ٢٠١٤العدد المستهدف لعام   
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  النواتج    
خــرى القيــام بأنــشطة ومــشاورات منتظمــة مــع الــسلطات اليمنيــة والجهــات المعنيــة الأ     •   

   )١٠٠(المتعلقة بتنفيذ اتفاق المرحلة الانتقالية  بشأن جميع المسائل 
أنشطة ومشاورات منتظمة مع الدول الأعضاء المعنية، ومع المنظمات الإقليمية، بمـا في                •   

   )٥٠(التعاون الخليجي  ذلك مجلس 
طني بمــا في ذلــك تقــديم الــدعم الــتقني إلى أمــانتي اللجنــة التحــضيرية ومــؤتمر الحــوار الــو    •   

مواضيعية غـير رسميـة في جميـع مراحـل عمليـات الحـوار الـوطني وإعـداد                   إعداد ورقات   
لإنــشاء موقــع مخــصص لهــذا الغــرض علــى شــبكة        ، وتقــديم الــدعم  )٢٠(الدســتور 

بـالحوار الـوطني وعمليـة وضـع         الإنترنت ولمبادرات إعلاميـة مـن أجـل بنـاء وعـي عـام               
   )١(الدستور 

) ١٠(لجنة الدستورية بما في ذلـك إعـداد ورقـات غـير رسميـة               الم التقني إلى    تقديم الدع    •   
  بما في ذلك الدعم في المسائل الانتخابية) ١٠(تشريعي  وتقديم دعم 

والهيئات الأخرى ذات الـصلة     ) ٦(إحاطات يقدمها المستشار الخاص إلى مجلس الأمن           •   
   )٣-٢(، والجهات المانحة )٢(أصدقاء اليمن  بما في ذلك 

ــة الأخـــرى       •    ــة والمجتمـــع المـــدني والجهـــات الفاعلـ ــة إلى الحكومـ تقـــديم المـــساعدة التقنيـ
طلبها، وبالتنـسيق الوثيـق مـع الجهـات الأخـرى ذات الـصلة في                الصلة، بناء على     ذات

متطلبــات العمليــة الانتقاليــة، بمــا في ذلــك تيــسير   منظومــة الأمــم المتحــدة بهــدف دعــم  
   )٥(وتنظيم حلقات عمل  ) ١٠(شاركة في الحوار الوطني اجتماعات الأطراف الم

التيــسير الــسياسي والــدعم الفــني بهــدف تنظــيم الاســتفتاء والانتخابــات العامــة، بمــا في     •   
الوثيقة مع اللجنة الانتخابية الجديدة من خلال جملة أمور منـها إصـدار         ذلك المشاركة   

   )٢(ظيم التدريب تنو) ١٠(مشاورات  ، وإجراء )٥(ورقات خيارات 
    

  العوامل الخارجية    
أن يـسمح الوضـع الأمـني بتنفيـذ         ) أ: ( من المتوقع تحقيق الهدف المنشود شريطة ما يلي        - ١٨٨ 

ــب؛   ــة المكت ــة     ) ب(  ولاي اســتمرار وجــود إرادة سياســية ودعــم ومــشاركة مــن جانــب حكوم
  .الدعم من المجتمع الدولي استمرار تقديم ) ج (؛الوحدة الوطنية
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  )الميزانية العادية(الاحتياجات من الموارد     
  ٢٧الجدول     
  الموارد المالية    

  )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(
   ٢٠١٤الاحتياجات لعام    ٢٠١٣‐٢٠١٢  

  مجموع   الفرق  المقدرةالنفقات   الاعتماد  
ــير   ــات غــ النفقــ

  المتكررة
مجموع الاحتياجات  

  ٢٠١٣لعام 
ــرق ــرة الفـــ  للفتـــ
٢٠١٤‐٢٠١٣  

  )١(‐)٤)=(٧(  )٦(  )٥(  )٤(  )٢(‐)١)=(٣(  )٢(  )١(  فئةال

٦١٥,٦ ٨٠٨,٧ ١–٤٢٤,٣ ١٩٥,٣٣٦٧,٠٢ ٥٦٢,٣٢ ٢  تكاليف الأفراد المدنيين
١٠٩,٠ ٧٩٨,٩ ١–٩٠٧,٩ ١(٢١٣,٦)٢٤٧,٨ ٠٣٤,٢٣ ٣  التكاليف التشغيلية

٧٢٤,٦ ٦٠٧,٦ ٣–٣٣٢,٢ ٤٤٣,١١٥٣,٤٤ ٥٩٦,٥٥ ٥   موعالمج  
    

   ٢٨الجدول 
  الوظائف

    العليا الفئة الفنية والفئات  
فئة الخدمات العامة 
  والفئات المتصلة بها الصلة

الموظفون 
  الوطنيون

  المجموع ٢‐ف ٣‐ف ٤‐ف ٥‐ف ١‐مد ٢‐مد أ ع م و أ ع  

ــة  الخدمــــــــــ
 /الميدانيــــــــة

ــدمات  خــــــ
  الأمن

ــة  فئـــــــــــــــ
 الخـــــدمات

  العامة

مجمــــــــوع 
المـــــوظفين 
  الدوليين

الموظفـــون 
الوطنيــــون 
مـــن الفئـــة 

  الفنية
ــة  الرتبــــــ
  المحلية

ــو تم طوعـ
ــم  الأمـــــــ
  المجموع  المتحدة

  ١٥  -  ٦  ١  ٨  ١  -  ٧  -  ٢  ١  ٢  ١  -  ١  - ٢٠١٣ لعام المعتمدة الوظائف
  ١٨  -  ٦  ١  ١١  ١  ٢  ٨  -  ٢  ٢  ٢  ١  -  ١  - ٢٠١٤الوظائف المقترحة لعام 

  ٣  -  -  -  ٣  -  ٢  ١  -  -  ١  -  -  -  -  -  يريالتغ  
    

 لمكتـب المستـشار الخـاص    ٢٠١٣-٢٠١٢ أساسا الرصيد الحر المتوقع في الفترة  يعزى - ١٨٩
للأمــين العــام المعــني بــاليمن إلى التــأخر في اســتقدام مــوظفين لــشغل الوظــائف، ويقابلــه المــوارد  
الأمنية الإضافية المطلوبة تمشيا مـع التقيـيم الأمـني الـذي أجرتـه إدارة شـؤون الـسلامة والأمـن،                     

زيــادة في النفقــات أساســا في إطــار الــسفر الرسمــي لــصالح عمليــة اســتكمال  والــذي أســفر عــن 
  . الحماية الأمنية اللصيقة اللازمة للمستشار الخاص، والمرافق والبنية الأساسية

بعــــد ( دولار ٤ ٣٣٢ ٢٠٠ والــــتي تبلــــغ ٢٠١٤ وتغطــــي المــــوارد المقترحــــة لعــــام - ١٩٠
ــة مــن مرتبــات المــوظفين   خــصم  تكــاليف المرتبــات والتكــاليف العامــة  )الاســتقطاعات الإلزامي

، ١- مـد ١  أمين عام مـساعد، و   ١( وظيفة   ١٨للموظفين المتعلقة بالوظائف المقترحة وعددها      
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 وظـائف مـن   ١، ووظيفتان من فئة الخدمـة الميدانيـة، و   ٣- ف٢ ، و٤- ف٢ ، و٥- ف٢و  
 مـوظفين  ٦ و   ، وموظـف وطـني واحـد مـن الفئـة الفنيـة،            )الرتب الأخـرى  (فئة الخدمات العامة    
ــة  ــة المحليـ ــشغيلية ) دولار٢ ٤٢٤ ٣٠٠) (مـــن الرتبـ ــاليف التـ ، ) دولار١ ٩٠٧ ٩٠٠(، والتكـ

، ) دولار ٩٤١ ٧٠٠(، والسفر الرسمـي     ) دولار ٢١٧ ٣٠٠(وهي تشمل الخبراء الاستشاريين     
، ) دولار٣٩ ٤٠٠(، والنقــــــل الــــــبري ) دولار٤٧٤ ٦٠٠(والمرافــــــق والبنيــــــة الأساســــــية 

، واللــــوازم ) دولار٢٦ ٣٠٠(، وتكنولوجيــــا المعلومــــات ) دولار١٤٩ ٦٠٠(والاتـــصالات  
  ).  دولار٥٩ ٠٠٠(والخدمات والمعدات الأخرى 

ــام - ١٩١ ــلاث وظــائف إضــافية    ٢٠١٤ وفي ع ــة   ٤- ف١(، اقتُرحــت ث ــن فئ ــان م  ووظيفت
  .لمكتب المستشار الخاص) الخدمة الميدانية

 تبليـغ المعلومـات بـشأن كافـة         المستشار الخاص في  ) ٤-ف( وسيساعد موظف الإعلام     -١٩٢
مسائل الحوار الوطني وإعداد الدستور والعملية الانتخابية، ضمانا لإلمام عمـوم الجمهـور بـدور               

وقـد  . المساعي الحميدة في دعم الانتهاء من العملية الانتقالية السياسية بشكل سـلمي في الـيمن              
ها كعوامــل تــؤثر ســلبا في مهمــة  أُشــير إلى وســائط الإعــلام الحاليــة والقــوانين الــتي تــنظم عمل ــ 

وسـيعاون موظـف الإعـلام المستـشار الخـاص علـى رصـد المحتـوى الإعلامـي وتحليلـه،                    . المكتب
  .وسيبذل الجهد اللازم للحد من التضليل والتحريض واختلاق أخبار تؤثر في إنجاز الولاية

، المقتـرحتين   )وظيفتان من فئة الخدمـة الميدانيـة      ( وسيضطلع شاغلا وظيفتي ضابط أمن       - ١٩٣
تمشيا مع التقييم الأمني الذي أجرته إدارة شـؤون الـسلامة والأمـن، بـالتخطيط الأمـني والإدارة                

وسـيتمركز ضـابطا الأمـن في       . والتنسيق بين إدارة شـؤون الـسلامة والأمـن والـسلطات اليمنيـة            
وضـباط  ) ةمـن الرتبـة المحلي ـ    (اليمن وسيعملان جنبا إلى جنب مع مساعد الأمن الموجـود حاليـا             

  .الحماية الشخصية الذين يُنشرون خلال كل زيارات المستشار الخاص إلى اليمن
 دولار ٧٢٤ ٦٠٠ زيـادة صـافية قـدرها    ٢٠١٤ وتمثل الموارد الإضافية المقترحـة لعـام        - ١٩٤

 أساسـا إلى إضـافة وظيفـتين مـن رتبـة الخدمـة            ىعز وهي تُ  ٢٠١٣مقارنة بالميزانية المعتمدة لعام     
سيــشغلهما ضــابطا أمــن متفرغــان وســيكون مقرهمــا الــيمن، لتقــديم الحمايــة اللــصيقة    الميدانيــة 

للمستشار الخاص خـلال زياراتـه إلى الـيمن، بـدعم مـن سـتة ضـباط أمـن ينتمـون إلى مكاتـب                        
، ) دولار٨١٧ ٩٠٠(مجـــاورة تابعـــة للأمـــم المتحـــدة، وإلى المـــوارد الأخـــرى المتـــصلة بـــالأمن 

جزئيــا تخفيــضاتٌ في بنــد التكــاليف التــشغيلية الأخــرى أغلبــها  وقابلــت هــذه المــوارد الإضــافية 
  . بند الخبراء الاستشاريينتيندرج تح
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  الموارد الخارجة عن الميزانية     
 لــدعم ٧٦٦ ٨٠٠، اســتُخدمت مــوارد خارجــة عــن الميزانيــة قــدرها  ٢٠١٣ في عــام - ١٩٥

ــبرة القان      ــضمن الخـ ــاص، تتـ ــشار الخـ ــب المستـ ــا مكتـ ــوم بهـ ــة يقـ ــشطة متنوعـ ــة،  أنـ ــة والفنيـ ونيـ
التيسير، وأنشطة المساعدة التقنيـة الراميـة إلى دعـم عمليـة التحـول الـسياسي، بمـا في                   /والوساطة

، لا يــزال ٢٠١٤وبالنــسبة لعــام . ذلــك متابعــة عمليــة الحــوار الــوطني وعمليــة إعــداد الدســتور 
لم يتلـق أي    المكتب يلتمس من الجهات المانحة أن تقدم له مـوارد خارجـة عـن الميزانيـة، ولكنـه                   

  .تعهدات
  

  مكتب المبعوث الخاص للأمين العام إلى منطقة الساحل  -طاء   
  )دولار ٣ ٤٦٩ ٤٠٠(    
  المعلومات الأساسية والولاية والهدف    

فعلـى  . ٢٠١٢ تلقت منطقة الساحل اهتماما متجددا منذ تدهور الأزمة في مالي عـام              - ١٩٦
وتجلـت  . م الاستقرار وتغـيير الحكومـات  الصعيد السياسي، عانت المنطقة بشكل دوري من عد 

العلاقــة بــين التنميــة والأمــن في منطقــة الــساحل بــصورة لا تــضاهيها فيهــا أي منطقــة أخــرى،   
إن الفشل في التصدي لتحديات الشؤون الإنـسانية والأمـن والحوكمـة والتنميـة بنـهج كلـي                   إذ

  .ها في منطقة الساحلقد يفضي إلى المزيد من عدم الاستقرار داخل الحدود الوطنية وعبر
 وقــد استــضاف الأمــين العــام، أثنــاء المناقــشة العامــة الــتي عقــدتها الجمعيــة العامــة عــام   - ١٩٧

، اجتماعا للدول الأعضاء انصب تركيزه على توجيه الانتبـاه إلى تـدهور الحالـة الأمنيـة       ٢٠١٢
 ذلـك أعـضاء     وحـدث اتفـاق عـام بـين الـدول الأعـضاء، بمـا في              . والإنسانية في منطقة الـساحل    

ــدوليين          ــن ال ــسلام والأم ــدا لل ــشكل تهدي ــساحل ت ــة ال ــة في منطق ــى أن الحال ــن، عل ــس الأم مجل
  .وتتطلب معالجة شاملة

، مبعوثـا خاصـا     ٢٠١٢أكتـوبر   / وبناء على ذلك، عيّن الأمين العام، في تـشرين الأول          - ١٩٨
ذريــة لانعــدام إلى منطقــة الــساحل كــي يتــولى وضــع اســتراتيجية متكاملــة لمعالجــة الأســباب الج 

ــة       ــة في الأمــن والحوكمــة والمعون ــع المتمثل ــة، ولا ســيما في إطــار الركــائز الأرب الأمــن في المنطق
وأُقـر بـأن كفالـة احتـرام حقـوق          . الإنسانية والتنمية، والإشراف على تنفيذ تلـك الاسـتراتيجية        

ــع    ــائز الأرب ــشتركة في الرك ــسألة م ــسان م ــراره    . الإن ــن، في ق ــس الأم ــد رحــب مجل  ٢٠٧١وق
، بقيام الأمين العام بتعيين المبعوث الخاص مبينـاً أنـه ينبغـي لـه حـشد الجهـود الدوليـة                     )٢٠١٢(

لــصالح منطقــة الــساحل، وتنــسيق تنفيــذ اســتراتيجية الأمــم المتحــدة المتكاملــة لمنطقــة الــساحل،  
  .لم حل شامل للأزمة في ماليوالمشاركة بنشاط في تحديد معا

http://undocs.org/ar/S/RES/2071(2012)�
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، وضــعت الأمــم المتحــدة )٢٠١٢ (٢٠٥٦ وبنــاء علــى طلــب مجلــس الأمــن في قــراره - ١٩٩
اســتراتيجية تهــدف إلى دعــم حكومــات المنطقــة وشــعوبها في ســعيها إلى معالجــة أســباب عــدم     

وقدم المبعوث الخاص إحاطة إلى مجلس الأمـن في         .  وطويل الأجل  الاستقرار من منظور مستدام   
بـشأن الحالـة في منطقـة       ) S/2013/354(، وعرض تقرير الأمـين العـام        ٢٠١٣ يونيه/ حزيران ٢٦

 فقـــد رحـــب المجلـــس، مـــن خـــلال البيـــان الرئاســـي . الـــساحل، الـــذي حظـــي بتأييـــد المجلـــس
)S/PRST/2013/10(   باقتراح إنشاء آليـة التنـسيق وبالأهـداف         ٢٠١٣ هيولي/ تموز ١٦، المؤرخ ،

المحددة والإجراءات الإرشادية المدرجة في اسـتراتيجية الأمـم المتحـدة المتكاملـة لمنطقـة الـساحل              
  .ثلاثةفي إطار أهدافها الاستراتيجية ال

فهـي تـشتمل علـى شـراكة مـع          .  يكمل بعـضهما بعـضا     جزأين وتتضمن الاستراتيجية    - ٢٠٠
المؤسسات الماليـة الدوليـة بـشأن مبـادرات البنيـة الأساسـية الإقليميـة، وكـذلك إجـراءات تنفـذ                     

تعزيـز حوكمـة   ) أ(على نطاق منظومـة الأمـم المتحـدة في إطـار ثلاثـة أهـداف اسـتراتيجية هـي              
تعزيـز قـدرة آليـات الأمـن الوطنيـة والإقليميـة            ) ب(لجميع في شتى أنحـاء المنطقـة؛        فعالة تشمل ا  

ــابرة للحــدود؛      ــدات الع ــصدي للتهدي ــى الت ــة     ) ج(عل ــدخلات الإنمائي ــين الت ــل ب ــق التكام تحقي
وتهــدف الاســـتراتيجية إلى التغلـــب علـــى  . والإنــسانية مـــن أجـــل بنــاء القـــدرة علـــى التحمـــل  

ساحل عـن طريـق تكثيـف الجهـود الجاريـة، إلى جانـب تحـسين                التحديات التي تواجه منطقـة ال ـ     
  .التنسيق فيما بين أنشطة الأمم المتحدة والجهات الفاعلة في المنطقة

ــره إلى مجلــس الأمــن     - ٢٠١ ــه )S/2013/354( وحــسب مــا أوجــزه الأمــين العــام في تقري ، فإن
لتركيز بقوة على التنمية الإقليمية بوصفها ركيـزة مـن ركـائز تعزيـز اسـتدامة      ينبغي أن ينصب ا  

وتحقيقــا لهــذه الغايــة، يــتعين تــوفير تمويــل بطريقــة مبتكــرة وســريعة  . الــسلام والأمــن في المنطقــة
مـن أجـل الاسـتجابة للأولويـات الرئيـسية المحـددة، بمـا في ذلـك                 ) في صورة نقدية أو عينية     إما(

وفي هذا الصدد، ستكون أول خطـوة       .  الإقليمية، وإدارة المياه والطاقة الشمسية     البنية الأساسية 
رئيسية قادمة هي تحديد مشاريع رئيسية للبنية الأساسية الإقليميـة تتمتـع بـدعم مـن حكومـات                  

صرف النقدية والمـساعدات العينيـة   /المنطقة، والثانية هي إنشاء صندوق يمكن من خلاله استلام    
طلق للمواءمة بين الاحتياجات والموارد، والثالثة هي إنـشاء آليـة تنـسيق كفيلـة               ويكون بمثابة من  

  . برصد التقدم المحرز وتقديم المشورة بشأن تنفيذ الاستراتيجية
القـدرة علـى قبـول      ) أ: ( وسيتميز صندوق تمويل الإجـراءات المتعلقـة بالـساحل بـالآتي           - ٢٠٢

ــة؛    ــة والعيني ــساعدات النقدي ــدرة ) ب(كــل الم ــى وجــه     الق ــساعدات عل ــك الم ــى صــرف تل عل
ويلزم أيضا تنسيق الجهود الدولية لكـي يتـسنى تحقيـق           . انخفاض تكلفته التشغيلية  ) ج(السرعة؛  

ومــن هــذا المنطلــق، دعــا المبعــوث الخــاص إلى إنــشاء محفــل   . ذلــك بطريقــة متماســكة ومنــسقة 

http://undocs.org/ar/S/RES/2056(2012)�
http://undocs.org/ar/S/2013/354�
http://undocs.org/ar/S/PRST/2013/10�
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 بحكومــات المنطقــة  تنــسيق يتــيح التقــاء المؤســسات الماليــة الدوليــة ومنظومــة الأمــم المتحــدة        
ومن المقرر أن يُعقد الاجتماع الأول لمحفل التنـسيق المـذكور علـى هـامش               . والشركاء الدوليين 
  .٢٠١٣سبتمبر / أيلول٢٦الجمعية العامة يوم 

 وتنـبني اسـتراتيجية الأمــم المتحـدة المتكاملــة علـى المــشاورات الـتي تــتم مـع حكومــات       - ٢٠٣
علــى خطــة عمــل الأمــم المتحــدة بــشأن بنــاء القــدرة علــى  المنطقــة والاتحــاد الأفريقــي وكــذلك 

وتعتبر الاستراتيجية ثمرة جهـود بُـذلت علـى نطـاق منظومـة الأمـم              . التكيف في منطقة الساحل   
المتحدة، تحت إشـراف المبعـوث الخـاص، وهـي تجمـع كافـة أعـضاء فرقـة عمـل الأمـم المتحـدة                         

 مــن معظــم وكــالات الأمــم المتحــدة  المــشتركة بــين الوكــالات والمعنيــة بالــساحل، الــتي تتــألف 
وصناديقها وبرامجها على مستوى المقـر، والفريـق الإقليمـي لمجموعـة الأمـم المتحـدة الإنمائيـة في                   

. داكــار، والمنــسق الإقليمــي للــشؤون الإنــسانية، والممثــل الخــاص للأمــين العــام لغــرب أفريقيــا   
تخذتها دول الـساحل وغـرب أفريقيـا    وتصب الجهود في اتجاه استكمال المبادرات والتدابير التي ا      

والمغرب العربي، وكـذلك الكيانـات الإقليميـة بمـا فيهـا الاتحـاد الأفريقـي والجماعـة الاقتـصادية                    
  .لدول غرب أفريقيا، واتحاد المغرب العربي، وتجمع دول الساحل والصحراء

  
  التعاون مع الكيانات الأخرى     

لفني اللازم لمكتب المبعوث الخـاص، بينمـا تقـدم           تقدم إدارة الشؤون السياسية الدعم ا      - ٢٠٤
وسيستمر المبعـوث الخـاص ومكتبـه، أثنـاء تنفيـذ          . إدارة الدعم الميداني الدعم الإداري اللازم له      

الولاية، في التشاور وتنسيق الأنشطة مع جميع أعضاء فرقـة عمـل الأمـم المتحـدة المـشتركة بـين           
لكيانـات الـتي تمثـل وجـود الأمـم المتحـدة الإقليمـي              الوكالات والمعنية بالـساحل، بمـا في ذلـك ا         

  .داكار في
ــم     ٢٠١٤ وفي عــام - ٢٠٥ ــع مكتــب الأم ، ســينتقل مكتــب المبعــوث الخــاص إلى نفــس موق

المتحــدة لغــرب أفريقيــا، وسيــستفيد مــن الــدعم المتــاح في الموقــع علــى مــستوى اللوجيــستيات    
  . يقدمها مركز الخدمات العالميةوسيُستكمل هذا الدعم بالخدمات التي. والبنية الأساسية

  
  معلومات عن الأداء     

 شرع المبعوث الخـاص منـذ تعيينـه في تعزيـز التنـسيق الوثيـق الـلازم لتنفيـذ اسـتراتيجية             - ٢٠٦
وقـد أجـرى المبعـوث الخـاص مـشاورات مكثّفـة مـع              . الأمم المتحـدة المتكاملـة لمنطقـة الـساحل        

وزار المنطقـــة في عـــدة . الـــساحل أو العاملـــة فيهـــاالجهـــات الفاعلـــة الرئيـــسية المعنيـــة بمنطقـــة  
مناسبات، بصحبة الممثل الخاص للأمين العام لغرب أفريقيا، واجتمع برؤسـاء دول ومـسؤولين           
ــا        ــا فاســو ومــالي وموريتاني ــة مــن المجتمــع المــدني في كــل مــن بوركين حكــوميين وجهــات فاعل
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دية لـدول غـرب أفريقيـا في كـوت          والنيجر، بالإضافة إلى اجتماعه مع رئـيس الجماعـة الاقتـصا          
وأجرى المبعوث الخاص مشاورات مع الاتحـاد الأفريقـي وممثّلـه الـسامي لمـالي ومنطقـة                 . ديفوار

وقــام كــذلك، بزيــارة تــونس  . الــساحل، ومفوّضــية الجماعــة الاقتــصادية لــدول غــرب أفريقيــا  
  .والجزائر ومصر والمغرب

ــة في منطقــة الــساحل،   وشــدد المبعــوث الخــاص علــى ضــرورة تحقيــق الت  - ٢٠٧ ــة الإقليمي نمي
وتحقيقــا لهــذه الغايــة، زار عــددا مــن الــشركاء الــدوليين الرئيــسيين، مــن بينــهم الاتحــاد الروســي 
وألمانيــا والــصين وفرنــسا والمملكــة العربيــة الــسعودية والولايــات المتحــدة الأمريكيــة واليابــان،    

ريقــي، والبنــك الإســلامي للتنميــة،  والاتحــاد الأوروبي، والبنــك الــدولي، ومــصرف التنميــة الأف 
ومنظمة التعاون الإسلامي، وعددا من وكالات الأمـم المتحـدة وصـناديقها وبرامجهـا، واسـتمر                

وعمـل المبعـوث الخـاص بانتظـام مـع الممثـل الخـاص              . على اتصال وثيق مع جميع هـذه الجهـات        
نطقــة الــساحل،  للأمــين العــام لغــرب أفريقيــا، ومنــسق الأمــم المتحــدة للــشؤون الإنــسانية لم        

  .والمنسقين المقيمين، وأفرقة الأمم المتحدة القطرية في المنطقة
 وخلال زيارات المبعوث الخاص إلى المنطقة، عقـد اجتماعـات مـع ممـثلين عـن المجتمـع                   - ٢٠٨

، بالاشـتراك مـع ممثلـة الاتحـاد     ٢٠١٣أبريل /واستضاف في شهر نيسان  . المدني، من بينهم نساء   
لــشؤون الخارجيــة والــسياسة الأمنيــة، والرئيــسة الحاليــة لهيئــة الأمــم المتحــدة  الأوروبي الــسامية ل

، مـؤتمرًا بـشأن الـدور القيـادي         )هيئة الأمم المتحدة للمرأة    (للمساواة بين الجنسين وتمكين المرأة    
الذي تضطلع به المرأة في منطقـة الـساحل، تنـاول المـسائل المتعلقـة بـالمرأة بوصـفها مـن عوامـل                       

  .قتصادي والسياسي، علاوة على دورها في التوسط لحل التراعاتالتغيير الا
، استـــضاف المبعـــوث الخـــاص، بالاشـــتراك مـــع  ٢٠١٣مـــارس / وفي الأول مـــن آذار- ٢٠٩

ــا           ــارك فيه ــار ش ــية في داك ــة دراس ــة، حلق ــة للألفي ــداف الإنمائي ــني بالأه ــشار الخــاص المع المست
م المتحــدة، والمؤســسات الماليــة الدوليــة أكــاديميون وخــبراء محليــون وممثّلــون عــن وكــالات الأمــ

بهــدف مناقــشة المــسائل الإنمائيــة الأساســية الــتي تواجــه المنطقــة والوقــوف علــى الــنُهج المبتكــرة   
ومتابعةً لذلك الاجتماع، تـرأس المبعـوث الخـاص حلقـة دراسـية في بولونيـا،                . الكفيلة بمعالجتها 

ــدت في   ــا، عُق ــران١٤إيطالي ــ/ حزي ــن أجــل م ٢٠١٣ هيوني ــة     م ــادرات التنمي واصــلة صــقل مب
الإقليمية اللازمة لمنطقة الساحل وترتيب أولوياتها، مع التركيز علـى الزراعـة والطـرق والتعلـيم                

  .والطاقة والتكنولوجيا الذكية
 وقد أسفر عمل المبعوث الخاص عـن اقتـراح بإنـشاء محفـل للتنـسيق، وصـندوق تمويـل             - ٢١٠

ية الإقليمية، الـذي تتـولى إدارتـه مبـادرات التنميـة الإقليميـة              إجراءات تعبئة الموارد اللازمة للتنم    
المبتكرة التي أعدتها المؤسسات المالية الدولية في مجالات الزراعة، وإدارة المياه، والبنية الأساسـية              



A/68/327/Add.1  
 

13-43850 87/102 
 

المتكاملة، بما في ذلك الاتصالات السلكية واللاسلكية، والطاقـة الشمـسية، والرعايـة الـصحية،               
، قدم المبعوث الخاص إحاطـة إلى مجلـس الأمـن بـشأن             ٢٠١٣ هيوني/ حزيران ٢٦وفي  . والتعليم

ــضمن        ــذي ت ــساحل ال ــة ال ــام عــن منطق ــر الأمــين الع ــساحل وعــرض تقري ــة ال الوضــع في منطق
ــة لمنطقــة الــساحل    ضاء مجلــس ورحــب أعــ). S/2013/354(اســتراتيجية الأمــم المتحــدة المتكامل

بتحليل التحديات الرئيسية التي تواجـه المنطقـة وأبـدوا رد فعـل إيجـابي مـن خـلال بيـان رئاسـي             
  ).S/PRST/2013/10 (٢٠١٣ هيولي/ تموز١٦صدر في 

ــداف المحـ ــ      - ٢١١ ــذلك بالأهـ ــسيق، وكـ ــة التنـ ــشاء آليـ ــات إنـ ــس بمقترحـ ــب المجلـ ددة  ورحـ
والإجــراءات الإرشــادية الــتي تتــضمنها اســتراتيجية الأمــم المتحــدة المتكاملــة لمنطقــة الــساحل في 

  .إطار أهدافها الاستراتيجية الثلاثة المشار إليها آنفاً
  

   ٢٠١٤افتراضات التخطيط لعام     
أن  ستُتوج فترة التخطيط الأولي لمهمة المبعوث الخاص بتدشين محفـل التنـسيق، المقـرر                - ٢١٢

وسـوف يجـري افتتـاح مبـادرات     .  على هامش الجمعية العامة  ٢٠١٣سبتمبر  / أيلول ٢٦يتم في   
وجهــود تعبئــة المــوارد اللازمــة للتنميــة الإقليميــة بحــدث مهــم، وهــو الزيــارة المــشتركة لمنطقــة     
الساحل المقرر أن يقوم بهـا كـل مـن الأمـين العـام ورئـيس البنـك الـدولي والمبعـوث الخـاص في                         

وإضـافة إلى ذلـك، سيواصـل المبعـوث         . ٢٠١٣نـوفمبر   /ثـاني ال تـشرين    -أكتـوبر   /ولالأتشرين  
الخاص بذل مساعيه الحميدة، بما في ذلك من خـلال أنـشطة الـدعوة المتعلقـة بتدشـين صـندوق                    

  .تمويل الإجراءات لصالح منطقة الساحل وتعبئة الموارد اللازمة لتنفيذ الاستراتيجية
ــا لــه في نفــس موقــع مكتــب الأمــم     وســيتخذ المبعــوث الخــاص لم - ٢١٣ نطقــة الــساحل مكتب

ــاني       ــانون الث ــن ك ــول الأول م ــسنغال بحل ــار، ال ــا في داك ــرب أفريقي ــاير /المتحــدة لغ . ٢٠١٤ين
ــسية وهــي     ــب بخمــس وظــائف رئي ــضطلع المكت ــسيق وتنظــيم    ) أ: (وسي ــل التن ــم عمــل محف دع

يميـة واحتياجــات  حـصر وتحديـد مبـادرات التنميـة الإقل    ) ب(اجتماعـات يعقـدها كـل سـنتين؛     
التمويل الإقليمية، ومن ثمّ تبادل المعلومات بشأنها مع المؤسسات المالية الدولية ومنظومة الأمـم              

وضــع إطــار لتقــديم التقــارير يــضمن تعزيــز اســتراتيجية الأمــم المتحــدة المتكاملــة   ) ج(المتحــدة؛ 
 التعـاون الوثيـق     )د(لمنطقة الساحل وتنفيذها وتحديثها علـى أسـاس منـتظم، حـسب الاقتـضاء؛               

مع مكتـب الأمـم المتحـدة لغـرب أفريقيـا، ومستـشاري الـسلام والتنميـة، ومـع كيانـات الأمـم                       
ــدرة         ــز الق ــن أجــل تعزي ــساحل م ــة ال ــدان منطق ــصلة الموجــودة في بل المتحــدة الأخــرى ذات ال
التحليلية لـدى منظومـة الأمـم المتحـدة في المنطقـة، وخاصـة فيمـا يتعلـق باسـتراتيجية الـساحل؛                   

مثـل الجماعـة الاقتـصادية لـدول غـرب أفريقيـا، وتجمـع          (متابعة عمـل المنظمـات الإقليميـة        ) هـ(
ــة         ــدول المعني ــين ال ــشتركة ب ــة الم ــة الدائم ــربي، واللجن ــصحراء، واتحــاد المغــرب الع ــساحل وال ال

http://undocs.org/ar/S/2013/354�
http://undocs.org/ar/S/PRST/2013/10�
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بمكافحة الجفاف في منطقة الساحل، وفريق الإجراءات الحكومية الدولية المعني بمكافحة غـسل             
خر تطورات عمل هـذه المنظمـات، خاصـة فيمـا يتعلـق             آ، مع الإلمام ب   )في غرب أفريقيا  الأموال  

  .بالاستراتيجية، وذلك بالتنسيق مع كيانات الأمم المتحدة المعنية
 وفي إطار تنفيذ استراتيجية الأمم المتحدة المتكاملـة لمنطقـة الـساحل، وتمـشيا مـع قـرار                   - ٢١٤

، سيسعى المكتب إلى الاستفادة من الميزة النسبية، المبنية على وجـوده            ٦٧/٢٦٩الجمعية العامة   
في المنطقة منذ فترة طويلة، بنقل مكتب المبعوث الخاص إلى نفس موقع مكتـب الأمـم المتحـدة                  

 داكـار لكـل     إلىوسيتيح نقل العاملين المُخطط لـه مـن رومـا           . ٢٠١٣لغرب أفريقيا بنهاية عام     
مــن المكتــب، والفريــق الإقليمــي لمجموعــة الأمــم المتحــدة الإنمائيــة، والمنــسق الإقليمــي للــشؤون   
ــة لمنطقــة       ــذ اســتراتيجية الأمــم المتحــدة المتكامل ــشاركوا بقــوة في تنفي ــسانية في داكــار أن ي الإن

علـى  ’’د المبرم   وفي الوقت نفسه، سيبقى المبعوث الخاص في مقره ببولونيا، وفقا للعق          . الساحل
  . ‘‘أساس الاستعانة بخدماته لدى الاحتياج إليه

 حكومات المنطقـة قيـادة العمليـة عنـصرا فـائق الأهميـة في        وإلى جانب ذلك، يمثل تولي   - ٢١٥
لذلك، فإن مبدأ الملكية الوطنية سيـشكل الأسـاس         . فعالية الاستراتيجية المتكاملة للأمم المتحدة    

  . الاستراتيجيةالذي يرتكز عليه تنفيذ هذه
 وسيستمر إيلاء الأولوية إلى مسألة دعم جهود تخفيف الأزمات الإنسانية الناجمة عـن              - ٢١٦

ــة أو التراعــات  ــة الأطــول أجــلا    . الكــوارث الطبيعي ووفقــا لــذلك، ســيتأثر التركيــز علــى التنمي
ته، سيفـضي   وفي الوقت ذا  . وأنشطة الدعوة المرتبطة بها بحجم الاحتياجات الإنسانية في المنطقة        

الاهتمام بالتنمية وتكـريس المـوارد لهـا، علـى المـدى الطويـل، إلى تخفيـف حـدة عـدم المناعـة في             
  .مواجهة الكوارث الطبيعية والتراعات التي تتسبب في حدوث الأزمات الإنسانية

 أدناه الأهداف والإنجازات المتوقعة ومؤشرات الإنجاز ومقـاييس         ٣٢ ويرد في الجدول     - ٢١٧
  .لساحلاالمتعلقة بمكتب المبعوث الخاص لمنطقة الأداء 

    

http://undocs.org/ar/A/RES/67/269�
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  ٢٩الجدول 
  الأهداف والإنجازات المتوقعة ومؤشرات الإنجاز ومقاييس الأداء    

  
تحقيــق تحــسن كــبير وطويــل الأجــل في حالــة الــسلام والأمــن في منطقــة الــساحل مــن خــلال دعــم :١الهــدف 

زمــة مــن خــلال القيــام بمبــادرات مــستدامة طويلــةحكومــات المنطقــة وشــعوبها في معالجــة الأســباب الجذريــة للأ
  الأجل وتنسيق الجهود التي يبذلها المجتمع الدولي لتحقيق هذه الغاية

 
  مؤشرات الإنجاز  الإنجازات المتوقعة

ــة      )أ( ــة الوطنيـ ــات الفاعلـ ــين الجهـ ــسيق بـ ــسين التنـ تحـ
والإقليميـــة والدوليـــة مـــن أجـــل تعزيـــز الـــسلام والأمـــن  

  في منطقة الساحلوالتنمية الإقليمية 

تدشــين محفــل التنــسيق والاســتمرار في تنفيــذ  ‘١’  )أ(
  أنشطته

  مقاييس الأداء  
     لا ينطبق : ٢٠١٢الهدف الفعلي لعام     

    تدشين محفل التنسيق: ٢٠١٣الهدف المقدر لعام   
ــام    ــشطة : ٢٠١٤المـــستهدف لعـ ــذ أنـ ــتمرار تنفيـ اسـ

  محفل التنسيق
ــسيق مــن     ‘٢’     خــلال تنظــيمدعــم عمــل محفــل التن

  تُعقد كل سنتين اجتماعات
  مقاييس الأداء     

  لا ينطبق: ٢٠١٢العدد الفعلي لعام   
  اجتماع واحد: ٢٠١٣العدد المقدر لعام   
  اجتماعان: ٢٠١٤العدد المستهدف لعام   

ــادة فهــم التحــديات والفــرص المتعلقــة    )ب( بالــسلام  زي
  والأمن في منطقة الساحل

ــد مراكــز التنــسيق ا    )ب( ــة في منطقــة الــساحلتحدي لعامل
الاتحــــاد الأفريقــــي،(لــــدى المنظمــــات الإقليميــــة   

والجماعــة الاقتــصادية لــدول غــرب أفريقيــا، وتجمــع
الساحل والصحراء، واتحاد المغـرب العـربي، ومنظمـة
)المؤتمر الإسـلامي، وجامعـة الـدول العربيـة، وغيرهـا          

  وإنشاء شبكة للتنسيق فيما بينها
  مقاييس الأداء  
  لا ينطبق: ٢٠١٢الفعلي لعام الهدف   
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  مؤشرات الإنجاز  الإنجازات المتوقعة
  لم يتحقق :٢٠١٣الهدف المقدر لعام   
  تحقق :٢٠١٤المستهدف لعام   

ــة    )ج( ــاع الحوكمـ ــسين أوضـ ــال    تحـ ــلال إدخـ ــن خـ مـ
في هــذا المجــال للعمــل علــى اســتدامة   إصــلاحات أساســية

  الأمن على المدى الطويل

عــدد الاجتماعــات مــع حكومــات المنطقــة، والمجتمــع  )ج(
ــدولي، والمج ــادةال ــل والق ــاء القبائ ــدني، وزعم ــع الم تم

الدينيين، والنـساء، والـشباب، والأوسـاط الأكاديميـة
ــادرات إصــلاح شــؤون الحكــم     ــشجيع إطــلاق مب لت

  لصالح منطقة الساحل
  مقاييس الأداء   
  لا ينطبق: ٢٠١٢العدد الفعلي لعام   
  ١٥: ٢٠١٣العدد المقدر لعام   
  ١٥: ٢٠١٤العدد المستهدف لعام   

ن التعــاون الأمــني بــين حكومــات المنطقــة بمــا  تحــس  )د(
  يؤدي إلى تعزيز مراقبة الحدود

ــدان  )د( ــة بـــين بلـ عقـــد مـــشاورات واجتماعـــات دوريـ
الساحل بشأن مراقبـة الحـدود والتعـاون الأمـني علـى

  المستوى الإقليمي
  مقاييس الأداء   
  لا ينطبق: ٢٠١٢العدد الفعلي لعام   
   اجتماعاتلم تعقد: ٢٠١٣العدد المقدر لعام   
  اجتماعان: ٢٠١٤العدد المستهدف لعام   

انخفــاض عــدد الأشــخاص قليلــي المناعــة إزاء انعــدام  )هـ(  تحسن الحالة الإنسانية في المنطقة  )هـ(
الأمــن الغــذائي وســوء التغذيــة وفقــا لمقــاييس مكتــب

  تنسيق الشؤون الإنسانية 
  مقاييس الأداء  
  لا ينطبق: ٢٠١٢العدد الفعلي لعام   
 في المائة ٢٠انخفاض بنسبة : ٢٠١٣عدد المقدر لعام ال  
في ٢٠بنـسبة    انخفـاض : ٢٠١٤العدد المستهدف لعام      

  المائة
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  مؤشرات الإنجاز  الإنجازات المتوقعة
الشروع في تنفيذ مشاريع التنمية الإقليمية الطويلـة         )و(

  الأجل في المنطقة
ــدأ    ‘١’  )و( ــة الــتي ب ــذها في عــدد المــشاريع الإقليمي تنفي

  البنية الأساسية مجال
  اءمقاييس الأد  
  لا ينطبق :٢٠١٢العدد الفعلي لعام   
   واحد :٢٠١٣العدد المقدر لعام   
  ٤: ٢٠١٤العدد المستهدف لعام   
إنشاء صندوق تشغيلي يستهدف العمل بمثابـة  ‘٢’  

  منبر للمواءمة بين الاحتياجات والموارد
  مقاييس الأداء  
  لا ينطبق: ٢٠١٢العدد الفعلي لعام   
انتـهى إعـداد(يتحقـق   لم  : ٢٠١٣العدد المقدر لعـام       

  )الاختصاصات
إنـــشاء الـــصندوق :٢٠١٤العـــدد المـــستهدف لعـــام   

          التشغيلي
  نواتجال    

تقديم تقرير إلى مجلس الأمن يوجز التطورات التي حدثت في مجالي السلام والأمن في منطقـة الـساحل،                    •  
اسـتراتيجية الأمـم المتحـدة       يـذ تنف والإفادة بمـدى   المتعلقة بمحفل التنسيق   آخر التطورات  ومعلومات عن 

  )١(شؤون الحكم، والعمليات الإنسانية في المنطقة  المتكاملة، وبمعلومات عن إصلاح
  )٢(التنسيق  محفل عقد اجتماعات  •  
عقــد اجتماعــات مــع المؤســسات الماليــة الدوليــة والجهــات المانحــة والأمــم المتحــدة لحــصر الإجــراءات       •  

  )١٠(ذلك احتياجات التمويل المتخذة والاحتياجات، بما في 
ــة في منطقــة      تنظــيم حلقــة عمــل لوضــع إطــار    •   تقــديم التقــارير عــن اســتراتيجية الأمــم المتحــدة المتكامل

  )١( الساحل
  ) ١(محفل التنسيق يعكس مقترحات التنمية الإقليمية وأولوياتها  تقديم تقرير عن  •  
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 رئيسية في منطقة الساحل، بالتـشاور مـع   عقد اجتماعات مع مستشاري السلام والأمن في خمس دول        •  
  )١٠( مكتب الأمم المتحدة لغرب أفريقيا، بناء على التشاور مع المنسقين المقيمين وبالاتفاق معهم

  )١(في منطقة الساحل  للمنظمات الإقليمية تشارك فيها مراكز التنسيق التابعة تنظيم حلقة عمل  •  
  )٢(في الساحل  ثرعقد مؤتمرات عن شؤون الحوكمة التي تؤ  •  
  )١(إصدار بيان يوضح التعاون القائم بين حكومات منطقة الساحل في مجال مراقبة الحدود   •  
  )١٠(بهدف تشجيع التعاون الأمني  عقد اجتماعات مع حكومات المنطقة  •  
  )١(عقد مؤتمر إقليمي بشأن التعاون الأمني بين حكومات المنطقة   •  
  )١(صياغة استراتيجية إقليمية بشأن مراقبة الحدود ات اللازمة لصالاختصا وضع  •  
عقد اجتماعات منتظمة مع الجهات الفاعلة في العمل الإنساني في المنطقة لتأكيد الأمـور الـتي يمكـن أن        •  

  )٤(بها المبعوث الخاص في تعزيز الجهود الإنسانية  يسهم
ليـة الترحيـل مـن فتـرة إلى أخـرى علـى             تطبيق عم  عقد اجتماعات مع المؤسسات المالية الدولية لضمان        •  

مـن    مـن خـلال عمليـة      ٢٠١٣التي حددها المبعوث الخـاص في عـام         (المشاريع المبتكرة للتنمية الإقليمية     
  )٥( )أكاديميين القاعدة إلى القمة وشملت

بهـدف   إلى خمـس دول رئيـسية في منطقـة الـساحل           عقد اجتمـاع مـع المنـسقين المقـيمين الـذين ينتمـون              •  
   إضفاء بُعد إقليمي على العملية الخاصة بإطار المساعدة الإنمائيةكفالة

    
  العوامل الخارجية     

يُتوقع أن تحقق ولاية مكتب المبعوث الخاص للأمين العـام إلى منطقـة الـساحل هـدفها                 - ٢١٨
الحكم وبإصلاحات هيكليـة، وأن يـدعم        شريطة أن تضطلع حكومات المنطقة بإصلاح شؤون      

  .، لا سيما الدول المانحة الرئيسية وأعضاء مجلس الأمن، جهود المكتبالمجتمع الدولي
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  )من الميزانية العادية(الاحتياجات من الموارد     
  

  ٣٠الجدول 
  الموارد المالية

  )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(
  

  ٢٠١٤ لعام الاحتياجات   ٢٠١٣‐ ٢٠١٢  
ــرة الفـــــرق للفتـــ

٢٠١٤‐٢٠١٣  

  الاعتمادات  
النفقــــــــــــــات

  المجموع   الفرق  قدّرةالم
الاحتياجـــــات 
   غير المتكررة

ــوع  مجمـــــــــــ
الاحتياجـــات 

  الفرق   ٢٠١٣لعام 
 )٦(‐)٤)=(٧(  )٦(  )٥(  )٤(  )٢(‐)١)=(٣(  )٢(  )١(  الفئة

 ١٤٩,٢ ٥٩٨,٣ ١ –٧٤٧,٥ ٥٢٨,٦٦٩,٧١ ١ ٥٩٨,٣ ١  تكاليف الموظفين المدنيين

 (٣٠٣,٨) ٠٢٥,٧ ٢ –٧٢١,٩ ١(٦٩,٧)٠٩٥,٤ ٢ ٠٢٥,٧ ٢  التكاليف التشغيلية

 (١٥٤,٦) ٦٢٤,٠ ٣ –٤٦٩,٤ ٣–٦٢٤,٠ ٣ ٦٢٤,٠ ٣  المجموع  
    

  ٣١الجدول 
    الوظائف

  والفئات العلياالفئة الفنية   
فئة الخدمات العامة   

 والفئات المتصلة بها
  

    الموظفون الوطنيون
  

ــل  وكيــــ
أمـــــــــين 

  عام

ــين أمــــــ
ــام عــــــــ
  المجموع  ٢‐ف ٣‐ف  ٤‐ف  ٥‐ف  ١‐مد  ٢‐مد  مساعد

 ةلخدمـــــــــا
ــة / الميدانيـــ

ــدمات  خـــ
  الأمن

ــة  فئــــــــــــ
الخــدمات 
  العامة

ــوع  مجمـــ
المــوظفين 
  الدوليين

الموظفـــون 
 الوطنيـــون
ــة   ــن الفئ م

  الفنية
ــة  الرتبـــ
  المحلية

متطوعو 
الأمـــــــم 
 المجموع  المتحدة

 ١٥ – – – ١٥ ٢ – ١٣–٣ ٣٥– ١ – ١  ٢٠١٣ لعام المعتمدة الوظائف

 ١٦ – ٣ ١ ١٢ – – ١٢–٣ ٣٤– – ١ ١  ٢٠١٤الوظائف المقترحة لعام 

 ١ – ٣ ١(٣) (٢) –(١)––(١)––(١) ١ –  التغيير  
    

تغطي الموارد المقترحة لمكتب المبعوث الخـاص للأمـين العـام إلى منطقـة الـساحل لعـام                   - ٢١٩
) صـافية مـن الاقتطاعـات الإلزاميـة مـن مرتبـات المـوظفين              (٣ ٤٦٩ ٤٠٠، والتي تبلـغ     ٢٠١٤

 وظيفــة  ١٦لعامــة للمــوظفين للوظــائف المقترحــة الــتي يبلــغ عــددها       للمرتبــات والتكــاليف ا 
)  من الرتبـة المحليـة  ٣ ، واحدة لموظف فني وطني، و٣- ف٤، ٥- ف ٣م،   ع  أ ١ع،   أ و ١(
ــشغيلية   ) دولار١ ٧٤٧ ٥٠٠( ــألف  ) دولار١ ٧٢١ ٩٠٠(، وكــذلك التكــاليف الت ــتي تت ، ال

، ) دولار ٤٤٩ ٣٠٠(في مهـام رسميـة      ، والـسفر    ) دولار ٥٩٠ ٧٠٠(من الخبراء الاستـشاريين     
، والنقــل ) دولار٢٩ ٢٠٠(، والنقــل الــبري  ) دولار٩٩ ٨٠٠(والمرافــق والهياكــل الأساســية  
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، وتكنولوجيـــا المعلومـــات  ) دولار١٠٣ ١٠٠(، والاتـــصالات ) دولار١٢٦ ٠٠٠(الجـــوي 
  ). دولار٢٧٠ ٥٠٠(، واللوازم والخدمات والمعدات الأخرى ) دولار٥٣ ٣٠٠(

، تــشمل التغــييرات المقترحــة علــى عــدد ومــستوى وظــائف مكتــب   ٢٠١٤في عــام و - ٢٢٠
 ٢-إعادة التصنيف المقترحة لوظيفة رئـيس المكتـب مـن الرتبـة مـد             ) أ: (المبعوث الخاص ما يلي   

سـتكون وظيفـة رئـيس      (إلى رتبة الأمين العام المساعد عقب نقل المكتـب مـن رومـا إلى داكـار                 
 المكتــب بــدوام كامــل في داكــار وســتعنى بــإدارة المكتــب   المكتــب هــي أكثــر وظيفــة رفيعــة في 

إعــادة التــصنيف المقترحــة لوظيفــة    ) ب( الــساحل في آن واحــد؛  ةية منطقــوتنفيــذ اســتراتيج 
 إلى مــستوى موظــف فــني وطــني ولــوظيفتين مــن فئــة ٤-موظــف شــؤون إداريــة مــن الرتبــة ف

 مـن القـدرات الوطنيـة المتحـدة في          إلى الرتبة المحلية للاستفادة   ) الرتب الأخرى (الخدمات العامة   
للتعويض عن إنهـاء    ) الرتبة المحلية (وظيفة المساعد الإداري الإضافية المقترحة      ) ج(منطقة البعثة؛   

  .الدعم الذي كان يقدمه في السابق مركز الدعم العالمي في برنديزي
  دولار بــــين المــــوارد المقترحــــة١٥٤ ٦٠٠وبــــصفة رئيــــسية يرجــــع الفــــرق البــــالغ  - ٢٢١
 إلى التخفيضات المقترحة تحت بند الـسفر في مهـام           ٢٠١٣ والميزانية المعتمدة لعام     ٢٠١٤ لعام

  .رسمية والمرافق والهياكل الأساسية والتي تتصل أساسا بنقل المكتب من روما إلى داكار
  

  الموارد الخارجة عن الميزانية    
ــة لعــام    - ٢٢٢  ٢٠١٤ توقعــة في عــام أو م٢٠١٣لم تكــن هنــاك مــوارد خارجــة عــن الميزاني

  .لمكتب المبعوث الخاص للأمين العام لمنطقة الساحل
  

   المعنية بمنطقة البحيرات الكبرىمكتب المبعوثة الخاصة للأمين العام  - ياء  
  ) دولار٤ ٦٦٨ ٨٠٠(

  
  المعلومات الأساسية والولاية والهدف    

قراطيـة مـن دورات     ، عانى الجزء الشرقي مـن جمهوريـة الكونغـو الديم          ١٩٩٦منذ عام    - ٢٢٣
وخـلال الـسنوات، أدت تلـك الـدورات إلى الإطاحـة بنظـام حكـم قـائم،                  . متكررة من العنف  

 النطـاق نجمـت عنـها    وتقسيم البلد بحكم الواقع لعـدة سـنوات، ونـشأة أزمـات إنـسانية واسـعة        
  .آثار إقليمية

لجـزء الـشرقي مـن    واعترافا بالتأثير المـدمر لـدورات الـتراع والعنـف المتكـررة هـذه في ا        - ٢٢٤
جمهورية الكونغو الديمقراطية وآثارها علـى الـسلام والأمـن في منطقـة الـبحيرات الكـبرى، قـام                   
كل من جمهورية الكونغو الديمقراطية وأنغولا وأوغندا وبوروندي وجمهوريـة أفريقيـا الوسـطى              
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ــا وجنــو    ـــزانيا المتحــدة وجنــوب أفريقي ــة تن ــدا ب الــسودان ورووجمهوريــة الكونغــو وجمهوري ان
 بأديس أبابا، على إطار للسلام والأمن والتعـاون         ٢٠١٣فبراير  / شباط ٢٤ بالتوقيع، في    وزامبيا

  . لجمهورية الكونغو الديمقراطية والمنطقة
ويحدد إطار السلام والأمن والتعاون إجراءات وطنيـة وإقليميـة ودوليـة رئيـسية لازمـة            - ٢٢٥

ويتنــاول الإطــار بالبحــث . لكونغــو الديمقراطيــةلإنهــاء الــتراع في الجــزء الــشرقي مــن جمهوريــة ا
ســباب الهيكليــة الــتي تغــذي عــدم الاســتقرار في جمهوريــة الكونغــو الديمقراطيــة، بمــا في ذلــك الأ

ــرادات، والهياكــل الأساســية       ــة، وتقاســم الإي ــسياسي، واللامركزي ــة، والحــوار ال المــسائل الأمني
مـن الفـرص المترابطـة والـتي يعـزز بعـضها       والتنمية، وذلك للسعي على نحو اسـتباقي للاسـتفادة         

ــة     ــو والتنمي ــق النم ــن أجــل تحقي ــضا م ــة والمباشــرة     . بع ــضا الأســباب الإقليمي ويحــدد الإطــار أي
الاســــتقرار في الجــــزء الــــشرقي مــــن جمهوريــــة الكونغــــو الديمقراطيــــة، بمــــا في ذلــــك    لعــــدم
خاص المتـهمين  الخارجي للجماعـات المـسلحة، الإفـلات مـن العقـاب فيمـا يتعلـق بالأش ـ            الدعم

يقعـون تحـت طائلـة نظـام جـزاءات الأمـم المتحـدة، والاسـتغلال غـير المـشروع               بجرائم دولية أو  
للموارد الطبيعية، وذلك بغيـة تهيئـة الظـروف اللازمـة لتحقيـق الأمـن والاسـتقرار والتنميـة بـين                     

 في تنفيـذ    وينشئ الإطـار آليـة للإشـراف الـوطني والإقليمـي لاسـتعراض التقـدم المحـرز                . الموقعين
  .التزامات الموقعين

مـارس  / آذار ١٨وكجزء مـن التزامـات المجتمـع الـدولي بالإطـار، قـام الأمـين العـام في                    - ٢٢٦
  .  بتعيين ماري روبنسون مبعوثة خاصة لمنطقة البحيرات الكبرى٢٠١٣
ــارس / آذار٢٨وفي  - ٢٢٧  ٢٠٩٨، رحــــب مجلــــس الأمــــن، بموجــــب القــــرار     ٢٠١٣مــ

، بــالتوقيع علــى إطــار الــسلام والأمــن والتعــاون وأعــرب عــن اعتزامــه القيــام بــصورة  )٢٠١٣(
ــسنوية        ــع الـ ــارير ربـ ــاس التقـ ــى أسـ ــار علـ ــذ الإطـ ــرز في تنفيـ ــدم المحـ ــتعراض التقـ ــة باسـ منتظمـ

 الحالــة في جمهوريــة ســيقدمها الأمــين العــام عــن تنفيــذ الالتزامــات المعلنــة في الإطــار وعــن  الــتي
  . الكونغو الديمقراطية

وفي القرار نفسه، دعا مجلس الأمن المبعوثة الخاصة إلى قيادة تنفيذ الالتزامات الوطنيـة               - ٢٢٨
بإطار السلام والأمـن والتعـاون وتنـسيقها وتقييمهـا، بوسـائل منـها التعجيـل                 والإقليمية المتعلقة   

ــة وتحديــد   ــ بوضــع نقــاط مرجعي ــة الخاصــة   . ة مناســبةتــدابير متابع وشــجع مجلــس الأمــن المبعوث
ــى ــن        عل ــة م ــات المعني ــع الجه ــضم جمي ــة سياســية شــاملة ت ــادة عملي أجــل معالجــة الأســباب    قي

  . للتراع الجذرية
وأحـاط مجلـس الـسلم والأمــن التـابع للاتحـاد الأفريقــي علمـا، في اجتماعـه المعقــود في         - ٢٢٩
اصـة للأمـين العـام وقـال إنـه يتطلـع قـدما لتعاونهـا                ، بتعيين المبعوثة الخ   ٢٠١٣أبريل  / نيسان ٢٥
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الوثيـــق مـــع الممثـــل الخـــاص للاتحـــاد الأفريقـــي في منطقـــة الـــبحيرات الكـــبرى، وكـــذلك مـــع  
التنفيـــذيين للمـــؤتمر الـــدولي المعـــني بمنطقـــة الـــبحيرات الكـــبرى وللجماعـــة الإنمائيـــة     الأميـــنين
  .يالأفريق للجنوب
ل المبعوثة الخاصة، أنشئ مكتب المبعوثـة الخاصـة لمنطقـة    وبغية توفير الدعم وتيسير عم   - ٢٣٠

البحيرات الكبرى في نيروبي، فضلا عن وحدة اتصال صغيرة في دبلن، وتم توفير الدعم الملائـم                
  .له في نيويورك

  
  التعاون مع الكيانات الأخرى    

ارة الـدعم   تتلقى المبعوثـة الخاصـة دعمـا فنيـا وإداريـا مـن إدارة الـشؤون الـسياسية وإد                   - ٢٣١
وسيوفر مكتب الأمم المتحـدة لـدعم بعثـة الاتحـاد الأفريقـي في الـصومال                . الميداني، على التوالي  

ــة  ــا  خــدمات تقني ــة للمكتــب مجان ــة    . ولوجــستية وإداري ــدرات الإداري  والجــزء الأعظــم مــن الق
ــصومال       ــة الاتحــاد الأفريقــي في ال ــدعم بعث ــتقني لمكتــب الأمــم المتحــدة ل وقــدرات التخطــيط ال

جود في نيروبي، وبالتالي فالمكتب في وضع جيد يمكنـه مـن كفالـة تـوفير الخـدمات للمكتـب        مو
وســيقدم الــدعم أيــضا مــن مكتــب الأمــم المتحــدة في نــيروبي علــى أســاس . في الوقــت المناســب
  .استرداد التكاليف

وبما أن مكتب الأمم المتحدة لدعم بعثـة الاتحـاد الأفريقـي في الـصومال يـشكل جـزءا                    - ٢٣٢
ــدا، فــإن بعــضا مــن خــدمات الــدعم الإداري     مــ ن مركــز الخــدمات الإقليمــي في عنتــيبي، أوغن
  .دعم المعاملات لمكتب المبعوثة الخاصة سينقل إلى عنتيبي أو

وسيقوم المكتـب بالتنـسيق المنـتظم والعمـل الوثيـق مـع بعثـة منظمـة الأمـم المتحـدة في                       - ٢٣٣
لتزامـات الوطنيـة لـسلطات جمهوريـة الكونغـو          جمهورية الكونغو الديمقراطيـة، خاصـة بـشأن الا        

وسـتقوم بعثـة منظمـة الأمـم     . الديمقراطية، على النحو المـبين في إطـار الـسلام والأمـن والتعـاون             
المتحدة في جمهورية الكونغو الديمقراطية بدعم حكومة البلد في تفعيل التزاماتهـا الوطنيـة المعلنـة                

ضا بالتنـسيق، حـسب الاقتـضاء، في أداء مهامهـا،           وسـتقوم المبعوثـة الخاصـة أي ـ      . بموجب الإطار 
مــع منــسقي الأمــم المتحــدة المقــيمين في البلــدان الموقعــة علــى الإطــار والبعثــات الأخــرى للأمــم 

  .المتحدة في المنطقة، حسب الاقتضاء
  

  معلومات عن الأداء    
مهوريــة في إطــار التزامــات المجتمــع الــدولي بتنفيــذ إطــار الــسلام والأمــن والتعــاون لج    - ٢٣٤

، بتعــيين مــاري ٢٠١٣مــارس / آذار١٨الكونغــو الديمقراطيــة والمنطقــة، قــام الأمــين العــام، في  
  .خاصة له لمنطقة البحيرات الكبرىروبنسون مبعوثة 



A/68/327/Add.1  
 

13-43850 97/102 
 

وقــد عقــدت المبعوثــة الخاصــة منــذ تعيينــها سلــسلة مــن المــشاورات مــع قــادة المنطقــة     - ٢٣٥
، )كينـشاسا وغومـا   (هورية الكونغـو الديمقراطيـة      وقد قامت بزيارة جم   . وجماعات المجتمع المدني  

ــرة مـــن     ــا، في الفتـ ــدي، وجنـــوب أفريقيـ ــدا، وبورونـ ــدا، وأوغنـ أبريـــل إلى / نيـــسان٢٨وروانـ
ــار ٥ ــايو/أي ــو       . م ــة الكونغ ــيس جمهوري ــف كــابيلا، رئ ــع جوزي ــة الخاصــة م واجتمعــت المبعوث

 وأجـرت ئـيس بورونـدي،     الديمقراطية؛ ويويري موسيفيني، رئيس أوغندا؛ وبيير نكورونزيزا، ر       
محادثــة تلفونيــة مطولــة مــع بــول كاغــامي، رئــيس روانــدا، الــذي كــان خــارج بلــده في وقــت    

واجتمعت المبعوثة الخاصة أيضا مع مسؤولين آخـرين، بمـن فـيهم كريـسباس كايونغـا،            . زيارتها
ية وزير الدفاع الأوغندي ومُيَسِر محادثات كمبـالا؛ ونكوسـازانا دلامـيني زومـا، رئـيس مفوض ـ               

الاتحــاد الأفريقــي؛ والــسفير بوباكــار غاوســو ديــارا، الممثــل الخــاص لمفوضــية الاتحــاد الأفريقــي   
 المعـني بمنطقـة     لمنطقة البحيرات الكبرى؛ وألفونس نتومبا لوابا، الأمين التنفيذي للمـؤتمر الـدولي           

  .البحيرات الكبرى
سؤولين الحكــوميين، وناقــشت مبعــوثتي الخاصــة بالتفــصيل، خــلال اجتماعاتهــا مــع الم ــ - ٢٣٦

التزاماتهم كما بينـها إطـار الـسلام والأمـن والتعـاون، مـع التـشديد علـى ضـرورة كفالـة تنفيـذ                        
ودعت مبعـوثتي الخاصـة جماعـات المجتمـع المـدني إلى تـشجيع حكوماتهـا علـى                  . الإطار بالكامل 

 الخاصـة   وفيما لا يقل عن ذلـك أهميـة، شـددت مبعـوثتي           . احترام التزاماتها ومساءلتها عن ذلك    
علــى أن تنفيــذ الإطــار يــشكل مــسؤولية مــشتركة، وأن نجــاح ذلــك يــستند إلى قيــام الأطــراف  
مجتمعة وعلى نحو فردي بتنفيذ التزاماتها، وذلك بالنظر إلى التحديات الهائلة التي ينطوي عليهـا               

وانهـا  ولخصت، بصفتها المبعوثة الخاصة، رؤيتها الخاصة ونهجها إزاء الإطـار في وثيقـة عن             . ذلك
  .٢٠١٣أبريل / نيسان٢٨ صدرت في “إطار للأمل”

مايو، رافقت المبعوثة الخاصة الأمـين العـام وجـيم          / أيار ٢٥ إلى   ٢٢وخلال الفترة من     - ٢٣٧
ــو           ــة الكونغ ــسبوقة إلى جمهوري ــير م ــشتركة غ ــة م ــدولي، في جول ــك ال ــيس البن ــيم، رئ ــغ ك يون

من والتعاون، حيث أعلـن البنـك الـدولي       الديمقراطية ورواندا وأوغندا، دعما لإطار السلام والأ      
خلال الزيارة تعهده بمبلغ بليون دولار، في شكل تمويل بـدون فوائـد، لـدعم أولـويتين إنمـائيتين                 

ــسيتين، همــا   ــتين رئي ــة       : إقليمي ــن ضــعف ســكان منطق ــيش للحــد م ــتعادة ســبل كــسب الع اس
  . دود وتوسيع نطاقهالبحيرات الكبرى؛ وبث الحياة من جديد في النشاط الاقتصادي عبر الح

 بلـدا موقعـا علـى    ١١مايو، عُقـد في أديـس أبابـا اجتمـاع لرؤسـاء دول              / أيار ٢٦وفي   - ٢٣٨
ــاد           ــيس مفوضــية الاتح ــام ورئ ــين الع ــته الأم ــترك في رئاس ــاون، اش ــن والتع ــسلام والأم ــار ال إط

لمــستوى وأنــشأ البيــان النــهائي للمــؤتمر لجنــة للــدعم الــتقني ومجلــسا استــشاريا رفيــع ا. الأفريقــي
أوكــل إليــه وضــع النقــاط المرجعيــة والمؤشــرات للتقــدم المحــرز في تنفيــذ الإطــار، في جملــة مهــام  
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وتتألف اللجنة من ممـثلين رفيعـي المـستوى مـن البلـدان الموقعـة علـى الإطـار، اجتمعـوا                     . أخرى
  توقــــع للجنـــة أن تجتمــــع يــــومي يوليـــه، وي / تمــــوز٢٣ و ٢٢ يونيـــه و / حزيــــران٢٤أيـــام   في
ــ ٦ و ٥ ــل الخــاص     ٢٠١٣ســبتمبر /ولأيل ــة الخاصــة والممث ــشار الخــاص للمبعوث ، برئاســة المست

ونتيجـة لهـذه المـشاورات، سـيقوم رؤسـاء الـدول            . للاتحاد الأفريقـي لمنطقـة الـبحيرات الكـبرى        
 للبلدان الموقعة على الإطار بعرض وثيقة تتضمن نقاطا مرجعية إقليميـة محـددة وخريطـة                ١١ الـ

ــة العامــة في    طريــق للتنفيــذ، وذلــك في  ــة والــستين للجمعي ــة خــلال الــدورة الثامن  مناســبة جانبي
  .سبتمبر/أيلول

  
  ٢٠١٤افتراضات التخطيط لعام     

يتوقع أن يظل المكتب يعمل لدعم عمل المبعوثة الخاصة إلى حـين تنفيـذ أحكـام إطـار                 - ٢٣٩
  . السلام والأمن والتعاون

 علـــى الـــسيطرة الوطنيـــة علـــى العمليـــة وســـتركز المبعوثـــة الخاصـــة، في أداء مهامهـــا، - ٢٤٠
ويمكــن . الــسياسية بجميــع أبعــاد عملــها، مــن جانــب الحكومــات والمجتمــع المــدني علــى الــسواء  

  . لتحقيق النقاط المرجعية أن يشكل المعايير التي ينظر بها مجلس الأمن في إنهاء ولاية المكتب
طقـة الـبحيرات الكـبرى بموجـب قـرار          واستنادا إلى الولاية المنوطة بالمبعوثـة الخاصـة لمن         - ٢٤١

 ٢٠١٤، سوف تركز افتراضـات التخطـيط العامـة لميزانيـة عـام              )٢٠١٣ (٢٠٩٨مجلس الأمن   
  :على الأنشطة البرنامجية التالية

 وضع خطـة  بذل المساعي الحميدة لتمتين العلاقات بين موقعي الإطار، بهدف          )أ(  
تنفيــذ تفــصيلية للإطــار، تتــضمن نقاطــا مرجعيــة، وتــدمج بعــدا جنــسانيا، وتــنص علــى تــدابير    

  ملائمة للمتابعة؛ 
بــذل مــساعي حميــدة للتــشجيع علــى إبــرام اتفاقــات لتنــشيط تنفيــذ الاتفاقــات   )ب(  

القائمــة الــتي تعــزز التكامــل الاقتــصادي الإقليمــي وتــشجع حريــة حركــة الــسلع والأشــخاص،  
  في ذلك النساء؛ بما

ضمان تعميم الشؤون الجنسانية، فضلا عن منظورات المرأة والسلام والأمـن،             )ج(  
  ولا سيما العنف الجنسي المتصل بالتراعات، في مهام المساعي الحميدة؛ 

المساعدة في صـياغة خيـارات مـن أجـل التنـسيق الاسـتراتيجي للـدعم الـدولي                    )د(  
 جمهوريــة الكونغــو الديمقراطيــة، وبورونــدي، وروانــدا، المقــدم للمــوقعين علــى الإطــار، خاصــة

  وأوغندا؛
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تنسيق المشاركة الدولية وحشد اهتمام الجمهـور دعمـا لتنفيـذ الإطـار، بـسبل                 )هـ(  
  منها تعبئة الموارد؛

دعــم آليــة الإشــراف الإقليميــة المتوخــاة في الإطــار وتقــديم تقــارير إلى مجلــس      )و(  
  .فيذالأمن عن التقدم المحرز في التن

وبـــالنظر إلى التعقيـــدات والطـــابع المـــزمن للمـــشاكل الـــتي تواجـــه منطقـــة الـــبحيرات   - ٢٤٢
ــة        ــة بــين المــوقعين والمبعوث ــام بجهــود دبلوماســية مكوكي ــشأ حاجــة إلى القي الكــبرى، ســوف تن

ــستوى العم ـــ     ــى مـ ــبراء علـ ــستمرة للخـ ــات مـ ــد اجتماعـ ــن عقـ ــضلا عـ ــة، فـ ــد لالخاصـ  للتمهيـ
ويقتـضي ذلــك وجــود  . الـتي تعقــد كــل سـنتين لآليــة الإشــراف  للاجتماعـات الرفيعــة المــستوى  

قدرات قوية على التحليل السياسي لتزويد المبعوثة الخاصة تحلـيلا للـسياق وإدارة للعمليـات في                
  .الأنشطة الجارية في الوقت نفسه

 أدناه الهدف ومؤشرات الإنجاز ومقـاييس الأداء لمكتـب المبعوثـة            ٣٢ويرد في الجدول     - ٢٤٣
  . للأمين العام المعنية بمنطقة البحيرات الكبرىالخاصة

    
  ٣٢الجدول     

  الأهداف والإنجازات المتوقعة ومؤشرات الإنجاز ومقاييس الأداء    
  
طار السلام والأمن والتعاون لجمهورية الكونغو الديمقراطيـة والمنطقـةإدعم الجهود الرامية إلى تنفيذ أحكام       : دفاله

  اد حل دائم للتراعات المتكررة في منطقة البحيرات الكبرى، والمساهمة في إيج٢٠١٣لعام 
  

  مؤشرات الإنجاز  الإنجازات المتوقعة

تنـــسيق وتقيـــيم تنفيـــذ الالتزامـــات المعلنـــة بموجـــب   ) أ(
  الإطار، وفقا للنقاط المرجعية المحددة

ازدياد عدد البلـدان الموقعـة الـتي تـصوغ خطـط  ‘١’  )أ(
  للالتزامات الإقليميةعمل وطنية لتحقيق الامتثال 

  مقاييس الأداء
  لا ينطبق: ٢٠١٢الرقم الفعلي لعام 

  لا ينطبق: ٢٠١٣التقدير لعام 
  ٦: ٢٠١٤الهدف لعام 

زيادة النسبة المئوية للنقاط المرجعية الـتي تنفـذها  ‘٢’  
  البلدان الموقعة
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  مؤشرات الإنجاز  الإنجازات المتوقعة

  مقاييس الأداء
  لا ينطبق: ٢٠١٢الرقم الفعلي لعام 

  النقاط المرجعيةوضع : ٢٠١٣التقدير لعام 
         في المائة٣٠: ٢٠١٤الهدف لعام 

  النواتج    
 الموقعـة  ١١إجراء مناقشات ومشاورات منتظمة على المستويين الرفيع والعملي مع سلطات البلدان الــ      •  

  على الإطار 
  ) ٤(تقديم تقارير الأمين العام الفصلية إلى مجلس الأمن   •  
  )٢(ني عقد اجتماعات للجنة الدعم التق  •  
  )٢(عقد اجتماعات للجنة الإشراف الإقليمية لرؤساء الدول   •  
 الـبحيرات   ةبمنطق ـتقديم المبعوثـة الخاصـة إحاطـات دوريـة لمجلـس الأمـن وفريـق الاتـصال الـدولي المعـني                        •  

  الكبرى
    

  العوامل الخارجية    
ن الموقعـة علـى     يتوقع لولاية المبعوثة الخاصة أن تحقق هـدفها شـريطة أن تواصـل البلـدا               - ٢٤٤

إطـار الــسلام والأمــن والتعـاون والــشهود، فــضلا عـن الــدول الأعــضاء في مجلـس الأمــن، دعــم     
العمليــة الــسياسية وتنفيــذ تــدابير ملائمــة للمتابعــة، علــى النحــو الــذي تقترحــه لجنــة الإشــراف   

ن الإقليميــة والمبعوثــة الخاصــة، وأن تــسمح الحالــة في المنطقــة بــإجراء حــوار سياســي بــين بلــدا    
  .المنطقة الإقليمية
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  )الميزانية العادية(الاحتياجات من الموارد     
  ٣٣الجدول 

  الموارد المالية
  )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

  

  ٢٠١٤ لعام الاحتياجات   ٢٠١٣‐ ٢٠١٢  
ــرة الفـــــرق للفتـــ

٢٠١٤‐٢٠١٣  

  الاعتمادات  
النفقــــــــــــــات

  المجموع   الفرق  المقدّرة
الاحتياجـــــات 
   غير المتكررة

ــ وع مجمـــــــــــ
الاحتياجـــات 

  الفرق   ٢٠١٣لعام 
 )٦(‐)٤)=(٧(  )٦(  )٥(  )٤(  )٢(‐)١)=(٣(  )٢(  )١(  الفئة

 ٧٣٤,٥ ٢ – –٧٣٤,٥ ٢–– –  تكاليف الموظفين المدنيين

 ٩٣٤,٣ ١ – ٩٣٤,٣٢٨٣,٠ ١–– –  التكاليف التشغيلية

 ٦٦٨,٨ ٤ – ٦٦٨,٨٢٨٣,٠ ٤–– –  المجموع  
    

  ٣٤الجدول 
  الوظائف

  
  والفئات العلياالفئة الفنية   

فئة الخدمات العامة   
 والفئات المتصلة بها

  
    الموظفون الوطنيون

  
ــل  وكيــــ
أمـــــــــين 

  عام

ــين أمــــــ
ــام عــــــــ
  المجموع  ٢‐ف ٣‐ف  ٤‐ف  ٥‐ف  ١‐مد  ٢‐مد  مساعد

 ةالخدمـــــــــ
ــة / الميدانيـــ

ــدمات  خـــ
  الأمن

ــة  فئــــــــــــ
الخــدمات 
  العامة

ــوع  مجمـــ
المــوظفين 
  الدوليين

الموظفـــون 
الفنيــــــون  
  الوطنيون

ــة ال رتبـــ
  المحلية

متطوعو 
الأمـــــــم 
 المجموع  المتحدة

 – – – –– – –––––––– – –  ٢٠١٣ لعام المعتمدة الوظائف

 ٢٦ – ٧ ١٨١ ٢ ١٥١–١٤٥٣– ١ ١  ٢٠١٤الوظائف المقترحة لعام 

 ٢٦ – ٧ ١٨١ ٢ ١٥١–١٤٥٣– ١ ١  التغيير  
    

ــة   - ٢٤٥ ــوارد المقترحــة لمكتــب المبعوث ــام  وتغطــي الم ــغ  ٢٠١٤ الخاصــة لع ــتي يبل ــدرها ، وال ق
المرتبـــات ) الاقتطاعـــات الإلزاميــة مــن مرتبـــات المــوظفين   بعــد خــصم   ( دولار ٤ ٦٦٨ ٨٠٠

 وكيـل أمـين     ١( وظيفـة    ٢٦والتكاليف العامة للموظفين للوظـائف المقترحـة الـتي يبلـغ عـددها              
دمــة  مــن فئــة الخ١، ٣- ف٣، ٤- ف٥، ٥- ف٤، ١- مــد١ أمــين عــام مــساعد، ١عــام، 

)  مـن الرتبـة المحليـة      ٧ موظف فني وطـني،      ١،  )الرتب الأخرى ( فئة الخدمات العامة     ٢الميدانية،  
ــاليف التـــشغيلية ) دولار٢ ٧٣٤ ٥٠٠( ــبراء  ) دولار١ ٩٣٤ ٣٠٠(، والتكـ ــا يـــشمل الخـ ، بمـ

، والمرافــق  ) دولار٤٠٥ ٨٠٠(، والــسفر في مهــام رسميــة   ) دولار١٣٠ ٠٠٠(الاستــشاريين 
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، والنقـل الجـوي     ) دولار ١٠٦ ٣٠٠(، والنقـل الـبري      ) دولار ١٥٣ ٧٠٠(ية  والهياكل الأساس 
، وتكنولوجيـــــــــا المعلومـــــــــات ) دولار٤١٨ ٥٠٠(، والاتـــــــــصالات، ) دولار١٥٢ ٠٠٠(
  ). دولار١٩٩ ١٠٠(، واللوازم والخدمات والمعدات الأخرى ) دولار٣٦٨ ٩٠٠(

 المبعوثـة الخاصـة     ، يـشمل عـدد ومـستوى الوظـائف المقترحـة لمكتـب            ٢٠١٤وفي عام    - ٢٤٦
  :يلي ما

بدرجــة (ثــلاث وظــائف في دبلــن، بمــا يــشمل المبعوثــة الخاصــة للأمــين العــام      )أ(  
برتبـة  (، والمـساعد الخـاص      “على أساس فترة الاستخدام الفعلي    ”المعينة بعقد   ) وكيل أمين عام  

  ؛))الرتب الأخرى(من فئة الخدمات العامة (ومساعد إداري ) ٤-ف
 وظيفــة فنيــة تتــألف مــن    ١٤يفــة في نــيروبي، تــشمل   إحــدى وعــشرون وظ   )ب(  

، وكـبير   )١-مـد (؛ ومـدير مكتـب      )برتبـة أمـين عـام مـساعد       (مستشار خاص للمبعوثة الخاصة     
وظيفــة مــن (؛ وثــلاث وظــائف لمــوظفي شــؤون سياســية )٥-ف(مــوظفين للــشؤون الــسياسية 

، وكـبير   )٥-ف(، وموظـف شـؤون اقتـصادية أقـدم          )٣- ووظيفتان من الرتبة ف    ٤-الرتبة ف 
، وموظــف لــشؤون )٥-ف(، وكــبير مــوظفي بــرامج )٥-ف(مستــشارين للــشؤون الجنــسانية 

، ومــساعد شخــصي للمبعوثــة )٤-ف(، وموظــف لــشؤون الإعــلام )٤-ف(حقــوق الإنــسان 
ويـشمل عنـصر    ). من الرتبة المحليـة   (، ومساعدين إداريين اثنين     )من فئة الخدمة الميدانية   (الخاصة  

، وموظـف   )٣-ف(بي سبع وظائف تضم موظفـا لتنـسيق شـؤون الأمـن             الدعم المقترح في نيرو   
، )الرتبـة المحليـة  (، ومـساعدين اثـنين لـشؤون المـوارد البـشرية      )موظف فني وطـني (شؤون إدارية   

  ).الرتبة المحلية(، وسائقين اثنين )الرتبة المحلية(ومساعد للشؤون المالية 
ــدع    - ٢٤٧ ــن الـ ــرح مـ ــي المقتـ ــصر التكميلـ ــستفيد العنـ ــتين   وسيـ ــلال وظيفـ ــن خـ ــدم مـ م المقـ
فئــــة الخــــدمات العامــــة (ومــــساعد إداري ) ٤-ف(نيويــــورك لموظــــف شــــؤون سياســــية  في
  )).الأخرى الرتب(

 في إطــار ســلطة ٢٠١٣وقــد مُولــت الأنــشطة الأوليــة للمبعوثــة الخاصــة خــلال عــام     - ٢٤٨
ــة       ــة العام ــرار الجمعي ــام بموجــب أحكــام ق ــزام للأمــين الع ــشأن النفقــات غــير   ٦٦/٢٤٩الالت  ب

  .٢٠١٣-٢٠١٢المنظورة والاستثنائية لفترة السنتين 
  

  الموارد الخارجة عن الميزانية    
لم تتوفر أي موارد خارجة عن الميزانية لمكتب المبعوثة الخاصة للأمين العام إلى منطقـة                 - ٢٤٩

  .٢٠١٤ا لا يتوقع لها أن تتوفر في عام  كم٢٠١٣البحيرات الكبرى في عام 

http://undocs.org/ar/A/RES/66/249�

