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  الفصل الأول
  تنظيم الدورة    

ــة       - ١ ــا التنظيمي ــسيق دورته ــامج والتن ــة البرن ــسة الأولى(عقــدت لجن ــسان٢٥في ) الجل  / ني
 في مقر الأمـم     ٢٠١٣يونيه  / حزيران ٢٨ إلى   ٣ ودورتها الموضوعية في الفترة من       ٢٠١٣ أبريل

 جلــسة وعــددا كــبيرا مــن المــشاورات غــير الرسميــة  ١٩وعقــدت اللجنــة مــا مجموعــه . المتحــدة
ورحبت اللجنة بمواصلة استخدام موقع شبكي مقيـد دخولـه،          . والمشاورات المغلقة غير الرسمية   

ــصادرة         ــصلة ال ــدورة ذات ال ــائق ال ــسهولة إلى وث ــة الوصــول ب ــسابقة، لإتاح ــدورة ال ــشئ لل أن
  .حينها في

  
  دول الأعمالج  -ألف   

ــذي         - ٢ ــة والخمــسين، ال ــدورة الثالث ــر جــدول أعمــال ال ــذا التقري ــق الأول له ــرد في المرف ي
  ).الجلسة الأولى(اعتمدته اللجنة في دورتها التنظيمية 

  اختيار تقارير وحدة التفتيش المشتركة     
لى مـذكرة   جـه انتباههـا إ    أبريـل، وُ  / نيسان ٢٥، التي عقدتها اللجنة في      الأولىفي الجلسة     - ٣

 مــن ٦، وفقــا للفقــرة  اللجنــة قــد دعيــت، الــتي تفيــد بــأن)E/AC.51/2013/L.2(الأمانــة العامــة 
ــصاصاته ــصادي والاجتمــاعي    ااخت ــرار المجلــس الاقت ــق ق ــواردة في مرف ، إلى )٦٠-د (٢٠٠٨ ال

  :في دورتها الثالثة والخمسين) فيها (اختيار واحد أو أكثر من التقارير المدرجة أدناه للنظر فيه
التخطـيط الاسـتراتيجي في منظومـة       ”تقرير وحدة التفتـيش المـشتركة المعنـون           )أ(  

وتعليقــات الأمــين العــام ومجلــس الرؤســاء التنفيــذيين في منظومــة   )A/67/873 (“الأمــم المتحــدة
  ؛)A/67/873/Add.1(الأمم المتحدة المعني بالتنسيق عليه 

يل العمليات الإنسانية في منظومـة      تمو”تقرير وحدة التفتيش المشتركة المعنون        )ب(  
وتعليقــات الأمــين العــام ومجلــس الرؤســاء التنفيــذيين في منظومــة  ) A/67/867 (“الأمــم المتحــدة

  ؛)A/67/867/Add.1(الأمم المتحدة المعني بالتنسيق عليه 
ــون     )ج(   ــشتركة المعنـ ــيش المـ ــدة التفتـ ــر وحـ ــدة   ”تقريـ ــم المتحـ ــبكة الأمـ ــيم شـ تقيـ

وتعليقات الأمين العام ومجلس الرؤساء التنفيذيين في منظومـة الأمـم        ) A/67/400 (“للمحيطات
  .)A/67/400/Add.1(المتحدة المعني بالتنسيق عليه 

 مـن جـدول الأعمـال،    ٥، مناقشة بشأن النظر في البند ٢وأجرت اللجنة، في جلستها       - ٤
ــر ” ــارير(تقري ــشتركة ) تق ــيش الم ــة ألا تنظــر  “وحــدة التفت ــررت في هــذه المرحل ــر ، وق  في تقري

وفي تعليقـات الأمـين   ) A/67/400 (“تقيـيم شـبكة الأمـم المتحـدة للمحيطـات     ”الوحدة المعنون   
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ــه       ــسيق عليــ ــني بالتنــ ــدة المعــ ــم المتحــ ــة الأمــ ــذيين في منظومــ ــاء التنفيــ ــام ومجلــــس الرؤســ العــ
)A/67/400/Add.1.(  
ــة إلى التوصــية المعتمــدة في دورتهــا التاســعة والأربعــين،      - ٥ الــتي أقرتهــا وإذ أشــارت اللجن

، والداعية إلى تعزيز دور هيئـات التنـسيق، بمـا فيهـا وحـدة               ٦٤/٢٢٩الجمعية العامة في قرارها     
التفتيش المشتركة، من خلال تحـسين التعـاون، وذلـك مـن أجـل زيـادة كفـاءة التخطـيط ومنـع             

ثيفهـا  لتك الازدواجية في الجهود المبذولة في إطار منظومة الأمم المتحدة، فقد أشـادت بالوحـدة             
) د( ٤ الجهــود الــتي تبــذلها لموافــاة اللجنــة بتقــارير تتــصل بمهمتــها، آخــذة في اعتبارهــا الفقــرتين

  . من النظام الأساسي للوحدة١١من المادة ) هـ (٤ و
  

  برنامج العمل    
ــسة   - ٦ ــة في  ٢في الجل ــدتها اللجن ــتي عق ــران٣، ال ــا إلى مــذكرة   / حزي ــه، وُجــه انتباهه يوني

، الــتي تــورد قائمــة بالوثــائق    )E/AC.51/2013/L.1/Rev.1(الــة الوثــائق  الأمانــة العامــة عــن ح  
  .المعروضة على اللجنة للنظر فيها

 أيضا، كان معروضا على اللجنة ورقة غير رسمية تتضمن برنـامج عمـل              ٢وفي الجلسة     - ٧
ووافقت اللجنة على برنامج العمل، على أساس أن المكتـب سـيدخل عليـه    . أوليا مؤقتا للدورة  

  .ديلات، حسب الاقتضاء، أثناء سير الدورة مع مراعاة وتيرة المناقشاتتع
  

  انتخاب أعضاء المكتب  -باء   
أبريــل، يــوري / نيــسان٢٥بالتزكيــة، في جلــستها الأولى، المعقــودة في اللجنــة انتخبــت   - ٨

نـائبين لـرئيس اللجنـة،       )جمهورية تترانيـا المتحـدة    (وجوستين كيسوكا   ) بيلاروس(أمبرازيفيتش  
  . مقررة للجنة لهذه الدورة) فرنسا(وإيلين بيتي 

يونيـه، رشـيد بيـات    / حزيـران ٣المعقودة في    ،٢وانتخبت اللجنة بالتزكية، في جلستها        - ٩
  .رئيسا للجنة لهذه الدورة) جمهورية إيران الإسلامية(مختاري 

بــة لــرئيس نائ) بــيرو( أيــضا، انتخبــت اللجنــة بالتزكيــة ماريتــا بويرتــاس  ٢وفي الجلــسة   - ١٠
  .اللجنة لهذه الدورة

  : وفيما يلي أعضاء مكتب اللجنة في دورتها الثالثة والخمسين  - ١١
  :الرئيس  
  )جمهورية إيران الإسلامية(رشيد بيات مختاري     
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  : الرئيسوابن  
  )بيلاروس(يوري أمبرازيفيتش     
  )بيرو(ماريتا بويرتاس     
  )زانيا المتحدةـجمهورية تن(جوستين كيسوكا     
  :المقررة  
  )فرنسا(إيلين بيتي     

يونيـه، أدلى ممثـل الولايـات المتحـدة     / حزيـران ٣، التي عقـدتها اللجنـة في   ٢وفي الجلسة     - ١٢
ببيان بشأن انضمام وفـده إلى اللجنـة مـن جديـد بعـد               الأمريكية، قبل انتخاب أعضاء المكتب،    

 أعمال الـدورة الثالثـة      وقال إن وفده لن يشارك، مع ذلك، في       . انقطاع دام عددا من السنوات    
والخمسين، وذلـك لأن جمهوريـة إيـران الإسـلامية قـد رشـحت لرئاسـة اللجنـة إعمـالا للـنمط                      
الإقليمي للتناوب على رئاستها، والذي يقضي بأن يشغل الرئاسة في الدورة الثالثـة والخمـسين               

 الإسـلامية  وأدلى كـل مـن ممثلـي جمهوريـة إيـران     . دول آسيا والمحـيط الهـادئ   مجموعة  عضو من   
  . وكوبا ببيان ردا على ما ذكره ممثل الولايات المتحدة الأمريكية

  
  الحضور  -جيم   

  : كانت الدول التالية الأعضاء في الأمم المتحدة ممثلة في اللجنة  - ١٣
  

  زانيا المتحدةـجمهورية تن  الاتحاد الروسي
  جمهورية كوريا  الأرجنتين
  جمهورية مولدوفا  إريتريا

  زمبابوي  بربوداأنتيغوا و
  السلفادور  أوروغواي

  الصين  ) الإسلامية-جمهورية (إيران 
  غينيا  أيرلندا
   بيساو-غينيا   إيطاليا

  فرنسا  باكستان
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  كازاخستان  البرازيل
  الكاميرون  بلغاريا
  كوبا  بنن

  ماليزيا  بوتسوانا
 المملكة المتحدة لبريطانيا العظمى وأيرلندا الشمالية  بيرو

  الولايات المتحدة الأمريكية  بيلاروس
  اليابان   الجزائر

  :اللجنة بمراقبينفي وكانت الدول التالية الأعضاء في الأمم المتحدة ممثلة   - ١٤
  

  كينيا  إثيوبيا
  لبنان  ألمانيا

  مصر  الإمارات العربية المتحدة
  المكسيك  بلجيكا
  موناكو  السويد
  النمسا  سويسرا
  نيجيريا  العراق

    كوت ديفوار
    

ــب        - ١٥ ــصفة مراقــ ــة بــ ــة في اللجنــ ــة ممثلــ ــة التاليــ ــة الدوليــ ــة الحكوميــ ــت المنظمــ : وكانــ
  الأوروبي الاتحاد
وحضر الـدورة كـذلك وكيـل الأمـين العـام لخـدمات الرقابـة الداخليـة؛ وأمـين مجلـس                       - ١٦

ار المستـش  - الرؤساء التنفيذيين في منظومة الأمم المتحدة المعني بالتنسيق؛ ووكيـل الأمـين العـام             
ووكيـل الأمـين العـام    الخاص لشؤون أفريقيـا؛ والمـدير التنفيـذي لبرنـامج الأمـم المتحـدة للبيئـة؛              

والممثل السامي لشؤون نـزع الـسلاح؛ والأمـين التنفيـذي للجنـة الاقتـصادية لأفريقيـا؛ والمـدير                   
ومــسؤولون ؛ )موئــل الأمــم المتحــدة(التنفيــذي لبرنــامج الأمــم المتحــدة للمــستوطنات البــشرية  

  . كبار آخرون من الأمانة العامة
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  الوثائق  -دال   
ــة في دورتهــا         - ١٧ ــى اللجن ــائق المعروضــة عل ــر قائمــة بالوث ــاني لهــذا التقري ــق الث ــرد في المرف ت
  .والخمسين الثالثة

  
  اعتماد تقرير اللجنة  -هاء   

ــسة  - ١٨ ــودة في ١٩ وفي الجل ــران٢٨، المعق ــه، / حزي ــر   يوني ــررة مــشروع تقري عرضــت المق
  ). Add.1-18 وE/AC.51/2013/L.4(ة اللجن
ــة        - ١٩ ــة قــد صــوب شــفويا صــيغة مؤقت ــر، كــان أمــين اللجن وقبــل اعتمــاد مــشروع التقري

عن التقرير الاستعراضي الـسنوي     ) E/AC.51/2013/L.4/Add.17( لمشروع التقرير    ١٧للإضافة  
  . ٢٠١٢لمجلس الرؤساء التنفيذيين لعام 

. ١٧ك قــد عــدّل شــفويا الــصيغة المؤقتــة للإضــافة  وكــان ممثــل الاتحــاد الروســي كــذل   - ٢٠
  . وأبدى ممثل بلغاريا تعليقات على التعديلات الشفوية

ــة         - ٢١ ــا الثالث ــا عــن أعمــال دورته ــة مــشروع تقريره ــسة نفــسها، اعتمــدت اللجن وفي الجل
  .  بصيغته المصوبة والمعدلة شفويا) Add.1-18 وE/AC.51/2013/L.4(والخمسين 

ــع الج   - ٢٢ ــل رف ــان وإيطاليــا      وقب ــتين والياب ــنن والأرجن ــا وب ــات ممثلــو كوب ــسة، أدلى ببيان  ل
  .وأوروغواي وبلغاريا والكاميرون
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  الفصل الثاني
  المسائل البرنامجية    

   ٢٠١٥-٢٠١٤الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين   -ألف   
  

 بلجوانــالــبرامج واالتنقيحــات المقترحــة للأنظمــة والقواعــد الــتي تحكــم تخطــيط  
  البرنامجية للميزانية ورصد التنفيذ وأساليب التقييم

 ١٩ و ١٣ و ٦، المعقــــــــودة في ١٨ و ١٤ و ٨نظــــــــرت اللجنــــــــة، في جلــــــــساتها   - ٢٣
لأنظمـة والقواعـد الـتي      المقترحـة ل  تنقيحـات   ال، في تقريـر الأمـين العـام عـن           ٢٠١٣يونيه  /حزيران

  ).A/68/74( ورصد التنفيذ وأساليب التقييم تحكم تخطيط البرامج والجوانب البرنامجية للميزانية
وأشير إلى أن اللجنة قد أوصت في دورتها الثانية والخمسين بأن تطلب الجمعيـة العامـة              - ٢٤

 اســتنادا إلى التغــييرات الــتي وافقــت عليهــا  ،إلى الأمــين العــام أن يقــدم التقريــر المــذكور أعــلاه  
وقـد  ). ٧١، الفقـرة  A/67/16انظر (تخطيط البرامج  با المختلفة المتعلقةالجمعية العامة في قراراته   

  . ٦٧/٢٣٦أقرت الجمعية العامة هذه التوصية في قرارها 
ــا          - ٢٥ ــسألة في دورته ــذه الم ــة أن تواصــل النظــر في ه ــررت اللجن ــت، ق ــضيق الوق ــرا ل ونظ

  .الخامسة والخمسين
  

نامجيـــة تقريـــر الأمـــين العـــام عـــن التغـــييرات الموحـــدة المدخلـــة علـــى الخطـــة البر     
ـــلفت ــسنتي ةرــ ــسنتين     ن ـالـ ــرة الـ ــة لفتـ ــة المقترحـ ــة البرنامجيـ ــر في الميزانيـ ــا تظهـ كمـ

٢٠١٥-٢٠١٤  
  

  مقدمة    
، في تقريـر    ٢٠١٣يونيـه   / حزيران ١١نظرت اللجنة، في جلستها التاسعة، المعقودة في          - ٢٦

 كمـا تظهـر في      الأمين العام عن التغييرات الموحدة المدخلة على الخطـة البرنامجيـة لفتـرة الـسنتين              
  ).A/68/75 (٢٠١٥-٢٠١٤الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين 

وعــرض ممثــل الأمــين العــام التقريــر وردَّ علــى الاستفــسارات الــتي أثارتهــا اللجنــة أثنــاء    - ٢٧
  .نظرها فيه
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  المناقشة    
لا سـيما   أعرب عدد مـن الوفـود عـن القلـق بـسبب إيجـاز البيـان الاسـتهلالي للتقريـر و                      - ٢٨

وأنــه لم يــسلط الــضوء علــى التغــييرات الرئيــسية المدخلــة علــى الخطــة البرنامجيــة لفتــرة الــسنتين   
  . يقدم توضيحاً فيما يتعلق بالمنهجية المتبعة لتقديم التغييرات المقترحة ولم
والتمس أحد الوفود توضيحاً بـشأن الأسـباب الـتي دعـت إلى تقـديم ملزمـات الميزانيـة                     - ٢٩

 كجــزء مــن الوثــائق المقدمــة إلى اللجنــة في  ٢٠١٥-٢٠١٤ة المقترحــة لفتــرة الــسنتين البرنامجيــ
واستفسرت وفود أخرى، وقد لاحظت أنه يلـزم تـوفير جميـع ملزمـات الميزانيـة               . الدورة الحالية 

، إن لم يكـن تقـديمها إلى اللجنـة رسميـاً، عـن              ٢٠١٥-٢٠١٤البرنامجية المقترحة لفتـرة الـسنتين       
عض الملزمات بعد لكي تستعرضها اللجنة وبالتالي عـن عـدم إصـدارها وفقـاً      سبب عدم توافر ب   

والـتُمس توضـيح بـشأن      . لقاعدة الأسـابيع الـستة لتـوفير الوثـائق مقـدماً قبـل بـدء دورة اللجنـة                 
التأخر في توفير الملزمـات الـذي يعـزى وفـق الأمانـة العامـة إلى اعتمـاد الجمعيـة العامـة لمخطـط                        

ولاحظ أحد الوفـود أن شـؤون الميزانيـة لا تقـع ضـمن      . ٢٠١٥-٢٠١٤تين الميزانية لفترة السن 
  . نطاق اختصاص هذه اللجنة

وأعربت بعض الوفود عن رأي مفاده أنها توقعت الإبلاغ عن جميع التغييرات المدخلـة                - ٣٠
كـام  على الخطة البرنامجية لفترة السنتين التي وافقت عليها الجمعية العامة العام الماضي وفقاً لأح             

وبالإضــافة إلى ذلــك، فقــد أشــارت بعــض الوفــود، مــع أنهــا لا تــزال تحلــل  .  ٥٨/٢٦٩القــرار 
الملزمــات للتحقــق مــن الاتــساق بينــها وبــين الخطــة البرنامجيــة لفتــرة الــسنتين، إلى أن ثمــة مثــالاً    

لفتـرة  يختلف فيه مؤشر الإنجاز في الملزمة عن مؤشر الإنجاز الوارد في الخطـة البرنامجيـة المعتمـدة                  
وأعرب أحد الوفود عن رأي مفاده أنه إذا كـان الغـرض مـن وضـع ملزمـات الميزانيـة           . السنتين

البرنامجية المقترحة بمتناول اللجنة هو كفالة دقة الخطة البرنامجية المعتمـدة لفتـرة الـسنتين الـواردة                 
  .في هذه الملزمات، فتلك مهمة إدارية يمكن أداؤها في مكان آخر

، ٣ضيح بشأن الأساس التشريعي للتغييرات المقترح إدخالها علـى البرنـامج            والتمس تو   - ٣١
وأعــرب عــن رأي مفــاده أنــه يــتعين . ٥٨/٢٦٩نــزع الــسلاح، في ضــوء قــرار الجمعيــة العامــة  

ولاحـظ أحـد الوفـود أن       . ٣مناقشة الجوانب المنهجية للتغييرات المقترح إدخالها على البرنـامج          
 يـتعين تقـديمها بمـا في ذلـك مـا يتعلـق بتغـيير اسـم فـرع إداري              هناك عدداً من التوضيحات التي    

وما يتعلق بالتغييرات المدخلة على هيكل الـبرامج الفرعيـة، مـع أن هـذه المـسألة سـوف تـدرس                     
 رسميــاً في ٣بالتفـصيل لاحقــاً عنــدما ســيعرض التقريــر بـشأن التغــييرات المدخلــة علــى البرنــامج   

ــة  ــتمس وفــد آخــر توضــيح  . إطــار اللجن ــد  وال ــشأن البن ــذين ٨-١٠٤ والقاعــدة ١٣-٤اً ب  الل
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تذكرهما الأمانة العامة باعتبارهما الأساس لاقتراح إدخال تغـييرات في إطـار البرنـامج، وبخاصـة                
  . أن هذا الوفد يرى بأنها لا تمتثل لتلك الأحكام

 ٢٠١٥-٢٠١٤ولــــــوحظ أن الخطــــــة البرنامجيــــــة والأولويــــــات لفتــــــرة الــــــسنتين   - ٣٢
)A/67/6/Rev.1(    ــامج ــسنتين للبرن ــرة ال ــامج فت ــضمن برن ــه    ١١ تت ــق علي ــذي لم تواف ــة، ال ، البيئ

وأعرب أحد الوفود عـن القلـق بـسبب افتقـار الأمانـة العامـة إلى الكفـاءة لـدى            . الجمعية العامة 
  .إعداد هذه الوثيقة

  
  الاستنتاجات والتوصيات

والإنجــازات اعتــبرت اللجنــة بأنــه يمكــن إدخــال تحــسينات علــى أهــداف المنظمــة،    - ٣٣
المتوقعــة للأمانــة العامــة، ومؤشــرات الإنجــاز، علــى النحــو المــبين في الخطــة البرنامجيــة لفتــرة  
السنتين، لتحديد أثر الأنشطة المنفذة على نحو أوضح وأوصت بأن تطلـب الجمعيـة العامـة         

نتـائج، أن  إلى الأمين العام، اسـتناداً إلى الخـبرة المكتـسبة أثنـاء تنفيـذ الميزنـة القائمـة علـى ال                
   .يقدم مقترحات بشأن هذه التحسينات إلى اللجنة في دورتها الخامسة والخمسين

، البيئــة، في الخطــة البرنامجيــة والأولويــات  ١١ولاحظــت اللجنــة إدراج البرنــامج    - ٣٤
 ١١ وذكرت بأن الجمعية العامـة لم توافـق علـى البرنـامج              ٢٠١٥-٢٠١٤لفترة السنتين   

 ولـذلك، أوصـت اللجنـة الجمعيـة العامـة بـأن تطلـب إلى الأمـين                  .بناءً على توصـية اللجنـة     
  .العام تقديم تصويب الخطة البرنامجية لفترة السنتين

  
  ٣البرنامج     
      نزع السلاح    

ــودة في       - ٣٥ ــة عــشرة المعق ــستها الثالث ــة، في جل ــران١٣نظــرت اللجن ــه / حزي ، ٢٠١٣يوني
خلــة علــى الخطــة البرنامجيــة لفتــرة الــسنتين   تقريــر الأمــين العــام عــن التغــييرات الموحــدة المد   في

  ).A/68/75 (٢٠١٥-٢٠١٤تظهر في الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين  كما
وعرض وكيل الأمين العام لشؤون نزع السلاح التقرير وردّ علـى الاستفـسارات الـتي               - ٣٦

  .أثارتها اللجنة أثناء نظرها فيه
  



A/68/16 
 

9 13-38438 
 

  المناقشة    
ولاحظـت  . قدير والتأييد للبرنامج ولعمـل مكتـب شـؤون نـزع الـسلاح            أُعرب عن الت    - ٣٧

الوفــود التفــسيرات الــتي قُــدمت للتغــييرات الــتي أُدخلــت في التوجــه العــام للبرنــامج وللبرنــامجين  
  .٥ و ١الفرعيين 

وأُعرب عـن رأي مفـاده أنـه ينبغـي تقـديم معلومـات مفـصلة كـي يتـوافر فهـم واضـح                          - ٣٨
ــة ولمــ ــ  ــييرات المقترحــ ــدة     للتغــ ــيات جيــ ــديم توصــ ــضل في تقــ ــو أفــ ــى نحــ ــة علــ ساعدة اللجنــ

  .العامة الجمعية إلى
وأعرب عـدد مـن الوفـود عـن القلـق بـشأن تقـديم التغـييرات الناجمـة عـن نقـل أنـشطة                           - ٣٩
ومؤشـرات الإنجـاز   ) ج( مرتبطة بالإنجاز المتوقـع    ٥ إلى البرنامج الفرعي     ١البرنامج الفرعي    من

  .المرتبطة ببرنامج الأمم المتحدة لزمالات نزع السلاح‘ ٣’و ‘ ٢’و ‘ ١’ذات الصلة ج 
وشككت بعض الوفود في الحاجة إلى تقـديم تغـييرات في البرنـامج في المرحلـة الحاليـة،                    - ٤٠

واعترضـت، في ذلـك الـسياق، بوجـه خـاص           . في غياب ولايـات جديـدة تـبرر هـذه التغـييرات           
ــامج الأمــم المتحــدة لزمــالات نــز    ــراح نقــل برن ــورك علــى اقت . ع الــسلاح مــن جنيــف إلى نيوي

والتُمس الحصول على مزيد من التفسير للوقـوف علـى الأسـاس المنطقـي والقيمـة المـضافة لهـذا              
وأُعـرب عـن رأي   . النقل، أخذا في الحسبان أن مركز مسائل نزع الـسلاح موجـود في جنيـف              

سارات مـن أجـل     مفاده أن هذا الاقتراح سيثير صعوبات بالنسبة لبعض الوفود، وقُـدمت استف ـ           
وإضـافة إلى ذلـك، أعربـت    . توضيح أوجه الكفاءة التي ستجنيها الأمانة العامة نتيجـة للاقتـراح     

 سـيعني، عمليـاً،     ٥وفود عن رأي مفاده أن اقتراح نقل برنامج الزمالات إلى البرنـامج الفرعـي               
س توضـيح للكيفيـة     والتُم. إعطاء أولوية للمسائل الإقليمية مقارنة بالمسائل ذات الطابع العالمي        

التي يتوخى بها مكتب شؤون نزع السلاح الامتثال لقرارات الجمعية العامـة، مـثلا فيمـا يتعلـق                  
  .بكفالة التمثيل الجغرافي والتوازن بين الجنسين في اختيار مرشحين لبرنامج الزمالات

ة عـن   وأُعرب عن القلـق بـشأن اقتـراح تغـيير اسـم الفـرع الـذي يتـولى المـسؤولية الفني ـ                      - ٤١
، إجراء مفاوضات متعددة الأطراف بشأن الحـد مـن الأسـلحة ونـزع              ١تنفيذ البرنامج الفرعي    

ــه    ”الــسلاح، مــن   ــدعم لاجتماعات ــة مــؤتمر نــزع الــسلاح وخــدمات ال في مكتــب “ فــرع أمان
ــرع جنيــف ”المتحــدة بجنيــف إلى   الأمــم ــن     . “ف ــرغم م ــى ال ــه عل ــاده أن وأُعــرب عــن رأي مف

نة العامة، يقلل هذا الاقتراح من بروز الأنشطة الـتي تؤديهـا الأمانـة              التفسيرات التي قدمها الأما   
وبينما أُشير إلى أن الهـدف مـن اقتـراح تغـيير الاسـم هـو                . العامة فيما يتعلق بمؤتمر نزع السلاح     

اختزال الاسم وتبسيطه، أُعرب أيضا عـن رأي مفـاده أن تغـيير الاسـم لا يعكـس في حـد ذاتـه                       
  .ى ذلك، ستكون له آثار وسينال من أهمية المؤتمروعلاوة عل. ولاية المكتب
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وأعربت بعض الوفود عن قلقها البالغ بشأن هذا الاقتـراح والتمـست توضـيحا بـشأن                  - ٤٢
أثر تغيير الاسم على الصعيد الحكـومي الـدولي ومـا إذا كانـت قـد أجريـت مـشاورات مـسبقة                      

  .مع الدول الأعضاء بشأن التغيير المقترح للاسم
مس توضيح أيضا بخـصوص مـا تتوقعـه الأمانـة العامـة بـشأن الاسـتراتيجية المتعلقـة               والتُ  - ٤٣

ــو المـــبين في      ــدة لبحـــوث نـــزع الـــسلاح علـــى النحـ ــاون مـــع معهـــد الأمـــم المتحـ ــادة التعـ بزيـ
، ومـا إذا كانـت الأمانـة العامـة تتعـاون مـع معاهـد مماثلـة                  )A/68/75(من التقرير   ) ز( ٧ الفقرة

  .نيويورك في
بــــضعة وفــــود إلى التغــــييرات في الهيكــــل التنظيمــــي وتوزيــــع الوظــــائف   وأشــــارت   - ٤٤
. ٢، لا سيما في إطـار البرنـامج الفرعـي    A/68/6 (Sect.4)تنعكس في المرفق الأول للوثيقة  كما

وأعربــت عــن القلــق بــشأن أثــر تلــك التغــييرات علــى إنجــاز البرنــامج، بــالنظر إلى نقــل وظيفــة    
والـتمس في ذلـك الـصدد    . ٢ إلى البرنـامج الفرعـي   ٥رعي  من البرنامج الف١-واحدة برتبة مد  

 ٢ في إطــار البرنــامج الفرعــي ١-توضــيح بــشأن الأســاس المنطقــي لوجــود وظيفــتين برتبــة مــد 
  .التغيير نتيجة لذلك

والــتُمس . وأعربــت بعــض الوفــود عــن القلــق بــشأن الــسلام والأمــن في وســط أفريقيــا   - ٤٥
الساحل، وأثر انتشار الأسلحة علـى جميـع دول المنطقـة،           توضيح لما إذا كانت الحالة في منطقة        

قد أُخذا في الحسبان، إلى جانب إدراج تدابير محددة لمكافحة الاتجـار غـير المـشروع بالأسـلحة                  
  .الصغيرة والأسلحة الخفيفة والقضاء عليه

والـتُمس توضـيح أيـضا بـشأن توصـيتي الأمانــة العامـة بمكافحـة التـداول غـير المــشروع            - ٤٦
سلحة التقليدية وتعزيز الإجراءات العرفية التي تتخذها الأمم المتحدة لخدمـة الـسلام والأمـن         للأ

  .في وسط أفريقيا
والتمـست بعـض الوفـود توضـيحا بـشأن أثـر معاهـدة عـدم انتـشار الأسـلحة النوويــة،             - ٤٧
د ســيما نقــل التكنولوجيــا المناســبة لاســتخدامها في الأغــراض الــسلمية، وذلــك لعــدم وجــو ولا

  .سرد معيّن بهذا المعنى في إطار إنجازات البرنامج المتوقعة
وأبـــــرزت بعـــــض الوفـــــود أيـــــضا ضـــــرورة التـــــشاور مـــــع اللجنـــــة الأولى بـــــشأن    - ٤٨

  .المقترحة التغييرات
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  الاستنتاجات والتوصيات    
توصـي اللجنــة، في المرحلـة الحاليــة، بـأن توافــق الجمعيـة العامــة علـى التغــييرات      لا   - ٤٩

ــرح  ــامج  المقتـــ ــرد البرنـــ ــى ســـ ــا علـــ ــر   ٣إدخالهـــ ــواردة في تقريـــ ــسلاح، الـــ ــزع الـــ ، نـــ
  ).A/68/75( العام الأمين

  
  ١٠البرنامج     
  التجارة والتنمية    

، ٢٠١٣يونيـه   / حزيـران  ١٤ودة في   اللجنـة، في جلـستها الـسادسة عـشرة المعق ـ         رت  نظ  - ٥٠
نامجيــة لفتــرة الــسنتين  طــة البرالتقريــر الموحــد للأمــين العــام عــن التغــييرات المدخلــة علــى الخ   في

  ).A/68/75 (٢٠١٥-٢٠١٤تظهر في الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين  كما
التقريـر  ) الأونكتـاد (وعرض نائب الأمين العام لمـؤتمر الأمـم المتحـدة للتجـارة والتنميـة                 - ٥١
  . على الاستفسارات التي أثيرت أثناء نظر اللجنة فيهوردّ

  المناقشة    
  والأولويـات ، التجـارة والتنميـة، مـن الخطـة البرنامجيـة     ١٠ير للبرنـامج  دعرب عن التق  أُ  - ٥٢

لا ســـيما في ســـياق ، نكتـــادوولأعمـــال الأ) A/67/6/Rev. 1 (٢٠١٥-٢٠١٤لفتـــرة الـــسنتين 
  . والبرامج الخاصة، أفريقيا وأقل البلدان نموا٥ امج الفرعينالبر
ــا إذا كــان ا     - ٥٣ ــود توضــيحا لم ــع   والتمــست عــدة وف ــاد قــد أخــذ في الحــسبان جمي لأونكت

أبريـل  / نيـسان  ٢٦ إلى   ٢١التي عُقدت في الدوحة من       الثالثة عشرة    دورتهالقرارات المنبثقة من    
ــة الدوحــة (٢٠١٢ عــدم انعكــاس جميــع  لوأعربــت الوفــود، بوجــه خــاص، عــن القلــق   ). ولاي

  .قرارات الخطة البرنامجية لفترة السنتين
واغلها لأن الميزانيــة البرنامجيــة المقترحــة لم تأخــذ ولايــة وأعربــت بعــض الوفــود عــن شــ  - ٥٤

، علـى الـرغم     المتوسـط الـدخل   ذات  الدوحة في الاعتبار التام، وخـصوصا فيمـا يتعلـق بالبلـدان             
  . الدورة الثالثة عشرة لمؤتمر الأمم المتحدة للتجارة والتنميةعقدمن 
ــقعــرب عــن  وأُ  - ٥٥ ــضا بخــصوص عــدم مراعــاة   القل ــة في وتوصــيات  اســتنتاجات أي اللجن

  .٦٧/٢٣٦ في قرارها  الجمعية العامةكما وافقت عليها ، الثانية والخمسيندورتها
  مـسألة الـدخل المتوسـط  ذات البلـدان  مـسألة   أن هوأعرب أحد الوفـود عـن رأي مفـاد         - ٥٦

 الـــدخل  ذاتبعـــض البلـــدان”والـــتمس الوفـــد، في هـــذا الـــصدد، توضـــيحا لعبـــارات . هامـــة
ــ”و “ المتوســــط ــطالــــدخل ذات دان البلــ ــد  المتوســ ــوزاالأشــ ــرارات الأخــــرى ”و “ عــ القــ
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 البلـدان الـتي   يحـدد مـن الـذي   وأعـرب عـن رغبتـه، بوجـه خـاص، في أن يعـرف         .“الصلة ذات
، ومــا هـو الأســاس الـذي يــستند إليـه تحديــد البلـدان ذات الــدخل     “بعـض ” تـشير إليهـا كلمــة  

. “ذات الـصلة  ” المقـصود بعبـارة    وه ـ زا والبلدان الـتي ليـست كـذلك، ومـا         المتوسط الأشد عو  
في حـين أن  “ ذات الـصلة ”وعلاوة على ذلك، أعرب الوفد عن القلق بـشأن اسـتخدام كلمـة      

  . بحذفها)A/67/16 ( عن أعمال دورتها الثانية والخمسيناللجنة أوصت بالفعل في تقريرها
“ البلـدان ذات الـدخل المتوسـط      ” لحذف مـصطلح     ق الوفود عن القل   عدد من  وأعرب  - ٥٧

ــة    ــة   ومــن الأهــداف والإنجــازات المتوقع ــرامج فرعي ــدة ب ــاً مؤشــرات الإنجــاز الخاصــة بع ، خلاف
  ).A/67/16(السابق  في تقريرها للتوصية المحددة للجنة

 مـسألة ن  متـض ، التجـارة والتنميـة، ينبغـي أن ي        ١٠رأي مفاده أن البرنامج     وأُعرب عن     - ٥٨
الأولويـة لأقـل البلـدان نمـوا والـدول الجزريـة            ، مـع إعطـاء       وأنه مـن الـضروري     التنمية المستدامة 

 الأونكتاد جميع البلـدان الناميـة بمـا فيهـا          يغطيالصغيرة النامية والدول النامية غير الساحلية، أن        
عرب عن أهمية إدماج البلدان المتقدمة النمـو         ذلك، أُ  وإضافة إلى . البلدان ذات الدخل المتوسط   

ديد على التعاون فيما بين بلدان الجنـوب وعلـى التعـاون     مع التش، الإمداد الخاصة بها   وسلاسل
  .بين الشمال والجنوب

 مجلس التجارة والتنمية بـشأن الحـدث         داخل ناقشةالمأثير استفسار بشأن اتجاه     أخيراً،  و  - ٥٩
  .٢٠١٤ في عام ،ات للاحتفال بالذكرى السنوية الخمسين لإنشاء الأونكتادشورالخاص والمن

  
  وصياتالاستنتاجات والت    

، التجــارة ١٠ في ســرد البرنــامج لاحظــت اللجنــة عــدم انعكــاس بعــض التغــييرات  - ٦٠
في تقريـر الأمـين العـام        ٦٧/٢٣٦هـا    في قرار   التي وافقـت عليهـا الجمعيـة العامـة         والتنمية،

(A/68/75) .ولذا، كررت اللجنة الإعراب عما يلي:  
  

  التوجه العام  
  ٢٠الفقرة       

  .“والقرارات الأخرى ذات الصلة”ة، تحذف عبارة في نهاية الجملة الثاني    
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  ٢البرنامج الفرعي       
  الاستثمار والمشاريع      

  
  مؤشرات الإنجاز       
ــاز        ــارة ‘٢’) ب(في مؤشـــر الإنجـ ــارة “البلـــدان الناميـــة”، بعـــد عبـ ، تُـــضاف عبـ

  . “والبلدان التي تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقالية”
  الاستراتيجية       
   ٢٤الفقرة       

  :بما يلي) ب(في الجملة الأخيرة يستعاض عن     
، والبلـدان   المتوسطالدخل  ذات  مساعدة البلدان النامية، والبلدان     ) ب(”    

 تعزيــز قــدراتها علــى لــىالــتي تمــر اقتــصاداتها بمرحلــة انتقاليــة، بنــاء علــى طلبــها، ع
اقـشات  والمـشاركة في المن    صياغة سياسات متكاملة وتنفيذها، وتهيئـة بيئـة ملائمـة،         

  .؛“المتعلقة بالاستثمار الدولي
  :بما يلي) ج(وفي الجملة الأخيرة، يستعاض عن     
ــدان النامي ــ   ) ج(”     ــذلها البل ــتي تب ــود ال ــم الجه ــدخل  دع ــدان ذات ال ة والبل

المتوسط والبلدان التي تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقالية سعيا إلى بناء قدراتها الانتاجية 
  ؛“نافسة دولياوإنشاء شركات قادرة على الم

  
  ٣البرنامج الفرعي       
  التجارة الدولية      
   ١صر نالع      
  تعزيز التجارة الدولية      
  الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة      

تـــضاف عبـــارة “ البلـــدان الناميـــة”، بعـــد عبـــارة )ب(في الإنجـــاز المتوقـــع     
  .“والبلدان ذات الدخل المتوسط”
ــع       ــاز المتوقـ ــارة  ، ب)د(في الإنجـ ــد عبـ ــة ”عـ ــدان الناميـ ــارة  “ البلـ ــضاف عبـ تـ

  .“والبلدان ذات الدخل المتوسط والبلدان التي تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقالية”
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  مؤشرات الإنجاز      
والبلـدان  ”تضاف عبـارة    “ البلدان النامية ” بعد عبارة    ،‘١’) د(في المؤشر       

  .“التي تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقالية
والبلـدان  ”تضاف عبـارة    “ البلدان النامية ” بعد عبارة    ،‘٢’) د(في المؤشر       

  .“التي تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقالية
  

  ٢العنصر       
  السلع الأساسية      
  الاستراتيجية      
   ٢٧الفقرة       

والبلـــدان ”، تـــضاف عبـــارة  “أفريقيـــا”في الجملـــة الثانيـــة، بعـــد كلمـــة        
  .“،اتها بمرحلة انتقاليةالتي تمر اقتصادالدخل المتوسط والبلدان  ذات

  
  ٤ يالبرنامج الفرع      
  التكنولوجيا واللوجستيات      
  الاستراتيجية       
   ٢٨الفقرة       

والبلــــدان ”تــــضاف عبــــارة “ أفريقيــــا”في الجملــــة الثانيــــة، بعــــد كلمــــة     
، وبعـد عبـارة   “ والبلدان التي تمـر اقتـصاداتها بمرحلـة انتقاليـة         الدخل المتوسط  ذات

الـتي   ذات الاقتـصادات     وكـذلك البلـدان   ” تحذف عبـارة     ،“غيرةالاقتصادات الص ”
  .“ وبعض البلدان المتوسطة الدخل وفقا لاحتياجاتهاتمر بمرحلة انتقالية

وأوصــت اللجنــة بــأن توافــق الجمعيــة العامــة علــى التغــييرات المدخلــة علــى ســرد     - ٦١
ــامج ــر  ١٠ البرنـ ــة في تقريـ ــا هـــي مبينـ ــة، كمـ ــارة والتنميـ ــ ، التجـ ) A/68/75(ام الأمـــين العـ

 A/68/6( و ٢٠١٥-٢٠١٤ من الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين ١٢الباب  وفي

(Sect. 12) (رهنا بالتعديلات التالية:  
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  ٢البرنامج الفرعي       
  الاستثمار والمشاريع      

  
  هدف المنظمة       

دخل المتوســط البلــدان ذات ال ــ”تــضاف عبــارة  “ وكــذلك”بعــد عبــارة      
  .“ان التي تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقاليةوالبلد

  
  الاستراتيجية      
   ٢٤الفقرة       
  . “الأشد عوزاً”وعبارة “ بعض”في الجملة الثانية، تحذف كلمة         

  
  )١(النواتج      
  ‘١’) ج(، الفقرة الفرعية ٥١‐ ١٢الفقرة       

“ بلدان المتوسطة الدخل وأحوجهـا    لبعض ال المساعدة  ”يستعاض عن عبارة        
 الـتي  ، وفقا لاحتياجاتها، وللبلدان  “لبلدان ذات الدخل المتوسط   المساعدة ل ”بعبارة  

  .“تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقالية
  

  ٣ الفرعيالبرنامج       
  التجارة الدولية      
  ١العنصر       
  ةتعزيز التجارة الدولي      
  الاستراتيجية      
  )و (٢٦الفقرة       

  .“بعض”ف كلمة تحذ    
  

  ) ط (٢٦الفقرة       
  “زيادة”بعد كلمة “ وتوسيع”تضاف عبارة     

 
  

  .A/68/6 (Sect. 12)انظر   )١(  
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  )س (٢٦الفقرة       
معالجــة مــسائل التفاعــل بــين التجــارة     ”: يــستعاض عــن الفقــرة بمــا يلــي        

ــة ــات     والبيئـ ــضة الانبعاثـ ــة المنخفـ ــشجيع التنميـ ــستدامة، وتـ ــة المـ ــياق التنميـ في سـ
لتكنولوجيا، وكفالة تحقيق مكاسب إنمائية،     الكربونية، بما في ذلك عن طريق نقل ا       

 والاســتخدام المــستجدر المنــاخ واغتنــام الفــرص التجاريــة ذات الــصلة بنظــام تغي ـّـ 
  .المستدام للتنوع الأحيائي

    
  ١١ البرنامج    
  البيئة    

 تقريـــر في ،٢٠١٣ يونيــه /حزيـــران ١٢ في المعقــودة  ١١ تها جلـــسفي اللجنــة  نظــرت   - ٦٢
 كمـا  الـسنتين  لفتـرة  البرنامجيـة  الخطـة  علـى  المدخلـة   الموحـدة  التغـييرات  نع ـ الموحد العام الأمين
   ).A/68/75( ٢٠١٥-٢٠١٤ السنتين لفترة المقترحة البرنامجية الميزانية في تظهر
 الاستفـسارات  علـى  ورد البرنـامج  للبيئة المتحدة الأمم لبرنامج التنفيذي المدير وعرض  - ٦٣
  .فيه اللجنة نظر أثناء أثيرت التي
  

  المناقشات    
 البرنـامج  أن إلى الوفـود  بعـض  وأشـار  .البيئة ،١١ للبرنامج والتقدير الدعم عن أُعرِب - ٦٤
 الأمـم  برنـامج  عمـل  أن إلى وفـود وأشـارت    .قـصوى  أولويـة  ومـن الـتي لهـا      البرامج أصعب من

 الأمــم مــؤتمر نتــائج ضــوء في بــه القيــام يجــري أن يجــب المقبلــة الــسنتين فتــرة في للبيئــة المتحــدة
 اتبـاع نهـج أكثـر       إلى الحاجـة  عـن  ذاتهـا  الوفـود  وأعربـت  ).٢٠+ريـو ( المستدامة للتنمية المتحدة

   .البرنامج فيالواردة  الثلاث المستدامة لتنميةاتوازنا في إطار ركائز 
ــشدد - ٦٥ ــة وت ــى اللجن ــة عل ــامج أهمي ــذه ١١ البرن ــات ســياق في وتنفي ــامج ولاي ــم برن  الأم

  .الأمم المتحدة للتنمية المستدامة مؤتمر نتائج اعاةمر مع للبيئة المتحدة
 نطـاق  علـى  الاتـساق  لـضمان  لبيئـة ا برنـامج  يبـذلها  الـتي  بالجهود الوفود بعض ورحب  - ٦٦

 ونقــل القــدرات وبنــاء التعــاون مبــادرات ودعــم الإقليميــة، المكاتــب وتعزيــز المنظومــة،كامــل 
   .النامية البلدان مساعدة إلى الرامية التكنولوجيا،

 التنميـة يتعلـق ب   كـان  المـستدامة  للتنميـة  المتحدة الأمم مؤتمر أن إلى الوفود بعض وأشار  - ٦٧
 التنميــة قــضايا يــدمج للتنميــة جديــد لنمــوذج انطــلاق نقطــة يمثــل أنــهإلى و البيئــة،وب المــستدامة
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 أحـد  بوصـفه  للتنميـة  أساسـية  كأولويـة  الفقـر  علـى  القضاء إلى وأشير .البيئة وحماية الاجتماعية
 اموضـوع  الفقـر  علـى  القـضاء  جعـل  إلى الحاجـة  على التشديد وجرى ،لمؤتمرل الرئيسية النواتج
  . ضمن البرنامجارئيسي
 الاجتمـاعي   أي -بعـاد الثلاثـة للتنميـة المـستدامة         الأ إدماج أن مفاده رأي عن وأعرب  - ٦٨

 توجــه أن ضــمان وكــذلك قــصوى، بأهميــة يتــسم القــرارات اتخــاذ في -ادي والاقتــصوالبيئــي 
 .الاقتصادية النُـهج ،والبيئية الاجتماعية الأهداف

 الـذي  “الأخـضر  الاقتـصاد ” اسـتخدام مـصطلح      إزاء القلـق  عـن  الوفود بعض وأعرب  - ٦٩
 عـن  وأعرب .للبيئة المتحدة الأمم لبرنامج السنتين لفترة البرنامجية الخطة بنود جميع في استُـخدم

 للمــؤتمر المعنونــة الختاميــة الوثيقــة في مــستخدم“خــضرالاقتــصاد الأ” أن مــصطلح افادهــم آراء
 لـذلك،  ووفقـا  .الفقـر  علـى  والقـضاء  المـستدامة  التنميـة  سـياق  في “نصبو إليـه   الذي المستقبل”

 في الـسياق  هـذا  في “الأخـضر  الاقتـصاد ”  مـصطلح  يـستخدم  لم لمـاذا  الوفـود  مـن  العديـد  سأل
  .برنامجية لفترة السنتينال الخطة
 والتنميـــة “الأخـــضر الاقتـــصاد” بـــين مفهـــومي الـــصلة علـــى الوفـــود بعـــض وشـــدد  - ٧٠

 المـستدامة  التنميـة  تحقيـق  أجـل  مـن  البلـدان  لتعبئـة  أداة الأول يكـون  أن يجـب  حيـث  المستدامة،
 الوفـود نفـس    وأكـدت  .الحـالات  لجميـع  مناسـب  واحـد  حـل  يوجـد  لا أنه أساس على القائمة
 حلـول  تـسويق  لجوانـب  تفـضيل    علـى أنـه    خـضر الأ الاقتصاد مفهوم تفسير يتم لاأ ضمان أهمية

   .النامية للبلدان المتمايز الواقع مع تتكيف حلول  إيجادإلى السعي على المتقدمة التكنولوجيا
البيئية على الـصعيد     تحسين الحوكمة  أن جرى إبراز  لبيئة،ا برنامج بتعزيز يتعلق ما وفي  - ٧١

 إلى الحاجـة  اسـتبعاد  أو المـستدامة  للتنميـة  ىالأخـر  الركـائز  علـى  مـسبقا  الحكـم  يعني لا الدولي
على نحو فعال تحقُّـق المعالجـة المتـسقة          ذلك يكفل أن يجب ذلك، من العكس على بل .تعزيزها
   .الثلاث للركائز

 أثنــاء للبيئـة  المتحــدة الأمـم  برنــامج قدمـه  الــذي البيـاني  الرســم إزاء القلـق  عــن وأعـرب   - ٧٢
ــة، في المــداولات ــة علــى نطــاق كامــل    شــراكات أظهــر الــذيو اللجن  المنظومــةمــن أجــل البيئ
 المتحـدة  الأمم وكالات مع  البيئة برنامج  التي يضطلع بها   شراكاتالو تنسيقال  عمليات وخاصة

 بعـض  وأعـرب “ الخـضراء  الوظائف” أو   “الأخضر الاقتصاد”الأخرى في المواضيع الفنية مثل      
  الخاصـة بهـا    الأنـشطة  علـى  تركـز  أن يينبغ ـ المتحـدة  الأمـم  وكـالات  أن مفاده رأي عن الوفود

ــف    ــا تكلي ــتي صــدر به ــيسال ــق   ول ــشطة تتعل ــضطلع بأن ــصاص   أن ت ــدرج ضــمن اخت ــة تن  بالبيئ
   .لبيئةا برنامج
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 من قبيـل   ومفاهيم لمصطلحات العامة الأمانة استخدام استمرار إزاء القلق عن وأعرب  - ٧٣
ــتج ” ــاة المنـ ــن إدارة” و ،“دورة حيـ ــةالـ ــنظم   كالت” ، و“ظم الإيكولوجيـ ــى الـ ــائم علـ يـــف القـ

، “التحول إلى الاقتـصاد الأخـضر     ” و ،“تمعات التي تمر بمرحلة انتقالية    المج” ، و “الإيكولوجية
ــة ” و ــتدامة البيئي ــا، “الاس ــا وغيره ــر مم ــشأنهيفتق ــق إلى  ب ــ تواف ــين لآراءل ــدول ب ــضاء ال  .الأع
 أن يجــب “الأخــضر الاقتــصاد” علــى أن الإشــارات إلى التأكيــد جــرىبالإضــافة إلى ذلــك، و

 الختاميــة المعنونــة لمــؤتمر وثيقــةال مــنفــرع ثالثــا لل وفقــا المفهــوم، لهــذا كاملــةال صياغةالــ تتــضمن
ميـة المـستدامة    التن سـياق  في الأخضر الاقتصاد”: “نصبو إليه المستقبل الذي   ” التنمية المستدامة 

  .“والقضاء على الفقر
ســية أسا ركيــزة” بأنـه  “ضرالاقتـصاد الأخ ــ” توصــيف أشــير إلى ذلـك،  علــى وعـلاوة   - ٧٤

 الـصعيد  علـى  حولـه  الاتفـاق  يـتم  لم لأنـه  نظرا مضلل أنه على “يقوم عليها برنامج العمل هذا    
ركـائز التنميـة المـستدامة       بـشأن  لَــبسٍ  إلى يـؤدي  أن يمكـن ارتئـي أن ذلـك      و الـدولي،  الحكومي

ــل    ــة بالفعـ ــثلاث القائمـ ــصطلح    الـ ــتخدام مـ ــشأن اسـ ــيح بـ ـــلب توضـ ــتثمارا” اتوطُـ ت الاسـ
الخــدمات ” و “قــةاللائ الخــضراء العمالــة” ، و“سياســات الاقتــصاد الأخــضر” ، و“الخــضراء

 مــع لا يتــسق “الأخــضر الاقتــصاد إلى التحــول”وأشــير إلى أن مــصطلح  .“البريديــة الخــضراء
ــة الوثيقــة ــه إذ لمــؤتمرل الختامي  إلى التحــول مــن ســلفا محــدد شــكل إلى يــشير علــى مــا يبــدو  أن
علـى نحـو أفـضل       تناسبت التي الخيارات اتباع إلى تحتاج البلدان أن حين في الأخضر، الاقتصاد

   .الوطنية وظروفها احتياجاتهامع 
 لفتـرة  البرنامجيـة  الخطـة  علـى  أدخلـت  التي التغييرات بعض أن مفادها آراء عن وأعرب  - ٧٥

 المتحـدة  مالأم ـ مـؤتمر انعقـاد    بعـد  ٢٠١٢عـام    في اللجنـة  فيهـا  نظرت قد لبيئةا لبرنامج السنتين
 الاســتراتيجي الإطــار تلقــت اللجنــة أن إلى بالتحديــد الوفــود بعــض وأشــار .المــستدامة للتنميــة
 /حزيــران في عقــدت الــتي ٥٢ الــدورة خــلال ٢٠١٥-٢٠١٤ للفتــرة  لبرنــامج البيئــةالمقتــرح
 إلا أن الكـثير   .  بعد معرفة تأثير مؤتمر ريـو       فيه إلى ما   نظرال تأجيل قررت لكنها ، ٢٠١٢ يونيه
 يعكـس  لا اللجنـة  علـى  الآن المعروضـة  المقترحـات  بعـض  أن مفـاده  رأي عن  أعرب الوفود من
  .ؤتمرالم نتائج تماما
تيـسير الحـصول    ” وفـود إلى توضـيح عبـارة         بضعة سعى ،١ الفرعي البرنامج إطار وفي  - ٧٦

   .“على التمويل
 البيئـة  علـى  جيـا التكنولو نقـل  وأثـر  التكنولوجيـا  دور حـول  آرائهـا  عن وفود وأعربت  - ٧٧
 مؤشــــر أن لــــوحظأيــــضا  ،١ الفرعــــي البرنــــامج إطــــار وفي .المــــستدامة التنميــــة ســــياق في

رات الطاقــة الجديــدة والمتجــددة مبــاد تنفــذ الــتي البلــدان مــن عــدد إلى أشــار ‘١’ )ب( الإنجــاز
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 أيـضا  للإنجـاز  مؤشر إنشاء إمكانية عن وفود وتساءلت .الطاقة استخدام كفاءة مبادرات أو/و
   .التكنولوجيات بنقل يتعلق ما في
ــود بعــض وأعــرب  - ٧٨ ــضا الوف ــق عــن أي ــة دور إزاء القل ــامج وولاي ــةا برن  حــالات في لبيئ
 إلى وأشـير  .٢ الفرعـي  بالبرنـامج  يتعلـق  مـا  في بهـا  ضـطلع الكوارث والتراعات والأنشطة الـتي      ا

 والتــصدي للــتراع البيئــي البعــد أي ولايتــه،  ضــمن نطــاق لبيئــةا برنــامج ضــرورة أن يعمــل 
 منظمـات و  مـع ولايـات    تـداخل الو المحافـل  تعـدد  تجنـب  أجل من المخاطر، من والحد للكوارث
 بـين  صـلة  إقامـة  إزاء القلـق  عـن  وأعـرب  .الموضـوع  هـذا  معالجـة  في الجهـود  وازدواجيـة  أخرى
إقحـام  ” أجـل تجنـب     مـن  نطاقـا،  الأوسـع  الـدوليين  والأمـن  الـسلام  ومجـالي  لبيئـة ا برنـامج  عمل

 ٢ الفرعـي  البرنـامج  اسـم  في التغـيير  عـن  الوفـود  أحـد  واستفـسر  .الموضوع في“ منيالجانب الأ 
مـن التقريـر عـن التغـييرات         ٣٧ الفقـرة  بـشأن  توضـيح  أيـضا  وطُــلب  .والتراعات الكوارث إلى

 يتجـاوز  مـا  في”لبيئـة   ا لبرنامج القيادي الدور إلى الإشارةالموحدة، وعلى وجه التحديد بشأن      
   .“البيئية المسائل
 علـى البرنـامج      إدخالهـا   بـشأن التغـييرات المقتـرح      قلق حقيقـي   عن الوفود أحد وأعرب  - ٧٩

ــشكل التغــيير أن إلى  مــشيرا. الكــوارث والتراعــات ٢الفرعــي  ــسردعــن خروجــا ي ــسابق  ال  ال
 .دوليـة  حكوميـة  ولايـات  لهـا  ليـست  ومفـاهيم  عناصـر  يـشمل  المقترحسرد  ال على أن    اشددمو
 وجـرى أيـضا     .العامـة  للجمعيـة  سـابقة  قـرارات  المقترحـات  بعـض  تجاهليذلك،  علاوة على   و

 لبيئـة، ا برنـامج  ولايـة  نطـاق  كـثيرا  تتجـاوز  واضـح،  سياسـي  تـأثير  ذات عناصر إدراج أن إبراز
 بحاجـة  الفرعـي  البرنـامج  هذا أن عتبري بالتاليهو  و. يشكل مصدر قلق بالغ بالنسبة للوفد نفسه      

 اقتـراح  اعتزامه عن وأعرب ،٦٨ العادية دورتها خلال امةالع الجمعية قبل من صياغة إعادة إلى
  .السرد على التعديلات بعض
 وجــود عــدم الوفــود بعــض لاحــظ ،، الحوكمــة البيئيــة٤وفي إطــار البرنــامج الفرعــي    - ٨٠

 هـو  المـذكور  الوحيـد  المبـدأ  أن إذ ، بـشأن البيئـة والتنميـة      ريـو   إعـلان  مبادئ إلى كافية إشارات
ــدأ ــ وســلط. ١٠ المب خطــة جوهانــسبرغ  و ٢١ القــرن أعمــال جــدول أن علــى كــذلك ضوءال

   .الفرعي البرنامج إطار في المقررة الأنشطة من للعديد أساس خطوط اوفريللتنفيذ ينبغي أن 
 أن الوفــود بعــض لاحــظ ،“المــواد الكيميائيــة والنفايــات  ” ٥وفي البرنــامج الفرعــي    - ٨١

 الكيميائيــة للمــواد بيئيــا الــسليمة الإدارة راجإد كيفيــة مــسبقا يحــدد لاأب يجــ الفرعــي البرنــامج
 الـتي  الكيميائيـة،  للمـواد  بيئيـا  الـسليمة  الإدارة أن علـى  التأكيـد  وجـرى  .الوطنية الخطط ضمن
 تنفيـذ  كيفيـة  علـى   في نهاية المطاف   تنص لا ينبغي أ  الوطنية، التنمية خطط ضمن إدراجها يمكن
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 مناقـشة  مواصـلة  ضـرورة  علـى  أيـضا  تـشديد وجرى ال  .والخاص العام القطاعين بين الشراكات
   .التنفيذ وسائل
 علـى  الوفـود  بعـض  شدد الموارد، استخدام في الكفاءة،  ٦وبخصوص البرنامج الفرعي      - ٨٢

 والإنتـاج  الاسـتهلاك  لـبرامج  سـنوات  عـشر  لفتـرة  إطـارا  الموضـوعات  مجمـل  يشمل أن ضرورة
   .فحسب الموارد استخدام كفاءة لجانب وليس المستدامين،

 فرعــي برنــامجل  المقتــرحنــشاءمــع الإ لبيئــةا لبرنــامج الموســع العمــل برنــامج ضــوء فيو  - ٨٣
، ؤتمرالم ـ مـن  تكليـف  بهـا  صـدر  الـتي  الجديـدة  والأنـشطة  ، قيد الاستعراض  البيئةإبقاء   ،٧ جديد
 أن مفـاده  رأي عـن أخـرى    وفود توأعرب ،تساؤلات حول الرصيد والتقييم    وفود عدة أثارت
 لتحديـد  النتـائج،  علـى  التركيزب ـ إلى الأمـام   أخـرى  خطـوة  والتقيـيم  بالرصد لبيئةا برنامج يخطو
   .الناس حياة تحسين إلى تؤدي هبرامج كانت إذا ما
  

  والتوصيات الاستنتاجات    
 لبيئـة ا برنـامج  ولايـات  سـياق  في وتنفيـذه  ١١ البرنـامج  أهمية على اللجنة شددت  - ٨٤

  .البيئة والتنمية مؤتمر ونتائج
 ومفـاهيم  لمـصطلحات  العامة الأمانة استخدام استمرار القلق مع اللجنة لاحظتو  - ٨٥
 شـددت  الـصدد،  هـذا  وفي .الأعـضاء  الـدول  بـين   بـشأنها  لآراءل ـ توافق إلى تفتقر زالت ما

 البرنامجيـة  الخطـة  صـياغة  في خاصة عليها، المتفق الصياغة مع الاتساق ضرورة على اللجنة
  .الخلافية ضاياالق مع التعامل عند ،المقترحة

 والقـضاء  المـستدامة  التنميـة  سـياق  في الأخـضر  الاقتصاد أن على اللجنة وشددت  - ٨٦
 أن بالتـالي  وينبغـي  ،مـؤتمر البيئـة والتنميـة      في عليـه  الاتفاق تم جديد مفهوم هو ،الفقر على
  .ؤتمرالم نتائج مراعاة مع ينفذ
 الجمعيـة  وأوصـت  لبيئـة، ا برنـامج  عمـل  في الـشراكات  باسـتخدام  اللجنة ورحبت  - ٨٧

 من لشراكات،ا  لتلكلبيئةا برنامج رقابة زيادة يكفل أن العام الأمين إلى تطلب بأن العامة
  .الأعضاء الدول أمام والمساءلة الشفافية من أكبر قدر تحقيق أجل
 ســرد علــى المدخلــة التغــييرات علــى توافــق بــأن العامــة الجمعيــة اللجنــة وأوصــت  - ٨٨

والبـاب المتـصل     )A/68/75( العـام  الأمـين  تقريـر  في المـبين  النحو على يئة،الب ،١١ البرنامج
 ٢٠١٥-٢٠١٤بالموضــــــوع مــــــن الميزانيــــــة البرنامجيــــــة المقترحــــــة لفتــــــرة الــــــسنتين 

)A/68/6/Sect.14 (التالية بالتعديلات رهنا:  
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  العام التوجه    
  )A/68/75 (٣٧والفقرة ) A/68/6 (Sect.14 (٢‐١٤الفقرة 

  “الانتقال بالمجتمعات نحو”ذف عبارة تح  
  ،)A/68/75( من ٤٠الفقرة و)) A/68/6 (Sect.14(( ٥‐١٤الفقرة 

 طريـق  عن ذلك في بما” ،تضاف عبارة “ التكنولوجيا”بعد كلمة   في الجملة الأولى،      
  “وتبادلها التكنولوجيا تطوير تيسير

  )A/68/75 (٤٠الفقرة 
  “الاعتبارات” بكلمة “الضمانات”يستعاض عن كلمة   
 ٤١ وفقــرة (A/68/6 (Sect 14)) جديـدة  ٦-١٤فقـرة  تـضاف في الجملـة الثانيــة،     

)A/68/75 (ونصهما كما يلي:  
بالقضاء على الفقر باعتبـاره التحـدي الأكـبر         البيئة والتنمية   اعترف مؤتمر       

. الذي يواجهه العالم اليوم، والشرط الذي لا غـنى عنـه لتحقيـق التنميـة المـستدامة                
ستدامة والقضاء على الفقر، وسياسات الاقتصاد الأخـضر في هـذا   وتعد التنمية الم  

السياق، مسائل مهمة بالنسبة لجميع البلـدان، ولا يمكـن فـصلها عـن التـزام جميـع                  
الدول الأعضاء بتحرير الإنسانية من الفقر والجوع على سبيل الاسـتعجال، كمـا             

  .لمؤتمرلورد في الوثيقة الختامية 
  

)  سـابقا ٤١الفقـرة   (٤٢والفقـرة  ) A/68/6 (Sect.14) (( سـابقا ٦‐١٤الفقـرة   (٧‐١٤الفقرة 
)A/68/75(  

  : تحذف الجملة الأولى من الفقرة ويستعاض عنها بما يلي  
يمثل الاقتصاد الأخضر في سياق التنميـة المـستدامة والقـضاء علـى الفقـر               ”    

ــذي يقد     ــدعم ال ــستدامة؛ وســيمثل ال ــة الم ــق التنمي ــة لتحقي ــه أحــد الأدوات الهام م
  . “برنامج البيئة للبلدان في هذا الخصوص ركيزة أساسية يقوم عليها برنامج عمله

  
فيمــا يتعلــق بــالفرص ذات الــصلة بتــوفير عمالــة ”في الجملــة الثانيــة، تحــذف عبــارة   

  : وتُنقح الجملة ليصبح نصها على النحو التالي“ خضراء لائقة
مـة العمـل الدوليـة،     وسيعزز البرنامج، على وجه الخصوص تعاونه مع منظ           

  . “المستقبل الذي نصبو إليه” من الوثيقة الختامية للمؤتمر المعنونة ٦٢وفقا للفقرة 
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)  سـابقا ٤٤الفقـرة   (٤٥والفقرة ) A/68/6 (Sect.14) (( سابقا٩‐١٤الفقرة  (١٠‐١٤الفقرة 
)A/68/75(  

ــ “حكوميــة دوليــة شــاملة وشــفافة ل ـــ”في الجملــة الأولى، تــدرج عبــارة    ارة قبــل عب
  . “وضع أهداف التنمية المستدامة”
  

 ٤٦الفقـــرة  (٤٧والفقـــرة ) A/68/6 (Sect.14) (( ســـابقا١١‐١٤الفقـــرة  (١٢‐١٤الفقـــرة 
  )A/68/75) (سابقا

  . “وبناء السلام”في الجملة الأولى، تحذف عبارة   
 ٥٠الفقـــرة  (٥١والفقـــرة ) A/68/6 (Sect.14) (( ســـابقا١٥‐١٤الفقـــرة  (١٦‐١٤الفقـــرة 
  )A/68/75) (سابقا

بعبـارة  “ استراتيجيات للاقتصاد الأخـضر  ”في الجملة الأخيرة، يستعاض عن عبارة         
  .“الاستراتيجيات التي”
  

  )A/68/75) ( سابقا٥٢الفقرة  (٥٣الفقرة 
مــــن خــــلال كفــــاءة اســــتخدام المــــوارد ”في الجملــــة الــــسادسة، تحــــذف عبــــارة   
  .“بينها والفصل

    
  ١البرنامج الفرعي     
  اختغير المن    
  )A/68/75(هدف المنظمة     

  .“استراتيجيات” بكلمة “مسارات”يستعاض عن كلمة   
  

  )A/68/6 (Sect.14((الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة 
  ١، جدول البرنامج الفرعي A/68/75 و ١٥‐١٤الجدول 
ج التكيــف القائمــة علــى نهــ”، عــن مــصطلح )أ(يــستعاض، في الإنجــازات المتوقعــة   

نُهـج للتكيـف، بمـا في ذلـك نهـج قـائم علـى               ”بعبـارة   “ كولوجية والمقدمـة للـدعم    النظم الإي 
  . “النظم الإيكولوجية

  



A/68/16 
 

23 13-38438 
 

  )ب(الإنجازات المتوقعة 
  .“استراتيجياتها”بكلمة “ مساراتها”يستعاض عن كلمة   

  
  )١، جدول البرنامج الفرعي A/68/75 (١٥‐١٤، الجدول )A/68/6 (Sect.14((مؤشرات الإنجاز 

  : ليصبح النص كما يلي) ٣(، المؤشر ب )ب(ر الإنجاز ش مؤيضاف، في  
المـشاريع الـتي تنفـذها البلـدان لنقـل التكنولوجيـات            /الـبرامج زيادة عـدد    ”    
أو تحـسين الكفـاءة في اسـتخدام الطاقـة بمـساعدة            /لمتقدمة في مجال الطاقة المتجددة    ا

  .“لبيئةامن برنامج 
  

  الاستراتيجية    
  )A/68/75) (قا ساب٥٣الفقرة  (٥٤الفقرة 

  :  بما يليالجزء الأول من الجملة الثانية ويستعاض عنهذف يح  
إلى مساعدة البلدان على بناء التأهـب وتيـسير         الفرعي  ويهدف البرنامج   ”    

اتيـة مـن أجـل التـصدي لـتغير          وتهيئـة بيئـات م    منـها   الحصول على التمويـل، بـسبل       
  .“المناخ في سياق التنمية المستدامة

  
  )A/68/75 ()سابقا) د (٥٣الفقرة  ()د (٥٤في الفقرة 
ــارة    ــدان  ”بعـــد عبـ ــة بالمنـــاخ في البلـ ــراءات المتعلقـ ، “الـــسياسات والخطـــط والإجـ
  .“على طلبها بناء”عبارة  تدرج

  
  )A/68/75 () سابقا٥٤الفقرة  (٥٥الفقرة 

  . “ما يدور من مناقشات و”تحذف عبارة في الجملة الثانية،   
ولا سـيما   ” تـدرج عبـارة      “المبادئ العلمية الـسليمة   ”بارة  وبعد ع في الجملة الثالثة،      

  . “أعمال الفريق الحكومي الدولي المعني بتغير المناخ
  “استراتيجيات” بكلمة “مسارات”يستعاض عن كلمة في الجملة الأخيرة،   

  
  )A/68/75 ()سابقا) أ (٥٤الفقرة () أ (٥٥الفقرة 
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ــة الأولى،    ــة  في الجملـ ــة “مـــسارات”يـــستعاض عـــن كلمـ ــتراتيجيات” بكلمـ ، “اسـ
ولا ســيما ”، تــدرج عبــارة “ســيدعم برنــامج الأمــم المتحــدة للبيئــة البلــدان  ”عبــارة  دبعــو

  . “البلدان النامية
الجهود المبذولة لإدماج نهج التكيـف،      ”، تدرج عبارة    “بصفة أساسية ”وبعد عبارة     

  . “بما في ذلك
، تــدرج عبــارة “البرنــامجولتحقيــق ذلــك، ســيقوم ”بعــد عبــارة في الجملــة الثانيــة،   

  .“الطلب عند”
  

  )A/68/75 ()سابقا) ب (٥٤الفقرة () ب (٥٥الفقرة 
ــة الأولى،    ــارة  يُـــفي الجملـ ــن عبـ ــضر ”ستعاض عـ ــصاد الأخـ ــارة “ الاقتـ ــذ ”بعبـ تنفيـ

  . “استراتيجيات الاقتصاد الأخضر
  : تدرج جملة ثالثة جديدة هذا نصها  
 آثـار تغـير المنـاخ والتكيـف     لبيئة أيـضا في التخفيـف مـن   اسيسهم برنامج  ”    

وغيرهـا مـن الكيانـات      المعنيـة   تيسير الدعم المقدم من الحكومـات والكيانـات         بمعه  
  .“لبيئةاإلى مركز وشبكة تكنولوجيا المناخ، اللذين سيستضيفهما برنامج 

  
  )A/68/75 ()سابقا) ج (٥٤الفقرة () ج (٥٥الفقرة 

: بمــــا يلــــي“ اد الأخــــضرالاقتــــص”يــــستعاض عــــن عبــــارة في الجملــــة الرابعــــة،   
الاقتــصاد الأخــضر في ســياق التنميــة المــستدامة والقــضاء علــى الفقــر والأنمــاط  سياســات”

  . “المستدامة للاستهلاك والإنتاج
  . “الأهداف”بكلمة “ الضمانات”يستعاض عن كلمة في الجملة الأخيرة،   

    
  ٢البرنامج الفرعي     
  الكوارث والتراعات    

  )A/68/6 (Sect.14( ،)A/68/75 ((مؤشرات الإنجاز
الــدول الهــشة والمنــاطق المعرضــة  ”، يــستعاض عــن عبــارة  ‘٢’في مؤشــر الإنجــاز أ   
  .“البلدان الخارجة من التراعات أو التي تتعافى من الكوارث الطبيعية”بعبارة “ للخطر
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  الاستراتيجية    
  )A/68/75()  سابقا٥٧الفقرة ( ٥٨الفقرة 

  : بما يلي عنها تحذف الجملة الأولى ويستعاض  
وعلاوة على ذلك، سـيجري إنـشاء منـهاج للتنـسيق الـداخلي مـن أجـل          ”    

تبــادل المعــارف بــشأن أوجــه التــآزر بــين الأعمــال المتعلقــة بحفــظ التنــوع   تحــسين و
البيولوجي وخدمات النظـام الإيكولـوجي، ونهـج التكيـف مـع تغـير المنـاخ، بمـا في                   

ة، والنُـــهج القائمــة علــى الــنظم    ذلــك النــهج القائمــة علــى الــنظم الإيكولوجي ــ    
  .“الإيكولوجية في الحد من مخاطر الكوارث

    
  ٣البرنامج الفرعي     
  إدارة النظم الإيكولوجية    

  )A/68/75(و ) A/68/6 (Sect.14((هدف المنظمة 
  . “فيما بين الدول”و “ توفير”تحذف عبارتا   

  
، A/68/75(و ) ١٩‐١٤، الجــدول A/68/6 (Sect.14((الإنجــازات المتوقعــة مــن الأمانــة العامــة   

  )٣جدول البرنامج الفرعي 
  

ــاز المتوق ــ   ــارة  )ج (عفي الإنج ــا ”، تحــذف عب ــارة   “ الأوســع نطاق ــن عب ــستعاض ع وي
  .“المناطق الساحلية”بعبارة “ المناطق البحرية”
  

  الاستراتيجية    
  )A/68/75 ()سابقا) أ (٦١الفقرة  ()أ (٦٢الفقرة 

إطعام عدد متزايد مـن سـكان العـالم بطريقـة           ”ارة  بعد عب في الجملة الثانية،        
 تعزيـــــز أنمـــــاط الاســـــتهلاك وفي الوقـــــت نفـــــسه”تـــــدرج عبـــــارة “ مـــــستدامة
   .“المستدامة والإنتاج

  
  ) A/68/75 ()سابقا) ب (٦١الفقرة () ب( ٦٢الفقرة 

وسيعمل برنامج الأمم المتحدة للبيئة أيـضا       ”يستعاض عن عبارة    في الجملة الأولى،      
  .“لبيئة البلدان أيضا في جهودها الرامية إلىاسيدعم برنامج ”ارة بعب“ على
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  ٤البرنامج الفرعي     
  الحوكمة البيئية    

  الاستراتيجية
  )A/68/75 ()سابقا) أ (٦٤الفقرة  ()أ (٦٥الفقرة 

ــ   المنتــدى البيئــي الــوزاري  /مجلــس الإدارة”عبــارة ستعاض عــن في الجملــة الأولى، ي
مم المتحدة للبيئة التـابع لبرنـامج الأمـم المتحـدة للبيئـة، المعـروف               مجلس الأ ”بعبارة  “ العالمي

  .“المنتدى البيئي الوزاري العالمي/سابقا باسم مجلس الإدارة
    

  ٦البرنامج الفرعي     
  )A/68/6 (Sect.14(،) A/68/75((الكفاءة في استخدام الموارد     

لمــوارد والاســتهلاك الكفــاءة في اســتخدام ا”ليــصبح  اســم البرنــامج الفرعــي  يُغــير  
  .“والإنتاج المستدامين

  
  )٦، جدول البرنامج الفرعي A/68/75(و ) ٢٥‐١٤، الجدول A/68/6 (Sect.14((هدف المنظمة 

  :يستعاض عن الهدف بما يلي  
تعزيـــز ومـــساعدة الجهـــود الراميـــة إلى أنمـــاط يـــزداد فيهـــا إنتـــاج الـــسلع     

 وذلك للحد من الأثـر البيئـي        والخدمات وتصنيعها واستهلاكها بطريقة مستدامة،    
    والمساهمة في تحقيق التنمية المستدامة وتحسين رفاه البشر

  
  )A/68/75(و ) A/68/6 (Sect.14((الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة 

  .“والاقتصاد الأخضر”تحذف عبارة ، )أ(في الإنجاز المتوقع   
  

  )A/68/75(و ) A/68/6 (Sect.14((مؤشرات الإنجاز     
  :على النحو التاليليصبح نصه ) ١) (أ(مؤشر الإنتاج ” ةتعاد صياغ  
ــصاد الأخــضر وتدمجــه في       ”     ــق الاقت ــتي تحق ــدن ال ــدان والم ــادة عــدد البل زي

ــهج         ـــطور الن ــر، وتُ ــى الفق ــضاء عل ــستدامة والق ــة الم ــياق التنمي ــسياسات، في س ال
دة الـتي يقـدمها     والأدوات اللازمة للاستهلاك والإنتاج المـستدامين، نتيجـة المـساع         

  .“لبيئةابرنامج 
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  )A/68/75 ()سابقا) أ( ٦٧الفقرة () أ (٦٨الفقرة 
ــة الأولى،      ــد في الجمل ــامج  ”بع ــساعدة اســيقدم برن ــة الم ــارة  “لبيئ ــدرج عب  ت

  . “الطلبعلى  ناءب”
لوضع سياسات تـدعم عمليـة الانتقـال إلى اقتـصاد           ”ويستعاض عن عبارة        

  .“رسات الاقتصاد الأخضرلوضع سياسات ومما” بعبارة “أخضر
  

  )A/68/75 () سابقا٦٩الفقرة  (٧٠الفقرة 
إلى جانــب ، ” تــدرج عبــارة “القــضاء علــى الفقــر”بعــد في الجملــة الأولى،     

  .“بذل جهود مشتركة لتعزيز أنماط الاستهلاك والإنتاج المستدامة
  

  ١٢البرنامج     
  المستوطنات البشرية    

ــستها     - ٨٩ ــة، في جل ــودة في  ا١٥نظــرت اللجن ــران١٤لمعق ــه / حزي ــر ٢٠١٣يوني ، في تقري
كمـا تظهـر في      الأمين العام عن التغييرات الموحدة المدخلة على الخطـة البرنامجيـة لفتـرة الـسنتين                

  ). A/68/75 (٢٠١٥-٢٠١٤الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين 
ــستوطنات       - ٩٠ ــم المتحــدة للم ــامج الأم ــذي لبرن ــدير التنفي ــام الم ــشرية وق ــم  ( الب ــل الأم موئ

  .بعرض البرنامج ورد على الاستفسارات التي أثيرت خلال نظر اللجنة في البرنامج) المتحدة
  

  المناقشة    
ــامج      - ٩١ ــد للبرنـ ــن التأييـ ــرب عـ ــة البرنامجيـــة     ١٢أُعـ ــن الخطـ ــشرية، مـ ، المـــستوطنات البـ

ضطلع بهـا موئـل     وللأعمال التي ي ـ  ) A/67/6/Rev.1 (٢٠١٥-٢٠١٤والأولويات لفترة السنتين    
وأعربت الوفود عن تقديرها لإدراج توصـيات اللجنـة، مـع تفـصيل التنقيحـات               . الأمم المتحدة 

بوضــوح، والإعــراب، في الخطــة البرنامجيــة لفتــرة الــسنتين، عــن الخطــة الاســتراتيجية الــتي تــدوم 
. ، كمــا اعتمــدها مجلــس إدارة موئــل الأمــم المتحــدة     ٢٠١٩-٢٠١٤ســت ســنوات للفتــرة   

وفود إدراج التجـارب والـدروس المـستفادة وأفـضل الممارسـات في الخطـة البرنامجيـة               ولاحظت  
  .٢٠١٥-٢٠١٤لفترة السنتين 
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وأُعرب عن رأي بأهمية التعاون والتعاضد بين موئل الأمـم المتحـدة وسـائر مؤسـسات                  - ٩٢
تحـدة  وطُلب توضيح بـشأن تعـاون موئـل الأمـم الم          . الأمم المتحدة في تنفيذ برنامج عمل الموئل      

مع الشركاء من خارج منظومة الأمم المتحدة والكيفية التي تُحقق بها أوجـه التـآزر بـين الموئـل                 
  .وهياكل الأمم المتحدة الأخرى نتيجة لذلك التعاون

ــسان،        - ٩٣ ــشباب، وحقــوق الإن ــل ال ــشاملة، مث ــشأن إدمــاج المــسائل ال وطُلــب توضــيح ب
 ٨١السبعة جميعها، على النحـو المـبين في الفقـرة    والشراكات، وتغير المناخ، في البرامج الفرعية   

  . من التقرير
وفي ذلــك . وطرحــت أســئلة عــن إدراج حقــوق الإنــسان كمــسألة شــاملة في البرنــامج  - ٩٤

. الــسياق، طُلــب توضــيح بــشأن طبيعــة ونطــاق تنفيــذ الأعمــال ذات الــصلة بحقــوق الإنــسان    
. ولايـة في ميـدان حقـوق الإنـسان        وأُعرب عن رأي مفاده أن موئـل الأمـم المتحـدة ليـست لـه                

 الأخـرى،     المتحدة     الأمم  وطُلبت معلومات أيضا عن التعاون بين موئل الأمم المتحدة وكيانات           
  .مثل مفوضية حقوق الإنسان ومكتب الأمم المتحدة المعني بالمخدرات والجريمة

قــوق الإنــسان وأعربــت وفــود أخــرى عــن الــرأي بأنهــا لا تــشعر بــالقلق إزاء إدراج ح   - ٩٥
  .كمسألة شاملة

 في “النتـائج المقـررة  ”إضافة إلى ذلك، طلبت وفود توضيحا بشأن استخدام مـصطلح        - ٩٦
 من التقرير وتساءلت عما إذا كان ذلك يمثل فئة جديـدة يجـري اسـتحداثها مقارنـة            ٧٨الفقرة  

الاستـشاري  الفريـق   ”وطُلب توضـيح أيـضا بـشأن        .  المتفق عليه  “الإنجازات المتوقعة ”بمصطلح  
 ٨٣ اللذين تتم مناقشتهما في الفقـرة        “الآلية الداخلية لاستعراض الأقران   ” و   “المعني بالمشاريع 

مــن التقريــر، وتحديــدا توضــيح مــن هــم أعــضاء الفريــق، ومــا هــو الغــرض مــن الآليــة، ومــا هــو  
  .“الأقران”تعريف 

ــائج          - ٩٧ ــى النت ــة عل ــة القائم ــة الميزن ــشأن منهجي ــود توضــيحا ب ــت وف ــة،  وطلب ــصفة عام ب
  . وأعربت عن آرائها بشأن وضع مؤشرات أفضل للإنجاز

ــن مؤشــر الإنجــاز      - ٩٨ ــي   ) ب(وطــرح ســؤال ع ــامج الفرع ــار البرن ــشريعات ١في إط ، الت
ــاطق الحــضرية، فيمــا يتعلــق بالنــهج المتبــع صــوب تنفيــذ الــبرامج       والأراضــي والحوكمــة في المن

. شباب والــشعوب الأصـــلية والأقليـــات لمــصلحة الفئـــات الــضعيفة، بمـــا في ذلـــك النــساء وال ـــ  
إطــار البرنــامج الفرعــي نفــسه، أعــرب أحــد الوفــود عــن آرائــه إزاء صــياغة مؤشــر الإنجــاز   وفي

ــارة   ‘١’ )ج( ــن عبـ ــه عـ ــتعيض فيـ ــذي اسـ ــة   ”، الـ ــة المتعلقـ ــادئ التوجيهيـ ــذون المبـ ــذين ينفـ الـ
  . “كزيةالذين يعتمدون المبادئ التوجيهية المتعلقة باللامر” بعبارة “باللامركزية
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ــامج الفرعــي    - ٩٩ ــاء الفقــيرة، طُلــب    ٥وفي إطــار البرن ، الإســكان وتحــسين أوضــاع الأحي
، وعـن معـنى   ‘١’ في مؤشر الإنجاز   “السلطات فوق الوطنية  ”توضيح بشأن استخدام مصطلح     

  .‘٢’ في مؤشر الإنجاز “الإخلاء القسري غير القانوني”تعبير 
إذا كان موئل الأمم المتحدة قد وضـع معـايير        وطلبت بعض الوفود توضيحا بشأن ما        - ١٠٠

عـن  وأُعـرب  . لتحديد المشاريع المنضوية في إطار التعاون التقني من أجل تنفيـذها في بلـد معـين      
 في برنــامج عمــل موئــل الأمــم المتحــدة   ٢٠١٥لمــا بعــد عــام  التنميــة رأي بــشأن إدراج خطــة 

  .لدان نمواوتنفيذ برنامجه في المنطقة الأفريقية، خاصة في أقل الب
وأعــرب عــن رأي فيمــا يتعلــق بأهميــة تــوفير المنــشورات الورقيــة عوضــا عــن التوزيــع     - ١٠١
  .كتروني في البلدان ذات القدرات التكنولوجية المحدودةيالإل
  

  الاستنتاجات والتوصيات    
شددت اللجنة على ضرورة قيام موئل الأمم المتحدة بإقامة أوجه تآزر مـع سـائر                 - ١٠٢

  .لأمم المتحدة في تنفيذ جدول أعمال الموئلكيانات ا
وأوصــت اللجنــة بــأن تعتمــد الجمعيــة العامــة التغــييرات الــتي أُدخلــت علــى ســرد   - ١٠٣

، )A/68/75(، المستوطنات البشرية، بـصيغتها الـواردة في تقريـر الأمـين العـام               ١٢البرنامج  
  :رهنا بإجراء التعديلات التالية

  
  .  بأكملها في الوثيقة“لمقررةالنتائج ا”حذف الإشارة إلى   

  ٨٣الفقرة       
بما في ذلـك    ”، تضاف عبارة    “وثائق المشاريع ”في الجملة الثانية، بعد عبارة          

المشاريع المقرر تنفيذها في البلدان التي لا تستفيد من الأنشطة التنفيذيـة مـن أجـل                
  . “التنمية التي تضطلع بها الأمم المتحدة

وتحديـد مؤشـرات لرصـد التقـدم المحـرز          ”ف عبارة   في الجملة الأخيرة، تحذ       
  .“في مجال حقوق الإنسان

  
  ١البرنامج الفرعي       

بـدعم تقـني    ”، تضاف، في نهاية الجملة، العبارة التاليـة         )أ(في مؤشر الإنجاز        
  .“من موئل الأمم المتحدة
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  ٣البرنامج الفرعي       
ــع      ــاز المتوقــ ــة  )ب(في الإنجــ ــة “المــــستهدفة”، يــــستعاض عــــن لفظــ  بلفظــ

  .“الشريكة”
  

  ٤البرنامج الفرعي       
الــسلطات ”بعــد عبــارة “ الــشريكة”، تــضاف لفظــة )أ(في الإنجــاز المتوقــع     

  .“المحلية والإقليمية والوطنية
  .)على النص العربي) أ(ر الإنجاز ولا ينطبق التعديل المتعلق بمؤش(    

  
  ٥البرنامج الفرعي       

  : لتصبح على النحو التالي‘١’) أ(تعاد صياغة مؤشر الإنجاز     
عدد الجهـات الـتي تـشارك، مـن الـسلطات المحليـة والإقليميـة والوطنيـة،                 ”    

فضلا عن المنتديات والمنظمات والشركاء علـى الـصعيدين الإقليمـي والـدولي، في              
  .“الإسكان العالمية استراتيجية 

    
   ١٥البرنامج     
  التنمية الاقتصادية والاجتماعية في أفريقيا    

، ٢٠١٣يونيــه / حزيــران١٧نظــرت اللجنــة، في جلــستها الــسابعة عــشرة المعقــودة في  - ١٠٤ 
تقريــر الأمــين العــام عــن التغــييرات الموحــدة المدخلــة علــى الخطــة البرنامجيــة لفتــرة الــسنتين        في

   ).  A/68/75  (٢٠١٥-٢٠١٤تظهر في الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين   كما 
ــام- ١٠٥  ــرد علـــى      وقـ ــامج والـ ــا بعـــرض البرنـ ــصادية لأفريقيـ ــة الاقتـ ــدير التنفيـــذي للجنـ  المـ
   .الاستفسارات التي طرِحت أثناء نظر اللجنة في البرنامج 

  
  المناقشة    

، التنمية الاقتـصادية والاجتماعيـة في أفريقيـا،         ١٥ أُعرِِب عن الدعم والتقدير للبرنامج       - ١٠٦ 
كمـا تظهـر    لموحدة المدخلة على الخطة البرنامجية لفترة الـسنتين    الوارد في التقرير عن التغييرات ا      
وأعــرِب عــن آراء ).   A/68/75  (٢٠١٥-٢٠١٤البرنامجيــة المقترحــة لفتــرة الــسنتين     في الميزانيــة 
مفادها أن التغييرات المقترحة تعكـس بـشكل كـاف الإطـار الـذي حظـي بتأييـد كـبير جـدا في                
لجنة الاقتصادية لأفريقيا المعقودة في أبيـدجان، كـوت ديفـوار، في            الدورة السادسة والأربعين ل    
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ــامج عمــل طمــوح    ٢٠١٣مــارس / آذار٢٦  و٢٥   ــة بــصدد الــشروع في برن ، وأن هــذه اللجن
وأعربـت الـدول الأعـضاء عـن        . بالتحديات يتطلب الـدعم الكامـل مـن الـدول الأعـضاء            زاخر  

وذُكـر أيـضا أن الهيكـل       . يـا لجعلـها أكثـر فعاليـة       لإعادة هيكلة اللجنة الاقتصادية لأفريق     تأييدها  
التنظيم، وأنه جزء من نهضة أفريقيا ويمثل مـا يأمـل أن يـراه مـؤتمر الأمـم المتحـدة للتنميـة            محكم  

عـن شــواغل   وأُشـير أيــضا إلى أن سـياق الـبرامج الفرعيــة التـسعة يعـبر تعــبيرا كـاملا       . المـستدامة  
   .الاتحاد الأفريقي

 آراء بشأن الهياكل الأساسـية والتجـارة وحركـة الـسلع بـين البلـدان غـير                  وأُعرب عن  - ١٠٧ 
وأُشير إلى ممر شرق أفريقيا كمثال علـى مـشروع كـبير للـهياكل الأساسـية                . الساحلية والموانئ  
وسألت الـدول الأعـضاء اللجنـة الاقتـصادية لأفريقيـا إن كانـت هنـاك أي مـشاريع                  . في أفريقيا  
واستفـسِرت اللجنـة   . لأساسية مـن أجـل زيـادة تيـسير التجـارة والتنميـة         جارية لتطوير الهياكل ا    
الاقتــصادية لأفريقيــا أيــضا عــن مــدى المــساعدة المقدمــة إلى الــدول الأعــضاء في مجــالي التجــارة   
   .والخدمات في سياق دعم اللجنة الاقتصادية لأفريقيا للجماعات الاقتصادية الإقليمية 
 اللجنة إلى مواصلة تقديم الدعم لـبرامج التكامـل الإقليمـي             وأعربت الوفود عن حاجة    - ١٠٨ 

   .أفريقيا التي تضطلع بها الجماعات الاقتصادية الإقليمية في 
 وأعربــت الوفــود أيــضا عــن تقــديرها للإشــارة إلى أن الأعمــال الــتي تهــدف إلى تيــسير  - ١٠٩ 

لهياكــل الأساســية ســيما بــسبب نقــص ا زالــت تواجــه الكــثير مــن التحــديات، ولا  مــا التجــارة 
يمكــن التعويــل عليهــا في المنطقــة، وذلــك علــى الــرغم مــن التقــدم المحــرز في مجــالي    الــصلبة الــتي 

   .والخدمات التجارة في السلع 
 وشددت بعض الوفود كذلك على ضرورة مواصلة اللجنة والشركاء الآخـرين، مثـل              - ١١٠ 
غيـــة تكملـــة جهـــود الجماعـــات مـــصرف التنميـــة الأفريقـــي والبنـــك الـــدولي، تقـــديم الـــدعم ب  

سـيما الـروابط بـين الـسكك الحديديـة         الهياكـل الأساسـية ولا    بناء  الإقليمية في مجال     الاقتصادية  
كعنــصر ضــروري لتيــسير التجــارة وربطهــا بقطاعــات رئيــسية أخــرى مــن   والطــرق الرئيــسية، 

   .الزراعة الاقتصادات مثل 
 اللجنـة الاقتـصادية لأفريقيـا قـادرة علـى            وأُعرب أيـضا عـن آراء بـشأن مـا إذا كانـت             - ١١١ 
رصد أثر مشاريعها الإنمائية ومـا إذا كانـت مؤشـرات الإنجـاز تقـيس علـى نحـو ملائـم الكيفيـة                         
، ٦فعلــى ســبيل المثــال، يــستخدم البرنــامج الفرعــي   . الــتي تنجــز بهــا الــبرامج الفرعيــة أهــدافها   
دو أنهـا تقـيس التقـدم المحـرز في مـسائل            مؤشـرات يب ـ   الشؤون الجنسانية ودور المـرأة في التنميـة،        
   .المرأة والمعرفة بها بدل التركيز على هدف تعزيز المساواة بين الجنسين وتمكين المرأة 
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 وأعــرِب عــن القلــق إزاء تقــديم اللجنــة الاقتــصادية لأفريقيــا الــدعم لأقــل البلــدان نمــوا  - ١١٢ 
سنتين إلى مــؤتمر الأمــم المتحــدة الرابــع هنــاك أي إشــارة في الخطــة البرنامجيــة لفتــرة الــ ليــست  إذ

وأعربت الدول الأعـضاء عـن آراء بـشأن         . سطنبول، تركيا االبلدان نموا، المعقود في      المعني بأقل   
تعزيــز جهــود اللجنــة الاقتــصادية لأفريقيــا ودعمهــا لأقــل البلــدان نمــوا وعمــا إذا كــان   إمكانيــة 

وأعــرب أيــضا عــن رأي مفــاده أن مــن . زيــادة اســتغلال المبــادرات في ذلــك الــصدد بالإمكــان 
اللجنة الاقتصادية لأفريقيا أن تقدم دعما متـساويا إلى كـل مـن أقـل البلـدان نمـوا        الواجب على  

   .غير الساحلية والبلدان النامية 
 ولوحظ أن برنامج اللجنة الاقتصادية لأفريقيا ينبغي أن يسعى إلى القضاء علـى الفقـر                - ١١٣ 
واستفسرت الدول الأعضاء هذه اللجنة عن سبب عـدم ذهابهـا   . بالحد منهعوضاً عن الاكتفاء     
   .في برنامج العمل إلى حدّ إدراج استراتيجيات خاصة بالقضاء تماما على الفقر 
تها هـو الارتقـاء بالبلـدان       ياسـتراتيج   ولوحظ أيضا أن أحد أهداف اللجنة كجـزء مـن          - ١١٤ 

 بعـض الوفـود توضـيحا بـشأن تحـديات وأخطـار             وطلبـت . مركز البلـدان المتوسـطة الـدخل       إلى  
   .البلدان تنتقل من مركز البلدان المنخفضة الدخل إلى مركز البلدان المتوسطة الدخل جعل 

ــت في إطــار       - ١١٥  ــددة أجري ــاده أن دراســات متع ــدول الأعــضاء عــن رأي مف ــت ال  وأعرب
قتــصادية لأفريقيــا عــن ، سياســات التنميــة الاجتماعيــة، وســألت اللجنــة الا٩الفرعــي  البرنــامج 

وأُعــرب عــن رأي مفــاده أن اللجنــة    . إلى القيــام ببحــوث ودراســات إضــافية    مــدى الحاجــة  
   .يجب أن تستخدم الدراسات الموجودة من أجل تنفيذ برنامج عملها الاقتصادية لأفريقيا 

 علـى   وأُعرب أيضا عن رأي مفـاده أن اللجنـة الاقتـصادية لأفريقيـا تفتقـر إلى التركيـز                  - ١١٦ 
   .مسائل الطاقة وأن مزيدا من الاهتمام يجب أن يعطى لهذا المجال 
 وأعربت الدول الأعضاء عن القلق إزاء التغييرات المدخلة على الخطـة البرنامجيـة لفتـرة        - ١١٧ 
، وإزاء عدم إدراج بعض الفقرات علـى        اللجنة الاقتصادية لأفريقيا  السنتين بسبب إعادة هيكلة      

   .العام لكل برنامج فرعي أو استراتيجياته من أجل تفسير التغييرات الأقل في التوجه 
 كأحـد  ٢٠١٥ ولوحظ أن التقرير يشير إلى مشاورات بشأن خطة تنمية لما بعـد عـام            - ١١٨ 
ولاحظت الـدول الأعـضاء أن المـشاورات جاريـة وتـساءلت عـن              . اللجنةأسباب إعادة هيكلة     
   .عملهادية إدراج نتائج المشاورات في برنامج الكيفية التي يمكن بها للجنة الاقتصا 

 وأعربــت الــدول الأعــضاء عــن آرائهــا بــشأن أهميــة البيانــات الإحــصائية الدقيقــة الــتي  - ١١٩
   .ستمكن اللجنة الاقتصادية لأفريقيا من التخطيط لبرنامج عملها وتنفيذه 
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، ٦نـامج الفرعـي      واستفسرت بعـض الوفـود مـن اللجنـة الاقتـصادية لأفريقيـا عـن البر                - ١٢٠ 
ــة الأمــم المتحــدة للمــساواة بــين        ــها مــع هيئ ــة، وعــن تعامل الــشؤون الجنــسانية والمــرأة في التنمي
 والـذي لا يـرد ذكـره في الخطـة البرنامجيـة        )هيئـة الأمـم المتحـدة للمـرأة        (الجنسين وتمكـين المـرأة     

تقــديم الــدعم الأعــضاء أيــضا توضــيحات بــشأن الإشــارة إلى   وطلبــت الــدول . لفتــرة الــسنتين
الجنــساني لبنــاء ودعــم الاقتــصاد الرقمــي لأفريقيــا في ســياق    للاســتراتيجيات المراعيــة للمنظــور  

   .والتكنولوجيات وإدارة الموارد الطبيعية في أفريقيا ، الابتكارات ٣البرنامج الفرعي 
  

  الاستنتاجات والتوصيات    
ييرات الـتي أدخلـت علـى سـرد         أوصت اللجنة بأن توافق الجمعية العامة على التغ        - ١٢١ 
، التنميــة الاقتــصادية والاجتماعيــة في أفريقيــا، بــصيغتها الــواردة في  ١٥البرنــامج الفرعــي  
   ).  A/68/75 (تقرير الأمين العام  

  
  ١٦البرنامج     
  التنمية الاقتصادية والاجتماعية في آسيا والمحيط الهادئ    

  
ــة، في جلــستها  - ١٢٢ ــران١٣في  المعقــودة ١٣ نظــرت اللجن ــه / حزي ــر ٢٠١٣يوني ، في تقري

الأمين العام الموحد عن التغييرات المدخلـة علـى الخطـة البرنامجيـة لفتـرة الـسنتين كمـا تظهـر في                      
  .)A/68/75 (٢٠١٥-٢٠١٤الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين 

تي طرحت أثنـاء     وعرض ممثلو الأمين العام التقرير الموحد وردوا على الاستفسارات ال          - ١٢٣
  .نظر اللجنة فيه

  
  المناقشة    

، التنميــة الاقتــصادية والاجتماعيــة في آســيا ١٦عــن التقــدير والتأييــد للبرنــامج  أُعــرب - ١٢٤
وللعمـل  ) A/67/6 Rev.1 (٢٠١٥-٢٠١٤والمحيط الهادئ، من الخطـة البرنامجيـة لفتـرة الـسنتين     

 الـتي   ،المنطقـة تلـك   ا والمحـيط الهـادئ في       الذي تضطلع به اللجنـة الاقتـصادية والاجتماعيـة لآسـي          
  . يوجد بها ثلثا سكان العالم

ــن رأي   وأُ- ١٢٥ ــرب ع ــز علــى الاحتياجــات العمليــة      مــؤداه ع ــشطة ينبغــي أن ترك أن الأن
تمويل الهياكل الأساسية، والحد مـن مخـاطر   بما في ذلك للبلدان المعنية، وبخاصة أقل البلدان نموا،      

وفي .  والأمــن،قــر، والأمــن الاجتمــاعي، والــشيخوخة، والــصحةالكــوارث، والقــضاء علــى الف
ســياق العمــل العــام للجنــة بــشأن القــضايا العالميــة في المنطقــة، مثــل الحكــم الرشــيد، والتعــاون    
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 والأمــن الغــذائي، هنــاك حاجــة إلى إجــراء تحليــل استــشرافي في هــذه  ،الاقتــصادي، تغــير المنــاخ
لتحقيـق الأهـداف    المبذولة  كي تقود هي ذاتها الجهود      المجالات، وإلى مساعدة الدول الأعضاء ل     

  .الإنمائية للألفية
لبت معلومات عن نتائج الاستعراض النهائي لهيكل مؤتمرات اللجنـة، بمـا في ذلـك                وطُ - ١٢٦

  . بنيته الفرعية، الذي أجري في الدورة التاسعة والستين للجنة
أدخلـت علـى الخطـة البرنامجيـة لفتـرة          لبت إيضاحات بشأن التغييرات المحـددة الـتي          وطُ - ١٢٧

 ٦٦/٢٨٨، مــع مراعــاة القــرارات الناشــئة عــن قــرار الجمعيــة العامــة  ٢٠١٥-٢٠١٤الــسنتين 
ــم المتحــدة         ــؤتمر الأم ــة لم ــة الختامي ــة الوثيق ــه الجمعي ــرت في ــذي أق ــستدامة المعنون ــ لال ــة الم  ةلتنمي

ع اللجـان الإقليميـة قـد       وأثـيرت أيـضا مـسألة مـا إذا كانـت جمي ـ           . “المستقبل الذي نصبو إليـه    ”
  .عدلت خططها البرنامجية لفترة السنتين

ــسقة مــع التكليفــات       - ١٢٨ ــة مت ــشطة اللجن ــة ضــمان أن تكــون أن ــود أهمي  وأكــد أحــد الوف
 “توحيـد الأداء  ”الحكومية الدولية، وسلط، في هذا الصدد، الضوء على أنشطة تتصل بمفهـوم             

  .الذي ما زال قيد نظر الدول الأعضاء
عربت بعض الوفود عن القلـق إزاء اسـتخدام الأمانـة العامـة مـصطلحات لم يـصدر                   وأ - ١٢٩

 ت وشـدد  ،“معلومـات أخـرى   ”تكليف حكومي دولي باستخدامها، وذلك في الفرع المعنـون          
ــد في الإطــار         ــسرد المعتم ــستند إلى ال ــي أن ي ــة ينبغ ــة البرنامجي ــوارد في الميزاني ــسرد ال ــى أن ال عل

د أن اللجنــة الخامــسة للجمعيــة العامــة ينبغــي أن تعــالج هــذه   ورأت هــذه الوفــو. الاســتراتيجي
  . ٢٠١٥-٢٠١٤المسألة في إطار نظرها في الميزانية البرنامجية المقترحة للفترة 

المنهجيــة المــستخدمة في إعــداد  مختلفــة مــن وانــب توضــيحا لج وطلبــت بعــض الوفــود  - ١٣٠
في ذلـك تفاصـيل عـن الـتغيرات المدخلـة           الإطار المنطقي القائم على النتائج الخاص باللجنة، بمـا          

  . لصلات القائمة بين الميزانية البرنامجية وخطة العمللعلى مؤشرات الإنجاز وتوضيح 
بـشأن  الجهود الرامية إلى تحسين التمثيل الجغـرافي و      توضيحا بشأن    وطلب أحد الوفود     - ١٣١

وفيمــا يتعلــق . التنبــؤ بهــا عــادة الــتي لا يمكــن ،المــوارد المتاحــة، المقــررة والخارجــة عــن الميزانيــة 
تعكــس متطلبــات الولايــات الــتي  هــذه المــوارد ، طلــب إيــضاح مــا إذا كانــت   المتاحــةبــالموارد

وأشـار أحـد الوفـود إلى أن المـسائل          . انطلاقا من قيود الميزانيـة    حددت  ستنفذها اللجنة، أو أنها     
  .المتعلقة بالميزانية ليست من اختصاص هذه اللجنة
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حـد الوفـود عــن رأي مفـاده أن الخطـط البرنامجيــة المقبلـة لفتـرة الــسنتين، في        وأعـرب أ - ١٣٢
 الأنـشطة دون الإقليميـة لأغـراض التنميـة، ينبغـي أن      ،٨البرنـامج الفرعـي    مـن   ٣العنـصر   إطار  

:  المتوقعـة  الإنجـازات : يدرج فيها إنجاز متوقع جديد ومؤشـر جديـد للإنجـاز علـى النحـو التـالي                
لتكامـل داخـل المنطقـة مـن أجـل تعزيـز التنميـة الـشاملة والمـستدامة، عـبر                    تقوية التعاون وا  ) ج(

زيـادة عـدد المبـادرات    ) ج: (وسائل منها التعـاون فيمـا بـين بلـدان الجنـوب؛ مؤشـرات الإنجـاز           
 شمــال ووســط آســيا وبــين بلــدان  تيوالــبرامج والمــشاريع المــشتركة بــين بلــدان كــل مــن مــنطق  

  . ن الإقليمي لشمال ووسط آسيا التابع للجنة أو من خلالهالمنطقتين بالاشتراك مع المكتب دو
  

  استنتاجات وتوصيات    
ت المدخلــة علــى ســرد  أوصــت اللجنــة بــأن توافــق الجمعيــة العامــة علــى التغــييرا   - ١٣٣

 علـى النحـو المـبين       ،التنمية الاقتصادية والاجتماعية في آسيا والمحيط الهادئ      ،  ١٦البرنامج  
  .)A/68/75(في تقرير الأمين العام 

  
  التقييم  -باء   

تعزيز دور التقييم وتطبيق نتائج التقييم على تصميم البرامج وتنفيذها وعلى التوجيهات   -  ١  
  المتعلقة بالسياسات 

ــة   - ١٣٤ ــودة في  في نظــرت اللجن ــة المعق ــستها الثالث ــران٤جل ــه / حزي ــر ، ٢٠١٣يوني في تقري
يم وتطبيــق نتــائج التقيــيم علــى تــصميم عــن تعزيــز دور التقيــمكتــب خــدمات الرقابــة الداخليــة 

  ). A/68/70(البرامج وتنفيذها وعلى التوجيهات المتعلقة بالسياسات 
تي  علـى الأسـئلة ال ـ     رد و ،وعرض وكيل الأمين العام لخدمات الرقابة الداخليـة التقريـر          - ١٣٥
  . ه أثناء نظر اللجنة فيتطرح

  ناقشةالم    
عـن تعزيـز    مكتب خـدمات الرقابـة الداخليـة         قريرتودة  لجتقديرها  أعربت الوفود عن     - ١٣٦

دور التقيــيم وتطبيــق نتــائج التقيــيم علــى تــصميم الــبرامج وتنفيــذها وعلــى التوجيهــات المتعلقــة 
. ) وتقييمهـا   للأمـم المتحـدة    كيفية تنفيـذ بـرامج الأمانـة العامـة        فهم  نها من   مكَّإذ  (. بالسياسات

التقيــيم هــو وظيفــة  علــى أن فيهــاشــدَّدت ت توصــيا  مــن اللجنــةتــهعتمدبمــا اوذكَّــرت الوفــود 
ــسية  ــسبة لاتخــاذ  رئي ــة لا بالن ــسبة لوضــع  القــرارات المتعلقــة بالميزاني   فحــسب وإنمــا كــذلك بالن

 زيادة الأثـر الـذي يفتـرض أن يترتـب           على أهمية  أيضاً  الوفود وشدَّدت. اتيةالتوجيهات السياس 
  . الأجل لمنظومة الأمم المتحدة التخطيط الاستراتيجي المتوسط والطويلفيتقييم على ال
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ــودبعــض لاحظــت و - ١٣٧ ــة       الوف ــا الحادي ــت خــلال دورته ــد فعل ــة ق ــت اللجن ــا كان ، مثلم
 .فعاليــة التقيــيم تتوقــف، في جملــة أمــور، علــى مــدى جــودة مؤشــرات الإدارة  والخمــسين، أن 

 المحـرز تحـسين منهجيـة إجـراء التقييمـات وكفالـة الانتظـام في متابعـة التقـدم                   فـإن ضـرورة    ولذا
وأعيد التأكيد أيضا على التوصية التي اعتمدتها اللجنة خلال دورتهـا           . أصبحت لا تنفك تتضح   
 مكتب خـدمات الرقابـة الداخليـة نهجـا أكثـر انتظامـاً              ضرورة أن يتبع  الحادية والخمسين بشأن    

تحــسين اســتغلال أوجــه التكامــل والتــآزر بــين جميــع الأنــشطة،   مــن حيــث في تقيــيم الأنــشطة 
  . ذات الصلةالأمم المتحدة ز التنسيق بين جميع إدارات وتعزي
التطبيـق المتفـاوت وغـير المنـتظم لوظيفـة التقيـيم علـى نطـاق الأمانـة                 ولاحظت الوفود    - ١٣٨

العامــة، ولاحظــت أيــضا أن مــستوى مهــارات وكفــاءات المــوظفين في الإدارات المختلفــة غــير  
وأعـادت اللجنـة التأكيـد       .يـة التـدريب   ملائم بوجه عـام، وذلـك لأسـباب مـن بينـها عـدم كفا              

كذلك على أن وظيفة التقييم، ولا سيما التقييم الذاتي، هي أداة إدارية أساسية وأنه تقـع علـى                  
أن يكـون   عاتق المـديرين علـى مـستوى الإدارة العليـا مـسؤولية تحقيـق النتـائج المتوقعـة وكفالـة                     

  . الكفاءةالمعنيون على قدر كاف من ن الموظفو
لاحظــت اللجنــة أيــضا بقلــق أن الافتقــار إلى وظيفــة تقيــيم ســليمة مــن شــأنه عرقلــة  و - ١٣٩

 عمليــة عمليــة تخطــيط العمــل، الــتي هــي التــأثير في بعــدة أشــكال منــها بخاصــةتنفيـذ الولايــات،  
  . تنفيذ الولايات وتيسير اعتماد القرارات المتعلقة بالتخطيط الاستراتيجيبد منها ل لا

الـتي   بشأن عدم ملاءمة وظيفة التقييم والثغرات        خطيرةوفود شواغل   وأثار عدد من ال    - ١٤٠
 أن التقييم لا يُستخدم كأداة إدارية، وأن أنـشطة المنظمـة             أخرى ولاحظت عدة وفود  . تعتريها

ــشمل    ــتي ت ــة ال ــلإدارة المتكامل ــة والرصــد    أعمــالينبغــي أن تخــضع ل  التخطــيط والبرمجــة والميزن
 الوفــود بأهميــة التقيــيم في تــوفير معلومــات حــسنة التوقيــت وأقــر عــدد مــن. والتفتــيش والتقيــيم

ا بيد أن هـذه الوفـود     . خطيط والشفافية والمساءلة  وعالية الجودة من شأنها الإسهام في تحسين الت       
لتأكد مما إذا كانـت الـبرامج تحقـق أهـدافها واسـتيعاب             غراض ا لاحظت أن التقييم أداة هامة لأ     

  .الدروس المستفادة
 هـذه الموارد المالية والبشرية اللازمـة للتقيـيم، لاحظـت بعـض الوفـود أن           تعلق ب فيما ي و - ١٤١

 أثـيرت  غـير أنـه  . المسألة لا تنـدرج ضـمن ولايـة اللجنـة وينبغـي التعامـل معهـا في منتـدى آخـر                   
وإضـافة إلى ذلـك، أُعـرب عـن تعليـق           . لتقيـيم ل  الكافيـة  واردالم ـ أسئلة بشأن مـا هـي بـارامترات       

ــرغم  ــه علــى ال ــيم في الــسنوات     مفــاده أن ــز المتزايــد علــى التقي  مــن تــوفير مــوارد كــبيرة والتركي
 الـدعم والتأييـد   غياب”وأُعرب أيضا عن رأي يقول إن . الأخيرة، فإنه لم تظهر فوائد واضحة 

 خدمات الرقابة الداخليـة، هـو داع كـبير للقلـق، ويبـدو              مكتب، مثلما أشار    “الإداري للتقييم 
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سألة، فإن تـوفير مـوارد إداريـة لـن يكـون مـن المـرجح أن يثمـر                   واضحا أنه لحين تسوية هذه الم     
  .النتائج التي قد تتوقعها الدول الأعضاء

م داخل الأمانـة العامـة، أشـار عـدد مـن الوفـود إلى أن                الافتقار إلى ثقافة التقيي   وبشأن   - ١٤٢
ه أداة هذا الوضع غير مشجع، وأعربت الوفود عـن قلقهـا إزاء اعتبـار التقيـيم كعـبء أكثـر من ـ            

ولم تتفـق   . وأعربت بعض الوفود أيـضا عـن قلقهـا إزاء النظـر إلى اللجنـة كقيـد وعـائق                  . مفيدة
الوفود على ذلك الـرأي، والواقـع أن الوفـود رأت أن اللجنـة تـؤدي دورا هامـا في كفالـة قيـام                      

  .الأمانة العامة بالترجمة السليمة للولايات إلى إنجاز للبرامج
د بوجه عام على أن اللجنة يجب أن تقدم توصيات قويـة لمعالجـة      واتفق عدد من الوفو    - ١٤٣

، مثـل   مكتب خدمات الرقابة الداخليـة    الثغرات الحرجة في التقييم التي جرى تحديدها في تقرير          
إمكانية إدراج استخدام التقييم من قِبَـل الـبرامج كمؤشـر إضـافي علـى اتفـاق الأمـين العـام مـع             

  . في هذا الصددكبار مديريه، ومساءلة المديرين
أمــا عــن كفــاءات التقيــيم، فقــد لاحــظ بعــض الوفــود أن المــوارد ليــست هــي العقبــة     - ١٤٤

الوحيدة أمام التقيـيم الفعـال؛ فمثلمـا ورد في التقريـر، يمثـل ضـعف الكفـاءات في مجـال التقيـيم                  
 شأنه سـد الثغـرة الـتي جـرى تحديـدها بـشأن        هو الذي  ولوحظ أن التدريب وحده      .عقبة أيضا 

  .فاوت كفاءات التقييمت
مكتـب خـدمات    وأثارت الوفود أيضا عدة أسئلة بشأن المنهجية المستخدمة في تقريـر             - ١٤٥

 المكتب يشارك في المقابلات مع مـسؤولي      بما إذا كان   السؤال المتعلق ، من بينها    الرقابة الداخلية 
نحـة واللجـوء إلى خـبير       برامج الأمانة العامة، وأسباب عدم شمول التقيـيم لتقييمـات الجهـات الما            
وفــود بــضعة وتــساءل . خــارجي في تقيــيم جــودة تقــارير التقيــيم الــصادرة عــن الأمانــة العامــة  

كذلك عن سبل إدراج قضايا المساواة بين الجنسين وحقوق الإنسان في جميع عمليـات التقيـيم    
احات وفي الوقت نفسه، سعت عدة وفود إلى الحصول على مزيد من الإيـض            . في جميع البرامج  

ــه المكتــب        ــيم الــذي يجري ــة بــشأن الاختلافــات بــين التقي ــة الداخلي مــن مكتــب خــدمات الرقاب
والتقيــيم الــذي تجريــه الــبرامج ذاتهــا، وبــشأن الخلــط البــادي داخــل الأمانــة العامــة بــين الرصــد   

  .والتقييم
  

  الاستنتاجات والتوصيات     
بعـض التقـدم في تنفيـذ       مكتب خدمات الرقابـة الداخليـة أحـرز         أكدت اللجنة أن     - ١٤٦

التوصيات التي قدمتها اللجنة خلال دورتها الحادية والخمسين بـشأن كفالـة تركيـز تقـارير            
التقييم على تأثير البرامج والنتائج المحرزة، وتحسين منهجية إجراء عمليات التقيـيم، بمـا في               
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ة التقيـيم، بمـا في      ذلك المتابعة المنتظمـة للتقـدم المحـرز، وتطبيـق نهـج أكثـر انتظامـا في أنـشط                  
ــآزر بــين جميــع الأنــشطة   ذلــك  ــز التنــسيق بــين جميــع  ،اســتغلال أوجــه التكامــل والت  وتعزي

  . الإدارات ذات الصلة
على تقدير   التقارير   وخاصة حصول نتائج التقييم؛   ب الارتياح اللجنة مع    وأحاطت - ١٤٧

خمـسة بـرامج في     ، بمـا في ذلـك في        تحليـل مـضمونها   عند  من حيث الجودة    “ ممتاز” أو“ جيد”
  .مجال تنمية أفريقيا

وأعربت اللجنة عن قلقها لأنه على الرغم من أعمال ومبادرات مكتب خدمات              - ١٤٨
الرقابة الداخلية التي أدت إلى درجة من التقدم خلال فترة السنتين، فإن الهدف المتمثل في             

ــيم علــى تــصميم الــبرامج وتنفيــذها وعلــى التوجي   كفالــة  هــات المتعلقــة تطبيــق نتــائج التقي
 في المنظمة كان بعيدا عن التحقق، ولأن القدرة الإجمالية علـى التخطـيط تظـل                بالسياسات

  :غير ملائمة لعدة أسباب من بينها ما يلي
  الافتقار إلى ثقافة وسياسات تقييم قوية وشاملة في الأمانة العامة؛  )أ(  
  دارة؛غياب الدعم والقيادة والمساءلة والتأييد من قِبل الإ  )ب(  
   مهارات وكفاءات الموظفين، وعدم كفاية التدريب؛التي تعتريالثغرات   )ج(  
   للتقييم؛مخصصينموظفين  الافتقار إلى  )د(  
  لة بالتقييم؛الموارد المتص تحديد عدم وضوح سبل  )هـ(  
  أوجه القصور في مؤشرات جودة الإدارة؛  )و(  
  . وظائف التقييمالتي تعتريالثغرات الحرجة   )ز(  
ام لجــــودة تقــــارير التقيــــيم في ولاحظــــت اللجنــــة مــــع القلــــق أن التقــــدير العـ ـــ - ١٤٩
  . كان أقل من المتوسط٢٠١١-٢٠١٠ عامي
ولاحظت اللجنة أن فعاليـة التقيـيم يعتمـد، مـن بـين عوامـل أخـرى، علـى جـودة                      - ١٥٠

  . مؤشرات الإدارة
ــيم هــو وظيفــة رئيــسية مــن وظــائف اعتمــاد ا   وأكــدت  - ١٥١ لقــرارات اللجنــة أن التقي

 يساعد على تحسين تصميم الـبرامج وتنفيـذها وصـوغ           أنه لا المتعلقة بالميزانية، على اعتبار     
، وإنما يسهم أيـضاً في تـوفير الـشفافية، وفي فعاليـة              فحسب التوجيهات المتعلقة بالسياسات  

وفي الوقــت . تنفيـذ الولايـات الحكوميـة الدوليـة، وتحقيـق الاسـتفادة القـصوى مـن المـوارد         
  .، فهو يتيح للدول الأعضاء متابعة نتائج البرامج بطريقة منهجيةنفسه
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هــي أداة إداريــة وأكــدت اللجنــة أيــضا أن وظيفــة التقيــيم، ولا ســيما التقيــيم الــذاتي،     - ١٥٢
  .المتوقعة أساسية وأنه تقع على عاتق المديرين على مستوى الإدارة العليا مسؤولية تحقيق النتائج

ــأن وأوصــت - ١٥٣ ــة ب ــدابير      اللجن ــام أن يتخــذ ت ــة إلى الأمــين الع ــة العام  تطلــب الجمعي
 إضافية من أجل تطوير القدرة على التقييم داخل برامج الأمانة العامة، مع تقـديم               لموسةم

الــدعم لمكتــب خــدمات الرقابــة الداخليــة وهيئــات الرقابــة الخارجيــة مــن حيــث الإرشــاد    
  .وإسداء المشورة المنهجية

يواصـل الاسـتفادة    تطلب الجمعية العامة إلى الأمـين العـام أن          اللجنة بأن  وأوصت - ١٥٤
 الخـبرات    مـن  قـدر الإمكـان   الاسـتفادة   ، بمـا في ذلـك،       بشكل أفضل من الخبرات الداخليـة     

لـدى إجـراء التقييمـات في مختلـف الكيانـات      المتوفرة في مكتب خدمات الرقابة الداخليـة،        
ات الـتي تراكمـت لـدى هيئـات الإشـراف            الخـبر  مـع الاسـتفادة مـن     التابعة للأمانة العامـة،     

أو التـداخل   /، وأن يكفل بذل كل الجهود الرامية إلى تجنب التكـرار و           الداخلية والخارجية 
  .في وظائف التقييم في الأمانة العامة

ــة العامــة إلى الأمــين العــام أن    وأوصــت - ١٥٥ ــة بــأن تطلــب الجمعي يكفــل عــرض  اللجن
 مناسـبة مــن أجـل الوفــاء    أداءسييقــاممــة للـبرامج و اتفاقـات كبـار المــديرين لأهـداف ملائ   

بالولايات المقررة طبقا للقواعد والنظم ذات الصلة، وحصول وظيفة التقييم على الاعتبار 
  .الواجب في تقييم أداء كبار المديرين

ــدابير      وأوصــت - ١٥٦ ــام أن يتخــذ ت ــة إلى الأمــين الع ــة العام ــأن تطلــب الجمعي ــة ب  اللجن
 من أجل كفالة سد الثغرات الكبيرة القائمة في نطاق          ذات الصلة ات   عند المستوي  لموسةم

  . أدلة تقييم الأداءنقصتغطية التقييم ومعالجة 
يكلــف مكتــب  اللجنــة بــأن تطلــب الجمعيــة العامــة إلى الأمــين العــام أن  وأوصــت - ١٥٧

خدمات الرقابة الداخلية بأن يضفي أقصى قـدر ممكـن مـن التجـانس علـى نمـوذج لتقـارير                    
  .تقييم التي يصدرها، بما في ذلك النتائج والاستنتاجات والتوصياتال

ــيم   - ١٥٨ ــة تقي ــارت اللجن ــواخت ــة برامج ال  الخامــسةكــي تنظــر فيهــا خــلال دورتهــا   التالي
 مفوضـية   ؛آسيا والمحـيط الهـادئ    في  الاقتصادية والاجتماعية   التنمية  : ٢٠١٥والخمسين عام   

ــامج ؛ الأمــم المتحــدة لــشؤون اللاجــئين  ــة   برن الأمــم المتحــدة للمــستوطنات البــشرية؛ اللجن
؛ الأمم المتحدة للتجارة والتنمية   ؛ مؤتمر   الاقتصادية لأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي     

؛ إضـافة   )هيئة الأمم المتحدة للمرأة    (هيئة الأمم المتحدة للمساواة بين الجنسين وتمكين المرأة       
  .المستفادةالدروس : هداف الإنمائية للألفيةإلى التقييم المواضيعي لرصد وتقييم الأ
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  التقييم البرنامجي لبرنامج الأمم المتحدة للبيئة  -  ٢  
، نظرت اللجنة في تقريـر مكتـب        ٢٠١٣يونيه  / حزيران ٤، المعقودة في    ٤ في جلستها    - ١٥٩

ــة     ــامج الأمـــــم المتحـــــدة للبيئـــ ــيم البرنـــــامجي لبرنـــ ــة عـــــن التقيـــ ــة الداخليـــ خـــــدمات الرقابـــ
)E/AC.51/2013/2 .(  

 وقام وكيل الأمين العام لخدمات الرقابة الداخلية بعرض التقريـر وبـالرد علـى الأسـئلة       - ١٦٠
  . التي طرحت أثناء نظر اللجنة في التقرير

  
  المناقشة    

هــت وفــود عديــدة مــع التقــدير بالمــستوى الرفيــع للتقريــر، وأشــارت إلى أنــه مفيــد    نوّ- ١٦١
عـن اتفاقهـا بـشكل عـام مـع النتـائج الـتي وردت في التقريـر                  وأعربـت الوفـود     . ومثير للاهتمـام  

ورأت أن التقريـر    . والاستنتاجات التي خلص إليها، وعـن تأييـدها للتوصـيات الـتي جـاءت فيـه               
ن كيف أن برنامج الأمم المتحدة للبيئة يواجه تحديات في مجال البيئة ويـضطلع بولايتـه علـى                  يبيِّ

 حالــة البيئــة في العــالم وتوجيــه الانتقــال إلى الاقتــصاد نحــو فعــال، ولا ســيما فيمــا يتعلــق برصــد
كما أعرب عـدد مـن الوفـود عـن اتفاقـه      . الأخضر، وكذلك فيما يتعلق بقاعدته العلمية القوية      

مع ما ورد في تقرير مكتـب خـدمات الرقابـة الداخليـة مـن دعـوة إلى إيـلاء اهتمـام أكـبر لبنـاء                          
ج الأمـم المتحـدة للبيئـة، بالإضـافة إلى تعزيـز الوجـود              القدرات وتعزيز المكاتب الإقليمية لبرنـام     

  .على الصعيد الوطني
 وأبــدت الوفــود أيــضا دواعــي قلــق بــشأن التــداخل بــين برنــامج الأمــم المتحــدة للبيئــة   - ١٦٢

وغيره من كيانات الأمم المتحدة في مجال البيئة وعـدم وضـوح أدوارهمـا وعـدم كفايـة التنـسيق                    
ودعـت  . توضيح بشأن أسباب هـذه الحالـة والحلـول الموضـوعة لهـا            بينهما، وطلبت مزيدا من ال    

إلى زيــادة التعــاون مــع كيانــات الأمــم المتحــدة الأخــرى، مثــل منظمــة الأمــم المتحــدة للتنميــة     
مجــال الطاقــة المــستدامة ومنظمــة الأمــم المتحــدة للتربيــة والعلــم والثقافــة في مجــال     الــصناعية في

ن هناك حاجة إلى المزيد من التآزر بين الاتفاقيـات البيئيـة            وشدد عدد من الوفود على أ     . العلوم
ــة الــتي        ــة وإلى تقلــيص التكــاليف الإداري ــامج الأمــم المتحــدة للبيئ ــها برن الــتي يقــوم علــى خدمت

وأثير تساؤل عن سبب عدم تضمين التقرير إشارة إلى القـضاء علـى           . يتحملها شركاء البرنامج  
  .  المستدامةهدف مهم من أهداف التنمية الفقر، وهو
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ــؤخرا،        - ١٦٣ ــد م ــذي عق ــستدامة ال ــة الم ــم المتحــدة للتنمي ــؤتمر الأم ــود م  وناقــشت عــدة وف
وأعربــت عــن دعمهــا العــام للاســتنتاجات الــتي خلــص إليهــا فيمــا يتعلــق بتعزيــز برنــامج الأمــم  

غـــير أنـــه أُعـــرب أيـــضا عـــن رأي مفـــاده أن تعزيـــز البرنـــامج يتطلـــب أيـــضا   . المتحـــدة للبيئـــة
  . اءلةالمس زيادة
 وطلبــت الوفــود توضــيحا لــبعض الألفــاظ والعبــارات المــستخدمة في التقريــر، ومنــها    - ١٦٤

، لا سـيما وأنهـا      “الخطـة العالميـة الخـضراء الجديـدة       ” و“ الاقتصاد الأخـضر  ” و“ الشراكات”
وطُلـب مزيـد مـن التوضـيح بـشأن إشـارة مكتـب              . مفاهيم لم تتفق عليها الدول الأعـضاء بعـد        

عدم وجود تفاهم متبادل بـشأن بـرامج عمـل برنـامج     ” الداخلية في تقريره إلى   خدمات الرقابة 
كمـا طُلـب توضـيح بـشأن      . “الأمم المتحدة للبيئة وأنشطته علـى الـصعيدين الإقليمـي والعـالمي           

بالإضـافة إلى ذلـك، أعـرب أحـد الوفـود عـن             . استخدام الـسياسات اللامركزيـة لتعبئـة المـوارد        
 الأنشطة لـدى برنـامج الأمـم المتحـدة للبيئـة، بـالنظر إلى كـبر حجـم            القلق إزاء تحديد أولويات   

  . التمويل المقدم إليه من الجهات المانحة
ق أيــضا عــدد مــن الوفــود علــى بِنيــة وعــدد الوظــائف الممولــة حاليــا مــن الميزانيــة   وعلّــ- ١٦٥

ــن التع        ــدا م ــتعراض ومزي ــن الاس ــيئا م ــون ش ــانوا يتوقع ــم ك ــشيرين إلى أنه ــة، م ــات البرنامجي ليق
وفيمـا يتعلـق بـالموارد، ذكـر        . المنحى العملي بشأن تخصيص الموارد الـتي يتلقاهـا البرنـامج           ذات

عدد مـن الوفـود أن المناقـشات المتعلقـة بـالموارد ليـست مـن اختـصاص اللجنـة، وأنـه سـيجري                        
عمليــات أقــوى لتخطــيط الــبرامج  ”بـــوطُلــب توضــيح بــشأن المقــصود . تناولهــا في محفــل آخــر

  .، وبشأن أي دروس مستفادة ومزايا نسبية“وإدارتها
 وفيما يتصل بالمنهجية المتبعة في تقريـر مكتـب خـدمات الرقابـة الداخليـة، استفـسرت                  - ١٦٦

علـى الاستقـصاء المرسـل إلى الـدول الأعـضاء          )  في المائة  ٣٣(الوفود عن انخفاض معدل الردود      
إجـراء الاستقـصاء وعـن تحقـق مكتـب      في مجلس إدارة برنامج الأمم المتحدة للبيئة، وعن كيفية       
  . خدمات الرقابة الداخلية من البيانات الواردة في الردود

  
  استنتاجات وتوصيات     

أوصت اللجنة بأن توافق الجمعية العامة علـى جميـع التوصـيات الـواردة في تقريـر                  - ١٦٧
  ).E/AC.51/2013/2( عن تقييم برامج الأمم المتحدة للبيئة مكتب خدمات الرقابة الداخلية

، أوصــت اللجنــة أيــضا بــأن تطلــب الجمعيــة العامــة إلى  ١وفيمــا يتعلــق بالتوصــية  - ١٦٨
  .الأمين العام أن يواصل زيادة الشفافية والمساءلة أمام الدول الأعضاء
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وأقرت اللجنة بأن برنامج الأمم المتحدة للبيئـة قـد حقـق نتـائج إيجابيـة في معالجـة                    - ١٦٩
 حاسما في وضـع القواعـد والمعـايير البيئيـة     ا البيئية، وبأنه أدى دوراً طائفة واسعة من القضاي   

  .العالمية، وحقق نتائج إيجابية في بناء قدرات الحكومات الوطنية
رنــامج الأمــم المتحــدة للبيئــة    ونوهــت اللجنــة بــالجهود المبذولــة حاليــا لتعزيــز ب      - ١٧٠
ميــة المــستدامة داخــل منظومــة  تنالمنظمــة في تــشجيع التنفيــذ المتــسق للبعــد البيئــي لل  ودور
  .المتحدة الأمم
في هذا الصدد، شددت اللجنة علـى أهميـة تعزيـز التكامـل المتـوازن بـين كـل مـن                      - ١٧١

البعــد الاقتــصادي والاجتمــاعي والبيئــي للتنميــة المــستدامة، بالإضــافة إلى التنــسيق داخــل   
  .منظومة الأمم المتحدة

ا برنـامج الأمـم المتحـدة للبيئـة لتعزيـز خـدمات             ورحبت اللجنة بالجهود التي يبذله     - ١٧٢
  .دعم بناء القدرات بما يتماشى مع احتياجات وأولويات الدول الأعضاء

  
  )E/AC.51/2013/3(تقييم مكتب تنسيق الشؤون الإنسانية   -  ٣  

 هيوني ـ/حزيـران  ٥  و ٤ المعقودتين يـومي   ة والخامس ة الرابع جلستيهافي   ،نظرت اللجنة  - ١٧٣
 تقييم مكتب تنسيق الـشؤون الإنـسانية        نتقرير مكتب خدمات الرقابة الداخلية ع      في   ،٢٠١٣

)E/AC.51/2013/3.(  
 ممثلــو قــام و،التقريــربعــرض  الأمــين العــام لخــدمات الرقابــة الداخليــة  ة وكيلــقامــتو - ١٧٤

بـالرد علـى الأسـئلة الـتي     مكتب خـدمات الرقابـة الداخليـة ومكتـب تنـسيق الـشؤون الإنـسانية               
  .ثناء نظر اللجنة في التقرير أطُرحت

  ناقشةالم    
أنـه   إلى   مـشيرة  ،تقريـر مكتـب خـدمات الرقابـة الداخليـة         وفود عن تقديرها ل   الأعربت   - ١٧٥
في شـكلها    التوصـيات     الاطلاع على   إلى سهولة  أُشير على وجه التحديد   و. مفيدشامل و تقرير  

  .المستخدم في التقرير
 كفــاءة حديــد مــدى بيانــات التقيــيم لتســتخداما في اأعربــت عــدة وفــود عــن رغبتــه و- ١٧٦

عــلاوة علــى ذلــك، و.  بــه مكتــب تنــسيق الــشؤون الإنــسانية يقــومي ذعمــل الهــام الــالوفعاليــة 
تنــسيق  بكتــب فيمــا يتعلــق  الم الــذي يؤديــه أهميــة العمــل  علــى  العديــد مــن الوفــود   تشــدد

 ،الــدعمتقــديم انية؛ وجمــع التبرعــات وإدارة أمــوال الاســتجابة الإنــسوالاســتجابات الإنــسانية؛ 
طلبـت   ،وفي الوقت نفسه  . للجنة الدائمة المشتركة بين الوكالات    خطة التحول   تنفيذ  ل سيما لا

  .خطة التحول قرّأتوضيحات بشأن من  الوفود بعض
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 العديـد   تتقييم كفـاءة وفعاليـة مكتـب تنـسيق الـشؤون الإنـسانية، طلب ـ              وفيما يتعلق ب   - ١٧٧
عــدد مــن تــساءل علــى وجــه التحديــد، و.  بيانــات الأداءتــوافرتوضــيحات بــشأن مــن الوفــود 

 تقريـره توصـية بإنـشاء     بتـضمين   ليـة   مكتـب خـدمات الرقابـة الداخ      قيـام    عن سبب عـدم   الوفود  
ــات   ــا دامقاعــدة بيان ــهم ــر  ،  أن ــيح أي مــصدر مــن مــصادر   ” ،كتــبالمكمــا ورد في تقري لا يت

وليـة وفعاليتـها أو أثرهـا النـهائي علـى           البيانات تحديد درجة تحسُّن كفاءة المنظومة الإنسانية الد       
  .“من صنع الإنسانهي المتضررين من الكوارث الطبيعية والكوارث التي 

ــة  تعزيــز التنــسيق بــين شــركاء  بأنــه يجــب العديــد مــن الوفــود  تقــوعلّ - ١٧٨ الدائمــة اللجن
وأشـارت بعـض    . المشتركة بـين الوكـالات مـن أجـل تقـديم المـساعدة الإنـسانية بـشكل أفـضل                  

 بعـض الوفـود أن      لاحظـت و.  منظومـة الأمـم المتحـدة      داخـل التنـسيق   إلى ضـرورة     وفود أيـضا  ال
وثيـق مـع   التعـاون  يتعلـق بال عمـل مكتـب تنـسيق الـشؤون الإنـسانية      في  المجـالات الرئيـسية      أحد

عـلاوة علـى ذلـك، أثـيرت تـساؤلات عـن       و. الحكومات المضيفة على أساس المبـادئ الإنـسانية     
 تقريـر مكتـب خـدمات الرقابـة         الذي تـضمنه   سيما في ضوء التعليق     ولا ،كيفية تحسين التنسيق  

 إلى التنـسيق داخــل الأمـم المتحــدة بأنـه أمــر    الجهـات المعنيــة يــشير عـدد مــن  ” ، حيـث الداخليـة 
 بـين   تجزؤتتسم في بعض الأحيان بـال     التي  معقد نتيجة ترتيبات الحوكمة والمساءلة في المنظومة،        

الـتي تتبعهـا    نـهج   تختلـف ال   الـتي    ،ريـة المنفـصلة والولايـات المتداخلـة       الكيانات ذات الهيئات الإدا   
  .“بشأن ممارسة السلطة المركزية أو تفويض السلطة

نهـا  غـير أ .  الوفود على أهمية مفهوم المرونة في مجـال المـساعدة الإنـسانية            ت بعض وعلق - ١٧٩
 وطرحــت هــذا الــصدد، بــشأن دور مكتــب تنــسيق الــشؤون الإنــسانية في  تطلبــت توضــيحا

  .رونةالمتضمن توصية بشأن ي لاتقرير مكتب خدمات الرقابة الداخلية بشأن كون تساؤلات 
في و. الحاجة المتزايدة لتوفير الـدعم الإنـساني في سـياق الكـوارث        إلى  وفود  ال أشارتو - ١٨٠

المئويـة للأمـوال المخصـصة      نـسبة   ال سـبب تراجـع   لب المزيد مـن التوضـيح بـشأن         هذا الصدد، طُ  
  . في إطار المساعدة الإنمائية الرسميةعدة الإنسانيةلمسال

 مكتـب خـدمات    مـا أشـار إليـه     مـدى  بـشأن    ت الوفـود أيـضا توضـيحا       وطلبت بعـض   - ١٨١
كتــب تنــسيق الــشؤون الإنــسانية، لم دور المكاتــب الإقليميــة عــدم وضــوح مــن الرقابــة الداخليــة

إلى  إضــافةو. توى الوضــوحالقيــام بــه لتحــسين مــس الــدول الأعــضاء ولهــذا الأخــيرينبغــي  مــاو
منـسق الـشؤون الإنـسانية، علـى المـستوى الـوطني،            السبب في عدم كـون      لب توضيح   ذلك، طُ 
ذلـك، طُلـب توضـيح بـشأن     فـضلا عـن     و. مكتب تنسيق الشؤون الإنسانية   من موظفي    اموظف

 مكتـب تنـسيق الـشؤون الإنـسانية       مجمعة لـدى    بيانات  النشر المفاجئ وسبب عدم توافر      آليات  
  .ةتب الإقليمياالمكالمفاجئة التي تقوم بها نشر عمليات التوقيت ن بشأ
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 الجمعيــة العامــة علمــا بتقريــر مكتــب خــدمات الرقابــة  تحــيطأوصــت اللجنــة بــأن  - ١٨٢

  ).E/AC.51/2013/3( تقييم مكتب تنسيق الشؤون الإنسانية نالداخلية ع
  

  لمعني بالمخدرات والجريمةتقييم مكتب الأمم المتحدة ا  -  ٤  
، في تقريـر  ٢٠١٣يونيـه  / حزيـران ٦ نظرت اللجنـة، في جلـستها الـسابعة المعقـودة في            - ١٨٣

مكتب خدمات الرقابة الداخليـة عـن تقيـيم مكتـب الأمـم المتحـدة المعـني بالمخـدرات والجريمـة                     
)E/AC.51/2013/4.(  

ــة الداخل  - ١٨٤ ــة الأمــين العــام لخــدمات الرقاب ــرد علــى    وقامــت وكيل ــة بعــرض التقريــر وال ي
  .الأسئلة التي طُرحت أثناء نظر اللجنة في التقرير

  
  المناقشة    

ــائج        - ١٨٥ ــر، وذكــرت أن النت ــسيها التقري ــتي يكت ــة ال ــديرها للأهمي ــن تق ــود ع ــت الوف  أعرب
ستكون مفيدة في التعريف بالعمل الهام الذي يقوم به المكتـب لمـساعدة البلـدان علـى التـصدي                  

وشـددت، بـصفة خاصـة، علـى أهميـة العمـل الـذي              . المرتبطـة بالمخـدرات والجريمـة     للتهديدات  
يؤديــه المكتــب في مجــال المــساعدة التقنيــة في تعزيــز قــدرة الــدول الأعــضاء علــى وضــع المعــايير   

  .واعتماد السياسات
 وأعربت بعض الوفود عـن ارتياحهـا للعمـل الـذي يقـوم بـه المكتـب في مجـال البحـث                       - ١٨٦

 الـذي يـصدر سـنوياً ودراسـاته الاستقـصائية           تقريره العالمي عن المخدرات   لا سيما   والتحليل، و 
المتعلقة بزراعة المحاصيل غير المشروعة، باعتبارهمـا مـصدرين هـامين يـسترشد بهمـا في عمليـات                  

وأبدت وفـود أخـرى ملاحظـة مفادهـا أن بإمكـان المكتـب أن يحـسّن نـشر نتـائج              . اتخاذ القرار 
إمكانيــة وضــع اســتراتيجية اتــصال مُحكمــة لتعزيــز فعاليــة عملــه في مجــال  عملــه، وأن ينظــر في 

  .البحث والتحليل
وأثيرت شواغل بشأن قدرة المكتب على رصد النتائج في الميدان واتباع نهـج متكامـل        - ١٨٧

وطُرحـت أيـضا أسـئلة بـشأن دور         . وعملي في البرمجة يمكّنه من الاستجابة للأولويـات الوطنيـة         
  .رقابة الداخلية في مساعدة المكتب على تعزيز قدرته على التقييممكتب خدمات ال

وأعربـــت الوفـــود أيـــضا عـــن قلقهـــا إزاء حجـــم مـــوارد الميزانيـــة العاديـــة المخصـــصة   - ١٨٨
، الـذي أعربـت فيـه       ٦٧/١٩٣وأشـارت، في هـذا الـصدد، إلى قـرار الجمعيـة العامـة               . للمكتب

ــا     ــة عموم ــة المالي ــة عــن قلقهــا إزاء الحال للمكتــب، وأكــدت ضــرورة تحــسين اســتخدام   الجمعي
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المكتــب للمــوارد اســتخداما فعــالا مــن حيــث التكلفــة، وطلبــت إلى الأمــين العــام أن يــضمّن      
 مقترحات تكفـل تـوفير مـوارد كافيـة          ٢٠١٥-٢٠١٤الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين      

  .للمكتب للاضطلاع بولايته
ن يتقيـد الأمـين العـام تقيـدا تامـا بتنفيـذ القـرار        وأكـدت نفـس الوفـود علـى ضـرورة أ      - ١٨٩

  .٢٠١٥-٢٠١٤المذكور عند عرض ميزانيته المقترحة للفترة 
وأبــدت وفـــود أخـــرى ملاحظــة مفادهـــا أن المـــسائل المتعلقــة بالميزانيـــة ليـــست مـــن     - ١٩٠

  .اختصاص اللجنة
 وطرحـــت بعـــض الوفـــود أســـئلة بـــشأن التحـــدي الـــذي مـــا زال يواجـــه المكتـــب في - ١٩١

ــادة تخــصيص المــساهمات         ــياق زي ــدان المــستفيدة في س ــات البل ــتجابة لاحتياجــات وأولوي الاس
وأعـرب أحـد الوفـود عـن اعتقـاده بأنـه لا يمكـن توقـع أن يحقـق المكتـب                      . الخارجة عن الميزانية  

  .النتائج المرجوة منه في ظل ارتفاع مستوى الصرامة في تخصيص الموارد
ء ارتفاع حجم ما يتلقاه المكتب مـن مـساهمات مخصـصة،            وأُعرب أيضا عن القلق إزا     - ١٩٢

  .وما لذلك من أثر سلبي على تنفيذ برنامجه
 الــتي قــدمها مكتــب خــدمات الرقابــة ٤ وأثــارت عــدة وفــود شــواغل بــشأن التوصــية - ١٩٣

وأعربت عدة وفود عـن     ). ٤التوصية  (الداخلية فيما يتعلق بجمع الأموال وتخصيص المساهمات        
 للتوصية بتحديد هدف للحد من تخصيص المساهمات الخارجة عـن الميزانيـة مـن               تأييدها القوي 

وفي . أجل تمكين المكتب من الاستجابة بفعاليـة أكـبر لاحتياجـات وأولويـات الـدول الأعـضاء                
المقابل، أعربت وفود أخرى عن معارضتها الشديدة لتلك التوصية، مـشيرة إلى أنهـا لـن تـسهم                  

  .ارجة عن الميزانيةفي زيادة توافر الموارد الخ
وأعــرب عــدد مــن الوفــود عــن القلــق إزاء تزايــد عــدد الولايــات الموكلــة إلى المكتــب    - ١٩٤

وإزاء الترتيبــات الــتي وضــعها المكتــب للتعــاون مــع الكيانــات الأخــرى مــن أجــل تنفيــذ تلــك     
  .الولايات بفعالية أكبر

لمكتـــب في عملياتـــه  وطرحـــت الوفـــود أســـئلة بـــشأن النـــهج الإقليمـــي الـــذي يتبعـــه ا- ١٩٥
واستخدام نهـج الإطـار المنطقـي في عمليـة التقيـيم، وأعربـت عـن تأييـدها لاتبـاع نهـج برنـامجي                        

  .متكامل إزاء عمليات المكتب
ــر واســتنتاجاته وللتوصــيات       - ١٩٦ ــائج التقري ــا الكامــل لنت ــود عــن دعمه وأعربــت عــدة وف
  .فيه الواردة
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نة إلى الطابع العام للتحديات التي يواجهها المكتب، وأقـرت بفعاليـة            أشارت اللج  - ١٩٧

  .وأثر أنشطته الميدانية، مع الاعتراف بخصوصيات هيكله الحالي
وأكدت اللجنة، على وجه الخصوص، ما للخـبرة الفنيـة الـتي يقـدمها المكتـب إلى         - ١٩٨

 تبـذلها للتـصديق علـى       الدول الأعضاء، بناء علـى طلبـها، مـن أهميـة في دعـم الجهـود الـتي                 
الصكوك الدولية، فضلا عـن دورهـا في حـشد المـساعدة الماليـة والتقنيـة لتلبيـة احتياجـات                   

  .الدول الأعضاء في مجال مكافحة المخدرات والجريمة
وأشارت اللجنة كذلك إلى أهميـة بحـوث المكتـب وتحاليلـه ومنـشوراته، واعتـبرت            - ١٩٩

تــبرز مــا يقدمــه المكتــب مــن إســهامات هامــة في بنــاء أن النتــائج الــتي خلــص إليهــا التقيــيم 
  .القدرات على الصعيدين الإقليمي والقطري

وأشارت اللجنة أيـضا إلى ضـرورة وضـع اسـتراتيجية عمليـة أوسـع نطاقـا لإدارة                   - ٢٠٠
المعارف، من شأنها زيادة تسخير العمل الذي يقوم بـه المكتـب في مجـال البحـث والتحليـل                   

  .علإحداث الأثر المتوق
 عـن تقيـيم   وأعربت اللجنة عن تقديرها لتقرير مكتـب خـدمات الرقابـة الداخليـة          - ٢٠١

ــة     ــا  )E/AC.51/2013/4(مكتــب الأمــم المتحــدة المعــني بالمخــدرات والجريم ، وأحاطــت علم
  .بالتوصيات الواردة فيه

 من تقرير  ٢وأُبلغت اللجنة، عند الاستفسار، أن الإشارة إلى التزوير في الجدول            - ٢٠٢
  .يقصد بها الاتجار غير المشروع بالممتلكاتمكتب خدمات الرقابة الداخلية 

وشــددت اللجنــة علــى ضــرورة قيــام المكتــب بتحــسين أوجــه التــآزر مــع كيانــات  - ٢٠٣
ــة       ــبرامج مــع تجنــب الازدواجي ــادة الكفــاءة في تنفيــذ ال الأمــم المتحــدة الأخــرى بهــدف زي

  . والتداخل
علومـــات الـــواردة في مـــسار أثـــر الـــبرامج الخـــاص وفي حـــين لاحظـــت اللجنـــة الم - ٢٠٤

بالمكتب، فقد أكدت علـى ضـرورة إدراج الإنجـازات المتوقعـة، ومؤشـرات الإنجـاز حيثمـا                  
أمكن ذلك، لقيـاس مـا تحقـق مـن إنجـازات في تنفيـذ الأمانـة لـبرامج الأمـم المتحـدة ولـيس                         

  .الأعضاء لبرامج فرادى الدول
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   لشؤون اللاجئينتقييم مفوضية الأمم المتحدة  -  ٥  
ــودتين في     - ٢٠٥  ــعة المعقــ ــسابعة والتاســ ــستيها الــ ــة، في جلــ ــى اللجنــ ــرض علــ  ١١ و ٦ عُــ

بــشأن تقيــيم مفوضــية الأمــم  ، تقريــر مكتــب خــدمات الرقابــة الداخليــة ٢٠١٣يونيــه /حزيــران
   ).  E/AC.51/2013/5 (المتحدة لشؤون اللاجئين 

ات الرقابـة الداخليـة، وأجـاب ممثلـو مكتــب            وعرض التقريرَ وكيلُ الأمين العام لخـدم       - ٢٠٦ 
لـشؤون اللاجـئين علـى الأسـئلة الـتي أثارتهـا             خدمات الرقابة الداخلية ومفوضية الأمـم المتحـدة         

   .اللجنة بشأن المسائل الإجرائية
  المناقشة    

 أثارت عدة وفود مسائل إجرائية تتعلق بتقديم تقريـر لا يتمـشى مـع التوصـية الـواردة                    - ٢٠٧ 
، الــذي أقرتــه الجمعيــة العامــة في قرارهــا  )  A/66/16 (   مــن تقريــر اللجنــة الــسابق  ٦٦فقــرة في ال
النظـر عـن     ولذا تساءلت الوفود عما إذا كان ينبغـي للجنـة أن تنظـر في التقريـر بغـض                   . ٦٦/٨

   .كونه مثيراً للاهتمام أو مفيداً
وفي أعقـاب  .  للتكليـف  وطُلب إيضاح بشأن سبب عدم إصدار التقرير المطلوب وفقا      - ٢٠٨ 

التفسير المتعلـق بالـسلطة لمثـل هـذا التقيـيم لبرنـامج           الردود التي قدمتها الأمانة العامة، ولا سيما        
المفوضــية، أعــرب عــدد مــن الوفــود عــن رأي مفــاده أن ثمــة حاجــة إلى التنــسيق بــين مكتــب       

 آراء مفادهـا، بـصفة   وأُعـرب عـن  . خدمات الرقابة الداخلية والمفوضية، لئلا يتأثر عمل اللجنـة      
البرنامجيــة أو مــن مــصادر خارجــة عــن الميزانيــة،  خاصــة، أن حجــم المــوارد، ســواء مــن الميزانيــة 

   .يمكن أن تكون سببا يجوز الاستناد إليه لإجراء أو عدم إجراء تقييم للبرنامج لا
ليـه في    وأُعرب عن رأي مفاده أن عدم تقديم التقريـر المطلـوب هـو أمـر يـتعين النظـر إ                    - ٢٠٩ 

، يـسلط   )  A/68/70 (معروض حاليا على اللجنة      سياق المسائل المثارة في تقرير آخر عن التقييم،         
وأُعـرب أيـضا عـن رأي مفـاده أن لـيس          .  في المنظمـة   “عـدم وجـود ثقافـة تقيـيم       ”الضوء علـى    

   .هناك أي كيان تابع للأمم المتحدة في غنى عن تحسين 
جة إلى إعادة تأكيد التكليف الحـالي بتقـديم التقريـر، في         ورأت بعض الوفود أن ثمة حا      - ٢١٠ 

ضــرورة ذلــك لأن التكليــف الحــالي لا يــزال  حــين أعربــت وفــود أخــرى عــن رأي يفيــد بعــدم  
   .صالحا ويجب الامتثال له

ــة المــثيرة للقلــق الــتي أثارتهــا الوفــود خــلال      - ٢١١  ــرئيس مــوجزا للجوانــب الإجرائي  وقــدم ال
ــر بالمــسائل الــتي   المناقــشة المتعلقــة بعــد  ــاول   م تقيــد محتويــات التقري ــة العامــة، وتن ــها الجمعي طلبت

ــة    ــد الخطــوات المقبل ــارات لتحدي ــالنظر إلى  . بالتفــصيل عــددا مــن الخي وعــلاوة علــى ذلــك، وب
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إدراك أن الوفــود تحتــاج إلى وقــت لتــستطيع الاستفاضــة في اســتعراض    حــساسية الحالــة، ومــع  
الوقـت للوفـود لـصياغة       بينـها، أشـار الـرئيس إلى أنـه سـيعطى            الخطوات المقبلة ومناقشتها فيمـا      

   . الاستنتاجات والتوصيات المناسبة إلى الجمعية العامة
 وأُعرب عن رأي يتعلق بقدرات المفوضية فيما يتعلق بالتقييم، وذُكر على نحو خـاص               - ٢١٢

كمـا  . بـل التكلفـة   مؤهلون وأن تحقق أفضل قيمة مقا      أن التقييمات ينبغي أن يقوم بها موظفون        
   .   أعرب عن رأي يفيد بوجه عام بقبول التوصيات الواردة في التقرير

  
  الاستنتاجات والتوصيات    

أعربت اللجنة عن قلـق عميـق لأن تقريـر تقيـيم البرنـامج المتعلـق بمفوضـية الأمـم                     - ٢١٣ 
، لم ٦٦/٨الجمعيـة العامـة في قرارهـا     المتحدة لشؤون اللاجئين، الذي صدر به تكليف من    

   .يقدم إلى اللجنة
وأعربت اللجنة عن القلق أيضا إزاء عدم تعاون مفوضية الأمـم المتحـدة لـشؤون                - ٢١٤ 

وبالمثل، أعربت اللجنـة عـن عـدم ارتياحهـا        . اللاجئين مع مكتب خدمات الرقابة الداخلية     
لتقريـر  لحقيقة أن مكتـب خدمات الرقابة الداخلية، حين وجد أنه غـير قـادر علـى إعـداد ا                 

صدر بشأنه التكليف، لم يطلـب توجيهـات أخـرى بـشأن هـذه المـشكلة، وبـدلا مـن                     الذي  
   .تكليف محدد، وقدمه إلى اللجنة ذلك، قام بإعداد تقرير بديل لم يكن قد تلقى بشأنه أي 

وأعربــت اللجنــة كــذلك عــن قلقهــا مــن أن المفوضــية لم توافــق علــى التعــاون مــع  - ٢١٥ 
إلا بعد مناقشة المـسألة في اللجنـة،         الداخلية لإجراء تقييم البرنامج     مكتب خدمات الرقابة    

ــة العامــة       ــرار الجمعي ــواردة في ق ــيم، ال ــالتفتيش والتقي ــرغم مــن الأحكــام المتعلقــة ب علــى ال
   . باء٤٨/٢١٨

وأوصت اللجنـة بـشدة بـأن تطلـب الجمعيـة العامـة إلى الأمـين العـام أن يعهـد إلى                       - ٢١٦ 
المطلـوب، في أقـرب وقـت ممكـن،          الداخلية إجـراء تقيـيم البرنـامج        مكتب خدمات الرقابة    

عملا بـالقرار المـذكور أعـلاه، وتقـديم التقريـر إلى لجنـة البرنـامج والتنـسيق خـلال الـدورة                
اسـتعراض قـدرة   ”وسـيُنظر في التقريـر المعنـون    . ٢٠١٥للجنة في عـام      الخامسة والخمسين   

 بـالاقتران مـع     )  E/AC.51/2013/5 (   “ اللاجـئين  التقييم لدى مفوضية الأمـم المتحـدة لـشؤون        
  .التقرير المذكور أعلاه
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  الفصل الثالث
  مسائل التنسيق    

 المقدم من مجلس الرؤسـاء التنفيـذيين        ٢٠١٢التقرير الاستعراضي السنوي لعام       -ألف   
  في منظومة الأمم المتحدة المعني بالتنسيق

ــة - ٢١٧ ــسيق  نظــرت لجن ــامج والتن ــ البرن ــودة في  ، في جل ــة المعق ــران٦ستها الثامن ــه / حزي يوني
 المقدم من مجلـس الرؤسـاء التنفيـذيين في          ٢٠١٢، في التقرير الاستعراضي السنوي لعام       ٢٠١٣

  .)E/2013/60(منظومة الأمم المتحدة المعني بالتنسيق 
طرحـت  الـتي  الأسـئلة   مـدير مجلـس الرؤسـاء التنفيـذيين التقريـر وأجـاب علـى          عرض و - ٢١٨

  .فيه اللجنة خلال نظر
  

  المناقشة    
 بالترحيـب، لس الرؤساء التنفيذيين    لمج ٢٠١٢التقرير الاستعراضي السنوي لعام     قوبل   - ٢١٩

بـين  لـس لتعزيـز الاتـساق والتنـسيق         هـذا المج  وأُعرب عن التقدير للعمل الهـام الـذي يـضطلع بـه             
راميـة إلى كفالـة   الجهـود ال تحديـدا، فقـد قوبلـت بالترحيـب      و. منظومة الأمم المتحدة  مؤسسات  

 وأحاطت اللجنـة علمـا بـأن التقريـر        ،استجابة أنشطة منظومة الأمم المتحدة للأولويات الوطنية      
 بالإجراءات التي اتخذها المجلـس اسـتجابة لاسـتنتاجات    موجزٌيرد فيه مرفقا الآن  يتضمن  أصبح  

توياتـه  وفي هـذا الـصدد طلـب عـدد مـن الوفـود إيـضاحات بـشأن مح                 . وتوصيات السنة الماضـية   
ــزى بخ   ــا يعـ ــو مـ ــة وهـ ــر لا اصـ ــة   إلى أن التقريـ ــات كافيـ ــدم معلومـ ــستجيب يقـ ــيات تـ للتوصـ

وأعــرب أحــد الوفــود عــن رأي مفــاده أن . والاســتنتاجات الــسابقة الــتي خلــصت إليهــا اللجنــة
عـدة  الـضوء علـى     الوفـد   سـلط هـذا     وفي هـذا الـسياق،      . إدراج الموجز هو مجرد إجـراء شـكلي       

ــة العامــة ومجلــس الرؤســاء التنفيــذيين عــن الولايــات    كياخــروج عــدة أمثلــة تثبــت  نــات الأمان
ضــرورة أن تحتــرم كــل جهــاز مــن الأجهــزة الــضوء علــى هــذا الوفــد أيــضا وســلط . التــشريعية

وأعربـت بعـض الوفـود كـذلك     . دوره المختلـف عمـلا بأحكـام الميثـاق    الرئيسية للأمم المتحـدة   
د من استنتاجات اللجنة وتوصياتها على نحـو        عن الأسف لاستمرار الأمين العام في تجاهل العدي       

  . ما يتضح من التقرير
قـرارات  عـدد مـن    وأعرب أحد الوفود عن بالغ القلق إزاء عدم امتثال الأمانـة العامـة ل              - ٢٢٠

سـرد  يقـيم   و. وثائق خـلال دورتهـا الحاليـة      عدة  تبين خلال نظر اللجنة في      يالأمم المتحدة، كما    
  .الوفدحسبما يراه هذا على هذه الحالة،  الدليل “البيئة” ١١البرنامج 
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ــز   - ٢٢١ ــة إلى تعزي ــالجهود الرامي ــود ورحبــت ب ــدول     وأقــرت الوف ــد مــن الحــوار بــين ال المزي
. ســيما في مجــال مواءمــة ممارســات تــسيير الأعمــال  الأعــضاء ومجلــس الرؤســاء التنفيــذيين، ولا

مـن قبيـل اجتماعـات لجنـة        وطُلبَ توضيح ما إذا كان ذلك يقتصر على الاجتماعات الرسميـة،            
البرنــامج والتنــسيق والمجلــس الاقتــصادي والاجتمــاعي أو الجمعيــة العامــة، أم أنــه يــشمل أيــضا   

  .النهجينالاستعانة بكلا على أهمية شدد و. غير الرسميةالجلسات 
 وأكدت بعض الوفود على أهميـة كفالـة أن تكـون أنـشطة مجلـس الرؤسـاء التنفيـذيين                    - ٢٢٢

ــع الو  ــة      متماشــية م ــشطة المتعلق ــى الأن ــضوء عل ــة، وســلطت ال ــة الدولي ــات الحكومي ــة لاي بالآلي
، الـتي لاحظـت     “توحيد الأداء ” والمشتركة بين الوكالات المعنية بمسألتي المحيطات والسواحل        

تعمـيم  بـشأن مهمـة     وتـساءلت الوفـود أيـضا       . زالـت قيـد نظـر الـدول الأعـضاء          الوفود أنهـا مـا    
في الـوارد   تعليـق   الم المتحدة، وأشـارت علـى وجـه الخـصوص إلى            سيادة القانون في أعمال الأم    

وأن  “سـيادة القـانون في أعمـال الأمـم المتحـدة          قرر تعمـيم    الأمين العام   أن  ”: كما يلي التقرير  
 الأمين العـام  تأييد  مجلس الرؤساء التنفيذيين في منظومة الأمم المتحدة المعني بالتنسيق وافق على            

  .في هذه المبادرة
وفيمــا يتعلــق بالأنــشطة ذات الــصلة بإعــداد المــؤتمرات ومــؤتمرات القمــة الــتي تعقــدها   - ٢٢٣

عـن اسـتعراض مجلـس    إضـافية   معلومـات  تطُلب ـ، الأمم المتحدة ومتابعتها علـى نطـاق المنظومـة      
وإضـافة إلى ذلـك،     . الرؤساء التنفيذيين لتنفيذ الأهداف الإنمائية للألفية على المـستوى القطـري          

عديــدة عــن دور مجلــس الرؤســاء التنفيــذيين في مــساعدة الــدول الأعــضاء في استفــسرت وفــود 
، وطلبــت توضــيحات بــشأن مبــادرة مجموعــة الأمــم  ٢٠١٥إعــداد خطــة التنميــة لمــا بعــد عــام  

علــى أهميــة كفالــة هــذه الوفــود المتحــدة الإنمائيــة بــإجراء مــشاورات واســعة النطــاق، وشــددت 
عـدة وفـود عـن مـدى     كـذلك  تـساءل  و. المشاوراتالتعرف على آراء الدول الأعضاء في هذه   

  .مشاركة مؤسستي بريتون وودز في أعمال مجلس الرؤساء التنفيذيين
وجـود إطـار عـالمي متـسق للاسـتجابة الفعالـة للتحـديات المعقـدة              في ضوء الحاجة إلى      - ٢٢٤

ت ، فقـد شـدد    “٢٠١٥ خطـة التنميـة لمـا بعـد عـام         ”جدا والمتداخلة الـتي يـتعين مواجهتـها في          
تجنـب التـداخل   لعلى أهميـة ضـمان تقـديم دعـم متكامـل علـى نطـاق منظومـة الأمـم المتحـدة،              

وفي هذا السياق، أكدت هذه الوفود من جديد علـى الـدور الرئيـسي       . والازدواجية في الجهود  
ــاذ            الــذي يجــب أن يــضطلع بــه المجلــس والمتمثــل في تعزيــز اتــساق الــسياسات، وكــذلك اتخ

طائفة واسعة من المسائل البرنامجية والإدارية والتنفيذيـة المرتبطـة          عالجة  لمإجراءات منسقة وفعالة    
  .بتلك الخطة العالمية
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إلى بعـض المـؤتمرات ومـؤتمرات القمـة         يـشير    ولاحظت عدة وفود أن التقرير الـسنوي         - ٢٢٥
ول سـطنب افي المعقـود  مؤتمر الأمم المتحدة الرابع المعـني بأقـل البلـدان نمـوا،           كدون البعض الآخر    

المـؤتمر  يعقـب   ، وطلبت توضيح دور مجلس الرؤساء التنفيذيين في حـدث مقبـل             ٢٠١١في عام   
  .الدولي للسكان والتنمية

منظومة الأمم المتحدة الإنمائيـة، طلبـت الوفـود    فيما بين كيانات     وفيما يتعلق بالتعاون     - ٢٢٦
الجمعيــة العامـــة  مزيــدا مــن المعلومـــات عــن دور مجلــس الرؤســـاء التنفيــذيين في إعــداد قـــرار       

ــشطة         ٦٧/٢٢٦ ــع ســنوات للأن ــذي يجــرى كــل أرب ــشامل ال ــسياسات ال ــشأن اســتعراض ال ب
التنفيذية التي تضطلع بها الأمم المتحدة مـن أجـل التنميـة، وطرحـت سـؤالا بـشأن مـدى تعزيـز                      

الـتي نظمتـها مجموعـة الأمـم      للعمل الذي اضطلع بـه في المعتكفـات         قدرة الأفرقة القطرية نتيجة     
مـا إذا كانـت هنـاك       بـشأن   ة الإنمائية بشأن إطار عمل الأمم المتحدة للمـساعدة الإنمائيـة            المتحد

وطُلبـت معلومـات إضـافية عـن مجموعـة أدوات      . تحسينات على أرض الواقع نتيجة لهذا العمـل      
مجموعــة الأمــم المتحــدة الإنمائيــة المتعلقــة بأفــضل الممارســات والــدروس المــستفادة الــتي وزعــت  

ــسير      كجــزء مــن الجه ــ ــة مــن أجــل تي ــى نطــاق المنظوم ــز إدارة المعــارف عل ــة إلى تعزي ود الرامي
مــساهمات منظومــة الأمــم المتحــدة في أطــر عمــل المــساعدة الإنمائيــة وغيرهــا مــن أطــر وآليــات   

  .التخطيط
 وفيمــا يتعلــق بمواءمــة وتبــسيط ممارســات تيــسير الأعمــال، أُعــرب عــن التقــدير لهــذه    - ٢٢٧

لــس الرؤســاء التنفيــذيين، وأحاطــت وفــود عديــدة علمــا بالتحــسينات   المبــادرة الــتي أطلقهــا مج 
وطلبـت بـضعة وفـود      . والنتائج الملموسة التي تحققت، ودعت إلى مواصلة العمل في هذا المجـال           
يعـزى  وفـورات   تحقيـق   مزيدا من المعلومات عن مشروع خدمات الخزانة، الذي كان أبلغ عن            

وذلـك  لى التعـاون الـذي بـذل في هـذا الـصدد،             الذي يعـزى بـدوره إ     تحسن أسعار الصرف    إلى  
وأشـادت وفـود أخـرى      . بهدف النظـر في مـا إذا كـان ينبغـي التوصـية بتوسـيع نطـاق المـشروع                  

ــائعين مــن البلــدان الناميــة في عمليــة       ــه مــن أجــل زيــادة فــرص مــشاركة الب بالعمــل المــضطلع ب
. شأن نتـائج هـذه المبـادرة   مشتريات منظومة الأمم المتحدة وطلبت تقديم المزيد من التفاصـيل ب ـ     

وأثير سؤال بشأن ما إذا كانت المبادئ التوجيهيـة أو النـهج المتبعـة في مواءمـة ممارسـات تيـسير                
  . قد جرى تكييفها للاستعانة بها في البلدان التي تمر بتراع أو الخارجة من التراعالأعمال 
الأشـواط   طُـرح استفـسار بـشأن         وفيما يتعلق بالمعايير المحاسبية الدولية للقطـاع العـام،         - ٢٢٨

  .التي قطعت في تنفيذها على نطاق منظومة الأمم المتحدة بأسرها
ــشأن موضــوع التخطــيط الاســتراتيجي في      - ٢٢٩ ــود عــددا مــن الملاحظــات ب  وقــدمت الوف

هــام عنــصر وأُعــربَ عــن رأي مفــاده أن التخطــيط الاســتراتيجي هــو . منظومــة الأمــم المتحــدة
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إلى هــذه مجلــس الرؤســاء التنفيــذيين اهتمــام أعــضائه  أن يوجــه  ينبغــي عمليــة التنــسيق وأنــه  في
في مجــال تحديــد الــسبل الكفيلــة بتحــسين التنــسيق علــى نطــاق المنظومــة    وليتــسنى لهــم المــسألة 
  .الاستراتيجي التخطيط

  
  الاستنتاجات والتوصيات    

 بالاستعراض كررت اللجنة تأكيد أهمية تحقيق الأهداف الإنمائية للألفية، ورحبت - ٢٣٠
الدوري لتنفيذ الأهداف الإنمائية للألفيـة علـى الـصعيد القطـري الـذي يـضطلع بـه مجلـس                    

وأوصت اللجنة  . الدعم الذي يقدمه المجلس للدول الأعضاء     بالرؤساء التنفيذيين وكذلك    
بــأن تطلــب الجمعيــة العامــة إلى الأمــين العــام، بــصفته رئــيس مجلــس الرؤســاء التنفيــذيين،     

  . هذا الدعم إلى الدول الأعضاءمواصلة تقديم
وأكدت اللجنة على الدور الرئيـسي الـذي يجـب أن يـضطلع بـه مجلـس الرؤسـاء                    - ٢٣١

التنفيذيين لـضمان تنـسيق الـدعم علـى نطـاق منظومـة الأمـم المتحـدة عنـد إعـداد ومتابعـة                    
ذا وله ـ. ، وفقا للولايات الحكوميـة الدوليـة ذات الـصلة   “٢٠١٥خطة التنمية لما بعد عام   ”

الغرض، أوصت اللجنة بأن تطلب الجمعيـة العامـة إلى الأمـين العـام، بـصفته رئـيس مجلـس               
الرؤساء التنفيذيين، أن يقدم تقريـرا عـن ذلـك إلى اللجنـة في سـياق التقريـر الاستعراضـي                    
الــسنوي الــذي ســيقدمه المجلــس في دورتهــا الخامــسة والخمــسين، بــشأن الــسبل والوســائل  

دور المتمثل في تعزيز اتساق السياسات في منظومة الأمم المتحدة        اللازمة للنهوض بذلك ال   
من أجل كفالة العمل المنسق والفعال بشأن طائفة واسعة مـن المـسائل البرنامجيـة والإداريـة       

  .والتنفيذية المرتبطة بتلك الخطة العالمية
ن أجل  وأكدت اللجنة مجددا أهمية مواصلة الحوار بين المجلس والدول الأعضاء م           - ٢٣٢

زيادة تحسين شفافية المجلس ومساءلته أمام الدول الأعـضاء ولاحظـت الجهـود الـتي يبـذلها                 
مجلس الرؤساء التنفيذيين في هذا المجـال، ولا سـيما التحـسينات الـتي أدخلـت علـى موقـع                    

وأوصت بأن تطلب الجمعية العامة إلى الأمين العـام، بـصفته رئـيس           . المجلس على الإنترنت  
  .  التنفيذيين، مواصلة هذه الجهودمجلس الرؤساء

وأقرت اللجنة بالعمل الذي يقوم به مجلس الرؤساء التنفيذيين فيما يتعلق بمواءمة             - ٢٣٣
وتبسيط ممارسات تسيير الأعمال ورحبت بالحالات التي انطوت على إيجاد فرص لتحقيق            

 طلبـت اللجنـة   وفي هذا الصدد،  . مكاسب في الكفاءة وخفض الأعباء الإدارية والإجرائية      
إبلاغها بما يحرز مـن تقـدم في المـستقبل، وأوصـت بـأن توجـه الجمعيـة العامـة انتبـاه الأمـين                        
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ار في تحـسين معالجـة   العام، بصفته رئـيس مجلـس الرؤسـاء التنفيـذيين، إلى ضـرورة الاسـتمر        
  .هذه المسألة

ذ، ولـذلك   ولاحظت اللجنة أن بعـض توصـياتها الـتي أقرتهـا الجمعيـة العامـة لم تنف ـ                 - ٢٣٤
كررت توصياتها إلى الجمعية العامة بتوجيه انتباه الأمين العام، بصفته رئيس مجلس الرؤساء 

  :التنفيذيين، إلى الشواغل التالية
ــه، بمــا في ذلــك تلــك   اتــساق الحاجــة إلى ضــمان   )أ(   أنــشطة المجلــس ومبادرات

علـى النحـو     “داءتوحيـد الأ  ”الـتي تتـضمن أيـضا       نظومـة، و  المالمتعلقة بالاتساق علـى نطـاق       
  ، مع الولايات الحكومية الدولية؛٦٧/٢٢٦في الفرع جيم من القرار المبين 

ضمان تعزيـز المواءمـة بـين التـدابير الـتي تتخـذها اللجنـة الإداريـة الرفيعـة                     )ب(  
  .المشترياتكمجال مجالات عدة المستوى والإطار التشريعي القائم للأمم المتحدة، في 

دراج موجز عن حالة تنفيذ استنتاجات اللجنة وتوصياتها في تقريـر           وفيما يتعلق بإ   - ٢٣٥
مجلــس الرؤســاء التنفيــذيين، أوصــت اللجنــة الجمعيــة العامــة أن تطلــب إلى الأمــين العــام،    

في التقـارير المقبلـة   بـأن يحـسن إدراج هـذا المـوجز         بصفته رئيس مجلس الرؤساء التنفيذيين،      
  .أدلةيسنده ب وأن
بأن تطلب الجمعية العامة إلى الأمين العـام، بـصفته رئـيس مجلـس              وأوصت اللجنة    - ٢٣٦

الرؤســاء التنفيــذيين، مواصــلة تيــسير فــرص مــشاركة البلــدان الناميــة والبلــدان الــتي تمــر     
اقتـصاداتها بمرحلــة انتقاليـة في عمليــات الــشراء في منظومـة الأمــم المتحـدة، وفقــا للقواعــد     

  .والأنظمة القائمة
  

  لأمم المتحدة للشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيادعم منظومة ا  -باء   
ــستها - ٢٣٧ ــودة في ١٢ في جل ــران١٢ المعق ــه / حزي ــر   ٢٠١٣يوني ــة في تقري ، نظــرت اللجن

ــا           ــة أفريقي ــن أجــل تنمي ــدة م ــشراكة الجدي ــم المتحــدة لل ــة الأم ــم منظوم ــام عــن دع الأمــين الع
)E/AC.51/2013/6.(  

ار الخاص لشؤون أفريقيا بعرض التقرير وبـالرد علـى           وقام وكيل الأمين العام والمستش     - ٢٣٨
  .الأسئلة التي طرحت أثناء نظر اللجنة في التقرير
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  المناقشة    
 في ضــوء الحالــة الــصحية الراهنــة للــرئيس نيلــسون مانــديلا، نوهــت جميــع الوفــود          - ٢٣٩

بالإســهام المهــم الــذي قدمــه الــرئيس مانــديلا طيلــة ســنوات حياتــه لــصالح جنــوب أفريقيــا           
  .والإنسانية، وأعربت عن تمنياتها له بالشفاء العاجل

 وأثنت الوفود علـى مكتـب المستـشار الخـاص لـشؤون أفريقيـا لمـا تميـز بـه التقريـر مـن                        - ٢٤٠
كما رحبت الوفود بالعمل الذي يضطلع به المكتب وأعربت عن تأييـدها لـه، وخاصـة                . شمول

  . ديدة من أجل تنمية أفريقيادوره كمنسق لدعم منظومة الأمم المتحدة للشراكة الج
 وأكدت الوفود من جديد الأولوية التي تحظى بها أفريقيا في جـدول الأعمـال العـالمي،       - ٢٤١

وكررت تأكيد أهمية تكثيف الدعم المنسق المقدم من منظومة الأمم المتحدة لجميـع الأولويـات               
وارد الماليـة والمـوارد مـن    ولاحظت بعض الانخفاض في الم ـ. القطاعية لعمل المنظمة بشأن أفريقيا   

وأعربـت  . الموظفين المخصصة لأفريقيا من جانب بعض الكيانات التابعة لمنظومة الأمم المتحدة          
بعض الوفود عن الحاجة إلى مواءمة خطط ميزانيات الـدعم المقـدم مـن منظومـة الأمـم المتحـدة             

  . مع الأولويات الوطنية والإقليمية للقارة الأفريقية
ــم        وشــددت - ٢٤٢ ــة الأم ــساق داخــل منظوم ــز الات ــى الحاجــة إلى مواصــلة تعزي ــود عل الوف

المتحدة في دعم التنمية في أفريقيا، وخاصة فيما يتعلق بالمشاورات الجاريـة بـشأن خطـة التنميـة          
في هذا الصدد، أكدت بعض الوفود على الحاجة إلى تنسيق هـذه العمليـة              . ٢٠١٥لما بعد عام    

 المستدامة، حسب التكليـف الـصادر عـن مـؤتمر الأمـم المتحـدة               بشكل وثيق مع أهداف التنمية    
للتنمية المستدامة، وضمان استمرار دعم الأمـم المتحـدة لتنفيـذ الأهـداف الإنمائيـة للألفيـة، ولا                  
سيما القضاء على الفقر، والصحة، وكفالة أن تحتل التنميـة المـستدامة موقعـا مركزيـا في خطـة                   

  . ٢٠١٥التنمية لما بعد عام 
 وأكــدت بعــض الوفــود، مــع تقــديرها للمنجــزات الكــبيرة الــتي تحققــت في المجــالات     - ٢٤٣

 ينبغي أن تراعـي علـى       ٢٠١٥الاقتصادية والاجتماعية والسياسية، أن خطة التنمية لما بعد عام          
النحـــو الواجـــب التحـــديات الـــتي تواجـــه أفريقيـــا في مجـــال التنميـــة الاقتـــصادية، بمـــا في ذلـــك 

ثل تغير المناخ، والأزمة الماليـة والاقتـصادية العالميـة، وأزمـة الغـذاء، وتقلـب                التحديات الناشئة م  
  . أسعار السلع الأساسية

 مـع أولويـات     ٢٠١٥ وشددت الوفود على ضرورة مواءمة خطة التنمية لمـا بعـد عـام               - ٢٤٤
رة أفريقيــا، علــى النحــو المــبين بوضــوح في الخطــة الاســتراتيجية لمفوضــية الاتحــاد الأفريقــي للفت ــ

ــا ب  .  المعتمـــدة مـــؤخرا٢٠١٧-٢٠١٤ ــة لمـ ــة التنميـ ــود علـــى أن خطـ ــا شـــددت الوفـ عـــد كمـ
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تــبني علــى النجاحــات الــتي تحققــت في بلــوغ الأهــداف الإنمائيــة للألفيــة أن  ينبغــي ٢٠١٥ عـام 
ــشرية          وأن ــة الب ــيم، والتنمي ــار والتعل ــشامل، والابتك ــو ال ــي، والنم ــى التحــول الهيكل ــز عل ترك

  .والاجتماعية
دت بعض الوفود أهمية الصلة بين السلام والأمن والتنمية، ورحبـت بالـشراكات              وأك - ٢٤٥

المتزايدة الداعمة لتنمية أفريقيا، بمـا في ذلـك عمليـة مـؤتمر طوكيـو الـدولي المعـني بتنميـة أفريقيـا                      
. ومنتــدى التعــاون الــصيني الأفريقــي وغيرهمــا مــن الــشراكات الاســتراتيجية الثنائيــة مــع أفريقيــا

لصدد، شددت بعض الوفود على الحاجة إلى تعزيز مكتب المستشار الخـاص لـشؤون     هذا ا  فيو
أفريقيــا بــالموارد الكافيــة لتمكينــه مــن القيــام علــى نحــو فعــال بتنــسيق جميــع المبــادرات المتعــددة   
الأطراف لدعم التنمية في أفريقيا، ومـن تقـديم دعـم أفـضل لوكالـة التخطـيط والتنـسيق التابعـة                     

مــن أجــل تنميــة أفريقيــا في تنفيــذ أولوياتهــا، ولا ســيما الزراعــة، عــن طريــق  للــشراكة الجديــدة 
ة في أفريقيا، وتطـوير البنيـة التحتيـة، مـن خـلال برنـامج تطـوير                 يالبرنامج الشامل للتنمية الزراع   

البنيــــة التحتيــــة في أفريقيــــا، والوصــــول إلى الأســــواق وتيــــسير التجــــارة، والتنميــــة البــــشرية 
  . والتكنولوجياوالاجتماعية، والعلم 

 وأعربــت الوفــود عــن تأييــدها لقيــام الأمــم المتحــدة برصــد آليــة التنــسيق الإقليميــة، لا - ٢٤٦
. ســيما بــشأن التقــدم المحــرز في تنفيــذ برنــامج العــشر ســنوات لبنــاء قــدرات للاتحــاد الأفريقــي   

حـدة  وأعربت بعض الوفود عن تأييـدها للـدعوة إلى وضـع اسـتراتيجية مـشتركة بـين الأمـم المت                   
والاتحاد الأفريقي لتعبئة الموارد، وإنشاء صندوق استئماني لتيسير تنفيذ وتنـسيق أنـشطة خطـط               

وشـجعت الوفـود مختلـف هـذه        . الأعمال المستهدفة للمجموعات داخل آلية التنـسيق الإقليميـة        
المجموعات على زيـادة تبـادل المعلومـات داخـل كـل منـها وبـين بعـضها الـبعض، وعلـى وضـع                        

ــد مــن الإرادة والاســتعداد للعمــل مــع بعــضها      خطــوط أســاس   ــداء مزي ــة، وإب وأهــداف واقعي
  . البعض
 وشددت الوفود على الحاجة إلى إدماج المسائل المشتركة لآلية التنسيق الإقليمية علـى              - ٢٤٧

نحو أفضل في صلب عمل المجموعات المعنية، بما يتيح للآلية أن تقـدم بمزيـد مـن الفعاليـة الـدعم           
ــلاز  ــتقني ال ــشراكة      ال ــة لل ــسيق التابع ــة التخطــيط والتن ــي، ووكال م إلى مفوضــية الاتحــاد الأفريق

الجديدة من أجل تنمية أفريقيا، والجماعـات الاقتـصادية الإقليميـة، وتحـسين سـبل تيـسير تنفيـذ                   
  .البرامج المتعددة القطاعات لبناء القدرات

ــصا    - ٢٤٨ ــا إلى الاقت ــاده أن تحــول أفريقي ــود عــن رأي مف د الأخــضر في ســياق   أعربــت الوف
ــة ــة        التنمي ــة الختامي ــذ الوثيق ــه في ضــوء تنفي المــستدامة والقــضاء علــى الفقــر ينبغــي أن ينظــر إلي
  .الأمم المتحدة للتنمية المستدامة لمؤتمر
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 مـن التقريـر الـتي تـوجز         ١٠٥ وأعربت الوفود عن تقديرها للتحليل الـوارد في الفقـرة            - ٢٤٩
  .النظرالتحديات والقيود في المجالات قيد 

  
  استنتاجات وتوصيات    

رحبــت اللجنــة بــالتقرير الــسنوي للأمــين العــام عــن دعــم منظومــة الأمــم المتحــدة  - ٢٥٠
ــا    ــة أفريقيـ ــدة مـــن أجـــل تنميـ ــأن توافـــق  ) E/AC.51/2013/6(للـــشراكة الجديـ وأوصـــت بـ

 ١١٤ إلى   ١٠٦العامة علـى الاسـتنتاجات والتوصـيات الـواردة في الفقـرات مـن                الجمعية
  . يرالتقر من

وأوصت اللجنة بأن تطلب الجمعية العامـة إلى الأمـين العـام أن يـدرج في تقـاريره                   - ٢٥١
المقبلة معلومات مفصلة تتعلق بالنتائج المحتملة للإنجازات المتحققة في سـبيل بلـوغ أهـداف               

  .الشراكة الجديدة
 وأوصــت اللجنــة أيــضا بــأن تكــرر الجمعيــة العامــة طلبــها إلى مؤســسات منظومــة   - ٢٥٢
المتحدة مواصلة تـشجيع المزيـد مـن الاتـساق في عملـها الـداعم للـشراكة الجديـدة،                    الأمم

ــت         ــا، وأهابـ ــي في أفريقيـ ــسيق الإقليمـ ــة التنـ ــا لآليـ ــق عليهـ ــات المتفـ ــتنادا إلى المجموعـ اسـ
الأمــم المتحــدة أن تواصــل تعمــيم مراعــاة الاحتياجــات الخاصــة لأفريقيــا في جميــع   بمنظومــة
لتنفيذية، بما في ذلك تمويل البرامج والمشاريع، وتعبئـة المـوارد، وتقـديم              المعيارية وا   أنشطتها

   المساعدة الإنسانية؛
وأوصت اللجنة كذلك أيـضا بـأن تطلـب الجمعيـة العامـة إلى مؤسـسات منظومـة                   - ٢٥٣

ــة        ــسيق التابع ــة التخطــيط والتن ــع وكال ــة م ــصورة وثيق ــسيق ب الأمــم المتحــدة مواصــلة التن
فها الهيئة الفنية للاتحاد الأفريقي، ومع غيرها مـن هيئـات مفوضـية             للشراكة الجديدة، بوص  

الاتحاد الأفريقي والـشراكة الجديـدة، وذلـك لمواصـلة تعزيـز تنفيـذ خطـة العمـل الأفريقيـة                    
  . التابعة للاتحاد الأفريقي والشراكة الجديدة٢٠١٥-٢٠١٠للفترة 
إلى أن تواصـل مؤسـسات      وأوصت اللجنة بأن تشدد الجمعية العامة على الحاجـة           - ٢٥٤

ــة المراعــاة التامــة لآراء و     ــة الدولي ــات الحكومي أو تعليقــات /منظومــة الأمــم المتحــدة والهيئ
إســهامات الاتحــاد الأفريقــي والآليــات الإقليميــة الأخــرى فيمــا تقــوم بــه مــن وضــع     أو/و

ــسياسية،       ــشؤون ال ــا في ذلــك في مجــالات الوســاطة، وال ــرارات، بم ــسياسات واتخــاذ للق لل
  .لام والأمنوالس
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وكررت اللجنـة تأكيـد توصـيتها بـألا تتـضمن تقـارير الأمـين العـام عـن الـشراكة                      - ٢٥٥
ــات العمــل والاجتماعــات الأخــرى        ــات الدراســية وحلق ــشأن الحلق ــات ب ــدة معلوم الجدي
فحــسب، ولكــن أيــضا بــشأن الإجــراءات والنتــائج الملموســة الأخــرى فيمــا يتعلــق بــدعم   

ع الشراكة الجديدة في جميع أنحاء القارة الأفريقية، مع التأكيد   منظومة الأمم المتحدة لمشاري   
في الوقت نفسه على أن التقارير المقبلة ينبغي أن تواصل تعزيـز التركيـز علـى الأثـر الـذي            
تحدثه، كما ونوعا، الأنشطة التي تنفذها كيانات منظومة الأمم المتحـدة في دعـم الـشراكة                

  .الجديدة، فيما يتعلق بالموارد
ــه تطــوير الهياكــل الأساســية الــصلبة في      - ٢٥٦ ــة بالــدور الهــام الــذي يؤدي وأقــرت اللجن

أفريقيا، ولا سيما السكك الحديدية والطرق السريعة، وأوصت بأن تطلب الجمعية العامة            
الأمــم المتحــدة في هــذا المجــال إلى الأمــين العــام أن يكثــف جهــوده في حــشد دعــم منظومــة 

  .وم بها الجماعات الاقتصادية الإقليميةسيما للمبادرات التي تق ولا
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  الفصل الرابع
  وحدة التفتيش المشتركةتقارير     

 أعربت اللجنة عـن ارتياحهـا لعـودة تقـارير وحـدة التفتـيش المـشتركة الـتي تنظـر فيهـا              - ٢٥٧
اللجنة بعد أن غابـت تلـك التقـارير في الـسنوات الأخـيرة، وأكـدت مـن جديـد أن مـن ضـمن                

ة المسندة إلى اللجنة مساعدة المجلس الاقتصادي والاجتماعي والجمعيـة العامـة            الولايات الرئيسي 
ــة          ــا الثاني ــة في دورته ــدتها اللجن ــتي اعتم ــبين في التوصــية ال ــى النحــو الم ــسيق، عل ــسائل التن في م
والخمسين وحثت فيها وحدة التفتيش المشتركة على تكثيـف جهودهـا لكـي تقـدم إلى اللجنـة                  

  .التقارير ذات الصلة
وأكدت اللجنة على ضرورة أن تُنفذ جميـع التوصـيات الـصادرة عـن وحـدة التفتـيش                   - ٢٥٨

المشتركة التي أيدتها الهيئات الحكومية الدولية، وأوصت بـأن تطلـب الجمعيـة العامـة إلى الأمـين                  
العــام أن يــدعو الرؤســاء التنفيــذيين للمنظمــات المــشاركة أن يبينــوا لهيئــاتهم الحكوميــة الدوليــة   

  .ة أسباب التأخر في تنفيذ التوصيات الموجهة إليهم أو عدم تنفيذ تلك التوصياتالمعني
  

  التخطيط الاستراتيجي في منظومة الأمم المتحدة   -ألف   
، تقريـر   ٢٠١٣يونيـه   / حزيـران  ٥ تناولت اللجنة في جلستها السادسة التي عقـدت في           - ٢٥٩

ــتراتيجي ”وحـــدة التفتـــيش المـــشتركة المعنـــون   “ في منظومـــة الأمـــم المتحـــدة التخطـــيط الاسـ
)A/67/873 (        وتعليقــات الأمــين العــام ورئــيس مجلــس الرؤســاء التنفيــذيين في منظومــة الأمــم

  ).A/67/873/Add.1(المتحدة المعني بالتنسيق على ذلك التقرير 
 وتولى تادانوري إينوماتـا المفـتش بوحـدة التفتـيش المـشتركة عـرض التقريـر ورد علـى                    - ٢٦٠

وتولى ممثل مجلس الرؤساء التنفيذيين عـرض       . تي طرحت خلال نظر اللجنة فيه     الاستفسارات ال 
التقرير المتضمن تعليقـات الأمـين العـام والمجلـس علـى ذلـك التقريـر والـرد علـى الاستفـسارات                      

  .طرحت التي
  

  المناقشة
  أعربت الوفود عن ارتياحها لمعاودة تقديم تقارير وحدة التفتيش المـشتركة إلى اللجنـة              - ٢٦١

وفي هـذا الـصدد أعيـد تأكيـد أن إحـدى الولايـات              . للنظر فيها بعد انقطـاع دام سـنوات عـدة         
الرئيسية المسندة إلى اللجنة هـي مـساعدة المجلـس الاقتـصادي والاجتمـاعي والجمعيـة العامـة في          
المسائل المتصلة بالتنسيق، حسبما ورد في التوصيات التي اعتمـدت الـسنة الماضـية وحُثـت فيهـا                  

  .لتفتيش المشتركة على تكثيف جهودها لتقديم تقارير إلى اللجنة في هذا الصددوحدة ا
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 وأعربــت وفــود عديــدة عــن تقــديرها لاختيــار تقريــر وحــدة التفتــيش المــشتركة عــن     - ٢٦٢
التخطيط الاستراتيجي حيث رأت فيه اختيارا في محله ورحبت، بوجه عـام، بمعظـم التوصـيات         

، أعادت الوفود تأكيد دور اللجنـة في التخطـيط الاسـتراتيجي            وبالإضافة إلى ذلك  . الواردة فيه 
وفي تجسيد ذلـك التخطـيط في بـرامج ودورهـا في كفالـة تنـسيق تطبيقـه داخـل منظومـة الأمـم                        

ورأت الوفــود أن التقريــر كــان بالنــسبة للجنــة بمثابــة فرصــة جــاءت في حينــها لتعزيــز  . المتحــدة
  .مهمتها في هذا الصدد

 ـــ- ٢٦٣ ــود عـ ــارت وفــ ــيط    وأشــ ــشاركة في التخطــ ــة بعــــض المنظمــــات في المــ دة إلى ممانعــ
الاستراتيجي على نطاق المنظومـة، حـسبما أشـير إليـه في التقريـر آنـف الـذكر، وتـساءلت عـن                      

وذكـرت وفـود    . ١الكيفية التي يمكن بها تنفيذ ذلك التخطيط على نحو ما تـدعو إليـه التوصـية                 
مسبقة مـع الوكـالات المعنيـة لكفالـة تنـسيق      عدة أنه كان من المفروض أن تجرى عملية تشاور     

 مــن الأنظمــة والقواعــد الــتي تحكــم تخطــيط الــبرامج ٩-٤الخطــط متوســطة الأجــل وفقــا للبنــد 
  ).ST/SGB/2000/8(والجوانب البرنامجية للميزانية ورصد التنفيذ وأساليب التقييم 

 والتخطـيط والميزنـة      وطُلب إيضاح سبب الإسهاب في التقرير في تحليل عمليـة البرمجـة            - ٢٦٤
  .ورصد التنفيذ والتقييم بأكملها بدلا من التركيز على التخطيط الاستراتيجي

 واستفــسرت عــدة وفــود عــن الكيفيــة الــتي يمكــن بهــا وضــع إطــار اســتراتيجي شــامل   - ٢٦٥
 لكفالة متابعة ما جاء في الوثيقة الختامية لمؤتمر الأمـم المتحـدة للتنميـة المـستدامة، لا سـيما فيمـا                    

، تحـسبا للتحـديات الجـسام الماثلـة     ٢٠١٥يتصل بإعداد أهداف التنميـة المـستدامة لمـا بعـد عـام           
  .أمام أمانات منظمات النظام الموحد والدول الأعضاء

 وعـــلاوة علـــى ذلـــك، شـــددت بعـــض الوفـــود، فيمـــا يتعلـــق بخطـــة التنميـــة لمـــا بعـــد - ٢٦٦
. جي موحـدة ومتـسقة بقـدر أكـبر        ، على أهمية أن تكون عملية التخطيط الاستراتي       ٢٠١٥ عام

وفي هذا الصدد أعادت الوفـود تأكيـد ضـرورة كفالـة أن تقـدم الأمـم المتحـدة دعمـا متكـاملا                       
 علـى الـصعيد العـالمي وذلـك بـالنظر إلى      ٢٠١٥على نطاق المنظومة تنفيـذا لخطـة مـا بعـد عـام       

ولوضـع إطـار   . تنطوي عليه تلك الخطة من أبعاد مشتركة بين القطاعات ومجالات الأنشطة   ما
ــالمي والإقليمــي           ــى الــصعد الع ــة العمــل عل ــود إلى ضــرورة كفال ــسق، أشــارت الوف ــامل مت ش
والقطـري وعـبر مختلـف القطاعـات انطلاقـا مـن أهـداف مـشتركة واسـتراتيجيات متفـق عليهــا           

 بأنهـا مـن أكـبر    ٢٠١٥ووصـفت أيـضا خطـة التنميـة لمـا بعـد عـام           . ونتائج مناهج عمـل معينـة     
تواجهها منظومــة الأمــم المتحــدة ككــل مــن حيــث التنــسيق والتخطــيط        التحــديات الــتي س ــ 

  .الاستراتيجي
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 ونوهت بعض الوفود بمفهوم التخطيط الاستراتيجي في منظومة الأمم المتحـدة الـوارد              - ٢٦٧
تعريفــه وبيانــه في تقريــر وحــدة التفتــيش المــشتركة، بمــا في ذلــك أصــوله وتطــوره علــى امتــداد   

علومات الأساسية ساعدت علـى التوفيـق بـين الإطـار الاسـتراتيجي         السنين، وأقرت بأن هذه الم    
إلا أن . المنبني على منظور طويل الأجل والخطط القصيرة الأجل المدرجة في ولاية كـل منظمـة            

اللجنة لاحظت مع القلق أن الاسـتعراض خلـص إلى نتيجـة مؤداهـا أن منظومـة الأمـم المتحـدة         
  . يتفتقر حاليا إلى التخطيط الاستراتيج

 وأشارت وفود عدة إلى أن الإطار الاستراتيجي ليس خطة متوسـطة الأجـل كمـا أنـه                  - ٢٦٨
وطلبت إيضاحا لسبب استعاضة الأمـم المتحـدة عـن الخطـة            . لا يستعان به على نطاق المنظومة     

وأشار عدد من الوفود إلى أن وحـدة التفتـيش       . المتوسطة الأجل بالتخطيط على نطاق المنظومة     
 مـن التقريـر أنـه في معـرض دراسـة الإطـار الاسـتراتيجي               ٤٤رت في نهايـة الفقـرة       المشتركة ذك ـ 

، اقترح الأمـين العـام تكـرار التأكيـد علـى أهميـة أهـداف           ٢٠١٥-٢٠١٤للأمم المتحدة للفترة    
ــدافها بالكامـــل وأيـــدت لجنـــة البرنـــامج     ــيلة لإنجـــاز أهـ المنظمـــة طويلـــة الأجـــل بوصـــفها وسـ

  .الاقتراح والتنسيق
رت بعض الوفـود إلى الـدور الـذي أدتـه، علـى امتـداد الـسنين، الخطـة المتوسـطة                      وأشا - ٢٦٩

الأجل باعتبارها وثيقة تخطيط رئيسية تتيح ترجمة الولايات التشريعية إلى برامج وبـرامج فرعيـة              
وفي هــذا الــصدد أشــارت اللجنــة إلى أن القــصد مــن .  ســنوات٤/ وتغطــي فتــرة قــدرها ســت 

وأقرت اللجنة أيـضا بـأن الهـدف مـن التقريـر هـو              . الأمم المتحدة الخطة كان أن تغطي منظومة      
عرض أدوات عملية وممارسات إدارية جيدة لتحسين التنسيق على نطاق المنظومـة اسـتخدمتها      

  .بالفعل بعض مؤسسات منظومة الأمم المتحدة في قطاعات معينة
أو خطـط   “ اتاسـتراتيجيات الـشرك   ” وأعربت بعض الوفود عـن قلقهـا إزاء انتـشار            - ٢٧٠

. استراتيجية اعتمدت داخليا على المستوى التنفيذي دون أن تمعن الـدول الأعـضاء النظـر فيهـا                
وأبديت، بوجه خاص، آراء تقول بأن تطبيق مفاهيم إدارية متقدمة نوعـا مـا سـائدة في سـياق                   

أمـر قـد لا يهـم جميـع     “ توحيـد الأداء ”حوكمة الشركات وتعميم مبادرات مـن قبيـل مبـادرة          
دول الأعضاء في سياق تلبية احتياجاتها المتصلة بالقضاء على الفقـر وتحقيـق التنميـة المـستدامة                 ال

  .لا سيما في أقل البلدان نموا
 وطلب عدد من الوفود معلومات عن حالة خطـة الأمـين العـام الخمـسية وعـن العمـل          - ٢٧١

  .الذي يضطلع به حاليا فريق إدارة التغيير
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ضاح القيمـة المـضافة لمواءمـة مـصطلحات التخطـيط وتـساءلت              وطلبت وفود عـدة إي ـ     - ٢٧٢
عما إذا كان من الأجدى إعداد مسرد مصطلحات يعكس التنوع في المصطلحات المـستخدمة              

  . في منظمات النظام الموحد
 وأعربــت عــدة وفــود عــن تقــديرها للملاحظــات الــصريحة الــتي أبــديت بــشأن الأثــر     - ٢٧٣

اللجنـة في عملـها بـشأن عمليـة التخطـيط، وهـي غـير مكرسـة                 المفترض للإجراءات التي تتبعهـا      
للمناقـــشات الموضـــوعية بـــل لتوفيـــق النـــصوص مـــع الأســـاس التـــشريعي لـــصياغة الإطـــار          

ــق إزاء مواصــلة اســتعراض      . الاســتراتيجي ــود أخــرى عــن القل وفي الوقــت نفــسه، أعربــت وف
يـة كـل مـن اللجنـة        إجراءات عمل اللجنة، وذكرت أن لا يوجد أي داع لإعـادة النظـر في ولا              

بيد أن الوفود أبدت استعدادا لبدء مناقشات بـشأن إجـراء تغـييرات    . الخامسة أو اللجنة نفسها 
  .في الإجراءات والأدوات والوسائل المستعان بها في التخطيط

 ٩-٤ وأعرب وفد عن قلقه إزاء درجة عدم امتثال الأمانة العامة لما يـنص عليـه البنـد                   - ٢٧٤
عــد الــتي تحكــم تخطــيط الــبرامج والجوانــب البرنامجيــة للميزانيــة ورصــد التنفيــذ مــن الــنظم والقوا

وأساليب التقييم وهو البند المتصل بتقديم اقتراحات إلى الهيئات القطاعية والوظيفيـة والإقليميـة              
بشأن أجزاء الإطار الاستراتيجي أو تنقيحاته المتصلة بهذا الموضـوع لاستعراضـها بهـدف تيـسير           

، وذلــك علــى الــرغم مــن القــرارات الــتي تطلــب فيهــا الجمعيــة العامــة تقــديم           عمــل اللجنــة 
  .الاقتراحات تلك
 وأيدت وفـود عديـدة الـرأي القائـل بوجـوب ألا تكـون الخطـة الاسـتراتيجية محكومـة                   - ٢٧٥

وفي هـذا الـسياق، أبـدى الـبعض تـشككا إزاء إمكانيـة تنفيـذ الـبرامج                  . بالميزانية بـل بالولايـات    
. ليفــات بالكامــل في إطــار حــالات النمــو الاسمــي الــصفري وخفــض الميزانيــات الــصادر بهــا تك

وأعربــت وفــود أخــرى عــن رأي مــؤداه أن إضــافة أبعــاد الإدارة القائمــة علــى النتــائج إلى أطــر  
وأبدى وفد آخـر رأيـا   . التخطيط الاستراتيجي أمر مفروغ منه في تنفيذ التخطيط الاستراتيجي        

تخـصيص المـوارد    ” تعليقات وحدة التفتيش المشتركة على       مخالفا حيث تساءل عن مدى صحة     
ــشكل منفــصل    ــة ب ــوارد الخارجــة عــن الميزاني ــة والم ــق   “العادي ــه لا يمكــن أن ينطل  وأشــار إلى أن

  . التخطيط الاستراتيجي من فراغ دون أي اعتبار للمسائل المتعلقة بالموارد
ــد أهــداف المنظمــات وولاياتهــا   - ٢٧٦ ــدة أن تحدي ــود عدي ــدول    ورأت وف ــه ال ــر تخــتص ب  أم

ــة العامــة أن تنفــذها    ــه يتوجــب علــى الأمان ــة  . الأعــضاء وحــدها وأن ــو تم كفال ــه ل وأضــافت أن
الاتساق على نطاق المنظومة في مرحلة التخطـيط، سـيكون بمقـدور منظومـة الأمـم المتحـدة أن             

وأكــدت وفــود عــدة ضــرورة تعزيــز وظيفــة اللجنــة في مجــال  . تتجنــب ازدواج الجهــود والهــدر
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علــى نطــاق المنظومــة بطــرق منــها زيــادة التــشاور مــع الرؤســاء         طــيط الــبرامج وتنــسيقها  تخ
  .التـنفيذيين بمنظمات النظام الموحد

  
  الاستنتاجات والتوصيات    

 وأكــدت أن ٦٣/٢٤٧ مــن قــرار الجمعيــة العامــة  ٣أشــارت اللجنــة إلى الفقــرة   - ٢٧٧
اء وحـدها حـسبما تـنص عليـه         تحديد أولويات الأمم المتحدة أمر تخـتص بـه الـدول الأعـض            

  . الولايات التشريعية
 وأعـادت تأكيـد دورهـا    ٦٧/٢٣٦وأشارت اللجنة أيضا إلى قرار الجمعية العامة     - ٢٧٨

بوصفها الهيئة الفرعية الرئيسية التابعـة للجمعيـة العامـة والمجلـس الاقتـصادي والاجتمـاعي             
  . المعنية بالتخطيط والبرمجة والتنسيق

 وأعـادت تأكيـد أن      ٦٧/٢٤٨جنة كـذلك إلى قـرار الجمعيـة العامـة           وأشارت الل  - ٢٧٩
ــصة التابعــة للجمعيــة العامــة المعهــود إليهــا           ــة الخامــسة هــي اللجنــة الرئيــسية المخت اللجن

  . بالمسؤوليات المتعلقة بالمسائل الإدارية وشؤون الميزانية
 لمـــشتركة عـــن التخطـــيط  وأحاطـــت اللجنـــة علمـــا بتقريـــر وحـــدة التفتـــيش ا      - ٢٨٠

  . فيه ، وبخاصة التوصيات الواردة)A/67/873(الاستراتيجي في منظومة الأمم المتحدة 
وذكــرت اللجنــة أن التقريــر يطــرح مجموعــة مــن التوصــيات الهــدف منــها تكــرار   - ٢٨١

نماذج التخطيط الاسـتراتيجي المطبقـة في بعـض المنظمـات بهـدف مواءمـة أو كفالـة اتـساق          
  .  منظومة الأمم المتحدةدورات التخطيط في مختلف كيانات

 تـــشكل واحـــدا مـــن أكـــبر ٢٠١٥وبـــالنظر إلى أن خطـــة التنميـــة لمـــا بعـــد عـــام  - ٢٨٢
التحديات التي ستواجهها الأمم المتحدة على نطاق المنظومة من حيث التنسيق والتخطيط            
الاستراتيجي، أكدت اللجنة أن وجود عملية استراتيجية موحدة ومتسقة بقدر أكـبر أمـر              

تــه بالنــسبة لتنفيــذ تلــك الخطــوة ممــا يرجــع بوجــه خــاص إلى أبعادهــا المــشتركة بــين  لــه أهمي
ــذا        ــسندة في ه ــة الم ــة الدولي ــات الحكومي ــع الولاي ــشطة ويتفــق م القطاعــات ومجــالات الأن

، شددت اللجنة علـى  ٢٠١٥عام وفيما يتعلق بوضع إطار واحد متكامل لما بعد      . الصدد
ــة التحــرك والعمــل عــبر   ــ ضــرورة كفال ــا مــن أهــداف مــشتركة   مختل ف القطاعــات انطلاق

  . واستراتيجيات متفق عليه ونتائج مناهج عمل معينة
وأقرت اللجنة بـأن مواصـلة تطـوير مفهـوم الإدارة القائمـة علـى النتـائج وتنفيـذه            - ٢٨٣

يـسهم بوجـه خـاص في إرسـاء أهـداف مـشتركة علـى أسـاس الأولويـات الـتي تحـددها             قـد 
  . الدول الأعضاء
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 ٩-٤صت اللجنة بأن تطلب الجمعية العامـة إلى الأمـين العـام أن ينفـذ البنـد                  وأو - ٢٨٤
من النظم والقواعد التي تحكم تخطيط البرامج والجوانب البرنامجية للميزانية ورصد التنفيذ            

  .وأساليب التقييم بحذافيره
  

  تمويل العمليات الإنسانية في منظومة الأمم المتحدة  -باء   
 في تقريـر    ٢٠١٣يونيـه   / حزيران ٥لال جلستها الخامسة المعقودة في       نظرت اللجنة خ   - ٢٨٥

ــون    ــشتركة المعن ــيش الم ــم المتحــدة   ”وحــدة التفت ــة الأم ــسانية في منظوم ــات الإن ــل العملي  “تموي
)A/67/867(         ــس ــات مجل ــر وتعليق ــك التقري ــى ذل ــام عل ــين الع ــات الأم ــا نظــرت في تعليق ، كم

ــم المتح ــ   ــة الأم ــذيين في منظوم ــسيق  الرؤســاء التنفي ــذيين  (دة المعــني بالتن ) مجلــس الرؤســاء التنفي
)A/67/867/Add.1.(  

 وقام المفتش تادانوري إينوماتا بعـرض تقريـر وحـدة التفتـيش المـشتركة وأجـاب علـى                 - ٢٨٦
وعـرض ممثـل أمانـة مجلـس الرؤسـاء التنفيـذيين            . الاستفسارات التي أثيرت أثناء نظر اللجنـة فيـه        

  . العام وتعليقات مجلس الرؤساء التنفيذيينالتقرير المتضمن تعليقات الأمين
  

  المناقشة    
وعلـى  .  أبدت عدة وفود دعمها بـصفة عامـة للنتـائج والتوصـيات الـواردة في التقريـر                  - ٢٨٧

وجه الخصوص، أعربت الوفود عن تقديرها للمعلومـات الـوفيرة والتحلـيلات الممتـازة المقدمـة                
قترحة على الدول الأعضاء والرؤسـاء التنفيـذيين        فيه، فضلا عن الموجز المقتضب للإجراءات الم      

  .للمنظمات المعنية
 وأعربت عـدة وفـود عـن ارتياحهـا لرؤيـة تقـارير وحـدة التفتـيش المـشتركة معروضـة                      - ٢٨٨

على اللجنة لاستعراضها، بعد غياب تلك التقارير علـى مـدى الـسنوات الـسابقة، الأمـر الـذي           
  . ه بتكليف من الجمعية العامةأضعف دور اللجنة التنسيقي الذي تضطلع ب

 وشددت عدة وفود على دور اللجنة في التنسيق على نطاق المنظومة بين البرامج الـتي                - ٢٨٩
عــرب عــن آراء وعــلاوة علــى ذلــك، أُ. تــضطلع بهــا المنظمــات المنتميــة لمنظومــة الأمــم المتحــدة 

لمنظمـة اتباعـه، وهـو      مفادها أن تقرير وحدة التفتيش المشتركة تزامن مع الهدف الذي قـررت ا            
تــوفير إطــار للحوكمــة العالميــة فيمــا يخــص العمليــات الإنــسانية في المنظومــة، وأنــه أتــاح للجنــة  

 تورأ. فرصــة ســانحة في الوقــت المناســب لتعزيــز وظيفتــها في مــا يتعلــق بالعمليــات الإنــسانية   
دي بعــض الوفــود أن مــن المستحــسن أيــضا أن يعــرض التقريــر علــى كــل مــن المجلــس الاقتــصا   

والاجتماعي، لينظر فيه خلال دورته في جزئها المخصص للـشؤون الإنـسانية، وعلـى اللجنـتين                
  .الثانية والثالثة للجمعية العامة
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ــ- ٢٩٠ ــسابقة        ت وطلب ــارير ال ــة بالتق ــر مقارن ــاق التقري ــشأن نط ــضاحات ب ــود إي  بعــض الوف
 مـن الوفـود عـن كيفيـة         وسأل عـدد  . أعدتها وحدة التفتيش المشتركة لمعالجة مواضيع مماثلة       التي

ــيش          ــارير وحــدة التفت ــواردة في تق ــسابقة ال ــأثير التوصــيات ال ــشأن ت ــات ب ــى معلوم ــور عل العث
المــشتركة في هــذا المجــال، ومعرفــة إلى أيــن وصــلت المنظمــات التابعــة لمنظومــة الأمــم المتحــدة      

أُعـرب عـن    و. في التقرير قيد النظـر    وكيف يمكن مقارنة التوصيات السابقة بالتوصيات المقدمة        
ــة بالتوصــيات        ــسابقة مقارن ــة لفهــم مــدى نجــاح التوصــيات ال ــق بالتوجيهــات اللازم آراء تتعل

وأبدى بعـض الوفـود تعليقـات إيجابيـة حـول النظـام الـشبكي الخـاص بوحـدة التفتـيش                     . الحالية
  .المشتركة الذي يتيح متابعة التوصيات التي أصدرتها وحدة التفتيش المشتركة

وفــود إيــضاحات بــشأن المنهجيــة المــستخدمة في إجــراء الاســتعراض   وطلبــت بعــض ال- ٢٩١
حيــث استفــسرت، علــى ســبيل المثــال، عــن نطــاق إجــراء المقــابلات الفوريــة، والاستقــصاءات  

وأشــارت بعــض الوفــود إلى اتــساع نطــاق الاســتعراض  . المخــصوصة، واســتخدام الاســتبيانات
ستخدمة لتمويـل العمليـات الإنـسانية       الذي يهدف إلى إجراء تحديد شامل للآليات العديـدة الم ـ         

 مـن التقريـر، أن المنهجيـة        ٨وذكر أيضا أحد الوفود، بحسب الفقرة       . في منظومة الأمم المتحدة   
المستخدمة لجمع البيانات بشأن الموضوع قيد الاستعراض شملت جملة أمور منـها سـفر المفـتش                

ــسه إلى ن جمــع البيانــات وإجــراء   ورأى الوفــد أ. مواقــع عديــدة في عــدة منــاطق جغرافيــة     نف
  .المقابلات ينبغي أن يتم من خلال وسائل الاتصالات الأكثر اقتصادا في التكاليف

 وأبــدت عــدة وفــود آراء وطلبــت إيــضاحات تتعلــق بمــدى إمكانيــة الــتكهن بالتمويــل  - ٢٩٢
ومدى اسـتناده إلى أسـاس مـضمون، بمـا في ذلـك اسـتخدام المـوارد العاديـة والمـوارد الأساسـية                       

وتساءل عـدد مـن الوفـود عـن سـبب           . ابل الموارد الخارجة عن الميزانية والتبرعات المخصصة      مق
تحمــس المنظمــات الأعــضاء في مجلــس الرؤســاء التنفيــذيين للحــصول علــى المــساهمات النقديــة    

  .والعينية من القطاع الخاص ومن الأفراد خلال الأزمات الإنسانية الرئيسية
لطابع المدني للمساعدة الإنسانية، مع الإشارة في الوقـت          وشددت بعض الوفود على ا     - ٢٩٣

واســتطلعت الوفــود . نفــسه إلى إمكانيــة اســتخدام الأصــول العــسكرية في العمليــات الإنــسانية  
أيضا نهجا يتيح إجراء تحليلات مستقلة ووضع أطر مختلفة للحوكمة من أجـل تقـديم المـساعدة                 

  . المعقدةللاستجابة للكوارث الطبيعية وحالات الطوارئ
 وشددت وفود عديدة على ضـرورة التمويـل الـسلس لخطـوات الانتقـال عـبر مراحـل                   - ٢٩٤

نــاء، وتعزيــز القــدرة علــى تحمــل  بالطــوارئ، والإنعــاش المبكــر، والإنعــاش عــن طريــق إعــادة ال  
وأُعــرب عــن آراء مفادهــا أن مــن الــضروري التوقــف عــن الفــصل بــين المــساعدة     . الكــوارث

وأبدت بعـض الوفـود رأيـا مفـاده         . الإنمائية بما في ذلك أنشطة الإنعاش المبكر      الإنسانية والمعونة   
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أن التمويل الإنساني لا يقتصر على البلـدان الناميـة، وأشـارت إلى الكـوارث النوويـة والطبيعيـة             
وأعربـت عـدة    . التي وقعت مؤخرا في اليابان وإلى الكوارث الطبيعية الأخرى في وسط أوروبـا            

اء ما يمكن أن يترتب على تنامي المساعدة الإنسانية من أثـر محتمـل في مـدى           وفود عن قلقها إز   
وأعربت وفـود عديـدة عـن اهتمامهـا بإيجـاد وسـيلة             . توفر المساعدة الإنمائية الرسمية بصفة عامة     

ــة والمــساعدة الإنــسانية      ــة الإنمائي بمــا يفــضي إلى تفــادي  تتــيح الجمــع بــصورة أفــضل بــين المعون
دام الموارد المخصـصة لكـل منـهما، وتدارسـت الوفـود إمكانيـة الاسـتفادة                الازدواجية في استخ  

من الدروس المستخلصة من تجربة الخطط الاستراتيجية المتكاملة والأطر الاستراتيجية المتكاملـة             
التي طبقتـها البعثـات المتكاملـة للأمـم المتحـدة، فـضلا عـن خطـط العمـل المـشتركة والعمليـات                       

لأمم المتحدة للمساعدة الإنمائيـة الـتي تنفـذها الأفرقـة القطريـة التابعـة       الجارية ضمن إطار عمل ا    
  .للأمم المتحدة

 وأعربت وفود عدة عن تقديرها من حيث المبدأ للتوجـه العـام للتوصـيات الـواردة في                  - ٢٩٥
ــر، ولا ســيما التوصــيات   ــسانية في   ٨ و ٦ و ٢التقري ــل العمليــات الإن ــة إلى تيــسير تموي ، الرامي

وأحاطــت علمــا بــاعتزام وحــدة التفتــيش المــشتركة عــرض تلــك التوصــيات علــى          الميــدان، 
وأعربت عدة وفود عـن اهتمامهـا بمـسألة إعـداد سياسـة             . الوكالات المعنية بالمساعدة الإنسانية   

 في ٦عامــة علــى نطــاق المنظومــة للمنظمــات التابعــة للأمــم المتحــدة، وفقــا لمــا ورد في التوصــية 
 على بناء القدرات في مجـال خطـط التـأمين الوطنيـة مـع مراعـاة التـآزر            التقرير، لتقديم المساعدة  

، أعربــت بعــض الوفــود عــن تفــضيلها لتحــسين   ٨وفيمــا يتعلــق بالتوصــية  . الــلازم فيمــا بينــها 
  .استخدام العمليات القائمة وحذرت من إنشاء عملية بيروقراطية أخرى

  
  الاستنتاجات والتوصيات    

ــا بتق   - ٢٩٦ ــة علم ــات     أحاطــت اللجن ــل العملي ــشتركة عــن تموي ــيش الم ــر وحــدة التفت ري
وأوصت بأن تقر الجمعية العامة التوصيات ) A/67/867(الإنسانية في منظومة الأمم المتحدة 

  .الواردة في التقرير
، ١وأوصت اللجنة كـذلك بـأن تقـوم الأمانـة العامـة، إلى جانـب إقـرار التوصـية                     - ٢٩٧

س مجلس الرؤساء التنفيذيين، أن يستعيض عـن عبـارة          بالطلب إلى الأمين العام، بصفته رئي     
البلـدان الخارجـة مـن    ” بعبـارة  “البلدان المعرضة للكوارث والبلدان التي في أوضاع هـشة     ”

  .“نزاعات أو المتعافية من كوارث طبيعية
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وأشارت اللجنة إلى النطـاق الواسـع للاسـتعراض، الـذي أُجـري بهـدف التحديـد                  - ٢٩٨
يـل في العمليـات الإنـسانية داخـل منظومـة الأمـم المتحـدة، وأعربـت                 الشامل لآليات التمو  

اللجنة عن تقديرها للمنحى العام للتوصيات المعروضة في تقرير وحدة التفتـيش المـشتركة              
  .الرامية إلى توفير إطار للتخطيط الاستراتيجي لتمويل العمليات الإنسانية

نات ينبغي أن تتم بتطبيـق المنهجيـة     وأشارت اللجنة كذلك إلى أن عملية جمع البيا        - ٢٩٩
  .التي تتسم بأكبر قدر من الفعالية والكفاءة

ــأن تواصــل وحــدة التفتــيش المــشتركة رصــد تنفيــذ توصــياتها      - ٣٠٠ ــة ب وأوصــت اللجن
بالـــصيغة الـــتي تقرهـــا الهيئـــات الحكوميـــة الدوليـــة ذات الـــصلة مـــن أجـــل كفالـــة فعاليـــة  

  .الإنساني العمل
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  الفصل الخامس
   جدول الأعمال المؤقت للدورة الرابعة والخمسين للجنةمشروع    

    
ــرة  - ٣٠١ ــا للفقـ ـــ (٢ وفقـ ــاعي    ) هـ ــصادي والاجتمـ ــس الاقتـ ــرار المجلـ ــن قـ ، ١٩٧٩/٤١مـ
، تقدم اللجنة إلى كل من المجلس والجمعيـة جـدول           ٣٤/٥٠ من قرار الجمعية العامة      ٢ والفقرة

  .وثائق المطلوبة، ليقوما باستعراضهالأعمال المؤقت لدورتها الرابعة والخمسين مشفوعا بال
، طلــب المجلــس الاقتــصادي والاجتمــاعي إلى الأمــين العــام   ١٩٨٣/١٦٣ وفي المقــرر - ٣٠٢
يعرض على الهيئات الحكوميـة الدوليـة وهيئـات الخـبراء، قبـل أن تتخـذ قراراتهـا، أي طلـب                       أن

ــائق وتجهي       ــى إعــداد هــذه الوث ــة عل ــة العام ــدرة الأمان ــائق يتجــاوز ق زهــا في الوقــت المحــدد  للوث
مواردهــا المعتمــدة، وأن يوجــه انتبــاه الهيئــات الحكوميــة الدوليــة إلى المجــالات الــتي    حــدود  وفي

أو قـد توجـد فيهـا فـرص لـدمج أو توحيـد              /تحدث فيها ازدواجية في إعداد الوثائق و       يحتمل أن   
  .د الوثائقتعالج مواضيع مترابطة أو متشابهة، وذلك بهدف ترشيد إعدا الوثائق التي 

ــة       - ٣٠٣ ــة والخمــسين للجن ــدورة الرابع ــت لل ــال المؤق ــشروع جــدول الأعم ــاه م ــرد أدن .  وي
أُعدّ المشروع على أساس الولايات التشريعية القائمة، وسيُستكمل في نهاية الدورة الحاليـة              وقد

  .في ضوء التوصيات التي تعتمدها اللجنة
  

  الخمسين للجنةمشروع جدول الأعمال المؤقت للدورة الرابعة و    
  .انتخاب أعضاء المكتب  - ١  
  .إقرار جدول الأعمال وتنظيم الأعمال  - ٢  
  :المسائل البرنامجية  - ٣  
  أداء البرامج؛  )أ(    
  الوثائق      
  ٢٠١٣-٢٠١٢تقرير الأمين العام عن أداء البرامج لفترة السنتين       
  تخطيط البرامج؛  )ب(    
  راتيجي المقتــــرح للفتــــرةتقريــــر الأمــــين العــــام عــــن الإطــــار الاســــت      

ــزء ا  : ٢٠١٧-٢٠١٦ ــة، والجــ ــوجز الخطــ ــزء الأول، مــ ــاني، الجــ لثــ
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 ٥٩/٢٧٥قــرارات الجمعيــة العامــة  (البرنامجيــة لفتــرة الــسنتين   الخطــة
  )٦٧/٢٣٦  و٦٢/٢٢٤ و

  .التقييم  )ج(    
  الوثائق      
تقرير مكتب خدمات الرقابة الداخلية عـن الاسـتعراض الـذي يجـري                   

ــلاث ســنوات لتن   ــامج     كــل ث ــة البرن ــها لجن ــتي قدمت ــذ التوصــيات ال في
والتنــسيق في دورتهــا التاســعة والأربعــين عــن التقيــيم البرنــامجي لإدارة 

  الشؤون الاقتصادية والاجتماعية
  :مسائل التنسيق  - ٤  
  تقرير مجلس الرؤساء التنفيذيين لمنظومة الأمم المتحدة المعني بالتنسيق؛  )أ(    
  الوثائق      
عراضــي الــسنوي المقــدم مــن مجلــس الرؤســاء التنفيــذيين  التقريــر الاست      

  ٢٠١٣منظومة الأمم المتحدة المعني بالتنسيق لعام  في
  .الشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا  )ب(    
  الوثائق      
ــم            ــة الأمــ ــن منظومــ ــدم مــ ــدعم المقــ ــن الــ ــام عــ ــر الأمــــين العــ تقريــ

ــا      المتحــدة ــة أفريقي ــن أجــل تنمي ــدة م ــشراكة الجدي ــرار(لل ــة ق  الجمعي
  )٥٩/٢٧٥ العامة

  .وحدة التفتيش المشتركة) تقارير(تقرير   - ٥  
  .جدول الأعمال المؤقت للدورة الخامسة والخمسين  - ٦  
  .اعتماد تقرير اللجنة عن أعمال دورتها الرابعة والخمسين  - ٧  
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  المرفق الأول
  جدول أعمال الدورة الثالثة والخمسين للجنة    

  
  .بانتخاب أعضاء المكت  - ١
  .إقرار جدول الأعمال وتنظيم الأعمال  - ٢
  :المسائل البرنامجية  - ٣

  ؛٢٠١٥-٢٠١٤السنتين الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة   )أ(  
  .التقييم  )ب(  

  :مسائل التنسيق  - ٤
   تقرير مجلس الرؤساء التنفيذيين في منظومة الأمم المتحدة المعني بالتنسيق؛  )أ(  
  . من أجل تنمية أفريقياالشراكة الجديدة  )ب(  

  .وحدة التفتيش المشتركة) تقارير(تقرير   - ٥
  .جدول الأعمال المؤقت للدورة الرابعة والخمسين  - ٦
  .اعتماد تقرير اللجنة عن دورتها الثالثة والخمسين   - ٧
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  المرفق الثاني
  قائمة الوثائق المعروضة على اللجنة في دورتها الثالثة والخمسين    

  
A/68/75 ــر الموحــد  ا ــة علــى الخطــةللأمــين العــام  لتقري عــن التغــييرات المدخل

تظهــر في الميزانيــة البرنامجيــة المقترحــة كمــا البرنامجيــة لفتــرة الــسنتين 
  ٢٠١٥-٢٠١٤لفترة السنتين 

A/67/6/Rev.1  ٢٠١٥-٢٠١٤الخطة البرنامجية والأولويات لفترة السنتين  
A/68/6 (Sect. 4) و Corr.1 نزع السلاح  

A/68/6 (Sect. 12) التجارة والتنمية  
A/68/6 (Sect. 14) البيئة  
A/68/6 (Sect. 15) المستوطنات البشرية  
A/68/6 (Sect. 18) التنمية الاقتصادية والاجتماعية في أفريقيا  
A/68/6 (Sect. 19) التنمية الاقتصادية والاجتماعية في آسيا والمحيط الهادئ  

A/68/74 و Corr.1 قيحات المقترحـة للأنظمـة والقواعـد الـتي تحكـم تخطـيط الـبرامجالتن
  والجوانب البرنامجية للميزانية ورصد التنفيذ وأساليب التقييم

A/68/70 ــيم ــز دور التقي ــة عــن تعزي ــة الداخلي ــب خــدمات الرقاب ــر مكت تقري
ــى ــذها وعلـ ــبرامج وتنفيـ ــصميم الـ ــى تـ ــيم علـ ــائج التقيـ ــق نتـ وتطبيـ

  اساتالتوجيهات المتعلقة بالسي
A/67/873   تقريـر وحـدة التفتـيش المـشتركةبهـا   الأمـين العـام يحيـل        مذكرة مـن

  “التخطيط الاستراتيجي في منظومة الأمم المتحدة”المعنون 
A/67/873/Add.1 تعليقاته وتعليقـات مجلـس الرؤسـاءبها  الأمين العام يحيل    من   مذكرة

ــسيق    ــذيين في منظومــة الأمــم المتحــدة المعــني بالتن ــرالتنفي  علــى تقري
ــون   ــشتركة المعنـ ــيش المـ ــدة التفتـ ــتراتيجي في’’وحـ ــيط الاسـ التخطـ

  ‘‘منظومة الأمم المتحدة
A/67/867 ،مذكرة من الأمين العام يحيـل بهـا تقريـر وحـدة التفتـيش المـشتركة

  “تمويل العمليات الإنسانية في منظومة الأمم المتحدة”المعنون 
A/67/867/Add.1  تعليقاته وتعليقـات مجلـس الرؤسـاءبها  يحيل   الأمين العام    مذكرة من

ــر ــسيق علــى تقري ــذيين في منظومــة الأمــم المتحــدة المعــني بالتن التنفي
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تمويــل العمليــات الإنــسانية في”وحــدة التفتــيش المــشتركة المعنــون  
  “المتحدة منظومة الأمم

E/2013/60    ــام ــسنوي لعـ ــي الـ ــر الاستعراضـ ــس٢٠١٢التقريـ ــن مجلـ ــدم مـ  المقـ
  منظومة الأمم المتحدة المعني بالتنسيق فيذيين فيالرؤساء التن

E/AC.51/2013/1 جدول الأعمال المؤقت المشروح  
E/AC.51/2013/2        التقيـيم البرنـامجي لبرنـامجعن  تقرير مكتب خدمات الرقابة الداخلية

   الأمم المتحدة للبيئة
E/AC.51/2013/3  تنــسيقتقيــيم مكتــب عــن تقريــر مكتــب خــدمات الرقابــة الداخليــة

   الشؤون الإنسانية
E/AC.51/2013/4    تقيــيم مكتــب الأمــمعــن تقريــر مكتــب خــدمات الرقابــة الداخليــة

  المتحدة المعني بالمخدرات والجريمة
E/AC.51/2013/5       اسـتعراض قـدرة التقيـيم     عن  تقرير مكتب خدمات الرقابة الداخلية

  لدى مفوضية الأمم المتحدة لشؤون اللاجئين
E/AC.51/2013/6     دعم منظومة الأمم المتحدة للـشراكة الجديـدة مـنعن  تقرير الأمين العام

  أجل تنمية أفريقيا
E/AC.51/2013/L.1/Rev.1   حالة الوثائقمذكرة من الأمانة العامة عن  
E/AC.51/2013/L.2  وحدة التفتيش المشتركة)تقارير(عن تقرير مذكرة من الأمانة العامة   
E/AC.51/2013/L.3 مــشروع جــدول الأعمــال المؤقــت عــن  مــن الأمانــة العامــةمــذكرة

  للدورة الرابعة والخمسين للجنة
E/AC.51/2013/L.4 و Add.1-18 مشروع تقرير اللجنة  

E/AC.51/2011/INF/1/Rev.1  قائمة الوفود  
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	الفصل الأول
	تنظيم الدورة
	1 - عقدت لجنة البرنامج والتنسيق دورتها التنظيمية (الجلسة الأولى) في 25 نيسان/ أبريل 2013 ودورتها الموضوعية في الفترة من 3 إلى 28 حزيران/يونيه 2013 في مقر الأمم المتحدة. وعقدت اللجنة ما مجموعه 19 جلسة وعددا كبيرا من المشاورات غير الرسمية والمشاورات المغلقة غير الرسمية. ورحبت اللجنة بمواصلة استخدام موقع شبكي مقيد دخوله، أنشئ للدورة السابقة، لإتاحة الوصول بسهولة إلى وثائق الدورة ذات الصلة الصادرة في حينها.
	ألف - جدول الأعمال
	2 - يرد في المرفق الأول لهذا التقرير جدول أعمال الدورة الثالثة والخمسين، الذي اعتمدته اللجنة في دورتها التنظيمية (الجلسة الأولى).
	اختيار تقارير وحدة التفتيش المشتركة 

	3 - في الجلسة الأولى، التي عقدتها اللجنة في 25 نيسان/أبريل، وُجه انتباهها إلى مذكرة الأمانة العامة (E/AC.51/2013/L.2)، التي تفيد بأن اللجنة قد دعيت، وفقا للفقرة 6 من اختصاصاتها الواردة في مرفق قرار المجلس الاقتصادي والاجتماعي 2008 (د-60)، إلى اختيار واحد أو أكثر من التقارير المدرجة أدناه للنظر فيه (فيها) في دورتها الثالثة والخمسين:
	(أ) تقرير وحدة التفتيش المشتركة المعنون ”التخطيط الاستراتيجي في منظومة الأمم المتحدة“ (A/67/873) وتعليقات الأمين العام ومجلس الرؤساء التنفيذيين في منظومة الأمم المتحدة المعني بالتنسيق عليه (A/67/873/Add.1)؛
	(ب) تقرير وحدة التفتيش المشتركة المعنون ”تمويل العمليات الإنسانية في منظومة الأمم المتحدة“ (A/67/867) وتعليقات الأمين العام ومجلس الرؤساء التنفيذيين في منظومة الأمم المتحدة المعني بالتنسيق عليه (A/67/867/Add.1)؛
	(ج) تقرير وحدة التفتيش المشتركة المعنون ”تقييم شبكة الأمم المتحدة للمحيطات“ (A/67/400) وتعليقات الأمين العام ومجلس الرؤساء التنفيذيين في منظومة الأمم المتحدة المعني بالتنسيق عليه (A/67/400/Add.1).
	4 - وأجرت اللجنة، في جلستها 2، مناقشة بشأن النظر في البند 5 من جدول الأعمال، ”تقرير (تقارير) وحدة التفتيش المشتركة“، وقررت في هذه المرحلة ألا تنظر في تقرير الوحدة المعنون ”تقييم شبكة الأمم المتحدة للمحيطات“ (A/67/400) وفي تعليقات الأمين العام ومجلس الرؤساء التنفيذيين في منظومة الأمم المتحدة المعني بالتنسيق عليه (A/67/400/Add.1).
	5 - وإذ أشارت اللجنة إلى التوصية المعتمدة في دورتها التاسعة والأربعين، التي أقرتها الجمعية العامة في قرارها 64/229، والداعية إلى تعزيز دور هيئات التنسيق، بما فيها وحدة التفتيش المشتركة، من خلال تحسين التعاون، وذلك من أجل زيادة كفاءة التخطيط ومنع الازدواجية في الجهود المبذولة في إطار منظومة الأمم المتحدة، فقد أشادت بالوحدة لتكثيفها الجهود التي تبذلها لموافاة اللجنة بتقارير تتصل بمهمتها، آخذة في اعتبارها الفقرتين 4 (د) و 4 (هـ) من المادة 11 من النظام الأساسي للوحدة.
	برنامج العمل

	6 - في الجلسة 2، التي عقدتها اللجنة في 3 حزيران/يونيه، وُجه انتباهها إلى مذكرة الأمانة العامة عن حالة الوثائق (E/AC.51/2013/L.1/Rev.1)، التي تورد قائمة بالوثائق المعروضة على اللجنة للنظر فيها.
	7 - وفي الجلسة 2 أيضا، كان معروضا على اللجنة ورقة غير رسمية تتضمن برنامج عمل أوليا مؤقتا للدورة. ووافقت اللجنة على برنامج العمل، على أساس أن المكتب سيدخل عليه تعديلات، حسب الاقتضاء، أثناء سير الدورة مع مراعاة وتيرة المناقشات.
	باء - انتخاب أعضاء المكتب
	8 - انتخبت اللجنة بالتزكية، في جلستها الأولى، المعقودة في 25 نيسان/أبريل، يوري أمبرازيفيتش (بيلاروس) وجوستين كيسوكا (جمهورية تنزانيا المتحدة) نائبين لرئيس اللجنة، وإيلين بيتي (فرنسا) مقررة للجنة لهذه الدورة. 
	9 - وانتخبت اللجنة بالتزكية، في جلستها 2، المعقودة في 3 حزيران/يونيه، رشيد بيات مختاري (جمهورية إيران الإسلامية) رئيسا للجنة لهذه الدورة.
	10 - وفي الجلسة 2 أيضا، انتخبت اللجنة بالتزكية ماريتا بويرتاس (بيرو) نائبة لرئيس اللجنة لهذه الدورة.
	11 - وفيما يلي أعضاء مكتب اللجنة في دورتها الثالثة والخمسين: 
	الرئيس:
	رشيد بيات مختاري (جمهورية إيران الإسلامية)
	نواب الرئيس:
	يوري أمبرازيفيتش (بيلاروس)
	ماريتا بويرتاس (بيرو)
	جوستين كيسوكا (جمهورية تنـزانيا المتحدة)
	المقررة:
	إيلين بيتي (فرنسا)
	12 - وفي الجلسة 2، التي عقدتها اللجنة في 3 حزيران/يونيه، أدلى ممثل الولايات المتحدة الأمريكية، قبل انتخاب أعضاء المكتب، ببيان بشأن انضمام وفده إلى اللجنة من جديد بعد انقطاع دام عددا من السنوات. وقال إن وفده لن يشارك، مع ذلك، في أعمال الدورة الثالثة والخمسين، وذلك لأن جمهورية إيران الإسلامية قد رشحت لرئاسة اللجنة إعمالا للنمط الإقليمي للتناوب على رئاستها، والذي يقضي بأن يشغل الرئاسة في الدورة الثالثة والخمسين عضو من مجموعة دول آسيا والمحيط الهادئ. وأدلى كل من ممثلي جمهورية إيران الإسلامية وكوبا ببيان ردا على ما ذكره ممثل الولايات المتحدة الأمريكية. 
	جيم - الحضور
	13 - كانت الدول التالية الأعضاء في الأمم المتحدة ممثلة في اللجنة: 
	الاتحاد الروسي
	جمهورية تنـزانيا المتحدة
	الأرجنتين
	جمهورية كوريا
	إريتريا
	جمهورية مولدوفا
	أنتيغوا وبربودا
	زمبابوي
	أوروغواي
	السلفادور
	إيران (جمهورية - الإسلامية)
	الصين
	أيرلندا
	غينيا
	إيطاليا
	غينيا - بيساو
	باكستان
	فرنسا
	البرازيل
	كازاخستان
	بلغاريا
	الكاميرون
	بنن
	كوبا
	بوتسوانا
	ماليزيا
	بيرو
	المملكة المتحدة لبريطانيا العظمى وأيرلندا الشمالية
	بيلاروس
	الولايات المتحدة الأمريكية
	الجزائر
	اليابان 
	14 - وكانت الدول التالية الأعضاء في الأمم المتحدة ممثلة في اللجنة بمراقبين:
	إثيوبيا
	كينيا
	ألمانيا
	لبنان
	الإمارات العربية المتحدة
	مصر
	بلجيكا
	المكسيك
	السويد
	موناكو
	سويسرا
	النمسا
	العراق
	نيجيريا
	كوت ديفوار
	15 - وكانت المنظمة الحكومية الدولية التالية ممثلة في اللجنة بصفة مراقب: الاتحاد الأوروبي
	16 - وحضر الدورة كذلك وكيل الأمين العام لخدمات الرقابة الداخلية؛ وأمين مجلس الرؤساء التنفيذيين في منظومة الأمم المتحدة المعني بالتنسيق؛ ووكيل الأمين العام - المستشار الخاص لشؤون أفريقيا؛ والمدير التنفيذي لبرنامج الأمم المتحدة للبيئة؛ ووكيل الأمين العام والممثل السامي لشؤون نزع السلاح؛ والأمين التنفيذي للجنة الاقتصادية لأفريقيا؛ والمدير التنفيذي لبرنامج الأمم المتحدة للمستوطنات البشرية (موئل الأمم المتحدة)؛ ومسؤولون كبار آخرون من الأمانة العامة. 
	دال - الوثائق
	17 - ترد في المرفق الثاني لهذا التقرير قائمة بالوثائق المعروضة على اللجنة في دورتها الثالثة والخمسين.
	هاء - اعتماد تقرير اللجنة
	18 - وفي الجلسة 19، المعقودة في 28 حزيران/يونيه، عرضت المقررة مشروع تقرير اللجنة (E/AC.51/2013/L.4 وAdd.1-18 ).
	19 - وقبل اعتماد مشروع التقرير، كان أمين اللجنة قد صوب شفويا صيغة مؤقتة للإضافة 17 لمشروع التقرير (E/AC.51/2013/L.4/Add.17) عن التقرير الاستعراضي السنوي لمجلس الرؤساء التنفيذيين لعام 2012. 
	20 - وكان ممثل الاتحاد الروسي كذلك قد عدّل شفويا الصيغة المؤقتة للإضافة 17. وأبدى ممثل بلغاريا تعليقات على التعديلات الشفوية. 
	21 - وفي الجلسة نفسها، اعتمدت اللجنة مشروع تقريرها عن أعمال دورتها الثالثة والخمسين (E/AC.51/2013/L.4 وAdd.1-18 ) بصيغته المصوبة والمعدلة شفويا. 
	22 - وقبل رفع الجلسة، أدلى ببيانات ممثلو كوبا وبنن والأرجنتين واليابان وإيطاليا وأوروغواي وبلغاريا والكاميرون.
	الفصل الثاني
	المسائل البرنامجية
	ألف - الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين 2014-2015 
	التنقيحات المقترحة للأنظمة والقواعد التي تحكم تخطيط البرامج والجوانب البرنامجية للميزانية ورصد التنفيذ وأساليب التقييم
	23 - نظرت اللجنة، في جلساتها 8 و 14 و 18، المعقودة في 6 و 13 و 19 حزيران/يونيه 2013، في تقرير الأمين العام عن التنقيحات المقترحة للأنظمة والقواعد التي تحكم تخطيط البرامج والجوانب البرنامجية للميزانية ورصد التنفيذ وأساليب التقييم (A/68/74).
	24 - وأشير إلى أن اللجنة قد أوصت في دورتها الثانية والخمسين بأن تطلب الجمعية العامة إلى الأمين العام أن يقدم التقرير المذكور أعلاه، استنادا إلى التغييرات التي وافقت عليها الجمعية العامة في قراراتها المختلفة المتعلقة بتخطيط البرامج (انظر A/67/16، الفقرة 71). وقد أقرت الجمعية العامة هذه التوصية في قرارها 67/236. 
	25 - ونظرا لضيق الوقت، قررت اللجنة أن تواصل النظر في هذه المسألة في دورتها الخامسة والخمسين.
	تقرير الأمين العام عن التغييرات الموحدة المدخلة على الخطة البرنامجية لفتــرة السنتيـن ‏كما تظهر في الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين 2014-2015
	مقدمة

	26 - نظرت اللجنة، في جلستها التاسعة، المعقودة في 11 حزيران/يونيه 2013، في تقرير الأمين العام عن التغييرات الموحدة المدخلة على الخطة البرنامجية لفترة السنتين كما تظهر في الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين 2014-2015 (A/68/75).
	27 - وعرض ممثل الأمين العام التقرير وردَّ على الاستفسارات التي أثارتها اللجنة أثناء نظرها فيه.
	المناقشة

	28 - أعرب عدد من الوفود عن القلق بسبب إيجاز البيان الاستهلالي للتقرير ولا سيما وأنه لم يسلط الضوء على التغييرات الرئيسية المدخلة على الخطة البرنامجية لفترة السنتين ولم يقدم توضيحاً فيما يتعلق بالمنهجية المتبعة لتقديم التغييرات المقترحة. 
	29 - والتمس أحد الوفود توضيحاً بشأن الأسباب التي دعت إلى تقديم ملزمات الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين 2014-2015 كجزء من الوثائق المقدمة إلى اللجنة في الدورة الحالية. واستفسرت وفود أخرى، وقد لاحظت أنه يلزم توفير جميع ملزمات الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين 2014-2015، إن لم يكن تقديمها إلى اللجنة رسمياً، عن سبب عدم توافر بعض الملزمات بعد لكي تستعرضها اللجنة وبالتالي عن عدم إصدارها وفقاً لقاعدة الأسابيع الستة لتوفير الوثائق مقدماً قبل بدء دورة اللجنة. والتُمس توضيح بشأن التأخر في توفير الملزمات الذي يعزى وفق الأمانة العامة إلى اعتماد الجمعية العامة لمخطط الميزانية لفترة السنتين 2014-2015. ولاحظ أحد الوفود أن شؤون الميزانية لا تقع ضمن نطاق اختصاص هذه اللجنة. 
	30 - وأعربت بعض الوفود عن رأي مفاده أنها توقعت الإبلاغ عن جميع التغييرات المدخلة على الخطة البرنامجية لفترة السنتين التي وافقت عليها الجمعية العامة العام الماضي وفقاً لأحكام القرار 58/269.  وبالإضافة إلى ذلك، فقد أشارت بعض الوفود، مع أنها لا تزال تحلل الملزمات للتحقق من الاتساق بينها وبين الخطة البرنامجية لفترة السنتين، إلى أن ثمة مثالاً يختلف فيه مؤشر الإنجاز في الملزمة عن مؤشر الإنجاز الوارد في الخطة البرنامجية المعتمدة لفترة السنتين. وأعرب أحد الوفود عن رأي مفاده أنه إذا كان الغرض من وضع ملزمات الميزانية البرنامجية المقترحة بمتناول اللجنة هو كفالة دقة الخطة البرنامجية المعتمدة لفترة السنتين الواردة في هذه الملزمات، فتلك مهمة إدارية يمكن أداؤها في مكان آخر.
	31 - والتمس توضيح بشأن الأساس التشريعي للتغييرات المقترح إدخالها على البرنامج 3، نزع السلاح، في ضوء قرار الجمعية العامة 58/269. وأعرب عن رأي مفاده أنه يتعين مناقشة الجوانب المنهجية للتغييرات المقترح إدخالها على البرنامج 3. ولاحظ أحد الوفود أن هناك عدداً من التوضيحات التي يتعين تقديمها بما في ذلك ما يتعلق بتغيير اسم فرع إداري وما يتعلق بالتغييرات المدخلة على هيكل البرامج الفرعية، مع أن هذه المسألة سوف تدرس بالتفصيل لاحقاً عندما سيعرض التقرير بشأن التغييرات المدخلة على البرنامج 3 رسمياً في إطار اللجنة. والتمس وفد آخر توضيحاً بشأن البند 4-13 والقاعدة 104-8 اللذين تذكرهما الأمانة العامة باعتبارهما الأساس لاقتراح إدخال تغييرات في إطار البرنامج، وبخاصة أن هذا الوفد يرى بأنها لا تمتثل لتلك الأحكام. 
	32 - ولوحظ أن الخطة البرنامجية والأولويات لفترة السنتين 2014-2015 (A/67/6/Rev.1) تتضمن برنامج فترة السنتين للبرنامج 11، البيئة، الذي لم توافق عليه الجمعية العامة. وأعرب أحد الوفود عن القلق بسبب افتقار الأمانة العامة إلى الكفاءة لدى إعداد هذه الوثيقة.
	الاستنتاجات والتوصيات
	33 - اعتبرت اللجنة بأنه يمكن إدخال تحسينات على أهداف المنظمة، والإنجازات المتوقعة للأمانة العامة، ومؤشرات الإنجاز، على النحو المبين في الخطة البرنامجية لفترة السنتين، لتحديد أثر الأنشطة المنفذة على نحو أوضح وأوصت بأن تطلب الجمعية العامة إلى الأمين العام، استناداً إلى الخبرة المكتسبة أثناء تنفيذ الميزنة القائمة على النتائج، أن يقدم مقترحات بشأن هذه التحسينات إلى اللجنة في دورتها الخامسة والخمسين. 
	34 - ولاحظت اللجنة إدراج البرنامج 11، البيئة، في الخطة البرنامجية والأولويات لفترة السنتين 2014-2015 وذكرت بأن الجمعية العامة لم توافق على البرنامج 11 بناءً على توصية اللجنة. ولذلك، أوصت اللجنة الجمعية العامة بأن تطلب إلى الأمين العام تقديم تصويب الخطة البرنامجية لفترة السنتين.
	البرنامج 3
	نزع السلاح
	35 - نظرت اللجنة، في جلستها الثالثة عشرة المعقودة في 13 حزيران/يونيه 2013، في تقرير الأمين العام عن التغييرات الموحدة المدخلة على الخطة البرنامجية لفترة السنتين كما تظهر في الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين 2014-2015 (A/68/75).
	36 - وعرض وكيل الأمين العام لشؤون نزع السلاح التقرير وردّ على الاستفسارات التي أثارتها اللجنة أثناء نظرها فيه.
	المناقشة

	37 - أُعرب عن التقدير والتأييد للبرنامج ولعمل مكتب شؤون نزع السلاح. ولاحظت الوفود التفسيرات التي قُدمت للتغييرات التي أُدخلت في التوجه العام للبرنامج وللبرنامجين الفرعيين 1 و 5.
	38 - وأُعرب عن رأي مفاده أنه ينبغي تقديم معلومات مفصلة كي يتوافر فهم واضح للتغييرات المقترحة ولمساعدة اللجنة على نحو أفضل في تقديم توصيات جيدة إلى الجمعية العامة.
	39 - وأعرب عدد من الوفود عن القلق بشأن تقديم التغييرات الناجمة عن نقل أنشطة من البرنامج الفرعي 1 إلى البرنامج الفرعي 5 مرتبطة بالإنجاز المتوقع (ج) ومؤشرات الإنجاز ذات الصلة ج ’1‘ و ’2‘ و ’3‘ المرتبطة ببرنامج الأمم المتحدة لزمالات نزع السلاح.
	40 - وشككت بعض الوفود في الحاجة إلى تقديم تغييرات في البرنامج في المرحلة الحالية، في غياب ولايات جديدة تبرر هذه التغييرات. واعترضت، في ذلك السياق، بوجه خاص على اقتراح نقل برنامج الأمم المتحدة لزمالات نزع السلاح من جنيف إلى نيويورك. والتُمس الحصول على مزيد من التفسير للوقوف على الأساس المنطقي والقيمة المضافة لهذا النقل، أخذا في الحسبان أن مركز مسائل نزع السلاح موجود في جنيف. وأُعرب عن رأي مفاده أن هذا الاقتراح سيثير صعوبات بالنسبة لبعض الوفود، وقُدمت استفسارات من أجل توضيح أوجه الكفاءة التي ستجنيها الأمانة العامة نتيجة للاقتراح. وإضافة إلى ذلك، أعربت وفود عن رأي مفاده أن اقتراح نقل برنامج الزمالات إلى البرنامج الفرعي 5 سيعني، عملياً، إعطاء أولوية للمسائل الإقليمية مقارنة بالمسائل ذات الطابع العالمي. والتُمس توضيح للكيفية التي يتوخى بها مكتب شؤون نزع السلاح الامتثال لقرارات الجمعية العامة، مثلا فيما يتعلق بكفالة التمثيل الجغرافي والتوازن بين الجنسين في اختيار مرشحين لبرنامج الزمالات.
	41 - وأُعرب عن القلق بشأن اقتراح تغيير اسم الفرع الذي يتولى المسؤولية الفنية عن تنفيذ البرنامج الفرعي 1، إجراء مفاوضات متعددة الأطراف بشأن الحد من الأسلحة ونزع السلاح، من ”فرع أمانة مؤتمر نزع السلاح وخدمات الدعم لاجتماعاته“ في مكتب الأمم المتحدة بجنيف إلى ”فرع جنيف“. وأُعرب عن رأي مفاده أنه على الرغم من التفسيرات التي قدمها الأمانة العامة، يقلل هذا الاقتراح من بروز الأنشطة التي تؤديها الأمانة العامة فيما يتعلق بمؤتمر نزع السلاح. وبينما أُشير إلى أن الهدف من اقتراح تغيير الاسم هو اختزال الاسم وتبسيطه، أُعرب أيضا عن رأي مفاده أن تغيير الاسم لا يعكس في حد ذاته ولاية المكتب. وعلاوة على ذلك، ستكون له آثار وسينال من أهمية المؤتمر.
	42 - وأعربت بعض الوفود عن قلقها البالغ بشأن هذا الاقتراح والتمست توضيحا بشأن أثر تغيير الاسم على الصعيد الحكومي الدولي وما إذا كانت قد أجريت مشاورات مسبقة مع الدول الأعضاء بشأن التغيير المقترح للاسم.
	43 - والتُمس توضيح أيضا بخصوص ما تتوقعه الأمانة العامة بشأن الاستراتيجية المتعلقة بزيادة التعاون مع معهد الأمم المتحدة لبحوث نزع السلاح على النحو المبين في الفقرة 7 (ز) من التقرير (A/68/75)، وما إذا كانت الأمانة العامة تتعاون مع معاهد مماثلة في نيويورك.
	44 - وأشارت بضعة وفود إلى التغييرات في الهيكل التنظيمي وتوزيع الوظائف كما تنعكس في المرفق الأول للوثيقة A/68/6 (Sect.4)، لا سيما في إطار البرنامج الفرعي 2. وأعربت عن القلق بشأن أثر تلك التغييرات على إنجاز البرنامج، بالنظر إلى نقل وظيفة واحدة برتبة مد-1 من البرنامج الفرعي 5 إلى البرنامج الفرعي 2. والتمس في ذلك الصدد توضيح بشأن الأساس المنطقي لوجود وظيفتين برتبة مد-1 في إطار البرنامج الفرعي 2 نتيجة لذلك التغيير.
	45 - وأعربت بعض الوفود عن القلق بشأن السلام والأمن في وسط أفريقيا. والتُمس توضيح لما إذا كانت الحالة في منطقة الساحل، وأثر انتشار الأسلحة على جميع دول المنطقة، قد أُخذا في الحسبان، إلى جانب إدراج تدابير محددة لمكافحة الاتجار غير المشروع بالأسلحة الصغيرة والأسلحة الخفيفة والقضاء عليه.
	46 - والتُمس توضيح أيضا بشأن توصيتي الأمانة العامة بمكافحة التداول غير المشروع للأسلحة التقليدية وتعزيز الإجراءات العرفية التي تتخذها الأمم المتحدة لخدمة السلام والأمن في وسط أفريقيا.
	47 - والتمست بعض الوفود توضيحا بشأن أثر معاهدة عدم انتشار الأسلحة النووية، ولا سيما نقل التكنولوجيا المناسبة لاستخدامها في الأغراض السلمية، وذلك لعدم وجود سرد معيّن بهذا المعنى في إطار إنجازات البرنامج المتوقعة.
	48 - وأبرزت بعض الوفود أيضا ضرورة التشاور مع اللجنة الأولى بشأن التغييرات المقترحة.
	الاستنتاجات والتوصيات

	49 - لا توصي اللجنة، في المرحلة الحالية، بأن توافق الجمعية العامة على التغييرات المقترح إدخالها على سرد البرنامج 3، نزع السلاح، الواردة في تقرير الأمين العام (A/68/75).
	البرنامج 10
	التجارة والتنمية

	50 - نظرت اللجنة، في جلستها السادسة عشرة المعقودة في 14 حزيران/يونيه 2013، في التقرير الموحد للأمين العام عن التغييرات المدخلة على الخطة البرنامجية لفترة السنتين كما تظهر في الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين 2014-2015 (A/68/75).
	51 - وعرض نائب الأمين العام لمؤتمر الأمم المتحدة للتجارة والتنمية (الأونكتاد) التقرير وردّ على الاستفسارات التي أثيرت أثناء نظر اللجنة فيه.
	المناقشة

	52 - أُعرب عن التقدير للبرنامج 10، التجارة والتنمية، من الخطة البرنامجية والأولويات لفترة السنتين 2014-2015 (A/67/6/Rev. 1) ولأعمال الأونكتاد، لا سيما في سياق البرنامج الفرعي 5، أفريقيا وأقل البلدان نموا والبرامج الخاصة.
	53 - والتمست عدة وفود توضيحا لما إذا كان الأونكتاد قد أخذ في الحسبان جميع القرارات المنبثقة من دورته الثالثة عشرة التي عُقدت في الدوحة من 21 إلى 26 نيسان/أبريل 2012 (ولاية الدوحة). وأعربت الوفود، بوجه خاص، عن القلق لعدم انعكاس جميع قرارات الخطة البرنامجية لفترة السنتين.
	54 - وأعربت بعض الوفود عن شواغلها لأن الميزانية البرنامجية المقترحة لم تأخذ ولاية الدوحة في الاعتبار التام، وخصوصا فيما يتعلق بالبلدان ذات الدخل المتوسط، على الرغم من عقد الدورة الثالثة عشرة لمؤتمر الأمم المتحدة للتجارة والتنمية.
	55 - وأُعرب عن القلق أيضا بخصوص عدم مراعاة استنتاجات وتوصيات اللجنة في دورتها الثانية والخمسين، كما وافقت عليها الجمعية العامة في قرارها 67/236.
	56 - وأعرب أحد الوفود عن رأي مفاده أن مسألة البلدان ذات الدخل المتوسط مسألة هامة. والتمس الوفد، في هذا الصدد، توضيحا لعبارات ”بعض البلدان ذات الدخل المتوسط“ و ”البلدان ذات الدخل المتوسط الأشد عوزا“ و ”القرارات الأخرى ذات الصلة“. وأعرب عن رغبته، بوجه خاص، في أن يعرف من الذي يحدد البلدان التي تشير إليها كلمة ”بعض“، وما هو الأساس الذي يستند إليه تحديد البلدان ذات الدخل المتوسط الأشد عوزا والبلدان التي ليست كذلك، وما هو المقصود بعبارة ”ذات الصلة“. وعلاوة على ذلك، أعرب الوفد عن القلق بشأن استخدام كلمة ”ذات الصلة“ في حين أن اللجنة أوصت بالفعل في تقريرها عن أعمال دورتها الثانية والخمسين (A/67/16) بحذفها.
	57 - وأعرب عدد من الوفود عن القلق لحذف مصطلح ”البلدان ذات الدخل المتوسط“ من الأهداف والإنجازات المتوقعة ومؤشرات الإنجاز الخاصة بعدة برامج فرعية، خلافاً للتوصية المحددة للجنة في تقريرها السابق (A/67/16).
	58 - وأُعرب عن رأي مفاده أن البرنامج 10، التجارة والتنمية، ينبغي أن يتضمن مسألة التنمية المستدامة وأنه من الضروري، مع إعطاء الأولوية لأقل البلدان نموا والدول الجزرية الصغيرة النامية والدول النامية غير الساحلية، أن يغطي الأونكتاد جميع البلدان النامية بما فيها البلدان ذات الدخل المتوسط. وإضافة إلى ذلك، أُعرب عن أهمية إدماج البلدان المتقدمة النمو وسلاسل الإمداد الخاصة بها، مع التشديد على التعاون فيما بين بلدان الجنوب وعلى التعاون بين الشمال والجنوب.
	59 - وأخيراً، أثير استفسار بشأن اتجاه المناقشة داخل مجلس التجارة والتنمية بشأن الحدث الخاص والمنشورات للاحتفال بالذكرى السنوية الخمسين لإنشاء الأونكتاد، في عام 2014.
	الاستنتاجات والتوصيات

	60 - لاحظت اللجنة عدم انعكاس بعض التغييرات في سرد البرنامج 10، التجارة والتنمية، التي وافقت عليها الجمعية العامة في قرارها 67/236 في تقرير الأمين العام (A/68/75). ولذا، كررت اللجنة الإعراب عما يلي:
	التوجه العام
	الفقرة 20

	في نهاية الجملة الثانية، تحذف عبارة ”والقرارات الأخرى ذات الصلة“.
	البرنامج الفرعي 2
	الاستثمار والمشاريع
	مؤشرات الإنجاز 

	في مؤشر الإنجاز (ب) ’2‘، بعد عبارة ”البلدان النامية“، تُضاف عبارة ”والبلدان التي تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقالية“. 
	الاستراتيجية 
	الفقرة 24 


	في الجملة الأخيرة يستعاض عن (ب) بما يلي:
	”(ب) مساعدة البلدان النامية، والبلدان ذات الدخل المتوسط، والبلدان التي تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقالية، بناء على طلبها، على تعزيز قدراتها على صياغة سياسات متكاملة وتنفيذها، وتهيئة بيئة ملائمة، والمشاركة في المناقشات المتعلقة بالاستثمار الدولي“؛.
	وفي الجملة الأخيرة، يستعاض عن (ج) بما يلي:
	”(ج) دعم الجهود التي تبذلها البلدان النامية والبلدان ذات الدخل المتوسط والبلدان التي تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقالية سعيا إلى بناء قدراتها الانتاجية وإنشاء شركات قادرة على المنافسة دوليا“؛
	البرنامج الفرعي 3
	التجارة الدولية
	العنصر 1 
	تعزيز التجارة الدولية
	الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

	في الإنجاز المتوقع (ب)، بعد عبارة ”البلدان النامية“ تضاف عبارة ”والبلدان ذات الدخل المتوسط“.
	في الإنجاز المتوقع (د)، بعد عبارة ”البلدان النامية“ تضاف عبارة ”والبلدان ذات الدخل المتوسط والبلدان التي تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقالية“.
	مؤشرات الإنجاز

	في المؤشر (د) ’1‘، بعد عبارة ”البلدان النامية“ تضاف عبارة ”والبلدان التي تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقالية“.
	في المؤشر (د) ’2‘، بعد عبارة ”البلدان النامية“ تضاف عبارة ”والبلدان التي تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقالية“.
	العنصر 2
	السلع الأساسية
	الاستراتيجية
	الفقرة 27 


	في الجملة الثانية، بعد كلمة ”أفريقيا“، تضاف عبارة ”والبلدان ذات الدخل المتوسط والبلدان التي تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقالية،“.
	البرنامج الفرعي 4
	التكنولوجيا واللوجستيات
	الاستراتيجية 
	الفقرة 28 


	في الجملة الثانية، بعد كلمة ”أفريقيا“ تضاف عبارة ”والبلدان ذات الدخل المتوسط والبلدان التي تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقالية“، وبعد عبارة ”الاقتصادات الصغيرة“، تحذف عبارة ”وكذلك البلدان ذات الاقتصادات التي تمر بمرحلة انتقالية وبعض البلدان المتوسطة الدخل وفقا لاحتياجاتها“.
	61 - وأوصت اللجنة بأن توافق الجمعية العامة على التغييرات المدخلة على سرد البرنامج 10، التجارة والتنمية، كما هي مبينة في تقرير الأمين العام (A/68/75) وفي الباب 12 من الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين 2014-2015 و (A/68/6 (Sect. 12)) رهنا بالتعديلات التالية:
	البرنامج الفرعي 2
	الاستثمار والمشاريع
	هدف المنظمة 

	بعد عبارة ”وكذلك“ تضاف عبارة ”البلدان ذات الدخل المتوسط والبلدان التي تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقالية“.
	الاستراتيجية
	الفقرة 24 
	في الجملة الثانية، تحذف كلمة ”بعض“ وعبارة ”الأشد عوزاً“. 

	(1) انظر A/68/6 (Sect. 12).
	النواتج(1)
	الفقرة 12-51، الفقرة الفرعية (ج) ’1‘


	يستعاض عن عبارة ”المساعدة لبعض البلدان المتوسطة الدخل وأحوجها“ بعبارة ”المساعدة للبلدان ذات الدخل المتوسط“، وفقا لاحتياجاتها، وللبلدان التي تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقالية“.
	البرنامج الفرعي 3
	التجارة الدولية
	العنصر 1
	تعزيز التجارة الدولية
	الاستراتيجية
	الفقرة 26 (و)


	تحذف كلمة ”بعض“.
	الفقرة 26 (ط) 

	تضاف عبارة ”وتوسيع“ بعد كلمة ”زيادة“
	الفقرة 26 (س)

	يستعاض عن الفقرة بما يلي: ”معالجة مسائل التفاعل بين التجارة والبيئة في سياق التنمية المستدامة، وتشجيع التنمية المنخفضة الانبعاثات الكربونية، بما في ذلك عن طريق نقل التكنولوجيا، وكفالة تحقيق مكاسب إنمائية، واغتنام الفرص التجارية ذات الصلة بنظام تغيّر المناخ المستجد والاستخدام المستدام للتنوع الأحيائي.
	البرنامج 11
	البيئة
	62 - نظرت اللجنة في جلستها 11 المعقودة في 12 حزيران/يونيه 2013، في تقرير الأمين العام الموحد عن التغييرات الموحدة المدخلة على الخطة البرنامجية لفترة السنتين كما تظهر في الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين 2014-2015 (A/68/75). 
	63 - وعرض المدير التنفيذي لبرنامج الأمم المتحدة للبيئة البرنامج ورد على الاستفسارات التي أثيرت أثناء نظر اللجنة فيه.
	المناقشات

	64 - أُعرِب عن الدعم والتقدير للبرنامج 11، البيئة. وأشار بعض الوفود إلى أن البرنامج من أصعب البرامج ومن التي لها أولوية قصوى. وأشارت وفود إلى أن عمل برنامج الأمم المتحدة للبيئة في فترة السنتين المقبلة يجب أن يجري القيام به في ضوء نتائج مؤتمر الأمم المتحدة للتنمية المستدامة (ريو+20). وأعربت الوفود ذاتها عن الحاجة إلى اتباع نهج أكثر توازنا في إطار ركائز التنمية المستدامة الثلاث الواردة في البرنامج. 
	65 - وتشدد اللجنة على أهمية البرنامج 11 وتنفيذه في سياق ولايات برنامج الأمم المتحدة للبيئة مع مراعاة نتائج مؤتمر الأمم المتحدة للتنمية المستدامة.
	66 - ورحب بعض الوفود بالجهود التي يبذلها برنامج البيئة لضمان الاتساق على نطاق كامل المنظومة، وتعزيز المكاتب الإقليمية، ودعم مبادرات التعاون وبناء القدرات ونقل التكنولوجيا، الرامية إلى مساعدة البلدان النامية. 
	67 - وأشار بعض الوفود إلى أن مؤتمر الأمم المتحدة للتنمية المستدامة كان يتعلق بالتنمية المستدامة وبالبيئة، وإلى أنه يمثل نقطة انطلاق لنموذج جديد للتنمية يدمج قضايا التنمية الاجتماعية وحماية البيئة. وأشير إلى القضاء على الفقر كأولوية أساسية للتنمية بوصفه أحد النواتج الرئيسية للمؤتمر، وجرى التشديد على الحاجة إلى جعل القضاء على الفقر موضوعا رئيسيا ضمن البرنامج.
	68 - وأعرب عن رأي مفاده أن إدماج الأبعاد الثلاثة للتنمية المستدامة - أي الاجتماعي والبيئي والاقتصادي - في اتخاذ القرارات يتسم بأهمية قصوى، وكذلك ضمان أن توجه الأهداف الاجتماعية والبيئية، النُـهج الاقتصادية.
	69 - وأعرب بعض الوفود عن القلق إزاء استخدام مصطلح ”الاقتصاد الأخضر“ الذي استُـخدم في جميع بنود الخطة البرنامجية لفترة السنتين لبرنامج الأمم المتحدة للبيئة. وأعرب عن آراء مفادها أن مصطلح ”الاقتصاد الأخضر“مستخدم في الوثيقة الختامية للمؤتمر المعنونة ”المستقبل الذي نصبو إليه“ في سياق التنمية المستدامة والقضاء على الفقر. ووفقا لذلك، سأل العديد من الوفود لماذا لم يستخدم مصطلح ”الاقتصاد الأخضر“ في هذا السياق في الخطة البرنامجية لفترة السنتين.
	70 - وشدد بعض الوفود على الصلة بين مفهومي ”الاقتصاد الأخضر“ والتنمية المستدامة، حيث يجب أن يكون الأول أداة لتعبئة البلدان من أجل تحقيق التنمية المستدامة القائمة على أساس أنه لا يوجد حل واحد مناسب لجميع الحالات. وأكدت نفس الوفود أهمية ضمان ألا يتم تفسير مفهوم الاقتصاد الأخضر على أنه تفضيل لجوانب تسويق حلول التكنولوجيا المتقدمة على السعي إلى إيجاد حلول تتكيف مع الواقع المتمايز للبلدان النامية. 
	71 - وفي ما يتعلق بتعزيز برنامج البيئة، جرى إبراز أن تحسين الحوكمة البيئية على الصعيد الدولي لا يعني الحكم مسبقا على الركائز الأخرى للتنمية المستدامة أو استبعاد الحاجة إلى تعزيزها. بل على العكس من ذلك، يجب أن يكفل ذلك على نحو فعال تحقُّق المعالجة المتسقة للركائز الثلاث. 
	72 - وأعرب عن القلق إزاء الرسم البياني الذي قدمه برنامج الأمم المتحدة للبيئة أثناء المداولات في اللجنة، والذي أظهر شراكات من أجل البيئة على نطاق كامل المنظومة وخاصة عمليات التنسيق والشراكات التي يضطلع بها برنامج البيئة مع وكالات الأمم المتحدة الأخرى في المواضيع الفنية مثل ”الاقتصاد الأخضر“ أو ”الوظائف الخضراء“ وأعرب بعض الوفود عن رأي مفاده أن وكالات الأمم المتحدة ينبغي أن تركز على الأنشطة الخاصة بها التي صدر بها تكليف وليس أن تضطلع بأنشطة تتعلق بالبيئة تندرج ضمن اختصاص برنامج البيئة. 
	73 - وأعرب عن القلق إزاء استمرار استخدام الأمانة العامة لمصطلحات ومفاهيم من قبيل ”دورة حياة المنتج“، و ”إدارة النظم الإيكولوجية“، و ”التكيف القائم على النظم الإيكولوجية“، و ”المجتمعات التي تمر بمرحلة انتقالية“، و ”التحول إلى الاقتصاد الأخضر“، و ”الاستدامة البيئية“ وغيرها، مما يفتقر بشأنه إلى توافق للآراء بين الدول الأعضاء. وبالإضافة إلى ذلك، جرى التأكيد على أن الإشارات إلى ”الاقتصاد الأخضر“ يجب أن تتضمن الصياغة الكاملة لهذا المفهوم، وفقا للفرع ثالثا من الوثيقة الختامية المعنونة لمؤتمر التنمية المستدامة ”المستقبل الذي نصبو إليه“: ”الاقتصاد الأخضر في سياق التنمية المستدامة والقضاء على الفقر“.
	74 - وعلاوة على ذلك، أشير إلى توصيف ”الاقتصاد الأخضر“ بأنه ”ركيزة أساسية يقوم عليها برنامج العمل هذا“ على أنه مضلل نظرا لأنه لم يتم الاتفاق حوله على الصعيد الحكومي الدولي، وارتئي أن ذلك يمكن أن يؤدي إلى لَـبسٍ بشأن ركائز التنمية المستدامة الثلاث القائمة بالفعل وطُـلب توضيح بشأن استخدام مصطلحات ”الاستثمارات الخضراء“، و ”سياسات الاقتصاد الأخضر“، و ”العمالة الخضراء اللائقة“ و ”الخدمات البريدية الخضراء“. وأشير إلى أن مصطلح ”التحول إلى الاقتصاد الأخضر“ لا يتسق مع الوثيقة الختامية للمؤتمر إذ أنه يشير على ما يبدو إلى شكل محدد سلفا من التحول إلى الاقتصاد الأخضر، في حين أن البلدان تحتاج إلى اتباع الخيارات التي تتناسب على نحو أفضل مع احتياجاتها وظروفها الوطنية. 
	75 - وأعرب عن آراء مفادها أن بعض التغييرات التي أدخلت على الخطة البرنامجية لفترة السنتين لبرنامج البيئة قد نظرت فيها اللجنة في عام 2012 بعد انعقاد مؤتمر الأمم المتحدة للتنمية المستدامة. وأشار بعض الوفود بالتحديد إلى أن اللجنة تلقت الإطار الاستراتيجي المقترح لبرنامج البيئة للفترة 2014-2015 خلال الدورة 52 التي عقدت في حزيران/ يونيه 2012 ، لكنها قررت تأجيل النظر فيه إلى ما بعد معرفة تأثير مؤتمر ريو. إلا أن الكثير من الوفود أعرب عن رأي مفاده أن بعض المقترحات المعروضة الآن على اللجنة لا يعكس تماما نتائج المؤتمر.
	76 - وفي إطار البرنامج الفرعي 1، سعى بضعة وفود إلى توضيح عبارة ”تيسير الحصول على التمويل“. 
	77 - وأعربت وفود عن آرائها حول دور التكنولوجيا وأثر نقل التكنولوجيا على البيئة في سياق التنمية المستدامة. وفي إطار البرنامج الفرعي 1، أيضا لوحظ أن مؤشر الإنجاز (ب) ’1‘ أشار إلى عدد من البلدان التي تنفذ مبادرات الطاقة الجديدة والمتجددة و/أو مبادرات كفاءة استخدام الطاقة. وتساءلت وفود عن إمكانية إنشاء مؤشر للإنجاز أيضا في ما يتعلق بنقل التكنولوجيات. 
	78 - وأعرب بعض الوفود أيضا عن القلق إزاء دور وولاية برنامج البيئة في حالات الكوارث والنزاعات والأنشطة التي اضطلع بها في ما يتعلق بالبرنامج الفرعي 2. وأشير إلى ضرورة أن يعمل برنامج البيئة ضمن نطاق ولايته، أي البعد البيئي للنزاع والتصدي للكوارث والحد من المخاطر، من أجل تجنب تعدد المحافل والتداخل مع ولايات ومنظمات أخرى وازدواجية الجهود في معالجة هذا الموضوع. وأعرب عن القلق إزاء إقامة صلة بين عمل برنامج البيئة ومجالي السلام والأمن الدوليين الأوسع نطاقا، من أجل تجنب ”إقحام الجانب الأمني“ في الموضوع. واستفسر أحد الوفود عن التغيير في اسم البرنامج الفرعي 2 إلى الكوارث والنزاعات. وطُـلب أيضا توضيح بشأن الفقرة 37 من التقرير عن التغييرات الموحدة، وعلى وجه التحديد بشأن الإشارة إلى الدور القيادي لبرنامج البيئة ”في ما يتجاوز المسائل البيئية“. 
	79 - وأعرب أحد الوفود عن قلق حقيقي بشأن التغييرات المقترح إدخالها على البرنامج الفرعي 2 الكوارث والنزاعات. مشيرا إلى أن التغيير يشكل خروجا عن السرد السابق ومشددا على أن السرد المقترح يشمل عناصر ومفاهيم ليست لها ولايات حكومية دولية. وعلاوة على ذلك، يتجاهل بعض المقترحات قرارات سابقة للجمعية العامة. وجرى أيضا إبراز أن إدراج عناصر ذات تأثير سياسي واضح، تتجاوز كثيرا نطاق ولاية برنامج البيئة، يشكل مصدر قلق بالغ بالنسبة للوفد نفسه. وهو بالتالي يعتبر أن هذا البرنامج الفرعي بحاجة إلى إعادة صياغة من قبل الجمعية العامة خلال دورتها العادية 68، وأعرب عن اعتزامه اقتراح بعض التعديلات على السرد.
	80 - وفي إطار البرنامج الفرعي 4، الحوكمة البيئية، لاحظ بعض الوفود عدم وجود إشارات كافية إلى مبادئ إعلان ريو بشأن البيئة والتنمية، إذ أن المبدأ الوحيد المذكور هو المبدأ 10. وسلط الضوء كذلك على أن جدول أعمال القرن 21 وخطة جوهانسبرغ للتنفيذ ينبغي أن يوفرا خطوط أساس للعديد من الأنشطة المقررة في إطار البرنامج الفرعي. 
	81 - وفي البرنامج الفرعي 5 ”المواد الكيميائية والنفايات“، لاحظ بعض الوفود أن البرنامج الفرعي يجب ألا يحدد مسبقا كيفية إدراج الإدارة السليمة بيئيا للمواد الكيميائية ضمن الخطط الوطنية. وجرى التأكيد على أن الإدارة السليمة بيئيا للمواد الكيميائية، التي يمكن إدراجها ضمن خطط التنمية الوطنية، ينبغي ألا تنص في نهاية المطاف على كيفية تنفيذ الشراكات بين القطاعين العام والخاص. وجرى التشديد أيضا على ضرورة مواصلة مناقشة وسائل التنفيذ. 
	82 - وبخصوص البرنامج الفرعي 6، الكفاءة في استخدام الموارد، شدد بعض الوفود على ضرورة أن يشمل مجمل الموضوعات إطارا لفترة عشر سنوات لبرامج الاستهلاك والإنتاج المستدامين، وليس لجانب كفاءة استخدام الموارد فحسب. 
	83 - وفي ضوء برنامج العمل الموسع لبرنامج البيئة مع الإنشاء المقترح لبرنامج فرعي جديد 7، إبقاء البيئة قيد الاستعراض، والأنشطة الجديدة التي صدر بها تكليف من المؤتمر، أثارت عدة وفود تساؤلات حول الرصيد والتقييم، وأعربت وفود أخرى عن رأي مفاده أن يخطو برنامج البيئة بالرصد والتقييم خطوة أخرى إلى الأمام بالتركيز على النتائج، لتحديد ما إذا كانت برامجه تؤدي إلى تحسين حياة الناس. 
	الاستنتاجات والتوصيات
	84 - شددت اللجنة على أهمية البرنامج 11 وتنفيذه في سياق ولايات برنامج البيئة ونتائج مؤتمر البيئة والتنمية.
	85 - ولاحظت اللجنة مع القلق استمرار استخدام الأمانة العامة لمصطلحات ومفاهيم ما زالت تفتقر إلى توافق للآراء بشأنها بين الدول الأعضاء. وفي هذا الصدد، شددت اللجنة على ضرورة الاتساق مع الصياغة المتفق عليها، خاصة في صياغة الخطة البرنامجية المقترحة، عند التعامل مع القضايا الخلافية.
	86 - وشددت اللجنة على أن الاقتصاد الأخضر في سياق التنمية المستدامة والقضاء على الفقر، هو مفهوم جديد تم الاتفاق عليه في مؤتمر البيئة والتنمية، وينبغي بالتالي أن ينفذ مع مراعاة نتائج المؤتمر.
	87 - ورحبت اللجنة باستخدام الشراكات في عمل برنامج البيئة، وأوصت الجمعية العامة بأن تطلب إلى الأمين العام أن يكفل زيادة رقابة برنامج البيئة لتلك الشراكات، من أجل تحقيق قدر أكبر من الشفافية والمساءلة أمام الدول الأعضاء.
	88 - وأوصت اللجنة الجمعية العامة بأن توافق على التغييرات المدخلة على سرد البرنامج 11، البيئة، على النحو المبين في تقرير الأمين العام (A/68/75) والباب المتصل بالموضوع من الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين 2014-2015 (A/68/6/Sect.14) رهنا بالتعديلات التالية:
	التوجه العام

	الفقرة 14-2 (A/68/6 (Sect.14) والفقرة 37 (A/68/75)
	تحذف عبارة ”الانتقال بالمجتمعات نحو“
	الفقرة 14-5 ((A/68/6 (Sect.14)) والفقرة 40 من (A/68/75)،
	في الجملة الأولى، بعد كلمة ”التكنولوجيا“ تضاف عبارة، ”بما في ذلك عن طريق تيسير تطوير التكنولوجيا وتبادلها“
	الفقرة 40 (A/68/75)
	يستعاض عن كلمة ”الضمانات“ بكلمة ”الاعتبارات“
	تضاف في الجملة الثانية، فقرة 14-6 جديدة (A/68/6 (Sect 14)) وفقرة 41 (A/68/75) ونصهما كما يلي:
	اعترف مؤتمر البيئة والتنمية بالقضاء على الفقر باعتباره التحدي الأكبر الذي يواجهه العالم اليوم، والشرط الذي لا غنى عنه لتحقيق التنمية المستدامة. وتعد التنمية المستدامة والقضاء على الفقر، وسياسات الاقتصاد الأخضر في هذا السياق، مسائل مهمة بالنسبة لجميع البلدان، ولا يمكن فصلها عن التزام جميع الدول الأعضاء بتحرير الإنسانية من الفقر والجوع على سبيل الاستعجال، كما ورد في الوثيقة الختامية للمؤتمر.
	الفقرة 14-7 (الفقرة 14-6 سابقا) ((A/68/6 (Sect.14) والفقرة 42 (الفقرة 41 سابقا) (A/68/75)
	تحذف الجملة الأولى من الفقرة ويستعاض عنها بما يلي: 
	”يمثل الاقتصاد الأخضر في سياق التنمية المستدامة والقضاء على الفقر أحد الأدوات الهامة لتحقيق التنمية المستدامة؛ وسيمثل الدعم الذي يقدمه برنامج البيئة للبلدان في هذا الخصوص ركيزة أساسية يقوم عليها برنامج عمله“. 
	في الجملة الثانية، تحذف عبارة ”فيما يتعلق بالفرص ذات الصلة بتوفير عمالة خضراء لائقة“ وتُنقح الجملة ليصبح نصها على النحو التالي: 
	وسيعزز البرنامج، على وجه الخصوص تعاونه مع منظمة العمل الدولية، وفقا للفقرة 62 من الوثيقة الختامية للمؤتمر المعنونة ”المستقبل الذي نصبو إليه“. 
	الفقرة 14-10 (الفقرة 14-9 سابقا) ((A/68/6 (Sect.14) والفقرة 45 (الفقرة 44 سابقا) (A/68/75)
	في الجملة الأولى، تدرج عبارة ”حكومية دولية شاملة وشفافة لـ“ قبل عبارة ”وضع أهداف التنمية المستدامة“. 
	الفقرة 14-12 (الفقرة 14-11 سابقا) ((A/68/6 (Sect.14) والفقرة 47 (الفقرة 46 سابقا) (A/68/75)
	في الجملة الأولى، تحذف عبارة ”وبناء السلام“. 
	الفقرة 14-16 (الفقرة 14-15 سابقا) ((A/68/6 (Sect.14) والفقرة 51 (الفقرة 50 سابقا) (A/68/75)
	في الجملة الأخيرة، يستعاض عن عبارة ”استراتيجيات للاقتصاد الأخضر“ بعبارة ”الاستراتيجيات التي“.
	الفقرة 53 (الفقرة 52 سابقا) (A/68/75)
	في الجملة السادسة، تحذف عبارة ”من خلال كفاءة استخدام الموارد والفصل بينها“.
	البرنامج الفرعي 1
	تغير المناخ
	هدف المنظمة (A/68/75)


	يستعاض عن كلمة ”مسارات“ بكلمة ”استراتيجيات“.
	الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة ((A/68/6 (Sect.14)
	الجدول 14-15 و A/68/75، جدول البرنامج الفرعي 1
	يستعاض، في الإنجازات المتوقعة (أ)، عن مصطلح ”نهج التكيف القائمة على النظم الإيكولوجية والمقدمة للدعم“ بعبارة ”نُهج للتكيف، بما في ذلك نهج قائم على النظم الإيكولوجية“. 
	الإنجازات المتوقعة (ب)
	يستعاض عن كلمة ”مساراتها“ بكلمة ”استراتيجياتها“.
	مؤشرات الإنجاز ((A/68/6 (Sect.14)، الجدول 14-15 (A/68/75، جدول البرنامج الفرعي 1)
	يضاف، في مؤشر الإنجاز (ب)، المؤشر ب (3) ليصبح النص كما يلي: 
	”زيادة عدد البرامج/المشاريع التي تنفذها البلدان لنقل التكنولوجيات المتقدمة في مجال الطاقة المتجددة/أو تحسين الكفاءة في استخدام الطاقة بمساعدة من برنامج البيئة“.
	الاستراتيجية

	الفقرة 54 (الفقرة 53 سابقا) (A/68/75)
	يحذف الجزء الأول من الجملة الثانية ويستعاض عنه بما يلي: 
	”ويهدف البرنامج الفرعي إلى مساعدة البلدان على بناء التأهب وتيسير الحصول على التمويل، بسبل منها تهيئة بيئات مواتية من أجل التصدي لتغير المناخ في سياق التنمية المستدامة“.
	في الفقرة 54 (د) (الفقرة 53 (د) سابقا) (A/68/75)
	بعد عبارة ”السياسات والخطط والإجراءات المتعلقة بالمناخ في البلدان“، تدرج عبارة ”بناء على طلبها“.
	الفقرة 55 (الفقرة 54 سابقا) (A/68/75)
	في الجملة الثانية، تحذف عبارة ”ما يدور من مناقشات و“. 
	في الجملة الثالثة، وبعد عبارة ”المبادئ العلمية السليمة“ تدرج عبارة ”ولا سيما أعمال الفريق الحكومي الدولي المعني بتغير المناخ“. 
	في الجملة الأخيرة، يستعاض عن كلمة ”مسارات“ بكلمة ”استراتيجيات“
	الفقرة 55 (أ) (الفقرة 54 (أ) سابقا) (A/68/75)
	في الجملة الأولى، يستعاض عن كلمة ”مسارات“ بكلمة ”استراتيجيات“، وبعد عبارة ”سيدعم برنامج الأمم المتحدة للبيئة البلدان“، تدرج عبارة ”ولا سيما البلدان النامية“. 
	وبعد عبارة ”بصفة أساسية“، تدرج عبارة ”الجهود المبذولة لإدماج نهج التكيف، بما في ذلك“. 
	في الجملة الثانية، بعد عبارة ”ولتحقيق ذلك، سيقوم البرنامج“، تدرج عبارة ”عند الطلب“.
	الفقرة 55 (ب) (الفقرة 54 (ب) سابقا) (A/68/75)
	في الجملة الأولى، يُستعاض عن عبارة ”الاقتصاد الأخضر“ بعبارة ”تنفيذ استراتيجيات الاقتصاد الأخضر“. 
	تدرج جملة ثالثة جديدة هذا نصها: 
	”سيسهم برنامج البيئة أيضا في التخفيف من آثار تغير المناخ والتكيف معه بتيسير الدعم المقدم من الحكومات والكيانات المعنية وغيرها من الكيانات إلى مركز وشبكة تكنولوجيا المناخ، اللذين سيستضيفهما برنامج البيئة“.
	الفقرة 55 (ج) (الفقرة 54 (ج) سابقا) (A/68/75)
	في الجملة الرابعة، يستعاض عن عبارة ”الاقتصاد الأخضر“ بما يلي: ”سياسات الاقتصاد الأخضر في سياق التنمية المستدامة والقضاء على الفقر والأنماط المستدامة للاستهلاك والإنتاج“. 
	في الجملة الأخيرة، يستعاض عن كلمة ”الضمانات“ بكلمة ”الأهداف“. 
	البرنامج الفرعي 2
	الكوارث والنزاعات

	مؤشرات الإنجاز ((A/68/6 (Sect.14)، (A/68/75)
	في مؤشر الإنجاز أ ’2‘، يستعاض عن عبارة ”الدول الهشة والمناطق المعرضة للخطر“ بعبارة ”البلدان الخارجة من النزاعات أو التي تتعافى من الكوارث الطبيعية“.
	الاستراتيجية

	الفقرة 58 (الفقرة 57 سابقا) (A/68/75)
	تحذف الجملة الأولى ويستعاض عنها بما يلي: 
	”وعلاوة على ذلك، سيجري إنشاء منهاج للتنسيق الداخلي من أجل تحسين وتبادل المعارف بشأن أوجه التآزر بين الأعمال المتعلقة بحفظ التنوع البيولوجي وخدمات النظام الإيكولوجي، ونهج التكيف مع تغير المناخ، بما في ذلك النهج القائمة على النظم الإيكولوجية، والنُـهج القائمة على النظم الإيكولوجية في الحد من مخاطر الكوارث“.
	البرنامج الفرعي 3
	إدارة النظم الإيكولوجية

	هدف المنظمة ((A/68/6 (Sect.14) و (A/68/75)
	تحذف عبارتا ”توفير“ و ”فيما بين الدول“. 
	الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة ((A/68/6 (Sect.14، الجدول 14-19) و (A/68/75، جدول البرنامج الفرعي 3)
	في الإنجاز المتوقع (ج)، تحذف عبارة ”الأوسع نطاقا“ ويستعاض عن عبارة ”المناطق البحرية“ بعبارة ”المناطق الساحلية“.
	الاستراتيجية

	الفقرة 62 (أ) (الفقرة 61 (أ) سابقا) (A/68/75)
	في الجملة الثانية، بعد عبارة ”إطعام عدد متزايد من سكان العالم بطريقة مستدامة“ تدرج عبارة ”وفي الوقت نفسه تعزيز أنماط الاستهلاك والإنتاج المستدامة“. 
	الفقرة 62 (ب) (الفقرة 61 (ب) سابقا) (A/68/75) 
	في الجملة الأولى، يستعاض عن عبارة ”وسيعمل برنامج الأمم المتحدة للبيئة أيضا على“ بعبارة ”سيدعم برنامج البيئة البلدان أيضا في جهودها الرامية إلى“.
	البرنامج الفرعي 4
	الحوكمة البيئية

	الاستراتيجية
	الفقرة 65 (أ) (الفقرة 64 (أ) سابقا) (A/68/75)
	في الجملة الأولى، يستعاض عن عبارة ”مجلس الإدارة/المنتدى البيئي الوزاري العالمي“ بعبارة ”مجلس الأمم المتحدة للبيئة التابع لبرنامج الأمم المتحدة للبيئة، المعروف سابقا باسم مجلس الإدارة/المنتدى البيئي الوزاري العالمي“.
	البرنامج الفرعي 6
	الكفاءة في استخدام الموارد ((A/68/6 (Sect.14)، (A/68/75)

	يُغير اسم البرنامج الفرعي ليصبح ”الكفاءة في استخدام الموارد والاستهلاك والإنتاج المستدامين“.
	هدف المنظمة ((A/68/6 (Sect.14، الجدول 14-25) و (A/68/75، جدول البرنامج الفرعي 6)
	يستعاض عن الهدف بما يلي:
	تعزيز ومساعدة الجهود الرامية إلى أنماط يزداد فيها إنتاج السلع والخدمات وتصنيعها واستهلاكها بطريقة مستدامة، وذلك للحد من الأثر البيئي والمساهمة في تحقيق التنمية المستدامة وتحسين رفاه البشر 
	الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة ((A/68/6 (Sect.14) و (A/68/75)
	في الإنجاز المتوقع (أ)، تحذف عبارة ”والاقتصاد الأخضر“.
	مؤشرات الإنجاز ((A/68/6 (Sect.14) و (A/68/75)

	تعاد صياغة ”مؤشر الإنتاج (أ) (1) ليصبح نصه على النحو التالي:
	”زيادة عدد البلدان والمدن التي تحقق الاقتصاد الأخضر وتدمجه في السياسات، في سياق التنمية المستدامة والقضاء على الفقر، وتُـطور النهج والأدوات اللازمة للاستهلاك والإنتاج المستدامين، نتيجة المساعدة التي يقدمها برنامج البيئة“.
	الفقرة 68 (أ) (الفقرة 67 (أ) سابقا) (A/68/75)
	في الجملة الأولى، بعد ”سيقدم برنامج البيئة المساعدة“ تدرج عبارة ”بناء على الطلب“. 
	ويستعاض عن عبارة ”لوضع سياسات تدعم عملية الانتقال إلى اقتصاد أخضر“ بعبارة ”لوضع سياسات وممارسات الاقتصاد الأخضر“.
	الفقرة 70 (الفقرة 69 سابقا) (A/68/75)
	في الجملة الأولى، بعد ”القضاء على الفقر“ تدرج عبارة ”، إلى جانب بذل جهود مشتركة لتعزيز أنماط الاستهلاك والإنتاج المستدامة“.
	البرنامج 12
	المستوطنات البشرية
	89 - نظرت اللجنة، في جلستها 15 المعقودة في 14 حزيران/يونيه 2013، في تقرير الأمين العام عن التغييرات الموحدة المدخلة على الخطة البرنامجية لفترة السنتين ‏كما تظهر في الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين 2014-2015 (A/68/75). 
	90 - وقام المدير التنفيذي لبرنامج الأمم المتحدة للمستوطنات البشرية (موئل الأمم المتحدة) بعرض البرنامج ورد على الاستفسارات التي أثيرت خلال نظر اللجنة في البرنامج.
	المناقشة

	91 - أُعرب عن التأييد للبرنامج 12، المستوطنات البشرية، من الخطة البرنامجية والأولويات لفترة السنتين 2014-2015 (A/67/6/Rev.1) وللأعمال التي يضطلع بها موئل الأمم المتحدة. وأعربت الوفود عن تقديرها لإدراج توصيات اللجنة، مع تفصيل التنقيحات بوضوح، والإعراب، في الخطة البرنامجية لفترة السنتين، عن الخطة الاستراتيجية التي تدوم ست سنوات للفترة 2014-2019، كما اعتمدها مجلس إدارة موئل الأمم المتحدة. ولاحظت وفود إدراج التجارب والدروس المستفادة وأفضل الممارسات في الخطة البرنامجية لفترة السنتين 2014-2015.
	92 - وأُعرب عن رأي بأهمية التعاون والتعاضد بين موئل الأمم المتحدة وسائر مؤسسات الأمم المتحدة في تنفيذ برنامج عمل الموئل. وطُلب توضيح بشأن تعاون موئل الأمم المتحدة مع الشركاء من خارج منظومة الأمم المتحدة والكيفية التي تُحقق بها أوجه التآزر بين الموئل وهياكل الأمم المتحدة الأخرى نتيجة لذلك التعاون.
	93 - وطُلب توضيح بشأن إدماج المسائل الشاملة، مثل الشباب، وحقوق الإنسان، والشراكات، وتغير المناخ، في البرامج الفرعية السبعة جميعها، على النحو المبين في الفقرة 81 من التقرير. 
	94 - وطرحت أسئلة عن إدراج حقوق الإنسان كمسألة شاملة في البرنامج. وفي ذلك السياق، طُلب توضيح بشأن طبيعة ونطاق تنفيذ الأعمال ذات الصلة بحقوق الإنسان. وأُعرب عن رأي مفاده أن موئل الأمم المتحدة ليست له ولاية في ميدان حقوق الإنسان. وطُلبت معلومات أيضا عن التعاون بين موئل الأمم المتحدة وكيانات ‎‎الأمم‏‏ ‎‎المتحدة‏‏ الأخرى، مثل مفوضية حقوق الإنسان ومكتب الأمم المتحدة المعني بالمخدرات والجريمة.
	95 - وأعربت وفود أخرى عن الرأي بأنها لا تشعر بالقلق إزاء إدراج حقوق الإنسان كمسألة شاملة.
	96 - إضافة إلى ذلك، طلبت وفود توضيحا بشأن استخدام مصطلح ”النتائج المقررة“ في الفقرة 78 من التقرير وتساءلت عما إذا كان ذلك يمثل فئة جديدة يجري استحداثها مقارنة بمصطلح ”الإنجازات المتوقعة“ المتفق عليه. وطُلب توضيح أيضا بشأن ”الفريق الاستشاري المعني بالمشاريع“ و ”الآلية الداخلية لاستعراض الأقران“ اللذين تتم مناقشتهما في الفقرة 83 من التقرير، وتحديدا توضيح من هم أعضاء الفريق، وما هو الغرض من الآلية، وما هو تعريف ”الأقران“.
	97 - وطلبت وفود توضيحا بشأن منهجية الميزنة القائمة على النتائج بصفة عامة، وأعربت عن آرائها بشأن وضع مؤشرات أفضل للإنجاز. 
	98 - وطرح سؤال عن مؤشر الإنجاز (ب) في إطار البرنامج الفرعي 1، التشريعات والأراضي والحوكمة في المناطق الحضرية، فيما يتعلق بالنهج المتبع صوب تنفيذ البرامج لمصلحة الفئات الضعيفة، بما في ذلك النساء والشباب والشعوب الأصلية والأقليات. وفي إطار البرنامج الفرعي نفسه، أعرب أحد الوفود عن آرائه إزاء صياغة مؤشر الإنجاز (ج) ’1‘، الذي استعيض فيه عن عبارة ”الذين ينفذون المبادئ التوجيهية المتعلقة باللامركزية“ بعبارة ”الذين يعتمدون المبادئ التوجيهية المتعلقة باللامركزية“. 
	99 - وفي إطار البرنامج الفرعي 5، الإسكان وتحسين أوضاع الأحياء الفقيرة، طُلب توضيح بشأن استخدام مصطلح ”السلطات فوق الوطنية“ في مؤشر الإنجاز ’1‘، وعن معنى تعبير ”الإخلاء القسري غير القانوني“ في مؤشر الإنجاز ’2‘.
	100 - وطلبت بعض الوفود توضيحا بشأن ما إذا كان موئل الأمم المتحدة قد وضع معايير لتحديد المشاريع المنضوية في إطار التعاون التقني من أجل تنفيذها في بلد معين. وأُعرب عن رأي بشأن إدراج خطة التنمية لما بعد عام 2015 في برنامج عمل موئل الأمم المتحدة وتنفيذ برنامجه في المنطقة الأفريقية، خاصة في أقل البلدان نموا.
	101 - وأعرب عن رأي فيما يتعلق بأهمية توفير المنشورات الورقية عوضا عن التوزيع الإليكتروني في البلدان ذات القدرات التكنولوجية المحدودة.
	الاستنتاجات والتوصيات

	102 -  شددت اللجنة على ضرورة قيام موئل الأمم المتحدة بإقامة أوجه تآزر مع سائر كيانات الأمم المتحدة في تنفيذ جدول أعمال الموئل.
	103 - وأوصت اللجنة بأن تعتمد الجمعية العامة التغييرات التي أُدخلت على سرد البرنامج 12، المستوطنات البشرية، بصيغتها الواردة في تقرير الأمين العام (A/68/75)، رهنا بإجراء التعديلات التالية:
	حذف الإشارة إلى ”النتائج المقررة“ في الوثيقة بأكملها. 
	الفقرة 83

	في الجملة الثانية، بعد عبارة ”وثائق المشاريع“، تضاف عبارة ”بما في ذلك المشاريع المقرر تنفيذها في البلدان التي لا تستفيد من الأنشطة التنفيذية من أجل التنمية التي تضطلع بها الأمم المتحدة“. 
	في الجملة الأخيرة، تحذف عبارة ”وتحديد مؤشرات لرصد التقدم المحرز في مجال حقوق الإنسان“.
	البرنامج الفرعي 1

	في مؤشر الإنجاز (أ)، تضاف، في نهاية الجملة، العبارة التالية ”بدعم تقني من موئل الأمم المتحدة“.
	البرنامج الفرعي 3

	في الإنجاز المتوقع (ب)، يستعاض عن لفظة ”المستهدفة“ بلفظة ”الشريكة“.
	البرنامج الفرعي 4

	في الإنجاز المتوقع (أ)، تضاف لفظة ”الشريكة“ بعد عبارة ”السلطات المحلية والإقليمية والوطنية“.
	(ولا ينطبق التعديل المتعلق بمؤشر الإنجاز (أ) على النص العربي).
	البرنامج الفرعي 5

	تعاد صياغة مؤشر الإنجاز (أ) ’1‘ لتصبح على النحو التالي:
	”عدد الجهات التي تشارك، من السلطات المحلية والإقليمية والوطنية، فضلا عن المنتديات والمنظمات والشركاء على الصعيدين الإقليمي والدولي، في استراتيجية ‎الإسكان العالمية“.
	البرنامج 15‏
	التنمية الاقتصادية والاجتماعية في أفريقيا
	‏104 - نظرت اللجنة، في جلستها السابعة عشرة المعقودة في 17 حزيران/يونيه 2013، في ‏تقرير الأمين العام عن التغييرات الموحدة المدخلة على الخطة البرنامجية لفترة السنتين ‏كما ‏تظهر في الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين 2014-2015 (‏A/68/75‎‏).‏
	‏105 - وقام المدير التنفيذي للجنة الاقتصادية لأفريقيا بعرض البرنامج والرد على ‏الاستفسارات التي طرِحت أثناء نظر اللجنة في البرنامج.‏
	المناقشة

	‏106 - أُعرِِب عن الدعم والتقدير للبرنامج 15، التنمية الاقتصادية والاجتماعية في أفريقيا، ‏الوارد في التقرير عن التغييرات الموحدة المدخلة على الخطة البرنامجية لفترة السنتين ‏كما تظهر ‏في الميزانية‎ ‎‏البرنامجية المقترحة لفترة السنتين 2014-2015 (‏A/68/75‎‏). وأعرِب عن آراء ‏مفادها أن التغييرات المقترحة تعكس بشكل كاف الإطار الذي حظي بتأييد كبير جدا في ‏الدورة السادسة والأربعين للجنة الاقتصادية لأفريقيا المعقودة في أبيدجان، كوت ديفوار، في ‏‏25 و 26 آذار/مارس 2013، وأن هذه اللجنة بصدد الشروع في برنامج عمل طموح زاخر ‏بالتحديات يتطلب الدعم الكامل من الدول الأعضاء. وأعربت الدول الأعضاء عن تأييدها ‏لإعادة هيكلة اللجنة الاقتصادية لأفريقيا لجعلها أكثر فعالية. وذُكر أيضا أن الهيكل محكم ‏التنظيم، وأنه جزء من نهضة أفريقيا ويمثل ما يأمل أن يراه مؤتمر الأمم المتحدة للتنمية ‏المستدامة. وأُشير أيضا إلى أن سياق البرامج الفرعية التسعة يعبر تعبيرا كاملا ‏عن شواغل الاتحاد الأفريقي.‏
	‏107 - وأُعرب عن آراء بشأن الهياكل الأساسية والتجارة وحركة السلع بين البلدان غير ‏الساحلية والموانئ. وأُشير إلى ممر شرق أفريقيا كمثال على مشروع كبير للهياكل الأساسية ‏في أفريقيا. وسألت الدول الأعضاء اللجنة الاقتصادية لأفريقيا إن كانت هناك أي مشاريع ‏جارية لتطوير الهياكل الأساسية من أجل زيادة تيسير التجارة والتنمية. واستفسِرت اللجنة ‏الاقتصادية لأفريقيا أيضا عن مدى المساعدة المقدمة إلى الدول الأعضاء في مجالي التجارة ‏والخدمات في سياق دعم اللجنة الاقتصادية لأفريقيا للجماعات الاقتصادية الإقليمية.‏
	‏108 - وأعربت الوفود عن حاجة اللجنة إلى مواصلة تقديم الدعم لبرامج التكامل الإقليمي في ‏أفريقيا التي تضطلع بها الجماعات الاقتصادية الإقليمية.‏
	‏109 - وأعربت الوفود أيضا عن تقديرها للإشارة إلى أن الأعمال التي تهدف إلى تيسير التجارة ‏ما زالت تواجه الكثير من التحديات، ولا سيما بسبب نقص الهياكل الأساسية الصلبة التي ‏يمكن التعويل عليها في المنطقة، وذلك على الرغم من التقدم المحرز في مجالي التجارة في السلع ‏والخدمات.‏
	‏110 - وشددت بعض الوفود كذلك على ضرورة مواصلة اللجنة والشركاء الآخرين، مثل ‏مصرف التنمية الأفريقي والبنك الدولي، تقديم الدعم بغية تكملة جهود الجماعات الاقتصادية ‏الإقليمية في مجال بناء الهياكل الأساسية ولا سيما الروابط بين السكك الحديدية والطرق الرئيسية، ‏كعنصر ضروري لتيسير التجارة وربطها بقطاعات رئيسية أخرى من الاقتصادات مثل ‏الزراعة.‏
	‏111 - وأُعرب أيضا عن آراء بشأن ما إذا كانت اللجنة الاقتصادية لأفريقيا قادرة على ‏رصد أثر مشاريعها الإنمائية وما إذا كانت مؤشرات الإنجاز تقيس على نحو ملائم الكيفية ‏التي تنجز بها البرامج الفرعية أهدافها. فعلى سبيل المثال، يستخدم البرنامج الفرعي 6، ‏الشؤون الجنسانية ودور المرأة في التنمية، مؤشرات يبدو أنها تقيس التقدم المحرز في مسائل ‏المرأة والمعرفة بها بدل التركيز على هدف تعزيز المساواة بين الجنسين وتمكين المرأة.‏
	‏112 - وأعرِب عن القلق إزاء تقديم اللجنة الاقتصادية لأفريقيا الدعم لأقل البلدان نموا إذ ليست ‏هناك أي إشارة في الخطة البرنامجية لفترة السنتين إلى مؤتمر الأمم المتحدة الرابع المعني بأقل ‏البلدان نموا، المعقود في اسطنبول، تركيا. وأعربت الدول الأعضاء عن آراء بشأن إمكانية ‏تعزيز جهود اللجنة الاقتصادية لأفريقيا ودعمها لأقل البلدان نموا وعما إذا كان بالإمكان ‏زيادة استغلال المبادرات في ذلك الصدد. وأعرب أيضا عن رأي مفاده أن من الواجب على ‏اللجنة الاقتصادية لأفريقيا أن تقدم دعما متساويا إلى كل من أقل البلدان نموا والبلدان النامية ‏غير الساحلية.‏
	‏113 - ولوحظ أن برنامج اللجنة الاقتصادية لأفريقيا ينبغي أن يسعى إلى القضاء على الفقر ‏عوضاً عن الاكتفاء بالحد منه. واستفسرت الدول الأعضاء هذه اللجنة عن سبب عدم ذهابها ‏في برنامج العمل إلى حدّ إدراج استراتيجيات خاصة بالقضاء تماما على الفقر.‏
	‏114 - ولوحظ أيضا أن أحد أهداف اللجنة كجزء من استراتيجيتها هو الارتقاء بالبلدان إلى ‏مركز البلدان المتوسطة الدخل. وطلبت بعض الوفود توضيحا بشأن تحديات وأخطار جعل ‏البلدان تنتقل من مركز البلدان المنخفضة الدخل إلى مركز البلدان المتوسطة الدخل.‏
	‏115 - وأعربت الدول الأعضاء عن رأي مفاده أن دراسات متعددة أجريت في إطار البرنامج ‏الفرعي 9، سياسات التنمية الاجتماعية، وسألت اللجنة الاقتصادية لأفريقيا عن مدى الحاجة ‏إلى القيام ببحوث ودراسات إضافية. وأُعرب عن رأي مفاده أن اللجنة الاقتصادية لأفريقيا ‏يجب أن تستخدم الدراسات الموجودة من أجل تنفيذ برنامج عملها.‏
	‏116 - وأُعرب أيضا عن رأي مفاده أن اللجنة الاقتصادية لأفريقيا تفتقر إلى التركيز على ‏مسائل الطاقة وأن مزيدا من الاهتمام يجب أن يعطى لهذا المجال.‏
	‏117 - وأعربت الدول الأعضاء عن القلق إزاء التغييرات المدخلة على الخطة البرنامجية لفترة ‏السنتين بسبب إعادة هيكلة اللجنة الاقتصادية لأفريقيا، وإزاء عدم إدراج بعض الفقرات على الأقل في التوجه ‏العام لكل برنامج فرعي أو استراتيجياته من أجل تفسير التغييرات.‏
	‏118 - ولوحظ أن التقرير يشير إلى مشاورات بشأن خطة تنمية لما بعد عام 2015 كأحد ‏أسباب إعادة هيكلة اللجنة. ولاحظت الدول الأعضاء أن المشاورات جارية وتساءلت عن ‏الكيفية التي يمكن بها للجنة الاقتصادية إدراج نتائج المشاورات في برنامج عملها.‏
	119 - وأعربت الدول الأعضاء عن آرائها بشأن أهمية البيانات الإحصائية الدقيقة التي ‏ستمكن اللجنة الاقتصادية لأفريقيا من التخطيط لبرنامج عملها وتنفيذه.‏
	‏120 - واستفسرت بعض الوفود من اللجنة الاقتصادية لأفريقيا عن البرنامج الفرعي 6، ‏الشؤون الجنسانية والمرأة في التنمية، وعن تعاملها مع هيئة الأمم المتحدة للمساواة بين ‏الجنسين وتمكين المرأة (هيئة الأمم المتحدة للمرأة) والذي لا يرد ذكره في الخطة البرنامجية لفترة السنتين. وطلبت الدول ‏الأعضاء أيضا توضيحات بشأن الإشارة إلى تقديم الدعم للاستراتيجيات المراعية للمنظور ‏الجنساني لبناء ودعم الاقتصاد الرقمي لأفريقيا في سياق البرنامج الفرعي 3، الابتكارات ‏والتكنولوجيات وإدارة الموارد الطبيعية في أفريقيا.‏
	الاستنتاجات والتوصيات

	‏121 - أوصت اللجنة بأن توافق الجمعية العامة على التغييرات التي أدخلت على سرد ‏البرنامج الفرعي 15، التنمية الاقتصادية والاجتماعية في أفريقيا، بصيغتها الواردة في ‏تقرير الأمين العام (‏A/68/75‎‏).‏
	البرنامج 16
	التنمية الاقتصادية والاجتماعية في آسيا والمحيط الهادئ
	122 - نظرت اللجنة، في جلستها 13 المعقودة في 13 حزيران/يونيه 2013، في تقرير الأمين العام الموحد عن التغييرات المدخلة على الخطة البرنامجية لفترة السنتين كما تظهر في الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين 2014-2015 (A/68/75).
	123 - وعرض ممثلو الأمين العام التقرير الموحد وردوا على الاستفسارات التي طرحت أثناء نظر اللجنة فيه.
	المناقشة

	124 - أُعرب عن التقدير والتأييد للبرنامج 16، التنمية الاقتصادية والاجتماعية في آسيا والمحيط الهادئ، من الخطة البرنامجية لفترة السنتين 2014-2015 (A/67/6 Rev.1) وللعمل الذي تضطلع به اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ في تلك المنطقة، التي يوجد بها ثلثا سكان العالم. 
	125 - وأُعرب عن رأي مؤداه أن الأنشطة ينبغي أن تركز على الاحتياجات العملية للبلدان المعنية، وبخاصة أقل البلدان نموا، بما في ذلك تمويل الهياكل الأساسية، والحد من مخاطر الكوارث، والقضاء على الفقر، والأمن الاجتماعي، والشيخوخة، والصحة، والأمن. وفي سياق العمل العام للجنة بشأن القضايا العالمية في المنطقة، مثل الحكم الرشيد، والتعاون الاقتصادي، تغير المناخ، والأمن الغذائي، هناك حاجة إلى إجراء تحليل استشرافي في هذه المجالات، وإلى مساعدة الدول الأعضاء لكي تقود هي ذاتها الجهود المبذولة لتحقيق الأهداف الإنمائية للألفية.
	126 - وطُلبت معلومات عن نتائج الاستعراض النهائي لهيكل مؤتمرات اللجنة، بما في ذلك بنيته الفرعية، الذي أجري في الدورة التاسعة والستين للجنة. 
	127 - وطُلبت إيضاحات بشأن التغييرات المحددة التي أدخلت على الخطة البرنامجية لفترة السنتين 2014-2015، مع مراعاة القرارات الناشئة عن قرار الجمعية العامة 66/288 الذي أقرت فيه الجمعية الوثيقة الختامية لمؤتمر الأمم المتحدة للتنمية المستدامة المعنونة ”المستقبل الذي نصبو إليه“. وأثيرت أيضا مسألة ما إذا كانت جميع اللجان الإقليمية قد عدلت خططها البرنامجية لفترة السنتين.
	128 - وأكد أحد الوفود أهمية ضمان أن تكون أنشطة اللجنة متسقة مع التكليفات الحكومية الدولية، وسلط، في هذا الصدد، الضوء على أنشطة تتصل بمفهوم ”توحيد الأداء“ الذي ما زال قيد نظر الدول الأعضاء.
	129 - وأعربت بعض الوفود عن القلق إزاء استخدام الأمانة العامة مصطلحات لم يصدر تكليف حكومي دولي باستخدامها، وذلك في الفرع المعنون ”معلومات أخرى“، وشددت على أن السرد الوارد في الميزانية البرنامجية ينبغي أن يستند إلى السرد المعتمد في الإطار الاستراتيجي. ورأت هذه الوفود أن اللجنة الخامسة للجمعية العامة ينبغي أن تعالج هذه المسألة في إطار نظرها في الميزانية البرنامجية المقترحة للفترة 2014-2015. 
	130 - وطلبت بعض الوفود توضيحا لجوانب مختلفة من المنهجية المستخدمة في إعداد الإطار المنطقي القائم على النتائج الخاص باللجنة، بما في ذلك تفاصيل عن التغيرات المدخلة على مؤشرات الإنجاز وتوضيح للصلات القائمة بين الميزانية البرنامجية وخطة العمل. 
	131 - وطلب أحد الوفود توضيحا بشأن الجهود الرامية إلى تحسين التمثيل الجغرافي وبشأن الموارد المتاحة، المقررة والخارجة عن الميزانية، التي لا يمكن التنبؤ بها عادة. وفيما يتعلق بالموارد المتاحة، طلب إيضاح ما إذا كانت هذه الموارد تعكس متطلبات الولايات التي ستنفذها اللجنة، أو أنها حددت انطلاقا من قيود الميزانية. وأشار أحد الوفود إلى أن المسائل المتعلقة بالميزانية ليست من اختصاص هذه اللجنة.
	132 - وأعرب أحد الوفود عن رأي مفاده أن الخطط البرنامجية المقبلة لفترة السنتين، في إطار العنصر 3 من البرنامج الفرعي 8، الأنشطة دون الإقليمية لأغراض التنمية، ينبغي أن يدرج فيها إنجاز متوقع جديد ومؤشر جديد للإنجاز على النحو التالي: الإنجازات المتوقعة: (ج) تقوية التعاون والتكامل داخل المنطقة من أجل تعزيز التنمية الشاملة والمستدامة، عبر وسائل منها التعاون فيما بين بلدان الجنوب؛ مؤشرات الإنجاز: (ج) زيادة عدد المبادرات والبرامج والمشاريع المشتركة بين بلدان كل من منطقتي شمال ووسط آسيا وبين بلدان المنطقتين بالاشتراك مع المكتب دون الإقليمي لشمال ووسط آسيا التابع للجنة أو من خلاله. 
	استنتاجات وتوصيات

	133 - أوصت اللجنة بأن توافق الجمعية العامة على التغييرات المدخلة على سرد البرنامج 16، التنمية الاقتصادية والاجتماعية في آسيا والمحيط الهادئ، على النحو المبين في تقرير الأمين العام (A/68/75).
	باء - التقييم
	1 - تعزيز دور التقييم وتطبيق نتائج التقييم على تصميم البرامج وتنفيذها وعلى التوجيهات المتعلقة بالسياسات 

	134 - نظرت اللجنة في جلستها الثالثة المعقودة في 4 حزيران/يونيه 2013، في تقرير مكتب خدمات الرقابة الداخلية عن تعزيز دور التقييم وتطبيق نتائج التقييم على تصميم البرامج وتنفيذها وعلى التوجيهات المتعلقة بالسياسات (A/68/70). 
	135 - وعرض وكيل الأمين العام لخدمات الرقابة الداخلية التقرير، ورد على الأسئلة التي طرحت أثناء نظر اللجنة فيه. 
	المناقشة

	136 - أعربت الوفود عن تقديرها لجودة تقرير مكتب خدمات الرقابة الداخلية عن تعزيز دور التقييم وتطبيق نتائج التقييم على تصميم البرامج وتنفيذها وعلى التوجيهات المتعلقة بالسياسات. (إذ مكَّنها من فهم كيفية تنفيذ برامج الأمانة العامة للأمم المتحدة وتقييمها). وذكَّرت الوفود بما اعتمدته اللجنة من توصيات شدَّدت فيها على أن التقييم هو وظيفة رئيسية لا بالنسبة لاتخاذ القرارات المتعلقة بالميزانية فحسب وإنما كذلك بالنسبة لوضع التوجيهات السياساتية. وشدَّدت الوفود أيضاً على أهمية زيادة الأثر الذي يفترض أن يترتب على التقييم في التخطيط الاستراتيجي المتوسط والطويل الأجل لمنظومة الأمم المتحدة.
	137 - ولاحظت بعض الوفود، مثلما كانت اللجنة قد فعلت خلال دورتها الحادية والخمسين، أن فعالية التقييم تتوقف، في جملة أمور، على مدى جودة مؤشرات الإدارة. ولذا فإن ضرورة تحسين منهجية إجراء التقييمات وكفالة الانتظام في متابعة التقدم المحرز أصبحت لا تنفك تتضح. وأعيد التأكيد أيضا على التوصية التي اعتمدتها اللجنة خلال دورتها الحادية والخمسين بشأن ضرورة أن يتبع مكتب خدمات الرقابة الداخلية نهجا أكثر انتظاماً في تقييم الأنشطة من حيث تحسين استغلال أوجه التكامل والتآزر بين جميع الأنشطة، وتعزيز التنسيق بين جميع إدارات الأمم المتحدة ذات الصلة. 
	138 - ولاحظت الوفود التطبيق المتفاوت وغير المنتظم لوظيفة التقييم على نطاق الأمانة العامة، ولاحظت أيضا أن مستوى مهارات وكفاءات الموظفين في الإدارات المختلفة غير ملائم بوجه عام، وذلك لأسباب من بينها عدم كفاية التدريب. وأعادت اللجنة التأكيد كذلك على أن وظيفة التقييم، ولا سيما التقييم الذاتي، هي أداة إدارية أساسية وأنه تقع على عاتق المديرين على مستوى الإدارة العليا مسؤولية تحقيق النتائج المتوقعة وكفالة أن يكون الموظفون المعنيون على قدر كاف من الكفاءة. 
	139 - ولاحظت اللجنة أيضا بقلق أن الافتقار إلى وظيفة تقييم سليمة من شأنه عرقلة تنفيذ الولايات، بعدة أشكال منها بخاصة التأثير في عملية تخطيط العمل، التي هي عملية لا بد منها لتنفيذ الولايات وتيسير اعتماد القرارات المتعلقة بالتخطيط الاستراتيجي. 
	140 - وأثار عدد من الوفود شواغل خطيرة بشأن عدم ملاءمة وظيفة التقييم والثغرات التي تعتريها. ولاحظت عدة وفود أخرى أن التقييم لا يُستخدم كأداة إدارية، وأن أنشطة المنظمة ينبغي أن تخضع للإدارة المتكاملة التي تشمل أعمال التخطيط والبرمجة والميزنة والرصد والتفتيش والتقييم. وأقر عدد من الوفود بأهمية التقييم في توفير معلومات حسنة التوقيت وعالية الجودة من شأنها الإسهام في تحسين التخطيط والشفافية والمساءلة. بيد أن هذه الوفودا لاحظت أن التقييم أداة هامة لأغراض التأكد مما إذا كانت البرامج تحقق أهدافها واستيعاب الدروس المستفادة.
	141 - وفيما يتعلق بالموارد المالية والبشرية اللازمة للتقييم، لاحظت بعض الوفود أن هذه المسألة لا تندرج ضمن ولاية اللجنة وينبغي التعامل معها في منتدى آخر. غير أنه أثيرت أسئلة بشأن ما هي بارامترات الموارد الكافية للتقييم. وإضافة إلى ذلك، أُعرب عن تعليق مفاده أنه على الرغم من توفير موارد كبيرة والتركيز المتزايد على التقييم في السنوات الأخيرة، فإنه لم تظهر فوائد واضحة. وأُعرب أيضا عن رأي يقول إن ”غياب الدعم والتأييد الإداري للتقييم“، مثلما أشار مكتب خدمات الرقابة الداخلية، هو داع كبير للقلق، ويبدو واضحا أنه لحين تسوية هذه المسألة، فإن توفير موارد إدارية لن يكون من المرجح أن يثمر النتائج التي قد تتوقعها الدول الأعضاء.
	142 - وبشأن الافتقار إلى ثقافة التقييم داخل الأمانة العامة، أشار عدد من الوفود إلى أن هذا الوضع غير مشجع، وأعربت الوفود عن قلقها إزاء اعتبار التقييم كعبء أكثر منه أداة مفيدة. وأعربت بعض الوفود أيضا عن قلقها إزاء النظر إلى اللجنة كقيد وعائق. ولم تتفق الوفود على ذلك الرأي، والواقع أن الوفود رأت أن اللجنة تؤدي دورا هاما في كفالة قيام الأمانة العامة بالترجمة السليمة للولايات إلى إنجاز للبرامج.
	143 - واتفق عدد من الوفود بوجه عام على أن اللجنة يجب أن تقدم توصيات قوية لمعالجة الثغرات الحرجة في التقييم التي جرى تحديدها في تقرير مكتب خدمات الرقابة الداخلية، مثل إمكانية إدراج استخدام التقييم من قِبَل البرامج كمؤشر إضافي على اتفاق الأمين العام مع كبار مديريه، ومساءلة المديرين في هذا الصدد.
	144 - أما عن كفاءات التقييم، فقد لاحظ بعض الوفود أن الموارد ليست هي العقبة الوحيدة أمام التقييم الفعال؛ فمثلما ورد في التقرير، يمثل ضعف الكفاءات في مجال التقييم عقبة أيضا. ولوحظ أن التدريب وحده هو الذي شأنه سد الثغرة التي جرى تحديدها بشأن تفاوت كفاءات التقييم.
	145 - وأثارت الوفود أيضا عدة أسئلة بشأن المنهجية المستخدمة في تقرير مكتب خدمات الرقابة الداخلية، من بينها السؤال المتعلق بما إذا كان المكتب يشارك في المقابلات مع مسؤولي برامج الأمانة العامة، وأسباب عدم شمول التقييم لتقييمات الجهات المانحة واللجوء إلى خبير خارجي في تقييم جودة تقارير التقييم الصادرة عن الأمانة العامة. وتساءل بضعة وفود كذلك عن سبل إدراج قضايا المساواة بين الجنسين وحقوق الإنسان في جميع عمليات التقييم في جميع البرامج. وفي الوقت نفسه، سعت عدة وفود إلى الحصول على مزيد من الإيضاحات من مكتب خدمات الرقابة الداخلية بشأن الاختلافات بين التقييم الذي يجريه المكتب والتقييم الذي تجريه البرامج ذاتها، وبشأن الخلط البادي داخل الأمانة العامة بين الرصد والتقييم.
	الاستنتاجات والتوصيات 

	146 - أكدت اللجنة أن مكتب خدمات الرقابة الداخلية أحرز بعض التقدم في تنفيذ التوصيات التي قدمتها اللجنة خلال دورتها الحادية والخمسين بشأن كفالة تركيز تقارير التقييم على تأثير البرامج والنتائج المحرزة، وتحسين منهجية إجراء عمليات التقييم، بما في ذلك المتابعة المنتظمة للتقدم المحرز، وتطبيق نهج أكثر انتظاما في أنشطة التقييم، بما في ذلك استغلال أوجه التكامل والتآزر بين جميع الأنشطة، وتعزيز التنسيق بين جميع الإدارات ذات الصلة. 
	147 - وأحاطت اللجنة مع الارتياح بنتائج التقييم؛ وخاصة حصول التقارير على تقدير ”جيد“ أو ”ممتاز“ من حيث الجودة عند تحليل مضمونها، بما في ذلك في خمسة برامج في مجال تنمية أفريقيا.
	148 - وأعربت اللجنة عن قلقها لأنه على الرغم من أعمال ومبادرات مكتب خدمات الرقابة الداخلية التي أدت إلى درجة من التقدم خلال فترة السنتين، فإن الهدف المتمثل في كفالة تطبيق نتائج التقييم على تصميم البرامج وتنفيذها وعلى التوجيهات المتعلقة بالسياسات في المنظمة كان بعيدا عن التحقق، ولأن القدرة الإجمالية على التخطيط تظل غير ملائمة لعدة أسباب من بينها ما يلي:
	(أ) الافتقار إلى ثقافة وسياسات تقييم قوية وشاملة في الأمانة العامة؛
	(ب) غياب الدعم والقيادة والمساءلة والتأييد من قِبل الإدارة؛
	(ج) الثغرات التي تعتري مهارات وكفاءات الموظفين، وعدم كفاية التدريب؛
	(د) الافتقار إلى موظفين مخصصين للتقييم؛
	(هـ) عدم وضوح سبل تحديد الموارد المتصلة بالتقييم؛
	(و) أوجه القصور في مؤشرات جودة الإدارة؛
	(ز) الثغرات الحرجة التي تعتري وظائف التقييم.
	149 - ولاحظت اللجنة مع القلق أن التقدير العام لجودة تقارير التقييم في عامي 2010-2011 كان أقل من المتوسط.
	150 - ولاحظت اللجنة أن فعالية التقييم يعتمد، من بين عوامل أخرى، على جودة مؤشرات الإدارة. 
	151 - وأكدت اللجنة أن التقييم هو وظيفة رئيسية من وظائف اعتماد القرارات المتعلقة بالميزانية، على اعتبار أنه لا يساعد على تحسين تصميم البرامج وتنفيذها وصوغ التوجيهات المتعلقة بالسياسات فحسب، وإنما يسهم أيضاً في توفير الشفافية، وفي فعالية تنفيذ الولايات الحكومية الدولية، وتحقيق الاستفادة القصوى من الموارد. وفي الوقت نفسه، فهو يتيح للدول الأعضاء متابعة نتائج البرامج بطريقة منهجية.
	152 - وأكدت اللجنة أيضا أن وظيفة التقييم، ولا سيما التقييم الذاتي، هي أداة إدارية أساسية وأنه تقع على عاتق المديرين على مستوى الإدارة العليا مسؤولية تحقيق النتائج المتوقعة.
	153 - وأوصت اللجنة بأن تطلب الجمعية العامة إلى الأمين العام أن يتخذ تدابير ملموسة إضافية من أجل تطوير القدرة على التقييم داخل برامج الأمانة العامة، مع تقديم الدعم لمكتب خدمات الرقابة الداخلية وهيئات الرقابة الخارجية من حيث الإرشاد وإسداء المشورة المنهجية.
	154 - وأوصت اللجنة بأن تطلب الجمعية العامة إلى الأمين العام أن يواصل الاستفادة بشكل أفضل من الخبرات الداخلية، بما في ذلك، الاستفادة قدر الإمكان من الخبرات المتوفرة في مكتب خدمات الرقابة الداخلية، لدى إجراء التقييمات في مختلف الكيانات التابعة للأمانة العامة، مع الاستفادة من الخبرات التي تراكمت لدى هيئات الإشراف الداخلية والخارجية، وأن يكفل بذل كل الجهود الرامية إلى تجنب التكرار و/أو التداخل في وظائف التقييم في الأمانة العامة.
	155 - وأوصت اللجنة بأن تطلب الجمعية العامة إلى الأمين العام أن يكفل عرض اتفاقات كبار المديرين لأهداف ملائمة للبرامج ومقاييس أداء مناسبة من أجل الوفاء بالولايات المقررة طبقا للقواعد والنظم ذات الصلة، وحصول وظيفة التقييم على الاعتبار الواجب في تقييم أداء كبار المديرين.
	156 - وأوصت اللجنة بأن تطلب الجمعية العامة إلى الأمين العام أن يتخذ تدابير ملموسة عند المستويات ذات الصلة من أجل كفالة سد الثغرات الكبيرة القائمة في نطاق تغطية التقييم ومعالجة نقص أدلة تقييم الأداء.
	157 - وأوصت اللجنة بأن تطلب الجمعية العامة إلى الأمين العام أن يكلف مكتب خدمات الرقابة الداخلية بأن يضفي أقصى قدر ممكن من التجانس على نموذج لتقارير التقييم التي يصدرها، بما في ذلك النتائج والاستنتاجات والتوصيات.
	158 - واختارت اللجنة تقييم البرامج التالية كي تنظر فيها خلال دورتها الخامسة والخمسين عام 2015: التنمية الاقتصادية والاجتماعية في آسيا والمحيط الهادئ؛ مفوضية الأمم المتحدة لشؤون اللاجئين؛ برنامج الأمم المتحدة للمستوطنات البشرية؛ اللجنة الاقتصادية لأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي؛ مؤتمر الأمم المتحدة للتجارة والتنمية؛ هيئة الأمم المتحدة للمساواة بين الجنسين وتمكين المرأة (هيئة الأمم المتحدة للمرأة)؛ إضافة إلى التقييم المواضيعي لرصد وتقييم الأهداف الإنمائية للألفية: الدروس المستفادة.
	2 - التقييم البرنامجي لبرنامج الأمم المتحدة للبيئة

	159 - في جلستها 4، المعقودة في 4 حزيران/يونيه 2013، نظرت اللجنة في تقرير مكتب خدمات الرقابة الداخلية عن التقييم البرنامجي لبرنامج الأمم المتحدة للبيئة (E/AC.51/2013/2). 
	160 - وقام وكيل الأمين العام لخدمات الرقابة الداخلية بعرض التقرير وبالرد على الأسئلة التي طرحت أثناء نظر اللجنة في التقرير. 
	المناقشة

	161 - نوّهت وفود عديدة مع التقدير بالمستوى الرفيع للتقرير، وأشارت إلى أنه مفيد ومثير للاهتمام. وأعربت الوفود عن اتفاقها بشكل عام مع النتائج التي وردت في التقرير والاستنتاجات التي خلص إليها، وعن تأييدها للتوصيات التي جاءت فيه. ورأت أن التقرير يبيِّن كيف أن برنامج الأمم المتحدة للبيئة يواجه تحديات في مجال البيئة ويضطلع بولايته على نحو فعال، ولا سيما فيما يتعلق برصد حالة البيئة في العالم وتوجيه الانتقال إلى الاقتصاد الأخضر، وكذلك فيما يتعلق بقاعدته العلمية القوية. كما أعرب عدد من الوفود عن اتفاقه مع ما ورد في تقرير مكتب خدمات الرقابة الداخلية من دعوة إلى إيلاء اهتمام أكبر لبناء القدرات وتعزيز المكاتب الإقليمية لبرنامج الأمم المتحدة للبيئة، بالإضافة إلى تعزيز الوجود على الصعيد الوطني.
	162 - وأبدت الوفود أيضا دواعي قلق بشأن التداخل بين برنامج الأمم المتحدة للبيئة وغيره من كيانات الأمم المتحدة في مجال البيئة وعدم وضوح أدوارهما وعدم كفاية التنسيق بينهما، وطلبت مزيدا من التوضيح بشأن أسباب هذه الحالة والحلول الموضوعة لها. ودعت إلى زيادة التعاون مع كيانات الأمم المتحدة الأخرى، مثل منظمة الأمم المتحدة للتنمية الصناعية في مجال الطاقة المستدامة ومنظمة الأمم المتحدة للتربية والعلم والثقافة في مجال العلوم. وشدد عدد من الوفود على أن هناك حاجة إلى المزيد من التآزر بين الاتفاقيات البيئية التي يقوم على خدمتها برنامج الأمم المتحدة للبيئة وإلى تقليص التكاليف الإدارية التي يتحملها شركاء البرنامج. وأثير تساؤل عن سبب عدم تضمين التقرير إشارة إلى القضاء على الفقر، وهو هدف مهم من أهداف التنمية المستدامة. 
	163 - وناقشت عدة وفود مؤتمر الأمم المتحدة للتنمية المستدامة الذي عقد مؤخرا، وأعربت عن دعمها العام للاستنتاجات التي خلص إليها فيما يتعلق بتعزيز برنامج الأمم المتحدة للبيئة. غير أنه أُعرب أيضا عن رأي مفاده أن تعزيز البرنامج يتطلب أيضا زيادة المساءلة. 
	164 - وطلبت الوفود توضيحا لبعض الألفاظ والعبارات المستخدمة في التقرير، ومنها ”الشراكات“ و ”الاقتصاد الأخضر“ و ”الخطة العالمية الخضراء الجديدة“، لا سيما وأنها مفاهيم لم تتفق عليها الدول الأعضاء بعد. وطُلب مزيد من التوضيح بشأن إشارة مكتب خدمات الرقابة الداخلية في تقريره إلى ”عدم وجود تفاهم متبادل بشأن برامج عمل برنامج الأمم المتحدة للبيئة وأنشطته على الصعيدين الإقليمي والعالمي“. كما طُلب توضيح بشأن استخدام السياسات اللامركزية لتعبئة الموارد. بالإضافة إلى ذلك، أعرب أحد الوفود عن القلق إزاء تحديد أولويات الأنشطة لدى برنامج الأمم المتحدة للبيئة، بالنظر إلى كبر حجم التمويل المقدم إليه من الجهات المانحة. 
	165 - وعلّق أيضا عدد من الوفود على بِنية وعدد الوظائف الممولة حاليا من الميزانية البرنامجية، مشيرين إلى أنهم كانوا يتوقعون شيئا من الاستعراض ومزيدا من التعليقات ذات المنحى العملي بشأن تخصيص الموارد التي يتلقاها البرنامج. وفيما يتعلق بالموارد، ذكر عدد من الوفود أن المناقشات المتعلقة بالموارد ليست من اختصاص اللجنة، وأنه سيجري تناولها في محفل آخر. وطُلب توضيح بشأن المقصود بـ ”عمليات أقوى لتخطيط البرامج وإدارتها“، وبشأن أي دروس مستفادة ومزايا نسبية.
	166 - وفيما يتصل بالمنهجية المتبعة في تقرير مكتب خدمات الرقابة الداخلية، استفسرت الوفود عن انخفاض معدل الردود (33 في المائة) على الاستقصاء المرسل إلى الدول الأعضاء في مجلس إدارة برنامج الأمم المتحدة للبيئة، وعن كيفية إجراء الاستقصاء وعن تحقق مكتب خدمات الرقابة الداخلية من البيانات الواردة في الردود. 
	استنتاجات وتوصيات 

	167 - أوصت اللجنة بأن توافق الجمعية العامة على جميع التوصيات الواردة في تقرير مكتب خدمات الرقابة الداخلية عن تقييم برامج الأمم المتحدة للبيئة (E/AC.51/2013/2).
	168 - وفيما يتعلق بالتوصية 1، أوصت اللجنة أيضا بأن تطلب الجمعية العامة إلى الأمين العام أن يواصل زيادة الشفافية والمساءلة أمام الدول الأعضاء.
	169 - وأقرت اللجنة بأن برنامج الأمم المتحدة للبيئة قد حقق نتائج إيجابية في معالجة طائفة واسعة من القضايا البيئية، وبأنه أدى دوراً حاسما في وضع القواعد والمعايير البيئية العالمية، وحقق نتائج إيجابية في بناء قدرات الحكومات الوطنية.
	170 - ونوهت اللجنة بالجهود المبذولة حاليا لتعزيز برنامج الأمم المتحدة للبيئة ودور المنظمة في تشجيع التنفيذ المتسق للبعد البيئي للتنمية المستدامة داخل منظومة الأمم المتحدة.
	171 - في هذا الصدد، شددت اللجنة على أهمية تعزيز التكامل المتوازن بين كل من البعد الاقتصادي والاجتماعي والبيئي للتنمية المستدامة، بالإضافة إلى التنسيق داخل منظومة الأمم المتحدة.
	172 - ورحبت اللجنة بالجهود التي يبذلها برنامج الأمم المتحدة للبيئة لتعزيز خدمات دعم بناء القدرات بما يتماشى مع احتياجات وأولويات الدول الأعضاء.
	3 - تقييم مكتب تنسيق الشؤون الإنسانية (E/AC.51/2013/3)

	173 - نظرت اللجنة، في جلستيها الرابعة والخامسة المعقودتين يومي 4 و 5 حزيران/يونيه 2013، في تقرير مكتب خدمات الرقابة الداخلية عن تقييم مكتب تنسيق الشؤون الإنسانية (E/AC.51/2013/3).
	174 - وقامت وكيلة الأمين العام لخدمات الرقابة الداخلية بعرض التقرير، وقام ممثلو مكتب خدمات الرقابة الداخلية ومكتب تنسيق الشؤون الإنسانية بالرد على الأسئلة التي طُرحت أثناء نظر اللجنة في التقرير.
	المناقشة

	175 - أعربت الوفود عن تقديرها لتقرير مكتب خدمات الرقابة الداخلية، مشيرة إلى أنه تقرير شامل ومفيد. وأُشير على وجه التحديد إلى سهولة الاطلاع على التوصيات في شكلها المستخدم في التقرير.
	176 - وأعربت عدة وفود عن رغبتها في استخدام بيانات التقييم لتحديد مدى كفاءة وفعالية العمل الهام الذي يقوم به مكتب تنسيق الشؤون الإنسانية. وعلاوة على ذلك، شددت العديد من الوفود على أهمية العمل الذي يؤديه المكتب فيما يتعلق بتنسيق الاستجابات الإنسانية؛ وجمع التبرعات وإدارة أموال الاستجابة الإنسانية؛ وتقديم الدعم، لا سيما لتنفيذ خطة التحول للجنة الدائمة المشتركة بين الوكالات. وفي الوقت نفسه، طلبت بعض الوفود توضيحات بشأن من أقرّ خطة التحول.
	177 - وفيما يتعلق بتقييم كفاءة وفعالية مكتب تنسيق الشؤون الإنسانية، طلبت العديد من الوفود توضيحات بشأن توافر بيانات الأداء. وعلى وجه التحديد، تساءل عدد من الوفود عن سبب عدم قيام مكتب خدمات الرقابة الداخلية بتضمين تقريره توصية بإنشاء قاعدة بيانات ما دام أنه، كما ورد في تقرير المكتب، ”لا يتيح أي مصدر من مصادر البيانات تحديد درجة تحسُّن كفاءة المنظومة الإنسانية الدولية وفعاليتها أو أثرها النهائي على المتضررين من الكوارث الطبيعية والكوارث التي هي من صنع الإنسان“.
	178 - وعلّقت العديد من الوفود بأنه يجب تعزيز التنسيق بين شركاء اللجنة الدائمة المشتركة بين الوكالات من أجل تقديم المساعدة الإنسانية بشكل أفضل. وأشارت بعض الوفود أيضا إلى ضرورة التنسيق داخل منظومة الأمم المتحدة. ولاحظت بعض الوفود أن أحد المجالات الرئيسية في عمل مكتب تنسيق الشؤون الإنسانية يتعلق بالتعاون الوثيق مع الحكومات المضيفة على أساس المبادئ الإنسانية. وعلاوة على ذلك، أثيرت تساؤلات عن كيفية تحسين التنسيق، ولا سيما في ضوء التعليق الذي تضمنه تقرير مكتب خدمات الرقابة الداخلية، حيث ”يشير عدد من الجهات المعنية إلى التنسيق داخل الأمم المتحدة بأنه أمر معقد نتيجة ترتيبات الحوكمة والمساءلة في المنظومة، التي تتسم في بعض الأحيان بالتجزؤ بين الكيانات ذات الهيئات الإدارية المنفصلة والولايات المتداخلة، التي تختلف النهج التي تتبعها بشأن ممارسة السلطة المركزية أو تفويض السلطة“.
	179 - وعلقت بعض الوفود على أهمية مفهوم المرونة في مجال المساعدة الإنسانية. غير أنها طلبت توضيحات بشأن دور مكتب تنسيق الشؤون الإنسانية في هذا الصدد، وطرحت تساؤلات بشأن كون تقرير مكتب خدمات الرقابة الداخلية لا يتضمن توصية بشأن المرونة.
	180 - وأشارت الوفود إلى الحاجة المتزايدة لتوفير الدعم الإنساني في سياق الكوارث. وفي هذا الصدد، طُلب المزيد من التوضيح بشأن سبب تراجع النسبة المئوية للأموال المخصصة للمساعدة الإنسانية في إطار المساعدة الإنمائية الرسمية.
	181 - وطلبت بعض الوفود أيضا توضيحات بشأن مدى ما أشار إليه مكتب خدمات الرقابة الداخلية من عدم وضوح دور المكاتب الإقليمية لمكتب تنسيق الشؤون الإنسانية، وما ينبغي لهذا الأخير والدول الأعضاء القيام به لتحسين مستوى الوضوح. وإضافة إلى ذلك، طُلب توضيح السبب في عدم كون منسق الشؤون الإنسانية، على المستوى الوطني، موظفا من موظفي مكتب تنسيق الشؤون الإنسانية. وفضلا عن ذلك، طُلب توضيح بشأن آليات النشر المفاجئ وسبب عدم توافر بيانات مجمعة لدى مكتب تنسيق الشؤون الإنسانية بشأن توقيت عمليات النشر المفاجئة التي تقوم بها المكاتب الإقليمية.
	الاستنتاجات والتوصيات

	182 - أوصت اللجنة بأن تحيط الجمعية العامة علما بتقرير مكتب خدمات الرقابة الداخلية عن تقييم مكتب تنسيق الشؤون الإنسانية (E/AC.51/2013/3).
	4 - تقييم مكتب الأمم المتحدة المعني بالمخدرات والجريمة

	183 - نظرت اللجنة، في جلستها السابعة المعقودة في 6 حزيران/يونيه 2013، في تقرير مكتب خدمات الرقابة الداخلية عن تقييم مكتب الأمم المتحدة المعني بالمخدرات والجريمة (E/AC.51/2013/4).
	184 - وقامت وكيلة الأمين العام لخدمات الرقابة الداخلية بعرض التقرير والرد على الأسئلة التي طُرحت أثناء نظر اللجنة في التقرير.
	المناقشة

	185 - أعربت الوفود عن تقديرها للأهمية التي يكتسيها التقرير، وذكرت أن النتائج ستكون مفيدة في التعريف بالعمل الهام الذي يقوم به المكتب لمساعدة البلدان على التصدي للتهديدات المرتبطة بالمخدرات والجريمة. وشددت، بصفة خاصة، على أهمية العمل الذي يؤديه المكتب في مجال المساعدة التقنية في تعزيز قدرة الدول الأعضاء على وضع المعايير واعتماد السياسات.
	186 - وأعربت بعض الوفود عن ارتياحها للعمل الذي يقوم به المكتب في مجال البحث والتحليل، ولا سيما تقريره العالمي عن المخدرات الذي يصدر سنوياً ودراساته الاستقصائية المتعلقة بزراعة المحاصيل غير المشروعة، باعتبارهما مصدرين هامين يسترشد بهما في عمليات اتخاذ القرار. وأبدت وفود أخرى ملاحظة مفادها أن بإمكان المكتب أن يحسّن نشر نتائج عمله، وأن ينظر في إمكانية وضع استراتيجية اتصال مُحكمة لتعزيز فعالية عمله في مجال البحث والتحليل.
	187 - وأثيرت شواغل بشأن قدرة المكتب على رصد النتائج في الميدان واتباع نهج متكامل وعملي في البرمجة يمكّنه من الاستجابة للأولويات الوطنية. وطُرحت أيضا أسئلة بشأن دور مكتب خدمات الرقابة الداخلية في مساعدة المكتب على تعزيز قدرته على التقييم.
	188 - وأعربت الوفود أيضا عن قلقها إزاء حجم موارد الميزانية العادية المخصصة للمكتب. وأشارت، في هذا الصدد، إلى قرار الجمعية العامة 67/193، الذي أعربت فيه الجمعية عن قلقها إزاء الحالة المالية عموما للمكتب، وأكدت ضرورة تحسين استخدام المكتب للموارد استخداما فعالا من حيث التكلفة، وطلبت إلى الأمين العام أن يضمّن الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين 2014-2015 مقترحات تكفل توفير موارد كافية للمكتب للاضطلاع بولايته.
	189 - وأكدت نفس الوفود على ضرورة أن يتقيد الأمين العام تقيدا تاما بتنفيذ القرار المذكور عند عرض ميزانيته المقترحة للفترة 2014-2015.
	190 - وأبدت وفود أخرى ملاحظة مفادها أن المسائل المتعلقة بالميزانية ليست من اختصاص اللجنة.
	191 - وطرحت بعض الوفود أسئلة بشأن التحدي الذي ما زال يواجه المكتب في الاستجابة لاحتياجات وأولويات البلدان المستفيدة في سياق زيادة تخصيص المساهمات الخارجة عن الميزانية. وأعرب أحد الوفود عن اعتقاده بأنه لا يمكن توقع أن يحقق المكتب النتائج المرجوة منه في ظل ارتفاع مستوى الصرامة في تخصيص الموارد.
	192 - وأُعرب أيضا عن القلق إزاء ارتفاع حجم ما يتلقاه المكتب من مساهمات مخصصة، وما لذلك من أثر سلبي على تنفيذ برنامجه.
	193 - وأثارت عدة وفود شواغل بشأن التوصية 4 التي قدمها مكتب خدمات الرقابة الداخلية فيما يتعلق بجمع الأموال وتخصيص المساهمات (التوصية 4). وأعربت عدة وفود عن تأييدها القوي للتوصية بتحديد هدف للحد من تخصيص المساهمات الخارجة عن الميزانية من أجل تمكين المكتب من الاستجابة بفعالية أكبر لاحتياجات وأولويات الدول الأعضاء. وفي المقابل، أعربت وفود أخرى عن معارضتها الشديدة لتلك التوصية، مشيرة إلى أنها لن تسهم في زيادة توافر الموارد الخارجة عن الميزانية.
	194 - وأعرب عدد من الوفود عن القلق إزاء تزايد عدد الولايات الموكلة إلى المكتب وإزاء الترتيبات التي وضعها المكتب للتعاون مع الكيانات الأخرى من أجل تنفيذ تلك الولايات بفعالية أكبر.
	195 - وطرحت الوفود أسئلة بشأن النهج الإقليمي الذي يتبعه المكتب في عملياته واستخدام نهج الإطار المنطقي في عملية التقييم، وأعربت عن تأييدها لاتباع نهج برنامجي متكامل إزاء عمليات المكتب.
	196 - وأعربت عدة وفود عن دعمها الكامل لنتائج التقرير واستنتاجاته وللتوصيات الواردة فيه.
	الاستنتاجات والتوصيات

	197 - أشارت اللجنة إلى الطابع العام للتحديات التي يواجهها المكتب، وأقرت بفعالية وأثر أنشطته الميدانية، مع الاعتراف بخصوصيات هيكله الحالي.
	198 - وأكدت اللجنة، على وجه الخصوص، ما للخبرة الفنية التي يقدمها المكتب إلى الدول الأعضاء، بناء على طلبها، من أهمية في دعم الجهود التي تبذلها للتصديق على الصكوك الدولية، فضلا عن دورها في حشد المساعدة المالية والتقنية لتلبية احتياجات الدول الأعضاء في مجال مكافحة المخدرات والجريمة.
	199 - وأشارت اللجنة كذلك إلى أهمية بحوث المكتب وتحاليله ومنشوراته، واعتبرت أن النتائج التي خلص إليها التقييم تبرز ما يقدمه المكتب من إسهامات هامة في بناء القدرات على الصعيدين الإقليمي والقطري.
	200 - وأشارت اللجنة أيضا إلى ضرورة وضع استراتيجية عملية أوسع نطاقا لإدارة المعارف، من شأنها زيادة تسخير العمل الذي يقوم به المكتب في مجال البحث والتحليل لإحداث الأثر المتوقع.
	201 - وأعربت اللجنة عن تقديرها لتقرير مكتب خدمات الرقابة الداخلية عن تقييم مكتب الأمم المتحدة المعني بالمخدرات والجريمة (E/AC.51/2013/4)، وأحاطت علما بالتوصيات الواردة فيه.
	202 - وأُبلغت اللجنة، عند الاستفسار، أن الإشارة إلى التزوير في الجدول 2 من تقرير مكتب خدمات الرقابة الداخلية يقصد بها الاتجار غير المشروع بالممتلكات.
	203 - وشددت اللجنة على ضرورة قيام المكتب بتحسين أوجه التآزر مع كيانات الأمم المتحدة الأخرى بهدف زيادة الكفاءة في تنفيذ البرامج مع تجنب الازدواجية والتداخل. 
	204 - وفي حين لاحظت اللجنة المعلومات الواردة في مسار أثر البرامج الخاص بالمكتب، فقد أكدت على ضرورة إدراج الإنجازات المتوقعة، ومؤشرات الإنجاز حيثما أمكن ذلك، لقياس ما تحقق من إنجازات في تنفيذ الأمانة لبرامج الأمم المتحدة وليس لبرامج فرادى الدول الأعضاء.
	5 - تقييم مفوضية الأمم المتحدة لشؤون اللاجئين

	‏205 - عُرض على اللجنة، في جلستيها السابعة والتاسعة المعقودتين في 6 و 11 حزيران/يونيه 2013، تقرير مكتب خدمات الرقابة الداخلية ‏بشأن تقييم مفوضية الأمم المتحدة لشؤون اللاجئين (‏E/AC.51/2013/5‎‏).‏
	‏206 - وعرض التقريرَ وكيلُ الأمين العام لخدمات الرقابة الداخلية، وأجاب ممثلو مكتـب خدمات الرقابة الداخلية ومفوضية الأمم المتحدة ‏لشؤون اللاجئين على الأسئلة التي أثارتها اللجنة بشأن المسائل الإجرائية.‏
	المناقشة

	‏207 - أثارت عدة وفود مسائل إجرائية تتعلق بتقديم تقرير لا يتمشى مع التوصية الواردة في الفقرة 66 من تقرير اللجنة السابق ‏‏(‏A/66/16‎‏)، الذي أقرته الجمعية العامة في قرارها 66/8. ولذا تساءلت الوفود عما إذا كان ينبغي للجنة أن تنظر في التقرير بغض ‏النظر عن كونه مثيراً للاهتمام أو مفيداً.‏
	‏208 - وطُلب إيضاح بشأن سبب عدم إصدار التقرير المطلوب وفقا للتكليف. وفي أعقاب الردود التي قدمتها الأمانة العامة، ولا سيما ‏التفسير المتعلق بالسلطة لمثل هذا التقييم لبرنامج المفوضية، أعرب عدد من الوفود عن رأي مفاده أن ثمة حاجة إلى التنسيق بين مكتب ‏خدمات الرقابة الداخلية والمفوضية، لئلا يتأثر عمل اللجنة. وأُعرب عن آراء مفادها، بصفة خاصة، أن حجم الموارد، سواء من الميزانية ‏البرنامجية أو من مصادر خارجة عن الميزانية، لا يمكن أن تكون سببا يجوز الاستناد إليه لإجراء أو عدم إجراء تقييم للبرنامج.‏
	‏209 - وأُعرب عن رأي مفاده أن عدم تقديم التقرير المطلوب هو أمر يتعين النظر إليه في سياق المسائل المثارة في تقرير آخر عن التقييم، ‏معروض حاليا على اللجنة (‏A/68/70‎‏)، يسلط الضوء على ”عدم وجود ثقافة تقييم“ في المنظمة. وأُعرب أيضا عن رأي مفاده أن ليس ‏هناك أي كيان تابع للأمم المتحدة في غنى عن تحسين.‏
	‏210 - ورأت بعض الوفود أن ثمة حاجة إلى إعادة تأكيد التكليف الحالي بتقديم التقرير، في حين أعربت وفود أخرى عن رأي يفيد بعدم ‏ضرورة ذلك لأن التكليف الحالي لا يزال صالحا ويجب الامتثال له.‏
	‏211 - وقدم الرئيس موجزا للجوانب الإجرائية المثيرة للقلق التي أثارتها الوفود خلال المناقشة المتعلقة بعدم تقيد محتويات التقرير بالمسائل التي ‏طلبتها الجمعية العامة، وتناول بالتفصيل عددا من الخيارات لتحديد الخطوات المقبلة. وعلاوة على ذلك، وبالنظر إلى حساسية الحالة، ومع ‏إدراك أن الوفود تحتاج إلى وقت لتستطيع الاستفاضة في استعراض الخطوات المقبلة ومناقشتها فيما بينها، أشار الرئيس إلى أنه سيعطى ‏الوقت للوفود لصياغة الاستنتاجات والتوصيات المناسبة إلى الجمعية العامة. ‏
	212 - وأُعرب عن رأي يتعلق بقدرات المفوضية فيما يتعلق بالتقييم، وذُكر على نحو خاص أن التقييمات ينبغي أن يقوم بها موظفون ‏مؤهلون وأن تحقق أفضل قيمة مقابل التكلفة. كما أعرب عن رأي يفيد بوجه عام بقبول التوصيات الواردة في التقرير.   ‏
	الاستنتاجات والتوصيات

	‏213 - أعربت اللجنة عن قلق عميق لأن تقرير تقييم البرنامج المتعلق بمفوضية الأمم المتحدة لشؤون اللاجئين، الذي صدر به تكليف من ‏الجمعية العامة في قرارها 66/8، لم يقدم إلى اللجنة.‏
	‏214 - وأعربت اللجنة عن القلق أيضا إزاء عدم تعاون مفوضية الأمم المتحدة لشؤون اللاجئين مع مكتب خدمات الرقابة الداخلية. ‏وبالمثل، أعربت اللجنة عن عدم ارتياحها لحقيقة أن مكتـب خدمات الرقابة الداخلية، حين وجد أنه غير قادر على إعداد التقرير الذي ‏صدر بشأنه التكليف، لم يطلب توجيهات أخرى بشأن هذه المشكلة، وبدلا من ذلك، قام بإعداد تقرير بديل لم يكن قد تلقى بشأنه أي ‏تكليف محدد، وقدمه إلى اللجنة.‏
	‏215 - وأعربت اللجنة كذلك عن قلقها من أن المفوضية لم توافق على التعاون مع مكتب خدمات الرقابة الداخلية لإجراء تقييم البرنامج ‏إلا بعد مناقشة المسألة في اللجنة، على الرغم من الأحكام المتعلقة بالتفتيش والتقييم، الواردة في قرار الجمعية العامة 48/218 باء.‏
	‏216 - وأوصت اللجنة بشدة بأن تطلب الجمعية العامة إلى الأمين العام أن يعهد إلى مكتب خدمات الرقابة الداخلية إجراء تقييم البرنامج ‏المطلوب، في أقرب وقت ممكن، عملا بالقرار المذكور أعلاه، وتقديم التقرير إلى لجنة البرنامج والتنسيق خلال الدورة الخامسة والخمسين ‏للجنة في عام 2015. وسيُنظر في التقرير المعنون ”استعراض قدرة التقييم لدى مفوضية الأمم المتحدة لشؤون اللاجئين“ ‏‏(‏E/AC.51/2013/5‎‏) بالاقتران مع التقرير المذكور أعلاه.
	الفصل الثالث
	مسائل التنسيق
	ألف - التقرير الاستعراضي السنوي لعام 2012 المقدم من مجلس الرؤساء التنفيذيين في منظومة الأمم المتحدة المعني بالتنسيق
	217 - نظرت لجنة البرنامج والتنسيق، في جلستها الثامنة المعقودة في 6 حزيران/يونيه 2013، في التقرير الاستعراضي السنوي لعام 2012 المقدم من مجلس الرؤساء التنفيذيين في منظومة الأمم المتحدة المعني بالتنسيق (E/2013/60).
	218 - وعرض مدير مجلس الرؤساء التنفيذيين التقرير وأجاب على الأسئلة التي طرحت خلال نظر اللجنة فيه.
	المناقشة

	219 - قوبل التقرير الاستعراضي السنوي لعام 2012 لمجلس الرؤساء التنفيذيين بالترحيب، وأُعرب عن التقدير للعمل الهام الذي يضطلع به هذا المجلس لتعزيز الاتساق والتنسيق بين مؤسسات منظومة الأمم المتحدة. وتحديدا، فقد قوبلت بالترحيب الجهود الرامية إلى كفالة استجابة أنشطة منظومة الأمم المتحدة للأولويات الوطنية، وأحاطت اللجنة علما بأن التقرير أصبح يتضمن الآن مرفقا يرد فيه موجزٌ بالإجراءات التي اتخذها المجلس استجابة لاستنتاجات وتوصيات السنة الماضية. وفي هذا الصدد طلب عدد من الوفود إيضاحات بشأن محتوياته وهو ما يعزى بخاصة إلى أن التقرير لا يقدم معلومات كافية تستجيب للتوصيات والاستنتاجات السابقة التي خلصت إليها اللجنة. وأعرب أحد الوفود عن رأي مفاده أن إدراج الموجز هو مجرد إجراء شكلي. وفي هذا السياق، سلط هذا الوفد الضوء على عدة أمثلة تثبت خروج عدة كيانات الأمانة العامة ومجلس الرؤساء التنفيذيين عن الولايات التشريعية. وسلط هذا الوفد أيضا الضوء على ضرورة أن تحترم كل جهاز من الأجهزة الرئيسية للأمم المتحدة دوره المختلف عملا بأحكام الميثاق. وأعربت بعض الوفود كذلك عن الأسف لاستمرار الأمين العام في تجاهل العديد من استنتاجات اللجنة وتوصياتها على نحو ما يتضح من التقرير. 
	220 - وأعرب أحد الوفود عن بالغ القلق إزاء عدم امتثال الأمانة العامة لعدد من قرارات الأمم المتحدة، كما يتبين خلال نظر اللجنة في عدة وثائق خلال دورتها الحالية. ويقيم سرد البرنامج 11 ”البيئة“ الدليل على هذه الحالة، حسبما يراه هذا الوفد.
	221 - وأقرت الوفود ورحبت بالجهود الرامية إلى تعزيز المزيد من الحوار بين الدول الأعضاء ومجلس الرؤساء التنفيذيين، ولا سيما في مجال مواءمة ممارسات تسيير الأعمال. وطُلبَ توضيح ما إذا كان ذلك يقتصر على الاجتماعات الرسمية، من قبيل اجتماعات لجنة البرنامج والتنسيق والمجلس الاقتصادي والاجتماعي أو الجمعية العامة، أم أنه يشمل أيضا الجلسات غير الرسمية. وشدد على أهمية الاستعانة بكلا النهجين.
	222 - وأكدت بعض الوفود على أهمية كفالة أن تكون أنشطة مجلس الرؤساء التنفيذيين متماشية مع الولايات الحكومية الدولية، وسلطت الضوء على الأنشطة المتعلقة بالآلية المشتركة بين الوكالات المعنية بمسألتي المحيطات والسواحل و ”توحيد الأداء“، التي لاحظت الوفود أنها ما زالت قيد نظر الدول الأعضاء. وتساءلت الوفود أيضا بشأن مهمة تعميم سيادة القانون في أعمال الأمم المتحدة، وأشارت على وجه الخصوص إلى التعليق الوارد في التقرير كما يلي: ”أن الأمين العام قرر تعميم سيادة القانون في أعمال الأمم المتحدة“ وأن مجلس الرؤساء التنفيذيين في منظومة الأمم المتحدة المعني بالتنسيق وافق على تأييد الأمين العام في هذه المبادرة.
	223 - وفيما يتعلق بالأنشطة ذات الصلة بإعداد المؤتمرات ومؤتمرات القمة التي تعقدها الأمم المتحدة ومتابعتها على نطاق المنظومة، طُلبت معلومات إضافية عن استعراض مجلس الرؤساء التنفيذيين لتنفيذ الأهداف الإنمائية للألفية على المستوى القطري. وإضافة إلى ذلك، استفسرت وفود عديدة عن دور مجلس الرؤساء التنفيذيين في مساعدة الدول الأعضاء في إعداد خطة التنمية لما بعد عام 2015، وطلبت توضيحات بشأن مبادرة مجموعة الأمم المتحدة الإنمائية بإجراء مشاورات واسعة النطاق، وشددت هذه الوفود على أهمية كفالة التعرف على آراء الدول الأعضاء في هذه المشاورات. وتساءل كذلك عدة وفود عن مدى مشاركة مؤسستي بريتون وودز في أعمال مجلس الرؤساء التنفيذيين.
	224 - في ضوء الحاجة إلى وجود إطار عالمي متسق للاستجابة الفعالة للتحديات المعقدة جدا والمتداخلة التي يتعين مواجهتها في ”خطة التنمية لما بعد عام 2015“، فقد شددت على أهمية ضمان تقديم دعم متكامل على نطاق منظومة الأمم المتحدة، لتجنب التداخل والازدواجية في الجهود. وفي هذا السياق، أكدت هذه الوفود من جديد على الدور الرئيسي الذي يجب أن يضطلع به المجلس والمتمثل في تعزيز اتساق السياسات، وكذلك اتخاذ إجراءات منسقة وفعالة لمعالجة طائفة واسعة من المسائل البرنامجية والإدارية والتنفيذية المرتبطة بتلك الخطة العالمية.
	225 - ولاحظت عدة وفود أن التقرير السنوي يشير إلى بعض المؤتمرات ومؤتمرات القمة دون البعض الآخر كمؤتمر الأمم المتحدة الرابع المعني بأقل البلدان نموا، المعقود في اسطنبول في عام 2011، وطلبت توضيح دور مجلس الرؤساء التنفيذيين في حدث مقبل يعقب المؤتمر الدولي للسكان والتنمية.
	226 - وفيما يتعلق بالتعاون فيما بين كيانات منظومة الأمم المتحدة الإنمائية، طلبت الوفود مزيدا من المعلومات عن دور مجلس الرؤساء التنفيذيين في إعداد قرار الجمعية العامة 67/226 بشأن استعراض السياسات الشامل الذي يجرى كل أربع سنوات للأنشطة التنفيذية التي تضطلع بها الأمم المتحدة من أجل التنمية، وطرحت سؤالا بشأن مدى تعزيز قدرة الأفرقة القطرية نتيجة للعمل الذي اضطلع به في المعتكفات التي نظمتها مجموعة الأمم المتحدة الإنمائية بشأن إطار عمل الأمم المتحدة للمساعدة الإنمائية بشأن ما إذا كانت هناك تحسينات على أرض الواقع نتيجة لهذا العمل. وطُلبت معلومات إضافية عن مجموعة أدوات مجموعة الأمم المتحدة الإنمائية المتعلقة بأفضل الممارسات والدروس المستفادة التي وزعت كجزء من الجهود الرامية إلى تعزيز إدارة المعارف على نطاق المنظومة من أجل تيسير مساهمات منظومة الأمم المتحدة في أطر عمل المساعدة الإنمائية وغيرها من أطر وآليات التخطيط.
	227 - وفيما يتعلق بمواءمة وتبسيط ممارسات تيسير الأعمال، أُعرب عن التقدير لهذه المبادرة التي أطلقها مجلس الرؤساء التنفيذيين، وأحاطت وفود عديدة علما بالتحسينات والنتائج الملموسة التي تحققت، ودعت إلى مواصلة العمل في هذا المجال. وطلبت بضعة وفود مزيدا من المعلومات عن مشروع خدمات الخزانة، الذي كان أبلغ عن تحقيق وفورات يعزى إلى تحسن أسعار الصرف الذي يعزى بدوره إلى التعاون الذي بذل في هذا الصدد، وذلك بهدف النظر في ما إذا كان ينبغي التوصية بتوسيع نطاق المشروع. وأشادت وفود أخرى بالعمل المضطلع به من أجل زيادة فرص مشاركة البائعين من البلدان النامية في عملية مشتريات منظومة الأمم المتحدة وطلبت تقديم المزيد من التفاصيل بشأن نتائج هذه المبادرة. وأثير سؤال بشأن ما إذا كانت المبادئ التوجيهية أو النهج المتبعة في مواءمة ممارسات تيسير الأعمال قد جرى تكييفها للاستعانة بها في البلدان التي تمر بنزاع أو الخارجة من النزاع. 
	228 - وفيما يتعلق بالمعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام، طُرح استفسار بشأن الأشواط التي قطعت في تنفيذها على نطاق منظومة الأمم المتحدة بأسرها.
	229 - وقدمت الوفود عددا من الملاحظات بشأن موضوع التخطيط الاستراتيجي في منظومة الأمم المتحدة. وأُعربَ عن رأي مفاده أن التخطيط الاستراتيجي هو عنصر هام في عملية التنسيق وأنه ينبغي أن يوجه مجلس الرؤساء التنفيذيين اهتمام أعضائه إلى هذه المسألة وليتسنى لهم تحديد السبل الكفيلة بتحسين التنسيق على نطاق المنظومة في مجال التخطيط الاستراتيجي.
	الاستنتاجات والتوصيات

	230 - كررت اللجنة تأكيد أهمية تحقيق الأهداف الإنمائية للألفية، ورحبت بالاستعراض الدوري لتنفيذ الأهداف الإنمائية للألفية على الصعيد القطري الذي يضطلع به مجلس الرؤساء التنفيذيين وكذلك بالدعم الذي يقدمه المجلس للدول الأعضاء. وأوصت اللجنة بأن تطلب الجمعية العامة إلى الأمين العام، بصفته رئيس مجلس الرؤساء التنفيذيين، مواصلة تقديم هذا الدعم إلى الدول الأعضاء.
	231 - وأكدت اللجنة على الدور الرئيسي الذي يجب أن يضطلع به مجلس الرؤساء التنفيذيين لضمان تنسيق الدعم على نطاق منظومة الأمم المتحدة عند إعداد ومتابعة ”خطة التنمية لما بعد عام 2015“، وفقا للولايات الحكومية الدولية ذات الصلة. ولهذا الغرض، أوصت اللجنة بأن تطلب الجمعية العامة إلى الأمين العام، بصفته رئيس مجلس الرؤساء التنفيذيين، أن يقدم تقريرا عن ذلك إلى اللجنة في سياق التقرير الاستعراضي السنوي الذي سيقدمه المجلس في دورتها الخامسة والخمسين، بشأن السبل والوسائل اللازمة للنهوض بذلك الدور المتمثل في تعزيز اتساق السياسات في منظومة الأمم المتحدة من أجل كفالة العمل المنسق والفعال بشأن طائفة واسعة من المسائل البرنامجية والإدارية والتنفيذية المرتبطة بتلك الخطة العالمية.
	232 - وأكدت اللجنة مجددا أهمية مواصلة الحوار بين المجلس والدول الأعضاء من أجل زيادة تحسين شفافية المجلس ومساءلته أمام الدول الأعضاء ولاحظت الجهود التي يبذلها مجلس الرؤساء التنفيذيين في هذا المجال، ولا سيما التحسينات التي أدخلت على موقع المجلس على الإنترنت. وأوصت بأن تطلب الجمعية العامة إلى الأمين العام، بصفته رئيس مجلس الرؤساء التنفيذيين، مواصلة هذه الجهود. 
	233 - وأقرت اللجنة بالعمل الذي يقوم به مجلس الرؤساء التنفيذيين فيما يتعلق بمواءمة وتبسيط ممارسات تسيير الأعمال ورحبت بالحالات التي انطوت على إيجاد فرص لتحقيق مكاسب في الكفاءة وخفض الأعباء الإدارية والإجرائية. وفي هذا الصدد، طلبت اللجنة إبلاغها بما يحرز من تقدم في المستقبل، وأوصت بأن توجه الجمعية العامة انتباه الأمين العام، بصفته رئيس مجلس الرؤساء التنفيذيين، إلى ضرورة الاستمرار في تحسين معالجة هذه المسألة.
	234 - ولاحظت اللجنة أن بعض توصياتها التي أقرتها الجمعية العامة لم تنفذ، ولذلك كررت توصياتها إلى الجمعية العامة بتوجيه انتباه الأمين العام، بصفته رئيس مجلس الرؤساء التنفيذيين، إلى الشواغل التالية:
	(أ) الحاجة إلى ضمان اتساق أنشطة المجلس ومبادراته، بما في ذلك تلك المتعلقة بالاتساق على نطاق المنظومة، والتي تتضمن أيضا ”توحيد الأداء“ على النحو المبين في الفرع جيم من القرار 67/226، مع الولايات الحكومية الدولية؛
	(ب) ضمان تعزيز المواءمة بين التدابير التي تتخذها اللجنة الإدارية الرفيعة المستوى والإطار التشريعي القائم للأمم المتحدة، في عدة مجالات كمجال المشتريات.
	235 - وفيما يتعلق بإدراج موجز عن حالة تنفيذ استنتاجات اللجنة وتوصياتها في تقرير مجلس الرؤساء التنفيذيين، أوصت اللجنة الجمعية العامة أن تطلب إلى الأمين العام، بصفته رئيس مجلس الرؤساء التنفيذيين، بأن يحسن إدراج هذا الموجز في التقارير المقبلة وأن يسنده بأدلة.
	236 - وأوصت اللجنة بأن تطلب الجمعية العامة إلى الأمين العام، بصفته رئيس مجلس الرؤساء التنفيذيين، مواصلة تيسير فرص مشاركة البلدان النامية والبلدان التي تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقالية في عمليات الشراء في منظومة الأمم المتحدة، وفقا للقواعد والأنظمة القائمة.
	باء - دعم منظومة الأمم المتحدة للشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا
	237 - في جلستها 12 المعقودة في 12 حزيران/يونيه 2013، نظرت اللجنة في تقرير الأمين العام عن دعم منظومة الأمم المتحدة للشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا (E/AC.51/2013/6).
	238 - وقام وكيل الأمين العام والمستشار الخاص لشؤون أفريقيا بعرض التقرير وبالرد على الأسئلة التي طرحت أثناء نظر اللجنة في التقرير.
	المناقشة

	239 - في ضوء الحالة الصحية الراهنة للرئيس نيلسون مانديلا، نوهت جميع الوفود بالإسهام المهم الذي قدمه الرئيس مانديلا طيلة سنوات حياته لصالح جنوب أفريقيا والإنسانية، وأعربت عن تمنياتها له بالشفاء العاجل.
	240 - وأثنت الوفود على مكتب المستشار الخاص لشؤون أفريقيا لما تميز به التقرير من شمول. كما رحبت الوفود بالعمل الذي يضطلع به المكتب وأعربت عن تأييدها له، وخاصة دوره كمنسق لدعم منظومة الأمم المتحدة للشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا. 
	241 - وأكدت الوفود من جديد الأولوية التي تحظى بها أفريقيا في جدول الأعمال العالمي، وكررت تأكيد أهمية تكثيف الدعم المنسق المقدم من منظومة الأمم المتحدة لجميع الأولويات القطاعية لعمل المنظمة بشأن أفريقيا. ولاحظت بعض الانخفاض في الموارد المالية والموارد من الموظفين المخصصة لأفريقيا من جانب بعض الكيانات التابعة لمنظومة الأمم المتحدة. وأعربت بعض الوفود عن الحاجة إلى مواءمة خطط ميزانيات الدعم المقدم من منظومة الأمم المتحدة مع الأولويات الوطنية والإقليمية للقارة الأفريقية. 
	242 - وشددت الوفود على الحاجة إلى مواصلة تعزيز الاتساق داخل منظومة الأمم المتحدة في دعم التنمية في أفريقيا، وخاصة فيما يتعلق بالمشاورات الجارية بشأن خطة التنمية لما بعد عام 2015. في هذا الصدد، أكدت بعض الوفود على الحاجة إلى تنسيق هذه العملية بشكل وثيق مع أهداف التنمية المستدامة، حسب التكليف الصادر عن مؤتمر الأمم المتحدة للتنمية المستدامة، وضمان استمرار دعم الأمم المتحدة لتنفيذ الأهداف الإنمائية للألفية، ولا سيما القضاء على الفقر، والصحة، وكفالة أن تحتل التنمية المستدامة موقعا مركزيا في خطة التنمية لما بعد عام 2015. 
	243 - وأكدت بعض الوفود، مع تقديرها للمنجزات الكبيرة التي تحققت في المجالات الاقتصادية والاجتماعية والسياسية، أن خطة التنمية لما بعد عام 2015 ينبغي أن تراعي على النحو الواجب التحديات التي تواجه أفريقيا في مجال التنمية الاقتصادية، بما في ذلك التحديات الناشئة مثل تغير المناخ، والأزمة المالية والاقتصادية العالمية، وأزمة الغذاء، وتقلب أسعار السلع الأساسية. 
	244 - وشددت الوفود على ضرورة مواءمة خطة التنمية لما بعد عام 2015 مع أولويات أفريقيا، على النحو المبين بوضوح في الخطة الاستراتيجية لمفوضية الاتحاد الأفريقي للفترة 2014-2017 المعتمدة مؤخرا. كما شددت الوفود على أن خطة التنمية لما بعد عام 2015 ينبغي أن تبني على النجاحات التي تحققت في بلوغ الأهداف الإنمائية للألفية وأن تركز على التحول الهيكلي، والنمو الشامل، والابتكار والتعليم، والتنمية البشرية والاجتماعية.
	245 - وأكدت بعض الوفود أهمية الصلة بين السلام والأمن والتنمية، ورحبت بالشراكات المتزايدة الداعمة لتنمية أفريقيا، بما في ذلك عملية مؤتمر طوكيو الدولي المعني بتنمية أفريقيا ومنتدى التعاون الصيني الأفريقي وغيرهما من الشراكات الاستراتيجية الثنائية مع أفريقيا. وفي هذا الصدد، شددت بعض الوفود على الحاجة إلى تعزيز مكتب المستشار الخاص لشؤون أفريقيا بالموارد الكافية لتمكينه من القيام على نحو فعال بتنسيق جميع المبادرات المتعددة الأطراف لدعم التنمية في أفريقيا، ومن تقديم دعم أفضل لوكالة التخطيط والتنسيق التابعة للشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا في تنفيذ أولوياتها، ولا سيما الزراعة، عن طريق البرنامج الشامل للتنمية الزراعية في أفريقيا، وتطوير البنية التحتية، من خلال برنامج تطوير البنية التحتية في أفريقيا، والوصول إلى الأسواق وتيسير التجارة، والتنمية البشرية والاجتماعية، والعلم والتكنولوجيا. 
	246 - وأعربت الوفود عن تأييدها لقيام الأمم المتحدة برصد آلية التنسيق الإقليمية، لا سيما بشأن التقدم المحرز في تنفيذ برنامج العشر سنوات لبناء قدرات للاتحاد الأفريقي. وأعربت بعض الوفود عن تأييدها للدعوة إلى وضع استراتيجية مشتركة بين الأمم المتحدة والاتحاد الأفريقي لتعبئة الموارد، وإنشاء صندوق استئماني لتيسير تنفيذ وتنسيق أنشطة خطط الأعمال المستهدفة للمجموعات داخل آلية التنسيق الإقليمية. وشجعت الوفود مختلف هذه المجموعات على زيادة تبادل المعلومات داخل كل منها وبين بعضها البعض، وعلى وضع خطوط أساس وأهداف واقعية، وإبداء مزيد من الإرادة والاستعداد للعمل مع بعضها البعض. 
	247 - وشددت الوفود على الحاجة إلى إدماج المسائل المشتركة لآلية التنسيق الإقليمية على نحو أفضل في صلب عمل المجموعات المعنية، بما يتيح للآلية أن تقدم بمزيد من الفعالية الدعم التقني اللازم إلى مفوضية الاتحاد الأفريقي، ووكالة التخطيط والتنسيق التابعة للشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا، والجماعات الاقتصادية الإقليمية، وتحسين سبل تيسير تنفيذ البرامج المتعددة القطاعات لبناء القدرات.
	248 - أعربت الوفود عن رأي مفاده أن تحول أفريقيا إلى الاقتصاد الأخضر في سياق التنمية المستدامة والقضاء على الفقر ينبغي أن ينظر إليه في ضوء تنفيذ الوثيقة الختامية لمؤتمر الأمم المتحدة للتنمية المستدامة.
	249 - وأعربت الوفود عن تقديرها للتحليل الوارد في الفقرة 105 من التقرير التي توجز التحديات والقيود في المجالات قيد النظر.
	استنتاجات وتوصيات

	250 - رحبت اللجنة بالتقرير السنوي للأمين العام عن دعم منظومة الأمم المتحدة للشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا (E/AC.51/2013/6) وأوصت بأن توافق الجمعية العامة على الاستنتاجات والتوصيات الواردة في الفقرات من 106 إلى 114 من التقرير. 
	251 - وأوصت اللجنة بأن تطلب الجمعية العامة إلى الأمين العام أن يدرج في تقاريره المقبلة معلومات مفصلة تتعلق بالنتائج المحتملة للإنجازات المتحققة في سبيل بلوغ أهداف الشراكة الجديدة.
	252 - وأوصت اللجنة أيضا بأن تكرر الجمعية العامة طلبها إلى مؤسسات منظومة الأمم المتحدة مواصلة تشجيع المزيد من الاتساق في عملها الداعم للشراكة الجديدة، استنادا إلى المجموعات المتفق عليها لآلية التنسيق الإقليمي في أفريقيا، وأهابت بمنظومة الأمم المتحدة أن تواصل تعميم مراعاة الاحتياجات الخاصة لأفريقيا في جميع أنشطتها‏ المعيارية والتنفيذية، بما في ذلك تمويل البرامج والمشاريع، وتعبئة الموارد، وتقديم المساعدة الإنسانية؛ 
	253 - وأوصت اللجنة كذلك أيضا بأن تطلب الجمعية العامة إلى مؤسسات منظومة الأمم المتحدة مواصلة التنسيق بصورة وثيقة مع وكالة التخطيط والتنسيق التابعة للشراكة الجديدة، بوصفها الهيئة الفنية للاتحاد الأفريقي، ومع غيرها من هيئات مفوضية الاتحاد الأفريقي والشراكة الجديدة، وذلك لمواصلة تعزيز تنفيذ خطة العمل الأفريقية للفترة 2010-2015 التابعة للاتحاد الأفريقي والشراكة الجديدة.
	254 - وأوصت اللجنة بأن تشدد الجمعية العامة على الحاجة إلى أن تواصل مؤسسات منظومة الأمم المتحدة والهيئات الحكومية الدولية المراعاة التامة لآراء و/أو تعليقات و/أو إسهامات الاتحاد الأفريقي والآليات الإقليمية الأخرى فيما تقوم به من وضع للسياسات واتخاذ للقرارات، بما في ذلك في مجالات الوساطة، والشؤون السياسية، والسلام والأمن.
	255 - وكررت اللجنة تأكيد توصيتها بألا تتضمن تقارير الأمين العام عن الشراكة الجديدة معلومات بشأن الحلقات الدراسية وحلقات العمل والاجتماعات الأخرى فحسب، ولكن أيضا بشأن الإجراءات والنتائج الملموسة الأخرى فيما يتعلق بدعم منظومة الأمم المتحدة لمشاريع الشراكة الجديدة في جميع أنحاء القارة الأفريقية، مع التأكيد في الوقت نفسه على أن التقارير المقبلة ينبغي أن تواصل تعزيز التركيز على الأثر الذي تحدثه، كما ونوعا، الأنشطة التي تنفذها كيانات منظومة الأمم المتحدة في دعم الشراكة الجديدة، فيما يتعلق بالموارد.
	256 - وأقرت اللجنة بالدور الهام الذي يؤديه تطوير الهياكل الأساسية الصلبة في أفريقيا، ولا سيما السكك الحديدية والطرق السريعة، وأوصت بأن تطلب الجمعية العامة إلى الأمين العام أن يكثف جهوده في حشد دعم منظومة الأمم المتحدة في هذا المجال ولا سيما للمبادرات التي تقوم بها الجماعات الاقتصادية الإقليمية.
	الفصل الرابع
	تقارير وحدة التفتيش المشتركة
	257 - أعربت اللجنة عن ارتياحها لعودة تقارير وحدة التفتيش المشتركة التي تنظر فيها اللجنة بعد أن غابت تلك التقارير في السنوات الأخيرة، وأكدت من جديد أن من ضمن الولايات الرئيسية المسندة إلى اللجنة مساعدة المجلس الاقتصادي والاجتماعي والجمعية العامة في مسائل التنسيق، على النحو المبين في التوصية التي اعتمدتها اللجنة في دورتها الثانية والخمسين وحثت فيها وحدة التفتيش المشتركة على تكثيف جهودها لكي تقدم إلى اللجنة التقارير ذات الصلة.
	258 - وأكدت اللجنة على ضرورة أن تُنفذ جميع التوصيات الصادرة عن وحدة التفتيش المشتركة التي أيدتها الهيئات الحكومية الدولية، وأوصت بأن تطلب الجمعية العامة إلى الأمين العام أن يدعو الرؤساء التنفيذيين للمنظمات المشاركة أن يبينوا لهيئاتهم الحكومية الدولية المعنية أسباب التأخر في تنفيذ التوصيات الموجهة إليهم أو عدم تنفيذ تلك التوصيات.
	ألف - التخطيط الاستراتيجي في منظومة الأمم المتحدة 
	259 - تناولت اللجنة في جلستها السادسة التي عقدت في 5 حزيران/يونيه 2013، تقرير وحدة التفتيش المشتركة المعنون ”التخطيط الاستراتيجي في منظومة الأمم المتحدة“ (A/67/873) وتعليقات الأمين العام ورئيس مجلس الرؤساء التنفيذيين في منظومة الأمم المتحدة المعني بالتنسيق على ذلك التقرير (A/67/873/Add.1).
	260 - وتولى تادانوري إينوماتا المفتش بوحدة التفتيش المشتركة عرض التقرير ورد على الاستفسارات التي طرحت خلال نظر اللجنة فيه. وتولى ممثل مجلس الرؤساء التنفيذيين عرض التقرير المتضمن تعليقات الأمين العام والمجلس على ذلك التقرير والرد على الاستفسارات التي طرحت.
	المناقشة
	261 - أعربت الوفود عن ارتياحها لمعاودة تقديم تقارير وحدة التفتيش المشتركة إلى اللجنة للنظر فيها بعد انقطاع دام سنوات عدة. وفي هذا الصدد أعيد تأكيد أن إحدى الولايات الرئيسية المسندة إلى اللجنة هي مساعدة المجلس الاقتصادي والاجتماعي والجمعية العامة في المسائل المتصلة بالتنسيق، حسبما ورد في التوصيات التي اعتمدت السنة الماضية وحُثت فيها وحدة التفتيش المشتركة على تكثيف جهودها لتقديم تقارير إلى اللجنة في هذا الصدد.
	262 - وأعربت وفود عديدة عن تقديرها لاختيار تقرير وحدة التفتيش المشتركة عن التخطيط الاستراتيجي حيث رأت فيه اختيارا في محله ورحبت، بوجه عام، بمعظم التوصيات الواردة فيه. وبالإضافة إلى ذلك، أعادت الوفود تأكيد دور اللجنة في التخطيط الاستراتيجي وفي تجسيد ذلك التخطيط في برامج ودورها في كفالة تنسيق تطبيقه داخل منظومة الأمم المتحدة. ورأت الوفود أن التقرير كان بالنسبة للجنة بمثابة فرصة جاءت في حينها لتعزيز مهمتها في هذا الصدد.
	263 - وأشارت وفود عدة إلى ممانعة بعض المنظمات في المشاركة في التخطيط الاستراتيجي على نطاق المنظومة، حسبما أشير إليه في التقرير آنف الذكر، وتساءلت عن الكيفية التي يمكن بها تنفيذ ذلك التخطيط على نحو ما تدعو إليه التوصية 1. وذكرت وفود عدة أنه كان من المفروض أن تجرى عملية تشاور مسبقة مع الوكالات المعنية لكفالة تنسيق الخطط متوسطة الأجل وفقا للبند 4-9 من الأنظمة والقواعد التي تحكم تخطيط البرامج والجوانب البرنامجية للميزانية ورصد التنفيذ وأساليب التقييم (ST/SGB/2000/8).
	264 - وطُلب إيضاح سبب الإسهاب في التقرير في تحليل عملية البرمجة والتخطيط والميزنة ورصد التنفيذ والتقييم بأكملها بدلا من التركيز على التخطيط الاستراتيجي.
	265 - واستفسرت عدة وفود عن الكيفية التي يمكن بها وضع إطار استراتيجي شامل لكفالة متابعة ما جاء في الوثيقة الختامية لمؤتمر الأمم المتحدة للتنمية المستدامة، لا سيما فيما يتصل بإعداد أهداف التنمية المستدامة لما بعد عام 2015، تحسبا للتحديات الجسام الماثلة أمام أمانات منظمات النظام الموحد والدول الأعضاء.
	266 - وعلاوة على ذلك، شددت بعض الوفود، فيما يتعلق بخطة التنمية لما بعد عام 2015، على أهمية أن تكون عملية التخطيط الاستراتيجي موحدة ومتسقة بقدر أكبر. وفي هذا الصدد أعادت الوفود تأكيد ضرورة كفالة أن تقدم الأمم المتحدة دعما متكاملا على نطاق المنظومة تنفيذا لخطة ما بعد عام 2015 على الصعيد العالمي وذلك بالنظر إلى ما تنطوي عليه تلك الخطة من أبعاد مشتركة بين القطاعات ومجالات الأنشطة. ولوضع إطار شامل متسق، أشارت الوفود إلى ضرورة كفالة العمل على الصعد العالمي والإقليمي والقطري وعبر مختلف القطاعات انطلاقا من أهداف مشتركة واستراتيجيات متفق عليها ونتائج مناهج عمل معينة. ووصفت أيضا خطة التنمية لما بعد عام 2015 بأنها من أكبر التحديات التي ستواجهها منظومة الأمم المتحدة ككل من حيث التنسيق والتخطيط الاستراتيجي.
	267 - ونوهت بعض الوفود بمفهوم التخطيط الاستراتيجي في منظومة الأمم المتحدة الوارد تعريفه وبيانه في تقرير وحدة التفتيش المشتركة، بما في ذلك أصوله وتطوره على امتداد السنين، وأقرت بأن هذه المعلومات الأساسية ساعدت على التوفيق بين الإطار الاستراتيجي المنبني على منظور طويل الأجل والخطط القصيرة الأجل المدرجة في ولاية كل منظمة. إلا أن اللجنة لاحظت مع القلق أن الاستعراض خلص إلى نتيجة مؤداها أن منظومة الأمم المتحدة تفتقر حاليا إلى التخطيط الاستراتيجي. 
	268 - وأشارت وفود عدة إلى أن الإطار الاستراتيجي ليس خطة متوسطة الأجل كما أنه لا يستعان به على نطاق المنظومة. وطلبت إيضاحا لسبب استعاضة الأمم المتحدة عن الخطة المتوسطة الأجل بالتخطيط على نطاق المنظومة. وأشار عدد من الوفود إلى أن وحدة التفتيش المشتركة ذكرت في نهاية الفقرة 44 من التقرير أنه في معرض دراسة الإطار الاستراتيجي للأمم المتحدة للفترة 2014-2015، اقترح الأمين العام تكرار التأكيد على أهمية أهداف المنظمة طويلة الأجل بوصفها وسيلة لإنجاز أهدافها بالكامل وأيدت لجنة البرنامج والتنسيق الاقتراح.
	269 - وأشارت بعض الوفود إلى الدور الذي أدته، على امتداد السنين، الخطة المتوسطة الأجل باعتبارها وثيقة تخطيط رئيسية تتيح ترجمة الولايات التشريعية إلى برامج وبرامج فرعية وتغطي فترة قدرها ست / 4 سنوات. وفي هذا الصدد أشارت اللجنة إلى أن القصد من الخطة كان أن تغطي منظومة الأمم المتحدة. وأقرت اللجنة أيضا بأن الهدف من التقرير هو عرض أدوات عملية وممارسات إدارية جيدة لتحسين التنسيق على نطاق المنظومة استخدمتها بالفعل بعض مؤسسات منظومة الأمم المتحدة في قطاعات معينة.
	270 - وأعربت بعض الوفود عن قلقها إزاء انتشار ”استراتيجيات الشركات“ أو خطط استراتيجية اعتمدت داخليا على المستوى التنفيذي دون أن تمعن الدول الأعضاء النظر فيها. وأبديت، بوجه خاص، آراء تقول بأن تطبيق مفاهيم إدارية متقدمة نوعا ما سائدة في سياق حوكمة الشركات وتعميم مبادرات من قبيل مبادرة ”توحيد الأداء“ أمر قد لا يهم جميع الدول الأعضاء في سياق تلبية احتياجاتها المتصلة بالقضاء على الفقر وتحقيق التنمية المستدامة لا سيما في أقل البلدان نموا.
	271 - وطلب عدد من الوفود معلومات عن حالة خطة الأمين العام الخمسية وعن العمل الذي يضطلع به حاليا فريق إدارة التغيير.
	272 - وطلبت وفود عدة إيضاح القيمة المضافة لمواءمة مصطلحات التخطيط وتساءلت عما إذا كان من الأجدى إعداد مسرد مصطلحات يعكس التنوع في المصطلحات المستخدمة في منظمات النظام الموحد. 
	273 - وأعربت عدة وفود عن تقديرها للملاحظات الصريحة التي أبديت بشأن الأثر المفترض للإجراءات التي تتبعها اللجنة في عملها بشأن عملية التخطيط، وهي غير مكرسة للمناقشات الموضوعية بل لتوفيق النصوص مع الأساس التشريعي لصياغة الإطار الاستراتيجي. وفي الوقت نفسه، أعربت وفود أخرى عن القلق إزاء مواصلة استعراض إجراءات عمل اللجنة، وذكرت أن لا يوجد أي داع لإعادة النظر في ولاية كل من اللجنة الخامسة أو اللجنة نفسها. بيد أن الوفود أبدت استعدادا لبدء مناقشات بشأن إجراء تغييرات في الإجراءات والأدوات والوسائل المستعان بها في التخطيط.
	274 - وأعرب وفد عن قلقه إزاء درجة عدم امتثال الأمانة العامة لما ينص عليه البند 4-9 من النظم والقواعد التي تحكم تخطيط البرامج والجوانب البرنامجية للميزانية ورصد التنفيذ وأساليب التقييم وهو البند المتصل بتقديم اقتراحات إلى الهيئات القطاعية والوظيفية والإقليمية بشأن أجزاء الإطار الاستراتيجي أو تنقيحاته المتصلة بهذا الموضوع لاستعراضها بهدف تيسير عمل اللجنة، وذلك على الرغم من القرارات التي تطلب فيها الجمعية العامة تقديم تلك الاقتراحات.
	275 - وأيدت وفود عديدة الرأي القائل بوجوب ألا تكون الخطة الاستراتيجية محكومة بالميزانية بل بالولايات. وفي هذا السياق، أبدى البعض تشككا إزاء إمكانية تنفيذ البرامج الصادر بها تكليفات بالكامل في إطار حالات النمو الاسمي الصفري وخفض الميزانيات. وأعربت وفود أخرى عن رأي مؤداه أن إضافة أبعاد الإدارة القائمة على النتائج إلى أطر التخطيط الاستراتيجي أمر مفروغ منه في تنفيذ التخطيط الاستراتيجي. وأبدى وفد آخر رأيا مخالفا حيث تساءل عن مدى صحة تعليقات وحدة التفتيش المشتركة على ”تخصيص الموارد العادية والموارد الخارجة عن الميزانية بشكل منفصل“ وأشار إلى أنه لا يمكن أن ينطلق التخطيط الاستراتيجي من فراغ دون أي اعتبار للمسائل المتعلقة بالموارد. 
	276 - ورأت وفود عديدة أن تحديد أهداف المنظمات وولاياتها أمر تختص به الدول الأعضاء وحدها وأنه يتوجب على الأمانة العامة أن تنفذها. وأضافت أنه لو تم كفالة الاتساق على نطاق المنظومة في مرحلة التخطيط، سيكون بمقدور منظومة الأمم المتحدة أن تتجنب ازدواج الجهود والهدر. وأكدت وفود عدة ضرورة تعزيز وظيفة اللجنة في مجال تخطيط البرامج وتنسيقها على نطاق المنظومة بطرق منها زيادة التشاور مع الرؤساء التـنفيذيين بمنظمات النظام الموحد.
	الاستنتاجات والتوصيات

	277 - أشارت اللجنة إلى الفقرة 3 من قرار الجمعية العامة 63/247 وأكدت أن تحديد أولويات الأمم المتحدة أمر تختص به الدول الأعضاء وحدها حسبما تنص عليه الولايات التشريعية. 
	278 - وأشارت اللجنة أيضا إلى قرار الجمعية العامة 67/236 وأعادت تأكيد دورها بوصفها الهيئة الفرعية الرئيسية التابعة للجمعية العامة والمجلس الاقتصادي والاجتماعي المعنية بالتخطيط والبرمجة والتنسيق. 
	279 - وأشارت اللجنة كذلك إلى قرار الجمعية العامة 67/248 وأعادت تأكيد أن اللجنة الخامسة هي اللجنة الرئيسية المختصة التابعة للجمعية العامة المعهود إليها بالمسؤوليات المتعلقة بالمسائل الإدارية وشؤون الميزانية. 
	280 - وأحاطت اللجنة علما بتقرير وحدة التفتيش المشتركة عن التخطيط الاستراتيجي في منظومة الأمم المتحدة (A/67/873)، وبخاصة التوصيات الواردة فيه. 
	281 - وذكرت اللجنة أن التقرير يطرح مجموعة من التوصيات الهدف منها تكرار نماذج التخطيط الاستراتيجي المطبقة في بعض المنظمات بهدف مواءمة أو كفالة اتساق دورات التخطيط في مختلف كيانات منظومة الأمم المتحدة. 
	282 - وبالنظر إلى أن خطة التنمية لما بعد عام 2015 تشكل واحدا من أكبر التحديات التي ستواجهها الأمم المتحدة على نطاق المنظومة من حيث التنسيق والتخطيط الاستراتيجي، أكدت اللجنة أن وجود عملية استراتيجية موحدة ومتسقة بقدر أكبر أمر له أهميته بالنسبة لتنفيذ تلك الخطوة مما يرجع بوجه خاص إلى أبعادها المشتركة بين القطاعات ومجالات الأنشطة ويتفق مع الولايات الحكومية الدولية المسندة في هذا الصدد. وفيما يتعلق بوضع إطار واحد متكامل لما بعد عام 2015، شددت اللجنة على ضرورة كفالة التحرك والعمل عبر مختلف القطاعات انطلاقا من أهداف مشتركة واستراتيجيات متفق عليه ونتائج مناهج عمل معينة. 
	283 - وأقرت اللجنة بأن مواصلة تطوير مفهوم الإدارة القائمة على النتائج وتنفيذه قد يسهم بوجه خاص في إرساء أهداف مشتركة على أساس الأولويات التي تحددها الدول الأعضاء. 
	284 - وأوصت اللجنة بأن تطلب الجمعية العامة إلى الأمين العام أن ينفذ البند 4-9 من النظم والقواعد التي تحكم تخطيط البرامج والجوانب البرنامجية للميزانية ورصد التنفيذ وأساليب التقييم بحذافيره.
	باء - تمويل العمليات الإنسانية في منظومة الأمم المتحدة
	285 - نظرت اللجنة خلال جلستها الخامسة المعقودة في 5 حزيران/يونيه 2013 في تقرير وحدة التفتيش المشتركة المعنون ”تمويل العمليات الإنسانية في منظومة الأمم المتحدة“ (A/67/867)، كما نظرت في تعليقات الأمين العام على ذلك التقرير وتعليقات مجلس الرؤساء التنفيذيين في منظومة الأمم المتحدة المعني بالتنسيق (مجلس الرؤساء التنفيذيين) (A/67/867/Add.1).
	286 - وقام المفتش تادانوري إينوماتا بعرض تقرير وحدة التفتيش المشتركة وأجاب على الاستفسارات التي أثيرت أثناء نظر اللجنة فيه. وعرض ممثل أمانة مجلس الرؤساء التنفيذيين التقرير المتضمن تعليقات الأمين العام وتعليقات مجلس الرؤساء التنفيذيين.
	المناقشة

	287 - أبدت عدة وفود دعمها بصفة عامة للنتائج والتوصيات الواردة في التقرير. وعلى وجه الخصوص، أعربت الوفود عن تقديرها للمعلومات الوفيرة والتحليلات الممتازة المقدمة فيه، فضلا عن الموجز المقتضب للإجراءات المقترحة على الدول الأعضاء والرؤساء التنفيذيين للمنظمات المعنية.
	288 - وأعربت عدة وفود عن ارتياحها لرؤية تقارير وحدة التفتيش المشتركة معروضة على اللجنة لاستعراضها، بعد غياب تلك التقارير على مدى السنوات السابقة، الأمر الذي أضعف دور اللجنة التنسيقي الذي تضطلع به بتكليف من الجمعية العامة. 
	289 - وشددت عدة وفود على دور اللجنة في التنسيق على نطاق المنظومة بين البرامج التي تضطلع بها المنظمات المنتمية لمنظومة الأمم المتحدة. وعلاوة على ذلك، أُعرب عن آراء مفادها أن تقرير وحدة التفتيش المشتركة تزامن مع الهدف الذي قررت المنظمة اتباعه، وهو توفير إطار للحوكمة العالمية فيما يخص العمليات الإنسانية في المنظومة، وأنه أتاح للجنة فرصة سانحة في الوقت المناسب لتعزيز وظيفتها في ما يتعلق بالعمليات الإنسانية. ورأت بعض الوفود أن من المستحسن أيضا أن يعرض التقرير على كل من المجلس الاقتصادي والاجتماعي، لينظر فيه خلال دورته في جزئها المخصص للشؤون الإنسانية، وعلى اللجنتين الثانية والثالثة للجمعية العامة.
	290 - وطلبت بعض الوفود إيضاحات بشأن نطاق التقرير مقارنة بالتقارير السابقة التي أعدتها وحدة التفتيش المشتركة لمعالجة مواضيع مماثلة. وسأل عدد من الوفود عن كيفية العثور على معلومات بشأن تأثير التوصيات السابقة الواردة في تقارير وحدة التفتيش المشتركة في هذا المجال، ومعرفة إلى أين وصلت المنظمات التابعة لمنظومة الأمم المتحدة وكيف يمكن مقارنة التوصيات السابقة بالتوصيات المقدمة في التقرير قيد النظر. وأُعرب عن آراء تتعلق بالتوجيهات اللازمة لفهم مدى نجاح التوصيات السابقة مقارنة بالتوصيات الحالية. وأبدى بعض الوفود تعليقات إيجابية حول النظام الشبكي الخاص بوحدة التفتيش المشتركة الذي يتيح متابعة التوصيات التي أصدرتها وحدة التفتيش المشتركة.
	291 - وطلبت بعض الوفود إيضاحات بشأن المنهجية المستخدمة في إجراء الاستعراض حيث استفسرت، على سبيل المثال، عن نطاق إجراء المقابلات الفورية، والاستقصاءات المخصوصة، واستخدام الاستبيانات. وأشارت بعض الوفود إلى اتساع نطاق الاستعراض الذي يهدف إلى إجراء تحديد شامل للآليات العديدة المستخدمة لتمويل العمليات الإنسانية في منظومة الأمم المتحدة. وذكر أيضا أحد الوفود، بحسب الفقرة 8 من التقرير، أن المنهجية المستخدمة لجمع البيانات بشأن الموضوع قيد الاستعراض شملت جملة أمور منها سفر المفتش نفسه إلى مواقع عديدة في عدة مناطق جغرافية. ورأى الوفد أن جمع البيانات وإجراء المقابلات ينبغي أن يتم من خلال وسائل الاتصالات الأكثر اقتصادا في التكاليف.
	292 - وأبدت عدة وفود آراء وطلبت إيضاحات تتعلق بمدى إمكانية التكهن بالتمويل ومدى استناده إلى أساس مضمون، بما في ذلك استخدام الموارد العادية والموارد الأساسية مقابل الموارد الخارجة عن الميزانية والتبرعات المخصصة. وتساءل عدد من الوفود عن سبب تحمس المنظمات الأعضاء في مجلس الرؤساء التنفيذيين للحصول على المساهمات النقدية والعينية من القطاع الخاص ومن الأفراد خلال الأزمات الإنسانية الرئيسية.
	293 - وشددت بعض الوفود على الطابع المدني للمساعدة الإنسانية، مع الإشارة في الوقت نفسه إلى إمكانية استخدام الأصول العسكرية في العمليات الإنسانية. واستطلعت الوفود أيضا نهجا يتيح إجراء تحليلات مستقلة ووضع أطر مختلفة للحوكمة من أجل تقديم المساعدة للاستجابة للكوارث الطبيعية وحالات الطوارئ المعقدة.
	294 - وشددت وفود عديدة على ضرورة التمويل السلس لخطوات الانتقال عبر مراحل الطوارئ، والإنعاش المبكر، والإنعاش عن طريق إعادة البناء، وتعزيز القدرة على تحمل الكوارث. وأُعرب عن آراء مفادها أن من الضروري التوقف عن الفصل بين المساعدة الإنسانية والمعونة الإنمائية بما في ذلك أنشطة الإنعاش المبكر. وأبدت بعض الوفود رأيا مفاده أن التمويل الإنساني لا يقتصر على البلدان النامية، وأشارت إلى الكوارث النووية والطبيعية التي وقعت مؤخرا في اليابان وإلى الكوارث الطبيعية الأخرى في وسط أوروبا. وأعربت عدة وفود عن قلقها إزاء ما يمكن أن يترتب على تنامي المساعدة الإنسانية من أثر محتمل في مدى توفر المساعدة الإنمائية الرسمية بصفة عامة. وأعربت وفود عديدة عن اهتمامها بإيجاد وسيلة تتيح الجمع بصورة أفضل بين المعونة الإنمائية والمساعدة الإنسانية بما يفضي إلى تفادي الازدواجية في استخدام الموارد المخصصة لكل منهما، وتدارست الوفود إمكانية الاستفادة من الدروس المستخلصة من تجربة الخطط الاستراتيجية المتكاملة والأطر الاستراتيجية المتكاملة التي طبقتها البعثات المتكاملة للأمم المتحدة، فضلا عن خطط العمل المشتركة والعمليات الجارية ضمن إطار عمل الأمم المتحدة للمساعدة الإنمائية التي تنفذها الأفرقة القطرية التابعة للأمم المتحدة.
	295 - وأعربت وفود عدة عن تقديرها من حيث المبدأ للتوجه العام للتوصيات الواردة في التقرير، ولا سيما التوصيات 2 و 6 و 8، الرامية إلى تيسير تمويل العمليات الإنسانية في الميدان، وأحاطت علما باعتزام وحدة التفتيش المشتركة عرض تلك التوصيات على الوكالات المعنية بالمساعدة الإنسانية. وأعربت عدة وفود عن اهتمامها بمسألة إعداد سياسة عامة على نطاق المنظومة للمنظمات التابعة للأمم المتحدة، وفقا لما ورد في التوصية 6 في التقرير، لتقديم المساعدة على بناء القدرات في مجال خطط التأمين الوطنية مع مراعاة التآزر اللازم فيما بينها. وفيما يتعلق بالتوصية 8، أعربت بعض الوفود عن تفضيلها لتحسين استخدام العمليات القائمة وحذرت من إنشاء عملية بيروقراطية أخرى.
	الاستنتاجات والتوصيات

	296 - أحاطت اللجنة علما بتقرير وحدة التفتيش المشتركة عن تمويل العمليات الإنسانية في منظومة الأمم المتحدة (A/67/867) وأوصت بأن تقر الجمعية العامة التوصيات الواردة في التقرير.
	297 - وأوصت اللجنة كذلك بأن تقوم الأمانة العامة، إلى جانب إقرار التوصية 1، بالطلب إلى الأمين العام، بصفته رئيس مجلس الرؤساء التنفيذيين، أن يستعيض عن عبارة ”البلدان المعرضة للكوارث والبلدان التي في أوضاع هشة“ بعبارة ”البلدان الخارجة من نزاعات أو المتعافية من كوارث طبيعية“.
	298 - وأشارت اللجنة إلى النطاق الواسع للاستعراض، الذي أُجري بهدف التحديد الشامل لآليات التمويل في العمليات الإنسانية داخل منظومة الأمم المتحدة، وأعربت اللجنة عن تقديرها للمنحى العام للتوصيات المعروضة في تقرير وحدة التفتيش المشتركة الرامية إلى توفير إطار للتخطيط الاستراتيجي لتمويل العمليات الإنسانية.
	299 - وأشارت اللجنة كذلك إلى أن عملية جمع البيانات ينبغي أن تتم بتطبيق المنهجية التي تتسم بأكبر قدر من الفعالية والكفاءة.
	300 - وأوصت اللجنة بأن تواصل وحدة التفتيش المشتركة رصد تنفيذ توصياتها بالصيغة التي تقرها الهيئات الحكومية الدولية ذات الصلة من أجل كفالة فعالية العمل الإنساني.
	الفصل الخامس
	مشروع جدول الأعمال المؤقت للدورة الرابعة والخمسين للجنة
	301 - وفقا للفقرة 2 (هـ) من قرار المجلس الاقتصادي والاجتماعي 1979/41، والفقرة 2 من قرار الجمعية العامة 34/50، تقدم اللجنة إلى كل من المجلس والجمعية جدول الأعمال المؤقت لدورتها الرابعة والخمسين مشفوعا بالوثائق المطلوبة، ليقوما باستعراضه.
	302 - وفي المقرر 1983/163، طلب المجلس الاقتصادي والاجتماعي إلى الأمين العام أن ‏يعرض على الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء، قبل أن تتخذ قراراتها، أي طلب ‏للوثائق يتجاوز قدرة الأمانة العامة على إعداد هذه الوثائق وتجهيزها في الوقت المحدد وفي حدود ‏مواردها المعتمدة، وأن يوجه انتباه الهيئات الحكومية الدولية إلى المجالات التي يحتمل أن ‏تحدث فيها ازدواجية في إعداد الوثائق و/أو قد توجد فيها فرص لدمج أو توحيد الوثائق التي ‏تعالج مواضيع مترابطة أو متشابهة، وذلك بهدف ترشيد إعداد الوثائق.
	303 - ويرد أدناه مشروع جدول الأعمال المؤقت للدورة الرابعة والخمسين للجنة. وقد أُعدّ المشروع على أساس الولايات التشريعية القائمة، وسيُستكمل في نهاية الدورة الحالية في ضوء التوصيات التي تعتمدها اللجنة.
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