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  الدورة السابعة والستون
   من جدول الأعمال٢٠البند 

        التنمية المستدامة
 موجهـــة مـــن الأمـــين العـــام إلى رئـــيس ٢٠١٣مـــايو / أيـــار٣٠لة مؤرخـــة رســـا    

  لعامة الجمعية
  

  مــنرفيــع المــستوى فريــق بتعــيين ٢٠١٢يوليــه /لعلّكــم تــذكرون أنــني قمــت في تمــوز   
، وذلـك امتثـالا للتكليـف الـصادر     ٢٠١٥لمـا بعـد عـام     بخطـة التنميـة     ليعنىبارزة  الشخصيات  ال

 بتقـديم توصـيات بخـصوص       ٢٠١٠للأمين العام عن مؤتمر قمة الأهـداف الإنمائيـة للألفيـة لعـام              
ــتي يمكــن اتخاذهــا للــدفع قــدما بخطــة الأمــم المتحــدة للتنميــة لمــا بعــد              الخطــوات الإضــافية ال

ــألف مــن   . ٢٠١٥ عــام ــق يت ــشارك  ٢٧وكــان الفري ــرئيس    عــضوا، وت في رئاســته كــل مــن ال
سـيرليف، ورئيـسي وزراء الكـاميرون        - يـة جونـسون   يودهويونـو، والرئيـسة الليبر    الإندونيسي  

  . يرلندا الشماليةملكة المتحدة لبريطانيا العظمى وأوالم
وأتشرف بـأن أحيـل طيّـه       . ٢٠١٣مايو  / أيار ٣٠وقد أنجز الفريق عمله وقدّم تقريره في          

وإنني أعتزم كذلك إتاحة التقرير لعموم الجمهور على صفحة الأمين   ). رفقانظر الم (تقرير الفريق   
  . )un.org/sg/management/pdf/HLP_P2015_Report.pdf(العام بالموقع الشبكي للأمم المتحدة 

  . وأرجو إطلاع أعضاء الجمعية العامة على التقرير للعلم  
  

  ونم -   كيبان) توقيع(



A/67/890
 

2 13-36315 
 

  المرفق
 بخطــة التنميــة لمــا بعــد   المعــنيرفيــع المــستوىالبــارزة الات شخــصي الفريــقتقريــر     

  ٢٠١٥ عام
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 جلالة الملكة رانيا
 الأردن
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محمد. أمينة ج  
 كم المنصبعضو في الفريق بح

 ينغفان وانغ
 الصين

 ميشيل سيفيرينو-جان
 فرنسا

 إيزابيلا تيكسيرا
 البرازيل

 قادير توباز
 تركيا
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	رسالة مؤرخة 30 أيار/مايو 2013 موجهة من الأمين العام إلى رئيس الجمعية لعامة
	لعلّكم تذكرون أنني قمت في تموز/يوليه 2012 بتعيين فريق رفيع المستوى من الشخصيات البارزة ليعنى بخطة التنمية لما بعد عام 2015، وذلك امتثالا للتكليف الصادر للأمين العام عن مؤتمر قمة الأهداف الإنمائية للألفية لعام 2010 بتقديم توصيات بخصوص الخطوات الإضافية التي يمكن اتخاذها للدفع قدما بخطة الأمم المتحدة للتنمية لما بعد عام 2015. وكان الفريق يتألف من 27 عضوا، وتشارك في رئاسته كل من الرئيس الإندونيسي يودهويونو، والرئيسة الليبرية جونسون - سيرليف، ورئيسي وزراء الكاميرون والمملكة المتحدة لبريطانيا العظمى وأيرلندا الشمالية. 
	وقد أنجز الفريق عمله وقدّم تقريره في 30 أيار/مايو 2013. وأتشرف بأن أحيل طيّه تقرير الفريق (انظر المرفق). وإنني أعتزم كذلك إتاحة التقرير لعموم الجمهور على صفحة الأمين العام بالموقع الشبكي للأمم المتحدة (un.org/sg/management/pdf/HLP_P2015_Report.pdf). 
	وأرجو إطلاع أعضاء الجمعية العامة على التقرير للعلم. 
	(توقيع) بان كي - مون
	المرفق
	تقرير فريق الشخصيات البارزة الرفيع المستوى المعني بخطة التنمية لما بعد عام 2015

