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   الدورة السابعة والستون
    من جدول الأعمال١٦٤ و ١٤٦البندان 

الجوانب الإداريـة والمتعلقة بالميزانية لتمويل     
  عمليات الأمم المتحدة لحفظ السلام

ــس      ــرار مجل ــن ق ــئة ع ــشطة الناش ــل الأن تموي
       )٢٠٠٩ (١٨٦٣الأمن 

ــي في          ــة الاتحــاد الأفريق ــدَّم لبعث ــدعم المق ــل ال ــة تموي ــصومال أداء ميزاني  ال
ــن   ــرة مـ ــوز١للفتـ ــه / تمـ ــران٣٠ إلى ٢٠١١يوليـ ــه/ حزيـ ، ٢٠١٢ يونيـ

والميزانيــة المقترحــة لمكتــب الأمــم المتحــدة لــدعم بعثــة الاتحــاد الأفريقــي     
 /حزيــــران ٣٠ إلى ٢٠١٣يوليــــه / تمــــوز١الــــصومال للفتــــرة مــــن  في

   ٢٠١٤ يونيه
  

  تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية    
  

   دولار ٢٩١ ٠٩٢ ٧٠٠ ٢٠١١/٢٠١٢ات الفترةاعتماد
   دولار ٢٨٧ ٧٥٧ ٤٠٠   ٢٠١١/٢٠١٢نفقات الفترة 

   دولار ٣ ٣٣٥ ٣٠٠   ٢٠١١/٢٠١٢الرصيد الحر للفترة 
   دولار ٤٣٦ ٩٠٥ ٠٠٠   ٢٠١٢/٢٠١٣اعتمادات الفترة 

    دولار٤٣٤ ٢٣٣ ١٠٠   )أ(٢٠١٢/٢٠١٣النفقات المتوقعة للفترة 
    دولار٢ ٦٧١ ٩٠٠   )أ(٢٠١٢/٢٠١٣ للفترة الرصيد الحر المقدر

    دولار٤٤٨ ٤٣٩ ٢٠٠   ٢٠١٣/٢٠١٤الاقتراح المقدم من الأمين العام للفترة 
   دولار ٤٣٩ ٠٧١ ٠٠٠    ٢٠١٣/٢٠١٤توصية اللجنة الاستشارية للفترة 

    .٢٠١٣فبراير / شباط٢٨التقديرات في   )أ(  
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  مقدمة  -أولا   
 اللجنــة الاستــشارية لــشؤون الإدارة والميزانيــة الــواردة في  يترتــب علــى توصــيات   - ١ 

 دولار في الميزانية المقترحة ٩ ٣٦٨ ٢٠٠ أدناه انخفاض بمبلغ ٣٨  و٣٦  و٣٥ الفقرات
ــن          ــرة م ــصومال للفت ــي في ال ــاد الأفريق ــة الاتح ــدعم بعث ــم المتحــدة ل ــب الأم ــوز ١لمكت  /تم

ــه ــران ٣٠ إلى ٢٠١٣ يوليـ ــه /حزيـ ــياتها   ).A/67/712 (٢٠١٤يونيـ ــة توصـ ــدم اللجنـ  وتقـ
   .وملاحظاتها بشأن قضايا محددة، عند الاقتضاء، في الفقرات الواردة أدناه

اجتمعت اللجنة الاستشارية أثنـاء نظرهـا في تمويـل البعثـة بممثلـي الأمـين العـام، الـذين                       - ٢ 
ــا   ــدموا لهــ ــي ردود خطيــــة في        قــ ــت عنــــد تلقــ ــيحات إضــــافية، واختتمــ معلومــــات وتوضــ

وتـرد في نهايـة هـذا التقريـر قائمـة بالوثـائق الـتي استعرضـتها اللجنـة             . ٢٠١٣  ريـل   أب/نيسان ١٢
الاطـلاع علـى التعليقـات       ويمكـن   . استعانت بهـا كمعلومـات أساسـية       الاستشارية والوثائق التي    

مراجعـــي  والتوصـــيات المفـــصلة للجنـــة الاستـــشارية بـــشأن النتـــائج الـــتي توصـــل إليهـــا مجلـــس 
مليــات الأمــم المتحــدة لحفــظ الــسلام للفتــرة الماليــة المنتهيــة في        الحــسابات عــن حــسابات ع  

بعمليــات   وملاحظاتهــا وتوصــياتها بــشأن المــسائل الــشاملة المتــصلة   ٢٠١٢يونيــه /حزيــران ٣٠
   ).التوالي  على   A/67/780   و  A/67/782 (الأمم المتحدة لحفظ السلام في تقريريها ذوي الصلة 

  
/  حزيـران  ٣٠ إلى   ٢٠١١يوليـه   / تمـوز  ١زانيـة للفتـرة مـن       تقرير أداء المي     -ثانيا   

   ٢٠١٢ يونيه
دولار  ٢٩١ ٠٩٢ ٧٠٠، مبلغـا إجماليـه   ٦٥/٣٠٦اعتمدت الجمعية العامة في قرارها        - ٣ 
ــرة مــن   )  دولار٢٨٧ ٧٠١ ٩٠٠صــافيه (   ــة في الفت ــه/ تمــوز١للإنفــاق علــى البعث  ٢٠١١ يولي

ــران  ٣٠ إلى ــه /حزيــــ ــوع ا . ٢٠١٢يونيــــ ــغ مجمــــ ــه   وبلــــ ــا إجماليــــ ــرة مبلغــــ ــات للفتــــ لنفقــــ
وأســـــــــفر ذلـــــــــك عـــــــــن ).  دولار٢٨٤ ٤٦٣ ٢٠٠صـــــــــافيه (  دولار  ٢٨٧ ٧٥٧ ٤٠٠
 في المائـــة مـــن ١,١ دولار، يمثـــل بالقيمـــة الإجماليـــة نـــسبة  ٣ ٣٣٥ ٣٠٠قـــدره  حـــر رصـــيد
ويـــرد تحليـــل للفـــروق في الفـــرع الرابـــع مـــن تقريـــر أداء الميزانيـــة للفتـــرة مـــن . المعتمـــد المبلـــغ

  ).A/67/600 (٢٠١٢يونيه / حزيران٣٠ إلى ٢٠١١ليه يو/تموز ١
  :يلي ويُعزى النقص في النفقات بالدرجة الأولى إلى ما   - ٤ 

انخفــاض الاحتياجــات ):  دولار١٩ ٦٥٤ ٧٠٠(المرافــق والهياكــل الأساســية   )أ(  
المتعلقــة بخــدمات البنــاء، والوقــود، والزيــوت ومــواد التــشحيم، وتحــت بنــد خــدمات التعــديل     

ــشراء     والتج ــة بـ ــات المرتبطـ ــادة في الاحتياجـ ــا بزيـ ــات جزئيـ ــاض الاحتياجـ ــل انخفـ ــد؛ وقوبـ ديـ
  جاهزة؛ مرافق
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ــة    )ب(   ــدمات الطبيـ ــات المتعلقـــة   ):  دولار٢ ٢٣٧ ٦٠٠(الخـ ــاض الاحتياجـ انخفـ
بالخـــدمات الطبيـــة، وشـــراء إمـــدادات أقـــل؛ وقوبـــل انخفـــاض الاحتياجـــات جزئيـــا بزيـــادة في 

   . ت طبيةالاحتياجات المرتبطة بشراء معدا
  :يلي وتُعزى الزيادة في الاحتياجات بالدرجة الأولى إلى ما   - ٥ 

ــصالات   )أ(   ــديم    ):  دولار٦ ٧٧٨ ٨٠٠(الاتــ ــصالات وتقــ ــدات اتــ ــراء معــ شــ
خـــدمات الإعـــلام، وقوبلـــت زيـــادة الاحتياجـــات جزئيـــا بانخفـــاض في الاحتياجـــات المتعلقـــة 

  بالاتصالات التجارية؛
شــــراء مركبــــات، وقوبلــــت زيــــادة ):  دولار٥ ٠١٠ ٦٠٠(النقــــل الــــبري   )ب(  

  الاحتياجات جزئيا بانخفاض في الاحتياجات اللازمة لإجراء إصلاحات وأعمال صيانة؛
تحت بندي المرتبـات والتكـاليف      ):  دولار ٤ ٩٦٦ ٢٠٠(الموظفون الدوليون     )ج(  

ر الفعلـي   وبلغ متوسط معـدل الـشغو     . العامة للموظفين، وهو ما يُعزى إلى التعجيل بالاستقدام       
ــة وقــدره      في ١٤,٣ ــة بالمعــدل المــدرج في الميزاني ــالتقرير، مقارن المائــة خــلال الفتــرة المــشمولة ب
  .المائة في ٢٠
 واو مـــن تقريـــر الأداء -وتحـــت بنـــد تكنولوجيـــا المعلومـــات الـــوارد في الفـــرع ثانيـــا   - ٦
)A/67/600(       ــا ــصيانة لمـ ــدعم والـ ــدمات الـ ــر خـ ــة وفـ ــم البعثـ ــب دعـ ــذكر أن مكتـ ه عـــدد ، يُـ

ــا، و  ٦١٢ ــولا صــغيرا  ٣٩٥ حاســوبا مكتبي ــة، كــان    .  حاســوبا محم ــرة أداء الميزاني وخــلال فت
.  مــوظفين وطنــيين، وموظــف مؤقــت واحــد١٠٧  موظفــا دوليــا، و١٤٤لمكتــب دعــم البعثــة 

وعند الاستفـسار عـن المعـدل المرتفـع للحواسـيب قياسـاً إلى المـوظفين المـدنيين، أُبلغـت اللجنـة                      
اسيب جرى توفيرهـا أيـضا للمـوظفين النظـاميين وللمـوظفين المـدنيين مـن                الاستشارية بأن الحو  

غــير مــوظفي الأمــم المتحــدة مثــل المقــاولين والمــوظفين المــدنيين التــابعين لبعثــة الاتحــاد الأفريقــي  
  .الصومال في
وعنـــد الاستفـــسار عـــن انخفـــاض متوســـط التكـــاليف الفعليـــة للمرتبـــات عـــن تلـــك      - ٧

ــة ــة تحـــت  المدرجـ ــدره     في الميزانيـ ــرق قـ ــضى إلى فـ ــذي أفـ ــر الـ ــوطنيين، الأمـ ــوظفين الـ ــد المـ  بنـ
، أُبلغـــت اللجنـــة )٣٩ ، الفقـــرةA/67/600 انظـــر) (المائـــة في ٣٢,٢ أو(دولار  ١ ٩١١ ٠٠٠

الاستشارية بأنه بالنسبة إلى موظفي الخدمة العامة الوطنية، اسـتند مـستوى التمويـل في الميزانيـة                 
، بينمـا اسـتقدم مكتـب دعـم     ٧-خ ع  و٦-برتبتي خ عالمعتمدة إلى استقدام موظفين وطنيين     

، وهـو مـا أفـضى إلى الجـزء الأكـبر            ٦-المائة من موظفيه برتبة أدنى من رتبة خ ع         في ٨١البعثة  
وأُبلغـت اللجنـة أيـضا بأنـه        . من انخفاض النفقات عما هـو مقـرر تحـت بنـد المـوظفين الـوطنيين               

، عــدَّل مكتــب دعــم البعثــة مــستوى     ٢٠١١/٢٠١٢اســتنادا إلى الخــبرة المكتــسبة في الفتــرة    
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. ٤-ع  إلى رتبـة خ ٢٠١٢/٢٠١٣التمويل المتعلـق بمـوظفي الخدمـة العامـة الوطنيـة في ميزانيـة         
المائــة  في ٣٢ مــن نــسبة ٢٠١٢/٢٠١٣ويتــألف مــستوى الــشغل الفعلــي للوظــائف في الفتــرة  

ائــة عنــد رتبــة الم في ٦٨  ومــا دونهــا؛ و٤-مــوظفي الخدمــة العامــة الوطنيــة عنــد رتبــة خ ع مــن
وقد شُرح أن الممارسـة المعمـول بهـا بـشأن ميزنـة مـستوى الخدمـة العامـة               .  وما فوقها  ٥-ع خ

الوطنية هو استخدام المتوسط الفعلـي لرتبـة ودرجـات مـوظفي الخدمـة العامـة الوطنيـة بالنـسبة                     
  .لكل بعثة، وتطبيق قاعدة زيادة درجة واحدة في فترة الميزنة المقبلة

طـلاع علـى تعليقـات اللجنـة الاستـشارية علـى المعلومـات الـواردة في تقريـر                  ويمكن الا   - ٨
بشأن كل وجه من وجـوه الإنفـاق، حـسب الاقتـضاء، في مناقـشة الميزانيـة                 ) A/67/600(الأداء  

في ) A/67/712 (٢٠١٤يونيـــه / حزيـــران٣٠ إلى ٢٠١٣يوليـــه / تمـــوز١المقترحـــة للفتـــرة مـــن 
  .الفقرات الواردة أدناه

    
  معلومات عن الأداء خلال الفترة الحالية   -ثالثا   

أُبلغــــت اللجنــــة الاستــــشارية أن مجمــــوع المبــــالغ المقــــسمة علــــى الــــدول الأعــــضاء    - ٩ 
 /آذار ٧ دولار في ١ ١٠٤ ٦٠٠ ٠٠٠مقــررة لمكتــب دعــم البعثــة منــذ إنــشائه بلــغ   كأنــصبة
ــاريخ   . ٢٠١٣ مــارس ــالغ المقبوضــة في نفــس الت ، وبقــي  دولار٩٦٠ ٦٤٣ ٠٠٠وكانــت المب

وتلاحـظ اللجنــة بقلـق أن الوضـع النقــدي    .  دولار١٤٣ ٩٥٧ ٠٠٠رصـيد مـستحق قـدره    
، وهو لا يغطي    ٢٠١٣مارس  / آذار ٤ دولار في    ٢٩ ٧٠٠ ٠٠٠لمكتب دعم البعثة بلغ     

أي مـا يمثـل     ( دولار   ٤٧ ٣١٥ ٠٠٠الاحتياطي النقدي التشغيلي لمدة ثلاثة أشهر البـالغ         
تـشير اللجنـة الاستـشارية إلى أن الجمعيـة العامـة            و).  دولار ١٧ ٦١٥ ٠٠٠عجزا قـدره    

ــها          ــة في حين ــا المالي ــضاء بالتزاماته ــدول الأع ــع ال ــي جمي ــد ضــرورة أن تف ــى تأكي ــت عل دأب
ــل ــدة       بالكامــ ــم المتحــ ــاق الأمــ ــه في ميثــ ــصوص عليــ ــو المنــ ــى النحــ ــروط، علــ ودون شــ

   .)١()٦٥/٢٩٣ القرار انظر(
ستحق عــن المعــدات المملوكــة للوحــدات  وأُبلغــت اللجنــة الاستــشارية أن الرصــيد الم ــ   - ١٠
وتـشير اللجنـة إلى أن مجلـس    . ٢٠١٢ديـسمبر  / كانون الأول ٣١ دولار في    ٩ ٤٤٣ ٠٠٠ بلغ

، توسيع مجموعة عناصر الدعم اللوجـستي لبعثـة الاتحـاد           )٢٠١٢ (٢٠٣٦الأمن قرر، في قراره     
اصـر تمكـين القـوة    الأفريقي لتشمل سداد تكاليف المعدات المملوكة للوحدات، بمـا في ذلـك عن      

  . مضاعفتها وعناصر

__________ 
 .٥٤/٢٤٩ و ٥٦/٢٥٣ و ٦٢/٢٣٦ و ٦٤/٢٤٣انظر أيضا قرارات الجمعية العامة   )١(  
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ــة        - ١١ ــة شــغل الوظــائف في مكتــب دعــم البعث ــضاً أن حال ــشارية أي ــة الاست وأُبلغــت اللجن
 /شـــباط ٢٨ كانـــت في ٢٠١٣يونيـــه / حزيـــران٣٠ إلى ٢٠١٢يوليـــه / تمـــوز١للفتـــــرة مـــن 

  : على النحو التالي٢٠١٣ فبراير
  
  ولةالوظائف المشغ  )أ(بها الوظائف المأذون   الفئة

ــشغور   ــدل الــ معــ
  )المئوية بالنسبة(

  -  ١٧ ١٨١  ١٧ ١٨١  أفراد الوحدات العسكرية
  ٦٥,٦  ٩٣  ٢٧٠  شرطة البعثة

  -  ٢٨٠  ٢٨٠  الشرطة المشكلة التابعة للبعثة
        الوظائف

  ٧,٢  ٢٠٧  ٢٢٣  الموظفون الدوليون
  ١٧,٨  ١٢٥  ١٥٢  الموظفون الوطنيون

  
   .أذون به للفترةتمثل أعلى مستوى للقوام الم  )أ(   

وزُودت اللجنــة الاستــشارية بمعلومــات تــبين النفقــات الحاليــة والمتوقعــة للفتــرة مــن           - ١٢ 
وبلغـت نفقـات   .  مع بيان أسـباب الفـروق  ٢٠١٣يونيه / حزيران٣٠ إلى   ٢٠١٢يوليه  /تموز  ١
ــرة حــتى    ــر / شــباط٢٨الفت ــدره  ٢٠١٣فبراي ــا ق ــرة   وفي .  دولار٢٥٩ ٦١٧ ٤٠٠ م ــة الفت نهاي
 دولار مقابـــل ٤٣٤ ٢٣٣ ١٠٠اليـــة الحاليـــة، يُتوقـــع أن يبلـــغ مجمـــوع النفقـــات التقديريـــة  الم

 دولار، الأمــر الــذي يُتوقــع معــه بقــاء رصــيد حــر قــدره ٤٣٦ ٩٠٥ ٠٠٠الاعتمــادات البالغــة 
  . دولار ٢ ٦٧١ ٩٠٠

    
ــرة مــن      -رابعا    ــة المقترحــة للفت ــه / تمــوز١الميزاني ــران٣٠ إلى ٢٠١٣يولي /  حزي

   ٢٠١٤ يونيه
  

  الولاية والنتائج المقررة  -ألف   
، بتزويـد بعثـة الاتحـاد       )٢٠٠٩ (١٨٦٣أَذِن مجلس الأمن لمكتب دعم البعثة، في قراره           - ١٣

ومــدد . الأفريقــي بمجموعــة عناصــر الــدعم اللوجــستي، ومــدد هــذه الولايــة في قــرارات لاحقــة 
واتفـق  . ٢٠١٤فبرايـر   / شـباط  ٢٨ولاية البعثـة حـتى      ) ٢٠١٣ (٢٠٩٣المجلس في قراره الأخير     

المجلس مع الأمين العام على أن مكتب الأمم المتحدة الـسياسي للـصومال قـد أنجـز ولايتـه وآن                    
الأوان لحله، واتفق معه كذلك علـى أنـه ينبغـي الاستعاضـة عـن المكتـب ببعثـة سياسـية خاصـة                       

لـدعم  وقـرر المجلـس أيـضا إدمـاج مكتـب الأمـم المتحـدة             . موسعة جديدة في أقرب وقت ممكن     
بعثـة الاتحـاد الأفريقـي في الــصومال في إطـار بعثـة الأمـم المتحــدة الجديـدة، مـع مواصـلة رئــيس          
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المكتب رفع تقارير إلى إدارة الدعم الميداني عن تقـديم مجموعـة عناصـر الـدعم اللوجـستي لبعثـة                    
لبعثـة  الاتحاد الأفريقـي، وتقـارير إلى الممثـل الخـاص للأمـين العـام عـن الـدعم اللوجـستي المقـدم                    

الأمم المتحدة الجديدة وعن المسائل المتعلقة بالسياسات أو الشؤون السياسية الناشئة عـن مهـام               
وأُبلغت اللجنة خلال جلسة الاسـتماع      . المكتب ذات الصلة بولاية بعثة الأمم المتحدة الجديدة       

ع أن تـسفر عـن      يُتوق ـ بأن الولاية الجديدة لمكتب دعم البعثـة المتمثلـة في دعـم البعثـة الجديـدة لا                
بال في الاحتياجات من الموارد، وسوف يجـري اسـتيعاب أي احتياجـات إضـافية               أي تغيير ذي  

  .القائمة الموارد ضمن
ــة       - ١٤ ــدة، أُبلغـــت اللجنـ ــة الجديـ ــشأن البعثـ ــن التسلـــسل الإداري بـ ــسار عـ ــد الاستفـ وعنـ

ــه          ــا باسمــه وبنيت ــصلا، محتفظ ــا منف ــيظل كيان ــة س ــم البعث ــب دع ــأن مكت ــشارية ب ــه الاست  وهويت
وسـيكون مـدير مكتـب دعـم        . يُشكِّل جزءا من الإطار العام للأمـم المتحـدة في الـصومال            بينما

البعثة هو نائب الممثل الخاص للأمين العام، وسيُقدِّم تقارير إلى الممثل الخاص للأمين العـام عـن                 
وفي .  الجديـدة المسائل المتعلقـة بـدعم البعثـة الجديـدة، وسـيكون جـزءا مـن القيـادة العليـا للبعثـة             

المــسائل المتعلقــة بــدعم بعثــة الاتحــاد الأفريقــي في الــصومال، ســوف يحــافظ مــدير مكتــب دعــم 
ــة . البعثـــة علـــى التسلـــسل الإداري الحـــالي عـــن طريـــق إدارة الـــدعم الميـــداني   وتُـــشدِّد اللجنـ

الاستــشارية علــى أهميــة احتــرام مختلــف خطــوط التسلــسل الإداري، وتوصــي بــأن تطلــب  
امــة إلى الأمــين العــام أن يُقــدم شــروحا بــشأن هــذه الترتيبــات المتعلقــة بتقــديم     الجمعيــة الع

ــسائل        ــى المـ ــا علـ ــق بتأثيرهـ ــا يتعلـ ــصوصا فيمـ ــة، وخـ ــالي للجمعيـ ــره التـ ــارير في تقريـ التقـ
  .بالمساءلة المتصلة
ويشير الأمـين العـام في تقريـره إلى أن عمليـات بعثـة الاتحـاد الأفريقـي سـتتأثر إلى حـد                         - ١٥

كاسب العسكرية التي حققتها قوات الأمن التابعة للحكومـة الاتحاديـة الانتقاليـة وبعثـة      كبير بالم 
الاتحــاد الأفريقــي في جميــع أنحــاء جنــوب وســط الــصومال، وبــالتطورات الــسياسية الــتي أثمــرت  

ولـذا، فمـن المتوقـع أن    . دستورا جديدا وبرلمانا ورئيسا جديدين مُنهيةً بذلك المرحلـة الانتقاليـة       
ــه،       تقــوم  ــصومال وتوســيع نطاق ــوب وســط ال ــدعيم وجودهــا في جن ــة الاتحــاد الأفريقــي بت بعث

وستحتاج إلى مزيد من أماكن الإيواء الدائم من أجـل الكتائـب في مواقـع مقـار القطاعـات في                    
بايدوا، وبيليت وين، وكيسمايو حيث يمكن أن تـصبح عمليـات البعثـة أكثـر ثباتـا مـع احتـواء                    

  ).٦ ، الفقرةA/67/712 انظر(ة العناصر المناهضة للحكوم
ــشييد، الــذي        - ١٦ ــة ســوف يواصــل برنامجــه للت وذكــر الأمــين العــام أن مكتــب دعــم البعث

سيشمل إقامة هياكل أساسية إضافية دائمة في مواقع العمليات الحرجة، وسيقوم المكتب أيـضا              
ثـة للقطاعـات في   بتوسيع قاعدته الرئيسية للدعم في مقديشو، فضلا عن المراكز اللوجستية الثلا          
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وسـيُهتدى في برنـامج     . كيسمايو وبيضوا وبلد وين لكفالة تقديم الدعم للبعثة في الوقت المقرر          
وتــشمل . تــشييد المعــسكرات بخطــة نــشر أفــراد البعثــة في جميــع أنحــاء جنــوب وســط الــصومال 

المرحلــة  )أ: (الميزانيــة المقترحــة ثلاثــة مــشاريع بنــاء رئيــسية تتجــاوز قيمتــها مليــون دولار، هــي 
 لاستيعاب ثـلاث كتائـب،      ٤ إلى   ١الأولى وسيجري فيها تشييد معسكرات في القطاعات من         

بنــاء ثلاثــة مراكــز قطاعيــة في القطاعــات مــن   )ب( مليــون دولار؛ ١٥,٣بتكلفــة تقــدر بمبلــغ 
تــشغيل أســطول مــن معــدات المحطــات   )ج( مليــون دولار؛ ٣,٦ بتكلفــة تقــدر بمبلــغ ٤إلى  ٢

مليـون   ٢,١ة عن طريق شركات تـشغيل تتبـع أطرافـاً ثالثـة بتكلفـة تقـدر بمبلـغ           والمعدات الثقيل 
، الفقــرات مــن A/67/712 انظــر(دولار علــى أســاس عقــد مــبرم حاليــا لتقــديم خــدمات مماثلــة   

  ).أدناه ٣٥ ؛ وانظر أيضا الفقرة٩ إلى ٧
سـتكون هنـاك    يزال يمثـل أولويـة، و      ويشير الأمين العام إلى أن دعم الخدمات الطبية لا          - ١٧

؛ ومـــن المـــستوى الأول المعـــزز ٣  و٢  و١ مرافـــق طبيـــة مـــن المـــستوى الثـــاني في القطاعـــات
وسيتواصــــل تــــشغيل خــــدمات الإجــــلاء الطــــبي الجويــــة التجاريــــة القائمــــة  . ٤ القطــــاع في
بمـساعدة مـن المروحيـات العـسكرية        ) الثابتة الجناحين والمروحيات على حـد سـواء        بالطائرات(

الـصومال، للقيـام بعمليـات الإجـلاء إلى المراكـز القطاعيـة والإعـادة إلى نـيروبي،                  في جميع أنحـاء     
ــع ــا        مــ ــوب أفريقيــ ــا وجنــ ــع في كينيــ ــث والرابــ ــستويين الثالــ ــدمات المــ ــب خــ ــديم المكتــ تقــ

)A/67/712، ١١ الفقرة.(  
وفيمــا يتعلــق بــالموارد البــشرية، يــذكر الأمــين العــام أن احتياجــات الــدعم الموســع في      - ١٨

 سـوف تقتـضي مـن مكتـب دعـم البعثـة         ٢٠١٣/٢٠١٤ الصومال خـلال الفتـرة       جنوب وسط 
وسـيتألف هيكـل المكتـب مـن مقـر          . ٤  و ٣  و ٢نشر المزيد من الموارد البـشرية في القطاعـات          

في نــيروبي، يركــز علــى الــسياسات والإدارة الماليــة والتخطــيط الاســتراتيجي والمهــام الإداريــة؛   
ير خـدمات المركـز مـن حيـث التخـزين الخلفـي والتـدريب        مـع تـوف  (وقاعدة للدعم في مومباسا    

؛ وهيئة العمليات في الصومال التي تـدير الأنـشطة المتعلقـة    )وتكنولوجيا المعلومات والاتصالات  
ويعتزم المكتب أن يجعل من مقديشو قاعدتـه الرئيـسية   . بالتنفيذ والمجالات التكتيكية من العملية  
وإضـافة  . وارد من المـوظفين مـن مومباسـا إلى مقديـشو          للوجستيات، الأمر الذي يتطلب نقل م     

ولــذا، . إلى ذلــك، ســتُنقل المهــام والموظفــون إلى مركــز الخــدمات الإقليمــي في عنتــيبي، أوغنــدا 
سيزيد وجود الموظفين في مقديشو وعنتيبي، مـع زيـادة مقابلـة في تخفـيض وجـودهم في نـيروبي                    

لصومال على التكـاليف المرتبطـة باسـتحقاقات        ومومباسا، وسيؤثر نشر المزيد من الموظفين في ا       
، يقتـرح زيـادة مـستوى مـلاك         ٢٠١٣/٢٠١٤وبالنـسبة للفتـرة     . المشقة والتنقل وبدل المخاطر   

ــدار      ــة بمق ــم البعث ــب دع ــدنيين في مكت ــوظفين الم ــة     ٢٦الم ــة والمؤقت ــائف الثابت ــن الوظ ــة م  وظيف
  ). أدناه٣٣ إلى ٢٥ من ؛ وانظر أيضا الفقرات٢٤ إلى ١٧، الفقرات من A/67/712 انظر(
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  التعاون الإقليمي بين البعثات والشراكات  - باء  
يشير الأمين العام في تقريره إلى أن مكتب الأمم المتحـدة لـدعم بعثـة الاتحـاد الأفريقـي                     - ١٩

ــصومال في       ــسياسي لل ــم المتحــدة ال ــدعم الإداري لمكتــب الأم ــديم ال ــصومال سيواصــل تق في ال
ــة و   ــة  مجــالات الخــدمات الإداري ــة وإدارة الميزاني ــادة   . الخــدمات التقني ــضا زي ــزم المكتــب أي ويعت

، A/67/712 انظـر (مستوى التعاون والمشاركة مع مكتب الأمم المتحدة لـدى الاتحـاد الأفريقـي      
  ).٣٠ الفقرة
 مـن تقريـره إلى إنـشاء فريـق كبـار مـسؤولي التنـسيق        ٣٣ويشير الأمين العام في الفقرة     - ٢٠

تحاد الأفريقي ومكتب دعم البعثة، الذي سيتولى اتّخاذ القـرارات وتقـديم        والتخطيط في بعثة الا   
ويعقد مدير مكتب دعم البعثـة أيـضًا اجتماعـات منتظمـة            . التوجيه على المستوى الاستراتيجي   

مع قيادات البلدان المـساهمة بقـوات ومفوضـية الاتحـاد الأفريقـي، ويـشارك في اجتماعـات بـين                    
وات الـدفاع مـن البلـدان المـساهمة بقـوات ولجنـة تنـسيق العمليـات                 الاتحاد الأفريقي ورؤسـاء ق ـ    

  .العسكرية، فضلاً عن اجتماعات مجلس السلم والأمن التابع للاتحاد الأفريقي
ــشركاء         - ٢١ ــة بالعمــل عــن كثــب مــع ال ــستمرّ مكتــب دعــم البعث ــك، ي وبالإضــافة إلى ذل

ــع ا     ــق الرفيـ ــات الفريـ ــشارك في اجتماعـ ــانحين، ويـ ــائيين والمـ ــسياسات   الثنـ ــني بالـ ــستوى المعـ لمـ
  ).٣٦ إلى ٣٤ ، الفقراتA/67/712 انظر(واجتماعات فريق الأمم المتحدة القطري للصومال 

  
  الاحتياجات من الموارد  -جيم   

 إلى  ٢٠١٣يوليـه   / تمّـوز  ١تبلغ الميزانية المقترحة لمكتب دعـم البعثـة للفتـرة الممتـدة مـن                 - ٢٢
دولار، أي بزيــــــادة قــــــدرها  ٤٤٨ ٤٣٩ ٢٠٠ مــــــا قـــــدره  ٢٠١٤يونيــــــه / حزيـــــران ٣٠
بالقيمة الإجمالية، مقارنـة بمخصـصات الفتـرة الماليـة     )  في المائة٢,٦أو (دولار   ١١ ٥٣٤ ٢٠٠
وتشير اللجنـة الاستـشارية إلى أن زيـادة         . دولار ٤٣٦ ٩٠٥ ٠٠٠ التي بلغت    ٢٠١٢/٢٠١٣

رنـت بالنفقـات    دولار، إذا مـا قو     ١٤ ٢٠٦ ١٠٠ تبلغ   ٢٠١٣/٢٠١٤ الموارد المقترحة للفترة  
ــرة   ــة لفت ــة ٢٠١٢/٢٠١٣المتوقع ــرة  (دولار  ٤٣٤ ٢٣٣ ١٠٠ والبالغ ).  أعــلاه١٢انظــر الفق

 موظفًـا   ١٦٠  موظفًـا دوليًـا و     ٢٤١وتغطي الميزانيـة المقترحـة تكـاليف النـشر المقـرر لمـا عـدده                
بعـة  فـردًا مـن أفـراد الوحـدات العـسكرية التا           ١٧ ١٩١وطنيًا، لدعم القوام المأذون بـه والبـالغ         
فـردًا مـن     ٢٨٠  ضابطًا من ضبّاط شـرطة البعثـة و        ٢٦٠ لبعثة الاتحاد الأفريقي في الصومال، و     

  .أفراد الشرطة المشكّلة
وتـشمل الفـروق الرئيـسية      . ويرد تحليل للفروق في الفرع الثالث مـن الميزانيـة المقترحـة             - ٢٣

  : يلي في الموارد ما
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ــق واله     )أ(   ــد المرافـــــ ــت بنـــــ ــات تحـــــ ــادة الاحتياجـــــ ــية  زيـــــ ــل الأساســـــ ياكـــــ
، وتعـــــزى أساســـــا إلى ارتفـــــاع تكـــــاليف خـــــدمات الـــــصيانة،      )دولار ١١ ٧٦٥ ٩٠٠(

فــرد مــن   ٦ ٨٠٠الخــدمات الإداريــة للمعــسكر في مقديــشو دعمًــا لاحتياجــات       ســيما ولا
بعثـة الاتحـاد الأفريقـي النظـاميين والمـوظفين المـدنيين، وارتفـاع التكـاليف المقـدرة للوقـود                     أفراد

 مراكــز لتوزيــع ١٠ التــشحيم، الــتي تتعلــق بــصورة رئيــسية بتــشغيل وصــيانة   والزيــوت ومــواد
؛ يقابلها جزئيًـا انخفـاض الاحتياجـات    ٢٠١٢/٢٠١٣الوقود بالمقارنة مع ستة مراكز في الفترة    

  السابقة؛ إلى لوازم الصيانة، بسبب الاعتمادات المخصصة أثناء الفترة
، وتعـزى  )دولار ٧ ٩٨٤ ٢٠٠(زيادة الاحتياجـات تحـت بنـد النقـل الجـوي            )ب(  

ــة وارتفــاع تكــاليف اســتئجار      ــوازم الهياكــل الأساســية للعمليــات الجوي أساســا إلى معــدات ول
  الطائرات العمودية وتشغيلها، وزيادة الاعتماد المخصص للوقود والزيوت ومواد التشحيم؛

، )دولار ٦ ٩٩٢ ٧٠٠(انخفاض الاحتياجات تحت بند الوحدات العـسكرية          )ج(  
 ٢٠١٣/٢٠١٤ ذلك أساسا إلى عدم نـشر المعـدات المملوكـة للوحـدات خـلال الفتـرة         ويعزى

ــصومال           ــي في ال ــة الاتحــاد الأفريق ــسكرية لبعث ــوات الع ــراد الق ــع أف ــشر جمي ــع ن ــن المتوقّ ــه م لأنّ
  ؛٢٠١٣يونيه / حزيران٣٠والمعدات المملوكة للوحدات بحلول 

ــة       )د(   ــد الخــدمات الطبي ــاض الاحتياجــات تحــت بن ، )دولار ٤ ٧٩٤ ٥٠٠(انخف
ــلاج في           ــات الإجــلاء الطــبي والع ــن عملي ــع م ــدد المتوق ــاض الع ــا إلى انخف ــك أساس ــزى ذل ويع

  .المستشفيات
وبالإضافة إلى ذلك، تقترح الميزانية المقترحة زيادة مستوى الوظـائف الثابتـة والوظـائف المؤقتـة                

  ).اه أدن٣٣ إلى ٢٥انظر الفقرات ( وظيفة ٢٦للموظفين المدنيين بما عدده 
  

  الأفراد العسكريون وأفراد الشرطة  -  ١  
  

  الفئة
المعتمدة للفتـرة   الوظائف  
  )أ(٢٠١٢/٢٠١٣

الوظــــائف المقترحــــة  
ــرة  للفتــــــــــــــــــــــــــــــ

  الفرق  ٢٠١٣/٢٠١٤

  ١٠  ١٧ ١٩١  ١٧ ١٨١   للبعثةأفراد الوحدات العسكرية
  )١٠(  ٢٦٠  ٢٧٠  شرطة البعثةضباط 

  -  ٢٨٠  ٢٨٠  وحدات شرطة البعثة المشكلة
  -  ١٧ ٧٣١  ١٧ ٧٣١  عالمجمو  

  
  .تمثل أعلى مستوى للقوام المأذون به للفترة  )أ(  
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ــدّة مــن       - ٢٤ ــة للأفــراد العــسكريين وأفــراد الــشرطة للفتــرة الممت تبلــغ الاحتياجــات التقديري
دولار، ممـا يمثـل    ٩٨ ٨٥٠ ٥٠٠ ما قدره ٢٠١٤يونيه / حزيران ٣٠ إلى   ٢٠١٣يوليه  /تموز ١

، مقارنـــــة بمخصـــــصات الفتـــــرة ) في المائـــــة٥,٢أو (ر دولا ٥ ٣٧٤ ٢٠٠انخفاضًـــــا قـــــدره 
 بــــصورة رئيــــسية إلى ٢٠١٣/٢٠١٤ويُعــــزى التخفــــيض المقتــــرح للفتــــرة . ٢٠١٢/٢٠١٣

  .أعلاه) ج (٢٣الوحدات العسكرية على النحو المبين في الفقرة 
  

  الأفراد المدنيون  -  ٢  
  

  الفئة
المعتمدة للفتـرة   الوظائف  
  )أ(٢٠١٢/٢٠١٣

الوظــــائف المقترحــــة  
ــرة ل لفتــــــــــــــــــــــــــــــ

  الفرق  ٢٠١٣/٢٠١٤

  ١٧  ٢٤٠  ٢٢٣  الموظفون الدوليون
  ٨  ١٦٠  ١٥٢  الموظفون الوطنيون
  ١  ١  -  الوظائف المؤقتة

  ٢٦  ٤٠١  ٣٧٥  المجموع  
  

  .تمثل أعلى مستوى قوام مأذون به للفترة  )أ(  
    

 ٢٠١٣ يوليـه / تمـوز  ١وتبلغ الاحتياجـات المقـدّرة للأفـراد المـدنيين للفتـرة الممتـدّة مـن                  - ٢٥
ــران ٣٠ إلى ــه /حزيــــ ــدره ٢٠١٤يونيــــ ــا قــــ ــدرها   ٤٤ ٩٦٦ ١٠٠  مــــ ــادة قــــ دولار، بزيــــ

. ٢٠١٢/٢٠١٣، مقارنة بالمخصـصات المعتمـدة للفتـرة    ) في المائة٧أو  (دولار   ٢ ٩٢٢ ١٠٠
ــسبته     ــل شــغور ن ــق عام ــدوليين      ١٥ويطبّ ــوظّفين ال ــة الم ــة بفئ ــديرات المتعلّق ــى التق ــة عل  في المائ

 في المائة لفئة الموظّفين الفنيين الـوطنيين        ١٥ ، و )٢٠١٢/٢٠١٣لفترة   في المائة ل   ١٩,٧ مقابل(
 في المائـة لفئـة مـوظّفي الخدمـة          ١٥ ، و )٢٠١٢/٢٠١٣ في المائـة للفتـرة       ٢٩,٦مقارنة بنـسبة    (

  ).٢٠١٢/٢٠١٣ في المائة للفترة ١٥,٢مقابل (العامة الوطنيين 
  :وتتصل الفروق بما يلي  - ٢٦

، ) دولار٢ ٦٨٢ ٥٠٠( بنــد المــوظفين الــدوليين   زيــادة الاحتياجــات تحــت    )أ(  
 موظفًــا دوليًــا، تعكــس التكــاليف المرتبطــة بنــشر  ١٧وتعــزى أساســا إلى زيــادة صــافية قــدرها  

   في المائة؛١٥ موظفًّا دوليًا بعامل شغور يبلغ ٢٤٠
، وتعـزى   ) دولار ٧٢ ٩٠٠(زيادة الاحتياجات تحت بنـد المـوظفين الـوطنيين            )ب(  

 موظّفًـا  ١٦٠ صـافية قـدرها ثمـاني وظـائف، تعكـس التكـاليف المرتبطـة بنـشر               أساسا إلى زيـادة   
   في المائة؛١٥وطنيًا بعامل شغور يبلغ 
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، )دولار ١٦٦ ٧٠٠(زيــادة الاحتياجــات تحــت بنــد المــساعدة المؤقتــة العامــة    )ج(  
 للاضطلاع بمـسؤوليات مرتبطـة بمـشروع أوموجـا          ٤-وهي ناجمة عن وظيفة واحدة برتبة ف        

  .ايير المحاسبية الدولية للقطاع العاموبالمع
 مـن الوظـائف الثابتـة والمؤقتـة،         ٢٦ويمثّل مستوى ملاك الموظفين المقترح زيادة قدرها          - ٢٧

 وظيفة جديدة نظرا إلى نقل المهـام الموجـودة حاليًـا في إطـار            ٢٠إنشاء   )أ: (بما في ذلك ما يلي    
 الـذي وافقـت فيـه       ٦٧/٢٤٦ا للقـرار    ميزانية مكتـب الأمـم المتحـدة الـسياسي للـصومال، وفقً ـ           

ــة المكتــب؛      ــة العامــة علــى نقــل جميــع المهــام ذات الــصلة مــن ميزاني وإنــشاء ثمــاني  )ب(الجمعي
وظــائف جديــدة في قــسم الــسلامة والأمــن لتــوفير حمايــة لــصيقة للممثّــل الخــاص للأمــين العــام  

داخـل مكتـب دعـم       نتيجـة لإعـادة الهيكلـة        ١-وإلغاء وظيفـة واحـدة برتبـة مـد         )ج(للمكتب؛  
وإلغــاء وظيفــتين مــن الخــدمات الــتي يقــدّمها مركــز الخــدمات الإقليمــي في عنتــيبي    )د(البعثــة؛ 

ــاءة   ــدابير الكف ــاه٤٠انظــر الفقــرة  (نتيجــة ت ــشاء وظيفــة واحــدة مــن وظــائف   ) هـــ(؛ ) أدن وإن
ا المساعدة المؤقتة العامة في مكتب دعم البعثة للاضطلاع بمـسؤوليات مرتبطـة بمـشروع أوموج ـ              

ومن المقترح نقل ثماني وظائف من مكتب دعـم البعثـة   . وبالمعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام 
؛ وانظــــر أيــــضًا ٢٤، الفقــــرة A/67/712انظــــر (إلى مركــــز الخــــدمات الإقليمــــي في عنتــــيبي  

ويرد في وثيقة الميزانية بيان تفصيلي للتغييرات المقترحة في إطـار كـل عنـصر            ). أدناه ٤٠ الفقرة
  ).٦٥ إلى ٤١، الفقرات A/67/712 انظر(

 بإعــادة هيكلــة مــلاك ٢٠١٣/٢٠١٤ويُقتــرح أن يقــوم مكتــب دعــم البعثــة في الفتــرة   - ٢٨
مكتــب المــدير، وعمليــات الــدعم في الــصومال،  : المــوظفين المــدنيين ضــمن ثلاثــة عناصــر هــي  

ــة ضــم   . وخــدمات الإدارة الاســتراتيجية  ــة الحالي ــام الخــدمات الإداري ــات وســتدمج مه ن عملي
 في ١-الدعم في الصومال وخدمات الإدارة الاستراتيجية، مما يؤدي إلى إلغاء وظيفـة برتبـة مـد               

وعلاوة على ذلك، سيزيد مكتـب دعـم البعثـة عـدد المـوظفين في الـصومال                . الخدمات الإدارية 
 في  استجابة لتحـسّن الحالـة الأمنيـة في الميـدان ومـلاك مـوظفي مقـر قـوة بعثـة الاتحـاد الأفريقـي                       

: وستتم هيكلـة مكتـب دعـم البعثـة حـول مقـر في نـيروبي يقـوم علـى ركيـزتين، همـا                       . مقديشو
  ).٤٢  و٤١، الفقرتان A/67/712انظر (مكتب المدير وخدمات الإدارة الاستراتيجية 

ولدى استفسار اللجنة الاستشارية عن نقل الوظائف من المكتـب الـسياسي، أبلغـت أن                 - ٢٩
؛ وموظّــف أمــن مــن فئــة الخدمــة  ٣-موظّفــا أمــن برتبــة ف: مــا يلــيالوظــائف العــشرين تــشمل 

الميدانية؛ وثلاثة موظّفي حماية من فئـة الخدمـة الميدانيـة؛ وثلاثـة مـوظّفي حمايـة شخـصية مـن فئـة                       
الخدمة الميدانية؛ وأربعة موظّفين وطنيين مساعدين في شؤون الأمن؛ وموظّفان مساعدان لشؤون   

ية مــن فئــة الخدمــة الميدانيــة؛ وثلاثــة مــوظّفين وطنــيين مــساعدين  الاتــصالات الــسلكية واللاســلك
وأُبلغـت اللجنـة    . لشؤون تكنولوجيـا المعلومـات؛ وموظّفـان وطنيّـان مـساعدان لـشؤون الهندسـة              
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المائـة مـن خـلال إدمـاج         في ١٠أيضا أن المكاسب الناتجة عـن زيـادة الكفـاءة قـد تحققـت بنـسبة                 
وتلاحظ اللجنة الاستـشارية أنّـه   . ي ومكتب دعم البعثة   هياكل الدعم الإداري للمكتب السياس    

على الرغم من المكاسب الناتجـة عـن زيـادة الكفـاءة، لم يحقّـق إدمـاج هياكـل الـدعم الإداري                    
وتــشجّع اللجنــة البعثــة علــى اســتعراض إمكانيــات تحقيــق وفــورات في هــذا  . وفــورات فعليــة

  .٢٠١٤/٢٠١٥ية المقترحة للفترة الصدد، وترحّب بالمقترحات في هذا الشأن في الميزان
وفي مــا يتعلــق بإنــشاء ثمــاني وظــائف جديــدة في قــسم الــسلامة والأمــن، يقــول الأمــين   - ٣٠

ــصيقة        ــة الل ــذلك ســتؤمّن الحماي ــة، ول ــة للغاي ــة ومتقلب ــصومال عدائي ــة العمــل في ال ــام إن بيئ الع
.  أمـاكن غـير آمنـة      لموظفين آخرين من المكتب السياسي ومكتب دعم البعثـة عنـد الانتقـال إلى             

وتــشير تقييمــات المخــاطر الأمنيــة إلى ضــرورة زيــادة الحمايــة اللــصيقة للممثــل الخــاص للأمــين   
ويتـألّف فريـق الحمايـة اللـصيقة حاليًـا مـن سـتة مـوظفين                . العام، في كـل مـن كينيـا والـصومال         

لثمانيـة  وسـتتيح الوظـائف ا    . للحماية الشخصية، الأمر الذي لا يتيح إلا حماية شخـصية جزئيـة           
ــام الأســبوع        ــة أي ــساعة وطيل ــدار ال ــى م ــصيقة عل ــة الل ــوفير الحماي ــشأة ت ، A/67/712 انظــر(المن

  ).٦٠  إلى٥٥ الفقرات
وعند الاستفسار، أُبلغت اللجنة الاستـشارية أن عمليـات الحمايـة اللـصيقة علـى مـدار                   - ٣١

. ة خطـر محـدّد   الساعة وطيلة أيام الأسـبوع تقـدّم للـشخص محـل الحمايـة وتـستخدم في مواجه ـ                
ووفقا لمفهوم الحمايـة اللـصيقة، يكـون لكـل فريـق حمايـة شخـصية أربعـة مـوظّفين علـى الأقـل                        

وسيدعم هؤلاء المـوظفين، وكلّهـم مـن فئـة الخدمـة            . لمرافقة الشخص محل الحماية في أي وقت      
إلى وســتدعو الحاجــة . الميدانيــة، ســائقون مــن فئــة الخدمــة الميدانيــة أو مــن فئــة الخــدمات العامــة

يـؤدي إلى نـشر      توفير فرق متعدّدة لتأمين الحماية على مدار الـساعة وطيلـة أيـام الأسـبوع، ممـا                
وبالتالي، فقـد أصـبح واضـحًا     . موظّفًا على الأقل، دون احتساب السائقين وعناصر الدعم        ١٢

ــضمّ   ــصومال سي ــق في ال ــه  ١٢أن الفري ــسق ونائب ــق  .  شخــصًا، بالإضــافة إلى المن ــا كــان فري ولم
  .ية اللصيقة الحالي يتألّف من ستة أشخاص، فمطلوبٌ بالتالي إنشاء ثماني وظائف إضافيةالحما
وفي ما يتعلق بوظيفتي المنسق ونائبه، أُبلغـت اللجنـة بـأن تنـسيق الحمايـة ينطـوي علـى                      - ٣٢

تنسيق وإدارة عملية حماية لصيقة واحدة أو أكثر، ويتولى ذلك موظّف تنسيق حمايـة مـن الفئـة              
ونظــرًا  .ساعده موظــف تنــسيق حمايــة أقــدم واحــد أو أكثــر مــن فئــة الخدمــة الميدانيــة    الفنيــة يــ

لارتفاع وتيرة سـفر الـشخص محـل الحمايـة وغيـاب المنـسّق بـسبب دورة الراحـة والاسـتجمام                     
  .كل أربعة أسابيع، فمن اللازم توفير وظيفة نائب منسّق لضمان الحماية في جميع الأوقات
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تشارية بالموافقة على التغييرات الـتي اقترحهـا الأمـين العـام في             وتوصي اللجنة الاس    - ٣٣
  .ملاك الموظفين

  
  التكاليف التشغيلية  -  ٣  

  )بدولارات الولايات المتحدة(
  الفرق  ٢٠١٢/٢٠١٣التكاليف المقترحة للفترة   ٢٠١٢/٢٠١٣التكاليف المعتمدة للفترة 

٣١ ٩٨٦ ٣٠٠  ٣٠٤ ٦٢٢ ٦٠٠  ٢٩٠ ٦٣٦ ٣٠٠  
    

ــدّة مـــن   تبلـــغ  - ٣٤ ــه/ تمـــوز١ الاحتياجـــات التـــشغيلية التقديريـــة للفتـــرة الممتـ  ٢٠١٣ يوليـ
دولار، بزيــــــادة قــــــدرها  ٣٠٤ ٦٢٢ ٦٠٠ مــــــا قــــــدره ٢٠١٤يونيــــــه /حزيــــــران ٣٠ إلى

ــة٤,٨أو (دولار  ١٣ ٩٨٦ ٣٠٠ ، مقارنــــــة بالمخصــــــصات المعتمــــــدة للفتــــــرة    ) في المائــــ
ــادة   . ٢٠١٢/٢٠١٣ ــسية إلى زيــ ــصورة رئيــ ــادة بــ ــذه الزيــ ــزى هــ ــات تحــــت وتعــ الاحتياجــ
ــرة    المرافـــق بنـــد ــية والنقـــل الجـــوي، علـــى النحـــو المفـــصل في الفقـ ) أ( ٢٣ والهياكـــل الأساسـ
  .أعلاه )ب( و
  

 خدمات البناء    

دولار لخــدمات البنــاء،  ٢٤ ٣٦٣ ٨٠٠ تتــضمن الميزانيــة المقترحــة طلــب تــوفير مبلــغ   - ٣٥
ن المبلــغ المخــصص للفتــرة  عــ) المائــة في ٥,٧ أو(دولار  ١ ٣٠٣ ١٠٠ يمثــل زيــادة قــدرها  ممــا

ــالغ٢٠١٢/٢٠١٣ ــة بمعــدلات    . دولار ٢٣ ٠٦٠ ٧٠٠  الب ـــغت اللجن ــسار، أُبلِ ــد الاستف وعن
دولار  ١٥ ٤٥٢ ٤٠٠ ، مبلـغ  ٢٠٠٩/٢٠١٠للفتـرة   : التنفيذ التالية تحت بنـد خـدمات البنـاء        

ــدره   ــاد مخــــــــــصص قــــــــ ــل اعتمــــــــ ــة في ٣٧ أو(دولار  ٤١ ٧٣٧ ٠٠٠ مقابــــــــ ؛ )المائــــــــ
ــرة ــ٢٠١٠/٢٠١١ للفتــــــ ــاد مخــــــــصص   ٣٠ ٥٩٣ ٣٦٢ غ، مبلــــــ ــل اعتمــــــ دولارا مقابــــــ
ــدره ــة في ٨٨,٧ أو(دولار  ٣٤ ٤٨٦ ٣٠٠ قـــــــــــ ــرة)المائـــــــــــ ، ٢٠١١/٢٠١٢ ؛ للفتـــــــــــ

ــغ ــاد  ١٤ ٨١٢ ٦٠٠ مبلــــ ــل اعتمــــ ــدره  دولار مقابــــ دولار  ٢٧ ٧٠٩ ٨٠٠ مخــــــصص قــــ
ــة في ٥٣,٥ أو( ــرة )المائـــ ــة آذار٢٠١٢/٢٠١٣؛ للفتـــ ــارس / حـــــتى نهايـــ ــغ ٢٠١٣مـــ ، مبلـــ

). المائـة  في ٣٧,٣ أو(دولار   ٢٣ ٠٦٠ ٧٠٠ ماد مخصص قـدره   ملايين دولار مقابل اعت    ٨,٦
وفي هذا السياق، تشير اللجنة إلى ملاحظاتها السابقة بـشأن وجـوب الإشـراف عـن كثـب                  
ــذ في أســرع وقــت ممكــن         ــاء، مــن أجــل ضــمان التنفي ــزدحم للبن ــزمني الم علــى الجــدول ال

 معـدل تنفيـذ مـشاريع       ومـع الأخـذ بعـين الاعتبـار       ). ٦٩، الفقرة   A/66/718/Add.19 انظر(
، والاتجـاه إلى تخفـيض اسـتخدام    ٢٠٠٩ البناء غير المتسق في مكتب دعـم البعثـة منـذ عـام        
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المــوارد في إطــار هــذه الفئــة مــن النفقــات، توصــي اللجنــة الاستــشارية بعــدم مــنح الزيــادة   
د وبناء على ذلك، توصي اللجنة بإبقاء مـوار       . المطلوبة في الموارد المخصصة لخدمات البناء     

 علــى نفــس المــستوى الــذي هــي عليــه في الفتــرة   ٢٠١٣/٢٠١٤خــدمات البنــاء للفتــرة 
وإذا اســتلزم الأمــر رصــد مــوارد إضــافية في الفتــرة      ). دولار ٢٣ ٠٦٠ ٧٠٠(الحاليــة 
 . لخدمات البناء، فينبغي أن يورد ذلك في تقرير الأداء٢٠١٣/٢٠١٤

  
 خدمات الصيانة    

دولار، وهـو مـا يمثـل زيـادة      ١٦ ٣٢٢ ٦٠٠ مبلـغ تحت بند خدمات الصيانة، طُــلب      - ٣٦
 ٢٠١٢/٢٠١٣من المبلـغ المخـصص للفتـرة        )  في المائة  ٩٥,٦أو  (دولار   ٧ ٩٧٩ ٠٠٠ قدرها

وعنــد الاستفـــسار، أبلغــت اللجنــة بـــأن معــدل التنفيــذ كـــان      . دولار ٨ ٣٤٣ ٦٠٠ وقــدره 
بة الجاريـة في    منخفضا نسبيا تحت بنـد خـدمات الـصيانة بـسبب عمليـة الـشراء الطويلـة والـصع                  

وأبلغـت اللجنـة    . إطار الاتفاقات طويلة الأجل للعمليات وخدمات الـصيانة الخاصـة بالمعـسكر           
أيضا أن من المتوقع الانتهاء من العمليـة بحلـول نهايـة الفتـرة الحاليـة، وسـتكون جميـع الخـدمات                       

وتلاحـــــظ اللجنـــــة أن النفقـــــات . اللازمـــــة متاحـــــة لكـــــل المرافـــــق وفي القطاعـــــات كافـــــة
دولار، مقابـل المبلـغ      ٢ ٣٥٥ ٤٠٠  تحت بنـد خـدمات الـصيانة بلغـت         ٢٠١١/٢٠١٢ ترةللف

ــالغ  ــوارد بنــسبة       ٦ ٠٣٦ ٣٠٠ المخــصص الب ــتخدام الم ــل انخفاضــا في اس ــا يمث ــو م دولار، وه
، بلغـت النفقـات     ٢٠١٣ ينـاير /الثـاني  كـانون  ٣١وأبلغت اللجنة أيـضا أنـه حـتى         . المائة في ٦١

 دولار، مقابـل المبلـغ المخـصص البـالغ         ٣ ٧٣٢ ٣٠٠ ت الـصيانة  للفترة الحالية تحت بند خـدما     
وإذ تأخــــذ اللجنــــة الاستــــشارية في الاعتبــــار ). المائــــة في ٤٤,٧ أو(دولار  ٨ ٣٤٣ ٦٠٠

كـــانون  ٣١ حـــتى(انخفـــاض معـــدل التنفيـــذ خـــلال الفتـــرتين المـــاليتين الـــسابقة والحاليـــة  
طلوبة في الموارد المخصصة لخـدمات  ، فإنها توصي بعدم منح الزيادة الم   )٢٠١٣ يناير/الثاني

وبنـاء علـى ذلـك، توصـي اللجنـة بالإبقـاء علـى مـوارد خـدمات الـصيانة للفتـرة                      . الصيانة
ــة    ٢٠١٣/٢٠١٤ ــرة الحاليــــ ــه في الفتــــ  علــــــى نفــــــس المــــــستوى الــــــذي هــــــي عليــــ

وإذا اســــــتلزم الأمــــــر رصــــــد مــــــوارد إضــــــافية في الفتــــــرة  ). دولار ٨ ٣٤٣ ٦٠٠(
 .ينبغي أن يورد ذلك في تقرير الأداء لخدمات الصيانة، ف٢٠١٣/٢٠١٤

  
 الخبراء الاستشاريون    

دولار لتغطيـة   ٢ ٣٢٨ ٤٠٠ طلب لتوفير مبلغ) A/67/712(يرد في تقرير الأمين العام       - ٣٧
ــدرها      ــل زيــادة ق ــا يمث ــات الخــبراء الاستــشاريين، مم ، )المائــة في ٣,٨ أو(دولار  ٨٦ ١٠٠ نفق

وفي . دولار ٢ ٢٤٢ ٣٠٠  البـــــالغ٢٠١٢/٢٠١٣مقارنـــــة بالاعتمـــــاد المخـــــصص للفتـــــرة 
ــرة ــصومال، فمــن          ١٨ الفق ــة الأمنيــة في ال ــه نظــرا للحال ــام أن ــذكر الأمــين الع ــن التقريــر، ي  م
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ــدين لتقــديم الخــدمات      ــضروري اســتخدام متعاق ــة والمتعاقــدون الأفــراد    (ال الــشركات التجاري
لجنـة الاستـشارية   وتلاحـظ ال . مـن أجـل تنفيـذ الولايـة     ) والخبراء الاستشاريون على حـد سـواء      

 تحـت  ٢٠١٣ ينـاير /كـانون الثـاني   ٣١استنادا إلى المعلومات المقدمة إليها أن النفقات بلغت في     
ــشاريين  ــبراء الاستــــ ــد الخــــ ــالغ   ٦١٠ ٤٠٠ بنــــ ــاد المخــــــصص البــــ ــل الاعتمــــ  دولار مقابــــ

وفي هذا السياق، تشير اللجنـة إلى ملاحظاتهـا الـسابقة بـشأن اسـتخدام               . دولار ٢ ٢٤٢ ٣٠٠
 ).٦٦ ، الفقرةA/66/718/Add.19 انظر(م البعثة للخبراء الاستشاريين مكتب دع

وعنــد الاستفــسار، أبلغــت اللجنــة بــأن الخــبراء الاستــشاريين ســيوفرون قــدرة تكميليــة   - ٣٨
طارئة لتدريب قوات بعثة الاتحاد الأفريقي في مجالات من بينها معـدات خـدمات المطـاعم الـتي                 

 والعمليات ذات الـصلة، وتـصليح المركبـات، وتخـزين الوقـود      تعمل بالديزل، وصيانة المركبات   
وتوزيعــه، وتخــزين حــصص الإعاشــة وتوزيعهــا، وكــذلك ســيجرون عمليــات تفتــيش لــضمان   

ولا يوجد لدى مكتب دعـم البعثـة عـدد كـاف مـن المـوظفين لإجـراء هـذا التـدريب،                      . الجودة
ــدخول إلى    ــصوماليين بال ــسمح للمــواطنين ال ــة، لا يُـ ــة  ولأســباب أمني ــة في بعث ــع التكتيكي  المواق

وعــلاوة علــى ذلــك، فــإن توظيــف القــدرات   . الاتحــاد الأفريقــي بخــلاف المعــسكرات الدائمــة  
الوطنيــة في القطاعــات مرهــون بوضــع سياســة مــشتركة لحكومــة الــصومال بــشأن الــصوماليين   

وبــالنظر إلى معــدل الاســتخدام المــنخفض في بنــد الخــبراء      . الــذين يعملــون في القطاعــات  
لاستشاريين في الفترة الحاليـة، توصـي اللجنـة الاستـشارية بعـدم مـنح الزيـادة المطلوبـة في                    ا

وبنـاء علـى ذلـك، توصـي اللجنـة بالإبقـاء علـى              . الموارد المخصـصة للخـبراء الاستـشاريين      
 على نفس المستوى الـذي      ٢٠١٣/٢٠١٤الموارد المخصصة للخبراء الاستشاريين للفترة      

ــرة الحال   ــه في الفت ــة هــي علي ــوارد   ). دولار ٢ ٢٤٢ ٣٠٠(ي ــر رصــد م وإذا اســتلزم الأم
. ، فينبغـي أن يـورد ذلـك في تقريـر الأداء           ٢٠١٣/٢٠١٤إضافية للاستشاريين في الفتـرة      

وبالإضــافة إلى ذلــك، تــشجع اللجنــة مكتــب دعــم البعثــة علــى زيــادة اســتخدام القــدرات 
 .الوطنية حيثما كان ذلك ممكنا

  
 الوقود    

الاستــشارية اســتنادا إلى المعلومــات المقدمــة إليهــا حــدوث زيــادات في  تلاحــظ اللجنــة   - ٣٩
مليــون لتــر بمتوســط تكلفــة  ٦,٦( متوســط تكلفــة الوحــدة مــن الوقــود تحــت بنــد النقــل الــبري 

 مليـون لتـر     ٧,٤ ، مقارنـة ب ــ   ٢٠١٣/٢٠١٤ دولار للتـر الواحـد في الفتـرة          ١,٤٢وحدةٍ قدره   
ــ ١,٤١بمتوســط تكلفــة وحــدةٍ قــدره   ؛ والنقــل )٢٠١٢/٢٠١٣ر الواحــد في الفتــرة دولار للت

ــدةٍ قــدره      ٣,٨(الجــوي  ــر بمتوســط تكلفــة وح ــر الواحــد في الفتــرة    ١,٨ مليــون لت دولار للت
ــة بـ ــ٢٠١٣/٢٠١٤ ــدره      ٤,٤ ، مقارن ــة وحــدة ق ــر بمتوســط تكلف ــون لت ــر  دولار ١,٢ملي للت
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قبلـة مــع  وتوصـي اللجنـة الاستــشارية في المفاوضـات الم   ). ٢٠١٢/٢٠١٣الواحـد في الفتـرة   
سيما عندما تكون الأمم المتحـدة قـد زادت أنـشطة الـشراء، بـضرورة بـذل                الموردين، ولا 

 .كل الجهود اللازمة للتفاوض على متوسط أقل لتكلفة الوحدة من الوقود
    
 مسائل أخرى  -خامسا  

 مركز الخدمات الإقليمي، عنتيبي    

رحة إلى اقتـراح تعزيـز مهـام الـشؤون الماليـة            يشير الأمين العام في تقريره عن الميزانية المقت         - ٤٠
، مـن أجـل     ٢٠١٣/٢٠١٤والموارد البشرية في مركز الخدمات الإقليمي في عنتيبي خـلال الفتـرة             

التوفيــق بــين عمليــة الخــدمات المــشتركة الــتي يقــدمها المركــز وبــين نمــوذج نظــام أوموجــا وتنفيــذ  
ويُـــقترح نقــل ثمــاني وظــائف، . بعثــاتبرنــامج إنــسبيرا، كجــزء مــن زيــادة تفــويض الــسلطة إلى ال

تتألف من خمس وظائف من قسم الشؤون المالية، ووظيفتين من قـسم المـوارد البـشرية، ووظيفـة                  
واحدة من دائرة الاتصالات وتكنولوجيا المعلومات، من مكتب الأمم المتحدة لدعم بعثة الاتحـاد      

لأمـين العـام إلى أنـه نتيجـة للكفـاءة           ويـشير ا  . الأفريقي في الصومال إلى مركز الخدمات الإقليمـي       
، ووظيفـة وطنيـة مـن       ٤-ف المتحققة من الخدمات التي يقدمها المركز، يُـقترح إلغاء وظيفة برتبة         

وتبلغ حصة مكتب دعم البعثة     . فئة الخدمات العامة في قسم الشؤون المالية في مكتب دعم البعثة          
 ٣١ ، الفقــراتA/67/712 انظــر(دولار  ١ ٩٤٣ ٣٠٠ مــن تكــاليف مركــز الخــدمات الإقليمــي 

 ).أعلاه ٢٧ ؛ وانظر أيضا الفقرة٦٥  و٣٢ و
  

 إجراءات المتابعة المتخذة لتنفيذ توصيات مجلس مراجعي الحسابات    

يرد موجز لإجراءات المتابعة المتخذة لتنفيذ توصيات مجلـس مراجعـي حـسابات الأمـم                 - ٤١
في الفـرع   ) ، الفـصل الثـاني    )المجلد الثاني  (A/66/5انظر   (٢٠١٠/٢٠١١المتحدة المتعلقة بالفترة    

وتلاحظ اللجنة الاستشارية أن مكتـب دعـم البعثـة          . جيم من تقرير الميزانية المقترحة     - خامسا
زالـت التوصـيات الخمـس       وما. قد نفذ توصيتين من توصيات مجلس مراجعي الحسابات السبع        

دعــم البعثــة عــدا فعليــا للممتلكــات أجــرى مكتــب  )أ: (المتبقيــة قيــد التنفيــذ علــى النحــو التــالي
بدأ مكتب دعم البعثـة اسـتعراض جـرد مخـزون            )ب(؛  ٢٠١٢ يونيه/حزيران ٣٠المستهلكة في   

ــشر         ــزم باســتخدام مخــزون الن ــة، والت ــوافر الأصــول اللازم ــدى ت ــة م ــشر الاســتراتيجي لمعرف الن
ات لرصــد أنــشأ مكتــب دعــم البعثــة آليــ )ج(الاســتراتيجي كلمــا كــان ذلــك مفيــدا اقتــصاديا؛ 

تقسيم مـنح العقـود لمعالجـة نقـاط الـضعف الـتي شـابت الفتـرة الـسابقة، وتجنـب حـالات الأثـر                         
ــدليل       )د(الرجعــي؛  ــه وفقــا ل ــة ل ــة امتثــالا تامــا لــسلطة الــشراء المخول يمتثــل مكتــب دعــم البعث

ين تــشجع إدارة البعثــة المــوظف )هـــ(المــشتريات والنظــام المــالي والقواعــد الماليــة للأمــم المتحــدة؛  
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وتحـــيط اللجنـــة . المعيـــنين دوليـــا علـــى اســـتخدام اســـتحقاقاتهم في اقتنـــاء ســـيارات شخـــصية  
الاستشارية علما بالتدابير التي اتّخذها مكتب دعم البعثة حتى الآن لتنفيذ توصيات مجلس 
ــذها في         ــيتم تنفيـ ــة سـ ــيات المتبقيـ ــن أن التوصـ ــة مـ ــى ثقـ ــي علـ ــسابات، وهـ ــي الحـ مراجعـ

 .المناسب الوقت
  

 ج البيئيالبرنام    

يــشير الأمــين العــام إلى أن مكتــب دعــم البعثــة حقــق تقــدما في إطــلاق برنامجــه البيئــي،   - ٤٢
ومـن المقـرر أن يبـدأ       . ٢٠١٠الذي يستند إلى تقييمٍ أجراه برنامج الأمم المتحدة للبيئـة في عـام              

، كمـا أن مـن المقـرر بـدء عمليـات مرافـق          ٢٠١٣جمع النفايـات علـى مـستوى المدينـة في عـام             
مقـاولو مكتـب دعـم البعثـة العمـل في أحـد              وسـيبدأ . ٢٠١٣فصل النفايات ومعالجتها في عام      

جميـع ميـاه الـصرف الـصحي مـن بعثـة             وتجـري معالجـة   . ٢٠١٣مرافق مكبـات الرمـاد في عـام         
بأنظمة الصرف الصحي التقليدية أو محطـات        الاتحاد الأفريقي في الصومال ومكتب دعم البعثة      

 الصرف الصحي، مع عدم إطـلاق النفايـات الـسائلة في البيئـة دون معالجـة                متطورة لمعالجة مياه  
ويذكر الأمـين العـام أيـضا أن مكتـب دعـم البعثـة يبحـث حاليـا                  . في أي موقع به معسكر دائم     

في مواقـع  ) الطاقة الضوئية وطاقة الريـاح (في خيارات تركيب أنظمة توليد الطاقة المراعية للبيئة      
ــة، لل  حــد مــن اســتهلاك الوقــود الأحفــوري وتقلــيص بــصمته الكربونيــة        المعــسكرات الدائم

وتـثني اللجنـة الاستـشارية علـى الجهـود الـتي يبـذلها مكتـب         ). ٢٩، الفقرة   A/67/712 انظر(
دعم البعثة للحد من الأثر البيئي لعملياته، وتشجع البعثة على مواصلة تطوير أنظمة إدارة 

 .لطاقةالنفايات المراعية للبيئة وأنظمة توليد ا
    

 خاتمة  -سادسا  
ــل الــدعم            - ٤٣ ــق بتموي ــا فيمــا يتعل ــة اتخاذه ــة العام ــوب مــن الجمعي ــراءات المطل ــرد الإج ت

اللوجستي لبعثة الاتحاد الأفريقي في الصومال والأنشطة المباشرة الأخرى المتـصلة بعمليـة لحفـظ            
ــن      ــرة مــ ــستقبلا للفتــ ــشأ مــ ــدة تنــ ــم المتحــ ــة للأمــ ــسلام تابعــ ــوز١الــ ــه / تمــ  إلى ٢٠١١يوليــ

). A/67/600( في الفــــرع الخــــامس مــــن تقريــــر أداء الميزانيــــة     ٢٠١٢يونيــــه /حزيــــران ٣٠
ــالغ        وتوصــي ــدول الأعــضاء الرصــيد الحــر الب ــد لحــساب ال ــأن يقي ــشارية ب ــة الاست  اللجن
، ٢٠١٢يونيـه   / حزيـران  ٣٠ إلى   ٢٠١١يوليـه   / تموز ١دولار للفترة من     ٣ ٣٣٥ ٣٠٠

دولار عن الفترة المنتهيـة      ١٥ ٤٥٧ ٠٠٠ لغةالتسويات الأخرى البا  /وكذلك الإيرادات 
 .٢٠١٢ يونيه/حزيران ٣٠في 
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وتــــرد الإجــــراءات المطلــــوب مــــن الجمعيــــة العامــــة اتخاذهــــا فيمــــا يتعلــــق بتمويــــل    - ٤٤
ــدعم ــن     الـــ ــرة مـــ ــي للفتـــ ــاد الأفريقـــ ــة الاتحـــ ــستي لبعثـــ ــوز١اللوجـــ ــه / تمـــ  إلى ٢٠١٣يوليـــ

وتوصـي اللجنـة    ). A/67/712( المقترحة    في الباب الرابع من الميزانية     ٢٠١٤ يونيه/حزيران ٣٠
 :يلي الاستشارية بما

دولار خــلال فتــرة الاثــني عــشر شــهرا   ٤٣٩ ٠٧١ ٠٠٠ اعتمــاد مبلــغ  )أ (  
 ؛٢٠١٤ يونيه/ حزيران٣٠ إلى ٢٠١٣يوليه /تموز ١الممتدة من 

 دولار بمعـدل شـهري قـدره       ٤٣٩ ٠٧١ ٠٠٠ قسمة أنصبة مقررة بمبلغ     )ب (  
ا مــا قــرر مجلــس الأمــن تمديــد ولايــة الــدعم اللوجــستي لبعثــة   دولاراً إذ ٣٦ ٥٨٩ ٢٥٠

 .الصومال الاتحاد الأفريقي في
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  الوثائق

ــن           • ــرة مـ ــصومال للفتـ ــي في الـ ــاد الأفريقـ ــة الاتحـ ــم بعثـ ــل دعـ ــشأن تمويـ ــة بـ أداء الميزانيـ
  )A/67/600 (٢٠١٢يونيه / حزيران٣٠ إلى ٢٠١١ يوليه/تموز ١

ــة مكتــب الأمــم المتحــدة      • ــرة مــن    ميزاني ــصومال للفت ــة الاتحــاد الأفريقــي في ال ــدعم بعث ل
  )A/67/712 (٢٠١٤يونيه / حزيران٣٠ إلى ٢٠١٣يوليه /تموز ١

  )S/2013/69(تقرير الأمين العام عن الصومال    •
تقرير مجلس مراجعي الحسابات بشأن عمليات الأمـم المتحـدة لحفـظ الـسلام عـن فتـرة                     •

 ٢٠١١يونيــه / حزيــران٣٠ إلى ٢٠١٠يوليــه /وز تمــ١الاثــني عــشر شــهرا الممتــدة مــن  
)A/66/5 (Vol. II(الفصل الثاني ،(  

تقرير مجلس مراجعي الحسابات بشأن عمليات الأمـم المتحـدة لحفـظ الـسلام عـن فتـرة                     •
 ٢٠١٢ يونيــه/ حزيــران٣٠ إلى ٢٠١١يوليــه / تمــوز١الاثــني عــشر شــهرا الممتــدة مــن  

)A/67/5 (Vol. II)الفصل الثاني ،(  
تقرير اللجنة الاستـشارية لـشؤون الإدارة والميزانيـة بـشأن الملاحظـات والتوصـيات عـن                    •

  )A/67/780(القضايا الشاملة المتعلقة بعمليات حفظ السلام 
تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية بشأن أداء ميزانية تمويل الدعم المقـدم                •

 ٢٠١٠ يوليــــــه/ تمــــــوز١للفتــــــرة مــــــن لبعثــــــة الاتحــــــاد الأفريقــــــي في الــــــصومال  
ــران ٣٠ إلى ــه /حزي ــرة مــن   ٢٠١١يوني ــة المقترحــة للفت ــه/ تمــوز١، والميزاني  ٢٠١٢ يولي
ــران ٣٠ إلى ــه /حزي ــاد الأفريقــي      ٢٠١٣يوني ــة الاتح ــدعم بعث ــم المتحــدة ل ــب الأم  لمكت
  )A/66/718/Add.19(الصومال  في

لأنــشطة الناشــئة عــن قــرار  بــشأن تمويــل ا٦٦/٢٨٠  و٦٥/٣٠٦قــرارا الجمعيــة العامــة    •
  )٢٠٠٩ (١٨٦٣مجلس الأمن 

  )٢٠١٣ (٢٠٩٣قرار مجلس الأمن   •
  
  


