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  Rectificatif 
 

 Remplacer la section IV (Personnel civil) du tableau 2 par le tableau ci-
dessous. 
 

 Personnel recruté sur le plan international 

IV. Personnel civil SGA/SSG D-2/D-1 P-5/P-4 P-3/P-2
Service 
mobile

Total 
partiel 

Personnel 
recruté 

sur le plan 
nationala 

Volontaires 
des

Nations 
Unies Total

Bureau du Conseiller principal pour les questions de police   

 Effectif approuvé 2012/13 – – 2 – 1 3 2 – 5

 Effectif proposé 2013/14 – – 2 – 1 3 2 – 5

 Variation nette – – – – – – – – –

Bureau de liaison (4 sites)   

 Effectif approuvé 2012/13 – – 3 – – 3 4 – 7

 Effectif proposé 2013/14 – – 3 – – 3 4 – 7

 Variation nette – – – – – – – – –

Bureau de l’administrateur général   

 Effectif approuvé 2012/13 – 1 2 1 1 5 1 – 6

 Effectif proposé 2013/14 – 1 2 1 1 5 1 – 6

 Variation nette – – – – – – – – –
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 Personnel recruté sur le plan international 

IV. Personnel civil SGA/SSG D-2/D-1 P-5/P-4 P-3/P-2
Service 
mobile

Total 
partiel 

Personnel 
recruté 

sur le plan 
nationala 

Volontaires 
des

Nations 
Unies Total

Bureau de la communication et des relations publiques   

 Effectif approuvé 2012/13 – – 1 – – 1 1 – 2

 Effectif proposé 2013/14 – – 1 – – 1 1 – 2

 Variation nette – – – – – – – – –

Centre de commandement des opérations   

 Effectif approuvé 2012/13 – – 1 1 – 2 – – 2

 Effectif proposé 2013/14 – – 1 1 – 2 – – 2

 Variation nette – – – – – – – – –

Bureau de liaison avec les communautés   

 Effectif approuvé 2012/13 – – 1 1 1 3 11 9 23

 Effectif proposé 2013/14 – – 1 1 1 3 18 9 30

 Variation nette – – – – – – 7 – 7

Bureau de liaison et d’appui pour l’Administration de la zone d’Abyei   

 Effectif approuvé 2012/13 – – 2 1 1 4 1 – 5

 Effectif proposé 2013/14 – – 2 1 1 4 1 – 5

 Variation nette – – – – – – – – –

Section de la sûreté et de la sécurité   

 Effectif approuvé 2012/13 – – 1 – 8 9 7 – 16

 Effectif proposé 2013/14 – – 1 – 8 9 7 – 16

 Variation nette – – – – – – – – –

Total personnel civil   

 Effectif approuvé 2012/13 – 1 13 4 12 30 27 9 66

 Effectif proposé 2013/14 – 1 13 4 12 30 34 9 73

 Variation nette – – – – – – 7 – 7

Total (I à IV)   

 Effectif approuvé 2012/13 – – – – – – – – 4 316

 Effectif proposé 2013/14 – – – – – – – – 4 323

 Variation nette – – – – – – – – 7
 

 a Administrateurs et agents des services généraux. 
 


