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 Резюме 
 Общий объем расходов Операции Организации Объединенных Наций в 
Кот-д’Ивуаре (ОООНКИ) за период с 1 июля 2011 года по 30 июня 2012 года 
увязан с целью Операции с помощью ряда таблиц бюджетных показателей, ори-
ентированных на достижение результатов и сгруппированных по следующим 
компонентам: обеспечение безопасной и спокойной обстановки; гуманитарная 
обстановка и права человека; мирный процесс; правопорядок; а также поддерж-
ка. 

 В течение отчетного периода Операции было поручено оказывать Совету 
Безопасности помощь в достижении общей цели, заключающейся в восстанов-
лении мира, безопасности и долгосрочной стабильности в Кот-д’Ивуаре. В сво-
ей резолюции 2000 (2011) от 27 июля 2011 года Совет Безопасности, среди про-
чего, постановил, что утвержденная численность военного компонента 
ОООНКИ должна составлять 9792 человека, в том числе 2400 военнослужащих, 
дополнительно санкционированных его резолюциями 1942 (2010) и 1967 (2011), 
и что Специальный представитель Генерального секретаря должен удостове-
рить, что на всех этапах предстоящих выборов в законодательные органы обес-
печены все необходимые гарантии для проведения открытых, свободных, спра-
ведливых и транспарентных выборов в соответствии с международными стан-
дартами и согласованными критериями. Обусловленные этим дополнительные 
потребности отражены в дополнительных бюджетных сметах. 

 Наряду с относительным улучшением положения в плане безопасности в 
большей части районов страны, отмечалось также ухудшение ситуации, в ос-
новном на западе вдоль границы с Либерией, о чем свидетельствует убийство 
семи миротворцев в июне 2012 года, заставившее обратить внимание на отсут-
ствие стабильности в этом районе и потенциальный риск ухудшения ситуации.  

 После проведения 11 декабря 2011 года выборов в законодательные орга-
ны и инаугурации в апреле 2012 года демократически избранного Национально-
го собрания Кот-д'Ивуара ОООНКИ продолжала поддерживать усилия нацио-
нальных сил безопасности по стабилизации ситуации в стране. 

  В разработке национальной программы разоружения, демобилизации и 
реинтеграции был достигнут лишь ограниченный прогресс. Вместе с тем в ап-
реле 2012 года президент Уаттара учредил рабочую группу, которой было пору-
чено разработать национальную рамочную программу для проведения реформы 
сектора безопасности и осуществления разоружения, демобилизации и реинте-
грации, и ОООНКИ поддержала этот процесс. 

 Расходы ОООНКИ за отчетный период составили 625,1 млн. долл. США, 
что соответствует валовому показателю освоения бюджетных средств в размере 
96,8 процента (по сравнению с расходами в объеме 551,5 млн. долл. США и по-
казателем освоения средств в размере 96,7 процента за 2010/11 год). 

 Миссия направила неизрасходованный остаток средств брутто в объеме 
20,8 млн. долл. США (3,2 процента) на покрытие расходов по следующим кате-
гориям: «Военнослужащие и полицейские» (6,9 млн. долл. США), «Граждан-
ский персонал» (3,1 млн. долл. США) и «Оперативные расходы» 
(10,8 млн. долл. США). 

 Более низкие расходы на военнослужащих и полицейских были в основ-
ном обусловлены сокращением потребностей в средствах на полицейских Ор-
ганизации Объединенных Наций (9,4 млн. долл. США) в связи с уменьшением 
численности полицейских Организации Объединенных Наций, которое в свою 
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очередь объясняется ограниченным числом франкоговорящих полицейских экс-
пертов, отобранных странами, предоставляющими полицейские контингенты, 
которые имеют необходимые навыки для оказания содействия в укреплении по-
тенциала ивуарийских правоохранительных служб. Это сокращение расходов 
было частично компенсировано увеличением расходов на воинские континген-
ты (2,7 млн. долл. США), в основном в части расходов на коммерческие чартер-
ные авиарейсы для замены и ротации личного состава контингентов, а также на 
перевозку и установку принадлежащего контингентам оборудования. 

 Неполное расходование средств на гражданский персонал было в основ-
ном обусловлено сокращением расходов на добровольцев Организации Объеди-
ненных Наций (3,8 млн. долл. США) и временный персонал общего назначения 
(2,6 млн. долл. США) в связи с незаполненностью некоторых должностей, свя-
занных с проведением выборов. Это сокращение расходов было частично ком-
пенсировано увеличением расходов на международный персонал (2,9 млн. долл. 
США), в основном в связи с более высокими общими расходами по персоналу и 
расходами на выплату заработной платы, которые были частично компенсиро-
ваны прекращением выплаты надбавки за работу в опасных условиях. 

 Неполное расходование средств по статье оперативных расходов в основ-
ном было обусловлено сокращением потребностей в воздушном транспорте 
(8,9 млн. долл. США) в связи с оптимизацией использования воздушных 
средств; а также в прочих предметах снабжения, услугах и оборудовании 
(12,9 млн. долл. США) в связи с задержкой в разработке новой национальной 
программы разоружения, демобилизации и реинтеграции. Неизрасходованный 
остаток средств был частично компенсирован более высокими по сравнению с 
заложенными в бюджете расходами на помещения и объекты инфраструктуры 
(7,5 млн. долл. США), связь (2,7 млн. долл. США) и служебные поездки 
(2,8 млн. долл. США). 
 

Использование финансовых ресурсова 
(В тыс. долл. США. Бюджетный год: 1 июля 2011 года — 30 июня 2012 года.) 

Разница 

Категория Ассигнования Расходы Сумма В процентах

 Военный и полицейский персонал 300 348,4 293 436,4 6 912,0 2,3 

 Гражданский персонал 122 172,5 119 035,8 3 136,7 2,6 

 Оперативные расходы 223 440,5 212 639,2 10 801,3 4,8 

  Валовые потребности 645 961,4 625 111,4 20 850,0 3,2 

 
Поступления по плану налогообложения 
персонала 11 504,3 11 048,6 455,7 4,0 

  Чистые потребности 634 457,1 614 062,8 20 394,3 3,2 

 
Добровольные взносы натурой (предусмот-
ренные в бюджете) – – – – 

  Общий объем потребностей 645 961,4 625 111,4 20 850,0 3,2 
 

 a Включая ресурсы, утвержденные в резолюциях 65/294 и 66/242 Генеральной Ассамблеи. 
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Людские ресурсы: фактическая численность персонала 

Категория  

Утвержденная 
численность 
персоналаa b

Запланированная 
(средняя) числен-
ность персоналас

Фактическая 
(средняя) числен-
ность персонала 

Доля вакантных 
должностей 

(в процентах)d  

 Военные наблюдатели 192 192 196 (2,1)  

 Воинские контингенты 9 535 9 535 9 308 2,4  

 Полиция Организации Объеди-
ненных Наций 595 525 352 33,0 

 

 Сформированные полицейские 
подразделения 820 890 982 (10,3) 

 

 Международный персонал 444 444 377 15,1  

 Национальный персонал 808 808 747 7,5  

 Добровольцы Организации Объ-
единенных Наций 353 353 261 26,1 

 

 Временные должностиe   

  Международный персонал 40 40 22 45,0  

  Национальный персонал 29 29 9 69,0  

 Персонал, предоставляемый пра-
вительствами 42 42 13 69,0 

  

 

 a Максимальная утвержденная численность согласно пересмотренному бюджету. 
 b Совет Безопасности в своей резолюции 2000 (2011) постановил, что утвержденная 

численность военного компонента должна по-прежнему составлять 9792 человека, 
включая 9600 военнослужащих и 192 военных наблюдателя; что утвержденная 
численность полицейского компонента должна по-прежнему составлять 1350 человек; 
и что увеличение численности набираемых на индивидуальной основе полицейских 
на 205 экспертов в специализированных областях должно быть обеспечено за счет 
корректировки численности военного и полицейского личного состава ОООНКИ в 
пределах утвержденной численности военного и полицейского личного состава. 

 с На основе графика развертывания.  
 d На основе ежемесячных показателей фактической и запланированной численности 

персонала. 
 e Финансируется по статье «Временный персонал общего назначения». 
 
 Меры, которые необходимо принять Генеральной Ассамблее, изложены в 
разделе V настоящего доклада. 
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 I. Введение 
 
 

1. Бюджет на содержание Операции Организации Объединенных Наций в 
Кот-д’Ивуаре (ОООНКИ) на период с 1 июля 2011 года по 30 июня 2012 года 
изложен в докладе Генерального секретаря от 16 февраля 2011 года (A/65/736) 
и составляет 485 839 600 долл. США брутто (475 116 200 долл. США нетто). В 
нем предусматриваются расходы на 192 военных наблюдателей; 7200 членов 
воинских контингентов; 1250 полицейских, в том числе 800 полицейских в 
сформированных подразделениях и 450 полицейских Организации Объединен-
ных Наций; 414 международных сотрудников; 799 национальных сотрудников, 
включая 89 национальных сотрудников-специалистов; 176 добровольцев Орга-
низации Объединенных Наций; а также 24 сотрудника на временных должно-
стях, включая 14 международных и 10 национальных сотрудников и 16 сотруд-
ников, предоставленных правительствами.  

2. В своем докладе от 28 апреля 2011 года Консультативный комитет по ад-
министративным и бюджетным вопросам рекомендовал Генеральной Ассамб-
лее ассигновать на содержание Операции на шестимесячный период с 1 июля 
по 31 декабря 2011 года 242 919 800 долл. США брутто (A/65/743/Add.14, 
пункт 36). 

3. В своей резолюции 65/294 Генеральная Ассамблея ассигновала на содер-
жание Операции в период с 1 июля 2011 года по 30 июня 2012 года 
486 726 400 долл. США брутто (476 003 000 долл. США нетто). 

4. Впоследствии Совет Безопасности в своей резолюции 2000 (2011) поста-
новил, что утвержденная численность военного компонента ОООНКИ должна 
составлять 9792 человека, включая 9600 военнослужащих и штабных офице-
ров, в том числе 2400 военнослужащих, дополнительно санкционированных 
его резолюциями 1942 (2010) и 1967 (2011), и 192 военных наблюдателя; ут-
вержденная численность полицейского компонента должна составлять 
1350 человек, а ранее санкционированные 8 должностей таможенных сотруд-
ников должны быть сохранены; увеличение численности набираемых на инди-
видуальной основе полицейских на 205 советников должно быть обеспечено за 
счет корректировки в пределах утвержденной численности военного и поли-
цейского личного состава ОООНКИ; а также согласно пункту 4 резолю-
ции 1933 (2010) и в соответствии с предыдущими резолюциями Специальный 
представитель Генерального секретаря должен удостоверить, что на всех эта-
пах предстоящих выборов в законодательные органы обеспечены все необхо-
димые гарантии для проведения открытых, свободных, справедливых и транс-
парентных выборов в соответствии с международными стандартами и согласо-
ванными критериями. 

5. Во исполнение резолюции 2000 (2011) и с учетом ситуации в плане безо-
пасности и предстоящих выборов в законодательные органы в Кот-д’Ивуаре 
Генеральный секретарь в своем докладе о дополнительных бюджетных сметах 
для ОООНКИ на период с 1 июля 2011 года по 30 июня 2012 года (A/66/529) в 
целях удовлетворения дополнительных оперативных потребностей испросил 
дополнительные ресурсы в размере 165 735 000 долл. США. Дополнительные 
ресурсы предназначались, в частности, для финансирования развертывания 
2335 дополнительных членов воинских контингентов, 145 полицейских Орга-
низации Объединенных Наций, 20 членов сформированных полицейских под-
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разделений, 34 международных сотрудников, 9 национальных сотрудников, 
26 временных должностей международного персонала, 19 временных должно-
стей национального персонала, 177 добровольцев Организации Объединенных 
Наций и 26 сотрудников, предоставленных правительствами. 

6. В своем докладе от 14 декабря 2011 года Консультативный комитет по ад-
министративным и бюджетным вопросам рекомендовал Генеральной Ассамб-
лее в дополнение к ранее ассигнованной сумме в размере 486 726 400 долл. 
США ассигновать на содержание Операции на 2011/12 год 165 353 500 долл. 
США (A/66/612, пункт 77). В дополнение к ранее ассигнованной сумме в раз-
мере 486 726 400 долл. США Генеральная Ассамблея в своей резолюции 66/242 
ассигновала на 2011/12 год 159 235 000 долл. США. 

7. Таким образом, для содержания Операции в период с 1 июля 2011 года по 
30 июня 2012 года согласно положениям резолюций 65/294 и 66/242 Генераль-
ной Ассамблеи были выделены ресурсы в размере 645 961 400 долл. США 
брутто (634 457 100 долл. США нетто). Эта общая сумма была начислена госу-
дарствам-членам в виде взносов. 
 
 

 II. Выполнение мандата 
 
 

 A. Общая информация 
 
 

8. Мандат Операции был определен Советом Безопасности в его резолю-
ции 1528 (2004) и продлевался в последующих резолюциях Совета. Мандат на 
отчетный период был определен Советом в его резолюциях 1980 (2011), 1981 
(2011), 1992 (2011), 2000 (2011), 2008 (2011) и 2045 (2012). Своей резолюци-
ей 2000 (2011) Совет продлил срок действия мандата ОООНКИ до 31 июля 
2012 года. 

9. Операции поручено оказывать Совету Безопасности помощь в достиже-
нии общей цели, заключающейся в восстановлении мира, безопасности и дол-
госрочной стабильности в Кот-д’Ивуаре. 

10. В рамках усилий, направленных на достижение этой общей цели, Опера-
ция в течение периода, охватываемого настоящим докладом, содействовала 
реализации ряда достижений путем осуществления соответствующих основ-
ных мероприятий, указанных в таблицах ниже и сгруппированных по следую-
щим компонентам: обеспечение безопасной и спокойной обстановки; гумани-
тарная обстановка и права человека; мирный процесс; правопорядок; а также 
поддержка. 

11. В настоящем докладе дается оценка фактического исполнения бюджета на 
основе сопоставления с включенными в бюджет на 2011/12 год таблицами за-
планированных бюджетных показателей, ориентированных на достижение ре-
зультатов. В частности, в настоящем докладе фактические показатели дости-
жения результатов, то есть степень фактической реализации ожидаемых дос-
тижений в течение отчетного периода, сопоставляются с запланированными 
показателями достижения результатов, а фактически выполненные мероприя-
тия — с запланированными. 
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 B. Исполнение бюджета 
 
 

12. ОООНКИ достигла прогресса в выполнении большинства порученных ей 
задач и продолжала оказывать правительству Кот-д’Ивуара содействие в обес-
печении стабильной ситуации в плане безопасности. В течение отчетного пе-
риода Кот-д’Ивуар добился значительных успехов в обеспечении политиче-
ской, социальной и экономической стабильности. Наряду с относительным 
улучшением положения в плане безопасности в большей части районов стра-
ны, в частности в Абиджане, наблюдалось также ухудшение ситуации, в ос-
новном на западе вдоль границы с Либерией, о чем свидетельствует убийство 
семи миротворцев в июне 2012 года, заставившее обратить внимание на отсут-
ствие нестабильности и потенциальный риск дальнейшего ухудшения ситуа-
ции. Хотя в Абиджане ситуация стабилизировалась, к концу отчетного периода 
положение в плане безопасности стало ухудшаться. 

13. Выборы в законодательные органы состоялись 11 декабря 2011 года, а по-
вторные выборы в 11 избирательных округах — 26 февраля 2012 года, причем 
в обоих случаях политическая обстановка в основном способствовала мирному 
проведению выборов, за исключением двух округов, Бонон и Факобли, где го-
лосование было омрачено насилием. Независимая избирательная комиссия в 
целом успешно справлялась с техническими и логистическими проблемами на 
протяжении нескольких недель перед голосованием и обеспечивала соблюде-
ние жесткого графика при поддержке со стороны ОООНКИ и страновой груп-
пы Организации Объединенных Наций в том же объеме, что и на президент-
ских выборах в 2010 году. Специальный представитель Генерального секретаря 
частично утвердил результаты выборов в ожидании результатов из округов Бо-
нон и Факобли. 

14. После проведения 11 декабря 2011 года выборов в законодательные орга-
ны ОООНКИ продолжала поддерживать усилия национальных сил безопасно-
сти по стабилизации положения в стране. ОООНКИ увеличила число патрулей, 
проводимых совместно с национальными силами безопасности, а в Абиджа-
не — с французскими силами, участвующими в операции «Единорог». На за-
паде страны ОООНКИ усилила свое присутствие в приграничном районе за 
счет создания трех новых лагерей в Табу, Таи и Зуан-Хуниене и расширения 
существующих лагерей в Тулеплё, Иссие, Гагноа, Синфре и Буафле. ОООНКИ 
расширила также свое присутствие в восточных районах Кот-д’Ивуара в целях 
отслеживания трансграничных перемещений из Ганы, сократив свои силы, 
развернутые в Абиджане, которые были увеличены в период кризиса после вы-
боров. В соответствии со своим мандатом на защиту гражданского населения 
ОООНКИ усовершенствовала свою систему мобильных и стационарных пат-
рулей в целях укрепления потенциала в области быстрого реагирования и 
обеспечила более заметное присутствие в проблемных районах, в том числе в 
27 лагерях для внутренне перемещенных лиц и на дорогах, по которым бежен-
цы и перемещенные лица возвращаются в свои общины. 

15. В течение отчетного периода ОООНКИ, в координации со страновой 
группой Организации Объединенных Наций, пересмотрела свою стратегию 
защиты гражданских лиц. В июне 2012 года был принят окончательный вари-
ант этой стратегии, после чего были предприняты первые шаги по ее эффек-
тивному осуществлению. В ней был сделан упор на: a) защиту в рамках поли-
тического процесса; b) создание обстановки, способствующей защите; и 
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c) защиту от физического насилия, в том числе насилия со стороны националь-
ных сил безопасности и негосударственных вооруженных групп, уголовного и 
политически мотивированного насилия. 

16. Инаугурация членов избранного на демократической основе Националь-
ного собрания Кот-д’Ивуара состоялась в Ямусукро 25 апреля 2012 года, и в 
тот же день была открыта его первая очередная сессия, что стало важным эта-
пом процесса демократизации. Тем не менее в течение первой очередной сес-
сии Национальное собрание столкнулось с инфраструктурными и технически-
ми проблемами и не приняло каких-либо важных законов. Однако был рас-
смотрен важный вопрос о принятии государственного бюджета. 

17. Благодаря усилиям правительства, направленным на обеспечение полити-
ческого диалога и примирения, на политической арене был достигнут опреде-
ленный прогресс, хотя по состоянию на конец отчетного периода еще многое 
предстояло сделать. Представители ОООНКИ регулярно встречались с прези-
дентом, премьер-министром и ключевыми ивуарийскими сторонами, в том 
числе членами оппозиции, в целях пропаганды важного значения достижения 
прогресса в областях реформы сектора безопасности; разоружения, демобили-
зации и реинтеграции; а также примирения и политического диалога с оппози-
ционными группами. Проведение мероприятий в целях достижения прогресса 
в решении других ключевых вопросов, связанных с обеспечением долгосроч-
ной стабильности, таких как обеспечение государственной власти на всей тер-
ритории Кот-д’Ивуара, создание единого казначейства и возобновление работы 
судов и тюрем, осложнялось ухудшением ситуации в плане безопасности в 
стране. 

18. В отчетном периоде в Кот-д’Ивуаре были сделаны важные шаги по осу-
ществлению реформы сектора безопасности. Президентским указом 6 апреля 
2012 года была создана рабочая группа, которой было поручено к 31 июля 
2012 года разработать национальную стратегию реформы сектора безопасно-
сти. Информационно-просветительская деятельность привела к тому, что ивуа-
рийские органы власти приняли более глобальный подход к проведению ре-
формы сектора безопасности. Соответственно, рабочая группа, занимающаяся 
проведением реформы сектора безопасности, рассматривала технические во-
просы в подгруппах по следующим темам: национальная безопасность; демо-
кратический контроль; восстановление после кризиса; верховенство права и 
международные отношения; экономическое управление; а также социальные 
аспекты и человеческий фактор. Благодаря поступлению дополнительных ре-
сурсов на проведение реформы сектора безопасности, утвержденных для 
ОООНКИ в дополнительных бюджетных сметах в начале 2012 года, Операция 
смогла целенаправленно содействовать процессу проведения национальной 
реформы сектора безопасности. В частности, ОООНКИ регулярно участвовала 
в деятельности рабочей группы по реформе сектора безопасности и соответст-
вующих подгрупп, а также проводила прямые технические и экспертные кон-
сультации и оказывала финансовую поддержку в целях организации и проведе-
ния двух национальных семинаров в мае и июне 2012 года и учебной поездки в 
Европу в июне 2012 года. Разработка национальной стратегии реформы секто-
ра безопасности была завершена в июле и утверждена президентом в сентябре 
2012 года — после завершения отчетного периода. 
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19. В отчетном периоде прогресс в разработке национальной программы ра-
зоружения, демобилизации и реинтеграции оставался ограниченным. В этой 
связи создание рабочей группы по реформе сектора безопасности стало важ-
ным первым шагом, поскольку ей было поручено разработать национальную 
политику в области разоружения, демобилизации и реинтеграции. ОООНКИ 
оказывала рабочей группе существенную поддержку. Национальная политика в 
области разоружения, демобилизации и реинтеграции была принята 2 августа 
2012 года — после завершения отчетного периода. 

20. В тесной координации со страновой группой Организации Объединенных 
Наций ОООНКИ укрепила присутствие своего гражданского персонала в поле-
вых отделениях в западной и северной частях Кот-д’Ивуара в целях повыше-
ния эффективности работы Операции по выполнению своего мандата на мест-
ном уровне. ОООНКИ открыла отделения в Табу, Тулеплё и Таи и укрепила от-
деление в Гигло. 

21. За отчетный период неизрасходованный остаток средств Операции соста-
вил 20,8 млн. долл. США, или 3,2 процента от общей суммы утвержденных 
бюджетных средств. Неполное расходование средств было в основном обу-
словлено: a) сокращением потребностей в ресурсах по статье «Прочие предме-
ты снабжения, услуги и оборудование» в связи с задержками в разработке но-
вой национальной программы разоружения, демобилизации и реинтеграции 
(12,9 млн. долл. США); b) более высокой по сравнению с запланированной 
средней долей вакантных должностей для полиции Организации Объединен-
ных Наций (9,4 млн. долл. США) в связи с ограниченным числом франкогово-
рящих полицейских экспертов, отобранных странами, предоставляющими по-
лицейские контингенты, которые имеют необходимые навыки для оказания со-
действия в укреплении потенциала ивуарийских правоохранительных служб; 
c) оптимизацией использования воздушных средств (8,9 млн. долл. США); а 
также d) более высокими по сравнению с запланированными долями вакант-
ных должностей для добровольцев Организации Объединенных Наций 
(3,8 млн. долл. США) и международного и национального временного персо-
нала (2,6 млн. долл. США). Сокращение потребностей было частично компен-
сировано: a) более высокими расходами на помещения и объекты инфраструк-
туры, в основном для оказания содействия Республиканским силам 
Кот-д’Ивуара (РСКИ) и поддержки реформы сектора безопасности на основе 
осуществления объединенных проектов (7,5 млн. долл. США); b) более высо-
кими расходами на международный персонал (2,9 млн. долл. США) в связи с 
увеличением общих расходов по персоналу на пособия и заработную плату 
из-за введения более высокого корректива по месту службы; 
c) дополнительными поездками в пределах района миссии в связи со строи-
тельством новых лагерей ОООНКИ и лагерей для целей разоружения, демоби-
лизации и реинтеграции, поддержкой проведения выборов в законодательные 
органы и незапланированной официальной поездкой представителей Совета 
Безопасности (2,8 млн. долл. США); d) дополнительными потребностями в ре-
сурсах для приобретения аппаратуры связи в целях перехода с аналоговой на 
цифровую систему радиосвязи (2,7 млн. долл. США); а также e) более высоки-
ми расходами на воинские контингенты (2,7 млн. долл. США) — в основном на 
непредусмотренных в бюджете дополнительных 150 военнослужащих воинско-
го контингента, переданных из Миссии Организации Объединенных Наций в 
Либерии (МООНЛ) для содействия в проведении выборов в законодательные 
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органы, — дополнительные выплаты, коммерческие чартерные авиарейсы для 
замены и ротации личного состава контингентов, а также дополнительную пе-
ревозку и установку принадлежащего контингентам оборудования. 
 
 

 C. Инициативы Миссии по оказанию поддержки 
 
 

22. Компонент поддержки ОООНКИ уделял основное внимание администра-
тивной и материально-технической поддержке и поддержке в плане безопасно-
сти для своих военнослужащих, полицейских и гражданского персонала в 
Абиджане, двух региональных штабах (в Буаке и Далоа) и 61 вспомогательном 
месте расположения, в том числе в 34 военных лагерях. Для военнослужащих 
ОООНКИ было создано восемь новых лагерей, а для целей разоружения, демо-
билизации и реинтеграции — три новых лагеря. ОООНКИ оказывала матери-
ально-техническую поддержку в целях содействия проведению выборов в за-
конодательные органы на 19 968 избирательных участках. В период с 24 по 
28 ноября 2011 года Операция поставила около 200 тонн предназначенных для 
проведения выборов принадлежностей вспомогательного назначения, включая 
избирательные урны, кабинки для голосования и комплекты средств для изби-
рательных участков, во все департаменты страны. 

23. Запланированные инициативы по повышению эффективности были осу-
ществлены частично. В Далоа и Корого были введены в эксплуатацию водо-
очистные установки, благодаря чему предполагаемая экономия средств в связи 
с отсутствием необходимости удалять отходы составила 95 000 долл. США в 
год. В отчетном периоде не была осуществлена инициатива по установке рабо-
тающих на солнечной энергии водяных насосов для глубоких скважин, по-
скольку до завершения отчетного периода оборудование поставлено не было. 

24. В число основных инициатив в области управления, предпринятых в те-
чение отчетного периода, входили следующие инициативы: оптимизация ис-
пользования воздушных средств, в том числе сокращение авиапарка на один 
самолет «Дэш-7» и фрахтование меньшего самолета «Бичкрафт-B1900» в янва-
ре 2012 года; сокращение числа вертолетов Ми-8 с четырех до трех в апреле 
2012 года; а также замена самолета «Боинг-757» повышенной грузоподъемно-
сти (использовавшегося совместно с МООНЛ) на менее дорогой «Боинг-737». 
Другие инициативы в области управления включали успешное проведение пе-
реговоров с правительством по вопросу об освобождении от выплаты арендной 
платы за здания, использовавшиеся для размещения штаба Операции в Себро-
ко, и меры, принятые в целях снижения потребления электроэнергии, такие как 
отключение систем кондиционирования воздуха и освещения при отсутствии в 
помещении людей, в ночное время и в выходные, благодаря которым экономия 
средств составила, по оценкам, 70 000 долл. США. 
 
 

 D. Сотрудничество с другими миссиями на региональном уровне 
 
 

25. 7 марта 2012 года МООНЛ, ОООНКИ и Отделение Организации Объеди-
ненных Наций для Западной Африки (ЮНОВА) согласовали совместную «до-
рожную карту» укрепления сотрудничества между миссиями. В согласованной 
«дорожной карте» основное внимание уделяется: a) безопасности и погранич-
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ному контролю; b) укреплению государственной власти; а также c) стабильно-
му возвращению и реинтеграции. 

26. В рамках договоренностей о сотрудничестве между миссиями ОООНКИ в 
тесной координации с МООНЛ принимала меры для решения трансграничных 
проблем на границе между Либерией и Кот-д’Ивуаром. По обе стороны грани-
цы осуществлялось воздушное и наземное патрулирование для отслеживания и 
недопущения незаконной деятельности. Обе миссии активизировали также об-
мен информацией и координацию со своими соответствующими национальны-
ми органами безопасности. Кроме того, в июне, октябре и ноябре 2011 года 
ОООНКИ провела совместно с МООНЛ ряд оценок в целях анализа ситуации в 
пограничном районе в том, что касается присутствия бывших ивуарийских 
комбатантов в лагерях беженцев и принимающих их общинах на территории 
Либерии, и выработала рекомендации относительно нормализации ситуации. 

27. Совет Безопасности санкционировал временный перевод из МООНЛ в 
ОООНКИ одной пехотной роты, трех сформированных взводов полиции со 
вспомогательными подразделениями, двух военных вертолетов вспомогатель-
ного назначения и трех боевых вертолетов в целях подкрепления ОООНКИ на 
период выборов в законодательные органы. 

28. В дополнение к вышеперечисленным мероприятиям одна пехотная рота и 
три взвода сформированных полицейских подразделений ОООНКИ были пере-
даны МООНЛ для ее подкрепления на период проведения выборов в Либерии с 
1 октября по 30 ноября 2011 года. Три боевых вертолета МООНЛ, которые бы-
ли временно переданы ОООНКИ для ее подкрепления в период кризиса после 
выборов, 4 октября 2011 года были возвращены в Либерию. 

29. ОООНКИ поддерживала тесные отношения сотрудничества с учрежде-
ниями, фондами и программами Организации Объединенных Наций, работаю-
щими в стране, а также с региональными структурами Организации Объеди-
ненных Наций, предоставляя им услуги и материальные средства на условиях 
возмещения расходов. 
 
 

 E. Партнерские отношения, координация деятельности 
со страновой группой и комплексные миссии  
 
 

30. В целях расширения координации деятельности между Операцией и стра-
новой группой Организации Объединенных Наций по всей стране и для повы-
шения отдачи от деятельности Организации Объединенных Наций была разра-
ботана и принята совместная программа — стратегические приоритеты систе-
мы Организации Объединенных Наций на 2012–2013 годы — в увязке с планом 
национального развития правительства (на 2012–2015 годы). Основное внима-
ние в программе уделяется комплексному усилению совместного присутствия 
Организации Объединенных Наций в целях эффективного осуществления сво-
их мандатов. Совместные отделения на местах были созданы в Табу, Тадже и 
Тулеплё. 
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 F. Таблицы бюджетных показателей, ориентированных 
на конкретные результаты 
 

  Компонент 1: обеспечение безопасной и спокойной обстановки 
 
 

31. За отчетный период обстановка в плане безопасности в Кот-д’Ивуаре ос-
тавалась нестабильной, существенно ухудшившись в апреле 2012 года, особен-
но в западной части страны вдоль границы с Либерией. На территории всей 
страны оставалось в обращении значительное количество оружия, и, кроме то-
го, медленные темпы разоружения, демобилизации и реинтеграции и реформы 
сектора безопасности привели к увеличению числа бывших комбатантов.  

32. Было расширено сотрудничество и координация между национальными 
органами безопасности и ОООНКИ, особенно в части обеспечения безопасно-
сти в ходе проведения выборов в законодательные органы, а также в качестве 
меры реагирования на проблемы в области безопасности. В рамках выполне-
ния своего мандата, особенно задач по защите гражданских лиц, ОООНКИ 
осуществляла различного рода военное патрулирование, а также предоставляла 
сопровождение и содействовала обеспечению безопасности основных полити-
ческих деятелей. 

33. Разразившийся в 2011 году после выборов кризис привел к вербовке но-
вых боевиков и активизации деятельности вооруженных групп, что серьезно 
усложнило задачу по проведению разоружения и демобилизации. Предыдущие 
договоренности в области разоружения, демобилизации и реинтеграции и за-
нимающиеся этой деятельностью структуры больше не отвечали новым реали-
ям, и поэтому было необходимо разработать новую политику и создать новую 
институциональную структуру. 6 апреля 2012 года президент учредил рабочую 
группу по вопросам реформы сектора безопасности, и в том числе подкомитет, 
отвечающий за разоружение, демобилизацию и реинтеграцию. Рабочей группе 
поручили до 31 июля 2012 года разработать национальную политику и план 
действий в области разоружения, демобилизации и реинтеграции. Новая на-
циональная политика в области разоружения, демобилизации и реинтеграции 
была утверждена после завершения отчетного периода 2 августа 2012 года, и 
впоследствии должна быть принята программа разоружения, демобилизации и 
реинтеграции с изложением оперативных аспектов политики, включая страте-
гии осуществления для различных этапов и компонентов. ОООНКИ последо-
вательно выступала за неотложное осуществление всеохватного и транспа-
рентного процесса разоружения, демобилизации и реинтеграции и уделяла 
особое внимание мероприятиям, которые помогут восполнить отсутствие по-
литики в этой области, а также укреплению потенциала национальных партне-
ров. 

34. Было проведено несколько сот проверок на предмет соблюдения эмбарго 
на военных объектах, объектах полиции и жандармерии, а также в междуна-
родных аэропортах и морских портах. В докладах ОООНКИ о соблюдении эм-
барго сообщалось о нескольких нарушениях эмбарго на поставки оружия и на 
экспорт алмазов из страны. Информация регулярно представлялась комитету 
по санкциям Совета Безопасности и Группе экспертов по Кот-д’Ивуару, что 
способствовало выявлению незаконного оборота и определению возможных 
средств ограничения незаконного импорта оружия и связанных с ним материа-
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лов, который может подорвать национальные усилия по укреплению безопас-
ности и стабильности. 

35. ОООНКИ оказывала также помощь в проведении организованного по 
всей стране сбора оружия. В ходе проведения 36 операций по сбору оружия 
было собрано 1811 единиц оружия и 316 600 боеприпасов. В свете сохраняю-
щейся угрозы, которую представляют для гражданских лиц взрывоопасные пе-
режитки войны, ОООНКИ оказывала содействие правительству в устранении 
этой угрозы и провела оценку 56 складов боеприпасов и арсеналов по всей 
стране, а также помогла уничтожить порядка 6000 небезопасных боеприпасов 
и боеприпасов с истекшим сроком годности. 
 

Ожидаемое достижение 1.1: дальнейшая стабилизация обстановки в плане безопасности в Кот-д’Ивуаре 

 

Запланированные показатели достижения результатов Фактические показатели достижения результатов 

Отсутствие сообщений об угрозах гражданско-
му населению со стороны вооруженных групп 
(2009/10 год: 0; 2010/11 год: 0; 2011/12 год: 0)  

За отчетный период было получено 92 сообщения о воо-
руженных нападениях на гражданских лиц, преимуще-
ственно в западной части страны вдоль границы с Либе-
рией 

Ближе к концу отчетного периода отмечался ряд серьез-
ных инцидентов, связанных с нападением вооруженных 
групп на гражданских лиц, в результате которых про-
изошло перемещение порядка 6000 человек, что при-
влекло внимание к имеющимся угрозам в области безо-
пасности и проблеме присутствия вооруженных элемен-
тов. Кроме того, сообщалось, что эти вооруженные 
группы проникли из Либерии, вследствие чего силы 
ОООНКИ усилили мониторинг и патрулирование при-
граничных районов с целью обеспечить защиту граж-
данских лиц. Кот-д’Ивуар и Либерия усилили также 
присутствие сил безопасности по обе стороны границы 

Полное соблюдение ивуарийскими сторонами и 
соседними государствами эмбарго на поставки 
оружия и алмазов (2009/10 год: 0; 2010/11 год: 
0; 2011/12 год: 0) 

Сотрудничество с ивуарийскими властями заметно 
улучшилось в 2011/12 году. Хотя некоторые ивуарийские 
органы официально сотрудничали с ОООНКИ, в докла-
дах Операции о соблюдении эмбарго сообщалось о не-
скольких попытках воспрепятствовать проверкам в ка-
зармах и на военных объектах. Из 685 проверок, прове-
денных за  отчетный период, 431 была объявлена ус-
пешной, а 254 — неудачными. Хотя власти Кот-д’Ивуара 
официально объявили помещения Республиканской 
гвардии закрытыми для проверок на предмет соблюде-
ния эмбарго, в отчетный период власти предоставили 
доступ для проведения проверок в помещения Респуб-
ликанской гвардии, военные лагеря и объекты полиции  
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Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество или 
выполнено/ 

не выполнено) Примечания 

585 600 человеко-дней обычного патрулиро-
вания военнослужащими (160 патрулей в день 
× 10 военнослужащих на патруль × 366 дней) 

432 740 человеко-дней обычного патрулирования воен-
нослужащими (в среднем 118 патрулей в день 
× 10 военнослужащих на патруль × 366 дней) 

Меньшее количество человеко-дней обычного 
патрулирования военнослужащими обусловле-
но тем, что больше внимания уделялось прове-
дению дальнего патрулирования военнослу-
жащими 

26 000 человеко-дней дальнего патрулирова-
ния военнослужащими (2 патруля в неделю × 
25 военнослужащих на патруль × 52 недели × 
10 батальонов) 
 

64 700 человеко-дней дальнего патрулирования 
(4,5 патрулей в неделю × 25 военнослужащих 
на патруль × 52 недели × 11 батальонов) 

Превышение числа человеко-дней патрулиро-
вания обусловлено активизацией деятельности 
по контролю вдоль ивуарийской границы с 
Мали после кризиса в Мали в марте 2012 года, 
а также временным подкреплением сил в опре-
деленных районах в связи с ухудшением поло-
жения в области безопасности и для защиты 
гражданских лиц в западной части страны. 
Кроме того, ОООНКИ активизировала патру-
лирование вдоль границы с Ганой, где многие 
ивуарийцы, включая бывших комбатантов и 
представителей бывшего режима, скрывались 
во время и после разразившегося после выбо-
ров кризиса 

1440 часов воздушного патрулирования 
(3 вертолета × 40 часов на вертолет × 12 ме-
сяцев) 

2150 часов воздушного патрулирования (1233 часа 
патрулирования на 3 вертолетах «Белл-212» и 
917 часов патрулирования на 2 вертолетах 
Ми-17) 

Фактический показатель оказался выше запла-
нированного, поскольку не все воздушные су-
да, задействованные при патрулировании, учи-
тывались при расчетах запланированного пока-
зателя 

37 332 человеко-дня мобильного патрулиро-
вания военными наблюдателями в Восточном 
и Западном секторах (2 военных наблюдателя 
на патруль × 3 патруля × 17 пунктов базиро-
вания групп × 366 дней) 

49 328 человеко-дней мобильного патрулирования во-
енными наблюдателями в Восточном и Запад-
ном секторах (в среднем 2 военных наблюда-
теля на патруль × 4 патруля × 17 пунктов бази-
рования групп × 366 дней)  

Фактическое число человеко-дней мобильного 
патрулирования оказалось выше запланиро-
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Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество или 
выполнено/ 

не выполнено) Примечания 

ванного в результате увеличения числа патру-
лей вдоль границы с Мали и ухудшения обста-
новки в плане безопасности в западной части 
страны 

208 дней патрулирования с использованием 
катеров (2 катера × 2 дня в неделю × 52 неде-
ли) 

192 дня патрулирования с использованием катеров 
(2 катера × 2 дня в неделю × 48 недель) 

Недобор 16 дней патрулирования по сравне-
нию с запланированным показателем обуслов-
лен неблагоприятными погодными условиями 
при ограниченной видимости и сезонными 
особенностями морской среды, такими как 
низкий уровень воды и наличие водорослей 

Участие в 10 совещаниях по вопросам регио-
нального и межмиссионского сотрудничества, 
в том числе совместно с представителями ко-
митетов Экономического сообщества запад-
ноафриканских государств по вопросам обо-
роны и безопасности, Объединенного пред-
ставительства Организации Объединенных 
Наций по миростроительству в Сьерра-Леоне, 
МООНЛ и ЮНОВА, на которых особое вни-
мание будет уделяться вопросам пресечения 
трансграничных вылазок вооруженных групп 
и борьбы с незаконной перевозкой оружия 

7 совещаний высокого уровня были проведены 
на региональном и межмиссионском уровнях с 
участием МООНЛ, а также представителей 
гражданских и военных властей Кот-д'Ивуара 
и Либерии 

Проведение меньшего числа совещаний обу-
словлено более активным осуществлением со-
вместной концепции операций ОООНКИ/ 
МООНЛ для оказания содействия националь-
ным властям обеих стран в решении проблемы 
обеспечения безопасности на границе. 
ОООНКИ и МООНЛ согласованно осуществ-
ляли патрулирование с последующими встре-
чами для обмена информацией на пунктах пе-
ресечения границы с участием представителей 
соответствующих ивуарийских и либерийских 
властей, а также активизировали обмен ин-
формацией и аналитическую деятельность, что 
позволило повысить эффективность совеща-
ний по вопросам сотрудничества между мис-
сиями  

Оказание консультационной помощи Нацио-
нальным вооруженным силам Кот-д’Ивуара 
(НВСКИ) путем проведения специальных со-
вещаний по вопросам пограничного контроля, 
в ходе которых особое внимание будет уде-
ляться передвижениям либерийских беженцев 
и комбатантов и перевозкам оружия 

Выполне-
но

Республиканским силам Кот-д’Ивуара оказы-
вались консультационная помощь и содействие 
в укреплении безопасности на западе вдоль 
границы с Либерией. Силы ОООНКИ осуще-
ствляли также совместное патрулирование с 
Республиканскими силами Кот-д'Ивуара 

102 114 человеко-дней деятельности по обес-
печению силами безопасности личной охраны 
министров правительства Кот-д’Ивуара и дру-

56 364 человеко-дня деятельности по обеспечению 
силами безопасности личной охраны минист-
ров правительства Кот-д’Ивуара и других 
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Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество или 
выполнено/ 

не выполнено) Примечания 

гих влиятельных политических лидеров 
(279 военнослужащих × 366 дней) 

влиятельных политических лидеров (154 воен-
нослужащих × 366 дней) 

Меньшее число человеко-дней объясняется 
улучшением ситуации в области безопасности 
в Абиджане и более активным оперативным 
развертыванием сил национальной безопасно-
сти, а также передачей различных военных за-
дач ОООНКИ национальным силам безопасно-
сти 

Представление Комитету Совета Безопасно-
сти, учрежденному резолюцией 1572 (2004), 
12 докладов о соблюдении эмбарго на постав-
ки оружия и о сотрудничестве с таможней 
Кот-д’Ивуара по вопросам, касающимся под-
падающих под эмбарго товаров 

12 ежемесячных докладов, представленных Ко-
митету Совета Безопасности, учрежденному 
резолюцией 1572 (2004) 

Ежемесячное проведение 4 (наземных и воз-
душных) проверок в районах добычи алмазов 
для целей контроля 

1 ежемесячная проверка (в среднем). Всего в 
районах добычи алмазов для целей контроля 
было проведено 8 проверок, из них 4 наземные 
и 4 воздушные. ОООНКИ организовала поезд-
ки Группы экспертов на два основных алмаз-
ных месторождения (Сегела и Тортия) на севе-
ре Кот-д’Ивуара 

Проведение меньшего числа проверок обу-
словлено тем, что Совет Безопасности в своей 
резолюции 1980 (2011) просил участников 
Системы сертификации в рамках Кимберлий-
ского процесса препровождать Комитету по 
санкциям информацию о незаконном экспорте 
алмазов из Кот-д’Ивуара. Вследствие этой 
просьбы в распоряжении ОООНКИ больше не 
было специалиста по алмазам, и все проверки 
осуществлялись лишь по запросу Группы экс-
пертов при полной материально-технической 
поддержке со стороны ОООНКИ  

Еженедельное проведение 15 инспекций гру-
зов на борту воздушных судов и на других 
транспортных средствах в морских портах, 
аэропортах и на аэродромах Кот-д’Ивуара 

15 еженедельных инспекций грузов, проведенных 
в гражданских и военных аэропортах Кот-
д’Ивуара, морском порту Абиджана, а также в 
порту и аэропорту Сан-Педро. Дополнитель-
ные инспекции проводились на пограничных 
пунктах с Ганой, Мали и Буркина-Фасо. О ре-
зультатах проверок сообщалось еженедельно в 
докладах о соблюдении эмбарго 
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Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество или 
выполнено/ 

не выполнено) Примечания 

Ежемесячное проведение 60 инспекций ору-
жия на военных объектах Кот-д’Ивуара 
(НВСКИ и Вооруженных сил «Новых сил»), 
ежемесячная организация 1 учебного занятия 
для военнослужащих и полицейских 
ОООНКИ по проведению проверок соблюде-
ния эмбарго и координация проведения 2 со-
вместных совещаний по охране границы с со-
трудниками МООНЛ на западной границе с 
Либерией 

64 ежемесячные инспекции (в среднем), прове-
денные на ивуарийских военных объектах 
(Республиканские силы Кот-д’Ивуара) и на 
объектах полиции 

Был проведен ежемесячный учебный курс для 
военных наблюдателей и полицейских 
ОООНКИ в 3 секторальных штабах в Абиджа-
не, Далоа и Буаке 

Всего совместно с МООНЛ было проведено 14 
пограничных совещаний на западной границе 
Кот-д’Ивуара с Либерией  

Ежемесячное проведение пресс-брифинга для 
национальных и международных средств мас-
совой информации в целях обеспечения луч-
шего понимания и осознания роли и действий 
сил ОООНКИ после проведения выборов 

Выполне-
но

Информация о роли и деятельности сил 
ОООНКИ представлялась в рамках еженедель-
ных пресс-брифингов для восстановления до-
верия и представления информации об оказы-
ваемой Операцией поддержке национальным 
властям в восстановлении мира и безопасности

Проведение в Абиджане и в секторах 4 заня-
тий по подготовке инструкторов по вопросу о 
руководящих указаниях в отношении учета 
гендерных факторов для военнослужащих 

Не выпол-
нено

Специальные занятия по подготовке инструк-
торов по вопросу о руководящих указаниях в 
отношении учета гендерных факторов для во-
еннослужащих не проводились. Однако ввод-
ный инструктаж проводился для всех членов 
военного компонента, а 45 курсов подготовки 
инструкторов по вопросам сексуальной экс-
плуатации и надругательств, проведенные в 
Абиджане и в секторах, включали занятия по 
вопросу о важности учета гендерных факторов 

 

Ожидаемое достижение 1.2: расквартирование и разоружение бывших комбатантов «Новых сил» и 
демобилизация и роспуск проправительственных формирований ополченцев 

 

Запланированные показатели достижения результатов Фактические показатели достижения результатов 

Расквартирование и разоружение комбатантов 
«Новых сил» в Кот-д’Ивуаре (2009/10 год: до-
полнительно 5000; 2010/11 год: дополнительно 
10 000; 2011/12 год: дополнительно 10 000) 

Приблизительно 2000 комбатантов были разоружены в 
ходе мероприятий по сбору оружия, но не в рамках про-
граммы разоружения, демобилизации и реинтеграции. 
Официальное разоружение и демобилизация этих ком-
батантов состоится в рамках программы разоружения, 
демобилизации и реинтеграции, осуществление которой 
начнется после завершения отчетного периода в октябре 
2012 года  

 После последовавшего за выборами кризиса согласно 
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Запланированные показатели достижения результатов Фактические показатели достижения результатов 

указу президента «Новые силы» и Силы обороны и 
безопасности Кот-д’Ивуара были объединены в Респуб-
ликанские силы Кот-д’Ивуара (РСКИ) 

 Разразившийся в 2011 году после выборов кризис зна-
чительно усложнил задачу по осуществлению разору-
жения и демобилизации из-за вербовки новых боевиков 
и активизации деятельности вооруженных групп. Раз-
работка нового подхода к разоружению, демобилизации 
и реинтеграции оправдана самим ходом событий. Пра-
вительство при поддержке ОООНКИ разработало новую 
национальную политику в области разоружения, демо-
билизации и реинтеграции с учетом изменившихся ус-
ловий. Новая политика, выработанная с учетом резуль-
татов деятельности рабочей группы по вопросам ре-
формы сектора безопасности, созданной в апреле 
2012 года, была утверждена лишь 2 августа 2012 года —
после завершения отчетного периода. Новая программа 
разоружения, демобилизации и реинтеграции, в которой 
содержится обновленная информация о целевых груп-
пах и числе подлежащих демобилизации комбатантов, 
будет опираться на эту политику. Был создан и по со-
стоянию на сентябрь 2012 года уже начал свою работу 
новый орган по вопросам разоружения, демобилизации 
и реинтеграции 

 По просьбе правительства Кот-д’Ивуара ОООНКИ за-
вершила восстановление 3 пунктов демобилизации к 
30 июня 2012 года 

Отсутствие сообщений о связанных с насилием 
инцидентах с участием бывших членов про-
правительственных ополчений (2009/10 год: 0; 
2010/11 год: 137; 2011/12 год: 0) 

Отряды ополчения не были расформированы, поскольку 
новая программа разоружения, демобилизации и реин-
теграции по-прежнему находилась на стадии разработ-
ки. Отрядам ополчения приписывают несколько серьез-
ных инцидентов, связанных с насилием, особенно в за-
падной части Кот-д’Ивуара. По оценкам, эти инциденты 
отчасти объясняются невозможностью достичь нацио-
нального примирения, влиянием зарубежных дестаби-
лизирующих элементов и отсутствием прогресса в об-
ласти разоружения, демобилизации и реинтеграции 

 

Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество или 
выполнено/не 
выполнено) Примечания 

Оказание ежемесячной консультационной 
помощи правительству Кот-д’Ивуара, Нацио-
нальной программе реинтеграции и общин-
ной реабилитации и Национальной програм-

Выпол-
нено 

Консультационная помощь оказывалась на 
ежемесячной основе или чаще — посредством 
проведения совещаний и обмена посланиями, 
замечаниями о проводимой политике и письма-
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Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество или 
выполнено/не 
выполнено) Примечания 

ме по гражданской службе по вопросам соз-
дания информационной системы для регист-
рации и последующего отслеживания ситуа-
ции с бывшими комбатантами и ополченцами

ми с различными членами правительственных 
органов, включая канцелярию премьер-
министра, канцелярию начальника штаба Рес-
публиканских сил Кот-д’Ивуара, Националь-
ную программу гражданской службы, мини-
стерство по делам бывших комбатантов и по-
страдавших в результате войны лиц и др. 

4 учебных занятия по вопросам разоружения, 
демобилизации и реинтеграции и контроля за 
стрелковым оружием и легкими вооружениями 
для журналистов по всей стране при участии 
Национальной комиссии 

Организация 2 учебных занятий по контролю 
за стрелковым оружием и легкими вооруже-
ниями и по реформе сектора безопасности 
для укрепления потенциала Национальной 
комиссии по стрелковому оружию и легким 
вооружениям и соответствующих националь-
ных ведомств и структур 3 совещания технической рабочей группы по во-

просам физической безопасности и управления 
запасами с участием представителей Республи-
канских сил Кот-д’Ивуара, жандармерии, на-
циональной полиции, министерства охраны ок-
ружающей среды, водного и лесного хозяйства, 
Национальной комиссии по стрелковому ору-
жию и легким вооружениям и других междуна-
родных партнеров 

Проведение 2 семинаров по теме «Женщины 
и разоружение, демобилизация и реинтегра-
ция» в сотрудничестве с национальными вла-
стями, Национальной программой реинтегра-
ции и общинной реабилитации, ПРООН, гра-
жданским обществом и представителями 
бывших комбатантов-женщин и женщин, свя-
занных с конфликтом 

Не вы-
полнено 

Правительство занималось разработкой нацио-
нальной программы разоружения, демобилиза-
ции и реинтеграции, и, хотя не было организо-
вано 2 семинара, ОООНКИ на протяжении все-
го отчетного периода проводила техническое 
консультирование в целях обеспечения учета 
гендерной проблематики при осуществлении 
деятельности по разоружению, демобилизации 
и реинтеграции 

Проведение информационно-просветитель-
ской работы по вопросам ВИЧ/СПИДа для 
300 бывших комбатантов и обеспечение их 
доступа к службам добровольного консульти-
рования и тестирования в сотрудничестве с 
Фондом Организации Объединенных Наций в 
области народонаселения, ПРООН и Объеди-
ненной и совместно организованной про-
граммой Организации Объединенных Наций 
по ВИЧ/СПИДу (ЮНЭЙДС) 

Выпол-
нено 

Информационно-просветительская работа по 
вопросам ВИЧ/СПИДа была проведена среди 
1452 бывших комбатантов, а 914 прошли доб-
ровольное консультирование и тестирование. 
Более высокий показатель был достигнут бла-
годаря тому, что всем бывшим комбатантам, 
сдавшим оружие в рамках программы по сбору 
оружия, проводимой Национальной комиссией 
по стрелковому оружию и легким вооружениям 
при поддержке ОООНКИ, предлагалось в доб-
ровольном порядке пройти информационно-
просветительский курс 
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Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество или 
выполнено/не 
выполнено) Примечания 

Осуществление контроля за всеми остающи-
мися группами высокого риска, представ-
ляющими опасность для упрочения мирного 
процесса, путем проведения два раза в год 
оценок, организации выездов на места, про-
ведения два раза в месяц совещаний и обмена 
информацией с местными органами власти в 
целях представления рекомендаций прави-
тельству 

Выпол-
нено 

Осуществлялся контроль за положением групп 
высокого риска. Было организовано 
2 совместные поездки МООНЛ и ОООНКИ для 
оценки положения отрядов ополчения по обе 
стороны границы, а также организовывались 
ежемесячные поездки в приграничные районы 
и совместные поездки с представителями мест-
ных властей в ключевые районы, в том числе 
Тулеплё, Табу, Гигло и Ман. Кроме того, прово-
дились совещания по обмену информацией на 
границе с участием представителей ОООНКИ, 
МООНЛ и обоих правительств 

Оказание консультационной помощи прави-
тельственным органам по вопросам контроля 
и разработки политики путем проведения 
ежемесячных совещаний и оказание помощи 
в мобилизации ресурсов на цели реинтегра-
ции этих групп 

Выпол-
нено 

Консультационная помощь по вопросам реаби-
литации и реинтеграции предоставлялась на 
ежемесячной основе соответствующим органам 
власти, в том числе министерству по делам 
бывших комбатантов и пострадавших в резуль-
тате войны лиц, а также канцеляриям премьер-
министра и президента. Кроме того, организо-
вывались еженедельные совещания с предста-
вителями международного сообщества, в ходе 
которых конкретные партнеры со стороны пра-
вительства привлекали внимание к аспектам 
деятельности, требующим мобилизации ресур-
сов, например для строительства казарм и мо-
дернизации военных объектов 

 

Ожидаемое достижение 1.3: реинтеграция бывших комбатантов и ополченцев из числа граждан 
Кот-д’Ивуара в ивуарийское общество; репатриация и расселение в Кот-д’Ивуаре бывших комбатантов 
из числа иностранцев с уделением особого внимания конкретным потребностям женщин и детей 

 

Запланированные показатели достижения результатов Фактические показатели достижения результатов 

Отсутствие крупномасштабных выступлений 
групп бывших комбатантов с протестами по 
поводу отсутствия возможностей реинтеграции 

За отчетный период не отмечалось крупномасштабных 
выступлений групп бывших комбатантов, однако было 
несколько немногочисленных выступлений и протестов 

Реинтеграция проправительственных ополчен-
цев в рамках программ устойчивого экономиче-
ского роста и развития, осуществляемых На-
циональной программой по гражданской служ-
бе, Национальной программой реинтеграции и 
общинной реабилитации, ОООНКИ, ПРООН и 
неправительственными организациями в 
Кот-д’Ивуаре (2009/10 год: 1000; 2010/11 год: 0) 

По причине отсутствия национальной программы разо-
ружения, демобилизации и реинтеграции невозможно 
было обеспечить реинтеграцию 
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Запланированные показатели достижения результатов Фактические показатели достижения результатов 

Подготовка и осуществление сторонами кон-
фликта планов действий по прекращению ис-
пользования детей в качестве солдат 
(2009/10 год: 2; 2010/11 год: 2) 

 

В отчетном периоде подготовка плана действий ивуа-
рийскими властями не была завершена. Однако в новую 
политику в области разоружения, демобилизации и ре-
интеграции, разработанную за отчетный период и ут-
вержденную 2 августа 2012 года, т.е. после его оконча-
ния, были включены меры по реинтеграции детей, свя-
занных с вооруженными группами 

 

Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество или 
выполнено/ 

не выполнено) Примечания 

Оказание консультационной и технической 
помощи сотрудникам Национальной про-
граммы реинтеграции и общинной реабили-
тации и Национальной программы по граж-
данской службе в рамках ежемесячных сове-
щаний по вопросам разработки и осуществ-
ления программ реинтеграции бывших ком-
батантов и ополченцев 

Выпол-
нено 

Консультационная помощь по вопросам реаби-
литации и реинтеграции оказывалась прави-
тельству на ежемесячной (часто на еженедель-
ной) основе по просьбе специального советника 
и министра по делам бывших комбатантов и 
пострадавших в результате войны (вместо 
бывшей Национальной программы реинтегра-
ции и общинной реабилитации). ОООНКИ пре-
доставляла также экспертную поддержку рабо-
чей группе по вопросам реформы сектора безо-
пасности, которой президент поручил разрабо-
тать, в частности, национальную политику в 
области разоружения, демобилизации и реинте-
грации 

Организация ежеквартальных межучрежден-
ческих координационных совещаний с меж-
дународными партнерами (Всемирный банк, 
ПРООН, Детский фонд Организации Объеди-
ненных Наций, Управление по координации 
гуманитарных вопросов Секретариата, Евро-
пейский союз и неправительственные органи-
зации) и сообществом доноров по вопросам 
финансирования и осуществления программ 
реабилитации и реинтеграции бывших членов 
вооруженных групп, молодых людей, входя-
щих в группу риска, и женщин 

Выпол-
нено 

Были организованы еженедельные совещания с 
учреждениями и представителями международ-
ного сообщества по вопросам разоружения, де-
мобилизации и реинтеграции, а также реформы 
сектора безопасности. Совещания стали прово-
диться более часто в ответ сообщества обеспе-
чить более активный обмен информацией. В 
число представленных на этих совещаниях ме-
ждународных партнеров входили представите-
ли Европейского союза, Африканского союза, 
Соединенных Штатов Америки, Франции, Со-
единенного Королевства Великобритании и Се-
верной Ирландии, Германии, Бельгии, Южной 
Африки, Италии, Испании, ПРООН, Управле-
ния Организации Объединенных Наций по об-
служиванию проектов, Всемирного банка и др. 

Осуществление 500 проектов реинтеграции в 
рамках программы микропроектов для под-
держки реинтеграции бывших членов воору-
женных групп, молодых людей, входящих в 
группы риска, и женщин 

Не вы-
полнено 

Первый этап реализации программы 
«1000 микропроектов» был завершен в первой 
половине 2010/11 года, однако второй этап был 
отложен в связи с кризисом, разразившимся по-
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Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество или 
выполнено/ 

не выполнено) Примечания 

сле выборов. После кризиса, разразившегося по 
итогам выборов, ситуация в значительной мере 
изменилась из-за возникновения дополнитель-
ной рабочей нагрузки по делам бывших комба-
тантов и необходимости разработать новую по-
литику в области разоружения, демобилизации 
и реинтеграции, на основе которой будут осу-
ществляться дальнейшие мероприятия по реа-
билитации и реинтеграции 

Выпол-
нено 

В отчетном периоде началось проведение ин-
формационно-просветительской кампании, 
включая подготовку 12 видеороликов о меро-
приятиях по сбору оружия и 1 фильма о дея-
тельности в области разоружения, демобилиза-
ции и реинтеграции, которые были показаны по 
национальному телевидению 

Проведение широкой информационной кам-
пании по процессу разоружения, демобили-
зации и реинтеграции, включая ежемесячную 
трансляцию радиопрограмм на французском 
языке и 5 местных языках, распространение 
10 000 экземпляров брошюр/листовок и 
1000 плакатов, а также проведение ежеквар-
тальных брифингов для национальных и ме-
ждународных средств массовой информации, 
дипломатического сообщества и гражданско-
го общества по вопросам, касающимся разо-
ружения, демобилизации и реинтеграции 

 Радио ОООНКИ в диапазоне УКВ освещало 
15 кампаний по добровольной сдаче оружия. 
Информация об этих кампаниях представлялась 
средствам массовой информации на еженедель-
ных пресс-конференциях, а также было подго-
товлено и распространено в общей сложности 
10 справок об операциях по сбору оружия в 
рамках деятельности по разоружению, демоби-
лизации и реинтеграции. В поддержку опера-
ций по сбору оружия были подготовлены рек-
ламные материалы, в том числе 80 жилетов, 
55 рюкзаков, 100 футболок, 4100 фуражек и 
2000 наклеек 

  Для средств массовой информации было орга-
низовано 5 семинаров, посвященных процессу 
разоружения, демобилизации и реинтеграции и 
связанным с ним вопросам 

  Брошюры/листовки и плакаты не были изготов-
лены, потому что национальная программа ра-
зоружения, демобилизации и реинтеграции все 
еще находилась на стадии разработки 

Ежедневный контроль за соблюдением сторо-
нами конфликта соглашения о прекращении 
использования детей-солдат и недопущении 
вербовки детей и восстановления их связей 
со взрослыми комбатантами 

Выпол-
нено 

ОООНКИ на ежедневной основе контролирова-
ла соблюдение соглашения сторонами. В тече-
ние отчетного периода целевая группа Органи-
зации Объединенных Наций, включавшая в 
свой состав ОООНКИ, страновую группу и ме-
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Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество или 
выполнено/ 

не выполнено) Примечания 

ждународные неправительственные организа-
ции, зарегистрировала следующие серьезные 
нарушения в отношении детей: 66 сообщений о 
случаях убийств/нанесения увечий в ходе напа-
дений на деревни, совершенных неопознанны-
ми вооруженными группами, 127 сообщений о 
случаях изнасилования и сексуального насилия, 
6 случаев вербовки и использования детей в ка-
честве солдат, а также 8 нападений на школы и 
больницы, в том числе с их захватом 

Проведение семинара по теме «Женщины и 
разоружение, демобилизация и реинтегра-
ция» при участии Единого командного цен-
тра, Национальной программы реинтеграции 
и общинной реабилитации, ПРООН, граж-
данского общества и представителей бывших 
комбатантов-женщин 

Не вы-
полнено 

Отдельный семинар по теме «Женщины и разо-
ружение, демобилизация и реинтеграция» не 
проводился. Однако в отчетный период в ходе 
разработки правительством национальной по-
литики в области разоружения, демобилизации 
и реинтеграции ОООНКИ проводила техниче-
ские консультации по вопросам учета гендер-
ной проблематики в процессе разоружения, де-
мобилизации и реинтеграции. Эта политика 
была утверждена правительством в августе 
2012 года  

 
 
 

  Компонент 2: гуманитарная деятельность и права человека 
 

36. ОООНКИ сосредоточила свои усилия на поощрении и защите прав чело-
века, уделяя особое внимание положению женщин и детей, в соответствии с 
резолюциями Совета Безопасности о женщинах, мире и безопасности и о детях 
и вооруженных конфликтах. Несмотря на ограниченное число национальных 
участников на местах, включая представителей организаций гражданского об-
щества и министерств, а также материально-технические трудности, Операция 
продолжала укреплять потенциал членов гражданского общества, неправи-
тельственных организаций и местных властей в целях защиты детей и прав де-
тей, решения гендерных проблем и предотвращения жестокого обращения с 
женщинами, а также осуществляла учебную подготовку по вопросам прав жен-
щин и сексуального и гендерного насилия. В сотрудничестве с Целевой груп-
пой по гендерным вопросам (в состав которой входят учреждения Организации 
Объединенных Наций и национальные партнеры) ОООНКИ оказывала помощь 
в разработке национальной стратегии, направленной на то, чтобы положить 
конец гендерному насилию, окончательный вариант которой был разработан и 
представлен на рассмотрение правительства в отчетном периоде. ОООНКИ 
предоставляла также поддержку правительству путем оказания помощи и про-
ведения консультаций по вопросам включения аспектов прав человека в учеб-
ные программы учебных заведений, профессиональных учреждений и акаде-
мий правоохранительных органов, а также содействовала укреплению нацио-
нальных правовых основ для защиты и поощрения прав человека. 
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37. ОООНКИ активизировала свою деятельность по наблюдению и отчетно-
сти и провела ряд специальных расследований, в особенности в западной части 
Кот-д’Ивуара. Были задокументированы основные случаи нарушений прав че-
ловека и неоднократные случаи столкновений с применением силы, и в отно-
шении них проводилось расследование. Кроме того, Операция разработала и 
провела мероприятия по развитию потенциала гражданского общества и не-
правительственных организаций в том, что касается методов расследования 
нарушений прав человека и подготовки отчетов, а также помогала группам по 
защите прав женщин и детей использовать имеющиеся возможности для поис-
ка средств правовой защиты в случае нарушения прав. 

38. В отчетном периоде в рамках гуманитарной повестки дня приоритет уде-
лялся также оказанию помощи внутренне перемещенным лицам, возвращенцам 
и другим людям, находящимся в уязвимом положении в результате кризиса, 
разразившегося после выборов, в том числе на основе обеспечения безопасно-
сти беженцев, возвращающихся из Либерии в западную часть Кот-д’Ивуара. 
ОООНКИ работала в тесном сотрудничестве с гуманитарным сообществом и 
правительством в целях разработки гуманитарной стратегии возвращения бе-
женцев и нахождения временных решений для тех, кто еще не может вернуть-
ся. 
 

Ожидаемое достижение 2.1: прогресс в деле обеспечения уважения прав человека и ответственности за 
нарушение прав человека в Кот-д’Ивуаре 

 

Запланированные показатели достижения результатов Фактические показатели достижения результатов 

Проведение национальными и международными 
правозащитными организациями и неправи-
тельственными организациями, действующими 
в Кот-д’Ивуаре, расследований нарушений прав 
человека и издание ими докладов о положении в 
области прав человека в этой стране 
(2009/10 год: 23 доклада; 2010/11 год: 
10 докладов; 2011/12 год: 5 докладов) 

Достигнут. Различными правозащитными организация-
ми в Кот-д’Ивуаре было подготовлено 12 докладов и 
15 заявлений о положении в области прав человека 

Выявление лиц, совершивших серьезные нару-
шения прав человека, и привлечение к ним вни-
мания компетентных гражданских и/или воен-
ных судебных органов (2009/10 год: 67; 
2010/11 год: 101; 2011/12 год: 40) 

Достигнут. Выявлено 128 лиц, предположительно со-
вершивших серьезные нарушения прав человека, и к 
ним привлечено внимание компетентных судебных ор-
ганов (как гражданских, так и военных), прежде всего в 
контексте выборов и разразившегося после них кризиса

Осуществление национального плана действий 
по борьбе с сексуальным и гендерным насилием 
в Кот-д’Ивуаре 

Процесс пересмотра документа по национальной стра-
тегии борьбы с сексуальным и гендерным насилием был 
завершен в апреле 2012 года. План действий был принят 
правительством вскоре после окончания отчетного пе-
риода, в июле 2012 года, но не был осуществлен в тече-
ние этого периода по причине его несвоевременного 
принятия 

Обеспечение полноценного функционирования 
Центра защиты прав женщин в целях содейст-

Организации гражданского общества не уделяли при-
оритетного внимания обеспечению полноценного функ-
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Запланированные показатели достижения результатов Фактические показатели достижения результатов 

вия надзору за соблюдением прав человека 
женщин и созданию механизмов обеспечения 
гендерного равенства в Кот-д’Ивуаре 

ционирования Центра защиты прав женщин, поскольку 
основное внимание уделялось завершению подготовки 
национального плана действий по прекращению сексу-
ального и гендерного насилия 

 В отчетном периоде Программа действий Организации 
Объединенных Наций против сексуального насилия в 
условиях конфликтов выделила средства для оплаты ус-
луг консультанта, с тем чтобы он оказал помощь в раз-
работке окончательного варианта национального плана 
действий. Центр защиты прав женщин, министерство по 
делам женщин, семьи и детей, учреждения Организации 
Объединенных Наций и организации гражданского об-
щества страны оказывали помощь в работе над нацио-
нальным планом действий по прекращению сексуально-
го и гендерного насилия 

 

Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество или 
выполнено/ 

не выполнено) Примечания 

Организация 50 учебных курсов и курсов 
повышения квалификации по правам чело-
века для 8000 ивуарийских военнослужа-
щих и сотрудников правоохранительных и 
судебных органов, 450 активистов граж-
данского общества и 50 журналистов с 
уделением особого внимания правам жен-
щин и детей, включая проблему защиты от 
гендерного насилия, а также правам чело-
века 

Выполне-
но

По всей стране было проведено 250 учебных кур-
сов по правозащитной проблематике, в которых 
приняли участие 1232 ивуарийских военнослу-
жащих, 550 сотрудников полиции и жандармерии, 
100 сотрудников судебных органов, 
800 активистов гражданского общества и 
50 журналистов. В ходе учебных курсов основное 
внимание уделялось вопросам прав человека, ми-
ра и социальной сплоченности и при этом особо 
подчеркивалось важное значение женщин и детей

 Меньшее число участников от ивуарийских воо-
руженных сил, полиции и жандармерии объясня-
ется тем, что они уделяли первоочередное внима-
ние вопросам организации и осуществления по-
лицейской деятельности 

Повышение квалификации 50 журналистов 
по вопросам сексуального и гендерного 
насилия, правам человека с особым упо-
ром на права женщин и детей, а также пра-
вам человека в связи с участием в выборах 

 

60 журналистов прошли обучение по вопросам про-
фессионального освещения выборов, включая во-
прос об их роли в поощрении прав женщин и уяз-
вимых групп, в рамках четырех учебных курсов 
повышения квалификации сотрудников средств 
массовой информации 

Обучение 100 сотрудников местных непра-
вительственных организаций навыкам рас-
следования и документирования наруше-
ний прав человека 

250 сотрудников местных неправительственных орга-
низаций прошли обучение в рамках 10 учебных 
курсов, посвященных выработке навыков рассле-
дования, применению методов документирования 
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Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество или 
выполнено/ 

не выполнено) Примечания 

и написанию докладов о нарушениях прав чело-
века. Это позволило национальным неправитель-
ственным организациям опубликовать заслужи-
вающие доверия доклады о положении в области 
прав человека в стране. Большее число людей, 
прошедших обучение, объясняется повышенным 
интересом со стороны национальных неправи-
тельственных организаций   

Оказание консультационной и технической 
помощи правительству в связи с подготов-
кой и осуществлением национального пла-
на действий в области прав человека и На-
циональной комиссии по правам челове-
ка — в связи с осуществлением ее мандата 
по поощрению и защите прав человека 

Выполне-
но

Национальной комиссии по правам человека и 
министерству по правам человека и гражданским 
свободам была оказана консультационная и тех-
ническая помощь, особенно в том, что касается 
стратегических документов, подготавливаемых 
Национальной комиссией по правам человека 

Оказание министерствам национального 
образования, внутренних дел и обороны 
консультационной помощи по вопросам 
включения правозащитной тематики в 
учебные планы начальных и средних школ 
и академий полиции и жандармерии, в ча-
стности путем проведения 12 ежемесяч-
ных совещаний с участием Национального 
комитета по образованию в области прав 
человека 

Выполне-
но

В ходе 8 совещаний с Национальным комитетом 
по образованию в области прав человека, подве-
домственного министерству образования, была 
предоставлена консультационная помощь по во-
просам включения правозащитной тематики в 
учебные планы школ; а также в июне 2012 года 
был проведен один семинар с целью проверить на 
практике пересмотренные программы. Были про-
ведены по меньшей мере 2 совещания с генераль-
ным директором полиции и командующим жан-
дармерией с целью обсудить вопрос о включении 
правозащитной тематики в учебные планы акаде-
мий полиции и жандармерии 

Создание в школах и колледжах 100 новых 
клубов по правам человека и укрепление 
потенциала 100 имеющихся клубов по 
правам человека посредством организации 
учебной подготовки и оказания техниче-
ской помощи 

Не выпол-
нено

В школах и колледжах было создано 4 новых клу-
ба по правам человека, а потенциал 43 име-
ющихся клубов был укреплен посредством прове-
дения учебных занятий и предоставления техни-
ческой помощи, включая предоставление доку-
ментации по вопросам прав человека 

 В период разразившегося после выборов кризиса 
многие существовавшие в школах клубы по пра-
вам человека распались, и в этой связи ОООНКИ 
сконцентрировала свои усилия на укреплении по-
тенциала существующих клубов. Кроме того, 
ОООНКИ поддержала усилия национальных не-
правительственных организаций, руководивших 
созданием новых клубов 
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Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество или 
выполнено/ 

не выполнено) Примечания 

Подготовка 2 полугодовых докладов для 
общественности, 4 ежеквартальных докла-
дов для Комитета по санкциям Совета 
Безопасности и 2 тематических докладов 
по положению в области прав человека в 
Кот-д’Ивуаре 

10 докладов, представленных Комитету по санкциям 
Совета Безопасности. Следует отметить, что в от-
четном периоде Совет Безопасности просил 
ОООНКИ представлять Комитету по санкциям не 
ежеквартальные, а ежемесячные доклады  

 1 опубликованный тематический доклад по правам 
человека. Кроме того, были представлены на ут-
верждение 1 полугодовой доклад и второй тема-
тический доклад, однако они не были переданы в 
печать к 30 июня 2012 года 

Проведение информационной кампании в 
целях повышения осведомленности широ-
кой общественности о правах человека, 
включая трансляцию 40 еженедельных 
радиопередач по правам человека, в том 
числе по правам женщин и детей; участие 
в 4 телевизионных передачах, посвящен-
ных обсуждению вопросов прав человека; 
издание и распространение 10 000 экземп-
ляров брошюр/листовок; проведение для 
представителей средств массовой инфор-
мации и дипломатического сообщества 
6 брифингов по правам человека; разме-
щение каждые 6 месяцев на веб-сайте 
ОООНКИ 1 предназначенного для широ-
кой общественности доклада о положении 
в области прав человека на всей террито-
рии страны; осуществление информаци-
онно-пропагандистской деятельности, 
включая проведение 5 дней прав челове-
ка; празднование Международного жен-
ского дня (500 плакатов и 50 транспаран-
тов) и проведение в сотрудничестве с ми-
нистерством по делам семьи и социаль-
ным вопросам и гражданским обществом 
мероприятий, посвященных резолюциям 
Совета Безопасности о женщинах, мире и 
безопасности (резолюции 1325 (2000) и 
1820 (2008)) (1000 плакатов и 5000 бро-
шюр) 

Выполне-
но 

Было подготовлено 40 радиопередач по разнооб-
разной тематике, таких как передачи, посвящен-
ные гражданскому просвещению по правозащит-
ной тематике, которые транслировались в мас-
штабах всей страны и предоставлялись радио-
станциям-партнерам на уровне общин для их 
дальнейшего распространения. По причине того, 
что основное внимание уделялось выборам, за-
планированная подготовка 4 телепередач была от-
ложена до следующего отчетного периода. Было 
проведено 19 еженедельных брифингов/конфе-
ренций для прессы, в ходе которых основное 
внимание уделялось правам человека. Было про-
ведено 9 информационно-пропагандистских ме-
роприятий, посвященных вопросам прав челове-
ка. Прошло празднование Международного дня 
прав человека 10 декабря 2011 года и Междуна-
родного женского дня 8 марта 2012 года с прове-
дением общественных мероприятий в Абиджане и 
14 других местах страны. Распространялись ма-
териалы рекламного характера, включая 
10 000 брошюр, 4 транспаранта и 3000 футболок в 
поддержку правозащитной кампании; 50 транспа-
рантов и 500 плакатов в поддержку Международ-
ного женского дня; а также 1000 плакатов и 
5000 брошюр в поддержку мероприятий, посвя-
щенных резолюциям 1325 (2000) и 1820 (2008) 
Совета Безопасности 

Участие в 4 субрегиональных совещаниях 
представителей УВКПЧ на местах в За-
падной Африке и в 1 ежегодном консуль-

3 ОООНКИ приняла участие в 3 региональных со-
вещаниях в Дакаре, Ломе и Абиджане. Кроме то-
го, были проведены 9 ежемесячных региональных 
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Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество или 
выполнено/ 

не выполнено) Примечания 

тативном совещании УВКПЧ в Женеве телеконференций с целью повысить частоту об-
мена информацией, не увеличивая при этом рас-
ходы на поездки 

 2 консультационных совещания УВКПЧ были про-
ведены в Женеве и Нью-Йорке 

Представление раз в два месяца Рабочей 
группе по вопросу о детях и вооруженных 
конфликтах, учрежденной резолюция-
ми 1612 (2005) и 1882 (2009) Совета Безо-
пасности, 6 докладов о серьезных нару-
шениях и злоупотреблениях в отношении 
детей, затронутых вооруженным конфлик-
том, а также представление Совету Безо-
пасности годового доклада о деятельности 
по отслеживанию и контролю в связи с 
серьезными нарушениями и злоупотреб-
лениями в отношении детей 

6 

 

 

 
 

1 

докладов, подготовленных ОООНКИ в сотрудни-
честве с ЮНИСЕФ и представленных Рабочей 
группе по вопросу о детях и вооруженных кон-
фликтах и Канцелярии Специального представи-
теля Генерального секретаря по вопросу о детях и 
вооруженных конфликтах 

ежегодный доклад, подготовленный ОООНКИ и 
представленный Рабочей группе по вопросу о де-
тях и вооруженных конфликтах и Канцелярии 
Специального представителя Генерального секре-
таря по вопросу о детях и вооруженных конфлик-
тах 

Ежемесячная организация 7 учебных кур-
сов и 7 дискуссий по вопросам защиты 
прав ребенка для представителей местных 
неправительственных организаций и ор-
ганизаций гражданского общества с це-
лью привлечь внимание местного населе-
ния к этой проблеме 

4 учебных курса в месяц (в среднем) В целом было 
проведено 48 учебных курсов для 1781 партнера, 
включая 146 учителей, 452 сотрудника нацио-
нальных вооруженных сил, 538 сотрудников меж-
дународных и местных неправительственных ор-
ганизаций и сотрудников, занимающихся оказа-
нием помощи, 217 представителей гражданского 
общества, 98 сотрудников местной полиции и со-
трудников охраны, 55 работников сферы здраво-
охранения и социальных работников, 
194 представителей детей/молодежи и 81 лидера 
общин. Меньшее количество проведенных учеб-
ных курсов и форумов объясняется ограниченным 
числом партнеров на местах и материально-
техническими трудностями 

 7 форумов в месяц (в среднем). В целом было про-
ведено 79 информационно-просветительских фо-
румов по теме защиты детей в интересах 
30 847 человек, включая 5290 представителей 
гражданского общества, 5854 представителя де-
тей/молодежи, 18 685 членов общин, 
79 преподавателей, 335 лидеров женских ассо-
циаций, 145 сотрудников национальных воору-
женных сил, 400 внутренне перемещенных лиц, 
25 сотрудников неправительственных организа-
ций и 34 государственных служащих 
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Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество или 
выполнено/ 

не выполнено) Примечания 

Организация для местных женских орга-
низаций и традиционных лидеров 
50 учебных занятий, посвященных поло-
жениям резолюции 1820 (2008) Совета 
Безопасности и проблеме сексуального 
насилия в условиях конфликта в наиболее 
сильно затронутых районах на севере и 
западе страны (Дуэкуэ, Ман, Одиенне и 
Корого) 

60 учебных занятий, проведенных в сотрудничестве 
с министерством по делам женщин, семьи и де-
тей. Этими информационно-просветительскими 
мероприятиями было охвачено более 
6000 женщин 

Организация для 100 журналистов и дру-
гих сотрудников средств массовой инфор-
мации и 100 руководителей местных жен-
ских организаций учебных занятий по 
гендерным вопросам, включая борьбу с 
гендерным насилием и участие женщин в 
процессе принятия решений 

Выполне-
но 

Помимо запланированных учебных занятий были 
проведены дополнительные занятия и информа-
ционно-просветительские мероприятия общим 
числом 13 учебных занятий для сотрудников 
средств массовой информации по вопросам зако-
нодательных выборов, социальной сплоченности, 
национального примирения и развития на мест-
ном уровне при участии 525 человек. Список уча-
стников этих учебных занятий был сбалансирован 
и включал журналистов и представителей раз-
личных женских организаций. Большее число 
участников объясняется проявлением политиче-
ской воли к достижению национального прими-
рения и социальной сплоченности, а также необ-
ходимостью разрядить напряженные отношения 
между общинами на местном уровне 

Оказание технической помощи министер-
ству по правам человека и юстиции, ми-
нистерству по делам семьи, женщин и со-
циальных вопросов и Ассоциации жен-
щин-юристов в целях укрепления потен-
циала Центра защиты прав женщин, в ча-
стности путем организации учебной под-
готовки его членов, проведения брифин-
гов и оказания помощи в сборе соответст-
вующей документации 

Выполне-
но 

ОООНКИ на регулярной основе оказывала техни-
ческую помощь министерству по делам женщин, 
семьи и детей и Ассоциации женщин-юристов. 
ОООНКИ организовала 6 учебных занятий для в 
общей сложности 141 члена Ассоциации женщин-
юристов по вопросу о том, как приспособить на-
циональные законы о сексуальном и гендерном 
насилии к местным реалиям 

  В сотрудничестве с министерством по делам 
женщин, семьи и детей была организована специ-
альная совместная миссия в западную часть стра-
ны. В этой миссии приняли участие более 
100 женщин-руководителей, и ее итогом стало 
проведение представителем правительства оценки 
положения внутренне перемещенных лиц в лаге-
рях в Дуэкуэ и других женщин и девочек, нахо-
дящихся в уязвимом положении, и принятие соот-
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Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество или 
выполнено/ 

не выполнено) Примечания 

ветствующих мер, таких как предоставление про-
дуктов питания и товаров и организация возвра-
щения в родные деревни и дома 

Осуществление 5 проектов с быстрой от-
дачей в области прав человека 

6 осуществленных проектов с быстрой отдачей в 
области прав человека: 2 проекта учебной подго-
товки в области прав человека для Республикан-
ских сил Кот-д’Ивуара, 1 проект учебной подго-
товки для национальных неправительственных 
организаций по вопросам правосудия переходного 
периода, 1 проект в поддержку социальной спло-
ченности и прав человека в Кумаси, 1 проект по 
восстановлению местной радиостанции и 1 про-
ект по восстановлению центра для молодежи, на-
ходящейся в группе риска 

  Кроме того, было осуществлено 5 проектов с бы-
строй отдачей, в рамках которых основное вни-
мание уделялось гендерным вопросам и вопросам 
детей: проект профессиональной подготовки для 
молодежи, восстановление центра для детей, на-
ходящихся в уязвимом положении по причине 
ВИЧ/СПИДа, восстановление женского центра, 
восстановление родильного дома и строительство 
в женском центре отдельного помещения для про-
ведения учебных занятий. Было реализовано 
больше проектов с быстрой отдачей, чем запла-
нировано, благодаря использованию дополни-
тельных средств, утвержденных в рамках допол-
нительного бюджета 

Создание системы раннего предупрежде-
ния в целях выявления возможных угроз 
безопасности гражданского населения 

 Окончательный вариант стратегии защиты граж-
данского населения был принят 21 июня 
2012 года, и в нем было рекомендовано учредить 
механизмы раннего предупреждения, что будет 
реализовано в следующем финансовом году 

 

Ожидаемое достижение 2.2: переход от оказания гуманитарной помощи к первоначальной стадии вос-
становления/созданию условий для развития в Кот-д’Ивуаре 
 

Ожидаемые показатели достижения результатов Фактические показатели достижения результатов 

Увеличение общего числа вновь открывшихся 
в северных и западных районах страны основ-
ных объектов социального назначения (школ, 
больниц и других медицинских учреждений) и 
объектов водоснабжения (2009/10 год: 775; 

Достигнут. В течение учебного года с октября 2011 года 
по июнь 2012 года были вновь открыты и введены в экс-
плуатацию в общей сложности 3140 общественных 
школ. В западных регионах в период с июля 2011 года по 
июнь 2012 года была вновь открыта 21 больница, а 
1,8 млн. человек, живущих в лагерях и деревнях, полу-
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Ожидаемые показатели достижения результатов Фактические показатели достижения результатов 

2010/11 год: 875; 2011/12 год: 900) чили доступ к чистой питьевой воде благодаря распреде-
лению 11 973 кубометров воды, очистке 82 колодцев, по-
чинке 134 насосов и раздаче таблеток для очистки воды. 
В северных районах по меньшей мере 10 000 человек 
получили доступ к питьевой воде в периоды отключения 
электричества благодаря очистке 1000 колодцев, а 
64 000 человек получили таблетки для очистки воды в 
домашних условиях 

 

Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество или 
выполнено/ 

не выполнено) Примечания 

Подготовка пересмотренного межучереж-
денческого резервного плана для 
Кот-д’Ивуара, увязанного с субрегиональ-
ными межучережденческими резервными 
планами 

Выполне-
но

Гуманитарная страновая группа, в состав которой 
входит ОООНКИ, 27 июня 2012 года приняла ме-
жучережденческий резервный план. В плане для 
Кот-д’Ивуара принимается во внимание влияние 
субрегиональных факторов, таких как кризис в 
Сахеле и возможные последствия присутствия 
беженцев из Мали в Кот-д’Ивуаре 

Организация в сотрудничестве с государст-
венными учреждениями и ЮНЭЙДС еже-
квартальных семинаров для национальных 
неправительственных организаций с целью 
содействовать принятию мер по борьбе с 
ВИЧ/СПИДом на национальном уровне 

Выполне-
но

В сотрудничестве с государственными органами 
ОООНКИ провела 3 семинара для национальных 
неправительственных организаций по вопросам 
гендерного насилия и ВИЧ/СПИДа в Далоа, Буаке 
и Мане, 1 семинар для неправительственных ор-
ганизаций по вопросам предоставления консуль-
тативных услуг и обеспечения конфиденциально-
сти в Дало и 1 семинар для неправительственных 
организаций и общинных организаций по вопро-
сам предоставления консультаций по ВИЧ 

Осуществление 5 проектов с быстрой отда-
чей для улучшения положения внутренне 
перемещенных лиц, вернувшихся в родные 
места, 5 проектов с быстрой отдачей по 
борьбе с ВИЧ/СПИДом и 5 проектов с бы-
строй отдачей по вопросам детей и гендер-
ной тематике, в том числе 3 отдельных 
проектов по борьбе с сексуальным и ген-
дерным насилием 

7 проектов с быстрой отдачей, осуществленных в 
целях улучшения положения внутренне переме-
щенных лиц: 1 проект по сбору мусора, проекты в 
целях восстановления и оснащения 1 центра про-
фессиональной подготовки, 1 молодежного цен-
тра и 1 школы, 1 проект по созданию инфраструк-
туры для лагеря для внутренне перемещенных 
лиц, 1 проект по установке водяных насосов в де-
ревне и 1 проект по обеспечению медицинского 
обслуживания в западных районах, включая по-
ставки медицинских принадлежностей 

 5 реализованных проектов с быстрой отдачей по 
ВИЧ/СПИДу: 4 проекта по восстановлению цен-
тров по предупреждению ВИЧ и 1 проект по обо-
рудованию центра тестирования на ВИЧ 
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Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество или 
выполнено/ 

не выполнено) Примечания 

Разработка плана приоритетных мероприя-
тий для Кот-д’Ивуара по осуществлению 
перехода от этапа поддержания мира к ми-
ростроительству, о котором говорится в 
пересмотренной комплексной стратегиче-
ской программе 

Выполне-
но

План приоритетных мероприятий, направленный 
на упрочнение мира в Кот-д’Ивуаре, был разрабо-
тан в июле 2011 года на основе обновленной ком-
плексной стратегической программы, принятой в 
июне 2011 года. Основное внимание в нем уделя-
ется восстановлению государственной власти на 
основе восстановления безопасности, обществен-
ного порядка и судебной системы, а также вос-
становления местных органов власти и осуществ-
ления процессов в областях разоружения, демо-
билизации и реинтеграции и реформы сектора 
безопасности; идентификации отдельных групп 
населения и национальному примирению; вопро-
сам, касающимся социальной сплоченности и 
землепользования; социально-экономической ре-
интеграции уязвимых групп населения и расши-
рению прав и возможностей молодежи; а также 
доступу к базовым социальным услугам 

  
 
 

  Компонент 3: мирный процесс 
 

39. В течение отчетного периода ОООНКИ прилагала усилия для достижения 
основных стратегических целей, в частности, посредством оказания прави-
тельству поддержки в таких областях, как восстановление государственной 
власти на всей территории Кот-д’Ивуара, проведение выборов в законодатель-
ные органы и реорганизация сил безопасности, включая разоружение, демоби-
лизацию и реинтеграцию и реформирование сектора безопасности. Операция 
продолжала также участвовать в регулярных консультациях с ивуарийскими 
политическими лидерами и заинтересованными сторонами в целях создания 
условий, способствующих налаживанию подлинного и всеохватного политиче-
ского диалога в рамках более широкого процесса национального примирения. 

40. ОООНКИ оказывала поддержку национальным и местным властям Кот-
д’Ивуара в распространении государственной власти на всей территории стра-
ны. Она содействовала возобновлению работы большинства местных органов 
власти (префектур) и гражданских служащих. Хотя таможенные и налоговые 
учреждения открылись в большинстве бывших центральных, северных и за-
падных районов, их эффективной работе препятствовали поврежденное со-
стояние инфраструктуры и нехватка ресурсов. Операция поддерживала также 
усилия по проведению широкого спектра мероприятий, направленных на обес-
печение социальной сплоченности и примирения, разрешение конфликтов, 
развитие межобщинного диалога и наращивание потенциала на местном уров-
не, а также помогала в укреплении потенциала учреждений Кот-д’Ивуара. 

41. ОООНКИ оказала Независимой избирательной комиссии техническую 
помощь в проведении выборов в законодательные органы, которые состоялись 
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11 декабря 2011 года. Операция распространила также 1000 плакатов и 
250 рекламных щитов, брошюр и листовок, предназначенных для информиро-
вания избирателей и обеспечения высокого уровня явки на выборах. В целом 
выборы прошли в спокойной обстановке, если не считать инцидентов в облас-
ти безопасности в двух округах во время повторных выборов 26 февраля 
2012 года. Специальный представитель Генерального секретаря удостоверил 
результаты выборов в законодательные органы в 203 избирательных округах, 
итоги которых были объявлены национальными властями, а 25 апреля 
2012 года состоялось вступление в должность депутатов демократически из-
бранного Национального собрания страны. 

42. ОООНКИ поддерживала деятельность национальной рабочей группы по 
реформе сектора безопасности на основе проведения экспертных консульта-
ций, предоставления технической помощи и укрепления потенциала. Этой 
группе было поручено разработать национальные рамочные основы, в которых 
основное внимание уделялось бы национальной безопасности, демократиче-
скому контролю, послекризисному восстановлению, правопорядку, междуна-
родным отношениям, экономическому регулированию и социально-
гуманитарным аспектам. В целях содействия обмену информацией и обеспече-
нию координации между международным сообществом и национальными 
партнерами ОООНКИ подготовила новый ежемесячный бюллетень под назва-
нием “Zoom sur la RSS” («В центре внимания — сектор безопасности») и обес-
печила его публикацию и распространение. Этот бюллетень служил для нацио-
нальных властей платформой для выражения их мнений в отношении реформы 
сектора безопасности, а также являлся единственным специализированным из-
данием по этой проблематике, в котором представлялась информация о пози-
циях всех заинтересованных сторон на национальном и международном уров-
нях. Он позволил наладить тесное взаимодействие между партнерами и повы-
сить уровень понимания национальных задач в области реформы сектора безо-
пасности. 

43. Хотя благодаря приверженности национальных властей и поддержке со 
стороны ОООНКИ и других национальных партнеров был достигнут прогресс 
по ключевым направлениям, ситуация в Кот-д’Ивуаре оставалась нестабиль-
ной, поскольку коренные причины конфликта, в том числе связанные с земле-
владением, не были устранены путем принятия всеохватных, комплексных и 
долгосрочных мер. Инциденты в области безопасности также препятствовали 
восстановлению мирной ситуации в Кот-д’Ивуаре, способствующей экономи-
ческому и социальному процветанию этой страны. 
 

Ожидаемое достижение 3.1: воссоединение Кот-д’Ивуара и укрепление политической стабильности 

 

Запланированные показатели достижения результатов Фактические показатели достижения результатов 

Полное восстановление государственной 
власти на всей территории страны, а также 
эффективное и полное возобновление работы 
местных органов власти (префектур) на се-
вере страны 

По прошествии кризиса, который был вызван итогами вы-
боров и в ходе которого в ряде общественных зданий со-
вершались акты вандализма, уничтожались документы и 
расхищалось имущество, в отчетном периоде был достиг-
нут прогресс в восстановлении и возобновлении работы 
префектур и аппарата отраслевых министерств 
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Запланированные показатели достижения результатов Фактические показатели достижения результатов 

Хотя гражданские служащие возобновили выполнение сво-
их служебных обязанностей на всей территории страны, их 
эффективной работе по-прежнему препятствовали повреж-
денное состояние инфраструктуры и нехватка ресурсов. 
Поскольку не имелось должным образом подготовленных, 
оснащенных и надежных сотрудников полиции и жандар-
мерии, часто обеспечением безопасности населения зани-
мались власти, главным образом префектуры, действую-
щие в качестве представителей правительства на всей тер-
ритории Кот-д’Ивуара. Благодаря работе префектов в ме-
стных комитетах по вопросам безопасности и в комитетах 
по вопросам раннего предупреждения и информирования 
расширились их руководящие и надзорные функции. Было 
отмечено, что в некоторых районах активизировались уси-
лия по предотвращению и урегулированию местных кон-
фликтов 

Восстановление правительством полноцен-
ной работы единого казначейства 

Был достигнут прогресс в централизации функций госу-
дарственного казначейства. Хотя на всей территории стра-
ны в основном возобновилась работа налоговых управле-
ний, а в большинстве бывших центральных, северных и 
западных районов открылись таможенные пункты, эффек-
тивной работе таможенных органов по-прежнему мешала 
нехватка ресурсов. Кроме того, хотя в западной части стра-
ны число таможенных пунктов увеличилось, качество их 
работы оставалось неудовлетворительным из-за нехватки 
персонала и оборудования. Поступления в основном соби-
рались соответствующими органами власти, хотя и отмеча-
лись случаи вымогательства 

Свободное и беспрепятственное движение 
людей и товаров по всей территории страны 

В период с июня по декабрь 2011 года акты вымогательства 
товаров, совершенные военнослужащими на контрольно-
пропускных пунктах, и вооруженные ограбления авто-
транспортных средств угрожали безопасности находящих-
ся в пути лиц, ограничивая тем самым свободу передвиже-
ния, особенно в некоторых районах на западе и севере 
страны. После января 2012 года ситуация улучшилась, ко-
гда военнослужащие были заменены сотрудниками жан-
дармерии и полиции Кот-д’Ивуара, численность которых 
после возобновления ими своей деятельности увеличилась. 
В апреле 2012 года ситуация в Абиджане постепенно нор-
мализовалась, а правительство сократило число контроль-
но-пропускных пунктов, поскольку положение в области 
безопасности еще более стабилизировалось. Из-за пробле-
мы незаконного захвата имущества ситуация на западе 
страны оставалась нестабильной 



A/67/642  
 

36 12-65057 
 

Запланированные показатели достижения результатов Фактические показатели достижения результатов 

Возобновление работы всех гражданских 
служащих, включая сотрудников отраслевых 
министерств, на всей территории Кот-
д’Ивуара 

Гражданские служащие вновь приступили к выполнению 
своих функций на всей территории страны. Хотя в период 
после кризиса, вызванного итогами выборов, в западных 
районах страны происходило постепенное возобновление 
работы гражданских служащих, ее эффективности 
по-прежнему препятствовала нехватка ресурсов. Хотя по 
состоянию на 30 июня 2012 года в бывших центральных, 
северных и западных районах свою работу возобновили 
около 24 000 гражданских служащих, таможенные и другие 
органы оставались недоукомплектованными 

Осуществление плана действий, касающего-
ся прав детей, в контексте осуществления 
Уагадугского политического соглашения, а 
также стадий постконфликтной реконструк-
ции и восстановления в соответствии с резо-
люциями Совета Безопасности 1314 (2000), 
1460 (2003), 1612 (2005) и 1826 (2008)  

Конкретного плана действий, касающегося прав детей, 
разработано не было, поскольку правительство уделяло 
первоочередное внимание другим вопросам, таким как вы-
боры в законодательные органы, реформа сектора безопас-
ности и разоружение, демобилизация и реинтеграция 

Обеспечение учета гендерной проблематики 
в процессе планирования деятельности по 
восстановлению страны в соответствии с Уа-
гадугским политическим соглашением и ре-
золюциями 1325 (2000), 1674 (2006), 1721 
(2006), 1765 (2007) и 1820 (2008) Совета 
Безопасности 

Несмотря на усилия гражданского общества, учреждений 
Организации Объединенных Наций и ОООНКИ, учет ген-
дерной проблематики в плане действий по развитию 
Кот-д’Ивуара обеспечен не был. Тем не менее ОООНКИ 
сотрудничала с префектурами и женскими организациями 
на местном уровне, с тем чтобы обеспечить учет конкрет-
ных потребностей на местном уровне и расширить воз-
можности женщин по отстаиванию своих прав 

 

Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество или 
выполнено/

не выполнено) Примечания 

Ежемесячное представление отчетов о поло-
жении в области средств массовой информа-
ции в Кот-д’Ивуаре Комитету Совета Безо-
пасности, учрежденному резолюцией 1572 
(2004) 

12 Комитету Совета Безопасности были представ-
лены отчеты о положении в области средств 
массовой информации в Кот-д’Ивуаре 

Содействие учету гендерной проблематики в 
рамках процесса национального восстанов-
ления посредством проведения 8 учебных 
занятий по гендерным проблемам и вопросам 
участия женщин в процессе национального 
восстановления в целях укрепления потен-
циала женщин, являющихся членами поли-
тических партий, традиционных и религиоз-
ных лидеров и членов женских неправитель-
ственных организаций 

Выпол-
нено 

ОООНКИ организовала 8  запланированных 
учебных занятий для 200 женщин в восточной 
части Кот-д’Ивуара (Ангедеду) 
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Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество или 
выполнено/

не выполнено) Примечания 

Проведение 5 ознакомительных практикумов 
по гендерным вопросам в период после вы-
боров для лидеров общин на юге, севере, 
востоке, западе и в центре страны 

5 Были проведены ознакомительные практикумы 
для лидеров общин в Тулеплё, Дананде, Гигло и 
Ямусукро в рамках празднования дней Органи-
зации Объединенных Наций и информационно-
пропагандистских мероприятий. В Адзопе был 
организован трехдневный ознакомительный 
практикум, в котором приняли участие женщи-
ны, представляющие все политические партии и 
гражданское общество, а также лидеры общин и 
министр по делам женщин, семьи и детей 

Публикация специальной статьи об участии 
местных женщин в политической жизни и их 
роли в процессе восстановления в специали-
зированных местных женских журналах 

Выпол-
нено 

ОООНКИ совместно с Национальной избира-
тельной комиссией подготовила для националь-
ной прессы статью по гендерной проблематике и 
вопросам проведения выборов, которая была 
опубликована в специализированном местном 
женском журнале 

  Кроме того, были подготовлены и распростране-
ны 10 000 листовок и плакатов, посвященных 
участию женщин в политической жизни и их ро-
ли в процессе национального восстановления 

Организация ежемесячных совещаний с 
представителями государственных учрежде-
ний, политических партий и организаций 
гражданского общества, включая женские 
организации, в целях оценки хода мирного 
процесса и выяснения их мнений по этому 
вопросу, а также дальнейшего вовлечения 
всех заинтересованных сторон в мирный 
процесс 

Выпол-
нено 

ОООНКИ на ежемесячной основе поддерживала 
контакты и проводила совещания со сторонами, 
заинтересованными в мирном процессе, включая 
представителей правительства, гражданского 
общества, неправительственных организаций и 
политических партий, а также других политиче-
ских субъектов, национальных и международ-
ных партнеров и представителей государствен-
ных учреждений, в целях активизации подлин-
ного и всеобъемлющего политического диалога, 
осуществляемого в рамках более широкого про-
цесса примирения. Эти мероприятия способст-
вовали достижению конкретного прогресса на 
местах, а ОООНКИ содействовала налаживанию 
диалога между действующим правительством и 
политической оппозицией по вопросам, касаю-
щимся стабильности в стране, и в частности 
проведения выборов 

Осуществление 15 проектов с быстрой отда-
чей в целях поддержки процесса примире-
ния, информационно-пропагандистской дея-
тельности и усилий по урегулированию кон-
фликтов в наиболее пострадавших от кон-
фликта районах страны 

30 Были осуществлены проекты с быстрой отдачей 
в поддержку процесса примирения, информаци-
онно-пропагандистской деятельности и усилий 
по урегулированию конфликтов, в том числе 
8 проектов по ремонту и 11 проектов по восста-
новлению образовательных учреждений, 
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Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество или 
выполнено/

не выполнено) Примечания 

3 проекта по восстановлению родильных домов, 
1 проект по восстановлению амбулатории, 
1 проект по восстановлению центра здоровья в 
Taй, 2 проекта по строительству объектов для 
проведения общественных собраний в Сикенси и 
Арра, 2 проекта по оснащению и восстановле-
нию учебного центра для национальных тамо-
женных органов,  
1 проект по восстановлению спортивной пло-
щадки и 1 проект по оказанию поддержки ра-
диостанции 

  Число осуществленных проектов увеличилось, 
поскольку в декабре 2011 года были утверждены 
дополнительные бюджетные ассигнования 

Публикация специального доклада об изби-
рательном процессе и опыте, накопленном в 
ходе выборов в Кот-д’Ивуаре (президентских 
выборов и выборов в законодательные орга-
ны власти) 

Выпол-
нено 

В июне 2012 года был опубликован  специаль-
ный доклад об избирательном процессе и опыте, 
накопленном в ходе  президентских выборов  

  Хотя был подготовлен проект специального док-
лада о выборах в законодательные органы, в 
конце отчетного периода работа над этим докла-
дом не была завершена, так как выборы в зако-
нодательные органы все еще продолжались  в 
связи с проведением в двух избирательных окру-
гах второго повторного голосования 

Публикация брошюры об использовании 
спорта на благо мира 

Не вы-
полнено 

Публикация брошюры была отложена, так как 
первоочередная задача заключалась в проведе-
нии повторных выборов и соответствующих ин-
формационно-просветительских кампаний 

Организация еженедельных совещаний с 
представителями государственных учрежде-
ний для отслеживания и поддержки прогрес-
са в деле полного восстановления государст-
венной власти и централизации казначейских 
функций на севере страны 

Выпол-
нено 

Проводились еженедельные совещания с пред-
ставителями правительства, особенно с предста-
вителями префектур и соответствующих отрас-
левых министерств, в поддержку восстановле-
ния государственного управления и централиза-
ции казначейских функций   

Организация раз в два месяца совещаний с 
представителями государственных учрежде-
ний по вопросам возобновления оказания и 
повышения доступности основных социаль-
ных услуг в таких сферах, как образование, 
здравоохранение, водоснабжение и санита-
рия, на всей территории страны 

Выпол-
нено 

Проводились еженедельные совещания с пред-
ставителями правительства, особенно с предста-
вителями префектур и соответствующих отрас-
левых министерств, в поддержку усилий по по-
вышению доступности основных социальных 
услуг в таких сферах, как здравоохранение, об-
разование, водоснабжение и санитария 
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Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество или 
выполнено/

не выполнено) Примечания 

Организация ежемесячных совещаний с 
представителями национальных и местных 
органов власти, неправительственных орга-
низаций и страновой группы Организации 
Объединенных Наций в целях укрепления 
сплоченности общества и выработки инициа-
тив по разрешению конфликтов 

Выпол-
нено 

Проводились еженедельные совещания с пред-
ставителями национальных и местных органов 
власти, страновой группы Организации Объеди-
ненных Наций и национальных и международ-
ных неправительственных организаций для 
оценки потребностей, отслеживания событий и 
поддержки программ и действий, направленных 
на укрепление сплоченности общества и поощ-
рение инициатив по разрешению конфликтов 

Организация 10 общинных собраний во всех 
районах страны в целях поощрения диалога, 
национального примирения и укрепления до-
верия на уровне общин 

13 Были организованы межобщинные собрания в 
целях поощрения диалога и национального при-
мирения и укрепления доверия на местном 
уровне в Нзере, Маху Сокуралле, Далоа, Сан-
Педро, Факобли, Диво, Дуэкуэ, Буйо, Ниакаре, 
Ниофуине, Абиджане и Тиасале 

Проведение 5 практикумов по вопросам раз-
решения и урегулирования конфликтов с 
участием представителей местных органов 
власти, соответствующих отраслевых мини-
стерств, неправительственных организаций и 
гражданского общества 

5 Были проведены практикумы по вопросам  раз-
решения и урегулирования конфликтов с участи-
ем представителей местных органов власти и 
традиционных лидеров в Сасандре, Ганьоа, Аг-
бовиле, Мане и Дуэкуэ 

 

Ожидаемое достижение 3.2: прогресс в реорганизации сил обороны и безопасности и служб внутренней 
безопасности, а также укрепление потенциала по учету гендерной проблематики в области реформы 
сектора безопасности 

 

Запланированные показатели достижения результатов Фактические показатели достижения результатов 

Формирование национальными властями на осно-
ве широких консультаций своего видения будуще-
го сектора безопасности Кот-д’Ивуара и разработ-
ка соответствующей стратегии действий  

Выполнен. За отчетный период было сформировано 
национальное видение сектора безопасности и разра-
ботана соответствующая стратегия действий по во-
просам будущего сектора безопасности страны. Пре-
зидент официально одобрил и утвердил их после 
окончания отчетного периода — в сентябре 2012 года 

Создание национальными властями механизма 
консультирования и координации для поддержки 
усилий по реформированию сектора безопасности

Выполнен. 6 апреля 2012 года правительством была 
создана рабочая группа по реформе сектора безопас-
ности 

Увеличение числа женщин, служащих в полиции и 
жандармерии, по меньшей мере, на 30 процентов, 
а также повышение их в должности (2009/10 год: 
0 процентов; 2010/11 год: 0 процентов, 
2011/12 год: 30 процентов)  

В деле привлечения женщин на службу в националь-
ную полицию и жандармерию был достигнут незначи-
тельный прогресс. В национальной полиции доля 
женщин составляла 11,6 процента (2095 женщин из в 
общей численности 18 037 полицейских), а в рядах 
национальной жандармерии женщин не было  
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Запланированные показатели достижения результатов Фактические показатели достижения результатов 

Увеличение числа отделов по гендерным вопро-
сам, открытых в комиссариатах полиции и жан-
дармерии, по меньшей мере, на 70 процентов 
(2009/10 год: 0 процентов; 2010/11 год: 0 процен-
тов; 2011/12 год: 70 процентов)  

Хотя после января 2012 года численность сотрудников 
национальной полиции постоянно возрастала, число 
отделов по гендерным вопросам не увеличилось  

 

Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество 
или выполнено/ 
не выполнено) Примечания 

Содействие ежемесячному процессу на-
ционального диалога о будущем сектора 
безопасности Кот-д’Ивуара с участием 
всех заинтересованных сторон, включая 
гражданское общество, посредством, в ча-
стности, проведения собраний обществен-
ности, обсуждения в рамках целевых 
групп и опросов ключевых заинтересован-
ных сторон  

Выпол-
нено

В ходе еженедельных совещаний рабочей группы 
по реформе сектора безопасности (действующей 
под руководством правительства) ОООНКИ пре-
доставляла технические консультации в целях ко-
ординации работы по подготовке национальной 
стратегии развития сектора безопасности. 
ОООНКИ содействовала также проведению еже-
недельных координационных совещаний по во-
просам реформы сектора безопасности и разору-
жения, демобилизации и реинтеграции с участием 
доноров, с тем чтобы постоянно информировать 
всех партнеров и обмениваться мнениями по во-
просам разработки реформы сектора безопасно-
сти. Специальный представитель Генерального 
секретаря проводил с участием послов ежемесяч-
ные совещания по вопросам реформы сектора 
безопасности. Однако гражданское общество не 
участвовало в такой работе, как это предполага-
лось согласно запланированному мероприятию 

Предоставление экспертных консультаций 
национальным властям для формирования 
ими своего видения будущего сектора 
безопасности Кот-д’Ивуара, включая его 
вооруженные силы, и разработка соответ-
ствующей стратегии действий 

Выпол-
нено

С января 2012 года в правительстве работает экс-
перт по реформе сектора безопасности, который 
размещается в правительственном здании, участ-
вует в совещаниях рабочей группы по реформе 
сектора безопасности и предоставляет экспертные 
консультации для разработки национальной стра-
тегии. Состоявшийся в сентябре 2011 года семи-
нар по реформе сектора безопасности стал первым 
официальным мероприятием на эту тему в период 
после кризиса, вызванного итогами выборов. На-
циональные органы приступили к конкретному 
обсуждению этого вопроса после создания в апре-
ле 2012 года рабочей группы по реформе сектора 
безопасности. ОООНКИ предоставляла эксперт-
ные консультации на различных уровнях и по це-
лому ряду функциональных областей, в том числе 
в ходе двух национальных семинаров по вопросам 
реформы сектора безопасности 
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Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество 
или выполнено/ 
не выполнено) Примечания 

Разработка учебных материалов и подго-
товка инструкторов по гендерной пробле-
матике и вопросам реформы сектора безо-
пасности для всех заинтересованных сто-
рон, участвующих в реформе сектора безо-
пасности, на основе глубокого анализа по-
требностей женщин, их роли в реформиро-
вании сектора безопасности и усилий по 
лоббированию поступления женщин на 
службу в силы обороны, безопасности и 
жандармерии Кот-д’Ивуара 

Не вы-
полнено

Хотя учебные материалы, касающиеся гендерной 
проблематики, прав человека, этики, защиты детей 
и сексуального насилия, были разработаны, подго-
товка 400 сотрудников полиции и жандармерии 
осуществлялась после окончания отчетного пе-
риода — в июле 2012 года. Было проведено 1 со-
вещание со старшим советником президента 
Кот-д’Ивуара по гендерным вопросам, на котором 
обсуждался вопрос о поощрении поступления 
женщин на службу в национальную жандармерию, 
а также были проведены 3 совещания с участием 
представителей национальной полиции, на кото-
рых обсуждалась возможность проведения учеб-
ной подготовки сотрудников национальной поли-
ции по вопросам сексуального и гендерного наси-
лия  

Ежемесячное стратегическое и техниче-
ское консультирование по вопросам созда-
ния национальными властями механизма 
консультирования и координации в целях 
поддержки усилий по реформированию 
сектора безопасности или изменения су-
ществующего механизма для укрепления 
его государственных полномочий 

Выпол-
нено 

ОООНКИ предоставляла правительству техниче-
ские консультации в рамках своих еженедельных 
совещаний с рабочей группой по реформе сектора 
безопасности. До создания национальной рабочей 
группы консультирование по вопросам механиз-
мов координации осуществлялось от случая к слу-
чаю  

Ежемесячное экспертное консультирова-
ние и поддержка укрепления потенциала 
органов, включая Национальную ассамб-
лею, отвечающих за обеспечение подот-
четности, транспарентности и надзора в 
работе служб безопасности 

Выпол-
нено

С апреля 2012 года ОООНКИ, действуя в рамках 
рабочей группы по реформе сектора безопасности, 
участвовала в обсуждениях, с тем чтобы поддер-
жать усилия Национальной ассамблеи по обеспе-
чению демократического контроля над сектором 
безопасности, на основе ежедневного взаимодей-
ствия, особенно в контексте обеспечения демокра-
тического контроля как одного из основных на-
правлений деятельности. Кроме того, до апреля 
2012 года консультирование правительства осуще-
ствлялось в рамках еженедельных совещаний 

Ежеквартальные совещания по вопросам 
межучрежденческой координации с на-
циональными и международными партне-
рами и сообществом доноров по финанси-
рованию и осуществлению реформы в сек-
торе безопасности Кот-д’Ивуара  

Выпол-
нено

Под руководством Специального представителя 
Генерального секретаря проводились ежемесячные 
совещания с участием сообщества доноров и меж-
дународных партнеров 

Участие в разработке стратегического пла-
на реформы системы правосудия, в том 
числе посредством консультирования по 
вопросам независимости системы право-

Выпол-
нено

В рамках 20 совещаний проводилось консультиро-
вание по вопросам разработки национальной стра-
тегии развития сектора правосудия, которая была 
принята министерством юстиции 19 апреля 2012 
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Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество 
или выполнено/ 
не выполнено) Примечания 

судия, внесения законодательных измене-
ний и принятия новых законов, касающих-
ся сектора безопасности, в рамках ежеме-
сячных консультаций с властями  
Кот-д’Ивуара  

года. Кроме того, три раза в неделю предоставля-
лись консультативные услуги рабочей группе по 
реформе сектора безопасности и рабочим под-
группам по правосудию и государственному 
управлению  

Проведение или заказ на проведение ба-
зисного обследования восприятия общест-
венностью деятельности сектора безопас-
ности в Кот-д’Ивуаре для отслеживания 
тенденций изменения общественного мне-
ния и определения возможных мер по ук-
реплению доверия  

Не вы-
полнено

Ни национальные власти, ни ОООНКИ не прово-
дили обследования среди населения. Результаты 
базисного обследования общественного мнения, 
проведенного в 2009 году в районе с неоднород-
ным национальным составом населения, 
по-прежнему считались актуальными. Кроме того, 
рабочая группа по реформе сектора безопасности 
использовала все имеющиеся ресурсы и данные 
для разработки национальной стратегии реформи-
рования сектора безопасности 

Организация 2 конференций для предста-
вителей местных органов власти, с тем 
чтобы убедить их в необходимости коор-
динации мер по обеспечению безопасно-
сти в рамках различных программ в облас-
ти реформирования сектора безопасности, 
и 2 семинаров для поиска путей осуществ-
ления плана реформирования сектора 
безопасности на основе рекомендаций, 
выработанных по результатам оценки дея-
тельности сектора безопасности  

Выпол-
нено

В мае 2012 года в Гран-Бассаме был организован 
первый национальный семинар рабочей группы по 
реформе сектора безопасности. Были окончатель-
но определены направления всех реформ, относя-
щихся к ведению рабочей группы и касающихся, в 
частности, национальной безопасности, демокра-
тического контроля, посткризисного восстановле-
ния, гуманитарных аспектов, экономического ре-
гулирования и верховенства права. В июне 2012 
года в Абиджане был проведен второй националь-
ный семинар, в ходе которого были сведены во-
едино все реформы, намеченные на первом семи-
наре в Гран-Бассаме. К сентябрю 2012 года, после 
окончания отчетного периода, была доработана и 
утверждена президентом национальная стратегия 
реформирования сектора безопасности 

Проведение 1 конференции доноров в це-
лях мобилизации средств для различных 
программ 

Не 
выпол-
нено

Конференция доноров не была организована, по-
скольку в отчетном периоде не были подготовлены 
национальная стратегия реформирования сектора 
безопасности и смета расходов на проведение со-
ответствующих мероприятий  

Проведение ежемесячных консультаций с 
властями Кот-д’Ивуара по стратегическому 
плану реформы сектора правосудия в рам-
ках реформирования сектора безопасно-
сти, включая консультирование и оказание 
помощи по вопросам независимости сис-
темы правосудия, законодательных изме-
нений и принятия новых законов  

Выпол-
нено

ОООНКИ участвовала в работе 20 совещаний, с 
тем чтобы содействовать разработке национальной 
стратегии развития сектора правосудия, которая 
была принята 19 апреля 2012 года. В этой страте-
гии указана 21 цель, включая обеспечение незави-
симости судебных органов и принятие основных 
законов 
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  Компонент 4: законность и правопорядок 
 

44. Операция продолжила концентрировать усилия на предоставлении помо-
щи и консультаций правительству Кот-д’Ивуара в целях стабилизации ситуа-
ции в области безопасности и борьбы с серьезными преступлениями по всей 
стране. Также была оказана помощь в разработке национальной стратегии ре-
формирования полиции и модернизации и развития организационного и опера-
тивного потенциала полиции и жандармерии посредством размещения сотруд-
ников ОООНКИ в подразделениях полиции и жандармерии, кураторской рабо-
ты и подготовки инструкторов. После ликвидации Единого командного центра 
и официальной передачи командования от Республиканских сил Кот-д’Ивуара 
правоохранительным органам в октябре 2011 года ОООНКИ содействовала 
возвращению сотрудников полиции и жандармерии к выполнению своих обя-
занностей и оказывала материально-техническую и оперативную поддержку в 
целях возобновления работы полицейских отделений и жандармерии по всей 
территории Кот-д’Ивуара. 

45. В рамках оказания поддержки в наращивании потенциала и подготовке к 
проведению парламентских выборов в 2011 году ОООНКИ в сотрудничестве с 
ивуарийскими партнерами провела в общей сложности 22 семинара и более 
100 учебных занятий по вопросам, касающимся борьбы с беспорядками, обще-
ственной безопасности, прав человека, роли правоохранительных органов в 
процессе проведения выборов, роли военных в борьбе с беспорядками и огра-
ничении использования силы, профессиональной этики сотрудников полиции, 
надлежащего обращения с жертвами преступлений, криминалистики, педаго-
гики, обеспечения личной охраны, вмешательства полиции, компьютерной 
грамотности, сбора информации об общеуголовных преступлениях, сопровож-
дения автотранспортных средств, дорожной полиции, подделки документов, 
борьбы с рэкетирской деятельностью и проведения расследований. 

46. Что касается реформирования органов обеспечения безопасности, то 
ОООНКИ и ивуарийская полиция провели в августе 2011 года совместную 
проверку национальной полиции. Министерство внутренних дел подготовило 
проект отраслевого стратегического документа о реформировании националь-
ной  полиции, который был включен в стратегический документ рабочей 
группы по реформе сектора безопасности.  

47. В рамках борьбы с серьезными преступлениями и деятельности по защи-
те гражданского населения ОООНКИ активизировало дневное и ночное патру-
лирование всей территории страны совместно с национальной полицией и 
жандармерией в целях предоставления помощи и консультаций в проведении 
расследований, установлении личности задержанных, включая снятие отпечат-
ков пальцев, фотографирование и составление личных дел правонарушителей, 
и осуществлении полицейской разведки.  

48. ОООНКИ также провела обучение по вопросам, связанным с Централь-
ной криминалистической базой данных, включая классификацию уголовных 
досье, и оказала поддержку криминалистическим подразделениям ивуарийской 
полиции и жандармерии в Абиджане, Далоа и Буаке в отношении вопросов, ка-
сающихся порядка действий на месте преступления и установления личности 
преступника. 
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49. Показатели достижения результатов и запланированные мероприятия на 
рассматриваемый период разрабатывались в период, когда потребности тюрем-
ной системы и инфраструктура системы правосудия очень сильно различались 
на находящемся под контролем правительства юге страны и в бывших цен-
тральном, северном и западном районах. В связи с этим ряд показателей дос-
тижения результатов и запланированных мероприятий оказались не соответст-
вующими реалиям, имевшим место в течение рассматриваемого периода. На-
силие, последовавшее за президентскими выборами, радикально изменило си-
туацию с системой правосудия и тюремной системой в Кот-д’Ивуаре. Этот 
кризис оказал опустошительное воздействие на ивуарийскую систему правосу-
дия: 17 судов и 23 тюрьмы понесли материальный ущерб и подверглись раз-
граблению, и более 12 000 заключенных оказались на свободе. Однако по со-
стоянию на 30 июня 2012 года 27 из 33 тюрем возобновили свою работу, а так-
же возобновили работу все гражданские и уголовные суды. 
 
 

Ожидаемое достижение 4.1: укрепление общественного правопорядка и создание надежного 
оперативного потенциала национальной полиции и жандармерии Кот-д’Ивуара 

 

Запланированные показатели достижения результатов Фактические показатели достижения результатов 

Возобновление работы правоохранительных 
органов по крайней мере во всех городских 
центрах на всей территории страны 

Выполнено. После официальной передачи командования 
от Республиканских сил Кот-д’Ивуара правоохранитель-
ным органам в октябре 2011 года полиция и жандармерия 
возобновили свою работу на всей территории страны, в 
том числе во всех городских центрах и в сельских рай-
онах 

Укрепление организационного и оперативного 
потенциала правоохранительных органов в 
целях сокращения уровня преступности в два 
раза 

Выполнено. Произведено укрепление организационного и 
оперативного потенциала правоохранительных органов. К 
июню 2012 года количество тяжких преступлений сокра-
тилось на 65 процентов по сравнению с июлем 2011 года. 
Однако эффективной работе правоохранительных органов 
препятствовала плохо развитая инфраструктура и отсут-
ствие базового материально-технического оснащения, в 
частности надлежащих транспортных средств, средств 
связи, огнестрельного оружия и экипировки для пресече-
ния массовых беспорядков, особенно за пределами Абид-
жана  

Утверждение и осуществление правительст-
вом стратегического плана по реформирова-
нию и реструктуризации полиции и жандар-
мерии в Кот-д’Ивуаре 

Национальный стратегический план по реформированию 
и реструктуризации полиции и жандармерии в 
Кот-д’Ивуаре не был принят в течение рассматриваемого 
периода главным образом по причине расхождения во 
мнениях среди членов правительства касательно даль-
нейших шагов по осуществлению реформы  
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Запланированные мероприятия 

Завершенные
мероприятия

(количество
или выполнено/
не выполнено) Примечания 

Организация ежемесячно 200 сопровож-
дений сформированными полицейскими 
подразделениями невооруженных сотруд-
ников Организации Объединенных Наций 
при исполнении ими своих служебных 
обязанностей 

32 Всего было организовано 381 сопровождение 
(в среднем 32 в месяц). На момент составления 
плана сотрудники полиции ОООНКИ входили в ка-
тегорию «невооруженный персонал Организации 
Объединенных Наций». Однако в течение отчетно-
го периода сотрудники полиции получили разре-
шение носить и применять огнестрельное оружие 
и, следовательно, перестали относиться к катего-
рии «невооруженный персонал Организации Объе-
диненных Наций». В связи с этим сопровождение 
предоставлялось по требованию только для членов 
невооруженных функциональных гражданских 
компонентов  

Организация силами полиции Организа-
ции Объединенных Наций на ежедневной 
основе 29 280 патрулей (80 патрулей × 
366 дней) для отслеживания работы по-
лиции и ее инструктирования на всей тер-
ритории страны и консультирование на 
ежедневной основе национальных вла-
стей, включая организацию 200 патрулей 
совместно с правоохранительными орга-
нами на всей территории страны 

30 293 Было организовано в общей сложности 
30 293 патруля по всей стране, включая 
2858 патрулей, организованных совместно с мест-
ной полицией и жандармерией. Большее количест-
во патрулей было обусловлено расширением уча-
стия ОООНКИ в патрулировании совместно с пра-
воохранительными органами 

Оказание помощи в целях содействия 
примирению и восстановлению доверия 
населения к правоохранительным орга-
нам, с тем чтобы создать спокойную и 
безопасную обстановку на всей террито-
рии страны 

Выполне-
но

Помощь была оказана посредством организации 
регулярного патрулирования совместно с ивуарий-
скими правоохранительными органами, включая 
предоставление консультаций и поддержки с целью 
установления диалога между населением и право-
охранительными органами на всей территории 
страны. Совместные мероприятия полиции Орга-
низации Объединенных Наций и национальных 
правоохранительных органов получили широкое 
признание и положительную оценку со стороны 
населения 

Ежедневное наблюдение за работой пра-
воохранительных органов и их инструк-
тирование в зоне, включающей централь-
ный, северный и западный районы, в ко-
торой будут действовать до 46 смешанных 
подразделений и 49 подразделений воо-
руженных сил «Новых сил» 

Выполне-
но

Наблюдение за работой правоохранительных орга-
нов и их инструктирование проводились посредст-
вом размещения сотрудников ОООНКИ в 
300 региональных отделениях полиции и жандар-
мерии на всей территории Кот-д’Ивуара 

Консультирование на ежедневной основе 
национальных органов по вопросам ре-
формы и реорганизации национальной 
полиции и жандармерии 

Не вы-
полнено

В августе 2011 года ОООНКИ и ивуарийская поли-
ция провели совместную проверку национальной 
полиции и представили доклад в министерство 
внутренних дел. Консультации на ежедневной ос-
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Запланированные мероприятия 

Завершенные
мероприятия

(количество
или выполнено/
не выполнено) Примечания 

нове не проводились в течение всего отчетного пе-
риода, поскольку министр внутренних дел утвер-
дил понедельный график работы до создания рабо-
чей группы по реформе сектора безопасности в ап-
реле 2012 года. С апреля 2012 года сотрудники по-
лиции ОООНКИ приняли участие в 28 рабочих за-
седаниях рабочей группы по реформе сектора 
безопасности, которые были посвящены вопросам, 
связанным с национальной полицией. Отраслевой 
стратегический документ министерства внутрен-
них дел по реформе национальной полиции был 
совместно подготовлен и утвержден научным ко-
митетом рабочей группы по реформе сектора безо-
пасности 

 Ежедневные консультации по вопросам реформы 
жандармерии не проводились. Национальная жан-
дармерия продолжила воздерживаться от проведе-
ния реформы совместно с полицией ОООНКИ 

Проведение вводной подготовки по во-
просам выполнения обычных полицей-
ских функций для 600 вспомогательных 
сотрудников полицейских подразделений 

Выполне-
но

600 вспомогательных сотрудников полиции и жан-
дармерии прошли надлежащую дополнительную 
подготовку по вопросам выполнения обычных по-
лицейских функций в полицейской академии и ака-
демии жандармерии Абиджана. Данное профес-
сиональное обучение проводилось инструкторами 
ивуарийской полиции и жандармерии совместно с 
полицией ОООНКИ 

Консультирование на ежедневной основе 
полицейской академии и академии жан-
дармерии, включая разработку новой ос-
новной учебной программы и учебных 
модулей, посвященных гендерным вопро-
сам, защите несовершеннолетних, наси-
лию в семье и сексуальному насилию 

Выполне-
но

Для оказания ежедневных консультаций сотрудни-
ки ОООНКИ были размещены в полицейской ака-
демии и академии жандармерии (3 сотрудника в 
полицейской академии и 1 — в академии жандар-
мерии). В полицейской академии были построены 
2 новых аудитории для занятий, а в академии жан-
дармерии было отремонтировано 3 старых 

 Проводился пересмотр учебной программы обеих 
академий при поддержке полиции ОООНКИ, одна-
ко на конец отчетного периода окончательная под-
готовка учебной программы не была завершена. 
ОООНКИ проводила разработку учебных модулей, 
посвященных гендерным вопросам, защите несо-
вершеннолетних, насилию в семье и сексуальному 
насилию, однако на конец отчетного периода эти 
модули не были включены в учебную программу 

Проведение 5 основных учебных курсов в 
целях непрерывной подготовки инструк-

35 Были проведены базовые учебные курсы для инст-
рукторов и сотрудников полиции и жандармерии, 
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Запланированные мероприятия 

Завершенные
мероприятия

(количество
или выполнено/
не выполнено) Примечания 

торов по главным вопросам охраны пра-
вопорядка в общинах для более точного 
соблюдения международно признанных 
принципов, касающихся прав человека и 
верховенства права 

включая 17 учебных занятий по педагогике и мето-
дам обучения для 485 инструкторов полиции и 
жандармерии, 8 семинаров по надлежащему обра-
щению с жертвами преступлений для 
1588 сотрудников полиции, 300 из которых относи-
лись к числу вспомогательных сотрудников поли-
ции, 2 учебных занятия по общественной безопас-
ности для 100 сотрудников полиции и жандармерии 
и 8 учебных занятий по методам полицейского 
вмешательства для 136 инструкторов полиции и 
жандармерии в соответствии с международно при-
знанными принципами прав человека и верховен-
ства права 

Оказание материально-технической по-
мощи для укрепления потенциала право-
охранительных органов путем создания 
криминалистической лаборатории и обу-
чение полицейских этой лаборатории, а 
также оказание им помощи в связи с та-
кими вопросами, как порядок действий на 
месте преступления, баллистическая экс-
пертиза, наркотики и поддельные доку-
менты, включая оказание поддержки в 
создании криминалистической базы отпе-
чатков пальцев, подготовке к ее созданию 
и ведению, утверждении стандартных 
оперативных процедур ее использования 
и обеспечении гарантий конфиденциаль-
ности информации 

Выполне-
но

Ежедневная помощь и консультации предоставля-
лись заместителю начальника Главного управления 
криминалистики Кот-д’Ивуара, в частности путем 
проведения необходимой учебной подготовки и 
участия в мероприятиях, касающихся Центральной 
криминалистической базы данных, включая подго-
товку и классификацию уголовных досье и отпе-
чатков пальцев. Была оказана помощь криминали-
стическим подразделениям ивуарийской полиции и 
жандармерии, а также исправительным учреждени-
ям в Абиджане, Буаке и Далоа, в том числе по во-
просам, касающимся порядка действия на месте 
преступления и установления личности преступни-
ка. В течение отчетного периода было подготовле-
но 2450 уголовных досье, проведено 17 учебных 
занятий по отпечаткам пальцев и порядку действий 
на месте преступления для 647 сотрудников поли-
ции и жандармерии, а также 1 учебный семинар по 
отпечаткам пальцев для 45 сотрудников тюрьмы в 
Абиджане 

 Создание криминалистической лаборатории не бы-
ло завершено в связи с отсутствием средств на ре-
монт лабораторных помещений 

Консультирование сотрудников правоох-
ранительных органов по вопросам поли-
цейских операций, расследований, охраны 
правопорядка в общинах и специальных 
программ, в том числе по вопросам до-
рожно-транспортных происшествий и 
безопасности в аэропортах 

Выполне-
но

Проведено 52 учебных занятия для 1119 инст-
рукторов и сотрудников полиции и жандармерии, 
включая 6 занятий по дорожной полиции для 
163 инструкторов полиции и жандармерии; 
5 занятий по борьбе с подделкой документов для 
101 сотрудника полиции и жандармерии, ответст-
венного за обеспечение безопасности в аэропорту; 
1 занятие по порядку проведения расследования 
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Запланированные мероприятия 

Завершенные
мероприятия

(количество
или выполнено/
не выполнено) Примечания 

для 31 инструктора полиции и жандармерии; 
1 информационное занятие по структуре и работе 
Международной организации уголовной полиции 
для 21 сотрудника полиции; 2 учебных занятия по 
сопровождению автотранспортных средств для 
45 инструкторов полиции и жандармерии; 
8 учебных занятий по охране высокопоставленных 
лиц для 188 сотрудников полиции и жандармерии; 
16 учебных занятий по компьютерной грамотности 
для 210 сотрудников полиции и жандармерии; 
13 учебных занятий по сбору данных по общеуго-
ловным преступлениям для 360 сотрудников поли-
ции и жандармерии. Кроме того, полиция 
ОООНКИ проводила проверку и непрерывную 
профессиональную подготовку по различным те-
мам, связанным с обязанностями полиции и борь-
бой с рэкетирской деятельностью для 
310 сотрудников подразделений по борьбе с рэке-
том 

Подготовка сотрудников местной полиции 
и жандармерии путем проведения 5 учеб-
ных курсов по вопросам полицейской эти-
ки, деонтологии и прав человека в целях 
повышения их профессионального уров-
ня, в том числе проведение 1 основного 
учебного курса для местных подразделе-
ний и инструкторов по борьбе с беспо-
рядками, с тем чтобы укрепить их потен-
циал в области охраны общественного 
порядка; проведение 1 семинара для со-
трудников правоохранительных органов 
по учету гендерной проблематики с це-
лью поощрять прием на службу в поли-
цию большего числа женщин-полицей-
ских в ходе кампаний по набору сотруд-
ников и начать первый набор женщин в 
жандармерию; и проведение 8 учебных 
программ по вопросам сексуального и 
гендерного насилия для сотрудников ме-
стной полиции и жандармерии о работе с 
жертвами преступлений на сексуальной 
почве в сотрудничестве с полицией Орга-
низации Объединенных Наций 

Выполне-
но

Было проведено 13 семинаров для 2978 воен-
нослужащих национальных вооруженных сил, со-
трудников полиции и жандармерии: 4 семинара по 
правам человека и роли сил безопасности при про-
ведении выборов для 1572 сотрудников полиции и 
жандармерии; 6 семинаров по роли военных в 
борьбе с беспорядками и ограничении использова-
ния силы для 468 военнослужащих Республикан-
ских сил Кот-д’Ивуара; 1 семинар по предотвраще-
нию массовых беспорядков и правам человека для 
11 высокопоставленных сотрудников полиции; 
2 семинара по вопросам полицейской этики для 
927 сотрудников полиции 

 

Кроме того, было проведено 12 учебных занятий 
для 476 инструкторов полиции и жандармерии по 
предотвращению массовых беспорядков и 
1 учебное занятие для 24 сотрудников полиции Ор-
ганизации Объединенных Наций, которые будут 
инструктировать национальную полицию и жан-
дармерию по вопросам гендерного и сексуального 
насилия. Помимо этого, было подготовлено к про-
ведению в июле 2012 года 1 учебное занятие для 
400 сотрудников полиции и жандармерии, посвя-
щенное гендерной проблематике, правам человека, 
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Запланированные мероприятия 

Завершенные
мероприятия

(количество
или выполнено/
не выполнено) Примечания 

деонтологии, защите детей и сексуальному наси-
лию. ОООНКИ также провела встречу со старшим 
советником по гендерным вопросам президента 
Кот-д’Ивуара в целях поощрения приема женщин 
на службу в национальную жандармерию, а также 
провела встречу с должностными лицами нацио-
нальной полиции для обсуждения возможности ор-
ганизации обучения по вопросам сексуального и 
гендерного насилия для сотрудников национальной 
полиции 

Проведение гендерных проверок правово-
го, судебного и пенитенциарного секторов

Не вы-
полнено

Проведение проверки было отложено, поскольку 
стратегия реформы сектора безопасности не была 
осуществлена в течение отчетного периода 

Оказание, в сотрудничестве с ЮНОВА, 
Управлением Организации Объединенных 
Наций по наркотикам и преступности и 
Международной организацией уголовной 
полиции, помощи местным правоохрани-
тельным органам в реализации междуна-
родного проекта по борьбе с организо-
ванной преступностью — Инициативы 
для стран западноафриканского побере-
жья 

Выполне-
но

Была оказана помощь в ходе встречи с новым коор-
динатором по осуществлению Инициативы для 
стран западноафриканского побережья. В ходе ин-
формационного занятия, посвященного Инициати-
ве для стран западноафриканского побережья, с 
участием отдела полиции по борьбе с торговлей 
наркотиками была также предоставлена информа-
ция о необходимости международного сотрудниче-
ства в борьбе с незаконной торговлей наркотиками. 
Полиция ОООНКИ координировала посещение 
Кот-д’Ивуара миссией по оценке Инициативы для 
стран западноафриканского побережья и приняла 
участие в 11 встречах с местными властями. Деле-
гация миссии по оценке состояла из представите-
лей Управления Организации Объединенных На-
ций по наркотикам и преступности, ЮНОВА, Де-
партамента операций по поддержанию мира Секре-
тариата и Международной организации уголовной 
полиции 

Проведение контрольного обзора дея-
тельности национальной полиции и жан-
дармерии на основе рекомендаций рабо-
чей группы по реформе и реорганизации 
сил обороны и безопасности 

Не вы-
полнено

Национальная рабочая группа по реформе сектора 
безопасности была создана 6 апреля 2012 года; на 
конец отчетного периода подготовка национальной 
стратегии реформы сектора безопасности не была 
завершена 
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Ожидаемое достижение 4.2: Восстановление полномочий судебных органов и правоохранительных 
учреждений, включая пенитенциарные учреждения, на всей территории Кот-д’Ивуара 

 

Запланированные показатели достижения результатов Фактические показатели достижения результатов 

Утверждение и осуществление правительст-
вом стратегического плана реформирования 
судебной и пенитенциарной систем, включая 
принятие ключевых законов 

Выполнено. Стратегия реформирования национальной 
судебной системы была принята 19 апреля 2012 года. 
Частичное осуществление в течение отчетного периода 
было достигнуто путем реализации ряда проектов в рам-
ках указанной стратегии. На конец отчетного периода 
полный план действий с бюджетом для осуществления 
оставшихся проектов находился в процессе разработки. 
Ключевых законов принято не было  

Достижение каждым из 11 судов в северных 
префектурах Кот-д’Ивуара 90-процентного 
показателя функционирования (2009/10 год: 
60 процентов; 2010/11 год: 80 процентов; 
2011/12 год: 90 процентов) 

Выполнено. В ходе кризиса после проведения выборов 
пострадали 17 судов; по состоянию на 30 июня 2011 года 
лишь 20 из 37 ивуарийских судов (в том числе 6 из 11 на 
севере страны) возобновили работу, но рассматривали 
только гражданские дела. В связи с этим требовалось 
принятие мер в масштабах всей страны, а не только в се-
верных префектурах. По состоянию на 30 июня 2012 года 
все суды функционировали в полном объеме 

Достижение каждой из 11 тюрем в северных 
префектурах Кот-д’Ивуара 90-процентного 
показателя функционирования (2009/10 год: 
0 процентов; 2010/11 год: 80 процентов; 
2011/12 год: 90 процентов) 

Выполнено. В период послевыборного кризиса пенитен-
циарная система по всей стране была разрушена. Матери-
альный ущерб понесли 23 тюрьмы, и по состоянию на 30 
июня 2011 года ни одна из 33 тюрем страны не возобно-
вила работу и не начала принимать заключенных. В связи 
с этим требовалось принятие мер в масштабах всей стра-
ны, а не только в северных префектурах. По состоянию 
на 30 июня 2012 года вновь открылись и функционирова-
ли 91 процент тюрем в северных префектурах и 
85 процентов тюрем всей страны 

Уменьшение показателей смертности в тюрь-
мах (2009/10 год: 175 случаев смерти; 
2010/11 год: 160 случаев смерти; 2011/12 год: 
150 случаев смерти) 

В течение последовавшего за выборами кризиса все 
тюрьмы закрылись, и все 12 000 заключенных оказались 
на свободе. По состоянию на 1 июля 2011 года ни одна из 
тюрем не возобновила свою работу. В течение отчетного 
периода тюрьмы начали вновь открываться, и к концу 
июня 2012 года количество заключенных достигло 
5985 человек. Соответственно, годовой показатель смерт-
ности в заключении за данный период нецелесообразно 
сопоставлять с показателями за предыдущие периоды (за 
отчетный период в заключении умерло 11 человек) 

 

Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество 
или выполнено/ 
не выполнено) Примечания 

Доклад правительству о функционирова-
нии судов и тюрем в соответствии с нацио-
нальными и международными стандарта-

Выпол-
нено 

В ходе последовавшего после выборов кризиса 
все суды закрылись и 17 из 37 судов понесли ма-
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Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество 
или выполнено/ 
не выполнено) Примечания 

ми, включая отношения между судами и 
полицией, по итогам наблюдения за функ-
ционированием судебной и пенитенциар-
ной систем на севере страны в результате 
ежемесячных поездок в суды и тюрьмы 
(одна поездка в каждый из 11 судов) 

териальный ущерб или подверглись разграбле-
нию. Были организованы посещения всех 37 су-
дов и 33 тюрем, по результатам которых был со-
ставлен доклад о функционировании судебной и 
пенитенциарных систем на всей территории стра-
ны; данный доклад был представлен в министер-
ство юстиции и международным донорам 

Ежемесячные встречи с представителями 
национальных органов, включая Группу по 
осуществлению и Руководящий комитет по 
реформе в секторе правосудия, в целях раз-
работки и осуществления стратегического 
плана реформирования сектора правосудия 

Выпол-
нено 

ОООНКИ провела 20 встреч в целях содействия 
разработке стратегии в отношении национальной 
системы правосудия, которая была принята 19 
апреля 2012 года 

Консультирование и поддержка сотрудни-
ков Службы судебных проверок министер-
ства юстиции и прав человека и Службы 
пенитенциарных проверок Директората 
тюрем, в том числе путем проведения со-
вместных поездок в 9 трибуналов первой 
инстанции и 10 тюрем на всей территории 
страны 

Не вы-
полнено 

В течение отчетного периода министерство юс-
тиции не провело назначение Генерального ин-
спектора, и службы судебных и пенитенциарных 
проверок не существовали 

Организация 44 посещений контролируе-
мого правительством района для оказания 
помощи во внедрении ранее утвержденных 
правительством стандартных оперативных 
процедур, оказания помощи руководителям 
национальных тюрем в вопросах урегули-
рования чрезвычайных ситуаций в тюрьмах 
и посещения тюрем, в случае необходимо-
сти, совместно с представителями нацио-
нального центрального управления тюрем 

Выпол-
нено 

В связи с изменением ситуации в результате по-
следовавшего за проведением выборов кризиса 
стало возможным реализовать данный результат 
в масштабах всей страны, а не только в районе, 
ранее находившемся под контролем правительст-
ва. Первоначально было организовано 26 посе-
щений в целях оценки ущерба и надзора за вос-
становительными работами. После возобновле-
ния работы тюрем посещения были продолжены 
в целях надзора за тем, как осуществляется 
функционирование тюрем, управление ими и 
обеспечение безопасности 

Оказание правительству помощи в укреп-
лении системы просвещения по правовым, 
судебным и пенитенциарным вопросам, 
включая оказание помощи Институту по 
подготовке судей, национальной школе по-
лиции и юридическим факультетам, по-
средством проведения ежемесячных рабо-
чих совещаний с участием представителей 
органов власти и учебных заведений Кот-
д’Ивуара 

Выпол-
нено 

В течение всего отчетного периода ОООНКИ ре-
гулярно проводила совещания с министерством 
юстиции, национальным управлением тюрем и 
представителями других национальных учрежде-
ний. При поддержке ОООНКИ были установлены 
партнерские отношения между ивуарийскими и 
европейскими учебными заведениями, готовя-
щими магистратов, судебных секретарей, персо-
нал исправительных учреждений и сотрудников 
тюрем по делам молодежи. Операция оказала 
техническую поддержку Европейскому союзу и 
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Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество 
или выполнено/ 
не выполнено) Примечания 

национальной полицейской академии в разработ-
ке условий налаживания партнерских отношений 
с национальной полицейской академией 

Ежемесячное консультирование представи-
телей органов власти, наблюдение за меро-
приятиями по информированию о гендер-
ной проблематике среди специалистов сис-
темы правосудия и укрепление местного 
потенциала по борьбе с сексуальным и ген-
дерным насилием 

Выпол-
нено 

ОООНКИ предоставляла ежемесячные консуль-
тации касательно разработки национальной стра-
тегии по борьбе с гендерным насилием, а также 
по проекту, направленному на выявление дис-
криминационных законов и внесение предложе-
ний по модели реформ 

В координации с группой подразделений Органи-
зации Объединенных Наций, занимающихся во-
просами гендерного насилия, ОООНКИ осущест-
вляла на местном уровне мероприятия, направ-
ленные на развитие у местных властей потенциа-
ла по борьбе с сексуальным и гендерным насили-
ем 

Консультирование и поддержка сотрудни-
ков министерства юстиции и по правам че-
ловека в рамках ежемесячных совещаний с 
рабочей группой по вопросам компьютери-
зации судебной системы, посвященных 
разработке и внедрению пилотного проекта 
по реорганизации и компьютеризации ка-
бинетов судебных секретарей 

Выпол-
нено 

Рабочая группа собиралась на ежемесячной ос-
нове, и ОООНКИ в качестве члена данной рабо-
чей группы предоставляла технические консуль-
тации. Были подготовлены доклады касательно 
требований к реструктуризации, а также к пре-
доставлению программного и аппаратного обес-
печения, которые должны быть выполнены после 
истечения отчетного периода 

Ежемесячное консультирование и под-
держка представителей ивуарийских орга-
нов, а также национальных и международ-
ных организаций гражданского общества, 
работающих в Кот-д’Ивуаре, о мерах по 
сокращению количества времени, прово-
димого заключенными в предварительном 
заключении 

Не вы-
полнено 

Учитывая, что в течение отчетного периода сис-
тема уголовного правосудия только начинала во-
зобновлять свою работу, а количество заключен-
ных — возвращаться к норме (хотя и оставаясь 
при этом меньше, чем в докризисный период), а 
также с учетом других проблем, существующих в 
системе уголовного правосудия, вопрос продол-
жительности предварительного заключения не 
был включен в число приоритетных вопросов. По 
мере того, как работа системы уголовного право-
судия стала нормализироваться, ОООНКИ при-
няла меры в отношении ряда случаев заключения 
под стражу, которое не было надлежащим обра-
зом санкционировано компетентным уголовным 
судом. Кроме того, в июне 2012 года было прове-
дено два учебных занятия по вопросам прав че-
ловека для магистратов. Помимо этого, случаи 
незаконного предварительного заключения стало 
легче выявлять благодаря улучшению механизма 
центральной обработки данных. В целях улучше-
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Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество 
или выполнено/ 
не выполнено) Примечания 

ния управления данными во всей тюремной сис-
теме ОООНКИ оказала помощь национальным 
властям в разработке новой системы реестров, 
которая дает возможность директорам тюрем на 
ежемесячной основе предоставлять судам и отде-
лениям прокуратуры конкретные данные о со-
держании под стражей до суда. ОООНКИ также 
провела для сотрудников канцелярий тюрем 
страны инструктаж по вопросам использования 
указанных реестров 

Оказание правительству помощи в рефор-
мировании системы правовой помощи и 
подготовке других мер для расширения 
доступа населения к судебной системе, в 
том числе поддержка усилий Ассоциации 
юристов Кот-д’Ивуара и неправительст-
венных организаций, прилагаемых в целях 
оказания правовой помощи 

Выпол-
нено 

В координации с ПРООН, ЮНИСЕФ и Европей-
ским союзом ОООНКИ разработала проект мер 
по обеспечению доступа к системе правосудия, 
предусматривающий организацию шести учеб-
ных центров по правовым вопросам в городах, 
где вопрос доступа к системе правосудия был от-
несен к числу приоритетов 

По итогам ряда встреч с министерством юстиции 
и Ассоциацией юристов был подготовлен проект 
меморандума о взаимопонимании, который регу-
лирует оказание бесплатных юридических кон-
сультаций и в ограниченном ряде случаев юри-
дическое представительство для жителей Абид-
жана в обмен на строительство помещений, в ко-
торых будет размещаться Ассоциация юристов 
Абиджана 

  ОООНКИ в координации с вновь назначенными 
судебными магистратами, организовало в судах 
ряд «дней открытых дверей» в целях повышения 
информированности населения о возобновлении 
работы государственной системы правосудия, 
особенно в бывших центральном, северном и за-
падном районах, где система правосудия не функ-
ционировала на протяжении 10 лет. Кроме того, 
для журналистов на западе страны было прове-
дено обучение в целях улучшения освещения су-
дебных процессов в средствах массовой инфор-
мации 

Консультирование правительства и доноров 
по вопросам урегулирования споров, ка-
сающихся возвращения земельных участков 
и собственности, в том числе возвращаю-
щимся внутренне перемещенным лицам, а 
также контроль за их урегулированием 

Выпол-
нено 

ОООНКИ осуществляла надзор за урегулирова-
нием земельных споров на западе и юго-западе 
страны. На местном уровне предоставлялись кон-
сультации и поддержка для префектов, а также 
принимались меры в целях наращивания потен-
циала традиционных властей по разрешению зе-
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Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество 
или выполнено/ 
не выполнено) Примечания 

мельных конфликтов, в том числе связанных с 
возвращением внутренне перемещенных лиц 

На уровне централизованного управления прави-
тельству оказывались консультации по вопросам 
прав на землю в сельских районах, и междуна-
родным донорам было рекомендовано принять 
меры в целях устранения этой коренной причины 
конфликта в стране 

Отслеживание 20 судебных слушаний по 
делам, связанным с нарушениями прав че-
ловека, безнаказанностью, насилием в от-
ношении женщин и спорами в связи со 
списком избирателей, путем посещения су-
дов, расположенных на всей территории 
страны 

21 Было проведено наблюдение за слушаниями, про-
ходившими в военном суде Абиджана. Данные 
судебные процессы касались военнослужащих, 
сотрудников полиции и жандармерии, обвиняе-
мых в нарушении прав человека. ОООНКИ также 
приняла участие в работе специальной группы по 
подтверждению результатов выборов, в задачу 
которой входило рассмотрение решений консти-
туционного суда в отношении избирательных 
споров. Группа рассмотрела 16 решений каса-
тельно списков кандидатов и 110 решений каса-
тельно результатов полученных на 66 избира-
тельных участках 

Консультирование совместно с двусторон-
ними донорами руководства тюрем на юге 
и национального управления тюрем в рам-
ках еженедельных консультаций по вопро-
су создания новой фермы при тюрьме в 
Сальякро, подготовки правил и оператив-
ных процедур функционирования тюрем 
открытого и полуоткрытого типа и органи-
зация семи посещений этой новой фермы 

Не вы-
полнено 

В связи с полным развалом тюремной системы в 
ходе последовавшего за выборами кризиса и пол-
ным отсутствием заключенных на начало отчет-
ного периода данный проект, направленный на 
улучшение социальной реинтеграции заключен-
ных, не был включен в число приоритетов 

Консультирование правительства по вопро-
сам управления 10 тюрьмами после прове-
дения в них 10 инспекций и представление 
информации о достигнутых результатах 

7 Инспекции проведены. В связи с отсутствием 
службы пенитенциарных проверок данный ре-
зультат не мог быть достигнут в полном объеме. 
Вместе с тем после ряда побегов из тюрем в це-
лях оценки принимаемых для обеспечения безо-
пасности мер было проведено семь инспекций, 
которые способствовали прогрессу, достигнутому 
руководством национальных тюрем и правитель-
ством 

Проведение информационно-просветитель-
ской работы по вопросам ВИЧ/СПИДа с 
250 заключенными и сотрудниками испра-
вительных учреждений 

Выпол-
нено 

В рамках 8 учебных занятий по вопросам 
ВИЧ/СПИДа была проведена информационно-
просветительская работа с 475 заключенными и 
30 сотрудниками тюрем 
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Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество 
или выполнено/ 
не выполнено) Примечания 

Осуществление пяти проектов с быстрой 
отдачей в целях укрепления системы пра-
восудия и системы исправительных учреж-
дений 

16 Были осуществлены следующие проекты с быст-
рой отдачей в целях укрепления системы право-
судия и системы исправительных учреждений: 6 
проектов по оказанию поддержки в восстановле-
нии и оснащении тюрем, 4 проекта строительства 
учебных центров по оказанию юридической по-
мощи, 3 проекта восстановления трибуналов, 2 
проекта по предоставлению судам оборудования 
и 1 проект по обеспечению членов корпуса пре-
фектов правовыми документами, в том числе за-
конами о государственном управлении 

 27 В целях укрепления общественного правопоряд-
ка были осуществлены проекты с быстрой отда-
чей, направленные на обеспечение возможности 
функционирования полиции и жандармерии по-
сле уничтожения оборудования и зданий в ходе 
последовавшего после выборов кризиса. 21 под-
разделение полиции и жандармерии получило 
техническое оснащение, 4 поста полиции и жан-
дармерии были восстановлены и оснащены, а 
также было проведено 2 мероприятия по наращи-
ванию потенциала полиции и национальной по-
лиции 

Значительное увеличение количества осуществ-
ленных проектов стало возможным благодаря до-
полнительному бюджету, утвержденному в де-
кабре 2011 года 

 
 

  Компонент 5: поддержка 
 

50. В течение бюджетного периода компонент поддержки Операции эффек-
тивно и действенно оказывал услуги в области материально-технического 
снабжения, административного обслуживания и обеспечения безопасности в 
порядке содействия выполнению мандата Операции посредством проведения 
соответствующих мероприятий, повышения качества услуг и за счет экономии 
средств. Также оказывалась поддержка войскам, дополнительно развернутым 
для укрепления безопасности в стране согласно резолюции 2000 (2011) Совета 
Безопасности. Помимо этого, в соответствии с той же резолюцией было обес-
печено обслуживание трех боевых вертолетов и двух многоцелевых вертоле-
тов, временно переданных ОООНКИ из МООНЛ. 

51. В течение бюджетного периода все военнослужащие были размещены в 
жилых помещениях из жестких сборных конструкций и 89 процентов лагерей 
были модифицированы в соответствии с минимальными оперативными стан-
дартами безопасности. ОООНКИ также оказывала поддержку в связи с парла-



A/67/642  
 

56 12-65057 
 

ментскими выборами, проходившими в декабре 2011 года, посредством оказа-
ния помощи в распространении связанных с выборами материалов и сбора урн 
для голосования в соответствующих избирательных округах, а также предос-
тавляла международным группам наблюдателей информацию и оказывала им 
поддержку в части материально-технического снабжения и обеспечения безо-
пасности. 

Ожидаемое достижение 5.1. повышение эффективности и результативности материально-технического 
снабжения, административного обслуживания Операции и обеспечения ее безопасности 

 

Запланированные показатели достижения результатов Фактические показатели достижения результатов 

Завершение всех проектов по обновлению объ-
ектов инфраструктуры и ремонту всех зданий, 
что необходимо для обеспечения соблюдения 
минимальных оперативных стандартов безо-
пасности в контексте деятельности миссии 

Выполнено. Завершены все проекты по обновлению объ-
ектов инфраструктуры и ремонту всех зданий, необходи-
мые для обеспечения выполнения всех минимальных 
оперативных стандартов безопасности. Все военнослу-
жащие были размещены в жилых помещениях из жест-
ких конструкций. В связи с увеличением численности 
негражданского персонала увеличился объем работ и 
были созданы 8 из 9 лагерей. Лагерь в Йопугоне не был 
создан из-за задержки с получением правительственного 
разрешения на использование земельного участка 

Кроме того, было разбито 3 из 9 предусматривавшихся 
планом лагерей для разоружения, демобилизации и ре-
интеграции. Поскольку национальные стратегия и про-
грамма разоружения, демобилизации и реинтеграции все 
еще находились на этапе разработки и было множество 
других приоритетных задач, для осуществления которых 
требовалась инженерная поддержка, включая децентра-
лизацию персонала ОООНКИ, было принято решение, 
что остальные 6 пунктов для разоружения, демобилиза-
ции и реинтеграции будут открыты позже 

Отсутствие роста среднего числа зарегистриро-
ванных случаев заболевания малярией среди 
персонала ОООНКИ (2009/10 год: 2 случая в 
месяц; 2010/11 год: 2 случая в месяц; 
2011/12 год: 2 случая в месяц) 

Среднемесячное число случаев заражения среди граж-
данского персонала в Абиджане составило 43; вместе с 
тем среднемесячное число зарегистрированных случаев 
заражения среди всех сотрудников ОООНКИ, включая 
негражданский персонал, составило 170 

Скорректированные данные по всему персоналу 
ОООНКИ: 2009/10 год: 186 случаев в месяц; 2010/11 год: 
174 случая в месяц; 2011/12 год: 170 случаев в месяц 

Поддержание числа дорожно-транспортных 
происшествий на уровне не выше 3 происше-
ствий на 100 автотранспортных средств 
(2009/10 год: 3 ДТП; 2010/11 год: 2 ДТП; 
2011/12 год: 3 ДТП) 

Выполнено. Показатель аварийности составил 2,5 ДТП 
на 100 автотранспортных средств. Общее число находя-
щихся в эксплуатации автотранспортных средств в тече-
ние отчетного периода составило 1014 единицы, а общее 
число ДТП — 25 

Уменьшение числа сообщений о нарушениях, 
поступающих в Группу по вопросам поведения 
и дисциплины, с 5 до 3 в месяц 

Выполнено. Число поступающих в Группу по вопросам 
поведения и дисциплины сообщений о нарушениях со-
кратилось с 4 в месяц в 2010/11 году до 2 в месяц в 
2011/12 году 
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Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество 
или выполнено/ 
не выполнено Примечания 

Повышение качества обслуживания  

Завершение работ по ремонту и переос-
нащению зданий и объектов инфраструк-
туры для обеспечения соблюдения мини-
мальных оперативных стандартов безо-
пасности 

Не вы-
полнено 

Обеспечено соблюдение минимальных оператив-
ных стандартов безопасности в 8 из 9 
(89 процентах) лагерей; в 1 лагере не были возве-
дены ограждающие стены в связи с тем, что не бы-
ло принято решение о том, будет ли этот лагерь по-
стоянным 

Осуществление программы профилактики 
малярии для военных наблюдателей, по-
лицейских Организации Объединенных 
Наций и гражданского персонала в Абид-
жане, Буаке и Далоа 

Выпол-
нено 

В рамках проведенного во всех секторах ознакоми-
тельного курса по профилактике и лечению маля-
рии инструктаж прошли 1656 военнослужащих, 
317 полицейских Организации Объединенных На-
ций и 31 гражданский сотрудник. 1417 человек по-
лучили 597 москитных сеток, 1940 репеллентов и 
1220 упаковок препаратов для профилактики маля-
рии 

Ужесточение контроля в рамках програм-
мы безопасного вождения наряду с про-
ведением кампании по информированию 
водителей и обеспечению безопасности 
дорожного движения, а также применение 
штрафных санкций, включая приостанов-
ление действия или лишение водитель-
ских прав за нарушения, зарегистриро-
ванные системой “CarLog” 

Выпол-
нено 

Информация о безопасности дорожного движения 
ежеквартально публиковалась в различном виде во 
внутренней сети Операции. 31 водитель был вре-
менно лишен водительских прав за нарушение ско-
ростного режима, а 6 водителей были лишены во-
дительских прав пожизненно за нарушение скоро-
стного режима в третий раз 

Военнослужащие, полицейский 
и гражданский персонал 

  

Размещение, ротация и репатриация в 
среднем 7200 военнослужащих и штаб-
ных офицеров, 192 военных наблюдате-
лей, 450 полицейских Организации Объе-
диненных Наций и 800 сотрудников 
сформированных полицейских подразде-
лений 

Выпол-
нено 

9 308 

196 

352 
 

982 

Средняя фактическая численность:  
 
 

военнослужащих  

военных наблюдателей 

полицейских Организации Объединенных Наций 

сотрудника сформированных полицейских подраз-
делений 

Увеличение средней численности объясняется раз-
вертыванием дополнительного негражданского 
персонала, проведенным в соответствии с резолю-
цией 2000 (2011) Совета Безопасности. Увеличение 
числа военных наблюдателей обусловлено частич-
ным дублированием персонала во время передачи 
полномочий в конце некоторых месяцев 
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Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество 
или выполнено/ 
не выполнено Примечания 

Своевременные проверки, мониторинг, 
инспекции и обработка отчетов о провер-
ке принадлежащего контингентам основ-
ного имущества и имущества, используе-
мого на основе самообеспечения военно-
служащими и полицейскими 

Выпол-
нено 

Во всех военных и сформированных полицейских 
подразделениях проводились ежемесячные инспек-
ции и проверки эксплуатационной готовности. За 
отчетный период было представлено 
4 периодических отчета о результатах инспекций и 
2 отчета о проверке эксплуатационной готовности 

Ежемесячное хранение 1000 тонн и дос-
тавка 755 тонн продовольствия для воен-
нослужащих контингентов и сотрудников 
сформированных полицейских подразде-
лений в 40 точках и обеспечение наличия 
7-дневного запаса боевых пайков в пунк-
тах базирования ОООНКИ (Абид-
жан/Себроко, Далоа и Буаке), а также 14-
дневного запаса боевых пайков в пунктах 
размещения контингентов, т.е. в общей 
сложности 173 882 пайков и 
492 654 литров воды 

Выпол-
нено 

Ежемесячное хранение 1000 тонн и доставка 
755 тонн продовольствия и обеспечение наличия 
14-дневного запаса боевых пайков во всех пунктах 
размещения контингентов и 7-дневного запаса в 
штаб-квартирах в Абиджане/Себроко, Далоа и Буа-
ке 

Объем запасов боевых пайков в миссии (составив-
ший 250 600 пайков и 522 900 литров воды) был 
больше запланированного в связи с развертывани-
ем дополнительных войск в соответствии с резо-
люцией 2000 (2011) Совета Безопасности 

Административное обслуживание 
1429 гражданских сотрудников, в том чис-
ле 428 международных сотрудников, 
809 национальных сотрудников, 
176 добровольцев Организации Объеди-
ненных Наций и 16 сотрудников, предос-
тавленных правительством 

Выпол-
нено 

Административное обслуживание в среднем 
1429 гражданских сотрудников, в том числе 
377 международных сотрудников, 747 националь-
ных сотрудников, 261 добровольца Организации 
Объединенных Наций, 31 сотрудника категории 
временного персонала общего назначения и 
13 сотрудников, предоставленных правительством. 
Привлечение дополнительных добровольцев связа-
но с потребностью в поддержке при организации 
выборов и было утверждено в дополнительном 
бюджете 

Ежеквартальная рассылка информацион-
ного бюллетеня в целях повышения уров-
ня осведомленности и напоминания о не-
обходимости соблюдения кодекса поведе-
ния, регулирующего деятельность и пове-
дение сотрудников Организации Объеди-
ненных Наций 

Выпол-
нено 

По электронной почте сотрудникам ОООНКИ рас-
сылался готовящийся на ежеквартальной основе 
информационный бюллетень, посвященный вопро-
сам поведения и дисциплины. Последний бюлле-
тень также вывешивался в помещениях ОООНКИ 

Разработка и внедрение стратегии по ока-
занию помощи жертвам сексуальной экс-
плуатации и сексуального насилия 

Выпол-
нено 

Разработана и внедрена стратегия оказания помо-
щи жертвам сексуальной эксплуатации и сексуаль-
ного насилия, в рамках которой была создана охва-
тывающая всю страну сеть поддержки. Совещания 
членов этой сети, деятельность которой координи-
рует Управление по координации гуманитарных 
вопросов и в состав которой входит ОООНКИ, уч-
реждения Организации Объединенных Наций и на-
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циональные и международные НПО, проходили раз 
в два месяца. Предполагаемым жертвам, фигуриро-
вавшим в 3 зарегистрированных случаях, была ока-
зана помощь   

Организация совместно с Управлением по 
коммуникациям и общественной инфор-
мации 10 свободных дискуссий и практи-
кумов в целях повышения уровня инфор-
мированности населения Кот-д’Ивуара о 
нормах поведения, которым должен сле-
довать военный, полицейский и граждан-
ский персонал ОООНКИ, в частности о 
политике нулевой терпимости Организа-
ции Объединенных Наций к случаям сек-
суальной эксплуатации и сексуального 
насилия 

Выпол-
нено 

В 8 региональных пунктах проведено 
8 просветительских дискуссий с участием военно-
го, полицейского и гражданского персонала 

Проведены 3 просветительские дискуссии для 
внутренне перемещенных лиц 

Участие в 5 совещаниях по вопросу о пре-
дотвращении сексуальной эксплуатации и 
превышения полномочий, о контроле за 
деятельностью в рамках осуществления 
стратегии страновой сети по предотвра-
щению сексуальной эксплуатации и сек-
суального насилия и участие в 
5 совещаниях по оказанию помощи жерт-
вам сексуальной эксплуатации и сексу-
ального насилия; организация 
26 ознакомительных курсов по кодексу 
поведения персонала Организации Объе-
диненных Наций и учебной подготовки по 
вопросу предотвращения сексуальной 
эксплуатации и сексуального насилия для 
военного, полицейского и гражданского 
персонала ОООНКИ в штабе миссии 
(Абиджан) и секторах (Далоа и Буаке); 
проведение 28 ознакомительных занятий 
и подготовки инструкторов по вопросу 
предотвращения сексуальной эксплуата-
ции и сексуального насилия для 
1120 военнослужащих, организация под-
готовки инструкторов для 
6291 военнослужащих контингентов, раз-
вернутых в Абиджане, Далоа и Буаке  

Выпол-
нено 

ОООНКИ провела следующие мероприятия: 

приняла участие в 5 совещаниях по вопросу о пре-
дотвращении сексуальной эксплуатации и сексу-
ального насилия, о контроле за деятельностью в 
рамках осуществления стратегии страновой сети 
по предотвращению сексуальной эксплуатации и 
сексуального насилия, а также приняла участие в 
5 совещаниях по оказанию помощи жертвам 

организовала 26 ознакомительных курсов по кодек-
су поведения персонала Организации Объединен-
ных Наций и учебную подготовку по вопросу пре-
дотвращения сексуальной эксплуатации и сексу-
ального насилия для военного, полицейского и 
гражданского персонала ОООНКИ в штабе миссии 
(Абиджан) и секторах (Далоа и Буаке) 

провела 28 ознакомительных занятий и организо-
вала подготовку инструкторов по вопросу предот-
вращения сексуальной эксплуатации и сексуально-
го насилия для 4033 военнослужащих; организова-
ла подготовку инструкторов для 
6201 военнослужащих контингентов, развернутых 
в Абиджане, Далоа и Буаке, а также во всех других 
пунктах базирования ОООНКИ 
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Организация 18 курсов по развитию на-
выков управления и руководства для 
360 сотрудников, 20 учебных занятий по 
укреплению потенциала для 400 со-
трудников Организации Объединенных 
Наций, 24 ознакомительных курсов для 
240 гражданских сотрудников Организа-
ции Объединенных Наций, 20 занятий по 
электронной системе служебной аттеста-
ции для 300 гражданских сотрудников, 
предоставление в течение года ресурсов и 
материалов по развитию карьеры 
600 сотрудникам миссии в информацион-
но-справочном центре по развитию карь-
еры и проведение с ними соответствую-
щих консультаций 

11 
 
 

22 
 
 

94 
 
 
 

5 
 
 

57 

 

 

 24 

курсов по развитию навыков управления и руково-
дства для 198 сотрудников 

учебных курса по укреплению потенциала для 
327 сотрудников в Абиджане, Буаке и Далоа 

ознакомительных курса для 3587 сотрудников 
ОООНКИ в Абиджане, Буаке и Далоа  

учебных занятий по системе э-ССА для 32 сотруд-
ников в Абиджане, Буаке и Далоа 

сотрудников получили консультативную помощь по 
вопросу о развитии карьеры и воспользовались ма-
териалами информационно-справочного центра по 
развитию карьеры 

курса по развитию карьеры и укреплению потен-
циала было предложено 356 сотрудникам 

Количество учебных мероприятий было ниже за-
планированного в связи с оказанием поддержки в 
проведении парламентских выборов и нехваткой 
квалифицированного персонала, необходимого для 
обеспечения функционирования информационно-
справочного центра по развитию карьеры 

 959 сотрудников посещали занятия по английскому, 
арабскому и французскому языкам 

Проведение 9 учебных курсов по вопро-
сам учета гендерной проблематики в 
средствах массовой информации для 
270 представителей местных средств мас-
совой информации, работающих в 
19 регионах страны, представителей гра-
жданского общества и политических пар-
тий; реализация старшим руководством 
миссии следующих 3 инициатив, связан-
ных с учетом гендерной проблематики и 
направленных на:  а) решение проблем, 
связанных с учетом гендерной проблема-
тики; b) достижение гендерного баланса в 
каждой секции; и c) распределение ролей 
и ответственности на каждом уровне. Эти 
3 инициативы призваны обеспечить уча-
стие всех заинтересованных сторон в 
процессе учета гендерной проблематики в 
рамках всей миссии 

Выпол-
нено 

В рамках 3 учебных курсов по вопросу учета ген-
дерной проблематики прошли подготовку 
275 представителей местных средств массовой ин-
формации из 10 регионов страны  

Старшие руководители миссии, включая Специаль-
ного представителя Генерального секретаря, реали-
зовали 3 инициативы, направленные на обеспече-
ние учета гендерной проблематики: провели сове-
щание по планированию деятельности; совещание 
с участием местных партнеров, посвященное во-
просам учета гендерной проблематики в мирном 
процессе; и миссию по оценке ситуации с сексу-
альным насилием в западном регионе 
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Помещения и объекты инфраструктуры   

Обслуживание и ремонт объектов при-
мерно в 53 точках размещения воинских 
контингентов и сформированных поли-
цейских подразделений, полиции Органи-
зации Объединенных Наций и граждан-
ского персонала 

Выпол-
нено 

Обеспечены обслуживание и ремонт объектов в 
61 точке размещения воинских контингентов и 
сформированных полицейских подразделений, по-
лиции Организации Объединенных Наций и граж-
данского персонала. Построено 7 новых лагерей в 
западной части страны (в Исие, Ганьоа, Буафле, 
Синфре, Зуан-Хуниене, Абоисо и Таи) и 1 нового 
лагеря в Абиджане (Акуедо) 

Санитарные услуги по сбору и утилиза-
ции сточных вод и отходов (50 мусорных 
свалок и 65 септиков для утилизации от-
ходов) 

Выпол-
нено 

Оказывались санитарные услуги по сбору и утили-
зации сточных вод и отходов (66 мусорных свалок 
и 71 септик для утилизации отходов). Более высо-
кие показатели объясняются развертыванием до-
полнительных войск в соответствии с резолюци-
ей 2000 (2011) Совета Безопасности 

Эксплуатация и обслуживание 25 при-
надлежащих Организации Объединенных 
Наций установок для очистки и бутилиро-
вания воды и систем дозированного хло-
рирования воды в 16 пунктах 

Выпол-
нено 

Обеспечивались эксплуатация и обслуживание 
25 принадлежащих Организации Объединенных 
Наций установок для очистки и бутилирования во-
ды и систем дозированного хлорирования воды в 
18 пунктах (включая 2 дополнительных пункта в 
Ганьоа и Акуедо). Прекращено использование ус-
тановки для бутилирования воды 

Эксплуатация и обслуживание 303 при-
надлежащих Организации Объединенных 
Наций генераторов в 53 пунктах 

Выпол-
нено 

Эксплуатация и обслуживание 306 принадлежащих 
Организации Объединенных Наций генераторов в 
61 пункте 

Обслуживание и ремонт 15 км дорог, 
15 аэродромов и вертолетных площадок в 
15 пунктах и 5 хранилищ авиационного 
топлива в 5 пунктах 

Выпол-
нено 

Обслуживание и ремонт 57 км дорог, 15 аэродро-
мов и вертолетных площадок в 15 пунктах и 
5 хранилищ авиационного топлива в 5 пунктах 

Увеличение длины проложенных, обслуживаемых и 
ремонтируемых дорог связано с открытием новых 
лагерей и маршрутов снабжения 

Доставка 2,97 млн. литров горюче-сма-
зочных материалов для 508 генераторов 
(303 принадлежащих Организации Объе-
диненных Наций и 205 — контингентам) 

4,7 млн. литров горюче-смазочных материалов для 
511 генераторов (306 принадлежащих Организации 
Объединенных Наций и 205 — контингентам) 

  Увеличение объема потребления связано с привле-
чением дополнительного негражданского персона-
ла и открытием новых лагерей в Синфре, Буафле, 
Ганьоа, Исии, Зуан-Хуниене, Таи и Аньяме, кото-
рые не удалось подключить к национальным элек-
трическим сетям 
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  Более низкий по сравнению с показателями, зало-
женными в первоначальный и дополнительный 
бюджеты (2,97 + 2,39 = 5,36 млн. литров), показа-
тель потребления топлива объясняется подключе-
нием большего числа объектов к электрическим се-
тям в городских районах 

Наземный транспорт   

Эксплуатация и обслуживание 1132 при-
надлежащих Организации Объединенных 
Наций автотранспортных средств, трей-
леров и прицепов в 3 основных мастер-
ских в 3 региональных пунктах 

1 014 автотранспортных средств, трейлеров и прицепов 
обслуживались в среднем в 3 мастерских в 
3 региональных пунктах 

Меньшее число обслуживаемых средств объясняет-
ся тем, что к концу отчетного периода 138 недавно 
приобретенных автотранспортных средств находи-
лись в пути. Это отчасти компенсировалось тем, 
что подлежащие списанию автотранспортные сред-
ства продолжали использоваться для целей выборов

Перевозка в течение 5 дней в неделю в 
среднем 800 сотрудников Организации 
Объединенных Наций в день от места 
проживания к месту работы и обратно 

Выпол-
нено 

Организована перевозка в течение 5 дней в неделю 
в среднем 527 сотрудников Организации Объеди-
ненных Наций в день от места проживания к месту 
работы и обратно 

  Более низкая средняя численность сотрудников, пе-
ревозимых в день, обусловлена тем, что больше со-
трудников пользовалось другими видами транспор-
та 

Доставка 7,3 млн. литров горюче-смазоч-
ных материалов для 1029 автотран-
спортных средств, принадлежащих Орга-
низации Объединенных Наций, и 
1840 автотранспортных средств, принад-
лежащих контингентам 

6,1 млн. литров горюче-смазочных материалов доставлено 
для 931 автотранспортного средства (без учета 
трейлеров и прицепов), принадлежащего Организа-
ции Объединенных Наций, и 1824 автотранспорт-
ных средств, принадлежащих контингентам 

  Сокращение потребностей обусловлено внедрением 
инициатив по сокращению расходов, включая же-
сткий контроль за отпуском топлива контингентам, 
отказ с января 2012 года от использования для 
дальних поездок в сектора автотранспортных 
средств в пользу предусмотренных расписанием 
авиарейсов, ужесточение контроля за взиманием 
сборов за использование автотранспортных средств 
в неслужебных целях и сокращение среднего числа 
автотранспортных средств в районе деятельности 
миссии 
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Воздушный транспорт   

Эксплуатация и техническое обслужива-
ние 3 самолетов и дополнительно 
1 самолета на основе совместного по-
крытия расходов с МООНЛ и 
10 вертолетов (включая 5 вертолетов во-
енного типа и 5 вертолетов, используе-
мых по коммерческому контракту) в 
3 пунктах (Абиджане, Буаке и Далоа) 

Выпол-
нено 

Осуществлялись эксплуатация и техническое об-
служивание 

3 коммерческих самолетов и дополнительно 
1 самолета на основе совместного покрытия расхо-
дов (40 процентов) с МООНЛ 

9 вертолетов: 5 вертолетов военного типа 
(3 вертолетов Bell-212, 2 вертолетов МИ-17) и 
4 вертолетов, используемых по коммерческому кон-
тракту (МИ-8МТВ) в 3 пунктах (Абиджане, Буаке и 
Далоа) 

  Кроме того, 5 военных вертолетов (2 многоцелевых 
вертолета с ноября по декабрь 2011 года и 3 боевых 
вертолета с июля по октябрь 2011 года и в декабре 
2011 года и феврале 2012 года) были на время пе-
реданы из МООНЛ для оказания поддержки в связи 
с выборами и в соответствии с резолюцией 2000 
(2011) Совета Безопасности 

Отпуск 7,8 млн. литров горюче-
смазочных материалов для воздушного 
транспорта 

4,3 млн. литра авиационного топлива 

Снижение расхода топлива обусловлено проведени-
ем реконфигурации авиапарка в ноябре 2011 года; в 
частности 2,2 млн. литров топлива удалось сэконо-
мить благодаря замене самолета Boeing B-757 са-
молетом Boeing B-737 и перевозке некоторых воен-
нослужащих в рамках ротации рейсами коммерче-
ских авиалиний 

Морской транспорт   

Эксплуатация и техническое обслужива-
ние 2 судов 

2 судам обеспечивалось техническое обслуживание. 
Суда не использовались ввиду улучшения в стране 
ситуации с безопасностью 

Отпуск 15 600 литров горюче-смазочных 
материалов для морского транспорта 

0 Для морского транспорта горюче-смазочные мате-
риалы не отпускались, поскольку суда не использо-
вались ввиду улучшения в стране ситуации с безо-
пасностью 
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Связь   

Эксплуатация и техническое обслужива-
ние 1 центральной наземной спутнико-
вой станции в Абиджане и 29 наземных 
спутниковых станций в 25 точках по все-
му району миссии, 1 региональной сети 
связи, соединяющей 3000 телефонов и 
2815 компьютеров, 1 сети ВЧ-связи, 
включающей 228 базовых станций и 
751 мобильную радиостанцию, 24 пере-
носных портативных ВЧ-радиостанций, 
1 радиосети ОВЧ-связи, состоящей из 
2666 портативных раций, 1194 мо-
бильных радиостанций, 127 базовых ра-
диостанций и 73 ретрансляторов и 1 ра-
диосети ОВЧ-связи «воздух-земля», со-
стоящей из 42 базовых станций и 
8 мобильных станций, а также 
15 терминалов для проведения видео-
конференций в 3 пунктах с возможно-
стью передачи голоса, факсимильных со-
общений, данных и видео 

Выпол-
нено 

1 

31 

 

3 000 

2 815 

228 

751 

24 

2 666 

1 194 

42 
 
 

127 

Осуществлялись эксплуатация и техническое об-
служивание: 

центральной наземной спутниковой станции 
в Абиджане 

наземной спутниковой станции в 27 точках; в Табу 
и Таи были установлены 2 дополнительные спут-
никовые наземные станции 

1 региональной сети связи, включающей 

телефонов 

компьютеров 

базовых ВЧ-радиостанций 

мобильную ВЧ-радиостанцию 

портативные ВЧ-рации 

портативных ОВЧ-радиостанций 

мобильные ОВЧ-радиостанции 

базовые ОВЧ-радиостанции для обмена данными 
по линии «воздух-земля» 

базовых ОВЧ-радиостанций 

 73 ретранслятора ОВЧ-связи 

 15 видеотерминалов 

 12 антенных мачт с оттяжками 

 1 систему цифрового радиовещания 

  Была закуплена дополнительная аппаратура связи 
для обеспечения выполнения задач, предусмотрен-
ных в резолюции 2000 (2011) Совета Безопасности 

Эксплуатационно-техническое обслужи-
вание 25 станций радиовещания ЧМ и 
4 радиостудий и студий вещания 

Выпол-
нено 

Осуществлялось обслуживание 25 передатчиков, 
работающих в диапазоне ЧМ, и 4 радиостудий и 
студий вещания, принадлежащих ОООНКИ 

Информационные технологии   

Эксплуатационно-техническое обслужи-
вание 64 серверов “Hewlett Packard”, 
98 виртуальных серверов, 2147 стацио-
нарных компьютеров, 668 портативных 
компьютеров, 691 принтера, 171 сетевого 

Выпол-
нено 

Обеспечено эксплуатационно-техническое обслу-
живание 64 физических и 98 виртуальных серверов, 
2397 стационарных компьютеров, 978 портативных 
компьютеров, 727 принтеров, 177 сетевых сканеров 
в 57 пунктах, включая 2 новых пункта в Таи и Табу, 
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Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество 
или выполнено/ 
не выполнено Примечания 

сканера в 55 пунктах и 19 беспроводных 
локальных сетей и 100 баз данных 

и 19 беспроводных локальных сетей и 100 баз дан-
ных 

  Были закуплены дополнительные стационарные и 
портативные компьютеры и принтеры в поддержку 
работы миссии по основным направлениям, вклю-
чая разоружение, демобилизацию и реинтеграцию, 
реформирование сектора безопасности и открытие 
новых пунктов базирования в юго-западной части 
страны 

Эксплуатационно-техническое обслужи-
вание 2500 учетных записей электронной 
почты и резервное копирование данных в 
объеме 3,04 терабайта 

2 900 учетных записей электронной почты было обеспе-
чено обслуживание. Увеличение числа учетных за-
писей объясняется наймом дополнительных со-
трудников и открытием дополнительных отделений

Разработка геоинформационной системы 
для подготовки примерно 3000 админи-
стративных карт, карт для планирования 
и тематических карт в целях оказания 
поддержки в принятии политических ре-
шений, оценки ситуации и в оперативных 
целях 

Выпол-
нено 

С помощью геоинформационной системы было со-
ставлено 1580 административных карт, карт для 
планирования и тематических карт в целях оказа-
ния поддержки в принятии политических решений, 
оценки ситуации и в оперативных целях. В бюдже-
те предусматривались расходы на составление карт 
для муниципальных выборов, однако проведение 
этих выборов было отложено 

Медицинское обслуживание   

Эксплуатация и обслуживание 1 клиники 
уровня I плюс, 21 клиники уровня I и 
2 больниц уровня II в 2 региональных 
штаб-квартирах 

 

1 

Осуществлялись эксплуатация и техническое об-
служивание: 

клиники уровня I плюс в Абиджане 

 23 клиник уровня I в регионах. Для целей обслужива-
ния негражданского персонала в Таи и Зуан-Ху-
ниене были открыты 2 дополнительные клиники 

 3 больниц уровня II. Для целей обслуживания негра-
жданского персонала в Анаяме и Абиджане была 
открыта 1 дополнительная больница 

Обеспечение в пределах всего района 
действия миссии функционирования сис-
тем наземной и воздушной эвакуации из 
всех пунктов, в том числе в 4 больницы 
уровня III в Абиджане и больницы уров-
ня IV/V в Гане (Аккра), Южной Африке 
(1 в Йоханнесбурге и 1 в Претории) и 
Марокко (Рабат) 

Выпол-
нено 

В пределах всего района действия миссии обеспе-
чено функционирование систем наземной и воз-
душной эвакуации из всех пунктов, в том числе в 
3 больницы уровня III в Абиджане (на 1 меньше, 
чем планировалось, поскольку об одной из больниц 
не было положительных отзывов, поэтому никаких 
контрактов с ней не заключалось) и 4 больницы 
уровня IV в Гане (Аккра), Южной Африке (Йохан-
несбург, Претория) и Марокко (Рабат) 
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Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество 
или выполнено/ 
не выполнено Примечания 

Оказание услуг, связанных с ВИЧ и 
включающих обеспечение работы и об-
служивание пунктов добровольного и 
конфиденциального консультирования по 
вопросам ВИЧ и соответствующего тес-
тирования для всего персонала 
ОООНКИ, а также осуществление ин-
формационно-просветительской про-
граммы по вопросам ВИЧ, включая вза-
имное обучение сотрудников, а также 
добровольное и конфиденциальное кон-
сультирование и тестирование 

Выпол-
нено 

Обеспечение работы и обслуживание пунктов доб-
ровольного и конфиденциального консультирова-
ния по вопросам ВИЧ, включая подготовку 
128 сотрудников миссии в качестве инструкторов, 
11 сотрудников в качестве помощников психотера-
певта, организацию для 6168 сотрудников просве-
тительского курса по ВИЧ/СПИДу, оказание услуг 
добровольного консультирования и тестирования 
2665 сотрудникам миссии и подготовка 
32 сотрудников миссии для оказания услуг добро-
вольного конфиденциального консультирования 

Обеспечение безопасности   

Круглосуточный контроль доступа на все 
объекты ОООНКИ в районе ее деятель-
ности в целях охраны и обеспечения 
безопасности всех сотрудников и объек-
тов Организации Объединенных Наций 

Выпол-
нено 

Обеспечена круглосуточная охрана всех объектов 
ОООНКИ в районе ее деятельности в целях охраны 
и обеспечения безопасности всех сотрудников и 
объектов Организации Объединенных Наций 

Круглосуточная личная охрана руково-
дства ОООНКИ и посещающих миссию 
высокопоставленных должностных лиц 

Выпол-
нено 

Обеспечена круглосуточная личная охрана 
3 руководящих сотрудников ОООНКИ и посещав-
ших миссию высокопоставленных должностных 
лиц 

Организация обучения сотрудников по 
вопросам безопасности приемам руко-
пашного боя, обращению со стрелковым 
оружием, правилам и методам личной 
охраны и методикам проведения рассле-
дований и другим соответствующим на-
выкам в целях постоянного оказания вы-
сокопрофессиональных услуг по обеспе-
чению безопасности 

Выпол-
нено 

Организовано 40 курсов для 261 сотрудника по во-
просам безопасности, посвященных обучению 
приемам рукопашного боя, обращению со стрелко-
вым оружием, правилам и методам личной охраны 
и методикам проведения расследований и другим 
соответствующим навыкам в целях постоянного 
оказания высокопрофессиональных услуг по обес-
печению безопасности 

Проведение учебных занятий по безо-
пасности для всех областных и районных 
координаторов по вопросам безопасно-
сти и организация по меньшей мере 
2 теоретических занятий по эвакуации и 
передислокации в масштабах всей мис-
сии 

Не вы-
полнено 

Проведено 1 учебное занятие по безопасности для 
всех областных и районных координаторов по во-
просам безопасности и 1 теоретическое занятие по 
эвакуации и передислокации в масштабах всей 
миссии. В отчетном периоде были проведены пол-
номасштабные учения по эвакуации и передисло-
кации в рамках всей миссии; тем не менее в Абид-
жане было проведено только теоретическое занятие 
по эвакуации и передислокации из опасения, что в 
связи с полномасштабными учениями местное на-
селение может подумать, что ОООНКИ готовится 
покинуть страну в критический период 
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Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество 
или выполнено/ 
не выполнено Примечания 

Обеспечение полного соблюдения мини-
мальных оперативных стандартов безопас-
ности на объектах Организации Объеди-
ненных Наций после выборов  

Выпол-
нено 

ОООНКИ обеспечила полное соблюдение мини-
мальных оперативных стандартов безопасности; 
исключение составил один лагерь, вокруг которого 
не были возведены ограждающие стены в связи с 
тем, что не было принято решение о том, будет ли 
этот лагерь постоянным 

Проведение во всей миссии оценки жи-
лых помещений всех международных 
гражданских сотрудников (включая меж-
дународный персонал учреждений), доб-
ровольцев Организации Объединенных 
Наций, полицейских Организации Объе-
диненных Наций, военных наблюдателей 
и военно-штабных офицеров, остающих-
ся на местах после проведения выборов, 
на предмет соблюдения минимальных 
оперативных стандартов безопасности 
жилых помещений  

Выпол-
нено 

Во всей миссии проведено 336 мероприятий по 
оценке жилых помещений всего гражданского меж-
дународного персонала, добровольцев Организации 
Объединенных Наций, полицейских Организации 
Объединенных Наций, военных наблюдателей Ор-
ганизации Объединенных Наций и военно-штабных 
офицеров на предмет соблюдения минимальных 
оперативных стандартов безопасности жилых по-
мещений 
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 III. Показатели использования ресурсов 
 
 

 A. Финансовые ресурсы 
  (В тыс. долл. США; бюджетный год с 1 июля 2011 года по 30 июня 2012 года.) 

 
 

 Разница 

Ассигнования Расходы Сумма В процентах

Категория (1) (2) (3) = (1) – (2) (4) = (3) ÷ (1)

Военный и полицейский персонал 

 Военные наблюдатели 10 687,2 10 558,9 128,3 1,2

 Воинские контингенты 237 728,9 240 430,4 2701,5 (1,1)

 Полицейские Организации Объединенных Наций 27 668,4 18 247,0 9 421,4 34,1

 Сформированные полицейские подразделения 24 263,9 24 200,1 63,8 0,3

 Итого 300 348,4 293 436,4 6 912,0 2,3

Гражданский персонал   
 Международный персонал 75 886,7 78 814,6 2 927,9 (3,9)

 Национальный персонал 22 877,0 23 252,2 (375,2) (1,6)

 Добровольцы Организации Объединенных Наций 16 109,1 12 279,0 3 830,1 23,8

 Временный персонал общего назначения 7 299,7 4 690,0 2 609,7 35,8

 Итого 122 172,5 119 035,8 3 136,7 2,6 

Оперативные расходы   
 Персонал, предоставляемый правительствами 1 632,0 660,0 972,0 59,6 

 Гражданские наблюдатели за выборами – – – –

 Консультанты 257,5 417,0 (159,5) (61,9)

 Официальные поездки 3 971,7 6 797,5 2 825,8 (71,1)

 Сооружения и объекты инфраструктуры 77 172,3 84 657,8 7 485,5 (9,7)

 Наземный транспорт 15 155,5 14 333,3 822,2 5,4

 Воздушный транспорт 56 533,2 47 635,2 8 898,0 15,7

 Морской транспорт 43,1 3,5 39,6 91,9

 Связь 21 207,2 23 939,8 2 732,6 (12,9)

 Информационные технологии 7 276,9 7 291,4 (14,5) (0,2)

 Медицинские услуги 7 890,9 7 696,6 194,3 2,5

 Специальное оборудование 4 619,7 4 437,4 182,3 3,9

 Прочие предметы снабжения, услуги и оборудование 25 680,5 12 794,7 12 885,8 50,2

 Проекты с быстрой отдачей 2 000,0 1 975,0 25,0 1,3

 Итого 223 440,5 212 639,2 10 801,3 4,8
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 Разница 

Ассигнования Расходы Сумма В процентах

Категория (1) (2) (3) = (1) – (2) (4) = (3) ÷ (1)

Валовые потребности 645 961,4 625 111,4 20 850,0 3,2

Поступления по плану налогообложения персонала 11 504,3 11 048,6 455,7 4,0

Чистые потребности  634 457,1 614 062,8 20 394,3 3,2

Добровольные взносы натурой (предусмотренные бюд-
жетом)  – – – –

Общий объем потребностей 645 961,4 625 111,4 20 850,0 3,2
 
 
 

 В. Краткая информация о перераспределении ресурсов между 
группами 

  (В тыс. долл. США) 
 
 

 Ассигнования  

Группа 
Первоначальное
распределение Перераспределение

Пересмотренное 
распределение 

I. Военный и полицейский персонал 300 348,4 1 550,0 301 898,4 

II. Гражданский персонал 122 172,5 2 676,0 124 848,5 

III. Оперативные расходы 223 440,5 (4 226,0) 219 214,5 

 Итого 645 961,4 – 645 961,4 

Процентный показатель перераспре-
деления общей суммы ассигнований 0,7 
 
 

52. Перераспределение средств было обусловлено дополнительными потреб-
ностями по категории расходов на военный и полицейский персонал, а также 
международных и национальных сотрудников. Более значительные потребно-
сти в ресурсах по категории расходов на военный и полицейский персонал свя-
заны с не предусмотренными в бюджете расходами на развертывание воинско-
го и полицейского подкрепления и их имущества из МООНЛ и развертывания 
принадлежащего контингентам имущества из Иордании, Пакистана и Нигерии. 
Дополнительные не предусмотренные в бюджете расходы были связаны с 
поздним получением требований от правительства Франции на возмещение 
расходов на ротацию французских контингентов с октября 2007 года по ок-
тябрь 2008 года, а также с выплатами в связи со смертью и потерей трудоспо-
собности после инцидента, имевшего место в июне 2012 года. Перераспреде-
ление средств по категории расходов на международных и национальных со-
трудников было главным образом обусловлено более значительными фактиче-
скими потребностями в ресурсах по статье окладов и общих расходов по пер-
соналу для категории международных сотрудников и проведением классифи-
кации в ходе отчетного периода в отношении 21 должности международных 
сотрудников, 57 национальных сотрудников категории специалистов и 214 на-
циональных сотрудников категории общего обслуживания. Сокращение по-



A/67/642  
 

70 12-65057 
 

требностей в ресурсах по статье оперативных расходов было главным образом 
связано с уменьшением расходов на воздушные перевозки в связи с сокраще-
нием числа вертолетов в парке воздушных транспортных средств на одну еди-
ницу и реконфигурацией парка самолетов, а также уменьшением расходов на 
другие предметы снабжения, услуги и оборудование в связи с задержкой в под-
готовке программы разоружения, демобилизации и реинтеграции.  
 
 

 C. Структура ежемесячных расходов 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

53. Более значительные расходы в сентябре 2011 года были связаны с обяза-
тельствами по возмещению соответствующим странам расходов на предостав-
ленные ими воинские контингенты и сформированные полицейские подразде-
ления. В октябре 2011 года основным фактором был учет обязательств и вы-
платы по статье оперативных расходов на воздушный транспорт, а также объ-
екты и инфраструктуру и возмещение расходов на основное имущество пре-
доставившим его странам. Более значительные расходы в апреле 2011 года бы-
ли обусловлены учтенными обязательствами по возмещению расходов странам, 
предоставившим основное имущество, а также обязательствами и выплатами в 
связи с покрытием расходов на объекты и инфраструктуру. Кроме того, увели-
чение расходов в конце финансового года (в июне 2012 года) было главным об-
разом обусловлено выплатами в связи с расходами на воинские контингенты и 
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сформированные полицейские подразделения, а также общими выплатами по 
статье оперативных расходов, а именно расходами на объекты и инфраструкту-
ру, связь и информационные технологии. 
 
 

 D. Прочие поступления и корректировки 
  (В тыс. долл. США) 

 

Категория Сумма 

Процентные поступления 781,7 

Прочие/разные поступления 1 781,9 

Корректировки, относящиеся к предыдущим периодам (6,1) 

Списание обязательств за предыдущие периоды 5 122,5 

 Итого 7 680,0 
 
 
 

 E. Расходы на имущество, принадлежащее контингентам: 
основное имущество и имущество для самообеспечения 

  (В тыс. долл. США) 
 
 

Категория Сумма 

Основное имущество  

 Воинские контингенты 47 338,6 

 Сформированные полицейские подразделения 5 313,5 

 Итого 52 652,1 

Имущество, используемое на основе самообеспечения  

 Сооружения и объекты инфраструктуры 21 313,7 

 Связь 9 245,1 

 Медицинские услуги 6 308,8 

 Специальное оборудование 4 437,4 

 Итого 41 305,0 

 Всего 93 957,1 
 

Коэффициенты для Миссии 
В про-
центах

Дата вступления 
в силу 

Дата последнего 
пересмотра 

A. Применительно к району Миссии  

 Коэффициент учета экстремальных 
природных условий 

1,8 4 апреля 2004 года 10 февраля 2006 года 

 Коэффициент учета интенсивной экс-
плуатации 

1,9 4 апреля 2004 года 10 февраля 2006 года 

 Коэффициент учета условий, связан-
ных с боевыми действиями/вынуж-
денным уходом 

1,5 4 апреля 2004 года 10 февраля 2006 года 
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Коэффициенты для Миссии 
В про-
центах

Дата вступления 
в силу 

Дата последнего 
пересмотра 

B. Применительно к стране, предос-
тавившей имущество   

 Коэффициент учета дополнительных 
транспортных издержек 

0,0–
4,25  

 
 

 F. Стоимостной объем взносов, не предусмотренных бюджетом 
  (В тыс. долл. США) 

 
 

Категория Фактическая стоимость 

Соглашение о статусе силa 1 945,6 

Добровольные взносы натурой (не предусмотренные в бюджете) – 

 Итого 1 945,6 
 
 
 

 IV. Анализ разницы в объеме ресурсов1 
 
 

 Разница 

 Сумма В процентах 

Военные наблюдатели 128,3 1,2 
 

 а Включая помещения, предоставляемые правительством. 
 
 

54. Разница главным образом обусловлена отсутствием требований о выпла-
тах в связи со смертью и потерей трудоспособности, а также курсовой прибы-
лью, связанной с выплатой суточных для членов миссии, начисляемых во 
франках КФА, а выплачиваемых в долларах США. Средний показатель обмен-
ного курса в ходе отчетного периода составлял 488,8 франка КФА за 1 доллар 
США, при том что в бюджете был предусмотрен обменный курс — 470,6, что 
представляет собой разницу в 3,7 процента. 
 

 Разница 

 Сумма В процентах 

Воинские контингенты (2 701,5) (1,1) 
 
 

55. Разница главным образом объясняется дополнительными потребностями 
в ресурсах, касающимися: a) добавочных выплат в связи с выделением допол-
нительных военнослужащих, а также не предусмотренным в бюджете развер-
тыванием еще 150 представителей военного контингента МООНЛ с 4 декабря 
2011 года до 29 декабря 2011 года для содействия проведению парламентских 

__________________ 

 1 Разница в объеме ресурсов указывается в тысячах долларов США. Анализ разницы в 
объеме ресурсов приводится в тех случаях, когда она составляет не менее 5 процентов или 
100 000 долл. США. 
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выборов; b) расходов, связанных с использованием коммерческих чартерных 
рейсов для перелетов в связи с размещением, ротацией и репатриацией контин-
гента вместо использования средств Организации Объединенных Наций, по-
скольку самолет МООНЛ большой грузоподъемности был заменен на самолет 
с меньшей грузоподъемностью; а также c) не предусмотренных в дополни-
тельном бюджете добавочных расходов на фрахт и развертывание имущества, 
принадлежащего контингентам. Общий объем дополнительных потребностей в 
ресурсах был частично компенсирован: a) меньшими потребностями по статье 
суточных для членов миссии в связи с задержками в развертывании офицеров 
штаба, а также колебаниями обменного курса между франком КФА и долларом 
США и b) тем фактом, что часть основного имущества не была развернута, а 
некоторое развернутое имущество было не вполне пригодно для использова-
ния. 
 

 Разница 

 Сумма В процентах 

Полицейские Организации Объединенных Наций 9 421,4 34,1 
 
 

56. Сокращение потребностей по статье суточных для членов миссии, а также 
по статье поездок в связи с размещением, ротацией и репатриацией главным 
образом объясняется фактическим средним показателем доли вакансий на 
уровне 33,0 процента по сравнению с предусмотренным в бюджете показате-
лем — 5,8 процента. Сокращение численности полицейских Организации Объ-
единенных Наций было связано с ограниченным количеством владеющих 
французским языком экспертов из числа полицейских, которые были предло-
жены странами, предоставляющими полицейских, и которые обладали необхо-
димым набором навыков. 
 

 Разница 

 Сумма В процентах 

Международный персонал (2 927,9) (3,9) 
 
 

57. Разница главным образом обусловлена более значительными расходами 
на оклады сотрудников в связи с более высоким средним коэффициентом кор-
ректива по месту службы по сравнению с предусмотренным в бюджете, а так-
же более значительными общими расходами по персоналу, включая надбавку 
за работу в трудных условиях в «несемейных» местах службы, субсидии на об-
разование и субсидию при назначении на службу, а также тем, что окончатель-
ная сумма выплат в виде пособия в связи с отпуском по административным 
причинам для сотрудников, эвакуированных во время беспорядков 2010/11 го-
да, стала известна только по завершении подготовки бюджета. Общая сумма 
дополнительных потребностей в ресурсах частично компенсирована прекра-
щением выплаты надбавки за работу в опасных условиях в Кот-д’Ивуаре с сен-
тября 2011 года, а также сокращением потребностей по статье налогообложе-
ния персонала в связи с пересмотром ставок, утвержденных Генеральной Ас-
самблеей в ее резолюции 66/235.  
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 Разница 

 Сумма В процентах 

Национальный персонал (375,2) (1,6) 
 
 

58. Разница главным образом обусловлена дополнительными потребностями 
в ресурсах по таким статьям, как оклады национальных сотрудников, налого-
обложение персонала и общие расходы по персоналу, в связи с проведением 
классификации, по итогам которой был повышен уровень 271 должности на-
циональных сотрудников (214 национальных сотрудников категории общего 
обслуживания и 57 национальных сотрудников-специалистов). Общие допол-
нительные потребности были частично компенсированы прекращением с сен-
тября 2011 года выплаты надбавки за работу в опасных условиях в 
Кот-д’Ивуаре. 

59. Процесс классификации начался в июле 2009 года и продолжался вплоть 
до сентября 2010 года. Однако окончательные результаты были готовы только в 
январе 2012 года ввиду значительного количества сотрудников, затронутых 
этим процессом, а также из-за беспорядков, имевших место в районе миссии с 
декабря 2010 года по апрель 2011 года, когда сотрудники были эвакуированы. 
Учет результатов классификации Операцией был отложен ввиду кризиса после 
выборов, продолжавшихся с декабря 2010 года по апрель 2011 года, а также 
из-за проблем в сфере безопасности в районе миссии, в результате которых со-
трудники были эвакуированы, и из-за ограниченности ресурсов в Секции по 
кадровым вопросам. Ретроактивные выплаты были начислены с июля 2009 го-
да. 
 

 Разница 

 Сумма В процентах 

Добровольцы Организации Объединенных Наций 3 830,1 23,8 
 
 

60. Сокращение потребностей в ресурсах было главным образом обусловлено 
тем фактом, что добровольцев Организации Объединенных Наций не исполь-
зовали для заполнения вакантных должностей в рамках оказания поддержки в 
проведении выборов, поскольку выборы в законодательные органы закончи-
лись раньше, чем предполагалось. 
 

 Разница 

 Сумма В процентах 

Временный персонал общего назначения  2 609,7 35,8 
 
 

61. Сокращение потребностей в ресурсах главным образом обусловлено бо-
лее высоким показателем доли вакансий для международного и национального 
временного персонала общего назначения — 45 процентов и, соответственно, 
69 процентов, — при том что в бюджете были предусмотрены показатели 6,5 и 
0 процентов; кроме того в Кот-д’Ивуаре с сентября 2011 года была прекращена 
выплата надбавок в связи с опасными условиями. 
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 Разница 

 Сумма В процентах 

Персонал, предоставляемый правительствами 972,0 59,6 
 
 

62. Эта разница главным образом связана с сокращением потребностей в ре-
сурсах, обусловленным фактическим показателем доли вакансий на уровне 
69 процентов по сравнению с предусмотренной в бюджете — 31 процент. Кро-
ме того, сокращение потребностей в ресурсах на поездки в связи с назначени-
ем/репатриацией объясняется тем, что были репатриированы 2 сотрудника из 
числа персонала, предоставляемого правительствами (бюджет предусматривал 
репатриацию 42 сотрудников, поскольку было нанято меньше сотрудников, чем 
планировалось, ввиду утверждения 24 декабря 2011 года дополнительного 
бюджета на 2011/12 год. 
 

 Разница 

 Сумма В процентах 

Консультанты (159,5) (61,9) 
 
 

63. Разница главным образом обусловлена дополнительными потребностями, 
касающимися: a) не учтенных в бюджете сборов за консультационные услуги в 
связи с внедрением Международных стандартов учета в государственном сек-
торе; b) продления услуг консультанта, занимающегося вопросами контроля за 
потенциальными нарушениями эмбарго на импорт в Кот-д’Ивуар оружия и 
связанных с ним материальных средств по рекомендации Комитета по санкци-
ям; c) услуг консультанта по анализу опыта работы ОООНКИ в ходе последо-
вавшего за выборами кризиса и после него; d) неучтенных в бюджете консуль-
тационных услуг по вопросам учебной подготовки, требуемой в связи с ре-
формой в секторе безопасности, а также процессом разоружения, демобилиза-
ции и реинтеграции; e) расходов на двух дополнительных преподавателей 
арабского языка. 
 

 Разница 

 Сумма В процентах 

Официальные поездки (2 825,8) (71,1) 
 
 

64. Разница главным образом объясняется дополнительными потребностями, 
касающимися поездок, не связанных с обучением, в том числе: a) дополни-
тельных поездок в пределах миссии для оказания содействия проведению вы-
боров в законодательные органы и повторных выборов в ряде районов; b) неза-
планированной официальной поездки представителей Совета Безопасности в 
ОООНКИ; c) поездок, связанных со строительством новых лагерей и лагерей, 
предназначенных для осуществления процесса разоружения, демобилизации и 
реинтеграции. Дополнительные потребности в ресурсах были частично ком-
пенсированы меньшими расходами на официальные поездки в связи с обуче-
нием. 
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 Разница 

 Сумма В процентах 

Сооружения и объекты инфраструктуры (7 485,5) (9,7) 
 
 

65. Разница главным образом обусловлена дополнительными потребностями 
в ресурсах в связи с: a) приобретением еще 905 палаток для обустройства пала-
точного лагеря для 10 000 военнослужащих РСКИ; b) приобретением сборных 
сооружений для использования при осуществлении инициатив в рамках ре-
формы сектора безопасности, в первую очередь — для восстановления соот-
ветствующих объектов национальной инфраструктуры, таких как оперативный 
центр, школьные помещения и их оснащение; c) увеличением количества заку-
паемых генераторов, а также электрического оборудования, строительных ма-
териалов и сантехнического оборудования для строительства трех лагерей, 
предназначенных для осуществления разоружения, демобилизации и реинте-
грации; d) приобретением дополнительного оборудования для обеспечения 
безопасности и охраны в ходе проведения реформ в сфере безопасности/ 
осуществления инициатив по разоружению, демобилизации и реинтеграции. 
Дополнительные потребности были частично компенсированы: a) сокращени-
ем потребностей на оплату услуг по техническому обслуживанию в связи с за-
держкой в предоставлении услуг по удалению мусора в пяти новых лагерях 
ввиду их расположенности в отдаленных районах; меньшими потребностями в 
удалении сточных вод, поскольку в Восточном и Западном секторах были по-
строены водоочистные сооружения, а также в силу того, что контингент в 
Абиджане использовал свое собственное оборудование; тем фактом, что новые 
заправочные станции не были сооружены, поскольку процесс закупок не был 
завершен, а часть технического обслуживания была осуществлена подрядчи-
ками; b) сокращением суммы оплаты коммунальных услуг, поскольку было ис-
пользовано меньше воды; c) экономией средств по статье аренды объектов в 
Йопугоне, Абоисо и Себроко, поскольку эти объекты были предоставлены пра-
вительством принимающей страны на безвозмездной основе.  
 

 Разница 

 Сумма В процентах 

Наземный транспорт 822,2 5,4 
 
 

66. Разница главным образом обусловлена сокращением потребностей в связи 
с меньшим потреблением горючего для транспортных средств контингентов 
благодаря осуществлению инициатив по экономии средств с января 2012 года, 
тщательному отслеживанию ежемесячно выделяемых норм топлива, контролю 
за расходом топлива на транспортных средствах, а также сокращению числа 
этих средств. Общее сокращение потребностей в ресурсах также связано с со-
кращением расходов на страхование гражданской ответственности, поскольку 
в отчетный период новых транспортных средств не поступило. Сокращение 
потребностей в ресурсах было частично компенсировано дополнительными 
потребностями в запасных частях для транспортных средств, подлежавших 
списанию, но все еще использовавшихся в рамках содействия процессу выбо-
ров, а также в связи с задержками в поставке новых транспортных средств 
взамен старых. 
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 Разница 

 Сумма В процентах 

Воздушный транспорт 8 898,0 15,7 
 
 

67. Разница главным образом обусловлена сокращением потребностей в от-
ношении аренды и использования парка воздушных транспортных средств, а 
именно — заменой самолета «Боинг-757» на «Боинг-737» (используемый со-
вместно с МООНЛ), сокращением численности самолетного парка на один са-
молет DHC-7 с января 2012 года, контрактным использованием меньшего са-
молета B-1900 и сокращением вертолетного парка на один вертолет Ми-8 МТВ 
с апреля 2012 года. Сокращение потребностей в ресурсах также связано с 
меньшим потреблением горюче-смазочных материалов и меньшей суммой сбо-
ров за посадку и наземное обслуживание в связи с сокращением парка воздуш-
ных транспортных средств. 
 

 Разница 

 Сумма В процентах 

Морской транспорт 39,6 91,9 
 
 

68. Разница главным образом обусловлена тем фактом, что для удовлетворе-
ния потребностей в грузовых перевозках в ходе парламентских выборов до-
полнительные морские транспортные средства не использовались, а все основ-
ные перевозки имущества в связи с проведением выборов осуществлялись ли-
бо воздушным путем, либо по автомобильным дорогам. 
 

 Разница 

 Сумма В процентах 

Связь (2 732,6) (12,9) 
 
 

69. Разница главным образом обусловлена дополнительными потребностями 
в связи с приобретением оборудования связи, необходимого для осуществления 
перехода с аналоговых на цифровые средства, которые являются более надеж-
ными и безопасными, а также в связи с арендой линий, расширением спектра 
Интернет-услуг и платой за пользование ретранслятором. Дополнительные по-
требности были частично компенсированы сокращением потребностей в ре-
сурсах в связи с: a) оплатой услуг по информированию общественности, в ча-
стности кампаний по разоружению, демобилизации и реинтеграции, нацио-
нальных семинаров, учебных мероприятий и практикумов, в связи с задержка-
ми в разработке правительством новой национальной программы разоружения, 
демобилизации и реинтеграции, а также сокращением арендуемой площади 
для размещения щитов с объявлениями и сокращением числа подготавливае-
мых репортажей, документальных фильмов и видеороликов и b) сокращением 
расходов на обслуживание имущества, принадлежащего контингентам, из-за 
задержек в развертывании контингентов и из-за того, что некоторые контин-
генты не могли функционировать в режиме полного самообеспечения. 
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 Разница 

 Сумма В процентах 

Медицинские услуги 194,3 2,5 
 
 

70. Разница главным образом объясняется переносом сроков закупки меди-
цинских предметов снабжения, поскольку имеющихся запасов было достаточ-
но до конца отчетного периода. 
 

 Разница 

 Сумма В процентах 

Специальное оборудование 182,3 3,9 
 
 

71. Разница главным образом объясняется поздним развертыванием имуще-
ства, принадлежащего контингентам, при этом некоторые контингенты были не 
в состоянии функционировать в режиме полного самообеспечения. 
 

 Разница 

 Сумма В процентах 

Прочие предметы снабжения, услуги и оборудование 12 885,8 50,2 
 
 

72. Разница главным образом обусловлена сокращением потребностей из-за 
задержек в разработке новой национальной программы разоружения, демоби-
лизации и реинтеграции в соответствии с резолюцией 2000 (2011) Совета Безо-
пасности. Общее сокращение потребностей в ресурсах было частично компен-
сировано расходами на оплату услуг экспедиторов для всех грузов, задержан-
ных в порту во время кризисной ситуации после выборов и прибывших с Базы 
материально-технического снабжения Организации Объединенных Наций в 
Бриндизи, Италия, из Миссии Организации Объединенных Наций в Централь-
ноафриканской Республике и Чаде и Смешанной операции Африканского сою-
за-Организации Объединенных Наций в Дарфуре. 
 
 

 V. Меры, которые необходимо принять Генеральной 
Ассамблее  
 
 

73. В связи с финансированием Операции Организации Объединенных 
Наций в Кот-д’Ивуаре Генеральной Ассамблее необходимо принять сле-
дующие меры: 

 a) решить вопрос о том, как распорядиться свободным от обяза-
тельств остатком средств в размере 20 850 000 долл. США, относящимся к 
периоду с 1 июля 2011 года по 30 июня 2012 года;  

 b) решить вопрос о том, как распорядиться прочими поступления-
ми/корректировками за период, закончившийся 30 июня 2012 года, на сум-
му 7 680 000 долл. США, складывающуюся из процентных поступлений 
(781 700 долл. США), прочих/разных поступлений (1 781 900 долл. США) и 
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списанных обязательств, относящихся к предыдущим периодам 
(5 122 500 долл. США), которые компенсируются корректировками, отно-
сящимися к предыдущим периодам (6 100 долл. США). 

 
 
 
 


