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Resumen
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El total de gastos de la Mision Integrada de las Naciones Unidas en Timor-
Leste (UNMIT) en el periodo comprendido entre el 1 de julio de 2011 y el 30 de
junio de 2012 se ha relacionado con el objetivo de la Misidn mediante una serie de
marcos de presupuestacion basada en los resultados, organizados por componente, a
saber, proceso politico, sector de la seguridad y estado de derecho, gobernanza,
justicia, desarrollo y coordinacion de asuntos humanitarios y apoyo.

Durante el periodo de que se informa, la Mision se centro en la consecucion de
los objetivos generales del mandato, a saber, promover la seguridad y la estabilidad
de un Timor-Leste independiente. La Mision prestd apoyo a las autoridades
nacionales en la preparacién y celebracion de las elecciones presidenciales y
parlamentarias, apoyo las estrategias nacionales para promover la igualdad entre los
géneros y proteger a las mujeres y las nifias de la violencia basada en el género,
proporciond asistencia a las instituciones de seguridad y prestd apoyo a la Policia
Nacional de Timor-Leste. Su labor también se orient6 a la aplicacion del plan para la
futura reduccion escalonada de la Mision, de conformidad con el Plan de Aplicacion
Conjunta aprobado por el Gobierno de Timor-Leste.

La UNMIT alcanz6 la mayoria de los logros previstos, que se detallan en el
presente informe.

En el periodo que abarca el informe la UNMIT incurri6 en gastos por valor de
192,3 millones de dolares, lo que representa una tasa de ejecucion del presupuesto
del 98,1%, en comparacioén con 190,1 millones de doélares de gastos en el periodo
2010/11 anterior, que corresponden a una tasa de ejecucion del 92,2%.

Los gastos superaron los fondos asignados para el personal civil en 8,4
millones de doélares, lo que quedd compensado con creces por el saldo no utilizado
para el personal militar y de policia (4,8 millones de doélares) y para gastos
operacionales (7,4 millones de dolares). El exceso de gastos de personal civil
obedecidé a una tasa de vacantes inferior a la presupuestada y al aumento del
multiplicador del ajuste por lugar de destino para el personal de contratacion
internacional, y a las mayores necesidades previstas para el personal de contratacion
nacional debido a la introduccién de una escala de sueldos revisada y a la aplicacion
de la clasificacion de puestos. El saldo no utilizado para el personal militar y de
policia se debid principalmente a un menor despliegue de la policia de las Naciones
Unidas. El saldo no utilizado para gastos operacionales se debid principalmente a
que no se incurrié en gastos contractuales para el retiro, emplazamiento y pintura de
helicopteros en razén de la adjudicacion de nuevos contratos a empresas de
transporte existentes y al cambio en la composicion de la flota de aviones.

Los niveles de ocupaciéon mensual de los puestos de recursos humanos
disminuyeron en comparacion con el periodo anterior debido principalmente a la
reduccion prevista de la Mision, con excepcion de los voluntarios de las Naciones
Unidas requeridos para las elecciones y una mayor ocupacion de puestos de personal
internacional.
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Utilizacion de los recursos financieros

(En miles de ddlares de los Estados Unidos. Ejercicio presupuestario comprendido entre el 1 de julio

de 2011 y el 30 de junio de 2012.)

Categoria

Fondos

asignados Gastos

Diferencia

Monto Porcentaje

Personal militar y de policia
Personal civil

Gastos operacionales

55849,4 510552
90 262,1 98 653,9
49966,0 42611,1

47942 8,6
(8391,8)  (9.3)
73549 14,7

Recursos necesarios en cifras brutas 196 077,5 192 320,2 37573 1,9
Ingresos en concepto de contribuciones del personal 9174,0 9 005,6 168.4 1,8

Recursos necesarios en cifras netas 186 903,5 183 314,6 3 588.,9 1,9
Contribuciones voluntarias en especie (presupuestadas) - — - -

Total de recursos necesarios 196 077,5 192 320,2 37573 1,9

Recursos humanos: ocupacion

Puestos  Ocupacion real

Tasa de vacantes

Categoria aprobados® (promedio) (porcentaje)®
Observadores militares 34 33 2,9
Contingentes militares - - -
Policia de las Naciones Unidas 790 721 8,7
Unidades de policia constituidas 490 489 0,2
Personal internacional 421 380 9,7
Personal nacional 1011 876 13,3
Voluntarios de las Naciones Unidas® 279 237 15,1
Puestos temporarios?

Personal internacional 7 4 42,9

Personal nacional 10 70,0

Personal proporcionado por los gobiernos

Observadores electorales civiles

“ Representa la dotacion maxima autorizada.

» Teniendo en cuenta la ocupacion mensual y la dotacién mensual aprobada.
¢ Incluye 68 voluntarios de las Naciones Unidas adicionales para prestar apoyo a las elecciones

en el periodo comprendido entre el 1 de enero y el 30 de junio de 2012.
¢ Con cargo a los fondos para personal temporario general.

Las medidas que debera adoptar la Asamblea General se indican en la seccion V

del presente informe.
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I1.

Introduccion

1.  El presupuesto para sufragar el mantenimiento de la Mision durante el periodo
comprendido entre el 1 de julio de 2011 y el 30 de junio de 2012, publicado en el
informe del Secretario General de fecha 18 de febrero de 2011 (A/65/746), asciende
a 196.744.800 ddlares en cifras brutas (187.570.800 ddlares en cifras netas). En ¢l
se preveia el despliegue de 34 observadores militares, 790 agentes de policia de las
Naciones Unidas, 490 efectivos de wunidades de policia constituidas, 428
funcionarios de contrataciéon internacional (incluidas 7 plazas de personal
temporario general), 1.021 funcionarios de contratacién nacional (incluidas 10
plazas de personal temporario general) y 211 voluntarios de las Naciones Unidas.

2. En el parrafo 41 de su informe de 15 de abril de 2011 (A/65/743/Add.6), la
Comision Consultiva en Asuntos Administrativos y de Presupuesto recomendé que
la Asamblea General consignara la suma de 196.744.800 dodlares en cifras brutas
para el periodo comprendido entre el 1 de julio de 2011 y el 30 de junio de 2012.

3.  La Asamblea General, en su resoluciéon 65/297, consigné la suma de
196.077.500 ddlares en cifras brutas (186.903.500 dolares en cifras netas) para el
mantenimiento de la Mision en el periodo comprendido entre el 1 de julio de 2011 y
el 30 de junio de 2012. El monto total se ha prorrateado entre los Estados
Miembros.

Ejecucion del mandato

Generalidades

4. El mandato de la Mision se establecid en la resolucion 1704 (2006) del
Consejo de Seguridad y se prorrogd en resoluciones posteriores del Consejo. El
mandato para el periodo al que se refiere el presente informe fue establecido por el
Consejo en sus resoluciones 1969 (2011) y 2037 (2012).

5. El mandato de la Mision consiste en ayudar al Consejo de Seguridad a lograr
un objetivo general, a saber, promover la seguridad y estabilidad en un Timor-Leste
independiente.

6. Como parte de este objetivo general, durante el ejercicio presupuestario la
Mision ha contribuido a alcanzar una serie de logros previstos consiguiendo ciertos
productos clave relacionados con ellos, como se indica en los marcos que figuran en la
seccion F, agrupados, de conformidad con la estructura de gestion de la Mision, en los
siguientes componentes: proceso politico; sector de la seguridad y estado de derecho;
gobernanza, justicia, desarrollo y coordinacion de asuntos humanitarios; y apoyo.

7. En el presente informe se evalia la ejecucidon real comparandola con los
marcos de presupuestacion basada en los resultados previstos que figuran en el
presupuesto de 2011/12. En particular, en el informe se comparan los indicadores de
progreso reales —es decir, la medida en que durante el periodo se ha avanzado en la
consecucion de los logros previstos— con los indicadores de progreso previstos;
también se comparan los productos realmente obtenidos con los productos previstos.

8.  El Gobierno, la UNMIT vy otras partes interesadas siguieron colaborando y
realizando progresos en el proceso de transicion, sobre la base del plan conjunto
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para la transicion firmado por el Presidente, el Primer Ministro y la Representante
Especial del Secretario General el 19 de septiembre de 2011. En el plan se
establecian de mutuo acuerdo las prioridades y los objetivos para la UNMIT, con
arreglo a su retiro previsto a mas tardar en diciembre de 2012. También se incluia
informacion detallada sobre la manera en que la UNMIT concluiria sus actividades
o las traspasaria a sus asociados después de diciembre de 2012. El plan para la
transicion sirvidé de base para el plan de reduccion de la UNMIT, segun el cual las
actividades, el personal y los bienes de la Mision se empezarian a reducir
gradualmente en el segundo semestre de 2012.

Ejecucion del presupuesto

9. Las actividades de la Misioén se centraron en proporcionar asistencia a las
autoridades nacionales de Timor-Leste para que consolidaran los logros obtenidos
en las esferas de la paz y la democracia. La UNMIT proporciond asesoramiento e
interpuso sus buenos oficios en relacion con cuestiones politicas y de seguridad a
todas las partes de Timor-Leste, en particular a los dirigentes politicos, con el objeto
de apoyar el fortalecimiento de una cultura de democracia incluyente y participativa
sustentada en el estado de derecho y el respeto de los derechos humanos.

10. La labor de la Mision se centrd en prestar apoyo a las autoridades nacionales
en la preparacion y celebracion de las elecciones nacionales. La atencion se centro
en la participacién constructiva de los partidos politicos, la sociedad civil y las
comunidades locales en el proceso electoral, con especial hincapié en las mujeres y
los jovenes y las personas que votaban por primera vez. En estrecha cooperacion
con el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD), el Fondo de las
Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF) y la Entidad de las Naciones Unidas
para la Igualdad de Género y el Empoderamiento de las Mujeres (ONU-Mujeres), la
Mision proporcioné asistencia técnica a los 6rganos nacionales de gestion electoral.
También se prestd apoyo logistico y en materia de comunicaciones, conforme a la
solicitud formulada por el Gobierno. Las elecciones presidenciales se celebraron los
dias 17 de marzo y 16 de abril de 2012 y las elecciones parlamentarias se llevaron a
cabo el 7 de julio de 2012.

11. Los buenos oficios de la Mision también se centraron en la promocion de la
igualdad entre los géneros y el empoderamiento de la mujer y en la proteccion de las
mujeres y las nifias de la violencia basada en el género, en cooperacion con
organismos, fondos y programas de las Naciones Unidas.

12.  En consonancia con el plan de desarrollo estratégico de la Policia Nacional de
Timor-Leste y el plan conjunto de desarrollo policial de la Policia Nacional y la
UNMIT (policia de las Naciones Unidas), la policia de las Naciones Unidas
proporciond asesoramiento y capacitacion a sus homélogos nacionales para seguir
desarrollando la capacidad de la Policia Nacional y prestd a esta Gltima apoyo
operacional. La Mision continud vigilando el entorno de seguridad, en particular en
las zonas fronterizas, por conducto de su Grupo de Enlace Militar, que se mantuvo
en contacto con las Fuerzas Armadas de Timor-Leste y con la Fuerza Internacional
de Estabilizacion.

13.  En relacidon con el apoyo al desarrollo del sector de la seguridad, la Misidn
proporciond asesoramiento técnico con el fin de ayudar a las instituciones de
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seguridad a mejorar los mecanismos civiles de supervision y rendicion de cuentas y
fortalecer el marco juridico y la capacidad institucional.

14. La UNMIT realiz6 actividades de supervision, suministro de informacion y
promocion en relacion con los derechos econdmicos, sociales y culturales y
promovio la incorporacién de los derechos humanos. Los expertos en derechos
humanos también prestaron asistencia en el desarrollo de la capacidad de los agentes
nacionales en los ambitos de la prevencion de la violencia sexual y la violencia
basada en el género, la rendicion de cuentas, la justicia de transicion y la proteccion
de los grupos vulnerables.

15. El Equipo de Investigacion de Delitos Graves investigé los crimenes de lesa
humanidad y otros delitos graves que se cometieron en Timor-Leste entre el 1 de
enero y el 25 de octubre de 1999 y proporciono a la Oficina del Fiscal General todos
los materiales y la documentacion requeridos para que esos casos fueran tramitados
con arreglo a la ley.

16. La UNMIT colabor6 con las principales instituciones nacionales y con agentes
de la sociedad civil y el sector privado en apoyo de la buena gobernanza, unos
procesos democraticos transparentes e incluyentes y una rendicion de cuentas
fortalecida. La Mision continud proporcionando asesoramiento al sector de la
justicia en estrecha coordinacion con los organismos, fondos y programas de las
Naciones Unidas y la comunidad diplomatica y de donantes, en particular en lo que
respecta a la justicia de género, la justicia de menores y el sistema penitenciario. En
la esfera del desarrollo socioecondmico, la Misién proporciond asesoramiento y
asistencia técnica y normativa a las principales instituciones nacionales, en
particular el Parlamento Nacional y el Ministerio de Finanzas. La UNMIT trabajo en
estrecha cooperacion con el equipo de las Naciones Unidas en el pais y en consulta
con los principales asociados para el desarrollo del Gobierno con el objeto de
asegurar que se prestara atencion a las esferas que repercuten en la paz y la
estabilidad en Timor-Leste, como el empleo de los jovenes y la igualdad entre los
géneros, los Objetivos de Desarrollo del Milenio, la gobernanza econdomica y el
desarrollo financiero. Tras la puesta en marcha del Plan Nacional de Desarrollo
Estratégico (2011-2030) en julio de 2011, la UNMIT trabajé en estrecho contacto
con el Gobierno y el Banco Mundial para elaborar un marco de ejecucion y un
mecanismo de coordinacion de los donantes para sustituir el programa anual de
prioridades nacionales.

17. La Mision apoyo6 los esfuerzos emprendidos por el Gobierno para desarrollar
la capacidad de preparacion y respuesta en casos de desastre, en coordinacidn con el
equipo de las Naciones Unidas en el pais y otros asociados internacionales.

18. El total de gastos para el mantenimiento de la Mision en 2011/12 fue de
192.320.200 dolares en cifras brutas (183.314.600 ddlares en cifras netas), frente a
un total de 196.077.500 dolares en cifras brutas (186.903.500 doélares en cifras
netas), consignado de conformidad con lo dispuesto en la resolucién 65/297 de la
Asamblea General. La Mision logré una tasa de ejecucion del 98% en lo que
respecta a la utilizacion de los recursos consignados en cifras brutas.

19. Las hipoétesis presupuestarias realizadas al momento de calcular las
necesidades de recursos correspondientes a 2011/12 sufrieron las consecuencias de
una serie de factores imprevistos durante el periodo 2011/12, lo que a su vez afectd
la ejecucion financiera general. La tasa de vacantes del 8,7% para el personal de
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policia de las Naciones Unidas frente a la tasa de vacantes del 0% presupuestada
tuvo como resultado un saldo no utilizado en la categoria de gastos correspondiente
al personal militar y de policia.

20. Los gastos de personal civil fueron superiores a los presupuestados en razon
del aumento de la tasa de ocupacion real y del multiplicador del ajuste por lugar de
destino para el personal de contratacion internacional, asi como del aumento de las
necesidades en la categoria de personal nacional debido a la revision de las escalas
de sueldos en vigor a partir de febrero de 2011 (decisién que se promulgd en octubre
de 2011 cuando ya se habia elaborado el presupuesto) y a un estudio de clasificacion
de puestos que redundd en categorias superiores para 224 funcionarios de
contratacion nacional. La necesidad de contar con 68 voluntarios de las Naciones
Unidas adicionales para proporcionar apoyo a las elecciones entre el 1 de enero y el
30 de junio de 2012 también contribuyé a que aumentaran las necesidades
correspondientes a personal civil.

21. Los gastos operacionales fueron inferiores a los presupuestados principalmente
debido a que no se incurri6 en gastos en concepto de retiro, emplazamiento y
pintura de helicopteros porque los contratos se adjudicaron a empresas de transporte
existentes, se utilizd la capacidad interna para impartir capacitaciéon a un menor
costo, se vigilaron de cerca las necesidades de viaje y disminuyo la necesidad de
adquisicion y servicios de tecnologia de la informacion y las comunicaciones. La
reduccion general de los gastos operacionales fue contrarrestada en parte por el
aumento del precio de los combustibles. Las explicaciones de las diferencias figuran
en la seccion IV del presente informe.

Iniciativas de apoyo a la Mision

22. La UNMIT prestdé apoyo administrativo, logistico y de seguridad eficiente y
eficaz al personal militar, de policia y civil de la Misién. Se mantuvieron cuatro
centros regionales y ocho comisarias de policia en subdistritos y se prestd apoyo a
las operaciones de los cuarteles de la policia de los 13 distritos.

23. La Mision continud su labor de desarrollar la capacidad del personal nacional.
Se capacitdé a un mayor numero de funcionarios de contratacién nacional para
atender la necesidad adicional de mejorar sus conocimientos, a fin de facilitar su
integracion en la administracion publica o el sector privado una vez liquidada la
Misidn. Esta iniciativa es uno de los pilares de la estrategia general de transicion.

24. La Mision contratéo a un Oficial de Medio Ambiente para reducir sus efectos
negativos sobre el medio ambiente. Entre las iniciativas ecologicas emprendidas
cabe sefialar el mantenimiento de temperaturas estables en las oficinas y la adopcion
de otras medidas para reducir el consumo de combustible para generadores; la
impresion de documentos a doble cara y el reciclaje del papel usado para reducir la
necesidad de papel; y el reciclaje de las botellas de plastico en cooperaciéon con una
organizacion no gubernamental.

25. Durante el periodo que abarca el informe la Mision logré los aumentos de
eficiencia previstos en relacion con la reduccion del combustible para generadores
manteniendo en 24°C la temperatura de los acondicionadores de aire y apagando las
luces y las computadoras después del horario de trabajo. Ademas, la inclusion de la
isla de Atauro en la ruta de vuelo a Baucau en lugar de Oecussi tuvo como resultado
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una reduccién de las horas de vuelo en helicoptero. Los vuelos fletados semanales
se programaron sobre la base de la demanda y se alent6 a los funcionarios a que los
usaran cuando planificaran sus viajes a los emplazamientos sobre el terreno. El
recurso a solicitudes de ampliacion de destinos junto con la modificacion de los
planes de vuelo regulares, en vez de hacer solicitudes de vuelos especiales, redundo
en economias de 50 horas basicas y en un menor consumo de combustible. Los
vuelos de recertificacion se realizaron por solicitud y principalmente a helipuertos
distintos de los utilizados en el ejercicio anterior, debido a la necesidad de apoyo
electoral. Las 69 pistas de aterrizaje identificadas en el ejercicio anterior y
examinadas trimestralmente quedaron congeladas debido a la reduccidén de la
demanda, lo que dio lugar a economias de horas basicas y combustible. La Mision
desplegd 29 estaciones de conexion para computadoras portatiles para los equipos
electorales en toda la zona de la Mision, lo que redundé en el ahorro de 28
computadoras de escritorio.

Cooperacion regional entre misiones

26. La cooperacion regional con otras misiones de mantenimiento de la paz es
dificil debido a la ubicaciéon de la UNMIT. Sin embargo, la Mision siguid
manteniendo fuertes lazos con la Base Logistica de las Naciones Unidas en relacion
con los servicios de transporte y de otro tipo. La UNMIT también siguid prestando
asistencia a otras entidades de las Naciones Unidas en la region en materia de
desarrollo de la capacidad, en un régimen de reembolso de los gastos, segun las
necesidades.

Asociaciones de colaboracion, coordinacion con los equipos
en los paises y misiones integradas

27. Durante el periodo de que se informa la UNMIT mantuvo un enfoque basado
en la unidad del sistema de las Naciones Unidas con el equipo de las Naciones
Unidas en el pais, dentro del marco estratégico integrado de 2010-2012. Se han
creado grupos de trabajo de coordinacion y adopcidon conjunta de decisiones en
todos los ambitos intersectoriales, como la gobernanza democratica, la justicia, las
cuestiones de género, la asistencia humanitaria y el VIH/SIDA. La integracién y la
coordinacién de las actividades de las Naciones Unidas se ven fortalecidas ain mas
con la presencia del Representante Especial Adjunto del Secretario General para las
actividades de apoyo a la gobernanza, desarrollo y coordinacion de asuntos
humanitarios, que ejerce también de Coordinador Residente de las Naciones Unidas
en Timor-Leste, y con las reuniones periddicas de los grupos de trabajo tematicos y
las estructuras de las Naciones Unidas. Ademas, la Misioén siguié apoyando la
coordinacién y la armonizacidn de prioridades entre los asociados para el desarrollo
y el Gobierno, como los programas de prioridades nacionales y los mecanismos que
se crearan en el contexto de la ejecucion del Plan Nacional de Desarrollo
Estratégico (2010-2030).
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Marcos de presupuestacion basada en los resultados

Componente 1: proceso politico

28. Las actividades de la Misidén se centraron en la asistencia al Presidente, el
Gobierno, el Parlamento y otras autoridades de Timor-Leste para consolidar la
democracia mediante la interposicion de buenos oficios con el fin de promover
politicas gubernamentales que propicien la estabilidad a largo plazo. La UNMIT
apoy6 a todas las partes en Timor-Leste, en particular a los dirigentes politicos, para
atender conjuntamente las cuestiones politicas y de seguridad que el pais tiene ante
si. Con ese fin, la Misidén prestod asistencia, a través de sus funciones de buenos
oficios y de asesoramiento, para el fortalecimiento de una cultura de democracia
incluyente y participativa basada en el estado de derecho y el respeto de los
derechos humanos como base imprescindible para la creacion de un Timor-Leste
estable y prospero. Ademas, la UNMIT presto asistencia con el fin de crear las
condiciones necesarias para que el Parlamento, el Gobierno y el Presidente trabajen
en colaboracion con la oposiciéon politica, la sociedad civil y la comunidad
internacional con el fin de responder en forma transparente y responsable a las
demandas de la poblacion. En esas actividades se tuvieron en cuenta los aportes de
las mujeres timorenses, que expresaron las necesidades especiales de las mujeres y
los nifios.

29. Durante el periodo 2011/12 que abarca el informe, gran parte de la labor de la
Misién se centrd en las elecciones presidenciales y parlamentarias nacionales de
2012, ya que el entorno postelectoral y una transicion pacifica tras los comicios con
la investidura de un nuevo Gobierno son un indicio de que Timor-Leste esta en
condiciones de lograr la estabilidad a largo plazo. Los buenos oficios se centraron
en la participacion constructiva de los partidos politicos, la sociedad civil y las
comunidades locales en los procesos electorales.

30. En colaboracion con los organismos, fondos y programas de las Naciones
Unidas, la Mision apoy6 la formulacion y aplicacidon de estrategias nacionales para
promover la igualdad entre los géneros y el empoderamiento de la mujer y proteger
a las mujeres y las nifas de la violencia basada en el género. La UNMIT alento el
establecimiento de un mayor equilibrio entre los géneros en la administracion
publica y la participacion de la mujer en los procesos politicos en todos los niveles.

Logro previsto 1.1: Consolidacion de la democracia y la estabilidad a largo plazo

Indicadores de progreso previstos Indicadores de progreso reales

Las elecciones nacionales son libres y limpias y
transcurren en un ambiente de calma y seguridad
y sus resultados son aceptados por una amplia

mayoria de la poblacion

El Parlamento Nacional formulara legislacion que
incorpore las perspectivas de género, en particular
en el presupuesto anual y presupuestos
suplementarios, las leyes de seguridad nacional y

legislacion subsidiaria conexa, legislacion promulgacion de nuevas leyes y codigos
subsidiaria relacionada con la ley contra la

10

Conseguido. Todos los partidos politicos aceptaron los
resultados. Los grupos de observadores internacionales
emitieron conceptos favorables sobre el proceso electoral

Conseguido. Las leyes se formularon mediante debates
constructivos en el Parlamento y la celebracion de consultas
publicas. Si bien la Ley sobre la igualdad entre los géneros
ya se redactd, es posible que necesite revision a la luz de la
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violencia doméstica, leyes y reglamentos sobre
educacion y salud, la ley de igualdad entre los
géneros y la ley contra la trata de personas. La
legislacion se formulara mediante debates
constructivos entre los miembros del Parlamento,
asi como mediante un proceso de consulta con la
sociedad civil y las organizaciones de mujeres

El Gobierno formulard politicas en consulta con la
sociedad civil, los partidos politicos (incluidos los
de la oposicidn) y las comunidades locales

Los partidos politicos dirimen las diferencias
politicas por medio de foros y procesos adoptados
democraticamente

Fortalecimiento de la capacidad de los medios
impresos y de radio y television, lo cual
contribuye a una mayor conciencia publica de las
politicas y los servicios gubernamentales y a un
mayor nivel de educacion civica y de votantes

Conseguido. Durante el proceso de formulacion de las
politicas legislativas, el Gobierno celebré consultas con
representantes de la sociedad civil y de todos los partidos
politicos. Las leyes sobre tenencia de tierras son un ejemplo
de su colaboracion. El presupuesto del Estado para 2012,
aprobado en el ultimo trimestre de 2011, se basé en el Plan
Nacional de Desarrollo Estratégico, que a su vez se basé en
las consultas celebradas en cada subdistrito. E1 Gobierno
también celebrd consultas con grupos de veteranos sobre la
aplicacion de las leyes relacionadas con los veteranos

Conseguido. En el periodo de la campaifia electoral hubo
muy pocos incidentes de seguridad relacionados con la
politica. Los partidos aceptaron los resultados de las
elecciones y el nuevo Gobierno

Conseguido. El seguimiento de los medios de difusiéon puso
de relieve un mayor equilibrio, precision y pertinencia en la
informacion sobre los servicios gubernamentales y la
educacion de los votantes. La educacion civica y de los
votantes mejoro en el periodo previo a las elecciones, desde
octubre de 2011

Productos previstos

Productos
obtenidos
(niimero

o si/no)  Observaciones

Asesoramiento y buenos oficios para los partidos
politicos mediante reuniones periodicas a fin de
facilitar el proceso electoral y solucionar
controversias, en particular mediante reuniones
mensuales de la Representante Especial del
Secretario General con representantes de todos los
partidos politicos, reuniones trimestrales con
mujeres representantes de partidos politicos y
reuniones ad hoc en funcion de las necesidades
cambiantes sobre el terreno
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Si Durante el periodo a que se refiere el informe, las
actividades de buenos oficios de la Representante
Especial del Secretario General se realizaron de
conformidad con lo previsto. Se celebraron 6
reuniones con representantes de partidos politicos y
1 reunién con mujeres representantes de partidos
politicos. Las reuniones con mujeres representantes
de los partidos politicos no se celebraron
trimestralmente, como estaba previsto; sin embargo,
en el contexto de los preparativos para las
elecciones la Dependencia de Cuestiones de Género
de la UNMIT y ONU-Mujeres trabajaron en
colaboracion con mujeres de los partidos politicos
para aumentar la capacidad y crear una plataforma
que tuviera en cuenta las cuestiones de género
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Prestacion de asesoramiento e interposicion de
buenos oficios mediante reuniones mensuales con
las instituciones del Estado, los partidos politicos
y la sociedad civil para promover una cultura de
gobernanza democratica

Seguimiento y analisis de todas las etapas de
los procesos electorales, en particular mediante
todas las oficinas regionales de la UNMIT y el
Equipo de Apoyo Electoral de las Naciones
Unidas, en apoyo de los esfuerzos para asegurar
la integridad de los comicios

Apoyo al Parlamento, por medio de expertos en
cuestiones de género, en la elaboracion, analisis y
formulacion de leyes y presupuestos que tengan en
cuenta las cuestiones de género, en particular en lo
que respecta a la ley de tenencia de tierras, la ley
electoral, el codigo civil y la ley de igualdad entre
los géneros, asi como la ley contra la violencia
doméstica

Apoyo a candidatas politicas para que participen
en las elecciones y sean representantes en la
Asamblea Nacional

Apoyo en el ambito de la informacién publica a
los esfuerzos del Gobierno por consolidar la
democracia y la estabilidad a largo plazo,
aumentando la conciencia publica y de los medios
de comunicacion mediante la produccion de 52
programas de radio, 2 mensajes de interés publico,
3 articulos, 10.000 carteles, 5.000 folletos, 22
episodios de television, 24 fotografias, 10
actividades de divulgacion en las comunidades, 1
comunicado de prensa y 1 conferencia de prensa

12

Si

Si

Si

Si

Si

Las actividades de buenos oficios de la
Representante Especial del Secretario General se
cumplieron de conformidad con lo previsto: 25
reuniones con el Presidente de la Republica; 5
reuniones con el Presidente del Parlamento
Nacional; 13 reuniones con el Primer Ministro; y 17
reuniones con el lider de la oposicion

Se realizaron visitas periodicas a los distritos y se
mantuvo contacto con los drganos de gestion
electoral, los partidos politicos, las fuerzas de
seguridad y otros agentes politicos. Los dos
Representantes Especiales Adjuntos del Secretario
General realizaron visitas separadas a todos los 13
distritos antes de las elecciones presidenciales y
parlamentarias, prestando especial atencion a la
preparacion de las autoridades nacionales para la
celebracion de los comicios y a las disposiciones de
seguridad

Se proporcioné orientacidén y apoyo al Grupo de
Mujeres Parlamentarias sobre el proyecto de ley de
igualdad entre los géneros que se presento al
Parlamento Nacional para su examen. Se
proporcion6 asesoramiento concreto sobre el apoyo
presupuestario al Grupo de Mujeres Parlamentarias

Se prestd amplio apoyo a nivel nacional al desarrollo
de la capacidad de las mujeres de los partidos politicos
y las candidatas por conducto de la Comision Nacional
Electoral, la sociedad civil y la Oficina del Secretario
de Estado para la Promocion de la Igualdad. La
UNMIT apoy6, conjuntamente con ONU-Mujeres, los
didlogos nacionales entre los partidos politicos y las
secciones de mujeres de los partidos politicos a través
de la red nacional de organizaciones de mujeres
RedeFeto, la sociedad civil y la Oficina del Secretario
de Estado para la Promocion de la Igualdad

Se produjeron 25 programas de television, cada uno
de 30 minutos de duraciéon

Se produjeron y transmitieron a nivel nacional 53
programas de radio, cada uno de 30 minutos de
duracion

Se emitieron 6 mensajes de interés publico

Se transmitieron 5 debates en vivo por radio, cada
uno de 1 hora de duracion, en coproduccion con la
radiodifusora nacional
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Se creo 1 boletin informativo electronico y se
distribuyeron 4 ejemplares a aproximadamente
3.000 interesados para proporcionar informacion
sobre la transicion

Se distribuyeron electronicamente 200 fotografias
del dia para promover el desarrollo

Se distribuyeron 1.150 copias del plan para la
transicion con arreglo al mandato de la Mision

Se produjeron 502 analisis en los medios de
difusion

Se organizaron 2 conferencias de prensa y se emitid
1 comunicado de prensa sobre la transicion, que
tuvieron como resultado una cobertura informativa
del proceso en los medios de comunicacion locales

Se puso en marcha 1 encuesta sobre los medios de
comunicacion en la web y se distribuyeron 200
copias impresas

Se organizaron 2 presentaciones para los medios de
comunicacion locales a fin de explicar los
resultados de la encuesta

Logro previsto 1.2: Progresos hacia la reconciliacion nacional en Timor-Leste

Indicadores de progreso previstos

Indicadores de progreso reales

Prosigue en Dili y los distritos el dialogo entre
el Estado y las comunidades propiciado por el
Gobierno y la Oficina del Presidente

Mayor nimero de mujeres presentes en todos los
didlogos y procesos de reconciliacion nacional y
que puedan expresar sus opiniones, necesidades ¢
intereses y que contribuyan a la formulacion de
politicas
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Conseguido. El Presidente Ramos-Horta continud su
iniciativa local de dialogo, titulada “El camino hacia la
paz”. Su sucesor, el Presidente Taur Matan Ruak, manifesto
su intencion de seguir llevando a cabo reuniones y dialogos
comunitarios en todo el pais, en apoyo de la unidad, la paz y
la reconciliacidon nacionales. Después de las elecciones
parlamentarias, comenzo6 a visitar los distritos para celebrar
dialogos comunitarios. En un diadlogo de alto nivel
celebrado el 26 de julio de 2011, los dirigentes politicos
convinieron en la importancia de garantizar la estabilidad
durante el proceso electoral. Los equipos de didlogo del
Ministerio de Solidaridad Social continuaron sus didlogos
comunitarios en todo el pais, con el apoyo del PNUD. Los
organos de gestion electoral llevaron a cabo, con el apoyo
de las Naciones Unidas, una serie de dialogos que
culminaron en acuerdos de paz en todos los distritos antes
de las elecciones

Conseguido. Algunos de los procesos de reconciliacion
nacional y los procesos de reconciliacion a nivel local estan
dirigidos por mujeres, en especial del Ministerio de
Solidaridad Social y RedeFeto y de la sociedad civil.
Algunas iniciativas de reconciliacion transfronteriza, en
particular las que tienen como fin la repatriacion de las
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familias timorenses (principalmente las mujeres y los nifios
que se encuentran del otro lado de la frontera en
Atambua/Kupang), también estan dirigidas por mujeres de
la sociedad civil. Las mujeres participaron activamente en
los didlogos y los debates nacionales relacionados con la
reconciliacion nacional

Productos previstos

Productos
obtenidos
(numero

o si/no)  Observaciones

Reuniones periodicas de la Representante Especial
del Secretario General con el Presidente, el
Presidente del Parlamento Nacional, el Primer
Ministro y el lider de la oposicidon sobre cuestiones
nacionales fundamentales que deban resolverse
mediante procesos inclusivos y de colaboracion,
entre ellos la consolidacion de una cultura
democratica, la revision y reforma del sector de la
seguridad, el fortalecimiento del estado de derecho
y el desarrollo socioeconémico

Reuniones periodicas de la Representante Especial
del Secretario General con los dirigentes
nacionales de los partidos politicos, y reuniones
trimestrales con mujeres representantes de partidos
politicos y organizaciones de la sociedad civil,
incluidas organizaciones de mujeres

Reuniones semanales del Representante Especial
Adjunto del Secretario General y Coordinador
Residente de las Naciones Unidas con los
Viceprimeros Ministros para dialogar sobre
cuestiones de importancia nacional, incluidas la
gobernanza y la transparencia

Reuniones quincenales del Representante Especial
Adjunto del Secretario General para el Apoyo al
Sector de la Seguridad y el Estado de Derecho con
el Secretario de Estado para la Seguridad y
reuniones trimestrales con el Secretario de Estado
de Defensa para dialogar sobre cuestiones de
importancia nacional, incluidas las relativas al
mantenimiento del orden y el sector de la
seguridad

14

Si La Representante Especial del Secretario General
celebro 60 reuniones, como se indica a
continuacion:

25 reuniones con el Presidente de la Reptublica

5 reuniones con el Presidente del Parlamento
Nacional

13 reuniones con el Primer Ministro

17 reuniones con el lider de la oposicion

Si La Representante Especial del Secretario General
celebro una serie de reuniones, como se indica a
continuacion:

6 reuniones con representantes de partidos politicos
y 1 reunion con mujeres representantes de partidos
politicos;

6 reuniones con organizaciones no gubernamentales
nacionales, incluido un foro celebrado durante la
visita del Secretario General Adjunto del
Departamento de Operaciones de Mantenimiento de
la Paz;

1 reuniodn con el lider de la organizacion
coordinadora de la sociedad civil de Timor-Leste

Si El Representante Especial Adjunto del Secretario
General celebro 11 reuniones periddicas con el
Viceprimer Ministro, aunque no todas las semanas
debido al gran nimero de viajes que realizo este
ultimo

Si El Representante Especial Adjunto del Secretario
General para el Apoyo al Sector de la Seguridad y el
Estado de Derecho celebro las siguientes reuniones:

4 reuniones con el Secretario de Estado de
Seguridad;

2 reuniones con el Secretario de Estado de Defensa
para dialogar sobre cuestiones relacionadas con la
policia y los sectores de seguridad y defensa
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2 informes del Secretario General al Consejo de Si
Seguridad sobre Timor-Leste

Promocion de la inclusion de mas mujeres en Si
los dialogos y procesos de reconciliacion nacional,

de modo que se tengan en cuenta sus opiniones e
intereses, mediante consultas abiertas con las
principales partes interesadas, reuniones de
coordinacién y un cursillo sobre la formulacion de
presupuestos con una perspectiva de género

Apoyo en el ambito de la informacion publica para  Si
promover el didlogo y fomentar una cultura de
tolerancia aumentando la conciencia publica y de

los medios de comunicacion mediante la

produccién de 4 comunicados de prensa, 2

mensajes de interés publico, 3 articulos, 10.000
carteles, 5.000 folletos y 20 actividades de

divulgacion en las comunidades

Tras el traspaso de las responsabilidades policiales a
la Policia Nacional en marzo de 2011, se puso de
manifiesto que ya no era necesario celebrar
reuniones quincenales con el Secretario de Estado
de Seguridad y solo se llevaron a cabo reuniones
cuando fue procedente

Se presentaron 2 informes sobre Timor-Leste al
Consejo de Seguridad

En sus reuniones periddicas y especiales con lideres
politicos y comunitarios y representantes de la
sociedad civil, la Representante Especial del
Secretario General propugnoé constantemente el
examen de las cuestiones de género y la inclusion
de los jovenes en los procesos nacionales clave, en
particular las elecciones presidenciales y
parlamentarias de 2012

Se proporciond apoyo en materia de divulgacion y
multimedia a las actividades que forman parte de la
iniciativa “Dili, ciudad de paz”, como la carrera
ciclista “Tour de Timor” y la maraton/carrera por la
paz de Dili, como se detalla a continuacion:

2 mensajes de interés publico
3.000 carteles
1.000 volantes

20 actividades de divulgacion comunitaria
1 encuesta después de la carrera
4 programas de radio

2 articulos en boletines informativos y una serie de
fotografias en la pagina web de la UNMIT

15 reuniones de divulgacion sobre proyecciones de
peliculas celebradas en todo el pais

Las celebraciones del Dia de las Naciones Unidas
incluyeron eventos deportivos y la producciéon y
transmision de programas especiales de 30 minutos
de duracion por radio y television en los que se
promovio el papel de Timor-Leste como Estado
Miembro de las Naciones Unidas. Estas actividades
se llevaron a cabo con la colaboracién del equipo de
las Naciones Unidas en el pais y el Secretario de
Estado para la Juventud y el Deporte
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Componente 2: sector de la seguridad y estado de derecho

31. Al reanudar la Policia Nacional de Timor-Leste las tareas que le son propias y
en consonancia con el plan de desarrollo estratégico de la Policia Nacional y el plan
conjunto de desarrollo policial de la Policia Nacional y la UNMIT (policia de las
Naciones Unidas), la policia de las Naciones Unidas proporcion6 asesoramiento y
capacitacion a sus homologos nacionales para seguir desarrollando la capacidad de
la institucion. La policia de las Naciones Unidas proporcioné apoyo operacional a la
Policia Nacional, segtn se solicitdé y en funcion de las necesidades, de conformidad
con los acuerdos celebrados entre la UNMIT y el Gobierno de Timor-Leste. El
Grupo de Enlace Militar vigilo la situacion de la seguridad, en particular en las
zonas fronterizas, mediante labores de enlace, patrullas y reuniones. El Grupo de
Enlace Militar mantuvo contacto con las Fuerzas Armadas de Timor-Leste y la
Fuerza Internacional de Estabilizacion y asesord a la Representante Especial del
Secretario General en cuestiones militares y de seguridad publica. En relacion con el
apoyo al desarrollo del sector de la seguridad, la Misidon proporciond asesoramiento
técnico con el fin de ayudar a las instituciones de seguridad a mejorar los
mecanismos civiles de supervision y rendicion de cuentas y fortalecer el marco
juridico y la capacidad institucional. La UNMIT realiz6 actividades de supervision,
suministro de informacion y promocion en relacion con los derechos econdmicos,
sociales y culturales y promovid la incorporacion de los derechos humanos. Los
expertos en derechos humanos también prestaron asistencia en el desarrollo de la
capacidad de los agentes nacionales en los ambitos de la prevencion de la violencia
sexual y la violencia por razéon de género, la rendicion de cuentas, la justicia de
transicion y la proteccion de los grupos vulnerables.

32. El Equipo de Investigacion de Delitos Graves investigo los crimenes de lesa
humanidad y otros delitos graves que se cometieron en Timor-Leste entre el 1 de
enero y el 25 de octubre de 1999 y proporciono a la Oficina del Fiscal General todos
los materiales y la documentacion requeridos para que esos casos fueran tramitados
con arreglo a la ley.

Logro previsto 2.1: Mantenimiento de la seguridad ptblica en Timor-Leste

Indicadores de progreso previstos Indicadores de progreso reales

La Policia Nacional, tras superar las evaluaciones  Conseguido. La Policia Nacional siguié haciendo progresos
del equipo técnico mixto y asumir nuevamente sus en el fortalecimiento de su capacidad institucional. Se

principales competencias en todos los distritos y formul6 el Proceso extraordinario de concesion de ascensos
unidades de Timor-Leste, logra avances en el (Decreto ley 22/2012) y se difundié informacion al respecto
fortalecimiento de su capacidad institucional como a los interesados nacionales y los agentes de la Policia

parte de la etapa de reconstitucion, conforme al Nacional. La policia de las Naciones Unidas presté apoyo a

acuerdo suplementario sobre funciones de policia  este proceso. El nuevo Proceso extraordinario de concesion

y el correspondiente canje de notas entre la de ascensos constituyd un paso mas en la profesionalizacion
UNMIT y el Gobierno de Timor-Leste de la Policia Nacional, en un proceso dirigido internamente

con solo 2 miembros internacionales de la policia de las
Naciones Unidas. Durante un mes, la Comision que
acompaia el proceso de concesion de ascensos y el Proceso
extraordinario de concesion de ascensos realizaron sesiones
de informacidn para agentes de la Policia Nacional en todo el
pais, lo que dio lugar a 3.000 solicitudes y a que 2.851
agentes presentaran posteriormente examenes escritos (los
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Reintegracion plena de los 3.136 agentes
registrados de la Policia Nacional, con excepcion
de los que no puedan ser certificados debido a la
comision de delitos, negligencia grave, faltas
disciplinarias graves o violaciones de los derechos
humanos

La Policia Nacional funciona como 6rgano
nacional de policia sobre la base de los principios
de la funcién de la policia en un régimen
democratico y a nivel de la comunidad y el respeto
de los derechos humanos en el marco de la ley, en
cumplimiento de las normas internacionales de
derechos humanos

Avances de la Policia Nacional en la realizacion
de actividades operacionales, incluidos el
patrullaje, la investigacion, la policia de
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examenes se llevaron a cabo después del periodo que abarca
el informe, en noviembre de 2012). Esta previsto que el
Proceso extraordinario de concesion de ascensos concluya en
marzo de 2013

Conseguido. En diciembre de 2010 el Secretario de Estado
de Seguridad certifico en su totalidad a los 3.145 agentes
registrados de la Policia Nacional. Al 30 de junio de 2012
habia causas penales o disciplinarias pendientes contra 199
agentes de la policia, que se resolvieron segun se indica a
continuacion:

135 causas concluyeron sin sancién alguna; 49 causas estdn a
la espera de medidas disciplinarias, penales o
administrativas; y 15 agentes fueron sancionados (7 fueron
despedidos y 8 no recibieron ascensos). Desde diciembre de
2010 la responsabilidad se transfirié integramente al
Secretario de Estado de Seguridad y ya no compete a la
policia de la UNMIT ni a la Policia Nacional

Conseguido. El sistema electronico de supervision de la
policia de las Naciones Unidas (e-SMAART) emitié 15.506
informes de patrulla y 221 informes mensuales, que indican
los progresos logrados por la Policia Nacional. Se inform¢ de
una disminucion de las denuncias disciplinarias contra
miembros de la Policia Nacional y de la reduccion de
presuntas violaciones de los derechos humanos por agentes
de la policia. La Policia Nacional y la policia de las Naciones
Unidas elaboraron directrices y formularon y pusieron en
marcha un programa de capacitacion para todas las personas
que se ocupan de investigaciones especializadas de la Unidad
de Atencion de Personas Vulnerables. El modulo de
capacitacion se ha impartido con resultados satisfactorios a la
Policia Nacional en los 13 distritos. Ademas, la Policia
Nacional concluy6 su manual de policia de proximidad y
elaboro6 un Plan nacional de actividades de la policia de
proximidad en el que se determinaron como prioridades
nacionales para 2012 y 2013 la prevencion del delito, el
mantenimiento de la paz y el voluntariado comunitario

Ademas, la Policia Nacional sigui6 elaborando su marco
reglamentario, de conformidad con las normas
internacionales, en particular con respecto a las siguientes
cuestiones: “Estricta observancia de la cadena de mando”;
“Directrices normativas y procedimientos no partidistas y
apoliticos”; “Plan operacional para la prevencion del delito”;
y “Procedimientos para la aplicacion de medidas
administrativas y disciplinarias”

Conseguido. La Policia Nacional sigui¢ desarrollando su
capacidad aumentando sus actividades de patrullaje y
mejorando su gestion de casos investigados. En el periodo
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proximidad, la gestion de las fronteras, la
capacitacion y el mando y el control

que abarca el informe la Policia Nacional concluy6 11
evaluaciones de amenazas, la Gltima con motivo de las
elecciones parlamentarias. La Policia Nacional asumié la
responsabilidad de los servicios de inteligencia y determinara
la necesidad y el alcance de un posible apoyo de los donantes
o de organismos. Se elaboraron planes de seguridad para las
elecciones presidenciales y parlamentarias y se desplegaron
efectivos de la policia de las Naciones Unidas y la Policia
Nacional en los 650 centros de votacion del pais. La policia
de las Naciones Unidas ha apoyado a la Policia Nacional por
medio de asesoramiento técnico, asistencia logistica y apoyo
operacional para todas las actividades policiales relacionadas
con ¢l Plan Nacional de Operaciones de Seguridad

Productos previstos

Productos
obtenidos
(numero

0 si/no) Observaciones

Prestacion diaria de asistencia y servicios juridicos
en apoyo del desarrollo del marco juridico de la
Policia Nacional

Seguimiento de la aplicacion de la Ley orgénica
de la Policia Nacional y la Ley sobre el régimen
de ascensos de la Policia Nacional mediante
reuniones trimestrales con altos funcionarios de
ese cuerpo para asegurar el estricto cumplimiento
de las disposiciones juridicas que rigen su
estructura y mecanismo de ascensos

18

Si La Comandancia de la Policia Nacional de Timor-
Leste y la Secretaria de Estado de Seguridad
asumieron la responsabilidad. Estaban en marcha
la revisidn de la Ley orgénica y la definicion de la
estructura, las facultades y los puntos fuertes de la
Policia Nacional

Se elabord, bajo la autoridad del Comandante
General de la Policia Nacional y con apoyo
especializado de la policia de las Naciones Unidas,
un marco de normas, organizacion y
procedimientos en relacion con aspectos
operacionales y administrativos fundamentales de
la actividad policial. La Policia Nacional elaboré y
difundié en todos los distritos un compendio de
normas, organizacion y procedimientos aprobados
en Tetum. La Policia Nacional realizé visitas y
entrevistas de seguimiento con miras a la
aplicacion de los analisis

Si La revision de la Ley organica de la Policia
Nacional de Timor-Leste, incluida la definicion de
la estructura organica, las facultades y aptitudes,
estaba en marcha a nivel de la Secretaria de Estado
de Seguridad, con la participacion de la Policia
Nacional y el apoyo de las Naciones Unidas

El Decreto ley nim. 22/2012 y la orden ministerial
num. 5/2012 del Ministerio de Defensa y
Seguridad, de mayo de 2012, establecieron una
ronda de ascensos de caracter excepcional
destinada sobre todo a los agentes reconocidos
como combatientes por la independencia nacional
y a otras categorias especiales de personal
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Presentacion de 676 informes semanales y
mensuales de seguimiento y asesoramiento en 13
distritos sobre el desempefio de la Policia
Nacional, prestando especial atencion a las
violaciones de los derechos humanos por la
Policia Nacional y la tramitacion de las causas
disciplinarias

Prestacion de orientacion operacional mediante un

plan de trabajo nacional anual sobre la policia de

proximidad, 52 cursos, la agrupacion de personal

y el asesoramiento con mentores en apoyo de los
esfuerzos amplios de policia de proximidad de la
Policia Nacional

Seguimiento del proceso de certificacion y
prestacion de asesoramiento para lograr que el
100% de los agentes registrados de la Policia
Nacional sean certificados o expulsados del
cuerpo
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Si

Si

La policia de las Naciones Unidas proporciond
asistencia como parte de la Comision que
acompaia el proceso de concesion de ascensos, la
autoridad central en materia de gestion de ascensos
de la Policia Nacional. Tras la promulgacion de la
legislacion, la Comision ha puesto en marcha una
campaifia de informacién sobre las condiciones, los
procedimientos y los requisitos para los proximos
ascensos. La policia de las Naciones Unidas
proporcioné apoyo técnico a la Policia Nacional en
la elaboracion de los materiales conexos, como los
cuestionarios del concurso y los programas de
capacitacion

El mecanismo disciplinario se establecio en virtud
del Decreto ley nam. 13/2004, de 16 de junio de
2004. La policia de las Naciones Unidas prestod
apoyo mediante capacitacion en el empleo y
asesoramiento para el Departamento de Justicia de
la Policia Nacional y las secciones judiciales de
algunos distritos y dependencias (Unidad de
Patrulla Fronteriza, Unidad Maritima)

Se realizaron 13 visitas a distritos y se examinaron
expedientes de casos y los sistemas de registro. Se
publicaron los siguientes informes:

14.458 informes de patrullas
228 informes quincenales

215 informes mensuales

El asesor en materia de policia de proximidad de la
UNMIT colabor6 activamente con la Policia
Nacional en la ejecucion del Programa de Policia
de Proximidad, mediante orientacion y
asesoramiento. Los programas asociados
bilaterales se iniciaron tan pronto obtuvieron la
aprobacion del Gobierno. Se completaron las
principales actividades de sostenibilidad y
orientacion, entre ellas: el Plan estratégico de la
Unidad de Policia de Proximidad de la Policia
Nacional para 2012 y 2013, el plan de estudios
para la capacitacion del personal, el manual de
operaciones y los documentos sobre disefio de
proyectos

Véase mas arriba el indicador de progreso
pertinente sobre la integracion de los agentes
registrados de la Policia Nacional. La certificacion
individual de los agentes de la Policia Nacional
concluyo6 el 28 de diciembre de 2010. Las
responsabilidades se transfirieron integramente al
Secretario de Estado de Seguridad
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Asesoramiento y apoyo a la Policia Nacional
mediante capacitacion, agrupacion de personal y
seguimiento respecto del mantenimiento del orden
publico durante las elecciones presidenciales y
parlamentarias nacionales de 2012

Asesoramiento y apoyo al Servicio de Inteligencia
de la Policia Nacional en la elaboracion de 12
evaluaciones de amenazas al afio sobre cuestiones
estratégicas, operacionales y de seguridad

Asesoramiento y apoyo al Servicio de
Investigacion de la Policia Nacional en los
procedimientos seguidos en el lugar de los
hechos, las investigaciones forenses y la
investigacion de delitos graves, como el
asesinato, la trata de personas y el trafico de
drogas

20

Si

Si

Si

En colaboracion con otros interesados (la
Secretaria Técnica de Administracion Electoral, la
Comisién Electoral Nacional y el Equipo de Apoyo
Electoral de las Naciones Unidas), la policia de las
Naciones Unidas llevd a cabo una serie de cursos
relacionados con las elecciones, como se detalla a
continuacion:

5 cursos generales sobre las elecciones

3 cursos practicos sobre el sistema de mando y
control en caso de incidentes

3 cursos sobre planificacion de operaciones

Ademas, en febrero y junio de 2012 se realizaron 2
ejercicios tedricos y 2 ejercicios practicos. Se
elaboraron planes de seguridad operacional, y
durante las elecciones presidenciales y
parlamentarias de 2012 se desplegaron efectivos de
la policia de las Naciones Unidas y la Policia
Nacional en los 650 centros de votacion del pais

La policia de las Naciones Unidas llevé a cabo 21
evaluaciones de amenazas y presentd las notas
informativas correspondientes a la Policia
Nacional. Se concluy6 el informe final sobre las
elecciones parlamentarias. La Policia Nacional
asumio la responsabilidad del servicio de
inteligencia y el Servicio de Inteligencia de la
institucion siguié impartiendo capacitacion formal
y en el empleo. Se impartié un curso basico de
capacitacion sobre inteligencia con el objeto de
aumentar la capacidad de los 21 oficiales de
inteligencia de la Policia Nacional. Ademas, se
distribuyeron materiales de capacitacion basica
sobre el ciclo de inteligencia para realizar cursos
de repaso para los instructores en todos los
distritos

La Unidad Nacional de Investigacion de Delitos
que se ocupa de los delitos econdmicos, la
delincuencia organizada, la lucha contra los
estupefacientes y los delitos contra la propiedad
esta integrada por 12 agentes de la policia de las
Naciones Unidas que trabajan en estrecho
contacto con 15 agentes del Servicio de
Investigacion de Delitos de la Policia Nacional.
Entre julio de 2011 y junio de 2012 la Unidad
llevo a cabo 14 series de cursos basicos sobre
gestion del lugar del delito para 149 agentes de
la Policia Nacional y 1 curso basico sobre
fotografia del lugar del delito para 15 agentes de
la Policia Nacional. La Unidad también
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Orientacion a la Policia Nacional, desde un
enfoque de colaboracidon, mediante la
cooperacion en la preparacion y realizacion de
24 cursos y talleres del Centro de Capacitacion
de la Policia, capacitacion y formulacion de
politicas en los &mbitos de la gestion de los
desastres naturales, la respuesta de emergencia y
las operaciones de socorro y rescate, cuestiones
de politica estratégica y la formulaciéon y
aplicacion de politicas de seguridad estratégica
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Si

proporcioné asesoramiento, orientacion y
desarrollo de la capacidad en relacion con 130
casos investigados a nivel nacional

Unidad Nacional de Atencion de Personas
Vulnerables: un equipo integrado por cuatro
agentes de la policia de las Naciones Unidas
colabord con la Unidad Nacional de Atencion de
Personas Vulnerables. La Unidad impartio
capacitacion a 121 agentes de la Policia
Nacional (incluidas 79 mujeres) en todos los
distritos, como se indica a continuacion:
maltrato y abandono de nifios; maltrato y
abandono de las personas de edad; las cuestiones
de género en el contexto timorense; y el
establecimiento de perfiles de las victimas
femeninas y sus necesidades particulares

Gestion humanitaria de los casos de violencia
doméstica y violencia contra la mujer: la
Dependencia Forense del Servicio de
Investigacion de Delitos, que esta integrada por
1 asesor policial profesional y 5 agentes
capacitados de la policia de las Naciones
Unidas, colaboré con la Dependencia Forense de
la Policia Nacional mediante la prestacion de
apoyo en las investigaciones de todos los delitos
que requerian servicios forenses

Se realizaron 64 cursos de capacitacion de
repaso como parte del servicio para 2.590
agentes de la Policia Nacional (658 mujeres)

Se imparti6 capacitacion especializada sobre
planificacion de respuestas a un acontecimiento
importante en el contexto de los preparativos
para las elecciones nacionales, como se indica a
continuacion:

En 4 cursos de orientacion sobre planificacion
de operaciones, realizados en julio y agosto de
2011, se impartid capacitacion sobre la adopcion
de medidas para hacer frente a acontecimientos
y operaciones importantes

Entre septiembre y noviembre de 2011 se
realizaron 5 cursos sobre el sistema de mando y
control en caso de incidentes

A principios de diciembre de 2011 se realizo 1
ejercicio de debate tedrico con el objeto de
examinar y poner a prueba las disposiciones de
planificacion del plan conjunto de operaciones
de seguridad nacional
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Asesoramiento y apoyo mediante la contratacion  Si
de un oficial de enlace con donantes para la

creacion de un mecanismo eficaz de

coordinacion con los donantes bilaterales y
multilaterales

Asesoramiento sobre el fortalecimiento de la Si
competencia y capacidad forense, y facilitacion

de la investigacion y los estudios cientificos de

la Policia Nacional en &mbitos relacionados con

la seguridad y la delincuencia para desarrollar la
capacidad analitica y de investigacion de la

Policia Nacional

Asesoramiento para fortalecer el funcionamiento  Si
de las unidades de atencion de personas

vulnerables mediante la capacitacion de 62

oficiales de la Policia Nacional respecto de la

22

En octubre y noviembre de 2011 la policia de las
Naciones Unidas celebro 2 sesiones
informativas sobre actividades de capacitacion
relacionadas con las elecciones

En enero y febrero de 2012 se realizaron 2
ejercicios tedricos de capacitacion como parte
de los preparativos para las elecciones
presidenciales

En junio de 2012 se realizé un curso de
capacitacion como parte de los preparativos para
las elecciones parlamentarias

Por medio del proyecto conjunto de la Policia
Nacional de Timor-Leste, la policia de las
Naciones Unidas y el PNUD, la UNMIT
establecio metodologias eficaces de trabajo,
comunicacion y cooperacion con el PNUD y la
Policia Nacional y con los futuros donantes y
asociados con miras a desarrollar la capacidad
de la Policia Nacional. El 7 de junio de 2012 se
celebro una primera reunion de Amigos de la
Policia Nacional, auspiciada y organizada por la
Policia Nacional y apoyada por la policia de las
Naciones Unidas

El Equipo Forense de la policia de las Naciones
Unidas estableci6 el primer laboratorio forense
de Timor-Leste, dotado con equipo por un valor
de aproximadamente 80.000 ddlares. El Equipo
Forense comenzo a orientar a sus homodlogos de
la Policia Nacional sobre el nuevo equipo
adquirido. Se solicit6 a la Oficina de las
Naciones Unidas contra la Droga y el Delito que
proporcionara las normas de referencia sobre
sustancias ilicitas para su utilizacién en el
examen de las drogas. El Equipo Forense
presentd 5 procedimientos operativos estandar y
realizd un inventario nacional de todo el equipo
forense, a fin de obtener un panorama general de
la capacidad de la Policia Nacional; proporciond
asistencia en aproximadamente un 65% de las
actividades relacionadas con el lugar del delito
realizadas por la Policia Nacional y en casi el
100% de los examenes forenses; y concluy¢ el
apoyo prestado a la remodelacion de la sala de
pruebas forenses

Se elaboraron directrices sobre investigacion
especializada y proteccion de las victimas de
delitos cometidos contra las personas mas
vulnerables y se disefiaron programas de
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investigacion preliminar de delitos sexuales y
por motivos de género, en particular en relacion
con la violencia doméstica y la trata de mujeres

Promocidn de la incorporacion de las
perspectivas de género en las funciones de la
Policia Nacional mediante cursillos para crear
conciencia sobre las cuestiones de género, la
capacitacion, la sensibilizacion, la revision de
politicas, documentos e informes, y la
promocion de ascensos de mujeres agentes en la
Policia Nacional

Apoyo en materia de informacion publica para el
mantenimiento del orden publico en Timor-
Leste, promoviendo la rendicion de cuentas de la
policia a través de la concienciacion y el
conocimiento por el publico y los medios de
comunicacion de la funcion de un cuerpo
profesional de policia mediante la produccion de
10 programas interactivos, 2 mensajes de interés
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capacitacion para 116 Unidades de Atencion de
Personas Vulnerables y otros investigadores en
13 distritos

Se realizd un curso de capacitacion sobre
formulacién de programas y sus normas,
operaciones, procedimientos y estdndares
conexos y sobre la metodologia para la
capacitacion de instructores dirigido a los jefes
de equipo de 11 Unidades de Atencion de
Personas Vulnerables, y se elaboraron 11 planes
de accion para distritos

El asesor en cuestiones de género de la policia
de las Naciones Unidas colabor6 estrechamente
con el asesor en cuestiones de género de la
Policia Nacional mediante orientacion y
asesoramiento periodicos. Se impartio
capacitacion sobre conciencia de las cuestiones
de género a la Policia Nacional en todos los
distritos. Se organizaron programas conjuntos
con la Policia Nacional sobre la conciencia de
las cuestiones de género, en particular en
relacion con la violencia basada en el género,
como se indica a continuacion:

6 cursos relacionados con el género en 27
tandas; 1 curso practico sobre procedimientos
operativos estandar para las Unidades de
Atencidn de Personas Vulnerables; y 1 curso
avanzado sobre investigacion disciplinaria.
Participaron en los cursos 450 agentes de la
Policia Nacional (69 mujeres)

Se realizd una encuesta de autoevaluacion en
materia de género sobre las politicas y los
reglamentos de la Policia Nacional, en consulta
con mujeres agentes de la Policia Nacional, con
el objeto de reunir informacion para el proyecto
de normas, operaciones y procedimientos
relacionados con la incorporacion de la
perspectiva de género

En apoyo de la profesionalizacion del servicio
de Policia Nacional, se difundieron los
productos de informacion publica que se indican
a continuacion:

2.000 folletos
9.600 guias de bolsillo

20 carteles
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publico, 11 comunicados de prensa, 2 articulos,
10.000 carteles, 3.000 volantes y 10 actividades
de divulgacion para las comunidades

10 comunicados de prensa

Se distribuyeron 5 notas de antecedentes a los
medios de comunicacion

Se organizaron 6 conferencias de prensa

La UNMIT también promovio las actividades
policiales y el desarrollo de la capacidad de la
policia de las Naciones Unidas y la Policia
Nacional, como se detalla a continuacion:

120 funcionarios asistieron a 12 cursos de
capacitacion sobre “Concienciacion y gestion de
los medios de comunicacion” para oficiales de la
Oficina de Informacion Publica antes de las
elecciones

Se realizaron 78 entrevistas con la policia de las
Naciones Unidas y la Policia Nacional en los
medios de informacién

Se organizaron 21 conferencias de prensa
conjuntas de la policia de las Naciones Unidas y
la Policia Nacional

Se impartio formacion practica basica en la
Oficina de Informacion Publica en esferas como
la fotografia, la filmacion de video, la edicion y
el disefio grafico

Se filmaron, editaron y produjeron 13
documentales promocionales conjuntos de las
Naciones Unidas y la Policia Nacional

Se diseflaron y produjeron 1 cartel y 5 folletos
sobre la paz y la seguridad

Se mantuvo una pagina web oficial de la Policia
Nacional

Se cred una revista oficial de la Policia Nacional

Se organizaron 9 campafas de promocidn
conjuntas de la policia de las Naciones Unidas y
la Policia Nacional

Se elabord y ejecuto 1 actividad de divulgaciéon
de la Oficina de Informacion Publica y la Policia
Nacional

Logro previsto 2.2: Mantenimiento de la estabilidad en Timor-Leste, incluidas las zonas fronterizas del pais

Indicadores de progreso previstos

Indicadores de progreso reales

Cumplimiento efectivo del acuerdo relativo al
sistema de pases fronterizos entre Indonesia y
Timor-Leste para facilitar las visitas
transfronterizas

24

Conseguido. En 2010 se estableci6 el programa piloto en
Batugade, en el distrito de Bobonaro. Actualmente
existen 3 puntos de entrada: Sakato (Oecusse), Salele
(Cova Lima) y Batugade (Bobonaro). Se han emitido mas
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Fortalecimiento continuo de la colaboracion
entre los organismos de seguridad fronteriza

de 1.700 pases de cruce fronterizo. Desde diciembre de
2011 se utilizan ampliamente los pases. Se tiene previsto
abrir cruces fronterizos en Bobometo y Citrana, en el
distrito de Oecusse

Conseguido. Continuaron mejorando las relaciones de
trabajo entre los organismos de seguridad fronteriza. Se
celebraron reuniones periodicas entre la Unidad de
Patrullas de Fronteras de la Policia Nacional de Timor-
Leste y los elementos militares de frontera de Indonesia.
Los militares indonesios y la Policia Nacional de Timor-
Leste colaboraron estrechamente en la coordinacion de
los cruces fronterizos durante las elecciones
presidenciales y parlamentarias

Productos previstos

Productos
obtenidos
(numero

o si/no) Observaciones

7.300 patrullas de oficiales militares de enlace
(2 observadores por patrulla x 10 patrullas por
dia x 365 dias), incluidos contactos o enlaces
diarios con las autoridades locales en todos los
distritos

Reuniones de enlace, segun convenga, entre los
organismos timorenses ¢ indonesios de seguridad
fronteriza para facilitar la solucion pacifica de
controversias, entre ellas las relacionadas con la
demarcacion de la frontera

Reuniones de enlace, segiin convenga, con los
organismos de seguridad fronteriza en el marco
de los preparativos para las elecciones
presidenciales y parlamentarias nacionales

Reuniones de enlace semanales con las Fuerzas
Armadas de Timor-Leste y reuniones diarias con
las fuerzas internacionales de seguridad

Orientacién a miembros de las Fuerzas Armadas
de Timor-Leste como parte de los preparativos
para su despliegue a los puestos fronterizos, asi
como para su participacion futura en misiones de
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Si Los oficiales militares de enlace realizaron
7.300 patrullas periodicas para evaluar la
seguridad fronteriza y la situacion general de la
seguridad. Durante el periodo electoral, la
atencion se centro en la observacion de la
frontera y el establecimiento de enlaces con las
Fuerzas Armadas de Timor-Leste, la supervision
de las campaiias electorales, la celebracion de
las elecciones y la respuesta a los resultados de
los comicios

Si Los oficiales militares de enlace de la UNMIT
supervisaron las reuniones semanales entre los
organismos de fronteras y facilitaron, segun las
necesidades, todas las reuniones relacionadas
con incidentes celebradas entre los organismos
timorenses ¢ indonesios de seguridad fronteriza

Si Los oficiales militares de enlace de la UNMIT
supervisaron las reuniones entre los organismos
timorenses e indonesios de seguridad fronteriza
celebradas en relacion con los preparativos de
las elecciones, incluidos los dias de los comicios

Si Se celebraron 52 reuniones semanales de enlace
con las Fuerzas Armadas de Timor-Leste por
conducto de su oficial de enlace. Se celebraron
365 reuniones diarias de enlace con el oficial de
enlace de la Fuerza Internacional de
Estabilizacion

Si Se llevaron a cabo 12 cursos con 223
participantes de las Fuerzas Armadas de Timor-
Leste. Los cursos se centraron en temas como el
derecho de los conflictos armados, los derechos
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las Naciones Unidas para el mantenimiento de la
paz. La orientacion se prestara mediante pasantias
de una semana de duracion en el Grupo de Enlace
Militar y en presentaciones sobre la funcion del
Grupo y la UNMIT durante la capacitacion
bilateral sobre el mantenimiento de la paz y la
capacitacion de oficiales de enlace

Difusién de informacion publica sobre
actividades relativas al fortalecimiento de la
estabilidad y medidas relacionadas con la gestion
de las zonas fronterizas mediante 6 actividades de
divulgacion para las comunidades, incluidos la
proyeccion de peliculas y actos deportivos y de
teatro y musica con grupos de jovenes, grupos de
mujeres y otros grupos de la sociedad civil

humanos y las normas de intervencion, asi como
en las posibles funciones de los observadores
militares de las Naciones Unidas en las
operaciones de mantenimiento de la paz

Si Se produjeron 2 programas de television de 18
minutos de duracion, en colaboracion con los
ministerios competentes del Gobierno, sobre la
aplicacion del sistema de pases fronterizos con
el objeto de mejorar la comprension de la
comunidad respecto de esta iniciativa
relacionada con las fronteras. Ademas de su
transmision en la television nacional, estos
programas se emitieron en 6 eventos
comunitarios en regiones fronterizas

Se produjo un programa especial de television
de 20 minutos de duracion sobre la funcion de
los oficiales militares de enlace, que se
transmitio 4 veces por la cadena de television
nacional

Logro previsto 2.3: Fortalecimiento de la capacidad del sector de la seguridad en Timor-Leste

Indicadores de progreso previstos

Indicadores de progreso reales

Las conclusiones pertinentes del examen global
del sector de la seguridad se ven reflejadas en los
planes de desarrollo organico de las instituciones
del sector de la seguridad y se aplican

Elaboracion de marcos juridicos fundamentales
que garanticen que las instituciones centrales del
sector de la seguridad tengan funciones y
responsabilidades claramente definidas y
delineadas, la autoridad legal para actuar y
mecanismos eficaces de supervision civil y
rendicion de cuentas, especialmente una
separacion clara de las funciones de seguridad
interna y externa de la Policia Nacional de Timor-
Leste y de las Fuerzas Armadas de Timor-Leste
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Conseguido. El Gobierno formuld leyes y planes de
desarrollo estratégico para los militares y la policia,
establecio regimenes de ascensos para los militares y
regimenes salariales y de ascensos para la policia y
promulgd una ley sobre el uso de la fuerza. La Secretaria de
Estado de Seguridad ultimo, en julio de 2011, su Plan
Estratégico para la Seguridad Interna para el periodo 2011-
2030

Conseguido. Desde que se aprob6 el marco juridico general
en 2010 como parte de la Ley de seguridad nacional, la Ley
de defensa nacional y la Ley de seguridad interna, las
funciones de la Policia Nacional y las Fuerzas Armadas
quedaron claramente definidas. Posteriormente, durante el
periodo al que se refiere el informe se aprobaron la Ley
sobre el uso de la fuerza y el Plan de Desarrollo de la
Fuerza 2012-2017. El 15 de febrero de 2012 se present6 al
Consejo de Ministros el proyecto de ley que reglamenta las
actividades de las empresas de seguridad privadas y esta
pendiente de aprobacion. El Consejo de Ministros devolvid
el proyecto de ley sobre migracion y asilo a la Secretaria de
Estado de Seguridad. Continuan en proceso de elaboracion
una ley de proteccion civil, las leyes orgéanicas de la
Direccion Nacional de Proteccion Civil y la Direccion
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Desarrollo de la capacidad institucional de las
entidades del sector de la seguridad (incluidas la
Policia Nacional de Timor-Leste, la Seguranga
Civil, los Servicios de Inteligencia Nacionales, el
Servicio de Migraciones y la Direccion Nacional
de Aduanas), de conformidad con las normas
internacionales de derechos humanos y las
convenciones en relacion con el género, incluida la
Convencion sobre la eliminacion de todas las
formas de discriminacion contra la mujer

Nacional de Seguridad de los Edificios Oficiales, una ley
sobre el Consejo de coordinacion de las operaciones
fronterizas, una ley de programacion militar y el estatuto
militar de las Fuerzas Armadas. La Ley organica de las
Fuerzas Armadas esta en proceso de revision. La aprobacion
del proyecto de politica de seguridad nacional se aplazo
hasta después de la eleccion del proximo Gobierno

Conseguido. La encuesta sobre percepcion de la seguridad
publica de 2010 puso de relieve las preocupaciones de la
mujer en materia de seguridad. Desde 2010-2012 también se
indicd a las instituciones que contrataran y promovieran a
las muyjeres en todos los niveles y que incluyeran en los
programas de capacitacion la conciencia de las cuestiones
de género de conformidad con las normas internacionales de
derechos humanos y la Convencidn sobre la eliminacién de
todas las formas de discriminacion contra la mujer

Productos previstos

Productos
obtenidos
(numero

o si/no) Observaciones

Prestacion de asistencia técnica, mediante 6
reuniones y 1 taller, para la elaboracion de planes
y de leyes, reglas, reglamentos, politicas y
procedimientos operativos estandar basados en el
conjunto de medidas legislativas sobre la
seguridad nacional, incluida la elaboracion de
directrices para aclarar mejor las distintas
funciones, responsabilidades y los objetivos de las
Fuerzas Armadas, de la Policia Nacional y de otras
instituciones de seguridad

Prestacion de asistencia y asesoramiento, mediante
6 reuniones y 1 taller, para la elaboracion de un
mecanismo efectivo de gestion de la frontera,
como el Comité de Coordinacion de las
Operaciones Fronterizas

Prestacion de apoyo y asistencia para crear un
programa global de desarrollo de la capacidad
destinado a las instituciones de supervision civil del
sector de la seguridad, entre las que figuran la
Secretaria de Estado de Defensa, la Secretaria de
Estado de Seguridad y la Comision Parlamentaria B
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No La Politica de Seguridad Nacional se present6 al
Consejo de Ministros; sin embargo, el 2 de mayo de
2012 el Consejo de Ministros decidié no aprobarla

durante el presente mandato

No El proyecto de ley sobre el Consejo de coordinacion
de las operaciones fronterizas sigue su tramite en la
Secretaria de Estado de Seguridad, a la espera de su

presentacion al Consejo de Ministros

Si El desarrollo de la capacidad institucional por
medio de la facilitacion y la capacitacion para el
personal directivo intermedio y otros funcionarios
de la Oficina de la Presidencia, la Comision
Parlamentaria B, la Secretaria de Estado de
Seguridad y la Secretaria de Estado de Defensa
concluy6 de conformidad con el proyecto conjunto
del PNUD y la UNMIT titulado “Fortalecimiento de
la capacidad de gestion y supervision de los civiles
en el sector de la seguridad”
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Prestacion de asistencia técnica para reforzar los
grupos gubernamentales nacionales, como el
Sistema Integrado de Seguridad Nacional, con el
fin de mejorar la capacidad de supervisar la
ejecucion de la Politica de Seguridad Nacional
(una vez se apruebe), incluida la realizacion de 8
consultas internas, 4 mesas redondas y 15
actividades de difusion

Prestacion de asistencia y asesoramiento, mediante
6 reuniones y 1 taller, para la elaboracion de
normas de ejecucion, reglamentos y politicas sobre
legislacion en materia de jubilacidon y/o pensiones
para las Fuerzas Armadas, la Policia Nacional y
otras instituciones de seguridad

Prestacion de asesoramiento y asistencia técnica
para la realizacion de un curso de
capacitacion/desarrollo de la capacidad destinado a
las instituciones del sector de la seguridad sobre
mantenimiento y funcionamiento de los centros de
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La UNMIT apoy¢ el desarrollo de la capacidad de
la Direccion de prevencion de conflictos en las
comunidades. Esto incluy¢ las siguientes sesiones
de capacitacion:

Una sesion de capacitacion de 4 dias de duracion
para 25 funcionarios de la Direccion sobre analisis
de conflictos, verificacion y redaccion de informes

Dos sesiones de capacitacion de 3 dias de duracion
para 50 coordinadores de los 13 distritos sobre paz
y analisis de conflictos, supervision y presentacion
de informes

Una sesion de capacitacion de 11 dias de duracion
para completar la Gltima fase del programa de
desarrollo de la capacidad del personal de la
Direccion Nacional de Seguridad de los Edificios
Oficiales, organizada conjuntamente por la Oficina
de Cooperacion Francesa y el equipo de reforma del
sector de la seguridad de las Naciones Unidas en
Timor-Leste. El 20 de junio se celebraron consultas
con los interesados nacionales competentes sobre
las principales cuestiones relacionadas con la
redaccion de la ley organica de la Direccion
Nacional de Seguridad de los Edificios Oficiales

Una actividad de divulgacion comunitaria en 12
distritos y 3 actividades de divulgacién en Dili para
examinar la legislacion nacional en materia de
seguridad

4 mesas redondas en la Direccioén de prevencién de
conflictos en las comunidades con organizaciones
no gubernamentales interesadas

1 mesa redonda en la Direccion Nacional de
Seguridad de los Edificios Oficiales con una
organizacion donante interesada

La UNMIT presto asistencia y asesoramiento sobre
la elaboracion, redaccion y aplicacion de normas de
ejecucion, reglamentos y politicas sobre legislacion
en materia de jubilacidon y pensiones para las
Fuerzas Armadas, la Policia Nacional y otras
instituciones de seguridad. Este proceso tuvo como
resultado la elaboracion de las normas y
procedimientos administrativos para estas
instituciones. Se llevaron a cabo 6 reuniones y 1
curso practico seglin lo previsto

Se instalo el equipo en el Centro Nacional para la
Cooperacion Operacional. A finales de mayo de
2012 comenzo la labor de disefio del sistema de
despacho asistido por computadora. La capacitacion
sobre codigos radiofonicos y telefonicos y
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operaciones de comunicacién, busqueda y
salvamento, patrullas maritimas y asistencia no
militar

Prestacion de asesoramiento y asistencia técnica,
también en el contexto de programas de
capacitacion y de fomento de la capacidad, a otras
instituciones del sector de la seguridad, como la
Seguranga Civil (Direccion Nacional de Seguridad
de los Edificios Oficiales) y los Bombeiros
(servicio de lucha contra los incendios)

Prestacion de asistencia y asesoramiento, mediante
6 reuniones y 2 talleres, a la unidad de ingenieria
de las Fuerzas Armadas, con el fin de intensificar
su participacion en la proteccion civil y en la
gestion de la respuesta a los desastres

Prestacion de asistencia, mediante 4 reuniones y 1
taller, para el desarrollo de la capacidad del
personal asignado a la implementacion de los
mecanismos disciplinarios y de supervision interna
de la Policia Nacional, las Fuerzas Armadas y de
otras instituciones del sector de la seguridad

Prestacion de asistencia y asesoramiento, mediante 4
reuniones y 1 taller, en relacion con el desarrollo de
la capacidad de la Policia Nacional para llevar a cabo
inspecciones sobre el terreno perioddicas y dinamicas
y auditorias de sus unidades y de su personal
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procedimientos operacionales comenzo en octubre
de 2011 con la participacion de 45 funcionarios del
Centro. Ademas, en enero de 2012 se desplegaron
30 oficiales de proteccion de civiles recién
contratados para recibir capacitacion

La UNMIT proporcion6 asistencia en la redaccion
de la Ley organica de la Direccion Nacional de
Seguridad de los Edificios Oficiales, mediante un
enfoque en dos etapas: redaccion de una ley
ministerial técnica para definir la estructura de la
Direccion y redaccion de la ley organica para
definir sus funciones. El proyecto de ley organica
de la Direccion Nacional de Proteccion de los
Civiles también se debatié con el grupo de trabajo
de la Direccion antes de ser presentado al nuevo
Gobierno para su examen

Se realiz6 1 seminario para las Fuerzas Armadas a
fin de examinar su capacidad de ingenieria para
responder a situaciones de emergencia. Se
celebraron 6 reuniones para continuar la
capacitacion sobre desarrollo de la capacidad y
realizar algunos ejercicios de adiestramiento sobre
el terreno; sin embargo, la iniciativa no ha
avanzado debido a la falta de financiacion de
donantes internacionales para sufragar los
materiales de capacitacion

La policia de las Naciones Unidas llevo a cabo los
siguientes cursos:

12 cursos sobre sensibilizacion disciplinaria,
realizados entre noviembre y diciembre de 2011,
para 150 agentes de la Policia Nacional

4 cursos basicos sobre investigaciones
disciplinarias, realizados entre julio y octubre de
2011, para 56 agentes de la Policia Nacional

1 curso avanzado sobre investigaciones
disciplinarias, realizado en mayo de 2012, para 14
agentes de la Policia Nacional

En colaboracion con la Seccion de Justicia de la
Policia Nacional, se llevaron a cabo sesiones
individuales en cada uno de los 13 distritos sobre
los plazos en las investigaciones disciplinarias y los
requisitos de presentacion de informes

Con el apoyo de expertos de la policia de las
Naciones Unidas, la Oficina de la Inspeccion
General de la Policia Nacional presento el plan de
trabajo anual de 2012; en junio de 2012 se
presentaron las normas de procedimiento
organizativo, de conformidad con las normas
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Prestacion de asesoramiento y asistencia, mediante

3 reuniones y 1 curso de desarrollo de la
capacidad, a la Seguranca Civil (Direccion
Nacional de Seguridad de los Edificios Oficiales),
con el objetivo de establecer una dependencia
encargada de supervisar a las companias de
seguridad privadas

Prestacion de asesoramiento y asistencia al
Gobierno en relacion con la gestion inicial del
Instituto de Defensa Nacional, mediante la
provision de un asesor especial en materia de
capacidad de investigacion y capacitacion en

pensamiento estratégico para los oficiales militares

superiores y determinados funcionarios de la
administracion publica

internacionales. Durante el periodo de que se
informa se celebraron al menos 40 reuniones
semanales

Si Al final del periodo que abarca el informe, el
proyecto de decreto ley sobre las empresas privadas
de seguridad, que el Consejo de Ministros aprob¢ el
15 de febrero de 2012, estaba a la espera de su
promulgacion por el Presidente. El asesor técnico
de la UNMIT para la Direccion Nacional de
Seguridad de los Edificios Oficiales redacté una
nota de estrategia sobre la puesta en marcha de la
funcioén de vigilancia de las empresas privadas de
seguridad que compete a la Direccion. Se realizo 1
taller conjunto de informacion en la Direccion. Se
presentaron y explicaron las disposiciones del
proyecto de ley a los representantes de las empresas
de seguridad privadas. Se celebrd 1 reunion entre
representantes de las empresas de seguridad
privadas y de la Direccion

No En septiembre de 2011 se nombro al Director del
Instituto de Defensa Nacional, pero solo asumid sus
funciones en mayo de 2012. Desde entonces el
nuevo Director ha estado reconsiderando varias
opciones, incluidas otras alternativas de apoyo de
las Naciones Unidas y el PNUD

Logro previsto 2.4: Progreso en el respeto de los derechos humanos y la rendicion de cuentas en relacion con las

violaciones de los derechos humanos

Indicadores de progreso previstos

Indicadores de progreso reales

Adopcion por el Gobierno de un mecanismo de
presentacion de informes sobre derechos humanos
a los organos creados en virtud de tratados

Conclusién por todos los efectivos recientemente
reclutados para las Fuerzas Armadas y la Policia
Nacional de Timor-Leste del nuevo programa de
formacion sobre derechos humanos

30

Conseguido. El Gobierno envio su informe para el examen
periodico universal y lo presentd en el Consejo de Derechos
Humanos en octubre de 2011. E1 Gobierno nombro
coordinadores de los derechos humanos en ministerios,
secretarias de Estado y distritos; participaron en la
elaboracion de informes y se prevé que participen en la
presentacion de otros informes sobre derechos humanos a
los 6rganos creados en virtud de tratados

La UNMIT, junto con sus asociados, llevo a cabo 18 cursos
sobre derechos humanos para la Policia Nacional de Timor-
Leste

Se realizaron 8 sesiones de capacitacion sobre derechos
humanos para 250 nuevos efectivos de la Policia Nacional

La UNMIT también llevo a cabo 10 sesiones de
capacitacion sobre derechos humanos y derecho
internacional humanitario con personal de las Fadintil-
Fuerzas Armadas de Defensa de Timor-Leste
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Investigacion, antes de 2012, por parte del sistema
de justicia penal, de todos los delitos relacionados
con la crisis de 2006 sefialados por la Comision
Especial de Investigacion de las Naciones Unidas,
y enjuiciamiento de dichos delitos o archivo en
caso de que no se hallen pruebas que permitan una
inculpacion

Inclusion de los principios de derechos humanos
en el curriculo de educacion civica y para la
ciudadania que se integrara en los grados séptimo
a noveno de ensefianza

Conclusioén de la investigacion de los 210 casos
pendientes (al 11 de febrero de 2011) de delitos
graves cometidos en 1999

Los mecanismos nacionales de proteccion de los
derechos de las mujeres y los nifios son cada vez
mas efectivos. Aumento significativo del acceso
de las mujeres y los nifios al sistema de justicia
formal

Al 30 de junio de 2012, se abri6é un nuevo caso sefialado por
la Comision Especial de Investigacion. El juicio esta en
curso

Se dictaron sentencias definitivas en 7 casos
Se archivaron 4 casos
Se abrio 1 caso

Se estan investigando 4 casos

Conseguido. En 2010 el Ministerio de Educacion preparo el
curriculo de educacion civica, ciudadania y derechos
humanos de los grados séptimo a noveno de ensefianza con
la cooperacion de Portugal. El curriculo se utilizo en los
grados séptimo a noveno durante el periodo de que se
informa. La UNMIT asisti6 al Ministerio mediante la
realizacion de actividades de capacitacion de formadores de
docentes para la integracion de los derechos humanos en los
planes de estudio de escuelas de ensefianza primaria y
secundaria, lo que incluye los grados séptimo a noveno

Se concluyeron 294 casos (79 desde el 1 de julio de 2011),
por lo que restan 102 casos de los 396 identificados en
2008. El aumento del niimero de equipos de investigacion,
de 5 en 2008 a 15 hacia fines de 2011, tuvo como resultado
un leve incremento de la tasa mensual de conclusion de las
investigaciones

Las victimas hacian poco uso de los servicios de proteccion,
como muestran los casos de prestacion del servicio a
mujeres y nifios que facilitdé la UNMIT desde julio de 2011.
En julio de 2011, la UNMIT llevé a cabo una encuesta de
jefes de aldea de la que surgi6 que los mecanismos
informales aun se utilizaban ampliamente. En enero de
2012, la UNMIT apoy6 la realizacion de dos actividades de
capacitacion sobre la Ley contra la violencia doméstica en
aldeas en el distrito de Bobonaro, a fin de aumentar la
concienciacion. El aumento de un 34,5% de las denuncias
de casos de violencia doméstica a las unidades de personas
vulnerables entre 2010 y 2011 indica que el objetivo se ha
logrado en parte

Productos previstos

Productos
obtenidos
(numero

o si/no) Observaciones

Prestacion de asesoramiento y asistencia técnica al
Gobierno y a la Oficina del Defensor de los
Derechos Humanos y la Justicia, en cooperacion
con el PNUD, respecto del examen periddico
universal y los mecanismos de presentacion de
informes sobre derechos humanos a los 6rganos
creados en virtud de tratados
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Si La UNMIT prest6 asesoramiento y orientacion a la
Oficina del Defensor de los Derechos Humanos y la
Justicia para el seguimiento y la elaboracion de
informes sobre cuestiones de derechos humanos
(incluso durante el periodo de la eleccion
presidencial), asi como capacitacion a dos oficinas
regionales del Defensor y organizaciones
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Prestacion de apoyo y asesoramiento, en
colaboracion con el PNUD, a la Oficina del
Defensor de los Derechos Humanos y la Justicia,
también en las regiones, en materia de
investigaciones, seguimiento, defensa de los
intereses y exigencias en materia de presentacion de
informes

Prestacion de asesoramiento y apoyo, mediante el
despliegue de un fiscal internacional, para finalizar
todas las investigaciones pendientes de la Comision
de Investigacion

Prestacion de asistencia técnica al Parlamento en
materia de investigacion, sensibilizacion y
divulgacion en relacion con las reparaciones y la
institucion que sucedera a la Comision para la
Acogida, la Verdad y la Reconciliacion y la
Comision de la Verdad y la Amistad entre Indonesia
y Timor-Leste, incluida asistencia en relacion con la
difusion de la legislacion resultante y asistencia
técnica y capacitacion para la nueva institucion

Seguimiento de la situacion de los derechos
humanos y respuesta de las autoridades a las
acusaciones de violaciones, mediante visitas a
comisarias, tribunales, prisiones, hospitales, aldeas,
seguimiento de las informaciones en los medios de
comunicacion, reuniones con actores de la sociedad
civil y entrevistas a victimas y testigos.
Seguimiento de la situacion de los grupos
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no gubernamentales asociadas. En particular, la
UNMIT prest6 apoyo para el analisis juridico, los
debates internos, los comentarios a la legislacion y
brindo capacitacion a las futuras dependencias
juridicas sobre normas de derechos humanos. La
UNMIT asisti6 al Defensor, mediante el apoyo
técnico y financiero, para su participacion en
reuniones en el exterior con asociados
internacionales y mecanismos de derechos humanos
de las Naciones Unidas, incluido el examen
periddico universal y los procedimientos especiales

Véanse los productos correspondientes mencionados

Durante el periodo de que se informa, la UNMIT
continud canalizando el apoyo de la Oficina del Alto
Comisionado de las Naciones Unidas para los
Derechos Humanos (ACNUDH) a la Oficina del
Fiscal General financiando en parte 2 puestos de
fiscal internacional para tratar los casos de la
Comision de Investigacion y casos conexos

La UNMIT presto asistencia para la organizacion de
las consultas ptblicas y suministrd materiales al
respecto para realizarlas. Los dias 21 y el 27 de
febrero de 2012 el Parlamento inici6 la lectura final
de la ley de reparacion para las victimas de
violaciones de los derechos humanos en el pasado,
pero el debate quedo interrumpido por falta de
quérum. Dado que el debate no se reanudo hasta
junio de 2012, las leyes no pudieron aprobarse en ese
periodo legislativo. El proyecto de ley sobre
reparaciones (y el proyecto de ley conexo sobre el
Instituto de la Memoria) se aprobaron en primera y
segunda lectura en septiembre de 2010, pero el
debate final se ha postergado varias veces desde
entonces

La UNMIT llevo a cabo seguimientos semanales de
unidades de detencion y de las prisiones de Becora y
Gleno; seguimientos periddicos de presuntas
violaciones de los derechos humanos por parte de la
Policia Nacional de Timor-Leste y las Fadintil-
Fuerzas Armadas de Defensa de Timor-Leste, lo que
incluye el seguimiento de las respuestas de las
instituciones a presuntas violaciones mediante
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vulnerables, incluidas las personas detenidas, los
menores de edad, las mujeres y los nifios

Imparticion de 4 cursillos de capacitacion de
instructores para el Ministerio de Educacion con el
fin de que los profesores integren los mensajes,
principios y normas de los derechos humanos en
sus lecciones diarias para los grados séptimo a
noveno de ensefianza

Prestacion de apoyo a la Comision Nacional de
Derechos del Nifio y defensa y seguimiento
continuos de la legislacion contra la violencia
doméstica

Asistencia a la Oficina del Fiscal General para la
finalizacion de las 396 investigaciones de
violaciones graves de los derechos humanos
cometidas en 1999

Prestacion de apoyo a las actividades de
informacién publica para fomentar la comprension
por parte del publico y la concienciacién de los
medios de comunicacién en relacion con los
derechos humanos, mediante la produccién y
difusion de 24 fotografias, 1 exposicion fotografica,
2 articulos, 10.000 carteles, 3.000 volantes, 300
gorras, 1 mensaje de interés publico, 20 actos de
difusion, 2 comunicados de prensa y 1 conferencia
de prensa
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investigaciones penales y procesos disciplinarios
internos; seguimiento periodico de la violencia por
motivos de género, los derechos de los nifios, los
derechos de las personas con discapacidad y otros
grupos vulnerables, los desalojos forzosos y la
intolerancia religiosa. La UNMIT participd de
manera periddica en el subgrupo de trabajo sobre
instituciones penitenciarias y el grupo de trabajo
sobre prisiones, asi como en reuniones periodicas
con organizaciones de la sociedad civil que se
ocupan de cuestiones de derechos humanos

En febrero y marzo de 2012, la UNMIT y el
Defensor de los Derechos Humanos y la Justicia
realizaron 2 cursillos de capacitacion de instructores
para 38 docentes en el Instituto de Formacion
Docente del Ministerio, sobre la integracion de los
derechos humanos en los planes de estudios de
escuelas de enseflanza primaria y secundaria, lo que
incluye los grados séptimo a noveno de ensefianza.
Las actividades de capacitacion fueron financiadas
por la Organizacion de las Naciones Unidas para la
Educacion, la Ciencia y la Cultura (UNESCO)

La UNMIT prestd apoyo a la Comision Nacional de
Derechos del Nifio para la elaboracidn, impresion y
distribucion de material informativo relativo a los
derechos del nifio y la violencia por motivos de
género. La Mision particip6 periddicamente en las
reuniones mensuales en el grupo de trabajo sobre
proteccion de los nifios en cada regidn, y participd
como asociado activo en la red de consultas para
victimas de violencia sexual y por motivos de género

Entre el 1 de julio de 2011 y el 30 de junio de 2012,
el Equipo de Investigacion de Delitos Graves de la
UNMIT completd 79 de las 396 investigaciones
pendientes, por lo que el nimero de investigaciones
se redujo a 294 (74%)

Sobre la base de la encuesta sobre acceso a los
medios de comunicacién y dado que los métodos
preferidos para recibir informacion son la television
y la radio, se eligieron los programas de la UNMIT
en la radio y television locales como medio principal
de comunicacion sobre cuestiones de derechos
humanos, y no se elaboraron productos impresos
como carteles

Se preparé un plan de comunicaciones para la
presentacion del informe de la UNMIT sobre
discapacidad, lo que incluy6 un comunicado de
prensa y una conferencia de prensa que permitieron
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alcanzar una cobertura amplia en los medios de
comunicacion locales y difusion internacional en la

BBC

Se dedicaron 45 minutos de television y 70 minutos

de radio a historias especificas sobre derechos

humanos

Se brindo6 apoyo a la Oficina del Defensor de los
Derechos Humanos y la Justicia para producir 2
videos educativos para actos de difusiéon comunitaria

Se realizaron 9 actos de difusion

Se redactaron 2 comunicados de prensa

Se organizaron 2 conferencias de prensa

Se transmitieron 2 entrevistas con medios de

comunicacion internacionales

34

Componente 3: gobernanza, justicia, desarrollo y coordinacion
humanitaria

33. La UNMIT apoy6 los mecanismos que promueven la participacion civica en
los procesos politicos y las medidas gubernamentales encaminadas a fortalecer las
instituciones con funciones de supervision y control de la rendicién de cuentas, a
saber: el Parlamento Nacional, la Comision de Lucha contra la Corrupcién, las
organizaciones de la sociedad civil y de los medios de difusion.

34. Como solicité el Gobierno, la Misién proporciond apoyo a los procesos de las
elecciones nacionales presidenciales y parlamentarias de 2012 para asegurar la paz y
la estabilidad a largo plazo.

35. La UNMIT proporcioné asistencia y asesoramiento juridicos a los principales
interesados del sistema judicial, especialmente en relacion con la justicia de género,
la justicia de menores y el sistema penitenciario. Esto ayudd a las autoridades
timorenses a ejecutar el Plan Estratégico para el Sector de la Justicia del Gobierno,
junto con las recomendaciones de la evaluacion amplia e independiente de las
necesidades. Se hizo hincapié en la formulacion de un enfoque coordinado del
desarrollo del sector de la justicia con el equipo de las Naciones Unidas en el pais.

36. En coordinacién estrecha con el equipo de las Naciones Unidas en el pais y en
consulta con los principales asociados para el desarrollo del Gobierno, la Misidn
hizo un seguimiento de los principales factores socioeconémicos que tienen efectos
en la paz y la estabilidad de Timor-Leste, en particular los relacionados con el
empleo juvenil, la igualdad entre los géneros, los Objetivos de Desarrollo del
Milenio, asi como con la gobernanza econdémica y el desarrollo financiero.

37. Conjuntamente con los organismos, fondos y programas de las Naciones
Unidas, la Misidén proporciond asesoramiento normativo y técnico a las instituciones
nacionales sobre la aplicacion del Plan Nacional de Desarrollo Estratégico. La
UNMIT y el Banco Mundial asistieron al Programa Nacional de Prioridades en la
formulacion de prioridades que emanan del Plan Estratégico, asegurando la
coordinacién interministerial y la asistencia concertada de los asociados para el
desarrollo. La Misién apoyo6 al Comité Directivo Nacional para los Objetivos de
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Desarrollo del Milenio. La UNMIT se centréo en el desarrollo de la capacidad
nacional, de forma que las funciones de apoyo se traspasen progresivamente al
Gobierno, los organismos de las Naciones Unidas o los asociados para el desarrollo

bilaterales o multilaterales.

38.

Con respecto a las cuestiones humanitarias, la Mision apoyo las iniciativas del

Gobierno para mejorar la preparacion y la capacidad de respuesta en casos de
desastre, en coordinacion con el equipo de las Naciones Unidas en el pais y otros

asociados internacionales.

Logro previsto 3.1: Avances hacia el establecimiento de instituciones estatales y gubernamentales democraticas y

sostenibles

Indicadores de progreso previstos

Indicadores de progreso reales

La Secretaria Técnica de Administracion Electoral
y la Comision Electoral Nacional aumentan su
capacidad de planificar, organizar y supervisar las
elecciones nacionales, asi como todos los procesos
electorales relacionados con estas, como el registro
de electores, la exhibicion del censo electoral y los
recursos contra dicho censo, las campaiias de
educacion civica y electoral

El Parlamento aumenta su capacidad de reforzar y
llevar a cabo su funcién de supervisiéon
constitucional y de representacion mediante la
ejecucion de su plan estratégico, asi como su
participacién en el Foro sobre Gobernanza
Democratica y en medidas relacionadas con los
objetivos de la transparencia y la rendicion de
cuentas gubernamentales

Se establece el Foro sobre Gobernanza
Democratica en aras de mantener un debate
informado y un didlogo sobre todos los aspectos de
la democracia, con el fin de aumentar la tolerancia
y la participacion de los ciudadanos
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Conseguido. El Gobierno reviso la legislacion electoral, que fue
aprobada por el Parlamento Nacional, promulgada por el
Presidente en junio de 2011 y publicada en el Diario Oficial, lo
que permitid a los érganos de gestion electoral comenzar los
preparativos para las elecciones nacionales de 2012. La
Secretaria Técnica de Administracion Electoral redacto leyes
subsidiarias, que fueron aprobadas por la Comision Electoral
Nacional en diciembre de 2011 y publicadas, en las que se
previo la capacitacion de funcionarios electorales. Se disefiaron
y aplicaron programas de educacion civica y electoral; se
pusieron en practica planes operacionales y logisticos. Se
disefio y llevo a cabo la capacitacion sobre procedimientos
electorales para personal nacional. Se fortalecieron las
capacidades de la Comision Electoral Nacional y la Secretaria
Técnica de Administracion Electoral, que organizaron y
supervisaron eficazmente dos rondas de elecciones
presidenciales (17 de marzo y 16 de abril de 2012) y las
elecciones parlamentarias (7 de julio de 2012)

Conseguido. El Parlamento comprendié mejor el papel
legislativo y de supervision que le compete y su
participacion junto con otros asociados, incluida la sociedad
civil. Los parlamentarios, tanto del Gobierno como de la
oposicion han participado en foros sobre gobernanza
democratica organizados por la UNMIT, en que los
ciudadanos y miembros del Parlamento pueden plantear
asuntos que les preocupen, intercambiar ideas y brindar
recomendaciones

Conseguido. Los ministros, funcionarios superiores y
miembros del Parlamento participaron plenamente en los
foros sobre gobernanza democratica a nivel nacional y de
distrito, lo que permitid el didlogo entre los ciudadanos y los
lideres. Los foros también se organizaron a nivel de
subdistrito, lo que facilité un didlogo amplio e intenso en
diferentes comunidades y entre ellas. Los foros se
organizaron con un considerable apoyo de la UNMIT
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Promulgacion de proyectos de ley sobre los medios
de comunicacién y establecimiento de un
mecanismo autorregulatorio; revision del marco
legislativo para la sociedad civil e
institucionalizacion de los mecanismos para su
participacion, especialmente en las instituciones
del Estado

Mejora de la ejecucion y gestion de los programas
ministeriales y los proyectos de desarrollo local
por parte de las administraciones de los distritos,
incluida la prestacion de servicios antes de crearse
los municipios

Funcionamiento de la administracion publica mas
eficaz y sensible a las necesidades, que favorezca
la mejora en el suministro de servicios basicos

Creacion e inicio de las actividades del Tribunal de
Auditoria previsto en la Constitucion.
Armonizacion de las funciones de sus instituciones
de lucha contra la corrupcién para eliminar los
vacios y solapamientos funcionales
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Se detuvo el avance de las leyes que regulan los medios de
comunicacion de noticias y no hubo un foro
institucionalizado para la participacion del Gobierno y las
organizaciones de la sociedad civil. Sin embargo, hubo
acuerdos ad hoc entre esas organizaciones y las instituciones
politicas y estatales. Las comisiones parlamentarias han
estado cada vez mas dispuestas a escuchar los puntos de
vista de las organizaciones de la sociedad civil, que a
menudo tienen acceso a lideres politicos y de la
administracion publica. Sin embargo, el desarrollo
profesional de los periodistas es lento y se recibe una
asistencia limitada del exterior

Conseguido. A pesar de que el establecimiento de
municipalidades se pospuso hasta 2014, a fin de armonizar la
planificacion y la ejecucion de los proyectos de los distritos,
el Gobierno aprobd un decreto ley sobre planificacion
integrada del desarrollo de distritos en febrero de 2012. Las
13 administraciones de distrito completaron los planes de
infraestructura de pequefia y mediana escala a nivel de
distrito y el presupuesto conexo de conformidad con el
decreto ley

Conseguido. La Comisién de Administracién Publica
convirtié de temporarios a permanentes los contratos de mas
de 12.000 funcionarios publicos y estd ingresando los legajos
de los funcionarios en un nuevo sistema informatico. La
Comision también esta desarrollando redes de comunicacion
para transmitir informacién acerca de las normas y las
obligaciones éticas a todos los funcionarios publicos de
manera mas sistematica

Timor-Leste continud sus esfuerzos para fortalecer el
proceso contra la corrupcion. La ley que establece el
Tribunal de Auditoria se promulgd el 17 de agosto de 2011, y
el personal del Tribunal se contratd y capacitd en Lisboa. Se
publicé el resumen ejecutivo de autoevaluacion y el examen
por homologos sobre la aplicacion de la Convencion de las
Naciones Unidas contra la Corrupcion, con varias
recomendaciones, incluidas las relacionadas con la
integracion de los marcos legislativos. La Comision de
Lucha contra la Corrupcion continué llevando a cabo
investigaciones y comenzo a realizar actividades de
prevencion. Resta aclarar y armonizar los papeles y
responsabilidades correspondientes del Fiscal General, la
Policia Nacional de Timor-Leste, la Comision de Lucha
contra la Corrupcion, el Inspector General y la Comision de
Administracion Publica
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Productos
obtenidos
(niimero

Productos previstos o0 si/no)

Observaciones

Apoyo y asesoramiento a la Comisiéon Electoral Si
Nacional y a la Secretaria Técnica de

Administracion Electoral respecto del marco

juridico electorales

Prestacion de apoyo y asesoramiento sobre el Si
disefo y la ejecucion de campaiias de educacion y
concienciacion electoral y civica, con especial

atencion a las estrategias de empoderamiento de

las mujeres, los jovenes y los nuevos electores

Prestacién de apoyo y asesoramiento respecto de la  Si
creacion y puesta en marcha de grupos de debate
en las nueve comisiones del Parlamento Nacional,
y en relacién con consultas publicas en sectores
concretos, como el constitucionalismo, la rendicion
de cuentas y la transparencia, asi como respecto
del desarrollo de un mecanismo de presentacion de
informes al Parlamento centrado en las fortalezas y
debilidades de su capacidad, con el fin de afianzar
la funcién de supervision del Parlamento y un
sistema de pesos y contrapesos
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El marco juridico para las elecciones nacionales de
2012 fue aprobado y promulgado en junio de 2011.
La legislacion subsidiaria fue aprobada y publicada
en noviembre de 2011. Como miembros de la
Comision de Revision de las Leyes Electorales, los
asesores juridicos de las Naciones Unidas prestaron
apoyo y asistencia a la Secretaria Técnica de
Administracion Electoral para la revision y
redaccion de las leyes electorales. La legislacion
subsidiaria fue redactada por la Secretaria Técnica
y aprobada por la Comision Electoral Nacional. La
UNMIT y el PNUD prestaron asistencia a ambos
organos de gestion electoral mediante un equipo
integrado de apoyo electoral de las Naciones
Unidas y asesores electorales en ambas
instituciones durante todo el periodo

El equipo de apoyo electoral de las Naciones
Unidas, en estrecha asociacion con el UNICEF y la
ONU-Mujeres, asistio a los 6rganos de gestion
electoral en el diseflo y la aplicacion de las
estrategias de educacion civica (Comision Electoral
Nacional) y electoral (Secretaria Técnica de
Administracion Electoral), prestando especial
atencion a los grupos destinatarios. Esto incluyd el
disefio de materiales como carteles, anuncios,
folletos y material de informacién y la elaboracion
de manuales. Estos materiales se distribuyeron en
los 13 distritos. Se elaboraron anuncios de interés
publico junto con la Secretaria Técnica de
Administracion Electoral y la Comision Electoral
Nacional, que se difundieron en la television y la
radio nacionales, con el apoyo de la Oficina de
Informacion Publica de la UNMIT

El apoyo y asesoramiento se suministraron en el
marco del proyecto del PNUD en apoyo del
Parlamento Nacional titulado “Fortalecimiento de
la capacidad institucional del Parlamento Nacional
en Timor-Leste”
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Institucionalizacion del Foro sobre Gobernanza
Democratica dentro de una organizacién nacional
a fin de fomentar el didlogo mensual sobre
cuestiones relacionadas con la gobernanza
democratica y también la creacion de un instituto
nacional sobre gobernanza democratica que apoye
el mantenimiento de un didlogo periddico
informado entre los ciudadanos y las instituciones
del estado sobre cuestiones de gobernanza

Prestacion de asesoramiento y apoyo técnico
respecto de la promulgacion de leyes que afecten a
los medios de comunicacion y a la sociedad civil,
incluida la revision del decreto ley sobre las
organizaciones sin fines de lucro y los proyectos
de ley sobre libertad de informacion, medios de
comunicacion, consejo de los medios de
comunicacion, radio comunitaria y periodistas; y
asesoramiento sobre la elaboracion y aplicacion
del cédigo periodistico y de un mecanismo
autorregulatorio para los actores de los medios de
comunicacion

Prestacion de apoyo al funcionamiento del Comité
asesor de la sociedad civil de las Naciones Unidas
como mecanismo de participacion que también
pueda ser utilizado con las instituciones del
Estado, asi como asesoramiento en la creacidon de
asociaciones profesionales como actores clave de
la sociedad civil

Contacto mensual con el Gobierno para alentarlo
a apoyar a las emisoras de radio comunitarias,
creacion de una institucion para la formacion de
periodistas y aplicacion eficaz de su estrategia de
comunicacién con los ciudadanos
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Si

No

Si

La UNMIT, en cooperacion con autoridades
locales, organiz6 51 foros sobre gobernanza
democratica, en los que participaron mas de 3.500
ciudadanos locales, entre ellos unas 700 mujeres.
Los foros fueron un éxito en cuanto a la
participacion y la naturaleza de los debates. Sin
embargo, hasta la fecha, no se ha identificado
ningln mecanismo institucional para la creacion de
un instituto nacional de gobernanza democratica

La UNMIT continu6 trabajando estrechamente con
organizaciones de la sociedad civil, en particular a
través de su organizacion coordinadora (el Foro de
organizaciones no gubernamentales en Timor-
Leste) a la que la UNMIT suministrd asistencia
técnica mediante el envio de un voluntario de las
Naciones Unidas. No se trat6 la revision del decreto
ley sobre las organizaciones sin fines de lucro,
debido a problemas de la direccion interna del Foro
de organizaciones no gubernamentales y la
inesperada renuncia del Director Ejecutivo, asi
como a un periodo provisional de cinco meses de la
junta para la contratacién de un nuevo Director
Ejecutivo. Aunque se proporciond apoyo técnico
para fortalecer la capacidad institucional del Foro
de organizaciones no gubernamentales, no se
abordo la redaccion de legislacion sobre la libertad
de informacion y los mecanismos conexos

La UNMIT y el Foro de organizaciones no
gubernamentales en Timor-Leste han seguido
copresidiendo un Comité asesor de la sociedad
civil, establecido en marzo de 2011, que se reune en
forma trimestral y que incluye a 20 organizaciones
de la sociedad civil, para el intercambio de
opiniones y de informacion. Durante el periodo de
que se informa el Comité celebré cinco reuniones.
Se llego a un acuerdo con el PNUD para que siga
apoyando al Comité después de la partida prevista
de la UNMIT. La Mision facilito el establecimiento
de organizaciones profesionales, como la
asociacion de contadores y la asociacion de
ingenieros, siendo sede de las reuniones de esos
profesionales

De acuerdo con del Plan Conjunto de Transicion
del Gobierno y la UNMIT, esta no es una actividad
que llevaria a cabo la UNMIT
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Prestacion de apoyo en forma de asesoramiento
técnico al Gobierno para la promulgacion de leyes
por las que se establezcan municipios, asi como
para la planificacion, la ejecucion y el seguimiento
del programa de desarrollo local y el desarrollo de
capacidad técnica y de gestion en las
administraciones de los distritos, en los
subdistritos y en los consejos de aldea

Prestacion de asesoramiento y apoyo técnico para
afianzar la capacidad institucional de la Comisién de
Administracion Publica y el Instituto Nacional de
Administracion Publica para llevar a cabo su
mandato, y asesoramiento y apoyo técnico a los
mecanismos que entrafian la participacion de los
ciudadanos en la reforma de la prestacion de
servicios para mejorar la efectividad y la
responsabilidad social y para fomentar una mejor
actuacion de la administracion publica como
organizacién como elemento clave para el éxito de la
ejecucion de la reforma de la administracion publica

Facilitacion de la cooperacion entre las
instituciones nacionales de lucha contra la
corrupcion mediante la determinacion de funciones
compartidas de lucha contra la corrupcién y el
fomento del didlogo para reducir los posibles
conflictos de jurisdiccion o por la adquisicion de
recursos, o que se eluda la responsabilidad por la
lucha contra la corrupcion, y también la
cooperacion entre los asociados internacionales
para el desarrollo presentes en Timor-Leste
mediante la determinacion de las intenciones
compartidas y las actividades paralelas, con el fin
de reducir el riesgo de que el apoyo externo
contribuya a la confusion sobre la legislacion y las
funciones de las instituciones de lucha contra la
corrupcion
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Si

Si

Si

El Gobierno postergd el establecimiento de
municipalidades. La UNMIT trabajé en estrecha
coordinacion con el Fondo de las Naciones Unidas
para el Desarrollo de la Capitalizacion (FNUDC) y
el PNUD, que dirigieron el asesoramiento al
Ministerio de Administracion Estatal para la
planificacion participativa de los proyectos de
distrito. La UNMIT desplego funcionarios
nacionales del Cuadro Organico para prestar apoyo
a las administraciones de distrito mediante
actividades de desarrollo de la capacidad. Se
organizaron actividades de capacitacion para
auxiliares administrativos de las oficinas de la
administracion de distrito y los consejos de aldea;
se capacitaron mas de 200 participantes en 7
distritos. La UNMIT también recab6 datos para sus
informes mensuales sobre gobernanza local. El
Ministerio de Administracién Estatal acordo
continuar la produccién de informes sobre
gobernanza local después de la partida de la
UNMIT

La UNMIT ubic6 a un funcionario en la Comision
de Administracion Publica para ayudar a mejorar la
comunicacion dentro de ella, informar al
Parlamento y desarrollar una comunicacion eficaz
en toda la administracion publica. La UNMIT
colabor¢ estrechamente con el Instituto Nacional de
Administracion Publica a fin de preparar el
programa de capacitacion para el personal de la
administracion de distrito

La UNMIT brind6 asesoramiento a dirigentes
nacionales y analisis de las cuestiones relacionadas
con el marco de lucha contra la corrupcion. Se
llevaron a cabo debates normativos, en particular
con el Comisionado de Lucha contra la Corrupcion,
que periodicamente se reunié con el Representante
Especial Adjunto del Secretario General para las
actividades de apoyo a la gobernanza, desarrollo y
coordinacion de asuntos humanitarios. La UNMIT
presto asistencia técnica a la Comision de Lucha
Contra la Corrupcién para la preparacion de un
proyecto de estrategia nacional contra la corrupcion
y ofrecid asesoramiento sobre la forma de hacer
participar a las partes interesadas en la estrategia
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Facilitacion de la participacion de Timor-Leste en
redes regionales e internacionales de lucha contra
la corrupcidn, con el objetivo de contribuir a
detectar la corrupcion y las actividades de
blanqueo de dinero, ayudar a la realizacion de
investigaciones transfronterizas, recuperar bienes y
aplicar la Convencion de las Naciones Unidas
contra la Corrupcion, asi como prestacion de
asesoramiento para hallar formacioén concreta
pertinente para las necesidades internas de las
instituciones de lucha contra la corrupcién

Prestacion de apoyo permanente y asesoramiento
para las iniciativas de desarrollo de la capacidad
respecto de los medios de comunicacion y la
informacion publica permitiendo que los asociados
de los medios de comunicacion locales participen
en actividades de capacitacion en el empleo
destinadas al personal de contratacion nacional de
la Oficina de Comunicaciones e Informacion
Publica. Prestacion de asesoramiento a los medios
de comunicaciéon de Timor-Leste en materia de
desarrollo de la capacidad, con miras a fortalecer
su papel en el afianzamiento de la democracia y su
colaboracion, segun proceda, con otras actividades
pertinentes de desarrollo de los medios de
comunicacion en el pais

Promocién de la concienciacion publica sobre los
avances en la mejora de la gobernanza democratica
mediante la produccion y distribucion de
materiales de informacion, incluidos 2 articulos,
8.000 carteles, 2.000 postales, 400 carpetas, 400
camisetas, 2.500 volantes, 250 gorras, 24
fotografias, 1 comunicado de prensa, 1 conferencia
de prensa y 6 actos de difusion entre la comunidad

Si

Si

Si

La UNMIT presto asistencia y asesoramiento a la
Comision de Lucha contra la Corrupcion para reunir a
todos los interesados en la lucha contra la corrupcion
para examinar la aplicacion de la Convencion de las
Naciones Unidas contra la Corrupcion (véase también
mas adelante el logro previsto 3.2)

La Comision de Lucha contra la Corrupcion y el
Banco Central ahora son participantes habituales en
las reuniones del Grupo contra el Blanqueo de Dinero
de Asia y el Pacifico

La Oficina de Comunicaciones e Informacion Publica
de la UNMIT llevo a cabo periodicamente actividades
de desarrollo de la capacidad en los ambitos de
aprendizaje del idioma inglés y capacitacion en el
empleo de oficiales de prensa en las oficinas del
Presidente, el Primer Ministro y el Ministerio de
Relaciones Exteriores. Se elaboraron 11 anuncios de
interés publico junto con personal de la emisora de
radio y television estatales, en particular en relacion
con las elecciones. Treinta integrantes del personal de
la UNMIT y de organismos del sistema de las
Naciones Unidas participaron en programas de
capacitacion para la mejora de las comunicaciones con
un destacado consultor e instructor que ensefid sobre
comunicaciones que influyen en el comportamiento

Se prestd apoyo a los drganos de gestion electoral
nacionales para la elaboracion de sus materiales de
educacion civica y electoral. Se llevd a cabo un
microestudio sobre las motivaciones de quienes votan
por primera vez, para ayudar a formular productos
para la educacion civica orientados a la juventud

Ademas, se realizaron las siguientes actividades: se
organizaron 3 conferencias de prensa; se distribuyeron
15 comunicados de prensa; se difundieron 3 mensajes;
el programa de television y el programa de radio
produjeron 35 y 53 minutos de material,
respectivamente, se elaboraron 7 anuncios de interés
publico y se realizaron transmisiones conjuntas con
los 6rganos electorales nacionales. Unos 30 correos
electronicos con fotos del dia documentaron las
diversas etapas de las elecciones

Se elaboraron productos impresos para ayudar a la
Policia Nacional de Timor-Leste a entender el proceso
electoral, entre ellos: 3.500 folletos, 600 manuales,
12.000 tarjetas y postales, y 3.500 libros

La UNMIT ofrecié apoyo a 10 actos de difusion entre
la comunidad
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Logro previsto 3.2: Fortalecimiento de la capacidad del sector de la justicia en Timor-Leste

Indicadores de progreso previstos

Indicadores de progreso reales

El Gobierno de Timor-Leste realiza progresos en
la aplicacion de las leyes principales, entre ellas
el Codigo Penal, la Ley contra la violencia
doméstica, el Codigo Civil y la Ley de primera
propiedad de tierras y bienes

El Gobierno aplica el Plan Estratégico para el
Sector de la Justicia asi como las
recomendaciones de la evaluacion amplia e
independiente de las necesidades, incluidos los
programas de reintegracion para reforzar los
sistemas penitenciarios

Aumento gradual del nimero de casos tramitados
por medio del sistema juridico, dando prioridad a
los casos que repercuten en la estabilidad social,
y reduccidn general de los casos pendientes

Los consejos superiores del poder judicial, la
fiscalia y los servicios de asistencia letrada
logran avances para llegar a ser mecanismos de
rendicion de cuentas eficaces mediante la
aplicacién de sus cédigos de conducta
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Conseguido. Se han promulgado leyes fundamentales,
entre ellas el Codigo Penal, el Codigo Civil, la Ley contra
la violencia doméstica, asi como leyes contra la
corrupcion, una Ley sobre el Tribunal de Auditoria, una
Ley de cooperacion judicial internacional y una Ley
contra el blanqueo de dinero. El conjunto de leyes sobre
tierras, que fue vetado por el Presidente, se ha vuelto a
enviar al Parlamento Nacional. Esta pendiente la
aprobacion de una ley de justicia de menores y una ley de
acceso a los tribunales, al igual que una ley que regule la
relacion entre los sistemas de justicia formal e informal

El Plan Estratégico para el Sector de la Justicia para el
periodo 2011-2030, aprobado en junio de 2010, tomo6 en
consideracion la mayoria de las recomendaciones de la
evaluacion amplia e independiente de las necesidades. Se
lograron avances en su aplicacion, especialmente con
respecto a la conclusion del marco juridico, la cooperacion
entre la fiscalia y la policia y los servicios penitenciarios,
mientras que la aplicacion de lo relativo a la
independencia judicial y la lucha contra la impunidad y la
rendicion de cuentas se ha retrasado. La recién establecida
Secretaria de Planificacion, que funciona en el marco del
Plan Estratégico para el Sector de la Justicia y el
mecanismo de seguimiento del Grupo de Trabajo sobre
prioridades nacionales haran un seguimiento del progreso.
Sin embargo, la Secretaria de Planificacion solo puede ser
sostenible una vez que haya sido establecida por ley, algo
que esta pendiente de aprobacién

Conseguido. Continué la tendencia positiva de reducir el
numero de casos penales pendientes y hubo un aumento de
nuevos casos, lo que indica que la poblacion local recurre
cada vez mas a la justicia formal. El sistema integrado de
gestion de informacion contribuyd a mejorar el
seguimiento de los casos. Ha comenzado la ejecucion de
la segunda fase del sistema, que incluye una aplicacion
para el seguimiento de denuncias para la Oficina del
Defensor de los Derechos Humanos y la Justicia. La
segunda fase, que comenzd en febrero de 2012, se
completara hacia fines de 2012

Se establecio el Consejo Superior del Defensor Publico
como un mecanismo de supervision y se nombraron sus
miembros. No obstante, son necesarios codigos de
conducta para todos los consejos superiores a fin de
mejorar aun mas la integridad de la judicatura
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El Gobierno hace suyos los mecanismos de

coordinacion entre los interesados en el sector de

la justicia, incluidos los donantes

La mayor concienciacion acerca de la violencia
por motivos de género redunda en un mayor
numero de denuncias a la policia y de
enjuiciamiento de casos de agresion sexual y
violencia doméstica, incluida la recopilacion de
estadisticas de delitos desglosadas

Conseguido. El Grupo de Trabajo sobre prioridades
nacionales en materia de acceso a la justicia, dirigido por
el Ministerio de Justicia, con el apoyo del PNUD, se
reunid en forma trimestral para debatir sobre las
prioridades y metas trimestrales en el sector de la
justicia. Durante el periodo de que se informa se
examind un futuro modelo de mecanismos de
coordinacidn para apoyar el Plan Estratégico nacional y
estd pendiente la aprobacion de legislacion
correspondiente

Conseguido. La Ley contra la violencia doméstica (2010)
fortalece la prevencion de la violencia doméstica y
refuerza los derechos de las victimas de la violencia
doméstica a la justicia y la reparacion. Contintan las
medidas encaminadas a apoyar la aplicacién de laley y a
aumentar el acceso de las mujeres y los nifios al sistema
de justicia formal, por parte de organismos del sistema
de las Naciones Unidas, asociados bilaterales,
instituciones nacionales y organizaciones no
gubernamentales. Se han llevado a cabo actividades de
sensibilizacion que comprendieron una gran parte del
pais. Se realizaron cursos de capacitacion para fortalecer
la capacidad de las instituciones encargadas de hacer
cumplir la ley y del poder judicial. La violencia
doméstica y la violencia por motivos de género forman
parte de los planes de estudio del Centro de Formaciéon
Juridica. Se esté elaborando una base de datos para una
unidad de personas vulnerables, para los casos de
violencia por motivos de género, sexual y doméstica

Productos previstos

Productos
obtenidos
(numero

o si/no) Observaciones

Prestacion de apoyo continuado a la Oficina del

Fiscal General, mediante iniciativas para asistir a

la fiscalia en ambitos como la reduccion general
de los casos pendientes, incluidos los esfuerzos
para mejorar la cooperacion entre la fiscalia y la
policia

Prestacion de apoyo continuado para la

aplicacion de las recomendaciones resultantes de

la evaluacion independiente y amplia de las
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Si Se han logrado avances significativos en el
establecimiento de un nuevo sistema integrado
de gestion de informacion que vincule a todas
las instituciones de justicia. La UNMIT siguid
analizando informacion estadistica y brindando
informacion actualizada sobre el progreso en la
aplicacion del sistema. La segunda fase del
sistema ofrece mas transparencia, pero aun son
necesarias decisiones normativas sobre la
informacidn que las instituciones estan
legalmente autorizadas y dispuestas a
compartir con otras instituciones, la sociedad
civil y el publico

Si El progreso hacia la aplicacion de la
evaluacion independiente general de las
necesidades fue supervisada por la nueva
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necesidades, conjuntamente con el Plan
Estratégico para el Sector de la Justicia, mediante
asistencia técnica, coordinacion estratégica y
evaluaciones periddicas

Facilitacion de las contribuciones de partes
interesadas a cuestiones sustantivas relacionadas
con los sistemas juridico y penitenciario por
medio de evaluaciones generales, analisis,
recomendaciones y asesoramiento a los
administradores superiores y los funcionarios
gubernamentales

Prestacion de asesoramiento al Gobierno sobre la
aplicacion de la legislacion fundamental, incluido
el proyecto de ley sobre justicia de menores, la
Ley contra la violencia doméstica y el marco
juridico de las actividades de lucha contra la
corrupcion, con formacion especializada dirigida
a los actores del sistema judicial a fin de mejorar
las capacidades nacionales, asi como apoyo
continuado a la comision de mujeres de la
Asociasaun Advogado Timor Leste (Asociacién
de Abogados de Timor-Leste), con el objetivo de
aumentar el nimero de mujeres que asisten al
Centro de Formacion Juridica
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Si

Si

Secretaria de Planificacion y el Grupo de
Trabajo sobre prioridades nacionales en
materia de acceso a la justicia. La UNMIT
completd dos evaluaciones iniciales sobre la
independencia judicial y la aplicacion de las
leyes, temas que se tratan en la evaluacion de
las necesidades. La segunda fase de la
evaluacion incluy6 entrevistas con los
magistrados y otros agentes judiciales

La UNMIT desempefio un papel fundamental
en la planificacion estratégica y la
coordinacioén entre los distintos agentes que
participan en la asistencia en materia de estado
de derecho en Timor-Leste por conducto del
Grupo de Trabajo sobre Justicia de las
Naciones Unidas y el foro oficioso de debate
sobre la justicia y la facilitacion de las
evaluaciones del sector de la justicia (por
ejemplo, la evaluacion independiente general
de las necesidades), la planificacion estratégica
y la coordinacion. Se completaron 2
evaluaciones iniciales sobre la aplicacion de
las leyes y la independencia judicial como se
explica en el producto mencionado arriba. El
Grupo de Trabajo sobre Justicia y los
subgrupos sobre el sistema penitenciario y de
justicia de menores celebraron reuniones
periodicamente, y el foro oficioso de debate se
reunio tres veces durante el periodo de que se
trata

La UNMIT siguio prestando asesoramiento al
Gobierno y a instituciones publicas (Ministerio
de Justicia, el poder judicial, la policia, la
Secretaria de Estado para la Promocion de la
Igualdad, la Comision de lucha contra la
corrupcion), sobre la aplicacion de la Ley
contra la violencia doméstica y el marco
juridico de las actividades de lucha contra la
corrupcion; y formuld observaciones sobre la
version mas reciente del proyecto de ley sobre
el acceso a los tribunales. El Consejo de
Ministros hizo suyo el Plan nacional de accion
sobre la violencia por motivos de género en
mayo. La UNMIT prest6 apoyo al
establecimiento de un colegio de abogados
independiente y particip6 en el taller sobre
planificacion estratégica de la Asociacion de
Abogados de Timor-Leste en junio de 2012
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Prestacion de asesoramiento sobre cuestiones
relacionadas con la justicia de género y asuntos
del sistema penitenciario, incluido el disefio y la
implementacion de programas de reintegracion
social y el perfeccionamiento y la aplicacion de
un marco juridico sobre el derecho
consuetudinario que defina los vinculos entre los
mecanismos de justicia tradicionales y el sistema
de justicia formal

Prestacion de asesoramiento técnico y
orientacion a la Comisioén de Lucha contra la
Corrupcién y el marco juridico coordinado de
lucha contra la corrupcion. Apoyo a la creaciéon
de un Tribunal de Auditoria y a la realizacion de
un estudio del pais sobre la aplicacién de la
Convencion de las Naciones Unidas contra la
Corrupcion

Prestacion de asesoramiento técnico juridico a las
instituciones de justicia en apoyo a la reforma
continuada de los sistemas juridico e
institucional, incluida una revision del marco
juridico de los Consejos Superiores del poder
judicial, la fiscalia y la asistencia letrada

Prestacion de asistencia al Ministerio de Justicia
para la socializacion de la legislacion
fundamental y de los conceptos basicos del
sistema de justicia formal mediante el disefio y la
implementacion de campafias nacionales de
informacion publica y la organizacién de actos de
difusion entre la comunidad con la sociedad civil
con el fin de crear mayor conciencia de la

44

Si

Si

Si

Si

La UNMIT sigui6 prestando asesoramiento al
Gobierno sobre la aplicacion de la Ley contra
la violencia doméstica. La UNMIT contribuyd
a la redaccion de la Ley sobre el Tribunal de
Auditoria y al desarrollo de un Estatuto para
guardias de prisiones. La UNMIT prest6 apoyo
para un curso de dos semanas sobre
investigacion de la violencia por motivos de
género para 21 agentes de la policia nacional,
con el apoyo de la Secretaria de Estado para la
Promocidn de la Igualdad

La UNMIT prest6 asesoramiento y orientacion
a la Comision de Lucha Contra la Corrupcién a
través de un funcionario que trabajé a tiempo
completo en el mismo lugar de la Comision. La
Comisién continué los esfuerzos para obtener
pruebas oficiales de procesos judiciales
relativos a los delitos de soborno, malversacion
de fondos y abuso de poder, como parte del
proceso de autoevaluacion que el pais esta
llevando a cabo sobre su cumplimiento de la
Convencion de las Naciones Unidas contra la
Corrupcién. En mayo de 2012, la UNMIT
apoy6 la visita al pais de expertos de Namibia
y Fiji, en cooperacion con la Oficina de las
Naciones Unidas contra la Droga y el Delito
(ONUDD), para el examen de la aplicacion de
la Convencion en Timor-Leste, y acompaii6 a
la Comisioén a la reunién del Grupo sobre el
examen de la aplicacion de la Convencion
celebrada en Viena

Continud la prestacion de asistencia técnica a
la Comision de Lucha Contra la Corrupcion, la
Oficina del Fiscal General, el Ministerio de
Justicia y la Secretaria de Estado para la
Promocion de la Igualdad, incluido el examen
de legislacion especifica, el asesoramiento
sobre la aplicacion de las leyes, la elaboracion
de procedimientos operativos estandar y un
manual del preso sobre los servicios
penitenciarios

La UNMIT ofrecié conocimiento especializado
y apoyo logistico al Ministerio de Justicia para
apoyar sus actividades de difusion entre la
comunidad. El objetivo principal es el papel
del sistema de justicia formal y dar a conocer
las nuevas leyes. Entre las actividades hubo
programas de radio con preguntas y respuestas
sobre temas clave en materia de justicia. Se
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legislacion y de fomentar la prevencion de la
delincuencia, dando prioridad a la justicia sobre
cuestiones de género, la justicia de menores y el
sistema penitenciario

realizaron y transmitieron entrevistas sobre
violencia doméstica, cuestiones relativas a la
tierra, justicia de menores, abogados
particulares y acceso a la justicia. Se produjo
un reportaje sobre la violencia doméstica para
una presentacion multimedia de la UNMIT

Logro previsto 3.3: progresos en la reduccion de la pobreza y en el logro de un crecimiento econémico

sostenible y equitativo

Indicadores de progreso previstos

Indicadores de progreso reales

El Gobierno desarrolla modalidades y
mecanismos eficaces para la ejecucion y el
seguimiento del Plan Nacional de Desarrollo
Estratégico, en coordinacion con los asociados
para el desarrollo, incluso mediante la
continuacion o la formulacion del Programa de
Prioridades Nacionales, con un mayor
sentimiento de apropiacion nacional

Implementacion del Plan Nacional de Desarrollo
Estratégico pertinente y de las politicas
socioecondémicas conexas, fomentando en
particular el progreso hacia un crecimiento
econdmico sostenible y equitativo y el logro de
los Objetivos de Desarrollo del Milenio

El Gobierno logra avances en los factores
socioecondémicos que podrian tener un impacto
negativo en la paz y la estabilidad, como el
crecimiento econdmico desigual, el desempleo
(especialmente de los jovenes) y la falta de
acceso a servicios sociales basicos

12-63020

El Plan Nacional de Desarrollo Estratégico se puso en
marcha en julio de 2011 en la reunion anual de asociados
para el desarrollo de Timor-Leste. El Ministerio de
Finanzas, con el apoyo del Banco Mundial y la UNMIT,
elabord una nota conceptual para la transicion del
Programa de Prioridades Nacionales a un nuevo
mecanismo para la vigilancia y la coordinacion de los
donantes para el Plan de Desarrollo Estratégico, que el 20
de enero de 2012 se dio a conocer a los asociados para el
desarrollo para que formularan comentarios. En abril de
2012, el Ministerio de Finanzas organizoé un taller sobre
las experiencias derivadas del Programa de Prioridades
Nacionales, con el apoyo de las Naciones Unidas y el
Banco Mundial. Este taller, al que asistieron organismos
gubernamentales, donantes y la sociedad civil, reunio
apoyo adicional para poner en funcionamiento el Plan de
Desarrollo Estratégico y proporcionar recomendaciones
para un marco institucional. Sin embargo, como el proceso
quedd en suspenso durante el periodo electoral, el proximo
Gobierno completara los mecanismos para reemplazar al
Programa de Prioridades Nacionales

La ejecucion del Plan de Desarrollo Estratégico no
comenzo y se espera que se inicie con el nuevo Gobierno,
después de las elecciones parlamentarias de 2012

El progreso socioeconémico continud basandose en
intervenciones estatales amplias y la infraestructura tuvo
un papel preponderante. La intervencion estatal en el
sector de la infraestructura desvié parte de la fuerza de
trabajo procedente de la agricultura tradicional al trabajo
asalariado. Sin embargo, el sector privado estructurado
tuvo muy poco peso en la actividad econémica general y
la creacion de empleo continud siendo débil; mas del 75%
de los empleos se generaron en Dili, donde tiene lugar la
mayor parte de la actividad econdémica. La inflacion
aumento, asi como la desigualdad econdmica. El Estado
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El Gobierno utiliza los ingresos procedentes del
petroleo y el gas de forma prudente y crea 'y
ejecuta medidas para mejorar la gobernanza
econdmica

demostré un compromiso mas firme en materia de
educacion y salud, no obstante, los indicadores
estructurales, como el agua potable, el saneamiento, la
buena vivienda y la energia limpia siguen siendo
deficientes. El Gobierno elabord, con el apoyo y la
orientacion de la UNMIT, un indice de vulnerabilidad
social para hacer un seguimiento de los efectos del Plan de
Desarrollo Estratégico a nivel nacional y subnacional en
determinados indicadores socioeconomicos, que facilitara
la identificacion de factores de riesgo en el futuro

Conseguido. Timor-Leste continud gestionando la
consolidacion de un fondo que puede sufragar el
presupuesto estatal de los proximos 8 a 10 afios, incluso
en el caso de que no se generen ingresos adicionales. El
saldo del fondo petrolero correspondiente a 2012 es de
11.000 millones de ddlares, es decir 1.300 millones de
dolares mas que en 2011. A comienzos de 2011, el
Ministerio de Finanzas puso en marcha un portal de
transparencia para que los resultados del presupuesto, las
adquisiciones y la ayuda estén a disposicion del publico.
Los portales para el presupuesto y las adquisiciones estan
en pleno funcionamiento

Productos
obtenidos
(numero
Productos previstos o si/no) Observaciones
Prestacion de asesoramiento al Gobierno, Si La UNMIT contribuy?6 a la nota conceptual para
mediante reuniones cada cuatro meses, en la transicion del Programa de Prioridades
coordinacion con el equipo de las Naciones Nacionales a un nuevo mecanismo para la
Unidas en el pais, en relacion con la puesta en vigilancia y la coordinacion de los donantes para
marcha y ejecucion del Plan Nacional de el Plan de Desarrollo Estratégico, que elabor6 el
Desarrollo Estratégico (2011-2030), con especial Ministerio de Finanzas y se dio a conocer a los
atencion al crecimiento sostenible y equitativo y asociados para el desarrollo en enero de 2012. La
a la coherencia con el marco de los Objetivos de UNMIT, en colaboracion con el equipo de las
Desarrollo del Milenio Naciones Unidas en el pais, apoyo la
organizacion de un taller sobre las experiencias
derivadas del Programa de Prioridades
Nacionales en abril de 2012, en que se
formularon ideas que se utilizaran en la puesta en
marcha y ejecucion del Plan de Desarrollo
Estratégico por el nuevo Gobierno
Se celebraron reuniones cada cuatro meses segun
lo previsto
Prestacion de asesoramiento al Gobierno, Si El asesoramiento en este ambito se proporciond

mediante dos reuniones por afio, en coordinacion
con el equipo de las Naciones Unidas en el pais y
en consulta con los asociados para el desarrollo,
en relacion con el uso prudente y eficaz de los
ingresos derivados del petrdleo y el gas
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mediante la interaccion perioddica con
funcionarios del Gobierno, el Parlamento
Nacional y el gobernador del Banco Central. En
las reuniones, se intercambiaron opiniones sobre
el desarrollo econémico del pais y su interaccion
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Prestacion de asesoramiento, en coordinacion
con el equipo de las Naciones Unidas en el pais
y en consulta con los asociados para el
desarrollo, sobre el logro de un marco reforzado
de gobernanza econémica

Seguimiento de los factores socioecondémicos,
como las diferencias entre las zonas rurales y las
urbanas, la inflacion, el desempleo de los
jovenes, la ejecucion del presupuesto, la
infraestructura y el desarrollo de los recursos
institucionales y humanos, que puedan afectar a
la paz y la seguridad, y asesoramiento sobre
dichos factores al Gobierno y al equipo de las
Naciones Unidas en el pais

Prestacion de asesoramiento al Gobierno,
mediante reuniones trimestrales y mensuales, en
coordinacidn con el equipo de las Naciones
Unidas en el pais, en relacion con las politicas
socioecondmicas que fomentan la igualdad entre
los géneros y el empoderamiento de la mujer

Prestacion de apoyo y asesoramiento a la
Secretaria de Prioridades Nacionales para la
organizacion de reuniones trimestrales de los
asociados para el desarrollo y reuniones de alto
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Si

Si

con economias en la region, y se prestod
asesoramiento al Parlamento Nacional sobre el
presupuesto. Las reuniones con el Parlamento se
celebraron durante las deliberaciones sobre el
presupuesto del Estado y sus revisiones. Las
reuniones con el Banco Central se celebraron dos
veces por ailo en forma oficiosa, y con el
Gobierno las reuniones se celebraron cuando se
consider6 necesario. Ademas de la interaccion
periddica, se celebraron 9 reuniones de la UNMIT
con el Comité C del Parlamento (6 reuniones con
el Presidente y los asesores del Comité y 3
reuniones con el plenario del Comité)

Se presto asistencia mediante la interaccion
periodica con el Gobierno, el Parlamento
Nacional, y el gobernador del Banco Central y se
celebraron reuniones cada dos semanas con los
asociados para el desarrollo

Se llevo a cabo una vigilancia constante, con
exposiciones mensuales al equipo de las Naciones
Unidas en el pais sobre temas como el
presupuesto nacional, los indicadores
socioeconomicos, la evolucion del fondo
petrolero, el estudio sobre la actividad
empresarial y la interaccidn periddica con el
Gobierno

En la orbita del Grupo de Trabajo tematico sobre
cuestiones de género de las Naciones Unidas, que
durante el periodo de que se informa se reunio
mensualmente, la UNMIT, el PNUD y la ONU-
Mujeres iniciaron en marzo de 2011 el estudio del
empoderamiento econémico de las mujeres. El
objetivo general del estudio fue encontrar
mecanismos sostenibles para aumentar las
oportunidades econdmicas y de subsistencia de
las mujeres. Las conclusiones del ejercicio
condujeron a la realizacion de un taller conjunto
en febrero de 2012 con el Ministerio de Economia
y Desarrollo, otros interesados como las
instituciones de microfinanciacion y
departamentos de cooperacion, con miras a
elaborar politicas y programas encaminados a
empoderar a las mujeres en el ambito
socioecondmico y, de esta manera, promover la
igualdad entre los géneros

La UNMIT adscribi6 a un funcionario a jornada
completa y a un funcionario a jornada parcial a la
Secretaria de Prioridades Nacionales. Se presto
apoyo para organizar las reuniones trimestrales de
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nivel para el dialogo estratégico sobre la
ejecucion del Plan Nacional de Desarrollo
Estratégico; personal de secretaria para la
celebracion de al menos una reunién trimestral
de cada uno de los grupos de trabajo sobre las
prioridades nacionales en los que las Naciones
Unidas mantienen un importante interés de
participacion estratégica y coordinacion
(desarrollo rural, recursos humanos, desarrollo,
justicia)

Prestacion de apoyo a las reuniones del Comité Si
Directivo nacional sobre los Objetivos de
Desarrollo del Milenio, con preparacion
sustantiva, documentacion y seguimiento,
mediante actos de sensibilizacién en los
ministerios competentes (al menos uno cada seis
meses), y para asegurar que los principales
indicadores de los Objetivos de Desarrollo del
Milenio estén reflejados en las prioridades
nacionales

Prestacion de apoyo para la elaboracion y No
ejecucion de un plan general de divulgacion de

las prioridades nacionales en cinco ministerios,
mediante organizaciones no gubernamentales

que trabajen en los distritos, y difusion trimestral

de informacion sobre las prioridades nacionales

a cinco centros regionales de Timor-Leste

Prestacion de apoyo en relacion con la Si
informacion publica para aumentar la
concienciacion entre el publico y los medios de
comunicacion sobre la labor del Gobierno para
reducir la pobreza, incluidas las principales
actividades del equipo de las Naciones Unidas
en el pais, y sobre los avances generales en
relacion con los Objetivos de Desarrollo del
Milenio, mediante la produccion y difusion de 4
programas de radio, 2 articulos, 8.000 carteles,
2.500 volantes, 48 fotografias, 4 comunicados de
prensa y 6 actos de difusion entre la comunidad
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asociados para el desarrollo (julio y octubre de
2011, marzo y mayo de 2012), lo que incluyo6 la
preparacion de documentacion de apoyo. Se
prestd apoyo para la organizacion de un taller
sobre las experiencias derivadas del programa de
prioridades nacionales en abril de 2012

La UNMIT impartié formacién en el empleo y
orientacion a la Direccion General de Estadistica
para el establecimiento de un indice de
distribucién geografica de la vulnerabilidad
social. Esta herramienta se utilizaréd para hacer un
seguimiento del Plan de Desarrollo Estratégico y
sus efectos en los Objetivos de Desarrollo del
Milenio mediante la evaluacion sistematica de las
intervenciones normativas. La UNMIT también
prestd apoyo al Ministerio de Finanzas y a la
Direccion Nacional para la Eficacia de la Ayuda
para el analisis del “marco de fragilidad” y la
revision de indicadores de fragilidad en el
contexto del nuevo acuerdo para la participacion
en la iniciativa para Estados fragiles

Esta actividad no se llevo a cabo, dado que el
programa de prioridades nacionales finalizo en
2011 y aun no ha sido sustituido por otro
mecanismo similar de vigilancia y coordinacion
de los donantes para la aplicacién del Plan de
Desarrollo Estratégico

En consonancia con la estrategia de
comunicaciones para la transicion, los productos
de informacién publica dedicaron mucho tiempo
de emision a los Objetivos de Desarrollo del
Milenio (nutriciéon y VIH) y a otras actividades de
lucha contra la pobreza a través de la radio, la
television y la publicacion de boletines
informativos. Con arreglo a la estrategia aprobada
para la transicidén no se exigird material impreso
de otro tipo
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El programa de television dedico dos horas de
tiempo de emision y el programa de radio produjo
110 reportajes sobre el tema. Se redactaron y
distribuyeron aproximadamente 4.000 ejemplares
impresos de tres ediciones especiales del
boletines en idioma tetum

Ademas, se distribuyeron 2 comunicados de
prensa, se realiz6 1 conferencia de prensa y se
organizaron 4 actividades de divulgacion. Se
llevaron a cabo 6 actividades de divulgacion para
nifos, junto con eventos como Corre por la
Paz/Pedalea por la Paz y Dias de las Naciones
Unidas, centrados en los Objetivos de Desarrollo
del Milenio, especialmente la nutricion, que
llegaron a 8.000 nifios y jovenes

Logro previsto 3.4: Fortalecimiento de la capacidad para proporcionar socorro y asistencia para la
recuperacion a grupos vulnerables y a poblaciones que necesiten ayuda de emergencia en Timor-Leste

Indicadores de progreso previstos Indicadores de progreso reales

El Gobierno ha elaborado un marco juridico En agosto de 2011, el Representante Especial Adjunto del
claro que le permite establecer estructuras Secretario General/Coordinador Residente presento al
eficaces de gestion de los desastres Viceprimer Ministro un documento de opciones elaborado

por el Grupo de Trabajo de las Naciones Unidas para casos
de desastre que presenta opciones institucionales y
juridicas para la gestion de desastres que podrian adaptarse
al contexto de Timor-Leste. El documento se bas6 en las
recomendaciones formuladas por los participantes en el
taller sobre la administracion publica en su conjunto,
celebrado en diciembre de 2010. El Viceprimer Ministro
estaba examinando el documento al final del periodo de
que se trata

El Gobierno elabora y actualiza planes La UNMIT organiz6 un taller de familiarizacion con la
nacionales para imprevistos, en coordinacion planificacion interinstitucional para imprevistos en

con los de la comunidad humanitaria diciembre de 2011. Al taller asistieron representantes del
internacional Gobierno (el Ministerio de Solidaridad Social, la Policia,

el Ejército, el Centro Nacional de Operaciones para Casos
de Desastre, la Direccion Nacional de Gestion de
Desastres, la Proteccion Civil, el Ministerio de
Educacioén), organizaciones no gubernamentales y
organismos del sistema de las Naciones Unidas. Basdndose
en los resultados del taller, la UNMIT elabor6 un proyecto
que se aprobd en junio de 2012 y que se estd traduciendo
al portugués y el tetum para que el Gobierno pueda hacer
uso de ¢él. El Gobierno participd en su propio proceso de
planificacion interinstitucional para imprevistos

En caso de crisis, el Gobierno es capaz de Conseguido. Durante el periodo de que se informa no hubo
coordinar una respuesta y de proporcionar ningin desastre de gran magnitud, pero la capacidad de
asistencia humanitaria a la poblacion afectada respuesta del Gobierno se fortalecié mediante la
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participacion de las autoridades nacionales competentes (el
Ministerio de Solidaridad Social, la Policia, el Ejército, el
Centro Nacional de Operaciones para Casos de Desastre,
la Direccion Nacional de Gestion de Desastres, la
Proteccion Civil, el Ministerio de Educacion) en el proceso
de redaccion del plan interinstitucional para imprevistos

Productos

obtenidos

(numero
Productos previstos o si/no)

Observaciones

Prestacion de apoyo al Gobierno, en Si
coordinacién con el PNUD y la Organizacion
Internacional para las Migraciones,

especialmente a la Direccion Nacional de

Gestion de Desastres, para que desarrolle su
capacidad de respuesta a los desastres

Coordinacion de la elaboracion del plan para Si
imprevistos para respuesta internacional a los
desastres del Comité Permanente entre

Organismos, y coordinacion de la respuesta
internacional en caso de desastres naturales

Prestacion de apoyo en materia de informacion No
publica para concienciar a la comunidad y a la
sociedad civil de los sistemas de respuesta a los
desastres mediante la produccién y difusion de 2
articulos, 8.000 carteles, 2.500 volantes y 6

actos de difusion entre la comunidad

La UNMIT prest6 apoyo al Gobierno de Timor-
Leste, en particular a la Direccién Nacional de
Gestion de Desastres, en las actividades de
planificacion y preparacion mediante la
coordinacion del proceso de planificacion
interinstitucional para imprevistos. E1 PNUD y la
Direccion Nacional de Gestion de Desastres
estaban trabajando conjuntamente y pusieron en
marcha un proyecto titulado “Fortalecimiento de
la gestion del riesgo de desastres en Timor-Leste”
que se ejecutara entre 2011 y 2013

El plan para imprevistos interinstitucional fue
redactado por la UNMIT y aprobado por el
equipo de ayuda humanitaria en junio de 2012

En consonancia con la estrategia de
comunicaciones para la transicion, no se dio
prioridad a esta esfera durante el periodo de que
se informa. El organismo principal encargado de
este aspecto fue el Ministerio de Solidaridad
Social, y la UNMIT prestd apoyo para la
produccion de dos anuncios radiofonicos de
interés publico sobre la preparacion para la
temporada de lluvias, de acuerdo con lo solicitado
por el Ministerio

Componente 4: apoyo

39. Durante el ejercicio presupuestario, el componente de apoyo a la Mision prestod
servicios administrativos, logisticos y de seguridad eficaces y eficientes en apoyo de
la ejecucion del mandato de la Mision mediante la entrega de los productos
relacionados, las mejoras en los servicios y el logro de una mayor eficiencia. Se
proporciond apoyo a un promedio de 33 observadores militares, 721 agentes de
policia de las Naciones Unidas y 489 efectivos de las unidades de policia
constituidas, asi como a la plantilla civil compuesta por 384 funcionarios de
contratacion internacional (incluidas 4 plazas de personal temporario general), 879
de contratacidén nacional (incluidas 3 plazas de personal temporario general) y 237
voluntarios de las Naciones Unidas. Esto comprendid a todos los servicios de apoyo,
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asi como a la ejecucion de programas de conducta y disciplina y VIH/SIDA,
administracion de personal, atencion de la salud, desarrollo de la capacidad,
mantenimiento y construccion de instalaciones para oficinas y alojamiento,
tecnologia de la informacion y las comunicaciones, operaciones de transporte aéreo
y terrestre, incluida la capacidad de busqueda y salvamento y de evacuacion médica
por via aérea las 24 horas del dia, operaciones de suministro y reaprovisionamiento,
y prestacion de servicios de seguridad en toda la Mision.

40. También se suministrd apoyo logistico durante las elecciones presidenciales y

parlamentarias celebradas en 2012.

Logro previsto 4.1: Prestacion efectiva y eficiente de apoyo logistico, administrativo y de seguridad a la Mision

Indicadores de progreso previstos

Indicadores de progreso reales

Pleno cumplimiento de las normas minimas
operativas de seguridad

Conseguido. La UNMIT cumpli6é plenamente con las normas
minimas operativas de seguridad en el periodo de que se
informa. Las telecomunicaciones, incluidos el sistema de
comunicaciones de emergencia, las medidas de gestion de
crisis, los servicios de respuesta y el equipo médico, los
procedimientos de evacuacion médica, el suministro eléctrico
de emergencia, y el abastecimiento de agua y alimentos
funcionaban en toda la Mision

Productos
obtenidos
(niimero
Productos previstos o0 si/no) Observaciones
Mejora de los servicios
Aplicacion de las normas minimas operativas de  Si Con las reuniones informativas y los materiales de
seguridad domiciliaria a todos los funcionarios orientacion que se distribuyeron a todo el personal a
de la UNMIT que reunan los requisitos su llegada a la Mision se dieron instrucciones y
(funcionarios civiles de contratacion orientacion sobre como cumplir con las normas
internacional, voluntarios de las Naciones minimas operativas de seguridad domiciliaria. Se
Unidas, agentes de policia de las Naciones tramitaron las siguientes solicitudes de inspeccion
Unidas y observadores militares de las Naciones de residencias y cumplimiento de las normas:
Unidas), asegprando que t(.)dos los funcionarios Observadores militares — 7
den preferencia a residencias que cumplan o .
plenamente las normas Personal de contratacion internacional — 25
Voluntarios de las Naciones Unidas — 82
Policia de las Naciones Unidas — 60
Ejecucion de programas medioambientales y Si Ejecucion de programas ecoldgicos, como:

ecoldégicos, como mantener una temperatura
razonable en las oficinas; apagar las luces, el aire
acondicionado y otros equipos eléctricos al
término de la jornada laboral; imprimir por las
dos caras; y reciclar el papel usado y los plasticos
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Clasificacion de los desechos en las propias
instalaciones para reducir, reutilizar y reciclar los
recipientes de plastico y vidrio, y las latas

Control del consumo de combustible por medio de
diversas iniciativas, como los “domingos sin
automovil”, apagar el motor cuando el vehiculo
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Creacion de un grupo de trabajo antes de la Si
liquidacion de la Mision, para asesorar a la

direccion sobre actividades de liquidacion

integral

Personal militar, civil y de policia

Emplazamiento, rotacién y repatriacién de una  Si
dotacion media de 1.314 efectivos del personal
militar y de policia, entre ellos 34 observadores
militares, 790 agentes de policia de las Naciones
Unidas y 490 agentes de unidades de policia
constituidas

Verificacion, control € inspeccion del equipo de  Si
propiedad de los contingentes y la autonomia
logistica de los agentes de las unidades de policia
constituidas

Almacenamiento y suministro de 41 toneladas de Si
raciones al mes, 24.000 raciones de combate y
172.500 litros de agua (115.000 botellas) para las
unidades de policia constituidas de 6
emplazamientos (incluidas secciones)
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no estd en marcha, regular la temperatura del aire
acondicionado a 24°C y apagar las luces y
computadoras

Transferencia e intercambio de competencias
ecoldgicas coordinando las iniciativas en la materia
entre el equipo de las Naciones Unidas en el pais y
ofreciendo al personal cursillos de sensibilizacién
sobre trabajos y competencias ecologicas

Eliminacion de bolsas plasticas en el economato y la
cafeteria, compra de papel reciclado para hacer
fotocopias y programaciéon de las impresoras para
que impriman en ambas caras

Para promover las iniciativas de reciclaje en el pais,
la Mision suministro papel triturado a una ONG para
que lo reciclara como briquetas combustibles en
sustitucion de la lefla

También se realizaron estudios de referencia para
evaluar las condiciones medioambientales en los
lugares donde estan ubicadas las instalaciones de la
UNMIT con vistas a la reduccion y liquidacion de la
Misién

Se establecio el grupo de trabajo

Se realiz6 el emplazamiento, la rotacion y la
repatriacion de un promedio de 33 observadores
militares, 721 agentes de policia de las Naciones
Unidas y 489 agentes de unidades de policia
constituidas. Las cifras fueron menores que las
previstas por la mayor tasa de vacantes entre
observadores militares y policias de las Naciones
Unidas

Se realizaron 4 inspecciones de verificacion del
equipo de propiedad de los contingentes, seguidas
de informes y 1 reunidn de la Junta sobre el equipo
de propiedad de los contingentes y sobre
memorandos de entendimiento

Almacenamiento y suministro de 32,5 toneladas de
raciones al mes
14.450 raciones de combate

134.092 litros de agua (89.395 botellas) para las
unidades de policia constituidas de 4
emplazamientos
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Administracién de un promedio de 1.600 Si
funcionarios civiles (entre ellos, 17 puestos de
personal temporario general), incluidos 421
funcionarios de contratacion internacional, 1.011
funcionarios de contratacidén nacional (entre

ellos, 86 oficiales nacionales), 211 voluntarios de

las Naciones Unidas

Ejecucion de un programa de conducta y Si
disciplina para todo el personal militar, civil y de
policia, que incluya actividades de capacitacion,
prevencion y seguimiento, y medidas

disciplinarias

Instalaciones e infraestructura

Mantenimiento y reparacién de 6 campamentos  Si
de observadores militares y unidades de policia
constituidas, 56 locales de la policia de las

Naciones Unidas y 17 locales del personal civil

en 80 emplazamientos

12-63020

Las necesidades de raciones de combate fueron
menores porque se adelant6 la liquidacion
administrativa de la Mision y las unidades de policia
constituidas consumieron las existencias para darles
salida

El nimero de emplazamientos de las secciones fue
menor porque se desplegaron 4 secciones de
unidades de policia constituidas fuera del cuartel
general principal, que recibieron su apoyo

Administraciéon de un promedio de 1.500
funcionarios civiles, a saber, 384 de contratacion
internacional (entre ellos, 4 contratados como
personal temporario general), 879 de contratacidon
nacional (entre ellos, 66 funcionarios nacionales del
Cuadro Organico y 3 contratados como personal
temporario general) y 237 voluntarios de las
Naciones Unidas

El niimero de funcionarios de contratacion nacional
fue menor al previsto debido a una mayor tasa de
vacantes

El nimero de voluntarios de las Naciones Unidas
fue mayor por la necesidad de otras 68 voluntarios
que prestaran apoyo en las elecciones entre el 1 de
enero y el 30 de junio de 2012

La Mision realizé cursos de capacitacion para 856
funcionarios de reciente incorporacion, entre ellos,
observadores militares, agentes de policia de las
Naciones Unidas y de las unidades de policia
constituidas y personal civil. Se tramitaron las
denuncias de faltas de conducta presentadas contra
miembros del personal de la UNMIT, y se
remitieron las que tenian fundamento para la
aplicaciéon de medidas administrativas o
disciplinarias

Se realizaron labores de mantenimiento y reparacion
en 3 campamentos de unidades de policia
constituidas asi como de 47 locales de la policia de
las Naciones Unidas, 8 puestos de la policia
fronteriza, 17 locales del personal civil y 24 oficinas
electorales en 98 emplazamientos

El nimero de campamentos de las unidades de
policia constituidas donde se realizaron labores de
mantenimiento fue menor porque algunas unidades
abandonaron el cuartel general de Viqueque, el
subdistrito de Uatolari y Ermera, y regresaron a los
campamentos principales
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Servicios de saneamiento para todos los locales,  Si
con recogida y eliminacion de basura y aguas
residuales

Mantenimiento y funcionamiento de 2 Si
depuradoras de agua en 2 emplazamientos

Funcionamiento y mantenimiento de 154 Si
generadores de propiedad de las Naciones Unidas

y 20 de propiedad de los contingentes en 80
emplazamientos

Almacenamiento y suministro de 4,1 millones de Si
litros de gasolina, aceite y lubricantes para
generadores

Mantenimiento y reparacion de las instalaciones  Si
de 1 aer6dromo, en 1 emplazamiento (Dili)

Mantenimiento de 69 helipuertos en 69 Si
emplazamientos y 1 pista de aterrizaje en la zona
de responsabilidad de Timor-Leste
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El numero de locales de la policia donde se
realizaron labores de mantenimiento fue menor a
causa del cierre de puestos policiales en 9
emplazamientos (Taci, Tolu, Bebonuk, Bidau,
Mercado Lama, Universidad Oriental, Mercado

de Becora, Mercado Trans, Residencia Presidencial
ly?2)

Los servicios de mantenimiento prestados en otros
emplazamientos obedecieron a que se necesitaron 24
oficinas electorales para apoyar el proceso electoral

Se prestaron servicios a todos los locales

Se pusieron en funcionamiento y recibieron
mantenimiento 2 depuradoras de agua en los
cuarteles Obrigado 1 y 2 del cuartel general de la
UNMIT

La Mision puso en funcionamiento 118 generadores
de propiedad de las Naciones Unidas y 23 de
propiedad de los contingentes en 58
emplazamientos, y les prestd servicios de
mantenimiento

El nimero de generadores de propiedad de las
Naciones Unidas y de emplazamientos fue menor
debido a la desinstalacion de los generadores de los
puestos de policia clausurados

El aumento del nimero de generadores de propiedad
de los contingentes obedeci6 a que las unidades de
policia constituidas necesitaron mas generadores

Se suministraron 3,7 millones de litros

La reduccion de los recursos necesarios se debid a que
el nimero de generadores de propiedad de las
Naciones Unidas en uso fue menor que el
presupuestado a causa del cierre de 9 comisarias y
emplazamientos de la policia de las Naciones Unidas

Se prestaron servicios de mantenimiento en 1
aerédromo en 1 emplazamiento

Se prestaron servicios de mantenimiento en 69
helipuertos y 1 pista de aterrizaje en 69
emplazamientos

También se prestaron servicios de mantenimiento en
29 helipuertos como medida de apoyo a las
elecciones presidenciales (incluida la segunda
vuelta) y en preparacion de las elecciones
parlamentarias
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Transporte terrestre

Funcionamiento y mantenimiento de 826 Si
vehiculos de propiedad de las Naciones Unidas
(incluidos 6 complementos de vehiculos y 1

equipo de apoyo terrestre para aecrodromos),
mediante 1 taller en Dili y 4 en las regiones

Suministro de 1.975 millones de litros de Si
gasolina, aceite y lubricantes para transporte
terrestre

Prestacion de un servicio de transporte 6 dias por Si
semana para un promedio de 300 funcionarios de

las Naciones Unidas por dia desde su lugar de
alojamiento hasta su lugar de trabajo en la zona

de la Mision

Realizaciéon de una campaiia anual de Si
concienciacion y seguridad vial para todo el

personal de la Mision autorizado a conducir
vehiculos de propiedad de las Naciones Unidas

Transporte aéreo

Funcionamiento y mantenimiento de 2 avionesy ~ Si
4 helicopteros en la zona de la Mision desde el
aeropuerto de Dili, incluidos servicios aéreos de
salvamento y evacuacién médica
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Se utilizaron y recibieron mantenimiento 861
vehiculos, incluidos 6 complementos de vehiculos y
3 equipos de apoyo terrestre para aerédromos,
mediante 1 taller en Dili y 4 en las regiones

El nimero de vehiculos fue mayor porque el nimero
de amortizaciones fue menor del previsto

Se almacenaron y suministraron 1,6 millones de
litros de combustible diésel. La necesidad de
gasolina fue menor por la puesta en marcha de la
iniciativa del “dia sin automoévil”, la reduccién del
tiempo muerto de los vehiculos y el uso de
autobuses para transportar grupos de personal, asi
como por la mejor gestion de los vehiculos

Se presto un servicio de transporte 5 dias por
semana para un promedio de 276 funcionarios de las
Naciones Unidas

El menor nimero de usuarios se debi6 a la
disminucioén generalizada de la tasa de ocupaciéon

El servicio se redujo a 5 dias, sustituyéndolo los
fines de semana por un servicio de taxi en funcion
de las necesidades, ya que esos dias el numero de
usuarios es escaso

Un promedio de 216 miembros del personal de
apoyo utilizé el servicio adicional de taxi una vez
terminada su jornada laboral, asi como durante los
fines de semana y dias feriados

La campafia anual de concienciacion y seguridad
vial se realiz6 en diciembre de 2011

El funcionamiento y mantenimiento de 2 aviones se
redujo a 1 en el primer mes del periodo que abarca
el informe

El numero de aviones fue menor porque la aerolinea
que proporcionaba 2 aviones se declard en quiebra,
a lo que sigui6 la terminacién del contrato de
fletamento de largo plazo el 22 de julio de 2011

Posteriormente, durante el periodo de que se
informa, la Mision presto servicios de
mantenimiento a 1 avién HS-125 prestado
temporalmente por la Mision de Estabilizacion de
las Naciones Unidas en la Republica Democratica
del Congo, y posteriormente a 1 avion B-1900D
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Suministro de 1,39 millones de litros de
combustible de aviacion para operaciones aéreas

Comunicaciones

Servicios de apoyo técnico y mantenimiento de
una red de comunicaciones por satélite
compuesta de una estacion central terrestre en
Dili comunicada con la Base Logistica de las
Naciones Unidas en Brindisi (Italia), la Sede de
las Naciones Unidas en Nueva York y 13 puestos
remotos dentro de la zona de la Mision, y 42
enlaces de microondas para prestar servicios de
telefonia, fax, transmision de datos y
videoconferencia

Servicios de apoyo técnico y mantenimiento de
una red de radio bidireccional de muy alta
frecuencia (VHF) y de alta frecuencia (HF)
compuesta por aproximadamente: 86 repetidores
VHEF, 106 estaciones de base VHF, 67 estaciones
de base HF, 1.137 radios portatiles VHF y 445
radios portatiles y radios manuales HF

Servicios de apoyo técnico y mantenimiento de

una red telefonica con capacidad para transmitir
llamadas automaticamente en toda la zona de la
Mision con aproximadamente 1.500 extensiones

Servicios de apoyo técnico y mantenimiento de 1
sistema movil desplegable de telecomunicaciones
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Si

Si

Si

Si

procedente de la Mision de Estabilizacion de las
Naciones Unidas en Haiti

Funcionamiento y mantenimiento de 4 helicopteros
en la zona de la Mision desde el aeropuerto de Dili,
incluidos los servicios aéreos de salvamento y
evacuacion médica

Suministro de 1,05 millones de litros de combustible
de aviacion para operaciones aéreas

Los recursos necesarios se redujeron porque el
volumen de operaciones de vuelo fue menor que el
presupuestado. Se acumularon 312,47 horas de
vuelo en aviones frente a las 830 horas
presupuestadas, y 1.416,42 horas en helicopteros,
frente a las 1.550 horas presupuestadas. Las horas
de vuelo fueron menores por la reduccion de la flota
de aviones y la decision del Gobierno de retrasar las
elecciones parlamentarias de junio a julio de 2012,
lo que supuso un menor niamero de actividades de
apoyo aéreo durante el periodo que abarca el
informe

Se prestaron servicios de apoyo y mantenimiento a 1
estacion central terrestre en Dili comunicada por
satélite con la Base Logistica de las Naciones
Unidas en Brindisi (Italia), la Sede de las Naciones
Unidas en Nueva York y 13 puestos remotos dentro
de la zona de la Misidn, y 42 enlaces de microondas

Se prestaron servicios de apoyo técnico y
mantenimiento de una red de radio bidireccional de
muy alta frecuencia (VHF) y de alta frecuencia (HF)
compuesta por 86 repetidores VHF, 106 estaciones
de base VHF, 67 estaciones de base HF, 1.137 radios
portatiles VHF y 445 radios portatiles y radios
manuales VHF

Se prestaron servicios de apoyo técnico y
mantenimiento de una red telefonica de 1.958 lineas

La necesidad fue mayor por los 24 nuevos
emplazamientos con oficinas electorales, que se
abrieron para prestar apoyo a las elecciones
presidenciales y parlamentarias celebradas en 2012

Se prestaron servicios de apoyo técnico y
mantenimiento de 1 sistema movil desplegable de
telecomunicaciones
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Servicios de apoyo técnico y mantenimiento de 1 Si
instalacion de produccion de programas de radio

Tecnologia de la informaciéon

Servicios de apoyo técnico y mantenimiento de S
redes locales y de area extendida, 84 servidores,
1.637 computadoras de escritorio, 511

computadoras portatiles, 337 impresoras, 95
transmisores digitales y escaneres en
emplazamientos dentro de la zona de la Mision

que estan interconectados y tienen acceso a la red

de area extendida de las Naciones Unidas ¢

Internet

Servicios de apoyo técnico y mantenimiento de 5 Si
redes inalambricas

Servicios de apoyo técnico y mantenimiento de 1 Si
dominio con aproximadamente 2.500 cuentas de
usuario y 2.500 cuentas de correo electronico

Gastos médicos

Funcionamiento y mantenimiento de 1 centro Si
médico mejorado (de nivel I superior) en 1
emplazamiento, asi como de 8 dispensarios en 5
emplazamientos (4 dispensarios en las regiones

de Suai, Maliana, Baucau y Oecussi, 1 en Diliy 3

de las unidades de policia constituidas) para todo

el personal de la Mision y el personal de otros
organismos de las Naciones Unidas

Mantenimiento de los procedimientos de Si
evacuacion por tierra y por aire para todos los
emplazamientos de las Naciones Unidas, incluida

la evacuacion a hospitales de nivel III en 2
emplazamientos

Funcionamiento y mantenimiento de servicios de Si
asesoramiento confidencial voluntario y andlisis

en relacion con el VIH para todo el personal de la
Mision

Programa de sensibilizacion sobre el VIH para Si
todo el personal de la Mision, incluidas
actividades de educacion entre pares
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Se prestaron servicios de apoyo técnico y
mantenimiento de 1 instalacion de produccion de
programas de radio

Se prestaron servicios de apoyo técnico y de
mantenimiento de 5 redes locales y de area
extendida, 61 servidores, 1.869 computadoras de
escritorio, 572 computadoras portatiles, 337
impresoras y 95 dispositivos multifuncién y
escaneres

Se necesitaron menos servidores gracias a la
virtualizaciéon

Se prestaron servicios de apoyo técnico y
mantenimiento de 5 redes inalambricas

Se prestaron servicios de apoyo técnico y
mantenimiento de 1 dominio con 2.683 cuentas de
usuario y 2.683 cuentas de correo electronico. Las
cuentas adicionales fueron creadas para los equipos
electorales

A fin de prestar servicios de atencion primaria a
todo el personal de las Naciones Unidas, se puso en
funcionamiento un centro médico de nivel I superior
en Dili, asi como 8 dispensarios en Dili y las
regiones como estaba previsto

Se dispusieron procedimientos de evacuacion de
emergencia y de otro tipo por tierra y por aire para
todos los emplazamientos de las Naciones Unidas
desde los distritos a Dili y desde Dili al hospital de
nivel III de Darwin

Funcionamiento y mantenimiento de 1 centro de
servicios de asesoramiento confidencial voluntario y
andlisis en relaciéon con el VIH en Diliy 7
instalaciones moéviles de analisis en las regiones. Se
llevaron a cabo 136 sesiones de analisis

También se realizaron 2 campaiias, cuyo objetivo
era aumentar el nimero de funcionarios con acceso
a estos servicios

Se ejecutd un programa de sensibilizacion y
concienciacion mediante 2 campafias de servicios de
asesoramiento confidencial voluntario y analisis, 7
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Seguridad

Prestacion de servicios de seguridad las 24 horas
del dia, 7 dias de la semana, en toda la zona de la
Misién

Servicio de escolta durante las 24 horas para altos
funcionarios de la Misién y funcionarios
visitantes de alto nivel

Evaluacion de las condiciones de seguridad de
los emplazamientos en toda la zona de la Mision,
incluida la inspeccién de viviendas en todos los
casos solicitados

Celebracion de sesiones informativas dirigidas a
todo el personal de la Mision sobre precauciones
en materia de seguridad y planes para imprevistos

Orientacion inicial en materia de seguridad y
adiestramiento basico para casos de incendio y
simulacros de incendios para todo el personal
nuevo de la Mision

Control de movimientos

Emplazamiento, rotacion y repatriacion de 490
efectivos autorizados de las unidades de policia
constituidas, 34 observadores militares, 790
agentes de policia de las Naciones Unidas

Transporte de personal y cargamento dentro de la
zona de la Misioén

peliculas, participacion en el Dia Mundial de la
Lucha contra el SIDA y 35 sesiones de capacitacion

Se dio capacitacion y orientacion inicial obligatorias
sobre el VIH/SIDA a 1.188 funcionarios (272
mujeres y 916 hombres). Se realizaron sesiones
adicionales de capacitacion sobre el VIH/SIDA, a
las que asistieron 71 funcionarios

Se inspeccionaron todos los locales de oficinas de la
Misién para comprobar su grado de cumplimiento
de las normas minimas operativas de seguridad y se
les proporciond guardias de seguridad contratados.
Los locales de oficinas que recibieron guardias
fueron 20, con un total de 88 puestos de seguridad

Se prestaron servicios de escolta al jefe de la
Misidn, a visitantes y a dignatarios, y enlace de
seguridad al Representante Especial Adjunto del
Secretario General

Todas las residencias no adosadas cumplian con las
normas minimas operativas de seguridad
domiciliaria

Se realizaron 8 sesiones informativas para 120
funcionarios de la Misién sobre precauciones en
materia de seguridad y planes para imprevistos

Se organizaron 75 sesiones de orientacion inicial
sobre seguridad y 17 sesiones de adiestramiento
basico para casos de incendio para todo el personal
recién incorporado a la Misién

Se realiz6 el emplazamiento, la rotacion y la
repatriacion de una dotacion de 489 efectivos
autorizados de unidades de policia constituidas, 33
observadores militares y 721 agentes de policia de
las Naciones Unidas

Dentro de la zona de la Mision se transportaron
17.378 funcionarios por aire y 174.171 kg de
cargamento utilizando medios aéreos, maritimos y
terrestres
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I11.

Utilizacion de los recursos

Recursos financieros

(En miles de dolares de los Estados Unidos. Ejercicio presupuestario comprendido entre el 1 de julio de 2011

y el 30 de junio de 2012.)

Diferencia
Fondos
asignados Gastos Monto Porcentaje
Categoria de gastos (1) (2) 3)=(1)-(2) (4)=(3)=(1)
Personal militar y de policia
Observadores militares 1670,3 16512 19,1 1,1
Contingentes militares - - - -
Policia de las Naciones Unidas 38 499,6 33 869,3 4 630,3 12,0
Unidades de policia constituidas 15 679,5 15 534,7 144,8 0,9
Subtotal 55 849,4 51 055,2 4794,2 8,6
Personal civil
Personal internacional 68 262,6 74 175,4 (5912,8) (8,7)
Personal nacional 9 899,0 11 571,5 (1672,5) (16,9)
Voluntarios de las Naciones Unidas 10 262,4 12 085,4 (1823,0) (17,8)
Personal temporario general 1 838,1 821,6 1016,5 55,3
Subtotal 90 262,1 98 653,9 (8 391,8) 9,3)
Gastos operacionales
Personal proporcionado por los gobiernos - - - -
Observadores electorales civiles - - - -
Consultores 383,3 338,9 44,4 11,6
Viajes oficiales 4 803,7 3330,5 14732 30,7
Instalaciones e infraestructura 11 402,8 10 586,3 816,5 7,2
Transporte terrestre 2178,8 2621,9 (443,1) (20,3)
Transporte aéreo 20 452,4 16 840,7 3611,7 17,7
Transporte naval - - - -
Comunicaciones 4105,2 3277,7 827,5 20,2
Tecnologia de la informacion 2732,6 24233 309,3 11,3
Gastos médicos 1081,1 892,9 188,2 17,4
Equipo especial 2332 236,0 2,8) (1,2)
Suministros, servicios y equipo de otro tipo 25929 2 062,9 530,0 20,4
Proyectos de efecto rapido - - - -
Subtotal 49 966,0 42 611,1 7 3549 14,7
Necesidades en cifras brutas 196 077,5 192 320,2 37573 1,9
Ingresos en concepto de contribuciones del personal 9174,0 9 005,6 168,4 1,8
Necesidades en cifras netas 186 903,5 183 314,6 3 588,9 1,9
Contribuciones voluntarias en especie (presupuestadas) - - - -
Total de necesidades 196 077,5 192 320,2 37573 1,9
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Miles de dolares EE.UU.

Informacion resumida sobre las

(En miles de dolares de los Estados Unidos)

redistribuciones entre grupos

Consignacion

Distribucion

Distribucion

Grupo original Redistribucion revisada
I. Personal militar y de policia 55 850 (3 188) 52 662
II. Personal civil 90 262 9 448 99 710
III. Gastos operacionales 49 966 (6 260) 43 706

Total 196 078 - 196 078
Porcentaje de la consignacion total que se ha redistribuido 4,8

41. Durante el periodo de que se informa, se redistribuyeron fondos del grupo de
gastos del personal militar y de policia y del de gastos operacionales para sufragar a)
las mayores necesidades de personal internacional debido a que la tasa de vacantes
fue menor que la presupuestada y que el coeficiente de ajuste por lugar de destino
fue mayor; y b) las mayores necesidades de personal nacional debido a la
introduccion de la escala de sueldos revisada y la realizacion del estudio de

clasificacion de puestos.

Patron de gastos mensuales
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42. Durante el periodo de que se informa, el aumento de los gastos
correspondientes a agosto y septiembre de 2011 obedecido a las obligaciones
resultantes del alquiler y el funcionamiento de las aeronaves, el reembolso a los
gobiernos que aportan contingentes de policia constituida de los gastos en concepto
de efectivos policiales, equipo pesado y autonomia logistica, asi como servicios de
mantenimiento, raciones y contratos de suministro de combustible.

D. Otros ingresos y ajustes

(En miles de délares de los Estados Unidos)

Categoria Monto
Ingresos en concepto de intereses 251,7
Otros ingresos/ingresos varios 192.,6

Ajustes respecto de periodos anteriores -

Anulacién de obligaciones respecto de periodos anteriores 1 624,7

Total 2 069,0

E. Gastos en equipo de propiedad de los contingentes: equipo
pesado y autonomia logistica

(En miles de dolares de los Estados Unidos)

Categoria Gastos

Equipo pesado
Observadores militares -
Contingentes militares -

Unidades de policia constituidas 3201,4

Subtotal 3201,4

Autonomia logistica

Instalaciones e infraestructura 1 033,0
Comunicaciones 453,6
Gastos médicos 160,5
Equipo especial 236,0
Subtotal 1 883,1
Total 5084,5
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IV.

Factores aplicables a la Mision Porcentaje  Fecha efectiva Fecha del ultimo examen

A. Aplicables en la zona de la misién

Factor por condiciones ambientales 1,0 25 de agosto de 2006 25 de agosto de 2006
extremas

Factor por intensificacion de las 0,0 25 de agosto de 2006 25 de agosto de 2006
condiciones operacionales

Factor por actos hostiles o abandono 0,6 25 de agosto de 2006 25 de agosto de 2006
forzado

B. Aplicables al pais de origen

Factor por transporte adicional 0,5-4,5

Valor de las contribuciones no presupuestadas

(En miles de dolares de los Estados Unidos)

Categoria Valor real

Acuerdo sobre el estatuto de la Misién® 5191,7

Contribuciones voluntarias en especie (no presupuestadas) —

Total 5191,7

“ Refleja el valor anual del alquiler de los edificios del Gobierno ocupados por la UNMIT en
los 13 distritos de Timor-Leste.

Analisis de las diferencias

Diferencia

Policia de las Naciones Unidas 4.630,3 12,0%

43. La disminucion de los recursos necesarios obedecié principalmente a una tasa
de vacantes del 8,7% para los agentes de policia de las Naciones Unidas a raiz del
calendario de movimiento del contingente acordado por los paises que aportan
fuerzas de policia y el Departamento de Operaciones de Mantenimiento de la Paz,
frente a la tasa de vacantes presupuestada del 0%. Por su parte, los gastos de viaje
por emplazamiento, rotacion y repatriacion fueron menores porque aumentd el
numero de agentes de policia desplegados por los paises, con un menor costo por
billete y porque las unidades de policia constituidas utilizaron vuelos charter,
cuando habia plazas disponibles, para sus desplazamientos. Por otro lado, no se
presentaron solicitudes de pago de indemnizaciones por muerte o discapacidad.

Diferencia

Unidades de policia constituidas 144,8 0,9%

44, La disminucion de los recursos necesarios se debid principalmente a: a) los
menores gastos en concepto de equipo de propiedad de las unidades de policia
constituidas, dado que parte de los equipos desplegados no estaban en perfectas
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condiciones de uso; b) una menor necesidad de agua embotellada gracias a la
depuradora de agua de propiedad de una de las unidades de policia constituidas. La
disminucion de los recursos necesarios se compensa en parte por el incremento de
los costos presupuestados en concepto de desplazamiento, rotacion y repatriacion de
las unidades de policia constituidas debido al uso de vuelos charter para el
transporte de tropas, armamento y municiones, al no poderse recurrir a los vuelos
comerciales para ello.

Diferencia

Personal internacional (5.912,8) (8,7%)

45. El aumento de los recursos necesarios se debid principalmente a la tasa real
media de vacantes del 9,7% frente a la del 15% que se presupuestd y el incremento
del coeficiente de ajuste por lugar de destino, que paso del 45,5% presupuestado a
un promedio real del 54,5%. El aumento generalizado de los recursos necesarios se
vio compensado en parte por la disminucion de los gastos en concepto de
contribuciones del personal resultante de la decision adoptada por la Comision de
Administracion Publica Internacional y aprobada por la Asamblea General en su
resolucidén 66/235 de reducir las tasas de contribucioén del personal en un 15% a
partir del 1 de enero de 2012.

Diferencia

Personal nacional (1.672,5) (16,9%)

46. El aumento de los recursos necesarios se debid a: a) el ascenso de 245
funcionarios de contratacion nacional derivado del estudio de clasificacion de
puestos terminado en el ejercicio 2010/11 tras elaborarse el presupuesto; b) un
incremento salarial del 2,1% para los funcionarios nacionales del Cuadro Organico y
del 2,7% para el personal del Cuadro de Servicios Generales a partir de febrero de
2011, que se promulgd en octubre de 2011; y c) el aumento de los gastos comunes
de personal efectivos por el aumento de los gastos en concepto de prestacion por
familiares a cargo, contribuciones a la Caja Comun de Pensiones del Personal de las
Naciones Unidas y seguro médico.

Diferencia

Voluntarios de las Naciones Unidas (1.823,0) (17,8%)

47. Las necesidades adicionales obedecieron a que: a) fue necesario afadir 68
voluntarios de las Naciones Unidas para dar apoyo en el periodo electoral desde el 1
de enero hasta el 30 de julio de 2012; y b) en esta categoria se incluyeron los gastos
en concepto de seguridad domiciliaria para los voluntarios de las Naciones Unidas,
aunque la partida presupuestaria correspondia a servicios de seguridad bajo el
epigrafe de instalaciones e infraestructura.

Diferencia

Personal temporario general 1.016,5 55,3%

48. Los recursos necesarios disminuyeron debido a que: a) la tasa real de vacantes
fue del 43% frente a la presupuestada del 15% para el personal temporario general
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internacional y del 70% frente al 11% presupuestado para el personal temporario
general nacional; y b) el costo salarial del personal temporario general, tanto
internacional como nacional, para el periodo comprendido entre julio y diciembre de
2011 se registr6 como salario del personal internacional y nacional, aunque la
partida presupuestaria era para personal temporario general.

Diferencia

Consultores 44,6 11,6%

49. La disminucion de los recursos necesarios se debié principalmente a que, en
lugar de contratar a consultores externos como estaba previsto, se utilizo la
capacidad interna para la realizacion de cursillos.

Diferencia

Viajes oficiales 1.473,2 30,7%

50. La disminucion de los recursos necesarios obedecid principalmente a la
utilizacién de los recursos internos de capacitacion para la realizacion de cursillos
en lugar de la partida presupuestada para formacion externa, y de las posibilidades
de formacion en la region que suponian menores gastos de viaje, asi como a un
riguroso control de los viajes oficiales fuera de la zona de la Mision no relacionados
con la formacion.

Diferencia

Instalaciones e infraestructura 816,5 7,2%

51. La disminucién de los recursos necesarios obedecio a: a) los menores costos
efectivos de mantenimiento ya que solo se utiliz6 el contrato de servicios de
limpieza, eliminaciéon de desechos y desbrozo cuando fue necesario, frente a los
costos fijos presupuestados del contrato; b) las menores tasas de arrendamiento
como consecuencia de la reubicacion de la oficina de Darwin; c) la reduccion de los
gastos por suministros de mantenimiento porque no hubo tanta necesidad de realizar
reformas ni tareas de restauracion en los edificios del cuartel general de la Mision y
el Centro Regional de Apoyo; d) los costos derivados de las medidas de seguridad
domiciliaria para el personal internacional y los voluntarios de las Naciones Unidas,
que se presupuestaron como servicios de seguridad, pero se incluyeron en la partida
de personal civil; y e) el costo menor al presupuestado en concepto de papel y
suministros de oficina derivado de la mejor gestion y control de las existencias. El
gasto inferior al previsto se compensé en parte por a) un aumento del gasto en
combustible (presupuestado en 0,82 doélares por litro frente a un gasto medio
efectivo de 1,03 délares por litro); y b) gastos mas elevados en concepto de piezas
de repuesto para generadores debido a la necesidad de contar con generadores
auxiliares por los frecuentes cortes de energia.

Diferencia

Transporte terrestre (443,1)  (20,3%)

52. El aumento de las necesidades obedecié fundamentalmente a: a) un aumento
del costo del combustible (presupuestado en 0,82 dolares por litro frente a un costo
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medio real de 1,03 dolares por litro); y b) la necesidad de mas piezas de repuesto
para los servicios internos de mantenimiento del parque automotor. El aumento de
los gastos se compensé gracias a que: a) no hubo que arrendar equipos de
ingenieria; y b) se redujo el nimero de reparaciones de carroceria en vehiculos
pesados.

Diferencia

Transporte aéreo 3.611,7 17,7%

53. La disminuciéon de los recursos necesarios se debid principalmente: a) al
ahorro del costo contractual por retiro, emplazamiento y pintura de los tres
helicopteros, ya que los nuevos contratos se adjudicaron a las empresas vigentes; y
b) al cambio en la composicidon de la flota de aviones una vez expirado el contrato
correspondiente a dos aeronaves en julio de 2011 y la sustitucion de otra acronave
mediante acuerdos con otras misiones.

Diferencia

Comunicaciones 827,5 20,2%

54. La disminuciéon de los recursos necesarios obedecio principalmente a: a) la
cancelacion de las adquisiciones de estaciones de base de radio, radios portatiles y
repetidores que se transfirieron desde la Operacion Hibrida de la Unidn Africana y
las Naciones Unidas en Darfur y el menor precio de mercado de los teléfonos
celulares; b) un menor volumen de comunicaciones por satélite, por lo que los
gastos de arrendamiento de transpondedores fueron menores que los
presupuestados; ¢) demoras en el despliegue y la partida del personal internacional
por contrata encargado de prestar servicios de apoyo a las comunicaciones y porque
solo 16 funcionarios por contrata pidieron vacaciones frente a los 30 previstos; d) el
traspaso desde la MINURCAT de las piezas de repuesto, cuya adquisicion estaba
prevista; y e) la menor necesidad de servicios de informacion publica.

Diferencia

Tecnologia de la informaciéon 309,3 11,3%

55. La disminucion de los recursos necesarios se debio a: a) la partida de 6
funcionarios por contrata frente a los 15 contratistas presupuestados y a que un
menor numero de personal por contrata pidi6 licencia; b) el numero de
computadoras de mesa y portatiles en uso fue menor al presupuestado, lo que
disminuy¢ la necesidad de licencias comerciales.

Diferencia

Gastos médicos 188,2 17,4%

56. Los recursos necesarios fueron menores porque se consumieron menos
suministros, ya que el numero efectivo de familiares a cargo que necesitaron
servicios médicos fue menor que el estimado para el momento en que la Mision
pasara a ser un lugar de destino apto para familias.
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Diferencia

Suministros, servicios y equipo de otro tipo 530,0 20,4%

57. Los recursos necesarios fueron menores porque a) no se adquirieron equipos,
como equipos de embalaje de articulos peligrosos, cortadores de césped y
nebulizadores, dado que no se remplazaron los equipos existentes; b) no fue
necesario poner tantos anuncios en prensa; c) los gastos de capacitacion fueron
menores porque se emplearon los recursos internos para la realizacion de cursillos
dentro del programa de desarrollo de la capacidad nacional; y d) los gastos de flete
fueron menores, ya que se ampliaron las rotaciones de la policia de las Naciones
Unidas que estaban planificadas debido al cambio de fecha de las elecciones
nacionales.

V. Situacion financiera de la Mision Integrada de las
Naciones Unidas en Timor-Leste al 31 de octubre
de 2012

58. Como se indica en el cuadro 1, al 31 de octubre de 2012 el efectivo disponible
en la Cuenta Especial de la UNMIT ascendia a 29.251.800 doélares, y el necesario
para sufragar la totalidad del pasivo registrado en las cuentas de la Mision ascendia
en la misma fecha a 38.811.900 dodlares. Por tanto, el déficit de caja neto era de
9.560.100 dolares.

59. Como se indica también en el cuadro 1, el saldo adeudado a los Estados
Miembros correspondiente al ejercicio finalizado el 30 de junio de 2012 ascendio a
5.826.300 dolares, suma que incluia un saldo no comprometido de 3.757.300 ddlares
y otros ingresos por valor de 2.069.000 doélares.

60. En consecuencia, no podrian devolverse las sumas adeudadas a los Estados
Miembros correspondientes al ejercicio 2011/12, puesto que el déficit de caja neto al
31 de octubre de 2012 era de 9.560.100 dodlares.

Cuadro 1
Resumen de la situacion financiera al 31 de octubre de 2012

(En miles de dolares de los Estados Unidos)

Descripcion Monto
I.  Activo disponible 29 251,8
II. Necesidades de efectivo (pasivo)
Contribuciones o pagos recibidos por adelantado 7495,8
Cuentas por pagar a los Estados Miembros 5031,9
Obligaciones por liquidar, incluidas obligaciones respecto
de periodos  anteriores 24 570,4
Saldos entre fondos por pagar y otras obligaciones 1713,8
Subtotal 38 811,9
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VI

Descripcion Monto

II1. Efectivo neto disponible (I menos IT) 9 560,1)

IV. Sumas adeudadas a los Estados Miembros correspondientes al ejercicio
terminado el 30 de junio de 2012

a) Saldo no comprometido 37573
b) Otros ingresos
Ingresos por concepto de intereses 251,7
Otros ingresos/ingresos varios 192,6
Anulacion de obligaciones respecto de ejercicios anteriores 1 624,7
Subtotal, otros ingresos 2 069,0
Total, sumas adeudadas a los Estados Miembros correspondientes al
ejercicio 2011/12 (a mas b) 5 826,3
V. Déficit de caja (III menos IV) (15 386,4)

61. A la luz de la situacion de caja de la Mision y las obligaciones pendientes de
pago por valor de 38.811.900 dolares al 31 de octubre de 2012, y de la conclusion
anticipada del mandato de la Mision el 31 de diciembre de 2012, a reserva de la
decision que adopte el Consejo de Seguridad, se recomienda aplazar hasta el
sexagésimo octavo periodo de sesiones de la Asamblea General la decision relativa
al destino que se dara al saldo no comprometido y otros ingresos que ascienden a un
total de 5.826.300 dolares.

Medidas que debera adoptar la Asamblea General

62. Las medidas que debera adoptar la Asamblea General en relaciéon con la
financiacion de la Mision Integrada de las Naciones Unidas en Timor-Leste son:

a) Tomar nota del monto total de 5.826.300 dolares, que incluye un
saldo no comprometido de 3.757.300 doélares con respecto al periodo
comprendido entre el 1 de julio de 2011 y el 30 de junio de 2012 y otros ingresos
del periodo finalizado el 30 de junio de 2012 por valor de 2.069.000 délares
procedentes de los ingresos por concepto de intereses (251.700 ddlares), otros
ingresos/ingresos varios (192.600 délares) y la anulacion de obligaciones
respecto de periodos anteriores (1.624.700 dé6lares);

b) Aplazar hasta el sexagésimo octavo periodo de sesiones la decision
sobre el destino que se dara al monto de 5.826.300 délares indicado en el
apartado a).
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