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 Резюме 
 Общий объем расходов на содержание Отделения Организации Объеди-
ненных Наций по поддержке Миссии Африканского союза в Сомали (ЮНСОА) 
в период с 1 июля 2011 года по 30 июня 2012 года увязан с поставленными пе-
ред Отделением задачами, что отражено в таблице показателей по компоненту 
поддержки, ориентированных на конкретные результаты. 

 В течение отчетного периода на выполнение мандата ЮНСОА оказал 
влияние ряд важных событий, в том числе тактический вывод сил группировки 
«Аш-Шабааб» из Могадишо в августе 2011 года, принятие Советом Безопасно-
сти резолюции 2010 (2011), которая расширила пакет мер материально-
технической поддержки, и резолюции 2036 (2012), которая предусматривала 
увеличение разрешенной численности военнослужащих, расширение зоны их 
операций и включение в пакет мер возмещения расходов на принадлежащее 
контингентам имущество и авиационный компонент. 

 ЮНСОА скорректировало свои приоритеты и мероприятия в свете этих 
существенных изменений мандата и продолжало осуществлять пакет мер по 
оказанию Миссии Африканского союза в Сомали (АМИСОМ) материально-
технической поддержки согласно соответствующим резолюциям Совета Безо-
пасности. Эта поддержка весьма способствовала недавним успехам АМИСОМ. 

 За отчетный период Отделение понесло расходы на сумму 287,8 млн. долл. 
США, что соответствует показателю исполнения бюджета в 98,9 процента (для 
сравнения — в предыдущий период сумма расходов составила 210,1 млн. долл. 
США, а показатель исполнения бюджета — 99,9 процента). 

 Расходы превысили утвержденные ассигнования на военный и граждан-
ский персонал на 1,2 млн. долл. США и 3,0 млн. долл. США, соответственно, 
но эти превышения были более чем компенсированы сокращением потребно-
стей на покрытие оперативных расходов в размере 7,5 млн. долл. США. Допол-
нительные потребности в средствах на военнослужащих и полицейских объяс-
няются главным образом принятием Советом Безопасности резолю-
ции 2036 (2012), которая предусматривала увеличение разрешенной численно-
сти сил и возмещение расходов на принадлежащее контингентам основное 
имущество. Дополнительные потребности в средствах на гражданский персо-
нал были обусловлены в первую очередь ускоренным наймом международных 
сотрудников. Сокращение потребностей по статье оперативных расходов объяс-
няется в основном уменьшением потребностей в строительных услугах, что от-
ражает изменение концепции операций АМИСОМ. 

 Увеличение расходов на 77,7 млн. долл. США по сравнению с предыду-
щим периодом обусловлено главным образом дополнительными потребностями 
в наземном транспорте и средствах связи вследствие изменений мандата, отра-
женных в резолюции 2036 (2012) Совета Безопасности, которая предусматрива-
ла расширение рамок и масштабов материально-технической поддержки 
АМИСОМ. 

 Возросшая доля вакансий военнослужащих и полицейских по сравнению с 
2010/11 годом отражает в первую очередь увеличение разрешенной численно-
сти воинских контингентов и полицейских в составе сформированных подраз-
делений, как это предусматривалось резолюцией 2036 (2012) Совета Безопасно-
сти. 
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Использование финансовых ресурсов 
(В тыс. долл. США; бюджетный год: 1 июля 2011 года — 30 июня 2012 года) 

Разница 

Категория  Ассигнования Расходы Сумма В процентах 

 

 Военный и полицейский персонал 57 141,0 58 374,5 (1 233,5) (2,2)  

 Гражданский персонал 29 386,3 32 347,5 (2 961,2) (10,1)  

 Оперативные расходы 204 565,4 197 035,4 7 530,0 3,7  

  Валовые потребности 291 092,7 287 757,4 3 335,3 1,1  

 Поступления по плану налогообложения 
персонала 3 390,8 3 294,2 96,6 2,8

 

 Чистые потребности 287 701,9 284 463,2 3 238,7 1,1  

Добровольные взносы натурой  
(предусмотренные в бюджете) – – – –

 

  Общий объем потребностей в ресурсах 291 092,7 287 757,4 3 335,3 1,1  
 
 
 

Показатели использования людских ресурсов 

Категория 
Утвержденная 
численностьa 

Запланированная 
численность

Фактическая 
(средняя) 

численность 
Доля вакансий

(в процентах)b

 

 Воинские контингенты 17 181 12 000 11 047 7,9  

 Полиция Африканского союза 270 270 45 83,3  

 Сформированные полицейские 
подразделения 280 – – –

 

 Международные сотрудники 168 168 144 14,3  

 Национальные сотрудники 125 125 107 14,4  

 Временные должностис   

  Международный персонал 2 2 1 50,0  
 

 a Максимальная разрешенная численность сил. В отношении военнослужащих и 
полицейских утвержденный бюджет на 2011/12 год основывался на разрешенной 
численности в 12 000 военнослужащих и 270 полицейских Африканского союза. 

 b На основе ежемесячных показателей фактической и утвержденной численности 
персонала. 

 c Финансирование по статье «Временный персонал общего назначения». 
 
 

 Меры, которые необходимо принять Генеральной Ассамблее, изложены 
в разделе V настоящего доклада. 
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 I. Введение 
 
 

1. Бюджет на содержание Отделения Организации Объединенных Наций по 
поддержке Миссии Африканского союза в Сомали (ЮНСОА) за период с 
1 июля 2011 года по 30 июня 2012 года, содержащийся в докладе Генерального 
секретаря от 7 апреля 2011 года (A/65/809), составил 303 911 900 долл. США 
брутто (300 444 200 долл. США нетто). Бюджет предусматривал финансирова-
ние 12 000 военнослужащих воинских контингентов, 270 сотрудников полиции 
Африканского союза, 177 международных сотрудников, 126 национальных со-
трудников, включая 15 национальных сотрудников-специалистов, и две вре-
менные должности. 

2. В своем докладе от 29 апреля 2011 года Консультативный комитет по ад-
министративным и бюджетным вопросам рекомендовал Генеральной Ассамб-
лее ассигновать 298 927 000 долл. США брутто на период с 1 июля 2011 года 
по 30 июня 2012 года (A/65/743/Add.16, пункт 58). 

3. В своей резолюции 65/306 Генеральная Ассамблея ассигновала сумму в 
291 092 700 долл. США брутто (287 701 900 долл. США нетто) на содержание 
ЮНСОА в период с 1 июля 2011 года по 30 июня 2012 года. Общая сумма была 
распределена между государствами-членами. 
 
 

 II. Выполнение мандата 
 
 

 А. Общий обзор 
 
 

4. Мандат на оказание поддержки Миссии Африканского союза в Сомали 
(АМИСОМ) был определен Советом Безопасности в его резолю-
ции 1863 (2009) и продлевался Советом в его последующих резолюциях. Ман-
дат на рассматриваемый бюджетный период был установлен Советом в его ре-
золюциях 1964 (2010), 2010 (2011) и 2036 (2012). 

5. ЮНСОА поручено предоставлять АМИСОМ пакет мер материально-
технической поддержки для содействия усилиям переходных федеральных уч-
реждений Сомали, направленным на стабилизацию положения в стране, облег-
чение оказания гуманитарной помощи и создание условий, способствующих 
долгосрочной стабилизации, восстановлению и развитию в Сомали. 

6. В рамках этой общей задачи ЮНСОА в течение отчетного периода содей-
ствовало реализации ряда достижений посредством осуществления соответст-
вующих важнейших мероприятий, указанных в таблицах ниже. 

7. В настоящем докладе содержится оценка фактического исполнения бюд-
жета, исходя из приведенных в бюджете на 2011/12 год таблиц намеченных по-
казателей, ориентированных на конкретные результаты. В частности, в докладе 
сопоставляются фактические показатели достижения результатов, т.е. того, что 
было фактически сделано за отчетный период, с ожидаемыми достижениями, с 
учетом запланированных показателей достижения результатов, а фактически 
проведенные мероприятия сопоставляются с тем, что было запланировано. 
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 В. Исполнение бюджета 
 
 

8. Главными приоритетными задачами ЮНСОА в 2011/12 году изначально 
были консолидация и предоставление пакета мер материально-технической 
поддержки, реализация которого была начата в предыдущие периоды для со-
действия развертыванию АМИСОМ на территории Могадишо. В этой связи 
основные запланированные мероприятия включали: завершение полного раз-
вертывания 12 000 военнослужащих к концу 2011 года; завершение программы 
строительства постоянных объектов в западной части Могадишо; строительст-
во базовых объектов в восточной части Могадишо; и дальнейшее обеспечение 
Миссии топливом, пайками, водой в случае ее нехватки, поставка материалов 
для защитных сооружений и санитарно-гигиенических блоков, предоставление 
услуг в области информационно-коммуникационных технологий, поддержка 
стратегической переброски персонала и грузов и медицинское обслуживание. 

9. Несколько важных событий оказали влияние на осуществление мандата 
ЮНСОА в течение отчетного периода. Во-первых, в августе 2011 года группи-
ровка «Аш-Шабааб» покинула Могадишо, что позволило силам переходного 
федерального правительства и АМИСОМ взять под свой контроль бóльшую 
часть столицы. С тех пор боевые действия с группировкой «Аш-Шабааб» при-
обрели более асимметричный характер. Освобождение столицы и улучшение 
доступа в ранее закрытые районы побудили ЮНСОА скорректировать плани-
рование, главным образом это касалось строительства (сократились потребно-
сти в обустройстве лагерей на территории Могадишо) и поставок топлива 
(уменьшилась потребность в создании многочисленных пунктов отпуска топ-
лива). Во-вторых, 30 сентября Совет Безопасности принял резолю-
цию 2010 (2011), которая предусматривала расширение пакета материально-
технической поддержки посредством включения в него ограниченной под-
держки в закупке столово-кухонного оборудования и подготовки соответст-
вующих кадров, закупку дополнительных средств связи, санитарно-гигиени-
ческих и чистящих средств, мебели и канцелярских принадлежностей. В-
третьих, Совет Безопасности, приняв резолюцию 2036 (2012) от 22 февраля 
2012 года, коренным образом изменил характер деятельности АМИСОМ, рас-
пространив сферу операций Миссии на четыре сектора, охватывающих юг цен-
тральной части Сомали, предусмотрев возмещение за принадлежащее контин-
гентам имущество (включая стандартные вспомогательные средства и средства 
для расширения возможностей сил в рамках наземного компонента) и включив 
в пакет мер материально-технической поддержки авиационный компонент мак-
симальной численностью до 12 вертолетов. Разрешенная численность неграж-
данского компонента увеличилась с 12 270 до 17 731 человека (включая персо-
нал двух сформированных полицейских подразделений). 

10. ЮНСОА скорректировало свои первоочередные задачи и мероприятия в 
свете этих существенных изменений и продолжало осуществлять свой мандат, 
оказывая материально-техническую поддержку АМИСОМ, в том числе укреп-
ляя потенциал Миссии в области материально-технического обеспечения и да-
вая ей возможность функционировать более эффективно в Могадишо и других 
местах на юге центральной части Сомали. Эта поддержка в значительной сте-
пени содействовала недавним успехам АМИСОМ и дополнительно приблизила 
деятельность Миссии к стандартам Организации Объединенных Наций. 
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11. Центральное место в программе строительства ЮНСОА занимали созда-
ние постоянного лагеря на 1000 человек на стадионе Могадишо и обеспечение 
поставок воды, электроэнергии и материалов для полевых защитных сооруже-
ний объектам тактического назначения по периметру Могадишо. В производ-
стве работ на стадионе произошла задержка, вызванная необходимостью рас-
чистки территории от неразорвавшихся припасов, и ожидается, что соответст-
вующие работы будут завершены к концу 2012 года. Остальные лагеря 
АМИСОМ в Могадишо обустроены более чем на 95 процентов, при этом неко-
торые незавершенные работы остались на объектах «Аль-Джазира II» и «Аль-
Джазира III». Завершен первый этап строительства постоянного штаба 
АМИСОМ, и ожидается, что второй этап завершится к февралю 2013 года. До-
полнительные объекты для ЮНСОА позволили разместить в Могадишо персо-
нал большей численности для поддержки более сложных операций в результа-
те распространения деятельности АМИСОМ еще на два сектора, которыми бу-
дет ведать штаб сил Миссии в Могадишо. В международном аэропорте Мога-
дишо продолжалось строительство временных вертолетных площадок, чтобы 
АМИСОМ смогла осуществлять операции с применением вертолетов до того 
момента, как будет создана постоянная площадка. 

12. В течение отчетного периода ЮНСОА продолжало осуществлять постав-
ки пайков в Могадишо из Момбасы. Новый контракт, в соответствии с которым 
пайки будут поставляться непосредственно в Могадишо, будет подписан, как 
ожидается, к концу декабря 2012 года. Благодаря закупке военных походных 
кухонь, работающих на дизельном топливе, удалось отказаться от использова-
ния древесного угля для приготовления пищи, и в этом ЮНСОА тесно сотруд-
ничало с АМИСОМ. В результате потребление древесного угля сократилось на 
40 процентов. Задача состояла в том, чтобы до конца декабря 2012 года заку-
пить и распространить достаточное количество походных кухонь, работающих 
на дизеле, чтобы все пункты организации питания отказались от использова-
ния древесного угля. 

13. Поставки топлива продолжались в соответствии с контрактом «под ключ», 
который предусматривал создание топливного резерва в 1 миллион литров и 
пять действующих пунктов отпуска топлива для удовлетворения потребностей 
АМИСОМ в топливе в Могадишо и его окрестностях. ЮНСОА решило не вво-
дить в эксплуатацию четыре намеченных пункта, поскольку в силу оператив-
ной обстановки необходимо было обеспечить дополнительную поддержку за 
пределами Могадишо. 

14. Как и в предыдущие периоды, продолжалась реализация концепции пре-
доставления Отделением медицинского оборудования и принадлежностей соз-
данным в районе операций медицинским учреждениям АМИСОМ первого и 
второго уровней, а также услуг по эвакуации больных/раненых в госпитали 
третьего и четвертого уровней в регионе. В течение срока исполнения бюджета 
была обеспечена медицинская эвакуация 363 пациентов. Расширенная концеп-
ция операций АМИСОМ требует создания медицинских учреждений второго 
уровня в Кисмайо и Байдабо, а также учреждения первого уровня в Белет-Вене. 
В течение отчетного периода оборудование, медикаменты и расходные мате-
риалы ЮНСОА поставляло в Байдабо через Момбасу, а остальные поставки  
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намечено осуществить в течение 2012/13 года. Кроме того, в крупных аэропор-
тах в секторах налажена система предоставления услуг по непосредственной 
медицинской эвакуации пациентов в медицинские учреждения третьего уровня 
в регионе. 

15. В течение отчетного периода ЮНСОА обеспечило ротацию, развертыва-
ние и репатриацию 15 827 военнослужащих и направило в Могадишо 26 судов 
с грузом продовольственных и непродовольственных товаров на сумму 
105,6 млн. долл. США. После принятия Советом Безопасности в его резолю-
ции 2036 (2012) пересмотренной концепции операций АМИСОМ ЮНСОА на-
правило в Байдабо через Кению и Эфиопию три колоны грузовиков с необхо-
димыми материалами в целях обеспечения развертывания войск в секторе 3. 
ЮНСОА обеспечило административное обслуживание воздушных перевозок 
пассажиров, пациентов и грузов в различные места в Сомали, Кении и других 
африканских странах и между ними общей продолжительностью 2272 летных 
часа. 

16. После принятия Советом Безопасности резолюции 2036 (2012) ЮНСОА 
обеспечило в июне 2012 года поставку в Могадишо 140 автотранспортных 
средств, 113 автоприцепов и 6 контейнерных мастерских, чтобы АМИСОМ 
могла создать инженерно-транспортные подразделения. АМИСОМ нуждается в 
персонале для эксплуатации этих технических средств, и ЮНСОА также гото-
во обеспечить подготовку такого персонала АМИСОМ, если это потребуется. 
Подписаны долгосрочные контракты, позволяющие ЮНСОА своевременно по-
ставлять запасные части для транспортных средств, принадлежащих исключи-
тельно АМИСОМ. Для технического обслуживания транспортных средств под-
рядчик ЮНСОА продолжал поставлять механиков, инструкторов и авторе-
монтную мастерскую, благодаря чему было проведено 4014 инспекций, выпол-
нены 1621 заказ на техническое обслуживание автотранспортных средств и 
1997 заказов на ремонт различных видов оборудования. Эти ремонтные работы 
были произведены в дополнение к ремонтно-техническим работам, проводи-
мым ремонтными подразделениями АМИСОМ. 

17. ЮНСОА продолжало расширять и укреплять спутниковые и тактические 
системы связи TETRA в Могадишо для создания дополнительного и резервно-
го коммуникационного потенциала. В Байдабо установлен и введен в эксплуа-
тацию стратегический информационно-коммуникационных комплекс, который 
обеспечивает предоставление всех видов услуг связи. ЮНСОА выделило для 
секторов 2 и 4 два переносных комплекта связи (спутниковые системы), кото-
рые позволяют поддерживать связь со штабом сил АМИСОМ. 

18. ЮНСОА продолжало использовать услуги коммерческих внешних под-
рядчиков для обеспечения полномасштабной стратегической поддержки 
АМИСОМ в области связи и общественной информации. С учетом расширения 
мандата Миссии в мае 2012 года был подписан новый контракт, позволяющий 
удовлетворять возросшие потребности в поддержке. Началось преобразование 
радиостанции «Бар-Кулан» в сомалийскую службу общественной информации 
при одновременном расширении вещания из Могадишо на Байдабо, Боосаао и 
Галькайо. 

19. Продолжалась предусмотренная мандатом подготовка персонала 
АМИСОМ в таких областях, как информационно-коммуникационные техноло-
гии, воздушные операции, управление перевозками, подготовка штабного пер-
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сонала сил, операции по материально-технической поддержке, управление 
имуществом, снабжение, организация питания, транспорт и медицинское об-
служивание, с целью обеспечить, чтобы средства, предоставляемые Организа-
цией Объединенных Наций и донорами, использовались рачительно и эффек-
тивно. Делая больший упор на подготовку в процессе работы и обучение до 
развертывания непосредственно в странах, предоставляющих войска, и в то же 
время, используя учебные программы и средства в Региональном центре об-
служивания в Энтеббе (Уганда), ЮНСОА обеспечило подготовку в общей 
сложности 1971 сотрудника АМИСОМ. 

20. После принятия Советом Безопасности резолюции 2036 (2012) ЮНСОА 
ежеквартально проводило проверку наличия имущества, принадлежащего кон-
тингентам. 

21. В течение бюджетного периода средняя фактическая доля вакантных 
должностей среди гражданского персонала составляла 14,6 процента от утвер-
жденной численности, что меньше соответствующего показателя в 
17,2 процента в период 2010/11 года, несмотря на увеличение числа утвер-
жденных должностей. Средняя фактическая доля вакансий среди международ-
ных сотрудников оказалась ниже, чем предусматривалось бюджетом 
(14,3 процента, тогда как в бюджет был заложен показатель в 20 процентов), и 
среди национальных сотрудников категории общего обслуживания (15 процен-
та в сравнении с заложенным в бюджет показателем в 22 процента), но среди 
национальных сотрудников категории специалистов она была выше, чем по 
бюджету (фактическая средняя доля вакансий составила 11,1 процента, тогда 
как в бюджет был заложен показатель в 6,3 процента). 

22. Общий показатель исполнения бюджета в отчетный период составил 
98,9 процента с отклонениями на разных этапах с момента утверждения бюд-
жета до фактического использования средств. После того, как силы группиров-
ки «Аш-Шабааб» покинули Могадишо и концепция операций АМИСОМ была 
изменена в соответствии с резолюцией 2036 (2012) Совета Безопасности, 
ЮНСОА приняло решение скорректировать свою программу строительства и 
не создавать запасов топлива в столице, что привело к существенному умень-
шению потребностей, а высвободившиеся средства использовались для удов-
летворения непредвиденных дополнительных потребностей в связи с геогра-
фическим расширением операций Миссии и выплатой возмещения за оборудо-
вание, принадлежащее контингентам. 
 
 

 С. Инициативы в области поддержки Миссии 
 
 

23. ЮНСОА в полной мере участвовало в разработке новой концепции опе-
раций АМИСОМ в поддержку распространения ее деятельности на юг цен-
тральной части Сомали, что привело к принятию Советом Безопасности в фев-
рале 2012 года резолюции 2036 (2012). Совместное планирование позволило 
ЮНСОА скорректировать свою деятельность в течение бюджетного периода 
2011/12 года и перераспределить финансовые средства для приобретения необ-
ходимого оборудования, с тем чтобы АМИСОМ смогла создать инженерно-
транспортные подразделения. 
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24. ЮНСОА продолжало поддерживать с АМИСОМ и подрядчиками разно-
образные партнерские связи, которые предусматривали, что каждая сторона 
предоставляет соответствующие ресурсы для выполнения конкретных задач. 
Эти партнерские связи позволили ЮНСОА действовать более эффективно в 
нестабильной обстановке в плане безопасности, сократить кадровые потребно-
сти и сэкономить на других расходах, передать АМИСОМ обязанности, свя-
занные с проведением ее собственных операций по оказанию поддержки, и со-
действовать укреплению потенциала АМИСОМ. 
 
 

 D. Сотрудничество с другими миссиями на региональном уровне 
 
 

25. ЮНСОА продолжало оказывать административную поддержку Политиче-
скому отделению Организации Объединенных Наций для Сомали (ПОООНС) в 
областях административного обслуживания, технических услуг и составления 
и исполнения бюджета. ЮНСОА активизировало также сотрудничество и 
взаимодействие с Отделением Организации Объединенных Наций при Афри-
канском союзе (ОООНАС) и продолжало проводить раз в две недели видео-
конференции с этим Отделением, а также с Африканским союзом для коорди-
нации операций по оказанию поддержки АМИСОМ на стратегическом уровне. 

26. В своей резолюции 64/269 Генеральная Ассамблея утвердила создание Ре-
гионального центра обслуживания на базе материально-технического снабже-
ния в Энтеббе (Уганда) с целью объединить административные и вспомога-
тельные функции полевых миссий, находящихся в пределах одной географиче-
ской зоны, в одном региональном центре. В течение 2011/12 года Регионально-
му центру обслуживания было передано осуществление четырех первоначаль-
ных проектов (оформление прибытия и убытия полевого персонала, оформле-
ние субсидий на образование, обеспечение функционирования регионального 
учебно-конференционного центра и объединенного центра управления транс-
портом и перевозками). ЮНСОА тесно сотрудничало с Центром, особенно в 
вопросах обработки и утверждения субсидий на образование, и использовало 
возможности Центра для подготовки персонала ЮНСОА и АМИСОМ. 
ЮНСОА продолжало также сотрудничать с Региональным отделением по за-
купкам в проведении торгов. 
 
 

 E. Партнерские отношения и координация со страновой группой 
 
 

27. Для укрепления партнерских связей и совместного планирования опера-
ций по оказанию поддержки ЮНСОА повысило периодичность проведения со-
вещаний с Африканским союзом и АМИСОМ. Помимо еженедельных совеща-
ний целевой группы АМИСОМ-ЮНСОА раз в две недели проводились видео-
конференции с Африканским союзом, Отделением Организации Объединенных 
Наций при Африканском союзе и АМИСОМ (Найроби и Могадишо). Стратеги-
ческое руководство этими совещаниями обеспечивали директор ЮНСОА и 
специальный представитель Председателя Комиссии Африканского союза по 
Сомали, которые, помимо предоставления частых информационных консульта-
ций, ежемесячно проводили совещания старших руководителей миссий для об-
суждений ключевых вопросов, связанных с операциями по оказанию поддерж-
ки. 
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28. АМИСОМ и ЮНСОА провели совместное выездное мероприятие, в ходе 
которого были разработаны рекомендации по эффективному осуществлению 
резолюции 2036 (2012) Совета Безопасности. Для персонала АМИСОМ, 
ЮНСОА и стран, предоставляющих войска, был также проведен практический 
семинар по обобщению накопленного опыта, в ходе которого обсуждался опыт 
работы за последние три года, особенно в связи с реализацией пакета мер ма-
териально-технической поддержки АМИСОМ. Впоследствии была создана 
группа по координации и планированию в составе старших руководителей 
АМИСОМ и ЮНСОА во главе со специальным представителем Председателя 
Комиссии Африканского союза по Сомали и директором ЮНСОА, которая про-
водила ежемесячные совещания по выработке стратегических решений и реко-
мендаций. Директор ЮНСОА также регулярно встречалась с руководителями 
стран, предоставляющих войска, и руководством Комиссии Африканского сою-
за по Сомали, а также участвовала в совещаниях представителей Африканского 
союза, командующих силами обороны из стран, предоставляющих войска, и 
руководством Комитета по координации военных операций, а также в работе 
заседаний Совета мира и безопасности Африканского союза. 

29. ЮНСОА продолжало проводить регулярные информационные совещания 
с двусторонними партнерами АМИСОМ для обеспечения надлежащей коорди-
нации действий по реализации пакета намеченных мер. Эти совещания, в ходе 
которых главное внимание уделялось механизмам финансирования для вос-
полнения пробелов в пакете мер материально-технической поддержки 
АМИСОМ, проводились как в Найроби, так и во время международных конфе-
ренций и встреч на высшем уровне, проходивших в Аддис-Абебе, Лондоне и 
Стамбуле, Турция. 

30. Поскольку большинство стран, предоставлявших войска, выделяли огра-
ниченное имущество в распоряжение контингентов, и их контингенты не могли 
действовать на основе самообеспечения, ЮНСОА продолжало тесно сотрудни-
чать с двусторонними партнерами и донорами в деле согласования процессов и 
сроков оказания поддержки и осуществления закупок до развертывания сил. За 
последние три года эта работа усовершенствовалась и расширилась, что позво-
лило улучшить координацию и обмен информацией. 

31. ЮНСОА продолжало участвовать в работе совещаний страновой группы 
Организации Объединенных Наций по Сомали, а также в обсуждении вопросов, 
связанных с расширением деятельности, способствующей стабилизации, и 
проведением информационно-разъяснительной работы за пределами Могади-
шо в освобожденных районах на юге центральной части Сомали и обеспечени-
ем защиты персонала и имущества Организации Объединенных Наций в Сома-
ли. 
 
 

 F. Таблицы бюджетных показателей, ориентированных 
на конкретные результаты 
 
 

  Компонент 1: предоставление материально-технической поддержки 
 

32. Материально-техническая поддержка со стороны ЮНСОА была направ-
лена на эффективное и результативное предоставление войскам АМИСОМ, со-
трудникам полиции Африканского союза и ПОООНС услуг по материально-
техническому и административному обеспечению и техническому содействию. 
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При осуществлении своего мандата ЮНСОА выполняло целый ряд вспомога-
тельных функций, включая административное обслуживание, строительство и 
эксплуатацию служебных и жилых помещений, медицинское обслуживание, 
создание и обслуживание инфраструктуры информационно-коммуникацион-
ных технологий, воздушные, морские и наземные перевозки, операции по 
снабжению и пополнению запасов и обеспечение безопасности. 
 
 

Ожидаемое достижение 1.1: повышение эффективности и действенности предоставления Организацией 
Объединенных Наций пакета мер материально-технической поддержки АМИСОМ 

 

Запланированные показатели достижения результатов Фактические показатели достижения результатов 

1.1.1 Завершение строительства лагерей для во-
еннослужащих и полицейских АМИСОМ 
(2011/12 год: 80 процентов) 

Планировалось построить лагеря для размещения до 
6800 человек; завершено строительство лагерей, в ко-
торых можно разместить примерно 4500 человек. Ос-
новные задержки в строительстве лагеря на стадионе 
и лагеря «Аль-Джазира II» было обусловлено поло-
жением в плане безопасности в зоне операций и ог-
раниченными возможностями доступа подрядчиков в 
места расположения лагерей. После вывода сил груп-
пировки «Аш-Шабааб» строительство лагерей в неко-
торых районах (особенно на стадионе) было приоста-
новлено или замедлилось из-за наличия неразорвав-
шихся боеприпасов и самодельных взрывных уст-
ройств 

1.1.2 Сокращение числа случаев несоответствия 
между данными проверок фактического наличия 
имущества длительного пользования и учетными 
данными (2011/12 год: 98 процентов) 

Было проверено наличие инвентарного имущества и 
согласованы данные проверок 91,1 процента имею-
щегося имущества 

1.1.3 Сокращение периода времени между утвер-
ждением заявок на закупки и заключением кон-
трактов (2011/12 год: 90 дней в 90 процентах слу-
чаев) 

Выполнено. В 95,3 процента всех случаев выполнен-
ных контрактов и утвержденных заявок на закупки 
этот период составил менее 90 дней 

1.1.4 Снижение инвентарной стоимости активов, 
находящихся на хранении более 12 месяцев 
(2011/12 год: 10 процентов) 

Инвентарная стоимость находящихся на хранении ак-
тивов возросла с 31 процента до 45 процентов, что 
объясняется задержкой в осуществлении проектов в 
Могадишо, поступлением грузов от Миссии Органи-
зации Объединенных Наций в Центральноафрикан-
ской Республике и Чаде, продолжающимся увеличе-
нием численности военного персонала, а также пере-
водом персонала из Могадишо в другие сектора, что 
потребовало увеличение количества заказываемого 
имущества 
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Запланированные показатели достижения результатов Фактические показатели достижения результатов 

1.1.5 Повышение уровня готовности к эксплуата-
ции имущества, находящегося в распоряжении 
АМИСОМ и ЮНСОА в районе деятельности Мис-
сии, в результате использования услуг внешнего 
подрядчика (2011/12 год: 10 процентов) 

Выполнено. Внешний подрядчик обеспечил ремонт и 
техническое обслуживание 1313 единиц важнейшего 
оборудования АМИСОМ, в частности автотранспорт-
ных средств, бронетранспортеров, морских судов и 
генераторов, что было необходимо для повышения 
уровня оперативной готовности. Объем выполненных 
заказов на производство работ возрос на 156 процен-
тов — с 8600 часов в 2010/11 году до 22 000 часов в 
2011/12 году 

1.1.6 Сокращение расходов на оплату услуг в об-
ласти воздушных перевозок в результате улучше-
ния ситуации в плане защиты и безопасности и 
обеспечения более эффективного контроля за ис-
пользованием летательных аппаратов (2011/12 год: 
10 процентов) 

Выполнено. Между Найроби Могадишо налажено ре-
гулярное еженедельное воздушное сообщение, что 
позволило упорядочить управление воздушным 
транспортом ЮНСОА/АМИСОМ и повысить эффек-
тивность планирования, в результате чего удалось оп-
тимизировать использование воздушных судов и сни-
зить расходы на их размещение и перебазирование. В 
итоге за отчетный период ЮНСОА удалось умень-
шить средние расходы на один полет с 24 500 долл. 
США до 20 221 долл. США, или на 17 процентов 

1.1.7 Сокращение расходов на госпитализацию в 
медицинских учреждениях третьего уровня благо-
даря использованию госпиталя второго уровня в 
Могадишо (2011/12 год: 10 процентов) 

Общие расходы на госпитализацию возросли, что 
объясняется увеличением числа пациентов и необхо-
димостью обеспечения долговременного лечения в 
некоторых критических случаях, несмотря на сокра-
щение удельных расходов по госпитализации одного 
пациента. В течение отчетного периода в медицин-
ские учреждения поступило и было выписано 477 па-
циентов при средних расходах в 14 092 долл. США на 
пациента, тогда как в бюджет был заложен показатель 
в 204 пациента при средних расходах в 23 400 долл. 
США на пациента 

В течение отчетного периода медицинское учрежде-
ние Организации Объединенных Наций второго уров-
ня еще не начало функционировать, поскольку еще не 
завершен процесс торгов, связанных с выбором ком-
мерческого подрядчика для управления этим учреж-
дением 

 

Запланированные мероприятия 

Выполнение
мероприятий 

(количество или 
выполнено/

не выполнено) Примечания 

Повышение качества услуг  

Осуществление стратегии внедрения ко-
эффициентов для накопления запасов в 
Миссии и расходования запасов в порядке 
их получения в целях сведения к миниму-

Не выполнено ЮНСОА обеспечивало контроль за использо-
ванием запасов в течение отчетного периода. 
Быстрые темпы развертывания операций 
АМИСОМ и изменение мандата Миссии яви-
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Запланированные мероприятия 

Выполнение
мероприятий 

(количество или 
выполнено/

не выполнено) Примечания 

му объема избыточных запасов, разработка 
планов закупок с учетом фактических тем-
пов потребления и накопления запасов и 
более эффективное управление излишками 
активов 

лись причиной того, что, прежде чем разраба-
тывать стратегию оптимального использования 
запасов, ЮНСОА вынуждено было сосредото-
чить внимание на оказании поддержки теку-
щим операциям. Темпы потребления запасов 
возросли после принятия резолюции 2036 
(2012) Совета Безопасности, и поэтому годо-
вые планы закупок можно будет составить 
лишь в 2012/13 году 

Осуществление разработанных Департа-
ментом операций по поддержанию ми-
ра/Департаментом полевой поддержки эко-
логической директивы и руководящих 
принципов для полевых миссий в Органи-
зации Объединенных Наций во всех местах 
развертывания 

Выполнено Начато осуществление контракта, предусмат-
ривающего монтаж установок по переработке 
отходов, и в конце бюджетного периода прово-
дились связанные с этим работы 

В госпитале второго уровня завершена уста-
новка мусоросжигательной печи 

Начато осуществление контракта на производ-
ство работ по обустройству пунктов сбора от-
ходов в местах базирования ЮНСОА/ 
АМИСОМ 

На стадии завершения находится процедура 
утверждения контракта на сбор и удаление 
опасных и медицинских отходов, и ожидается, 
что работы по этому контракту начнутся в кон-
це 2012 года 

Начаты работы по монтажу водоочистных со-
оружений (имущество, принадлежащее Орга-
низации Объединенных Наций) 

Укрепление механизмов инвентарного кон-
троля и управления запасами материальных 
средств посредством создания объединен-
ной ячейки по вопросам складского учета 
на базе снабжения в Момбасе 

Выполнено Создана группа по управлению материальными 
средствами. Раз в две недели проводились со-
вещания с хозрасчетными подразделениями 
для согласования вопросов, связанных с дос-
тижением показателей, касающихся общих 
нормативов, устаревания запасов и предполо-
жительного срока службы материальных 
средств, излишков, контроля за обновлением 
результатов физической проверки имеющихся 
запасов расходных материалов и имущества 
длительного пользования, статуса и физическо-
го состояния морских контейнеров и кодифи-
кации. В этой связи разработаны новые инст-
рументы для оказания помощи хозрасчетным 
подразделениям 
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Запланированные мероприятия 

Выполнение
мероприятий 

(количество или 
выполнено/

не выполнено) Примечания 

Внедрение электронной системы контроля 
за передвижением персонала, что приведет 
к значительному ускорению и повышению 
эффективности обработки заявок на поезд-
ки и улучшению системы бронирования 
авиабилетов, а также к укреплению управ-
ленческого контроля за финансовыми тре-
бованиями персонала 

Выполнено Успешно внедрена и в настоящее время ис-
пользуется электронная система контроля за 
передвижением персонала во всех точках, кро-
ме Могадишо. В течение отчетного периода с 
помощью электронной системы контроля за 
передвижением персонала были обработаны в 
общей сложности документы по 6988 пасса-
жирам. В июне 2012 года была организована 
профессиональная подготовка сотрудников для 
осуществления контроля за передвижением 
персонала в Могадишо 

Внедрение электронной системы контроля 
за движением грузов, что приведет к зна-
чительному ускорению и повышению эф-
фективности обработки представляемых 
заявок на перевозку грузов и системы бро-
нирования грузовых мест, а также к улуч-
шению управленческого контроля 

Выполнено Внедрена электронная система контроля за 
движением грузов. В июне 2012 года была ор-
ганизована профессиональная подготовка со-
трудников для работы с этой системой в Мога-
дишо, и, как ожидается, полноценное функ-
ционирование системы начнется в Могадишо 
после того, как персонал АМИСОМ получит 
доступ к ней 

Повышение эффективности работы по ре-
монту и техническому обслуживанию 
имущества АМИСОМ посредством при-
влечения внешнего подрядчика, предос-
тавляющего услуги в области управления, 
профессиональной подготовки, эксплуата-
ции помещений и специализированного 
ремонта, в целях повышения степени опе-
ративной готовности АМИСОМ и расши-
рения ее возможностей, связанных с пла-
новым техническим обслуживанием и ре-
монтом собственными силами 

Выполнено Внешний подрядчик обеспечил ремонт и тех-
ническое обслуживание 1313 единиц такого 
важнейшего оборудования, принадлежащего 
АМИСОМ, как автотранспортные средства, 
бронетранспортеры, морские суда и генерато-
ры. Объем завершенных работ возрос на 
156 процентов — с 8600 часов в 2010/11 году 
до 22 000 часов в 2011/12 году. Кроме того, в 
течение этого периода подрядчик организовал 
официальную подготовку кадров и обучение в 
процессе работы/наставничество общей про-
должительностью 2300 часов. Ремонтная мас-
терская функционировала в течение 366 дней, 
при этом все рабочие зоны были полностью за-
действованы 

Продолжение работы по осуществлению 
программ и процедур обеспечения безо-
пасности и охраны в ходе полетов в целях 
сокращения расходов на страхование от-
ветственности и оптимального использо-
вания авиационных средств 

Выполнено Действующая с октября 2011 года программа 
авиационной безопасности периодически пере-
сматривалась в соответствии с требованиями 
безопасности, применяемыми к зафрахтован-
ным воздушным судам, а также к перевозке со-
трудников, персонала АМИСОМ и подрядчи-
ков 

Совместная миссия, организованная ЮНСОА и 
Международной организацией гражданской 
авиации (ИКАО), произвела оценку междуна-
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Запланированные мероприятия 

Выполнение
мероприятий 

(количество или 
выполнено/

не выполнено) Примечания 

родного аэропорта Могадишо и рекомендовала 
отменить запрет на использование аэропорта 

ЮНСОА наладило еженедельное воздушное 
сообщение между Найроби и Могадишо, что 
позволило упорядочить управление воздушным 
транспортом ЮНСОА/АМИСОМ, повысить 
эффективность планирования, обеспечить оп-
тимизацию использования флота воздушных 
судов и уменьшить расходы на их размещение 
и перебазирование 

Улучшение медицинского обслуживания 
персонала АМИСОМ и ЮНСОА в районе 
действия Миссии путем введения в экс-
плуатацию госпиталя второго уровня в 
Могадишо, что приводит к сокращению 
числа операций по эвакуации больных, ра-
неных и пострадавших и числа пациентов, 
находящихся на лечении в региональных 
медицинских учреждениях третьего уровня

Не выполнено Работы по строительству госпиталя второго 
уровня завершены, в том числе обеспечено его 
энерго- и водоснабжение. В конце отчетного 
периода проводились торги по выбору подряд-
чика, который будет заниматься эксплуатацией 
госпиталя 

Более эффективное управление запасами 
топлива путем заключения контракта на 
поставку топлива «под ключ», выполнение 
подрядчиком оказываемых на основе 
внешнего подряда услуг по управлению 
системой снабжения в целях ограничения 
возможностей злоупотреблений, а также в 
целях снижения финансовых и оператив-
ных рисков, более широкое внедрение схе-
мы поощрения на основе показателей дея-
тельности устранения препятствующих 
этому факторов и в целях потенциального 
снижения затрат на весь цикл поставки 

Выполнено Благодаря заключению контракта на поставку 
топлива «под ключ» улучшилось управление 
запасами топлива в следующих областях: 

а) загрязнение дизельного топлива сократи-
лось до нуля; 

b) военнослужащие, которые раньше были 
заняты в пунктах отпуска топлива, теперь 
занимаются выполнением своих прямых 
воинских обязанностей; 

с) случаев хищения топлива не зарегистри-
ровано; 

d) благодаря созданию пяти пунктов отпуска 
топлива время, необходимое для заправки 
технических средств АМИСОМ/Органи-
зации Объединенных Наций, сократилось;

е) благодаря созданию стратегического ре-
зерва топлива в объеме 1 миллиона лит-
ров, ЮНСОА гарантировало АМИСОМ 
40 дней бесперебойных поставок топлива 
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Запланированные мероприятия 

Выполнение
мероприятий 

(количество или 
выполнено/

не выполнено) Примечания 

Военные и полиция   

Размещение, ротация и репатриация для 
оказания поддержки полностью разверну-
тому контингенту АМИСОМ численно-
стью 12 000 военнослужащих 

Выполнено Обеспечено развертывание, репатриация и ро-
тация 15 827 военнослужащих АМИСОМ. В 
течение данного бюджетного периода средняя 
численность воинских контингентов составила 
11 047 военнослужащих 

Размещение, ротация и репатриация для 
оказания поддержки полностью разверну-
тому полицейскому контингенту 
АМИСОМ численностью 270 человек 

Выполнено Оказана поддержка в размещении, ротации и 
репатриации 63 полицейских АМИСОМ. 
Меньшее число полицейских объясняется за-
держкой с прибытием полицейского персонала. 
В течение данного бюджетного периода сред-
няя численность полицейского контингента 
Африканского союза составила 45 человек 

Ежеквартальная проверка, мониторинг и 
инспектирование имущества, принадле-
жащего контингенту численностью в 
12 000 человек, обеспечены в соответствии 
со стратегией Организации Объединенных 
Наций 

Выполнено Ежеквартально проводилось инспектирование 
100 процентов имущества, принадлежащего 
контингентам 

Хранение и выдача свежих пайков для ока-
зания поддержки полностью развернутому 
воинскому контингенту АМИСОМ числен-
ностью 12 000 человек 

Выполнено 10 641 военнослужащему АМИСОМ (средне-
месячная численность) в Сомали было предос-
тавлено 9300 тонн продовольственных пайков, 
включая сушеные, консервированные, свежие, 
охлажденные и замороженные продукты пита-
ния. Меньшая численность объясняется за-
держкой с развертыванием сил АМИСОМ 

Хранение резервных боевых пайков и бу-
тилированной воды на 14 дней и снабже-
ние ими для оказания поддержки полно-
стью развернутому контингенту АМИСОМ 
в составе 12 000 военнослужащих 270 по-
лицейских 

10 641 Персоналу АМИСОМ в Сомали выданы ре-
зервные боевые пайки и бутилированная вода 
на 14 дней. Меньшая, чем планировалось, чис-
ленность объясняется задержкой с развертыва-
нием войск АМИСОМ 

Гражданский персонал  

Административное обслуживание 305 гра-
жданских сотрудников, включая 179 меж-
дународных и 126 национальных сотруд-
ников 

252 В течение данного отчетного периода было 
обеспечено административное обслуживание 
144 международных сотрудников, 107 нацио-
нальных сотрудников и 1 временного сотруд-
ника общего назначения ЮНСОА, при этом 
наибольшее число обслуженных сотрудни-
ков — 269 — приходилось на конец июня 
2012 года 
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Механизмы координации отчетности  

100-процентная подотчетность за имуще-
ство, принадлежащее Организации Объе-
диненных Наций 

Выполнено ЮНСОА обеспечило инспектирование 
100 процентов имущества, принадлежащего 
Организации Объединенных Наций 

Проведение два раза в год анализа резуль-
татов по итогам проведенной ЮНСОА 
оценки рисков и обновление регистра опе-
ративных рисков в сотрудничестве с кан-
целярией ревизора-резидента 

Не выполнено В последний раз анализ и обновление регистра 
оперативных рисков проводились в марте 
2011 года. Нестабильная ситуация в Сомали и 
ускоренное развитие событий после вывода 
сил группировки «Аш-Шабааб» в августе 
2011 года изменили динамику материально-
технической поддержки в связи с освобожде-
нием Могадишо. Чтобы обеспечить эффектив-
ную и действенную оценку рисков, ЮНСОА 
пришлось сначала работать с АМИСОМ и Аф-
риканским союзом над подготовкой новой кон-
цепции операций АМИСОМ, которая была за-
вершена в первом квартале 2012 года. Кроме 
того, канцелярия ревизора-резидента ежегодно 
проводит оценку рисков в координации с 
ЮНСОА 

Координация поддержки, оказываемой Ор-
ганизацией Объединенных Наций, включая 
работу механизмов финансирования за 
счет начисленных и добровольных взносов 
и двусторонних механизмов финансирова-
ния АМИСОМ путем организации ежеме-
сячных совещаний с двусторонними доно-
рами 

Выполнено С двусторонними партнерами было проведено 
7 запланированных и 2 незапланированных 
информационных совещания, в ходе которых 
обсуждались вопросы осуществления пакета 
мер поддержки АМИСОМ. Кроме того, были 
проведены двусторонние совещания с 7 парт-
нерами в ходе Стамбульской конференции вы-
сокого уровня по Сомали, Лондонской конфе-
ренции по Сомали и в Аддис-Абебе 

Координация осуществления Организаци-
ей Объединенных Наций пакета мер по 
оказанию материально-технической под-
держки путем организации еженедельных 
совещаний с участием АМИСОМ 

Выполнено В течение отчетного периода было проведено 
20 запланированных совещаний целевой груп-
пы АМИСОМ-ЮНСОА. Были также проведе-
ны выездное мероприятие АМИСОМ-ЮНСОА, 
практический семинар по обобщению накоп-
ленного опыта и совещания с участием стар-
ших руководителей миссий. Директор ЮНСОА 
проводил совещания с руководством Комиссии 
африканского союза по Сомали и с представи-
телями стран, предоставляющих войска, в том 
числе посещал Уганду и Сьерра-Леоне, кроме 
того, директор участвовал в совещании главно-
командующих сил обороны стран, предостав-
ляющих войска, и с членами Комитета по ко-
ординации военных операций. Было также 
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проведено шесть видеоконференций с руково-
дством Комиссии Африканского союза по Со-
мали, Отделения Организации Объединенных 
Наций при Африканском союзе и АМИСОМ 
(Найроби и Могадишо). Было проведено шесть 
совещаний с представителями принимающей 
страны (Кения) по вопросу о содействии ока-
занию материально-технической поддержки 
АМИСОМ 

Помещения и объекты инфраструктуры  

Эксплуатация и техническое обслуживание 
15 объектов в Могадишо, 1 передовой базы 
снабжения в Момбасе и 1 радиостанции, 
1 аэропорта и 1 штаб-квартиры в Найроби 

Выполнено Обеспечены эксплуатация и техническое об-
служивание 15 объектов в Могадишо, а также 
1 передовой базы снабжения в Момбасе, 1 ра-
диостанции, 1 аэропорта и 1 здания штаба в 
Найроби 

Строительство постоянных жилых поме-
щений, включая личные укрытия, душевые 
и кухонные помещения в Могадишо 

Не выполнено Продолжалось строительство лагерей для во-
еннослужащих численностью до 6800 человек, 
при этом завершено строительство помещений 
примерно для 4500 человек (75 процентов от 
намеченного объема) и предстоит завершить 
работы на стадионе и в лагере «Аль-Джази-
ра II» после того, как будут обезврежены нера-
зорвавшиеся припасы 

Строительство зданий из сборных конст-
рукций в лагерях для оказания поддержки 
4770 военнослужащим и полицейским 
АМИСОМ в Могадишо 

Не выполнено Завершено строительство 75 процентов наме-
ченных объектов. Дополнительное строитель-
ство помещений из сборных конструкций тре-
бовалось на постоянной основе в связи с рас-
ширением госпиталей второго уровня, поме-
щений для хранения продовольствия и вспомо-
гательного служебного помещения для кон-
сультантов и подрядчиков, расширением гос-
питаля второго уровня в международном порту 
Могадишо и клиники первого уровня в универ-
ситете, а также строительством помещения для 
охраны и установки контрольного оборудова-
ния при конференционном центре 

Обеспечение санитарно-технического об-
служивания во всех помещениях, в том 
числе сбор и удаление канализационных 
отходов и мусора на 15 объектах в Мога-
дишо 

Выполнено Завершено строительство 20 лагерей и объек-
тов, включая оснащение их санитарными сис-
темами, в соответствии со стандартами Орга-
низации Объединенных Наций. В мае 
2012 года началось осуществление нового кон-
тракта, предусматривающего сбор мусора и 
удаление отходов 
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Организация сбора и удаления твердых от-
ходов в Могадишо, включая принятие со-
ответствующих мер по удалению отходов 
безопасным с точки зрения санитарии и 
экологии образом путем установки в двух 
пунктах базирования специальных устано-
вок для термической обработки отходов 

Выполнено Начались работы по созданию установок по 
переработке отходов. Производилось обуст-
ройство мусорных свалок. Осуществлялась 
доставка и монтаж мусоросжигательных уста-
новок, измельчителей и других средств перера-
ботки отходов 

Миссии были предоставлены материалы и спе-
циалисты для изготовления мусоросжигатель-
ных печей на местах 

Эксплуатация и техническое обслуживание 
12 принадлежащих Организации Объеди-
ненных Наций и 12 принадлежащих кон-
тингентам установок по очистке сточных 
вод, 15 эксплуатируемых АМИСОМ сква-
жин и 40 принадлежащих Организации 
Объединенных Наций очистных сооруже-
ний 

Не выполнено В эксплуатации и обслуживании находились 
13 принадлежащих Организации Объединен-
ных Наций и 3 принадлежащих контингентам 
водоочистных установок. Все установки, при-
надлежащие контингентам, пришли в негод-
ность и не подлежали ремонту, и их пришлось 
заменить оборудованием, принадлежащим Ор-
ганизации Объединенных Наций 

 После длительного процесса поиска подрядчи-
ка и частичного изменения концепции, в соот-
ветствии с которой ЮНСОА стала шире ис-
пользовать обычные септические системы вме-
сто более сложных установок, в эксплуатации 
и техническом обслуживании находилась лишь 
одна очистная установка, принадлежащая Ор-
ганизации Объединенных Наций 

 Эксплуатировались и обслуживались 19 сква-
жин и произведены восстановительные работы 
на 3 скважинах. Было пробурено больше сква-
жин, чем планировалось, что объяснялось 
трудностями доставки воды в удаленные места 
базирования 

Эксплуатация и техническое обслуживание 
424 принадлежащих Организации Объеди-
ненных Наций и 72 принадлежащих кон-
тингентам генераторов по всему району 
операции 

Не выполнено Обеспечивались эксплуатация и обслуживание 
217 генераторов, принадлежащих Организации 
Объединенных Наций, и 97 генераторов, при-
надлежащих контингентам. Меньшее количе-
ство генераторов объясняется строительством 
централизованных электростанций и заменой 
большого числа небольших генераторов более 
крупными установками 

В конце отчетного периода завершено строи-
тельство 16 электростанций, и 6 электростан-
ций находились в стадии строительства 
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Были произведены поставка и прокладка при-
мерно 21 000 метров кабеля от имени 
АМИСОМ в связи с тем, что Миссия не распо-
лагала соответствующим опытом и ресурсами 

Поставка и хранение 7,4 млн. литров ди-
зельного топлива, а также горюче-смазоч-
ных материалов для генераторов на 
10 объектах в Могадишо 

Не выполнено Для генераторов было поставлено и хранилось 
на пяти объектах в Могадишо 2,6 млн. литров 
дизельного топлива 

Количество дизельного топлива оказалось 
меньшим, чем было намечено, в силу того, что 
строительство электростанций не было завер-
шено в намеченные сроки и количество дейст-
вующих генераторов было меньшим, чем пла-
нировалось. Дизельное топливо намечалось 
использовать также для приготовления пищи, 
но произошла задержка с закупкой печей, ра-
ботающих на дизельном топливе 

Техническое обслуживание маршрутов 
снабжения протяженностью 3,8 км, распо-
ложенных между морским портом и аэро-
портом Могадишо 

Не выполнено Завершено обустройство приблизительно лишь 
60 процентов полотна дороги, что объясняется 
дорожными условиями, трудностями, которые 
испытывает подрядчик в плане поставок, про-
блемами безопасности и поселениями, которые 
возникли вдоль дороги из-за голода в Сомали. 
Техническое обслуживание оставшихся 1,4 км 
участка дороги не удалось завершить, вопреки 
первоначальным планам, из-за других строи-
тельных работ, которые ведутся вдоль трассы 
дороги. В соответствующий контракт внесены 
поправки, и, как ожидается, подрядчик завер-
шит ремонт дороги в международный аэропорт 
Могадишо в первой половине 2012/13 года 

Восстановление и обслуживание 1 аэро-
порта и авиационного терминала, 1 порто-
вого терминала и имеющихся объектов для 
обеспечения связи с 20 передовыми пунк-
тами базирования в Могадишо, которые 
находятся на удалении от 15 вышеупомя-
нутых объектов 

Не выполнено Завершен ямочный ремонт примерно 300 мест 
на взлетно-посадочной полосе аэропорта Мо-
гадишо 

Намечено восстановить 20 передовых пунктов 
базирования, после того как в августе 
2011 года силы группировки «Аш-Шабааб» по-
кинули Могадишо 

Создание 1 контейнерного терминала в 
Момбасе 

Не выполнено ЮНСОА решило не создавать этот терминал в 
связи с передислокацией основных сил в Мо-
гадишо 
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Эксплуатация и техническое обслуживание 
объектов в соответствии с минимальными 
оперативными стандартами безопасности 
(госпиталь второго уровня, штаб сил и жи-
лые помещения) в аэропорту Могадишо 

Не выполнено В конце отчетного периода эти объекты строи-
лись, а в эксплуатации находились временные 
объекты. Госпиталь второго уровня, принадле-
жащий АМИСОМ, уже принимает пациентов 

Геоинформационные системы  

Составление 54 топографических карт 
большого Могадишо (масштаб 1:2500), как 
контурных, так и рельефных 

Выполнено Подготовлено 63 различные топографические и 
геопространственные карты большого Мога-
дишо 

Подготовка 60 печатных экземпляров карт 
большого Могадишо для АМИСОМ 

Выполнено Миссии представлено 72 печатных экземпляра 
карт большого Могадишо 

Разработка прикладной программы, преду-
сматривающей обеспечение безопасности в 
целях полного отслеживания и анализа ин-
цидентов и потенциальных угроз для 
АМИСОМ и ЮНСОА 

Выполнено В секции безопасности ЮНСОА активно при-
меняется система оповещения в случае воз-
никновения угрозы для безопасности 

Наземный транспорт   

Эксплуатация и техническое обслуживание 
295 принадлежащих Организации Объеди-
ненных Наций автотранспортных средств, 
включая 70 легковых пассажирских авто-
мобилей, 53 бронированные машины, 
12 бронированных легковых машин, 
18 единиц погрузочно-разгрузочного обо-
рудования, 5 единиц вспомогательного на-
земного оборудования, 6 единиц инженер-
ного оборудования, 62 автотранспортных 
средства специального назначения, 1 ма-
шину скорой помощи, 61 навесной агрегат 
и 7 других автотранспортных средств, а 
также 489 автотранспортных средств 
АМИСОМ в 5 ремонтных мастерских в 
3 местах дислокации 

Выполнено Обеспечены эксплуатация и техническое об-
служивание в общей сложности 326 единиц 
технических средств, принадлежащих Органи-
зации Объединенных Наций, включая 74 лег-
ковых автомобиля, 49 бронированных легковых 
машин, 21 единицу погрузочно-разгрузочной 
техники, 10 единиц вспомогательного наземно-
го оборудования, 23 единицы инженерного 
оборудования, 51 автотранспортное средство 
специального назначения, 92 навесных агрега-
та и 6 единиц оборудования ремонтной мастер-
ской, а также примерно 500 единиц автотранс-
портных средств АМИСОМ в 5 ремонтных 
мастерских в 3 местах дислокации 

Поставка 5,6 млн. литров горюче-смазоч-
ных материалов и бензина для наземного 
транспорта в 12 пунктах базирования 

6,2 млн. литров дизельного топлива для наземного 
транспорта хранилось и поставлялось в пять 
пунктов базирования в Могадишо. Возросшие 
потребности объяснялись возросшим количе-
ством единиц наземного транспорта, так как 
район операций расширился после того, как 
силы группировки «Аш-Шабааб» покинули 
Могадишо 
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Перевозка грузов ЮНСОА и АМИСОМ 
между Найроби, Момбасой, Энтеббе и Бу-
жумбурой с использованием услуг внеш-
них подрядчиков 

Выполнено Используя услуги внешних подрядчиков, 
ЮНСОА обеспечило воздушную, морскую и 
дорожную перевозку в общей сложности 
13 740 куб. м груза 

Организация ежедневного маршрутного 
сообщения 5 дней в неделю для перевозки 
в среднем 2720 сотрудников Организации 
Объединенных Наций в месяц и размеще-
ния их в отделениях ЮНСОА, а также для 
перевозки персонала между отделениями 
ЮНСОА и АМИСОМ, партнерами Органи-
зации Объединенных Наций и донорами 

Выполнено ЮНСОА наладило ежедневное сообщение, 
действующее 5 дней в неделю и обеспечиваю-
щее перевозку в среднем 5664  сотрудников 
ЮНСОА и ПОООНС в месяц 

Воздушный транспорт  

Обеспечение функционирования механиз-
мов осуществления воздушных чартерных 
перевозок путем использования услуг 
внешних подрядчиков для перевозки пер-
сонала и грузов ЮНСОА, ПОООНС и 
АМИСОМ, включая организацию внут-
ренних и региональных перевозок пасса-
жиров и грузов и специальных рейсов ме-
жду Найроби, Момбасой, Энтеббе, Бужум-
бурой и Могадишо, Харгейсой и Гаруве 

Выполнено В течение отчетного периода ЮНСОА, исполь-
зуя услуги внешних подрядчиков, обеспечива-
ло воздушные чартерные перевозки и органи-
зовало 230 полетов: 108 полетов для персонала 
ЮНСОА/АМИСОМ; 19 — для персонала 
ПОООНС; и 103 — для эвакуации больных и 
раненых. ЮНСОА обеспечивало также рота-
цию, развертывание и некоторые поездки пер-
сонала в связи с укреплением потенциала 
АМИСОМ 

Внедрение систем и процедур обеспечения 
авиационной безопасности для полного 
обеспечения безопасности и безупречной 
работы авиационной секции воздушных 
перевозок в Сомали 

Выполнено Осуществлялась программа обеспечения авиа-
ционной безопасности, в которую периодиче-
ски вносились поправки с учетом требований 
воздушной безопасности, касающихся фрах-
туемых авиационных средств и передвижения 
персонала, сотрудников АМИСОМ и подряд-
чиков 

Совместная миссия в составе сотрудников 
ЮНСОА и Международной организации граж-
данской авиации провела оценку состояния 
международного аэропорта Могадишо и реко-
мендовала открыть аэропорт для полетов 

Координация, помощь и техническое об-
служивание средств пожаротушения в под-
держку АМИСОМ в международном аэро-
порту Могадишо 

Выполнено Для пожарников авиаотряда были организова-
ны базовая подготовка и курсы повышения 
квалификации в поддержку АМИСОМ в меж-
дународном аэропорту Могадишо 
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 Техническое обслуживание пожарных машин 
осуществлялось посредством привлечения ус-
луг внешнего подрядчика, а ЮНСОА обеспе-
чивало поставки необходимых запасных частей

Морской транспорт  

Техническое обслуживание 5 патрульных 
катеров, предназначенных для обеспечения 
безопасности полетов над водным про-
странством и в прибрежных районах Мо-
гадишо 

5 На контрактной основе обеспечивалось техни-
ческое обслуживание 5 патрульных катеров и 
14 судовых двигателей 

Морская перевозка грузов с использовани-
ем услуг подрядчиков третьей стороны для 
перевозки грузов ЮНСОА и АМИСОМ по 
маршруту Момбаса-Могадишо 

Выполнено За этот период в Могадишо было доставлено в 
общей сложности 2459 морских контейнеров 

Из Могадишо в Момбасу было доставлено в 
общей сложности 1957 пустых морских кон-
тейнеров 

Поставка 0,42 млн. литров бензина, горю-
че-смазочных материалов для морской пе-
ревозки грузов на 5 патрульных катерах 

46 358 литров бензина хранилось и поставлялось для 
морского транспорта, поскольку в отчетный 
период осуществлялось меньше патрулирова-
ния, чем планировалось, в связи с задержкой в 
создании Морской группы АМИСОМ 

Связь  

Поддержка и техническое обслуживание 
сети спутниковой связи с АМИСОМ в Мо-
гадишо, Африканским союзом в Аддис-
Абебе, Центральными учреждениями Ор-
ганизации Объединенных Наций в Нью-
Йорке, штаб-квартирами ЮНСОА и 
АМИСОМ в Найроби и передовой базой 
снабжения ЮНСОА в Момбасе для обес-
печения голосовой и факсимильной связи, 
передачи цифровых данных и проведения 
видеоконференций 

Выполнено Спутниковой связью были обеспечены все 
пункты базирования либо напрямую, либо че-
рез Базу материально-технического снабжения 
Организации Объединенных Наций в Бринди-
зи, Италия, и/или через базу снабжения в Мом-
басе 

Сеть обеспечивала голосовую связь (Интернет-
телефония), криптофакс, услуги электронной 
связи, Интернет, передачу данных и проведе-
ние видеоконференций между Могадишо и 
ЮНСОА, а также в рамках более широкой сети 
Организации Объединенных Наций, включая 
Базу материально-технического снабжения Ор-
ганизации Объединенных Наций и Централь-
ные учреждения Организации Объединенных 
Наций 

Поддержка и техническое обслуживание 
системы голосовой связи между 14 баталь-
онами АМИСОМ и основными пунктами 
поддержки АМИСОМ, включая, но не ог-

Выполнено Связь между 14 батальонами АМИСОМ 
(включая штаб сил) и основными пунктами 
поддержки АМИСОМ, включая аэропорт, мор-
ской порт, резиденцию «Вилла Сомали», уни-
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раничиваясь этим, аэропорт, морской порт, 
«Виллу Сомали», университет, академию и 
объекты в районе К-4 в Могадишо 

верситет, академию, объекты в районе К-4 в 
Могадишо, обеспечивалась с помощью микро-
волновой системы, связанной через спутник со 
штабом сил АМИСОМ 

Связь со штабом сил в секторе 3 в Байдабо 
поддерживалась с помощью установленной в 
автомобильном фургоне подвижной телеком-
муникационной системы VSAT, которая была 
связана через спутник с Момбасой и штабом 
сил АМИСОМ 

Поддержка и техническое обслуживание 
14 наземных терминалов узкополосной 
связи, 10 каналов микроволновой связи, 
10 модульных центров сбора данных кон-
тейнерного типа и 6 развертываемых мо-
бильных телекоммуникационных систем 

Не выполнено Обеспечивались поддержка и техническое об-
служивание 6 систем VSАТ (остальные 8 сис-
тем предстоит развернуть в секторах 2 и 4, ко-
гда эти сектора начнут функционировать); 
12 каналов микроволновой связи (большее ко-
личество объясняется потребностями в под-
держании связи с международным аэропортом 
Могадишо); 2 модульных центров сбора дан-
ных контейнерного типа (из остальных 
8 центров 2 находились в пути, 3 предстоит ус-
тановить в секторах 2, 3 и 4, когда эти сектора 
начнут функционировать, и 3 предполагалось 
разместить в Найроби, но Отделение Органи-
зации Объединенных Наций в Найроби не раз-
решило ЮНСОА установить их на территории 
Отделения); и 4 развертываемых мобильных 
телекоммуникационных систем 

Поддержка и техническое обслуживание 
8 ретрансляторов и передатчиков УВЧ-
связи, 346 мобильных радиостанций с ав-
томатическим перераспределением кана-
лов и 990 портативных радиостанций с ав-
томатическим перераспределением кана-
лов 

7 передатчиков/ретрансляторов УВЧ-связи было 
установлено в Могадишо и еще 1 будет уста-
новлен после завершения монтажа вышки в 
Дейниле и повышения мощности ретранслято-
ров УВЧ-связи 

Обеспечивалась поддержка 4812 радиостанций 
с автоматическим перераспределением кана-
лов, включая 79 базовых радиостанций, 
314 мобильных радиостанций и 4419 порта-
тивных радиостанций; большее количество ра-
диостанций продиктовано необходимостью 
осуществления резолюций 2010 (2011) и 
2036 (2012) Совета Безопасности 
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Управление информационной  
поддержкой 

  

Координация работы и техническое обслу-
живание единого центра информационной 
поддержки и вещания в поддержку 
АМИСОМ в Найроби и одного объекта в 
аэропорту в Могадишо 

2 В Найроби и Могадишо создано по одному от-
делению радиостанции «Бар-Кулан», которые 
осуществляют вещание на непрерывной основе

Оказание поддержки в проведении инфор-
мационно-просветительских кампаний 
среди населения в рамках деятельности 
АМИСОМ путем осуществления контроля 
за деятельностью подрядчиков, нанятых 
для осуществления важной коммуникаци-
онной стратегии АМИСОМ 

Выполнено В действующий контракт были внесены по-
правки, предусматривающие радиовещание 
только на период с 3 мая 2012 года по 2 ноября 
2012 года (для завершения третьего и послед-
него года действия контракта) 

Подписан новый контракт об оказании под-
держки в осуществлении коммуникационно-
информационной стратегии без компонента ра-
диовещания; осуществление контракта начнет-
ся с 3 мая 2012 года, и он будет действовать в 
течение 12 месяцев 

Информационные технологии  

Техническая поддержка и обслуживание 
120 серверов, 513 настольных компьюте-
ров, 167 портативных компьютеров и 
148 принтеров для персонала Организации 
Объединенных Наций и АМИСОМ и 5 ло-
кальных вычислительных сетей и широко-
полосных сетей в 3 местах базирования 

Не выполнено Используется 50 серверов. Меньшее количест-
во серверов объясняется тем, что ЮНСОА ак-
тивно применяло технологию виртуального 
сервера 

ЮНСОА обеспечивало поддержку и техниче-
ское обслуживание 612 настольных компьюте-
ров, 395 портативных компьютеров и 58 сете-
вых принтеров в 6 местах базирования. Разни-
ца объясняется увеличением численности пер-
сонала АМИСОМ, а также необходимостью 
обеспечения портативными компьютерами 
большего числа сотрудников, направляемых в 
Сомали 
 

ЮНСОА обеспечивало обслуживание 
7 локальных сетей (1 в Могадишо, 1 в Байдабо, 
1 в Момбасе и 4 в Найроби) в поддержку пер-
сонала АМИСОМ и Организации Объединен-
ных Наций. Одна широкополосная сеть 
ЮНСОА, имеющая связь со спутниками и 
микроволновыми системами, обеспечила свя-
зью весь район операций АМИСОМ 
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Создание инфраструктуры информацион-
ных технологий в Могадишо, с тем чтобы 
ЮНСОА могло оказывать дистанционную 
поддержку АМИСОМ в районе ее дейст-
вий 

Выполнено В Могадишо создана информационно-
коммуникационная инфраструктура с исполь-
зованием современных волоконных и сетевых 
технологий в поддержку штаба сил АМИСОМ 
и персонала в районе ее операций. Рационали-
зация информационно-коммуникационной 
поддержки и услуг осуществлялась на основе 
интеграции деятельности персонала АМИСОМ 
и ЮНСОА на местах, занимающегося предос-
тавлением услуг в области информационно-
коммуникационных технологий 

Медицинское обслуживание  

Поддержка и техническое обслуживание 
15 клиник АМИСОМ первого и второго 
уровней, госпиталей второго уровня и гос-
питалей Организации Объединенных На-
ций первого и второго уровней в Могади-
шо 

Выполнено Обеспечивались поставка, техническое обслу-
живание и ремонт расходуемых медицинских 
компонентов и важнейшего медицинского обо-
рудования для 15 медицинских учреждений 
АМИСОМ первого уровня и двух медицинских 
учреждений АМИСОМ и одного Организации 
Объединенных Наций второго/первого+ уров-
ня. Медицинское учреждение второго уровня 
Организации Объединенных Наций еще не на-
чало действовать, но оборудование для него за-
куплено, доставлено и ожидает установки 

Обеспечение авиационной эвакуации пер-
сонала Организации Объединенных Наций 
и АМИСОМ, включая эвакуацию в меди-
цинские учреждения третьего и четвертого 
уровней в Найроби, Претории и Йоханнес-
бурге, Южная Африка 

Выполнено Действовала система авиационной эвакуации 
персонала Организации Объединенных Наций 
и АМИСОМ; за отчетный период 363 человека 
было эвакуировано по медицинским причинам

Добровольное конфиденциальное консуль-
тирование и тестирование на ВИЧ для всех 
сотрудников ЮНСОА в координации с ме-
дицинскими службами Отделения Органи-
зации Объединенных Наций в Найроби 

Выполнено В сотрудничестве с медицинскими службами 
Организации Объединенных Наций в Найроби 
была обеспечена подготовка 116 сотрудников 
ЮНСОА по вопросу добровольного консульти-
рования и тестирования на ВИЧ 

Безопасность  

Предоставление ежедневно на круглосу-
точной основе услуг в области обеспече-
ния безопасности во всем районе действия 
Миссии 

Выполнено Ежедневно на круглосуточной основе обеспе-
чивалась безопасность во всем районе дея-
тельности Миссии 
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 Укрепилось сотрудничество с отделениями Де-
партамента по вопросам охраны и безопасно-
сти в Кении и Сомали, а также со службами 
безопасности и властями принимающих стран 

Приняты меры в связи с 162 случаями/инци-
дентами, касающимися безопасности, в районе 
деятельности Миссии, предпринято 
68 следственных действий в связи с кражей 
или повреждением имущества, принадлежаще-
го Организации Объединенных Наций 

Созданы базы данных о персонале ЮНСОА, 
назначены и прошли подготовку 18 уполномо-
ченных по вопросам безопасности в Найроби, 
с которыми проводились контрольные радио-
сеансы; в Момбасе для уполномоченных по во-
просам безопасности было организовано три 
учебных занятия 

Охранники круглосуточно в течение семи дней 
в неделю осуществляли охрану всех помеще-
ний ЮНСОА в Кении, за исключением голов-
ного отделения ЮНСОА, охрана которого 
обеспечивалась персоналом Отделения Орга-
низации Объединенных Наций в Найроби; воо-
руженные полицейские обеспечивали охрану 
радиовещательной станции ЮНСОА в Спринг-
Вэлли; для охраны объекта в Спринг-Вэлли и 
базы снабжения в Момбасе в ночное время ис-
пользовались специально обученные собаки 

Полный контроль за доступом в помещения в 
Момбасе обеспечивался с помощью рентгенов-
ских аппаратов и рамочных и ручных металло-
искателей; на двух воротах установлены шлаг-
баумы и барьеры из шипов; на базе снабжения 
в Момбасе завершена установка камер внут-
реннего наблюдения 

Оценка обстановки в плане безопасности 
на всех объектах Миссии, включая обсле-
дование жилых помещений на 65 жилых 
объектах 

Выполнено В течение года на основе применения модели 
управления рисками в области безопасности 
проводились или обновлялись оценки уровня 
безопасности объектов ЮНСОА, организуемых 
мероприятий и отдельных лиц 

Проведены обследования и инспекции 97 жи-
лых объектов в Найроби и 25 в Момбасе 
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Разработан местный план обеспечения безо-
пасности для прибрежной провинции, который 
был одобрен группой по вопросам обеспечения 
безопасности в данном районе; проведены 
оценки уровня безопасности на базе снабжения 
в Момбасе и в прибрежной провинции 

Проведено 4 обследования физической безо-
пасности на объектах ЮНСОА, 2 оценки со-
блюдения минимальных оперативных стандар-
тов безопасности на объектах ЮНСОА, 
5 оценок безопасности в различных гостини-
цах и конференционных центрах в Найроби, в 
которых проводились совещания или конфе-
ренции ЮНСОА и ПОООНС, и 6 обследований 
самостоятельного соблюдения минимальных 
оперативных стандартов безопасности в раз-
личных служебных и иных помещениях 

Организация в общей сложности 24 ин-
формационных занятий по технике безо-
пасности и планам действий на случай 
возникновения чрезвычайных ситуаций 
для всего персонала Миссии 

Выполнено Опубликовано 14 сообщений по вопросам 
безопасности для персонала в Момбасе и при-
брежном районе, распространено 55 сводок, 
посвященных безопасности, и проведено 
57 брифингов по вопросам безопасности; все 
посетители, прибывавшие в Могадишо, про-
слушали брифинги по вопросам безопасности; 
сводки, посвященные безопасности, публико-
вались по мере необходимости 

Организация установочных занятий по во-
просам безопасности и вводно-
ознакомительных и практических занятий 
по вопросам противопожарной безопасно-
сти для всех новых сотрудников Миссии 

Выполнено В течение отчетного периода установочные за-
нятия по вопросам безопасности были органи-
зованы для 75 новых сотрудников, и 41 сотруд-
ник прошел также теоретические и практиче-
ские занятия по пожарной безопасности 

Оказание консультативной помощи по во-
просам обеспечения безопасности и содей-
ствия в разработке плана обеспечения 
безопасности для всех партнеров ЮНСОА 
по осуществлению (международные под-
рядчики), которые базируются в районе с 
уровнем безопасности 5 (Могадишо) 

Выполнено Оказана консультативная помощь в подготовке 
плана обеспечения безопасности для подряд-
чиков, входящих в группу информационной 
поддержки в Могадишо 
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Запланированные мероприятия 

Выполнение
мероприятий 

(количество или 
выполнено/

не выполнено) Примечания 

Профессиональная подготовка  

Организация 14 учебных занятий на этапе, 
предшествующем развертыванию, для 
стран, предоставляющих войска, по вопро-
сам, касающимся предоставляемого ими 
АМИСОМ имущества, в их странах, до 
каждой замены в целях подготовки в сред-
нем 640 военнослужащих АМИСОМ 

Выполнено 886 сотрудников АМИСОМ прошли подготовку 
в своих странах на этапе, предшествовавшем 
развертыванию, после принятия решения де-
лать упор на подготовку военнослужащих до 
их развертывания в странах, предоставляющих 
войска 

Деятельность на этапе, предшествующем 
развертыванию, и организация курсов пе-
реподготовки по вопросам, касающимся 
воздушных перевозок, организации дис-
петчерской службы, управления имущест-
вом, снабжения, инженерных работ, транс-
порта, информационно-коммуникационных 
технологий, материально-технического 
снабжения, обеспечиваемого Организацией 
Объединенных Наций, и поставки пайков в 
Момбасе и Найроби для 990 сотрудников; 
организация в районе действия Миссии 
учебной подготовки по вопросам, касаю-
щимся организации питания и надлежаще-
го обращения с продуктами питания в Мо-
гадишо, для 565 сотрудников Миссии, а 
также по вопросам строительства форти-
фикационных сооружений 

Выполнено 306 сотрудников АМИСОМ прошли подготовку 
до развертывания и курсы переподготовки в 
Энтеббе, Момбасе и Найроби. Некоторые 
учебные мероприятия, запланированные для 
проведения в этих городах, вместо этого были 
проведены в Могадишо, чем и объясняется бо-
лее активная подготовка персонала в районе 
действия Миссии для 779 сотрудников 
АМИСОМ при одновременном расширении 
подготовки кадров на этапе, предшествующем 
развертыванию, в странах, предоставляющих 
войска 

Выполнено В течение отчетного периода прошли соответ-
ствующую подготовку 30 военнослужащих из 
Уганды и 30 военнослужащих из Бурунди 

Завершена расчистка 490 кв. м районов боевых 
действий от неразорвавшихся боеприпасов, 
13 960 неразорвавшихся боеприпасов было 
уничтожено, а также две противопехотных и 
две противотанковых мины; 253 опасных рай-
она были выявлены и расчищены от неразо-
рвавшихся боеприпасов вручную или механи-
ческим способом 

Организация курсов повышения квалифи-
кации по вопросам обезвреживания бое-
припасов, наставничества и поддержки для 
шести групп АМИСОМ (60 участников) 
для управления деятельностью по обез-
вреживанию боеприпасов в целях создания 
лагерей, проверки маршрутов поставок и 
маршрутов патрулирования и осуществле-
ния деятельности по разминированию на 
этих маршрутах и в целях решения все бо-
лее серьезных угроз применения взрывных 
устройств и организации профессиональ-
ной подготовки для личного состава 
2 инженерных рот, прошедшего подготовку 
по вопросам разминирования в соответст-
вии с международными стандартами про-
тивоминной деятельности 

Произведено инспектирование 514 зданий, 
досмотр 63 767 единиц багажа, 28 236 транс-
портных средств и 5257 открытых площадок 
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Запланированные мероприятия 

Выполнение
мероприятий 

(количество или 
выполнено/

не выполнено) Примечания 

 Для 55 обучаемых проведены 4 курса по обез-
вреживанию взрывоопасных предметов II 
уровня и самодельных взрывных устройств, а 
также курсы по оказанию первой помощи 

 В результате применения самодельных взрыв-
ных устройств против персонала АМИСОМ в 
течение 2011/12 года было ранено 22 человека 
и погибло 10 человек, причем большинство 
этих случаев произошло в начале отчетного 
периода. В этой связи были приняты дополни-
тельные меры для предотвращения подобных 
случаев, в результате чего к 30 июня 2012 года 
число жертв заметно сократилось 

 Для 213 военнослужащих АМИСОМ было ор-
ганизовано обучение методам разминирования 
вручную и с использованием механических 
средств. АМИСОМ обратилась с просьбой в 
отношении того, чтобы в процессе профессио-
нальной подготовки 200 военнослужащих пе-
рейти от запланированного обучения методам 
разминирования к подготовке к решению про-
блем, связанных с самодельными взрывными 
устройствами, на основе наставничества. Для 
этого Служба Организации Объединенных На-
ций по вопросам деятельности, связанной с 
разминированием, удвоила число наставников 
по обезвреживанию самодельных взрывных 
устройств и использовала своих остальных ин-
структоров для завершения базовой подготовки 
101 военнослужащего по вопросам разминиро-
вания 

 

Ожидаемое достижение 1.2: обеспечение эффективной административной поддержки ЮНОПС 

 

Запланированные показатели достижения результатов Фактические показатели достижения результатов 

ПОООНС оказывается административная 
поддержка для успешного выполнения по-
ставленных перед Управлением задач 

Выполнено. ПОООНС получило полную административную 
поддержку со стороны ЮНСОА как в Кении, так и в Сомали
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Запланированные мероприятия 

Выполнение
мероприятий 

(количество или
 выполнено/

не выполнено) Примечания 

Административное обслуживание 
101 гражданского сотрудника, в том 
числе 64 международных сотрудников и 
37 национальных сотрудников 

89 Обеспечено административное обслуживание в 
среднем 89 сотрудников (55 международных и 
34 национальных сотрудников) 

ЮНСОА оказывало ПОООНС всестороннюю 
поддержку в управлении людскими ресурсами — 
от набора кандидатов до оформления выплаты 
вознаграждений/пособий и привлечения консуль-
тантов 

Ежемесячная подготовка финансовых  
ведомостей 

Выполнено ЮНСОА ежемесячно готовило и своевременно 
представляло финансовые ведомости ПОООНС, в 
том числе ведомость за двухгодичный период 
2010–2011 годов, завершившийся 31 декабря 
2011 года 

Обработка как минимум 3828 операций 
в ходе оказания финансовой поддержки 
ПОООНС 

6 468 В ходе оказания финансовой поддержки 
ПОООНС и координации действий с группой ре-
гиональной координации ПОООНС по финансо-
вым вопросам ЮНСОА обработало 6468 опера-
ций 

Оказание поддержки в области закупоч-
ной деятельности, с тем чтобы 
ПОООНС могло приобретать товары и 
услуги, задействуя механизм осуществ-
ления контроля за исполнением как ми-
нимум 22 контрактов, и разработка еже-
квартальных планов закупочной дея-
тельности 

Не выполнено Поддержка в области закупочной деятельности 
оказывалась; ЮНСОА подготовило 10 контрактов 
на предоставление услуг как для ЮНСОА, так и 
для ПОООНС и два контракта специально для 
ПОООНС (соглашения об аренде в Гаруве и Хар-
гейсе) 

Потребности ПОООНС учитываются в ежеквар-
тальных планах закупок, составляемых ЮНСОА 

Составление бюджета ПОООНС на 
2012 год и контроль за исполнением 
бюджета ПОООНС на 2011 год 

Выполнено Составление бюджета ПОООНС завершено в со-
ответствии с рекомендациями и инструкциями 
стратегического порядка. Кроме того, подготов-
лена просьба о выделении дополнительных ре-
сурсов на 2012 год, которая была одобрена Гене-
ральной Ассамблеей; на текущей основе прини-
мались меры для исполнения бюджетов ПОООНС 
на 2011 и 2012 год и контроля за их исполнением 
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Запланированные мероприятия 

Выполнение
мероприятий 

(количество или
 выполнено/

не выполнено) Примечания 

Управление и контроль за деятельно-
стью переходных институтов безопас-
ности Сомали ПОООНС и целевых фон-
дов по миростроительству для Сомали, 
а также координация поддержки в со-
трудничестве с донорами 

Выполнено В соответствии с требованиями доноров, а также 
финансовыми положениями и правилами Органи-
зации Объединенных Наций ЮНСОА осуществ-
ляло управление целевыми фондами ПОООНС 
для переходных институтов безопасности Сомали 
(5 проектов) и мероприятий по миростроительст-
ву в Сомали (9 проектов), в которые было внесено 
взносов на сумму 0,6 млн. долл. США и получено 
средств в размере 3,0 млн. долл. США 

По каждому целевому фонду подготовлен годовой 
отчет 

 
 
 

  Региональный центр обслуживания в Энтеббе, Уганда 
 

33. В течение отчетного периода Региональный центр обслуживания оказы-
вал эффективные и действенные услуги по материально-техническому снабже-
нию и административные услуги главным образом ЮНАМИД, МООНЮС, 
Миссии Организации Объединенных Наций в Демократической Республике 
Конго (МООНДРК) и ЮНИСФА в осуществлении четырех начальных проек-
тов: оформлении прибытия и убытия сотрудников, оформлении субсидий на 
образование, обеспечении работы регионального учебно-конференционного 
центра и обеспечении работы Объединенного центра управления транспортом 
и перевозками. Региональному центру обслуживания пришлось выполнить 
больший, чем предполагалось объем работы по обслуживанию всех четырех 
экспериментальных проектов, как это видно из приведенной ниже таблицы. 
ЮНСОА тесно сотрудничало с Региональным центром обслуживания, особен-
но в обработке и утверждении субсидий на образование, и использовало воз-
можности Центра для подготовки персонала ЮНСОА и АМИСОМ. 
 
 

Ожидаемое достижение 1.3: эффективная и действенная поддержка операций миссии в плане материаль-
но-технического и административного обслуживания и обеспечения безопасности 

 

Запланированные показатели достижения результатов Фактические показатели достижения результатов 

1.3.1 Сокращение времени, необходимого 
для оформления прибытия и убытия персо-
нала (2010/11 год: 12 дней; 2011/12 год: 
2 дня) 

2 дня. Процесс оформления сотрудников всех категорий, 
прибывающих в Региональный центр обслуживания для ра-
боты в соответствующих местах служб, занимал 2 рабочих 
дня, не считая прохождения вводного курса и инструктажей, 
которые проводились региональным учебно-конференцион-
ным центром, службой безопасности и медицинской служ-
бой Организации Объединенных Наций 
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Запланированные показатели достижения результатов Фактические показатели достижения результатов 

1.3.2 Сокращение времени, необходимого 
для обработки заявлений о предоставлении 
субсидии на образование (2010/11 год: 5 ме-
сяцев; 2011/12 год: 7 недель) 

Среднее время, которое затрачивалось на обработку заявле-
ний о предоставлении субсидий на образование, составляло 
7 недель. В периоды небольшой нагрузки (январь-июнь) это 
время составляло 4–6 недель, а в пиковый период (июль-
декабрь) — 8–10 недель 

1.3.3 Увеличение числа сотрудников (на ре-
гиональном уровне), проходящих обучение в 
учебно-конференционном центре 
(2010/11 год: 2000 сотрудников; 2011/12 год: 
3000 сотрудников) 

4385 сотрудников. Более высокое число сотрудников час-
тично объяснялось тем, что обучение персонала МООНЮС 
и вводные курсы проводились в Энтеббе 

1.3.4 Увеличение числа региональных поле-
тов, координируемых Объединенным цен-
тром управления транспортом и перевозками 
(2010/11 год: 50; 2011/12 год: 100) 

292 полета. Более высокая цифра объясняется расторжением 
контракта МООНДРК с перевозчиком, использовавшим са-
молеты B-737, после авиакатастрофы в Киншасе. Впослед-
ствии Объединенный центр управления транспортом и пере-
возками увеличил количество региональных рейсов между 
Энтеббе, Эль-Фаширом и Ньялой 

 

Запланированные мероприятия 

Выполнение
мероприятий 

(количество или 
выполнено/

не выполнено)  Примечания 

Регистрация 400 прибывающих/выбыва-
ющих сотрудников 

2 127 2127 гражданских сотрудников и военных 
(847 международных и национальных сотруд-
ников и добровольцев Организации Объеди-
ненных Наций и 1280 военных наблюдателей и 
полицейских Организации Объединенных На-
ций). Более высокое число зарегистрированных 
объясняется тем, что оформление прибываю-
щих и выбывающих сотрудников МООНЮС и 
всех добровольцев Организации Объединенных 
Наций для работы в МООНДРК производилось 
в Энтеббе. Кроме того, в Энтеббе производи-
лась регистрация пребывающих военных и по-
лицейских 

Обработка 4500 заявлений о предоставле-
нии субсидий на образование 

5 575 Обработано 5575 заявлений о предоставлении 
субсидий на образование. Большее количество 
объясняется большим числом сотрудников, ко-
торые получили право на субсидию на образо-
вание после согласования условий службы 

Проведение 80 учебных курсов и конферен-
ций на региональном уровне с участием 
3000 сотрудников региональных миссий 

173 Организовано 173 учебных занятия и конфе-
ренции на региональном уровне, в том числе 
51 вводный курс, для 4385 участников. Более 
высокое число объясняется тем, что обучение и 
инструктаж сотрудников МООНЮС проводи-
лись в Энтеббе 
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Запланированные мероприятия 

Выполнение
мероприятий 

(количество или 
выполнено/

не выполнено)  Примечания 

Координация 100 региональных полетов по 
линии Объединенного центра управления 
транспортом и перевозками 

292 Объединенный центр управления транспортом 
и перевозками обеспечил координацию 292 по-
летов. Более высокое число полетов объясняет-
ся тем, что МООНДРК расторгла свой контракт 
с перевозчиком, использовавшим самоле-
ты B-737, после авиакатастрофы в Киншасе 

В результате Объединенный центр управления 
транспортом и перевозками увеличил число ре-
гиональных рейсов между Энтеббе, 
Эль-Фаширом и Ньялой. Впоследствии в ре-
гиональный план полетов МООНДРК был 
включен дополнительный сектор 

 
 
 

 III. Показатели использования ресурсов 
 
 

 A. Финансовые ресурсы 
  (В тыс. долл. США. Бюджетный год: 1 июля 2011 года — 30 июня 2012 года.) 

 
 

  Разница 

 Ассигнования Расходы Сумма В процентах

Категория (1) (2) (3) = (1) – (2) (4) = (3) ÷ (1)

Военный и полицейский персонал  

 Военные наблюдатели – – – –

 Воинские контингенты 56 865,3 58 340,6 (1 475,3) (2,6)

 Полиция Организации Объединенных Наций 275,7 33,9 241,8 87,7

 Сформированные полицейские подразделения – – – –

 Итого 57 141,0 58 374,5 (1 233,5) (2,2)

Гражданский персонал  

 Международные сотрудники 23 312,0 28 278,2 (4 966,2) (21,3)

 Национальные сотрудники 5 937,4 4 026,4 1 911,0 32,2

 Добровольцы Организации Объединенных Наций – – – –

 Временный персонал общего назначения 136,9 42,9 94,0 68,7

 Итого 29 386,3 32 347,5 (2 961,2) (10,1)

Оперативные расходы  

 Персонал, предоставленный правительствами – – – –

 Гражданские наблюдатели за процессом выборов – – – –

 Консультанты 2 094,6 2 070,4 24,2 1,2

 Официальные поездки 1 100,6 1 981,5 (880,9) (80,0)



A/67/600  
 

36 12-61401 
 

  Разница 

 Ассигнования Расходы Сумма В процентах

Категория (1) (2) (3) = (1) – (2) (4) = (3) ÷ (1)

 Помещения и объекты инфраструктуры 88 711,7 69 057,0 19 654,7 22,2

 Наземный транспорт 24 505,3 29 515,9 (5 010,6) (20,4)

 Воздушный транспорт 2 352,0 2 183,9 168,1 7,1

 Морской транспорт 1 485,6 110,8 1 374,8 92,5

 Связь 22 948,6 29 727,4 (6 778,8) (29,5)

 Информационные технологии 7 248,3 8 319,7 (1 071,4) (14,8)

 Медицинское обслуживание 16 401,7 14 164,1 2 237,6 13,6

 Специальное оборудование – – – –

 Прочие предметы снабжения, услуги и оборудование 37 717,0 39 904,7 (2 187,7) (5,8)

 Проекты с быстрой отдачей – – – –

 Итого 204 565,4 197 035,4 7 530,0 3,7

 Валовые потребности 291 092,7 287 757,4 3 335,3 1,1

Поступления по плану налогообложения персонала 3 390,8 3 294,2 96,6 2,8

 Чистые потребности 287 710,9 284 463,2 3 238,7 1,1

Добровольные взносы натурой (предусмотренные  
бюджетом) – – – –

 Общий объем потребностей 291 092,7 287 757,4 3 335,3 1,1
 
 
 

 B. Расходы Регионального центра обслуживания в Энтеббе, 
Уганда 

  (В тыс. долл. США) 
 
 

  Разница 

 Ассигнования Расходы Сумма В процентах

Категория (1) (2) (3) = (1) – (2) (4) = (3) ÷ (1)

Гражданский персонал  

 Международные сотрудники – – – –

 Национальные сотрудники – – – –

 Добровольцы Организации Объединенных Наций – – – –

 Временный персонал общего назначения – – – –

 Итого – – – –

Оперативные расходы  

 Консультанты – – – –

 Официальные поездки 3,3 7,1 (3,8) (115,2)

 Помещения и объекты инфраструктуры 341,0 21,2 319,8 93,8

 Наземный транспорт 5,8 6,0 (0,2) (3,4)
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  Разница 

 Ассигнования Расходы Сумма В процентах

Категория (1) (2) (3) = (1) – (2) (4) = (3) ÷ (1)

 Воздушный транспорт – – – –

 Связь 4,0 0,8 3,2 80,0

 Информационные технологии 2,7 2,9 (0,2) (7,4)

 Медицинское обслуживание 0,4 0,4 – –

 Специальное оборудование – – – –

 Прочие предметы снабжения, услуги и оборудование 0,6 3,3 (2,7) (450,0)

 Итого 357,8 41,7 316,1 88,3

 Валовые потребности 357,8 41,7 316,1 88,3

Поступления по плану налогообложения персонала – – – –

 Чистые потребности 357,8 41,7 316,1 88,3

Добровольные взносы натурой (предусмотренные  
бюджетом) – – – –

 Общий объем потребностей 357,8 41,7 316,1 88,3
 
 
 

 C. Сводная информация о распределении ассигнований между 
группами расходов 

  (В тыс. долл. США) 
 
 

 Ассигнования 

Группа расходов 

Первоначальное
распределение 

средств
Перераспреде-
ление средств

Пересмотренное  
распределение 

средств 

I. Военный и полицейский персонал 57 141,0 1 233,7 58 374,7 

II. Гражданский персонал 29 386,3 2 962,2 32 348,5 

III. Оперативные расходы 204 565,4 (4 195,9) 200 369,5 

 Итого 291 092,7 – 291 092,7 

 Процентное соотношение перераспределенных средств  
к общему объему ассигнований 1,4 

 
 

34. Основные факторы, вызвавшие различия между запланированными и фак-
тическими показателями, включают: изменения мандата АМИСОМ, предпола-
гавшие распространение деятельности Миссии на юг центральной части Сома-
ли, что уменьшило необходимость в строительстве постоянных объектов в Мо-
гадишо и потребовало закупки дополнительных вспомогательных средств (ав-
тотранспортных средств, средств связи и инженерного имущества) с целью 
обеспечить быстрое развертывание сил АМИСОМ; вывод сил группировки 
«Аш-Шабааб» из Могадишо побудил ЮНСОА сосредоточить усилия на под-
держке тактических операций вместо строительства лагерей и приостановить 
создание четырех пунктов отпуска топлива; расширение пакета мер матери-
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ально-технической поддержки, который теперь включает ограниченное коли-
чество единиц имущества, используемого на основе самообеспечения; развер-
тывание сил АМИСОМ еще в трех секторах, что предполагает увеличение чис-
ленности сил и включение в мандат возмещения за имущество, принадлежащее 
контингентам; и ускоренный наем международных сотрудников. В результате 
потребности, относящиеся к военному и полицейскому персоналу (группа I), а 
также к гражданскому персоналу (группа II), оказались выше, чем планирова-
лось, но уменьшился объем оперативных расходов (группа III). 
 
 

 D. Структура ежемесячных расходов 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

35. Увеличение расходов в сентябре 2011 года вызвано ростом расходов на 
пайки в течение этого месяца. Увеличение расходов в январе 2012 года обу-
словлено той же причиной, а также обязательствами по закупке бензина и го-
рюче-смазочных материалов для помещений и объектов инфраструктуры, а 
также для наземного транспорта. Увеличение расходов в июне 2012 года объ-
ясняется целым рядом факторов, в том числе операциями по разминированию, 
которые проводились в связи с осуществлением резолюции 2036 (2012) Совета 
Безопасности, новыми контрактами на строительные услуги, приобретением 
средств связи стратегического назначения в поддержку АМИСОМ, приобрете-
нием материалов для полевых защитных сооружений, приобретением комму-
никационного оборудования, а также транспортными и связанными с этим рас-
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ходами для осуществления резолюции 2036 (2012) Совета Безопасности, пре-
дусматривающей развертывание дополнительных сил. 
 
 

 E. Прочие поступления и корректировки 
  (В тыс. долл. США) 

 
 

Категория Сумма 

Процентные поступления 512,0 

Прочие/разные поступления 3 063,2 

Добровольные взносы наличностью – 

Корректировки, относящиеся к предыдущим периодам – 

Списание обязательств, относящихся к предыдущим периодам 11 881,8 

 Итого 15 457,0 
 
 
 

 F. Расходы на принадлежащее контингентам имущество: 
основное имущество и имущество, используемое на основе 
самообеспечения 

  (В тыс. долл. США) 
 
 

Категория Сумма 

Основное имущество  

Военные наблюдатели – 

Воинские контингенты 5 878,1 

Сформированные подразделения полиции – 

 Итого 5 878,1 

Имущество, используемое на основе самообеспечения  

Помещения и объекты инфраструктуры – 

Связь – 

Медицинское обслуживание – 

Специальное оборудование – 

 Итого – 

 Общий объем расходов 5 878,1 
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 IV. Анализ разницы1 
 
 

 Разница 

 Сумма В процентах 

Воинские контингенты (1 475,3) (2,6)
 
 

36. В результате принятия резолюции 2036 (2012) Совета Безопасности от 
22 февраля 2012 года изменился характер АМИСОМ, в частности: 
а) разрешенная численность негражданского компонента сил увеличилась с 
12 270 до 17 731 человека (включая персонал двух сформированных полицей-
ских подразделений); b) сфера деятельности Миссии распространилась на че-
тыре сектора, охватывающих юг центральной части Сомали; с) в пакет мер ма-
териально-технической поддержки включено возмещение за принадлежащее 
контингентам имущество (включая стандартные вспомогательные средства и 
средства для расширения возможностей сил в рамках наземного компонента); и 
d) включен авиационный компонент численностью до 12 вертолетов. Осущест-
вление этой резолюции привело к увеличению потребностей в ряде областей, в 
том числе потребностей, касающихся военных контингентов. Дополнительные 
потребности связаны главным образом с продовольственными пайками 
(9 334 700 долл. США) и возмещением принадлежащего контингентам имуще-
ства (5 878 100 долл. США), включая стандартные вспомогательные средства и 
средства для расширения возможностей сил в рамках наземного компонента. 
Возросшие потребности были частично компенсированы сокращением потреб-
ностей в средствах на официальные поездки в связи с заменой, ротацией и ре-
патриацией персонала (11 750 900 долл. США), так как количество фактиче-
ских случаев ротации оказалось меньшим, чем было заложено в бюджет на 
этот период, из-за увеличения срока службы военнослужащих АМИСОМ в 
среднем до 14 месяцев, тогда как в бюджете предполагался средний срок служ-
бы 11 месяцев, что вызвано необходимостью оказания поддержки военным 
операциям на юге центральной части Сомали. 
 

 Разница 

 Сумма В процентах 

Полиция Африканского союза 241,8 87,7
 
 

37. Меньшие потребности объясняются главным образом снижением удель-
ных расходов на одного человека в результате изменения характера операций, 
что сопровождалось использованием регулярных, а не специальных рейсов для 
воздушной перевозки полицейских между Найроби и Могадишо. 

__________________ 

 1 Разница в объеме ресурсов указывается в тысячах долларов США. Анализ разницы 
проводится в том случае, если отклонения в ту или другую сторону составляют не менее 
5 процентов, или 100 000 долл. США. 
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 Разница 

 Сумма В процентах 

Международные сотрудники (4 996,2) (21,23)
 
 

38. Увеличение потребностей происходило главным образом по статьям «ок-
лады» (2 472 500 долл. США) и «общие расходы по персоналу» (2 320 800 долл. 
США) в связи с ускоренными темпами найма персонала. Фактическая средняя 
доля вакансий за отчетный период составила 14,3 процента, тогда как в бюджет 
был заложен показатель учета задержки с наймом персонала в размере 
20 процентов, учитывая поэтапный характер развертывания сил. 
 

 Разница 

 Сумма В процентах 

Национальный персонал 1 911,0 32,2
 
 

39. Неиспользованный остаток образовался главным образом в результате 
снижения потребностей по статьям «оклады» (604 600 долл. США) и «общие 
расходы по персоналу» (1 141 900 долл. США), поскольку фактические сред-
ние расходы на оклады как национальных сотрудников категории специалистов, 
так и национальных сотрудников категории общего обслуживания были ниже, 
чем предусматривалось бюджетом. Меньшие потребности были частично ком-
пенсированы более высоким уровнем найма национальных сотрудников кате-
гории общего обслуживания в течение отчетного периода при средней доли ва-
кансий в размере 15 процентов, тогда как в бюджет был заложен показатель в 
22 процента. 
 

 Разница 

 Сумма В процентах 

Временный персонал общего назначения 94,0 68,7
 
 

40. Сокращение потребностей обусловлено главным образом меньшей факти-
ческой численностью развернутого временного персонала общего назначения. 
 

 Разница 

 Сумма В процентах 

Официальные поездки (880,9) (80,0)
 
 

41. Возросшие потребности объясняются главным образом увеличением ко-
личества официальных поездок (1046 фактических поездок, тогда как бюдже-
том предусматривалось 566) для оказания поддержки операциям ЮНСОА и 
АМИСОМ в связи с более частыми посещениями стран, предоставляющих 
войска и полицейские контингенты, для оказания помощи и наблюдения за раз-
вертыванием и ротацией батальонов АМИСОМ, а также большим количеством 
поездок для проведения консультаций с заинтересованными политическими 
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сторонами и донорами. Увеличение количества поездок было необходимо для 
оказания поддержки АМИСОМ и странам, предоставляющим войска, в разра-
ботке пересмотренной военной стратегии и концепции вспомогательных опе-
раций, а также для планирования и осуществления развертывания дополни-
тельных сил в новых местах дислокации после принятия Советом Безопасно-
сти резолюции 2036 (2012), включая посещения, инспекции и подготовку кад-
ров на этапе, предшествующем развертыванию. 
 

 Разница 

 Сумма В процентах 

Помещения и объекты инфраструктуры 19 641,7 22,2 
 
 

42. Неиспользованный остаток средств объясняется главным образом: 
а) сокращением потребностей в строительных услугах (12 897 200 долл. США), 
что является отражением изменения концепции операций АМИСОМ и сокра-
щением потребностей АМИСОМ в средствах на создание лагерей, на жилые 
помещения и оборудование скважин после вывода сил «Аш-Шабааб» из Мога-
дишо, а также отказа от намеченного создания в аэропорту Момбасы отделения 
базы снабжения в Момбасе; b) сокращением потребностей в бензине и горюче-
смазочных материалах (5 736 600 долл. США), поскольку 4 из 10 за-
планированных пунктов отпуска топлива не были введены в эксплуатацию по-
сле захвата Могадишо и передислокации войск в районе операций и сокраще-
нием потребления топлива из-за меньшего, чем планировалось количества ге-
нераторов в районе операций; с) сокращением потребностей в услугах по ре-
монту и переоборудованию помещений (4 088 800 долл. США), поскольку 
АМИСОМ/ЮНСОА приостановили намеченное переоборудование помещений 
в 20 местах передового базирования в восточных районах Могадишо после вы-
вода сил группировки «Аш-Шабааб» из столицы, а также сокращением факти-
ческих потребностей ЮНСОА в Найроби, Момбасе и Могадишо. 

43. Общие меньшие потребности были частично компенсированы увеличени-
ем потребностей, связанных с приобретением сборных конструкций 
(3 379 100 долл. США) для поддержки расширения деятельности АМИСОМ в 
связи с осуществлением резолюции 2036 (2012) Совета Безопасности. 
 

 Разница 

 Сумма В процентах 

Наземный транспорт  (5 010,6) (20,4) 
 
 

44. Возросшие потребности объясняются главным образом приобретением 
автотранспортных средств (7 048 800 долл. США) (фактически было приобре-
тено 90 автотранспортных средств, тогда как планировалось приобрести 23) 
для работы в новых районах операций Миссии в результате изменения ее ман-
дата на основании резолюции 2036 (2012) Совета Безопасности, которая пре-
дусматривает распространение сферы деятельности АМИСОМ на три новых 
сектора операций и увеличение численности сил. Дополнительные потребно-
сти были частично компенсированы сокращением потребностей в ремонте и 
техническом обслуживании (1 572 700 долл. США), что отражает меньшее, чем 
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предусматривалось, наличие единиц транспорта в районе действий, а также 
более низкий уровень фактических расходов на ремонт и обслуживание назем-
ного транспорта внешним подрядчиком. 
 

 Разница 

 Сумма В процентах 

Воздушный транспорт 168,1 7,1 
 
 

45. Сокращение потребностей объясняется главным образом использованием 
регулярных рейсов, что позволило упорядочить поездки персонала ЮНСОА и 
АМИСОМ и максимально эффективно использовать воздушный транспорт, в 
результате чего фактическое количество полетов оказалось меньшим, чем пла-
нировалось. 
 

 Разница 

 Сумма В процентах 

Морской транспорт 1 374,8 92,5 
 
 

46. Неиспользованный остаток средств объясняется главным образом сокра-
щением расходов на бензин и горюче-смазочные материалы (1 263 200 долл. 
США), поскольку 4 из 10 запланированных пунктов отпуска топлива не были 
введены в эксплуатацию в результате захвата Могадишо и передислокации 
войск в районе операций, а также сокращением потребления топлива морскими 
судами, что отражает меньшее, чем планировалось количество морских пере-
возок. 
 

 Разница 

 Сумма В процентах 

Связь (6 778,8) (29,5) 
 
 

47. Дополнительные потребности объясняются главным образом: 
а) приобретением средств связи (5 567 400 долл. США) после расширения дея-
тельности АМИСОМ, что потребовало дополнительного коммуникационного 
оборудования для обеспечения более широкой зоны действия развертываемых 
мобильных телекоммуникационных систем, маршрутизаторов и коммутаторов, 
требуемых для налаживания голосовой связи и передачи данных в секторах, 
для создания резервного потенциала в Могадишо и расширения спутниковой 
системы АМИСОМ; и b) расширением сферы действия услуг в области обще-
ственной информации (2 732 900 долл. США) для обеспечения стратегической 
коммуникационной поддержки АМИСОМ. 

48. Дополнительные потребности были частично компенсированы сокраще-
нием расходов на оплату услуг коммерческой связи (1 344 700 долл. США) по-
сле замены предыдущего Интернет-провайдера в Найроби и Могадишо новым 
провайдером, который предложил более низкие ставки. Кроме того, размер те-
лефонных счетов ЮНСОА за спутниковую и глобальную широкополосную 
связь уменьшился, поскольку такая связь в Сомали применялась реже, чем 
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ожидалось. Кроме того, уменьшился по сравнению с тем, что предусматрива-
лось в бюджете, размер счетов за телефонную связь в Найроби после перехода 
на Интернет-телефонию. 
 

 Разница 

 Сумма В процентах 

Информационные технологии (1 071,4) (14,8) 
 
 

49. Дополнительные потребности объясняются главным образом приобрете-
нием оборудования (2 442 700 долл. США), поскольку расширение АМИСОМ 
требовало закупки такой компьютерной техники, как портативные компьютеры, 
рабочие места, мониторы, компоненты инфраструктуры виртуального рабочего 
стола, оборудование, работающее с картами и диаграммами, развертываемые 
мобильные телекоммуникационные системы и конференционное оборудование. 
Дополнительные потребности были частично компенсированы сокращением 
потребностей на оплату лицензий, гонораров и аренды программного обеспе-
чения (668 300 долл. США) в связи с отказом от осуществления проекта созда-
ния беспроводного Интернета и специальных порталов, поскольку соответст-
вующие средства были направлены на содействие расширению деятельности 
АМИСОМ. Они были также частично компенсированы сокращением потреб-
ностей в информационно-технологических услугах (550 300 долл. США), по-
скольку было принято решение разработать и реализовать своими силами про-
ект создания видеоконференционной системы с использованием настольных 
компьютеров, вместо выполнения этих работ на основе внешнего подряда, и 
отказом от осуществления проектов беспроводного Интернета и создания спе-
циальных порталов. 
 

 Разница 

 Сумма В процентах 

Медицинское обслуживание 2 237,6 13,6 
 
 

50. Неиспользованный остаток средств объясняется главным образом: 
а) сокращением потребностей в медицинских услугах (1 980 400 долл. США) в 
связи с задержкой в осуществлении контракта с привлечением услуг внешнего 
подрядчика для содержания госпиталя второго уровня Организации Объеди-
ненных Наций в Могадишо, а также снижением расходов на медицинскую эва-
куацию благодаря сокращению района боевых действий после вывода сил 
группировки «Аш-Шабааб» из Могадишо в августе 2011 года; и b) закупкой 
меньшего количества медицинских материалов (751 400 долл. США) благодаря 
возросшей продолжительности контрактов на пополнение имеющихся запасов. 
Это сокращение было частично компенсировано возросшими расходами на 
приобретение оборудования (494 200 долл. США), что объясняется главным 
образом необходимостью модернизации оборудования клиник первого уровня, 
чтобы эти клиники смогли предоставить более широкий круг медицинских ус-
луг, увеличением количества койко-мест в клиниках и модернизацией оборудо-
вания в санитарных машинах для оказания надлежащей медицинской помощи 
во время медицинских эвакуаций. 
 



 A/67/600
 

12-61401 45 
 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

Прочие предметы снабжения, услуги и оборудование (2 187,7) (5,8) 
 
 

51. Дополнительные потребности объясняются главным образом увеличени-
ем закупок специального оборудования и подготовкой военнослужащих к вы-
полнению работ по обнаружению мин и разминированию (2 500 000 долл. 
США) в связи с расширением операций АМИСОМ после принятия Советом 
Безопасности резолюции 2036 (2012), которая предполагает расширение рай-
она деятельности сил и увеличение числа военнослужащих, а также приобре-
тением соответствующего имущества (454 700 долл. США), в частности ка-
нистр для воды, матрасов для лагерей и спальных мешков. Возросшие потреб-
ности были частично компенсированы сокращением потребностей, связанных 
с: а) подготовкой военнослужащих АМИСОМ (1 198 400 долл. США), так как 
среднее фактическое число военнослужащих оказалось меньшим и поскольку 
мероприятия по их подготовке до развертывания проводились в странах, пре-
доставляющих войска, а также в Могадишо, что позволило сократить путевые 
расходы персонала АМИСОМ; и b) сокращением расходов на проверку и ин-
спектирование имеющегося имущества в Сомали. 
 
 

 V. Меры, которые необходимо принять Генеральной 
Ассамблее 
 
 

52. В связи с финансированием материально-технической поддержки 
АМИСОМ и другой непосредственной деятельности, относящейся к буду-
щей операции Организации Объединенных Наций по поддержанию мира, 
Генеральной Ассамблее необходимо принять следующие меры: 

 a) принять решение относительно использования неизрасходован-
ного остатка средств в размере 3 335 300 долл. США, образовавшегося за 
период с 1 июля 2011 года по 30 июня 2012 года; 

 b) принять решение относительно использования прочих поступ-
лений/скорректированных сумм за период, закончившийся 30 июня 
2012 года, в размере 15 457 000 долл. США, образовавшихся за счет про-
центных поступлений (512 000 долл. США), прочих/разных поступлений 
(3 063 200 долл. США) и списания обязательств, относящихся к предыду-
щим периодам (11 881 800 долл. США). 
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 VI. Краткое изложение последующих мер, принятых 
для выполнения просьб и рекомендаций 
Консультативного комитета по административным 
и бюджетным вопросам, одобренных Генеральной 
Ассамблеей в ее резолюции 65/889 
 
 

(A/65/743/Add.16)  

Просьба Ответ 

Консультативный комитет отмечает, что расходы 
по контракту «под ключ» на поставки топлива 
представляются ему завышенными, и в этой свя-
зи просит ЮНСОА осуществлять активный кон-
троль за этими расходами и представить инфор-
мацию по этому вопросу в отчете об исполнении 
бюджета (пункт 41). 

Осуществление контракта «под ключ» началось 
1 января 2011 года, и он предусматривал обеспечение 
топливом технических средств АМИСОМ посредством 
создания, введения в эксплуатацию и обслуживания де-
вяти пунктов отпуска топлива и одного стратегического 
резерва на минимальный срок в 3 года; и допускалась 
возможность продления контракта максимум еще на 
два года таким образом, чтобы сумма расходов по кон-
тракту за весь период не превысила 228 млн. долл. 
США. В течение финансового 2010/11 года были созда-
ны три пункта отпуска топлива и стратегический ре-
зерв (4 850 531 долл. США — расходы на создание и 
3 460 407 долл. США — на эксплуатацию и техниче-
ское обслуживание). В 2011/12 году было создано два 
пункта отпуска топлива (2 093 794 долл. США — рас-
ходы на создание и 10 720 912 долл. США — на экс-
плуатацию и техническое обслуживание). С учетом то-
го, что силы группировки «Аш-Шабааб» покинули Мо-
гадишо в августе 2011 года, ЮНСОА приняло решение 
не создавать четыре запланированных пункта отпуска 
топлива, поскольку АМИСОМ выработала свою собст-
венную стратегию и имела возможность обеспечивать 
все свои войска топливом за счет имеющихся запасов. 
Решение не создавать оставшиеся четыре пункта по-
тенциально приведет к сокращению расходов примерно 
на 4,39 млн. долл. США в виде сокращения платы за 
создание таких пунктов и ежемесячных расходов на их 
эксплуатацию и техническое обслуживание из расчета 
90 000 — 240 000 долл. США на один пункт. 
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