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	75
	2 - باء
	التعاقدات مع الخبراء الاستشاريين وفرادى المتعاقدين في غير العمليات الميدانية حسب الكيان المستخدم والنفقات: 2010-2011 
	77
	2 - جيم
	الخبراء الاستشاريون المعينون في غير العمليات الميدانية لمدة تزيد على عام واحد، حسب الكيانات المستخدمة والمجموعات الوظيفية: 2010-2011 
	80
	3 - ألف
	نشر أعضاء فريق الأمم المتحدة لتقييم الكوارث والتنسيق المستخدمين بموجب عقود اتفاقات الخدمات الخاصة، حسب الجنسية: 2010-2011 
	84
	3 - باء
	نشر أعضاء فريق الأمم المتحدة لتقييم الكوارث والتنسيق المستخدمين بموجب عقود اتفاقات الخدمات الخاصة، حسب حالة الطوارئ: 2010-2011 
	86
	4 - ألف
	عدد التعاقدات مع الخبراء الاستشاريين وفرادى المتعاقدين المستخدمين محليا في العمليات الميدانية: 2010-2011 
	87
	4 - باء
	عدد التعاقدات مع الخبراء الاستشاريين وفرادى المتعاقدين المستخدمين محليا في العمليات الميدانية حسب الجنسية: 2010-2011 
	89
	5 - 
	المتعاقدون المؤسسيون، حسب الكيان المستخدم: 2010-2011 
	92
	أولا - مقدّمة
	1 - يُقدم تقرير السنتين الحالي الذي أعد كإضافة للتقرير السنوي للأمين العام عن تكوين الأمانة العامة، عملا بقرارات الجمعية العامة 57/305 و 59/266 و 60/238 و 61/244 و 63/250 و65/247 بشأن إدارة الموارد البشرية. ويقدم التقرير تحليلا ديموغرافيا() للتعاقدات مع الموظفين المقدّمين دون مقابل واستخدام الموظفين المتقاعدين والخبراء الاستشاريين وفرادى المتعاقدين، للفترة من 1 كانون الثاني/يناير 2010 إلى 31 كانون الأول/ديسمبر 2011. 
	2 - ويقدّم الجدول 1 لمحة عامة عن هيكل التقرير، موزعا حسب الفروع، بما في ذلك المتغيّرات الديموغرافية.
	الجدول 1
	لمحة عامة: تقرير عن الموظفين المقدَّمين دون مقابل والموظفين المتقاعدين والخبراء الاستشاريين وفرادى المتعاقدين

	الفرع
	المتغيّرات الديموغرافية
	1 كانون الثاني/يناير 2010 حتى 31 كانون الأول/ديسمبر 2011
	ثانيا - الموظفون المقدَّمون دون مقابل 
	ألف - العدد 
	• 942 4 تعاقدا مع النوع الأول من موظفي الأمم المتحدة المقدّمين دون مقابل (المتدربون والخبراء المعاونون وخبراء التعاون التقني) والنوع الثاني (الموظفون الذين يشرف عليهم مكتب تنسيق الشؤون الإنسانية في إطار برنامج الشراكة الاحتياطي)
	• 145 دولة عضو ممثلة (الفقرة 5)
	باء - الكيان المستخدم
	• النوع الأول: 65 في المائة من النوع الأول من الموظفين المقدّمين دون مقابل يعملون في 10 كيانات (الجدول 4)
	• النوع الأول: 40 كيانا تعاقدت مع موظفين مقدَّمين دون مقابل من النوع الأول (الفقرة 7)
	• النوع الثاني: تعاقد مكتب تنسيق الشؤون الإنسانية مع 99 في المائة من الموظفين المقدَّمين دون مقابل من النوع الثاني (الفقرة 4)
	جيم - نوع الجنس
	• النوع الأول: 66 في المائة من النساء من عدد التعاقدات (الفقرة 8)
	• النوع الثاني: 53 في المائة من النساء من عدد التعاقدات (الفقرة 8)
	دال - متوسط طول مدة الخدمة
	• النوع الأول: 173 يوم عمل (الفقرة 9)
	• النوع الثاني: 146 يوم عمل (الشكل الثاني)
	ثالثا – الموظفون المتقاعدون
	ألف - العدد 
	• 187 3 تعاقدا مع موظفين متقاعدين، وموظفين سابقين غير متقاعدين وموظفين محتفظ بهم بعد السن الإلزامية لانتهاء الخدمة
	• 103 دولة عضو ممثلة (الفقرة 14)
	باء - الكيان المُستِخدم
	الكيان الحائز لأكبر عدد من التعاقدات:
	• موظفون متقاعدون: إدارة شؤون الجمعية العامة والمؤتمرات: 625 (الجدول 7)
	• موظفون سابقون غير متقاعدين: العمليات الميدانية: 151 (الجدول 8)
	• موظفون محتفظ بهم بعد السن الإلزامية للتقاعد: العمليات الميدانية: 193 (الجدول 9)
	جيم - الفئة
	الفئة ذات أكبر عدد من التعاقدات (الجدول 12):
	• موظفون متقاعدون: فئة متصلة باللغات: 919 تعاقدا
	• موظفون سابقون غير متقاعدين: مدراء وموظفون من الفئة الفنية: 220 تعاقدا
	• موظفون محتفظ بهم بعد السن الإلزامية للتقاعد: مديرون وموظفون من الفئة الفنية: 154 تعاقدا
	دال - نوع الجنس
	عدد التعاقدات: نسبة النساء (الجدول 14) :
	• موظفات متقاعدات: 49 في المائة
	• موظفات سابقات غير متقاعدات: 45 في المائة
	• موظفات محتفظ بهن بعد السن الإلزامية لانتهاء الخدمة: 26 في المائة
	هاء - العمر
	• متوسط أعمار الموظفين المتقاعدين: 65 سنة (الفقرة 21)
	• متوسط أعمار الموظفين السابقين غير المتقاعدين: 63 سنة (الفقرة 21)
	• متوسط أعمار الموظفين المحتفظ بهم بعد السن الإلزامية للتقاعد: 62 سنة (الفقرة 21)
	رابعا - الخبراء الاستشاريون وفرادى المتعاقدين 
	ألف - العدد 
	628 45 تعاقدا للخبراء الاستشاريين وفرادى المتعاقدين
	• العمليات غير الميدانية: 618 17 (الجدول 18)
	• العمليات الميدانية: 010 28 (الجدول 19) 
	الدول الأعضاء الممثلة:
	• العمليات غير الميدانية: 180 (الفقرة 24)
	• العمليات الميدانية: 83 (الفقرة 24)
	باء - الكيان المُستخدِم
	الكيان الحائز لأكبر عدد من التعاقدات:
	• العمليات غير الميدانية: اللجنة الاقتصادية لأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي: 16 في المائة (الجدول 21)
	• العمليات الميدانية: بعثة الأمم المتحدة في السودان: 33 في المائة (الجدول 22)
	الغرض من التعاقد:
	• العمليات غير الميدانية: خدمات إدارية: 51 في المائة (الجدول 24)
	جيم - نوع الجنس
	الأفراد المتعاقدون: نسبة النساء: 
	• العمليات غير الميدانية: 39 في المائة (الفقرة 27)
	• العمليات الميدانية: 17 في المائة (الفقرة 27)
	دال - التعيين 
	• الخبراء الاستشاريون: 1 في المائة موظفون متقاعدون (الشكل الرابع)
	• فرادى المتعاقدين: 3 في المائة موظفون متقاعدون (الشكل الخامس)
	هاء - مدة التعاقد
	• مدة التعاقد الأكثر تكرارا:
	• الخبراء الاستشاريون: من شهر واحد إلى ثلاثة أشهر (682 3 تعاقدا) (الشكل السادس)
	• فرادى المتعاقدين: شهر واحد أو أقل (654 2 تعاقدا) (الشكل السادس)
	ثانيا - الموظفون المقدمون دون مقابل
	ألف - عدد الموظفين
	3 - يتضمن هذا الفرع تحليلا للموظفين المقدمين دون مقابل الذين استخدمتهم الأمانة العامة للأمم المتحدة خلال فترة السنتين 2010-2011(). والموظفون المقدمون دون مقابل هم موظفون تُعيرهم للأمم المتحدة حكومات أو كيانات أخرى دون تكلفة على المنظمة. ويتألف النوع الأول من الموظفين المقدمين دون مقابل من المتدربين()، والخبراء المعاونين()، وخبراء التعاون التقني المعارين على أساس عدم استرداد التكاليف(). ويتمثل النوع الثاني من الموظفين المقدمين دون مقابل إلى المنظمة في الموظفين الذين تقدمهم الحكومات أو الكيانات الأخرى وتكون مسؤولة عن دفع أجور خدماتهم. ولا يخدم هؤلاء الموظفون في إطار أي نظام قائم آخر ويمكن قبولهم لغرضين، وعلى أساس استثنائي فقط، هما: (أ) تقديم الخبرة الفنية غير المتاحة داخل المنظمة لأداء مهام غاية في التخصص؛ (ب) أو تقديم المساعدة المؤقتة أو العاجلة في حالة الولايات الجديدة و/أو الموسعة للمنظمة(). وخلال الفترة المشمولة بالتقرير استخدم مكتب تنسيق الشؤون الإنسانية على وجه التقريب جميع الموظفين المقدمين دون مقابل من النوع الثاني في إطار برنامج الشراكة الاحتياطي، وهو آلية تسمح بنشر أفراد إضافيين في حالات الطوارئ ولفترات زمنية قصيرة. 
	4 - وتشمل المعلومات عن النوعين الأول والثاني من الموظفين المقدمين دون مقابل، كما هو مبين في الجدول 2، جميع التعاقدات خلال الفترة المشمولة بالتقرير. وقد بلغ العدد الكلي للموظفين المقدمين دون مقابل المستخدمين خلال فترة السنتين 2010-2011 ما مجموعه 865 4 موظفا (بمن فيهم 364 4 متدربا داخليا و 358 خبيرا معاونا و 54 خبيرا للتعاون التقني، و 90 موظفا من النوع الثاني). ويقل هذا الرقم عن الرقم التراكمي لتعاقدات الموظفين المقدمين دون مقابل (942 4 موظفا)، لأن الشخص نفسه يمكن أن يكون داخلا في عدة تعاقدات من أنواع مختلفة في إدارة واحدة أو مكتب واحد أو عدة إدارات أو مكاتب.
	5 - وقد عمل رعايا 145 بلدا على وجه الإجمال كموظفين مقدمين دون مقابل خلال فترة السنتين 2010-2011. وللاطلاع على بيان أكثر تفصيلا للموظفين المقدمين دون مقابل حسب الجنسية، انظر المرفق الأول، الجدول 1 - ألف (للنوع الأول) والجدول 2 - باء (للنوع الثاني).
	الجدول 2
	تعاقد الموظفين المقدمين دون مقابل: 2010-2011

	الموظفون المقدمون دون مقابل
	المجموع
	النسبة المئوية من جميع الموظفين
	المتدربون الداخليون
	422 4
	89.5
	الخبراء المعاونون
	364
	7.4
	خبراء التعاون التقني
	54
	1.1
	النوع الثاني
	102
	2.1
	المجموع
	942 4
	100.0
	ملاحظة: بلغ مجموع الأفراد المتعاقد معهم 865 4 فردا. وكان بعض هؤلاء الأفراد داخلا في عدة تعاقدات من أنواع مختلفة مع إدارة واحدة و/أو مكتب واحد أو أكثر.
	6 - ويبّين الجدول 3 الاتجاه الذي اتخذه تعيين الموظفين المقدمين دون مقابل خلال آخر ثلاث من فترات السنتين. ويدل هذه الاتجاه على أن عدد التعاقدات مع الموظفين المقدمين دون مقابل ظل متساوقاً خلال السنين الست الأخيرة، باستثناء عدد المتدربين الذي ارتفع في فترة السنتين 2008-2009 وظل بعدها ثابتا منذ ذلك الوقت. 
	الجدول 3
	التعاقد مع الموظفين المقدمين دون مقابل خلال آخر ثلاث من فترات السنتين 

	2006-2007
	2008-2009
	2010-2011
	الموظفون المقدمون دون مقابل، النوع الأول
	عدد التعاقدات
	المتدربون الداخليون
	3 191
	4 438
	4 422
	الخبراء المعاونون
	485
	368
	364
	خبراء التعاون التقني
	43
	44
	54
	المجموع
	3 719
	4 850
	4 840
	عدد الدول الأعضاء
	المتدربون الداخليون
	143
	147
	144
	الخبراء المعاونون
	34
	33
	33
	خبراء التعاون التقني
	14
	11
	14
	المجموع
	145
	149
	145
	عدد الإدارات
	المتدربون الداخليون
	34
	37
	36
	الخبراء المعاونون
	32
	25
	26
	خبراء التعاون التقني
	7
	9
	9
	المجموع
	40
	38
	40
	الموظفون المقدمون دون مقابل، النوع الثاني
	عدد التعاقدات
	77
	129
	102
	عدد الدول الأعضاء
	11
	14
	27
	متوسط طول مدة الخدمة (بالأشهر)
	4,0
	5,7
	4,6
	باء - الكيان المُستخدِم
	7 - خلال فترة السنتين 2010-2011، استخدم ما مجموعه 40 كيانا متلقيا موظفين مقدمين دون مقابل من النوع الأول، بينما تعاقد مكتب تنسيق الشؤون الإنسانية مع كل الموظفين من النوع الثاني تقريبا. ويبين الجدول 4 أكبر الكيانات استخداما للموظفين المقدمين دون مقابل، موزعة حسب الكيان المستخدِم. وللاطلاع على بيان أكثر تفصيلا عن النوع الأول من الموظفين المقدمين دون مقابل حسب الكيان المستخدِم، انظر المرفق الأول، الجدول 1 - باء.
	الجدول 4
	التعاقد مع الموظفين المقدمين دون مقابل حسب الكيان المستخدم في فترة السنتين 2010-2011 (الكيانات العشرة الأكبر من حيث عدد التعاقدات)

	(العدد: 942 4 تعاقدا)
	النوع الأول
	النوع الثاني
	مجموع عدد التعاقدات
	النسبة المئوية من جميع التعاقدات
	الكيان المستخدِم
	عدد المتدربين الداخليين
	عدد الخبراء المعاونين
	عدد خبراء التعاون التقني
	إدارة الشؤون الاقتصادية والاجتماعية
	368
	28
	8
	404
	8,2
	مؤتمر الأمم المتحدة للتجارة والتنمية
	333
	42
	5
	380
	7,7
	المحكمة الدولية ليوغوسلافيا السابقة
	378
	1
	379
	7,7
	مكتب الأمم المتحدة المعني بالمخدرات والجريمة 
	326
	41
	5
	372
	7,5
	المحكمة الجنائية الدولية لرواندا
	342
	342
	6,9
	مكتب تنسيق الشؤون الإنسانية
	162
	54
	3
	99
	318
	6,4
	إدارة الشؤون الإدارية
	274
	16
	290
	5,9
	اللجنة الاقتصادية لأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي
	278
	278
	5,6
	مفوضية الأمم المتحدة السامية لحقوق الإنسان
	220
	43
	263
	5,3
	برنامج الأمم المتحدة للمستوطنات البشرية
	180
	10
	5
	195
	3,9
	أخرى
	1 561
	129
	28
	3
	1 721
	34,8
	المجموع
	4 422
	364
	54
	102
	4 942
	100,0
	جيم - نوع الجنس
	8 - خلال فترة السنتين 2010-2011، كان 65 في المائة من مجموع التعاقدات مع الموظفين المقدمين دون مقابل (النوعان الأول والثاني) مع إناث. وقد مثلت الموظفات 66 في المائة من التعاقدات في النوع الأول من الموظفين المقدمين دون مقابل، و 53 في المائة من التعاقدات في النوع الثاني من الموظفين المقدمين دون مقابل. ويبين الشكل الأول التوزيع الجنساني حسب كل فئة من فئات الموظفين المقدمين دون مقابل. وللاطلاع على بيان أكثر تفصيلا عن توزيع الموظفين المقدمين دون مقابل حسب نوع الجنس، انظر المرفق الأول، الجداول 1 - ألف و 1 - باء و 2 - ألف.
	الشكل الأول
	التعاقد مع الموظفين المقدمين دون مقابل، حسب نوع الجنس: 2010-2011
	(العدد: 942 4 تعاقدا)
	دال - طول مدة الخدمة
	9 - يبين الشكل الثاني متوسط طول مدة الخدمة مقيسا بعدد أيام الاستخدام خلال فترة السنتين 2010-2011 لكل فئة من فئات الموظفين المقدمين دون مقابل. وقد بلغ متوسط طول مدة الخدمة للنوعين معا من الموظفين المقدمين دون مقابل 173 يوما.
	الشكل الثاني
	التعاقد مع الموظفين المقدمين دون مقابل حسب متوسط طول مدة الخدمة، بالأيام: 2010-2011

	(العدد: 942 4 تعاقدا)
	ثالثا -‏ الموظفون المتقاعدون ‏
	ألف - عدد المتقاعدين
	‏10 -‏ هناك ثلاث مجموعات مختلفة من الموظفين الذين استخدمتهم الأمانة العامة للأمم ‏المتحدة خلال فترة السنتين 2010-2011، هم: الموظفون المتقاعدون والموظفون السابقون غير ‏المتقاعدين والموظفون المحتفظ بهم بعد سن التقاعد الإلزامي().‏ ويمكن الاطلاع على تفاصيل ‏إضافية عن الموظفين المتقاعدين في المرفق الثاني، الجداول 1 - ألف و 1 - باءو 1 - جيم و 1 - ‏دال و 2 - ألف من هذا التقرير. ويقدم الجدولان 6 و 7 في المرفق الثاني معلومات إضافية عن الموظفين المحتفظ بهم بعد سن التقاعد الإلزامي. ‏
	‏11 -‏ وحسب التعريف الوارد في تقرير الأمين العام المؤرخ 20 تشرين الأول/أكتوبر ‏‏1998 (‏A/53/526‎‏)، يُقصد بمصطلح الموظف المتقاعد ”أي موظف سابق يبلغ خمسة ‏وخمسين سنة أو أكثر من العمر ويتلقى معاشا تقاعديا مستحقا من الصندوق المشترك للمعاشات ‏التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة بعد فترة خدمة تزيد عن من خمس سنوات“. وكما ‏هو مبين في الجدول 5، وبناء على هذا الوصف، كان هناك 361 2 تعاقدا مع موظفين متقاعدين ‏خلال فترة السنتين 2010-2011، بما في ذلك ما مجموعه 825 شخصا ينطبق عليهم ‏تعريف الموظفين المتقاعدين، يعملون في الأمانة العامة خلال هذه الفترة. 
	‏12 -‏ وتشير مجموعة الموظفين السابقين غير المتقاعدين إلى الموظفين السابقين، الذين يبلغون الستين أو أكثر ويكونون قد اختاروا تسوية الانسحاب من الخدمة ثم استخدموا ثانية لمدة ستة أشهر أو ‏أكثر خلال الفترة المشمولة بالتقرير. وحسبما تنص عليه المادة 31 من النظام الأساسي للصندوق ‏المشترك للمعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة، تدفع تسوية الانسحاب للمشترك في ‏الصندوق التقاعدي الذي يكون عمره عند انتهاء الخدمة أقل من سن التقاعد العادية، أو في الحالة التي يكون فيها المشتركون قد بلغوا سن التقاعد العادية، أو أكثر عند إنهاء الخدمة لكن ليس لهم الحق في استحقاقات ‏تقاعدية. وخلال فترة السنتين2010-2011، كان هناك 225 موظفا ينطبق عليهم هذا ‏الوصف، ويعملون فيما مجموعه 605 من التعاقدات في كيانات مستخدِمة مختلفة.‏
	‏13 -‏ وتشمل المجموعة الثالثة الموظفين المحتفظ بهم في الخدمة بعد سن التقاعد الإلزامي. ‏ويحدد الأمر الإداري ‏ST/AI/2003/8‎‏ المعايير التي تحكم الاحتفاظ بالموظفين بعد بلوغهم ‏السن الإلزامية لإنهاء الخدمة، بما في ذلك: (أ) عندما لا يكون ممكناً في وقت مناسب تحديد مرشح ‏مؤهل للقيام بأعباء الوظيفة؛ (ب) عندما يكون الاحتفاظ ‏بالموظف في صالح المنظمة بسبب ضرورات الخدمة المعنية. ووفقا لذلك، تم الاحتفاظ بما عدده ‏‏108 من الموظفين بعد سن التقاعد الإلزامي خلال فترة السنتين 2010-2011. ‏واستخدمت عدة كيانات هؤلاء الأشخاص فيما مجموعه 221 تعاقدا.‏
	‏14 -‏ ويمثل الموظفون في المجموعات الثلاث المشار إليها في هذا المقام 103 من الدول ‏الأعضاء. ومن هؤلاء يمثل الموظفون المتقاعدون المستخدمون خلال الفترة المشمولة بالتقرير 83 من الدول ‏الأعضاء، في حين يمثل الموظفون السابقون غير المتقاعدين 65 دولة عضوا. أما ‏الموظفون المحتفظ بهم بعد سن التقاعد الإلزامي، فيمثلون 53 دولة عضوا. ‏
	الجدول 5‏
	عدد التعاقدات والأشخاص المستخدمين: الموظفون المتقاعدون والموظفون السابقون غير المتقاعدين والموظفون المحتفظ بهم بعد سن التقاعد: 2010-2011‏

	‏(العدد: 178 3 تعاقداً)‏
	المجموعة
	عدد ‏التعاقدات
	عدد الأشخاص ‏المتعاقد معهم
	عدد أيام ‏العمل
	الموظفون المتقاعدون
	 2 361
	  825
	 132 338
	الموظفون السابقون غير المتقاعدين
	  605
	  225
	 84 062
	الموظفون المحتفظ بهم بعد سن التقاعد
	  221
	  108
	 22 156
	المجموع
	 3 187
	120 1
	 238 556
	ملاحظة: يختلف عدد التعاقدات عن عدد الأشخاص في كل فئة باعتبار أن الشخص الواحد يمكن أن يدخل في أكثر من تعاقد خلال الفترة المشمولة بالتقرير.‏
	‏15 -‏ ويبين الجدول 6 الاتجاه باستخدام الأشخاص المتقاعدين خلال آخر ثلاث من فترات السنتين. ‏ويشير هذا الاتجاه إلى أن العدد المطلق الحاصل فيما يتعلق للموظفين المتقاعدين والعدد الإجمالي للتعاقدات وعدد أيام ‏العمل الفعلية المناظرة تناقصت جميعها في فترة السنتين الماضية.‏
	الجدول 6‏
	عدد التعاقدات وعدد الموظفين المتقاعدين خلال آخر ثلاث من فترات السنتين

	2006-2007
	2008-2009
	2010-2011
	عدد الأشخاص 
	  979
	 1 035
	  825
	عدد التعاقدات
	 3 022
	 3 163
	 2 361
	عدد أيام العمل الفعلية
	 176 996
	 189 624
	 132 338
	عدد الكيانات التي استخدمت المتقاعدين
	  34
	  36
	  39
	الدول الأعضاء الممثلة
	  98
	  102
	  83
	‏
	باء -‏ الكيان المستخدِم
	‏16 -‏ خلال فترة السنتين 2010-2011، عمل الموظفون المتقاعدون لدى 39 كيانا؛ و‏استخدم 26 كيانا موظفين سابقين غير متقاعدين؛ واحتفظ 11 كيانا بموظفين بعد ‏السن الإلزامية لإنهاء الخدمة. وتتوافر معلومات إضافية عن الموظفين المتقاعدين في المرفق الثاني، ‏الجدول 1، ومعلومات إضافية عن الموظفين المحتفظ بهم بعد السن الإلزامية لإنهاء الخدمة في ‏المرفق الثاني، الجدول 3 - ألف.‏
	الجدول 7 ‏
	تعاقدات الموظفين المتقاعدين حسب الكيان المستخدِم: 2010-2011‏

	‏(العدد: 361 2 تعاقداً)‏
	الكيان المستخدِم
	عدد التعاقدات
	عدد الأشخاص المتعاقد معهم
	عدد أيام العمل
	إناث
	ذكور
	المجموع
	إناث
	ذكور
	المجموع
	إدارة شؤون ‏الجمعية العامة ‏والمؤتمرات
	  285
	  340
	  625
	  126
	  148
	  274
	 31 363
	مكتب الأمم ‏المتحدة في جنيف
	  290
	  329
	  619
	  85
	  100
	  185
	 23 354
	إدارة الشؤون ‏الإدارية
	  110
	  52
	  162
	  46
	  20
	  66
	 10 485
	مكتب الأمم ‏المتحدة في فيينا
	  35
	  82
	  117
	  20
	  28
	  48
	 5 481
	العمليات الميدانية
	  36
	  67
	  103
	  13
	  32
	  45
	 14 804
	إدارة الشؤون ‏الاقتصادية ‏والاجتماعية
	  65
	  25
	  90
	  23
	  14
	  37
	 4 727
	اللجنة الاقتصادية ‏لأمريكا اللاتينية ‏ومنطقة البحر ‏الكاريبي
	  36
	  35
	  71
	  11
	  13
	  24
	 3 234
	اللجنة الاقتصادية ‏لأفريقيا
	  25
	  34
	  59
	  6
	  13
	  19
	 2 942
	مكتب الأمم ‏المتحدة في نيروبي
	  12
	  38
	  50
	  8
	  17
	  25
	 2 410
	مكتب تنسيق ‏الشؤون الإنسانية
	  32
	  15
	  47
	  15
	  4
	  19
	 4 599
	أخرى
	  240
	  178
	  418
	  90
	  89
	  179
	 28 939
	المجموع
	 1 166
	 1 195
	 2 361
	  394
	  431
	  825
	 132 338

	الجدول 8‏
	تعاقدات الموظفين السابقين من غير المتقاعدين حسب الكيان المستخدِم: 2010-2011‏

	‏(العدد: 605 تعاقدات) ‏
	الكيان المستخدِم
	عدد التعاقدات
	عدد الأشخاص المتعاقد معهم
	عدد أيام العمل
	إناث
	ذكور
	المجموع
	إناث
	ذكور
	المجموع
	العمليات الميدانية
	47
	104
	151
	25
	56
	81
	 30 044
	مكتب الأمم ‏المتحدة في ‏جنيف
	57
	75
	132
	15
	15
	30
	 10 506
	إدارة شؤون ‏الجمعية العامة ‏والمؤتمرات
	51
	21
	72
	16
	5
	21
	 7 355
	إدارة شؤون ‏الإعلام
	13
	30
	43
	3
	7
	10
	 5 356
	اللجنة الاقتصادية ‏لأمريكا اللاتينية ‏ومنطقة البحر ‏الكاريبي
	13
	18
	31
	6
	5
	11
	 3 895
	إدارة الشؤون ‏الإدارية
	27
	4
	31
	9
	2
	11
	 3 169
	أخرى
	67
	78
	145
	31
	39
	70
	 23 737
	المجموع
	275
	330
	605
	99
	126
	225
	 84 062
	‏  الجدول 9 ‏
	الموظفون المحتفظ بهم بعد سن التقاعد الإلزامي بحسب الكيان المستخدِم: 2010-2011 

	‏(العدد: 221 تعاقداً)‏
	الكيان المستخدِم
	عدد التعاقدات
	عدد الأشخاص المتعاقد معهم
	عدد أيام العمل
	إناث
	ذكور
	المجموع
	إناث
	ذكور
	المجموع
	العمليات الميدانية
	  43
	  150
	  193
	  17
	  73
	  90
	 18 096
	إدارة الشؤون ‏الإدارية
	  9
	  3
	  12
	  4
	  2
	  6
	 1 461
	اللجنة الاقتصادية ‏لأمريكا اللاتينية ‏ومنطقة البحر ‏الكاريبي
	  2
	  2
	  4
	  2
	  2
	  4
	  909
	مكتب تكنولوجيا ‏المعلومات ‏والاتصالات
	  4
	  4
	  1
	  1
	  665
	إدارة شؤون ‏السلامة والأمن‏
	  2
	  2
	  1
	  1
	  133
	إدارة شؤون ‏الجمعية العامة ‏والمؤتمرات
	  1
	  1
	  1
	  1
	  456
	إدارة الشؤون ‏السياسية
	  1
	  1
	  1
	  1
	  119
	إدارة شؤون ‏الإعلام
	  1
	  1
	  1
	  1
	  60
	إدارة عمليات ‏حفظ السلام
	  1
	  1
	  1
	  1
	  30
	اللجنة الاقتصادية ‏لأوروبا
	  1
	  1
	  1
	  1
	  45
	مكتب خدمات ‏الرقابة الداخلية
	  1
	  1
	  1
	  1
	  182
	المجموع
	  58
	  163
	  221
	  27
	  81
	  108
	 22 156
	‏1 -‏ المهام التي تولاها الموظفون المتقاعدون وعدد أيام العمل الفعلية التي أدوها

	‏17 -‏ يتضمن الجدول 10 معلومات عن عدد التعاقدات وعدد الموظفين المتقاعدين المتعاقَد معهم أثناء ‏الفترة المشمولة بالتقرير بحسب المهمة. ويرد مزيد من التفاصيل عن المهام التي يؤديها ‏المتقاعدون في الجدول 1 - باء، المرفق الثاني. 
	الجدول 10‏
	تعاقدات الموظفين المتقاعدين حسب الكيان المستخدِم: 2010-2011‏

	‏(العدد:361 2 تعاقداً)‏
	المهام
	عدد التعاقدات
	عدد الأشخاص المتعاقد معهم
	عدد أيام العمل
	إناث
	ذكور
	المجموع
	إناث
	ذكور
	المجموع
	الخدمات المتصلة باللغات
	320
	712
	1 032
	127
	225
	352
	40 105
	خدمات الشؤون السياسية والاقتصادية والاجتماعية والبيئية والإنسانية والخدمات الاستشارية وخدمات المساعدة التقنية ‏
	  14
	  45
	  59
	  9
	  17
	  26
	 6 202
	الخدمات الإدارية
	  341
	  148
	  489
	  121
	  76
	  197
	 33 206
	خدمات أخرى
	  491
	  290
	  781
	  159
	  125
	  284
	 52 825
	المجموع
	 1 166
	 1 195
	 2 361
	  394
	  431
	  825
	 132 338
	‏2 -‏ الموظفون المتقاعدون المستخدمون لمدة خدمة إجمالية تتجاوز السنتين

	‏18 -‏ يقدم الجدول 11 تفاصيل عن اثنين من الموظفين المتقاعديّن (أنثى وذكر) استُخدم كل منهما في مهمتين مختلفتين، لمدة تتجاوز سنتي خدمة خلال الفترة المشمولة بفترة السنتين 2010-2011. وبلغ ‏مجموع عدد أيام العمل الفعلية بالنسبة لهما 327 1 يوما.‏
	الجدول 11‏
	الموظفون المتقاعدون المستخدمون لمدة خدمة إجمالية تتجاوز السنتين: 2010-2011‏

	الكيان المستخدِم
	اللقب الوظيفي
	نوع الجنس
	الفئة‎/‎الرتبة
	العمليات الميدانية
	مستشار
	ذكر
	ف‎-‎‏4‏
	العمليات الميدانية
	موظف لشؤون الميزانية
	أنثى
	خ م‎-‎‏5‏
	العمليات الميدانية
	مساعد مالي
	أنثى
	خ م‎-‎‏5‏
	العمليات الميدانية
	موظف
	ذكر
	ف‎-‏4‏
	جيم -‏ الفئة
	‏19 -‏ يقدم الجدول 12 بيانا تفصيليا بعدد التعاقدات وعدد الأشخاص المتعاقدين في ست ‏فئات مختلفة. ‏
	الجدول 12‏
	عدد التعاقدات وعدد الأشخاص المتعاقدين، بحسب الفئة: 2010-2011‏

	‏
	(العدد: 187 3 تعاقداً)‏
	عدد المتعاقدات
	عدد الأشخاص المتعاقد معهم
	الموظفون المتقاعدون
	الموظفون ‏السابقون غير ‏المتقاعدين
	الموظفون المحتفظ ‏بهم بعد سن ‏التقاعد
	المجموع
	الموظفون المتقاعدون
	الموظفون ‏السابقون غير ‏المتقاعدين
	الموظفون المحتفظ ‏بهم بعد سن ‏التقاعد
	المجموع ‏

	وكلاء الأمين العام ‏والأمناء العامون ‏المساعدون ‏
	  13
	  24
	  37
	  6
	  9
	  15
	المدراء وموظفو ‏الفئة الفنية
	  288
	  220
	  154
	  662
	  116
	  100
	  68
	  284
	الفئة الميدانية
	  51
	  54
	  52
	  157
	  18
	  31
	  30
	  79
	فئة الخدمات ‏العامة ‏
	  794
	  187
	  15
	  996
	  267
	  64
	  10
	  341
	الفئات المتصلة ‏باللغات
	  919
	  120
	 1 039
	  365
	  22
	  387
	الاستشاريون ‏والمتعاقدون الأفراد
	  296
	  296
	  150
	  150
	المجموع

	 2 361
	  605
	  221
	 3 187
	  825
	  225
	  108
	 1 120
	‏1 -‏ الموظفون المتقاعدون المستخدمون في مناصب صنع القرار ‏

	‏20 -‏ لأغراض هذا التقرير، تُعرّف مناصب صنع القرار بأنها الفئات المندرجة في الفئةمد-1 والفئات العليا. وخلال فترة السنتين 2010-2011، تم التعاقد مع 33 موظفاً متقاعدا في مناصب صنع ‏القرار. ويتضمن الجدول 2 - ألف، في المرفق الثاني معلومات إضافية عن هذه المجموعة ‏الفرعية من الموظفين المتقاعدين.‏
	الجدول 13‏
	التعاقد مع الموظفين المتقاعدين المستخدمين في مناصب صنع القرار حسب الكيان المستخدِم: 2010-‏‏2011‏

	عدد الموظفين
	الكيان
	وكيل ‏الأمين ‏العام
	الأمين ‏العام ‏المساعد
	مد‎-2‏
	مد‎-1‏
	المجموع
	المديرية التنفيذية للجنة مكافحة ‏الإرهاب
	1
	1
	إدارة الشؤون الاقتصادية ‏والاجتماعية
	1
	1
	2
	إدارة شؤون الجمعية العامة ‏والمؤتمرات
	1
	1
	إدارة الشؤون الإدارية
	1
	3
	4
	8
	إدارة الشؤون السياسية
	1
	2
	3
	إدارة شؤون الإعلام
	1
	1
	اللجنة الاقتصادية لأفريقيا
	1
	1
	اللجنة الاقتصادية لأمريكا ‏اللاتينية ومنطقة البحر ‏الكاريبي
	1
	1
	المكتب التنفيذي للأمين ‏العام
	1
	1
	اللجنة الاقتصادية ‏والاجتماعية لغربي آسيا
	2
	2
	العمليات الميدانية
	4
	1
	3
	8
	مكتب الشؤون القانونية
	1
	1
	برنامج الأمم المتحدة للبيئة
	1
	1
	2
	مكتب أمين المظالم وخدمات الوساطة في الأمم المتحدة
	1
	1
	المجموع ‏
	3
	5
	5
	20
	33
	دال - نوع الجنس
	الجدول 14‏
	عدد التعاقدات وعدد المتعاقدين حسب نوع الجنس: 2010-2011‏

	‏
	(العدد: 781 3 تعاقداً)‏
	عدد التعاقدات
	عدد التعاقدات (‎النسبة المئوية‎)
	عدد الأشخاصالمتعاقد معهم
	عدد الأشخاصالمتعاقد معهم (‎النسبة المئوية‎)
	أنثى
	ذكر
	المجموع
	أنثى
	ذكر
	أنثى
	ذكر
	المجموع
	أنثى
	ذكر
	الموظفون المتقاعدون
	 1 166
	 1 195
	2 361
	49,4
	50,6
	  394
	  431
	  825
	47,8
	52,2
	الموظفون السابقون غير ‏المتقاعدين
	  275
	  330
	605
	45,5
	54,5
	  99
	  126
	  225
	44,0
	56,0
	الموظفون المحتفظ بهم بعد ‏سن التقاعد الإلزامي‏
	  58
	  163
	221
	26,2
	73,8
	  27
	  81
	  108
	25,0
	75,0
	المجموع
	 1 499
	 1 688
	 3 187
	47,0
	53,0
	504
	  616
	 1 120
	45,0
	55,0
	هاء -‏ العمر
	‏21 -‏ في أثناء الفترة المشمولة بالتقرير، كان متوسط عمر الموظفين المتقاعدين المستُخدِمين 65 عاما وكان متوسط عمر الموظفين السابقين غير المتقاعدين المستخدمين 63 عاما. أما ‏الموظفين المحتفظ بهم بعد سن التقاعد الإلزامي فكان متوسط أعمارهم 62 عاما(). وتقدم الجداول ‏الثلاثة التالية (الجداول 15 و 16 و 17) بيانا تفصيليا عن كل مجموعة بحسب العمر. ‏
	الجدول 15‏
	الموظفون المتقاعدون، بحسب العمر: 2010-2011‏

	‏(العدد: 361 2 تعاقداً) ‏
	الفئة العمرية
	أنثى
	ذكر
	المجموع
	أنثى
	ذكر
	المجموع
	55 إلى أقل من 60 ‏
	  47
	  79
	  126
	  19
	  32
	  51
	60 إلى أقل من 65‏
	  656
	  501
	 1 157
	  241
	  226
	  467
	65 إلى أقل من 70‏
	  319
	  369
	  688
	  118
	  137
	  255
	70 إلى أقل من 75‏
	  99
	  195
	  294
	  44
	  64
	  108
	75 إلى أقل من 80‏
	  41
	  43
	  84
	  13
	  21
	  34
	80 فأكثر
	  4
	  8
	  12
	  2
	  4
	  6
	المجموع
	 1 166
	 1 195
	 2 361
	  394
	  431
	  825
	الجدول 16
	الموظفون السابقون من غير المتقاعدين الذين جرى استخدامهم، حسب العمر: 2010-2011

	(العدد: 605 تعاقدات)
	فئة العمر
	عدد التعاقدات
	عدد الأشخاص المتعاقد معهم
	إناث
	ذكور
	المجموع
	إناث
	ذكور
	المجموع
	60 إلى أقل من 65
	  191
	  236
	  427
	  80
	  106
	  186
	65 إلى أقل من 70
	  59
	  57
	  116
	  18
	  17
	  35
	70 إلى أقل من 75
	  19
	  32
	  51
	  5
	  6
	  11
	75 إلى أقل من 80
	  6
	  5
	  11
	  2
	  1
	  3
	المجموع
	  275
	  330
	  605
	  99
	  126
	  225
	الجدول 17
	الموظفون المحتفظ بهم بعد السن الإلزامية لانتهاء الخدمة، حسب العمر: 2010-2011

	(العدد: 221 تعاقدا)
	فئة العمر
	عدد التعاقدات
	عدد الأشخاص المتعاقد معهم
	إناث
	ذكور
	المجموع
	إناث
	ذكور
	المجموع
	60 إلى أقل من 65
	58
	160
	218
	27
	80
	107
	65 إلى أقل من 70
	3
	3
	2
	2
	المجموع
	58
	163
	221
	27
	81
	108
	رابعا - الخبراء الاستشاريون وفرادى المتعاقدين
	ألف - العدد
	22 - يحتوي هذا الفرع على تحليل لاستخدام الخبراء الاستشاريين() وفرادى المتعاقدين() خلال فترة السنتين 2010-2011. وتوفر البيانات الواردة في المرفق الثالث،الجداول 1-ألف و 1-باء و 2-ألف و 2-باء و 2-جيم و 3-ألف و 3-باء مزيدا من المعلومات عن التعاقد مع الخبراء الاستشاريين وفرادى المتعاقدين في العمليات غير الميدانية() بموجب عقود خلال الفترة المشمولة بالتقرير. ويتضمن المرفق الثالث، والجدولين 4-ألف و 4-باء تفاصيل إضافية عن عدد التعاقدات مع الخبراء الاستشاريين المعينين محليا وفرادى المتعاقدين في العمليات الميدانية، ويوفر المرفق الثالث، الجدول 5، معلومات مفصلة عن المتعاقدون المؤسسيون().
	23 - وقد بلغ إجمالي عدد التعاقدات مع الخبراء الاستشاريين وفرادى المتعاقدين 628 45 تعاقدا. وكان هناك 618 17 تعاقدا مختلفا مع الخبراء الاستشاريين وفرادى المتعاقدين الذين عينتهم كيانات العمليات غير الميدانية، منها 664 10 للخبراء الاستشاريين و 954 6 لفرادى المتعاقدين (انظر الجدول 18). وفيما يتعلق بالعمليات الميدانية، تم تسجيل 010 28 تعاقدات خلال فترة السنتين 2010-2011، منها 513 تعاقدا للخبراء الاستشاريين و 497 27 تعاقدا لفرادى المتعاقدين. ومن حيث عدد الأشخاص، كان ما مجموعه 986 9 شخصا يعملون كخبراء استشاريين أو متعاقدين فرادى في العمليات غير الميدانية خلال الفترة المشمولة بالتقرير، وتم محليا استقدام ما صافي مجموعه 405 24 أفراد كخبراء استشاريين أو متعاقدين فرادى في العمليات الميدانية (انظر الجدول 19).
	24 - وكان الخبراء الاستشاريون وفرادى المتعاقدين المستخدمون في العمليات غير الميدانية خلال فترة السنتين 2010-2011 منتمين إلى 180 جنسية، وجاء الخبراء الاستشاريون من 176 من الدول الأعضاء وفرادى المتعاقدين من 136 من الدول الأعضاء. وجاء الخبراء الاستشاريون العاملون في العمليات الميدانية من 71 من الدول الأعضاء وجاء فرادى المتعاقدين من 56 من الدول الأعضاء. وكان الخبراء الاستشاريون وفرادى المتعاقدين مجتمعين ينتمون إلى 83 جنسية مختلفة.
	الجدول 18
	الخبراء الاستشاريون وفرادى المتعاقدين في العمليات غير الميدانية، حسب عدد التعاقدات وعدد الأشخاص المتعاقد معهم: 2010-2011

	(العدد: 618 17 تعاقدا)
	عدد الأشخاص المتعاقد معهم
	عدد التعاقدات
	عدد أيام العمل الفعلية
	المجموع
	إناث
	ذكور
	الاستشاريون
	موظفون متقاعدون
	  59
	  21
	  38
	  87
	 3 939
	آخرون
	 7 085
	 2 307
	 4 778
	 10 577
	 669 774
	المجموع الفرعي
	 7 142
	 2 328
	 4 816
	 10 664
	 673 713
	المتعاقدون الأفراد
	موظفون متقاعدون
	  97
	  54
	  43
	  209
	 6 749
	آخرون
	 2 748
	 1 529
	 1 219
	 6 745
	 313 505
	المجموع الفرعي
	 2 845
	 1 583
	 1 262
	 6 954
	 320 254
	المجموع
	 9 660
	 3 750
	 5 910
	 17 618
	 993 967
	الجدول 19
	التعاقد مع الخبراء الاستشاريين وفرادى المتعاقدين المستقدمين محليا في العمليات الميدانية: 2010-2011

	(العدد: 010 28 تعاقدات)
	نوع الخبير
	عدد الأشخاص المتعاقد معهم
	عدد التعاقدات
	إناث
	ذكور
	المجموع
	خبير استشاري
	  111
	  260
	  371
	  513
	متعاقد فرد
	 4 236
	 19 809
	 24 045
	 27 497
	المجموع
	 4 345
	 20 060
	 24 405
	 28 010
	25 - ويبين الجدول 20 اتجاه توظيف الخبراء الاستشاريين وفرادى المتعاقدين في العمليات غير الميدانية خلال آخر ثلاث من فترات السنتين. ويُظهِر الاتجاه انخفاضا في عدد الأفراد المتعاقدين وعدد التعاقدات في فترة السنتين 2010-2011 مقارنة بفترة السنتين السابقة. وبالإضافة إلى ذلك، حدث انخفاض ملحوظ في عدد أيام العمل الفعلية. وقد نتج ذلك عن تغيير المنهجية المستخدمة في إبرام العقود (ولا سيما عقود المبلغ المقطوع). وفي التقرير الحالي، يُـحتسب عدد أيام العمل الفعلية عن طريق قسمة النفقات على معدل يومي متوسط لكل عقد. وفي التقارير السابقة، كان عدد أيام العمل يتم بحساب الفرق بين تاريخي نهاية العقد وبدايته.
	الجدول 20
	التعاقد مع الخبراء الاستشاريين وفرادى المتعاقدين في العمليات غير الميدانية خلال آخر ثلاث من فترات السنتين

	الخبراء الاستشاريون وفرادى المتعاقدين
	2006-2007
	2008-2009
	2010-2011
	عدد الأشخاص
	الخبراء الاستشاريون
	7 519
	 7 441
	 7 142
	المتعاقدون الأفراد
	 3 509
	 2 968
	 2 844
	المجموع
	 11 028
	 10 409
	 9 660
	عدد العقود
	الخبراء الاستشاريون
	 10 007
	 11 643
	 10 664
	المتعاقدون الأفراد
	 6 238
	 7 108
	 6 954
	المجموع
	 16 245
	 18 751
	 17 618
	عدد الدول الأعضاء الممثلة
	الخبراء الاستشاريون
	  177
	  179
	  176
	المتعاقدون الأفراد
	  141
	  140
	  136
	المجموع
	  180
	  181
	  180
	عدد الإدارات
	الخبراء الاستشاريون
	  39
	  35
	  41
	المتعاقدون الأفراد
	  33
	  32
	  40
	المجموع
	  40
	  36
	  42
	عدد أيام العمل الفعلية
	الخبراء الاستشاريون
	 781 811
	1 175 810
	 673 713
	المتعاقدون الأفراد
	 343 524
	 410 061
	 320 254
	المجموع
	1 125 335
	1 585 871
	 993 967
	باء - الكيان المُستخدِم
	26 - ترد في الجدول 21 تفاصيل عن عدد التعاقدات مع الخبراء الاستشاريين وفرادى المتعاقدين في العمليات غير الميدانية للكيانات الاثني عشر التي حظيت بأكبر عدد من الأشخاص. ويرد مزيد من التفاصيل في المرفق الثالث، الجدول 2 - ألف. وترد في الجدول 22 العمليات الميدانية الاثنتي عشرة التي حظيت بأكبر عدد من التعاقدات، كما ترد معلومات إضافية في المرفق الثالث، الجدول 4 - ألف. ويورد الجدول 23 معلومات عن المجموعات الوظيفية التي حازت أكثر من 200 من تعاقدات العمليات غير الميدانية خلال الفترة المشمولة بالتقرير. وترد معلومات إضافية في المرفق الثالث، الجدول 1 - باء. ويورد الجدول 24 معلومات إضافية عن أغراض التعاقدات في العمليات غير الميدانية.
	الجدول 21
	التعاقد مع الخبراء الاستشاريين وفرادى المتعاقدين في العمليات غير الميدانية: 2010-2011
	(الكيانات الاثني عشر التي حظيت بأكبر عدد من التعاقدات)

	(العدد: 618 17 تعاقدا)
	الكيان
	عدد التعاقدات: الخبراء الاستشاريون
	التعاقدات(النسبة المئوية)
	عدد التعاقدات: المتعاقدون الأفراد
	التعاقدات(النسبة المئوية)
	مجموع عدد التعاقدات
	مجموع عدد التعاقدات(النسبة المئوية)
	اللجنة الاقتصادية لأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي
	1 348
	12,6
	 1 419
	20,4
	 2 767
	15,7
	برنامج الأمم المتحدة للبيئة
	 1 872
	17,6
	  625
	9,0
	 2 497
	14,2
	اللجنة الاقتصادية لأفريقيا
	  843
	7,9
	 1 139
	16,4
	 1 982
	11,2
	مؤتمر الأمم المتحدة للتجارة والتنمية
	  895
	8,4
	  289
	4,2
	 1 184
	6,7
	مكتب الأمم المتحدة في جنيف
	  210
	2,0
	  924
	13,3
	 1 134
	6,4
	موئل الأمم المتحدة
	  987
	9,3
	  47
	0,7
	 1 034
	5,9
	إدارة الشؤون الاقتصادية والاجتماعية
	  710
	6,7
	  238
	3,4
	  948
	5,4
	اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ
	  598
	5,6
	  164
	2,4
	  762
	4,3
	اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لغربي آسيا
	  273
	2,6
	  448
	6,4
	  721
	4,1
	إدارة الشؤون الإدارية
	  247
	2,3
	  275
	4,0
	  522
	3,0
	المفوضية السامية لحقوق الإنسان
	  252
	2,4
	  178
	2,6
	  430
	2,4
	مكتب الأمم المتحدة المعني بالمخدرات والجريمة
	  307
	2,9
	  103
	1,5
	  410
	2,3
	أخرى
	 2 122
	19,9
	 1 105
	15,9
	 3 227
	18,3
	المجموع
	 10 664
	100,0
	 6 954
	100,0
	 17 618
	100,0
	الجدول 22
	الخبراء الاستشاريون وفرادى المتعاقدين المستقدمون محليا في العمليات الميدانية: 2010-2011
	(الكيانات الاثني عشر التي حظيت بأكبر عدد من التعاقدات)

	(العدد: 010 28 تعاقدات)
	العملية الميدانية
	عدد التعاقدات: الخبراء الاستشاريون
	التعاقدات(النسبة المئوية)
	عدد التعاقدات: المتعاقدون الأفراد
	التعاقدات(النسبة المئوية)
	مجموع عدد التعاقدات
	مجموع عدد التعاقدات(النسبة المئوية)
	بعثة الأمم المتحدة في السودان
	  27
	5,3
	 9 109
	33,1
	 9 136
	32,6
	العملية المختلطة للاتحاد الأفريقي والأمم المتحدة في دارفور
	  65
	12,7
	 5 706
	20,8
	 5 771
	20,6
	بعثة منظمة الأمم المتحدة لتحقيق الاستقرار في جمهورية الكونغو الديمقراطية
	 3 579
	13,0
	 3 579
	12,8
	بعثة الأمم المتحدة لتحقيق الاستقرار في هايتي
	  12
	2,3
	 3 252
	11,8
	 3 264
	11,7
	بعثة الأمم المتحدة في ليبريا
	  98
	19,1
	 2 849
	10,4
	 2 947
	10,5
	عملية الأمم المتحدة في كوت ديفوار
	 1 350
	4,9
	 1 350
	4,8
	قاعدة الأمم المتحدة للوجستيات في برينديزي
	  106
	20,7
	  266
	1,0
	  372
	1,3
	بعثة الأمم المتحدة لتقديم المساعدة إلى أفغانستان
	  15
	2,9
	  348
	1,3
	  363
	1,3
	مكتب الأمم المتحدة في بوروندي
	  3
	0,6
	  379
	1,4
	  382
	1,4
	قوة الأمم المتحدة المؤقتة في لبنان
	  15
	2,9
	  183
	0,7
	  198
	0,7
	مكتب الأمم المتحدة لدعم بعثة الاتحاد الأفريقي في الصومال
	  22
	4,3
	  116
	0,4
	  138
	0,5
	مكتب الأمم المتحدة المتكامل لبناء السلام في جمهورية أفريقيا الوسطى
	  11
	2,1
	  115
	0,4
	  126
	0,4
	أخرى
	  139
	27,1
	  245
	0,9
	  384
	1,4
	المجموع
	  513
	100,0
	 27 497
	100,0
	 28 010
	100,0
	الجدول 23
	التعاقد مع الخبراء الاستشاريين وفرادى المتعاقدين في العمليات غير الميدانية، حسب المجموعة الوظيفية: 2010-2011
	(المجموعات الوظيفية التي حازت أكثر من 200 تعاقد)

	(العدد: 618 17 تعاقدا)
	المجموعة الوظيفية
	عدد التعاقدات: الخبراء الاستشاريون
	التعاقدات(النسبة المئوية)
	عدد التعاقدات: المتعاقدون الأفراد
	التعاقدات(النسبة المئوية)
	مجموع عدد التعاقدات
	مجموع عدد التعاقدات(النسبة المئوية)
	الاختصاصيون الإداريون
	2 128
	20,0
	  975
	14,0
	 3 103
	17,6
	المحررون والمترجمون التحريريون والمترجمون الشفويون
	  271
	2,5
	 1 629
	23,4
	 1 900
	10,8
	الوظائف المتصلة بالإدارة
	  645
	6,0
	 1 166
	16,8
	 1 811
	10,3
	الاقتصاديون
	 1 455
	13,6
	  114
	1,6
	 1 569
	8,9
	العمل الفني والإداري والتقني
	 1 378
	12,9
	  95
	1,4
	 1 473
	8,4
	علماء الاجتماع
	 1 318
	12,4
	  151
	2,2
	 1 469
	8,3
	المتخصصون في البيئة
	  953
	8,9
	  99
	1,4
	 1 052
	6,0
	المتخصصون في التعليم
	  68
	0,6
	  555
	8,0
	  623
	3,5
	الوظائف المتصلة بالتحرير والترجمة التحريرية والترجمة الشفوية
	  48
	0,5
	  502
	7,2
	  550
	3,1
	أعمال الدعم المتصلة بالوظائف الفنية والإدارية والتقنية
	  376
	3,5
	  159
	2,3
	  535
	3,0
	الحقوقيون
	  259
	2,4
	  32
	0,5
	  291
	1,7
	المعماريون والمهندسون الآخرون
	  237
	2,2
	  16
	0,2
	  253
	1,4
	المتخصصون في طب الأسنان والتغذية والطب البشري والتمريض والطب البيطري
	  175
	1,6
	  77
	1,1
	  252
	1,4
	الوظائف المتصلة بالقانون
	  229
	2,1
	  5
	0,1
	  234
	1,3
	الوظائف المتصلة بالمحفوظات وحفظ المقتنيات، والمعلومات والمكتبات
	  178
	1,7
	  53
	0,8
	  231
	1,3
	الوظائف المتصلة بالهندسة المعمارية وفروع الهندسة الأخرى
	  12
	0,1
	  192
	2,8
	  204
	1,2
	آخرون
	  934
	8,8
	 1 134
	16,3
	 2 068
	11,7
	المجموع
	 10 664
	100,0
	 6 954
	100,0
	 17 618
	100,0
	الجدول 24
	التعاقد مع الخبراء الاستشاريين وفرادى المتعاقدين في العمليات غير الميدانية، حسب غرض التعاقد: 2010-2011

	(العدد: 618 17 تعاقدا)
	الغرض
	عدد التعاقدات: الخبراء الاستشاريون
	التعاقدات(النسبة المئوية)
	عدد التعاقدات: المتعاقدون الأفراد
	التعاقدات(النسبة المئوية)
	مجموع عدد التعاقدات
	مجموع عدد التعاقدات(النسبة المئوية)
	الخدمات الإدارية
	3 766
	35,3
	 5 230
	75,2
	 8 996
	51,1
	الخدمات الاستشارية
	  990
	9,3
	  60
	0,9
	 1 050
	6,0
	صياغة المخطوطات
	  551
	5,2
	  118
	1,7
	  669
	3,8
	المحاضرات والدورات التدريبية
	  886
	8,3
	  599
	8,6
	 1 485
	8,4
	التحضير للاجتماعات
	  111
	1,0
	  275
	4,0
	  386
	2,2
	تقييم البرامج
	  322
	3,0
	  15
	0,2
	  337
	1,9
	تنفيذ البرامج
	 2 464
	23,1
	  512
	7,4
	 2 976
	16,9
	تخطيط البرامج
	  446
	4,2
	  59
	0,8
	  505
	2,9
	دراسات تحليلية خاصة
	 1 128
	10,6
	  86
	1,2
	 1 214
	6,9
	المجموع
	 10 664
	100,0
	 6 954
	100,0
	 17 618
	100,0
	جيم - نوع الجنس
	27 - خلال الفترة 2010-2011، بلغت نسبة الإناث اللائي جرى استخدامهن في العدد الإجمالي للخبراء الاستشاريين وفرادى المتعاقدين في غير العمليات الميدانية 39 في المائة، وبلغت نسبة الذكور 61 في المائة. وبالنسبة للتعاقدات مع الخبراء الاستشاريين وفرادى المتعاقدين في العمليات الميدانية، كانت نسبة الإناث 17 في المائة، ونسبة الذكور 83 في المائة. ويبين الشكل الثالث توزيع المتعاقد معهم كخبراء استشاريين أو فرادى متعاقدين في العمليات الميدانية وفي غير العمليات الميدانية حسب نوع الجنس.
	الشكل الثالث
	توظيف الخبراء الاستشاريين وفرادى المتعاقدين في العمليات الميدانية وفي غير العمليات الميدانية حسب نوع الجنس: 2010-2011 (النسبة المئوية)
	دال - التعيينات
	28 - يبين الشكلان الرابع والخامس النسب المئوية للموظفين السابقين الذين تم التعاقد معهم كخبراء استشاريين أو كمتعاقدين فرادى في غير العمليات الميدانية خلال فترة السنتين 2010-2011.
	الشكل الرابع
	الموظفــون السابقــون المتعاقد معهم كخبراء استشارييــن فــي غيــر العمليــات الميدانية: 2010-2011 (النسبة المئوية)
	ملاحظة:  تُعرّف فئة ”الآخرون“ بأنها كل من تم التعاقد معهم كخبراء استشاريين أو كمتعاقدين فرادى من غير الموظفين المتقاعدين أو الموظفين السابقين غير المتقاعدين.
	الشكل الخامس
	الموظفــون السابقون المتعاقد معهم كمتعاقدين فرادى في غير العمليات الميدانية: 2010-2011 (النسبة المئوية)
	ملاحظة:  تُعرّف فئة ”الآخرون“ بأنها كل من تم التعاقد معهم كخبراء استشاريين أو كمتعاقدين فرادى من غير الموظفين المتقاعدين أو الموظفين السابقين غير المتقاعدين.
	هاء - مدة التعاقد
	29 - بلغ متوسط طول مدة التعاقد بالنسبة للخبراء الاستشاريين وفرادى المتعاقدين المستخدمين في غير العمليات الميدانية 56 يوما خلال فترة السنتين 2010-2011. ويبين الشكل السادس توزيع تعاقدات الخبراء الاستشاريين وفرادى المتعاقدين في غير العمليات الميدانية حسب مدة التعاقد.
	الشكل السادس
	تعاقدات الخبراء الاستشاريين وفرادى المتعاقدين في غير العمليات الميدانية حسب مدة التعاقد 2010-2011
	(618 17 تعاقدا)
	30 - ويحتوي الجدول 2 - جيم، المرفق الثالث على قائمة بالكيانات التي استخدمت خبراء استشاريين لمدة تجاوزت السنة خلال فترة السنتين 2010-2011 (307 أشخاص). ويقل هذا الرقم عن عدد التعاقدات مع خبراء استشاريين لمدة تجاوزت السنة المبين في الجدول السادس (350 شخصا)، لأن بعض الأفراد تم التعاقد معهم أكثر من مرة خلال الفترة المشمولة بالتقرير. وكان 25 كيانا قد استخدم خبراء استشاريين لمدة تتجاوز السنة. وكان هناك أيضا تناقص في هذا العدد خلال فترة السنتين 2010-2011 نتيجة لتغير المنهجية على النحو المذكور أعلاه (انظر الفقرة 25). وإضافة إلى ذلك، جرى في التقرير السابق A/65/350) و (Add.1، إدراج سجلات في نظام المعلومات الإدارية المتكامل لعقود بقيمة دولار واحد من دولارات الولايات المتحدة لموظفي فريق الأمم المتحدة لتقييم الكوارث والتنسيق، تجاوز الكثير منها مدة السنة. وقد حدث ذلك لأغراض إدارية بحتة، غير أن الموظفين كانوا في الواقع يُنشرون لفترات قصيرة من الوقت وفي حالات الطوارئ حصرا(). ولذلك لم تُضف السجلات المستمدة من نظام المعلومات الإدارية المتكامل إلى الأعداد التي يجري الإبلاغ عنها حاليا.
	31 - وخلال الفترة المشمولة بالتقرير، جرى نشر 64 شخصا (12 من الإناث و 52 من الذكور) من مجموعة الخبراء الاستشاريين المتعاقدين مع مكتب تنسيق الشؤون الإنسانية من أجل تقديم خدمات استشارية إلى فريق الأمم المتحدة لتقييم الكوارث والتنسيق ضمن الأفرقة التي شكلها فريق الأمم المتحدة لتقييم الكوارث والتنسيق فيما مجموعه 74 عملية نشر، وبلغ الطول المتوسط لمدة النشر 14 يوما. وترد تفاصيل الأشخاص الذين جرى نشرهم في الفريق حســب الجنسية وحالــة الطوارئ التي نُشر من أجلها، في المرفق الثالث، الجدولان 3 - ألف و 3 - باء.
	خامسا - خاتمة
	32 - يدعو الأمين العام الجمعية العامة إلى الإحاطة علما بهذا التقرير.
	المرفق الأول
	الموظفون المقدمون دون مقابل
	الجدول 1 - ألف
	التعاقدات مع الموظفين المقدمين دون مقابل من النوع الأول حسب الجنسية والفئة ونوع الجنس: 2010-2011

	(العدد: 840 4 تعاقدا)
	الإناث
	الذكور
	المجموع الفرعي
	الإناث
	الذكور
	المجموع الفرعي
	الإناث
	الذكور
	المجموع الفرعي
	النسبة المئوية للنساء
	الجدول 1 - باء
	التعاقدات مع الأفراد المقدمين دون مقابل من النوع الأول حسب الكيان المستخدم والفئة ونوع الجنس: 2010-2011
	الإناث
	الذكور
	المجموع الفرعي
	الإناث
	الذكور
	المجموع الفرعي
	الإناث
	الذكور
	المجموع الفرعي
	النسبة المئوية للنساء
	الجدول 2 - ألف
	التعاقدات مع الموظفين المقدمين دون مقابل من النوع الثاني حسب الجنسية ونوع الجنس: 2010-2011
	(العدد: 102)
	عدد التعاقدات
	عدد أشهر العمل
	الإناث
	الذكور
	المجموع
	الإناث
	الذكور
	المجموع
	الاتحاد الروسي
	1
	1
	12.0
	12.0
	إسبانيا
	1
	1
	0.9
	0.9
	أستراليا
	11
	8
	19
	40.7
	33.1
	73.7
	ألمانيا
	1
	1
	2
	5.9
	5.7
	11.6
	أوغندا
	1
	1
	11.9
	11.9
	أيرلندا
	5
	3
	8
	23.2
	13.8
	37.0
	إيطاليا
	2
	2
	4
	5.0
	5.0
	10.0
	بلجيكا
	1
	1
	2.0
	2.0
	بولندا
	1
	1
	3.1
	3.1
	جمهورية الكونغو الديمقراطية
	2
	2
	19.5
	19.5
	الدانمرك
	2
	2
	4
	5.4
	9.0
	14.4
	زمبابوي
	1
	1
	1.0
	1.0
	السودان
	1
	1
	1.0
	1.0
	السويد
	9
	2
	11
	34.7
	12.2
	46.8
	سويسرا
	1
	2
	3
	2.9
	39.6
	42.5
	فرنسا
	2
	4
	6
	5.2
	8.4
	13.6
	الكاميرون
	1
	1
	1.4
	1.4
	كندا
	3
	5
	8
	19.8
	15.9
	35.7
	كوت ديفوار
	3
	1
	4
	21.9
	6.0
	27.9
	كولومبيا
	1
	1
	0.9
	0.9
	لبنان
	1
	1
	5.5
	5.5
	المملكة المتحدة لبريطانيا العظمى وأيرلندا الشمالية
	3
	3
	6
	15.5
	15.5
	31.0
	النرويج
	8
	1
	9
	29.5
	3.3
	32.8
	النمسا
	1
	1
	19.0
	19.0
	نيجيريا
	1
	1
	9.8
	9.8
	هولندا
	2
	2
	17.9
	17.9
	الولايات المتحدة الأمريكية
	2
	2
	6.5
	6.5
	المجموع
	54
	48
	10.2
	232.6
	256.9
	489.6
	الجدول 2 - باء
	التعاقدات مع الموظفين المقدمين دون مقابل من النوع الثاني حسب الوكالة الشريكة والموقع والجنسية والوظيفة: 2010-2011

	(العدد: 90)
	الوكالة الشريكة
	الموقع
	بلد الجنسية
	الوظيفة المضطلع بها
	عدد الأفراد المتعاقد معهم
	عدد أشهر العمل
	المنظمة الكندية لخبراء الخدمة المدنية - كاناديم
	هايتي بور - أو - برنس
	كندا
	موظف لتخطيط الطوارئ
	1
	4.0
	المنظمة الكندية لخبراء الخدمة المدنية - كاناديم
	هايتي بور - أو - برنس
	كندا
	موظف شؤون إنسانية
	2
	2.9
	المنظمة الكندية لخبراء الخدمة المدنية - كاناديم
	هايتي بور - أو - برنس
	كندا
	موظف إدارة معلومات
	1
	3.2
	المنظمة الكندية لخبراء الخدمة المدنية - كاناديم
	باكستان
	كندا
	موظف لنظام المعلومات الجغرافية
	1
	2.9
	المنظمة الكندية لخبراء الخدمة المدنية - كاناديم
	السودان - الخرطوم
	الكاميرون
	موظف شؤون إنسانية
	1
	1.4
	المنظمة الكندية لخبراء الخدمة المدنية - كاناديم
	السودان - الخرطوم
	كندا
	موظف شؤون إنسانية
	1
	2.9
	مركز عمليات السلام الدولية
	اليمن - مقره بالقاهرة
	ألمانيا
	موظف شؤون إنسانية
	1
	5.7
	المجلس الدانمركي للاجئين
	مصر - القاهرة
	إيطاليا
	موظف شؤون إنسانية
	1
	2.0
	المجلس الدانمركي للاجئين
	هايتي بور - أو - برنس
	إيطاليا
	موظف لتخطيط الطوارئ
	1
	2.0
	المجلس الدانمركي للاجئين
	النيجر - تاهُوا
	النرويج
	موظف شؤون إنسانية
	1
	3.0
	المجلس الدانمركي للاجئين
	باكستان - إسلام أباد
	إيطاليا
	موظف إدارة معلومات
	1
	3.0
	المجلس الدانمركي للاجئين
	السنغال - داكار
	الدانمرك
	موظف إبلاغ
	1
	3.0
	المجلس الدانمركي للاجئين
	سري لانكا - باتيكالوا
	الدانمرك
	موظف شؤون إنسانية
	1
	6.0
	المجلس الدانمركي للاجئين
	السودان - الخرطوم
	الدانمرك
	موظف إعلام
	1
	3.0
	إدارة التنمية الدولية (المملكة المتحدة)
	بنن - كوتونو
	فرنسا
	موظف شؤون إنسانية
	1
	3.0
	إدارة التنمية الدولية (المملكة المتحدة)
	جمهورية الكونغو الديمقراطية - كينشاسا
	بولندا
	موظف شؤون إنسانية
	1
	3.1
	إدارة التنمية الدولية (المملكة المتحدة)
	هايتي بور - أو - برنس
	المملكة المتحدة
	موظف تنسيق الشؤون المدنية والعسكرية
	1
	2.6
	إدارة التنمية الدولية (المملكة المتحدة)
	هايتي بور - أو - برنس
	المملكة المتحدة
	موظف إدارة معلومات
	1
	3.4
	إدارة التنمية الدولية (المملكة المتحدة)
	هايتي بور - أو - برنس
	الولايات المتحدة الأمريكية
	أخصائي لوجستيات
	1
	3.5
	إدارة التنمية الدولية (المملكة المتحدة)
	باكستان - إسلام أباد
	المملكة المتحدة
	موظف شؤون إنسانية
	1
	3.1
	إدارة التنمية الدولية (المملكة المتحدة)
	باكستان - إسلام أباد
	المملكة المتحدة
	موظف إدارة معلومات
	1
	2.4
	منظمة iMMAP لإدارة المعلومات في المجال الإنساني
	باكستان - إسلام أباد
	لبنان
	موظف إدارة معلومات
	1
	5.5
	منظمة iMMAP لإدارة المعلومات في المجال الإنساني
	تايلند - بانكوك
	كولومبيا
	موظف إدارة معلومات
	1
	0.9
	الوكالة الأيرلندية للمعونة
	كوت ديفوار - أبيدجان
	فرنسا
	موظف تنسيق الشؤون المدنية والعسكرية
	1
	3.0
	الوكالة الأيرلندية للمعونة
	كولومبيا - كوكوتا
	أيرلندا
	موظف إبلاغ
	1
	3.9
	الوكالة الأيرلندية للمعونة
	إثيوبيا - أديس أبابا
	أيرلندا
	موظف إعلام/إبلاغ
	1
	3.9
	الوكالة الأيرلندية للمعونة
	هايتي بور - أو - برنس
	فرنسا
	موظف تنسيق الحماية من الاستغلال والاعتداء الجنسيين
	1
	4.0
	الوكالة الأيرلندية للمعونة
	هايتي بور - أو - برنس
	أيرلندا
	موظف تنسيق الشؤون المدنية والعسكرية
	1
	5.9
	الوكالة الأيرلندية للمعونة
	الفلبين - مانيلا
	أيرلندا
	موظف إدارة معلومات
	1
	1.4
	الوكالة الأيرلندية للمعونة
	الصومال - مقديشو
	أيرلندا
	موظف إعلام
	1
	5.9
	الوكالة الأيرلندية للمعونة
	تونس - جرجيس
	أيرلندا
	موظف شؤون إنسانية
	1
	8.8
	الوكالة الأيرلندية للمعونة
	الإمارات العربية المتحدة - دبي
	أيرلندا
	محلل شؤون إنسانية
	1
	3.0
	المجلس النرويجي للاجئين
	أفغانستان
	أيرلندا
	مستشار شؤون جنسانية أقدم
	1
	4.1
	المجلس النرويجي للاجئين
	كمبوديا - بنوم بنه
	النرويج
	محلل بيانات التقييمات
	1
	1.9
	المجلس النرويجي للاجئين
	تشاد
	جمهورية الكونغو الديمقراطية
	مستشار شؤون جنسانية أقدم
	1
	12.0
	المجلس النرويجي للاجئين
	تشاد - نجامينا
	كوت ديفوار
	موظف شؤون إنسانية
	1
	6.0
	المجلس النرويجي للاجئين
	تشاد - نجامينا
	كوت ديفوار
	موظف شؤون إنسانية
	1
	6.9
	المجلس النرويجي للاجئين
	تشاد - نجامينا
	إسبانيا
	خبير تقييم الاحتياجات
	1
	0.9
	المجلس النرويجي للاجئين
	جمهورية الكونغو الديمقراطية
	جمهورية الكونغو الديمقراطية
	مستشار شؤون جنسانية أقدم
	1
	7.6
	المجلس النرويجي للاجئين
	جمهورية الكونغو الديمقراطية - غوما
	كوت ديفوار
	موظف إدارة معلومات
	1
	9.0
	المجلس النرويجي للاجئين
	مصر - القاهرة
	النرويج
	موظف شؤون إنسانية
	1
	6.0
	المجلس النرويجي للاجئين
	فيجي
	الدانمرك
	موظف حماية أقدم
	1
	2.4
	المجلس النرويجي للاجئين
	هايتي
	هولندا
	مستشار شؤون جنسانية أقدم
	1
	5.9
	المجلس النرويجي للاجئين
	هايتي بور - أو - برنس
	فرنسا
	موظف شؤون إنسانية
	2
	1.2
	المجلس النرويجي للاجئين
	كينيا - نيروبي
	النرويج
	خبير تقييم الاحتياجات
	1
	3.3
	المجلس النرويجي للاجئين
	ليبريا - نيامي
	نيجيريا
	موظف إدارة معلومات
	1
	9.8
	المجلس النرويجي للاجئين
	ناميبيا
	فرنسا
	موظف حماية أقدم
	1
	1.2
	المجلس النرويجي للاجئين
	نيبال
	المملكة المتحدة
	موظف حماية أقدم
	1
	9.9
	المجلس النرويجي للاجئين
	النيجر - زندر
	كوت ديفوار
	موظف شؤون إنسانية
	1
	6.0
	المجلس النرويجي للاجئين
	الأرض الفلسطينية المحتلة - القدس
	النرويج
	موظف شؤون إنسانية
	1
	2.9
	المجلس النرويجي للاجئين
	منطقة آسيا - المحيط الهادئ
	كندا
	مستشار شؤون جنسانية أقدم
	1
	5.0
	المجلس النرويجي للاجئين
	منطقة آسيا - المحيط الهادئ
	كندا
	مستشار شؤون جنسانية أقدم
	1
	12.0
	المجلس النرويجي للاجئين
	باكستان - سوكور
	النرويج
	موظف شؤون إنسانية
	1
	4.3
	المجلس النرويجي للاجئين
	الصومال
	المملكة المتحدة
	مستشار شؤون جنسانية أقدم
	1
	9.7
	المجلس النرويجي للاجئين
	جنوب أفريقيا
	هولندا
	مستشار شؤون جنسانية أقدم
	1
	12.0
	المجلس النرويجي للاجئين
	السودان
	أستراليا
	مستشار شؤون جنسانية أقدم
	1
	6.0
	المجلس النرويجي للاجئين
	السودان - الخرطوم
	النرويج
	موظف شؤون إنسانية
	1
	2.5
	المجلس النرويجي للاجئين
	السودان - الخرطوم
	النرويج
	موظف شؤون إنسانية
	1
	2.9
	المجلس النرويجي للاجئين
	السودان - الخرطوم
	النرويج
	موظف شؤون إنسانية
	1
	5.9
	المجلس النرويجي للاجئين
	تونس - تونس العاصمة/ليبيا
	بلجيكا
	خبير تقييم الاحتياجات
	1
	2.0
	المجلس النرويجي للاجئين
	اليمن
	أوغندا
	مستشار شؤون جنسانية أقدم
	1
	11.9
	سجل أستراليا لخبراء الإغاثة
	أفغانستان - كابوي
	أستراليا
	موظف إدارة معلومات
	1
	3.1
	سجل أستراليا لخبراء الإغاثة
	كمبوديا - بنوم بنه
	السودان
	خبير تقييم الاحتياجات
	1
	1.0
	سجل أستراليا لخبراء الإغاثة
	مصر - القاهرة
	أستراليا
	موظف شؤون إنسانية
	1
	3.0
	سجل أستراليا لخبراء الإغاثة
	مصر - القاهرة
	أستراليا
	موظف شؤون إنسانية
	1
	6.0
	سجل أستراليا لخبراء الإغاثة
	إثيوبيا - جيغجيغا
	أستراليا
	محلل شؤون إنسانية
	1
	4.9
	سجل أستراليا لخبراء الإغاثة
	هايتي بور - أو - برنس
	أستراليا
	موظف إدارة معلومات
	1
	1.4
	سجل أستراليا لخبراء الإغاثة
	كينيا
	أستراليا
	موظف شؤون إنسانية
	1
	6.1
	سجل أستراليا لخبراء الإغاثة
	كينيا - نيروبي
	أستراليا
	موظف شؤون إنسانية
	2
	6.0
	سجل أستراليا لخبراء الإغاثة
	قيرغيزستان - بيشكيك
	أستراليا
	موظف شؤون إنسانية
	1
	3.0
	سجل أستراليا لخبراء الإغاثة
	قيرغيزستان - بيشكيك
	أستراليا
	موظف شؤون إنسانية
	1
	6.0
	سجل أستراليا لخبراء الإغاثة
	ليبيا/تونس - تونس العاصمة
	أستراليا
	خبير تقييم الاحتياجات
	1
	3.0
	سجل أستراليا لخبراء الإغاثة
	باكستان - إسلام أباد
	أستراليا
	موظف علاقات مع المانحين
	1
	4.0
	سجل أستراليا لخبراء الإغاثة
	باكستان - إسلام أباد
	أستراليا
	موظف شؤون إنسانية
	1
	0.5
	سجل أستراليا لخبراء الإغاثة
	باكستان - إسلام أباد
	أستراليا
	موظف إدارة معلومات
	1
	3.0
	سجل أستراليا لخبراء الإغاثة
	باكستان - كويتا
	أستراليا
	موظف شؤون إنسانية
	1
	1.9
	سجل أستراليا لخبراء الإغاثة
	السنغال - داكار
	أستراليا
	محلل شؤون إنسانية
	1
	5.1
	سجل أستراليا لخبراء الإغاثة
	سري لانكا - باتيكالوا
	أستراليا
	موظف شؤون إنسانية
	1
	4.0
	سجل أستراليا لخبراء الإغاثة
	السودان - أبيي
	أستراليا
	موظف شؤون إنسانية
	1
	0.6
	الوكالة السويدية للطوارئ المدنية
	هايتي بور - أو - برنس
	السويد
	موظف إدارة معلومات
	1
	1.9
	الوكالة السويدية للطوارئ المدنية
	هايتي بور - أو - برنس
	السويد
	أخصائي لوجستيات
	1
	6.2
	الوكالة السويدية للطوارئ المدنية
	قيرغيزستان - بيشكيك
	السويد
	موظف إدارة معلومات
	1
	4.0
	الوكالة السويدية للطوارئ المدنية
	ليبريا - نيمبا
	السويد
	موظف شؤون إنسانية
	1
	3.0
	الوكالة السويدية للطوارئ المدنية
	نيبال - كاتماندو
	السويد
	موظف إعلام
	1
	2.2
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	6
	14
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	110
	52
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	67
	485 10
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	14
	32
	9
	7
	16
	179 3
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	11
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	14
	6
	20
	312 1
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	5
	2
	7
	326
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	22
	22
	10
	10
	870 1
	824 862
	اللجنة الاقتصادية لأفريقيا
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	34
	59
	8
	13
	21
	942 2
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	26
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	35
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	اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ
	12
	31
	43
	7
	16
	23
	587 3
	335 497
	اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لغربي آسيا
	10
	3
	13
	3
	3
	6
	848
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	مكتب الأخلاقيات
	2
	2
	2
	2
	100
	155 36
	العمليات الميدانية
	36
	67
	103
	13
	32
	45
	804 14
	709 895 6
	وحدة التفتيش المشتركة
	2
	2
	1
	1
	43
	891 33
	مكتب إقامة العدل
	4
	4
	2
	2
	103
	642 27
	مكتب تنسيق الشؤون الإنسانية
	32
	15
	47
	15
	4
	19
	599 4
	505 560 1
	مكتب شؤون نزع السلاح
	6
	6
	2
	2
	716
	208 157
	مفوضية حقوق الإنسان
	19
	2
	21
	10
	2
	12
	987
	482 375
	مكتب الممثل السامي لأقل البلدان نموا والبلدان النامية غير الساحلية والدول الجزرية الصغيرة النامية
	1
	3
	4
	1
	2
	3
	210
	140 25
	مكتب تكنولوجيا المعلومات والاتصالات
	14
	13
	27
	3
	5
	8
	523 3
	244 217 1
	مكتب خدمات الرقابة الداخلية
	9
	3
	12
	3
	1
	4
	788
	357 302
	مكتب الشؤون القانونية
	9
	4
	13
	3
	1
	4
	495
	230 217
	مكتب المستشار الخاص لشؤون أفريقيا
	1
	1
	1
	1
	30
	000 14
	مكتب دعم بناء السلام
	8
	8
	2
	2
	362
	377 78
	لجنة الأمم المتحدة للتعويضات
	2
	2
	1
	1
	67
	368 16
	مؤتمر الأمم المتحدة للتجارة والتنمية
	9
	10
	19
	6
	4
	10
	208 1
	214 439
	برنامج الأمم المتحدة للبيئة
	11
	15
	26
	8
	11
	19
	535 1
	222 511
	برنامج الأمم المتحدة للمستوطنات البشرية
	2
	6
	8
	2
	5
	7
	648
	745 88
	معهد الأمم المتحدة الأقاليمي لبحوث الجريمة والعدالة 
	5
	1
	6
	1
	1
	2
	328
	537 1
	مكتب الأمم المتحدة المعني بالمخدرات والجريمة
	10
	10
	5
	5
	224 1
	306 232
	مكتب الأمم المتحدة في جنيف
	290
	329
	619
	92
	106
	198
	354 23
	457 942 11
	مكتب أمين المظالم وخدمات الوساطة في الأمم المتحدة
	11
	11
	2
	2
	688
	639 362
	مكتب الأمم المتحدة في نيروبي
	12
	38
	50
	9
	19
	28
	410 2
	317 352
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	مترجم شفوي
	109
	94
	203
	58
	55
	113
	341 3
	478 874 4
	مصحح تجارب مطبعية
	11
	5
	16
	7
	3
	10
	955
	177 296
	مراجع
	146
	534
	680
	57
	176
	233
	675 29
	142 459 19
	مترجم تحريري
	19
	50
	69
	13
	15
	28
	632 2
	583 175 1
	مدون محاضر حرفية
	2
	4
	6
	2
	3
	5
	425
	891 96
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	320
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	032 1
	154
	265
	419
	105 40
	257 413 28
	الخدمات السياسية والاقتصادية والاجتماعية والبيئية والإنسانية والاستشارية وخدمات المساعدة التقنية
	رئيس شعبة
	3
	3
	2
	2
	118 1
	919 238
	رئيس هيئة موظفين
	5
	5
	2
	2
	215
	648 151
	نائب أمين تنفيذي
	5
	5
	2
	2
	445
	976 64
	موظف شؤون اقتصادية
	1
	21
	22
	1
	10
	11
	587 1 
	055 319
	موظف تقييم
	2
	2
	1
	1
	43
	891 33
	موظف شؤون حقوق الإنسان
	3
	1
	4
	2
	1
	3
	275 1
	183 664
	موظف شؤون إنسانية
	4
	4
	1
	1
	667
	931 250
	موظف شؤون سياسية
	1
	4
	5
	1
	1
	2
	511
	415 275
	مساعد بحوث
	2
	7
	9
	2
	2
	4
	341
	342 86
	المجموع الفرعي
	14
	45
	59
	9
	19
	28
	202 6
	360 085 2
	الخدمات الإدارية 
	مساعد إداري 
	98
	7
	105
	37
	3
	40
	238 7
	081 485 1
	موظف إداري
	19
	16
	35
	6
	7
	13
	395 2 
	470 949
	أمين عام مساعد
	2
	2
	2
	2
	33
	049 16
	رئيس
	6
	15
	21
	3
	10
	13
	373 2
	505 231 1
	رئيس فرع
	3
	3
	1
	1
	70
	125 30
	رئيس قسم
	6
	12
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	3
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	9
	146 1
	441 217
	رئيس وحدة
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	1
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	069 79
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	9
	11
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	063 57
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	1
	1
	1
	1
	74
	299 23
	نائب رئيس
	1
	2
	3
	1
	1
	2
	412
	302 303
	نائب مدير
	5
	5
	2
	2
	901
	246 516
	مدير
	8
	4
	12
	4
	3
	7
	576
	838 325
	مساعد لشؤون الوثائق 
	10
	2
	12
	4
	1
	5
	449
	097 65
	موظف تنفيذي
	1
	1
	1
	1
	76
	411 42
	أمين تنفيذي
	1
	1
	1
	1
	259
	546 132
	خبير
	9
	9
	4
	4
	357
	335 86
	موظف أول
	1
	8
	9
	1
	4
	5
	525
	594 239
	رئيس
	2
	4
	6
	1
	2
	3
	210 1
	429 625
	مساعد مكتبي
	22
	22
	6
	6
	939
	483 250
	موظف
	5
	5
	4
	4
	448
	353 79
	قائم بالأعمال
	2
	2
	1
	1
	189
	095 141
	مساعد شخصي
	6
	6
	3
	3
	350
	455 94
	موظف رئيسي
	13
	5
	18
	4
	4
	8
	226 1
	814 582
	مساعد لشؤون المراجع
	2
	2
	1
	1
	122
	741 55
	مستشار إقليمي
	1
	3
	4
	1
	1
	2
	138
	640 40
	موظف ثان
	3
	3
	1
	1
	272
	854 124
	سكرتير
	48
	48
	24
	24
	255 2
	841 806
	موظف أقدم
	3
	2
	5
	2
	1
	3
	104
	737 100
	مساعد موظف أقدم
	2
	2
	2
	2
	87
	386 17
	مستشار خاص
	2
	4
	6
	1
	2
	3
	908
	277 55
	مساعد لشؤون الموظفين
	46
	2
	48
	19
	2
	21
	195 4
	098 443
	مشرف
	2
	2
	1
	1
	728
	750
	مساعد فريق
	1
	6
	7
	1
	4
	5
	313
	671 57
	مستشار تقني
	1
	1
	1
	1
	150
	207 60
	مسمى يتقرر لاحقا
	18
	20
	38
	11
	12
	23
	714 1 
	773 314
	مساعد لشؤون السفر
	5
	5
	2
	2
	275
	126 11
	طابع
	9
	9
	4
	4
	192
	352 24
	المجموع الفرعي
	341
	148
	489
	149
	82
	231
	206 33
	552 687 9
	الخدمات الأخرى
	مساعد شؤون حسابات
	7
	8
	15
	1
	2
	5
	127 1
	898 306
	موظف تنظيم إداري
	2
	2
	1
	1
	73
	602 43
	مستشار
	7
	7
	14
	2
	5
	7
	290 1
	071 677
	مستشار للأمين العام
	3
	3
	1
	1
	243
	020 155
	موظف تشغيل معدات التجميع والتغليف
	2
	2
	2
	2
	202
	038 33
	مساعد مراجعة حسابات
	8
	8
	2
	2
	308
	218 57
	مراجع حسابات
	3
	3
	1
	1
	453
	253 241
	مساعد استحقاقات
	6
	6
	2
	2
	218
	778 48
	مساعد لشؤون المالية والميزانية
	3
	3
	1
	1
	270
	348 58
	مساعد لشؤون الميزانية
	4
	4
	1
	1
	169
	888 36
	موظف لشؤون الميزانية
	4
	1
	5
	1
	1
	2
	471
	453 149
	كاتب شروح صور
	1
	1
	1
	1
	81
	386 25
	أمين صندوق
	4
	4
	1
	1
	414
	363 233
	كبير موظفي النقل
	2
	2
	1
	1
	58
	171 26
	موظف شؤون مدنية
	2
	2
	1
	1
	547
	248 250
	موظف اتصالات
	4
	4
	1
	1
	156
	029 35
	مساعد خدمات المؤتمرات
	1
	1
	1
	1
	38
	143 21
	موظف عقود
	7
	7
	1
	1
	380
	722 149
	موظف اشتراكات
	2
	2
	1
	1
	89
	386 54
	عريف
	2
	2
	1
	1
	51
	-
	مساعد نشر مكتبي
	1
	1
	1
	1
	60
	626 22
	كاتب لشؤون الوثائق
	1
	10
	11
	1
	4
	5
	644
	617 108
	مساعد توزيع الوثائق
	1
	1
	1
	1
	106
	605 22
	مساعد إدارة الوثائق
	4
	3
	7
	1
	2
	3
	156
	179 46
	سائق 
	13
	13
	5
	3
	770
	922 159
	مساعد تحرير ونشر مكتبي 
	63
	42
	105
	24
	18
	42
	454 8
	462 142 1
	مساعد تحرير
	17
	6
	23
	4
	2
	6
	882
	791 153
	موظف انتخابات
	4
	4
	1
	1
	542
	849 233
	موظف لشؤون البيئة والتنمية
	1
	1
	1
	1
	88
	-
	منسق تنفيذي
	6
	6
	1
	1
	322
	478 216
	مساعد إدارة مرافق
	8
	8
	2
	2
	993
	483 117
	مساعد لشؤون المالية والميزانية
	2
	2
	1
	1
	94
	549 65
	موظف لشؤون المالية والميزانية
	3
	3
	2
	2
	401
	267 138
	مساعد مالي
	17
	4
	21
	5
	2
	7
	620 1
	316 476
	موظف مالي
	2
	5
	7
	2
	4
	6
	801
	931 273
	أخصائي نظم المعلومات الجغرافية
	1
	1
	1
	1
	91
	736 34
	مساعد في مكتب المساعدة
	9
	9
	1
	1
	356
	712 118
	مساعد موارد بشرية
	71
	3
	74
	24
	1
	25
	880 5
	660 506 1
	موظف موارد بشرية
	20
	5
	25
	8
	4
	12
	855 1
	045 650
	موظف مستوطنات بشرية
	1
	1
	1
	1
	3
	000 1
	مساعد إدارة المعلومات
	5
	5
	1
	1
	184
	241 4
	موظف إعلام
	2
	2
	1
	1
	78
	068 35
	موظف لنظم المعلومات
	4
	4
	1
	1
	450
	697 206
	مساعد لشؤون المراجع اللغوية
	18
	18
	7
	7
	782
	095 166
	مساعد خدمات لغوية
	6
	6
	2
	2
	308
	765 59
	موظف قانوني
	2
	4
	6
	1
	1
	2
	391
	976 190
	أمين مكتبة
	2
	2
	1
	1
	102
	542 22
	موظف مكتبات
	1
	1
	1
	1
	60
	258 15
	موظف لوجستيات
	2
	2
	1
	1
	118
	492 46
	موظف طبي
	1
	1
	2
	1
	1
	2
	335
	612 160
	مساعد خدمات الاجتماعات
	32
	2
	34
	18
	2
	20
	902 1
	924 342
	موظف مراقبة التحركات
	2
	2
	4
	1
	1
	2
	316
	563 126
	موظف مطابق أوفست
	1
	1
	1
	1
	58
	586 10
	موظف عمليات
	5
	5
	2
	2
	067 1 
	287 479
	مساعد لشؤون الموظفين
	3
	3
	2
	2
	361
	199 39
	موظف تخطيط
	2
	1
	3
	1
	1
	2
	171
	591 82
	موظف سكان
	2
	1
	3
	2
	1
	3
	443
	334 439
	موظف صحفي
	3
	3
	6
	1
	1
	2
	171
	635 66
	موظف تشغيل مطابع
	1
	1
	1
	1
	91
	245 7
	مساعد مشتريات
	6
	3
	9
	3
	2
	5
	376
	913 94
	موظف مشتريات
	6
	12
	18
	2
	4
	6
	086 1
	661 492
	مساعد برامج
	23
	2
	25
	11
	1
	12
	315 1
	932 247
	موظف ميزانية برنامجية
	2
	2
	2
	2
	118
	399 57
	موظف برامج
	10
	10
	7
	7
	341 1
	631 317
	مدير مشروع 
	4
	4
	1
	1
	795
	861 431
	مساعد مراسم
	5
	4
	9
	3
	2
	5
	546
	766 91
	موظف مراسم
	1
	1
	1
	1
	89
	855 44
	مساعد لشؤون الإعلام
	 7
	 
	 7
	 5
	 
	 5
	 172
	 26 422
	منتج إذاعي
	 1
	 
	 1
	 1
	 
	 1
	 11
	 12 100
	مساعد لشؤون الوارد
	 
	 2
	 2
	 
	 1
	 1
	 547
	 194 687
	موظف تنسيق شؤون الأمن
	 
	 8
	 8
	 
	 3
	 3
	 669
	 339 320
	منسق شؤون أمن
	 
	 1
	 1
	 
	 1
	 1
	 17
	 25 351
	موظف أمن
	 
	 2
	 2
	 
	 2
	 2
	 138
	 50 866
	مستشار خاص للأمين العام
	 1
	 
	 1
	 1
	 
	 1
	 7
	 4 375
	ممثل خاص
	 
	 2
	 2
	 
	 2
	 2
	 728
	 715 000
	ممثل خاص للأمين العام
	 2
	 6
	 8
	 1
	 3
	 4
	 610
	 417 279
	متحدث رسمي
	 
	 1
	 1
	 
	 1
	 1
	 31
	 21 700
	مساعد إحصائي
	 3
	 6
	 9
	 2
	 3
	 5
	 324
	 81 704
	مساعد تعاون تقني
	 3
	 
	 3
	 1
	 
	 1
	 102
	 26 287
	مساعد لشؤون الاتصالات
	 
	 1
	 1
	 
	 1
	 1
	 89
	 13 081
	مهندس اتصالات
	 
	 4
	 4
	 
	 1
	 1
	 525
	 131 095
	فني اتصالات
	 
	 1
	 1
	 
	 1
	 1
	 166
	 42 572
	موظف تشغيل معدات التلغراف
	 5
	 1
	 6
	 1
	 1
	 2
	 527
	 156 847
	مساعد تجهيز نصوص
	 3
	 
	 3
	 3
	 
	 3
	 117
	 21 874
	كاتب تجهيز نصوص
	 98
	 11
	 109
	 21
	 4
	 25
	 2 991
	 976 962
	موظف نقل
	 
	 6
	 6
	 
	 1
	 1
	 512
	 231 027
	مساعد لشؤون النقل
	 
	 1
	 1
	 
	 1
	 1
	 333
	 89 924
	مساعد أمين خزانة 
	 
	 5
	 5
	 
	 1
	 1
	 339
	 72 105
	مساعد لشؤون المواقع الإلكترونية
	 
	 1
	 1
	 
	 1
	 1
	 60
	 12 873
	المجموع الفرعي
	491
	290
	781
	181
	132
	313
	52 825
	16 036 819
	المجموع
	1 166
	1 195
	2 361
	394
	431
	825
	132 338
	56 222 987
	الجدول 1 - جيم
	الموظفون المتقاعدون المتعاقد معهم، حسب نوع الجنس وعدد التعاقدات وعدد أيام العمل الفعلية والجنسية: 2010-2011
	(العدد: 361 2 متقاعدا)
	عدد التعاقدات
	عدد الأشخاص المتعاقد معهم
	عدد أيام العمل الفعلية
	النفقات (بدولارات الولايات المتحدة)
	بلد الجنسية 
	الإناث
	الذكور
	المجموع
	الإناث
	الذكور
	المجموع
	الاتحاد الروسي
	 19
	 132
	 151
	 10
	 41
	 51
	 7 234
	 4 107 641
	إثيوبيا
	 39
	 8
	 47
	 11
	 4
	 15
	 3 272
	 513 904
	الأرجنتين
	 12
	 19
	 31
	 7
	 8
	 15
	 1 080
	 977 696
	الأردن
	 2
	 2
	 4
	 1
	 1
	 2
	 274
	 308 845
	إسبانيا
	 15
	 51
	 66
	 6
	 17
	 23
	 3 412
	 1 558 892
	أستراليا
	 6
	 4
	 10
	 4
	 2
	 6
	 572
	 127 596
	إسرائيل
	 
	 9
	 9
	 
	 3
	 3
	 418
	 377 666
	إكوادور
	 4
	 3
	 7
	 2
	 2
	 4
	 266
	 152 308
	ألمانيا
	 13
	 9
	 22
	 6
	 6
	 12
	 769
	 190 427
	إندونيسيا
	 1
	 
	 1
	 1
	 
	 1
	 58
	 24 156
	أوروغواي
	 4
	 3
	 7
	 3
	 2
	 5
	 583
	 237 975
	أوغندا
	 4
	 1
	 5
	 2
	 1
	 3
	 164
	 125 185
	أوكرانيا
	 2
	 5
	 7
	 1
	 3
	 4
	 333
	 236 507
	إيران (جمهورية - الإسلامية)
	 
	 4
	 4
	 
	 1
	 1
	 313
	 150 435
	أيرلندا
	 16
	 2
	 18
	 5
	 1
	 6
	 622
	 211 210
	إيطاليا
	 
	 4
	 4
	 
	 2
	 2
	 1 275
	 342 630
	باراغواي
	 4
	 
	 4
	 2
	 
	 2
	 74
	 156 042
	باكستان
	 
	 20
	 20
	 
	 7
	 7
	 1 590
	 207 041
	البرازيل
	 2
	 1
	 3
	 1
	 1
	 2
	 123
	 34 183
	بربادوس
	 3
	 2
	 5
	 1
	 1
	 2
	 816
	 313 539
	البرتغال
	 
	 2
	 2
	 
	 2
	 2
	 426
	 431 312
	بلجيكا
	 23
	 19
	 42
	 9
	 9
	 18
	 1 788
	 598 121
	بلغاريا
	 2
	 2
	 4
	 1
	 1
	 2
	 159
	 219 090
	بنما
	 3
	 
	 3
	 2
	 
	 2
	 178
	 30 482
	بولندا
	 
	 2
	 2
	 
	 1
	 1
	 641
	 297 198
	بيرو
	 24
	 
	 24
	 8
	 
	 8
	 1 918
	 548 004
	بيلاروس
	 
	 10
	 10
	 
	 4
	 4
	 585
	 468 423
	تايلند
	 8
	 5
	 13
	 3
	 4
	 7
	 730
	 145 634
	تركيا
	 
	 1
	 1
	 
	 1
	 1
	 38
	 21 143
	ترينيداد وتوباغو
	 8
	 10
	 18
	 4
	 2
	 6
	 913
	 335 188
	توغو
	 
	 2
	 2
	 
	 1
	 1
	 728
	 434 370
	تونس
	 6
	 20
	 26
	 1
	 7
	 8
	 1 174
	 677 648
	جامايكا
	 19
	 3
	 22
	 6
	 2
	 8
	 1 706
	 725 879
	الجزائر
	 1
	 6
	 7
	 1
	 2
	 3
	 732
	 330 967
	الجمهورية التشيكية
	 
	 1
	 1
	 
	 1
	 1
	 3
	 954
	الجمهورية الدومينيكية
	 
	 2
	 2
	 
	 1
	 1
	 101
	 23 908
	الجمهورية العربية السورية
	 3
	 39
	 42
	 2
	 15
	 17
	 1 889
	 813 548
	جمهورية تنـزانيا المتحدة
	 4
	 
	 4
	 1
	 
	 1
	 180
	 58 352
	جنوب أفريقيا
	 
	 1
	 1
	 
	 1
	 1
	 130
	 44 000
	جورجيا
	 
	 1
	 1
	 
	 1
	 1
	 53
	 32 519
	رومانيا
	 6
	 1
	 7
	 1
	 1
	 2
	 461
	 198 664
	زمبابوي
	 
	 1
	 1
	 
	 1
	 1
	 30
	 8 500
	سري لانكا
	 9
	 
	 9
	 2
	 
	 2
	 345
	 73 381
	سنغافورة
	 1
	 
	 1
	 1
	 
	 1
	 74
	 36 709
	السنغال
	 1
	 6
	 7
	 1
	 2
	 3
	 485
	 83 183
	السودان
	 
	 2
	 2
	 
	 1
	 1
	 37
	 50 364
	السويد
	 
	 2
	 2
	 
	 1
	 1
	 182
	 70 219
	سويسرا
	 28
	 32
	 60
	 8
	 10
	 18
	 2 310
	 1 366 444
	سيراليون
	 10
	 
	 10
	 3
	 
	 3
	 694
	 99 238
	شيلي
	 22
	 25
	 47
	 9
	 11
	 20
	 2 444
	 1 045 566
	الصين
	 10
	 89
	 99
	 6
	 34
	 40
	 4 509
	 3 337 885
	العراق
	 2
	 2
	 4
	 1
	 1
	 2
	 123
	 175 511
	غانا
	 
	 9
	 9
	 
	 4
	 4
	 1 001
	 333 187
	غواتيمالا
	 2
	 4
	 6
	 1
	 1
	 2
	 564
	 180 495
	غيانا
	 1
	 5
	 6
	 1
	 2
	 3
	 667
	 157 577
	فرنسا
	 159
	 67
	 226
	 66
	 25
	 91
	 9 580
	 4 783 290
	الفلبين
	 61
	 10
	 71
	 20
	 4
	 24
	 4 406
	 1 326 036
	فلسطين
	 6
	 3
	 9
	 2
	 2
	 4
	 445
	 113 600
	فنـزويلا (جمهورية - البوليفارية)
	 1
	 2
	 3
	 1
	 1
	 2
	 162
	 41 299
	الكاميرون
	 
	 1
	 1
	 
	 1
	 1
	 8
	 126
	كندا
	 20
	 32
	 52
	 9
	 14
	 23
	 4 799
	 2 083 321
	كوبا
	 9
	 2
	 11
	 3
	 2
	 5
	 425
	 216 888
	كولومبيا
	 13
	 6
	 19
	 7
	 3
	 10
	 960
	 214 686
	كينيا
	 8
	 17
	 25
	 7
	 5
	 12
	 2 022
	 95 566
	لبنان
	 8
	 4
	 12
	 3
	 3
	 6
	 595
	 275 654
	ليبريا
	 1
	 
	 1
	 1
	 
	 1
	 60
	 33 243
	مالي
	 
	 13
	 13
	 
	 2
	 2
	 251
	 87 435
	ماليزيا
	 2
	 
	 2
	 1
	 
	 1
	 72
	 29 092
	مصر
	 30
	 102
	 132
	 11
	 39
	 50
	 7 262
	 2 960 353
	المغرب
	 
	 2
	 2
	 
	 1
	 1
	 37
	 100 826
	المكسيك
	 3
	 6
	 9
	 2
	 3
	 5
	 106
	 224 399
	المملكة المتحدة لبريطانيا العظمى وأيرلندا الشمالية
	 131
	 87
	 218
	 35
	 30
	 65
	 8 385
	 3 997 951
	موريتانيا
	 
	 3
	 3
	 
	 1
	 1
	 243
	 155 020
	موريشيوس
	 5
	 
	 5
	 2
	 
	 2
	 669
	 165 831
	النمسا
	 8
	 10
	 18
	 5
	 4
	 9
	 957
	 156 603
	نيبال
	 
	 4
	 4
	 
	 1
	 1
	 795
	 431 861
	نيوزيلندا
	 1
	 6
	 7
	 1
	 2
	 3
	 382
	 172 751
	هايتي
	 5
	 
	 5
	 2
	 
	 2
	 62
	 8 372
	الهند
	 5
	 10
	 15
	 3
	 6
	 9
	 1 338
	 299 311
	هولندا
	 10
	 7
	 17
	 2
	 4
	 6
	 346
	 231 954
	الولايات المتحدة الأمريكية
	 336
	 192
	 528
	 124
	 83
	 207
	 33 155
	 13 742 185
	اليابان
	 5
	 5
	 10
	 2
	 3
	 5
	 2 461
	 188 665
	اليمن
	 
	 5
	 5
	 
	 1
	 1
	 349
	 156 831
	اليونان
	 
	 16
	 16
	 
	 3
	 3
	 760
	 122 298
	المجموع
	 1 166
	 1 195
	 2 361
	 394
	 431
	 825
	 132 338
	 56 222 987
	الجدول 1 - دال
	الموظفون المتقاعدون المتعاقد معهم، حسب نوع الجنس وعدد التعاقدات وعدد أيام العمل الفعلية والنفقات والجنسية: 2010-2011 (الخدمات المتصلة باللغات)

	(العدد: 032 1 تعاقدا)
	عدد التعاقدات
	عدد الأشخاص المتعاقد معهم
	عدد أيام العمل الفعلية
	النفقات (بدولارات الولايات المتحدة)
	البلد 
	الإناث
	الذكور
	المجموع
	الإناث
	الذكور
	المجموع
	الاتحاد الروسي
	2
	94
	96
	2
	29
	31
	4 434
	2 942 295
	الأرجنتين
	11
	16
	27
	5
	6
	11
	914
	943 445
	الأردن
	2
	2
	1
	1
	37
	135 924
	أسبانيا
	7
	45
	52
	2
	15
	17
	2 250
	1 143 194
	إسرائيل
	9
	9
	3
	3
	418
	377 666
	إكوادور
	2
	3
	5
	1
	1
	2
	223
	142 616
	ألمانيا
	2
	2
	2
	2
	73
	9 800
	أوروغواي
	2
	2
	4
	1
	1
	2
	215
	160 065
	أوكرانيا
	1
	1
	1
	1
	8
	52 823
	باراغواي
	4
	4
	2
	2
	74
	156 042
	بلجيكا
	12
	10
	22
	3
	3
	6
	774
	293 621
	بلغاريا
	2
	2
	1
	1
	37
	163 349
	بيرو
	7
	7
	2
	2
	80
	170 391
	بيلاروس
	2
	2
	1
	1
	37
	172 642
	تونس
	6
	17
	23
	1
	5
	6
	1 145
	658 848
	جامايكا
	10
	10
	2
	2
	329
	281 887
	الجزائر
	2
	2
	1
	1
	37
	61 764
	الجمهورية التشيكية
	1
	1
	1
	1
	3
	954
	الجمهورية العربية السورية
	35
	35
	9
	9
	1 550
	692 931
	السنغال
	1
	4
	5
	1
	1
	2
	305
	21 130
	السودان
	2
	2
	1
	1
	37
	50 364
	سويسرا
	8
	8
	16
	4
	4
	8
	410
	665 891
	شيلي
	4
	7
	11
	2
	2
	4
	394
	695 029
	الصين
	8
	80
	88
	5
	26
	31
	3 750
	3 138 751
	العراق
	2
	2
	1
	1
	37
	158 106
	غواتيمالا
	2
	2
	1
	1
	37
	66 327
	فرنسا
	79
	55
	134
	33
	15
	48
	5 013
	3 547 630
	الفلبين
	1
	1
	2
	1
	1
	2
	133
	18 781
	فلسطين
	3
	3
	2
	2
	126
	68 881
	الكاميرون
	1
	1
	1
	1
	8
	126
	كندا
	4
	11
	15
	3
	4
	7
	595
	335 629
	كوبا
	9
	1
	10
	2
	1
	3
	380
	194 888
	كولومبيا
	3
	1
	4
	2
	1
	3
	53
	93 522
	لبنان
	2
	4
	6
	1
	3
	4
	178
	262 333
	مالي
	13
	13
	1
	1
	251
	87 435
	مصر
	19
	60
	79
	7
	19
	26
	3 786
	2 389 664
	المغرب
	2
	2
	1
	1
	37
	100 826
	المكسيك
	2
	6
	8
	1
	2
	3
	95
	212 299
	المملكة المتحدة لبريطانيا العظمى وأيرلندا الشمالية
	30
	65
	95
	10
	18
	28
	2 384
	1 698 906
	النمسا
	2
	9
	11
	1
	3
	4
	621
	62 463
	الولايات المتحدة الأمريكية
	81
	116
	197
	30
	38
	68
	7 858
	5 718 090
	اليمن
	5
	5
	1
	1
	349
	156 831
	اليونان
	15
	15
	1
	1
	630
	109 098
	المجموع
	320
	712
	1 032
	127
	225
	352
	40 105
	28 413 257
	الجدول 2 - ألف
	الموظفون المتقاعدون الذين يشغلون مناصب صنع القرار حسب الرتبة واللقب الوظيفي وفترة العمل وعدد أيام العمل الفعلية والنفقات والكيان المستخدم: 2010-2011

	(العدد: 77)
	الكيان المستخدِم
	الرتبة
	اللقب الوظيفي
	نوع الجنس
	من
	إلى
	عدد أيام العمل الفعلية
	النفقات (بدولارات الولايات المتحدة)
	المديرية التنفيذية للجنة مكافحة الإرهاب
	مد-1
	مستشار
	ذكر
	1 أيلول/سبتمبر 2011
	6 أيلول/سبتمبر 2011
	 5
	 3 693
	مد-1
	مستشار
	ذكر
	7 أيلول/سبتمبر 2011
	31 كانون الأول/ ديسمبر 2011
	 115
	 84 938
	مد-1
	رئيس
	ذكر
	1 تموز/يوليه 2011
	31 آب/أغسطس 2011
	 61
	 45 054
	المجموع الفرعي
	 181
	 133 686
	إدارة الشؤون الاقتصادية والاجتماعية
	وكيل الأمين العام
	مستشار خاص
	ذكر
	1 كانون الثاني/ يناير 2010
	31 كانون الأول/ ديسمبر 2010
	 29
	 38 149
	مد-1
	منسق تنفيذي
	ذكر
	8 شباط/فبراير 2010
	7 آذار/مارس 2010
	 27
	 18 152
	مد-1
	منسق تنفيذي
	ذكر
	8 آذار/مارس 2010
	7 أيلول/سبتمبر 2010
	 183
	 123 029
	مد-1
	منسق تنفيذي
	ذكر
	8 أيلول/سبتمبر 2010
	7 تشرين الثاني/ نوفمبر 2010
	 60
	 40 338
	مد-1
	منسق تنفيذي
	ذكر
	8 تشرين الثاني/ نوفمبر 2010
	7 كانون الأول/ ديسمبر 2010
	 29
	 19 496
	مد-1
	منسق تنفيذي
	ذكر
	8 كانون الأول/ ديسمبر 2010
	31 كانون الأول/ ديسمبر 2010
	 23
	 15 463
	المجموع الفرعي
	 351
	 254 627
	إدارة شؤون الجمعية العامة والمؤتمرات
	مد-1
	رئيس
	ذكر
	8 أيلول/سبتمبر 2011
	31 تشرين الأول/ أكتوبر 2011
	 53
	 32 519
	المجموع الفرعي
	 53
	 32 519
	إدارة الشؤون الإدارية
	الأمين العام المساعد
	أمين عام مساعد
	ذكر
	1 كانون الثاني/ يناير 2010
	31 كانون الأول/ ديسمبر 2010
	 29
	 16 048
	مد-2
	مدير
	أنثى
	1 كانون الثاني/ يناير 2010
	31 كانون الأول/ ديسمبر 2010
	 29
	 4 587
	مد-2
	مدير
	ذكر
	1 كانون الثاني/ يناير 2010
	19 كانون الثاني/يناير 2010
	 18
	 8 067
	مد-2
	مدير
	ذكر
	20 كانون الثاني/يناير 2010
	31 آذار/مارس 2010
	 70
	 31 372
	مد-2
	مسؤول بالإنابة
	أنثى
	2 أيلول/سبتمبر 2010
	1 آذار/مارس 2011
	 180
	 134 376
	مد-2
	مسؤول بالإنابة
	أنثى
	2 آذار/مارس 2011
	11 آذار/مارس 2011
	 9
	 6 719
	مد-1
	رئيس
	أنثى
	5 تشرين الأول/ أكتوبر 2011
	31 كانون الأول/ ديسمبر 2011
	 87
	 64 948
	مد-1
	مدير
	أنثى
	1 كانون الثاني/ يناير 2011
	31 كانون الأول/ ديسمبر 2011
	 8
	 1 265
	مد-1
	مدير
	ذكر
	1 آب/أغسطس 2011
	31 كانون الأول/ديسمبر 2011
	 152
	 104 291
	مد-1
	موظف رئيسي
	أنثى
	1 كانون الثاني/ يناير 2010
	31 كانون الأول/ ديسمبر 2010
	 29
	 11 483
	مد-1
	موظف رئيسي
	ذكر
	1 آذار/مارس 2010
	11 نيسان/أبريل 2010
	 41
	 28 131
	مد-1
	موظف رئيسي
	ذكر
	12 نيسان/أبريل 2010
	16 نيسان/أبريل 2010
	 4
	 2 745
	المجموع الفرعي
	 656
	 414 033
	إدارة الشؤون السياسية
	وكيل الأمين العام
	مستشار الأمين العام
	ذكر
	1 كانون الثاني/ يناير 2010
	30 حزيران/يونيه 2010
	 180
	 114 829
	وكيل الأمين العام
	مستشار الأمين العام
	ذكر
	23 تشرين الأول/ أكتوبر 2010
	28 تشرين الثاني/ نوفمبر 2010
	 36
	 22 966
	وكيل الأمين العام
	مستشار الأمين العام
	ذكر
	4 شباط/فبراير 2011
	3 آذار/مارس 2011
	 27
	 17 224
	مد-1
	نائب مدير
	ذكر
	1 كانون الثاني/ يناير 2010
	25 تشرين الثاني/ نوفمبر 2011
	 693
	 413 487
	مد-1
	نائب مدير
	ذكر
	26 تشرين الثاني/نوفمبر 2011
	31 كانون الأول/ ديسمبر 2011
	 35
	 20 883
	مد-1
	مدير
	أنثى
	16 آب/أغسطس 2010
	15 شباط/فبراير 2011
	 183
	 106 762
	مد-1
	مدير
	أنثى
	16 شباط/فبراير 2011
	31 آذار/مارس 2011
	 43
	 25 086
	مد-1
	مدير
	أنثى
	1 نيسان/أبريل 2011
	15 نيسان/أبريل 2011
	 14
	 8 168
	المجموع الفرعي
	 1 211
	 729 405
	إدارة شؤون الإعلام
	مد-1
	موظف رئيسي
	ذكر
	18 كانون الثاني/ يناير 2010
	28 شباط/فبراير 2010
	 41
	 26 950
	المجموع الفرعي
	 41
	 26 950
	اللجنة الاقتصادية لأفريقيا
	مد-1
	نائب الأمين التنفيذي
	أنثى
	5 كانون الأول/ديسمبر 2010
	4 حزيران/يونيه 2011
	 181
	 20 392
	مد-1
	نائب الأمين التنفيذي
	أنثى
	1 تشرين الأول/ أكتوبر 2011
	25 تشرين الأول/ أكتوبر 2011
	 24
	 2 704
	مد-1
	مستشار خاص
	أنثى
	5 حزيران/يونيه 2011
	30 أيلول/سبتمبر 2011
	 117
	 13 182
	مد-1
	مستشار خاص
	أنثى
	26 تشرين الأول/ أكتوبر 2011
	30 تشرين الثاني/ نوفمبر 2011
	 35
	 3 943
	المجموع الفرعي
	 357
	 40 221
	اللجنة الاقتصادية لأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي
	مد-1
	رئيس شعبة
	ذكر
	1 كانون الثاني/ يناير 2010
	5 كانون الأول/ ديسمبر 2010
	 338
	 71 700
	مد-1
	رئيس شعبة
	ذكر
	6 كانون الأول/ ديسمبر 2010
	31 كانون الأول/ ديسمبر 2011
	 390
	 82 730
	المجموع الفرعي
	 728
	 154 430
	المكتب التنفيذي للأمين العام
	وكيل الأمين العام
	مستشار خاص
	ذكر
	1 كانون الثاني/ يناير 2010
	28 شباط/فبراير 2010
	 58
	 1
	وكيل الأمين العام
	مستشار خاص
	ذكر
	1 آذار/مارس 2010
	28 شباط/فبراير 2011
	 364
	 1
	وكيل الأمين العام
	مستشار خاص
	ذكر
	1 آذار/مارس 2011
	31 كانون الأول/ ديسمبر 2011
	 305
	 1
	المجموع الفرعي
	 727
	 3
	اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لغربي آسيا
	مد-1
	نائب الأمين التنفيذي
	أنثى
	19 كانون الأول/ ديسمبر 2010
	18 كانون الثاني/ يناير 2011
	 30
	 5 235
	مد-1
	نائب الأمين التنفيذي
	أنثى
	19 كانون الثاني/ يناير 2011
	18 شباط/فبراير 2011
	 30
	 5 235
	مد-1
	نائب الأمين التنفيذي
	أنثى
	19 شباط/فبراير 2011
	18 آب/أغسطس 2011
	 180
	 31 410
	مد-1
	مستشار إقليمي
	أنثى
	1 تشرين الأول/ أكتوبر 2011
	31 كانون الأول/ ديسمبر 2011
	 91
	 18 640
	المجموع الفرعي
	 331
	 60 520
	العمليات الميدانية
	الأمين العام المساعد
	ممثل خاص
	ذكر
	8 نيسان/أبريل 2010
	7 نيسان/أبريل 2011
	 364
	 453 448
	الأمين العام المساعد
	ممثل خاص
	ذكر
	16 تموز/يوليه 2010
	15 تموز/يوليه 2011
	 364
	 261 552
	الأمين العام المساعد
	ممثل خاص للأمين العام
	أنثى
	7 أيار/مايو 2010
	31 أيار/مايو 2010
	 24
	 17 511
	الأمين العام المساعد
	ممثل خاص للأمين العام
	أنثى
	1 حزيران/يونيه 2010
	31 كانون الأول/ ديسمبر 2010
	 213
	 155 410
	الأمين العام المساعد
	ممثل خاص للأمين العام
	ذكر
	1 كانون الثاني/ يناير 2010
	31 تشرين الأول/ أكتوبر 2010
	 73
	 30 831
	الأمين العام المساعد
	ممثل خاص للأمين العام
	ذكر
	3 نيسان/أبريل 2010
	2 تشرين الأول/ أكتوبر 2010
	 103
	 74 011
	الأمين العام المساعد
	ممثل خاص للأمين العام
	ذكر
	16 تموز/يوليه 2011
	31 كانون الأول/ ديسمبر 2011
	 168
	 120 716
	مد-2
	رئيس هيئة موظفين
	ذكر
	1 كانون الثاني/ يناير 2010
	23 آذار/مارس 2010
	 81
	 42 480
	مد-2
	رئيس هيئة موظفين
	ذكر
	24 آذار/مارس 2010
	30 نيسان/أبريل 2010
	 37
	 19 405
	مد-2
	رئيس هيئة موظفين
	ذكر
	1 أيار/مايو 2010
	30 حزيران/يونيه 2010
	 60
	 31 467
	مد-1
	رئيس
	ذكر
	1 كانون الثاني/ يناير 2010
	16 آب/أغسطس 2010
	 227
	 131 129
	مد-1
	رئيس
	ذكر
	1 تموز/يوليه 2010
	30 حزيران/يونيه 2011
	 364
	 204 744
	مد-1
	رئيس
	ذكر
	17 آب/أغسطس 2010
	15 آب/أغسطس 2011
	 363
	 209 690
	مد-1
	رئيس
	ذكر
	16 آب/أغسطس 2011
	31 كانون الأول/ ديسمبر 2011
	 137
	 79 139
	مد-1
	نائب مدير
	ذكر
	23 آذار/مارس 2010
	30 حزيران/يونيه 2010
	 99
	 46 854
	مد-1
	نائب مدير
	ذكر
	1 تموز/يوليه 2010
	31 تموز/يوليه 2010
	 30
	 14 198
	مد-1
	نائب مدير
	ذكر
	1 آب/أغسطس 2010
	14 أيلول/سبتمبر 2010
	 44
	 20 824
	مد-1
	يُحدد اللقب لاحقاً
	ذكر
	1 كانون الثاني/ يناير 2010
	22 آذار/مارس 2010
	 80
	 37 862
	مد-1
	يُحدد اللقب لاحقاً
	ذكر
	15 أيلول/سبتمبر 2010
	15 تشرين الأول/ أكتوبر 2010
	 30
	 14 198
	المجموع الفرعي
	 2 861
	 1 965 469
	مكتب الشؤون القانونية
	مد-1
	مستشار
	أنثى
	1 تشرين الأول/ أكتوبر 2011
	31 كانون الأول/ ديسمبر 2011
	 91
	 42 451
	مد-1
	مستشار
	أنثى
	1 كانون الأول/ ديسمبر 2011
	31 كانون الأول/ ديسمبر 2011
	 30
	 13 995
	المجموع الفرعي
	 121
	 56 445
	برنامج الأمم المتحدة للبيئة
	مد-2
	الأمين التنفيذي
	ذكر
	16 نيسان/أبريل 2011
	31 كانون الأول/ ديسمبر 2011
	 259
	 132 546
	مد-1
	موظف رئيسي
	ذكر
	17 كانون الثاني/ يناير 2011
	31 كانون الأول/ ديسمبر 2011
	 348
	 114 866
	المجموع الفرعي
	 607
	 247 412
	مكتب أمين المظالم وخدمات الوساطة في الأمم المتحدة
	مد-1
	موظف رئيسي
	أنثى
	1 كانون الثاني/ يناير 2010
	31 كانون الثاني/يناير 2010
	 30
	 15 672
	مد-1
	موظف رئيسي
	أنثى
	1 شباط/فبراير 2010
	31 آذار/مارس 2010
	 58
	 30 298
	مد-1
	موظف رئيسي
	أنثى
	1 نيسان/أبريل 2010
	30 حزيران/يونيه 2010
	 90
	 47 015
	مد-1
	موظف رئيسي
	أنثى
	1 تموز/يوليه 2010
	4 تشرين الأول/ أكتوبر 2010
	 95
	 49 627
	مد-1
	موظف رئيسي
	أنثى
	5 تشرين الأول/ أكتوبر 2010
	31 كانون الثاني/يناير 2011
	 118
	 61 641
	مد-1
	موظف رئيسي
	أنثى
	1 شباط/فبراير 2011
	31 أيار/مايو 2011
	 119
	 62 164
	مد-1
	موظف رئيسي
	أنثى
	1 حزيران/يونيه 2011
	30 حزيران/يونيه 2011
	 29
	 15 149
	مد-1
	موظف رئيسي
	أنثى
	1 تموز/يوليه 2011
	31 تموز/يوليه 2011
	 30
	 15 672
	مد-1
	موظف رئيسي
	أنثى
	1 آب/أغسطس 2011
	31 آب/أغسطس 2011
	 30
	 15 672
	مد-1
	موظف رئيسي
	أنثى
	1 أيلول/سبتمبر 2011
	16 أيلول/سبتمبر 2011
	 15
	 7 836
	المجموع الفرعي
	 614
	 320 744
	المجموع 
	 8 839
	 4 436 464
	ملاحظة: لأغراض هذا التقرير يُعَرَّف الموظفون المتقاعدون الذين يشغلون مناصب صنع القرار بأﻧﻬم الموظفون الذين يشغلون مناصب في الرتبةمد-1 وما فوقها.
	الجدول 3 - ألف
	الموظفون المحتفظ ﺑﻬم في الخدمة بعد السن الإلزامية لانتهاء الخدمة، حسب الكيان المُستخدِم ونوع الجنس: 2010-2011

	(العدد: 221 تعاقدا)
	عدد الموظفين
	الكيان المُستخدِم
	الإناث
	الذكور
	المجموع
	إدارة شؤون الجمعية العامة والمؤتمرات
	1
	 
	1
	إدارة الشؤون الإدارية
	4
	2
	6
	إدارة الشؤون السياسية
	1
	 
	1
	إدارة شؤون الإعلام
	1
	 
	1
	إدارة عمليات حفظ السلام
	 
	1
	1
	إدارة السلامة والأمن
	 
	1
	1
	اللجنة الاقتصادية لأوروبا
	 
	1
	1
	اللجنة الاقتصادية لأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي
	2
	2
	4
	العمليات الميدانية
	17
	73
	90
	مكتب تكنولوجيا المعلومات والاتصالات
	 
	1
	1
	مكتب خدمات الرقابة الداخلية
	1
	 
	1
	المجموع
	27
	81
	108
	الجدول 3 - باء
	الموظفون المحتفظ ﺑﻬم في الخدمة بعد السن الإلزامية لانتهاء الخدمة، حسب الكيان المُستخدِم والرتبة:2010-2011

	(العدد: 221)
	عدد الموظفين حسب الرتبة
	الكيان المُستخدِم
	مد-2
	مد-1
	ف-5
	ف-4
	ف-3
	ف-2
	خ م-7
	خ م-6
	خ م-5
	خ م-3
	خ ع-7
	خ ع-6
	خ ع-5
	خ ع-4
	المجموع
	إدارة شؤون الجمعية العامة والمؤتمرات
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1
	 
	1
	إدارة الشؤون الإدارية
	 
	 
	2
	2
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1
	1
	 
	 
	6
	إدارة الشؤون السياسية
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1
	 
	 
	1
	إدارة شؤون الإعلام
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1
	 
	 
	1
	إدارة عمليات حفظ السلام
	 
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1
	إدارة السلامة والأمن
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1
	اللجنة الاقتصادية لأوروبا
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1
	اللجنة الاقتصادية لأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي
	 
	 
	 
	 
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	1
	1
	1
	4
	العمليات الميدانية
	6
	11
	21
	14
	7
	 
	2
	9
	18
	1
	 
	1
	 
	 
	90
	مكتب تكنولوجيا المعلومات والاتصالات
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1
	 
	 
	 
	1
	مكتب خدمات الرقابة الداخلية
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1
	المجموع
	7
	13
	24
	16
	7
	1
	2
	9
	18
	1
	2
	5
	2
	1
	108
	المرفق الثالث
	الخبراء الاستشاريون وفرادى المتعاقدين
	الجدول 1 - ألف
	الخبراء الاستشاريون وفرادى المتعاقدين في غير العمليات الميدانية، حسب الجنسية: 2010-2011
	(العدد: 618 17)
	الخبراء الاستشاريون
	فرادى المتعاقدين
	المجموع
	بلد الجنسية
	عدد الأشخاص
	عدد التعاقدات
	أيام العمل الفعلي
	النفقات (بدولارات الولايات المتحدة)
	عدد الأشخاص
	عدد التعاقدات
	أيام العمل
	النفقات (بدولارات الولايات المتحدة)
	عدد الأشخاص
	عدد التعاقدات
	أيام العمل الفعلية
	النفقات (بدولارات الولايات المتحدة)
	الاتحاد الروسي
	    76
	    109
	   8 628
	  2 561 768
	    58
	    145
	   5 241
	   687 035
	    134
	    254
	   13 868
	  3 248 803
	إثيوبيا
	    125
	    271
	   23 937
	  1 841 220
	    227
	    893
	   66 333
	  2 074 789
	    352
	   1 164
	   90 270
	  3 916 009
	أذربيجان
	    7
	    11
	    752
	   94 379
	    1
	    3
	    97
	   26 500
	    8
	    14
	    848
	   120 879
	الأرجنتين
	    206
	    313
	   17 836
	  3 517 799
	    64
	    148
	   6 012
	   824 541
	    270
	    461
	   23 848
	  4 342 339
	الأردن
	    44
	    52
	   3 638
	   773 966
	    12
	    33
	    704
	   135 142
	    56
	    85
	   4 342
	   909 108
	أرمينيا
	    6
	    7
	    692
	   152 550
	    1
	    1
	    15
	   1 700
	    7
	    8
	    707
	   154 250
	إريتريا
	    1
	    1
	    108
	   1 000
	 
	 
	 
	 
	    1
	    1
	    108
	   1 000
	إسبانيا
	    86
	    131
	   8 916
	  2 064 971
	    81
	    281
	   11 959
	  1 874 619
	    167
	    412
	   20 876
	  3 939 590
	أستراليا
	    137
	    230
	   10 059
	  3 316 549
	    22
	    30
	   1 456
	   309 813
	    159
	    260
	   11 514
	  3 626 363
	إستونيا
	    4
	    4
	    128
	   36 911
	    3
	    3
	    107
	   23 602
	    7
	    7
	    235
	   60 513
	إسرائيل
	    8
	    10
	    466
	   131 537
	 
	 
	 
	 
	    8
	    10
	    466
	   131 537
	أفغانستان
	    9
	    24
	    606
	   80 754
	    3
	    3
	    314
	   61 390
	    12
	    27
	    920
	   142 144
	إكوادور
	    33
	    40
	   1 945
	   447 601
	    8
	    16
	    509
	   64 704
	    41
	    56
	   2 454
	   512 305
	ألبانيا
	    6
	    10
	    687
	   163 901
	 
	 
	 
	 
	    6
	    10
	    687
	   163 901
	ألمانيا
	    211
	    305
	   16 821
	  4 858 800
	    56
	    97
	   5 088
	   985 939
	    267
	    402
	   21 909
	  5 844 739
	الإمارات العربية المتحدة
	    2
	    2
	    42
	   15 304
	 
	 
	 
	 
	    2
	    2
	    42
	   15 304
	أنتيغوا وبربودا
	    3
	    3
	    268
	   20 500
	 
	 
	 
	 
	    3
	    3
	    268
	   20 500
	أندورا
	    1
	    1
	    22
	   6 331
	 
	 
	 
	 
	    1
	    1
	    22
	   6 331
	إندونيسيا
	    30
	    41
	   3 323
	   558 846
	    3
	    4
	    371
	   70 815
	    33
	    45
	   3 694
	   629 661
	أنغولا
	    4
	    5
	    100
	   15 000
	 
	 
	 
	 
	    4
	    5
	    100
	   15 000
	أوروغواي
	    54
	    88
	   5 807
	  1 246 720
	    30
	    88
	   2 294
	   236 772
	    84
	    176
	   8 101
	  1 483 492
	أوزبكستان
	    11
	    17
	    691
	   74 729
	    7
	    9
	    395
	   48 201
	    18
	    26
	   1 086
	   122 929
	أوغندا
	    65
	    91
	   4 179
	  1 287 537
	    5
	    12
	    633
	   75 295
	    70
	    103
	   4 811
	  1 362 831
	أوكرانيا
	    16
	    25
	   1 353
	   437 391
	    8
	    13
	    371
	   81 739
	    24
	    38
	   1 724
	   519 130
	إيران (جمهورية - الإسلامية)
	    17
	    25
	   1 276
	   355 452
	    4
	    6
	    196
	   32 033
	    21
	    31
	   1 472
	   387 485
	أيرلندا
	    47
	    64
	   2 959
	   949 671
	    9
	    26
	   1 312
	   296 091
	    56
	    90
	   4 271
	  1 245 762
	أيسلندا
	    3
	    3
	    183
	   66 831
	    1
	    1
	    130
	   44 991
	    4
	    4
	    313
	   111 822
	إيطاليا
	    197
	    334
	   13 899
	  3 883 434
	    81
	    131
	   6 654
	  1 333 217
	    278
	    465
	   20 553
	  5 216 650
	بابوا غينيا الجديدة
	    2
	    2
	    45
	   7 000
	 
	 
	 
	 
	    2
	    2
	    45
	   7 000
	باراغواي
	    7
	    7
	    603
	   58 250
	    3
	    4
	    214
	   52 609
	    10
	    11
	    817
	   110 859
	باكستان
	    34
	    45
	   3 275
	   753 206
	    8
	    20
	   1 627
	   243 472
	    42
	    65
	   4 902
	   996 678
	البحرين
	    12
	    14
	    742
	   199 190
	 
	 
	 
	 
	    12
	    14
	    742
	   199 190
	البرازيل
	    176
	    232
	   15 815
	  2 088 386
	    39
	    71
	   3 683
	   474 485
	    215
	    303
	   19 498
	  2 562 872
	بربادوس
	    8
	    10
	    642
	   145 050
	    2
	    18
	    279
	   63 889
	    10
	    28
	    920
	   208 939
	البرتغال
	    17
	    30
	   1 219
	   292 409
	    8
	    17
	    826
	   209 332
	    25
	    47
	   2 044
	   501 742
	بلجيكا
	    42
	    75
	   5 637
	  1 524 159
	    22
	    72
	   1 262
	   312 368
	    64
	    147
	   6 899
	  1 836 527
	بلغاريا
	    8
	    11
	    602
	   148 745
	    2
	    2
	    282
	   39 910
	    10
	    13
	    883
	   188 655
	بليز
	    5
	    5
	    318
	   70 400
	 
	 
	 
	 
	    5
	    5
	    318
	   70 400
	بنغلاديش
	    36
	    46
	   2 995
	   585 332
	    2
	    2
	    102
	   19 305
	    38
	    48
	   3 098
	   604 636
	بنما
	    33
	    52
	   3 261
	   456 100
	    13
	    17
	   1 365
	   96 737
	    46
	    69
	   4 627
	   552 837
	بنن
	    15
	    21
	    703
	   155 253
	    2
	    2
	    267
	   48 735
	    17
	    23
	    970
	   203 987
	بوتان
	    6
	    7
	    321
	   88 500
	 
	 
	 
	 
	    6
	    7
	    321
	   88 500
	بوتسوانا
	    8
	    8
	    356
	   79 900
	 
	 
	 
	 
	    8
	    8
	    356
	   79 900
	بوركينا فاسو
	    14
	    19
	   1 038
	   225 014
	    4
	    9
	    355
	   42 157
	    18
	    28
	   1 392
	   267 171
	بوروندي
	    6
	    6
	    320
	   80 129
	    4
	    8
	    312
	   22 310
	    10
	    14
	    632
	   102 439
	البوسنة والهرسك
	    12
	    18
	    517
	   120 719
	    6
	    6
	    217
	   51 383
	    18
	    24
	    734
	   172 102
	بولندا
	    17
	    21
	   1 279
	   405 021
	    4
	    6
	    193
	   50 528
	    21
	    27
	   1 473
	   455 549
	بوليفيا (دولة - المتعددة القوميات)
	    28
	    41
	   2 699
	   501 359
	    8
	    25
	   1 165
	   180 859
	    36
	    66
	   3 864
	   682 218
	بيرو
	    51
	    73
	   4 722
	   860 739
	    16
	    32
	   1 074
	   176 969
	    67
	    105
	   5 796
	  1 037 708
	بيلاروس
	    9
	    17
	    670
	   150 557
	    5
	    10
	    534
	   85 713
	    14
	    27
	   1 204
	   236 270
	تايلند
	    56
	    68
	   6 112
	   921 045
	    46
	    60
	   4 439
	   436 979
	    102
	    128
	   10 551
	  1 358 024
	تركمانستان
	    4
	    5
	    159
	   40 640
	 
	 
	 
	 
	    4
	    5
	    159
	   40 640
	تركيا
	    28
	    39
	   3 173
	   720 329
	    3
	    9
	    525
	   85 756
	    31
	    48
	   3 698
	   806 085
	ترينيداد وتوباغو
	    28
	    38
	   2 718
	   597 251
	    22
	    29
	    757
	   145 310
	    50
	    67
	   3 476
	   742 561
	تشاد
	    6
	    8
	    824
	   243 166
	    1
	    2
	    195
	   12 600
	    7
	    10
	   1 019
	   255 766
	توغو
	    13
	    18
	    781
	   186 665
	    1
	    1
	    35
	   12 000
	    14
	    19
	    816
	   198 665
	توفالو
	    1
	    1
	    20
	   5 000
	 
	 
	 
	 
	    1
	    1
	    20
	   5 000
	تونس
	    38
	    66
	   3 739
	   991 754
	    7
	    10
	    489
	   106 671
	    45
	    76
	   4 228
	  1 098 425
	تونغا
	    2
	    2
	    50
	   14 000
	 
	 
	 
	 
	    2
	    2
	    50
	   14 000
	جامايكا
	    25
	    30
	   2 228
	   475 692
	    20
	    39
	   1 669
	   112 006
	    45
	    69
	   3 897
	   587 698
	الجبل الأسود
	    3
	    5
	    230
	   43 400
	 
	 
	 
	 
	    3
	    5
	    230
	   43 400
	الجزائر
	    16
	    20
	    927
	   149 464
	    4
	    25
	    415
	   116 489
	    20
	    45
	   1 341
	   265 953
	جزر البهاما
	    4
	    5
	    610
	   40 500
	 
	 
	 
	 
	    4
	    5
	    610
	   40 500
	جزر القمر
	    1
	    1
	    54
	   14 240
	    1
	    2
	    30
	   6 885
	    2
	    3
	    84
	   21 125
	جزر سليمان
	    3
	    3
	    380
	   76 148
	 
	 
	 
	 
	    3
	    3
	    380
	   76 148
	جزر مارشال
	    1
	    1
	    20
	   5 000
	 
	 
	 
	 
	    1
	    1
	    20
	   5 000
	جمهورية أفريقيا الوسطى
	    3
	    3
	    132
	   21 000
	 
	 
	 
	 
	    3
	    3
	    132
	   21 000
	الجمهورية التشيكية
	    15
	    23
	    665
	   199 880
	    1
	    1
	    41
	   11 422
	    16
	    24
	    706
	   211 301
	الجمهورية الدومينيكية
	    10
	    14
	   1 436
	   215 259
	 
	 
	 
	 
	    10
	    14
	   1 436
	   215 259
	الجمهورية العربية السورية
	    28
	    36
	   1 560
	   141 186
	    20
	    51
	   1 649
	   295 580
	    48
	    87
	   3 209
	   436 765
	جمهورية الكونغو الديمقراطية
	    17
	    19
	   1 243
	   483 260
	    1
	    3
	    238
	   8 375
	    18
	    22
	   1 482
	   491 634
	جمهورية تنـزانيا المتحدة
	    45
	    58
	   3 078
	   681 638
	    7
	    12
	    750
	   104 527
	    52
	    70
	   3 828
	   786 165
	جمهورية كوريا
	    62
	    70
	   7 680
	  1 404 483
	    15
	    17
	   1 633
	   232 535
	    77
	    87
	   9 313
	  1 637 019
	جمهورية كوريا الشعبية الديمقراطية
	 
	 
	 
	 
	    1
	    1
	    152
	   28 532
	    1
	    1
	    152
	   28 532
	جمهورية لاو الديمقراطية الشعبية
	    6
	    7
	    232
	   49 475
	    1
	    1
	    17
	    400
	    7
	    8
	    249
	   49 875
	جمهورية مقدونيا اليوغوسلافية السابقة
	    5
	    5
	    339
	   80 609
	    1
	    1
	    29
	   10 180
	    6
	    6
	    368
	   90 789
	جمهورية مولدوفا
	    12
	    20
	   1 051
	   285 088
	    2
	    2
	    113
	   5 176
	    14
	    22
	   1 165
	   290 264
	جنوب أفريقيا
	    91
	    119
	   7 439
	  2 599 410
	    4
	    5
	    337
	   44 556
	    95
	    124
	   7 776
	  2 643 966
	جورجيا
	    6
	    6
	    139
	   76 894
	    1
	    1
	    43
	   7 334
	    7
	    7
	    182
	   84 228
	الدانمرك
	    28
	    40
	   2 855
	  1 076 796
	    4
	    6
	    492
	   117 800
	    32
	    46
	   3 347
	  1 194 596
	دومينيكا
	    1
	    1
	    15
	   5 000
	 
	 
	 
	 
	    1
	    1
	    15
	   5 000
	الرأس الأخضر
	    5
	    8
	    475
	   214 000
	 
	 
	 
	 
	    5
	    8
	    475
	   214 000
	رواندا
	    18
	    20
	   1 058
	   194 983
	    7
	    11
	    613
	   25 779
	    25
	    31
	   1 672
	   220 762
	رومانيا
	    24
	    42
	   1 530
	   443 432
	    9
	    13
	    825
	   140 294
	    33
	    55
	   2 356
	   583 726
	زامبيا
	    29
	    30
	   1 607
	   366 454
	    2
	    2
	    135
	   6 213
	    31
	    32
	   1 742
	   372 667
	زمبابوي
	    35
	    48
	   2 457
	   693 212
	    3
	    8
	    590
	   76 036
	    38
	    56
	   3 047
	   769 248
	ساموا
	    4
	    4
	    182
	   36 500
	 
	 
	 
	 
	    4
	    4
	    182
	   36 500
	سان تومي وبرينسيبي
	    3
	    5
	    372
	   20 800
	 
	 
	 
	 
	    3
	    5
	    372
	   20 800
	سانت فنسنت وجزر غرينادين
	    4
	    4
	    160
	   44 000
	 
	 
	 
	 
	    4
	    4
	    160
	   44 000
	سانت كيتس ونيفيس
	    4
	    5
	    708
	   37 000
	 
	 
	 
	 
	    4
	    5
	    708
	   37 000
	سانت لوسيا
	    10
	    24
	   1 571
	   488 573
	 
	 
	 
	 
	    10
	    24
	   1 571
	   488 573
	سري لانكا
	    38
	    52
	   3 448
	   821 925
	    3
	    4
	    187
	   38 211
	    41
	    56
	   3 635
	   860 136
	السلفادور
	    15
	    19
	   1 223
	   164 317
	 
	 
	 
	 
	    15
	    19
	   1 223
	   164 317
	سلوفاكيا
	    3
	    8
	    116
	   48 203
	    7
	    8
	    572
	   84 668
	    10
	    16
	    688
	   132 871
	سلوفينيا
	    5
	    6
	    244
	   60 922
	    2
	    3
	    417
	   37 800
	    7
	    9
	    661
	   98 722
	سنغافورة
	    19
	    21
	   1 995
	   537 368
	 
	 
	 
	 
	    19
	    21
	   1 995
	   537 368
	السنغال
	    37
	    53
	   4 424
	  1 354 616
	    7
	    21
	    400
	   112 608
	    44
	    74
	   4 824
	  1 467 224
	سوازيلند
	    1
	    1
	    108
	   16 000
	 
	 
	 
	 
	    1
	    1
	    108
	   16 000
	السودان
	    45
	    68
	   2 861
	   792 460
	    4
	    5
	    160
	   20 281
	    49
	    73
	   3 022
	   812 741
	سورينام
	    3
	    4
	    56
	   19 250
	 
	 
	 
	 
	    3
	    4
	    56
	   19 250
	السويد
	    71
	    96
	   7 023
	  1 924 931
	    4
	    11
	    433
	   106 178
	    75
	    107
	   7 456
	  2 031 109
	سويسرا
	    85
	    218
	   6 389
	  2 026 309
	    52
	    122
	   5 395
	  1 177 522
	    137
	    340
	   11 784
	  3 203 831
	سيراليون
	    11
	    12
	    445
	   116 182
	    1
	    2
	    135
	   37 825
	    12
	    14
	    580
	   154 007
	سيشيل
	    1
	    1
	    15
	   2 500
	 
	 
	 
	 
	    1
	    1
	    15
	   2 500
	شيلي
	    221
	    438
	   21 616
	  3 495 504
	    254
	    791
	   25 502
	  2 261 812
	    475
	   1 229
	   47 118
	  5 757 316
	صربيا
	    13
	    20
	   1 778
	   423 652
	    4
	    4
	    297
	   59 756
	    17
	    24
	   2 075
	   483 409
	الصومال
	    4
	    6
	    668
	   127 167
	    1
	    1
	    120
	   15 600
	    5
	    7
	    788
	   142 767
	الصين
	    88
	    114
	   10 361
	  2 152 792
	    60
	    140
	   5 352
	   686 814
	    148
	    254
	   15 713
	  2 839 605
	طاجيكستان
	    12
	    13
	    370
	   56 407
	    2
	    2
	    22
	   5 921
	    14
	    15
	    392
	   62 328
	عديمو الجنسية
	    3
	    4
	    85
	   6 457
	    2
	    7
	    34
	   2 775
	    5
	    11
	    119
	   9 232
	العراق
	    38
	    48
	   3 665
	   942 582
	    3
	    8
	    414
	   41 928
	    41
	    56
	   4 079
	   984 510
	عمان
	 
	 
	 
	 
	    1
	    1
	    13
	   2 405
	    1
	    1
	    13
	   2 405
	غابون
	    2
	    2
	    88
	   11 000
	 
	 
	 
	 
	    2
	    2
	    88
	   11 000
	غامبيا
	    12
	    19
	    864
	   338 054
	    2
	    2
	    23
	   4 313
	    14
	    21
	    887
	   342 367
	غانا
	    56
	    70
	   4 083
	  1 137 848
	    5
	    5
	    319
	   21 331
	    61
	    75
	   4 402
	  1 159 180
	غرينادا
	    6
	    6
	    440
	   76 650
	 
	 
	 
	 
	    6
	    6
	    440
	   76 650
	غواتيمالا
	    30
	    79
	   3 565
	   885 346
	    6
	    12
	    341
	   79 211
	    36
	    91
	   3 906
	   964 557
	غيانا
	    13
	    17
	   1 146
	   304 407
	    5
	    8
	    367
	   89 973
	    18
	    25
	   1 513
	   394 380
	غير محددي الجنسية الجنسية
	    4
	    5
	    372
	   66 122
	    3
	    4
	    160
	   4 588
	    7
	    9
	    532
	   70 711
	غينيا
	    7
	    9
	    746
	   205 196
	    1
	    4
	    190
	   22 838
	    8
	    13
	    936
	   228 033
	فانواتو
	    2
	    2
	    95
	   15 900
	 
	 
	 
	 
	    2
	    2
	    95
	   15 900
	فرنسا
	    253
	    408
	   25 794
	  7 502 417
	    201
	    570
	   24 846
	  4 558 092
	    454
	    978
	   50 641
	  12 060 510
	الفلبين
	    74
	    85
	   6 606
	  1 286 995
	    22
	    38
	   1 659
	   384 654
	    96
	    123
	   8 265
	  1 671 649
	فلسطين
	    11
	    17
	    777
	   117 374
	    5
	    35
	    475
	   37 699
	    16
	    52
	   1 251
	   155 074
	فنزويلا (جمهورية - البوليفارية)
	    20
	    38
	   2 681
	   467 803
	    8
	    19
	    785
	   89 451
	    28
	    57
	   3 467
	   557 254
	فنلندا
	    26
	    34
	   1 887
	   478 686
	    5
	    8
	    442
	   87 740
	    31
	    42
	   2 329
	   566 426
	فيجي
	    11
	    17
	   1 389
	   188 250
	    2
	    2
	    147
	   33 920
	    13
	    19
	   1 535
	   222 170
	فييت نام
	    33
	    46
	   1 524
	   284 206
	    3
	    8
	    407
	   49 623
	    36
	    54
	   1 931
	   333 829
	قبرص
	 
	 
	 
	 
	    1
	    2
	    47
	   11 733
	    1
	    2
	    47
	   11 733
	قيرغيزستان
	    10
	    13
	    700
	   111 580
	    4
	    7
	    301
	   19 833
	    14
	    20
	   1 001
	   131 413
	كازاخستان
	    17
	    21
	    701
	   151 863
	    6
	    7
	    248
	   45 922
	    23
	    28
	    950
	   197 784
	الكاميرون
	    39
	    59
	   3 852
	   793 165
	    13
	    28
	   1 693
	   175 381
	    52
	    87
	   5 545
	   968 547
	كرواتيا
	    8
	    9
	    651
	   148 445
	    2
	    2
	    185
	   31 908
	    10
	    11
	    837
	   180 353
	كمبوديا
	    22
	    28
	   1 907
	   164 305
	    38
	    59
	   8 226
	   741 764
	    60
	    87
	   10 133
	   906 069
	كندا
	    244
	    377
	   24 983
	  8 001 305
	    80
	    214
	   6 322
	  1 459 946
	    324
	    591
	   31 305
	  9 461 251
	كوبا
	    11
	    15
	   1 305
	   331 020
	    4
	    30
	    734
	   140 560
	    15
	    45
	   2 039
	   471 580
	كوت ديفوار
	    18
	    22
	   1 362
	   433 884
	    5
	    9
	    392
	   71 841
	    23
	    31
	   1 755
	   505 725
	كوستاريكا
	    37
	    51
	   3 110
	   554 965
	    7
	    12
	    503
	   79 296
	    44
	    63
	   3 614
	   634 261
	كولومبيا
	    100
	    156
	   11 164
	  2 256 305
	    26
	    65
	   3 351
	   426 689
	    126
	    221
	   14 515
	  2 682 994
	الكونغو
	    7
	    9
	    664
	   226 400
	    2
	    15
	    117
	   28 324
	    9
	    24
	    782
	   254 724
	الكويت
	    4
	    6
	    488
	   163 406
	    1
	    1
	    7
	   1 573
	    5
	    7
	    495
	   164 979
	كينيا
	    252
	    373
	   28 536
	  5 762 538
	    138
	    203
	   16 208
	  1 539 310
	    390
	    576
	   44 744
	  7 301 848
	لاتفيا
	    3
	    6
	    551
	   166 932
	 
	 
	 
	 
	    3
	    6
	    551
	   166 932
	لبنان
	    88
	    119
	   5 858
	  1 185 138
	    101
	    378
	   6 753
	   861 170
	    189
	    497
	   12 611
	  2 046 309
	لكسمبرغ
	 
	 
	 
	 
	    1
	    1
	    65
	   3 600
	    1
	    1
	    65
	   3 600
	ليبريا
	    9
	    9
	    684
	   176 930
	 
	 
	 
	 
	    9
	    9
	    684
	   176 930
	ليبيا
	    4
	    4
	    730
	   101 000
	 
	 
	 
	 
	    4
	    4
	    730
	   101 000
	ليتوانيا
	    6
	    6
	    101
	   18 305
	    3
	    3
	    173
	   35 416
	    9
	    9
	    274
	   53 721
	ليسوتو
	    4
	    6
	    820
	   376 188
	 
	 
	 
	 
	    4
	    6
	    820
	   376 188
	مالطة
	    2
	    3
	    455
	   289 127
	 
	 
	 
	 
	    2
	    3
	    455
	   289 127
	مالي
	    17
	    19
	    865
	   216 586
	    5
	    16
	    352
	   98 724
	    22
	    35
	   1 217
	   315 309
	ماليزيا
	    24
	    26
	   1 252
	   280 745
	    4
	    5
	    377
	   79 125
	    28
	    31
	   1 629
	   359 870
	مدغشقر
	    6
	    7
	    403
	   107 729
	    2
	    6
	    332
	   45 043
	    8
	    13
	    734
	   152 772
	مصر
	    62
	    82
	   5 128
	  1 223 316
	    49
	    143
	   4 887
	  1 120 050
	    111
	    225
	   10 016
	  2 343 366
	المغرب
	    39
	    48
	   2 555
	   529 338
	    12
	    36
	   1 036
	   185 349
	    51
	    84
	   3 591
	   714 687
	المكسيك
	    158
	    246
	   13 628
	  2 500 934
	    48
	    103
	   3 806
	   342 159
	    206
	    349
	   17 434
	  2 843 093
	ملاوي
	    17
	    20
	    769
	   172 596
	 
	 
	 
	 
	    17
	    20
	    769
	   172 596
	ملديف
	    2
	    3
	    582
	   118 800
	 
	 
	 
	 
	    2
	    3
	    582
	   118 800
	المملكة العربية السعودية
	    5
	    8
	   1 103
	   400 166
	    1
	    1
	    60
	   3 200
	    6
	    9
	   1 163
	   403 366
	المملكة المتحدة لبريطانيا العظمى وأيرلندا الشمالية
	    571
	    864
	   52 569
	  17 683 259
	    130
	    311
	   10 607
	  2 076 871
	    701
	   1 175
	   63 176
	  19 760 130
	منغوليا
	    12
	    12
	    538
	   71 585
	    6
	    7
	    190
	   20 557
	    18
	    19
	    727
	   92 142
	موريتانيا
	    8
	    8
	    533
	   96 645
	    1
	    1
	    15
	   4 231
	    9
	    9
	    548
	   100 876
	موريشيوس
	    8
	    15
	    841
	   264 594
	    2
	    3
	    98
	   30 600
	    10
	    18
	    940
	   295 194
	موزامبيق
	    12
	    13
	    842
	   182 617
	    3
	    7
	    298
	   19 322
	    15
	    20
	   1 139
	   201 939
	ميانمار
	    4
	    4
	    345
	   110 080
	    5
	    7
	    426
	   111 882
	    9
	    11
	    771
	   221 962
	ناميبيا
	    2
	    3
	    123
	   23 050
	    2
	    5
	    45
	   15 087
	    4
	    8
	    169
	   38 137
	ناورو
	    1
	    1
	    20
	   5 000
	 
	 
	 
	 
	    1
	    1
	    20
	   5 000
	النرويج
	    29
	    38
	   1 906
	   679 944
	    5
	    6
	    770
	   127 068
	    34
	    44
	   2 675
	   807 012
	النمسا
	    39
	    58
	   3 297
	   904 465
	    44
	    64
	   6 171
	   818 312
	    83
	    122
	   9 468
	  1 722 777
	نيبال
	    27
	    41
	   2 186
	   562 121
	    1
	    2
	    195
	   44 625
	    28
	    43
	   2 381
	   606 746
	النيجر
	    9
	    9
	   1 126
	   323 139
	    6
	    8
	    331
	   37 720
	    15
	    17
	   1 458
	   360 859
	نيجيريا
	    63
	    91
	   6 280
	  1 590 148
	    15
	    28
	   1 417
	   197 985
	    78
	    119
	   7 697
	  1 788 133
	نيكاراغوا
	    14
	    25
	   2 062
	   324 100
	    4
	    5
	    234
	   31 893
	    18
	    30
	   2 296
	   355 993
	نيوزيلندا
	    33
	    51
	   2 502
	   702 881
	    8
	    22
	    634
	   123 916
	    41
	    73
	   3 136
	   826 797
	هايتي
	    19
	    25
	   1 737
	   279 548
	    4
	    9
	    571
	   74 587
	    23
	    34
	   2 308
	   354 135
	الهند
	    184
	    269
	   21 684
	  5 652 375
	    21
	    29
	   1 553
	   237 881
	    205
	    298
	   23 237
	  5 890 256
	هندوراس
	    7
	    12
	    775
	   114 955
	    2
	    2
	    150
	   11 400
	    9
	    14
	    925
	   126 355
	هنغاريا
	    8
	    12
	    674
	   95 715
	    6
	    9
	    598
	   69 255
	    14
	    21
	   1 272
	   164 970
	هــولندا
	    133
	    200
	   13 788
	  4 293 563
	    17
	    26
	   1 630
	   339 545
	    150
	    226
	   15 418
	  4 633 109
	الولايات المتحدة الأمريكية
	    743
	   1 097
	   78 838
	  23 593 891
	    297
	    588
	   25 900
	  5 294 008
	   1 040
	   1 685
	   104 738
	  28 887 899
	اليابان
	    52
	    64
	   7 371
	  1 444 470
	    15
	    20
	   1 275
	   220 115
	    67
	    84
	   8 646
	  1 664 586
	اليمن
	    10
	    10
	    382
	   65 000
	    2
	    7
	    447
	   49 836
	    12
	    17
	    829
	   114 836
	اليونان
	    26
	    37
	   2 323
	   495 645
	    8
	    21
	    752
	   151 214
	    34
	    58
	   3 075
	   646 859
	المجموع 
	   7 142
	   10 664
	   673 713
	 167 317 689
	   2 844
	   6 954
	   320 254
	  41 420 493
	   9 660
	   17 618
	   993 967
	 208 738 183
	الجدول 1 - باء
	التعاقدات مع الخبراء الاستشاريين وفرادى المتعاقدين في غير العمليات الميدانية حسب المجموعة الوظيفية: 2010-2011
	(العدد: 618 17 تعاقدا)
	الخبراء الاستشاريون
	فرادى المتعاقدين
	المجموع
	المجموعة الوظيفية
	عدد التعاقدات
	النسبة المئوية للتعاقدات
	عدد التعاقدات
	النسبة المئوية للتعاقدات
	عدد التعاقدات
	النسبة المئوية للتعاقدات
	الوظائف المتصلة بالشؤون الإدارية
	 645
	6,0
	 1 166
	16,8
	 1 811
	10,3
	الاختصاصيون الإداريون
	 2 128
	20,0
	 975
	14,0
	 3 103
	17,6
	المعماريون والمهندسون
	 237
	2,2
	 16
	0,2
	 253
	1,4
	الوظائف المتصلة بالعمارة والهندسة
	 12
	0,1
	 192
	2,8
	 204
	1,2
	الوظائف المتصلة بالمحفوظات وحفظ المقتنيات والمعلومات والمكتبات
	 178
	1,7
	 53
	0,8
	 231
	1,3
	موظفو المحفوظات وأمناء المقتنيات والمتخصصون في المعلومات وأمناء المكتبات
	 13
	0,1
	 108
	1,6
	 121
	0,7
	الفنانون
	 7
	0,1
	 15
	0,2
	 22
	0,1
	الوظائف المتصلة بالفنون
	 11
	0,1
	 122
	1,8
	 133
	0,8
	أخصائيو طب الأسنان والتغذية والطب البشري والتمريض والطب البيطري
	 175
	1,6
	 77
	1,1
	 252
	1,4
	الوظائف المتصلة بالاقتصاد
	 59
	0,6
	 86
	1,2
	 145
	0,8
	الاقتصاديون
	 1 455
	13,6
	 114
	1,6
	 1 569
	8,9
	الوظائف المتصلة بالتعليم
	 3
	0,0
	 5
	0,1
	 8
	0,0
	أخصائيو التعليم
	 68
	0,6
	 555
	8,0
	 623
	3,5
	الوظائف المتصلة بالاتصالات الإلكترونية
	 1
	0,0
	 36
	0,5
	 37
	0,2
	أخصائيو الاتصالات الإلكترونية
	 9
	0,1
	 1
	0,0
	 10
	0,1
	الوظائف المتصلة بالعلوم البيئية
	 105
	1,0
	 14
	0,2
	 119
	0,7
	أخصائيو البيئة
	 953
	8,9
	 99
	1,4
	 1 052
	6,0
	الحقوقيون
	 259
	2,4
	 32
	0,5
	 291
	1,7
	الوظائف المتصلة بالقانون
	 229
	2,1
	 5
	0,1
	 234
	1,3
	أخصائيو علوم الحياة
	 101
	0,9
	 14
	0,2
	 115
	0,7
	الوظائف المتصلة بصيانة وإصلاح الآلات
	 
	 
	 1
	0,0
	 1
	0,0
	علماء الفيزياء
	 53
	0,5
	 6
	0,1
	 59
	0,3
	الطباعة
	 5
	0,0
	 46
	0,7
	 51
	0,3
	الأعمال المتصلة بالوظائف الفنية والإدارية والتقنية
	 1 378
	12,9
	 95
	1,4
	 1 473
	8,4
	أخصائيو الإغاثة
	 5
	0,0
	 
	 
	 5
	0,0
	الوظائف المتصلة بعمليات الأمن والسلامة
	 6
	0,1
	 
	 
	 6
	0,0
	الوظائف المتصلة بالعلوم الاجتماعية
	 64
	0,6
	 134
	1,9
	 198
	1,1
	علماء الاجتماع
	 1 318
	12,4
	 151
	2,2
	 1 469
	8,3
	أخصائيو الإحصاء والرياضيات
	 108
	1,0
	 17
	0,2
	 125
	0,7
	الوظائف المتصلة بالإحصاء والرياضيات
	 41
	0,4
	 36
	0,5
	 77
	0,4
	وظائف الدعم غير المصنفة ضمن فئات وظيفية
	 11
	0,1
	 89
	1,3
	 100
	0,6
	أعمال الدعم المتصلة بالوظائف الفنية والإدارية والتقنية
	 376
	3,5
	 159
	2,3
	 535
	3,0
	النقل
	 
	 
	 4
	0,1
	 4
	0,0
	الوظائف المتصلة بالنقل
	 20
	0,2
	 11
	0,2
	 31
	0,2
	أخصائيو النقل
	 9
	0,1
	 9
	0,1
	 18
	0,1
	المحررون والمترجمون التحريريون والمترجمون الشفويون
	 271
	2,5
	 1 629
	23,4
	 1 900
	10,8
	الوظائف المتصلة بالتحرير والترجمة التحريرية والترجمة الشفوية
	 48
	0,5
	 502
	7,2
	 550
	3,1
	الوظائف المتصلة بطب الأسنان والتغذية والطب البشري والتمريض والعلوم البيطرية
	 
	 
	 3
	0,0
	 3
	0,0
	الوظائف المتصلة بالتشطيب
	 1
	0,0
	 53
	0,8
	 54
	0,3
	الصيانة العامة للمباني
	 7
	0,1
	 154
	2,2
	 161
	0,9
	الوظائف المتصلة بعلوم الحياة
	 1
	0,0
	 4
	0,1
	 5
	0,0
	وظائف غير محددة
	 149
	1,4
	 87
	1,3
	 236
	1,3
	الوظائف المتصلة بالعلوم الفيزيائية
	 3
	0,0
	 10
	0,1
	 13
	0,1
	أعمال الإنتاج وتقديم الخدمات والنقل غير المصنفة ضمن الوظائف القائمة
	 4
	0,0
	 6
	0,1
	 10
	0,1
	الأخصائيون الفنيون والإداريون والتقنيون غير المصنفين ضمن فئات الوظائف القائمة
	 135
	1,3
	 56
	0,8
	 191
	1,1
	الوظائف المتصلة بالمبيعات والتسويق
	 
	 
	 2
	0,0
	 2
	0,0
	أخصائيو المبيعات والتسويق
	 2
	0,0
	 2
	0,0
	 4
	0,0
	الوظائف المتصلة بالتشييد الإنشائي والمادي للمنشآت وصيانتها
	 1
	0,0
	 3
	0,0
	 4
	0,0
	المجموع
	 10 664
	100,0
	 6 954
	100,0
	 17 618
	100,0
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	التعاقدات مع الخبراء الاستشاريين وفرادى المتعاقدين في غير العمليات الميدانية حسب الكيان المستخدم: 2010-2011
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	عدد الأشخاص المتعاقدين
	عدد الإناث المتعاقدات
	عدد أيام العمل الفعلي
	عدد الأشخاص المتعاقدين
	عدد الإناث المتعاقدات
	عدد أيام العمل الفعلي
	عدد الأشخاص المتعاقدين
	عدد الإناث المتعاقدات
	عدد أيام العمل الفعلي
	المديرية التنفيذية للجنة مكافحة الإرهاب
	 
	 
	 
	14
	8
	350
	14
	8
	350
	إدارة الشؤون الاقتصادية والاجتماعية
	541
	161
	 31 428
	174
	87
	 17 416
	715
	248
	 48 844
	إدارة الدعم الميداني
	34
	9
	 4 507
	 
	 
	 
	34
	9
	 4 507
	إدارة شؤون الجمعية العامة والمؤتمرات
	7
	1
	483
	8
	4
	521
	15
	5
	 1 004
	إدارة الشؤون الإدارية
	202
	82
	 21 340
	111
	63
	 18 435
	313
	145
	 39 774
	إدارة الشؤون السياسية
	206
	 59
	 58 870
	 24
	 12
	 939
	 230
	 71
	 59 809
	إدارة شؤون الإعلام
	 8
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	 835
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	 73
	 12 715
	 166
	 75
	 13 550
	إدارة عمليات حفظ السلام
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	 40
	 11 065
	 4
	 1
	 447
	 127
	 41
	 11 513
	إدارة شؤون السلامة والأمن
	 9
	 3
	 921
	 1
	 1
	 46
	 10
	 4
	 967
	اللجنة الاقتصادية لأفريقيا
	 581
	 131
	 54 863
	 311
	 136
	 75 308
	 892
	 267
	 130 171
	اللجنة الاقتصادية لأوروبا
	 222
	 59
	 8 204
	 59
	 34
	 3 881
	 281
	 93
	 12 085
	اللجنة الاقتصادية لأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي
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	 309
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	 42 616
	 1 371
	 627
	 117 429
	المكتب التنفيذي للأمين العام
	 21
	 11
	 1 402
	 9
	 5
	 343
	 30
	 16
	 1 745
	اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ
	 506
	 146
	 34 470
	 120
	 59
	 11 297
	 626
	 205
	 45 766
	اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لغربي آسيا
	 216
	 58
	 12 783
	 125
	 88
	 6 472
	 341
	 146
	 19 255
	مكتب الأخلاقيات
	 5
	 1
	 275
	 9
	 7
	 393
	 14
	 8
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	الهيئات المشتركة بين الوكالات
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	 1
	 129
	 4
	 272
	 8
	 1
	 401
	مكتب إقامة العدل
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	 412
	 8
	 3
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	 10
	 4
	 568
	مكتب تنسيق الشؤون الإنسانية
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	 24 403
	 69
	 43
	 6 150
	 308
	 120
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	مكتب شؤون نزع السلاح
	 31
	 13
	 4 519
	 7
	 7
	 83
	 38
	 20
	 4 602
	مفوضية الأمم المتحدة السامية لحقوق الإنسان
	 212
	 106
	 14 700
	 91
	 56
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	 303
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	مكتب الممثل السامي لأقل البلدان نموا والبلدان النامية غير الساحلية والدول الجزرية الصغيرة النامية
	 9
	 3
	 509
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	 12
	 1 333
	 27
	 15
	 1 842
	مكتب تكنولوجيا المعلومات والاتصالات
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	 7
	 12 006
	 5
	 2
	 418
	 45
	 9
	 12 423
	مكتب خدمات الرقابة الداخلية
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	 21
	 2 865
	 2
	 2
	 63
	 62
	 23
	 2 928
	مكتب الشؤون القانونية
	 35
	 11
	 3 185
	 7
	 4
	 348
	 42
	 15
	 3 534
	مكتب المستشار الخاص لشؤون أفريقيا
	 7
	 2
	 397
	 1
	 1
	 65
	 8
	 3
	 462
	مكتب الممثل الخاص للأمين العام المعني بالأطفال والنزاع المسلح
	 6
	 4
	 265
	 3
	 2
	 45
	 9
	 6
	 310
	مكتب سيادة القانون
	 2
	 1
	 98
	 
	 
	 
	 2
	 1
	 98
	لجنة الأمم المتحدة للتعويضات
	 7
	 2
	 372
	 1
	 164
	 8
	 2
	 536
	مؤتمر الأمم المتحدة للتجارة والتنمية
	 583
	 131
	 35 767
	 157
	 78
	 10 754
	 740
	 209
	 46 521
	برنامج الأمم المتحدة للبيئة
	 1 300
	 473
	 138 612
	 330
	 193
	 23 366
	 1 630
	 666
	 161 978
	صندوق الأمم المتحدة للشراكات الدولية
	 13
	 8
	 1 151
	 3
	 2
	 132
	 16
	 10
	 1 282
	برنامج الأمم المتحدة للمستوطنات البشرية
	 715
	 245
	 77 929
	 40
	 17
	 4 396
	 755
	 262
	 82 324
	معهد الأمم المتحدة الأقاليمي لبحوث الجريمة والعدالة
	 159
	 56
	 7 113
	 62
	 39
	 3 588
	 221
	 95
	 10 700
	مكتب الأمم المتحدة المعني بمكافحة المخدرات والجريمة
	 242
	 85
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	 82
	 54
	 11 331
	 324
	 139
	 29 993
	مكتب الأمم المتحدة في جنيف
	 86
	 50
	 7 062
	 269
	 144
	 39 248
	 355
	 194
	 46 310
	مكتب أمين المظالم وخدمات الوساطة في الأمم المتحدة
	 6
	 5
	 453
	 7
	 4
	 225
	 13
	 9
	 678
	مكتب الأمم المتحدة في نيروبي
	 53
	 24
	 6 346
	 159
	 77
	 13 999
	 212
	 101
	 20 345
	مكتب الأمم المتحدة المعني بتسخير الرياضة لأغراض التنمية والسلام
	 
	 
	 
	 3
	 2
	 394
	 3
	 2
	 394
	مكتب الأمم المتحدة في فيينا
	 14
	 3
	 501
	 46
	 30
	 6 554
	 60
	 33
	 7 056
	المجموع
	 7 142
	 2 327
	 673 713
	 2 844
	 1 583
	 320 254
	 9 660
	 3 750
	 993 967
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	المجموع
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	النفقات بدولارات الولايات المتحدة (من خارج الميزانية)
	مجموع النفقات (بدولارات الولايات المتحدة)
	النفقات بدولارات الولايات المتحدة (الميزانية العادية)
	النفقات بدولارات الولايات المتحدة (من خارج الميزانية)
	مجموع النفقات (بدولارات الولايات المتحدة)
	النفقات بدولارات الولايات المتحدة (الميزانية العادية)
	النفقات بدولارات الولايات المتحدة (من خارج الميزانية)
	مجموع النفقات (بدولارات الولايات المتحدة)
	المديرية التنفيذية للجنة مكافحة الإرهاب
	 
	 
	 
	76 663
	 
	76 663
	76 663
	 
	76 663
	إدارة الشؤون الاقتصادية والاجتماعية
	1 669 791
	8 101 753
	9 771 544
	903 134
	2 057 014
	2 960 148
	2 572 925
	10 158 767
	12 731 692
	إدارة الدعم الميداني
	1 225 133
	249 850
	1 474 983
	 
	 
	 
	1 225 133
	249 850
	1 474 983
	إدارة شؤون الجمعية العامة والمؤتمرات
	194 151
	79 569
	273 720
	118 330
	3 500
	121 830
	312 480
	83 069
	395 550
	إدارة الشؤون الإدارية
	2 509 346
	4 621 758
	7 131 103
	1 119 328
	1 138 822
	2 258 151
	3 628 674
	5 760 580
	9 389 254
	إدارة الشؤون السياسية
	14 261 848
	2 369 189
	16 631 037
	137 791
	75 327
	213 117
	14 399 639
	2 444 516
	16 844 154
	إدارة شؤون الإعلام
	26 707
	363 894
	390 601
	1 999 702
	234 250
	2 233 952
	2 026 409
	598 144
	2 624 553
	إدارة عمليات حفظ السلام
	1 438 057
	2 749 530
	4 187 587
	107 000
	107 000
	1 438 057
	2 856 530
	4 294 587
	إدارة شؤون السلامة والأمن
	66 000
	228 600
	294 600
	12 900
	12 900
	66 000
	241 500
	307 500
	اللجنة الاقتصادية لأفريقيا
	2 778 130
	5 314 108
	8 092 237
	2 192 886
	958 913
	3 151 799
	4 971 016
	6 273 020
	11 244 036
	اللجنة الاقتصادية لأوروبا
	296 236
	1 906 086
	2 202 322
	114 503
	450 572
	565 075
	410 738
	2 356 658
	2 767 396
	اللجنة الاقتصادية لأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي
	1 379 179
	9 019 760
	10 398 939
	1 587 667
	2 344 822
	3 932 489
	2 966 847
	11 364 582
	14 331 428
	المكتب التنفيذي للأمين العام
	29 415
	508 023
	537 437
	41 221
	41 600
	82 821
	70 636
	549 623
	620 259
	اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ
	1 754 499
	4 494 324
	6 248 823
	534 116
	715 243
	1 249 359
	2 288 615
	5 209 567
	7 498 182
	اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لغربي آسيا
	845 325
	802 820
	1 648 145
	579 311
	226 306
	805 617
	1 424 635
	1 029 126
	2 453 761
	مكتب الأخلاقيات
	86 200
	12 420
	98 620
	55 921
	86 250
	142 171
	142 121
	98 670
	240 791
	الهيئات المشتركة بين الوكالات
	65 000
	65 000
	 
	59 351
	59 351
	 
	124 351
	124 351
	مكتب إقامة العدل
	26 207
	 
	26 207
	15 214
	19 746
	34 960
	41 421
	19 746
	61 167
	مكتب تنسيق الشؤون الإنسانية
	95 144
	6 236 222
	6 331 366
	90 146
	1 046 668
	1 136 814
	185 290
	7 282 890
	7 468 181
	مكتب شؤون نزع السلاح
	2 701 079
	204 795
	2 905 874
	18 985
	 
	18 985
	2 720 064
	204 795
	2 924 859
	مفوضية الأمم المتحدة السامية لحقوق الإنسان
	1 134 424
	3 380 357
	4 514 781
	261 489
	1 128 090
	1 389 579
	1 395 913
	4 508 447
	5 904 360
	مكتب الممثل السامي لأقل البلدان نموا والبلدان النامية غير الساحلية والدول الجزرية الصغيرة النامية
	56 000
	145 161
	201 161
	78 726
	195 151
	273 877
	134 726
	340 312
	475 038
	مكتب تكنولوجيا المعلومات والاتصالات
	1 376 735
	3 603 136
	4 979 871
	43 725
	72 538
	116 262
	1 420 460
	3 675 673
	5 096 133
	مكتب خدمات الرقابة الداخلية
	668 925
	692 592
	1 361 517
	1 350
	25 000
	26 350
	670 275
	717 592
	1 387 867
	مكتب الشؤون القانونية
	275 885
	514 213
	790 098
	73 075
	600
	73 675
	348 960
	514 813
	863 773
	مكتب المستشار الخاص لشؤون أفريقيا
	149 000
	 
	149 000
	15 000
	 
	15 000
	164 000
	 
	164 000
	مكتب الممثل الخاص للأمين العام المعني بالأطفال والنزاع المسلح
	62 250
	56 400
	118 650
	9 521
	 
	9 521
	71 771
	56 400
	128 171
	مكتب سيادة القانون
	51 295
	51 295
	 
	 
	 
	 
	51 295
	51 295
	لجنة الأمم المتحدة للتعويضات
	98 712
	98 712
	 
	44 597
	44 597
	 
	143 308
	143 308
	مؤتمر الأمم المتحدة للتجارة والتنمية
	788 557
	9 442 309
	10 230 866
	484 139
	1 968 384
	2 452 523
	1 272 696
	11 410 694
	12 683 389
	برنامج الأمم المتحدة للبيئة
	221 308
	33 587 583
	33 808 891
	8 000
	4 305 406
	4 313 406
	229 308
	37 892 990
	38 122 298
	صندوق الأمم المتحدة للشراكات الدولية
	330 660
	330 660
	20 979
	20 979
	 
	351 638
	351 638
	برنامج الأمم المتحدة للمستوطنات البشرية
	237 221
	21 109 941
	21 347 162
	607 238
	607 238
	237 221
	21 717 179
	21 954 400
	معهد الأمم المتحدة الأقاليمي لبحوث الجريمة والعدالة
	1 668 957
	1 668 957
	780 141
	780 141
	 
	2 449 098
	2 449 098
	مكتب الأمم المتحدة المعني بمكافحة المخدرات والجريمة
	622 742
	5 367 938
	5 990 680
	165 146
	2 035 533
	2 200 680
	787 888
	7 403 472
	8 191 360
	مكتب الأمم المتحدة في جنيف
	154 191
	1 452 793
	1 606 984
	6 650 542
	1 098 504
	7 749 046
	6 804 733
	2 551 297
	9 356 030
	مكتب أمين المظالم وخدمات الوساطة في الأمم المتحدة
	21 931
	50 895
	72 826
	26 755
	40 033
	66 788
	48 686
	90 928
	139 614
	مكتب الأمم المتحدة في نيروبي
	226 952
	897 284
	1 124 235
	114 314
	1 241 466
	1 355 780
	341 266
	2 138 750
	2 480 016
	مكتب الأمم المتحدة المعني بتسخير الرياضة لأغراض التنمية والسلام
	 
	 
	 
	 
	83 000
	83 000
	 
	83 000
	83 000
	مكتب الأمم المتحدة في فيينا
	8 249
	152 950
	161 199
	450 265
	228 584
	678 849
	458 514
	381 534
	840 048
	المجموع
	37 386 815
	129 930 874
	167 317 689
	17 966 964
	23 453 529
	41 420 493
	55 353 779
	153 384 404
	208 738 183
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	الخبراء الاستشاريون المعينون في غير العمليات الميدانية لمدة تزيد على عام واحد، حسب الكيانات المستخدمة والمجموعات الوظيفية: 2010-2011
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