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  Исправление 
 
 

 В таблице B ниже, которая включается в приложение VI в дополнение к 
содержащейся в нем таблице (обозначаемой теперь как «Таблица A»), показано 
больше промежуточных этапов расчета средней величины разницы в чистом 
вознаграждении сотрудников Организации Объединенных Наций категории 
специалистов и выше, работающих в Нью-Йорке, и сотрудников федеральной 
гражданской службы Соединенных Штатов, работающих на сопоставимых 
должностях в Вашингтоне, округ Колумбия, в целях облегчения сопоставления 
с соответствующими данными, приведенными в предыдущих докладах.  
 

  Таблица B 
  Сопоставление среднего чистого вознаграждения сотрудников Организации 

Объединенных Наций категории специалистов и выше в Нью-Йорке и 
сотрудников гражданской службы Соединенных Штатов в Вашингтоне, 
округ Колумбия, с разбивкой по показателям соотношения и классам 
(разница на 2012 календарный год) 
 
 

 
Размеры чистого вознаграждения 

(в долл. США) 

Класс 
Организация Объе-
диненных Нацийa b 

Гражданская служба 
Соединенных Штатов

Соотношение размеров возна-
граждения в Организации Объе-
диненных Наций и гражданской 
службе Соединенных Штатов 

(Вашингтон, округ Колумбия, 
Соединенные Штаты = 100)

Соотношение размеров возна-
граждения в Организации Объе-
диненных Наций и гражданской 
службе Соединенных Штатов, 
скорректированное с учетом 
разницы в стоимости жизни

Веса для 
расчета 
общего 
соотно-
шенияc

С-1 75 262 52 183 144,2 129,2 0,2

C-2 92 901 66 210 140,3 125,7 7,6

C-3 114 202 85 599 133,4 119,5 27,2

C-4 136 351 104 704 130,2 116,7 33,3

C-5 159 021 123 153 129,1 115,7 22,5

Д-1 180 751 142 934 126,5 113,4 6,9

Д-2 195 307 152 536 128,0 114,7 2,3
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Размеры чистого вознаграждения 

(в долл. США) 

Класс 
Организация Объе-
диненных Нацийa b 

Гражданская служба 
Соединенных Штатов

Соотношение размеров возна-
граждения в Организации Объе-
диненных Наций и гражданской 
службе Соединенных Штатов 

(Вашингтон, округ Колумбия, 
Соединенные Штаты = 100)

Соотношение размеров возна-
граждения в Организации Объе-
диненных Наций и гражданской 
службе Соединенных Штатов, 
скорректированное с учетом 
разницы в стоимости жизни

Веса для 
расчета 
общего 
соотно-
шенияc

Средневзвешенное соотношение до корректировки с учетом разницы в стоимости жизни между 
Нью-Йорком и Вашингтоном, округ Колумбия 131,3

Соотношение уровней стоимости жизни в Нью-Йорке и Вашингтоне, округ Колумбия 111,6

Средневзвешенное соотношение, скорректированное с учетом разницы в стоимости жизни 117,7
 

 a Средние чистые оклады в Организации Объединенных Наций по ставкам для сотрудников, имеющих 
иждивенцев, с разбивкой по классам, рассчитанные с использованием множителя 65,5 для семи 
месяцев и прогнозируемого множителя 68,0 для пяти месяцев на основе шкалы окладов, действующей 
с 1 января 2012 года. 

 b Для расчета средних окладов в Организации Объединенных Наций использовались данные кадровой 
статистики Координационного совета руководителей системы Организации Объединенных Наций по 
состоянию на 31 декабря 2011 года. 

 c Эти веса соответствуют числу сотрудников общей системы Организации Объединенных Наций на 
должностях классов С-1–Д-2, включительно, работавших в Центральных учреждениях и постоянных 
отделениях по состоянию на 31 декабря 2011 года. 

 


