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  الدورة السابعة والستون
  * من جدول الأعمال المؤقت١٤٠البند 

        تقرير عن أنشطة مكتب خدمات الرقابة الداخلية
تقريــر عــن أنــشطة مكتــب خــدمات الرقابــة الداخليــة للفتــرة الممتــدة مــن     

   ٢٠١٢يونيه / حزيران٣٠ إلى ٢٠١١يوليه /تموز ١
  

  إضافة    
  

  المحتويات
ةالصفح  

٢. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . مقدمة  - أولا   
٢. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . تقييم عام لتنفيذ التوصيات  -ثانيا   
٣. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . تحليل التوصيات المفتوحة باب التنفيذ  - ثالثا   
٦. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . التوصيات البالغة الأهمية التي فات موعد تنفيذها  - رابعا   

١٦. . . . . . . . . . . . . . . . . الآثار المالية المترتبة على توصيات مكتب خدمات الرقابة الداخلية  -خامسا   
١٦. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . لتقارير الصادرة خلال الفترة المشمولة بالتقريرا  - سادسا   
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  مقدمة  -أولا   
ــذ توصــيات مكتــب        - ١ ــة الــتي بلغهــا تنفي تتــضمن هــذه الإضــافة معلومــات حــول المرحل

فأمــا ).  سادســا-ثانيــا (ويتفــرع التقريــر إلى فــروع خمــسة رئيــسة  . خــدمات الرقابــة الداخليــة
وأمــا الفــرع الثالــث فيعــرض للتوصــيات  . التوصــياتالفــرع الثــاني فيــضع تقييمــا عامــا لتنفيــذ   

وأمـا الفـرع الرابـع فيـورد قائمـة          . المفتوحة باب التنفيذ، موزعة حسب كيانات الأمـم المتحـدة         
وأمـا الفـرع الخـامس فيتـضمن توصـيات        . بالتوصيات البالغـة الأهميـة الـتي فـات موعـد تنفيـذها            

فأمـا الفـرع الـسادس فيحـصي        . ر ماليـة  مكتب خدمات الرقابة الداخلية الـتي تترتـب عليهـا آثـا           
جميـــع تقـــارير الرقابـــة الـــتي أصـــدرها مكتـــب خـــدمات الرقابـــة الداخليـــة في الفتـــرة مـــا بـــين    

  . ٢٠١٢يونيه / حزيران٣٠  و٢٠١١يوليه /تموز ١
    

  تقييم عام لتنفيذ التوصيات  -ثانيا   
 خـلال الفتـرة    توزيعا للمراحل التي بلغها تنفيـذ التوصـيات الـصادرة   ١يتضمن الشكل    - ٢

ــن  ــاني ١م ــاير / كــانون الث ــسمبر / كــانون الأول٣١ إلى ٢٠٠٨ين ــدل   ،٢٠١١دي ــشمل مع وي
وفي أثنـاء   . )١(التنفيذ بالنسبة لكل واحدة من السنوات التقويميـة الـتي تكتنفهـا الفتـرة المـذكورة               

، أصـدر مكتـب     ٢٠١١ديـسمبر   / كانون الأول  ٣١يناير إلى   / كانون الثاني  ١الفترة الممتدة من    
ومـن بـين هـذه التوصـيات        .  توصـيات لكيانـات الأمـم المتحـدة        ٩٠٨خدمات الرقابة الداخليـة     

ــية ٨١ ــة٩( توصـــ ــة  )  في المائـــ ــة الأهميـــ ــيات بالغـــ ــدَّت توصـــ ــانون الأول٣١وفي . عُـــ  / كـــ
مــن جميــع )  في المائــة٥٩( توصــيات ٤٠٣، كــان مــديرو الــبرامج قــد نفــذوا   ٢٠١١ ديــسمبر

مـــن )  في المائـــة٧٧(توصـــية  ٥٦تقويميـــة، تـــشمل التوصـــيات الـــتي صـــدرت خـــلال الـــسنة ال 
  . ٢٠١١التوصيات البالغة الأهمية صدرت في غضون العام 

__________ 
ــاير /أُجريــت أحــدث متابعــة للتوصــيات المهمــة في كــانون الثــاني     )١(    وشملــت التوصــيات الــصادرة حــتى  ٢٠١٢ين

وتجــري متابعــة  . ٢٠١١، وفقــا لجــدول المتابعــة الجديــد المنــشأ في العــام      ٢٠١١ديــسمبر /كــانون الأول ٣١
ثة أشهر، ومن ثم فإن مرحلتها مـن حيـث التنفيـذ هـي              التوصيات البالغة الأهمية التي حان موعد تنفيذها كلَّ ثلا        

ديـسمبر  / بالنسبة للتوصيات الصادرة بحلول نهاية كـانون الأول        ٢٠١٢يونيه  / حزيران ٣٠المرحلة التي بلغتها في     
 مــصنفة حــسب الــسنة التقويميــة لكفالــة التطــابق مــع الــسنوات ١وتــرد المعلومــات الــواردة في الــشكل . ٢٠١١

 . وضمان الاتساق مع بيانات الأداء المستخدمة في اتفاقات المسؤولين الإداريين الأعلونالتقويمية الماضية
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 كـانون  ٣١ إلى ٢٠٠٨ينـاير  / كانون الثاني١توزيع التوصيات الصادرة خلال الفترة من  
 /الثــاني حــسب المرحلــة الــتي بلغتــها مــن حيــث التنفيــذ في كــانون  ٢٠١١ديــسمبر /الأول
  )أ(ومعدلات التنفيذ، ٢٠١٢ يناير

  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  تحليل التوصيات المفتوحة باب التنفيذ  -ثالثا   
 معلومات حول حالة تنفيذ جميـع التوصـيات العالقـة الـتي أصـدرت               ١يتضمن الجدول     - ٣

.  حـدة  لإدارات الأمم المتحدة ومكاتبها كـل منـها علـى   ٢٠١٢يونيه  / حزيران ٣٠بحلول نهاية   
 توصـية بالغــة الأهميـة عالقــة   ٦٧، كـان هنالــك  ٩٠٧ومـن بـين هــذه التوصـيات البــالغ عـددها     

) أي أن تاريخ التنفيذ مـرّ دون أن تنفـذ  ( توصية فات موعد تنفيذها ١٨من بينها  ) في المائة  ٧(
ويتــضمن الفــرع الرابــع معلومــات محــددة عــن التوصــيات  .  لم يحــن بعــد موعــد تنفيــذها ٤٩ و

  . لأهمية التي ولى موعد تنفيذها، تشمل ردود الإدارة عليهاالبالغة ا
 
  

عنـدما تتجاوزهـا    “ مغلقـة ”وتكـون التوصـية     . ترد التوصيات البالغة الأهمية ومعدلات تنفيـذها بـين قوسـين            )أ( 
. الأحداث أو لما تقبل الإدارة تحمل مسؤولية الخطر المتبقي الناجم من عدم تنفيذها، إلى جانب أمور أخرى                

“ فرصـا للتحـسن  ”ضافة إلى ذلك التوصيات التي قد يعاد تصنيفها باعتبارهـا   إ“ المغلقة”وتشمل التوصيات   
ويجــدر بالإشــارة أن . نتيجــة لقيــام مكتــب خــدمات الرقابــة الداخليــة باســتعراض جميــع التوصــيات العالقــة   

معدلات تنفيذ جميع التوصيات والتوصيات البالغة الأهمية تستند إلى إجمالي عدد التوصيات العالقـة مقـسوما                
  .لى عدد التوصيات الصادرة، غير معدود في ذلك التوصياتُ المغلقةع
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   ١الجدول 
توزيع التوصيات المفتوحة باب التنفيذ حسب كونها مهمة أو بالغة الأهمية، وجدول تنفيذ جميع التوصيات البالغة الأهميـة                  

     ٢٠١٢يونيه / حزيران٣٠العالقة الصادرة حتى 
  ات البالغة الأهميةجدول تنفيذ التوصي   التوصيات العالقة  

  المجموع  
التوصــيات 

  المهمة
ــيات  التوصـــــ
  البالغة الأهمية

الربــع الثالــث 
   ٢٠١٢من 

الربــع الأخــير 
  ٢٠١٣   ٢٠١٢من 

التوصيات التي فـات
  موعد تنفيذها

         – ٢ ٢  مكتب الأمم المتحدة المتكامل في بوروندي

         – ١ ١  المديرية التنفيذية لمكافحة الإرهاب

     ٣   ٣ ٢٢ ٢٥  إدارة الشؤون الاقتصادية والاجتماعية

 ١ ١ ١   ٣ ٣٥ ٣٨  إدارة الدعم الميداني

         – ٢ ٢  إدارة شؤون الجمعية العامة والمؤتمرات

 ٣ ١ ٥   ٩ ٧٤ ٨٣  إدارة الشؤون الإدارية

 ١       ١ ١٩ ٢٠  إدارة الشؤون السياسية

         – ٧ ٧  إدارة شؤون الإعلام

 ١   ٢   ٣ ١٧ ٢٠  إدارة عمليات حفظ السلام

         – ٩ ٩  إدارة شؤون السلامة والأمن

 ١       ١ ٥ ٦  اللجنة الاقتصادية لأفريقيا

         – ٤ ٤  اللجنة الاقتصادية لأوروبا

ــة البحـــر ــة ومنطقـ ــة الاقتـــصادية لأمريكـــا اللاتينيـ اللجنـ
 ١       ١ ٦ ٧  الكاريبي

     ٢   ٢ ٨ ١٠  فيذي للأمين العامالمكتب التن

         – ٢ ٢  اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ

         – ١ ١  اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لغربي آسيا

   ١     ١ ١ ٢  مكتب الأخلاقيات

 ١       ١ ٥ ٦  المحكمة الجنائية الدولية لرواندا

         – ٤ ٤  لية ليوغوسلافيا السابقةالمحكمة الجنائية الدو

         – ٤ ٤  الاستراتيجية الدولية للحد من الكوارث

     ١   ١ ٢٩ ٣٠  بعثة الأمم المتحدة لتحقيق الاستقرار في هايتي

ــو ــة الكونغــ ــدة في جمهوريــ ــم المتحــ ــة الأمــ ــة منظمــ بعثــ
     ٢   ٢ ١٩ ٢١  الديمقراطية

ق الاسـتقرار في جمهوريـةبعثة منظمة الأمم المتحدة لتحقي    
         – ٥ ٥  الكونغو الديمقراطية

 ٣       ٣ ٢١ ٢٤  مكتب تنسيق الشؤون الإنسانية

     ٢   ٢ ١٢ ١٤  مفوضية الأمم المتحدة لحقوق الإنسان
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  ات البالغة الأهميةجدول تنفيذ التوصي   التوصيات العالقة  

  المجموع  
التوصــيات 

  المهمة
ــيات  التوصـــــ
  البالغة الأهمية

الربــع الثالــث 
   ٢٠١٢من 

الربــع الأخــير 
  ٢٠١٣   ٢٠١٢من 

التوصيات التي فـات
  موعد تنفيذها

مكتــب الممثــل الــسامي لأقــل البلــدان نمــوا والبلــدان غــير
         – ٢ ٢  الساحلية والدول الجزرية الصغيرة النامية

         – ٩ ٩  مكتب تكنولوجيا المعلومات والاتصالات

         – ٣ ٣  مكتب الشؤون القانونية

         – ٤ ٤  مكتب شؤون الفضاء الخارجي

     ٢   ٢ ١٠ ١٢  مكتب المستشار الخاص لأفريقيا

         – ١٣ ١٣  بعثة الأمم المتحدة لتقديم المساعدة إلى أفغانستان

 ١       ١ ١٦ ١٧  لمتحدة لتقديم المساعدة إلى العراقبعثة الأمم ا

العمليـــة المختلطـــة للاتحـــاد الأفريقـــي والأمـــم المتحـــدة في
     ٤   ٤ ١٣ ١٧  دارفور

         – ٤ ٤  اتفاقية الأمم المتحدة لمكافحة التصحر

         – ٦ ٦  مؤتمر الأمم المتحدة للتجارة والتنمية

         – ٣ ٣  قراطيةصندوق الأمم المتحدة للديم

         – ٨ ٨  قوة الأمم المتحدة لفض الاشتباك

 ١   ١   ٢ ١٥ ١٧  برنامج الأمم المتحدة للبيئة

 ١       ١ ٢٠ ٢١  اتفاقية الأمم المتحدة الإطارية بشأن تغير المناخ

         – ٢ ٢  قوة الأمم المتحدة لحفظ السلام في قبرص

     ١   ١ ٣ ٤  كات الدوليةصندوق الأمم المتحدة للشرا

     ١   ١ ٣٢ ٣٣  برنامج الأمم المتحدة للمستوطنات البشرية

     ٥   ٥ ١٧١ ١٧٦  مفوضية الأمم المتحدة لشؤون اللاجئين

         – ٦ ٦  معهد الأمم المتحدة الأقاليمي لبحوث الجريمة والعدالة

         – ٤ ٤  معهد الأمم المتحدة لبحوث نزع السلاح

         – ٥ ٥  قوة الأمم المتحدة المؤقتة في لبنان

ــوظفي الأمــم ــة لم ــشترك للمعاشــات التعاقدي ــصندوق الم ال
         – ١٥ ١٥  المتحدة

ــوظفي الأمــم ــة لم ــشترك للمعاشــات التعاقدي ــصندوق الم ال
     ١   ١ ٢١ ٢٢   شعبة إدارة الاستثمار-المتحدة 

 ٢   ١ ١ ٤ ٤٦ ٥٠  بعثة الأمم المتحدة في ليبريا

     ٢   ٢ ٥ ٧  بعثة الأمم المتحدة في السودان

         – ١ ١  بعثة الأمم المتحدة في جمهورية جنوب السودان

     ١   ١ ٩ ١٠   ليشتي-بعثة الأمم المتحدة المتكاملة في تيمور 

 ١       ١ ٤ ٥ فريق مراقبي الأمم المتحدة العسكريين في الهند وباكستان
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  ات البالغة الأهميةجدول تنفيذ التوصي   التوصيات العالقة  

  المجموع  
التوصــيات 

  المهمة
ــيات  التوصـــــ
  البالغة الأهمية

الربــع الثالــث 
   ٢٠١٢من 

الربــع الأخــير 
  ٢٠١٣   ٢٠١٢من 

التوصيات التي فـات
  موعد تنفيذها

     ١   ١ ١٧ ١٨  ديفوار المتحدة في كوتعملية الأمم 

         – ١٣ ١٣  مكتب الأمم المتحدة المعني بالمخدرات والجريمة

     ٣   ٣ ٣ ٦  مكتب الأمم المتحدة في جنيف

     ١   ١ ٣٧ ٣٨  مكتب الأمم المتحدة في نيروبي

         – ١ ١  مكتب الأمم المتحدة في فيينا

ثـــــة وتـــــشغيل اللاجـــــئينوكالـــــة الأمـــــم المتحـــــدة لإغا
     ١   ١ ٢ ٣  الفلسطينيين في الشرق الأدنى

ــي في ــاد الأفريق ــة الاتح ــدعم بعث ــم المتحــدة ل ــب الأم مكت
     ٢   ٢ ٣ ٥  الصومال

 ١٨ ٣ ٤٥ ١ ٦٧ ٨٤٠ ٩٠٧  المجموع  
    

  التوصيات البالغة الأهمية التي فات موعد تنفيذها  -رابعا   
 البالغة الأهمية التي فـات موعـد تنفيـذها، مـشفوعة             تفاصيل التوصيات  ٢يقدم الجدول     - ٤

ويقـر مكتـب    . بآخر المعلومات المستمدة من الإدارة بشأن التقـدم المحـرز في تنفيـذها حـتى الآن               
خدمات الرقابة الداخلية بالتقدم الذي أحرزتـه الإدارات والمكاتـب في تنفيـذ تلـك التوصـيات،         

  .ة لكفالة تنفيذها تنفيذا تاما وسريعاوهو يعمل أيضا عن كثب مع لجنة شؤون الإدار
  

   ٢الجدول 
    التوصيات البالغة الأهمية التي فات موعد تنفيذها

  الموعد المنشود  تاريخ التقرير  التوصية  عنوان مراجعة الحسابات  الكيان
الموعــــد التقــــديري

  لإتمام التنفيذ

إدارة شـــؤون الـــسلامة 
  والأمن

مراجعة حـسابات الـصندوق
اني لدعم أنشطة بعثة    الاستئم

الأمـــم المتحـــدة في جمهوريـــة
 أفريقيــــا الوســــطى وتــــشاد

)AP2010/636/11(  

ــسلامة  ) ٤( ــؤون الـ ينبغـــي لإدارة شـ
والأمـــن أن تقـــوم بـــالأمور التاليـــة،    
بالتشاور مع مكتـب تخطـيط الـبرامج        
ــوء   ــسابات، وفي ضــ ــة والحــ والميزانيــ
مراعاة الظروف التي أدت إلى انعـدام       

التنفيــــذ والرصــــد المراقبــــة في أمــــور 
والإبـــــــلاغ المتعلقـــــــة بالـــــــصندوق 

  : الاستئماني للبعثة

ــران١٣  / حزيــــــــــــــــــ
  ٢٠١١ يونيه

مـــارس / آذار٣١
٢٠١٢  

ــارس/ آذار٣١ مـــــ
٢٠١٣  
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  الموعد المنشود  تاريخ التقرير  التوصية  عنوان مراجعة الحسابات  الكيان
الموعــــد التقــــديري

  لإتمام التنفيذ

توضــيح أدوار ومــسؤوليات كــل ) أ(    
المراقـــب المـــالي وإدارة شـــؤون    مـــن

ــات في    ــن والبعثــــ ــسلامة والأمــــ الــــ
ــصلة    ــتئمانية المتــــ ــصناديق الاســــ الــــ

ــة  ــة أن ) ب(؛ بالبعثــات الميداني وكفال
ــصناديق    ــصاصات الـــ ــس اختـــ تعكـــ
الاســـــــــــــتئمانية تلـــــــــــــك الأدوار   
ــيحها؛   ــد توضــــ والمــــــسؤوليات بعــــ

ــا    )ج( ــم تحقيق ــام بالرصــد الملائ والقي
. للامتثال مع أحكام الـسياسة العامـة      

يونيـــه /رد الجهـــة المعنيـــة في حزيـــران
ــذ التوصــية جــار : ٢٠١٢ ــد . تنفي وق

ــة     ــة والمالي أتمــت شــعبة شــؤون الميزاني
ليـــــات الميدانيـــــة الاســـــتعراض   للعم

الداخلي لإدارة الصندوق الاستئماني    
لإدارة الــــــدعم الميــــــداني وســــــتقدم 
ــب     ــن التوصــيات إلى مكت ــة م مجموع

يوليـه  /المراقب المالي بحلول نهايـة تمـوز      
ومــن بــين تلــك التوصــيات   . ٢٠١٢

ــسألة الأدوار    ــى مـــــ ــد علـــــ التأكيـــــ
والمــــــــــــــــسؤوليات، وتنقــــــــــــــــيح 
الاختـــــصاصات، وإعـــــادة تـــــصميم 

ــ ــلتوزيـ ــال إدارة  . ع العمـ ــا في مجـ أمـ
ف فيهــا فمــا زالــت الأصــول والتــصر
  .المناقشات جارية

      

ــشطة  إدارة الشؤون الإدارية ــسابات أنـ ــة حـ مراجعـ
مكتــــب الأمــــم المتحــــدة في

  نيروبي 
)AA2009/211/02(  

ــة   ) ١( ــشؤون الإداري ــي لإدارة ال ينبغ
أن تعدل تفـويض سـلطة مـدير شـعبة

الخـــــدمات الإداريـــــة بـــــأن تـــــشمل 
ــ ــم  المـ ــامج الأمـ ــة لبرنـ شتريات الخاصـ

المتحــدة للبيئــة وموئــل الأمــم المتحــدة 
رد الجهـة  . الممولة من الميزانية العاديـة  

قـــاد : ٢٠١٢يوليـــه /المعنيـــة في تمـــوز
الأمــــين العــــام المــــساعد في مكتــــب 
ــا    ــزي فريقــ ــدعم المركــ ــدمات الــ خــ
استعراضـــــيا مـــــستقلا كلفتـــــه إدارة 
الــشؤون الإداريــة باســتعراض الهيكــل 

ي لمكتـــب الأمـــم المتحـــدة في    الإدار
نــــيروبي، وبرنــــامج الأمــــم المتحــــدة  

وشملت . للبيئة، وموئل الأمم المتحدة   
مهـــام الفريـــق الاستعراضـــي إعـــادة    
ــر في الهيكــــل الإداري الخــــاص   النظــ
ــع     ــوم جميـ ــشتريات، وتقـ ــة المـ بوظيفـ

 توصـيات الفريـق     الأطراف بالنظر في  
  .لاحتمال تنفيذها

ــشرين الأول١٩  / تـــــــ
  ٢٠١٠أكتوبر 

 / حزيــــــــران٣٠
  ٢٠١٢يونيه 

 كــــــــــــــــــــــانون٣١
٢٠١٢ديسمبر /الأول
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  الموعد المنشود  تاريخ التقرير  التوصية  عنوان مراجعة الحسابات  الكيان
الموعــــد التقــــديري

  لإتمام التنفيذ

ــيط  إدارة الشؤون الإدارية ــام التخطــ ــشروع نظــ مــ
المتكامــل للمــوارد في الأمانــة

  العامة للأمم المتحدة
)AT2009/510/02(  

ــام   ) ١( ــني بنظــ ــق المعــ ــي للفريــ ينبغــ
التخطـــيط المتكامـــل للمـــوارد القيـــام  
ــامج،    ــاق البرن باســتكمال وإنجــاز ميث

ــع الت ــى  م ــز خاصــة عل ــج ) أ: (ركي نه
واستراتيجية التنفيذ؛  ) ب(المشروع؛  

ــيير؛   ) ج( ــسائل التغـــــ ــدبير مـــــ وتـــــ
  .والنهج التكاملي )د(

ــسطس / آب٢٣ أغــــــــ
٢٠١٠  

 / حزيــــــــران٣٠
  ٢٠١٢يونيه 

 كــــــــــــــــــــــانون٣١
٢٠١٢ديسمبر /الأول

يوليـــــه /رد الجهـــــة المعنيـــــة في تمـــــوز    
يُزمع إنجاز الميثاق في صيغته     : ٢٠١٢

ــة  ــة (المنقحـ ــداتالقائمـ ) علـــى الوحـ
ــول  ــانون الأول٣١بحلـ ــسمبر / كـ ديـ
ومن ثم فهو وثيقة ما زالـت       . ٢٠١٢

  .قيد التعديل

      

ــا        ــام أوموجـــ ــشئ نظـــ وســـــوف ينـــ
إجراءات تحـدد المـسؤولية عـن بعـض

ــرات     ــا تحــدد الفت ــاق كم ــصول الميث ف
تكمال، الدورية لإنجاز عمليات الاس ـ   
  .فصلية كانت مثلا أو سنوية

      

مراجعة حـسابات الـصندوق  ةإدارة الشؤون الإداري
الاستئماني لدعم أنشطة بعثة
الأمـــم المتحـــدة في جمهوريـــة

  أفريقيا الوسطى وتشاد
)AP2010/636/11 (  

ينبغــي أن يــصدر مكتــب تخطــيط ) ٢(
ــسابات   ــة والحـــــ ــبرامج والميزانيـــــ الـــــ

 للمكاتـب القائمـة     اللازمةتوجيهات  ال
بالتنفيذ بشأن تسجيل النفقات مقابـل      

لمانحــة المعنيــة في   الجهــات امــساهمات
الـــصناديق الاســـتئمانية الـــتي تـــشمل    

ــة ومخصــصات   ــات مانح ــددةجه ،  متع
بحيث يتأتى رصد النفقات والأرصـدة      

 .غير المنفقة في ضوء اتفاقـات المـانحين       
ــوز  ــة في تمـــ ــة المعنيـــ ــه /رد الجهـــ يوليـــ

مكتــب تخطــيط الــبرامج  قــام : ٢٠١٢
ــة والحــسابات  ــد  والميزاني  بإدخــال المزي

ــى   ــسينات علـ ــن التحـ ــات مـ  التوجيهـ
الــــواردة في دليــــل الــــشؤون الماليــــة     

ــب   ــق بجوانـــ ــا يتعلـــ ــة فيمـــ : والميزانيـــ
تسجيل النفقات مقابل مساهمات      )أ(

المــانحين المــشتملة علــى جهــات مانحــة  
وتوضــيح ) ب(ومخصــصات متعــددة؛ 
ــسؤوليات  ــيط  أدوار ومـ ــب تخطـ مكتـ

، وإدارة  البرامج والميزانيـة والحـسابات    
. يدانيـــةيـــداني، والبعثـــات المالـــدعم الم

موعد الإصدار المنشود فهـو الربـع        أما
) ٢٠١٢ســبتمبر / أيلــول٣٠(الثالــث 

ــسخة إلى مكتـــب     ــوف توجـــه نـ وسـ
خدمات الرقابة الداخلية فور الانتـهاء      

  .من الصيغة النهائية من الدليل

ــران١٣  / حزيــــــــــــــــــ
  ٢٠١١ يونيه

مارس  / آذار ٣١
٢٠١٢  

ــول٣٠ / أيلــــــــــــــ
  ٢٠١٢سبتمبر 
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  الموعد المنشود  تاريخ التقرير  التوصية  عنوان مراجعة الحسابات  الكيان
الموعــــد التقــــديري

  لإتمام التنفيذ

ــائج  الإدارة  إدارة الشؤون الإدارية  القائمــة علــى النت
في الأمـــــم المتحـــــدة مهمـــــةٌ
إداريــة قليلــة الجــدوى فيمــا
يتعلق بمسألتي المساءلة واتخاذ

  القرارات 
)A/63/268(  

من أجل تعزيز القـدرات التقنيـة       ) ٦(
والمنهجيــة للمنظمــة، يوصــي مكتــب  
خـــدمات الرقابـــة الداخليـــة الأمـــين    

ــام ــا للحــصول   ) أ: (الع ــأن يعــد طلب ب
فية وأن يعرضـه علـى      على موارد إضا  

الجمعيـة العامـة للنظـر فيـه وينبغـي أن      
ــاولا شــاملا     ــك الطلــب تن ــاول ذل يتن

ــا يلـــــي  : الاحتياجـــــات المتعلقـــــة بمـــ
ــة   ‘١’ ــسيق شــؤون الإدارة المركزي تن

ــائج؛    وتخطــيط ‘٢’القائمــة علــى النت
النتائج علـى صـعيد الإدارة وتقييمهـا        

والتفتـيش والتقيـيم    ‘ ٣’تقييما ذاتيـا؛    
ــستقلان؛ ــد  ) ب (المــ ــلان قواعــ وإعــ

ــني     ــم المتحــدة المع ــق الأم ــايير فري ومع
ــام    ــار العــ ــا الإطــ ــالتقييم باعتبارهــ بــ

الفقـرات  (لممارسة التقييم في المنظمـة      
ــة  . )٤٣  و٤١-٣٩ ــة المعنيـ رد الجهـ

ــسطس /في آب ــى : ٢٠١٢أغــــ علــــ
النحــو الــوارد في تقريــر الأمــين العــام  
ــشاء نظــام     ــدم المحــرز نحــو إن عــن التق

 المتحــــــــدة للمــــــــساءلة في الأمــــــــم
)A/66/692(   ــود ــام ي ــإن الأمــين الع ، ف
ن يجعل مقترحاته المتعلقـة بـالإدارة    أ”

القائمة على النتائج متسقة ومتكاملـة      
ــصلة    ــرى المتـــ ــه الأخـــ ــع مبادراتـــ مـــ
ــة    ــساءلة والأداء الناتجــة عــن عملي بالم

وبما أنـه يتوقـع إحـراز     . “إدارة التغيير
المزيــد مــن التقــدم في الأشــهر المقبلــة، 

لك من خلال دارسة تجـارب      بما في ذ
ــل    ــذت تعمــ ــرى أخــ ــات أخــ منظمــ
ــائج، فقــد    ــالإدارة القائمــة علــى النت ب
اعتبر من السابق لأوانـه الإبـلاغ عـن         
تلــــك الجهــــود وقــــتَ إنجــــاز ذلــــك 

ومــن ثم فــإن إعــداد الإطــار  . التقريــر
ة علـى النتـائج     المقترح لـلإدارة القائم ـ   
  .ما زال غير محسوم

ســــــبتمبر / أيلــــــول٣٠
٢٠٠٨  

 / حزيــــــــران٣٠
  ٢٠١٢يونيه 

يونيه / حزيران ٣٠
٢٠١٣  
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  الموعد المنشود  تاريخ التقرير  التوصية  عنوان مراجعة الحسابات  الكيان
الموعــــد التقــــديري

  لإتمام التنفيذ

ــشؤون  إدارة الـــــــــــــــــ
  السياسية

ــسابات مكتـــب ــة حـ مراجعـ
الأمم المتحـدة المتكامـل لبنـاء

  السلام في سيراليون
)AP2011/560/02(  

ينبغـــي أن يقـــوم مكتـــب الأمـــم ) ١(
ــسلام في    ــاء الـ ــل لبنـ ــدة المتكامـ المتحـ
ــشؤون   ســيراليون، بمــساعدة إدارتي ال

اني، باستعراض  السياسية والدعم الميد  
ترتيبات التوظيـف في المكتـب بهـدف      
تحديــــد الاحتياجــــات المثلــــى لمــــلاك 
الموظفين والتخفيف من أثـر المخـاطر       
ــاجم عــن    ــة بــنقص المــساءلة الن المقترن
أداء عــدد مــن المهــام الأساســية علــى
ــم ــابعين للأمــ ــراد غــــير تــ أيــــدي أفــ

ــدة ــة في . المتحـــــ ــة المعنيـــــ رد الجهـــــ
ــار ــايو /أيـ ــا : ٢٠١٢مـ ــذ جـ . رالتنفيـ

ولمعالجـــــة احتياجـــــات البعثـــــة مـــــن 
الموظفين وتوحيد تلك الاحتياجات،    
ــل البعثــــة حاليــــا علــــى إدراج     تعمــ

دة في الاحتياجـــات الأساســــية المحــــد 
  .٢٠١٤‐٢٠١٣ميزانية الفترة 

 / كـــــانون الثــــــاني ٢٣
  ٢٠١٢يناير 

 / حزيــــــــران٣٠
  ٢٠١٢يونيه 

  

ــظ   ــات حفـ إدارة عمليـ
  السلام

الأفرقـــة العملياتيـــة المتكاملـــة
إدارة عمليــــــات حفــــــظ في 

  )AP2009/600/03(السلام 

ــة أن تجمــع   ) ٨( ــلإدارة كفال ينبغــي ل
مفـــاهيم البعثـــة بـــين جميـــع خطـــط     

ــع   العناصــر  ــة لجمي وأن تكــون ملائم
وينبغي التوقف عن ممارسـة     . البعثات

الاستعاضة عن مفـاهيم البعثـة بتقريـر        
. الأمين العام المقـدم إلى مجلـس الأمـن     

: ٢٠١٢وليـه   ي/، تموز الجهة المعنية رد  
ــية   ــذه التوصـ ــذ هـ ــري تنفيـ ــد . يجـ وقـ

ــدة في    ــم المتحــ ــة الأمــ ــعت بعثــ وضــ
) جنـوب الـسودان   (جنوب الـسودان    

مفهـوم البعثـة وقدمتــه إلى مقـر الأمــم    
إدارة عمليــــــات حفــــــظ (المتحـــــدة  
في ) يــــدانيإدارة الــــدعم الم/الــــسلام
وعلـــى . ٢٠١٢يونيـــه /حزيـــران ٢٧

أســـاس مـــشروع المبـــادئ التوجيهيـــة 
، وتمـشيا   ٢٠١١ام  التي وضعت في ع   

ــادئ     ــاري للمبـــ ــيح الجـــ ــع التنقـــ مـــ
ــات   ــيط البعثـــــ ــة لتخطـــــ التوجيهيـــــ
ــشاورات لوضــع     ــة، تجــري م المتكامل
ــادئ   اللمــــسات الأخــــيرة علــــى المبــ
التوجيهية لمفـاهيم البعثـة داخـل إدارة        

إدارة الــدعم /عمليــات حفــظ الــسلام
الميـــداني ومـــع الـــشركاء الرئيـــسيين،  

  مثل إدارة الشؤون السياسية

 / الثـــــاني تـــــشرين١٦
  ٢٠١٠نوفمبر 

 / حزيــــــــران٣٠
  ٢٠١٢يونيه 

ــول٣٠  / أيلــــــــــ
  ٢٠١٣سبتمبر 
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  الموعد المنشود  تاريخ التقرير  التوصية  عنوان مراجعة الحسابات  الكيان
الموعــــد التقــــديري

  لإتمام التنفيذ

ــصادية   ــة الاقتــــ اللجنــــ
  لأفريقيا

التقيـــيم المواضـــيعي لتعمـــيم
مراعــاة المنظــور الجنــساني في
الأمانة العامـة للأمـم المتحـدة

)A/65/266(  

)ECA_002 (  ينبغــي لكــل برنــامج في
الأمانة العامـة يـشمله هـذا التقيـيم أن         

التزامــه بتعمــيم مراعــاة المنظــور يعــزز 
ــى    ــزه علــ ــدعيم تركيــ ــساني وتــ الجنــ

ــلال  ــن خـ ــائج مـ ــة أن ) أ: (النتـ كفالـ
يكــون قــد وضــع ونــشر خطــة عمــل  
على مستوى البرنامج لتعميم مراعـاة      
ــاره     ــع إط ــسق م ــساني يت المنظــور الجن
ــائج   ــتراتيجي، ويتـــــضمن النتـــ الاســـ
ــة بكـــل   والمؤشـــرات المرجـــوة الخاصـ

ــي  ــامج فرعـ ــة ارد . برنـ ــةالجهـ ، لمعنيـ
يــشمل بنــاء  : ٢٠١٢أبريــل /نيــسان

القـــدرات في مجـــال تعمـــيم مراعـــاة    
ــوظفين في    ــساني للمـــ ــور الجنـــ المنظـــ

 إجـــــراء ٢٠١٢الـــــشعب في عـــــام  
دورات تدريبيـــة موّجهـــة ذات صـــلة 

لمـوظفين  مـن ا  تستند إلى الاحتياجات    
وتوفير الأدوات الأساسية للمـوظفين     

  للاستفادة من عملهم اليومي

ســــــــبتمبر / أيلــــــــول٨
٢٠١٠  

مـــارس / آذار٣٠
٢٠١٢  

  

كمة الجنائية الدوليـة    المح
  لرواندا

ــا المعلومــات إدارة تكنولوجي
ــها والاتــــصالات وإدارة أمنــ
في المحكمـــة الجنائيـــة الدوليـــة

  )AT2010/260/01(لرواندا 

ــل  ) ١٠( ــة أن تكمـ ــي للمحكمـ ينبغـ
عملياتها وإجراءاتهـا المتعلقـة باسـتعادة       
القـــدرة علـــى العمـــل بعـــد الأعطـــال 

ــبر ــصريف  الكــــ ــتمرارية تــــ ى واســــ
ــلال  ــن خــ ــال مــ ــق توث) أ: (الأعمــ يــ

ــدعم؛   ــتراتيجية الــــــ ــذ اســــــ وتنفيــــــ
ــع ســاخن لاســتعادة    )ب( ــذ موق تنفي

القـــدرة علـــى العمـــل بعـــد الأعطـــال 
ــة    ــارات منتظم الكــبرى وإجــراء اختب
علــــى أداء العمــــل بعــــد الأعطــــال    
ــصريف    ــتمرارية تــــ ــبرى واســــ الكــــ

نقــل تخــزين الأشــرطة ) ج(الأعمــال؛ 
 خــارج الموقــع لكفالــة الاحتياطيــة إلى

ــد    ــتعادة القـــدرة علـــى العمـــل بعـ اسـ
الجهــة رد . الأعطــال الكــبرى بفعاليــة

يجـري  : ٢٠١٢يونيه  /، حزيران المعنية
ــستمرة في مجــال إدخــال تحــسينات م

ــد    ــتعادة القـــدرة علـــى العمـــل بعـ اسـ
ــتمرارية   ــبرى واســــ ــال الكــــ الأعطــــ
ــة    ــة بالمحكم ــال المتعلق ــصريف الأعم ت

علــى النحــو الجنائيــة الدوليــة لروانــدا 
ــالي ــامل   : التــ ــتعراض شــ ــراء اســ إجــ

ــهياكل الأساســية القائمــة في مجــال    لل
تكنولوجيـــــا المعلومـــــات لاســـــتعادة 
القـــدرة علـــى العمـــل بعـــد الأعطـــال 
الكبرى، ويشمل ذلـك إجـراء تحليـل        
للثغـــرات القائمـــة في مجـــال اســـتعادة  

أبريـــــــل / نيـــــــسان٢٥
٢٠١١  

 / حزيــــــــران٣٠
  ٢٠١٢يونيه 

أغـــسطس / آب٣١
٢٠١٢  
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  الموعد المنشود  تاريخ التقرير  التوصية  عنوان مراجعة الحسابات  الكيان
الموعــــد التقــــديري

  لإتمام التنفيذ
القـــدرة علـــى العمـــل بعـــد الأعطـــال 
ــصريف    ــتمرارية تــــ ــبرى واســــ الكــــ

ال تكنولوجيـــــــا الأعمـــــــال في مجـــــــ
ــدرات   المعلومـــات، بحيـــث تتوافـــق قـ
تكنولوجيــا المعلومــات مــع متطلبــات  

تـــاريخ الانتـــهاء (تـــصريف الأعمـــال 
؛ )٢٠١٢يوليـــه /المتوقـــع نهايـــة تمـــوز

إجــراء اختبــارات محاكــاة لاســتعادة
القـــدرة علـــى العمـــل بعـــد الأعطـــال 

تاريخ الانتـهاء المتوقـع نهايـة       (الكبرى  
ــسطس /آب ؛ فهــــــرس )٢٠١٢أغــــ
ــ ــزين  لتحــ ــق تخــ ــيع مرافــ سين وتوســ

ــشمل    ــة ت ــات الاحتياطي أشــرطة البيان
أيضا رقمنة البيانات المتعلقة بخدمات      

تاريخ الانتـهاء المتوقـع     (إدارة المحكمة
ــة آب ــسطس /نهايــــــ ). ٢٠١٢أغــــــ

موقــع  ”ويــذكر أن تكــاليف إنــشاء   
 خــارجي مخــصص لــيس لــه  “ســاخن

  ما يبرره في ضوء استراتيجية الإنجاز
مكتب تنسيق الـشؤون    

  الإنسانية
ــسابات إدارة ــة حــــ مراجعــــ
ــة في ــايتي للإغاثـ ــندوق هـ صـ
ــوارئ ــالات الطــــــــــ حــــــــــ
ــها التـــابع لمكتـــب ومواجهتـ
ــشؤون الإنـــسانية ــسيق الـ تنـ

)AN2011/590/02(  

ينبغـــــي للمكتـــــب أن يحـــــدد  ) ١٠(
الدور البرنامجي والمـسؤولية والمـساءلة      

ــسيق والاســتجابة في  لمــدير  شــعبة التن
وثيقـــة سياســـة صـــندوق الاســـتجابة  
لحالات الطوارئ، وتحديـد متطلبـات      
ــشطة      ــن أنـ ــة عـ ــديم تقـــارير رسميـ تقـ
ــشؤون    ــسق ال ــل من ــصندوق مــن قب ال
ــب القطــري     ــسانية ورئــيس المكت الإن

. إلى مدير شعبة التنـسيق والاسـتجابة      
: ٢٠١٢يوليـه   /، تموز الجهة المعنية رد  

التمويـل وشـعبة    يعكف قـسم تنـسيق
التنــــسيق والاســــتجابة حاليــــا علــــى 

الأدوار والمسؤوليات بوضـوح    تحديد  
ــتجابة، ــسيق والاسـ ــعبة التنـ ــدير شـ لمـ

ــشروع     ــدرج في مــ ــوف تــ ــتي ســ الــ
المبــــادئ التوجيهيــــة النــــهائي الــــذي 
سـيقدم لتوافــق عليـه الإدارة العليــا في   

  ٢٠١٢سبتمبر /أيلول

 / حزيــــــــران٣٠  ٢٠١٢مايو /أيار ٢
  ٢٠١٢يونيه 

ــول ٣٠  /أيلــــــــــ
  ٢٠١٢سبتمبر 

مكتب تنسيق الـشؤون    
  الإنسانية

ــسابات إدارة ــة حــــ مراجعــــ
ــة ــايتي للإغاثـ ــندوق هـ في صـ

ــوارئ ــالات الطــــــــــ حــــــــــ
ــها  التـــابع لمكتـــب  ومواجهتـ

ــشؤون الإنـــسانية ــسيق الـ تنـ
)AN2011/590/02(  

 للمكتـب أن يـصدر إطـار      ينبغي  ) ٢(
سياســة الــصندوق لمواجهــة الطــوارئ 

ــة  ــات الكافيــ ــدد العمليــ ــشاء لإ يحــ نــ
وإدارة الأمـــــــوال علـــــــى الـــــــصعيد 

ــري ــة، . القطـ ــة المعنيـ ــوزرد الجهـ /  تمـ
ســوف تقــدم المبــادئ : ٢٠١٢يوليــه

 مكتـب للالإدارة العليـا    إلى  التوجيهية  
 /للموافقـــــــــة عليهـــــــــا في أيلـــــــــول

  ٢٠١٢ سبتمبر

 / حزيــــــــران٣٠  ٢٠١٢ مايو/أيار ٢
  ٢٠١٢يونيه 

ــول٣٠  / أيلــــــــــ
  ٢٠١٢سبتمبر 
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  الموعد المنشود  تاريخ التقرير  التوصية  عنوان مراجعة الحسابات  الكيان
الموعــــد التقــــديري

  لإتمام التنفيذ

مكتب تنسيق الـشؤون    
  الإنسانية

ــة ــسابات إدارة مراجعــــ  حــــ
ــة ــايتي للإغاثـ ــندوق هـ في صـ

ــوارئ ــالات الطــــــــــ حــــــــــ
ــها  التـــابع لمكتـــب  ومواجهتـ

ــشؤون الإنـــسانية ــسيق الـ تنـ
)AN2011/590/02(  

ــي لم) ٩( ــشؤون   ينبغ ــسيق ال ــب تن كت
 مـن   يطلـب  )أ(: أن هـايتي    ،الإنسانية

 تقـديم تقـارير     المنظمة الدولية للهجرة  
ــوال   ــتخدام الأمـ ــن اسـ ــصة عـ المخصـ

؛ وافقـت عليهـا  تي  نشطة المشاريع ال  لأ
ــيش مادي ــ )ب( ــات تفت  ة إجــراء عملي

ــشاريع ــة للمــ ــندوق   الممولــ ــن صــ مــ
الإغاثـــــــة في حـــــــالات الطـــــــوارئ 

المنظمــــة والاســــتجابة الــــتي تنفــــذها 
رد . الدولية للهجرة حسب الاقتضاء   

: ٢٠١٢يوليـــه /تمـــوزالجهـــة المعنيـــة، 
ــدمت  ــهجرة  قــ ــة للــ ــة الدوليــ المنظمــ

 ،لمكتـب إلى ا التقارير السردية والمالية    
مـــدير الـــصندوق  وســـيقدم . هـــايتي

كتـــب الإداري  المالتقريـــر المـــالي إلى  
كتــب تنــسيق الــشؤون الإنــسانية في لم

ــف في  ــوز٥جنيــ ــه / تمــ  ٢٠١٢يوليــ
   عليه والموافقةهلاستعراض

ــار ٣١  ٢٠١٢مايو /أيار ٢ ــايو /أيــ مــ
٢٠١٢  

أغـــسطس / آب٣١
٢٠١٢  

ــدة   ــم المتحــ ــة الأمــ بعثــ
لتقــــديم المــــساعدة إلى  

  العراق

رية تـــــصريف  اســـــتمراإدارة
ــال ــةالأعمــــــــــ   في البعثــــــــــ

)AP2010/812/04(  

 أن تــــضع دارة البعثــــةينبغــــي لإ) ١(
 سياســة وإجــراءات تــشغيلية موحــدة 

ــة مــن أجــل   تخطــيط ال مخصــصة للبعث
وضـح  تلاستمرارية تصريف الأعمال    

ــد ــسؤولية عــن تطــوير وتعه ــضا الم أي
ــة ــة،  . الخطـــــــ ــة المعنيـــــــ رد الجهـــــــ
ــران ــه /حزيــ ــدت: ٢٠١٢يونيــ  وجــ

ــض العقبــــات الت  ــة بعــ  لإصــــدارقنيــ
ــتي يجــري      ــة ال ــة للخط ــصيغة النهائي ال

 بحلـول  ا الأمر  هذ ونتوقع حلّ . تناولها
  ٢٠١٢يوليه / تموز٣١

 / حزيــــــــران٣٠  ٢٠١١ مايو/أيار ١٧
  ٢٠١٢ يونيه

ــوز٣١ ــه/ تمـ  يوليـ
٢٠١٢  

ــامج الأمــم المتحــدة   برن
  للبيئة

ــة ــالي  مراجعـ ــة لخالأداء المـ طـ
عمل البحر الأبيض المتوسـط

حـدة للبيئـة    لبرنامج الأمـم المت
)AA2010/220/05(  

لبرنـامج  للمدير التنفيذي   لينبغي  ) ٦(
 البرنــامج مــوظفيأن يحــدد مــسؤولية

بشأن تحديـد مخصـصات غـير ملائمـة         
 أنــشطة خطــة عمــل البحــر     لتمويــل 

لعـدم القـدرة علـى      الأبيض المتوسط و  
رد  . خصــصاتتتبــع عــدم ملائمــة الم 

: ٢٠١٢أغسطس  / آب الجهة المعنية، 
لإضــافة إلى الخـــبير  ، باالفريــق يجــري

ــا  ــالاستــــــشاري، حاليــــ  اًاستعراضــــ
 الإهمــال مــن تحديــدلتحديــد إمكانيــة 

 . الفاعلـة المعنيـة    الجهـات  أي مـن     قبل
ــستعرض  ــضا   ويــ ــسه أيــ ــق نفــ الفريــ

  رقـم  ًالإجراء المطلوب بشأن التوصية   
ــرر  ٣ ــانون الأولالمقـــــــــ  /في كـــــــــ

  ٢٠١٢ ديسمبر

ســــــــبتمبر / أيلــــــــول٦
٢٠١١  

 مـــارس/ آذار٣١
٢٠١٢  

/ول كــانون الأ٣١
  ٢٠١٢ديسمبر 
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  الموعد المنشود  تاريخ التقرير  التوصية  عنوان مراجعة الحسابات  الكيان
الموعــــد التقــــديري

  لإتمام التنفيذ

اتفاقيــة الأمــم المتحــدة   
ــر   ــشأن تغيّـ ــة بـ الإطاريـ

  المناخ

ــا المعلومــات  إدارة  تكنولوجي
ــها والاتــــصالات وإدارة أمنــ

ــدة  افي  ــم المتحــ ــة الأمــ تفاقيــ
ــاخ ــر المن ــشأن تغيّ ــة ب  الإطاري

)AT2008/241/01(  

ــي) ١٩( ــة ينبغــ ــة الإطاريــ  : للاتفاقيــ
إضـــفاء الطـــابع الرسمـــي علـــى ) ١٩(

  بـــــشأنســـــتراتيجيتهاوا اسياســـــاته
رد  .اســــتمرارية تــــصريف الأعمــــال

: ٢٠١٢يونيـه   /حزيران: الجهة المعنية 
 هامــــةلاحظــــات لم نفــــذت بالنــــسبة

ــات لخطــةمحــددة  ــا المعلوم   تكنولوجي
ــال و ــصريف الأعمـــ ــتمرارية تـــ . اســـ

. والعمـــــل جـــــار بـــــشأن الـــــسياسة
ــاً    ــدين تقييمــ ــد المتعاقــ ــرى أحــ وأجــ

اســـــتمرارية تـــــصريف   لـــــسياسات  
 في  الاتفاقيـة الإطاريـة   مانة  لأالأعمال  

ــام  ــدم ٢٠٠٦عـــ ــات ، وقـــ ملاحظـــ
عــدد  وتم تنفيــذ  . وتوصــيات محــددة  

ــد  مــن هــذه التوصــيات   ووضــعت قي
بشكل منتظم أثناء عمليات    الممارسة  
لتخفيـف  اوتشمل استراتيجية   . النشر

ــار اســتخدام بيانــات المركــز    مــن الآث
 ،الاســـــــتعانة بمـــــــصادر خارجيـــــــةب
ــة  و ــيب حجريــــ ــتخدام حواســــ اســــ

 افتراضــــية خاصــــة بواســــطة شــــبكة
ــوظفين  ــتمكين المـ مـــن العمـــل مـــن  لـ

ونــــــشر نظــــــم .  المكتــــــبخــــــارج
 لنـسخ تكنولوجيا المعلومـات المنقولـة      

، لمــؤتمراتمــن أجــل ا قــدرات المقــر  
لاسـتمرارية  ل التي تعمل أيضا كقـدرة    
وقــد طرحــت . في حــالات الطــوارئ

تكنولوجيـــــا لالخطـــــة الاســـــتراتيجية 
ــات  ــة إدارة  المعلومــــــ ــى لجنــــــ علــــــ
ــا الم ــاتتكنولوجيــ ــشرين علومــ  في تــ

ــاني ــوفمبر /الث لكــن يجــري  . ٢٠١١ن
إعادة صياغتها لعرضها ثانية في نهايـة

وبــــــسبب . ٢٠١٢أغــــــسطس /آب
الذي انقضى منذ الاستعراض    لوقت  ا

ــتمرارية تــــصريف    الأول لخطــــة اســ
ــدمات   ــتقوم خــــــ ــال، ســــــ الأعمــــــ
تكنولوجيــــا المعلومــــات باســــتعراض 

ــائق مختلـــف ال ــسات  وثـ ــع اللمـ ووضـ
ة المنقحــــة  الــــسياس الأخــــيرة علــــى  

ســــتمرارية تــــصريف الأعمــــال في لا
 بحلــول  تكنولوجيــا المعلومــات مجــال
  ٢٠١٢ عامنهاية 

ــاني ٤ ــشرين الثـــــ  / تـــــ
  ٢٠٠٩نوفمبر 

 /حزيــــــــران ٣٠
  ٢٠١٢ يونيه

/ كــانون الأول٣١
  ٢٠١٢ديسمبر 

بعثــة الأمــم المتحــدة في  
  ليبريا

مراجعــة حــسابات خــدمات
ــة لالنقــــــــــــــــــل  لبعثــــــــــــــــ

)AP2011/626/07(  

ة اسـتعراض عمليـات     لبعثلينبغي  ) ١(
قسم النقل وتنفيذ التدابير الراميـة إلى       

ــه  ــك إصــلاح   ،تحــسين أدائ ــا في ذل  بم
 وتخفـيض  صـيانتها    وجدولةالمركبات  

 / حزيــــــــران٣٠  ٢٠١٢ مايو/أيار ٢
  ٢٠١٢ يونيه
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  الموعد المنشود  تاريخ التقرير  التوصية  عنوان مراجعة الحسابات  الكيان
الموعــــد التقــــديري

  لإتمام التنفيذ
ــتي  ــرة ال ــ الفت ــاءستغرقهي ــصيانة ا إنه  ال

ــة،. العامــة ــاررد الجهــة المعني مــايو / أي
توصــــــية القبلــــــت البعثــــــة : ٢٠١٢

كـبير مـوظفي النقـل      وأشارت إلى أن  
تحـسين  لقسم  الات  عمليسيستعرض  
ــام  ــستة   الأداء العـ ــهر الـ ــلال الأشـ خـ

 وســوف توضــع خطــة عمــل  .المقبلــة
ــا    ــتعين اتخاذه ــتي ي ــدابير ال ــشمل الت  ،ت

 تنظــــــيم إصــــــلاح  الــــــتي تــــــشمل 
المستغرق وقت  وال ،الصيانة/المركبات

ــة ،لاســتكمال الــصيانة العامــة   وعملي
  التدقيق

المتحــدة في بعثــة الأمــم 
  ليبريا

مراجعــة حــسابات خــدمات
ــة لالنقــــــــــــــــــل  لبعثــــــــــــــــ

)AP2011/626/07(  

ــة  ) ٩( ــي للبعثــ ــراء ينبغــ ــة إجــ عمليــ
 ـــ ــق المــ ــن اادي التحقـــ ــات مـــ لمركبـــ
 المركبــــات والتحقيــــق في ومتابعتــــها

وبمجـــرد . عليهـــاالعثـــور تعـــذر الـــتي 
ــة،  ــذه العمليـ  ينبغـــي الانتـــهاء مـــن هـ

الــشروع في إجــراءات لــشطب جميــع 
 :الجهـة المعنيـة   رد  . قودةالمفالمركبات  

بعثـة هـذه    قبلـت ال  : ٢٠١٢مايو  /أيار
أن قـسم النقـل     أشارت إلى   والتوصية  
ادي كـل   الم إجراءات للتحقق    سيضع

 فقــــدانأربعــــة أشــــهر لمنــــع تكــــرار 
 وتجــــري حاليــــاً. أخــــرىمركبــــات 
 جــرد مــادي للمركبــات ومــن عمليــة

ــة في المتوقـــــــع أن تـــــــستكمل  نهايـــــ
 ، وســيتم التحقيــق٢٠١٢مــايو /أيــار

 وشــطبها بعــد في أي مركبــة مفقــودة
  الموافقة

ــار ٣١  ٢٠١٢ مايو/أيار ٢ ــايو /أيــ مــ
٢٠١٢  

  

ــم   ــراقبي الأمــ ــق مــ فريــ
المتحــدة العــسكريين في 

  الهند وباكستان

فريــق مــراقبي الأمــم المتحــدة
ــد ــسكريين في الهنــــــــ العــــــــ
ــستان  وباكـــــــــــــــــــــــــــــــــــ

)AP2010/600/02(  

ــق، ) ٤( ــي للفريـ ــع  ينبغـ ــسيق مـ  بالتنـ
 اء تقيـــيم، إجـــرإدارة الـــدعم الميـــداني

ما إذا كان استمرار استخدام المبنى      ع
ــر  ــقلمقــ ــا   الفريــ ــينغار ملائمــ  في ســ

جــــراء الــــلازم الإ واتخــــاذ ا،ومأمونــــ
ــراده  ــلامة أفـ ــضمان سـ ــة . لـ رد الجهـ

ــة، ــرانالمعنيـــ ــه / حزيـــ : ٢٠١٢يونيـــ
وينتظر الفريق أن يجري    .  جار التنفيذ

لمــشروع أحـد الاستـشاريين تقييمـاً ل   
ومـن   .بقيةلمخاطر الحرائق المت  النهائي  

ــديم ال  ــع تقــــــــ تقريــــــــــر في المزمــــــــ
  ٢٠١٢يوليه /تموز ١٥

ــانون الأول٢٩  / كـــــــ
  ٢٠١٠ديسمبر 

 مـــارس/ آذار٣١
٢٠١٢  

/ كــانون الأول٣١
  ٢٠١٢ديسمبر 
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  الآثار المالية المترتبة على توصيات مكتب خدمات الرقابة الداخلية  -خامسا  

لداخليــة الــتي تترتــب  مــوجزا لتوصــيات مكتــب خــدمات الرقابــة ا ٣يتــضمن الجــدول   - ٥
ويصنف المكتـب الآثـار الماليـة في فئـات شـتى، منـها فقـدان المـوارد وهـدرها،               . عليها آثار مالية  

  . الميزانيةخفض النفقات، وزيادة الدخل، وسترداد المبالغ، وخفضوا
ين دولار  ي ـ ملا ٤,٧وخلال الفترة المشمولة بالتقرير، تبين للمكتب وجود ما يقـدر بــ               - ٦

  . مليون دولار تحققت خلال تلك الفترة٢,٦، منها  مخفضة مستردة ونفقاتمبالغ في صورة
  

  ٣الجدول 
 خــلال الفتــرة الآثــار الماليــة المترتبــة علــى توصــيات مكتــب خــدمات الرقابــة الداخليــة،       

  ٢٠١٢يونيه / حزيران٣٠ إلى ٢٠١١يوليه /تموز  ١  من
  )بدولارات الولايات المتحدة(
  

 المبلغ المحقق المبلغ المقدر فالوص رقم المهمة  الكيان

 الأمم المتحـدة    برنامج
  للبيئة

AA2010/220/05  ٢ ٣٠٠ ٠٠٠  ٤ ٥٠٠ ٠٠٠  خفض في النفقات  

استرداد مبـالغ مدفوعـة       AP2010/615/04 إدارة الشؤون الإدارية
بسبب الاسـتخدام غـير     
ــة   ــدل الإقامـ ــسليم لبـ الـ

  المقرر للبعثات

٢٢٣ ٨٨٢  ٢١٢ ٠٠٠  

  -  ٨٦٥  استعادة أموال مختلسة 0278/11  علامإدارة شؤون الإ
  ٢ ٥٢٣ ٨٨٠  ٤ ٧١٢ ٨٦٥      المجموع  

    
  التقارير الصادرة خلال الفترة المشمولة بالتقرير  -سادسا  

يونيـه  / حزيـران  ٣٠ إلى   ٢٠١١يوليـه   / تموز ١خلال فترة الاثني عشر شهرا الممتدة من          - ٧
 تقريـرا موجهـا     ١٣ريرا رقابيـا، منـها       تق ٢٨٤، أصدر مكتب خدمات الرقابة الداخلية       ٢٠١٢

 قـوائم بجميـع التقـارير    ٤ويتضمن الجـدول  .  تقريرا من تقارير الإقفال  ٤٦إلى الجمعية العامة و     
  .الصادرة خلال الفترة المشمولة بالتقرير

، بإمكـان الـدول الأعـضاء       ٥٩/٢٧٢مـن قـرار الجمعيـة العامـة         ) ج (١وعملا بالفقرة     - ٨
  .كتب خدمات الرقابة الداخلية، بناء على طلبهاالاطلاع على تقارير م
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  ٤الجدول 
  ٢٠١٢يونيه / حزيران٣٠ إلى ٢٠١١يوليه / تموز١التقارير الصادرة خلال الفترة من     

  التقارير المقدمة إلى الجمعية العامة  -ألف   
  
  الموضوع  التاريخ  الرمز

E/AC.51/2012/4  كــل ثــلاث ســنوات لتنفيــذالاســتعراض الــذي يجــرى   ٢٠١٢أبريل / نيسان٢ 
درتها لجنــــة البرنــــامج والتنــــسيقالتوصــــيات الــــتي أصــــ

 التاسـعة والأربعــين بــشأن تقيــيم الــدعم الــذياتهدور في
تقدمه الأمم المتحدة إلى أقل البلدان نمواً والبلدان الناميـة
 غير الساحلية والدول الجزرية الصغيرة النامية وأفريقيا

E/AC.51/2012/3  الــذي يجــرى كــل ثــلاث ســنوات لتنفيــذالاســتعراض ٢٠١٢ريل أب/ نيسان٢ 
ضــــعتها لجنــــة البرنــــامج والتنــــسيقالتوصــــيات الــــتي و

ــيم المواضــيعياتهدور في ــشأن التقي  التاســعة والأربعــين ب
 البروتوكولات والممارسات: للدروس المستفادة

E/EC.51/2012/2  لتنفيــذ الــذي يجــرى كــل ثــلاث ســنوات    الاســتعراض ٢٠١٢أبريل / نيسان٢ 
درتها لجنــــة البرنــــامج والتنــــسيقالتوصــــيات الــــتي أصــــ

ــيم المواضــيعياتهدور في ــشأن التقي  التاســعة والأربعــين ب
 لهيئات التنسيق التابعة للأمم المتحدة

A/66/755  شامل عن تنفيذ المشروع التجـريبي المحـدد في قـرارتقرير ٢٠١٢مارس / آذار٢٨ 
 ٦٣/٢٨٧الجمعية العامة

A/66/286 (Part II)  مكتـب خـدمات الرقابـة الداخليـة بـشأن عمليـاتتقرير ٢٠١٢مارس / آذار١٣ 
 حفظ السلام

A/66/741  أنشطة الأمـم المتحـدة:  وتحقيق النتائج  البرامجأداء   تقييم ٢٠١٢مارس / آذار١٢
 لحفظ السلام في جمهورية الكونغو الديمقراطية

A/66/740  بعثـة الأمـم المتحـدة لتحقيـق الاسـتقراربرامج أداء   تقييم ٢٠١٢مارس / آذار١٢ 
 في هايتي

A/66/714  ــيم ٢٠١٢فبراير / شباط٢٧ ــتراتيجية تقيـ تقـــديم الـــدعم الميـــداني علـــى تنفيـــذ اسـ
 العالمي الصعيد

A/66/674 الداخلية بشأن نشر وتوزيع تقارير المراجعةاقتراح ٢٠١٢يناير / كانون الثاني٣٠  

A/66/286 (Part I)  ــشطة ٢٠١١أغسطس / آب٩  ـــأنــ ــرة مكتــــب خـ ــة للفتــ ــة الداخليــ دمات الرقابــ
٢٠١١يونيه / حزيران٣٠ إلى ٢٠١٠يوليه /تموز ١ من

A/66/286 (Part I)/Add.1 ــشطة ٢٠١١أغسطس / آب١٥ ــة الد أنــ ــدمات الرقابــ ــرة مكتــــب خــ ــة للفتــ اخليــ
ــن ــوز ١ مــ ــه /تمــ ــران٣٠ إلى ٢٠١٠يوليــ ــه/ حزيــ يونيــ

 ، إضافة٢٠١١

A/66/180  ــتعراض ٢٠١١ هيولي/ تموز٢٥ ــلام  اســــ ــة الإعــــ ــي لوظيفــــ ــار التنظيمــــ  الإطــــ
 العامة الأمانة في

A/66/179   إدارة المشتريات والعقود الخاصة بالمخطط العـاممراجعة  ٢٠١١ هيولي/ تموز٢٥ 
  لتجديد مباني المقر، بما في ذلك أوامر التغيير
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    البرامجن شعبة المراجعة الداخلية للحسابات إلى مديري مالتقارير المقدمة   -باء 
  عدد التوصيات

  مهمة  حرجة  تقييم التقرير  موضوع التقرير  تاريخ الإصدار  رقم المهمة  الكيان

ــاني ــد مب ــام لتجدي المخطــط الع
  إدارة الشؤون الإدارية-المقر

AC2011/514/01 مراجعة إدارة المـشتريات والعقـود الخاصـة بـالمخطط العـام لتجديـد               ٢٠١١ يوليه/ تموز١١
 باني المقر، بما في ذلك أوامر التغييرم

  ٨  - لا ينطبق

 AC2011/514/04 مراجعة عمليات الميزنة وتقديم التقـارير الماليـة والمـدفوعات الخاصـة             ٢٠١١أغسطس / آب١١
 بمشروع المخطط العام لتجديد مباني المقر

  ٥  - لا ينطبق 

ــصادية ــشؤون الاقتــــ إدارة الــــ
 والاجتماعية

AN2011/540/01 ــش٣ ــاني تـــــــــ  /رين الثـــــــــ
 ٢٠١١ نوفمبر

 للمركز العـالمي لتكنولوجيـا المعلومـات        INT05X73مراجعة المشروع   
 والاتصالات في البرلمان بإدارة الشؤون الاقتصادية والاجتماعية

  ٣  - مرضٍ جزئيا

 البــشرية للأمــم  مراجعــة مبــادرات مختــارة لإصــلاح إدارة المــوارد     ٢٠١١ يوليه/ تموز٢٧ AP2010/615/04 إدارة الدعم الميداني
 المتحدة في البعثات الميدانية

  ٥  ٢ لا ينطبق

 AP2011/615/01 ــانون الأول٣٠  / كـــــــــــــ
 ٢٠١١ديسمبر

ــرة خــدمات دعــم قاعــد   ات تية الأمــم المتحــدة للوجــس مراجعــة دائ
 برينديزي في

  ٣  - مرضٍ جزئيا

 AP2011/615/02 تـــــــــــــــــشرين الأول٢١ / 
 ٢٠١١أكتوبر

  ٥  - مرضٍ جزئيا لوظائفمراجعة ملاك الموظفين وإدارة ا

 AP2011/615/03 ٦  - مرضٍ جزئيا مراجعة خدمات النقل والحركة في إدارة الدعم الميداني  ٢٠١٢مايو / أيار٢  
 AP2011/615/07 تـــــــــــــــشرين الأول٢٠ / 

 ٢٠١١أكتوبر
مراجعــة مراقبــة الــسلامة الجويــة في البعثــات الميدانيــة مــن قبــل إدارة 

 الدعم الميداني
  ٤  - مرضٍ جزئيا

 AT2011/615/01 كـــــــــــــــــــــانون الأول٧ / 
 ٢٠١١ ديسمير

مــن الأ تكنولوجيــا المعلومــات والاتــصالات و إدارة شــؤونمراجعــة
 بعثات حفظ السلام في

  ٤  - مرضٍ جزئيا

ــة ــة العامـ إدارة شـــؤون الجمعيـ
 والمؤتمرات

AH2011/550/01 ــارة    ٢٠١٢فبراير / شباط٩ ــسية مختـ ــؤتمرات رئيـ ــة إدارة مـ ــؤتمر -مراجعـ ــةال مـ ــنيقمـ   المعـ
 ٢٠١٠الأهداف الإنمائية للألفية لعام ب

  ١  - مرضٍ جزئيا

  -  - مرضٍ  رمراجعة لجنة العقود بالمق ٢٠١٢يونيه / حزيران٤ AH2011/510/01 إدارة الشؤون الإدارية
 AH2011/512/05 ١  - مرضٍ جزئيا مراجعة استخدام الاستشاريين في الأمانة العامة ٢٠١٢يونيه / حزيران١٥  
 AT2011/510/02 ٣  ٣ غير مرضٍ مراجعة إدارة الموارد البشرية في مشروع أوموجا ٢٠١٢أبريل / نيسان٢٠  

مكتــب /إدارة الــشؤون الإداريــة
 خدمات الدعم المركزية

AH2011/513/01 ٢  - مرضٍ جزئيا مراجعة إدارة المحفوظات والسجلات بالأمم المتحدة ٢٠١٢مارس / آذار٢٠  

 AH2011/513/02 ٤  - مرضٍ جزئيا مراجعة استمرارية الأعمال في الأمانة العامة للأمم المتحدة  ٢٠١٢فبراير /باط ش٩  
 AH2011/513/03 ٢  ٤ غير مرضٍ مراجعة الممتلكات غير المستهلكة في المقر  ٢٠١٢مايو / أيار٧  
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  عدد التوصيات
  مهمة  حرجة  تقييم التقرير  موضوع التقرير  تاريخ الإصدار  رقم المهمة  الكيان

 AH2011/513/04 ٨  - يامرضٍ جزئ مراجعة إدارة بريد الأمم المتحدة  ٢٠١٢يونيه / حزيران٢١  
مكتـب  /إدارة الشؤون الإدارية
 إدارة الموارد البشرية

AH2011/512/03 تـــــــــشرين الثـــــــــاني ١٥ / 
 ٢٠١١ نوفمبر

  -  - مرضٍ مراجعة الدوائر الطبية في المقر 

 AT2010/512/02 ٢  - مرضٍ جزئيا مراجعة تجهيز كشوف المرتبات في الأمانة العامة للأمم المتحدة بنيويورك ٢٠١١أغسطس / آب٢٥  
ــة ــشؤون الإداريــــ  -إدارة الــــ

ــبرامج ــيط الــــ ــب تخطــــ مكتــــ
 والميزانية والحسابات

AH2011/511/01 تـــــــــــــــشرين الأول٢٨ / 
 ٢٠١١أكتوبر

ــتثم    ــصرفية والاس ــال الم ــات إدارة الأعم ــة ترتيب ــة مراجع ارات العالمي
 يط البرامج والميزانية والحساباتمكتب تخط في

  -  - مرضٍ

مراجعة الدعم الفـني والاداري المقـدم مـن إدارة الـشؤون الـسياسية               ٢٠١١سبتمبر / أيلول٢ AP2011/560/01 إدارة الشؤون السياسية
 إلى المبعوثين الخاصين

  -  - مرضٍ

 AP2011/560/02 ٥  ٢ غير مرضٍ مراجعة مكتب الأمم المتحدة المتكامل لبناء السلام في سيراليون ٢٠١٢يناير / كانون الثاني٢٣  
 AP2011/560/03 ٧  - مرضٍ جزئيا مراجعة شعبة المساعدة الانتخابية في إدارة الشؤون السياسية  ٢٠١٢ايو م/ أيار٠٢  

  -  - مرضٍ مراجعة عمليات نزع السلاح والتسريح وإعادة الإدماج  ٢٠١٢مارس / آذار٢٠ AP2011/600/02 إدارة عمليات حفظ السلام
 AP2011/600/03 ٤  - مرضٍ جزئيا ج في إدارة عمليات حفظ السلام مراجعة إدارة أداء البرام ٢٠١٢مايو / أيار٣  

  ١١  - مرضٍ جزئيا مراجعة تشييد مرافق إضافية للمكاتب في اللجنة  ٢٠١٢فبراير / شباط٩ AC2011/710/01 اللجنة الاقتصادية لأفريقيا
 AN2011/710/01 ٥  - مرضٍ جزئيا مراجعة مؤتمرات مختارة عُقدت في اللجنة  ٢٠١١أغسطس / آب٢٩  
 AN2011/710/02 ٤  - مرضٍ جزئيا  في اللجنةسلامةالأمن والشؤون مراجعة  ٢٠١٢فبراير / شباط٨  

  ٣  - مرضٍ جزئيا مراجعة شاملة للجنة الاقتصادية لأوروبا  ٢٠١٢يونيه / حزيران١١ AN2011/720/01 اللجنة الاقتصادية لأوروبا
ــا٢٩ AA2011/260/02 المحكمة الجنائية الدولية لرواندا  /نون الأول كـــــــــــــ

 ٢٠١١ديسمبر
  ٣  - مرضٍ جزئيا مراجعة إدارة  المحفوظات والسجلات في المحكمة 

المحكمــــــة الجنائيــــــة الدوليــــــة
 ليوغوسلافيا السابقة

AA2011/270/01 ــاني ١ ــشرين الثـــــــــ  / تـــــــــ
 ٢٠١١ نوفمبر

مراجعة مدى ملاءمة ترتيبـات إغـلاق المكاتـب الميدانيـة للمحكمـة              
 في بلغراد وزغرب وسراييفو 

  ٣  - رضٍ جزئيام

 AA2011/270/03 مرضٍ مراجعة إدارة برنامج المعونة والمساعدة القانونية في المحكمة  ٢٠١٢مايو / أيار١٨ -  -  
 AA2011/270/06 ــانون الأول٢٩  / كـــــــــــــ

 ٢٠١١ديسمبر
  ١  - مرضٍ جزئيا مراجعة إدارة  المحفوظات والسجلات في المحكمة 

بعثـــة الأمـــم المتحـــدة لتحقيـــق
 رار في هايتيالاستق

AP2011/683/01 ٣  - مرضٍ جزئيا مراجعة إدارة العقود في البعثة  ٢٠١١سبتمبر / أيلول٣٠  
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 AP2011/683/03 تـــــــــــــــشرين الأول٢٠ / 
 ٢٠١١أكتوبر

  ٣  ١ مرضٍ جزئيا مراجعة إدارة المشاريع الهندسية في البعثة 

 AP2011/683/07 ٥  - مرضٍ جزئيا و دومينغو التابع للبعثة مراجعة مكتب الدعم في سانت ٢٠١٢مارس / آذار٢١  
 AP2011/683/09 ٢  - مرضٍ جزئيا متابعة مراجعة سلامة الطيران في البعثة  ٢٠١١أغسطس / آب٢٥  
 AP2011/683/10 ٧  - مرضٍ جزئيا مراجعة برنامج تطوير الشرطة الوطنية الهايتية في البعثة  ٢٠١٢مايو / أيار١٧  

ــ ــم المتحـ ــة الأمـ ــة منظمـ دة بعثـ
لتحقيق الاستقرار في جمهورية

 الكونغو الديمقراطية

AP2011/620/01 تـــــــــــــــشرين الأول٢٠  /
 ٢٠١١أكتوبر

  ٣  - مرضٍ جزئيا مراجعة برنامج الشؤون المدنية في البعثة 

 AP2011/620/02 ٦  - غير مرضٍ مراجعة المعدات المملوكة للوحدات في البعثة  ٢٠١١سبتمبر / أيلول١٤  
 AP2011/620/03 تـــــــــــــــشرين الأول٢٧ / 

 ٢٠١١أكتوبر
  -  ٣ غير مرضٍ مراجعة الدعم الانتخابي في البعثة 

 AP2011/620/04 كــــــــــــــــــانون الأول ٢ / 
 ٢٠١١ديسمبر

  ١  ١ مرضٍ جزئيا مراجعة  إدارة حصص الإعاشة في البعثة 

 AP2011/620/05 ٢  - مرضٍ جزئيا مراجعة أنشطة الإعلام في البعثة  ٢٠١٢مايو / أيار٢  
 AP2011/620/07 ٤  ١ غير مرضٍ مراجعة شبكة السلامة والأمن في البعثة  ٢٠١٢يناير / كانون الثاني١٨  
 AP2011/620/08 كــــــــــــــــــانون الأول ٦ / 

 ٢٠١١ديسمبر
  ٣  - مرضٍ جزئيا مراجعة المشاريع سريعة الأثر في البعثة 

 AP2011/620/12 ٤  - مرضٍ جزئيا البعثة  مراجعة خدمات النقل البري في  ٢٠١٢يونيه / حزيران٨  
 AP2011/620/13 ١  ٢ غير مرضٍ الإيدز في البعثة/مراجعة برنامج فيروس نقص المناعة البشرية ٢٠١٢مايو / أيار٣  

  -  - مرضٍ مراجعة مكتب تنسيق الشؤون الإنسانية في زمبابوي ٢٠١١يوليه / تموز٢٦ AN2011/590/01 مكتب تنسيق الشؤون الإنسانية
 AN2011/590/02 مراجعــة إدارة مكتــب تنــسيق الــشؤون الإنــسانية لــصندوق الإغاثــة  ٢٠١٢مايو / أيار٢

 والاستجابة في حالات الطوارئ في هايتي 
  ٦  ٥ غير مرضٍ

 AN2011/590/03 أمريكـــا في مراجعـــة مكتـــب تنـــسيق الـــشؤون الإنـــسانية الإقليمـــي  ٢٠١٢مايو / أيار٢
 اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي 

  ٤  - جزئيامرضٍ 

ــانون الأول٢٣ AN2011/530/01 المساعدة الإنمائية الرسمية  / كـــــــــــــ
 ٢٠١١ديسمبر

  -  - مرضٍ مراجعة مكتب شؤون نزع السلاح، فرع الأسلحة التقليدية  



 

 

A
/67/297 (Part I)/A

dd.1 
 

21 
12-46606 

  عدد التوصيات
  مهمة  حرجة  تقييم التقرير  موضوع التقرير  تاريخ الإصدار  رقم المهمة  الكيان

 / تـــــــــــــــشرين الأول١٣ AE2011/336/01 مفوضية حقوق الإنسان
 ٢٠١١أكتوبر

  ٣  - مرضٍ جزئيا وبية مراجعة المكتب الإقليمي للمفوضية لمنطقة أفريقيا الجن

  -  - لا ينطبق  مراجعة عملية فض المنازعات المتصلة بالمشتريات المحالة إلى المكتب  ٢٠١١يوليه / تموز٢٦ AH2010/521/01 مكتب الشؤون القانونية
 AT2010/521/01 تـــــــــــــــشرين الأول٢٨ / 

 ٢٠١١أكتوبر
واســــتخدام وســــائط التواصــــل الإنترنــــت مراجعــــة النــــشر علــــى 

 اعي في الأمانة العامة للأمم المتحدة الاجتم
  ٤  ١ غير مرضٍ

مكتـــــب المستـــــشار الخـــــاص
 لشؤون أفريقيا

AN2011/840/01 مراجعة تنسيق الدعوة والـدعم العـالميين للبرنـامج الفرعـي للـشراكة            ٢٠١١أغسطس / آب٢٥
 الجديدة من أجل تنمية أفريقيا  

  ٣  ١ غير مرضٍ

ــة الأمـــم المتحـــدة لتقـــديم بعثـ
  إلى أفغانستانالمساعدة

AP2011/630/03 ٤  - مرضٍ جزئيا مراجعة العمليات الجوية للبعثة  ٢٠١٢يونيه / حزيران٨  

 AP2011/630/04 ــانون الأول٢٠  / كـــــــــــــ
 ٢٠١١ديسمبر

  ٣  - مرضٍ جزئيا مراجعة برنامج الإعلام في البعثة 

 AP2011/630/06 ٢  - ضٍ جزئيامر مراجعة سلامة الطيران في البعثة  ٢٠١١أغسطس / آب٢٤  
ــة الأمـــم المتحـــدة لتقـــديم بعثـ

 المساعدة إلى العراق
AP2011/812/01 تـــــــــــــــشرين الأول٢٧ / 

 ٢٠١١أكتوبر
  -  - مرضٍ مراجعة خدمات النقل البري في البعثة  

 AP2011/812/02 ١  - مرضٍ جزئيا مراجعة تخطيط نقل المسؤوليات الأمنية في البعثة  ٢٠١٢يونيه / حزيران١١  
 AP2011/812/04 ٤  - مرضٍ جزئيا مراجعة برنامج حقوق الإنسان في البعثة  ٢٠١٢مايو / أيار١٦  
 AP2011/812/06 تـــــــــــــــشرين الأول٢٤ / 

 ٢٠١١أكتوبر
  ٤  - مرضٍ جزئيا متابعة مراجعة سلامة الطيران في البعثة  

العمليــة المختلطــة للاتحــاد الأفريقــي
 والأمم المتحدة في دارفور

AP2010/634/09 ٥  ٢ غير مرضٍ مراجعة نظم وإجراءات المشتريات في العملية المختلطة  ٢٠١٢فبراير / شباط١٠  

 AP2011/634/01 ٣  - غير مرضٍ مراجعة توظيف الموظفين الوطنيين في العملية المختلطة  ٢٠١١نوفمبر / تشرين الثاني١٦  
 AP2011/634/05 ٢  ١ غير مرضٍ لعملية المختلطة مراجعة المشروع سريع الأثر في ا ٢٠١٢مايو / أيار٢  
 AP2011/634/13 ٢  ٢ غير مرضٍ مراجعة إدارة الأنشطة الهندسية في العملية المختلطة  ٢٠١٢يونيه / حزيران١٥  
 AP2011/634/14 ١  - مرضٍ جزئيا تشييد مواقع الأفرقة في العملية المختلطة /مراجعة تجديد ٢٠١٢مايو / أيار٢  
 AP2011/634/18 انون الأول كـــــــــــــــ١٣/ 

 ٢٠١١ديسمبر
  ٢  ٢ غير مرضٍ مراجعة إدارة أماكن إقامة الموظفين التي توفرها العملية المختلطة 

 AP2011/634/19 ٢  ٢ غير مرضٍ مراجعة سلامة الطيران في العملية المختلطة  ٢٠١١نوفمبر / تشرين الثاني١٨  
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مراجعــة مــدفوعات المطالبــات في لجنــة الأمــم المتحــدة للتعويــضات   ٢٠١١تمبر سب/ أيلول١٢ AE2011/820/01 لجنة الأمم المتحدة للتعويضات
 ٢٠١١-٢٠١٠للفترة 

  -  - مرضٍ

مراجعة ترتيبات المـؤتمر لـدعم المـؤتمرات والاجتماعـات والعمليـات            ٢٠١٢فبراير / شباط٨ AE2011/345/01 مؤتمر الأمم المتحدة للتجارة والتنمية
 سنوات  ٤الحكومية الدولية التي تعقد كل 

  -  - مرضٍ

قــــوة الأمــــم المتحــــدة لمراقبــــة
 الاشتباك فض

AP2011/670/01 ٤  - لا ينطبق مراجعة إدارة الموارد البشرية في القوة  ٢٠١١يوليه / تموز٢٢  

 AP2011/670/02 ٥  - لا ينطبق  مراجعة حصص الوقود والإعاشة في القوة  ٢٠١١أغسطس / آب٣٠  
  ٦  ٣ غير مرضٍ مراجعة الأداء المالي لخطة عمل البحر الأبيض المتوسط بالبرنامج  ٢٠١١سبتمبر / أيلول٦ AA2010/220/05 برنامج الأمم المتحدة للبيئة

 AA2011/220/04 مراجعة الأمانة العامة لاتفاقيـة مراقبـة حركـة النفايـات الخطـرة عـبر             ٢٠١٢أبريل / نيسان٢٦
 الحدود والتخلص منها 

  ٣  - مرضٍ جزئيا

 AA2011/220/05 مراجعــة الأمانــة العامــة لاتفاقيــة الاتجــار الــدولي بــأنواع الحيوانــات    ٢٠١٢مارس / آذار٢٠
 والنباتات البرية المهددة بالانقراض 

  ٣  - مرضٍ جزئيا

قــــوة الأمــــم المتحــــدة لحفــــظ
 السلام في قبرص

AP2011/654/01 ٤  - مرضٍ جزئيا مراجعة أنشطة المشتريات في القوة  ٢٠١٢مارس / آذار٢٦  

 AP2011/654/02 ٤  - مرضٍ جزئيا مراجعة الأمن في القوة ٢٠١١ديسمبر / كانون الأول٧  
 AP2011/654/03 مرضٍ مراجعة سلامة الطيران في القوة  ٢٠١١سبتمبر / أيلول٢ -  -  

ــانون الأول٢٩ AA2011/250/02 موئل الأمم المتحدة  / كـــــــــــــ
 ٢٠١١ديسمبر

  ١  - زئيامرضٍ ج مراجعة برنامج الموئل في فلسطين 

 AA2011/250/05 ١  - مرضٍ جزئيا مراجعة برنامج الموئل في العراق  ٢٠١٢يناير / كانون الثاني١٩  
ــم ــية الأمــــ ــدة  مفوضــــ المتحــــ

 اللاجئين لشؤون
AR2010/160/02 تحديـد  ة لمكافحـة الاحتيـال في التـسجيل و        مراجعة ضـوابط المفوضـي     ٢٠١١نوفمبر / تشرين الثاني٢٣

 نهم مركز اللاجئين وتوطي
  ٣  - مرضٍ جزئيا

 AR2011/111/01 ــانون الأول١٥  / كـــــــــــــ
 ٢٠١١ديسمبر

  ٤  - مرضٍ جزئيا مراجعة التمثيل الإقليمي للمفوضية في غرب أفريقيا 

 AR2011/113/01 ٢  - مرضٍ جزئيا مراجعة عمليات المفوضية في زامبيا ٢٠١١أكتوبر / تشرين الأول٣  
 AR2011/115/01 ٣  - مرضٍ جزئيا مراجعة عمليات المفوضية في تشاد  ٢٠١٢مايو / أيار٢٢  
 AR2011/121/01 ٥  - مرضٍ جزئيا مراجعة عمليات المفوضية في أذربيجان  ٢٠١١أغسطس / آب٢٥  
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 AR2011/162/01 ــة إلى مركــز     ٢٠١١يوليه / تموز٢٧ مراجعــة مهــام إدارة المــوارد البــشرية للمفوضــية المنتدب
  الخدمات العالمية في بودابست

  ٣  - مرضٍ جزئيا

 AR2011/162/03 ٣  - مرضٍ جزئيا مراجعة مركز التعلم العالمي التابع للمفوضية  ٢٠١٢مارس / آذار٢٠  
 AT2011/166/02 ــانون الأول١٥  / كـــــــــــــ

 ٢٠١١ديسمبر
مراجعة ترتيبات استمرارية الأعمـال واسـتعادة القـدرة علـى العمـل             

 PeopleSoftت بعــد الكــوارث لغــير تطبيقــات برنــامج بيبــول ســوف  
 المفوضية  في

  ٥  - مرضٍ جزئيا

 AT2011/166/03 ٣  - مرضٍ جزئيا مراجعة مرحلة ما بعد تنفيذ نظام إدارة تقييم الأداء في المفوضية  ٢٠١٢مايو / أيار٨  
  ٤  - لا ينطبق  مراجعة الإعلام في القوة  ٢٠١١يوليه / تموز٢٢ AP2010/672/04 قوة الأمم المتحدة المؤقتة في لبنان

 AP2011/672/01 مرضٍ مراجعة إدارة المعدات المملوكة للوحدات في القوة  ٢٠١١سبتمبر / أيلول١٣ -  -  
 AP2011/672/03 ٣  - مرضٍ جزئيا مراجعة أنشطة إزالة الألغام في القوة  ٢٠١٢مايو / أيار١٥  
 AP2011/672/08 ٣  - رضٍ جزئيام مراجعة سلامة الطيران في القوة  ٢٠١١سبتمبر / أيلول١  

ــشترك للمعاشــات ــصندوق الم ال
  المتحدةالأمم لموظفي التقاعدية

AS2011/800/01 تـــــــــــــــشرين الأول٣١ / 
 ٢٠١١أكتوبر

  -  - مرضٍ مراجعة عمليات الصندوق في جنيف

 AS2011/800/02 ٦  - مرضٍ جزئيا مراجعة مشروع جمع بيانات أعضاء الصندوق  ٢٠١٢فبراير / شباط٩  
رك للمعاشـــــات الـــــصندوق المـــــشت

 - التقاعدية لموظفي الأمـم المتحـدة
 شعبة إدارة الاستثمارات

AS2011/801/01 ٧  - مرضٍ جزئيا مراجعة الحوكمة والرقابة على استثمارات الصندوق  ٢٠١٢يناير / كانون الثاني٢٦  

 AS2011/801/02 ١  - مرضٍ جزئيا رات مراجعة سندات المكتب الأمامي لشعبة إدارة الاستثما ٢٠١٢أبريل / نيسان٣٠  
 AT2011/801/03 مراجعــة  اســتمرارية الأعمــال واســتعادة القــدرة علــى العمــل بعــد     ٢٠١٢يناير / الثانيكانون ١٦

 الكوارث في الصندوق 
  ١  ١ غير مرضٍ

بعثـــة الأمـــم المتحـــدة لـــلإدارة
 المؤقتة في كوسوفو

AP2010/650/03 تـــــــــــــــشرين الأول٢٠ / 
 ٢٠١١أكتوبر

 بعثــــــة في ميتروفيتــــــشا، ودور ممثلــــــي البلديــــــةمراجعــــــة إدارة ال
 في شمال كوسوفو

  ٢  - مرضٍ جزئيا

 AP2011/650/01 مرضٍ مراجعة التصرف في أصول البعثة  ٢٠١٢مارس / آذار٢٠ -  -  
 AP2011/650/02 ــانون الأول٢٠  / كـــــــــــــ

 ٢٠١١ديسمبر
  ٢  - مرضٍ جزئيا مراجعة إدارة  المستندات السرية في البعثة 

 / تـــــــــــــــشرين الأول٢٨ AG2011/626/01  المتحدة في ليبريابعثة الأمم
 ٢٠١١أكتوبر

  -  ١ غير مرضٍ متابعة مراجعة تدبير العقود المحلية في البعثة
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 AP2011/626/01 ٢  - مرضٍ جزئيا مراجعة برنامج الشؤون المدنية في البعثة    ٢٠١٢يونيه / حزيران١٥  
 AP2011/626/02 مرضٍ جزئيا مراجعة الدعم الانتخابي المقدم من البعثة  ٢٠١١أكتوبر / تشرين الأول٢١ -  -  
 AP2011/626/03 ٤  - مرضٍ جزئيا العمليات الجوية في البعثة لطيران ومراجعة سلامة ا ٢٠١١ديسمبر / كانون الأول٦  
 AP2011/626/04 ٦  ١ غير مرضٍ مراجعة  إدارة الوقود في البعثة  ٢٠١١نوفمبر / تشرين الثاني١٥  
 AP2011/626/07 ٧  ٣ غير مرضٍ مراجعة خدمات النقل في البعثة  ٢٠١٢مايو / أيار٢  
 AP2011/626/08 ٣  - مرضٍ جزئيا مراجعة الدعم الذي تقدمه البعثة إلى إصلاح القطاع الأمني  ٢٠١٢مايو / أيار٢  
 AP2011/626/12 ٦  - مرضٍ جزئيا  مراجعة المشاريع سريعة الأثر في البعثة ٢٠١٢يونيه / حزيران١١  

  -  - مرضٍ مراجعة  إدارة الوقود في البعثة  ٢٠١١أغسطس / آب٢٥ AP2011/632/01 بعثة الأمم المتحدة في السودان
 AP2011/632/02 ٢  - مرضٍ جزئيا مراجعة  إدارة العقود في البعثة  ٢٠١١أكتوبر / تشرين الأول٢٠  
 AP2011/632/04 مرضٍ جزئيا راجعة برنامج الإعلام في البعثة  م ٢٠١١أكتوبر / تشرين الأول٢٥ -  -  
 AP2011/632/15 مرضٍ مراجعة سلامة الطيران في البعثة  ٢٠١١يوليه / تموز٢٥ -  -  
 AP2011/632/16 مرضٍ مراجعة عملية التخطيط لتصفية البعثة ٢٠١١نوفمبر / تشرين الثاني١ -  -  
 AP2011/632/18 ١  - مرضٍ جزئيا لتصرف في الأصول أثناء تصفية البعثة مراجعة ا ٢٠١٢مايو / أيار١  
 AP2011/632/19 مرضٍ مراجعة  إدارة المحفوظات والسجلات في البعثة ٢٠١١نوفمبر / تشرين الثاني١ -  -  

ــة ــم المتحــدة المتكامل ــة الأم بعث
  ليشتي-تيمور  في

AP2011/682/01 ١  - مرضٍ جزئيا لدعم الانتخابي في البعثة مراجعة الحوكمة الديمقراطية وا ٢٠١٢مارس / آذار٢٠  

 AP2011/682/04 ٤  - مرضٍ جزئيا مراجعة  إدارة الوقود في البعثة  ٢٠١٢مارس / آذار٢١  
 AP2011/682/05 ٣  ١ مرضٍ جزئيا مراجعة سلامة الطيران في البعثة  ٢٠١١سبتمبر / أيلول١  

  -  - مرضٍ متابعة مراجعة سلامة الطيران في العملية  ٢٠١١سبتمبر / أيلول١ AP2011/640/07عملية الأمم المتحدة في كوت ديفوار
 AP2011/640/08 ٣  - مرضٍ جزئيا مراجعة توظيف الموظفين الوطنيين في العملية   ٢٠١٢يناير / كانون الثاني٩  

مكتــب الأمــم المتحــدة المعــني
 بالمخدرات والجريمة

AE2011/366/02 ــانون الأول١٣  / كـــــــــــــ
 ٢٠١١ديسمبر

مراجعة مكتب الأمـم المتحـدة المعـني بعمليـات المخـدرات والجريمـة              
 في نيجيريا 

  ٤  - مرضٍ جزئيا

  -  ٢ غير مرضٍ مراجعة تمويل خدمات المؤتمرات وإعداد تكاليفها في المكتب  ٢٠١١ديسمبر / كانون الأول١٣ AE2010/312/01 مكتب الأمم المتحدة في جنيف
 AE2011/311/03 ٤  - مرضٍ جزئيا مراجعة دائرة إدارة الموارد البشرية بالمكتب  ٢٠١٢ مايو/ أيار١٥  

  ٤  - مرضٍ جزئيا مراجعة السلامة والأمن في المكتب ٢٠١١ديسمبر / كانون الأول٣٠ AA2011/211/01 نيروبي مكتب الأمم المتحدة في
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  عدد التوصيات
  مهمة  حرجة  تقييم التقرير  موضوع التقرير  تاريخ الإصدار  رقم المهمة  الكيان

 AC2011/211/01 ٤  - لا ينطبق فية في المكتب مراجعة تشييد مرافق مكتبية إضا٢٠١١نوفمبر / تشرين الثاني٣  
  -  - مرضٍ مراجعة عقود إمدادات الأثاث بالمكتب ٢٠١٢يناير / كانون الثاني٢٧ AE2011/321/01 مكتب الأمم المتحدة في فيينا

ــ ــة مكتــب الأمــم المتحــدة ل دعم بعث
 الاتحاد الأفريقي في الصومال

AP2011/638/01 مرضٍ التدريبي دعما لبعثة الاتحاد الأفريقي في الصومالمراجعة برنامج المكتب  ٢٠١١سبتمبر / أيلول١٤ -  -  

  AP2011/638/02 مرضٍ باسا  مممراجعة عمليات قاعدة الدعم في ٢٠١١سبتمبر / أيلول٣٠ -  -  
  AP2011/638/03 ٣ غير مرضٍ  في المكتبمراجعة السلامة والأمن  ٢٠١٢يونيه / حزيران٨  -  
  AP2011/638/04 ٣  - مرضٍ جزئيا راجعة أنشطة المشتريات في المكتب م ٢٠١٢مايو / أيار١  
  AP2011/638/06 ٤  - مرضٍ جزئيا مراجعة حافظة أدلة دعم عملية الميزنة القائمة على النتائج في المكتب ٢٠١٢مايو / أيار٣  
  AP2011/638/07  مرضٍ  )مراجعة أفقية(مراجعة سلامة الطيران في المكتب   ٢٠١١سبتمبر / أيلول١٤  -  -  
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  التقارير المقدمة من شعبة التحقيقات إلى مديري البرامج، باستثناء تقارير إغلاق التحقيق  - جيم  
  

  موضوع التقرير  تاريخ الإصدار  رقم المهمة  الكيان

ــدعم  إدارة الــــ
  الميداني

٠٠١١/١١ 
٠٠١٢/١١ 

يوليه / تموز٢٩
٢٠١١  

أغسطس  / آب١٢
٢٠١٢  

دولي بـأنواع الحيوانـات     تقرير وحدة عن خـرق اتفاقيـة الاتجـار ال ـ         
ــة المهــددة بــالانقراض مــن قبــل أفــراد مــن حفظــة     والنباتــات البري

 السلام في بعثة الأمم المتحدة في السودان

يوليــــــه / تمــــــوز١٢ ٠٠١٣/١١ 
٢٠١١  

ــانوني، وإهمــال طفــل،     ــر التحقيــق في نــشاط خــارجي غــير ق تقري
وعدم الوفـاء بالتزامـات قانونيـة خاصـة مـن قبـل موظـف في بعثـة                  

 مم المتحدة لتحقيق الاستقرار في هايتيالأ

ــسان ٠٠٣٢/١٠١٢  ــل /نيـ أبريـ
٢٠١٢ 

ــشراء، وتـــضارب      ت ــات في عمليـــات الـ ــر التحقيـــق في مخالفـ قريـ
المصالح، والقيام بنشاط خارجي غير مرخص به من قبـل موظـف            

 ليشتي - ة المتكاملة في تيمورتحدفي بعثة الأمم الم

يوليــــــه / تمــــــوز١١ ٠٠٣٨/١١ 
٢٠١١  

لتحقيق في الاستغلال والانتـهاك الجنـسيين لقُـصَّر مـن قبـل             تقرير ا 
ــق      ــة الأمــم المتحــدة لتحقي ــرد مــن شــرطة الأمــم المتحــدة في بعث ف

 الاستقرار في هايتي

أغسطس  / آب٢٥ ٠٠٤٣/٠٩ 
٢٠١١  

تقرير وحدة عن الاستغلال والانتـهاك الجنـسيين لقاصـر مـن قبـل              
ــم الم    ــة الأمـ ــة منظمـ ــسلام في بعثـ ــة الـ ــن حفظـ ــراد مـ ــدة في أفـ تحـ

 جمهورية الكونغو الديمقراطية

 / كــــانون الثــــاني٥ ٠٠٧٦/١١ 
  ٢٠١٢يناير 

اد مركبــة مــن قبــل أفــراد مــن  دّتقريــر وحــدة عــن التلاعــب في ع ــ
حفظة السلام في بعثة منظمة الأمم المتحدة لتحقيـق الاسـتقرار في     

 جمهورية الكونغو الديمقراطية

 ٠٠٩٤/١١ 
٠٠٩٥/١١ 
٠٠٩٦/١١ 
٠٠٩٧/١١ 
٠٠٩٨/١١ 
٠٠٩٩/١١ 
٠١٠٠/١١ 

يوليـــــــه  / تمـــــــوز٦
٢٠١١ 

ــنان مــن قبــل        ــال في تــأمين طــب الأس ــر التحقيــق في الاحتي تقري
 موظفين في بعثة الأمم المتحدة لتحقيق الاستقرار في هايتي

 / كــــانون الثــــاني٥ ٠١٠٨/٠٩ 
 ٢٠١٢يناير 

تقريــر وحــدة عــن الاســتغلال الجنــسي مــن قبــل فــرد مــن حفظــة   
ــة الأمـــم   ــة منظمـ ــة الكونغـــو  الـــسلام في بعثـ ــدة في جمهوريـ المتحـ

 الديمقراطية سابقا
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  موضوع التقرير  تاريخ الإصدار  رقم المهمة  الكيان

 ٠١١٢/١٠ 
٠١١٤/١٠ 
٠١١٥/١٠ 

 / تــشرين الأول٢٥
 ٢٠١١أكتوبر 

تقرير وحدة عن الاستغلال والانتـهاك الجنـسيين لقاصـر مـن قبـل              
ــدة في      ــم المتحـ ــة الأمـ ــة منظمـ ــسلام في بعثـ ــة الـ ــن حفظـ ــراد مـ أفـ

 جمهورية الكونغو الديمقراطية سابقا

ــب٢٩ ٠١١٦/١٠  ــر فبر/اط شـ ايـ
٢٠١٢ 

تقريــر وحــدة عــن الاســتغلال والانتــهاك الجنــسيين تــورط فيهمــا   
ــدة في      ــم المتحـ ــة الأمـ ــة منظمـ ــسلام في بعثـ ــة الـ ــن حفظـ ــراد مـ أفـ

 جمهورية الكونغو الديمقراطية سابقا

 / كــانون الأول٢٩ ٠١٢١/١١ 
  ٢٠١١ديسمبر 

تقرير التحقيق في اعتداء من قبل فرد من وحدة الـشرطة المـشكلة             
 ثة الأمم المتحدة لتحقيق الاستقرار في هايتيفي بع

 / كــانون الثــاني٢٦ ٠١٢٢/١١ 
  ٢٠١٢يناير 

 تقرير التحقيق في الرشوة في بعثة الأمم المتحدة في ليبريا

 / تــــشرين الثــــاني٩ ٠١٣٥/٠٨ 
  ٢٠١١نوفمبر 

تقريــر التحقيــق في الاســتغلال والانتــهاك الجنــسيين تــورط فيهمــا  
ة الأمـــم المتحـــدة في جمهوريـــة مراقــب عـــسكري في بعثـــة منظم ـــ

 الكونغو الديمقراطية سابقا

ــباط٢٩ ٠١٤١/١١  ــر فبر/ شـ ايـ
٢٠١٢  

تقريــر التحقيــق في احتيــال مــن قبــل موظــف في رابطــة المــوظفين    
 الوطنيين في بعثة الأمم المتحدة في ليبريا

ــسطس / آب١٢ ٠١٤٥/١٠  أغـ
٢٠١١  

فـراد  تقرير وحـدة عـن الاسـتغلال والانتـهاك الجنـسيين مـن قبـل أ               
 من حفظة السلام في عملية الأمم المتحدة في كوت ديفوار

 / تــشرين الأول٢٥ ٠١٥٤/١١ 
  ٢٠١١أكتوبر 

تقريــر وحــدة عــن إطــلاق نــار أســفر عــن مقتــل أحــد الرعايــا         
السودانيين على يـد فـرد مـن حفظـة الـسلام في العمليـة المختلطـة                  

 للاتحاد الأفريقي والأمم المتحدة في دارفور

 /شرين الثــــاني تــــ٩ ٠١٦٠/١١ 
  ٢٠١١نوفمبر 

تقرير وحدة عـن سـوء سـلوك مـن قبـل أفـراد مـن حفظـة الـسلام           
 في بعثة الأمم المتحدة في ليبريا

مـــــــايو / أيـــــــار٣١ ٠١٦٧/١١ 
٢٠١٢  

تقرير التحقيق في إساءة استخدام موارد تكنولوجيات المعلومـات         
والاتــصالات مــن قبــل موظــف في قــوة الأمــم المتحــدة المؤقتــة في   

 لبنان

 / كــانون الأول٢٩ ٠١٧٦/١١ 
  ٢٠١١ديسمبر 

تقرير وحدة عن الوفاة المشبوهة لفرد مـن حفظـة الـسلام في قـوة               
 الأمم المتحدة المؤقتة في لبنان
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  موضوع التقرير  تاريخ الإصدار  رقم المهمة  الكيان

 / تــشرين الأول٢٥ ٠١٨٤/١١ 
  ٢٠١١أكتوبر 

تقريــر وحــدة عــن محاولــة بيــع أزيــاء عــسكرية مــن قبــل فــرد مــن   
 دان سابقاحفظة السلام في بعثة الأمم المتحدة في السو

ــسطس / آب٢٥ ٠١٨٨/٠٨  أغـ
٢٠١١  

ــتخدام       ــاءة اس ــصب وإس ــتعمال المن ــاءة اس ــق في إس ــر التحقي تقري
ــا الاتــصالات والمعلومــات مــن قبــل موظــف في    مــوارد تكنولوجي

 قاعدة الأمم المتحدة للوجستيات في عنتيبي 

 / كــانون الأول٢٩ ٠١٩٥/٠٩ 
  ٢٠١١ديسمبر 

لجنـسيين لقاصـر في بعثـة       تقرير وحدة عـن الاسـتغلال والانتـهاك ا        
 منظمة الأمم المتحدة في جمهورية الكونغو الديمقراطية سابقا

ــران٥ ٠٢٠٦/١٢  ــه / حزيــ يونيــ
٢٠١٢  

تقريــر التحقيــق في ســوء ســلوك جــسيم مــن قبــل فــرد مــن وحــدة 
الشرطة المشكلة في بعثة منظمة الأمم المتحـدة لتحقيـق الاسـتقرار            

 في جمهورية الكونغو الديمقراطية 

ــارس / آذار٣٠ ٠٢١٣/٠٨  مــــــ
٢٠١٢  

تقرير وحدة عن سوء سلوك مـن قبـل أفـراد مـن حفظـة الـسلام في               
 بعثة منظمة الأمم المتحدة في جمهورية الكونغو الديمقراطية سابقا

 / كــانون الثــاني٢٥ ٠٢١٨/١٠ 
  ٢٠١٢يناير 

تقرير وحـدة عـن سـرقة وقـود محتملـة مـن قبـل أفـراد مـن حفظـة                     
  المؤقتة في لبنانالسلام في قوة الأمم المتحدة

 / تــــشرين الثــــاني٩ ٠٢٢٣/٠٩ 
  ٢٠١١نوفمبر 

تقريــر وحــدة عــن الاســتغلال الجنــسي مــن قبــل فــرد مــن حفظــة   
ــة الكونغـــو    ــدة في جمهوريـ ــة الأمـــم المتحـ ــة منظمـ الـــسلام في بعثـ

 الديمقراطية سابقا

يوليــــــه / تمــــــوز٢٩ ٠٢٢٨/٠٨  
٢٠١١  

مـن قبـل    تقرير وحدة عن الاستغلال والانتـهاك الجنـسيين لقاصـر           
فرد من حفظة السلام في بعثة منظمة الأمـم المتحـدة في جمهوريـة              

 الكونغو الديمقراطية سابقا

 / كــانون الأول٢٩ ٠٢٣٠/١١  
  ٢٠١١ديسمبر 

تقرير وحدة عن إطلاق نار أسفر عن مقتل فردين من حفظة الـسلام             
 في العملية المختلطة للاتحاد الأفريقي والأمم المتحدة في دارفور

 ٠٢٦١/١٠ 
٠٢٦٢/١٠ 

ــباط٢٩ ــر فبر/ شـ ايـ
٢٠١٢  

تقرير وحدة عن الاستغلال والانتهاك الجنسيين من قبـل فـرد مـن             
حفظة السلام في بعثة منظمة الأمم المتحدة لتحقيـق الاسـتقرار في     

 جمهورية الكونغو الديمقراطية

ــباط٢٤ ٠٢٧٣/١٠  ــر فبر/ شـ ايـ
٢٠١٢  

تقرير وحـدة عـن خطـف إحـدى الـسودانيات علـى يـد فـرد مـن                   
ظـــة الـــسلام في العمليـــة المختلطـــة للاتحـــاد الأفريقـــي والأمـــم  حف

 المتحدة في دارفور
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مـــــــايو / أيـــــــار٣١ ٠٢٧٥/١١ 
٢٠١٢  

تقرير وحـدة عـن سـوء سـلوك محتمـل مـن قبـل أفـراد مـن حفظـة                     
الـــسلام في بعثـــة منظمـــة الأمـــم المتحـــدة لتحقيـــق الاســـتقرار في  

 جمهورية الكونغو الديمقراطية

ــباط٧  ٠٢٨٦/٠٩  ــفبر/ شــ ر ايــ
٢٠١٢  

نيكية مـزورة   يتقرير التحقيق في الاتجار الدولي في جوازات سفر دوم        
 من قبل موظف في بعثة الأمم المتحدة لتحقيق الاستقرار في هايتي

 / تــشرين الأول٢٥ ٠٢٩٨/١٠ 
  ٢٠١١أكتوبر 

تقريــر وحــدة عــن الاســتغلال الجنــسي المحتمــل مــن قبــل مراقــب    
 ن سابقاعسكري في بعثة الأمم المتحدة في السودا

 / كــانون الأول٢٩ ٠٣١٥/١٠ 
  ٢٠١١ديسمبر 

تقرير وحدة عن الشروع في الاحتيال مـن قبـل أفـراد مـن حفظـة                
 السلام في عملية الأمم المتحدة في كوت ديفوار

 ٠٣٢٣/١٠ 
٠٥٢٤/١٠ 

ــول٧ ــبتمبر / أيلــ ســ
٢٠١١  

ــول٢٢ ســبتمبر / أيل
٢٠١١ 

م تقرير وحدة عن احتيال محتمل من قبل أفـراد مـن حفظـة الـسلا              
 في عملية الأمم المتحدة في كوت ديفوار

 / تــشرين الأول٢٥ ٠٣٤٥/٠٩ 
  ٢٠١١أكتوبر 

تقريـر وحـدة عـن الاسـتغلال الجنــسي مـن قبـل أفـراد مـن حفظــة         
ــة الكونغـــو    ــدة في جمهوريـ ــة الأمـــم المتحـ ــة منظمـ الـــسلام في بعثـ

 الديمقراطية سابقا

ــارس / آذار٣٠ ٠٣٥٤/١١  مــــــ
٢٠١٢  

وع في الاحتيال من قبل أفراد مـن        تقرير وحدة عن التزوير والشر    
 حفظة السلام في عملية الأمم المتحدة في كوت ديفوار

ــارس / آذار٣٠ ٠٣٦٢/١١  مــــــ
٢٠١٢  

تقرير وحدة عن الاستغلال والانتـهاك الجنـسيين لقاصـر مـن قبـل              
فــرد مــن حفظــة الــسلام في بعثــة منظمــة الأمــم المتحــدة لتحقيــق    

 ية الاستقرار في جمهورية الكونغو الديمقراط

يوليــــــه / تمــــــوز٢٩ ٠٣٧٠/١٠ 
٢٠١١  

تقرير وحدة عن الاستغلال والانتهاك الجنسيين من قبـل فـرد مـن             
 حفظة السلام في بعثة الأمم المتحدة في ليبريا

 / تــشرين الأول٢٥ ٠٣٧٢/٠٩ 
  ٢٠١١أكتوبر 

تقرير وحدة عن استغلال جنسي متورط فيه أفراد مجهولـو الهويـة            
ــة منظم ــ  ــسلام في بعث ــة  مــن حفظــة ال ة الأمــم المتحــدة في جمهوري

 الكونغو الديمقراطية سابقا

 / تــشرين الأول٢٥ ٠٣٨٣/١٠ 
  ٢٠١١أكتوبر 

تقريــر وحــدة عــن الاعتــداء الجــسدي علــى أحــد مــوظفي الأمــم   
المتحدة واحتجازه من قبل أفراد من حفظة السلام في بعثـة الأمـم             

 المتحدة في السودان سابقا
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ــباط٢٩ ٠٣٩٥/١١  ــر فبر/ شـ ايـ
٢٠١٢  

تقرير التحقيق في الاتجار بالمعادن من قبل موظف في بعثـة منظمـة     
 الأمم المتحدة لتحقيق الاستقرار في جمهورية الكونغو الديمقراطية

ــارس / آذار٢٨ ٠٤٠٥/١١  مــــــ
٢٠١٢  

تقرير وحدة عن الانتهاك الجنسي من قبل فرد من حفظة الـسلام            
ــق الاســتقرار في جم     ــم المتحــدة لتحقي ــة الأم ــة منظم ــة في بعث هوري

 الكونغو الديمقراطية

ــارس / آذار٣٠ ٠٤٠٦/١١  مــــــ
٢٠١٢  

تقرير التحقيق في سوء سلوك مـن قبـل أفـراد مـن وحـدة الـشرطة         
المــشكلة في بعثــة منظمـــة الأمــم المتحـــدة لتحقيــق الاســـتقرار في     

 جمهورية الكونغو الديمقراطية

مـــــــايو / أيـــــــار١٦ ٠٤١٦/١١ 
٢٠١٢  

ــصالح والمم    ــضارب الم ــق في ت ــر التحقي ــل    تقري ــن قب ــدة م ارســات الفاس
 بيساو-موظف في مكتب الأمم المتحدة المتكامل لبناء السلام في غينيا 

 / كــانون الثــاني٢٦ ٠٤٣٣/١٠ 
  ٢٠١٢يناير 

تقرير التحقيق في الانتهاك الجنسي من قبل موظف في بعثة الأمـم            
 المتحدة في ليبريا

مـــــــايو / أيـــــــار٣١ ٠٤٤٧/١١ 
٢٠١٢  

ــر وحــدة عــن الاســتغلال الج   ــراد    تقري ــرد مــن أف ــل ف نــسي مــن قب
ــة منظمــة الأمــم المتحــدة لتحقيــق الاســتقرار في     الوحــدات في بعث

 جمهورية الكونغو الديمقراطية

 / كــانون الأول٢٩ ٠٤٥٩/١٠ 
  ٢٠١١ديسمبر 

تقرير وحدة عـن احتيـال تـورط فيـه أفـراد مـن حفظـة الـسلام في                
  سابقابعثة منظمة الأمم المتحدة في جمهورية الكونغو الديمقراطية

ــسان١٧ ٠٤٧٣/١٠  ــل / نيـ أبريـ
٢٠١٢  

تقرير التحقيق في الاستغلال والانتـهاك الجنـسيين لقاصـر في بعثـة             
 منظمة الأمم المتحدة في جمهورية الكونغو الديمقراطية سابقا

ــباط٢٩ ٠٤٨٦/١٠  ــر فبر/ شـ ايـ
٢٠١٢  

تقريــــر التحقيــــق في الاتجــــار غــــير المــــشروع بالمعــــادن النفيــــسة 
ن قبل أفراد من حفظة السلام في بعثـة منظمـة           والأسلحة النارية م  

 الأمم المتحدة لتحقيق الاستقرار في جمهورية الكونغو الديمقراطية

ــران٢٥ ٠٤٩٣/١٠  ــه / حزي يوني
٢٠١٢  

تقرير التحقيق في اخـتلاس أمـوال مخصـصة للتـدريب مـن قبـل أحـد                 
 أفراد شرطة الأمم المتحدة في بعثة الأمم المتحدة في السودان سابقا

 / كــانون الأول٣٠ ٠٥٥٠/٠٩ 
  ٢٠١١ديسمبر 

تقرير عن سوء سلوك جـسيم محتمـل مـن قبـل أحـد أفـراد شـرطة              
 الأمم المتحدة في بعثة الأمم المتحدة لتحقيق الاستقرار في هايتي

 / تــشرين الأول٢٥ ٠٥٦٥/٠٩ 
  ٢٠١١أكتوبر 

تقرير وحدة عن إطلاق نار أسفر عن مقتل فرد مـن حفظـة الـسلام               
 ختلطة للاتحاد الأفريقي والأمم المتحدة في دارفورفي العملية الم
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 / كــانون الأول٢٩ ٠٥٦٧/١٠ 
  ٢٠١١ديسمبر 

تقريـــر التحقيـــق في الغـــش في استـــصدار تأشـــيرة دخـــول وســـوء  
استخدام موارد المعلومات والاتصالات من قبـل موظـف في بعثـة            

 الأمم المتحدة في السودان

 / كــــانون الثــــاني٥ ٠٥٧٠/١٠ 
  ٢٠١٢يناير 

يــر وحــدة عــن الاســتغلال والانتــهاك الجنــسيين وغيرهمــا مــن    تقر
ســوء الــسلوك مــن قبــل أفــراد مــن حفظــة الــسلام في بعثــة الأمــم   

 المتحدة في ليبريا

ــسطس / آب٢٥ ٠٥٧١/١٠  أغـ
٢٠١١  

تقرير وحدة عن احتيال متعلق بالوقود من قبـل أفـراد مـن حفظـة          
 السلام في بعثة الأمم المتحدة في ليبريا

ــارس / آذار٣٠ ٠٦٤٢/١١  مــــــ
٢٠١٢  

تقرير وحدة عن ادعاء باغتصاب قاصر من قبل أفراد مـن حفظـة             
الـــسلام في بعثـــة منظمـــة الأمـــم المتحـــدة لتحقيـــق الاســـتقرار في  

 جمهورية الكونغو الديمقراطية

إدارة الــشؤون 
  الإدارية

 / كــانون الأول٢٩ ٠٠٩٣/١٠
  ٢٠١١ديسمبر 

قبـل موظـف في     تقرير التحقيـق في تـضارب المـصالح والمحابـاة مـن             
 مقر الأمم المتحدة 

 / تــشرين الأول٢٥ ٠٥٣٨/١٠  
  ٢٠١١أكتوبر 

تقريــر التحقيــق في القيــام بأنــشطة خارجيــة مــن قبــل موظــف في    
 إدارة الشؤون الإدارية 

إدارة الــشؤون 
  السياسية

ــسان٢٣ ٠٠٣٧/١١ ــل / نيـ أبريـ
٢٠١٢  

تقريــر التحقيــق في إســاءة اســتعمال الــسلطة مــن قبــل موظــف في  
 مم المتحدة السياسي للصومالمكتب الأ

إدارة شـــــؤون 
  الإعلام

 / كــانون الثــاني٢٦ ٠٢٧٨/١١
  ٢٠١٢يناير 

ــز الأمــم        ــل موظــف في مرك ــر التحقيــق في اخــتلاس مــن قب تقري
 المتحدة للإعلام 

 / تــــشرين الثــــاني٩ ٠٢٨٥/١١  
  ٢٠١١نوفمبر 

تقريــر التحقيــق في ادعــاء كــاذب مــن قبــل موظــف في مكتــب       
  العام المتحدث باسم الأمين

ــب   مكتــب نائ
  الأمين العام

 / تــشرين الأول٢٥ ٠٤٥٤/١٠
  ٢٠١١أكتوبر 

تقرير التحقيق في سوء سلوك من قبـل موظـف مـسؤول في اتحـاد               
 موظفي الأمم المتحدة 

إدارة شـــــؤون 
الــــــــــــــسلامة 

  والأمن

 / كــانون الثــاني٣١ ٠٢٤٨/١١
  ٢٠١٢يناير 

تقريــــر التحقيــــق في ســــوء الانــــضباط في الحــــضور، ومخالفــــة      
سياسات، والـــسلوك غـــير اللائـــق مـــن قبـــل موظـــف في إدارة  الـــ

 شؤون السلامة والأمن 
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 / كــانون الثــاني٣١ ٠٥١٨/٠٨  
  ٢٠١٢يناير 

لـسياسات،  تقرير التحقيق في سوء الانضباط في الحضور، ومخالفـة ا         
ســوء اســتخدام تكنولوجيــا المعلومـــات    والتــضارب في المــصالح، و  

  السلامة والأمن والاتصالات من قبل موظف في إدارة شؤون

المكتـــــــــــــــب 
ــذي  التنفيــــــــــ
  للأمين العام

ــسان١١ ٠٢١٤/١٠ ــل / نيـ أبريـ
٢٠١٢  

تقرير التحقيـق في مخالفـات في عمليـات الـشراء مـن قبـل موظـف              
 في مكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع 

ــة  اللجنـــــــــــــــ
الاقتــــــــصادية  
والاجتماعيـــــة 

  لغربي آسيا

٠٠٧٤/١١ 
٠٠٧٥/١١

ــباط٢٩ ــر فبر/ شـ ايـ
٢٠١٢  

ــباط٦ ــر فبر/ شـــ ايـــ
٢٠١٢ 

تقرير التحقيق في سوء سلوك مبلغ به من قبـل موظـف في اللجنـة     
 الاقتصادية والاجتماعية لغربي آسيا

مكتــــــــــــــــب 
خـــــــــــــدمات 
ــة  الرقابـــــــــــــــ

  الداخلية

 / كــانون الأول٢٩ ٠٣٥٠/١٠
 ٢٠١١ديسمبر 

تقريــــر التحقيــــق في اقتحــــام مــــوارد تكنولوجيــــات المعلومــــات  
قبـل موظـف في     والاتصالات واستخدامها بطرق غير مأذونة مـن        

 مكتب خدمات الرقابة الداخلية 

مــــؤتمر الأمــــم 
ــدة  المتحـــــــــــــ
ــارة  للتجــــــــــــ
ــة  والتنميــــــــــــ

  )الأونكتاد(

 / كــانون الثــاني٢٦ ٠٠٨٥/١١
  ٢٠١٢يناير 

ــشراء     ــات الـ ــات في عمليـ ــصالح ومخالفـ ــضارب المـ ــق في تـ التحقيـ
 الأونكتاد في

ــامج الأمــم   برن
ــدة  المتحـــــــــــــ

  الإنمائي

 / كــانون الثــاني٢٦ ٠٤١٢/١١
  ٢٠١٢يناير 

تقرير التحقيق في اعتداء من قبل فرد من متطوعي الأمـم المتحـدة             
 في بعثة الأمم المتحدة في ليبريا

ــامج الأمــم   برن
  المتحدة للبيئة

ــارس / آذار٣٠ ٠٣٤٨/١١ مــــــ
٢٠١٢  

تقريــر التحقيــق في الــسرقة والتزويــر مــن قبــل موظــف في برنــامج  
 الأمم المتحدة للبيئة

اتفاقيـــة الأمـــم 
ــدة  المتحـــــــــــــ
ــة  الإطاريـــــــــــ
بـــــشأن تغـــــير 

  المناخ

 / تــشرين الأول٢٥ ٠١١٩/١١
  ٢٠١١أكتوبر 

تقرير التحقيق في التحرش الجنسي وإساءة استعمال السلطة من قبل          
 موظف سابق في اتفاقية الأمم المتحدة الإطارية بشأن تغيّر المناخ 
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منظمــة الأمــم  
ــدة  المتحـــــــــــــ
ــة  للطفولــــــــــــ

  )اليونيسيف(

ــران١٥ ٠٤٣٢/١١ ــه / حزي يوني
٢٠١٢  

قيــق في احتيــال في التــأمين الطــبي مــن قبــل موظــف       تقريــر التح
 اليونيسيف في

ــم   مكتــب الأم
ــدة في  المتحـــــــ

  جنيف

ــول٣٠ ٠٥٦٠/١٠ ســبتمبر / أيل
٢٠١١  

تقرير التحقيق في دخول مواقع استغلال الأطفـال في المـواد الإباحيـة           
 من قبل شخص غير موظف في مكتب الأمم المتحدة في جنيف 

ــم   مكتــب الأم
ــدة في  المتحـــــــ

  نيروبي

 / كــانون الأول٢٩ ٠١٣٩/٠٩
  ٢٠١١ديسمبر 

تقرير التحقيق في المشاركة في أنـشطة خارجيـة مـن قبـل موظـف               
 في مكتب الأمم المتحدة في نيروبي 

ــم   مكتــب الأم
ــدة في  المتحـــــــ

  فيينا

ــران٥ ٠١١٨/١١ ــه / حزيــ يونيــ
٢٠١٢  

تقريــر التحقيــق في إســاءة اســتعمال مــوارد تكنولوجيــا المعلومــات 
كـــاذب بـــشأن وظـــائف رسميـــة مـــن قبـــل والاتـــصالات وادعـــاء 

  موظف في مكتب الأمم المتحدة في فيينا
    

  تقارير إغلاق التحقيق الصادرة من شعبة التحقيقات: التقارير المقدمة إلى مديري البرامج  -دال   
  

  موضوع التقرير  تاريخ الإصدار  رقم المهمة  الكيان

ــدعم  إدارة الــــ
  الميداني

٠٧٣٢/٠٦ 
٠٤٦١/٠٦

ــول٩ ــبتمبر / أيلــ ســ
٢٠١١  

 مخالفات في عمليات الشراء في بعثة الأمم المتحدة في السودان

ــران٢٩ ٠٠٠٩/١١  ــه / حزي يوني
٢٠١٢  

ــة المختلطــة للاتحــاد      ــل موظــف في العملي ــورط في رشــوة مــن قب ت
 الأفريقي والأمم المتحدة في دارفور

 / كــانون الأول١٥ ٠٠٤٦/١١ 
  ٢٠١١ديسمبر 

السلام   في إدارة عمليات حفظتقديم شهادات مزورة من قبل موظف

 / كــانون الأول٢٢ ٠٠٨٨/٠٩ 
  ٢٠١١ديسمبر 

ســوء ســلوك مــن قبــل موظــف في بعثــة منظمــة الأمــم المتحــدة في  
 جمهورية الكونغو الديمقراطية سابقا

 / كــــانون الثــــاني٦ ٠١٠١/١٠ 
  ٢٠١٢يناير 

غـش في الرسـوم المدفوعـة سـلفا واسـتخدام احتيـالي لاسـم الأمـم         
ــة   المتحـــدة ورم ــة الأمـــم المتحـــدة في جمهوريـ ــة منظمـ ــا في بعثـ زهـ

 الكونغو الديمقراطية سابقا
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 / كــــانون الثــــاني٦ ٠١٨٢/٠٩ 
  ٢٠١٢يناير 

استغلال وانتهاك جنـسيان لقاصـر في بعثـة منظمـة الأمـم المتحـدة               
 في جمهورية الكونغو الديمقراطية سابقا

 / تــشرين الأول١٩ ٠١٨٢/١١ 
  ٢٠١١أكتوبر 

 لأمــلاك تعــود للأمــم المتحــدة في العمليــة حيــازة غــير مــرخص بهــا
 المختلطة للاتحاد الأفريقي والأمم المتحدة في دارفور

 / تــشرين الثــاني٢٨ ٠١٨٥/٠٨ 
  ٢٠١١نوفمبر 

ادعــاء باغتــصاب قاصــر مــن قبــل موظــف مجهــول الهويــة في بعثــة   
 منظمة الأمم المتحدة في جمهورية الكونغو الديمقراطية سابقا

 /لثــــاني تــــشرين ا١ ٠١٩٨/٠٧ 
  ٢٠١١نوفمبر 

احتيـال مـن طـرف موظــف في رابطـة المـوظفين الـوطنيين في بعثــة       
 الأمم المتحدة في ليبريا

ــران٢٥ ٠٢٢٤/١١  ــه / حزي يوني
٢٠١٢  

ابتــزاز مــن قبــل موظــف في مكتــب الأمــم المتحــدة المتكامــل لبنــاء 
 السلام في جمهورية أفريقيا الوسطى

ــباط٢٩ ٠٢٩٢/١٠  ــر / شـ فبرايـ
٢٠١٢  

خدام محتملة لمـوارد الاتـصالات الـسلكية واللاسـلكية مـن            إساءة است 
 أفغانستان قبل موظف في بعثة الأمم المتحدة لتقديم المساعدة إلى

 / تــشرين الأول٢٥ ٠٣٢٥/٠٩ 
  ٢٠١١أكتوبر 

ــة      ــراد مــن حفظــة الــسلام في بعث ســرقة وقــود محتملــة مــن قبــل أف
 بقامنظمة الأمم المتحدة في جمهورية الكونغو الديمقراطية سا

 / كــانون الأول٢١ ٠٣٣٢/١٠ 
  ٢٠١١ديسمبر 

اغتصاب قاصر في بعثة منظمـة الأمـم المتحـدة لتحقيـق الاسـتقرار              
 في جمهورية الكونغو الديمقراطية

 / تــشرين الثــاني٣٠ ٠٣٥٣/٠٩ 
  ٢٠١١نوفمبر 

 ادعاء كاذب من قبل موظف في بعثة الأمم المتحدة في السودان سابقا

ــول٩ ٠٣٥٤/١٠  ــبتمبر / أيلــ ســ
٢٠١١  

عدم الوفاء بالتزامات مالية واحتيال في المستحقات من قبـل موظـف     
 الصومال  في مكتب الأمم المتحدة لدعم بعثة الاتحاد الأفريقي في

ــارس / آذار٢٨ ٠٣٦٤/٠٩  مــــــ
٢٠١٢  

ــة منظمــة الأمــم         ــل موظــف في بعث ــهاك جنــسي لقاصــر مــن قب انت
 طية سابقاالمتحدة لتحقيق الاستقرار في جمهورية الكونغو الديمقرا

ــارس / آذار١٦ ٠٤٠٨/٠٩  مــــــ
٢٠١٢  

اســتغلال وانتــهاك جنــسيان مــن قبــل موظــف، هالــك حاليــا، في   
 بعثة الأمم المتحدة في ليبريا

ــارس / آذار٢٨ ٠٤١٢/١٠  مــــــ
٢٠١٢  

ــة     ــشراء مــن قبــل مــوظفين في لجن ــة في عمليــات ال مخالفــات محتمل
 التحقيق الدولية المستقلة 
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 / كــانون الأول١٥ ٠٤١٤/٠٧ 
  ٢٠١١بر ديسم

عمل انتقامي مـن قبـل موظـف في بعثـة منظمـة الأمـم المتحـدة في                  
 جمهورية الكونغو الديمقراطية سابقا

ــباط١٦ ٠٤٢١/٠٨  ــر / شـ فبرايـ
٢٠١٢  

اعتـداء محتمـل تـورط فيـه موظــف للأمـم المتحـدة في بعثـة منظمــة        
 الأمم المتحدة في جمهورية الكونغو الديمقراطية سابقا

 /ل كــانون الأو١٥ ٠٤٥٨/٠٧ 
  ٢٠١١ديسمبر 

شــروع في طلــب الرشــوة مبلــغ عنــه ضــد موظــف في بعثــة الأمــم  
 المتحدة في السودان

ــباط١٤ ٠٥٠٥/٠٩  ــر / شـ فبرايـ
٢٠١٢  

اتجـــار في الأســـلحة وشـــروع في التمـــرد في بعثـــة منظمـــة الأمـــم   
 المتحدة في جمهورية الكونغو الديمقراطية سابقا

يوليــــــه / تمــــــوز٢٩ ٠٥٠٦/١٠ 
٢٠١١  

واز مـرور يعـود للأمـم المتحـدة في بعثـة الأمـم              إساءة اسـتعمال ج ـ   
 المتحدة لتقديم المساعدة إلى أفغانستان

ــول٩ ٠٥٠٧/١٠  ــبتمبر / أيلــ ســ
٢٠١١  

ــاد    ــة للاتحـ ــة المختلطـ ــة بـــسفر موظـــف في العمليـ مخالفـــات متعلقـ
 الأفريقي والأمم المتحدة في دارفور

 / كــانون الأول١٥ ٠٥٠٩/١٠ 
  ٢٠١١ديسمبر 

ــسيا   ــهاك جن ــم    اســتغلال وانت ــة الأم ــا موظــف في عملي ــام بهم ن ق
 المتحدة في كوت ديفوار

ــباط٢٩ ٠٥١٧/١٠  ــر / شـ فبرايـ
٢٠١٢  

ــة      ــشراء مــن قبــل موظــف في بعث ادعــاء بمخالفــات في عمليــات ال
 الأمم المتحدة لتقديم المساعدة إلى العراق

 / كــانون الأول٢٢ ٠٥١٩/١٠  
  ٢٠١١ديسمبر 

حقيق الاسـتقرار في    انتهاك جنسي في بعثة منظمة الأمم المتحدة لت       
 جمهورية الكونغو الديمقراطية

 / كــانون الأول٢١ ٠٥٤٤/٠٩  
  ٢٠١١ديسمبر 

تزوير محتمل لشهادة توريد أسلحة في إدارة عمليات حفظ السلام 

 / تــشرين الثــاني٢٨ ٠٥٥٣/١٠ 
  ٢٠١١نوفمبر 

إفشاء معلومات سرية من قبل موظـف في مكتـب الأمـم المتحـدة              
  في سيراليونالمتكامل لبناء السلام

ــران٢٦ ٠٥٩٧/١١  ــه / حزي يوني
٢٠١٢  

ــم       ــة الأم ــوظفين في بعث ــل م ــن قب ــشراء م ــات ال ــات في عملي مخالف
 المتحدة في ليبريا

ــران٢٥ ٠٦٢٤/٠٨  ــه / حزي يوني
٢٠١٢  

سوء سلوك من قبل أحد متطوعي الأمم المتحـدة في بعثـة منظمـة               
 الأمم المتحدة في جمهورية الكونغو الديمقراطية سابقا
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ــباط١٧ ٠٣٠٩/٠٩  ــر / شـ فبرايـ
٢٠١٢  

انتــهاك جنــسي متــورط فيــه فــرد مــن متطــوعي الأمــم المتحــدة في  
 بعثة الأمم المتحدة في السودان سابقا

إدارة الــشؤون 
  الإدارية

 / تــــشرين الثــــاني٣ ٠٠٣٦/١١
  ٢٠١١نوفمبر 

إساءة استعمال المنصب من قبل موظف في إدارة الشؤون الإدارية 

 /ني كــانون الثــا١٥ ٠٠٧٥/٠٩  
  ٢٠١٢يناير 

عطــاءات مخالفــة للأصــول وممارســات تواطئيــة مــن قبــل مــوردين   
 للأمم المتحدة 

 / كــانون الثــاني١٥ ٠٤١٥/١٠  
  ٢٠١٢يناير 

 شغل وظيفة خارجية غير مرخص بها في مكتب خدمات الدعم المركزية

ــة  اللجنـــــــــــــــ
الاقتــــــــصادية  

  لأفريقيا

ــران٢١ ٠٠٥٩/٠٩ ــه / حزي يوني
٢٠١٢  

 شراء في اللجنة الاقتصادية لأفريقيامخالفات في عمليات ال

ــة  اللجنـــــــــــــــ
الاقتــــــــصادية  
والاجتماعيـــــة 
لآســيا والمحــيط 

  الهادئ

يوليــــــه / تمــــــوز١١ ٠٤٤٠/١٠
٢٠١١  

مخالفــات في عمليــات الــشراء مــن قبــل موظــف في لجنــة الأمــم       
 المتحدة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ 

مكتب تنـسيق   
الــــــــــــــشؤون 

  الإنسانية

٠١٥٦/١٠ 
٠١٧٢/١١

يوليــــــه / تمــــــوز٢٩
٢٠١١  

ــسيق        ــب تن ــه ضــد موظــف ســابق في مكت ــغ عن ســوء ســلوك مبلَّ
 الشؤون الإنسانية 

مفوضـــــــــــــية 
ــوق  حقــــــــــــــ

  الإنسان

 / كــانون الأول٢٢ ٠٠٨١/١٠
  ٢٠١١ديسمبر 

 سوء سلوك من قبل موظف في مفوضية حقوق الإنسان

ــم   مكتــب الأم
ــدة في  المتحـــــــ

  جنيف

مــــــــايو / أيــــــــار٤ ٠٤٠٠/١١
٢٠١٢  

ل في مطالبات بتعويـضات طبيـة مـن قبـل موظـف في              احتيال محتم 
 مكتب الأمم المتحدة في جنيف 

ــم   مكتــب الأم
ــدة في  المتحـــــــ

  نيروبي

 / تــــــشرين الأول٥ ٠٠٦٠/٠٩
  ٢٠١١أكتوبر 

مخالفــات في عمليــات الــشراء مــن قبــل موظــف في مكتــب الأمــم  
 المتحدة في نيروبي
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ــران٢٠ ٠٤١٩/١١   ــه / حزي يوني
٢٠١٢  

  مكتب الأمم المتحدة في نيروبياحتيال من قبل موظف في

يوليــــــه / تمــــــوز٢٩ ٠٤٣٢/١٠  
٢٠١١  

 اعتداء من قبل موظف في مكتب الأمم المتحدة في نيروبي 

ــران٢٥ ٠٤٥٥/١١   ــه / حزي يوني
٢٠١٢  

  مخالفات في عمليات الشراء في مكتب الأمم المتحدة في نيروبي

    
  ديري البرامجالتقارير المقدمة من شعبة التفتيش والتقييم إلى م  -هاء   
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	4 - يقدم الجدول 2 تفاصيل التوصيات البالغة الأهمية التي فات موعد تنفيذها، مشفوعة بآخر المعلومات المستمدة من الإدارة بشأن التقدم المحرز في تنفيذها حتى الآن. ويقر مكتب خدمات الرقابة الداخلية بالتقدم الذي أحرزته الإدارات والمكاتب في تنفيذ تلك التوصيات، وهو يعمل أيضا عن كثب مع لجنة شؤون الإدارة لكفالة تنفيذها تنفيذا تاما وسريعا.
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	مراجعة حسابات الصندوق الاستئماني لدعم أنشطة بعثة الأمم المتحدة في جمهورية أفريقيا الوسطى وتشاد (AP2010/636/11)
	(4) ينبغي لإدارة شؤون السلامة والأمن أن تقوم بالأمور التالية، بالتشاور مع مكتب تخطيط البرامج والميزانية والحسابات، وفي ضوء مراعاة الظروف التي أدت إلى انعدام المراقبة في أمور التنفيذ والرصد والإبلاغ المتعلقة بالصندوق الاستئماني للبعثة: 
	13 حزيران/ يونيه 2011
	31 آذار/مارس 2012
	31 آذار/مارس 2013
	(أ) توضيح أدوار ومسؤوليات كل من المراقب المالي وإدارة شؤون السلامة والأمن والبعثات في الصناديق الاستئمانية المتصلة بالبعثات الميدانية؛ (ب) وكفالة أن تعكس اختصاصات الصناديق الاستئمانية تلك الأدوار والمسؤوليات بعد توضيحها؛ (ج) والقيام بالرصد الملائم تحقيقا للامتثال مع أحكام السياسة العامة. رد الجهة المعنية في حزيران/يونيه 2012: تنفيذ التوصية جار. وقد أتمت شعبة شؤون الميزانية والمالية للعمليات الميدانية الاستعراض الداخلي لإدارة الصندوق الاستئماني لإدارة الدعم الميداني وستقدم مجموعة من التوصيات إلى مكتب المراقب المالي بحلول نهاية تموز/يوليه 2012. ومن بين تلك التوصيات التأكيد على مسألة الأدوار والمسؤوليات، وتنقيح الاختصاصات، وإعادة تصميم توزيع العمل. أما في مجال إدارة الأصول والتصرف فيها فما زالت المناقشات جارية.
	إدارة الشؤون الإدارية
	مراجعة حسابات أنشطة مكتب الأمم المتحدة في نيروبي 
	(AA2009/211/02)
	(1) ينبغي لإدارة الشؤون الإدارية أن تعدل تفويض سلطة مدير شعبة الخدمات الإدارية بأن تشمل المشتريات الخاصة لبرنامج الأمم المتحدة للبيئة وموئل الأمم المتحدة الممولة من الميزانية العادية. رد الجهة المعنية في تموز/يوليه 2012: قاد الأمين العام المساعد في مكتب خدمات الدعم المركزي فريقا استعراضيا مستقلا كلفته إدارة الشؤون الإدارية باستعراض الهيكل الإداري لمكتب الأمم المتحدة في نيروبي، وبرنامج الأمم المتحدة للبيئة، وموئل الأمم المتحدة. وشملت مهام الفريق الاستعراضي إعادة النظر في الهيكل الإداري الخاص بوظيفة المشتريات، وتقوم جميع الأطراف بالنظر في توصيات الفريق لاحتمال تنفيذها.
	19 تشرين الأول/ أكتوبر 2010
	30 حزيران/ يونيه 2012
	31 كانون الأول/ديسمبر 2012
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	(AT2009/510/02)
	(1) ينبغي للفريق المعني بنظام التخطيط المتكامل للموارد القيام باستكمال وإنجاز ميثاق البرنامج، مع التركيز خاصة على: (أ) نهج المشروع؛ (ب) واستراتيجية التنفيذ؛ (ج) وتدبير مسائل التغيير؛ (د) والنهج التكاملي.
	23 آب/أغسطس 2010
	30 حزيران/ يونيه 2012
	31 كانون الأول/ديسمبر 2012
	رد الجهة المعنية في تموز/يوليه 2012: يُزمع إنجاز الميثاق في صيغته المنقحة (القائمة على الوحدات) بحلول 31 كانون الأول/ديسمبر 2012. ومن ثم فهو وثيقة ما زالت قيد التعديل.
	وسوف ينشئ نظام أوموجا إجراءات تحدد المسؤولية عن بعض فصول الميثاق كما تحدد الفترات الدورية لإنجاز عمليات الاستكمال، فصلية كانت مثلا أو سنوية.
	إدارة الشؤون الإدارية
	مراجعة حسابات الصندوق الاستئماني لدعم أنشطة بعثة الأمم المتحدة في جمهورية أفريقيا الوسطى وتشاد
	(AP2010/636/11) 
	(2) ينبغي أن يصدر مكتب تخطيط البرامج والميزانية والحسابات التوجيهات اللازمة للمكاتب القائمة بالتنفيذ بشأن تسجيل النفقات مقابل مساهمات الجهات المانحة المعنية في الصناديق الاستئمانية التي تشمل جهات مانحة ومخصصات متعددة، بحيث يتأتى رصد النفقات والأرصدة غير المنفقة في ضوء اتفاقات المانحين. رد الجهة المعنية في تموز/يوليه 2012: قام مكتب تخطيط البرامج والميزانية والحسابات بإدخال المزيد من التحسينات على التوجيهات الواردة في دليل الشؤون المالية والميزانية فيما يتعلق بجوانب: (أ) تسجيل النفقات مقابل مساهمات المانحين المشتملة على جهات مانحة ومخصصات متعددة؛ (ب) وتوضيح أدوار ومسؤوليات مكتب تخطيط البرامج والميزانية والحسابات، وإدارة الدعم الميداني، والبعثات الميدانية. أما موعد الإصدار المنشود فهو الربع الثالث (30 أيلول/سبتمبر 2012) وسوف توجه نسخة إلى مكتب خدمات الرقابة الداخلية فور الانتهاء من الصيغة النهائية من الدليل.
	13 حزيران/ يونيه 2011
	31 آذار/ مارس 2012
	30 أيلول/ سبتمبر 2012
	إدارة الشؤون الإدارية
	الإدارة القائمة على النتائج في الأمم المتحدة مهمةٌ إدارية قليلة الجدوى فيما يتعلق بمسألتي المساءلة واتخاذ القرارات 
	(A/63/268)
	(6) من أجل تعزيز القدرات التقنية والمنهجية للمنظمة، يوصي مكتب خدمات الرقابة الداخلية الأمين العام: (أ) بأن يعد طلبا للحصول على موارد إضافية وأن يعرضه على الجمعية العامة للنظر فيه وينبغي أن يتناول ذلك الطلب تناولا شاملا الاحتياجات المتعلقة بما يلي: ’1‘ تنسيق شؤون الإدارة المركزية القائمة على النتائج؛ ’2‘ وتخطيط النتائج على صعيد الإدارة وتقييمها تقييما ذاتيا؛ ’3‘ والتفتيش والتقييم المستقلان؛ (ب) وإعلان قواعد ومعايير فريق الأمم المتحدة المعني بالتقييم باعتبارها الإطار العام لممارسة التقييم في المنظمة (الفقرات 39-41 و 43). رد الجهة المعنية في آب/أغسطس 2012: على النحو الوارد في تقرير الأمين العام عن التقدم المحرز نحو إنشاء نظام للمساءلة في الأمم المتحدة (A/66/692)، فإن الأمين العام يود ”أن يجعل مقترحاته المتعلقة بالإدارة القائمة على النتائج متسقة ومتكاملة مع مبادراته الأخرى المتصلة بالمساءلة والأداء الناتجة عن عملية إدارة التغيير“. وبما أنه يتوقع إحراز المزيد من التقدم في الأشهر المقبلة، بما في ذلك من خلال دارسة تجارب منظمات أخرى أخذت تعمل بالإدارة القائمة على النتائج، فقد اعتبر من السابق لأوانه الإبلاغ عن تلك الجهود وقتَ إنجاز ذلك التقرير. ومن ثم فإن إعداد الإطار المقترح للإدارة القائمة على النتائج ما زال غير محسوم.
	30 أيلول/سبتمبر 2008
	30 حزيران/ يونيه 2012
	30 حزيران/ يونيه 2013
	إدارة الشؤون السياسية
	مراجعة حسابات مكتب الأمم المتحدة المتكامل لبناء السلام في سيراليون
	(AP2011/560/02)
	(1) ينبغي أن يقوم مكتب الأمم المتحدة المتكامل لبناء السلام في سيراليون، بمساعدة إدارتي الشؤون السياسية والدعم الميداني، باستعراض ترتيبات التوظيف في المكتب بهدف تحديد الاحتياجات المثلى لملاك الموظفين والتخفيف من أثر المخاطر المقترنة بنقص المساءلة الناجم عن أداء عدد من المهام الأساسية على أيدي أفراد غير تابعين للأمم المتحدة. رد الجهة المعنية في أيار/مايو 2012: التنفيذ جار. ولمعالجة احتياجات البعثة من الموظفين وتوحيد تلك الاحتياجات، تعمل البعثة حاليا على إدراج الاحتياجات الأساسية المحددة في ميزانية الفترة 2013-2014.
	23 كانون الثاني/ يناير 2012
	30 حزيران/ يونيه 2012
	إدارة عمليات حفظ السلام
	الأفرقة العملياتية المتكاملة في إدارة عمليات حفظ السلام (AP2009/600/03)
	(8) ينبغي للإدارة كفالة أن تجمع مفاهيم البعثة بين جميع خطط العناصر وأن تكون ملائمة لجميع البعثات. وينبغي التوقف عن ممارسة الاستعاضة عن مفاهيم البعثة بتقرير الأمين العام المقدم إلى مجلس الأمن. رد الجهة المعنية، تموز/يوليه 2012: يجري تنفيذ هذه التوصية. وقد وضعت بعثة الأمم المتحدة في جنوب السودان (جنوب السودان) مفهوم البعثة وقدمته إلى مقر الأمم المتحدة (إدارة عمليات حفظ السلام/إدارة الدعم الميداني) في 27 حزيران/يونيه 2012. وعلى أساس مشروع المبادئ التوجيهية التي وضعت في عام 2011، وتمشيا مع التنقيح الجاري للمبادئ التوجيهية لتخطيط البعثات المتكاملة، تجري مشاورات لوضع اللمسات الأخيرة على المبادئ التوجيهية لمفاهيم البعثة داخل إدارة عمليات حفظ السلام/إدارة الدعم الميداني ومع الشركاء الرئيسيين، مثل إدارة الشؤون السياسية
	16 تشرين الثاني/ نوفمبر 2010
	30 حزيران/ يونيه 2012
	30 أيلول/ سبتمبر 2013
	اللجنة الاقتصادية لأفريقيا
	التقييم المواضيعي لتعميم مراعاة المنظور الجنساني في الأمانة العامة للأمم المتحدة (A/65/266)
	(ECA_002) ينبغي لكل برنامج في الأمانة العامة يشمله هذا التقييم أن يعزز التزامه بتعميم مراعاة المنظور الجنساني وتدعيم تركيزه على النتائج من خلال: (أ) كفالة أن يكون قد وضع ونشر خطة عمل على مستوى البرنامج لتعميم مراعاة المنظور الجنساني يتسق مع إطاره الاستراتيجي، ويتضمن النتائج والمؤشرات المرجوة الخاصة بكل برنامج فرعي. رد الجهة المعنية، نيسان/أبريل 2012: يشمل بناء القدرات في مجال تعميم مراعاة المنظور الجنساني للموظفين في الشعب في عام 2012 إجراء دورات تدريبية موّجهة ذات صلة تستند إلى الاحتياجات من الموظفين وتوفير الأدوات الأساسية للموظفين للاستفادة من عملهم اليومي
	8 أيلول/سبتمبر 2010
	30 آذار/مارس 2012
	المحكمة الجنائية الدولية لرواندا
	إدارة تكنولوجيا المعلومات والاتصالات وإدارة أمنها في المحكمة الجنائية الدولية لرواندا (AT2010/260/01)
	(10) ينبغي للمحكمة أن تكمل عملياتها وإجراءاتها المتعلقة باستعادة القدرة على العمل بعد الأعطال الكبرى واستمرارية تصريف الأعمال من خلال: (أ) توثيق وتنفيذ استراتيجية الدعم؛ (ب) تنفيذ موقع ساخن لاستعادة القدرة على العمل بعد الأعطال الكبرى وإجراء اختبارات منتظمة على أداء العمل بعد الأعطال الكبرى واستمرارية تصريف الأعمال؛ (ج) نقل تخزين الأشرطة الاحتياطية إلى خارج الموقع لكفالة استعادة القدرة على العمل بعد الأعطال الكبرى بفعالية. رد الجهة المعنية، حزيران/يونيه 2012: يجري إدخال تحسينات مستمرة في مجال استعادة القدرة على العمل بعد الأعطال الكبرى واستمرارية تصريف الأعمال المتعلقة بالمحكمة الجنائية الدولية لرواندا على النحو التالي: إجراء استعراض شامل للهياكل الأساسية القائمة في مجال تكنولوجيا المعلومات لاستعادة القدرة على العمل بعد الأعطال الكبرى، ويشمل ذلك إجراء تحليل للثغرات القائمة في مجال استعادة القدرة على العمل بعد الأعطال الكبرى واستمرارية تصريف الأعمال في مجال تكنولوجيا المعلومات، بحيث تتوافق قدرات تكنولوجيا المعلومات مع متطلبات تصريف الأعمال (تاريخ الانتهاء المتوقع نهاية تموز/يوليه 2012)؛ إجراء اختبارات محاكاة لاستعادة القدرة على العمل بعد الأعطال الكبرى (تاريخ الانتهاء المتوقع نهاية آب/أغسطس 2012)؛ فهرس لتحسين وتوسيع مرافق تخزين أشرطة البيانات الاحتياطية تشمل أيضا رقمنة البيانات المتعلقة بخدمات إدارة المحكمة (تاريخ الانتهاء المتوقع نهاية آب/أغسطس 2012). ويذكر أن تكاليف إنشاء ”موقع ساخن“ خارجي مخصص ليس له ما يبرره في ضوء استراتيجية الإنجاز
	25 نيسان/أبريل 2011
	30 حزيران/ يونيه 2012
	31 آب/أغسطس 2012
	مكتب تنسيق الشؤون الإنسانية
	مراجعة حسابات إدارة صندوق هايتي للإغاثة في حالات الطوارئ ومواجهتها التابع لمكتب تنسيق الشؤون الإنسانية (AN2011/590/02)
	(10) ينبغي للمكتب أن يحدد الدور البرنامجي والمسؤولية والمساءلة لمدير شعبة التنسيق والاستجابة في وثيقة سياسة صندوق الاستجابة لحالات الطوارئ، وتحديد متطلبات تقديم تقارير رسمية عن أنشطة الصندوق من قبل منسق الشؤون الإنسانية ورئيس المكتب القطري إلى مدير شعبة التنسيق والاستجابة. رد الجهة المعنية، تموز/يوليه 2012: يعكف قسم تنسيق التمويل وشعبة التنسيق والاستجابة حاليا على تحديد الأدوار والمسؤوليات بوضوح لمدير شعبة التنسيق والاستجابة، التي سوف تدرج في مشروع المبادئ التوجيهية النهائي الذي سيقدم لتوافق عليه الإدارة العليا في أيلول/سبتمبر 2012
	2 أيار/مايو 2012
	30 حزيران/ يونيه 2012
	30 أيلول/ سبتمبر 2012
	مكتب تنسيق الشؤون الإنسانية
	مراجعة حسابات إدارة صندوق هايتي للإغاثة في حالات الطوارئ ومواجهتها التابع لمكتب تنسيق الشؤون الإنسانية (AN2011/590/02)
	(2) ينبغي للمكتب أن يصدر إطار سياسة الصندوق لمواجهة الطوارئ يحدد العمليات الكافية لإنشاء وإدارة الأموال على الصعيد القطري. رد الجهة المعنية، تموز/ يوليه 2012: سوف تقدم المبادئ التوجيهية إلى الإدارة العليا للمكتب للموافقة عليها في أيلول/ سبتمبر 2012
	2 أيار/مايو 2012
	30 حزيران/ يونيه 2012
	30 أيلول/ سبتمبر 2012
	مكتب تنسيق الشؤون الإنسانية
	مراجعة حسابات إدارة صندوق هايتي للإغاثة في حالات الطوارئ ومواجهتها التابع لمكتب تنسيق الشؤون الإنسانية (AN2011/590/02)
	(9) ينبغي لمكتب تنسيق الشؤون الإنسانية، هايتي أن: (أ) يطلب من المنظمة الدولية للهجرة تقديم تقارير عن استخدام الأموال المخصصة لأنشطة المشاريع التي وافقت عليها؛ (ب) إجراء عمليات تفتيش مادية للمشاريع الممولة من صندوق الإغاثة في حالات الطوارئ والاستجابة التي تنفذها المنظمة الدولية للهجرة حسب الاقتضاء. رد الجهة المعنية، تموز/يوليه 2012: قدمت المنظمة الدولية للهجرة التقارير السردية والمالية إلى المكتب، هايتي. وسيقدم مدير الصندوق التقرير المالي إلى المكتب الإداري لمكتب تنسيق الشؤون الإنسانية في جنيف في 5 تموز/يوليه 2012 لاستعراضه والموافقة عليه
	2 أيار/مايو 2012
	31 أيار/مايو 2012
	31 آب/أغسطس 2012
	بعثة الأمم المتحدة لتقديم المساعدة إلى العراق
	إدارة استمرارية تصريف الأعمال في البعثة (AP2010/812/04)
	(1) ينبغي لإدارة البعثة أن تضع سياسة وإجراءات تشغيلية موحدة مخصصة للبعثة من أجل التخطيط لاستمرارية تصريف الأعمال توضح أيضا المسؤولية عن تطوير وتعهد الخطة. رد الجهة المعنية، حزيران/يونيه 2012: وجدت بعض العقبات التقنية لإصدار الصيغة النهائية للخطة التي يجري تناولها. ونتوقع حلّ هذا الأمر بحلول 31 تموز/يوليه 2012
	17 أيار/مايو 2011
	30 حزيران/ يونيه 2012
	31 تموز/يوليه 2012
	برنامج الأمم المتحدة للبيئة
	مراجعة الأداء المالي لخطة عمل البحر الأبيض المتوسط لبرنامج الأمم المتحدة للبيئة (AA2010/220/05)
	(6) ينبغي للمدير التنفيذي للبرنامج أن يحدد مسؤولية موظفي البرنامج بشأن تحديد مخصصات غير ملائمة لتمويل أنشطة خطة عمل البحر الأبيض المتوسط ولعدم القدرة على تتبع عدم ملائمة المخصصات. رد  الجهة المعنية، آب/أغسطس 2012: يجري الفريق، بالإضافة إلى الخبير الاستشاري، حاليا استعراضاً لتحديد إمكانية تحديد الإهمال من قبل أي من الجهات الفاعلة المعنية. ويستعرض الفريق نفسه أيضا ًالإجراء المطلوب بشأن التوصية رقم 3 المقرر في كانون الأول/ ديسمبر 2012
	6 أيلول/سبتمبر 2011
	31 آذار/مارس 2012
	31 كانون الأول/ ديسمبر 2012
	اتفاقية الأمم المتحدة الإطارية بشأن تغيّر المناخ
	إدارة تكنولوجيا المعلومات والاتصالات وإدارة أمنها في اتفاقية الأمم المتحدة الإطارية بشأن تغيّر المناخ (AT2008/241/01)
	(19) ينبغي للاتفاقية الإطارية: (19) إضفاء الطابع الرسمي على سياساتها واستراتيجيتها بشأن استمرارية تصريف الأعمال. رد الجهة المعنية: حزيران/يونيه 2012: نفذت بالنسبة لملاحظات هامة محددة لخطة تكنولوجيا المعلومات واستمرارية تصريف الأعمال. والعمل جار بشأن السياسة. وأجرى أحد المتعاقدين تقييماً لسياسات استمرارية تصريف الأعمال لأمانة الاتفاقية الإطارية في عام 2006، وقدم ملاحظات وتوصيات محددة. وتم تنفيذ عدد من هذه التوصيات ووضعت قيد الممارسة بشكل منتظم أثناء عمليات النشر. وتشمل استراتيجية التخفيف من الآثار استخدام بيانات المركز بالاستعانة بمصادر خارجية، واستخدام حواسيب حجرية بواسطة شبكة افتراضية خاصة لتمكين الموظفين من العمل من خارج المكتب. ونشر نظم تكنولوجيا المعلومات المنقولة لنسخ قدرات المقر من أجل المؤتمرات، التي تعمل أيضا كقدرة للاستمرارية في حالات الطوارئ. وقد طرحت الخطة الاستراتيجية لتكنولوجيا المعلومات على لجنة إدارة تكنولوجيا المعلومات في تشرين الثاني/نوفمبر 2011. لكن يجري إعادة صياغتها لعرضها ثانية في نهاية آب/أغسطس 2012. وبسبب الوقت الذي انقضى منذ الاستعراض الأول لخطة استمرارية تصريف الأعمال، ستقوم خدمات تكنولوجيا المعلومات باستعراض مختلف الوثائق ووضع اللمسات الأخيرة على السياسة المنقحة لاستمرارية تصريف الأعمال في مجال تكنولوجيا المعلومات بحلول نهاية عام 2012
	4 تشرين الثاني/ نوفمبر 2009
	30 حزيران/ يونيه 2012
	31 كانون الأول/ ديسمبر 2012
	بعثة الأمم المتحدة في ليبريا
	مراجعة حسابات خدمات النقل للبعثة (AP2011/626/07)
	(1) ينبغي للبعثة استعراض عمليات قسم النقل وتنفيذ التدابير الرامية إلى تحسين أدائه، بما في ذلك إصلاح المركبات وجدولة صيانتها وتخفيض الفترة التي يستغرقها إنهاء الصيانة العامة. رد الجهة المعنية، أيار/مايو 2012: قبلت البعثة التوصية وأشارت إلى أن كبير موظفي النقل سيستعرض عمليات القسم لتحسين الأداء العام خلال الأشهر الستة المقبلة. وسوف توضع خطة عمل تشمل التدابير التي يتعين اتخاذها، التي تشمل تنظيم إصلاح المركبات/الصيانة، والوقت المستغرق لاستكمال الصيانة العامة، وعملية التدقيق
	2 أيار/مايو 2012
	30 حزيران/ يونيه 2012
	بعثة الأمم المتحدة في ليبريا
	مراجعة حسابات خدمات النقل للبعثة (AP2011/626/07)
	(9) ينبغي للبعثة إجراء عملية التحقق المادي من المركبات ومتابعتها والتحقيق في المركبات التي تعذر العثور عليها. وبمجرد الانتهاء من هذه العملية، ينبغي الشروع في إجراءات لشطب جميع المركبات المفقودة. رد الجهة المعنية: أيار/مايو 2012: قبلت البعثة هذه التوصية وأشارت إلى أن قسم النقل سيضع إجراءات للتحقق المادي كل أربعة أشهر لمنع تكرار فقدان مركبات أخرى. وتجري حالياً عملية جرد مادي للمركبات ومن المتوقع أن تستكمل في نهاية أيار/مايو 2012، وسيتم التحقيق في أي مركبة مفقودة وشطبها بعد الموافقة
	2 أيار/مايو 2012
	31 أيار/مايو 2012
	فريق مراقبي الأمم المتحدة العسكريين في الهند وباكستان
	فريق مراقبي الأمم المتحدة العسكريين في الهند وباكستان (AP2010/600/02)
	(4) ينبغي للفريق، بالتنسيق مع إدارة الدعم الميداني، إجراء تقييم عما إذا كان استمرار استخدام المبنى لمقر الفريق  في سينغار ملائما ومأمونا، واتخاذ الإجراء اللازم لضمان سلامة أفراده. رد الجهة المعنية، حزيران/يونيه 2012: التنفيذ جار. وينتظر الفريق أن يجري أحد الاستشاريين تقييماً للمشروع النهائي لمخاطر الحرائق المتبقية. ومن المزمع تقديم التقرير في 15 تموز/يوليه 2012
	29 كانون الأول/ ديسمبر 2010
	31 آذار/مارس 2012
	31 كانون الأول/ ديسمبر 2012
	خامسا - الآثار المالية المترتبة على توصيات مكتب خدمات الرقابة الداخلية
	5 - يتضمن الجدول 3 موجزا لتوصيات مكتب خدمات الرقابة الداخلية التي تترتب عليها آثار مالية. ويصنف المكتب الآثار المالية في فئات شتى، منها فقدان الموارد وهدرها، واسترداد المبالغ، وخفض النفقات، وزيادة الدخل، وخفض الميزانية.
	6 - وخلال الفترة المشمولة بالتقرير، تبين للمكتب وجود ما يقدر بـ 4.7 ملايين دولار في صورة مبالغ مستردة ونفقات مخفضة، منها 2.6 مليون دولار تحققت خلال تلك الفترة.
	الجدول 3
	الآثار المالية المترتبة على توصيات مكتب خدمات الرقابة الداخلية، خلال الفترة من 1 تموز/يوليه 2011 إلى 30 حزيران/يونيه 2012

	(بدولارات الولايات المتحدة)
	الكيان
	رقم المهمة
	الوصف
	المبلغ المقدر
	المبلغ المحقق
	برنامج الأمم المتحدة للبيئة
	AA2010/220/05
	خفض في النفقات
	000 500 4
	000 300 2
	إدارة الشؤون الإدارية
	AP2010/615/04
	استرداد مبالغ مدفوعة بسبب الاستخدام غير السليم لبدل الإقامة المقرر للبعثات
	000 212
	882 223
	إدارة شؤون الإعلام
	0278/11
	استعادة أموال مختلسة
	865
	-
	المجموع
	865 712 4
	880 523 2
	سادسا - التقارير الصادرة خلال الفترة المشمولة بالتقرير
	7 - خلال فترة الاثني عشر شهرا الممتدة من 1 تموز/يوليه 2011 إلى 30 حزيران/يونيه 2012، أصدر مكتب خدمات الرقابة الداخلية 284 تقريرا رقابيا، منها 13 تقريرا موجها إلى الجمعية العامة و 46 تقريرا من تقارير الإقفال. ويتضمن الجدول 4 قوائم بجميع التقارير الصادرة خلال الفترة المشمولة بالتقرير.
	8 - وعملا بالفقرة 1 (ج) من قرار الجمعية العامة 59/272، بإمكان الدول الأعضاء الاطلاع على تقارير مكتب خدمات الرقابة الداخلية، بناء على طلبها.
	الجدول 4
	التقارير الصادرة خلال الفترة من 1 تموز/يوليه 2011 إلى 30 حزيران/يونيه 2012

	ألف - التقارير المقدمة إلى الجمعية العامة
	الرمز
	التاريخ
	الموضوع
	E/AC.51/2012/4
	2 نيسان/أبريل 2012
	الاستعراض الذي يجرى كل ثلاث سنوات لتنفيذ التوصيات التي أصدرتها لجنة البرنامج والتنسيق في دورﺗﻬا التاسعة والأربعين بشأن تقييم الدعم الذي تقدمه الأمم المتحدة إلى أقل البلدان نمواً والبلدان النامية غير الساحلية والدول الجزرية الصغيرة النامية وأفريقيا
	E/AC.51/2012/3
	2 نيسان/أبريل 2012
	الاستعراض الذي يجرى كل ثلاث سنوات لتنفيذ التوصيات التي وضعتها لجنة البرنامج والتنسيق في دورﺗﻬا التاسعة والأربعين بشأن التقييم المواضيعي للدروس المستفادة: البروتوكولات والممارسات
	E/EC.51/2012/2
	2 نيسان/أبريل 2012
	الاستعراض الذي يجرى كل ثلاث سنوات لتنفيذ التوصيات التي أصدرتها لجنة البرنامج والتنسيق في دورﺗﻬا التاسعة والأربعين بشأن التقييم المواضيعي لهيئات التنسيق التابعة للأمم المتحدة
	A/66/755
	28 آذار/مارس 2012
	تقرير شامل عن تنفيذ المشروع التجريبي المحدد في قرار الجمعية العامة 63/287
	A/66/286 (Part II)
	13 آذار/مارس 2012
	تقرير مكتب خدمات الرقابة الداخلية بشأن عمليات حفظ السلام
	A/66/741
	12 آذار/مارس 2012
	تقييم أداء البرامج وتحقيق النتائج: أنشطة الأمم المتحدة لحفظ السلام في جمهورية الكونغو الديمقراطية
	A/66/740
	12 آذار/مارس 2012
	تقييم أداء برامج بعثة الأمم المتحدة لتحقيق الاستقرار في هايتي
	A/66/714
	27 شباط/فبراير 2012
	تقييم تنفيذ استراتيجية تقديم الدعم الميداني على الصعيد العالمي
	A/66/674
	30 كانون الثاني/يناير 2012
	اقتراح بشأن نشر وتوزيع تقارير المراجعة الداخلية
	A/66/286 (Part I)
	9 آب/أغسطس 2011
	أنشطة مكتب خدمات الرقابة الداخلية للفترة من 1 تموز/يوليه 2010 إلى 30 حزيران/يونيه 2011
	A/66/286 (Part I)/Add.1
	15 آب/أغسطس 2011
	أنشطة مكتب خدمات الرقابة الداخلية للفترة من 1 تموز/يوليه 2010 إلى 30 حزيران/يونيه 2011، إضافة
	A/66/180
	25 تموز/يوليه 2011
	استعراض الإطار التنظيمي لوظيفة الإعلامفي الأمانة العامة
	A/66/179
	25 تموز/يوليه 2011
	مراجعة إدارة المشتريات والعقود الخاصة بالمخطط العام لتجديد مباني المقر، بما في ذلك أوامر التغيير
	باء - التقارير المقدمة من شعبة المراجعة الداخلية للحسابات إلى مديري البرامج
	الكيان
	رقم المهمة
	تاريخ الإصدار
	موضوع التقرير
	تقييم التقرير
	عدد التوصيات
	حرجة
	مهمة
	المخطط العام لتجديد مباني المقر - إدارة الشؤون الإدارية
	AC2011/514/01
	11 تموز/يوليه 2011
	مراجعة إدارة المشتريات والعقود الخاصة بالمخطط العام لتجديد مباني المقر، بما في ذلك أوامر التغيير
	لا ينطبق
	-
	8
	AC2011/514/04
	11 آب/أغسطس 2011
	مراجعة عمليات الميزنة وتقديم التقارير المالية والمدفوعات الخاصة بمشروع المخطط العام لتجديد مباني المقر
	 لا ينطبق
	-
	5
	إدارة الشؤون الاقتصادية والاجتماعية
	AN2011/540/01
	3 تشرين الثاني/ نوفمبر 2011
	مراجعة المشروع INT05X73 للمركز العالمي لتكنولوجيا المعلومات والاتصالات في البرلمان بإدارة الشؤون الاقتصادية والاجتماعية
	مرضٍ جزئيا
	-
	3
	إدارة الدعم الميداني
	AP2010/615/04
	27 تموز/يوليه 2011
	مراجعة مبادرات مختارة لإصلاح إدارة الموارد البشرية للأمم المتحدة في البعثات الميدانية
	لا ينطبق
	2
	5
	AP2011/615/01
	30 كانون الأول/ ديسمبر 2011
	مراجعة دائرة خدمات دعم قاعدة الأمم المتحدة للوجستيات في برينديزي
	مرضٍ جزئيا
	-
	3
	AP2011/615/02
	21 تشرين الأول/ أكتوبر 2011
	مراجعة ملاك الموظفين وإدارة الوظائف
	مرضٍ جزئيا
	-
	5
	AP2011/615/03
	2 أيار/مايو 2012
	مراجعة خدمات النقل والحركة في إدارة الدعم الميداني 
	مرضٍ جزئيا
	-
	6
	AP2011/615/07
	20 تشرين الأول/ أكتوبر 2011
	مراجعة مراقبة السلامة الجوية في البعثات الميدانية من قبل إدارة الدعم الميداني
	مرضٍ جزئيا
	-
	4
	AT2011/615/01
	7 كانون الأول/ ديسمير 2011
	مراجعة إدارة شؤون تكنولوجيا المعلومات والاتصالات والأمن في بعثات حفظ السلام
	مرضٍ جزئيا
	-
	4
	إدارة شؤون الجمعية العامة والمؤتمرات
	AH2011/550/01
	9 شباط/فبراير 2012
	مراجعة إدارة مؤتمرات رئيسية مختارة - مؤتمر القمة المعني بالأهداف الإنمائية للألفية لعام 2010
	مرضٍ جزئيا
	-
	1
	إدارة الشؤون الإدارية
	AH2011/510/01
	4 حزيران/يونيه 2012
	مراجعة لجنة العقود بالمقر
	مرضٍ 
	-
	-
	AH2011/512/05
	15 حزيران/يونيه 2012
	مراجعة استخدام الاستشاريين في الأمانة العامة
	مرضٍ جزئيا
	-
	1
	AT2011/510/02
	20 نيسان/أبريل 2012
	مراجعة إدارة الموارد البشرية في مشروع أوموجا
	غير مرضٍ
	3
	3
	إدارة الشؤون الإدارية/مكتب خدمات الدعم المركزية
	AH2011/513/01
	20 آذار/مارس 2012
	مراجعة إدارة المحفوظات والسجلات بالأمم المتحدة
	مرضٍ جزئيا
	-
	2
	AH2011/513/02
	9 شباط/فبراير 2012
	مراجعة استمرارية الأعمال في الأمانة العامة للأمم المتحدة 
	مرضٍ جزئيا
	-
	4
	AH2011/513/03
	7 أيار/مايو 2012
	مراجعة الممتلكات غير المستهلكة في المقر 
	غير مرضٍ
	4
	2
	AH2011/513/04
	21 حزيران/يونيه 2012
	مراجعة إدارة بريد الأمم المتحدة 
	مرضٍ جزئيا
	-
	8
	إدارة الشؤون الإدارية/مكتب إدارة الموارد البشرية
	AH2011/512/03
	15 تشرين الثاني/ نوفمبر 2011
	مراجعة الدوائر الطبية في المقر 
	مرضٍ
	-
	-
	AT2010/512/02
	25 آب/أغسطس 2011
	مراجعة تجهيز كشوف المرتبات في الأمانة العامة للأمم المتحدة بنيويورك
	مرضٍ جزئيا
	-
	2
	إدارة الشؤون الإدارية - مكتب تخطيط البرامج والميزانية والحسابات
	AH2011/511/01
	28 تشرين الأول/ أكتوبر 2011
	مراجعة ترتيبات إدارة الأعمال المصرفية والاستثمارات العالمية في مكتب تخطيط البرامج والميزانية والحسابات
	مرضٍ
	-
	-
	إدارة الشؤون السياسية
	AP2011/560/01
	2 أيلول/سبتمبر 2011
	مراجعة الدعم الفني والاداري المقدم من إدارة الشؤون السياسية إلى المبعوثين الخاصين
	مرضٍ
	-
	-
	AP2011/560/02
	23 كانون الثاني/يناير 2012
	مراجعة مكتب الأمم المتحدة المتكامل لبناء السلام في سيراليون
	غير مرضٍ
	2
	5
	AP2011/560/03
	02 أيار/مايو 2012
	مراجعة شعبة المساعدة الانتخابية في إدارة الشؤون السياسية 
	مرضٍ جزئيا
	-
	7
	إدارة عمليات حفظ السلام
	AP2011/600/02
	20 آذار/مارس 2012
	مراجعة عمليات نزع السلاح والتسريح وإعادة الإدماج 
	مرضٍ
	-
	-
	AP2011/600/03
	3 أيار/مايو 2012
	مراجعة إدارة أداء البرامج في إدارة عمليات حفظ السلام 
	مرضٍ جزئيا
	-
	4
	اللجنة الاقتصادية لأفريقيا
	AC2011/710/01
	9 شباط/فبراير 2012
	مراجعة تشييد مرافق إضافية للمكاتب في اللجنة 
	مرضٍ جزئيا
	-
	11
	AN2011/710/01
	29 آب/أغسطس 2011
	مراجعة مؤتمرات مختارة عُقدت في اللجنة 
	مرضٍ جزئيا
	-
	5
	AN2011/710/02
	8 شباط/فبراير 2012
	مراجعة شؤون الأمن والسلامة في اللجنة
	مرضٍ جزئيا
	-
	4
	اللجنة الاقتصادية لأوروبا
	AN2011/720/01
	11 حزيران/يونيه 2012
	مراجعة شاملة للجنة الاقتصادية لأوروبا 
	مرضٍ جزئيا
	-
	3
	المحكمة الجنائية الدولية لرواندا
	AA2011/260/02
	29 كانون الأول/ ديسمبر 2011
	مراجعة إدارة  المحفوظات والسجلات في المحكمة 
	مرضٍ جزئيا
	-
	3
	المحكمة الجنائية الدولية ليوغوسلافيا السابقة
	AA2011/270/01
	1 تشرين الثاني/ نوفمبر 2011
	مراجعة مدى ملاءمة ترتيبات إغلاق المكاتب الميدانية للمحكمة في بلغراد وزغرب وسراييفو 
	مرضٍ جزئيا
	-
	3
	AA2011/270/03
	18 أيار/مايو 2012
	مراجعة إدارة برنامج المعونة والمساعدة القانونية في المحكمة 
	مرضٍ
	-
	-
	AA2011/270/06
	29 كانون الأول/ ديسمبر 2011
	مراجعة إدارة  المحفوظات والسجلات في المحكمة 
	مرضٍ جزئيا
	-
	1
	بعثة الأمم المتحدة لتحقيق الاستقرار في هايتي
	AP2011/683/01
	30 أيلول/سبتمبر 2011
	مراجعة إدارة العقود في البعثة 
	مرضٍ جزئيا
	-
	3
	AP2011/683/03
	20 تشرين الأول/ أكتوبر 2011
	مراجعة إدارة المشاريع الهندسية في البعثة 
	مرضٍ جزئيا
	1
	3
	AP2011/683/07
	21 آذار/مارس 2012
	مراجعة مكتب الدعم في سانتو دومينغو التابع للبعثة 
	مرضٍ جزئيا
	-
	5
	AP2011/683/09
	25 آب/أغسطس 2011
	متابعة مراجعة سلامة الطيران في البعثة 
	مرضٍ جزئيا
	-
	2
	AP2011/683/10
	17 أيار/مايو 2012
	مراجعة برنامج تطوير الشرطة الوطنية الهايتية في البعثة 
	مرضٍ جزئيا
	-
	7
	بعثة منظمة الأمم المتحدة لتحقيق الاستقرار في جمهورية الكونغو الديمقراطية
	AP2011/620/01
	20 تشرين الأول/ أكتوبر 2011
	مراجعة برنامج الشؤون المدنية في البعثة 
	مرضٍ جزئيا
	-
	3
	AP2011/620/02
	14 أيلول/سبتمبر 2011
	مراجعة المعدات المملوكة للوحدات في البعثة 
	غير مرضٍ
	-
	6
	AP2011/620/03
	27 تشرين الأول/ أكتوبر 2011
	مراجعة الدعم الانتخابي في البعثة 
	غير مرضٍ
	3
	-
	AP2011/620/04
	2 كانون الأول/ ديسمبر 2011
	مراجعة  إدارة حصص الإعاشة في البعثة 
	مرضٍ جزئيا
	1
	1
	AP2011/620/05
	2 أيار/مايو 2012
	مراجعة أنشطة الإعلام في البعثة 
	مرضٍ جزئيا
	-
	2
	AP2011/620/07
	18 كانون الثاني/يناير 2012
	مراجعة شبكة السلامة والأمن في البعثة 
	غير مرضٍ
	1
	4
	AP2011/620/08
	6 كانون الأول/ ديسمبر 2011
	مراجعة المشاريع سريعة الأثر في البعثة 
	مرضٍ جزئيا
	-
	3
	AP2011/620/12
	8 حزيران/يونيه 2012
	مراجعة خدمات النقل البري في البعثة  
	مرضٍ جزئيا
	-
	4
	AP2011/620/13
	3 أيار/مايو 2012
	مراجعة برنامج فيروس نقص المناعة البشرية/الإيدز في البعثة
	غير مرضٍ
	2
	1
	مكتب تنسيق الشؤون الإنسانية
	AN2011/590/01
	26 تموز/يوليه 2011
	مراجعة مكتب تنسيق الشؤون الإنسانية في زمبابوي
	مرضٍ
	-
	-
	AN2011/590/02
	2 أيار/مايو 2012
	مراجعة إدارة مكتب تنسيق الشؤون الإنسانية لصندوق الإغاثة والاستجابة في حالات الطوارئ في هايتي 
	غير مرضٍ
	5
	6
	AN2011/590/03
	2 أيار/مايو 2012
	مراجعة مكتب تنسيق الشؤون الإنسانية الإقليمي في أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي 
	مرضٍ جزئيا
	-
	4
	المساعدة الإنمائية الرسمية
	AN2011/530/01
	23 كانون الأول/ ديسمبر 2011
	مراجعة مكتب شؤون نزع السلاح، فرع الأسلحة التقليدية  
	مرضٍ
	-
	-
	مفوضية حقوق الإنسان
	AE2011/336/01
	13 تشرين الأول/ أكتوبر 2011
	مراجعة المكتب الإقليمي للمفوضية لمنطقة أفريقيا الجنوبية 
	مرضٍ جزئيا
	-
	3
	مكتب الشؤون القانونية
	AH2010/521/01
	26 تموز/يوليه 2011
	مراجعة عملية فض المنازعات المتصلة بالمشتريات المحالة إلى المكتب 
	 لا ينطبق
	-
	-
	AT2010/521/01
	28 تشرين الأول/ أكتوبر 2011
	مراجعة النشر على الإنترنت واستخدام وسائط التواصل الاجتماعي في الأمانة العامة للأمم المتحدة 
	غير مرضٍ
	1
	4
	مكتب المستشار الخاص لشؤون أفريقيا
	AN2011/840/01
	25 آب/أغسطس 2011
	مراجعة تنسيق الدعوة والدعم العالميين للبرنامج الفرعي للشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا  
	غير مرضٍ
	1
	3
	بعثة الأمم المتحدة لتقديم المساعدة إلى أفغانستان
	AP2011/630/03
	8 حزيران/يونيه 2012
	مراجعة العمليات الجوية للبعثة 
	مرضٍ جزئيا
	-
	4
	AP2011/630/04
	20 كانون الأول/ ديسمبر 2011
	مراجعة برنامج الإعلام في البعثة 
	مرضٍ جزئيا
	-
	3
	AP2011/630/06
	24 آب/أغسطس 2011
	مراجعة سلامة الطيران في البعثة 
	مرضٍ جزئيا
	-
	2
	بعثة الأمم المتحدة لتقديم المساعدة إلى العراق
	AP2011/812/01
	27 تشرين الأول/ أكتوبر 2011
	مراجعة خدمات النقل البري في البعثة  
	مرضٍ
	-
	-
	AP2011/812/02
	11 حزيران/يونيه 2012
	مراجعة تخطيط نقل المسؤوليات الأمنية في البعثة 
	مرضٍ جزئيا
	-
	1
	AP2011/812/04
	16 أيار/مايو 2012
	مراجعة برنامج حقوق الإنسان في البعثة 
	مرضٍ جزئيا
	-
	4
	AP2011/812/06
	24 تشرين الأول/ أكتوبر 2011
	متابعة مراجعة سلامة الطيران في البعثة  
	مرضٍ جزئيا
	-
	4
	العملية المختلطة للاتحاد الأفريقي والأمم المتحدة في دارفور
	AP2010/634/09
	10 شباط/فبراير 2012
	مراجعة نظم وإجراءات المشتريات في العملية المختلطة 
	غير مرضٍ
	2
	5
	AP2011/634/01
	16 تشرين الثاني/نوفمبر 2011
	مراجعة توظيف الموظفين الوطنيين في العملية المختلطة 
	غير مرضٍ
	-
	3
	AP2011/634/05
	2 أيار/مايو 2012
	مراجعة المشروع سريع الأثر في العملية المختلطة 
	غير مرضٍ
	1
	2
	AP2011/634/13
	15 حزيران/يونيه 2012
	مراجعة إدارة الأنشطة الهندسية في العملية المختلطة 
	غير مرضٍ
	2
	2
	AP2011/634/14
	2 أيار/مايو 2012
	مراجعة تجديد/تشييد مواقع الأفرقة في العملية المختلطة 
	مرضٍ جزئيا
	-
	1
	AP2011/634/18
	13 كانون الأول/ ديسمبر 2011
	مراجعة إدارة أماكن إقامة الموظفين التي توفرها العملية المختلطة 
	غير مرضٍ
	2
	2
	AP2011/634/19
	18 تشرين الثاني/نوفمبر 2011
	مراجعة سلامة الطيران في العملية المختلطة 
	غير مرضٍ
	2
	2
	لجنة الأمم المتحدة للتعويضات
	AE2011/820/01
	12 أيلول/سبتمبر 2011
	مراجعة مدفوعات المطالبات في لجنة الأمم المتحدة للتعويضات للفترة 2010-2011
	مرضٍ
	-
	-
	مؤتمر الأمم المتحدة للتجارة والتنمية
	AE2011/345/01
	8 شباط/فبراير 2012
	مراجعة ترتيبات المؤتمر لدعم المؤتمرات والاجتماعات والعمليات الحكومية الدولية التي تعقد كل 4 سنوات 
	مرضٍ
	-
	-
	قوة الأمم المتحدة لمراقبة فض الاشتباك
	AP2011/670/01
	22 تموز/يوليه 2011
	مراجعة إدارة الموارد البشرية في القوة 
	لا ينطبق
	-
	4
	AP2011/670/02
	30 آب/أغسطس 2011
	مراجعة حصص الوقود والإعاشة في القوة 
	 لا ينطبق
	-
	5
	برنامج الأمم المتحدة للبيئة
	AA2010/220/05
	6 أيلول/سبتمبر 2011
	مراجعة الأداء المالي لخطة عمل البحر الأبيض المتوسط بالبرنامج 
	غير مرضٍ
	3
	6
	AA2011/220/04
	26 نيسان/أبريل 2012
	مراجعة الأمانة العامة لاتفاقية مراقبة حركة النفايات الخطرة عبر الحدود والتخلص منها 
	مرضٍ جزئيا
	-
	3
	AA2011/220/05
	20 آذار/مارس 2012
	مراجعة الأمانة العامة لاتفاقية الاتجار الدولي بأنواع الحيوانات والنباتات البرية المهددة بالانقراض 
	مرضٍ جزئيا
	-
	3
	قوة الأمم المتحدة لحفظ السلام في قبرص
	AP2011/654/01
	26 آذار/مارس 2012
	مراجعة أنشطة المشتريات في القوة 
	مرضٍ جزئيا
	-
	4
	AP2011/654/02
	7 كانون الأول/ديسمبر 2011
	مراجعة الأمن في القوة
	مرضٍ جزئيا
	-
	4
	AP2011/654/03
	2 أيلول/سبتمبر 2011
	مراجعة سلامة الطيران في القوة 
	مرضٍ
	-
	-
	موئل الأمم المتحدة
	AA2011/250/02
	29 كانون الأول/ ديسمبر 2011
	مراجعة برنامج الموئل في فلسطين 
	مرضٍ جزئيا
	-
	1
	AA2011/250/05
	19 كانون الثاني/يناير 2012
	مراجعة برنامج الموئل في العراق 
	مرضٍ جزئيا
	-
	1
	مفوضية الأمم المتحدة لشؤون اللاجئين
	AR2010/160/02
	23 تشرين الثاني/نوفمبر 2011
	مراجعة ضوابط المفوضية لمكافحة الاحتيال في التسجيل وتحديد مركز اللاجئين وتوطينهم 
	مرضٍ جزئيا
	-
	3
	AR2011/111/01
	15 كانون الأول/ ديسمبر 2011
	مراجعة التمثيل الإقليمي للمفوضية في غرب أفريقيا 
	مرضٍ جزئيا
	-
	4
	AR2011/113/01
	3 تشرين الأول/أكتوبر 2011
	مراجعة عمليات المفوضية في زامبيا 
	مرضٍ جزئيا
	-
	2
	AR2011/115/01
	22 أيار/مايو 2012
	مراجعة عمليات المفوضية في تشاد 
	مرضٍ جزئيا
	-
	3
	AR2011/121/01
	25 آب/أغسطس 2011
	مراجعة عمليات المفوضية في أذربيجان 
	مرضٍ جزئيا
	-
	5
	AR2011/162/01
	27 تموز/يوليه 2011
	مراجعة مهام إدارة الموارد البشرية للمفوضية المنتدبة إلى مركز الخدمات العالمية في بودابست 
	مرضٍ جزئيا
	-
	3
	AR2011/162/03
	20 آذار/مارس 2012
	مراجعة مركز التعلم العالمي التابع للمفوضية 
	مرضٍ جزئيا
	-
	3
	AT2011/166/02
	15 كانون الأول/ ديسمبر 2011
	مراجعة ترتيبات استمرارية الأعمال واستعادة القدرة على العمل بعد الكوارث لغير تطبيقات برنامج بيبول سوفت PeopleSoft في المفوضية 
	مرضٍ جزئيا
	-
	5
	AT2011/166/03
	8 أيار/مايو 2012
	مراجعة مرحلة ما بعد تنفيذ نظام إدارة تقييم الأداء في المفوضية 
	مرضٍ جزئيا
	-
	3
	قوة الأمم المتحدة المؤقتة في لبنان
	AP2010/672/04
	22 تموز/يوليه 2011
	مراجعة الإعلام في القوة 
	 لا ينطبق
	-
	4
	AP2011/672/01
	13 أيلول/سبتمبر 2011
	مراجعة إدارة المعدات المملوكة للوحدات في القوة 
	مرضٍ
	-
	-
	AP2011/672/03
	15 أيار/مايو 2012
	مراجعة أنشطة إزالة الألغام في القوة 
	مرضٍ جزئيا
	-
	3
	AP2011/672/08
	1 أيلول/سبتمبر 2011
	مراجعة سلامة الطيران في القوة 
	مرضٍ جزئيا
	-
	3
	الصندوق المشترك للمعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة
	AS2011/800/01
	31 تشرين الأول/ أكتوبر 2011
	مراجعة عمليات الصندوق في جنيف
	مرضٍ
	-
	-
	AS2011/800/02
	9 شباط/فبراير 2012
	مراجعة مشروع جمع بيانات أعضاء الصندوق 
	مرضٍ جزئيا
	-
	6
	الصندوق المشترك للمعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة - شعبة إدارة الاستثمارات
	AS2011/801/01
	26 كانون الثاني/يناير 2012
	مراجعة الحوكمة والرقابة على استثمارات الصندوق 
	مرضٍ جزئيا
	-
	7
	AS2011/801/02
	30 نيسان/أبريل 2012
	مراجعة سندات المكتب الأمامي لشعبة إدارة الاستثمارات 
	مرضٍ جزئيا
	-
	1
	AT2011/801/03
	16 كانون الثاني/يناير 2012
	مراجعة  استمرارية الأعمال واستعادة القدرة على العمل بعد الكوارث في الصندوق 
	غير مرضٍ
	1
	1
	بعثة الأمم المتحدة للإدارة المؤقتة في كوسوفو
	AP2010/650/03
	20 تشرين الأول/ أكتوبر 2011
	مراجعة إدارة البعثة في ميتروفيتشا، ودور ممثلي البلديةفي شمال كوسوفو
	مرضٍ جزئيا
	-
	2
	AP2011/650/01
	20 آذار/مارس 2012
	مراجعة التصرف في أصول البعثة 
	مرضٍ
	-
	-
	AP2011/650/02
	20 كانون الأول/ ديسمبر 2011
	مراجعة إدارة  المستندات السرية في البعثة 
	مرضٍ جزئيا
	-
	2
	بعثة الأمم المتحدة في ليبريا
	AG2011/626/01
	28 تشرين الأول/ أكتوبر 2011
	متابعة مراجعة تدبير العقود المحلية في البعثة
	غير مرضٍ
	1
	-
	AP2011/626/01
	15 حزيران/يونيه 2012
	مراجعة برنامج الشؤون المدنية في البعثة   
	مرضٍ جزئيا
	-
	2
	AP2011/626/02
	21 تشرين الأول/أكتوبر 2011
	مراجعة الدعم الانتخابي المقدم من البعثة 
	مرضٍ جزئيا
	-
	-
	AP2011/626/03
	6 كانون الأول/ديسمبر 2011
	مراجعة سلامة الطيران والعمليات الجوية في البعثة 
	مرضٍ جزئيا
	-
	4
	AP2011/626/04
	15 تشرين الثاني/نوفمبر 2011
	مراجعة  إدارة الوقود في البعثة 
	غير مرضٍ
	1
	6
	AP2011/626/07
	2 أيار/مايو 2012
	مراجعة خدمات النقل في البعثة 
	غير مرضٍ
	3
	7
	AP2011/626/08
	2 أيار/مايو 2012
	مراجعة الدعم الذي تقدمه البعثة إلى إصلاح القطاع الأمني 
	مرضٍ جزئيا
	-
	3
	AP2011/626/12
	11 حزيران/يونيه 2012
	مراجعة المشاريع سريعة الأثر في البعثة 
	مرضٍ جزئيا
	-
	6
	بعثة الأمم المتحدة في السودان
	AP2011/632/01
	25 آب/أغسطس 2011
	مراجعة  إدارة الوقود في البعثة 
	مرضٍ
	-
	-
	AP2011/632/02
	20 تشرين الأول/أكتوبر 2011
	مراجعة  إدارة العقود في البعثة 
	مرضٍ جزئيا
	-
	2
	AP2011/632/04
	25 تشرين الأول/أكتوبر 2011
	مراجعة برنامج الإعلام في البعثة  
	مرضٍ جزئيا
	-
	-
	AP2011/632/15
	25 تموز/يوليه 2011
	مراجعة سلامة الطيران في البعثة 
	مرضٍ
	-
	-
	AP2011/632/16
	1 تشرين الثاني/نوفمبر 2011
	مراجعة عملية التخطيط لتصفية البعثة 
	مرضٍ
	-
	-
	AP2011/632/18
	1 أيار/مايو 2012
	مراجعة التصرف في الأصول أثناء تصفية البعثة 
	مرضٍ جزئيا
	-
	1
	AP2011/632/19
	1 تشرين الثاني/نوفمبر 2011
	مراجعة  إدارة المحفوظات والسجلات في البعثة 
	مرضٍ
	-
	-
	بعثة الأمم المتحدة المتكاملة في تيمور - ليشتي
	AP2011/682/01
	20 آذار/مارس 2012
	مراجعة الحوكمة الديمقراطية والدعم الانتخابي في البعثة 
	مرضٍ جزئيا
	-
	1
	AP2011/682/04
	21 آذار/مارس 2012
	مراجعة  إدارة الوقود في البعثة 
	مرضٍ جزئيا
	-
	4
	AP2011/682/05
	1 أيلول/سبتمبر 2011
	مراجعة سلامة الطيران في البعثة 
	مرضٍ جزئيا
	1
	3
	عملية الأمم المتحدة في كوت ديفوار
	AP2011/640/07
	1 أيلول/سبتمبر 2011
	متابعة مراجعة سلامة الطيران في العملية 
	مرضٍ
	-
	-
	AP2011/640/08
	9 كانون الثاني/يناير 2012
	مراجعة توظيف الموظفين الوطنيين في العملية  
	مرضٍ جزئيا
	-
	3
	مكتب الأمم المتحدة المعني بالمخدرات والجريمة
	AE2011/366/02
	13 كانون الأول/ ديسمبر 2011
	مراجعة مكتب الأمم المتحدة المعني بعمليات المخدرات والجريمة في نيجيريا 
	مرضٍ جزئيا
	-
	4
	مكتب الأمم المتحدة في جنيف
	AE2010/312/01
	13 كانون الأول/ديسمبر 2011
	مراجعة تمويل خدمات المؤتمرات وإعداد تكاليفها في المكتب 
	غير مرضٍ
	2
	-
	AE2011/311/03
	15 أيار/مايو 2012
	مراجعة دائرة إدارة الموارد البشرية بالمكتب 
	مرضٍ جزئيا
	-
	4
	مكتب الأمم المتحدة في نيروبي
	AA2011/211/01
	30 كانون الأول/ديسمبر 2011
	مراجعة السلامة والأمن في المكتب
	مرضٍ جزئيا
	-
	4
	AC2011/211/01
	3 تشرين الثاني/نوفمبر 2011
	مراجعة تشييد مرافق مكتبية إضافية في المكتب 
	لا ينطبق
	-
	4
	مكتب الأمم المتحدة في فيينا
	AE2011/321/01
	27 كانون الثاني/يناير 2012
	مراجعة عقود إمدادات الأثاث بالمكتب
	مرضٍ
	-
	-
	مكتب الأمم المتحدة لدعم بعثة الاتحاد الأفريقي في الصومال
	AP2011/638/01
	14 أيلول/سبتمبر 2011
	مراجعة برنامج المكتب التدريبي دعما لبعثة الاتحاد الأفريقي في الصومال
	مرضٍ
	-
	-
	AP2011/638/02
	30 أيلول/سبتمبر 2011
	مراجعة عمليات قاعدة الدعم في ممباسا 
	مرضٍ
	-
	-
	AP2011/638/03
	8 حزيران/يونيه 2012
	مراجعة السلامة والأمن في المكتب 
	غير مرضٍ
	3
	-
	AP2011/638/04
	1 أيار/مايو 2012
	مراجعة أنشطة المشتريات في المكتب 
	مرضٍ جزئيا
	-
	3
	AP2011/638/06
	3 أيار/مايو 2012
	مراجعة حافظة أدلة دعم عملية الميزنة القائمة على النتائج في المكتب
	مرضٍ جزئيا
	-
	4
	AP2011/638/07
	14 أيلول/سبتمبر 2011
	مراجعة سلامة الطيران في المكتب (مراجعة أفقية)
	مرضٍ
	-
	-
	جيم - التقارير المقدمة من شعبة التحقيقات إلى مديري البرامج، باستثناء تقارير إغلاق التحقيق
	الكيان
	رقم المهمة
	تاريخ الإصدار
	موضوع التقرير
	إدارة الدعم الميداني
	0011/11 
	0012/11
	29 تموز/يوليه 201112 آب/ أغسطس 2012
	تقرير وحدة عن خرق اتفاقية الاتجار الدولي بأنواع الحيوانات والنباتات البرية المهددة بالانقراض من قبل أفراد من حفظة السلام في بعثة الأمم المتحدة في السودان
	0013/11
	12 تموز/يوليه 2011
	تقرير التحقيق في نشاط خارجي غير قانوني، وإهمال طفل، وعدم الوفاء بالتزامات قانونية خاصة من قبل موظف في بعثة الأمم المتحدة لتحقيق الاستقرار في هايتي
	0032/10
	12 نيسان/أبريل 2012
	تقرير التحقيق في مخالفات في عمليات الشراء، وتضارب المصالح، والقيام بنشاط خارجي غير مرخص به من قبل موظف في بعثة الأمم المتحدة المتكاملة في تيمور - ليشتي
	0038/11
	11 تموز/يوليه 2011
	تقرير التحقيق في الاستغلال والانتهاك الجنسيين لقُصَّر من قبل فرد من شرطة الأمم المتحدة في بعثة الأمم المتحدة لتحقيق الاستقرار في هايتي
	0043/09
	25 آب/ أغسطس 2011
	تقرير وحدة عن الاستغلال والانتهاك الجنسيين لقاصر من قبل أفراد من حفظة السلام في بعثة منظمة الأمم المتحدة في جمهورية الكونغو الديمقراطية
	0076/11
	5 كانون الثاني/ يناير 2012
	تقرير وحدة عن التلاعب في عدّاد مركبة من قبل أفراد من حفظة السلام في بعثة منظمة الأمم المتحدة لتحقيق الاستقرار في جمهورية الكونغو الديمقراطية
	0094/110095/110096/110097/110098/110099/110100/11
	6 تموز/يوليه 2011
	تقرير التحقيق في الاحتيال في تأمين طب الأسنان من قبل موظفين في بعثة الأمم المتحدة لتحقيق الاستقرار في هايتي
	0108/09
	5 كانون الثاني/ يناير 2012
	تقرير وحدة عن الاستغلال الجنسي من قبل فرد من حفظة السلام في بعثة منظمة الأمم المتحدة في جمهورية الكونغو الديمقراطية سابقا
	0112/100114/100115/10
	25 تشرين الأول/ أكتوبر 2011
	تقرير وحدة عن الاستغلال والانتهاك الجنسيين لقاصر من قبل أفراد من حفظة السلام في بعثة منظمة الأمم المتحدة في جمهورية الكونغو الديمقراطية سابقا
	0116/10
	29 شباط/فبراير 2012
	تقرير وحدة عن الاستغلال والانتهاك الجنسيين تورط فيهما أفراد من حفظة السلام في بعثة منظمة الأمم المتحدة في جمهورية الكونغو الديمقراطية سابقا
	0121/11
	29 كانون الأول/ ديسمبر 2011
	تقرير التحقيق في اعتداء من قبل فرد من وحدة الشرطة المشكلة في بعثة الأمم المتحدة لتحقيق الاستقرار في هايتي
	0122/11
	26 كانون الثاني/ يناير 2012
	تقرير التحقيق في الرشوة في بعثة الأمم المتحدة في ليبريا
	0135/08
	9 تشرين الثاني/ نوفمبر 2011
	تقرير التحقيق في الاستغلال والانتهاك الجنسيين تورط فيهما مراقب عسكري في بعثة منظمة الأمم المتحدة في جمهورية الكونغو الديمقراطية سابقا
	0141/11
	29 شباط/فبراير 2012
	تقرير التحقيق في احتيال من قبل موظف في رابطة الموظفين الوطنيين في بعثة الأمم المتحدة في ليبريا
	0145/10
	12 آب/أغسطس 2011
	تقرير وحدة عن الاستغلال والانتهاك الجنسيين من قبل أفراد من حفظة السلام في عملية الأمم المتحدة في كوت ديفوار
	0154/11
	25 تشرين الأول/ أكتوبر 2011
	تقرير وحدة عن إطلاق نار أسفر عن مقتل أحد الرعايا السودانيين على يد فرد من حفظة السلام في العملية المختلطة للاتحاد الأفريقي والأمم المتحدة في دارفور
	0160/11
	9 تشرين الثاني/ نوفمبر 2011
	تقرير وحدة عن سوء سلوك من قبل أفراد من حفظة السلام في بعثة الأمم المتحدة في ليبريا
	0167/11
	31 أيار/مايو 2012
	تقرير التحقيق في إساءة استخدام موارد تكنولوجيات المعلومات والاتصالات من قبل موظف في قوة الأمم المتحدة المؤقتة في لبنان
	0176/11
	29 كانون الأول/ ديسمبر 2011
	تقرير وحدة عن الوفاة المشبوهة لفرد من حفظة السلام في قوة الأمم المتحدة المؤقتة في لبنان
	0184/11
	25 تشرين الأول/ أكتوبر 2011
	تقرير وحدة عن محاولة بيع أزياء عسكرية من قبل فرد من حفظة السلام في بعثة الأمم المتحدة في السودان سابقا
	0188/08
	25 آب/أغسطس 2011
	تقرير التحقيق في إساءة استعمال المنصب وإساءة استخدام موارد تكنولوجيا الاتصالات والمعلومات من قبل موظف في قاعدة الأمم المتحدة للوجستيات في عنتيبي 
	0195/09
	29 كانون الأول/ ديسمبر 2011
	تقرير وحدة عن الاستغلال والانتهاك الجنسيين لقاصر في بعثة منظمة الأمم المتحدة في جمهورية الكونغو الديمقراطية سابقا
	0206/12
	5 حزيران/يونيه 2012
	تقرير التحقيق في سوء سلوك جسيم من قبل فرد من وحدة الشرطة المشكلة في بعثة منظمة الأمم المتحدة لتحقيق الاستقرار في جمهورية الكونغو الديمقراطية 
	0213/08
	30 آذار/مارس 2012
	تقرير وحدة عن سوء سلوك من قبل أفراد من حفظة السلام في بعثة منظمة الأمم المتحدة في جمهورية الكونغو الديمقراطية سابقا
	0218/10
	25 كانون الثاني/ يناير 2012
	تقرير وحدة عن سرقة وقود محتملة من قبل أفراد من حفظة السلام في قوة الأمم المتحدة المؤقتة في لبنان
	0223/09
	9 تشرين الثاني/ نوفمبر 2011
	تقرير وحدة عن الاستغلال الجنسي من قبل فرد من حفظة السلام في بعثة منظمة الأمم المتحدة في جمهورية الكونغو الديمقراطية سابقا
	0228/08
	29 تموز/يوليه 2011
	تقرير وحدة عن الاستغلال والانتهاك الجنسيين لقاصر من قبل فرد من حفظة السلام في بعثة منظمة الأمم المتحدة في جمهورية الكونغو الديمقراطية سابقا
	0230/11
	29 كانون الأول/ ديسمبر 2011
	تقرير وحدة عن إطلاق نار أسفر عن مقتل فردين من حفظة السلام في العملية المختلطة للاتحاد الأفريقي والأمم المتحدة في دارفور
	0261/100262/10
	29 شباط/فبراير 2012
	تقرير وحدة عن الاستغلال والانتهاك الجنسيين من قبل فرد من حفظة السلام في بعثة منظمة الأمم المتحدة لتحقيق الاستقرار في جمهورية الكونغو الديمقراطية
	0273/10
	24 شباط/فبراير 2012
	تقرير وحدة عن خطف إحدى السودانيات على يد فرد من حفظة السلام في العملية المختلطة للاتحاد الأفريقي والأمم المتحدة في دارفور
	0275/11
	31 أيار/مايو 2012
	تقرير وحدة عن سوء سلوك محتمل من قبل أفراد من حفظة السلام في بعثة منظمة الأمم المتحدة لتحقيق الاستقرار في جمهورية الكونغو الديمقراطية
	0286/09
	 7 شباط/فبراير 2012
	تقرير التحقيق في الاتجار الدولي في جوازات سفر دومينيكية مزورة من قبل موظف في بعثة الأمم المتحدة لتحقيق الاستقرار في هايتي
	0298/10
	25 تشرين الأول/ أكتوبر 2011
	تقرير وحدة عن الاستغلال الجنسي المحتمل من قبل مراقب عسكري في بعثة الأمم المتحدة في السودان سابقا
	0315/10
	29 كانون الأول/ ديسمبر 2011
	تقرير وحدة عن الشروع في الاحتيال من قبل أفراد من حفظة السلام في عملية الأمم المتحدة في كوت ديفوار
	0323/100524/10
	7 أيلول/سبتمبر 201122 أيلول/سبتمبر 2011
	تقرير وحدة عن احتيال محتمل من قبل أفراد من حفظة السلام في عملية الأمم المتحدة في كوت ديفوار
	0345/09
	25 تشرين الأول/ أكتوبر 2011
	تقرير وحدة عن الاستغلال الجنسي من قبل أفراد من حفظة السلام في بعثة منظمة الأمم المتحدة في جمهورية الكونغو الديمقراطية سابقا
	0354/11
	30 آذار/مارس 2012
	تقرير وحدة عن التزوير والشروع في الاحتيال من قبل أفراد من حفظة السلام في عملية الأمم المتحدة في كوت ديفوار
	0362/11
	30 آذار/مارس 2012
	تقرير وحدة عن الاستغلال والانتهاك الجنسيين لقاصر من قبل فرد من حفظة السلام في بعثة منظمة الأمم المتحدة لتحقيق الاستقرار في جمهورية الكونغو الديمقراطية 
	0370/10
	29 تموز/يوليه 2011
	تقرير وحدة عن الاستغلال والانتهاك الجنسيين من قبل فرد من حفظة السلام في بعثة الأمم المتحدة في ليبريا
	0372/09
	25 تشرين الأول/ أكتوبر 2011
	تقرير وحدة عن استغلال جنسي متورط فيه أفراد مجهولو الهوية من حفظة السلام في بعثة منظمة الأمم المتحدة في جمهورية الكونغو الديمقراطية سابقا
	0383/10
	25 تشرين الأول/ أكتوبر 2011
	 تقرير وحدة عن الاعتداء الجسدي على أحد موظفي الأمم المتحدة واحتجازه من قبل أفراد من حفظة السلام في بعثة الأمم المتحدة في السودان سابقا
	0395/11
	29 شباط/فبراير 2012
	تقرير التحقيق في الاتجار بالمعادن من قبل موظف في بعثة منظمة الأمم المتحدة لتحقيق الاستقرار في جمهورية الكونغو الديمقراطية
	0405/11
	28 آذار/مارس 2012
	تقرير وحدة عن الانتهاك الجنسي من قبل فرد من حفظة السلام في بعثة منظمة الأمم المتحدة لتحقيق الاستقرار في جمهورية الكونغو الديمقراطية
	0406/11
	30 آذار/مارس 2012
	تقرير التحقيق في سوء سلوك من قبل أفراد من وحدة الشرطة المشكلة في بعثة منظمة الأمم المتحدة لتحقيق الاستقرار في جمهورية الكونغو الديمقراطية
	0416/11
	16 أيار/مايو 2012
	تقرير التحقيق في تضارب المصالح والممارسات الفاسدة من قبل موظف في مكتب الأمم المتحدة المتكامل لبناء السلام في غينيا - بيساو
	0433/10
	26 كانون الثاني/ يناير 2012
	تقرير التحقيق في الانتهاك الجنسي من قبل موظف في بعثة الأمم المتحدة في ليبريا
	0447/11
	31 أيار/مايو 2012
	تقرير وحدة عن الاستغلال الجنسي من قبل فرد من أفراد الوحدات في بعثة منظمة الأمم المتحدة لتحقيق الاستقرار في جمهورية الكونغو الديمقراطية
	0459/10
	29 كانون الأول/ ديسمبر 2011
	تقرير وحدة عن احتيال تورط فيه أفراد من حفظة السلام في بعثة منظمة الأمم المتحدة في جمهورية الكونغو الديمقراطية سابقا
	0473/10
	17 نيسان/أبريل 2012
	تقرير التحقيق في الاستغلال والانتهاك الجنسيين لقاصر في بعثة منظمة الأمم المتحدة في جمهورية الكونغو الديمقراطية سابقا
	0486/10
	29 شباط/فبراير 2012
	تقرير التحقيق في الاتجار غير المشروع بالمعادن النفيسة والأسلحة النارية من قبل أفراد من حفظة السلام في بعثة منظمة الأمم المتحدة لتحقيق الاستقرار في جمهورية الكونغو الديمقراطية
	0493/10
	25 حزيران/يونيه 2012
	تقرير التحقيق في اختلاس أموال مخصصة للتدريب من قبل أحد أفراد شرطة الأمم المتحدة في بعثة الأمم المتحدة في السودان سابقا
	0550/09
	30 كانون الأول/ ديسمبر 2011
	تقرير عن سوء سلوك جسيم محتمل من قبل أحد أفراد شرطة الأمم المتحدة في بعثة الأمم المتحدة لتحقيق الاستقرار في هايتي
	0565/09
	25 تشرين الأول/ أكتوبر 2011
	تقرير وحدة عن إطلاق نار أسفر عن مقتل فرد من حفظة السلام في العملية المختلطة للاتحاد الأفريقي والأمم المتحدة في دارفور
	0567/10
	29 كانون الأول/ ديسمبر 2011
	تقرير التحقيق في الغش في استصدار تأشيرة دخول وسوء استخدام موارد المعلومات والاتصالات من قبل موظف في بعثة الأمم المتحدة في السودان
	0570/10
	5 كانون الثاني/ يناير 2012
	تقرير وحدة عن الاستغلال والانتهاك الجنسيين وغيرهما من سوء السلوك من قبل أفراد من حفظة السلام في بعثة الأمم المتحدة في ليبريا
	0571/10
	25 آب/أغسطس 2011
	تقرير وحدة عن احتيال متعلق بالوقود من قبل أفراد من حفظة السلام في بعثة الأمم المتحدة في ليبريا
	0642/11
	30 آذار/مارس 2012
	تقرير وحدة عن ادعاء باغتصاب قاصر من قبل أفراد من حفظة السلام في بعثة منظمة الأمم المتحدة لتحقيق الاستقرار في جمهورية الكونغو الديمقراطية
	إدارة الشؤون الإدارية
	0093/10
	29 كانون الأول/ ديسمبر 2011
	تقرير التحقيق في تضارب المصالح والمحاباة من قبل موظف في مقر الأمم المتحدة 
	0538/10
	25 تشرين الأول/ أكتوبر 2011
	تقرير التحقيق في القيام بأنشطة خارجية من قبل موظف في إدارة الشؤون الإدارية 
	إدارة الشؤون السياسية
	0037/11
	23 نيسان/أبريل 2012
	تقرير التحقيق في إساءة استعمال السلطة من قبل موظف في مكتب الأمم المتحدة السياسي للصومال
	إدارة شؤون الإعلام
	0278/11
	26 كانون الثاني/ يناير 2012
	تقرير التحقيق في اختلاس من قبل موظف في مركز الأمم المتحدة للإعلام 
	0285/11
	9 تشرين الثاني/ نوفمبر 2011
	تقرير التحقيق في ادعاء كاذب من قبل موظف في مكتب المتحدث باسم الأمين العام 
	مكتب نائب الأمين العام
	0454/10
	25 تشرين الأول/ أكتوبر 2011
	تقرير التحقيق في سوء سلوك من قبل موظف مسؤول في اتحاد موظفي الأمم المتحدة 
	إدارة شؤون السلامة والأمن
	0248/11
	31 كانون الثاني/ يناير 2012
	تقرير التحقيق في سوء الانضباط في الحضور، ومخالفة السياسات، والسلوك غير اللائق من قبل موظف في إدارة شؤون السلامة والأمن 
	0518/08
	31 كانون الثاني/ يناير 2012
	تقرير التحقيق في سوء الانضباط في الحضور، ومخالفة السياسات، والتضارب في المصالح، وسوء استخدام تكنولوجيا المعلومات والاتصالات من قبل موظف في إدارة شؤون السلامة والأمن 
	المكتب التنفيذي للأمين العام
	0214/10
	11 نيسان/أبريل 2012
	تقرير التحقيق في مخالفات في عمليات الشراء من قبل موظف في مكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع 
	اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لغربي آسيا
	0074/110075/11
	29 شباط/فبراير 20126 شباط/فبراير 2012
	تقرير التحقيق في سوء سلوك مبلغ به من قبل موظف في اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لغربي آسيا
	مكتب خدمات الرقابة الداخلية
	0350/10
	29 كانون الأول/ ديسمبر 2011
	تقرير التحقيق في اقتحام موارد تكنولوجيات المعلومات والاتصالات واستخدامها بطرق غير مأذونة من قبل موظف في مكتب خدمات الرقابة الداخلية 
	مؤتمر الأمم المتحدة للتجارة والتنمية (الأونكتاد)
	0085/11
	26 كانون الثاني/ يناير 2012
	التحقيق في تضارب المصالح ومخالفات في عمليات الشراء في الأونكتاد
	برنامج الأمم المتحدة الإنمائي
	0412/11
	26 كانون الثاني/ يناير 2012
	تقرير التحقيق في اعتداء من قبل فرد من متطوعي الأمم المتحدة في بعثة الأمم المتحدة في ليبريا
	برنامج الأمم المتحدة للبيئة
	0348/11
	30 آذار/مارس 2012
	تقرير التحقيق في السرقة والتزوير من قبل موظف في برنامج الأمم المتحدة للبيئة
	اتفاقية الأمم المتحدة الإطارية بشأن تغير المناخ
	0119/11
	25 تشرين الأول/ أكتوبر 2011
	تقرير التحقيق في التحرش الجنسي وإساءة استعمال السلطة من قبل موظف سابق في اتفاقية الأمم المتحدة الإطارية بشأن تغيّر المناخ 
	منظمة الأمم المتحدة للطفولة (اليونيسيف)
	0432/11
	15 حزيران/يونيه 2012
	تقرير التحقيق في احتيال في التأمين الطبي من قبل موظف في اليونيسيف
	مكتب الأمم المتحدة في جنيف
	0560/10
	30 أيلول/سبتمبر 2011
	تقرير التحقيق في دخول مواقع استغلال الأطفال في المواد الإباحية من قبل شخص غير موظف في مكتب الأمم المتحدة في جنيف 
	مكتب الأمم المتحدة في نيروبي
	0139/09
	29 كانون الأول/ ديسمبر 2011
	تقرير التحقيق في المشاركة في أنشطة خارجية من قبل موظف في مكتب الأمم المتحدة في نيروبي 
	مكتب الأمم المتحدة في فيينا
	0118/11
	5 حزيران/يونيه 2012
	تقرير التحقيق في إساءة استعمال موارد تكنولوجيا المعلومات والاتصالات وادعاء كاذب بشأن وظائف رسمية من قبل موظف في مكتب الأمم المتحدة في فيينا
	دال - التقارير المقدمة إلى مديري البرامج: تقارير إغلاق التحقيق الصادرة من شعبة التحقيقات
	الكيان
	رقم المهمة
	تاريخ الإصدار
	موضوع التقرير
	إدارة الدعم الميداني
	0732/060461/06
	9 أيلول/سبتمبر 2011
	مخالفات في عمليات الشراء في بعثة الأمم المتحدة في السودان
	0009/11
	29 حزيران/يونيه 2012
	تورط في رشوة من قبل موظف في العملية المختلطة للاتحاد الأفريقي والأمم المتحدة في دارفور
	0046/11
	15 كانون الأول/ ديسمبر 2011
	تقديم شهادات مزورة من قبل موظف في إدارة عمليات حفظ السلام 
	0088/09
	22 كانون الأول/ ديسمبر 2011
	سوء سلوك من قبل موظف في بعثة منظمة الأمم المتحدة في جمهورية الكونغو الديمقراطية سابقا
	0101/10
	6 كانون الثاني/ يناير 2012
	غش في الرسوم المدفوعة سلفا واستخدام احتيالي لاسم الأمم المتحدة ورمزها في بعثة منظمة الأمم المتحدة في جمهورية الكونغو الديمقراطية سابقا
	0182/09
	6 كانون الثاني/ يناير 2012
	استغلال وانتهاك جنسيان لقاصر في بعثة منظمة الأمم المتحدة في جمهورية الكونغو الديمقراطية سابقا
	0182/11
	19 تشرين الأول/ أكتوبر 2011
	حيازة غير مرخص بها لأملاك تعود للأمم المتحدة في العملية المختلطة للاتحاد الأفريقي والأمم المتحدة في دارفور
	0185/08
	28 تشرين الثاني/ نوفمبر 2011
	ادعاء باغتصاب قاصر من قبل موظف مجهول الهوية في بعثة منظمة الأمم المتحدة في جمهورية الكونغو الديمقراطية سابقا
	0198/07
	1 تشرين الثاني/ نوفمبر 2011
	احتيال من طرف موظف في رابطة الموظفين الوطنيين في بعثة الأمم المتحدة في ليبريا
	0224/11
	25 حزيران/يونيه 2012
	ابتزاز من قبل موظف في مكتب الأمم المتحدة المتكامل لبناء السلام في جمهورية أفريقيا الوسطى
	0292/10
	29 شباط/فبراير 2012
	إساءة استخدام محتملة لموارد الاتصالات السلكية واللاسلكية من قبل موظف في بعثة الأمم المتحدة لتقديم المساعدة إلى أفغانستان
	0325/09
	25 تشرين الأول/ أكتوبر 2011
	سرقة وقود محتملة من قبل أفراد من حفظة السلام في بعثة منظمة الأمم المتحدة في جمهورية الكونغو الديمقراطية سابقا
	0332/10
	21 كانون الأول/ ديسمبر 2011
	اغتصاب قاصر في بعثة منظمة الأمم المتحدة لتحقيق الاستقرار في جمهورية الكونغو الديمقراطية
	0353/09
	30 تشرين الثاني/ نوفمبر 2011
	ادعاء كاذب من قبل موظف في بعثة الأمم المتحدة في السودان سابقا
	0354/10
	9 أيلول/سبتمبر 2011
	عدم الوفاء بالتزامات مالية واحتيال في المستحقات من قبل موظف في مكتب الأمم المتحدة لدعم بعثة الاتحاد الأفريقي في الصومال 
	0364/09
	28 آذار/مارس 2012
	انتهاك جنسي لقاصر من قبل موظف في بعثة منظمة الأمم المتحدة لتحقيق الاستقرار في جمهورية الكونغو الديمقراطية سابقا
	0408/09
	16 آذار/مارس 2012
	استغلال وانتهاك جنسيان من قبل موظف، هالك حاليا، في بعثة الأمم المتحدة في ليبريا
	0412/10
	28 آذار/مارس 2012
	مخالفات محتملة في عمليات الشراء من قبل موظفين في لجنة التحقيق الدولية المستقلة 
	0414/07
	15 كانون الأول/ ديسمبر 2011
	عمل انتقامي من قبل موظف في بعثة منظمة الأمم المتحدة في جمهورية الكونغو الديمقراطية سابقا
	0421/08
	16 شباط/فبراير 2012
	اعتداء محتمل تورط فيه موظف للأمم المتحدة في بعثة منظمة الأمم المتحدة في جمهورية الكونغو الديمقراطية سابقا
	0458/07
	15 كانون الأول/ ديسمبر 2011
	شروع في طلب الرشوة مبلغ عنه ضد موظف في بعثة الأمم المتحدة في السودان
	0505/09
	14 شباط/فبراير 2012
	اتجار في الأسلحة وشروع في التمرد في بعثة منظمة الأمم المتحدة في جمهورية الكونغو الديمقراطية سابقا
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