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Soixante-septiéme session

Point 111 b) de I’ ordre du jour

Nomination aux sieges devenus vacants dans les organes
subsidiaires et autres nominations

Nomination de membres du Comité des contributions

Note du Secrétaire général
Additif

1. Le Secrétaire généra a été informé de la démission du Comité des
contributions, avec effet au 23 avril 2013, de NneNne Iwuji-Eme (Royaume-Uni de
Grande-Bretagne et d’Irlande du Nord). Par conséquent, I’ Assemblée générale sera
priée de nommer, a sa session actuelle, une personne qui occupera ce siége jusqu’a
I’ expiration, le 31 décembre 2014, du mandat de M™® Iwuji-Eme.

2. Le Gouvernement du Royaume-Uni de Grande-Bretagne et d’ Irlande du Nord
a présenté la candidature de Thomas David Smith au siége rendu vacant par la
démission de M™® lwuji-Eme.

3. Dans une communication datée du 29 avril 2013, le Secrétariat a été informé
par le Président du Groupe des Etats d’ Europe occidentale et autres Etats que la
candidature de M. Smith avait été approuvée par celui-ci.

4.  Lecurriculum viteedu candidat figure dans I’ annexe ala présente note.
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Annexe

Thomas David Smith
(Royaume-Uni de Grande-Bretagne et d’Irlande
du Nord)-

Expérience professionnelle

Ministéere des affaires étrangéres et du Commonwealth du Royaume-Uni
(depuis mai 2011)

Economiste (Chef adjoint)

Codirige au Ministere I’ Unité de I’ économie pour veiller a ce que la politique
étrangere du Royaume-Uni soit fondée sur une entente économique solide
Banque d’Angleterre

(mai 2006-mai 2011)

Cing années d’' expérience au coaur de la direction économique du Royaume-Uni. A
acquis une vaste expérience macroéconomique grace a divers réles importants :

« Economiste du Royaume-Uni : une année a |’ équipe de prévision
macroéconomique de la Banque (équipe centrale chargée d’ élaborer les

prévisions trimestrielles du Comité de politique monétaire sur I’ économie du
Royaume-Uni)

« Analyste d'inflation : 18 mois comme analyste en chef de I’ équipe des prix de
la Banque (équipe chargée d’ analyser et d'interpréter les données d’inflation et
de produire les prévisions a court terme de la Banque en la matiére)

» Economiste (zone euro/Asi€) : deux années a la Division internationale de la
Banque, avec pour tache de suivre, de prévoir et d’ analyser différentes parties
de |’ économie mondiale

Service des recettes et des douanes de Sa M aj esté
(décembre 2005-mai 2006)

Stati sticien/anal yste économique

Université de Colombie-Britannique

(septembre 2004-ao0t 2005)

Maitre assistant

Division dela recherche boursierea HSBC

(été 2003)

Stagiaire

* Les curriculum vitee ne sont pas revus par les services d’ édition.
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Education

Maitrise d’ économie
(2004-2005)
Université de Colombie-Britannique
« Diplémé de I’ une des grandes institutions canadiennes de recherche avec une
moyenne élevée (A)
« Auteur d’un mémoire de recherche appliquée sur « L’ effet des catastrophes
naturelles sur les bourses »

« Cours achevés : performance des entreprises et politique publique;
économétrie; commerce international ; macroéconomie; microéconomie;
théorie et politique monétaires; probabilités; statistique; et histoire de I’ Europe
moderne

License en économie — mention trés bien
(2001-2004)
Université de Warwick

* Titulaire du prix du Mémorial Peggy Ford pour travail exceptionnel en histoire
économique

* Notes | es plus élevées en recherche appliquée pour un mémoire sur la
« Convergence des prix dans|’UEM »

« Cours achevés : économie du développement; politique économique au
Royaume-Uni; économétrie; macroéconomie; microéconomie; histoire
économique; et mathématiques




