
A/66/802  الأمــم المتحـدة 

 

  الجمعية العامة
Distr.: General 
14 May 2012 
Arabic 
Original: English 

 

 

150512    150512    12-34008 (A) 
*1234008* 

   والستونالسادسةالدورة 
  من جدول الأعمال) ح (١١٥البند 

تعيينات لملء الـشواغر في الأجهـزة الفرعيـة         
إقرار تعيين مفـوض الأمـم      : وتعيينات أخرى 

        المتحدة السامي لحقوق الإنسان
  إقرار تعيين مفوض الأمم المتحدة السامي لحقوق الإنسان    

    
  مذكرة من الأمين العام    

  
 منصب مفوض الأمم المتحدة السامي      إنشاء،  ٤٨/١٤١لجمعية العامة، في قرارها     قررت ا   - ١

  :الإنسان وقررت الجمعية أيضا ما يلي بشأن المفوض السامي لحقوق. لحقوق الإنسان
ــة عاليــة مــن التراهــة           )أ(   ــة رفيعــة وعلــى درج أن يكــون شخــصا ذا مكانــة أدبي

برة في ميـدان حقـوق الإنـسان، ويتـوفر لديـه            الشخصية، ويتمتع بالخبرة الفنية، بمـا في ذلـك الخ ـ         
من المعرفة والتفهم للثقافات المتنوعة ما يلزم لأداء واجبات المفوض الـسامي بحيـاد وموضـوعية                

  ولا انتقائية وفعالية؛
أن يعينــه الأمــين العــام للأمــم المتحــدة وتوافــق عليــه الجمعيــة العامــة مــع إيــلاء    )ب(  

في، ويشغل منصبه لفترة محددة مدتها أربع سنوات مع إمكانيـة           الاعتبار الواجب للتناوب الجغرا   
  التجديد لفترة محددة واحدة أخرى مدتها أربع سنوات؛

  .أن يكون برتبة وكيل أمين عام  )ج(  
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على اقتـراح    ٦٢/٤٢٠في مقررها   ، وافقت الجمعية العامة     ٢٠٠٨يوليه  / تموز ٢٨وفي    - ٢
 في منصب مفوض الأمـم المتحـدة        )جنوب أفريقيا (بيلاي  نافانيثيم  الأمين العام أن تُعين السيدة      

 بـيلاي وسـتنتهي مـدة خدمـة الـسيدة         . السامي لحقوق الإنسان لفترة محددة مدتها أربع سنوات       
  .٢٠١٢أغسطس / آب٣١في 
، يقتــرح الأمــين العــام تمديــد فتــرة تعــيين الــسيدة   ٤٨/١٤١وفي ضــوء أحكــام القــرار    - ٣

دة السامي لحقوق الإنـسان لفتـرة مـدتها سـنتان، تبـدأ مـن           بيلاي في منصب مفوض الأمم المتح     
  .٢٠١٤أغسطس / آب٣١ وتنتهي في ٢٠١٢سبتمبر / أيلول١
  .ويأمل الأمين العام في أن توافق الجمعية العامة على هذا التمديد  - ٤
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