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Informe del Consejo de Derechos Humanos
Presupuesto por programas para el bienio 2010-2011

Proyecto de presupuesto por programas para el bienio 2012-2013

Estimaciones revisadas resultantes de las resoluciones
y decisiones aprobadas por el Consejo de Derechos
Humanos en sus periodos de sesiones 16°, 17°y 18°y en
sus periodos extraordinarios de sesiones 15° 16°y 17°

Vigésimo primer informe de la Comision Consultiva en
Asuntos Administrativos y de Presupuesto sobre el proyecto
de presupuesto por programas para el bienio 2012-2013

1. La Comision Consultiva en Asuntos Administrativos y de Presupuesto ha
examinado una version anticipada del informe del Secretario General sobre las
estimaciones revisadas resultantes de las resoluciones y decisiones aprobadas por el
Consejo de Derechos Humanos en sus periodos de sesiones 16°, 17° y 18° y en sus
periodos extraordinarios de sesiones 15°, 16° y 17° (A/66/586), que se presentd de
conformidad con el procedimiento aprobado en la parte V de la resolucion 63/263 de
la Asamblea General. Durante su examen del informe, la Comision se reunié con
representantes del Secretario General, que proporcionaron informacién y
aclaraciones adicionales.

2. Las necesidades totales que se derivan de las 63 resoluciones y decisiones
aprobadas por el Consejo de Derechos Humanos en sus tres periodos de sesiones
ordinarios y tres periodos de sesiones extraordinarios ascienden a 10.573.700
doélares para 2010-2011 y a 13.261.800 dolares para 2012-2013 (ibid., parr. 5). El
Secretario General propone sufragar las necesidades adicionales para 2010-2011 con
cargo a la consignacion existente tal como se indica en el segundo informe de
gjecucion para ese bienio y examinar las necesidades adicionales para 2012-2013 en
el contexto del fondo para imprevistos. Se solicita un total de seis puestos y varias
plazas de personal temporario general para 2012-2013 (véanse los parrs. 4 a 10 infra
y el anexo del presente informe). En el anexo del informe del Secretario General se
proporciona un resumen de las necesidades por cada resolucion y decision. La
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Comision Consultiva observa que el Secretario General sufragard las necesidades
adicionales para el bienio 2010-2011 con cargo a los recursos consignados para ese
bienio.

3. Para el bienio 2012-2013, la Comisién Consultiva observa que, en varios
casos, los recursos adicionales necesarios son cantidades relativamente pequeflas
destinadas a actividades de menor duraciéon, como los 70.400 dodlares relacionados
con la resolucion 18/3. La Comision Consultiva opina que, antes de recurrir al
fondo para imprevistos, la primera opcion debe ser averiguar si esas cantidades
pueden sufragarse con cargo al proyecto de presupuesto por programas para
2012-2013.

4.  Se solicitan dos puestos (1 P-3 y 1 del Cuadro de Servicios Generales) en
relacion con la resolucion 16/21 sobre el examen de la labor y el funcionamiento del
Consejo de Derechos Humanos, para prestar asistencia al Grupo Consultivo en el
proceso de seleccion y nombramiento de titulares de mandatos especiales (ibid.,
parrs. 45 a 53). En respuesta a su solicitud, se inform6 a la Comisién Consultiva de
que los titulares de mandatos, como los relatores especiales o los miembros de un
grupo de trabajo, habian aumentado de 53 en 2007 a los 69 actuales. La Comision
también observa que, segun el informe del Secretario General, en el momento que la
resolucion 5/1 del Consejo se sometid al examen de la Asamblea General, esta no
habia aprobado un puesto propuesto en la categoria P-3. La Comisién Consultiva
opina que el aumento de las necesidades esta relacionado con funciones de
cariacter mas administrativo, en lugar de sustantivo y técnico. Por lo tanto, la
Comision recomienda que se apruebe el establecimiento del puesto del Cuadro
de Servicios Generales y no recomienda la creacién del puesto de la categoria
P-3.

5. Se proponen cuatro puestos (1 P-4, 1 P-3, 1 P-2 y 1 del Cuadro de Servicios
Generales) en relacion con la resolucion 17/4 para prestar asistencia al recién
establecido Grupo de Trabajo sobre la cuestion de los derechos humanos y las
empresas transnacionales y otras empresas y al Foro sobre las empresas y los
derechos humanos, bajo la direccion del Grupo de Trabajo (ibid., parr. 87).
Asimismo, se proponen dos plazas de personal temporario general (1 P-3 y 1 del
Cuadro de Servicios Generales), por un periodo de seis meses cada una. La
Comision Consultiva opina que el volumen de trabajo no requiere todos los
puestos y plazas solicitados. Por lo tanto, la Comision recomienda aprobar un
puesto de P-4, un puesto de P-2 y un puesto del Cuadro de Servicios Generales
asi como una plaza del Cuadro de Servicios Generales de personal temporario
general, y recomienda que no se acepte la creacion de un puesto de P-3 y una
plaza de P-3 de personal temporario general.

6. La Comisién Consultiva toma nota de las solicitudes en el informe del
Secretario General de varias plazas de personal temporario general. La Comision
solicitd que se aclarase cuanta financiacion se solicitaba para los puestos de
personal temporario general y cuales serian sus funciones respectivas. Se informé a
la Comision de que se solicitaban necesidades adicionales para el bienio 2012-2013
por valor de 3.720.000 ddlares en concepto de personal temporario general que se
derivaban de las resoluciones y decisiones adoptadas en los periodos ordinarios de
sesiones 16°, 17°y 18° y los periodos extraordinarios de sesiones 15°, 16°y 17° del
Consejo de Derechos Humanos. En el anexo I del presente informe figura la lista de
todas las plazas de personal temporario general propuestas para 2012-2013, con sus
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niveles, duraciéon del servicio y funciones, que se presentdé a la Comision
Consultiva.

7. En su decision 17/118, el Consejo decidid establecer una Oficina de la
Presidencia, dentro de los limites de los recursos existentes, para que prestara apoyo
al Presidente y para mejorar la eficacia, la continuidad y la memoria institucional al
respecto (ibid., parr. 130). El Secretario General indica en su informe que se
entiende que se contrataran tres funcionarios en las categorias P-4, P-3 y P-2/1,
respectivamente, en régimen de personal temporario general, sobre la base de la
composicion y las tareas de la Oficina, descritas en el parrafo 2 de la decision
17/118 (ibid., parr. 131). Las necesidades adicionales relacionadas con las tres
plazas propuestas ascenderian a 989.300 dolares en la seccion 24 del proyecto de
presupuesto por programas para el bienio 2012-2013 (ibid., parr. 134). La Comision
Consultiva observa que en la misma decision el Consejo decidié proporcionar al
Presidente el apoyo de un oficial de informacion publica a través de un puesto
existente en la Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los
Derechos Humanos (ACNUDH).

8.  En respuesta a su solicitud, se informo a la Comision Consultiva de que el
ACNUDH funcionaba como secretaria del Consejo y prestaba apoyo técnico y
sustantivo amplio al Presidente, a la Mesa y al Consejo en su conjunto. Sin
embargo, dicho apoyo no incluia las funciones de asistencia personal relativas a la
planificacion y la gestion de las reuniones bilaterales del Presidente. Desde la
creacion del Consejo, todos los Presidentes (elegidos en junio para un mandato de
un afio) habian contado con el apoyo del personal de sus propias misiones
permanentes, que se complementaba con uno o dos funcionarios sufragados con el
apoyo financiero de los gobiernos donantes segin las necesidades. La Comision
Consultiva reconoce la importancia de prestar apoyo adecuado a la Oficina de
la Presidencia del Consejo de Derechos Humanos. Si bien toma nota del
traslado de un oficial de informaciéon publica (P-3) a la Oficina de la
Presidencia, la Comisién opina que se deben intensificar los esfuerzos por
utilizar la capacidad existente en el ACNUDH para procurar la memoria
institucional a la que se refiere la decision 17/118. En consecuencia, la Comision
recomienda que solo se aprueben una plaza de P-4 y una plaza de P-2 para
personal temporario general y no recomienda la creacion de una nueva plaza de
P-3. La Comision considera que los nuevos arreglos de dotacion de personal
deberian ser suficientes para prestar apoyo al Presidente del Consejo, como se
establece en la decision 17/118, y para mejorar la eficiencia.

9. Las necesidades adicionales derivadas de la resolucion 16/16 sobre las
desapariciones forzadas o involuntarias se solicitan para ayudar al Grupo de Trabajo
a procesar el trabajo acumulado de mas de 400 casos (ibid., parrs. 40 y 41). El total
de necesidades adicionales de 351.600 dolares para 2012-2013 incluye: a) una plaza
de P-3 durante 12 meses cada afio para responder a nuevos casos y gestionar casos
existentes; y b) una plaza de P-3 durante dos meses al afio para ayudar al Grupo de
Trabajo a eliminar el trabajo acumulado. En respuesta a su solicitud, se inform6 a la
Comision Consultiva de que, a 8 de diciembre de 2011, habia 650 casos pendientes.
Si bien la Comision Consultiva no tiene ninguna objeciéon en cuanto a las
necesidades de recursos propuestas para las plazas de personal temporario
general, espera que con las dos plazas de categoria P-3 propuestas para prestar
apoyo al Grupo de Trabajo se elimine el trabajo acumulado de casos pendientes
lo antes posible. Asimismo, la Comision reitera que considera esas plazas de
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duracién limitada y, por lo tanto, no espera que se prolonguen mas alla de la
finalizacion del trabajo acumulado.

10. Se solicitan tres plazas de personal temporario general en relacion con la
resolucion 18/6 sobre la promocion de un orden internacional democratico y
equitativo, incluidas una plaza de P-3 (24 meses), una plaza de P-3 (12 meses) y una
plaza del Cuadro de Servicios Generales (12 meses). La Comision Consultiva
opina que las funciones previstas deben ser realizadas por un funcionario de
categoria P-3 (24 meses) y un funcionario del Cuadro de Servicios Generales
(12 meses). Por lo tanto, la Comision no recomienda que se aprueben los
recursos solicitados para la creacion de una plaza de categoria P-3 (12 meses).

11. Las medidas que adoptard la Asamblea General figuran en los parrafos 211 y
212 del informe del Secretario General. Con sujecion a las observaciones y
recomendaciones que figuran en los parrafos 3 a 5, 8 y 10 supra, la Comision
Consultiva recomienda que se aprueben las propuestas del Secretario General.
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Anexo

Nuevas necesidades de personal temporario general para
2012-2013 derivadas de las resoluciones aprobadas por el
Consejo de Derechos Humanos en sus periodos de sesiones
16°, 17° y 18° y su 17° periodo extraordinario de sesiones

Cuantia
Resolucion/decision (dolares EE.UU.) Meses Categoria Funciones

16/9 Situacion de los derechos 165 800 12 P-3 Prestar apoyo al Relator Especial, entre otras cosas,
humanos en la Republica organizando las visitas a los paises y participando en
Islamica del Iran ellas, y preparando notas informativas, declaraciones

de prensa y el informe al Consejo de Derechos
Humanos

16/16  Desapariciones forzadas o 331 600 24 P-3 Examinar las comunicaciones nuevas y atrasadas de
involuntarias personas desaparecidas presentadas al Grupo de

Trabajo sobre las Desapariciones Forzadas o
Involuntarias, entre otras cosas, documentando y
comprobando la informacién, haciendo el seguimiento
de los casos con los Gobiernos y demas partes
interesadas y preparando expedientes para su examen
por el Grupo de Trabajo

17/4 Los derechos humanos y las 149 800 6 P-3 Prestar apoyo de organizacion y sustantivo para la
empresas transnacionales y celebracion del Foro sobre las empresas y los
otras empresas derechos humanos, preparando los documentos del
Foro y su informe resumido, ayudando en las
consultas con todos los interesados y facilitando la
difusion y el seguimiento de las recomendaciones del
Foro

6 Servicios  Prestar apoyo administrativo y logistico al Foro sobre
Generales las empresas y los derechos humanos, entre otras

cosas, encargandose de los preparativos de la reunién
anual, preparando las invitaciones y realizando los
tramites de viaje, preparando y procesando los
documentos del Foro y proporcionando apoyo general
para asegurar el buen desarrollo de las reuniones y las
actividades de seguimiento

17/17  Situacion de los derechos 193 600 3 P-5 Prorroga del mandato del Coordinador de la secretaria
humanos en la Jamahiriya de la Comision de Investigacion Internacional
Arabe Libia Independiente para Libia, hasta la finalizacion de las
actividades sobre el terreno de la Comision y la
preparacion de su informe final, que se presentara en
marzo de 2012 al Consejo de Derechos Humanos en
su 19° periodo de sesiones

1 P-4 Prorroga del mandato del Jefe del Equipo de
Investigacion de la Comisidn, hasta la finalizacion de
sus actividades sobre el terreno en enero de 2012

1 P-4 Prorroga del mandato del Asesor Juridico de la
Comision, hasta la finalizacion de sus actividades
sobre el terreno en enero de 2012
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Resolucion/decision

Cuantia
(dolares EE.UU.)

Meses

Categoria

Funciones

17/21

17/118

18/2

Asistencia a Cote d’Ivoire
en la esfera de los derechos
humanos

Establecimiento de la
Oficina de la Presidencia del
Consejo de Derechos
Humanos

Mortalidad y morbilidad
prevenibles asociadas a la
maternidad y derechos
humanos

165 800

989 900

82 900

24

24

24

6

P-4

P-3

P-2

Servicios
Generales

P-3

P-4

P-3

P-2

P-3

Proérroga del mandato del Oficial Informante de
Derechos Humanos de la Comision, hasta la
finalizacion de sus actividades sobre el terreno en
enero de 2012

Prérroga del mandato de los cuatro Oficiales de
Investigacion de los derechos humanos que prestan
asistencia a la Comision, hasta la finalizacion de sus
actividades sobre el terreno en enero de 2012

Prorroga del mandato del Oficial de Archivos y
Gestion de la Informacion que presta asistencia a la
Comision, hasta la finalizacion de sus actividades
sobre el terreno en enero de 2012

Prérroga del mandato de dos Auxiliares
Administrativos/de Logistica que prestan asistencia a
la Comision, hasta la finalizacion de sus actividades
sobre el terreno en enero de 2012

Prestar apoyo al Experto Independiente, entre otras
cosas, organizando las visitas a los paises y
participando en ellas, y preparando notas
informativas, declaraciones de prensa y el informe al
Consejo de Derechos Humanos

Contratacion temporal del Asesor Especial del
Presidente del Consejo de Derechos Humanos
(nombramiento anual) para que coordine las
actividades generales de apoyo al Presidente, dirija la
labor de la Oficina, examine los proyectos de
declaracion y preste asistencia al Presidente en todas
sus consultas politicas

Contratacion temporal del Asesor sobre Politicas del
Presidente del Consejo de Derechos Humanos
(nombramiento anual), para que organice y prepare la
documentacion sustantiva de las diferentes reuniones
del Presidente, preste asesoramiento sobre cuestiones
juridicas o de procedimiento y redacte declaraciones

Contratacion temporal de un Oficial Adjunto para que
ayude al Presidente del Consejo de Derechos
Humanos (nombramiento anual), encargandose de la
organizacion y preparacion de las actas de las
reuniones del Presidente, la gestion de la
correspondencia y las preguntas, y todos los asuntos
administrativos relacionados con la Oficina

Prestar apoyo de organizacion y sustantivo para la
celebracion de un taller de expertos sobre la
mortalidad materna prevenible, preparando
documentacion por anticipado/documentos de
sesiones, organizando consultas con las partes
interesadas, ayudando a los participantes en sus
gestiones y colaborando en la redaccion de
orientaciones técnicas para su presentacion al Consejo
de Derechos Humanos
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Cuantia

Resolucion/decision (dolares EE.UU.) Meses Categoria

Funciones

18/5 Los derechos humanos y la 82800 6 P-3

solidaridad internacional

18/6 Promocion de un orden 617 400 24 P-3
internacional democratico y

equitativo

12 P-3

12 Servicios
Generales

18/7 Relator Especial sobre la 617400 24
promocioén de la verdad, la
justicia, la reparacion y las

garantias de no repeticion

12 P-3

12 Servicios
Generales
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Prestar apoyo de organizacion y substantivo para la
celebracion de un taller de expertos sobre los derechos
humanos y la solidaridad internacional, buscando
informacién y preparando documentacion por
anticipado/documentos de sesiones, organizando
consultas con las partes interesadas, ayudando a los
participantes en sus gestiones, y colaborando en la
redaccion de orientaciones técnicas para su
presentacion al Consejo de Derechos Humanos

Prestar apoyo a tiempo completo y de forma
permanente al Experto Independiente, entre otras
cosas, organizando las visitas a los paises y
participando en ellas, y preparando notas
informativas, declaraciones de prensa y el informe al
Consejo de Derechos Humanos y la Asamblea
General, asi como favoreciendo una comunicacion
eficaz entre el titular del mandato, los Estados y otros
interesados

Contrato anual de seis meses para prestar apoyo
adicional de investigacion al Experto Independiente,
en preparacion de las visitas sobre el terreno y los
informes anuales

Contrato anual de seis meses para prestar apoyo
administrativo y logistico al Experto Independiente,
en particular en la preparacion de viajes, el formateo y
procesamiento de informes, documentacion y
comunicaciones, la gestion de archivos y otras
cuestiones de organizacion

Prestar apoyo a tiempo completo y de forma
permanente al Relator Especial, entre otras cosas,
organizando las visitas a los paises y participando en
ellas, y preparando notas informativas, declaraciones
de prensa y el informe al Consejo de Derechos
Humanos y la Asamblea General, asi como
favoreciendo una comunicacion eficaz entre el titular
del mandato, los Estados y otros interesados, de
conformidad con la resolucion 18/7 del Consejo de
Derechos Humanos

Contrato anual de seis meses para prestar apoyo
adicional de investigacion al Relator Especial, en
preparacion de las visitas sobre el terreno y los
informes anuales

Contrato anual de seis meses para prestar apoyo
administrativo y logistico al Relator Especial, en
particular en la preparacion de viajes, el formateo y
procesamiento de informes, documentacion y
comunicaciones, la gestion de archivos y otras
cuestiones de organizacion
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Resolucion/decision

Cuantia

(dolares EE.UU.) Meses

Categoria

Funciones

S-17/1 Situacion de los derechos
humanos en la Republica
Arabe Siria

323 000

2,5

2,5

2,5

2,5

4,5

1,5

1,5

2,5

P-5

P-4

P-4

P-4

P-3

P-3

P-2

Servicios
Generales

Servicios
Generales

Proérroga del mandato del Coordinador de la secretaria
de la Comision de Investigacion Internacional
Independiente para Siria, hasta la finalizacion de las
actividades sobre el terreno de la Comision y la
preparacion de su informe final, que se presentara en
marzo de 2012 al Consejo de Derechos Humanos en
su 19° periodo de sesiones

Prorroga del mandato del Jefe del Equipo de
Investigacion de la Comision, hasta la finalizacion de
sus actividades, incluida su contribucion al informe
final, en marzo de 2012

Prorroga del mandato del Asesor Juridico de la
Comision, hasta la finalizacion de su labor, incluida la
contribucion a su informe final, en marzo de 2012

Prorroga del mandato del Oficial de
Investigacion/Enlace, hasta la finalizacion de su labor,
incluida la contribucion a su informe final, en marzo
de 2012

Prérroga del mandato de tres Oficiales de Seguridad
(mes y medio cada uno) para prestar apoyo a la
Comision hasta la finalizacion de su labor sobre el
terreno a mediados de febrero de 2012

Prorroga del mandato del Oficial de Proteccion de las
Victimas que presta asistencia a la Comision, hasta la
finalizacion de su labor sobre el terreno a mediados de
febrero de 2012

Prorroga del mandato del Oficial de Archivos y
Gestion de la Informacioén que presta asistencia a la
Comision hasta enero de 2012

Prorroga del mandato del Auxiliar de Logistica que
presta asistencia a la Comision, hasta la finalizacion
de su labor sobre el terreno a mediados de febrero de
2012

Prorroga del mandato de los Auxiliares
Administrativos que prestan asistencia a la Comision,
hasta la finalizacion de su labor, incluida la
preparacion de su informe final, en marzo de 2012

Total

3720 000
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