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  والستون السادسة الدورة
  الأعمال جدول من ١٣٤ البند

        ٢٠١٣-٢٠١٢ السنتين لفترة المقترحة البرنامجية الميزانية
  التضخم ومعدلات الصرف أسعار في التغيرات أثر :المنقحة التقديرات    

    
  العام الأمين تقرير    

  

  موجز  
 تعتمـدها  أن قبل المقترحة البرنامجية الميزانية تكاليف تقدير عاديُ المتبعة، ارسةمللم وفقاً  
 الـتي وترد إعادة تقـدير للتكـاليف في مقترحـات الأمـين العـام المتعلقـة بالميزانيـة                   .العامة الجمعية
  .الصلة ذات المنقحة والتقديرات الإضافات وفي ٢٠١١ عام من سابق وقت في صدرت
 أسـعار  تطـور  وأثـر  التـضخم،  عـدلات المتعلقـة بم   التوقعاتأحدث   التقرير هذا ويعرض  
-٢٠١٢ الـسنتين  لفتـرة  المقترحـة  البرنامجيـة  الميزانيـة  علـى  ٢٠١١ عـام  في بهـا  المعمول الصرف
 المنقحــة والتقــديرات ،)A/66/6( الأوليــة المقترحــة البرنامجيــة الميزانيــة التقريــر ويتــضمن .٢٠١٣
  .٢٠١٣-٢٠١٢ السنتين لفترة البرنامجية الميزانية في المترتبة والآثار

 ٥ ٣٨٧,٣ النفقـات  أبـواب  إطـار  في الموارد قيمة ستبلغ التكاليف، تقدير إعادة وبعد  
ــون ــصلس دولار، مليـ ــديرات تـ ــرادات تقـ ــون ٥٤٢,٦ إلى الإيـ ــة في دولار، مليـ ــق حالـ  تطبيـ
  .العام الأمين مقترحات على والميزانية الإدارة لشؤون الاستشارية اللجنة توصيات
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 مـستويات  بـنفس  المعتـاد،  في المقترحة، البرنامجية الميزانية تُعرَض المتبعة، للممارسة وفقاً  - ١
ــة الــصرف وأســعار الأســعار ــة في المطبق ــة الميزاني ــة البرنامجي ــضمن نفــسه، الوقــت وفي .الحالي  تت
 الاعتمـادات  هـذه  وتـرد  .التـضخم  نتيجة المتوقعة للزيادات اعتمادات المقترحة البرنامجية الميزانية
 الميزانيـة  وتخـضع  .‘‘التكاليف تقدير إعادة فرق’’ المعنون العمود في لميزانيةا جداول في منفصلة
 علــى وذلــك الــسنتين، دورة في مــرات ثــلاث للتكــاليف تقــدير إعــادة لعمليــة لاحقــاً البرنامجيــة
  :التالي النحو

ــرد  )أ(    ــة تـ ــادة الأولى العمليـ ــدير لإعـ ــاليف تقـ ــذا في التكـ ــر هـ ــدم التقريـ  إلى المقـ
ترحـة قبـل إقـرار      المق البرنامجيـة  الميزانيـة  في الموارد من الاحتياجات تحديث بغرض العامة الجمعية

  الاعتماد الأولي؛
 فيالـواردة    المنقحـة  التقـديرات  في التكـاليف  تقـدير  لإعـادة  الثانيـة  العمليـة  ترد  )ب(   

 مــن الأولى الـسنة  نهايـة  في العـام  الأمـين  يقدمــه الـذي  البرنامجيـة  الميزانيـة  عـن  الأول الأداء تقريـر 
   لأغراض إقرار الاعتماد المنقح؛السنتين فترة

 سـيقدم  الـذي  الثـاني  الأداء تقرير في التكاليف تقدير لإعادة الثالثة العملية ترد  )ج(   
  . لأغراض إقرار الاعتماد النهائيالسنتين فترة من الثانية السنة نهاية في
 أسـعار المتعلقـة ب   التوقعاتأحدث   يرالتقر هذا يتضمن أعلاه، )أ( ١ الفقرة مع واتساقاً  - ٢

 الإدارة لــشؤون الاستــشارية اللجنــة رأي الاعتبــار في وأخــذاً  .التــضخم تومعــدلا الــصرف
 إعـادة  عمليـات  في بهـا  المعمـول  الـصرف  أسـعار  تـستخدم  أن العامة للأمانة ينبغي بأنه والميزانية
 ،A/51/7/Add.6 الوثيقـة  ،A/51/7/Add.1-9( الأدنى التقـديرات  وضــع  يتـيح  بمـا  التكاليف تقدير
 ديـسمبر /الأول كـانون  حـتى  معلومـات  مـن  استجد ما آخر يعرض التقرير هذا فإن ،)٥ الفقرة
ــستَنَد .٢٠١١ ــادة في ويُ ــدير إع ــواردة التكــاليف تق ــذا في ال ــر ه ــة   إلى التقري المقترحــات الأولي

 وفقـاً  تعديلـها  جـرى  الـتي  ،)١(المنقحـة  التقـديرات  وإلى العـام  الأمين من المقدمةالمتصلة بالميزانية   
  .٢ الجدول في مبين هو كما )٢(الاستشارية اللجنة لتوصيات

__________ 
  )١(   (Sect.1) A/66/6 (Introduction)   و ،(Sect.2)   و ،(Sect.3)   و ،Corr.1   و ،(Sect.4)   و ،(Sect.5)   و ،(Sect.6) ،

 (Sect.13)، و     (Sect.12)، و     (Sect.11)، و     (Sect.10)، و     (Sect.9)، و     Corr.1 و     (Sect.8)، و     (Sect.7)و   
، Corr.1 و    (Sect.20)و  ،  (Sect.18-19)، و    (Sect.17)، و    Corr.1 و    (Sect.16)، و    (Sect.14-15)، و    Add.1 و
 (Sect.26)، و     Corr.1 و     (Sect.25)، و     Corr.1 و     (Sect.24)، و     (Sect.23)، و     (Sect.22)، و     (Sect.21) و
، (Sect.29B-29E)، و   Corr.1 و   (Sect.29A)، و   (Sect.29)، و   Corr.1 و   (Sect.28)، و   (Sect.27)، و   Corr.1 و
، A/66/94، و )٣-١أبــــــــــواب الإيــــــــــرادات (، و (Sect.30-37)، و (Sect.29G)، و Corr.1 و (Sect.29F)و 
، A/66/516، و    A/66/393، و    Corr.1 و    A/66/319، و    A/66/279، و    Corr.1 و    A/66/275، و    A/66/224 و
  .A/C.3/66/L.29/Rev.1، و A/66/L.21، و A/C.5/66/2، و A/66/586 و

  )٢(  A/66/7 و Corr.1 و Add.1-3 17 و 14 و 10 و 7-5 و.  
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 الاحتياجــات فيتــنص علــى تحقيــق انخفــاض  الــتي الاستــشارية، اللجنــة توصــيات وتــرد  - ٣
ــة تقــارير في النفقــات، أبــواب إطــار في دولار مليــون ٢٤,٩يبلــغ مجموعــه  ــة عــن اللجن  الميزاني

  .٢٠١٣-٢٠١٢ السنتين لفترة حةالمقتر البرنامجية
 الاستــشارية، اللجنــة توصــيات بــشأن إجــراءبعــد  تتخــذلم  العامــة الجمعيــةأن  ورغــم  - ٤
 .محـددة  بـصورة  تكاليفهـا  تقـدير  إعـادة  مـن  يمكِّن الذي الحد إلى التوصيات هذه مراعاة تم فقد
عنـد   عامـة  بـصفة  التقـديرات  مـستوى عـن    أشمـل  صـورة أن تكـوِّن     الأعـضاء  للـدول  يتيح وهذا
 توصـيات  تطبيـق  علـى  ترتبـة الم ثـار الآ أن إلا .٢٠١٣-٢٠١٢ السنتين لفترة الاعتمادات تحديد
  .التوصيات تلك بشأنقد أوردت دون المساس بالقرارات التي لم تُتخذ بعد  اللجنة

 المؤشـــرات إلى اســـتناداً التكـــاليف تقـــدير إعـــادة لنتـــائج مـــوجزاً ١ الجـــدول ويعــرض   - ٥
  .أدناه المبينة
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  ١الجدول 
  ) أبواب النفقات (٢٠١٣-٢٠١٢موجز إعادة تقدير تكاليف الميزانية البرنامجية لفترة السنتين 

    )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(
    إعادة تقدير التكاليف              

الميزانية البرنامجيـة   
المقترحـــــة قبـــــل 
ــدير ــادة تقـــ إعـــ
 التكاليف الأولية 

)A/66/6(  

ــادة إعــــــــــ
تقــــــــــــدير 
التكــــاليف 

  لأوليةا

الميزانيـــــــــــــــــة 
البرنامجيــــــــــــــة 
ــد   ــة بعـ المقترحـ
إعــــادة تقــــدير
ــاليف  التكــــــــــ
 الأوليــــــــــــــــــة

)A/66/6(  

التقــــــــديرات 
المنقحـــــــــــــــة 
ــار والآثـــــــــــــ
المترتبــــــــــة في 
الميزانيـــــــــــــــة 

  )أ(البرنامجية

الميزانيـــة البرنامجيـــة 
ــداً   ــة زائـــ المقترحـــ
التقديرات المنقحـة   
والآثــار المترتبــة في 
ــة  الميزانيـــــــــــــــــــــ

  )ب(البرنامجية

التــسويات الــتي 
ــا أو صـــــت بهـــ

ــة  اللجنــــــــــــــــ
  )ج(الاستشارية

الميزانيـــة البرنامجيـــة 
المقترحـــــة زائـــــداً 
تـــسويات اللجنـــة 

  الاستشارية
ســـــــــــــــــعر 

  الصرف
معــــــــــــدل 
  التضخم

تــــــــــــــسوية 
ــايير  معــــــــــــ

  المرتبات

تــــــــــــــسوية 
الاقتطاعـــات 
الإلزامية مـن   
ــات  مرتبـــــــــ

  المجموع  الموظفين
الاعتمــــــــــادات

  التقديرية

)١١(  )١٠(  )٩(  )٨(  )٦+٥)=(٧(  )٦(  )٤)+(٣)=(٥(  )٤(  )٢)+(١)=(٣(  )٢(  )١(  
)٩+٨)=(١٢

+٧+١٢)=(١٣(  )١١+١٠( 

٣٢١,١ ٣٨٧ ٦٥٠,١٥ ٢٧ (٨٣٩,٣ ٨٠)(٧٢٧,٠ ٧٤)٩٧٧,٤ ٢٣٩,٠٦٦ ٦٧١,٠١١٦ ٣٥٩ ٥(٨٦٩,١ ٢٤)٥٤٠,١ ٣٨٤ ٧٨٢,٠٥ ٧٥٨,١٤٠ ٣٤٣ ٧٦٤,٧٥ ٩٩٣,٤١٤٦ ١٩٦ ٥
  

  .٢٠١٣-٢٠١٢، ومحسوبة بالمعدلات الأولية للفترة تشمل الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين  )أ(  
  . أعلاه١انظر الحاشية   )ب(  
  . أعلاه٤ والفقرة ٢انظر الحاشية   )ج(  
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  ٢ الجدول
 البرنامجيــة الميزانيــة في المترتبــة والآثــار المنقحــة، والتقــديرات المقترحــة، البرنامجيــة الميزانيــة    

  ٢٠١٣- ٢٠١٢ السنتين لفترة
  )المتحدة لولاياتا دولارات بآلاف(

الميزانيــة البرنامجيــة المقترحــة والتقــديرات المنقحــة والآثــار      
  المترتبة في الميزانية البرنامجية

ــين   ــات الأمـــ مقترحـــ
  العام

ــتي   ــسويات الــ التــ
أوصت بها اللجنة   

  الاستشارية

الميزانيــــــــة البرنامجيــــــــة
المقترحة زائداً تسويات
  اللجنة الاستشارية

٩٥٤,٤ ٣٢٣ ٥ (٨٠٣,٧ ١٩) ٧٥٨,١ ٣٤٣ ٥  )A/66/6(ة المقترحة الأولية الميزانية البرنامجي
٥٩١,٠ ٨ (٣٥٢,١) ٩٤٣,١ ٨  )Corr.1  وA/66/275(إقامة العدل في الأمم المتحدة

٢٣٥,٤ ٣ (١٨٨,٠ ٣)  ٤٢٣,٤ ٦  )A/66/94(مبادرات مؤسسية في مجال تكنولوجيا المعلومات والاتصالات
ستراتيجية لحفظ التـراث في مكتـب الأمـم         تقرير مرحلي عن الخطة الا

٦٨٤,٦ ٣ (٣٨٥,١)  ٠٦٩,٧ ٤  )A/66/279(المتحدة في جنيف 
ــم المتحــدة ــشطة مكتــب أمــين المظــالم وخــدمات الوســاطة في الأم أن

)A/66/224(  ٤٩٢,٥ (٤٤٠,٦)  ٩٣٣,١
كتـــب في مـــا يتـــصل بم، ٢٠١٣-٢٠١٢التقـــديرات المنقحـــة للفتـــرة

٢١٨,٩ (٣٠١,٣)  ٥٢٠,٢  )A/66/393(م المتحدة في نيروبي المدير العام، مكتب الأم
نظـام إدارة  في مـا يتـصل ب    ،  ٢٠١٣-٢٠١٢التقديرات المنقحة للفتـرة

١٤١,٣ ٣ -  ١٤١,٣ ٣  )A/66/516(إطار إدارة حالات الطوارئ : المرونة في المنظمة
اتفاقيـــة حقـــوق الأشـــخاص ذوي الإعاقـــة وبروتوكولهـــا الاختيـــاري

)A/C.3/66/L.29/Rev.1(  ٩٩٣,٢ ٢ -  ٩٩٣,٢ ٢
التقديرات المنقحة الناشئة عن القرارات والمقررات التي اتخـذها مجلـس
حقوق الإنسان في دوراتـه الـسادسة عـشرة والـسابعة عـشرة والثامنـة

) ٢٠١١وفي أي دورات اســــــتثنائية معقــــــودة في عــــــام   (عــــــشرة 
)A/66/586(  ث ل  ٤٤١,٨ ١٣)٤٤١,٨ ١٣  )أ

 A/66/L.21تبــة في الميزانيــة البرنامجيــة علــى مــشروع القــرار   الآثــار المتر
٨١٥,٨ -  ٨١٥,٨  بشأن المحيطات وقانون البحار

الآثــار الإداريــة والماليــة المترتبــة علــى تقريــر مجلــس الــصندوق المــشترك
(٨٩٧,٩) - (٨٩٧,٩)  )A/C.5/66/2(للمعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة

- (٣٩٨,٣) ٣٩٨,٣  )Corr.1  وA/66/319(ات أنشطة مكتب الأخلاقي
ــة   : المجمـــوع الفرعـــي ــة في الميزانيـ ــار المترتبـ ــة والآثـ ــديرات المنقحـ التقـ

٧١٦,٦ ٣٥ (٠٦٥,٤ ٥)  ٧٨٢,٠ ٤٠  )ب()بما في ذلك الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين(البرنامجية 
لآثــار المترتبــة في الميزانيــة البرنامجيــة المقترحــة مــع التقــديرات المنقحــة وا

٦٧١,٠ ٣٥٩ ٥ (٨٦٩,١ ٢٤)  ٥٤٠,١ ٣٨٤ ٥  الميزانية البرنامجية
  

  .لاحقاً قررت  )أ(  
  .الأولية التكاليف تقدير لإعادة دولار مليون ٠,٥تشمل هذه التقديرات مبلغا قدره   )ب(  
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 المقـرر  يفالتكـال  تقـدير  لإعـادة  المقترحـة البـارامترات المنقحـة      التاليـة  الجـداول  في وترد  - ٦
 المطبقـة  بالافتراضـات  مقارنـة  السنتين، دورة في الأولى التكاليف تقدير إعادة عملية في تطبيقها

 الـــسنتين لفتـــرة المقترحـــة البرنامجيـــة الميزانيـــة فيالـــواردة  للتكـــاليف الأوليـــة التقـــدير إعـــادة في
٢٠١٣-٢٠١٢:  

 ومعــدلات تحــدةالم الولايــات لــدولار بالنــسبة الــصرف أســعار :١البيــاني  الجــدول  
  العمل مراكز بحسب السنوية، التضخم

  العمل مراكز بحسب العمل، مقر تسوية مضاعِفات :٢البياني  الجدول  
 العمــــل مراكــــز بحــــسب الــــسنوية، المعيــــشة تكلفــــة تــــسويات :٣البيــــاني  الجــــدول  

  )العامة لخدمات فئة(
  العمل مراكز بحسب للموظفين، العامة التكاليف :٤البياني  الجدول  
ــانيالجــدول   ــار :٥  البي ــواب بحــسب التكــاليف، تقــدير إعــادة آث ــة أب  والعوامــل الميزاني

  الرئيسية المُحدِّدة
ــديرات وتعكـــس  - ٧ ــات تقـ ــافية الاحتياجـ ــة الإضـ ــون ١١٦,٢ البالغـ ــة دولار مليـ  المتعلقـ

 .العمـلات  مـن  عدد إزاء ضعف من المتحدة الولايات دولار يعتري ما الصرفأسعار   بتقلبات
 لجميـع  التكـاليف  تقـدير  لإعـادة  كأسـاس  استخدمت الحالية، التكاليف تقدير إعادة ليةعم وفي

 كـانون  في الـسارية  الأسـعار ( المتحـدة  الأمـم  في بهـا  عمـول الم لصرفا أسعار آخر العمل مراكز
  .التقديرات أدنى وضع إلى تؤدي والتي )٢٠١١ ديسمبر/الأول

 بمـوظفي  يتعلـق  وفيمـا  .مكونـات  ثلاثة نم لتضخمالمتعلقة با  التوقعاتأحدث   وتتألف  - ٨
 بـدولارات  مقوَّمـة  أنهـا  إذ الـصرف،  بأسـعار  تتـأثر  لم الأساسـية  المرتبـات  أن فـرغم  الفنية، الفئة

 التـضخم  معـدل  في الـتغيرات  علـى  بنـاءً  يـتغير  العمـل  مقـر  تسوية مكون فإن المتحدة، الولايات
 مقــر تــسوياتالمتعلقــة ب قعــاتالتوأحــدث  اســتُمِدَّت وقــد .ســواء حــد علــى الــصرف وأســعار
 والاحتياجـات فئة الخـدمات العامـة       بمرتبات يتعلق وفيما .الدولية المدنية الخدمة لجنة من العمل
 مقارنـة  التـضخم  عـدلات المتعلقة بم  التوقعاتأحدث   إلى تعزى التغيرات فإن الوظائف، غير من

 الـسنتين  لفتـرة  تـضخم ال تمعـدلا أحـدث    أن إلى الإشارة وتجدر .الأصل في المقدرة بالتوقعات
  .٢٠١١ عام في الفعلية التضخم معدلاتقياسا إلى  وُضِعَت ٢٠١٣-٢٠١٢

 فتبــيِّن التــضخم، نتيجــة دولار مليــون ٦٧ البالغــة الاحتياجــات فيالمقــدرة  الزيــادة أمــا  - ٩
 الفئــة لمــوظفي العمــل مقــر تــسويةالمتعلقــة ب التوقعــاتبأحــدث  المتعلقــة الاحتياجــات في الزيــادة

 ،)دولار مليــون( العامــة الخــدمات لفئــة المعيــشة تكلفــة وتــسوية ،)دولار مليــون ٣٤,٩( لفنيــةا
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 الإنفــــاقأوجــــه و ،)دولار ملايــــين ٦,٥( المــــوظفين مرتبــــات مــــن الإلزاميــــة والاقتطاعــــات
  ).دولار مليون ٢٤,٦( الوظائفالمتصلة ب غير
 بحـسب  الـصرف  سـعار أ وتقلبـات  التـضخم  عـن  الناجمـة  الاحتياجات ٣ الجدول ويبين  - ١٠

  .العمل مراكز
  

  ٣ الجدول
  العمل مراكز بحسب الصرف أسعار وتقلب التضخم عن الناجمة الاحتياجات    

  )المتحدة الولايات دولارات لافآب(
  التضخم  سعر الصرف  المكتب/مركز العمل

١٣٣,٠ ٤  ٧٠٧,٢  فيينا
٤١٦,٠ (٠٩٤,٤ ٢)  سانتياغو
٠٨٣,٥ ٢١ (١٩٨,٤ ٥)  أديس أبابا

٦٤٥,٤ ١ (١٤٥,٢ ٢)  فريق مراقبي الأمم المتحدة العسكريين في الهند وباكستان
٢٥٧,٥ ١ (٢٧,٥)  اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لغربي آسيا

وكالة الأمم المتحدة لاغاثة وتشغيل اللاجئين الفلـسطينيين        /غزة
٩٩٢,٢ ٤ (١٣٢,٤ ١)  هيئة الأمم المتحدة لمراقبة الهدنة /في الشرق الأدنى

٩٠٣,٨ ٩ (٥٥٥,٧ ١٠)  نيروبي
٥١٤,١ (٦٨٧,١)  المكسيك
٥٠٣,٤ ١  ١٤٩,٢  لاهاي
٢٥٥,٣ ٣  ١٣٤,٥ ٣  بانكوك

٧٨,٣ (٧٣,٥)  بورت أوف سبين
٦٠١,٨ ٥٠ -  نيويورك

٤١٢,٣ ٢ -  المكاتب الميدانية الأمنية
(٩٥٦,٨ ٣٥)  ١٦٢,٣ ١٣٤  جنيف

١٣٧,٦ ١ -  مراكز المعلومات
٩٧٧,٤ ٦٦  ٢٣٩,٠ ١١٦  لمجموعا  
    

 وظـائف  لمرتبـات  القياسـية  والتكـاليف  للمـوظفين  العامـة  التكـاليف  تـسوية  أيضا تمتو  - ١١
ــداني الأمــن ــة المي ــة تعكــس بحيــث المحلي ــة التجرب ــاني وكــانون ٢٠٠٩-٢٠٠٨( الفعلي ــاير/الث  ين
 وظـــائفل ٢٠١٠ و للمـــوظفين العامـــة للتكـــاليف ٢٠١١ أكتـــوبر/الأول تـــشرين إلى ٢٠١٠
 الـسنتين  لفتـرة  المقترحـة  البرنامجية الميزانية في المفترضة التكاليف مع مقارنة )المحلية الميداني الأمن

 بقيمـــة الاحتياجـــات انخفـــاض إلى التـــسويات لهـــذه الـــصافي الأثـــر ويـــؤدي .٢٠١٣-٢٠١٢
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ــون ٧٤,٧ ــا دولار، ملي ــون ٤٧,٢ ذلــك في بم ــة دولار ملي ــة التكــاليف لتغطي  للمــوظفين العام
  .المحلية الميداني الأمن لوظائف دولار مليون ٢٧,٥ و

 لجنــة توصــية الاعتبــار في الوثيقــة هــذه في الــواردة التكــاليف تقــدير إعــادة أخــذت كمــا  - ١٢
 بخفـض  )Corr.2 و A/66/30( تقريرهـا  مـن  )ب( ١٢٠ الفقـرة  في الواردة الدولية المدنية الخدمة

ــات ــات مــن الإلزاميــة الاقتطاع ــة في ١٥ سبةبنــ المــوظفين مرتب  تعكــس لــذلك، ونتيجــة .المائ
 مــن الإلزاميــة الاقتطاعــات ،٣٧ البــاب إطــار في المــوظفين مرتبــات مــن الإلزاميــة الاقتطاعــات

  .دولار مليون ٨٠,٨ اقدره تنازلية صافية تسوية الموظفين مرتبات
 نقحـة الم بالتقـديرات  ،الميزانيـة  أبـواب  بحسب ،مفصلة قائمة ٥ البياني الجدول ويتضمن  - ١٣
 أبــواب إطــار في المــوارد مــن الاحتياجــات تقــدير إعــادة نتيجــة ٢٠١٣-٢٠١٢ الــسنتين لفتــرة

 اللجنـــة بتوصـــيات المتعلقـــة التـــسويات ذلـــك في بمـــا المقترحـــة، البرنامجيـــة الميزانيـــة في الإنفـــاق
  .التقرير هذا في الواردة بارامتراتال باستخدام وذلك الاستشارية،

 .الإيــرادات أبــواب علــى أعــلاه إليهــا المــشار الميزانيــة ارامتراتبــ تطبيــق أيــضا ويُقتــرح  - ١٤
  .الإيرادات لأبواب المنقحة لتقديراتل موجز ٤ الجدول في ويرد
 ،)٢٠١١-٢٠١٠ إلى ١٩٩٧-١٩٩٦( الــسابقة الثمــاني الــسنتين فتــرات خــلال تبــيّن،و  - ١٥
 كـانون  في( المنقحـة  اتالتقـدير  إعداد وقت في التكاليف تقدير لإعادة المستخدمة التوقعات أن

 جـــدا، مرتفعـــة الأحيـــان بعـــض في كانـــت )المعنيـــة الـــسنتين فتـــرة بـــدء بـــلق ديـــسمبر،/الأول
ــضها وتم ــشكل تخفي ــازلي ب ــر إعــداد وقــت في تن ــان في وكانــت الأول، الأداء تقري  أخــرى أحي

 تـصاعدية  تـسويات  طُبِّقـت و .إضافية اعتمادات رصد طُلب الحالات تلك وفي جدا، منخفضة
  .الثانية الأداء تقارير إعداد وقت في مماثلة نازليةت أو
-٢٠١٠ الـسنتين  لفتـرة  البرنامجيـة  الميزانية عن الثاني الأداء تقرير في المبين النحو وعلى  - ١٦

٢٠١١ )A/66/578(، المرتبطـة  خـاطر الم مـن  جـزء  مـن  للوقايـة  تحـوطي  برنـامج  وضـع  شـأن  من 
 إلى منـه  مفـر  لا الـذي  التوقعـات  يقـين  عـدم  يحـوّل  أن الأجنبيـة  العمـلات  صـرف  أسعار بتقلب
  .الآجلة العقود في يقين
 صــرف أســعار بتقلــب المرتبطــة المخــاطر مــن كــبير جــزء مــن التحــوط يمكــن حــين وفي  - ١٧

 التـضخم  المثـال  سـبيل  علـى  التـضخم،  معـدلات  مـن  مـسبقا  التـيقّن  يمكن لا الأجنبية، العملات
 مـن  الأكـبر  الجزء تشكل التي المعيشة تكلفة اتوتسوي العمل مقر تسويات من عنصرا باعتباره
 عنـدما  إلا المعيـشة  تكلفـة  وتـسويات  العمل مقر تسويات من التيقّن يمكن ولا .التضخم عنصر
 الأداء تقريـر  إعـداد  وقـت  في الـسنتين  فتـرة  مـن  الأولى لـسنة ل :معروفة الفعلية التسويات تكون
  .الثاني الأداء تقرير إعداد وقت في كاملة السنتين ولفترة الأول
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  ٤ الجدول
 لفتـرة  المقترحـة  البرنامجيـة  الميزانيـة  في ٣ إلى ١ من الإيرادات لأبواب المنقحة التقديرات    

  ٢٠١٣- ٢٠١٢ السنتين
  )المتحدة الولايات دولارات بآلاف(
  

  باب الإيرادات

ــة  ــة البرنامجيــ الميزانيــ
  المقترحة

)١(  

ــسويات  تــــــــــ
أوصــــت بهــــا  
ــة  اللجنـــــــــــــــ
  )أ(الاستشارية

)٢(  

زانيــــة البرنامجيــــة المي
المقترحـــــــة زائـــــــد 
ــة   تــــسويات اللجنــ

   الاستشارية
  )نقصان/(زيادة  )٢+١)=(٣(

التقـــــــــــــديرات
  المنقّحة

ــة مــــــــن     - ١ الإيــــــــرادات المتأتيــــــ
الاقتطاعــــــات الإلزاميــــــة مــــــن 

٣٤٥,٢ ٤٩٠(٥٨٣,٩ ٦٩)٩٢٩,١ ٥٥٩(٢١٠,٧)  ١٣٩,٨ ٥٦٠  مرتبات الموظفين
٥٠٠,٦ ٤٩٥,٨٤,٨٥٢ ٥٢  ٤٩٥,٨ ٥٢  الإيرادات العامة  - ٢
(٢٣٧,٩)(٣٠٠,١)٦٢,٢  ٦٢,٢  الخدمات المقدمة للجمهور  - ٣

٦٠٧,٩ ٥٤٢(٨٧٩,٢ ٦٩)٤٨٧,١ ٦١٢(٢١٠,٧)  ٦٩٧,٨ ٦١٢  المجموع  
  

  .أعلاه ٤ والفقرة ٢ الحاشية انظر  )أ(  
  ١ البياني الجدول
  العمل مراكز حسب السنوية، التضخم معدلاتو المتحدة الولايات دولار إلى بالنسبة الصرف أسعار

   التضخم المطبقة على أوجه الإنفاق غير المتعلقة بالوظائفمعدلات    

  
  أسعار الصرف للفترة

  هذا التقرير   الميزانية البرنامجية المقترحة   ٢٠١٣‐ ٢٠١٢

  )العملة(المكتب /مركز العمل
الميزانية البرنامجية  

 )ج(٢٠١٣  )ج(٢٠١٢  )د(٢٠١١  )د(٢٠١٠  )ج(٢٠١٣  )ج(٢٠١٢  )ب(٢٠١١  )أ(هذا التقرير  المقترحة

١,٨ ٠,٧٥٠١,٩١,٧١,٨١,٧٣,٣١,٩ ٠,٧٥٣  )يورو(فيينا
٣,٤ ٥٢١,٠٠٠٣,٥٣,٣٣,١١,٤٣,٣٣,٤ ٥٠٩,٤١٧  )بيزو شيلي(سانتياغو
٩,٧ ١٧,١٧٠١١,٠١١,٠١١,٠٨,١٢٨,٨١٥,٧ ١٦,٣٨٠  )بر إثيوبي(أديس أبابا

كريينفريق مراقبي الأمم المتحدة العس    
٨,٣ ٥١,٩٥٠٦,٤٥,٢٥,٢١٢,٠٦,٨٨,٠ ٤٥,٨٣٥  )روبية(في الهند وباكستان

٣,٠ ٥٠١,٠٠٠٣,٢٣,٢٣,٢٤,٠٥,٢٢,٨ ١ ٥٠٠,٤١٧ ١  )ليرة لبنانية(بيروت
٢,٢ ٣,٧٨٠٢,٤٢,٢٢,٦٢,٧٣,٤٢,١ ٣,٧٤٥  )هـ()الشاقل(غزة

٥,٦ ٩٠,٠٠٠٥,٤٥,٥٥,٦٤,٠١١,٠٦,٧ ٨٠,٩٥٠  )شلن كيني(نيروبي
٣,٩ ١٣,٦٠٠٤,٠٤,٠٣,٦٤,٢٣,٥٣,٧ ١٢,٨٦٠  )بيزو مكسيكي(مكسيكو سيتي

١,٨ ٠,٧٥٠١,٠١,٣١,٤١,٣٢,٣٢,٠ ٠,٧٥٣  )يورو(لاهاي
٢,٩ ٣١,٢٧٠٢,٠٢,٢٢,٤٣,٣٤,١٤,٠ ٣٢,٠٥٠  )باهت(بانكوك
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   التضخم المطبقة على أوجه الإنفاق غير المتعلقة بالوظائفمعدلات    

  
  أسعار الصرف للفترة

  هذا التقرير   الميزانية البرنامجية المقترحة   ٢٠١٣‐ ٢٠١٢

  )العملة(المكتب /مركز العمل
الميزانية البرنامجية  

 )ج(٢٠١٣  )ج(٢٠١٢  )د(٢٠١١  )د(٢٠١٠  )ج(٢٠١٣  )ج(٢٠١٢  )ب(٢٠١١  )أ(هذا التقرير  المقترحة

  بورت أوف سبين
٥,٤ ٦,٣٤٠٥,٩٥,٩٥,٩١٠,٥٤,٩٥,٧ ٦,٢٨٢  ) وتوباغودولار ترينيداد(

٢,٣ ١,٠٠٠١,٠١,٩٢,٥١,٦٣,٠٢,١ ١,٠٠٠  )دولار الولايات المتحدة(نيويورك
١,١ ٠,٩٢١٠,٨١,٠١,٣٠,٧٠,٤٠,١ ١,٠٤٦  )فرنك سويسري(جنيف

٢,٣ ١,٠٠٠١,٠١,٩٢,٥١,٦٣,٠٢,١ ١,٠٠٠  )و(مراكز الأمم المتحدة للإعلام
  

  .٢٠١١ ديسمبر/الأول كانون في الصرف أسعار إلى استنادا  )أ(  
  .٢٠١١-٢٠١٠ للفترة المنقحة الاعتمادات  )ب(  
  .المتوقعة  )ج(  
  .٢٠١١-٢٠١٠ للفترة النهائية التقديرات  )د(  
  .الهدنة لمراقبة المتحدة مالأم وهيئة الأدنى، الشرق في الفلسطينيين اللاجئين وتشغيل لإغاثة المتحدة الأمم وكالة تشمل  )هـ(  
  .نيويورك في التضخم تعكس  )و(  

    
  ٢ البياني الجدول

  العمل مراكز حسب العمل مقر تسوية مضاعفات    
  هذا التقرير   الميزانية البرنامجية المقترحة  

  )ب(٢٠١٣  )ب(٢٠١٢  )ج(٢٠١١  )ج(٢٠١٠  )ب(٢٠١٣  )ب(٢٠١٢  )أ(٢٠١١  المكتب/مركز العمل

٥٥,٥٥٦,٧٥٦,٩٦٤,٠٥٩,٥٠٦٢,١٧ ٥٨,٧  فيينا
٥٢,٩٥٥,٥٤٦,٣٥٢,٧٥٤,١٠٥٤,١٠ ٤٧,٣  سانتياغو
٣٧,٩٤١,١٤٤,٢٤٠,١٤٨,٢٠٥٣,٥٢ ٤٤,٩  أديس أبابا

فريــــق مــــراقبي الأمــــم المتحــــدة
٤١,٢٤٤,٩٣٨,٠٤٠,١٤١,٤٠٤٤,٢٧ ٤١,٣  العسكريين في الهند وباكستان

٤٩,٤٥٢,٠٤٦,٤٥٠,٢٥٦,٨٠٥٩,٦٠ ٤٨,٨  بيروت
٥٢,١٥٤,١٤٧,٦٥٤,٩٥٦,٨٠٥٧,٣٧ ٤٩,٣  )د(غزة

٣٥,٢٣٨,٨٣٥,٧٣٣,٠٣٨,٥٢٤٣,١٠ ٤٤,٩  نيروبي
٤١,٩٤٣,٦٤٣,٥٤٥,٣٤٢,٢٧٤٥,١٧ ٤٢,٢  المكسيك
٤٨,٦٤٩,١٥٠,٥٥٧,٥٥٣,٥٣٥٦,١٣ ٥٢,٠  لاهاي
٤٤,٦٤٦,٢٤١,٨٤٥,١٤٩,٤٥٥٢,١٨ ٤٢,٩  بانكوك

٥١,٥٥٥,٥٤٩,٧٥١,٠٥١,٦٧٥٤,١٨ ٥٣,٤  بورت أوف سبين
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  هذا التقرير   الميزانية البرنامجية المقترحة  
  )ب(٢٠١٣  )ب(٢٠١٢  )ج(٢٠١١  )ج(٢٠١٠  )ب(٢٠١٣  )ب(٢٠١٢  )أ(٢٠١١  المكتب/مركز العمل

٦١,٨٦٣,٣٦٣,٥٦٣,١٦٧,٠٨٧٠,٠٨ ٦٣,٥  نيويورك
٤١,٣٤٤,٩٣٧,٦٣٩,٨٤٢,٧٢٤٦,٠٠ ٣٨,٧  المكاتب الميدانية الأمنية

٩٥,٧٩٥,٧٨١,٠١٠٩,٨١٠١,٥٠١٠١,٥٠ ٨١,٧  جنيف
٤٥,٠٤٨,٦٤١,٢٤٢,٣٤٥,٣٠٤٨,٦٤ ٤٢,٣  مراكز الأمم المتحدة للإعلام

  
  .٢٠١١-٢٠١٠ للفترة المنقّحة الاعتمادات  )أ(  

  .٢٠١١-٢٠١٠ للفترة النهائية التقديرات  )ب(  
  .المتوقعة  )ج(  
  .الهدنة لمراقبة المتحدة الأمم وهيئة الأدنى، الشرق في الفلسطينيين اللاجئين وتشغيل لإغاثة المتحدة الأمم وكالة تشمل  )د(  

    
   ٣ البياني الجدول

  )العامة الخدمات فئة( العمل مراكز حسب السنوية شةالمعي تكاليف تسويات    
  )مئوية نسبة(

  هذا التقرير   الميزانية البرنامجية المقترحة  
  )ب(٢٠١٣  )ب(٢٠١٢  )ج(٢٠١١  )ب(٢٠١٣  )ب(٢٠١٢  )أ(٢٠١١  المكتب/مركز العمل

١,٩١,٧١,٨١,٢٧١,٩١,٨  فيينا
٣,٥٣,٣٣,١١,٠٦٣,٤٣,٤  سانتياغو

١١,٠١١,٠١١,٠١٠,٣٤١٥,٧٩,٧  يس أباباأد
ــدة ــم المتحــ ــق مــــراقبي الأمــ فريــ
٦,٤٥,٢٥,٢٣,١٥٨,٠٨,٣  العسكريين في الهند وباكستان

٣,٢٣,٢٣,٢٣,٩٨٢,٨٣,٠  بيروت
٢,٤٢,٢٢,٦٤,٢٢٢,١٢,٢  )د(غزة

٥,٤٥,٥٥,٦٥,١١٦,٧٥,٦  نيروبي
٤,٠٤,٠٣,٦٢,٩٧٣,٧٣,٩  المكسيك
١,٠١,٣١,٤١,٨٦٢,٠١,٨  لاهاي
٢,٠٢,٢٢,٤٢,٢٩٤,٠٢,٩  بانكوك

٥,٩٥,٩٥,٩١,٧٨٥,٧٥,٤  بورت أوف سبين
١,٠١,٩٢,٥١,١١٢,١٢,٣  نيويورك

١,٠١,٩٢,٥١,١١٢,١٢,٣  المكاتب الميدانية الأمنية
٠,٨١,٠١,٣٠,٦٣٠,١١,١  جنيف

١,٠١,٩٢,٥١,١١٢,١٢,٣  اكز الأمم المتحدة للإعلاممر
  

  .٢٠١١-٢٠١٠ للفترة المنقّحة الاعتمادات  )أ(  
  .٢٠١١-٢٠١٠ للفترة النهائية التقديرات  )ب(  
  .المتوقعة  )ج(  
  .الهدنة لمراقبة ةالمتحد الأمم وهيئة الأدنى، الشرق في الفلسطينيين اللاجئين وتشغيل لإغاثة المتحدة الأمم وكالة تشمل  )د(  
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  ٤ البياني الجدول
   العمل مراكز حسب العمل مقر تسوية معدلات    

  )مئوية نسبة(
  )أ(هذا التقرير  الميزانية البرنامجية المقترحة  المكتب/مركز العمل

٣٩,٢٣٧,٢  فيينا
٣٩,٣٣٨,٣  سانتياغو
٥٧,٨٥٩,١  أديس أبابا

٩٠,٠٨٠,٥  الهند وباكستانفريق مراقبي الأمم المتحدة العسكريين في 
٥٢,٩٤٩,٥  بيروت

٦١,٤٦١,٧  هيئة الأمم المتحدة لمراقبة الهدنة
٦٥,٥٦٠,٦  غزة

وكالة الأمم المتحدة لاغاثـة وتـشغيل اللاجـئين الفلـسطينيين           
٦٤,٥٦٠,٤  في الشرق الأدنى

٥٦,٠٥٦,٤  نيروبي
٦٢,٠٥٧,٧  برنامج الأمم المتحدة للبيئة

٥٧,٥٥٧,٧  الموئل، نيروبي
٣٧,٤٣٧,٥  المكسيك
٤٠,١٣٧,٧  لاهاي
٤٣,٥٤١,٧  بانكوك

٤١,٨٣٩,٨  بورت أوف سبين
٤٥,٢٤٠,٩  نيويورك

٨٢,٨٨١,٥  المكاتب الميدانية الأمنية
٣٦,٠٣٤,٧  جنيف

٣٩,٣٣٧,٢  مراكز المعلومات
  

ــل إلى اســتنادا  )أ(   ــة تحلي ــة التجرب ــة للتكــاليف الفعلي ــرة في للمــوظفين العام ــسنتين فت  ٢٠٠٩-٢٠٠٨ ال
  .٢٠١١ أكتوبر/الأول تشرين إلى ٢٠١٠ يناير/الثاني وكانون
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  ٥الجدول البياني 
 آثار إعادة تقدير التكاليف حسب أبواب الميزانية والعوامل المحدِّدة الرئيسية

    )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(
    إعادة تقدير التكاليف        

  الباب

ــة  الميزانيــــــــــــــــ
ــة البرنا مجيـــــــــــــ

  المقترحة
)١(  

تـــــــــــــسويات 
أوصـــــت بهـــــا 
اللجنـــــــــــــــــة  
  الاستشارية

)٢(  

الميزانيــة البرنامجيــة  
ة زائـــــد المقترحـــــ

ــة   ــسويات اللجنـ تـ
  الاستشارية

)٢+١)=(٣(  
  سعر الصرف

)٤(  
  التضخم 

)٥(  

تــسوية معــايير
  المرتبات

)٦(  

ــسوية  تــــــــــــــــ
ــات  الاقتطاعـــــ
الإلزاميــــة مــــن 
ــات  مرتبـــــــــــــ
 المــــــــــــــوظفين

)٧(  
  المجموع 

)٧+٦+٥+٤)=(٨(  

عتمـــــاداتالا
ــة التقديريـــــــــ

)٨+٣)=(٩(

تقريـــــر الـــــسياسات والتوجيـــــه     - ١
 ٦٦٤,٧ ٠٤٣,٤١١٠ ٢-(٥٤٣,٨ ١)٧٤٧,٦ ٦٢١,٣٨٣٩,٦٢ ١٠٨(٣٥٢,٩ ١)٩٧٤,٢ ١٠٩  والتنسيق عموما

شــــــؤون الجمعيــــــــــة العامـــــــــــة   - ٢
والمجلس الاقتصادي والاجتمـاعي    

 ١٠٧,٧ ٤١٥,٩٦٥٩ ٢٠-(٠٠٥,١ ١١)٨٠٣,٨ ٦١٧,٢٣ ٦٩١,٨٢٧ ٦٣٨-٦٩١,٨ ٦٣٨  وإدارة المؤتمرات

٢٨٠,٨ ١-(٩٤٤,٥ ٢)٤٣١,٣ ٤(٢٠٦,٠)٣٤٤,٦ ١٩٦ ١-٣٤٤,٦ ١٩٦ ١  الشؤون السياسية  - ٣
١٩٧ ١ 

٦٢٥,٤ 

 ٥٧٤,٥ ٣٨٨,٢٢٣-(٤٦١,١)١٨٦,٣٣٦٧,٨٤٨١,٥ ٢٣-١٨٦,٣ ٢٣  نزع السلاح  - ٤

 ٩٤٩,٣ ٦٥٤,٢١١٤-(٠٣٩,٨ ١)١٨٧,٥ ٤(٤٩٣,٥ ٢)٢٩٥,١ ١١٤-٢٩٥,١ ١١٤  فظ السلامعمليات ح  - ٥

ــتخدام الفـــضاء الخـــارجي في     - ٦ اسـ
 ٢٨١,٩ ١٨٩,٧٨-(١٠٠,٠)٠٩٢,٢٣١,٠٢٥٨,٧ ٨-٠٩٢,٢ ٨  الأغراض السلمية

 ١٠٧,٨ ٠٩٩,١٤٩ ١-(٤٦٣,٣)٤٢٣,٦ ٠٠٨,٧١٣٨,٨١ ٤٨(١٠٩,٢)١١٧,٩ ٤٨  محكمة العدل الدولية  - ٧

 ٥٠٨,٠ ٥٠٤,٣٤٦-(٠٩٧,٩ ١)٥٧٦,٥ ٠٠٣,٧٢٥,٧١ ٤٦-٠٠٣,٧ ٤٦  الشؤون القانونية  - ٨

 ٤٠٣,٢ ٤٧٨,٦١٥١ ١-(١٦٤,٣ ٤)٦٤٢,٩ ٥-٩٢٤,٦ ١٤٩-٩٢٤,٦ ١٤٩  الشؤون الاقتصادية والاجتماعية  - ٩

امية غير  أقل البلدان نموا والبلدان الن      - ١٠
الساحلية والدول الجزريـة الـصغيرة      

 ٧٩٢,٨ ١٠٥,٥٦-(١٨٢,٧)٢٨٨,٢-٦٨٧,٣ ٦-٦٨٧,٣ ٦  النامية

دعـــم الأمـــم المتحـــدة للـــشراكة      - ١١
 ٠٧٤,٦ ٣٤٠,٦١٣-(٢٦٥,٢)٦٧٠,١(٦٤,٣)٧٣٤,٠ ١٢-٧٣٤,٠ ١٢  الجديدة من أجل تنمية أفريقيا

 ٨٧٦,٣ ٧٤٤,٤١٥١ ٨-(٤٠٤,٨ ١)(٨٢٢,٥ ٧)٩٧١,٧ ١٣١,٩١٧ ١٤٣-١٣١,٩ ١٤٣  التجارة والتنمية  - ١٢
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    إعادة تقدير التكاليف        

  الباب

ــة  الميزانيــــــــــــــــ
ــة البرنا مجيـــــــــــــ

  المقترحة
)١(  

تـــــــــــــسويات 
أوصـــــت بهـــــا 
اللجنـــــــــــــــــة  
  الاستشارية

)٢(  

الميزانيــة البرنامجيــة  
ة زائـــــد المقترحـــــ

ــة   ــسويات اللجنـ تـ
  الاستشارية

)٢+١)=(٣(  
  سعر الصرف

)٤(  
  التضخم 

)٥(  

تــسوية معــايير
  المرتبات

)٦(  

ــسوية  تــــــــــــــــ
ــات  الاقتطاعـــــ
الإلزاميــــة مــــن 
ــات  مرتبـــــــــــــ
 المــــــــــــــوظفين

)٧(  
  المجموع 

)٧+٦+٥+٤)=(٨(  

عتمـــــاداتالا
ــة التقديريـــــــــ

)٨+٣)=(٩(

ــشترك     - ١٣ ــة الم مركــز التجــارة الدولي
بين مؤتمر الأمـم المتحـدة للتجـارة        
 ٦٣٦,٥ ٥٤٨,٤٣٩ ٤--(٢١٣,٨)٧٦٢,٢ ٠٨٨,١٤ ٣٥-٠٨٨,١ ٣٥  والتنمية ومنظمة التجارة العالمية

 ٣٨٠,٥ ١٢٨,٢١٤-(٣٢٤,٨)٢٧٧,٤ ١(٨٢٤,٤)٢٥٢,٣ ١٤-٢٥٢,٣ ١٤  البيئة  - ١٤

 ٨٧٣,٥ ٤٦١,٢٢٠-(٩,٥)٢٩١,٨ ٢(٨٢١,١ ١)٤١٢,٣ ٢٠-٤١٢,٣ ٢٠  المستوطنات البشرية  - ١٥

المراقبة الدوليـة للمخـدرات ومنـع       - ١٦
الجريمـــــة والإرهـــــاب والعدالـــــة   

 ٢١١,٧ ٩١٩,٢٤٢-(٥٠٩,٩)٢٧٣,٧ ٢٩٢,٥١٥٥,٤١ ٤١-٢٩٢,٥ ٤١  الجنائية

جهــــاز الأمــــم المتحــــدة المعــــني      - ١٧
 ٠٩٧,٠ ١٨٦,٨١٥-(٤١٧,٩)٦٠٤,٧-٩١٠,٢ ١٤-٩١٠,٢ ١٤  بشؤون المرأة

التنميــة الاقتــصادية والاجتماعيــة     - ١٨
 ٦٢١,٣ ٧٧٥,٥١٤٠ ١٣-٢٧٢,٣٦٩١,٥ ١٧(١٨٨,٣ ٤)٨٤٥,٨ ١٢٦-٨٤٥,٨ ١٢٦  في أفريقيا

التنميــة الاقتــصادية والاجتماعيــة     - ١٩
 ٢٠٤,٣ ٥٣١,٩١٠٧ ٣-(٢١٨,٧ ١)٣٧٤,٤ ٣٧٦,٢٢ ٦٧٢,٤٢ ١٠٣(٨,٧)٦٨١,١ ١٠٣  في آسيا والمحيط الهادئ

 ٧٦٠,٨ ٢٧٥,٤٧١ ٤-(٦٨٠,٩)(٥٣٦,١ ٣)٤٩٢,٤ ٤٨٥,٤٨ ٦٧-٤٨٥,٤ ٦٧  التنمية الاقتصادية في أوروبا  - ٢٠

قتـصادية والاجتماعيــة في  التنميـة الا   - ٢١
ــر     ــة البحـ ــة ومنطقـ ــا اللاتينيـ أمريكـ

 ٥٦٣,٨ ١١٣(٧٣٦,٨ ١)-(٦٣٠,٤)٢٨٢,٥ ١(٣٨٨,٩ ٢)٣٠٠,٦ ١١٥-٣٠٠,٦ ١١٥  الكاريبي

التنميــة الاقتــصادية والاجتماعيــة     - ٢٢
 ٠٥٢,٣ ٤٤٩,٥٦٨-(٣٠٩,٧ ١)٧٧٨,٠ ١(١٨,٨)٦٠٢,٨ ٦٧(٢٠٧,٥)٨١٠,٣ ٦٧  في غربي آسيا

 ٧٧٩,٦ ٩٣٦,١٥٧ ٢--٠١٩,٨ ٨٤٣,٥٩١٦,٣٢ ٥٤-٨٤٣,٥ ٥٤  البرنامج العادي للتعاون التقني  - ٢٣

 ٣٢٠,٦ ٣٥٥,٤١٧٠ ٧-(٣٠٨,٢ ١)(٩٢٩,٣ ٦)٥٩٢,٩ ٩٦٥,٢١٥ ١٦٢(٤٢٤,٠)٣٨٩,٢ ١٦٣  حقوق الإنسان  - ٢٤

تـــوفير الحمايـــة الدوليـــة والحلـــول   - ٢٥
 ٦٥٩,٤ ١٤٤,٣٩٥ ١٠-(١٣,٨)(٢٠٢,٣ ١)٣٦٠,٤ ٥١٥,١١١ ٨٥-٥١٥,١ ٨٥   للاجئينالدائمة والمساعدة

 ٠٣٧,٢ ٦٩١,١٥١-(٣٢٠,٧ ١)٣٢٦,٣ ٢(٣١٤,٥)٣٤٦,١ ٥٠-٣٤٦,١ ٥٠  اللاجئون الفلسطينيون  - ٢٦
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    إعادة تقدير التكاليف        

  الباب

ــة  الميزانيــــــــــــــــ
ــة البرنا مجيـــــــــــــ

  المقترحة
)١(  

تـــــــــــــسويات 
أوصـــــت بهـــــا 
اللجنـــــــــــــــــة  
  الاستشارية

)٢(  

الميزانيــة البرنامجيــة  
ة زائـــــد المقترحـــــ

ــة   ــسويات اللجنـ تـ
  الاستشارية

)٢+١)=(٣(  
  سعر الصرف

)٤(  
  التضخم 

)٥(  

تــسوية معــايير
  المرتبات

)٦(  

ــسوية  تــــــــــــــــ
ــات  الاقتطاعـــــ
الإلزاميــــة مــــن 
ــات  مرتبـــــــــــــ
 المــــــــــــــوظفين

)٧(  
  المجموع 

)٧+٦+٥+٤)=(٨(  

عتمـــــاداتالا
ــة التقديريـــــــــ

)٨+٣)=(٩(

 ١٩٧,٥ ٧٥٨,٤٣١-(٥٣٧,٧)٢٤٧,٥٤٨,٦ ٤٣٩,١١ ٣٠-٤٣٩,١ ٣٠  المساعدة الإنسانية  - ٢٧

 ٢٨٦,٩ ٠٨٦,٤١٨٥ ٢-(٧٨٧,٦ ٣)٧٧٨,٦ ٠٩٥,٤٤ ٢٠٠,٥١ ١٨٣-٢٠٠,٥ ١٨٣  الإعلام  - ٢٨

 مكتــب وكيــل الأمــين العــام - ألــف ٢٩
 ٥٣٩,٦ ١٠٠,٠١٥-(٤٤١,٨)٥٤١,٨-٤٣٩,٦ ١٥(٦٧٠,٦ ١٧)١١٠,٢ ٣٣  للشؤون الإدارية

 مكتـــــب تخطــــيط الـــــبرامج  - بــــاء  ٢٩
 ٠٤٦,٢ ١٩٦,٦٣٨-(٠٦٩,٦ ١)٢٦٦,٢ ١-٨٤٩,٦ ٣٧-٨٤٩,٦ ٣٧  ساباتوالميزانية والح

 ٢٤٤,٦ ٨٣٢,٤٧٦-(٣١٦,١ ١)١٤٨,٥ ٢-٤١٢,٢ ٧٥(٢٥٨,٢)٦٧٠,٤ ٧٥   مكتب إدارة الموارد البشرية- جيم ٢٩

 ٧٥٣,١ ٦٦٠,٩١٨٥ ١-(٨٩٦,٦ ١)٥٥٧,٥ ٣-٠٩٢,٢ ١٨٤(٨٦١,٠)٩٥٣,٢ ١٨٤   مكتب خدمات الدعم المركزية- دال ٢٩

 ٩٩٥,١ ١٥٠,٨١٦٤ ١٥-(٩٦٩,٧)(٠٧٠,٣ ٣)١٩٠,٨ ٨٤٤,٣١٩ ١٤٩(١٤٨,٩)٩٩٣,٢ ١٤٩   الإدارة، جنيف- هاء ٢٩

 ٠٧١,١ ٤٢١,٨٤١-(٢٨٢,٢)٦٤٩,٣١٥٦,٩٥٤٧,١ ٤٠-٦٤٩,٣ ٤٠   الإدارة، فيينا- واو ٢٩

 ٨٩٦,٧ ٣١(٢٦٦,٤)-٤٨٧,٥٤٣,٥ ٢(٧٩٧,٤ ٢)١٦٣,١ ٠٨٧,٢٧٥,٩٣٢ ٣٢   الإدارة، نيروبي- زاي ٢٩

مكتــــب تكنولوجيــــا المعلومــــات   - ٣٠
 ٤٢٤,٣ ١٥٤,٨٨٣ ١-(٠٨٤,٣ ١)٢٣٩,١ ٢-٢٦٩,٥ ٨٢(٠٨٥,٣ ٣)٣٥٤,٨ ٨٥  والاتصالات

 ١٢٠,٢ ٧٦١,٣٤٠-(٨٨٨,٦)٤٣٧,٧ ٣٥٨,٩٢١٢,٢١ ٣٩(٤٢,٦)٤٠١,٥ ٣٩  الرقابة الداخلية  - ٣١

 ٥٩٨,٣ ٢٧٩,٦١١--(٢١٣,٢)٣١٨,٧٤٩٢,٨ ١١(٣٠,٥)٣٤٩,٢ ١١  الأنشطة الإدارية المشتركة التمويل  - ٣٢

 ٥٧٠,١ ٥٧٧,١١٢٢ ٢--٥٢٠,٠٥٧,١ ٩٩٣,٠٢ ١١٩-٩٩٣,٠ ١١٩  المصروفات الخاصة  - ٣٣

التشييد والتعديلات والتحسينات     - ٣٤
 ٠٤٠,٧ ٣٤٦,٠٧٣ ٣--٦٤٢,٤ ٧٠٣,٦١ ٦٩٤,٧١ ٦٩-٦٩٤,٧ ٦٩  سيةوأعمال الصيانة الرئي

 ٦٧٩,٨ ٢٣٥(٨٤٣,٨ ١٦)-(٤٣٣,٨ ٢٥)٧٣٨,٦ ٨٥١,٤٤ ٥٢٣,٦٣ ٢٥٢(٥٣٤,٩)٠٥٨,٥ ٢٥٣  السلامة والأمن  - ٣٥

 ٦٥١,٣ ٢٣-----٦٥١,٣ ٢٣-٦٥١,٣ ٢٣  حساب التنمية  - ٣٦

ية من مرتبـات    الاقتطاعات الإلزام   - ٣٧
 ٠٤٠,٩ ٤٨٦(٤٧٦,٧ ٦٩)(٨٣٩,٣ ٨٠)(٣٣٧,٠ ٥)٤٦١,٦ ٢٣٨,٠٦ ٥١٧,٦١٠ ٥٥٥(٢١٠,٧)٧٢٨,٣ ٥٥٥  الموظفين

    ٣٢١,١ ٣٨٧ ٦٥٠,١٥ ٢٧(٨٣٩,٣ ٨٠)(٧٢٧,٠ ٧٤)٩٧٧,٤ ٢٣٩,٠٦٦ ٦٧١,٠١١٦ ٣٥٩ ٥(٨٦٩,١ ٢٤)٥٤٠,١ ٣٨٤ ٥  المجموع  


