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Anexo

Subprograma 7. Politicas y analisis del desarrollo
Subprograma 8. Administracion publica y gestion del desarrollo
Subprograma 9. Ordenacion sostenible de los bosques
Subprograma 10. Financiacion para el desarrollo

D. Apoyo a los programas

Productos del bienio 2010-2011 que se suprimiran en el bienio 2012-2013

51
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Cuadro 9.2
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9.1

9.2

Sinopsis

Estimacién de gastos

Délares EE.UU.
Propuesta presentada por el Secretario General 148.820.100%
Consignacion revisada para 2010-2011 152.535.500
& A valores de 2010-2011.
Recur sos de personal propuestos
Puestos NUmero Categoria
Presupuesto ordinario
Propuestos para el bienio 2012-2013 495 1 SGA, 2 SsG, 9 D-2, 31 D-1, 63 P-5, 88 P-4,
65 P-3, 42 P-2/1, 33 SG (CP), 161 SG (OC)
Nuevos 2 P-3 en la Division de Estadistica
Suprimidos (12) 1P-5,1P-4,1P-3,1P-2y8SG (OC) en los
subprogramas 1, 3,4,5,7,8y 10
Redistribuidos 5 1D-1,1P-4,1P-3,1SG(CP)y1SG (OC)enel

componente de direccion y gestion ejecutivas, los
subprogramas 5 y 8 y el componente de apoyo a
los programas

Aprobados para el bienio 2010-2011 505 1 SGA, 2 SsG, 9 D-2, 31 D-1, 64 P-5, 89 P-4,
64 P-3, 43 P-2/1, 33 SG (CP), 169 SG (OC)

El objetivo general del programa es promover y apoyar la cooperacion internacional para lograr el
crecimiento econdmico sostenido, la erradicacion de la pobreza y el hambre, y el desarrollo
sostenible para todos. Si bien esta centrado en hacer frente a los desafios interrelacionados en las
esferas social y economica, el programa también tiene por objeto contribuir a una relacion de
refuerzo mutuo entre los tres pilares de la labor de las Naciones Unidas: la paz y la seguridad, el
desarrollo y los derechos humanos.

La ejecucion del programa estard a cargo del Departamento de Asuntos Econdmicos y Sociales.
Sus objetivos programaticos principales seran a) prestar apoyo sustantivo a los 6rganos creados en
virtud de la Carta de las Naciones Unidas que se ocupan de cuestiones de desarrollo, a saber: la
Asamblea General, el Consejo Econémico y Social y sus comisiones organicas y organos de
expertos; b) vigilar y analizar las tendencias y perspectivas de desarrollo y las cuestiones de
politica a nivel mundial; y c¢) prestar apoyo para fomentar la capacidad en la formulacion y
aplicacion de politicas, en particular en relacion con la consecucion de los objetivos de desarrollo
convenidos internacionalmente, incluidos los Objetivos de Desarrollo del Milenio, mediante, entre
otras cosas, la aplicacion de los proyectos del Programa ordinario de cooperacion técnica y de la
Cuenta para el Desarrollo.
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9.3

9.4

9.5

9.6

9.7

El programa ha asignado a las cuestiones de desarrollo un lugar central en las deliberaciones
mundiales y ha ayudado a los Estados Miembros a forjar una vision compartida del desarrollo
basada en los objetivos y compromisos de desarrollo convenidos internacionalmente,
especialmente los Objetivos de Desarrollo del Milenio, enunciados en las decisiones adoptadas en
las grandes conferencias y cumbres de las Naciones Unidas, incluida la Cumbre Mundial 2005.
Estos compromisos se conocen, en conjunto, como la agenda de las Naciones Unidas para el
desarrollo.

En el bienio 2012-2013, el programa continuara movilizando y prestando apoyo practico para
contribuir a llevar a la practica los compromisos de desarrollo. Se centrara en la realizacion de
cuatro funciones principales: a) supervision, investigacion y analisis de las cuestiones y nuevos
desafios en materia de desarrollo, inclusive mediante el apoyo al sistema estadistico mundial; b)
apoyo en materia normativa y de politicas a los procesos intergubernamentales de las Naciones
Unidas; ¢) asistencia en la creacion de capacidad y promocion activa de las actividades de fomento
de la capacidad para apoyar la aplicacion a nivel nacional de las decisiones adoptadas en las
conferencias mundiales; y d) fomento de la colaboracion y las asociaciones dentro del sistema de
las Naciones Unidas y con la sociedad civil y el sector privado.

Para poder desempeiiar esas funciones es necesario reforzar la capacidad de analisis y supervision,
en particular a fin de determinar y abordar las nuevas cuestiones y los desafios normativos
intersectoriales y de apoyar tanto las estrategias de desarrollo nacionales como los mecanismos de
rendicion de cuentas y supervision a nivel intergubernamental. La integracién estratégica es
igualmente esencial a fin de promover un proceso coherente y coordinado para lograr los objetivos
de desarrollo convenidos internacionalmente, incluidos los Objetivos de Desarrollo del Milenio.
Ello conlleva mejorar los vinculos horizontales entre todos los subprogramas del programa 7 para
poder prestar un apoyo mas eficaz y flexible a los Estados Miembros en el cumplimiento de la
agenda de las Naciones Unidas para el desarrollo, en colaboracién con entidades del Comité
Ejecutivo de Asuntos Economicos y Sociales. El programa presta apoyo estratégico al Comité
Ejecutivo y le asegura el establecimiento de vinculos mas firmes con el Grupo de las Naciones
Unidas para el Desarrollo, otros comités ejecutivos y otros asociados diversos.

El programa seguird haciendo hincapié en la incorporacion de la perspectiva de género en sus
subprogramas. Se han celebrado consultas entre las entidades correspondientes del Comité
Ejecutivo de Asuntos Econdémicos y Sociales a nivel de los grupos tematicos. Se espera que esas
consultas continien y mejoren la coordinacién y la colaboracidon entre los programas en las
principales esferas comunes de trabajo de la Secretaria en los sectores social y econdmico.

El Departamento sigue respaldando la resolucion 64/259 de la Asamblea General y participa
activamente en las medidas adoptadas en todo el sistema en apoyo de la resolucién. En el bienio en
curso, el Departamento de Asuntos Econdmicos y Sociales ha colaborado estrechamente con el
Departamento de Gestion en el ambito de la presentacion de informes de ejecucion en lo que
respecta a la puntual presentacion de los informes y el seguimiento de los productos del programa,
asi como en la preparacion y el examen de los pactos sobre la actuacion profesional del personal
directivo superior, en consonancia con la necesidad de una mayor rendiciéon de cuentas a nivel
personal e institucional. El Departamento estd también colaborando con la Oficina de Gestion de
Recursos Humanos en la aplicacion de las directrices administrativas publicadas recientemente
sobre la gestion de la actuacidn profesional, la gestidon de las perspectivas de carrera y la formacién
del personal. El Departamento ha participado en deliberaciones sobre la aplicacion de un marco de
gestion basado en los resultados y en evaluaciones de riesgos realizadas por la Oficina de Servicios
de Supervision Interna. El Departamento sigue facilitando la labor de diversos organos de
supervision y aplica las recomendaciones pertinentes derivadas de sus exdmenes del Departamento.
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9.8

9.9

9.10

En su resolucion 63/260, la Asamblea General aprob6 13 puestos en respuesta a necesidades que el
Departamento consideraba criticas para mejorar la ejecucion eficaz y eficiente de los mandatos de
las actividades relacionadas con el desarrollo (A/62/708). Cabe destacar que, de los 13 puestos
aprobados, 5 correspondian al subprograma 2, Cuestiones de género y adelanto de la mujer. Esos
puestos se transfirieron a la Entidad de las Naciones Unidas para la Igualdad entre los Géneros y el
Empoderamiento de las Mujeres (ONU-Mujeres), de reciente creacion. Los otros ocho puestos se
asignaron a las oficinas y los subprogramas correspondientes y han contribuido a la eficaz
ejecucion de los programas de trabajo. A este respecto, el Departamento ha tenido que asegurar el
uso estratégico de estos puestos para optimizar la repercusion que tienen en la ejecucion de su
mandato. Ello ha motivado algunas de las propuestas de redistribucion y reajuste de los recursos
que se exponen en el presente presupuesto por programas.

El puesto de P-5 aprobado en el componente de direccidon y gestion ejecutivas se ha asignado a la
Dependencia de Planificacion Estratégica, cuya funcion de encargarse de las cuestiones
intersectoriales y coordinar la labor del Departamento, el Comité Ejecutivo de Asuntos
Economicos y Sociales y todo el sistema de las Naciones Unidas era un aspecto fundamental de la
propuesta del Departamento. La creacion de la Dependencia se enmarca en el afan del
Departamento por reconocer los desafios nuevos e incipientes, especialmente las cuestiones
intersectoriales, y formular estrategias para su labor con respecto a estas cuestiones. En este
sentido, se ha redistribuido un puesto de D-1 para que dirija la Dependencia, ahora integrada por el
nuevo puesto de P-5 y un puesto existente de categoria P-4. La Dependencia de Planificacion
Estratégica se cred con el objeto de ayudar al Secretario General Adjunto en procesos de
planificacion estratégica especificos, concretamente en las funciones de: a) procurar el
cumplimiento de prioridades estratégicas sustantivas; b) mejorar la cooperacion entre divisiones y
facilitar la realizacion de examenes y la adopcion de medidas de caracter estratégico a nivel de
todo el Departamento, en particular con respecto a cuestiones intersectoriales; y ¢) colaborar con
las partes interesadas, incluidos los Estados Miembros y los principales asociados estratégicos de
la Secretaria y el sistema de las Naciones Unidas.

Los otros siete puestos aprobados en el componente del programa de trabajo del Departamento han
influido positivamente en sus respectivos subprogramas:

a)  El puesto de P-4 creado en el subprograma 1 ha reforzado el apoyo sustantivo que la Oficina
de Coordinacion y Apoyo al Consejo Econémico y Social presta al Foro sobre Cooperacion
para el Desarrollo, establecido por la Asamblea General en la resolucidén 61/16. El puesto ha
reforzado la labor realizada en cuanto a las investigaciones y el analisis de politicas; la
preparacion de informes para el Foro sobre Cooperacion para el Desarrollo y otras notas
sustantivas y documentos de antecedentes analiticos; la coordinacion de los preparativos del
Foro; y las funciones de enlace con el sistema de las Naciones Unidas para los asuntos
relacionados con el Foro;

b)  El puesto de P-4 aprobado en el subprograma 3 para la secretaria del Foro Permanente para
las Cuestiones Indigenas ha reforzado la labor de la secretaria de promocion y aplicacion de
las recomendaciones del Foro y las directrices del Grupo de las Naciones Unidas para el
Desarrollo sobre las cuestiones relativas a los pueblos indigenas; preparacion de documentos
analiticos y declaraciones en apoyo de esas actividades; y supervision de las actividades
financiadas por el Fondo Fiduciario para las cuestiones indigenas;

c¢) El puesto de P-4 aprobado para el subprograma 4, Desarrollo sostenible, ha reforzado los
preparativos y el apoyo sustantivos a los oOrganos intergubernamentales, incluidos la
Comisién sobre el Desarrollo Sostenible, el Consejo Econémico y Social y la Asamblea
General, y ha emprendido actividades para promover el programa de desarrollo sostenible de
la Comision, incluida la busqueda de oportunidades de cooperacion; la investigacidon sobre
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d)

2)

politicas en las esferas tematicas de la Comision; el seguimiento de las tendencias; y la
colaboracion con los Estados Miembros;

El puesto de P-3 creado en el subprograma 5, Estadistica, se ha utilizado para apoyar la labor
realizada en relaciéon con los Objetivos de Desarrollo del Milenio, especificamente la
programacion de datos relativos a los Objetivos primero (erradicar la pobreza extrema y el
hambre) y séptimo (garantizar la sostenibilidad del medio ambiente) y la difusion de
informacion sobre la labor de la Division de Estadistica relacionada con los Objetivos,
incluida la presentacion del grafico de 2010 sobre los avances en cuanto a la igualdad entre
los géneros y el empoderamiento de la mujer y la coordinacion de los actos del Dia Mundial
de la Estadistica (octubre de 2010). En este contexto, el sitio web de la Divisidon
(http://unstats.un.org/unsd/mdg/) se ha convertido en la principal fuente a la que los Estados
Miembros y todos los demas interesados recurren para consultar y obtener datos estadisticos;

El puesto de P-4 aprobado en el subprograma 6, Poblacién, ha ayudado a la Division de
Poblacion a agilizar la publicacion de los productos previstos y responder a las solicitudes de
documentacion sustantiva y documentos de informacion. El puesto adicional ha reforzado el
apoyo sustantivo prestado por la Division al debate tematico oficioso sobre la migracion
internacional y el desarrollo organizado por el Presidente de la Asamblea General en
respuesta a la resolucidon 63/225 y a los preparativos para el Didlogo de alto nivel sobre la
migracion internacional y el desarrollo que se celebrara en 2013 en respuesta a lo dispuesto
en esa misma resolucion;

El puesto de P-5 aprobado en el subprograma 9, Ordenacién sostenible de los bosques, ha
aumentado la capacidad de la secretaria del Foro de las Naciones Unidas sobre los Bosques
para participar activamente en la elaboracion y la produccién de analisis de politicas
forestales bien fundados y directrices normativas practicas para acometer la ordenacion
sostenible de los bosques en general y la aplicacion del instrumento juridicamente no
vinculante sobre la ordenacidén sostenible de todos los tipos de bosques, asi como otros
grandes retos mundiales. La secretaria también ha promovido el examen por parte del Foro de
una solucidén racional, a mas tardar en 2013, sobre la financiaciéon de las actividades
forestales mediante la preparacion de documentos analiticos y notas sobre este tema; prepard
el informe del Secretario General sobre los bosques para las personas, los medios de
subsistencia y la erradicacion de la pobreza para el noveno periodo de sesiones del Foro; ha
hecho avanzar su programa de creacion de capacidad; y ha contribuido de manera sustantiva
a otros procesos de desarrollo sostenible, incluidos los preparativos para las conferencias de
Cancun y Rio+20;

El puesto de P-4 aprobado en el subprograma 10, Financiacidn para el desarrollo, refuerza la
capacidad analitica de la Oficina de Financiacion para el Desarrollo para elaborar informes
sobre la aplicacion del Consenso de Monterrey, que comprende la aparicion y la ampliacion
de nuevos aspectos sustantivos de la financiacion para el desarrollo, como fuentes de fondos
innovadoras, incluida la financiacion necesaria para hacer frente al cambio climatico. El
puesto adicional refuerza la capacidad de la Oficina para mantenerse al dia en cuanto a las
novedades en la financiacion para el desarrollo; formular recomendaciones a los Estados
Miembros y evaluar los avances en un mundo en rapida y constante evolucion; contribuir a
las consultas entre multiples interesados sobre las innovaciones en materia de financiacién y
otras nuevas cuestiones relativas a la financiacion para el desarrollo.

En el parrafo 49 de su resolucién 64/289, la Asamblea General decidié establecer una entidad
compuesta que comenzaria a funcionar a mas tardar el 1 de enero de 2011, la Entidad de las

Naciones Unidas para la Igualdad entre los Géneros y el Empoderamiento de la Mujer, que se

conoceria como ONU-Mujeres, mediante la consolidacion y la transferencia a la Entidad de los
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mandatos y las funciones de la Oficina del Asesor Especial en Cuestiones de Género y Adelanto de
la Mujer y la Division para el Adelanto de la Mujer de la Secretaria, asi como los del Fondo de
Desarrollo de las Naciones Unidas para la Mujer y el Instituto Internacional de Investigaciones y
Capacitacion para la Promocion de la Mujer, para que funcionara como secretaria y también
desempeiiara actividades operacionales en los paises. La Asamblea General, en la parte VI de la
resolucién 65/259 aprobd, con efecto a partir del 1 de enero de 2011, el traspaso de la
responsabilidad del subprograma 2, Cuestiones de género y adelanto de la mujer, y los recursos
conexos a la seccidon 37, ONU-Mujeres, del presupuesto por programas para el bienio 2010-20111.

La produccion de publicaciones como parte del programa de trabajo se ha examinado en el
contexto de cada subprograma. Se prevé que las publicaciones periddicas y no periddicas salgan a
la luz segln se indica en forma sindptica en el cuadro 9.3 y se detalla en la informacion sobre los
productos de cada subprograma. La disminuciéon prevista para 2012-2013 se debe a que, en la
medida de lo posible, se tratard de producir las publicaciones no periddicas en formato electronico
en lugar de impreso.

Con respecto a las publicaciones, en 2010 se establecido un grupo de trabajo encabezado por el
Departamento de Informacion Publica y el Departamento de la Asamblea General y de Gestion de
Conferencias con el cometido de examinar todo el proceso de publicacion en la Secretaria y de
hallar la forma de hacerlo mas eficiente, por ejemplo, combinando publicaciones, analizando la
necesidad de las publicaciones y haciendo un mayor uso de la publicacion en Internet con el fin de
reducir el volumen de publicaciones impresas.

Resumen de las publicaciones

Cifrasreales Estimacion Estimacion
Publicaciones 2008-2009 2010-2011 2012-2013

Periodicas 306 381 391
No periddicas 67 102 41

Total 373 483 432

El total de recursos del presupuesto ordinario necesarios en el bienio 2012-2013 asciende a
148.820.100 doblares antes del ajuste, lo que supone una disminucion de 3.715.400 dolares (2,4%).
La disminucidn, desglosada en el cuadro 9.5, es el resultado de lo siguiente:

a) Un aumento de 410.400 doélares en el componente de Organos normativos, que obedece
principalmente a necesidades no periodicas para las actividades relacionadas con la
Conferencia de las Naciones Unidas sobre el Desarrollo Sostenible (Conferencia Rio+20),
autorizadas por la Asamblea General en su resolucion 64/236;

b) Un aumento de 458.900 doélares en el componente de direccidn y gestidon ejecutivas que
obedece a a) un aumento de puestos por redistribucion (1 puesto de D-1 procedente del
subprograma 5, 1 puesto de P-4 procedente del subprograma 8 y 1 puesto de Servicios

En el informe del Secretario General sobre la propuesta revisada para la utilizacion de recursos del
presupuesto ordinario para sufragar las funciones de apoyo normativo de la Entidad de las Naciones
Unidas para la Igualdad entre los Géneros y el Empoderamiento de la Mujer (ONU-Mujeres) se
explica en detalle la transferencia de recursos por la suma de 6.615.700 délares de la consignacion
inicial para 2011, incluidos 42 puestos, de la seccion 9 a la nueva seccion 37 del presupuesto por
programas para el bienio 2010-2011 (véase A/65/531, parr. 31 y cuadros 1,2 y 37.2).
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Generales (categoria principal) procedente de apoyo a los programas), compensado en parte
por la disminuciéon de un puesto de P-3 y un puesto de Servicios Generales (otras categorias)
por redistribucion en el subprograma 8 y en el componente de apoyo a los programas,
respectivamente, con el fin de reforzar la Dependencia de Planificacion Estratégica y apoyar
las actividades de gestion, seguimiento y evaluacion de programas de todo el Departamento,
supervisadas de manera centralizada por la Oficina del Secretario General Adjunto (558.900
dolares) y b) una reduccion de 100.000 doélares de las necesidades no relacionadas con
puestos, incluidas las necesidades en concepto de personal temporario general (45.700
dolares), horas extraordinarias (4.300 dolares) y consultores (50.000 dodlares), resultante de
un uso mas austero de los recursos;

Una disminucion de 4.475.600 dolares en el componente del programa de trabajo que
obedece a lo siguiente:

i)  Una disminucién neta de 362.600 dolares en el subprograma 1, Coordinacion y apoyo al
Consejo Econdémico y Social, resultante de la supresion de un puesto de P-4 para
racionalizar y simplificar la estructura de puestos del subprograma;

ii)) Una disminuciéon neta de 469.500 doélares en el subprograma 3, Politica social y
desarrollo social, resultante de la supresion de dos puestos de Servicios Generales (otras
categorias) (302.600 ddlares) para racionalizar y simplificar la estructura de puestos y
de las menores necesidades no relacionadas con puestos derivadas principalmente de los
esfuerzos concertados para reducir el nimero de expertos y de la duraciéon y el lugar de
celebracion de las reuniones (166.900 doélares);

iii) Una disminucién neta de 482.700 doélares en el subprograma 4, Desarrollo sostenible,
resultante de la supresion de un puesto de P-5 (401.200 dolares) para racionalizar y
simplificar la estructura de puestos y de las menores necesidades no relacionadas con
puestos derivadas principalmente de los esfuerzos concertados para reducir el nimero
de expertos y de la duracion y el lugar de celebracion de las reuniones (81.500 dolares);

iv) Una disminucién neta de 1.752.500 doélares en el subprograma 5, Estadistica, que
obedece a a) las menores necesidades relacionadas con puestos (804.500 dolares)
resultantes de una reduccion de 661.500 dodlares debido a la supresion de tres puestos (1
P-3, 1 P-2/1 y 1 de Servicios Generales (otras categorias)) y la disminuciéon de un
puesto de D-1 por redistribucion en el componente de direccién y gestidon ejecutivas
(455.400 dolares), compensadas por un aumento de 312.400 doélares debido a Ia
creacion propuesta de dos puestos de P-3 que asumirian las funciones desempefiadas
anteriormente mediante un arreglo contractual con el Centro Internacional de Célculos
Electronicos de apoyo a los servidores y desarrollo de aplicaciones estadisticas; y b)
una disminucion de 948.000 délares de las necesidades no relacionadas con puestos
debida principalmente a la rescision del contrato con el Centro Internacional de
Calculos Electrénicos (775.200 ddlares), otros gastos de personal (23.100 doélares),
consultores (13.200 dolares), expertos (34.000 ddlares), viajes de funcionarios (10.800
doélares), impresion externa (60.500 dolares), suministros y materiales (4.700 dodlares) y
mobiliario y equipo (26.500 ddlares);

v)  Una disminucién neta de 397.900 dolares en el subprograma 6, Poblacion, resultante de
las menores necesidades en concepto de consultores (158.600 doélares), expertos
(104.500 dolares), viajes de funcionarios (65.600 dolares), servicios por contrata
(63.000 dolares) y mobiliario y equipo (6.200 dolares);
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vi) Una disminucion neta de 340.700 dolares en el subprograma 7, Politicas y analisis del
desarrollo, resultante de la supresion de dos puestos de Servicios Generales (otras
categorias) (302.600 dolares) y de las menores necesidades en concepto de expertos
(20.000 dolares), servicios por contrata (10.000 ddlares), suministros y materiales
(4.100 dolares) y mobiliario y equipo (4.000 dolares);

vii) Una disminucion neta de 394.100 dodlares en el subprograma 8, Administracion publica
y gestion del desarrollo, resultante de la supresion de dos puestos de Servicios
Generales (otras categorias) y la redistribucion de un puesto de P-4 en el componente de
direccion y gestion ejecutivas (362.800 ddlares) a cambio de un puesto de P-3, y de las
menores necesidades en concepto de consultores (20.000 dolares), viajes de
funcionarios (5.000 dodlares) y suministros y materiales (6.300 délares);

viii) Una disminuciéon neta de 100.200 doélares en el subprograma 9, Ordenacion sostenible
de los bosques, resultante de las menores necesidades en concepto de consultores
(48.000 dolares), expertos (26.100 dolares), viajes de funcionarios (12.200 dolares) y
mobiliario y equipo (13.900 doélares);

ix) Una disminucién neta de 175.400 doélares en el subprograma 10, Financiacién para el
desarrollo, resultante de la supresion de un puesto de Servicios Generales (otras
categorias) (151.300 dolares) y de las menores necesidades en concepto de expertos
(20.000 dodlares) e impresion externa (4.100 dolares);

d) Una disminucion neta de 109.100 doélares en el componente de apoyo a los programas, que
obedece a: a) las mayores necesidades relacionadas con puestos (288.900 doélares) debidas al
efecto retardado de dos nuevos puestos (1 P-5 y 1 P-4) establecidos en 2010-2011 (332.200
dolares), compensadas por las menores necesidades netas (43.300 dolares) resultantes del
aumento, por redistribucion, de un puesto de Servicios Generales (otras categorias) y de la
disminucion de un puesto de Servicios Generales (categoria principal) por redistribucion en
el componente de direccion y gestion ejecutivas; y b) las menores necesidades netas no
relacionadas con puestos por valor de 398.000 ddlares en concepto de servicios por contrata
(300.000 dolares), gastos generales de funcionamiento (17.000 doélares), suministros y
materiales (20.000 dolares), mobiliario y equipo (50.000 doélares) y otros gastos de personal
(11.000 dolares).

Las actividades de desarrollo de la capacidad se centran en las principales esferas prioritarias en
que el Departamento de Asuntos Econdémicos y Sociales ha acumulado una amplia experiencia
normativa, analitica y operacional y dispone de una base de conocimientos fidedigna y
comprobada, que incluye redes de expertos y un repertorio de buenas practicas, y contribuyen
positivamente a la labor del sistema de las Naciones Unidas para el desarrollo en general. Las
esferas prioritarias son, entre otras, el fortalecimiento de la capacidad estadistica, incluido el
seguimiento de los Objetivos de Desarrollo del Milenio; el asesoramiento sobre politicas
macroeconémicas; la promocién de la inclusion social y la integracion de todos los grupos
vulnerables; el fomento de politicas que promuevan estrategias nacionales de desarrollo sostenible y
presten una atencion especial a la mitigacion del cambio climatico y la adaptacion y a la ordenacion
sostenible de los bosques; y el fortalecimiento de la administracion publica y la tecnologia de la
informacion y las comunicaciones para el desarrollo, incluido el gobierno electronico.

El Departamento realizara autoevaluaciones e informara sobre la ejecucion de las actividades de
evaluacion. Se elaborard una politica de evaluacion departamental. Los programas de capacitacion
en materia de supervision y evaluacion se organizaran de manera que aumenten la capacidad de
supervision y evaluacion del Departamento. De conformidad con lo dispuesto en la resolucion
58/269 de la Asamblea General, los recursos destinados a la realizacién de actividades de
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supervision y evaluacion ascenderan a 640.700 doélares, cifra que se desglosa en 638.400 ddlares
equivalentes a 47,8 meses de trabajo del personal de diversas categorias y 2.300 ddlares en
concepto de recursos no relacionados con puestos. De los recursos relacionados con el personal,
que ascienden a 638.400 dolares, 598.100 doélares se financiaran con cargo al presupuesto ordinario
y 42.600 con cargo a los recursos extrapresupuestarios.

En el bienio 2012-2013, los recursos extrapresupuestarios previstos, que ascienden a 150.878.100
doélares, complementaran los recursos del presupuesto ordinario para financiar diversas actividades
sustantivas y de cooperacion técnica, incluidos servicios de consultores, grupos de expertos, viajes,
servicios de asesoramiento técnico, actividades de capacitacion, talleres, seminarios y proyectos
sobre el terreno. La disminucion de los recursos extrapresupuestarios previstos obedece a la
finalizacion en el bienio 2010-2011 de diversos proyectos financiados con recursos
extrapresupuestarios. Por otra parte, habida cuenta de la situacion financiera mundial, que podria
afectar al nivel de las contribuciones voluntarias en el bienio 2012-2013, no se han asumido
compromisos para ampliar estos arreglos de financiacion.

La distribucion porcentual estimada de los recursos del programa para el bienio 2012-2013 figura
en el cuadro 9.4. Los recursos y puestos necesarios se resumen en los cuadros 9.5 y 9.6.

Distribucion de los recur sos por componente

(Porcentaje)
Presupuesto Recursos extra-
Componente ordinario presupuestarios
A. Organos normativos
1. Comision de Estadistica 0,1 -
2. Comision de Poblacion y Desarrollo 0,1 -
3. Comision de Desarrollo Social 0,1 -
4. Comisidn sobre el Desarrollo Sostenible 0,6 -
5. Comité de Politicas de Desarrollo 0,2 -
6. Comité de Expertos en Administracion Publica 0,2 -
7. Comité de Expertos sobre Cooperacion Internacional en Cuestiones
de Tributacién 0,2 -
8. Foro de las Naciones Unidas sobre los Bosques 0,1 -
9. Foro Permanente para las Cuestiones Indigenas 0,2 -
Subtotal A 1,8 -
B. Direccion y gestion ejecutivas 4.8 -
C. Programa de trabajo
1. Coordinacion y apoyo al Consejo Econémico y Social 8,8 1,3
3. Politica social y desarrollo social 11,4 1,2
4. Desarrollo sostenible 11,7 3,8
5. Estadistica 21,1 0,2
6. Poblacion 8,6 -
7. Politicas y analisis del desarrollo 8,6 -
8. Administracion publica y gestion del desarrollo 8,6 -
9. Ordenacion sostenible de los bosques 2,2 2,3
10. Financiacion para el desarrollo 4,7 0,1
Subtotal C 85,7 8,9
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Seccion 9 Asuntos econémicosy sociales
Presupuesto Recursos extra-
Componente ordinario presupuestarios
D. Apoyo a los programas
1. Oficina Ejecutiva 5,0 4,1
2. Dependencia de Apoyo a la Informacion 1,6 -
3. Oficina de Desarrollo de la Capacidad 1,1 87,0
Subtotal D 7,7 91,1
Total 100,0 100,0
Cuadro 9.5
Recur sos necesarios por componentey fuente de los fondos
(En miles de dolares de los Estados Unidos)
1)  Presupuesto ordinario
Crecimiento de los
recursos Total Monto
Gastos Consignacion antes del  Estimacion
Componente 2008-2009 2010-2011 Monto Porcentaje del ajuste ajuste  2012-2013
A. Organos normativos 2205,4 2 383,0 410,4 17,2 2793,4 102,6 2 896,0
B. Direccién y gestion
ejecutivas 6 442,6 6 662,1 458.,9 6,9 7121,0 39,6 7 160,6
C. Programa de trabajo 127 431,4 131 987,2 (4 475,6) (3,4) 127511,6 771,4 128 283,0
D. Apoyo a los programas 11 636,0 11 503,2 (109,1) (0,9) 11394,1 190,9 11 585,0
Subtotal 147 715,4 1525355 (3715/4) (2,4) 148820,1 1104,5 149924,6
2)  Recursos extrapresupuestarios
Gastos Estimacion Estimacion
Componente 2008-2009 2010-2011 2012-2013
A. Organos normativos - - -
B. Direccion y gestion
ejecutivas - - -
C. Programa de trabajo 8 623,6 20 728,0 13 535,9
D. Apoyo a los programas 141 943,4 142 819,9 137 3422
Subtotal 150 567,0 163 547,9 150 878,1
Total 1) y 2) 208 282,4 316083,4 300 802,7
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Cuadro 9.6
Puestos necesarios
) Puestos temporarios
Puestos de plantilla con
cargo al presupuesto Presupuesto Recursos
ordinario ordinario extrapresupuestarios Total
2010- 2012- 2010- 2012- 2010- 2012- 2010- 2012-
Categoria 2011 2013 2011 2013 2011 2013 2011 2013
Cuadro Organico y categorias superiores
SGA 1 1 - - - - 1 1
SsG 2 2 — - - - 2 2
D-2 9 9 - - - - 9 9
D-1 31 31 - - - - 31 31
P-5 64 63 - - 3 2 67 65
P-4/3 153 153 — - 8 8 161 161
P-2/1 43 42 - - 2 2 45 44
Subtotal 303 301 - — 13 12 316 313
Cuadro de Servicios Generales
Categoria principal 33 33 — - 5 4 38 37
Otras categorias 169 161 - - 10 10 179 171
Subtotal 202 194 - — 15 14 217 208
Total 505 495 - — 28 26 533 521
A. Or ganos nor mativos
Cuadro 9.7
Recur sos necesarios por 6rgano nor mativo
Recursos
(miles de délares EE.UU.) Puestos
) 2012-2013
Organo 2010-2011  (antes del ajuste) 2010-2011 2012-2013
Comision de Estadistica 103,3 103,3 - -
Comision de Poblacion y Desarrollo 118,4 118,4 - -
Comision de Desarrollo Social 197,4 197,4 - -
Comision sobre el Desarrollo Sostenible 513,9 9243 — —
Comité de Politicas de Desarrollo 345,2 3452 - -
Comité de Expertos en Administracion Publica 3232 3232 - -
Comité de Expertos sobre Cooperacion Internacional - -
en Cuestiones de Tributacion 341,7 341,7
Foro de las Naciones Unidas sobre los Bosques 98,2 98,2 - -
Foro Permanente para las Cuestiones Indigenas 341,7 341,7 - -
Total 2383,0 27934 - -
12 11-34806
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Se incluyen créditos por un total de 2.793.400 dolares para sufragar las necesidades relacionadas
con los o6rganos intergubernamentales y de expertos permanentes, los periodos extraordinarios de
sesiones de la Asamblea General y los procesos intergubernamentales, a los cuales presta servicios
el Departamento de Asuntos Econdémicos y Sociales y para los que se prevén necesidades
especificas. Los créditos correspondientes a los expertos que prestan servicios en los comités a
titulo personal se han determinado con arreglo a las disposiciones de la resolucion 2491 (XXIII) de
la Asamblea General, enmendadas en las resoluciones de la Asamblea 41/176, 42/225, seccion VI,
y 43/217, seccion IX, mientras que los créditos correspondientes a los miembros de las comisiones
organicas se han determinado con arreglo a lo dispuesto en las resoluciones de la Asamblea
General 1798 (XVII), 2128 (XX) y 2245 (XXI).

La suma de 2.793.400 dolares incluye un crédito aplicable una sola vez de 434.000 ddlares para la
Conferencia Rio+20.

Organos inter guber namentales per manentes y de expertos
Comisién de Estadistica

Recursos necesarios (antes del ajuste): 103.300 dblares

La Comision de Estadistica fue establecida por el Consejo Econdémico y Social en su resolucion 8
(I). Su mandato, que figura en las resoluciones del Consejo 8 (I), 8 (I) y 1566 (L), consiste en
ayudar al Consejo a promover el desarrollo de las estadisticas nacionales y aumentar su
comparabilidad; coordinar las actividades estadisticas de los organismos especializados;
desarrollar los servicios centrales de estadistica de la Secretaria; asesorar a los 6rganos de las
Naciones Unidas sobre cuestiones generales relativas a la reunidn, la interpretacion y la difusion
de datos estadisticos; y fomentar el mejoramiento de los métodos estadisticos en general. La
Comisién estd integrada por 24 representantes de los Estados Miembros elegidos por el Consejo
por un periodo de cuatro afios.

Teniendo presentes la resolucién 50/227 de la Asamblea General, de 24 de mayo de 1996, y la
necesidad de dar una mayor continuidad a la labor de la Comisién en lo que respecta a la adopcion
de decisiones y la supervision de los procesos estadisticos a escala mundial, y con el proposito de
facilitar que la Comision pudiera ocuparse de las repercusiones estadisticas de las decisiones de las
grandes conferencias y cumbres de las Naciones Unidas, el Consejo, en su resolucion 1999/8,
decidi6 que la Comisidon se reuniera cada aflo en Nueva York por un periodo de cuatro dias
laborables, a partir del afio 2000. Estd previsto que los periodos de sesiones 43° y 44° de la
Comisidn se celebren en 2012 y 2013, respectivamente.

Comision de Poblacion y Desarrollo

Recursos necesarios (antes del ajuste): 118.400 dolares

La Comision de Poblacion fue establecida por el Consejo Econdémico y Social en su resolucion 3
(IIT). Su mandato fue establecido inicialmente en la resoluciéon 150 (VII) del Consejo. La Asamblea
General, en su resolucion 49/128, decidié que la Comision de Poblacion revitalizada pasara a
denominarse Comisién de Poblacion y Desarrollo y que se reuniera cada afio. La Comisién esta
integrada por 47 representantes de los Estados Miembros elegidos por el Consejo Econémico y
Social por un periodo de cuatro afios (decision 1995/320 del Consejo). Normalmente, la Comision
se reune cada afio durante cinco dias laborables.
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En virtud de su mandato, la Comisiéon debe ayudar al Consejo a) organizando estudios y
asesorando al Consejo acerca de las cuestiones y tendencias en materia de poblacion, la integracion
de las estrategias de poblacion y desarrollo y las politicas y los programas de poblacion y
desarrollo conexos, y la prestacion de asistencia en materia de poblacion, asi como abordando
todas las cuestiones de poblacion y desarrollo sobre las que soliciten asesoramiento los 6rganos
principales o subsidiarios de las Naciones Unidas o los organismos especializados; b)
supervisando, examinando y evaluando la ejecucion del Programa de Accidén de la Conferencia
Internacional sobre la Poblaciéon y el Desarrollo en los planos nacional, regional e internacional,
sefialando las causas de los éxitos y los fracasos, y asesorando al Consejo al respecto; y c)
examinando los resultados de las investigaciones y los analisis de la interrelacion entre la
poblacion y el desarrollo a nivel nacional, regional e internacional y asesorando al Consejo al
respecto.

En cumplimiento de lo dispuesto en la resolucion 57/270 B de la Asamblea General, la Comision
examinod sus métodos de trabajo en su 38° periodo de sesiones, celebrado en 2005. En su decision
2005/2, la Comision reafirmo su papel central en la coordinacion del examen y la evaluacion de la
ejecucion general del Programa de Accion de la Conferencia Internacional sobre la Poblacion y el
Desarrollo y las decisiones del vigésimo primer periodo extraordinario de sesiones de la Asamblea
General a todos los niveles; y reiter6 la necesidad de realizar periddicamente examenes y
evaluaciones amplios de la ejecucion del Programa de Accidon y las medidas clave para seguir
ejecutandolo. Esta previsto que los periodos de sesiones 45° y 46° de la Comisién se celebren en
2012 y 2013, respectivamente.

Comisiéon de Desarrollo Social

Recursos necesarios (antes del ajuste): 197.400 délares

El Consejo Econdémico y Social, en su resolucion 10 (II), establecido la Comision de Asuntos
Sociales con caracter de comision organica. De resultas de una reconsideracion general de las
funciones de la Comisién, el Consejo, en su resolucion 1139 (XLI), cambio el nombre de ese
organo por el de Comision de Desarrollo Social con el fin de aclarar su funcion de organo
preparatorio de la labor del Consejo respecto de todas las politicas de desarrollo social. Después de
la celebracion de la Cumbre Mundial sobre Desarrollo Social de 1995, el Consejo, en su resolucion
1995/60, decidié que la Comision estudiara periddicamente los asuntos relacionados con el
seguimiento y la aplicacion de la Declaracion de Copenhague sobre Desarrollo Social y el
Programa de Accidn aprobados en la Cumbre. En su resolucion 1996/7, el Consejo decidio que el
numero de miembros de la Comision se aumentara de 32 a 46 representantes de los Estados
Miembros elegidos por el Consejo por un periodo de cuatro afios y que la Comision celebrara
periodos de sesiones anuales de ocho dias habiles de duracidén. En su resolucién 2005/11, el
Consejo decidio que la Comisidon organizaria sus trabajos en una serie de ciclos de aplicacion
bienales orientados a la accion, que incluirian una serie de sesiones de examen y una serie de
sesiones de orientacion normativa. Estd previsto que los periodos de sesiones 50° y 51° de la
Comision se celebren en 2012 y 2013, respectivamente.

Comisién sobre el Desarrollo Sostenible

Recursos necesarios (antes del ajuste): 924.300 dblares

El Consejo Econémico y Social, en su decision 1993/207, establecié la Comision sobre el Desarrollo
Sostenible con caracter de comision organica. En la resolucion 47/191 de la Asamblea General se
enuncian sus funciones. La Comision esta integrada por 53 representantes de los Estados Miembros
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elegidos por el Consejo por un periodo de tres afios y se retine cada afio por un periodo de dos a tres
semanas. La Comision presenta informes al Consejo y hace recomendaciones a la Asamblea por
conducto de este. Segun lo acordado en la Cumbre Mundial sobre el Desarrollo Sostenible y con
arreglo a la resolucion 2003/61 del Consejo, la labor de la Comision se organiza en una serie de
ciclos de ejecucion bienales orientados a la accion que incluyen un periodo de sesiones de examen y
un periodo de sesiones de formulacion de politicas. La Comision seguird reuniéndose anualmente
como en el pasado; uno de cada dos afios se reservara para las negociaciones intergubernamentales.
El periodo de sesiones de examen se centrara en los resultados de la ejecucion del programa de
trabajo por los gobiernos, las organizaciones internacionales y los grupos principales en los planos
nacional y regional y en ¢l se determinaran los temas que habran de negociarse en el periodo de
sesiones del afio siguiente. Esta previsto que el 20° periodo de sesiones de la Comision se celebre en
2013, ya que en 2012 tendra lugar la Conferencia Rio+20.

Comité de Politicas de Desarrollo

Recursos necesarios (antes del ajuste): 345.200 délares

En el anexo I de su resolucién 1998/46, el Consejo Econémico y Social decididé que el Comité de
Planificacion del Desarrollo, que actuaba de conformidad con las resoluciones del Consejo 1035
(XXXVIID) y 1079 (XXXIX), asi como su decision 1995/215, pasara a llamarse Comité de Politicas
de Desarrollo y reconfirmé su condicidon de drgano subsidiario del Consejo. De conformidad con la
resolucién 1998/46 del Consejo, el Comité esta integrado por 24 expertos independientes que
poseen conocimientos especializados en los campos del desarrollo econémico, el desarrollo social
y la proteccidon del medio ambiente y reflejan el debido equilibrio geografico y de género. Entre
sus miembros figuran expertos que pueden hacer contribuciones con respecto a las nuevas
cuestiones que se plantean y al proceso multilateral. Los expertos son nombrados por el Secretario
General tras la celebracion de consultas con los gobiernos interesados y los nombramientos son
aprobados posteriormente por el Consejo. El mandato de cada miembro del Comité es de tres afios.

El Comité debe realizar un examen trienal de la situacion de los paises menos adelantados y
reunirse para estudiar esa cuestion una vez cada tres afios. Desde que en 2007 se aprobaron
directrices adicionales para la identificacion de los paises menos adelantados, esta labor incluye
también la realizacidén de evaluaciones de los efectos sobre los paises considerados aptos para ser
excluidos de la lista. Ademas, el Comité presenta informes al Consejo sobre sus conclusiones de
los procesos de seguimiento de los avances en materia de desarrollo de los paises que van a ser o
han sido excluidos de la lista de paises menos adelantados.

El Consejo decide el programa de trabajo del Comité, cuyo periodo de sesiones anual dura cinco
dias laborables. El Comité presenta su informe al Consejo en el periodo de sesiones sustantivo del
Consejo, celebrado en julio. La Asamblea General, el Secretario General y los 6érganos subsidiarios
del Consejo Econémico y Social, por conducto de este, pueden proponer cuestiones para que las
examine el Comité. En lo que respecta a la presentacion de su informe al Consejo, el Comité ha
decidido que su Presidente o un miembro designado asistan al periodo de sesiones del Consejo
para presentar el informe y responder a las preguntas que se formulen. Estd previsto que los
periodos de sesiones 14° y 15° del Comité de Politicas de Desarrollo se celebren en 2012 y 2013,
respectivamente.
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Comité de Expertos en Administracion Pablica

Recursos necesarios (antes del ajuste): 323.200 délares

El Comité de Expertos en Administracion Publica, establecido por el Consejo Econdmico y Social
en su resolucioén 2001/45, celebra periodos de sesiones anuales desde 2003 de conformidad con la
resolucidon 2003/60 del Consejo. Esta integrado por 24 expertos nombrados a titulo personal por el
Consejo a propuesta del Secretario General. La funcidén del Comité es doble y consiste en: en
primer lugar, prestar apoyo a las deliberaciones intergubernamentales proponiendo opciones
normativas y formulando recomendaciones a los Estados Miembros para mejorar la gobernanza y
las estructuras y los procesos de la administracion publica en favor el desarrollo; y, en segundo
lugar, orientar y supervisar la labor de la Division de Administracion Publica y Gestion del
Desarrollo en cuanto a la ejecucion del Programa de las Naciones Unidas en materia de
administracion publica, finanzas y desarrollo. Esta previsto que los periodos de sesiones 11°y 12°
del Comité se celebren en 2012 y 2013, respectivamente.

Comité de Expertos sobre Cooperacion I nternacional
en Cuestiones de Tributacion

Recursos necesarios (antes del ajuste): 341.700 délares

El Consejo Econdémico y Social, en su resoluciéon 2004/69, decidi6 que el Grupo ad hoc de
Expertos sobre cooperacion internacional en cuestiones de tributacion pasara a llamarse Comité de
Expertos sobre Cooperacion Internacional en Cuestiones de Tributacion. El Comité estd integrado
por 25 miembros propuestos por los gobiernos que acttian en su calidad de expertos. Los
miembros, que son nombrados por el Secretario General, previa notificacion al Consejo, para
cumplir un mandato de cuatro afios de duracion, proceden de los ambitos de la politica fiscal y la
administracion tributaria y son seleccionados de forma que se refleje una distribucion geografica
equitativa y se representen los distintos sistemas fiscales. Desde 2005, el Comité se retine una vez
al afio en Ginebra durante cinco dias.

El mandato del Comité consiste en a) examinar y actualizar cuando sea necesario la Convenciéon
Modelo de las Naciones Unidas sobre la doble tributacion entre paises desarrollados y paises en
desarrollo y el Manual para la negociacion de acuerdos fiscales bilaterales entre paises
desarrollados y paises en desarrollo; b) ofrecer un marco para el didlogo con miras a promover e
intensificar la cooperacion internacional en materia de tributacion entre las autoridades tributarias
nacionales; c) estudiar la forma en que las nuevas cuestiones que vayan surgiendo pueden afectar a
la cooperacion internacional en materia de tributacion y preparar evaluaciones, comentarios y las
recomendaciones pertinentes; d) formular recomendaciones sobre la creacion de capacidad y la
prestacion de asistencia técnica a los paises en desarrollo y los paises de economia en transicion; y
e) prestar especial atencion a los paises en desarrollo y los paises de economia en transicion al
ocuparse de las cuestiones sefialadas anteriormente. E1 Comité presenta un informe sobre la labor
realizada en su periodo de sesiones anual al Consejo Econémico y Social en el periodo de sesiones
sustantivo del Consejo.

En su resolucion 2006/48, el Consejo observo que se habian creado cuatro subcomités sobre temas
sustantivos (el uso indebido de los convenios, la asistencia mutua para el cobro de las deudas
fiscales, la definicion de establecimiento permanente y el intercambio de informacion) y dos
grupos de trabajo (uno sobre el arbitraje tributario internacional y otro sobre el Manual para la
negociacion de acuerdos fiscales bilaterales entre paises desarrollados y paises en desarrollo). En
su segundo periodo de sesiones, el Comité establecié un nuevo subcomité sobre la resolucion de
controversias (en sustitucion del anterior grupo de trabajo sobre arbitraje tributario) y un nuevo
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grupo de trabajo sobre el tratamiento de los instrumentos financieros islamicos, en tanto que el
subcomité sobre asistencia mutua para el cobro de deudas finalizaba su labor. Esta previsto que los
periodos de sesiones octavo y noveno del Comité de Expertos sobre Cooperacion Internacional en
Cuestiones de Tributacion se celebren en 2012 y 2013, respectivamente.

Foro de las Naciones Unidas sobre los Bosques

Recursos necesarios (antes del ajuste): 98.200 doélares

En su resolucion 2000/35, el Consejo Econémico y Social establecio el Foro de las Naciones
Unidas sobre los Bosques como o6rgano intergubernamental subsidiario del Consejo para que
sirviera de foro politico y normativo permanente, con el principal objetivo de promover la
ordenacion, la conservacién y el desarrollo sostenible de todos los tipos de bosques y fortalecer el
compromiso politico a largo plazo a esos efectos. El Foro esta integrado por todos los Estados
Miembros de las Naciones Unidas y los miembros de los organismos especializados, con
participacion plena y en condiciones de igualdad, incluido el derecho de voto.

En su resolucion 2006/49, el Consejo decidid que después de su séptimo periodo de sesiones, que
se celebraria en 2007, el Foro se reuniria con una frecuencia bienal durante un maximo de dos
semanas sobre la base de un programa de trabajo plurianual con objetivos concretos que aprobaria
el Foro en su séptimo periodo de sesiones.

El mandato del Foro consiste en cumplir una serie de funciones principales relacionadas con la
labor encaminada al logro de los objetivos mundiales comunes en relacién con los bosques; la
aplicacion de un instrumento juridicamente no vinculante sobre todos los tipos de bosques; la
formulacion de politicas; la coordinacion internacional entre organizaciones, instrumentos e
instituciones; la cooperacion internacional; la supervision, la evaluacién y la presentacion de
informes; y el fortalecimiento del compromiso politico. El Consejo Econdémico y Social, en su
resolucion 2006/49, decidié fortalecer el arreglo internacional sobre los bosques y, entre otras
cosas, asigno un mandato a largo plazo al Foro hasta 2015. Esta previsto que el décimo periodo de
sesiones del Foro se celebre en 2013.

Foro Permanente para las Cuestiones I ndigenas

Recursos necesarios (antes del ajuste): 341.700 délares

En su resolucion 2000/22, el Consejo Econdmico y Social decidio establecer, como organo
subsidiario del Consejo, un foro permanente para las cuestiones indigenas integrado por 16
miembros, de los que la mitad habrian de ser propuestos por los gobiernos y elegidos por el
Consejo y la otra mitad nombrados por el Presidente del Consejo, previa consulta oficial con la
Mesa y con los grupos regionales por intermedio de sus coordinadores. Las candidaturas se
deciden sobre la base de consultas amplias con las organizaciones indigenas, teniendo en cuenta la
diversidad y la distribucion geogréfica de los pueblos indigenas del mundo, asi como los principios
de transparencia e igualdad de oportunidades para todos los pueblos indigenas, incluidos
procedimientos internos, cuando corresponda, y procesos de consulta de las poblaciones indigenas
locales. Todos los miembros actiian a titulo personal como expertos independientes en cuestiones
indigenas durante un periodo de tres afios, con la posibilidad de reeleccion o nuevo nombramiento
por un nuevo periodo. Los Estados, los d6rganos de las Naciones Unidas, las organizaciones
intergubernamentales y las organizaciones no gubernamentales reconocidas como entidades
consultivas por el Consejo pueden participar como observadores. Las organizaciones de los
pueblos indigenas también pueden participar como observadoras de acuerdo con los
procedimientos aplicados en el Grupo de Trabajo sobre Pueblos Indigenas de la Subcomision de
Promocioén y Proteccion de los Derechos Humanos.
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El Consejo Econémico y Social decidio que el Foro Permanente celebraria periodos de sesiones
anuales de diez dias laborables en la Oficina de las Naciones Unidas en Ginebra, en la Sede de las
Naciones Unidas o en cualquier otro lugar en que decidiera reunirse, de conformidad con el
Reglamento Financiero y la Reglamentacion Financiera Detallada de las Naciones Unidas. Esta
previsto que los periodos de sesiones 11° y 12° del Foro Permanente para las Cuestiones Indigenas
se celebren en 2012 y 2013, respectivamente.

Direccidn y gestion g ecutivas

Recursos necesarios (antes del ajuste): 7.121.000 dolares

El Secretario General Adjunto de Asuntos Economicos y Sociales se encarga de la direccion, la
supervision y la gestion generales del Departamento en el cumplimiento de su mandato y la
ejecucion del programa de trabajo aprobado. Se ocupa de convocar al Comité Ejecutivo de Asuntos
Econdémicos y Sociales y actua como Director de Programas de la Cuenta para el Desarrollo.
Ademas, es el responsable de la gestion general de las actividades de cooperacion técnica. El
Secretario General Adjunto cuenta con la asistencia del Subsecretario General de Coordinacion de
Politicas y de Asuntos Interinstitucionales y el Subsecretario General de Desarrollo Econémico.

El Subsecretario General de Coordinacion de Politicas y de Asuntos Interinstitucionales colabora con el
Secretario General Adjunto prestando apoyo sustantivo al Consejo Econémico y Social y otros 6rganos
intergubernamentales competentes. También actlia como Secretario de la Junta de los jefes ejecutivos
del sistema de las Naciones Unidas para la coordinacion. El Subsecretario General de Desarrollo
Econodmico es el principal asesor econémico del Secretario General Adjunto, a quien presta asistencia
dirigiendo y coordinando la labor de investigacion y analisis sobre politicas del Departamento.

La Oficina del Secretario General Adjunto presta apoyo y asesoramiento al Secretario General
Adjunto y, segun proceda, a los Subsecretarios Generales en la planificacion, la coordinacion, la
gestion y la evaluacion de la labor del Departamento.

La Dependencia de Planificacion Estratégica presta apoyo al Secretario General Adjunto en el
fomento de la integracion estratégica y la coherencia de las politicas, incluida la colaboracion con
otras entidades de la Secretaria.

Objetivos para el bienio, logros previstos, indicadores de progreso y medidas
dela gecucion

Objetivo de la Organizacion: Asegurar la plena ejecucion de los mandatos legislativos y la
observancia de las politicas y los procedimientos de las Naciones Unidas con respecto a la gestion
del programa de trabajo y de los recursos financieros y de personal, incluidos los aspectos
programaticos del presupuesto y la supervision y evaluacion de los programas

Logros previstos de la Secretaria Indicadores de progreso
a) El programa de trabajo se gestiona a) 1) Obtencion oportuna de productos y
eficazmente servicios

Medidas de la gjecucion

(Porcentaje de productos obtenidos dentro
de los plazos fijados)

2008-2009: 93%
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b) Mayor puntualidad en la presentacion de

la documentacion

¢)  Mayor coherencia normativa en la
gestion de las actividades econdémicas y
sociales de la Secretaria gracias al apoyo del
Comité Ejecutivo de Asuntos Economicos y
Sociales

b)

Estimacion 2010-2011: 93%
Objetivo 2012-2013: 93%

i)  Utilizacion eficiente y eficaz de los
recursos

Medidas de la gjecucion

(Tasa de ejecucion del presupuesto)
2008-2009: 99%

Estimacion 2010-2011: 99%
Objetivo 2012-2013: 99%

Mayor porcentaje de la documentaciéon

anterior al periodo de sesiones que se presenta
dentro del plazo fijado

Medidas de la gjecucion

(Porcentaje de la documentacion anterior al
periodo de sesiones que se presenta dentro del
plazo fijado)

2008-2009: 68%
Estimacion 2010-2011: 80%
Objetivo 2012-2013: 85%

c)

i)  Numero de documentos normativos,
informes, notas orientativas y de otro tipo,
actividades y enfoques de desarrollo de la
capacidad emprendidos de manera conjunta
con el Comité Ejecutivo de Asuntos
Economicos y Sociales

Medidas de |la gjecucion
2008-2009: 18
Estimacion 2010-2011: 24
Objetivo 2012-2013: 30

ii)  Numero de decisiones surgidas de las
reuniones del Comité Ejecutivo

Medidas de la gjecucion

2008-2009: 40 decisiones
Estimacion 2010-2011: 40 decisiones
Objetivo 2012-2013: 40 decisiones
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Recur sos necesar ios

Recursos
(miles de dolares EE.UU.) Puestos

2012-2013
Categoria 2010-2011 (antes del ajuste) 2010-2011 2012-2013

Presupuesto ordinario
Relacionados con puestos 53544 59133 16 17
No relacionados con puestos 1307,7 1207,7 — -

Total 6 662,1 7121,0 16 17

La suma de 7.121.000 dodlares comprende: a) 5.913.300 dolares para financiar 17 puestos (1 SGA, 2
SsG, 2 D-1, 4 P-5, 2 P-4 y 6 de Servicios Generales (1 de la categoria principal y 5 de otras
categorias); y b) 1.207.700 doélares para sufragar necesidades no relacionadas con puestos, incluidas
necesidades en concepto de otros gastos de personal (146.700 ddlares), consultores (130.700
dolares), viajes de funcionarios (525.000 délares), suministros (7.000 dolares), mobiliario y equipo
(15.000 dolares) y subvenciones y contribuciones (383.300 dolares). El aumento de 458.900 dolares
obedece a: a) un aumento neto de 558.900 dodlares de las necesidades relacionadas con puestos
resultante del aumento de un puesto de D-1, un puesto de P-4 y un puesto de Servicios Generales
(categoria principal) por su redistribucion para reforzar la Dependencia de Planificacion Estratégica,
compensado en parte por la disminucion de un puesto de P-3 y un puesto de Servicios Generales
(otras categorias) por su redistribucion en el subprograma 8 y en el componente de apoyo a los
programas; y b) una disminucion neta de 100.000 dolares de las necesidades no relacionadas con
puestos, incluidas las necesidades en concepto de otros gastos de personal (50.000 dolares) y
consultores (50.000 dolares), ya que se recurrira en mayor medida a los recursos internos.

Programa detrabajo

Recur sos necesarios por subprograma

1) Presupuesto ordinario

Recursos
(miles de dolares EE.UU.) Puestos
2012-2013

Categoria 2010-2011 (antes del ajuste) 2010-2011 2012-2013
1. Coordinacién y apoyo al Consejo Econémico

y Social 13 456,5 13 093,9 46 45
3. Politica social y desarrollo social 17 387,5 16 918.,0 60 58
4. Desarrollo sostenible 17 826,0 17 343,3 59 58
5. Estadistica 33169,7 314172 124 122
6. Poblacion 13 261,7 12 863,8 45 45
7. Politicas y analisis del desarrollo 13 084,9 12 744,2 46 44
8. Administracion publica y gestion del desarrollo 13 251,7 12 857,6 49 47
9. Ordenacion sostenible de los bosques 3 340,6 3240,4 8 8
10. Financiacion para el desarrollo 7 208,6 7 033,2 23 22

Subtotal 131 987,2 127 511,6 460 449
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2)  Recursos extrapresupuestarios
Recursos
(miles de dolares EE.UU.) Puestos
2012-2013

Categoria 2010-2011 (antes del ajuste) 2010-2011 2012-2013
1. Coordinacién y apoyo al Consejo Econémico

y Social 2 906,5 1911,0 -
3. Politica social y desarrollo social 2 085,6 1 881,0 - —
4. Desarrollo sostenible 11 701,0 5778.,9 1 —
5. Estadistica 587,0 234,0 — —
6. Poblacién 467,6 - - -
7. Politicas y analisis del desarrollo 154,3 20,0 - —
8. Administracion publica y gestion del desarrollo 26,0 - 1 -
9. Ordenacion sostenible de los bosques 2614,0 3531,0 5 5
10. Financiacién para el desarrollo 186,0 180,0 - —

Subtotal 20728,0 13535,9 7 5

Total 1) y 2) 152 715,2 141 047,5 467 454

Recur sos necesarios del presupuesto ordinario, por subprograma
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Subprograma 1
Coordinacion y apoyo al Consejo Econémico y Social

Recursos necesarios (antes del ajuste): 13.093.900 délares

La responsabilidad de este subprograma recae en la Oficina de Coordinacién y Apoyo al Consejo
Econdmico y Social. El subprograma se ejecutara de conformidad con la estrategia detallada en el
subprograma 1 del programa 7 del marco estratégico para el periodo 2012-2013 (A/65/6/Rev.1).

La Oficina de Coordinacion y Apoyo al Consejo Econémico y Social apoya la labor que realizan la
Asamblea General y el Consejo Econémico y Social a fin de promover una aplicaciéon mas
coherente e integrada de la agenda de las Naciones Unidas para el desarrollo, que engloba los
objetivos internacionales de desarrollo convenidos en las grandes conferencias y cumbres de las
Naciones Unidas, incluidos los Objetivos de Desarrollo del Milenio. En el documento final de la
Cumbre Mundial 2005 se reafirmo6 la funcidn principal asignada al Consejo en el ambito del
desarrollo econdmico y social de servir de plataforma 6ptima para el didlogo sobre politicas, hacer
examenes sustantivos anuales a nivel ministerial y celebrar cada dos afios un Foro sobre
Cooperacion para el Desarrollo de alto nivel, asi como apoyar las actividades encaminadas a hacer
frente a las situaciones de emergencia humanitaria y establecer vinculos entre el Consejo y la
Comisién de Consolidacion de la Paz. La Oficina desempefia también otras actividades, como
apoyar la revision cuadrienal amplia por la Asamblea General de las actividades operacionales de
las Naciones Unidas para el desarrollo, prestar apoyo al Comité encargado de las organizaciones
no gubernamentales, actuar como centro de coordinacion para las cuestiones relativas al didlogo
entre religiones, culturas y civilizaciones dentro del sistema de las Naciones Unidas, de
conformidad con la resolucion 62/90 de la Asamblea General, y la sesiéon plenaria de la Asamblea
General dedicada al desarrollo, de conformidad con la resolucidon 60/265.

Objetivos para €l bienio, logros previstos, indicadores de progreso y medidas
dela gjecucion

Objetivo de la Organizacion: Impulsar la funcion que desempefian la Asamblea General y el
Consejo Econémico y Social y promover la coordinacion y la coherencia en las actividades del
sistema de las Naciones Unidas en la aplicacién de los objetivos de desarrollo convenidos
internacionalmente, incluidos los Objetivos de Desarrollo del Milenio

Logros previstos de la Secretaria Indicadores de progreso

a) Fortalecimiento de la funcién de la a) 1) Mayor nivel de satisfaccion de los
Asamblea General y del Consejo Economico Estados Miembros en relacion con el apoyo
y Social en lo que respecta a la facilitacion y y la prestacion de servicios a los procesos
supervision de los progresos en la consecucion intergubernamentales, incluida la calidad de
de los objetivos de desarrollo convenidos los informes del Secretario General
internacionalmente y los Objetivos de Medidas de la ejecucion

Desarrollo del Milenio, y en el fortalecimiento
de los vinculos entre el examen de politicas a
nivel mundial y las actividades nacionales
destinadas a lograr dichos objetivos, incluso
mediante el examen ministerial anual y el Foro
sobre Cooperacion para el Desarrollo

(Numero de Estados Miembros que
expresan satisfaccion por el apoyo de
secretaria prestado a los procesos
intergubernamentales en una encuesta
distribuida a los Estados Miembros)

2008-2009: no se dispone de datos
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Estimacion 2010-2011: 30 Estados
Miembros

Objetivo 2012-2013: 40 Estados Miembros
ii)  Mayor numero de coordinadores
nacionales vinculados a la labor de las
Naciones Unidas a nivel de los paises que

participan en la serie de sesiones sobre
actividades operacionales

Medidas de la gjecucion

(Numero de encargados nacionales de
formular politicas)

2008-2009: 7
Estimacion 2010-2011: 11

Objetivo 2012-2013: 12
iii) Mayor niimero de Estados Miembros
que participan en las presentaciones

nacionales voluntarias y que expresan
satisfaccion con esa actividad

Medidas de |la gjecucion

(Numero de paises que participan en las
presentaciones nacionales voluntarias que
expresan satisfaccion por el nivel y la
calidad del apoyo técnico de la encuesta de
la Secretaria)

2008-2009: no se dispone de datos
Estimacion 2010-2011: 5

Objetivo 2012-2013: 6

Medidas de la gjecucion

(Numero de Estados Miembros del Consejo
Econdmico y Social que participan en la
serie de sesiones de alto nivel que expresan
satisfaccion con las presentaciones
nacionales voluntarias en una encuesta)

2008-2009: no se dispone de datos
Estimacion 2010-2011: 30
Objetivo 2012-2013: 40

iv) Mayor numero de interesados que
participan en el proceso del Foro sobre
Cooperacion para el Desarrollo

Medidas de la gjecucion
2008-2009: 100
Estimacion 2010-2011: 110
Objetivo 2012-2013: 120
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b) Promocion de la funcién que desempeila b)
el Consejo Econdémico y Social en la

orientacion de sus 6rganos subsidiarios y en el
fomento de la coordinacién y la coherencia en

las actividades del sistema de las Naciones

Unidas

i)  Todas las cuestiones pertinentes
examinadas por el Consejo Econdémico y
Social se han incluido debidamente en el
orden del dia y en el programa de trabajo de
las comisiones organicas, cuando
corresponda

Medidas de |la gjecucion

(Numero de cuestiones pertinentes
examinadas por el Consejo incluidas en el
orden del dia y en el programa de trabajo de
las comisiones organicas)

2008-2009: 10
Estimacion 2010-2011: 10
Objetivo 2012-2013: 12

ii)  Todos los 6rganos subsidiarios del
Consejo Econémico y Social adoptan
medidas en respuesta a las iniciativas y los
documentos de coordinacion de politicas del
Consejo, segiin proceda

Medidas de la gjecucion

(Numero de resoluciones, decisiones o
recomendaciones aprobadas por los
mecanismos subsidiarios del Consejo en
respuesta a sus iniciativas de coordinacion
de politicas)

2008-2009: 6

Estimacion 2010-2011: 6

Objetivo 2012-2013: 8

iii) Mayor nimero de organizaciones del
sistema de las Naciones Unidas que
preparan un plan de accidn para la
aplicacion de las directrices de la Asamblea
General y el Consejo Econdémico y Social

sobre las actividades operacionales para el
desarrollo

Medidas de la gjecucion
2008-2009: 1 organizacion
Estimacion 2010-2011: 2 organizaciones

Objetivo 2012-2013: 3 organizaciones
iv) Mayor contribucioén de organizaciones
no gubernamentales reconocidas como

entidades consultivas a las deliberaciones
del Consejo Econémico y Social
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Medidas de |la gjecucion
(Declaraciones oficiales realizadas por
organizaciones no gubernamentales)
2008-2009: 36
Estimacion 2010-2011: 50
Objetivo 2012-2013: 60
c¢) Promocion de la funcién que desempefia c¢) 1) Mayor numero de recomendaciones y
el Consejo Economico y Social en el ambito de decisiones del Consejo Econdémico y Social
la reconstruccién y el desarrollo después de los acerca de la situacion del desarrollo a largo
conflictos, incluida una mayor interaccion con plazo de los paises que salen de conflictos
la Comision de Consolidacion de la Paz Medidas de la ejecucion
(Numero de resoluciones o decisiones
aprobadas por el Consejo)
2008-2009: 1
Estimacion 2010-2011: 1
Objetivo 2012-2013: 2
il)  Mayor numero de interacciones entre
el Consejo Economico y Social y la
Comision de Consolidacion de la Paz
Medidas de la gjecucion
(Numero de reuniones entre el Consejo y la
Comision)
2008-2009: 2
Estimacion 2010-2011: 2
Objetivo 2012-2013: 3
Factores externos
9.47 Se prevé que el subprograma alcance sus objetivos y logros previstos siempre que a) los
encargados de formular politicas, tanto nacionales como internacionales, participen plenamente en
las cuestiones economicas y sociales en la Asamblea General y el Consejo Economico y Social; y
b) la comunidad internacional sea receptiva a las recomendaciones y decisiones de la Asamblea y
el Consejo.
Productos
9.48 Los productos del bienio 2012-2013 seran los siguientes:
a)  Prestacion de servicios a drganos intergubernamentales y de expertos (presupuesto ordinario):
i)  Asamblea General:
a.  Prestacion de servicios sustantivos a reuniones: sesiones plenarias y consultas
oficiosas (20); sesiones y consultas oficiosas de la Segunda Comision (43);
Conferencia de las Naciones Unidas sobre Promesas de Contribuciones para las
11-34806 25
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Actividades de Desarrollo (2); reuniéon de la Asamblea General dedicada al
desarrollo (2);

Documentacion para reuniones: informes del Secretario General sobre: la
comunicacion para el desarrollo (1); la cultura de paz (4); el Decenio de las
Naciones Unidas para la Alfabetizacion (1); el Decenio para lograr la regresion de
la malaria (2); el desarrollo industrial (1); la seguridad vial en el mundo (1); la
politica exterior y la salud (2); la revision cuadrienal amplia: recomendaciones y
conclusiones (1); la globalizacion y la interdependencia (2); el desarrollo de los
recursos humanos (1); informe analitico a la Asamblea General y el Consejo
Econdmico y Social sobre la revision cuadrienal amplia (doble signatura) (1);

ii)  Consejo Economico y Social:

a.

Prestacion de servicios sustantivos a reuniones: sesiones y consultas oficiosas de
los periodos de sesiones de organizacion y los periodos de sesiones sustantivos del
Consejo de 2012 y 2013 y de sus continuaciones (140); reuniones del Consejo
sobre cuestiones nuevas o urgentes (2); dialogo de alto nivel sobre politicas con
las instituciones financieras y de comercio (2); debates tematicos (2);
presentaciones nacionales voluntarias (22); reuniones del Consejo dedicadas al
Grupo Asesor Especial sobre Haiti (4); reuniones conjuntas con la Comision de
Consolidacion de la Paz (4);

Documentacion para reuniones: informes del Secretario General sobre el proceso
de gestion para realizar la revision cuadrienal amplia (1); el analisis estadistico de
la financiacion de las actividades operacionales para el desarrollo (informe al
Consejo y la Asamblea General) (2); el sistema de coordinadores residentes (2); la
simplificacion y la armonizacién (2); las tendencias en la cooperacion
internacional para el desarrollo (Foro sobre Cooperacion para el Desarrollo) (1); el
tema del examen ministerial anual (2); el tema del debate tematico (2); la funcién
del Consejo en la aplicacion integrada y coordinada y el seguimiento de las
decisiones de las grandes conferencias y cumbres de las Naciones Unidas (2); el
tema de la serie de sesiones de coordinaciéon del Consejo (2); la privacidad
genética (1); y el Grupo de Trabajo Especial Interinstitucional sobre Lucha
Antitabaquica (1); asi como declaraciones escritas presentadas por organizaciones
no gubernamentales reconocidas como entidades consultivas por el Consejo (60) y
el informe del Grupo Asesor Especial sobre Haiti (4);

Otros servicios prestados: prestacion de servicios sustantivos al Grupo Asesor
Especial sobre Haiti (10);

iii) Comité encargado de las organizaciones no gubernamentales:

a.

Prestacion de servicios sustantivos a reuniones: sesiones y consultas oficiosas de
los periodos de sesiones sustantivos ordinarios del Comité y de sus continuaciones
(60); sesiones especiales que convoque el Comité en sus periodos ordinarios de
sesiones y sus continuaciones (4); reuniones del grupo de trabajo oficioso sobre
los métodos de trabajo del Comité (8);

Documentacion para reuniones: informes del Comité sobre sus periodos ordinarios
de sesiones y sus continuaciones (4); notas del Secretario General por las que se
presentan nuevas solicitudes de organizaciones no gubernamentales para ser
reconocidas como entidades de caracter consultivo por el Consejo Econdémico y
Social (80); notas del Secretario General por las que se presentan los informes
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b)

cuadrienales de las organizaciones no gubernamentales reconocidas como
entidades de caracter consultivo por el Consejo (40); notas del Secretario General
sobre solicitudes aplazadas del Comité; solicitudes de reclasificacion presentadas
por organizaciones no gubernamentales; comunicaciones recibidas sobre el estado
de la aplicacion de la resolucion 2008/4 (10);

Grupos especiales de expertos: reunién de un grupo de expertos sobre el informe del
Secretario General relativo al analisis estadistico exhaustivo de la financiacion de las
actividades operacionales para el desarrollo del sistema de las Naciones Unidas;
reuniones del grupo asesor del Secretario General Adjunto con el fin de orientar el
apoyo del Departamento al proceso preparatorio para el Foro sobre Cooperacion para el
Desarrollo (3); reuniones de un grupo de expertos sobre cuestiones sustantivas tratadas
en el Foro sobre Cooperacion para el Desarrollo, con la participacion de instituciones
académicas (3); reuniones de un grupo de expertos regional sobre el examen ministerial
anual (8); reunion de un grupo de expertos sobre la participacion de la sociedad civil en
nuevas cuestiones en apoyo de la plena aplicacion de la agenda del Consejo para el
desarrollo y su examen ministerial anual;

Otras actividades sustantivas (presupuesto ordinario):

i)

Publicaciones periddicas: didlogos en el Consejo Econdémico y Social (2); publicaciones
sobre la reunion especial del Consejo sobre la filantropia (2); informe sobre la
cooperacion internacional para el desarrollo;

Exposiciones, visitas guiadas, conferencias: Feria de la Innovacion (2);

Folletos, fichas descriptivas, graficos murales, carpetas de informacion: folletos para las
organizaciones no gubernamentales que desean ser reconocidas como entidades
consultivas por el Consejo (4); calendario del Consejo Econémico y Social (2); boletin
informativo del Consejo Econémico y Social (8);

Actividades especiales: reunidén conjunta del Consejo Econdémico y Social y los
presidentes de las comisiones orgénicas (2); mesas redondas, debates interactivos y
discursos de la Asamblea General (2) y su Segunda Comision (6); consultas regionales e
interregionales sobre la revision cuadrienal amplia; mesa redonda y debate de expertos
sobre las actividades operacionales de las Naciones Unidas para el desarrollo en el
contexto de la Segunda Comision con el fin de facilitar las deliberaciones acerca de la
revision cuadrienal amplia y su seguimiento; consulta con la sociedad civil y las
organizaciones no gubernamentales sobre el cumplimiento de los Objetivos de
Desarrollo del Milenio; mesas redondas, debates de expertos, foros y debates
interactivos del Consejo Econdmico y Social, con la participacion activa de
representantes de la Secretaria y de organismos y de expertos externos (2); discursos
pronunciados ante el Consejo Econdémico y Social por personalidades del mundo
académico y expertos en diversos ambitos del desarrollo (2); reunion especial del
Consejo sobre la filantropia (2); reuniones preparatorias mundiales sobre el tema del
examen ministerial anual (2); debates de expertos de la serie de sesiones de caracter
general (2); debates de expertos de la serie de sesiones de coordinacion (4); desayunos
de trabajo ministeriales de la serie de sesiones de alto nivel (20); debate televisivo,
“Cara a cara” (2); mesas redondas y debates de expertos sobre las actividades
operacionales de las Naciones Unidas para el desarrollo de la serie de sesiones sobre
actividades operacionales (8); mesas redondas de autoridades normativas nacionales de
preparacion para la serie de sesiones sobre actividades operacionales; reuniones de
expertos sobre cuestiones nuevas relativas a la cooperacion para el desarrollo a nivel
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vi)

mundial durante el Foro sobre Cooperacion para el Desarrollo (5); simposios de alto
nivel con multiples interesados sobre cuestiones especificas relativas a la cooperacion
para el desarrollo (3); actividades paralelas durante el Foro sobre Cooperacion para el
Desarrollo (3); actividades paralelas sobre cooperacion para el desarrollo en el contexto
de las grandes conferencias de las Naciones Unidas, incluida la de Rio+20 (3); apoyo a
los Estados Miembros para preparar las presentaciones nacionales voluntarias para el
examen ministerial anual (14); foros no gubernamentales sobre el tema del examen
ministerial anual (2);

Material técnico: actualizaciéon y mantenimiento de las paginas web de presentacion del
Consejo Econdémico y Social y la Oficina de Coordinaciéon y Apoyo al Consejo
Economico y Social; creacion y produccion de boletines informativos y otros materiales
promocionales del Foro sobre Cooperacion para el Desarrollo; desarrollo y
actualizacion de la base de datos de presentaciones nacionales voluntarias para el
examen ministerial anual; debate electroénico sobre el tema del examen ministerial anual
(2); transmision web de la serie de sesiones de alto nivel y la reunion especial sobre la
filantropia del Consejo Economico y Social (4); desarrollo y actualizacion de la base de
datos interactiva de organizaciones de la sociedad civil para la inscripcion y la
acreditacion para las reuniones intergubernamentales, incluidas las del Consejo
Econdmico y Social y sus 6rganos subsidiarios; mantenimiento de la base de datos del
sistema integrado de organizaciones de la sociedad civil, mantenimiento y desarrollo
del sistema de documentacidn electronica para gestionar la documentacion oficial del
Comité encargado de las organizaciones no gubernamentales;

Prestacion de servicios sustantivos a reuniones interinstitucionales: participacion en la
prestacion de servicios sustantivos a reuniones de los mecanismos de coordinacion
(Junta de los jefes ejecutivos del sistema de las Naciones Unidas para la coordinacioén/
Comité de Alto Nivel sobre Programas/ Comité de Alto Nivel sobre Gestion, Grupo de
las Naciones Unidas para el Desarrollo, Grupo de Evaluacion de las Naciones Unidas) y
a reuniones interinstitucionales relacionadas con el tabaco, las cuestiones religiosas, la
cultura de paz y las cuestiones indigenas (10); reuniones consultivas interinstitucionales
en Nueva York (20); consultas interinstitucionales sobre los preparativos para la
revision cuadrienal amplia (2); reunion interinstitucional sobre el informe del Secretario
General relativo al analisis estadistico exhaustivo de la financiacion de las actividades
operacionales para el desarrollo del sistema de las Naciones Unidas; reunion
interinstitucional para examinar el marco y los instrumentos para el seguimiento de la
aplicacion en todo el sistema de la revision cuadrienal amplia; reuniones entre los
miembros del Consejo Economico y Social y los Directorios Ejecutivos del Fondo
Monetario Internacional y del Banco Mundial (2); reuniones del grupo provisional de
apoyo interinstitucional del Servicio de Enlace con las Organizaciones no
Gubernamentales de las Naciones Unidas (4); reuniones del grupo de patrocinadores del
Servicio de Enlace (2); reunién interinstitucional anual de coordinadores de las
organizaciones de la sociedad civil (2); reuniones del equipo de tareas
interdepartamental del Subsecretario General sobre las organizaciones de la sociedad
civil (8);

vii) Promocién de instrumentos juridicos: Repertorio de la practica (2).
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9.49

9.50

Recur sos necesarios: subprograma 1

Recursos
(miles de dolares EE.UU.) Puestos
2012-2013

Categoria 2010-2011 (antesdel ajuste) 2010-2011 2012-2013
Presupuesto ordinario

Relacionados con puestos 12 664,7 12 322,1 46 45

No relacionados con puestos 791,8 771,8 - -

Subtotal 13 456,5 13 093,9 46 45
Recursos extrapresupuestarios 2 906,5 1911,0 - -

Total 16 363,0 15 004,9 46 45

La suma de 13.093.900 ddlares comprende a) 12.322.100 ddlares para financiar 45 puestos (1 D-2,
4 D-1, 6 P-5, 8 P-4, 5 P-3, 3 P-2/1, 1 de Servicios Generales (categoria principal) y 17 de Servicios
Generales (otras categorias)) que prestan servicios en reuniones de 6rganos intergubernamentales y
de otro tipo, como la Segunda Comisiéon de la Asamblea General, el Consejo Econémico y Social,
el Comité encargado de las organizaciones no gubernamentales y los grupos consultivos especiales
sobre los paises africanos que salen de situaciones de conflicto; preparan documentacion,
publicaciones y material técnico (sitios web, boletines informativos, folletos) para esas reuniones;
organizan actividades de cooperacion técnica (seminarios, talleres, proyectos sobre el terreno);
prestan apoyo al proceso de la revision cuadrienal amplia; y prestan apoyo y servicios sustantivos
al Foro sobre Cooperacion para el Desarrollo, que es de cardcter bienal, y al examen ministerial
anual; y b) 771.800 dolares para sufragar necesidades no relacionadas con puestos, incluidas
necesidades en concepto de otros gastos de personal (35.400 ddlares), consultores (190.500
dolares), expertos (104.200 dolares), viajes de funcionarios (174.400 dolares), servicios por
contrata (105.200 délares), suministros y materiales (17.600 dolares), mobiliario y equipo (48.300
dolares) y subvenciones y contribuciones (96.200 doélares). La disminucion de 362.600 dolares en
este subprograma obedece principalmente a la supresion de un puesto de P-4 para racionalizar y
simplificar la estructura de puestos del subprograma.

En el bienio 2012-2013, los recursos extrapresupuestarios previstos, que ascienden a 1.911.000
dolares, se utilizaran para a) asegurar la participacion de multiples interesados en el proceso
preparatorio del examen ministerial anual; b) contratar los servicios de expertos externos con el fin
de mejorar la labor analitica de la revision cuadrienal amplia de la politica relativa a las
actividades operacionales de las Naciones Unidas para el desarrollo; y c¢) apoyar los preparativos
mundiales para la celebracion del Foro de Cooperacion para el Desarrollo, incluidos los estudios
sustantivos, las reuniones preparatorias regionales y mundiales y las reuniones de grupos de
expertos. La disminucion de 995.500 dodlares de los recursos extrapresupuestarios previstos se debe
principalmente a las menores necesidades en concepto de personal temporario general, consultores
y expertos financiadas con cargo al examen ministerial anual y al Foro sobre Cooperacion para el
Desarrollo, ya que se recurrira en mayor medida a los recursos internos.
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Cuadro 9.13
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Subprograma 3
Politica social y desarrollo social

Recursos necesarios (antes del ajuste): 16.918.000 délares

La responsabilidad sustantiva de este subprograma recae en la Division de Politica Social y
Desarrollo Social. El subprograma se ejecutara de conformidad con la estrategia detallada en el
subprograma 3 del programa 7 del marco estratégico para el periodo 2012-2013 (A/65/6/Rev.1).

Objetivos para €l bienio, logros previstos, indicadores de progreso y medidas

dela gjecucion

Objetivo de la Organizacion: Fortalecer la cooperacion internacional en la esfera del desarrollo

social

L ogros previstos de la Secretaria

Indicador es de progreso

a)  Mayor atencion a la erradicacion de la
pobreza, la generacion de empleo y la inclusion
social, teniendo debidamente en cuenta las
cuestiones relativas a las personas de edad, las
personas con discapacidad, la familia, los
jovenes y los pueblos indigenas

b) Mayores conocimientos tedricos y
practicos para aplicar politicas sociales a nivel
nacional y de la comunidad a fin de reforzar la
capacidad los Estados Miembros al respecto

¢) Una mejor comprension y sensibilizacion
por parte de los gobiernos, la sociedad civil y el
sector privado acerca de las cuestiones
relacionadas con el desarrollo social

a) Porcentaje de las recomendaciones
propuestas que se utilizan en la formulacion de
resoluciones, decisiones y conclusiones
convenidas

Medidas de la gjecucion
2008-2009: 92%
Estimacion 2010-2011: 94%
Objetivo 2012-2013: 94%

b) Mayor niimero de personal nacional
capacitado para aplicar las politicas sociales a
nivel nacional y de la comunidad

Medidas de la gjecucion
2008-2009: 250 funcionarios nacionales

Estimacion 2010-2011: 300 funcionarios
nacionales

Objetivo 2012-2013: 350 funcionarios nacionales
c) 1) Mayor numero de visitas y descargas
en el sitio web de la Divisidn para obtener
informacién de las Naciones Unidas
relacionada con la investigaciéon y el
analisis
Medidas de la gjecucion
2008-2009: 2,5 millones
Estimacion 2010-2011: 2,6 millones

Objetivo 2012-2013: 3 millones
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Productos
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9.53

ii)  Mayor nimero de actividades sobre
cuestiones relacionadas con el desarrollo
social organizadas por interesados

Medidas de la gecucion

2008-2009: 108 actividades
Estimacion 2010-2011: 110 actividades
Objetivo 2012-2013: 112 actividades

Se prevé que el subprograma alcance sus objetivos y logros previstos siempre que los gobiernos y
otros interesados colaboren con el subprograma en la realizacion de las actividades programaticas
propuestas.

Los productos del bienio 2012-2013 seran los siguientes:

a)

Prestacion de servicios a 6rganos intergubernamentales y de expertos (presupuesto ordinario):

)

ii)

iif)

Asamblea General:

a.

Prestacion de servicios sustantivos a sesiones plenarias y sesiones de las
Comisiones Segunda y Tercera (20);

Documentaciéon para reuniones: informes sobre las cooperativas (1); el orden
humano mundial (1); el microcrédito (1); la erradicacién de la pobreza (2); el
seguimiento de la Segunda Asamblea Mundial sobre el Envejecimiento (2); la
aplicacion del Programa de Accién Mundial para las Personas con Discapacidad
(2); la aplicacion de los objetivos del Segundo Decenio Internacional de las
Poblaciones Indigenas del Mundo (1); la aplicacion de los resultados de la Cumbre
Mundial sobre Desarrollo Social y el vigésimo cuarto periodo extraordinario de
sesiones de la Asamblea General (2); informe preparatorio del vigésimo
aniversario del Afio Internacional de la Familia (1); informe preparatorio de la
reunion de alto nivel sobre la discapacidad (1); la situacion de la Convencidn
sobre los derechos de las personas con discapacidad y su Protocolo Facultativo (2);
Informe sobre la juventud mundial 2013 (1); Informe sobre la situacién social en
el mundo (1);

Consejo Econdémico y Social: prestacion de servicios sustantivos a reuniones del
Consejo (12);

Comision de Desarrollo Social:

a.

Prestacion de servicios sustantivos a reuniones de la Mesa entre periodos de
sesiones (8) y sesiones de la Comision (32);

Documentacioén para reuniones: informes sobre la incorporacién de las cuestiones
relativas a la discapacidad en la agenda de desarrollo (1); notas sobre nuevas
cuestiones (2); informes sobre los temas prioritarios para 2012 y 2013 (2);
informes del Relator Especial sobre Discapacidad de la Comisién de Desarrollo
Social sobre el seguimiento de la aplicacion de las Normas Uniformes sobre la
igualdad de oportunidades para las personas con discapacidad (2); informes sobre
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iv)

vi)

los preparativos y la celebracion del vigésimo aniversario del Afio Internacional de
la Familia (2); informes de las reuniones de grupos de expertos sobre los temas
prioritarios de los periodos de sesiones 50° y 51° de la Comisidn (2); examen y
evaluacion del Plan de Accion Internacional de Madrid sobre el Envejecimiento (2);
informe sobre la dimension social de la Nueva Alianza para el Desarrollo de
Africa (2);

Foro Permanente para las Cuestiones Indigenas:

a.  Prestacion de servicios sustantivos a reuniones de los periodos de sesiones 11°y
12° del Foro (40); reuniones anteriores al periodo de sesiones del Foro (8);
reuniones de la Mesa del Foro relacionadas con el programa de pequefios
subsidios del Fondo Fiduciario para las cuestiones indigenas en el marco del
Segundo Decenio Internacional de los Pueblos Indigenas del Mundo (8);

b. Documentacion para reuniones: informes sobre cuestiones relativas a las
recomendaciones de los periodos de sesiones 10° y 11° del Foro (40);

Conferencia de Estados Partes en la Convencion sobre los derechos de las personas con
discapacidad:

a.  Prestacion de servicios sustantivos a las reuniones de la Conferencia de Estados
Partes y las reuniones de sus grupos de trabajo entre periodos de sesiones (32);

b.  Documentacion para reuniones: informes de la Conferencia de Estados Partes (2);
informes de los grupos de trabajo de la Conferencia de Estados Partes (4);

Grupos especiales de expertos: 16 grupos de expertos sobre: los temas prioritarios de la
Comision de Desarrollo Social para 2012 y 2013 (2); mesas redondas en relacion con
los periodos de sesiones 50° y 51° de la Comision y sobre cuestiones relacionadas con la
erradicacion de la pobreza (4); el empleo y el trabajo decente para la erradicacion de la
pobreza, en apoyo del Segundo Decenio para la Erradicacion de la Pobreza; el papel de
las cooperativas en el desarrollo en apoyo de los objetivos del Afio Internacional de las
Cooperativas; los derechos y el desarrollo y las personas de edad; la ejecucion ulterior
del Plan de Accion Internacional de Madrid sobre el Envejecimiento, 2002; la
aplicacion del Programa de Accion Mundial para los Jovenes: aprovechamiento de la
experiencia nacional; la formulacion, el seguimiento y la aplicacion de las politicas
sobre la familia: experiencia adquirida; la elaboracion de un marco de politicas
inclusivo: fomento de la integracion social para lograr una sociedad prospera y pacifica;
opciones en cuanto a futuras medidas para lograr los Objetivos de Desarrollo del
Milenio, teniendo en cuenta a las personas con discapacidad, para 2015 y mas adelante
y la incorporacion de las cuestiones relativas a la discapacidad en la agenda de
desarrollo; los temas prioritarios del Foro Permanente para las Cuestiones Indigenas en
2012 y 2013 (2);

b) Otras actividades sustantivas (presupuesto ordinario):

i)

ii)

Publicaciones periddicas: Informe sobre la situacion social en e mundo; La situacion
de los pueblos indigenas del mundo; Informe sobre la juventud mundial 2013;

Publicaciones no periodicas: empleo y trabajo decente para la erradicacion de la
pobreza; buenas practicas y experiencia adquirida en cuanto a la promocion de la
integracion social; recursos sobre la incorporacion de las cuestiones relativas a la
discapacidad en la agenda internacional de desarrollo; Ten Years after Madrid,

11-34806



Seccién 9

Asuntos econémicosy sociales

11-34806

iii) Material técnico: versiones en formatos accesibles de documentos y publicaciones sobre

Vi)

las personas con discapacidad; base de datos sobre el estado de la aplicacion de las
recomendaciones del Foro Permanente para las Cuestiones Indigenas; analisis de los
progresos realizados en relacidon con las cuestiones indigenas respecto de los Objetivos
de Desarrollo del Milenio; base de datos de buenas practicas para promover la
integracion social; boletines informativos electronicos sobre el envejecimiento (Red de
las Naciones Unidas sobre el envejecimiento); boletines informativos electronicos sobre
las cooperativas (Cooperative Focus); boletines informativos electronicos sobre la
discapacidad (Enable); boletines informativos electroénicos sobre los jovenes (Youth
Flash); boletin informativo sobre la labor del Foro Permanente para las Cuestiones
Indigenas; actualizacion periodica de los sitios web de la Division; preparacion de
documentos técnicos sobre cuestiones relativas a la juventud para las reuniones
especializadas interinstitucionales o de expertos; preparacion de documentos técnicos
sobre cuestiones indigenas para las reuniones especializadas interinstitucionales o de
expertos; monografias de consulta con fines programaticos sobre la aplicacion de la
Convencion sobre los derechos de las personas con discapacidad;

Actividades especiales: organizacion de actos culturales en relacion con el periodo de
sesiones anual del Foro Permanente para las Cuestiones Indigenas (2); organizacion de
conferencias especiales y mesas redondas de multiples interesados sobre las cuestiones
indigenas (12);

Conferencias de prensa sobre cuestiones relativas al desarrollo social (8);

Prestacion de servicios sustantivos a reuniones interinstitucionales: reuniones anuales
del Grupo de Apoyo Interinstitucional sobre las personas de edad (2); reuniones anuales
y mensuales de la Red Interinstitucional de las Naciones Unidas para el Desarrollo de la
Juventud (26); reuniones del Grupo de las Naciones Unidas para el Desarrollo sobre las
cuestiones indigenas y las cuestiones relacionadas con la discapacidad; Grupo de Apoyo
Interinstitucional para la Convencion sobre los derechos de las personas con
discapacidad; equipo de tareas de la Secretaria sobre la accesibilidad; reuniones del
Grupo de Apoyo Interinstitucional sobre Cuestiones Indigenas (2); Comité de Gestion
sobre el Plan de accion de las directrices del Grupo de las Naciones Unidas para el
Desarrollo relativas a las cuestiones de los pueblos indigenas (12);

Cooperacion técnica (recursos extrapresupuestarios):

i)

ii)

iif)

Servicios de asesoramiento, a solicitud de los Estados Miembros, para la determinacion,
el analisis y la evaluacion de su situacidon socioecondmica, sus objetivos de desarrollo,
sus politicas, sus acuerdos institucionales y su gestion;

Cursos de capacitacion, seminarios y talleres: capacitacion en grupo, incluidos
simposios, seminarios y talleres para promover las redes de contactos, la promocién y la
creacion de capacidad en pro de la investigacion y la planificacion en materia de
politicas y la aplicacion y la evaluacion de los programas y politicas de desarrollo
social (4);

Proyectos sobre el terreno: puesta a prueba, funcionamiento efectivo de las capacidades
institucionales y transferencia de tecnologia en relacion con la formulacion de politicas,
la preparacion de programas y proyectos y la gestion a nivel de los paises de programas
financiados con recursos extrapresupuestarios.
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9.54

9.55

Recur sos necesarios: subprograma 3

Recursos
(miles de dolares EE.UU.) Puestos

2012-2013
Categoria 2010-2011 (antesdel ajuste) 2010-2011 2012-2013

Presupuesto ordinario
Relacionados con puestos 16 152,5 15 849,9 60 58
No relacionados con puestos 1235,0 1 068,1 - -

Subtotal 17 387,5 16 918,0 60 58

Recursos extrapresupuestarios 2 085,6 1 881,0 - -

Total 194731 18 799,0 60 58

La suma de 16.918.000 ddlares comprende a) 15.849.900 ddlares para financiar 58 puestos (1 D-2,
3 D-1, 5 P-5, 15 P-4, 8 P-3, 8 P-2/1, 1 de Servicios Generales (categoria principal) y 17 de
Servicios Generales (otras categorias)) que prestan apoyo normativo, analitico y operacional a los
Estados Miembros y las organizaciones intergubernamentales y no gubernamentales con respecto a
una amplia gama de cuestiones socioeconémicas mediante la vigilancia de las tendencias
nacionales y mundiales y las nuevas cuestiones; prestan servicios sustantivos a las reuniones
intergubernamentales; promueven el didlogo con los principales interesados; preparan informes y
publicaciones; organizan las reuniones de los grupos de expertos, seminarios y mesas redondas; y
prestan servicios de asesoramiento; y b) 1.068.100 dolares para sufragar necesidades no
relacionadas con puestos, incluidas necesidades en concepto de otros gastos de personal (67.900
dolares), consultores (105.700 dolares), expertos (405.500 dolares), viajes de funcionarios
(223.200 dolares), servicios por contrata (109.400 doélares), suministros y materiales (32.500
dolares), mobiliario y equipo (76.900 doélares) y subvenciones y contribuciones (47.000 doélares).
La disminucion de 469.500 dolares obedece a la supresion de dos puestos de Servicios Generales
(otras categorias) (302.600 dolares) para racionalizar y simplificar la estructura de puestos del
subprograma y a las menores necesidades no relacionadas con puestos (166.900 dolares)
resultantes de un uso mas austero de los recursos.

En el bienio 2012-2013, los recursos extrapresupuestarios previstos para este subprograma, que
ascienden a 1.881.000 ddlares, se utilizaran para a) apoyar la representacion del Foro Permanente
para las Cuestiones Indigenas en reuniones importantes de interés para su mandato, las necesidades
del Foro en materia de idiomas, la preparacion de publicaciones y cursillos especiales, proyectos
piloto en paises con cargo a contribuciones para fines especificos y pequefios subsidios en el
contexto del Segundo Decenio Internacional de los Pueblos Indigenas del Mundo; b) apoyar
intervenciones innovadoras y catalizadoras para desarrollar la capacidad a nivel nacional, incluida
la capacidad de las organizaciones no gubernamentales para realizar actividades relacionadas con
la discapacidad, apoyar el intercambio subregional, regional e interregional de buenas practicas
relativas a la aplicacion plena de la Convencion sobre los derechos de las personas con
discapacidad, asi como directrices para ello; y ¢) contribuir al seguimiento eficaz de las prioridades
de la Declaracion y el Programa de Accion de Copenhague sobre desarrollo social, el vigésimo
cuarto periodo extraordinario de sesiones de la Asamblea General y la Declaracion del Milenio
mediante la prestacion de asistencia para la investigacion y la preparacion de documentos sobre
intervenciones innovadoras y catalizadoras en relacion con la erradicacion de la pobreza, el empleo
y el trabajo digno y la integracion social. La disminucion en 204.600 ddlares de los recursos

11-34806



Seccion 9 Asuntos econémicosy sociales
extrapresupuestarios previstos obedece a la finalizacion en el bienio 2010-2011 de diversos
proyectos financiados con recursos extrapresupuestarios.
Subprograma 4
Desarrollo sostenible
Recursos necesarios (antes del ajuste): 17.343.300 délares
9.56 La responsabilidad de este subprograma recae en la Division de Desarrollo Sostenible. El
subprograma se ejecutard de conformidad con la estrategia detallada en el subprograma 4 del
programa 7 del marco estratégico para el periodo 2012-2013 (A/65/6/Rev.1).
Cuadro 9.15
Objetivos para el bienio, logros previstos, indicadores de progreso y medidas
dela ejecucion
Objetivo de la Organizacion: Acelerar el logro de los objetivos, las metas y los compromisos de
desarrollo sostenible con arreglo a los objetivos de desarrollo convenidos internacionalmente,
incluidos los que figuran en la Declaracion del Milenio y en los resultados de las grandes
conferencias y cumbres de las Naciones Unidas, en particular la Cumbre Mundial sobre el
Desarrollo Sostenible
L ogros previstos de la Secretaria Indicador es de progreso
a) Examen y acuerdo efectivos por parte de  a)  Mayor porcentaje de Estados Miembros que
los Estados Miembros sobre los desafios expresan satisfaccion con el apoyo y la
fundamentales del desarrollo sostenible y las prestacion de servicios a los procesos
medidas prioritarias del programa de trabajo intergubernamentales, incluidas las actividades
plurianual con el fin de promover su ejecucion  relacionadas con la creacion de consenso, el
en las esferas de los bosques, la biodiversidad, funcionamiento de la Mesa de la Comision sobre
la biotecnologia, el turismo y las montafias el Desarrollo Sostenible, la feria de asociados, el
Centro de Estudios y la participacion de los
grupos principales
Medidas de la gjecucion
2008-2009: 81%
Estimacion 2010-2011: 85%
Objetivo 2012-2013: 86%
b) Mayor facilidad de acceso a la b) 1) Mayor numero de aportaciones de los
informacidon, mayor comprension y mayores Estados Miembros a las bases de datos
conocimientos sobre las opciones de politica, sobre estudios monograficos, alianzas,
las medidas practicas y las acciones concretas mejores practicas y experiencia adquirida
necesarias para la adopcién y aplicacion del Medidas de la ejecucion
desarrollo sostenible en los planos local, . i
nacional, regional e internacional 2008-2009: 30 aportaciones
Estimacion 2010-2011: 40 aportaciones
Objetivo 2012-2013: 42 aportaciones
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ii)  Mayor nimero de visitas y descargas
en el sitio web de la Divisidn sobre el
Desarrollo Sostenible para obtener
informacién, documentaciéon y
publicaciones

Medidas de la gecucion

(Numero de visitas al sitio web)
2008-2009: 4,5 millones
Estimacion 2010-2011: 4,5 millones
Objetivo 2012-2013: 4,6 millones

¢)  Mayor capacidad técnica, humana e c) 1) Mayor numero de paises que reciben
institucional de los paises en desarrollo y los asistencia técnica y expresan satisfaccion
paises de economia en transicion para aplicar con los servicios de asesoramiento,
medidas y estrategias nacionales en materia de cooperacion técnica y fomento de la
desarrollo sostenible en las esferas de la capacidad destinados al logro de sus
energia, el agua, los recursos naturales y el objetivos de desarrollo sostenible
consumo y la produccion sostenibles Medidas de la ejecucion

2008-2009: 92%
Estimacion 2010-2011: 93%
Objetivo 2012-2013: 94%

ii)  Mayor niimero de personal nacional
con una capacitacion que suponga una
mejora en los conocimientos y aptitudes

Medidas de la gjecucion

(Numero de funcionarios nacionales que
reciben capacitacion)

2008-2009: 230
Estimacion 2010-2011: 240
Objetivo 2012-2013: 250

Factores externos

9.57 Se prevé que el subprograma alcance sus objetivos y logros previstos siempre que los gobiernos y
las instituciones internacionales den prioridad a la aplicacion del Programa 21, el Plan de
Aplicacion de las Decisiones de Johannesburgo y otros compromisos contraidos en la Cumbre
Mundial sobre el Desarrollo Sostenible y la Estrategia de Mauricio para la ejecucion ulterior del
Programa de Accion para el desarrollo sostenible de los pequefios Estados insulares en desarrollo.
Productos
9.58 Los productos del bienio 2012-2013 seran los siguientes:

a)  Prestacion de servicios a 6rganos intergubernamentales y de expertos (presupuesto ordinario):

i)  Asamblea General:
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Prestacion de servicios sustantivos a sesiones de la Segunda Comision, incluidas
las consultas oficiosas (40); sesiones del Consejo Econdémico y Social (8);
consultas oficiosas del Consejo (18); reuniones de la Comision sobre el Desarrollo
Sostenible y los grupos de redaccion durante el periodo de sesiones (90);
reuniones de la Mesa de la Comision y consultas oficiosas conexas (10);

Documentacion para reuniones: seguimiento de la Cumbre Mundial sobre el
Desarrollo Sostenible y la Conferencia de las Naciones Unidas sobre el Desarrollo
Sostenible (2); seguimiento de la Estrategia de Mauricio para la ejecucion ulterior
del Programa de Accion para el desarrollo sostenible de los pequefios Estados
insulares en desarrollo (2); informe sobre el Decenio Internacional para la Accion
“El agua, fuente de vida”, 2005-2015; informe sobre la promocién de fuentes de
energia nuevas y renovables; informe sobre el Afio Internacional de la Energia
Sostenible para Todos;

Consejo Econdmico y Social: Documentacion para reuniones: informe de la Comisidon
sobre el Desarrollo Sostenible;

Comision sobre el Desarrollo Sostenible:

a.

Documentacion para reuniones: informe sindptico sobre los avances en materia de
desarrollo sostenible: examen de la aplicacion del Programa 21, el Plan para la
ulterior ejecucion del Programa 21 y el Plan de Aplicacion de las Decisiones de
Johannesburgo; informe sobre el examen de las tendencias concernientes a los
bosques, la biodiversidad, la biotecnologia, el turismo y las montafias y sus
interrelaciones (6); informe sobre las alianzas para el desarrollo sostenible;
documentos de los grupos principales para la Comision sobre el Desarrollo
Sostenible (10); documentos de antecedentes sobre los temas que se incluiran en el
programa de trabajo de la Comision para 2012-2013 (5); informe sobre el examen
de la aplicacién de la Estrategia de Mauricio para la ejecucion centrado en el
grupo tematico de cuestiones que seran examinadas por la Comisidon sobre el
Desarrollo Sostenible; informes sobre las reuniones regionales de aplicacion (5);
notas sobre las reuniones de la Mesa de la Comision (10); informe a la Comision
sobre el programa de trabajo y el marco estratégico de la Divisién de Desarrollo
Sostenible;

Reuniones de grupos de expertos sobre la compensacion por emisiones de carbono
y la sostenibilidad del turismo: tendencias, cuestiones y oportunidades (2012); las
nuevas tendencias y cuestiones relacionadas con la biotecnologia marina (2012);
la interfaz con las estrategias nacionales de elaboracién de estadisticas para la
localizacion de los Objetivos de Desarrollo del Milenio en los pequefios Estados
insulares en desarrollo (2013); perfiles nacionales sobre vulnerabilidad y
resiliencia de los pequefios Estados insulares en desarrollo (2013); indicadores del
desarrollo sostenible, medicion y bases de datos (cuarto trimestre de 2013); acceso
a la energia (segundo trimestre de 2013); reunion de un grupo de
expertos/seminario sobre las montafias (2013); enfoques innovadores para
promover beneficios conjuntos: los bosques, la biodiversidad y el cambio
climatico (2013); reunién de un grupo de expertos/seminario sobre las alianzas
para el desarrollo sostenible (2013);

b)  Otras actividades sustantivas (presupuesto ordinario):

)

Publicaciones periodicas: notas informativas sobre innovacion (8); Natural Resources
Forum (trimestral) (8);
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ii)

iii)

vi)

Publicaciones no periddicas: la compensacion por emisiones de carbono y la
sostenibilidad del turismo: tendencias, cuestiones y oportunidades; nuevas tendencias y
cuestiones relacionadas con la biotecnologia marina; tendencias en materia de
desarrollo sostenible: los bosques, la biodiversidad, la biotecnologia, el turismo y las
montanas;

Folletos, fichas descriptivas, graficos murales, carpetas de informacion: folleto sobre
los grupos principales; folleto sobre las alianzas; carpetas de informacion y de prensa
con motivo del 20° periodo de sesiones de la Comision sobre el Desarrollo Sostenible;

Actividades especiales: foros de asociados, centros de aprendizaje y actividades
paralelas en el 20° periodo de sesiones de la Comision (5);

Material técnico (presupuesto ordinario/recursos extrapresupuestarios): sitio web del
Proceso de Marrakech y sitio web de la Division de Desarrollo Sostenible;
mantenimiento y actualizacién de lo siguiente: las bases de datos sobre alianzas, grupos
principales e informacion nacional; la base de datos de programas sobre el consumo y la
produccién sostenibles del sitio web del Proceso de Marrakech; la base de datos de
estudios monograficos de la Comision sobre el Desarrollo Sostenible; la base de datos
sobre informacién nacional, incluido el mapa mundial de las estrategias nacionales de
desarrollo sostenible; el sitio web de la Red de Pequefios Estados Insulares en
Desarrollo (SIDSNet); el sitio web sobre el cambio climatico en América Latina y el
Caribe; el sitio web de ONU-Energia; el sitio web del Afio Internacional del
Saneamiento; mantenimiento, actualizacion y mejora continua del sitio web de la
Division de Desarrollo Sostenible;

Prestacion de servicios sustantivos a reuniones interinstitucionales de coordinacion de
la labor de las Naciones Unidas en la esfera del desarrollo sostenible: ONU-Agua (4);
ONU-Energia (4); y cuestiones relativas a los océanos (2);

¢) Cooperacion técnica (presupuesto ordinario/recursos extrapresupuestarios):

i)

iif)

Prestacion, a peticion de los gobiernos y en cooperacidon con los organismos y las
comisiones regionales de las Naciones Unidas, de servicios de asesoramiento
especializado a los paises en desarrollo, los pequefios Estados insulares en desarrollo y
los paises de economia en transicion para crear y reforzar su capacidad en esferas como
las estrategias nacionales de desarrollo sostenible, la economia ecologica y la
erradicacion de la pobreza, los indicadores del desarrollo sostenible, el fomento de
asociaciones de colaboracion en favor del desarrollo sostenible, el fortalecimiento de las
instituciones y la prestaciéon de apoyo a los procesos de consulta entre multiples
interesados que promueven el desarrollo sostenible, asi como la energia para el
desarrollo sostenible, haciendo hincapié en el uso eficiente de la energia, el acceso a la
energia, las estrategias energéticas y el cambio climatico y las fuentes de energia nuevas
y renovables y las tecnologias avanzadas de combustibles fosiles, y también, entre otras
cosas, el aprovechamiento de los recursos naturales, incluida la gestion del agua;

Cursos de capacitacion, seminarios y talleres para los encargados de formular politicas
de paises en desarrollo, pequeiios Estados insulares en desarrollo y paises de economia
en transiciéon, o en los que participen dichos funcionarios, con miras a fortalecer la
capacidad nacional en todos los aspectos del desarrollo sostenible;

Proyectos sobre el terreno: prestacion de servicios técnicos a los Estados Miembros en
el marco de proyectos de cooperacion técnica nacionales, regionales e interregionales

11-34806



Seccién 9

Asuntos econémicosy sociales

Cuadro 9.16
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9.59

9.60

en la esfera del desarrollo sostenible gracias a la movilizacion de todas las fuentes de
financiacion.

Recur sos necesarios. subprograma 4

Recursos
(miles de dolares EE.UU.) Puestos
2012-2013

Categoria 2010-2011 (antesdel ajuste) 2010-2011 2012-2013
Presupuesto ordinario

Relacionados con puestos 16 937,5 16 536,3 59 58

No relacionados con puestos 888,5 807,0 -

Subtotal 17 826,0 17 343,3 59 58
Recursos extrapresupuestarios 11 701,0 57789 1 -

Total 29527,0 23122,2 60 58

La suma de 17.343.300 ddlares comprende a) 16.536.300 ddlares para financiar 58 puestos (1 D-2,
5 D-1, 11 P-5, 11 P-4, 5 P-3, 4 P-2/1, 2 de Servicios Generales (categoria principal) y 19 de
Servicios Generales (otras categorias)) que proporcionan apoyo sustantivo a los Estados Miembros
y a los procesos intergubernamentales sobre el desarrollo sostenible mediante la recopilacion de
informaciéon nacional, datos empiricos, informes analiticos, consultas de expertos, asistencia
técnica y el analisis de los diversos temas prioritarios examinados por la Comisién sobre el
Desarrollo Sostenible en su seguimiento de la ejecucion del Programa 21, el Plan para la ulterior
ejecucion del Programa 21, el Plan de Aplicacion de las Decisiones de Johannesburgo, el Programa
de Accion de Barbados para el desarrollo sostenible de los pequefios Estados insulares en
desarrollo y la Estrategia de Mauricio para la ejecucion ulterior del Programa de Accién para el
desarrollo sostenible de los pequefios Estados insulares en desarrollo; y b) 807.000 dolares para
sufragar necesidades no relacionadas con puestos, incluidas necesidades en concepto de horas
extraordinarias (7.400 dolares), consultores (188.100 dolares), expertos (307.100 doblares), viajes
de funcionarios (175.000 dolares), servicios por contrata (33.700 dodlares), suministros y materiales
(27.800 dolares) y mobiliario y equipo (67.900 doélares). La disminucion de 482.700 dolares se
debe a las menores necesidades relacionadas con puestos (401.200 doélares) por la supresion de un
puesto de P-5 para racionalizar y simplificar la estructura de puestos del subprograma y a las
menores necesidades de reuniones de expertos (81.500 dodlares).

En el bienio 2012-2013, los recursos extrapresupuestarios previstos para este subprograma, que
ascienden a 5.778.900 dolares, se utilizaran para apoyar a) la participacion de representantes de los
paises en desarrollo y los paises de economia en transicion en diversas reuniones relacionadas con
el desarrollo sostenible, y la participacion de ese mismo grupo de paises en la Reunion
Preparatoria Intergubernamental y en el 17° periodo de sesiones de la Comision; b) los programas
de trabajo analitico y de cooperacion técnica relacionados con el agua y la energia; y c) las
actividades relacionadas con los parrafos 9, 20, 25 y 26 del Plan de Aplicacion de las Decisiones
de Johannesburgo. La disminucién de 5.922.100 dolares de los recursos extrapresupuestarios
previstos obedece a la finalizacidn en el bienio 2010-2011 de diversos proyectos financiados con
recursos extrapresupuestarios e incluye la supresion de un puesto.
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Subprograma 5
Estadistica
Recursos necesarios (antes del ajuste): 31.417.200 délares
9.61 La responsabilidad sustantiva de este subprograma recae en la Division de Estadistica. El
subprograma se ejecutard de conformidad con la estrategia detallada en el subprograma 5 del
programa 7 del marco estratégico para el periodo 2012-2013 (A/65/6/Rev.1).
Cuadro 9.17

40

Objetivos para €l bienio, logros previstos, indicadores de progreso y medidas

dela gjecucion

Objetivo de la Organizacion: Mejorar el sistema mundial de estadisticas con el fin de elaborar
estadisticas nacionales de gran calidad, facilmente accesibles y comparables para su utilizacion por
los encargados de la formulacién de politicas y otros usuarios a nivel nacional e internacional

Logros previstos de la Secretaria

Indicador es de progreso

a) Fortalecimiento del sistema estadistico a)
mundial, con una participacion mas activa de

los paises y una colaboracion mas estrecha

entre las organizaciones internacionales, sin
olvidar los avances registrados en la

armonizacion y racionalizacion de los

indicadores de desarrollo

b) Mejor y mas amplia utilizacion de los b)
datos estadisticos y las directrices técnicas
elaborados por el subprograma por parte de los
gobiernos, las organizaciones internacionales,

los centros de investigacion, el sector privado y

el publico en general

i)  Mayor niimero de representantes de
paises y organizaciones internacionales que
participen en los periodos de sesiones de la
Comision de Estadistica y en cursos
practicos, reuniones de grupos de expertos y
seminarios

Medidas de la gjecucion

2008-2009: 500

Estimacion 2010-2011: 550

Objetivo 2012-2013: 575

ii)  Mayor nimero de reuniones de
coordinacion sobre la racionalizacion y
armonizacion de los indicadores de

desarrollo llevadas a cabo con
organizaciones internacionales

Medidas de la gjecucion

2008-2009: 8

Estimacion 2010-2011: 9

Objetivo 2012-2013: 10

i)  Mayor nimero de consultas a la base
de datos estadisticos

Medidas de la gjecucion

2008-2009: aumento del 7% de las
consultas a la base de datos

Estimacion 2010-2011: aumento del 12% de
las consultas a la base de datos

Objetivo 2012-2013: aumento del 2% de las
consultas a la base de datos
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ii)  Mayor nimero de visitas al sitio web
de la Division de Estadistica a fin de
obtener informacion, documentacion y
publicaciones

Medidas de la gecucion

2008-2009: aumento del 7%

Estimacion 2010-2011: aumento del 12%
Objetivo 2012-2013: aumento del 2%

¢) Mayor capacidad de los paises en c) 1) Mayor proporcion de participantes
desarrollo, especialmente los menos que hacen uso de los conocimientos
adelantados, para recabar, compilar, almacenar, obtenidos en los cursos practicos de
analizar y difundir regularmente estadisticas e capacitacion

indicadores oficiales en los ambitos econdémico, Medidas de |a ejecucion

social, demografico y ambiental para producir e
datos de calidad para los encargados de la 2008-2009: 70%
formulacion de politicas y para el publico en Estimacion 2010-2011: 72%

general Objetivo 2012-2013: 73%
ii)  Mayor niimero de actividades en favor
de los paises en desarrollo que reciben
directrices sobre la elaboracion de sistemas

estadisticos nacionales sostenibles mediante
la promocién de la cooperacion técnica

Medidas de la gjecucion
2008-2009: no se aplica
Estimacion 2010-2011: no se aplica
Objetivo 2012-2013: 36 actividades

Factores externos

9.62 Se prevé que el subprograma alcance sus objetivos y logros previstos siempre que las oficinas
nacionales de estadistica cuenten con los recursos y la capacidad que necesitan.
Productos
9.63 Los productos del bienio 2012-2013 seran los siguientes:
a)  Prestacion de servicios a drganos intergubernamentales y de expertos (presupuesto ordinario):
i)  Asamblea General:

a. Prestacion de servicios sustantivos a reuniones: Quinta Comision, escala de
cuotas (20);

b.  Documentacion para reuniones: informes, documentos de antecedentes y
documentos de sesion sobre la escala de cuotas para la Quinta Comision;

il) Comision de Estadistica:
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iif)

Vi)

vii)

viii)

a. Prestacion de servicios sustantivos a las sesiones de la Comision de Estadistica en
sus periodos de sesiones 43° y 44° (14);

b.  Documentacion para reuniones: informes a la Comision de Estadistica (sobre
temas decididos por la Comision en 2011) (25);

Comision de Cuotas:
a.  Prestacion de servicios sustantivos a las sesiones de la Comision (70);

b.  Documentacion para reuniones: informes, documentos de antecedentes y
documentos de sesion sobre la escala de cuotas para la Comision (2);

Grupo de Expertos de las Naciones Unidas en Nombres Geograficos:

a.  Prestacion de servicios sustantivos a las reuniones del 27° periodo de sesiones del
Grupo de Expertos (4);

b.  Documentacion para reuniones: informe sobre el 27° periodo de sesiones del
Grupo de Expertos;

Conferencia de las Naciones Unidas sobre la Normalizacion de los Nombres
Geograficos:

a.  Prestacion de servicios sustantivos a las reuniones de la Décima Conferencia de
las Naciones Unidas sobre la Normalizacion de los Nombres Geograficos (16);

b. Documentacidon para reuniones: informe sobre la Décima Conferencia de las
Naciones Unidas sobre la Normalizacion de los Nombres Geograficos;

Conferencia Cartografica Regional de las Naciones Unidas para Asia y el Pacifico:

a. Prestacion de servicios sustantivos a las reuniones de la 19* Conferencia
Cartografica Regional de las Naciones Unidas para Asia y el Pacifico (10);

b.  Documentacion para reuniones: informe sobre la 19* Conferencia Cartografica
Regional de las Naciones Unidas para Asia y el Pacifico;

Conferencia Cartografica Regional de las Naciones Unidas para América:

a. Prestacion de servicios sustantivos a reuniones: reuniones de la Décima
Conferencia Cartografica Regional de las Naciones Unidas para América (10);

b. Documentacion para reuniones: informe sobre la Décima Conferencia
Cartografica Regional de las Naciones Unidas para América;

Reuniones de grupos especiales de expertos sobre gestion de la informacion geoespacial
mundial (2); compilaciéon de indices de comercio exterior; contabilidad econémico-
ambiental y estadisticas ambientales (2); cuentas nacionales (2); indicadores de los
Objetivos de Desarrollo del Milenio (4); estadisticas de género; censos de poblacion y
vivienda; estadisticas sociales; estadisticas ambientales (2); clasificaciones econdmicas
y sociales internacionales (2); establecimiento de vinculos entre las estadisticas de
comercio y las estadisticas sobre las empresas; estadisticas de energia (2); indicadores
de una economia con bajas emisiones de carbono; estadisticas industriales (2);

b) Otras actividades sustantivas (presupuesto ordinario/recursos extrapresupuestarios):

i)

Publicaciones periodicas: boletin informativo del Grupo de Expertos de las Naciones
Unidas en Nombres Geograficos (4); sitio web sobre la gestion de la informacion
geoespacial mundial (4); sitio web de la base de datos mundial de nombres geograficos
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del Grupo de Expertos de las Naciones Unidas en Nombres Geograficos (4); sitio web
de la Comision de Estadistica (2); Monthly Bulletin of Statistics (edicion impresa y en
Internet) (48); Satistical Yearbook (edicion impresa) (2); portal de datos de las
Naciones Unidas (12); World Satistics Pocketbook (edicion impresa y en Internet) (4);
sitio web sobre los grupos de ciudades (2); sitio web sobre normas y métodos (2); sitio
web de la Division de Estadistica (8); sitio web del archivo de publicaciones de la
Division de Estadistica (2); Yearbook of International Trade Satistics, vol. I (2) y vol.
IT (2); sitio web de estadisticas del comercio internacional de mercaderias (2); base de
datos de las Naciones Unidas en Internet sobre el comercio de mercaderias con
estadisticas del comercio internacional de mercaderias (2); base de conocimientos en
linea sobre estadisticas del comercio internacional de mercaderias (2); boletin
informativo sobre estadisticas del comercio internacional de mercaderias (4); sitio web
sobre estadisticas del comercio internacional de servicios (2); base de datos de las
Naciones Unidas en Internet sobre el comercio de servicios con estadisticas del
comercio internacional de servicios (2); base de conocimientos en linea sobre
estadisticas del comercio internacional de servicios (2); sitio web del Equipo de Tareas
de estadisticas del comercio internacional de servicios (2); boletin informativo del
Equipo de Tareas de estadisticas del comercio internacional de servicios (2); directrices
para la compilacion de estadisticas del comercio internacional de servicios (publicacion
en linea) (2); sitio web de estadisticas de turismo (2); base de conocimientos en linea
sobre estadisticas de turismo (2); sitio web sobre contabilidad econdmico-ambiental (2);
boletin informativo sobre contabilidad econémico-ambiental (4); National Accounts
Satistics: Analysis of Main Aggregates, ediciones de 2010 y 2011 (2); National
Accounts Satistics: Main Aggregates and Detailed Tables, ediciones de 2010 y 2011
(2); sitio web sobre cuentas nacionales (2); boletin informativo sobre cuentas nacionales
(4); sitio web del Comité de Coordinacion de las Actividades Estadisticas (4); sitio web
sobre cooperacion técnica (8); sitio web sobre los sistemas estadisticos nacionales (2);
anexo estadistico del informe del Secretario General sobre los Objetivos de Desarrollo
del Milenio (2); actualizacion de la base de datos sobre los indicadores de los Objetivos
de Desarrollo del Milenio (2); sitio web sobre los Objetivos de Desarrollo del Milenio
(2); informe sobre los Objetivos de Desarrollo del Milenio en papel satinado (2);
grafico sobre los avances en los Objetivos de Desarrollo del Milenio (2); grafico sobre
los avances en los Objetivos de Desarrollo del Milenio basado en los progresos en los
paises de las distintas regiones (2); base de datos sobre los Objetivos de Desarrollo del
Milenio (2); grafico sobre los avances en los Objetivos de Desarrollo del Milenio y las
cuestiones de género; sitio web del grupo interinstitucional de expertos sobre los
indicadores de los Objetivos de Desarrollo del Milenio (2); sitio web sobre estadisticas
demograficas y sociales (8); sitio web sobre el Programa Mundial de Censos de
Poblacion y Vivienda de 2010 (8); Demographic Yearbook, ediciéon impresa (2); Vital
Satistics, serie A, nam. 1 (edicién quincenal electronica, en Internet) (24); sitio web
sobre indicadores sociales (4); Vital Satistics, serie A, nim. 1 (edicién impresa) (4);
sitio web sobre estadisticas industriales (4); sitio web sobre clasificaciones (4); sitio
web sobre estadisticas de energia (4); sitio web sobre estadisticas ambientales (4);
boletin informativo sobre clasificaciones (4); boletin informativo sobre estadisticas de
energia (4); boletin informativo sobre estadisticas ambientales (4); Industrial
Commodity Satistics Yearbook, ediciones de 2009 y 2010 (2); Energy Satistics
Yearbook, ediciones de 2010 y 2011 (2); Energy Balances and Electricity Profiles,
ediciones de 2010 y 2011 (2); informes sobre el medio ambiente por paises (2);
indicadores ambientales (2);
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Cuadro 9.18

9.64

ii)

iif)

iv)

Publicaciones no periddicas: manual de buenas practicas para la compilacion de indices
de comercio exterior (comercio de mercaderias); guia para la compilacion de
estadisticas de turismo; sistema de contabilidad econdémico-ambiental, material de
capacitacion y de compilacion de estadisticas sobre el agua (publicado en Internet);
manual sobre cuentas nacionales; manual sobre estadisticas economicas; directrices
sobre estadisticas sociales; directrices para la preparacion de estadisticas sobre la
violencia contra la mujer; GenderInfo (2); manual para compiladores de estadisticas
sobre energia; Clasificacion Central de Productos, version 2.1; clasificacion estandar de
productos energéticos; manual sobre estadisticas sobre desechos; informe sobre la
contabilidad ambiental en papel satinado (2);

Material técnico (presupuesto ordinario/recursos extrapresupuestarios): respuestas a
solicitudes especiales de Estados Miembros y otros usuarios para obtener informacion
sobre conceptos y métodos recomendados internacionalmente, asi como practicas
nacionales, en diversos ambitos estadisticos (2); documentacidon actualizada sobre el
mantenimiento de bases de datos y material de capacitacion revisado en el ambito de las
estadisticas sobre comercio; base de datos sobre los indicadores de los Objetivos de
Desarrollo del Milenio: desarrollo técnico y mantenimiento, documentaciéon y
capacitacion (2); base de datos sobre las Naciones Unidas: desarrollo técnico y
mantenimiento, documentacion y capacitacion (2);

Prestacion de servicios sustantivos a reuniones interinstitucionales: Grupo Asesor de
Expertos sobre Cuentas Nacionales (2); Comité de Coordinacion de las Actividades
Estadisticas (4); Grupo 10, sobre estadistica, del Comité Ejecutivo de Asuntos
Economicos y Sociales (2); subgrupos sobre los indicadores de los Objetivos de
Desarrollo del Milenio (4); equipo de tareas sobre el intercambio de datos y metadatos
estadisticos (2); equipos asesores sobre estadisticas de género del grupo
interinstitucional de expertos (2).

Recur sos necesarios: subprograma 5

Categoria

Recursos
(miles de dolares EE.UU.) Puestos

2012-2013
2010-2011 (antes del ajuste) 2010-2011 2012-2013

Presupuesto ordinario

Relacionados con puestos 30 846,3 30 041,8 124 122
No relacionados con puestos 2323,4 13754 - -

Subtotal

33 169,7 31417,2 124 122

Recursos extrapresupuestarios 587,0 2340 - -

Total

33756,7 31651,2 124 122

La suma de 31.417.200 dolares comprende a) 30.041.800 dolares para financiar 122 puestos (1 D-2,
5 D-1, 9 P-5, 17 P-4, 22 P-3, 14 P-2/1, 12 de Servicios Generales (categoria principal) y 42 de
Servicios Generales (otras categorias)) que prestan servicios sustantivos a la Comisidon de
Estadistica y prestan asistencia a los sistemas estadisticos nacionales e internacionales en los
ambitos siguientes: i) el fomento de la capacidad estadistica; ii) el desarrollo de las normas y la
metodologia; iii) la coordinacion de las actividades internacionales de estadistica; y iv) la difusion
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de datos; y b) 1.375.400 dolares para sufragar necesidades no relacionadas con puestos, incluidas
necesidades en concepto de otros gastos de personal (279.900 doélares), consultores (163.300
dolares), expertos (285.500 dolares), viajes de funcionarios (133.400 dolares), servicios por
contrata (345.600 doélares), suministros y materiales (57.400 doélares) y mobiliario y equipo
(110.300 dolares). La disminucion de 1.752.500 dolares obedece a a) una reduccion de 804.500
dolares de las necesidades relacionadas con puestos, que es el resultado neto de las mayores
necesidades debidas a la creacion propuesta de dos puestos de P-3, compensadas por la supresion
de tres puestos (1 P-3, 1 P-2/1 y 1 de Servicios Generales (otras categorias)) y la disminucion de
un puesto de D-1, cuyas funciones seran asumidas por los jefes de subdivision, por su
redistribucion en el componente de direccion y gestion ejecutivas; y b) una reduccion de 948.000
dolares de las necesidades no relacionadas con puestos debida principalmente a la rescision de los
arreglos contractuales con el Centro Internacional de Calculos Electronicos relativos a los servicios
técnicos de apoyo a los servidores y desarrollo y alojamiento de aplicaciones estadisticas (775.200
dolares) y a otros objetos de gastos (172.800 dolares). Los dos puestos de P-3 que se propone crear
se encargaran de los servicios prestados anteriormente por el Centro Internacional de Calculos
Electronicos.

En el bienio 2012-2013, los recursos extrapresupuestarios previstos para este subprograma, que
ascienden a 234.000 doélares, se utilizaran para a) crear un nuevo portal de datos de las Naciones
Unidas que permitira el acceso gratuito a las estadisticas del sistema de las Naciones Unidas por
medio de formatos e interfaces innovadores y de facil manejo, y proporcionar asistencia técnica a
los Estados Miembros respecto de la difusion de estadisticas; y b) apoyar el proyecto sobre el
analisis comparativo de los sistemas estadisticos nacionales, la financiacion de los trabajos
preparatorios y los viajes para asistir a una conferencia internacional sobre los sistemas
estadisticos nacionales, en particular sobre la medicidon del cambio climatico. La disminuciéon de
353.000 dolares de los recursos extrapresupuestarios previstos obedece a la finalizacion en el
bienio 2010-2011 de diversos proyectos financiados con recursos extrapresupuestarios.

Subprograma 6
Paoblacién

Recursos necesarios (antes del ajuste): 12.863.800 délares

La responsabilidad sustantiva de este subprograma recae en la Division de Poblacion. El
subprograma se ejecutard de conformidad con la estrategia detallada en el subprograma 6 del
programa 7 del marco estratégico para el periodo 2012-2013 (A/65/6/Rev.1).

El subprograma facilitara el acceso de los gobiernos y la sociedad civil a informacion sobre las
tendencias en materia de poblacion, sus componentes demograficos y su interrelacion con el
desarrollo social y econdmico con el fin de proporcionar una base fiable para la formulacion de
politicas y programas gubernamentales. Se prepararan estimaciones y proyecciones demograficas
oficiales de las Naciones Unidas con respecto a todos los paises y regiones del mundo, incluidas
las zonas urbanas y rurales y las grandes ciudades, y esas estimaciones y proyecciones constituiran
el conjunto de cifras de poblacion estdndar y coherente que se utilizard en todo el sistema de las
Naciones Unidas. La migracion internacional, la fecundidad y la salud reproductiva, las
consecuencias demograficas del VIH/SIDA y la evolucion de las estructuras etarias de la poblacion
y sus consecuencias en el desarrollo son cuestiones cruciales que se examinaran. Son aspectos en
los que se ha hecho hincapié en la Declaracion del Milenio, los Objetivos de Desarrollo del
Milenio, la Declaraciéon de compromiso en la lucha contra el VIH/SIDA, el Programa de Accién de
la Conferencia Internacional sobre la Poblacién y el Desarrollo y las resoluciones aprobadas por la
Comisiéon de Poblacion y Desarrollo. La labor en la esfera de la migracion internacional y su
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relacion con el desarrollo se ha intensificado a raiz del Dialogo de alto nivel sobre la migracion
internacional y el desarrollo de 2006 y su seguimiento (resoluciones de la Asamblea General
61/208 y 62/270) y de la atencion prestada al tema por la Comision de Poblacion y Desarrollo
(resolucion 2006/2). Otras esferas prioritarias que se analizaran seran las politicas nacionales de
poblacion y la relacion entre la dinamica demografica y las cuestiones de desarrollo.

El subprograma mejorara el apoyo sustantivo y los servicios prestados a los organos
intergubernamentales (la Comision de Poblacion y Desarrollo y la Asamblea General) con respecto
a los temas del programa relacionados con la poblacion mediante la preparacion de documentacion
de gran calidad, la labor analitica y el fomento del consenso y la formulacién de politicas. Las
actividades realizadas en el marco del subprograma favorecen la aplicacion de las
recomendaciones contenidas en el Programa de Accidon aprobado por la Conferencia Internacional
sobre la Poblacion y el Desarrollo, las medidas clave para seguir ejecutando el Programa de Accién
aprobadas en el vigésimo primer periodo extraordinario de sesiones de la Asamblea General y los
resultados de la Cumbre del Milenio y las reuniones de seguimiento de alto nivel. En particular, las
actividades incluyen el seguimiento de los avances en el logro de los objetivos fijados en el
Programa de Accidn, los Objetivos de Desarrollo del Milenio y los objetivos del documento final
de la Cumbre Mundial, asi como el andlisis y la investigacion sobre las nuevas cuestiones
normativas y las nuevas tendencias mundiales en la esfera de la poblacion y el desarrollo.

El subprograma seguira reforzando y ampliando la distribucion de informacidn sobre poblacion en
formato digital, tanto en CD-ROM como en linea, con el fin de responder de manera eficaz a la
creciente demanda de informacioén y datos actualizados, y fomentara la coordinacion entre las
entidades de las Naciones Unidas en el ambito de la poblacidn.

Las funciones de la Divisidén de Poblacién del Departamento de Asuntos Econdémicos y Sociales
sirven cada vez en mayor medida como base para las actividades de poblacion de la Secretaria.
El objetivo del subprograma para el bienio consiste en reforzar la capacidad de la comunidad
internacional de abordar de manera efectiva las cuestiones de poblacion actuales e incipientes y
de integrar las dimensiones de poblacion en la agenda de desarrollo a nivel nacional e
internacional. Con este fin, el subprograma contribuird a que se comprenda mejor la naturaleza
de los fenomenos demograficos, en particular, la interrelacion entre la poblacion y el desarrollo,
a) prestando apoyo sustantivo a los drganos de las Naciones Unidas, en especial a la Comisién de
Poblacion y Desarrollo, y la evaluacion de los avances realizados en la ejecucion del Programa
de Accion de la Conferencia Internacional sobre la Poblaciéon y el Desarrollo; b) facilitando el
debate sobre cuestiones de poblacion fundamentales o nuevas entre expertos o representantes
gubernamentales; c¢) preparando estudios amplios sobre cuestiones de poblacion y sobre las
tendencias de poblacion relativas a la fecundidad, la mortalidad, la migraciéon internacional e
interna, el VIH/SIDA, la urbanizacién, el crecimiento demografico, el envejecimiento de la
poblacidn, las previsiones demograficas, las politicas de poblacion y la poblacién en relacion con
el desarrollo; d) difundiendo informacion sobre poblacion y las conclusiones pertinentes para las
politicas en la esfera de la poblacion, en particular a través del sitio web de la Divisién de
Poblacion; y e) desarrollando la capacidad para abordar las cuestiones de poblacion a nivel
nacional mediante cursos practicos o la divulgacién de material técnico, como manuales y
programas informaticos.
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Cuadro 9.19
Objetivos para e bienio, logros previstos, indicadores de progreso y medidas
dela g ecucion
Objetivo de la Organizacion: Reforzar la capacidad de la comunidad internacional de abordar de
manera efectiva las cuestiones de poblacion actuales e incipientes y de integrar las dimensiones de
poblacion en los programas de desarrollo a nivel nacional e internacional
Logros previstos de la Secretaria Indicador es de progreso
a)  Mayor conciencia de la comunidad a) 1) Mayor interaccion del subprograma
internacional acerca de las cuestiones nuevas con otros interesados clave en la esfera de la
e incipientes relacionadas con la poblacion y poblaciéon
aumento de los c.onocim'%entos y la . Medidas de |a ejecucién
comprension a nivel nacional, en particular ] . .
en las esferas de la fecundidad, la mortalidad, (Numer.o de .func10na.r1’os gu‘.be.rnamentales
la migracion, el VIH/SIDA, la urbanizacion, que .rc?(’slben 1nform?f:10n o visitan la
el crecimiento demografico, el envejecimiento Division de Poblacién para plantear
de la poblacién y el medio ambiente consultas)
2008-2009: 80
Estimacion 2010-2011: 85
Objetivo 2012-2013: 90
ii)  Numero de actividades realizadas para
solucionar los problemas de poblacién
mediante el desarrollo de la capacidad
nacional
Medidas de la gjecucion
2008-2009: 2 actividades
Estimacion 2010-2011: 2 actividades
Objetivo 2012-2013: 2 actividades
b)  Facilitacion efectiva del examen por los b)  Todos los documentos producidos por el
Estados Miembros de los progresos subprograma para la Comision sobre Poblacion y
conseguidos en la aplicacion del Programa de  Desarrollo se ponen oportunamente a disposicion
Accion de la Conferencia Internacional sobre  de los Estados Miembros
la Poblacién y e.l De‘sarrollio y de los Medidas de la ejecucion
resultados del vigésimo primer periodo .
extraordinario de sesiones de la Asamblea 2008-2009: 100% de los documentos
General y los resultados de las conferencias y  Estimacion 2010-2011: 100% de los documentos
cumbres de las Naciones Unidas en las Objetivo 2012-2013: 100% de los documentos
esferas social y econémica relacionadas con
la poblacion y el desarrollo, incluidas la
Cumbre del Milenio y la Cumbre Mundial
2005
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c) Mejora de la accesibilidad y la ¢) Mayor nimero de suscriptores del servicio
oportunidad de la informacién y los datos de avisos por correo electronico de la Division de
sobre poblacion para uso de los Estados Poblacion
Mlc?mbros, el §1stema.d§ las Na}cm.nes. Medidas de |a ejecucién
Unidas, la sociedad civil y las instituciones .
académicas 2008-2009: 1.500 suscriptores
Estimacion 2010-2011: 1.700 suscriptores
Objetivo 2012-2013: 1.900 suscriptores
Factores externos
9.71 Se prevé que el subprograma alcance sus objetivos y logros previstos siempre que los Estados
Miembros mantengan su compromiso con la consecucion de las metas y los objetivos de la
Conferencia Internacional sobre la Poblacion y el Desarrollo y de los objetivos pertinentes de los
documentos finales de la Cumbre del Milenio y de la Cumbre Mundial.
Productos
9.72  Los productos del bienio 2012-2013 seran los siguientes:
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a)

b)

Prestacion de servicios a 6rganos intergubernamentales y de expertos (presupuesto ordinario):

)

ii)

iif)

Asamblea General:

a.

Prestacion de servicios sustantivos a reuniones: Segunda Comision de la Asamblea
General (2); Didlogo de alto nivel sobre la migracion internacional y el
desarrollo (4);

Documentacion para reuniones: informes del Secretario General sobre la
migracion internacional y el desarrollo (2);

Consejo Econdémico y Social:

a.

Prestacion de servicios sustantivos a reuniones del Consejo Econdmico y Social (2);

Comision de Poblacidon y Desarrollo:

a.

Prestacion de servicios sustantivos a reuniones: Comision de Poblacion y
Desarrollo (20); reuniones de la Mesa de la Comisiéon de Poblacion y Desarrollo
entre periodos de sesiones (6);

Documentaciéon para reuniones: informes sobre la marcha de las actividades en
materia de poblacion (2); proyecto de marco estratégico del subprograma de
poblacion para el bienio 2014-2015; proyecto de programa de trabajo sobre
poblacion para el bienio 2014-2015; informes sobre las reuniones de la Mesa de la
Comisién de Poblacion y Desarrollo entre periodos de sesiones (2); informe sobre
las tendencias demograficas mundiales; informes sobre el seguimiento de la
poblacion mundial (2);

Grupos especiales de expertos: décima reuniéon de coordinaciéon sobre la migracion
internacional; reuniones de grupos de expertos sobre la fecundidad, la evolucién de las
tendencias demograficas y el desarrollo; la salud y la mortalidad; la migracién
internacional y el desarrollo;

Otras actividades sustantivas (presupuesto ordinario):
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D)

iif)

Publicaciones periodicas: World Population Ageing, 2013; Global Urbanization Trends,
2011; World Fertility Report, 2013; World Fertility Report, 2013 (version en Internet);
informe de la décima reunion de coordinacién sobre la migracion internacional; World
Migration Report, 2012; World Migration Report, 2012 (versiéon en Internet); World
Mortality Report, 2013; World Mortality Report, 2013 (version en Internet); informes
concisos sobre el seguimiento de la poblacion mundial (en seis idiomas) (2); World
Population Policies, 2013; World Population Policies, 2013 (version en Internet); World
Urbanization Prospects, revision de 2011 (base de datos en Internet); World
Urbanization Prospects, 2011: aspectos destacados (version en Internet); World
Urbanization Prospects, revision de 2011: fuentes de datos (base de datos en Internet);
World Urbanization Prospects, revision de 2011: metodologia (version en Internet);
World Urbanization Prospects, revision de 2011: datos detallados (CD-ROM); World
Population Prospects, revision de 2012: aspectos destacados; World Population
Prospects, revision de 2012, vol. 1: cuadros detallados; World Population Prospects,
revision de 2012, vol. 2: perfiles de paises; World Population Prospects, revision de
2012: perfiles de paises en linea; World Population Prospects, revision de 2012: fuentes
de datos (base de datos en Internet); World Population Prospects, revision de 2012:
metodologia (version en Internet); World Population Prospects, revision de 2012: datos
detallados (CD-ROM); World Population Prospects, revision de 2012: datos anuales
sobre poblacion (CD-ROM); World Population Prospects, revision de 2012: datos
correspondientes a grupos de paises especiales (CD-ROM); World Population
Prospects, revision de 2012: demostracion (base de datos interna); World Population
Prospects, revision de 2012 (version en Internet); World Urbanization Prospects,
revision de 2013: ProUrban (base de datos interna); actualizacion trimestral del sitio
web de la Division de Poblacion (8); actualizacion bianual del sitio web sobre la
migracion internacional y el desarrollo (4);

Publicaciones no periddicas: informe de la reunion del grupo de expertos sobre la
fecundidad, la evolucion de las tendencias de poblacion y el desarrollo (version en
Internet); documentos de la reunion del grupo de expertos sobre la fecundidad, la
evolucion de las tendencias de poblacion y el desarrollo (version en Internet) (6);
nuevas cuestiones en materia de fecundidad y planificacion familiar; informe de la
reunion del grupo de expertos sobre la migracion internacional y el desarrollo;
documentos de la reunidon del grupo de expertos sobre la migracion internacional y el
desarrollo (version en Internet) (6); informe de la reunién del grupo de expertos sobre la
salud y la mortalidad; documentos de la reuniéon del grupo de expertos sobre la salud y
la mortalidad (version en Internet) (3); nuevas cuestiones en materia de salud y
mortalidad; nuevas cuestiones en materia de salud y mortalidad (version en Internet);
politicas en materia de migracion internacional; politicas en materia de migracion
internacional (version en Internet);

Folletos, fichas descriptivas, graficos murales, carpetas de informacion: grafico mural
sobre el envejecimiento de la poblacién y el desarrollo; grafico mural sobre la
poblacion y el medio ambiente; grafico mural sobre el uso de anticonceptivos, 2012;
grafico mural sobre las tendencias de fecundidad, 2012; grafico mural sobre la
migracion internacional; grafico mural sobre la mortalidad; graficos murales sobre
determinados aspectos de las politicas de poblacion (2); grafico mural sobre las
aglomeraciones urbanas, 2011; grafico mural sobre las zonas urbanas y rurales, 2011;
grafico mural sobre la poblaciéon mundial, 2012; cuestionario correspondiente a la 11*
encuesta de las Naciones Unidas entre los gobiernos relativa a la poblacion y el
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vi)

desarrollo (en los seis idiomas oficiales); datos demograficos sobre las nuevas
cuestiones de poblacion (12);

Material técnico: series anuales de estimaciones revisadas de la mortalidad infantil
facilitadas al UNICEF para el Grupo Interinstitucional relativo a la estimacion de la
mortalidad infantil (2); tasa de natalidad entre las adolescentes: actualizacion anual para
los indicadores de los Objetivos de Desarrollo del Milenio (2); tasa de uso de
anticonceptivos: actualizacion anual para los indicadores de los Objetivos de Desarrollo
del Milenio (2); necesidades insatisfechas en materia de planificacion familiar:
actualizacion anual para los indicadores de los Objetivos de Desarrollo del Milenio (2);
base de datos sobre la fecundidad y la planificacion familiar (base de datos interna);
datos mundiales sobre el uso de anticonceptivos, 2012 (CD-ROM); datos mundiales
sobre el uso de anticonceptivos, 2012 (version interactiva en Internet); datos mundiales
sobre la fecundidad, 2012 (CD-ROM); datos mundiales sobre la fecundidad, 2012
(version interactiva en Internet); datos mundiales sobre el matrimonio, 2012 (CD-
ROM); datos mundiales sobre el matrimonio, 2012 (versidon interactiva en Internet);
base de datos mundial sobre la migracion (base de datos en Internet); Trends in
International Migrant Sock, 2012 (CD-ROM); Trends in International Migrant Sock,
2012 (version en Internet); Trends in International Migrant Stock, 2012: corrientes de
migracion internacional, 2012 (base de datos en Internet); corrientes de migracion
internacional, 2012 (base de datos en CD-ROM); corrientes de migracion internacional,
2012: datos mundiales sobre la mortalidad, 2012 (CD-ROM); datos mundiales sobre la
mortalidad, 2012 (version en Internet); base de datos sobre las politicas mundiales de
poblacion, 2013 (version interactiva en Internet); base de datos sobre las politicas
mundiales de poblacion, 2013 (CD-ROM); perfiles nacionales de politicas de poblacion
(version interactiva en Internet); proyecciones probabilisticas por paises basadas en la
revision de 2010 (CD-ROM); Demodata: base de datos empiricos sobre poblacion (base
de datos interna); base de datos sobre la poblacion urbana y rural, por edad y sexo (CD-
ROM); base de datos sobre la poblacidon urbana y rural, por edad y sexo (version en
Internet); datos mundiales sobre el envejecimiento de la poblacion y el desarrollo
(version en Internet); datos mundiales sobre el envejecimiento de la poblacion y el
desarrollo (CD-ROM); base de datos sobre la poblacién y el desarrollo (CD-ROM);
documentos técnicos sobre cuestiones relacionadas con la poblacion y el desarrollo
(Internet) (8); notas informativas o declaraciones de altos funcionarios o representantes
de los Estados Miembros (10); respuestas a solicitudes de los Estados Miembros, los
medios de comunicacion, entidades de las Naciones Unidas y otros interesados
formuladas en 2012; respuestas a solicitudes de los Estados Miembros, los medios de
comunicacion, entidades de las Naciones Unidas y otros interesados formuladas en
2013;

Prestacion de servicios sustantivos a reuniones interinstitucionales: Comité Ejecutivo de
Asuntos Economicos y Sociales, Grupo Mundial sobre Migracion, Comité de
Coordinacion de las Actividades Estadisticas; grupo interinstitucional de expertos sobre
los indicadores de los Objetivos de Desarrollo del Milenio, Grupo Interinstitucional
relativo a la estimacion de la mortalidad infantil y otras reuniones interinstitucionales

(8);

Actividades especiales: reuniones informativas para los Estados Miembros (4);

vii) Conferencias de prensa (4); comunicados de prensa (4).
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Recur sos necesarios: subprograma 6

Recursos
(miles de dolares EE.UU.) Puestos
2012-2013

Categoria 2010-2011 (antes del ajuste) 2010-2011 2012-2013
Presupuesto ordinario

Relacionados con puestos 12 481,4 12 481,4 45 45

No relacionados con puestos 780,3 382,4 - -

Subtotal 13 261,7 12 863,8 45 45
Recursos extrapresupuestarios 467,6 - - -

Total 13729,3 12 863,8 45 45

La suma de 12.863.800 dolares comprende a) 12.481.400 dblares para el mantenimiento de 45
puestos (1 D-2, 2 D-1, 7 P-5, 7 P-4, 10 P-3, 2 P-2/1, 4 de Servicios Generales (categoria principal)
y 12 de Servicios Generales (otras categorias)) que prestan servicios sustantivos a la Comision de
Poblacion y Desarrollo y a la Asamblea General en asuntos relacionados con las cuestiones de
poblacion, como la migracion internacional y el desarrollo y el seguimiento del Programa de
Accion de la Conferencia Internacional sobre la Poblacion y el Desarrollo; preparan el conjunto de
estimaciones y proyecciones demograficas oficiales de las Naciones Unidas que sirve de base para
las estadisticas demograficas preparadas por otras entidades del sistema de las Naciones Unidas; y
hacen el seguimiento de las politicas y tendencias demograficas en materia de fecundidad,
mortalidad, migracion y urbanizacion, asi como de la interrelacion de la poblacion y el desarrollo
en todos los paises y regiones del mundo; y b) 382.400 dolares para sufragar necesidades no
relacionadas con puestos, incluidas necesidades en concepto de otros gastos de personal (89.600
doélares), consultores (65.500 doélares), expertos (23.400 dolares), viajes de funcionarios (39.600
doélares), servicios por contrata (79.600 ddlares), suministros y materiales (24.700 doélares) y
mobiliario y equipo (60.000 dolares). La disminucion de 397.900 dolares obedece a las menores
necesidades en concepto de consultores, expertos, viajes de funcionarios, servicios por contrata y
mobiliario y equipo resultantes de un uso mas austero de los recursos.

En el bienio 2012-2013 no se solicitan recursos extrapresupuestarios debido a la finalizacién en el
bienio 2010-2011 de los proyectos relacionados con la poblacion y el desarrollo. Por otra parte,
habida cuenta de la situacion financiera mundial, que podria afectar al nivel de las contribuciones
voluntarias en el bienio 2012-2013, no se han asumido compromisos para ampliar estos arreglos de
financiacion.

Subprograma 7
Politicasy analisis del desarrollo

Recursos necesarios (antes del ajuste): 12.744.200 délares

La responsabilidad de este subprograma recae en la Division de Politicas y Analisis del Desarrollo.
El subprograma se ejecutara de conformidad con la estrategia detallada en el subprograma 7 del
programa 7 del marco estratégico para el periodo 2012-2013 (A/65/6/Rev.1).

Con el fin de lograr los objetivos del subprograma, la Division desempeila tres funciones
fundamentales: a) prestar asistencia a la Asamblea General y el Consejo Econémico y Social para
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determinar y entender mejor las cuestiones y los desafios, nuevos e incipientes, relacionados con el
desarrollo econdmico, en particular en el contexto de los Objetivos de Desarrollo del Milenio, y
teniendo plenamente en cuenta las consecuencias de importantes cuestiones intersectoriales, como
el cambio climatico; b) promover y difundir una opinién unificada de las Naciones Unidas acerca
del panorama econémico mundial y sus consecuencias para las perspectivas de los paises en
desarrollo; y c) fortalecer la capacidad de los paises en desarrollo para integrar las politicas
macroecondmicas y sociales en las estrategias nacionales de desarrollo.

Objetivos para €l bienio, logros previstos, indicadores de progreso y medidas
dela gjecucion

Objetivo de la Organizacion: Facilitar la concertacion de acuerdos intergubernamentales respecto
de las politicas y medidas econdmicas que es necesario adoptar a nivel nacional e internacional
para mejorar las perspectivas de desarrollo a largo plazo mediante el fortalecimiento del debate
internacional sobre cuestiones y problemas nuevos e incipientes en materia de desarrollo
econdmico y sobre la situacion econéomica mundial

Logros previstos de la Secretaria Indicadores de progreso

a) Fortalecimiento del debate a nivel a) 1) Mayor nimero de politicas y medidas
internacional ayudando a la Asamblea General econdmicas debatidas encaminadas a

y al Consejo Econémico y Social a determinar lograr los objetivos de desarrollo

y comprender las cuestiones y los problemas convenidos internacionalmente

nuevos e incipientes de desarrollo econémico, Medidas de la ejecucion

especialmente en el contexto del logro de los
objetivos de desarrollo convenidos
internacionalmente, incluidos los Objetivos de
Desarrollo del Milenio, y teniendo muy en
cuenta las consecuencias de las principales 2008-2009: 12 decisiones

cuestiones .intersec'toriales en la agenda de Estimacion 2010-2011: 15 decisiones
desarrollo internacional

(Numero de decisiones adoptadas por la
Asamblea General y el Consejo Econdémico
y Social con respecto a estas cuestiones)

Objetivo 2012-2013: 15 decisiones

ii)  Mayor porcentaje de Estados
Miembros que responden a las encuestas y
que califican los principales informes
analiticos del subprograma de “utiles” y
“muy utiles”

Medidas de la gjecucion

2008-2009: no se dispone de datos
Estimacion 2010-2011: 60%

Objetivo 2012-2013: 65%

iiil) Mayor numero de actividades en
conjuncion con la Conferencia de las
Naciones Unidas sobre Comercio y
Desarrollo (UNCTAD) y las comisiones
regionales a fin de evaluar mejor la
situacion macroeconomica mundial

Medidas de la gjecucion
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b) Mejora del conocimiento y el didlogo b)
sobre la situacion econdmica mundial, incluida

la promocidn y difusién de una opinion

unificada de las Naciones Unidas acerca del
panorama econdémico mundial y sus

consecuencias para las perspectivas de los

paises en desarrollo

¢) Mayor capacidad de los paises en c)

(Numero de aportaciones de la UNCTAD o
las comisiones regionales a los informes de
la Division sobre la materia)

2008-2009: 12 aportaciones
Estimacion 2010-2011: 12 aportaciones
Objetivo 2012-2013: 20 aportaciones

Medidas de la ejecucion

(Numero de veces que la UNCTAD o las
comisiones regionales han utilizado el
modelo mundial de elaboracion de
previsiones econdémicas de la Division para
sus propios analisis e informes econémicos)

2008-2009: 6 veces
Estimacién 2010-2011: 6 veces
Objetivo 2012-2013: 12 veces

1) Mayor numero de referencias al
analisis de la Division de Politicas y Analisis
del Desarrollo sobre la situaciéon econdomica
mundial en los documentos oficiales

Medidas de la gjecucion

2008-2009: 27 referencias
Estimacion 2010-2011: 30 referencias
Objetivo 2012-2013: 33 referencias

il)  Mayor nimero de descargas del sitio
web de la Division de Politicas y Analisis
del Desarrollo a fin de obtener informacion,
documentacion y publicaciones

Medidas de la gjecucion

2008-2009: 550.000 descargas
Estimacion 2010-2011: 600.000 descargas
Objetivo 2012-2013: 650.000 descargas

Mayor numero de paises en desarrollo que

desarrollo para integrar las politicas elaboran propuestas y planes para la integracion
macroeconomicas, ambientales y sociales en de las politicas macroeconoémicas y sociales en las
las estrategias nacionales de desarrollo y para  estrategias nacionales de desarrollo sostenible con
hacer que la estabilidad macroeconémica sea el apoyo de la Division de Politicas y Analisis del
compatible con los objetivos a largo plazo de  Desarrollo

erradicacion de la pobreza y desarrollo Medidas de |a ejecucion

sostenible

2008-2009: 13 paises
Estimacion 2010-2011: 15 paises
Objetivo 2012-2013: 20 paises
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Factores externos
9.77 Se prevé que el subprograma alcance sus objetivos y logros previstos siempre que los responsables
de la formulacion de politicas a nivel nacional e internacional participen de manera activa en las
deliberaciones con los o6rganos de las Naciones Unidas relativas a las tendencias, las cuestiones y
las politicas de desarrollo en el plano mundial.
Productos
9.78 Los productos del bienio 2012-2013 seran los siguientes:

a)

Prestacion de servicios a 6rganos intergubernamentales y de expertos (presupuesto ordinario):

D)

iif)

Asamblea General:

a.

Documentacion para reuniones: asistencia a terceros Estados afectados por la
aplicacion de sanciones (contribucion al informe del Secretario General elaborado
por la Oficina de Asuntos Juridicos) (2); informe sobre la cooperacion para el
desarrollo con paises de ingresos medianos; informe sobre las medidas
econdmicas unilaterales como medio de ejercer presion politica y econémica sobre
los paises en desarrollo;

Segunda Comision:

a.

Prestacion de servicios sustantivos a reuniones: apoyo sustantivo sobre cuestiones
econdmicas en sesiones oficiales y reuniones oficiosas y oficiosas-oficiosas (24);

Consejo Econdémico y Social:

a.

Prestacion de servicios sustantivos a reuniones: apoyo sustantivo al Consejo
Econdmico y Social en las cuestiones relativas a la serie de sesiones de alto nivel
y en todos los asuntos relativos al Comité de Politicas de Desarrollo (24);

Documentacion para reuniones: informe sobre la labor del Comité de Politicas de
Desarrollo en sus periodos de sesiones 14° y 15° (2); actualizaciones a mediados
de afio de la publicacion World Economic Situation and Prospects, 2012 y 2013
(2); Estudio Econdémico y Social Mundial, 2012 y 2013 (2); sinopsis del Estudio
Econdmico y Social Mundial, 2012 y 2013 (2);

Comité de Politicas de Desarrollo:

a.

Prestacion de servicios sustantivos a reuniones: apoyo administrativo y sustantivo
con respecto a todos los aspectos de su programa de trabajo (20);

Documentacion para reuniones: estudios de antecedentes para el Comité de
Politicas de Desarrollo sobre temas que decidira el Consejo Economico y Social y
sobre la lista de paises menos adelantados (4);

Grupos especiales de expertos: reuniones de grupos de expertos sobre las perspectivas
econdmicas mundiales a corto plazo y los problemas de indole normativa (2);
cuestiones tematicas relativas a la serie de sesiones de alto nivel del Consejo
Econdémico y Social (2); cuestiones abordadas en el Estudio Economico y Social
Mundial (2); la preparacion del examen trienal de la lista de paises menos adelantados;
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b)  Otras actividades sustantivas (presupuesto ordinario):

D)

iif)

Publicaciones periddicas: World Economic Situation and Prospects (con la UNCTAD y
las comisiones regionales), 2012 y 2013 (2); informe del Grupo de Tareas sobre el
desfase en el logro de los Objetivos de Desarrollo del Milenio (2); notas sobre politicas
del Comité de Politicas de Desarrollo (periodos de sesiones 14° y 15°) (4); Global
Economic Outlook (4); informes de la reunion del Proyecto LINK (2); contribuciones a
las notas informativas sobre politicas del Departamento de Asuntos Econdmicos y
Sociales (5); World Economic Situation and Prospects: nota informativa mensual para el
Secretario General (24); World Economic Vulnerability Monitor (8);

Comunicados y conferencias de prensa: presentacion de informacion al Consejo
Econdmico y Social después de las sesiones plenarias del Comité de Politicas de
Desarrollo; presentaciones de la publicaciéon World Economic Stuation and Prospects,
el Estudio Econdémico y Social Mundial y los informes del Grupo de Tareas sobre el
desfase en el logro de los Objetivos de Desarrollo del Milenio, entre otros (10);

Material técnico: estudios de antecedentes sobre cuestiones de desarrollo y formulacion
de propuestas de politica para su incorporaciéon en el Estudio Econémico y Social
Mundial, 2012 y 2013 (12); estudios de antecedentes sobre cuestiones especializadas
relacionadas con el estado de la economia mundial para su incorporaciéon en la
publicacion World Economic Stuation and Prospects, 2012 y 2013 (2); prondsticos
mundiales y nacionales para las reuniones del Proyecto LINK (2); informes presentados
en las reuniones del Proyecto LINK sobre la situacion econdémica mundial y las nuevas
cuestiones macroecondmicas que se plantean a nivel mundial (2); actualizaciones de la
base de datos en linea sobre el panorama econémico mundial (4); actualizaciones de la
base de datos en linea sobre los paises menos adelantados (2); actualizaciones del
material técnico sobre las evaluaciones de la vulnerabilidad para el sitio web (4);
actualizaciones del material técnico sobre el modelo para la elaboracion de previsiones
econdmicas a nivel mundial para el sitio web (2); revisiones de las guias practicas para
el desarrollo de la capacidad a nivel nacional (2);

c¢) Cooperacion técnica (presupuesto ordinario):

)

Servicios de asesoramiento: prestacion de servicios de asesoramiento a los gobiernos
que los soliciten sobre el desarrollo de la capacidad en materia de estrategias para
evaluar la coherencia de las politicas nacionales con respecto al desarrollo sostenible y
humano, que permitan a los paises beneficiarios hacer una mejor evaluacion de las
consecuencias de las politicas macroecondmicas, la transformacion estructural necesaria
para una economia mas ecoldgica y el desarrollo humano (incluidos los Objetivos de
Desarrollo del Milenio); asesoramiento en materia de politicas a los gobiernos que lo
soliciten sobre aspectos de las evaluaciones de la vulnerabilidad economica y la
aplicacion de un sistema de seguimiento y analisis que les permita realizar evaluaciones
de la vulnerabilidad y preparar las respuestas normativas adecuadas para protegerse
mejor de los distintos tipos de crisis externas. En general, estos proyectos se ejecutan en
colaboracion con otras entidades de las Naciones Unidas, como el PNUD, la UNCTAD
y las comisiones regionales, asi como con otras instituciones internacionales.

55



Titulo 1V

Cooperacion internacional para el desarrollo

Cuadro 9.22

9.79

9.80

9.81

56

Recur sos necesarios: subprograma 7

Recursos
(miles de dolares EE.UU.) Puestos
2012-2013

Categoria 2010-2011 (antes del ajuste) 2010-2011 2012-2013
Presupuesto ordinario

Relacionados con puestos 12 3322 12 029,6 46 44

No relacionados con puestos 752,7 714,6 - -

Subtotal 13084,9 12 744,2 46 44
Recursos extrapresupuestarios 154,3 20,0 - -

Total 13 239,2 12 764,2 46 44

La suma de 12.744.200 ddlares comprende a) 12.029.600 dodlares para financiar 44 puestos (1 D-2,
3 D-1, 5 P-5, 8 P-4, 5 P-3, 5 P-2/1, 7 de Servicios Generales (categoria principal) y 10 de Servicios
Generales (otras categorias)) que prestan apoyo sustantivo y administrativo al Comité de Politicas
de Desarrollo y al proceso intergubernamental de determinacidon y comprension de cuestiones
econdémicas nuevas ¢ incipientes, mejora del didlogo sobre la situacion econdémica mundial y
afianzamiento de la capacidad de los paises en desarrollo para integrar las politicas
macroeconomicas y sociales en las estrategias nacionales de desarrollo; y b) 714.600 dblares para
sufragar necesidades no relacionadas con puestos, incluidas necesidades en concepto de otros
gastos de personal (61.700 ddlares), consultores (132.500 doélares), expertos (242.000 dolares),
viajes de funcionarios (131.200 doélares), servicios por contrata (59.700 délares), suministros y
materiales (26.100 délares) y mobiliario y equipo (61.400 dolares). La disminucioén de 340.700
dolares obedece principalmente a la supresion de dos puestos de Servicios Generales (otras
categorias) (302.600 dolares) para racionalizar y simplificar la estructura de puestos del
subprograma, asi como a las menores necesidades en concepto de servicios de consultoria (10.000
doélares), expertos (20.000 dolares), suministros y materiales (4.100 dolares) y mobiliario y equipo
(4.000 doélares) resultantes de un uso mas austero de los recursos.

En el bienio 2012-2013, los recursos extrapresupuestarios previstos para este subprograma, que
ascienden a 20.000 dolares, se utilizaran para apoyar la planificacion y las proyecciones del
desarrollo a un nivel minimo, debido a la finalizacion de diversos proyectos conexos y habida
cuenta de la actual situacion financiera mundial, que podria afectar al nivel de las contribuciones
voluntarias en el bienio 2012-2013.

Subprograma 8
Administracion publicay gestion del desarrollo

Recursos necesarios (antes del ajuste): 12.857.600 délares

La responsabilidad sustantiva de este subprograma recae en la Divisiéon de Administracién Publica
y Gestion del Desarrollo. El subprograma se ejecutarda de conformidad con la estrategia detallada

en el subprograma 8 del programa 7 del marco estratégico para el periodo 2012-2013
(A/65/6/Rev.1).
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La estrategia para obtener los logros previstos, en particular en las esferas prioritarias del
desarrollo de la capacidad de los recursos humanos e institucionales, el fomento del gobierno
electronico/movil y la gestion del desarrollo mediante la participacion ciudadana y la tecnologia de
la informacion y las comunicaciones, estd basada en un enfoque integrado que comporta lo
siguiente:

a) La prestacion de apoyo sustantivo a la Asamblea General, el Consejo Econdomico y Social, el
Comité de Expertos en Administracion Publica, el Premio de Administracion Publica de las
Naciones Unidas y el Dia de las Naciones Unidas para la Administracion Publica;

b) La promocion de una mayor conciencia, criterios comunes, comprension y opciones de
politica sostenibles entre los gobiernos en las esferas sustantivas clave de la administracion
publica y la gestion del desarrollo;

c¢) El fortalecimiento de la colaboracion y la cooperacion con otras organizaciones
internacionales, regionales y profesionales, tanto publicas como privadas, dentro y fuera del
sistema de las Naciones Unidas, y el establecimiento de una base de conocimientos mundial
en linea en materia de administracion publica mundial que sea amplia, util y de facil acceso;

d) La prestacion de servicios de investigacion analitica, promocion, asesoramiento, capacitacion
e intercambio de conocimientos, en particular a paises o instituciones afines que hayan
solicitado asistencia y a paises en desarrollo, especialmente los menos adelantados, los que
salen de conflictos o crisis y los de economia en transicion.

Objetivos para el bienio, logros previstos, indicadores de progreso y medidas
dela gecucion

Objetivo de la Organizacion: Promover una administracion publica y unos servicios pablicos
efectivos, eficientes, transparentes, responsables y orientados a los ciudadanos

Logros previstos de la Secretaria Indicadores de progreso

a)  Mejor acceso a la informacion, al a) 1) Mayor numero de visitas y descargas
intercambio de conocimientos y a las en la Red en linea de las Naciones Unidas
asociaciones para el conocimiento por sobre administracion y finanzas publicas
conducto de la Red en linea de las Naciones Medidas de |a ejecucién

Unidas sobre administracion y finanzas
publicas y el espacio de conocimientos sobre
administracion publica de las Naciones Unidas

(Numero de descargas o consultas de
paginas y documentos)

2008-2009: 144.000.000
Estimacion 2010-2011: 50.000.000
Objetivo 2012-2013: 60.000.000

il)  Mayor nimero de interesados en el
ambito de la administracion publica y la
gobernanza que se benefician de la
utilizacion de una base de conocimientos en
linea sobre administracion publica
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b) Mejora del didlogo, las resoluciones y las
medidas sobre cuestiones de la administracion

publica y la gobernanza

¢) Mayor capacidad de los gobiernos
nacionales y locales para aumentar la
profesionalidad, la rendicion de cuentas y la
excelencia en el sector publico

b)

Medidas de la gjecucion

(Numero de descargas o consultas de
paginas y documentos)

2008-2009: no se aplica

Estimacion 2010-2011: no se aplica
Objetivo 2012-2013: 100.000

1) Mayor numero de referencias,
recomendaciones y decisiones encontradas

en las resoluciones de los 6rganos
intergubernamentales

Medidas de la gjecucion

2008-2009: 8

Estimacion 2010-2011: 8

Objetivo 2012-2013: 9

ii)  Mayor niimero de servicios de
investigacion analitica, promocion,
asesoramiento, capacitacion e intercambio

de conocimientos prestados, en particular a
paises en desarrollo, previa solicitud

Medidas de la gjecucion
2008-2009: 4 servicios de asesoramiento

Estimacion 2010-2011: 7 servicios de
asesoramiento

Objetivo 2012-2013: 8 servicios de
asesoramiento

iii) Mayor nimero de referencias,
recomendaciones y decisiones extraidas de
publicaciones y productos de la Division de
Administracion Publica y de Gestion del
Desarrollo encontradas en los planes y
politicas nacionales

Medidas de |la gjecucion
2008-2009: 20
Estimacion 2010-2011: 30
Objetivo 2012-2013: 40

i) Mayor numero de candidaturas
presentadas al Premio de Administracion
Publica de las Naciones Unidas y al Dia de
las Naciones Unidas para la Administracion
Publica
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Medidas de la gjecucion

2008-2009: 356 candidaturas
Estimacion 2010-2011: 450 candidaturas
Objetivo 2012-2013: 500 candidaturas

il)  Mayor participacion en las actividades
de capacitacion en linea y presenciales

Medidas de la gjecucion

(Numero de personas matriculadas)
2008-2009: 3.900

Estimacion 2010-2011: 4.250

Objetivo 2012-2013: 4.500

iii) Mayor nimero de recomendaciones
metodoldgicas y técnicas aplicadas por los
gobiernos de resultas de servicios de
asesoramiento y proyectos de cooperacion
técnica

Medidas de la gjecucion

2008-2009: 25

Estimacion 2010-2011: 27

Objetivo 2012-2013: 29

Factores externos

9.83 Se prevé que el subprograma alcance sus objetivos y logros previstos siempre que los gobiernos y
las organizaciones estén dispuestos a compartir sus conocimientos, practicas e innovaciones y que
la voluntad politica y las condiciones concretas de los paises sean favorables a los procesos de
reforma y modernizacion del Estado.

Productos

9.84 Los productos finales del bienio 2012-2013 seran los siguientes:

a) Prestacion de servicios a drganos intergubernamentales y de expertos (presupuesto ordinario):
1) Asamblea General:

a.  Prestacidn de servicios sustantivos a reuniones: Asamblea General (6);

b. Documentacién para reuniones: informes solicitados por la Asamblea General en
resoluciones de sus periodos de sesiones sexagésimo séptimo y sexagésimo octavo
sobre la administracion publica y el desarrollo o sobre cuestiones conexas, como
la gobernanza de Internet y el fomento de la cooperacion en materia de politicas
publicas relacionadas con Internet (por conducto del Consejo Econdmico y
Social) (2);

ii)  Consejo Econémico y Social:

a.  Prestacion de servicios sustantivos a reuniones: Consejo Econdmico y Social (14);
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iii)

b.  Documentacion para reuniones: informes sobre los periodos de sesiones 11°y 12°
del Comité de Expertos en Administracion Publica (2);

Comité de Expertos en Administracion Publica:

a.  Prestacion de servicios sustantivos a reuniones: periodos de sesiones 11°y 12° del
Comité de Expertos en Administracion Publica (8);

b.  Documentacion para reuniones: programa y organizacion de los trabajos (2);
documentos analiticos o de trabajo sobre cuestiones especificas (2); informe sobre
el programa de administracion publica, finanzas y desarrollo (2);

Grupos especiales de expertos: estudios nacionales sobre el desarrollo de la capacidad
de la administracion publica y los recursos humanos; el gobierno electronico, incluido
el gobierno moévil y la gestion del conocimiento en el gobierno; la gestion del
desarrollo, prestando una atencion especial a la participacion ciudadana y el uso de la
tecnologia de la informacion y las comunicaciones; examen y evaluacion de una guia
practica sobre la reconstruccion de la administracion publica después de los conflictos;
examen y evaluacion del instrumento de medicion y evaluacion de la preparacion para
el gobierno electronico; examen y evaluacion de una guia practica sobre la gestion de
crisis mediante la participacion ciudadana;

b) Otras actividades sustantivas (presupuesto ordinario):

i)

iif)

iv)

Publicaciones periddicas: encuesta de las Naciones Unidas sobre el gobierno
electronico; informe analitico del sector publico sobre nuevas cuestiones; informe sobre
el Premio de Administracion Publica de las Naciones Unidas (2); compendio de
innovaciones y mejores practicas en la administracion publica (2); compendio de
practicas innovadoras en relacion con el gobierno electronico; compendio de
aplicaciones de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones en relacién con
el gobierno electronico;

Publicaciones no periddicas: estudios nacionales sobre el desarrollo de la capacidad y
los recursos humanos en la administracion publica; el gobierno electronico, incluido el
gobierno movil, la gobernanza electronica y la gestion del conocimiento en el gobierno;
la gestion del desarrollo, prestando una atencion especial a la participacion ciudadana y
el uso de la tecnologia de la informacion y las comunicaciones; examen y evaluacion de
una guia practica sobre la reconstruccion de la administracion publica después de los
conflictos; examen y evaluacion del instrumento de medicién y evaluacion de la
preparacion para el gobierno electronico; examen y evaluacion de una guia practica
sobre la gestion de crisis mediante la participacion ciudadana;

Actividades especiales: apoyo a las reuniones ministeriales regionales sobre las nuevas
tendencias en el sector publico, incluida la colaboracion con las comisiones regionales y
los organismos de las Naciones Unidas (2); prestacion de apoyo sustantivo y
administrativo para el certamen de Premios de Administracion Publica de las Naciones
Unidas con el fin de facilitar el proceso de evaluacion, que se desarrolla durante todo el
aflo (2); apoyo sustantivo y de organizacion para la celebracion del Dia de las Naciones
Unidas para la Administracion Publica (2);

Prestacion de servicios sustantivos a reuniones interinstitucionales: apoyo a reuniones
técnicas celebradas a nivel regional y mundial organizadas por instituciones asociadas (8);

Material técnico (presupuesto ordinario/recursos extrapresupuestarios): Red en linea de las
Naciones Unidas sobre administracion y finanzas publicas (portal en linea); estudios sobre
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vi)

la administracion publica de los paises (antes denominados perfiles de la administracion
publica de los paises) (portal en linea); boletin informativo de las Naciones Unidas (portal
en linea) (8); Governance World Watch (portal en linea) (24); base de conocimientos
mundial de las Naciones Unidas sobre la preparacion para el gobierno electronico (base de
datos en linea); inventario de la gobernanza en el mundo (base de datos en linea); ética,
transparencia y rendicién de cuentas (sitio web); Alianza Mundial en favor de las
tecnologias de la informacion y las comunicaciones y el desarrollo (sitio web); Foro para
la Gobernanza de Internet (sitio web); base de datos en linea sobre los consejos
econdmicos y sociales; iniciativas pasadas del Premio de Administracion Publica de las
Naciones Unidas (base de datos en linea); Centro Mundial para las Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones en los Parlamentos (sitio web); Oficina de Proyectos
de las Naciones Unidas sobre Gobernanza (sitio web); base de conocimientos de practicas
innovadoras en materia de gobierno electronico (base de datos en linea); base de
conocimientos de aplicaciones de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones
en relacion con la administracion publica (base de datos en linea); Programa de las
Naciones Unidas en materia de administracion y desarrollo (sitio web);

Recursos audiovisuales: cursos de capacitacion en linea (4);

¢) Cooperacion técnica (presupuesto ordinario):

i)

Servicios de asesoramiento: misiones de diagnostico u evaluacion de las necesidades en
lo que respecta a los conocimientos sustantivos del subprograma en los ambitos de la
administracion publica y la gobernanza financiera y socioeconomica (30); directrices,
manuales y material de capacitacion para su aplicaciéon en el sector publico, en
respuesta a solicitudes de asistencia en materia de capacitacion presentadas por paises
en desarrollo y paises de economia en transicion (4); seminarios de capacitacion,
talleres y didlogos sobre politicas a solicitud de paises en desarrollo y paises de
economia en transicion en los ambitos de la politica y la economia en el sector publico,
la administracion publica y la gobernanza financiera y socioecondmica, con especial
atencion a las iniciativas para fomentar la cooperacion Sur-Sur y la innovacién en la
administracion publica (8);

Proyectos sobre el terreno (en algunos casos en asociacion con el PNUD y otras entidades
operacionales) encaminados a potenciar la capacidad institucional y de gestion en las
esferas de la administraciéon publica y la gobernanza financiera y socioeconémica de los
paises en desarrollo y los paises de economia en transicion interesados (30).

Recur sos necesarios; subprograma 8

Categoria

Recursos
(miles de dolares EE.UU.) Puestos

2012-2013
2010-2011 (antes del ajuste) 2010-2011  2012-2013

Presupuesto ordinario

Relacionados con puestos 12 524,7 12 161,9 49 47
No relacionados con puestos 727,0 695,7 — —
Subtotal 13 251,7 12 857,6 49 47
Recursos extrapresupuestarios 26,0 - 1 -
Total 13 277,7 12 857,6 50 47
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La suma de 12.857.600 dolares comprende a) 12.161.900 dolares para financiar 47 puestos (1 D-2,
3 D-1, 6 P-5, 9 P-4, 2 P-3, 3 P-2/1, 2 de Servicios Generales (categoria principal) y 21 de Servicios
Generales (otras categorias)) que apoyan la labor del Comité de Expertos en Administracion
Publica y de los Estados Miembros destinada a fortalecer la gobernanza y la capacidad de la
administracion publica mediante el logro de los productos previstos en apoyo de actividades
normativas, como la prestacion de servicios sustantivos a los 6rganos intergubernamentales y la
elaboracion de documentacién para reuniones, asi como de otros productos establecidos por
mandato, entre ellos, las reuniones de grupos especiales de expertos, las publicaciones periddicas y
no periodicas, la organizacion de actividades especiales, la elaboracion de material técnico y la
prestacion de apoyo a proyectos y de servicios de asesoramiento y capacitacion; y b) 695.700
dolares para sufragar necesidades no relacionadas con puestos, incluidas necesidades en concepto
de otros gastos de personal (38.900 doélares), consultores (204.100 doélares), expertos (169.100
dolares), viajes de funcionarios (159.200 doélares), servicios por contrata (54.600 dolares),
suministros y materiales (15.200 délares) y mobiliario y equipo (54.600 doélares). La disminucidn
de 394.100 dolares es el resultado neto de menores necesidades relacionadas con puestos (362.800
dolares) debido a la supresion de dos puestos de Servicios Generales (otras categorias) y a la
disminucion de un puesto de P-4 por redistribucidon, compensada en parte por el aumento, por
redistribucion, de un puesto de P-3 para racionalizar y simplificar los recursos, asi como de
menores necesidades en concepto de consultores (20.000 dolares), viajes de funcionarios (5.000
dolares) y suministros y materiales (6.300 dolares) resultantes de un uso mas austero de los
recursos.

En el bienio 2012-2013 no se solicitan recursos extrapresupuestarios debido a la finalizacion en el
bienio 2010-2011 de los proyectos relacionados con la administracion publica y la poblacion y el
desarrollo, y, en este contexto, se prevé la supresion de un puesto. Por otra parte, habida cuenta de
la situacion financiera mundial, que podria afectar al nivel de las contribuciones voluntarias en el
bienio 2012-2013, no se han asumido compromisos para ampliar estos arreglos de financiacion.

Subprograma 9
Ordenacioén sostenible de los bosques

Recursos necesarios (antes del ajuste): 3.240.400 dblares

La responsabilidad sustantiva de este subprograma recae en la secretaria del Foro de las Naciones
Unidas sobre los Bosques. El subprograma se ejecutara de conformidad con la estrategia detallada
en el subprograma 9 del programa 7 del marco estratégico para el periodo 2012-2013
(A/65/6/Rev.1).

La secretaria del Foro de las Naciones Unidas sobre los Bosques es el centro de coordinacion del
Departamento de Asuntos Econdmicos y Sociales para todas las cuestiones relacionadas con los
bosques y presta apoyo y servicios al proceso intergubernamental supervisando los preparativos
logisticos de los periodos de sesiones del Foro, elaborando y difundiendo documentos e
informaciéon para reuniones de manera oportuna, ofreciendo asistencia a la Mesa del Foro y
facilitando el buen desarrollo de los periodos de sesiones del Foro y otras reuniones conexas (por
ejemplo, las reuniones de los grupos especiales de expertos).

Ademas, la secretaria favorece el cumplimiento de los objetivos mundiales en relacion con los
bosques; promueve el didlogo internacional efectivo sobre la ordenacion sostenible de los bosques;
facilita el seguimiento, la evaluacion y la presentacién de informes sobre la aplicacion de la
ordenacion sostenible de los bosques, por ejemplo mediante la preparacion de andlisis y resumenes
de informes; y gestiona la labor relacionada con temas concretos clave, como el cambio climatico,
la biodiversidad, la desertificacion, la financiacion, la transferencia de tecnologia, la aplicacion de
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la legislacion y la gobernanza. Concretamente, se encarga de facilitar la aplicacion de los
elementos de los objetivos de desarrollo convenidos internacionalmente relacionados con los
bosques, incluidos los que figuran en la Declaracion del Milenio y en las decisiones adoptadas en
las grandes conferencias de las Naciones Unidas y en los acuerdos internacionales desde 1992.
Colabora en los temas del programa relacionados con los bosques del Consejo Econdémico y Social
y las conferencias de las partes en el Convenio y las Convenciones de Rio, y en actividades
interdepartamentales importantes, como la supervision del cumplimiento de los Objetivos de
Desarrollo del Milenio y la labor del Departamento de Asuntos Econdémicos y Sociales relacionada
con la prevencion de los conflictos y los desastres y la recuperacion posterior.
Cuadro 9.25
Objetivos para el bienio, logros previstos, indicadores de progreso y medidas
dela gecucion
Objetivo de la Organizacion: Fortalecer el compromiso politico a largo plazo con la ordenacion,
la conservacion y el desarrollo sostenible de todos los tipos de bosques en los planos mundial,
regional y nacional y promover la consecucion de los objetivos mundiales compartidos a nivel
internacional en relacion con los bosques, en particular, la aplicacion efectiva del instrumento
juridicamente no vinculante sobre todos los tipos de bosques
Logros previstos de la Secretaria Indicadores de progreso
a)  Dialogo internacional eficaz sobre la a)  Mayor namero de decisiones, informes y
ordenacion sostenible de los bosques, centrado  resiimenes de la presidencia sobre la mejora de la
en los bosques y el desarrollo economico y los  ordenacion sostenible de los bosques a todos los
medios de aplicacion de la ordenacion niveles preparados con el apoyo de la secretaria
sostenible de los bosques del Foro de las Naciones Unidas sobre los
Bosques
Medidas de la gjecucion
2008-2009: no se aplica
Estimacion 2010-2011: 10
Objetivo 2012-2013: 12
b)  Mejor supervision, evaluacion y b) Mayor nimero de informes presentados por
preparacion de informes sobre la aplicacion los paises y otras partes interesadas acerca de los
del instrumento juridicamente no vinculante progresos alcanzados en la aplicaci(')n del
sobre todos los tipos de bosques y los instrumento juridicamente no vinculante sobre
progresos en el cumplimiento de los objetivos  todos los tipos de bosques y en el logro de los
mundiales en relacion con los bosques objetivos mundiales en relacion con los bosques
Medidas de la gjecucion
2008-2009: 60 informes
Estimacion 2010-2011: 70 informes
Objetivo 2012-2013: 75 informes
¢)  Mayor colaboracion y coordinacion ¢)  Mayor numero de asociaciones, actividades
internacionales en relaciéon con los bosques, de colaboracion e iniciativas dirigidas por los
aplicando conocimientos mejores y mas paises, las regiones y las organizaciones que se
efectivos sobre la ordenacidn sostenible de ponen en marcha para apoyar el didlogo
los bosques, entre los gobiernos y los grupos
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principales, las organizaciones, los internacional sobre politicas forestales con el
instrumentos y los procesos, incluidas las apoyo de la secretaria del Foro
actividad@s de la Asociacion de Colaboracion  \edidas de la ejecucion
en materia de Bosques L
2008-2009: 12 asociaciones
Estimacion 2010-2011: 14 asociaciones
Objetivo 2012-2013: 16 asociaciones
d) Aumepto de la sens.ibilizac.i()n y d‘?l d) Mayor nimero de planes de accion a nivel
apoyo politico a las medidas a nivel nacional,  pacional, regional y mundial preparados con el
regional y mundial sobre la ordenacién apoyo de la secretaria del Foro
sostenible de los bosques Medidas de la ejecucion
2008-2009: no se aplica
Estimacion 2010-2011: no se aplica
Objetivo 2012-2013: 7
e)  Mejor asistencia a los Estados e) Numero de Estados Miembros que reciben
Miembros que reciben asistencia en la asistencia, previa solicitud, en la formulacién y
formulac@n y aphcagg’n d? estrategias de aplicacion de estrategias de conservacion y
conservacion y.rehablhtacmn d.e.los bosques rehabilitacion de los bosques y en la ampliacion
y en la ampliacion de la superficie forestal de la superficie forestal sometida a una
sometida a una ordenacion sostenible con el ordenacion sostenible
fin de mantener y mejorar sus recursos Medidas de la ejecucion
forestales y potenciar los beneficios que .
ofrecen los bosques 2008-2009: no se aplica
Estimacion 2010-2011: no se aplica
Objetivo 2012-2013: 13 Estados Miembros
Factores exter nos
9.90 Se prevé que el subprograma alcance sus objetivos y logros previstos siempre que los gobiernos y
las organizaciones e instrumentos internacionales y regionales otorguen prioridad a la aplicacidon
del instrumento juridicamente no vinculante sobre todos los tipos de bosques, los objetivos
mundiales en relacion con los bosques y otras resoluciones pertinentes del Foro de las Naciones
Unidas sobre los Bosques.
Productos
9.91 Los productos del bienio 2012-2013 seran los siguientes:

a) Prestacion de servicios a drganos intergubernamentales y de expertos (presupuesto ordinario):
i)  Foro de las Naciones Unidas sobre los Bosques:

a.  Prestacion de servicios sustantivos a reuniones: consultas oficiosas sobre asuntos
fundamentales para el décimo periodo de sesiones del Foro (2013), asi como otras
cuestiones pertinentes planteadas en las decisiones adoptadas por el Foro en su
noveno periodo extraordinario de sesiones, celebrado en octubre de 2009, y en el
noveno periodo de sesiones del Foro (4); sesiones del décimo periodo de sesiones
del Foro (56); reuniones de la Mesa del Foro (10);
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b.  Documentacion para reuniones: informes del Secretario General y notas de la
Secretaria sobre los temas del programa del décimo periodo de sesiones del Foro,
preparados de conformidad con las decisiones adoptadas en el noveno periodo de
sesiones (23); nota de la Secretaria para el décimo periodo de sesiones del Foro
sobre el dialogo entre multiples interesados y los documentos para el debate
preparados por los ocho grupos principales, publicados como adiciones de la nota
(7); informe de la Asociacion de Colaboracién en materia de Bosques al décimo
periodo de sesiones del Foro; nota de la Secretaria para la segunda reunion del
grupo especial de expertos sobre la financiacion forestal; informe de la segunda
reunidn del grupo especial de expertos sobre la financiacion forestal; productos y
servicios forestales; programas forestales nacionales y otras politicas y estrategias
sectoriales; reduccion de los riesgos y los efectos de los desastres; los bosques y el
cambio climatico; beneficios de los bosques y los arboles para las comunidades
urbanas; el agua y los bosques; progresos realizados en el logro de los objetivos
mundiales en relaciéon con los bosques y la aplicacion del instrumento
juridicamente no vinculante sobre todos los tipos de bosques; fomento de la
cooperacion; medios de aplicacion; informe regional; nota de la Secretaria sobre el
fondo fiduciario; nuevas cuestiones; marco de la Asociacion de Colaboracién en
materia de Bosques; programa provisional;

Consejo Econémico y Social:

Documentacion para reuniones: informe del Foro de las Naciones Unidas sobre los
Bosques sobre su décimo periodo de sesiones;

Examen ministerial anual y labor del Foro sobre Cooperacion para el Desarrollo:
documentacion en que se recopilan las aportaciones del décimo periodo de sesiones del
Foro;

Informe de seguimiento presentado a la Asamblea General sobre los logros en el Afio
Internacional de los Bosques (2011);

Grupos especiales de expertos: segunda reunidon del grupo especial de expertos de
composicion abierta sobre la financiacion forestal; los bosques y el cambio
climatico; reunion entre periodos de sesiones del grupo de expertos sobre los medios de
aplicacion; dialogo entre multiples interesados sobre la ordenacion sostenible de los
bosques: perspectivas de la sociedad civil en el contexto del décimo periodo de sesiones
del Foro; los bosques y el cambio climatico; los bosques y la Conferencia Rio+20; los
bosques y el desarrollo econémico;

b) Otras actividades sustantivas (presupuesto ordinario):

i)

Publicaciones periddicas: evaluacion de los progresos en la aplicacion del instrumento
juridicamente no vinculante sobre todos los tipos de bosques y el logro de los objetivos
mundiales en relacion con los bosques: informes semanales (104); calendario del Foro
en el que se resefian los principales acontecimientos relacionados con los bosques (en
Internet) (8); noticias y avisos electronicos del Departamento de Asuntos Econdmicos y
Sociales (en Internet) (10);

Publicaciones no periodicas: recopilacion de opiniones sobre la financiacion forestal (en
Internet); publicacion del Foro sobre los bosques y la economia ecologica; version
actualizada de las corrientes y necesidades financieras para aplicar el instrumento
juridicamente no vinculante sobre todos los tipos de bosques; labor analitica sobre la
mejora de los mecanismos de financiacion forestal existentes: examen de las distintas

65



Titulo 1V

Cooperacion internacional para el desarrollo

66

c)

iii)

vi)

Vvii)

viii)

opciones de arquitectura financiera forestal, incluido el fondo forestal mundial (2);
consecuencias de la iniciativa REDD-plus para la financiacion de los bosques; los
bosques y la Conferencia Rio+20 (3);

Folletos, fichas descriptivas, graficos murales, carpetas de informacion: fichas
descriptivas para el décimo periodo de sesiones del Foro y carpeta de informacion
multimedia sobre el Afio Internacional de los Bosques (2);

Comunicados y conferencias de prensa sobre los periodos de sesiones del Foro y la
Conferencia Rio+20 (2);

Actividades especiales: reuniones informativas para las misiones permanentes sobre los
preparativos de las reuniones (3); reunion informativa para el décimo periodo de
sesiones del Foro (3); actividades paralelas organizadas por el Foro antes o durante las
reuniones y conferencias, sobre cuestiones como Rio+20; Dias de los Bosques en los
periodos de sesiones de la Conferencia de las Partes en la Convencion Marco de las
Naciones Unidas sobre el Cambio Climatico (2);

Asesoramiento y recomendaciones sobre politicas a altos funcionarios y a otras
divisiones de la Secretaria (100);

Material técnico: desarrollo y mantenimiento del sitio web del Foro de las Naciones
Unidas sobre los Bosques; desarrollo y mantenimiento del directorio de centros
nacionales de coordinacion (en Internet); apoyo sustantivo al sitio web de la Asociacion
de Colaboracion en materia de Bosques; directrices y formato para los informes sobre
los objetivos mundiales en relacion con los bosques y la aplicacion del instrumento
juridicamente no vinculante sobre todos los tipos de bosques, en tres idiomas (3);
directrices y formato para los informes sobre las actividades regionales, en tres idiomas
(3); programa y documentos para el debate para las reuniones de la Mesa (10); actas de
las reuniones de la Mesa (10);

Recursos audiovisuales: carteles y paneles con fines promocionales para dar mayor
notoriedad al Foro en conferencias y reuniones (los bosques y el desarrollo econémico)

(2);

Prestacion de servicios sustantivos a reuniones interinstitucionales, equipos de tareas y
comités regionales y equipos de tareas y comités interdepartamentales: prestacion de
servicios a reuniones de la Asociacion de Colaboracion en materia de Bosques (6);
servicios sustantivos, apoyo y asesoramiento a las iniciativas conjuntas de la Asociacion
de Colaboracion en materia de Bosques, incluidas las dedicadas a la racionalizacioén de
la presentacion de informes relacionados con los bosques (2); Servicio mundial de
informacion forestal (2); grupos de expertos mundiales sobre cuestiones forestales (2);
la degradacion de los bosques (2) y la red de comunicadores de la Asociacion de
Colaboracion en materia de Bosques (2); apoyo sustantivo a equipos de tareas y comités
regionales, como la evaluacion de los recursos forestales mundiales de la FAO; el Foro
Africano sobre los Bosques; la Asociacion de Colaboracion en materia de Bosques de
Asia; la Conferencia Ministerial sobre Proteccion de Bosques en Europa; las comisiones
regionales de las Naciones Unidas (5); las comisiones forestales regionales de la FAO
(5); apoyo sustantivo a los equipos de tareas y comités interdepartamentales, incluidos
los relacionados con los conflictos; la Oficina de Coordinacion de Asuntos
Humanitarios; los Objetivos de Desarrollo del Milenio; Rio+20; el cambio climatico;
Africa; y los asuntos econémicos y sociales;

Cooperacion técnica (presupuesto ordinario/recursos extrapresupuestarios):
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i)  Servicios de asesoramiento: prestacion de apoyo sustantivo y asesoramiento, previa
solicitud, a las iniciativas emprendidas por paises, grupos principales y organizaciones
en apoyo de las actividades del Foro en los planos nacional, regional y mundial (4);
asesoramiento en cuestiones técnicas y normativas, previa solicitud, para movilizar la
cooperacion internacional, incluido apoyo técnico y financiero para la aplicacion del
instrumento juridicamente no vinculante sobre todos los tipos de bosques y los cuatro
objetivos mundiales en relacion con los bosques (4);

i)  Cursos de capacitacion, seminarios y talleres sobre determinadas funciones del proceso
de facilitacion: la financiacidon forestal en los paises que tienen una cubierta forestal
reducida; la financiacidon forestal en los pequeiios Estados insulares en desarrollo; la
financiacion forestal en Africa y los paises menos adelantados (2).

Recur sos necesarios: subprograma 9

Recursos
(miles de dolares EE.UU.) Puestos
2012-2013

Categoria 2010-2011 (antes del ajuste) 2010-2011 2012-2013
Presupuesto ordinario

Relacionados con puestos 2563,0 2 563,0 8 8

No relacionados con puestos 777,6 677,4 - -

Subtotal 3340,6 32404 8 8
Recursos extrapresupuestarios 2614,0 3531,0 5 5

Total 5954,6 67714 13 13

La suma de 3.240.400 dolares comprende a) 2.563.000 délares para el mantenimiento de ocho
puestos (1 D-2, 2 P-5, 2 P-4, 1 P-3 y 2 de Servicios Generales (otras categorias)) que se encargan
de la coordinacion general de las actividades relacionadas con los bosques en el sistema de las
Naciones Unidas, los organismos especializados y la Asociacion de Colaboracion en materia de
Bosques; la prestacion de servicios sustantivos a organos intergubernamentales y de expertos; la
elaboracion de los informes del Secretario General en relacion con los temas del programa de los
periodos de sesiones del Foro; la supervision de los progresos realizados en el cumplimiento de los
objetivos mundiales en relaciéon con los bosques y la presentacion de informes al respecto; la
preparacion de publicaciones y material promocional sobre la ordenacion sostenible de los
bosques; y la prestacion de servicios sustantivos al Foro; y b) 677.400 dodlares para sufragar
necesidades no relacionadas con puestos, incluidas necesidades en concepto de horas
extraordinarias (2.400 dolares), consultores (215.100 dolares), expertos (230.000 doélares), viajes
de funcionarios (199.900 ddélares), suministros y materiales (10.000 doélares) y mobiliario y equipo
(20.000 dolares). La disminuciéon de 100.200 dolares se debe a menores necesidades en concepto
de consultores, expertos, viajes de funcionarios y mobiliario y equipo, ya que se recurrira en mayor
medida a los recursos internos y se hara un uso mas austero de los recursos.

En el bienio 2012-2013, los recursos extrapresupuestarios previstos para este subprograma, que
ascienden a 3.531.000 dolares, se utilizaran para apoyar a) las aportaciones sustantivas para
fomentar la cooperacion internacional, el desarrollo constante de las politicas y el didlogo entre los
gobiernos; b) el seguimiento de los acontecimientos relacionados con los bosques en el plano
internacional, incluidos los relacionados con los objetivos mundiales en relacion con los bosques y
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el Ano Internacional de los Bosques; el asesoramiento a los gobiernos, promoviendo la
cooperacion entre las organizaciones internacionales; y la prestacion de apoyo sustantivo a las
actividades entre periodos de sesiones y a los grupos de expertos; y c) la facilitacion de la
participacion de los representantes de los paises y los grupos principales en las reuniones del Foro
y en otros periodos de sesiones conexos y foros internacionales relacionados con los bosques, y la
prestacion de servicios a la Asociacion de Colaboracion en materia de Bosques, que tiene un
caracter multidisciplinario. El aumento de 917.000 ddlares obedece a las actividades adicionales
necesarias en apoyo del Foro y a proyectos relacionados con la cooperacion técnica.

Subprograma 10
Financiacién para el desarrollo

Recursos necesarios (antes del ajuste): 7.033.200 délares

La responsabilidad de este subprograma recae en la Oficina de Financiacion para el Desarrollo. El
subprograma se ejecutara de conformidad con la estrategia detallada en el subprograma 10 del
programa 7 del marco estratégico para el periodo 2012-2013 (A/65/6/Rev.1).

Objetivos para el bienio, logros previstos, indicadores de progreso y medidas
dela gjecucion

Objetivo de la Organizacion: Promover y apoyar el seguimiento sostenido de los acuerdos y
compromisos alcanzados en la Conferencia Internacional sobre la Financiacion para el Desarrollo
de 2002, enunciados en el Consenso de Monterrey, en la Conferencia internacional de seguimiento
de 2008 sobre la financiacion para el desarrollo encargada de examinar la aplicacion del Consenso
de Monterrey, enunciados en la Declaracion de Doha sobre la financiacion para el desarrollo, y en
la Conferencia de 2009 sobre la crisis financiera y econémica mundial y sus efectos en el
desarrollo, enunciados en su documento final, asi como la financiacion de los aspectos
relacionados con el desarrollo de las conclusiones de las grandes conferencias y cumbres de las
Naciones Unidas en los ambitos econémico y social, incluidos los objetivos de desarrollo fijados
en la Declaracion del Milenio y en el Documento Final de la Cumbre Mundial 2005 y la reunion
plenaria de alto nivel del sexagésimo quinto periodo de sesiones de la Asamblea General

L ogros previstos de la Secretaria Indicadores de progreso

a)  Vigilancia eficaz, a cargo de multiples a)  Mayor numero de contribuciones de todos
interesados, del cumplimiento y seguimiento los interesados en el proceso de financiacioén para
del Consenso de Monterrey, la Declaracion de el desarrollo a la evaluacion analitica anual de la
Doha sobre la financiacion para el desarrollo,  aplicacidon del Consenso de Monterrey, la

el documento final de la Conferencia sobre la  Declaracion de Doha sobre la financiacion para el

crisis financiera y econémica mundial y sus desarrollo, el documento final de la Conferencia

efectos en el desarrollo y otras conclusiones sobre la crisis financiera y economica mundial y

conexas sus efectos en el desarrollo y otras conclusiones
conexas

Medidas de |la gjecucion

(Numero de aportaciones importantes de
gobiernos, agrupaciones regionales e interesados
institucionales y no gubernamentales)
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2008-2009: 86 aportaciones importantes
Estimacion 2010-2011: 30 aportaciones
importantes
Objetivo 2012-2013: 32 aportaciones importantes
b) Una mayor funcidn y utilizacion de la b) Mayor numero y alcance de los acuerdos
Asamblea General y el Consejo Economicoy  alcanzados y los compromisos contraidos por los
Social, asi como de los 6rganos Estados Miembros como consecuencia de las
intergubernamentales y rectores competentes  deliberaciones intergubernamentales celebradas
de otras instituciones interesadas, en el en la Asamblea General y el Consejo Econémico
seguimiento y la coordinacién de las y Social y en los 6rganos intergubernamentales y
conferencias rectores de otras instituciones interesadas para el
seguimiento y la coordinacion de las conferencias
Medidas de la gjecucion
(Numero de resoluciones importantes, resimenes
de la presidencia, comunicados y declaraciones
sobre el seguimiento y la coordinacion de
conferencias)
2008-2009: 28
Estimacion 2010-2011: 28
Objetivo 2012-2013: 30
¢)  Mayor participacién de los gobiernos y ¢) Mayor nimero de consultas con las
mayor cooperacion e interaccion entre todos multiples partes interesadas y de cursos practicos,
los interesados institucionales y no seminarios y otras actividades sobre la
institucionales participantes en el proceso de financiacion para el desarrollo, incluidas las
la financiacion para el desarrollo para instituciones financieras y de comercio
asegurar el seguimiento adecuado del internacionales y regionales, asi como las
cumplimiento de los acuerdos y compromisos entidades pertinentes de la sociedad civil y del
alcanzados en las conferencias de Monterrey sector privado
y Doha sobre la fmanmacllon para el - Medidas de la ejecucion
desarrollo y la Conferencia sobre la crisis ) o .
financiera y econémica mundial y sus efectos (Numero de actividades con las multiples partes
en el desarrollo interesadas sobre la financiacion para el
desarrollo)
2008-2009: 26
Estimacion 2010-2011: 27
Objetivo 2012-2013: 28
Factores externos
9.95 Se prevé que el subprograma alcance sus objetivos y logros previstos siempre que a) los
encargados de formular politicas en los planos nacional e internacional intervengan plenamente en
el seguimiento de la aplicacion del Consenso de Monterrey, la Declaracion de Doha sobre la
financiacion para el desarrollo, el Documento Final de la Conferencia de las Naciones Unidas
sobre la crisis financiera y econémica mundial y sus efectos en el desarrollo y otras decisiones
conexas; y b) las partes interesadas pertinentes en el proceso de financiacidon para el desarrollo
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dispongan de recursos y capacidad estables para conseguir las metas y los objetivos de desarrollo
convenidos internacionalmente.
Productos
9.96 Los productos del bienio 2012-2013 seran los siguientes:

70

a)

Prestacion de servicios a 6rganos intergubernamentales y de expertos (presupuesto ordinario):

i)  Asamblea General:

a.

Prestacion de servicios sustantivos a reuniones: reuniones oficiales, consultas
oficiosas y grupos de debate de la Segunda Comision sobre el seguimiento del
Consenso de Monterrey y la Declaracion de Doha sobre la financiacion para el
desarrollo (20); audiencias oficiosas de la sociedad civil y el sector empresarial
sobre la financiacion para el desarrollo (2013 — preparativos para el didlogo de
alto nivel sobre la financiacién para el desarrollo) (4); dialogos interactivos y
mesas redondas a nivel ministerial, con la participacion de representantes de los
interesados institucionales y no institucionales en el proceso de financiacion para
el desarrollo (2013 — didlogo de alto nivel sobre la financiacion para el
desarrollo) (10);

Documentacion para reuniones: informes anuales de multiples interesados sobre la
labor de seguimiento de las conferencias internacionales sobre la financiacion para
el desarrollo (2); resultados de las reuniones anuales del segundo trimestre del afio
del Consejo Econdmico y Social con las instituciones de Bretton Woods, la
Organizacion Mundial del Comercio (OMC) y la UNCTAD sobre la financiacion
para el desarrollo (2); preparativos y resultados del didlogo de alto nivel sobre la
financiacion para el desarrollo que se celebrara en 2013 (2); informes sobre el
sistema financiero internacional y el desarrollo (2); resumenes de las audiencias
oficiosas de la sociedad civil y el sector empresarial sobre la financiacidon para el
desarrollo (2);

ii)  Consejo Economico y Social:

a.

Prestacion de servicios sustantivos a reuniones: dialogo anual de alto nivel sobre
politicas celebrado con las instituciones financieras y de comercio internacionales
en el marco de la serie de sesiones de alto nivel del periodo de sesiones sustantivo
anual del Consejo (2); reuniones anuales del segundo trimestre del afio del
Consejo con las instituciones de Bretton Woods, la OMC y la UNCTAD sobre la
financiacion para el desarrollo (10); consultas entre los representantes del Consejo
y los directores ejecutivos del Banco Mundial y el FMI y los presidentes de las
juntas de la OMC y la UNCTAD sobre los preparativos de las reuniones anuales
del segundo trimestre del afio entre esas instituciones (6); reuniones oficiales,
consultas oficiosas y grupos de debate del Consejo sobre las actividades de
seguimiento del Consenso de Monterrey y la Declaracion de Doha sobre la
financiacion para el desarrollo en los periodos de sesiones sustantivos de 2012 y
2013 (16);

Documentacion para reuniones: contribucion al informe analitico de antecedentes
que habra de examinar el Foro sobre Cooperacion para el Desarrollo de 2012;
informes de multiples interesados para las reuniones anuales del segundo trimestre
del afio del Consejo con las instituciones de Bretton Woods, la OMC vy la
UNCTAD sobre la financiacion para el desarrollo (2); informes sobre la labor del
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iif)

iv)

Comité de Expertos sobre Cooperacion Internacional en Cuestiones de Tributacion
en sus periodos de sesiones octavo y noveno (2);

Comité de Expertos sobre Cooperacion Internacional en Cuestiones de Tributacion:

a.  Prestacion de servicios sustantivos a reuniones: periodos de sesiones octavo y
noveno del Comité (20); reuniones entre periodos de sesiones de sus subcomités y
grupos de trabajo (20);

b. Documentaciéon para reuniones: documentos de la secretaria sobre temas del
programa que determinarda el Comité para sus periodos de sesiones octavo y
noveno (20);

Reuniones de grupos especiales de expertos sobre la coherencia, la coordinacion y la
cooperacion para la aplicacion de los resultados del Consenso de Monterrey y la
Declaracion de Doha (2); de Monterrey a Doha: situacion de la aplicacion y tareas por
ejecutar; cooperacion internacional en cuestiones de tributacion;

b)  Otras actividades sustantivas (presupuesto ordinario):

D)

iii)

vi)

Publicaciones periddicas: Building on Monterrey and Doha: Selected Policy Issues on
Financing for Development (2); carpetas de informacion para la reunion especial de alto
nivel del Consejo Econdmico y Social con las instituciones de Bretton Woods, la OMC
y la UNCTAD (2) y el didlogo de alto nivel de la Asamblea General sobre la
financiacion para el desarrollo de 2013; manual para la fijacion de precios de
transferencia; Manual para la negociacion de tratados bilaterales en cuestiones
tributarias entre los paises desarrollados y los paises en desarrollo (revision);
Convencidon modelo de las Naciones Unidas sobre la doble tributacién entre paises
desarrollados y paises en desarrollo (revision); World Economic Situation and Prospects
(capitulo sobre el sistema financiero internacional) (2); Estudio Econémico y Social
Mundial (informacion sobre las corrientes financieras internacionales) (2);

Publicaciones no periddicas: Doha: resultados de las consultas entre multiples
interesados sobre la financiacion para el desarrollo (5);

Comunicados y conferencias de prensa: comunicados y conferencias de prensa sobre la
reunion anual de alto nivel del Consejo Econdémico y Social con las instituciones de
Bretton Woods, la OMC y la UNCTAD (2); didlogo de alto nivel de la Asamblea
General sobre la financiacion para el desarrollo de 2013 (2); la labor del Comité de
Expertos sobre Cooperacion Internacional en Cuestiones de Tributacion (2); consultas
entre multiples interesados sobre la financiacion para el desarrollo (3);

Actividades especiales: mesas redondas y reuniones informativas para delegaciones en
la Segunda Comision de la Asamblea General y el Consejo Econémico y Social sobre el
proceso de seguimiento de la financiacion para el desarrollo (6);

Material técnico: notas informativas para reuniones de alto nivel de altos funcionarios
de las Naciones Unidas con representantes gubernamentales y no gubernamentales
sobre cuestiones relacionadas con la financiacion para el desarrollo (16); mantenimiento
y actualizacion de la pagina web dedicada a la financiacion para el desarrollo (8);

Seminarios para usuarios externos: seminarios y debates interactivos sobre la
financiacion para el desarrollo con la participacion de gobiernos e interesados
institucionales y no institucionales (de la sociedad civil y el sector privado) (6);
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vii) Prestacion de servicios sustantivos a reuniones interinstitucionales: consultas
interinstitucionales y coordinaciéon con las secretarias de los principales interesados
institucionales que participan en el proceso de financiacion para el desarrollo (Banco
Mundial, FMI, OMC, UNCTAD y PNUD), asi como con las comisiones regionales y los
bancos de desarrollo (10);

viii) Documentacion para reuniones interinstitucionales: documentos de antecedentes y
analiticos sobre el seguimiento del Consenso de Monterrey y la Declaracion de Doha
sobre la financiacion para el desarrollo que habra de examinar el Comité de Alto Nivel
sobre Programas de la Junta de los jefes ejecutivos del sistema de las Naciones Unidas
para la coordinacion (2);

c¢) Cooperacion técnica (recursos extrapresupuestarios):

i)  Servicios de asesoramiento: prestacion de asistencia técnica a paises en desarrollo y
paises de economia en transicion interesados, a peticion suya, para fortalecer la
capacidad nacional en materia de desarrollo del sector financiero, cooperacion tributaria
y gestion fiscal;

ii) Cursos de capacitacidon, seminarios y talleres: seminarios y talleres regionales
organizados en colaboracion con las cinco comisiones regionales de las Naciones
Unidas y los bancos de desarrollo regionales, con la participaciéon de representantes de
los interesados pertinentes, tanto institucionales como no institucionales, sobre
cuestiones de politicas particulares de cada region relacionadas con la aplicacion y el
seguimiento del Consenso de Monterrey y la Declaracion de Doha; cursos de
capacitacion y talleres para funcionarios y profesionales de paises en desarrollo y paises
de economia en transicion para fortalecer la capacidad nacional en determinados
aspectos del desarrollo del sector financiero y la gestion fiscal;

iii) Proyectos sobre el terreno: evaluaciones de las necesidades y los efectos, a peticion de
paises en desarrollo y paises de economia en transicion interesados, para fortalecer la
capacidad nacional en los ambitos del desarrollo del sector financiero y la gestion
fiscal.

Cuadro 9.28
Recur sos necesarios: subprograma 10
Recursos
(miles de dolares EE.UU.) Puestos
2012-2013
Categoria 2010-2011 (antes del ajuste) 2010-2011 2012-2013
Presupuesto ordinario
Relacionados con puestos 6 847,5 6 696,2 23 22
No relacionados con puestos 361,1 337,0 - -
Subtotal 7 208,6 7 033,2 23 22
Recursos extrapresupuestarios 186,0 180,0 - -
Total 7 394,6 7213,2 23 22
9.97 La suma de 7.033.200 ddlares comprende a) 6.696.200 dolares para financiar 22 puestos (1 D-2,
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procesos intergubernamentales encargados del seguimiento de los resultados de la Conferencia
Internacional sobre la Financiacion para el Desarrollo, celebrada en 2002, y la Conferencia
internacional de seguimiento sobre la financiaciéon para el desarrollo encargada de examinar la
aplicacion del Consenso de Monterrey, celebrada en 2008; elaboran informes analiticos sobre la
aplicacion del Consenso de Monterrey, los objetivos de financiacion para el desarrollo enunciados
en el Documento Final de la Cumbre Mundial 2005 y la Declaracion de Doha; promueven la
coherencia, la coordinacion y la cooperacion en el sistema de las Naciones Unidas, incluidas las
instituciones financieras y de comercio internacionales, en las cuestiones relacionadas con la
financiacion para el desarrollo, y organizan, en colaboracion con expertos de los sectores ptblico y
privado, las instituciones académicas y la sociedad civil, actividades en las que participen
multiples interesados encaminadas a mejorar la capacidad de los Estados Miembros para cumplir
los compromisos que han asumido en el Consenso de Monterrey, la Declaracion de Doha y otros
documentos finales conexos; y proporcionan apoyo sustantivo para las actividades del Comité de
Expertos sobre Cooperacion Internacional en Cuestiones de Tributacidn; y b) 337.000 dolares para
sufragar necesidades no relacionadas con puestos, incluidas necesidades en concepto de otros
gastos de personal (45.200 dolares), consultores (88.400 dolares), expertos (55.500 dolares), viajes
de funcionarios (73.900 délares), servicios por contrata (39.100 doélares), suministros y materiales
(8.300 dolares) y mobiliario y equipo (26.600 doélares). La disminuciéon de 175.400 dolares
obedece a la supresion de un puesto de Servicios Generales (otras categorias) (151.300 doélares) y a
las menores necesidades en concepto de expertos (20.000 dolares) y servicios por contrata (4.100
dolares) resultantes de un uso mas austero de los recursos.

En el bienio 2012-2013, los recursos extrapresupuestarios previstos, que ascienden a 180.000
dolares, se utilizaran para apoyar a) la participacion de todos los interesados pertinentes, incluidos
los gobiernos, la sociedad civil y el sector privado, en los procesos de seguimiento de la
financiacion para el desarrollo; b) la organizacion, en colaboracion con expertos de los sectores
publico y privado, las instituciones académicas y la sociedad civil, de talleres, consultas entre
multiples interesados, mesas redondas y otras actividades encaminadas a mejorar la capacidad de
los Estados Miembros para cumplir los compromisos que han asumido en el Consenso de
Monterrey y la Declaracion de Doha; y ¢) la prestacion de asistencia técnica para la creacion de
capacidad nacional en las esferas del desarrollo del sector financiero, la cooperacion tributaria y la
gestion fiscal.

Apoyo alos programas

Recur sos necesarios

Recursos
(miles de délares EE.UU.) Puestos

i 2012-2013
Organo 2010-2011 (antes del ajuste) 2010-2011 2012-2013
1. Oficina Ejecutiva 82179 7377,0 17 15
2. Dependencia de Apoyo a la Informacion 2 873,7 23240 10 9
3. Oficina de Desarrollo de la Capacidad 411,6 1 693,1 2 5

Subtotal 11 503,2 113941 29 29
Recursos extrapresupuestarios 142 819.,9 137 342,2 21 21

Total 154 323,1 148 736,3 50 50
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Oficina Ejecutiva

Recursos necesarios (antes del ajuste): 7.377.000 dolares

La Oficina Ejecutiva presta asistencia al Secretario General Adjunto en el desempefio de las
funciones del Departamento relacionadas con el personal, las finanzas y la administracion general.
En el bienio 2012-2013, la Oficina continuara fomentando la efectividad del apoyo a los
programas, tanto en los ambitos de responsabilidad tradicionales como en la racionalizacion de la
gestion y la administracion de los fondos extrapresupuestarios del Departamento.

Recur sos necesarios: Oficina Ejecutiva

Recursos
(miles de délares EE.UU.) Puestos

2012-2013
Categoria 2010-2011 (antes del ajuste) 2010-2011 2012-2013

Presupuesto ordinario
Relacionados con puestos 4167,6 3673,7 17 15
No relacionados con puestos 4050,3 3703,3 — -

Subtotal 82179 7377,0 17 15

Recursos extrapresupuestarios 56344 61422 5 5

Total 13852,3 13519,2 22 20

La suma de 7.377.000 ddlares comprende a) 3.673.700 ddlares para financiar 15 puestos (1 D-1,
2 P-5, 3 P-4 y 9 de Servicios Generales (2 de la categoria principal y 7 de otras categorias)) que
prestan asistencia al Secretario General Adjunto en el desempefio de las funciones del
Departamento relacionadas con el personal, las finanzas y la administracion general; y b)
3.703.300 doélares para sufragar necesidades no relacionadas con puestos, incluidas necesidades en
concepto de otros gastos de personal (350.700 dolares), servicios por contrata (2.327.400 ddlares),
gastos generales de funcionamiento (904.200 ddlares), atenciones sociales (21.300 délares),
suministros y materiales (5.800 ddlares) y mobiliario y equipo (93.900 dolares). La disminucién de
840.900 dolares obedece a las menores necesidades relacionadas con puestos (493.900 dolares)
resultantes de la disminucién de un puesto del Cuadro Orgénico y un puesto de Servicios
Generales por su redistribucion en la Oficina de Desarrollo de la Capacidad, y a menores
necesidades en concepto de servicios por contrata (280.000 dolares), gastos generales de
funcionamiento (17.000 ddlares) y mobiliario y equipo (50.000 ddlares). La disminuciéon de las
necesidades no relacionadas con puestos obedece a que se estd tratando de recurrir en mayor
medida a los recursos internos y se ha retrasado la sustituciéon de mobiliario y equipo.

En el bienio 2012-2013, los recursos extrapresupuestarios previstos, que ascienden a 6.142.200
dolares, se utilizaran para prestar apoyo a los programas operacionales del Departamento y a las
actividades extrapresupuestarias del componente de apoyo a los programas. El aumento de 507.800
dolares obedece a las actividades adicionales necesarias para poder finalizar proyectos conexos en
el bienio 2012-2013.
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Dependencia de Apoyo a la Informacion

Recursos necesarios (antes del ajuste): 2.324.000 dolares

La Dependencia de Apoyo a la Informacion, bajo la direccion del Secretario General Adjunto, se
encarga de prestar servicios de tecnologia de la informacion y las comunicaciones al Departamento
y, entre otras cosas, de facilitar y coordinar el acceso a los recursos de informacidon electronica en
los ambitos econdémico y social. Las cuatro funciones principales de la Dependencia son:
a) formular politicas y estrategias en las esferas de la gestion de los conocimientos, la cooperacion
técnica electronica, la comunicacion por medio de sitios web y la publicacion y la administracion
electronicas; b) promover esas politicas y estrategias mediante proyectos concretos para aplicar
sistemas de informacion; c¢) adquirir, administrar y preparar contenidos en formato electronico; y
d) apoyar las operaciones relacionadas con la administracion de redes, el apoyo informatico, la
administracion de bases de datos, la administracion del equipo de tecnologia de la informacion y
las videoconferencias.

Ademas, la Dependencia produce un boletin electronico bimestral sobre la labor del Departamento,
titulado DESA News, que se distribuye a todo el personal del Departamento y a otras partes
interesadas a través de Internet, y un boletin electronico semanal, titulado DESAlert, que se
distribuye a todo el personal del Departamento y la Secretaria, a las misiones permanentes, a los
coordinadores residentes y a los equipos en los paises, asi como a otras partes interesadas. También
se encarga de disefiar y consolidar sistemas de informacion y de adaptar las aplicaciones
institucionales para contribuir a los objetivos programaticos del Departamento. Con el fin de
asegurar la presencia del Departamento en las iniciativas de toda la Secretaria relacionadas con sus
esferas de responsabilidad, la Dependencia participa en los 6rganos pertinentes de la Secretaria
encargados de formular politicas y normas, como el Comité de Gestion de la Informacion y de las
Comunicaciones, que preside el Oficial Principal de Tecnologia de la Informacion, la Junta de
Publicaciones, el Grupo de Trabajo sobre publicaciones electronicas y el Grupo de Trabajo sobre
gestion de los conocimientos.

Recur sos necesarios: Dependencia de Apoyo a la I nformacion

Recursos
(miles de dolares EE.UU.) Puestos
2012-2013

Categoria 2010-2011 (antes del ajuste) 2010-2011 2012-2013
Presupuesto ordinario

Relacionados con puestos 2 705,5 2 206,8 10 9

No relacionados con puestos 168.,2 117,2 - —

Subtotal 2873,7 2324,0 10 9

La suma de 2.324.000 ddlares comprende a) 2.206.800 dodlares para financiar nueve puestos (1 P-5,
1 P-4, 1 P-3, 3 P-2/1 y 3 de Servicios Generales (1 de la categoria principal y 2 de otras
categorias)) que se encargan de la prestacion de servicios de gestion de las comunicaciones y de la
informacion al Departamento, entre los que se cuentan el intercambio de conocimientos; la
formulaciéon de politicas relativas a los conocimientos y la informacion; las publicaciones en la
web; la preparacion y difusion electronica de boletines informativos y noticias urgentes; la
creacion de sitios web; la planificacion, coordinacion y preparacion de contenido informativo
multilingtie destinado a la web; el apoyo en materia de publicaciones; la gestion de foros
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electronicos en Internet; el analisis y desarrollo de sistemas; el disefio, la elaboracion y la gestion
de bases de datos; la administracion de redes; el apoyo informatico de segundo nivel; la
administracion del equipo de tecnologia de la informacion; y las videoconferencias; y b) 117.200
dolares para sufragar necesidades en concepto de otros gastos de personal, servicios por contrata,
suministros y materiales y mobiliario y equipo. La disminucion de 549.700 délares obedece a una
reduccion de 498.700 dolares de las necesidades relacionadas con puestos debida a la disminucion,
por redistribucion, de un puesto de D-1 y un puesto de Servicios Generales (categoria principal),
compensada por el aumento, también por redistribucion, de un puesto de Servicios Generales (otras
categorias), y a las menores necesidades en concepto de otros gastos de personal (11.000 ddlares),
servicios por contrata (20.000 doélares) y suministros y materiales (20.000 doélares) resultantes de
un uso mas austero de los recursos.

Oficina de Desarrollo de la Capacidad

Recursos necesarios (antes del ajuste): 1.693.100 dolares

La Oficina de Desarrollo de la Capacidad presta apoyo operacional y de gestion para la ejecucion
de la estrategia de desarrollo de la capacidad del Departamento y, de ese modo, asegura que las
directrices intergubernamentales se plasmen debidamente en las actividades de desarrollo de la
capacidad del Departamento. En el bienio 2012-2013, la Oficina seguird coordinando las
actividades operacionales para el desarrollo del Departamento, apoyando la programacion
integrada y prestando apoyo financiero y administrativo a los programas y proyectos de desarrollo
de la capacidad ejecutados por el Departamento, incluidos los proyectos financiados con recursos
extrapresupuestarios, el programa ordinario de cooperacion técnica y la Cuenta para el Desarrollo.
La Oficina seguira prestando apoyo al Secretario General Adjunto en el desempefio de su funcion
de director de programas de la Cuenta para el Desarrollo, que incluye, en este bienio, la gestion
activa de mas de 100 proyectos en tres tramos de la Cuenta para el Desarrollo en distintas fases de
ejecucion.

Recur sos necesarios: Oficina de Desarrollo de la Capacidad

Recursos
(miles de dolares EE.UU.) Puestos

2012-2013
Categoria 2010-2011 (antes del ajuste) 2010-2011 2012-2013

Presupuesto ordinario
Relacionados con puestos 411,6 1693,1 2 5

Subtotal 411,6 1693,1 2 5

Recursos extrapresupuestarios 137 185,5 131 200,0 16 16

Total 137 597,1 132 893,1 18 21

La suma de 1.693.100 dolares se utilizara para financiar cinco puestos (1 D-1, 1 P-5,2 P-4y 1 de
Servicios Generales (otras categorias)) que prestaran asistencia al Secretario General Adjunto en la
gestion de la Cuenta para el Desarrollo y la ejecucion de los programas y proyectos de desarrollo
de la capacidad del Departamento. Esta suma tiene en cuenta el efecto retardado de dos nuevos
puestos creados en 2010-2011 e incluye el aumento, por redistribucion, de un puesto de D-1
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procedente de la Dependencia de Apoyo a la Informacion, antes conocida como Servicio de
Gestion de las Comunicaciones y la Informacion, del componente de apoyo a los programas, asi
como el aumento, por redistribucion, de un puesto de P-4 y un puesto de Servicios Generales
procedentes de la Oficina Ejecutiva.

9.107 En el bienio 2012-2013, los recursos extrapresupuestarios previstos, que ascienden a 131.200.000
dolares, se utilizaran para financiar los proyectos correspondientes a las actividades de desarrollo
de la capacidad del Departamento, que se financian mediante acuerdos con los donantes. La
disminucion de 5.985.500 dolares se debe a la reduccion prevista de las contribuciones voluntarias,
en funcion de los proyectos actuales, los proyectos previstos y la financiacion de los donantes.

Cuadro 9.33

Resumen de las medidas de seguimiento adoptadas para aplicar las recomendaciones

pertinentes de los 6rganos de supervision

Breve descripcion de la recomendacion Medidas adoptadas para aplicar la recomendacion

Comisién Consultiva en Asuntos Administrativosy de Presupuesto

(A/64/7)

La Comision Consultiva observa que las La Division de Estadistica desempeiia su labor

actividades estadisticas llevadas a cabo por el con arreglo a su mandato general, que consiste en

Departamento de Asuntos Econémicos y a) difundir datos de gran calidad; b) prestar

Sociales figuran en el subprograma 5, apoyo a la Comision de Estadistica en su funcién

Estadistica, de la seccion 9; el componente 1, normativa en lo que respecta a las normas y los

Asuntos econdémicos y sociales, de la seccion métodos estadisticos; ¢) prestar apoyo a los

22, Programa ordinario de cooperacion técnica; Estados Miembros en el fortalecimiento de su

y la seccion 3 de ingresos, Servicios al publico. capacidad estadistica nacional; y d) facilitar la

La Comisién pide al Secretario General que coordinacion de los programas estadisticos del

aclare a la Asamblea General los motivos de sistema de las Naciones Unidas. Los criterios

esa distribucion de los recursos destinados a seguidos en la distribucién de los recursos

las actividades relacionadas con la estadistica destinados a las actividades relacionadas con la

(parr. IV.16). estadistica son los siguientes:
1. Las actividades financiadas con cargo al
presupuesto por programas (subprograma 5,
Estadistica, de la seccion 9) estan orientadas al
objetivo de ampliar la funcién normativa y
coordinadora de la Division de Estadistica.
2. Las actividades financiadas con cargo al
Programa ordinario de cooperacion técnica tienen
por objeto reforzar el sistema estadistico nacional
de los paises en desarrollo.
3. Las actividades financiadas con cargo a la
seccion 3 de ingresos estan dirigidas a asegurar
la calidad de los datos utilizados en los productos
que generan ingresos, como la base de datos de
las Naciones Unidas sobre estadisticas de
comercio de mercaderias, la base de datos de
estadisticas industriales y el registro de
clasificaciones. Este importante aspecto del
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Breve descripcion de la recomendacién

Medidas adoptadas para aplicar la recomendacion

Se informo a la Comision Consultiva de que
el Departamento se habia esforzado por lograr
una ejecucion mas coherente, incrementar la
colaboracion estratégica entre subprogramas,
acabar de una vez con la mentalidad de
compartimentos estancos y forjar un espiritu
de equipo mas solido. Ademas se habia
esforzado por mejorar la comunicacion y
promover la transparencia dentro del
Departamento. La Comision espera que los
resultados de estos esfuerzos se reflejen en el
proximo presupuesto (parr. IV.12).

Se inform6 a la Comision Consultiva de que el
Departamento habia establecido tres grupos de
trabajo internos, bajo el liderazgo conjunto de
varios directores de division, dedicados a la
crisis financiera, el cambio climatico y la
Cumbre sobre los Objetivos de Desarrollo del
Milenio que se celebraria en 2010. También se
informo a la Comision de que el Departamento
estaba encargado de convocar al Comité
Ejecutivo de Asuntos Economicos y Sociales,
que agrupaba a todas las entidades de la
Secretaria dedicadas al desarrollo. Ademas,
habia conversaciones en marcha con la
Conferencia de las Naciones Unidas sobre
Comercio y Desarrollo para establecer un
programa de trabajo conjunto y se estaba
procurando restablecer el acuerdo de asociacion
con el PNUD. La Comisién acoge con
satisfaccion esos esfuerzos y recomienda que el
Secretario General presente informacion sobre
la labor de esas entidades en el proyecto de
presupuesto por programas para el bienio
2012-2013 (parr. 1V.14).

programa mantiene el nivel de calidad necesario
para generar ingresos con esos productos.

Se ha seguido tratando de incrementar la
colaboracion estratégica, la colaboracion y la
transparencia en el Departamento. La
Dependencia de Planificacion Estratégica, por
ejemplo, facilitdé una mayor colaboracion entre
divisiones en cuestiones intersectoriales como los
jovenes, los conflictos, los desastres y el
desarrollo y llevo la iniciativa en la preparacion
del plan de ejecucion del Departamento para el
seguimiento de la Cumbre sobre los Objetivos de
Desarrollo del Milenio de 2010. Se celebraron
amplias consultas con distintas divisiones para
elaborar el plan, que se sometera a un examen
anual. Se ha creado una red amplia dentro del
Departamento para prestar apoyo en lo referente
a los afios internacionales.

Los tres grupos de trabajo internos del
Departamento, dedicados a la crisis financiera, el
cambio climatico y la Cumbre sobre los
Objetivos de Desarrollo del Milenio de 2010, se
reunieron periodicamente y prepararon
documentos e informes para multiples divisiones,
contribuyendo de ese modo a aumentar la
coherencia y a reforzar la labor del Departamento
en esos ambitos.

El Departamento reforzo su capacidad de
seguimiento y evaluacion mediante programas de
capacitacion en la materia para los coordinadores
de las distintas divisiones que incluian un
examen de las dimensiones de género en los
procesos de seguimiento y evaluacion. El
Departamento realizé autoevaluaciones e
informo sobre la ejecucion de las actividades de
evaluacion.
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Departamento de Asuntos Econdmicosy Sociales

Organigramay distribucion de puestos para el bienio 2012-2013

Oficina del Secretario General Adjunto

de Asuntos Econémicosy SocialesPO: 1 SGA Oficina Ejecutiva
Oficina del SGA: Iy de Apoyo a
PO: os Programas
o e 186 (R PO: PO:
P-5 3G (0C) 1 D-1 1 P-2
P-4 1SG (Oc)d 2 P-5 2 SG (CP)
3 P-4 2 SG (0C)
2 SG (CP)
7 SG (0C)
1 SG (0C)*
- Dependencia de
Subsecretario Apoyo ala Subsecretario General —
General D,es,a”OIIo Informacion Coordinacion de Politicas Oficina de Des_a”OIIO
Econémico PO: y de Asuntos de la Capacidad
PO 11 ]?)—_15“‘ Interinstitucionales bo: c RE:
1 SsG | Pt PO: 1D-1 1P-5
1P-5 | p3 1 8sG 1P-5 3 P-4
1 SG (0C) 3p-2 1P-5 1 P-4 1 P-3
1 P-4° 1 P-2
1 5G (CP) 118G (00 1SG(0C) 2 SG (CP)
L SG (CP) 8 SG (0C)
1 8G (0C)
1 SG (0C)°
I I I [ [ I I [ I
Subprograma 3 Subprograma 10 Subprograma 5 Subprograma 7 Subprograma 6 Subprograma 4 Subprograma 9 Subprograma 8 Subprograma 1
Division de Oficina de Division de Division de Division de Division de Secretaria del Division de Oficina de
Politica Social y Financiaci6n Estadistica Politicay Poblacién Desarrollo Forodelas Administracién Coordinacion y
Desarrollo parael PO: Andlisis del PO: Sostenible Naciones Publicay de [Apoyo al Consejol
Social Desarrollo 1 D-2 Desarrollo 1 D-2 PO: Unidas sobre los Gestion del Econémicoy
PO: PO: 5D-1 PO: 2 D-1 1 D-2 Bosques Desarrollo Social
1 D-2 1D-2 1D-1¢ 1 D-2 7P-5 5 D-1 PO: RE: PO: PO:
2 D-1 2D-1 9 P-5 3 D-1 7 P-4 11 P-5 1D-2 1P-5 1 D-2 1 D-2
5P-5 4 P-5 17 P-4 5P-5 10 P-3 1p-5° 2P-5 2P-4 3 D-1 4 D-1
13 P-4 4 P-4 20 P-3 8 P-4 2 P-2 11 P-4 2P-4 2P-3 6 P-5 6 P-5
7P-3 5P-3 2 p-3° 5P-3 4 SG (CP) 5P-3 1P-3 9 P-4 8 P-4
7 P-2 6 SG (0C) 1p-3° 5P-2 12 SG (0C) 4P-2 2 SG (0C) 1 P-4° 1 p-4°
1 SG (CP) 1 SG (0C)® 14 P-2 7SG (CP) 2 SG (CP) 1P-3 5P-3
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1 SG (0C)° 12 SG (CP) 2 SG (0C)° 3Pp-2 1 SG (CP)
T 425G (0C) 2 SG (CP) 17 SG (OC)
Secretaria del 15G (00 221$SGG(E)OCC)3
Foro delas
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;I;fﬁass Nota: El subprograma 2, que es competencia de ONU-Mujeres, se expone en la seccion 17 de conformidad con las
Cuestiones resoluciones 64/289 y 65/259 de la Asamblea General.
Indigenas Abreviaturas: PO: presupuesto ordinario; RE: recursos extrapresupuestarios; SG (CP): Servicios Generales (categoria
PO: principal); SG (OC), Servicios Generales (otras categorias).
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Anexo

Productos del bienio 2010-2011 que se suprimiran en el
bienio 2012-2013

Parrafo (A/64/6 (Sect. 9))

Producto

Cantidad Motivo de la supresion

1. Coordinacion y apoyo al Consejo Econémico y Social

9.40 a) ii) b. Informe sobre la Alianza de las Naciones 1 El Consejo Econdémico y Social tomd nota
Unidas entre el sector publico y el privado para del informe del Secretario General al
el desarrollo rural respecto en su decision 2009/264 y no

solicitd que se elaborara otro informe

9.40 b) vi) Prestacion de servicios sustantivos a las 5 La Oficina de Coordinacién y Apoyo al
reuniones interinstitucionales en el contexto del Consejo Econdmico y Social ya no es el
seguimiento de la Cumbre Mundial sobre la centro de coordinacion del Departamento
Sociedad de la Informacion para los asuntos relativos a la Cumbre

Mundial

9.40 b) v) Actualizacion periodica del boletin mensual de 8 Ahora la informacion se facilita a través de
la red regional oficiosa de las organizaciones un nuevo sitio web, CSO-Net:
no gubernamentales y las Naciones Unidas Www.un.org/ecosoc/csonet
(UN-NGO-IRENE)

9.40 a) i) b. Contribucion al informe sobre la aplicacion de 2 Concluido
las conclusiones sobre desarrollo de la Cumbre
Mundial 2005 en el marco del informe amplio
sobre el seguimiento de la Declaracion del
Milenio y el Documento Final de la Cumbre
Mundial 2005

Total subprograma 1 16

3. Politica social y desarrollo social

9.50 a) iv) b. Informes amplios sobre el seguimiento de los 2 Se han consolidado con otros informes
periodos de sesiones octavo y noveno del Foro conexos sobre el Foro Permanente
Permanente para las Cuestiones Indigenas

9.50 a) iv) b. Informes analiticos sobre el seguimiento de las 40 Se han consolidado con otros informes
recomendaciones del Foro Permanente para las conexos sobre el Foro Permanente para las
Cuestiones Indigenas y de las actividades Cuestiones Indigenas
conexas realizadas por entidades concretas de
las Naciones Unidas y otras entidades
intergubernamentales, en particular los
informes de los relatores especiales del Foro

Total subprograma 3 42

4. Desarrollo sostenible
9.55 b) iii)

9.55b) v)

80

Folleto sobre las actividades de la Comision
sobre el Desarrollo Sostenible

Mantenimiento y actualizacion de las
metodologias de los indicadores de desarrollo
sostenible

Esta previsto que, como productos
adicionales, se elaboren folletos sobre la
Conferencia Rio+20 que incluiran esa
informacion

Incorporado al producto “mantenimiento y
actualizacion de la base de datos sobre
informacion nacional, incluido el mapa
mundial de las estrategias nacionales de
desarrollo sostenible”
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Parrafo (A/64/6 (Sect. 9))

Producto

Cantidad Motivo de la supresion

9.55b) v)

Mantenimiento y actualizacion de la base de
datos sobre informacioén nacional

Incorporado al producto “mantenimiento y
actualizacion de la base de datos sobre
informacién nacional, incluido el mapa
mundial de las estrategias nacionales de
desarrollo sostenible”

Total subprograma 4

5. Estadistica
9.60 b) 1)

9.60 b) i)

9.60 b) i)

Anexo electronico del Yearbook of
International Trade Statistics, vols. Iy II

Base de datos de estadisticas sobre energia

Objetivos de Desarrollo del Milenio:
informacién sobre asistencia

El anexo, que presenta datos sobre
comercio, se puede consultar de manera
mas eficiente por Internet, en la base de
datos sobre estadisticas de comercio

Los datos se siguen recopilando y
publicando, pero ya no se presentan en una
publicacion separada, sino que estan
integrados plenamente en el portal de
datos de las Naciones Unidas en Internet

La produccion de informacion sobre
asistencia ya no forma parte del plan de
trabajo del grupo interinstitucional de
expertos. Los datos sobre la asistencia se
pueden obtener facilmente en el sitio web
del Comité de Asistencia para el
Desarrollo de la OCDE y se presentan en
publicaciones faciles de consultar
producidas por la OCDE, que es el
organismo principal en lo referente a los
indicadores relativos a la asistencia oficial
para el desarrollo.

Total subprograma 5

6. Poblacion
9.65 b) iii)

9.65b) i)

9.65 b) i)

9.65b) i)

9.65b) i)

9.65 b) iii)

9.65 b) iii)

9.76 b) i)
(A/60/6 (Sect. 9))

11-34806

Grafico mural acerca de las politicas sobre el
aborto en el mundo, 2011

Niveles y tendencias de la fecundidad

Niveles y tendencias de la mortalidad

Informe de la reunién de coordinacion sobre la
estimacion de la mortalidad de los adultos
correspondiente a 2011

World Population Prospects, revision de 2010:
Populations by Age and Sex

Grafico mural sobre el VIH/SIDA, 2010
Grafico mural sobre la poblacion rural y el

medio ambiente

World Urbanization Prospects, revision de 2007

Se ha sustituido por un grafico mural sobre
politicas de poblacion

Los datos del informe se han incorporado
al World Fertility Report, 2013

Los datos del informe se han incorporado
al World Mortality Report

Consolidado con otros datos pertinentes
sobre la mortalidad

Se publicara solo en formato electronico
como parte del CD-ROM de la revision de
2012: datos detallados

Se ha sustituido por un grafico mural sobre
las politicas de poblacion

Combinado en un tGnico grafico mural
sobre la poblacion y el medio ambiente

Concluido
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Parrafo (A/64/6 (Sect. 9)) Producto Cantidad Motivo de la supresion
9.65b) i) Concise Report on World Population 2 Concluido
Monitoring
9.76 b) 1) World Fertility Report, 2007 1 Concluido
(A/60/6 (Sect. 9))
9.76 b) 1) World Population Prospects, revision de 2006, 1 Concluido
(A/60/6 (Sect. 9)) vol. ITI: Analytical Report
9.66 b) 1) World Population Prospects, revision de 2008, 1 Se ha sustituido por fichas descriptivas y
(A/62/6 (Sect. 9)) vol. I11: Analytical Report materiales técnicos
9.66 b) 1) World Urbanization Prospects, revision de 2009 1  En 2012 se publicara World Urbanization
(A/62/6 (Sect. 9)) Prospects, 2011
9.65 a) iii) Reuniones de la Mesa de la Comisién de 6 Concluido
Poblacion y Desarrollo entre periodos de
sesiones
9.65 b) 1) Informe de la reunion de coordinacion sobre la 1 Consolidado con otros datos pertinentes
estimacion de la mortalidad de los adultos sobre la mortalidad
9.65b) 1) World Contraceptive Prevalence, 2011 1 Incorporado al World Fertility Report,
2013
9.65 b) iv) DemoBase: base de datos interna de 1 Se ha pasado a “Publicaciones periodicas”
estimaciones y proyecciones sobre la poblacion
mundial
9.65b) iv) Pro-Urban: base de datos interna sobre la Se ha pasado a “Publicaciones periédicas”
urbanizacion mundial y la poblacion de las
ciudades
9.65 b) iv) World Population Prospects, revision de 2010: 1 Publicado como parte de World
Basic data (CD-ROM) Population Prospects, revisién de 2012:
datos detallados (CD-ROM)
Producto arrastrado del Concise Report on World Population 1 Concluido
bienio 2008-2009 Monitoring
Producto arrastrado del Base de datos sobre la mortalidad, 2009 1 Concluido
bienio 2008-2009
Producto arrastrado del World Migration Report, 2008 1 Concluido
bienio 2008-2009
Producto arrastrado del World Population Policies, 2009 1 Concluido
bienio 2008-2009
Producto arrastrado del World Fertility Report, 2009 1 Concluido
bienio 2008-2009
Producto arrastrado del World Trends of Mortality, 2006 1 Concluido
bienio 2008-2009
Producto arrastrado del World Mortality Report, 2009 1 Concluido
bienio 2008-2009 Niveles y tendencias de la fecundidad, informe 1 Concluido
analitico
Total subprograma 6 33
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Seccion 9 Asuntos econémicosy sociales

Parrafo (A/64/6 (Sect. 9)) Producto

Cantidad Motivo de la supresion

7. Politicasy andlisis del desarrollo

9.70a)1) b Aplicacion de la Declaracion del Milenio
(contribucién al informe)

Otra division del Departamento de
Asuntos Econdémicos y Sociales se encarga
de este producto

Subtotal, subprograma 7 1
8. Administracién publicay gestion del desarrollo
9.74 a) iii) b. Documentos analiticos o de trabajo sobre el 2 El Consejo Econdémico y Social no ha
tema del examen ministerial anual del Consejo indicado que vaya a trabajarse en este
Econémico y Social aspecto
9.74 b) iv) Mantenimiento y actualizacion del sitio web 1 La base de datos esta integrada en el portal
sobre innovacion en la administracion publica en linea de estudios de las Naciones
en la region euromediterranea Unidas sobre la administracion publica en
los paises
9.74 b) iv) Mantenimiento y actualizacion del sitio web 1 La base de datos esta integrada en el portal
sobre el depdsito mundial de las Naciones en linea de estudios de las Naciones
Unidas de conocimientos sobre el gobierno Unidas sobre la administracion publica en
electronico/movil los paises
9.74 b) iv) Mantenimiento y actualizacion del portal sobre 1 El mantenimiento del portal sobre la
la consolidacion de la paz: organizaciones, consolidacion de la paz se ha transferido al
programas y expertos en materia de gestion de PNUD
conflictos
9.74 b) iv) Mantenimiento y mejora de la base de datos en 1 El mantenimiento del portal sobre la
linea sobre la administracion y el costo de las administracion y el costo de las elecciones
elecciones se ha transferido al PNUD
9.74 ¢) ii) Proyectos sobre el terreno (con cargo al 30 Concluido
presupuesto ordinario) encaminados a
potenciar la capacidad institucional y de
gestion en la administracion ptblica de los
paises en desarrollo y los paises de economia
en transicion interesados (se han reducido de
60 a 30)
Total subprograma 8 36
9. Ordenacion sostenible de los bosgues
9.79 b) 1) Coleccion de fuentes sobre financiacion de la 2 La FAO se encarga de la obtencion de este
gestion forestal sostenible, que incluye producto, en colaboracion con otros
referencias sobre nuevas fuentes de miembros de la Asociacion de
financiacion, estrategias para recaudar fondos Colaboracion en materia de Bosques
y redactar propuestas, incluido el foro de
debate (en Internet)
9.79 b) 1) Boletin del Foro de las Naciones Unidas sobre 8 El contenido del boletin se presentara en
los Bosques los informes semanales (104) y en las
noticias y los avisos electronicos del
DAES (en Internet) (10) programados para
2012-2013
Total subprograma 9 10
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Parrafo (A/64/6 (Sect. 9)) Producto Cantidad Motivo de la supresion

10. Financiacién para el desarrollo

9.85 b) iii) Comunicados de prensa sobre el dialogo de 2
alto nivel de la Asamblea General sobre la
financiacion para el desarrollo de 2009

9.85a)1) a. Audiencias oficiosas de la sociedad civil y el 4
sector empresarial sobre la financiacion para el
desarrollo

9.85a)1i) a. Dialogos interactivos y mesas redondas 10

ministeriales, con la participacion de
representantes de partes interesadas
institucionales y no institucionales, sobre el
proceso de financiacion para el desarrollo

9.851i) b. Preparativos y resultados del didlogo de alto 1
nivel sobre la financiacion para el desarrollo
de 2009

9.851i) b. Preparativos y resultados del didlogo de alto 1
nivel sobre la financiacion para el desarrollo
de 2010

9.85a)i)b. Restmenes de audiencias oficiosas de la 2
sociedad civil y el sector empresarial sobre la
financiacion para el desarrollo

9.85 a) ii) a. Dialogos con la sociedad civil y el sector 6
privado sobre la financiacion para el desarrollo

9.85a)ii)b. Restimenes de los dialogos con la sociedad 4
civil y el sector empresarial sobre la
financiacion para el desarrollo

9.85b)1) Building on Monterrey (en formato impreso y 1
en CD-ROM)
9.85b) 1) Informe del Comité de Expertos sobre 2

Cooperacion Internacional en Cuestiones de
Tributacion acerca de sus periodos de sesiones
sexto y séptimo

9.85b) 1) Foro sobre Cooperacion para el Desarrollo 1
de 2010
9.85 ¢) iii) Evaluaciones de las necesidades y los efectos, 6

a peticion de los paises en desarrollo y los
paises de economia en transicion interesados,
para fomentar la capacidad nacional en las
esferas del desarrollo del sector financiero y la
gestion fiscal

Concluido

Concluido

Concluido

Concluido

Concluido

Concluido

No ha sido solicitado por los Estados
Miembros

No ha sido solicitado por los Estados
Miembros

Concluido

Esta informacion se puede consultar en
Internet, de modo que ya no es necesario
publicarla en formato impreso

Otra division del Departamento se encarga
de prestar servicios a esta reunion. La
contribucion de la Oficina de Financiacion
para el Desarrollo consiste inicamente en
proporcionar informacion para el informe
sustantivo

Concluido

Total subprograma 10 38

Total general 184
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