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  Общий обзор 
 
 

Таблица 21.1 
  Смета расходов 
 

Смета, предложенная Генеральным секретарем 107 227 000 долл. СШАa 

Пересмотренные ассигнования на 2010–2011 годы 110 129 900 долл. США 
 

 a По расценкам 2010–2011 годов.  
 
 

Таблица 21.2 
  Предлагаемые кадровые ресурсы 

 

Должности Число Уровень 

Регулярный бюджет 

Должности, предлагаемые на двухгодичный 
период 2012–2013 годов 

484 1 ЗГС, 1 Д-2, 14 Д-1, 29 С-5, 62 С-4, 59 С-3, 42 С-2/1, 
4 ОО (ПР), 2 НС и 270 МР 

Упраздняемые должности 12 1 С-4, 7 С-2, 4 МР 

Должности, утвержденные на двухгодичный 
период 2010–2011 годов 

496 1 ЗГС, 1 Д-2, 14 Д-1, 29 С-5, 63 С-4, 59 С-3, 49 С-2/1, 
4 ОО (ПР), 2 НС и 274 МР 

 

Сокращения: ЗГС — заместитель Генерального секретаря; МР — местный разряд; НС — национальный 
сотрудник; ОО (ПР) — общего обслуживания (прочие разряды). 

 
 

 21.1 Общей целью данной программы является поощрение экономического, социального и эколо-
гически безопасного развития региона Латинской Америки и Карибского бассейна на основе 
международного сотрудничества, с помощью всестороннего изучения и анализа связанных с 
развитием процессов и предоставления соответствующих услуг в плане нормативной и опе-
ративной деятельности и в сфере технического сотрудничества в поддержку усилий стран 
региона в области развития. 

 21.2 Мандат программы, за которую отвечает Экономическая комиссия для Латинской Америки и 
Карибского бассейна (ЭКЛАК), вытекает из резолюции 106 (VI) Экономического и Социаль-
ного Совета, в которой Совет учредил Комиссию в целях поддержки и координации действий 
по экономическому развитию региона и укрепления экономических отношений стран регио-
на как между собой, так и с другими странами мира. В 1996 году Совет в своей резолю-
ции 553 (XXVI) поручил Комиссии, в частности, сотрудничать с государствами-членами в 
анализе процесса разработки, оценки и мониторинга государственной политики в области 
развития, с тем чтобы наладить функционирующую систему специализированного информа-
ционного, консультационного, учебного и вспомогательного обслуживания в сфере регио-
нального и международного сотрудничества. 

 21.3 Комиссия будет продолжать добиваться ключевых целей, общих для всех региональных ко-
миссий, поощрять экономическую интеграцию на субрегиональном и региональном уровнях, 
содействовать достижению согласованных на международном уровне целей в области разви-
тия, в том числе сформулированных в Декларации тысячелетия, и поддерживать процесс ус-
тойчивого развития путем содействия преодолению разрыва между странами региона и про-
мышленно развитыми странами в уровнях экономического, социального и экологического 
развития. 
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 21.4 Для достижения этих целей ЭКЛАК будет и впредь реагировать на нужды стран региона, 
выполнять функции регионального форума и посредника в процессе формирования регио-
нального консенсуса и в поддержку выработки государственной политики по решению 
стоящих перед регионом задач и проводить и поощрять многосторонний диалог, осуществ-
ляя обмен знаниями и устанавливая сетевые связи на глобальном, региональном и субрегио-
нальном уровнях. Комиссия будет содействовать развитию внутрирегионального и межре-
гионального сотрудничества между региональными комиссиями и взаимодействовать с дру-
гими региональными организациями и структурами Организации Объединенных Наций. 

 21.5 Учитывая растущие потребности государств-членов в анализе и оперативных услугах в об-
ласти финансирования развития, предлагается включить новую подпрограмму по вопросу о 
финансировании развития, особенно ввиду финансово-экономического кризиса 2008–
2009 годов, со всей очевидностью подчеркнувшего жизненную важность и специфичность 
данной проблемы для повестки дня региона в области развития. В регионе Латинской Аме-
рики и Карибского бассейна растет число государств, относящихся к группе стран со сред-
ним уровнем дохода. Вследствие этого относительная доля региона в общем объеме офици-
альной помощи в целях развития снижается, причем большинство стран сталкиваются с 
трудностями в плане полного доступа на международные финансовые рынки и участия в их 
функционировании. В связи с этим ряд региональных форумов, включая Группу Рио, указали 
на необходимость того, чтобы ЭКЛАК занялась решением этой проблемы. На состоявшейся 
недавно двадцать пятой сессии Комитета полного состава ЭКЛАК к Секретариату была об-
ращена просьба проанализировать данный вопрос и рекомендовать конкретные меры. Ре-
зультаты предпринятых усилий нашли свое отражение в новой подпрограмме, которая будет 
осуществляться за счет имеющихся ресурсов. 

 21.6 Общая стратегия Комиссии по достижению целей программы предусматривает осуществле-
ние на основе комплексного междисциплинарного подхода 13 взаимосвязанных и взаимодо-
полняющих подпрограмм. Для осуществления стратегии потребуется повысить уровень дея-
тельности, связанной с аналитической, нормативной и информационно-просветительской 
работой, а также в области технического сотрудничества и оказания поддержки государст-
вам-членам во всех тематических областях, охватываемых программой. При подготовке на-
стоящего двухгодичного плана по программам основные направления деятельности в двух-
годичном периоде 2012–2013 годов устанавливались с учетом согласованных на междуна-
родном уровне целей в области развития, определенных в ходе крупных конференций и 
встреч на высшем уровне Организации Объединенных Наций в экономической и социальной 
областях, в том числе сформулированных в Декларации тысячелетия Организации Объеди-
ненных Наций и в Итоговом документе Всемирного саммита 2005 года. 

 21.7 Показатели экономического и социального развития стран Латинской Америки и Карибского 
бассейна в период 2003–2008 годов были обнадеживающими. В регионе наблюдался устой-
чивый экономический рост и снижение показателей нищеты. Кроме того, благодаря бюджет-
ному профициту и сокращению задолженности, странам региона удалось добиться успехов в 
некоторых важных областях макроэкономического управления, что привело к снижению их 
уязвимости для внешних потрясений. Последствия коллапса финансового сектора в про-
мышленно развитых странах в конце 2008 года быстро проявились во всех странах мира, 
спровоцировав мировой экономический кризис и самым серьезным образом сказавшись на 
странах Латинской Америки и Карибского бассейна. В результате этого в 2009 году в регио-
не были отмечены отрицательные показатели роста, причем в наихудшем положении оказа-
лись страны Центральной Америки и Мексика. Последствия кризиса сказались и на соци-
альных показателях; в 2009 году за чертой бедности оказалось дополнительно 9 миллионов 
человек, при этом наблюдался рост безработицы и расширение занятости в неформальном 
секторе, что сказалось прежде всего на таких уязвимых группах населения, как малоимущие, 
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женщины и молодежь. Различные признаки оживления в регионе вселили надежду на возоб-
новление экономического роста в 2010 году, однако сохраняющаяся неустойчивость мировой 
экономики все же заставляет подходить к прогнозам осмотрительно. 

 21.8 Нынешний кризис высветил структурные недостатки, затрудняющие процесс развития стран 
Латинской Америки и Карибского бассейна, и поставил под сомнение способность этих 
стран решать эти проблемы, учитывая реалии долгосрочного устойчивого развития. Ожида-
ется, что модели развития стран региона в посткризисных условиях претерпят существенные 
изменения в связи с необходимостью учета складывающихся после кризиса новых реалий, 
которые характеризуются менее высокими темпами роста, сокращением объема мировой 
торговли и возникновением дополнительных барьеров для торговли, более жесткими усло-
виями и ограничениями доступа на международные финансовые рынки и к финансированию 
развития, новыми тенденциями на рынке труда, главной из которых станет подъем без созда-
ния дополнительных рабочих мест, и необходимостью расширения имеющихся у прави-
тельств возможностей для смягчения последствий экономических спадов. Что касается кон-
курентоспособности, то главным препятствием на пути успешного осуществления стратегий 
экономического роста в условиях равенства по-прежнему остаются подлежащие восполне-
нию пробелы в области инноваций и производительности. Другие проблемы структурного 
характера, к которым относятся нищета и механизм ее передачи из поколения в поколение, 
неравенство доходов, регрессивная налоговая система, последствия быстрых демографиче-
ских изменений и безопасность и неприкосновенность граждан, ведут к возникновению до-
полнительных потребностей в плане государственных расходов на социальные нужды, соци-
альных реформ и общих для всех структур гражданского общества задач развития. Наконец, 
такие глобальные проблемы, как изменение климата и необходимость создания низкоугле-
родной экономики, требуют неотложного осуществления новых стратегий в области содей-
ствия адаптации, смягчению последствий и снижению рисков, а также повышения энерго-
эффективности и осуществления резкого перехода к широкому использованию возобновляе-
мых источников энергии. В этих сложившихся после кризиса условиях необходимо пере-
смотреть роль учреждений и рыночных регуляторов и переформулировать функции государ-
ства таким образом, чтобы обеспечить создание условий для устойчивого и всеохватного 
развития, что поставит регион на новый путь поступательного развития, характеризующего-
ся условиями равенства. Учитывая сложность процессов преобразований в регионе и быстро 
меняющиеся потребности стран-бенефициаров, ЭКЛАК будет продолжать своевременно 
предоставлять соответствующие аналитические и стратегические рекомендации по вопросам 
развития. Кроме того, ЭКЛАК будет взаимодействовать и координировать работу с прави-
тельствами стран региона и учреждениями-партнерами для обеспечения увязки националь-
ного опыта с национальными задачами, сопоставимости данных и обмена информацией о 
передовой практике, а также будет оказывать действенные услуги в области технического со-
трудничества. 

 21.9 Для решения указанных задач ЭКЛАК в рамках своей программы работы на двухгодичный 
период 2012–2013 годов будет уделять основное внимание следующим приоритетным на-
правлениям деятельности:  

  a) повышению макроэкономической стабильности и дальнейшему укреплению политики, 
направленной на уменьшение уязвимости и смягчение последствий финансово-эконо-
мических кризисов; 

  b) расширению доступа стран региона к источникам финансирования развития и укрепле-
нию финансовой системы на глобальном, региональном и национальном уровнях; 
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  c) повышению производственного потенциала региона и уменьшению различий в показа-
телях производительности для достижения конвергенции с особым упором на иннова-
ции и новые технологии; 

  d) упрочению позиций региона в мировом хозяйстве на основе торговли, региональной 
интеграции и сотрудничества; 

  e) содействию укреплению общественного договора путем повышения социального ра-
венства, уменьшения социальных рисков и всестороннего учета гендерного фактора в 
государственной политике;  

  f) повышению эффективности политики обеспечения устойчивого развития, показателей 
энергоэффективности и решению проблемы влияния изменения климата;  

  g) укреплению системы государственного управления для повышения роли государства в 
XXI веке; 

  h) совершенствованию организационного строительства в связи с решением глобальных и 
трансграничных проблем и предоставлением публичных благ на региональном уровне. 

 21.10 С этой целью Комиссия будет уделять особое внимание работе в аналитической, норматив-
ной и информационно-разъяснительной областях, а также в области наращивания потенциа-
ла для укрепления основ разработки стратегий и государственной политики в области устой-
чивого развития и для облегчения непрерывного мониторинга их практической реализации. 
оперативные услуги в области специализированного информационного обеспечения, техни-
ческой помощи и подготовки кадров будут способствовать развитию сотрудничества, уста-
новлению сетевых связей и обмену информацией о передовой практике на субрегиональном, 
региональном и международном уровнях, включая сотрудничество Юг-Юг. ЭКЛАК будет 
продолжать работу по скоординированному и всестороннему осуществлению решений все-
мирных встреч на высшем уровне в региональном контексте, в частности в отношении дос-
тижения в регионе целей в области развития, сформулированных в Декларации тысячелетия. 
Для этого Комиссия будет продолжать заниматься координационной работой в регионе, до-
полняя оперативную деятельность координаторов-резидентов на страновом уровне. Кроме 
того, ЭКЛАК будет укреплять свою ведущую роль в качестве организатора совещаний ре-
гионального координационного механизма, в котором участвуют все специализированные 
учреждения, фонды и программы системы Организации Объединенных Наций, работающие 
в регионе, и свое активное участие в работе Группы Организации Объединенных Наций по 
вопросам развития. Будет также укрепляться и без того тесное взаимодействие с Междуна-
родным валютным фондом, Всемирным банком и панамериканскими, иберо-американскими 
и бреттон-вудскими учреждениями, такими как Организация американских государств, Ибе-
ро-американский секретариат, и Межамериканский банк развития. Будет налаживаться со-
трудничество с соответствующими интеграционными механизмами и учреждениями на ре-
гиональном и субрегиональном уровнях. ЭКЛАК будет также укреплять взаимодействие с 
ассоциациями частного сектора, неправительственными организациями, центрами стратеги-
ческого анализа и научными кругами для содействия обсуждению вопросов политики и во-
влечения таких структур в осуществление программы действий в области устойчивого раз-
вития. 

 21.11 Комиссия будет также поддерживать связь с Исполнительным комитетом по экономическим 
и социальным вопросам, который является одним из ключевых механизмов обеспечения со-
гласованности усилий на глобальном уровне в тематических областях, общих для структур 
Секретариата Организации Объединенных Наций, работающих в социальном и экономиче-
ском секторах. 
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 21.12 Комитет по программе и координации в докладе о работе своей пятидесятой сессии реко-
мендовал Генеральной Ассамблее просить Генерального секретаря в полном объеме осуще-
ствить резолюцию 64/259 Ассамблеи, озаглавленную «На пути к системе подотчетности в 
Секретариате Организации Объединенных Наций», с тем чтобы обеспечить достижение це-
лей и получение высококачественных результатов своевременно и экономичным образом, 
при этом в полном объеме осуществляя и выполняя все представленные Секретариату ман-
даты, утвержденные межправительственными органами Организации Объединенных Наций 
и другими вспомогательными органами (A/65/16, пункт 35). Во исполнение этой рекоменда-
ции Комитета ЭКЛАК осуществила за счет имеющихся ресурсов из регулярного бюджета и 
внебюджетных ресурсов следующие инициативы, направленные на повышение эффективно-
сти и достижение в результате этого экономии: 

  a) заменила старые традиционные системы служебной телефонной связи новой системой 
телефонной связи, которая позволяет осуществлять защищенную голосовую и видео-
связь через Интернет, что снижает расходы на международную телефонную связь; такое 
сокращение расходов частично компенсируется повышением расходов, обусловливае-
мым использованием сотрудниками мультимедийных планов и планов для телефонов 
«Блэкберри». Благодаря новой телефонной системе также сократилось время, затрачи-
ваемое на соединение с другими отделениями ЭКЛАК, стало осуществляться более 
тесное взаимодействие между сотрудниками и улучшилась передача информации меж-
ду системой телефонной связи и компьютерными приложениями, как то Lotus Notes, 
что облегчает обмен информацией. Внедрение новой системы продолжается, так как 
некоторые отделения ЭКЛАК в странах еще к ней не подключены; 

  b) установила автоматическую систему, благодаря которой сокращается время, затрачи-
ваемое авторами и редакторами на составление, пересмотр и исправление библиогра-
фических ссылок, и, таким образом, повышается степень стандартизации и облегчается 
доступ к ресурсам; эта система была внедрена специальной группой ЭКЛАК по посто-
янному совершенствованию методов работы. 

 21.13 Генеральная Ассамблея в своей резолюции 63/260, озаглавленной «Деятельность, связанная 
с развитием», просила Генерального секретаря доложить об осуществлении этой резолюции. 
Создание дополнительных должностей, предусмотренное этой резолюцией, обеспечило воз-
можность дальнейшего усиления оказываемой Комиссией странам Латинской Америки и Ка-
рибского бассейна поддержки в проведении анализа и оценки и разработке стратегий и мер в 
следующих областях: торговля и интеграция; партнерство в целях развития; информацион-
но-коммуникационные технологии и нововведения; гендерное равенство и гендерная стати-
стика; детская смертность; искоренение крайней нищеты и голода; вопросы народонаселения 
с особым вниманием на коренные народы, лиц африканского происхождения и пожилых лю-
дей; и изменение климата и природопользование. Создание этих дополнительных должно-
стей позволило проводить исследования и оказывать услуги по линии технического сотруд-
ничества в целях обеспечения обоснованного принятия решений в этих областях. 

 

 21.14 Вопрос о публикациях в рамках программы работы рассматривается в контексте каждой 
подпрограммы. Предполагается, что периодические и непериодические публикации будут 
издаваться в соответствии со сводной информацией, содержащейся в таблице 21.3 ниже, а 
также информацией о мероприятиях, приведенной по каждой подпрограмме. 
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Таблица 21.3 
  Сводная информация о публикациях 
 
 

Публикации 
Фактическое число

 в 2008–2009 гг.
Предполагаемое число 

в 2010–2011 гг. 
Предполагаемое число

 в 2012–2013 гг.

Периодические 95 98 66

Непериодические 198 162 156

 Всего 293 260 222
 
 

 21.15 Общий объем ресурсов, требуемых на двухгодичный период 2012–2013 годов по данному 
разделу, составляет 107 227 000 долл. США до пересчета, что означает его чистое сокраще-
ние на сумму 2 902 900 долл. США (или 2,6 процента). Составляющие сокращения, указан-
ного в таблице 21.5, можно в сводном виде представить следующим образом: 

  a) чистое сокращение на 6400 долл. США по компоненту «Директивные органы» главным 
образом ввиду уменьшения потребностей в ресурсах, не связанных с должностями, на 
проведение различных совещаний в 2012–2013 годах; 

  b) чистое сокращение на 326 200 долл. США по компоненту «Руководство и управление» 
ввиду уменьшения ресурсов, связанных с должностями (198 000 долл. США), в резуль-
тате упразднения одной должности младшего сотрудника по экономическим вопросам 
(С-2) и сокращения ресурсов, не связанных с должностями (128 000 долл. США), глав-
ным образом в результате переноса из компонента «Руководство и управление» в ком-
понент «Вспомогательное обслуживание по программе» потребностей Группы инфор-
мационного обслуживания в ресурсах на связь, с тем чтобы Административный отдел 
осуществлял централизованное управление этими ресурсами в целях повышения эф-
фективности; 

  c) чистое сокращение на 1 030 000 долл. США по компоненту «Программа работы» глав-
ным образом ввиду уменьшения ресурсов, связанных с должностями (1 062 000 долл. 
США), в результате упразднения шести должностей (5 С-2 и 1 должность местного раз-
ряда), частично компенсируемого чистым увеличением потребностей в ресурсах, не 
связанных с должностями (32 000 долл. США), на выполнение деятельности по новой 
подпрограмме 4 «Финансирование в целях развития»; 

  d) чистое сокращение на 1 540 300 долл. США по компоненту «Вспомогательное обслу-
живание по программе» ввиду уменьшения ресурсов, связанных с должностями 
(869 000 долл. США), в результате упразднения пяти должностей (1 С-4, 1 С-2 и 
3 должности местного разряда), а также сокращения ресурсов, не связанных с должно-
стями (671 300 долл. США), главным образом потребностей в ресурсах на покрытие 
расходов: i) на связь исходя из тенденции снижения расходов в результате внедрения 
новой системы телефонной связи, упомянутого в пункте 21.12 выше; ii) на принадлеж-
ности и материалы исходя из динамики соответствующих расходов; и iii) на мебель и 
оборудование на основе оценки состояния нынешнего информационно-технического 
оборудования и мебели и решения ЭКЛАК отложить замену такого оборудования и ме-
бели. 

 21.16 Внебюджетные ресурсы, объем которых, по прогнозам, составит 30 000 000 долл. США, что 
на 500 000 долл. США превышает их объем в двухгодичном периоде 2010–2011 годов, будут 
использоваться для проведения различных исследований и осуществления технического со-
трудничества, в том числе посредством оказания консультационных услуг, помощи и под-
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держки странам региона, осуществления на местах проекта по вопросам интеграции и орга-
низации учебных курсов для лиц, ответственных за разработку политики, в целях создания 
институционального потенциала для решения проблем нищеты и социального неравенства и 
гендерных проблем. ЭКЛАК удалось заключить соглашения со своими главными двусторон-
ними и многосторонними партнерами, и поэтому она может составить надежный прогноз в 
отношении ожидаемого объема внебюджетных ресурсов. 

 21.17 Ресурсы, выделяемые на осуществление контроля и проведение самооценок и оценок в соот-
ветствии с резолюцией 58/269 Генеральной Ассамблеи, в которой Ассамблея просила Гене-
рального секретаря обеспечить четкое определение в рамках всех разделов предлагаемого 
бюджета по программам ресурсов, предназначаемых для осуществления функций контроля и 
оценки, составляют 930 900 долл. США. Эта сумма, определенная из расчета выполнения 
работы в общей сложности в объеме 50,3 человеко-месяца сотрудниками категории специа-
листов и в объеме 28,5 человеко-месяца сотрудниками категории общего обслуживания, со-
стоит из ресурсов регулярного бюджета (указанных по каждой подпрограмме) в размере 
718 400 долл. США и внебюджетных ресурсов в размере 212 500 долл. США, включая ре-
сурсы, не связанные с должностями (указанные по компонентам «Руководство и управление» 
и «Программа работы») в размере 187 400 долл. США. 

 21.18 В таблице 21.4 приведена информация о предполагаемом долевом распределении ресурсов 
ЭКЛАК на двухгодичный период 2012–2013 годов по компонентам, а в таблице 21.5 — свод-
ная информация о распределении потребностей в ресурсах по компонентам. Табли-
ца 21.6 содержит данные о потребностях в должностях.  

 
 

Таблица 21.4 
  Предполагаемое распределение ресурсов по компонентам 
  (В процентах) 
 
 

Компонент Регулярный бюджет Внебюджетные ресурсы

A. Директивные органы 1,2 –
B. Руководство и управление 5,9 2,3
C. Программы работы  
 1. Связи с мировой экономикой, региональная интеграция 

и сотрудничество 5,5 2,5
 2. Производство и инновационная деятельность 4,9 16,7
 3. Макроэкономическая политика и рост 6,3 12,5
 4. Финансирование в целях развития 1,7 2,3
 5. Социальное развитие и равенство 3,7 6,7
 6. Учет гендерного фактора в процессе регионального  

развития 2,2 4,0
 7. Народонаселение и развитие 3,2 6,7
 8. Устойчивое развитие и населенные пункты 4,3 8,3
 9. Природные ресурсы и инфраструктура 4,0 4,2
 10. Планирование в области государственного управления 1,9 19,3
 11. Статистика 4,5 3,4
 12. Деятельность в субрегионе Мексики и Центральной  

Америки 7,5 3,0
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Компонент Регулярный бюджет Внебюджетные ресурсы

 13. Деятельность в субрегионе Карибского бассейна 6,1 3,7

 Итого 55,8 93,2

D. Вспомогательное обслуживание по программе 37,1 4,5

 Всего 100,0 100,0
 
 

Таблица 21.5 
  Потребности в ресурсах с разбивкой по компонентам 
  (В тыс. долл. США) 
 

  1) Регулярный бюджет 
 

Рост объема ресурсов 

Компонент 
Расходы за 

2008–2009 гг.

Ассигнования 
на 2010–

2011 гг. Сумма В процентах
Итого до 
пересчета 

Сумма 
пересчета

Смета на 
2012–2013 гг.

A. Директивные органы 1 128,6 1 295,2 (6,4) (0,5) 1 288,8 71,4 1 360,2
B. Руководство и управ-

ление 8 221,1 6 626,6 (326,2) (4,9) 6 300,4 582,4 6 882,8
C. Программа работы 55 599,3 60 878,5 (1 030,0) (1,7) 59 848,5 3 715,4 63 563,9
D. Вспомогательное об-

служивание по  
программе 39 763,8 41 329,6 (1 540,3) (3,7) 39 789,3 3 704,4 43 493,7

 Итого 104 712,8 110 129,9 (2 902,9) (2,6) 107 227,0 8 073,6 115 300,6
 

  2) Внебюджетные ресурсы 
 

 
Расходы за 

2008–2009 гг.
Смета на

2010–2011 гг.  
Смета на 

2012–2013 гг.

B. Руководство и управ-
ление 937,0 650,0 700,0

C. Программа  работы 26 850,0 28 100,0 27 950,0
D. Вспомогательное 

обслуживание 
программы 840,0 750,0 1 350,0

 Итого 28 627,0 29 500,0 30 000,0

 Всего 1 и 2 133 339,8 139 629,9 145 300,6
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Таблица 21.6 
  Потребности в должностях 
 

 Временные должности 

 

Штатные долж-
ности, финанси-
руемые из регуляр-
ного бюджета 

Регулярный  
бюджет 

Прочие ресурсы в 
виде начисленных 

взносов 
Внебюджетные  

ресурсы 

 

Итого 

Категория 
2010– 

2011 гг. 
2012–

2013 гг.
2010–

2011 гг.
2012–

2013 гг.
2010–

2011 гг.
2012–

2013 гг.
2010– 

2011 гг. 
2012– 

2013 гг. 
2010–

2011 гг.
2012–

2013 гг.

Категория специалистов и выше           

 ЗГС 1 1 – – – – – – 1 1
 Д-2 1 1 – – – – – – 1 1
 Д-1 14 14 – – – – 1 1 15 15
 С-5 29 29 – – – – 2 2 31 31
 С-4/3 121 121 1 – – – 7 7 129 128
 С-2/1 49 42 – – – – 5 4 54 46

 Итого 215 208 1 – – – 15 14 231 222

Категория общего обслуживания           

 Прочие разряды 4 4 – – – – – – 4 4

 Итого 4 4 – – – – – – 4 4

Прочие категории    
 Местный разряд 273 270 1 – – – 25 28 299 298
 Национальные сотрудники 2 2 – – – – – – 2 2

 Итого 275 272 1 – – – 25 28 301 300

 Всего 494 484 2 – – – 40 42 536 526
 
 
 

 A. Директивные органы 
 
 

  Потребности в ресурсах (до пересчета): 1 288 800 долл. США 
 
 

 21.19 Круг ведения ЭКЛАК был определен Экономическим и Социальным Советом в его резолю-
ции 106 (VI) и впоследствии в него вносились изменения. Комиссия состоит из 44 членов и 
8 ассоциированных членов и проводит свои сессии продолжительностью пять дней один раз 
в два года (по четным годам) для рассмотрения хода работы секретариата ЭКЛАК и утвер-
ждения своей двухгодичной программы работы. На каждой проводимой один раз в два года 
сессии создаются два специальных комитета: один — по сотрудничеству Юг-Юг, а другой — 
по народонаселению и развитию. Тридцать четвертая сессия ЭКЛАК будет проведена в Сан-
тьяго в первой половине 2012 года. 
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  Комитет полного состава 
 

 21.20 Комитет полного состава был учрежден в 1952 году. Его сессии обычно проходят в Цен-
тральных учреждениях Организации Объединенных Наций (с участием, когда это необходи-
мо, постоянных представителей государств — членов ЭКЛАК) в те годы, когда не проводят-
ся сессии Комиссии. Ожидается, что пленарная сессия Комитета полного состава продолжи-
тельностью в три дня будет проведена в Нью-Йорке в 2013 году и будет посвящена обсужде-
нию вопросов, представляющих интерес для Комиссии. 
 

  Председатели Региональной конференции по вовлечению женщин в процесс 
экономического и социального развития стран Латинской Америки 
и Карибского бассейна 
 

 21.21 Председатели осуществляют общее руководство работой секретариата, связанной с вовлече-
нием женщин в процесс развития в регионе (в соответствии с пунктом 88.2 Регионального 
плана действий по вовлечению женщин в процесс экономического и социального развития в 
Латинской Америке и Карибском бассейне). В предстоящем двухгодичном периоде состоятся 
три совещания председателей: два в 2012 году в Монтевидео и Буэнос-Айресе и одно в 
2013 году в Сантьяго. 

 21.22 Региональная конференция по положению женщин в Латинской Америке и Карибском бас-
сейне (ранее известная как Региональная конференция по вовлечению женщин в процесс 
развития в Латинской Америке и Карибском бассейне) была учреждена в качестве постоян-
ного вспомогательного органа ЭКЛАК на одиннадцатой внеочередной сессии Комитета пол-
ного состава, состоявшейся 21 ноября 1977 года, когда был утвержден Региональный план 
действий по вовлечению женщин в процесс экономического и социального развития в Ла-
тинской Америке, принятый в Гаване в 1977 году. Задачи Региональной конференции состоят 
в определении потребностей женщин на региональном и субрегиональном уровнях, пред-
ставлении рекомендаций, проведении периодических оценок деятельности по выполнению 
региональных и международных планов и соглашений в данной области и обеспечении фо-
рума для обсуждения соответствующих вопросов. Сессии Конференции проводятся каждые 
три года, и проведение ее очередной сессии предполагается в Бразилиа в 2012 году. 
 

  Комитет правительственных экспертов высокого уровня 
 

 21.23 Комитет правительственных экспертов высокого уровня был создан 7 мая 1971 года. Он яв-
ляется вспомогательным органом Комиссии и выполняет функции форума для анализа раз-
личных аспектов деятельности по осуществлению и оценке стратегий развития в Латинской 
Америке и Карибском бассейне. Совещания Комитета проводятся на ежегодной основе, если 
в этом есть необходимость. В 2012 и 2013 годах планируется проведение совещаний Комите-
та в Нью-Йорке. 
 

  Комитет по развитию и сотрудничеству стран Карибского бассейна 
 

 21.24 Комитет по развитию и сотрудничеству стран Карибского бассейна был создан в 1975 году. 
Он обеспечивает координацию деятельности в области экономического и социального со-
трудничества в целях развития и занимается другими вопросами развития, представляющи-
ми интерес для стран Карибского бассейна, являющихся членами ЭКЛАК. Он также выпол-
няет функции консультативного органа по вопросам, касающимся Карибского бассейна, при 
Исполнительном секретаре ЭКЛАК. В предстоящем двухгодичном периоде состоятся два со-
вещания Комитета: одно — в 2012 году и одно — в 2013 году. 
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  Комитет по экономическому сотрудничеству стран Центральной Америки 
 

 21.25 Комитет по экономическому сотрудничеству стран Центральной Америки был создан в 
1952 году. Он обеспечивает общую координацию и общее руководство деятельностью секре-
тариата по поощрению экономической интеграции стран Центральной Америки. Он также 
выполняет функции консультативного органа по вопросам, касающимся Центральной Аме-
рики, при Исполнительном секретаре ЭКЛАК, а также функции вспомогательного органа 
Комиссии. В двухгодичном периоде 2012–2013 годов состоятся два совещания Комитета: од-
но — в Сан-Хосе и одно — в городе Гватемала. 
 

  Региональный совет по планированию Латиноамериканско-Карибского 
института экономического и социального планирования и совещание его 
председателей 
 

 21.26 Региональный совет по планированию Латиноамериканско-Карибского института экономи-
ческого и социального планирования был создан в 1974 году. Он является главным межпра-
вительственным органом Института, в состав которого входят 40 государств-членов, и его 
совещания проводятся один раз в четыре года. 

 21.27 На совещаниях председателей Регионального совета по планированию, функции которых 
выполняют представители правительств 11 государств-членов, рассматривается программа 
работы Института и проводится оценка его прошлой деятельности. Эти совещания прово-
дятся как минимум один раз в год. Проведение совещаний председателей ожидается в 
2012 году в Мехико и в 2013 году в Гаване. 
 

  Исполнительный комитет Статистической конференции стран Северной и 
Южной Америки Экономической комиссии для Латинской Америки и 
Карибского бассейна 
 

 21.28 Статистическая конференция стран Северной и Южной Америки и ее Исполнительный ко-
митет были учреждены одновременно (см. ниже). Совещания Исполнительного комитета 
проводятся ежегодно в целях оказания поддержки Конференции. К основным обязанностям 
Исполнительного комитета относятся следующие: подготовка двухгодичной программы мер 
поощрения регионального и международного сотрудничества в вопросах статистики и ее 
представление на очередной сессии Конференции; контроль за осуществлением достигнутых 
договоренностей и выполнение задач, поставленных Конференцией; и определение перечня 
основных документов, подлежащих представлению Конференции. 

 21.29 Сессии Исполнительного комитета состоятся в 2012 году в Лиме и в 2013 году в Монтеви-
део. 
 

  Статистическая конференция стран Северной и Южной Америки 
Экономической комиссии для Латинской Америки и Карибского бассейна 
 

 21.30 Статистическая конференция стран Северной и Южной Америки была учреждена в качестве 
вспомогательного органа Комиссии в соответствии с резолюцией 580 (XXVIII) Комиссии и 
резолюцией 2000/7 Экономического и Социального Совета. 
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 21.31 Сессии Конференции проводятся каждые два года. Их целями являются поощрение усилий 
по развитию и совершенствованию национальных статистических систем и обеспечение ме-
ждународной сопоставимости национальных статистических данных, углубление сотрудни-
чества между национальными статистическими органами и международными и региональ-
ными учреждениями и подготовка двухгодичной программы регионального и международ-
ного сотрудничества в целях удовлетворения потребностей стран региона в области стати-
стики. Очередная сессия Конференции состоится в 2013 году в Сантьяго. 

 

Таблица 21.7 
  Потребности в ресурсах: директивные органы 
 
 

 Ресурсы (в тыс. долл. США)  Должности 

Категория 2010–2011 гг.
2012–2013 гг. 

(до пересчета) 2010–2011 гг. 2012–2013 гг.

Регулярный бюджет   

 Расходы, не связанные с должностями 1 295,2 1 288,8 – –

 Всего 1 295,2 1 288,8 – –
 
 

 21.32 Сумма в размере 1 288 800 долл. США, которая на 6400 долл. США меньше объема потреб-
ностей в предыдущем периоде, предназначается для обслуживания заседаний межправитель-
ственных органов ЭКЛАК. Это уменьшение обусловлено главным образом сокращением 
объема оперативных потребностей и расходов на принадлежности и материалы. 

 
 

 В. Руководство и управление 
 
 

  Потребности в ресурсах (до пересчета): 6 300 400 долл. США 
 

 21.33 Общее руководство и управление работой секретариата ЭКЛАК по выполнению решений 
директивных органов и утвержденной программы работы осуществляет канцелярия Испол-
нительного секретаря. Она по-прежнему отвечает за подготовку выходящего раз в два года 
главного доклада ЭКЛАК по основным темам, включенным в повестку дня очередной сессии 
Комиссии, и публикацию документа “CEPAL Review” («Обзор ЭКЛАК»). 

 21.34 В предстоящем двухгодичном периоде канцелярия будет осуществлять руководство, опреде-
лять политику и продолжать разработку критериев в области координации усилий в рамках 
своих основных подпрограмм по осуществлению согласованных на международном уровне 
целей в области развития, в том числе сформулированных в Декларации тысячелетия, и ре-
шению таких других междисциплинарных вопросов, как учет гендерной проблематики в ос-
новной деятельности и обеспечение устойчивого развития, и принятию последующих мер в 
связи с ними. Она также отвечает за координацию программы работы с другими фондами, 
программами и специализированными учреждениями Организации Объединенных Наций в 
целях обеспечения согласованности деятельности. Это означает также согласование работы с 
канцелярией секретариата Комиссии, на которую возложена ответственность за поддержание 
политических связей с правительствами и властями государств — членов ЭКЛАК, обеспече-
ние выполнения дипломатических и протокольных функций и обслуживание межправитель-
ственных совещаний. 
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 21.35 Отдел планирования программ и операций будет от имени Исполнительного секретаря про-
должать оказывать консультативную и методическую помощь руководителям подпрограмм 
ЭКЛАК и осуществлять общую координацию их деятельности по разработке предлагаемых 
стратегических рамок и приоритетов и их пересмотру, подготовке проекта программы рабо-
ты и доклада о работе Комиссии за двухгодичный период для их представления на рассмот-
рение и утверждение Комиссии на ее проводимых один раз в два года сессиях, а также по 
подготовке предлагаемого двухгодичного бюджета по программам и отчетов об исполнении 
бюджета и программы. 

 21.36 Отдел планирования программ и операций будет по-прежнему осуществлять контроль за вы-
полнением программы работы и будет заниматься организацией и координацией деятельно-
сти по выполнению плана по проведению оценок ЭКЛАК и представлять соответствующие 
доклады. Отдел будет координировать, направлять и контролировать деятельность по осуще-
ствлению внебюджетной программы технического сотрудничества ЭКЛАК и связанных с 
ней мероприятий по мобилизации ресурсов. 

 21.37 В состав канцелярии Исполнительного секретаря входит Группа информационного обслужи-
вания. Деятельность этой группы осуществляется в Сантьяго в тесной координации с Депар-
таментом общественной информации Центральных учреждений Организации Объединенных 
Наций и включает: a) организацию пресс-конференций и выпуск пресс-релизов; 
b) подготовку и распространение брошюр и подборок информационных материалов о работе 
ЭКЛАК и Организации Объединенных Наций; c) управление информационной структурой 
веб-сайта ЭКЛАК, включая обучение координаторов и ведение учета числа посещений сети, 
загрузку статистических данных для определения тенденций и выявление областей, вызы-
вающих интерес; d) публикацию в средствах массовой информации региона материалов с 
изложением позиций; e) организацию кампаний через новые социальные сети и подготовку и 
редактирование выходящего один раз в два месяца информационного бюллетеня; и f) работу 
с журналистами и широкой общественностью. 

 
 

Таблица 21.8 
  Цели на двухгодичный период, ожидаемые достижения, показатели 

достижения результатов и показатели для оценки работы 
 
 

Цель Организации: обеспечение полного выполнения решений директивных органов 
и соблюдения требований и процедур Организации Объединенных Наций в отношении 
управления программой работы, а также кадровыми и финансовыми ресурсами 

 

Ожидаемые достижения Секретариата Показатели достижения результатов 

a) Эффективное управление програм-
мой работы 

a) i) Своевременное осуществление меро-
приятий и оказание услуг 

  Показатели для оценки работы 

  Показатель за 2008–2009 годы: осуществле-
ние в установленные сроки 96 процентов ме-
роприятий 

  Расчетный показатель на 2010–2011 годы: 
осуществление в установленные сроки 
96,5 процента мероприятий 
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Ожидаемые достижения Секретариата Показатели достижения результатов 

  Целевой показатель на 2012–2013 годы: осу-
ществление в установленные сроки 
97 процентов мероприятий 

  ii) Эффективное и результативное исполь-
зование ресурсов 

  Показатели для оценки работы 

  Показатель за 2008–2009 годы: использова-
ние 100 процентов имеющихся ресурсов 

  Расчетный показатель на 2010–2011 годы: 
использование 100 процентов имеющихся 
ресурсов  

  Целевой показатель на 2012–2013 годы: ис-
пользование 100 процентов имеющихся ре-
сурсов 

b) Увеличение доли документов для 
межправительственных совещаний, 
представленных своевременно 

b) i) Увеличение доли предсессионной доку-
ментации, представленной к установленному 
сроку 

  Показатели для оценки работы 

  Показатель за 2008–2009 годы: к данному пе-
риоду не относится 

  Расчетный показатель на 2010–2011 годы: 
70 процентов документов представлено к ус-
тановленному сроку 

  Целевой показатель на 2012–2013 годы: 
75 процентов документов представлено к ус-
тановленному сроку 

c) Определение новых проблем, имею-
щих отношение к задачам региона в об-
ласти развития 

c) Увеличение числа случаев, когда секретариат 
доводит новые проблемы до сведения государств-
членов  

  Показатели для оценки работы 

  Показатель за 2008–2009 годы: 4 случая 

  Расчетный показатель на 2010–2011 годы: 
5 случаев 

  Целевой показатель на 2012–2013 годы: 
6 случаев 

d) Обеспечение большей согласован-
ности политики в области управления 
экономической и социальной деятельно-
стью Организации Объединенных Наций 

d) Увеличение числа видов деятельности, осу-
ществляемых в сотрудничестве с другими струк-
турами 
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Ожидаемые достижения Секретариата Показатели достижения результатов 

  Показатели для оценки работы 

  Показатель за 2008–2009 годы: 3 совместных 
вида деятельности 

  Расчетный показатель на 2010–2011 годы:  
4 совместных вида деятельности 

  Целевой показатель на 2012–2013 годы:  
5 совместных видов деятельности 

e) Расширение знаний общественно-
сти о роли ЭКЛАК в поощрении эконо-
мического и социального развития в Ла-
тинской Америке и Карибском бассейне 
посредством осуществления деятельно-
сти в области общественной информа-
ции 

e) i) Более широкое освещение деятельности 
ЭКЛАК в средствах массовой информации  

 Показатели для оценки работы 

 Показатель за 2008–2009 годы: к данному пе-
риоду не относится 

 Расчетный показатель на 2010–2011 годы: 
1250 выдержек из сообщений в средствах 
массовой информации в Латинской Америке 

 Целевой показатель на 2012–2013 годы:  
1300 выдержек из сообщений в средствах 
массовой информации в Латинской Америке 

  ii) Более широкое использование общест-
венной информации, предоставляемой 
ЭКЛАК 

 Показатели для оценки работы 

  Показатель за 2008–2009 годы: к данному пе-
риоду не относится 

  Расчетный показатель на 2010–2011 годы:  
3 600 000 посещений веб-сайта ЭКЛАК 

  Целевой показатель на 2012–2013 годы: 
3 600 500 посещений веб-сайта ЭКЛАК 

 
 
 

Внешние факторы 
 

 21.38. Предполагается, что цели и ожидаемые достижения в рамках данного компонента будут реа-
лизованы при условии всестороннего участия в предусматриваемой деятельности всех заин-
тересованных сторон. 

 

Мероприятия 
 

 21.39. В течение двухгодичного периода 2010–2011 годов будут осуществляться следующие меро-
приятия: 
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  a) обслуживание межправительственных и экспертных органов (регулярный бюджет): 

   i) основное обслуживание проводимой один раз в два года сессии ЭКЛАК и сессии 
ее вспомогательных органов (2); 

   ii) документация для заседающих органов: проект программы работы системы 
ЭКЛАК на двухгодичный период 2014–2015 годов (1); проект предлагаемого бюд-
жета по программам ЭКЛАК на двухгодичный период 2014–2015 годов (1); доклад 
об исполнении программы ЭКЛАК на двухгодичный период 2010–2011 годов (1); 
основной документ по вопросам существа для обсуждения на тридцать четвертой 
сессии Комиссии (1); предлагаемые стратегические рамки ЭКЛАК на двухгодич-
ный период 2014–2015 годов (1); доклад о деятельности ЭКЛАК в период после 
проведения ее тридцать третьей сессии (1); доклад о деятельности системы 
ЭКЛАК по поощрению и поддержке технического сотрудничества Юг-Юг в двух-
годичном периоде 2010–2011 годов (1); доклад о работе сессии Комиссии (1); 

  b) прочая основная деятельность (регулярный бюджет): 

   i) периодические публикации: “CEPAL Review” («Обзор ЭКЛАК») (6); 

   ii) непериодические публикации: доклад, содержащий анализ хода достижения одной 
из целей в области развития, сформулированных в Декларации тысячелетия, в Ла-
тинской Америке и Карибском бассейне (1); 

   iii) выставки, экскурсии, лекции: экскурсии в комплекс ЭКЛАК в Сантьяго (2); дея-
тельность в области общественной информации в связи с проводимыми Организа-
цией Объединенных Наций и ЭКЛАК мероприятиями и празднованиями памятных 
дат (международных дней) (2);  

   iv) брошюры, фактологические бюллетени, наглядные настенные пособия, подборки 
информационных материалов: выпуск электронного информационного бюллетеня 
“Notas de la CEPAL/ECLAC Notes” («Новости ЭКЛАК») на английском, испанском 
и португальском языках (четыре выпуска в год) (2); устные и письменные ответы 
на запросы представителей общественности в отношении информации об Органи-
зации Объединенных Наций (2); 

   v) пресс-релизы, пресс-конференции: организация пресс-конференций и встреч с 
представителями средств массовой информации в связи с выпуском ведущих пуб-
ликаций и других соответствующих документов ЭКЛАК и Организации Объеди-
ненных Наций (2); выпуск и распространение пресс-релизов на испанском и анг-
лийском языках, посвященных работе ЭКЛАК и Организации Объединенных На-
ций (2); 

   vi) специальные мероприятия: поддержание контактов с национальными и междуна-
родными средствами массовой информации в целях координации организации ин-
тервью с представителями Организации Объединенных Наций и ЭКЛАК (2); 

   vii) технические материалы: управление информационной структурой веб-сайта 
ЭКЛАК и координация работы, совершенствование и обновление веб-сайта, в том 
числе посредством организации обучения для сети координаторов и представле-
ния статистических данных о числе посещений и загрузок;  

   viii) аудиовизуальные ресурсы: организация виртуальных кампаний (через новые соци-
альные сети) (2); фоторепортажи о совещаниях и деятельности ЭКЛАК (2); вы-
пуск аудиовизуальной продукции, посвященной работе ЭКЛАК (2); 
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   ix) основное обслуживание совещаний Регионального координационного механизма 
(2); 

  c) конференционное и административное обслуживание и надзор (регулярный бюд-
жет/внебюджетные ресурсы): проведение внутренних оценок по усмотрению соответ-
ствующих подразделений. 

 

Таблица 21.9 
  Потребности в ресурсах: руководство и управление 
 
 

 Ресурсы (в тыс. долл. США)  Должности 

Категория 2010–2011 гг.
2012–2013 гг. 

(до пересчета) 2010–2011 гг. 2012–2013 гг.

Регулярный бюджет   

 Расходы, связанные с должностями 5 929,0 5 730,8 30 29

 Расходы, не связанные с должностями 697,6 569,6 – –

 Итого 6 626,6 6 300,4 30 29

Внебюджетные ресурсы 650,0 700,0 3 2

 Всего 7 276,6 7 000,4 33 31
 
 
 

 21.40 Указанная в таблице 21.9 сумма в размере 5 730 800 долл. США, предусматриваемая для 
удовлетворения потребностей, связанных с должностями, предназначается для финансиро-
вания 29 должностей (1 ЗГС, 1 Д-2, 2 Д-1, 1 С-5, 3 С-4, 1 С-3 и 20 должностей местного раз-
ряда). Сокращение объема связанных с должностями потребностей в ресурсах обусловлено 
упразднением одной должности С-2. Ресурсы, не связанные с должностями, в размере 
569 600 долл. США, объем которых на 128 800 долл. США в чистом выражении меньше со-
ответствующей суммы в предыдущем периоде, предназначаются, в частности, для удовле-
творения потребностей в ресурсах по статьям расходов на временный персонал общего на-
значения, консультантов и экспертов, прочих расходов по персоналу, расходов на поездки 
персонала и услуги по контрактам и общих оперативных расходов. Чистое уменьшение по-
требностей обусловлено главным образом сокращением потребностей в ресурсах на связь в 
результате передачи соответствующих ресурсов в централизованное распоряжение в рамках 
компонента «Вспомогательное обслуживание по программе» в целях повышения эффектив-
ности. 

 21.41 В двухгодичном периоде 2012–2013 годов ожидается поступление внебюджетных ресурсов в 
объеме 700 000 долл. США, за счет которых будут финансироваться две должности, что от-
ражено в таблице 21.9. Эта сумма на 50 000 долл. США превышает объем сметы на 2010–
2011 годы ввиду изменения уровней временных должностей: одной должности юрисконсуль-
та класса С-4 и одной должности помощника по административным вопросам местного раз-
ряда. 
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 С. Программа работы 
 
 

Таблица 21.10 
  Потребности в ресурсах с разбивкой по подпрограммам 

 
 

 Ресурсы (в тыс. долл. США)  Должности 

Категория 2010–2011 гг.
2012–2013 гг. 

(до пересчета) 2010–2011 гг. 2012–2013 гг.

 1. Связи с мировой экономикой, региональная 
интеграция и сотрудничество 6 141,1 5 932,9 26 25

 2. Производство и инновационная деятельность 5 478,9 5 275,7 21 20

 3. Макроэкономическая политика и рост 8 699,6 6 777,7 37 29

 4. Финансирование в целях развития – 1 811,4 – 7

 5. Социальное развитие и равенство 4 191,9 3 990,7 17 16

 6. Учет гендерного фактора в процессе регио-
нального развития 2 347,0 2 349,5 9 9

 7. Народонаселение и развитие 3 433,1 3 430,1 16 16

 8. Устойчивое развитие и населенные пункты 4 643,5 4 638,5 18 18

 9. Природные ресурсы и инфраструктура 4 225,7 4 220,7 18 18

 10. Планирование в области государственного 
управления 2 047,8 2 049,8 11 11

 11. Статистика и экономические прогнозы 4 865,2 4 860,2 24 24

 12. Деятельность в субрегионе Мексики и  
Центральной Америки 8 235,5 8 028,4 43 42

 13. Деятельность в субрегионе Карибского  
бассейна 6 569,2 6 482,9 36 35

 Итого 60 878,5 59 848,5 276 270

Внебюджетные ресурсы 28 100,0 27 950,0 27 30

 Всего 88 978,5 87 798,5 303 300
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Таблица 21.11 
  Потребности в ресурсах регулярного бюджета с разбивкой 

по подпрограммам 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

  Подпрограмма 1 
  Связи с мировой экономикой, региональная интеграция 

и сотрудничество 
 
 

  Потребности в ресурсах (до пересчета): 5 932 900 долл. США 
 

 21.42 Основную ответственность за осуществление данной подпрограммы несет Отдел междуна-
родной торговли и интеграции, действующий совместно с отделениями ЭКЛАК в Вашингто-
не, округ Колумбия, и Бразилиа. С учетом сквозного характера программы работы в рамках 
данной подпрограммы она будет осуществляться в сотрудничестве с другими отделами и от-
делениями ЭКЛАК. В стратегии будут особо учитываться соответствующие положения, ка-
сающиеся целей и задач, сформулированных в Декларации тысячелетия, в частности в от-
ношении сокращения масштабов нищеты и глобального партнерства в целях развития. 

 21.43 Эта подпрограмма будет осуществляться в соответствии со стратегией, подробно изложен-
ной в подпрограмме 1 программы 17 стратегических рамок на период 2012–2013 годов. 
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Таблица 21.12 
  Цели на двухгодичный период, ожидаемые достижения, показатели 

достижения результатов и показатели для оценки работы 
 
 

Цель Организации: укрепление механизмов регионального сотрудничества и интеграции на
субрегиональном, региональном и межамериканском уровнях путем укрепления связей 
между странами Латинской Америки и Карибского бассейна и мировой экономикой 

 

Ожидаемые достижения Секретариата Показатели достижения результатов 

а) Расширение возможностей стран Ла-
тинской Америки и Карибского бассейна 
эффективно участвовать в глобальной и ре-
гиональной торговле и производственно-
сбытовой кооперации путем разработки и 
осуществления торговой политики и стра-
тегий развития экспорта 

 

а) i) Увеличение числа стран в регионе, 
проводящих политику и осуществляющих 
меры в областях торговли и интеграции в 
целях реального участия в торговых и 
производственных отношениях на гло-
бальном и региональном уровнях в соот-
ветствии с рекомендациями ЭКЛАК 

 Показатели для оценки работы 

 Показатель за 2008–2009 годы: 5 стран 

  Расчетный показатель на 2010–2011 годы: 
6 стран 

  Целевой показатель на 2012–2013 годы: 
6 стран 

  ii) Увеличение доли читателей, которые 
отмечают, что получили пользу от анали-
тических и стратегических рекомендаций в 
отношении торговой политики и стратегий 
развития экспорта, содержащихся в публи-
кации “Latin America and the Caribbean in 
the World Economy” («Страны Латинской 
Америки и Карибского бассейна в мировой 
экономике») и в других избранных публи-
кациях 

  Показатели для оценки работы 

  Показатель за 2008–2009 годы: 87 процен-
тов 

  Расчетный показатель на 2010–2011 годы: 
90 процентов 

  Целевой показатель на 2012–2013 годы: 
90 процентов 
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Ожидаемые достижения Секретариата Показатели достижения результатов 

b) Расширение возможностей заинтересо-
ванных сторон в регионе по проведению 
оценки влияния торговой политики на дру-
гие области устойчивого развития, включая 
нищету и изменение климата, и ее послед-
ствий в этих областях 

 

 

 

 

b) i) Увеличение числа стран в регионе, 
берущих на вооружение в соответствии с 
рекомендациями ЭКЛАК стратегии, меха-
низмы и меры, предназначенные для оцен-
ки влияния торговли на другие области 
развития и ее последствий в этих областях

 Показатели для оценки работы 

 Показатель за 2008–2009 годы: 5 стран 

 Расчетный показатель на 2010–2011 годы: 
6 стран 

 Целевой показатель на 2012–2013 годы: 
6 стран 

  ii) Увеличение числа государственных 
учреждений и частных организаций, кото-
рые указывают, что получили пользу от ус-
луг ЭКЛАК в области технического со-
трудничества в плане расширения их воз-
можностей в области торговли и устойчи-
вого развития 

  Показатели для оценки работы 

  Показатель за 2008–2009 годы: к данному 
периоду не относится 

  Расчетный показатель на 2010–2011 годы: 
10 государственных учреждений и частных 
организаций 

  Целевой показатель на 2012–2013 годы: 
12 государственных учреждений и частных 
организаций 

 
 

Внешние факторы 
 

 21.44 Предполагается, что цели и ожидаемые достижения в рамках данной подпрограммы будут 
реализованы при условии, что: а) международное сообщество будет оказывать поддержку 
государствам — членам ЭКЛАК и принимать во внимание их особые потребности и интере-
сы в области международной торговли и интеграции с учетом руководящих указаний Гене-
ральной Ассамблеи и Экономического и Социального Совета, а также согласованных на ме-
ждународном уровне целей в области развития, в том числе сформулированных в Деклара-
ции тысячелетия, а также обязательств, вытекающих из различных двусторонних, субрегио-
нальных и многосторонних торговых соглашений; b) будет продолжаться укрепление про-
цессов региональной интеграции в Латинской Америке и Карибском бассейне в условиях 
изменения мировой экономики и будут осуществляться стратегии и меры, направленные на 
извлечение максимальных выгод и сокращение расходов для большей части населения, кото-
рое будет пользоваться благами экономического и социального развития; и 
с) международное сообщество и регион, в частности, будут стремиться реализовать потен-
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циальные выгоды, которые могут быть получены благодаря переговорам, которые проводят-
ся в рамках Всемирной торговой организации или других международных форумов, особен-
но по вопросам содействия развитию торговли и осуществления инициативы «Помощь в 
торговле». 

 

Мероприятия 
 

 21.45 В течение двухгодичного периода 2012–2013 годов будут осуществляться следующие меро-
приятия: 

  а) обслуживание межправительственных и экспертных органов (регулярный бюджет): 
специальные группы экспертов: совещание экспертов для рассмотрения хода осуществ-
ления инициатив «Помощь в торговле» деятельности по содействию развитию торговли 
и их перспектив в Латинской Америки и Карибском бассейне (1); совещание экспертов 
для рассмотрения экономических, торговых и инвестиционных отношений между стра-
нами региона, их национальных торговых стратегий и стратегий в области развития и 
региональной интеграции (1); совещание экспертов для рассмотрения вопроса о взаи-
мосвязи между расширением торговли, достижением целей в области развития, сфор-
мулированных в Декларации тысячелетия, и поощрением развития ориентированных на 
экспорт малых и средних предприятий (1); совещание экспертов для рассмотрения свя-
зей между торговой и макроэкономической политикой стран региона в свете тенденций 
в мировой экономике с уделением особого внимания последствиям такой политики и 
перспективам для региона (1); совещание экспертов для рассмотрения взаимосвязи ме-
жду системой многосторонних торговых правил, реализацией соглашений о свободной 
торговле и участием в глобальных производственно-сбытовых цепочках (1);  

  b) прочая основная деятельность (регулярный бюджет): 

   i) периодические публикации: “Latin America and the Caribbean in the World Economy 
(2011–2012)” («Латинская Америка и Карибский бассейн в мировой экономике 
(2011–2012 годы)») (1); “Latin America and the Caribbean in the World Economy 
(2012–2013)” («Латинская Америка и Карибский бассейн в мировой экономике 
(2012–2013 годы)») (1); исследования, посвященные развитию субрегиональной и 
региональной интеграции и ее перспективам (2); исследования, посвященные при-
оритетным вопросам торговых отношений между Соединенными Штатами Аме-
рики и странами Латинской Америки и Карибского бассейна, включая анализ 
барьеров на пути экспорта из стран региона (2); исследования, посвященные изу-
чению осуществления соглашений Всемирной торговой организации и проведения 
многосторонних переговоров, в целях анализа результатов таких переговоров и 
взаимосвязи политики, проводимой основными промышленно развитыми страна-
ми и развивающимися странами, с уделением особого внимания Латинской Аме-
рике и Карибскому бассейну (2); 

   ii) непериодические публикации: исследование, посвященное развитию экономики 
стран Азиатско-Тихоокеанского региона, с уделением особого внимания межре-
гиональным сетям снабжения, особенно малых и средних предприятий (1); иссле-
дование, посвященное тенденциям и перспективам в сфере экономических связей 
между Бразилией и ее главными торговыми партнерами из Группы двадцати (1); 
исследование для оценки влияния инициатив «Помощь в торговле» в отдельных 
странах региона (1); исследование для оценки влияния инициатив по осуществле-
нию региональной и субрегиональной интеграции в сфере финансов и торговли на 
отдельные страны региона (1); исследование, посвященное сравнительному изуче-
нию экономических связей Бразилии с ее главными партнерами в мировой торгов-
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ле и партнерами по региональной интеграции и экономических связей остальных 
стран с быстрорастущей экономикой, входящих в группу БРИК (Российской Феде-
рацией, Индией и Китаем), с их соответствующими партнерами в мировой торгов-
ле и по региональной интеграции (1); исследование, посвященное новым факто-
рам, влияющим на конкурентоспособность и на государственную политику содей-
ствия повышению конкурентоспособности и новаторству (1); исследование, по-
священное последним тенденциям в мировой экономике и их влиянию на эконо-
мику ряда стран региона (1); исследование по стратегическим аспектам экономи-
ческих и торговых отношений между странами Азии и странами Латинской Аме-
рики и Карибского бассейна с уделением особого внимания роли Китая и Индии, 
среди прочих (1); исследование, посвященное влиянию стандартов в области безо-
пасности на торговлю и конкурентоспособность в отдельных странах региона (1); 
исследование по вопросу о развитии мировой экономики и его влияния на эконо-
мику стран Латинской Америки и Карибского бассейна с уделением особого вни-
мания глобализации предприятий стран Латинской Америки и Карибского бассей-
на и совместных ассоциаций государственных и частных предприятий (1); иссле-
дование по вопросу о влиянии двусторонних торговых соглашений на процесс ин-
теграции (1); исследование, посвященное осуществлению мер по содействию раз-
витию торговли и их влиянию на конкурентоспособность отдельных стран региона 
(1); исследование по вопросу о связи между торговлей и устойчивым развитием и, 
особенно, изменением климата на региональном уровне с уделением особого вни-
мания стратегиям смягчения последствий и возникновению новых возможностей 
(1); исследование для оценки возможности преодоления разрыва в уровне произ-
водительности между компаниями стран Латинской Америки и Карибского бас-
сейна, особенно малыми и средними предприятиями, и остальным корпоративным 
сектором за счет более активного участия этих компаний в глобальных и регио-
нальных производственно-сбытовых цепях (1); исследование с целью изучения 
социальных последствий торговой политики в отдельных странах региона, в част-
ности ее влияния на уровень нищеты и распределение дохода, создание рабочих 
мест, разницу в уровне производительности в различных корпоративных секторах, 
а также секторальные и региональные диспропорции и несоответствия внутри 
стран и между ними (1); исследования, посвященные изучению последствий изме-
нения климата и принимаемых в связи этим директивных мер для торговли и кон-
курентоспособности в отдельных странах региона (3); 

   iii) брошюры, фактологические бюллетени, настенные наглядные пособия, подборки 
информационных материалов: публикация “CEPAL Trade Note” («Записка о тор-
говле ЭКЛАК»), посвященная последним событиям в сфере торговли и интегра-
ции, имеющим отношение к региону (четыре выпуска) (2); публикация “CEPAL 
News” («Новости ЭКЛАК»), издаваемая отделением ЭКЛАК в Вашингтоне, округ 
Колумбия (24 выпуска) (2); информационные материалы о притоке капитала в Ла-
тинскую Америку и Карибский бассейн (также в качестве материалов для подго-
товки предварительного обзора публикаций “Economies of Latin America and the 
Caribbean” («Экономика стран Латинской Америки и Карибского бассейна») и the 
“Economic Survey of Latin America and the Caribbean” («Обзор экономического по-
ложения в странах Латинской Америки и Карибского бассейна») (4 в течение 
двухгодичного периода) (2); информационные материалы об экономике Соединен-
ных Штатов Америки (также в качестве материалов для подготовки предваритель-
ного обзора публикаций “Economies of Latin America and the Caribbean” («Эконо-
мика стран Латинской Америки и Карибского бассейна») и the “Economic Survey 
of Latin America and the Caribbean” («Обзор экономического положения в странах 
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Латинской Америки и Карибского бассейна») (только на английском языке, 6 за 
двухгодичный период) (2); 

   iv) технические материалы: обновление, ведение и расширение Комплексной базы 
данных о торговых спорах по Латинской Америке и Карибскому бассейну, вклю-
чающей всесторонний анализ торговых споров во Всемирной торговой организа-
ции, в четырех субрегиональных интеграционных системах и в рамках Североаме-
риканского соглашения о свободной торговле (2); обновление, ведение и расшире-
ние Интерактивной графической системы данных о международной торговле, со-
держащей данные о торговле на национальном, региональном и общемировом 
уровнях (2); обновление, ведение и расширение базы данных Органа наблюдения 
за импортными пошлинами о поставках товаров, в выдаче разрешения на ввоз ко-
торых в Соединенные Штаты было отказано (2); 

  c) техническое сотрудничество (внебюджетные ресурсы): 

   i) консультационные услуги: предоставление странам и организациям региональной 
интеграции по их просьбе консультационных услуг, с тем чтобы они могли поль-
зоваться плодами интеграционных процессов (1); предоставление странам регио-
на, организациям, занимающимся содействием развитию предпринимательства и 
торговли, и другим заинтересованным сторонам по их просьбе консультационных 
услуг по вопросам, связанным с выполнением решений встреч на высшем уровне 
и совещаний высокого уровня, посвященных мировой торговле (1); предоставле-
ние услуг в рамках технического сотрудничества странам региона и другим важ-
ным участникам такого сотрудничества по их просьбе по вопросам, связанным с 
ведением переговоров по торговым соглашениям и многосторонним правилам и 
выполнением и соблюдением этих торговых соглашений и многосторонних пра-
вил (1); предоставление услуг в рамках технического сотрудничества странам ре-
гиона и другим важным структурам государственного и частного секторов по их 
просьбе по вопросам, связанным с торговлей, стратегиями развития экспорта, со-
действием развитию транспорта и инициативами «Помощь в торговле» (1); пре-
доставление услуг в рамках технического сотрудничества странам региона, орга-
низациям, занимающимся содействием развитию предпринимательства и торгов-
ли, и другим основным заинтересованным сторонам по их просьбе по вопросам, 
связанным с развитием партнерских связей между государственным и частным 
секторами и с социальной ответственностью корпораций (1); предоставление ус-
луг в рамках технического сотрудничества странам региона, организациям, зани-
мающимся вопросами содействия развитию предпринимательства и торговли, и 
другим основным заинтересованным сторонам по их просьбе в отношении связи 
между торговлей и такими социальными проблемами, как нищета, распределение 
дохода, разрыв в уровнях производительности и создание рабочих мест (1); пре-
доставление услуг в рамках технического сотрудничества странам региона, орга-
низациям, занимающимся вопросами содействия развитию предпринимательства и 
торговли, и другим основным заинтересованным сторонам по их просьбе по во-
просам, связанным с торговлей и устойчивым развитием (1); предоставление услуг 
в рамках технического сотрудничества странам региона, организациям, занимаю-
щимся вопросами содействия развитию предпринимательства и торговли, учреж-
дениям, занимающимся вопросами содействия развитию малых и средних пред-
приятий, и другим основным заинтересованным сторонам по их просьбе в целях 
расширения их возможностей по разработке и осуществлению торговой и другой 
государственной политики (1); 
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   ii) учебные курсы, семинары, практикумы: сотрудничество с государственными 
структурами, учебными заведениями, университетами и региональными органами 
в деле организации учебной деятельности, направленной на привлечение структур 
региона, в частности малых и средних предприятий, к участию в глобальных про-
изводственно-сбытовых сетях в обрабатывающей промышленности, секторе услуг 
и горнодобывающей промышленности. К числу других аспектов, подлежащих рас-
смотрению по их просьбе, будут относиться учет социальных вопросов в торговых 
соглашениях и налаживание партнерских связей между государственным и част-
ным секторами в интересах развития (1); 

   iii) проекты на местах: проекты технического сотрудничества, связанные с торговой 
политикой и стратегиями, торговлей и изменением климата (1). 

 
 

Таблица 21.13 
  Потребности в ресурсах: подпрограмма 1 

 
 

 Ресурсы (в тыс. долл. США)  Должности 

Категория 2010–2011 гг.
2012–2013 гг. 

(до пересчета) 2010–2011 гг. 2012–2013 гг.

Регулярный бюджет   

 Расходы, связанные с должностями 5 876,3 5 678,1 26 25
 Расходы, не связанные с должностями  264,8  254,8 – –

 Итого 6 141,1 5 932,9 26 25

Внебюджетные ресурсы 750,0 750,0 1 –

 Всего 6 891,1 6 682,9 27 25
 
 

 21.46 Указанная в таблице 21.13 сумма в размере 5 678 100 долл. США, предусматриваемая для 
удовлетворения потребностей, связанных с должностями, предназначается для финансиро-
вания 25 должностей (1 Д-1, 2 С-5, 4 С-4, 5 С-3, 4 С-2 , 4 дложностей категории общего об-
служивания и 5 должностей местного разряда). Сокращение на 198 200 долл. США обуслов-
лено упразднением одной должности С-2. Ресурсы, не связанные с должностями, в размере 
254 800 долл. США требуются для покрытия прочих расходов по персоналу и расходов на 
консультантов, экспертов и поездки персонала. Сокращение объема ресурсов на 10 000 долл. 
США связано с уменьшением расходов на поездки. 

 21.47 В двухгодичном периоде 2012–2013 годов ожидается поступление внебюджетных ресурсов в 
объеме 750 000 долл. США, за счет которых будут покрываться не связанные с должностями 
расходы на привлечение временного персонала общего назначения, поездки персонала, кон-
сультантов, удовлетворение прочих оперативных потребностей и субсидии. Внебюджетные 
ресурсы будут задействованы, в частности, для выполнения задачи в рамках цели 8 в области 
развития, сформулированной в Декларации тысячелетия, которая предусматривает продол-
жение работы по созданию открытой, регулируемой, предсказуемой и недискриминационной 
торговой и финансовой системы, что предполагает приверженность целям в области эффек-
тивного управления, развития и борьбы с нищетой как на национальном, так и на междуна-
родном уровне. 
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  Подпрограмма 2 
Производство и инновационная деятельность 
 
 

  Потребности в ресурсах (до пересчета): 5 275 700 долл. США  
 

 21.48 Ответственность за осуществление данной подпрограммы будет нести Отдел по вопросам 
производства, производительности и управления, в структуру которого входят три подразде-
ления, занимающихся конкретно упомянутыми тематическими вопросами. Деятельность бу-
дет осуществляться в координации с другими отделами и отделениями ЭКЛАК, прежде всего 
с Отделом международной торговли и интеграции и отделением Комиссии в Буэнос-Айресе. 
В стратегии будут особо учитываться соответствующие положения, касающиеся целей и за-
дач, сформулированных в Декларации тысячелетия, особенно в отношении сокращения 
масштабов крайней нищеты и голода за счет расширения производительной занятости; гло-
бального партнерства в целях развития; приверженности эффективному управлению; про-
цесса развития и сокращения масштабов нищеты на национальном и международном уров-
нях; и внедрения технических новшеств, особенно информационно-коммуникационных тех-
нологий. 

 21.49 Эта подпрограмма будет осуществляться в соответствии со стратегией, подробно изложен-
ной в подпрограмме 2 программы 17 стратегических рамок на период 2012–2013 годов. 
 

Таблица 21.14 
  Цели на двухгодичный период, ожидаемые достижения, показатели 

достижения результатов и показатели для оценки работы 
 

Цель Организации: содействие выравниванию показателей производительности и 
новаторству в странах Латинской Америки и Карибского бассейна при должном учете 
потребностей устойчивого развития и взаимосвязей с мировой экономикой 

 

Ожидаемые достижения Секретариата Показатели достижения результатов 

а) i) Увеличение числа стран, проводящих 
политику или осуществляющих меры, на-
правленные на повышение конкурентоспо-
собности их производственных структур, в 
соответствии с рекомендациями ЭКЛАК 

 Показатели для оценки работы 

а) Укрепление потенциала прави-
тельств стран Латинской Америки и Ка-
рибского бассейна в плане разработки 
политики и стратегий, направленных на 
повышение конкурентоспособности их 
производственных структур 

 Показатель за 2008–2009 годы: к данному пе-
риоду не относится 

  Расчетный показатель на 2010–2011 годы: 
5 стран 

  Целевой показатель на 2012–2013 годы: 
6 стран 

  ii) Увеличение числа государственных ор-
ганов и учреждений, которые указывают, что 
получили пользу от услуг ЭКЛАК по линии 
технического сотрудничества или аналитиче-
ских материалов для межправительственных 
совещаний по вопросам повышения конку-
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Ожидаемые достижения Секретариата Показатели достижения результатов 

рентоспособности 

  Показатели для оценки работы 

  Показатель за 2008–2009 годы: к данному пе-
риоду не относится 

  Расчетный показатель на 2010–2011 годы: 
8 государственных органов и учреждений 

  Целевой показатель на 2012–2013 годы: 9 го-
сударственных органов и учреждений 

b) Расширение институционального 
опыта и возможностей стран Латинской 
Америки и Карибского бассейна в плане 
содействия выравниванию показателей 
производительности и новаторства 

b) i) Увеличение доли участников семинаров, 
практикумов или учебных курсов, органи-
зуемых по линии подпрограммы, которые 
указывают, что получили пользу от услуг 
ЭКЛАК в области технического сотрудниче-
ства в плане расширения их возможностей 
содействовать выравниванию показателей 
производительности и новаторства 

  Показатели для оценки работы 

  Показатель за 2008–2009 годы: к данному пе-
риоду не относится 

  Расчетный показатель на 2010–2011 годы: 
91 процент 

  Целевой показатель на 2012–2013 годы: 
92 процента 

  ii) Увеличение доли читателей, которые от-
мечают, что получили пользу от аналитиче-
ских и стратегических рекомендаций в отно-
шении структуры инвестиций и конкуренто-
способности, содержащихся в публикации 
“Foreign Direct Investment in Latin America 
and the Caribbean” («Прямые иностранные 
инвестиции в странах Латинской Америки и 
Карибского бассейна») и в других избранных 
публикациях в рамках подпрограммы 

  Показатели для оценки работы 

  Показатель за 2008–2009 годы: к данному пе-
риоду не относится 

  Расчетный показатель на 2010–2011 годы: 
75 процентов 

  Целевой показатель на 2012–2013 годы: 
80 процентов 
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Внешние факторы 
 

 21.50 Предполагается, что цели и ожидаемые достижения в рамках данной подпрограммы будут 
реализованы при условии, что: а) региональные органы будут и далее уделять приоритетное 
внимание повышению своей осведомленности и знаний в вопросах, охваченных настоящей 
подпрограммой, и при условии наличия соответствующих статистических данных как на ре-
гиональном, так и на международном уровне; и b) международное сообщество будет и далее 
содействовать и придавать первоочередное значение удовлетворению нужд и потребностей 
региона в связи со стратегиями развития производства в контексте региональной и междуна-
родной повестки дня в области развития. В этой связи будут учитываться руководящие 
принципы, установленные Генеральной Ассамблеей и Экономическим и Социальным Сове-
том, а также согласованные на международном уровне цели в области развития, в том числе 
сформулированные в Декларации тысячелетия. 
 

Мероприятия 
 

 21.51 В течение двухгодичного периода 2012–2013 годов будут осуществляться следующие меро-
приятия: 

  а) обслуживание межправительственных и экспертных органов (регулярный бюджет и 
внебюджетные ресурсы):  специальные группы экспертов: совещание экспертов для 
анализа последних тенденций в сфере структурных изменений в регионе (1); совещание 
экспертов для анализа основных изменений, касающихся политики поддержки малых и 
средних предприятий в отдельных подсекторах и странах региона (1); совещание экс-
пертов для анализа приоритетных задач региона в области инновационной деятельно-
сти в интересах развития (1); совещание экспертов для анализа последних технологиче-
ских достижений и институциональных изменений и изменений в политике в целях 
смягчения последствий изменения климата и применения соответствующих достиже-
ний в сельскохозяйственном секторе стран региона (1); совещание экспертов для рас-
смотрения инвестиционных стратегий в отдельных предприятиях, подсекторах и стра-
нах региона (1); совещание экспертов для изучения тенденций в использовании инфор-
мационно-коммуникационных технологий и соответствующих сетей на местном, на-
циональном и региональном уровнях (1); 

  b) прочая основная деятельность (регулярный бюджет): 

   i) периодические публикации: исследование, посвященное динамике производствен-
ной структуры стран региона с уделением особого внимания аналогиям и различи-
ям в производственной структуре и их влиянию на политику (1); исследование, 
посвященное политике развития производственного потенциала в отдельных под-
секторах и странах региона (1); “Foreign Direct Investment in Latin America and the 
Caribbean” («Прямые иностранные инвестиции в странах Латинской Америки и 
Карибского бассейна») (2012 год) (1); “Foreign Direct Investment in Latin America 
and the Caribbean” («Прямые иностранные инвестиции в странах Латинской Аме-
рики и Карибского бассейна») (2013 год) (1); “Outlook for Agriculture and Rural De-
velopment in the Americas: a Perspective on Latin America and the Caribbean” («Пер-
спективы развития сельского хозяйства и сельских районов в Северной и Южной 
Америке: взгляд на Латинскую Америку и Карибский бассейн»), выпуск за 
2012 год, который включает анализ тенденций и изменения политики в сельскохо-
зяйственном секторе, обновленную статистическую информацию и специальные 
доклады, посвященные новым проблемам в области развития сельского хозяйства 
и сельских районов (1); “Outlook for Agriculture and Rural Development in the 
Americas: a Perspective on Latin America and the Caribbean” («Перспективы разви-
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тия сельского хозяйства и сельских районов в Северной и Южной Америке: взгляд 
на Латинскую Америку и Карибский бассейн»), выпуск за 2013 год, который 
включает анализ тенденций и изменения политики в сельскохозяйственном секто-
ре, обновленную статистическую информацию и специальные доклады, посвя-
щенные новым проблемам в области развития сельского хозяйства и сельских рай-
онов (1); 

   ii) непериодические публикации: исследование, посвященное вопросам информаци-
онно-коммуникационных технологий и развития (1); исследование, посвященное 
изучению возможностей и результатов деятельности отдельных экономических 
субъектов, а также связи между местным, национальным и международным рын-
ками (1); исследование, посвященное вопросам инновационной деятельности и 
развития (1); исследование, посвященное стратегиям разработки, внедрения и со-
вмещения новых технологий на национальном и региональном уровнях в отдель-
ных видах экономических субъектов и странах (1); исследование, посвященное 
структурным изменениям в сельскохозяйственном секторе стран региона и их 
влиянию на соответствующую политику в области развития сельского хозяйства и 
сельских районов (1); исследование, посвященное техническому развитию и соз-
даваемым технологией возможностям генерировать знания в отдельных видах 
экономических субъектов, подсекторах и стран региона (1); исследование, посвя-
щенное динамике развития транснациональных корпораций и крупных нацио-
нальных компаний в регионе (1); исследование, посвященное вопросам политики 
в отношении малых и средних предприятий в отдельных странах региона (1); ис-
следование, посвященное изучению тенденций в применении информационно-
коммуникационных технологий в экономических субъектах и подсекторах стран 
региона (1); исследования, посвященные стратегиям инновационной деятельности 
и применения технологий в агропромышленном секторе (2); 

   iii) технические материалы: составление, ведение и обновление баз данных о сель-
ском хозяйстве и сельской экономике, обрабатывающей промышленности и секто-
ре услуг на основе информации, получаемой в результате проведения переписей 
населения и обследований домашних хозяйств или из других источников микро-
данных по Латинской Америке и Карибскому бассейну (2); составление, ведение и 
обновление статистической информации по инвестициям и корпоративной дея-
тельности основных экономических субъектов в регионе (2); 

  c) техническое сотрудничество (регулярный бюджет и внебюджетные ресурсы): 

   i) консультационные услуги: предоставление странам региона по их просьбе услуг в 
рамках технического сотрудничества в связи с политикой в сфере информационно-
коммуникационных технологий (1); предоставление странам региона по их прось-
бе услуг в рамках технического сотрудничества в связи со стратегиями в области 
прямых иностранных инвестиций на национальном и местном уровнях (1); пре-
доставление странам региона по их просьбе услуг в рамках технического сотруд-
ничества в связи с малыми и средними предприятиями и сельским хозяйством (1); 
предоставление странам региона по их просьбе услуг в рамках технического со-
трудничества в связи с развитием систем инновационной деятельности на нацио-
нальном, отраслевом и местном уровнях (1); предоставление по запросу услуг в 
рамках технического сотрудничества в связи с разработкой и осуществлением по-
литики и стратегий развития производства и обеспечения его конкурентоспособ-
ности, включая надлежащие формы партнерских связей между государственным и 
частным секторами (1); 
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   ii) учебные курсы, семинары, практикумы: сотрудничество с государственными 
структурами, учебными заведениями, университетами и региональными органами 
в деле организации учебной подготовки по вопросам, связанным с инновационной 
деятельностью в интересах развития и политикой в сфере информационно-
коммуникационных технологий (1); сотрудничество с государственными структу-
рами, учебными заведениями, университетами, международными организациями и 
региональными органами в деле организации учебной подготовки по вопросам, 
связанным с производственным и корпоративным развитием на региональном, на-
циональном и местном уровнях (1); сотрудничество с государственными структу-
рами, учебными заведениями, университетами, международными организациями и 
региональными органами в деле организации учебной подготовки по вопросам, 
связанным с производственным и корпоративным развитием в сельском хозяйстве, 
промышленности и некоторых секторах сферы услуг на региональном, нацио-
нальном и местном уровнях (1); курс в международном учебном заведении по эко-
номике Латинской Америки (2012 год) (1); курс в международном учебном заведе-
нии по экономике стран Латинской Америки (2013 год) (1); 

   iii) проекты на местах: проект технического сотрудничества по инвестированию 
средств на цели развития производства и малых и средних предприятий (1). 

 
 

Таблица 21.15 
  Потребности в ресурсах: подпрограмма 2 

 
 

 Ресурсы (в тыс. долл. США)  Должности 

Категория 2010–2011 гг.
2012–2013 гг. 

(до пересчета) 2010–2011 гг. 2012–2013 гг.

Регулярный бюджет   

 Расходы, связанные с должностями 5 213,1 5 014,9 21 20

 Расходы, не связанные с должностями  265,8  260,8 – –

 Итого 5 478,9 5 275,7 21 20

Внебюджетные ресурсы 5 000,0 5 000,0 5 5

 Всего 10 478,9 10 275,7 26 25
 
 
 

 21.52 Указанная в таблице 21.15 сумма в размере 5 014 900 долл. США, предусматриваемая для 
удовлетворения потребностей, связанных с должностями, предназначается для финансиро-
вания 20 должностей (1 Д-1, 3 С-5, 5 С-4, 5 С-3, 1 С-2 и 5 должностей местного разряда). 
Сокращение на 198 200 долл. США обусловлено упразднением одной должности С-2. Ресур-
сы, не связанные с должностями, в размере 260 800 долл. США, объем которых на 5000 долл. 
США меньше соответствующей суммы в предыдущем периоде, требуются для покрытия 
прочих расходов по персоналу, расходов на привлечение временного персонала общего на-
значения в периоды максимального объема работы и расходов на консультантов, экспертов и 
поездки. 

 21.53 В двухгодичном периоде 2012–2013 годов ожидается поступление внебюджетных ресурсов в 
объеме 5 000 000 долл. США, за счет которых будут финансироваться пять должностей, что 
отражено в таблице 21.15, и покрываться не связанные с должностями расходы на поездки 
персонала, консультантов, удовлетворение прочих оперативных потребностей и семинары. 
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Эти ресурсы будут использоваться на деятельность, направленную на достижение целей в 
области развития, сформулированных в Декларации тысячелетия, в частности достижение 
цели 8, касающейся глобального партнерства в целях развития, и выполнение задачи, преду-
сматривающей создание возможности пользоваться преимуществами новых технологий, 
особенно информационно-коммуникационных технологий, в целях повышения производст-
венного потенциала региона и сокращения разрыва в уровнях производительности. 

 
 

  Подпрограмма 3 
Макроэкономическая политика и рост 
 
 

  Потребности в ресурсах (до пересчета): 6 777 700 долл. США 
 

 21.54 Основную ответственность за осуществление данной подпрограммы несет Отдел экономи-
ческого развития, действующий совместно с субрегиональными отделениями Комиссии в 
Мехико и Порт-оф-Спейне и с ее отделениями в Буэнос-Айресе, Бразилиа, Боготе, Монтеви-
део и Вашингтоне, округ Колумбия, а также с другими осуществляющими основную дея-
тельность отделами ЭКЛАК, в первую очередь с Отделом статистики и экономического про-
гнозирования, Отделом по вопросам финансирования в целях развития, Отделом социально-
го развития и Латиноамериканско-карибским институтом экономического и социального 
планирования.  

 21.55 Эта подпрограмма будет осуществляться в соответствии со стратегией, подробно изложен-
ной в подпрограмме 3 программы 17 стратегических рамок на период 2012–2013 годов. 
 
 
 

Таблица 21.16 
  Цели на двухгодичный период, ожидаемые достижения, показатели 

достижения результатов и показатели деятельности 
 
 

Цель Организации: обеспечение долгосрочного роста в странах Латинской Америки и 
Карибского бассейна путем совершенствования разработки и проведения надлежащей 
макроэкономической политики 

 

Ожидаемые достижения Секретариата Показатели достижения результатов 

a) Расширение возможностей дирек-
тивных органов и других заинтересован-
ных сторон в странах Латинской Амери-
ки и Карибского бассейна по проведе-
нию анализа и оценки макроэкономиче-
ских проблем в рамках долгосрочных 
программ стимулирования экономиче-
ского роста 

a) i) Увеличение доли читателей, которые от-
мечают, что получили пользу от аналитиче-
ских и стратегических рекомендаций в отно-
шении макроэкономических проблем и дол-
госрочных программ стимулирования эконо-
мического роста, содержащихся в публика-
циях “Economic Survey of Latin America and 
the Caribbean” («Экономический обзор стран 
Латинской Америки и Карибского бассейна») 
и “Preliminary Overview of the Economies of 
Latin America and the Caribbean” («Предвари-
тельный обзор экономического положения 
стран Латинской Америки и Карибского бас-
сейна»), а также в других избранных публи-
кациях 
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Ожидаемые достижения Секретариата Показатели достижения результатов 

  Показатели для оценки работы 

 Показатель за 2008–2009 годы: к данному пе-
риоду не относится 

 Расчетный показатель на 2010–2011 годы: 
70 процентов 

 Целевой показатель на 2012–2013 годы: 
75 процентов 

  ii) Увеличение доли участников сетей, ор-
ганизованных по линии подпрограммы, кото-
рые оценивают работу форумов и вынесен-
ные ими стратегические рекомендации в от-
ношении макроэкономических проблем и 
долгосрочных программ стимулирования 
экономического роста как «полезные» или 
«весьма полезные» 

  Показатели для оценки работы 

 Показатель за 2008–2009 годы: к данному пе-
риоду не относится 

 Расчетный показатель на 2010–2011 годы: 
70 процентов 

 Целевой показатель на 2012–2013 годы: 
75 процентов 

b) Расширение возможностей дирек-
тивных органов в странах Латинской 
Америки и Карибского бассейна в плане 
разработки и проведения макроэкономи-
ческой политики, направленной на сни-
жение экономической и социальной уяз-
вимости 

b) i) Увеличение числа государственных ор-
ганов, которые принимают решения по во-
просам политики с учетом рекомендаций 
ЭКЛАК в отношении макроэкономической 
политики 

 Показатели для оценки работы 
 Показатель за 2008–2009 годы: к данному пе-

риоду не относится 
 Расчетный показатель на 2010–2011 годы: 

10 государственных органов 
 Целевой показатель на 2012–2013 годы: 

11 государственных органов 
  ii) Увеличение числа учреждений, которые 

считают, что аналитические материалы и ва-
рианты политики, распространяемые ЭКЛАК 
с помощью миссий технического сотрудни-
чества, являются полезными для выработки 
макроэкономической политики и мер 

  Показатели для оценки работы 
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Ожидаемые достижения Секретариата Показатели достижения результатов 

 Показатель за 2008–2009 годы: к данному пе-
риоду не относится 

 Расчетный показатель на 2010–2011 годы: 
3 учреждения 

 Целевой показатель на 2012–2013 годы: 4 уч-
реждения 

 
 
 

Внешние факторы 
 

 21.56 Предполагается, что цели и ожидаемые достижения в рамках данной подпрограммы будут 
реализованы при условии, что: а) международное экономическое положение и макроэконо-
мическая политика в странах региона будут отличаться стабильностью, благодаря чему их 
экономика станет более устойчивой к внешним потрясениям и кризисам; и b) международ-
ное сообщество будет содействовать и придавать первоочередное значение удовлетворению 
нужд и потребностей государств — членов ЭКЛАК в отношении макроэкономической поли-
тики и долгосрочных стратегий роста в контексте региональной и международной повестки 
дня в области развития. В этой связи будут приниматься во внимание руководящие принци-
пы, установленные Генеральной Ассамблеей и Экономическим и Социальным Советом, а 
также согласованные на международном уровне цели в области развития, в том числе сфор-
мулированные в Декларации тысячелетия, и документы, принятые на всемирных встречах на 
высшем уровне и конференциях в экономической и социальной областях. 
 

Мероприятия 
 

 21.57 В течение двухгодичного периода 2012–2013 годов будут осуществляться следующие меро-
приятия: 

  a) обслуживание межправительственных и экспертных органов (регулярный бюджет):  
специальные группы экспертов: совещание экспертов по выбранной актуальной для ре-
гиона теме, посвященной бюджетно-финансовой политике (1); совещание экспертов по 
выбранной теме, посвященной связям между экономикой Латинской Америки и Кариб-
ского бассейна и мировой экономикой (1); совещание экспертов по рассмотрению но-
вых достижений в сфере моделирования открытой экономики и их вклада в кратко-
срочное прогнозирование (1);  

  b) прочая основная деятельность (регулярный бюджет): 

   i) периодические публикации: “Economic survey of Latin America and the Caribbean” 
(«Обзор экономического положения в Латинской Америке и Карибском бассей-
не»), выпуски за 2011–2012 и 2012–2013 годы (2); “Preliminary Overview of the 
Economies of Latin America and the Caribbean” («Предварительный обзор экономи-
ческого положения Латинской Америки и Карибского бассейна»), выпуски за 
2012 и 2013 годы (2); исследование по приоритетному аспекту бюджетно-
финансовой политики в регионе (1); исследование по приоритетному вопросу, ка-
сающемуся экономического положения в Латинской Америке и Карибском бассей-
не (1);  

   ii) непериодические публикации: исследование по приоритетному вопросу, касаю-
щемуся экономического роста и рынка труда (1); исследование по приоритетному 
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вопросу, касающемуся экономического положения в Латинской Америке и Кариб-
ском бассейне (1); исследование по приоритетному вопросу, касающемуся бюд-
жетно-финансовой политики в регионе (1); исследование по приоритетному во-
просу, касающемуся денежно-кредитной политики в Латинской Америке и Кариб-
ском бассейне (1); исследование по теме, посвященной одному из аспектов макро-
экономического развития в Колумбии в условиях стимулирования роста (1); ис-
следование по теме, посвященной одному из аспектов макроэкономического раз-
вития в Уругвае в условиях стимулирования роста (1); исследование, посвященное 
политике стимулирования роста в Латинской Америке и Карибском бассейне (1); 
исследование, посвященное инвестициям в экономике Аргентины и ее росту (1); 
исследование, посвященное взаимодополняющему сочетанию государственных и 
частных инвестиций в экономике Бразилии в условиях стимулирования долго-
срочного роста (1); исследование, посвященное влиянию государственной полити-
ки на распределение дохода в Латинской Америке и Карибском бассейне (1); ис-
следование, посвященное состоянию и перспективам интеграции экономики Бра-
зилии с экономикой других стран Южной Америки в условиях существования раз-
личных планов осуществления интеграции (1); эконометрическое исследование, 
посвященное политике роста (достижению потенциального объема валового внут-
реннего продукта) в Латинской Америке и Карибском бассейне (1); исследования, 
посвященные моделированию среднесрочного и долгосрочного роста на основе 
альтернативных сценариев экономической и социальной политики (2); 

   iii) технические материалы: разработка и применение механизма для наблюдения за 
государственной политикой, проводимой в странах Латинской Америки и Кариб-
ского бассейна, и ее оценки (2); ежемесячный выпуск статистических бюллетеней, 
посвященных состоянию экономики Бразилии (издается на английском, испанском 
и португальском языках) (2); ежеквартальное издание, посвященное макроэконо-
мическим показателям Аргентины (2); регулярное обновление и совершенствова-
ние баз данных об экономических показателях Латинской Америки и Карибского 
бассейна, в частности содержащих информацию, необходимую для подготовки 
вышеупомянутых периодических публикаций (2); 

  c) техническое сотрудничество (внебюджетные ресурсы):  

   i) консультационные услуги: предоставление странам региона по их просьбе услуг в 
рамках технического сотрудничества в целях разработки и осуществления ориен-
тированной на рост макроэкономической политики (области сотрудничества могут 
включать координацию макроэкономической политики и разработку и осуществ-
ление бюджетно-финансовой политики и структурных реформ) (1); предоставле-
ние государствам-членам и региональным органам по их просьбе услуг в рамках 
технического сотрудничества в области разработки систем наблюдения за эконо-
мическим развитием и его моделирования, а также аналитических показателей (1); 

   ii) учебные курсы, семинары, практикумы: сотрудничество с государственными 
структурами, учебными заведениями, неправительственными организациями и ре-
гиональными и субрегиональными органами в деле оказания поддержки в органи-
зации учебной подготовки по темам, касающимся бюджетно-финансовой политики 
и организации рынка труда (1); 

   iii) проекты на местах: проекты технического сотрудничества, связанные с антицик-
лической финансово-бюджетной политикой, а также политикой в отношении рын-
ка труда (2).  
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Таблица 21.17 
  Потребности в ресурсах: подпрограмма 3 

 
 

 Ресурсы (в тыс. долл. США)  Должности 

Категория 2010–2011 гг.
2012–2013 гг. 

(до пересчета) 2010–2011 гг. 2012–2013 гг.

Регулярный бюджет   

 Расходы, связанные с должностями 8 409,3 6 514,7 37 29

 Расходы, не связанные с должностями  290,3  263,0 – –

 Итого 8 699,6 6 777,7 37 29

Внебюджетные ресурсы 4 100,0 3 750,0 4 7

 Всего 12 799,6 10 527,7 41 36
 
 
 

 21.58 Указанная в таблице 21.17 сумма в размере 6 514 700 долл. США, предусматриваемая для 
удовлетворения потребностей, связанных с должностями, предназначается для финансиро-
вания 29 должностей (1 Д-1, 4 С-5, 6 С-4, 3 С-3, 4 С-2 и 11 должностей местного разряда). 
Сокращение на 1 894 600 долл. США обусловлено: a) упразднением одной должности С-2; и 
b) предлагаемой передачей из данной подпрограммы семи должностей (1 С-5, 2 С-4, 2 С-3 и 
2 должностей местного разряда) на цели создания новой подпрограммы — подпрограммы 4 
«Финансирование в целях развития» — в соответствии с пунктом 17.5 стратегических рамок, 
в котором указано, что эта новая подпрограмма будет осуществляться за счет имеющихся ре-
сурсов.  

 21.59 Ресурсы, не связанные с должностями, в размере 263 000 долл. США требуются для покры-
тия прочих расходов по персоналу и расходов на консультантов, экспертов и поездки персо-
нала. Эта сумма на 27 300 долл. США в чистом выражении меньше объема таких ресурсов в 
предыдущем периоде, что обусловлено сокращением ресурсов на привлечение временного 
персонала общего назначения исходя из динамики расходов; на консультантов ввиду наличия 
собственных специалистов; и на поездки персонала в соответствии с предлагаемым умень-
шением числа должностей. Обусловленное указанными причинами сокращение частично 
компенсируется увеличением ресурсов ввиду необходимости привлечения экспертов в связи 
с проведением трех специальных совещаний групп экспертов. 

 21.60 Как указано в таблице 21.17, в двухгодичном периоде 2012–2013 годов ожидается поступле-
ние внебюджетных ресурсов в объеме 3 750 000 долл. США, за счет которых будут финанси-
роваться семь должностей и покрываться не связанные с должностями расходы на поездки 
персонала, консультантов, удовлетворение прочих оперативных потребностей и семинары. 
Эта сумма на 350 000 долл. США в чистом выражении меньше объема таких ресурсов, по-
ступивших в двухгодичном периоде 2010-2011 годов, что обусловлено изменениями в штат-
ном составе национальных отделений, а именно изменением численности должностей меж-
дународного и местного персонала. Внебюджетные ресурсы в рамках данной подпрограммы 
будут использоваться на оперативную деятельность, направленную на содействие достиже-
нию целей в области развития, сформулированных в Декларации тысячелетия, в частности 
достижению цели 8, касающейся глобального партнерства в целях развития, необходимое 
закрепление достигнутого в области обеспечения макроэкономической стабильности и даль-
нейшее усиление политики, которая обеспечивает уменьшение степени уязвимости.  
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  Подпрограмма 4 
Финансирование в целях развития 
 
 

  Потребности в ресурсах (до пересчета): 1 811 400 долл. США 
 

 21.61 Основную ответственность за осуществление данной подпрограммы несет Отдел по вопро-
сам финансирования в целях развития, который ЭКЛАК предлагает создать за счет перерас-
пределения имеющихся ресурсов. Этот отдел будет взаимодействовать с другими осуществ-
ляющими основную деятельность отделами ЭКЛАК, прежде всего с Отделом экономическо-
го развития и Отделом социального развития, а также с субрегиональными и национальными 
отделениями.  

 21.62 Эта подпрограмма будет осуществляться в соответствии со стратегией, подробно изложен-
ной в подпрограмме 4 программы 17 стратегических рамок на период 2012–2013 годов. 
 
 

Таблица 21.18 
  Цели на двухгодичный период, ожидаемые достижения, показатели 

достижения результатов и показатели деятельности 
 
 

Цель Организации: содействие эффективному созданию и распределению финансовых 
ресурсов в поддержку развития в регионе Латинской Америки и Карибского бассейна 

 

Ожидаемые достижения Секретариата Показатели достижения результатов 

a) Расширение возможностей дирек-
тивных органов в странах Латинской 
Америки и Карибского бассейна в плане 
разработки антициклических внутренних 
финансовых инструментов и систем ран-
него предупреждения для предотвраще-
ния и смягчения последствий финансо-
вых кризисов 

a) i) Увеличение числа стран, принимающих 
стратегические меры в отношении разработ-
ки антициклических внутренних финансовых 
инструментов в соответствии с рекоменда-
циями ЭКЛАК 

 Показатели для оценки работы 

 Показатель за 2008–2009 годы: к данному пе-
риоду не относится 

 Расчетный показатель на 2010–2011 годы: 
2 страны 

 Целевой показатель на 2012–2013 годы: 
3 страны 

  ii) Увеличение числа пользователей базами 
данных и отдельными публикациями по ли-
нии подпрограммы, которые отмечают, что 
получили пользу от подготовленных ЭКЛАК 
аналитических материалов и рекомендаций в 
отношении политики по вопросам, связан-
ным с финансированием развития 

  Показатели для оценки работы 

 Показатель за 2008–2009 годы: к данному пе-
риоду не относится 

 Расчетный показатель на 2010–2011 годы: 
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Ожидаемые достижения Секретариата Показатели достижения результатов 

30 000 пользователей базами данных и от-
дельными публикациями 

 Целевой показатель на 2012–2013 годы: 
40 000 пользователей базами данных и от-
дельными публикациями 

b) Расширение возможностей дирек-
тивных органов в странах Латинской 
Америки и Карибского бассейна в плане 
мобилизации внешних ресурсов, созда-
ния и распределения внутренних ресур-
сов для финансирования развития в про-
изводственной, социальной и природо-
охранной областях 

b) Увеличение числа стран, предпринимающих 
шаги для более активной мобилизации внеш-
них ресурсов и создания и распределения 
внутренних ресурсов в соответствии с реко-
мендациями ЭКЛАК 

 Показатели для оценки работы 
 Показатель за 2008–2009 годы: к данному пе-

риоду не относится 
 Расчетный показатель на 2010–2011 годы: 

2 страны 
 Целевой показатель на 2012–2013 годы: 

3 страны 
c) Расширение возможностей дирек-
тивных органов и других заинтересован-
ных сторон в странах Латинской Амери-
ки и Карибского бассейна в плане ре-
зультативного участия в дискуссиях по 
вопросу о реорганизации глобальной и 
региональных финансовых систем 

c) Увеличение числа стран и региональных уч-
реждений, представляющих материалы и 
предложения на глобальных, региональных и 
национальных дискуссионных форумах, ка-
сающиеся совершенствования финансовой 
системы на глобальном и региональном 
уровнях, в соответствии с рекомендациями 
ЭКЛАК 

 Показатели для оценки работы 
  Показатель за 2008–2009 годы: к данному пе-

риоду не относится 
  Расчетный показатель на 2010–2011 годы: 

2 страны 
  Целевой показатель на 2012–2013 годы: 

3 страны 
 
 
 

Внешние факторы 
 

 21.63 Предполагается, что цели и ожидаемые достижения в рамках данной подпрограммы будут 
реализованы при условии, что международное сообщество будет содействовать и придавать 
первоочередное значение удовлетворению нужд и потребностей государств — членов 
ЭКЛАК в области внутренней и внешней мобилизации финансовых ресурсов. 
 

Мероприятия 
 

 21.64 В течение двухгодичного периода 2012–2013 годов будут осуществляться следующие меро-
приятия: 
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  a) обслуживание межправительственных и экспертных органов (регулярный бюджет и 
внебюджетные ресурсы):  специальные группы экспертов: совещания экспертов по вы-
бранной теме, посвященной структуре финансовой системы на внутреннем, региональ-
ном и мировом уровнях (2); совещания экспертов по выбранной теме, посвященной фи-
нансированию в целях развития (2);  

  b) прочая основная деятельность (регулярный бюджет): 

   i) периодические публикации: “Overview of Financial Development in Latin America 
and the Caribbean ” («Общий обзор финансового развития в Латинской Америке и 
Карибском бассейне»), выпуски за 2011 и 2012 годы (2); “Report on Financing for 
Development to Latin America and the Caribbean” («Доклад о финансировании в це-
лях развития Латинской Америки и Карибского бассейна»), выпуски за 2011–
2012 и 2012–2013 годы (2);  

   ii) непериодические публикации: исследования по приоритетному аспекту банков-
ской деятельности в целях развития (2); исследования по приоритетному аспекту 
глобальной и региональной финансовой интеграции в Латинской Америке и Ка-
рибском бассейне (2); исследования по приоритетному вопросу, касающемуся фи-
нансирования системы социальной защиты интеграции в Латинской Америке и 
Карибском бассейне (2); исследования по приоритетным вопросам, касающимся 
финансирования производительных секторов и устойчивого развития (2); 

   iii) технические материалы: составление и регулярное обновление базы данных по 
финансовым показателям в Латинской Америке и Карибском бассейне, в частно-
сти содержащей информацию, необходимую для подготовки вышеупомянутых пе-
риодических публикаций (2); 

  c) техническое сотрудничество (внебюджетные ресурсы):  

   i) консультационные услуги: предоставление услуг в рамках технического сотрудни-
чества странам и учреждениям региона по их просьбе по вопросам, касающимся 
разработки и осуществления планов и политики финансирования в целях разви-
тия, направленных на обеспечение финансового и производственного развития (1); 
предоставление услуг в рамках технического сотрудничества странам и учрежде-
ниям региона по их просьбе по вопросам, касающимся разработки и осуществле-
ния планов и политики финансирования в целях развития, направленных на обес-
печение социальной защиты (1); 

   ii) проекты на местах: проекты технического сотрудничества по вопросам, касаю-
щимся финансирования в целях развития (1).  

 
 

Таблица 21.19 
  Потребности в ресурсах: подпрограмма 4 

 
 

 Ресурсы (в тыс. долл. США)  Должности 

Категория 2010–2011 гг.
2012–2013 гг. 

(до пересчета) 2010–2011 гг. 2012–2013 гг.

Регулярный бюджет   

 Расходы, связанные с должностями – 1 696,4 – 7

 Расходы, не связанные с должностями –  115,0 – –
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 Ресурсы (в тыс. долл. США)  Должности 

Категория 2010–2011 гг.
2012–2013 гг. 

(до пересчета) 2010–2011 гг. 2012–2013 гг.

 Итого – 1 811,4 – 7

Внебюджетные ресурсы – 700,0 – –

 Всего – 2 511,4 – 7
 
 
 

 21.65 Указанная в таблице 21.19 сумма в размере 1 696 400 долл. США, предусматриваемая для 
удовлетворения потребностей, связанных с должностями, предназначается для финансиро-
вания семи должностей (1 С-5, 2 С-4, 2 С-3 и 2 должностей местного разряда), которые 
предлагается создать для этой вновь учреждаемой подпрограммы за счет передачи в нее 
должностей из подпрограммы 3 «Макроэкономическая политика и рост» в соответствии с 
пунктом 17.5 стратегических рамок, как указано в пункте 21.58 настоящего документа. В 
этой подпрограмме предусматривается выполнение следующих функций: начальник Отдела 
(С-5) будет руководить его работой в целом; два сотрудника по экономическим вопросам 
(С-4) будут координировать и осуществлять работу по анализу тенденций в области финан-
сирования в целях развития и наблюдению за ними; два сотрудника по экономическим во-
просам (С-3) будут помогать старшим сотрудникам в проведении анализа вопросов экономи-
ческого развития в связи с вопросами финансирования в целях развития; один помощник по 
проведению исследовательской работы (местный разряд) будет оказывать помощь в проведе-
нии исследовательской работы — количественного анализа и обработки данных, производи-
мых в финансовых системах; а один помощник по административным вопросам (местный 
разряд) будет выполнять функции административно-хозяйственного обслуживания.  

 21.66 Сумма в размере 115 000 долл. США, предусматриваемая для удовлетворения потребностей, 
не связанных с должностями, предназначается, в частности, для покрытия расходов на кон-
сультантов, экспертов и поездки персонала. 

 21.67 В двухгодичном периоде 2012–2013 годов ожидается поступление внебюджетных ресурсов в 
объеме 700 000 долл. США, за счет которых будут покрываться не связанные с должностями 
расходы на поездки персонала, консультантов, удовлетворение прочих оперативных потреб-
ностей и семинары. Внебюджетные ресурсы в рамках данной подпрограммы будут использо-
ваться на деятельность, в рамках которой основное внимание будет уделяться следующим 
тематическим направлениям: i) совершенствование внутренней финансовой структуры, 
включая микрофинансирование, финансирование малых и средних предприятий и механиз-
мы финансирования систем социальной защиты; ii) вопросы интеграции и сотрудничества на 
региональном уровне; и iii) глобальная финансовая система и международная финансовая 
структура, включая вопросы, касающиеся многосторонних финансовых учреждений.  
 
 

  Подпрограмма 5 
Социальное развитие и равенство 
 
 

  Потребности в ресурсах (до пересчета): 3 990 700 долл. США 
 

 21.68 Ответственность за осуществление данной подпрограммы будет нести Отдел социального 
развития. Он будет работать в сотрудничестве с другими отделами, субрегиональными и на-
циональными отделениями ЭКЛАК. В стратегии будут учитываться согласованные на меж-
дународном уровне цели в области развития, определенные в решениях крупных конферен-
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ций Организации Объединенных Наций в экономической и социальной областях, в том числе 
сформулированные в Декларации тысячелетия. В частности, по линии технического сотруд-
ничества странам региона будет оказываться помощь в выполнении планов действий, приня-
тых на конференциях и встречах на высшем уровне Организации Объединенных Наций в со-
циальной сфере. 

 21.69 Эта подпрограмма будет осуществляться в соответствии со стратегией, подробно изложен-
ной в подпрограмме 5 программы 17 стратегических рамок на период 2012–2013 годов. 
 

Таблица 21.20 
  Цели на двухгодичный период, ожидаемые достижения, показатели 

достижения результатов и показатели деятельности 
 
 

Цель Организации: активизация процессов сокращения масштабов нищеты и содействие 
обеспечению социального равенства и сплоченности в регионе 

 

Ожидаемые достижения Секретариата Показатели достижения результатов 

a) Расширение возможностей прави-
тельств стран Латинской Америки и Ка-
рибского бассейна в плане выработки по-
литики и программ, направленных на 
устранение структурных и формирую-
щихся социальных перекосов, затраги-
вающих различные социально-экономи-
ческие группы, с акцентированием вни-
мания преимущественно на малоимущих, 
женщинах, молодежи и детях 

a) i) Увеличение числа стран, принимаю-
щих программы и стратегии социальной 
защиты, руководствуясь правозащитным 
подходом и должным учетом необходимо-
сти достижения целей в области развития, 
сформулированных в Декларации тысяче-
летия, в соответствии с указаниями и ре-
комендациями ЭКЛАК 

 Показатели для оценки работы 

 Показатель за 2008–2009 годы: к данному 
периоду не относится 

 Расчетный показатель на 2010–2011 годы: 
6 стран 

 Целевой показатель на 2012–2013 годы: 
8 стран 

  ii) Увеличение доли читателей, которые 
отмечают, что получили пользу от анали-
тических материалов и стратегических ре-
комендаций в отношении социальных про-
грамм и политики, содержащихся в публи-
кации “Social Panorama of Latin America” 
(«Социальная панорама Латинской Амери-
ки ») и других избранных публикациях 

  Показатели для оценки работы 

 Показатель за 2008–2009 годы: к данному 
периоду не относится 

 Расчетный показатель на 2010–2011 годы: 
70 процентов 
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Ожидаемые достижения Секретариата Показатели достижения результатов 

 Целевой показатель на 2012–2013 годы: 
75 процентов 

b) Укрепление технического потенциа-
ла учреждений, занимающихся вопроса-
ми социальной политики, в плане повы-
шения эффективности социального воз-
действия мер на государственном уровне 
и активизации диалога с другими прави-
тельственными учреждениями и заинте-
ресованными участниками по вопросам 
сокращения масштабов нищеты и нера-
венства 

b) i) Увеличение числа учреждений, зани-
мающихся вопросами социальной полити-
ки и принимающих программы в соответ-
ствии с рекомендациям ЭКЛАК в отноше-
нии институционального новаторства в со-
циальной сфере и новых форм взаимодей-
ствия занимающихся социальной сферой 
директивных органов с населением, част-
ным сектором и/или семьями 

 

  Показатели для оценки работы 

  Показатель за 2008–2009 годы: к данному 
периоду не относится 

  Расчетный показатель на 2010–2011 годы: 
6 учреждений, занимающихся вопросами 
социальной политики 

  Целевой показатель на 2012–2013 годы: 
8 учреждений, занимающихся вопросами 
социальной политики 

  ii) Увеличение числа заинтересованных 
сторон, которые отмечают, что получили 
пользу от услуг ЭКЛАК по линии техниче-
ского сотрудничества и участия в темати-
ческих сетях в плане активизации диалога 
и расширения их возможностей по повы-
шению эффективности социального воз-
действии государственных мер 

 Показатели для оценки работы 

 Показатель за 2008–2009 годы: к данному 
периоду не относится 

 Расчетный показатель на 2010–2011 годы: 
10 заинтересованных сторон 

  Целевой показатель на 2012–2013 годы: 
11 заинтересованных сторон 

 
 
 

Внешние факторы 
 

 21.70 Предполагается, что цели и ожидаемые достижения в рамках данной подпрограммы будут 
реализованы при условии, что: a) международное сообщество будет содействовать и прида-
вать первоочередное значение удовлетворению нужд и потребностей государств — членов 
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ЭКЛАК в области социального развития и достижения равенства в соответствии с руково-
дящими принципами, установленными Генеральной Ассамблеей и Экономическим и Соци-
альным Советом, а также согласованными на международном уровне целями в области раз-
вития, в том числе сформулированными в Декларации тысячелетия; b) регион будет и далее 
двигаться в направлении достижения уровня интеграции соответствующих органов, необхо-
димого для содействия обеспечению взаимодополняемости политики и программ в экономи-
ческой и социальной областях и применению многостороннего подхода к решению проблем 
нищеты и сокращению масштабов неравенства; и с) региональное и международное сообще-
ство будет содействовать координации усилий различных организаций и учреждений, заин-
тересованных в увязке социальных вопросов с экономическими — особенно вопросов, отно-
сящихся к торговле, интеграции и международному финансированию, — в целях создания 
новых экономических возможностей с учетом глобализации.  
 

Мероприятия 
 

 21.71 В течение двухгодичного периода 2012–2013 годов будут осуществляться следующие меро-
приятия: 

  a) обслуживание межправительственных и экспертных органов (регулярный бюджет и 
внебюджетные ресурсы): специальные группы экспертов: совещание экспертов, посвя-
щенное систематизации конкретных реформ в социальных секторах, включая образова-
ние, здравоохранение и пенсионное обеспечение, с точки зрения обеспечения равенства 
(1); совещание экспертов, посвященное предлагаемым реформам, направленным на со-
действие координации деятельности представителей государственных социальных уч-
реждений (1); совещание экспертов, посвященное рассмотрению вопроса о необходи-
мой корректировке политики в связи с последними изменениями социальных рисков и 
степени уязвимости с учетом того, какое влияние эти изменения оказывают на конкрет-
ные группы населения, а также последствий такой корректировки для организационно-
го строительства социальных институтов (1); совещание экспертов, посвященное оцен-
ке прогресса в деле обеспечения ясности информации о расходах на социальные нуж-
ды, национальных счетов и обследований домашних хозяйств в Латинской Америке и 
Карибском бассейне (1); совещание экспертов, посвященное оценке действительного 
наличия у конкретных групп населения экономических, социальных и культурных прав 
и последствий перераспределения таких прав (1); совещание экспертов, посвященное 
изучению новых тенденций, наблюдаемых в моделях социальной защиты, сочетающих 
в себе компоненты, основанные и не основанные на участии, и влияние этих тенденций 
на обеспечение равенства (1); совещание экспертов, посвященное оценке прогресса в 
плане осуществления управления, достижения социальной сплоченности и преодоле-
ния отчужденности (1); совещание экспертов, посвященное изучению неотъемлемых 
механизмов солидарности и изменений в финансовой системе, которые обеспечивают 
расширение сферы охвата систем социальной защиты и равенство между гражданами в 
этих системах (1); 

  b) прочая основная деятельность (регулярный бюджет): 

   i) периодические публикации: “Social Panorama of Latin America” («Социальная па-
норама Латинской Америки»), издания за 2012 и 2013 годы (2); 

   ii) непериодические публикации: исследование, посвященное приоритетной теме со-
циального развития в Уругвае (1); исследование, посвященное передовым методам 
и накопленному опыту осуществления новаторских социальных инициатив в об-
ласти сокращения масштабов нищеты и создания источников дохода и их задейст-
вованию в государственной политике (1); исследование, посвященное проводимым 
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реформам в сфере организационного строительства, направленным на углубление 
интеграции мер социальной политики, содействующих достижению равенства (1); 
исследование, посвященное политике в отношении семьи, в котором уделяется 
внимание происходящим в настоящее время изменениям в размере и структуре 
семьи, а также влиянию такой политики на снижение уязвимости, расширение 
возможностей и поощрение равенства (1); исследование, посвященное новатор-
ской и комплексной оценке детской нищеты и политики, направленной на сокра-
щение ее масштабов, в целях достижения цели 1 в области развития «Ликвидация 
крайней нищеты и голода», сформулированной в Декларации тысячелетия (1); ис-
следование, посвященное прогрессу в достижении определенными группами на-
селения социальных прав, с уделением особого внимания преодолению проблем 
уязвимости, дискриминации и изоляции (1); исследование, посвященное взаимо-
связи между интеграцией рынка труда, нищетой и социальной равенством (1); ис-
следование, посвященное способам сокращения масштабов нищеты и улучшения 
распределения доходов посредством усиления влияния государственного вспомо-
ществования (1); исследование, посвященное приоритетной теме социального раз-
вития в Колумбии (1); исследование, посвященное нововведениям в системах со-
циальной защиты и здравоохранения в странах Латинской Америки и Карибского 
бассейна, связанных с изменением потребностей в плане ухода за детьми и лицами 
пожилого возраста (1); 

   iii) технические материалы: подготовка, по просьбе других учреждений и в сотрудни-
честве с ними, основных материалов для межправительственных совещаний по 
вопросам социальной сплоченности и равенства, как то Саммит президентов стран 
Группы Рио, Встреча глав государств и правительств стран Латинской Америки и 
Карибского бассейна и Европейского союза и Иберо-американский саммит глав 
государств и правительств (1); укрепление сети латиноамериканских и карибских 
социальных учреждений ЭКЛАК и других онлайновых сетей (2); 

  с) техническое сотрудничество (внебюджетные ресурсы): 

   i) консультационные услуги: предоставление услуг в рамках технического сотрудни-
чества странам и учреждениям региона по их просьбе по вопросам, связанным с 
контролем и оценкой социальных расходов (1); предоставление услуг в рамках 
технического сотрудничества странам и учреждениям региона по их просьбе по 
вопросам, связанным с разработкой социальной политики, осуществлением соци-
альных программ и управлением социальными программами и учреждениями (1); 
предоставление услуг в рамках технического сотрудничества странам и учрежде-
ниям региона по их просьбе по вопросам, связанным с социальной защитой и 
«экономикой ухода» (1); 

   ii) учебные курсы, семинары, практикумы: сотрудничество с государственными 
структурами, учебными заведениями и неправительственными, региональными и 
субрегиональными учреждениями в деле организации учебной подготовки по во-
просам распространения вариантов политики реагирования на изменение соци-
альных рисков (1); сотрудничество с государственными структурами, учебными 
заведениями и неправительственными, региональными и субрегиональными уч-
реждениями в деле организации учебной подготовки по вопросам разработки по-
литики в интересах сокращения масштабов нищеты, перераспределения дохода и 
социальной интеграции в связи с изменением социальных рисков и по вопросам 
«экономики ухода» (1); 
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   iii) проекты на местах: проекты технического сотрудничества, касающиеся социаль-
ной сплоченности и социальной защиты, с уделением особого внимания подходу, 
предусматривающему обеспечение базового дохода и социальных прав; наблюде-
ния за достижением целей в области развития, сформулированных в Декларации 
тысячелетия, в таких конкретных областях, как сокращение масштабов крайней 
нищеты и недоедания и повышение успеваемости учащихся (1); а также адаптации 
систем социальной защиты к постоянным изменениям в структуре социальных 
рисков; расходов на социальные нужды; социальной сплоченности; оптимизации 
использования информационно-коммуникационных технологий в таких социаль-
ных секторах, как электронное здравоохранение и электронное образование; и со-
вершенствования распределения дохода через систему государственных социаль-
ных расходов и государственного вспомоществования (1);  

 
 

Таблица 21.21 
  Потребности в ресурсах: подпрограмма 5 

 
 

 Ресурсы (в тыс. долл. США)  Должности 

Категория 2010–2011 гг.
2012–2013 гг. 

(до пересчета) 2010–2011 гг. 2012–2013 гг.

Регулярный бюджет   

 Расходы, связанные с должностями  4 016,5 3 818,3 17 16

 Расходы, не связанные с должностями  175,4  172,4 – –

 Итого 4 191,9 3 990,7 17 16

Внебюджетные ресурсы 3 050,0 2 000,0 2 2

 Всего 7 241,9 5 990,7 19 18
 
 

 21.72 Указанная в таблице 21.21 сумма в размере 3 818 300 долл. США, предусматриваемая для 
удовлетворения потребностей, связанных с должностями, предназначается для финансиро-
вания 16 должностей (1 Д-1, 1 С-5, 5 С-4, 3 С-3, 1 С-2 и 5 должностей местного разряда). 
Сокращение на 198 200 долл. США обусловлено упразднением одной должности С-2. Ресур-
сы, не связанные с должностями, в размере 172 400 долл. США требуются для покрытия 
расходов на консультантов, экспертов и поездки персонала. 

 21.73 В двухгодичном периоде 2012–2013 годов ожидается поступление внебюджетных ресурсов в 
объеме 2 000 000 долл. США, за счет которых будут финансироваться две должности, что от-
ражено в таблице 21.21, и покрываться не связанные с должностями расходы на поездки пер-
сонала, консультантов, удовлетворение прочих оперативных потребностей и семинары. Эта 
сумма на 1 050 000 долл. США меньше объема таких ресурсов, поступивших в двухгодичном 
периоде 2010-2011 годов, что обусловлено запланированным завершением в двухгодичном 
периоде 2010-2011 годов двух долгосрочных проектов на многомиллионные суммы в долла-
рах США. Внебюджетные ресурсы в рамках данной подпрограммы будут использоваться на 
деятельность, направленную на достижению целей в области развития, сформулированных в 
Декларации тысячелетия, в частности цели 1, заключающейся в ликвидации крайней нище-
ты и голода; цели 2, заключающейся в обеспечении всеобщего начального образования; и 
цели 4, заключающейся в сокращении детской смертности. Это будет осуществляться в кон-
тексте решения основных проблем развития, стоящих перед регионом в среднесрочном и 
долгосрочном плане, посредством ускорения сокращения масштабов нищеты, поощрения 
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социального согласия путем повышения социальной сплоченности и уменьшения социаль-
ных рисков.  
 
 

  Подпрограмма 6 
Учет гендерного фактора в процессе регионального развития 
 
 

  Потребности в ресурсах (до пересчета): 2 349 500 долл. США 
 

 21.74 Ответственность за осуществление данной подпрограммы будет нести Отдел по гендерным 
вопросам. Ввиду междисциплинарного характера деятельности по обеспечению учета ген-
дерных аспектов в процессе развития региона подпрограмма будет осуществляться в сотруд-
ничестве со всеми остальными отделами, субрегиональными и национальными отделениями 
ЭКЛАК с учетом перспективы создания национальных механизмов для улучшения положе-
ния женщин. Деятельность по достижению поставленных целей будет строиться на согласо-
ванных на международном уровне документах и мандатах. 

 21.75 Эта подпрограмма будет осуществляться в соответствии со стратегией, подробно изложен-
ной в подпрограмме 6 программы 17 стратегических рамок на период 2012–2013 годов. 
 
 

Таблица 21.22 
  Цели на двухгодичный период, ожидаемые достижения, показатели 

достижения результатов и показатели деятельности 
 
 

Цель Организации: обеспечение учета вопросов гендерного равенства в стратегиях 
устойчивого развития стран Латинской Америки и Карибского бассейна для улучшения 
условий жизни женщин и содействия более широкому уважению их прав человека 

 

Ожидаемые достижения Секретариата Показатели достижения результатов 

a) Прогресс в осуществлении политики 
поощрения гендерного равенства в стра-
нах региона в рамках деятельности по 
достижению всех согласованных на меж-
дународном уровне целей в области раз-
вития в экономической и социальной сфе-
рах, в том числе сформулированных в 
Декларации тысячелетия, Итоговом доку-
менте Всемирного саммита 2005 года, 
Конвенции о ликвидации всех форм дис-
криминации в отношении женщин и обзо-
ре хода осуществления Пекинской плат-
формы действий в регионе ЭКЛАК, а 
также в рамках провозглашенной Гене-
ральным секретарем Организации Объе-
диненных Наций кампании «Сообща по-
кончим с насилием в отношении женщин» 

a) i) Увеличение числа стран, включивших 
предложенные ЭКЛАК и согласованные с 
государствами-членами дополнительные 
показатели в свои базы данных и офици-
альные документы, касающиеся достиже-
ния целей в области развития, сформули-
рованных в Декларации тысячелетия, 
Конвенции о ликвидации всех форм дис-
криминации в отношении женщин, обзоре 
хода осуществления Пекинской платфор-
мы действий и обязательствах, взятых на 
Региональной конференции по положению 
женщин в Латинской Америке и Кариб-
ском бассейне 

 Показатели для оценки работы 

 Показатель за 2008–2009 годы: к данному 
 периоду не относится 

 Расчетный показатель на 2010–2011 годы: 
12 стран 
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Ожидаемые достижения Секретариата Показатели достижения результатов 

 Целевой показатель на 2012–2013 годы: 
16 стран 

  ii) Увеличение числа стратегий учета 
гендерных аспектов, предусматривающих 
использование или являющихся результа-
том использования показателей, разрабо-
танных ЭКЛАК в контексте деятельности 
по достижению сформулированной в Дек-
ларации тысячелетия цели 3 в области 
развития, особенно в области поощрения 
экономической независимости женщин и 
мониторинга гендерного насилия 

 Показатели для оценки работы 

 Показатель за 2008–2009 годы: к данному 
 периоду не относится 

 Расчетный показатель на 2010–2011 годы: 
4 стратегии 

 Целевой показатель на 2012–2013 годы: 
8 стратегий 

b) Прогресс в деле выполнения страна-
ми региона договоренностей, достигнутых 
на одиннадцатой сессии Региональной 
конференции по положению женщин в 
Латинской Америке и Карибском бассей-
не, особенно касающихся участия женщин 
в процессах принятия решений, призна-
ния неоплачиваемого труда женщин и ис-
коренения нищеты и гендерного насилия 

b) i) Увеличение числа стран, получающих 
помощь ЭКЛАК по линии технического 
сотрудничества, которые предпринимают 
усилия по выполнению договоренностей, 
достигнутых на одиннадцатой сессии Ре-
гиональной конференции по положению 
женщин в Латинской Америке и Кариб-
ском бассейне, и согласованных на меж-
дународном уровне обязательств 

 Показатели для оценки работы 

 Показатель за 2008–2009 годы: к данному 
периоду не относится 

 Расчетный показатель на 2010–2011 годы: 
12 стран 

 Целевой показатель на 2012–2013 годы: 
16 стран 

   ii) Увеличение числа программ или го-
сударственных стратегий, принятых стра-
нами региона во исполнение договоренно-
стей, достигнутых на одиннадцатой сес-
сии Региональной конференции по поло-
жению женщин в Латинской Америке и 
Карибском бассейне 
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Ожидаемые достижения Секретариата Показатели достижения результатов 

 Показатели для оценки работы 

 Показатель за 2008–2009 годы: к данному 
периоду не относится 

 Расчетный показатель на 2010–2011 годы: 
12 программ и государственных стратегий  

 Целевой показатель на 2012–2013 годы: 
16 программ и государственных стратегий  

 
 

Внешние факторы 
 

 21.76 Предполагается, что цели и ожидаемые достижения в рамках данной подпрограммы будут 
реализованы при условии, что: a) нынешняя институциональная основа национальных меха-
низмов обеспечения гендерного равенства будет сохранена или улучшена с точки зрения их 
концепции деятельности, занимаемого места и реализуемых задач в политических условиях, 
характеризующихся стабильной обстановкой на национальном, региональном и междуна-
родном уровнях и несущественным влиянием политических изменений в странах региона; и 
b) международное сообщество будет и далее содействовать и придавать первоочередное зна-
чение учету гендерных аспектов в рамках государственной политики государств — членов 
ЭКЛАК как одному из основных компонентов процесса регионального и международного 
развития с учетом руководящих принципов, установленных Генеральной Ассамблеей и Эко-
номическим и Социальным Советом, а также согласованных на международном уровне це-
лей в области развития, в том числе целей, сформулированных в Декларации тысячелетия. 
 

Мероприятия 
 

 21.77 В течение двухгодичного периода 2012–2013 годов будут осуществляться следующие меро-
приятия: 

  a) обслуживание межправительственных и экспертных органов (регулярный бюджет): 

   i) основное обслуживание двух совещаний председателей Региональной конферен-
ции по положению женщин в странах Латинской Америки и Карибского бассейна, 
включая подготовку докладов о деятельности секретариата ЭКЛАК и основной 
документации (для совещаний в первом и втором полугодии 2012 года и в первом 
и втором полугодии 2013 года) (4); 

   ii) основное обслуживание совещаний: межучрежденческие совещания с участием 
программ, фондов и специализированных учреждений Организации Объединен-
ных Наций, включая подготовку вспомогательной документации по вопросам су-
щества и соответствующих докладов (2); субрегиональные совещания в Кариб-
ском бассейне, Южной Америке и Центральной Америке по подготовке к двена-
дцатой сессии Региональной конференции по положению женщин в странах Ла-
тинской Америки и Карибского бассейна (3); двенадцатая сессия Региональной 
конференции по положению женщин в странах Латинской Америки и Карибского 
бассейна, включая подготовку докладов о деятельности секретариата ЭКЛАК и 
документации по вопросам существа для представления на Конференции (1); 

   iii) специальные группы экспертов: совещания экспертов, посвященные рассмотре-
нию приоритетных вопросов по итогам одиннадцатой сессии Региональной кон-
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ференции по положению женщин в странах Латинской Америки и Карибского бас-
сейна: оценка передового опыта и проблем в осуществлении гендерных стратегий 
на основе докладов Наблюдательного органа по проблематике гендерного равенст-
ва для Латинской Америки и Карибского бассейна; содействие осуществлению 
экономической программы обеспечения гендерного равенства; выявление возни-
кающих проблем; и положение дел в области гендерного равенства в регионе (4); 

  b) прочая основная деятельность (регулярный бюджет и внебюджетные ресурсы): 

   i) периодические публикации: выпуск в течение двухгодичного периода серийного 
издания “Mujer y desarrollo” («Женщины и развитие»), посвященного таким темам, 
как гендерная нищета и наблюдение за ходом достижения целей 1 и 3 в области 
развития, сформулированных в Декларации тысячелетия; ход осуществления Бра-
зилианского консенсуса, принятого на одиннадцатой сессии Региональной конфе-
ренции по положению женщин в странах Латинской Америки и Карибского бас-
сейна; гендерное равенство на рынке труда; социальная защита и равноправие в 
семейных отношениях и обязанностях; политика, направленная на обеспечение 
разделения обязанностей в рамках домашних хозяйств и на рынке труда; сексуаль-
ные и репродуктивные права как одно из необходимых условий обеспечения ген-
дерного равенства; прогресс в деле учета гендерных аспектов в государственной 
структуре; и стоимость неоплачиваемого труда женщин (4); 

   ii) непериодические публикации: исследование, посвященное гендерной статистике и 
показателям (1); исследование, которое посвящено достигнутому прогрессу в 
улучшении положения женщин в регионе в свете создания Структуры Организации 
Объединенных Наций по вопросам гендерного равенства и расширения прав и воз-
можностей женщин, Бразилианского консенсуса, Конвенции о ликвидации всех 
форм дискриминации в отношении женщин и цели 3 в области развития, сформу-
лированной в Декларации тысячелетия, и которое будет представлено на двена-
дцатой сессии Региональной конференции по положению женщин в странах Ла-
тинской Америки и Карибского бассейна (1); непериодические публикации по во-
просам гендерного равенства и гендерной статистики и показателей и по новым 
вопросам, вытекающим из последних мандатов Комиссии, касающихся гендерных 
аспектов (3); исследования по вопросам, касающимся учета концепции гендерного 
равенства в процессе развития стран региона, в соответствии с темами, рассмот-
ренными на тридцать третьей сессии ЭКЛАК и одиннадцатой сессии Региональ-
ной конференции по положению женщин в странах Латинской Америки и Кариб-
ского бассейна (5); 

   iii) брошюры, фактологические бюллетени, настенные наглядные пособия, подборки 
информационных материалов: информационная брошюра и краткие записки, под-
готовленные в сотрудничестве с Группой информационного обслуживания для 
распространения перед двенадцатой сессией Региональной конференции по поло-
жению женщин в странах Латинской Америки и Карибского бассейна (1); 

   iv) специальные мероприятия: электронные конференции на уровне министров по пе-
ресмотру и подготовке информационного наполнения веб-сайта Наблюдательного 
органа по проблематике гендерного равенства для Латинской Америки и Кариб-
ского бассейна с уделением особого внимания ходу проведения обследований ис-
пользования времени (2);  

   v) технические материалы: обновление и усовершенствование веб-сайта ЭКЛАК, по-
священного гендерной статистике, с использованием данных, полученных в ходе 
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проведенных в 2010 году обследований домашних хозяйств и из других источни-
ков (2); обновление и улучшение информационного наполнения и техническое об-
новление и усовершенствование веб-сайта ЭКЛАК, на котором размещаются стра-
ницы Наблюдательного органа по проблематике гендерного равенства для Латин-
ской Америки и Карибского бассейна, с использованием данных, периодически 
поступающих от государственных органов (2); 

  c) техническое сотрудничество (регулярный бюджет): 

   i) консультационные услуги: предоставление странам по их просьбе технических 
консультационных услуг по вопросам, связанным с осуществлением Пекинской 
платформы действий, целей в области развития, сформулированных в Декларации 
тысячелетия, и Бразилианского консенсуса (1); осуществление технического со-
трудничества со странами и учреждениями по их просьбе в вопросах методологии 
разработки и использования гендерных показателей (1); осуществление техниче-
ского сотрудничества со странами и учреждениями по их просьбе в вопросах раз-
работки государственной политики учета гендерных аспектов и организационного 
строительства для государственных учреждений и структур, ответственных за 
осуществление стратегий и программ в интересах женщин, и других соответст-
вующих отраслевых учреждений (1); 

   ii) учебные курсы, семинары, практикумы: разработка учебной программы по госу-
дарственной политике в гендерной области, в рамках которой уделяется внимание 
потребностям государственных учреждений в методологиях, необходимых для 
разработки и измерения гендерных показателей, а также в том, что касается учета 
гендерных аспектов в стратегиях развития (1); 

   iii) проекты на местах: проект технического сотрудничества, посвященный неоплачи-
ваемому труду и социальной защите женщин и улучшению количественной оценке 
неоплачиваемого труда женщин, в поддержку стратегий ликвидации нищеты (1). 

 
 

Таблица 21.23 
  Потребности в ресурсах: подпрограмма 6 

 
 

 Ресурсы (в тыс. долл. США)  Должности 

Категория 2010–2011 гг.
2012–2013 гг. 

(до пересчета) 2010–2011 гг. 2012–2013 гг.

Регулярный бюджет   

 Расходы, связанные с должностями 2 184,8 2 184,8 9 9
 Расходы, не связанные с должностями  162,2  164,7 – –

 Итого 2 347,0 2 349,5 9 9

Внебюджетные ресурсы 950,0 1 200,0 1 1

 Всего 3 297,0 3 549,5 10 10
 
 
 

 21.78 Указанная в таблице 21.23 сумма в размере 2 184 800 долл. США, предусматриваемая для 
удовлетворения потребностей, связанных с должностями, предназначается для финансиро-
вания девяти должностей (1 Д-1, 1 С-5, 1 С-4, 2 С-3, 2 С-2 и 2 должностей местного разряда). 
Ресурсы, не связанные с должностями, в размере 164 700 долл. США требуются для покры-
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тия прочих расходов по персоналу и расходов на консультантов, экспертов и поездки персо-
нала. Эта сумма на 2500 долл. США превышает объем соответствующих ресурсов в преды-
дущем двухгодичном периоде, что обусловлено необходимостью покрытия расходов на за-
планированные на бюджетный период поездки в связи предоставлением консультационных 
услуг. 

 21.79 В двухгодичном периоде 2012–2013 годов ожидается поступление внебюджетных ресурсов в 
объеме 1 200 000 долл. США, за счет которых будет финансироваться одна должность, что 
отражено в таблице 21.23, и будут покрываться не связанные с должностями расходы на по-
ездки персонала, консультантов, удовлетворение прочих оперативных потребностей и семи-
нары. Эта сумма на 250 000 долл. США превышает объем таких ресурсов, поступивших в 
двухгодичном периоде 2010–2011 годов, что обусловлено подписанием в 2010 году много-
летних программ обеспечения гендерного равенства. Внебюджетные ресурсы в рамках дан-
ной подпрограммы будут использоваться на реализацию проектов технического сотрудниче-
ства, направленных на достижение целей в области развития, сформулированных в Деклара-
ции тысячелетия, в частности цели 3, заключающейся в поощрении равенства между мужчи-
нами и женщинами и расширении прав и возможностей женщин, и осуществление Итогового 
документа Всемирного саммита 2005 года, Конвенции о ликвидации всех форм дискримина-
ции в отношении женщин и Факультативного протокола к ней, деятельности по итогам пят-
надцатилетнего обзора хода осуществления Пекинской декларации и Платформы действий и 
кампании Генерального секретаря «Объединяйтесь с целью покончить с насилием в отноше-
нии женщин». 
 
 

  Подпрограмма 7  
Народонаселение и развитие 
 
 

  Потребности в ресурсах (до пересчета): 3 430 100 долл. США 
 

 21.80 Ответственность за осуществление данной подпрограммы будет нести Латиноамериканско-
карибский демографический центр Отдела народонаселения Комиссии. Он будет работать в 
сотрудничестве с другими отделами и отделениями ЭКЛАК, в частности с Отделом социаль-
ного развития, Отделом по гендерным вопросам и Отделом статистики и экономического 
прогнозирования. Его стратегия будет предусматривать дальнейшее выполнение функций 
технического секретариата Специального комитета по народонаселению и развитию и оказа-
ние странам региона помощи в выполнении положений Программы действий Международ-
ной конференции по народонаселению и развитию, в реализации стратегии осуществления 
Мадридского международного плана действий по проблемам старения в Латинской Америке 
и Карибском бассейне и наблюдении за достижением целей и выполнением задач, сформули-
рованных в Декларации тысячелетия, и в решениях других соответствующих международ-
ных конференций. 

 21.81 Эта подпрограмма будет осуществляться в соответствии со стратегией, подробно изложен-
ной в подпрограмме 7 программы 17 стратегических рамок на период 2012–2013 годов. 
 
 

Таблица 21.24 
  Цели на двухгодичный период, ожидаемые достижения, показатели 

достижения результатов и показатели деятельности 
 
 

Цель Организации: улучшение учета вопросов народонаселения в стратегиях и программах 
в области развития в странах Латинской Америки и Карибского бассейна 
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Ожидаемые достижения Секретариата Показатели достижения результатов 

а) Расширение возможностей заинтере-
сованных сторон в регионе Латинской 
Америки и Карибского бассейна по на-
блюдению за демографическими тенден-
циями и решению проблем народонаселе-
ния и развития для использования при 
разработке и осуществлении социально-
демографических программ и политики 

а) i) Увеличение числа правительственных 
учреждений стран Латинской Америки и 
Карибского бассейна, которые используют 
разработанные ЭКЛАК демографические 
данные и информацию о народонаселении 
и развитии в рамках цикла переписей 
2010 года и другие источники демографи-
ческих данных 

 Показатели для оценки работы 

 Показатель за 2008–2009 годы: к данному 
периоду не относится 

 Расчетный показатель на 2010–2011 годы: 
35 правительственных учреждений 

 Целевой показатель на 2012–2013 годы: 
40 правительственных учреждений 

  ii) Увеличение числа загрузок публика-
ций Латиноамериканско-карибского демо-
графического центра (СЕЛАДЕ), содер-
жащих актуальный анализ политики и 
практические рекомендации, и данных 
СЕЛАДЕ по вопросам народонаселения 

 Показатели для оценки работы 

 Показатель за 2008–2009 годы: 
1 825 000 загрузок 

 Расчетный показатель на 2010–2011 годы: 
1 850 000 загрузок 

 Целевой показатель на 2012–2013 годы: 
2 000 000 загрузок 
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Ожидаемые достижения Секретариата Показатели достижения результатов 

b) Укрепление технического потенциала 
стран Латинской Америки и Карибского 
бассейна в области наблюдения за реали-
зацией и осуществления рекомендаций и 
целей, сформулированных в Программе 
действий Международной конференции 
по народонаселению и развитию и других 
международных соглашениях по этой те-
матике 

b) Увеличение числа новых и дополнитель-
ных мер, принятых странами Латинской Аме-
рики и Карибского бассейна, по наблюдению за 
реализацией и осуществлению целей и реко-
мендаций, сформулированных в Программе 
действий Международной конференции по на-
родонаселению и развитию, Мадридском меж-
дународном плане действий по проблемам ста-
рения 2002 года, соответствующих целей и за-
дач, сформулированных в Декларации тысяче-
летия, и других соответствующих междуна-
родных рекомендаций и договоренностей, ка-
сающихся народонаселения и развития 

Показатели для оценки работы 

Показатель за 2008–2009 годы: 30 мер 

Расчетный показатель на 2010–2011 годы: 
35 мер 

Целевой показатель на 2012–2013 годы: 40 мер 
 
 
 

Внешние факторы 
 

 21.82 Предполагается, что цели и ожидаемые достижения в рамках данной подпрограммы будут 
реализованы при условии, что: a) положение в социально-экономической и институциональ-
ной сферах в регионе будет оставаться стабильным или улучшаться, и никакие серьезные 
внешние потрясения или нестабильность не помешают выполнению установленных приори-
тетных задач; b) международное сообщество будет содействовать и придавать первоочеред-
ное значение удовлетворению нужд и потребностей государств — членов ЭКЛАК в связи с 
осуществлением рекомендаций Программы действий Международной конференции по наро-
донаселению и развитию и Региональной стратегии осуществления в Латинской Америке и 
Карибском бассейне Мадридского международного плана действий по проблемам старения в 
соответствии с руководящими принципами, установленными Генеральной Ассамблеей и 
Экономическим и Социальным Советом, и согласованными на международном уровне целя-
ми в области развития, в том числе сформулированными в Декларации тысячелетия; и 
c) региональное сообщество будет придавать первоочередное значение активному учету со-
циально-демографических факторов при разработке и реализации социальных стратегий и 
программ в целях повышения их эффективности. 
 

Мероприятия 
 

 21.83 В течение двухгодичного периода 2012–2013 годов будут осуществляться следующие меро-
приятия: 

  a) обслуживание межправительственных и экспертных органов (регулярный бюджет): 

   i) Специальный сессионный комитет по народонаселению и развитию: основное об-
служивание заседаний Специального комитета по народонаселению и развитию, 
включая подготовку технической документации и докладов для проведения двух-
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годичного обзора хода осуществления Плана действий в области народонаселения 
и развития в регионе Латинской Америки и Карибского бассейна, Программы дей-
ствий, принятой на Международной конференции по народонаселению и разви-
тию, и Бразилианской декларации, принятой на второй Региональной межправи-
тельственной конференции по проблемам старения в Латинской Америке и Кариб-
ском бассейне (1); 

   ii) специальные группы экспертов: совещание экспертов, посвященное анализу при-
оритетов региона в отношении коренных народов, лиц африканского происхожде-
ния, пожилых людей и мигрантов (1); совещание экспертов, посвященное рас-
смотрению итогов цикла переписей населения 2010 года (1); совещание экспертов, 
посвященное рассмотрению хода осуществления рекомендаций, сформулирован-
ных в Плане действий в области народонаселения и развития в регионе Латинской 
Америки и Карибского бассейна, Программе действий, принятой на Международ-
ной конференции по народонаселению и развитию, и Бразилианской декларации 
(1); совещания, посвященные демографическим изменениям и их последствиям 
для развития (2); 

  b) прочая основная деятельность (регулярный бюджет): 

   i) периодические публикации: “Demographic Observatory” («Демографический бюл-
летень») (2); “Revista Notas de Población” (журнал «Записки о народонаселении»), 
предназначен для распространения результатов и данных научных исследований 
по вопросам народонаселения и развития в Латинской Америке и Карибском бас-
сейне (4); 

   ii) непериодические публикации: документ, посвященный анализу демографической 
динамики на основе информации, собранной в ходе цикла переписей населения 
2010 года (1); исследование по вопросам народонаселения и развития для пред-
ставления на сессии Специального комитета по народонаселению и развитию в 
2012 году, тема которого будет определена Комитетом (1); непериодические пуб-
ликации по приоритетным вопросам, касающимся миграции, демографических 
тенденций и старения населения в Латинской Америке и Карибском бассейне (3); 
исследования по приоритетным вопросам миграции и демографических тенденций 
среди коренных народов и лиц африканского происхождения в Латинской Америке 
и Карибском бассейне (2); исследования, посвященные демографическим явлени-
ям в регионе (3); исследования, посвященные социально-экономическим послед-
ствиям демографической динамики в регионе (2); 

   iii) брошюры, фактологические бюллетени, настенные наглядные пособия, подборки 
информационных материалов: информационные бюллетени по проблемам старе-
ния населения, содержащие информацию о ходе разработки и осуществления 
странами региона политики в отношении пожилых людей (2); публикация “Re-
datam Informa” и распространение ее содержания через веб-сайт подпрограммы 
(2);  

   iv) технические материалы: техническое исследование, посвященное методологии со-
ставления демографических прогнозов в Латинской Америке и Карибском бассей-
не (1); техническое исследование по результатам цикла переписей населения 
2010 года (1); разработка и обновление компьютерных программ, облегчающих 
использование данных демографической статистики, в частности данных, собран-
ных в ходе переписей населения, и статистики естественного движения населения, 
на основе совмещенного использования системы поиска данных переписей для 
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небольших районов при помощи микрокомпьютеров (“Redatam”) и систем геогра-
фической информации (2); разработка компьютерных модулей для составления 
демографических прогнозов на национальном и субнациональном уровнях (2); ве-
дение и ежегодное обновление базы данных по стратегиям и программам в облас-
ти народонаселения и развития (2); ведение и обновление базы данных по проекту, 
посвященному пространственному распределению населения и урбанизации в Ла-
тинской Америке и Карибском бассейне (2); ведение и обновление базы данных по 
коренным народам и лицам африканского происхождения в Латинской Америке и 
Карибском бассейне (2); ведение и обновление базы данных по проблемам старе-
ния в целях контроля за реализацией Региональной стратегии осуществления 
Мадридского международного плана действий по проблемам старения в Латин-
ской Америке и Карибском бассейне (2); ведение и обновление базы данных о 
внутренней миграции в регионе Латинской Америки и Карибского бассейна (2); 
ведение и обновление базы данных о демографических тенденциях и прогнозах в 
области народонаселения с разбивкой по полу и возрастным группам (2); ведение 
и обновление базы данных о международной миграции для программы исследова-
ний по вопросам международной миграции в Латинской Америке (2); ведение и 
обновление региональной базы данных переписей населения, жилищной стати-
стики и статистики естественного движения населения (2); ведение и обновление 
региональной системы показателей для контроля за осуществлением Программы 
действий, принятой на Международной конференции по народонаселению и раз-
витию (2); регулярное обновление содержания веб-сайта подпрограммы (2); 

  c) техническое сотрудничество (внебюджетные ресурсы): 

   i) консультационные услуги: предоставление странам региона по их просьбе услуг в 
рамках технического сотрудничества в связи со сбором данных, проведением де-
мографического анализа и методологиями подготовки демографических прогнозов 
и оценок (1); предоставление странам региона услуг в рамках технического со-
трудничества по вопросам, связанным с тенденциями в демографии коренных на-
родов и лиц африканского происхождения (1); предоставление странам региона по 
их просьбе услуг в рамках технического сотрудничества по вопросам разработки и 
использования компьютерных приложений, связанным с системой “Redatam” (1); 
предоставление странам региона по их просьбе услуг в рамках технического со-
трудничества по вопросам, относящимся к Плану действий в области народонасе-
ления и развития в регионе Латинской Америки и Карибского бассейна и Регио-
нальной стратегии осуществления Мадридского международного плана действий 
по проблемам старения в Латинской Америке и Карибском бассейне (1); предос-
тавление странам региона по их просьбе услуг в рамках технического сотрудниче-
ства по вопросам, связанным с учетом социально-демографических показателей 
при разработке стратегий, программ и проектов в целях развития (1); предостав-
ление услуг в рамках технического сотрудничества межправительственным фору-
мам региона по проблемам международной миграции и старения (1); 

   ii) учебные курсы, семинары, практикумы: практикум по вопросам, связанным с уче-
том социально-демографических показателей при разработке стратегий, программ 
и проектов в целях развития (1); сотрудничество с правительственными структу-
рами, университетами, неправительственными организациями и региональными и 
субрегиональными органами в целях организации учебной подготовки по новым 
проблемам в области народонаселения и развития (1); региональный курс по де-
мографическому анализу, народонаселению и развитию для государственных 
должностных лиц стран региона продолжительностью не менее трех недель (1); 
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практикумы по вопросам использования компьютерных приложений, связанных с 
системой “Redatam”, и создания соответствующих баз данных (4); практикумы по 
вопросам использования новых методологий и инструментов для проведения де-
мографического анализа и составления демографических прогнозов (2); 

   iii) проекты на местах: проекты, связанные с международной миграцией, внутренней 
миграцией и коренными народами (1) и укреплением национальных потенциалов 
для решения проблем, связанных с международной миграцией, коренными наро-
дами и старением населения (1). 

 
 

Таблица 21.25 
  Потребности в ресурсах: подпрограмма 7 

 
 

 Ресурсы (в тыс. долл. США)  Должности 

Категория 2010–2011 гг.
2012–2013 гг. 

(до пересчета) 2010–2011 гг. 2012–2013 гг.

Регулярный бюджет   

 Расходы, связанные с должностями 3 265,1 3 265,1 16 16

 Расходы, не связанные с должностями  168,0  165,0 – –

 Итого 3 433,1 3 430,1 16 16

Внебюджетные ресурсы 1 850,0 2 000,0 1 1

 Всего 5 283,1 5 430,1 17 17
 
 
 

 21.84 Указанная в таблице 21.25 сумма в размере 3 265 100 долл. США, предусматриваемая для 
удовлетворения потребностей, связанных с должностями, предназначается для финансиро-
вания 16 должностей (1 Д-1, 1 С-5, 2 С-4, 3 С-3, 1 С-2 и 8 должностей местного разряда). Ре-
сурсы, не связанные с должностями, в размере 165 000 долл. США требуются для покрытия 
расходов на временный персонал общего назначения, консультантов, экспертов и поездки 
персонала. 

 21.85 В двухгодичном периоде 2012–2013 годов ожидается поступление внебюджетных ресурсов в 
объеме 2 000 000 долл. США, за счет которых будет финансироваться одна должность, что 
отражено в таблице 21.25, и будут покрываться не связанные с должностями расходы на по-
ездки персонала, консультантов, удовлетворение прочих оперативных потребностей и семи-
нары. Эта сумма на 150 000 долл. США превышает объем таких ресурсов, поступивших в 
двухгодичном периоде 2010–2011 годов, что обусловлено главным образом повышением кур-
са местной валюты к доллару США. Внебюджетные ресурсы будут использоваться на под-
держку деятельности, при этом особое внимание будет уделяться: странам, проводившим 
перепись населения в 2010 году, Мадридскому международному плану действий по пробле-
мам старения, Программе действий, принятой на Международной конференции по народо-
населению и развитию, а также соответствующим аспектам целей в области развития, сфор-
мулированных в Декларации тысячелетия, в частности цели 4, заключающейся в сокращении 
детской смертности, и конкретно вопросам, касающимся учета демографических показате-
лей при составлении социально-экономических программ, и цели 5, заключающейся в улуч-
шении охраны материнства, особенно задаче обеспечить к 2015 году всеобщий доступ к ус-
лугам по охране репродуктивного здоровья, а также достижение связанных с ней показате-
лей. 
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  Подпрограмма 8  
Устойчивое развитие и населенные пункты 
 
 

  Потребности в ресурсах (до пересчета): 4 638 500 долл. США 
 

 21.86 Ответственность за осуществление данной подпрограммы будет нести Отдел по устойчиво-
му развитию и населенным пунктам ЭКЛАК, который будет работать в тесной координации 
с другими отделами и отделениями Комиссии в целях интеграции в программу работы на 
уровне подразделений комплексного подхода к устойчивому развитию, в частности в связи с 
изменением климата и достижением цели 7 в области развития, сформулированной в Декла-
рации тысячелетия. Важнейшими событиями в этом направлении на политическом и инсти-
туциональном уровнях будут проведение совместно организованного ЭКЛАК и Комиссией 
по устойчивому развитию четвертого Форума по проблемам обеспечения устойчивого разви-
тия в регионе, процесс Рамочной конвенции Организации Объединенных Наций об измене-
нии климата и деятельность по выполнению договоренностей, достигнутых на Региональном 
совещании министров и руководителей сектора жилищного строительства и городского раз-
вития в Латинской Америке и Карибском бассейне и Форуме министров по окружающей 
среде стран Латинской Америки и Карибского бассейна.  

 21.87 Эта подпрограмма будет осуществляться в соответствии со стратегией, подробно изложен-
ной в подпрограмме 8 программы 17 стратегических рамок на период 2012–2013 годов. 
 
 

Таблица 21.26 
  Цели на двухгодичный период, ожидаемые достижения, показатели 

достижения результатов и показатели деятельности 
 
 

Цель Организации: обеспечение более комплексного учета соображений, связанных с 
природоохранной деятельностью и управлением городским хозяйством, в социально-
экономической политике и политике в области землепользования в контексте устойчивого 
развития и изменения климата 

 

Ожидаемые достижения Секретариата Показатели достижения результатов 

а) Расширение возможностей стран Ла-
тинской Америки и Карибского бассейна в 
плане комплексного учета критериев ус-
тойчивости в мероприятиях и политике в 
области развития, прежде всего в связи с 
населенными пунктами, уменьшением 
рисков и адаптацией к изменению климата 

а) i) Увеличение числа стран, проводящих 
политику, принимающих меры или ис-
пользующих инструменты в связи с насе-
ленными пунктами, уменьшением рисков 
и адаптацией к изменению климата в со-
ответствии с рекомендациями ЭКЛАК 

 Показатели для оценки работы 

 Показатель за 2008–2009 годы: 4 страны 

 Расчетный показатель на 2010–2011 годы: 
8 стран 

 Целевой показатель на 2012–2013 годы: 
10 стран 

  ii) доля читателей, которые отмечают, 
что получили пользу от аналитических 
материалов и стратегических рекоменда-
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Ожидаемые достижения Секретариата Показатели достижения результатов 

ций в отношении населенных пунктов, 
уменьшения рисков и адаптации к изме-
нению климата и устойчивого развития, 
содержащихся в избранных публикациях, 
издаваемых в рамках подпрограммы 

 Показатели для оценки работы 

 Показатель за 2008–2009 годы: к данному 
периоду не относится  

 Расчетный показатель на 2010–2011 годы: 
75 процентов 

 Целевой показатель на 2012–2013 годы: 
80 процентов 

b) i) Увеличение числа стран, принимаю-
щих меры по выполнению обязательств, 
зафиксированных в международных со-
глашениях, касающихся устойчивого раз-
вития и развития городов, в соответствии 
с рекомендациями ЭКЛАК 

 Показатели для оценки работы 

 Показатель за 2008–2009 годы: 5 стран 

 Расчетный показатель на 2010–2011 годы: 
10 стран 

 Целевой показатель на 2012–2013 годы: 
11 стран 

 ii) Увеличение числа стран, принимаю-
щих стратегии и меры для осуществления 
Рио-де-Жанейрской декларации по окру-
жающей среде и развитию 

 Показатели для оценки работы 

b) Расширение возможностей прави-
тельств стран региона и других заинтере-
сованных сторон в плане выполнения и 
достижения прогресса в деле осуществ-
ления международных договоренностей в 
отношении устойчивого развития и разви-
тия городов, как то вытекающих из Дек-
ларации тысячелетия, Рамочной конвен-
ции Организации Объединенных Наций 
об изменении климата, итоговых доку-
ментов Регионального совещания мини-
стров и руководителей сектора жилищно-
го строительства и городского развития 
Латинской Америки и Карибского бассей-
на, решений Регионального совещания по 
вопросам осуществления и Комиссии по 
устойчивому развитию, и расширение воз-
можностей стран по выполнению положе-
ний Рио-де-Жанейрской декларации по 
окружающей среде и развитию 

 Показатель за 2008–2009 годы: к данному 
периоду не относится 

  Расчетный показатель на 2010–2011 годы: 
2 страны 

  Целевой показатель на 2012–2013 годы: 
4 страны 

 
 
 

Внешние факторы 
 

 21.88 Предполагается, что цели и ожидаемые достижения в рамках данной подпрограммы будут 
реализованы при условии, что: a) будет проявлена достаточная политическая воля и обеспе-
чена достаточная институциональная стабильность для выполнения деятельности, преду-
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сматриваемой в рамках этой подпрограммы; и b) международное сообщество будет по-
прежнему привержено достижению результатов в ходе международных переговоров по эко-
логическим проблемам, в частности связанным с изменением климата, а государства-члены 
проявят дальнейшую заинтересованность в решении проблем, связанных с изменением кли-
мата, устойчивым развитием и населенными пунктами, уменьшением рисков и адаптацией к 
изменениям. 
 

Мероприятия 
 

 21.89 В двухгодичном периоде 2012–2013 годов будут осуществляться следующие мероприятия: 

  а) обслуживание межправительственных и экспертных органов (регулярный бюджет): 

   i) Комиссия по устойчивому развитию: основное обслуживание четвертого Форума 
по проблемам обеспечения устойчивого развития в регионе (1); 

   ii) Региональное совещание министров и руководителей сектора жилищного строи-
тельства и городского развития в странах Латинской Америки и Карибского бас-
сейна: подготовка по соответствующей просьбе основных материалов для состав-
ления документов для обсуждения на Региональном совещании (1); 

   iii) специальные группы экспертов: совещание экспертов, представляющих различные 
заинтересованные стороны (правительства, неправительственные организации, 
международные учреждения, общественные организации, доноров, частные 
структуры и научные круги), в целях определения поддающихся оценке мер в рам-
ках технического сотрудничества в отношении обеспечения доступа к информации 
по экологическим вопросам и участия в их решении, которые необходимо принять 
правительствам стран региона в свете Рио-де-Жанейрской декларации по окру-
жающей среде и развитию (1); совещание экспертов, посвященное анализу при-
оритетных задач региона в отношении смягчения последствий изменения климата 
и адаптации к ним (1); совещание экспертов, посвященное рассмотрению накоп-
ленного опыта в осуществлении стратегий и внедрении инструментов, включаю-
щих экономические, социальные, урбанистические и экологические аспекты ус-
тойчивого развития (1); совещание экспертов, посвященное изучению тенденций и 
новых проблем в области устойчивого развития в Латинской Америке и Карибском 
бассейне и их последствий для обеспечения учета критериев устойчивости в госу-
дарственных стратегиях и в работе государственных учреждений (1); совещание 
экспертов, посвященное рассмотрению динамики роста населенных пунктов в свя-
зи с развитием рынка земли в городах и сельских районах (1); 

  b) прочая основная деятельность (регулярный бюджет): 

   i) периодические публикации: исследование, посвященное финансированию в целях 
устойчивого развития (1); исследование, посвященное прогрессу в достижении ус-
тойчивого развития (1); исследование, посвященное интеграции государственных 
стратегий в областях устойчивого развития и институционального строительства 
(1); 

   ii) непериодические публикации: исследование в целях составления подборки ин-
формации о передовых методах обеспечения доступа к информации по экологиче-
ским вопросам и участия в их решении в свете Рио-де-Жанейрской декларации по 
окружающей среде и развитию (1); исследование, посвященное изучению опыта, 
связанного с переходом к «зеленой экономике», на основе принципов экологиче-
ской просвещенности и социальной интеграции (1); исследование по вопросу об 
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управлении городскими метрополиями в свете территориального развития в стра-
нах Латинской Америки и Карибского бассейна (1); исследование, посвященное 
государственным стратегиям обеспечения экологической чистоты городов (1); ис-
следование, посвященное потребностям в техническом сотрудничестве и создании 
потенциала на национальном уровне в целях обеспечения доступа к информации 
по экологическим вопросам и участия в их решении в свете Рио-де-Жанейрской 
декларации по окружающей среде и развитию (1); исследование в целях оценки 
связанных с проектами развития инфраструктуры издержек и выгод для окру-
жающей среды и городов в контексте устойчивого развития (1); исследование, по-
священное изучению влияния экологических проблем на обеспечение равноправия 
(1); исследование, посвященное стратегиям торговли в целях обеспечения устой-
чивого развития (1); исследования, посвященные приоритетным проблемам эко-
номики изменения климата, включая углеродные рынки, оценки потребностей 
стран региона в плане адаптации, финансирование мер по смягчению последствий 
и адаптации к ним и влияние вызванных изменением климата проблем на торгов-
лю и движение инвестиций в регионе (4); исследования, посвященные стратегиям 
уменьшения рисков и адаптации к изменениям (2); 

   iii) технические материалы: применение количественных методов для оценки устой-
чивого развития (1); обновление и постоянное совершенствование базы данных по 
бедствиям и мерам уменьшения рисков и адаптации к изменениям климата в ре-
гионе Латинской Америки и Карибского бассейна (2); обновление и постоянное 
совершенствование базы данных об учете необходимости обеспечения устойчиво-
го развития в государственной политике стран Латинской Америки и Карибского 
бассейна (2); обновление и постоянное совершенствование базы данных по эконо-
мическим, социальным, урбанистическим и экологическим переменным и показа-
телям, применяемым для оценки прогресса в обеспечении устойчивого развития в 
регионе Латинской Америки и Карибского бассейна (2); 

  c) техническое сотрудничество (регулярный бюджет и внебюджетные ресурсы): 

   i) консультационные услуги: предоставление странам региона по их просьбе услуг в 
рамках технического сотрудничества в отношении информации по экологическим 
вопросам и участия в их решении в свете Рио-де-Жанейрской декларации по ок-
ружающей среде и развитию (1); предоставление странам региона по их просьбе 
услуг в рамках технического сотрудничества по вопросам, связанным с уменьше-
нием рисков и адаптацией к изменениям (1); предоставление странам региона по 
их просьбе услуг в рамках технического сотрудничества по различным вопросам, 
касающимся государственных стратегий и их связи с обеспечением устойчивого 
развития и экологической безопасности городов (1); предоставление странам ре-
гиона по их просьбе услуг в рамках технического сотрудничества в связи с мето-
дологиями оценки прогресса в обеспечении устойчивого развития (1); предостав-
ление странам региона по их просьбе услуг в рамках технического сотрудничества 
по вопросам, связанным с изменением климата (1); 

   ii) учебные курсы, семинары, практикумы: сотрудничество с государственными и 
межправительственными структурами, университетами, неправительственными 
организациями и региональными и субрегиональными организациями по их 
просьбе в поддержку организации учебной подготовки по вопросам развития го-
родов и государственной политики по обеспечению устойчивого развития (1); со-
трудничество с государственными и межправительственными структурами, уни-
верситетами, неправительственными организациями и региональными и субре-
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гиональными организациями по их просьбе в поддержку организации учебной 
подготовки по вопросам оценки устойчивого развития, смягчения последствий и 
уменьшения риска изменения климата и адаптации к нему (1); региональный 
учебный курс по экономике окружающей среды (1); региональный учебный курс 
по показателям устойчивого развития (1); 

   iii) проекты на местах: проекты технического сотрудничества, связанные с адаптаци-
ей к изменению климата и смягчением его последствий, включая сокращение вы-
бросов, обусловленных обезлесением и ухудшением состояния лесов, и обеспече-
ние экологической безопасности городов (1). 

 
 

Таблица 21.27 
  Потребности в ресурсах: подпрограмма 8 

 
 

 Ресурсы (в тыс. долл. США)  Должности 

Категория 2010–2011 гг.
2012–2013 гг. 

(до пересчета) 2010–2011 гг. 2012–2013 гг.

Регулярный бюджет   

 Расходы, связанные с должностями 4 398,9 4 398,9 18 18
 Расходы, не связанные с должностями  244,6  239,6 – –

 Итого 4 643,5 4 638,5 18 18

Внебюджетные ресурсы 2 600,0 2 500,0 1 –

 Всего 7 243,5 7 138,5 19 18
 
 
 

 21.90 Указанная в таблице 21.27 сумма в размере 4 398 900 долл. США, предусматриваемая для 
удовлетворения потребностей, связанных с должностями, предназначается для финансиро-
вания 18 должностей (1 Д-1, 2 С-5, 3 С-4, 5 С-3, 4 С-2 и 3 должностей местного разряда). Ре-
сурсы, не связанные с должностями, в размере 239 600 долл. США, объем которых на 
5000 долл. США меньше соответствующей суммы в предыдущем периоде, требуются для 
покрытия прочих расходов по персоналу и расходов на консультантов, экспертов и поездки 
персонала. 

 21.91 В двухгодичном периоде 2012–2013 годов ожидается поступление внебюджетных ресурсов в 
объеме 2 500 000 долл. США, за счет которых будут покрываться не связанные с должностя-
ми расходы на поездки персонала, консультантов, удовлетворение прочих оперативных по-
требностей и семинары. Сокращение на 100 000 долл. США по сравнению с объемом таких 
ресурсов, поступивших в двухгодичном периоде 2010–2011 годов, обусловлено главным об-
разом прекращением использования работающего полный рабочий день сотрудника по про-
ектам, что отражено в таблице 21.27. В рамках этой подпрограммы будут учитываться соот-
ветствующие аспекты целей в области развития, сформулированных в Декларации тысячеле-
тия, в частности цели 7, заключающейся в обеспечении экологической устойчивости, и осо-
бенно предусмотренных в рамках нее задач в отношении включения принципов устойчивого 
развития в страновые стратегии и программы и обеспечения существенного улучшения ус-
ловий жизни обитателей трущоб. В рамках этой подпрограммы основное внимание будет 
также уделяться деятельности по выполнению соответствующих международных соглаше-
ний, особенно тех, которые заключены вследствие осуществления Повестки дня Хабитат, 
Рамочной конвенции Организации Объединенных Наций об изменении климата и процесса 
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подготовки к проведению Конференции Организации Объединенных Наций по устойчивому 
развитию, которая состоится 4–6 июня 2012 года в Рио-де-Жанейро, Бразилия.  
 
 

  Подпрограмма 9 
Природные ресурсы и инфраструктура 
 
 

  Потребности в ресурсах (до пересчета): 4 220 700 долл. США 
 

 21.92 Ответственность за осуществление данной подпрограммы будет нести Отдел природных ре-
сурсов и инфраструктуры, работающий в тесной координации с другими отделами и отделе-
ниями Комиссии, в частности с Отделом по устойчивому развитию и населенным пунктам, 
Отделом по вопросам производства, производительности и управления и субрегиональным 
отделением в Мексике. Стратегия будет предусматривать предоставление заинтересованным 
сторонам в регионе материалов аналитических исследований и систематизированной ин-
формации и данных, касающихся регулирования и рационального использования природных 
ресурсов и оказания коммунальных и инфраструктурных услуг в контексте целей в области 
развития, определенных в решениях крупных конференций и встреч на высшем уровне Ор-
ганизации Объединенных Наций в экономической и социальной областях, в том числе сфор-
мулированных в Декларации.  

 21.93 Эта подпрограмма будет осуществляться в соответствии со стратегией, подробно изложен-
ной в подпрограмме 9 программы 17 стратегических рамок на период 2012–2013 годов.  
 
 

Таблица 21.28 
  Цели на двухгодичный период, ожидаемые достижения, показатели 

достижения результатов и показатели для оценки работы 
 
 

Цель Организации: содействие повышению конкурентоспособности и ускорению 
социально-экономического развития путем неистощительного освоения природных ресурсов 
и оказания инфраструктурных услуг в странах Латинской Америки и Карибского бассейна 
 

Ожидаемые достижения Секретариата Показатели достижения результатов 

а) Укрепление институционального по-
тенциала стран региона в плане разработки 
и осуществления государственной политики 
и создания систем регулирования в целях 
повышения эффективности систем неисто-
щительного освоения природных ресурсов 
и оказания коммунальных и инфраструк-
турных услуг 

а) i) Увеличение числа стран, принимаю-
щих новые стратегии и меры в области 
неистощительного освоения природных 
ресурсов и оказания коммунальных и ин-
фраструктурных услуг в соответствии с 
рекомендациями ЭКЛАК 

 Показатели для оценки работы 

 Показатель за 2008–2009 годы: 4 страны 

  Расчетный показатель на 2010–2011 годы: 
8 стран 

  Целевой показатель на 2012–2013 годы: 
еще 8 стран  

  ii) Увеличение числа национальных ор-
ганов, которые указывают, что получили 
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Ожидаемые достижения Секретариата Показатели достижения результатов 

пользу от оказываемых ЭКЛАК услуг по 
линии технического сотрудничества в 
плане совершенствования их работы в об-
ласти неистощительного освоения при-
родных ресурсов и оказания коммуналь-
ных и инфраструктурных услуг 

  Показатели для оценки работы 

  Показатель за 2008–2009 годы: к данному 
периоду не относится 

  Расчетный показатель на 2010–2011 годы: 
4 национальных органа 

  Целевой показатель на 2012–2013 годы: 
6 национальных органов 

b) Увеличение числа государственных, учеб-
ных, региональных и коммерческих учрежде-
ний, участвующих в согласовании стратегий 
рационального использования природных ре-
сурсов и/или оказания коммунальных и ин-
фраструктурных услуг в соответствии с реко-
мендациями ЭКЛАК 

b) Повышение степени согласованности и 
координации политики и обмен передовым 
опытом на субрегиональном и региональ-
ном уровнях в области неистощительного 
освоения природных ресурсов и оказания 
коммунальных и инфраструктурных услуг  

Показатели для оценки работы 

(Число государственных, учебных, региональ-
ных и коммерческих учреждений) 

 Показатель за 2008–2009 годы: 22 учреждения 

 Расчетный показатель на 2010–2011 годы: 
24 учреждения  

 Целевой показатель на 2012–2013 годы: 
26 учреждений 

 
 
 

Внешние факторы 
 

 21.94 Предполагается, что цели и ожидаемые достижения в рамках данной подпрограммы будут 
реализованы при условии, что: a) в регионе будет сохраняться стабильность в социально-
экономической и институциональной сферах, и никакие серьезные внешние потрясения или 
кризисы не скажутся на решении приоритетных задач в рамках программы работы; и b) ме-
ждународное сообщество будет содействовать и придавать первоочередное значение удовле-
творению нужд и конкретных потребностей, связанных с неистощительным освоением при-
родных ресурсов и оказанием коммунальных и инфраструктурных услуг в контексте регио-
нальной и международной повестки дня в области развития. В этой связи будут учитываться 
руководящие принципы, установленные Генеральной Ассамблеей и Экономическим и Соци-
альным Советом, а также согласованные на международном уровне цели в области развития, 
в том числе сформулированные в Декларации тысячелетия. 
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Мероприятия 
 

 21.95 В течение двухгодичного периода 2012–2013 годов будут осуществляться следующие меро-
приятия: 

  a) обслуживание межправительственных и экспертных органов (регулярный бюджет): 
специальные группы экспертов: совещание экспертов высокого уровня, посвященное 
рассмотрению новых проблем в связи с региональной стратегией обеспечения экологи-
ческой безопасности транспорта и инфраструктуры с уделением особого внимания 
странам Латинской Америки и Карибского бассейна (1); совещание экспертов, посвя-
щенное разработке государственной политики в отношении управления водными ре-
сурсами и связанных с этим услуг, которая способствуют обеспечению экономической 
эффективности, социального равенства и экологической устойчивости, в контексте це-
лей в области развития, сформулированных в Декларации тысячелетия (1); совещание 
экспертов, посвященное рассмотрению достижений в области обеспечения энергетиче-
ской безопасности и развитии рынков экологически чистых видов энергии (1); регио-
нальное совещание экспертов по вопросам государственной политики в отношении ис-
пользования поступлений от налога на добычу полезных ископаемых и прочих налого-
вых поступлений (1);  

  b) прочая основная деятельность (регулярный бюджет): 

   i) непериодические публикации: исследование, содержащее окончательный предла-
гаемый вариант региональной стратегии обеспечения экологической безопасности 
инфраструктуры и транспорта (1); исследование по конкретному аспекту регули-
рования коммунальных услуг в регионе (1); исследование, посвященное достиже-
ниям в области комплексного управления водными ресурсами в странах региона в 
контексте целей в области развития, сформулированных в Декларации тысячеле-
тия (1); исследование, посвященное законодательству о добыче полезных иско-
паемых, с привязкой к основным положениям об охране окружающей среды в 
странах Южноамериканского общего рынка (МЕРКОСУР) (1); исследование, по-
священное государственной политике в связи с препятствиями на пути осуществ-
ления стратегий развития смешанных перевозок в регионе или их невыполнением 
(1); исследование, посвященное разработке и осуществлению инициатив по разви-
тию экологически чистой инфраструктуры экономики (1); исследования, посвя-
щенные достижениям в деле обеспечения снабжения питьевой водой, канализации 
и вывоза мусора в странах региона в контексте целей в области развития, сформу-
лированных в Декларации тысячелетия (2); исследования по экономике горнодо-
бывающей промышленности с особым упором на вклад инвестиций в экономиче-
ский рост в странах Латинской Америки и Карибского бассейна (2); исследования, 
посвященные государственным стратегиям обеспечения неистощительного освое-
ния природных ресурсов (2); исследования, посвященные рынкам экологически 
чистых видов энергии: законодательство, экономика и технологии в странах ре-
гиона (2); исследования, посвященные изучению влияния инвестиционной поли-
тики на безопасность энергетики в регионе (2); 

   ii) брошюры, фактологические бюллетени, настенные наглядные пособия, подборки 
информационных материалов: бюллетень “FAL Bulletin”, ежемесячное издание по 
вопросам содействия развитию торговли и транспорта в странах Латинской Аме-
рики и Карибского бассейна (24 выпуска в течение двухгодичного периода) (2); 
информационный бюллетень Сети для сотрудничества по вопросам комплексного 
управления водными ресурсами в целях обеспечения устойчивого развития в Ла-
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тинской Америке и Карибском бассейне (четыре выпуска на каждом языке в тече-
ние двухгодичного периода) (4);  

   iii) технические материалы: составление, обновление и расширение публикации 
“Maritime Profile of Latin America and the Caribbean” («Морской транспорт в стра-
нах Латинской Америки и Карибского бассейна») (2);  

  c) техническое сотрудничество (внебюджетные ресурсы): 

   i) консультационные услуги: предоставление национальным и местным органам в 
странах региона по их просьбе услуг в рамках технического сотрудничества по 
вопросам, связанным с управлением водными ресурсами (1), энергетикой, возоб-
новляемыми источниками энергии и энергоэффективностью (1) и добычей полез-
ных ископаемых (1); предоставление региональным механизмам сотрудничества, 
включая Комиссию по энергетике и горнорудной промышленности Латиноамери-
канского парламента и Латиноамериканскую ассоциацию по энергетике, по их 
просьбе услуг в рамках технического сотрудничества по соответствующим вопро-
сам (1); осуществление со странами региона по их просьбе технического сотруд-
ничества в связи с оказанием коммунальных и инфраструктурных услуг, в частно-
сти, в рамках Инициативы по интеграции региональной инфраструктуры стран 
Южной Америки и Центральноамериканского проекта (1); 

   ii) учебные курсы, семинары, практикумы: организация однонедельного региональ-
ного курса для должностных лиц государственных учреждений и компаний част-
ного сектора, занимающихся вопросами обеспечения инфраструктурных услуг и 
управления ими (1); организация в сотрудничестве с Латиноамериканским и ка-
рибским институтом экономического и социального планирования регионального 
курса для должностных лиц государственных учреждений и компаний частного 
сектора, занимающихся вопросами управления природными ресурсами (1);  

   iii) проекты на местах: проекты технического сотрудничества, связанные с возобнов-
ляемыми источниками энергии, энергетической безопасностью и энергоэффектив-
ностью в рамках Инициативы по интеграции региональной инфраструктуры стран 
Южной Америки и Центральноамериканского проекта (1); и организацией и ока-
занием коммунального обслуживания, способствующего обеспечению экономиче-
ской эффективности, социального равенства и экологической устойчивости (1). 

 

Таблица 21.29 
  Потребности в ресурсах: подпрограмма 9  

 
 

 Ресурсы (в тыс. долл. США)  Должности 

Категория 2010–2011 гг.
2012–2013 гг. 

(до пересчета) 2010–2011 гг. 2012–2013 гг.

Регулярный бюджет   

 Расходы, связанные с должностями 3 967,2 3 967,2 18 18

 Расходы, не связанные с должностями  258,5  253,5 – –

 Итого 4 225,7 4 220,7 18 18

Внебюджетные ресурсы 1 250,0 1 250,0 1 –

 Всего 5 475,7 5 470,7 19 18
 
 



 

11-33350 67 
 

Раздел 21  Экономическое и социальное развитие в Латинской Америке и Карибском бассейне 

 21.96 Указанная в таблице 21.29 сумма в размере 3 967 200 долл. США, предусматриваемая для 
удовлетворения потребностей, связанных с должностями, предназначается для финансиро-
вания 18 должностей (1 Д-1, 1 С-5, 3 С-4, 4 С-3, 3 С-2 и 6 должностей местного разряда). Ре-
сурсы, не связанные с должностями, в размере 253 500 долл. США требуются для покрытия 
расходов на временный персонал общего назначения, консультантов, экспертов и поездки 
персонала. 

 21.97 В двухгодичном периоде 2012–2013 годов ожидается поступление внебюджетных ресурсов в 
объеме 1 250 000 долл. США, за счет которых будут покрываться не связанные с должностя-
ми расходы на поездки персонала, консультантов, удовлетворение прочих оперативных по-
требностей и семинары. В рамках этой будут учитываться согласованные на международном 
уровне цели в области развития, сформулированные в Декларации тысячелетия, в частности 
цель 7, заключающаяся в обеспечении экологической устойчивости, и особенно предусмот-
ренных в рамках нее задач в отношении включения принципов устойчивого развития в стра-
новые стратегии и программы и сокращения доли людей, не имеющих постоянного доступа 
к безопасной питьевой воде.  
 
 

  Подпрограмма 10 
Планирование в области государственного управления 
 
 

  Потребности в ресурсах (до пересчета): 2 049 800 долл. США 
 

 21.98 Основную ответственность за осуществление данной подпрограммы несет Латиноамерикан-
ско-карибский институт экономического и социального планирования, который выполняет 
функции учебного центра ЭКЛАК. Институт будет работать в тесном сотрудничестве с дру-
гими отделами и субрегиональными и национальными отделениями Комиссии. В стратегии 
будут учитываться соответствующие положения, сформулированные в согласованных на ме-
ждународном уровне целях в области развития, в том числе определенных в решениях круп-
ных конференций и встреч на высшем уровне Организации Объединенных Наций в эконо-
мической и социальной областях, Декларации тысячелетия и Итоговом документе Всемир-
ного саммита 2005 года. 

 21.99 Эта подпрограмма будет осуществляться в соответствии со стратегией, подробно изложен-
ной в подпрограмме 10 программы 17 стратегических рамок на период 2012–2013 годов. 
 
 

Таблица 21.30 
  Цели на двухгодичный период, ожидаемые достижения, показатели 

достижения результатов и показатели деятельности 
 
 

Цель Организации: совершенствование управления государственным сектором в странах 
региона в области экономического и социального планирования, бюджетирования и местного 
развития. 

 

Ожидаемые достижения Секретариата Показатели достижения результатов 

а) Расширение возможностей стран Ла-
тинской Америки и Карибского бассейна в 
плане принятия новых подходов и реше-
ния назревающих проблем в области пла-
нирования развития на национальном и 
субнациональном уровнях, ориентирован-

а) i) Увеличение числа государственных 
учреждений и других государственных 
структур в странах региона (на нацио-
нальном или субнациональном уровнях), 
пользующихся услугами по линии техни-
ческого сотрудничества, которые приняли 



 

68 11-33350 
 

Часть V  Региональное сотрудничество в целях развития  

Ожидаемые достижения Секретариата Показатели достижения результатов 

ного на результаты бюджетирования и го-
сударственного управления 

стратегии и меры в соответствии с реко-
мендациями ЭКЛАК в области планиро-
вания развития, бюджетирования и госу-
дарственного управления 

  Показатели для оценки работы 

 Показатель за 2008–2009 годы: к данному 
периоду не относится 

 Расчетный показатель на 2010–2011 годы: 
10 государственных учреждений и других 
государственных структур в странах ре-
гиона 

 Целевой показатель на 2012–2013 годы: 
12 государственных учреждений и других 
государственных структур в странах ре-
гиона 

 ii) Увеличение числа участников проводимой 
в рамках подпрограммы учебной подго-
товки, которые указывают, что получили 
пользу в плане повышения эффективности 
их работы в области планирования разви-
тия, бюджетирования и государственного 
управления 

 Показатели для оценки работы 

 Показатель за 2008–2009 годы: к данному 
периоду не относится 

 Расчетный показатель на 2010–2011 годы: 
200 участников 

 Целевой показатель на 2012–2013 годы: 
250 участников 

  iii) Доля читателей, которые отмечают, 
что получили пользу от аналитических 
материалов и стратегических рекоменда-
ций, содержащихся в издании “Public 
Management and Development in Latin 
American and Caribbean” («Государствен-
ное управление и развитие в странах Ла-
тинской Америки и Карибского бассейна») 
и других избранных публикациях Латино-
американско-карибского института эконо-
мического и социального планирования 

  Показатели для оценки работы 

  Показатель за 2008–2009 годы: к данному 
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Ожидаемые достижения Секретариата Показатели достижения результатов 

периоду не относится 

  Расчетный показатель на 2010–2011 годы: 
75 процентов 

  Целевой показатель на 2012–2013 годы: 
78 процентов 

b) Усиление координации деятельности 
и расширение обмена передовым опытом 
и использования контрольных показателей 
заинтересованными сторонами и прави-
тельственными органами в странах регио-
на на национальном и субнациональном 
уровнях в области государственного 
управления осуществлением стратегий 
развития с упором на планирование, бюд-
жетирование и оценку 

b) i) Увеличение числа государственных 
учреждений и других ключевых заинтере-
сованных сторон в странах региона (на 
национальном или субнациональном 
уровнях), участвующих в сетях и семина-
рах, которые организуются в рамках под-
программы и через которые распростра-
няются рекомендации ЭКЛАК в области 
планирования развития, бюджетирования 
и государственного управления 

 Показатели для оценки работы 

 Показатель за 2008–2009 годы: к данному 
периоду не относится 

 Расчетный показатель на 2010–2011 годы: 
8 государственных учреждений и других 
ключевых заинтересованных сторон 

 Целевой показатель на 2012–2013 годы: 
10 государственных учреждений и других 
ключевых заинтересованных сторон 

  ii) Увеличение доли участников органи-
зуемых в рамках подпрограммы форумов, 
которые указывают, что получили пользу 
от соответствующих мероприятий и реко-
мендаций в плане повышения эффектив-
ности их работы в области планирования 
развития, управления бюджетом и госу-
дарственного управления на националь-
ном и субнациональном уровнях государ-
ственного управления 

 Показатели для оценки работы 

 Показатель за 2008–2009 годы: 70 процен-
тов 

 Расчетный показатель на 2010–2011 годы: 
75 процентов 

 Целевой показатель на 2012–2013 годы: 
78 процентов 
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Внешние факторы 
 

 21.100 Предполагается, что цели и ожидаемые достижения в рамках данной подпрограммы будут 
реализованы при условии, что: а) международное сообщество, и в частности государства— 
члены Регионального совета по планированию Латиноамериканско-карибского института 
экономического и социального планирования, по-прежнему будут придавать первоочередное 
значение планированию развития и бюджетно-финансовому и государственному управлению 
как на национальном, так и на субнациональном уровнях с учетом руководящих принципов, 
установленных Генеральной Ассамблеей и Экономическим и Социальным Советом, а также 
согласованных на международном уровне целей в области развития, в том числе сформули-
рованных в Декларации тысячелетия и других решениях, принятых в ходе крупных всемир-
ных встреч на высшем уровне и конференций в экономической и социальной областях; и 
b) положение в социально-экономической и институциональной сферах в регионе будет ос-
таваться стабильным или улучшаться, и никакие серьезные внешние потрясения или кризи-
сы не скажутся на решении приоритетных задач в рамках программы работы. 
 

Мероприятия 
 

 21.101 В течение двухгодичного периода 2012–2013 годов будут осуществляться следующие меро-
приятия: 

  a) обслуживание межправительственных и экспертных органов (регулярный бюджет): 

   i) основное обслуживание двух совещаний председателей Регионального совета по 
  планированию (2); 

   ii) специальные группы экспертов: совещания экспертов по вопросам бюджетно-
финансовой политики, посвященные изучению опыта в областях планирования, 
бюджетирования и проведения оценки в странах региона (2); совещания экспер-
тов, посвященные рассмотрению опыта и политики в отношении планирования 
государственных стратегий и развития на региональном и местном уровнях в 
странах региона (2); 

  b) прочая основная деятельность (регулярный бюджет): 

   i) периодические публикации: “Public Management and Development in Latin America 
and the Caribbean” («Государственное управление и развитие в странах Латинской 
Америки и Карибского бассейна»), выпуски за 2012 и 2013 годы (2); исследования, 
посвященные бюджетно-финансовой политике, методологиям составления бюдже-
та и/или оценки, вопросам планирования государственной политики и процессам 
местного и регионального развития в регионе Латинской Америки и Карибского 
бассейна (6); 

   ii) непериодические публикации: исследования, посвященные вопросам планирова-
ния государственной политики, электронного правительства и местного и регио-
нального развития в регионе Латинской Америки и Карибского бассейна (3); 

   iii) технические материалы: регулярное обновление и совершенствование  
программного обеспечения, используемого в рамках учебной подготовки, и баз 
данных по бюджетированию, стратегиям местного развития и соответствующим 
директивным инструментам в регионе Латинской Америки и Карибского бассейна 
(2); 

  c) техническое сотрудничество (внебюджетные ресурсы): 
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   i) консультационные услуги: предоставление странам региона по их просьбе услуг в 
рамках технического сотрудничества в областях, связанных со стратегиями мест-
ного и регионального развития (1); планированием, составлением бюджетно-
финансовых программ и бюджетов и оценкой стратегий, программ и проектов (1); 

   ii) учебные курсы, семинары, практикумы: международные и национальные курсы по 
вопросам государственных финансов, бюджетирования, подготовки проектов и ло-
гических схем, управления их реализацией и их оценки, местного экономического 
развития, территориальной конкурентоспособности и бюджетно-финансовой де-
централизации, а также экономической и социальной политики и стратегий обес-
печения устойчивого развития (15); международные практикумы по вопросам 
планирования развития, бюджетирования и государственных финансов и экономи-
ческой и социальной политики и стратегий обеспечения устойчивого развития для 
лиц, ответственных за разработку государственной политики (2); налаживание 
партнерских связей по крайней мере с одним образовательным учреждением или 
учебным заведением в целях организации одной программы послевузовского об-
разования по вопросам планирования и государственного управления в целях раз-
вития (1); 

   iii) проекты на местах: проекты технического сотрудничества, связанные с государст-
венным планированием и оценкой и стратегиями местного развития (1). 

 
 

Таблица 21.31 
  Потребности в ресурсах: подпрограмма 10 

 
 

 Ресурсы (в тыс. долл. США)  Должности 

Категория 2010–2011 гг.
2012–2013 гг. 

(до пересчета) 2010–2011 гг. 2012–2013 гг.

Регулярный бюджет   

 Расходы, связанные с должностями 1 940,2 1 940,2 11 11
 Расходы, не связанные с должностями  107,6  109,6 – –

 Итого 2 047,8 2 049,8 11 11

Внебюджетные ресурсы 5 650,0 5 780,0 9 10

 Всего 7 697,8 7 829,8 20 21
 
 
 

 21.102 Указанная в таблице 21.31 сумма в размере 1 940 200 долл. США, предусматриваемая для 
удовлетворения потребностей, связанных с должностями, предназначается для дальнейшего 
финансирования 11 должностей (1 С-5, 2 С-4 и 8 должностей местного разряда). Ресурсы, не 
связанные с должностями, в размере 109 600 долл. США требуются для покрытия прочих 
расходов по персоналу и расходов на консультантов, экспертов и поездки персонала. Увели-
чение объема ресурсов на 2000 долл. США обусловлено предусматриваемым увеличением 
числа стран, участвующих в совещаниях групп экспертов. 

 21.103 В двухгодичном периоде 2012–2013 годов ожидается поступление внебюджетных ресурсов в 
объеме 5 780 000 долл. США, за счет которых будут финансироваться 10 должностей, что 
отражено в таблице 21.31, и будут покрываться не связанные с должностями расходы на по-
ездки персонала, консультантов, удовлетворение прочих оперативных потребностей и семи-
нары. Увеличение на 130 000 долл. США по сравнению с объемом таких ресурсов, посту-
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пивших в двухгодичном периоде 2010–2011 годов, обусловлено главным образом повышени-
ем курсов местных валют, в которых предоставляются некоторые взносы, по отношению к 
доллару США. Внебюджетные ресурсы будут использоваться на поддержку деятельности, 
указанной под рубрикой «Мероприятия», в том числе в целях решения новых проблем по 
просьбе государств-членов и в связи с потребностями, возникающими в периоды экономиче-
ской и социальной нестабильности. Особое внимание будет уделяться учету соответствую-
щих аспектов целей в области развития, сформулированных в Декларации тысячелетия, в ча-
стности на местном уровне и в связи с достижением цели 8, в рамках которой подразумева-
ется приверженность эффективному управлению. 
 
 

  Подпрограмма 11 
Статистика 
 
 

  Потребности в ресурсах (до пересчета): 4 860 200 долл. США 
 

 21.104 Ответственность за осуществление данной подпрограммы будет нести Отдел статистики. Он 
будет работать в тесном сотрудничестве со всеми остальными отделами и отделениями 
ЭКЛАК и оказывать им поддержку посредством предоставления и анализа статистической 
информации и данных. 

 21.105 Эта подпрограмма будет осуществляться в соответствии со стратегией, подробно изложен-
ной в подпрограмме 11 программы 17 стратегических рамок на период 2012–2013 годов.  
 

Таблица 21.32 
Цели на двухгодичный период, ожидаемые достижения, показатели 
достижения результатов и показатели для оценки работы 
 
 

Цель Организации: содействие составлению точной, своевременной и актуальной 
статистической информации и ее использованию и учету в политике в области 
экономического и социального развития и развития природоохранной деятельности в 
странах региона 

 

Ожидаемые достижения Секретариата Показатели достижения результатов 

а) Прогресс в осуществлении Страте-
гического плана Статистической конфе-
ренции стран Северной и Южной Аме-
рики на 2005–2015 годы 

а) i) Увеличение доли стран региона, которые 
перешли на Систему национальных счетов и 
стали применять вспомогательные счета в 
соответствии с международными рекоменда-
циями и собственными потребностями после 
получения соответствующей технической 
поддержки со стороны ЭКЛАК 

 Показатели для оценки работы 

 Показатель за 2008–2009 годы: к данному пе-
риоду не относится 

  Расчетный показатель на 2010–2011 годы: 
70 процентов  

  Целевой показатель на 2012–2013 годы: 
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Ожидаемые достижения Секретариата Показатели достижения результатов 

75 процентов  

  ii) Увеличение числа стран региона, кото-
рые разработали показатели для контроля за 
достижением целей в области развития, 
сформулированных в Декларации тысячеле-
тия, после получения соответствующей тех-
нической поддержки со стороны ЭКЛАК 

  Показатели для оценки работы 

  Показатель за 2008–2009 годы: к данному пе-
риоду не относится 

  Расчетный показатель на 2010–2011 годы: 
7 стран 

  Целевой показатель на 2012–2013 годы: 
8 стран 

b) Укрепление технического потенциа-
ла стран Латинской Америки и Кариб-
ского бассейна в плане наблюдения за 
экономическими, социальными и эколо-
гическими тенденциями и разработки 
политики на основе фактических данных 

b) i) Увеличение числа стран, принимающих 
меры по выполнению рекомендаций ЭКЛАК 
в отношении наблюдения за экономически-
ми, социальными и экологическими тенден-
циями и разработки политики на основе фак-
тических данных 

  Показатели для оценки работы 

  Показатель за 2008–2009 годы: 5 стран  

  Расчетный показатель на 2010–2011 годы: 
7 стран 

  Целевой показатель на 2012–2013 годы: 
8 стран 

  ii) Увеличение числа загрузок информации 
из публикации “Statistical Yearbook for Latin 
America and the Caribbean” («Статистический 
ежегодник по Латинской Америке и Кариб-
скому бассейну») и СЕПАЛСТАТ, объеди-
ненного электронного сетевого хранилища 
баз экономических, социальных и экологиче-
ских данных региона 

  Показатели для оценки работы 

  Показатель за 2008–2009 годы: 800 000 за-
грузок  

  Расчетный показатель на 2010–2011 годы: 
1 000 000 загрузок 

  Целевой показатель на 2012–2013 годы: 



 

74 11-33350 
 

Часть V  Региональное сотрудничество в целях развития  

Ожидаемые достижения Секретариата Показатели достижения результатов 

1 100 000 загрузок 

  iii) Увеличение числа пользователей, кото-
рые указывают, что получили пользу от ин-
формации, содержащейся в СЕПАЛСТАТ 

  Показатели для оценки работы 

 (Доля пользователей, которые указывают, что 
получили пользу от информации, содержа-
щейся в СЕПАЛСТАТ) 

  Показатель за 2008–2009 годы: к данному пе-
риоду не относится 

  Расчетный показатель на 2010–2011 годы: 
70 процентов 

  Целевой показатель на 2012–2013 годы: 
75 процентов 

 
 
 

Внешние факторы 
 

 21.106 Предполагается, что цели и ожидаемые достижения в рамках данной подпрограммы будут 
реализованы при условии, что: a) в регионе будет сохраняться стабильность в социально-
экономической и институциональной сферах, что позволит национальным статистическим 
органам продолжать работу в обычном режиме и добиваться прогресса в ее осуществлении; 
b) международное сообщество будет и далее оказывать содействие в работе Статистической 
конференции стран Северной и Южной Америки ЭКЛАК и решении поставленных ею пер-
воочередных задач в области развития статистики в регионе, осуществляемых в целях удов-
летворения конкретных нужд и потребностей государств — членов ЭКЛАК в этой области, в 
связи с чем будут учитываться руководящие принципы, установленные Генеральной Ассамб-
леей и Экономическим и Социальным Советам, а также согласованные на международном 
уровне цели в области развития, в том числе сформулированные в Декларации тысячелетия; 
и с) международные учреждения и организации, работающие в регионе, будут оказывать со-
действие в координации усилий, направленных на повышение эффективности и полезности 
осуществляемого ими сотрудничества в области статистики. 
 

Мероприятия 
 

 21.107 В течение двухгодичного периода 2012–2013 годов будут осуществляться следующие меро-
приятия: 

  a) обслуживание межправительственных и экспертных органов (регулярный бюджет): 

   i) Статистическая конференция стран Северной и Южной Америки: обслуживание 
заседаний Исполнительного комитета Конференции, включая подготовку докладов 
о ходе работы и мероприятиях, осуществляемых в рамках программы работы, вы-
работанной Конференцией (2); седьмой сессии Статистической конференции 
стран Северной и Южной Америки, включая координацию и контроль осуществ-
ления соглашений о техническом сотрудничестве в целях развития статистики, 
подготовку докладов о деятельности секретариата ЭКЛАК и о мероприятиях и 
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достижениях в области развития статистики и международного сотрудничества, а 
также подготовку основных документов для представления Конференции (1); 

   ii) специальные группы экспертов: совещание экспертов, посвященное анализу дос-
тижений в сфере экологической статистики и учета (1); совещание экспертов, по-
священное анализу вопросов, связанных с совершенствованием организации на-
циональных статистических органов и/или национальных статистических систем 
(1); совещание экспертов, посвященное анализу хода введения вспомогательных 
счетов для отражения сумм, связанных с приоритетными направлениями развития 
в регионе (1); совещание экспертов в целях вынесения рекомендаций о путях 
дальнейшего согласования и унификации социальной статистики и показателей с 
упором на осуществление контроля за достижением целей в области развития, 
сформулированных в Декларации тысячелетия, и обеспечение социальной спло-
ченности (1); совещания экспертов, посвященные оценке учета новых междуна-
родных рекомендаций в отношении внедрения системы национальных счетов и ее 
изменения с учетом особенностей экономики стран региона на основе принципов, 
сформулированных Латиноамериканским объединением специалистов по нацио-
нальным счетам (2); совещания экспертов в целях вынесения рекомендаций по со-
действию усовершенствованию технических и методологических аспектов систем 
социальной информации и обследований домашних хозяйств (2); совещание экс-
пертов, посвященное поощрению и анализу учета новых международных реко-
мендаций по статистике внешней торговли товарами и услугами (1); 

  b) прочая основная деятельность (регулярный бюджет):  

   i) периодические публикации: “Cuadernos Estadisticos de la CEPAL” («Статистиче-
ский сборник ЭКЛАК»), два выпуска в течение двухгодичного периода, посвя-
щенных экономической статистике (2); “Statistical Yearbook for Latin America and 
the Caribbean” («Статистический ежегодник по Латинской Америке и Карибскому 
бассейну»), выпуски за 2012 и 2013 годы (2);  

   ii) непериодические публикации: исследование, посвященное ходу выполнения в ре-
гионе новых международных рекомендаций о совершенствовании Системы на-
циональных счетов (вариант 1993 года или 2008 года) или статистики внешнетор-
гового сектора (1); исследование, посвященное вопросам введения в странах ре-
гиона вспомогательных и других счетов (1); исследование, посвященное осущест-
влению в странах региона рекомендаций в отношении классификации товаров и 
услуг во внутренней и внешней торговле (1); методологические и аналитические 
исследования по вопросам нищеты, неравенства в доходах и социальной сплочен-
ности в странах региона (3); исследования, посвященные передовым методам ор-
ганизационного оформления национальных статистических систем, подходящих 
для стран Латинской Америки и Карибского бассейна (2); исследования, посвя-
щенные ходу достижения целей в области развития, сформулированных в Декла-
рации тысячелетия, и других согласованных на международном уровне целей в 
области развития (2); исследования, посвященные состоянию статистики окру-
жающей среды в странах региона и опыту использования экологических счетов 
(2);  

   iii) технические материалы: разработка, ведение и обновление системы СЕПАЛСАТ 
баз данных, за которые непосредственно отвечает Отдел статистики, и координа-
ция работы с другими отделами, связанной с ведением их баз данных (2);  
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   iv) вклад в совместные мероприятия: подготовка статистической сводки для издания 
“Economic Survey of Latin America and the Caribbean” («Обзор экономического по-
ложения в странах Латинской Америки и Карибского бассейна»), выпуски за 2011–
2012 и 2012–2013 годы (2); подготовка статистической сводки для издания “Pre-
liminary Overview of the Economies of Latin America and the Caribbean” («Предва-
рительный обзор экономического положения в странах Латинской Америки и Ка-
рибского бассейна»), выпуски за 2012 и 2013 годы (2); составление одной или не-
скольких глав, посвященных проблемам нищеты и неравенства и связанным с ни-
ми вопросам, и подготовка в сотрудничестве с Отделом социального развития ста-
тистических показателей для ежегодных выпусков издания “Social Panorama of 
Latin America” («Социальная панорама Латинской Америки»), выпуски за 2012 и 
2013 годы (2);  

  c) техническое сотрудничество (регулярный бюджет и внебюджетные ресурсы): 

   i) консультационные услуги: предоставление государствам-членам и региональным 
органам по их просьбе услуг в рамках технического сотрудничества в следующих 
областях: согласование базовой экономической статистики и внедрение последней 
пересмотренной международной номенклатуры, а также Системы национальных 
счетов и ее вспомогательных счетов (1); обследования домашних хозяйств, соци-
альные показатели и статистика, а также количественная оценка и анализ масшта-
бов нищеты в рамках деятельности по достижению целей в области развития, 
сформулированных в Декларации тысячелетия (1); разработка систем наблюдения 
за экономическим развитием и его моделирования, а также аналитических показа-
телей (1); совершенствование организационной структуры национальных стати-
стических систем и национальных статистических органов (1); оказание содейст-
вия в развитии статистики окружающей среды (1);  

   ii) учебные курсы, семинары, практикумы: сотрудничество с государственными 
структурами, университетами, неправительственными организациями и регио-
нальными и субрегиональными органами в целях оказания поддержки в деле ор-
ганизации учебной подготовки по вопросам, касающимся целей в области разви-
тия, сформулированных в Декларации тысячелетия, нищеты, распределения дохо-
дов, социального единства и уязвимости; развитие экологической статистики (1), 
развития экологической статистики (1); и организации национальных статистиче-
ских систем (1);  

   iii) проекты на местах: проекты технического сотрудничества, связанные с экологиче-
ской статистикой (1); организацией национальных статистических систем (1); на-
блюдением за ходом достижения целей в области развития, сформулированных в 
Декларации тысячелетия, и других согласованных на международном уровне це-
лей в области развития, а также статистикой и показателями, касающихся соци-
ального единства и нищеты (1); Международная программа сопоставлений, регио-
нальная программа, предназначенная для оказания поддержки странам региона в 
деле внедрения Системы национальных счетов 2008 года и для совершенствования 
базовой экономической статистики на основе выполнения Люксембургских реко-
мендаций в отношении всемирного внедрения Системы национальных счетов и 
обеспечения глобального характера сферы ее охвата и создания вспомогательных 
счетов, касающихся конкретных секторов, как то туризма и здравоохранения (1). 
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Таблица 21.33 
  Потребности в ресурсах: подпрограмма 11 

 
 

 Ресурсы (в тыс. долл. США)  Должности 

Категория 2010–2011 гг.
2012–2013 гг. 

(до пересчета) 2010–2011 гг. 2012–2013 гг.

Регулярный бюджет   

 Расходы, связанные с должностями  4 579,5 4 579,5 24 24
 Расходы, не связанные с должностями  285,7  280,7 – –

 Итого 4 865,2 4 860,2 24 24

Внебюджетные ресурсы 900,0 1 020,0 – 2

 Всего 5 765,2 5 880,2 24 26
 
 

 21.108 Указанная в таблице 21.33 сумма в размере 4 579 500 долл. США, предусматриваемая для 
удовлетворения потребностей, связанных с должностями, предназначается для дальнейшего 
финансирования 24 должностей (1 Д-1, 2 С-5, 3 С-4, 3 С-3 и 15 должностей местного разря-
да). Ресурсы, не связанные с должностями, в размере 280 700 долл. США требуются для по-
крытия прочих расходов по персоналу и расходов на консультантов, экспертов и поездки 
персонала. 

 21.109 В двухгодичном периоде 2012–2013 годов ожидается поступление внебюджетных ресурсов в 
объеме 1 020 000 долл. США, за счет которых будут финансироваться 2 должности, что от-
ражено в таблице 21.33, и будут покрываться не связанные с должностями расходы на поезд-
ки персонала, консультантов, удовлетворение прочих оперативных потребностей и семина-
ры, связанные с проектами технического сотрудничества. Увеличение на 120 000 долл. США 
по сравнению с объемом таких ресурсов, поступивших в двухгодичном периоде 2010–
211 годов, обусловлено главным образом созданием 2 должностей местного разряда, что не-
обходимо для оказания поддержки по проектам. Внебюджетные ресурсы будут использовать-
ся на поддержку деятельности, указанной под рубрикой «Мероприятия», при этом особое 
внимание будет уделяться Статистической конференции стран Северной и Южной Америки 
и поставленным ею первоочередным задачам развития статистики в регионе. Внебюджетные 
ресурсы по-режнему будут использоваться в соответствии с решениями Генеральной Ас-
самблеи и Экономического и Социального Совета и согласованными на международном 
уровне целями в области развития, в том числе сформулированными в Декларации тысяче-
летия и определенными в решениях крупных всемирных встреч на высшем уровне и конфе-
ренций в экономической и социальной областях. 
 
 

  Подпрограмма 12 
Деятельность в субрегионе Мексики и Центральной Америки 
 
 

  Потребности в ресурсами (до пересчета): 8 028 400 долл. США 
 

 21.110 Ответственность за осуществление данной подпрограммы, в рамках которой основное вни-
мание уделяется странам Центральноамериканского перешейка, Гаити, Доминиканской Рес-
публике, Кубе и Мексике и которая осуществляется в тесной координации с другими отдела-
ми и отделениями ЭКЛАК, будет нести субрегиональное отделение ЭКЛАК в Мексике. В 
рамках стратегии будут особо учитываться соответствующие положения, сформулированные 
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в согласованных на международном уровне целях в области развития, определенных в реше-
ниях крупных конференций и встреч на высшем уровне Организации Объединенных Наций в 
экономической и социальной областях, в том числе в Декларации тысячелетия. 

 21.111 Эта подпрограмма будет осуществляться в соответствии со стратегией, подробно изложен-
ной в подпрограмме 12 программы 17 стратегических рамок на период 2012–2013 годов. 
 

Таблица 21.34 
  Цели на двухгодичный период, ожидаемые достижения, показатели 

достижения результатов и показатели для оценки работы 
 
 

Цель Организации: обеспечение динамичного роста и устойчивого, комплексного и 
справедливого развития на прочной и демократической институциональной основе и 
достижение согласованных на международном уровне целей в области развития, в том числе 
сформулированных в Декларации тысячелетия 
 

Ожидаемые достижения Секретариата Показатели достижения результатов 

а) Укрепление потенциала стран субре-
гиона в плане решения экономических и 
социальных проблем, в частности в том, 
что касается обеспечения равенства и ис-
коренения нищеты 

а) i) Увеличение числа правительственных, 
частных и научных учреждений в субре-
гионе, которые при разработке политики и 
мер в области социально-экономического 
развития учитывают аналитические мате-
риалы и стратегические рекомендации 
ЭКЛАК, в частности касающиеся обеспе-
чения равенства и искоренения нищеты 

 Показатели для оценки работы 

 Показатель за 2008–2009 годы: к данному 
периоду не относится 

  Расчетный показатель на 2010–2011 годы: 
6 учреждений  

  Целевой показатель на 2012–2013 годы: 
8 учреждений 

  ii) Увеличение числа ключевых заинтере-
сованных сторон, которые отмечают, что 
получили пользу от продуктов и услуг 
ЭКЛАК в плане выработки социально-
экономической политики, в частности в об-
ласти обеспечения равенства и искоренения 
нищеты 

  Показатели для оценки работы 

  Показатель за 2008–2009 годы: к данному 
периоду не относится 

  Расчетный показатель на 2010–2011 годы: 
8 ключевых заинтересованных сторон 
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Ожидаемые достижения Секретариата Показатели достижения результатов 

  Целевой показатель на 2012–2013 годы: 
10 ключевых заинтересованных сторон 

b) Расширение технических возможно-
стей стран субрегиона в плане разработки 
и оценки политики и мер в области произ-
водственного развития, торговли и инте-
грации 

b) i) Увеличение числа учреждений в субре-
гионе, которые при разработке политики и 
мер в области производственного развития, 
торговли и интеграции учитывают аналити-
ческие материалы и стратегические реко-
мендации ЭКЛАК 

 Показатели для оценки работы 

 Показатель за 2008–2009 годы: к данному 
периоду не относится 

  Расчетный показатель на 2010–2011 годы: 
6 учреждений  

  Целевой показатель на 2012–2013 годы: 
8 учреждений 

  ii) Увеличение числа опрошенных ключе-
вых заинтересованных сторон, которые от-
мечают, что получили пользу от продуктов 
и услуг ЭКЛАК в области производствен-
ного развития, торговли и интеграции 

  Показатели для оценки работы 

  Показатель за 2008–2009 годы: к данному 
периоду не относится 

  Расчетный показатель на 2010–2011 годы: 
8 опрошенных ключевых заинтересованных 
сторон 

  Целевой показатель на 2012–2013 годы: 
10 опрошенных ключевых заинтересован-
ных сторон 

c) Расширение технических возможно-
стей стран субрегиона в плане разработки 
и оценки политики и мер в области устой-
чивого развития, включая энергетику, 
сельское хозяйство и изменение климата 

c) i) Увеличение числа учреждений в субре-
гионе, которые при разработке политики и 
мер в области устойчивого развития, вклю-
чая энергетику, сельское хозяйство и изме-
нение климата, учитывают аналитические 
материалы и стратегические рекомендации 
ЭКЛАК 

  Показатели для оценки работы 

  Показатель за 2008–2009 годы: к данному 
периоду не относится 

  Расчетный показатель на 2010–2011 годы: 
6 учреждений в субрегионе 
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Ожидаемые достижения Секретариата Показатели достижения результатов 

  Целевой показатель на 2012–2013 годы: 
8 учреждений в субрегионе 

  ii) Увеличение числа опрошенных ключе-
вых заинтересованных сторон, которые от-
мечают, что получили пользу от продуктов 
и услуг ЭКЛАК в области устойчивого раз-
вития, включая энергетику, сельское хозяй-
ство и изменение климата 

  Показатели для оценки работы 

  Показатель за 2008–2009 годы: к данному 
периоду не относится 

  Расчетный показатель на 2010–2011 годы: 
8 опрошенных ключевых заинтересованных 
сторон 

  Целевой показатель на 2012–2013 годы: 
10 опрошенных ключевых заинтересован-
ных сторон 

 
 
 

Внешние факторы 
 

 21.112 Предполагается, что цели и ожидаемые достижения в рамках данной подпрограммы будут 
реализованы при условии, что: a) международное сообщество будет реагировать на нужды и 
потребности государств — членов ЭКЛАК и содействовать их удовлетворению в соответст-
вии с руководящими принципами, установленными Генеральной Ассамблеей и Экономиче-
ским и Социальным Советом, а также согласованными на международном уровне целями в 
области развития, в том числе сформулированными в Декларации тысячелетия; и b) в регио-
не будет сохраняться стабильность в социально-экономической и институциональной сфе-
рах, и он не будет подвергаться никаким серьезным кризисам и внешним потрясениям. 

 

Мероприятия 
 

 21.113 В течение двухгодичного периода 2012–2013 годов будут осуществляться следующие меро-
приятия: 

  a) обслуживание межправительственных и экспертных органов (регулярный бюджет): 

   i) Комитет по развитию и сотрудничеству стран Центральной Америки: основное 
обслуживание сессии Комитета стран Центральной Америки по экономическому 
сотрудничеству, включая подготовку документов и докладов по вопросам сущест-
ва (1);  

   ii) специальные группы экспертов: совещание экспертов, посвященное изучению 
возможностей и проблем, возникающих для стран данного субрегиона в силу ус-
тановления на международных рынках требований, связанных с охраной окру-
жающей среды и изменением климата (1); совещание экспертов, посвященное рас-
смотрению положения дел в области использования возобновляемых источников 
энергии, диверсификации использования невозобновляемых источников энергии, а 
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также возможностей в плане смягчения последствий изменения климата (1); сове-
щание экспертов, посвященное анализу тенденций в области региональной инте-
грации и торговых соглашений в субрегионе (1); совещание экспертов, посвящен-
ное рассмотрению программ и стратегий адаптации к изменению климата и его 
влияния на положение с нищетой, занятость и производительность труда в сель-
ских районах стран субрегиона (1); совещание экспертов, посвященное рассмот-
рению социальной политики как средства решения проблем нищеты и неравенства 
и задач обеспечения занятости и экономического роста в странах субрегиона (1); 
совещание экспертов с целью проведения сравнительного анализа экономических, 
социальных и экологических последствий природных катастроф и создаваемых 
ими институциональных проблем в странах субрегиона, а также затрат на осуще-
ствление мер по смягчению ущерба, наносимого такими бедствиями (1); совеща-
ние экспертов, посвященное обсуждению роли интеграционных инициатив, свя-
занных с политикой поощрения отдельных секторов экономики в субрегионе, в ко-
торых достигается более высокая степень обработки (1); совещание экспертов, по-
священное рассмотрению перспектив осуществления в субрегионе торговли с но-
выми партнерами, в частности со странами Азии и Южной Америки, и ее развития 
(1); совещание экспертов, посвященное изучению вариантов политики, основан-
ной на принципах обеспечения справедливости и экологической безопасности и 
направленной на смягчение негативных последствий изменения климата, адапта-
цию к нему и уменьшение уязвимости по отношению к нему в отдельных секторах 
и странах субрегиона (1); совещание экспертов, посвященное анализу последних 
экономических тенденций и прогнозов для Центральной Америки и соответст-
вующих предложений в отношении политики (1); совещание экспертов, посвя-
щенное анализу и дальнейшему осуществлению субрегиональной программы ин-
теграции энергетики (1); 

  b) прочая основная деятельность (регулярный бюджет):  

   i) периодические публикации: исследование, посвященное тенденциям и проблемам 
в сельскохозяйственном секторе в отдельных странах субрегиона в том, что каса-
ется производительности, дохода в сельских районах и конкурентоспособности 
(1); исследование, посвященное тенденциям, присущим региональной интеграции 
и торговым соглашениям в субрегионе (1); исследования, посвященные анализу 
последних изменений и перспектив в сфере экономики стран Центральноамери-
канского субрегиона в 2011–2012 годах и 2012–2013 годах (первое будет заверше-
но в 2012 году, а второе — в 2013 году) (2); 

   ii) непериодические публикации: исследование по проблемам адаптации к измене-
нию климата, продовольственной безопасности, нищеты и неравенства в сельских 
районах в отдельных странах субрегиона (1); исследование по вопросу о конку-
ренции и конкурентоспособности в субрегионе (1); исследование, посвященное 
перспективам осуществления в субрегионе торговли с новыми партнерами, в част-
ности со странами Азии и Южной Америки, и ее развитию (1); исследование, по-
священное новым проблемам и перспективам экономического развития и политике 
обеспечения макроэкономической стабильности в субрегионе (1); исследование по 
вопросам занятости, социальной защиты и обеспечения равенства (1); исследова-
ние, посвященное ключевым проблемам экономического и социального развития и 
вариантам политики в Гаити (1); исследование, посвященное возможностям, воз-
никающим в связи с установлением на международных рынках требований, обу-
словленных политикой, связанной с охраной окружающей среды и изменением 
климата, в том числе в связи с негативными экологическими последствиями тор-
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говли в отдельных странах субрегиона (1); исследование, посвященное политике в 
отношении дохода, перевода средств и социальной защиты в странах субрегиона 
(1); исследование, посвященное ходу осуществления субрегиональной стратегии 
интеграции энергетики к 2020 году (1); исследование, посвященное отдельным 
секторам сферы услуг в странах субрегиона, являющимся звеньями в междуна-
родных и субрегиональных производственно-сбытовых цепочках (1); исследова-
ние, посвященное расширению возможностей правительств и гражданского обще-
ства в плане учета экономических и социальных прав в макроэкономической по-
литике в отдельных странах субрегиона (1); сравнительный анализ экономиче-
ских, социальных и экологических последствий природных катастроф и создавае-
мых ими институциональных проблем в странах субрегиона, а также затрат на 
осуществление мер по смягчению ущерба, наносимого такими бедствиями (1); ис-
следование, посвященное положению дел в субрегионе в области использования 
возобновляемых источников энергии, диверсификации использования невозобнов-
ляемых источников энергии, а также возможностей в плане смягчения последст-
вий изменения климата (1); исследование, посвященное вопросам занятости и 
производительности труда женщин в сельских районах в отдельных странах суб-
региона (1); исследование с целью оценки вариантов политики, основанной на 
принципах обеспечения справедливости и экологической безопасности и направ-
ленной на смягчение негативных последствий изменения климата, адаптацию к 
нему и уменьшение уязвимости по отношению к нему в отдельных секторах и 
странах субрегиона (1); роль интеграционных инициатив, связанных с политикой 
поощрения отдельных секторов экономики в субрегионе, в которых достигается 
более высокая степень обработки (1);  

   iii) брошюры, фактологические бюллетени, настенные наглядные пособия, подборки 
информационных материалов: годовой доклад субрегионального отделения в Мек-
сике (2); “ECLAC Mexico: a subregional glance” («ЭКЛАК в Мексике: субрегио-
нальный взгляд») (1); записки о событиях в экономике стран субрегиона в 2011 го-
ду и прогноз на 2012 год (10); записки о событиях в экономике стран субрегиона в 
2012 году и прогноз на 2013 год (10); 

   iv) технические материалы: продолжение организационного закрепления и реализа-
ции стратегии управления знаниями и осуществления мониторинга результатов на 
ежегодной основе в целях обновления и обогащения этой стратегии (1); разработ-
ка и ведение базы данных об экономических, социальных и экологических из-
держках природных катастроф в странах субрегиона (2); разработка электронного 
сетевого курса, посвященного применению методологии оценки экономических, 
социальных и экологических последствий природных катастроф в странах субре-
гиона (1); разработка, ведение и регулярное обновление базы данных об измене-
нии климата в субрегионе (2); ведение и регулярное обновление базы данных по 
сектору электроэнергетики в странах субрегиона (2); ведение и регулярное обнов-
ление базы данных по углеводородному сектору в странах субрегиона (2); обслу-
живание, обновление и расширение модуля компьютерной программы для анализа 
конкурентоспособности, предназначенного для анализа развития международной 
торговли (2); ведение, обновление и расширение базы данных о социальных пока-
зателях стран субрегиона (2); ведение, обновление и расширение базы данных по 
экономической статистике и национальным счетам стран субрегиона (2); ведение, 
обновление и расширение базы данных по торговле и интеграции стран субрегио-
на (2); ведение, обновление и совершенствование базы данных по сельскохозяйст-
венному сектору стран субрегиона; особое внимание будет уделяться показателям 
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продовольственной безопасности (2); обновление электронного сетевого курса по 
макроэкономической политике и учету в ней экономических и социальных прав, в 
частности фактора гендерного равенства (1); и обновление методологии оценки 
экономических, социальных и экологических последствий природных катастроф в 
странах субрегиона (1);  

  c) техническое сотрудничество (внебюджетные ресурсы) : 

   i) консультационные услуги: предоставление странам субрегиона и другим соответ-
ствующим заинтересованным сторонам по их просьбе услуг в рамках техническо-
го сотрудничества в связи с: расширением их возможностей в плане разработки и 
осуществления макроэкономической политики и стратегий рачительного хозяйст-
вования, экономической интеграции и реконструкции и развития (1); стратегиями 
расширения институциональных и технических возможностей по обеспечению за-
нятости, социальной защиты, источников дохода, перевода средств и образования 
(1); отраслевой политикой, в частности в том, что касается стратегий и программ 
укрепления малых и средних предприятий, конкурентоспособности товаров и ус-
луг, производительности и соответствующих инструментов анализа (1); сектором 
энергетики с уделением особого внимания усилиям по интеграции, национальным 
и субрегиональным стратегическим аспектам и смягчению негативных последст-
вий изменения климата (1); процессами интеграции в рамках Северной и Южной 
Америки и на региональном и субрегиональном уровнях, торговыми переговорами 
и соглашениями (как то соглашения о свободной торговле, включая Соглашение о 
свободной торговле между Доминиканской Республикой и странами Центральной 
Америки), а также вопросами конкурентоспособности и предъявляемыми к тор-
говле требованиями в отношении охраны окружающей среды (1); продовольствен-
ной и экологической безопасностью, изменением климата и другими вопросами, 
имеющими отношение к сельскохозяйственному сектору и сельским районам (1); 
предотвращением, смягчением и оценкой экономических, социальных и экологи-
ческих последствий природных катастроф (1); последствиями изменения климата 
и связанными с этим издержками и вариантами национальной и субрегиональной 
политики, основанной на принципах обеспечения справедливости и экологической 
безопасности и направленной на адаптацию к изменению климата и уменьшение 
по отношению к нему, а также переходом к экологически чистой экономике (1); 

   ii) учебные курсы, семинары, практикумы: укрепление институциональных структур 
и создание потенциала посредством организации курсов и практикумов для стран 
субрегиона и других соответствующих заинтересованных сторон, посвященных: 
последствиям изменения климата и связанным с этим издержкам и вариантам на-
циональной и субрегиональной политики, основанной на принципах обеспечения 
справедливости и экологической безопасности и направленной на адаптацию к 
изменению климата и уменьшение уязвимости по отношению к нему, а также во-
просам перехода к экологически чистой экономике (1); вопросам предотвращения, 
смягчения и оценки экономических, социальных и экологических последствий 
природных катастроф (1); 

   iii) проекты на местах: проекты технического сотрудничества, связанные с участием 
малых и средних предприятий в торговле внутри региона Центральной Америки 
(1); поощрением устойчивого развития в Латинской Америке и Карибском бассей-
не (1); учетом экономических и социальных прав в макроэкономической политике 
в отдельных странах субрегиона (1); преодолением препятствий на пути интегра-
ции энергетики в Центральной и Южной Америке (осуществление центрально-
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американского компонента) (1); предотвращением гендерного насилия среди ко-
ренных народов Мексики, считающегося таковым с точки зрения других культур 
(1); системой нововведений для Центральной Америки (1). 

 

Таблица 21.35 

  Потребности в ресурсах: подпрограмма 12 
 
 

Ресурсы (в тыс. долл. США)  Должности 

Категория 2010–2011 гг.
2012–2013 гг. 

(до пересчета) 2010–2011 гг. 2012–2013 гг.
     

Регулярный бюджет  

 Расходы, связанные с должностями 7 742,8 7 548,8 43 42

 Расходы, не связанные с должностями  492,7  479,6 – –

 Итого 8 235,5 8 028,4 43 42

Внебюджетные ресурсы 900,0 900,0 1 1

 Всего 9 135,5 8 928,4 44 43
 
 

 21.114 Указанная в таблице 21.35 сумма в размере 7 548 800 долл. США, предусматриваемая для 
удовлетворения потребностей, связанных с должностями, предназначается для финансиро-
вания 42 должностей (1 Д-1, 2 С-5, 7 С-4, 8 С-3, 4 С-2 и 20 должностей местного разряда). 
Сокращение на 194 000 долл. США обусловлено упразднением одной должности С-2. Ресур-
сы, не связанные с должностями, в размере 479 600 долл. США требуются для покрытия 
прочих расходов по персоналу и расходов на консультантов, экспертов и поездки персонала. 
Сокращение объема ресурсов на 13 100 долл. США связано с сокращением потребностей в 
поездках персонала в результате определения мероприятий, для которых анализ и консульта-
ции с представителями государств могут проводиться в рамках видеоконференций. 

 21.115 В двухгодичном периоде 2012–2013 годов ожидается поступление внебюджетных ресурсов в 
объеме 900 000 долл. США, за счет которых будет финансироваться 1 должность, что отра-
жено в таблице 21.35, и будут покрываться не связанные с должностями расходы на поездки 
персонала, консультантов, удовлетворение прочих оперативных потребностей и семинары, 
связанные с проектами технического сотрудничества. Эти ресурсы позволят удовлетворять в 
рамках подпрограммы новые заявленные государствами-членами потребности и выраженные 
ими просьбы, как то изложенные в резолюции 647 (XXXIII) ЭКЛАК о сотрудничестве Юг-
Юг, в которой она призвала секретариат продолжать анализировать новые альтернативные 
варианты создания ресурсов в объеме, необходимом для финансирования развития стран Ла-
тинской Америки и Карибского бассейна; резолюции 649 (XXXIII) ЭКЛАК о Статистической 
конференции стран Северной и Южной Америки Экономической комиссии для Латинской 
Америки и Карибского бассейна, в которой была отмечена необходимость развития техниче-
ски независимых, беспристрастных и объективных национальных статистических систем; и 
резолюции 650 (XXXIII) ЭКЛАК, в которой она просила Исполнительного секретаря прово-
дить исследования и готовить предложения по государственной политике в тесном сотруд-
ничестве с директивными органами в целях создания национального потенциала в области 
экономического и социального развития. 
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  Подпрограмма 13 
Деятельность в субрегионе Карибского бассейна 
 
 

  Потребности в ресурсах (до пересчета): 6 482 900 долл. США 
 

 21.116 Ответственность за осуществление данной подпрограммы несет субрегиональное отделение 
ЭКЛАК для Карибского бассейна, которое, как ожидается, будет работать в тесном сотруд-
ничестве с остальными подразделениями системы ЭКЛАК. Стратегия осуществления данной 
подпрограммы предусматривает сосредоточение внимания на дальнейшем предоставлении 
услуг технического секретариата и поддержки Комитету по развитию и сотрудничеству 
стран Карибского бассейна, который является вспомогательным органом ЭКЛАК, в руко-
водстве работой субрегионального отделения по оказанию странам субрегиона помощи в 
реализации Маврикийской стратегии по дальнейшему осуществлению Программы действий 
по обеспечению устойчивого развития малых островных развивающихся государств и по-
следующей деятельности в этой области. Усилия в рамках данной подпрограммы будут так-
же направлены на содействие активному участию стран субрегиона в деятельности по вы-
полнению решений глобальных конференций и на создание комплексных механизмов мони-
торинга, оценки и освещения успехов и недостатков в достижении целей в области развития, 
сформулированных в Декларации тысячелетия, и других согласованных на международном 
уровне целей в области развития.  

 21.117 Эта подпрограмма будет осуществляться в соответствии со стратегией, подробно изложен-
ной в подпрограмме 13 программы 17 стратегических рамок на период 2012–2013 годов. 

 
 

Таблица 21.36 
  Цели на двухгодичный период, ожидаемые достижения, показатели 

достижения результатов и показатели для оценки работы 
 
 

Цель Организации: осуществление экономических преобразований и обеспечение соци-
альной и экологической устойчивости в субрегионе Карибского бассейна и укрепление со-
трудничества стран субрегиона со странами Латинской Америки 

 

Ожидаемые достижения Секретариата Показатели достижения результатов 

а) Расширение возможностей директив-
ных органов в странах субрегиона в плане 
разработки, осуществления и контроля 
исполнения мер по решению проблем в 
области развития и содействию экономи-
ческой диверсификации и социальным 
преобразованиям 

а) i) Увеличение числа государственных уч-
реждений, директивных органов и заинтере-
сованных сторон, представляющих частный 
сектор и научные круги, которые отмечают, 
что получили пользу от продуктов и услуг 
ЭКЛАК в плане содействия экономической 
диверсификации и социальным преобразо-
ваниям 

  Показатели для оценки работы 

  Показатель за 2008–2009 годы: к данному 
периоду не относится 
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Ожидаемые достижения Секретариата Показатели достижения результатов 

  Расчетный показатель на 2010–2011 годы: 
6 государственных учреждений, директив-
ных органов и заинтересованных сторон, 
представляющих частный сектор и научные 
круги 

  Целевой показатель на 2012–2013 годы: 
8 государственных учреждений, директив-
ных органов и заинтересованных сторон, 
представляющих частный сектор и научные 
круги 

  ii) Увеличение числа стран, разрабаты-
вающих и проводящих политику в области 
экономического и социального развития, 
торговли и окружающей среды с учетом ре-
комендаций ЭКЛАК 

  Показатели для оценки работы 

  Показатель за 2008–2009 годы: 5 стран 

  Показатель на 2008–2009 годы: 9 стран 

  Показатель на 2010–2011 годы: 10 стран 

b) i) Увеличение числа стратегий, программ 
и мер, принимаемых для выполнения круп-
ных международных соглашений в эконо-
мической, социальной и экологической об-
ластях, включая деятельность по реализа-
ции Маврикийской стратегии, в соответст-
вии с рекомендациями ЭКЛАК 

 Показатели для оценки работы 

b) Расширение возможностей и укреп-
ление технического потенциала в странах 
субрегиона в плане выполнения крупных 
международных соглашений в экономиче-
ской, социальной и экологической облас-
тях, включая деятельность по реализации 
Маврикийской стратегии по дальнейшему 
осуществлению Программы действий по 
обеспечению устойчивого развития малых 
островных развивающихся государств  Показатель за 2008–2009 годы: 4 стратегии, 

программы или меры  

  Расчетный показатель на 2010–2011 годы: 
7 стратегий, программы или меры 

  Целевой показатель на 2012–2013 годы: 
9 стратегий, программ или мер 

  ii) Увеличение числа государственных уч-
реждений и других заинтересованных сто-
рон, которые указывают, что получили 
пользу от услуг ЭКЛАК по линии техниче-
ского сотрудничества в плане выполнения 
крупных международных соглашений в 
экономической, социальной и экологиче-
ской областях, включая уменьшение опас-
ности бедствий и деятельность по реализа-
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Ожидаемые достижения Секретариата Показатели достижения результатов 

ции Маврикийской стратегии 

  Показатели для оценки работы 

  Показатель за 2008–2009 годы: к данному 
периоду не относится 

  Расчетный показатель на 2010–2011 годы: 
6 государственных учреждений и других 
заинтересованных сторон 

  Целевой показатель на 2012–2013 годы: 
8 государственных учреждений и других 
заинтересованных сторон 

c) Расширение возможностей прави-
тельств и учреждений стран Карибского 
бассейна по содействию развития внутри-
регионального и межрегионального со-
трудничества и интеграции 

c) i) Увеличение числа правительств и уч-
реждений стран Карибского бассейна, при-
нимающих меры для содействия развитию 
внутрирегионального и межрегионального 
сотрудничества и интеграции в соответст-
вии с рекомендациями ЭКЛАК 

  Показатели для оценки работы 

  Показатель за 2008–2009 годы: к данному 
периоду не относится 

  Расчетный показатель на 2010–2011 годы: 
6 учреждений  

  Целевой показатель на 2012–2013 годы: 
8 учреждений 

  ii) Увеличение числа региональных ини-
циатив по содействию развитию внутрире-
гионального и межрегионального сотруд-
ничества и интеграции, принятых при тех-
ническом содействии Комиссии 

  Показатели для оценки работы 

  Показатель за 2008–2009 годы: к данному 
периоду не относится 

  Расчетный показатель на 2010–2011 годы: 
6 региональных инициатив 

  Целевой показатель на 2012–2013 годы: 
8 региональных инициатив 
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Внешние факторы 
 

 21.118 Предполагается, что цели и ожидаемые достижения в рамках данной подпрограммы будут 
реализованы при условии, что: а) будут сохраняться и укрепляться хорошие отношения и до-
верие между Комитетом по развитию и сотрудничеству стран Карибского бассейна и глав-
ными национальными органами; и b) будут и далее укрепляться сотрудничество и взаимо-
действие между региональными и международными организациями, осуществляющими дея-
тельность в этом субрегионе, что имеет решающее значение для общего успеха деятельности 
в рамках данной подпрограммы. 

 

Мероприятия 
 

 21.119 В течение двухгодичного периода 2012–2013 годов будут осуществляться следующие меро-
приятия: 

  a) обслуживание межправительственных и экспертных органов (регулярный бюджет): 

   i) Комитет по развитию и сотрудничеству стран Карибского бассейна: 

    а. основное обслуживание заседаний: заседание Комитета по контролю Комите-
та по развитию и сотрудничеству стран Карибского бассейна (1); сессия Ко-
митета по развитию и сотрудничеству стран Карибского бассейна (1); 

    b. документация для заседающих органов: доклады по вопросам, которые будут 
рассматриваться Комитетом по развитию и сотрудничеству стран Карибского 
бассейна и его Комитетом по контролю (1); 

   ii) специальные группы экспертов: совещание «за круглым столом» по вопросам раз-
вития в регионе Карибского бассейна (1); совещание экспертов, посвященное про-
блемам на пути социального развития и положению дел в области наблюдения за 
ходом достижения целей в области развития, сформулированных в Декларации 
тысячелетия, и представления информации об этом (1); совещание экспертов, по-
священное методологиям моделирования и их практическому применению в целях 
направления макроэкономической политики на повышение темпов роста и эффек-
тивности при одновременном уменьшении экономической уязвимости (1); сове-
щание экспертов по вопросам наблюдения за ходом осуществления соглашений о 
сотрудничестве в области торговли, финансов и развития в регионе Карибского 
бассейна (1); совещание экспертов по новым технологиям, включая технологии 
обеспечения энергоэффективности и использования возобновляемых источников 
энергии, в связи с вопросами развития и сокращения выброса парниковых газов в 
регионе Карибского бассейна (1); совещание экспертов, посвященное демографи-
ческим прогнозам и их последствиям для системы социального страхования (1); 
совещание экспертов по вопросам информационного общества и экономики зна-
ний (1); совещание экспертов, посвященное диверсификации сектора услуг в ре-
гионе Карибского бассейна (1); совещание Технического консультативного коми-
тета Регионального координационного механизма для содействия проведению пе-
риодических обзоров осуществления Маврикийской стратегии (1); совещание экс-
пертов по вопросу о неоплачиваемом труде в свете гендерной проблематики в ре-
гионе Карибского бассейна (1); совещание экспертов, посвященное анализу ре-
зультатов статистических обследований в регионе Карибского бассейна (1); сове-
щание экспертов, посвященное анализу результатов недавно проведенного цикла 
переписей населения и жилищного фонда 2011 года в регионе Карибского бассей-
на (1);  
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  b) прочая основная деятельность (регулярный бюджет): 

   i) периодические публикации: ежегодное издание “Economic Survey of the Caribbean” 
(«Обзор экономического положения в странах Карибского бассейна») (2); издание 
“Caribbean Development Report” («Доклад о развитии стран Карибского бассейна») 
(1); 

   ii) непериодические публикации, посвященные методологиям моделирования и их 
практическому применению в целях направления макроэкономической политики 
на повышение темпов роста и эффективности при одновременном уменьшении 
экономической уязвимости (1); наблюдению за ходом осуществления соглашений 
о сотрудничестве в области торговли, финансов и развития в регионе Карибского 
бассейна (1); новым технологиям, включая технологии обеспечения энергоэффек-
тивности и использования возобновляемых источников энергии, в связи с вопро-
сами развития и сокращения выброса парниковых газов в регионе Карибского бас-
сейна (1); информационному обществу и экономике знаний (1); анализу и распро-
странению основных директивных указаний, вынесенных по результатам стати-
стических обследований, переписей и других мероприятий по сбору данных, про-
веденных в регионе Карибского бассейна (1); проблемам на пути социального раз-
вития и положению дел в области наблюдения за ходом достижения целей в облас-
ти развития, сформулированных в Декларации тысячелетия, и представления ин-
формации об этом в регионе Карибского бассейна (1); нынешним демографиче-
ским прогнозам и их последствиям для системы социального страхования (1); ди-
версификации сектора услуг в странах Карибского бассейна (1); осуществлению 
Маврикийской стратегии (1); вопросу о неоплачиваемом труде в свете гендерной 
проблематики в регионе Карибского бассейна (1); 

   iii) брошюры, фактологические бюллетени, настенные наглядные пособия, подборки 
информационных материалов: подготовка для целей общественного просвещения 
материалов и информации по вопросам, на которые обращается особое внимание в 
Маврикийской стратегии, в том числе по туризму, энергетике и изменению клима-
та (1); издание ежеквартального бюллетеня “UN Focus on the Caribbean” («Кариб-
ский бассейн в фокусе Организации Объединенных Наций») (8 выпусков в тече-
ние двухгодичного периода, только на английском языке) (2); полугодовые концеп-
туальные записки по проблемам развития в регионе Карибского бассейна (4); 

   iv) технические материалы: обновление и ведение баз данных о результатах обследо-
ваний домашних хозяйств и по Карибскому центру знаний (2); обновление и веде-
ние баз данных, касающихся устойчивого развития (2); обновление и ведение баз 
данных по статистике торговли и отдельным статистическим показателям (2); об-
новление и ведение баз данных, касающихся участия женщин и мужчин в процес-
сах принятия решений и целей в области развития, сформулированных в Деклара-
ции тысячелетия, в регионе Карибского бассейна (2);  

  c) техническое сотрудничество (регулярный бюджет и внебюджетные ресурсы): 

   i) консультационные услуги: предоставление странам региона по их просьбе услуг в 
рамках технического сотрудничества и оказание им технического содействия по 
вопросам макроэкономической политики и интеграции (1); политики, направлен-
ной на поощрение применения экологически безопасных технологий и содействие 
обеспечению готовности к бедствиям и уменьшению их риска (1); социальной, 
демографической и гендерной политики в регионе (1); статистики экономики зна-
ний и национальных стратегий в отношении такой экономики (1);  



 

90 11-33350 
 

Часть V  Региональное сотрудничество в целях развития  

   ii) учебные курсы, семинары, практикумы: учебный курс, посвященный разработке и 
осуществлению стратегии управления знаниями в целях формирования информа-
ционного общества и экономики знаний (1); учебный курс, посвященный разра-
ботке гендерных показателей и сбору данных по гендерным аспектам (1); учебный 
курс, направленный на развитие аналитических навыков, необходимых для осуще-
ствления соглашений о сотрудничестве в области торговли, финансов и развития в 
регионе Карибского бассейна (1); 

   iii) проекты на местах: проекты технического сотрудничества, связанные с анализом 
экономических аспектов, обусловленных изменением климата, в регионе Кариб-
ского бассейна (1); наблюдением за состоянием информационного общества в ре-
гионе Карибского бассейна (1); программой международных сопоставлений (1). 

 

Таблица 21.37 
  Потребности в ресурсах: подпрограмма 13 

 
 

 Ресурсы (в тыс. долл. США)  Должности 

Категория 2010–2011 гг.
2012–2013 гг. 

(до пересчета) 2010–2011 гг. 2012–2013 гг.

Регулярный бюджет   

 Расходы, связанные с должностями 6 098,7 6 023,5 36 35
 Расходы, не связанные с должностями  470,5  459,4 – –

 Итого 6 569,2 6 482,9 36 35

Внебюджетные ресурсы 1 100,0 1 100,0 1 1

 Всего 7 669,2 7 582,9 37 36
 
 

 21.120 Указанная в таблице 21.37 сумма в размере 6 023 500 долл. США, предусматриваемая для 
удовлетворения потребностей, связанных с должностями, предназначается для дальнейшего 
финансирования 35 должностей (1 Д-1, 1 С-5, 6 С-4, 5 С-3, 4 С-2 и 18 должностей местного 
разряда). Сокращение на 75 200 долл. США обусловлено упразднением 1 должности местно-
го разряда. Ресурсы, не связанные с должностями, в размере 459 400 долл. США требуются 
для покрытия прочих расходов по персоналу и расходов на консультантов, экспертов и по-
ездки персонала. Сокращение объема ресурсов на 11 100 долл. США связано с уменьшением 
расходов на поездки благодаря совмещению нескольких командировок в рамках одной по-
ездки, частично компенсируемым увеличением расходов на проведение совещаний специ-
альных групп экспертов в результате увеличения числа их участников. 

 21.121 В двухгодичном периоде 2012–2013 годов ожидается поступление внебюджетных ресурсов в 
объеме 1 100 000 долл. США, за счет которых будет финансироваться 1 должность и будут 
покрываться расходы на поездки персонала, консультантов, удовлетворение прочих опера-
тивных потребностей и семинары, связанные с проектами технического сотрудничества; эти 
средства будут использоваться на осуществление рекомендаций, направленных на укрепле-
ние роли ЭКЛАК в Карибском бассейне, оказание необходимой технической помощи госу-
дарствам-членам в осуществлении Маврикийской стратегии в странах Карибского бассейна 
и осуществление Барбадосской программы действий в интересах устойчивого развития ма-
лых островных развивающихся государств. Особое внимание будет уделяться учету соответ-
ствующих аспектов целей в области развития, сформулированных в Декларации тысячеле-
тия, в частности цели 1, заключающейся в ликвидации крайней нищеты и голода, цели 3, за-
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ключающейся в поощрении равенства мужчин и женщин и расширении прав и возможностей 
женщин, цели 7, заключающейся в обеспечении экологической устойчивости, и цели 8, за-
ключающейся в формировании глобального партнерства в целях развития, особенно задачи 
удовлетворения особых потребностей стран, не имеющих выхода к морю, и малых остров-
ных развивающихся государств. 
 
 

 D. Вспомогательное обслуживание по программе 
 
 

  Потребности в ресурсах (до пересчета): 39 789 300 долл. США 
 

 21.122 Деятельность, осуществляемая в рамках вспомогательного обслуживания по программе, 
включает конференционное и библиотечное обслуживание, управление деятельностью по 
техническому сотрудничеству и административное и общее обслуживание. 

 21.123 Конференционное обслуживание охватывает функции, связанные с основным обслуживани-
ем заседаний межправительственных органов ЭКЛАК, оказанием конференционных услуг 
ЭКЛАК, осуществлением программы публикаций и распространением публикаций ЭКЛАК и 
Центральных учреждений Организации Объединенных Наций. Библиотечное обслуживание 
включает оказание информационных услуг сотрудникам ЭКЛАК и другим пользователям 
библиотеки, периодическое издание бюллетеней и библиографических справочников и ока-
зание электронных сетевых услуг удаленным пользователям. Кроме того, библиотека 
ЭКЛАК выполняет функции библиотечного хранилища Организации Объединенных Наций в 
Чили, в котором хранятся экземпляры всех официальных документов, издаваемых Организа-
цией. Деятельность по техническому сотрудничеству предусматривается в дополнение к дея-
тельности, осуществляемой за счет ресурсов регулярного бюджета. Этот компонент предна-
значен для укрепления и расширения программы экономических и социальных исследова-
ний, а также использования результатов таких исследований в рамках оказания консультаци-
онных услуг и учебной подготовки в интересах государств — членов ЭКЛАК. Администра-
тивное и общее обслуживание включает общее управление деятельностью по администра-
тивному обслуживанию и ее координацию, разработку политики и руководящих принципов 
ЭКЛАК по управленческим и административным вопросам, управление людскими ресурса-
ми, управление финансами, общее вспомогательное обслуживание, техническое обслужива-
ние и эксплуатацию Комплексной системы управленческой информации Организации Объе-
диненных Наций (ИМИС), организацию языковой подготовки и осуществление деятельно-
сти, связанной с электронной информацией. 
 

Мероприятия  
 

 21.124 В течение двухгодичного периода 2012–2013 годов будут осуществляться следующие меро-
приятия: 

  а) конференционное обслуживание: эта деятельность осуществляется Отделом докумен-
тации и изданий в Сантьяго и службами редакционного контроля, документации и кон-
ференционного обслуживания. Она включает техническое обслуживание заседаний ди-
рективных органов ЭКЛАК и других межправительственных органов, проводимых под 
ее эгидой; конференционное обслуживание заседаний директивных органов ЭКЛАК и 
других межправительственных совещаний, проводимых под ее эгидой, в том числе 
обеспечение письменного и устного перевода, техническое редактирование и составле-
ние стенографических отчетов; осуществление программы публикаций и распростра-
нение публикаций ЭКЛАК; и сотрудничество с Секцией продаж Организации Объеди-
ненных Наций в вопросах коммерческого распространения публикаций Организации 
Объединенных Наций; 



 

92 11-33350 
 

Часть V  Региональное сотрудничество в целях развития  

  b) библиотечное обслуживание: библиотечные услуги предоставляются библиотеками в 
Сантьяго и Мехико сотрудникам ЭКЛАК и другим пользователям. Эта деятельность 
включает публикацию бюллетеней и библиографических справочников; предоставление 
услуг удаленным пользователям через Интернет; выполнение функции библиотечного 
хранилища Организации Объединенных Наций в Чили; заключение соглашений и со-
трудничество с другими библиотеками в субрегионе; распространение основной доку-
ментации ЭКЛАК; обработку внешних библиографических материалов и информации в 
целях поддержки основной деятельности Комиссии в субрегионе; предоставление спра-
вочной информации по запросам пользователей; публикацию бюллетеней и библиогра-
фических материалов в печатном виде и электронной форме; и ежедневное обновление 
раздела веб-сайта ЭКЛАК, относящегося к библиотеке; 

  с) управление деятельностью по техническому сотрудничеству: эта работа осуществляет-
ся Группой по управлению проектной деятельностью Отдела планирования программ и 
операций. Деятельность ЭКЛАК по техническому сотрудничеству предусматривается в 
дополнение к деятельности, осуществляемой за счет ресурсов регулярного бюджета. 
Отдел планирования программ и операций ЭКЛАК осуществляет также управление ре-
гулярной программой технического сотрудничества (раздел 23 бюджета) в целях обес-
печения согласованности программ и основной деятельности в рамках обоих осуществ-
ляемых ЭКЛАК компонентов программы технического сотрудничества, которые финан-
сируются из регулярного бюджета и за счет внебюджетных ресурсов. Оба компонента 
являются частью программы, разработанной на основе целостного подхода и осуществ-
ляемой с учетом единого комплекса приоритетных направлений основной деятельности 
и программ на уровне департаментов; они дополняют друг друга и определяются об-
щими моделями логической схемы на уровне подпрограмм. Цель программы техниче-
ского сотрудничества заключается в укреплении и расширении программы экономиче-
ских и социальных исследований и использовании результатов таких исследований в 
рамках оказания консультационных услуг и учебной подготовки в интересах госу-
дарств — членов ЭКЛАК. Она играет активную роль в деле интеграции основной дея-
тельности, финансируемой из внебюджетных ресурсов, с деятельностью, финансируе-
мой из регулярного бюджета. Она также направлена на обеспечение сбалансированно-
сти между исследованиями по вопросам существа и оперативной деятельностью. В рас-
сматриваемом двухгодичном периоде предусматриваются следующие мероприятия: 

   i) публикация докладов о деятельности ЭКЛАК по поддержке и/или содействию раз-
витию: технического сотрудничества между развивающимися странами на регио-
нальном, субрегиональном и национальном уровнях; организационных механиз-
мов осуществляемого технического сотрудничества в развивающихся странах — 
членах ЭКЛАК; оперативной деятельности в регионе в интересах поощрения 
межрегионального сотрудничества; 

   ii) согласование деятельности с координационными центрами технического сотруд-
ничества в других региональных комиссиях в целях содействия развитию межре-
гионального сотрудничества; 

   iii) проведение консультаций с другими региональными организациями, осуществля-
ют деятельность по техническому сотрудничеству в Латинской Америке и Кариб-
ском бассейне, в целях определения приоритетных задач, подлежащих включению 
в региональную программу; 

   iv) сотрудничество с основными подразделениями системы ЭКЛАК и субрегиональ-
ными отделениями в деле подготовки и осуществления проектов по содействию 
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развитию и поддержке технического сотрудничества между развивающимися 
странами; 

   v) оказание помощи правительствам в определении их потребностей и возможностей 
в области осуществления технического сотрудничества и в подготовке проектных 
предложений;  

   vi) подготовка соглашений и предложений по проектам в соответствии с оперативны-
ми и финансовыми правилами и процедурами, установленными выделяющими 
средства организациями, учреждениями или правительствами и Организацией 
Объединенных Наций; 

   vii) подготовка смет расходов на внебюджетную деятельность; 

   viii) контроль за исполнением проектов; 

   ix) распоряжение внебюджетными средствами в тесном сотрудничестве с основными 
подразделениями, отвечающими за осуществление соответствующих проектов; 

  d) административное и общее обслуживание: основные направления деятельности Адми-
нистративного отдела в штаб-квартире ЭКЛАК в Сантьяго включают следующее: 
а) общее управление административным обслуживанием и его координация, разработка 
политики, определение руководящих принципов ЭКЛАК в отношении управленческой 
и административной деятельности и надзор за административной деятельностью в суб-
региональных отделениях ЭКЛАК в Мехико и Порт-оф-Спейне и пяти страновых отде-
лениях; b) управление людскими ресурсами: набор и расстановка кадров и развитие 
карьеры сотрудников, административное обслуживание персонала и классификация 
должностей, применение системы классификации должностей категории общего об-
служивания, установленной на основании соответствующей административной инст-
рукции (см. ST/AI/1998/9; см. также ST/AI/410 и Corr.1), управление программой ста-
жировок, а также обеспечение медицинского обслуживания и оказание помощи сотруд-
никам, вынесение общих рекомендаций и индивидуальное консультирование; 
с) осуществление финансового управления и контроля путем установления процедур 
контроля за использованием средств регулярного бюджета и внебюджетных ресурсов и 
ведения соответствующего учета, применение финансовых положений и правил, веде-
ние бухгалтерского учета и составление финансовой отчетности, включая оказание ка-
значейских услуг; d) общее вспомогательное обслуживание, включая услуги связи и 
транспорта, закупочную деятельность, эксплуатацию и техническое обслуживание по-
мещений, а также ведение архивов и документации; е) организацию языковой подго-
товки во всех во всех местах службы ЭКЛАК (за исключением учебной подготовки, 
финансируемой в централизованном порядке и осуществляемой под руководством 
Управления людских ресурсов); f) осуществление технической поддержки и обслужи-
вания ИМИС; и g) осуществление деятельности, связанной с электронной информаци-
ей, Секцией электронной информации на основе консультаций с Комитетом ЭКЛАК по 
управлению информацией, основные функции которого включают вынесение рекомен-
даций Исполнительному секретарю в отношении политики в области автоматизации 
рабочих процессов в ЭКЛАК, в том числе в отношении распределения материальных и 
финансовых ресурсов, предоставление технических консультаций и оказание техниче-
ской поддержки подразделениям, осуществляющим основную деятельность, что обес-
печивает надлежащее функционирование систем автоматизации в ЭКЛАК, включая ее 
веб-сайт, интернет, системы связи и ИМИС; руководство деятельностью по техниче-
скому обслуживанию компьютерного оборудования ЭКЛАК и обеспечение безопасно-
сти информационных систем Комиссии. 
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Таблица 21.38 
Потребности в ресурсах: вспомогательное обслуживание по программам 
 
 

Ресурсы (в тыс. долл. США) Должности 

Категория 2010–2011 гг.
2012–2013 гг.

(до пересчета) 2010–2011 гг. 2012–2013 гг.
     

Регулярный бюджет  

 Расходы, связанные с должностями 28 270,5 27 401,5 190 185
 Расходы, не связанные с должностями 13 059,1 12 387,8 – –

 Итого 41 329,6 39 789,3 190 185

Внебюджетные ресурсы 750,0 1 350,0 10 10

 Всего 42 079,6 41 139,3 200 195
 
 

 21.125 Указанная в таблице 21.38 сумма в размере 27 401 500 долл. США, предусматриваемая для 
удовлетворения потребностей, связанных с должностями, предназначается для финансиро-
вания 185 должностей (1 Д-1, 6 С-5, 10 С-4, 10 С-3, 14 С-2, 2 должности национальных со-
трудников и 142 должности местного разряда). Сокращение на 869 000 долл. США обуслов-
лено упразднением 1 должности С-4 (временная должность), 1 должности С-2 и 
3 должностей местного разряда в рамках принятых ЭКЛАК мер по повышению эффективно-
сти. 

 21.126 Ресурсы, не связанные с должностями, в размере 12 387 800 долл. США требуются для по-
крытия прочих расходов по персоналу и расходов на поездки персонала, услуги по контрак-
там (включая преподавателей иностранных языков) и удовлетворение общих оперативных 
потребностей. Чистое сокращение объема ресурсов на 671 300 долл. США вызвано умень-
шением расходов на связь в результате внедрения новой системы телефонной связи и сокра-
щением потребностей в ресурсах на принадлежности и материалы (исходя из динамики рас-
ходов) и на оборудование (на основании принятого ЭКЛАК решения отложить запланиро-
ванную замену мебели и информационной техники), что частично компенсируется выделе-
нием средств на обеспечение бесперебойного функционирования систем.  

 21.127 В двухгодичном периоде 2012–2013 годов ожидается поступление внебюджетных ресурсов в 
объеме 1 350 000 долл. США, за счет которых будут покрываться расходы на вспомогатель-
ное обслуживание по программе, связанное с осуществлением различных проектов техниче-
ского сотрудничества. Увеличение на 600 000 долл. США по сравнению с объемом таких ре-
сурсов, поступивших в двухгодичном периоде 2010–2011 годов, обусловлено необходимо-
стью создания большего числа должностей сотрудников, работающих полный рабочий день, 
по сравнению с числом таких должностей в предыдущем периоде. 
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Таблица 21.39 
  Сводная информация о мерах, принятых для выполнения соответствующих рекомендаций 

надзорных органов 
 

Краткое изложение рекомендации Меры, принятые для выполнения рекомендации 

Консультативный комитет по административным и бюджетным вопросам 
(A/64/7 (глава II, часть V)) 

Консультативный комитет просит представить в 
предлагаемом бюджете по программам на двухго-
дичный период 2012–2013 годов информацию о дея-
тельности, связанной с улучшением положения 
женщин (пункт V.59). 

Отдел по гендерным вопросам ЭКЛАК ведет нор-
мотворческую и аналитическую работу, оказывает 
странам помощь по вопросам учета гендерных ас-
пектов и выносит руководящие указания в отно-
шении поощрения обеспечения гендерного равен-
ства в рамках ЭКЛАК. 

Управление служб внутреннего надзора 
(AN2010/730/01) 

 

ЭКЛАК следует приступить к пересмотру бюллете-
ня ST/SGB/2000/5 в целях отражения в нем органи-
зационных изменений, которые произошли за пери-
од с 2000 года (рекомендация 1, AN2010/730/01). 

ЭКЛАК согласилась с рекомендацией 1 и планиру-
ет выполнить ее к 1 июня 2011 года. Рекоменда-
ция 1 остается невыполненной до тех пор, пока не 
будет представлен экземпляр вновь опубликован-
ного бюллетеня Генерального секретаря.  

Исполнительному секретарю ЭКЛАК следует опре-
делить объем ресурсов (число должностей и их опи-
сания и уровни), необходимый для осуществления 
функции руководства и управления, и принять меры 
к тому, чтобы получить тот объем дополнительных 
ресурсов, который требуется для успешного выпол-
нения этой функции (рекомендация 2, 
AN2010/730/01). 

ЭКЛАК согласилась с рекомендацией 2 и планиру-
ет выполнить ее к 31 декабря 2011 года. Рекомен-
дация 2 остается невыполненной до тех пор, пока 
не будет представлена документация, подтвер-
ждающая, что она выполнена.  

Исполнительному секретарю ЭКЛАК следует при-
нять меры к тому, чтобы: a) ограничить необходи-
мым числом количество подотчетных ей сотрудни-
ков; и b) при необходимости, передать дополнитель-
ные функции заместителю Исполнительного секре-
таря (рекомендация 3, AN2010/730/01). 

ЭКЛАК согласилась с рекомендацией 3 и планиру-
ет выполнить ее к 31 января 2011 года. Рекоменда-
ция 3 остается невыполненной до тех пор, пока не 
будут представлены свидетельства наличия новой 
организационной структуры и внутренний мемо-
рандум, в котором устанавливается порядок под-
чинения и распределение функций в рамках канце-
лярии Исполнительного секретаря. 

Административной канцелярии Генерального секре-
таря следует рассмотреть вопрос об издании дирек-
тивы, требующей включения региональных комис-
сий в состав всех форумов по координации мер, 
принимаемых в связи с чрезвычайными ситуациями, 
в целях обеспечения учета долгосрочных потребно-
стей в области экономического и социального разви-
тия   (рекомендация 4, AN2010/730/01). 

Административная канцелярия Генерального сек-
ретаря согласилась с этой рекомендацией, указав, 
что ей необходимо будет проконсультироваться с 
соответствующими сторонами, с тем чтобы опре-
делить форму участия региональных комиссий, со-
ответствующую региональным особенностям, и 
обсудить пути углубления сотрудничества в стра-
тегических и оперативных вопросах в рамках вос-
становительной деятельности. 
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Краткое изложение рекомендации Меры, принятые для выполнения рекомендации 

ЭКЛАК следует подготовить план мер по выполне-
нию существенных рекомендаций, вынесенных в 
докладах по оценке, касающихся субрегиона Кариб-
ского бассейна, с тем чтобы обеспечить повышение 
актуальности своей деятельности в этом субрегионе 
(рекомендация 5, AN2010/730/01). 

ЭКЛАК согласилась с рекомендацией 5 и планиру-
ет выполнить ее к 1 июня 2011 года.  

ЭКЛАК следует обеспечить наличие достаточных 
ресурсов для проведения целевых внутренних оце-
нок, предусмотренных в ее двухгодичном плане 
проведения оценок, с тем чтобы повысить его зна-
чимость (рекомендация 6, AN2010/730/01). 

ЭКЛАК согласилась с рекомендацией 6, но попро-
сила исправить фактологическую информацию, 
указав, что ЭКЛАК составляет двухгодичные пла-
ны проведения оценок с 2000 года.  

ЭКЛАК следует перенести обратно из раздела 33 в 
раздел 20 сумму в размере 283 734 долл. США в со-
ответствии с указаниями Контролера, как только бу-
дут предоставлены средства по разделу 20 (реко-
мендация 7, AN2010/730/01). 

ЭКЛАК согласилась с рекомендацией 7 и планиру-
ет выполнить ее к 31 декабря 2011 года.  

ЭКЛАК следует принять необходимые меры в целях 
улучшения показателей достижения целей, преду-
смотренных в плане мер в области людских ресур-
сов (рекомендация 8, AN2010/730/01). 

ЭКЛАК согласилась с рекомендацией 8 и планиру-
ет выполнить ее к 1 июля 2011 года.  

ЭКЛАК следует пересмотреть свою практику, за-
ключающуюся в том, что она настаивает на соблю-
дении требования о знании испанского языка для 
занятия любых должностей в ее штаб-квартире, и 
определить те должности, в отношении которых она 
не будет настаивать на соблюдении этого требова-
ния, с тем чтобы улучшить географическое предста-
вительство в составе ее персонала (рекомендация 9, 
AN2010/730/01). 

ЭКЛАК согласилась с рекомендацией 9 и заявила, 
что она уже отменила это требование для боль-
шинства должностей в ее субрегиональном отде-
лении в Карибском бассейне, а также для многих 
должностей класса С-2. ЭКЛАК планирует выпол-
нить эту рекомендацию к 1 июля 2011 года.  

ЭКЛАК следует разработать план в целях решения 
проблемы неравного географического и гендерного 
представительства консультантов из региона Кариб-
ского бассейна и других регионов мира (рекоменда-
ция 10, AN2010/730/01). 

ЭКЛАК согласилась с рекомендацией 10 и заявила, 
что, хотя достижение равного географического 
представительства, возможно, и желательно, ос-
новное внимание уделяется конкретным знаниям 
консультантов и опыту их работы в регионе, в ре-
зультате чего, по умолчанию, некоторое предпоч-
тение отдается лицам из региона. Вместе с тем 
ЭКЛАК разработает план, направленный на обес-
печение более сбалансированного географического 
и гендерного представительства. ЭКЛАК планиру-
ет выполнить эту рекомендацию к 31 декабря 
2011 года.  
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Краткое изложение рекомендации Меры, принятые для выполнения рекомендации 

ЭКЛАК следует проводить периодические опросы 
среди сотрудников в целях выяснения того, что вы-
зывает озабоченность у персонала, и принимать все 
необходимые меры для исправления положения  (ре-
комендация 11, AN2010/730/01). 

ЭКЛАК согласилась с рекомендацией 11 и плани-
рует выполнить ее к 1 июля 2011 года.  

ЭКЛАК следует четко определить свои задачи в об-
ласти управления знаниями и систему управления и 
добиваться выделения необходимых ресурсов для ее 
внедрения (рекомендация 12, AN2010/730/01). 

ЭКЛАК согласилась с рекомендацией 12 и плани-
рует выполнить ее к 31 декабря 2011 года.  

ЭКЛАК следует обновить и утвердить свой план 
обеспечения бесперебойной работы, включающий 
контрольный перечень извлеченных уроков, и вы-
полнить рекомендации, содержащиеся в докладе по 
результатам принятых мер (рекомендация 13, 
AN2010/730/01). 

ЭКЛАК согласилась с рекомендацией 13 и плани-
рует выполнить ее к 1 июня 2011 года.  

ЭКЛАК следует разработать планы обеспечения 
бесперебойной работы для своих субрегиональных и 
национальных отделений (рекомендация 14, 
AN2010/730/01). 

ЭКЛАК согласилась с рекомендацией 14 и плани-
рует выполнить ее к 1 июля 2011 года.  

ЭКЛАК следует пересмотреть организационную 
структуру Секции общего обслуживания в целях 
разделения функций оформления заявок на закупки, 
осуществления закупок и получения и проверки за-
купленных товаров и услуг (рекомендация 15, 
AN2010/730/01). 

ЭКЛАК согласилась с рекомендацией 15 и заявила, 
что Секция общего обслуживания была реоргани-
зована после посещения ревизоров с 1 октября 
2010 года. 
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  Экономическая Комиссия для Латинской Америки и Карибского бассейна 
Организационная структура и распределение должностей на двухгодичный 
период 2012–2013 годов 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
Сокращения: ВР — внебюджетные ресурсы; ЗГС — заместитель Генерального секретаря; МР — местный разряд; НС — национальный сотрудник категории 

специалистов; ПР — прочие разряды; РБ — регулярный бюджет. 
 
 a Включая национальные отделения. 

Отдел планирования 
программ и операций 

 
РБ: 

1 Д-1 
1 С-5 
1 С-4 
1 С-3 
4 МР 

Группа общественной 
информации и веб-услуг 
 

РБ: 
1 С-4 
6 МР 

Отдел документации  
и изданий 

 
РБ: 

1 С-5 
5 С-4 
4 С-3 
2 С-2 
26 МР 

Подпрограмма 12 
Деятельность в субре-
гионе Мексики и Цен-
тральной Америки 

 
РБ: ВР: 
1 Д-1 1 МР 
2 С-5 
7 С-4 
8 С-3 
4 С-2 
20 МР 

Подпрограмма 13 
Деятельность в субре-
гионе Карибского бас-

сейна  
 

РБ: ВР: 
1 Д-1 1 МР 
1 С-5 
6 С-4 
5 С-3 
4 С-2 
18 МР 

Национальные  
отделения 

 
РБ: ВР: 
4 С-5 1 С-5 
2 С-4 1 С-4 
2 С-3 1 С-2 
4 ПР 4 МР 
5 МР 

Административный  
отдел 

РБ: ВР: 
1 Д-1 1 С-3 
5 С-5 1 С-2 
5 С-4 8 МР 
6 С-3 
12 С-2 
116 МР 
2 НС

Исполнительный секретарь
РБ: 

1 ЗГС 
 

Заместитель Исполнительного секретаря 
1 Д-2 

 
Канцелярия Исполнительного секретаря 

 
РБ: ВР: 

1 Д-1 1 С-4 
1 С-4 1 МР 
10 МР  

Подпрограмма 1 
Отдел международной 
торговли и интеграции 

 
РБ: 

1 Д-1 
1 С-5 
4 С-4 
3 С-3 
4 С-2 
5 МР 

Подпрограмма 2 
Отдел по вопросам про-
изводства, производи-
тельности и управления 
 

РБ: ВР: 
1 Д-1 1 С-4 
3 С-5 2 С-2 
5 С-4 2 МР 
5 С-3 
1 С-2 
5 МР 

Подпрограмма 4 
Отдел по вопросам фи-
нансирования в целях 

развития 
 
РБ: 

1 С-5 
2 С-4 
2 С-3 
2 МР 

Подпрограмма 3 
Отдел экономического 

развитияa 
 
РБ: 

1 Д-1 
1 С-5  
4 С-4 
3 С-3 
4 С-2 
6 МР 

Подпрограмма 5 
Отдел социального  

развития 
РБ: ВР: 
1 Д-1 1 С-4 
1 С-5 1 С-3 
5 С-4 
3 С-3 
1 С-2 
5 МР 

Подпрограмма 6 
Отдел по гендерным 

вопросам 
РБ: ВР: 
1 Д-1 1 МР 
1 С-5 
1 С-4 
2 С-3 
2 С-2 
2 МР 

Подпрограмма 8 
Отдел по устойчивому  
развитию и населенным 

пунктам 
 

РБ: 
1 Д-1 
2 С-5 
3 С-4 
5 С-3 
4 С-2 
3 МР 

Подпрограмма 7 
Отдел народонаселения 

РБ: ВР: 
1 Д-1 1 МР 
1 С-5 
2 С-4 
3 С-3 
1 С-2 
8 МР 

Подпрограмма 9 
Отдел природных  

ресурсов и  
инфраструктуры 

 
РБ: 

1 Д-1 
1 С-5 
3 С-4 
4 С-3 
3 С-2 
6 МР 

Подпрограмма 10 
Планирование в области 

государственного 
управления 

 
РБ: ВР: 
1 С-5 1 Д-1 
2 С-4 1 С-5 
8 МР 1 С-4 
  7 МР 

Подпрограмма 11 
Отдел статистики 
 
РБ: ВР: 
1 Д-1 2 МР 
2 С-5 
3 С-4 
3 С-3 
15 МР 
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Приложение 
 

  Мероприятия, которые осуществлялись  
в 2010–2011 годах, но не предусматриваются 
на двухгодичный период 2012–2013 годов 
 
 

Пункт Мероприятие Число Причина прекращения осуществления 

Подпрограмма 1. Связи с мировой экономикой, региональная 
интеграция и сотрудничество 

  

A/64/6, 
пункт 20.43(a)(i) 

Одно совещание экспертов для рассмотрения 
вопроса о влиянии системы договоров о сво-
бодной торговле на экономическую эволюцию 
стран региона, на их национальные стратегии 
в области торговли и на региональную инте-
грацию 

1 Завершено. Вместо этого ме-
роприятия на 2012–2013 годы
запланировано мероприятие 
более конкретного характера: 
«Совещание экспертов для 
рассмотрения взаимосвязи 
между системой многосто-
ронних торговых правил, 
реализацией соглашений о 
свободной торговле и участи-
ем в глобальных производст-
венно-сбытовых цепочках». 

A/64/6, 
пункт 20.43(b)(i) 

Исследование, посвященное развитию между-
народных переговорных процессов в послед-
нее время и их влиянию на бразильскую эко-
номику 

1 Завершено. Вместо этого ме-
роприятия на 2012–2013 годы 
запланировано мероприятие 
более конкретного характера: 
«Исследование, посвященное 
тенденциям и перспективам в 
сфере экономических связей 
между Бразилией и ее глав-
ными торговыми партнерами 
из Группы 20». 

A/64/6, 
пункт 20.43(b)(i) 

Исследование, посвященное влиянию много-
сторонних правил на конкретные рынки, осо-
бенно правил, касающихся технических, меди-
цинских и фитосанитарных барьеров на пути 
торговли и правил, касающихся охраны прав 
интеллектуальной собственности 

1 Завершено. Вместо этого ме-
роприятия на 2012–2013 годы 
запланировано мероприятие 
более конкретного характера: 
«Исследование, посвященное 
новым факторам, влияющим 
на конкурентоспособность и 
на государственную политику 
содействия повышению кон-
курентоспособности и нова-
торству». 

 Итого 3  
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Пункт Мероприятие Число Причина прекращения осуществления 

Подпрограмма 2. Производство и инновационная деятельность   
A/64/6, 
пункт 20.49(b)(i) 

Исследование о сетях по вопросам производ-
ства и инновационной деятельности на нацио-
нальном и местном уровнях в ряде подсекто-
ров и в ряде стран региона 

1 Завершено. Вместо этого ис-
следования на 2012–2013 го-
ды запланировано мероприя-
тие более конкретного харак-
тера: «Исследования, посвя-
щенные стратегиям иннова-
ционной деятельности и 
применения технологий в аг-
ропромышленном секторе». 

A/64/6, 
пункт 20.49(b)(i) 

Исследование, посвященное сопоставлению 
стратегий и присутствию транснациональных 
корпораций и крупных национальных фирм в 
регионе 

1 Завершено. Название этого 
исследования изменено — в 
2012–2013 годах оно будет 
иметь более широкую сферу 
охвата: «Исследование, по-
священное динамике разви-
тия транснациональных кор-
пораций и крупных нацио-
нальных компаний в регио-
не». 

A/64/6, 
пункт 20.49(b)(i) 

Исследование, посвященное производственно-
му потенциалу и результатам деятельности ря-
да экономических субъектов, а также взаимо-
связи между местным, национальным и меж-
дународным рынками 

1 Завершено. Название этого 
исследования изменено на 
следующее: «Исследование, 
посвященное изучению воз-
можностей и результатов 
деятельности отдельных эко-
номических субъектов, а 
также связи между местным, 
национальным и междуна-
родным рынками». 

A/64/6, 
пункт 20.49(b)(iii) 

Подготовка и распространение информации по 
ИКТ 

2 Информация по информаци-
онно-коммуникационным 
технологиям готовилась и 
распространялась за счет 
внебюджетных ресурсов, по-
ступление которых на эти це-
ли в 2012–2013 годах не 
предвидится. 

A/64/6, 
пункт 20.49(b)(iii) 

Ведение и обновление базы данных «Про-
грамма для анализа динамики промышленных 
показателей» (ПАДИ) 

2 База данных ПАДИ станет 
частью другой базы данных, 
в связи с чем ее ведение и 
обновление перестанет быть 
отдельным мероприятием. 

A/64/6, 
пункт 20.49(b)(iii) 

Ведение и обновление нормативно-правовой 
базы и статистической информации по прямым 

2 Завершено. Название этого 
исследования изменено — в 
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Пункт Мероприятие Число Причина прекращения осуществления 

иностранным инвестициям в Латинской Аме-
рике и Карибском бассейне 

2012–2013 годах оно будет 
иметь более широкую сферу 
охвата: «Составление, веде-
ние и обновление статисти-
ческой информации по инве-
стициям и корпоративной 
деятельности основных эко-
номических субъектов в ре-
гионе». 

 Итого 9  

Подпрограмма 3. Макроэкономическая политика и рост  
 

A/64/6, 
пункт 20.55(b)(i) 

Исследование по приоритетному вопросу, ка-
сающемуся бюджетно-финансовой политики в 
регионе 

1 В предлагаемом бюджете на 
2010–2011 годы это меро-
приятие было ошибочно от-
несено к категории периоди-
ческих публикаций; в бюдже-
те на 2012–2013 годы оно пе-
ренесено в категорию непе-
риодических публикаций и 
имеет следующее название: 
«Исследование по приори-
тетному вопросу, касающе-
муся бюджетно-финансовой 
политики в регионе». 

A/64/6, 
пункт 20.55(b)(i) 

Исследование по приоритетному вопросу, ка-
сающемуся экономического положения в Ла-
тинской Америке и Карибском бассейне 

1 В предлагаемом бюджете на 
2010–2011 годы это меро-
приятие было ошибочно от-
несено к категории периоди-
ческих публикаций; в бюдже-
те на 2012–2013 годы оно пе-
ренесено в категорию непе-
риодических публикаций и 
имеет следующее название: 
«Исследование по приори-
тетному вопросу, касающе-
муся экономического поло-
жения в Латинской Америке 
и Карибском бассейне». 

 Итого 2  

Подпрограмма 6. Учет гендерного фактора в процессе регионального 
развития 

 

A/64/6, 
пункт 20.67(c)(ii) 

Поддержка, по просьбе стран региона, учеб-
ных мероприятий, проводимых государствен-
ными учреждениями, неправительственными 

1 Это мероприятие перенесено 
в категорию учебных и имеет 
следующее название: «Разра-
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Пункт Мероприятие Число Причина прекращения осуществления 

организациями, университетами и научными 
центрами по вопросам методологии разработ-
ки и определения показателей, касающихся 
гендерной проблематики, а также учета ген-
дерной проблематики в процессе развития и в 
государственной политике 

ботка учебной программы по 
государственной политике в 
гендерной области, в рамках 
которой уделяется внимание 
потребностям государствен-
ных учреждений». 

 Итого 1  

Подпрограмма 7. Народонаселение и развитие   

A/64/6, 
пункт 20.73(b)(i) 

Четыре выпуска издания “Demographic Obser-
vatory” («Демографический бюллетень») 

2 Число выпусков этой публи-
кации сокращено с четырех в 
2010–2011 годах до двух в 
2012–2013 годах, поскольку 
представляемая в этой пуб-
ликации информация регу-
лярно обновляется и разме-
щается на веб-сайте и элек-
тронных сетевых базах дан-
ных подпрограммы. 

 Итого 2  

Подпрограмма 8. Устойчивое развитие и населенные пункты   
A/64/6, 
пункт 20.85(b)(i) 

Исследование, посвященное изменениям в мо-
делях развития городов и тенденциям в облас-
ти окружающей среды в странах Латинской 
Америки и Карибского бассейна 

1 Завершено. Название этого 
мероприятия изменено — в 
2012–2013 годах оно будет 
иметь более узкую сферу ох-
вата: «Исследование, посвя-
щенное государственным 
стратегиям обеспечения эко-
логической чистоты горо-
дов». 

A/64/6, 
пункт 20.85(b)(ii) 

Исследование, посвященное экономическим и 
экологическим последствиям соответствую-
щих международных соглашений для стран ре-
гиона  

1 Завершено. Название этого 
мероприятия изменено — в 
2012–2013 годах оно будет 
иметь более узкую сферу ох-
вата: «Исследование в целях 
составления подборки ин-
формации о передовых мето-
дах обеспечения доступа к 
информации по экологиче-
ским вопросам и участия в их 
решении в свете Рио-де-
Жанейрской декларации по 
окружающей среде и разви-
тию». 
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Пункт Мероприятие Число Причина прекращения осуществления 

A/64/6, 
пункт 20.85(c)(i) 

Предоставление консультационных услуг в 
различных областях государственной полити-
ки и обеспечения ее увязки с мерами по обес-
печению устойчивого развития в целом и ус-
тойчивого развития городов и проведению 
оценки последствий стихийных бедствий 

1 Вместо осуществления этого 
мероприятия будут предос-
тавляться конкретные кон-
сультационные услуги в сле-
дующих трех областях: мето-
дологии оценки прогресса в 
обеспечении устойчивого 
развития; уменьшение рисков 
и адаптация к изменениям; 
государственные стратегии и 
их связь с обеспечением ус-
тойчивого развития и эколо-
гической безопасности горо-
дов. 

 Итого 3  

Подпрограмма 11. Статистика   
A/64/6, 
пункт 20.97(c)(i) 

Предоставление государствам-членам и регио-
нальным органам по их просьбе услуг в рам-
ках технического сотрудничества в области 
разработки систем контроля и моделирования 
экономического развития и разработки анали-
тических показателей 

1 Осуществление этого меро-
приятия будет продолжаться 
в рамках подпрограммы 3 
«Макроэкономическая поли-
тика и рост». 

 Итого 1  

Подпрограмма 12. Деятельность в субрегионе Мексики и Центральной Америки 
A/64/6,  
пункт 20.103(a)(ii) 

Совещание экспертов для рассмотрения воз-
можностей интеграции вопросов, касающихся 
нищеты и неравенства в субрегионе 

1 Завершено. Вместо этого ме-
роприятия будет осуществ-
ляться следующее мероприя-
тие: «Совещание экспертов, 
посвященное рассмотрению 
социальной политики как 
средства решения проблем 
нищеты и неравенства и за-
дач обеспечения занятости и 
экономического роста в стра-
нах субрегиона». 

A/64/6,  
пункт 20.103(b)(i) 

Исследования, посвященные вопросам эконо-
мического развития стран субрегиона в 
2009 году и прогнозам на 2010 год 

10 Вместо проведения этих ме-
роприятий предусматривает-
ся подготовка ряда техниче-
ских докладов и записок бо-
лее глубокого содержания по 
вопросам экономического 
развития в регионе, которые 
будут публиковаться ежегод-
но. 
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Пункт Мероприятие Число Причина прекращения осуществления 

A/64/6,  
пункт 20.103(b)(i) 

Исследование по вопросу о конкурентоспо-
собности отдельных промышленных секторов 
стран субрегиона 

1 Завершено. Обновленная ин-
формация по этому меро-
приятию будет включена в 
мероприятие «Исследование, 
посвященное тенденциям и 
проблемам в сельскохозяйст-
венном секторе в отдельных 
странах субрегиона в том, 
что касается производитель-
ности, дохода в сельских 
районах и конкурентоспо-
собности». 

A/64/6,  
пункт 20.103(b)(iii) 

Обновление и расширение базы данных по 
промышленному сектору стран субрегиона 

2 Это мероприятие будет осу-
ществляться в рамках обнов-
ления и ведения базы данных 
по экономической статистике 
и национальным счетам 
стран субрегиона. 

 Итого 14  

Подпрограмма 13. Деятельность в субрегионе Карибского бассейна  
A/64/6, 
пункт 20.109(b)(i) 

Анализ важнейших сфер оказания социальных 
услуг и осуществления программы экономиче-
ской безопасности, особенно в интересах уяз-
вимого населения 

1 Завершено. В предлагаемом 
бюджете на 2010–2011 годы 
это мероприятие было оши-
бочно отнесено к категории 
периодических публикаций. 

A/64/6, 
пункт 20.109(b)(i) 

Исследование по вопросу о взаимосвязи между 
гендерным равенством, нищетой и достижени-
ем целей в области развития, сформулирован-
ных в Декларации тысячелетия, и других со-
гласованных на международном уровне целей 
в области развития 

1 Завершено. В предлагаемом 
бюджете на 2010–2011 годы 
это мероприятие было оши-
бочно отнесено к категории 
периодических публикаций. 

A/64/6, 
пункт 20.109(b)(i) 

Исследование для оценки степени выполнения 
различных программ действий в сфере наро-
донаселения и развития и имеющихся трудно-
стей 

1 Завершено. В предлагаемом 
бюджете на 2010–2011 годы 
это мероприятие было оши-
бочно отнесено к категории 
периодических публикаций. 

 Итого 3  

 Всего 48  

 
 


