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  Общий обзор 
 
 

Таблица 20.1 
  Смета расходов 
 

Предложение, представленное Генеральным секретарем 63 752 800 долл. СШАa 

Пересмотренные ассигнования на 2010–2011 годы 65 547 100 долл. США 

 a По расценкам 2010–2011 годов. 
 
 

Таблица 20.2 
 

  Предлагаемые кадровые ресурсы 
 

Должности Число Уровень 

 
Регулярный бюджет  

Должности, предлагаемые на двухгодич-
ный период 2012–2013 годов 

193 1 ПГС, 1 Д-2, 9 Д-1, 23 С-5, 33 С-4,  
35 С-3, 18 С-2/1, 6 ОО (ВР), 67 ОО (ПР) 

Должности, которые предлагается пере-
распределить 

6 4 должности (1 Д-1, 1 С-3, 2 ОО (ПР)) из 
компонента «Вспомогательное обслу-
живание по программе» в компонент 
«Руководство и управление»; 
1 должность (С-3) из компонента 
«Вспомогательное обслуживание по 
программе» в подпрограмму 1 «Окру-
жающая среда»; 1 должность (С-2) из 
компонента «Вспомогательное обслу-
живание по программе» в подпрограм-
му 2 «Транспорт» 

Должности, которые предлагается упразд-
нить 

7 1 С-4, 1 С-3, 3 С-2, 2 ОО (ПР) 

Должности, утвержденные на двухгодич-
ный период 2010–2011 годов 

200 1 ПГС, 1 Д-2, 9 Д-1, 23 С-5, 34 С-4,  
36 С-3, 21 С-2/1, 6 ОО (ВР), 69 ОО (ПР) 

 

Сокращения: ПГС — помощник Генерального секретаря; ОО (ВР) — категория общего 
обслуживания (высший разряд); ОО (ПР) — категория общего обслуживания (прочие 
разряды). 

 
 

 20.1 Ответственность за осуществление настоящей программы возложена на Европейскую эко-
номическую комиссию (ЕЭК). 

 20.2 Выступая в двойной роли регионального форпоста Организации Объединенных Наций и 
компонента ее региональной институциональной инфраструктуры, ЕЭК будет продолжать 
осуществлять деятельность, направленную на достижение общих для всех региональных ко-
миссий ключевых целей, таких как поощрение экономической интеграции на субрегиональ-
ном и региональном уровнях, содействие достижению в странах региона согласованных на 
международном уровне целей в области развития, включая цели, сформулированные в Дек-
ларации тысячелетия, и оказание поддержки устойчивому развитию в регионе путем содей-
ствия преодолению экономических, социальных и экологических различий между отдель-
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ными странами-членами и субрегионами. В интересах достижения этих целей все регио-
нальные комиссии будут, используя свой организационный потенциал, продолжать налажи-
вать многосторонний диалог, содействовать обмену информацией и укреплять взаимодейст-
вие на региональном уровне, а также будут сотрудничать в деле активизации межрегиональ-
ного и внутрирегионального сотрудничества как с другими региональными комиссиями, так 
и с другими региональными организациями. 

 20.3 С учетом вышеуказанной роли региональных комиссий и целей и обязательств, сформулиро-
ванных в Декларации тысячелетия Организации Объединенных Наций и Плане выполнения 
решений Всемирной встречи на высшем уровне по устойчивому развитию, главными зада-
чами программы работы ЕЭК на 2012–2013 годы будут а) поощрение интеграции стран Вос-
точной Европы, Закавказья и Центральной Азии, а также Юго-Восточной Европы в общеев-
ропейскую экономику с учетом расширения Европейского союза и различных интеграцион-
ных инициатив, реализуемых в настоящее время в восточной части региона ЕЭК, b) повы-
шение качества жизни и содействие устойчивому развитию региона, в том числе путем смяг-
чения последствий изменения климата и адаптации к ним и с) повышение конкурентоспо-
собности, в частности в странах региона с формирующейся рыночной экономикой и странах 
региона с низким уровнем дохода, в интересах экономического процветания этих стран. ЕЭК 
будет поощрять партнерское взаимодействие между всеми государственными и частными 
структурами, заинтересованными в решении указанных задач, и будет принимать в нем ак-
тивное участие. При решении указанных задач будут должным образом учитываться долго-
временные последствия финансово-экономического кризиса для региона. 

 20.4 В соответствии со стратегическими рекомендациями государств-членов, сформулированны-
ми в контексте начатой в 2005 году работы по реформе ЕЭК (E/ECE/1434/Rev.1) и подтвер-
жденными Комиссией на ее шестьдесят третьей сессии в 2009 году в ее решении А(63) 
(см. E/2009/37), программа работы ЕЭК включает восемь подпрограмм: «Окружающая сре-
да», «Транспорт», «Статистика», «Экономическое сотрудничество и интеграция», «Устойчи-
вая энергетика», «Торговля», «Лесоматериалы и лесное хозяйство» и «Жилищное хозяйство, 
землепользование и народонаселение». Базовая стратегия предусматривает а) осуществление 
положений существующих юридически обязательных документов, норм, стандартов и руко-
водящих принципов, а также разработку и обсуждение новых с учетом потребностей госу-
дарств-членов, b) оказание технической помощи, консультирование и укрепление потенциала 
в целях содействия осуществлению этих норм и стандартов в странах с переходной экономи-
кой и c) организацию дискуссий по вопросам политики и обмена опытом в областях компе-
тенции ЕЭК, включая оказание помощи в вопросах анализа политики, проведения исследо-
ваний и сбора/обработки статистических данных. 

 20.5 Нормотворческая деятельность ЕЭК будет способствовать достижению большей норматив-
но-правовой совместимости между государствами — членами ЕЭК. Тем самым она будет 
способствовать развитию трансграничного сотрудничества, в частности в области транспор-
та, торговли и охраны окружающей среды. Такое сотрудничество будет также способствовать 
обеспечению большей стабильности и безопасности в регионе и будет оказывать положи-
тельное влияние на весь мир, так как многие соглашения и стандарты, разработанные ЕЭК, 
все шире используются странами других регионов. 

 20.6 Особое внимание будет уделяться межсекторальным вопросам, и в частности вопросам ус-
тойчивого развития, предполагающего взаимодействие энергетического, природоохранного, 
жилищного, лесного, внешнеторгового и транспортного секторов. Кроме того, ЕЭК будет до-
биваться учета гендерной проблематики во всех соответствующих областях своей деятель-
ности и будет заниматься «гендерным измерением» развития в контексте экономической ро-
ли женщин в целом. 
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 20.7 Разработке политики и формированию передовой практики в деле достижения согласован-
ных на международном уровне целей в области развития, в том числе целей, сформулиро-
ванных в Декларации тысячелетия, будут способствовать дискуссии по вопросам политики и 
обмен опытом между государствами — членами ЕЭК. 

 20.8 Деятельность ЕЭК по линии технического сотрудничества будет ориентирована на страны 
Восточной Европы, Закавказья, Центральной Азии и Юго-Восточной Европы. Она будет 
способствовать укреплению национального потенциала в области осуществления положений 
юридически обязательных документов и применения региональных норм и стандартов, а 
также решению трансграничных проблем. В этом контексте ЕЭК будет и дальше укреплять 
сотрудничество как на региональном, так и на страновом уровнях с Программой развития 
Организации Объединенных Наций (ПРООН). Кроме того, будет продолжена работа по по-
вышению эффективности Специальной программы Организации Объединенных Наций для 
стран Центральной Азии, осуществляемой ЕЭК совместно с Экономической и социальной 
комиссией для Азии и Тихого океана (ЭСКАТО). 

 20.9 С учетом взаимодополняемости мандатов, функций и областей компетенции ЕЭК будет рас-
ширять сотрудничество со своими ключевыми партнерами в регионе, в том числе с ПРООН, 
Европейской комиссией и Организацией по безопасности и сотрудничеству в Европе, а так-
же с ведущими субрегиональными структурами. В качестве основного средства обеспечения 
согласованности действий и развития сотрудничества будет использоваться региональный 
координационный механизм. 

 20.10 В соответствии с резолюцией 62/208 Генеральной Ассамблеи о трехгодичном всеобъемлю-
щем обзоре политики в области оперативной деятельности в целях развития в рамках систе-
мы Организации Объединенных Наций и резолюцией 62/277 Генеральной Ассамблеи о сла-
женности в системе Организации Объединенных Наций ЕЭК будет обеспечивать общесис-
темную слаженность политики на региональном уровне посредством регионального коорди-
национного механизма. ЕЭК будет содействовать также обеспечению общесистемной сла-
женности в оперативной работе, действуя на региональном уровне через посредство Группы 
Организации Объединенных Наций по вопросам развития, а на страновом уровне — через 
посредство Рамочной программы Организации Объединенных Наций по оказанию помощи в 
целях развития. 

 20.11 ЕЭК будет обеспечивать достижение намеченных результатов эффективным образом и ра-
циональное использование ресурсов путем a) управления, ориентированного на результаты, 
b) осуществления контроля за результатами работы и c) выполнения рекомендаций надзор-
ных органов. Кроме того, она будет обеспечивать личную и организационную подотчетность 
своих руководителей на основе договоров со старшими руководителями и системы служеб-
ной аттестации всех сотрудников, а также на основе результатов проводимых ЕЭК самооце-
нок и двухгодичных оценок работы, выполняемой секторальными комитетами Комиссии.  

 20.12 В соответствии с резолюцией 63/260 Генеральной Ассамблеи о деятельности, связанной с 
развитием, ЕЭК в общей сложности было выделено четыре штатные должности (2 С-4, 
2 С-3), что позволило ей укрепить поддержку, оказываемую странам с переходной экономи-
кой, особенно странам с низким уровнем дохода и странам, не имеющим выхода к морю, в 
их усилиях по достижению согласованных на международном уровне целей в области разви-
тия, в том числе целей, сформулированных в Декларации тысячелетия, и увеличить кумуля-
тивную отдачу от нормативной и оперативной деятельности по линии подпрограмм ЕЭК и 
повысить ее согласованность. Реорганизация секретариата и последующее создание в январе 
2011 года Группы управления программой и Группы по стратегиям в области развития и 
межсекторальной координации в Канцелярии Исполнительного секретаря будут обеспечи-
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вать дальнейшее усиление этого кумулятивного эффекта и повышение эффективности и ре-
зультативности работы ЕЭК. 

 20.13 Подробная информация об ожидаемых достижениях ЕЭК и показателях достижения резуль-
татов в двухгодичном периоде 2012–2013 годов, а также о потребностях в ресурсах содер-
жится в разделе по компонентам «Программа работы» и «Руководство и управление». 

 20.14 Вопрос о публикациях в рамках компонента «Программа работы» рассматривается в контек-
сте каждой подпрограммы. Предполагается, что периодические и непериодические публика-
ции будут издаваться в соответствии со сводной информацией, содержащейся в таблице 20.3 
ниже (см. также информацию, приведенную под рубрикой «Мероприятия» по каждой под-
программе). 

 

Таблица 20.3 
  Сводная информация о публикациях 

 

Публикации 
Фактическое число

 в 2008–2009 гг.
Предполагаемое число 

в 2010–2011 гг. 
Предполагаемое число

 в 2012–2013 гг.

Периодические 59 80 56

Непериодические 92 107 98

 Всего 151 187 154
 
 
 

 20.15 Общий объем потребностей в ресурсах, необходимых на двухгодичный период 2012–
2013 годов по данному разделу, составляет 63 752 800 долл. США до пересчета и отражает 
чистое сокращение объема ассигнований на 1 794 300 долл. США (или 2,7 процента) по 
сравнению с предшествующим двухгодичным периодом, которое главным образом является 
следствием упразднения семи должностей и сокращения объема ресурсов для покрытия не 
связанных с должностями расходов1. Показанное в таблице 20.5 ниже чистое сокращение 
объема ресурсов складывается из: 

  a) чистого увеличения объема ресурсов по компоненту «Руководство и управление» на 
1 004 600 долл. США, обусловленного i) переводом в этот компонент трех должностей 
(1 Д-1, 1 С-3 и 1 должность категории общего обслуживания (прочие разряды)) из 
Группы по техническому сотрудничеству, относящейся к компоненту «Вспомогательное 
обслуживание по программе», ii) переводом одной должности категории общего обслу-
живания (прочие разряды) из Административной канцелярии, относящейся к компонен-
ту «Вспомогательное обслуживание по программе», в Канцелярию Исполнительного 
секретаря, iii) упразднением одной должности класса С-4 и iv) чистым сокращением 
объема ресурсов для покрытия не связанных с должностями расходов после передачи в 
компонент «Руководство и управление» ресурсов, которые ранее выделялись для Груп-
пы технического сотрудничества по статье «Поездки» и «Консультанты», что частично 
компенсируется сокращением потребностей по статье «Услуги по контрактам»; 

  b) чистого сокращения объема ресурсов по компоненту «Программа работы» на 
902 300 долл. США, обусловленного 

   i) чистым сокращением объема ресурсов по подпрограмме 1 «Окружающая среда» 
на 292 500 долл. США, являющимся следствием a) перевода одной должности 

__________________ 

 1 В настоящее время ЕЭК проводит оценку своих приоритетов, и распределение ресурсов будет зависеть от 
окончательных результатов этой оценки. 
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класса С-3, учрежденной в Алматы для Группы по техническому сотрудничеству, 
относящейся к компоненту «Вспомогательное обслуживание по программе», для 
более точного отражения места базирования сотрудника на этой должности и уп-
разднения одной должности класса С-3, b) упразднения одной должности катего-
рии общего обслуживания (прочие разряды) и c) уменьшения потребностей в 
средствах по статье «Консультанты» в связи с продолжающимися усилиями по как 
можно более широкому использованию внутреннего потенциала; 

   ii) чистым сокращением объема ресурсов по подпрограмме 2 «Транспорт» на 
128 300 долл. США, являющимся следствием a) отсроченных последствий учреж-
дения одной новой должности класса С-3, созданной в контексте предлагаемого 
бюджета по программам на 2010–2011 годы, b) перевода в подпрограмму 2 одной 
должности класса С-2 из Административной канцелярии, относящейся к компо-
ненту «Вспомогательное обслуживание по программе», c) упразднения одной 
должности категории общего обслуживания (прочие разряды) и d) незначительно-
го сокращения объема средств, выделяемых по статье «Консультанты», в связи с 
расширением использования внутренних возможностей; 

 iii) чистым сокращением объема ресурсов по подпрограмме 3 «Статистика» на 
474 900 долл. США в результате упразднения двух должностей класса С-2 наряду 
с незначительным сокращением объема средств, выделяемых по статье «Консуль-
танты», в связи с расширением использования внутренних возможностей;  

 iv) совокупным сокращением объема средств, выделяемых по статье «Консультанты» 
по подпрограмме 4 «Экономическое сотрудничество и интеграция», подпрограм-
ме 5 «Устойчивая энергетика», подпрограмме 7 «Лесоматериалы и лесное хозяйст-
во» и подпрограмме 8 «Жилищное хозяйство, землепользование и народонаселе-
ние» на 14 500 долл. США; 

 v) чистым сокращением объема ресурсов по подпрограмме 6 «Торговля» на 
248 700 долл. США в результате упразднения одной должности класса С-2 наряду 
с сокращением объема средств, выделяемых по статье «Консультанты» и «Услуги 
по контрактам»; 

 vi) чистым сокращением объема ресурсов по компоненту «Вспомогательное обслужи-
вание по программе» на 1 896 600 долл. США, обусловленным a) переводом в 
компонент «Руководство и управление» трех должностей (1 Д-1, 1 С-3, 1 долж-
ность категории общего обслуживания (прочие разряды)) из Группы по техниче-
скому сотрудничеству, b) переводом одной должности категории общего обслужи-
вания (прочие разряды) из Административной канцелярии в Канцелярию Испол-
нительного секретаря, с) переводом одной должности класса С-2 из Администра-
тивной канцелярии в подпрограмму 2 «Транспорт» и d) переводом одной должно-
сти класса С-3 из Группы по техническому сотрудничеству в подпрограмму 1 «Ок-
ружающая среда». В целом сокращение объема ресурсов для покрытия не связан-
ных с должностями расходов вызвано передачей в Канцелярию Исполнительного 
секретаря, относящуюся к компоненту «Руководство и управление», ресурсов, ко-
торые ранее выделялись для Группы технического сотрудничества по статьям 
«Поездки» и «Консультанты», а также сокращением потребностей по статьям 
«Принадлежности и материалы» и «Мебель и оборудование». 

 20.16 В течение двухгодичного периода 2012–2013 годов прогнозируемые внебюджетные ресурсы 
в размере 25 012 700 долл. США дополнят ресурсы из регулярного бюджета, выделяемые на 
финансирование различных основных видов деятельности и деятельности в области техни-
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ческого сотрудничества, включая средства на профессиональную подготовку, организацию 
практикумов, семинаров и осуществление проектов на местах. Прогнозируемые на 2012–
2013 годы расходы исчислены исходя из известного и предполагаемого объема взносов на 
осуществление новых и существующих проектов. 

 20.17 В соответствии с резолюцией 58/269 Генеральной Ассамблеи на связанную с контролем и 
оценками деятельность предполагается выделить 828 000 долл. США, из которых а) сумма в 
размере 822 000 долл. США, выделяемая из регулярного бюджета и проводимая по каждой 
подпрограмме, предназначена для покрытия расходов на оплату работы сотрудников катего-
рии специалистов на должностях класса Д-1, С-5, С-4/С-3 и С-2 в течение 47,1 человеко-
месяца и сотрудников категории общего обслуживания (прочие разряды) в течение 12,0 че-
ловеко-месяцев и b) сумма в размере 6000 долл. США предназначена для оплаты услуг кон-
сультантов. 

 20.18 Распределение ресурсов по данному разделу показано в таблицах 20.4, 20.5 и 20.6. 
 

Таблица 20.4 
  Процентное распределение ресурсов по компонентам 
  (В процентах) 

 

Компонент Регулярный бюджет Внебюджетные ресурсы

A. Руководство и управление 12,6 –

B. Программа работы  

  Окружающая среда 15,2 62,4

  Транспорт 18,0 15,8

  Статистика 13,3 1,8

  Экономическое сотрудничество и интеграция 6,8 0,4

  Устойчивая энергетика 6,4 6,6

  Торговля 11,1 3,0

  Лесоматериалы и лесное хозяйство 3,4 0,2

  Жилищное хозяйство, землепользование и народонасе-
ление 2,8 2,1

 Итого B 77,0 92,2

С. Вспомогательное обслуживание по программе 10,4 7,8

 Всего 100,0 100,0
 
 

Таблица 20.5 
  Потребности в ресурсах с разбивкой по компонентам 
  (В тыс. долл. США) 

 

  1) Регулярный бюджет 

Рост объема ресурсов  

Компонент 
Расходы за 

2008–2009 гг.
Ассигнования на 

2010–2011 гг. Сумма В процентах
Итого до 
пересчета 

Сумма 
пересчета

Смета на 
2012–2013 гг.

A. Руководство и 
управление 6 491,1 7 051,9 1 004,6 14,2 8 056,5  481,1 8 537,6

B. Программа работы 49 293,9 49 975,6 (902,3) (1,8) 49 073,3 3 006,2 52 079,5
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Рост объема ресурсов  

Компонент 
Расходы за 

2008–2009 гг.
Ассигнования на 

2010–2011 гг. Сумма В процентах
Итого до 
пересчета 

Сумма 
пересчета

Смета на 
2012–2013 гг.

С. Вспомогательное 
обслуживание по 
программе 7 943,6 8 519,6 (1 896,6) (22,3) 6 623,0 245,3 6 868,3

 Итого 63 728,6 65 547,1 (1 794,3) (2,7) 63 752,8 3 732,6 67 485,4
 
 

  2) Внебюджетные ресурсы 

 
Расходы за 

2008–2009 гг.
Смета на 

2010–2011 гг. Смета на 2012–2013 гг.

A. Руководство и управление 49,4 104,9 –

B. Программа работы 24 245,2 29 992,2 23 052,7

С. Вспомогательное обслужива-
ние по программе 1 356,9 1 639,3 1 960,0

 Итого 25 651,5 31 736,4 25 012,7

 Всего 1 и 2 89 380,1 97 283,5 92 498,1
 
 

Таблица 20.6 
  Потребности в должностях 
 

 Временные должности 

 

Штатные долж-
ности, финанси-
руемые из регуляр-
ного бюджета 

Регулярный  
бюджет 

Внебюджетные  
ресурсы  Итого 

Категория 
2010–

2011 гг.
2012–

2013 гг.
2010–

2011 гг.
2012–

2013 гг.
2010– 

2011 гг. 
2012– 

2013 гг. 
2010–

2011 гг.
2012–

2013 гг.

Категория специалистов и выше   

 ЗГС 1 1 – – – – 1 1
 Д-2 1 1 – – – – 1 1
 Д-1 9 9 – – – – 9 9
 С-5 23 23 – – 1 0 24 23
 С-4/3 70 68 – – 15 13 85 81
 С-2/1 21 18 – – 3 3 24 21

 Итого 125 120 – – 19 16 144 136

Категория общего обслуживания   
 Высший разряд 6 6 – – – – 6 6
 Прочие разряды 69 67 – – 5 5 74 72

 Итого 75 73 – – 5 5 80 78

 Всего 200 193 – – 24 21 224 214
 

 a Сотрудники на 24 финансируемых из внебюджетных ресурсов должностях, предусмотренных на 2010–
2011 годы, занимаются финансируемой из внебюджетных ресурсов деятельностью на следующих 
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участках: проект, связанный с Орхусской конвенцией (3 С-4); проект Организации экономического 
сотрудничества и развития (1 С-4); проект, связанный с Конвенцией Эспоо (1 С-3); проект, связанный с 
Конвенцией по водным ресурсам (1 С-3); Протокол по проблемам воды и здоровья (1 С-3); проект 
Германского агентства по техническому сотрудничеству (1 С-3); целевой фонд «Окружающая среда 
для Европы» (1 С-3); проект, связанный с Конвенцией о промышленных авариях (1 С-2); проект, 
связанный с системой международных автомобильных перевозок (МДП) (3 С-4, 1 С-3, 1 С-2, 2 ОО 
(ПР)); проект по развитию устойчивой торговли биомассой и экспортных возможностей в отдельных 
регионах Российской Федерации (1 С-5); проект «Газовый центр» (1 С-3, 1 ОО (ПР)); проект 
Глобального экологического фонда/Программы развития Организации Объединенных Наций (1 С-2); 
оказание административной поддержки деятельности, финансируемой за счет внебюджетных ресурсов 
(1 С-4, 2 ОО (ПР)). 

 b Сотрудники на 21 финансируемой из внебюджетных ресурсов должности, предлагаемой на 2012–
2013 годы, будут заниматься финансируемой из внебюджетных ресурсов деятельностью на следующих 
участках: проект, связанный с Орхусской конвенцией (3 С-4); проект, связанный с Конвенцией Эспоо 
(1 С-3); проект, связанный с Конвенцией по водным ресурсам (2 С-3); Протокол по проблемам воды и 
здоровья (1 С-3); проект, связанный с Конвенцией о промышленных авариях (1 С-2); проект, 
связанный с системой международных автомобильных перевозок (МДП) (3 С-4, 1 С-3, 1 С-2, 2 ОО 
(ПР)); проект «Газовый центр» (1 С-3, 1 ОО (ПР)); проект Глобального экологического фонда/ 
Программы развития Организации Объединенных Наций (1 С-2); оказание административной 
поддержки деятельности, финансируемой за счет внебюджетных ресурсов (1 С-4, 2 ОО (ПР)). 

 
 
 

 20.19 В отличие от практики, принятой в других региональных комиссиях, ресурсы на админист-
ративное, конференционное и общее обслуживание ЕЭК не предусмотрены в ее собственном 
бюджете по программам. Ресурсы для удовлетворения этих потребностей находятся в веде-
нии Отделения Организации Объединенных Наций в Женеве и проводятся в сводном виде по 
разделу 29E «Административное обслуживание, Женева» в части, связанной с администра-
тивным и общим обслуживанием, и по разделу 2 «Дела Генеральной Ассамблеи и Экономи-
ческого и Социального Совета и конференционное управление» в части, связанной с конфе-
ренционным обслуживанием. 

 20.20 Для сравнения с другими региональными комиссиями в таблице 20.7 приведена сводная ин-
формация о сметных ресурсах (по текущим расценкам), которые при сохранении преиму-
ществ централизованного руководства и во избежание дублирования усилий будут выделены 
ЕЭК Отделением Организации Объединенных Наций в Женеве на административное, общее, 
конференционное и библиотечное обслуживание в течение двухгодичного периода 2012–
2013 годов. 
 

Таблица 20.7 
  Административное, конференционное и общее обслуживание 

в двухгодичном периоде 2012–2013 годов  
  (В долл. США) 

 

Административное и общее обслуживание 10 823 700

Конференционное обслуживание 21 171 500

Библиотечное обслуживание 1 285 600

 Всего 39 280 800
 
 
 

 A. Директивные органы 
 
 

 20.21 Структура управления ЕЭК была реорганизована в соответствии с планом работы реформи-
рования ЕЭК (E/ECE/1434/Rev.1), утвержденным государствами — членами ЕЭК 2 декабря 
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2005 года и Генеральной Ассамблеей в ее резолюции 60/248. Комиссия, которая подотчетна 
Экономическому и Социальному Совету, осуществляет стратегическое руководство работой 
секретариата ЕЭК и служит форумом для обсуждения на высоком уровне основных направ-
лений экономического развития региона. Она проводит свои сессии продолжительностью до 
трех рабочих дней один раз в два года. В период между сессиями общими вопросами осуще-
ствления сформулированных Комиссией стратегий поручено заниматься Исполнительному 
комитету. Он проводит свои заседания регулярно и так часто, как это необходимо для выпол-
нения его руководящей роли в решении вопросов, связанных с планированием по програм-
мам, административными и бюджетными вопросами, включая внебюджетное финансирова-
ние, посредством, в частности, пересмотра и утверждения программ работы и вспомогатель-
ных структур секторальных комитетов для обеспечения слаженности и скоординированности 
подпрограмм. Руководство восемью подпрограммами осуществляют восемь секторальных 
комитетов: Комитет по экологической политике (подпрограмма 1); Комитет по внутреннему 
транспорту (подпрограмма 2); Конференция европейских статистиков (подпрограмма 3); Ко-
митет по экономическому сотрудничеству и интеграции (подпрограмма 4); Комитет по ус-
тойчивой энергетике (подпрограмма 5); Комитет по торговле (подпрограмма 6); Комитет по 
лесоматериалам (подпрограмма 7) и Комитет по жилищному хозяйству и землепользованию 
(подпрограмма 8). Эти органы ежегодно проводят двух-трехдневные сессии для вынесения 
рекомендаций применительно к работе ЕЭК в их соответствующих областях. 

 
 

 В. Руководство и управление 
 
 

  Потребности в ресурсах (до пересчета): 8 056 500 долл. США 
 

 20.22 В целях выполнения возложенных на этот компонент обязанностей по руководству и обеспе-
чению общего управления деятельностью ЕЭК в его рамках предусмотрено выполнение сле-
дующих функций: 

  a) участие в дискуссиях между государствами-членами о стратегических направлениях 
деятельности ЕЭК и содействие таким дискуссиям, а также разработка перспективной 
стратегии для корректировки деятельности ЕЭК с учетом новых и прогнозируемых 
приоритетов ее государств-членов; 

  b) налаживание более активного взаимодействия с правительствами государств-членов и 
осведомленность о потребностях государств — членов ЕЭК; 

  с) обеспечение координации и осуществление программы работы ЕЭК; вынесение реко-
мендаций и директивных указаний секретариату применительно к его работе; повыше-
ние степени транспарентности и углубление взаимодействия на уровне подразделений; 

  d) обеспечение обслуживания заседаний Комиссии и ее Исполнительного комитета, вклю-
чая подготовку соответствующей документации, обеспечение осуществления после-
дующей деятельности по выполнению решений этих органов и взаимодействие между 
Исполнительным комитетом и бюро секторальных комитетов;  

  е) внедрение эффективных и рассчитанных на широкое участие методов мониторинга и 
оценки работы по линии подпрограмм, включая двухгодичные оценки результатов ра-
боты в рамках подпрограмм, осуществляемых секторальными комитетами, и содейст-
вие учету результатов оценки в работе по линии подпрограмм; 

  f) мониторинг и содействие проведению оценки деятельности в области технического со-
трудничества, осуществляемой подразделениями ЕЭК, и координация многосектораль-
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ных/межсекторальных мероприятий по техническому сотрудничеству в рамках мандата 
ЕЭК, в том числе мероприятий, разработанных на субрегиональном уровне; 

   g) проведение оценки региональных стратегий, связанных с крупными межсекторальными 
вопросами, касающимися повестки дня Организации Объединенных Наций в области 
развития, в частности вопросов устойчивого развития и целей в области развития, 
сформулированных в Декларации тысячелетия;  

  h) обеспечение выполнения резолюций и решений Генеральной Ассамблеи и Экономиче-
ского и Социального Совета, имеющих отношение к работе ЕЭК, включая осуществле-
ние на региональном уровне последующей деятельности по важным итоговым доку-
ментам Организации Объединенных Наций и решений ее конференций с учетом роли 
Комиссии как регионального форпоста Организации Объединенных Наций согласно ре-
золюции 1998/46 Совета; 

  i) утверждение публикаций ЕЭК и основной документации, подготавливаемой для секто-
ральных комитетов и других вспомогательных органов ЕЭК; 

  j) содействие более широкому освещению работы ЕЭК и повышению осведомленности о 
предлагаемых ЕЭК продуктах и о расширении их использования путем распростране-
ния информации о ее деятельности; 

  k) содействие в тесном взаимодействии с другими региональными комиссиями обсужде-
нию и проведению реформы Организации Объединенных Наций, особенно в части, ка-
сающейся обеспечения более высокой слаженности в работе всей системы Организации 
Объединенных Наций в области развития; 

  l) сотрудничество и координация работы с другими структурами системы Организации 
Объединенных Наций, осуществляющими деятельность в регионе ЕЭК, в частности в 
рамках регионального координационного механизма;  

  m) содействие обеспечению кумулятивного эффекта от деятельности ЕЭК в области тех-
нического сотрудничества и работы структур системы Организации Объединенных На-
ций, в частности через систему координаторов-резидентов Организации Объединенных 
Наций на страновом уровне и группу Организации Объединенных Наций по вопросам 
развития для Европы и Центральной Азии на региональном уровне; 

  n) участие в подготовке соответствующих докладов Генерального секретаря Генеральной 
Ассамблее, Экономическому и Социальному Совету и другим органам и представление 
других материалов по просьбе Центральных учреждений Организации Объединенных 
Наций; 

  o) содействие обеспечению всестороннего учета гендерной проблематики в подпрограм-
мах ЕЭК; 

  p) обеспечение эффективного управления финансовыми и людскими ресурсами, а также 
соблюдения требований в соответствии с системой служебной аттестации. 

 20.23 К компоненту «Руководство и управление» относятся следующие подразделения: 

  a) Канцелярия Исполнительного секретаря, штатное расписание которой включает долж-
ности Исполнительного секретаря, заместителя Исполнительного секретаря и руково-
дителя аппарата и которая несет ответственность за общее руководство программой ра-
боты и финансовыми и людскими ресурсами, а также за обеспечение осуществления 
решений директивных органов и соблюдение политики и процедур Организации Объе-
диненных Наций. Она также осуществляет контроль за функционированием Группы 
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управления программой, Группы по стратегиям в области развития и межсекторальной 
координации и Группы информационного обслуживания; 

  b) Группа управления программой, главная функция которой заключается в общей коор-
динации планирования по программам и оценке результатов программной деятельности 
и всей деятельности ЕЭК, финансируемой из регулярного бюджета и за счет внебюд-
жетных ресурсов. Эта группа содействует обеспечению кумулятивного эффекта и сла-
женности в планировании и осуществлении как нормативной, так и оперативной дея-
тельности ЕЭК. Она оказывает поддержку основным отделам в осуществляемой ими 
деятельности по планированию, мониторингу и оценке и облегчает обмен опытом меж-
ду этими отделами в данной области. В частности, эта группа содействует использова-
нию результатов самооценок через регулярное проведение внутренних семинаров и 
учебных мероприятий. Кроме того, она координирует деятельность ЕЭК в области тех-
нического сотрудничества по линии всех подпрограмм и, там, где это возможно, содей-
ствует обеспечению кумулятивной отдачи от этой деятельности, а также от оперативной 
работы, осуществляемой другими подразделениями системы Организации Объединен-
ных Наций на национальном и региональном уровнях. Эта группа также обеспечивает 
координацию программ с другими региональными комиссиями и соответствующими 
департаментами и агентствами Организации Объединенных Наций; 

  с) Группа по стратегиям в области развития и межсекторальной координации, основная 
функция которой заключается в подготовке материалов по вопросам существа, в кото-
рых раскрывается региональный подход к основным межсекторальным тематическим 
направлениям деятельности Организации Объединенных Наций в области развития, в 
том числе направлениям деятельности, связанным с целями в области развития, сфор-
мулированными в Декларации тысячелетия, вопросами устойчивого развития и гендер-
ной проблематикой. Для этого указанная группа готовит материалы, в которых акцент 
делается на стратегии, связанные с этими тематическими направлениями, и координи-
рует представление материалов основными отделами ЕЭК. Подобные материалы пред-
ставляются в рамках подготовки к глобальным конференциям и встречам на высшем 
уровне Организации Объединенных Наций и последующих мероприятий по их итогам, 
а также при подготовке различных докладов Генерального секретаря Экономическому и 
Социальному Совету и Генеральной Ассамблее по экономическим и экологическим во-
просам. Эта группа также обслуживает проводимые один раз в два года заседания по 
линии регионального координационного механизма, на которых собираются главы ре-
гиональных отделений фондов, программ и специализированных учреждений Органи-
зации Объединенных Наций для Европы и Центральной Азии; 

  d) Группа информационного обслуживания, которая занимается деятельностью по более 
широкому освещению работы ЕЭК на национальном, региональном и международном 
уровнях и повышению осведомленности о ней, в том числе управление работой со 
средствами массовой информации. Эта группа также занимается вынесением рекомен-
даций в адрес Исполнительного секретаря, руководителей подразделений и иных со-
трудников ЕЭК о путях и способах повышения осведомленности об осуществляемой 
ими деятельности, в частности через веб-узел ЕЭК. 
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Таблица 20.8 
  Цели на двухгодичный период, ожидаемые достижения, показатели 

достижения результатов и показатели для оценки работы 
 

 

Цель Организации: обеспечение полного выполнения решений директивных органов и 
соблюдения требований и процедур Организации Объединенных Наций в отношении 
управления программой работы, а также кадровыми и финансовыми ресурсами 

 

Ожидаемые достижения Секретариата Показатели достижения результатов 

а) Эффективное управление осуществле-
нием программы работы 

a) Процентная доля мероприятий и услуг, 
осуществляемых и предоставляемых в уста-
новленные сроки 

Показатели для оценки работы 

 Показатель за 2008–2009 годы: 95 процентов 

 Расчетный показатель на 2010–2011 годы: 
95 процентов 

 Целевой показатель на 2012–2013 годы: 
95 процентов 

b) Повышение слаженности в работе ЕЭК 
и других региональных структур, включая 
региональные комиссии, и расширение со-
трудничества между ними 

b) Число новых инициатив, выдвигаемых в 
целях повышения слаженности в работе ЕЭК и 
других региональных структур, включая ре-
гиональные комиссии, и повышения эффек-
тивности сотрудничества между ними 

 Показатели для оценки работы 

 Показатель за 2008–2009 годы: 5 новых ини-
циатив 

 Расчетный показатель на 2010–2011 годы: 
5 новых инициатив 

 Целевой показатель на 2012–2013 годы:  
3 новые инициативы 

с) Повышение осведомленности госу-
дарств — членов ЕЭК и других участников 
о работе ЕЭК и расширение их доступа к 
информации о ней 

c) Число обращений к страницам веб-узла 
ЕЭК 

Показатели для оценки работы 

Показатель за 2008–2009 годы: 
79 млн. обращений 

 Расчетный показатель на 2010–2011 годы: 
80 млн. обращений 

 Целевой показатель на 2012–2013 годы: 
85 млн. обращений 
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Внешние факторы 
 

 20.24 Предполагается, что цели и ожидаемые достижения по компоненту «Руководство и управле-
ние» будут реализованы при условии a) способности Отделения Организации Объединенных 
Наций в Женеве своевременно и эффективно предоставлять необходимые услуги по под-
держке, b)  активного участия и поддержки со стороны государств — членов ЕЭК и c) го-
товности и способности сотрудничать со стороны других организаций. 

 

Мероприятия 
 

 20.25 В течение двухгодичного периода 2012–2013 годов будут осуществляться следующие меро-
приятия: 

  а) обслуживание межправительственных и экспертных органов (регулярный бюджет): Ев-
ропейская экономическая комиссия: 

   i) основное обслуживание заседаний: проводимые раз в два года сессии Комиссии 
(5); совещания Исполнительного комитета (12); совещания в связи с последующей 
деятельностью по осуществлению решений глобальных конференций или в связи 
с межсекторальными вопросами (2); заседания по линии регионального координа-
ционного механизма (12) и Форум женщин-предпринимателей региона ЕЭК 
(в 2012 году) (4);  

   ii) документация для заседающих органов: документы для совещаний Исполнитель-
ного комитета (60); документы для совещаний в связи с глобальными конферен-
циями или межсекторальными вопросами (4); доклады в контексте регионального 
координационного механизма (4); документы для проводимой один раз в два года 
сессии Комиссии, в том числе один документ о роли женщин в экономике (6); док-
лад о работе проводимой один раз в два года сессии Комиссии (1); документы для 
Форума женщин-предпринимателей региона ЕЭК (3);  

  b) другие основные виды деятельности (регулярный бюджет): 

   i) периодические публикации: каталог публикаций ЕЭК (1); компендиум правовых 
документов, норм и стандартов (2); ежегодный доклад ЕЭК (печатная версия и 
публикация в сети Интернет) (2); ежегодный доклад о ходе достижения целей в 
области развития, сформулированных в Декларации тысячелетия (2);  

   ii) непериодические публикации: публикация о предпринимательской деятельности, 
осуществляемой женщинами (1); публикация, посвященная лекции Гуннара Мюр-
даля (1); отдельные документы (3); публикация, посвященная деятельности ЕЭК в 
области технического сотрудничества (1); 

   iii) миссии по установлению фактов: добрые услуги и специальные миссии, в том 
числе от имени Генерального секретаря (5); 

   iv) буклеты, информационные бюллетени, настенные диаграммы, комплекты спра-
вочных материалов: ежегодные подборки еженедельных информационных бюлле-
теней ЕЭК (2); буклет, посвященный роли женщин в экономике (1); ежегодные 
подборки информационных и пропагандистских материалов (компакт-диски, бро-
шюры, транспаранты, панно, плакаты и почтовые открытки) (2); ежегодные под-
борки брошюр серии “What UNECE Does for You” («Что ЕЭКООН делает для вас») 
(2); ежегодные подборки фильмов о деятельности ЕЭК (2); 
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   v) пресс-релизы, пресс-конференции: ежегодные подборки материалов пресс-
конференций, посвященных деятельности ЕЭК (2); ежегодные подборки пресс-
релизов, посвященных деятельности ЕЭК (2); 

   vi) специальные мероприятия: лекция Гуннара Мюрдаля (1); 

   vii) техническое обслуживание: обслуживание веб-узла Исполнительного комитета 
(2); обслуживание веб-узла Интранет iSeek Группы управления программой (2); 
обслуживание веб-узла ЕЭК по гендерной проблематике (2); обслуживание веб-
узла Интранет iSeek “Admin made easy” (2); обслуживание веб-узла, на котором 
размещаются информационные материалы и документы о ЕЭК в целом (2); обслу-
живание веб-узла, на котором размещаются материалы о деятельности в области 
технического сотрудничества (2); 

   viii) участие в совместных мероприятиях: представление основной информации при 
подготовке ежегодного доклада о мировом экономическом положении и перспек-
тивах (2); представление основной информации при подготовке различных докла-
дов для Генеральной Ассамблеи, Экономического и Социального Совета и соответст-
вующих органов (4); представление информации для доклада Генерального секретаря, 
посвященного отчетности о результативности программ (1); 

  c) техническое сотрудничество (регулярный бюджет и внебюджетные ресурсы): 

   i) консультационные услуги: консультационные услуги, связанные с Рамочной про-
граммой Организации Объединенных Наций по оказанию помощи в целях разви-
тия (11); 

   ii) учебные курсы, семинары и практикумы: учебные курсы для женщин по осущест-
влению предпринимательской деятельности (2); 

   iii) проекты на местах: осуществляемый в сотрудничестве с ЭСКАТО проект по обес-
печению всестороннего учета гендерной проблематики в экономической политике 
в рамках деятельности Рабочей группы по гендерным вопросам и экономике Спе-
циальной программы Организации Объединенных Наций для стран Центральной 
Азии (2); 

  d) административное вспомогательное обслуживание: 

   i) планирование программ, бюджет и счета: координация и подготовка двухгодично-
го плана по программе ЕЭК (раздел 20 «Экономическое развитие в Европе» (1); 
координация и подготовка бюджета по программе ЕЭК (раздел 20 «Экономическое 
развитие в Европе» (1); координация и подготовка двухгодичного плана по про-
грамме ЕЭК (раздел 23 «Регулярная программа технического сотрудничества» (1); 
координация и подготовка бюджета по программе ЕЭК (раздел 23 «Регулярная 
программа технического сотрудничества»); 

   ii) оценки: координация двухгодичных оценок результатов, достигнутых в рамках 
подпрограмм, осуществляемых секторальными комитетами, и контроль за обеспе-
чением качества этих оценок (1); содействие проведению самооценок и использо-
ванию выводов, сделанных по итогам оценок (1). 
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Таблица 20.9 
  Потребности в ресурсах: руководство и управление 

 

 Ресурсы (в тыс. долл. США)  Должности 

Категория 2010–2011 гг.
2012–2013 гг. 

(до пересчета) 2010–2011 гг. 2012–2013 гг.

Регулярный бюджет   

 Расходы, связанные с должностями 6 472,7 7 482,0 18 21

 Расходы, не связанные с должностями 579,2 574,5 – –

 Итого 7 051,9 8 056,5 18 21

Внебюджетные ресурсы 104,9 – – –

 Всего 7 156,8 8 056,5 18 21
 
 
 

 20.26 Ресурсы в объеме 8 056 500 долл. США, предлагаемые по компоненту «Руководство и управ-
ление», отражают чистое увеличение потребностей на 1 004 600 долл. США по сравнению с 
предшествующим двухгодичным периодом и включают сумму в размере 
7 482 000 долл. США, предназначенную для финансирования 21 должности (1 ЗГС, 1 Д-2, 
3 Д-1, 4 С-5, 1 С-4, 1 С-3, 1 С-2, 1 должность категории общего обслуживания (высший раз-
ряд) и 8 должностей категории общего обслуживания (прочие разряды)), и сумму в размере 
574 500 долл. США, предназначенную для покрытия не связанных с должностями расходов. 
Чистое увеличение связанных с должностями расходов составило 1 009 300 долл. США, что 
является результатом a) перевода трех должностей (1 Д-1, 1 С-3 и 1 должность категории 
общего обслуживания (прочие разряды)) из Группы по техническому сотрудничеству, отно-
сящейся к компоненту «Вспомогательное обслуживание по программе», в Группу управле-
ния программой, b) перевода одной должности категории общего обслуживания (прочие раз-
ряды) из Административной канцелярии, относящейся к компоненту «Вспомогательное об-
служивание по программе», в Канцелярию Исполнительного секретаря и с) упразднения од-
ной должности класса С-4. Чистое сокращение объема не связанных с должностями расхо-
дов в первую очередь отражает уменьшение расходов по статьям «Консультанты» и «Услуги 
по контрактам» в контексте усилий по расширению использования внутренних возможно-
стей и сокращение потребностей в средствах для подготовки телевизионных программ. 

 20.27 Перевод вышеуказанных должностей из Группы по техническому сотрудничеству и Админи-
стративной канцелярии, относящихся к компоненту «Вспомогательное обслуживание по про-
грамме», в компонент «Руководство и управление», а именно в новую Группу управления 
программой, является результатом реструктуризации Канцелярии Исполнительного секрета-
ря, в ходе которой Группа по техническому сотрудничеству и Группа планирования про-
грамм, контроля и оценки будут объединены для усиления координации и расширения под-
держки в контексте программы работы и для обеспечения кумулятивной отдачи и слаженно-
сти по всем направлениям деятельности ЕЭК. Новая структура будет осуществлять общую 
координацию деятельности в области технического сотрудничества, в том числе мониторинг 
и проведение оценки, обеспечивать обслуживание заседаний, предоставлять Комиссии и ее 
Исполнительному комитету доклады и обеспечивать взаимодействие между Исполнитель-
ным комитетом и бюро секторальных комитетов. 
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 С. Программа работы 
 
 

Таблица 20.10 
  Потребности в ресурсах с разбивкой по подпрограммам 

 

Рост объема ресурсов 

Подпрограмма 
Расходы за 

2008–2009 гг.

Ассигнования 
на 2010–

2011 гг. Сумма В процентах
Итого до 
пересчета 

Сумма 
пересчета

Смета на 
2012–2013 гг.

Регулярный бюджет  

 1. Окружающая сре-
да 10 036,1 9 957,3 (292,5) (2,9) 9 664,8 599,8 10 264,6

 2. Транспорт 11 926,1 11 378,0 128,3 1,1 11 506,3 698,3 12 204,6

 3. Статистика 8 239,1 8 970,9 (474,9) (5,3) 8 496,0 505,2 9 001,2

 4. Экономическое 
сотрудничество и 
интеграция 4 297,4 4 356,2 (6,3) (0,1) 4 349,9 276,5 4626,4

 5. Устойчивая энер-
гетика 3 833,0 4 075,9 (3,4) (0,1) 4 072,5 260,7 4 333,2

 6. Торговля 7 195,0 7 326,3 (248,7) (3,4) 7 077,6 436,7 7 514,3

 7. Лесоматериалы и 
лесное хозяйство 2 073,0 2 146,0 (3,3) (0,2) 2 142,7 120,3 2 263,0

 8. Жилищное хозяй-
ство, землеполь-
зование и народо-
население 1 694,2 1 765,0 (1,5) (0,1) 1 763,5  108,7 1 872,2

 Итого 49 293,9 49 975,6 (902,3) (1,8) 49 073,3 3 006,2 52 079,5

Внебюджетные ресурсы 24 245,2 29 992,2  23 052,7

 Всего 73 539,1 79 967,8  75 132,2
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  Потребности в ресурсах по линии регулярного бюджета с разбивкой 
по подпрограммам 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

  Подпрограмма 1 
Окружающая среда 

 
 

  Потребности в ресурсах (до пересчета): 9 664 800 долл. США 
 

 20.28 Главная ответственность за осуществление подпрограммы 1 возложена на Отдел по вопро-
сам окружающей среды, жилищного хозяйства и землепользования. Подпрограмма будет 
реализовываться в соответствии со стратегией, подробно изложенной в подпрограмме 1 про-
граммы 16 стратегических рамок на период 2012–2013 годов (A/65/6/Rev.1). 
 

Таблица 20.11 
  Цели на двухгодичный период, ожидаемые достижения, показатели 

достижения результатов и показатели для оценки работы 
 

Цель Организации: охрана окружающей среды и здоровья, совершенствование практики 
природопользования в регионе и дальнейшее содействие учету природоохранных аспектов в 
секторальной политике 

 

Ожидаемые достижения Секретариата Показатели достижения результатов 

а) Укрепление национального потенциала 
в области мониторинга окружающей среды 
и оценки ее состояния в странах Восточной 
Европы, Закавказья, Центральной Азии и 
Юго-Восточной Европы 

a) Увеличение числа стран, в которых при-
меняются экологические показатели, преду-
смотренные соответствующими руководящими 
принципами ЕЭК 

Показатели для оценки работы 

Показатель за 2008–2009 годы: 6 стран 

19,9%19,7%

22,8%
23,4%

18,0% 17,3%

8,7%
8,9%

8,2% 8,3%

14,7% 14,4%

4,3% 4,4%
3,5% 3,6%

500,00

1 500,00

2 500,00

3 500,00

4 500,00

5 500,00

6 500,00

7 500,00

8 500,00

9 500,00

10 500,00

11 500,00

12 500,00

13 500,00

Ре
су
рс
ы

 (в
 т
ы
с.

 д
ол
л.

 С
Ш
А

)

1. Окружающая
среда

2. Транспорт 3. Статистика 4. Экономическое
сотрудничество и

интеграция

5. Устойчивая
энергетика

6. Торговля 7. Лесоматериалы и
лесное хозяйство

8. Жилищное
хозяйство,

землепользование и
народонаселение

Подпрограмма

2010-2011 годы 2012-2013 годы
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Ожидаемые достижения Секретариата Показатели достижения результатов 

Расчетный показатель на 2010–2011 годы: 
11 стран 

Целевой показатель на 2012–2013 годы: 
14 стран 

b) Более активное выполнение государст-
вами-членами региональных обязательств в 
области охраны окружающей среды, приня-
тых в рамках ЕЭК 

b) Увеличение числа страновых докладов, 
свидетельствующих о прогрессе в области 
осуществления юридически обязательных до-
кументов 

Показатели для оценки работы 

Показатель за 2008–2009 годы: 140 нацио-
нальных докладов 
Расчетный показатель на 2010–2011 годы: 
150 национальных докладов 
Целевой показатель на 2012–2013 годы: 
160 национальных докладов 

с) Улучшение состояния окружающей 
среды в странах с переходной экономикой 

c) i) Увеличение числа стран, в которых 
улучшилось состояние окружающей сре-
ды (согласно показателям, разработанным 
для целей экологических обследований) 

  Показатели для оценки работы 

  Показатель за 2008–2009 годы: 10 стран 

  Расчетный показатель на 2010–2011 годы: 
15 стран 

  Целевой показатель на 2012–2013 годы: 
18 стран 

  ii) Увеличение числа рекомендаций, ко-
торые, по утверждению обследованных 
стран, способствовали выработке и осу-
ществлению природоохранной политики 

 Показатели для оценки работы 

 Показатель за 2008–2009 годы: 255 реко-
мендаций 

 Расчетный показатель за 2010–2011 годы: 
385 рекомендаций 

 Целевой показатель на 2012–2013 годы: 
420 рекомендаций 
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Внешние факторы 
 

 20.29 Предполагается, что цели и ожидаемые достижения в рамках данной подпрограммы будут 
реализованы при условии, что на национальном, региональном и местном уровнях будут 
иметься: а) политическая воля и достаточные возможности для обеспечения учета экологи-
ческих соображений при разработке политики и для принятия национального законодатель-
ства, учитывающего положения природоохранных соглашений ЕЭК и b) достаточное пони-
мание экологических вопросов и активная поддержка проводимой национальной и регио-
нальной политики со стороны общественности. 

Мероприятия 
 

 20.30 В течение двухгодичного периода 2012–2013 годов будут осуществляться следующие меро-
приятия: 

  а) обслуживание межправительственных и экспертных органов (регулярный бюджет): 

   i) Комитет по экологической политике: 

    а. основное обслуживание заседаний: ежегодные сессии Комитета, в том числе 
подготовка к Конференции министров «Окружающая среда для Европы», ко-
торая состоится в Астане, в части, касающейся мандата Комитета (20); Бюро 
Комитета (5); Руководящий комитет по вопросам образования в интересах 
устойчивого развития (8); Бюро Руководящего комитета по вопросам образо-
вания в интересах устойчивого развития (4); Группа экспертов по обзору 
природоохранной деятельности (10); Региональное совещание по осуществ-
лению решений в области устойчивого развития, в том числе Региональное 
совещание по подготовке к Конференции Организации Объединенных Наций 
по устойчивому развитию (2012 год) (4); Рабочая группа по экологическому 
мониторингу и оценке (6); Совместная целевая группа по экологическим по-
казателям (16); Руководящая группа по экологической оценке (6);  

    b. документация для заседающих органов: документы для Регионального сове-
щания по осуществлению решений в области устойчивого развития, в том 
числе для регионального совещания по подготовке к Конференции Организа-
ции Объединенных Наций по устойчивому развитию (2012 год) (3); доклады 
Комитета (3); доклады Руководящего комитета по вопросам образования в 
интересах устойчивого развития (2); доклады Рабочей группы по экологиче-
скому мониторингу и оценке (10); доклад о работе заседаний Бюро Комитета 
(1); доклады о работе Регионального совещания по осуществлению решений 
в области устойчивого развития и Регионального совещания по подготовке к 
Конференции Организации Объединенных Наций по устойчивому развитию 
(2012 год) (2); доклады, связанные с обзорами природоохранной деятельно-
сти (3); доклады о последующей деятельности в связи с Конференцией мини-
стров «Окружающая среда для Европы», которая состоится в Астане (2); док-
лады Совместной целевой группы по экологическим показателям (16); док-
лады Руководящей группы по экологической оценке (8); 

   ii) Совещание Сторон Конвенции по охране и использованию трансграничных водо-
токов и международных озер (Конвенции по водным ресурсам): 

    а. основное обслуживание заседаний: Юридический совет (6); Рабочая группа 
по комплексному управлению водными ресурсами (8); Рабочая группа по мо-
ниторингу и оценке (8); Совещание Сторон Конвенции (6); Рабочая группа по 
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проблемам воды и здоровья (8); Комитет по вопросам соблюдения, создан-
ный в контексте Протокола по проблемам воды и здоровья (12);  

    b. документация для заседающих органов: доклады Рабочей группы по ком-
плексному управлению водными ресурсами (2); доклады Рабочей группы по 
мониторингу и оценке состояния трансграничных водных ресурсов (2); док-
лады, представляемые в соответствии с Конвенцией по охране и использова-
нию трансграничных водотоков и международных озер (8); доклады о работе 
Совещания Сторон Конвенции (1); доклады Рабочей группы по проблемам 
воды и здоровья (2); доклады, представляемые в соответствии с Протоколом 
по проблемам воды и здоровья (10); 

   iii) Конференция Сторон Конвенции о трансграничном воздействии промышленных 
аварий (Конвенции о промышленных авариях): 

    а. основное обслуживание заседаний: совещание Конференции Сторон Конвен-
ции (6); Рабочая группа по вопросам осуществления Конвенции (8); Рабочая 
группа по вопросам развития Конвенции (2); консультация пунктов связи (3); 
совместная группа экспертов по водным ресурсам и промышленным авариям 
(4);  

    b. документация для заседающих органов: доклад о совещании Конференции 
Сторон Конвенции (1); доклад о ходе осуществления Конвенции (1); докла-
ды, представляемые в соответствии с Конвенцией (10); 

   iv) Исполнительный орган Конвенции о трансграничном загрязнении воздуха на 
большие расстояния (Конвенции о загрязнении воздуха): 

    a. основное обслуживание заседаний: ежегодные сессии Исполнительного ор-
гана Конвенции (14); руководящий орган Совместной программы контроля и 
оценки трансграничного загрязнения воздуха в Европе на большие расстоя-
ния (12); Рабочая группа по воздействию (12); Рабочая группа по стратегиям 
и обзору (20); 

    b. документация для заседающих органов: доклады Руководящего органа Со-
вместной программы (2); доклады Рабочей группы по воздействию (2); док-
лады Рабочей группы по стратегиям и обзору (2); доклады Исполнительного 
органа (2); доклады, представляемые в соответствии с Конвенцией (20); 

   v) Совещание Сторон Конвенции об оценке воздействия на окружающую среду в 
трансграничном контексте (Конвенции об оценке воздействия): 

    а. основное обслуживание заседаний: Комитет по осуществлению (20); Рабочая 
группа по оценке воздействия на окружающую среду (12); Рабочая группа по 
стратегической экологической оценке (12); 

    b. документация для заседающих органов: доклады Комитета по осуществле-
нию (4); доклады Рабочей группы по оценке воздействия на окружающую 
среду (3); доклады Рабочей группы по стратегической экологической оценке 
(3); доклады, представляемые в соответствии с Конвенцией (10); 

   vi) Совещание Сторон Конвенции о доступе к информации, участии общественности 
в процессе принятия решений и доступе к правосудию по вопросам, касающимся 
окружающей среды (Орхусской конвенции): 
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    а. основное обслуживание заседаний: Рабочая группа Сторон Конвенции (10); 
Рабочая группа по регистрам выбросов и переноса загрязнителей (8); Коми-
тет по осуществлению, учрежденный в соответствии с Конвенцией (48);  

    b. документация для заседающих органов: доклады Комитета по осуществле-
нию, учрежденного в соответствии с Конвенцией (8); доклады, представляе-
мые в соответствии с Протоколом о регистрах выбросов и переноса загрязни-
телей (6); доклады Рабочей группы сторон Орхусской конвенции (2); доклады 
Рабочей группы по регистрам выбросов и переноса загрязнителей (2); докла-
ды, представляемые в соответствии с Конвенцией (8);  

   vii) Руководящий комитет Общеевропейской программы по транспорту, окружающей 
среде и охране здоровья: 

    а. основное обслуживание заседаний: ежегодные сессии Руководящего комите-
та Общеевропейской программы по транспорту, окружающей среде и охране 
здоровья (6);  

    b. документация для заседающих органов: доклад о работе ежегодной сессии 
Руководящего комитета Общеевропейской программы по транспорту, окру-
жающей среде и охране здоровья (2); доклады, испрашиваемые Руководящим 
комитетом (7); 

  b) другие основные виды деятельности (регулярный бюджет): 

   i) периодические публикации: публикации из серии: “Air Pollution Studies” («Иссле-
дования по проблеме загрязнения воздуха») (1); публикации из серии “Water” 
(«Водные ресурсы») (2); публикации из серии “Capacity for Water Cooperation” 
(«Возможности для сотрудничества в области водных ресурсов») (2);  

   ii) непериодические публикации: доклады о результатах проведенных в конкретных 
странах-членах обзоров природоохранной деятельности (4); Конвенция об оценке 
воздействия на окружающую среду в трансграничном контексте: обзор хода осу-
ществления (1); Конвенция об оценке воздействия на окружающую среду в транс-
граничном контексте: юридический текст (1); Конвенция об оценке воздействия на 
окружающую среду в трансграничном контексте: практические руководящие 
принципы (1); переиздание текста Орхусской конвенции с поправкой, касающейся 
генетически измененных организмов, после вступления этой поправки в силу (1); 
Руководство по разработке национальных планов действий в области охраны ок-
ружающей среды, транспорта и охраны здоровья (1); оптимальные методы по 
обеспечению участия общественности в принятии решений по вопросам, касаю-
щимся окружающей среды (1); контрольный перечень профилактических меро-
приятий в рамках Конвенции о промышленных авариях (1); руководящие принци-
пы определения показателей, оценки достигнутого прогресса и представления 
докладов в соответствии с Протоколом по проблемам воды и здоровья (1); руково-
дящие принципы в отношении экологического мониторинга и показателей (2); оп-
тимальные методы работы по обеспечению равного доступа к водным ресурсам 
(1); консультации по вопросам водных ресурсов и адаптации к климатическим из-
менениям (1); руководящие принципы, касающиеся водоснабжения и санитарии в 
экстремальных погодных условиях (1); руководство по ратификации и осуществ-
лению Конвенции по водным ресурсам (1); руководящие принципы, касающиеся 
базовых показателей осуществления Конвенции о промышленных авариях (1); 
контрольный перечень мер для планирования на случай чрезвычайных ситуаций в 
контексте Конвенции о промышленных авариях (1); переиздание текста Конвенции 
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о водных ресурсах (1); состояние водных ресурсов и здравоохранение в общеевро-
пейском регионе (1); сотрудничество в области трансграничных водных ресурсов в 
странах Центральной Азии (1); сотрудничество в области трансграничных грунто-
вых вод в соответствии с Конвенцией о водных ресурсах (1); малые системы водо-
снабжения и санитарии (1); доступ к информации и всеобщее участие в соответст-
вии с Протоколом по проблемам воды и здоровья (1); уроки на будущее: компетен-
ции в сфере образования в интересах устойчивого развития (1); 

   iii) пресс-релизы, пресс-конференции: ежегодные подборки пресс-релизов, которые 
будут подготовлены в связи с заседаниями и форумами и выпуском публикаций 
(2); 

   iv) брошюры, фактологические бюллетени, настенные диаграммы, подборки инфор-
мационных материалов: буклет, посвященный Орхусской конвенции (1); буклет, 
посвященный Конвенции о водных ресурсах (2); буклеты о Протоколе по пробле-
мам воды и здоровья (2); 

   v) техническое обслуживание: обслуживание веб-узла, на котором размещаются до-
кументы о работе заседаний, выдержки из публикаций и информация о мероприя-
тиях, связанных с данной подпрограммой (2); 

  c) техническое сотрудничество (регулярный бюджет и внебюджетные ресурсы): 

   i) консультационные услуги: консультационные услуги для стран с переходной эко-
номикой в связи с обзорами природоохранной деятельности (3), проведение меро-
приятий в контексте обзоров природоохранной деятельности (4);  

   ii) учебные курсы, семинары и практикумы: субрегиональные семинары, содейст-
вующие осуществлению Конвенции об оценке воздействия на окружающую среду 
в трансграничном контексте и Протокола по стратегической экологической оценке 
к Конвенции (4); семинары, содействующие осуществлению Орхусской конвенции 
и Протокола о регистрах выборов и переноса загрязнителей к Конвенции (4); 
практикумы по вопросам рационального использования трансграничных водных 
ресурсов (2); практикумы по проблемам воды и здоровья (2); практикумы по во-
просам осуществления Конвенции о трансграничном воздействии промышленных 
аварий (5); практикумы по вопросам осуществления протоколов к Конвенции о 
трансграничном загрязнении воздуха на большие расстояния (7); практикумы, по-
священные комплексным стратегическим подходам к обеспечению экологичности 
транспорта в контексте Общеевропейской программы по транспорту, окружающей 
среде и охране здоровья (4); практикумы по экологическому мониторингу и пока-
зателям (2);  

   iii) проекты на местах: наращивание потенциала стран Восточной Европы, Закавка-
зья, Центральной Азии и Юго-Восточной Европы в плане разработки стратегий и 
осуществления мер по содействию созданию безопасных и не наносящих вреда 
здоровью условий для пешеходов и велосипедистов в рамках Общеевропейской 
программы по транспорту, окружающей среде и охране здоровья (1); проект соз-
дания Центральноазиатской региональной информационной базы по водным ре-
сурсам (этап II) (1); деятельность по наращиванию потенциала, осуществляемая 
Рабочей группой по экологическому мониторингу и оценке (1).  
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Таблица 20.12 
  Потребности в ресурсах: подпрограмма 1 

 

Ресурсы (в тыс. долл. США) Должности 

Категория 2010–2011 гг.
2012–2013 гг. (до 

пересчета) 2010–2011 гг. 2012–2013 гг.

Регулярный бюджет  

 Расходы, связанные с долж-
ностями 9 797,7 9 510,3 32 31

 Расходы, не связанные с 
должностями 159,6 154,5 – –

 Итого 9 957,3 9 664,8 32 31

Внебюджетные ресурсы 19 478,6 15 600,2 10 8

 Всего 29 435,9 25 265,0 42 39
 
 
 

 20.31 Ресурсы в объеме 9 664 800 долл. США, предлагаемые по подпрограмме 1 «Окружающая 
среда», включают а) сумму в размере 9 510 300 долл. США, предназначенную для финанси-
рования 31 должности (1 Д-1, 3 С-5, 7 С-4, 9 С-3, 1 С-2 и 10 должностей категории общего 
обслуживания (прочие разряды)), что отражает чистое сокращение потребностей в ресурсах 
на сумму 287 400 долл. США по сравнению с предшествующим двухгодичным периодом в 
связи с переводом в эту подпрограмму одной должности класса С-3 из Группы по техниче-
скому сотрудничеству, относящейся к компоненту «Вспомогательное обслуживание по про-
грамме», упразднением одной должности класса С-3 и одной должности категории общего 
обслуживания (прочие разряды) и b) сумму в размере 154 500 долл. США, предназначенную 
для покрытия не связанных с должностями оперативных потребностей и отражающую со-
кращение потребностей на 5100 долларов США по статье «Консультанты». 

 20.32 В течение двухгодичного периода 2012–2013 годов прогнозируемые внебюджетные ресурсы 
в размере 15 600 200 долл. США будут использоваться для оказания странам с переходной 
экономикой помощи в деле внедрения правовых документов, норм и стандартов ЕЭК. Про-
гнозируемая сумма внебюджетных ресурсов на 2012–2013 годы исчислена с учетом наиболее 
достоверной оценки объема ожидаемых взносов на реализацию новых и существующих про-
ектов. 

 
 

  Подпрограмма 2 
Транспорт 
 
 

  Потребности в ресурсах (до пересчета): 11 506 300 долл. США 
 

 20.33 Главная ответственность за осуществление этой подпрограммы возложена на Отдел транс-
порта. Подпрограмма будет осуществляться в соответствии со стратегией, подробно сформу-
лированной в подпрограмме 2 программы 16 стратегических рамок на период 2012–
2013 годов (A/65/6/Rev.1). 
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Таблица 20.13 
  Цели на двухгодичный период, ожидаемые достижения, показатели 

достижения результатов и показатели для оценки работы  
 
 

Цель Организации: содействие развитию трансграничных пассажирских и грузовых 
перевозок наземным транспортом и повышению безопасности, экологичности и 
энергоэффективности транспорта до уровней, необходимых для эффективного обеспечения 
устойчивого развития  
 

Ожидаемые достижения Секретариата Показатели достижения результатов 

a) Укрепление нормативно-правовой базы 
в области международных наземных перево-
зок, включая автомобильные и железнодо-
рожные перевозки, перевозки по внутренним 
водным путям и смешанные перевозки, в том 
числе совершенствование норм и правил, ка-
сающихся транспортной инфраструктуры и 
соответствующих услуг, упрощения погра-
ничных процедур, перевозки опасных гру-
зов, конструкции транспортных средств и 
других транспортных вопросов 

a) i) Увеличение числа действующих 
нормативно-правовых документов по 
вопросам транспорта в процентах к об-
щему числу таких документов, согласо-
ванных в рамках ЕЭК (57 документов) 

 Показатели для оценки работы 

 Показатель за 2008–2009 годы:  
85 процентов  

 Расчетный показатель за 2010–
2011 годы: 85 процентов  

 Целевой показатель на 2012–2013 годы: 
86 процентов  

 ii) Число новых положений, касаю-
щихся автотранспортных средств, и 
внесенных в них поправок 

 Показатели для оценки работы 

 Показатель за 2008–2009 годы: 199 по-
правок и новых положений  

 Расчетный показатель за 2010–
2011 годы: 140 поправок и новых поло-
жений 

 Целевой показатель на 2012–2013 годы: 
130 поправок и новых положений  

  iii) Число международно-правовых до-
кументов, в которые были внесены по-
правки в целях их приведения в соот-
ветствие с последним изданием Реко-
мендаций Организации Объединенных 
Наций в отношении перевозки опасных 
грузов 

  Показатели для оценки работы 

  Показатель за 2008–2009 годы: 
6 правовых документов 
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Ожидаемые достижения Секретариата Показатели достижения результатов 

  Расчетный показатель за 2010–
2011 годы: 6 правовых документов 

  Целевой показатель на 2012–2013 годы: 
6 правовых документов 

b) Расширение географического охвата и 
обеспечение более эффективного осуществ-
ления нормативно-правовых документов и 
рекомендаций ЕЭК, касающихся транспорта 

b) i) Увеличение числа государств-
участников правовых документов ЕЭК, 
касающихся транспорта 

 Показатели для оценки работы 

 Показатель за 2008–2009 годы: 1645 го-
сударств-участников 

 Расчетный показатель за 2010–
2011 годы: 1680 государств-участников 

 Целевой показатель на 2012–2013 годы: 
1720 государств-участников 

  ii) Увеличение числа механизмов, соз-
данных по решению государств-членов 
для целей мониторинга соблюдения ус-
тановленных норм и требований 

 Показатели для оценки работы 

 Показатель за 2008–2009 годы: 3 меха-
низма 

 Расчетный показатель за 2010–
2011 годы: 3 механизма 

 Целевой показатель на 2012–2013 годы: 
5 механизмов 

c) Укрепление национального потенциала, 
необходимого для создания панъевропейской 
и трансконтинентальной транспортной ин-
фраструктуры, в частности в странах Вос-
точной и Юго-Восточной Европы, Закавка-
зья и Центральной Азии, а также для приня-
тия мер по содействию развитию транспор-
та, с уделением особого внимания странам с 
переходной экономикой, не имеющим выхо-
да к морю, и их соседям 

c) i) Увеличение числа сторон четырех 
основных соглашений, касающихся 
транспортной инфраструктуры, и, как 
следствие, расширение охвата региона 
ЕЭК такими соглашениями 

 Показатели для оценки работы 

 Показатель за 2008–2009 годы: 113 госу-
дарств-участников 

 Расчетный показатель за 2010–
2011 годы: 119 государств-участников 

 Целевой показатель на 2012–2013 годы: 
122 государства-участника 

  ii) Увеличение числа стран ЕЭК, уча-
ствующих в субрегиональных проектах, 
и, как следствие, расширение охвата ре-
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Ожидаемые достижения Секретариата Показатели достижения результатов 

гиона ЕЭК региональными и субрегио-
нальными инвестиционными планами в 
сфере транспорта 

 Показатели для оценки работы 

 Показатель за 2008–2009 годы: 45 стран 

 Расчетный показатель за 2010–
2011 годы: 49 стран 

 Целевой показатель на 2012–2013 годы: 
52 страны 

d) Развитие потенциала стран Восточной и 
Юго-Восточной Европы, Закавказья и Цен-
тральной Азии по осуществлению соответ-
ствующих нормативно-правовых документов 
и соблюдению норм и стандартов ЕЭК 

d) i) Доля участников, считающих се-
минары, практикумы и другие меро-
приятия, направленные на укрепление 
потенциала, полезными для своей бу-
дущей работы 

 Показатели для оценки работы 

 Показатель за 2008–2009 годы: к данно-
му периоду не относится 

 Расчетный показатель за 2010–
2011 годы: 65 процентов 

 Целевой показатель на 2012–2013 годы: 
75 процентов 

  ii) Увеличение числа стран, устано-
вивших целевые показатели в области 
повышения безопасности дорожного 
движения 

  Показатели для оценки работы 

  Показатель за 2008–2009 годы: к данно-
му периоду не относится 

  Расчетный показатель за 2010–
2011 годы: 28 стран 

  Целевой показатель на 2012–2013 годы: 
35 стран 

 
 

Внешние факторы 
 

 20.34 Предполагается, что цели и ожидаемые достижения в рамках данной подпрограммы будут 
реализованы при условии, что a) различные заинтересованные стороны придут к консенсусу 
при обновлении действующих и разработке новых правовых документов, b) будут существо-
вать благоприятные условия для ратификации правовых документов или присоединения к 
ним, c) правительства и парламенты будут принимать решения о введении, осуществлении и 
обеспечении соблюдения соответствующих национальных законов, d) в странах-членах бу-
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дет поддерживаться стабильный политический климат, благоприятствующий расширению 
транспортной инфраструктуры и сетей и упрощению порядка пересечения границ, е) на на-
циональном и субнациональном уровнях в государствах-членах будет проявлена политиче-
ская воля к установлению целевых показателей в области повышения безопасности дорож-
ного движения, принятию мер в области транспортной политики и установлению соответст-
вующих показателей для смягчения последствий изменения климата, f) по линии националь-
ного финансирования будут выделяться достаточные средства для обеспечения применения 
правовых документов, а также мер по повышению безопасности дорожного движения и про-
грамм по смягчению последствий изменения климата и g) по линии добровольного финанси-
рования будут выделяться достаточные средства на укрепление потенциала. 
 

Мероприятия 
 

 20.35 В течение двухгодичного периода 2012–2013 годов будут осуществляться следующие меро-
приятия: 

  a) обслуживание межправительственных и экспертных органов (регулярный бюджет): 

   i) Комитет по внутреннему транспорту: 

    a. основное обслуживание заседаний: ежегодные сессии Комитета (12); заседа-
ния Бюро Комитета (20); 

    b. документация для заседающих органов: анализ состояния и складывающихся 
тенденций развития транспорта в странах — членах ЕЭК (2); доклады о ра-
боте ежегодной сессии Комитета по внутреннему транспорту (2); доклады о 
мероприятиях в помощь странам с переходной экономикой (2); доклады о хо-
де осуществления международных соглашений и конвенций в области транс-
порта (2); 

   ii) Комитет экспертов Экономического и Социального Совета по перевозке опасных 
грузов и Согласованной на глобальном уровне системе классификации и марки-
ровки химических веществ: 

    a. основное обслуживание заседаний: проводимая раз в два года сессия Комите-
та экспертов (2); 

    b. документация для заседающих органов: документ для Комитета экспер-
тов (1); доклад о работе проводимой раз в два года сессии Комитета экспер-
тов (1); доклад Генерального секретаря Экономическому и Социальному Со-
вету о работе Комитета экспертов (1); 

   iii) Подкомитет экспертов Экономического и Социального Совета по перевозке опас-
ных грузов: 

    a. основное обслуживание заседаний: совещания Подкомитета экспертов (53); 

    b. документация для заседающих органов: серия документов по рекомендациям 
Организации Объединенных Наций по перевозке опасных грузов (2); докла-
ды Подкомитета экспертов (4);  

   iv) Подкомитет экспертов Экономического и Социального Совета по Согласованной 
на глобальном уровне системе классификации и маркировки химических веществ: 

    a. основное обслуживание заседаний: Подкомитет экспертов (20); 
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    b. документация для заседающих органов: серия документов по Согласованной 
на глобальном уровне системе классификации и маркировки химических ве-
ществ (2); доклады Подкомитета экспертов (4);  

   v) Всемирный форум по согласованию правил в отношении автотранспортных 
средств: 

    a. основное обслуживание заседаний: Всемирный форум по согласованию пра-
вил в отношении автотранспортных средств (48); Рабочая группа по шу-
му (20); Рабочая группа по тормозам и ходовой части (28); Рабочая группа по 
общим предписаниям, касающимся безопасности (28); Рабочая группа по 
световым и светосигнальным приборам (28); Рабочая группа по пассивной 
безопасности (28); Рабочая группа по проблемам загрязнения и расхода энер-
гии (28); Административный комитет по координации работы (12); 

    b. документация для заседающих органов: сводная резолюция о конструкции 
автотранспортных средств (1); серия документов о поправках к правовым до-
кументам, касающимся конструкции автотранспортных средств (20); доклады 
о ходе выполнения Соглашения 1958 года (6), Соглашения 1997 года о перио-
дических технических осмотрах (6) и Глобального соглашения 1998 года (6); 
доклады Рабочей группы по тормозам и ходовой части (4); доклады Рабочей 
группы по общим предписаниям, касающимся безопасности (4); доклады Ра-
бочей группы по световым и светосигнальным приборам (4); доклады Рабо-
чей группы по шуму (4); доклады Рабочей группы по пассивной безопасно-
сти (4); доклады Рабочей группы по проблемам загрязнения и расхода энер-
гии (4); доклады Всемирного форума, включая доклады Административного 
комитета по координации работы и Административного/Исполнительного 
комитетов Соглашений 1958, 1997 и 1998 годов (6);  

   vi) Рабочая группа по перевозкам скоропортящихся пищевых продуктов: 

    a. основное обслуживание заседаний: ежегодные сессии Рабочей группы (16); 

    b. документация для заседающих органов: серия документов о поправках к Со-
глашению о международных перевозках скоропортящихся пищевых продук-
тов и о специальных транспортных средствах, предназначенных для этих пе-
ревозок (2); доклады о работе ежегодных сессий Рабочей группы (2);  

   vii) Рабочая группа по перевозке опасных грузов: 

    a. основное обслуживание заседаний: сессии Рабочей группы (40); совместные 
совещания Рабочей группы и Комитета экспертов по предписаниям, касаю-
щимся железнодорожной перевозки опасных грузов (45); совместные сове-
щания экспертов по Европейским положениям, содержащимся в приложении 
к Соглашению о международной перевозке опасных грузов по внутренним 
водным путям (ВОПОГ) (Комитет по безопасности ВОПОГ) (32); Админист-
ративный комитет по ВОПОГ (8);  

    b. документация для заседающих органов: серия документов, касающихся Ев-
ропейского соглашения о международной дорожной перевозке опасных гру-
зов (ДОПОГ), Европейского соглашения о международной железнодорожной 
перевозке опасных грузов (РИД) и ВОПОГ (8); доклады о работе совместного 
совещания экспертов по вопросу о правилах, прилагаемых к Европейскому 
соглашению о ВОПОГ (4); доклады о работе сессий Рабочей группы (4); док-
лады о работе совместных совещаний Комитета по безопасности РИД и Ра-
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бочей группы (4); доклады о работе сессий Административного комитета по 
ВОПОГ (4); перечень поправок к ВОПОГ (1) и к ДОПОГ (1);  

   viii) Рабочая группа по тенденциям и экономике транспорта: 

    a. основное обслуживание заседаний: ежегодные сессии Рабочей группы (8); 

    b. документация для заседающих органов: документы о Евроазиатских транс-
портных маршрутах (2); документ о воздействии изменения климата на меж-
дународные транспортные сети (1); документ о сложностях при организации 
цепочек поставок в транспортном секторе (1); доклады о работе ежегодной 
сессии Рабочей группы (2); 

   ix) Рабочая группа по статистике транспорта: 

    a. основное обслуживание заседаний: ежегодные сессии Рабочей группы (12); 

    b. документация для заседающих органов: документы для сессий Рабочей груп-
пы (12); документы о показателях, касающихся транспорта  (2); доклады о 
работе ежегодных сессий Рабочей группы (2); 

   x) Рабочая группа по автомобильному транспорту: 

    a. основное обслуживание заседаний: ежегодные сессии Рабочей группы (12); 
специальное совещание по осуществлению Европейского соглашения, ка-
сающегося работы экипажей транспортных средств, производящих междуна-
родные автомобильные перевозки (8);  

    b. документация для заседающих органов: документы о поправках к Европей-
скому соглашению о международных автомагистралях (2); документы о по-
правках к Европейскому соглашению, касающемуся работы экипажей транс-
портных средств, производящих международные автомобильные перевоз-
ки (4); документы об осуществлении Европейского соглашения, касающегося 
работы экипажей транспортных средств, производящих международные ав-
томобильные перевозки (2); доклады о работе ежегодных сессий Рабочей 
группы (2); доклады о мероприятиях, осуществляемых в рамках проекта 
Трансъевропейской автомагистрали «Север-Юг» (2); предложение о заклю-
чении глобального многостороннего соглашения о международных регуляр-
ных перевозках пассажиров автобусным транспортом (2);  

   xi) Рабочая группа по безопасности дорожного движения: 

    a. основное обслуживание заседаний: сессии Рабочей группы (28); 

    b. документация для заседающих органов: документ об осуществлении Конвен-
ций 1968 года о дорожном движении и о дорожных знаках и сигналах (1); до-
кументы о поправках к Конвенциям 1968 года (4); документы о националь-
ном законодательстве в области безопасности дорожного движения (2); доку-
менты о пересмотре сводных резолюций о дорожном движении и дорожных 
знаках и сигналах (4); доклады о работе сессий Рабочей группы (4); 

   xii) Рабочая группа по железнодорожному транспорту: 

    a. основное обслуживание заседаний: ежегодные сессии Рабочей группы (8); 

    b. документация для заседающих органов: документы о поправках к Европей-
скому соглашению о международных магистральных железнодорожных ли-
ниях (4); доклады по вопросам организации железнодорожного движения (2); 



 

32 11-35994 
 

Часть V  Региональное сотрудничество в целях развития  

документы о доступе к пассажирскому железнодорожному транспорту (1); 
доклады о работе ежегодных сессий Рабочей группы (2); доклады о деятель-
ности, осуществляемой в рамках проекта Трансъевропейской железнодорож-
ной магистрали (2); 

   xiii) Рабочая группа по смешанным перевозкам и логистике: 

    a. основное обслуживание заседаний: сессии Рабочей группы (8); 

    b. документация для заседающих органов: документы о поправках к Европей-
скому соглашению о важнейших линиях международных смешанных перево-
зок и соответствующих объектах (4); документы о достижениях в области 
смешанных перевозок (4); доклады о работе сессий Рабочей группы (4); 

   xiv) Рабочая группа по внутреннему водному транспорту: 

    a. основное обслуживание заседаний: ежегодные сессии Рабочей группы по 
внутреннему водному транспорту (12); Рабочая группа по стандартизации 
технических требований и требований безопасности во внутреннем судоход-
стве (20); 

    b. документация для заседающих органов: документы о поправках к Европей-
скому соглашению об основных внутренних водных путях международного 
значения (2); доклады о работе сессий Рабочей группы по внутреннему вод-
ному транспорту (2); доклады Рабочей группы по стандартизации техниче-
ских требований и требований безопасности во внутреннем судоходстве (4); 
документы о технических и навигационных положений (8); 

   xv) Рабочая группа по таможенным вопросам, связанным с транспортом: 

    a. основное обслуживание заседаний: сессии Рабочей группы (36); совещания 
неофициальной специальной группы экспертов по концептуальным и техни-
ческим аспектам компьютеризации процедур международных дорожных пе-
ревозок (МДП) (16); Административный комитет Конвенции МДП (8); Ис-
полнительный совет МДП (24); 

    b. документация для заседающих органов: документы об осуществлении Кон-
венции о международных дорожных перевозках (40); документы об осущест-
влении Международной конвенции о согласовании условий проведения кон-
троля грузов на границах (8); документы о компьютеризации процедур 
МДП (10); доклады о работе сессий Рабочей группы (6); доклады Админист-
ративного комитета Конвенции о международных дорожных перевозках (4); 
доклады о заседаниях Исполнительного совета МДП (8); доклады неофици-
альной специальной группы экспертов по концептуальным и техническим 
аспектам компьютеризации процедур МДП (4); документы об осуществлении 
других конвенций, облегчающих пересечение границы (2); 

   xvi) Руководящий комитет Панъевропейской программы по транспорту, охране здоро-
вья и окружающей среде: 

    a. основное обслуживание заседаний: ежегодные сессии Руководящего комите-
та (5); 

    b. документация для заседающих органов: доклад о работе ежегодной сессии 
Руководящего комитета (1); доклады, испрошенные Руководящим комите-
том (6); 
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  b) прочие основные мероприятия (регулярный бюджет): 

   i) периодические публикации: Соглашение о международных перевозках скоропор-
тящихся пищевых продуктов и о специальных транспортных средствах, предна-
значенных для этих перевозок (1); Справочник по Соглашению о международных 
перевозках скоропортящихся пищевых продуктов (1); справочник по международ-
ным дорожным перевозкам (1); бюллетень по статистике дорожно-транспортных 
происшествий в Европе и Северной Америке (2); бюллетень по европейской 
транспортной статистике (2); Европейское соглашение о международной дорож-
ной перевозке опасных грузов (1); Европейское соглашение о международной пе-
ревозке опасных грузов по внутренним водным путям (1); Согласованная на гло-
бальном уровне система классификации и маркировки химических веществ (1); 
карта европейской сети автомобильных дорог (1); карта европейской сети желез-
ных дорог (1); рекомендации в отношении технических требований к судам, ис-
пользуемым для внутреннего судоходства (1); рекомендации Организации Объе-
диненных Наций по перевозке опасных грузов (типовые положения) (1); рекомен-
дации Организации Объединенных Наций по перевозке опасных грузов: показате-
ли и критерии (1); 

   ii) брошюры, фактологические бюллетени, настенные диаграммы, подборки инфор-
мационных материалов: международный справочник координационных центров 
МДП (1); информационные материалы, например, справочник Комитета по внут-
реннему транспорту (6); 

   iii) пресс-релизы, пресс-конференции: ежегодные подборки пресс-релизов, которые 
будут подготовлены в связи с заседаниями и форумами, а также в связи с выпус-
ком публикаций (2); 

   iv) технические материалы: ведение базы данных о международных перевозках гру-
зов, содержащей информацию об операторах средств дорожного транспорта, 
включая ее интерактивный вариант (2); разработка интерактивного проекта по 
созданию и ведению базы данных о международных перевозках (2); поддержка ре-
гистра таможенной маркировки и пломбирования (2); поддержка веб-узла 
МДП (2); поддержка карты смешанных перевозок в Интернете (1); ведение сете-
вой базы данных по существующим стандартам и параметрам Соглашения о меж-
дународных магистральных железнодорожных линиях и Соглашения о важнейших 
линиях международных комбинированных перевозок и соответствующих объек-
тах (1); ведение баз данных по транспортной статистике, дорожно-транспортным 
происшествиям, перевозке опасных грузов, перевозке скоропортящихся пищевых 
продуктов, городскому транспорту и транспорту и окружающей среде (2); под-
держка веб-узла, на котором помещаются документы совещаний, публикации и 
информация о мероприятиях, связанных с данной подпрограммой (2); правила в 
отношении транспортных средств и поправки к ним (2); 

   v) семинары для внешних пользователей: облегчение перевозок и применение Кон-
венции МДП (2); Соглашения о конструкции транспортных средств (1); 

  с) техническое сотрудничество (регулярный бюджет и внебюджетные ресурсы): 

   i) консультационная помощь: правовые документы по вопросам внутреннего транс-
порта (2); облегчения перевозок (2); пересечения границ (2); безопасности дорож-
ного движения (2); конструкции транспортных средств (2); перевозки опасных 
грузов и других специальных грузов (2);  
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   ii) учебные курсы, семинары и практикумы: семинары по отдельным аспектам, 
имеющим отношение к проектам создания трансъевропейской сети автомагистра-
лей и трансъевропейской сети железных дорог (автоматизированные транспорт-
ные системы, загрузка инфраструктуры, смешанные перевозки, новые технологии 
железнодорожных транспортных операций, центры материально-технического 
обеспечения/«фрахтовые городки», пункты пересечения границ) (4); семинары и 
практикумы по вопросам упрощения процедур перевозок и применению Конвен-
ции МДП (2); практикум/семинар по транспортной статистике (в 2010–
2011 годах — для стран Центральной Азии и Специальной программы Организа-
ции Объединенных Наций для экономик Центральной Азии (СПЕКА), в 2012–
2013 годах — для стран Содружества Независимых Государств (СНГ) и Кавка-
за) (2); 

   iii) проекты на местах: проект трансъевропейской сети автомагистралей (1); проект 
трансъевропейской сети железных дорог (1). 

 
 

Таблица 20.14 
  Потребности в ресурсах: подпрограмма 2 

 
 

 Ресурсы (в тыс. долл. США) Должности 

Категория 2010–2011 гг.
2012–2013 гг.

(до пересчета)  2010–2011 гг. 2012–2013 гг.

Регулярный бюджет  

 Расходы, связанные 
с должностями 11 210,1 11 343,1 38 38

 Расходы, не связанные 
с должностями 167,9 163,2 – –

 Итого 11 378,0 11 506,3 38 38

Внебюджетные ресурсы 3 143,8 3 940,5 7 7

 Всего 14 521,8 15 446,8 45 45
 

 
 

 20.36 Предлагаемые ресурсы по подпрограмме 2, «Транспорт», составляющие 11 506 300 долл. 
США, включают в себя сумму в размере 11 343 100 долл. США на финансирование 38 долж-
ностей (1 Д-1, 4 С-5, 6 С-4, 9 С-3, 4 С-2, 1 должность категории общего обслуживания (выс-
ший разряд) и 13 должностей категории общего обслуживания (прочие разряды)) и сумму в 
размере 163 200 долл. США на оперативные издержки, не связанные с должностями, такие 
как оплата услуг консультантов и путевых расходов персонала, что представляет собой чис-
тое увеличение в размере 128 300 долл. США по сравнению с предыдущим двухгодичным 
периодом. Это увеличение отражает a) отсроченные последствия учреждения одной должно-
сти класса С-3 с 1 января 2010 года в соответствии с положениями резолюции 64/243 Гене-
ральной Ассамблеи, b) перевод одной должности класса С-2 из Административной канцеля-
рии компонента вспомогательного обслуживания программы и c) упразднение одной долж-
ности категории общего обслуживания (прочие разряды). 

 20.37 Сотрудник на должности класса С-2, полученной за счет внутреннего перевода, будет зани-
маться эконометрией и анализом данных, связанных с устойчивым развитием транспорта, в 
частности с железнодорожным транспортом и интермодальными перевозками. Отделу 
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транспорта необходимо обрабатывать и анализировать транспортную статистику и качест-
венные показатели экономической информации, что предполагает наличие навыков, отсутст-
вующих на уровне должностей категории общего обслуживания (прочие разряды), обязанно-
сти которых заключаются в ручной обработке статистических данных. 

 20.38 В течение двухгодичного периода 2012–2013 годов прогнозируемые внебюджетные ресурсы 
в объеме 3 940 500 долл. США позволят a) обеспечивать контроль от имени государств – 
участников Конвенции за применением процедур таможенного транзита МДП, в том числе за 
функционированием системы гарантий МДП для выполнения функций, возложенных Адми-
нистративным комитетом Конвенции МДП, b) осуществлять деятельность, связанную с реа-
лизацией проектов создания трансъевропейской автомагистрали «Север-Юг» и трансъевро-
пейской железнодорожной магистрали, c) осуществлять Панъевропейскую программу по 
транспорту, охране здоровья и окружающей среде и d) организовывать семинары по вопро-
сам наращивания потенциала. Прогнозируемые на 2012–2013 год внебюджетные ресурсы ис-
числены с учетом ожидаемых и известных уровней взносов, направленных на финансирова-
ние новых и существующих постоянных проектов. 

 
 

  Подпрограмма 3 
Статистика 
 
 

  Потребности в ресурсах (до пересчета): 8 496 000 долл. США 
 

 20.39 Главная ответственность за осуществление данной подпрограммы возложена на Отдел ста-
тистики. Подпрограмма будет реализовываться в соответствии со стратегией, подробно 
сформулированной в подпрограмме 3 программы 16 стратегических рамок на период 2012–
2013 годов (A/65/6/Rev.1). 
 

Таблица 20.15 
  Цели на двухгодичный период, ожидаемые достижения, показатели 

достижения результатов и показатели для оценки работы 
 
 

Цель Организации: повышение качества данных официальной статистики на национальном 
и международном уровнях и обеспечение скоординированности международной 
статистической деятельности, осуществляемой в регионе ЕЭК 
 

Ожидаемые достижения Секретариата Показатели достижения результатов 

a) Укрепление нормативно-правовой базы 
в области международных наземных перево-
зок, включая автомобильные и железнодо-
рожные перевозки, перевозки по внутренним 
водным путям и смешанные перевозки, в том 
числе совершенствование норм и правил, ка-
сающихся транспортной инфраструктуры и 
соответствующих услуг, упрощения погра-
ничных процедур, перевозки опасных гру-
зов, конструкции транспортных средств и 
других транспортных вопросов 

a) i) Число международных организа-
ций, регулярно представляющих отчеты 
о своей работе для ведущейся ЕЭК базы 
данных о международной статистиче-
ской деятельности, регулярно прове-
ряемой Бюро Конференции европейских 
статистиков 

 Показатели для оценки работы 

 Показатель за 2008–2009 годы: 27 орга-
низаций 

 Расчетный показатель за 2010–
2011 годы: 26 организаций 
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Ожидаемые достижения Секретариата Показатели достижения результатов 

 Целевой показатель на 2012–2013 годы: 
27 организаций 

  ii) Число областей статистической 
деятельности, подвергшихся углублен-
ной проверке со стороны Бюро Конфе-
ренции европейских статистиков 

 Показатели для оценки работы 

 Показатель за 2008–2009 годы: непри-
менимо 

 Расчетный показатель за 2010–
2011 годы: 5 областей 

 Целевой показатель на 2012–2013 годы: 
5 областей 

b) Обеспечение наличия в базе данных 
ЕЭК большего количества надежных, акту-
альных и сопоставимых статистических 
данных, в том числе дезагрегированных по 
гендерному признаку, по всем странам ре-
гиона ЕЭК 

b) i) Увеличение числа временных ря-
дов статистических данных, имеющихся 
в базе данных ЕЭК 

 Показатели для оценки работы 

 Показатель за 2008–2009 годы: непри-
менимо 

 Расчетный показатель за 2010–
2011 годы: 150 временных рядов 

 Целевой показатель на 2012–2013 годы: 
155 временных рядов 

  ii) Процентная доля пользователей, 
выразивших в ходе опроса удовлетво-
ренность качеством, охватом и актуаль-
ностью данных, содержащихся в базе 
данных ЕЭК 

 Показатели для оценки работы 

 Показатель за 2008–2009 годы: 
84 процента 

 Расчетный показатель за 2010–
2011 годы: 80 процентов 

 Целевой показатель на 2012–2013 годы: 
80 процентов 

с) Обновление существующих и разработ-
ка новых стандартов, методологий и практи-
ческих рекомендаций в целях обеспечения 
международной сопоставимости статистиче-
ских данных 

с) i) Число новых или пересмотренных 
международных статистических стан-
дартов и рекомендаций, в разработке и 
принятии которых существенную роль 
сыграла ЕЭК 
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Ожидаемые достижения Секретариата Показатели достижения результатов 

 Показатели для оценки работы 

 Показатель за 2008–2009 годы: 6 новых 
или пересмотренных стандартов/ 
рекомендаций 

 Расчетный показатель за 2010–
2011 годы: 6 новых или пересмотрен-
ных стандартов/рекомендаций 

 Целевой показатель на 2012–2013 годы: 
6 новых или пересмотренных стандар-
тов/рекомендаций 

  ii) Число областей статистики (по 
классификации базы данных о между-
народной статистической деятельно-
сти), в которых ЕЭК проводит сущест-
венную методологическую работу 

 Показатели для оценки работы 

 Показатель за 2008–2009 годы: 28 об-
ластей 

 Расчетный показатель за 2010–
2011 годы: 27 областей 

 Целевой показатель на 2012–2013 годы: 
27 областей 

d) Повышение эффективности помощи, 
оказываемой ЕЭК в области применения 
международных стандартов и передовой 
практики в сфере официальной статистики, в 
частности в менее развитых странах региона 
ЕЭК, в том числе в части разработки и ис-
пользования показателей, учитывающих 
гендерную специфику 

d) i) Число областей статистической 
деятельности, в которых ЕЭК предос-
тавляет консультативные услуги и ока-
зывает техническую помощь 

 Показатели для оценки работы 

 Показатель за 2008–2009 годы: непри-
менимо 

  Расчетный показатель за 2010–
2011 годы: 10 областей базы данных по 
международной статистической дея-
тельности 

  Целевой показатель на 2012–2013 годы: 
11 областей базы данных по междуна-
родной статистической деятельности 

  ii) Увеличение доли национальных 
экспертов, выразивших в ходе кон-
трольных обследований удовлетворение 
качеством и актуальностью консульта-
тивных услуг, учебных курсов и прак-
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Ожидаемые достижения Секретариата Показатели достижения результатов 

тикумов ЕЭК 

 Показатели для оценки работы 

 Показатель за 2008–2009 годы: непри-
менимо 

 Расчетный показатель за 2010–
2011 годы: 75 процентов 

 Целевой показатель на 2012–2013 годы: 
80 процентов 

  

 
 

Внешние факторы 
 

 20.40 Предполагается, что цели и ожидаемые достижения в рамках данной подпрограммы будут 
реализованы при условии, что a) действующие в регионе ЕЭК международные статистиче-
ские учреждения, в частности Организация экономического сотрудничества и развития 
(ОЭСР), Статистическое бюро Европейских сообществ (Евростат), Международный валют-
ный фонд (МВФ) и Всемирный банк, а также национальные статистические бюро стран — 
членов ЕЭК, будут проявлять готовность к сотрудничеству, b) национальные статистические 
учреждения и Евростат, ОЭСР и МВФ будут безвозмездно предоставлять данные, необходи-
мые для ведения базы статистических данных ЕЭК, c) будут предоставлены ресурсы для ока-
зания технической помощи национальным статистическим управлениям стран с переходной 
экономикой и d) будет в достаточной степени отлажена техническая инфраструктура для под-
держки деятельности, связанной с базами данных и распространением материалов через Ин-
тернет. 
 

Мероприятия 
 

 20.41 В течение двухгодичного периода 2012–2013 годов будут осуществляться следующие меро-
приятия: 

  a) обслуживание межправительственных и экспертных органов (регулярный бюджет): 
Конференция европейских статистиков; 

   i) основное обслуживание заседаний: ежегодные сессии Конференции (10); заседа-
ния Бюро Конференции (14); специальные межправительственные совещания в 
области демографической и социальной статистики (42); специальные межправи-
тельственные совещания в области экономической статистики (22), статистиче-
ских информационных систем (40) и экологической статистики и статистики ус-
тойчивого развития (6); региональные совещания — в сотрудничестве сbо Стати-
стическим отделом Организации Объединенных Наций и ПРООН — по показате-
лям достижения целей в области развития, сформулированных в Декларации ты-
сячелетия (4); 

   ii) документация для заседающих органов: доклады о работе ежегодных сессий Кон-
ференции (2); документы для межправительственного совещания по статистике 
устойчивого развития (4), демографической и социальной статистике (20), эконо-
мической статистике (8) и статистическим информационным системам (7); доку-
менты координации международной статистической деятельности в регионе 
ЕЭК (12); документы по вопросам, представляющим интерес для глав националь-
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ных статистических органов (12); документы для регионального совещания по по-
казателям достижения целей в области развития, сформулированных в Декларации 
тысячелетия (2); 

  b) прочие основные мероприятия (регулярный бюджет): 

   i) непериодические публикации: «Страны в цифрах, 2013 год» (Европа, Центральная 
Азия, Северная Америка) (1); методологические материалы (4); статистические 
монографии (2); публикации в серии «Статистические стандарты и исследова-
ния» (4); 

   ii) брошюры, фактологические бюллетени, настенные диаграммы, подборки инфор-
мационных материалов: брошюры/листовки по основополагающим принципам 
официальной статистики; Конференция европейских статистиков: в частности, 
комплексная программа работы; базы данных по гендерной и макроэкономической 
статистике; основные социально-экономические показатели в регионе (6); 

   iii) пресс-релизы, пресс-конференции: ежегодные подборки пресс-релизов, которые 
будут подготовлены в связи с совещаниями и форумами, а также в связи с выпус-
ком публикаций (2); 

   iv) участие в совместных мероприятиях: вклад в международную деятельность по 
разработке стандартов для обмена статистическими данными и метаданными 
(ОСДМ) (2); вклад в управляемую Организацией Объединенных Наций работу в 
области статистики изменения климата и устойчивого развития (2); вклад в меж-
дународную деятельность по разработке и согласованию методологии статистиче-
ской деятельности (2); 

   v) технические материалы: обновление базы данных по международной статистиче-
ской деятельности (2), базы данных ЕЭК по гендерной статистике (2), базы макро-
экономических данных ЕЭК (2), базы данных о показателях достижения целей в 
области развития, сформулированных в Декларации тысячелетия (2) и базы дан-
ных показателей по энергетике и связанной с ней деятельности (2); обслуживание 
веб-сайта, на котором размешаются документы заседаний и совещаний, выдержки 
из публикаций и информация о мероприятиях, связанных с данной подпрограм-
мой (2); 

  с) техническое сотрудничество (регулярный бюджет и внебюджетные ресурсы): 

   i) консультационные услуги: специальные консультации с экспертами национальных 
статистических органов по вопросам сбора ими статистических данных, необхо-
димых ЕЭК для статистической и издательской деятельности (3); консультации с 
руководством национальных статистических бюро по вопросам применения меж-
дународных статистических стандартов и совершенствования национальных ста-
тистических систем (2); 

   ii) учебные курсы, семинары и практикумы: совещания, учебные практикумы и се-
минары в рамках финансируемых извне (например, ПРООН, Всемирный банк) ре-
гиональных статистических проектов (5); совещания, учебные практикумы и се-
минары в рамках проекта, финансируемого со Счета развития (4). 
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Таблица 20.16 
  Потребности в ресурсах: подпрограмма 3 

 
 

 Ресурсы (в тыс. долл. США) Должности 

Категория 2010–2011 гг.
2012–2013 гг.

(до пересчета)  2010–2011 гг. 2012–2013 гг.

Регулярный бюджет  

 Расходы, связанные 
с должностями 8 828,1 8 355,5 30 28

 Расходы, не связанные 
с должностями 142,8 140,5 – –

 Итого 8 970,9 8 496,0 30 28

Внебюджетные ресурсы 546,3 453,3 – –

 Всего 9 517,2 8 949,3 30 28
 

 

 20.42 Предлагаемые для подпрограммы 3 «Статистика» ресурсы в размере 8 496 000 долл. США 
включают a) сумму в размере 8 355 500 долл. США на финансирование 28 должностей 
(1 Д-1, 3 С-5, 4 С-4, 6 С-3, 3 С-2, 1 должность категории общего обслуживания (высший раз-
ряд) и 10 должностей категории общего обслуживания (прочие разряды)) и b) сумму в раз-
мере 140 500 долл. США на оперативные издержки, не связанные с должностями, такие как 
оплата услуг консультантов и путевых расходов персонала. Уменьшение на 472 600 долл. 
США по сравнению с предыдущим двухгодичным периодом отражает упразднение 2 долж-
ностей класса С-2 и снижение не связанных с должностями расходов на оплату услуг кон-
сультантов (2300 долл. США). 

 20.43 В течение двухгодичного периода 2012–2013 годов прогнозируемые внебюджетные ресурсы 
в размере 453 300 долл. США будут использоваться для a) проведения практикумов и семи-
наров, предназначенных для развития потенциала в странах Восточной и Юго-Восточной 
Европы, Кавказа и Центральной Азии в области подготовки и использования гендерных ста-
тистических данных, b) реализации программы развития потенциала в отношении новых за-
дач в области экономической статистики в странах Центральной Азии и Восточной Европы 
посредством проведения региональных практикумов и c) развития потенциала стран Вос-
точной Европы, Кавказа и Центральной Азии в области подготовки и использования стати-
стических данных о миграции, а также анализа и распространения результатов переписи на-
селения посредством проведения практикумов и семинаров. Предполагаемый объем вне-
бюджетных ресурсов на 2012–2013 годы исчислен на основе имеющейся информации об 
ожидаемой донорской поддержке существующих постоянных проектов. 

 
 

  Подпрограмма 4 
Экономическое сотрудничество и интеграция 
 
 

  Потребности в ресурсах (до пересчета): 4 349 900 долл. США 
 

 20.44 Главная ответственность за осуществление подпрограммы 4 возложена на Отдел по эконо-
мическому сотрудничеству и интеграции. Подпрограмма будет реализовываться в соответст-
вии со стратегией, подробно сформулированной в подпрограмме 4 программы 16 стратеги-
ческих рамок на период 2012–2013 годов (A/65/6/Rev.1). 
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Таблица 20.17 
  Цели на двухгодичный период, ожидаемые достижения, показатели 

достижения результатов и показатели для оценки работы 
 
 

Цель Организации: содействие созданию более благоприятных политических, финансовых 
и правовых условий для экономического роста, инновационного развития и повышения 
конкурентоспособности предприятий и экономической деятельности в регионе ЕЭК 
 

Ожидаемые достижения Секретариата Показатели достижения результатов 

a) Повышение информированности о пе-
редовом опыте и политике в области содей-
ствия созданию благоприятных финансовых 
и нормативно-правовых условий для эконо-
мического роста, инновационного развития 
и повышения конкурентоспособности пред-
приятий и экономической деятельности и 
последующая разработка соответствующих 
стратегических рекомендаций ЕЭК 

a) Количество стратегических рекоменда-
ций, выработанных в результате обмена дос-
тижениями и опытом осуществления поли-
тики между государствами-членами 

Показатели для оценки работы 

Показатель за 2008–2009 годы: 6 стратегиче-
ских рекомендаций 

Расчетный показатель за 2010–2011 годы: 
8 стратегических рекомендаций 

Целевой показатель на 2012–2013 годы: 
8 стратегических рекомендаций 

b) Более эффективное осуществление вы-
шеупомянутых стратегических рекоменда-
ций ЕЭК 

b) Увеличение числа практических шагов, 
предпринятых правительствами и другими 
заинтересованными сторонами в целях вы-
полнения стратегических рекомендаций 

Показатели для оценки работы 

Показатель за 2008–2009 годы: 9 практиче-
ских мер 

Расчетный показатель за 2010–2011 годы: 
8 практических мер 

Целевой показатель на 2012–2013 годы: 
10 практических мер 

с) Укрепление национального потенциала 
стран с переходной экономикой в отношении 
внедрения передового опыта и осуществле-
ния вышеупомянутых стратегических реко-
мендаций в ЕЭК 

c) Возросшее количество последующих 
мероприятий на страновом уровне, прове-
денных в результате осуществленной про-
фессиональной подготовки и других меро-
приятий по наращиванию потенциала 

 Показатели для оценки работы 

Показатель за 2008–2009 годы: 3 последую-
щих мероприятия 

Расчетный показатель за 2010–2011 годы: 
10 последующих мероприятий 
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Ожидаемые достижения Секретариата Показатели достижения результатов 

 Целевой показатель на 2012–2013 годы: 
12 последующих мероприятий 

 
 

Внешние факторы 
 

 20.45 Предполагается, что цели и ожидаемые достижения в рамках данной подпрограммы будут 
реализованы при условии, что a) специалисты, представляющие правительства, научные 
круги и частный сектор, будут принимать активное участие в совещаниях групп экспертов и 
в работе экспертных сетей, которые будут создаваться под эгидой Комитета по экономиче-
скому сотрудничеству и интеграции, и вносить в эту работу соответствующий вклад, b) пра-
вительства проявят готовность участвовать в обсуждениях по стратегическим вопросам и 
принимать меры для выполнения стратегических рекомендаций Комитета по экономическо-
му сотрудничеству и интеграции и (c) объем внебюджетных ресурсов будет соответствовать 
растущему спросу государств с переходной экономикой на консультационные услуги по во-
просам наращивания потенциала и политики. 

 

Мероприятия 
 

 20.46 В течение двухгодичного периода 2012–2013 годов будут осуществляться следующие меро-
приятия: 

  a) обслуживание межправительственных и экспертных органов (регулярный бюджет): Ко-
митет по экономическому сотрудничеству и интеграции: 

   i) основное обслуживание заседаний: ежегодные сессии Комитета (12); группа спе-
циалистов по вопросам партнерских связей между государственным и частным 
секторами (6); группа специалистов по инновационной и конкурентной полити-
ке (6); группа специалистов по интеллектуальной собственности  (6); прочие засе-
дания групп экспертов (включая совещания по вопросам предпринимательства и 
развития предпринимательской деятельности; финансирование инновационного 
развития и другие аспекты экономического сотрудничества и интеграции) (12); 

   ii) документация для заседающих органов: документы для ежегодных сессий Комите-
та (8); документы для совещаний групп специалистов и других экспертных 
групп (8); доклады о работе ежегодных сессий Комитета (2); доклады о работе со-
вещаний групп специалистов и других экспертных групп (8); 

  b) Специальная программа Организации Объединенных Наций для экономик Центральной 
Азии (СПЕКА) (в сотрудничестве с ЭСКАТО): 

   i) основное обслуживание заседаний: экономический форум СПЕКА (6); Совет 
управляющих СПЕКА (2); 

   ii) документация для заседающих органов: документы для совещаний экономическо-
го форума СПЕКА (6); документы для совещаний Совета управляющих 
СПЕКА (6); 

  с) прочие основные мероприятия (регулярный бюджет): 

   i) непериодические публикации: сравнительные обзоры и аналитические докла-
ды (4); подборки информационных материалов и руководства по вопросам нара-
щивания потенциала (4); 
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   ii) пресс-релизы, пресс-конференции: ежегодные подборки пресс-релизов, которые 
будут подготовлены в связи с совещаниями и форумами, а также в связи с выпус-
ком публикаций (2); 

   iii) технические материалы: обслуживание виртуальной платформы для обмена ин-
формацией и опытом (2); ведение веб-сайта, на котором размещаются документы 
заседаний и совещаний, выдержки из публикаций и информация о мероприятиях, 
связанных с данной подпрограммой (2); 

  d) техническое сотрудничество (регулярный бюджет и внебюджетные ресурсы): 

   i) учебные курсы, семинары и практикумы: наращивание потенциала и учебные кур-
сы семинары по вопросам политики в областях, охватываемых программой рабо-
ты (8); консультативные семинары по вопросам политики в областях, охватывае-
мых программой работы (8); 

   ii) проекты на местах: обеспечение возможностей для осуществления устойчивой 
торговли ресурсами биомассы и их экспорта в отдельных регионах Российской 
Федерации (1); проект, связанный с деятельностью Рабочей группы СПЕКА по во-
просам развития с опорой на знания, в сотрудничестве с ЭСКАТО (1). 

 
 

Таблица 20.18 
  Потребности в ресурсах: подпрограмма 4 

 
 

 Ресурсы (в тыс. долл. США) Должности 

Категория 2010–2011 гг.
2012–2013 гг.

(до пересчета)  2010–2011 гг. 2012–2013 гг.

Регулярный бюджет  

 Расходы, связанные 
с должностями 4 242,2 4 242,2 13 13

 Расходы, не связанные 
с должностями 114,0 107,7 – –

 Итого 4 356,2 4 349,9 13 13

Внебюджетные ресурсы 1 373,1 99,8 1 -

 Всего 5 729,3 4 449,7 14 13
 

 

 20.47 Предлагаемые ресурсы для подпрограммы 4 «Экономическое сотрудничество и интеграция» 
в размере 4 349 900 долл. США включают a) 4 242 200 долл. США на финансирование 
13 должностей (1 Д-1, 2 С-5, 3 С-4, 2 С-3, 1 С-2, 1 должность категории общего обслужива-
ния (высший разряд) и 3 должности категории общего обслуживания (прочие разряды)) и 
b) 107 700 долл. США на оперативные издержки, не связанные с должностями, такие как оп-
лата услуг консультантов, путевых расходов персонала и обслуживания по контрактам. 

 20.48 В течение двухгодичного периода 2012–2013 годов прогнозируемые внебюджетные ресурсы 
в размере 99 800 долл. США будут использоваться для осуществления деятельности по сле-
дующим проектам: а) расширение возможностей в области устойчивой торговли ресурсами 
биомассы и их экспорта в отдельных регионах Российской Федерации и b) расширение воз-
можностей гражданских служащих, торговых ассоциаций в сфере конкурентоспособности и 
инновационной политики, включая коммерциализацию интеллектуальной собственности и 
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укрепление партнерских связей между государственным и частным секторами. Предусмат-
ривается чистое уменьшение объема внебюджетных ресурсов с учетом сокращения числа 
проектов ввиду их завершения в 2010–2011 годах. 

 
 

  Подпрограмма 5 
  Устойчивая энергетика 

 
 

  Потребности в ресурсах (до пересчета): 4 072 500 долл. США 
 

 20.49 Главная ответственность за осуществление подпрограммы 5 возложена на Отдел устойчивой 
энергетики. Эта подпрограмма будет осуществляться в соответствии со стратегией, подробно 
сформулированной в подпрограмме 5 программы 16 стратегических рамок на период 2012–
2013 годов (A/65/6/Rev.1). 

 
 

Таблица 20.19 

  Цели на двухгодичный период, ожидаемые достижения, показатели 
достижения результатов и показатели для оценки работы 

 
 

Цель Организации: содействие переходу на путь более устойчивого производства и 
потребления энергии и более полной интеграции энергетической отрасли и энергетических 
рынков стран региона 

 

Ожидаемые достижения Секретариата Показатели достижения результатов 

а) Прогресс в обеспечении международ-
ного диалога между правительствами и 
промышленностью в вопросах устойчивого 
развития энергетики, в частности использо-
вание более чистых технологий производст-
ва энергии, укрепление энергетической 
безопасности и диверсификации источников 
энергии, с уделением особого внимания по-
ощрению использования новых и возобнов-
ляемых видов энергии 

a) i) Увеличение процентной доли участ-
ников дискуссий по вопросам политики, а 
также техническим вопросам, которые на-
ходят такие дискуссии полезными при 
принятии решений 

 Показатели для оценки работы 

 Показатель за 2008–2009 годы: 
65 процентов 

 Расчетный показатель на 2010–2011 годы: 
70 процентов 

  Целевой показатель на 2012–2013 годы:  
72 процента 

  ii) Увеличение процентной доли рес-
пондентов, указавших в ходе онлайного 
опроса, что они находят весьма полезны-
ми информационные, технические и стра-
тегические доклады ЕЭК по вопросам ус-
тойчивой энергетики 

  Показатели для оценки работы 

  Показатель за 2008–2009 годы: 
60 процентов 
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Ожидаемые достижения Секретариата Показатели достижения результатов 

  Расчетный показатель на 2010–2011 годы: 
65 процентов 

  Целевой показатель на 2012–2013 годы:  
70 процентов 

b) Прогресс в решении вопросов энерго-
сбережения и эффективного использования 
энергии в регионе ЕЭК, особенно тех, ре-
шение которых ведет к сокращению мас-
штабов воздействия энергетики на окру-
жающую среду, включая прогресс в форми-
ровании рыночных механизмов энергосбе-
режения в странах с переходной экономикой 

b) i) Увеличение числа инвестиционных 
проектов по обеспечению эффективного 
использования энергии, разработанных в 
рамках программы ЕЭК по обеспечению 
энергетической эффективности в XXI веке 
и утвержденных к финансированию в 
странах с переходной экономикой 

 Показатели для оценки работы 

  Показатель за 2008–2009 годы: 
14 проектов 

  Расчетный показатель на 2010–2011 годы: 
16 проектов 

  Целевой показатель на 2012–2013 годы: 
18 проектов 

  ii) Увеличение числа участников дис-
куссий по вопросам политики, которые 
находят такие дискуссии полезными при 
принятии решений 

  Показатели для оценки работы 

  Показатель за 2008–2009 годы: 
65 процентов 

  Расчетный показатель на 2010–2011 годы: 
70 процентов 

  Целевой показатель на 2012–2013 годы: 
72 процента 

c) Дальнейшее расширение масштабов 
применения и осуществление рекомендаций/
руководящих принципов ЕЭК и документов, 
касающихся устойчивого развития энергети-
ки, в частности расширение масштабов при-
менения и осуществления Рамочной класси-
фикации ископаемых энергетических и ми-
неральных ресурсов Организации Объеди-
ненных Наций 

c) i) Увеличение числа профессиональных 
организаций и занимающихся нормотвор-
ческой деятельностью международных 
организаций, оказывающих содействие 
дальнейшей разработке и применению 
Рамочной классификации ископаемых 
энергетических и минеральных ресурсов 
Организации Объединенных Наций, в том 
числе в качестве основы для установления 
стандартов финансовой отчетности о до-
быче полезных ископаемых 
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Ожидаемые достижения Секретариата Показатели достижения результатов 

  Показатели для оценки работы 

  Показатель за 2008–2009 годы:  
4 новые организации 

  Расчетный показатель на 2010–2011 годы: 
5 новых организаций 

  Целевой показатель на 2012–2013 годы: 
6 новых организаций 

  ii) Увеличение числа стран, заявивших о 
своем намерении применять Рамочную 
классификацию ископаемых энергетиче-
ских и минеральных ресурсов Организа-
ции Объединенных Наций в сфере энерге-
тики, основанной на использовании иско-
паемого органического топлива и урана 

  Показатели для оценки работы 

  Показатель за 2008–2009 годы: 8 стран 

  Расчетный показатель на 2010–2011 годы: 
10 стран 

  Целевой показатель на 2012–2013 годы: 
11 стран 

 
 

Внешние факторы 
 

 20.50 Предполагается, что цели и ожидаемые достижения в рамках данной подпрограммы будут 
реализованы при условии, что на национальном, региональном и местом уровнях будут 
иметься в наличии a) политическая воля и достаточные возможности для учета экологиче-
ских проблем при разработке политики и применения положений национального законода-
тельства, приведенного в соответствие с природоохранными правовыми соглашениями ЕЭК, 
и b) достаточное понимание и поддержка со стороны общественности в отношении прово-
димой национальной и региональной политики. 

 

Мероприятия 
 

 20.51 В течение двухгодичного периода 2012–2013 годов будут осуществляться следующие меро-
приятия: 

  a) обслуживание межправительственных и экспертных органов (регулярный бюджет): 

   i) Комитет по устойчивой энергетике: 

    a. основное обслуживание заседаний: ежегодные сессии Комитета (12); заседа-
ния Бюро Комитета (4); совещания Группы экспертов по классификации ре-
сурсов (12); совещания Специальной группы экспертов по метану угольных 
пластов (4); и совещания Специальной группы экспертов по экологичному 
производству электроэнергии на основе угля и других видов ископаемого то-
плива (8); 
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    b. документация для заседающих органов: доклады о работе ежегодных сессий 
Комитета (2); доклады о работе ежегодных совещаний Группы экспертов по 
классификации ресурсов (2); Специальной группы экспертов по метану 
угольных пластов (2); Специальной группы экспертов по экологичному про-
изводству электроэнергии на основе угля и других видов ископаемого топли-
ва (2); доклад о разработке в странах с переходной экономикой чистых тех-
нологий использования угля (1); доклад об осуществлении экономических 
преобразований переходного периода в энергетическом секторе (1); доклад о 
возникающих рисках в области энергетической безопасности в глобальном 
контексте (1); доклад о внедрении Рамочной классификации ископаемых 
энергетических и минеральных ресурсов Организации Объединенных Наций 
в государствах — членах ЕЭК (1); доклад о новых явлениях на энергетиче-
ских рынках в регионе ЕЭК (1); доклад о стратегиях, политике и альтерна-
тивных вариантах развития устойчивой энергетики в странах ЕЭК (1); 

   ii) Рабочая группа по газу: 

    a. основное обслуживание заседаний: ежегодные сессии Рабочей группы по га-
зу (8); Специальной группы экспертов по снабжению газом и его использова-
нию (4); 

    b. документация для заседающих органов: доклады о работе ежегодных сессий 
Рабочей группы по газу (2); доклады о работе ежегодных совещаний Специ-
альной группы экспертов по снабжению газом и его использованию (2); док-
лады об изменениях в газовом секторе, включая торговлю и объедине-
ние/расширение газовых сетей (3); доклад об экономических реформах и 
структурной перестройке в Центральной и Восточной Европе и их последст-
виях и значении для рынков газа и газовой промышленности (1); 

   iii) Руководящий комитет по проекту «Энергоэффективность в XXI веке»: 

    a. основное обслуживание заседаний: ежегодные сессии Руководящего комите-
та (16); совещания Специальной группы экспертов по проекту «Глобальная 
энергоэффективность в XXI веке» (8); 

    b. документация для заседающих органов: доклады о работе ежегодных сессий 
Руководящего комитета (2); доклад об энергоэффективности и торговле кво-
тами на выбросы углеродных соединений (1); доклад об инвестициях в обес-
печение энергоэффективности (1); и доклады о глобальном сотрудничестве в 
деятельности по обеспечению энергоэффективности (2); 

   iv) Консультативный совет проекта «Газовый центр»: 

    a. основное обслуживание заседаний: ежегодные сессии Консультативного со-
вета (4); совещания Специальной группы экспертов по осуществлению ди-
ректив Европейского союза по газу (8); совещания Специальной группы экс-
пертов по тарифам на транспортировку газа (8); совещания Специальной 
группы экспертов по базам данных (8); совещания Специальной группы экс-
пертов по стратегическим вопросам использования газа (8); 

    b. документация для заседающих органов: доклады о ходе осуществления про-
екта «Газовый центр» (2); доклады о работе практикумов и конференций вы-
сокого уровня (2); 

  b) прочая основная деятельность (регулярный бюджет): 
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   i) непериодические публикации: возникающие риски в области энергетической 
безопасности (1); стратегии по обеспечению устойчивой энергетики в целях 
уменьшения рисков в области энергетической безопасности (2); нынешнее состоя-
ние дел и перспективы использования сжиженного природного газа в регионе ЕЭК 
(1); хранение газа в подземных хранилищах в регионе ЕЭК (1); энергоэффектив-
ность и ослабление последствий глобального изменения климата (2); инвестиции в 
деятельность по обеспечению глобальной энергоэффективности (2); передовые 
методы эффективного извлечения и использования метана угольных пластов (1); 
передача и распространение энергетических технологий, не имеющих негативных 
последствий для климата (1); либерализация газовой отрасли (1); использование 
газа на транспорте (1); регулирование в газовой отрасли (1); снижение масштабов 
воздействия на климат благодаря инвестициям в развитие технологий ископаемого 
топлива (1); спецификации для Рамочной классификации ископаемых энергетиче-
ских и минеральных ресурсов Организации Объединенных Наций 2009 (1); кон-
кретный пример использования Рамочной классификации (1); 

   ii) брошюры, фактологические бюллетени, настенные диаграммы, подборки инфор-
мационных материалов: буклет об инвестициях в обеспечение энергоэффективно-
сти (1); брошюра о деятельности в рамках диалога по энергетической безопасно-
сти (1); брошюра об устойчивом развитии энергетики в регионе ЕЭК (1); энерге-
тическая безопасность (1); газ (1); электроэнергия (1); метан угольных шахт (1); 
Рамочная классификация ископаемых энергетических и минеральных ресурсов 
Организации Объединенных Наций (1); и  проект «Глобальная энергоэффектив-
ность в XXI веке» (1); 

   iii) пресс-релизы, пресс-конференции: ежегодные подборки пресс-релизов, которые 
будут издаваться в связи с проведением совещаний, форумов и выпуском публика-
ций (2); 

   iv) технические материалы: ведение веб-узла, на котором размещаются документы за-
седаний, публикаций и информация о мероприятиях, связанных с данной подпро-
граммой (2); 

   v) семинары для внешних пользователей: реформы в области политики, направлен-
ные на обеспечение энергоэффективности, в целях содействия инвестиционной 
деятельности (1); обеспечение энергоэффективности и поставка энергоресурсов 
(1); межрегиональное сотрудничество по разработке проектов, пересмотру поли-
тики и финансированию деятельности по смягчению последствий изменения кли-
мата (1); 

  c) техническое сотрудничество (регулярный бюджет и внебюджетные ресурсы): 

   i) консультационные услуги: консультационные услуги в рамках проекта «Газовый 
центр» (2); энергоэффективность в XXI веке (2); вопросы обеспечения глобальной 
энергоэффективности в XXI веке (2); 

   ii) учебные курсы, семинары и практикумы: практикумы по разработке инструментов 
финансирования и планированию предпринимательской деятельности (2); курсы 
по развитию бизнеса компаний-поставщиков энергии (2); 

   iii) проекты на местах: энергоэффективность в XXI веке (1); глобальная энергоэффек-
тивность в XXI веке: исследование по вопросам возможного углубления взаимо-
действия между региональными экономическими комиссиями Организации Объе-
диненных Наций в области энергетики и смягчения последствий изменения кли-
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мата (1); укрепление сектора возобновляемых источников энергии в Российской 
Федерации и странах Содружества Независимых Государств (СНГ): перспективы 
налаживания межрегионального сотрудничества (1); повышение энергоэффектив-
ности для обеспечения надежных поставок энергетических ресурсов (1). 

 
 

Таблица 20.20 

  Потребности в ресурсах: подпрограмма 5 
 
 

 Ресурсы (в тыс. долл. США)  Должности 

Категория 2010–2011 гг.
2012–2013 гг. 

(до пересчета) 2010–2011 гг. 2012–2013 гг.

Регулярный бюджет   

 Расходы, связанные с должностями 4 005,1 4 005,1 12 12

 Расходы, не связанные с должностями 70,8 67,4 – –

 Итого 4 075,9 4 072,5 12 12

Внебюджетные ресурсы 4 185,6 1 640,6 3 3

 Всего 8 261,5 5 713,1 15 15
 
 
 

 20.52 Ресурсы, предлагаемые для подпрограммы 5 «Устойчивая энергетика» в размере 
4 072 500 долл. США включают a) сумму в размере 4 005 100 долл. США для финансирова-
ния 12 должностей (1 Д-1, 2 С-5, 4 С-4, 1 С-3, 4 должности категории общего обслуживания 
(прочие разряды)) и b) сумму в размере 67 400 долл. США для покрытия не связанных с 
должностями расходов на оплату услуг консультантов и экспертов, а также путевых расходов 
персонала. 

 20.53 В течение двухгодичного периода 2012–2013 годов прогнозируемые в рамках данной под-
программы внебюджетные ресурсы в объеме 1 640 600 долл. США будут использоваться для: 
а) финансирования участия экспертов и представителей стран с переходной экономикой в 
работе Форума по вопросам энергетической безопасности, на котором будет проводиться 
анализ рисков, возникающих в сфере энергетической безопасности, реакций финансовых 
рынков и возможных мер в сфере энергетической политики; b) осуществления деятельности 
в рамках проекта  по финансированию инвестиций в обеспечение энергоэффективности в 
целях смягчения последствий изменения климата; с) осуществления проекта по содействию 
и развитию рыночной газовой индустрии в странах с переходной экономикой (Газовый 
центр); и d) оказания другой технической помощи и осуществления проектов по наращива-
нию потенциала в странах региона ЕЭК. Прогнозируемое чистое сокращение объема вне-
бюджетных ресурсов на 2012–2013 годы по сравнению с предыдущим двухгодичным перио-
дом отражает тот факт, что на 2010–2011 годы запланировано завершение ряда проектов. 

 
 

  Подпрограмма 6 
  Торговля 
 
 

  Потребности в ресурсах (до пересчета): 7 077 600 долл. США 
 

 20.54 Главная ответственность за осуществление подпрограммы 6 возложена на Отдел по разви-
тию торговли и лесоматериалам. Эта программа будет осуществляться в соответствии со 
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стратегией, подробно сформулированной в подпрограмме 6 программы 16 стратегических 
рамок на период 2012–2013 годов (А/65/6/Rev.1). 

 
 

Таблица 20.21 

  Цели на двухгодичный период, ожидаемые достижения, показатели 
достижения результатов и показатели для оценки работы 

 
 

Цель Организации: содействие торговле и связанному с торговлей экономическому 
сотрудничеству между странами региона ЕЭК и другими странами мира 

 

Ожидаемые достижения Секретариата Показатели достижения результатов 

а) Принятие и более масштабное приме-
нение государствами-членами рекоменда-
ций, норм, стандартов, руководящих прин-
ципов и инструментов ЕЭК, касающихся 
упрощения процедур торговли и электрон-
ных деловых операций 

a) i) Число принятых государствами-
членами новых и/или пересмотренных ре-
комендаций, норм, стандартов и инстру-
ментов ЕЭК, касающихся упрощения про-
цедур торговли и электронных деловых 
операций 

  Показатели для оценки работы 

  Показатель за 2008–2009 годы: 
24 рекомендации 

  Расчетный показатель на 2010–2011 годы: 
24 рекомендации, нормы, стандарта и ин-
струмента, касающихся упрощения про-
цедур торговли и электронных деловых 
операций 

  Целевой показатель на 2012–2013 годы:  
24 рекомендации, нормы, стандарта и ин-
струмента, касающихся упрощения про-
цедур торговли и электронных деловых 
операций 

  ii) Число важнейших рекомендаций, 
норм, стандартов, руководящих принци-
пов и инструментов по упрощению про-
цедур торговли и электронным деловым 
операциям, загруженных с Интернет-
сайта ЕЭК как косвенное свидетельство 
их применения 

  Показатели для оценки работы 

  Показатель за 2008–2009 годы:  
119 000 загрузочных операций 

  Расчетный показатель на 2010–2011 годы: 
120 000 загрузочных операций 
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Ожидаемые достижения Секретариата Показатели достижения результатов 

  Целевой показатель на 2012–2013 годы: 
120 000 загрузочных операций 

  iii) Число стран, в которых ЕЭК осуще-
ствила мероприятия в ответ на поступив-
шие от стран просьбы об оказании содей-
ствия в распространении и применении 
инструментов содействия торговле и элек-
тронным деловым операциям 

  Показатели для оценки работы 

  Показатель за 2008–2009 годы:  
5 стран 

  Расчетный показатель на 2010–2011 годы: 
5 стран 

  Целевой показатель на 2012–2013 годы:  
6 стран 

b) Принятие государствами-членами ре-
комендаций, норм, стандартов, руководя-
щих принципов и инструментов регулиро-
вания сотрудничества 

b) Число принятых государствами-членами 
новых и/или пересмотренных рекомендаций и 
инструментов регулирования сотрудничества 

Показатели для оценки работы 

 Показатель за 2008–2009 годы:  
2 инструмента 

 Расчетный показатель на 2010–2011 годы:  
2 инструмента 

 Целевой показатель на 2012–2013 годы:  
2 инструмента 

c) Принятие и более масштабное приме-
нение государствами-членами рекоменда-
ций, норм, стандартов, руководящих прин-
ципов и инструментов ЕЭК, касающихся 
стандартов качества сельскохозяйственной 
продукции 

c) i) Число принятых государствами-
членами новых или пересмотренных ре-
комендаций и стандартов, касающихся 
сельскохозяйственной продукции 

 Показатели для оценки работы 

 Показатель за 2008–2009 годы:  
39 рекомендаций 

  Расчетный показатель на 2010–2011 годы: 
25 рекомендаций 

  Целевой показатель на 2012–2013 годы:  
25 рекомендаций 

  ii) Общее число случаев применения в 
государствах-членах стандартов ЕЭК в 
отношении качества сельскохозяйствен-
ной продукции ( общее число стандартов, 
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Ожидаемые достижения Секретариата Показатели достижения результатов 

помноженное на общее число стран, кото-
рые их применяют) 

  Показатели для оценки работы 

  Показатель за 2008–2009 годы:  
не применимо 

  Расчетный показатель на 2010–2011 годы: 
970 случаев применения 

  Целевой показатель на 2012–2013 годы:  
970 случаев применения 

  iii) Число рекомендаций и стандартов, 
касающихся сельскохозяйственной про-
дукции, загруженных с Интернет-сайта 
ЕЭК как косвенное свидетельство их при-
менения 

  Показатели для оценки работы 

  Показатель за 2008–2009 годы:  
1 085 000 загрузочных операций 

  Расчетный показатель на 2010–2011 годы: 
1 миллион загрузочных операций 

  Целевой показатель на 2012–2013 годы:  
1 миллион загрузочных операций 

 
 

Внешние факторы 
 

 20.55 Предполагается, что цели и ожидаемые достижения в рамках данной подпрограммы будут 
реализованы при условии a) наличия политической воли у правительств и у международных 
организаций и поддержания между ними сотрудничества, b) наличия информации и ее пре-
доставления государствами — членами ЕЭК и c) активного участия специалистов в техниче-
ских совещаниях ЕЭК. 

 

Мероприятия 
 

 20.56 В течение двухгодичного периода 2012–2013 годов будут осуществляться следующие меро-
приятия: 

  a) обслуживание межправительственных и экспертных органов (регулярный бюджет): 

   i) Комитет по торговле: 

    a. основное обслуживание заседаний: ежегодные сессии Комитета (12); заседа-
ния Бюро Комитета (10); 

    b. документация для заседающих органов: документы для Комитета (16); док-
лады Комитета (2); 

   ii) Рабочая группа по сотрудничеству в вопросах нормативного регулирования и по-
литике в области стандартизации: 
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    a. основное обслуживание заседаний: ежегодные сессии Рабочей группы (10); 

    b. документация для заседающих органов: документы для ежегодных сессий 
Рабочей группы, включая доклады специальных групп специалистов по ме-
тодам нормативного регулирования и Консультативной группы по наблюде-
нию за рынками (14); доклады Рабочей группы (2); 

   iii) Рабочая группа по сельскохозяйственным стандартам качества: 

    a. основное обслуживание заседаний: ежегодные сессии Рабочей группы (16); 
заседания специализированной секции Рабочей группы по разработке стан-
дартов на сухие и сушеные продукты (14); заседания специализированной 
секции Рабочей группы по разработке стандартов на свежие фрукты и овощи 
(16); заседания специализированной секции Рабочей группы по разработке 
стандартов на мясо (12); и заседания специализированной секции Рабочей 
группы по разработке стандартов на семенной картофель (10); 

    b. документация для заседающих органов: документы для ежегодных сессий 
Рабочей группы, включая сводные тексты пересмотренных и новых стандар-
тов (50); доклады Рабочей группы (2); документы для специализированных 
секций (70); доклады специализированных секций (8); 

   iv) Центр по содействию развитию торговли и электронным деловым операциям 
(СЕФАКТ): 

    a. основное обслуживание заседаний: ежегодные пленарные заседания 
СЕФАКТ (16); заседания по меморандуму о взаимопонимании по электрон-
ным деловым операциям (8); заседания Форума СЕФАКТ (40); заседания Бю-
ро СЕФАКТ (24); 

    b. документация для заседающих органов: доклады Форума СЕФАКТ для пле-
нарных заседаний (2); другие документы для пленарных заседаний СЕФАКТ, 
включая стандарты и рекомендации (50); доклады о результатах пленарных 
заседаний СЕФАКТ (2); исследования по темам, связанным с вопросами 
обеспечения содействия торговле в странах с переходной экономикой (2); 

  b) прочая основная деятельность (регулярный бюджет и внебюджетные ресурсы): 

   i) периодические публикации: библиотека баз данных о требованиях, предъявляемых 
при ведении деловых операций СЕФАКТ (2); библиотека основных компонентов 
СЕФАКТ (4); библиотека схем СЕФАКТ (4); стандарты и рекомендации ЕЭК в от-
ношении торговли и электронных деловых операций (2); стандарты ЕЭК на сухие 
и сушеные продукты (пересмотренный вариант) (2); стандарты ЕЭК на свежие 
фрукты и овощи (пересмотренный вариант) (2); стандарты ЕЭК на мясо (пере-
смотренный вариант) (2); стандарты ЕЭК на семенной картофель (пересмотрен-
ный вариант) (2); Классификатор торговых и транспортных пунктов Организации 
Объединенных Наций (2); справочник по обмену внешнеторговыми данными Ор-
ганизации Объединенных Наций, также известный как Справочник Организации 
Объединенных Наций по правилам электронного обмена данными в управлении, 
торговле и на транспорте (ЭДИФАКТ Организации Объединенных Наций) (4); 

   ii) непериодические публикации: рекомендации по стандартизации стратегий (1); 
доклад по нормативному регулированию деятельности по обеспечению сотрудни-
чества (1); стандарты ЕЭК на говяжьи туши и отрубы (2); пояснительные руково-
дства по стандартам качества сельскохозяйственной продукции (ранее — ОЭСР) 
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(4); руководящие принципы и данные исследований в отношении упрощения про-
цедур торговли и электронных деловых операций (2); исследования, касающиеся 
препятствий в торговле нормативного и процедурного характера (2); 

   iii) брошюры, фактологические бюллетени, настенные диаграммы, подборки инфор-
мационных материалов: подборка информационных материалов о стратегиях 
стандартизации (1); информационная брошюра о сельскохозяйственных стандар-
тах (1); и информационные брошюры по вопросам упрощения процедур торговли 
и электронных деловых операций (2); 

   iv) пресс-релизы, пресс-конференции: ежегодные подборки пресс-релизов,  подготав-
ливаемых в связи с заседаниями, форумами и выпуском публикаций (2); 

   v) технические материалы: обслуживание веб-узла многопунктовой сети (2); модуль 
по развитию потенциала для структурного анализа деловых процессов в рамках 
трансграничной торговли (1); предоставление веб-услуг для включения классифи-
кационных перечней, рекомендованных ЕЭК, во внешнее программное обеспече-
ние (1); предоставление веб-услуг для регистра СЕФАКТ (1); обслуживание 
веб-узла, на котором размещаются документы, публикации и другая информация о 
деятельности и работе в рамках данной подпрограммы (2); 

  c) Техническое сотрудничество (регулярный бюджет и внебюджетные ресурсы): учебные 
курсы, семинары и практикумы: семинары по сельскохозяйственным стандартам каче-
ства ЕЭК (5); и семинары по вопросам согласования данных, обслуживания по принци-
пу «одного окна», упрощению правил торговли и по стратегическим вопросам в целом 
(6); региональные учебные практикумы по вопросам расширения использования руко-
водства по содействию торговле (6). 

 

Таблица 20.22 

  Потребности в ресурсах: подпрограмма 6 
 
 

 Ресурсы (в тыс. долл. США)  Должности 

Категория 2010–2011 гг.
2012–2013 гг. 

(до пересчета) 2010–2011 гг. 2012–2013 гг.

Регулярный бюджет   

 Расходы, связанные с должностями 7 156,1 6 919,8 24 23

 Расходы, не связанные с должностями 170,2 157,8 – –

 Итого 7 326,3 7 077,6 24 23

Внебюджетные ресурсы 530,8 749,8 – –

 Всего 7 857,1 7 827,4 24 23
 
 

 20.57 Предлагаемые для подпрограммы 6 «Торговля» ресурсы в размере 7 077 600 долл. США 
включают в себя a) сумму в размере 6 919 800 долл. США на последующее финансирование 
23 должностей (1 Д-1, 2 С-5, 5 С-4, 4 С-3, 3 С-2, 8 должностей категории общего обслужива-
ния (прочие разряды)) и b) сумму в размере 157 800 долл. США для покрытия не связанных с 
должностями расходов на оплату услуг консультантов, путевых расходов персонала и оплату 
услуг по контрактам. Сокращение объема ресурсов на 248 700 долл. США по сравнению с 
предыдущим двухгодичным периодом связано с упразднением одной должности уровня С-2 
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и с уменьшением расходов на консультационные услуги (4400 долл. США) и на внешние ти-
пографские работы (8000 долл. США). 

 20.58 В течение двухгодичного периода 2012–2013 годов прогнозируемые внебюджетные ресурсы 
в размере 749 800 долл. США будут использоваться для a) оказания поддержки по внедре-
нию стандартов ЕЭК и СЕФАКТ, осуществлению вынесенных рекомендаций и использова-
нию инструментов, содействующих развитию торговли в странах с переходной экономикой, 
и обеспечению более активного вовлечения стран с переходной экономикой в процесс 
СЕФАКТ и b) расширения возможностей по использованию передовых методов работы для 
содействия развитию торговли и их практическому внедрению. Прогнозируемый объем вне-
бюджетных ресурсов на 2012–2013 годы предусматривает некоторое увеличение по сравне-
нию с предыдущим двухгодичным периодом в соответствии с оценкой имеющегося объема 
ресурсов. 

 
 

  Подпрограмма 7 
  Лесоматериалы и лесное хозяйство 
 
 

  Потребности в ресурсах (до пересчета): 2 142 700 долл. США 
 
 

 20.59 Главная ответственность за осуществление подпрограммы 7 возложена на Отдел торговли и 
лесоводства. Эта подпрограмма будет осуществляться в соответствии со стратегией, подроб-
но сформулированной в подпрограмме 7 программы 16 стратегических рамок на период 
2012–2013 годов (А/65/6/Rev.1). 

 
 

Таблица 20.23 

  Цели на двухгодичный период, ожидаемые достижения, показатели 
достижения результатов и показатели для оценки работы 

 
 

Цель Организации: укрепление лесного сектора и повышение его вклада в устойчивое 
развитие во всем регионе ЕЭК 

 

Ожидаемые достижения Секретариата Показатели достижения результатов 

а) Более глубокое понимание, благодаря 
обеспечению более эффективного монито-
ринга устойчивости лесопользования, сле-
дующих вопросов: i) политика и институты; 
ii) лесные ресурсы; iii) рациональное ис-
пользование древесины для целей произ-
водства материалов и энергии на внутрен-
них и экспортных рынках; и iv) перспек-
тивы развития сектора в широком межсек-
торальном контексте 

a) i) Увеличение процентной доли стран 
ЕЭК, способных представить удовлетво-
рительные данные по качественным пока-
зателям устойчивости лесопользования 

 Показатели для оценки работы 

 Показатель за 2008–2009 годы: 
65 процентов 

 Расчетный показатель на 2010–2011 годы: 
67 процентов 

  Целевой показатель на 2012–2013 годы:  
69 процентов 

  ii) Увеличение процентной доли стран 
ЕЭК, способных представить удовлетво-
рительные данные по количественным по-
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Ожидаемые достижения Секретариата Показатели достижения результатов 

казателям устойчивого лесопользования 

  Показатели для оценки работы 

  Показатель за 2008–2009 годы:  
65 процентов 

  Расчетный показатель на 2010–2011 годы: 
67 процентов 

  Целевой показатель на 2012–2013 годы:  
69 процентов 

  iii) Процентная доля стран ЕЭК, способ-
ных дать удовлетворительные ответы на 
вопросник ЕЭК/Продовольственной и 
сельскохозяйственной организации Объе-
диненных Наций/Международной органи-
зации по тропической древесине/ 
ЕВРОСТАТ, посвященный лесному хозяй-
ству (для целей контроля за рациональ-
ным использованием древесины) 

  Показатели для оценки работы 

  Показатель за 2008–2009 годы:  
68 процентов 

  Расчетный показатель на 2010–2011 годы: 
70 процентов 

  Целевой показатель на 2012–2013 годы:  
70 процентов 

  iv) Процентная доля ответственных ру-
ководителей и других заинтересованных 
сторон, отмечающих полезность конкрет-
ных форумов и семинаров по вопросам 
политики 

  Показатели для оценки работы 

  Показатель за 2008–2009 годы:  
75 процентов 

  Расчетный показатель на 2010–2011 годы: 
77 процентов 

  Целевой показатель на 2012–2013 годы:  
77 процентов 

b) Расширение возможностей стран Вос-
точной Европы, Кавказа, Центральной Азии 
и Юго-Восточной Европы в обеспечении 
устойчивого лесопользования на нацио-

b) Процентная доля участников, использо-
вавших информацию, предоставляемую в рам-
ках мероприятий по расширению потенциала 

Показатели для оценки работы 
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Ожидаемые достижения Секретариата Показатели достижения результатов 

нальном уровне Показатель за 2008–2009 годы: 75 процентов 

 Расчетный показатель на 2010–2011 годы:  
77 процентов 

 Целевой показатель на 2012–2013 годы:  
77 процентов 

 
 

Внешние факторы 
 

 20.60 Предполагается, что цели и ожидаемые достижения в рамках данной подпрограммы будут 
реализованы при условии a) дальнейшего активного участия стран (например, участия в за-
седаниях, содействия работе групп специалистов, представления информации или докладов 
и т.д.), b) продолжения сотрудничества с Продовольственной и сельскохозяйственной орга-
низацией Организации Объединенных Наций (ФАО), включая предоставление кадровых ре-
сурсов и ресурсов, не связанных с персоналом, для осуществления комплексной программы 
ЕЭК/ФАО в этой области, и c) продолжения сотрудничества с Конференцией на уровне ми-
нистров по защите лесов в Европе («Леса Европы»), которая осуществляет стратегическое 
руководство этой деятельностью и оказывает ей поддержку на высоком уровне. 

 

Мероприятия 
 

 20.61 В течение двухгодичного периода 2012–2013 годов будут осуществляться следующие меро-
приятия: 

  a) обслуживание межправительственных и экспертных органов (регулярный бюджет): 

   i) Комитет по лесоматериалам: 

    a. основное обслуживание заседаний: ежегодные сессии Комитета (14); заседа-
ния Бюро Комитета (12); сессии Европейской комиссии ФАО по лесоводству 
(10); 

    b. документация для заседающих органов: доклады о работе ежегодных сессий 
Комитета, включая его программу работы (2); документы для ежегодных сес-
сий Комитета, включая доклады о конъюнктуре рынка лесной продукции и о 
поддержке международного диалога по лесам (10); 

   ii) Объединенная Рабочая группа ФАО/ЕЭК по экономике и статистике лесного хо-
зяйства: 

    a. основное обслуживание заседаний: ежегодные сессии Рабочей группы (10); 

    b. документация для заседающих органов: доклады о работе ежегодных сессий 
Рабочей группы, включая программу работы (2); основные доклады Рабочей 
группы, включая доклады, содержащие информацию о лесных ресурсах, рын-
ках/статистических данных, и доклады об исследовании перспектив развития 
сектора (6); основные доклады для Европейской комиссии ФАО по лесово-
дству (4); 

  b) прочие основные мероприятия (регулярный бюджет): 

   i) периодические публикации: “Forest Products Annual Market Review” («Ежегодный 
обзор рынка лесных товаров») (2); публикация Комитета по лесоматериалам “Out-
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look for Forest Product Markets” («Перспективы развития рынков лесных товаров») 
(2); 

   ii) непериодические публикации: женевские информационные документы по лесома-
териалам и лесоводству по темам, которые будут определены позднее, включая до-
кументы о перспективах развития рынков лесных товаров, оценку объема лесных 
ресурсов, оценку политики и институтов в сфере лесных ресурсов, торговлю и ок-
ружающую среду, лесные ресурсы и изменение климата (3); женевские документы 
по лесоматериалам и лесоводству для рассмотрения тем, которые будут определе-
ны позднее, включая доклады по странам, сертифицирование продукции лесово-
дства, аналитические исследования, оценку лесных ресурсов, помощь в области 
лесоводства для стран с переходной экономикой, рынки продуктов лесоводства и 
маркетинг, а также древесные энергоресурсы (6); 

   iii) брошюры, фактологические бюллетени, настенные диаграммы, подборки инфор-
мационных материалов: ежеквартальный бюллетень Секции ЕЭК по лесоматериа-
лам (8); объявления о публикациях Секции по лесоматериалам (6); информацион-
ная брошюра по лесоматериалам и лесоводству (1); 

   iv) пресс-релизы, пресс-конференции: ежегодные подборки пресс-релизов, издавае-
мые в связи с заседаниями, форумами и выпуском публикаций (2); 

   v) технические материалы: ведение базы данных о производстве продукции лесово-
дства и ее потреблении и торговли ею, включая данные о ценах и лесных пожа-
рах (2); баз данных о лесных ресурсах (2); баз данных о стратегиях в области ле-
соводства и соответствующих учреждениях (2); баз данных о древесных энергоре-
сурсах (2); обслуживание веб-узла, на котором размещаются документы совеща-
ний, выдержки из публикаций и информация о деятельности, связанной с подпро-
граммой (2); 

   vi) семинары для внешних пользователей: семинары-практикумы по темам, которые 
будут определены Комитетом по лесоматериалам (2); практикумы/семинары, орга-
низуемые совместно ФАО и Конференцией на уровне министров по защите лесов 
в Европе (4); 

  c) техническое сотрудничество (регулярный бюджет): учебные курсы, семинары и практи-
кумы: практикумы по секторальным вопросам, включая вопросы наращивания потен-
циала, маркетинг, ресурсы, стратегии и деятельность учреждений с уделением основно-
го внимания проблемам переходного периода (4). 

 
 

Таблица 20.24 

  Потребности в ресурсах: подпрограмма 7 
 
 

 Ресурсы (в тыс. долл. США)  Должности 

Категория 2010–2011 гг.
2012–2013 гг. 

(до пересчета) 2010–2011 гг. 2012–2013 гг.

Регулярный бюджет   

 Расходы, связанные с должностями 2 089,6 2 089,6 7 7

 Расходы, не связанные с должностями 56,4 53,1 – –

 Итого 2 146,0 2 142,7 7 7
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 Ресурсы (в тыс. долл. США)  Должности 

Категория 2010–2011 гг.
2012–2013 гг. 

(до пересчета) 2010–2011 гг. 2012–2013 гг.

Внебюджетные ресурсы 113,0 49,7 – –

 Всего 2 259,0 2 192,4 7 7
 
 

 20.62 Предлагаемый объем ресурсов в размере 2 142 700 долл. США включает в себя сумму в раз-
мере 2 089 600 долл. США на финансирование семи должностей (1 С-5, 1 С-4, 1 С-3, 1 С-2, 
1 должность категории общего обслуживания (высший разряд), 2 должности категории об-
щего обслуживания (прочие разряды)); и ассигнования на не связанные с должностями рас-
ходы (услуги консультантов и путевые расходы персонала) (53 000 долл. США). 

 20.63 В течение двухгодичного периода 2012–2013 годов прогнозируемые внебюджетные ресурсы 
в объеме 49 700 долл. США будут использоваться для покрытия расходов на услуги консуль-
тантов, путевых расходов экспертов и расходов на услуги по контрактам, а также по статьям 
субсидий и взносов в целях оказания поддержки в подготовке женевского исследования по 
заготовке древесины и лесоводству и документов для обсуждений, а также организации 
практикумов по развитию потенциала. Прогнозируемый на 2012–2013 год объем внебюджет-
ных ресурсов отражает сокращение по сравнению с предыдущим двухгодичным периодом с 
учетом имеющейся информации о возможных взносах. 

 
 

  Подпрограмма 8 
  Жилищное хозяйство, землепользование и народонаселение 
 
 

  Потребности в ресурсах (до пересчета): 1 763 500 долл. США 
 

 20.64 Главная ответственность за осуществление подпрограммы 8 возложена на Отдел по окру-
жающей среде, жилищному строительству и землепользованию. Эта подпрограмма будет 
осуществляться в соответствии со стратегией, подробно сформулированной в подпрограм-
ме 8 программы 16 стратегических рамок на период 2012–2013 годов (А/65/6/Rev.1). 

 
 

Таблица 20.25 

  Цели на двухгодичный период, ожидаемые достижения, показатели 
достижения результатов и показатели для оценки работы 

 
 

Цель Организации: повышение эффективности управления жилищным сектором и 
городским хозяйством и обеспечение более эффективного землепользования в регионе, а 
также совершенствование базы знаний по вопросам народонаселения, совершенствование 
процедур разработки и осуществления стратегий, укрепление социальной сплоченности 
общества и наращивание потенциала на национальном и местном уровнях 

 

Ожидаемые достижения Секретариата Показатели достижения результатов 

а) Укрепление потенциала в области раз-
работки и осуществления жилищной поли-
тики, планирования и управления земель-
ными ресурсами в странах Восточной Ев-
ропы, Кавказа и Центральной Азии, а также 

a) i) Увеличение числа стран, принявших 
участие в ориентированной на достиже-
ние конкретных результатов оценке ЕЭК 
их жилищной политики и систем управ-
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Ожидаемые достижения Секретариата Показатели достижения результатов 

Юго-Восточной Европы ления земельными ресурсами 

 Показатели для оценки работы 

  Показатель за 2008–2009 годы: 18 стран 

  Расчетный показатель на 2010–2011 годы: 
23 страны 

  Целевой показатель на 2012–2013 годы:  
25 стран 

  ii) Увеличение числа стран, сообщив-
ших о том, что ими были приняты меры 
по совершенствованию своей жилищной 
политики и практики в области управле-
ния земельными ресурсами 

  Показатели для оценки работы 

  Показатель за 2008–2009 годы:  
отсутствует 

  Расчетный показатель на 2010–2011 годы: 
18 стран 

  Целевой показатель на 2012–2013 годы:  
23 страны 

b) Повышение эффективности осуществ-
ления странами руководящих принципов 
ЕЭК по вопросам жилья и управления зе-
мельными ресурсами, включая энергоэф-
фективность, неформальные поселения, 
транспарентность в земельных вопросах и 
рынках недвижимости, а также повышение 
безопасности зданий 

b) Увеличение числа стран, сообщивших о 
том, что ими были приняты меры по осущест-
влению руководящих принципов ЕЭК 

Показатели для оценки работы 

Показатель за 2008–2009 годы: отсутствует 

Расчетный показатель на 2010–2011 годы:  
18 стран 

 Целевой показатель на 2012–2013 годы:  
23 страны 

c) Активизация деятельности по разра-
ботке национальной политики в отношении 
старения населения, а также интеграцион-
ных и гендерных отношений в целях реше-
ния проблем, обусловленных демографиче-
скими изменениями 

c) Увеличение числа стран, скорректировав-
ших свою политику или принявших новые ме-
ры в связи с выполнением Региональной стра-
тегии ЕЭК в отношении старения населения 

Показатели для оценки работы 

Показатель за 2008–2009 годы: 22 страны 

 Расчетный показатель на 2010–2011 годы:  
26 стран 

 Целевой показатель на 2012–2013 годы:  
30 страны 
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Внешние факторы 
 

 20.65 Предполагается, что цели и ожидаемые достижения в рамках подпрограммы будут реализо-
ваны при условии, что a) будет обеспечен достаточный объем национальных статистических 
данных и информации о положении в области жилищного хозяйства и землепользования, в 
частности для проведения в рамках подготовки докладов по странам исследований, посвя-
щенных сектору жилищного хозяйства, и проведения обзоров по вопросам управления зе-
мельными ресурсами в странах с переходной экономикой, b) страны-члены будут проявлять 
политическую волю и будут располагать надлежащими институциональными структурами, 
позволяющими выполнить рекомендации Комитета по жилищному хозяйству и землепользо-
ванию, c) будет проявлена политическая воля в целях поддержки деятельности, направлен-
ной на более надежное информационное обеспечение для разработки и осуществления поли-
тики и программ в области народонаселения, и d) будут обеспечены внебюджетные ресурсы 
для финансирования деятельности в области народонаселения. 

 

Мероприятия 
 

 20.66 В течение двухгодичного периода 2012–2013 годов будут осуществляться следующие меро-
приятия: 

  a) обслуживание межправительственных и экспертных органов (регулярный бюджет): 

   i) Комитет по жилищному хозяйству и землепользованию: 

    a. основное обслуживание заседаний: ежегодные сессии Комитета (8); заседа-
ния Бюро Комитета (4); 

    b. документация для заседающих органов: справочные документы для углуб-
ленных обсуждений в Комитете (2); доклады о работе ежегодных сессий Ко-
митета (2); доклады по конкретным темам, запрошенные Комитетом (8); 

   ii) Рабочая группа по управлению земельными ресурсами: 

    a. основное обслуживание заседаний: проводимая раз в два года сессия Рабочей 
группы (3); 

    b. документация для заседающих органов: справочный документ для углублен-
ного обсуждения в Рабочей группе (1); доклад о работе проводимой раз в два 
года сессии Рабочей группы (1); доклады по конкретным темам, запрошен-
ные Рабочей группой (4); 

   iii) Рабочая группа по проблемам старения: 

    a. основное обслуживание заседаний: ежегодные заседания Рабочей группы (8); 
заседания Региональной конференции на уровне министров по проблеме ста-
рения населения, а также подготовительные заседания перед Конференцией 
(6); 

    b. документация для заседающих органов: доклады о работе ежегодных заседа-
ний Рабочей группы (2); доклады о ходе осуществления деятельности в об-
ласти старения населения (2); доклады по конкретным темам, связанным с 
народонаселением (6); 

  b) прочие основные мероприятия (регулярный бюджет): 

   i) непериодические публикации: директивные рекомендации по вопросам жилищно-
го строительства и землепользования (1); страновые обзоры (2); брифинги по 
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стратегическим аспектам проблемы старения населения (4); «дорожные карты» в 
отношении приоритетного учета проблемы старения населения (1); практика рабо-
ты Конференции на уровне министров по проблеме старения населения (1); пуб-
ликация, касающаяся проблематики народонаселения (тема определяется Конфе-
ренцией на уровне министров по проблеме старения населения) (1); 

   ii) брошюры, фактологические бюллетени, настенные диаграммы, подборки инфор-
мационных материалов: брошюры и фактологические бюллетени о деятельности 
Комитета по жилищному хозяйству и землепользованию (1); брошюра о деятель-
ности Рабочей группы по управлению земельными ресурсами (1); брошюра о дея-
тельности Рабочей группы по проблемам старения (1); 

   iii) пресс-релизы, пресс-конференции: ежегодный набор материалов для пресс-
релизов по случаю проведения совещаний и форумов, а также выпуска публика-
ций, касающихся мероприятий в сфере жилищного хозяйства и землепользования 
(2); ежегодный набор пресс-релизов, выпускаемых по случаю проведения совеща-
ний и форумов, а также выпуск публикаций, касающихся деятельности в области 
народонаселения (2); 

   iv) технические материалы: обслуживание веб-узлов, на которых размещаются ин-
формационные материалы и документы, касающиеся жилищного строительства и 
землепользования (2), и народонаселения (2); 

  c) техническое сотрудничество (регулярный бюджет и внебюджетные ресурсы): 

   i) консультационные услуги: миссии по установлению фактов и консультационные 
миссии в связи с подготовкой национальных обзоров по вопросам территориаль-
ного планирования и землепользования и последующей деятельности по их ито-
гам (2); миссии по установлению фактов и консультационные миссии в целях рас-
ширения национальных возможностей, связанных с разработкой и осуществлени-
ем стратегий и программ по проблемам старения (2); 

   ii) учебные курсы, семинары и практикумы: практикумы и семинары, посвященные 
жилищному хозяйству и управлению земельными ресурсами, включая рынок не-
движимости и территориальное планирование (8); практикум по проблемам старе-
ния (1); 

   iii) проекты на местах: межвозрастное и гендерное обследование в нескольких стра-
нах (1). 

 
 

Таблица 20.26 

  Потребности в ресурсах: подпрограмма 8 
 
 

 Ресурсы (в тыс. долл. США)  Должности 

Категория 2010–2011 гг.
2012–2013 гг. 

(до пересчета) 2010–2011 гг. 2012–2013 гг.

Регулярный бюджет   

 Расходы, связанные с должностями 1 729,4 1 729,4 6 6

 Расходы, не связанные с должностями 35,6 34,1 – –

 Итого 1 765,0 1 763,5 6 6
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 Ресурсы (в тыс. долл. США)  Должности 

Категория 2010–2011 гг.
2012–2013 гг. 

(до пересчета) 2010–2011 гг. 2012–2013 гг.

Внебюджетные ресурсы 621,0 518,8 – –

 Всего 2 386,0 2 282,3 6 6
 
 

 20.67 Предлагаемые ассигнования предназначены для продолжения финансирования 6 должностей 
(1 С-5, 1 С-4, 2 С-2, 2 должности категории общего обслуживания (прочие разряды)), а также 
для покрытия не связанных с должностями расходов по оплате услуг консультантов и поез-
док персонала. 

 20.68 В течение двухгодичного периода 2012–2013 годов прогнозируемые внебюджетные ресурсы 
в размере 518 800 долл. США будут использоваться для: обеспечения проведения практику-
мов и семинаров, направленных на развитие потенциала стран Восточной Европы, Кавказа и 
Центральной Азии в формировании политики, а также подготовки и осуществления про-
грамм, способствующих адаптации общества в этих странах к тенденциям старения населе-
ния, и на содействие обеспечению консультаций экспертов в отношении основных вопросов, 
касающихся подготовки к Конференции 2012 года на уровне министров по проблемам старе-
ния; оказания содействия участию делегаций стран Восточной Европы, Кавказа и Централь-
ной Азии в общерегиональных совещаниях в рамках работы по итогам Конференции 
2012 года; финансирования подготовки страновых обзоров в секторе жилья, обзоров управ-
ления земельными ресурсами и стратегических рекомендаций в отношении сектора жилья и 
управления земельными ресурсами, а также для оказания поддержки в работе, направленной 
на повышение энергоэффективности в секторе жилья и разработки правового инструмента, 
предположительно обязательного к исполнению, в отношении обеспечения доступного жи-
лья, безопасного для здоровья и отвечающего экологическим требованиям; поддержки про-
ведения мероприятий по развитию потенциала в целях содействия реализации государства-
ми-членами стратегических руководящих принципов и рекомендаций; а также организации 
поездок экспертов в государства-члены и широкого распространения стратегических руково-
дящих принципов и рекомендаций, разработанных в рамках данной подпрограммы. Объем 
внебюджетных ресурсов в целом соответствует объему ожидаемых взносов для поддержания 
осуществляемых текущих проектов. 

 
 

 D. Вспомогательное обслуживание по программе 
 
 

  Потребности в ресурсах (до пересчета): 6 623 000 долл. США 
 
 

 20.69 Вспомогательным обслуживанием по программе занимается Административная канцелярия 
и Группа информационных систем. Услуги, оказываемые по настоящему разделу, связаны с 
бюджетом и финансами, управлением людскими ресурсами, конференционным обслужива-
нием, общим обслуживанием и информационными технологическими услугами. Группа по 
техническому сотрудничеству была переведена в компонент исполнительного управления и 
руководства и объединена с Группой планирования программ, мониторинга и оценки в об-
щую Группу управления программами. 
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Мероприятия 
 

 20.70 В течение двухгодичного периода 2012–2013 годов Административная канцелярия будет 
осуществлять следующие мероприятия в рамках общего управления, а Группа информаци-
онных систем будет обеспечивать информационно-техническую поддержку: 

  a) общее управление: координация административной поддержки, включая людские ре-
сурсы, финансовую и бюджетную поддержку, а также обеспечение общего обслужива-
ния ЕЭК в целом; предоставление руководящих указаний и обеспечение надзора за дея-
тельностью по контролю, мониторингу и представлению докладов об исполнении бюд-
жета по программам ЕЭК; 

  b) информационно-техническое обслуживание: 

   i) реализация стратегий Организации Объединенных Наций в области информаци-
онных технологий и планов закупок; планирование и координация использования 
всех информационно-коммуникационных ресурсов; совместная работа с предос-
тавляющими услуги субъектами, Службой  информационно-коммуникационных 
технологий в Отделении Организации Объединенных Наций в Женеве и Между-
народным вычислительным центром Организации Объединенных Наций; тща-
тельное отслеживание работы поставщиков услуг и поддержание контактов с ними 
в случаях, когда услуги/функции основного сервера обеспечиваются извне; 

   ii) управление проектами и формирование базы информационно-технических ресур-
сов, а также оказание информационно-технических услуг (Интернет/интранет, 
разработка основных систем ЕЭК и групповое программное обеспечение) для 
подразделений ЕЭК в поддержку их основных программ в целях осуществления 
более эффективного сотрудничества с государствами-членами и другими между-
народными организациями в области сбора, распространения и передачи инфор-
мации; 

   iii) закупка информационно-технических средств и другого оборудования и мебели, 
материалов и принадлежностей; определение конфигурации, установка настоль-
ных компьютерных систем, включая принятие таких мер по обеспечению безопас-
ности, как установка и наладка антивирусных программ и программ сортировки 
сообщений; поддержка пользователей в ЕЭК в целом; установка и обслуживание 
таких новых инфраструктурных систем и модулей обслуживания, как инфраструк-
тура архивирования данных/ведения документации, система управления докумен-
тооборотом или система управления информационными ресурсами веб-страниц; 

   iv) выполнение и согласование в рамках ЕЭК функций, связанных с Комплексной 
системой управленческой информации и обеспечение работы будущей системы 
общеорганизационного планирования ресурсов в рамках ЕЭК; 

  c) конференционное обслуживание: 

   i) разработка программы заседаний ЕЭК и контроль за ее исполнением, обеспечение 
наличия соответствующей документации, а также предоставление помещений и 
услуг, требующих тесной координации с конференционными службами Отделения 
Организации Объединенных Наций в Женеве; подготовка к проведению за преде-
лами Женевы совещаний ЕЭК, организуемых правительствами государств-членов; 
и проведение за пределами Женевы неофициальных совещаний по линии про-
граммы практикумов ЕЭК для стран с переходной экономикой; 
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   ii) подготовка и организация проводимой раз в два года сессии ЕЭК, сессий Испол-
нительного комитета ЕЭК, а также обеспечение необходимой документации и об-
служивание заседаний; 

   iii) подготовка программы публикаций и управление деятельностью в рамках про-
граммы; 

  d) бюджет по программам и счета: 

   i) подготовка бюджетов ЕЭК по программам на двухгодичный период и докладов об 
их исполнении во взаимодействии с Управлением по планированию программ, 
бюджету и счетам; 

   ii) финансовый контроль и заверение всех находящихся в ведении ЕЭК счетов в со-
трудничестве с Управлением по планированию программ, бюджету и счетам и 
Службой управления финансовыми ресурсами Отделения Организации Объеди-
ненных Наций в Женеве; 

   iii) руководство деятельностью по линии технического сотрудничества и управление 
использованием внебюджетных ресурсов ЕЭК, включая оказание региональных 
консультационных услуг по разделу 23 бюджета «Регулярная программа техниче-
ского сотрудничества»; 

  e) управление людскими ресурсами: 

   i) административное обслуживание штатных сотрудников и другого персонала ЕЭК, 
включая набор, назначение и продвижение по службе, в координации со Службой 
управления людскими ресурсами Отделения Организации Объединенных Наций в 
Женеве и Управлением людских ресурсов в Центральных учреждениях; 

   ii) выявление потребностей в подготовке персонала, включая организацию профес-
сиональной подготовки для совершенствования профессиональных навыков и изу-
чение без отрыва от работы компьютерных программ и организацию соответст-
вующих курсов в сотрудничестве со Службой развития карьеры и профессиональ-
ной подготовки Отделения Организации Объединенных Наций в Женеве; 

   iii) регулирование отношений между персоналом и администрацией в контексте Сек-
торальной ассамблеи ЕЭК с участием выборных представителей персонала; 

 
 

Таблица 20.27 

  Потребности в ресурсах: вспомогательное обслуживание по программе 
 
 

 Ресурсы (в тыс. долл. США)  Должности 

Категория 2010–2011 гг.
2012–2013 гг. 

(до пересчета) 2010–2011 гг. 2012–2013 гг.

Регулярный бюджет   

 Расходы, связанные с должностями 5 545,1 3 811,0 20 14

 Расходы, не связанные с должностями 2 974,5 2 812,0 – –

 Итого 8 519,6 6 623,0 20 14

Внебюджетные ресурсы 1 639,3 1 960,0 3 3

 Всего 10 158,9 8 583,0 23 17
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 20.71 Предлагаемые ассигнования на финансирование 14 должностей (1 С-5, 1 С-4, 2 С-3, 2 С-2, 
1 должности категории общего обслуживания (высший разряд), 7 должностей категории об-
щего обслуживания (прочие разряды)) отражают чистое сокращение объема ресурсов на 
1 896 600 долл. США по сравнению с предыдущим двухгодичным периодом. Это сокраще-
ние ассигнований на покрытие расходов, связанных с должностями, обусловлено 
a) переводом трех должностей (1 Д-1, 1 С-3, 1 должность категории общего обслуживания 
(прочие разряды)) из Группы по техническому сотрудничеству в Группу управления про-
граммами в рамках компонента исполнительного управления и руководства, b) передачей 
одной должности уровня С-3 из Группы технического сотрудничества в подпрограмму 1 
«Окружающая среда», с) передачей одной должности категории общего обслуживания (про-
чие разряды) из Административной канцелярии в Канцелярию Исполнительного секретаря и 
d) передачей одной должности С-2 из Административной канцелярии в подпрограмму 2 
«Транспорт». Объем оперативных ресурсов на покрытие не связанных с должностями расхо-
дов (прочие расходы по персоналу, услуги по контрактам, общие оперативные расходы, при-
надлежности и материалы, субсидии и взносы) отражает сокращение на 162 500 долл. США. 

 20.72 Перевод упомянутых выше должностей из Группы технического сотрудничества и Админи-
стративной канцелярии по компоненту вспомогательного обслуживания по программе в ком-
понент руководства и управления, в частности в новую Группу управления программами, яв-
ляется результатом реструктуризации Канцелярии Исполнительного секретаря, в рамках ко-
торой Группа технического сотрудничества и Группа планирования программ, контроля и 
оценки будут объединены в целях обеспечения более эффективной координации и поддерж-
ки рабочих программ, а также достижения синергического эффекта и слаженности в реали-
зации мероприятий ЕЭК. Новая структура будет обеспечивать общую координацию меро-
приятий по техническому сотрудничеству, а также мониторингу и оценке; кроме того, она 
будет заниматься обслуживанием заседаний, подготовкой докладов Комиссии и Исполни-
тельному комитету, а также обеспечивать взаимосвязь между Исполнительным комитетом и 
бюро секторальных комитетов. Передача одной должности С-3 из Группы  технического со-
трудничества будет более адекватно отражать тот факт, что, по сути, работа на этой должно-
сти относится к подпрограмме 1 «Окружающая среда». 

 20.73 В течение двухгодичного периода 2012–2013 годов прогнозируемые внебюджетные ресурсы 
в размере 1 960 000 долл. США будут дополнять ресурсы из регулярного бюджета, имею-
щиеся в распоряжении Административной канцелярии, для целей обеспечения администра-
тивной поддержки и других соответствующих услуг в рамках внебюджетной деятельности 
ЕЭК. 

 
 

Таблица 20.28 
  Краткая информация о мерах, принятых для выполнения соответствующих 

рекомендаций надзорных органов 
 
 

Краткое изложение рекомендации Меры, принятые для выполнения рекомендации 

Консультативный комитет по административным и бюджетным вопросам  
(A/64/7, пункт V.49) 

Комитет рекомендует ЕЭК активизировать 
усилия по оптимизации целевого показателя 
своевременного набора и расстановки кад-
ров. В этой связи Комитет рекомендует ЕЭК 
и Отделению Организации Объединенных 

В 2010 году ЕЭК провела обзор всех этапов 
своего процесса набора и расстановки кадров, 
включая этапы, на которых задействована 
Служба управления людскими ресурсами, От-
деление Организации Объединенных наций в 
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Краткое изложение рекомендации Меры, принятые для выполнения рекомендации 

Наций в Женеве пересмотреть и обновить 
действующие соглашения об обслуживании 
и в этой связи, возможно, рассмотреть во-
прос о выработке более конкретных норм 
обслуживания. 

Женеве, с тем чтобы выявить существующие 
сложности и проблемные аспекты данного 
процесса. ЕЭК также пересмотрела структуру 
своей Административной канцелярии, всех 
функций, касающихся людских ресурсов, и, в 
частности, механизма обслуживания Канцеля-
рией самого процесса найма и расстановки 
персонала. По итогам этого обзора Админист-
ративная канцелярия внесла изменения в ас-
пекты своей работы, касающиеся людских ре-
сурсов, и предложила перераспределение 
должностей, отраженное в предлагаемом 
бюджете по программам на 2012–2013 годы. 

 Административная канцелярия ЕЭК также 
провела предварительные консультации с ру-
ководителем Службы управления людскими 
ресурсами, Отделение Организации Объеди-
ненных Наций в Женеве, относительно тех 
этапов найма и распределения персонала, в 
которых Служба обеспечивает ЕЭК как орга-
низацию-клиента. Как было согласовано меж-
ду Административной канцелярией ЕЭК и ру-
ководителем Службы управления людскими 
ресурсами, обсуждение этих вопросов будет 
продолжено, как только будет завершена рест-
руктуризация Административной канцелярии 
ЕЭК. И Административная канцелярия ЕЭК, и 
руководитель Службы управления людскими 
ресурсами, также придерживаются единого 
мнения о необходимости разработки конкрет-
ных стандартов для процесса найма и расста-
новки персонала. Помимо этого Служба со-
гласилась оказывать поддержку Администра-
тивной канцелярии ЕЭК в обеспечении до-
полнительной подготовки кадровых работни-
ков, занимающихся наймом, в целях устране-
ния проблем в процессе найма и расстановки 
персонала. 
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  Европейская экономическая комиссия 
  Организационная структура и распределение должностей 

на двухгодичный период 2012–2013 годов 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Отдел торговли и 
лесоматериалов 

 
 
 
 

Подпрограмма 6 
«Торговля» 

 
РБ 

1 Д-1 
2 С-5 
5 С-4 
4 С-3 
3 С-2 

8 ОО (ПР) 
 
 
 

Подпрограмма 7 
«Лесоматериалы и 
лесное хозяйство» 

 

РБ 
1 С-5 
1 С-4 
1 С-3 
1 С-2 

1 ОО (ВР) 
2 ОО (ПР) 

Отдел окружающей 
среды, жилищного 

хозяйства и 
землепользования 

 
 

Подпрограмма 1 
«Окружающая среда» 

 РБ ВБ 
 1 Д-1 7 С-3 
 3 С-5 1 С-2 
 7 С-4 
 9 С-3 
 1 С-2 
 10 ОО (ПР) 
 
 
 

Подпрограмма 8 
«Жилищное хозяйство, 
землепользование и 
народонаселение» 

 
РБ 

1 С-5 
1 С-4 
2 С-2 

2 ОО (ПР) 

Отдел транспорта 
 
 
 
 
 

Подпрограмма 2 
«Транспорт» 

 РБ ВБ 
 1 Д-1 3 С-4 
 4 С-5 1 С-3 
 6 С-4 1 С-2 
 9 С-3 2 ОО (ПР) 
 3 С-2 
 1 С-2 а 
 1 ОО (ВР) 
 13 ОО (ПР) 

Статистический 
отдел 

 
 
 
 

Подпрограмма 3 
«Статистика» 

 
РБ 

1 Д-1 
3 С-5 
4 С-4 
6 С-3 
3 С-2 

1 ОО (ВР) 
10 ОО (ПР) 

Административная 
канцелярия 

 
 

 

 РБ ВБ 
 1 С-5 1 С-4 
 1 ОО (ВР) 2 ОО (ПР) 
 4 ОО (ПР) 

Группа 
информационных 

систем 
 
 

РБ 
1 С-4 
2 С-3 
2 С-2 

3 ОО (ПР) 

Группа 
управления 
программами 

 
 

РБ 
 1 D-1 а 
 1 С-5 
 1 С-4 
1 С-3 1/ 

1 ОО (ПР) а

Группа 
информационного 
обслуживания 

 

 
РБ 

1 С-5 
1 ОО (ПР) 

Группа разработки 
политики и 

межсекторальной 
координации 

 
РБ 

1 Д-1 
2 С-5 

1 ОО (ПР) 

Канцелярия
Исполнительного секретаря 

 

РБ 
1 ЗГС 
1 Д-2 
1 Д-1 
1 С-2 

1 ОО (ВР) 
4 ОО (ПР) 

1 ОО (ПР) а 

Отдел устойчивой 
энергетики 

 
 
 
 

Подпрограмма 5 
«Устойчивая 
энергетика» 

 
 РБ ВБ 
 1 Д-1 1 С-3 
 2 С-5 1 С-2 
 4 С-4 1 ОО (ПР) 
 1 С-3  
 4 ОО (ПР) 

Отдел 
экономического 
сотрудничества и 

интеграции 
 
 

Подпрограмма 4 
«Экономическое 
сотрудничество и 
интеграция» 

 

РБ 
1 Д-1 
2 С-5 
3 С-4 
2 С-3 
1 С-2 

1 ОО (ВР) 
3 ОО (ПР)

Сокращения: РБ — регулярный бюджет; ВБ — внебюджетные ресурсы;  
ЗГС — заместитель Генерального секретаря; ОО — категория общего 
обслуживания; ВР — высший разряд. 

 a Внутренний перевод. 
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Приложение 
 
 

  Мероприятия, осуществлявшиеся в 2010–2011 годах  
и не предусмотренные на двухгодичный период  
2012–2013 годов 

 
 

A/64/6 (Sect.19), пункт Мероприятие Число Причина прекращения осуществления 

Подпрограмма 6 «Торговля»   

Пункт.19.57(b)(i) Сборник норм, стандартов и 
передовой практики в сфере 
международной торговли и 
предпринимательства (на ком-
пакт-диске) 

1 Развитие сети Интернет в странах Восточной 
Европы и Центральной Азии дает возможность 
устанавливать контакты с партнерами и распро-
странять информацию через веб-узел, в связи с 
чем выпуск компакт-диска более не требуется 

Пункт.19.57(b)(i) Справочник по развитию тор-
говли (Интернет-издание) 

1 Информацию, содержащуюся в публикации, в 
настоящее время можно найти во Всемирной 
сети, в связи с чем выпуск данного справочника 
более не требуется 

 Итого 2  

Подпрограмма 7 «Лесоматериалы и лесное хозяйство» 

Пункт.19.62(b)(i) Издание “International Forest 
Fire News” («Международная 
информация о лесных пожа-
рах») 

4 На своей шестьдесят седьмой сессии Комитет 
по лесоматериалам утвердил решение о пре-
кращении отдельного сбора и распространения 
статистических данных в отношении лесных 
пожаров, поскольку на национальном уровне 
общий сбор информации о лесных пожарах, ее 
анализ и публикация обеспечиваются другими 
структурами 

 Итого 4  

 Всего 6  

 



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /CMYK
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments true
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e9ad88d2891cf76845370524d53705237300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc9ad854c18cea76845370524d5370523786557406300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <FEFF9ad854c18cea306a30d730ea30d730ec30b951fa529b7528002000410064006f0062006500200050004400460020658766f8306e4f5c6210306b4f7f75283057307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103055308c305f0020005000440046002030d530a130a430eb306f3001004100630072006f0062006100740020304a30883073002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d3067958b304f30533068304c3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a306b306f30d530a930f330c8306e57cb30818fbc307f304c5fc59808306730593002>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020ace0d488c9c80020c2dcd5d80020c778c1c4c5d00020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken die zijn geoptimaliseerd voor prepress-afdrukken van hoge kwaliteit. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents best suited for high-quality prepress printing.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /ConvertToCMYK
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /DocumentCMYK
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure false
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles false
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /DocumentCMYK
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /UseDocumentProfile
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice


