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  عامة لمحة    
      تقديرات النفقات ١-١٠ الجدول

  )أ( دولار٦ ٦٦٥ ٥٠٠  الأمين العام قدم من المقترح الم
   دولار٧ ٤٠٦ ١٠٠  ٢٠١١-٢٠١٠الاعتماد المنقح للفترة 

  ــــــــــــــــــــــــــــــ
          .٢٠١١-٢٠١٠ الفترة بأسعار  )أ(  

      الموارد المقترحة من الموظفين ٢-١٠ الجدول
  الرتبة  العدد  الوظائف

      الميزانية العادية
  الوظـــــــائف المقترحـــــــة لفتـــــــرة الــــــــسنتين

٢٠١٣-٢٠١٢  
،٥-ف ٣ ، و١-مد١ ، و٢- مد١  وكيل أمين عام، و١  ١٨

من فئة ٤ ، و٢/١- ف١ و ،٣- ف٢ و، ٤-ف ٥  و
  )الرتب الأخرى (الخدمات العامة

  الوظــــــــائف المعتمــــــــدة لفتــــــــرة الــــــــسنتين
٢٠١١-٢٠١٠   

،١-مد١ ، و٢- مد١  وكيل أمين عام، و١  ١٨
،٢/١- ف١ و ،٣- ف٢ ، و٤- ف٥ ، و٥- ف٣ و
  )الرتب الأخرى (من فئة الخدمات العامة ٤  و

    
 برنـامج  بموجبـه  الجمعيـة  أيـدت  الـذي  ٥٥/٢٧٩ العامة الجمعية قرار من امجنلبرذا ا له التشريعية السلطة تُستمد  ١-١٠  

 الأمــم مــؤتمر ، المعتمــد في)‘‘برنــامج عمــل بروكــسل’’( نمــوا البلــدان أقــل لــصالح ٢٠١٠-٢٠٠٠ العقــد عمــل
معيــة  الجقــرار ومــن ،٢٠٠١ مــايو/أيــار في بروكــسل في عقــد الــذي نمــوا البلــدان بأقــل المعــني الثالــث المتحــدة

 غــير الناميــة والبلــدان نمــوا البلــدان أقــلالمعــني ب الــسامي الممثــل مكتــب إنــشاء بموجبــه قــررت الــذي ٥٦/٢٢٧
 Add.1 و A/56/645 انظــــر( العــــام الأمــــين لتوصــــيات وفقــــا الناميــــة الــــصغيرة الجزريــــة والــــدول الــــساحلية

 ).2 و Add.1/Corr.1 و

  :هي رئيسية عناصر أربعة البرنامج ولاية تشملو  ٢-١٠  

 لـصالح الجديـد    عمـل ال برنامج‘ ١ ’:يلي لما الفعال التنفيذ أجل من الدولي الدعم وتنسيق تعبئة  )أ(      
قريـب   ، الذي سيعتمد في مؤتمر الأمم المتحدة الرابع المعني بأقل البلدان نموا، الذي سـيعقد عمـا                نموا البلدان أقل

 الناميـة  للبلـدان  الخاصـة  الاحتياجـات  تلبية :ألماتي ملع برنامج‘ ٢ ’و ؛٢٠١١مايو  /في اسطنبول بتركيا في أيار    
 الـساحلية  غـير  الناميـة  البلـدان  أجـل  مـن  العـابر  النقـل  مجـال  في للتعـاون  جديـد  عـالمي  إطـار  ضمن الساحلية غير

 برنــامج العمــل مــن أجــل التنميــة  تنفيــذ لمواصــلة موريــشيوس اســتراتيجية ‘٣’ و الناميــة؛ العــابر المــرور وبلــدان
   للدول الجزرية الصغيرة النامية؛المستدامة
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 الثلاثة؛ العمل برامج ومتابعة رصد تعزيز  )ب(      

 ،نمـوا  البلـدان  أقـل ( البلـدان  مـن  الـثلاث  بالفئـات  المتعلقـة  والتوعيـة  الدعوة أنشطةب الاضطلاع  )ج(      
 ؛ ذات الصلةعمل الامج وبر)النامية الصغيرة الجزرية والدول ،الساحلية غير النامية والبلدان

 ألمـاتي  الجديـد لـصالح أقـل البلـدان نمـوا وبرنـامج عمـل                عمـل ال برنـامج    تنفيـذ  عـن  تقـارير  تقديم  )د(      
 .المعنية للبلدانبالنسبة  الدولية الإنمائية الأهداف لبلوغ فعالتين وسيلتين باعتبارهما

 إعـلان  في الـواردة  الأهـداف  فيهـا  بمـا  دوليـا،  عليهـا  المتفـق  الإنمائيـة  الأهداف تحقيق في أيضا البرنامج ساهمسيو  ٣-١٠  
 الـدعم  البرنـامج  يحشدوس .الدولية والاتفاقات الرئيسية المتحدة الأمم مؤتمرات نتائج وفي للألفية المتحدة الأمم
 مـن  والماليـة  التقنيـة  المـوارد  وزيـادة  القـدرات  بناء مجالات في  من البلدان المستهدفة   الثلاث لفئاتصالح ا ل الدولي
 .الثلاثة العمل برامج تنفيذ في هاما بُعدا الجنساني المنظور يُعدو .المستدامة والتنمية المطرد النمو تعزيز أجل

 البرنـامج : هـي  ومتكاملـة  مـستقلة  فرعية برامج ثلاثة حول السامي الممثل كتبالعام لم  عملال برنامجقد صُمم   و  ٤-١٠  
 الـدول  :٣ الفرعـي  والبرنـامج  ؛الـساحلية  غـير امية  الن البلدان :٢ الفرعي والبرنامج ؛نموا البلدان أقل :١ الفرعي
 .النامية الصغيرة الجزرية

 مـن  مزيجـا  السامي الممثل مكتب يستخدم س الثلاثة، الرئيسية النشاط مجالات من مجال كل أهداف تحقيق وبغية  ٥-١٠  
 :التالية والاستراتيجيات النهج

 الجزريـة  والـدول  الساحلية غير النامية لبلدانوا نموا البلدان أقل شواغلالتوعية بضرورة إدراج     )أ(      
في مرتبة عالية على جدول أعمال التعاون الإنمائي العالمي والدعوة إلى ذلك، مـن أجـل مواصـلة              النامية الصغيرة

التركيــز علــى احتياجاتهــا الخاصــة ومراعــاة الحوكمــة الاقتــصادية العالميــة والتماســك والتــضامن لــدى التــصدي    
  ؛ت المتعلقة بهذه الفئات الثلاث من البلدان الضعيفةللمشاكل والتحديا

 لمــساعدتها في البلــدان مــن الــثلاث الفئــاتهــذه  لــصالح الدوليــة والمــوارد الــدولي الــدعم حــشد )ب(      
التغلب على أوجه ضعفها، وبناء قدرتها على التكيـف، ووضـع نفـسها علـى مـسار التنميـة المطـردة والمـستدامة                        

 ؛ والاجتماعية والبيئيةمن النواحي الاقتصادية

  الـتي تمـر بأوضـاع خاصـة        البلـدان للتشجيع على وضع سياسـات تـدعم فئـات           والمتابعة الرصد  )ج(       
 ؛، وفقا لبرامج عمل كل منها وللأهداف الإنمائية الأخرى المتفق عليها دولياالتنمية في هاءوشركا

 ذلــك في بمــا الأخــرى، لدوليــةا والمنظمــات المتحــدة الأمــم منظومــة  مؤســساتمــع العمــل )د(      
 برنـامج  كـل  في مـا تم تحديـده مـن أولويـات         لكفالـة إدراج   المـدني،  والمجتمـع والجهات المانحة    الإقليمية المنظمات

 الثلاثة؛ العمل برامج من
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، بما في ذلـك مـن خـلال        الدولية الحكومية العمليات في نموا البلدان لأقل الة الفع المشاركة دعم  )هـ(      
تياجاتها وشواغلها ومصالحها، ومواصلة توجيه الانتباه إلى أن هذه الفئات الثلاث من البلدان تـستحق               بلورة اح 

 عناية ومعاملة خاصتين لتمكينها من التغلب على أوجه ضعفها؛

 كل مـن    على تنسيقية آليات إنشاء طريق عن ألماتي   عمل برنامج تنفيذ أجل من شراكات بناء )و(      
 ؛ الإقليمي والعالميودون الوطني المستوى

 تتـسم  العـابر  للنقـل  شـبكات  إقامـة  إلى ترمـي  محـددة  ومبـادرات  إجـراءات  تنفيذ وتنسيق رصد )ز(      
 النامية؛ العابر المرور وبلدان الساحلية غير النامية البلدان في بالكفاءة

ــز )ح(       ــاون تعزي ــا التع ــين فيم ــدان ب ــوب بل ــف في الجن ــا المجــالات مختل ــود بم ــالنفع يع ــ ب ــدان ىعل  بل
 الثلاث؛ الفئات

، لزيـادة الـدعم     الخـاص  والقطـاع  المـدني  المجتمع في ذلك  بما المصلحة، أصحاب بجميع الاتصال )ط(      
  المقدم إلى الفئات الثلاث من البلدان؛

تعظـــيم أوجـــه التـــآزر بـــين الـــبرامج الفرعيـــة الثلاثـــة بـــالنظر إلى الطـــابع المـــشترك للمـــشاكل    )ي(      
ههـا الفئـات الـثلاث مـن البلـدان، والـتي تـشمل أوجـه الـضعف البنيويـة، وقلـة المنعـة إزاء                  والتحديات الـتي تواج   

الصدمات الخارجية، وصغر نطاق الاقتصادات، والمركـز الهامـشي في الاقتـصاد العـالمي، والأضـرار الناشـئة عـن               
 .الموقع الجغرافي

 العامـــة، الأمانـــةفي  الأخـــرى لمكاتـــبوا الإدارات مـــع بالتعـــاون بأنـــشطته الـــسامي الممثـــل مكتـــب ويـــضطلع  ٦-١٠  
 الاتـصال  جهـات  شبكة تشمل المتحدة   الأمم خارجمع كيانات من    و ،المتحدة الأمم نظومةالكيانات التابعة لم  و

 للتجــارة المتحــدة الأمــم مــؤتمر مــع التعــاون يتــسم خاصــة، وبــصفة .بروكــسل عمــل برنــامج لتنفيــذ، الوطنيــة
 واللجــان أفريقيــا، لــشؤون الخــاص المستــشار ومكتــب ،والاجتماعيــة الاقتــصادية الــشؤون وإدارة ،والتنميــة
 المتحـدة  الأمـم  نظـام  ويـؤدي  .علـى نحـو فعـال      بولايتـه  السامي الممثل  مكتب لاضطلاع ، بأهمية كبرى  الإقليمية
  .القطري الصعيد على الثلاثة العمل برامج تنفيذ في امحوري ادور المقيمين للمنسقين

ومـن ذلـك   . لسامي إلى تعظيم الكفاءة عن طريق تعزيز التعاون فيما بين الـبرامج الفرعيـة     وسعى مكتب الممثل ا     ٧-١٠  
ــان بيانــات        مــثلا أن الاختــصاصات الــتي تحــدد لــدى التكليــف بخــدمات استــشارية تــشمل في كــثير مــن الأحي

دول الجزريـة  لا أقل البلـدان نمـوا فحـسب بـل تتنـاول أيـضا البلـدان الناميـة غـير الـساحلية وال ـ                     وتحليلات تتناول 
  .كما أن الدارسات المواضيعية تشمل في أحيان عديدة أكثر من فئة واحدة من البلدان. الصغيرة النامية

ونُفذت ولاية المكتب في مجال التنسيق على نطاق المنظومة بشأن المسائل الـتي تخـص أقـل البلـدان نمـوا والبلـدان          ٨-١٠  
ة الناميـة تنفيـذا فعـالا، وخاصـة في سـياق تعبئـة جميـع الوكـالات                  النامية غير الـساحلية والـدول الجزريـة الـصغير         

واشترك المكتـب، ومـا زال يـشترك، مـع عـدة كيانـات تابعـة        . دعما لبرامج العمل الثلاثة بموجب ولاية المكتب   
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 وبالإضـافة إلى  . للأمم المتحدة وغير تابعة لها في تنفيـذ كـثير مـن أنـشطة الـدعوة وبنـاء القـدرات وتعبئـة المـوارد                       
ذلــك، اســتعان المكتــب علــى نحــو متزايــد، بغيــة تعظــيم الكفــاءة في الوفــاء بولايتــه، بالتــداول بالفيــديو لتيــسير     

وسيواصــل المكتــب . المــشاورات مــع الــدول الأعــضاء والأمــم المتحــدة والكيانــات الأخــرى وتزويــدها بــالنواتج
  .تصالاتاستخدام التداول بالفيديو وغيره من أدوات تكنولوجيا المعلومات والا

، أعاد الأمين العام، بصفة تجريبية، تنظـيم مكتـب المستـشار الخـاص لـشؤون أفريقيـا، ومكتـب                    ٢٠٠٨وفي عام     ٩-١٠  
وترمـي إعـادة   . الممثل السامي لأقل البلدان نموا والبلدان النامية غـير الـساحلية والـدول الجزريـة الـصغيرة الناميـة        

شجيع علـى زيـادة التنـسيق بـين الوكـالات والجهـات المانحـة مـن         التنظيم هذه إلى تدعيم جهود الـدعوة وإلى الت ـ   
أجـل تعبئـة الـدعم للـبرامج المكرســة لتنميـة أفريقيـا ولأقـل البلـدان نمــوا والبلـدان الناميـة غـير الـساحلية والــدول             
الجزرية الصغيرة النامية؛ وترشيد العمليات والقضاء علـى الازدواجيـة والتـداخل مـن أجـل زيـادة التركيـز علـى                      
تنمية أفريقيا وعلى الحاجات الخاصة لأقل البلدان نموا والبلدان الناميـة غـير الـساحلية والـدول الجزريـة الـصغيرة         

؛ ومضاعفة الجهود الرامية إلى إذكاء الوعي والحفاظ على الزخم السياسي من أجل التـصدي للتحـديات                 النامية
ستخدام الموارد لدى تنفيذ ما تقدمه الأمم المتحـدة         التي تواجه هذه البلدان ذات الاحتياجات الخاصة؛ وتعظيم ا        

  .من دعم إلى البلدان ذات الاحتياجات الخاصة
ويعتزم الأمين العام، في إطار متابعة النتائج والتوصيات التي ستنبثق عن مؤتمر الأمـم المتحـدة الرابـع المعـني بأقـل                        ١٠-١٠  

ــأثير      ــيم لت ــدول الأعــضاء بتقي ــوافي ال ــوا، أن ي ــدان نم ــادة تنظــيم كــلا  البل ــة إع ــذ اســتهلالها في   عملي ــبين من  المكت
، بهدف الوقوف على المسائل الخاصة بتشكيل البرنامج والباب وتـصميمهما وولاياتهمـا الـتي يمكـن         ٢٠٠٨ عام

  .أن تنظر فيها الجمعية العامة
والبلـدان الناميـة غـير    ، مكتـب الممثـل الـسامي لأقـل البلـدان نمـوا        ٦٣/٢٦٠وزودت الجمعية العامة، في قرارهـا         ١١-١٠  

، عـززت قـدرة المكتـب علـى     ٤-الساحلية والدول الجزرية الصغيرة النامية بثلاث وظائف إضـافية مـن رتبـة ف          
الاضطلاع بأنشطته المتصلة بالتنمية، وخاصة فيما يتعلق بالاسـتعدادات الموضـوعية لمـؤتمر الأمـم المتحـدة الرابـع                   

دعـم أقـل البلـدان نمـوا في إعـداد وثيقـة ختاميـة تعـالج الحاجـات                   ) أ(المعني بأقـل البلـدان نمـوا وذلـك عـن طريـق              
مساعدة البلدان النامية غير الساحلية على إطلاق الاتفاق المتعدد الأطـراف المتعلـق             ) ب(الإنمائية لتلك البلدان؛    

سياسـات  بإنشاء مركز فكر للبلدان النامية غير الساحلية وذلك مـن أجـل تحـسين القـدرة التحليليـة في مجـالات                      
الـدعوة إلى مـا للبلـدان       ) ج(العبور، وتنمية الهياكـل الأساسـية وصـيانتها، والتجـارة الدوليـة، وتيـسير التجـارة؛                 

الجزرية الصغيرة النامية من حاجة خاصة إلى وضع مبادرة تدعم ما تبذله من جهود للحد من اعتماهـا الـشديد                    
ززت الوظائف الثلاث القدرة البحثيـة للمكتـب وأدت   كما ع. في مجال الطاقة على الوقود الأحفوري المستورد 

  . من ثم دورا هاما في إعداد الوثائق الختامية لمؤتمر الأمم المتحدة الرابع المعني بأقل البلدان نموا
 دولار قبـل    ٦ ٦٦٥ ٥٠٠ في إطار هذا البـاب إلى        ٢٠١٣-٢٠١٢وتصل الموارد العامة المطلوبة لفترة السنتين         ١٢-١٠  

يعـزى إلى عـدم إدراج اعتمـادات        )  في المائـة   ١٠أو   (٧٤٠ ٦٠٠ التكاليف، مما يمثل انخفاضا قدره       إعادة تقدير 
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ويمكـن تلخـيص الانخفـاض المـبين في الجـدول           . ٢٠١١-٢٠١٠كانت قد رصدت لمرة واحدة في فترة السنتين         
  : على النحو التالي٥-١٠

ــدره    )أ(       ــاض ق ــذي    ٢ ٠٠٠انخف ــه التنفي ــصر التوجي ــصافي    دولار تحــت عن ــر ال ــل الأث والإدارة يمث
لانخفاض الاحتياجات الناشئ عن عدم إدراج اعتماد غير متكرر رصـد تحـت بنـد الأثـاث والمعـدات مـن أجـل                       

، وهـو انخفـاض عادلتـه جزئيـا زيـادة في      ) دولار٤ ٨٠٠(التحضير لمؤتمر الأمم المتحدة الرابع لأقل البلـدان نمـوا         
 لتغطيــة تكــاليف تــراخيص نظــام ســيتريكس لاســتمرارية تــصريف  الاحتياجــات تحــت بنــد الخــدمات التعاقديــة 

 ؛) دولار٢ ٨٠٠(الأعمال 

إيقـاف الاعتمـاد   ‘ ١’:  دولار تحت عنصر برنامج العمل يتألف من     ٧٣٨ ٦٠٠انخفاض قدره     )ب(      
دان نمـوا   غير المتكرر الذي رصد للمساعدة المؤقتة العامة من أجل التحضير لمؤتمر الأمم المتحدة الرابع لأقـل البل ـ                

ــة الاجتماعــات       ‘ ٢’؛ ) دولار٦٩٢ ٩٠٠( ــوظفين لخدم ــسفر الم ــذي رصــد ل إيقــاف الاعتمــاد غــير المتكــرر ال
  ). دولار٤٥ ٧٠٠(التحضيرية الإقليمية للمؤتمر 

وتتعلق إحدى وظـائف مكتـب الممثـل الـسامي بتعبئـة مـوارد خارجـة عـن الميزانيـة لتنفيـذ برنـامج عمـل ألمـاتي،                              ١٣-١٠  
برنـامج  ’’(روكسل، وبرنامج العمل المتعلـق بالتنميـة المـستدامة للـدول الجزريـة الـصغيرة الناميـة                  وبرنامج عمل ب  
، واستراتيجية موريـشيوس، بالإضـافة إلى مبـادرات أخـرى لـصالح أقـل البلـدان نمـوا والبلـدان             )‘‘عمل بربادوس 

، سـيُكَمِّل المقـدار     ٢٠١٣-٢٠١٢وخـلال فتـرة الـسنتين       . النامية غير الساحلية والدول الجزرية الصغيرة النامية      
 دولار، المـوارد المرصـودة مـن الميزانيـة          ١ ٤٨٦ ٠٠٠المتوقع من الموارد الخارجة عـن الميزانيـة، الـذي يـصل إلى              

العادية لتمويل أنشطة مختلفة، من بينها الاستعراض العشري لبرنـامج عمـل ألمـاتي؛ ومـشاركة جهـات الاتـصال                    
لـدورات الموضـوعية للمجلـس الاقتـصادي والاجتمـاعي؛ والاجتماعـات وحلقـات              التابعة لأقل البلدان نموا في ا     

 ٣ ٠٧٨ ٠٠٠وطـرأ انخفـاض صـاف قـدره        . العمل المتعلقة بمتابعة تنفيذ برنامج العمل الجديد لأقل البلدان نموا         
رة  دولار في فت ـ   ٤ ٥٦٤ ٠٠٠، بالقيـاس إلى التقـديرات المنقحـة البالغـة           ٢٠١٣-٢٠١٢دولار في فترة السنتين     

، ويتعلق هذا الانخفـاض أساسـا بـتقلص الاحتياجـات بحكـم الانتـهاء مـن مـؤتمر الأمـم             ٢٠١١-٢٠١٠السنتين  
  .المتحدة الرابع المعني بأقل البلدان نموا

ــة      ١٤-١٠   ــة العام ــرار الجمعي ــيم إلى      ٥٨/٢٦٩وعمــلا بق ــتي خصــصت للاضــطلاع بالرصــد والتقي ــوارد ال ــصل الم ، ست
 وظيفـة وتعـادل نـصف شـهر عمـل ل    (ت عنصر التوجيـه التنفيـذي والإدارة        دولار، وقد أدرجت تح    ١١٢ ٤٠٠

، وثمانيـة أشـهر عمـل لوظيفـة         ٥-، وشـهر عمـل لوظيفـة مـن رتبـة ف           ١- ولوظيفة من رتبة مـد     ٢-من رتبة مد  
 ).٤-رتبة ف من

 إصـدار  يجـري  أن المتوقع ومن .فرعي برنامج كل سياق في العمل برنامج ضمن المنشورات مسألة ستعرضتاُو  ١٥-١٠  
 بنـواتج  المتعلقـة  المعلومـات  فيو  أدنـاه  ٣-١٠ الجـدول  في المـوجز  النحـو  على المتكررة وغير المتكررة المنشورات

   .فرعي برنامج كل



 التعاون الدولي لأغراض التنمية  الجزء الرابع
 

8 11-27396 
 

  
  ٣- ١٠ الجدول

  المنشورات موجز
  

  المنشورات
ــرة  ــة في الفتــــــــــ  الفعليــــــــــ

٢٠٠٩‐٢٠٠٨  
ــرة ــدرة في الفتــــــــــ  المقــــــــــ

٢٠١١‐٢٠١٠  
 المقــــــــــــــــــدرة في الفتــــــــــــــــــرة  

 ٢٠١٣‐٢١٠١٢   

  ١٠  ١٠  ٨  المتكررة
  ٨  ١  ١١  غير المتكررة

  ١٨  ١١  ١٩  المجموع  
    

 بين عنصري البرنـامج علـى النحـو المـبين         ٢٠١٣-٢٠١٢ومن المقدر أن توزع موارد البرنامج في فترة السنتين            ١٦-١٠  
  .٤-١٠في الجدول 

  
  توزيع الموارد حسب العنصر ٤-١٠الجدول 

  )نسبة مئوية(    
  

  الموارد الخارجة عن الميزانية  يةالميزانية العاد  العنصر
  -  ٣٨,٣  التوجيه التنفيذي والإدارة  -ألف 
  ١٠٠,٠  ٦١,٧  برنامج العمل  -باء 
  ١٠٠,٠  ١٠٠,٠  المجموع  
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  العنصر حسب الموارد من الاحتياجات  ٥-١٠الجدول 
  )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(    

  الميزانية العادية  )١(  
  

  الموارد في النمو

  العنصر
ــات  نفقــــــــــــــــــــ

٢٠٠٩‐٢٠٠٨  
ــادات  اعتمــــــــــــــ

  المبلــــــــغ  ٢٠١١‐٢٠١٠
ــسبـــــــــة  النـ

  المئوية

 قبـــل المجمـــوع
ــادة ــدير إعـ  تقـ
  التكاليف

 إعــــادة فــــرق
ــدير  تقـــــــــــــــ
  التكاليف

ــديرات  تقــــــــــــــ
٢٠١٣‐٢٠١٢ 

التوجيـــه التنفيـــذي    - ألف
٢ ٨٧٤,٣  والإدارة  ٢ ٥٥٨,١  )٢,٠(  )٠,١(  ٢ ٥٥٦,١  ٢ ٥٨٧,٢ ٣١,١  

٢ ٠٥٠,٩  العمل جبرنام  - باء  ٤ ٨٤٨,٠  )٧٣٨,٦(  )١٥,٢(  ٤ ١٠٩,٤  )٩,٣(  ٤ ١٠٠,١  

٤ ٩٢٥,١   الفرعيالمجموع    ٧ ٤٠٦,١  )٧٤٠,٦(  )١٠,٠(  ٦ ٦٦٥,٥  ٦ ٦٨٧,٣ ٢١,٨  
    

    الميزانية عن الخارجة الموارد  )٢(    
  

 نفقـــــــــــــــــــــــات
٢٠٠٩‐٢٠٠٨  

 تقــــــــــــــــــديرات
٢٠١١‐٢٠١٠        

 تقــــــــــــــــــديرات  
٢٠١٣‐٢٠١٢  

  ١ ٤٨٦,٠          ٤ ٥٦٤,٠  ٦٧٠,٤  المجموع  
  ٨ ١٧٣,٣          ١١ ٩٧٠,١  ٥ ٥٩٥,٥  )٢( و )١( مجموع  

    
      الوظائف من الاحتياجات ٦-١٠الجدول 

     المؤقتــة الوظـائف   

  

ــائف ـــة الوظــ الثابتـــــــ
ــة ــن الممولـ ــة مـ الميزانيـ
  العادية الميزانية   العادية

ـــن الخارجــة المــوارد  عـ
  الميزانيـة

 
  المجموع

  الفئة
٢٠١٠‐
٢٠١١  

٢٠١٢‐
٢٠١٣   

٢٠١٠‐
٢٠١١  

٢٠١٢‐
٢٠١٣  

 ٢٠١٠‐
٢٠١١  

٢٠١٢‐
٢٠١٣  

 ٢٠١٠‐
٢٠١١  

٢٠١٢‐
٢٠١٣  

                     فوقها وما الفنية الفئة
  ١  ١   -  -   -  -   ١  ١  العام الأمين وكيل  
  ١  ١   -  -   -  -   ١  ١  ٢-مد  
  ١  ١   -  -   -  -   ١  ١  ١-مد  
  ٣  ٣   -  -   -  -   ٣  ٣  ٥-ف  
  ٧  ٧   -  -   -  -   ٧  ٧  ٤/٣-ف  
  ١  ١   -  -   -  -   ١  ١  ٢/١-ف  
  ١٤  ١٤   -  -   -  -   ١٤  ١٤  الفرعي المجموع  
                     العامة الخدمات فئة

  ٤  ٤   -  -   -  -   ٤  ٤  الأخرى الرتب  
  ٤  ٤   -  -   -  -   ٤  ٤  الفرعي المجموع  
  ١٨  ١٨   -  -   -  -   ١٨  ١٨  المجموع  
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 والإدارةالتنفيذي  التوجيه - ألف 
 دولار ٢ ٥٥٦ ١٠٠ ):التكاليف تقدير إعادة قبل( ردالموا من الاحتياجات  

ه  ولايات ـ تنفيـذ لـدى    بوجـه عـام    وإدارتـه  عليـه  والإشـراف  المكتـب  توجيـه  عن بالمسؤولية السامي الممثل يضطلع  ١٧-١٠  
 ومؤســسات الأعــضاء الــدول مــع المــستوى رفيعــة مــشاوراتالممثــل الــسامي  ويجــري .المعتمــد عملــه وبرنــامج
 التقـارير  علـى  ويوافـق  المـدني،  المجتمـع  ومجموعـات  الأطـراف  المتعددة المالية والمؤسسات حدة،المت الأمم منظومة
 المحـرز  للتقـدم  وتقييمـات  استعراضات من يجريانه فيما العامة والجمعية والاجتماعي الاقتصادي المجلس ويساعد

  .البلدان من الثلاث لفئاتا عمل برامج تنفيذ في
 العامـة  الإداري الـدعم  خـدمات  ويقـدم  بمـسؤولياته  الاضـطلاع  في السامي الممثلدة إلى   المساع كتبالم ويسدي  ١٨-١٠  

  .العمل ببرنامج الصلة ذات
  

    أهداف فترة السنتين والإنجازات المتوقعة ومؤشرات الإنجاز ومقاييس الأداء ٧-١٠ الجدول
ــةهــدف  ــسياسات      : المنظم ــال ل ــشريعية والامتث ــات الت ــام للولاي ــذ الت ــا  ضــمان التنفي ــم المتحــدة وإجراءاته  الأم

 .يتعلق بإدارة برنامج العمل والموظفين والموارد المالية فيما
 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

إدارة برنـــامج العمـــل ودعمـــه بـــالموظفين والمـــوارد   )أ(
  المالية على نحو فعال

  لمحددالوقت اإنجاز النواتج والخدمات في ‘ ١ ’ )أ(
  مقاييس الأداء    

 في المائــة مــن النــواتج قبــل ٩٠إنجــاز : ٢٠٠٩-٢٠٠٨   
  المواعيد النهائية المحددة

ــة ٩٠إنجــاز : ٢٠١١-٢٠١٠تقــديرات الفتــرة       في المائ
  المحددةمن النواتج قبل المواعيد النهائية

إنجــاز : ٢٠١٣- ٢٠١٢لفتــرة ا الهــدف المتــوخى في    
   المواعيد النهائية المحددةفي المائة من النواتج قبل  ٩٢

 استخدام الموارد بكفاءة وفعالية  ‘٢’     
  مقاييس الأداء    
 في المائـــة مـــن المـــوارد ٩٨إنفـــاق : ٢٠٠٩- ٢٠٠٨   

  المتاحة
ــرة      ــديرات الفتـــــــ ــاق: ٢٠١١- ٢٠١٠تقـــــــ  إنفـــــــ

  في المائة من الموارد المتاحة٩٨
إنفــاق : ٢٠١٣- ٢٠١٢لفتــرة ا الهــدف المتــوخى في     

 ائة من الموارد المتاحةفي الم  ٩٨
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 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

زيادة النـسبة المئويـة لوثـائق مـا قبـل الـدورة المقدمـة                )ب(  زيادة الدقة في مواعيد تقديم الوثائق )ب(
  بحلول الموعد النهائي المطلوب

  مقاييس الأداء    
  لا ينطبق: ٢٠٠٩- ٢٠٠٨   
   في المائة٩٠: ٢٠١١- ٢٠١٠تقديرات الفترة    
ــرة     ــوخى في الفتـــــ ــدف المتـــــ  :٢٠١٣- ٢٠١٢ الهـــــ

   في المائة٩٢
زيــادة الــوعي بالاحتياجــات والــشواغل الخاصــة   )ج(

لأقل البلدان نموا والبلدان النامية غـير الـساحلية والـدول           
الجزرية الصغيرة النامية الـتي تتطلـب اهتمامـا مـن الـدول             

  الأعضاء والمنظمات الدولية

ــات والقــــرارات       )ج( ــات والإعلانــ ــدد البيانــ ــادة عــ زيــ
ــاول والمقــررات  الــدول الأعــضاء بواســطتها الــتي تتن

 القضايا المعروضة عليها

  مقاييس الأداء    
   بيانا٢٨: ٢٠٠٩- ٢٠٠٨   
  بيانا٣٤: ٢٠١١- ٢٠١٠تقديرات الفترة    
ــرة      ــوخى في الفتـــــ ــدف المتـــــ  :٢٠١٣- ٢٠١٢الهـــــ

  بيانا٣٦
    

  الخارجية العوامل
 تـوافر  )أ (:يلـي  مـا  بافتراض المتوقعة إنجازاتهيحقق  و أهدافهدارة  عنصر التوجيه التنفيذي والإ    يحرز أن من المنتظر   ١٩-١٠  

بــرامج   تنفيـذ علــىلبلـدان  ا مـن  الــثلاث لفئـات ا لمـساعدة  المــانحين مجتمـع  جانـب  مــن المـستمرة  الـسياسية  الإرادة
 لمجلــسالــتي يعقــدها ا  الــصلة ذات الاجتماعــات في فعليــة مــشاركة الأعــضاء الــدول مــشاركة )ب( العمــل؛
 .الدولية الحكومية الهيئات من ذلك وغير العامة للجمعية الثانية واللجنة والاجتماعي يالاقتصاد

 النواتج

 :التالية النواتج ستُنجز ،٢٠١٣-٢٠١٢ السنتين فترة لالخ  ٢٠-١٠  

ــديمت  )أ(     ــات إلى الخــدمات ق ــة الهيئ ــة الحكومي ــات الدولي ــة( الخــبراء وهيئ ــة الميزاني ــوارد الخارجــة  العادي  والم
  :)يزانيةالم عن

ــ  ‘١’       ــة الخــدمات ديمتق ــدور :للاجتماعــات الفني ــسنويتانال ــة تان ال ــدور؛)٢( العامــة للجمعي  تان ال
 ؛)٢( والاجتماعي الاقتصادي للمجلس يتانالسنو

: تقــديم الخــدمات الفنيــة للآليــات المــشتركة بــين الوكــالات والمبــادرات الخاصــة للأمــين العــام    ‘٢’      
؛ )٤(؛ اللجنـة التنفيذيـة للـشؤون الاقتـصادية والاجتماعيـة      )٢(ائيـة  مجموعة الأمم المتحدة الإنم  
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؛ وفـرق   )٢(اللجنة البرنامجية الرفيعة المستوى التابعة لمجلس الرؤساء التنفيـذيين المعـني بالتنـسيق              
 ؛)٢(العمل التابعة للأمين العام 

  ؛)٢٠( العالمية والمنتديات المؤتمرات في الفنية المساهمات  ‘٣’      
  

 :)العادية الميزانية( الأخرى الفنية الأنشطة  )ب(    

النشرات الصحفية والمـؤتمرات الـصحفية المتعلقـة بالمـسائل الـتي تهـم أقـل البلـدان نمـوا والبلـدان                ‘١’      
 ؛)١٠(النامية غير الساحلية والدول الجزرية الصغيرة النامية 

د لـصالح أقـل البلـدان نمـوا وبرنـامج           دورتان عن المشروع المتعلق بـإدراج برنـامج العمـل الجدي ـ            ‘٢’      
  ؛)٢(عمل ألماتي واستراتيجية موريشيوس في برامج عمل مؤسسات منظومة الأمم المتحدة 

 :)العادية الميزانية( الرقابة دارة،الإ  )ج(    

ــيط  ‘١’       ــبرامج تخطـ ــة ،الـ ــسابات ،والميزانيـ ــسيق: والحـ ــداد تنـ ــبرال وإعـ ــصلةذي  امجنـ ــارالإب الـ  طـ
  ؛المقترحة البرنامجية الميزانية من الصلة ذي الباب وإعداد سيقوتن ؛الاستراتيجي

 ســنتين كــل مــرة تجــرى الــتي بالتقييمــات يتعلــق فيمــا الجــودة مــن والتحقــق التنــسيق :التقيــيم  ‘٢’      
  .البرامج لأداء

  
      التوجيه التنفيذي والإدارة: الاحتياجات من الموارد ٨-١٠الجدول 

  الوظائف   )المتحدة اتالولاي دولارات بآلاف( الموارد  

 ٢٠١١‐٢٠١٠  الفئة
٢٠١٣‐٢٠١٢  

 ٢٠١٣‐٢٠١٢ ٢٠١١‐٢٠١٠  )التكاليف تقدير إعادة قبل(

           العادية الميزانية
  ٦  ٦   ١ ٩٧٨,٥  ١ ٩٧٨,٥  الوظائف  
  -  -   ٥٧٧,٦  ٥٧٩,٦  الوظائف غير  
  ٦  ٦   ٢ ٥٥٦,١  ٢ ٥٥٨,١  الفرعي المجموع  

  -  -   -  -  الموارد الخارجة عن الميزانية
  ٦  ٦   ٢ ٥٥٦,١  ٢ ٥٥٨,١  المجموع  

    
 وكيـل أمـين     ١( وظـائف  سـت  لمواصـلة  دولار ١ ٩٧٨ ٥٠٠ )أ(:  مـا يلـي    دولار ٢ ٥٥٦ ١٠٠ مبلـغ  يشمل  ٢١-١٠  

 دولار  ٥٧٧ ٦٠٠ )ب( و ؛))الرتـب الأخـرى    (العامـة  الخدمات فئة من ٣، و   ٥- ف ١، و   ٢- مد ١عام، و   
 دولار عن الأثر الصافي لانخفـاض الاحتياجـات         ٢ ٠٠٠لانخفاض البالغ   ويعبر ا  .الوظائف غير من للاحتياجات

بحكم إيقاف الاعتماد غير المتكرر الذي رصد للأثاث والمعدات لدى التحضير لمؤتمر الأمم المتحدة الرابع لأقـل                 
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يــة ، وهــو انخفــاض تعادلــه جزئيــا زيــادة الاحتياجــات تحــت بنــد الخــدمات التعاقد) دولار٤ ٨٠٠(البلــدان نمــوا 
  ). دولار٢ ٨٠٠(لتغطية تكاليف تراخيص سيتريكس لاستمرارية تصريف الأعمال 

    
  برنامج العمل  -باء   

  ١البرنامج الفرعي     
  نموا البلدان أقل    

  
 وفقـا  الفرعـي  البرنـامج  هـذا  وسـينفذ  .الفرعـي  البرنـامج  هـذا  عـن  الفنيـة  المـسؤولية  نموا البلدان أقل وحدة تولىت  ٢٢-١٠  

ــتراتيجية ــةا للاسـ ــصيل لمبينـ ــار في بالتفـ ــامج إطـ ــي البرنـ ــن ١ الفرعـ ــامج مـ ــن ٨ البرنـ ــارالإ مـ ــتراتيجي طـ  الاسـ
  .٢٠١٣-٢٠١٢ للفترة
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      أهداف فترة السنتين والإنجازات المتوقعة ومؤشرات الإنجاز ومقاييس الأداء ٩-١٠الجدول 
ا على التكيف من أجـل بلـوغ    تمكين أقل البلدان نموا من التغلب على أوجه ضعفها وبناء قدرته          : المنظمةهدف      

الأهــداف الإنمائيــة للألفيــة والأهــداف الإنمائيــة المتفــق عليهــا دوليــا؛ وتعبئــة الــدعم الــدولي لــصالح تحقيــق نموهــا   
 الاقتصادي المطرد وتنميتها المستدامة

 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة

تعزيز الشراكة بين أقل البلدان نمـوا والـشركاء في            )أ(
   لتنميةا

زيادة عدد التدابير التي يتخذها الشركاء في التنمية دعما          )أ(
  لأقل البلدان نموا

  مقاييس الأداء    
 في٠,١٥ بلدان تقدم أكثـر مـن        ٩: ٢٠٠٩- ٢٠٠٨    

المائــة مــن دخلــها القــومي الإجمــالي كمــساعدة إنمائيــة
  إلى أقل البلدان نموا

ــرة       ــديرات الفتـ ــدم٩: ٢٠١١- ٢٠١٠تقـ ــدان تقـ  بلـ
 في المائة من دخلها القـومي الإجمـالي٠,١٥أكثر من   

  كمساعدة إنمائية إلى أقل البلدان نموا
 بلـدا١١: ٢٠١٣- ٢٠١٢ الهدف المتوخى في الفتـرة        

ــن    ــر م ــدم أكث ــومي٠,١٥يق ــه الق ــن دخل ــة م  في المائ
  الإجمالي كمساعدة إنمائية إلى أقل البلدان نموا

 أن تـــدرج زيـــادة قـــدرة أقـــل البلـــدان نمـــوا علـــى  )ب(
ــة     ــة للألفيــ ــداف الإنمائيــ ــد والأهــ ــل الجديــ ــامج العمــ برنــ
ــا في اســتراتيجياتها     ــة المتفــق عليهــا دولي والأهــداف الإنمائي

  الإنمائية الوطنية

زيادة عدد أقل البلدان نموا التي تدرج برنـامج العمـل )ب(
الجديد والأهداف الإنمائية للألفية والأهداف الإنمائيـة

  استراتيجياتها الإنمائية الوطنيةالمتفق عليها دوليا في
 مقاييس الأداء  

   بلدا١٨: ٢٠٠٩- ٢٠٠٨  
  بلدا٢٠: ٢٠١١- ٢٠١٠ :تقديرات الفترة 
  بلدا٢٥: ٢٠١٣- ٢٠١٢ الهدف المتوخى في الفترة 

 كيانـات الأمـم المتحـدة       فيمـا بـين   تعزيز التنـسيق      )ج(
ــن  ــا مـ ــددة    وغيرهـ ــات المتعـ ــة والمنظمـ ــات الدوليـ  المنظمـ
لـصالح أقـل     المتكـاملين    والـدعم الـة المتابعـة     الأطراف لكف 
 البلدان نموا

غيرهــا مــنزيــادة عــدد كيانــات الأمــم المتحــدة و  ‘١’ )ج(
ــتي    ــددة الأطــراف ال ــة والمتع  تواصــلالمنظمــات الدولي

أنــشطتها الداعمــة لأقــل البلــدان نمــوا وتقــدم التقــارير
 عنها

 مقاييس الأداء 
   كيانا٢٥: ٢٠٠٩- ٢٠٠٨    
  كيانا٢٧: ٢٠١١- ٢٠١٠ تقديرات الفترة    
  كيانا  ٢٨: ٢٠١٣- ٢٠١٢ الهدف المتوخى في الفترة    
الأنـشطة المـشتركة، بمـا في ذلـك فـرقزيادة عدد    ‘٢’  

العمــــل، وحلقــــات العمــــل، والحلقــــات الدراســــية،
 وحلقات النقاش، وجلسات الإحاطة، والمنشورات
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 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة

 مقاييس الأداء   
  أنشطة مشتركة١٠ :٢٠٠٩- ٢٠٠٨  
  نشاطا مشتركا١٥: ٢٠١١- ٢٠١٠ تقديرات  
 ١٥ :٢٠١٣- ٢٠١٢ الهـــــدف المتـــــوخى في الفتـــــرة    

  نشاطا مشتركا
  

   
 الخارجية العوامل

التـزام أقـل    ) أ( :افتراض مـا يلـي    ب ـإنجازاته المتوقعـة    يحقق   هذا البرنامج الفرعي أهدافه و     يحرز أن   المنتظرن  م  ٢٣- ١٠  
مواتـاة الوضـع   ) ب(؛ الجديـد عمـــل  الامـا بتنفيـــذ برنامـــج    البلدان نمــوا وشـركائها فـــي التنميـة التـــزاما ت        

تـوفير مـوارد ماليـة خارجيـة     ) ج(؛ الجديـد عمـــل  الالأمني والسياســي في أقل البلـدان نمـوا لتنفيـذ برنامـــج         
 .كافية لدعم أقل البلدان نموا

  
 النواتج

 :، ستُنجز النواتج التالية٣٠١٣- ٢٠١٢لال فترة السنتين خ  ٢٤- ١٠  

 والمـوارد الخارجـة     الميزانيـة العاديـة   (تقديم الخدمات إلى الهيئات الحكومية الدوليـة وهيئـات الخـبراء              )أ(    
 :)عن الميزانية

 :الجمعية العامة  ‘١’      

تقــديم الخــدمات الفنيــة للجلــسات العامــة    :تقــديم الخــدمات الفنيــة للاجتماعــات   -  أ        
 ؛)٦(الثانية  اللجنةجلسات و

 عـن   ان يقدمان إلى الجمعية العامة     سنوي ان مرحلي انتقرير :ئات التداولية وثائق الهي   -  ب        
 ؛)٢(الجديد عمل التنفيذ برنامج 

 :المجلس الاقتصادي والاجتماعي  ‘٢’      

عمــل ال لتنفيــذ برنــامج ة ســنوياتاستعراضــ :تقــديم الخــدمات الفنيــة للاجتماعــات  -  أ        
 ؛)٤( خلال الجزء العام من الدورة الموضوعية الجديد

 عـن   ان يقدمان إلى الجمعية العامة     سنوي ان مرحلي انتقرير :وثائق الهيئات التداولية    -  ب        
 ؛)٢(الجديد عمل التنفيذ برنامج 

 ؛)٢ (للاجتماعينتقديم الخدمات الفنية  : لأقل البلدان نمواان سنويان وزاريانتماعاج  ‘٣’      



 التعاون الدولي لأغراض التنمية  الجزء الرابع
 

16 11-27396 
 

 :)لموارد الخارجة عن الميزانية واالميزانية العادية(الأنشطة الفنية الأخرى   )ب(    

؛ منـشور عـن أفـضل       )٨(النشرات الإخبارية لمكتب الممثـل الـسامي         :المنشورات المتكررة   ‘١’      
ــة       ــة الوطني ــتراتيجيات الإنمائي ــد في الاس ــل الجدي ــامج العم ؛ )١(الممارســات في إدراج برن

سات منظومـة   منشور عن التقدم المحـرز في تنفيـذ برنـامج العمـل الجديـد مـن جانـب مؤس ـ                  
 ؛)١) (منتدى الشراكة المفتوح(الأمم المتحدة 

؛ منـشور   )١(دليل للبرلمـانيين عـن تنفيـذ برنـامج العمـل الجديـد              : المنشورات غير المتكررة   ‘٢’      
؛ )١(عن الدعم الفعال للبلدان الهـشة والخارجـة مـن التراعـات مـن بـين أقـل البلـدان نمـوا           

ــضي    ــشور عــن دور القطــاع الخــاص في الم ــد    من ــامج العمــل الجدي ــذ برن ــدما بتنفي ؛ )١( ق
   ؛)١(منشور عن دور المجتمع المدني في المضي قدما بتنفيذ برنامج العمل الجديد 

ــة، و  ‘٣’       ــرائط حائطيـ ــائع، وخـ ــواد كتيبـــات، وصـــحائف وقـ ــةمجموعـــات مـ كتيـــب  :إعلاميـ
عيـة العالميـة    مـواد إعلاميـة تتـصل بحمـلات التو        ؛)١( أقل البلدان نموا  : الإحصاءات العالمية 

؛ وبيانـات صـحفية عـن مـسائل تتعلـق      )١(لبرنامج العمل الجديد لصالح أقـل البلـدان نمـوا        
 ؛)٨(بأقل البلدان نموا 

  وزاري  اجتمـاع مائـدة مـستديرة      ؛)١ (وزاريمـستديرة    مائدةاجتماع   :المناسبات الخاصة  ‘٤’      
 ان للمنتـدى المفتـوح    اع ـ؛ اجتم )٢ (لجهات التنسيق الوطنيـة    عمل   اتحلق،  )١(على الإفطار   

منتــدى المنظمــات غــير  ؛ )٢(للــشراكات مــن أجــل مواصــلة تنفيــذ برنــامج العمــل الجديــد   
 اجتمـــاع اســـتعراض وزاري عـــن آليـــات تنفيـــذ برنـــامج العمـــل الجديـــد  ؛)١(الحكوميـــة 

؛ حلقـة  )٢(؛ اجتماعان للفريق الاستشاري المشترك بين الوكـالات      )١(ورصده ومتابعته   
؛ دعــم المنتــدى )١(بــدور البرلمانــات في تنفيــذ برنــامج العمــل الجديــد  عمــل عــن التوعيــة 

؛ مــؤتمرات )١(العــالمي للــشراكة بــين دوائــر الأعمــال مــن أجــل تنميــة أقــل البلــدان نمــوا     
؛ حلقـات عمـل في نخبـة مـن أقـل البلـدان              )٤(صحفية عن مسائل تتعلق بأقل البلدان نموا        

نـامج العمـل الجديـد وعـن التحـديات المـصادفة            لتنفيـذ بر   نموا عن أفضل الممارسات المتبعة    
   ).٦(في هذا التنفيذ 

  
 ٢ الفرعي البرنامج   
 الساحلية غير النامية البلدان  

ــة غــير الــساحلية  تــولى وحــدة البلــدان  ت  ٢٥- ١٠   وســينفذ هــذا . المــسؤولية الفنيــة عــن هــذا البرنــامج الفرعــي  النامي
 مــن ٨ مــن البرنــامج ٢لتفــصيل في إطــار البرنــامج الفرعــي  البرنــامج الفرعــي وفقــا للاســتراتيجية المبينــة با 

  .٢٠١٣- ٢٠١٢طار الاستراتيجي للفترة الإ
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    أهداف فترة السنتين والإنجازات المتوقعة ومؤشرات الإنجاز ومقاييس الأداء ١٠-١٠الجدول 
 الناميـة غـير   تلبية الاحتياجات الخاصـة للبلـدان  وضمان التنفيذ الفعال لبرنامج عمل ألماتي؛    :هدف المنظمة 

الساحلية في إطار عالمي جديد للتعاون في مجال النقل العابر من أجل البلدان غير الـساحلية وبلـدان المـرور      
  .العابر النامية

  
  مؤشرات الإنجاز   من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة

 إنــشاء نظــم للنقــل العــابر تتــسم إحــراز تقــدم صــوب  )أ(
  المعاملات التجاريةبالكفاءة وتخفيض تكاليف 

ــد     ‘ ١’  )أ( ــل توحي ــددة، مث ــراءات المح ــدد الإج ــادة ع زي
وتبسيط إجراءات عبور الحدود، المتخذة من جانـب        

  بلدان المرور العابر النامية البلدان غير الساحلية و
 مقاييس الأداء   

  إجراء أونشاطا - ٢٥٠: ٢٠٠٩-٢٠٠٨ 
ــرة     ــديرات الفتــ ــشاطا٢٥٠ :٢٠١١-٢٠١٠تقــ   نــ

 إجراء أو
 :٢٠١٣-٢٠١٢الهـــــــدف المتـــــــوخى في الفتـــــــرة   

    إجراء أونشاطا ٢٥٢
زيــادة عــدد الأنــشطة الــتي تــضطلع بهــا منظومــة الأمــم  ‘ ٢’  

ــامج    ــذ برن ــة دعمــا لتنفي ــشركاء في التنمي المتحــدة وال
 عمل ألماتي

 مقاييس الأداء   
  إجراء أونشاطا -٢٥٠: ٢٠٠٩-٢٠٠٨ 
  نشاطا٢٥٥ :٢٠١١-٢٠١٠تقديرات الفترة   

 إجراء أو
 ٢٦٠ :٢٠١٣-٢٠١٢الهدف المتوخى في الفترة   

   إجراء أونشاطا
ــة       )ب( ــدعم تلبيــ ــصة لــ ــة المخصــ ــوارد الدوليــ ــادة المــ زيــ

  الاحتياجات الخاصة للبلدان النامية غير الساحلية
النسبة المئوية المخصصة لأغراض المعونة لصالح      زيادة    )ب(

مـا  التجارة من المـساعدة الإنمائيـة الرسميـة المقدمـة دع          
  للبلدان النامية غير الساحلية 

  مقاييس الأداء  
 لا ينطبق: ٢٠٠٩-٢٠٠٨ 
 في المائــة مــن  ٣: ٢٠١١-٢٠١٠تقــديرات الفتــرة   

 المساعدة الإنمائية الرسمية
 في ٤: ٢٠١٣-٢٠١٢الهــــدف المتــــوخى في الفتــــرة  

  المائة من المساعدة الإنمائية الرسمية
    

 العوامل الخارجية

ـــدافه  هــذا  يحقــق أن المنتظــرــــن م  ٢٦-١٠   ـــي أهـ الناميــة غــير إنجازاتــه المتوقعــة بــافتراض التــزام البلــدان  والبرنــامج الفرعـ
 .في حينه تنفيذا فعالا  وشركائها في التنمية التزاما تاما بتنفيذ برنامج عمل ألماتيالساحلية وبلدان العبور النامية
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 النواتج

 : النواتج التالية، ستُنجز٢٠١٣-٢٠١٢لال فترة السنتين خ  ٢٧-١٠  

ــات الخــبراء      )أ(   ــة وهيئ ــة الدولي ــات الحكومي ــة (تقــديم الخــدمات إلى الهيئ ــة العادي ــوارد الخارجــة  الميزاني  والم
 :)الميزانية عن

 :الجمعية العامة ‘١’   

تقـــديم الخـــدمات الفنيـــة للجلـــسات العامـــة  : تقـــديم الخـــدمات الفنيـــة للاجتماعـــات   - أ        
  ؛)٤(الثانية  اللجنةجلسات و

  ؛)٢( ألماتيبرنامج عمل عن التقدم المحرز في تنفيذ  انريرتق: وثائق الهيئات التداولية  - ب        
 :الاستعراض العشري لبرنامج عمل ألماتي ‘٢’   

ــة للاجتماعــات   - أ         ــة  : تقــديم الخــدمات الفني للاجتماعــات المتعلقــة تقــديم الخــدمات الفني
 اجتماعـات الاسـتعراض التحـضيرية       ؛)٤( بالاستعراض العـشري لبرنـامج عمـل ألمـاتي        

راض التحــضيرية الإقليميــة لآســيا والمحــيط ؛ اجتماعــات الاســتع)٤(الإقليميــة لأفريقيــا 
ــادئ ــة     )٤ (اله ــة لأمريكــا اللاتيني ؛ )٤(؛ اجتماعــات الاســتعراض التحــضيرية الإقليمي

  ؛)١٠(الاجتماعات المواضيعية والقطاعية السابقة على المؤتمر 
تقرير مرحلي عن التقدم المحـرز في تنفيـذ برنـامج عمـل ألمـاتي               : ق الهيئات التداولية  وثائ  - ب        

ــن   ــرة مــ اجتماعــــات الاســــتعراض   تقــــارير عــــن  ؛)١ (٢٠١٣ إلى ٢٠٠٣في الفتــ
؛ تقريـــر عـــن الاجتماعـــات بـــشأن الاســـتعراض العـــشري  )٣(التحـــضيرية الإقليميـــة 

 ؛)١(لبرنامج عمل ألماتي 

تقــــديم الخــــدمات الفنيــــة  :للبلــــدان الناميــــة غــــير الــــساحليةنوي الاجتمــــاع الــــوزاري الــــس  ‘٣’      
  ؛)٢( ينلاجتماع

 
 :) والموارد الخارجة عن الميزانيةالميزانية العادية(الفنية الأخرى نشطة الأ )ب(  

تقييم تدابير تيسير التجـارة، بمـا في ذلـك المفاوضـات المتعلقـة بتيـسير                : المنشورات غير المتكررة   ‘١’      
 لمنظمـــة التجـــارة العالميـــة وتـــأثير تلـــك لمعقـــودة في إطـــار برنـــامج الدوحـــة الإنمـــائيالتجـــارة ا

؛ منـشور عـن قلـة منعـة البلـدان           )١(المفاوضات على اقتصادات البلدان الناميـة غـير الـساحلية           
النامية غير الساحلية إزاء الصدمات الخارجية، ومؤشرات قلة المنعة المقترحـة لأغـراض الإنـذار               
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؛ منـشور عـن انعكاسـات تغـير المنـاخ علـى البلـدان               )١(بلدان النامية غير الساحلية     المبكر في ال  
  ؛)١(النامية غير الساحلية وتدابير التخفيف منها 

كتيـب الإحـصاءات     : إعلاميـة  مجموعات مواد كتيبات، وصحائف وقائع، وخرائط حائطية، و      ‘٢’      
ــة ــساحلية  :العالمي ــة غــير ال ــدان النامي ــؤتمر  كتيــب عــن ا ؛)١(  البل ــة عــن  )١(لم ــواد معلوماتي ؛ م

؛ بيانــات صــحفية عــن )١(الاجتماعــات المتعلقــة بالاســتعراض العــشري لبرنــامج عمــل ألمــاتي  
 ؛)٨(مسائل تتعلق بالبلدان النامية غير الساحلية 

مناسـبة   ؛)٢( اجتماعان للفريق الاستشاري المعني تنفيذ برنامج عمل ألمـاتي           :المناسبات الخاصة   ‘٣’      
ــرويج  ــا        لت ــابر لأفريقي ــسي الع ــق الرئي ــشأن الطري ــي ب ــدولي الإقليم ــاق الحكــومي ال ؛ )١(الاتف
انعكاسات تغير المناخ على البلـدان الناميـة غـير الـساحلية وتـدابير           مائدة مستديرة عن    اجتماع  

؛ حلقـة نقـاش عـن الدلالـة العمليـة لأحكـام اتفاقيـة الأمـم المتحـدة لقـانون                     )١(التخفيف منها   
؛ مـؤتمرات صـحفية عـن مـسائل تتعلـق           )١(لة بالبلـدان الناميـة غـير الـساحلية          البحار ذات الص  

  ).٨(بالبلدان النامية غير الساحلية 
  

 ٣ الفرعي البرنامج  
 النامية الصغيرة الجزرية الدول  

البرنـامج  وسـينفذ هـذا     . المـسؤولية الفنيـة عـن هـذا البرنـامج الفرعـي           الدول الجزرية الصغيرة النامية     تولى وحدة   ت  ٢٨-١٠  
طـار الاسـتراتيجي    الإ من   ٨ من البرنامج    ٣الفرعي وفقا للاستراتيجية المبينة بالتفصيل في إطار البرنامج الفرعي          

  .٢٠١٣-٢٠١٢للفترة 
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  أهداف فترة السنتين والإنجازات المتوقعة ومؤشرات الإنجاز ومقاييس الأداء ١١-١٠الجدول 
  

يجية موريشيوس لمواصلة تنفيذ برنامج العمل مـن أجـل التنميـة            استراتالتشجيع على إنجاز     :هدف المنظمة 
  المستدامة للدول الجزرية الصغيرة النامية

  
  مؤشرات الإنجاز   من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة

اسـتراتيجية موريـشيوس    المقدم لتنفيذ    الدعم الدولي    تعزيز  )أ(
ستدامة للــدول برنــامج العمـل مــن أجــل التنميـة الم ــ  لمواصـلة تنفيــذ 

  الجزرية الصغيرة النامية

ــدة      )أ( ــم المتحـ ــسات الأمـ ــدد مؤسـ ــادة عـ ــن  زيـ ــا مـ وغيرهـ
ــشكل       ــتي تركــز ب ــة ال ــات المانح ــة والجه ــات الدولي المنظم

ــى   ــة با خــاص عل ــسائل المتعلق ــصغيرة   الم ــة ال ــدول الجزري ل
 النامية

 مقاييس الأداء  
مؤســـسات الأمـــم المتحـــدة   مـــن  ٢٥: ٢٠٠٩-٢٠٠٨  

 مات الدولية والجهات المانحةالمنظوغيرها من 
مؤســسات  مــن  ٢٨ :٢٠١١-٢٠١٠تقــديرات الفتــرة    

المنظمــات الدوليــة والجهــات وغيرهــا مــن الأمــم المتحــدة 
 المانحة

ــرة     ــوخى في الفتــ ــن٢٩: ٢٠١٣-٢٠١٢الهــــدف المتــ   مــ
المنظمـات الدوليـة    وغيرهـا مـن     مؤسسات الأمـم المتحـدة      

  والجهات المانحة
المقــدم إلى الــدول الجزريــة الــصغيرة  زيــادة الــدعم الــدولي    )ب(

  النامية لتمكينها من التكيف مع تغير المناخ
زيادة عدد تدابير الدعم التي يتخذها الـشركاء في التنميـة              )ب(

لمساعدة الدول الجزرية الصغيرة النامية علـى التكيـف مـع         
  تغير المناخ

  مقاييس الأداء  
علنـا أو   زيادة عـدد الـشركاء في التنميـة الـذين يتعهـدون             

رسميا بدعم برامج الدول الجزرية الصغيرة النامية في إطار         
 مبادرات التمويل المعجل للتكيف مع تغير المناخ

 لا ينطبق: ٢٠٠٩-٢٠٠٨  
  شركاء٥ :٢٠١١-٢٠١٠تقديرات الفترة   
   شركاء١٠: ٢٠١٣-٢٠١٢الهدف المتوخى في الفترة   

ــشراكات فيمــا بــين الوكــالات      )ج( ــاون وال ــز التع دعمــا تعزي
  للدول الجزرية الصغيرة النامية

ه ذلـك  زيادة عدد البرامج والأنشطة المـشتركة، بمـا يـشمل          )ج(
 حلقات دراسـية وحلقـات نقـاش وإحاطـات إعلاميـة            من

 ومنشورات
 مقاييس الأداء  

  برامج مشتركة٥: ٢٠٠٩-٢٠٠٨  
  برامج مشتركة٦ :٢٠١١-٢٠١٠تقديرات الفترة   
 بـــرامج ٧ :٢٠١٣-٢٠١٢الهـــدف المتـــوخى في الفتـــرة   

  مشتركة
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 الخارجية العوامل

  الـصغيرة  الـدول الجزريـة   إنجازاتـه المتوقعـة بـافتراض التـزام         ويحقـق    البرنامج الفرعــي أهـــدافه      من المنتظر أن يحرز     ٢٩-١٠  
 .في حينها تنفيذا فعالااستراتيجية موريشيوس وشركائها في التنمية التزاما تاما بتنفيذ النامية 

 النواتج

 :، ستُنجز النواتج التالية٢٠١٣-٢٠١٢خلال فترة السنتين   ٣٠-١٠  

 :)الميزانية العادية (تقديم الخدمات للهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء  )أ(    

 مساهمتان في تقريرين مرحليين سنويين عن التقدم المحـرز          :وثائق الهيئات التداولية   :الجمعية العامة  ‘١’      
ــرين ســنويين )٢( موريــشيوس جيةاســتراتيفي تنفيــذ  ــانون  ؛ مــساهمتان في تقري  عــن المحيطــات وق
 ؛)٢(يتعلق بالدول الجزرية الصغيرة النامية  البحار فيما

تنــسيق كيانـات منظومـة الأمـم المتحــدة وغيرهـا مـن منظمـات مختــصة       : أفرقـة الخـبراء المخصـصة    ‘٢’      
الـــتي تـــضم دولا جزريـــة صـــغيرة لـــدعم إنـــشاء مراكـــز للبحـــوث العلميـــة البحريـــة في المنـــاطق 

  ؛)١( نامية
 :)الميزانية العادية(الأنشطة الفنية الأخرى   )ب(    

 كيانـات منظومـة الأمـم المتحـدة وغيرهـا مـن             منشور عن التنسيق بين   : المنشورات غير المتكررة    ‘١’      
منظمــات مختــصة لــدعم إنــشاء مراكــز للبحــوث العلميــة البحريــة في المنــاطق الــتي تــضم دولا     

  ؛)١(رية صغيرة نامية جز
ــة، ومجموعــات     ‘٢’       ــائع، وخــرائط حائطي ــةمــواد كتيبــات، وصــحائف وق  تنفيــذمــواد عــن  :إعلامي

ــامج عمــل  ــادوس واســتراتيجية موريــشيوس برن ــة  ؛)٤ (برب ــدول  :كتيــب الإحــصاءات العالمي ال
ة  بيانــات صــحفية عــن مــسائل تتعلــق بالــدول الجزريــة الــصغير  ؛)١(الــصغيرة الناميــة  الجزريــة
 ؛)٤(النامية 

نتــائج مــؤتمر الأمــم المتحــدة للتنميــة المــستدامة الــذي مناقــشة مفتوحــة عــن  :المناســبات الخاصــة  ‘٢’   
، فيمـا يخـص     ٢١٢يونيـه   / حزيـران  ٦ إلى   ٤سيعقد في ريو دي جانيرو بالبرازيل في الفترة مـن           

 في الـدول الجزريـة   تشجيع الاقتصاد الأخضر وتعزيز أطر التنميـة الإقليميـة والوطنيـة المـستدامة           
 عن أثر نتائج الاجتماعات المعنية بتغير المناخ علـى تنفيـذ   ؛ مناقشة مفتوحة )١ (الصغيرة النامية 
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؛ بيانــات صــحفية عــن مــسائل تتعلــق   )١(برنــامج عمــل بربــادوس واســتراتيجية موريــشيوس   
  ).٤(بالدول الجزرية الصغيرة النامية 

  
      ٣ إلى ١برامج الفرعية من ال: الاحتياجات من الموارد ١٢-١٠ الجدول

  الوظائف  )المتحدة الولايات دولارات بآلاف( الموارد  
  ٢٠١٣‐٢٠١٢  ٢٠١١‐٢٠١٠   )التكاليف تقدير إعادة قبل( ٢٠١٣‐٢٠١٢  ٢٠١١‐٢٠١٠  الفئة

         العادية الميزانية
 ١٢ ١٢ ٣ ٩١٤,٧ ٣ ٩١٤,٧  الوظائف  
 - - ١٩٤,٧ ٩٣٣,٣ الوظائف غير  

 ١٢ ١٢ ٤ ١٠٩,٤ ٤ ٨٤٨,٠ رعيالف المجموع 
 - - ١ ٤٨٦,٠ ٤ ٥٦٤,٠ الميزانية عن الخارجة الموارد

 ١٢ ١٢ ٥ ٥٩٥,٤ ٩ ٤١٢,٠ المجموع  
    

  وظيفـة  بـاثنتي عـشرة   لاحتفـاظ   واصـلة ا   دولار لم  ٣ ٩١٤ ٧٠٠) أ( : مـا يلـي    دولار ٤ ١٠٩ ٤٠٠ بلغالميشمل    ٣١-١٠  
الرتــب  (مــن فئــة الخــدمات العامــةوظيفــة و، ٢- ف١، و ٣- ف٢، و ٤- ف٥، و ٥- ف٢، و ١-مــد ١(

 مـن أجـل الاسـتعانة       الوظـائف لتكاليف الموظفين الأخرى غير المتـصلة ب       دولار   ١٩٤ ٧٠٠) ب( ؛ و ))الأخرى
ــشاريين وســفر المــوظفين   ــالخبراء الاست ــة ب ــالغ  . والخــدمات التعاقدي  دولار في إطــار ٧٣٨ ٦٠٠ والانخفــاض الب
لق بإيقـاف الاعتمـاد غـير المتكـرر الـذي رصـد للمـساعدة المؤقتـة العامـة                   الاحتياجات غير المتصلة بالوظائف يتع    

وبإيقــاف اعتمــاد غــير )  دولار٦٩٢ ٩٠٠(مــن أجــل التحــضير لمــؤتمر الأمــم المتحــدة الرابــع لأقــل البلــدان نمــوا 
ــؤتمر      ــذلك المــ ــة لــ ــات التحــــضيرية الإقليميــ ــة الاجتماعــ ــوظفين مــــن أجــــل خدمــ ــد لــــسفر المــ ــرر رصــ   متكــ

 ). دولار٤٥ ٧٠٠(

 ١ ٤٨٦ ٠٠٠ الـتي تقـدر بمبلـغ        الميزانيـة  ة عـن  ارج ـالخل المـوارد    مِّكَ، سـتُ  ٢٠١٣-٢٠١٢وخلال فترة الـسنتين       ٣٢-١٠  
، تشمل الاستعراض العشري لبرنـامج عمـل ألمـاتي؛    أنشطة مختلفةمويل  الميزانية العادية المخصصة لت  موارد دولار

ــشاركة جهــات الت   ــز م ــسيق وتعزي ــة ن ــوا   التابع ــدان نم ــل البل ــصادي    فيلأق ــدورات الموضــوعية للمجلــس الاقت ال
ــاعي ــوا         والاجتم ــدان نم ــل البل ــد لأق ــل الجدي ــامج العم ــذ برن ــة تنفي ــل لمتابع ــات عم ــات وحلق ــد اجتماع  .؛ وعق
لتغطيـة الخـدمات الاستـشارية والدراسـات والمنـشورات وسـفر الخـبراء           الموارد الخارجة عن الميزانية      وستستخدم

 ٣ ٠٧٨ ٠٠٠وطــرأ انخفــاض صــاف قــدره  . لتعاقديــة ومــصروفات الــضيافةوالممــثلين والمــوظفين والخــدمات ا
 دولار لفتـرة    ٤ ٥٦٤ ٠٠٠، بالقياس إلى التقـديرات المنقحـة الـتي بلغـت            ٢٠١١-٢٠١٠دولار لفترة السنتين    

المتحـدة الرابـع المعـني بأقـل          مؤتمر الأمم  ، يتعلق أساسا بانخفاض الاحتياجات بحكم أن      ٢٠١١-٢٠١٠السنتين  
  . سيكون قد تم عقدهنمواالبلدان 
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    ذات الصلةهيئات الرقابة موجز إجراءات المتابعة المتخذة لتنفيذ توصيات  ١٣-١٠الجدول 
  الإجراءات المتخذة لتنفيذ التوصية  وصف موجز للتوصية

  )A/64/7( والميزانية الإدارة لشؤون الاستشارية اللجنة
 ســـترحب اللجنـــة بوضـــع وصـــف مفـــصل      ٢٤ - رابعـــا
ــترات ــة،  لاسـ ــة بالجهـــات المانحـ يجية المكتـــب الجديـــدة الخاصـ

وتتطلع إلى رؤيـة ذلـك الوصـف في الميزانيـة البرنامجيـة لفتـرة               
 .٢٠١٣-٢٠١٢السنتين 

سـتُنجز اسـتراتيجية جديـدة خاصـة بالجهـات المانحـة تعـبر        
عــن نتــائج وتوصــيات مــؤتمر الأمــم المتحــدة الرابــع المعــني   

. ٢٠١١مــايو /ربأقــل البلــدان نمــوا المقــرر عقــده في أيــا     
وسترمي الاستراتيجية إلى تعبئـة الأمـوال مـن أجـل تيـسير             

 .التنفيذ الفعال لبرنامج العمل الذي سيعتمد في المؤتمر
    

  مكتب خدمات الرقابة الداخلية
)E/AC.51/2009/2(    

 الدول مع بالتشاور يعمل نأ السامي الممثل كتبلم  ينبغي- ٥٢
 إلىعموما  الواسعة الولايات ةلترجم المتحدة الأمم وشركاء الأعضاء
 الذي الاستراتيجي التركيز مراعاة ومع. لاءبج محدد استراتيجي تركيز
 السامي الممثل كتبلم يتعين المشاورات، طريق عن صياغته جرت
  :أجل من الاستراتيجي هإطار تنقيح
  ؛ في مجال التحليلالآخرين المتحدة الأمم شركاء قدرات مراعاة  )أ (
 الوكـــالات بـــين المـــشترك التنـــسيق إلى الراميـــة جهـــوده ترشـــيد )ب (

 برامج؛تخفيض عدد ال خلال من وتوحيدها
المـشمولة   البلـدان  في التنسيق بتمكا مع منتظمة اتصالات إقامة )ج (

 لاجتماعـــــات الـــــدعمتقـــــديم  تـــــشمل بوســـــائل ،بولايـــــة المكتـــــب
  التنسيق؛ هيئات

  يق؛للتحق ةالفرعي امجالبر أهداف قابلية ضمان  )د (
إيضاح  ضمان كيفية تحدد الخارجي للاتصال استراتيجية صياغة )هـ (

 المـــصلحة لأصـــحاب الـــسامي الممثـــل لمكتـــب الاســـتراتيجي التركيـــز
 تكنولوجيـا  مـن  واسـع  نطـاق  علـى  والاسـتفادة  الخـارجيين،  والشركاء
 الإنترنـت،  عـبر  التـداول عـن بعـد     مرافـق  سيما ولا الحديثة، المعلومات
  .التفاعلي الحوار من المزيد لكفالة

  
 
 

ــب       ــيات مكتـ ــتجابة لتوصـ ــراءات للاسـ ــل إجـ ــب بالفعـ ــذ المكتـ اتخـ
الرقابـة الداخليـة، الـتي سيـستجاب لهـا جميعهـا خـلال فتـرة               خدمات
ــسنتين  ــشمل الإجــراءات المتخــذة حــتى الآن   . ٢٠١١-٢٠١٠ال وت

  : يلي ما
دأب المكتب على العمـل مـع كيانـات الأمـم المتحـدة الأخـرى            )أ( 

ومن ذلك مثلا أنه لـدى التحـضير        . الأنشطة بصورة مشتركة  لتنفيذ  
لمــؤتمر الأمــم المتحــدة الرابــع المعــني بأقــل البلــدان نمــوا، نظــم المكتــب  
أربعة اجتماعـات مـشتركة بـين الوكـالات تـستهدف تحقيـق تنـسيق             

وأجــرى المكتــب . أمثــل مــع الكيانــات الأخــرى المــساهمة في المــؤتمر  
ة استعراضـات إقليميـة لبرنـامج عمـل         بالاشتراك مع اللجـان الإقليمي ـ    

ــتراتيجية موريــــشيوس   ــاتي، واســ ــامج عمــــل ألمــ . بروكــــسل، وبرنــ
ــتج المكتــب منــشورات مــشتركة مــع مــؤتمر     وبالإضــافة إلى ذلــك أن
ــصادية     ــشؤون الاقتــ ــة وإدارة الــ ــارة والتنميــ ــدة للتجــ ــم المتحــ الأمــ

  والاجتماعية؛
نـسيق بـين    قام المكتب بترشيد وتوحيد جهوده الراميـة إلى الت          )ب( 

الوكالات وذلك أساسا مـن خـلال عقـد اجتماعـات مـشتركة بـين                
  الوكالات مرتين في السنة لوضع خطط عمل؛

ــصفة منتظمــة مــع مكاتــب       )ج(  ــى الاجتمــاع ب دأب المكتــب عل
  البلدان المستهدفة وزود المكاتب بدعم فني؛

حــدد المكتــب للــبرامج الفرعيــة أهــدافا قابلــة للتحقيــق ووضــع    )د( 
قياس الإنجاز، كما يتضح من الإطار الاسـتراتيجي لفتـرة          مؤشرات ل 

  ؛٢٠١٣-٢٠١٢السنتين 
صــاغ المكتــب اســتراتيجية للاتــصال الخــارجي تــرد في تقريــر  )هـــ( 

الأمين العام عن استراتيجية الـدعوة بـشأن التنفيـذ الفعـال وفي حينـه               
ــد      ــوا للعق ــدان نم ــل البل ــامج العمــل الخــاص بأق  ٢٠١٠-٢٠٠١لبرن

)A/62/322.(  
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 والـدول  الـساحلية  غـير  النامية والبلدان نموا البلدان لأقل السامي الممثل مكتب    
 النامية الصغيرة الجزرية

  ٢٠١٣-٢٠١٢ السنتين لفترة الوظائف وتوزيع التنظيمي الهيكل  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 
  السامي الممثل مكتب

  العادية الميزانية
  عام أمين وكيل ١

  ٢- مد ١
  ٥- ف ١

 الخدمات فئة من وظائف ٣
 )الأخرىالرتب(العامة

  
السياسات وتنسيق وضع دائرة

  والإبلاغ والرصد
  العادية الميزانية
  ١- مد ١

  العامة الخدمات فئة من وظيفة

  
  التوعيةو الدعوة وحدة

  العادية الميزانية
  ٤- ف ١
 ٣- ف ١

  
  نموا البلدان أقل وحدة
  العادية لميزانيةا

  ٥- ف ١
  ٤- ف ٢

 

 
الصغيرة الجزرية الدول وحدة

  النامية
  العادية الميزانية
  ٤- ف ١
 ٢- ف ١

  
  البلدان النامية غيروحدة

  الساحلية
  العادية الميزانية
  ٥- ف ١
  ٤- ف ١
 ٣- ف ١



 دول الجزرية الصغيرة الناميةأقل البلدان نموا والبلدان النامية غير الساحلية وال  ١٠الباب 
 

11-27396 25 
 

  المرفق
  ٢٠١٣-٢٠١٢ة السنتين  لن تحقق في فتر٢٠١١-٢٠١٠النواتج التي حققت في فترة السنتين 

  
  سبب الوقف  الكمية  الناتج A/64/6الفقرة المعنية في 

٣’ ٢٠- ١٠‘  
  

ــررة ــرز في : المنـــشورات المتكـ ــدم المحـ التقـ
ــل     ــامج عمــل بروكــسل مــن قب ــذ برن تنفي
مؤســـــسات منظومـــــة الأمـــــم المتحـــــدة  

  )منتدى مفتوح للشراكات(

ــد في مــؤتمر     ١ ــامج عمــل جدي ســيُعتمد برن
لرابـع المعـني بأقـل البلـدان     الأمم المتحـدة ا   

نمــوا، وسيُــستعاض عــن المنتــدى المفتــوح  
ــدة    ــتراتيجيات جديـــ ــشراكات باســـ للـــ

  يُوصَى بها في المؤتمر
    ١    المجموع  

  
  

  


