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  موجز  

ــن             ــرة م ــسودان للفت ــوب ال ــم المتحــدة في جن ــة الأم ــة بعث ــر ميزاني ــذا التقري ــضمن ه                                                                                                    يت
ــوز  ١ ــه  /     تم ــران  ٣٠     إلى     ٢٠١١        يولي ــه  /          حزي ــها       ٢٠١٢        يوني ــغ قيمت ــتي تبل      ٧٣٨     ٢٦٦     ٥٠٠                          ، ال

   .    دولار
   ٦     ٨٣٤                                مـن المـراقبين العـسكريين، و        ١٦٦                                                وتوفر الميزانية الاعتمـادات اللازمـة لنـشر           
          موظفــا    ٩٥٧                                        مــن ضــباط شــرطة الأمــم المتحــدة، و    ٩٠٠                           اد الوحــدات العــسكرية، و           مــن أفــر
ــا، و ــا، و  ١     ٥٩٠           دولي ــراد   ٨١                                    مــن متطــوعي الأمــم المتحــدة، و     ٥٠٦                     موظفــا وطني                 مــن الأف

   .                         من شاغلي الوظائف المؤقتة   ٥٠٠                     المقدمين من الحكومات، و 
   /        تمـوز   ١                   الممتـدة مـن                                                                                   وقد تم ربط مجمـوع احتياجـات البعثـة مـن المـوارد للفتـرة الماليـة                  

                                                            بالهـدف الـذي تنـشده البعثـة، وذلـك مـن خـلال                   ٢٠١٢         يونيـه    /         حزيران   ٣٠       إلى       ٢٠١١  ه    يولي
                         توطيد الـسلام وتوسـيع      (              حسب العناصر              التي صنفت                           القائمة على النتائج،            الميزنة              عدد من أطر    

   وق      وحق ـ                                                                   والتخفيف من حدة التراعات وحماية المـدنيين؛ وبنـاء القـدرات؛                               نطاق سلطة الدولة؛  
ــسان؛ ــدعم           الإن ــرادى           ).        وال ــوظفين إلى ف ــث عــدد الم ــن حي ــة م ــشرية للبعث ــوارد الب ــسبت الم                                                                                ون

ــا    ــة وإدارتهـ ــذي للبعثـ ــه التنفيـ ــوارد التوجيـ ــتثناء مـ ــر، باسـ ــن أن تنـــسب إلى   ،                                                                               العناصـ ــتي يمكـ                                الـ
   .   ككل       البعثة

     ُ                                                                                  وقد رُبطت الشروح المتعلقة بالموارد البشرية، حسب الاقتـضاء، بـالنواتج المحـددة الـتي             
   .         تها البعثة   قرر
  

               الموارد المالية
   )     يونيه /        حزيران  ٣٠         يوليه إلى  /     تموز ١                     تمتد سنة الميزانية مـن   .                          ف دولارات الولايــات المتحدة   بآلا (

   ) ١   ٢٠١ /  ١٠  ٢٠ (                تقديرات التكلفة        الفئة

    ٢٤٧       ٠٠٩,١                               الأفراد العسكريون وأفراد الشرطة
   ٩١       ٦٧٤,٣          المدنيون       الموظفون

    ٣٩٩     ٣,١  ٥٨                    التكاليف التشغيلية 
    ٧٣٨       ٢٦٦,٥               إجمالي الاحتياجات  
   ١٠       ٣٠٢,٠                                    الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين    من      الآتية          الإيرادات 

    ٧٢٧       ٩٦٤,٥              صافي الاحتياجات  
 -    )                 المدرجة في الميزانية (                التبرعات العينية 

      ٧٣٨       ٢٦٦,٥               مجموع الاحتياجات  
    



A/66/532
 

4 11-57104 
 

   ) أ (              الموارد البشرية

 
                  المراقبـــــــــون 
          العسكريون

لوحدات ا
 العسكرية

ــرطة               شــــــ
ــم                 الأمــــــــ
       المتحدة

ــون                   الموظفـــــــ
         الدوليون

ــون                   الموظفـــــــ
  ) ب (        الوطنيون

                  الوظــــــــــائف 
  ) ج (      المؤقتة

               متطوعــــــــو 
ــم                    الأمـــــــــــ

       المتحدة

ــراد                        الأفـــــــــــــ
               المقــدمون مــن 

 المجموع   ات     الحكوم

                                     التوجيه التنفيذي والإدارة
ــدد                   للفتــــــــرة               المقتــــــــرح              العــــــ
٨٥ -  ٨  ٣   ٢٣   ٥١ - - -     ٢٠١٢ /    ٢٠١١   

             اصر    العن

          السلامتوطيد 
                                  المقتـــــــــرح للفتـــــــــرة               العـــــــــدد

٢١٦ - ٣٦ ١٩ ١١٣ ٤٨ - - -     ٢٠١٢ /    ٢٠١١ 
          التخفيف من حدة التراعات
ــرة                                          العــــــدد المقتــــــرح للفتــــ

٧ ٣٢٢ ٨١ ٩٥ - ٦١ ٨٥ - ٦ ٨٣٤ ١٦٦     ٢٠١٢ /    ٢٠١١ 
          بناء القدرات

ــرة                                          العــــــدد المقتــــــرح للفتــــ
١ ١٣٤ - ٣٩ ٤٢ ٥٣ ١٠٠ ٩٠٠ - -     ٢٠١٢ /    ٢٠١١ 

          حقوق الإنسان
ــرة                                          العــــــدد المقتــــــرح للفتــــ

١٥١ - ٣٦ - ٥٤ ٦١ - - -     ٢٠١٢ /    ٢٠١١ 
          الدعم

ــرة                                          العــــــدد المقتــــــرح للفتــــ
٢ ٦١٢ - ٢٩٢ ٤٣٦ ١ ٢٨١ ٦٠٣ - - -     ٢٠١٢ /    ٢٠١١ 

ــة،                                مركــز الخــدمات الإقليمي
                        عنتيبي، أوغندا

ــرة                                          العــــــدد المقتــــــرح للفتــــ
١٤ - - - ٥ ٩ - - -  ٢   ٢٠١ /    ٢٠١١ 

  ١١     ٥٣٤   ٨١    ٥٠٦    ٥٠٠  ١     ٥٩٠    ٩٥٧    ٩٠٠  ٦     ٨٣٤    ١٦٦      المجموع  
  

   .    قترح  الم /       أذون به         للقوام الم              ثل أعلى مستوى  تم   ) أ (  
     .                    من فئة الخدمات العامة و                   من الفئة الفنية                   يشمل الموظفين الوطنيين   ) ب (  
       .                            في إطار المساعدة المؤقتة العامة    تمول    ) ج (  

ــرد في الفــرع     ــة           الــث   الث                  وت ــة العام ــوب مــن الجمعي ــر الإجــراءات المطل                                                                        مــن هــذا التقري
   .      اتخاذها
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                        الولاية والنتائج المقررة  -    أولا   
       عامة  لمحة  -    ألف   

      ١٩٩٦                                                                                  أنــشأ مجلــس الأمــن ولايــة بعثــة الأمــم المتحــدة في جنــوب الــسودان في قــراره      -   ١
  .              ية حسب الاقتضاء                                                         لفترة أولية مدتها سنة واحدة مع اعتزام تجديدها لفترات إضاف )    ٢٠١١ (

                                                                                          وقــد أنيطــت بالبعثــة مهمــة مــساعدة مجلــس الأمــن علــى تحقيــق هــدف عــام، ألا وهــو     -   ٢
                                                                                                          توطيد الـسلام والأمـن، والمـساعدة علـى تهيئـة الظـروف لتحقيـق التنميـة في جنـوب الـسودان،                      

ــدرة    ــز ق ــال      الح                       بهــدف تعزي ــشكل فع ــى الحكــم ب ــة عل ــة                                        كوم ــات طيب ــة علاق                                      وديمقراطــي وإقام
  .     جيرانها   مع

                                                                                         وفي إطار هذا الهدف الشامل، ستسهم البعثة، خلال فترة الميزانية، في تحقيق عـدد مـن                  -   ٣
ــاه      ــواردة في الأُطــر أدن ــواتج الرئيــسية ذات الــصلة ال ُ                                    الإنجــازات المتوقعــة عــن طريــق تحقيــق الن                                                                    .   

                 والتخفيـف مـن                             نطاق سـلطة الدولـة؛          وبسط                توطيد السلام    (                                 وتصنف هذه الأطر وفقا للعناصر      
               المــستمدة مــن   )         والــدعم                   وحقــوق الإنــسان؛                    وبنــاء القــدرات؛                   وحمايــة المــدنيين؛                حــدة التراعــات 

  .           ولاية البعثة

                                                                                               وستفضي الإنجـازات المتوقعـة إلى تحقيـق هـدف مجلـس الأمـن خـلال مـدة قيـام البعثـة،                       -   ٤
   .                                                                                              ومؤشرات الإنجاز هي مقياس لما يحرز من تقدم في تحقيق تلك الإنجازات خـلال فتـرة الميزانيـة                 

                                                                                                د البـشرية للبعثـة مـن حيـث عـدد المـوظفين إلى فـرادى العناصـر، باسـتثناء مـوارد                               ونسبت الموار 
  .                               التي يمكن أن تنسب إلى البعثة ككل ،                               التوجيه التنفيذي للبعثة وإدارتها

                                                                                                      ويستند هيكل البعثـة إلى ولايتـها ويمليـه عـدد مـن العوامـل، بمـا في ذلـك نهـج متكامـل                         -   ٥
                                                      لجميع أجزاء البعثة ومنظومة الأمـم المتحـدة لغـرض                                               تسخر له مختلف الأصول والقدرات التابعة     

                                َ َّ                                          ويــشمل ذلــك العمــل بــصورة لامركزيــة تكَيَّــف حــسب الظــروف المحليــة في       .               توطيــد الــسلام
  .                  مع المجتمعات المحلية        والتواصل                                                    جنوب السودان بغرض الوصول إلى الفئات السكانية الضعيفة 

                                  مــا يمكــن تحقيقــه في الواقــع في             علــى توقــع          المقترحــة                                    وتقــوم مــستويات المــلاك الــوظيفي   -   ٦
                                                                    وتقوم مستويات الملاك الوظيفي في الـسنة الأولى والزيـادة التدريجيـة في         .                غضون ثلاث سنوات  

ــع      ــة والواقـ ــدرة الحكومـ ــدان ومـــستوى قـ ــة في الميـ ــة علـــى الظـــروف القائمـ                                                                                                         الـــسنوات اللاحقـ
                   وعلـى مـستوى       ُ                                                                 وسيُدمج موظفو البعثة في الهياكل الحكومية علـى المـستوى الـوطني              .       اللوجستي

              نطــاق ســلطة       بــسط                                                                           الولايــات والمقاطعــات في المجــالات الــصادر بهــا تكليــف للمــساعدة علــى    
  .                            الدولة وبناء القدرات الوطنية



A/66/532
 

6 11-57104 
 

                                                                                                وتمشيا مع ولاية البعثة المتمثلة في تحقيق النتـائج علـى المـستوى الـوطني وعلـى مـستوى                     -   ٧
                               الــتي يحتمــل أن تنــشأ علــى                                                                   الولايــات وعلــى المــستوى المحلــي، وإذ تــدرك أن معظــم التحــديات 

ــشر معظــم          ــة، ســيجري ن ــدرة الحكوم ــضعف ق ــسم ب ــتي تت ــات ال ــات والمقاطع ــستوى الولاي                                                                                                 م
                                                                                               المـوظفين علـى مـستوى الولايـات والمقاطعــات علـى أن تتمركـز المهـام الـسياسية والاستــشارية         

  .                            الرئيسية في مقر البعثة في جوبا

ــا فريــق الإدارة ا    -   ٨ ــة في مقرهــا بجوب ــا للبعثــة، بمــا في ذلــك الممثل ــ                                                       وستستــضيف البعث    ة                                        لعلي
ــسياسية    ( ة        الخاصــ ة                                   للأمــين العــام، ونائــب الممثل ــ  ة      الخاصــ    ة        الخاصــ ة                  ، ونائــب الممثل ــ )                    للــشؤون ال

               وســيجري جميــع    .                                   ، وقائــد القــوة، ومفــوض الــشرطة )                          منــسق الــشؤون الإنــسانية /               المنــسق المقــيم (
                          كفالـة اتـساق الـسياسة                                                                          كبار المديرين زيارات متكـررة إلى عواصـم الولايـات وإلى المقاطعـات ل        

  .                                                                     العامة والتأكيد على النهج اللامركزي الذي تتبعه البعثة في جميع أنحاء البلد

                                              من الولايـات العـشر بجنـوب الـسودان،           ة                                         وسيجري إنشاء مكاتب ميدانية في كل ولاي        -   ٩
ــبحيرات، وواراب، وجــونقلي، والوحــدة،                                                                                                     وهــي شمــال بحــر الغــزال، وغــرب بحــر الغــزال، وال

                      وسـيتولى قيـادة كـل       .                                                             يل، وغرب الاسـتوائية، ووسـط الاسـتوائية، وشـرق الاسـتوائية                وأعالي الن 
                                                        الولاية الذي سيحظى بدرجة عاليـة مـن الـصلاحيات لإدارة            شؤون                          مكتب من المكاتب منسق     

                                                                                                        العمليـات اليوميـة وتنــسيق مختلـف مهـام البعثــة اسـتنادا إلى خطـط العمــل المـشتركة الـتي توافــق         
                                 الـتي لا تكـون متاحـة إلا                الأصـول                              آليـات واضـحة لطلـب              هنـاك      كون       وسـت    .                        عليها قيـادة البعثـة    

                                                                       وسـتتم كفالـة التنـسيق علـى نحـو وثيـق مـع فريـق الأمـم                     .                                   على المستوى المركـزي واسـتخدامها     
                                                                                                المتحــدة القطــري علــى مــستوى الولايــات مــن خــلال عقــد اجتماعــات منتظمــة بــين منــسقي     

                                            عـني بالإنعـاش وإعـادة الإدمـاج وبنـاء                                                                          الولايات والفريـق القطـري الموسـع، بـدعم مـن القـسم الم             
  .                                                                     السلام الذي سيكون بمثابة صلة وصل مع وكالات الأمم المتحدة وصناديقها وبرامجها

 ـــ  -    ١٠                                            بــــاء، باعتمــــاد وتخــــصيص مبلــــغ     ٢٥٧ /  ٦٥  ا                                              وقامــــت الجمعيــــة العامــــة، في قرارهـ
            الممتـدة                                                           على بعثة الأمم المتحدة في السودان لمدة الستة أشهر               للإبقاء          دولارا      ٤٨٢     ٤٦٠    ٥٥٠
                                       وأذنت الجمعية كـذلك للأمـين العـام           .    ٢٠١١       ديسمبر   /              كانون الأول    ٣١           يوليه إلى    /      تموز  ١    من  

ــا    ــدخول في التزام ــدى ال ــة ل ــوارد المعتمــدة للبعث ــرة مــن                                                                      باســتخدام الم ــه إلى  /       تمــوز ١                 ت للفت            يولي
                                                                      لصالح قوة الأمم المتحـدة الأمنيـة المؤقتـة لأبيـي وأيـة بعثـات                ٢٠١١       ديسمبر   /           كانون الأول    ٣١

                                     لـدعم تنفيـذ اتفـاق الـسلام             ٢٠١١         ديـسمبر    /              كانون الأول    ٣١                              أخرى ينشئها مجلس الأمن قبل      
      ١٩٧٨                                                                             وأشــارت الجمعيــة أيــضا إلى اعتــزام مجلــس الأمــن، حــسب مــا ورد في قــراره     .        الــشامل

                                                                                               ، إنشاء بعثة تخلف بعثة الأمم المتحـدة في الـسودان، وأذنـت للأمـين العـام باسـتخدام                    )    ٢٠١١ (
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           يوليـه إلى   /       تمـوز  ١                  ف للفتـرة مـن                                                            بعثـة لـدى الـدخول في التزامـات للبعثـة الخل ـ                                الموارد المعتمـدة لل   
  .    ٢٠١١      ديسمبر  /          كانون الأول   ٣١

       كــلا  ئ        أن ينــش  )     ٢٠١١   (    ١٩٩٦  و   )     ٢٠١١   (    ١٩٩٠                                وقــرر مجلــس الأمــن في قراريــه    -    ١١
                                                                                                      مــن قــوة الأمــم المتحــدة الأمنيــة المؤقتــة لأبيــي وبعثــة الأمــم المتحــدة في جنــوب الــسودان، علــى 

     ٢٥٧ /  ٦٥                                   ِ                                            وبناء على ذلك وعملا بـالإذن الممنـوح مـن قِبـل الجمعيـة العامـة في قرارهـا              .      التوالي
                                           ُ                                                           باء بشأن تمويل بعثة الأمـم المتحـدة في الـسودان، أُذن بالـدخول في التزامـات لنـشر بعثـة الأمـم               

     ٢٧٧     ٩١٥     ١٥٠                                                                                      المتحدة في جنوب السودان وقوة الأمـم المتحـدة الأمنيـة المؤقتـة لأبيـي بمبلـغ                  
                                                                           دولار، علــى التــوالي، مــع اســتخدام الرصــيد المتبقــي في الاعتمــاد         ٩٣     ٤٥٢     ٦٠٠        دولارا و 
ــدره  ــسودان        ١١١     ٠٩٢     ٨٠٠        وق ــم المتحــدة في ال ــة الأم ــن أجــل ســحب بعث ــن    .                                                               دولار م       وم
                                      ة العامـــة كأنـــصبة مقـــررة علـــى                                  دولارا الـــذي وزعتـــه الجمعيـــ   ٤٨٢     ٤٦٠     ٥٥٠        مبلـــغ        أصـــل
       دولار    ١٣٧     ٥٣٢     ٠٠٠       بلـــغ       ُ             بـــاء، يُخـــصص م   ٢٥٧ /  ٦٥                            الأعـــضاء بموجـــب قرارهـــا          الـــدول

ــسودان      ــدة في الــ ــم المتحــ ــة الأمــ ــاص لبعثــ ــساب الخــ ــغ                                                                     للحــ         دولارا    ٢٧٧     ٩١٥     ١٥٠          ومبلــ
                                                                                               الخـاص لبعثـة الأمـم المتحـدة في جنـوب الـسودان، علـى أن يخـصص الرصـيد المتبقـي                             للحساب

  .                                                      دولار للحساب الخاص لقوة الأمم المتحدة الأمنية المؤقتة لأبيي  ٦٧     ٠١٣     ٤٠٠       البالغ 
  

                                                 فتراضات التخطيط ومبادرات الدعم الذي تقدمه البعثة ا  -    باء   
                                     ، سـيتميز العـام الأول للبعثـة            ٢٠١١         يوليـه    /        تمـوز   ٩                               عقب استقلال جنوب السودان في        -    ١٢

                                                                                                           بمستويات عاليـة مـن انعـدام الأمـن وبأعـداد كـبيرة مـن العائـدين، وبـضعف الهياكـل الحكوميـة                     
                                          وخـلال هـذه المرحلـة، سـتكون بعثـة             .                                                       وبانتقال سياسي، بما في ذلك تحـديات حقـوق الإنـسان          

                                                                                                 الأمم المتحدة في جنوب السودان بحاجة إلى التعجيل بزيـادة ملاكهـا مـن المـوظفين في مجـالات                    
                              ومركـــز التحليـــل المـــشترك                          والـــشؤون الـــسياسية؛                                                  حمايـــة المـــدنيين؛ وشـــبكة الـــشؤون المدنيـــة؛

                    وحقـوق الإنـسان؛        لام؛                                         والإنعاش وإعادة الإدمـاج وبنـاء الـس                                 مركز العمليات المشتركة؛   /      للبعثة
                                                                وستقوم البعثة بإنشاء القدرة اللازمة في مجال التسريح ونـزع             .                   وشرطة الأمم المتحدة           والإعلام؛

               بمـا في ذلـك      (                                                                                     السلاح وإعادة الإدماج وبإنشاء القدرة على مراحـل في مجـالات سـيادة القـانون                
       إصـلاح   و                بها مجلس الأمـن،                              عملا بالولاية التي أناطها       )                                      الإصلاحيات والعدالة المدنية والعسكرية   

                                      ل موظفوها أساسا في إطار المـساعدة                                                   َّ          قطاع الأمن إن طلب جنوب السودان ذلك، على أن يموَّ         
          قاعـدة    ١٩                                                            وفي السنة الأولى، ستزود البعثة مكاتب الولايات العشرة و             .                       المؤقتة العامة الإضافية  

  .                المتوخاة، بموظفين  ٣٥                             من بين قواعد دعم المقاطعات الـ 
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  ،  )    ٢٠١٣         يونيـه    /         حزيران   ٣٠       إلى       ٢٠١٢       يوليه   /      تموز  ١               في الفترة من     (               لسنة الثانية        وفي ا   -    ١٣
                                                                                               ستحدد أولويات البعثة من خلال التوحيد التدريجي لإدارة سياسية جديدة، واسـتمرار ارتفـاع              

ــ          التــدريجي          والبــسط                     أعــداد العائــدين،     .       بطيئــا        ســيكون                             ، وإن كــان التقــدم المحــرز              سلطة الدولــة   ل
                                                                                 تكون البعثـة بحاجـة إلى الإبقـاء علـى مـستويات مـلاك المـوظفين للـسنة                                       وخلال هذه المرحلة، س   

                                                                                          الأولى، وزيادة ملاكها من الموظفين من أجل برنـامج موسـع لـترع الـسلاح والتـسريح وإعـادة           
              نطـاق سـلطة         بـسط                                                     البعثة أيضا وجودها على مستوى المقاطعات تمشيا مـع             وستبسط     .      الإدماج

                                                            ع واحد مع السلطات الحكومية، علـى النحـو المتـوخى في                                                 الدولة، ومع الاشتراك المتوقع في موق     
                       قواعـد جديـدة مـن         ٩                                                وسيتطلب ذلـك مـوظفين إضـافيين مـن أجـل                ).    ٢٠١١   (    ١٩٩٦        القرار  

               وجـود شـرطة             تعزيـز                             قاعـدة، فـضلا عـن          ٢٨                                                    قواعد دعم المقاطعـات، ليـصبح مجموعهـا بـذلك           
  .           الأمم المتحدة

ــة    -    ١٤ ــة للبعثـ ــسنة الثالثـ ــن  (                                       وخـــلال الـ ــوز ١      مـ ــ /        تمـ ــران  ٣٠     إلى     ٢٠١٣  ه        يوليـ ــه  /           حزيـ          يونيـ
   وفي    .                                                                                        ، يتوقع إجراء انتخابات، أو المضي قدما علـى الأقـل في الأعمـال التحـضيرية لهـا                  )    ٢٠١٤

                                                                                                                  حال تـأخير الانتخابـات أو سـوء إدارتهـا، قـد يـؤدي ذلـك إلى زيـادة حالـة انعـدام الأمـن وقـد                           
       وخـلال     .       لإنـسان                                                         نطـاق سـلطة الدولـة وفي مجـال احتـرام حقـوق ا                    بـسط                            يهدد التقدم المحـرز في      

                                                                                                   هــذه المرحلــة مــن وجــود البعثــة، ســتطلب بعثــة الأمــم المتحــدة في جنــوب الــسودان مــوظفين     
        ملاكهـا           زيـادة                            وستواصل البعثة أيـضا        .                                                      للانتخابات، بالتعاون مع برنامج الأمم المتحدة الإنمائي      

       حـدة،                                                                               من الموظفين في مجال نزع السلاح والتسريح وإعادة الإدماج، وموظفي شرطة الأمـم المت      
   .         قاعـدة   ٣٥                                                                                  وستزود ثماني قواعد إضافية لـدعم المقاطعـات بمـوظفين، ليـصل بـذلك عـددها إلى             

             ، قد يجـري      ها     ونطاق                         دى تبرعات الجهات المانحة    بم              طلب الحكومة و          ورهنا ب                        وخلال السنة الثالثة،    
                         علاوة على ذلك، يتوقـع        .                                                             تخفيض ملاك الموظفين المعنيين بسيادة القانون وإصلاح قطاع الأمن        

                                               فـرد خـلال فتـرة الـثلاث سـنوات، عقـب             ٩٠٠                                                    يصل عدد أفـراد شـرطة الأمـم المتحـدة إلى               أن
  .                             زيادة القدرة اللوجستية للبعثة

ــة مــع فريــق الأمــم المتحــدة القطــري     -    ١٥ ــة نهــج موحــد وشــامل        علــى                                                          وســتعمل البعث                              كفال
           والتنميـة                                                                                                  لمواجهة التحـديات المتمثلـة في توطيـد الـسلام وتعزيـز بنـاء الـسلام علـى المـدى البعيـد               

                            وستعمل البعثة مع شـركاء         ).    ٢٠١١   (    ١٩٩٦                        من قرار مجلس الأمن       ٣                         الاقتصادية وفقا للفقرة    
                                                                                                    ثنـائيين ومتعــددي الأطــراف لكفالــة اتــساق المــساعدة الدوليــة مــع الأولويــات الوطنيــة وقــدرتها  

      مجـال                                                                               على تقديم الدعم في المجالات ذات الأولوية، بما يلبي الاحتياجات والأولويـات المحـددة في     
                                                                        وسـتعمل البعثـة أيـضا مـع المنظمـات غـير الحكوميـة الوطنيـة                   .                                   بناء الـسلام في جنـوب الـسودان       

  .                                              والدولية، حسب الاقتضاء، في سياق ما تبذله من جهود
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                                                                                       وستجري البعثة عملياتها بغرض مضاعفة أثرها الإيجابي إلى أقـصى حـد علـى المـستوى                  -    ١٦
   .                                           دان والتقليل إلى أدنى حد من أي آثـار سـلبية                                             الاقتصادي والاجتماعي والبيئي في جنوب السو     

                                                                                             وفي بلد شاسع ومتخلف، يمكن لمساهمات صغيرة في الهياكل الأساسية الماديـة وفي بنـاء القـدرة                
       محليـا           الـسلع                                   وستـسعى البعثـة إلى شـراء           .                                                            المحلية أن تحدث فرقـا كـبيرا في حيـاة الـسكان المحلـيين             

                                                       ميم هياكلـها الأساسـية وعملياتهـا، حيثمـا كـان                                                             وتشغيل السكان المحلـيين وبنـاء مهـاراتهم وتـص         
                                            إضــافة إلى ذلــك، تعتــزم البعثــة تنفيــذ     .                      الإرث الــذي ســتخلفه           بــالنظر إلى                      ذلــك عمليــا، وذلــك 

ــر علــى مــستوى المقاطعــات و   ــسريعة الأث ــة المجــاورة، مــع تقــديم     في                                                        المــشاريع ال                                           المجتمعــات المحلي
  .              البعثة عموما                                               عائدات التنمية لتحسين الظروف المحلية وبناء الثقة في

  
                                تعاون البعثة على الصعيد الإقليمي  -    جيم   

                                                                                              ســتعمل البعثــة في ســياق تنفيــذ ولايتــها، وبالتعــاون مــع الــشركاء المعنــيين، علــى تــوفير   -    ١٧
                                                                                            الدعم لتيسير الإجراءات التي تتخذها جنوب الـسودان لكـي تـصبح عـضوا كامـل العـضوية في             

                                                              دولية والإقليمية المعنية واعتمـاد المعاهـدات والاتفاقيـات                                               المجتمع الدولي بالانضمام إلى الهيئات ال     
                                                                                         وتهيب الولاية أيضا بالبعثة أن تتبادل المعلومـات مـع العمليـة المختلطـة للاتحـاد                   .               الدولية الملائمة 

                                                                                                      الأفريقــي والأمــم المتحــدة في دارفــور، وبعثــة منظمــة الأمــم المتحــدة لتحقيــق الاســتقرار في          
ــة  ــو الديمقراطيـ ــة الكونغـ ــود التـــصدي                                       جمهوريـ ــا لجهـ ــدوليين دعمـ ــيين والـ ــشركاء الإقليمـ                                                                    ، والـ

  .                                      للتهديدات التي يشكلها جيش الرب للمقاومة

                                             علـــى إنـــشاء مركـــز إقليمـــي لتقـــديم    ٢٦٩ /  ٦٤                                          ووافقـــت الجمعيـــة العامـــة في قرارهـــا   -    ١٨
ــشؤون       ــدا، بغــرض دمــج المهــام المتعلقــة بال ــيبي، أوغن                                                                                                   الخــدمات في مركــز اللوجــستيات في عنت

ــد ــة وال ــا في مركــز إقليمــي مــستقل، علــى النحــو                     الإداري ــة جغرافي ــة المتقارب                                                                                           عم للبعثــات الميداني
ــالمي         ــصعيد الع ــى ال ــداني عل ــدعم المي ــديم ال ــام عــن اســتراتيجية تق ــر الأمــين الع ــرح في تقري                                                                                                            المقت

) A/64/633.(                 وعلى النحو المبين في التقرير المرحلي السنوي الأول عن تنفيذ استراتيجية تقـديم                                                                                   
                                                       بعـد تطبيـق منهجيـة محـددة لتنفيـذ المـشاريع،              ) A/65/643 (                              علـى الـصعيد العـالمي                       الدعم الميـداني  

                                                                                                    شملت تحليلا للمكاسـب مقارنـة بالتكـاليف، والاسـتثمار الأولي المتوقـع، والتكـاليف المتكـررة،                 
                              ل مراحــل المــشاريع والجوانــب   ِّ   فــصِّ                                               ُ                والمخــاطر وعوامــل التخفيــف منــها، وخطــط التنفيــذ الــتي تُ 

              ومـا يتـصل             التالية                         المشاريع الأربعة الأولى       َّ              تقرَّر نقل مهام                           التي ينبغي نقلها،                         البارزة من المشاريع  
                    المــوظفين الميــدانيين                تــسجيل دخــول   :            في عنتــيبي ة                                                بهــا مــن مــوارد إلى مركــز الخــدمات الإقليمي ــ 

                  وتـشغيل مركـز    ؛                                               وتـشغيل مركـز إقليمـي للتـدريب والمـؤتمرات      ؛                    تجهيز منح التعليم   ؛       وخروجهم
  .               للنقل والتحركات                 المراقبة المتكاملة 



A/66/532
 

10 11-57104 
 

ــرار    -    ١٩ ــا للق ــة المقترحــة       ٢٦٩ /  ٦٤                  ووفق ــذه الميزاني ــرد في ه ــى                                            ، ت ــة عل ــة القائم ــر الميزن                                   أط
ــائج ــدمات الإقليميـ ــ             النتـ ــز الخـ ــة بمركـ ــصيب    ، ة                                        الخاصـ ــة         ونـ ــا             البعثـ ــتي يحتاجهـ ــوارد الـ ــن المـ                                       مـ
ُ  ِّ   وخُـصِّص    .    ٢٠١٢ /    ٢٠١١                          للوظائف وغيرهـا للفتـرة          المركز    ٥- ف ١ (          وظيفـة    ١٤        موعـه       مـا مج    

                             وظـائف وطنيـة مـن فئـة      ٥                                       وظائف من فئـة الخدمـة الميدانيـة، و     ٦    ، و  ٣-    ف  ١     و  ٤-    ف  ١   و  
                                                                                    لمركز الخدمات الإقليمية في عنتـيبي، وتـرد تفاصـيل هـذه الوظـائف في الفـرع                   )               الخدمات العامة 

    في                    الخــدمات الإقليميــة                              البعثــة مــن تكــاليف مركــز        نــصيب         ويــرد   .                          هــاء مــن هــذا التقريــر  -     أولا
   .     جيم-              في الفرع ثانيا   )       دولار ٢     ٥٨٢    ٧٠٠ (       عنتيبي، 

  
                                                       الشراكات والتنسيق بين الأفرقة القطرية والبعثات المتكاملة  -     دال  

  ،                                                                                        يقوم فريق الأمم المتحدة القطري حاليا بتنفيذ برامج في جنـوب الـسودان في مجـالات                 -    ٢٠
                                                                                                تقديم الخـدمات، والإرشـاد الزراعـي والأمـن الغـذائي، وسـيادة القـانون، والحوكمـة،                           من بينها 

                                        ويضطلع الفريق بالعديد مـن تلـك         .                                                   يق أمن المجتمعات المحلية والتخفيف من حدة التراعات          وتحق
ــي يختلــف        ــة وبالاســتعانة بمــوظفين مُلحقــين، بحــضور فعل ــق هياكــل حكومي ــبرامج عــن طري                                              ُ                                                  ال

                                                                                 ومع تقدم تنفيـذ خطـة تنميـة جنـوب الـسودان خـلال الـسنوات الـثلاث                    .                 باختلاف القطاعات 
          الأمـم           عمـل                   وفقـا لإطـار                          تعزيز وجـود برامجـه                    القطري على             المتحدة        الأمم                     المقبلة، سيعمل فريق  

                                                                     في عدد من المجالات الرئيسية، تشمل الحوكمـة، وتقـديم الخـدمات،               ية        الإنمائ            للمساعدة       المتحدة
                                                                                                        وتحقيق النمو القـائم علـى القطـاع الزراعـي، والـبرامج الاجتماعيـة، وإعـادة الإدمـاج، والتنميـة              

                                       غـير أن حجـم هـذه الـبرامج ونطاقهـا        .                           والتخفيف من حدة التراعـات                              الريفية، وسيادة القانون،    
   .     ّ                                           سيتوقّفان على مدى إتاحة الجهات المانحة للتمويل اللازم

                                                                                          ويجــري تنفيــذ عــدد كــبير مــن الــبرامج مــن خــلال مــانحين ثنــائيين وآخــرين متعــددي       -    ٢١
                  وميـة الدوليـة                                      وفي إطـار مبـادرة الهيئـة الحك         .                                                    الأطراف، وكذلك عـن طريـق المـشاركة الإقليميـة         

                                                                                                             المعنية بالتنمية، التي يدعمها برنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي، يجـري إلحـاق قـدرة مـن المـوظفين                      
ــة     ــوزارات الوطني ــات وال ــسيج حكومــات الولاي ــدول المجــاورة، بن        وخــلال   .                                                                                         المــدنيين توفرهــا ال

                   يـد الترتيبـات         أن تز                                         ُ   ّ            مع تقدم تنفيذ خطة تنمية جنوب السودان، يُتوقّع           ،                      السنوات الثلاث المقبلة  
                                                      ْ                                                نطـاق وتـأثير مـا ينبثـق عنـها مـن بـرامج في عـدد مـن المجـالات، وإنْ كـان مـستوى                             مـن         ثنائية    ال

ّ                               وستــسهم المؤســسات الماليــة الدوليــة بــدعم إضــافي ميــسّر تماشــيا مــع    .      بعــد                   المــشاركة لم يتــضح                                            
                  وتـشمل المجـالات     .                                                                                الأولويات المحددة في خطـة تنميـة جنـوب الـسودان خـلال العـامين الأولـين                

                                                                                                     أن تتلقـى دعمـا متزايـدا مـن المـانحين الثنـائيين والمـانحين المتعـددي الأطـراف، تقـديم                      ُ      يُـرجح      التي  
                                                                                             الخدمات، وتنمية الهياكل الأساسية، والتنمية القائمة على إشـراك المجتمعـات المحليـة، والزراعـة،       

   .                                                       والحوكمة وإصلاح القطاع الأمني، وسيادة القانون، وإصلاح الشرطة
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  .                                                                                     يتعين توضيح حجم هذا الدعم ونطاقه والـوتيرة الممكنـة لتنفيـذ تلـك الـبرامج                         ولا يزال     -    ٢٢
        نـاطق   الم                                                                                     فالمعارف الراهنة تشير بكل وضوح إلى أن التصدي للتحديات الجسيمة التي تواجه جميع              

                                                                                                   جنــوب الــسودان، يقتــضي أن تــشارك البعثــة مــشاركة كاملــة في المنــاطق المــشمولة بولايتــها،    في
          الكـبيرة                                               ، وأن تساعد على إرساء الأسس اللازمة لوضع البرامج           على الأقل ين                 خلال العامين الأول  

ّ          التي سيضطلع بتنفيذها فريق الأمم المتحدة القطري والشركاء الثنائيون والمتعدّدو الأطراف                                                                     .   
ــبرامج       ومــع  -    ٢٣ ــذها                   وضــع ال ــشركاء بتنفي ــة أن تأخــذ                                          المقــرر أن يقــوم ال                                      ، ســيتعين علــى البعث
ّ                                                          ن بالإمكان أن تُسّلم تدريجيا المسؤوليات عن بعـض المجـالات وأوجـه الـدعم                              اعتبارها ما إذا كا     في  ُ             

                       الميزنـة القائمـة               إعـداد     ُ                                استُشير الفريق في جميـع مراحـل          وقد  .                                      الرئيسية لفريق الأمم المتحدة القطري    
                                                            وتستند الأدوار والمسؤوليات المشتركة بين البعثة والوكـالات          .                                 على النتائج وبشأن ملاك الموظفين    

                 جمهوريـة جنـوب                                                                                        ديق والبرامج، للمهام الـتي صـدر بـشأنها تكليـف لبعثـة الأمـم المتحـدة في                       والصنا
                      ولولايـــات الوكـــالات   )     ٢٠١١   (    ١٩٩٦                                                               الـــسودان، علـــى النحـــو الـــوارد في قـــرار مجلـــس الأمـــن 

   .        الميدانية                                                               والصناديق والبرامج، المحددة بوضوح بناء على الميزة النسبية والقدرة
  

                مة على النتائج                أطر الميزنة القائ  -    هاء   
                          التوجيه التنفيذي والإدارة    

ــة         كتــــب   الم         يتــــولى   -    ٢٤ ــة الخاصــ ــر للممثلــ ــة                                    المباشــ ــه للبعثــ ــوفير التوجيــ ــام تــ                                                        للأمــــين العــ
   .     عموما        وإدارتها

                          التوجيه التنفيذي والإدارة
      الموظفون الدوليون  
كيل أمين و  

 أمين–عام 
 عام مساعد

 ‐  ٢‐ مد
  ١‐مد

 ‐ ٥‐ف
  ٤‐ف

 ‐ ٣‐ف
  ٢‐ف

 الخدمة
  الميدانية

المجموع 
  الفرعي

الموظفون 
 )أ(الوطنيون

متطوعو الأمم
  المجموع  المتحدة

 ١٠ - ٣ ٧ ٢ ٢ ٢ - ١ مكتب الممثلة الخاصة للأمين العام
 ٧ - ٢ ٥ ٢ ١ ١ - ١)الشؤون السياسية(مكتب نائب الممثلة الخاصة للأمين العام 
منسق/المنسق المقيم(مكتب نائب الممثلة الخاصة للأمين العام 

 ٩ - ٢ ٧ ٢ ٢ ٢ - ١ )الشؤون الإنسانية
 ٥ - - ٥ ١ - ٢ ٢ - )ب(ون الخاصونستشارالم

 ١٤ ١ ٥ ٨ ٣ ٢ ٢ ١ - مكتب رئيس الأركان
 ٤ - ١ ٣ - ٢ ١ - - وحدة أفضل الممارسات
 ٥ ١ ١ ٣ ١ ١ ١ - - مكتب الدعم الميداني

 ٥ ١ ١ ٣ - ١ ٢ - - وحدة التخطيط الاستراتيجي
 ١٤ ٣ ٥ ٦ ١ ٢ ٣ - - لقانونيةوحدة الشؤون ا

 ١٢ ٢ ٣ ٧ ٢ ١ ٣ ١ - الفريق المعني بالسلوك والانضباط

    ٨٥   ٨    ٢٣    ٥٤    ١٤   ١٤    ١٩   ٤   ٣ مجموع الوظائف المقترحة  

   .                 فئة الخدمات العامة و                  من الفئة الوطنية                    شمل الموظفين الوطنيين،  ي   ) أ (  
   .                                               شمل الوظائف الممولة في إطار المساعدة المؤقتة العامة ي   ) ب (  
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                              مكتب الممثلة الخاصة للأمين العام
        الموظفون الدوليون  

  
ــل أمــين عــام      ‐                     وكي
               أمين عام مساعد

ــد ‐ ٢       مـــ
   ١‐  مد

  ‐   ٥‐ ف
   ٤‐ ف

  ‐   ٣‐ ف
   ٢‐ ف

             الخدمــــــــة
          الميدانية

ــوع      المجمـــــ
        الفرعي

       الموظفـــــــــــون
   ) أ (        الوطنيون

ــو       متطوعـ
    الأمـــــــــم
  المجموع       المتحدة

  ١٠  -   ٣  ٧  ٢  ٢  ٢  -   ١ مقر البعثة

  ١٠  -   ٣  ٧  ٢  ٢  ٢  -   ١ ف المقترحةمجموع الوظائ  
  

   .                       ومن فئة الخدمات العامة                 من الفئة الفنية                  شمل الموظفين الوطنيين ي   ) أ (  
  

                                                                                          تولى الممثلة الخاصة للأمين العام، برتبة وكيل الأمين العام، المسؤولية عن تنفيـذ ولايـة               ت  -    ٢٥
               عـن إدارة               مـسؤولة       فهـي   .                                                                          بعثة الأمم المتحدة في جمهورية جنـوب الـسودان باسـم الأمـين العـام              

                                                                                                   عمليــات البعثــة المتكاملــة وتنــسيق جميــع الأنــشطة الــتي تــضطلع بهــا الأمــم المتحــدة في جمهوريــة 
              وهـي تتـولى      .                                                                              جنوب السودان وتشجيع اتباع نهج دولي متماسك، دعما لتوطيد الـسلام هنـاك            

      اصــة                                     ويكــون كــل مــن نائــب الممثلــة الخ  .                      ِّ                                    أيــضا مهــام المــسؤول المعــيِّن لــشؤون الأمــن في البعثــة 
          ، وكلاهمـا   )                          منـسق الـشؤون الإنـسانية    /             المنسق المقـيم  (                      ونائب الممثلة الخاصة      )                 الشؤون السياسية  (

                 كـبير مراجعـي                                                                                               برتبة أمين عام مساعد؛ وقائـد القـوة؛ ورئـيس الأركـان؛ ومـدير دعـم البعثـة؛ و                  
ــسلوك        ــسؤولي ال ــن؛ وكــبير م ــشاري الأم ــيم؛ والمتحــدث الرسمــي؛ وكــبير مست                                                                                              الحــسابات المق

                   لممثلــة الخاصــة،   ل                   المكتــب المباشــر                                                  ؛ وأربعــة مــن كبــار المستــشارين الخاصــين في               والانــضباط
   .                               مسؤولين مباشرة أمام الممثلة الخاصة

ــدم        -    ٢٦ ــشار خــاص أق ــة الخاصــة مست ــامي للممثل ــب الأم ــة ف (                                                                      وســيرأس المكت   ،  ) ٥-         برتب
                 وموظــف تنــسيق    )  ٣-                    والآخــر برتبــة ف  ٤-                  أحــدهما برتبــة ف  (                            يدعمــه مــساعدان خاصــان   

                                                                                        وسيدعمون الممثلـة الخاصـة في أداء جميـع جوانـب عملـها اليـومي بمـا في ذلـك                      .  ) ٣- ف      برتبة (
  .                        ، ومتابعـة التنفيـذ                     ذات الأولويـة                                                                   وضع المبادرات المتعلقـة بالـسياسات، وتحديـد مجـالات العمـل           

                                                                                                     وسيكفلون أيضا التنسيق مع قيادة البعثة وتدفق المعلومات علـى نحـو سـلس؛ وتعهـد العلاقـات                  
                                                                            سؤولين الحكوميين، وشـركاء الأمـم المتحـدة، والمجتمـع الـدولي؛ ومناولـة                                     مع الوزراء، وكبار الم   

         الخدمـة  (                         وسيـضطلع مـساعد شخـصي      .                                                    المراسلات وصياغة الوثائق وتنقيحها لأغـراض التوقيـع    
                    مــن فئــة الخــدمات  (                              ، ومــساعد للأعمــال المكتبيــة  )            الميدانيــة       الخدمــة (               ومــساعد إداري   )           الميدانيــة
   .                             بدعم قيام المكتب بمهامه اليومية  )          الوطنية                ئة الخدمات العامة    من ف (        وسائقان   )          الوطنية      العامة
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           ون الخاصون     ستشار  الم
        الموظفون الدوليون  

  

وكيل أمين 
أمين  ‐  عام

 عام مساعد
 ‐ ٢‐مد

  ١‐مد
 – ٥‐ف

  ٤‐ف
 ‐ ٣‐ف

  ٢‐ف
 الخدمة
  الميدانية

المجموع 
  الفرعي

الموظفون 
  )أ(الوطنيون

متطوعو الأمم 
  المجموع  المتحدة

  ٥  -   -   ٥  ١  -   ٢  ٢  -   ) ب (          مقر البعثة
  ٥  -   -   ٥  ١  -   ٢  ٢  -                      مجموع الوظائف المقترحة  
  

   .                   فئة الخدمات العامة                   من الفئة الفنية ومن                   شمل الموظفين الوطنيين  ي   ) أ (  
    ). ٥-                ووظيفة برتبة ف ١-                وظيفتان برتبة مد (                                          وظائف ممولة في إطار المساعدة المؤقتة العامة  ٣    شمل  ي   ) ب (  

    
                                                                                     ولى أربعــة مــن كبــار المستــشارين الخاصــين إســداء المــشورة الاســتراتيجية للممثلــة       ســيت  -    ٢٧

               مهـام موظـف      )  ٥-          برتبـة ف   (                                   وسـيتولى مستـشار خـاص أقـدم           .                           الخاصة في المجالات المتخصـصة    
 ُ       ويُطلـب    .                                                                                     اتصال أقدم، حيث سيقوم بتيسير علاقات الممثلة الخاصـة بحكومـة جنـوب الـسودان               

                                                               ؤقتة العامة ثلاث وظائف أخرى تعكـس الاحتياجـات المتخصـصة              ُ   َّ                        أن تُوفَّر في إطار المساعدة الم     
                 خــاص أقـــدم           مستــشار                  وظيفــة لموظــف     :                                                           للمرحلــة الأولى مــن تنفيــذ ولايــة البعثــة، وتــشمل      

ــة ( ــرادات العامــة؛ ووظيفــة      )  ١-    مــد        برتب                                                                                متخــصص في مــسائل مكافحــة الفــساد وشــفافية الإي
ــدم   ــاص أقـ ــشار خـ ــد  (                          لمستـ ــة مـ ــا    )  ١-               برتبـ ــب بنـ ــاء                                       متخـــصص في ترتيـــب تعاقـ ــة وبنـ                       ء الدولـ

               خــاص أقــدم        ستــشار                                                                     وتحديــد أولوياتهمــا في حــالات مــا بعــد انتــهاء الــتراع؛ ووظيفــة لم         الــسلام
                    وسيــساعد المستــشار   .                                                  متخــصص في حمايــة المــدنيين في حــالات حفــظ الــسلام   )  ٥- ف        برتبــة (

                                                                                                                 المعني بمكافحة الفـساد والمستـشار المعـني ببنـاء الدولـة الممثلـة الخاصـة علـى تحديـد المواقـف مـن                       
ــصاص كــل         ــع القطاعــات في مجــال اخت ــسياسات ووضــع اســتراتيجيات شــاملة لجمي                                                                                              حيــث ال
                                                                                                  منــهما، حيــث سيــضطلعان بمهــام الاتــصال وعقــد الاجتماعــات مــع الجهــات الفاعلــة الدوليــة   

                                                                                              ، وإســـــداء المـــــشورة للحكومـــــة وبـــــذل المـــــساعي الحميـــــدة دعمـــــا لحكومـــــة             المتخصـــــصة
    .        السودان     جنوب
                                                             المعــني بحمايــة المــدنيين المــشورة إلى الممثلــة الخاصــة بــشأن    ُ                         وسيُــسدي المستــشار الأقــدم   -    ٢٨

                                           وعلــى نحــو مــا طلبتــه الممثلــة الخاصــة،   .                                                                 تنفيــذ ولايــة البعثــة عمومــا فيمــا يتعلــق بحمايــة المــدنيين 
ــم علــى النحــو الواجــب مراعــاة        ــة أن تُعمّ ــة لكفال ــادة البعث ــدعم لقي ّ                                                         ســيقدم شــاغل الوظيفــة ال   ُ                                                 

                                                                          أنـشطة البعثـة، بطـرق منـها وضـع اسـتراتيجية علـى نطـاق                                                       الشواغل المتعلقة بحمايـة المـدنيين في      
ــشركاء         ــع ال ــك م ــا في ذل ــبة، بم ــسيق المناس ــات التن ــشاء آلي ــة ككــل؛ وإن ــل                                                                                           البعث                  في مجــال العم

                                                                                            ، علــى صــعيدي المقــر والميــدان؛ وطــرح اســتراتيجية لتــدريب الأفــراد المــدنيين وأفــراد           الإنــساني
  ُ               وسـيُقدم شـاغل      .                            ثة والخبراء الخارجيين المعنيين                                                   الوحدات العسكرية وأفراد الشرطة التابعين للبع     
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                                                                                                       الوظيفــة المــشورة ويــوفر التوجيــه لمــوظفي الحمايــة الثلاثــة الموجــودين في مكاتــب المنــسقين           
    ).              الخدمة الميدانية (                                                 وسيدعم المستشارين الخاصين الأقدمين الأربعة مساعد إداري   .        الحكوميين

  
                  مكتب رئيس الأركان

        الموظفون الدوليون  

  

كيل أمين و
أمين  ‐  عام

 عام مساعد
 ‐ ٢‐مد
  ١‐مد

 ‐ ٥‐ف
  ٤‐ف

 ‐ ٣‐ف
  ٢‐ف

 الخدمة
  الميدانية

المجموع 
  الفرعي

الموظفون 
  )أ(الوطنيون

متطوعو الأمم 
  المجموع  المتحدة

  ١٤  ١  ٥  ٨  ٣  ٢  ٢  ١  -            مقر البعثة
  ١٤  ١  ٥  ٨  ٣  ٢  ٢  ١  -                      مجموع الوظائف المقترحة  

  
   .                    من فئة الخدمات العامة و                 من الفئة الفنية   يين                 شمل الموظفين الوطن ي   ) أ (  

    
ــيس الأركــان     -    ٢٩ ــدم رئ ــد  (                         يق ــة م ــسؤولياتها     )  ٢-             برتب ــة الخاصــة في إدارة م ــدعم للممثل                                                 ال

ــدة       ــم المتحـ ــة الأمـ ــل والتماســـك في أداء بعثـ ــة التكامـ ــن كفالـ ــسؤولية عـ ــولى المـ ــة، ويتـ                                                                                                              اليوميـ
         وسـيعمل    .                     البعثـة ومكوناتهـا                                                                     جمهورية جنوب الـسودان لمهامهـا علـى نطـاق مختلـف مجـالات                 في

  .                                                   إلى مهـام وأولويـات ناجعـة ويكفـل متابعتـها                  الاسـتراتيجي        المقصد                         رئيس الأركان على ترجمة     
ــية     ــة الأساسـ ــان أيـــضا عمـــل الآليـــات المتكاملـ                       لتخطـــيط والتحليـــل  ل                                                                               وســـيكفل رئـــيس الأركـ

      يــضا                            وســيعالج شــاغل الوظيفــة أ  .                                                                 والعمليــات، والإشــراف علــى إدارة الــشؤون الداخليــة للبعثــة 
                                                                                            المسائل المتعلقة بكبار الموظفين، ويضع السياسات والإجراءات حيثما دعت الضرورة، لكفالـة             
                                                                                                         مناولة المعلومـات علـى نحـو فعـال، ووضـع الترتيبـات المتـصلة بـإدارة الأزمـات، وسـيقوم بمهـام                 

        تيبـات                                                                                             تنسيق الاتصال بمقر الأمم المتحدة في نيويورك وتقديم التقارير إليه، بما في ذلك إعداد تر              
  ُ                                        وسيُـشرف مكتـب رئـيس الأركـان علـى            .         المراسـم  ب            المتعلقة     سائل  الم                            الزيارات الرفيعة المستوى و   

ــة ووحــدة التخطــيط الاســتراتيجي                                                                                                         مركــز العمليــات المــشتركة ومركــز التحليــل المــشترك للبعث
         وسـيعمل    .                                                                                           ووحدة أفـضل الممارسـات ومكتـب الـدعم الميـداني والوحـدة الاستـشارية القانونيـة                

                                                                                  فة أيضا منسقا لمهام الممثلة الخاصة فيما يتعلق بإجراء الاتصالات بمكتب خـدمات                        شاغل الوظي 
    .                       ِ               الرقابة الداخلية ومراجِع الحسابات المقيم

  ،  ) ٣-         برتبــة ف (               ومــساعد خــاص   )  ٥-         برتبــة ف (                                     وســيدعم رئــيس الأركــان نائــب لــه   -    ٣٠
                                        وبالإضـــافة إلى ذلـــك، ســـيدعم موظـــف   .                                                        حيـــث سيـــساعدانه علـــى تـــصريف مهامـــه اليوميـــة

  .                                                                            رئيس الأركان في أداء المهام الفنية والمهام المتعلقـة بـإدارة البعثـة              )  ٤-        برتبة ف  (      تخطيط   /     تنسيق
                                                           المكتـب في الاضـطلاع بالمهـام المتعلقـة بمـلاك المـوظفين               )  ٣-        برتبة ف  (                     وسيدعم موظف إداري    

                                                                   وسـيقوم الموظـف الإداري أيــضا بمهمـة الإشـراف علــى عمـل مــساعد        .                            والمهـام الإداريـة العامــة  
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ــة (  ي     إدار ــة       الخدم ــ  )             الميداني ــشؤون المراســم   ة      وثلاث ــوظفين ل ــصال  /                            م ــوظفين  (         الات ــن الم ــيين              م             الفن
  ُ                                                                                        سيُناط بهم إعداد ترتيبات سفر الممثلة الخاصة وإدارة الزيـارات الرسميـة، بمـا في ذلـك                )        الوطنيين

      سائل    الم ـ                                                                                             تنسيق المهام المتعلقة بالسفر والتأشيرات والـبرامج والاتـصال بالحكومـة المـضيفة بـشأن                
                                أحـدهما مـن مـوظفي الخدمـة         (                                         وسيضطلع مساعدان لشؤون تعهد الـسجلات         .       المراسم ب         المتعلقة

               وحفـظ جميـع             الإضـبار                            بمهـام تعهـد الـسجلات و        )                                                  الميدانية والآخر مـن متطـوعي الأمـم المتحـدة         
ٌ        ويعــاون المكتــبَ مــساعدٌ   .                                                  ُ                          الوثــائق الــواردة إلى المكتــب المباشــر للممثلــة الخاصــة والمُرســلة منــه         َ            

                                                                                 ينـاط بـه تقـديم الـدعم في مجـال الـسكرتارية وإدارة شـؤون المكاتـب،                    )               مة الميدانيـة     الخد (       إداري  
                                       يـساعد في تجهيـز الوثـائق وطلبـات          )                                الخدمـة العامـة الوطنيـة           فئـة     من   (                         ومساعد للأعمال المكتبية    

    ).                العامة الوطنية  ات      الخدم   فئة   من  (             السفر، وسائق 
  

                   مكتب الدعم الميداني
        الموظفون الدوليون  

  

مين وكيل أ
أمين  ‐  عام

 عام مساعد
 ‐ ٢‐مد
  ١‐مد

 ‐ ٥‐ف
  ٤‐ف

 ‐ ٣‐ف
  ٢‐ف

 الخدمة
  الميدانية

المجموع 
  الفرعي

الموظفون 
  )أ(الوطنيون

متطوعو الأمم 
  المجموع  المتحدة

  ٥  ١  ١  ٣  ١  ١  ١  -   -            مقر البعثة
  ٥  ١  ١  ٣  ١  ١  ١  -   -                      مجموع الوظائف المقترحة  

  
   .                    من فئة الخدمات العامة و              الفئة الفنية   من                    شمل الموظفين الوطنيين  ي   ) أ (  

  
                                                                                         سيقدم مكتب الدعم الميداني في جوبا، المسؤول مباشرة أمـام رئـيس الأركـان، الـدعم                  -    ٣١

        برتبـة   (                                    ويـدعم موظـف الـبرامج الأقـدم           .                                               لمنسقي شؤون الولايات وإجـراء الاتـصال بهـم                اليومي  
                                   هات الفاعلـة المعنيـة، تمهيـدا                                                                وضع نهج البعثة اللامركزي وتنفيذه بالتنسيق مع جميع الج          )  ٥- ف

                                                                                                لوضــع سياســة شــاملة لكــل القطاعــات وتقــديم التوجيــه وأدوات الإشــراف للمكاتــب الميدانيــة  
                  وسيـساعد رئـيس      .                                                                            والاتصال بشعبة دعم البعثات لتيسير إنشاء قواعد الدعم القطرية وتنسيقها         

ــة ف (        مــسؤول  ــسيق    )  ٣-         برتب ــدوليين   (                 وموظــف تن ــ  )                                          مــن متطــوعي الأمــم المتحــدة ال      سؤول    م
ــة، و    ــادئ التوجيهي ــدم في وضــع الأدوات والمب ــبرامج الأق ــد                                                           ال ــب          توحي ــلاغ المكات ــات وإب                                 البيان

                                                                                                تنفيــذ الــدعم المتكامــل، والقيــام بمهــام أمانــة اللجــان العاملــة التابعــة للمكاتــب          بــشأن           الميدانيــة 
ــة ــة المتكاملـ ــساعد إداري   .                        الميدانيـ ــيوفر مـ ــة (                         وسـ ــة الميدانيـ ــذي  )                     الخدمـ ــدعم الإداري والتنفيـ                               الـ

                                                                                            للمكتب وعلى الصعيد الميداني، وسيتولى تنظيم مؤتمرات فصلية وحلقات عمل دوريـة في مقـر               
َ       وسـيدعم المكتـبَ      .                                                                          بعثة الأمم المتحدة في جمهورية جنوب السودان وفي الميدان على حد سـواء                        

    ).                              من موظفي الخدمات العامة الوطنية (                     مساعد للأعمال المكتبية 
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                         وحدة التخطيط الاستراتيجي
        ون الدوليونالموظف  

  

وكيل أمين
أمين  ‐  عام

 عام مساعد
 ‐ ٢‐مد
  ١‐مد

 ‐ ٥‐ف
  ٤‐ف

 ‐ ٣‐ف
  ٢‐ف

 الخدمة
  الميدانية

المجموع 
  الفرعي

الموظفون 
  )أ(الوطنيون

متطوعو الأمم 
  المجموع  المتحدة

  ٥  ١  ١  ٣  -   ١  ٢  -   -            مقر البعثة
  ٥  ١  ١  ٣  -   ١  ٢  -   -                      مجموع الوظائف المقترحة  

  
   .                     ومن فئة الخدمات العامة                من الفئة الفنية                  ل الموظفين الوطنيين   شم ي   ) أ (  

    
ّ                      أدوات التخطـيط الـتي تجـسّد ولايـة                    إنتـاج                                            تتولى وحدة التخطيط الاسـتراتيجي تنـسيق        -    ٣٢                     

                                                                                             مجلــس الأمــن ورؤيــة الممثلــة الخاصــة في مجــال تخــصيص المهــام والمــوارد، ورصــد تلــك الأدوات  
                                                              أهمية اتباع نهـج بعثـة متكاملـة وفي تعريـف وقيـاس                         ُ                 وبوجه خاص، تُسهم الوحدة في      .         وتعديلها

ــها       ــة وفي إنجــاز ولايت ــة واضــحة لقيــاس التقــدم المحــرز في البعث                                                                                                    خطــط وأهــداف ونقــاط مرجعي
  :                                                                         رئـــيس الأركـــان، تـــشمل المهـــام الرئيـــسية للوحـــدة مـــا يلـــي          توجيهـــات           وفي إطـــار   .         عمومـــا

ــا      ) أ ( ــات والعمليـ ــشأن الاحتياجـ ــة بـ ــة الخاصـ ــشورة للممثلـ ــداء المـ ــيط                                                                             إسـ ــبرى للتخطـ                        ت الكـ
                                                                                       الاستراتيجي، بما في ذلك ما يتعلق منها بتوجيهات الأمين العام بشأن التكامل وطلبـات مجلـس       

                                                                           تنسيق وضع وتنفيذ أدوات التخطيط الاستراتيجي علـى نطـاق البعثـة              ) ب (                   الأمن ذات الصلة؛    
  ة    ي ـ ن ا                 م البعثـة، والميز                                                                             لأغراض تنفيذ الولاية المنوطة بها، بما في ذلك النقاط المرجعية للبعثة، ومفهـو        

ــل      ــا يكف ــذلك، بم ــصلة ب ــائج، والأدوات ذات ال ــى النت ــسيق  )  ج (  ؛          التناســق                                                                       القائمــة عل ــع          التن        م
                                       عمليـات متكاملـة لتـشجيع إقامـة         و                                                                مكتب نائب الممثلة الخاصة على نحـو يـضمن إنـشاء آليـات              

ــة وضــع إطــار       ــه عملي ــق الأمــم المتحــدة القطــري، وتوجي ــة وفري                                                                                                           شــراكة اســتراتيجية بــين البعث
                  تقــديم المــشورة  ) د (                                                                                اســتراتيجي متكامــل يحــدد النتــائج الــتي يــتعين تحقيقهــا بــصورة مــشتركة؛    

                                                         ّ                                         للعناصر الفنية بشأن وضع خطط واستراتيجيات موجهة لقطاعـات معيّنـة، تماشـيا مـع أهـداف                 
                                                                                          كفالة وجود آليات رصـد وإبـلاغ داخليـة لتتبـع التقـدم المحـرز علـى صـعيد                     )  هـ (                البعثة عموما؛   
   .                                              منطقة البعثة وإسداء مشورة منتظمة لكبار المديرين           التطورات في 

                                     سـيتولى إدارتهـا وتقـديم المـشورة          )  ٥-          برتبـة ف   (                                      ويترأس الوحدة موظف تخطـيط أقـدم          -    ٣٣
                                                                                              لكبار المديرين بشأن مسائل التخطيط وكفالة تحقيق المنتجات والعمليات الـضرورية للتخطـيط             

           وأفـضل     ات                                    ثات وما يتعلق بذلك مـن توجيه ـ                                                        المتكامل، تماشيا مع عملية التخطيط المتكامل للبع      
          َ                       ويــدعم شــاغلَ الوظيفــة موظــف    .                                                               الممارســات، فــضلا عــن التنــسيق مــع مكتــب المنــسق المقــيم  

ّ                                                        يتـولى المـسؤولية عـن وضـع وتعهّـد أدوات التخطـيط الأساسـي للبعثـة،                   )  ٤-          برتبـة ف   (      تخطيط                           
                   ووضـــع الإطـــار                                                                                          في ذلـــك مفهـــوم البعثـــة والميزنـــة القائمـــة علـــى النتـــائج للأقـــسام الفنيـــة        بمـــا
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                                         سـيتولى تـصميم وإدارة أدوات الرصـد          )  ٣-          برتبـة ف   (                                   الاستراتيجي المتكامل، وموظف تخطيط     
                                                                                                               والتقيـــيم علـــى نطـــاق البعثـــة ويـــضطلع بمهـــام أمانـــة فريـــق كبـــار المـــسؤولين المتكامـــل المعـــني  

                                                    أحــدهما موظــف فــني والآخــر مــن متطــوعي الأمــم     (                          وسيــساعد موظفــا تخطــيط    .            بالــسياسات
ــدولي        المتحــدة ــصلة        )  ين          ال ــى اســتخدام أدوات التخطــيط ذات ال ــة عل ــوظفي البعث ــدريب م                                                                             في ت

   .                                        وتزويد الوحدات الفنية بما تطلبه من دعم فني
  

                    وحدة أفضل الممارسات
        الموظفون الدوليون  

  

وكيل أمين
أمين  ‐  عام

 عام مساعد
 ‐ ٢‐مد
  ١‐مد

 ‐ ٥‐ف
  ٤‐ف

 ‐ ٣‐ف
  ٢‐ف

 الخدمة
  الميدانية

المجموع 
  الفرعي

الموظفون 
  )أ(لوطنيونا

متطوعو الأمم 
  المجموع  المتحدة

  ٤  -   ١  ٣  -   ٢  ١  -   -            مقر البعثة
  ٤  -   ١  ٣  -   ٢  ١  -   -                      مجموع الوظائف المقترحة  

  
   .                    من فئة الخدمات العامة و                 من الفئة الفنية                   شمل الموظفين الوطنيين  ي   ) أ (  

    
                    الأمــم المتحــدة في                         بأهميــة اســتفادة بعثــة  )     ٢٠١١   (    ١٩٩٦                              أقــر مجلــس الأمــن في قــراره    -    ٣٤

                                                                                          جمهورية جنوب السودان من أفضل الممارسات والتجارب السابقة والـدروس المستخلـصة مـن              
                                                                             وستتولى وحدة أفضل الممارسات المسؤولية عن إجـراء الاتـصال بمقـر الأمـم                .               البعثات الأخرى 

        وأفـضل                                                                                           المتحدة، والبعثات الأخرى والشركاء المعنيين، والاسـتعانة بمـصادر الـدروس المـستفادة              
                                                        وسـتقوم الوحـدة أيـضا بتجميـع الـدروس وأفـضل              .                                        الممارسات ونشرها، وتقاسمها ضمن البعثة    

                                                                                                      الممارســات في البعثــة وتوثيقهــا، وبتقاســم المعلومــات ذات الــصلة مــع قيــادة البعثــة وموظفيهــا،  
ّ                وتعهّد الاتصال مع              وسـيكون    .                       الموجـود في المقـر                      حفـظ الـسلام                    أفـضل ممارسـات    ب             القسم المعني    

        سـيتولى    )  ٤-          برتبـة ف   (                                                                   ظفي الوحـدة مؤلفـا مـن موظـف لـشؤون أفـضل الممارسـات                         ملاك مـو  
         يتـولى   ٣- ف (        برتبـة   (                                        ، وموظـف لـشؤون أفـضل الممارسـات               للبعثة                            المسؤولية عن العنصر المدني     

                         موظف وطني مـن الفئـة       (                                                              المسؤولية عن العنصر العسكري، وموظف لشؤون أفضل الممارسات         
ــة ــك، ســيُنتدب    ).         الفني ــة ف (         موظــف                    ُ           وبالإضــافة إلى ذل ــة،     )  ٣-         برتب ــدير دعــم البعث                                 لمكتــب م
                                                                                                بــه المهمــة الخاصــة المتمثلــة في دعــم جهــود بعثــة الأمــم المتحــدة في جمهوريــة جنــوب                 تنــاط

ــسودان ــة إلى أقــصى حــد             ال ــادة حجــم المــشتريات المحلي ــا          ممكــن                                                   لزي ــة إيجابي ــأثير البعث                                       وتعظــيم ت
   .               الحياة الاقتصادية  في
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                       وحدة الشؤون القانونية
    الدوليونالموظفون  

  

ــين   ــل أمـ                 وكيـ
         أمـــين ‐       عـــام 

           عام مساعد
ــد   ‐   ٢‐    م
   ١‐  مد

  ‐   ٥‐ ف
   ٤‐ ف

  ‐   ٣‐ ف
   ٢‐ ف

             الخدمــــــة  
          الميدانية

            المجمــــــوع 
        الفرعي

              الموظفــــــون 
   ) أ (        الوطنيون

           المتطوعــون 
      المجموع         الوطنيون

   ١٤  ٣  ٥  ٦  ١  ٢  ٣ - -           مقر البعثة
     ١٤  ٣  ٥  ٦  ١  ٢  ٣ - -                      مجموع الوظائف المقترحة  

   .                                          طنيين من الفئة الفنية ومن فئة الخدمات العامة               يشمل الموظفين الو   ) أ (  
    

                                                                                          ســتعمل وحــدة الــشؤون القانونيــة بمثابــة المــصدر المركــزي والرسمــي لإســداء المــشورة      -    ٣٥
                                                                                                            القانونيـة للبعثـة بـشأن جميـع المـسائل المتعلقـة بتفـسير ولايـة البعثـة بمـا في ذلـك مـسائل القــانون             

         وستـشمل    .                                           والانتخابيـة والمتعلقـة بحقـوق الإنـسان                                                       الدولي، وإقامة العدل، والمـسائل الدسـتورية        
                         وإبــرام مــذكرة تفــاهم                        جديــد لمركــز البعثــة               صــوغ اتفــاق   ) أ (  :                                       المهــام الرئيــسية للوحــدة مــا يلــي

ــن الاضــطلاع          ــة م ــتمكين البعث ــات ل ــع مختلــف الكيان ــات م ــن الاتفاق ــا م ــا وغيره ــة قانون                                                                                                        ملزم
                                      المركـز الـدولي للبعثـة الجديـدة؛            ة و                                       امتيـازات وحـصانات الأمـم المتحـد                 التوعية ب   ) ب (           بعملياتها؛  

                                                                                                       توطيد علاقـات الأمـم المتحـدة القانونيـة مـع الـسلطات الحكوميـة علـى كـل مـن الـصعيد                         ) ج (
                                                    ومــن المتوقــع في الــسنوات الأولى للبلــد الجديــد، أن   .                              وصــعيد الولايــات والمقاطعــات          المركــزي، 

ــستويا        ــذه الم ــى ه ــة عل ــسلطات الحكومي ــع ال ــة م ــاعلات القانوني ــب التف ــا خاصــا                                                                                      تتطل                  ت دعم
    .                                              واهتماما من أجل التنفيذ الناجح للعمل والطلبات

                                          وسـيقدم اسـتراتيجية شـاملة لـلإدارة          )  ٥- ف (                                          وسيرأس الوحدة مستـشار قـانوني أقـدم           -    ٣٦
                                                   مثــل الخــاص للأمــين العــام بــشأن جميــع المــسائل   م                                                 ويعمــل بمثابــة المستــشار القــانوني الرئيــسي لل 

     مــع   )  ٤- ف (                                              وســيتعامل اثنــان مــن المــوظفين القــانونيين    .                                              القانونيــة المتــصلة بتنفيــذ ولايــة البعثــة
                                             وبمساعدة اثـنين مـن المـوظفين القـانونيين           .                                                       المسائل القانونية الرئيسية في جميع المسائل المواضيعية      

  .                                                                                 ن أيضا مسؤوليات جغرافية وشاملة لعدة مواضـيع لفائـدة الولايـات العـشر               يا        ، سيتول  ) ٣- ف (
                بمثابـة أفرقـة     )  ين                          الأمـم المتحـدة الـدولي    ي       متطـوع      مـن   (      يـة                                       وسيعمل ثلاثة موظفين للشؤون القانون    

                   وسيـضطلع أربعـة      .                                                                                  متنقلة تدعم منسقي الولايـات في معالجـة المـسائل القانونيـة بحـسب الحاجـة               
  )        وطنيـة   ال        عامـة     ال       دمـة            فئـة الخ   (                  ومـساعد واحـد       )         وطنيـون          فنيـون           موظفون   (                   من موظفي الاتصال    

                                             اتـصال مـع الـسلطات المختـصة في وزارة                                                                     بأنشطة الـصياغة والبحـوث ويعملـون بمثابـة مـوظفي            
                   وصـعيد الولايـات                                                                                   الخارجية، وغيرها من الوزارات والمكاتب علـى كـل مـن الـصعيد الاتحـادي                

  .                                                                                         وسيتلقون تدريبا أثناء الخدمة وتوجيها مـن أجـل بنـاء قـدرات جنـوب الـسودان                  .          والمقاطعات
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                   تولى إدارة المكتــب،            الــذي ســي  )         يدانيــة  الم      دمــة   الخ (                                               وســيتلقى الفريــق الــدعم مــن مــساعد إداري  
   .                                                   وحفظ السجلات، والمسائل المتعلقة بالسفر والموارد البشرية

  
                              الفريق المعني بالسلوك والانضباط

    الموظفون الدوليون 

  
  ‐                وكيل أمين عام    
              أمين عام مساعد

  ‐   ٢‐    مــد
   ١‐  مد

  ‐   ٥‐ ف
   ٤‐ ف

  ‐   ٣‐ ف
   ٢‐ ف

              الخدمــــــــة 
          الميدانية

            المجمــــــوع 
        الفرعي

                 الموظفـــــــــون 
   ) أ (        الوطنيون

ــو                     متطوعــــــــــ
      المجموع           الأمم المتحدة

   ١٢  ٢  ٣  ٧  ٢  ١  ٣  ١ -           مقر البعثة
     ١٢  ٢  ٣  ٧  ٢  ١  ٣  ١ -                      مجموع الوظائف المقترحة  

   .                                                         يشمل الموظفين الوطنيين من الفئة الفنية ومن فئة الخدمات العامة   ) أ (  
    

                                                                                                يتولى الفريق المعني بالـسلوك والانـضباط إدارة الـسياسات عمومـا فيمـا يتعلـق بـسلوك                    -    ٣٧
                                                                                                    ط أفراد البعثة، ويسهم بصفة خاصة في وضع تـدابير تكفـل تحقيـق امتثـال البعثـة امتثـالا                          وانضبا

ــسيين       ــهاك الجن ــا إزاء الاســتغلال والانت ــسامح إطلاق ــدم الت ــم المتحــدة بع ــسياسات الأم ــا ل   .                                                                                                   تام
                                             يعمل بمثابـة المستـشار لقيـادة البعثـة           )  ١-  مد (                                              وسيرأس الفريق المعني بالسلوك والانضباط رئيس       

                                              وسيتولى ثلاثة من الموظفين المعنـيين بالـسلوك          .                                      المسائل المتعلقة بالسلوك والانضباط             بشأن جميع 
                                                                              إدارة وتوثيــق الحــالات الفرديــة؛ والتنــسيق مــع المنــسقين المعنــيين بمــسائل     )  ٤- ف (           والانــضباط 

                                                                                                  الــسلوك والانــضباط في البعثــة ومــع الأمــم المتحــدة، والــشركاء مــن الحكومــة والمجتمــع المــدني؛   
                          وسـيتولى موظـف معـاون        .                                                         جيه الموظفين الوطنيين؛ وتقديم التدريب لمـوظفي البعثـة                   وإرشاد وتو 

                ادعـاءات سـوء                        الـسلوك؛ ويتلقـى            سـوء                                       إدارة قاعدة بيانات نظام تتبـع         )  ٢- ف (                لشؤون التقييم   
    .                                            ويعد تقارير أسبوعية للرئيس ولقيادة البعثة                         السلوك ويسجلها ويستكملها؛

                               واحـد مـن متطـوعي الأمـم         (                               عنـيين بالـسلوك والانـضباط                                    وسيتولى اثنان من الموظفين الم      -    ٣٨
                                     المـسؤولية عـن أنـشطة التوعيـة          )          الـوطنيين                                                         المتحدة الدوليين وواحد من متطـوعي الأمـم المتحـدة           

    غلال                                             موجهـة إلى المجتمـع المحلـي بـشأن الاسـت                     وتوعويـة                                         عن طريق تنظيم وتنفيذ حملات إعلامية       
               الأمم المتحـدة          لموظفي                         ومدونة قواعد السلوك                         مساعدة الضحايا،     ة                        والانتهاك الجنسيين، وسياس  

                                                         وسيـــضطلع اثنـــان مـــن المـــوظفين المعنـــيين بالـــسلوك   .                                              في جميـــع أنحـــاء منطقـــة عمليـــات البعثـــة
                                                        بإعداد وتقديم مواد تدريبية والمعاونة في تقييمـات المخـاطر     )  ن ا    وطني      فنيان    ن   ا    موظف (          والانضباط  

ــة   ــدابير الوقائيـ ــراض التـ ــات لأغـ ــل الاتجاهـ ــيق  .                                                      وتحليـ ــساعدين الإداريـــين    م و       وسـ ــن المـ ــان مـ                                           اثنـ
        بـــدعم   )                                            مـــن فئـــة الخـــدمات العامـــة الوطنيـــة (                               ومـــساعد للأعمـــال المكتبيـــة   )          يدانيـــة  الم       دمـــة  الخ (

   .      الوحدة    عمل
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   )                    منسق الشؤون الإنسانية /           المنسق المقيم (                                مكتب نائب الممثل الخاص للأمين العام 
    الموظفون الدوليون 

  
  ‐                    وكيل أمـين عـام      
               أمين عام مساعد

  ‐   ٢‐  مد
   ١‐  مد

  ‐   ٥‐ ف
   ٤‐ ف

  ‐   ٣‐ ف
   ٢‐ ف

             الخدمـــــــة 
          الميدانية

ــوع              المجمــــ
        الفرعي

              الموظفــــــون 
   ) أ (        الوطنيون

ــم   ــو الأمــ                      متطوعــ
      المجموع       المتحدة

  ٩ -  ٢  ٧  ٢  ٢  ٢ -  ١            مقر البعثة
    ٩ -  ٢  ٧  ٢  ٢  ٢ -  ١                      مجموع الوظائف المقترحة  

   .                                                         يشمل الموظفين الوطنيين من الفئة الفنية ومن فئة الخدمات العامة   ) أ (  
    

           ، برتبـة    )                        منسق الشؤون الإنـسانية    /            المنسق المقيم  (                للأمين العام     ة       الخاص  ة           نائب الممثل       يقوم    -   ٩ ٣
   ا       مباشـر            ارتباطـا                                  لمعالجة المـسائل المرتبطـة        ة       الخاص  ة                  عن كثب مع الممثل           بالعمل                    أمين عام مساعد،    

  .      عثـة                                             تبـاع نهـج متكامـل إزاء تنفيـذ ولايـة الب      ا                                                 بالمجالات التي تدخل في دائـرة اختـصاصه وكفالـة        
                                                  فيما يتعلـق بالـسياسات وسـيدير الأنـشطة           ة       الخاص  ة                                        وسيسدي شاغل الوظيفة المشورة إلى الممثل     

ــشؤون          ــاج، وال ــادة الإدم ــسريح وإع ــسلاح والت ــترع ال ــة ب ــة المتعلق ــة في المجــالات الفني                                                                                                       البرنامجي
ــة الطفــل،               الجنــسانية،  ــة المــرأة، والإجــراءات                                                        ومــرض الإيــدز والعــدوى بفيروســه، وحماي                               وحماي

                                             تماشـيا مـع المـذكرة التوجيهيـة بـشأن           و  .                                                     علقة بالألغام والإنعاش، والاستقرار وإعادة الإدمـاج         المت
                                 سينــشئ شــاغل الوظيفــة وييــسر       ٢٠٠٦                                                            البعثــات المتكاملــة الــصادرة عــن الأمــين العــام في عــام  

                           ومنـع حـدوث أي تـأثير                 الاتـساق                                                                         آليات فعالة للموافقة والتنسيق لكفالة تحقيـق أكـبر قـدر مـن              
       منـسق   /                المنـسق المقـيم    (                                   وسـيتولى نائـب الممثـل الخـاص           .                               عمليات الإنـسانية والإنمائيـة                ضار على ال  

ــة وســيقيم      )                    الــشؤون الإنــسانية                                                                                المــسؤولية عــن التنــسيق بــين المــانحين في مجــالي الإنعــاش والتنمي
         وسـيعمل    .                                                                                              قنوات اتـصال مـع الحكومـة، والمـانحين والـشركاء في التنميـة الآخـرين لهـذا الغـرض                   

                              بمثابة حلقة الوصـل الرئيـسية     )                     منسق الشؤون الإنسانية /           المنسق المقيم (        أيضا   ة  اص     الخ  ة           نائب الممثل 
                                                                                                بين البعثة وفريق الأمم المتحدة القطري، والفريق القطري للعمل الإنساني لقيادة جهود تنـسيق              

                                                      وسيعمل شاغل الوظيفة مع المنظمـات غـير الحكوميـة            .          والإنعاشية                             الأنشطة الإنسانية، والإنمائية    
         الأمنيـة                      المكلـف بالـشؤون                       نائـب المـسؤول              بوصـفه        ينه   ي                              الات المذكورة أعلاه وسيجري تع         في المج 

    .         في البعثة
                 منــسق الــشؤون   /                المنــسق المقــيم    ( ة        الخاصــ ة                                              وســيتألف المكتــب الأمــامي لنائــب الممثل ــ     -    ٤٠

                      وسـيقدمان الـدعم إلى      ).  ٣-   ف ١     و ٤-   ف ١ (                                       مـن اثـنين مـن المـساعدين الخاصـين           )         الإنسانية
  .                                       في الجوانب الفنيـة لعملـه اليـومي         )                       منسق الشؤون الإنسانية   /            المنسق المقيم    ( ة  اص     الخ  ة           نائب الممثل 

       منـسق   /              المنسق المقـيم     ( ة       الخاص  ة                      الدعم إلى نائب الممثل     )  ٤- ف (                             وسيقدم موظف إضافي للتنسيق     
ــسانية  ــشؤون الإن ــد     )                     ال ــى وجــه التحدي ــة                                   وذلــك عل ــاء بالتزامــات البعث ــى الوف                                                   في الإشــراف عل

                          وسـيتولى موظـف تنـسيق        .                                                    بـلاغ فيمـا يتـصل بحمايـة الأطفـال والنـساء                                 يتعلـق بالرصـد والإ         فيما
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         وسـيقدم    .                                                                         تنسيق البرامج الممولة من قبل المانحين ويرصد تنفيذ المشاريع السريعة الأثـر        )  ٣- ف (
      دمـة               مـن فئـة الخ   (                            ومـساعد للأعمـال المكتبيـة      )         يدانيـة   الم      دمـة    الخ (                                  اثنان مـن المـساعدين الإداريـين      

            مـن فئـة     (                                            وسـيزود المكتـب أيـضا بـسائق واحـد             .                         تنظـيم وإدارة المكتـب     ل         الـدعم     )      وطنية  ال      عامة    ال
    ).     وطنية  ال     عامة   ال     دمات   الخ
  
   )           شؤون سياسية (             للأمين العام  ة      الخاص ة               مكتب نائب الممثل

    الموظفون الدوليون 

  
  ‐                    وكيــل أمــين عــام  
               أمين عام مساعد

  ‐   ٢‐       مـــــد
   ١‐  مد

  ‐   ٥‐ ف
   ٤‐ ف

  ‐   ٣‐ ف
   ٢‐ ف

ــة               الخدمـــــ
          الميدانية

              المجمــــــــوع 
        الفرعي

                 الموظفـــــــــون 
   ) أ (        الوطنيون

ــم   ــو الأمـ                    متطوعـ
      المجموع       المتحدة

  ٧ -  ٢   ٥  ٢  ١  ١ -  ١           مقر البعثة
    ٧ -  ٢  ٥  ٢  ١  ١ -  ١                      مجموع الوظائف المقترحة  

   .                                                         يشمل الموظفين الوطنيين من الفئة الفنية ومن فئة الخدمات العامة   ) أ (  
    

                             بـة أمـين عـام مـساعد،              ، برت  )                شـؤون سياسـية    (                    للأمـين العـام       ة         الخاص ـ  ة                 يعمل نائب الممثل    -    ٤١
                          بالمجـالات الـتي تـدخل في     ا       مباشـر           ارتباطـا                                لمعالجـة المـسائل المرتبطـة      ة         الخاص ـ  ة                  عن كثب مع الممثل   

                            وسيـسدي شـاغل الوظيفـة        .                                                تباع نهج متكامل إزاء تنفيذ ولايـة البعثـة         ا                        دائرة اختصاصه وكفالة    
                         لمجـالات الفنيـة للـشؤون                                     ويدير الأنشطة البرنامجيـة في ا      ة       الخاص  ة   مثل م            السياسات لل       بشأن          المشورة  

                        بمــا في ذلــك العدالــة،  (                                                                          الــسياسية، والــشؤون المدنيــة، ودعــم مؤســسات ســيادة القــانون والأمــن 
          المستـشار         بوصفه                         وسيعمل شاغل الوظيفة      .                   ، والشرطة المدنية   )                          والسجون وإصلاح قطاع الأمن   

ــ م                         الـــسياسي الرئيـــسي للم ــ ة     ثلـ ــيمثله ة         الخاصـ ــ ،                   حـــسب الاقتـــضاء ،            وسـ   ة                          في المفاوضـــات الرفيعـ
                                                                                                    المستوى، والجوانب الفنية لولاية المـساعي الحميـدة، والتفاعـل مـع حكومـات الـدول الأعـضاء                  

   .        مسؤوليته       في نطاق                 في المجالات التي تقع 
                  مــن اثــنين مــن    )                 شــؤون سياســية    ( ة        الخاصــ ة                                            وســيتألف المكتــب الأمــامي لنائــب الممثل ــ   -    ٤٢

   ة         الخاص ـ  ة                  نائـب الممثل ـ                               اللذين سيقدمان الـدعم إلى      )  ٣-    ف  ١      و  ٤-    ف  ١ (                 المساعدين الخاصين   
                                                               وســــيتلقى المكتــــب الــــدعم مــــن مــــساعدين إداريــــين    .                                             في الجوانــــب الفنيــــة لعملــــه اليــــومي

        الـدعم    )                       العامـة الوطنيـة      ات                   مـن فئـة الخـدم      (                                وسيقدم مساعد للأعمال المكتبية       )         الميدانية      الخدمة (
     مـة                  مـن فئـة الخد     (                                                                             لجوانب الإدارية وغيرها من جوانب العمل اليومي للمكتـب وسـائق واحـد               ل

    ).              العامة الوطنية
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                              توطيد السلام وبسط سلطة الدولة  :  ١       العنصر 
                                                                                           ســتنفذ البعثــة ولايتــها عــن طريــق إتاحــة المــساعي الحميــدة لحكومــة جنــوب الــسودان     -    ٤٣

                                                                                                     لتيــسير الانتقــال الــسياسي الــسلس، وتعزيــز الحوكمــة وســلطة الدولــة علــى كــل مــن الــصعيد     
                                                    مل فتح قنـوات للمـشاركة الـشعبية في عمليـة                   وهذا يش   .                          وصعيد الولايات والمقاطعات          الوطني،  

                                                            وستسدي البعثة المشورة وتقدم الـدعم الـتقني للعمليـات            .                                     اتخاذ القرارات السياسية والاقتصادية   
ــة                                                                                                              ذات الــصلة، بمــا فيهــا عمليــة وضــع دســتور شــامل ودائــم وصــياغة واعتمــاد قــوانين انتخابي

                          وسـتقدم البعثـة الـدعم      .        المحليـة                                                              وتصميم مؤسسات انتخابية، فضلا عن تطـوير وسـائط الإعـلام          
                                                    المحلـي حيـث تتـسم القـدرات بالـضعف وتزيـد                     الولائي و                                     إلى الحكومة، ولا سيما على المستوى       

                                                                        ، وفي تلبية الاحتياجات الأساسية للتنسيق بين المـانحين، بمـا في ذلـك                      داخلي                 مخاطر نشوب نزاع  
  .                      مــاج وبنــاء الــسلام                                     دعــم عمليــات الإنعــاش، وإعــادة الإد   إلى           المــساعدة          وتوجيــه      طــط   الخ      وضــع 

                                                                 الشرطية التابعة للبعثة الجوانب الـسياسية والأمنيـة لعمليـة          /        العسكرية و                          وستلبي العناصر السياسية    
ــاء الــسلام تنــسيق الجوانــب                                                                                                            بنــاء الــسلام، في حــين يتــولى قــسم الإنعــاش وإعــادة الإدمــاج وبن

ــة  ــة، والاقتــصادية والإنمائي ــة     .                                      الاجتماعي ــدعم أيــضا لكفال ــة ال                   أن يــصبح جنــوب                                              وســتقدم البعث
                                                                                                  الــسودان عــضوا كامــل العــضوية في المجتمــع الــدولي بالانــضمام إلى الهيئــات الدوليــة والإقليميــة  

   .                                                      ذات الصلة وباعتماد المعاهدات والاتفاقيات الدولية المناسبة
  

              مؤشرات الإنجاز                 الإنجازات المتوقعة

ــشاء      ١- ١ ــسلس، وإنــ ــسياسي الــ ــال الــ ــق الانتقــ                                                           تحقيــ
ــالقوة والـــشفافية وبـــسط                   عمليـــات للحوكمـــة تتـــس                                   م بـ

                             سلطة الدولة في جميع أنحاء البلد

                                  آليـات للمـشاورات المنتظمـة بـين سـلطات       إنـشاء    ١- ١- ١
         وعناصرها                                 المنتخبة وسلطات المقاطعات المعينة       الولاية

ــشاء   ٢- ١- ١   ــات إشــراف        إن ــد حــالات  ية                  آلي                     أساســية لتحدي
                             الفساد وسوء الإدارة ومعالجتها

ــ      بـــسط   ٣- ١- ١   ــلطة الحكومـ ــة                  سـ ــعيدي الولايـ                   ة علـــى صـ
                                  تحسين مفاهيم الحوكمة لدى المجتمع المحلي و         والمقاطعة 

    
         النواتج    

                                                                                                         إنشاء محافل سياسية مع جنوب الـسودان والـشركاء الـدوليين الرئيـسيين، عـن طريـق عقـد اجتماعـات                   •  
         ة عليها                                    سياسية ولمناقشة النهج المشتركة والموافق        مستجدات                                   شهرية مع الهيئات الدبلوماسية لتقديم 

                                                                                                          إسداء المشورة إلى جنوب السودان بشأن الانضمام للهيئات الدولـة والإقليميـة ذات الـصلة والتـصديق                    •  
                      تتعلق بتقديم التقارير                                             على المعاهدات الدولية وما يتصل بها من التزامات 
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     ســع                                                                                                      إعــداد تقــارير منتظمــة وتحلــيلات بــشأن الــديناميات الــسياسية في جنــوب الــسودان والمنطقــة الأو      •  
                                                                                                            نطاقــا، اســتنادا إلى المــشاركة مــع مجموعــة واســعة النطــاق مــن الجهــات الفاعلــة مــن جنــوب الــسودان، 

                                                       الدبلوماسـي، والمنظمـات الدوليـة والمنظمـات غـير                  والسلك                                         والأحزاب السياسية، والمؤسسات الأمنية،     
                            الحكومية وأعضاء المجتمع المدني 

                                                        لتحديـد حـالات الفـساد وسـوء الإدارة ومعالجتـها،                 اسية               الإشرافية الأس                               إسداء المشورة لإنشاء الآليات        •  
                                                                    وذلك بالتعاون مع برنامج الأمم المتحدة الإنمائي وغيره من الشركاء الدوليين

ــصائية   ات               إجــراء دراس ــ   •   ــصورات               استق ــوطني، و             للت ــصعيد ال ــى ال ــاة في     في                            عل ــات منتق ــات ومقاطع                                 ولاي
    .                      الانتقال السياسي والأمن       لتقييم              زاب السياسية                                           أوساط الأسر المعيشية، وجماعات المجتمع المدني والأح

                                                                                                          تيسير إجراء مناقشات مائدة مستديرة مع الأحزاب السياسية ومنظمات المجتمـع المـدني الـتي مـن شـأنها                      •  
                                                                                                         تعزيز المشاركة، والشفافية والإعلام، وذلك بشراكة مع برنامج الأمم المتحـدة الإنمـائي وتيـسير ودعـم                 

                                                                           عن طريق عقد اجتماعات تشاورية شهرية مع المؤسسات الماليـة الدوليـة،                الم           محددة المع                إقامة شراكات   
                                         والجهات المانحة وغير ذلك من الشركاء في جوبا 

                                                                                                      إسداء المشورة لسلطات الولاية دعما لبرامج فريق الأمم المتحدة القطري التي تعالج فجـوات القـدرات                   •  
                                         كمة الأساسية، وتقـديم الخـدمات الأساسـية،                                                      في جنوب السودان والتي تساعد على إنشاء وظائف الحو     

                                                                                                               وإدارة الموارد الطبيعية، والحد مـن بطالـة الـشباب وإنعـاش الاقتـصاد مـن أجـل إرسـاء الأسـاس للتنميـة               
           المستدامة 

                                                                                                          دعــم قيــادات جنــوب الــسودان لوضــع خطــة بنــاء الــسلام للــسنوات الأولى لإقامــة كيــان الدولــة والــتي    •  
                                                                        بالمــسائل الأساســية لبنــاء الدولــة والتنميــة، وتهيئــة الظــروف                                                تــشمل وضــع سياســات وطنيــة تتــصل     

          للتنمية         المواتية
                                                                                                             دعم الجهود المبذولة على نطاق منظومة الأمم المتحدة لتوطيـد الـسلام وفقـا لخطـة بنـاء الـسلام وذلـك                      •  

                                                                                                       عن طريق عقد اجتماعات تشاورية شهرية مع فريق الأمم المتحـدة القطـري في جميـع الولايـات العـشر                 
        جوبا  وفي

                                                                                                              دعم عملية وضع واعتماد وتنفيـذ اسـتراتيجيات وخطـط وبـرامج لتحقيـق الاسـتقرار وإعـادة الإدمـاج                       •  
                                                                على صعيدي الولاية والمقاطعة بالتعاون مع فريق الأمم المتحدة القطري 

   ات                                                                                                           تقديم التوجيه أثناء الخدمة عن طريق المواقع المشتركة مع الـسلطات المحليـة في جميـع عواصـم الولاي ـ                     •  
                                                                                                           العــشر وفي قاعــدتين تجــريبيتين لــدعم المقاطعــات لبنــاء قــدرات ســلطات الولايــة، وذلــك بالتعــاون مــع   

                                                    برنامج الأمم المتحدة الإنمائي وغيره من الشركاء الدوليين 
                                                                                                            دعم عملية تقديم الخدمات على الصعيد المحلي عن طريق المشاريع السريعة الأثـر بالتنـسيق مـع الـبرامج                      •  

                                 ينفذها فريق الأمم المتحدة القطري            الجارية التي 
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                                                                                                          تقديم الدعم بأعمال الأمانة إلى المحافل التي يرأسها حكام الولايات في جميع الولايـات العـشر للتعجيـل                     •  
                                    بعملية إرساء الأسس للتنمية المستدامة

  
              مؤشرات الإنجاز                 الإنجازات المتوقعة

ــسياسي    ٢- ١ ــات ال ــشعبية في العملي ــشاركة ال ــز الم   ة                                                        تعزي
                           في ذلك وضع السياسات الوطنية   بما

ــادة   ١- ٢- ١ ــشاركة          زيــ ــر              مــ ــسكان            العناصــ ــسية للــ                الرئيــ
                               في العمليــات الــسياسية، ومحافــل اتخــاذ   )                فيهــا النــساء      بمــا (

                               القرار وفي وضع السياسات الوطنية

                                الأحـــزاب الـــسياسية علـــى عمليـــة تتـــسم        اتفـــاق   ٢- ٢- ١  
                                              بالشمول، والمشاركة والقبول علـى نطـاق واسـع مـن أجـل

               وضع دستور دائم

                                  تمكــين الجمهــور مــن الحــصول علــى المعلومــات ٣- ٢- ١  
                                                المعتادة وذات الصلة عن الأحزاب والعمليات السياسية

ُ                               إنشاء المؤسسات والأُطـر الانتخابيـة وسـن           ٤- ٢- ١        قـانون                 
                                         المــشاركة الــشعبية بمــا في ذلــك مــشاركة المــرأة في        لتــشجيع

                  العمليات السياسية
    

         النواتج
                                                                                                          ة صياغة الدستور، عن طريـق دعـم المفوضـية القوميـة لمراجعـة الدسـتور، الـتي ستنـشأ بحلـول                               دعم عملي    •  

                                     تتـألف مـن الأحـزاب الـسياسية،                والـتي               شـهرا،      ١٢                            ولإنجـاز عملـها خـلال            ٢٠١٢         ينـاير    /              كانون الثـاني  
                                 وأعضاء البرلمان وممثلي المجتمع المدني 

ــسير       •   ــدريب وتي ــسياسية، والت ــة وال                                                  المــشاورات مــع المجتمــع المــدني ودعــم إجــراء                                                                  إســداء المــشورة التقني
                                                                                                          مناقــشات مائــدة مــستديرة مــع الأحــزاب الــسياسية ومنظمــات المجتمــع المــدني الــتي تــروج للمــشاركة     

                             السياسية، والشفافية والإعلام 
                                                                                                           إجــراء تقيــيم متكامــل للــدعم الانتخــابي المطلــوب، دعمــا لجنــوب الــسودان وتقــديم الــدعم إلى عمليــة       •  

                                                                                               لانتخابات وسنها وتـصميم المؤسـسات الانتخابيـة، وذلـك بالتعـاون مـع برنـامج الأمـم                                 صياغة قوانين ا  
                                        المتحدة الإنمائي وغيره من الشركاء الدوليين 

                                     المـشاركة في العمليـات الـسياسية                     مزيـد مـن                                                             تنظيم اجتماعات أسبوعية مع الأحزاب السياسية لتشجيع           •  
                                                     لمـشورة أيـضا إلى جنـوب الـسودان لكفالـة مواصـلة                                                             ولتحقيق فهم أفضل للبيئة التي تعمل فيها وإسداء ا        

                                             مشاركة الأحزاب السياسية في العملية الانتقالية 
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                                                                                                               تشغيل إذاعة مرايا لبث الأخبار اليومية وبرامج عن الأحداث الراهنـة في جميـع أنحـاء جنـوب الـسودان                        •  
                    وبـرامج إعلاميـة    ؛   رأة                                                                             وإذكاء الوعي بأهمية المشاركة السياسية وحقوق الإنسان، بمـا في ذلـك تمكـين الم ـ       

                                                                                                          للتوعية وتنفيذ بـرامج التـدريب الـداخلي والتـدريب لفائـدة الـصحفيين الإذاعـيين والفنـيين العـاملين في           
                                إذاعات الولايات والمجتمعات المحلية 

                                                                                                                   وضع خطة مدتها خمسة أعوام لتحويل إذاعـة مرايـا إلى هيئـة بـث مـستقلة، بمـا في ذلـك شـبكة إرسـال                             •  
                                                                                      للتـــدريب لتعزيـــز قـــدرات المـــوظفين الـــوطنيين في مجـــالات القيـــادة الإداريـــة                            مـــستقرة ماليـــا وخطـــط

            والتحريرية
                                                                                                          إسداء المشورة إلى مؤسسات الولاية المعنية ومنظمات المجتمع المدني لتـشجيع المـشاركة الفاعلـة للمـرأة                    •  

   ات          للمناقــش                                                                                          في منــع نــشوب التراعــات، والحــد منــها وفي مفاوضــات الــسلام وتيــسير إنــشاء منتــديات    
                                                                                                      نتظمــة بــين جنــوب الــسودان، ومنظمــات المجتمــع المــدني، والأحــزاب الــسياسية والمنظمــات النــسائية     الم

                                                   للنــهوض بــتمكين المــرأة علــى كــل مــن الــصعيد    )     ٢٠٠٠ (      ١٣٢٥                                      بالاســتفادة مــن قــرار مجلــس الأمــن  
                          وصعيد الولايات والمقاطعات        الوطني، 

  
                              توطيد السلام وبسط سلطة الدولة  :  ١       العنصر 

     الدوليونالموظفون 

  
  ‐                وكيل أمين عام    
               أمين عام مساعد

ــد   ‐   ٢‐    م
   ١‐  مد

  ‐   ٥‐ ف
   ٤‐ ف

  ‐   ٣‐ ف
   ٢‐ ف

ــة              الخدمــــ
          الميدانية

            المجمــــــوع 
        الفرعي

             الموظفـــــون 
   ) أ (        الوطنيون

                    متطوعــــو الأمــــم 
      المجموع       المتحدة

   ١٨ -  ٤   ١٤  ١  ٦  ٦  ١ -                      شعبة الشؤون السياسية
    ١٠٩   ١٦   ٧٢   ٢١  ٩  ٥  ٦  ١ -                     شعبة الاتصالات والإعلام

    ٨٩    ٢٠    ٣٧    ٣٢   ١    ١٩    ١١   ١  -   ) ب (                               لإنعاش وإعادة الإدماج وبناء السلام     قسم ا
       ٢١٦    ٣٦     ١١٣    ٦٧    ١١    ٣٠    ٢٣   ٣  -                      مجموع الوظائف المقترحة  

   .                                                         يشمل الموظفين الوطنيين من الفئة الفنية ومن فئة الخدمات العامة   ) أ (  
   .                                                تشمل الوظائف الممولة في إطار المساعدة المؤقتة العامة   ) ب (  

    
            السياسية           شعبة الشؤون

    الموظفون الدوليون 

  
  ‐                    وكيل أمـين عـام      
               أمين عام مساعد

ــد   ‐   ٢‐    م
   ١‐  مد

  ‐   ٥‐ ف
   ٤‐ ف

  ‐   ٣‐ ف
   ٢‐ ف

          الخدمــــة 
         الميدانية

ــوع               المجمـــــ
        الفرعي

ــون                الموظفــــ
   ) أ (        الوطنيون

                  متطوعـــو الأمـــم 
      المجموع       المتحدة

   ١٨ -  ٤   ١٤  ١  ٦  ٦  ١ -           مقر البعثة
     ١٨ -  ٤   ١٤  ١  ٦  ٦  ١ -                      مجموع الوظائف المقترحة  

   .                                                         يشمل الموظفين الوطنيين من الفئة الفنية ومن فئة الخدمات العامة   ) أ (  
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                                                في تنفيـذ جميـع جوانـب ولايـة البعثـة             ة         الخاص ـ  ة                                       وستدعم شعبة الشؤون السياسية الممثل ـ      -    ٤٤
                                                                       وفي حـدود الـسلطات المفوضـة إليهـا، سـتوجه الـشعبة مـشاركة                 .                             السياسية ومساعيها الحميـدة   

                                                                                   ة الفاعلـة ذات الـصلة علـى الـصعيد الـوطني مـن أجـل تيـسير توطيـد                                                البعثة مع الجهات الـسياسي    
ــالتحول الــسياسي   ) أ (  :                                                      الــسلام، وتقــديم المــشورة والــدعم للحكومــة بــشأن                                              القــضايا المتعلقــة ب

   ؛                                                                                                    الجديــد في البلــد، والحوكمــة وتعزيــز ســلطة الدولــة، بمــا في ذلــك وضــع سياســات وطنيــة          
                                                    اسية والانـدماج، بمـا في ذلـك تقـديم المـشورة                                                         إجراء عمليات وطنية لتعزيز المشاركة الـسي        ) ب (

                              التوصـل إلى حـل سـلمي         ) ج (   ؛                                                                     بشأن الدستور والعمليـات الانتخابيـة، وكفالـة مـشاركة المـرأة           
                                                                                                             للتراع علـى الـصعيد الـوطني، بمـا في ذلـك مـن خـلال المـساعي الحميـدة والتيـسير، علـى سـبيل                          

   .         المتمردة ت                                              في ما يتعلق بالتسوية السياسية لجماعات الميليشيا ،     المثال
ــضا دور الممثل ــ   -    ٤٥ ــشعبة أي ــة اتخــاذ مواقــف سياســية     ة        الخاصــ ة                                      وســتدعم ال ــادة عملي                                                في قي

                                                                                                       مشتركة بين المجتمـع الـدولي، لكفالـة اتبـاع نهـج دولي متماسـك للتوصـل إلى سـلام مـستقر في                       
                                                                                  وفي هذا الصدد، ستدعم الشعبة الجوانـب الـسياسية بـشأن تبـادل المعلومـات                 .              جنوب السودان 

                                                                                             ون بين البعثات، بمـا في ذلـك مـع المبعـوث الخـاص للـسودان وجنـوب الـسودان، والنـهج                      والتعا
                                                         كما ستكون الشعبة مسؤولة عـن الاتـصال مـع ممثلـي              .                                    الإقليمي الجاري لجيش الرب للمقاومة    

   .                                                           البلدان المجاورة، على النحو المطلوب في السعي لتحقيق ولاية البعثة
                                        على عمـل الـشعبة وسـيقيم علاقـات           )  ١-      بة مد    برت (                               ويشرف رئيس الشؤون السياسية       -    ٤٦

                                                                                                  مع مجموعة واسعة من الجهات الفاعلة مـن كبـار المـسؤولين في الحكومـة والأحـزاب الـسياسية                   
                                    وسيـضمن شـاغل الوظيفـة اسـتمرار       .                                                       والمؤسسة الأمنية، والسلك الدبلوماسـي، والمجتمـع المـدني     

                                        بـشأن المـسائل الـسياسية والانتخابيـة                                                                         إجراء تحليل عـالي الجـودة وتقـديم تقـارير إلى قيـادة البعثـة             
         وســيقدم   .                                                                                   والاقتــصادية في جنــوب الــسودان، وحــسب الاقتــضاء، المنطقــة علــى نطــاق أوســع   

           ونائـب    ة         الخاص ـ  ة               بـذلها الممثل ـ   ت                                                                   الرئيس المشورة في مجال السياسات لدعم المـساعي الحميـدة الـتي             
                      ياسية مباشـرة وعقـد                                             ، وعنـد الاقتـضاء، دعـم المفاوضـات الـس      )               شـؤون سياسـية     ( ة         الخاص ـ  ة     الممثل

ــة المــستوى  ــتي       .                             اجتماعــات رفيع ــسياسية ال ــع التقــارير ال                                                                       وسيــشرف شــاغل الوظيفــة علــى جمي
   .                                                                              تقدمها البعثة إلى المقر وتنسيق صياغة التقارير الدورية، بما في ذلك تقرير الأمين العام

   في                         المـساعدة إلى الـرئيس        )  ٥- ف (                                                           وسيقدم موظفـان أقـدمان للـشؤون الـسياسية برتبـة              -    ٤٧
                                                                                        ويقود أحد الموظفين الأقـدمين للـشؤون الـسياسية الفريـق المـسؤول عـن القـضايا                   .             لقيام بمهامه  ا

                                                                                  رئاســة الجمهوريــة والقيــادة العليــا للحكومــة؛ والجمعيــة الوطنيــة؛ والأحــزاب    :                     المتعلقــة بمــا يلــي
                                                                                                      الــسياسية؛ والتحــول الــديمقراطي؛ وعمليــة صــياغة الدســتور؛ والقــانون الانتخــابي والهيئــات         

                                                 وسـيعمل الموظفــان الأقـدمان للـشؤون الــسياسية      .                                             تخابيـة؛ ومـشاركة المـرأة في صــنع القـرار       الان
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ــة ف  (                                              بــشكل وثيــق مــع مستــشار انتخــابي أقــدم                                    ويقــدمان المــشورة المتخصــصة في    )  ٥  -          برتب
        ويقـود    .                                                                                         الشؤون الانتخابية والتنسيق مع المحاورين الحكوميين بشأن تـصميم العمليـة الانتخابيـة            

                                              الفريـق المـسؤول عـن المـسائل المتعلقـة            )  ٥-          برتبـة ف   (                            لثاني للـشؤون الـسياسية                     الموظف الأقدم ا  
                                                                                          مفاوضـات الحكومـة مـع مجموعـات الميليـشيات المتمـردة، والقـضايا الـسياسية المتعلقـة              :      يلـي    بما

ــسياسية        ــب ال ــة، والجوان ــصادية الكلي ــشؤون الاقت ــة، وال ــسلحة والمؤســسات الأمني ــالقوات الم                                                                                                    ب
                                                                        ة والشفافية، والقضايا الإقليمية والدولية، بما في ذلك علاقات جنـوب                                  لمكافحة الفساد والمساءل  

                                                                                            السودان الدبلوماسية، والعلاقات مع السودان، والعضوية في المنظمات الدولية والتصديق علـى          
   .                 المعاهدات وتنفيذها

                             الشؤون الانتخابيـة بمـسؤولية            ومستشار                                             يضطلع الموظفان الأقدمان للشؤون السياسية       و  -    ٤٨
                                                                                اتصالات رفيعة المستوى مع كبار المسؤولين في الحكومة الجديدة كـل في مجـال تخصـصه،              إقامة
ــون  و ــصلة، ويكفل ــ         يمثل ــشاورات ذات ال ــة في الم ــل عــالي الجــودة في الوقــت     و                                            البعث                                             ن إجــراء تحلي

                  وسـيدعمهم خمـسة      .                                                                                       المناسب وتقـديم تقـارير إلى قيـادة البعثـة وإلى الأمـين العـام ومجلـس الأمـن                  
                                ، وموظـف للـشؤون الانتخابيـة      ) ٣-             برتبـة ف    ٣      و    ٤-           برتبة ف   ٢ (          السياسية                 موظفين للشؤون   

                                  ، وموظفـــان معاونـــان للـــشؤون  ) ٣-          برتبـــة ف (                  لـــشؤون الإبـــلاغ            ، وموظـــف  ) ٤-          برتبـــة ف (
        فنيــان          موظفــان  (                                  ، وموظفــان للــشؤون الــسياسية    ) ٢-         برتبــة ف (        الإبــلاغ         لــشؤون  /          الــسياسية
ــان ــة  (                         ، ومــساعد إداري واحــد   )        وطني ــة         ومــساع  )                    الخدمــة الميداني ــة   (                        دان للأعمــال المكتبي             مــن فئ

    ).         الوطنية             الخدمات العامة
                                                                                             ومن الأهمية بمكان حصول الـشعبة علـى المعلومـات والتحلـيلات الـواردة مـن الميـدان،                    -    ٤٩
                                              الـذين يـشكلون عناصـر سياسـية فاعلـة                      المقاطعـات                        الولايـات ومفوضـي             حكـام               في ذلك من       بما

                                      لاتــصال الوثيــق مــع شــعبة الــشؤون                             وســيتحقق ذلــك مــن خــلال ا  .                              هامــة علــى الــصعيد الــوطني
   .                       المنسقين على صعيد الولايات        المدنية و

  
                           مكتب شعبة الاتصالات والإعلام 

    الموظفون الدوليون 

  
  ‐                    وكيل أمـين عـام      
               أمين عام مساعد

ــد   ‐   ٢‐    م
   ١‐  مد

  ‐   ٥‐ ف
   ٤‐ ف

  ‐   ٣‐ ف
   ٢‐ ف

          الخدمــــة 
         الميدانية

ــوع               المجمـــــ
        الفرعي

ــون                الموظفــــ
   ) أ (        الوطنيون

                  متطوعـــو الأمـــم 
      المجموع  ة     المتحد

    ٧١   ٧    ٤٤    ٢٠   ٩  ٤   ٦   ١  -           مقر البعثة
    ٣٨   ٩    ٢٨   ١  -  ١  -  -  -                المكاتب الميدانية

     ١٠٩    ١٦    ٧٢    ٢١   ٩  ٥   ٦   ١  -                      مجموع الوظائف المقترحة  
  

   .             الخدمات العامة                        من الفئة الفنية ومن فئة                    شمل الموظفين الوطنيين  ي   ) أ (  
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                    العمـل كمركـز      ) أ (   :     خـلال                                               والإعـلام تنفيـذ ولايـة البعثـة مـن             ت                    تدعم شعبة الاتـصالا     -    ٥٠
                                                                                                    للاتصالات الاستراتيجية بـين البعثـة وسـكان جنـوب الـسودان، وضـمان فهـم الجمهـور لـدور                    

                                           دعـم نـشر المعلومـات الدقيقـة إلى           ) ب (                                                                    البعثة وتـشكيل صـورتها العامـة محليـا وإقليميـا ودوليـا؛              
           لمـساهمة في                                                                                                سكان البلد الجديد، بهـدف التخفيـف مـن حـدة الـتراع، وتعزيـز حمايـة المـدنيين، وا                   

                                                          المـساعدة في تطـوير وسـائل إعـلام مـستقلة مـن خـلال          ) ج (   ؛                                      تعزيز ثقافة الديمقراطيـة الـسياسية     
                                                                                               مــشاركة وســائط الإعــلام الحكوميــة المعنيــة والــشريكة، ومــن خــلال تــوفير التــدريب وفــرص    

                                                                                              وتحقيقا لهذه الغاية، ستقوم البعثة بوضع وتنفيـذ خطـة اتـصالات اسـتراتيجية والقيـام                  .        التدريب
                 الـشعبة بنجـاح           وستواصل   .  ا        وأولوياته       للبعثة                                           بحملات إعلامية محددة تعكس الاستراتيجية العامة  

           ، وتـضع في   “             مرايـا إف إم  ”  ،              في الـسودان                            عـن بعثـة الأمـم المتحـدة            الموروثة                      تشغيل إذاعة البعثة   
                                                                                                        الوقــت نفــسه خطــة لتــسليم إذاعــة مرايــا في نهايــة الأمــر لتــصبح أساســا لإذاعــة وطنيــة مــستقلة  

   .                                                             وسيشمل ذلك تعزيز القدرات الوطنية لتهيئة عملية الاستلام والتسليم  .          ب السودان   لجنو
  

            مقر البعثة    
ــة، ووحــدة         -    ٥١ ــيس وحــدة العلاقــات الإعلامي ــة مــن مكتــب رئ ــألف وجــود مقــر البعث                                                                                            يت
                  ويـرأس الأنـشطة      .                      توعية، ووحدة الإذاعة    ال               فيديو، ووحدة     ال          ، ووحدة    ة          قع الشبكي  ا           طباعة والمو   ال

          ً                               يكــون مــسؤولاً عــن صــياغة اســتراتيجية   )  ١-            برتبــة مــد (                          عبة كــبير مــوظفي الإعــلام               العامــة للــش
                                                                                               الاتصالات والإعلام للبعثة والإشراف عليها، وإسـداء المـشورة لكبـار المـوظفين بـشأن المـسائل              

                يقـوم بتنـسيق     )  ٤-       برتبة ف (                                    وسيدعم رئيس المكتب موظف لشؤون الإعلام    .                المتعلقة بالإعلام 
                                            ودعمـا لـرئيس المكتـب، سـيقوم موظـف            .        الولايات            على مستوى         كاتب     للم                 الأنشطة الإعلامية   

                             بالإشــراف الإداري والميزانيــة   )                   الخدمــة الميدانيــة (                    ومــساعدين إداريــين   )                   الخدمــة الميدانيــة (      إداري 
         توظيــف،   ال                                                                                             والمــشتريات والمــسائل الماليــة المتعلقــة بعمــل الــشعبة، والتعامــل مــع طلبــات الــشراء و 

               حفــظ الملفــات                              القائمــة علــى النتــائج، و                        الحــسابات، والميزنــة                          كمركــز تنــسيق لمراجعــة          والعمــل 
               يعمــل منــسقا   )                                           موظــف وطــني مــن فئــة الخــدمات العامــة  (                 ومــساعد للإعــلام   .               وإدارة الأصــول

ــشؤون  ــات          لـ ــدعم الإداري للولايـ ــلام      .                            الـ ــشؤون الإعـ ــساعدين لـ ــة مـ ــدمات   (                                         وثلاثـ ــة الخـ                   فئـ
ــة         العامــة ــسفر، ورصــد حــضور ونفقــات      )          الوطني ــشعبة، والاضــطلاع                                                       ووضــع الجــداول، وال                      ال

   .             بأعمال الترجمة
                                              بوضع وتنفيذ خطـة اسـتراتيجية اسـتباقية                          مع وسائط الإعلام                           وستقوم وحدة العلاقات      -    ٥٢

  .                                                                                            للاتــصالات لــشرح ولايــة بعثــة الأمــم المتحــدة في جنــوب الــسودان وعملــها لوســائل الإعــلام
ــي     ــدث الرسمـ ــدة المتحـ ــيرأس الوحـ ــة ف (                                         وسـ ــف    )  ٥-          برتبـ ــه موظـ ــشؤون الإ                   ويدعمـ ــلا           لـ   م      عـ

  )         وطنيـان          فنيـان             موظفـان    (                 لوسائط الإعـلام                                       بالإضافة إلى ذلك، سيقوم مراقبان         ).  ٤- ف      برتبة (
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                                                                                                       برصد المقالات ذات الصلة التي تنـشر في الـصحافة الوطنيـة والدوليـة وتقـديم ملخـصات يوميـة                    
   .                                                                     والوحدة مسؤولة من حيث التسلسل الإداري في المستوى الثاني أمام الممثلة الخاصة  .     عنها
ــتقوم وحــدة الطباعــة والمو   و  -    ٥٣ ــع  ا                               س                                                 بتنــسيق إصــدار المــواد الإعلاميــة للبعثــة               الــشبكية      ق

                      وسيرأس الوحـدة موظـف     .                                                                   وتصميم الرسوم البيانية لها وطباعتها، وصيانة الموقع الشبكي للبعثة    
                   ، ومـصور واحـد      )                   الخدمـة الميدانيـة    (               الموقع الشبكي         مدير         يدعمه    )  ٣-        برتبة ف  (     علام           لشؤون الإ 

           ، وموظـف    )            الوطنيـة                                 مـن فئـة الخـدمات العامـة        (                               ، ومساعدان لـشؤون الإعـلام        ) ة              الخدمة الميداني  (
    ).                             من متطوعي الأمم المتحدة الدوليين (            لشؤون الإعلام 

                     وتسجيلها وتحريرهـا،                           والتحقيقات والتحقيقات                                         وستقوم وحدة الفيديو بتوفير الأخبار        -    ٥٤
                                      يـة، والعمـل علـى بثهـا علـى                                                                                       وإنتاج إعلانات الخدمـة العامـة وبـرامج وثائقيـة لـدعم تنفيـذ الولا              

                               وســتتكون الوحــدة مــن منــتج   .                                                                   محطــات التلفــزة المحليــة والإقليميــة، والدوليــة في بعــض الأحيــان 
ــديو  ــة ف (        في ــنين  ) ٣-         برتب ــديو   /                   ، ومــصورين اث ــة  (                محــررا في ــة الميداني ــشؤون   )                   الخدم                     ، ومــساعد ل

    ).         الوطنية                    من فئة الخدمات العامة (      الإعلام 
                                                  لبعثـة في تـصميم وتنفيـذ أنـشطة للتوعيـة                      الفنيـة ل           عناصـر     ال                                   وستقوم وحـدة التوعيـة بـدعم          -    ٥٥

   ) ٣-          برتبـة ف   (                                       ويرأس الوحدة موظف لـشؤون الإعـلام          .                                    والدعوة لسكان جنوب السودان عامة    
                    ومـساعدان لـشؤون      )                                            مـن متطـوعي الأمـم المتحـدة الـدوليين          (                              ويدعمه موظف لشؤون الإعـلام      

    ).                    من فئة الخدمات العامة (      الإعلام 
                              اللوجـستية لإذاعـة مرايـا                    التحريريـة و                                 لإذاعة بالإشراف على العمليات                    وستقوم وحدة ا    -    ٥٦

        ويـرأس    .                                                                                                بما في ذلك محطتها الرئيسية في جوبـا، وأربعـة مكاتـب إقليميـة وشـبكة مـن المراسـلين                   
   ؛                          لبرامج الإذاعيـة وتوسـيعها              المتعلقة بـا                     ، الذي سينفذ الرؤية  ) ٥-       برتبة ف (                    الوحدة مدير الإذاعة  

           وتنــسيق  ؛                                     الــشريكة في مجــالات الإدارة المــشتركة   /                 نــديل المقاولــة                              والتنــسيق مــع مؤســسة هيرو  
ــة    ــة والمــوارد مــن البعث ــشرية      في                                             المــدخلات الفني ــة؛ والإشــراف علــى المــوارد الب ــة الإذاعي                                                            التغطي

   ٤-            برتبـــة ف ١ (                              ويـــشرف منتجـــان إذاعيـــان   .                                                   والتـــدريب والـــدعم اللوجـــستي لإذاعـــة مرايـــا
                                                      ، وضمان جـودة الإنتـاج والتنـسيق مـع وحـدات                                        على المهام اليومية للتحرير     )  ٣-        برتبة ف   ١  و

                                  كمـا يقـوم المنتجـان الإذاعيـان       .                     بشأن الإنتاج المـشترك          الشريكة                                البعثة ووكالات الأمم المتحدة     
ــا وإدارة التغطيــة والبــث في المناســبات الخاصــة               وتوجيــه          بتــدريب    .                                                                                الــصحفيين في إذاعــة مراي

                               على الجوانب التقنية لكفالـة       )  ٤-        برتبة ف  (                                             ويشرف موظف لشؤون تكنولوجيا البث الإذاعي       
                       وسـيدعم موظـف شـؤون      .                                    أجهزة الإرسال والإشارة وجودة الصوت          وتوسيع              عمليات تشغيل 

    ).              الخدمة الميدانية (                                                    التكنولوجيا فنيان اثنان لشؤون تكنولوجيا البث الإذاعي 
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     ولية            تقـع مـسؤ                                                        وطنية، والإعداد لعملية التـسليم النـهائي للإذاعـة،        ال       قدرات    ال             وبغية بناء     -    ٥٧
                      مـن فئـة الخـدمات       (                               مـساعدا لـشؤون الإعـلام          ٣٣                                           استحداث المحتوى اليومي لإذاعة مرايا على       

               لحـصول علـى              الـسعي ل                                                      ويضطلع هؤلاء الموظفون بمجموعة من المهام بدءا من            ).           الوطنية       العامة
                                          ، والقيــام بمهــام تقنيــة أخــرى لــضمان           العــروض                                                الأخبــار، واســتحداث المــواد وتــدقيقها، وتقــديم

               مـن متطـوعي     (                                          وسيدعمهم خمسة مـوظفين لـشؤون الإعـلام           .                       السلس للبرامج الإذاعية           التشغيل  
                                            الصحفيين الوطنيين بهـدف دعـم وتعزيـز              توجيه                    يساعدون في تدريب و     )                      الأمم المتحدة الدوليين  
   .                      المعايير المستقلة والمهنية

  
                 المكاتب الميدانية    

                            لال فريـق أساسـي مؤلـف              من خ ـ          الولايات                                          سيتم دعم الأنشطة الإعلامية على مستوى         -    ٥٨
                وموظــف لــشؤون   )            الوطنيــة                             مــن فئــة الخــدمات العامــة  (                                       مــن مــساعدين اثــنين لــشؤون الإعــلام  

ــدوليين   (        الإعــلام        علــى                                        في كــل مكتــب مــن المكاتــب التــسعة     )                                          مــن متطــوعي الأمــم المتحــدة ال
                                                                      ملكـال، وتوريـت، وبـور، وواو، وأويـل، ويـامبيو، وبـانتيو،              (                خـارج جوبـا                       مستوى الولايـات    

                                          تعزيــز هــذه القــدرة مــن خــلال مــساعد         ســيجري                     بالإضــافة إلى ذلــك،    ).            وكواجــوك         ورمبيــك،
ــلام    ــشؤون الإع ــة    (                        آخــر ل ــة الخــدمات العام ــن فئ ــة                               م ــك،      )            الوطني ــل، ورومبي ــن أوي                                   في كــل م

  في   )             الوطنيـة                                 مـن فئـة الخـدمات العامـة        (                                                       وكواجوك، وثلاثة مـساعدين آخـرين لـشؤون الإعـلام           
  ،                       مـع وسـائط الإعـلام                                ة مثل التوعية والعلاقات                          وسيؤدون وظائف متنوع    .                    كل من ملكال وواو   

                   وبـسبب الحـساسية      .                                                        شبكة الإنترنت، وتقديم التقارير عـن إذاعـة مرايـا                صفحات                 والكتابة على   
       أعـالي   (                                                                                         السياسية واهتمام السلطات الوطنية وأصحاب المـصلحة الـدوليين في الولايـات الـثلاث               

                     في ملكـال لتنـسيق       )  ٣-         رتبـة ف   ب (                          موظـف لـشؤون الإعـلام             سيعين     ،   )                       النيل وجونقلي والوحدة  
   .                                  أنشطة الإعلام والتوعية للولايات الثلاث

  
                            وإعادة الإدماج وبناء السلام        الإنعاش     قسم 

    الموظفون الدوليون 

  
  ‐                    وكيل أمـين عـام      
               أمين عام مساعد

ــد   ‐   ٢‐    م
   ١‐  مد

  ‐   ٥‐ ف
   ٤‐ ف

  ‐   ٣‐ ف
   ٢‐ ف

          الخدمــــة 
         الميدانية

ــوع               المجمـــــ
        الفرعي

ــون                الموظفــــ
   ) أ (        الوطنيون

        الأمـــم           متطوعـــو 
      المجموع       المتحدة

    ١٤   ١   ٦   ٧   ١  ٣   ٢   ١  -   ) ب (         مقر البعثة
    ٧٥    ١٩    ٣١    ٢٥  -   ١٦   ٩  -  -   ) ب (              المكاتب الميدانية

    ٨٩    ٢٠    ٣٧    ٣٢   ١   ١٩    ١١   ١  -                      مجموع الوظائف المقترحة  
  

   .             الخدمات العامة                        من الفئة الفنية ومن فئة                    شمل الموظفين الوطنيين  ي   ) أ (  
    ). ٣-          برتبة ف   ١٨    و  ٤-         برتبة ف ١ (                    ساعدة المؤقتة العامة                       وظيفة ممولة في إطار الم  ١٩    شمل  ي   ) ب (  
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                                                                   وإعادة الإدماج وبناء السلام بدعم الحوكمة وبسط سـلطة الدولـة                   الإنعاش             يقوم قسم     -    ٥٩
ــسودان   ــوب ال ــ                    في جن ــة       بم ــة والمقاطع ــوطني والولاي ــصعيد ال ــى ال ــة عل             مــن أجــل                                                                ساعدة الحكوم

  .                                               عدة على إعادة الإدمـاج علـى نحـو فعـال                                                   وتحقيق الاستقرار على المدى الطويل والمسا             الإنعاش  
                                                            شخص إلى جنوب السودان من الشمال منذ الاستفتاء ومـع              ٣٥٠     ٠٠٠                      وبعد عودة أكثر من     

                                                                خلال السنوات الأولى مـن قيـام الدولـة، فـإن التحـدي                ين                                  توقع عودة قرابة مليون شخص آخر     
                 هـم الأولويـات                 ، وتـشكل أ                 كـبير وعامـل             الفعـال           الإدماج          وإعادة          الإنعاش                      الذي يعترض تسهيل    

                                   وفي إطـار التكـوين الـسابق في          .                    وصعيد الولايـات                                             العاجلة أمام الحكومات على الصعيد الوطني     
                                                              ، دعــم القــسم بالفعــل كــل حكومــة مــن حكومــات الولايــات              في الــسودان                      بعثــة الأمــم المتحــدة

                                                                                                    العشر من أجل إعداد خطـط إعـادة إدمـاج الدولـة للعوائـد وخطـط الدولـة لتحقيـق الاسـتقرار              
                                  وسـيعمل القـسم بـشكل وثيـق          .                             ويجري تنفيـذ هـذه الخطـط        .                            طق الأكثر تضررا من التراع         للمنا

                      ، في إطـار مجموعـة               الولايـات                                                                         مع فريق نزع الـسلاح والتـسريح وإعـادة الإدمـاج علـى مـستوى                
   .      الإدماج      إعادة 
                               المنسق المقـيم ومنـسق الـشؤون     (                                                 ونظرا لكون القسم مسؤولا أمام نائب الممثلة الخاصة      -    ٦٠

       تـصال    الا                                                     التنسيق الفعال مع فريق الأمم المتحدة القطـري، ودعـم                        ، فإنه سوف يكفل      ) ة       الإنساني
                                                                                                      وثيق مع الـشركاء الـوطنيين والـدوليين، وتعزيـز تماسـك الجهـود والاسـتهداف الفعـال وإدارة                     ال

                                                                                                         الــبرامج ذات الأولويــة المطلوبــة مــن أجــل توطيــد الــسلام وتهيئــة الظــروف الملائمــة للتنميــة          
                                                                        وتحقيقا لهذه الغاية، سيساعد القـسم الحكومـة علـى تـصميم وإدارة               .         لة الأجل                 الاقتصادية الطوي 

ــادرات الإ            الولايــات                                                                   نعــاش وتحقيــق الاســتقرار وإعــادة الإدمــاج اســتنادا إلى خطــط                        ورصــد مب
ــا واللاجــئين   /                                                           المطلوبــة لتوطيــد الــسلام في المنــاطق المعرضــة للــتراع، و   ّ                                  أو أشــدّ المــشردين داخلي      

                                      وعلــى وجــه الخــصوص، ســتتم مــساعدة   .                   ً       قــاتلين المــسرحين تــضرراً                             والعائــدين مــن الــشمال والم
                                                                        لمعالجــة الــضغوط الاجتماعيــة والاقتــصادية الــشديدة المرتبطــة بعــودة                  اتخــاذ تــدابير            الحكومــة في 

                                                                                              مئــات الآلاف مــن الجنــوبيين مــن الــشمال، وستنــسق بــشكل وثيــق مــع عنــصر نــزع الــسلاح    
         وستـسهل    .                                  اج المقاتلين السابقين والعائـدين                                                      والتسريح وإعادة الإدماج لضمان تنسيق إعادة إدم      

                                                                                                        أيضا اتباع نهـج منـسق علـى المـدى الطويـل لإعـادة الإدمـاج علـى مـستوى الدولـة، مـع إدراك                   
  .                                                                                                     عــدد الحــالات المختلفــة، والحاجــة إلى النــهج الــذي يتجنــب تــأجيج المزيــد مــن التراعــات          

                لإدارة وتنـــسيق                                                                                   مـــرور الـــزمن، ســـتقوم ببنـــاء قـــدرة الحكومـــة علـــى جميـــع المـــستويات          ومـــع
   .       الشركاء     شؤون
ــدعم           القــسم       يقــوم و  -    ٦١ ــ       ب ــسهيل   ا                        في الاضــطلاع بمــسؤولياته  ة        الخاصــ ة       الممثل                       مــن خــلال ت

ــق الأمــم المتحــدة القطــري      ــة وفري ــسيق بــين البعث ــق الأمــم المتحــدة           للعمــل                                                              التن ــساني، وفري                                     الإن
          بـشأن     ات   ع ـ         والمقاط   ات                                                                          القطري، والشركاء الثنائيين والمتعـددي الأطـراف علـى صـعيدي الولاي ـ           
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                                         ، سـيكفل الموظـف الأقـدم في القـسم                   الولايـات                  وعلـى مـستوى       .           والتنميـة           الإنعـاش                 جميع قـضايا    
                                                                                                           التنسيق بين أنشطة التنمية وبناء السلام، بمـا في ذلـك مـن خـلال رئاسـته لفريـق الأمـم المتحـدة                     

                 وسـيعمل الموظـف     .          الولايـات                          عمل كأمانة لمنتدى شركاء    ي     ، وس   ات                         القطري على مستوى الولاي   
                                     وعلـى مـستوى المقاطعـة، سـيدعم          .                  شـؤون الولايـات                                            دم في القسم أيضا بمثابة نائب لمنـسق            الأق

            للمقاطعـات                                                                                         القسم الجهود التي تبذلها البعثة لزيادة دعم بعثة الأمم المتحدة في جنوب الـسودان               
                                                                                                  كمنطلق لتعزيز بناء السلام على المدى الطويل، وبناء الدولة والتنمية الاقتصادية على المـستوى             

                         بالنيابـة عـن منـسق                  المقاطعـات                                                            وسيؤدي ممثلو القسم دورا جوهريا في قيادة قواعد دعم            .   لي  المح
                 العمــل الإنــساني                                                                ، والتنــسيق مــع جميــع الجهــات الفاعلــة في التنميــة ووكــالات                 شـؤون الولايــات 

   .      الميدان  في
  

            مقر البعثة    
ــسم الإ   -    ٦٢ ــرأس ق ــيس                      ي ــسلام رئ ــاء ال ــاج وبن ــادة الإدم ــاش وإع ــد  ب (                                                     نع ــة م ــضع   )  ١-            رتب       ي

                       المـساعدة إلى الـسلطات     )  ٥-         برتبـة ف  (                              ويقـدم نائـب رئـيس القـسم       .                        السياسات ويقود القـسم  
    ات                               نعــاش علــى مــستوى الولاي ــ                                                                       والــشركاء لتطــوير وتوجيــه تنفيــذ أنــشطة بنــاء الــسلام والإ      

                           يعمــل بــشكل وثيــق مــن    )  ٣-         برتبــة ف (                                     ويــدعمهما موظــف لــشؤون التخطــيط    .   ات         والمقاطعــ
ــضمان وحــد    ــسيق ل ــات التن ــق الأمــم المتحــدة القطــري و                                           خــلال آلي ــ                                                   ة العمــل مــع فري       شركاء     ال

                      يـدير عمليـة تقـديم      )                                       من متطوعي الأمـم المتحـدة الـدوليين       (              لشؤون الإبلاغ                 خرين، وموظف     الآ
ــشركاء     ــة ومــع النظــراء وال ــارير والمعلومــات داخــل البعث ــة  (                       ويقــدم مــساعد إداري    .                                                                      التق         الخدم

                                     دارة وتنظــيم العمليــات المكتبيــة              المــساعدة لإ  )      وطــني     فــني        موظــف  (                ومــدير مكتــب    )           الميدانيــة
    ).         الوطنية                    من فئة الخدمات العامة (               للأعمال المكتبية                               والميدانية بالتعاون مع مساعدين 

                          مـوظفين لـشؤون إعـادة                                                                             بهدف تعزيـز القـدرات الوطنيـة، سيـضم الفريـق أيـضا ثلاثـة                 و  -    ٦٣
               محددة في مجـال             مبادرات        اتخاذ               يعملون على     )   ون       وطني          ون فنيون     موظف (               لشؤون البرامج    /    دماج  الإ

          الـوطنيين            الفنـيين                                              وفي البدايـة، سـيدعم هـؤلاء المـوظفين            .                            إعادة الإدماج وبناء السلام            الإنعاش و 
  .                                                         تتمثل مهمتهم في تطـوير مهـارات المـوظفين الـوطنيين                                         ثلاثة من موظفي شؤون البرامج         ة     الثلاث

             لميدانيـة في                                                  فريـق الـدعم الميـداني، ويـدير الفـرق ا            )  ٤-          برتبـة ف   (                شؤون الـبرامج                 ويرأس موظف   
  .                                                                                 مهــارات المــوظفين الــوطنيين في دعــم بــرامج إعــادة الإدمــاج وبنــاء الــسلام        ينمــي           الولايــات و

          مبـادرات                     الولايـات لاتخـاذ                        مـع المـوظفين في        )  ٣-          برتبـة ف   (                                         ويعمل اثنـان مـن مـوظفي الـبرامج          
        القـسم         تأميم                  وبما أنه سيتم      .              لفرق الولايات                                                    محددة لتحقيق الانتعاش وبناء السلام وتوفير الدعم        

       لـشغل              ً                                                                      إنهاؤه تدريجياً خلال سنتين، فقد تم طلب المـوظفين الـدوليين الثلاثـة المـذكورين أعـلاه          و
   .                                 ممولة من خلال المساعدة المؤقتة العامة      وظائف 
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                 المكاتب الميدانية    
                                                                                               مــن أجــل التعجيــل بتهيئــة ظــروف الإنعــاش الــسريع وبنــاء الدولــة والتنميــة، ســتتواجد    -    ٦٤

ــات المعن  ــة الولاي ــات العــشر،                             أفرق ــع الولاي ــسلام في جمي ــاء ال ــة بالإنعــاش وإعــادة الإدمــاج وبن                                                                                  ي
            وفي ولايـات     .                                                                                وستنفذ برامج عمل مشتركة مع قسم نزع السلاح والتـسريح وإعـادة الإدمـاج             

                                                                                                جونقلي والوحدة وأعالي النيل، التي تتطلب برامج واسعة النطاق لتحقيـق الاسـتقرار والعـودة،            
   وفي    ).  ٥- ف (                                           يكون رئـيس الفريــق موظـف إنعـاش أقــدم                                          وتخـضع لـديناميات نـزاع معقــدة، س ـ   

                                                                                                      ولايات واراب والـبحيرات وشمـال بحـر الغـزال وغـرب بحـر الغـزال وشـرق الاسـتوائية وغـرب                      
ــق موظــف إنعــاش     ــيس الفري ــة وســط الاســتوائية،     ).  ٤- ف (                                                       الاســتوائية، ســيكون رئ                               وفي ولاي

               موظــف بــرامج                                                                                 حيــث يتكــون الفريــق مــن مــوظفين وطنــيين بالكامــل، ســيكون رئــيس الفريــق  
                                                                          وفي كل حالة من الحالات، سيقوم رئيس الفريق بتنـسيق ووضـع وتنفيـذ                 ).              موظف فني وطني   (

ــم المتحــدة         ــق الأم ــة وفري ــق مــع ســلطات الولاي ــاون الوثي ــسلام بالتع ــاء ال ــشطة الإنعــاش وبن                                                                                                           أن
   .                                                                      القطري، وسيدير أيضا فريق الولاية المعني بالإنعاش وإعادة الإدماج وبناء السلام

       موظـف   (                                                                  كل ولاية من الولايات العشر، سـيقوم موظـف بـرامج لـشؤون لإنعـاش           وفي    -    ٦٥
                   ، ومــساعد لــشؤون  )                  موظــف فــني وطــني  (                                          ، وموظــف بــرامج لــشؤون بنــاء الــسلام   )          فــني وطــني

                                        ، بتـوفير الـدعم والمنظـورات الوطنيـة      )           الوطنيـة                          من فئة الخدمات العامـة     (                       البرامج لإعادة الإدماج    
     برامج             لـشؤون ال ـ                                          ة مـن الولايـات العـشر، سـيعمل موظـف                     وأيضا في كل ولاي   .              في هذه المجالات  

                                                                                               على نحو وثيق مع الشركاء لوضـع وتنفيـذ مبـادرات الإنعـاش وإعـادة الإدمـاج وبنـاء                     )  ٣- ف (
                       وكــذلك في سـت ولايــات    .                                                                     الـسلام مـن أجــل الاسـتجابة لــديناميات الـتراع المحــددة في الولايـة     

                  ، حيـث يتوقـع      )                         وشمـال بحـر الغـزال                                                            جونقلي وأعالي النيل والوحدة وواراب وغرب الاستوائية       (
  )  ٣- ف (                                                         سيعمل موظف لشؤون الإنعاش والعودة وإعـادة الإدمـاج                     العائدين،          كبيرة من          أعداد  

                                                                                                      مع الشركاء من أجل تقديم الدعم لعمليات العـودة الواسـعة النطـاق إلى الولايـات وضـمان أن                   
ــاقم      ــدين الجــدد دون تف ــى اســتيعاب الواف ــادرة عل ــة ق ــسانية                                                                                     تكــون المجتمعــات المحلي ــة الإن                       الحال

               تولون وظـائف    ي                          وبما أن موظفين وطنيين س ـ      .                                               التسبب في زيادة انعدام الأمن وعدم الاستقرار         أو
                                                                                                        القسم التي ستوقف تدريجيا على مـدى سـنتين، فإنـه يطلـب تـوفير الــموظفين الفنـيين الـدوليين                     

                 مان اتباع نهـج               ومن أجل ض    .                                 في إطار المساعدة المؤقتة العامة      )  ٣- ف (                   المذكورين أعلاه      ١٦    الـ
                                                                                                     متكامل تماما مع فريق الأمـم المتحـدة القطـري والـشركاء الآخـرين للاضـطلاع بمهـام الإنعـاش                    
                                                                                                  وبناء السلام وبناء الدولة والتنمية، سينشر موظف فني لشؤون الإنعاش وإعـادة الإدمـاج وبنـاء              

    ١٩         م الــ                                     إلى كل قاعدة من قواعـد الـدع         )           الدوليين                                متطوع من متطوعي الأمم المتحدة     (       السلام  
                                                                                وســيوفر موظــف شــؤون الإنعــاش وإعــادة الإدمــاج وبنــاء الــسلام الاتــصال مــع   .             في المقاطعــات
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                                                                                                          الشركاء الدوليين الآخرين في المقاطعة لتمكين البعثة من القيام بدور المركـز في مـا يتعلـق ببنـاء                   
   .  ات                                                                        لسلام والإنعاش والتنمية على مستوى المقاطعة وذلك من خلال قواعد الدعم في المقاطع

  
                                تخفيف حدة التراعات وحماية المدنيين   :  ٢       العنصر     

                                                                                          ستعتمد البعثة نهجا وقائيا في ما يتعلق بحماية المدنيين، حيث ستعمل بشكل وثيـق مـع                  -    ٦٦
                                                                                              ســلطات جنــوب الــسودان، بمــا في ذلــك الجــيش والــشرطة، علــى جميــع المــستويات مــن أجــل    

                                              الإدارة المتكاملة للمعلومات وتحديـد أمـاكن                 ومن خلال     .                            بمسؤولياتها عن حماية المدنيين            التوعية  
                                                                                                    التراعات واستعمال نظام إنذار مبكر قوي، ستتوخى البعثة تحديد ونـزع فتيـل الأخطـار المحليـة                 

                                                                                          ، بما في ذلك مـن خـلال عمليـات النـشر المتكاملـة للعـسكريين وأفـراد الـشرطة                          تتصاعد         قبل أن   
ــدنيين  ــوظفين الم ــم المتحــدة في      .                    والم ــة الأم ــتقوم بعث ــز                                          وس ــن خــلال تركي ــسودان، م ــوب ال                                          جن

ــل         ــة أعــالي الني ــشمالية ومنطق ــق، ولا ســيما الحــدود ال ــارة للقل ــر إث ــاطق الأكث ــا في المن                                                                                                          جهوده
                                                                                                   الكــبرى، بتقــديم الــدعم إلى الجهــود المحليــة الراميــة إلى حــل التراعــات وعمليــات الــسلام المحليــة  

                               ة، وعمليـات التحقـق، وتيــسير                                                                         المتعلقـة، علـى سـبيل المثـال، بـإيواء جماعـات الميليـشيات المتمـرد        
                       وسـتعمل أيـضا مـع        .                                                                                الترتيبات اللوجستية وترتيبات الهجرة الموسميـة في المنـاطق المعرضـة للـتراع            

                                                                                                       برنامج الأمم المتحدة الإنمائي لتوسيع حجم ونطـاق الجهـود الـتي تبـذلها الأمـم المتحـدة لإتاحـة                    
                                      وسيقدم مستـشارون لـشؤون الحمايـة         .                                                     المجال أمام تحقيق أمن المجتمعات المحلية وتحديد الأسلحة       

                                                                                م الوعي بقضايا حماية المدنيين في جميع أنحـاء البعثـة وسـيتولون القيـادة                ي  عم ت                  المساعدة في ضمان    
                                           وبينما تعمل البعثـة بـشراكة وثيقـة مـع       .                                                    في مجال وضع سياسة البعثة في ما يتعلق بحماية المدنيين     

ــسودان،     ــوب ال ــابعتين لجن ــشرطة الت ــسلحة وال ــوات الم ــزام                                                               الق ــسؤولية الالت ــا ســتحملهما م                                         فإنه
                                                                            وفي الحالات التي لا تتصرف فيها الحكومة، ستقوم البعثة، في حدود قـدراتها،               .                 بالمعايير الدولية 

                                 وســتقوم البعثــة أيــضا بتــوفير   .                                        لخطــر العنــف البــدني الوشــيك الوقــوع                          بحمايــة المــدنيين المعرضــين 
                                             ية والمنـشآت والمعـدات اللازمـة لتنفيـذ                                                               الأمن لموظفي الأمم المتحدة وموظفي المـساعدة الإنـسان        

                                                                                                                  المهام المكلفة بها، مع مراعـاة أهميـة تنقـل البعثـة، وبحيـث تـسهم في تهيئـة الظـروف الأمنيـة الـتي                         
   .                                                             تفضي إلى تقديم المساعدة الإنسانية الآمنة في الوقت المناسب ودون عوائق

  
              مؤشرات الإنجاز                 الإنجازات المتوقعة

                               لمجتمعــات المحليــة بالوســـائل                           حــل التراعــات بــين ا     ١- ٢
                                   الــــسلمية، بمــــا في ذلــــك تلــــك الــــتي تــــضم جماعــــات

                  الميليشيات المتمردة

ــد        ١- ١- ٢ ــدنيين المعرضــين للتهدي ــدد الم ــصان ع ــر                                              نق    لخط
ــوع     ــدني الوشــيك الوق ــف الب ــتي                                     العن ــة ال ــات المحلي                    في المجتمع
                               ترتفع فيها معدلات العنف المجتمعي
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              مؤشرات الإنجاز                 الإنجازات المتوقعة

            للتراعات بـين ي     التصد                             تمكن السلطات المدنية من       ٢- ١- ٢  
         تصاعدها                  المجتمعات المحلية قبل 

                                            حل التراعات القانونية والسياسية والتراعـات بـين ٣- ١- ٢  
                                                المجتمعات المحلية على نحـو متزايـد مـن خـلال آليـات العدالـة

                   الرسمية والتقليدية
    

         النواتج    
ــها         •   ــلاغ عن ــة لرصــد التراعــات الناشــئة والإب ــذار المبكــر كآلي ــشاء نظــام للإن ــدنيين وجمــع                                                                                          إن ــة الم                           وحماي

                          المعلومات على الصعيد المحلي
                                                                                                                     إسداء المشورة للـشركاء في مـا يتعلـق بأسـاليب حـل التراعـات بـين المجتمعـات المحليـة، ولا سـيما تلـك                             •  

ــشوء           ــسببة بن ــضعف المت ــواطن ال ــد م ــن خــلال تحدي ــك م ــا في ذل ــوارد، بم ــضايا الأرض والم ــة بق                                                                                                              المتعلق
                                                              طات المحلية في ما يتعلق باتخاذ خطوات للتخفيف من الأخطـار المحـددة                                  التراعات؛ وإسداء المشورة للسل   

ــسلبي لترســيم الحــدود        ــأثير ال ــنفط ومــن الت ــاطق المنتجــة لل ــه في المن                                                                                                                    الــتي تهــدد اســتقرار المجتمــع ورفاهيت
                                            المجتمعات المتضررة، وتيسير إشراك المجتمعات المحلية  في

                                                            لية في ما يتعلق بالخطوات اللازمة لتخفيف الأخطـار الـتي                      المجتمعات المح        وقادة          لحكومة   ل               إسداء المشورة      •  
                                                        يتعرض لها أمن النساء والفتيات وتيسير إشراك المجتمعات المحلية

                                                                                                                 تقديم الدعم لوضع وتنفيـذ برنـامج مـصالحة في ولايـة جـونقلي يمكـن تكـراره في ولايـات أخـرى فيهـا                            •  
                                               امية إلى إدمـاج جماعـات الميليـشيات المتمـردة                                                             عنف واسع النطاق بين المجتمعات المحلية ودعم الجهود الر        

                                                                                                         وتعزيز المصالحة عن طريق عقد اجتماعات منتظمـة بـين مـسؤولي جنـوب الـسودان والمجتمعـات المحليـة                    
ــذه الجماعــات و    ــشطة ه ــن أن ــضررة م ــر       /                                           المت ــشعبي لتحري ــذها الجــيش ال ــتي ينف ــام ال ــات الانتق                                                                   أو عملي

                    السودان، حسب الحاجة
                                                                                      المجتمعية في المناطق المتضررة من العنف بين المجتمعـات المحليـة أو مـن الانتـهاكات                                     تعزيز ودعم المصالحة       •  

           والمؤسـسات                       كبار رجال الـدين                                       السودان في الماضي، من خلال دعم                                          التي قام بها الجيش الشعبي لتحرير     
                            التقليدية والمجتمع المدني المحلي

ــة مــن خــلال تنظــيم المنت ــ      •                                            ديات الأســبوعية علــى صــعيدي الولايــات                                                                    دعــم الحــوار بــين المجتمعــات المحلي
                                                                                                       والمقاطعات وفي المناطق المتضررة من الهجرة الداخلية والهجرة عبر الحدود، بما في ذلك الاتفاقـات قبـل                 
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                                                                                                              بداية موسم الهجرة وبشأن المصالحة وبناء الثقة في المناطق المعرضة للعنف بالـشراكة مـع برنـامج الأمـم                   
               المتحدة الإنمائي

                                                                                              جتماعات تنسيقية شهرية ودعم إنـشاء آليـة لتبـادل المعلومـات بـين بعثـة الأمـم المتحـدة في                       تيسير عقد ا     •  
                                                                                                        جنوب السودان، والعملية المختلطة للاتحاد الأفريقـي والأمـم المتحـدة في دارفـور، وبعثـة منظمـة الأمـم             

                 ليين مـن أجـل                                                                                             المتحدة لتحقيق الاستقرار في جمهورية الكونغو الديمقراطية، والشركاء الإقليمـيين والـدو           
                                   التصدي لتهديدات جيش الرب للمقاومة

    
              مؤشرات الإنجاز                 الإنجازات المتوقعة

                      لخطر العنـف البـدني                                تحسين حماية المدنيين المعرضين       ٢- ٢
                      في مناطق شديدة الخطورة              الوشيك الوقوع 

ــفوف   ١- ٢- ٢ ــشرية في صـ ــسائر البـ ــدد الخـ ــن عـ ــد مـ                                 الحـ
                            المدنيين في مناطق التراع المسلح

ــم   ٢- ٢- ٢   ــى الأمـ ــداء علـ ــوادث اعتـ ــوع أي حـ ــدم وقـ                                  عـ
                                       المتحدة والموظفين المعينين والمعدات والمنشآت

                                         زيادة إمكانيـة وصـول الجهـات الفاعلـة الإنـسانية   ٣- ٢- ٢  
                                             والحد من عدد الحـوادث الـتي تعيـق قـوات الأمـن الحكوميـة

                                            فيها إمكانية وصول منظمات المساعدات الإنسانية
    

         النواتج    
                                                           يجية البعثة لحماية المدنيين وتنفيذها واستعراضها بصورة منتظمة          وضع استرات   •  
                                                                                                           إنشاء آليات داخل المجتمعات المحلية من أجـل تحـسين الاتـصالات مـع المجتمعـات المحليـة المعرضـة لخطـر                         •  

                                                                                                الهجمات المسلحة ووضع توجيهات وتوزيعها على وحدات الجيش والـشرطة لتحـسين حمايـة المـدنيين                
                     في مناطق التراع المسلح                   لبدني الوشيك الوقوع              أخطار العنف ا   من 

                                                                                                  يوم من أيام عمل دوريات الجنـود المتنقلـة مـن أجـل حمايـة مـوظفي الأمـم المتحـدة وغيرهـم                 ٦٥     ٧٠٠   •  
                                                                                                                       من الموظفين المعيـنين والممتلكـات في كامـل منطقـة البعثـة، والمـساهمة في وضـع اسـتراتيجية البعثـة لحمايـة                        

   )      يوما   ٣٦٥  ×        سرية   ١٢  ×                      دورية واحدة لكل سرية   ×             ا لكل دورية       جندي  ١٥ (                  المدنيين وردع العنف 
         قوامهـا          عـادل    ي                                                                                   يوم من أيام عمل دوريات الجنود المتنقلة والنشر التكتيكي لاحتياطيات قـوة                ١٥     ٦٠٠   •  

                                      تـدريبات لنـشر احتياطياتهـا مـن         /                                                                    سرايا من الكتيبة الاحتياطية للقوة لاجراء عمليات تدريبية للبعثة              أربع  
                                                                                                          م في ردع العنـف في منطقـة البعثـة، والإسـهام في وضـع اسـتراتيجية البعثـة لحمايـة المـدنيين                                 أجل الإسها 

   )      شهرا  ١٢  ×                أيام في الشهر   ١٠  ×   )       فردا   ١٣٠ (                    نشر قوام سرية واحدة  (
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ــا        ١     ٤٤٠   •   ــة، أو دعمـ ــة الأمنيـ ــيم البيئـ ــات تقيـ ــتطلاع وعمليـ ــا للاسـ ــة دعمـ ــدوريات الجويـ ــاعة للـ                                                                                                             سـ
                                                                         دنيين، أو لتــوفير الحمايــة لمــوظفي الأمــم المتحــدة وغيرهــم مــن المــوظفين                                    لاســتراتيجية البعثــة لحمايــة المــ

   )            ساعة شهريا   ١٢٠ (                                         المعينين والممتلكات في جميع أنحاء منطقة البعثة 
                                                                                                     يــوم عمــل لــدوريات الــزوارق للقيــام بــدوريات وإجــراء عمليــات الاســتطلاع و تقيــيم البيئــة   ٧     ٢٠٠   •  

                                                                     ية المدنيين، أو لتوفير الحماية لموظفي الأمم المتحـدة وغيرهـم مـن                                                       الأمنية، أو دعما لاستراتيجية البعثة لحما     
            دوريـة    ٥٠  ×           زورقـان     ×                       جنود لكـل زورق       ٦ (                                                        الموظفين المعينين والممتلكات في جميع أنحاء منطقة البعثة         

   )      شهرا  ١٢  ×               زوارق في الشهر 
                      تنقلـة العاملـة في                                                                                   يوما من أيام عمل القوات ينفذها ضباط الاتصال العسكري في الدوريات الم             ٢     ٠٨٠   •  

                       عمـل للدوريـة في       ي     يـوم   ×                                           ضـابطا اتـصال عـسكري لكـل ولايـة            (                                      أفرقة متكاملة على مستوى الولايـة       
                                                    يومـا مـن أيـام عمـل دوريـات الجنـود المتنقلـة           ٣     ٩٥٢   و  )          ولايـات   ١٠  ×            أسـبوعا    ٥٢  ×             كل أسـبوع   

          دعــم في                                       ضــابطا اتــصال عــسكري لكــل قاعــدة  (                                                         العاملــة في أفرقــة متكاملــة علــى مــستوى المقاطعــات   
   )                      قواعد دعم في المقاطعات  ١٠  ×          أسبوعا   ٥٢  ×                          عمل للدورية في كل أسبوع  ي   يوم  ×          المقاطعات 

                                                                                                يوما من أيام عمل القوات الثابتة لتوفير الأمن لمقر الكتيبة، ومكاتب الدولة، وقواعد عمليـات            ١٤٢     ٣٥٠   •  
   )      يوما   ٣٦٥          سرايا لمدة                       مكتبا حكوميا وقواعد ال /           مقر كتيبة  ١٣                      قوة بقوام فصيلة لحماية  (        السرايا 

                                                                                                  يوما من أيام عمل القوات الثابتة لتوفير الأمن في قواعد الـدعم في المقاطعـات عنـد مـستوى                 ٣٢     ٨٥٠   •  
                                        قواعـد دعـم في المقاطعـات عنـد           ٣                                                         تـأمين قـوة أمنيـة ثابتـة بقـوام فـصيلة لــ                  . (                              التهديد الثالث ومـا فوقـه     
    )       شهرا  ١٢                          عل مع القوات العسكرية لمدة                            الرابع لا تتشارك موقعها بالف /                     مستويي التهديد الثالث

    
              مؤشرات الإنجاز                 الإنجازات المتوقعة

                                                         تعزيز قدرات جنـوب الـسودان علـى حمايـة النـساء              ٣- ٢
ــتراع المــسلح والعنــف                                                         والأطفــال المتــضررين مــن ال
                                                        وإساءة المعاملـة والاسـتغلال ومنـع العنـف الجنـسي           

                                   العنـــــف الجنـــــسي والجنـــــساني  /                       المـــــرتبط بـــــالتراع
     هته     ومواج

  

                                     تحرير جميع الأطفال الواقعين تحت سيطرة الجـيش   ١- ٣- ٢
                                     الشعبي لتحرير السودان وإعادة إدماجهم

                                       الحد من عدد الانتهاكات المرتكبة ضـد المـدنيين،   ٢- ٣- ٢
ــاف ــا في ذلـــك الاختطـ ــال، بمـ ــساء والأطفـ ــصوصا النـ                                        وخـ

              والعنف الجنسي
                                       ازديــاد القــدرات الوطنيــة علــى حمايــة المــدنيين،   ٣- ٣- ٢
ــرتبط     ســيم   ولا ــساء والأطفــال، مــن العنــف الجنــسي الم                                        ا الن

          بالتراعات
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         النواتج    
                                                                                                                  دعم أمانة فرقة العمل المعنية بالرصد والإبلاغ على صـعيد المقاطعـات، بمـا في ذلـك تقـديم التقـارير إلى                         •  

                                                                      الفريق العامل التابع لمجلس الأمن المعني بالأطفال والتراع المسلح وإلى مجلس الأمن
                                                                                                        ف تجنيد واسـتخدام الأطفـال الجنـود مـن خـلال إسـداء المـشورة لأطـراف الـتراع في مـا يتعلـق                             دعم وق    •  

      ١٦١٢  و  )     ٢٠٠٤ (      ١٥٣٩                                                                       بوضـع خطــط عمـل منفــصلة حــسبما نـصت عليــه قـرارات مجلــس الأمــن     
                                                    ، ودعم التنفيذ الكامل لخطة عمـل الجـيش الـشعبي          )    ٢٠١١   (    ١٩٩٨   و    )     ٢٠٠٩ (      ١٨٨٢  و  )     ٢٠٠٥ (

                                                                                    واسـتخدام الأطفـال الجنـود، ودعـم وحـدة حمايـة الطفـل التابعـة للجـيش                                                 لتحرير السودان بشأن تجنيـد      
                                                                                                           الشعبي لتحرير السودان ووزارة الشؤون الجنسانية وشؤون الطفل والرعايـة الاجتماعيـة، بالتعـاون مـع                
                                                                                                             اليونيسيف، من خـلال التواجـد المـشترك في المؤسـسات ذات الـصلة، وعقـد اجتماعـات أسـبوعية مـع                      

            حاب المصلحة                   النظراء الحكوميين وأص
                                                                                                                الــدعوة مــع النظــراء الحكــوميين في مــا يتعلــق بحقــوق الطفــل ومــصالحه الفــضلى عــن طريــق عقــد                •  

                                                                                                             اجتماعــا منتظمــا للفريــق العامــل المعــني بحمايــة الطفــل، والمجموعــة الفرعيــة المعنيــة بحمايــة الطفــل،      ١٢
                       لأمــن، بالتنــسيق مــع                                                                                        ووضــع خطــة لتعمــيم قــضايا حمايــة الطفــل في أعمــال البعثــة في قطــاعي العدالــة وا 

                                                     منظمة اليونيسيف وغيرها من الشركاء المعنيين بحماية الطفل
                                                                                                              الــدعم الاستــشاري لمــسؤولي الــوزارة في مــا يتعلــق باقتفــاء أثــر أســر الأطفــال المنفــصلين عــن أســرهم        •  

                           وإعادة الإدماج بالتعـاون                  الاجتماعية   -                                                            وخدمات إعادة توحيد الأسر وتقديم خدمات الرعاية النفسية         
                    لوثيق مع اليونيسيف ا

                                     الاستعاضـة عـن الملاحقـة القانونيــة                                                                    تقـديم الخـدمات الاستـشارية في ســت ولايـات في مـا يتعلـق بخطــط          •  
                        الاعتقــال ومــا بعــده،                                                                                         للأطفــال الــذين انتــهكوا القــانون للحــد مــن عــدد الأطفــال في مــرحلتي مــا قبــل    

                               لمقبــوض علــيهم مــن الاحتجــاز                            في المائــة مــن الأطفــال ا  ٥٠ُ       يُــصرف  (                                     بالتعــاون الوثيــق مــع اليونيــسيف 
   )                            الاستعاضة عن الملاحقة القانونية                             والتوقيف لدى الشرطة إلى برامج 

                                                                                                             وضع قاعدة البيانات المتعلقة بالأطفال المرتبطين بـالقوات المـسلحة أو الجماعـات المـسلحة داخـل لجنـة                      •  
ّ    سرّحين     المــ                                                                                        نــزع الــسلاح والتــسريح وإعــادة الإدمــاج في جنــوب الــسودان لرصــد حالــة الأطفــال          مــن  

                                                     القوات المسلحة والجماعات المسلحة بالتعاون مع اليونيسيف
                                                                                                            التفاوض على الالتزامات مع القوات والجماعات المسلحة في إطار الجهـود المبذولـة لمنـع وإنهـاء العنـف                      •  

                     الجنسي المرتبط بالتراع
                            لمعنيـة بأعمـال الـشرطة                                                   جنوب السودان بالشراكة مع مجموعة الحماية ا                  جهاز شرطة                      إسداء المشورة إلى       •  

                                                                                                                  التي تراعي الفوارق بين الجنـسين والاسـتجابة للنـاجين مـن العنـف الجنـساني غـير المـرتبط بـالتراع علـى                        
                      صعيدي الوطن والولايات
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                                                                                                   وضع قاعدة بيانات لرصد حوادث العنف الجنسي المرتبط بـالتراع والإبـلاغ عنـها للتـأثير في سياسـات                •  
          أنــشطة     ، وفي                                                     الجهــات الفاعلــة المعنيــة بالحمايــة وبحمايــة الطفــل                                      حكومــة جنــوب الــسودان وغيرهــا مــن 

                                                                                                          الدعوة، والتخطيط، وتعبئة الموارد، واتخاذ القرارات التي تضطلع بها ورصد التقارير الأسبوعية الـواردة              
                                                                                             عن أي انتـهاكات ترتكـب في مـا يتعلـق بحـوادث العنـف الجنـسي المـرتبط بـالتراع                          عشر                 من الولايات ال  

                  الجسيمة ضد الأطفال              وعن الانتهاكات 
ــالتراع        •                   العنــف الجنــسي  /                                                                                         دعــم الحكومــة والمجتمــع المــدني مــن أجــل التــصدي للعنــف الجنــسي المــرتبط ب

        العنــف  /                                                                                                   والجنـساني ووضـع اسـتراتيجية للـدعوة والتوعيـة في مـا يتعلـق بـالعنف الجنـسي المـرتبط بـالتراع           
ــرارات        ــا لق ــرأة وفق ــة الم ــشاري حماي ــشر مست ــساني ون ــسي والجن ــس                                                                         الجن ــن      مجل   )     ٢٠٠٩   (    ١٨٨٨         الأم

   )    ٢٠١٠   (    ١٩٦٠  و  )     ٢٠٠٩   (    ١٨٨٩  و
                                 تخفيف حدة التراعات وحماية المدنيين  :  ٢       العنصر 

 المجموعالفئة
 ١٦٦المراقبون العسكريون
   ٦     ٧٥٤الوحدات العسكرية

    ٨١الأفراد المقدمون من الحكومات
  
   الموظفون الدوليون 

  
             وكيــل أمــين 

  ين       أم ـ–     عام  
          عام مساعد

  ‐   ٢‐      مــــد
   ١‐  مد

  ‐   ٥‐ ف
   ٤‐ ف

  ‐   ٣‐ ف
   ٢‐ ف

                   الخدمـــــــــــــة 
          الميدانية

ــوع                  المجمــــــــ
        الفرعي

                الموظفــــــــون 
   ) أ (        الوطنيون

             متطوعو الأمم  
      المجموع       المتحدة

 ٦٩ ١٣ ٢٣ ٣٣ ١٠ ١٠ ١٠ ٣ -  مكتب منسق الولاية  
 ١٤ ٤ -  ١٠ ١ ٧ ٢ -  -  مركز العمليات المشتركة  
 ١٢ ١ ٣ ٨  ٦ ٢   مركز التحليل المشترك للبعثة  
 ١٤٠ ٧٧ ٣٣ ٣٠ ١ ١٦ ١٢ ١ -   المدنيةشعبة الشؤون  
 ٦ -  ٢ ٤ ٢ -  -  ٢ -  مكتب قائدة القوة  

 ٢٤١ ٩٥ ٦١ ٨٥ ١٤ ٣٩ ٢٦ ٦ -  مجموع الوظائف المقترحة  
   .                                                        شمل الموظفين الوطنيين من الفئة الفنية ومن فئة الخدمات العامة ي   ) أ (  

  
                  مكتب منسق الولاية

   الموظفون الدوليون 

  
كيل أمين و

 أمين –عام 
 عام مساعد

  ‐   ٢‐      مــــد
   ١‐  مد

  ‐   ٥‐ ف
   ٤‐ ف

  ‐   ٣‐ ف
   ٢‐ ف

                   الخدمـــــــــــــة 
          الميدانية

ــوع                  المجمــــــــ
        الفرعي

                الموظفــــــــون 
   ) أ (        الوطنيون

             متطوعو الأمم  
      المجموع       المتحدة

 ٦٩ ١٣ ٢٣ ٣٣ ١٠ ١٠ ١٠ ٣ -  المكاتب الميدانية  
 ٦٩ ١٣ ٢٣ ٣٣ ١٠ ١٠ ١٠ ٣ -  مجموع الوظائف المقترحة  

   .                              ة الفنية ومن فئة الخدمات العامة                          شمل الموظفين الوطنيين من الفئ ي   ) أ (  
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                                                                                         انــسجاما مــع الولايــة المــسندة إلى بعثــة الأمــم المتحــدة في جمهوريــة جنــوب الــسودان،    -    ٦٧
                                                                                                    والمتمثلــة في دعــم بــسط ســلطة الدولــة وإدارة الــتراع علــى المــستوى الــوطني وفي الولايــات         

                    ظفيهـا في عواصـم                                                                           والمقاطعات، سوف تعمل البعثة بالنهج اللامركزي، حيث سينشر معظم مو         
                                        وسـيكون وجـود البعثـة الميـداني في           .                                        أو قواعد الدعم على صعيد المقاطعـات       /                 الولايات العشر و  

                                                                                             كــل ولايــة، بمــا في ذلــك مكاتــب الولايــات وقواعــد الــدعم في المقاطعــات، خاضــعا لإشــراف   
                                                   يــضطلع بالمــسؤولية عــن مراقبــة تنفيــذ ولايــة  ٥-      أو ف ١-            برتبــة مــد                  لــشؤون الولايــات        منــسق 
          الولايـات          شـؤون                                      وسيكون كل واحـد مـن منـسقي           .   ات       والمقاطع    ات                   على مستوى الولاي     ة       البعث

                                                      ويتـولى هـؤلاء المنـسقون، كـل في الولايـة الـتي               .                                                أعلى ممثل للأمم المتحدة على مـستوى الولايـة        
                             ، كمــا سيــضطلعون بأعمــال   ة        الخاصــ ة                                                              يعمــل بهــا، القيــام بالمــساعي الحميــدة المــسندة إلى الممثل ــ 

                                                                                  بكــر الفعليــة المتعلقــة بمخــاطر انــدلاع التراعــات والتهديــدات الــتي تعتــرض                        الرصــد والإنــذار الم
ــة المــدنيين                                            الولايــات صــلاحيات كــبيرة لإدارة الأعمــال         شــؤون                 ويعطــى منــسقو   .                        جهــود حماي

                                       وسوف يقيمون علاقات تنـسيق وثيقـة مـع      .                                               اليومية وتنسيق مختلف المهام التي تضطلع بها البعثة 
                                                          يكون تنــسيق العتــاد العــسكري واللوجــستي علــى مــستوى      وســ  .                                فريــق الأمــم المتحــدة القطــري

                                                                                    وستكون هناك آليات واضحة لطلب وتشغيل العتاد الذي لا يكون متاحـا إلا علـى                 .        الولايات
                                                         الولايـات دورهـم في مجـال التنـسيق والرقابـة في إطـار              شؤون                ويمارس منسقو     .               الصعيد المركزي 

                     ويتولـون مراقبـة    .                     وبرامجهـا الوطنيـة                                                       الاحترام الكامل لسيادة حكومة جنوب السودان وخططها      
         ، وهـي    “         المجموعـات  ”       اسـم                    المشار إليهـا ب    (                                                   أداء المجموعات المواضيعية الثلاث المتعددة الوظائف       

                                                        المجموعـة الـسياسية ومجموعـة إعـادة الإدمـاج ومجموعـة          :       ، وهي  )                         غير مجموعات العمل الإنساني   
                                  هـداف الـتي حـددتها الوحـدات                                                          وتستمد هـذه المجموعـات خطـط عملـها مـن الأ             .                البيئة الحمائية 
                                                                                  وستظل المجموعات على اتصال بالوحدات الفنيـة مـن أجـل ضـمان المراعـاة                 ،     لبعثة ل               الفنية بالمقر   

                                                                                             الكافية للأولويات والشواغل القائمة على صعيد الولايات وعلى الصعيد المحلي في الخطط الـتي              
       شــؤون                 مكتــب منــسق                                  وتتــألف المجموعــة الــسياسية مــن  .                                         تــضعها البعثــة علــى المــستوى الــوطني 

                                      ، وتعـنى بالـشؤون المدنيـة وإصـلاح        )                                                          الـذي يـضم مركـز العمليـات علـى صـعيد الولايـة              (        الولاية  
                                                                                   وتعنى مجموعة إعادة الإدماج بإعـادة الإدمـاج والإنعـاش وبنـاء الـسلام، وبـترع                .             القطاع الأمني 

             والعدالــة                                                  وتعــنى مجموعــة البيئــة الحمائيــة بحقــوق الإنــسان  .                                     الــسلاح والتــسريح وإعــادة الإدمــاج
                                                                    وترد في الفرع المناسـب مـبررات الوظـائف اللازمـة للمجموعـات               .                           وحماية المرأة وحماية الطفل   

                              وبـالنظر إلى مـا تتـسم بـه       .                                                                           الثلاث والمأخوذة مـن الأقـسام أو الوحـدات الأخـرى التابعـة للبعثـة            
ّ                           الأمور ذات الصلة بالتراع في منطقة أعالي النيل الكبرى من تعقيد وحدّة كـبيرين، فـإ                     وجـود    ن                                                            

          وولايـة   ؛ )     انتيو   ب ـ (                   وولايـة الوحـدة    ؛ )       ملكـال  (                 أعـالي النيـل    ة        في ولاي ـ                        سيكون علـى أوسـعه              البعثة  
                     وأمـا نظـراؤهم في       .  ١-            رتبـة مـد    ب                         هذه الولايـات الـثلاث                   منسقو شؤون         ويعين     ).    بور (        جونقلي  
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  )        توريــت (                   وشــرق الاســتوائية   )       جوبــا (                   ووســط الاســتوائية   )         يــامبيو (                           ولايــات غــرب الاســتوائية  
  )        رمبيـك  (            والـبحيرات     )         كواجـوك  (        وواراب    )     أويل (                  وشمال بحر الغزال      )    واو (           الغزال           وغرب بحر 

   . ٥-      رتبة ف ب        فيعينون 
                                                                                          وبالنظر إلى ما يرتقب أن يعترض جهود حماية المدنيين مـن مخـاطر شـديدة في ولايـات                     -    ٦٨

                                                                                                  جــونقلي وأعــالي النيــل والوحــدة، فــإن المنــسقين العــاملين في هــذه الولايــات يــدعم كــل واحــد 
ــهم  ــة         من ــشر         )  ٤- ف (               موظــف حماي ــل ن ــة ويكف ــة الحمائي ــة البيئ ــى مجموع ــولى الإشــراف عل                                                                      يت

                                                                الجيــدة في مجــال حمايــة المــدنيين علــى المــستوى الميــداني، مــع             الــسليمة                        الــسياسات والممارســات 
                                                                 ويتــولى موظــف الحمايــة أيــضا إســداء المــشورة التقنيــة لمنــسق   .                                    ضــمان الاتــساق مــع مقــر البعثــة

                                                                          المتعلقة بحماية المدنيين، بما في ذلك المشورة ذات الصلة بالتنـسيق مـع                                الولاية في المسائل          شؤون  
ــة المــدنيين                                                                                                       الــشركاء في العمــل الإنــساني، كمــا يــسهم في تــصميم أنــشطة التــدريب علــى حماي
                                                                                                            وتعهدها بالتحديث وتنفيذها لفائدة العناصر المعنيـة في البعثـة، مـع إيـلاء عنايـة خاصـة للعنـصر                  

   .                                          ث كثرة تناوب الأفراد تستدعي التدريب بانتظام                        العسكري وعنصر الشرطة، حي
                                                الولايــات الــدعم مــن مركــز للعمليــات علــى         شــؤون                                   ويتلقــى كــل واحــد مــن منــسقي   -    ٦٩

                                                                                                       صعيد الولاية خاضع للمجموعـة الـسياسية، ويـوفر القـدرات الأساسـية علـى مـدار الـساعة في                    
        لــشؤون                ويتــولى موظــف   .  ة                                         والتحليــل المتكامــل علــى صــعيد الولايــ                           الإلمــام بالحالــة القائمــة       مجــال 

                                                                 إدارة مركــز العمليــات، فيجهــز علــى مــدار الــساعة قائمــة     )  ٣- ف (                محلــل معلومــات  /       الإبــلاغ
                                                                                                       بأسماء تكون قيد الاستدعاء، ويكفـل نـشر التقـارير والإنـذارات المتعلقـة بـالحوادث الخاصـة في                   

ــضطلع موظــف    .                  الوقــت المناســب  ــلاغ                  وي ــارير     /               شــؤون الإب ــضا بجمــع التق ــات أي ــل المعلوم                                             محل
                               منـهاجا يتبـع في إجـراءات            قدم            نشرها، وي            مقارنتها و            وتنسيقها و          توثيقها                        والتحليلات المتكاملة و  

         علومـات                           إثنـان مـن محللـي الم                                    ويساعد شاغل هذه الوظيفـة        .                                  إدارة الأزمات على مستوى الولاية    
                                                     في ولايــات الوحــدة وجــونقلي وأعــالي النيــل، ومحلــل   )                                        مــن متطــوعي الأمــم المتحــدة الــدوليين (

      كـون   ت و  .                            في الولايـات الـسبع الأخـرى     )                                   من متطوعي الأمم المتحـدة الـدوليين    (      واحد           معلومات  
                                                   مــسؤولة، مــن حيــث التسلــسل الإداري، في المــستوى                                            راكــز العمليــات علــى صــعيد الولايــات  

                                                                            العمليات المشتركة ومركز التحليل المشترك في مقر البعثة، وتـسهم، حـسب                                الثاني، أمام مركز    
   .                             مليات وتحليلها على نطاق البعثة    بالع        التوعية            الاقتضاء، في 

       موظـف   (                                                          الولايات الدعم أيضا مـن موظـف للـشؤون الـسياسية                  شؤون                 ويتلقى منسقو     -    ٧٠
                                                   الولايـة في الاضـطلاع بمهامـه في مجـال المـساعي                    شـؤون                               يتولى مسؤولية دعم منـسق        )        فني وطني 

                    عـات، ومـع ممثلـي                                                                              الحميدة، وفي مداومة الاتـصال مـع المـسؤولين المنتخـبين في الولايـات والمقاط         
                            إضـافة إلى ذلـك، يـدعم         .                                                                        الأحزاب السياسية، والإبلاغ عـن الـديناميات الـسياسية ذات الـصلة           
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                  ومــساعد للأعمــال   )                   الخدمــة الميدانيــة (                                                        منــسقي الولايــات في أنــشطتهم اليوميــة مــساعد إداري   
        ولايـات                                                 ويساعد منسقي الولايات في أداء وظـائفهم في            ).                   العامة الوطنية    ات    الخدم     فئة   (         المكتبية  

    ).           موظف فني وطني (                                           جونقلي وأعالي النيل والوحدة موظف إداري إضافي 
  

                       مركز العمليات المشتركة
    الموظفون الدوليون 

  
  ‐                    وكيل أمـين عـام      
               أمين عام مساعد

ــد   ‐   ٢‐    م
   ١‐  مد

  ‐   ٥‐ ف
   ٤‐ ف

  ‐   ٣‐ ف
   ٢‐ ف

          الخدمــــة 
         الميدانية

ــوع               المجمـــــ
        الفرعي

ــون                الموظفــــ
   ) أ (        الوطنيون

                  متطوعـــو الأمـــم 
    موع  المج       المتحدة

    ١٤   ٤  -    ١٠   ١  ٧   ٢  -  -           مقر البعثة
    ١٤   ٤  -    ١٠   ١  ٧   ٢  -  -                      مجموع الوظائف المقترحة  

  
   .                    من فئة الخدمات العامة و                                    يشمل الموظفين الوطنيين من الفئة الفنية    ) أ (  

    
              ويكفــل علــى   .                                                                             مركــز العمليــات المــشتركة هــو النقطــة المحوريــة للمعلومــات في البعثــة   -    ٧١

  ؛                           الإلمــام بالحالــة القائمــة                             والأحــداث في المنطقــة لــضمان             التنفيذيــة   ة                              مــدار الــساعة رصــد الأنــشط
           بــالأمور  ا       مباشــر        اتــصالا                                            بنــشر الإنــذارات والمعلومــات الــتي تتــصل          ويــسارع            المعلومــات        يوثــق  و

                                                    ويوفر أيضا علـى مـدار الـساعة حلقـة وصـل              .                                                   التنفيذية؛ ويقوم بجمع التقارير المتكاملة ونشرها     
                                                                                عليـا للبعثـة والمقـر في الولايـة ووكـالات الأمـم المتحـدة وصـناديقها                                                بين رئيس البعثـة والإدارة ال     

                          ركـز بـدور مركـز إدارة      الم        ويقـوم    .                                                       وبرامجها ومقر الأمم المتحدة وما إلى ذلـك، حـسب الحاجـة     
   .                                                      الأزمات لدى رئيس البعثة وأعضاء فريق إدارة الأزمات الآخرين

                                      أيـضا رئـيس مركـز العمليـات                                                                  ويتولى قيادة المركز أحد كبار موظفي العمليـات، وهـو           -    ٧٢
ــشتركة ــشتركة       )  ٥- ف   (         الم ــات الم ــة لمركــز العملي ــسؤولية عــن الإدارة العام ــضطلع بالم ــذي ي                                                                                 ال
                           ويــساعد الــرئيس موظــف     .                                                    إلى قيــادة البعثــة وينــسق المهــام التنفيذيــة                      تقــارير إحاطــة          ويقــدم 

  ة                       الــذي يقــدم المــساعد  )  ٤- ف        برتبــة  (                                                          عمليــات، هــو نائــب رئــيس مركــز العمليــات المــشتركة  
                                                            مــع عناصــر البعثــة ومكاتبــها في الولايــات ومقــر الأمــم                                             يوميــا في إدارة المركــز ويتــولى التنــسيق

                                                                                        ويضطلع نائب رئيس مركز العمليات المشتركة بمـسؤولية تجهيـز الإنـذارات والتقـارير                .       المتحدة
   ديم                                                                                                     التنفيذية المتكاملة، وتنظيم التدخل الأولي في حالة اندلاع أزمـة، وإدارة هـذا التـدخل، وتق ـ               

   ٢ (                          موظفو الرصـد الأربعـة       /                      ويتولى موظفو العمليات    .       الأزمات                                   الدعم المتواصل لقيادة البعثة في      
         الأحـداث                                  كفالـة رصـد أنـشطة البعثـة و      )                                من متطوعي الأمم المتحدة الدوليين ٢    و  ٢-        برتبة ف 

        موظفـو   /                          ويقـوم موظفـو العمليـات     .                                                           في المنطقة على أساس التنـاوب، وذلـك علـى مـدار الـساعة      
ــد بج ــارير و           الرصـ ــات والتقـ ــع المعلومـ ــا                                  مـ ــها وتوثيقهـ ــات                          مقارنتـ ــذارات والمعلومـ ــشر الإنـ                                      ، وبنـ

                         مـوظفي شـؤون الإبـلاغ       /                                     ويتولى خمسة مـن مـوظفي العمليـات         .                          الصلة المباشرة بالعمليات      ذات
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                                     تلقي المعلومـات ومـشاريع التقـارير      )                                     من متطوعي الأمم المتحدة الدوليين      ٢      و    ٣-        برتبة ف   ٣ (
        يقرهـا                                              الخاصة، والتحقق منها وتصنيفها وحفظها كـي             الأحداث       لة و                           ذات الصلة المعدة عن الحا    

  )  ٢-   ف ١    و  ٣-   ف ١ (                             موظفـا دعـم لإدارة الأزمـات     /                     ويضطلع موظفا عمليـات   .             رئيس البعثة 
                                                                                        بالمسؤولية عن تجهيز وصيانة مكان تدار منه تدخلات البعثة في حالات الأزمـات، وعـن تـوفير          

                           ويقـدمان الـدعم أيـضا        .                               بالتـدخل في حـالات الأزمـات                                                   الدعم المباشر اللازم لفريق البعثة المعـني        
                                                 ويكـون مركـز العمليـات المـشتركة مـدعوما            .                               قائمـة المنـاوبين الأسـبوعية                           لموظفي الرصد بـشأن     

ــات     ــنظم المعلوم ــن موظــف ل ــضا م ــة  (                                        أي ــة الميداني ــات الخاصــة     )                    الخدم ــدة البيان ــولى إدارة قاع                                           يت
                                   في مجــال إدارة المعلومــات، ويــضطلع                                                           بمعلومــات المركــز، ويــساعد في تلبيــة احتياجــات المكتــب  

ــا المعلومــات       ــة وتكنولوجي ــنظم المعلومــات الجغرافي                                                                                                         بــدور المــسؤول عــن التنــسيق فيمــا يتعلــق ب
   .     المركز  في
    

                            مركز التحليل المشترك للبعثة
    الموظفون الدوليون 

  
  ‐                    وكيل أمـين عـام      
               أمين عام مساعد

ــد   ‐   ٢‐    م
   ١‐  مد

  ‐   ٥‐ ف
   ٤‐ ف

  ‐   ٣‐ ف
   ٢‐ ف

          الخدمــــة 
  ة       الميداني

ــوع               المجمـــــ
        الفرعي

ــون                الموظفــــ
   ) أ (        الوطنيون

                  متطوعـــو الأمـــم 
      المجموع       المتحدة

    ١٢   ١   ٣   ٨  -  ٦   ٢  -  -           مقر البعثة
    ١٢   ١   ٣   ٨  -  ٦   ٢  -  -                      مجموع الوظائف المقترحة  

  
   .                    من فئة الخدمات العامة و                                    يشمل الموظفين الوطنيين من الفئة الفنية    ) أ (  

    
                                                 تحليليـة متكاملـة تـساعد في اتخـاذ القـرارات                                                      ينـتج مركـز التحليـل المـشترك للبعثـة مـواد        -    ٧٣

                                   ويوفر المركـز تحلـيلا موثوقـا بـه       .       لطوارئ ل                                                وتعزيز التخطيط التنفيذي والاستراتيجي والتخطيط    
                                                                                                         اسـتنادا إلى مـواد متكاملـة مــستقاة مـن جميـع المـصادر، ويعــد تقييمـات للمـسائل العامـة التــأثير          

          التحليـل          مركـز                             ويـرأس المركـز رئـيس         .            ة البعثـة                                                   والمخاطر التي من شأنها أن تؤثر على تنفيذ ولاي        
                                                                     الذي يضطلع بمسؤولية إدارة عمل الخلية والإشراف عليه، ويعمل مـع             )  ٥- ف (                المشترك للبعثة   

                                                                                                           القيادة العليا للبعثة ومع غيرها من الجهـات الفاعلـة والمـسؤولين الرفيعـي المـستوى، وذلـك مـن                    
   .                               تياجاتها في مجالي المعلومات والتقييم                                            أجل إسداء المشورة والمساعدة في ترتيب أولويات اح

               نائـب رئـيس     /                               الـدعم مـن محلـل معلومـات                                          مركز التحليل المـشترك للبعثـة                     ويتلقى رئيس     -    ٧٤
                                                                                          الذي يـساعد في الإدارة اليوميـة للمركـز؛ وينـسق مـع عناصـر البعثـة ومكاتـب                    )  ٤- ف (       الخلية  

                            جميـع المـواد التحليليـة                                                                 الولايات والجهات الفاعلة الأخرى؛ ويضطلع بالإشراف التحريري على    
       بمهمـتي    )  ٣- ف         برتبـة    (                   رؤسـاء الأفرقـة      /                                ويضطلع ثلاثة من محللي المعلومات      .      المركز       نتجها   ي     التي  

                                                                                                 التواصل والتنسيق مع الجهات المختصة من أجل إجراء التحلـيلات وتـوفير تقييمـات متكاملـة،                
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       مــن  ١     ين، و                        مــوظفين فنــيين وطنــي ٣    ، و  ٣-   ف ١ (               لمعلومـــــــات  ا                            يــساعدهم خمــسة مــن محللــي 
                      بمهمة تأمين الوثـائق      )  ٢- ف       برتبة   (                     ويضطلع موظف إداري       ).                              متطوعي الأمم المتحدة الدوليين   

                                                       ، ويقـدم الـدعم في تـأمين الاحتياجـات الإداريـة                 المركز      عدها   ي                                     السرية والنشر الفعال للمواد التي      
    ارة           يتـولى إد    )  ٢- ف         برتبـة    (                                    أيـضا موظـف لـنظم المعلومـات                  المركـز          ويدعم    .                 واحتياجات السفر 

                                                                           ، ويــساعد في إدارة المعلومــات الداخليــة، ويــضطلع بــدور جهــة التنــسيق         المركــز                 قاعــدة بيانــات 
   .                      لنظم المعلومات الجغرافية

    
                 مكتب قائد القوة

    الموظفون الدوليون 

  
  ‐                    وكيل أمـين عـام      
               أمين عام مساعد

ــد   ‐   ٢‐    م
   ١‐  مد

  ‐   ٥‐ ف
   ٤‐ ف

  ‐   ٣‐ ف
   ٢‐ ف

          الخدمــــة 
         الميدانية

ــوع               المجمـــــ
        الفرعي

ــون                الموظفــــ
   ) أ (        الوطنيون

                  متطوعـــو الأمـــم 
      المجموع       المتحدة

   ٦  -   ٢   ٤   ٢  -  -   ٢  -           مقر البعثة
   ٦  -   ٢   ٤   ٢  -  -   ٢  -                      مجموع الوظائف المقترحة  

  
   .                                                         يشمل الموظفين الوطنيين من الفئة الفنية ومن فئة الخدمات العامة   ) أ (  

    
     إلى                                       أن تتكــون البعثــة مــن قــوام يــصل   )     ٢٠١١   (    ١٩٩٦                                قــرر مجلــس الأمــن في قــراره    -    ٧٥
ــيهم ضــباط الاتــصال العــسكري وضــباط الأركــان     ٧     ٠٠٠ ــراد العــسكريين، بمــن ف   .                                                                                       مــن الأف

        ويـشرف    .                 الممثلـة الخاصـة                          مـسؤول مباشـرة أمـام      )  ٢-    مـد  (                                        ويقود العنصر العـسكري قائـد قـوة        
                                                                                                       قائد القوة على عمليات العنصر العسكري للبعثة بمـا يتماشـى مـع المفهـوم العـسكري ومفهـوم                   

                        ، يكفــل قائــد القــوة  ة        الخاصــ ة              بــذلها الممثلــ ت                                عمــا للمــساعي الحميــدة الــتي    ود  .                    الولايــة للعمليــات
                                                                                                        اتصالات رفيعة المستوى مع الجيش الـشعبي لتحريـر الـسودان، ويتـولى قيـادة قـوات البعثـة الـتي                   

  .           البعثـة                                                                                  تنشر دعما للجهود الرامية إلى توطيد السلام بصورة عامة، على النحـو المـبين في ولايـة     
                                               ويتلقـى المكتـب الـدعم كـذلك مـن مـساعدين          ).  ١-  مد (               ئب لقائد القوة                       ويساعد قائد القوة نا  

ــة (         إداريــين  ــة   )                   الخدمــة الميداني ــة الخــدم  (        ســائقين  /                              ومــساعدين للأعمــال المكتبي            العامــة   ات                  مــن فئ
   .                       ، إضافة إلى موظفين معارين )       الوطنية
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                    شعبة الشؤون المدنية
    الموظفون الدوليون 

  
  ‐                    وكيل أمـين عـام      
               أمين عام مساعد

ــد   ‐   ٢‐    م
   ١‐  مد

  ‐   ٥‐ ف
   ٤‐ ف

  ‐   ٣‐ ف
   ٢‐ ف

          الخدمــــة 
         الميدانية

ــوع               المجمـــــ
        الفرعي

ــون                الموظفــــ
   ) أ (        الوطنيون

                  متطوعـــو الأمـــم 
      المجموع       المتحدة

    ١١   ٢   ٢   ٧   ١  ٣   ٢   ١  -           مقر البعثة
     ١٢٩    ٧٥    ٣١    ٢٣  -   ١٣    ١٠  -  -                المكاتب الميدانية

     ١٤٠    ٧٧    ٣٣    ٣٠   ١   ١٦    ١٢   ١  -                      مجموع الوظائف المقترحة  
  

   .                                               الوطنيين من الفئة الفنية ومن فئة الخدمات العامة           يشمل الموظفين   ) أ (  
    

   ة                 ضطلع بها الممثل ـ   ت                                                          شعبة الشؤون السياسية تقدم الدعم للمهام المحورية التي                    في حين أن      -    ٧٦
            أيــضا دورا          الــشعبة                                                                        في مقــر البعثــة في مجــال المــساعي الحميــدة والمجــال الــسياسي، تتــولى  ة      الخاصــ

                                                             لــسياسية ومهــام المــساعي الحميــدة علــى صــعيدي الولايــات                                         قياديــا في دعــم البعثــة في مهامهــا ا 
                                                                 لجهود التي تبذلها البعثة لـدعم حكومـة جنـوب الـسودان في التـصدي            عماد ا     وهي    .          والمقاطعات

                                                                                                        للتوترات السياسية المحلية ومخاطر اندلاع التراعات في المرحلـة التاليـة للاسـتقلال الـتي يتوقـع أن                  
                                                   التنافس علـى الـسلطة والمـوارد، والحاجـة إلى              عن         ناشئة     ة     كبير          تحديات        الجديد                    يواجه فيها البلد    

        ويعمـل    .                                                                                                    إعادة إدماج العائـدين والمقـاتلين الـسابقين، ومـدى قـدرة الدولـة علـى حمايـة المـدنيين                   
                                                                                                    موظفو الشؤون المدنية بتنسيق وثيق مع شعبة الشؤون السياسية والقيادة السياسية للبعثة، كمـا              

ــون  ــشراكة مــع وكــالات الأمــم   ب         يعمل ــشطة                                  ال ــة بأن ــق                                                      المتحــدة وصــناديقها وبرامجهــا المعني        تحقي
                                                                     ســـيما برنـــامج الأمـــم المتحـــدة الإنمـــائي، وبـــدعم مـــن تلـــك                                      الاســـتقرار وبنـــاء القـــدرات، ولا
   .                         الوكالات والصناديق والبرامج

ــة      -    ٧٧ ــام التالي ــة بالمه ــشؤون المدني ــضطلع شــعبة ال ــى    ) أ (  :                                                          وست ــات القائمــة عل                                      دعــم العملي
                                                                            نتقـال الـسياسي وبـسط سـلطة الدولـة علـى مـستوى الولايـات والمـستوى                               المشاركة المتصلة بالا  

                                                                                                     المحلــي، بمــا في ذلــك الــدفع قــدما بالمــشاورات بــشأن مــشروع الدســتور، وتــشجيع الحــوار           
          لمـساءلة                               خـضوع الـسلطات المحليـة ل                                                               السياسي، والاتصال مع الأحزاب السياسية المحلية، ودعـم         

                                                   م الحكومــة في الجهــود الراميــة إلى منــع نــشوب           دعــ ) ب (                                          الــسياسية والماليــة أمــام المــواطنين؛    
                                                          ، وحمايـة المـدنيين، بمـا في ذلـك مـن خـلال دعـم                        إدارتهـا                                      التراعات المحلية والتخفيف من حدتها و     

                                        في المنــاطق المعرضــة لانــدلاع العنــف؛              الطوائــف                                                    جهــود الحــوار والمــصالحة وبنــاء الثقــة بــين      
                                         الداخليــة والعــابرة للحــدود؛ وإشــراك                                                          والمــساعدة في التوصــل إلى اتفاقــات محليــة بــشأن الهجــرة 
                                               لمـدنيين؛ والعمـل بالتعـاون مـع برنـامج           ا                                                          السلطات المحلية في البحث عـن آليـات لتحـسين حمايـة             

ــرامج محــددة       ــذ ب ــة، علــى تنفي ــدعم للــسلطات المحلي                                                                                                        الأمــم المتحــدة الإنمــائي، في إطــار تقــديم ال
                   تحليــل التراعــات  ) ج (    حة؛       الأســل          ومراقبــة                                                       الأهــداف لــدعم نهــج موســع لتــوفير الأمــن المجتمعــي   
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                                                                                                      وتحديد مواقعهـا، مـع إبـراز المخـاطر والاتجاهـات؛ والإسـهام في آليـات البعثـة المتعلقـة بالإنـذار             
ــشركاء                                                                                                        المبكــر والتحليــل واتخــاذ القــرارات علــى جميــع المــستويات؛ والمــشاركة، إلى جانــب ال

ــيين، في عمليــات الانتــشار ا    ــة                                                                            العــسكريين والــشرطة والــشركاء الآخــرين المعن ــة المتكامل   .                     لوقائي
                                 أينمـا وجـدت مخـاطر وشـيكة            إلى                                                                  وهذا يشمل تمكين الجهـات الفاعلـة الحكوميـة مـن الوصـول              

                                                                                   وستسهم شعبة الشؤون المدنيـة بفعاليـة في النـهج المتبعـة علـى نطـاق البعثـة              .      لمدنيين ا           تهدد حماية   
   .            لحماية المدنيين

  
            مقر البعثة    

                    الـشؤون المدنيـة،                  عموما لشبكة                   رشاد والتوجيه     الإ  )  ٢-  مد (                            يقدم مدير الشؤون المدنية       -    ٧٨
                                             ويعمـــل المـــدير مـــع الحكومـــة الوطنيـــة   .                                      في فريـــق الإدارة العليـــا بالبعثـــة         أساســـي               وهـــو عـــضو 

                                 ويقـدم المـدير الـدعم الرفيـع       .                                                                      يتعلـق بولايـة البعثـة في مجـال تـسوية التراعـات وبنـاء الـسلام                فيما
ــة علــى ا    ــدة الــتي تبــذلها البعث                                       لمــستوى دون الــوطني، ويقــيم علاقــات                                                               المــستوى للمــساعي الحمي

                بـشأن مجـالات    ة        الخاص ـ ة     مثل ـ م                                                             شراكة مع الجهات الفاعلة الوطنية والدولية، ويسدي المـشورة لل    
                                                                  ويكفل شـاغل هـذه الوظيفـة التنـسيق الوثيـق مـع العناصـر             .                                    الولاية ذات الصلة بالشؤون المدنية    

                                  مـن أجـل كفالـة الاتـساق في                                                                                   المعنية الأخرى في البعثـة، وخـصوصا مـع مـدير الـشؤون المدنيـة،                
   .                                                       الأعمال التي تضطلع بها الشعبة السياسية وشعبة الشؤون المدنية

                                  يتــولى الإدارة اليوميــة للــشعبة،   )  ٥- ف (                                          المــدير موظــف أقــدم للــشؤون المدنيــة        ويــدعم  -    ٧٩
                                                                                                        ويوفر المعرفة الفنية والقيادة التقنية اللازمتين لوضـع خطـط عمـل الـشؤون المدنيـة، والإشـراف                  

                        ويتولى موظـف للـشؤون       .                                               الشؤون المدنية على صعيدي الولايات والمقاطعات                على شبكة         الفني  
                                                                                   مهمــة وضــع مــواد المــشورة والتوجيــه في مجــال الــسياسات للأفرقــة الميدانيــة،      )  ٤- ف (         المدنيــة 

                     ويتـولى موظـف آخــر     .                                  الموظـف الأقـدم للـشؤون المدنيـة        دعم                                      ويـشرف علـى إعـداد التقـارير وي ـ    
                     دعــم مهــام الإبــلاغ   )                  موظــف فــني وطــني (                       ظــف للــشؤون المدنيــة    ومو  )  ٣- ف (                  للــشؤون المدنيــة 

                                                                                           وتقديم الدعم للعاملين على أرض الميدان، وذلك أساسا من خلال رصـد خطـط عمـل الأفرقـة               
                       مـن قواعـد الـدعم      ١٩                                                                   المعنية بالشؤون المدنية والإشراف عليها في عشر ولايات وما يـصل إلى        

                                                   ويتلقى المكتب الدعم في أداء هذه المهام مـن           .                                             على صعيد المقاطعات خلال السنة الأولى للبعثة      
   .                                        متطوع واحد من متطوعي الأمم المتحدة الوطنيين

ــادرات الخاصــة للممثل ــ  )  ٣- ف (                 لــشؤون الــبرامج                ويقــوم موظــف   -    ٨٠    ة        الخاصــ ة                                   بــدعم المب
                                                                                                       ضمن ولاية الشؤون المدنية، وخـصوصا المجلـس الاستـشاري لقـادة المجتمـع المـدني للبعثـة التـابع                    

        بتعهـد    )                                          من متطـوعي الأمـم المتحـدة الـدوليين         (                      موظف للشؤون المدنية         قوم    وي  .  ة  اص     الخ  ة      للممثل
ــع اتجاهــات     ــة، وتتب ــشؤون المدني ــات شــعبة ال ــام في الوقــت         وقــوع                                                                قاعــدة بيان                                 التراعــات، والقي
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ــات        ــا في ذلــك لمركــز العملي ــوب، بم ــة حــسب المطل ــشركاء البعث ــوفير المــدخلات ل                                                                                                  المناســب بت
ــدعم مــن موظــف إداري                      ويتلقــى المكتــب في   .          المــشتركة ــا ال ــة  (                                     جوب          ومــساعد   )                    الخدمــة الميداني

                                                  يقومان بتدبير كافة الأمـور الإداريـة، بمـا في            )                   العامة الوطنية    ات             من فئة الخدم   (                 للأعمال المكتبية   
                                  وأخـيرا، يتقاسـم موظـف للــشؤون      .                                                             ذلـك مـا يتعلـق منـها بالـسفر والنقــل وسـجلات المـوظفين       

ــة  ــع     )  ٣- ف (         المدني ــة                            نفــس مكــان العمــل م ــدعم           لجن ــدم ال ــسودان، ويق ــوب ال ــسلام في جن                                                ال
                                                                                         والمساعدة من أجل وضع استراتيجيات للمصالحة وتوطيد الـسلام خاضـعة للإشـراف الـوطني،             
                                                                                                        ويقيم علاقات اتصال وثيقة مع شعبة الـشؤون المدنيـة لكفالـة ملاءمـة خطـط البعثـة وأنـشطتها                   

   .                 مع أولويات الحكومة
  

                 المكاتب الميدانية    
                                                                                 ة العظمـى مـن مـوظفي الـشؤون المدنيـة في مكاتـب الولايـات العـشر وفي                                 تنتشر الغالبي ـ   -    ٨١

                                                                ، حيــث يــضطلعون بمــسؤولية دعــم الــسلطات المحليــة في القيــام    ١٩                               قواعــد دعــم المقاطعــات الـــ 
                                                                                               بالأنشطة التي صدر بها تكليف الواردة أعلاه، فـضلا عـن الإسـهام في تحليـل التراعـات وإعـداد               

                                              ويقـدم رؤسـاء أفرقـة الـشؤون المدنيـة            .                                 بكـر الـذي تتبعـه البعثـة                    ً                    خرائط لها دعماً لنهج الإنذار الم     
                                                                                                على مستوى الولايات تقارير إلى منسق الولاية بشأن الأنشطة والعمليات اليوميـة، وإلى شـعبة               

    .                                                       الشؤون المدنية بمقر البعثة، باعتبارها طرفا ثانيا يتبعونه
                       و، وأويــل، وكواجــوك،                                                                   وســيتولى رئاســة كــل فريــق مــن أفرقــة الــشؤون المدنيــة في وا    -    ٨٢

ــة    ــامبيو، وتوريــت، موظــف للــشؤون المدني           ً                     يعمــل رئيــساً للفريــق علــى    )  ٤- ف (                                                          ورمبيــك، وي
                                                                                                   مستوى الولاية، ويقوم بتنفيذ أنشطة الشؤون المدنيـة والإشـراف علـى الأعمـال علـى مـستوى                  

                    ، وموظفــان فنيــان  ٣-   ف ١ (                                                        كمــا يــدعم الأفرقــة ســبعة مــوظفين للــشؤون المدنيــة    .           المقاطعــات
                   ومـساعد للأعمـال      )                                                                ، ومتطوعان دوليان ومتطوعان وطنيان من متطوعي الأمم المتحدة              وطنيان

     ً     ُّ                                  ونظــراً لتعقُّــد التراعــات وارتفــاع معــدل     ).                                            موظــف وطــني مــن فئــة الخــدمات العامــة   (          المكتبيــة 
                                                                                                    حدوثها في منطقة أعالي النيل الكبرى، سيجري نشر أفرقة موسـعة للـشؤون المدنيـة في بـانتيو،                  

                 ، يدعمـه تـسعة    ) ٥- ف (                                            أس هذه المكاتب موظف أقـدم للـشؤون المدنيـة       وسير  .              وبور، وملكال 
ــة    ــشؤون المدنيـ ــوظفين للـ ــان     ٣     ، و ٣-   ف ١ (                               مـ ــان دوليـ ــيين، ومتطوعـ ــيين وطنـ ــوظفين فنـ                                                       مـ

                  موظـف وطـني مـن     (                        ومساعد للأعمال المكتبيـة    )                                           ومتطوعان وطنيان من متطوعي الأمم المتحدة     
                                                    الـشؤون المدنيـة كمـا هـو الحـال في الولايـات                                        وبالإضافة إلى تنفيذ ولايـة         ).                    فئة الخدمات العامة  

                                                                                                       الأخرى، ستتولى هذه الأفرقة الثلاثة دعم المبادرات الخاصـة، مـن قبيـل تنفيـذ اتفاقـات الـسلام                   
     ً                                 ونظـراً للانخفـاض النـسبي في معـدل           .                                                      المحلية وتقديم الدعم لإدماج جماعات ميليشيات المتمردين      

                     ً                             ر فيها فريق أصغر حجماً يتـألف مـن أربعـة                      ُ  َ  ستوائية، سيُنشَ                                حدوث التراعات في ولاية وسط الا     
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                                          ، وموظـف فـني وطــني، ومتطـوع وطـني مــن      ٣-   ف ١     ، و ٤-   ف ١ (                          مـوظفين للـشؤون المدنيــة   
                               ِّ                                       وسـيكون مقـر الفريـق في جوبـا، وسـيوفِّر قـدرات احتياطيـة لأفرقــة           ).                         متطـوعي الأمـم المتحـدة   

  ،   ١٩                  لبـالغ عـددها                                      وفي قواعـد دعـم المقاطعـات ا         .                                           الولايات الأخرى في حالة الأزمات الطارئـة      
                                          متطــوع دولي، ومتطــوع وطــني مــن متطــوعي  (                                                   ســيتولى قيــادة العمــل موظفــان للــشؤون المدنيــة 

    .                                 في كل قاعدة من قواعد دعم المقاطعات  )            الأمم المتحدة
  

              بناء القدرات  :  ٣       العنصر     
                                                                                             ستعمل البعثة في شـراكة مـع حكومـة جمهوريـة جنـوب الـسودان والـشركاء الـدوليين                    -    ٨٣

                                                                                       يـات بـسط سـيادة القــانون وإصـلاح قطـاع الأمـن باعتبــار ذلـك جـزءا مـن الخطــة                       لتطـوير أولو 
                                                                                                     الموضــوعة مــن أجــل دعــم منظومــة الأمــم المتحــدة لبنــاء الــسلام علــى النحــو المطلــوب في قــرار  

        عاليـة                                                                  ، وستدعم الجهات الفاعلـة القـادرة علـى تقـديم المـساعدة             )    ٢٠١١   (    ١٩٩٦           مجلس الأمن   
                                                                       الرئيـسية للبعثـة هـي تقـديم الـدعم للبرنـامج الـوطني لـترع                                        وستكون إحدى الأولويات      .        النوعية

        سـيلزم   و  .                                                                          السلاح والتسريح وإعادة الإدماج وفقا للظروف المحددة لجمهورية جنـوب الـسودان    
ــتراع وأمــن المجتمــع     الأ             ســتراتيجيات  لا ا                    إدمــاج ذلــك مــع   ــا لإدارة ال ــة                                               وســع نطاق                   المحلــي ومراقب

               نـزع الـسلاح             ُ                             الرقم المُستهدف النهائي لبرنـامج              وسيزداد  .                              وإيجاد وسائل بديلة للعيش          الأسلحة
                                                                             بـشكل كـبير خـلال الـسنوات المقبلـة بحيـث يـصل العـدد التقـديري                     ج   ا   م ـ  لإد                   والتسريح وإعادة ا  

                                                                                               للمقاتلين السابقين المطلوب نزع سلاحهم وتسريحهم وتلقيهم الـدعم في المرحلـة الانتقاليـة إلى               
                                     حيات والقـضاء العـسكري، سـتركز                                      وفي مجالات الشرطة والعدل والإصلا      .         مقاتل    ١٥٠     ٠٠٠

                             إصلاحات وسياسـات رئيـسية،             وتنفيذ       وضع     في                                              البعثة على مساعدة جمهورية جنوب السودان       
             القـدرات           بتنميـة                                                                            بالاشتراك مع وكـالات الأمـم المتحـدة والجهـات الفاعلـة الثنائيـة،                           في القيام،    و

                                   خارج نطـاق مدينـة جوبـا، مـع                                            المهام الأساسية لقطاع العدالة الجنائية          لإنجاز                    الأساسية المطلوبة   
                                            إنهاء الاحتجاز التعـسفي لفتـرات طويلـة          :                                                 التركيز على مساعدة الحكومة في الاضطلاع بما يلي       

ــات   ــاطق المعرضــة للتراع ــسجون    ؛                               في المن ــام لل ــشاء نظ ــن                                  وإن ــسلامة والأم ــل ال ــه عوام ــوافر ل                                            تت
       ولـدى    .       عـادي                                          يكـون مكمـلا للنظـام القـضائي ال                           للقـضاء العـسكري                        وتطـوير نظـام                والإنسانية؛

   هم       تقــدم          الــذين         الأفــراد                                                                                القيــام بــذلك، ستــستفيد البعثــة مــن جميــع الطرائــق المتاحــة بمــا في ذلــك  
   .                                الحكومة، والشراكات مع منظمات أخرى
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              مؤشرات الإنجاز                 الإنجازات المتوقعة

ــة نـــزع الـــسلاح والتـــسريح      ١- ٣ ــدرة لجنـ                                                       تعزيـــز قـ
                                       وإعــادة الإدمــاج في جمهوريــة جنــوب الــسودان علــى

ــ ــسلاح         وضـ ـــزع الـ ــة لنـ ــتراتيجية وطنيـ ــذ اسـ                                                         ع وتنفيـ
                       والتسريح وإعادة الإدماج

                           من المقاتلين السابقين وأعـضاء ٤     ٥٠٠          نزع سلاح      ١- ١- ٣
                                           الفئـــات ذات الاحتياجـــات الخاصـــة، وتـــسريحهم، وحـــصولهم

   )  ١٢ /    ٢٠١١    ): ( ١  )          التجريبية (       المرحلة  (                  على الدعم الانتقالي 
ــة للمقــ ــ     ٢- ١- ٣ ــسبة المئويــ ــاض في النــ ــدوث انخفــ     اتلين                                                      حــ

            َّ                                الـــسابقين المـــسرَّحين وفي أعـــضاء الفئـــات ذات الاحتياجـــات
  ممـن  )                                                     في نهاية مرحلة التـسريح في المخيمـات الانتقاليـة          (       الخاصة  

                                               يعربــون عــن اســتعدادهم لحمــل الــسلاح مقابــل حــوافز نقديــة
                 سياسية أو أمنية   أو

            مـن المقـاتلين   ١٥٠     ٠٠٠                             وضـع بـرامج لإعـادة إلحـاق        ٣- ١- ٣  
                 السابقين

      واتج   الن
        مـن      ١٥٠     ٠٠٠                                                                                 من برامج إعادة الإلحاق لمعالجة العـبء الـضخم مـن حـالات نـزع سـلاح                     ٢٠     وضع     •  

                                        المقاتلين السابقين وتسريحهم وإعادة إدماجهم
                                                                                                              تقــديم الــدعم مــن أجــل اعتمــاد سياســة واســتراتيجية وخطــة تــشغيلية لعمليــة نــزع الــسلاح والتــسريح      •  

                                                       د الــسنوات لــترع الـسلاح والتــسريح وإعــادة الإدمــاج                                                    وإعـادة الإدمــاج ووضــع واعتمــاد برنـامج متعــد  
                                                                                                     يرتبط بتقليص حجم قوات الأمن في جمهورية جنوب السودان مـع إيـلاء اهتمـام خـاص للاحتياجـات                   
                                                                                                                      المتنوعة لأنـواع مختلفـة مـن الجنـود الـذين يخـدمون في الجـيش الـشعبي لتحريـر الـسودان وكفالـة تحديـد                          

                                                             سلحة ومشاركتهن على قدم المساواة في عملية نـزع الـسلاح                  عات الم  ا                               النساء المرتبطات بالقوات والجم   
                        والتسريح وإعادة الإدماج

         جمهوريــة   في                                                                  ني واللوجــستي للجنــة نــزع الــسلاح والتــسريح وإعــادة الإدمــاج    تق                           تــوفير الــدعم المــالي والــ   •  
                                 في مرحلـة مـا قبـل التخطـيط                                    لغرض إجـراء تحلـيلات المخـاطر                                       جنوب السودان في جمع وتحليل البيانات    

               بمــا في ذلــك  ،                                                                                           في جميــع المنــاطق المحتملــة للعمليــات المتــصلة بــترع الــسلاح والتــسريح وإعــادة الإدمــاج   
ــة العمليــات، ورســم صــورة عــن أنمــاط المجموعــات المــسلحة، والقــدرة الاســتيعابية                                                                                                                   معلومــات عــن بيئ

                  ومراقبة الأسلحة       المحلي،                                               الاقتصادية للمجتمع، ورسم خرائط الفرص، وأمن المجتمع
                                                                                                 بروتوكــول للتخــزين الآمــن للأســلحة وتــوفير البنيــة الأساســية لوضــع علامــات علــى الأســلحة          وضــع    •  

                                                                                     وتعقبها وتخزينها بطريقة آمنة بالاشتراك مع جمهورية جنوب السودان والشركاء الدوليين الآخرين
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   ،  كة                                                                                                     تقــديم الــدعم إلى مكتــب الأمــن المجتمعــي ومراقبــة الأســلحة الــصغيرة، بمــا في ذلــك البرمجــة المــشتر      •  
                   ومراقبــة الأســلحة        المحلــي                                              تــدخلات مــشتركة مــع برنـامج أمــن المجتمــع   ب                 في بعــض المنــاطق            والاضـطلاع،  

                    لحـد مـن العنـف                    مـن أجـل ا                                           ودعم التدخلات انطلاقا من القاعدة        ،                                    التابع لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي    
                     عرضة لمخاطر عاليـة                                                                                    عن طريق اتباع نهج موسع للأمن المجتمعي ومراقبة الأسلحة، يركز على الفئات الم            

   ،                               أو سـتجري إعـادة إدمـاجهم       /                                                      ً         ً              في المجتمعات المحلية التي سيتلقى المقاتلون السابقون فيها دعماً انتقاليـاً و           
          مستفيد ٦     ٠٠٠        وتستهدف 

             مع برنـامج             بالتعاون                                        ترع السلاح والتسريح وإعادة الإدماج،       ل                                            تقديم الدعم لبناء قدرات اللجنة الوطنية          •  
                                                                                     ائي، واليونيسيف، عن طريق انتداب الموظفين، وتشارك العاملين في الموقـع، وتنظـيم                              الأمم المتحدة الإنم  

                      ُ                                                                                  التــدريب علــى الــصعيد القُطــري في مجــال نــزع الــسلاح والتــسريح وإعــادة الإدمــاج لجميــع المــوظفين    
                                                                                                           المعنــيين، وحــشد الــدعم الــسياسي لعمليــة نــزع الــسلاح والتــسريح وإعــادة الإدمــاج عــن طريــق عقــد   

                                                                                ية أسبوعية، واجتماعات شهرية عالية المستوى، وأخرى ربع سنوية رفيعـة المـستوى مـع                 اجتماعات تقن 
                                                                         الجهات المانحة، واجتماعات مع مسؤولين حكوميين ومع غيرهم من أصحاب المصلحة المعنيين

  ة                                                    ِ                                                 وضع استراتيجية إعلامية متماسكة لتوعية المجتمعات المستقبِلة للمقاتلين الـسابقين والمـشاركين في عملي ـ             •  
                                                                                                           نــزع الــسلاح والتــسريح وإعــادة الإدمــاج بــشأن هــذه العمليــة، والاضــطلاع بأنــشطة للحــد مــن العنــف  

                           بــرامج إنتــاج إذاعــي،   ١٠      ريــق                                                                         المجتمعــي، وجمــع ومراقبــة الأســلحة الــصغيرة والأســلحة الخفيفــة، عــن ط  
       طبوعة                                             حلقة عمل مع مختلف الجهات المعنية وتوزيع مواد م  ٥٠                          برنامجا للتوعية المجتمعية، و    ٣٠  و

                                                          الرضــا عــن برنــامج نــزع الــسلاح والتــسريح وإعــادة         مــدى                                             وضــع دراســة استقــصائية أساســية لقيــاس     •  
ــدعم    وفير              الإدمــاج وت ــ ــيم   لا          ال                                       ووضــع نظــام مناســب للمعلومــات    ،                                         ســتراتيجية مــشتركة للرصــد والتقي

     سريح                        نـزع الـسلاح والت ـ            في مجال                                                                   الإدارية وفقا لمتطلبات سياسة واستراتيجية جمهورية جنوب السودان       
               وإعادة الإدماج

ــة الرفيعــة المــستوى لــترع الــسلاح          •   ــة الأمــم المتحــدة التوجيهي ــة العامــة إلى لجن ــدعم مــن الأمان                                                                                                                   تقــديم ال
                                            المتحـدة بهـدف تنـسيق الجهـود الـتي                                              للتنـسيق الـتقني تابعـة للأمـم                                                 والتسريح وإعـادة الإدمـاج وإلى لجنـة         

                                            تبذلها الأمم المتحدة وغيرها من الشركاء الدوليين
     لحاق                                                مراكز انتقالية من أجل عمليات التسريح وإعادة الإ ٣      تشييد    •  
                      من المقاتلين السابقين ٤     ٥٠٠                                                         تنفيذ مشروع تجريبي لترع السلاح والتسريح وإعادة الإدماج من أجل    •  
                                                         ُ                                                        تقديم الـدعم إلى حكومـة جمهوريـة جنـوب الـسودان مـن أجـل التـسجيل المُـسبق والتـصنيف التحليلـي                           •  

                                       فـرد عـن طريـق فـرق متنقلـة،           ٤٠     ٠٠٠                                                لجيش الشعبي لتحرير السودان البـالغ عـددهم                        لقدامى محاربي ا  
                                                               شـخص مـن الـذكور والإنـاث مـن المقـاتلين الـسابقين                ١     ٠٠٠                                       وإطلاق مشاريع صـغيرة الحجـم لعـدد         

                   تنفيـــذ اتفـــاق                                         جـــرى تـــسريحهم أثنـــاء فتـــرة     ن                                 الاحتياجـــات الخاصـــة الـــذي               الفئـــات ذات          وأعـــضاء 
        الشامل      السلام
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              مؤشرات الإنجاز       توقعة          الإنجازات الم

                                                 تعزيز قدرة دوائر الشرطة في جنـوب الـسودان           ٢- ٣
                           على الحفاظ على النظام العام

                                    وضـــع هياكـــل وسياســـات واســـتراتيجية ولـــوائح   ١- ٢- ٣
                                                تنظيمية تكفل حـسن أداء جهـاز الـشرطة في جنـوب الـسودان
ــة ــعيد الولايـ ــدء التنفيـــذ علـــى الـــصعيد الـــوطني وعلـــى صـ                                               وبـ

                  والمقاطعة
         النواتج
                          جنــوب الــسودان بمــا في  في     شرطة     الــ          لــدوائر                                              لوضــع واعتمــاد خطــة التطــوير الاســتراتيجي                تقــديم الــدعم    •  

                                                                               الـــدوائر بـــشأن تقيـــيم الاحتياجـــات الـــتي تحـــدد الهياكـــل والـــسياسات         هـــذه                            ذلـــك تقـــديم الـــدعم إلى 
                   الإدارة والرقابة                                          المطلوبة بموجب قانون الشرطة لتعزيز إجراءات         التنظيمية                       والاستراتيجيات واللوائح 

                                                                                                       تقــديم المــساعدة والمــشورة لقيــادات دوائــر الــشرطة في جنــوب الــسودان، عــن طريــق عقــد اجتماعــات    •  
                             بهـدف تعزيـز القيـادة                  التنظيميـة                                                                    شهرية عن تطوير الهياكل ووضع السياسات والاستراتيجيات واللوائح         

                   والسيطرة والاتصالات
                              ُ                                     ع واعتماد مناهج تدريبيـة شـاملة تُراعـي المنظـور الجنـساني                             نيين من أجل وض     تق                       توفير الخبرات والدعم ال      •  

      الجنس                            الجنسي والعنف القائم على نوع         والعنف                               العمل الشرطي والإدارة الشرطية ُ            وتُغطي أساسيات
                                في الاجتمـاع التنـسيقي للجهـات             الأفـراد                                                                       تقديم الدعم إلى أربعـة بـرامج للتـدريب وأربعـة بـرامج لنـشر               •  

                                        فتش العام لدوائر الشرطة في جنوب السودان                    المانحة برئاسة نائب الم
                                                                                    المجتمعيـة وتقـديم الـدعم لإنـشاء لجـان للعلاقـات بـين الـشرطة والمجتمـع                       فارة                         توفير التدريب في مجال الخ       •  

                                                          في كل ولاية وذلك في إطار شراكة مع برنامج الأمم المتحدة الإنمائي     المحلي 
                                                        بــشأن تحــديث وتوثيــق مــا هــو قــائم مــن قواعــد                                                       تقــديم الــدعم إلى دوائــر الــشرطة في جنــوب الــسودان   •  

             صعيد الدولة    على                                                      بيانات تابعة لجهاز شرطة جنوب السودان بما في ذلك التسجيل 
                                      لولايـــات العـــشر وفي مـــا يـــصل إلى                                                 شـــرطة جنـــوب الـــسودان في جميـــع عواصـــم ا        دوائـــر              دعـــم نـــشر    •  

                  مم المتحدة الإنمائي                                                            مقاطعة بالتزامن مع تطوير البنية الأساسية التي يدعمها برنامج الأ   ٣٢
                                     قـع علـى الـصعيد الـوطني وعلـى         ا                                                                       تقديم المشورة إلى الشرطة وتطوير قدراتها عن طريـق الاشـتراك في المو               •  

                                              ل يـومي في المجـالات الاسـتراتيجية والتكتيكيـة      ك                                                      صعيدي الولاية والمقاطعة وتقديم المشورة والـدعم بـش        
ــز علــى مــساعدة    ــة مــع التركي ــر                                              والعملياتي                                        الــسودان لتجنــب الاحتجــاز التعــسفي                  شــرطة جنــوب        دوائ

                                لفترات طويلة ومعالجة هذه المسألة
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              مؤشرات الإنجاز                 الإنجازات المتوقعة

                                              تعزيز قدرة جنوب السودان على كفالـة الأمـن        ٣- ٣
                                          والعدالة، بما في ذلك في مجال العدالة العسكرية

                                          صياغة الأطـر التنظيميـة والخطـط الاسـتراتيجية الـتي   ١- ٣- ٣
                                           انب الرئيـسية في نظـام العدالـة وطرحهـا لاعتمادهـا         تغطي الجو 

                               واجتماع آليات التنسيق بانتظام
ــة أداء المؤســسات   ٢- ٣- ٣                                     وضــع أســاس أولي يوضــح طريق

ــصورات ــديم تـ ــها وتقـ ــلاحية لعملـ ــة والإصـ ــشرطية والعدليـ                                              الـ
                                        للعدالة والأمن في جنوب السودان إلى الحكومة

         م للعدالــة                                               وضــع اســتراتيجية تكفــل اعتمــاد وجــود نظــا   ٣- ٣- ٣  
                                   ِّ    المدنية ونظام للعدالة العسكرية مكمِّل له /       العادية

ــة إصــلاح القطــاع   ٤- ٣- ٣ ــسريع عملي                                        وضــع اســتراتيجية لت
               الأمـني

         النواتج
                                                                                                         المشورة إلى قطاع القضاء ووزارة العدل بشأن الأطـر القانونيـة والمؤسـسية ذات الـصلة بالقـانون                        تقديم     •  

       المهــن                      ؛ وإقامــة العــدل؛ و         مراقبتــه              واســتقلاله و                     غيل الجهــاز القــضائي    تــش                                 الجنــائي والإجــراءات الجنائيــة؛ و
                                                 ، بما في ذلك الدراسات القانونية والعدالة العسكرية         القانونية

                                                       ُ                                                          تقــديم الــدعم إلى المحافــل الــشهرية المتعلقــة بــسادة القــانون الــتي يُنظمهــا برنــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي    •  
ــشين، والقــضاة،    ــشرطة، والمُفت ــوفير                      ُ                         لرؤســاء ال ــسجون، وت ــشرطة وال ــامين، ومــسؤولي ال ــدعين الع                                                            والم

                                                                 التدريب على بناء القدرات لموظفي المحاكم وجهات سيادة القانون المعنية
                                                                                    تقديم الدعم لتنفيذ مشروع مؤشرات سيادة القانون مع وزارتي العدل والداخلية وقطاع القضاء   •  
ــة العــسكرية بمُــشاركة                                                                تقــديم الــدعم لإعــادة النظــر في نظــام القــضاء العــسكري،     •   ُ                    وتطــوير نظــام العدال                               

                              ُ                                           أو الـوزارات ذات الـصلة في مواقـع مُـشتركة وتقـديم الـدعم إلى                 /                                   المستشارين العاملين في المؤسـسات و     
                          لتنـسيق عمليـة وضـع      ،                    جنـوب الـسودان                   الـذي ترأسـه      ،                                            الفريق العامل المعني بإصلاح القضاء العسكري     
             ضاء العسكري                                        السياسات وتلقي المساعدة الدولية لقطاع الق

                                                                                                                 تقديم الدعم عن طريق عقد اجتماعات شـهرية مـع وزارة الـدفاع بـشأن إنـشاء إطـار قـانوني وهياكـل                          •  
                                                                                                  إدارية لنظام عدالة عسكرية وتقديم الدعم لعقد اجتماعي طاولـة مـستديرة لأصـحاب المـصلحة بهـدف            

                                 ُ                        مناقشة إنشاء نظام عدالة عسكرية يُكمل نظام العدالة المدنية
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                                                                                           عم لعقد حلقة عمـل مـدتها يـوم واحـد لـصالح مـسؤولي وزارتي الـدفاع ووزارة العـدل بـشأن                   تقديم الد    •  
                                                                                                          أفــضل الممارســات المتعلقــة بالجوانــب الإداريــة لإصــلاح نظــام العدالــة العــسكرية ووضــع إطــار قــانوني  
ــة        ــواع الإعاق ــة العــسكرية يتــضمن اتبــاع نهــج يقــوم علــى مراعــاة المنظــور الجنــساني ومختلــف أن                                                                                                                  للعدال

          ق الإنسان    وحقو
                                                 ٍ                                                                 تقديم الدعم إلى حكومة جمهوريـة جنـوب الـسودان لإنـشاء مجلـسٍ للأمـن القـومي وأمانـة تنفيذيـة لـه،                           •  

ٍ            ولجانٍ لأمن الدولة      
                                                                         بشأن إجراء اسـتعراض شـامل لقطـاع الأمـن ووضـع اسـتراتيجية                   قومي                                تقديم الدعم إلى وزارة الأمن ال        •  

                                    ي وإجراء استعراض لبنية القطاع الأمني     القوم     للأمن 
                                                                                                  عقــد جلــسات إحاطــة شــهرية بهــدف التوعيــة ورفــع الــوعي مــع الجمعيــة التــشريعية والجهــات           ترتيــب    •  

                                                                                          الرقابية الأخرى في جمهورية جنوب السودان بشأن إصلاح جهاز الأمن وبـشأن الـدور الـذي تـضطلع       
                                                به باعتبارها جهات فاعلة في الإشراف على قطاع الأمن

                                   خطة لإدارة الأسـلحة وتخزينـها في        /                           ودان بشأن وضع استراتيجية                                     تقديم المشورة إلى حكومة جنوب الس        •  
          مكان آمن

    
              مؤشرات الإنجاز                 الإنجازات المتوقعة

                                                 تعزيز قدرة جنوب السودان على إنهـاء ممارسـة            ٤- ٣
ــام ــة نظـ ــة وإقامـ ــرات طويلـ ــاز التعـــسفي لفتـ                                         الاحتجـ

                                    للسجون يتسم بالسلامة والأمن والإنسانية

ــة وخ     ١- ٤- ٣ ــر تنظيميـ ــع أطـ ــدد                             وضـ ــتراتيجية تحـ ــط اسـ                  طـ
                                                   القــــدرات التــــشريعية والتــــشغيلية والإداريــــة والماليــــة لنظــــام

                           السجون،واعتمادها وتشغيلها
ــصورة   ٢- ٤- ٣ ــزين بـ ــسجناء المحبوســـين أو المحتجـ ــد الـ                                     تحديـ

                                                  تعسفية في الشرطة أو في الـسجون أو غيرهـا مـن المرافـق، الـتي
                                  المنـشآت الإصـلاحية أو رجـال شـرطة الأمـم            يمكن لمستشاري 

                         بعثــة الأمــم المتحــدة في جمهوريــة        أفــراد      مــن                   لمتحــدة أو غيرهــم  ا
                                   أو موظفي فريق الأمـم المتحـدة القطـري مـن                جنوب السودان 

                                                     الوصـول إليهــا، وجــرت إحالتـهم إلى النيابــة العامــة أو المحكمــة
                 أو الشرطة
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         النواتج
ــه    •   ــرة مـــصلحة الـــسجون في ا                   تقـــديم توجيـ ــوظفي دائـ ــومي إلى مـ ــة في                                                     يـ ــات   ١٠                       لـــسجون القائمـ            ولايـ

                  من خبراء البعثة  ٥٧                                            مقاطعة بشأن تحسين سلامة وأمن تلك السجون بواسطة    ١٩  و
            عقـد دورات    :                                                                                              تقديم الدعم لتنمية قـدرات مـصلحة الـسجون عـن طريـق التـدريب الموجـه بمـا في ذلـك                    •  

                  ولايــات؛ ودورات   ١٠                                                                                  تدريبيــة مــدة كــل منــها أســبوع عــن إدارة الحــوادث الخطــيرة لــصالح منــسقي    
                                                                                                            ة مدة كـل منـها أسـبوعان عـن التـدريس في أكاديميـة التـدريب التابعـة لمـصلحة الـسجون لـصالح                           تدريبي
ُ                                                                                                  مُدربا من مدربي دائرة مصلحة السجون، ودورات تدريبية مدة كل منها أسـبوع واحـد في مجـال                     ٣٠

                                                دائــرة مــن دوائــر مــصلحة الــسجون، ودورة    ٣٠                                                     إدارة التــدريب لــصالح مــديري التــدريب ونــوابهم في  
                                                                                                       مدتها أسبوع واحد في مجال الإدارة والقيادة لصالح مديري الطبقـة الإداريـة الوسـطى في دوائـر                          تدريبية

                                                                                                   مصلحة السجون، ودورات تدريبية مدة كل منـها أسـبوعان في مجـالي المـوارد البـشرية وإدارة البيانـات        
       منـها                                                                                                   من موظفي الموارد البـشرية في دوائـر مـصلحة الـسجون، ودورات تدريبيـة مـدة كـل                       ٢٥      لصالح  

ــصالح     ــات ل ــة وإدارة البيان ــصلحة      ٢٥                                                              أســبوعان في مجــال الإدارة المالي ــر م ــة في دوائ ــوظفي المالي ــن م                                              م
                                                                                                            السجون، ودورات تدريبية مدة كل منها أسـبوع واحـد في مجـال حقـوق الإنـسان والقواعـد والمعـايير                     

ــابعين ل   ٢٠                                      الأساســية للاحتجــاز العــسكري لــصالح   ــر                  لجــيش الــشعبي لت                                    مــن ضــباط الاحتجــاز الت        حري
        مـن     ٣٠                                                                                         ، ودورات تدريبية مدة كل منها أسبوعان عن الإفراج والوضع تحـت المراقبـة لـصالح                        السودان

                                                                                                   موظفي دوائر مصلحة السجون، وحلقات عمل مدة كل منها يوم واحد عن إعـادة الهيكلـة المؤسـسية               
                                    من كبار موظفي دوائر مصلحة السجون  ٢٠            والإصلاح لصالح 

                                                                جون ومرافق الاحتجاز العسكرية عن طريـق تـوفير خـبراء في الاحتجـاز                                 تقديم الدعم لرسم خرائط الس      •  
                                                              العسكري للعمل مع الجيش الشعبي لتحرير السودان بشأن ظروف الاعتقال

                                                                                                 تقديم التوجيه والمشورة إلى دوائر مصلحة السجون في جمهورية جنوب السودان بشأن وضع واعتمـاد                  •  
                                                            التي تغطي جميع جوانب نظام السجون في دوائـر مـصلحة                     التنظيمية                                  خطة التطوير الاستراتيجية والأطر     

                                                                        السجون في جنوب السودان، بما في ذلك خدمة المجتمع وخيارات إعادة تأهيل السجناء
                                                                                                            تقديم المشورة عن طريق عقد اجتماعات أسـبوعية مـع مـصلحة الـسجون بـشأن إنـشاء وحـدة تفتـيش                         •  

                                             وبـشأن وضـع خطـة شـاملة لإدارة الخـدمات                                                       لمراقبة عمليات السجون والتحقيق في حوادث السجون،    
                                     الأشخاص المصابين بأمراض عقلية في السجون     شؤون                                 الطبية في السجون، بما في ذلك إدارة 

                                                                                                               تقديم الدعم من الأمانة العامة لإنشاء خمس لجـان تطـوير في الولايـات يرأسـها مـديرو دوائـر الـسجون                         •  
               في تلك الولايات
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                                                                لسودان والمانحين بشأن وضع مقترحات، بـشراكة مـع برنـامج الأمـم                                      تقديم الدعم إلى حكومة جنوب ا        •  
                                                                                                        المتحدة الإنمائي أو الشركاء الثنائيين، حسب الاقتضاء، من أجل إعادة تأهيـل خمـسة سـجون ومزرعـة                  

           سجن واحدة
                                                    حالات الحبس الاحتيـاطي علـى الـصعيد الـوطني                 لمراجعة                لإنشاء مجالس       ئية     القضا       الهيئة                   تقديم الدعم إلى       •  

                                              الحـبس الاحتيـاطي مـع إيـلاء اهتمـام                          لمراجعة قـضايا                                                ثلاث ولايات، وكذلك إنشاء عملية إجرائية          وفي
                                                                        لفتيات والنساء والأحداث، وتوجيه موظفي السجون إلى تقديم الدعم إلى تلك المجالس ل    خاص 

                                                                                                     تقديم الدعم إلى مسؤولي القضاء وجهات الادعاء والسجون والشرطة على الـصعيد الـوطني مـن أجـل                     •  
                                                                                                              اتخاذ إجـراءات ملائمـة بـشأن المحتجـزين بـصورة تعـسفية وذلـك عـن طريـق مـساهمة فـرق مكونـة مـن                     
                                                                                                 موظفي قطاعات العدالة والمنشآت الإصلاحية وحقوق الإنسان والمساواة بين الجنـسين وحمايـة الطفـل               

                                                           وحماية المرأة والشؤون المدنية وشرطة الأمم المتحدة في رسم الخرائط
    

              مؤشرات الإنجاز                 الإنجازات المتوقعة

ــى      ٥- ٣ ــسودان علـ ــوب الـ ــدرة جنـ ــز قـ ــة                                               تعزيـ         حمايـ
                                             المدنيين من التهديد الذي تشكله الألغام والمتفجـرات
ــايير ــات والمعـ ــالا للاتفاقيـ ــرب امتثـ ــات الحـ ــن مخلفـ                                       مـ

                           الإنسانية الدولية ذات الصلة

ــسبب الألغـــام   ١- ٥- ٣ ــدنيين بـ ــضحايا المـ ــدد الـ ــض عـ                                   خفـ
                         والمتفجرات من مخلفات الحرب

        
         النواتج
ــام في       •   ــة الألغـ ــير بإزالـ ــسح وتطهـ ــات مـ ــراء عمليـ ــرة و    ٤٨٨                                                            إجـ ــاطق الخطـ ــن المنـ ــام   ٩                               مـ ــول ألغـ                     حقـ

                                                                                               منطقة يشتبه في أنها خطرة وتسليمها إلى المجتمعات المحلية لاستخدامها في الإنتـاج، والاسـتجابة                  ٢٧  و
ــة الألغــام في حــالا                         ت الطــوارئ وإجــراء                                                                                      الــسريعة لطلبــات الحــصول علــى قــدرة المــسح والــتطهير بإزال

                                                                  كــم مــن الطــرق كحــد أدنى، والتحقــق منــها إذا لــزم الأمــر،  ١     ٠٥٠                                  عمليــات المــسح لمــا لا يقــل عــن 
                            وتطهيرها بإزالة الألغام منها

                    شخص، بمن فـيهم        ١٠٠     ٠٠٠                  ساس المجتمع لصالح     أ                                                     إجراء عملية للتوعية من مخاطر الألغام قائمة على            •  
  ؛  )                               مثــل البــدو الرحــل والرعــاة (                            الــسكان المعرضــين للخطــر               ن وغيرهــم مــن و                             المــشردون داخليــا، والعائــد

                                                مـن المتطـوعين الـذين سـيكونون بمثابـة              ٥٠٠                                                                  وتنظيم تدريب بـشأن التوعيـة مـن مخـاطر الألغـام لـصالح               
ــاهج          ــام في المن ــن مخــاطر الألغ ــة م ــة؛ وإدراج موضــوع التوعي ــاتهم المحلي ــرانهم داخــل مجتمع ــدربين لأق                                                                                                             م

        معلم   ٥٠٠                                           وزارة التربية والتعليم، وذلك عن طريق تدريب                               الدراسية الوطنية، بالتعاون مع 
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                                                                                                              نشر تقارير أسـبوعية وشـهرية وفـصلية ومخصـصة، بمـا في ذلـك الخـرائط، إلى جميـع أصـحاب المـصلحة                           •  
                                                                            عن تنفيـذ عمليـات إزالـة الألغـام في جمهوريـة جنـوب الـسودان، والحـوادث           )                     داخل وخارج السودان   (

                                      من مخلفات الحرب والألغام التي تزرع حديثا                             الناجمة عن الألغام أو المتفجرات 
                                                                                                         تنظــيم اجتماعــات، شــهرية وعنــد الــضرورة ومخصــصة، لتنــسيق العمليــات مــع جميــع العــاملين في إزالــة    •  

                                            الألغام وأصحاب المصلحة في جمهورية جنوب السودان
        تعــيين         ن طريــق                                                                                              تقــديم المــشورة إلى هيئــة إزالــة الألغــام في جمهوريــة جنــوب الــسودان وتنميــة قــدراتها ع ــ   •  

ــة القــدرات يعمــل   ــاء العمــل لكــل                         علــى أســاس التفــرغ                                     مستــشار لتنمي ــوفير التــدريب أســبوعيا أثن                                                       ، وت
                                                                                                     قطاعات هيئة إزالة الألغام في جمهورية جنوب السودان تمشيا مع الخطـة الانتقاليـة، وعقـد حلقـة عمـل            

                  ل واحــدة ســنويا                                                                                            واحــدة ســنويا لاســتعراص التقــدم الــذي يحــرزه الفريــق الانتقــالي، وعقــد حلقــة عم ــ   
                                                                               رحلـة ميدانيـة مـشتركة مـدتها أسـبوع مـع النظـراء مـن هيئـة                     ١٢                                       لاستعراض الخطة الانتقاليـة، وتنظـيم       

                                                                                                          إزالــة الألغــام في جمهوريــة جنــوب الــسودان، وعقــد حلقــتي عمــل لاســتعراض المعــايير التقنيــة والمبــادئ  
                   التوجيهية الوطنية

                                                                 رية جنوب الـسودان والـوزارات ذات الـصلة بـشأن تنفيـذ                                                          تقديم المشورة إلى هيئة إزالة الألغام في جمهو          •  
                                                                                                            خطة العمل الرامية إلى الانضمام إلى الاتفاقيات الرئيسية ذات الصلة بالإجراءات المتعلقة بإزالة الألغـام               

                                                                              سيما عن طريق حلقتي عمل لاستعراض التقدم المحرز في تنفيذ اتفاقيـة حقـوق                                     ومساعدة الضحايا، ولا  
                   الأشخاص ذوي الإعاقة

                                                                                                     رفع مستوى الوعي بالعمل الإنساني في مجال إزالة الألغام في جمهورية جنوب السودان بإحيـاء ذكـرى                    •  
                                                                                                          اليوم الدولي للتوعية بالألغام والمساعدة في الإجراءات المتعلقة بالألغام، عن طريق تنظـيم احتفـالات في                

                                                خمس مدن على الأقل في جميع أنحاء جمهورية جنوب السودان
  

             ناء القدرات ب  :  ٣      العنصر
       المجموع      الفئة

     ٩٠٠                  شرطة الأمم المتحدة
  

 الموظفون الدوليون

 
  ‐                    وكيــل أمــين عــام  
               أمين عام مساعد

  ‐   ٢‐  مد
   ١‐  مد

  ‐   ٥‐ ف
   ٤‐ ف

  ‐   ٣‐ ف
   ٢‐ ف

                   الخدمـــــــــــــة 
   ) أ (        الميدانية

ــوع                المجمــــــ
        الفرعي

            الموظفــــون 
 ) أ (        الوطنيون

متطوعو 
      المجموعالأمم المتحدة

ــا    ــسريح وإع ــسلاح والت ــزع ال ــسم ن    دة                                         ق
   ٩٩   ٢٤   ٣٩   ٣٦  ٦   ٢٤  ٥  ١ –        الإدماج

   ٢٩ –  ٢   ٢٧  ٥  ١   ١٩  ٢ –                  مكتب مفوض الشرطة
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 الموظفون الدوليون

 
  ‐                    وكيــل أمــين عــام  
               أمين عام مساعد

  ‐   ٢‐  مد
   ١‐  مد

  ‐   ٥‐ ف
   ٤‐ ف

  ‐   ٣‐ ف
   ٢‐ ف

                   الخدمـــــــــــــة 
   ) أ (        الميدانية

ــوع                المجمــــــ
        الفرعي

            الموظفــــون 
 ) أ (        الوطنيون

متطوعو 
      المجموعالأمم المتحدة

ــانون    ــيادة القـ ــؤون سـ ــم شـ                                              مكتـــب دعـ
   ١٠ –  ١  ٩  ١  ٢  ٥  ١ –   ) ب (               والمؤسسات الأمنية

   ٣٧  ٥  ٨   ٢٤  ١   ١٥  ٨ – –   ) ب (                              القسم الاستشاري للشؤون القضائية
                                             القــــسم الاستــــشاري لــــشؤون العدالــــة 

  ٣ – –  ٣ –  ١  ٢ – –   ) ب (        العسكرية
   ٢١  ٣  ٣   ١٥  ١  ٨  ٦ – –                             القسم الاستشاري لشؤون السجون

   ٢٤  ٣   ١٤  ٧ –  ٤  ٣ – –   ) ب (                     وحدة إصلاح القطاع الأمني
                                                    وحـــــــدة فـــــــيروس نقـــــــص المناعـــــــة    

   ١١  ٤  ٤  ٣  ١  ١  ١ – –       الإيدز /       البشرية
    ٢٣٤   ٣٩   ٧١    ١٢٤   ١٥   ٥٦   ٤٩  ٤ –                     مجموع الوظائف المقترحة  

  
   .                         نية ومن فئة الخدمات العامة                                 يشمل الموظفين الوطنيين ومن الفئة الف   ) أ (  

   .                                                يشمل الوظائف الممولة في إطار المساعدة المؤقتة العامة   ) ب (  
  

                                      قسم نزع السلاح والتسريح وإعادة الإدماج
  

 الموظفون الدوليون

 
  ‐                    وكيــل أمــين عــام  
               أمين عام مساعد

  ‐   ٢‐  مد
   ١‐  مد

  ‐   ٥‐ ف
   ٤‐ ف

  ‐   ٣‐ ف
   ٢‐ ف

                   الخدمـــــــــــــة 
   ) أ (        الميدانية

ــوع                المجمــــــ
        الفرعي

              الموظفــــــون 
 ) أ (        الوطنيون

متطوعو 
      المجموعالأمم المتحدة

  ٣٤  ١٠  ١٠  ١٤  ٤  ٧  ٢  ١  –            مقر البعثة
  ٦٥  ١٤  ٢٩  ٢٢  ٢  ١٧  ٣  –  –                 المكاتب الميدانية

  ٩٩  ٢٤  ٣٩  ٣٦  ٦  ٢٤  ٥  ١  -                      مجموع الوظائف المقترحة  
  

   .                                                          يشمل الموظفين الوطنيين ومن الفئة الفنية ومن فئة الخدمات العامة   ) أ (  
  

                                                                             زع السلاح والتسريح وإعادة الإدماج بالمـسؤولية عـن إسـهام البعثـة في                           يضطلع قسم ن    -    ٨٤
ّ                                         برنـــامج جنـــوب الـــسودان لـــترع الـــسلاح والتـــسريح وإعـــادة الإدمـــاج، الـــذي يُعـــدّ إحـــدى     ُ                                                           
                                                          ُ   َّ                                       الأولويات الرئيسية للحكومـة مـن حيـث اسـتتباب الأمـن والاسـتقرار، ويُقـدَّر حجـم حـالات                    

                                                   ا يجعــل هــذه المهمــة كــبرى المهــام الــتي دعمتــها              حالــة، بمــ   ١٥٠     ٠٠٠                           المقــاتلين الــسابقين بنحــو 
                                                                                وعلى وجه الخصوص، ستدعم البعثة الحكومـة في تنفيـذ مـرحلتي نـزع الـسلاح                  .             الأمم المتحدة 

                                                                                                         والتسريح من العملية، بما في ذلك إنشاء عدد مـن المراكـز الانتقاليـة لأغـراض تـسريح المقـاتلين                    
    ً                                      أيـضاً مـع الحكومـة في وضـع الـبرامج، وفي                        وسـيعمل القـسم      .                                السابقين وإعادة إلحاقهم بالمجتمع   

                                                                           علما بأن نطاق جهـود نـزع الـسلاح والتـسريح وإعـادة الإدمـاج في                  .                      رصد وتقييم الإجراءات  
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                                                                                                 جنــوب الــسودان ودرجــة تعقيــدها يــستدعي إقامــة قــسم لا مركــزي بــه عــدد مــن الوحــدات    
                 ة، ومـع تنفيـذ                                                                                           المتخصصة، تتولى جميعهـا التعامـل مـع الجوانـب المختلفـة مـن الـسياسات والبرمج ـ                

    .                                                          برنامج ضخم ومتعدد الجوانب لترع السلاح والتسريح وإعادة الإدماج
                                                                                     ويتمثل هدف العام الأول في دعم النظراء الوطنيين في إجراء تقييمات أساسـية واسـعة             -    ٨٥

                    كمـا سـيعمل قـسم      .                                                                      النطاق، ولازمة لتخطيط عملية نزع الـسلاح والتـسريح وإعـادة الإدمـاج      
                                                                                   ح وإعادة الإدماج التابع للبعثة مع شـركاء وطنـيين ودولـيين لإقامـة ثلاثـة                                   نزع السلاح والتسري  

ــة    ــة في المراكــز الانتقالي ــة نموذجي ــق تدريبي ــة النظــراء      .                                                     مراف ــك، ســتدعم البعث                                                    وبالإضــافة إلى ذل
                                                                                                                 الوطنيين في إنشاء هذه المراكـز الانتقاليـة بتـوفير الـدعم المـادي لإقامـة الـبنى التحتيـة الأساسـية،                      

                              مقاتـل سـابق مـن المقـرر      ٤     ٥٠٠                                      وتخـدم تلـك المراكـز الانتقاليـة           .                    المستفيدون بناءهـا             التي يتولى   
                            وفي الوقــت نفــسه، ســتدعم    .     ٢٠١٢        يونيــه  /                                               نــزع ســلاحهم وتــسريحهم بحلــول شــهر حزيــران  

                                                                                                    البعثـة عـودة المقـاتلين الـسابقين إلى مجتمعـاتهم مـن خـلال إقامـة مـشاريع محليـة لإعـادة الإلحــاق            
                           ُ   َ َ         ً                                         كمـا ستـسهم هـذه المـشاريع، الـتي يُـضطَلَع بهـا جنبـاً إلى جنـب مـع                       .  ة                       بالمجتمع في مناطق العود   

                                                                                        جهود أخرى تبذلها البعثة وشركاء آخرون، في اندماج المقاتلين الـسابقين في المجتمـع، وتـساعد        
ــصعيد المحلــي   ــى ال ــسريح وإعــادة      .                                          في جهــود المــصالحة عل ــسلاح والت ــزع ال ــساعد قــسم ن                                                      وسي

                                         َّ              سجيل أعـضاء مـن جماعـات ميليـشيات المتمـردين يقـدَّر                  ً                         الإدماج أيضاً، حسب الاقتـضاء، في ت ـ    
        ِّ                                                                فرد يوقِّعون على اتفاقات بوقف إطـلاق النـار أو غيرهـا مـن الاتفاقـات        ٢     ٠٠٠             عددهم بنحو   

                                                                                         مع الحكومة، وفرزهم وإعادة إدماجهم في صفوف الجيش الشعبي لتحرير الـسودان، وسـيعمل              
                                          المجتمـع ومراقبـة الأسـلحة الـصغيرة                                                                  القسم مع البرنامج الإنمائي ومكتب جنوب الـسودان لأمـن         

                                       وسـيقوم القـسم التـابع للبعثـة،          .                                                                      فيما يتعلق بأنشطة مراقبة الأسـلحة علـى صـعيد المجتمـع المحلـي             
                                                           ً                                      بالتعاون الوثيق مع شركاء آخرين، بتزويد السلطات الوطنية، بناءً على طلبها، بـدعم مخـصص               

                               امـة مـشاريع لإعـادة الإلحـاق                                                                         في مجال نـزع الـسلاح والتـسريح وإعـادة الإدمـاج، مـن خـلال إق            
                                                                                                  بالمجتمع، وتعزيز مبادرات السلام، وتوطيد الأمن والاسـتقرار، لا سـيما في المنـاطق الـتي تنـشط                

   .                            فيها جماعات ميليشيات المتمردين
                                                                                              وســيزيد القــسم مــن قدراتــه كــذلك في ســنوات الميزانيــة المقبلــة حــتى يتــسنى لــه إدارة      -   ٦ ٨

                                          َ   َّ                 مع قدرات الشركاء الوطنيين علـى تجهيـز الحـالات المتَحقَّـق                                             حجم الحالات المتزايد بما يتماشى      
                                                                                                      منـها المطلوبـة، ومـع قـدرات العنـصر المعـني بإعـادة الإدمـاج علـى اسـتيعاب المقـاتلين الـسابقين             

َ  َّ                           المُسَرَّحين في برامج إعادة الإدماج                                                                         ويأخـذ ذلـك في الاعتبـار الـدروس المـستفادة مـن البرنـامج                 .   ُ
                                                          خارجــة عــن الــسيطرة بــين معــدل التــسريح وإعــادة                                           الــسابق، وذلــك لتجنــب حــدوث فجــوة  

                                                                ، ســيلزم فــتح مــا يــصل إلى ســتة مراكــز انتقاليــة جديــدة      ٢٠١٣ /    ٢٠١٢            وفي الفتــرة   .         الإدمــاج
                                                             وبالإضافة إلى ذلك، سيلزم البعثة أن تزيد مـن أنـشطتها             .                                    للتعامل مع الزيادة في حجم الحالات     
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                                              عـادة الإلحـاق بـالمجتمع، وذلـك لاسـتيعاب                         ِّ                                             الإعلامية وأن تنفِّـذ المزيـد مـن المـشاريع المجتمعيـة لإ            
    .                                   الأعداد المتزايدة من المقاتلين السابقين

  
            مقر البعثة    

         ، مقـره   ) ١-    مـد  (                                                                     سيرأس قسم نزع السلاح والتـسريح وإعـادة الإدمـاج رئـيس للقـسم              -    ٨٧
                                                                                               جوبا، يضطلع بمهام القيادة ويكفل سير الإدارة العامة للقـسم وجميـع مكوناتـه، ويتـولى تنـسيق           

                                                                                                    د البعثــة مــع الــشركاء الــوطنيين والــدوليين، وتعبئــة مــوارد البعثــة لأغــراض برنــامج نــزع         جهــو
                                                              وسيعمل رئيس القسم بوصـفه المستـشار الرئيـسي للممثلـة             .                                السلاح والتسريح وإعادة الإدماج   

                                                                                              الخاصة ونائب الممثلة الخاصة في مجال نزع السلاح والتسريح وإعادة الإدمـاج، وسـيتولى إدارة               
              ، إلى جانـب     )   واو (                   ومكتب العمليـات      )     جوبا (                          مكتب السياسات والتخطيط      :      هما            مكتبين فنيين 

                                                                             ويتــألف مكتــب رئــيس القــسم مــن فريــق دعــم الــرئيس وفريــق الرصــد      .                    مكاتــب ميدانيــة  ١٠
  ،  ) ٢- ف (                                                           ويتـألف فريـق دعـم الـرئيس مـن موظـف لـشؤون الإبـلاغ           .                         والتقييم، ومقرهما البعثة 

ــة   ــشؤون الميزاني ــة الميدان (                             ومــساعد ل ــة              الخدم ــة  (                 ، ومــساعد إداري  )    ي ــة الميداني            ، ومــساعد  )                   الخدم
ــدوليين   (                            لــشؤون المــوارد البــشرية                    ومــساعد لــشؤون   )                                                  متطــوع مــن متطــوعي الأمــم المتحــدة ال

ــة   ــة   (                    الأعمــال المكتبي ــة الخــدمات العامــة الوطني ــع كــل      ).                                         مــن فئ                                      ويتــولى موظــف الإبــلاغ تجمي
                                        وإعـداد مـسودات جميـع الوثـائق                                                                   المعلومات من الميدان وتقديم تحليل مستوفى إلى رئيس القسم،        

                                                                                                            الفنية حسب الطلـب فيمـا يتعلـق بـالإدارة القائمـة علـى النتـائج، بالتنـسيق مـع مـساعد شـؤون                  
                                                                  ً                                     الميزانيـة، الــذي يتواصــل مــع إدارة دعــم البعثــات لكفالــة تخــصيص الأمــوال طبقــاً لخطــة التنفيــذ  

               لإداري ومتطــوع                   ويقــوم المــساعد ا  .                                                            الخاصــة بقــسم نــزع الــسلاح والتــسريح وإعــادة الإدمــاج  
                                                                                                       الأمــم المتحــدة الــدولي بمتابعــة جميــع المــسائل الإداريــة المتعلقــة بقــسم نــزع الــسلاح والتــسريح    

                      مـن فئـة الخـدمات       (                                                                        وإعادة الإدماج وجميع مكوناته، وتكليف مساعد شؤون الأعمال المكتبيـة           
                عـات الرفيعـة                                              ويتولى مكتب الـرئيس تنظـيم جميـع الاجتما        .                     بجميع المهام المطلوبة    )                العامة الوطنية 

    .                                                      المستوى الدولية والوطنية، ومساعدة الرئيس في عمله اليومي
                                                                                         ويتــألف فريــق الرصــد والتقيــيم مــن موظــف لــشؤون نــزع الــسلاح والتــسريح وإعــادة   -    ٨٨

            موظـف فــني   (                                                             ، وموظــف لـشؤون نــزع الـسلاح والتــسريح وإعـادة الإدمــاج     ) ٣- ف (         الإدمـاج  
                          متطوعـان مـن متطـوعي       (                       ح وإعـادة الإدمـاج              َ                               ، ومساعدَين لشؤون نزع السلاح والتسري      )   وطني

   ).                                          موظـف وطـني مـن فئـة الخـدمات العامـة       (                        ، ومساعد لشؤون الـبرامج   )                     الأمم المتحدة الدوليين  
ــوب         ــادة الإدمــاج في جن ــسريح وإع ــسلاح والت ــزع ال ــة ن ــيم لجن ــق الرصــد والتقي                                                                                                     وســيدعم فري

                       ة بـشأن المـستفيدين                                                    في إجراء استقصاءات أوليـة وتـصنيفات نمطي ـ         )                لجنة نزع السلاح   (         السودان  
      كمـا    .                                                                                         من برنامج نزع السلاح والتسريح وإعادة الإدماج، ووضع استراتيجية للرصـد والتقيـيم            
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                                                                                                 سيتولى رصد تنفيذ برنامج نـزع الـسلاح والتـسريح وإعـادة الإدمـاج، بتقـديم إنـذارات مبكـرة             
    .                                             ووضع توصيات لتحسين أداء البرنامج ونوعية خدماته

                                                            ت والتخطــيط في جوبــا، ويرأســه موظــف تخطــيط أقــدم                                      ويقــع مقــر فريــق الــسياسا     -    ٨٩
ــة   ) ٥- ف ( ــة   (                                        ، ويــساعده مــساعد للأعمــال المكتبي ــة الخــدمات العامــة الوطني         ويتــولى    ).                                         مــن فئ

                                                                                           موظف التخطيط الأقدم، تحت إشراف رئيس قسم نزع الـسلاح والتـسريح وإعـادة الإدمـاج،                
                     م، ونظــم المعلومــات                               الــسياسات والتخطــيط، والإعــلا  :                                         الإشــراف علــى عمــل الوحــدات التاليــة

                        ويتــألف موظفــو وحــدة   .                                                                       الإداريــة، ومراقبــة الأســلحة الــصغيرة والأســلحة الخفيفــة، والتــدريب 
  ،  ) ٣- ف (                         َ                                                       السياسات والتخطيط من موظفَين لشؤون نزع السلاح والتسريح وإعـادة الإدمـاج             

                               مــن متطــوعي الأمــم المتحــدة   (      َ                                                         ومــساعدَين لــشؤون نــزع الــسلاح والتــسريح وإعــادة الإدمــاج  
  ،  )                  موظـف فـني وطـني     (                                                                     ، وموظـف لـشؤون نـزع الـسلاح والتـسريح وإعـادة الإدمـاج                 )   ليين    الدو

                               ، وستــساعد الوحــدة في إعــداد  )                                       مــن فئــة الخــدمات العامــة الوطنيــة  (                          ومــساعد لــشؤون الــبرامج 
ــك          ــاج، وذل ــادة الإدم ــسريح وإع ــسلاح والت ــترع ال ــة ب ــات المتعلق ــيط العملي ــسياسات وتخط                                                                                                    ال

                 وستـساعد وحـدة     .                                            لبرنـامج الإنمـائي، وغيرهمـا مـن الـشركاء                                         بالتنسيق مع لجنة نزع السلاح، وا     
                                                             ً                                 شؤون الإعلام اللجنة في إطلاق حملة فعالة للإعلام والتوعية ونـشرها دعمـاً لاسـتراتيجية نـزع              
                                                                                            السلاح والتسريح وإعادة الإدماج وبرنامجه، تستهدف المستفيدين والمجتمعات المحليـة المـستفيدة            

                                                             وظف لـشؤون نـزع الـسلاح والتـسريح وإعـادة الإدمـاج                                  ويتألف الفريق من م     .              على حد سواء  
                      مــن متطــوعي الأمــم   (                                                                ، ومــساعد لــشؤون نــزع الــسلاح والتــسريح وإعــادة الإدمــاج    ) ٣- ف (

            موظـف فــني   (                                                             ، وموظـف لـشؤون نـزع الـسلاح والتـسريح وإعـادة الإدمـاج         )                  المتحـدة الـدوليين  
                        يتواجد فريـق الإعـلام         وس ـ   ).                                 من فئة الخدمات العامة الوطنية     (                          ، ومساعد لشؤون البرامج      )   وطني

         ويتـألف    .                                                                                            مع اللجنة في نفس المقر بغرض بناء قـدرات مـوظفي شـؤون الإعـلام التـابعين للجنـة                  
  ،  )                  الخدمـة الميدانيـة   (                                                                    موظفو وحدة نظم المعلومات الإدارية من مساعد لـشؤون نظـم المعلومـات      

      مــن (                        شــؤون نظــم المعلومــات   -                                                               ومــساعد لــشؤون نــزع الــسلاح والتــسريح وإعــادة الإدمــاج  
                                مــن فئــة الخــدمات العامــة     (                              ، ومــساعد لــشؤون الــبرامج    )                                     متطــوعي الأمــم المتحــدة الــدوليين   

                                                                                         وستتولى الوحدة وضع نظام للمعلومـات الإداريـة علـى الإنترنـت وتجميعـه وتعهـده،                   ).        الوطنية
                                                          وعلمـا بـأن هـذا النظـام بـالغ الأهميـة لـضمان                .                                                لأغراض تـسجيل المقـاتلين الـسابقين والأسـلحة        

                    مقاتـل، طـوال        ١٥٠     ٠٠٠                                                        السليمين للمقاتلين السابقين المتوقع أن يبلغ عددهم                        الإدارة والتتبع 
                                                                                      وسـتعمل وحـدة مراقبـة الأسـلحة الـصغيرة والأسـلحة الخفيفـة بالاشـتراك مـع                    .                 مراحل العمليـة  

                                                                                              اللجنــة ومكتــب جنــوب الــسودان لأمــن المجتمــع ومراقبــة الأســلحة الــصغيرة، وذلــك للتــصدي  
ــة الأس ــ   ــة بمراقب ــع الأســلحة                                           للمــشاكل المتعلق ــن وتتبُّ ــك التخــزين الآم ــا في ذل ــصغيرة، بم                                       ُّ                            لحة ال

                                                تحتيـة ونظـم لتـسجيل الأسـلحة الـصغيرة                                            وسيشمل هذا العمل إقامـة بـنى        .                    المأخوذة من المدنيين  
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                   ً                وستــشارك الوحــدة أيــضاً في رصــد    .                                                            والأســلحة الخفيفــة وتخزينــها علــى نحــو آمــن أو تــدميرها  
                                                  ش الشعبي لتحرير السودان بموجب اتفاقـات سـلام                                                  إدماج جماعات الميليشيات الإقليمية في الجي     

                                            وسـتتولى وضـع نهـج منطلـق مـن القاعـدة          .                                                        ثنائية، عند طلـب حكومـة جنـوب الـسودان لـذلك           
         ويتــألف   .                                               أعمــال العنــف في مجتمعــات محليــة محــددة     ل                                           لاتباعــه في المبــادرات الهادفــة إلى تقلي ــ  

   ٣- ف (                  عـادة الإدمـاج                                                                           الوحدة مـن مـوظفين اثـنين لـشؤون نـزع الـسلاح والتـسريح وإ                     موظفو
           ، ومــساعد  ) ٣- ف (                                                               ، وموظــف لــشؤون نــزع الــسلاح والتــسريح وإعــادة الإدمــاج    ) ٤- ف  و

  ،  )                                         مــن متطــوعي الأمــم المتحــدة الــدوليين   (                                                     لــشؤون نــزع الــسلاح والتــسريح وإعــادة الإدمــاج   
           ، ومــساعد  )                 موظــف فــني وطــني (                                                            وموظــف لــشؤون نــزع الــسلاح والتــسريح وإعــادة الإدمــاج  

                                       وستـضطلع وحـدة التـدريب بتنفيـذ           ).                                  طني من فئـة الخـدمات العامـة              موظف و  (               لشؤون البرامج   
                                                                                               بــرامج التــدريب والتوجيــه المخصــصة لمــوظفي قــسم نــزع الــسلاح والتــسريح وإعــادة الإدمــاج 

                                                                       وسـتتألف الوحـدة مـن موظـف لـشؤون نـزع الـسلاح والتـسريح                  .                        وموظفي لجنة نزع السلاح   
ــادة الإدمــاج   ــزع الــسلاح و    ) ٣- ف (                   وإع                               التــسريح وإعــادة الإدمــاج           َ                               ، ومــساعدَين لــشؤون ن

         الخدمـــة  (                                ، ومـــساعد لـــشؤون التـــدريب  )                                                       متطوعـــان مـــن متطـــوعي الأمـــم المتحـــدة الـــدوليين (
                                           ومتطوعـا الأمـم المتحـدة الـدوليان          ٣-                                          وفي هذه الوحدة، سيشترك الموظف الفـني ف          ).         الميدانية

   .                                                                مع اللجنة في نفس المقر لمساعدتها في جهود تدريب وتوجيه الشركاء الوطنيين
  

               كاتب الميدانية  الم    
ــع  ي  -    ٩٠ ــدعم        ق ــات وال ــق العملي ــة واو،                                   فري ــرر أن يكــون في مدين ــن المق ــداني م ــر مي                                                            في مق

                                     ، ويــساعده مـساعد لـشؤون الأعمــال    ) ٥-         برتبـة ف  (        الـدعم   /                                  ويترأسـه موظـف أقـدم للعمليــات   
              الــدعم، تحــت  /                                  ويــدير الموظــف الأقــدم للعمليــات   ).                                       مــن فئــة الخــدمات العامــة الوطنيــة (          المكتبيــة 

                                وإعــادة الإدمـاج، بالإضــافة إلى                                                         رئيس، ثلاثــة أفرقـة متنقلــة لـترع الــسلاح والتـسريح                إشـراف ال ـ 
ــة لــترع الــسلاح والتــسريح      .                                 أفرقــة علــى مــستوى الولايــات    ١٠ ــة الثلاث                                                                وتــضم الأفرقــة المتنقل

                                     لـترع الـسلاح والتـسريح وإعـادة          )  ٤- ف         برتبـة    (               رئيسي فريـق     /                            وإعادة الإدماج، موظفين اثنين   
                                                    لــترع الــسلاح والتــسريح وإعــادة الإدمــاج، وثلاثــة   )  ٣-         برتبــة ف (                            الإدمــاج، وأربعــة مــوظفين

                                                                   لترع الـسلاح والتـسريح وإعـادة الإدمـاج، وأربعـة مـساعدين               )  ٢-        برتبة ف  (               موظفين معاونين   
  ،  )                                         مــن متطــوعي الأمــم المتحــدة الــدوليين   (                                                     لــشؤون نــزع الــسلاح والتــسريح وإعــادة الإدمــاج   
  ،  )                         موظفـون فنيـون وطنيـون    (                عـادة الإدمـاج                                                وأربعة موظفين لشؤون نزع الـسلاح والتـسريح وإ   

                                          ، وأربعـة مـساعدين لـشؤون الـبرامج          )               الخدمة الميدانية  (                                       ومساعدان اثنان لشؤون نظم المعلومات      
                              نظيراتهـا الوطنيـة المعنيـة                                             وستنـشر هـذه الأفرقـة إلى جانـب             ).                                         من فئـة الخـدمات العامـة الوطنيـة         (

ــسريح وإعــادة الإدمــاج     ــسلاح والت ــزع ال ــات ن ــة ن ــ (                                                        بعملي ــسريح وإعــادة            لجن ــسلاح والت                                 زع ال
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        وتقـوم    ،  )                                                                  نوب السودان، والجيش الشعبي لتحرير الـسودان، والـوزارات التنفيذيـة    ج           الإدماج في   
                                                          وتنــشر هــذه الأفرقــة المختلطــة ومتعــددة الاختــصاصات في    .                 لهــؤلاء الــشركاء                   بتنظــيم التــدريب 

                   كاتـب الولايـات في                                     على النحو المطلوب من أجل دعـم م       لأماكن                               المراكز الانتقالية وغيرها من ا    
   ضم          وهـي ت ـ   .                                                                                 التخطيط لعمليات نزع السلاح والتسريح وإعـادة الإدمـاج وترسـيخها وتنفيـذها          

                                                                                            مـــوظفين متخصـــصين في شـــؤون نـــزع الـــسلاح والتـــسريح وإعـــادة الإدمـــاج واللوجـــستيات 
                كـل فريـق       ضم           كـذلك ي ـ    .                                           طائفة متنوعة من المهارات اللغوية المحلية               يتمتعون ب                وموظفين وطنيين   

                                                                                             يعملـون بالتنـسيق مـع لجنـة نـزع الـسلاح والتـسريح وإعـادة الإدمـاج في جنـوب                         يين      طب ـ      خبراء  
ــدعم الطــبي          ــوفير ال ــتراتيجية لت ــى وضــع اس ــصلة عل ــصحة ذات ال ــات ال ــع منظم ــسودان وم                                                                                                      ال

    تين،  ي                                                                                              والنفسي للمقاتلين السابقين، بما في ذلك توفير التقييمات والرعاية الطبيـة والنفـسية الفـور           
                                                    وسـتعمل هـذه الأفرقـة علـى النحـو المطلـوب              .                             لية وكذلك المتابعة الفردية                      وتوعية المجتمعات المح  

ــصحية الأساســية للمــستفيدين ورصــدها      ــة ال ــديم الرعاي ــال للمــساعدة في تق   .                                                                                                في مراكــز الانتق
                                                                                                    وتتــضمن الأفرقــة المتنقلــة خــبراء في مجــال قواعــد البيانــات، يجــري نــشرهم في المراكــز الانتقاليــة 

                                                                          إنـشاء نظـم تكنولوجيـا المعلومـات اللازمـة لتـسجيل المقـاتلين                                               ومراكز التـسجيل للمـساعدة في     
ــبعهم  ــسابقين وتت ــسريح وإعــادة       .                     ال ــزع الــسلاح والت ــات ن ــدعم لعملي ــوفر هــؤلاء الخــبراء ال                                                                                وي

                                                                                                 في الميـدان، كمـا يمكـن أن يتلقـوا المـساعدة في ذلـك عنـد الاقتـضاء مـن فريـق                               لجاريـة          الإدماج ا 
    .                 ً    مدينة جوبا مقراً له                                  نظام المعلومات الإدارية الذي يتخذ من

                               أفرقـة في عواصـم الولايـات،      ١٠                                                       وستتولى التخطيط والتنفيـذ علـى مـستوى الولايـات            -    ٩١
ــسريح وإعــادة الإدمــاج        ــزع الــسلاح والت ــها مــن موظــف واحــد لــشؤون ن                                                                                                   وســيتألف كــل من

                              مـن متطـوعي الأمـم المتحـدة      (                               تنـسيق علـى مـستوى الولايـة             لشؤون ال           ، ومساعد    ) ٣- ف      برتبة (
        لــشؤون            ، ومــساعد  )                    العامــة الوطنيــة  ات            فئــة الخــدم     مــن  (                            ، ومــساعد لــشؤون الــبرامج  )         الــدوليين

                                                وسـتعمل الأفرقـة في إطـار مجموعـة إعـادة              ).                       العامـة الوطنيـة      ات    الخدم     فئة      من   (                لأعمال المكتبية    ا
                نعــاش وإعــادة  لإ                                                                      المكونــة مــن نــزع الــسلاح والتــسريح وإعــادة الإدمــاج إلى جانــب ا   (         الإدمــاج 

   .                 بين عنصري البعثة    تآزر                   أكبر قدر ممكن من ال     تحقيق      وذلك ل  )                   الإدماج وبناء السلام
                                                 ً                                         وتعمــل أفرقــة نــزع الــسلاح والتــسريح وإعــادة الإدمــاج جنبــاً إلى جنــب مــع منــسقي     -    ٩٢

                                                                                      الولايات المعنيين بهذه المسائل من كل من لجنة نزع السلاح والتسريح وإعادة الإدمـاج                    شؤون  
                  وســتجري الأفرقــة   .                      ان والــسلطات المحليــة                                                   في جنــوب الــسودان والجــيش الــشعبي لتحريــر الــسود

    ً                                                                                             أيــضاً مــع هــؤلاء الــشركاء جميــع التقييمــات المطلوبــة لتخطــيط ورصــد عمليــات نــزع الــسلاح  
                                          وبمجـرد بـدء العمليـات في الولايـات،           .                             ُ ِّ                                  والتسريح وإعـادة الإدمـاج الـتي كُلِّفـت البعثـة بـدعمها            

                                    قة المتنقلة الثلاثة والتي مقراتهـا              من الأفر        أفراد   ُ                                              ستُدعم الأفرقة في عملها، حسب الاقتضاء، بنشر        
                                       ً                              وبناء على المشاورات مع اللجنة ستقوم أيضاً أفرقة الولايات لـترع             .                         مدن واو، وملكال وجوبا   
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           بتنـسيق   ،                                                                                         الـسلاح والتـسريح وإعـادة الإدمـاج التابعـة لبعثـة الأمـم المتحـدة في جنـوب الـسودان          
                                   نــامج في بنــاء قــدرات نظرائهــا            جهــود البر     لــة       بتكم ،                                               وثيــق مــع برنــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي  

                                            الوجـــود الميـــداني والمزايـــا النـــسبية         تعزيـــز                 وســـيتم ذلـــك ل  .                                      الـــوطنيين علـــى مـــستوى الولايـــات
   .            ازدواج الجهود             الموارد بتجنب                 كلتيهما، ولتوفير          للمنظمتين 

  
                  مكتب مفوض الشرطة

    الموظفون الدوليون 

  
  ‐                    وكيــل أمــين عــام  
               أمين عام مساعد

ــد   ‐   ٢‐    م
   ١‐  مد

  ‐   ٥‐ ف
   ٤‐ ف

  ‐   ٣‐ ف
   ٢‐ ف

ــة            الخدمــ
         الميدانية

ــوع              المجمــــ
        الفرعي

الموظفون 
  )أ(الوطنيون

متطوعو الأمم 
      المجموع المتحدة

    ١٩  -   ٢    ١٧   ٥   ١   ٩   ٢  -           مقر البعثة

    ١٠  -  -    ١٠  -  -    ١٠  -  -                 المكاتب الميدانية

    ٢٩  -   ٢    ٢٧   ٥   ١    ١٩   ٢  -                      مجموع الوظائف المقترحة  
  

   .                       ة ومن فئة الخدمات العامة                                  يشمل الموظفين الوطنيين من الفئة الفني   ) أ (  
    

                                                                                            ودعما للممثلة الخاصة، يتولى عنصر الـشرطة مـسؤولية تعزيـز قـدرات جهـاز الـشرطة                   -    ٩٣
                                                                                                 في جنوب السودان، وذلـك بتـوفير الإرشـاد في مجـالات وضـع الـسياسات والتخطـيط وتطـوير                    
ــاءة،       ــة ذات كف ــة شــرطية مجتمعي ــه ووضــع أســس صــلبة لخدم ــدريب والتوجي ــشريعات والت                                                                                                 الت

                                                                                            مع المعايير الديمقراطية لأعمال الشرطة، بما في ذلك الامتثـال لـسيادة القـانون وحمايـة                        يتوافق    ا بم
  -                  جنـوب الـسودان     في        شرطة      ال ـ        لجهـاز                                              وسـيركز العنـصر علـى الـروح المهنيـة             .               حقوق الإنـسان  

ــه       ــتمكن مــن التوجي ــة والبلــد لكــي ي                                                                                                         باشــتراكه معــه في الموقــع علــى مــستويات المركــز والولاي
     ّ                                                                            شكل فعّال ومتوافق مع السياسات الاستراتيجية الـتي وضـعت بالاشـتراك مـع قيـادة                   والإرشاد ب 

ــادة الحــس المهــني            الجهــاز ــة في أعمــال الــشرطة وزي          للجهــاز                                                                                     والمتعلقــة بمــساهمة المجتمعــات المحلي
                                     ّ                            وفي وضع وتنفيذ برامج تعـنى بـالتعميم الفعّـال لمراعـاة             -                                    ووضع إطار تدريب متكامل وتنفيذه    

                                                         ، وقــضاء الأحــداث، والتعامــل مــع العنــف الجنــسي                المستــضعفين           وبحمايــة                   المنظــور الجنــساني 
                     ومـساعدته علـى             للجهـاز                                                           وإضافة لذلك، يعمل عنصر الشرطة على تقـديم المـشورة             .        والجنساني

   .                          القيام بدوره في حماية المدنيين
  

            مقر البعثة    
                                                    مـسؤولية عمـل عنـصر الـشرطة ويـشرف علـى             )  ٢-             برتبـة مـد    (                        يتولى مفـوض الـشرطة        -    ٩٤

                                                                                               صــياغة وتنفيــذ الــسياسات والــبرامج والاســتراتيجيات اللازمــة لإنجــاز عمــل العنــصر في ســياق  
                    يعمل كجهة تنـسيق      )  ١-         برتبة مد  (                                ويساعد مفوض الشرطة نائب له        .                   للمهام المنوطة به        نجازه   إ
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                                                                                 للأنشطة الخارجية ويكفل تنفيذ الاستراتيجيات والسياسات الموضوعة ويشرف علـى عمليـات     
   .                    تحدة والإصلاح والتخطيط            شرطة الأمم الم

                                                                                                 وبناء على أفضل الممارسـات والـدروس المـستفادة مـن بعثـات الأمـم المتحـدة الـسابقة،                     -    ٩٥
           وظـائف في            مقابـل                                                                                          سيجري التعـيين في الوظـائف العليـا لعنـصر الـشرطة وشـغلها بـشكل منفـرد                   

  .        نتـداب      الا                                                                                الأمم المتحدة وذلك للتمكن من شغل الوظائف لمدة أطول مما هو ممكن في حـالات              
              مـن الـدول             نتـدبين                                                                       هذه الوظائف الرقابة والتوجيه لأفراد شـرطة الأمـم المتحـدة الم                        يتولى شاغلو    و

               رئـيس أركـان     :              كمـا يلـي   ٥-                                      ويتطلـب ذلـك ثـلاث وظـائف برتبـة ف       .                         المـساهمة بـأفراد شـرطة   
                ويـشرف رئـيس      .                            ورئيس موظفي تدريب الشرطة               الشرطة؛                          ومستشار لشؤون إصلاح    ؛      الشرطة

                                                                                       لى تقـديم الـدعم الإداري واللوجـستي، وعلـى إدارة المـوارد البـشرية، وشـؤون                                 أركان الشرطة ع  
     شؤون    ل ـ                   ويتـولى مستـشار       .                  لعنـصر الـشرطة                         لمـشورة القانونيـة                                        السلوك والانـضباط، والتـدريب وا     

ــة ف (         الــشرطة        إصــلاح                    والخطــط والــبرامج               الاســتراتيجية                  وضــع الــسياسات           مــسؤولية   )  ٥-         برتب
                       جنــوب الــسودان علــى   في      شرطة            جهــاز الــ                 إرشــاد وتوجيــه                                         لــشرطة الأمــم المتحــدة في مــا يتعلــق ب

                                                                                                          كافة المستويات بما في ذلك مـا يتعلـق بمـساهمة المجتمعـات المحليـة في أعمـال الـشرطة والمبـادرات                      
                       ويـشرف رئـيس مـوظفي      .              المستـضعفين      َّ                                                            المعمَّمة بما فيها تلـك المتعلقـة بـالمنظور الجنـساني وحمايـة            

                                  وتنظــيم هــذا التــدريب وتقديمــه         الجهــاز     ريب                   علــى تــصميم تــد  )  ٥-         برتبــة ف (                 تــدريب الــشرطة 
   .                                                الأطراف المعنية الأخرى في ترسيخ التدريب في بنية الجهاز            بالتنسيق مع 

                                     ً                                              وبالإضافة إلى ما سبق، سيحصل العنصر أيضاً على دعم من موظـف تخطـيط لـشؤون                  -    ٩٦
        طويــل،                                                                 يتــولى مــسؤولية وضــع اســتراتيجيات للمــدى المتوســط وال      ، ) ٤-         برتبــة ف (         الــشرطة 

                                         ومـساعدة مفـوض الـشرطة في الإشـراف                                                 أخـرى وشـركاء آخـرين للبعثـة                         تصال مع عناصر     والا
              ليتمكنـوا          الجهـاز   )  ٤-          برتبـة ف   (                                      ارك خمـس مـن مستـشاري الـشرطة              وسيش  .       الولاية       تنفيذ       على  

                                    ومن تقـديم المـشورة لهـم بـشأن                الجهاز                                                           من توجيه مفتش عام الشرطة ونائبه وإدارات مختارة في          
          اسـتقدام            وسـيجري     .         الجهاز                                      ستراتيجيات الرامية إلى تعزيز قدرات                              وضع وتنفيذ السياسات والا   

                                    دمـة لفتـرات أطـول ممـا هـو            الخ                                                                    هؤلاء الموظفين للتمكن من اختيار أفـراد ذوي خـبرة مـن أجـل               
ــة         ممكــن في                                           إضــافة لــذلك، يتــولى رئــيس لعمليــات    .        نتــدبين                                  أفــراد شــرطة الأمــم المتحــدة الم        حال
                                              الأمــم المتحــدة ومــسؤولية ضــمان اســتمرار                          مــسؤولية عمليــات شــرطة  )  ٣-         برتبــة ف (         الــشرطة 

             بمــا في ذلــك                            العناصــر الأخــرى للبعثــة                                                               دعــم العمليــات علــى مــدار الــساعة وذلــك بالتنــسيق مــع 
ــة       مركــز                              مركــز العمليــات المــشتركة و  ــل المــشترك للبعث                                 وسيحــصل العنــصر علــى دعــم     .                               التحلي

           العامـة    ات           ئـة الخـدم   ف      مـن    (                  وسـائقين اثـنين        ،                  لمفـوض الـشرطة    و  )                  الخدمة الميدانيـة   (              مساعد إداري   
          ً                                     يكــون مــسؤولاً عــن الــدعم الإداري الــداخلي،    )                   الخدمــة الميدانيــة (                ، وموظــف إداري  )         الوطنيــة

                          دعــم البعثــة، ومــساعد         وحــدة                                                          في ذلــك شــؤون المــوظفين، واللوجــستيات، والاتــصال مــع        بمــا
  ،  )                   الخدمـة الميدانيـة    (                                    ، ومـساعد لـشؤون اللوجـستيات         )                   الخدمـة الميدانيـة    (                لموارد البشرية           لشؤون ا 
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                                                 يتولى مسؤولية برمجـة قاعـدة بيانـات شـرطة            )                الخدمة الميدانية  (                              ومساعد لشؤون نظم المعلومات     
   .                                                                         الأمم المتحدة وتحديثها، بالإضافة إلى تقديم الدعم لوحدات العنصر الأخرى عند اللزوم

  
                 المكاتب الميدانية    

              ة إلى حـاكم                  لإسداء المـشور    )  ٤-        برتبة ف  (                      مستشار شرطة للولاية          ولاية              سيكون لكل     -    ٩٧
                                                                                                       الولايــة في القــضايا المتعلقــة بتطــوير جهــاز الــشرطة في جنــوب الــسودان، ولتقــديم المــشورة          

ــة في      ــشاركة الفعّال ــى الم ــشرطة وللإشــراف عل ــوض ال ــه لمف ــل                                              ّ                        والتوجي ــاكن العم ــشرف  و  .                   أم        ي
                       ً                                                                               مستشار شرطة الولاية أيـضاً علـى تنفيـذ التـدريب والإصـلاح والتخطـيط وغيرهـا مـن أنـشطة                     

                                           ، ويــضمن التنــسيق مــع عناصــر البعثــة          لمقاطعــة                                                  شــرطة الأمــم المتحــدة علــى صــعيدي الولايــة وا  
    .                          برنامج الأمم المتحدة الإنمائي   مع           ولا سيما  ،                                   الأخرى ومع الفريق القطري للأمم المتحدة

  
                              يادة القانون والمؤسسات الأمنية          مكتب دعم س

    الموظفون الدوليون 

  
  ‐                    وكيــل أمــين عــام  
               أمين عام مساعد

ــد   ‐   ٢‐    م
   ١‐  مد

  ‐   ٥‐ ف
   ٤‐ ف

  ‐   ٣‐ ف
   ٢‐ ف

ــة            الخدمــ
         الميدانية

ــوع              المجمــــ
        الفرعي

الموظفون 
  )أ(الوطنيون

متطوعو الأمم 
      المجموع المتحدة

    ١٠  -   ١   ٩   ١   ٢   ٥   ١  -   ) ب (         مقر البعثة
    ١٠  -   ١   ٩   ١   ٢   ٥   ١  -    حة                  مجموع الوظائف المقتر  

  
   .                                                         يشمل الموظفين الوطنيين من الفئة الفنية ومن فئة الخدمات العامة   ) أ (  

    ). ٥-         برتبة ف ٤ (                                         وظائف تمول في إطار المساعدة المؤقتة العامة  ٤     يشمل    ) ب (  
  

                                                                       لمكتـب دعـم سـيادة القـانون والمؤسـسات الأمنيـة علـى عمـل                      لأمـامي       كتب ا   الم      يشرف    -    ٩٨
                                ينسق بـشكل وثيـق مـع عناصـر        و ،                                     لعدالة، والسجون وإصلاح القطاع الأمني                      البعثة في مجالات ا   

                                 سيادة القانون وذلـك بتـشجيع                                                                   أخرى وشركاء آخرون للبعثة لضمان اتباع نهج متكامل لدعم          
        جوانـب        تحليل  )  أ   ( :                 سيعمل المكتب على   و  .                  خطط واستراتيجيات                             السلطات الوطنية على وضع     

                                                                سيادة القانون وتلك الخاصة بالقطاع الأمـني، وهـي القـضايا                                                   التآزر بين القضايا التقنية المتعلقة ب     
        وضــمان   )                                                          الــشرطة، والعدالــة، والــسجون، وإصــلاح القطــاع الأمــني  (       بعثــة   ال                     الــتي تــشارك فيهــا 

                                                                  تقديم الـدعم لـضمان اتـساق نهـج منظومـة الأمـم المتحـدة                 )  ب (                                  الاتساق في النهج العام للبعثة؛      
ــانون وإصــلاح القطــاع الأمــني،        مــع  ــة                       وذلــك بتعهــد أدوات                                               ســيادة الق                 لرســم خــرائط           إعلامي

         الحكومـة                                                   توجيه المـشاركة الاسـتراتيجية للبعثـة مـع            )  ج (                                         المساعدة الدولية ودعم منابر التنسيق؛      
ــائيين و  ــشركاء الثن ــة                         وال ــق بتطــوير                      الجهــات الفاعل ــا يتعل ــدني فيم ــانون                                                في المجتمــع الم                    ســيادة الق

                                               يبـات ممكنـة مـن أجـل اشـتراك الخـبراء                                               بما في ذلك الإشـراف علـى ترت         ،                   وإصلاح القطاع الأمني  
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                                 والمساهمة في وضع أولويات إضـافية            البعثة                            في المجالات المشمولة بولاية                   أماكن العمل               التقنيين في   
   .                                   لمنظومة الأمم المتحدة في مجال بناء السلام

  ،  ) ١-            برتبــة مــد (                                                                      ســيقود المكتــب رئــيس معــني بــسيادة القــانون والمؤســسات الأمنيــة    و  -    ٩٩
                                                                ويــشرف علــى شــؤون العدالــة والــسجون العــسكرية ووحــدات         لأمــامي      تــب ا ك  الم             حيــث يــدير 

             لبعثـة ذات             الأخـرى ل         عناصر    ال                                       ويعمل الرئيس على تشجيع الاتساق مع         .                   إصلاح القطاع الأمني  
          العدالـة        ّ                            صـلات فعّالـة فيمـا بـين قطـاعي             قيـام                                                 الصلة ومع فريق الأمم المتحدة القطـري، ويكفـل     

                                                        ت المانحــة الثنائيــة والــشركاء الــدوليين، كمــا يــدعم                                          والأمــن لحكومــة جنــوب الــسودان، والجهــا
        ويـدعم    .                                                                          في تشجيع نهج حسن التنسيق لسيادة القانون وإصـلاح القطـاع الأمـني              ة       الخاص  ة     الممثل

ــة ف (        تخطــيط           لــشؤون ال                                شــاغل وظيفــة الــرئيس موظــف   ــ        وموظــف   )  ٤-         برتب      برامج             لــشؤون ال
       يـان                            مني وسيادة القانون، ويتول                                             خبرة في الأنشطة المتعلقة بإصلاح القطاع الأ           ذوا    )  ٣-        برتبة ف  (

ــشطة       ــانون ورصــد هــذه الأن ــة في مجــال ســيادة الق ــشطة البعث                                                                                                     مــسؤولية التخطــيط المتكامــل لأن
                                                                                التنــسيق الــداخلي والخــارجي، بمــا في ذلــك تنميــة القــدرات الوطنيــة لإدارة          عزيــز               وتقييمهــا؛ وت

           ، في مهـام   ) ٢-   ف       برتبـة  (                                             ويدعم الفريق موظف معاون للـشؤون القـضائية      .                  المساعدة وتنسيقها 
                  لـشؤون الـبرامج                         ويساعد موظف معاون       ).                الخدمة الميدانية  (                          والتنسيق، ومساعد إداري           الإبلاغ  

          بالإضـافة    .                                                               في تبادل المعلومات والاتصال مع النظراء على المستوى الـوطني           )              موظف فني وطني   (
   .    مـة                                 ضـمن الوظـائف المؤقتـة العا        )  ٥-          برتبـة ف   (                   ستـشارين أقـدم      لم                 أربـع وظـائف     ُ      تُطلب         لذلك،  

                                      ً                                                            وســيتم تعــيين المستــشارين الأربعــة الأقــدم رهنــاً بموافقــة الحكومــة ويــدمجون في وزارة الداخليــة  
                         ً                        وسيكون هؤلاء أخـصائيين كبـاراً في مـا يلـي             .                                  ، ووزارة العدل، وخدمات السجون     )       وظيفتان (

ــوالي          وســيدعم   .                                ، والإصــلاح القــانوني والــسجون  )       خــبيران (                        إصــلاح القطــاع الأمــني    :               علــى الت
                                                                                        وضــع اســتراتيجيات لنــواح مختلفــة مــن ســيادة القــانون وإصــلاح القطــاع الأمــني               المستــشارون

      علـى             الوطنيـة          سيطرة              ً                                                                     ويدعمون أيضاً تنمية القدرات المطلوبـة علـى المـستوى الـوطني لـضمان ال ـ              
   .                                                   ويرفع شاغلو هذه الوظائف تقاريرهم إلى نظرائهم الوطنيين  .                        أي استراتيجية يجري وضعها

  
                        القسم الاستشاري القضائي

    الموظفون الدوليون 

  
  ‐                    وكيــل أمــين عــام  
               أمين عام مساعد

ــد   ‐   ٢‐    م
   ١‐  مد

  ‐   ٥‐ ف
   ٤‐ ف

  ‐   ٣‐ ف
   ٢‐ ف

ــة            الخدمــ
         الميدانية

ــوع              المجمــــ
        الفرعي

الموظفون 
  )أ(الوطنيون

متطوعو الأمم 
      المجموع المتحدة

   ٩  -   ٣   ٦   ١   ١   ٤  -  -           مقر البعثة

    ٢٨   ٥   ٥    ١٨  -    ١٤   ٤  -  -   ) ب (               المكاتب الميدانية

    ٣٧   ٥   ٨    ٢٤   ١    ١٥   ٨  -  -           ف المقترحة           مجموع الوظائ  
  

   .                                                         يشمل الموظفين الوطنيين من الفئة الفنية ومن فئة الخدمات العامة   ) أ (  
    ).                  موظفين فنيين وطنيين ٥     ، و ٢-         برتبة ف ٤   و   ، ٣-         برتبة ف  ١٠ (                                         وظيفة تمول في إطار المساعدة المؤقتة العامة   ١٩     تشمل    ) ب (  
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ــشاري القــضائي مــسؤولي     -     ١٠٠ ــولى القــسم الاست ــة مــع الجهــات                                                   يت ــه مــشاركة البعث                                             ة توجي
   ات                                                                                                      الفاعلــة القانونيــة والقــضائية ذات الــصلة علــى المــستوى الــوطني وعلــى مــستويي الولاي ــ        

                         ً         في مجــالات عدليــة حــساسة سياســياً                 باتخــاذ تــدابير                                       مــن أجــل تعزيــز قطــاع العدالــة            والمقاطعــات
                  لمـشورة والـدعم                       ويقـدم القـسم ا      .                                                             وذات صلة مباشرة بالسلام والاسـتقرار في جنـوب الـسودان          

ــسودان مــن أجــل     ــوب ال ــات القــضائية في جن ــة والهيئ ــز الإطــار الدســتوري    )  أ   : (                                                                للحكوم                             تعزي
                                                        قطــاع ســيادة القــانون مــع توجيــه اهتمــام خــاص إلى        طــوير                                    والتـشريعي ووضــع اســتراتيجيات لت 

                                                      تقديم المـشورة والمـساعدة للحكومـة حـول الطـرق             )  ب (                                    المجالات ذات العلاقة بتوطيد السلام؛      
                                                 والاحتجــاز التعــسفيين وذلــك عــن طريــق إقامــة                          وقــوع أعمــال الاعتقــال                  شــأنها تقليــل           الــتي مــن

                             تقـديم المـساعدة التقنيـة        )  ج (                                ً                                               العدل بسرعة وفعاليـة وشـفافية وفقـاً للمعـايير والقواعـد الدوليـة؛               
                                القــضائية ووزارات الداخليــة     سلطة                                                                بالــشراكة مــع برنــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي وغــيره إلى الــ

                          ّ                                                                جون وذلك من أجل القياس الفعّال للتقدم المحـرز في مجـال سـيادة القـانون، الأمـر                              والعدل والس 
           والثغـرات            الطويـل                                                            الدقيق لاحتياجات عملية بنـاء الـسلام علـى المـدى                  حديد         ِّ           الذي يمكِّن من الت   

                                 يـتم ذلـك في البدايـة عـن                  على أن                                              دعم الحكومة في وضع نظام عدالة جنائية،          )  د (               التي تعتريها؛   
                                                                              التقنية بشأن الاستراتيجية العامة وبشأن وضع نهـج عـام لمـساعدة الأمـم المتحـدة                    طريق المشورة   

          الـــسجون  و          لعدالـــة                      خـــدمات متكاملـــة ل                ً                  ويـــدعم القـــسم أيـــضاً تقـــديم   .                      والمــساعدات الأخـــرى 
ــور   ــو وبيب ــشرطة في أكوب ــانون  (                              وال ــامج الأمــم    )                          مراكــز ســيادة الق                                            ، وذلــك بالمــشاركة مــع برن

                                                ومن الممكن أن يجـري تكييـف هـذه الأنـشطة             .              عدالة جونقلي         برنامج           في إطار                   المتحدة الإنمائي   
   .                       ً                    التجريبية وتكرارها لاحقاً في مواقع رئيسية أخرى

  
            مقر البعثة    

ــضائية       -     ١٠١ ــشؤون الق ــدم لل ــسم موظــف أق ــرأس الق ــة ف (                                                      يت ــاريره إلى   ) ٥-         برتب ــع تق                        ، يرف
                    لـشؤون القـضائية                              ويشرف الموظـف الأقـدم ل       .                                                الرئيس المعني بسيادة القانون والمؤسسات الأمنية     

                                   واسـتراتيجيات، ويقـدم المـشورة             عمـل                                                               على عمل القـسم في جوبـا وفي الميـدان، ويـضع خطـط               
                                                ويــدعم رئــيس القــسم ثلاثــة مــوظفين للــشؤون    .                                 في مــا يتعلــق بمــسائل العدالــة                  للممثلــة الخاصــة 

                                                 مـع نظـرائهم الـوطنيين علـى مـستوى الـسياسة              وثيـق                       ، يعملـون بـشكل       ) ٤-        برتبة ف  (          القضائية  
     ً                                                        ورهنــاً بموافقــة الحكومــة ستــشترك هــذه الوظــائف في نفــس     .                    ضــع الاســتراتيجيات            مــن أجــل و

                  إصـلاح الدسـتور     ب                        الوظائف الثلاث مختـصة           إحدى          وستكون    .                    مع نظيراتها الوطنية               مكان العمل   
                                   تـشرف الوظيفـة الثالثـة علـى                 ؛ علـى حـين                                                 والقانون، وتختص وظيفة أخرى بالاعتقـال التعـسفي   

                          القضائية علـى القيـاس        لسلطة                            ادة القانون لمساعدة الحكومة وا                                تنفيذ مؤشرات الأمم المتحدة لسي    
                                                        وسيحصل القسم على الـدعم بـالتحليلات والتقـارير مـن         .     ّ                                الفعّال للتقدم المحرز في قطاع العدل     
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                                                                        ، يعمـل علـى صـياغة وثـائق الـسياسة والتقـارير؛ ومـوظفين اثـنين            ) ٣-        برتبة ف  (     بحوث        موظف  
                                                  ساعدان في وضـع المـشورة وفي تنفيـذ مؤشـرات              ي ـ  )                            موظفـان فنيـان وطنيـان      (                    للشؤون القـضائية    

                              ومـساعد للأعمـال المكتبيـة        )                    الخدمـة الميدانيـة    (                                                     الأمم المتحدة لـسيادة القـانون؛ ومـساعد إداري          
    ).                العامة الوطنية  ات        فئة الخدم   من  (
  

                 المكاتب الميدانية    
                                                                                                    على مـستوى الولايـة، سـيعمل موظفـو الـشؤون القـضائية تحـت مظلـة مجموعـة البيئـة                      -   ٢  ١٠

                                                                                                          لواقية، في إطار تعاون وثيق مع نظـرائهم الـوطنيين، لتنفيـذ اسـتراتيجيات تهـدف إلى الحـد مـن                      ا
                                                                                                   حالات الاعتقال والاحتجـاز بـصورة تعـسفية، ومـساعدة سـلطات الولايـة والـسلطة القـضائية                  

                                            وفي ولايات بـور وملكـال وواو ورمبيـك،           .                                                  على تنفيذ مؤشرات الأمم المتحدة لسيادة القانون      
                                                              غير القانوني انتشارا واسع النطاق بـصورة خاصـة، سـيتولى            /                     يها الاحتجاز التعسفي               التي ينتشر ف  

                                     سـيقدم المـشورة الفنيـة ويكفـل          )  ٤- ف (                                                               رئاسة فريـق العـدل موظـف للـشؤون القـضائية برتبـة              
                                                               وسـيتولى أيـضا الموظـف العامـل في بـور تقـديم الـدعم                 .                                             الاتصال الوثيـق مـع الـسلطات الوطنيـة        

                                                                         ون العدالة في ولاية جـونقلي بالاشـتراك مـع برنـامج الأمـم المتحـدة                                    لإعداد المشروع المعني بشؤ   
                                                                                       وفي كل من كواجوك ويامبيو وبنتيو وأويل وتوريت، سـيرأس الفريـق المعـني بـشؤون                  .       الإنمائي

    ).                               متطوع دولي من متطوعي الأمم المتحدة (                             العدالة موظف للشؤون القضائية 
                                      مــال أن يتواصــل تطــور الأولويــات،                                                     ونظــرا لاســتمرار المناقــشات مــع الحكومــة واحت  -   ٣  ١٠

  .     ٢٠١٢ /    ٢٠١١                                                             وظيفــة مــن وظــائف المــساعدة المؤقتــة العامــة للفتــرة    ١٩ُ                    يُطلــب مــا مجموعــه 
                             موظـف للـشؤون القـضائية        :                                                بـور وملكـال وواو ورمبيـك ثـلاث وظـائف                مـن    ُ               ويُطلب في كـل     

                     ، وموظـــف للـــشؤون  ) ٢- ف (                                                    ، وموظـــف مـــساعد للـــشؤون القـــضائية برتبـــة   ) ٣- ف (         برتبـــة 
                                                                    وسيقدم هؤلاء الموظفون الدعم الفني لـرئيس الفريـق، وسيـساعدون              ).         وظف وطني  م (          القضائية  

ــانون        ــسيادة الق ــم المتحــدة ل ــذ مؤشــرات الأم ــى تنفي ــضائية عل ــسلطة الق ــة وال   .                                                                                                       ســلطات الولاي
                                             ، في توريـت وكواجـوك وأويـل ويـامبيو           ) ٣- ف (                                            وسيضطلع موظفون للشؤون القضائية برتبـة       

                                                           الــوطنيين علــى تنفيــذ اســتراتيجيات للحــد مــن حــالات                                               وبنتيــو، بمــسؤولية العمــل مــع النظــراء  
                                                                                              الاعتقال والاحتجاز بصورة تعسفية، ومساعدة سلطات الولاية والسلطة القـضائية علـى تنفيـذ             

                       ُ                             وفي ولاية وسط الاستوائية، يُطلب موظفـان للـشؤون           .                                      مؤشرات الأمم المتحدة لسيادة القانون    
   .                  ن فريق المقر في جوبا          ، مع دعم م )        موظف وطني   ١     و ٣-       برتبة ف   ١ (         القضائية 
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                                     القسم الاستشاري لشؤون القضاء العسكري
    الموظفون الدوليون 

  

ــين   ــل أمـ                 وكيـ
         أمـــين ‐       عـــام 

           عام مساعد
ــد   ‐   ٢‐    م
   ١‐  مد

  ‐   ٥‐ ف
   ٤‐ ف

  ‐   ٣‐ ف
   ٢‐ ف

ــة                الخدمــــــ
          الميدانية

ــوع               المجمـــــ
        الفرعي

             الموظفـــــون 
  ) أ (        الوطنيون

ــو            متطوعـ
              الأمـــــــــم 
      المجموع       المتحدة

  ٣ - -  ٣ -  ١  ٢ - -   ) ب (         مقر البعثة
  ٣ - -  ٣ -  ١  ٢ - -                       مجموع الوظائف المقترحة   

  
   .                                                         يشمل الموظفين الوطنيين من الفئة الفنية ومن فئة الخدمات العامة   ) أ (  

    ). ٣-         برتبة ف ١    ، و  ٤-         برتبة ف ١ (                                                     يشمل وظيفتين ممولتين في إطار وظائف المساعدة المؤقتة العامة    ) ب (  
  

                                        اء العسكري مع موظفين حكوميين رفيعـي                                               سيتعامل القسم الاستشاري لشؤون القض     -   ٤  ١٠
ــة جنــوب       ــة الأمــم المتحــدة في جمهوري                                                                                                    المــستوى لوضــع اســتراتيجية الــدعم الــذي ســتقدمه بعث

        وسـيرأس    .                                                                                  السودان لتحقيق نظام فعال للقضاء العسكري يكون مكملا للنظام القضائي المـدني           
                     مة مـشورة تقنيـة                 سيقدم للحكو   )  ٥-        برتبة ف  (                                              الفريق مستشار أقدم لشؤون القضاء العسكري       

         وســيكون   .                                                                                        خــبيرة ويــدعم جهــود وضــع برنــامج مــساعدة يــشكل جــزءا مــن الملكيــة الوطنيــة    
ــانون          ــيادة الق ــب س ــيس مكت ــام رئ ــسؤولا أم ــسكري م ــضاء الع ــشؤون الق ــدم ل ــشار الأق                                                                                                     المست

                                         ذات الـصلة في البعثـة، بمـا في ذلـك                    العناصـر                                                      والمؤسسات الأمنية، وسيعمل بالتنسيق الوثيق مـع        
ــسان                      مكتــب دعــم ســي  ــشؤون العــسكرية وحقــوق الإن ــة، وال ــانون والمؤســسات الأمني   .                                                                             ادة الق

  ُ                                                                                           وســيُطلب مــن الــدول الأعــضاء دعــم إضــافي للقــضاء العــسكري، علــى أســاس برنــامج يــشكل 
       تطــور                    وفي ضــوء اســتمرار                              هــذا المجــال بــالغ التخــصص    لأن         ونظــرا   .                               جــزءا مــن الملكيــة الوطنيــة

                                                      الوظيفتان التاليتـان في إطـار وظـائف المـساعدة            ٢٠١٢ /    ٢٠١١ ُُ             تُُطلب للفترة                       المتطلبات التقنية، 
                             برة في مجـال بنـاء القـدرات،               يتمتـع بخ ـ   )  ٤-          برتبـة ف   (                              موظـف للـشؤون القـضائية         :               المؤقتة العامة 

                                                             ويمثــل هــذان الموظفــان الحــد الأدنى مــن مــستوى المــلاك          ).  ٣-         برتبــة ف (                  وموظــف برنــامج  
                              لعــسكري مــن أجــل تقــديم                                                                           الــوظيفي لتقــديم الــدعم إلى المستــشار الأقــدم لــشؤون القــضاء ا      

ــامج مناســب للــدعم وذلــك بالتنــسيق مــع الأمــم المتحــدة والــشركاء في إطــار                                                                                                          مقترحــات لبرن
    .                         الاتفاقات الثنائية الأطراف
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                               القسم الاستشاري لشؤون الإصلاحيات
    الموظفون الدوليون 

  
  ‐                    وكيــل أمــين عــام  
               أمين عام مساعد

ــد   ‐   ٢‐    م
   ١‐  مد

  ‐   ٥‐ ف
   ٤‐ ف

  ‐   ٣‐ ف
   ٢‐ ف

ــة            الخدمــ
       يدانية  الم

ــوع              المجمــــ
        الفرعي

ــون                     الموظفـــــــــ
   ) أ (        الوطنيون

             متطوعو الأمم  
      المجموع       المتحدة

   ١٣  ٣  ١  ٩  ١  ٢  ٦ - -           مقر البعثة
  ٨ -  ٢  ٦ -  ٦ - - -                 المكاتب الميدانية

      ٢١   ٣   ٣    ١٥   ١   ٨   ٦  -  -                      مجموع الوظائف المقترحة  
   .                                                         يشمل الموظفين الوطنيين من الفئة الفنية ومن فئة الخدمات العامة   ) أ (  

  
                                                                                       يقدم القسم الاستـشاري لـشؤون الإصـلاحيات المـشورة والمـساعدة لحكومـة جنـوب                 -   ٥  ١٠

            مـن خـلال                                                           تتوافر لـه عوامـل الـسلامة والأمـن والإنـسانية                                                 السودان في سبيل إقامة نظام سجون       
ــدوليين       ــشركاء ال ــع ال ــاون م ــة، بالتع ــساعدة التقني ــشورة والم ــديم الم ــدعم     .                                                                                تق ــسم ال ــدم الق                           ويق

                                                                استراتيجيات تهدف إلى إضفاء الطابع الاحترافي علـى نظـام الـسجون                       للحكومة من أجل وضع 
                                                    وفقا لنهج قائم علـى حقـوق الإنـسان بهـدف             ،                                            في جنوب السودان، بما في ذلك إدارة السجون       

ــة   ــايير الدولي ــال للقواعــد والمع ــدائرة       .                                          الامتث ــة ل ــساعدة التقني ــشورة والم ــضا الم ــدم القــسم أي                                                                   ويق
ــا في ذلــك تقــد   ــة، بم ــاء                                            الــسجون الوطني ــهم وبن ــوطنيين وتدريب ــسجون ال ــه لمــوظفي ال                                                              يم التوجي

ــسهم في       ــشركاء الآخــرين، وي ــدراتهم، ودعــم وكــالات الأمــم المتحــدة والجهــات المانحــة وال                                                                                               ق
   .                                                                             الجهود الرامية إلى حشد الموارد لبناء القدرات وتحسين البنية التحتية على المدى الطويل

  
            مقر البعثة

                             أقـــدم لـــشؤون الإصـــلاحيات                       سم وإدارتـــه موظـــف                                        سيـــضطلع بمـــسؤولية مراقبـــة القـــ-   ٦  ١٠
ــة ( ــة      ) ٥- ف        برتب ــانون والمؤســسات الأمني ــيس مكتــب ســيادة الق ــام رئ   .                                                                                  ، ويكــون مــسؤولا أم

                                                                                    وسيتلقى الموظف الأقدم لشؤون الإصلاحيات دعما من ثلاثـة مـوظفين لـشؤون الإصـلاحيات            
             شــراف علــى   الإ  :                                                                  ، سيــضطلع كــل منــهم بالمــسؤولية عــن أحــد المجــالات التاليــة   ) ٤-         برتبــة ف (

           وبالإضـافة    .                                                             ؛ وإصلاح السجون؛ وتقديم المشورة بشأن الـسجون العـسكرية                 والتطوير         التدريب  
ــامج   ــة ف (                                        إلى ذلـــك، سيـــضطلع موظـــف برنـ ــشاريع الـــسجون،    )  ٤-          برتبـ                                        بمـــسؤولية إدارة مـ

                                                                 الأمــم المتحــدة والــشركاء الآخــرين، ومــوارد التمويــل لتنفيــذ          منظومــة                         والتواصــل مــع وكــالات 
            مـن فئـة     (                           ومساعد للأعمال المكتبيـة       )                         من فئة الخدمة الميدانية    (              مساعد إداري           وسيوفر    .        المشاريع

    .                       خدمات دعم المكتب في المقر  )                     الخدمة العامة الوطنية
         وسـيقدم    .    ُ                                                                         وستُلحق ست وظائف بالمقر الوطني لـدائرة الـسجون في جنـوب الـسودان              -   ٧  ١٠

ــشؤون الإصــلاحيات    ــدم ل ــة ف (                                   موظــف أق ــشأن الإصــلاح                          المــشورة الاســتراتيجية    )  ٥-         برتب                 ب
     جمـع    )  ٣-          برتبـة ف   (                                                                              المؤسسي للـسجون وإعـادة هيكلتـها، وسـيتولى موظـف لـنظم المعلومـات                
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                                                                                                     وإدارة بيانات عن جميع فئات السجناء وتـدريب مـوظفي الـسجون الـوطنيين علـى نظـام إدارة                   
                                   بالمـسؤولية عـن وضـع وتنفيـذ          )  ٣-          برتبـة ف   (                                                 البيانات، وسيـضطلع موظـف لـشؤون الـسجون          

                                             وبالإضــافة إلى ذلــك، سيــضطلع ثلاثــة مــوظفين   .                            ل الــسجناء وإعــادة دمجهــم                      بــرامج إعــادة تأهيــ
               ، في الـشؤون            التـوالي                   متخصـصين، علـى       )                                        متطوعين دوليين من متطوعي الأمم المتحدة      (        إداريين  

                                                                                                               المالية وتنمية المـوارد البـشرية وإدارة الـسجون، بتقـديم المـشورة بـشأن تطـوير الأنظمـة الملائمـة                     
   .       الوطنيين                      يساعدون توجيه نظرائهم  و
  

                 المكاتب الميدانية
  في   )  ٣-          برتبـة ف   (                                                                     على مـستوى الولايـات، سـيعمل موظفـون لـشؤون الإصـلاحيات               -    ٠٨ ١

ــسجون في         ــرامج ال ــسؤولين عــن إدارة ب ــا، وســيكونون م ــور وواو وملكــال وجوب ــن ب                                                                                                 كــل م
                                                                                                    الولاية، وسيشرفون علـى مـوظفي شـؤون الإصـلاحيات المعـارين مـن الـدول الأعـضاء، الـذين                    

                         وسيــضطلع أيــضا موظــف    .                                                        في ســجون الولايــات والمقاطعــات في جميــع أنحــاء البلــد            ســيعملون 
                                                                                          شؤون الإصـلاحيات العامـل في بـور بمـسؤولية تقـديم الخـبرة في مجـال الإصـلاحيات للمـشروع              
ــامج الأمــم المتحــدة       ــة جــونقلي الــذي ينفــذ بالاشــتراك مــع برن ــة في ولاي                                                                                                        المعــني بــشؤون العدال

  )  ٣-          برتبـة ف   ( ُ                                               سـيُدمج موظفـا تـدريب لـشؤون الإصـلاحيات                                   وبالإضـافة إلى ذلـك،        .       الإنمائي
                                                                                               بالأكاديمية الوطنية للتدريب المتعلق بالسجون في جوبا، وسيتوليان، بمـساعدة مـوظفي تـدريب              
                                                                                            لشؤون الإصلاحيات تعيرهم الدول الأعضاء، إعداد نماذج تدريبيـة والإشـراف علـى التـدريب               

                            وسـيتلقون المـساعدة مـن        .                 المعنيون بالسجون                                                  الذي يقدمه موظفو التدريب المعارون والوطنيون       
                        موظــف وطــني مــن فئــة  (       ســائق  /                           ومــساعد للأعمــال المكتبيــة  )             موظــف وطــني (               موظــف تــدريب 
    ).             الخدمات العامة
                       وحدة إصلاح القطاع الأمني

    الموظفون الدوليون 

  
  ‐                وكيل أمين عام    
               أمين عام مساعد

  ‐   ٢‐    مــد
   ١‐  مد

  ‐   ٥‐ ف
   ٤‐ ف

  ‐   ٣‐ ف
   ٢‐ ف

ــة              الخدمــــ
          الميدانية

لمجموع ا
  الفرعي

ــون                 الموظفـــــ
   ) أ (        الوطنيون

                   متطوعـــو الأمـــم  
      المجموع       المتحدة

   ١٣  ٣  ١  ٩  ١  ٢  ٦ - -            مقر البعثة
  ٨ -  ٢  ٦ -  ٦ - - -                 المكاتب الميدانية

    ٢١   ٣   ٣    ١٥   ١   ٨   ٦  -  -                      مجموع الوظائف المقترحة  
  

   .                                                         يشمل الموظفين الوطنيين من الفئة الفنية ومن فئة الخدمات العامة   ) أ (  
    ). ٣-         برتبة ف ١    ، و  ٤-         برتبة ف ١ (                                                  وظيفتين ممولتين في إطار وظائف المساعدة المؤقتة العامة     يشمل   ) ب (  
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                                                                                          ستقدم وحدة إصلاح القطاع الأمني دعمـا لحكومـة جنـوب الـسودان لتطـوير قـدرتها                  -    ٠٩ ١
                                                                               سـيادة القـانون، وتعزيـز القطاعـات الأمنيـة مـن خـلال دعـم تطـوير                          وإرسـاء                     على توفير الأمن،    

                                                       واســتنادا إلى موافقــة الحكومــة، ســتقوم وحــدة إصــلاح   .                       إصــلاح القطــاع الأمــني              اســتراتيجيات 
                                                   تـوفير الـدعم لتطـوير اسـتراتيجية الأمـن            ) أ (  :     ٢٠١٢-    ٢٠١١                                      القطاع الأمني بما يلـي في الفتـرة         

ــالي، وكــذلك اســتراتيجيات أخــرى ذات صــلة        ــه الدســتور الانتق ــا نــص علي ــا لم                                                                                                     القــومي، وفق
                                                                ا لوضع مثل هـذه الاسـتراتيجيات، تقـديم الـدعم للجهـات                    تمهيد  ) ب (                      بإصلاح القطاع الأمني؛    

                                                                                                      الحكوميـــة الـــشريكة ذات الـــصلة مـــن أجـــل إجـــراء اســـتعراض لقطـــاع الأمـــن، بمـــا في ذلـــك  
                                      تقديم الدعم للجان العشر المعنيـة       ) ج (                                                     احتياجات وأولويات الشعب والحكومة المتعلقة بالأمن؛       

                              وضــع اســتراتيجيات إصــلاح                                                                 بــأمن الولايــات، بهــدف دعــم مــشاركتها علــى نحــو مناســب في  
                             تقـديم الـدعم إلى الجهـات         )  د (                                                                        القطاع الأمني، فـضلا عـن مـسؤولياتها المتعلقـة بحمايـة المـدنيين؛               

                                                                                                        الفاعلة الحكومية وغير الحكومية فيما يتعلـق بوضـع اسـتراتيجيات لتحـسين أداء آليـات الرقابـة                  
                              تطـوير اسـتراتيجيات لإدارة          دعـم  )    ه ــ (                                                            والمساءلة الرسميـة وغـير الرسميـة المتعلقـة بقطـاع الأمـن؛        

                                                                                                    الأسلحة الصغيرة والأسلحة الخفيفة، مع التركيز علـى تخـزين الأسـلحة وإدارتهـا بـصورة آمنـة،                  
                                                                                             والاستفادة من عمل المكتب المعني بأمن المجتمع ومراقبة الأسلحة الصغيرة وبرنامج أمن المجتمـع              

     .                                           الأسلحة الذي ينفذه برنامج الأمم المتحدة الإنمائي        ومراقبة 
  

            مقر البعثة
       يكــون   )  ٥- ف (                                                                          يــرأس الفريــق موظــف أقــدم لــشؤون إصــلاح القطــاع الأمــني برتبــة    -   ٠  ١١

                        ويــشرف الموظــف الأقــدم   .                                                                     مــسؤولا أمــام رئــيس مكتــب ســيادة القــانون والمؤســسات الأمنيــة  
                                                                                          لشؤون إصلاح القطاع الأمني على أعمال الوحدة، ويضع خطط العمـل والاسـتراتيجيات مـع               

                                                                         مناسب مع الحكومة وفريق الأمم المتحدة القطـري والـشركاء الـدوليين،                                  كفالة التنسيق بشكل    
                                                                                               ويحافظ على العلاقات مع النظراء الوطنيين الرفيعي المستوى في وزارة الدفاع والجـيش الـشعبي               
                                                                                                   لتحرير السودان، ويقدم المـشورة بـشأن مـسائل إصـلاح القطـاع الأمـني، حـسب الطلـب، إلى                    

                             وسيرأس موظف لـشؤون إصـلاح        .                        والمكونات الأخرى للبعثة                                 الممثل الخاص، ومنسقي الولاية،     
                                                                       فريق السياسات والاسـتراتيجية التـابع للوحـدة مـن أجـل دعـم                )  ٤  -          برتبة ف    (              القطاع الأمني   

                                                                                              الحكومة في جهودها الرامية إلى إعداد الاستعراض الشامل للقطاع الأمني، واسـتراتيجية الأمـن              
                                                    المـشورة والـدعم مـع الاحتـرام الكامـل للملكيـة                                               القومي والاستراتيجيات ذات الصلة، وسيقدم  

                                                                                   وسييسر موظف شؤون إصلاح القطاع الأمـني تـوفير الخـبرة التقنيـة الإضـافية الـتي قـد            .        الوطنية
ــها الحكومــة في هــذه العمليــة وذلــك بالتنــسيق مــع الــشركاء الــدوليين                      وســيتلقى شــاغل   .                                                                                   تطلب

       موظــف    ١     ، و ) ٣- ف   ١ (  ني                                لــشؤون إصــلاح القطــاع الأمــ        ين اثــنين                            الوظيفــة دعمــا مــن مــوظف
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                         ُ                             استعراض القـدرات المدنيـة، سـتُطلب الخـبرة التقنيـة                   أسفر عنها                  التوصيات التي         عملا ب  و   ).    وطني
                                             وسيدعم الوحدة ثلاثة موظفين لـشؤون إصـلاح          .                                             من الدول الأعضاء عن طريق ترتيبات ثنائية      

    ).         الدوليين                     من متطوعي الأمم المتحدة (            القطاع الأمني 
                                                                      المناقــشات مــع الحكومــة، واحتمــال أن يتواصــل تطــور الأولويــات،                     ونظــرا لاســتمرار-   ١  ١١

  /     ٢٠١١ُ                                                                                                   يُطلب تـوفير الوظـائف الـسبع التاليـة مـن فئـة وظـائف المـساعدة المؤقتـة العامـة للفتـرة               
                   لتقــديم الــدعم إلى   )  ٢-         برتبــة ف (                                                  موظفــان معاونــان لــشؤون إصــلاح القطــاع الأمــني   .     ٢٠١٢

                                                       أداء مهامـه، والعنايـة بخطـط العمـل، والاتـصال                                                      كبير موظفي شؤون إصلاح القطاع الأمـني في         
                                   وموظف لشؤون إصلاح القطاع الأمـني        .                                                      الميداني، والرصد والتقييم، وصياغة التقارير وتقديمها     

           ً      ليـشكلا فريقـاً      )              موظـف وطـني    (                                            يدعمه موظف لشؤون إصلاح القطـاع الأمـني           )  ٤-        برتبة ف  (
                                  ن لوضـع اسـتراتيجية للتـصدي                                                                        لمراقبة الأسلحة الصغيرة سيقدم الـدعم لحكومـة جنـوب الـسودا           

  .                                                                                                      لانتشار الأسلحة الصغيرة والخفيفـة، مـع التركيـز علـى إدارة الأسـلحة وتخزينـها بـصورة آمنـة                 
                                                                         الأخرى لبعثـة الأمـم المتحـدة في جمهوريـة جنـوب الـسودان تقـدم الـدعم                 العناصر           وفي حين أن  

                   ع الأمـني ستنـسق                                                                 الأسلحة في الميـدان، فـإن وحـدة شـؤون إصـلاح القطـا                     مراقبة                التقني لأعمال   
                                                                                             تقديم المشورة بشأن الاستراتيجيات وتكفـل الاتـساق مـع عمليـة إصـلاح القطـاع الأمـني علـى             

ــامج   ــة         المجتمــع       أمــن                           نطــاق أوســع، وبرن ــامج الأمــم المتحــدة              ومراقب ــذي ينفــذه برن                                                     الأســلحة ال
                         وموظـف لـشؤون إصـلاح        .                                                                          الإنمائي، والنهج الـتي تتبعهـا الحكومـة في إدارة الأسـلحة وتخزينـها             

  ،  )            موظــف وطــني (                                          ، وموظــف لــشؤون إصــلاح القطــاع الأمــني   ) ٣-         برتبــة ف (                القطــاع الأمــني 
ــا بالجهــات الفاعلــة المكلفــة بالرقابــة مــن أجــل تقــديم الــدعم إلى الحكومــة                                                                                                               ليــشكلا فريقــا معني
ــن أجــل وضــع         ــب، م ــدني، حــسب الطل ــة في المجتمــع الم ــشريعية والجهــات الفاعل ــسلطة الت                                                                                                   وال

                         ويـشمل ذلـك المـساعي        .                                          ات الرقابة والمساءلة في في القطاع الأمني                                   استراتيجيات لتعزيز دور آلي   
        وموظـف    .                                                                                           الحميدة الرامية إلى جمع العناصر الفاعلة وتوفير المـشورة التقنيـة وأفـضل الممارسـات              

                                                  ســيقدم الــدعم المباشــر إلى الأمانــة التنفيذيــة    )             موظــف وطــني (                               لــشؤون إصــلاح القطــاع الأمــني 
                   وســيعمل الموظــف في   .                                      تطــوير اســتراتيجية الأمــن القــومي                                      لمجلــس الأمــن القــومي المــسؤول عــن  

                                                                                                        مكاتب الأمانة التنفيذية، بـشرط موافقـة الحكومـة رسميـا علـى ذلـك، وسـيكون مـسؤولا أمـام                     
                                                وســيكون موظــف شــؤون إصــلاح القطــاع الأمــني     .                                        مــديرها في حــدود الاختــصاصات العامــة 

ٍ                                                   خاضــعا لخــط تسلــسل إداري ثــانٍ يجعلــه مــسؤولا أمــام رئــيس وحــدة شــؤو                   ن إصــلاح القطــاع                        
   .                                                    الأمني التابعة لبعثة الأمم المتحدة في جمهورية جنوب السودان
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                 المكاتب الميدانية    
ــني      -   ٢  ١١ ــشؤون إصــلاح القطــاع الأم ــوظفين ل ــضا عــشرة م ــب أي ــوظفين    ( ُ                                                                  يُطل ــة الم ــن فئ                       م

  ُ       وسـيُدمج    .                                                                      في وظائف مؤقتة نظرا للمناقشات المستمرة مع حكومة جنوب الـسودان            )        الوطنيين
                                                                                         ون إصــلاح القطــاع الأمــني في كــل ولايــة بالأمانــة التنفيذيــة للجــان المعنيــة بــأمن                موظفــو شــؤ

                                   ومـن المتوقـع أن تـدعم هـذه           .                                     دارة أعمالهـا وتنفيـذ القـرارات       إ                                   الولايات لتقديم الدعم للجنـة في       
                                                                                            المساعدة المدمجة قدرة الحكومة على وضع استراتيجيات مملوكة وطنيـا تتعلـق بإصـلاح القطـاع            

                                                                                           الاحتياجات علـى صـعيد الولايـة، وعلـى الوفـاء بمـسؤوليتها عـن حمايـة المـدنيين                                 الأمني وتراعي   
                                                                       وســيكون الموظفــون المــدمجون مــسؤولين أمــام النظــراء الــوطنيين ضــمن    .                       علــى مــستوى الولايــة

   .                                                           حدود الاختصاصات، ويعملون بتوجيه وإشراف وحدة إصلاح القطاع الأمني
  

       الإيدز /                                      الوحدة المعنية بفيروس نقص المناعة البشرية
     الموظفون الدوليون 

  

ــين   ــل أمـ                 وكيـ
         أمـــين ‐       عـــام 

           عام مساعد
ــد   ‐   ٢‐    م
   ١‐  مد

  ‐   ٥‐ ف
   ٤‐ ف

  ‐   ٣‐ ف
   ٢‐ ف

ــة                الخدمــــــ
          الميدانية

ــوع               المجمـــــ
        الفرعي

             الموظفـــــون 
  ) أ (        الوطنيون

ــو            متطوعـ
              الأمـــــــــم 
      المجموع       المتحدة

  ٧  ٢  ٢  ٣  ١  ١  ١ - -           مقر البعثة
  ٤  ٢  ٢ - - - - - -                 المكاتب الميدانية

    ١١   ٤   ٤   ٣   ١   ١   ١  -  -              ائف المقترحة          مجموع الوظ  
  

   .                                                         يشمل الموظفين الوطنيين من الفئة الفنية ومن فئة الخدمات العامة   ) أ (  
  

                                 الإيـدز بالمـسؤولية عـن إدمـاج      /                                                              تضطلع الوحـدة المعنيـة بفـيروس نقـص المناعـة البـشرية          -   ٣  ١١
  .               ملها التفـويض                                   الإيـدز في جميـع المجـالات الـتي يـش      /                                        جهود التوعية بفيروس نقص المناعة البـشرية  

                                                                                                    وســتتولى الوحــدة، بالتعــاون مــع برنــامج الأمــم المتحــدة المــشترك المعــني بفــيروس نقــص المناعــة  
                                                                                            الإيدز وصندوق الأمم المتحدة للـسكان واللجنـة المعنيـة بالإيـدز في جنـوب الـسودان،                  /       البشرية

              الـسودان،                                                                                          تدريب أفراد القوات المنظمة، بما في ذلك على سبيل المثال، الجـيش الـشعبي لتحريـر               
                                                                                               وأجهزة شرطة جنوب السودان، والسجون، ومـوظفي الـسجون، علـى أنـشطة التوعيـة بـشأن                 

        دعــم  ) أ (  :                                             وبالإضــافة إلى ذلــك، ســتتولى الوحــدة أيــضا  .        الإيــدز /                               فــيروس نقــص المناعــة البــشرية
                                                                                                  جهــود دمــج التوعيــة بفــيروس نقــص المناعــة البــشرية في المجــالات الأخــرى الــتي صــدر بــشأنها     

                               تـوفير التـدريب المـستمر        ) ب (                                                         ذلك نـزع الـسلاح والتـسريح وإعـادة الإدمـاج؛                          تكليف، بما في  
                                                                                                             على التوعية، بمـا في ذلـك تـدريب المعلمـين الأقـران علـى تيـسير تثقيـف أقـرانهم بـشأن فـيروس                         

                     تـدريب مستـشارين    ) ج (           القـوات؛    /                                           الإيـدز مـع مواكبـة تنـاوب الوحـدات          /                    نقص المناعة البشرية  
                                                        الإيدز وتوفير الفرص على الصعيد الميداني للحصول علـى          /  ية                               لشؤون فيروس نقص المناعة البشر    
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                                      رصد وتقييم برنامج ينفذ علـى نطـاق    ) د (                                            خدمات المشورة والفحوص بصورة طوعية وسرية؛     
                                                                                                           البعثة للتوعية والمكافحة بشأن فـيروس نقـص المناعـة البـشرية يـشمل إجـراء استقـصاءات أوليـة                    

                                   تـصميم وتنفيـذ برنـامج شـامل      )    ه ــ (      سلوك؛                                                 ودراسات عن المعارف والمواقف والممارسـات وال ـ      
                   الإيـدز مـن أجـل     /                                                                                 موجه لموظفي البعثة للتوعيـة والمكافحـة بـشأن فـيروس نقـص المناعـة البـشرية           

   .           أو نشرهم له /                                     الحد من خطر إصابة حفظة السلام بالفيروس و
  

            مقر البعثة
  ة                                لـشؤون فـيروس نقـص المناع ـ        )  ٤-          برتبـة ف   (                  مـدير برنـامج      /                       سيرأس الوحدة مستشار   -   ٤  ١١
                                                                                        الإيدز يضطلع بالمسؤولية عن تخطيط ووضع برنامج شـامل للوقايـة مـن فـيروس نقـص                  /       البشرية

                                                                                                     المناعة البشرية يتضمن تقـديم معلومـات واسـتراتيجيات للتثقيـف والاتـصالات علـى نحـو محـدد                   
                                                               مـدير البرنـامج بالمـسؤولية عـن تنفيـذ ورصـد بـرامج               /                      وسيضطلع أيضا المستشار    .               لثقافات معينة 
                                                                                    ريب معلمــي الأقــران، والعناصــر الفاعلــة الراميــة لإحــداث تغــيير، والمستــشارين،                  التوعيــة، وتــد

ــة     ــسرية في منطقــة البعث ــة ال           وســيتلقى   .                                                                                     والإشــراف علــى خــدمات المــشورة والفحــوص الطوعي
        الإيــدز  /                                                                                              شــاغل الوظيفــة دعمــا مــن نائــب مستــشار لــشؤون فــيروس نقــص المناعــة البــشرية          

                                              ات المــشورة المقدمــة في البعثــة بــشأن فــيروس                                   ســيتولى أيــضا تنــسيق جميــع خــدم  )  ٣- ف        برتبــة (
                                                                   وسيــضطلع نائــب المستــشار بالمــسؤولية عــن رصــد وتقيــيم أثــر     .        الإيــدز /                        نقــص المناعــة البــشرية

  .                                                                                                         استراتيجيات الحملة ومراقبـة الخـدمات المتنقلـة المتعلقـة بالمـشورة والفحـوص الطوعيـة الـسرية                 
                               ت الأمــم المتحــدة وصــناديقها                                                                     وسينــسق نائــب المستــشار مــع فــرق الرصــد والتقيــيم في وكــالا   

        الإيـدز   /                                                                                   وبرامجها لضمان الاتساق وسيدعم دمج الأنشطة المتعلقة بفيروس نقص المناعة البـشرية           
                                            وستــضم الوحــدة أيــضا مستــشارا لــشؤون     .                                                في المجــالات الأخــرى الــتي صــدر تفــويض بــشأنها  

               شورة والفحـوص                                                       الإيـدز ومنـسقا للخـدمات الميدانيـة المتعلقـة بالم ـ      /                            فيروس نقص المناعـة البـشرية   
ــسرية   ــة ال ــم المتحــدة    (                    الطوعي ــن متطــوعي الأم ــدريب   )                                            متطــوع دولي م        موظــف  (                   ، وموظــف ت

                         ، ومــساعد إداري لــشؤون  )                                             متطــوع وطــني مــن متطــوعي الأمــم المتحــدة   (            ، ومستــشار  )     وطــني
ــيم والاتــصال  ــة   /                             الإعــلام والتعل ــة   (                    الحــزم التدريبي ــة الخدمــة الميداني                      ، ومــساعد للأعمــال   )                               مــن فئ

    ).                                موظف من فئة الخدمة العامة الوطنية (    تبة       أمين مك /       المكتبية
  

                 المكاتب الميدانية
        الإيـدز   /                                                                                    وعلى مـستوى الولايـة، سترسـل الوحـدة المعنيـة بفـيروس نقـص المناعـة البـشرية          -    ٥  ١١

                                موظــف وطــني، ومتطــوع دولي مــن  (                                                             فــريقين متــنقلين إلى الميــدان يتكونــان مــن مــوظفي تــدريب  
ــدة   ــم المتحـ ــوعي الأمـ ــوظفين   )                              متطـ ــيقدمان للمـ ــة                         سـ ــشار دورات جاريـ ــاطق الانتـ ــع منـ                                                 في جميـ

ــة ــشرية    /         للتوعي ــشأن فــيروس نقــص المناعــة الب ــه ب ــرامج  /                                                   التنبي ــدز، وب ــران   /                  الإي ــيم الأق                          حمــلات لتعل
   .       الدائمة                                 المشورة والفحوص الطوعية السرية                                           والعناصر الفاعلة الرامية لإحداث تغيير، وخدمات
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             حقوق الإنسان  :  ٤       العنصر     

                               ، ســـتقوم البعثـــة بالرصـــد  )    ٢٠١١   (    ١٩٩٦              ن في القـــرار                                حـــسبما طلـــب مجلـــس الأمـــ-     ١١٦
                                                                                                   والتحقيق والإبلاغ عن حالة حقـوق الإنـسان والانتـهاكات المحتملـة للقـانون الإنـساني الـدولي                  

   .                                                                    والقانون الدولي لحقوق الإنسان، وإبلاغ المجلس بالانتهاكات الجسيمة لحقوق الإنسان
                                    ي يفــضي إلى تعزيــز حقــوق الإنــسان                                                      وســتدعم البعثــة الحكومــة في إنــشاء إطــار معيــار-     ١١٧

                                                                                                    وحمايتها، بوسائل من بينها دعم العمليات الدستورية والتشريعية الـتي تمتثـل لمقتـضيات حقـوق                
           ً                                                                                    وستدعم أيضاً قدرة الحكومـة علـى الوفـاء بمـسؤولياتها بوصـفها الجهـة المكلفـة بمهمـة                     .       الإنسان

    .             نسان الدولية                                                    تعزيز حقوق الإنسان وحمايتها بما يتماشى مع معايير حقوق الإ
                                                                                            وبالإضـافة إلى ذلـك، ســتعزز البعثـة الامتثـال لمعــايير حقـوق الإنـسان مــن خـلال بنــاء        -     ١١٨

                                                                                                     القدرات، وتطوير المؤسـسات، والتـشجيع علـى تمكـين المجتمـع المـدني وتنـشيطه، وحمايـة الحيـز                    
   .                                                                       السياسي من خلال وسائط مستقلة للإعلام لديها القدرة على رصد حالة حقوق الإنسان

    
              مؤشرات الإنجاز                 الإنجازات المتوقعة

                                           حالـــــة حقـــــوق الإنـــــسان في جميـــــع            تحـــــسن  ١- ٤
       البلد     أنحاء

          الانـضمام إلى /                                      قيام جنوب السودان بالتـصديق علـى         ١- ١- ٤
                                                العهــد الــدولي الخــاص بــالحقوق المدنيــة والــسياسية، والعهــد
ــة، ــة والثقافي ــصادية والاجتماعي ــالحقوق الاقت ــدولي الخــاص ب                                                  ال

                                              لقضاء على جميع أشكال التمييز ضـد المـرأة، واتفاقيـة           واتفاقية ا 
                                                حقوق الطفل، واتفاقية مناهـضة التعـذيب وغـيره مـن ضـروب
                                                            المعاملــة أو العقوبــة القاســية أو اللاإنــسانية أو المهينــة، واتفاقيــة
                                                   القضاء على جميع أشـكال التمييـز العنـصري، واتفاقيـة حقـوق

         لحمايـــة جميـــع                                                  الأشـــخاص ذوي الإعاقـــة، والاتفاقيـــة الدوليـــة  
                                                 الأشــخاص مــن الاختفــاء القــسري، والاتفاقيــة الدوليــة لحمايــة
                                                     حقوق جميع العمال المهاجرين وأفراد أسرهم، وتقديمه لتقـارير

                                           أولية بمقتضى ثلاثة على الأقل من هذه المعاهدات
ــع   ٢- ١- ٤   ــها م ــصلة ومواءمت ــة ذات ال ــوانين الوطني ــاذ الق                                             إنف

                  يــز لجنــة حقــوق الإنــسان                                       معــايير حقــوق الإنــسان الدوليــة، وتعز
                                                 بجنــوب الــسودان وامتثالهــا لمقتــضيات المبــادئ المتعلقــة بمركـــز

                      يـــــز حقـــــوق الإنـــــسان وحمايتـــــها                              المؤســـــسات الوطنيـــــة لتعز
   )     باريس      مبادئ (
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              مؤشرات الإنجاز                 الإنجازات المتوقعة

                               َِ       انخفاض انتهاكات حقوق الإنسان مـن قِبَـل الجـيش   ٣- ١- ٤  
                 في المائـة، وزيـادة  ٥٠                                       الشعبي لتحرير السودان والشرطة بنـسبة    

                                    انتـهاكات حقـوق الإنـسان الـتي يجـري التحقيـق             عدد حـالات    
          في المائة  ٥٠           فيها بنسبة 

ــدد المنظم ــ    ٤- ١- ٤ ــادة ع ــستقلة                       زي ــلام الم                        ات ووســائط الإع
ــدعو إ       الــتي ــسبة ُ                       أُنــشئت والــتي ت                          لى إعمــال حقــوق الإنــسان بن
         في المائة    ١٠

                   احتجــازات المــدافعين عــن /                       انخفــاض عــدد اعتقــالات   ٥- ١- ٤
                     ت الفاعلـة بـالمجتمع المـدني                                 حقوق الإنسان والـصحفيين والجهـا     

          في المائة  ٧٠      بنسبة 

                                     انخفاض العدد الإجمـالي لحـوادث انتـهاكات حقـوق   ٦- ١- ٤
                                           الإنسان المبلغ عنها في مناطق التراعات

         النواتج
ــد           •   ــات مــن خــلال عق ــوطني وصــعيد الولاي ــصعيد ال ــى ال ــشريعية عل ــات الت ــشورة إلى الجمعي                                                                                                            إســداء الم

                                                                            طــار حقــوق الإنــسان والإجــراءات المتعلقــة بمواءمــة القــانون الــوطني مــع                              اجتمــاعين استــشاريين بــشأن إ
                                                                                        الالتزامات القانونية الدولية، بما في ذلك دعم وضع خطة العمل الوطنية لحقوق الإنسان واعتمادها 

                                                                                                   إسداء المشورة إلى حكومة جنوب السودان بشأن التصديق على المعاهدات الدولية والتزامات الإبـلاغ                 •  
      بها       المتعلقة

ــشاوريين            •   ــد اجتمــاعين ت ــن خــلال عق ــسودان م ــوب ال ــسان بجن ــوق الإن ــة حق ــشورة إلى لجن                                                                                                         إســداء الم
                                                                                                  الصعيد الوطني وصعيد الولايات، وإقامة خمسة برامج لبناء القدرات لفائـدة المفوضـين والمـوظفين                   على

          باللجنة 
        ً        ً      اجتماعـاً تـشاورياً     ٢٠  ن                                                                          إسداء المشورة إلى جهاز شرطة جنوب السودان من خلال عقد ما لا يقل ع ـ              •  

                                                                                                  حلقــات عمــل تدريبيــة بــشأن حقــوق الإنــسان علــى الــصعيد الــوطني وصــعيد الولايــات، وإلى      ١٠  و
                                                                           الجيش الشعبي لتحرير السودان من خلال عقد اجتماعات تشاورية وخمسة برامج تدريبية 

                  ت عمـل تدريبيـة           حلقـا   ١٠                                                                            إسداء المشورة إلى السلطة القضائية مـن خـلال عقـد اجتماعـات تـشاورية و           •  
                                                                                     بشأن حقوق الإنسان، لفائدة القضاة والمحامين والمدعين العامين على الصعيد الوطني وصعيد الولايات
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ــة حقــوق الإنــسان في البلــد بالتعــاون الوثيــق مــع الجــيش والــشرطة         •                                                                                                                  تقــديم تقريــرين عــامين بــشأن حال
ــاط       ــد المن ــة، بهــدف تحدي ــات المدني ــن المكون ــا م ــة وغيره ــشؤون المدني ــات                                                                                 وال ــد الفئ ــساخنة، وتحدي                                 ق ال

                                                                    السكانية الضعيفة، ووضع سبل للحماية، وتوفير التدريب للأفراد النظاميين 
                                                                                                بــرامج تدريبيــة لمنظمــات المجتمــع المــدني، بمــا في ذلــك الــصحفيون، بــشأن حقــوق الإنــسان      ١٠      عقــد    •  

                   نسان علـى صـعيدي                                                                              والديمقراطية وسيادة القانون، وعقد برامج توعية للمجتمع المحلي بشأن حقوق الإ     
ــة، وعقــد الاجتماعــات، وإجــراء المناقــشات،       ــبرامج الإذاعي                                                                                                         الولايــات والمقاطعــات مــن خــلال بــث ال

                                 وغيرها من وسائط الإعلام ذات الصلة 
ــة بالتنــسيق مــع مفوضــية الأمــم المتحــدة         •                                                                                                                 إســداء المــشورة إلى الحكومــة بــشأن قــوانين الجنــسية والمواطن

                                                                          الانتخابيــة بالتنــسيق مــع برنــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي، وبــشأن                                     لــشؤون اللاجــئين، وبــشأن القــوانين
                                                                                                                قــانون العائلــة بمــا يتماشــى مــع معــايير حقــوق الإنــسان الدوليــة، وتقــديم الــشروح بــشأن التــشريعات     

                                         الرئيسية على الصعيد الوطني وصعيد الولايات
ــد       •   ــان وهيئـــات الـــسجون مـــن خـــلال عقـ ــداء المـــشورة إلى أعـــضاء البرلمـ ــشاورياً     اج  ٢٠                                                                                    إسـ ــاً تـ      ً        ً       تماعـ

ــوطني وصــعيد           ١٠  و ــصعيد ال ــى ال ــسان عل ــة حقــوق الإن ــز وحماي ــشأن تعزي ــة ب                                                                                                      حلقــات عمــل تدريبي
                                                                                                     الولايات، وتقديم الدعم الاستشاري بالتعاون مـع اليونيـسيف إلى وزارة التعلـيم بـشأن إدراج التثقيـف         

                                                    حول حقوق الإنسان في المناهج الدراسية للمدارس الثانوية
  

  الإنسانحقوق : ٤العنصر 
 الموظفون الدوليون

 
  ‐                    وكيــل أمــين عــام  
               أمين عام مساعد

  ‐   ٢‐  مد
   ١‐  مد

  ‐   ٥‐ ف
   ٤‐ ف

  ‐   ٣‐ ف
   ٢‐ ف

                   الخدمـــــــــــــة 
   ) أ (        الميدانية

ــوع                المجمــــــ
        الفرعي

              الموظفــــــون 
 ) أ (        الوطنيون

متطوعو 
      المجموعالأمم المتحدة

 ٩٨ ٣٠ ٣٣ ٣٥ ١ ١٧ ١٦ ١ -                   شعبة حقوق الإنسان

 ٢٧ ٤ ١٢ ١١ ١ ٧ ٣ - -                 وحدة حماية الطفل

 ١٠ - - ١٠ ١ ٦ ٣ - -                 وحدة حماية المرأة

 ١٦ ٢ ٩ ٥ ١ ٢ ٢ - -                      وحدة الشؤون الجنسانية

 ١٥١ ٣٦ ٥٤ ٦١ ٤ ٣٢ ٢٤ ١ -                     مجموع الوظائف المقترحة  
  

   .                                                         يشمل الموظفين الوطنيين من الفئة الفنية ومن فئة الخدمات العامة   ) أ (  
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  شعبة حقوق الإنسان
 الموظفون الدوليون

 
  ‐                    وكيــل أمــين عــام  
               أمين عام مساعد

  ‐   ٢‐  مد
   ١‐  مد

  ‐   ٥‐ ف
   ٤‐ ف

  ‐   ٣‐ ف
   ٢‐ ف

                   الخدمـــــــــــــة 
   ) أ (        الميدانية

ــوع                المجمــــــ
        الفرعي

              الموظفــــــون 
 ) أ (        الوطنيون

متطوعو 
      المجموعالأمم المتحدة

 ٢٢ ١ ٦ ١٥ ١ ٧ ٦ ١ -            مقر البعثة

 ٧٦ ٢٩ ٢٧ ٢٠ - ١٠ ١٠ - -                 المكاتب الميدانية

 ٩٨ ٣٠ ٣٣ ٣٥ ١ ١٧ ١٦ ١ -                     مجموع الوظائف المقترحة  
  

   .                                                         يشمل الموظفين الوطنيين من الفئة الفنية ومن فئة الخدمات العامة   ) أ (  
    

                                                                                       ســتتولى شــعبة حقــوق الإنــسان القيــادة في دعــم حكومــة جنــوب الــسودان باعتبارهــا    -     ١١٩
                                                          قـوق الإنـسان، وفي إطـار العمـل بـشكل ملائـم علـى                        الدوليـة لح          عـايير     الم                        دولة جديدة، في تنفيذ     

                                                                   وســتقدم الــشعبة المــشورة والمــساعدة التقنيــة مــن أجــل دعــم     .                 والتــصدي لهــا                 منــع الانتــهاكات
           بالتنــسيق                                                                                        التــصديق علــى المعاهــدات والاتفاقيــات الرئيــسية لحقــوق الإنــسان وتنفيــذها، وذلــك  

         وســتعمل   .          الخاصــة  ات                                    ة وصــناديقها وبرامجهــا ذات الولاي ــ                                      الوثيــق مــع وكــالات الأمــم المتحــد  
                                                         ة والمحتملــة لحقــوق الإنــسان والقــانون الإنــساني الــدولي                                           الــشعبة علــى رصــد الانتــهاكات الفعليــ

                                                                                               والتحقيق فيها والتحقق منها والإبلاغ عنها بشكل منتظم، بحيث تكـون تحـت نظـر الـسلطات                 
                       وســتدعم شــعبة حقــوق   .                                                           ، وفي حالــة الانتــهاكات الجــسيمة، تحــت نظــر مجلــس الأمــن          الوطنيــة

                                      قــدرات والمؤســسات الوطنيــة المعنيــة                                                              الإنــسان أيــضا الحكومــة في إعــداد اســتراتيجيات لتنميــة ال 
                                                                                          بحقوق الإنسان، وستقدم المشورة والمساعدة إلى الـسلطات الوطنيـة والمحليـة، لا سـيما الجهـات          

ــق بالتزامــات    ــشرطة، فيمــا يتعل ــسلطات                                                    العــسكرية وال ــساني                     هــذه ال ــانون الإن                                       الناشــئة عــن الق
                                   ين، باعتبـار ذلـك جـزءا مـن                                                                            الدولي، والقانون الدولي لحقوق الإنسان، والقـانون الـدولي للاجـئ          

                                                   وبالتعاون الوثيق مـع لجنـة حقـوق الإنـسان بجنـوب        .                                              نهج تتبعه البعثة بأسرها إزاء حماية المدنيين      
                                                                                   السودان، ووكالات الأمم المتحدة وصناديقها وبرامجها، وبدعم من مفوضية حقـوق الإنـسان،      

ــز وحم      ــة مــن أجــل تعزي ــدرات المؤســسات الوطني ــاء ق ــشعبة في بن ــسهم ال ــة حقــوق                                                                                       ســوف ت               اي
                                                                                         الإنسان، بالتركيز على نحو خاص على الجهات العسكرية والشرطة ومؤسسات قطاع العدالـة             

   .       الأخرى            والقطاع الأمني
  

            مقر البعثة    
        ، وهــو  ) ٢-    مــد (                                                                       يتــولى قيــادة شــعبة حقــوق الإنــسان مــدير شــؤون حقــوق الإنــسان      -     ١٢٠

                                   مجـال حقـوق الإنـسان، وعـن                                                                          مسؤول عن الإشراف على الأداء العام للبعثة والقيام بولايتها في         
                       علــى صــعيد الولايــات  و                                                                          الرقابــة علــى التوجــه الاســتراتيجي، وإدارة عمليــات الــشعبة في جوبــا  
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                                                                                     وهذه الوظيفة الأقدم بالغة الأهمية، نظرا للمكان البارز الذي تحتله مسألة حقـوق               .          والمقاطعات
                             دير علـى التنـسيق علـى                 وسيعمل الم   .                                                       الإنسان في ولاية البعثة ومدى حساسية المسائل المطروحة       

                                                                                                    أعلى المستويات مع كبار المسؤولين الحكـوميين مـن أجـل وضـع الانتـهاكات الفعليـة والمحتملـة                   
                                                                                          لحقـوق الإنــسان تحــت نظــر الــسلطات ومـساعدة الــسلطات في وضــع اســتراتيجيات مــن أجــل   

  ق                                                   الوظيفة ممثلا لمفوض الأمم المتحدة السامي لحقـو         ل           وسيعمل شاغ    .                      التصدي لها بشكل ملائم   
                                                              ويعمل على دعم مكتب المدير موظف لـشؤون حقـوق الإنـسان              .                         الإنسان في جنوب السودان   

                                   ، سيتوليان المسؤولية عـن دعـم        )             موظف فني وطني   (                            وموظف لشؤون حقوق الإنسان       )  ٣- ف (
                                                                                                   المدير في عمليات تخطيط ورصد وتقييم أنشطة الشعبة والتنسيق مع أقسام بعثـة الأمـم المتحـدة                 

                                                          الأمـم المتحـدة، ومفوضـية حقـوق الإنـسان، حـسب                        منظومـة     الات                          في جنوب الـسودان، ووك ـ    
ــضاء ــساعد إداري       .          الاقت ــضا م ــب أي ــم المكت ــى دع ــة  (                                                      وســيعمل عل ــة الميداني ــساعد  )                   الخدم            ، وم

    ).                         فئة الخدمات العامة الوطنية (               للأعمال المكتبية 
   ان    ـــ         وق الإنــس    ــــ                                                                      ويــرأس قــسم العمليــات الميدانيــة والإبــلاغ موظــف أقــدم لــشؤون حق   -     ١٢١

                                                                                على الاستراتيجية العامة للرصد والتحقيق والتحقـق لـدى الـشعبة، ويكفـل                    سيشرف    )  ٥- ف (
                                     لى مـوظفي شـؤون حقـوق الإنـسان          إ                                                           حسن التنسيق مع عناصر البعثة الأخرى، ويقدم التوجيـه          

                                                 علـى إعـداد التقـارير وإجـراءات مراقبـة                   ويـشرف      ،       عليهم        الإشراف            ويتولى                      في المكاتب الميدانية  
               سـيعمل علـى      )  ٤- ف (                                               شاغل الوظيفة موظف لشؤون حقوق الإنـسان                     وسيقوم بدعم   .      الجودة

ــه إلى   ــديم التوجيـ ــساعدة في تقـ ــات                                     المـ ــة      الميدان         الجهـ ــني        يـ ــل المعـ ــق المتنقـ ــادة الفريـ ــيتولى قيـ                                                    ، وسـ
                                                                                              بالتحقيقات والتحقق الذي يمكن نشره في خلال مهلـة قـصيرة حـسب الاقتـضاء في أي مكـان                   

                                                       خاصـة، ومـن أجـل الـتمكين مـن التنـسيق مـع                                                                   في منطقة عمل البعثة من أجـل إجـراء تحقيقـات            
                وسـيتم تخـصيص      .                                                                                     السلطات الوطنية بـشأن مـسائل محـددة، وتقـديم الـدعم إلى أفرقـة الولايـات                

                                                       لتحليـل وتنـسيق التقـارير الـواردة مـن جميـع              )  ٣- ف (                                          ثلاثة مـوظفين لـشؤون حقـوق الإنـسان          
                            والتحقق من أجل تقـديم        ات                                                                    المكاتب الميدانية وسيتم تكليفهم بالعمل في الفريق المتنقل للتحقيق        

  )  ٢- ف (                                  وسـيتولى موظـف لـشؤون الإبـلاغ         .                                                    الدعم إلى الجهات الميدانيـة في الحـالات المفاجئـة         
ــلاغ         ــات الإب ــة وأســبوعية وشــهرية، وإســهامات بواجب ــوجزات يومي ــداد م ــن إع ــسؤولية ع                                                                                                   الم

                                  وسـيعمل موظـف لـشؤون حقـوق           .                                                                المقررة، وتقارير مواضـيعية مخصـصة وتقـارير عامـة فـصلية           
                          متطوعــو الأمــم المتحــدة   (                                   ، وموظــف لــشؤون حقــوق الإنــسان   )                  موظــف فــني وطــني  (       نــسان   الإ

    ات                                                                                     علـى دعـم إعـداد التحقيقـات الخاصـة وعمليـات الفريـق المتنقـل المعـني بالتحقيق ـ           )          الـدوليون 
   .           بدعم الفريق  )                          فئة الخدمات العامة الوطنية (                              وسيقوم مساعد للأعمال المكتبية  .       والتحقق
                                                                    التقني وبناء القـدرات، بـدعم مـن مفوضـية حقـوق الإنـسان،              ون     التعا              وستعمل وحدة     -     ١٢٢

                                                                                                           مع السلطات الوطنية من أجل إعـداد وإنجـاز أنـشطة لبنـاء القـدرات الوطنيـة والمحليـة مـن أجـل                   
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                                                                                                   النهوض بحقوق الإنسان وحمايتها، مـع إيـلاء اهتمـام خـاص إلى لجنـة حقـوق الإنـسان بجنـوب                     
ــة                                                      الــسودان، وكــذلك الجهــات العــسكرية والــشرطة و                                               غــير ذلــك مــن مؤســسات قطــاع العدال

                                                                                     وتــسعى الوحــدة جاهــدة لكفالــة تعمــيم حقــوق الإنــسان في عمــل الأمــم المتحــدة في    .        والأمــن
      سـوف    )  ٥- ف (                                                           ويتولى قيادة الوحدة موظف أقدم لشؤون حقـوق الإنـسان             .              جنوب السودان 

            سان بجنـوب                                                                                   يشرف على تقديم الدعم إلى المؤسسات الوطنية لا سيما اللجنة المعنية بحقوق الإن            
                                                وسيعمل الموظف الأقدم لشؤون حقوق الإنسان مـع          .                                      السودان، والمؤسسات الأمنية والقضائية   

                                                                                                          السلطات الوطنية فيما يتعلق بالاحتياجات الأخرى لبناء القـدرات الـتي قـد يـتم الوفـاء بهـا مـن                  
ــوق          ــسودان، ومفوضــية حق ــوب ال ــم المتحــدة في جن ــة الأم ــه بعث ــوم ب ــذي تق                                                                                                      خــلال العمــل ال

                                        وســيقوم بــدعم شــاغل الوظيفــة خمــسة    .                                             ن، والوكــالات والــصناديق والــبرامج الأخــرى        الإنــسا
ــسان     ــوق الإن ــشؤون حق ــوظفين ل ــ ٢    ، و  ٣-   ف ٢    ، و  ٤-   ف ١ (                                   م ــ  ان        موظف ــ  ان       فني    ).   ان        وطني

                                                                                            وبالإضافة إلى ذلك، سوف يدمج في لجنة حقوق الإنسان بجنوب الـسودان اثنـان مـن مـوظفي                 
                                        شورة التقنيــة بــشأن تنفيــذ صــكوك                              مــن أجــل إســداء الم ــ    )  ٤- ف (                         شــؤون حقــوق الإنــسان   

                                                                                                  ومعاهــدات حقـــوق الإنـــسان ومـــن أجـــل دعــم اللجنـــة في وضـــع اســـتراتيجياتها واســـتهداف   
   .               المساعدة الدولية

  
                 المكاتب الميدانية    

ــات       -     ١٢٣ ــب الولاي ــودة في مكات ــسان، الموج ــوق الإن ــة حق ــتعمل أفرق ــشر،                                                                   س ــار           الع            في إط
                                                     عــن أعمــال الرصــد وبنــاء القــدرات علــى صــعيد                 تولى المــسؤولية  ت          يــة، وســ ئ           بيئــة الحما  ال        مجموعــة 

                                                                                             الولايات والمقاطعات، والتحقق من انتهاكات حقـوق الإنـسان والإبـلاغ عنـها، والتنـسيق مـع            
                               وفي كـل ولايـة، سـيتولى موظـف       .                                                            السلطات والمـساعدة في تقـديم التـدريب، حـسب الاقتـضاء          

                     طة، بمـا في ذلـك،                                                       قيادة الفريـق والإشـراف علـى كافـة الأنـش            )  ٤- ف (                     لشؤون حقوق الإنسان    
                                                                       موظفي الإدارة المحلية، والمجتمع المدني، وكذلك مؤسسات القطـاع الأمـني،               إلى         تدريب          تقديم ال 

         وحيثمـا    .                                                                                    سيما الشرطة والسجون والمحاكم، وذلـك بـشأن معـايير وقواعـد حقـوق الإنـسان                 لا
           لـشؤون                      وسيقوم ثلاثة موظفين    .                      مع النظراء المحليين           العمل                    هذا الموظف مكان          سيتقاسم       أمكن،  

        بولايـة    )                     متطوعي الأمم المتحدة      من     ١                      موظف فني وطني، و     ١      ، و    ٣-    ف  ١  (               حقوق الإنسان   
                   المــساعدة في تقــديم  ب                                                                                بنــاء القــدرات علــى صــعيد الولايــات، بالتنــسيق مــع الــسلطات الوطنيــة و  

         ومـساعد    )                                     فئـة الخـدمات العامـة الوطنيـة        (                                            وسيقوم مـساعد لـشؤون حقـوق الإنـسان            .        التدريب
                                  سبعة أفرقـة، وسـيقوم مـساعد           إلى       دعم          تقديم ال  ب  )                             فئة الخدمات العامة الوطنية    (   ة                للأعمال المكتبي 
ــط   ــسان                 واحــد فق ــوق الإن ــشؤون حق ــة    (                          ل ــة الوطني ــة الخــدمات العام ــة    )                                     فئ ــة أفرق ــدعم ثلاث   .                        ب

         متطوعـو   (                                                             شعبة حقوق الإنـسان موظفـا لـشؤون حقـوق الإنـسان                   ستوفد                    وبالإضافة إلى ذلك،    
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ــ  )                            الأمــم المتحــدة الــدوليون                                                          ى رصــد حقــوق الإنــسان في كــل مــن قواعــد الــدعم في               ليعمــل عل
                                                                        قاعدة، بدعم وتوجيه من الفريق علـى صـعيد الولايـات، في إطـار               ١٩                         المقاطعات البالغ عددها    

   .  ية ئ         بيئة الحما  ال      مجموعة 
  

                 وحدة حماية الطفل
 الموظفون الدوليون

 
  ‐                    وكيــل أمــين عــام  

             ين عام مساعد  أم
  ‐   ٢‐  مد
   ١‐  مد

  ‐   ٥‐ ف
   ٤‐ ف

  ‐   ٣‐ ف
   ٢‐ ف

                   الخدمـــــــــــــة 
   ) أ (        الميدانية

ــوع                المجمــــــ
        الفرعي

              الموظفــــــون 
 ) أ (        الوطنيون

متطوعو 
      المجموعالأمم المتحدة

 ٧ - ٢ ٥ ١ ١ ٣ -  -             مقر البعثة

 ٢٠ ٤ ١٠ ٦ -  ٦ -  -  -                  المكاتب الميدانية

 ٢٧ ٤ ١٢ ١١ ١ ٧ ٣ -  -                      مجموع الوظائف المقترحة  
  

   .          مات العامة                                               يشمل الموظفين الوطنيين من الفئة الفنية ومن فئة الخد   ) أ (  
    

                                  تنفيـذ آليـة للرصـد والإبـلاغ        ل     دعم              تقـديم ال ـ                                                   تتولى وحـدة حمايـة الطفـل المـسؤولية عـن              -     ١٢٤
ــهاكات الجــسيمة ضــد الأطفــال و   ــشأن الانت ــة الرصــد والإبــلاغ       إلى                                              ب ــة العمــل التابعــة لآلي                                                     فرق

                                                                                    وستدعم الوحدة أيضا تنفيذ خطة عمل الجيش الشعبي لتحرير السودان بالتنسيق مـع               .       القطري
                                                                                         سيف، مــن أجــل إيقــاف تجنيــد الأطفــال واســتخدامهم، وستــشرك أطرافــا أخــرى معنيــة      يــ     اليون

                                          وستفي أيضا بالالتزامـات الإضـافية للرصـد      .                                         بالتراع في حوار بشأن وضع خطط عمل منفصلة   
                                                                                                  والإبلاغ بشأن العنـف الجنـسي ضـد الأطفـال، وقتـل الأطفـال وتـشويههم، وأخـيرا الهجمـات                    

                                                                           سـتفي وحـدة حمايـة الطفـل بالتزاماتهـا مـن خـلال نـشر مـوظفين                      و  .                      ضد المدارس والمستشفيات  
                                                                                           لحماية الطفل في الولايات التي ثمة شواغل كبيرة بها، وبالتنـسيق الوثيـق مـع مستـشار                       مخصصين  

                                                                                                 حماية المرأة على صعيد الولايات وموظفي شـؤون حقـوق الإنـسان علـى صـعيد المقاطعـات في                    
                                وســتعمل الوحــدة علــى تعمــيم   .               حمايــة الطفــل  ن    شؤو                                               المنــاطق الــتي لم يــتم فيهــا نــشر مــوظفين لــ

                                                                                                    الشواغل المتعلقة بحماية الطفل في أنحاء البعثة وستسعى إلى تنسيق أعمال الـدعوة مـع الحكومـة                 
                                                                                                     جنبــا إلى جنــب مــع الجهــات الأخــرى المعنيــة بحمايــة الطفــل مــن أجــل النــهوض بمــا فيــه صــالح   

   .                  سلام والأمن والتنمية  ال      قضايا                                         الأطفال والشباب وتمكينهم من الجهر برأيهم في 
  

            مقر البعثة    
  ،  ) ٥- ف (                                                                 وحــدة حمايــة الطفــل مستــشار أقــدم لــشؤون حمايــة الطفــل          قيــادة        ســيتولى   -     ١٢٥

  .                                                                                                 سيوفر بشكل عام التنسيق والتوجيه والمشورة بشأن شواغل حماية الطفل ضـمن نطـاق البعثـة                
               حمايـة الطفـل                                                                                     وسيعمل على دعم المستشار الأقـدم لـشؤون حمايـة الطفـل اثنـان مـن مستـشاري             
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                                                                                     وسيركز أحدهما على مـسائل الرصـد والإبـلاغ المتعلقـة بالأطفـال في الـتراع المـسلح                 ).  ٤- ف (
                 وسـيقدم الآخـر      .                                                                             وقضاء الأحداث، وسيوفر التنسيق والتآزر بشأن آليات الإبـلاغ ذات الـصلة           

                                            وسـيقوم موظـف لـشؤون حمايـة الطفـل           .                                                         الإرشاد والتدريب والدعم إلى الأفرقة العاملة ميـدانيا       
ــة برصــد          )  ٣- ف ( ــات متعلق ــذلك إدارة قاعــدة بيان ــدريب وك ــات الإبــلاغ والت ــدعم التزام                                                                                            ب

                                   وسيعمل على دعم الفريـق موظـف         .                                                     الانتهاكات الجسيمة المرتكبة ضد الأطفال والإبلاغ عنها      
                       الخدمـة الميدانيـة      ١ (                                      ، واثنان من المـساعدين الإداريـين         )             موظف فني وطني   (                    لشؤون حماية الطفل    

   . )                العامة الوطنية            فئة الخدمات ١  و 
  

                 المكاتب الميدانية    
                 ولايـات توجـد     ١٠                                                           ثمة ست ولايات من بين ولايات جنوب الـسودان البـالغ عـددها         -     ١٢٦

                                                                                                  بها شواغل بالغة فيما يتعلق بحماية الطفل، ويرجع ذلك بـشكل رئيـسي إلى أنـشطة الجماعـات                  
                        لـشؤون حمايـة الطفـل                                       ومن ثم ستنشر الوحـدة موظفـا          .                                  المسلحة ووجود حالات تجنيد الأطفال    

          هــؤلاء          وســيتولى  .                                                                       في كــل مــن واو، وملكــال، وبنتيــو، ويــامبيو، وبــور، وتوريــت        )  ٣- ف (
                                                                                         المــسؤولية عــن مــسائل الرصــد والإبــلاغ فيمــا يتعلــق بحمايــة الطفــل وكــذلك قــضاء             الموظفــون 
                                                                                          وسيعمل على دعم كـل مـن هـؤلاء المـوظفين الـستة موظـف لـشؤون حمايـة الطفـل                       .       الأحداث

                                  رمبيـك، وكواجـوك، وجوبـا،       -            الأخـرى                               وفي عواصم الولايـات الأربـع        ).   طني           موظف فني و   (
        معالجــة                                                                                         وهــي منــاطق أقــل تــوترا وتعقيــدا فيمــا يتعلــق بمــسائل حمايــة الطفــل، ســيتولى  -        وأويــل 

ــل        ــة الطف ــة الطفــل موظــف واحــد لــشؤون حماي ــسائل حماي ــوع     مــن  (                                                                  م ــم المتحــدة   ي       متط                    الأم
                                          ، وذلـك بـدعم مـن مستـشار حمايـة            )            ة الوطنيـة                          فئـة الخـدمات العام ـ     (                  ، ومساعد إداري     ) ين      الدولي
                                                 وسـتعمل وحـدة حمايـة الطفـل علـى صـعيد              .                               في تلك الولايات، حسب الاقتضاء            الموجود         المرأة  

                                                                                                    الولايات بشكل وثيق مع وحـدة حمايـة المـرأة، وشـعبة حقـوق الإنـسان، والقـسم الاستـشاري                    
   .           عظيم التآزر                                                        القضائي في إطار مجموعة بيئة الحماية من أجل تجنب الازدواجية وت
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                   وحدة حماية المرأة
 الموظفون الدوليون

 
  ‐                    وكيــل أمــين عــام  
               أمين عام مساعد

  ‐   ٢‐  مد
   ١‐  مد

  ‐   ٥‐ ف
   ٤‐ ف

  ‐   ٣‐ ف
   ٢‐ ف

                   الخدمـــــــــــــة 
   ) أ (        الميدانية

ــوع                المجمــــــ
        الفرعي

              الموظفــــــون 
 ) أ (        الوطنيون

متطوعو 
      المجموعالأمم المتحدة

 ٤ -  -  ٤ ١ -  ٣ -  -             مقر البعثة

 ٦ -  -  ٦ -  ٦ -  -  -                  المكاتب الميدانية

 ١٠ -  -  ١٠ ١ ٦ ٣ -  -                      مجموع الوظائف المقترحة  
  

   .                                                         يشمل الموظفين الوطنيين من الفئة الفنية ومن فئة الخدمات العامة   ) أ (  
    

ــرأة مــن أجــل رصــد أعمــال العنــف       -     ١٢٧ ــة الم ــة          الجنــسي                                                                          ســيتم تعــيين مــوظفي حماي             المتعلق
                                           لات الاغتـصاب في حـالات الـتراع المـسلح                                                              بالتراعات وتحليلها والإبلاغ عنها، بما في ذلـك حـا         

  )     ٢٠٠٩   (    ١٨٨٨                                                                                    ومـــا بعـــد الـــتراع علـــى النحـــو المنـــصوص عليـــه في قـــرارات مجلـــس الأمـــن 
ــرة  )    ٢٠١٠   (    ١٩٦٠  و   )     ٢٠٠٩   (    ١٨٨٩  و ــن      ٢٤              ، والفقــ ــس الأمــ ــرار مجلــ ــن قــ       ١٩٩٦                                      مــ
                                                                              وستمكن المعلومات التي تم جمعها من خلال متطلبات الرصد والإبلاغ، مـن القيـام              ).     ٢٠١١ (

ــ ــدعوة الاســتراتيجية، وســتعزز إجــراءات         بأعم ــة                                                 ال ال ــات،            الوقاي ــة للناجي                                     والاســتجابة البرنامجي
                  وسيـشمل تطبيـق      .                                                                              وستسهم في وضع استراتيجيات شـاملة مـن أجـل مكافحـة العنـف الجنـسي               

                                                                                                        متطلبات الرصـد والإبـلاغ الجمـع المنـهجي للمعلومـات الآنيـة والدقيقـة والموثوقـة والموضـوعية                   
                                                        وبمــا أن عمليــات جمــع المعلومــات عــادة مــا تتعلــق     .                  تعلــق بالتراعــات                          بــشأن العنــف الجنــسي الم 

                                                                                                             بحوادث تشمل كـل مـن المـرأة والطفـل، سـتعمل وحـدة حمايـة المـرأة بـشكل وثيـق مـع وحـدة                           
                                                                                                  وفي مقر قيـادة البعثـة، سـتعمل الوحـدتان معـا بـشكل وثيـق مـن أجـل كفالـة أن                         .            حماية الطفل 

ــة الرصــد و              الأطفــال في            المتعلقــة ب                    الإبــلاغ ذات الــصلة                                                      تكــون متطلبــات الرصــد والإبــلاغ وآلي
                                                                                             التراع المسلح تعمل قدر الإمكان على أسـاس نظـام البيانـات والمعلومـات الموحـد الـذي جـرى           

                                                                                   وسـتعمل هـذه الوحـدات أيـضا بـشكل وثيـق مـع فريـق الأمـم المتحـدة                      .                   إعداده بشكل جماعي  
                    ديقها وبرامجهـا في                                                   تقـوم بـه وكـالات الأمـم المتحـدة وصـنا                   الـذي                                    القطري، علـى أسـاس الـدور        

   .  هم   إلي                                             الاستجابة للناجين من العنف الجنسي وتقديم المساعدة 
ــداني،          -     ١٢٨ ــصعيد المي ــى ال ــلاغ عل ــشطة الرصــد والإب ــة في أن ــب الازدواجي ــن أجــل تجن                                                                                          وم

                              حمايـة المـرأة في الولايـات             شؤون                                                           ستعمل وحدة حماية المرأة عن طريق نشر موظفين مخصصين ل ـ         
            وسـيعمل    .                                                         والولايات التي لا ينتشر بها موظفون لشؤون حماية الطفـل             بها        كبيرة         شواغل      ثمة       التي  

                                                                                       موظفو شؤون حماية المرأة بالتنسيق الوثيق مع موظف شـؤون حمايـة الطفـل في جميـع الولايـات       
                                                                                                    الأخـــرى؛ وبالتنـــسيق الوثيـــق مـــع مـــوظفي شـــؤون حقـــوق الإنـــسان علـــى صـــعيد الولايـــات 

   . ة                                       والمقاطعات، وذلك في إطار مجموعة بيئة الحماي
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            مقر البعثة    
                                                                   بمقر بعثة الأمم المتحدة في جنوب الـسودان ثلاثـة مستـشارين                   الموجود             سيضم المكتب     -     ١٢٩

        رئاسـة    )  ٥- ف (                                                     وسيتولى المستـشار الأقـدم لـشؤون حمايـة المـرأة             .  ) ٥- ف   (                  لشؤون حماية المرأة  
          الآليـة                          والإشـراف علـى إنـشاء                بالتراعـات      ة                          العنـف الجنـسي المتعلق ـ             أعمـال                            الفريق العامل المعـني ب    

                           وسـيعمل المستـشار الأقـدم      .     ١٩٦٠                                                       الجديدة لمتطلبات الرصد والإبلاغ حـسبما يقتـضيه القـرار     
                                                                                                        على تحليل المعلومات واستعراض مـصادر البيانـات وتيـسير التنـسيق، وإعـداد مـشاريع التقـارير                  

            وبالتنـسيق    .           بالتراعـات    ة                        العنـف الجنـسي المتعلق ـ          أعمـال                                            وتعزيز وتيسير تقاسم المعلومـات بـشأن        
                                                                                                   الوثيــق مــع وحــدة حمايــة الطفــل، سيــسعى المستــشار الأقــدم إلى الحــصول علــى التزامــات مــن    

  .                                                            العنف الجنـسي وإعـداد قـوائم بمـرتكبي هـذه الأعمـال                   أعمال                              الجماعات المسلحة بمنع حدوث     
  .                                  سـيدير كافـة المـسائل الإداريـة      )                    الخدمـة الميدانيـة    (                                               وسيعمل علـى دعـم المكتـب مـساعد إداري           

     انية   ــ          ؤون الجنــس  ــ       الــش-    رأة     ــــ                                          ستــشار الأقــدم مستــشار لــشؤون حمايــة الم                       وســيعمل علــى دعــم الم
                                                                                             سيعمل مع عناصر البعثة ذات الصلة من أجـل كفالـة تعمـيم مـسائل العنـف الجنـسي                     )  ٤- ف (

                                                      دعـم الجهـات الفاعلـة المعنيـة في البعثـة وفريـق                  من أجل                                           بما يتماشى مع القرارات ذات الصلة، و      
                                                                      ق بأعمـال الـدعوة والتوعيـة في المجتمعـات المحليـة، واسـتهداف                                                  الأمم المتحدة القطري فيمـا يتعل ـ     

                                                                                         الرجال بشكل خاص، وسيساعد في تعزيز الصلات بين العناصر العسكرية بالبعثـة والمجتمعـات            
         حقــوق -                                                                                وســيعمل علــى دعــم المستــشار الأقــدم أيــضا مستــشار لــشؤون حمايــة المــرأة     .        المحليــة

ــسان  ــة وجــود نظــام آ    )  ٤- ف (         الإن ــساعد في كفال ــسبة                                       سي                                          مــن لإدارة معلومــات الحــالات بالن
                                                وسينسق شاغل الوظيفة أفرقة متعـددة التخصـصات       .         بالتراعات   ة                   لعنف الجنسي المتعلق         عمال ا  لأ

                                                                                                    من أجل التحقيق في انتهاكات القانون الـدولي لحقـوق الإنـسان وانتـهاكات القـانون الإنـساني                  
ــق ب   ــا يتعل ــدولي  فيم ــسي المتعلق ــ         أعمــال                            ال ــسلحة، وســيدعم وضــع               بالتراعــات ة                          العنــف الجن                              الم

                                                                                                    إجــراءات تــشغيلية موحــدة لتلقــي المعلومــات بــشأن العنــف الجنــسي المتعلــق بالتراعــات لــدى     
                          وسـيعمل المستـشار المعـني      .       بهـا                                                           قسمي خلية التحليل المشتركة للبعثة ومركز العمليات المشتركة   

           العنـف                                                                                   بحقوق الإنسان أيضا بشكل وثيق مع عنصر حقوق الإنسان من أجل دعم الناجين من             
                                                           وسـيدعم المستـشار المعـني بحقـوق الإنـسان التقييمـات              .                                    الجنسي الساعين للمساءلة والانتـصاف    

                                                                                                    والتقديرات ذات الصلة، ووضع خطط الحماية مـن العنـف الجنـسي ضـمن الإطـار العـام لنـهج                    
   .                   البعثة لحماية المدنيين
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                 المكاتب الميدانية    
                    في عواصــم الولايــات   )  ٣- ف (    رأة                 شؤون حمايــة المــ   لــ   ن         مستــشاري       ثلاثــة               ســيكون مقــر   -     ١٣٠

  .                            ملكـال، وبـور، وبنيتـو       :                                                                   التالية التي هي عرضة لنشوب نزاعات، والتي هي ذات أولوية كبرى          
ــشارين    ــة مست ــة ثلاث ــرأة           إضــافيين                                   وســيكون ثم ــة الم ــشؤون حماي ــرهم في عواصــم    )  ٣- ف (                        ل                    مق

           وكواجـوك،            رمبيـك،     :                            لـشؤون حمايـة الطفـل        ون         دولي ـ   ون                                           الولايات التالية، التي لـيس بهـا موظف ـ       
            متخصـصة                   يتمتعـون بخـبرة                                                                   ومن بين المستشارين الستة، سيتم اختيـار ثلاثـة مستـشارين              .      وأويل

                                      نـوا جميعـا فريقـا متماسـكا، في                                                           ّ          في المسائل الجنسانية، وثلاثة في مجال حقوق الإنسان، حتى يكوّ         
   .  ية ئ         بيئة الحما  ال           إطار مجموعة 

  
                                  الوحدة الاستشارية للشؤون الجنسانية

 ليونالموظفون الدو

 
  ‐                    وكيــل أمــين عــام  
               أمين عام مساعد

  ‐   ٢‐  مد
   ١‐  مد

  ‐   ٥‐ ف
   ٤‐ ف

  ‐   ٣‐ ف
   ٢‐ ف

                   الخدمـــــــــــــة 
   ) أ (        الميدانية

ــوع                المجمــــــ
        الفرعي

              الموظفــــــون 
 ) أ (        الوطنيون

متطوعو 
      المجموعالأمم المتحدة

   ٥  -   ١   ٤   ١   ١   ٢  -  -            مقر البعثة
    ١١   ٢   ٨   ١  -   ١  -  -  -                 المكاتب الميدانية

    ١٦   ٢   ٩   ٥   ١   ٢   ٢  -  -                     مجموع الوظائف المقترحة  
  

   .                 فئة الخدمات العامة   من  و                من الفئة الفنية                    شمل الموظفين الوطنيين  ي   ) أ (  
    

                 حكومـــة جنـــوب                 مـــساعي لـــدى                                              الوحـــدة الاستـــشارية للـــشؤون الجنـــسانية     بذل      ســـت  -     ١٣١
                                               أشـــكال العنـــف الجنـــساني الـــتي لا تغطيهـــا                                مـــن أجـــل التـــصدي لجميـــع                        الـــسودان والـــشركاء 

                  وســتوفر الوحــدة    ).     ٢٠١١   (    ١٩٦٠                      قــرار مجلــس الأمــن                والإبــلاغ بموجــب        الرصــد            احتياجــات 
   ،                                                                                                      التــدريب والمــشورة التقنيــة للنظــراء مــن أجــل تــشجيع مــشاركة المــرأة في عمليــة صــنع القــرار  

                                    وستـستعمل الوحـدة قـرار مجلـس          .                                                                وستساعد في التوعية بدور النساء في تعزيـز الـسلام والأمـن           
           ، وكـذلك              للمـرأة         السياسي    كين       بالتم                                كأداة للدعوة من أجل النهوض        )     ٢٠٠٠ (     ١٣٢٥      الأمن  
                             وبالإضــافة إلى ذلــك، ســتوفر   .                                                          حداث أدوات تــدريب مبــسطة متعلقــة بالمــسائل الجنــسانية      اســت

                                                                                                             الوحدة أيضا الدعم التقني والفني والتدريب لكل عناصـر البعثـة مـن أجـل بنـاء وتقويـة قـدراتها                     
   .                                       الداخلية على تعميم مراعاة المنظور الجنساني

  
            مقر البعثة    

                                يكـون مـسؤولا أمـام نائـب          )  ٥- ف (                                      الوحدة موظف أقدم للشؤون الجنسانية          أس       سير -     ١٣٢
ــسانية    (               الممثــل الخــاص  ــادة     ).                المنــسق المقــيم  /                           منــسق الــشؤون الإن                                        وســيقدم الموظــف الأقــدم القي
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                                           وسـيوفر شـاغل الوظيفـة الخـبرة التقنيـة        .                                                              والرؤية الاسـتراتيجيتين والتنـسيق العـام لعمـل الوحـدة         
ــة في   ــا للبعث ــلإدارة العلي ــيم                                  ل ــة الخاصــة بتعم ــاة المنظــور                                                    وضــع اســتراتيجية البعث ــساني                    مراع          الجن

                                             الموظــف الأقــدم الخــبرة والمــشورة التقنيــتين      قدم                          وبالإضــافة إلى ذلــك، ســي  .                    وتنفيــذها ورصــدها
                                             الجنـساني في سياسـات البعثـة وأنـشطتها؛                             مراعـاة المنظـور                                             أقسام البعثة حـول طريقـة تعمـيم            إلى

  ؛  ة         الجنـساني                  بـشأن القـضايا                                  المتحـدة وصـناديقها وبرامجهـا          لأمـم             مع وكالات ا            والتعاون            والتنسيق  
                                                                              النظراء الوطنيين حول تعزيز مشاركة المرأة في عملية صـنع القـرار الـسياسي                كبار                والتفاعل مع   
   .               والقيادة العامة

                      في تـوفير الـدعم       ،                        واحـد الموظـف الأقـدم       )  ٤- ف (                                 وسيدعم موظف شـؤون جنـسانية         -     ١٣٣
        سـلطات        لـدى                        وسيشمل ذلـك الـدعوة     .                               رأة السياسية وقيادتها العامة                              التقني في تعزيز مشاركة الم    

                                                                                                    الدولة، والتفاعل مع قيادة الأحزاب السياسية على جميـع المـستويات، وتقـديم الـدعم لمنظمـات                 
ــشارك                  المجتمــع المــدني   ــتي ت ــشجيع   ال  في                ال ــة        علــى         ت ــأدوار قيادي ــرأة ب                  وإعــداد مــواد    ،                                    اضــطلاع الم

                                        وســيقيم الموظــف اتــصالا مــع المــوظفين    .                   المــرأة الــسياسية                                       للتــدريب والــدعوة متعلقــة بمــشاركة  
                  قيـادات نـسائية                                                                                                 الوطنيين من الفئـة الفنيـة في الميـدان مـن أجـل دعـم التـدريب وإنـشاء شـبكات                     

                                   بالتــدريب الجنــساني الــداخلي مــن   )  ٣- ف (                                        وســيقوم موظــف شــؤون جنــسانية واحــد   .  ة      محتملــ
         ودعــم  ؛                           وإعــداد مــواد التــدريب ؛ ة                                                              أجــل عناصــر الجــيش والمــدنيين وشــرطة الأمــم المتحــدة للبعثــ

                                                                                                     المستشار الأقدم في الشؤون الجنسانية في الدعوة لمشاركة المرأة الـسياسية في صـنع القـرار علـى                  
                                                                                                      الـصعيد الـوطني؛ وإنــشاء قاعـدة بيانــات لمنظمـات المجتمــع المـدني الوطنيــة الـتي تعمــل مـن أجــل        

                         الوظيفــة مــسؤولا عــن                                          وبالإضــافة إلى ذلــك، ســيكون شــاغل      .                               مــشاركة المــرأة في الــسياسة  
        الــدعم   )                   الخدمــة الميدانيــة (                       وســيقدم مــساعد إداري   .                                            التزامــات الوحــدة في مــا يتــصل بــالإبلاغ 

                                                                                                     الإداري للفريق في مقر البعثة وكذلك في الميـدان وسيـساعده مـساعد واحـد للأعمـال المكتبيـة                   
    ).                                     الموظفون الوطنيون من فئة الخدمات العامة (

  
                 المكاتب الميدانية    

                                    في بـور وسـيغطي المنـاطق المتقلبـة       )  ٣- ف (                                         ن موظـف واحـد للـشؤون الجنـسانية           َّ يَّ ع  ُ سيُ  -     ١٣٤
                                               وســيقوم الموظــف بالتــدريب الجنــساني الــداخلي   .                                              لولايــات أعــالى النيــل، وجــونقلي، والوحــدة

ــة     ــابعين للبعث ــشرطة الت ــدنيين وال ــدة عناصــر الجــيش والم ــصالا بــين         وســي ،                                                                  لفائ          حكومــات                   قيم ات
                                          ع المــدني، والأحــزاب الــسياسية، ومؤســسات    مــ             ومنظمــات المجت  ،                     مجالــسها التــشريعية           الولايــات و

  .                                                                                                           أخرى من أجل الدفع بمـشاركة المـرأة الـسياسية في عمليـة صـنع القـرار علـى مـستوى الولايـة                      
         وسـيوفر    .                  في هـذه الولايـات                         مـن الفئـة الفنيـة                                                         وسيوجه شاغل الوظيفة أيـضا المـوظفين الـوطنيين          

                                       في بور الدعم الإداري لفريـق وحـدة          )            مة الوطنية         ات العا     الخدم (                              مساعد واحد للأعمال المكتبية     
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                             وعلى مستوى الدولـة، سـيقوم     .                                                           القضايا الجنسانية في ولايات أعالي النيل، وجونقلي، والوحدة     
                   وموظفــان للــشؤون   )                       مــن الفئــة الفنيــة          وطنيــون          موظفــون  (                                    ســبعة مــوظفين للــشؤون الجنــسانية  

                                               مـع النظـراء ومنظمـات المجتمـع المـدني                 الدعوة ب  )                              متطوعي الأمم المتحدة الدوليين       من   (          الجنسانية  
                                                                                                علــى مــستوى الولايــة والمــستوى المحلــي لــدعم تمكــين المــرأة الــسياسي والمــساواة بــين الجنــسين، 

                                           وسيساعدون أيضا غيرهم من موظفي البعثـة         .                                                  وتعزيز دور المرأة في محافل صنع القرار السياسي       
   .                من مجالات اختصاصهم                                                     على صعيد الدولة على التصدي بفعالية للمسائل الجنسانية ض

  
       الدعم  :  ٥       العنصر     

                                                                                     سيوفر عنصر الدعم للبعثة خدمات لوجستية وإدارية وأمنية تتـسم بالفعاليـة والكفـاءة        -     ١٣٥
    .                                                        دعما لتنفيذ مهمة البعثة، عن طريق إنجاز النواتج ذات الصلة

            سـتراتيجي،              التوجـه الا            وسـتقدم                       لهـا في جوبـا        ً اً                                              وستتخذ القيادة العليا لدعم البعثـة مقـر         -     ١٣٦
ــة،    ــسياسة العام ــه في مجــال ال ــع                                            والتوجي ــصالا م ــر                           وســتقيم ات ــسودان، ومق ــوب ال ــة جن                                    حكوم

                                              وسيجري العمل على تحقيق الانتـشار الأمـامي          .    سلام  ال    فظ         أخرى لح                   المتحدة، وعمليات        الأمم
                                                                                                       قدر الإمكان لعناصر دعم البعثة لتوفير جميع المهام الميدانية الأساسية علـى أقـرب مـسافة ممكنـة                  

                                                                                              النسبة للعملاء من أجل تقليص زمن الاستجابة وتحقيق فعالية التكلفة ووفورات الحجـم علـى                ب
  ُ                                            وسيُـستكتمل تقـديم الـدعم الميـداني هـذا            .                                                    حد سواء في مختلف مراحل تقـديم الخـدمات عمومـا          

   .                                                                     خلال إنشاء عمليات المكاتب الخلفية للمعاملات في مركز الخدمات الإقليمي في عنتيبي   من
                                                                                      ق مفهــوم دعــم البعثــة مبــادئ اســتراتيجية تقــديم الــدعم الميــداني علــى الــصعيد         وســيطب  -     ١٣٧
                                         الحاجة إلى دعـم حـضور لامركـزي للبعثـة؛       :                  اعتبارات أساسية ة                 وسوف يسترشد بثلاث   .       العالمي

                                                                                                      والحاجــة إلى مــستوى عــال مــن التنقــل بــين مواقــع بعيــدة جــدا علــى أســاس مؤقــت أو دائــم؛     
   .                      وتطوير القدرات الوطنية

  
              مؤشرات الإنجاز            ات المتوقعة     الإنجاز

                                                   تــوفير الــدعم اللوجــستي والإداري والأمــني للبعثــة    ١- ٥
                               على نحو يتسم بالفعالية والكفاءة

ــة، و    ١- ١- ٥ ــر للبعثـ ــشاء مقـ ــات،  ١٠                              إنـ               مكاتـــب ولايـ
                     على صعيد المقاطعات         قاعدة دعم   ١٩  و

ــتقدام    ٢- ١- ٥   ــدنيين  ٨٤           اسـ ــوظفين المـ ــن المـ ــة مـ                           في المائـ
      ٢٠١٢       يونيه /      حزيران    ٣٠            ونشرهم بحلول 

                                الحــد مــن مــستويات مــلاك المــوظفين مــن خــلال   ٣- ١- ٥  
   )     المائة  في   ١١   :        خط الأساس (                      الاستعانة بمصادر خارجية 
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         النواتج    
                                               لأفراد العسكريون وأفراد الشرطة والأفراد المدنيون ا    

       مــن   ٢٥ ٨             بمــا في ذلــك  (                                    مــن أفــراد الوحــدات العــسكرية      فــرد   ٧     ٠٠٠   ا                              تمركــز عناصــر متوســط قوامهــ   •  
              مــن شــرطة  ا       فــرد   ٥٦٠     ، و )                ضــابط أركــان   ١٦٨                       مراقبــا عــسكريا و   ١٦٦                              قــوات القــدرة الهندســية، و

             الأمم المتحدة
ــسكريين            •   ــراد العـ ــذاتي للأفـ ــاء الـ ــائل الاكتفـ ــن وسـ ــدات ومـ ــة للوحـ ــدات المملوكـ ــن المعـ ــق مـ                                                                                                                   التحقـ

          وتفتيشها       ورصدها
                  موظفــا وطنيــا  ١     ٥٩٠        ليــا و             موظفــا دو   ٩٥٧                                موظفــا مــدنيا، يــشتمل علــى     ٣     ٥٥٣                 إدارة مــلاك مــن    •  

                      وظيفة مساعدة مؤقتة   ٥٠٠                           من متطوعي الأمم المتحدة و   ٥٠٦  و
                                                                              موظــــف وطــــني حــــول إدارة الــــسجلات والبيانــــات، وإدارة المكاتــــب،    ٨٠٠  ـ                           تــــوفير التــــدريب لــــ   •  

                                                      ، والبناء، والنجارة، والسباكة، والحدادة، وتكييف الهواء ا                                      والبروتوكول، والعلاقات العامة، والميكانيك
  

         الأساسية       الهياكل         المرافق و    
                                                                 إكمال بناء المكاتب وأماكن السكن للموظفين الفنيين في مقر البعثة بجوبا   •  
                            مقار عمل في عواصم الولايات  ١٠                                بناء وصيانة مقر البعثة في جوبا و   •  
                        قاعدة دعم في المقاطعات  ١٩    تحسين    •  
   ؛        بئــرا  ٤٢    و ؛                       محطــة لمعالجــة الميــاه  ١٤  :     لــك                                             المعــدات المملوكــة للأمــم المتحــدة بمــا في ذ    يانة            تــشغيل وصــ   •  

   ا                                     الأمـم المتحـدة يـتم اسـتخدامه        ا                  مولـدا تملكه ـ      ٣٨٩     و  ؛                                                   منشأة لمعالجة ميـاه النفايـات عـبر البعثـة            ٣٨  و
   )        المقاطعات                       من أجل قواعد الدعم في  ٤٨    ، و  ٨٨         ، وملكال   ٩٥       ، وواو    ١٥٨     جوبا   في    ( ا       وصيانته

   ت                مهبطا للمروحيا  ٣٠          مطارا و   ١١           تحسين وصيانة    •  
  

            النقل البري    
ـــانة    •   ـــبة مملوكـــــة للأمـــــم المتحـــــدة، منـــــها     ٣     ٠٧٨                           تـــــشغــيل وصيــــ ـــبة مدرعـــــة،   ١٥                                                          مركــــ                            مركــــ

         مواقع  ١٠          ورشات في   ١٠       من خلال                        مركبة مملوكــة للوحدات،   ٢    ٢٥٥  و
ــوفير    •   ــ  ملا     ٥,٩        تـ  ـــ    يـ ــن ال ــر مـ ــة          بترين                      ين لتـ ــات المملوكـ ــل المركبـ ــن أجـ ــشحيم مـ ــواد التـ ــوت ومـ                                                                       والزيـ

       وحدات   وال       المتحدة     للأمم
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            النقل الجوي    
ــيانة     •   ــشغيل وصــ ــاحين و   ٩                      تــ ــة الجنــ ــائرات ثابتــ ــك     ٢٣                                     طــ ــا في ذلــ ــة دوارة، بمــ ــائرة ذات أجنحــ                                                     طــ

        عسكرية       طائرات  ٧
    ١٣    ٢٠٠                                                مـــن أجـــل الطـــائرات الثابتـــة الجنـــاحين و   ٨     ٧٠٠                         ســـاعة طـــيران، منـــها     ٢١     ٩٠٠        تـــوفير    •  

                                         أجل الطائرات المروحية ذات الأجنحة الدوارة   من
                                                         ليون لتر من البترين والزيوت ومواد التشحيم للعمليات الجوية   م    ٢٠,٧      توريد    •  

         الاتصالات    
                        حاســـــوبا محمـــــولا،     ١    ٧٦٣      ً       ً               حاســـــوباً مكتبيـــــاً، و     ٣    ١٨٨       ً          خادومـــــاً، و    ١٢٦                      دعـــــم وصـــــيانة     •  

         موقعا  ٣٩    في  ة            إرسال رقمي ة   جهز أ     ١١٠         طابعة، و     ٣٣٧  و
                           ة لتلبيــــة احتياجــــات                                                                         شــــبكة مــــن شــــبكات المنطقــــة المحليــــة والــــشبكات الواســــع   ٣٨                   دعــــم وصــــيانة    •  

         موقعا  ٣٨         مستعملا في   ٣    ٢٨٨
                    تكنولوجيا المعلومات    

                               محطة ذات فتحة طرفية صغيرة جدا  ٤٤                              وصلة تعمل بالموجات الدقيقة و  ٣٠           دعم وصيانة    •  
                 محطــة قاعديــة   ٧٨                          التــردد العــالي جــدا، و    ذات        رســال   الإ                               جهــازا مــن أجهــزة إعــادة   ٥٨               دعــم وصــيانة    •  

                مقسما هاتفيا  ٣٩          متنقلة، و         لاسلكي      اتصال                تردد عال وأجهزة     ذات
                    ملكال، وواو، وجوبا  :               في ثلاثة مواقع “     تيترا ”            تنفيذ مشروع    •  

  
               الخدمات الطبية    

                                                                               عيادة من المستوى الأول من المعدات المملوكـة للأمـم المتحـدة بمـا في ذلـك وحـدة         ١١               تشغيل وصيانة      •  
  ،  ت                                        لأول مـن المعـدات المملوكـة للوحـدا                               عيادة من المستوى ا      ١٢                                   طبية في مركز الخدمات الإقليمي، و     

                 المملوكة للوحدات          من المعدات                            مستشفيات من المستوى الثاني  ٣  و
ــك             •   ــا في ذل ــة، بم ــع البعث ــع مواق ــى صــعيد جمي ــرا وجــوا عل ــات الإجــلاء الطــبي ب                                                                                                                    مواصــلة العمــل بترتيب

         لعمليــة        رتيــب   وت  )            في عنتــيبي ٣                 في القــاهرة، و ٣              في نــيروبي، و ١ (                                  مستــشفيات مــن المــستوى الرابــع   ٧
                   خارج منطقة البعثة                   إجلاء طبي جوية واحدة 

           والاتصال       التعليم      لإعلام و ل        ، ومواد               ات مواد دراسية                     ة بناء القدرات، ومجموع         ّ إنتاج أدلّ   •  
                                                الإيـدز والتوعيـة في منطقـة البعثـة ولفائـدة       /                                                           تعزيز استراتيجيات الوقاية من فيروس نقص المناعـة البـشرية        •  

                            الإيـدز مـن أجـل جميـع         /                                                        برنـامج التوعيـة بفـيروس نقـص المناعـة البـشرية               لة         ومواص ـ   ؛                  جميع موظفي البعثة  
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        يتعلـق         فيمـا                                                                  وصيانة خدمات إسداء المشورة والاختبارات بصورة طوعية وسـرية                  وتفعيل          البعثة         موظفي  
                           الإيدز من أجل موظفي البعثة /                        بفيروس نقص المناعة البشرية

  
           شؤون الأمن    

                                            طوال أيام الأسبوع في جميع أنحاء منطقة البعثة                               توفير خدمات الأمن على مدار الساعة   •  
                                                                                        توفير الحماية المباشرة على مدار الساعة لكبار موظفي البعثة والزوار من المسؤولين رفيعي المستوى   •  
                                                                      مـا يخـص المعـايير التـشغيلية الـدنيا لأمـن أمـاكن الإقامـة                                                                        توفير الإرشـاد المتعلـق بـأمن أمـاكن الإقامـة في              •  

              مكان إقامة   ١٠٠  ـ             ييم المواقع ل              وتقديم خدمات تق
        البعثة                                       التوعية بالأمن وخطط الطوارئ لكافة موظفي      بخصوص               جلسة إعلامية    ٤٣٣      موعه        عقد ما مج   •  

    
       الدعم  :  ٥       العنصر 

 الموظفون الدوليون

 
  ‐                    وكيــل أمــين عــام  
               أمين عام مساعد

  ‐   ٢‐  مد
   ١‐  مد

  ‐   ٥‐ ف
   ٤‐ ف

  ‐   ٣‐ ف
   ٢‐ ف

                   الخدمـــــــــــــة 
   ) أ (        الميدانية

ــوع                المجمــــــ
        الفرعي

              الموظفــــــون 
 ) أ (        الوطنيون

متطوعو 
      المجموعالأمم المتحدة

    ٨٩    ٢٠    ٢٨    ٤١    ٢١   ٧    ١١   ٢  -                      مكتب مدير دعم البعثة
     ٤٦٧    ٧٧     ٢٤٨     ١٤٢    ٨٦    ٣١    ٢٤   ١  -   ) ب (              الخدمات الإدارية

   ١    ٣٩٤     ١٩٥     ٨٩٠     ٣٠٩     ٢٣١    ٤٦    ٣١   ١  -   ) ب (                   خدمات الدعم المتكامل
     ٦٦٢  -     ٥١٥     ١٤٧     ١٠٧    ٣٨   ٢  -  -   ) ب (                قسم السلامة والأمن

   ٢    ٦١٢     ٢٩٢   ١     ٦٨١     ٦٣٩     ٤٤٥     ١٢٢    ٦٨   ٤  -                    موع الوظائف المقترحة مج  
  

   .                    من فئة الخدمات العامة                 من الفئة الفنية و                   شمل الموظفين الوطنيين  ي   ) أ (  
   .                                               شمل الوظائف الممولة في إطار المساعدة المؤقتة العامة ي   ) ب (  

    
                      مكتب مدير دعم البعثة

 الموظفون الدوليون

 
  ‐                    وكيــل أمــين عــام  
               أمين عام مساعد

  ‐   ٢‐  مد
   ١‐  مد

  ‐   ٥‐ ف
   ٤‐ ف

  ‐   ٣‐ ف
   ٢‐ ف

                   الخدمـــــــــــــة 
   ) أ (        الميدانية

ــوع                المجمــــــ
        الفرعي

              الموظفــــــون 
 ) أ (        الوطنيون

متطوعو 
      المجموعالأمم المتحدة

    ٣٠   ١   ٦    ٢٣   ٨   ٦   ٧   ٢  -            مقر البعثة
    ٥٩    ١٩    ٢٢    ١٨    ١٣   ١   ٤  -  -                 المكاتب الميدانية

    ٨٩    ٢٠    ٢٨    ٤١    ٢١   ٧    ١١   ٢  -                     مجموع الوظائف المقترحة  
  

   .                    من فئة الخدمات العامة                 من الفئة الفنية و                   شمل الموظفين الوطنيين  ي   ) أ (  
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                                                                                       يقدم مكتب مدير دعم البعثة الدعم الإداري واللوجستي والـتقني للأفـراد العـسكريين                -     ١٣٨
ــم المتحــدة في           ــة الأم ــة لبعث ــة الأخــرى التابع ــة المدني ــب الفني ــة وللمكات ــشرطة المدني ــراد ال                                                                                                              ولأف

                                                            ويتطلـب مـستوى المـسؤوليات أن تكـون وظيفـة مـدير               .            ة البعثـة                        السودان في تنفيذ ولاي        جنوب
             مـع رئـيس      )  ١- د   م ـ (                                 وسينسق نائب مدير دعم البعثة        .  ٢- د                                  دعم البعثة مقترحة على مستوى م     

               في عنتـيبي،     ي                                                                                    الخدمات الإدارية، ورئـيس خـدمات الـدعم المتكامـل، ومركـز الخـدمات الإقليم ـ              
ــة الإداريـــين مـــن أجـــل تقـــديم الـــدعم                                   الإداري واللوجـــستي للولايـــات                                                                      لـــدعم مـــوظفي الدولـ

      قـسم    :                                     مـدير دعـم البعثـة مـا يلـي                                             ذات المـسؤولية المباشـرة أمـام                           وتـشمل المكاتـب       .          والمقاطعات
   .                                                                الميزانية، ووحدة السلامة الجوية، ومجلس التحقيق ومكاتب الدولة الإدارية

  
            مقر البعثة    

                    دير، بموظـف إداري                                                                        سيكون مكتب مدير دعم البعثة مدعوما، بالإضـافة إلى نائـب الم ـ             -     ١٣٩
                               ويعمــل الموظــف الإداري الأقــدم   .                                             مــسؤول عــن إدارة المكتــب الأمــامي للمــدير  )  ٥- ف (       أقــدم 

ــة        راجعــة   الم                    بالنــسبة لعمليــات         تنــسيق        كجهــة                                      ، بمــا في ذلــك الــسلوك والانــضباط                   الخاصــة بالبعث
      سائل            بـشأن الم ـ                      بمكتب رئيس الموظفين                  ويقيم اتصالا                                            ومسائل مكتب خدمات الرقابة الداخلية،      

  ن                               ْ             وسـيكون المكتـب مـدعوما أيـضا بمـوظفيْ         .                                               وزارة الخارجيـة وإصـدار سياسـات البعثـة                 المتصلة ب 
        الخدمـة         فئـة                 واحـد مـن        (      إداريين   ن         ْ ومساعديْ  )                  وموظف فني وطني    ٤-              موظف برتبة ف   (    يين    ار د إ

    ).      العامة                  وطني من فئة الخدمات                الميدانية وموظف 
                    المتعلقـة بالـدعم                 والـسياسات                                                                  وتدعم مكتب مدير دعـم البعثـة أيـضا وحـدة التخطـيط                -     ١٤٠

  ،  )              موظـف وطـني   ١    و  ، ٣-   ف ١     ، و ٤-   ف ١ (                             مـوظفين لـشؤون التخطـيط                           وتتألف من ثلاثـة     
            وسـيركزون   ، )                              مـن فئـة الخـدمات العامـة     ١                                   من فئة الخدمـة الميدانيـة و         ١ (                     واثنين من المساعدين    

         لتنـسيق                                                                                                  فقط على تنسيق المشاريع الجديدة وطلبات الـدعم لمـرة واحـدة مـن المكاتـب الفنيـة، وا                  
                     وسـوف تخـدم هـذه        .                                                                             مع هيئات الأمم المتحدة الأخرى وأنـشطة فريـق الأمـم المتحـدة القطـري              

                                                                                                       القدرة مسؤوليات التخطـيط والتنظـيم لمـدير دعـم البعثـة بالعمـل كـأول وجهـة لجميـع طلبـات                 
                                                                                                          الحصول على الدعم مـن العناصـر العـسكرية والفنيـة والمكاتـب الميدانيـة، وكـذلك مـن أعـضاء                     

ــات إلى خطــط          منظ          آخــرين في ــك الطلب ــسودان؛ وترجمــة تل ــوب ال ــم المتحــدة في جن ــة الأم                                                                                  وم
                      ورصــد أداء سلــسلة  ؛                      جميــع أنــشطة الــدعم      مــع         تــزامن  ت                                             وتوصــيات متعلقــة بتنفيــذ دعــم البعثــة   

   .      العملاء  ا         تقييم رض       من أجل         التوريد 
   ء،                          لبعثـة، وتقـارير الأدا     ا                                     الإشراف على إعـداد ميزانيـات          ية               الميزانية مسؤول            يتولى قسم    و  -     ١٤١

ــع المــانحين،          ــتعراض الاتفاقــات م ــصندوق الاســتئماني، واس ــق بــإدارة ال ــوفير التوجيــه المتعل                                                                                                       وت
                               وإعــداد التقــارير الماليــة  ،                                                                        ومــذكرة التفــاهم، وخطــط التكــاليف، واســتعراض التقــارير المرحليــة  
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   .      الأثـر            الـسريعة                        إدارة المـشاريع           بخـصوص                                                   للمانحين، والتعاون مع مكتب التخطيط الاستراتيجي       
                                         الذي سيكون مسؤولا عن التنسيق العـام         )  ٥- ف (                                        س قسم الميزانية كبير موظفي الميزانية           وسيرأ

                                                         وسيدعم كـبير مـوظفي الميزانيـة خمـسة مـن مـوظفي               .                                         لصياغة ميزانية البعثة وإدارة المخصصات    
ــة   الم ــة   ١     ، و ٣- ف   ٢     ، و ٤-   ف ٢ (         يزاني ــة الميداني ــة الخدم ــشؤون   أ و  )                                  مــن فئ ــة مــساعدين ل                           ربع

ــة  ــة الم (            الميزانيـ ــة           الخدمـ ــساعد   )          يدانيـ ــد           ومـ ــة          واحـ ــال المكتبيـ ــة    (                      للأعمـ ــن فئـ ــني مـ ــف وطـ                               موظـ
    ).      العامة       الخدمات
                                                             على استيفاء المعايير الدولية للسلامة في جميع الطـائرات               الجوية      سلامة    ال             وتعمل وحدة     -     ١٤٢

ــا في البعثـــات الأخـــرى     ــيم اتـــصالات بـــشأن القـــضايا المـــشتركة مـــع نظيراتهـ ــارات وتقـ                                                                                                       والمطـ
                          ، ويدعمـه موظـف فـني        ) ٤- ف   (       الجويـة       سلامة      ال ـ                       الوحدة كبير موظفي               ويرأس هذه   .       المنطقة  في

                    ، ومــساعد للأعمــال  ) ٣- ف (                            ، وموظــف للــصحة والــسلامة  ) ٣- ف   (                 بالــسلامة الجويــة      مخــتص 
    ).                             موظف وطني من فئة الخدمات العامة (        المكتبية 
                            ووضــع قــوائم القــضايا          المجلــس        تقــارير        إعــداد                                          ويتــولى مجلــس التحقيــق المــسؤولية عــن    -     ١٤٣

                                      الوحـــدة موظـــف لمجلـــس التحقيـــق         ويـــرأس  .                                           نفيـــذ جميـــع توصـــيات مجلـــس التحقيـــق ت        ورصـــد 
     مــن    ١                                      مــن فئــة الخدمــة الميدانيــة و    ١ (                                مــساعدان في مجلــس التحقيــق    ه         ويدعمــ ٣- ف        برتبــة

    ).                          متطوعي الأمم المتحدة الدوليين
  

                المكاتب الميدانية    

               لإداري والــتقني                                            تنــسيق عنــصر دعــم البعثــة في الــدعم ا                              نائــب مــدير دعــم البعثــة      يتــولى  -     ١٤٤
                ويتـولى قيـادة     .          قاعـدة   ١٩         وعـددها                دعم المقاطعات               العشر وقواعد       الولايات      مكاتب           المقدم إلى  

      علـى    )  ٤-         برتبـة ف  (                                                             الأربع في ملكـال وبـور وبنتيـو وواو موظفـون إداريـون                الولايات       عواصم  
       أويـل                                     الخمـس في توريـت ويـامبيو و               الولايات                     ويتولى قيادة عواصم      .                       أهميتها الاستراتيجية      أساس

         بهـذه             ، يـضطلع               في حالة جوبا   و  .                   الخدمة الميدانية     فئة                                       وكواجوك ورومبيك موظفون إداريون من      
                      ويتـولى دعـم سـبع        .                                                                            الوظيفة موظفون في مقر بعثة الأمم المتحدة في جمهوريـة جنـوب الـسودان             

                             تتـوافر لـديهم مهـارات في     )                              مـن فئـة الخدمـة الميدانيـة     (                   مساعدون إداريون         الولايات           من عواصم   
  .                                            الـشؤون الماليـة والمـوارد البـشرية           مجالي                               على تقديم خدمة العملاء في            ٌ وقدرةٌ           ت متعددة       تخصصا

   )                                             موظفون وطنيون من فئـة الخـدمات العامـة         (        إداريا   /                          مساعدا للأعمال المكتبية     ٢٢         أيضا       هناك و
                                                  المهام والعمليات المتخصـصة الـتي يتعـذر أن            أما  .         العشر        الولايات                     على مختلف مكاتب           موزعون

              ملكـال وواو      (       الـدعم             في مراكـز                                       فـستؤدى علـى مـستوى مركـزي                             هؤلاء الموظفـون              يضطلع بها 
                                          وحـتى يتـسنى دعـم الأهـداف المتعلقـة            .                                             أفرقـة جوالـة لـدعم جميـع المواقـع              تخصيص       ، مع    )     وجوبا

                بموظـف إداري                            قاعـدة لـدعم المقاطعـات     ١٩      ال ــ                    كل قاعدة مـن          َّ ستزوَّد                          ببناء القدرات الوطنية،    
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ــدوليين  دة                             مــن متطــوعي الأمــم المتح ــ    (      واحــد ــسيق العمــل الإداري     )            ال                                              يكــون مــسؤولا عــن تن
ــمة   ــع عاصـ ــصال مـ ــة                            والاتـ ــوظفين             الولايـ ــي للمـ ــدعم الأساسـ ــوفير الـ ــاملين                                          وتـ ــد            العـ            في قواعـ

    .         المقاطعات    دعم
                                       ورومبيــك وراجــا وأويــل وكواجــوك     واو                                               ونظــرا لكثافــة حركــة الملاحــة الجويــة بــين     -     ١٤٥

ــيبي،   ــي وعنت ــشاء                    وأبي ــداني في و                 ســيجري إن ــب مي ــة ب                       مكت ــشطة المتعلق ــسيق الأن ــ                                  او لتن      سلامة     ال
ــة ــسلامة، و            الجوي ــيم مــن أجــل ال ــصاء والتقي ــيش والاستق ــات التفت ــك عملي ــا في ذل        جــراء  لإ                                                                                    ، بم

ــيران   ــات في حــوادث الط ــيعمل به ــ .                                التحقيق ــشؤون                  وس ــب موظــف ل ــ                            ذا المكت ــة      سلامة     ال         الجوي
ــة (     طة،                                              بالفعــل في ملكــال للاضــطلاع بــنفس الأنــش                     ٌ          وهنــاك مكتــب آخــر منــشأٌ    ).  ٣- ف        برتب

    ).                     من فئة الخدمة الميدانية   (     الجوية     سلامة   ال             موظف لشؤون          وسيعمل به
  

                الخدمات الإدارية
 الموظفون الدوليون

 
  ‐                    وكيــل أمــين عــام  
               أمين عام مساعد

  ‐   ٢‐  مد
   ١‐  مد

  ‐   ٥‐ ف
   ٤‐ ف

  ‐   ٣‐ ف
   ٢‐ ف

                   الخدمـــــــــــــة 
   ) أ (        الميدانية

ــوع                المجمــــــ
        الفرعي

              الموظفــــــون 
 ) أ (        الوطنيون

متطوعو 
      المجموعالأمم المتحدة

     ١٨٩    ٢٩    ٨٢    ٧٨    ٣٩    ٢٢    ١٦   ١  -            مقر البعثة
     ١٠٣   ٣    ٥١    ٤٩    ٣٦   ٥   ٨  -  -       عنتيبي

     ١٧٥    ٤٥     ١١٥    ١٥    ١١   ٤  -  -  -                 المكاتب الميدانية
     ٤٦٧    ٧٧     ٢٤٨     ١٤٢    ٨٦    ٣١    ٢٤   ١  -                     مجموع الوظائف المقترحة  

  
   .                   فئة الخدمات العامة     ومن              الفئة الفنية  من                    يشمل الموظفين الوطنيين    ) أ (  

   . ) ٣-   ف ١ (                                     دة ممولة في إطار المساعدة المؤقتة العامة               يشمل وظيفة واح   ) ب (  
    

                يكـون مـسؤولا      )  ١-             برتبـة مـد    (                                                        ويرأس الخدمات الإداريـة رئـيس للخـدمات الإداريـة             -     ١٤٦
                                                                   وإجــراءات ومعــايير وأدوات محاســبية ســليمة تتــسق مــع سياســة   ،                           عــن وضــع سياســات ســليمة

                                     لمــاليتين؛ وتــوفير التوجيــه والــدعم                                                                   الأمــم المتحــدة وممارســتها مــن أجــل كفالــة الإدارة والرقابــة ا 
                                                               ؛ وتوجيـه مـوظفي الـدعم الإداري وغيرهـم مـن المـوظفين                                      لكبار الموظفين الإداريـين            والإشراف  

           الرئيـسي            المستـشار         هـو                                                                    مسؤوليته وتقييمهم والإشـراف علـيهم وإرشـادهم؛ ويكـون                 مناطق   في  
                          والقواعد في مجال الـدعم                                   جميع التوجيهات والسياسات          وتفسير                                     للإدارة العليا فيما يتعلق بتنفيذ      

           ووحـدة    ،                                              دارية وحدة دعـم متطـوعي الأمـم المتحـدة                          وتشمل الخدمات الإ    .               نطقة مسؤوليته     في م 
                                                                                               تقديم المشورة ورعاية الموظفين، وأقسام شـؤون الماليـة، والمـوارد البـشرية، والمـشتريات، وإدارة         

                  لخــدمات الإداريــة                 ويتــولى رئــيس ا  .                                                             العقــود، والخــدمات الطبيــة، والخــدمات العامــة، والتــدريب
                                 قليمـي في عنتيبــي بالدرجـة                                                                      أيضا مسؤولية تقديم خدمات عالية الجودة، من مركز الخدمات الإ         
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  .                                                                                            الأولى، مع إبقاء بعض الموظفين في جنوب السودان للتواصل المباشر بشأن الأمـور المـستعجلة              
                  ت الإداريـة، كـل                                                                              وسيكون الموظفون في جميع المواقع تابعين من الناحية الوظيفية لأقسام الخدما          

          البعثـة                                                                        سؤولياتهم وفقا للمبـادئ التوجيهيـة الـتي يـضعها مـدير دعـم                           وسيضطلعون بم    ،     يخصه      فيما  
                                                    لجميـع التوجيهـات والـسياسات والقواعـد الـتي                               ولـضمان الامتثـال       .                           ورئيس الخـدمات الإداريـة    

ــة الإدارة     ــق فعالي ــم المتحــدة وتحقي ــصدرها الأم ــيس الخــدمات                                                         ت ــة رئ ــرح أن تكــون وظيف                                                 ، يقت
                 داريــة المباشــر                     مكتــب الخــدمات الإ              ويقــوم بــدعم  .         جوبــا               ويكــون مقرهــا   ١-      مــد       برتبــة         لإداريــة  ا

                               مـن متطـوعي الأمـم المتحـدة      ١    ، و ٣-         برتبـة ف   ١    ، و ٤-          برتبـة ف    ١ (                      أربعة موظفين إداريين    
           ، ومــساعد  )                               مــن فئــة الخــدمات الميدانيــة  (                        ، ومــساعد إداري واحــد  )               ، وموظــف وطــني         الــدوليين

     ).                             وظف وطني من فئة الخدمات العامة م (                    واحد للأعمال المكتبية 
                                                                                             وتكون وحدة تقديم المـشورة ورعايـة المـوظفين مـسؤولة عـن دعـم مـوظفي البعثـة في                      -     ١٤٧

                                                                                       مجالي معالجة الإجهاد وإسداء المشورة الشخصية وكذلك تقديم توصيات بشأن تحسين الرعايـة             
        الـتي        سياسات    ال ـ        نظمـة و   الأ   و        لقواعـد  ل                                                           الاجتماعية ورصد تنفيذ تدابير الرعاية الاجتماعية امتثـالا       

                                                        وسـيرأس خـدمات تقـديم المـشورة للمـوظفين مستـشار              .                                 إدارة عمليات حفـظ الـسلام             تعتمدها
ــة ف (        مــوظفين  ــة ف (                                     ، ويعاونــه مستــشار مــوظفين واحــد   ) ٤-         برتب ــة   )  ٣-         برتب                 وموظــف رعاي
                                                                             وسـيتولى دعـم تـسيير الأعمـال اليوميـة للمكتـب مـساعدان إداريـان                   ).  ٣-          برتبـة ف   (          اجتماعية  

   . )                                 ية وموظف وطني من فئة الخدمات العامة ن                    د من فئة الخدمة الميدا    مساع (
                                                                                                 وستتضمن مهام قسم الشؤون الماليـة تنفيـذ الـضوابط الماليـة، وتعهـد حـسابات البعثـة                    -     ١٤٨

                                           من البائعين والموردين ومطالبـات تـسوية                 التي ترد                                                  وإدارتها، وصرف مبالغ مالية لتسوية الفواتير       
                                                                       رة كـشف مرتبـات المـوظفين الـوطنيين ومـدفوعات بـدل الإقامـة،                                         تكاليف سفر الموظفين، وإدا   

                                            النظــام المــالي والقواعــد الماليــة للأمــم                                                                   وإدارة الحــسابات المــصرفية للبعثــة بمــا يتفــق بالكامــل مــع 
                   القسم إلى خمـس           هذا                         المالية للبعثة ينقسم                                       الكفاءة والفعالية في إدارة الشؤون             ولتحقيق    .       المتحدة

                                                  ، والحسابات، والمدفوعات، وكـشف الرواتـب، ومكتـب        لرئيس        مكتب ا     ، هي              وحدات وظيفية 
                                                                                    مهـام المكتـب الأمـامي الـتي تتطلـب تفـاعلا مباشـرا بـشأن أي أمـور                          وستؤدى  .             أمين الصندوق 

           للــشؤون                                      ٌ              وســيرأس وظيفــة الــشؤون الماليــة في جوبــا موظــفٌ   .                                مــستعجلة مــن جنــوب الــسودان
                 ، وموظـف مـالي     )                      ة الخدمـة الميدانيـة          من فئ  (                                ، يدعمه موظف للشؤون المالية       ) ٤-        برتبة ف  (        المالية  

ــا   ١٢  و  ،  )              موظـــف وطـــني (         معـــاون                                        مـــن فئـــة الخدمـــة الميدانيـــة،              مـــساعدين ٤ (                     مـــساعدا ماليـ
ــة الخــدمات العامــة، و     ٦  و ــيين مــن فئ   )                                مــن متطــوعي الأمــم المتحــدة       ْ     مــساعديْن                                                   مــوظفين وطن

    ).                              موظف وطني من فئة الخدمات العامة (                      ومساعد للأعمال المكتبية 
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                                                                                         المـوارد البـشرية إلى البعثـة خـدمات متكاملـة واسـتراتيجية لإدارة المـوارد                             ويقدم قـسم    -     ١٤٩
  .            والاسـتقدام                                                                                      البشرية في مجال التخطـيط للاحتياجـات مـن المـوظفين، وإدارة شـؤون المـوظفين،                 

                               لمختلـف المهـام في البعثـة؛                         توصيف الوظـائف            واستعراض                                        وإضافة إلى ذلك، يتولى القسم إعداد       
                                                                    ة ومخصصة وإدارة أعمالها؛ وإدارة جميع احتياجـات البعثـة مـن الأسـفار                              وإنشاء أفرقة محلية دائم   

                                                                                                الرسمية والتأشيرات؛ والإشـراف علـى رصـد اسـتحقاقات المـراقبين العـسكريين وأفـراد الـشرطة              
                                                                                               المدنية وتقديم المشورة لموظفي الأمم المتحدة بشأن الاستحقاقات والمزايا وفقا للمركـز المخـول              

                                                                             شأن المبادئ التوجيهية والإجراءات الواجب اتباعهـا في المـسائل المتعلقـة                                  لهم بحكم تعييناتهم، وب   
                                                                                          بخدمتهم مع بعثة الأمـم المتحـدة في جمهوريـة جنـوب الـسودان؛ والاضـطلاع بـدور استـشاري            

  ،                                          الثغــرات في مجــال المهــارات ومعالجتــها                                             التخطــيط، وتخــصيص المــوارد، وتحديــد     ت       في مجــالا
                                 ويـرأس قـسم المـوارد البـشرية       .                                وتنميـة مهـارات المـوظفين                                          والاحتفاظ بأصـحاب الأداء المتميـز،     

                          ويقـوم بـدعم مكتبـه       .     جوبا             ويكون مقره     )  ٥-        برتبة ف  (                                  كبير موظفي شؤون الموظفين المدنيين      
  ،  ) ٢-         برتبــة ف (                      للمــوارد البــشرية                وموظــف معــاون  )  ٣-         برتبــة ف   (         البــشرية        مــوارد   لل      ٌ   موظــفٌ

ــشرية    ١٣  و ــة الخدمــة الميد   ٢ (                                مــساعدا للمــوارد الب ــة و                        مــن فئ ــا     ١١         اني ــا وطني ــة                  موظف               مــن فئ
ــة  ــساعدٌ )                  الخــدمات العام ــة    (        إداري         ٌ   ، وم ــة الميداني ــة الخدم ــن فئ ــساعدٌ  )                                 م ــة        ٌ   وم ــال المكتبي                       للأعم

                                                    وظـائف المـوارد البـشرية الأخـرى في المقـر                   وتكـون    ).                                           موظف وطني مـن فئـة الخـدمات العامـة          (
                        ا مـساعدان للمـوارد                                                            وحدة تكنولوجيا المعلومات للموارد البشرية ويعمل به ـ        :                  على النحو التالي  

           ؛ ووحـدة    )                                  مـن فئـة الخـدمات العامـة                      وموظـف وطـني                                          مساعد من فئـة الخدمـة الميدانيـة          (         البشرية  
                                                     الـشرطة المدنيـة التابعـة للأمـم المتحـدة ويعمـل         /                                                     الرصد التابعة لمـراقبي الأمـم المتحـدة العـسكريين         

                     فين وطنيين من فئـة           موظ  ٣                                   مساعد من فئة الخدمة الميدانية و      (                              مساعدين للموارد البشرية      ٤   بها
           ؛ ووحـدة    )                                              موظـف وطـني مـن فئـة الخـدمات العامـة            (                           ومساعد للأعمال المكتبيـة       )              الخدمة العامة 

            ن معاونـان          وموظفـا   )                                 مـن فئـة الخدمـة الميدانيـة        (                                                    السفر، ويعمل بها كـبير مـوظفي شـؤون الـسفر            
                                  مــن فئــة الخدمــة الميدانيــة       ٣ (                               مــساعدين لــشؤون الــسفر     ٥  و  )                    موظفــان وطنيــان     (          للمراســم 

                           موظـف وطـني مـن فئـة         (                           ومساعد للأعمال المكتبيـة       )                           من فئة الخدمات العامة                 وظفان وطنيان   وم
    ).            الخدمة العامة

                                                                                         ويضم قسم الخدمات العامة وحـدة إدارة المرافـق، ووحـدة إدارة المعلومـات، ووحـدة                 -     ١٥٠
                                                                                               الضوابط الإدارية، ووحدة الاستلام والتفتيش؛ وتقع عليه مسؤولية تجهيـز المطالبـات وحـالات             
                                                                                              حـــصر الممتلكـــات، وعمليـــات البريـــد والحقائـــب، وخـــدمات إصـــدار الوثـــائق، والـــسجلات 

                                                     الترجمة التحريريـة والترجمـة الـشفوية، وخـدمات          /                  ، وخدمات المؤتمرات            الإلكترونية          والمحفوظات  
  )  ٥-         برتبــة ف (                                                ويــرأس القــسم كـبير مــوظفي الخــدمات العامــة    .                                 إدارة المرافـق ومخيمــات العبــور 

              مـساعد مـن     (                       ومـساعدان إداريـان       )  ٤-          برتبـة ف   (                       ي الخـدمات العامـة                              يدعمه نائب كبير مـوظف    
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                              وتتــولى وحــدة إدارة المرافــق    ).                                مــن فئــة الخــدمات العامــة              وموظــف وطــني                         فئــة الخدمــة الميدانيــة 
                                                                                           مسؤولية خدمات المؤتمرات والحفاظ على أمـاكن الإقامـة وصـيانتها وإدارة جميـع عقـود تـأجير          

               موظـف برتبـة    (                                    ه الوحدة موظفان لشؤون إدارة المرافق           ويعمل بهذ   .                          الأراضي والممتلكات للبعثة  
ــة ف ٤- ف ــة الخدمــة   (                                     ، ومــساعدان لــشؤون إدارة المرافــق   ) ٣-                   وموظــف برتب                             مــساعد مــن فئ

ــة  ــة                وموظــف وطــني            الميداني ــة الخــدمات العام ــة   )                                مــن فئ ــساعدان للخــدمات العام ــن   ١ (                                 ، وم      م
                ومـساعد إداري     )     مـة                                               وموظـف وطـني مـن فئـة الخـدمات العا                        الـدوليين،                        متطوعي الأمم المتحـدة   

                                                      وتقــوم وحــدة إدارة المعلومــات بتــوفير الــدعم لإدارة    ).                                         موظــف وطــني مــن فئــة الخدمــة العامــة (
         علـى           الماديـة                                                                                 المعلومات من خلال نظام قاعدة بيانـات لحفـظ الـسجلات وخـدمات المحفوظـات                

                                                                                                               نطـــــاق البعثـــــة، وخـــــدمات البريـــــد والحقائـــــب وإصـــــدار الوثـــــائق، وخـــــدمات الترجمـــــة   
   ٤-                موظــف برتبــة ف (                                                  ويعمــل بهــذه الوحــدة موظفــان لإدارة المعلومــات    .     فوية     الــش /           التحريريــة

ــة ف  ــرجم  ) ٣-                  وموظــف برتب ــة ف (       واحــد            ، ومت ــساعدين لإدارة المعلومــات   ٧    ، و ) ٣-         برتب                               م
                    مـوظفين وطنـيين      ٣     ، و             الـدوليين                                من متطـوعي الأمـم المتحـدة        ٢                             من فئة الخدمة الميدانية، و      ٢ (

                                      مـساعد مـن فئـة الخدمـة الميدانيـة       (                   ين لـشؤون البريـد                    ، وثلاثـة مـساعد   )                          من فئة الخـدمات العامـة    
                              موظفــان وطنيــان مــن فئــة   (                    ومــساعدان لغويــان   )                                مــن فئــة الخــدمات العامــة                   وموظفــان وطنيــان
ــة       ).                  الخــدمات العامــة ــة بــدعم مجلــس حــصر الممتلكــات، ولجن                                                                             وتقــوم وحــدة الــضوابط الإداري

                       لـشؤون المطالبـات           ٌ    ة موظـفٌ                         ويعمـل بهـذه الوحـد       .                                 ومجلـس اسـتعراض المطالبـات       ،             العقود المحلية 
                           وخمـسة مـساعدين لـشؤون        )            موظف وطـني   (                           معاون لشؤون المطالبات          ٌ وموظفٌ  )  ٣-        برتبة ف  (

   ).                                                                                             مساعدين من فئة الخدمة الميدانيـة وموظفـان وطنيـان مـن فئـة الخـدمات العامـة                   ٣ (          المطالبات  
         لتفتـيش                                                                                          وتتولى وحدة الاستلام والتفتيش، التي يعمل بهـا خمـسة مـساعدين لـشؤون الاسـتلام وا                

             ، مـسؤولية    )                                                                                            مساعدين من فئة الخدمة الميدانيـة وموظفـان وطنيـان مـن فئـة الخـدمات العامـة                   ٣ (
  .                                           استلام وتفتيش جميع السلع الأساسية في جميع المواقع

  ،  ) ٥-          برتبـة ف     (                          رئـيس الخـدمات الطبيـة                                               ويتولى قسم الخدمات الصحية، الذي يرأسه         -     ١٥١
                         علـى الـصحة والعـلاج     ة               خـدمات المحافظ ـ        تقـديم      ، و      عثـة    الب                 جميع مـوظفي          إلى                      تقديم الرعاية الطبية  

                                                                                                         الطـــبي الوقـــائي، وتنـــسيق عمليـــات الإجـــلاء الطـــبي وإجـــلاء المـــصابين داخـــل منطقـــة البعثـــة   
                                        وســيقوم قــسم الخــدمات الطبيــة بــدعم   .                 الطوارئ الطبيــة             المتعلقــة بــ     طــط         وضــع الخ            وخارجهــا، و

                           ف مـلاك المـوظفين في جوبـا             وسـيتأل   .                                                    عيادة في جنوب السودان، وعيادة واحدة في عنتيبـي          ١١
   ،                                       ، وطبيبـان مـن المـوظفين الـوطنيين         ٣-                      ، وطبيـب برتبـة ف      ٤-                  طبيـب برتبـة ف     (                من ستة أطباء    

                وثمانيـة ممرضـين     )  ٢-         برتبـة ف  (             ، ورئيس ممرضين  )       الدوليين            لأمم المتحدة ا       متطوعي             طبيبان من    و
     مــن    ٢    ، و                              مــن فئــة الخــدمات العامــة               مــوظفين وطنــيين   ٤                                         ممرضـان مــن فئــة الخدمــة الميدانيــة، و  (

                           وثلاثـة مـن متطـوعي        ٣-                  صـيدلي برتبـة ف     (                       وأربعـة صـيادلة       )            الـدوليين                        متطوعي الأمم المتحـدة   
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  ،  )           الــدوليين                              مــن متطــوعي الأمــم المتحــدة  (                           وموظفــان تقنيــان طبيــان   ،  )     دوليين      الــ               الأمــم المتحــدة
     مـن    ١ (                                 ، وثلاثـة مـساعدين إداريـين         )            الوطنيـة                           من فئة الخدمات العامـة     (                     وأخصائيان للمختبرات   

                                    مـن متطـوعي الأمـم المتحـدة        ١     و  ،                          من فئة الخدمات العامة              وموظف وطني                   الخدمة الميدانية،        فئة  
                                      وثلاثة مـساعدين للأعمـال المكتبيـة         )           الوطنية                        من فئة الخدمات العامة    (                ، وستة سائقين     )       الدوليين

    ).          الوطنية                    من فئة الخدمات العامة (

ــدريب         وتتــولى  -     ١٥٢ ــيم برن ــ                مــسؤولية وضــع                     وحــدة الت ــذ وتقي                       امج معقــد يهــدف إلى                            وتنفي
                                                             للمــوظفين الــدوليين والــوطنيين إلى جانــب تنفيــذ بــرامج    ي                                     التطــوير المهــني التنظيمــي والمؤســس 

ــة مــن العــسكريين وعناصــر الــشرطة    ــراد البعث                                        وتقــع علــى وحــدة التــدريب أيــضا     .                                                              ملائمــة لأف
ــة وتقــديم المــشورة لجميــع أقــسام البع     ــة                                                                                                       مــسؤولية إعــداد ميزانيــة التــدريب لجميــع أقــسام البعث      ث

                        ويـرأس هـذا القـسم        .                                        بـشأن المـسائل المتعلقـة بالتـدريب         )           الـدعم                        المستوى الفني ومـستوى       على (
     فـني            ، وموظـف   ٣-         برتبـة ف   ٢ (                           ويدعمه أربعة موظفي تدريب     )  ٤-        برتبة ف  (             موظف تدريب   

                           موظـف وطـني مـن فئـة         (                      ، ومـساعد تـدريب       )            الـدوليين                            من متطوعي الأمم المتحـدة       ١        وطني، و 
                تمـول وظيفتـه      )  ٣-          برتبـة ف   (                                     بالقسم أيضا موظف تـدريب إضـافي                وسيعمل     ).               الخدمات العامة 

                                                                                                      في إطــار المــساعدة المؤقتــة العامــة وذلــك لتغطيــة مــا يطــرأ مــن طفــرات في احتياجــات البعثــة في 
  .                   السنة الأولى من عملها

ــر            -     ١٥٣ ــة ومق ــين البعث ــصال ب ــسير الات ــم المتحــدة بتي ــوعي الأم ــم متط ــتقوم وحــدة دع                                                                                               وس
                                                                      بون وذلك لإدارة شؤون متطوعي الأمم المتحـدة المقتـرح أن يكـون                                   متطوعي الأمم المتحدة في   

                                           وتشمل مـسؤوليات وحـدة دعـم متطـوعي           .                 متطوعا وطنيا    ٤٢                    متطوعا دوليا و      ٤٦٤       عددهم  
                                                                                                       الأمــم المتحــدة جميــع المــسائل المتعلقــة بــالموارد البــشرية والــشؤون الماليــة ورصــد رفــاه متطــوعي 

                                   مقـر متطـوعي الأمـم المتحـدة في        ٌ      مقدمٌ مـن          ر برنامج                 ويرأس الوحدة مدي  .                    الأمم المتحدة وأمنهم 
           الـدوليين،                                       مـن متطـوعي الأمـم المتحـدة           ٣ (             إداريـين           مـوظفين                           الوحدة أيضا أربعـة           ويدعم  .    بون

                         موظفـان وطنيـان مـن       (                      ومـساعدان إداريـن       )                                                  ومتطوع وطني واحد من متطـوعي الأمـم المتحـدة         
   ).                 فئة الخدمات العامة

                                                  كتب المسؤول عن شراء واستئجار السلع والخـدمات                 هو الم          المشتريات           يكون قسم    س و  -     ١٥٤
                       الأســـعار والعطـــاءات           بيانـــات                                                    ذلـــك دعـــوة البـــائعين إلى التـــسجيل وتقـــديم          ويتـــضمن  .          للبعثـــة

        برتبـة   (                                                   ويرأس هـذا القـسم رئـيس لقـسم المـشتريات              .                   العقود وإدارتها       إنشاء          وكذلك         العروض و
ــائعين     )  ٥- ف ــة تتـــولى تـــسجيل البـ ــه وحـــدة إداريـ ــا وتدعمـ ــره جوبـ ــراء الدراســـات                                                                           مقـ                         وإجـ

                                            وتتـألف الوحـدة مـن موظـف مـشتريات            .                                                          الاستقصائية للسوق وغـير ذلـك مـن المهـام الإداريـة           
           الـدوليين،                              من متطوعي الأمم المتحـدة        ٢ (                                    وثلاثة مساعدين لشؤون المشتريات       ، ) ٣-        برتبة ف  (
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             ، ومـساعد   )                            من فئة الخدمـة الميدانيـة      (                  ، ومساعد إداري     )                                   وموظف وطني من فئة الخدمات العامة     
           البعثــة           احتياجــات              ونظــرا لحجــم    ).                                          موظــف وطــني مــن فئــة الخــدمات العامــة (                   للأعمــال المكتبيــة 

                                                                                            تعقيدها، ستكون هناك ثلاث وحدات شراء مقرها جوبا، يرأس كل منـها موظـف عقـود أو                  و
  )  ٣-          برتبـة ف   (                        موظفان للمـشتريات                        ويدعم هذه الوحدات     ).  ٤-        برتبة ف  (               موظف مشتريات   

                       مـوظفين وطنـيين مـن     ٤                                         عدين مـن فئـة الخدمـة الميدانيـة، و             مسا  ٥ (           للمشتريات          مساعدا     ١٤  و
   ).         الدوليين                       من متطوعي الأمم المتحدة ٥                     فئة الخدمات العامة، و

                                                                                      يكون قسم إدارة العقود هو المكتب المسؤول عـن إدارة عقـود الخـدمات والعقـود                 س و  -     ١٥٥
             عد للأعمـال                  ويدعمـه مـسا     )  ٤-          برتبـة ف   (                                             ويرأس القسم كبير مـوظفي إدارة العقـود           .        الهندسية
       وحـدة    :                                    ويـضم القـسم أربـع وحـدات، هـي        ).                                        موظف وطني من فئـة الخـدمات العامـة        (         المكتبية  

       موظـف   (                                ، ومـساعدان لإدارة العقـود        ) ٣-          برتبـة ف   (        عقـود     ال      دارة   لإ                          الوقود، ويعمل بها موظف     
                  ؛ ووحـدة حـصص      )            الـدوليين                                  مـن متطـوعي الأمـم المتحـدة          ١     و  ،                            وطني من فئة الخدمات العامة    

        مـساعد   (                          ومـساعدان لإدارة العقـود     )  ٣-         برتبـة ف  (       عقـود    ال     دارة  لإ             ل بها موظف                 الإعاشة، ويعم 
ــة       ــة الخــدمات العام ــة وموظــف وطــني مــن فئ ــة الميداني ــة الخدم                          ويعمــل بوحــدة دعــم   . )                                                                              مــن فئ

              مـساعد مـن     (                          مساعدان لإدارة العقـود      و  )  ٣-        برتبة ف  (      عقود    ال      دارة   لإ                     وخدمات المخيم موظف    
                  ، ويعمـل بهـا                       الوحـدة الهندسـية    و   ؛   )                        ئـة الخـدمات العامـة                                              فئة الخدمة الميدانية وموظف وطني مـن ف       

ــود  ال     دارة  لإ       موظــف  ــة ف   (      عق ــود   ) ٣-         برتب ــساعدان لإدارة العق ــة     (                             وم ــة الخدم ــن فئ ــساعد م                               م
                                                 وسـيكون مقـر عمـل جميـع مـوظفي قـسم              . )                                                         الميدانية وموظـف وطـني مـن فئـة الخـدمات العامـة            

                               لمحاسـبة المـستقلة أثنـاء دورة                        دعم مختلف وحـدات ا                لوجود احتياج إلى                          إدارة العقود جوبا، نظرا   
           الولايـات          صـعيدي        علـى                                                             وسيقوم الموظفون بزيارات ميدانية، على أساس التنـاوب           .            حياة العقد 

              عمــل وحــدات                                                                                         والمقاطعــات لفتــرة زمنيــة معينــة وذلــك لمراقبــة أداء المتعاقــدين وضــمان نوعيــة    
   .        مباشرة                              المحاسبة المستقلة، من خلال معلومات

  
                 المكاتب الميدانية    
              كاتب الولايات م    

                          ً                                                                 سيوفر الخدمات الإدارية أيضاً على مستوى الولاية موظفون يـتم انتـدابهم مـن وحـدة                -     ١٥٦
                                                                                                    تقديم المشورة ورعاية المـوظفين، ووحـدة التـدريب، وقـسم الـشؤون الطبيـة، وقـسم الخـدمات                   

                                      وســتوفر المــشورة وخــدمات الرعايــة    .                                                                العامــة، وقــسم المــوارد البــشرية، وقــسم الــشؤون الماليــة  
                                                                                                لاجتماعيــة إلى عواصــم الولايــات الثمــاني الــتي ســيتم دعمهــا بخمــسة مستــشاري مــوظفين           ا
                       وثلاثـة مـوظفين مـن        )                                         من متطوعي الأمم المتحـدة الـدوليين        ٤                                موظف وطني من الفئة الفنية و      (

                             ، ومـساعد واحـد لـشؤون        )                                           مـن متطـوعي الأمـم المتحـدة الـدوليين          (                           موظفي الرعاية الاجتماعية    
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           مـن فئـة    (                       وسبعة مساعدين إداريـين    )                                 وظف وطني من فئة الخدمات العامة     م (                    الرعاية الاجتماعية   
     ).              الخدمات العامة

                                                                                      وستكون عاصمتان لولايتين هما ملكـال وواو، مركـزين لتقـديم خـدمات في الـشؤون               -     ١٥٧
  ،  ) ٣-          برتبـة ف   (                                                      وسيرأس كل مركز منهما موظف فني للـشؤون الماليـة             .                         المالية والموارد البشرية  
ــشرية                       وموظــف فــني للمــوار  ــة ف (            د الب ــساعدين      )  ٣-         برتب ــة مــن الم ــا مجموعــه ثماني ــدعمهما م                                                   ي

                                                مــوظفين وطنــيين مــن فئــة الخــدمات العامــة   ٣                                   مــن فئــة الخدمــة الميدانيــة، و ٣ (                  للــشؤون الماليــة 
                                            ، وثمانيـة مـساعدين في شـؤون المـوارد           )                                                            ومتطوعين اثـنين مـن متطـوعي الأمـم المتحـدة الـدوليين            

                                                مــوظفين وطنــيين مــن فئــة الخــدمات العامــة،  ٤             لميدانيــة، و                             موظفــان مــن فئــة الخدمــة ا (          البــشرية 
     ).                              من متطوعي الأمم المتحدة الدوليين  ٢  و

ــات     -     ١٥٨ ــسع عواصــم ولاي ــة إلى ت ــدم الخــدمات الطبي ــاً      ١٨                                                         ويق ــاً طبي ــوظفين   ٩ (     ً     ً      موظف         م
        مـن     ١٣ (           ممرضـة      ٢٤     ، و  )                                              مـن متطـوعي الأمـم المتحـدة الـدوليين           ٩                                  وطنيين مـن الفئـة الفنيـة و       

                   ، وثلاثـة فنيـي      )      ً      ً                                        موظفـاً وطنيـاً مـن فئـة الخـدمات العامـة              ١١                      م المتحدة الدوليين و              متطوعي الأم 
                                      ، وســيدعم المكتــب أربعــة ســائقين     )                                                   موظفــون وطنيــون مــن فئــة الخــدمات العامــة      (        مختــبرات 

                                                 وســيوفر موظفــو مقــر بعثــة الأمــم المتحــدة في     ).                                                موظفــون وطنيــون مــن فئــة الخــدمات العامــة  (
    .              وسط الاستوائية                            السودان الخدمات الطبية لمنطقة 

          قاعــدة   ١٩                                                                        ويوجــد موظفــو قــسم الخــدمات العامــة في عواصــم الولايــات العــشر وفي    -     ١٥٩
                                                             ويوجد في مكاتب الولايـات العـشر موظفـان فنيـان مـن               .                                دعم المقاطعات في جنوب السودان     ل

                متطـوع واحـد     (       ً                       مـساعداً لإدارة المرافـق         ١٧     ، و  )                          من فئة الخدمة الميدانيـة     (                      موظفي إدارة المرافق    
ــاً وطنيـــاً مـــن فئـــة الخـــدمات العامـــة   ١٦                                                مـــن متطـــوعي الأمـــم المتحـــدة الـــدوليين و    ،  )      ً      ً                                         موظفـ

                                    مـن متطـوعي الأمـم المتحـدة          ٨                                من فئة الخدمة الميدانية، و      ٤ (      ً                   مساعداً للخدمات العامة       ٢٣  و
                  موظفـون وطنيـون    (                  مـساعدي بريـد         ١٠     ، و  )                                           من فئـة الخـدمات العامـة الوطنيـة           ١١           الدوليين و 

ــة الخــدمات الع  ــة الخــدمات    (                   مــساعدين لغــويين      ١٠    ، و )     امــة                        مــن فئ                                         موظفــون وطنيــون مــن فئ
                                مـساعد واحـد لإدارة المرافـق      ١٩                                                     وسيتوفر لكل قاعدة دعم من قواعـد المقاطعـات الــ          ).       العامة

     ).                              موظف وطني من فئة الخدمات العامة (
                                                              أفرقــة متنقلــة رفيعــة المــستوى تغطــي الولايــات العــشر   ٣                           وســتكون لوحــدة التــدريب   -     ١٦٠
                                                                                          م الاحتياجات التدريبيـة، وتقـديم التـدريب ورصـد التـدريب وتقييمـه، وتـدريب المـوظفين               لتقيي

       المــلاك         ويــشمل   .                                                                   وســتدعم هــذه الوحــدة مراكــز التــدريب في جوبــا وواو وملكــال    .          الــوطنيين
          مــوظفين  ٣ (                                                                      مـستوى عواصــم الولايـات سـتة مـوظفي تــدريب مـن الفئـة الفنيـة                        الـوظيفي علـى   
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ــيين و ــم ا    ٣          وطن ــوعي الأم ــن متط ــدوليين       لمتحــدة                        م ــدريب    )           ال ــساعدي ت ــة م ــة   (                             ، وثلاث ــن فئ             م
     ).          الوطنية             الخدمات العامة

  
       عنتيبي    

              ويشمل مكتـب     .            في عنتيبي   ، ٥-                       الذي يكون برتبة ف     ،                             يقع مقر كبير الموظفين الماليين      -     ١٦١
                    ، ومـدير قاعـدة      )            الوطنيـة                                 مـن فئـة الخـدمات العامـة        (                   ً       ً       ً      ً        المالية في عنتيبي أيضاً مساعداً إدارياً واحداً        

  ،  )                                مـن فئـة الخدمـة الميدانيـة        (                                     ، ومساعد واحد لـنظم المعلومـات         )                        من فئة الخدمة الميدانية    (       يانات   ب
                            ولأغــراض المــساءلة والإدارة،    ).            الوطنيــة                            مــن فئــة الخــدمات العامــة (                            ومــساعد للأعمــال المكتبيــة 

ــرأس كــل وحــدة   ــصندوق    (                    ي ــة ال ــات، وأمان ــدفوعات، والمرتب ــة    )                                                          الحــسابات، والم                 حــسب الرتب
                 ً     ً                وستكون عنتيبي أيضاً مقـراً لرؤسـاء          ).  ٤-                  موظفين برتبة ف    ٤ (                    ظف للشؤون المالية               المناسبة مو 

  )              موظـف وطـني    (   ّ                                                             ويسيّر وحدة المدفوعات موظف فـني معـاون للـشؤون الماليـة               .             هذه الوحدات 
                                مــن فئــة الخــدمات العامــة ٥                                  مــن فئــة الخدمــة الميدانيــة و ٤ (                                    وتــسعة مــساعدين للــشؤون الماليــة 

                      مــن فئــة الخدمــة   ٢ (                                                بات الماليــة فينــهض بأعمالهــا ســتة مــساعدين                     أمــا وحــدة الحــسا   ).          الوطنيــة
       موظـف   (                               ومـساعد للأعمـال المكتبيـة         )                                                     مـوظفين وطنـيين مـن فئـة الخـدمات العامـة             ٤            الميدانية و 

   ّ                                                             ويـسيّر وحـدة جـدول الرواتـب موظـف فـني معـاون للـشؤون               ).                               وطني من فئة الخدمات العامـة     
     مـن    ٦                              من فئة الخدمات الميدانيـة و   ٣ (       لمالية                              ، وتسعة مساعدين للشؤون ا     )         موظف وطني  (        المالية  

                                                                     ويتولى تـصريف شـؤون وحـدة أمانـة الـصندوق أمـين الـصندوق                  ).           الوطنية                    فئة الخدمات العامة  
     ).        الوطنية                     من فئة الخدمات العامة (                             ومساعدين للشؤون المالية الثلاث   )                      من فئة الخدمة الميدانية (

                                           رية الــذي يرأســه موظــف مــوارد بــشرية                  ً                                    وعنتــيبي هــي أساســاً مقــر قــسم المــوارد البــش -     ١٦٢
ــة ــشرية    ٤- ف        برتب ــوارد ب ــه موظــف م ــة ف (                                   ، يدعم ــشؤون    ) ٣-         برتب ــساعدان ل ــان م                                 ، وموظف

      ً                                                          وتوخياً لتحقيق إدارة ومساءلة ملائمتين، سيقسم قـسم المـوارد             ).  ٢-        برتبة ف  (                 الموارد البشرية   
               شؤون المـوارد                    مـساعدين ل ـ    ٤ (                        وحدة إدارة الوظـائف       )  أ   : (                                   البشرية كذلك إلى الوحدات التالية    

                     ، وموظـف المـوارد      )            الوطنيـة                                 مـن فئـة الخـدمات العامـة          ١     و  ،                           من فئة الخدمة الميدانية     ٣ (         البشرية  
       موظـف   (                 لموارد البـشرية   ل       ً موظفاً (                    وحدة مستحقات الموظفين   )  ب (   ؛    ))         موظف وطني  (         البشرية  

     وارد                            مـساعدين لـشؤون الم ـ      ٩  و  )                                   ، وموظف من فئة الخدمة الميدانية      ٤-                           من الفئة الفنية برتبة ف    
               مـن متطـوعي      ١  و            الوطنيـة،                                     من فئـة الخـدمات العامـة          ٣                                من فئة الخدمة الميدانية، و      ٥ (         البشرية  

ــة الخــدمات العامــة  (                               ، ومــساعد للأعمــال المكتبيــة   )                          الأمــم المتحــدة الــدوليين  ــة                             مــن فئ   ؛   ))           الوطني
                    موظـف مـن الفئـة     (                                                                       وحدة الموظفين الوطنيين، ويعمل بها موظفان لشؤون المـوارد البـشرية              ) ج (
                                           مـساعدين لـشؤون المـوارد البـشرية          ٧     ، و  )                                    وموظف من فئة الخدمة الميدانيـة       ٤-               لفنية برتبة ف   ا
                     مــن متطــوعي الأمــم   ١  و          الوطنيــة                                مــن فئــة الخــدمات العامــة  ٣                                  مــن فئــة الخدمــة الميدانيــة و ٤ (

       موظـف   (                                                                 وحدة التوظيف، ويعمل بها موظفان لـشؤون المـوارد البـشرية              ) د (   ؛   )               المتحدة الدوليين 
                                مـساعدين لـشؤون المـوارد        ٦     ، و  )                                  وموظف من فئة الخدمة الميدانية      ٤-              فنية برتبة ف               من الفئة ال  
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               مـن متطـوعي      ١     ، و             الوطنيـة                               من فئـة الخـدمات العامـة        ٢                                من فئة الخدمة الميدانية، و      ٣ (         البشرية  
                               مـساعدين المـوارد البــشرية    ٥ (                             وحـدة رصــد حـضور المـوظفين      )     ه ــ (  ؛  )                         الأمـم المتحـدة الـدوليين   

ــة ا   ٢ ( ــة الخدم ــة و                     مــن فئ ــة   ٣            لميداني ــة الخــدمات العام ــة                                مــن فئ ــسجيل    ) و (  ؛   ))           الوطني                 وحــدة ت
          من فئـة     ٢                               من فئة الخدمة الميدانية و      ٢ (                                    مساعدين لشؤون الموارد البشرية       ٤ (         التسليم   /      الاستلام

                     مـن فئـة الخدمـة       (                         مساعد لـشؤون الـسفر       (                   وحدة شؤون السفر      )  ز (   ؛    ))          الوطنية               الخدمات العامة 
                                                ؛ وموظــف لــشؤون الــسفر مــن الفئــة الفنيــة   ))           الوطنيــة           ات العامــة                   مــن فئــة الخــدم ٢  و  )           الميدانيــة

      )).         موظف وطني (
                               مــن فئــة الخــدمات العامــة  (          ، وممرضــة  )            موظــف وطــني (                               وســيوفر لعنتــيبي موظــف طــبي    -     ١٦٣
                                     لإتاحة الدعم الطبي الـلازم لمـوظفي         )           الوطنية                        من فئة الخدمات العامة    (               ومساعد إداري     )        الوطنية

    .                    البعثة وأفراد أسرهم
                          مقــره في عنتــيبي لتــوفير    )  ٣-         برتبــة ف (                                            وســيكون لوحــدة التــدريب موظــف تــدريب     -     ١٦٤

    .                                       التدريب اللازم للوافدين الجدد على البعثة
                                                                                               أما قسم المشتريات فسيوفر له ثمانية مـوظفين مقـرهم في عنتـيبي لـدعم أنـشطة الـشراء                     -     ١٦٥

  ،  ٣-         رتبـــة ف   ب ١ (                                          أربعـــة مـــوظفين لـــشؤون المـــشتريات             ســـيتولى  و  .                                  الـــتي تقـــوم بهـــا البعثـــة   
                                  مــن فئــة الخدمــة الميدانيــة،   ٢ (                                         ، وأربعــة مــساعدين لــشؤون المــشتريات   )               مــوظفين وطنــيين  ٣  و
                                                                   إنشاء نظام إقليمـي لإدارة العقـود طويلـة الأجـل المتعلقـة               )           الوطنية                        من فئة الخدمات العامة     ٢  و

ــة عــادة بهــدف تقــصير     ــسلع والخــدمات اللازم ــة         أجــل                                                    بال ــشراء وتجنــب الازدواجي ــات ال                                        عملي
   .    لجهود ا  في
  

                     خدمات الدعم المتكامل
  

  الموظفون الدوليون  

  
  ‐                   وكيل الأمين العام    
                   الأمين العام المساعد

  ‐   ٢‐    مــد
   ١‐  مد

  ‐   ٥‐ ف
   ٤‐ ف

  ‐   ٣‐ ف
   ٢‐ ف

ــة الخدمــة                  فئ
          الميدانية

ــوع   المج        مـ
      فرعي  ال

            موظفـــــون 
   ) أ (      وطنيون

ــو                      متطوعـــــــــــ
  ) أ (     المجموع       المتحدة     الأمم

     ٤٣٣    ٤١    ٥٠ ٢     ١٤٢    ٩٥    ٢٠   ٢٦   ١  -   ) ب (          مقر البعثة
   ٩  -   ٣   ٦   ٤   ١  ١  -  -       عنتيبي

    ١٤  -    ١٠   ٤   ٣  -  ١  -  -         مومباسا
     ٩٣٨     ١٥٤     ٦٢٧     ١٥٧     ١٢٩    ٢٤  ٤  -  -   ) ب (               المكاتب الميدانية

  ١     ٣٩٤     ١٩٥     ٨٩٠     ٣٠٩     ٢٣١    ٤٥   ٣٢   ١  -                     مجموع الوظائف المقترحة  
  

   .                                                        شمل الموظفين الوطنيين من الفئة الفنية ومن فئة الخدمات العامة ي   ) أ (  
    ).                             وظيفة من فئة الخدمة الميدانية  ٢٠ (                                        وظيفة ممولة في إطار المساعدة المؤقتة العامة     ٢٠     تشمل    ) ب (  
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       الـذي    )  ١-           برتبة مـد   (                                                              ويرأس خدمات الدعم المتكامل رئيس خدمات الدعم المتكامل          -     ١٦٦
ــسكرية         ــة والع ــة الفني ــوارد البعث ــدم إلى م ــتقني واللوجــستي المق ــدعم ال ــذ ال ــسق وينف                                                                                                          يخطــط وين

                                                                              بما في ذلك تخطيط الدعم اللوجستي المدني والعـسكري المتكامـل؛ كمـا ينفـذ                                 وشرطتها المدنية،   
                                                                                                         المـــشاريع الهندســـية وصـــيانة المبـــاني؛ ويـــدير العمليـــات الجويـــة وعمليـــات النقـــل، وخـــدمات   
                                                                                               الاتصالات وتكنولوجيا المعلومات، وتوفير اللوازم العامة، ونقل المعـدات والـسلع والإمـدادات             

                                    ً                               ورئيس خدمات الدعم المتكامل مسؤول أيضاً عـن إصـدار تقـارير              .  ة                          في جميع أنحاء منطقة البعث    
                                                                                                      تحقــق بالنــسبة للبلــدان المــساهمة بقــوات والــتي تــشملها مــذكرات التفــاهم، وعــن التحقــق مــن    
                                                                                             وصــول المعــدات المملوكــة للوحــدات وذلــك لــدى وصــولها، وبعــد ذلــك بــصفة دوريــة، وعــن 

   .                     الاكتفاء الذاتي للوحدات
                        ً                                        خــدمات الــدعم المتكامــل وفقــاً لمتطلبــات النــهوض باســتمرار                        ســينظم مكتــب رئــيس   -     ١٦٧

                                                                     وسيرتكز مكتـب رئـيس خـدمات الـدعم المتكامـل علـى وظيفـتين                 .                            بمهام أكثر وبأقل التكاليف   
                                                  فوحـدة إدارة أسـاليب العمـل تأخـذ زمـام             .                                           إدارة أسـاليب العمـل وإدارة المـوارد         :            رئيسيتين هما 

                                                   اف علــى تطبيــق وتنفيــذ إدارة سلــسلة التزويــد                                                    المبــادرة في تبــسيط العمليــات التجاريــة والإشــر 
            أما وحـدة     .     ً                      وفقاً لمفهوم المحور والفروع     )                                                 في ذلك التخزين المتكامل والنقل متعدد الوسائط         بما (

ــة في         ــشرية والمالي ــوارد الب ــلاغ عــن الم ــى التخطــيط، والرصــد، والإب ــشرف عل ــوارد فت                                                                                                       إدارة الم
  .                                                      دارة سلسلة التوريـد التـشغيل الأفقـي المتكامـل                                                  ومن النتائج الرئيسية المتوقعة لإدراج إ       .      الخدمة

                                                                                                           ومن المتوخى أن يتم دمج الأقـسام غـير محـددة المهـام مثـل التخـزين، وإدارة الأصـول، ومراقبـة                      
ــاءة مــن حيــث زمــن الاســتجابة        ــة واحــدة، وتحــسين الكف ــد متكامل ــسلة توري                                                                                                  المخــزون في سل

   .                      والدقة، وتخفيض التكاليف
                                                  ً             رد باتخـاذ قـرارات صـائبة والإدارة الـسليمة للمـوارد وفقـاً                                     وستسمح وحدة إدارة المـوا     -     ١٦٨

   .                                   لوضع أولويات دعم البعثة المتفق عليها
                                                          ً                                       ومن المتوقـع أن يتـسنى إدخـال المزيـد مـن الكفـاءة ووفـورات الحجـم بـدءًا مـن الـسنة                    -     ١٦٩

   .                                                         الثانية حين يأخذ النموذج التشغيلي شكله وتبدأ عملية التهذيب
  

            مقر البعثة    
ــات           تـــشمل  -     ١٧٠ ــشترك للعمليـ ــز المـ ــرئيس، والمركـ ــل مكتـــب الـ ــدعم المتكامـ ــدمات الـ                                                                                      خـ

                                                                                              اللوجــستية، وقــسم مراقبــة الحركــة، وقــسم تكنولوجيــا الاتــصالات والمعلومــات، وقــسم إدارة  
                                                                                        الممتلكات، وقسم نظم المعلومات الجغرافية، وقسم النقل، وقسم الطـيران، وقـسم الإمـدادات،        

                                                       مـع مكتـب رئـيس الخـدمات الإداريـة، ورئـيس              ا         وثيق ـ                   الرئيس اتـصالا        ويقيم  .               والقسم الهندسي 
                                                                                         الأركان العسكرية، ونائب مفوض الشرطة، وكبير المراقبين العسكريين وباقي رؤساء الأقـسام            
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                                 كمـا يقـوم المكتـب بتنـسيق          .                                                                      فيما يتعلق بالمسائل ذات الصلة بالتنفيذ المنسق لخطط دعم البعثـة          
    .                     ترحات ميزانية البعثة                                       مدخلات خدمات الدعم المتكامل فيما يتعلق بمق

                                                                                    ويــشمل المكتــب المباشــر لــرئيس خــدمات الــدعم المتكامــل في جوبــا رئــيس خــدمات    -     ١٧١
                                             نائــب رئــيس خــدمات الــدعم المتكامــل      :         كالتــالي                                            الــدعم المتكامــل وعــشر وظــائف أخــرى     

ــال    ) ٥- ف ( ــصريف أعمـ ــدير تـ ــستيات   ) ٥- ف (                               ، ومـ ــف لوجـ ــان   ،  ) ٤- ف (                        ، وموظـ            وموظفـ
                                     ، وموظــف لــشؤون أفــضل الممارســات   ) ٣- ف        برتبــة        الآخــر    و ٤- ف        برتبــة         أحــدهما    (         إداريــان

           مـن فئـة    (           لوجـستيات           وموظفـو    ،  )                             مـن فئـة الخدمـة الميدانيـة     (                              ، ومساعد لمراقبـة النوعيـة      ) ٣- ف (
    ).                     من فئة الخدمة الميدانية (               ، ومساعد إداري  )                     الموظفين الفنيين الوطنيين

                     س المركـز المـشترك                                                                              ويضطلع المركز المـشترك للعمليـات اللوجـستية، الـذي يرأسـه رئـي               -     ١٧٢
                                                                     ، بمسؤولية تنسيق ومراقبة جميـع العمليـات ومتطلبـات التخطـيط             ) ٥- ف (                     للعمليات اللوجستية   

                                                              وتــشمل مــسؤوليته الرئيــسية تقــديم الــدعم لنــشر الوحــدات   .                                    المتعلقــة بخــدمات الــدعم المتكامــل
       يعمــل                                                                                              العــسكرية والمــوظفين المــدنيين المنتــشرين في منطقــة البعثــة وإعــادة نــشرهم وإعالتــهم، و   

                                                                                                      كمركز لتنسيق العمليات اللوجـستية بـين بعثـة الأمـم المتحـدة في جنـوب الـسودان والأوسـاط                    
ــسودان   ــوب ال ــة في جن ــسانية الإنمائي ــق ذلــك باســتخدام عناصــر مــن المركــز       .                                          الإن                                                          وســيتم تحقي

                                                                                               المشترك للعمليات اللوجستية ذات قوة وانتشار ميداني في خطوط متقدمـة، ضـمانا للاسـتجابة               
                                                                            وسيواصــل المركــز المــشترك للعمليــات اللوجــستية في مقــر البعثــة مراقبــة   .         لــسريعين             ورد الفعــل ا

                                                                                                        جميــع العمليــات وتبليــغ توجهــات المقــر إلى المــستويات العاملــة ميــدانيا مــن خــلال تخطــيط           
        وخمـــسة   )  ٣- ف (                                                    وسيـــساعد الـــرئيس موظـــف لـــشؤون اللوجـــستيات   .                        العمليـــات وتنـــسيقها

ــشؤون اللوجــستيات    ــاونين ل ــوطنيين        مــن ٣  و    ٢-   ف ٢ (                                مع ــيين ال ــوظفين الفن ــة الم ــة   )                                      فئ         وثلاث
     ).                             من فئة الخدمات العامة الوطنية (                         مساعدين لشؤون اللوجستيات 

                                                                                       ويضطلع قسم خدمات المعلومات الجغرافية بمسؤولية جمع البيانـات المكانيـة الجغرافيـة               -     ١٧٣
ــها لاســتخلاص       ــا وتحليل ــتحكم فيه ــها وال ــا وتخزين ــها وإدارته ــق من ــواتج                                                                              والتحق ــستخد       ن     م في  ُ        تُ

ــات   ــع الخــرائط      .                                          التخطــيط والإحاطــة والأمــن والعملي ــاج وتوزي ــضا بإنت ــضطلع القــسم أي                                                        وسي
   ،                                                                  في شكل ملفات رقمية وخدمات رسم الخرائط علـى الـشبكة الداخليـة                     والإلكترونية           المطبوعة  

                                                                                                  وسينسق جميع جهود رسم الخرائط وخـدمات المعلومـات الجغرافيـة مـن خـلال الفريـق العامـل                   
       الأمــم          منظومــة                                                           الات لرســم خــرائط الــسودان الــذي يــضم جميــع وكــالات                       المــشترك بــين الوكــ

                 ويـرأس القـسم      .                                                                         المتحدة والعديد من المنظمات غير الحكومية وممثلين لحكومة جنوب الـسودان          
                               ويـساعده معـاون لـشؤون        ، ) ٤- ف (                                                        رئيس قسم خدمات المعلومات الجغرافية ورسـم الخـرائط          

         وثمانيـة    )                                 مـن فئـة الخدمـة الميدانيـة        (           جغرافيـة                          وموظـف معلومـات       ، ) ٢- ف (                    المعلومات الجغرافية   
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                      مــن فئــة الخــدمات  ٤  و                                  مــن فئــة الخدمــة الميدانيــة،  ١ (                                        مــساعدين لــشؤون المعلومــات الجغرافيــة 
     ).                            من فئة متطوعي الأمم المتحدة ٣  و                 العامة الوطنية، 

ــة الحركــة         -     ١٧٤ ــسم مراقب ــيس ق ــذي يرأســه رئ ــة الحركــة، ال ــسم مراقب ــولى ق   ،  ) ٥- ف (                                                                                   ويت
ــسؤولية تخ ــري                 مـ ــوي والبحـ ــشحن الجـ ــوظفين والـ ــات المـ ــع تحركـ ــذ جميـ ــيط وتنفيـ ــبري                                                                             طـ          والـ

                                                                           عــبر منطقــة البعثــة، ومنــها وإليهــا؛ ونــشر وتنــاوب وإعــادة                                       وباســتخدام الــسكك الحديديــة  
                                                                                                   الوحـــدات العـــسكرية والمعـــدات المملوكـــة للوحـــدات والمعـــدات المملوكـــة للأمـــم المتحـــدة؛   

                                                لبـضائع الخطـرة؛ ونقـل الركـاب ومناولـة                                                                 والتخليص الجمركي وشـحن البـضائع، بمـا في ذلـك ا           
                                   ويتكـون قـسم مراقبـة الحركـة          .                                                              البضائع؛ وعمليات التخزين في المطار وفي قاعدة اللوجـستيات        

ــاوب       )  أ   : (                  مــن وحــدتين همــا  ــة الحركــة الــذي يــشمل وحــدة تن ــسيق مراقب                                                                             المركــز المــشترك لتن
               مركـي، وهـو                                                                          القوات، ووحدة الحجز للركاب، ووحدة تخطيط الشحن، ووحدة التخليص الج         

                                                                                                 مــسؤول عــن مجمــل التخطــيط المــسبق التفــصيلي وعــن تنــسيق جميــع التحركــات غــير الروتينيــة  
                                                                                                  الرئيسية وعمليات نشر وتناوب وإعادة الوحدات العـسكرية وإعـادة نـشر الوحـدات المـشكلة                

ــات؛ و   ــدان العملي ــشؤون        )  ب (                         في مي ــع ال ــسؤولية جمي ــولى م ــتي تت ــة ال ــشؤون الإداري                                                                      وحــدة ال
                                                                وفضلا عـن كـبير مـوظفي مراقبـة الحركـة، يـشمل موظفـو                 .                     الصلة بمراقبة الحركة                الإدارية ذات   

ــة    ــة الحركـ ــة مـــوظفين لمراقبـ ــر أربعـ                              مـــن المـــوظفين الفنـــيين   ٢     و ، ٣-   ف ١     و ، ٤-   ف ١ (                                               المقـ
                      مـن فئـة الخـدمات      ٣٣                                  من فئـة الخدمـة الميدانيـة و     ٨ (                          مساعدا لمراقبة الحركة       ٤٣      ، و  )       الوطنيين

    ).                       وعي الأمم المتحدة الدوليين                            العامة الوطنية واثنان من متط
                    ، تخطـيط وتنـسيق      ) ٥- ف (                                                              ويتولى قسم الطيران، الذي يرأسـه كـبير مـوظفي الطـيران               -     ١٧٥

                                                                                                          استخدام الأصول الجويـة للبعثـة، بمـا في ذلـك الطـائرات التجاريـة والطـائرات المقدمـة بموجـب                     
           ها؛ ووضــع                                                                                            ترتيبــات طلبــات التوريــد؛ وتنفيــذ نظــام دعــم جــوي منــسق في منطقــة البعثــة برمت ــ 

                                                                                                     إجراءات تشغيل موحدة للطيران وتنفيذها؛ وهو مسؤول عـن المراقبـة العمليـة لعقـود اسـتئجار                 
ــدير عمليــات المحطــات                                                                                                      الطــائرات وخــدمات المطــارات ومــشاريع إعــادة تأهيــل المطــارات؛ وي
                                                                                                   الجوية؛ ويرتب لإجراء الدراسات الاستقصائية والتقييمية للمطارات في المواقـع النائيـة ومنـاطق              

                                                                                           بوط الطائرات العمودية؛ وينجز عمليات تقييم الأخطار وتوفير معلومات عن الملاحة الجويـة              ه
                                                   بسلطات الطيران الوطنيـة والدوليـة؛ ويرتـب                     ويقيم اتصالا                                    والأرصاد الجوية لطواقم الطائرات؛     

                                              ويساعد كبير موظفي الطـيران رئـيس مـوظفي           .                                          لاستصدار تصاريح الرحلات الجوية ومتابعتها    
ــار  ــة    ) ٤- ف (         المطـ ــات جويـ ــصائي عمليـ ــق    ) ٣- ف (                                 ، وأخـ ــن الحرائـ ــسلامة مـ ــف للـ                                          ، وموظـ

ــة     ، ) ٣- ف ( ــة   (                           وأخــصائي عمليــات جوي ــة الخدمــة الميداني                        مــساعدا للعمليــات    ٤٠    ، و  )                               مــن فئ
             مــن فئــة  ٧                                            مــن فئــة الخــدمات العامــة الوطنيــة و    ٢٢                                    مــن فئــة الخدمــة الميدانيــة، و    ١١ (        الجويــة 

    ).                          متطوعي الأمم المتحدة الدوليين
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                                                                                            س قسم النقل، الـذي يـشمل وحـدة صـيانة أسـطول النقـل، كـبير مـوظفي النقـل                         ويرأ  -     ١٧٦
ــة،          )  ٥- ف ( ــات الخاصــة بالبعث ــل بالمركب ــة خــدمات النق ــولى تخطــيط وتنظــيم ومراقب ــذي يت                                                                                              ال

                                                                                          وترتيب صيانة وتصليح أسطول المركبات التابع للبعثة وتشغيل ورشات المركبـات، وتخـصيص             
                                                              ير وتـدابير الـسلامة علـى الطـرق والمبـادئ التوجيهيـة                                                          المركبات وتوزيعها، وتحديـد وتنفيـذ معـاي       

                          وسـتكون لقـسم النقـل        .                                                                            للصيانة، وإدارة مخازن قطع الغيار واللوازم، وتقـديم خـدمات التوزيـع           
                                                                                                               في جوبا وظيفة الإشـراف علـى جميـع العمليـات المتعلقـة بالنقـل الخاصـة بالبعثـة وتقـديم الـدعم                        

ــة  ــدات الميدانيـ ــتقني والاداري للوحـ ــدعم   .                                         الـ ــل            ويـ ــوظفي نقـ ــسة مـ ــل خمـ ــوظفي النقـ ــبير مـ                                                     كـ
ــة    ٢  و    ، ٣-   ف ٢    و  ، ٤- ف  ١ ( ــة الميداني ــة الخدم ــن فئ ــات    ١٧    ، و  )                                  م ــنيَّ مركب ــة   ٧ (   َّ              ف ــن فئ               م

                           مـساعدا لـشؤون النقــل     ٢١    ، و  )                                          مـن مــوظفي الخـدمات العامـة الوطنيــة     ١٠                     الخدمـة الميدانيـة و   
                        فئـة متطـوعي الأمـم             من    ٧                                        من فئة الخدمات العامة الوطنية و          ١٠                             من فئة الخدمة الميدانية و        ٤ (

          سـائقا    ٥١    ، و  )                                         مـن فئـة الخدمـة العامـة الوطنيـة          (           مركبات           ميكانيكي    ١٠      ، و    )               المتحدة الدوليين 
     ).                             من فئة الخدمات العامة الوطنية (

                                                                                         ويضطلع قسم إدارة الممتلكات بمسؤولية المراقبة وتقديم التقارير والتحقق بشأن جميـع             -     ١٧٧
                                                     لمملوكــة للوحــدات أو المملوكــة للأمــم المتحــدة،                                                     معــدات الأمــم المتحــدة في البعثــة، ســواء ا    

                                                                                                والتــصرف في جميــع الأصــول المملوكــة للأمــم المتحــدة، وفقــا لقواعــد الأمــم المتحــدة والــسلطة  
                                        ً                               ً                   المفوضة له فيما يتعلق بحـصر الممتلكـات، مـروراً بالتـصرف المـادي في الممتلكـات ووصـولاً إلى         

                      ويدعمه موظـف إدارة      )  ٥- ف (          الممتلكات                                 ويرأس القسم كبير موظفي إدارة        .                  التصفية النهائية 
           ، ومـساعد   )                             مـن فئـة الخدمـة الميدانيـة     (                                       ، ومساعد لـشؤون إدارة الممتلكـات         ) ٤- ف (          الممتلكات  

     ).                      من فئة الخدمة الميدانية (                     ، ومدير قاعدة بيانات  )                     من فئة الخدمة الميدانية (               لإدارة المعلومات 
ــع وحــدات تتمركــز حــو      -     ١٧٨ ــسم إدارة الممتلكــات أرب ــضم ق ــولى                                                                وي ــة وتت ــة البعث                             ل منطق

                                     وتـشمل وحـدة المعـدات المملوكـة          .                                                        مسؤوليات في كل مكتب من المكاتب الإقليمية وفي المقـر         
                              ومـساعدين لـشؤون المعـدات        )  ٣- ف (                                                     للوحدات موظفا لشؤون المعدات المملوكـة للوحـدات         

   ذه                                                    ، وهي مسؤولة عن إجراء عمليـات التفتـيش له ـ          )                        من فئة الخدمة الميدانية    (                  المملوكة للوحدات   
ــة وعنــد إعادتهــا                                             وتتــولى أيــضا المــسؤولية عــن قــدرات     .                                                           المعــدات عنــد وصــولها وبــصورة دوري

ــوظفي           ــه لم ــوفير التوجي ــدات وت ــن المع ــوع م ــذا الن ــات له ــد بيان ــذاتي وصــيانة قواع ــاء ال                                                                                                            الاكتف
                        وتـشمل وحـدة مراقبـة      .                                                                                الوحدات فيمـا يتعلـق بـسياسات الأمـم المتحـدة وتـدابيرها الخاصـة بـه               

                             ، وموظفــا معاونــا لمراقبــة  ) ٣- ف (                                           زون موظفــا لمراقبــة الممتلكــات والمخــزون                   الممتلكــات والمخــ
ــة الممتلكــات والمخــزون    ) ٢- ف (                      الممتلكــات والمخــزون   ــة   (                                             ، ومــساعدين لمراقب ــة الخدم                     مــن فئ

                                                                                                         ، ويتولـون مـسؤولية مراقبـة وصـيانة نظـام مخـزون أصـول البعثـة ونظـام غـاليليو لإدارة                       )        الميدانية
                                                            طالبــات وحــصر الممتلكــات موظفــا معنيــا بالتــصرف في                              وتــضم وحــدة مجلــس الم    .         المخــزون
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ــة   (                                          ومــساعدا لــشؤون التــصرف في الممتلكــات     )  ٣- ف (           الممتلكــات  ــة الخدمــة الميداني   ،  )                               مــن فئ
                                                                                                ويتولون مسؤولية مطالبات الغير ضد الأمم المتحدة، والمطالبـات المتعلقـة بالخـسائر أو الأضـرار            

                                                         متلكـات الـتي يملكهـا أفـراد القـوة، فـضلا عـن                                                              التي تلحق بالأمتعة الشخصية لموظفي البعثة وبالم      
    .                      بدء التصرف في الممتلكات

ــود الخــدمات       -     ١٧٩ ــسؤولية إدارة عق ــدادات بم ــسم الإم ــضطلع ق ــة                                                               وي ــود           المركب ــوفير الوق                   لت
                                       ويـرأس قـسم الإمـدادات كـبير مـوظفي        .                                                      والطعام والإمدادات العامة وغير ذلـك مـن الخـدمات        

                                                       نامج إمداد البعثة بالسلع المـستهلكة وغـير المـستهلكة،                          الذي يتولى تنفيذ بر     )  ٥- ف (          الإمدادات  
                     وعـلاوة علـى ذلـك،      .                                                                  وإدارة المخازن المتخصصة والإمدادات العامة والترتيب لتجديـد مخزونهـا   

                                                                                               سيتولى قسم الإمدادات العمليات اليومية الخاصة بالعقود، ومنها، على سبيل المثال لا الحـصر،              
                                                            ت التوريـد، ومطابقـة الفـواتير، وتخطـيط الاحتياجـات،                                                  توحيد الطلبات وتقديمها، وتقديم طلبـا     

    .                       والإدارة اليومية للعقود
                                     وحــدة الإمــدادات العامــة، ووحــدة    :                                             ويــشمل قــسم الإمــدادات ثــلاث وحــدات هــي   -     ١٨٠

                                              وتقـوم وحـدة الإمـدادات العامـة، الـتي            .                                                      إمدادات حصص الإعاشـة، ووحـدة إمـدادات الوقـود         
                                                       ، بوضـع خطـة الاقتنـاء، ورفـع طلبـات توريـد              ) ٤- ف (                                        يرأسها رئيس وحدة الإمدادات العامـة       

                   وسـيدعم الوحـدة      .                                                       الإمـدادات العامـة المـستهلكة وغـير المـستهلكة                 توزيـع                         السلع والموافقة علـى     
        وثلاثــة   )                                 مــن فئــة الخدمــة الميدانيــة  ١  و    ، ٣-         برتبــة ف   ١ (         مــدادات   الإ                      اثنــان مــن مــوظفي       أيــضا 

                                  من فئة متطـوعي الأمـم المتحـدة     ٢  و    ،                       من فئة الخدمة الميدانية ١ (                          مساعدين لشؤون الإمدادات    
ــدوليين ــوظفي حــصص          ).          ال ــتي يرأســها كــبير م ــدادات حــصص الإعاشــة، ال ــدير وحــدة إم                                                                                   وت
                                                                          ، عمليات حصص الإعاشة الخاصة بالبعثة بما فيها طلبات حـصص الإعاشـة،              ) ٤- ف (        الإعاشة  

          الأساسـية                                                                            ، وضـمان احتـرام معـايير مراقبـة النوعيـة والتقيـد بالـشروط                    ِّ   المورِّدين              والإشراف على   
   ).                                 مـن فئـة الخدمـة الميدانيـة        (                                        ويدعم هذه الوحدة مساعدان إداريـان         .                             لمعايير العمل الأمنية الدنيا   

            ، عمليـات    ) ٤- ف (                                                                               وتدير وحدة إمدادات الوقود، التي يرأسها كبير مـوظفي إمـدادات الوقـود              
  ،   ِّ   ورِّدين    الم ـ                                                                                                إمداد البعثة بالوقود بما فيهـا مراقبـة مـستويات المخـزون المطلـوب، والإشـراف علـى                   

  .                                                                                                     وضمان احترام المعايير الصحية والبيئية والتقيد بالشروط الأساسية لمعايير العمل الأمنيـة الـدنيا             
                        وموظـف معـاون معـني        )                                 مـن فئـة الخدمـة الميدانيـة        (                                                ويدعم هذه الوحـدة موظـف معـني بـالوقود           

                                مـن فئـة الخـدمات العامـة         (                                   مـساعدين لـشؤون الإمـدادات          ١٠               وهناك أيـضا       ).  ٢- ف (         بالوقود  
                  الـذين يتولـون      )                                           مـن فئـة المـوظفين الفنـيين الـوطنيين          (                              معاونين لشؤون الإمـدادات       ٣   و    )        الوطنية

   .                                       دعم الوحدات الثلاث التابعة لقسم الإمدادات
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                        ، بمـسؤولية التوجيـه      ) ٥- ف (                                                         ويضطلع القسم الهندسي، الذي يرأسـه كـبير المهندسـين             -     ١٨١
                      ً      ويتولى كبير المهندسين أيـضاً       .              لبعثة برمتها                                                      الإداري والتقني العام فيما يخص العمليات الهندسية ل       

                                                                                                      مسؤولية التعامل مـع وكـالات الأمـم المتحـدة الأخـرى والمتعاقـدين في الحـالات الـتي تـستدعي                     
                                                                                                 التعــاون فيمــا يتعلــق بــالجهود الهندســية وربــط الاتــصال بــالإدارات الهندســية الحكوميــة حــسب 

                                            بعثـة ومرافـق الإقامـة، وإدارة مخـازن                                                            ويكفل كبير المهندسـين صـيانة مبـاني مكاتـب ال            .        الاقتضاء
  :                                    ويتكون القسم مـن سـت وحـدات هـي      .                                                وإمدادات الشؤون الهندسية، والإمداد بالطاقة والماء 

          ، ووحــدة          الولايــات                                                                          وحــدة الإدارة، ووحــدة طلبــات التوريــد وإدارة العقــود، ووحــدة مكاتــب 
                    دة الإدارة مـسؤولية              وتتـولى وح ـ   .                                                                البناء، ووحدة إدارة الأصـول والمـواد، ووحـدة الـدعم الـتقني       

                                                                                                                الشؤون الإدارية الروتينيـة المتعلقـة بـالموظفين بمـا فيهـا إدارة المراسـلات الرسميـة للقـسم وإعـداد                     
                 وستــضطلع وحــدة   .                                                                           الترتيبــات الإداريــة والاســتمارات الخاصــة بــسفر المــوظفين في مهــام رسميــة
                    لمخصـصات، وتوجيـه                                                                                           طلبات التوريـد وإدارة العقـود، في جملـة أمـور، بمراقبـة حالـة النفقـات وا                 

                                                                                                             إعداد بيانات أداء الميزانية والمساعدة بشأنها، وإعـداد طلبـات التوريـد فيمـا يتعلـق بجميـع المـواد                 
                                    وتتـولى الوحـدة أيـضا مـسؤولية         .                                                                 والمخازن الهندسية ومتابعة دفـع تكـاليف البـضائع والخـدمات          

                               سـب للالتزامـات مـن طـرفي                                                                                   التنفيذ الفعلي للعقود الهندسية، متوخية تحقيق التراهـة والتنفيـذ المنا          
                                                                                                    التعاقد كليهما؛ وتنفيذ الخطط التشغيلية، وإجراءات التـشغيل الموحـدة، والمبـادرات والمـشاريع              
                                                                                                   المرتبطــة بالامتثــال للعقــود وإدارتهــا؛ وتقــديم الــدعم لعمليــة المــشتريات، بمــا في ذلــك مــدخلات 

                                   قود؛ ووضع معايير التقييم الفـني                                                                       بيانات الأعمال والعروض التي تقدمها اللجنة المحلية المعنية بالع        
                                                                                                       والمــساعدة علــى تقيــيم عــروض البــائعين والتوجيــه خــلال عمليــة صــياغة العقــود وتحريرهــا          

               يــضطلع أيــضا   )  ٤- ف (                مهنــدس مــدني          الولايــات                        ويــرأس وحــدة مكاتــب    .                   والتفــاوض بــشأنها
       يـات     الولا                                                          وتتولى الوحدة مسؤولية إشـرافية علـى جميـع مكاتـب              .                           بوظيفة نائب كبير المهندسين   

                                                         هــذه الوحــدة دورا تنــسيقيا فيمــا يتعلــق بالعمــل في         تــؤدي  و  .                                      وقواعــد الــدعم المتــوفرة في البلــد 
                                                                              ، وبناء مرافق بعثة الأمـم المتحـدة في جنـوب الـسودان، وذلـك خـلال                        الولايات             مختلف مكاتب   

                                                                                 وستضطلع وحدة البناء بمسؤولية تنفيذ المرافق المصممة وعمليات البناء المطلـوب             .             مرحلة البدء 
ــع    إنج ــف المواق ــا في مختل ــية        .                           ازه ــع الأصــول الهندس ــواد جمي                                                                     وســتدير وحــدة إدارة الأصــول والم

                                                                                          المستهلكة وغير المستهلكة وفقا لقواعد الأمم المتحدة وأنظمتـها الـسارية؛ وسـتحفظ سـجلات           
                                                                                                     دقيقة لجميع تحركـات الأصـول واسـتهلاكها؛ وسـتقوم، بالتنـسيق الوثيـق مـع وحـدات القـسم                    

                                                                                ورة بـشأن الاحتياجـات مـن الأصـول الهندسـية لتـوفير الـدعم اللوجـستي                                      الأخرى، بإسداء المـش   
                                                                                                       للبعثة؛ وتقوم بتتبع العقود الإطارية المتعلقة بالأصول والمواد الهندسية التي يحددها المقـر والإلمـام               

                                                                                                وتتولى وحدة الدعم التقني مسؤولية توليد الكهرباء والطاقـة وتوزيعهمـا، وأنظمـة تكييـف                 .   بها
                                                                    وســتقوم بتركيــب وصــيانة وتــصليح الأجهــزة الكهربائيــة ومكيفــات   .                ئــة والتهويــة              الهــواء والتدف
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                                                                                                         الهواء والمولدات، بما في ذلك وضع جداول زمنية للصيانة الوقائيـة والتقيـد بهـا؛ والمحافظـة علـى                   
                                                                                                        مخزونـــات قطـــع غيـــار المولـــدات المملوكـــة للأمـــم المتحـــدة، وتقـــديم طلبـــات لتجديـــد هـــذه    

                                    ، بمــا في ذلــك آليــات الرقابــة                    بجميــع جوانبــه                  قــود المولــدات                                 المخزونــات؛ والإشــراف علــى و  
                                                                     وسيتبع للقسم أيضا وحدة المشاريع الخاصة التي يرأسها مهندس مـدني             .                   والإحصائيات المفصلة 

                                                                                        ، والــتي تتــولى إدارة نــشاطات البنــاء والأشــغال الأخــرى ذات الــصلة في بيــت الأمــم     ) ٤- ف (
                                                    ها؛ ووحدة التخطـيط والتـصميم، الـتي يرأسـها                                                        المتحدة في جوبا، وكذا الإشراف عليها ومراقبت      

ــدس  ــدقيقها،      ) ٤- ف (        مهن ــها وت ــا ومراجعت ــائق المــشروع وتقييمه ــولى مــسؤولية إعــداد وث                                                                                    ، يت
                                                                                                   وتحليــل مواصــفات التــصميم الــتي تتــضمنها مقترحــات المــشاريع للتأكــد مــن دقتــها وصــحتها     

                     لحكوميـة والمنظمـات                                                                            وجدواها وتكلفتها؛ ووحدة البيئة التي ستعمل بشكل وثيق مع المكاتب ا          
                                                                                                غــير الحكوميــة وغيرهــا مــن الوكــالات لإســداء المــشورة لــبرامج ونــشاطات القــسم ومراقبتــها    

           مـن فئـة    (          تقنيـا    ١٢     ، و ) ٢- ف (                                          وسيدعم هذه الوحدات أيضا مهندس مدني معاون     .         وتنفيذها
       كييـف                                                  الـصحية والمولـدات والتدفئـة والتهويـة وت                   والمرافـق            الميـاه                 يتولون شـؤون      )                الخدمة الميدانية 

                                     مــن فئــة متطــوعي الأمــم المتحــدة   (           مهندســا   ٢٠                                                    الهــواء وإدارة المرافــق والمــسائل الكهربائيــة، و 
ــة المــوظفين الفنــيين الــوطنيين   (                   ، ومهنــدس معــاون  )         الــدوليين                    مــساعدا لــشؤون   ٤٤    ، و  )                                        مــن فئ
                      مـن فئـة الخـدمات       (                              مـساعدا لإدارة المرافـق         ٢٨      ، و    )                                      من فئة الخـدمات العامـة الوطنيـة        (        الهندسة  

     ).          ة الوطنية     العام
ــذي يرأســه كــبير          -     ١٨٢ ــات، ال ــصالات والمعلوم ــا الات ــسم خــدمات تكنولوجي ــضطلع ق                                                                                       وي

ــات    ــصالات والمعلومـ ــا الاتـ ــوظفي تكنولوجيـ ــات    ) ٥- ف (                                                مـ ــع البنيـ ــصميم جميـ ــسؤولية تـ                                           ، بمـ
                                                                                              الأساسية والنظم المتعلقة بالاتصالات والمعلومات، وتركيبها وصيانتها، وذلك في منطقة البعثـة            

          بعمليـات                             إقامة اتصال فيما يتعلق      /     تنسيق  ال                          ويتولى كبير الموظفين أيضا       .           ع عناصرها             بالنسبة لجمي 
                                                                                                        تكنولوجيـــا الاتـــصالات والمعلومـــات الخاصـــة بالبعثـــة، وذلـــك مـــع البعثـــاث المجـــاورة للبعثـــة، 
                                                                                           والسلطات الحكومية، وموفري الخدمات التجاريين، وأفرقة الأمم المتحدة القطرية ومقر الأمـم            

                                                                                     لـــدى مقـــر البعثـــة خـــط اتـــصالات مـــع نيويـــورك وقاعـــدة الأمـــم المتحـــدة          ويوجـــد   .          المتحـــدة
                                                                                   وتوفر هذه الخطوط خـدمات حيويـة للاتـصالات الـصوتية ونقـل البيانـات بمـا في                .          للوجستيات

                                    ويـشمل النظـام الـداخلي في جنـوب       .                                                                    ذلك خدمات التـداول بالفيـديو بـين البعثـة وبـاقي العـالم             
                                                      لاوة علـى ذلـك، سـيتم إنـشاء خطـوط اتـصالات                 وع ـ  .          الولايـات                                 السودان مقر البعثة ومكاتـب      

                                       أما أنظمة الاتـصال المحليـة في جنـوب         .                                                         داخلية بالنسبة لجميع الوحدات العسكرية القائمة بذاتها      
                                                                                                          السودان فهي متخلفـة ولا يمكـن التعويـل عليهـا لتـوفير الخـدمات الـصوتية وخـدمات البيانـات                     

ــة ــة اعتمــادا كــاملا      .         للبعث ــسبب، ســتعتمد البعث ــا                                                         ولهــذا ال ــصالات وتكنولوجي ــرة الات ــى دائ                                        عل
ــة خــضوع        ــصالات لإنجــاز المهــام وكفال ــا خــدمات المعلومــات والات ــوفر له                                                                                                 المعلومــات لكــي ت
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ــوظفين والمرافــق لمعــايير العمــل الأمنيــة الــدنيا      ــضلا عــن ذلــك، يتوقــع أن      .                                                          الم           دائــرة       تقــوم                                 وف
                تـصالات لجميـع                                         أنظمـة تكنولوجيـا المعلومـات والا              بتركيب                                 الاتصالات وتكنولوجيا المعلومات    

   .                               الوحدات العسكرية وأن تتولى دعمها
          وسـيدعمه    )  ٤- ف (                                                           وسيرأس وحدة الاتصالات في جوبا كـبير مهندسـي الاتـصالات              -     ١٨٣
            مـن فئـة     (         عـاونين     الم         تـصالات    لا         مهندسي ا        من    ٢      ، و  )                        من فئة الخدمة الميدانية    (       تقنيا           أخصائيا      ١٦

   ).                                           مـن فئـة الخـدمات العامـة الوطنيـة          (                               ، وخمـسة مهندسـي اتـصالات         )                           الموظفين الفنـيين الـوطنيين    
ــات     ــا المعلومـ ــبير مهندســـي تكنولوجيـ ــا المعلومـــات كـ ــدة تكنولوجيـ   ،  ) ٤- ف (                                                                                       وســـيرأس وحـ

ــا   ١١    ، و  ) ٣- ف (                                      وســيدعمه موظــف لأنظمــة المعلومــات    ــة   (          موظف ــة الميداني ــة الخدم   ،  )                               مــن فئ
     عدين               ، وخمـسة مـسا   )                                      من فئـة المـوظفين الفنـيين الـوطنيين       (                    لأنظمة المعلومات                    وموظفان معاونان 

                              وعلاوة علـى ذلـك، سـيكون          ).                                 من فئة الخدمات العامة الوطنية     (                            لشؤون تكنولوجيا المعلومات    
             مـساعدين،   ٤ (                                                                               هناك ستة موظفين من موظفي الخدمة الميدانية يطلبون كمـساعدة مؤقتـة عامـة            

   .                                   اجات المتزايدة خلال السنة الأولى للبعثة ي           لتلبية الاحت  )                           وأخصائي لاسلكي، وعامل لاسلكي
  

               كاتب الميدانية  الم    
ــ-     ١٨٤ ــل، والهندســة،        و      يق ــل، والنق ــدعم المتكام ــيس خــدمات ال ــب رئ ــون مــن مكت                                                                                     م موظف

ــداد، و     ــيران، والإمـ ــات، والطـ ــة، وإدارة الممتلكـ ــة الحركـ ــز   الم                                                                      ومراقبـ ــشترك ل       ركـ ــات            المـ            لعمليـ
           ، بتقــديم                     المعلومــات الجغرافيــة       نظــام                                              ودائــرة الاتــصالات وتكنولوجيــا المعلومــات، و  ،            اللوجــستية
   .                                                 كاتب الولايات، وقواعد دعم المقاطعات، وعنتيبي، وممباسا       الدعم لم
                                                                       اللوجستية والأمامية الرئيسية في جوبا وملكال وواو وبـور، ويقـود كـل             راكز             وتقع الم  -     ١٨٥

                                 لـشؤون الموجـودات والإمـدادات                     ويدعمها موظف     )  ٤-        برتبة ف  (                            منها مدير سلسلة إمدادات     
    ودة         َ                     ، ومـساعدَين لمراقبـة الج ـ      )                 دمـة الميدانيـة     الخ (                                  ، ومساعد لـشؤون اللوجـستيات        ) ٣- ف       برتبة   (
            مـن فئـة     (                     لاسـتلام والتفتـيش               لـشؤون ا                مـساعدين      ١٠   و  )                                    من متطوعي الأمم المتحدة الـدوليين      (

ــة  ــن إدارة المخــازن         )            الوطنيــة                  الخــدمات العام ــز الرئيــسية وع ــن المراك ــيكونون مــسؤولين ع                                                                        س
   .                   النقل الموحد للشحنات       عمليات                     المركزية والتكامل مع 

ــة الحرك ــ  و  -     ١٨٦ ــسم مراقب ــون في  ة                                ســيكون لق ــة              موظف ــسية         ثلاث ــا (                  مراكــز رئي    ،      وواو ،      جوب
                مراكـز صـغيرة            ثلاثـة       ، و  )            وبـانتيو   ،          وأويـل   ،           ورمبيـك   ،     بـور  (                   مراكـز متوسـطة              أربعـة       ، و  )      وملكال

                لحجـم الأنـشطة                                                 تزويـد هـذه الأمـاكن بـالموظفين وفقـا                  وسيتم     ).   وك ج       وكوا  ،         وتوريت  ،      يامبيو (
ــز  ــن المراكـ ــز مـ ــغ ال  .                                 في كـــل مركـ ــسم              ويبلـ ــذا القـ ــدانيين في هـ ــوظفين الميـ ــالي للمـ ــدد الإجمـ                                                            عـ

ــا،    ٨٣ ــة الحركــة             موظف ــوظفين لمراقب ــة م ــشملون ثلاث ــة  (                                            ي ــة    ٨٠   و  )  ٣- ف        برتب ــساعدا لمراقب                      م
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       مــن   ١٢     ، و           الوطنيــة                               مــن فئــة الخــدمات العامــة   ٥١                                     مــن فئــة الخدمــة الميدانيــة، و   ١٧ (        الحركــة 
    ).                          متطوعي الأمم المتحدة الدوليين

ــو إدا -     ١٨٧ ــشمل موظف ــات                          وي ــساعدا لإدارة المعلوم ــات م ــب الولاي                                                                رة الممتلكــات في مكات
             دين لـشؤون             ، ومـساع   )                   الخدمـة الميدانيـة    (                                     ، وأربعة مساعدين لإدارة الممتلكات       )               الخدمة الميدانية  (

ــة  ــودات             الممتلكـــات           مراقبـ ــة (             والموجـ ــة الميدانيـ             التـــصرف في                    مـــساعدا لـــشؤون     ٦٠     ، و )                    الخدمـ
   ).            الوطنيـة                           من فئة الخـدمات العامـة    ٤٤           الدوليين و                         من متطوعي الأمم المتحدة    ١٦ (          الممتلكات  

                                                                                                    وســيؤدي الموظفــون مهامــا تتعلــق بــإدارة الممتلكــات مثــل عمليــات التحقــق المــادي، والتفتــيش  
ــدات المملوكــة للوحــدات      ــدليل المع ــاً ل ــشغيلي وفق ــشوائية،   /                          ً                                                  الخــاص بالتأهــب الت ــات الع                          المعاين

   .   كات                              التحقق المتعلقة بالتصرف في الممتل /               وعمليات التقييم
         ِّ                                                                                وسوف تقدِّم نظم المعلومات الجغرافية الدعم عـن طريـق خمـسة مـوظفين ميـدانيين في                 -     ١٨٨

                                                                                          كل مكتب من مكاتب الولايات في واو وملكال يضمون موظفا لشؤون المعلومـات الجغرافيـة               
                                          اثنـان مـن فئـة الخـدمات العامـة          (                                                وأربعة مساعدين لشؤون المعلومـات الجغرافيـة          )  ٣- ف       برتبة   (

                                          وسـيغطي كـل مكتـب مـا بـين ثـلاث               ).                                                  ثنان مـن متطـوعي الأمـم المتحـدة الـدوليين               ، وا        الوطنية
                                                                                 وسيركز على إعداد دعم المعلومات الجغرافية والإبقاء على هذا الـدعم وتقديمـه                    ولايات         وأربع  

                                                                                                     في الوقت المناسب إلى العنصر العسكري وعنـصر الـشرطة المدنيـة، وإلى المكاتـب الفنيـة وإدارة                  
                                            وتحليــل التــضاريس، والخــرائط الورقيــة،                 الجيوفــضائية                الاســتخبارات                 ويــشمل الــدعم   .         البعثــة

   .                                                      السواتل، وخدمات الخرائط عن طريق الإنترانت والتدريب عليها          المرسلة من        والصور 
              وظيفـة في      ٢٤ (             وملكـال     ،       وواو  ،                                                         وستضم مكاتـب الولايـات مراكـز هندسـية في بـور            -     ١٨٩

           باسـتثناء   (                                   موظفا هندسـيا لكـل منـها           ١٦      و   ١٤                                  ، وستضم الولايات الأخرى ما بين        )        كل منها 
ــضم    ــتي ست ــا ال ــائف ٦                      جوب ــألف  و   ).          وظ ــية ال ــ          يت ــائف الهندس ــوع الوظ ــب    ١٦٦  ـ                                   مجم             في مكات

               مـــن فئـــة    ١١١                                        مـــن فئـــة الخدمـــة الميدانيـــة، و  ٢٢     و ٣-                     وظـــائف برتبـــة ف ٥                 الولايـــات مـــن 
     عـد                        وسيضم كـل مـن قوا       .                                     من متطوعي الأمم المتحدة الدوليين       ٢٨      ، و           الوطنية               الخدمات العامة 

                     وإضـافة إلى المجـاميع      ).            الوطنيـة                     من فئة الخدمات العامة (                مساعدا هندسيا   ١٩  ـ                 الدعم القطري ال 
  ،  )                                   مـن فئـة الخدمـة الميدانيـة         ٦ (        عامـة     ال        ؤقتـة                          وظـائف للمـساعدة الم                  ُ              سالفة الذكر، ستُطلب سـت      

   لال                                               ة المتطلبات المتزايدة في القسم الهندسـي خ ـ          لبي                           وأربعة عمال ميكانيكيين لت                      تضم مساعدا فنيا    
                                                                                 وســتكون الأفرقــة الهندســية العاملــة في الميــدان مــسؤولة عــن الارتقـــاء          .                        الــسنة الأولى للبعثــة  
                                عاصـمة الولايـة في كواجـوك،                           مكـان للعمـل في               وبنـاء      ،                    عواصـم الولايـات                       بالأماكن التسعة في    

                            كمـا أن مـن المقـرر         ،  ُ                                       وسـيُقام مركـزان للـشؤون اللوجـستية         .                              قاعـدة للـدعم القطـري        ١٩       وبناء  
   .                                  ة مقار كتائب وبناء تسع قواعد سرايا         إنشاء ثلاث
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                                            الاتــصالات والمعلومــات في مراكــز في جوبــا                         خــدمات تكنولوجيــا                     ويعمــل موظفــو  -     ١٩٠
                                  وظيفـة إضـافية في المكاتـب          ٨٥      ، و  )          وظيفـة    ٢٨ (         ، وواو    )          وظيفـة    ٢٩ (           ، وملكال    )     وظيفة   ٢٧ (

            يفـة مـن         وظ   ٢٩        منـها                وظيفـة،       ١٦٩           الوظـائف                                 ويبلغ إجمالي الاحتياجات مـن        .              السبعة الأخرى 
                                        لمـوظفين مـن فئـة الخـدمات العامـة        ١١٠            وطنـيين، و         فنـيين         وظفين     لم ـ                              فئة الخدمة الميدانية، وأربع     

  ُ                                          وسـيُطلب أحـد مـوظفي الخدمـة الميدانيـة في        .                                تطوعي الأمـم المتحـدة الـدوليين    لم    ٢٦      ، و        الوطنية
        وتغطـي    .     ثـة                                                                لتلبيـة المتطلبـات المتزايـدة خـلال الـسنة الأولى للبع             ة     عام ـ  ال   ة     ؤقت ـ  الم   ة     مساعد  لل       ملكال  

                                  داخل البعثـة عواصـم الولايـات     ا                                                           البنية التحتية لدائرة الاتصالات وتكنولوجيا المعلومات ونظمه    
   .      الأصلية    ١٩  ـ                         وقواعد الدعم القطري ال ،                         العشر جميعا، بما في ذلك جوبا

                                                   لعمليات اللوجـستية في الميـدان مـوظفي المقـر                   المشترك ل      ركز    الم                       وسوف يساعد موظفو     -     ١٩١
ــة  ــيط     متطل           في تلبيـ ــات والتخطـ ــات العمليـ ــشؤون     .                                بـ ــوظفَيْن لـ ــات مـ ــضم مكاتـــب الولايـ                         َْ                          وستـ

                       مــن فئــة الخدمــة    ٨ (                                  مــساعدا لــشؤون اللوجــستيات     ١٨   و  )                    الخدمــة الميدانيــة  (             اللوجــستيات 
    ).         الوطنية                      من فئة الخدمات العامة  ١٠            الميدانية و

ــة     -     ١٩٢ ــات بثلاثـ ــب الولايـ ــدادات مكاتـ ــسم الإمـ ــيدعم قـ ــسية                                                                  وسـ ــز رئيـ ــا                     مراكـ           في جوبـ
                      ٍ                  ، وخمسة مراكـز أخـرى في كـلٍ مـن            )        وظيفة   ١٦ (           ، وملكال    )        وظيفة   ١٦ (         ، وواو    )     وظيفة   ١٨ (

ــسبعة الأخــرى  ــات الاســتعراض،       تلبي    وســ  .                           المكاتــب ال ــات العمــلاء، ومتطلب ــة طلب                                                              هــذه الأفرق
       وســوف   .       خــازن                                        قــضايا العمــلاء والإدارة المتكاملــة للم                                 كجهــة اتــصال فيمــا يتعلــق ب          وســتعمل 

       وســوف   .                                     الإمــدادات وتقــديم الخــدمات والمــواد    ناف     أصــ                                       يــشرف الموظفــون أيــضا علــى صــيانة  
         مجمــوع    ألف     ويتــ  .                       الوقود وحــصص الإعاشــة             المتعلقــة بــ          لعمليــات  ل                                يقــدمون أيــضا دعمــا إضــافيا 

                         ، وموظف معني بـالوقود      ) ٣-        برتبة ف  (                          من موظف لحصص الإعاشة        ٩١   ـ                      الموظفين الميدانيين ال  
ــة  ( ــالوقود     ) ٣- ف        برتب ــني ب ــاون مع ــة  (                                     ، وموظــف مع ــب ) ٢- ف        برتب ــاونين   ة ع       ، وس ــوظفين مع                     م

  ،  )                   الخدمـة الميدانيـة    (                            ، ومساعد لحـصص الإعاشـة        )     وطنيين      فنيين            موظفين    ٧ (                 لشؤون الإمدادات   
                         مـن فئـة الخـدمات         ٦٢                                        موظفان من فئة الخدمة الميدانيـة، و       (                            مساعدا لشؤون الإمدادات       ٧٣   و

      عـلاه                      المجمـوع المـذكور أ         شمل      وي ـ   ).                                            مـن متطـوعي الأمـم المتحـدة الـدوليين            ٩      ، و           الوطنية       العامة
                يــة المتطلبــات   لب  لت  )                                مــن فئــة الخدمــة الميدانيــة ٦ (       عامــة   ال       ؤقتــة   الم         مــساعدة   لل             ُ           ســتة مــساعدين طُلبــوا 

    .                               المتزايدة خلال السنة الأولى للبعثة
ــا    ١٥٠                قـــسم النقـــل        قـــدم            وســـوف ي-     ١٩٣                 مـــن فنيـــي   ١٧  :                    مكاتـــب الولايـــات   لى إ           موظفـ

  ،  )                       مــم المتحــدة الــدوليين                مــن متطــوعي الأ   ٨     و           الوطنيــة                              مــن فئــة الخــدمات العامــة ٩ (          المركبــات 
           مــن فئــة  (          ســائقا   ٧٥     ، و )           الوطنيــة                            مــن فئــة الخــدمات العامــة (                             مــن ميكــانيكيي المركبــات   ٣٦  و

        مـن     ١٤                                 من فئة الخدمـة الميدانيـة و         ٨ (                         مساعدا لشؤون النقل       ٢٢      ، و  )          الوطنية               الخدمات العامة 
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          لمقاطعـات          دعـم ا                          سـائقا في قواعـد         ١٩                         وسيـضم قـسم النقـل          ).                              متطوعي الأمم المتحدة الدوليين   
    ).         الوطنية                    من فئة الخدمات العامة

                                                مــن مــوظفي الطــيران في مكاتــب الولايــات       ٧٨                ســيكون هنــاك                    إضــافة إلى ذلــك     و-     ١٩٤
ــالي   ــة مــن    :                                مــوزعين علــى النحــو الت ــة          مــوظفي              ثلاث ــة  (                    العمليــات الجوي ــا    ) ( ٣- ف        برتب          في جوب

ــة مــن   )             وملكــال وواو ــاونين          مــوظفي                 ، وثلاث ــة المع ــات الجوي ــة  (                              العملي ــانتيو (  )  ٢- ف        برتب    ،          في ب
                                     مـــن فئـــة الخدمـــة الميدانيـــة،  ٧ (                                       مـــن مـــساعدي العمليـــات الجويـــة   ٧١    ، و )         وبـــور ،       مبيـــك و  ور
   ).                                               مـــن متطـــوعي الأمـــم المتحـــدة الـــدوليين  ٢٩     ، و            الوطنيـــة                                مـــن فئـــة الخـــدمات العامـــة   ٣٥  و

                           يــة المتطلبــات المتزايــدة   لب  لت  )                   الخدمــة الميدانيــة (                                                   وســيوجد أيــضا مــساعد إضــافي للعمليــات الجويــة  
   .               سنة الأولى للبعثة      خلال ال

  
       عنتيبي    

ــا     -     ١٩٥ ــرة الاتـــصالات وتكنولوجيـ ــن دائـ ــوظفين مـ ــدعم المتكامـــل مـ ــدمات الـ                                                                                             ستـــضم خـ
       وســوف   .                                                                                   المعلومــات، وخــدمات المعلومــات الجغرافيــة، وقــسم الإمــدادات، يعملــون في عنتــيبي 

ــدعم في مجــال      ــيبي ال ــا المعلومــات العــاملين في عنت ــرة الاتــصالات وتكنولوجي                                                                                                    يقــدم موظفــو دائ
             وتــضم تلــك   .                                    بعثــة الواقعــة في مركــز الخــدمات   ال                                           تكنولوجيــا المعلومــات والاتــصالات لمكاتــب  

                       ومـساعدا لتكنولوجيـا     )            الوطنيـة                             مـن فئـة الخـدمات العامـة     (                                     المكاتب اثنين من فنيـي الاتـصالات        
                        المعلومـات الجغرافيـة في          نظـام                  وسـيتولى موظـف      ).            الوطنيـة                           من فئة الخـدمات العامـة     (          المعلومات  

                                                                         المـسؤولية عـن تخـزين البيانـات في حـالات الطـوارئ، ونـسخها                 ) ٣- ف         برتبـة          وظـف    م (       عنتيبي  
               وتوجـد أيـضا     .                                                                            احتياطيا، والتخطيط لاستعادة القدرة على العمل بعد الكوارث، ومهام الشراء      

         وأربعـة    )  ٤- ف         برتبـة    (                                           قسم الإمدادات، تـشمل موظـف إمـدادات            في             خمس وظائف             في عنتيبي   
ــ (                              مــساعدين لــشؤون الإمــدادات   ــة      الخدم    ة                                             وهــذا الفريــق مــسؤول عــن دعــم الفــوتر     ).             ة الميداني

                                                                                                      والتجهيــز لجميــع مراكــز تحديــد التكــاليف في القــسم، إضــافة إلى عمليــات التوفيــق المتــصلة         
   .                          بمدفوعات الوقود وحصص الإعاشة

  
       ممباسا    

                                                             موظفـا يتـشاركون في الموقـع مـع مكتـب الأمـم المتحـدة            ١٤               في ممباسـا                 سيكون هناك  -     ١٩٦
              اثنـان مـن      :                                                وهـم سـبعة مـوظفين مـن مراقبـة الحركـة              ،                              تحاد الأفريقـي في الـصومال                   لدعم بعثة الا  

           ثنان مـن    ا   ( ة                              وخمسة من مساعدي مراقبة الحرك      )       وطنيان       فنيان          موظفان     ( ة                   موظفي مراقبة الحرك  
                               ، وسـبعة مـوظفين مـن خـدمات      )           الوطنيـة                                                              فئـة الخدمـة الميدانيـة وثلاثـة مـن فئـة الخـدمات العامـة        

ــدعم المتكامــل   ــة  (                           ســيدعم موظــف لوجــستيات     ):     رئيس            مكتــب ال ــ (                   ال              وســتة مــن    )  ٣- ف        برتب
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                              مـن فئـة الخـدمات العامـة       ٥                                        واحـد مـن فئـة الخدمـة الميدانيـة و        (  ات                        مساعدي شؤون اللوجـستي   
   .        لوجستيات                            أنشطة البعثة في قاعدة ممباسا ل  )        الوطنية

  
                           قسم شؤون السلامة والأمن

        الموظفون الدوليون  

  
  ‐                      وكيـــل أمـــين عـــام 
               أمين عام مساعد

ــد ‐ ٢       مـــ
   ١‐  مد

  ‐   ٥‐ ف
   ٤‐ ف

  ‐   ٣‐ ف
   ٢‐ ف

ــة              الخدمــــــ
          الميدانية

     المجمـــــــــوع
        الفرعي

       الموظفــــــون
  ) أ (        الوطنيون

ــو       متطوعـــ
    الأمـــــــــــم
  ) ب (     المجموع       المتحدة

    ١٠٨ -   ٥٥   ٥٣   ٤٠    ١١ ٢ - - مقر البعثة

    ٥٥٤ -    ٤٦٠   ٩٤   ٦٧   ٢٧ - - - المكاتب الميدانية

    ٦٦٢ -    ٥١٥    ١٤٧    ١٠٧   ٣٨ ٢ - - مجموع الوظائف المقترحة 
  

   .                                                        شمل الموظفين الوطنيين من الفئة الفنية ومن فئة الخدمات العامة ي   ) أ (  
ــ   ) ب (   ــة        يمـــ ــة العامـــ ــساعدة المؤقتـــ ــار المـــ ــة،  ٨     ، و ٢-   ف ١     ، و ٣-   ف ٦ (                                                     ول في إطـــ ــة الميدانيـــ ــة الخدمـــ                                                مـــــن فئـــ

    ).          موظف وطني   ٤٠٠   و
  

            مقر البعثة    
ــشاري الأمــن     -     ١٩٧ ــسلامة كــبير مست ــسم الأمــن وال ــرأس ق ــة  (                                                            يت ــد   ) ١-    مــد        برتب       ُ         ، وهــو يُع

                                     المسؤول المعين لمنظومة الأمـم المتحـدة في    /              للأمين العام   ة       الخاص  ة                             لمستشار الأمني الرئيسي للممثل    ا
     مـن    الأ                                                                ويتولى كبير مستشاري الأمن المسؤولية عن إنـشاء وتعهـد نظـام إدارة      .              جنوب السودان 

ــة         ــسلطات المحلي ــة وال ــع الحكوم ــسيق م ــسودان، بالتن ــوب ال ــة لجن ــم المتحــدة الأمني                                                                                                      وخطــة الأم
  .                                                                                           ص جميـــع الـــشؤون الأمنيـــة وإجـــراء تقييمـــات للأخطـــار وتحليـــل لاحتماليـــة المخـــاطر      بخـــصو

ــسؤولية     ــشاري الأمــن بالم ــضطلع كــبير مست ــة                                                وي ــة  ال                          عــن إدارة أمــن وســلامة           العام         حيــث  ،      بعث
                               ويجـري التحقيقـات الأمنيـة،               الأمـن،       ِّ                   ويوجِّـه قـوة حـرس          ،                                     يتصدي للطوارئ على مدار الـساعة     

ّ     ويقــدّم                                                       بــار مــسؤولي البعثــة والوفــود الرفيعــة المــستوى،                                        ويــوفر خــدمات الحمايــة الشخــصية لك     
                                   ويـضطلع كـبير مستـشاري الأمـن          .                                                             التصاريح الأمنية لأغراض السفر إلى منطقة البعثة وداخلـها        

                   الأمنيـة الـدنيا             العمـل                                                                                         أيضا بالمسؤولية عن رصد الامتثـال لمعـايير العمـل الأمنيـة الـدنيا، ومعـايير                 
         الإنمــائي                 الأمــم المتحــدة                        وســوف يقــوم برنــامج   .         ل المعــين                     الــتي يحــددها المــسؤو                 لأمــاكن الإقامــة 

   .                                                                    بالتعاقد مع كبير مستشاري الأمن، ولا يندرج هذا التعاقد في جدول ملاك الموظفين
  ،  ) ٥- ف         برتبـة    (                                      بعثة نائبين لكبير مستـشاري الأمـن          ال                       قسم الأمن والسلامة في         ضم       وي –     ١٩٨

ــضا   تم        أحــدهما  ــه أي ــدرج         إدارة               ول ــسلامة ولا ين ــن وال ــة                                 الأم ــوظفين، وأربع                                     في جــدول مــلاك الم
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ــة   ٣ (                   مــساعدين إداريــين  ــة الخــدمات العامــة        وواحــد                                 مــن فئــة الخدمــة الميداني ــة                               مــن فئ    ).            الوطني
                                                                                              وســيكون أحــد نــائبي كــبير مستــشاري الأمــن مــسؤولا عــن العمليــات وعــن الإشــراف علــى     

ــة  ــة،      :                     الوحــدات التالي ــصاريح الأمني ــع الت ــة، ووحــدة تتب ــات الأمني           ووحــدة                                                                         المعلومــات والعملي
              والاتـصالات    ؛                         ووحـدة قـوة الحـرس       ؛                 وأمن الطـيران    ؛                    والتحقيقات الخاصة   ؛               الخطط والسياسات 

                                                                                وسيكون النائب الآخر لكبير مستشاري الأمن مسؤولا عـن الإدارة والـدعم وعـن                .         اللاسلكية
                                                           وحدة التدريب الأمـني، ووحـدة تـصاريح الـدخول وبطاقـات          :                              الإشراف على الوحدات التالية   

  .                                                         ووحـدة الإدارة واللوجـستيات وتكنولوجيـا المعلومـات           ،          الحرائـق               السلامة مـن                   الهوية، ووحدة 
ــة       ــابعين لكــبير مستــشاري الأمــن في البعث ــع المــوظفين في قــسم الأمــن والــسلامة ت                                                                                                 ويكــون جمي

   .             ومسؤولين أمامه
                                                                                        ويــوفر مركــز المعلومــات والعمليــات الأمنيــة الأمــن الشخــصي لجميــع مــوظفي الأمــم  -     ١٩٩

               أرجــاء جنــوب      شــتى                             مــوظفي البعثــة وأصــولها في        حركــة                   الــسودان ويرصــد                   المتحــدة في جنــوب 
                  تنـسيق وتنفيـذ     ل                                                    قـدرة علـى الاسـتجابة علـى مـدار الـساعة               ال         لمركـز                وف تكـون ل     وس  .        السودان
                                           ُّ                                                والإجـلاء والتنـسيق مـع الحكومـة المـضيفة في حالـة تـأثُّر سـلامة وأمـن مـوظفي                              النقـل           عمليات  

        تنــسيق                           المــشورة إلى جميــع مــوظفي                منيــة ويــسدي                              ويــصدر المركــز التــصاريح الأ  .                الأمــم المتحــدة
       نـائبي   /                                                    الأمنيـة بالنيابـة عـن كـبير مستـشاري الأمـن                     المـسائل                                        الأمن الميداني في جميع الدول بـشأن        

                       الـذي يـساعده موظـف      )  ٤- ف        برتبـة   (                                  ويقود المركز رئـيس العمليـات         .                   كبير مستشاري الأمن  
  )                     الخدمـــة الميدانيـــة (        منيـــة  لأ ا          عمليـــات   ال         مـــوظفي       مـــن             ، وأربعـــة  ) ٣- ف         برتبـــة  (                   عمليـــات أمنيـــة 

   يين  ف                                             وسوف يقـيم ثلاثـة مـوظفين أمنـيين إضـا             ).           الوطنية                        من فئة الخدمات العامة    (     أمني         ومساعد
                                     في مكــان مركــز العمليــات المــشتركة   )                                مــن فئــة الخدمــة الميدانيــة ١     ، و ٢- ف   ١     ، و ٣-   ف ١ (

          وموظفـان    )  ٢-   ف ٢     و ٣-   ف ١ (                                          وسيعمل ثلاثة من محللـي المعلومـات الأمنيـة      .             عند الاقتضاء 
ــان  ــة  (         أمني ــة الميداني ــة        مركــز                  عــن كثــب مــع    )                    الخدم ــل المــشترك للبعث ــيسَ    .                             التحلي ــع رئ َ         كمــا يتب             

                                        يتولـون تتبـع التـصاريح الأمنيـة،          )             الوطنيـة                                 مـن فئـة الخـدمات العامـة        (                            العمليات موظفان أمنيـان     
   .                                                                           ورصد وصول ومغادرة موظفي الأمم المتحدة الزائرين، والاحتفاظ بقوائم يومية بالموظفين

                                                                                              وستكون وحـدة الخطـط والـسياسات مـسؤولة عـن تقيـيم المخـاطر الأمنيـة، والخطـط                    -    ٠٠ ٢
ــة، و ــة،      إ           الأمني ــة الأمني                                                                                          جــراءات التــشغيل الموحــدة، وصــياغة محاضــر لفريــق إدارة الأمــن والخلي

         بيانـات           بتجميـع                  الوحـدة أيـضا       قوم      وسـت   .                                                       ورصد أعمال المتابعة لـصالح كـبير مستـشاري الأمـن          
  .                                                                   الحكوميــة الدوليــة وستــساعد في التخطــيط لأمــن تلــك المنظمــات               المنظمــات غــير        أمــاكن      عــن 

  ُ             وسـيُطلب مـن      .                                                                                      وسيجري تنـسيق تلـك الأنـشطة مـع جميـع الولايـات وقواعـد الـدعم القطـري                  
                                                          دعـم مكتـب كـبير مستـشاري الأمـن حـسبما تقتـضي                )                    الخدمـة الميدانيـة    (    ْ                   موظفيْن أمنيين اثـنين     

   .                 على مدار الساعة ،       الوظائف
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                                                  مـسؤولية إسـداء المـشورة للبعثـة ولوكـالات            )                  الخدمة الميدانيـة   (        أمنيان                    ويتولى موظفان    -     ٢٠١
                                                                                                       الأمــم المتحــدة وصــناديقها وبرامجهــا بــشأن المــسائل المتعلقــة بالــسلامة مــن الحرائــق، ومعالجــة      

  .                                                                 في مقــر البعثــة ووكــالات الأمــم المتحــدة وصــناديقها وبرامجهــا      وادث                           الاســتجابات الفنيــة للحــ
        لـسلامة         شؤون ا            ومساعد ل ـ   )                الخدمة الميدانية  (                مة من الحرائق       لسلا        لشؤون ا                  وسيساعدهما موظف   

ــة (              مــن الحرائــق  ــة  (                        الــسلامة مــن الحرائــق         شــؤون                 مــن مــساعدي   ١٥   و  )                   الخدمــة الميداني            مــن فئ
                                بعثــة لرصــد التقيــد بقواعــد           أمــاكن ال                                  ســيقومون أيــضا بزيــارة جميــع  ، )           الوطنيــة                 الخــدمات العامــة

   .  يب                                        السلامة من الحرائق وإجراء التقييمات والتدر
                                                    علــى وحــدة التــدريب الأمــني الــتي تتــولى تخطــيط     )  ٣- ف (                        وسيــشرف موظــف أمــني -     ٢٠٢

ــامج ت ــ  ــامج نهــج الأمــن     (       شــامل      دريبي                                        وإعــداد وإجــراء وإدارة برن ــى برن ــدريب عل ــضمن الت                                                 يت
                                                                                               والسلامة في البيئات الميدانية، وتدريب سائقين على قيادة المركبات الرباعية الـدفع، والتـدريب          

                 لجميـع المـوظفين      )                                                      اش الحيوي الأساسي، والتـدريب علـى الإسـعاف الأولي             الإنع         إجراءات       على  
                                                                                      والوحدة مسؤولة أيضا عن تدريب جميع موظفي الأمم المتحـدة الأمنـيين علـى صـعيد                  .       المدنيين

                 إدارة شـؤون      ات             قـا لـسياس     وف                                                                    البعثة ككل، بما في ذلك موظفو التدريب على الأسـلحة الناريـة             
ٌ                         وسيــساعد الموظــفَ الأمــني موظــفٌ أمــني معــاون    .             حة الناريــة                                   الــسلامة والأمــن المتعلقــة بالأســل            َ             

            مـن فئـة     (                               ، وخمـسة مـساعدين أمنـيين         )                 الخدمة الميدانيـة   (                       ، وخمسة موظفين أمنيين      ) ٢- ف       برتبة   (
    ).         الوطنية             الخدمات العامة

                                                                                          ســتتولى وحــدة التحقيقــات الخاصــة المــسؤولية عــن إجــراء التحقيقــات بــشأن الجــرائم  -     ٢٠٣
                                                                       أو ضــد أفــراد الأمــم المتحــدة، وحــوادث الوفيــات أو الإصــابة،        /ِ     قِبــل                         الخطــيرة المرتكبــة مــن   

ــدانها         ــم المتحــدة أو فق ــة، وحــوادث ســرقة ممتلكــات الأم ــصلة بالأســلحة الناري                                                                                                     والحــوادث المت
                                             وحـوادث عـدم الانـضباط وسـوء الـسلوك                                    المـرور علـى الطـرق،                               تعرضها للضرر، وحوادث       أو

                        وســتتكون الوحــدة مــن   .                    ا موظفــون مــدنيون                          المهــني الــتي يتــورط فيهــ        الرسمــي                   ومخالفــة الواجــب 
                          ، وأربعــة محققــين أمنــيين  ) ٢- ف        برتبــة  (                        ، وموظــف أمــني معــاون  ) ٣- ف        برتبــة  (             موظــف أمــني 

    ).         الوطنية                    من فئة الخدمات العامة (                     ، وخمسة مساعدين أمنيين  )              الخدمة الميدانية (
ــدع      -     ٢٠٤ ــن بال ــسم الأم ــات ق ــا المعلوم ــدة الإدارة واللوجــستيات وتكنولوجي ــزود وح   م                                                                                         وت

                  قواعـد بيانـات            تعهـد                          ويشمل هـذا الـدعم        .                                                الإداري واللوجستي والمتعلق بتكنولوجيا المعلومات    
                                            الـصادرة والـواردة؛ ونـشر المستـشارين                    بالمراسـلات                                             للموظفين تخص أفراد الأمن؛ وإدارة قائمة       
         بيانـات    ال         قواعـد           تعهـد                        الوقـت والحـضور؛ و           تسجيل                                           الأمنيين؛ والمشاركة في إجراءات التعيين؛ و     

                                                    وتتكـون الوحـدة مـن أربعـة مـوظفين أمنـيين              .                                                   نية؛ وإعداد الميزانيات ورصـد تنفيـذ الـبرامج         م  الأ
    ).         الوطنية                    من فئة الخدمات العامة   ( )                                   الخدمة الميدانية وأربعة مساعدين أمنيين (
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        الخدمـة   (                                                                  وحدة تصاريح الدخول وبطاقات الهوية من موظفين أمنـيين اثـنين                 ألف         وستت –     ٢٠٥
ــة ــساعد أرب )          الميداني ــيين                 ، وسي ــة مــساعدين أمن ــة   (                        ع ــة الخــدمات العام ــة                              مــن فئ ــوفير   )            الوطني          في ت

   .                                   وكالات الأمم المتحدة وصناديقها وبرامجها     وظفي                 بعثة وزائريها ولم  ال                   بطاقات الهوية لموظفي 
     مــن          المقــدمين                                                                           وســتكون وحــدة قــوة الحــرس مــسؤولة عــن تنــسيق نــشر حــرس الأمــن   -     ٢٠٦

                                                     ول والخروج وأمـن المنطقـة المحيطـة علـى مـدار                                                          مصادر خارجية بغية توفير خدمات مراقبة الدخ      
                                                    وتتولى الوحدة أيـضا ترتيـب أمـن كبـار زوار             .                          البعثة ومجمعاتها ومبانيها         أماكن          في جميع           الساعة

         وتتكـون    .                                                                                          الأمم المتحدة وتنسيق الاستجابة الملائمة للحوادث الأمنية داخـل منطقـة مقـر البعثـة              
    ).              الخدمة الميدانية (               عة موظفين أمنيين           يساعده أرب  )  ٣- ف      برتبة  (                   الوحدة من موظف أمني 

ــة جــوا        -     ٢٠٧ ــشحنات المحمول ــن لركــاب الطــائرات وال ــن الطــيران الأم                                                                                             وســتوفر وحــدة أم
                                     ؛ وحمايـة أفـراد وأصـول الأمـم          )                                                         دخول وفحص الركاب والأمتعة، والتصريح بنقـل الـشحنات         (

      بـدء               ديدة قبـل      الج        الأماكن                                                                  المتحدة عند وجود تهديد؛ وتنسيق وضع إجراءات لأمن الطيران في           
                           وأربعــة مــساعدين أمنــيين   )                   الخدمــة الميدانيــة (                               الوحــدة مــن مــوظفين أمنــيين      ألف       وســتت  .        الحركــة

    ).         الوطنية                 فئة الخدمات العامة   من (
                 لجميـع كيانـات                                                                          وستوفر وحدة الاتصالات اللاسلكية الاتصالات علـى مـدار الـساعة           -     ٢٠٨

       وسـوف    .                         لات في حـالات الطـوارئ                                                                  الأمم المتحدة، وستكون المركـز الرئيـسي في حالـة الاتـصا           
ــ ّ    زوّد بم    تـ ــد    ــة  (                       وظـــف أمـــني واحـ ــة الميدانيـ ــا    ١٢  و  )                      الخدمـ ــساعدا أمنيـ ــدمات   (                      مـ ــة الخـ ــن فئـ                         مـ

    ).       الوطنية       العامة
  

                 المكاتب الميدانية    
           ، وموظـف    ) ٣- ف (                                                             سيكون في كل مكتب من مكاتب الولايات العشر موظف أمن            -     ٢٠٩

                     ، وموظـف عمليـات      )               دمة الميدانيـة    الخ   (   ِّ معقِّب /               ، وموظف إداري   ) ٢- ف (                    معاون لشؤون الأمن    
         موظفـون   (                                  ، وسـتة مـساعدين لـشؤون الأمـن      )                 خدمـة ميدانيـة    (                 ، وضابطا تحقيق     )             خدمة ميدانية  (

                   الأمـن المتـنقلين         ضـباط      مـن     ١٩                          وبالإضافة إلى ذلك، سيقوم       ).                                وطنيون من فئة الخدمات العامة    
    .             في المقاطعات  ١٩                       بتغطية قواعد الدعم الـ   )             خدمة ميدانية (

ُ                                                                                        تُرح أن يشغل أعضاء من قوة الحراسة المكلفة بحمايـة البعثـة وظـائف مؤقتـة إلى أن                     واق -     ٢١٠
                               ويطلـب شــغل وظــائف الحراســة    .                                                               يمكـن الاســتعانة بمــصادر خارجيــة لتـولي مهمــة قــوة الحراســة  

     في    ٤٨                 في جوبـا و       ١٧٦  :                        علـى النحـو التـالي       )          الوطنيـة                              من فئة الخـدمات العامـة        (                الأمنية المؤقتة   
                             وســيقوم ســتة مــوظفي أمــن   .                                     لتغطيــة الولايــات الــسبع الأخــرى   ١٢٨  و             في ملكــال   ٤٨      واو و 

         بتنـسيق    )                 خدمـة ميدانيـة   (               ضـباط أمـن    ٨  و   )  ٢- ف (                              وموظف معـاون لـشؤون الأمـن       )  ٣- ف (
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                                                              ويتمثــل الــدور الرئيــسي للحــراس الأمنــيين في حمايــة مــوظفي   .                                    عمــل قــوة الحراســة المؤقتــة هــذه
                                           ة وقواعــد الــدعم في المقاطعــات، ويــشارك                            أصــولها في مواقــع الأفرق ــ /                           الأمــم المتحــدة وممتلكاتهــا 

                                                                                        الحراس، من خلال الاضطلاع بهذا الدور، في مراقبة الدخول، وتفتيش المركبات، والـدوريات             
                                                                                                   علــى الحــدود الخارجيــة للمواقــع، والــسلامة مــن الحرائــق، وأمــن مراقبــة الحركــة، والاســتقبال،  

                                 اعــدة اللوجــستيات ومراقبـــة                                                                             ومهــام أبــراج المراقبــة، والرصــد الثابــت، ومراقبــة الحركــة في ق       
   .     الأصول     حركة

  
        عنتيبي   في                     مركز الخدمات الإقليمي     

                                                                                                   يعكس إطار الميزنة القائمـة علـى النتـائج لمركـز الخـدمات الإقليمـي مؤشـرات الإنجـاز                    -     ٢١١
                                                                                                 والنـواتج لبعثــات حفــظ الــسلام الأربــع الــتي سـتتلقى الخــدمات مــن مركــز الخــدمات الإقليمــي   

               دخــول وخــروج   :                                                         الأربعــة الأوليــة الــتي حــددت لتنقــل إلى هــذا المركــز                         مــا يتعلــق بالمــشاريع   في
                                                                                                الموظفين الميدانيين، وتجهيز منح التعليم، وتشغيل مركز إقليمي للتـدريب والمـؤتمرات، وتـشغيل              

   .                                 مركز المراقبة المتكامل للنقل والحركة
  

              مؤشرات الإنجاز                 الإنجازات المتوقعة

            للعمليــة                                      تــوفير دعــم لوجــستي وإداري وأمــني      ٢- ٥
                        يتسم بالفعالية والكفاءة

ــروج   ١- ٢- ٥ ــدخول والخــ ــلازم للــ ــن الوقــــت الــ ــد مــ                                 الحــ
   )       يومان    ٢٠١٢ /    ٢٠١١        يوما؛   ١٢  :     ٢٠١١ /    ٢٠١٠ (

                                            الحد من الوقت اللازم للتجهيز في ما يتعلـق بتـسوية   ٢- ٢- ٥  
ــيم    ــة التعلــــ ــات منحــــ ــهر ٥  :     ٢٠١١ /    ٢٠١٠ (                                         مطالبــــ  :            أشــــ

   )        أسابيع ٧  :     ٢٠١٢ /    ٢٠١١
                    ين الإقليمــــيين المــــشاركين في                           زيـــادة عــــدد المـــوظف     ٣- ٢- ٥  

 ٢    ٠٠٠  :     ٢٠١١ /    ٢٠١٠ (                                    أنشطة مركز التـدريب والمـؤتمرات       
  ) ٣     ٠٠٠  :     ٢٠١٢ /    ٢٠١١      موظف؛ 

                                          زيادة عدد الـرحلات الجويـة الإقليميـة الـتي ينـسقها   ٤- ٢- ٥
 ؛  ٥٠  :     ٢٠١١ /    ٢٠١٠ (                                         مركز المراقبة المتكامل للنقـل والحركـة      

١٠٠  :     ٢٠١٢ /    ٢٠١١   (           
         النواتج
  ف     موظ   ٤٠٠           دخول وخروج    •  

                                مطالبة من مطالبات منح التعليم ٤     ٥٠٠     تجهيز    •  
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                   موظــــف مــــن   ٣     ٠٠٠                                                                             دورة تدريبيــــة ومــــؤتمرا علــــى الــــصعيد الإقليمــــي بمــــشاركة        ٨٠          تنظــــيم    •  
         الإقليمية        البعثات

                     رحلة جوية إقليمية   ١٠٠         ة بتنسيق                                      قيام مركز المراقبة المتكامل للنقل والحرك   •  
  

                            مركز الخدمات الإقليمي في عنتيبي
  

 ن الدوليونالموظفو

 
  ‐                    وكيــل أمــين عــام  
               أمين عام مساعد

  ‐   ٢‐  مد
   ١‐  مد

  ‐   ٥‐ ف
   ٤‐ ف

  ‐   ٣‐ ف
   ٢‐ ف

                   الخدمـــــــــــــة 
          الميدانية

ــوع                المجمــــــ
        الفرعي

                الموظفــــــــون 
  ) أ (        الوطنيون

متطوعو 
الأمم 
      المجموع المتحدة

  ١  -  -  ١  -  -  ١  -  -                          فريق مركز الخدمات الإقليمي
  ٢  -  ١  ١  ١  -  -  -  -              منحة التعليم

  ٣  -  ١  ٢  ٢  -  -  -  -                  للتدريب والمؤتمرات              المركز الإقليمي 
  ٨  -  ٣  ٥  ٣  ١  ١  -  -                                   مركز المراقبة المتكامل للنقل والحركة

  ١٤  -  ٥  ٩  ٦  ١  ٢  -  -                     مجموع الوظائف المقترحة  
  

   .                                                         يشمل الموظفين الوطنيين من الفئة الفنية ومن فئة الخدمات العامة   ) أ (  
  

                                    كل مـوظفي بعثــة الأمـم المتحــدة في                                                        كانـت المـوارد مــن المـوظفين المـذكورة أعــلاه تـش     -     ٢١٢
                                              في إطــار المــشاريع الأربعــة الأوليــة لمركــز                                     نقلــوا إلى مركــز الخــدمات الإقليمــي                  الــسودان الــذين 

   .                                                        الخدمات وهم ينقلون الآن إلى بعثة الأمم المتحدة في جنوب السودان
    

               الموارد المالية  -      ثانيا   
         لمحة عامة  -    ألف   

   ) .     يونيه /        حزيران  ٣٠         يوليه إلى  /     تموز ١                      تمتد سنة الميزانية من  .                          بآلاف دولارات الولايات المتحدة (
   )    ٢٠١٢ /    ٢٠١١ (                 تقديرات التكاليف        الفئة

                                 الأفراد العسكريون وأفراد الشرطة
٥٧٨,٣ ٥                   المراقبون العسكريون  
٩٢٢,٣ ١٩٨                 الوحدات العسكرية  
٣٧٩,٨ ١٥                 شرطة الأمم المتحدة  
١٢٨,٧ ٢٧                    وحدات الشرطة المشكلة  
٠٠٩,١ ٢٤٧           موع الفرعي  المج  

                الموظفون المدنيون
١٠٤,٢ ٦٦                 الموظفون الدوليون  
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   )    ٢٠١٢ /    ٢٠١١ (                 تقديرات التكاليف        الفئة

٨١٤,٥ ٢٢                 الموظفون الوطنيون  
٧٥٥,٦ ٢                   متطوعو الأمم المتحدة  
-                      المساعدة المؤقتة العامة  
٦٧٤,٣ ٩١              المجموع الفرعي  

                   التكاليف التشغيلية
-                          الأفراد المقدمون من الحكومات  
-           ات المدنيون              مراقبو الانتخاب  
١٦٨,٧                 الخبراء الاستشاريون  
٤٩٨,٩ ١                  السفر في مهام رسمية  
٤٨٧,٦ ١٢٣                       المرافق والهياكل الأساسية  
٢٦٢,٨ ٦٠           النقل البري  
٠٠١,٥ ١٤٢           النقل الجوي  
-             النقل البحري  
٧٧٩,١ ٣٣        الاتصالات  
٠٨٩,٦ ١٣                   تكنولوجيا المعلومات  
٥٠٩,١ ٤              الخدمات الطبية  
٣٧٣,٥ ٢           عدات الخاصة  الم  
٥١٢,٣ ١٧                              اللوازم والخدمات والمعدات الأخرى  
٩٠٠,٠                     المشاريع السريعة الأثر  
٥٨٣,١ ٣٩٩             المجموع الفرعي  
٢٦٦,٥ ٧٣٨               إجمالي الاحتياجات  

٣٠٢,٠ ١٠                                                        الإيرادات المتأتية من الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين
٩٦٤,٥ ٧٢٧              صافي الاحتياجات  

-  )                 المدرجة في الميزانية (             برعات العينية    الت
٢٦٦,٥ ٧٣٨               مجموع الاحتياجات  

    
                    نموذج التمويل الموحد  -     باء  

                                                                                          استخدم نموذج التمويل الموحد، وهو الدعامة المالية لاستراتيجية تقديم الدعم الميـداني             -     ٢١٣
             لأولي للحـصول                                                                                 على الصعيد العالمي، كأساس لميزانية بدء عمل البعثة، من أجـل دعـم الطلـب ا         

   .            مليون دولار     ٧٣٨,٣                                     على تمويل للسنة الأولى من العمليات يبلغ 



A/66/532  
 

11-57104 121 
 

ــام     -     ٢١٤ ــر الأمـــين العـ ــد في تقريـ ــل الموحـ ــوذج التمويـ ــتخدام نمـ ــد اسـ ــيل فوائـ ــرد تفاصـ                                                                                                     وتـ
) A/65/696   و      Corr.1(      تبسيط عملية وضـع                   يتيح النموذج     :                                    ، ويمكن تلخيصها على النحو التالي                    

                                                                           بالتركيز على الموارد والمهـام العاجلـة؛ وتجنـب الحاجـة إلى وضـع                            يسمح للموظفين               الميزانية، مما 
                                                     أكـبر مـن المرونـة لفريـق قيـادة البعثـة              ا        قـدر         ويـوفر                                            مقترحات تمويل متعددة خلال فترة قـصيرة؛        

   .                                                                    لترجمة مجموع حافظة التمويل إلى احتياجات محددة للبعثة في مجالي البرامج والدعم
                                                 دعم كل حالة من حالات التمويـل الـواردة في نمـوذج                                     وأدرجت التكاليف التفصيلية ل    -     ٢١٥

                              وسـتدار المـوارد المعتمـدة        .                                                                       التمويل الموحد في مقترح الأمين العام الذي اعتمدته الجمعية العامـة          
                                                                                  وفقا للمرونة العادية المتاحـة للعمليـات الميدانيـة لتلبيـة الأولويـات                  ٢٠١٢ /    ٢٠١١                للبعثة للفترة   

                                                                      غ عـن جميـع نتـائج الإنفـاق وشـرحها في سـياق تقريـر أداء                                 وسـيجري الإبـلا     .                   التشغيلية الناشئة 
   .    ٢٠١٢ /    ٢٠١١              البعثة للفترة 

                                                                                                   وفي تقرير الأمـين العـام المـذكور أعـلاه، يمثـل نمـوذج التمويـل الموحـد ثـلاث حـالات                       -     ٢١٦
    ١٠    ٠٠٠     أو  ٥    ٠٠٠       إمـــا  (                                                                                 مختلفـــة، اعتمـــادا علـــى العـــدد المقـــرر مـــن الأفـــراد النظـــاميين        

                                                               ا علــى ســيناريوهين مخـتلفين اســتنادا إلى عوامـل تتعلــق بحجــم                       ، ينطـوي كــل منـه   )  ١٥    ٠٠٠   أو
                                                  واستنبط نموذج التمويل الموحد باستخدام بيانـات         .                                           البعثة والصعوبات اللوجستية التي تواجهها    

                                                                وعادة ما تتسم البعثة في سـنة بـدء العمـل بوجـود معـدلات             .                                   بعثات فعلية في مرحلة بدء العمل     
    .                                      اني من حالات تأخير في نشر الأفراد النظاميين                             شغور كبيرة للموظفين المدنيين، وتع

                                                                                                          وتستند احتياجات التمويـل المقترحـة للبعثـة علـى حالـة بـدء البعثـة الـواردة في نمـوذج                      -     ٢١٧
ـــ   ــل الموحــد ل ــة       ١٠    ٠٠٠                        التموي ــون في منطقــة كــبيرة للبعث ــذين يعمل ــراد النظــاميين ال                                                                           مــن الأف

                                         هذا السيناريو يتجـاوز الحجـم المقـرر                            وعلى الرغم من أن       .                              ويواجهون سيناريو لوجستي صعب   
                                                                                                            للبعثــة، فــإن مــا ورثتــه البعثــة الجديــدة مــن قــوام كــبير مــن الأفــراد وحجــم كــبير مــن القــدرات  
                                                                                                   التشغيلية على الفور من بعثة الأمم المتحدة في السودان يدعم استخدام حالة ارتفاع التكـاليف               

    ).                           دء العمل تنفذ من نقطة الصفرُ                                                وُضع نموذج التمويل الموحد استنادا إلى بعثة في مرحلة ب (
                     مراقبــا عــسكريا     ١٩٦           جنــود و  ٥    ٠٠٧                                                    ومــن مجمــوع القــوام المقــرر للقــوة، نقــل      -     ٢١٨

                                                                                                شرطيا من شـرطة الأمـم المتحـدة مـن بعثـة الأمـم المتحـدة في الـسودان إلى بعثـة الأمـم                      ٣٧٨  و
                   الآثـار الماليـة        وتفوق  .                                                                    المتحدة في جنوب السودان، فضلا عن أعداد كبيرة من الموظفين المدنيين          

ــات          ــوظفين المباشــرة أو النفق ــث تكــاليف الم ــن حي ــل المباشــر، ســواء م ــذا النق ــى ه ــة عل                                                                                                            المترتب
                                                                                                               التــــشغيلية، الوفــــورات المتأتيــــة مــــن نقــــل الأصــــول الموجــــودة إلى بعثــــة الأمــــم المتحــــدة في 

   .       السودان     جنوب
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                    ، نتيجـة لتـأثير                                        لبعثـة في مرحلـة بـدء العمـل           ‘‘        نموذجـا   ’’                                  وفي هذا الصدد، ليست البعثة       -     ٢١٩
                                                    وســيكون معــدل نــشر الأفــراد العــسكريين والمــوظفين   .                                          تركــة بعثــة الأمــم المتحــدة في الــسودان

                                                                                                      المــدنيين أســرع بكــثير ممــا هــو معتــاد في مرحلــة بــدء عمــل البعثــات، وبالتــالي ســيجري تكبــد    
   .                           للبعثات في مرحلة بدء العمل        الاعتيادي                             التكاليف في وقت أسبق من الوقت 

                                                                                  وذج التمويل الموحد إلى اسـتيعاب الاحتياجـات التفـصيلية لكـل بعثـة علـى                          ويهدف نم  -     ٢٢٠
ــرة        .      حــدة ــها في الفت ــا لأهميت ــا وفق ــة ســترتب احتياجاته ــإن البعث ــذلك ف     ، في     ٢٠١٢ /    ٢٠١١                                                                           ول

                                                                                               طريقها نحو الانتشار الكامل وإنجاز الولاية، سعيا لبذل كل جهد ممكن من أجـل البقـاء ضـمن               
   .                ذج التمويل الموحد                            حدود التمويل المقدم من خلال نمو

   ة         الخاص ـ  ة                                                                                              وفي هذا الـصدد، أنـشأت البعثـة لجنـة توجيهيـة لرصـد المـوارد برئاسـة الممثل ـ                   -     ٢٢١
                                                                                   وســتجتمع اللجنــة مــرة علــى الأقــل كــل ثلاثــة أشــهر لرصــد الإنفــاق والأنــشطة   .               للأمــين العــام

         لتمويـل                                                                                     البرامجية حتى تاريخ اجتماعها، والنفقات المقررة والأنشطة، من أجل ضمان تخـصيص ا            
    .                           اللازم للعمليات ذات الأولوية

  
        أوغندا                              مركز الخدمات الإقليمي في عنتيبي،  -    جيم   

                                                                                            يــرد في مــا يلــي مجمــوع الاحتياجــات التقديريــة مــن المــوارد اللازمــة لمركــز الخــدمات  -     ٢٢٢
   :    ٢٠١٢      يونيه  /        حزيران  ٣٠     إلى     ٢٠١١      يوليه  /     تموز ١                          الإقليمي في عنتيبي للفترة من 

   ) .     يونيه /        حزيران  ٣٠         يوليه إلى  /     تموز ١                    تمتد سنة الميزانية من   .             ولايات المتحدة              بآلاف دولارات ال (
   )    ٢٠١٢ /    ٢٠١١ (                 تقديرات التكاليف        الفئة

                الموظفون المدنيون
٣٢١,٩ ١                 الموظفون الدوليون  
٨٥,٥                 الموظفون الوطنيون  
-                   متطوعو الأمم المتحدة  
-                      المساعدة المؤقتة العامة  
٤٠٧,٤ ١              المجموع الفرعي  

                   التكاليف التشغيلية
-                 الخبراء الاستشاريون  
١٠,٩                  السفر في مهام رسمية  
١١٩,٨ ١                       المرافق والهياكل الأساسية  
١٩,٠           النقل البري  
-           النقل الجوي  
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   )    ٢٠١٢ /    ٢٠١١ (                 تقديرات التكاليف        الفئة

١٣,٣        الاتصالات  
٩,٠                   تكنولوجيا المعلومات  
١,٤              الخدمات الطبية  
-             المعدات الخاصة  
١,٩          دات الأخرى                    اللوازم والخدمات والمع  
١٧٥,٣ ١             المجموع الفرعي  
٥٨٢,٧ ٢               إجمالي الاحتياجات  

١٧٣,٣                                                        الإيرادات المتأتية من الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين
٤٠٩,٤ ٢              صافي الاحتياجات  

-  )                 المدرجة في الميزانية (                التبرعات العينية 
٥٨٢,٧ ٢               مجموع الاحتياجات  

    
                               لمطلوب من الجمعية العامة اتخاذها          الإجراءات ا  -      ثالثا   

                                                                                              الإجراءات المطلوب من الجمعيـة العامـة اتخاذهـا في مـا يتـصل بتمويـل البعثـة هـي                      -     ٢٢٣
   :      كالتالي

                                                                        إنشاء حساب خاص لبعثة الأمم المتحدة في جنوب السودان بغـرض بيـان                ) أ (  
                                                            رصيد الإيرادات المتلقاة والنفقات المتكبدة فيما يتعلق بالبعثة؛

                                              دولار للإنفاق على البعثة خـلال الفتـرة            ٧٣٨     ٢٦٦     ٥٠٠           ماد مبلغ      اعت   ) ب (  
   ؛    ٢٠١٢      يونيه  /        حزيران  ٣٠     إلى     ٢٠١١      يوليه  /     تموز ١   من 

                             دولارا إلى الحساب الخاص للبعثة    ٩١٥    ٢٧٧     ١٥٠                تحويل مبلغ مجموعه    ) ج (  
               بـاء لـصالح      ٢٥٧ /  ٦٥                                                                             من المبلـغ المقـرر سـابقا تقـسيمه إلى أنـصبة بموجـب أحكـام قرارهـا               

                                                                                        م المتحــدة في الــسودان وقــوة الأمــم المتحــدة الأمنيــة المؤقتــة لأبيــي وبعثــة الأمــم               بعثــة الأمــ
            دولارا؛   ٤٨٢     ٤٦٠     ٥٥٠                             المتحدة في جنوب السودان، وقدره 

                                             دولارا إلى أنـــصبة مقـــررة للفتـــرة مـــن    ٤٦٠    ٣٥١    ٣٥٠                 تقـــسيم مبلـــغ    ) د (  
     لــغ                 في الاعتبــار مب                 علــى أن يؤخــذ    ٢٠١٢        يونيــه  /          حزيــران  ٣٠     إلى     ٢٠١١        يوليــه  /     تمــوز  ٩
   .    أعلاه  )  ج (                                              دولارا المحول إلى الحساب الخاص للبعثة وفقا للفقرة    ٢٧٧    ٩١٥    ١٥٠    الـ
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       المرفق  
                  الخرائط التنظيمية    

               المكاتب الفنية  -    ألف   
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

        متطـوع    :    د-                            خدمـة ميدانيـة؛ م أ م         :  م          لفنية؛ خ         الفئة ا   :         مدير؛ ف   :                           ممثل خاص للأمين العام، مد      :                             أمين عام مساعد؛ م خ أ ع        :                         وكيل أمين عام؛ أ ع م       :        و أ ع     :        المختصرات    
          المـساعدة    :                    موظـف وطـني؛ م م ع    :                         موظـف فـني وطـني؛ م و       :                                                   متطوع وطني من متطوعي الأمـم المتحـدة؛ م ف و            :     و -         م أ م      :                              دولي من متطوعي الأمم المتحدة    

   .      العامة       المؤقتة

 مكتب الممثلة الخاصة للأمين العام
  ) وظائف١٠(

 م و٣ خ م، ٢، ٣- ف٢، ٤- ف١، ٥-  ف١ و أ ع، ١

  وحدة العلاقات مع وسائط الإعلام 
  المتحدث الرسمي

 )مدرج في الاتصالات والإعلام(

 الأمن والسلامة

 ) وظائف٥(المستشارون الخاصون
  ٥- ف١، )م م ع (١- مد٢
  م خ١، ٥- ف١، )م م ع(

١،٣- مد١) وظيفة١٢(السلوك والانضباط
 م و،١ م ف و، ٢ خ م، ٢، ٢-  ف١، ٤-ف

  ف-  م أ م ١ ف، – م أ م ١
 دعم البعثة

 ) وظائف٦(قائد القوة
  ،١-  مد١، ٢- مد١
  م ف و٢ خ م، ٢

 )للشؤون السياسية(نائب م خ أ ع 
 ،٤- ف١ م أ ع، ١)  وظائف٧ (

  م و٢ خ م، ٢، ٣- ف١

  ) وظيفة١٩(طة مفوض الشر
 ٦، ٥- ف٣، ١- مد١، ٢- مد١
  م و٢ خ م، ٥، ٣-  ف١، ٤-ف

مكاتب شرطة الأمم المتحدة في 
  الولايات والمقاطعات

 ٤- ف١٠)  وظائف١٠(

  الشؤون السياسية
 ،١- مد١ ) وظيفة١٧(

  ،٤- ف٣، ٥-  ف٣
  ،٢- ف٢ ،٣-  ف٤
   م و٢ م ف و، ٢

 ) وظيفة١٤٠(الشؤون المدنية 
،٤- ف٨ ،٥- ف٤، ٢-  مد١

   خ م،١، ٣-  ف١٦
   م و،١٠، و م ف ٢٣
 د- م أ م٣٩د، - م أ م٣٨

 ) وظيفة٩٨(حقوق الإنسان 
،٤-  ف١٤، ٥- ف٢، ٢- مد١

 خ م، ١، ٢- ف ١ ،٣-  ف١٦
   م و،١٩ م ف و، ١٤

 د-  م أ م٣٠

  الاتصالات والإعلام
 ،١- مد١)  وظائف١٠٩(

  ،٤- ف٤، ٥- ف٢
 م و،٧٠ خ م، ٩، ٣- ف٥

 د- م م أ١٦ م ف و، ٢

مكتب دعم مؤسسات سيادة 
 ) وظائف١٠( القانون والأمن

 ،)م م ع (٥-  ف٤، ١- مد١
،٢- ف١، ٣- ف١، ٤-  ف١

  م ف و١ خ م، ١

  العدالة العسكرية
  ) وظائف٣(
  ،٥-  ف١

 ،)م م ع (٤-  ف١
 )م م ع (٣-  ف١

  ) وظائف٣٧(العدالة 
 ،٤-  ف٧، ٥-  ف١
  ٣- ف١٠، ٣-  ف١
  ٢- ف٤، )م م ع(
 ،  خ م١، )م م ع(
 ،)م م ع( م ف و ٥
 د،-  م أ م٥ م ف و، ٢

  م و١

 د- م أ م٣  م و،٢ م ف و، ١  خ م،١، ٣-م ف ،٤- ف٤، ٥- ف٢  ) وظيفة٢١(  اتيالإصلاح

  إصلاح قطاع الأمن
 ،٥- ف١)  وظيفة٤٢(

  ٤-  ف١، ٤-  ف١
  ،٣- ف١، )م م ع(
  ،)م م ع (٣-  ف١
  ،)م م ع (٢-  ف٢
 ،)م م ع( م ف و ١٣
 د-  م أ م٣ م ف و، ١

 ) وظيفة١٤ (مكتب رئيس الأركان
  ،٣- ف٢، ٤-  ف١، ٥-  ف١، ٢- مد١

  م و٢ م ف و، ٣د، - م أ م١

 مكتب الدعم الميداني
  ) وظائف٥(

  ،٣- ف١، ٥-  ف١
  م و١ خ م،١د،- م أ م١

 وحدة التخطيط الاستراتيجي
  ) وظائف٥(

،٣- ف١ ،٤- ف١، ٥-  ف١
 د- م أ م١ م و ف،١

 أفضل الممارسات
  ) وظائف٤(

 م ف و١، ٣- ف٢ ،٤-  ف١

 ) وظيفة١٤(الشؤون القانونية
،٣- ف٢ ،٤- ف٢، ٥-  ف١
 م ف و، ٤د، -  م أ م٣ خ م، ١

  م و١

 مركز العمليات المشتركة
  ،٥- ف١ ) وظيفة١٤(

، ٢- ف٣، ٣- ف٤ ،٤-  ف١
 د-  م أ م٤ خ م، ١

 مركز التحليل المشترك للبعثة
  ،٥- ف١ ) وظيفة١٢(

، ٢- ف٣، ٣- ف٣ ،٤-  ف١
 د- م أ م٤ف و،  م ٣

 ) وظائف٦(وسط الاستوائية، جوب
 م ف و، ١ خ م، ١، ٣-ف١، ٥-  ف١

  د، أ م و- م أ م١
 ) وظائف٩(بنتيو،الوحدة

 خ م، ١، ٣-  ف١، ٤-  ف١، ١- مد١
  م و١ د،- م أ م٢م ف و، ٢

 ) وظائف٦ (واراب، كواجوك
 م ف و، ١ خ م، ١، ٣-ف١، ٥-  ف١

  م و١ و،- م أ م١
 ) وظائف٦ (واو،بحر الغزالغرب

 م ف و، ١ خ م، ١، ٣-ف١، ٥-  ف١
  م و١ د،- م أ م١

 ) وظائف٦ (يابيو الاستوائية،غرب
 م ف و، ١ خ م، ١، ٣-ف١، ٥-  ف١

  م و١ د،- م أ م١
 ) وظائف٦(أويل،شمال بحر الغزال

 م ف و، ١ خ م، ١، ٣-ف١، ٥-  ف١
  م و١ د،- م أ م١

 ) وظائف٩ (كالأعالي النيل، مل
 خ م، ١، ٣-  ف١، ٤-  ف١، ١- مد١

  م و١ د،- م أ م٢م ف و،  ٢
 ) وظائف٦(توريت،شرق الاستوائية

 م ف و، ١ خ م، ١، ٣-ف١، ٥-  ف١
  م و١ د،- م أ م١

 ) وظائف٩ (جونقلي، بور
 خ م، ١، ٣-  ف١، ٤-  ف١، ١- مد١

  م و١ د،- م أ م٢م ف و، ٢
 )ظائف و٦(البحيرات، رمبيك

 م ف و، ١ خ م، ١، ٣- ف١، ٥-  ف١
  م و١ د،- م أ م١

منسق/المنسق المقيم(نائب الممثل الخاص للأمين العام
  ) وظائف٩) (الشؤون الإنسانية

 م و٢ خ م،٣،٢- ف٤،٢- ف٢ أ ع م،١

نزع السلام والتسريح وإعادة
  الإدماج 

  )وظيفة ٩٩(
- ف  ٣، ٥-  ف٢، ١- مد١
، ٢-  ف٤، ٣- ف٢٠، ٤
،  د- م أ م ٢٤خ م،   ٦

  م و٣١ف و،   م  ٨

مستشارو حماية المرأة
  )وظائف ١٠(
 ، ٤-ف ٢، ٥-  ف١
  خ م١، ٣-  ف٦

)وظيفة١٦(القضايا الجنسانية
  ،٤- ف١، ٥-  ف١

،  م ف و٧ خ م، ١، ٣- ف٢
  د-  م أ م ٢ خ م ، ٢

الإنعاش وإعادة الإدماج وبناء
  )وظيفة ٨٩(السلام 

،٤-ف ٦، ٥- ف٤، ١- مد١
-  ف١، )م م ع (٤- ف١٠
، )م م ع (٣- ف١٨ ،٣
ف و،  م ٢٥خ م،   ١
 م و١٢ د، - م  أ م ٢٠

 حماية الطفل
  ) وظيفة٢٧(

 ، ٤-ف ٢، ٥-  ف١
،  د-م أ م  ٤، ٣- ف  ٧
 وم ٥م ف و،  ٧، م خ  ١

فيروس نقص المناعة
 ) وظيفة١١( الإيدز/البشرية

 خ م،١، ٣-ف ١، ٤- ف١
 و، -م   أ م ١ د، - م أ م ٣

 م و١ ف و، م ٣
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                  خدمات دعم البعثة  -    باء   

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
              
  

                   موظف فـني وطـني؛       :                                               متطوع وطني من متطوعي الأمم المتحدة؛ م ف و          :     و -         م أ م      :                                     متطوع دولي من متطوعي الأمم المتحدة       :     د -                        دمة ميدانية؛ م أ م       خ  :  م  خ   :        المختصرات    
   .      العامة               المساعدة المؤقتة  :                موظف وطني؛ م م ع  :    م و

 خدمات دعم البعثة
  )وظيفة ١٢() بما في ذلك وحدة تخطيط الدعم والسياسات(
   خ م، ٢، ٣- ف١ ،٤- ف٢، ٥-ف ١، ١-مد ١، ٢-مد ١

 م و ٢،  م ف و٢

 ) وظائف١٤(مركز الخدمات الإقليمية
  ، ٣-ف ١، ٤-ف ١، ٥-ف ١

  م ف و٢خ م، ٦

 ) وظائف٦(السلامة الجوية
  ،٣-ف ٣، ٤-ف ١

  م و ١م،  خ ١

  ) وظيفة١١(قسم الميزانية 
،٣- ف٢ ،٤-ف ٢، ٥-ف ١

  م و ١ خ م، ٥

 خدمات الدعم المتكامل
  ) وظيفة١١(

، ٣- ف٢، ٤- ف٢، ٥- ف٢، ١-مد ١
 و ف م ٢

قاعدة اللوجستيات ومراكز 
  ) وظيفة٦٧( التوزيع

  خ م،٥، ٣- ف٥، ٤-ف ٤
  م و٤٥ د، - م أ م ٨

  اتالاتصالات وتكنولوجيا المعلوم
  ) وظيفة٢٢٣(

  خ م،٥٥، ٣- ف١، ٤- ف٢، ٥-ف ١
 م ف و، ٨ د، - م أ م ٢٦، )م م ع( خ م ٧

  م و١٢٣

  ) وظيفة١٢٢(قسم الإمدادات
  ،٣- ف٣، ٤- ف٤، ٥-ف ١
، )م م ع( خ م ٦ خ م، ١٢، ٢- ف٣

  م و٧٢ م ف و، ١٠،  د- م أ م ١١

  ) وظيفة٣٠١(قسم الهندسة
 ، ٣- ف٥، ٤- ف٣، ٥-ف ١
،)م م ع( خ م ٦ خ م، ٣٤، ٢- ف١

 م و٢٠٢ م ف و، ١،  د- م أ م ٤٨

  ) وظيفة٨١(إدارة الممتلكات 
  ، ٣- ف٣، ٤- ف١، ٥-ف ١
  د، - م أ م ١٦ خ م، ١٥، ٢- ف١

  م و٤٤

مركز العمليات اللوجستية المشتركة
  ) وظيفة٣١(

 خ م،١٠، ٢- ف٢، ٣- ف٢، ٥-ف ١
  م و١٣ م ف و، ٣

نظم المعلومات الجغرافية
  )وظيفة ٢٢(

 ،٢- ف١، ٣- ف٣، ٤- ف١
  م و٨ د، - م أ م ٧ خ م، ٢

 ) وظيفة١٣٨(قسم مراقبة الحركة
خ م، ٢٧، ٣- ف٤، ٤- ف١، ٥-ف ١

  م و٨٧  م ف و،٤  د،- م أ م ١٤

 ) وظيفة٢٧٤(قسم النقل
خ م، ٣٠، ٣- ف٢، ٤- ف١، ٥-ف ١

  م و٢١١ د، - م أ م ٢٩

 ) وظيفة١٢٤(قسم الطيران
  ، ٣- ف٥، ٤- ف٢، ٥-ف ١
، )م م ع( خ م ١ خ م، ١٩، ٢- ف٣

 م و ٥٧  د،- م أ م ٣٦

 
 مديرو الولايات

شرق الاستوائية، توريت
  )وظائف ٦(

م و ٢  د،- م أ م ٢خ م،  ٢

غرب الاستوائية، يامبيو
  )وظائف ٦(

م و ٢  د،- م أ م ٢خ م،  ٢

ولاية أعالي النيل، ملكال
  )وظائف ٨(

  د،- م أ م ٤، ٤- ف١
  وم ٣

جونقلي، بور
  )وظائف ٨(
   خ م، ١، ٤- ف١
 م و ٢  د،- م أ م ٣

  )وظائف ٧(الوحدة، بنتيو
  د،- م أ م ٣ خ م، ١، ٤-ف ١

 م و ٢
  غرب بحر الغزال، واو 

  )وظائف ٥(
 م و ٢  د،-م أ م  ٢، ٤-ف ١

  شمال بحر الغزال، أويل
  )وظائف ٦(

 م و ٣  د،-م أ م  ١خ م،  ٢

  واراب، كوجاك
  )فوظائ ٥(

 م و ٢  د،-م أ م  ١خ م،  ٢

  البحيرات، رمبيل
  )وظائف ٦(

 م و ٣  د،-م أ م  ١خ م،  ٢

  )وظائف ٧(خدمات الدعم الإداري 
   خ م، ١، ٣- ف١، ٤- ف١، ١- مد١

  م و١ م ف و، ١ د، - م أ م ١

 ) وظيفة٩٥(الموارد البشرية
  ، ٣- ف٤، ٤- ف٣، ٥-ف ١
   د،-م أ م  ٥ خ م، ٣٣، ٢- ف٣

 م و ٤١و،  م ف ٥
 

 )وظيفة٦٦(المالية
 خ م،٢٠، ٣- ف٢، ٤- ف٥، ٥-ف ١

 م و ٣١ م ف و، ٣ د،- م أ م ٤
 )وظيفة٨٨(الشؤون الطبية

،٢- ف١، ٣- ف٢، ٤- ف١، ٥-ف ١
  م ف و، ١٢  د،- م أ م ٣٢ خ م، ٣

 م و ٣٦
خدمات المشورة والرعاية الخاصة

  )وظيفة ٢١(بالموظفين 
  خ م،  ١، ٣- ف٢، ٤- ف١
 م و ٩  م ف و،١  د،-م أ م  ٧

 )وظيفة١٧(وحدة التدريب
) م م ع ( ٣- ف١، ٣- ف٣، ٤- ف١

 م و ٤  م ف و،٤  د،-م أ م  ٤

الخدمات العامة
  )وظيفة ١١٩(

،٣- ف٤، ٤- ف٣، ٥-ف ١
 د، - م أ م ١٢ خ م، ١٧
  م و٨١و،  ف م ١

 ) وظيفة٣٤(المشتريات
،٣- ف٤، ٤- ف٣، ٥-ف ١
و، ف م ٣ د، - م أ م ٧ خ م، ٨

  م و٨

دعم متطوعي الأمم المتحدة
  ) وظائف٦(

  و ،- م أ م ١ د، - م أ م ٣
 م و ٢

وحدة إدارة العقود
  )وظيفة ١٤(

 خ م، ٣، ٣- ف٤، ٤-ف ١
  م و٥ د، -م أ م  ١
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      الأمن  -    جيم   

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

   .      العامة               المساعدة المؤقتة  :      م م ع          موظف وطني؛   :                  خدمة ميدانية؛ م و  :  م  خ   :        المختصرات    
   .                       إدارة شؤون السلامة والأمن   ) أ (      

  

  مكتب أمن المجتمعات المحلية
 )جوالون( خ م ١٩)  وظيفة١٩(

 المسؤول المكلف

 كبير مستشاري الأمن
  )انوظيفت(

 و م ١ خ م، ١، )أ(١-  مد١
 منسقي الولايات

  السلامة والأمن في الولايات
  ،٣- ف١٠)  وظيفة١٢٠(
 و م ٦٠ خ م، ٤٠، ٢- ف١٠

 )العمليات(نائب كبير مستشاري الأمن
نائب كبير مستشاري الأمن  خ م١، )أ(٥- ف١) وظيفة واحدة(

  )الإدارة(
  خ ع١، ٥-  ف١) وضيفتان(

 التدريب الأمني
  ،٣- ف١)  وظيفة١٢(
  م ر٥ خ ع، ٥، ٢- ف١

لوجستيات الإدارة وتكنولوجيا
  ) وظائف٨(المعلومات 

  م و٤ خ م، ٤

 الإطفاء والسلامة
  ) وظيفة١٩(
  م و١٥ خ م، ٤

  تراخيص الدخول والهويات
  ) وظائف٦(
  م و٤ خ م، ٢

 التحقيقات الخاصة
  ) وظيفة١١(

 م و٥ خ م، ٤، ٢-ف١، ٣- ف١

 أمن الطيران
  ) وظائف٦(
  م و٤ خ م، ٢

 الاتصالات اللاسلكية
  ) وظيفة١٣(
  م و١٢ خ م،١

 ) وظيفة٤١٥(الحراس الأمنيين
،)م م ع (٢-  ف١، )م م ع (٣- ف٦
 )م م ع( م و ٤٠٠، )م م ع( خ م ٨

  مركز العمليات والمعلومات الأمنية
  ،٣- ف٣، ٤- ف١)  وظيفة٢١(

  م و٥ خ ع، ٩، ٢- ف٣

 الخطط والسياسات
  )وظيفتان(

  خ م٢

 وحدة قوة الحراسة
  ) وظائف٥(
  م و٤، ٣- ف١

  أمن قواعد دعم المقاطعات
  ) وظيفة١٩(
 )جوالون( خ م ١٩
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        الخريطة    

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  


