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C. Section dela sécurité
Page 46

Les modifications du tableau d’ effectifs et |le tableau devraient se lire comme

suit :

Personnel recruté sur le plan international :

Personnel recruté sur le plan national :

061211 061211

suppression de 15 postes temporaires
(1 P-5,1P-3,4P-2 et 9 agents

du Service mobile);

déclassement de 1 poste temporaire
P-2 en poste d’ administrateur
recruté sur le plan national;

création de 3 postes temporaires
(1P-3et2P-2)

création de 34 postes temporaires
(agent local) et reclassement de

1 poste P-2 en poste d’ administrateur
recruté sur le plan national;
suppression de 9 postes temporaires
(3 administrateurs recrutés

sur le plan national et 6 agents
locaux) a compter du 1% juillet 2012

Meret de reeyder@



A/66/354/Add.5/Corr.1

Agents des services Personnel recruté
Administrateurs et fonctionnaires généraux et des sur le plan
de rang supérieur catégories apparentées national
Service Total Volontaires
mobile/ (personnel des
Total Servicede  Services inter- Adminis- Agents Nations
SGA SSG D-2 D-1 P-5 P-4 P-3 P-2 partiel sécurité généraux national) trateurs locaux Unies Total
Effectifs approuveés
pour 2011 - - - -1 7 15 16 39 146 - 185 12 122 - 319
Effectifs proposés
pour 2012
(1 janvier 2012) - - - - - 7 1513 35 137 - 172 10 156 - 338
Variation - - - - - =103 (4) 9 — (12) 2 34 - 19
Effectifs proposés
pour 2012
(1% juillet 2012) - - - - - 7 1513 35 137 - 172 10 150 - 332
Variation (cumulée) - - - - (1) - - 3) 4 (9) - (13) 2 28 - 13

Par agraphe 150

A lafin du tableau, insérer :

Un agent de sécurité auxiliaire (P-2) du  Bureau de la coordination de la sécurité
Service des opérations, Bagdad sur le terrain de |’ aéroport international
de Bagdad

Par agraphe 152
Supprimer I’alinéan).
Paragraphe 154
Remplacer le texte existant comme suit :

154. 1l est proposé en outre de supprimer 4 postes temporaires d'agent de sécurité
auxiliaire (P-2) : 1 au Service des opérations de Bagdad, 1 a Koweit, 1 a Mossoul et
1 a Nadjaf. Du fait de I’ harmonisation des conditions de service, de la rationalisation
des activités et de la meilleure utilisation du personnel, il est également proposé de
supprimer un poste temporaire d’ agent de sécurité (P-3) a Amman.

D. Bureau du Chef del’appui alaMission
Page 74

Section des services médicaux

Les modifications du tableau d’ effectifs et le tableau devraient se lire comme
suit :
Personnel recruté sur le plan international : création de 2 postes temporaires (P-3)

et suppression de 1 poste temporaire
(agent du Service mobile)

Personnel recruté sur le plan national : création de 2 postes temporaires
(agent local)

11-62325
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Agents des services Personnel recruté

Administrateurs et fonctionnaires généraux et des sur le plan
de rang supérieur catégories apparentées national
Service Total \olontaires
mobile/ (personnel des
Total Servicede  Services inter- Adminis- Agents Nations
SGA SSG D-2 D-1 P-5 P-4 P-3 P-2 partiel sécurité  généraux  national) trateurs locaux Unies Total
Effectifs approuvés
pour 2011 - - - -1 2 2 - 5 6 - 11 - 2 - 13
Effectifs proposés
pour 2012 - - - - 1 2 4 - 7 5 - 12 - 4 - 16
Variation - - - - - - 2 - 2 (@8] - 1 - 2 - 3
Par agraphes 234 et 235
Remplacer le texte existant comme suit :
234. Il est prévu de transférer un meédecin (P-4) d Arbil a Bagdad, lequel
bénéficierait de |’ appui d’ un nouveau poste d’infirmier (agent local).
235. A lasuite de I’ harmonisation des conditions d’ emploi, de |la rationalisation des
taches et de I’'amélioration de la productivité, il est aussi proposé, a Bagdad, de
supprimer un poste de physiothérapeute (Service mobile).
3. Annexel
B. Servicesadministratifs
Remplacer I’ organigramme par le suivant ;
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Services administratifs

Bureau du Chef de |’ appui

alaMission
(19 postes)

1D-1, 1 P-5, 4 P-4, 3 P-3,
7AL

2SM, 1 AN,

Bureau du Chef des services
administratifs
(7 postes)

1P-51P-4,2SM,1AN, 2AL

Section des services médicaux
(16 postes)

1P-52P-4,4P-3,55M, 4AL

Section des finances
(23 postes)

1P-4,1P-3,7SM, 14 AL

Section des ressources
humaines
(30 postes)

1P-4,2P-3,8SM, 19AL

Section des services
généraux
(62 postes)

1P-4,1P-3,20 SM, 40AL

Section des achats
(25 postes)

1P-4,1P-3,8SM, 15AL

Bureau du Chef des services

1P-52P-4,2P-3,4AL

techniques
(9 postes)

Section destransports
(77 postes)

1P-4,1P-3,9 SM, 66 AL

Section du génie
et des batiments
(64 postes)

Services aériens
(44 postes)

1P-4,2P-3,1P-2, 22 SM,
18AL

2P-4,4P-3,55M, 1AN,
52 AL

Section
del’approvisionnement et
des services

Section de la formation et du
renforcement des capacités
(6 postes)

1P-4,2S8M, 3AL

Section des communications
et del’informatique
(78 postes)

1P-4,2P-3,1P-2,21 SM,
53AL

(31 postes)
1P-4,2P-3,9SM, 19AL
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