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  الدورة السادسة والستون
   من جدول الأعمال١٣٤البند 

      ٢٠١٣- ٢٠١٢الميزانية البرنامجية لفترة السنتين 
التقديرات المتعلقـة بالبعثـات الـسياسية الخاصـة والمـساعي الحميـدة والمبـادرات                   

  أو مجلس الأمن/الجمعية العامة والمأذون بها من السياسية الأخرى 
  

    تقرير الأمين العام     
  موجز  

الجمعيـة  المتخذة أو المتوقـع اتخاذهـا مـن جانـب           م هذا التقرير في سياق الإجراءات       قدَّيُ  
ــدة      /العامــة و ــسياسية الخاصــة، بمــا في ذلــك المــساعي الحمي ــشأن البعثــات ال أو مجلــس الأمــن ب

 التراعـات، بنـاء علـى طلبـات مـن       انتـهاء ية وبعثات بناء السلام بعـد    الدبلوماسية الوقائ بعثات  و
  .أو توصيات من الأمين العام/الحكومات و

 على ميزانيات للبعثات السياسية الخاصة      ،٦٥/٢٥٩ في قرارها    ،وافقت الجمعية العامة  قد  و  
ــام  ــغ صــافي ٢٠١١لع ــا  مجموع يبل ــررت أن يكــون صــافي الاعتمــاد  ٦٣١ ١٦٢ ٦٠٠ه   دولار، وق

  . دولار١ ٢٠٠ ٦٨٩ ٢٠٠ما مقداره  ٢٠١١-٢٠١٠الكلي لهذه البعثات لفترة السنتين 

 
  

 .٢٠١١ديسمبر / كانون الأول١أعيد إصداره لأسباب فنية في   *  
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 على ميزانية مكتـب الأمـم   ،٦٥/٢٦٨ في قرارها ،وافقت الجمعية العامة  فضلا عن ذلك،    و  
)  دولار٢٢ ١٤٥ ٨٠٠صـــافيها (  دولار ٢٣ ٩٨٩ ٧٠٠المتحـــدة في بورونـــدي البـــالغ إجماليهـــا 

وقـررت الجمعيـة اسـتخدام    . ٢٠١١ديـسمبر  / كـانون الأول ٣١يناير إلى  / كانون الثاني  ١للفترة من   
الاعتماد الإضـافي الـلازم   في تغطية جزء من ي دالرصيد الحر لمكتب الأمم المتحدة المتكامل في بورون 

الاحتياجـات الإضـافية لمكتـب    أن يلـبي     وطلبت إلى الأمين العـام       ،لمكتب الأمم المتحدة في بوروندي    
 عـن ذلـك   اتقريرأن يقدم  في بوروندي من الاعتماد الكلي للبعثات السياسية الخاصة و      الأمم المتحدة 

  .٢٠١١-٢٠١٠في سياق تقرير الأداء الثاني عن الميزانية البرنامجية لفترة السنتين 
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قررت الجمعيـة العامـة الموافقـة علـى ميزانيـة فريـق الخـبراء                ٦٥/٢٨٨بموجب قرارها   و  
 بمبلـغ إجماليـه   ٢٠١١ديـسمبر  / كـانون الأول ٣١يونيـه إلى  / حزيـران  ١المعني بليبيـا للفتـرة مـن        

ــافيه ( دولار ١ ٦٩٣ ٥٠٠ ــم   ،) دولار١ ٦٧٠ ٤٠٠صـ ــل الأمـ ــة ممثـ ــى ميزانيـ ــة علـ  والموافقـ
ــرة مـــن       ــف الدوليـــة للفتـ ــدة في مباحثـــات جنيـ ــار١المتحـ  / كـــانون الأول٣١مـــايو إلى / أيـ

؛ وقـررت   ) دولار ١ ٤٦٩ ٠٠٠ صـافيه ( دولار   ١ ٥٩٠ ٦٠٠ بمبلـغ إجماليـه      ٢٠١١ ديسمبر
المخصصة لأنشطة فريـق الخـبراء المعـني بليبيـا وممثـل الأمـم              تُستوعب الموارد   كذلك أن   الجمعية  

للبعثــات الــسياسية وافــق عليــه المتحــدة في مباحثــات جنيــف الدوليــة ضــمن الاعتمــاد الكلــي الم 
 عـن ذلـك في   اقريـر تطلبت إلى الأمين العام أن يقـدم   و،٢٠١١-٢٠١٠السنتين الخاصة لفترة  

  .٢٠١١-٢٠١٠عن الميزانية البرنامجية لفترة السنتين الثاني سياق تقرير الأداء 
ــا لأ   ــة   وطبقـ ــة العامـ ــرار الجمعيـ ــام قـ ــشأن  ٦٤/٢٤٦حكـ ــورة   بـ ــير المنظـ ــات غـ النفقـ

اللجنة الاستـشارية لـشؤون   بلغت ، أ)٢٠١١( ٢٠٠٩قرار مجلس الأمن   ل ا وتنفيذ ،والاستثنائية
 دولار  ٩ ٩٦١ ٥٠٠ التـزام مقـداره   الأمين العام أنها توافق على أن يدخل في         ية  الإدارة والميزان 

ــا لم ــ   ــة الأمــم المتحــدة للــدعم في ليبي ــة أشــهر دة لتلبيــة احتياجــات بعث ــدأ في ثلاث  / أيلــول١٦تب
  .٢٠١١ سبتمبر

ــهوأدرج اعتمــاد    ، ٣ دولار في إطــار البــاب ١ ٠٨٣ ٠٣٦ ٣٠٠  ســنتان وقــدرهمدت
 للبعثــات ٢٠١٣-٢٠١٢ن الميزانيــة البرنامجيــة المقترحــة لفتــرة الــسنتين  الــشؤون الــسياسية، م ــ

  .السياسية الخاصة
/  كـانون الثـاني  ١مـن المـوارد للفتـرة مـن         المقترحـة   ويتضمن هذا التقريـر الاحتياجـات         
 سياســية خاصــة أذنــت بهــا الجمعيــة ةبعثــثلاثين  لــ٢٠١٢ديــسمبر / كــانون الأول٣١ينــاير إلى 
تفــصيلا في الإضــافات الملحقــة بهــذا التقريــر     لأمــن، علــى النحــو المــبين    أو مجلــس ا/العامــة و

(A/66/354/Add.1-6) . ــغ ــافي ويبلـــ ــات    صـــ ــك البعثـــ ــدرة لتلـــ ــات المقـــ ــوع الاحتياجـــ مجمـــ
  ).دولار ٦٦٢ ٢٦٠ ٥٠٠إجماليه ( دولار ٦١٧ ٦٢٠ ٦٠٠
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  المحتويات
الصفحة

٤. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . مقدمة    -أولا   
قــررات الجمعيــة العامــةمارد للبعثــات الــسياسية الخاصــة الناشــئة عــن  مــن المــوالمقــدرة  الاحتياجــات  -ثانيا   

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   ومجلس الأمن     
١٠

٢٥. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . الإجراءات المطلوب من الجمعية العامة اتخاذها                      -ثالثا   
  المرفقات

٢٦. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . الموارد الخارجة عن الميزانية للبعثات السياسية الخاصة                           ‐ الأول  
٢٧. . الدعم الإداري      ترتيبات       الإدارات الرائدة و       : ٢٠١١  -  ٢٠١٠البعثات السياسية الخاصة للفترة                   ‐ الثاني  
٢٩. . . . . . . . . . . . ٢٠١٣- ٢٠١٢ للفترة   للبعثات السياسية الخاصة              المخصصات المقدَّرة        موجز     -الثالث   
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  مقدمة  - أولا  
لــسنة الأولى مــن فتــرة الــسنتين  الــلازم لتمويــل الالغــرض مــن هــذا التقريــر هــو طلــب     - ١

سية خاصـة في سـياق إجـراءات اتخـذتها أو يتوقـع أن تتخـذها                سياثلاثين بعثة    ل ٢٠١٣-٢٠١٢
أو توصــيات مــن /أو مجلــس الأمــن بنــاء علــى طلبــات مــن الــدول الأعــضاء و/الجمعيــة العامــة و

إحـدى البعثـات الـسياسية    وعلى الرغم مـن أن الاحتياجـات مـن المـوارد المتعلقـة ب           .الأمين العام 
عام بـشأن ميانمـار، الـصادرة ولايتـها مـن الجمعيـة             الخاصة، وهي بعثة المستشار الخاص للأمين ال      

 مــن النظــام ١٥٣لمترتبــة في الميزانيــة البرنامجيــة وفقــا للمــادة  العامــة، ســتُعرض في بيــان للآثــار ا 
فــإن تلــك مــن إجــراءات، اللجنــة الثالثــة للجمعيــة العامــة رهنــا بمــا تتخــذه الــداخلي للجمعيــة، 

تقرير بغية توحيد مجمل الاحتياجات من المـوارد        في الوقت نفسه في هذا ال     مدرجة  الاحتياجات  
تمتـد  أن مخصصات كل بعثة هـي لفتـرة سـنة كاملـة       في حين   و .لجميع البعثات السياسية الخاصة   

أن أي فإنـه ينبغـي ملاحظـة    ،  ٢٠١٢ديـسمبر   / كـانون الأول   ٣١ينـاير إلى    / كانون الثاني  ١من  
  . ذات الصلةاماً بتمديد الولايةنفقات من اعتمادات البعثات السياسية الخاصة مرهونة تم

  
  حالة تمديد الولايات أو تجديدها  -ألف   

تم تجديد أو تمديد ولايات معظم البعثات السياسية الخاصة المشار إليها في هـذا التقريـر         - ٢
قيـد  البعثـات   النـسبة المتبقيـة مـن       طلبات تمديد أو تجديـد ولايـات        بينما توجد   ،  ٢٠١٢عام  إلى  

ن تجــــددها الجمعيــــة العامــــة أيُتوقــــع أو مجلــــس الأمــــن، ة العامــــة أو علــــى الجمعيــــالعــــرض 
   .الأمن مجلس أو
  : ما يلياحتياجاتها في هذا التقريرتضم البعثات الثلاثون المبينة و  - ٣

، قـبرص بشأن  المستشار الخاص للأمين العام      (تسع بعثات لها ولايات مفتوحة      )أ(  
المبعـوث الشخـصي للأمـين العـام         و  الإبـادة الجماعيـة،    المستشار الخاص للأمين العام المعني بمنع     و

تنفيــذ قــرار مجلــس الأمــن  بــشأن المبعــوث الشخــصي للأمــين العــام  ، ولــصحراء الغربيــةبــشأن ا
مكتــب الأمــم   ولبنــان، مكتــب منــسق الأمــم المتحــدة الخــاص لــشؤون      و،)٢٠٠٤ (١٥٥٩

الأمـم المتحـدة الــسياسي   مكتـب  وآسـيا،  وســط  ةالمتحـدة الإقليمـي للدبلوماسـية الوقائيـة لمنطق ـ    
ممثـل الأمـم المتحـدة في    ودعم الأمم المتحدة للجنـة الكـاميرون ونيجيريـا المختلطـة،      وللصومال،  

  ؛)مباحثات جنيف الدولية
المديريـة التنفيذيـة    (فيمـا بعـده      أو   ٢٠١٣ثلاث بعثات تنتهي ولاياتهـا في عـام           )ب(  

، ودعــم لجنــة مجلــس الأمــن المنــشأة لمكافحــة الإرهــاب، ومكتــب الأمــم المتحــدة لغــرب أفريقيــا
  ؛)بشأن عدم انتشار جميع أسلحة الدمار الشامل) ٢٠٠٤ (١٥٤٠عملاُ بالقرار 
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فريــق الرصــد المعــني  (٢٠١٢إحــدى عــشرة بعثــة تنتــهي ولاياتهــا خــلال عــام    )ج(  
 فريـق الخـبراء المعـني بجمهوريـة إيـران         وفريق الخبراء المعني بكوت ديفوار،      وبالصومال وإريتريا،   

فريــق الخــبراء المعــني وفريــق الخــبراء المعــني بجمهوريــة كوريــا الــشعبية الديمقراطيــة،  والإســلامية، 
ــسودان،  ــني بليبيــا،    وبال مكتــب الأمــم المتحــدة المتكامــل لبنــاء الــسلام في      وفريــق الخــبراء المع
 ١٥٢٦فريـق الـدعم التحليلـي ورصـد الجـزاءات المنـشأ عمـلا بقـرار مجلـس الأمـن             وسيراليون،  

مكتـب  وبشأن تنظيم القاعدة وحركة الطالبان وما يرتبط بهما من أفـراد وكيانـات،              ) ٢٠٠٤(
بعثـة الأمـم المتحـدة لتقـديم المـساعدة إلى أفغانـستان،       و، الإقليمـي لوسـط أفريقيـا   الأمم المتحـدة    

  ؛)بعثة الأمم المتحدة لتقديم المساعدة إلى العراقو
المستـشار الخـاص للأمـين العـام         (مـة الجمعيـة العا  لـدى   نظـر   البعثة واحـدة قيـد        )د(  

  ؛)ميانماربشأن 
ــهي ولاياتهــا في عــام     )هـ(   ــات تنت ــا،   (، ٢٠١١ســت بعث ــق الخــبراء المعــني بليبري فري

ــة،   و ــة الكونغـــو الديمقراطيـ ــبراء المعـــني بجمهوريـ تـــب الأمـــم المتحـــدة المتكامـــل  مكوفريـــق الخـ
حــدة المتكامــل لبنــاء الــسلام في مكتــب الأمــم المتوالــسلام في جمهوريــة أفريقيــا الوســطى،  لبنـاء 
   .)بعثة الأمم المتحدة للدعم في ليبياومكتب الأمم المتحدة في بوروندي، وبيساو،  - غينيا
 في هــذا التقريــر مقترحــات الميزانيــة فيمــا يتعلــق بالبعثــات المــذكورة في   تقــد أُدرجــو  - ٤

ســاس افتــراض مــؤداه أن  أعــلاه، الــتي لم تُجــدد ولاياتهــا بعــد، علــى أ  ) هـــ(و ) د (٣الفقــرتين 
 بنـاء علـى تقـارير وطلبـات     ٢٠١٢الجمعية العامـة أو مجلـس الأمـن سـيمددان ولاياتهـا إلى عـام        

  .سبق تقديمها أو يُعتزم تقديمها إليهما
  

  ٢٠١١البعثات المنجزة أو المنتهية في عام   -باء   
/  كـانون الثـاني    ١٥إلى أن ولاية بعثـة الأمـم المتحـدة في نيبـال انتـهت في                ينبغي التنويه     - ٥

الأمـم المتحـدة   مكتـب  وحـل  . ٢٠١١مـايو  / أيار١٥ وأن فترة التصفية انتهت في ٢٠١١يناير  
/  كـــانون الثـــاني ١في الأمـــم المتحـــدة المتكامـــل في بورونـــدي    مكتـــب في بورونـــدي محـــل  

المجلس الدولي للمـشورة والمراقبـة لـصندوق        في   وانتهت ولاية ممثل الأمم المتحدة       ،٢٠١١ يناير
  .٢٠١١يونيه /  حزيران٣٠نمية العراق في ت

  
  يزانيات البعثات السياسية الخاصةالمتعلقة بمتنظيم التقارير   -جيم   

ــام      - ٦ ــشأن ع ــا تم ب ــرار م ــى غ ــ، ٢٠١١عل ــسياسية   تُ ــات ال ــة للبعث نظم مقترحــات الميزاني
ة، تقــدم ميزانيــات البعثــات الكــبير بينمــا مجموعــات مواضــيعية، في إطــار  ٢٠١٢الخاصــة لعــام 
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بعثة الأمم المتحدة لتقديم المساعدة إلى أفغانستان وبعثة الأمـم المتحـدة لتقـديم المـساعدة إلى                  أي
  :ستقلةالعراق وبعثة الأمم المتحدة للدعم في ليبيا، في إضافات م

المبعوثــون الخاصــون والشخــصيون والمستــشارون : المجموعــة المواضــيعية الأولى  )أ(  
  ؛)A/66/354/Add.1(الخاصون للأمين العام 

ــة   )ب(   ــيعية الثانيـــ ــة المواضـــ ــواع  : المجموعـــ ــتى أنـــ ــزاءات  شـــ ــد الجـــ ــة رصـــ أفرقـــ
A/66/354/Add.2)( ؛  

كاتــب المكاتــب ومكاتــب دعــم بنــاء الــسلام و الم: المجموعــة المواضــيعية الثالثــة  )ج(  
  ؛)A/66/354/Add.3( لأمم المتحدةالتابعة لجان الل والمتكاملة
  ؛)A/66/354/Add.4( المساعدة إلى أفغانستان بعثة الأمم المتحدة لتقديم  )د(  
  ؛)A/66/354/Add.5(بعثة الأمم المتحدة لتقديم المساعدة إلى العراق   )هـ(  
  ).A/66/354/Add.6(بعثة الأمم المتحدة للدعم في ليبيا   )و(  

ــة، بُ ــ       - ٧ ــشؤون الإدارة والميزاني ــشارية ل ــة الاست ــات واقتراحــات اللجن ــا لتعليق ذلت ووفق
ــا   لالجهــود  ــواؤم إلى أقــصى مــدى ممكــن عملي مــع شــكل ميزانيــات عمليــات حفــظ الــسلام   لت

لتحــسين حــسب الاقتــضاء بــذل المزيــد مــن الجهــود ستمر وسيــ . والتقيــد بهمــاوطريقــة عرضــها
  .للبعثات السياسية الخاصةالمقبلة وعرض مقترحات الميزانيات تصنيف وترشيد طريقة 

  
  ٢٠١٢ عاملالأداء المتعلقة بعلومات الم  -دال   

) ١٤، الفقـرة    A/65/602(بناءً على طلب اللجنة الاستشارية لـشؤون الإدارة والميزانيـة             - ٨
يتواصـل بـذل   ) ٢، الجـزء الثالـث عـشر، الفقـرة        ٦٥/٢٥٩القـرار   (الذي أيدتـه الجمعيـة العامـة        

الجهود لصياغة مؤشرات الإنجاز على نحو ييسر قياس الأداء ويتـيح تحـسين تقيـيم التقـدم المحـرز                   
ــة  ــق الإنجــازات المتوقع ــات   ويــشمل ذلــك  . في تحقي ــامجي للبعث إدراج معلومــات عــن الأداء البرن

الإنجـازات المتوقعـة    ، مع التركيز علـى حالـة تحقيـق          ٢٠١١-٢٠١٠لفترة  في ا السياسية الخاصة   
، وإبراز عوامل النجاح أو العوامل التي أثرت سـلباً علـى تحقيـق النتـائج                ٢٠١١-٢٠١٠للفترة  
إلى يُنـوَّه   إضافة إلى ذلـك، يـشار إلى النتـائج المحققـة عوضـاً عـن الإنجـازات المقـررة، و                   و .المقررة
  .الأهداف العامة لكل بعثةبالنسبة إلى النتائج المحققة هذه أهمية مدى 
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 مـع البعثـات     ضـد البيئة التشغيلية، بما فيها التعاون وأوجـه التـآزر ومـستوى التعا             -هاء   
   والمقر وفيما بينهاوفريق الأمم المتحدة القطري

بـشأن شـرح     )٩، الفقرة   A/62/7/Add.29انظر   (ياً مع توصيات اللجنة الاستشارية    تمش  - ٩
ــشركاء      ــة، والـ ــة العامـ ــة للأمانـ ــه مختلـــف الإدارات والمكاتـــب التابعـ ــضطلع بـ ــذي تـ ــدور الـ الـ

ومـة  الإقليميون، وعمليات حفظ السلام، والصناديق والبرامج والكيانـات الأخـرى التابعـة لمنظ            
ــذلت الجهــود    ، وســتظل تُبــذل الأمــم المتحــدة، في تقــديم الــدعم للبعثــات الــسياسية الخاصــة، بُ

  . من هذه البعثاتلإدراج هذه المعلومات في مقدمة ميزانية كل بعثة
خطــوات لتعزيــز أوجــه التــآزر بــين الإدارات  اتخــاذ إدارة الــشؤون الــسياسية تواصــل و  - ١٠

 وعمليـات حفـظ الـسلام، والـصناديق         ،، والـشركاء الإقليمـيين    والمكاتب التابعـة للأمانـة العامـة      
دارة فرق عمل متكاملة لجميـع      الإوأنشأت   .والبرامج والكيانات الأخرى التابعة للأمم المتحدة     

بـالنظر في جميـع     مكلفـة   وهذه الفـرق     . للإدارة بعثات متشعبة في الميدان      توجد فيها  البلدان التي 
 علـى وجـود الأمـم المتحـدة في البلـد            ابرنامجي ـتؤثر تأثيرا   اتيجية أو   المسائل التي تتسم بأهمية استر    

الـدعم  أن تقـدم مـن المقـر    الأمـم المتحـدة مـن    هـذا  ن كَّ ـوفي كـثير مـن هـذه الحـالات، م    . نيالمع ـ
هـات  الجاتباع نهج متكاملة مـع      ات على نحو متسق ومنسق وأتاح لها        والتوجيه في مجال السياس   

  . حدة، ولا سيما أفرقة الأمم المتحدة القطريةخرى في منظومة الأمم المتالأ
إدارة الـشؤون الـسياسية     تواصـل   فـظ الـسلام،     لحوفي البلدان الـتي توجـد بهـا عمليـات             - ١١
الوسـاطة والـدعم   جهود وثيق مع إدارة عمليات حفظ السلام عن طريق توفير   على نحو   عمل  ال

  . والتحليل السياسيينالانتخابي والمشورة
 ذلــك، صــدرت نــشرات منقحــة للأمــين العــام عــن إدارة عمليــات حفــظ   إضــافة إلىو  - ١٢

وإدارة الـشؤون الـسياسية      (ST/SGB/2010/2)وإدارة الدعم الميداني     (ST/SGB/2010/1)السلام  
ST/SGB/2010/3)   و (Corr.1     أفـضل  تبين على نحو     ،٢٠١٠عام  أوائل   و ٢٠٠٩في أواخر عام

ب عَوالكيفيــة الــتي تقــدم بهــا الــشُ معــا تفاعلــها الإدارات وكيفيــة هــذه نطــاق أنــشطة كــل مــن 
ويواصــل الأمــين العــام  .والوحــدات والمكاتــب التابعــة لهــا الــدعم للبعثــات والعمليــات الميدانيــة 

لـى  عء الأمين العام للشؤون الـسياسية وعمليـات حفـظ الـسلام والـدعم الميـداني العمـل                   ووكلا
 في جميـع هـذه الإدارات الـثلاث بفعاليـة         نحو وثيق معا لضمان توظيف كامل القدرات المتوافرة       

وكفاءة وبأدنى قدر من التداخل، بهدف التصدي لتحديات تحقيق الـسلام والأمـن الـتي تواجـه                 
  .الأمم المتحدة حاليا
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الجمعيــة والــصادرة مــن المتــصلة بالبعثــات الــسياسية الخاصــة  الإبــلاغ متطلبــاتُ   -واو  
  شارية لشؤون الإدارة والميزانيةتوصيات اللجنة الاستالمنبثقة من العامة أو 

اللجنــة الاستــشارية لــشؤون الإدارة والميزانيــة بــشأن      مــن تقريــر  ١٦ورد في الفقــرة   - ١٣
ــة با  ــديرات المتعلق ــسياسية الخاصــة  التق ــات ال ــد أن نظــرت في  ، )A/65/602(لبعث ــة، بع أن اللجن

لبعثــات الــسياسية زانيــة لالأمــين العــام عــن تقــديرات الميالمعلومــات الأساســية المقدمــة في تقريــر 
ــام   ــرى ، )A/65/328 (٢٠١١الخاصــة لع ــتعين أن يُ ت ــه ي ــوارد     أن ــستوى الم ــن م ــا ع كــشف تمام

 ليتـسنى إجـراء تحليـل واضـح وشـفاف       ،لبعثـات الـسياسية الخاصـة     لالخارجة عن الميزانية المقدمة     
. ت المحـددة  الاحتياجـا بللموارد المقترحـة مقارنـة بالقـدرات المتاحـة مـن جميـع أنـواع التمويـل و                 

  . رأي اللجنة الاستشارية٦٥/٢٥٩وقد أكدت الجمعية العامة مجددا في قرارها 
. الموارد الخارجـة عـن الميزانيـة      المتعلقـة ب ـ  هـود لجمـع المعلومـات       الجا لذلك، بُذلت    وفقو  - ١٤

ذا التقرير المستوى التقـديري للمـوارد الخارجـة عـن         له الأولفي المرفق   على وجه التفصيل    ويرد  
 بـذل الجهـود     مرتسوسي. اتالتي تشارك فيها البعث   المتاحة للأنشطة الخارجة عن الميزانية      زانية  المي

الموارد الخارجـة عـن الميزانيـة في الميزانيـات المقبلـة            المتعلقـة ب ـ  المعلومـات   ونوعيـة   لتحسين عـرض    
  . للبعثات السياسية الخاصة

الجــزء الثالــث عــشر مــن   مــن ٩إلى الأمــين العــام، في الفقــرة  وطلبــت الجمعيــة العامــة    - ١٥
 أن يقدم مقترحات بشأن وضع ترتيبـات أكثـر فعاليـة مـن حيـث التكـاليف                 ،٦٥/٢٥٩قرارها  

في الفقـرة   و.  في سـياق تقريـره المقبـل عـن تلـك البعثـات             ،لدعم جميع البعثات السياسية الخاصة    
يل والـدعم الحاليـة     جري استعراضا وافيا لترتيبات التمو    إلى الأمين العام أن يُ    طلبت الجمعية    ،٧

 وأن يقدم تقريرا عن ذلـك إلى الجمعيـة   ،مكنةالمبدائل الللبعثات السياسية الخاصة بهدف تحديد      
  .في دورتها السادسة والستين

تمويـل ودعـم البعثـات      بـشأن    تقريـرا مـستقلا عـرض فيـه خيـارات             العام وأصدر الأمين   - ١٦
  .السياسية الخاصة لتنظر فيها الجمعية العامة

 ،٦٥/٢٥٩قرارهـا    مـن الجـزء الثالـث عـشر مـن            ٢الفقـرة    في   ،وأيدت الجمعية العامـة     - ١٧
ــواردة في تقريرهــا     ــشارية ال ــة الاست ــشأن توصــية اللجن ــات   ب ــة بالبعث ــة المتعلق احتياجــات الميزاني

طلـب إلى الأمـين العـام أن يقـدم، في سـياق             يُأن  ب ـ،  )٧٤، الفقـرة    A/65/602(السياسية الخاصـة    
  .لبعثات الميدانيةإيضاحا للسياسة المتعلقة بتفويض سلطة الشراء إلى اتقريره المقبل، 

ــسمبر /في كــانون الأولوتم   - ١٨ ــن     ،٢٠١٠دي ــدعم م ــسياسية وب ــشؤون ال ــادة إدارة ال بقي
في بعثـات الأمـم     إدارة الدعم الميـداني، صـوغ سياسـة هـاتين الإدارتـين بـشأن تفـويض الـسلطة                   

عــن تفــويض اسة مطبقــة حاليــا وتتــضمن بنــدا مفــصلا وأصــبحت هــذه الــسي. المتحــدة الميدانيــة
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وتُفوض سلطة الشراء من وكيل الأمين العام للشؤون الإداريـة إلى الأمـين العـام               . سلطة الشراء 
الـشراء  دمات الدعم المركزية بإدارة الشؤون الإداريـة، الـذي يفـوض بـدوره سـلطة                لخالمساعد  

يفـوض وكيـل   بعـد ذلـك،     و.  العام للدعم الميداني   فيما يتعلق بالبعثات الميدانية إلى وكيل الأمين      
الأمين العام للدعم الميداني هذه الـسلطة في البعثـات الميدانيـة إلى مـدير دعـم البعثـات أو رئـيس                      

  .كل بعثةما ينطبق في حالة الإداريين حسبسؤولين دعم البعثة أو الم
  

عـن طريـق   لممولـة   بـدعم وإدارة الأنـشطة ا  ةتقييم إحصاءات عبء العمل المتصل      - زاي  
  للبعثات السياسية الخاصة في الميزانية العادية الاعتماد المخصص 

التعقـد،  درجـة   نظرا لزيادة عبء عمل البعثات الـسياسية الخاصـة مـن حيـث الحجـم و                 - ١٩
المتعلقــة حــساب دقيــق ومتــسق لعــبء العمــل  تــسعى الأمانــة العامــة بــصفة مــستمرة إلى إنجــاز  

اللازمـة  حتياجـات   لاتقيـيم ا  تحسين عملية   ومن أجل   . سياسية الخاصة وإدارة البعثات ال  بمساندة  
جميــع البعثــات المكرســة حاليــا لمــساندة تــدابير لتقــدير المــوارد لتــوفير قــدرات المــساندة، اتخــذت 

المـساندة  وأظهـرت النتـائج الأوليـة أن قـدرات          . السياسية الخاصة في جميـع الإدارات والمكاتـب       
وإن لم يكـن ذلـك في إطـار علاقـة           جميـع مـصادر التمويـل،       تي مـن    أللبعثات السياسية الخاصة ت ـ   

علــى فقــد أوضــحت النتــائج أن بعــض الوظــائف القائمــة تنطــوي في توصــيف عملــها . مباشــرة
زيـادة علـى الأعمـال الـتي تؤديهـا هـذه الوظـائف            عنصر إضافي لدعم البعثات السياسية الخاصة       

ومـن ثم   . يـة أو متعلقـة بـدعم حفـظ الـسلام          من أجل أنشطة أخرى مشمولة في الميزانيـة البرنامج        
المكــافئ ”بدلالــة المــستخدمة مــن أجــل البعثــات الــسياسية الخاصــة تُقــدر   فــإن قــدرة المــساندة  

، أي مقدار وقت العمل الذي يكافئ عمـل فـرد واحـد متفـرغ لمـدة سـنة واحـدة في                “التفرغي
  .مجال مساندة البعثات السياسية الخاصة

ــع الإ   - ٢٠ ــغ مجمــوع المكافئــات    وعلــى نطــاق جمي ــل، يبل دارات والمكاتــب ومــصادر التموي
وينبغــي التأكيــد علــى أن هــذا التحليــل لــيس تحلــيلا . ٢٣٢التفرغيــة لأغــراض المــساندة حــوالي 

قاطع الدلالة، فهـو يعكـس دراسـة استقـصائية لمقـدار الوقـت الـذي ينفقـه الموظفـون مـن أجـل                        
ا إن كـان هـذا الوقـت مقـدارا زائـدا عـن يـوم                البعثات السياسية الخاصة؛ وهو لا يحلل مسألة م       

عمل كامل أصلا، ومن ثم فإنه لا يوفر أساسا يُستند إليـه في اسـتنتاج عـدد الوظـائف المكرسـة               
ويبدو أيضا أن التعليقات الـواردة مـن الإدارات والمكاتـب،           . لمساندة البعثات السياسية الخاصة   

قارنــات بالــدعم المقــدم إلى عمليــات حفــظ  والدراســات الاستقــصائية للعمــلاء في الميــدان، والم 
والنتـائج المتحـصل عليهـا حـتى الآن         . السلام، تدل على عدم كفاية القدرات في مجالات معينـة         

  .هي نتائج استرشادية
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مـن المـوارد للبعثـات الـسياسية الخاصـة الناشـئة عـن              المقدرة  الاحتياجات    - ثانيا   
  قررات الجمعية العامة ومجلس الأمنم

ــغ بي  - ٢١ ــدرة  صــافي مجمــوع  ل ــام الاحتياجــات المق ــدده   ٢٠١٢لع ــا ع ــات  ٣٠لم ــن البعث  م
ــه ( دولار  ٦١٧ ٦٢٠ ٦٠٠ ــداول  ).  دولار ٦٢٢ ٢٦٠ ٥٠٠إجماليــ ــرد في الجــ  ٢ و ١وتــ

 ،حــسب العنــصرموزعــة  تقــديرات الميزانيــة والاحتياجــات ، لكــل بعثــة علــى حــدة، أدنــاه٣ و
  .والاحتياجات من الموظفين

اعتمـادات كـل منـها      بين  ، ت  الخاصة لبعثات السياسية ل قائمة كاملة    ١ل  الجدويتضمن  و  - ٢٢
، ٢٠١١-٢٠١٠ وأرصدتها المتوقعـة في نهايـة الفتـرة          ،المقدرةنفقاتها  ، و ٢٠١١-٢٠١٠للفترة  

ــة اللازمــة والاحتياجــات  ــرة الميزاني ــة لفت ــي،)٢٠١٢لعــام (التالي للفــروق في احتياجــات  لا وتحل
صادر ولايـات   بيانا لم ـ وبالإضافة إلى ذلك، يقدم الجدول       .٢٠١١ و   ٢٠١٢عامي  الميزانية بين   

عمليـات  /انتهائها، ومعلومـات عـن العمليـات الـتي ضُـمّت إلى بعثـات             فرادى البعثات ومواعيد    
  .٢٠١١تها خلال عام اأو أُنجزت ولايصُفيت أخرى أو 

حــدة لتقــديم ويتعلــق جــزء كــبير مــن المــوارد المطلوبــة في هــذا التقريــر ببعثــة الأمــم المت     - ٢٣
 في ٣٩,١(مــن المــوارد المطلوبــة حيــث أنهــا تــستأثر بالحــصة الكــبرى المــساعدة إلى أفغانــستان، 

أمـا حـصص    ).  في المائـة   ٢٨,٠(تليها بعثة الأمم المتحـدة لتقـديم المـساعدة إلى العـراق             و،  )المائة
ــات المواضــيعية الأولى   ــشارون الخاص ــ   (المجموع ــون الخاصــون والشخــصيون والمست  ،)ونالمبعوث

المكاتــب ومكاتــب دعــم بنــاء الــسلام  (، والثالثــة )أفرقــة رصــد الجــزاءاتشــتى أنــواع (والثانيــة 
وبعثة الأمم المتحدة للدعم في ليبيـا، فتبلـغ،       ،  )والمكاتب المتكاملة واللجان التابعة للأمم المتحدة     

وتتبـاين فـرادى   . في المائة ٥,٤ وفي المائة  ٢٠,٥و  في المائة    ٥,٢و  في المائة    ١,٨على التوالي،   
 تباينــا واســعا، حيــث تتــراوح مــن ٢٠١٢الميزانيــات المقترحــة للبعثــات الــسياسية الخاصــة لعــام 

 مليـون دولار لبعثـة الأمـم المتحـدة          ٢٤١,٥ دولار لفريق الخـبراء المعـني بليبريـا إلى           ٦٤١ ٧٠٠
  .لتقديم المساعدة إلى أفغانستان
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% of 2012 budget

1.8%
5.2%

20.5%

28.0%

5.4%

39.1%

Thematic cluster I

Thematic cluster II

Thematic cluster III

UNAMA

UNAMI

UNSMIL

 

  
ــرد   - ٢٤ ــسية شــامل للاحتياجــات حــسب   مــوجز ٢في الجــدول وي ــاق الرئي . عناصــر الإنف

  .من الاحتياجات)  في المائة٤٨,٩ ( الكبرىصةالحوتشكل الاحتياجات من الموظفين 
. الاحتياجات مـن المـوظفين لكـل بعثـة، حـسب الفئـة والرتبـة        بيان ٣في الجدول   رد  يو  - ٢٥

عـن مـستوى     وظيفة   ٢١حتياجات من الموظفين انخفاضا صافيا قدره       العام في الا  ويشمل التغير   
تـصل بإنـشاء   وفيمـا ي  الوظـائف الإضـافية المقترحـة       في معظمـه    ويعكس هذا التغير    . ٢٠١١عام  

 وظيفــة، وزيــادات في بعثــات المجمــوعتين    ٤٦للــدعم في ليبيــا وعــددها   بعثــة الأمــم المتحــدة   
انخفاضات في إطار بعثة الأمم المتحـدة لتقـديم     تقابلها   ،) وظائف ٦(المواضيعيتين الأولى والثانية    

 وبعثـــة الأمـــم المتحـــدة لتقـــديم المـــساعدة إلى أفغانـــستان ،) وظيفـــة٤٤(المـــساعدة إلى العـــراق 
  ). وظائف٣(ة لث والمجموعة المواضيعية الثا،)وظيفة ٢٦(

  .بشأن التمويلأدناه الإجراء المطلوب من الجمعية العامة اتخاذه الفرع ثالثا ويبين   - ٢٦

 ٢٠١٢النسبة المئوية لميزانية عام

  في المائة٢٨

 في المائة١,٨ 
 في المائة٥,٢  

 
  في المائة٥,٤

 في المائة٢٠,٥   في المائة٣٩,١

 المجموعة المواضيعية الأولى        

 يعية الثانيةالمجموعة المواض      

 المجموعة المواضيعية الثالثة    

بعثة الأمم المتحدة لتقديم المساعدة إلى أفغانستان

بعثة الأمم المتحدة لتقديم المساعدة إلى العراق

بعثة الأمم المتحدة للدعم في ليبيا
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  ١الجدول 
  التكاليف المقدرة لأنشطة البعثات السياسية الخاصة

  )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(
  

  
 كانون ٣١ إلى ٢٠١٠يناير / كانون الثاني١من 

    ٢٠١٢‐ ٢٠١١تحليل الفروق،   ٢٠١٢الاحتياجات لعام   ٢٠١١ديسمبر /الأول

  الاعتمادات  
النفقـــــــــــــات 

  المقدرة

ــرق : الفــــــــــــــــــ
ت الوفـــــــــــــــورا

  )العجز(
ــوع مجمــــــــــــ
  الاحتياجات

الاحتياجات 
  غير المتكررة

الميزانيـــــــــــــــــة 
ــام  ــدة لعـ المعتمـ

  الولايات وتواريخ انتهائها  الفرق  ٢٠١١
  )٨(  )٦(‐)٤)=(٧(  )٦(  )٥(  )٤(  )٢(‐)١)=(٣(  )٢(  )١(  

    للأمين العامالمبعوثون الخاصون والشخصيون والمستشارون الخاصون : المجموعة المواضيعية الأولى  –أولا 
اص للأمـــين ــــــار الخــــالمستـــش  ١

  العام بشأن ميانمار
 ٦٢/٢٢٢قــــــرارات الجمعيــــــة العامــــــة   (١٦,٢)٢١٦,٧ ١-٥ ٢٠٠ ٧١ ٣٩١,٥٥٢٢ ٩١٤,٢١ ١

  ٦٥/٢٤١ و ٦٤/٢٣٨ و ٦٣/٢٤٥ و
ـــار الخـــالمستـــش  ٢ اص للأمـــين ـــ

  العام بشأن قبرص
لس الأمن، بما فيها لمجمجموعة قرارات ٤٧٤,٥٣٨٧,٤ ٣_٨٦١,٩ ٠٨٠,٨٥٩١,٥٣ ٦٧٢,٣٦ ٦

) ١٩٧٥ (٣٦٧ و) ١٩٦٤ (١٨٦
) ٢٠٠٣ (١٤٧٥ و) ١٩٩٩ (١٢٥٠و
) ٢٠٠٨ (١٨١٨ ) ٢٠٠٧ (١٧٥٨ و
) ٢٠١٠ (١٩٣٠ و) ٢٠٠٩ (١٨٧٣ و
  )ولاية مفتوحة) (٢٠١١ (١٩٨٦ و

ـــار الخـــالمستـــش  ٣ اص للأمـــين ـــ
العـــــام المعـــــني بمنـــــع الإبـــــادة 

  الجماعية

؛ )٢٠٠١ (١٣٦٦قرار مجلس الأمن ٥٧٥,٦١٧٩,٧ ٧٥٥,٣١٧٢,١٢ ٤١٣,٣٦٥٥,٣٢ ٠٦٨,٦٣ ٤
  )ولاية مفتوحة(؛ 568  و S/2004/567 و

ـــالمبع  ٤ وث الشخـــصي للأمـــين ــ
  العام بشأن الصحراء الغربية

٠٩٧,٤٨٨١,٩٢١٥,٥٦٩٩,٩٤١,٩٦٢٩,٢٧٠,٧ ١S/2005/497   مجلس الأمـن   ا    قرارو) 498 و
 )٢٠١١ (١٩٧٩ و) ٢٠٠٨ (١٨١٣

  )ولاية مفتوحة(
وث الخاص للأمين العام    ــــالمبع  ٥

بشأن تنفيذ قرار مجلـس الأمـن       
٢٠٠٤ (١٥٥٩(  

) ٢٠٠٤ (١٥٥٩ مجلــــس الأمــــن  اقــــرار(٢,٢)٧٣٤,١_٢٥٥,٥٢٤,٢٧٣١,٩ ٢٧٩,٧١ ١
 PRST/2006/3 و ؛)٢٠٠٦ (١٦٨٠ و
  )ولاية مفتوحة(

ممثـــــــل الأمـــــــم المتحـــــــدة في   ٦
  )أ(مباحثات جنيف الدولية

٧١٥,٣. ٤٦٩ ١_١٨٤,٣ ٢_١ ٤٦٩,٠٤٦٩,٠ ١S/2010/103؛ وS/2011//270 )  ولايــــــة
  )مفتوحة
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 كانون ٣١ إلى ٢٠١٠يناير / كانون الثاني١من 

    ٢٠١٢‐ ٢٠١١تحليل الفروق،   ٢٠١٢الاحتياجات لعام   ٢٠١١ديسمبر /الأول

  الاعتمادات  
النفقـــــــــــــات 

  المقدرة

ــرق : الفــــــــــــــــــ
ت الوفـــــــــــــــورا

  )العجز(
ــوع مجمــــــــــــ
  الاحتياجات

الاحتياجات 
  غير المتكررة

الميزانيـــــــــــــــــة 
ــام  ــدة لعـ المعتمـ

  الولايات وتواريخ انتهائها  الفرق  ٢٠١١
  )٨(  )٦(‐)٤)=(٧(  )٦(  )٥(  )٤(  )٢(‐)١)=(٣(  )٢(  )١(  

ممثـل الأمـم المتحـدة في المجلـس       ٧
ــة    ــشورة والمراقبــ ــدولي للمــ الــ
لأنشطة صندوق تنمية العـراق     

  )أوقفت الولاية(

(٨٢,٢)٨٢,٢__٨٢,٢٦٨,٣١٣,٩S/PRST/2008/40و ،S/2008/684  
ــرارات 685 و ــن  ، وقـ  ١٨٤٣مجلـــس الأمـ
 ١٩٠٥ و) ٢٠٠٨ (١٨٥٦ و) ٢٠٠٨(
 ٣٠ ،)٢٠١٠ (١٩٥٦ و) ٢٠٠٩(

  ٢٠١١يونيه /حزيران
  ٢٥٢,٥ ١٨١,٣١ ٤٣٣,٨٢١٤,٠١٠ ٠٢٣,١١١ ٥٦٠,٣٢ ٥٨٣,٤١٤ ١٦  المجموع الفرعي، أولا 

  شتى أنواع أفرقة رصد الجزاءات : المجموعة المواضيعية الثانية  - ثانيا
لمعني بالـصومال  فريق الرصد ا   ٨

  وإريتريا 
ــن  ١٨٦,٢٤٨,٣ ٢٣٤,٥٣,١٢ ٨٠٥,٣٤٣,٨٢ ٨٤٩,١٣ ٣ ــرار مجلــــــس الأمــــ ؛)٢٠١١ (٢٠٠٢قــــ

   ٢٠١٢يوليه /تموز ٢٩
ــن  _٠٦٦,٢١٩٨,٦٦٤١,٧١٨,٢٦٤١,٧ ٢٦٤,٨١ ١  فريق الخبراء المعني بليبريا  ٩ ــرار مجلــــــس الأمــــ ؛)٢٠١٠ (١٩٦١قــــ

   ٢٠١١ديسمبر  /كانون الأول ١٦

ــني بكــوت    فر  ١٠ ــق الخــبراء المع ي
  ديفوار 

ــن  ٣٠٢,٩١٦,٥ ٣١٩,٤١٨,٢١ ٤٧٣,١١٣٦,٩١ ٦١٠,٠٢ ٢ ــرار مجلــــــس الأمــــ ؛)٢٠١١ (١٩٨٠قــــ
   ٢٠١٢أبريل /نيسان ٣٠

فريق الخبراء المعـني بجمهوريـة        ١١
  الكونغو الديمقراطية 

ــن  ٤٤٧,٩٩٨,٤ ٥٤٦,٣١٥,٠١ ٧٣٩,١٣٩,٤١ ٧٧٨,٥٢ ٢ ــرار مجلــــــس الأمــــ ؛)٢٠١٠ (١٩٥٢قــــ
   ٢٠١١نوفمبر  /تشرين الثاني ٣٠

ــن  ٨٠٢,٧٤٣,٦ ٨٤٦,٣٢٠,٢١ ٥١٠,٥١١,٢١ ٥٢١,٧٣ ٣  فريق الخبراء المعني بالسودان  ١٢ ــرار مجلــــــس الأمــــ ؛)٢٠١١ (١٩٨٢قــــ
   ٢٠١٢فبراير /شباط ١٩

فريق الخبراء المعـني بجمهوريـة        ١٣
  كوريا الشعبية الديمقراطية

ــن  (٢٤٥,٩)٠٣٦,٢ ٣_٧٩٠,٣ ١٩١,٩٧٧١,١٢ ٩٦٣,٠٥ ٥ ــرار مجلــــــس الأمــــ ؛)٢٠١١ (١٩٨٥قــــ
   ٢٠١٢يونيه /حزيران ١٢
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 كانون ٣١ إلى ٢٠١٠يناير / كانون الثاني١من 

    ٢٠١٢‐ ٢٠١١تحليل الفروق،   ٢٠١٢الاحتياجات لعام   ٢٠١١ديسمبر /الأول

  الاعتمادات  
النفقـــــــــــــات 

  المقدرة

ــرق : الفــــــــــــــــــ
ت الوفـــــــــــــــورا

  )العجز(
ــوع مجمــــــــــــ
  الاحتياجات

الاحتياجات 
  غير المتكررة

الميزانيـــــــــــــــــة 
ــام  ــدة لعـ المعتمـ

  الولايات وتواريخ انتهائها  الفرق  ٢٠١١
  )٨(  )٦(‐)٤)=(٧(  )٦(  )٥(  )٤(  )٢(‐)١)=(٣(  )٢(  )١(  

فريق الخبراء المعـني بجمهوريـة        ١٤
  إيران الإسلامية

ــرار مجلــــــس الأ (٢٤,١)٢١٧,٧ ٣_١٩٣,٦ ٣_٢١٧,٧ ٢١٧,٧٣ ٣ ــن قــــ ؛)٢٠١١ (١٩٨٤مــــ
   ٢٠١٢يونيه /حزيران ٩

ــن  ٦٧٠,٤٩٢٦,٦ ٥٩٧,٠١٥,٠١ ٤٧٥,٢١٩٥,٢٢ ٦٧٠,٤١ ١  )أ(فريق الخبراء المعني بليبيا   ١٥ ــرار مجلــــــس الأمــــ ؛)٢٠١١ (١٩٧٣قــــ
   ٢٠١٢مارس /آذار ١٦

فريق الدعم التحليلي ورصـد       ١٦
الجزاءات المنـشأ عمـلا بقـرار       

 ١٥٢٦مجلـــــــــس الأمـــــــــن  
ــيم  ) ٢٠٠٤( ــشأن تنظـــــ بـــــ

طالبـان ومـا     القاعدة وحركة 
ــراد    ــن أفـــ ــا مـــ ــرتبط بهمـــ يـــ

  وكيانات

)٢٠٠٩ (١٩٠٤ مجلــــــس الأمــــــن  اقــــــرار(٣٥,٢)٢٩٩,٠ ٢٦٣,٨٤,٥٤ ٦٥٧,٥٥٧٣,٧٤ ٢٣١,٢٧ ٨
/ كـــــــــانون الأول٣١؛ )٢٠١١ (١٩٨٩ و

   ٢٠١٢ديسمبر 

ــن     ١٧ ــة مجلــــس الأمــ ــم لجنــ دعــ
 ١٥٤٠ قرارالالمنشأة عملا ب ـ  

بشأن عدم انتـشار    ) ٢٠٠٤(
  جميع أسلحة الدمار الشامل 

)٢٠٠٨ (١٨١٠ مجلــــــس الأمــــــن  اقــــــرار٠٤٥,٧٢٥,٢ ٣٣٤,٦٥٧٢١,٥٦١٣,١٣٠٧٠,٩١٢,٧٣ ٦
أبريــــــل/ نيــــــسان٢٥؛ )٢٠١١ (١٩٧٧ و

٢٠٢١   

ــة    ١٨ ــة للجنـــ ــة التنفيذيـــ المديريـــ
  مكافحة الإرهاب

ــن  (٩,٥)٩٠٢,٠ ٨_٨٩٢,٥ ٩٥٨,٩٣٣١,٨٨ ٢٩٠,٧١٦ ١٧ ــرار مجلــــــس الأمــــ ؛)٢٠١٠ (١٩٦٣قــــ
   ٢٠١٣ديسمبر  /كانون الأول ٣١

   ٥٥٢,٤٨٤٣,٩ ٣٩٦,٣١٠٦,٩٣١ ٩١٤,٨٣٢ ٨١٦,٩٢ ٧٣١,٧٥٣ ٥٦  ، ثانياالمجموع الفرعي   

   واللجان التابعة للأمم المتحدةالمتكاملةالمكاتب ومكاتب دعم بناء السلام والمكاتب : المجموعة المواضيعية الثالثة  - ثالثا
 لغـرب  الأمـم المتحـدة   مكتب    ١٩

  أفريقيا
١٤٢,٢ ٧١٥,٣١ ٨٥٧,٥٣٤,٤٧ ٨٦٧,٨٤٨,٤٨ ٩١٦,٢١٣ ١٣S/2010/661 ديــــسمبر/ كــــانون الأول٣١؛

٢٠١٣   

ــدة    ٢٠ ــم المتحــــ مكتــــــب الأمــــ
ــسلام في   ــاء الــ ــل لبنــ المتكامــ

  جمهورية أفريقيا الوسطى

٠٨٨,١ ٧٩٣,٦١ ٦,٩١٩ ٨٨١,٧ ٢٠  ٧٩٥,٦١٩٣,١ ٩٨٨,٧٣٥ ٣٥S/PRST/2010/26كـــــــــانون الأول٣١ ؛ /
  ٢٠١١ديسمبر 
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 كانون ٣١ إلى ٢٠١٠يناير / كانون الثاني١من 

    ٢٠١٢‐ ٢٠١١تحليل الفروق،   ٢٠١٢الاحتياجات لعام   ٢٠١١ديسمبر /الأول

  الاعتمادات  
النفقـــــــــــــات 

  المقدرة

ــرق : الفــــــــــــــــــ
ت الوفـــــــــــــــورا

  )العجز(
ــوع مجمــــــــــــ
  الاحتياجات

الاحتياجات 
  غير المتكررة

الميزانيـــــــــــــــــة 
ــام  ــدة لعـ المعتمـ

  الولايات وتواريخ انتهائها  الفرق  ٢٠١١
  )٨(  )٦(‐)٤)=(٧(  )٦(  )٥(  )٤(  )٢(‐)١)=(٣(  )٢(  )١(  

ــدة    ٢١ ــم المتحــــ مكتــــــب الأمــــ
ــسلام في   ــاء الــ ــل لبنــ المتكامــ

   بيساو  -ا غيني

ــن  ٤٤٠,١٥٤٢,٠ ١٨ ٩٨٢,١٢٥٩,٧ ٠٣١,٥٤٥,٤١٨ ٠٧٦,٩٣٣ ٣٣ ــرار مجلــــــس الأمــــ ؛)٢٠١٠ (١٩٤٩قــــ
  ٢٠١١ديسمبر  /كانون الأول ٣١

ــدة  مكتــــــب   ٢٢ ــم المتحــــ الأمــــ
  السياسي للصومال

ــرارات ٠٥٩,٥ ٣٤٥,٠١ ٤٠٤,٥٢٤٥,٠١٦ ١٧-٧٨٣,٥ ٧٨٣,٥٣٢ ٣٢ ــن  قــ )٢٠٠٨ (١٨١٤   مجلــــس الأمــ
) ٢٠٠٩ (١٨٧٢ و) ٢٠٠٩ (١٨٦٣و
) ٢٠١١ (١٩٧٦ و) ٢٠١٠ (١٩١٠ و
  )ولاية مفتوحة(

ــدة    ٢٣ ــم المتحــــ مكتــــــب الأمــــ
ــسلام في  الم ــاء الــ ــل لبنــ تكامــ

  سيراليون

ــن  ٠٨١,٩ ٦٢٩,٧١ ٧١١,٦٤٢,٢١٦ ١٧(٦٧٦,٤ ٣) ١٣٢,٩ ٤٥٦,٥٣٧ ٣٣ ــرار مجلــــــس الأمــــ ؛)٢٠١١ (٢٠٠٥قــــ
   ٢٠١٢سبتمبر /أيلول ١٥

الأمـــم المتحـــدة للجنـــة دعـــم   ٢٤
  الكاميرون ونيجيريا المختلطة 

٧١٤,٢١٤٠,٤ ٨٥٤,٦٧٢,٢٨ ٣٣٣,٩٥٠١,٠٨ ٨٣٤,٩١٦ ١٦S/2008/756ة مفتوحةـولاي(  757 و(  

مركز الأمم المتحدة الإقليمي      ٢٥
ــة    ــة لمنطق للدبلوماســية الوقائي

  آسياوسط 

(٢٠,٢) ١٣٣,٠ ١١٢,٨٣٩,٧٣ ٩٣٧,٧٣٥٥,٣٣ ٢٩٣,٠٥ ٦ S/2007/279و  S/2007/280) ولايـــــــــــــــة
  )مفتوحة

ــدة في    ٢٦ ــم المتحــ مكتــــب الأمــ
  بوروندي

ــن  (٦٩٠,٠ ٤)١٤٥,٨ ٤٥٥,٨٥٠٦,٠٢٢ ١٧(١٠٥,٥)٢٥١,٣ ١٤٥,٨٢٢ ٢٢ ــرار مجلــــــس الأمــــ ؛)٢٠١٠ (١٩٥٩قــــ
  ٢٠١١ ديسمبر /كانون الأول ٣١

مكتب منـسق الأمـم المتحـدة         ٢٧
  الخاص لشؤون لبنان

ـــق٠٩٤,٢١١٢,٣ ٢٠٦,٥٣٩٢,٧٩ ٢٥٢,٤١٧٩,٧٩ ٤٣٢,١١٧ ١٧ ــن   رارـــــ ــس الأمــــ )٢٠٠٦( ١٧٠١مجلــــ
 86 و S/2007/85 و ؛)٢٠٠٧ (١٧٧٣ و
  )ة مفتوحةـــــــــــولاي(

ــدة    ٢٨ ــم المتحــــ مكتــــــب الأمــــ
  الإقليمي في وسط أفريقيا  

٥٠٥,٢٩١٨,٨ ٣-٤٢٤,٠ ٤ (١٠١,٥) ٦٠٦,٧ ٣٥٠٥,٢٣S/2010/457 (2010  كــانون الأول٣١؛ /
   ٢٠١٢ديسمبر 
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 كانون ٣١ إلى ٢٠١٠يناير / كانون الثاني١من 

    ٢٠١٢‐ ٢٠١١تحليل الفروق،   ٢٠١٢الاحتياجات لعام   ٢٠١١ديسمبر /الأول

  الاعتمادات  
النفقـــــــــــــات 

  المقدرة

ــرق : الفــــــــــــــــــ
ت الوفـــــــــــــــورا

  )العجز(
ــوع مجمــــــــــــ
  الاحتياجات

الاحتياجات 
  غير المتكررة

الميزانيـــــــــــــــــة 
ــام  ــدة لعـ المعتمـ

  الولايات وتواريخ انتهائها  الفرق  ٢٠١١
  )٨(  )٦(‐)٤)=(٧(  )٦(  )٥(  )٤(  )٢(‐)١)=(٣(  )٢(  )١(  

بعثــة الأمــم المتحــدة في نيبــال   ٢٩
  وقفتأ -

؛ انتـهت)٢٠١٠ (١٩٣٩ مجلس الأمن    اقرار(١٣٠,٥ ٥)١٣٠,٥ ٥--١٧٥,٨ ٦٢٨,٣٢ ٨٠٤,١٢٣ ٢٥
٢٠١١ينـــاير / كـــانون الثـــاني١٥الولايـــة في 

  ٢٠١١مايو / أيار١٥وأنشطة التصفية في 

ــدة    ٣٠ ــم المتحــــ مكتــــــب الأمــــ
ــدي   ــل في بورونــــــ المتكامــــــ

  )أوقف(

حلَّ مكتب الأمم المتحـدة في بورونـدي محـل----٤٧٧,٠٨٢,٢ ٥٩٩,٢٣٦ ٣٦ 
مكتب الأمـم المتحـدة المتكامـل في بورونـدي

  )٢٠١٠ (١٩٥٩ لقرار مجلس الأمن طبقا

  -(٧٥٥,٥ ٣)٦٤٦,٦ ٥٩٨,٨١٣٠ ٨٩١,١١ ١٢٦ (٣٠٢,٥) ٠٩٨,٦ ٧٩٦,١٢٧٨ ٢٧٧  ، ثالثاالمجموع الفرعي   
بعثـــة الأمـــم المتحـــدة لتقـــديم   ٣١

  المساعدة إلى أفغانستان
)أ(٤٩٥

ــن  (٨٥٥,١ ١٥)٣٨٨,٦ ٢٥٧-٥٣٣,٥ ٢٤١(٠٠٥,٢ ١٤)٩٨٨,٩ ٩٨٣,٧٥٠٩  ــرار مجلــــــس الأمــــ ؛)٢٠١١ (١٩٧٤قــــ
   ٢٠١٢مارس /آذار ٢٣

بعثـــة الأمـــم المتحـــدة لتقـــديم   ٣٢
  المساعدة إلى العراق 

)أ(٣٥٣
ــن  (٢٧٧,٢ ٢٧)٠٦٧,٣ ٢٠٠-٧٩٠,١ ٦٠٢,٧١٧٢ ٩٩١,٦٦ ٥٩٤,٣٣٤٦  ــرار مجلــــــس الأمــــ ؛)٢٠١١ (٢٠٠١قــــ

   ٢٠١٢يوليه /تموز ٣١

  (١٣٢,٣ ٤٣)٤٥٥,٩ ٤٥٧-٣٢٣,٦ ٤١٤(٤٠٢,٥ ٧)٩٨٠,٥ ٥٧٨,٠٨٥٦ ٨٤٩  ، رابعاالمجموع الفرعي   

ــ  ٣٣ ة الأمــم المتحــدة للــدعم  بعث
  )ب(في ليبيا

ــن  ٦١٤,٣ ٩٦١,٥٢٢ ١٢٥,١٩ ٥٧٥,٨٣ ٣٢-٩٦١,٥ ٩٦١,٥٩ ٩ ــرار مجلــــــس الأمــــ ؛)٢٠١١ (٢٠٠٩قــــ
   ٢٠١١ديسمبر  /كانون الأول ١٦

  (١٧٧,١ ٢٢)٧٩٧,٧ ٠٤٤,٨٦٣٩ ٦٢٠,٦٥ ٦١٧(٧٦٧,١ ٢)٤١٧,٨ ٢١٣ ٦٥٠,٧١ ٢١٠ ١  الكليالمجموع    
  

 ١ ٤٦٩ ٠٠٠(ومباحثـات جنيـف الدوليـة    )  دولار١ ٦٧٠ ٤٠٠(بيـا  يلمعـني بل استيعاب الموارد المخصصة لأنشطة فريق الخـبراء ا ، جرى  ٦٥/٢٨٨لقرار الجمعية العامة    وفقاً    )أ(  
ــن        ) دولار ــستان مـ ــساعدة إلى أفغانـ ــديم المـ ــدة لتقـ ــم المتحـ ــة الأمـ ــاد المخـــصص لبعثـ ــق تخفـــيض الاعتمـ ــن طريـ ــة عـ ــادات القائمـ ــمن الاعتمـ  دولار إلى ٤٩٧ ٦٥٤ ١٠٠ضـ
  . دولار٣٥٣ ٥٩٤ ٣٠٠ دولار إلى ٣٥٥ ٠٦٣ ٣٠٠قديم المساعدة إلى العراق من  دولار والاعتماد المخصص لبعثة الأمم المتحدة لت٤٩٥ ٩٨٣ ٧٠٠

  .٢٠١١ديسمبر / كانون الأول١٦ دولار للفترة الأولية التي مدتها ثلاثة أشهر وتنتهي في ٩ ٩٦١ ٥٠٠، خصِّص اعتماد أولي قدره )٢٠١١ (٢٠٠٩لقرار مجلس الأمن وفقاً   )ب(  
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  ٢الجدول 
  لتكاليف ل  التفصيليةتقديراتال
  )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(
  

 
 إلى ٢٠١٠يناير / كانون الثاني١من 
 ٢٠١٢الاحتياجات لعام   ٢٠١١ديسمبر /كانون الأول ٣١

  الفروقل ـــــتحلي
٢٠١٢‐ ٢٠١١ 

 اتالاعتماد فئة الإنفاق
النفقـــــــــات 

 المقدرة 

: الفـــــــــــــــــــرق
ــورات الوفــــــــــــ

 )العجز(
مجمـــــــــــــوع 
  الاحتياجات

الاحتياجــات 
 تكررةغير الم

مجمـــــــــــــــــــــوع 
الاحتياجات لعام  

 رقالف ٢٠١١
 )٦(‐)٤)=(٧( )٦( )٥( )٤( )٢(‐)١)=(٣( )٢( )١(

الأفراد العسكريون وأفراد     -أولا 
  الشرطة

(٥٢٢,٨)٢٦٥,٣ ٣-٧٤٢,٥ ٢٢٧,٨٢ ٦١٢,٣١ ٨٤٠,١٤ ٥  المراقبون العسكريون - ١  

٢١٠,٢ ٥١٦,٨٩ ١٢-٧٢٧,٠ ٢١(٢٧٨,٤)٩٠١,١ ٦٢٢,٧٢٢ ٢٢   الوحدات العسكرية- ٢  
٥٤٢,٠٤٣,٩ ١-٥٨٥,٩ ٠٤٣,١٣٤٨,٨١ ٣٩١,٩٢ ٢   الشرطة المدنية- ٣   
٧٣١,٣ ٣٢٤,١٨ ١٧-٠٥٥,٤ ٢٩٨,٢٢٦ ٥٥٦,٥١ ٨٥٤,٧٢٩ ٣٠  الفئة الأولى مجموع   

   المدنيونالأفراد  -ثانيا  
٧٧٩,٧ ٣٤٢,٧٢٩ ١٨٩ -١٢٢,٤ ٢١٩(٧٩٨,٣ ٣٠) ٩١٢,٧ ١١٤,٤٣٦٩ ٣٣٩   الموظفون الدوليون - ١  
٦٤٣,١ ٢٩٠,٠١٦ ٦١-٩٣٣,١ ٧٧(٠٧١,٢ ١٣) ٤٦٩,٣ ٣٩٨,١١٣٨ ١٢٥   الموظفون الوطنيون - ٢  
(١٧٨,٠) ٨٣٧,٠ ٤-٦٥٩,٠ ١١٥,٧٥٤٣,٦٤ ٦٥٩,٣٧ ٧  متطوعو الأمم المتحدة  - ٣ 

(٢,٥) ١٧٥,٣-٢٩٥,١٢٨٨,٧٦,٤١٧٢,٨  ؤقتة العامة المساعدة الم- ٤  

٢٤٢,٣ ٦٤٥,٠٤٦ ٢٥٥ -٨٨٧,٣ ٣٠١(٣١٩,٥ ٤٣)٧٨٦,٤ ٤٦٦,٩٥١٥ ٤٧٢   الفئة الثانية مجموع  
  التكاليف التشغيلية   -ثالثا

ــراد المقــدمون مــن   - ١ الأف
  الحكومات

٣٨٥,١١٢٣,٢-٥٠٨,٣(١٠,٠) ٦٣٥,٩٦٤٥,٩

الخــبراء الاستــشاريون   - ٢
٦٠٢,٢٥٣٦,٢ ٢٠-١٣٨,٤ ٩٣٢,٣٦٨٤,٢٢١ ٦١٦,٥٣٤ ٣٥  والخبراء

(٤٨٣,٩ ٢) ٦٦٨,٢ ١٨-١٨٤,٣ ١٦(٥٧٠,٧ ١) ٨٣٧,٦ ٢٦٦,٩٣٥ ٣٤   السفر في مهام رسمية- ٣  

ــل   - ٤ ــق والهياكـــــ المرافـــــ
(٥٤٩,٧ ١٦) ٨٨٢,٧ ٣٣٣,٠٨٤٤,٦٩٥ ٠٥٨,٤٧٩ ٢٤٧,٨٧ ٣٠٦,٢١٨٤ ١٩١  الأساسية 

(٨١٢,٠ ١٣) ٦٢١,٨ ٨٠٩,٨٥٧٧,٣٢٢ ٠٠٩,١٨ ٤٩٣,٤٣ ٥٠٢,٥٤١ ٤٤   النقل البري- ٥  

(٢٩٢,٠ ٢١) ٩٨٧,٥ ١١٨ -٦٩٥,٥ ٢٨٠,٥٩٧ ٥٨٦,٨٢٠ ٨٦٧,٣١٧٤ ١٩٤   النقل الجوي- ٦  

١١٩,٦٠,٤-١٨١,٦٩,٨١٧١,٨١٢٠,٠   النقل البحري- ٧  
(٦٢٥,٤ ١٢) ٤٦٩,٥ ٦٤٩,٣٣٧ ٨٤٤,١١ ٦٧٣,٧٢٤ ٩٢٩,٥٤ ٦٠٣,٢٥٥ ٦٠   الاتصالات- ٨  

(٥٨١,٥ ٩) ٢٨٥,١ ١٢٠,٠٢٠ ٧٠٣,٦١ ١٠(٩٩١,٠) ٥٥٩,٨ ٥٦٨,٨٣٤ ٣٣   تكنولوجيا المعلومات- ٩  

٥٥٧,٠ ٦٠٧,٥١ ١٦٤,٥٢٠,٠٢ ٤٨١,٠٦٣٥,٤٤ ١١٦,٤٣ ٤   الخدمات الطبية- ١٠  
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 إلى ٢٠١٠يناير / كانون الثاني١من 
 ٢٠١٢الاحتياجات لعام   ٢٠١١ديسمبر /كانون الأول ٣١

  الفروقل ـــــتحلي
٢٠١٢‐ ٢٠١١ 

 اتالاعتماد فئة الإنفاق
النفقـــــــــات 

 المقدرة 

: الفـــــــــــــــــــرق
ــورات الوفــــــــــــ

 )العجز(
مجمـــــــــــــوع 
  الاحتياجات

الاحتياجــات 
 تكررةغير الم

مجمـــــــــــــــــــــوع 
الاحتياجات لعام  

 رقالف ٢٠١١
 )٦(‐)٤)=(٧( )٦( )٥( )٤( )٢(‐)١)=(٣( )٢( )١(

(٤٨,٤) ٤٨,٤--٤٦,٠٢٨,٠١٨,٠   المعدات الخاصة- ١١  

ــدمات   - ١٢ ــوازم والخـ اللـ
٩٩٨,١ ١٧٨,٣٢ ١٧٦,٤٨٣٣,٦٢٢ ٢٧٩,٨٢٥ ٣٤٩,٤٢ ٦٢٩,٢٤٠ ٤٢  والمعدات الأخرى

ــسريعة   - ١٣ ــشاريع الــ المــ
(٧٦٠,٠) ٧٦٠,٠ ١-٠٠٠,٠ ٨٠٠,٠٧٤٣,١١ ٥٤٣,١١ ٢  الأثر

(٩٣٨,٠ ٧١) ٦١٥,٩ ٣٦١ ٠٤٤,٨ ٦٧٧,٩٥ ٩٨٢,٣٢٨٩ ٩٠١,٣٣٦ ٨٨٣,٦٦٠٧ ٦٤٤   الثالثة الفئة مجموع  

ــوع    صـــــــــــــافي (المجمـــــــــــ
(٩٦٤,٤ ١٦) ٥٨٥,٠ ٦٣٤ ٠٤٤,٨ ٦٢٠,٦٥ ٦١٧(٠٣٩,٠ ٥)٢٤٤,٢ ١٥٣ ٢٠٥,٢١ ١٤٨ ١  ) الاحتياجات

البعثـــات الـــسياسية الخاصـــة   
(٢١٢,٧ ٥)٢١٢,٧ ٥--٢٧١,٩ ١٧٣,٦٢ ٤٤٥,٥٦٠ ٦٢   إيقافهاالتي تم

(١٧٧,١ ٢٢)٧٩٧,٧ ٠٤٤,٨٦٣٩ ٦٢٠,٦٥ ٦١٧(٧٦٧,١ ٢)٤١٧,٨ ٢١٣ ٦٥٠,٧١ ٢١٠ ١  الكليالمجموع   
  

  .لمراقبة لأنشطة صندوق تنمية العراقمكتب الأمم المتحدة المتكامل في بوروندي وبعثة الأمم المتحدة في نيبال والمجلس الدولي للمشورة وا  )أ(  
    

  ٣الجدول 
  الاحتياجات من الموظفين

  
    الفئة الفنية وما فوقها  

فئة الخدمات العامة والفئات 
     الموظفون الوطنيون    المتصلة بها

  

وكيل 
ــين  أمــ
  عام

  أمين
  عام

  المجموع  ٢‐ف ٣‐ف  ٤‐ف ٥‐ف  ١‐مد  ٢‐مد  مساعد

الخدمــــــــة  
ــة / الميدانيـــ
ــدمات  خـــ
  الأمن

ة الرتبــــــــ
  الرئيسية

فئـــــــــــــة 
الخدمات 
  العامة

ــوع  مجمـــ
المــوظفين 
  الدوليين

الموظفون 
ــون  الفنيـــ
  الوطنيون

ــة  الرتبـــــ
  المحلية

متطوعــو 
ــم  الأمـــــ
  المتحدة

المجمــــوع
 الكلي 

   المبعوثون الخاصون والشخصيون والمستشارون الخاصون للأمين العام:المجموعة المواضيعية الأولى

   ميانماربشأنللأمين العام  الخاص المستشار
ــام     ــدة لعـ ــائف المعتمـ الوظـ

٥  -  -  -  ٥  ١  -  -  ٤  -  ١  ٢  -  -  -  -  ١  ٢٠١١  
الوظـــائف المقترحـــة لعـــام    

٥  -  -  -  ٥  ١  -  -  ٤  -  ١  ٢  -  -  -  -  ١  ٢٠١٢  
  قبرصبشأن المستشار الخاص للأمين العام 

ــام     ــدة لعـ ــائف المعتمـ الوظـ
١٩  -  ٣  -  ١٦  ٤  -  ٢  ١٠  -  -  ٥  ٣  ١  -  -  ١  ٢٠١١  
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    الفئة الفنية وما فوقها  
فئة الخدمات العامة والفئات 

     الموظفون الوطنيون    المتصلة بها

  

وكيل 
ــين  أمــ
  عام

  أمين
  عام

  المجموع  ٢‐ف ٣‐ف  ٤‐ف ٥‐ف  ١‐مد  ٢‐مد  مساعد

الخدمــــــــة  
ــة / الميدانيـــ
ــدمات  خـــ
  الأمن

ة الرتبــــــــ
  الرئيسية

فئـــــــــــــة 
الخدمات 
  العامة

ــوع  مجمـــ
المــوظفين 
  الدوليين

الموظفون 
ــون  الفنيـــ
  الوطنيون

ــة  الرتبـــــ
  المحلية

متطوعــو 
ــم  الأمـــــ
  المتحدة

المجمــــوع
 الكلي 

الوظـــائف المقترحـــة لعـــام    
١٩  -  ٣  -  ١٦  ٤  -  ٢  ١٠  -  -  ٥  ٣  ١  -  -  ١  ٢٠١٢  

   الإبادة الجماعيةبمنعالمستشار الخاص للأمين العام المعني 
ــام     ــدة لعـ ــائف المعتمـ الوظـ

١٠  -  -  -  ١٠  ٢  -  -  ٨  -  ٢  ٣  ١  -  -  ١  ١  ٢٠١١  
الوظـــائف المقترحـــة لعـــام    

١١  -  -  -  ١١  ٢  -  -  ٨  -  ٢  ٣  ١  -  -  ١  ١  ٢٠١٢  
   الصحراء الغربيةبشأنالمبعوث الشخصي للأمين العام 

ــائ   ــام  الوظـ ــدة لعـ ف المعتمـ
١  -  -  -  ١  -  -  -  ١  -  -  -  -  -  -  -  ١  ٢٠١١  

الوظـــائف المقترحـــة لعـــام    
٢  -  -  -  ٢  -  -  -  ٢  -  ١  -  -  -  -  -  ١  ٢٠١٢  

  )٢٠٠٤ (١٥٥٩ تنفيذ قرار مجلس الأمن بشأنالمبعوث الخاص للأمين العام 
ــائف المع   ــام  الوظـ ــدة لعـ تمـ

٣  -  -  -  ٣  ١  -  -  ٢  -  -  ١  -  -  -  -  ١  ٢٠١١  
الوظـــائف المقترحـــة لعـــام    

٣  -  -  -  ٣  ١  -  -  ٢  -  -  ١  -  -  -  -  ١  ٢٠١٢  
  ممثل الأمم المتحدة في مباحثات جنيف الدولية

ــام     ــدة لعـ ــائف المعتمـ الوظـ
٧  -  -  -  ٧  ١  -  -  ٦  -  ٢  ٣  -  -  -  ١  -  ٢٠١١  

الوظـــائف المقترحـــة لعـــام    
٧  -  -  -  ٧  ١  -  -  ٦  -  ٢  ٣  -  -  -  ١  -  ٢٠١٢  

المجمـــوع الفرعـــي، المجموعـــة   
                                    الأولى
الوظــائف المعتمــدة لعــام     

٤٥  -  ٣  -  ٤٢  ٩  -  ٢  ٣١  -  ٥  ١٤  ٤  ١  -  ٢  ٥  ٢٠١١  
ــام      ــة لع ــائف المقترح الوظ

٤٧  -  ٣  -  ٤٤  ١٠  -  ٢  ٣٢  -  ٦  ١٤  ٤  ١  -  ٢  ٥  ٢٠١٢  
   رصد الجزاءات شتى أنواع أفرقة:المجموعة المواضيعية الثانية

  وإريتريافريق الرصد المعني بالصومال 
ــام     ــدة لعـ ــائف المعتمـ الوظـ

٣  -  ٢  -  ١  ١  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  ٢٠١١  
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    الفئة الفنية وما فوقها  
فئة الخدمات العامة والفئات 

     الموظفون الوطنيون    المتصلة بها

  

وكيل 
ــين  أمــ
  عام

  أمين
  عام

  المجموع  ٢‐ف ٣‐ف  ٤‐ف ٥‐ف  ١‐مد  ٢‐مد  مساعد

الخدمــــــــة  
ــة / الميدانيـــ
ــدمات  خـــ
  الأمن

ة الرتبــــــــ
  الرئيسية

فئـــــــــــــة 
الخدمات 
  العامة

ــوع  مجمـــ
المــوظفين 
  الدوليين

الموظفون 
ــون  الفنيـــ
  الوطنيون

ــة  الرتبـــــ
  المحلية

متطوعــو 
ــم  الأمـــــ
  المتحدة

المجمــــوع
 الكلي 

الوظـــائف المقترحـــة لعـــام    
٤  -  ٢  -  ٢  ١  -  -  ١  -  ١  -  -  -  -  -  -  ٢٠١٢  

                                    فريق الخبراء المعني بليبريا
ــام     ــدة لعـ ــائف المعتمـ الوظـ

٢٠١١    -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  
الوظـــائف المقترحـــة لعـــام    

٢٠١٢  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  
  فريق الخبراء المعني بكوت ديفوار

ــام     ــدة لعـ ــائف المعتمـ الوظـ
١  -  -  -  ١  -  -  -  ١  -  ١  -  -  -  -  -  -  ٢٠١١  

الوظـــائف المقترحـــة لعـــام    
١  -  -  -  ١  -  -  -  ١  -  ١  -  -  -  -  -  -  ٢٠١٢  

  ريق الخبراء المعني بجمهورية الكونغو الديمقراطيةف
ــام     ــدة لعـ ــائف المعتمـ الوظـ

١  -  -  -  ١  -  -  -  ١  -  ١  -  -  -  -  -  -  ٢٠١١  
الوظـــائف المقترحـــة لعـــام    

١  -  -  -  ١  -  -  -  ١  -  ١  -  -  -  -  -  -  ٢٠١٢  
                                    فريق الخبراء المعني بالسودان

ــام     ــدة لعـ ــائف المعتمـ الوظـ
٢  -  -  -  ٢  ١  -  -  ١  -  ١  -  -  -  -  -  -  ٢٠١١  

الوظـــائف المقترحـــة لعـــام    
٢  -  -  -  ٢  ١  -  -  ١  -  ١  -  -  -  -  -  -  ٢٠١٢  

  فريق الخبراء المعني بجمهورية كوريا الشعبية الديمقراطية
ــام     ــدة لعـ ــائف المعتمـ الوظـ

٤  -  -  -  ٤  ٢  -  -  ٢  -  ٢  -  -  -  -  -  -  ٢٠١١  
الوظـــائف المقترحـــة لعـــام    

٤  -  -  -  ٤  ٢  -  -  ٢  -  ٢  -  -  -  -  -  -  ٢٠١٢  
  فريق الخبراء المعني بجمهورية إيران الإسلامية

ــام     ــدة لعـ ــائف المعتمـ الوظـ
٤  -  -  -  ٤  ٢  -  -  ٢  -  ١  ١  -  -  -  -  -  ٢٠١١  

الوظـــائف المقترحـــة لعـــام    
٤  -  -  -  ٤  ٢  -  -  ٢  -  ١  ١  -  -  -  -  -  ٢٠١٢  
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    الفئة الفنية وما فوقها  
فئة الخدمات العامة والفئات 

     الموظفون الوطنيون    المتصلة بها

  

وكيل 
ــين  أمــ
  عام

  أمين
  عام

  المجموع  ٢‐ف ٣‐ف  ٤‐ف ٥‐ف  ١‐مد  ٢‐مد  مساعد

الخدمــــــــة  
ــة / الميدانيـــ
ــدمات  خـــ
  الأمن

ة الرتبــــــــ
  الرئيسية

فئـــــــــــــة 
الخدمات 
  العامة

ــوع  مجمـــ
المــوظفين 
  الدوليين

الموظفون 
ــون  الفنيـــ
  الوطنيون

ــة  الرتبـــــ
  المحلية

متطوعــو 
ــم  الأمـــــ
  المتحدة

المجمــــوع
 الكلي 

                                    فريق الخبراء المعني بليبيا
ــا    ــدة لعـ ــائف المعتمـ م الوظـ

٢  -  -  -  ٢  ١  -  -  ١  -  ١  -  -  -  -  -  -    ٢٠١١  
الوظـــائف المقترحـــة لعـــام    

٢  -  -  -  ٢  ١  -  -  ١  -  ١  -  -  -  -  -  -  ٢٠١٢  
  ) ٢٠٠٤ (١٥٢٦فريق الدعم التحليلي ورصد الجزاءات المنشأ عملا بقرار مجلس الأمن

ــام     ــدة لعـ ــائف المعتمـ الوظـ
١٠  -  -  -  ١٠  ٥  -  -  ٥  -  ٣  ١  ١  -  -  -  -  ٢٠١١  

ــائ   ف المقترحـــة لعـــام الوظـ
١٢  -  -  -  ١٢  ٦  -  -  ٦  -  ٣  ٢  ١  -  -  -  -  ٢٠١٢  

  بشأن عدم انتشار جميع أسلحة الدمار الشامل) ٢٠٠٤ (١٥٤٠دعم لجنة مجلس الأمن المنشأة عملا بالقرار 
ــام     ــدة لعـ ــائف المعتمـ الوظـ

٥  -  -  -  ٥  ٢  -  -  ٣  -  ٢  -  ١  -  -  -  -  ٢٠١١  
الوظـــائف المقترحـــة لعـــام    

٥  -  -  -  ٥  ٢  -  -  ٣  -  ٢  -  ١  -  -  -  -  ٢٠١٢  
  المديرية التنفيذية للجنة مكافحة الإرهاب

ــام     ــدة لعـ ــائف المعتمـ الوظـ
٤٠  -  -  -  ٤٠  ٨  -  -  ٣٢  ٤  ٣  ١٢  ٩  ٢  ١  ١  -  ٢٠١١  

الوظـــائف المقترحـــة لعـــام    
٤١  -  -  -  ٤١  ٨  -  -  ٣٣  ٤  ٤  ١٢  ٩  ٢  ١  ١  -  ٢٠١٢  

المجمـــوع الفرعـــي، المجموعـــة   
                                    الثانية
ف المعتمــدة لعــام  الوظــائ  

٧٢  -  ٢  -  ٧٠  ٢٢  -  -  ٤٨  ٤  ١٥  ١٤  ١١  ٢  ١  ١  -  ٢٠١١  
ــام      ــة لع ــائف المقترح الوظ

٧٦  -  ٢  -  ٧٤  ٢٣  -  -  ٥١  ٤  ١٧  ١٥  ١١  ٢  ١  ١  -  ٢٠١٢  
   التابعة للأمم المتحدةكاتب المتكاملة واللجانالمكاتب ومكاتب دعم بناء السلام والم :المجموعة المواضيعية الثالثة

   لغرب أفريقياتحدةالأمم الممكتب
ــام     ــدة لعـ ــائف المعتمـ الوظـ

٤٠  -  ١٦  ٣  ٢١  -  -  ٦  ١٥  -  ٣  ٦  ٣  ٢  -  -  ١   ٢٠١١  
الوظـــائف المقترحـــة لعـــام    

  ٤٢  صفر  ١٦  ٣  ٢٣  -  -  ٦  ١٧  -  ٣  ٨  ٣  ٢  -  -  ١  ٢٠١٢
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    الفئة الفنية وما فوقها  
فئة الخدمات العامة والفئات 

     الموظفون الوطنيون    المتصلة بها

  

وكيل 
ــين  أمــ
  عام

  أمين
  عام

  المجموع  ٢‐ف ٣‐ف  ٤‐ف ٥‐ف  ١‐مد  ٢‐مد  مساعد

الخدمــــــــة  
ــة / الميدانيـــ
ــدمات  خـــ
  الأمن

ة الرتبــــــــ
  الرئيسية

فئـــــــــــــة 
الخدمات 
  العامة

ــوع  مجمـــ
المــوظفين 
  الدوليين

الموظفون 
ــون  الفنيـــ
  الوطنيون

ــة  الرتبـــــ
  المحلية

متطوعــو 
ــم  الأمـــــ
  المتحدة

المجمــــوع
 الكلي 

  مكتب الأمم المتحدة المتكامل لدعم بناء السلام في جمهورية أفريقيا الوسطى
ــام     ــدة لعـ ــائف المعتمـ الوظـ

١٦٨  ٥  ٧٨  ٨  ٧٧  -  -  ٤٥  ٣٢  ٢  ٨  ١٤  ٥  ١  ١  ١  -  ٢٠١١ 
الوظـــائف المقترحـــة لعـــام    

١٦٨  ٥  ٧٨  ٨  ٧٧  -  -  ٤٥  ٣٢  ٢  ٨  ١٤  ٥  ١  ١  ١  -  ٢٠١٢ 
   بيساو-مكتب الأمم المتحدة المتكامل لدعم بناء السلام في غينيا

ــام     ــدة لعـ ــائف المعتمـ الوظـ
١٢٥  ٧  ٤٠  ١٤  ٦٤  -  -  ٣٠  ٣٤  -  ١٠  ١٤  ٦  ٢  ١  ١  -    ٢٠١١ 

ــا   ئف المقترحـــة لعـــام الوظـ
١٢٥  ٧  ٤٠  ١٤  ٦٤  -  -  ٣٠  ٣٤  -  ١٠  ١٤  ٦  ٢  ١  ١  -  ٢٠١٢ 

  مكتب الأمم المتحدة السياسي للصومال
ــام     ــدة لعـ ــائف المعتمـ الوظـ

١٠٥  -  ٢٦  ١٢  ٦٧  -  -  ٢٣  ٤٤  ١  ١٢  ١٧  ١٠  ٢  ١  -  ١  ٢٠١١ 
الوظـــائف المقترحـــة لعـــام    

٩٩  -  ٢٧  ١٢  ٦٠  -  -  ١٩  ٤١  ١  ١٠  ١٦  ٩  ٣  ١  -  ١  ٢٠١٢  
   المتحدة المتكامل لبناء السلام في سيراليونمكتب الأمم

ــام  الو   ــدة لعـ ــائف المعتمـ ظـ
٨٢  ٨  ٢٠  ١٣  ٤١  -  -  ١٣  ٢٨  ١  ٧  ١٢  ٦  ١  -  ١  -  ٢٠١١  

الوظـــائف المقترحـــة لعـــام    
٨٢  ٨  ٢١  ١٣  ٤٠  -  -  ١٢  ٢٨  ١  ٨  ١١  ٦  ١  -  ١  -  ٢٠١٢  

  دعم الأمم المتحدة للجنة الكاميرون ونيجيريا المختلطة
ــدة ل   ــائف المعتمـ ــام الوظـ عـ

١٢  -  ٢  -  ١٠  -  -  ١  ٩  -  -  ٦  ٣  -    -  -  ٢٠١١  
الوظـــائف المقترحـــة لعـــام    

١٢  -  ٢  -  ١٠  -  -  ١  ٩  -  -  ٦  ٣  -    -  -  ٢٠١٢  
   آسيا  وسطمركز الأمم المتحدة الإقليمي للدبلوماسية الوقائية لمنطقة

ــام     ــدة لعـ ــائف المعتمـ الوظـ
٣٠  -  ١٨  ٤  ٨  -  -  ٢  ٦  -  ٢  ٢  ١  -  -  ١  -  ٢٠١١  

حـــة لعـــام الوظـــائف المقتر  
٣٠  -  ١٨  ٤  ٨  -  -  ٢  ٦  -  ٢  ٢  ١  -  -  ١  -  ٢٠١٢  

  مكتب الأمم المتحدة في بوروندي
ــام     ــدة لعـ ــائف المعتمـ الوظـ

١٣٤  ٦  ٥٣  ١٦  ٥٩  -  -  ٢٨  ٣١  -  ١٠  ١٥  ٣  ١  ١  ١  -  ٢٠١١ 
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    الفئة الفنية وما فوقها  
فئة الخدمات العامة والفئات 

     الموظفون الوطنيون    المتصلة بها

  

وكيل 
ــين  أمــ
  عام

  أمين
  عام

  المجموع  ٢‐ف ٣‐ف  ٤‐ف ٥‐ف  ١‐مد  ٢‐مد  مساعد

الخدمــــــــة  
ــة / الميدانيـــ
ــدمات  خـــ
  الأمن

ة الرتبــــــــ
  الرئيسية

فئـــــــــــــة 
الخدمات 
  العامة

ــوع  مجمـــ
المــوظفين 
  الدوليين

الموظفون 
ــون  الفنيـــ
  الوطنيون

ــة  الرتبـــــ
  المحلية

متطوعــو 
ــم  الأمـــــ
  المتحدة

المجمــــوع
 الكلي 

الوظـــائف المقترحـــة لعـــام    
١٣٤  ٦  ٥٣  ١٦  ٥٩  -  -  ٢٨  ٣١  -  ١٠  ١٥  ٣  ١  ١  ١  -  ٢٠١٢ 

  شؤون لبنانمكتب منسق الأمم المتحدة الخاص ل
ــام     ــدة لعـ ــائف المعتمـ الوظـ

٨٣  -  ٥٨  ٣  ٢٢  ٢  -  ٧  ١٣  ١  ٢  ٤  ٣  ١  -  ١  ١  ٢٠١١  
الوظـــائف المقترحـــة لعـــام    

٨٣  -  ٥٨  ٣  ٢٢  ٢  -  ٧  ١٣  ١  ٢  ٤  ٣  ١  -  ١  ١  ٢٠١٢  
  مكتب الأمم المتحدة الإقليمي في وسط أفريقيا

ــام     ــدة لعـ ــائف المعتمـ الوظـ
٢٦  -  ٦  ١  ١٩  -  -  ٧  ١٢  -  ٤  ٣  ٣  ١  -  -  ١  ٢٠١١  

الوظـــائف المقترحـــة لعـــام    
٢٧  -  ٦  ٢  ١٩  -  -  ٧  ١٢  -  ٤  ٣  ٣  ١  -  -  ١  ٢٠١٢  

  المجموع الفرعي، المجموعة الثالثة
الوظــائف المعتمــدة لعــام     

٨٠٥  ٢٦  ٣١٧  ٧٤  ٣٨٨  ٢  -  ١٦٢  ٢٢٤  ٥  ٥٨  ٩٣  ٤٣  ١١  ٤  ٦  ٤  ٢٠١١ 
ــام      ــة لع ــائف المقترح الوظ

٨٠٢  ٢٦  ٣١٩  ٧٥  ٣٨٢  ٢  -  ١٥٧  ٢٢٣  ٥  ٥٧  ٩٣  ٤٢  ١٢  ٤  ٦  ٤  ٢٠١٢ 
  بعثة الأمم المتحدة لتقديم المساعدة إلى أفغانستان

ــام     ــدة لعـ ــائف المعتمـ الوظـ
٢ ٥٨٤  ١٨٠ ٦٦١  ٢٩١  ٥٥٢  -  -  ٢٠٥  ٣٤٧  ٦٢ ١١٨ ١٢٠  ٣٢  ٩  ٣  ٢  ١  ٢٠١١

الوظـــائف المقترحـــة لعـــام    
٢ ٥٥٨  ١٨٠ ٦٦١  ٢٩١  ٥٢٦  -  -  ٢٠٥  ٣٢١  ٥٨ ١٠٨ ١١١  ٣١  ٧  ٣  ٢  ١  ٢٠١٢

  دة إلى العراقبعثة الأمم المتحدة لتقديم المساع
ــام     ــدة لعـ ــائف المعتمـ الوظـ

١ ١٣٤  -  ٥٠١  ١٢٤  ٥٠٩  -  -  ٢٩٠  ٢١٩  ٢٣  ٨٤  ٧٥  ٢٤  ٨  ٢  ٢  ١  ٢٠١١
الوظـــائف المقترحـــة لعـــام    

١ ٠٩٠  -  ٥٣٢  ٩٩  ٤٥٩  -  -  ٢٦٦  ١٩٣  ١٩  ٧٣  ٦٧  ٢١  ٨  ٢  ٢  ١  ٢٠١٢
                                    ، رابعاالمجموع الفرعي

الوظــائف المعتمــدة لعــام     
٣ ٧١٨  ٨٠ ٢ ١٦٢  ٤١٥ ١ ٠٦١  -  -  ٤٩٥  ٥٦٦  ٨٥ ٢٠٢ ١٩٥  ٥٦  ١٧  ٥  ٤  ٢  ٢٠١١

ــام      ــة لع ــائف المقترح الوظ
٣ ٦٤٨  ٨٠ ٢ ١٩٣  ٣٩٠  ٩٨٥  -  -  ٤٧١  ٥١٤  ٧٧ ١٨١ ١٧٨  ٥٢  ١٥  ٥  ٤  ٢  ٢٠١٢
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    الفئة الفنية وما فوقها  
فئة الخدمات العامة والفئات 

     الموظفون الوطنيون    المتصلة بها

  

وكيل 
ــين  أمــ
  عام

  أمين
  عام

  المجموع  ٢‐ف ٣‐ف  ٤‐ف ٥‐ف  ١‐مد  ٢‐مد  مساعد

الخدمــــــــة  
ــة / الميدانيـــ
ــدمات  خـــ
  الأمن

ة الرتبــــــــ
  الرئيسية

فئـــــــــــــة 
الخدمات 
  العامة

ــوع  مجمـــ
المــوظفين 
  الدوليين

الموظفون 
ــون  الفنيـــ
  الوطنيون

ــة  الرتبـــــ
  المحلية

متطوعــو 
ــم  الأمـــــ
  المتحدة

المجمــــوع
 الكلي 

  بعثة الأمم المتحدة للدعم في ليبيا
ــام     ــدة لعـ ــائف المعتمـ الوظـ

١٩٦  -  ٣٨  ١٢  ١٤٦  -  -  ٧٠  ٧٦  ١  ٢٠  ٢٩  ١٣  ٩  ٢  ١  ١  ٢٠١١ 
قترحـــة لعـــام الوظـــائف الم  

٢٤٢  -  ٦٠  ١٦  ١٦٤  -  -  ٦٣  ١٠١  ٢  ٣٢  ٤١  ١٣  ٨  ٣  ١  ١  ٢٠١٢ 
                                    المجموع 

ــام   ــدة لعــــ ــائف المعتمــــ الوظــــ
٢١٠٦ ٥٢٢  ١٥٠١ ٧٠٧  ٣٣  -  ٧٢٩  ٩٤٥  ٩٥ ٣٠٠ ٣٤٥ ١٢٧  ٤٠  ١٢  ١٤  ١٢  ٢٠١١  

٨٣٦ 
٤  

الوظــــــائف المقترحــــــة لعــــــام 
٢١٠٨ ٥٧٧  ١٤٨١ ٦٤٩  ٣٥  -  ٦٩٣  ٩٢١  ٨٨ ٢٩٣ ٣٤١ ١٢٢  ٣٨  ١٣  ١٤  ١٢  ٢٠١٢  

٨١٥ 
٤  

 )٢١(  ٢  ٥٥  )٢٠(  )٥٨(  ٢  -  )٣٦(  )٣٤(  )٧(  )٧(  )٤(  )٥(  )٢(  ١  -  -  التغير  
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  طلوب من الجمعية العامة اتخاذهاالإجراءات الم  - ثالثا  
  :طلب إلى الجمعية العامة ما يلييُ  - ٣٤

في بيَّنـــة  المالـــثلاثينلبعثـــات الـــسياسية الخاصـــة ايزانيـــات م علـــى الموافقـــة  )أ(  
ــدرهصــاف بمجمــوع ١ الجــدول ــرة ٦١٧ ٦٢٠ ٦٠٠  ق ــدة إلى  دولار للفت كــانون الممت
  ؛٢٠١٢ديسمبر /الأول

 الاعتمـاد   على دولار   ٦١٧ ٦٢٠ ٦٠٠ صافيه   بلغ م تحميل على   الموافقة  )ب(  
، الـشؤون الـسياسية، مـن الميزانيـة     ٣في إطـار البـاب       المخصص للبعثات الـسياسية الخاصـة     

  .٢٠١٣ - ٢٠١٢ترة السنتين البرنامجية المقترحة لف
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  المرفق الأول
  )أ(الموارد الخارجة عن الميزانية للبعثات السياسية الخاصة    

  )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(
  

  البعثة/المجموعة
المقدرة النفقات  

   ٢٠١١لعام 
 المقـدرة النفقات   

  ٢٠١٢لعام 

      المستشارون الخاصون للأمين العاموشخصيون  المبعوثون الخاصون وال:المجموعة المواضيعية الأولى
 ٢٣٩,٠ ٤٧٥,٠  المستشار الخاص للأمين العام المعني بمنع الإبادة الجماعية

 ٢٣٩,٠ ٤٧٥,٠  ، أولاالمجموع الفرعي

    شتى أنواع أفرقة رصد الجزاءات : المجموعة المواضيعية الثانية

انتـشار جميـع أسـلحة      بـشأن عـدم     ) ٢٠٠٤ (١٥٤٠دعم لجنة مجلس الأمن المنشأة عمـلا بـالقرار          
  الدمار الشامل

٤٢٥,٠ ١٥٠,٨ 

 ٢٨٠,٠ ٢٠٠,٠  المديرية التنفيذية للجنة مكافحة الإرهاب

 ٧٠٥,٠ ٣٥٠,٨  ، ثانياالمجموع الفرعي

 واللجـان   المكاتب ومكاتب دعـم بنـاء الـسلام والمكاتـب المتكاملـة           : المجموعة المواضيعية الثالثة  
  التابعة للأمم المتحدة

  

 ٢٤,٠ ٣٧٩,٠  الخاص للأمين العام لغرب أفريقيامكتب الممثل 

 ٣٥٥,٠ ٣٥٥,٠   بيساو- لبناء السلام في غينيا مكتب الأمم المتحدة المتكامل

 ٠٠٠,٠ ١٧ ٥٠٠,٠ ٨  الأمم المتحدة السياسي للصومالمكتب 

 ٦٠٠,٠ ١٢ ٠٠٠,٠ ٧  تكامل لبناء السلام في سيراليونمكتب الأمم المتحدة الم

 ٩٧٥,٠ ٣ ٥٠٠,٠ ٢  عم الأمم المتحدة للجنة الكاميرون ونيجيريا المختلطة د

 ٨٧٥,٠ ٨٧٥,٠  آسياوسط مركز الأمم المتحدة الإقليمي للدبلوماسية الوقائية لمنطقة 

 ٦٠٠,٠ ٩ ٢٠٠,٠ ٩  مكتب الأمم المتحدة في بوروندي

 ٤٢٩,٠ ٤٤ ٨٠٩,٠ ٢٨  ، ثالثاالمجموع الفرعي

 ٢٠٠,٠ ٢٠٠,٠  قديم المساعدة إلى أفغانستانبعثة الأمم المتحدة لت

 ٠٠٠,٠ ٢٥ ٠٠٠,٠ ٢٥  بعثة الأمم المتحدة لتقديم المساعدة إلى العراق

 ٢٠٠,٠ ٢٥ ٢٠٠,٠ ٢٥  ، رابعاالمجموع الفرعي

  ٥٧٣,٠ ٧٠  ٨٣٤,٨ ٥٤  موع المج  
  

في إطـار واحـد   للأنشطة التنفيذيـة  خصص الم أنه في بعض الحالات يُجمع التمويل الخارج عن الميزانية    من المهم ملاحظة    )أ(  
وحرصـاً علـى   . أنشطة قائمة مخطط لها مسبقايغطي ما يوجد للبعثة من لا هو بين البعثة وفريق الأمم المتحدة القطري و   

  .الشفافية، كُشف عن جميع الموارد ذات الصلة الخارجة عن الميزانيةتمام توافر 
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  المرفق الثاني
ترتيبــات الإدارات الرائــدة و: ٢٠١١ - ٢٠١٠ للفتــرة البعثــات الــسياسية الخاصــة    

  الدعم الإداري
  

  الدعم الإداري  الإدارة الرائدة    

المبعوثــون الخاصــون والشخــصيون والمستــشارون    :  الأولىالمجموعــة المواضــيعية   -أولا 
  الخاصون للأمين العام

    

  إدارة الشؤون السياسية  لسياسيةإدارة الشؤون ا   ميانماربشأنالمستشار الخاص للأمين العام   ١
  إدارة الدعم الميداني  إدارة الشؤون السياسية   قبرصبشأنالمستشار الخاص للأمين العام   ٢
  إدارة الشؤون السياسية  إدارة الشؤون السياسية  المستشار الخاص للأمين العام المعني بمنع الإبادة الجماعية  ٣
  إدارة الشؤون السياسية  إدارة الشؤون السياسية  صحراء الغربية البشأنالمبعوث الشخصي للأمين العام   ٤
  إدارة الشؤون السياسية  إدارة الشؤون السياسية  ) ٢٠٠٤ (١٥٥٩ تنفيذ قرار مجلس الأمن بشأنالمبعوث الخاص للأمين العام   ٥
  دانيإدارة الدعم المي  إدارة الشؤون السياسية  ممثل الأمم المتحدة في مباحثات جنيف الدولية  ٦

      شتى أنواع أفرقة رصد الجزاءات :  الثانيةالمجموعة المواضيعية  -ثانيا 
  إدارة الشؤون السياسية  إدارة الشؤون السياسية  فريق الرصد المعني بالصومال وإريتريا   ٧
  إدارة الشؤون السياسية  إدارة الشؤون السياسية  فريق الخبراء المعني بليبريا  ٨
  إدارة الشؤون السياسية  إدارة الشؤون السياسية   بكوت ديفوارفريق الخبراء المعني  ٩
  إدارة الشؤون السياسية  إدارة الشؤون السياسية  فريق الخبراء المعني بجمهورية الكونغو الديمقراطية   ١٠
  إدارة الشؤون السياسية  إدارة الشؤون السياسية  فريق الخبراء المعني بالسودان  ١١
  إدارة الشؤون السياسية  إدارة الشؤون السياسية  بجمهورية كوريا الشعبية الديمقراطيةفريق الخبراء المعني   ١٢
  إدارة الشؤون السياسية  إدارة الشؤون السياسية  فريق الخبراء المعني بجمهورية إيران الإسلامية   ١٣
  إدارة الشؤون السياسية  إدارة الشؤون السياسية  فريق الخبراء المعني بليبيا  ١٤
 ١٥٢٦ الــدعم التحليلــي ورصــد الجــزاءات المنــشأ عمــلا بقــرار مجلــس الأمــن    فريــق  ١٥

  طالبان وما يرتبط بهما من أفراد وكياناتالبشأن تنظيم القاعدة وحركة ) ٢٠٠٤(
  إدارة الشؤون السياسية  إدارة الشؤون السياسية

بـشأن عـدم انتـشار    ) ٢٠٠٤ (١٥٤٠دعم لجنة مجلـس الأمـن المنـشأة عمـلا بـالقرار             ١٦
  يع أسلحة الدمار الشاملجم

مكتــــب شــــؤون نــــزع 
  السلاح

مكتـــــب شـــــؤون نـــــزع  
  السلاح 

المديرية التنفيذيـة للجنـة       المديرية التنفيذية للجنة مكافحة الإرهاب  ١٧
  مكافحة الإرهاب  

المديريـــة التنفيذيـــة للجنـــة 
  مكافحة الإرهاب  

دعــم بنــاء الــسلام   المكاتــب الــسياسية ومكاتــب   :  الثالثــةالمجموعــة المواضــيعية   -ثالثا 
  والمكاتب المتكاملة واللجان

    

  إدارة الدعم الميداني  إدارة الشؤون السياسية  المتحدة لغرب أفريقيامكتب الأمم   ١٨
  إدارة الدعم الميداني  إدارة الشؤون السياسية  مكتب الأمم المتحدة المتكامل لبناء السلام في جمهورية أفريقيا الوسطى  ١٩
  إدارة الدعم الميداني  إدارة الشؤون السياسية   بيساو- لبناء السلام في غينيا تحدة المتكاملمكتب الأمم الم  ٢٠
  إدارة الدعم الميداني  إدارة الشؤون السياسية  سياسي للصومالمكتب الأمم المتحدة ال  ٢١
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  الدعم الإداري  الإدارة الرائدة    

  دعم الميدانيإدارة ال  إدارة الشؤون السياسية  تكامل لبناء السلام في سيراليونمكتب الأمم المتحدة الم  ٢٢
  إدارة الدعم الميداني  إدارة الشؤون السياسية  دعم الأمم المتحدة للجنة الكاميرون ونيجيريا المختلطة   ٢٣
  إدارة الدعم الميداني  إدارة الشؤون السياسية  آسياوسط مركز الأمم المتحدة الإقليمي للدبلوماسية الوقائية لمنطقة   ٢٤
  إدارة الدعم الميداني  إدارة الشؤون السياسية  ديمكتب الأمم المتحدة في بورون  ٢٥
  إدارة الدعم الميداني  إدارة الشؤون السياسية  مكتب منسق الأمم المتحدة الخاص لشؤون لبنان  ٢٦
  إدارة الدعم الميداني  إدارة الشؤون السياسية  وسط أفريقيالمكتب الأمم المتحدة   ٢٧
      دة بعثات الأمم المتحدة لتقديم المساع  - رابعا
ــات حفــــظ    بعثة الأمم المتحدة لتقديم المساعدة إلى أفغانستان  ٢٨ إدارة عمليــ

  السلام
  إدارة الدعم الميداني

  إدارة الدعم الميداني  إدارة الشؤون السياسية  بعثة الأمم المتحدة لتقديم المساعدة إلى العراق   ٢٩
  إدارة الدعم الميداني  ةإدارة الشؤون السياسي   الأمم المتحدة للدعم في ليبيابعثة  ٣٠

      ٢٠١١-٢٠١٠لى عمليات أخرى خلال الفترة إحُوِّلت  أو صُفيِّتالبعثات التي  - خامسا
  إدارة الشؤون الإدارية  إدارة الشؤون الإدارية  العراق ممثل الأمم المتحدة في المجلس الدولي للمشورة والمراقبة لأنشطة صندوق تنمية  ١
  إدارة الدعم الميداني  إدارة الشؤون السياسية  نيبال بعثة الأمم المتحدة في   ٢
  إدارة الدعم الميداني  إدارة الشؤون السياسية  مكتب الأمم المتحدة المتكامل في بوروندي   ٣
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  الثالثالمرفق 
ــوجز      ــصات المقــــدَّرة مــ ــة  المخصــ ــات الــــسياسية الخاصــ    للفتــــرة للبعثــ

٢٠١٣-٢٠١٢  
  )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(
  
 ، الــشؤون الــسياسية، مــن الميزانيــة البرنامجيــة المقترحــة لفتــرة  ٣ في إطــار البــاب درجالمــبلــغ الم

  ١ ٠٨٣ ٠٣٦,٣  ٢٠١٣-٢٠١٢ السنتين
ينــاير إلى /كــانون الثــاني  ١الجمعيــة العامــة للفتــرة مــن     أن توافــق عليهــا   المقتــرحالتكــاليف

    ٢٠١٢ديسمبر /كانون الأول ٣١
 ٤٣٣,٨ ١١  المجموعة الأولى

 ٣٩٦,٣ ٣٢  موعة الثانية المج

 ٨٩١,١ ١٢٦  المجموعة الثالثة

 ٥٣٣,٥ ٢٤١  بعثة الأمم المتحدة لتقديم المساعدة إلى أفغانستان

 ٧٩٠,١ ١٧٢  بعثة الأمم المتحدة لتقديم المساعدة إلى العراق

 ٥٧٥,٨ ٣٢  ة الأمم المتحدة للدعم في ليبيابعث

 ٦٢٠,٦ ٦١٧   التكاليفمجموع   

 ٤١٥,٧ ٤٦٥  للبعثات السياسية الخاصةالمخصص الاعتماد ي من المتبقالرصيد   
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	2 - تم تجديد أو تمديد ولايات معظم البعثات السياسية الخاصة المشار إليها في هذا التقرير إلى عام 2012، بينما توجد طلبات تمديد أو تجديد ولايات النسبة المتبقية من البعثات قيد العرض على الجمعية العامة أو مجلس الأمن، أو يُتوقع أن تجددها الجمعية العامة أو مجلس الأمن. 
	3 - وتضم البعثات الثلاثون المبينة احتياجاتها في هذا التقرير ما يلي:
	(أ) تسع بعثات لها ولايات مفتوحة (المستشار الخاص للأمين العام بشأن قبرص، والمستشار الخاص للأمين العام المعني بمنع الإبادة الجماعية، والمبعوث الشخصي للأمين العام بشأن الصحراء الغربية، والمبعوث الشخصي للأمين العام بشأن تنفيذ قرار مجلس الأمن 1559 (2004)، ومكتب منسق الأمم المتحدة الخاص لشؤون لبنان، ومكتب الأمم المتحدة الإقليمي للدبلوماسية الوقائية لمنطقة وسط آسيا، ومكتب الأمم المتحدة السياسي للصومال، ودعم الأمم المتحدة للجنة الكاميرون ونيجيريا المختلطة، وممثل الأمم المتحدة في مباحثات جنيف الدولية)؛
	(ب) ثلاث بعثات تنتهي ولاياتها في عام 2013 أو فيما بعده (المديرية التنفيذية لمكافحة الإرهاب، ومكتب الأمم المتحدة لغرب أفريقيا، ودعم لجنة مجلس الأمن المنشأة عملاُ بالقرار 1540 (2004) بشأن عدم انتشار جميع أسلحة الدمار الشامل)؛
	(ج) إحدى عشرة بعثة تنتهي ولاياتها خلال عام 2012 (فريق الرصد المعني بالصومال وإريتريا، وفريق الخبراء المعني بكوت ديفوار، وفريق الخبراء المعني بجمهورية إيران الإسلامية، وفريق الخبراء المعني بجمهورية كوريا الشعبية الديمقراطية، وفريق الخبراء المعني بالسودان، وفريق الخبراء المعني بليبيا، ومكتب الأمم المتحدة المتكامل لبناء السلام في سيراليون، وفريق الدعم التحليلي ورصد الجزاءات المنشأ عملا بقرار مجلس الأمن 1526 (2004) بشأن تنظيم القاعدة وحركة الطالبان وما يرتبط بهما من أفراد وكيانات، ومكتب الأمم المتحدة الإقليمي لوسط أفريقيا، وبعثة الأمم المتحدة لتقديم المساعدة إلى أفغانستان، وبعثة الأمم المتحدة لتقديم المساعدة إلى العراق)؛
	(د) بعثة واحدة قيد النظر لدى الجمعية العامة (المستشار الخاص للأمين العام بشأن ميانمار)؛
	(هـ) ست بعثات تنتهي ولاياتها في عام 2011، (فريق الخبراء المعني بليبريا، وفريق الخبراء المعني بجمهورية الكونغو الديمقراطية، ومكتب الأمم المتحدة المتكامل لبناء السلام في جمهورية أفريقيا الوسطى، ومكتب الأمم المتحدة المتكامل لبناء السلام في غينيا - بيساو، ومكتب الأمم المتحدة في بوروندي، وبعثة الأمم المتحدة للدعم في ليبيا). 
	4 - وقد أُدرجت في هذا التقرير مقترحات الميزانية فيما يتعلق بالبعثات المذكورة في الفقرتين 3 (د) و (هـ) أعلاه، التي لم تُجدد ولاياتها بعد، على أساس افتراض مؤداه أن الجمعية العامة أو مجلس الأمن سيمددان ولاياتها إلى عام 2012 بناء على تقارير وطلبات سبق تقديمها أو يُعتزم تقديمها إليهما.
	باء - البعثات المنجزة أو المنتهية في عام 2011
	5 - ينبغي التنويه إلى أن ولاية بعثة الأمم المتحدة في نيبال انتهت في 15 كانون الثاني/ يناير 2011 وأن فترة التصفية انتهت في 15 أيار/مايو 2011. وحل مكتب الأمم المتحدة في بوروندي محل مكتب الأمم المتحدة المتكامل في بوروندي في 1 كانون الثاني/ يناير 2011، وانتهت ولاية ممثل الأمم المتحدة في المجلس الدولي للمشورة والمراقبة لصندوق تنمية العراق في 30 حزيران/ يونيه 2011.
	جيم - تنظيم التقارير المتعلقة بميزانيات البعثات السياسية الخاصة
	6 - على غرار ما تم بشأن عام 2011، تُنظم مقترحات الميزانية للبعثات السياسية الخاصة لعام 2012 في إطار مجموعات مواضيعية، بينما تقدم ميزانيات البعثات الكبيرة، أي بعثة الأمم المتحدة لتقديم المساعدة إلى أفغانستان وبعثة الأمم المتحدة لتقديم المساعدة إلى العراق وبعثة الأمم المتحدة للدعم في ليبيا، في إضافات مستقلة:
	(أ) المجموعة المواضيعية الأولى: المبعوثون الخاصون والشخصيون والمستشارون الخاصون للأمين العام (A/66/354/Add.1)؛
	(ب) المجموعة المواضيعية الثانية: شتى أنواع أفرقة رصد الجزاءات A/66/354/Add.2))؛ 
	(ج) المجموعة المواضيعية الثالثة: المكاتب ومكاتب دعم بناء السلام والمكاتب المتكاملة واللجان التابعة للأمم المتحدة (A/66/354/Add.3)؛
	(د) بعثة الأمم المتحدة لتقديم المساعدة إلى أفغانستان (A/66/354/Add.4)؛
	(هـ) بعثة الأمم المتحدة لتقديم المساعدة إلى العراق (A/66/354/Add.5)؛
	(و) بعثة الأمم المتحدة للدعم في ليبيا (A/66/354/Add.6).
	7 - ووفقا لتعليقات واقتراحات اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية، بُذلت الجهود للتواؤم إلى أقصى مدى ممكن عمليا مع شكل ميزانيات عمليات حفظ السلام وطريقة عرضها والتقيد بهما. وسيستمر بذل المزيد من الجهود حسب الاقتضاء لتحسين وترشيد طريقة تصنيف وعرض مقترحات الميزانيات المقبلة للبعثات السياسية الخاصة.
	دال - المعلومات المتعلقة بالأداء لعام 2012
	8 - بناءً على طلب اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية (A/65/602، الفقرة 14) الذي أيدته الجمعية العامة (القرار 65/259، الجزء الثالث عشر، الفقرة 2) يتواصل بذل الجهود لصياغة مؤشرات الإنجاز على نحو ييسر قياس الأداء ويتيح تحسين تقييم التقدم المحرز في تحقيق الإنجازات المتوقعة. ويشمل ذلك إدراج معلومات عن الأداء البرنامجي للبعثات السياسية الخاصة في الفترة 2010-2011، مع التركيز على حالة تحقيق الإنجازات المتوقعة للفترة 2010-2011، وإبراز عوامل النجاح أو العوامل التي أثرت سلباً على تحقيق النتائج المقررة. وإضافة إلى ذلك، يشار إلى النتائج المحققة عوضاً عن الإنجازات المقررة، ويُنوَّه إلى مدى أهمية هذه النتائج المحققة بالنسبة إلى الأهداف العامة لكل بعثة.
	هاء - البيئة التشغيلية، بما فيها التعاون وأوجه التآزر ومستوى التعاضد مع البعثات وفريق الأمم المتحدة القطري والمقر وفيما بينها
	9 - تمشياً مع توصيات اللجنة الاستشارية (انظر A/62/7/Add.29، الفقرة 9) بشأن شرح الدور الذي تضطلع به مختلف الإدارات والمكاتب التابعة للأمانة العامة، والشركاء الإقليميون، وعمليات حفظ السلام، والصناديق والبرامج والكيانات الأخرى التابعة لمنظومة الأمم المتحدة، في تقديم الدعم للبعثات السياسية الخاصة، بُذلت الجهود، وستظل تُبذل لإدراج هذه المعلومات في مقدمة ميزانية كل بعثة من هذه البعثات.
	10 - وتواصل إدارة الشؤون السياسية اتخاذ خطوات لتعزيز أوجه التآزر بين الإدارات والمكاتب التابعة للأمانة العامة، والشركاء الإقليميين، وعمليات حفظ السلام، والصناديق والبرامج والكيانات الأخرى التابعة للأمم المتحدة. وأنشأت الإدارة فرق عمل متكاملة لجميع البلدان التي توجد فيها للإدارة بعثات متشعبة في الميدان. وهذه الفرق مكلفة بالنظر في جميع المسائل التي تتسم بأهمية استراتيجية أو تؤثر تأثيرا برنامجيا على وجود الأمم المتحدة في البلد المعني. وفي كثير من هذه الحالات، مكَّن هذا الأمم المتحدة من أن تقدم من المقر الدعم والتوجيه في مجال السياسات على نحو متسق ومنسق وأتاح لها اتباع نهج متكاملة مع الجهات الأخرى في منظومة الأمم المتحدة، ولا سيما أفرقة الأمم المتحدة القطرية. 
	11 - وفي البلدان التي توجد بها عمليات لحفظ السلام، تواصل إدارة الشؤون السياسية العمل على نحو وثيق مع إدارة عمليات حفظ السلام عن طريق توفير جهود الوساطة والدعم الانتخابي والمشورة والتحليل السياسيين.
	12 - وإضافة إلى ذلك، صدرت نشرات منقحة للأمين العام عن إدارة عمليات حفظ السلام (ST/SGB/2010/1) وإدارة الدعم الميداني (ST/SGB/2010/2) وإدارة الشؤون السياسية ST/SGB/2010/3) و (Corr.1 في أواخر عام 2009 وأوائل عام 2010، تبين على نحو أفضل نطاق أنشطة كل من هذه الإدارات وكيفية تفاعلها معا والكيفية التي تقدم بها الشُعَب والوحدات والمكاتب التابعة لها الدعم للبعثات والعمليات الميدانية. ويواصل الأمين العام ووكلاء الأمين العام للشؤون السياسية وعمليات حفظ السلام والدعم الميداني العمل على نحو وثيق معا لضمان توظيف كامل القدرات المتوافرة في جميع هذه الإدارات الثلاث بفعالية وكفاءة وبأدنى قدر من التداخل، بهدف التصدي لتحديات تحقيق السلام والأمن التي تواجه الأمم المتحدة حاليا.
	واو- متطلباتُ الإبلاغ المتصلة بالبعثات السياسية الخاصة والصادرة من الجمعية العامة أو المنبثقة من توصيات اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية
	13 - ورد في الفقرة 16 من تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية بشأن التقديرات المتعلقة بالبعثات السياسية الخاصة (A/65/602)، أن اللجنة، بعد أن نظرت في المعلومات الأساسية المقدمة في تقرير الأمين العام عن تقديرات الميزانية للبعثات السياسية الخاصة لعام 2011 (A/65/328)، ترى أنه يتعين أن يُكشف تماما عن مستوى الموارد الخارجة عن الميزانية المقدمة للبعثات السياسية الخاصة، ليتسنى إجراء تحليل واضح وشفاف للموارد المقترحة مقارنة بالقدرات المتاحة من جميع أنواع التمويل وبالاحتياجات المحددة. وقد أكدت الجمعية العامة مجددا في قرارها 65/259 رأي اللجنة الاستشارية.
	14 - ووفقا لذلك، بُذلت الجهود لجمع المعلومات المتعلقة بالموارد الخارجة عن الميزانية. ويرد على وجه التفصيل في المرفق الأول لهذا التقرير المستوى التقديري للموارد الخارجة عن الميزانية المتاحة للأنشطة الخارجة عن الميزانية التي تشارك فيها البعثات. وسيستمر بذل الجهود لتحسين عرض ونوعية المعلومات المتعلقة بالموارد الخارجة عن الميزانية في الميزانيات المقبلة للبعثات السياسية الخاصة. 
	15 - وطلبت الجمعية العامة إلى الأمين العام، في الفقرة 9 من الجزء الثالث عشر من قرارها 65/259، أن يقدم مقترحات بشأن وضع ترتيبات أكثر فعالية من حيث التكاليف لدعم جميع البعثات السياسية الخاصة، في سياق تقريره المقبل عن تلك البعثات. وفي الفقرة 7، طلبت الجمعية إلى الأمين العام أن يُجري استعراضا وافيا لترتيبات التمويل والدعم الحالية للبعثات السياسية الخاصة بهدف تحديد البدائل الممكنة، وأن يقدم تقريرا عن ذلك إلى الجمعية في دورتها السادسة والستين.
	16 - وأصدر الأمين العام تقريرا مستقلا عرض فيه خيارات بشأن تمويل ودعم البعثات السياسية الخاصة لتنظر فيها الجمعية العامة.
	17 - وأيدت الجمعية العامة، في الفقرة 2 من الجزء الثالث عشر من قرارها 65/259، توصية اللجنة الاستشارية الواردة في تقريرها بشأن احتياجات الميزانية المتعلقة بالبعثات السياسية الخاصة (A/65/602، الفقرة 74)، بأن يُطلب إلى الأمين العام أن يقدم، في سياق تقريره المقبل، إيضاحا للسياسة المتعلقة بتفويض سلطة الشراء إلى البعثات الميدانية.
	18 - وتم في كانون الأول/ديسمبر 2010، بقيادة إدارة الشؤون السياسية وبدعم من إدارة الدعم الميداني، صوغ سياسة هاتين الإدارتين بشأن تفويض السلطة في بعثات الأمم المتحدة الميدانية. وأصبحت هذه السياسة مطبقة حاليا وتتضمن بندا مفصلا عن تفويض سلطة الشراء. وتُفوض سلطة الشراء من وكيل الأمين العام للشؤون الإدارية إلى الأمين العام المساعد لخدمات الدعم المركزية بإدارة الشؤون الإدارية، الذي يفوض بدوره سلطة الشراء فيما يتعلق بالبعثات الميدانية إلى وكيل الأمين العام للدعم الميداني. وبعد ذلك، يفوض وكيل الأمين العام للدعم الميداني هذه السلطة في البعثات الميدانية إلى مدير دعم البعثات أو رئيس دعم البعثة أو المسؤولين الإداريين حسبما ينطبق في حالة كل بعثة.
	زاي - تقييم إحصاءات عبء العمل المتصلة بدعم وإدارة الأنشطة الممولة عن طريق الاعتماد المخصص للبعثات السياسية الخاصة في الميزانية العادية 
	19 - نظرا لزيادة عبء عمل البعثات السياسية الخاصة من حيث الحجم ودرجة التعقد، تسعى الأمانة العامة بصفة مستمرة إلى إنجاز حساب دقيق ومتسق لعبء العمل المتعلقة بمساندة وإدارة البعثات السياسية الخاصة. ومن أجل تحسين عملية تقييم الاحتياجات اللازمة لتوفير قدرات المساندة، اتخذت تدابير لتقدير الموارد المكرسة حاليا لمساندة جميع البعثات السياسية الخاصة في جميع الإدارات والمكاتب. وأظهرت النتائج الأولية أن قدرات المساندة للبعثات السياسية الخاصة تأتي من جميع مصادر التمويل، وإن لم يكن ذلك في إطار علاقة مباشرة. فقد أوضحت النتائج أن بعض الوظائف القائمة تنطوي في توصيف عملها على عنصر إضافي لدعم البعثات السياسية الخاصة زيادة على الأعمال التي تؤديها هذه الوظائف من أجل أنشطة أخرى مشمولة في الميزانية البرنامجية أو متعلقة بدعم حفظ السلام. ومن ثم فإن قدرة المساندة المستخدمة من أجل البعثات السياسية الخاصة تُقدر بدلالة ”المكافئ التفرغي“، أي مقدار وقت العمل الذي يكافئ عمل فرد واحد متفرغ لمدة سنة واحدة في مجال مساندة البعثات السياسية الخاصة.
	20 - وعلى نطاق جميع الإدارات والمكاتب ومصادر التمويل، يبلغ مجموع المكافئات التفرغية لأغراض المساندة حوالي 232. وينبغي التأكيد على أن هذا التحليل ليس تحليلا قاطع الدلالة، فهو يعكس دراسة استقصائية لمقدار الوقت الذي ينفقه الموظفون من أجل البعثات السياسية الخاصة؛ وهو لا يحلل مسألة ما إن كان هذا الوقت مقدارا زائدا عن يوم عمل كامل أصلا، ومن ثم فإنه لا يوفر أساسا يُستند إليه في استنتاج عدد الوظائف المكرسة لمساندة البعثات السياسية الخاصة. ويبدو أيضا أن التعليقات الواردة من الإدارات والمكاتب، والدراسات الاستقصائية للعملاء في الميدان، والمقارنات بالدعم المقدم إلى عمليات حفظ السلام، تدل على عدم كفاية القدرات في مجالات معينة. والنتائج المتحصل عليها حتى الآن هي نتائج استرشادية.
	 ثانيا - الاحتياجات المقدرة من الموارد للبعثات السياسية الخاصة الناشئة عن مقررات الجمعية العامة ومجلس الأمن
	21 - يبلغ صافي مجموع الاحتياجات المقدرة لعام 2012 لما عدده 30 من البعثات 600 620 617  دولار (إجماليه 500 260 622  دولار). وترد في الجداول 1 و 2 و 3 أدناه، لكل بعثة على حدة، تقديرات الميزانية والاحتياجات موزعة حسب العنصر، والاحتياجات من الموظفين.
	22 - ويتضمن الجدول 1 قائمة كاملة للبعثات السياسية الخاصة، تبين اعتمادات كل منها للفترة 2010-2011، ونفقاتها المقدرة، وأرصدتها المتوقعة في نهاية الفترة 2010-2011، والاحتياجات اللازمة لفترة الميزانية التالية (لعام 2012)، وتحليلا للفروق في احتياجات الميزانية بين عامي 2012 و 2011. وبالإضافة إلى ذلك، يقدم الجدول بيانا لمصادر ولايات فرادى البعثات ومواعيد انتهائها، ومعلومات عن العمليات التي ضُمّت إلى بعثات/عمليات أخرى أو صُفيت أو أُنجزت ولاياتها خلال عام 2011.
	23 - ويتعلق جزء كبير من الموارد المطلوبة في هذا التقرير ببعثة الأمم المتحدة لتقديم المساعدة إلى أفغانستان، حيث أنها تستأثر بالحصة الكبرى من الموارد المطلوبة (39.1 في المائة)، وتليها بعثة الأمم المتحدة لتقديم المساعدة إلى العراق (28.0 في المائة). أما حصص المجموعات المواضيعية الأولى (المبعوثون الخاصون والشخصيون والمستشارون الخاصون)، والثانية (شتى أنواع أفرقة رصد الجزاءات)، والثالثة (المكاتب ومكاتب دعم بناء السلام والمكاتب المتكاملة واللجان التابعة للأمم المتحدة)، وبعثة الأمم المتحدة للدعم في ليبيا، فتبلغ، على التوالي، 1.8 في المائة و 5.2 في المائة و 20.5 في المائة و 5.4 في المائة. وتتباين فرادى الميزانيات المقترحة للبعثات السياسية الخاصة لعام 2012 تباينا واسعا، حيث تتراوح من 700 641 دولار لفريق الخبراء المعني بليبريا إلى 241.5 مليون دولار لبعثة الأمم المتحدة لتقديم المساعدة إلى أفغانستان.
	24 - ويرد في الجدول 2 موجز شامل للاحتياجات حسب عناصر الإنفاق الرئيسية. وتشكل الاحتياجات من الموظفين الحصة الكبرى (48.9 في المائة) من الاحتياجات.
	25 - ويرد في الجدول 3 بيان الاحتياجات من الموظفين لكل بعثة، حسب الفئة والرتبة. ويشمل التغير العام في الاحتياجات من الموظفين انخفاضا صافيا قدره 21 وظيفة عن مستوى عام 2011. ويعكس هذا التغير في معظمه الوظائف الإضافية المقترحة وفيما يتصل بإنشاء بعثة الأمم المتحدة للدعم في ليبيا وعددها 46 وظيفة، وزيادات في بعثات المجموعتين المواضيعيتين الأولى والثانية (6 وظائف)، تقابلها انخفاضات في إطار بعثة الأمم المتحدة لتقديم المساعدة إلى العراق (44 وظيفة)، وبعثة الأمم المتحدة لتقديم المساعدة إلى أفغانستان (26 وظيفة)، والمجموعة المواضيعية الثالثة (3 وظائف).
	26 - ويبين الفرع ثالثا أدناه الإجراء المطلوب من الجمعية العامة اتخاذه بشأن التمويل.
	الجدول 1
	التكاليف المقدرة لأنشطة البعثات السياسية الخاصة

	(بآلاف دولارات الولايات المتحدة)
	من 1 كانون الثاني/يناير 2010 إلى 31 كانون الأول/ديسمبر 2011
	الاحتياجات لعام 2012
	تحليل الفروق، 2011-2012
	الاعتمادات
	النفقات المقدرة
	الفرق: الوفورات (العجز)
	مجموع الاحتياجات
	الاحتياجات غير المتكررة
	الميزانية المعتمدة لعام 2011
	الفرق
	الولايات وتواريخ انتهائها
	(1)
	(2)
	(3)=(1)-(2)
	(4)
	(5)
	(6)
	(7)=(4)-(6)
	(8)
	أولا – المجموعة المواضيعية الأولى: المبعوثون الخاصون والشخصيون والمستشارون الخاصون للأمين العام
	1 المستشــــار الخـــاص للأمين العام بشأن ميانمار
	1 914.2
	1 391.5
	522 7
	1 200 5
	-
	1 216.7
	(16.2)
	قرارات الجمعية العامة 62/222 و 63/245 و 64/238 و 65/241
	2 المستشـــار الخـــاص للأمين العام بشأن قبرص
	6 672.3
	6 080.8
	591.5
	3 861.9
	_
	3 474.5
	387.4
	مجموعة قرارات لمجلس الأمن، بما فيها 186 (1964) و 367 (1975) و1250 (1999) و 1475 (2003) و 1758 (2007)  1818 (2008) و 1873 (2009) و 1930 (2010) و 1986 (2011) (ولاية مفتوحة)
	3 المستشـــار الخـــاص للأمين العام المعني بمنع الإبادة الجماعية
	4 068.6
	3 413.3
	655.3
	2 755.3
	172.1
	2 575.6
	179.7
	قرار مجلس الأمن 1366 (2001)؛ و S/2004/567  و 568؛ (ولاية مفتوحة)
	4 المبعــوث الشخصي للأمين العام بشأن الصحراء الغربية
	1 097.4
	881.9
	215.5
	699.9
	41.9
	629.2
	70.7
	S/2005/497 و 498) وقرارا  مجلس الأمن 1813 (2008) و 1979 (2011) (ولاية مفتوحة)
	5 المبعــــوث الخاص للأمين العام بشأن تنفيذ قرار مجلس الأمن 1559 (2004)
	1 279.7
	1 255.5
	24.2
	731.9
	_
	734.1
	(2.2)
	قرارا مجلس الأمن 1559 (2004) و 1680 (2006)؛ و PRST/2006/3 (ولاية مفتوحة)
	6 ممثل الأمم المتحدة في مباحثات جنيف الدولية(أ)
	1 469.0
	469.0 1
	_
	2 184.3
	_
	1 469 .
	715.3
	S/2010/103؛ وS/2011//270  (ولاية مفتوحة)
	7 ممثل الأمم المتحدة في المجلس الدولي للمشورة والمراقبة لأنشطة صندوق تنمية العراق (أوقفت الولاية)
	82.2
	68.3
	13.9
	_
	_
	82.2
	(82.2)
	S/PRST/2008/40، وS/2008/684  و 685، وقرارات مجلس الأمن 1843 (2008) و 1856 (2008) و 1905 (2009) و 1956 (2010)، 30 حزيران/يونيه 2011
	المجموع الفرعي، أولا
	16 583.4
	14 560.3
	2 023.1
	11 433.8
	214.0
	10 181.3
	1 252.5
	ثانيا - المجموعة المواضيعية الثانية: شتى أنواع أفرقة رصد الجزاءات 
	8
	فريق الرصد المعني بالصومال وإريتريا 
	3 849,1
	3 805,3
	43,8
	2 234,5
	3,1
	2 186,2
	48,3
	قرار مجلس الأمن 2002 (2011)؛ 29 تموز/يوليه 2012 
	9
	فريق الخبراء المعني بليبريا
	1 264,8
	1 066,2
	198,6
	641,7
	18,2
	641,7
	_
	قرار مجلس الأمن 1961 (2010)؛ 16 كانون الأول/ ديسمبر 2011 
	10
	فريق الخبراء المعني بكوت ديفوار 
	2 610,0
	2 473,1
	136,9
	1 319,4
	18,2
	1 302,9
	16,5
	قرار مجلس الأمن 1980 (2011)؛ 30 نيسان/أبريل 2012 
	11
	فريق الخبراء المعني بجمهورية الكونغو الديمقراطية 
	2 778,5
	2 739,1
	39,4
	1 546,3
	15,0
	1 447,9
	98,4
	قرار مجلس الأمن 1952 (2010)؛ 30 تشرين الثاني/ نوفمبر 2011 
	12
	فريق الخبراء المعني بالسودان
	3 521,7
	3 510,5
	11,2
	1 846,3
	20,2
	1 802,7
	43,6
	قرار مجلس الأمن 1982 (2011)؛ 19 شباط/فبراير 2012 
	13
	فريق الخبراء المعني بجمهورية كوريا الشعبية الديمقراطية
	5 963,0
	5 191,9
	771,1
	2 790,3
	_
	3 036,2
	(245,9)
	قرار مجلس الأمن 1985 (2011)؛ 12 حزيران/يونيه 2012 
	14
	فريق الخبراء المعني بجمهورية إيران الإسلامية
	3 217,7
	3 217,7
	_
	3 193,6
	_
	3 217,7
	(24,1)
	قرار مجلس الأمن 1984 (2011)؛ 9 حزيران/يونيه 2012 
	15
	 فريق الخبراء المعني بليبيا(أ)
	1 670,4
	1 475,2
	195,2
	2 597,0
	15,0
	1 670,4
	926,6
	قرار مجلس الأمن 1973 (2011)؛ 16 آذار/مارس 2012 
	16
	فريق الدعم التحليلي ورصد الجزاءات المنشأ عملا بقرار مجلس الأمن 1526 (2004) بشأن تنظيم القاعدة وحركة طالبان وما يرتبط بهما من أفراد وكيانات
	8 231,2
	7 657,5
	573,7
	4 263,8
	4,5
	4 299,0
	(35,2)
	قرارا مجلس الأمن 1904 (2009) و 1989 (2011)؛ 31 كانون الأول/ ديسمبر 2012 
	17
	دعم لجنة مجلس الأمن المنشأة عملا بالقرار 1540 (2004) بشأن عدم انتشار جميع أسلحة الدمار الشامل 
	6 334,6
	5721,5
	613,1
	3070,9
	12,7
	3 045,7
	25,2
	قرارا مجلس الأمن 1810 (2008) و 1977 (2011)؛ 25 نيسان/أبريل 2021 
	18
	المديرية التنفيذية للجنة مكافحة الإرهاب
	17 290,7
	16 958,9
	331,8
	8 892,5
	_
	8 902,0
	(9,5)
	قرار مجلس الأمن 1963 (2010)؛ 31 كانون الأول/ ديسمبر 2013 
	 
	المجموع الفرعي، ثانيا
	56 731,7
	53 816,9
	2 914,8
	32 396,3
	106,9
	31 552,4
	843,9
	 
	ثالثا - المجموعة المواضيعية الثالثة: المكاتب ومكاتب دعم بناء السلام والمكاتب المتكاملة واللجان التابعة للأمم المتحدة
	19
	مكتب الأمم المتحدة لغرب أفريقيا
	13 916,2 
	13 867,8 
	48,4 
	8 857,5 
	34,4 
	7 715,3  
	1 142,2     
	S/2010/661؛ 31 كانون الأول/ديسمبر 2013 
	20
	مكتب الأمم المتحدة المتكامل لبناء السلام في جمهورية أفريقيا الوسطى
	35 988,7
	35 795,6 
	193,1 
	20 881,7
	6,9 
	19 793,6 
	1 088,1     
	S/PRST/2010/26؛ 31 كانون الأول/ ديسمبر 2011
	21
	مكتب الأمم المتحدة المتكامل لبناء السلام في غينيا - بيساو  
	33 076,9 
	33 031,5 
	45,4 
	18 982,1 
	259,7 
	 18 440,1  
	542,0
	قرار مجلس الأمن 1949 (2010)؛ 31 كانون الأول/ ديسمبر 2011
	22
	مكتب الأمم المتحدة السياسي للصومال
	32 783,5 
	32 783,5 
	-
	17 404,5 
	245,0 
	16 345,0   
	1 059,5
	‫ قرارات مجلس الأمن‬‬ 1814 (2008) و1863 (2009) و 1872 (2009) و 1910 (2010) و 1976 (2011) (ولاية مفتوحة)
	23
	مكتب الأمم المتحدة المتكامل لبناء السلام في سيراليون
	33 456,5 
	37 132,9 
	 (3 676,4)
	17 711,6 
	42,2 
	16 629,7
	1 081,9
	قرار مجلس الأمن 2005 (2011)؛ 15 أيلول/سبتمبر 2012 
	24
	دعم الأمم المتحدة للجنة الكاميرون ونيجيريا المختلطة 
	16 834,9 
	16 333,9 
	501,0 
	8 854,6
	72,2 
	8 714,2 
	140,4
	S/2008/756 و757  (ولايـة مفتوحة)
	25
	مركز الأمم المتحدة الإقليمي للدبلوماسية الوقائية لمنطقة وسط آسيا
	6 293,0
	5 937,7 
	355,3
	3 112,8 
	39,7 
	3 133,0  
	 (20,2) 
	S/2007/279 و S/2007/280 (ولاية مفتوحة)
	26
	مكتب الأمم المتحدة في بوروندي
	22 145,8
	22 251,3
	(105,5)
	17 455,8
	506,0
	22 145,8
	(4 690,0)
	قرار مجلس الأمن 1959 (2010)؛ 31 كانون الأول/ ديسمبر 2011
	27
	مكتب منسق الأمم المتحدة الخاص لشؤون لبنان
	17 432,1 
	17 252,4
	179,7 
	9 206,5 
	392,7 
	9 094,2 
	112,3 
	قــرار مجلس الأمن 1701 (2006) و 1773 (2007)؛ و S/2007/85 و 86 (ولايـــــــــــة مفتوحة)
	28
	مكتب الأمم المتحدة الإقليمي في وسط أفريقيا  
	3505,2   
	3 606,7   
	 (101,5)  
	4 424,0 
	-
	3 505,2 
	918,8 
	S/2010/457 (2010 ؛ 31 كانون الأول/ ديسمبر 2012 
	29
	بعثة الأمم المتحدة في نيبال - أوقفت
	25 804,1
	23 628,3
	2 175,8
	-
	-
	5 130,5
	(5 130,5)
	قرارا مجلس الأمن 1939 (2010)؛ انتهت الولاية في 15 كانون الثاني/يناير 2011 وأنشطة التصفية في 15 أيار/مايو 2011 
	30
	مكتب الأمم المتحدة المتكامل في بوروندي (أوقف)
	 36 599,2
	36 477,0
	82,2
	-
	-
	-
	-
	حلَّ مكتب الأمم المتحدة في بوروندي محل مكتب الأمم المتحدة المتكامل في بوروندي طبقا لقرار مجلس الأمن 1959 (2010)
	 
	المجموع الفرعي، ثالثا
	277 796,1 
	278 098,6 
	 (302,5) 
	126 891,1 
	1 598,8 
	130 646,6
	(3 755,5)
	-
	31
	بعثة الأمم المتحدة لتقديم المساعدة إلى أفغانستان
	495(أ) 983,7
	509 988,9
	(14 005,2)
	241 533,5
	-
	257 388,6
	(15 855,1)
	قرار مجلس الأمن 1974 (2011)؛ 23 آذار/مارس 2012 
	32
	بعثة الأمم المتحدة لتقديم المساعدة إلى العراق 
	353(أ) 594,3
	346 991,6
	6 602,7
	172 790,1
	-
	200 067,3
	(27 277,2)
	قرار مجلس الأمن 2001 (2011)؛ 31 تموز/يوليه 2012 
	 
	المجموع الفرعي، رابعا
	849 578,0
	856 980,5
	(7 402,5)
	414 323,6
	-
	457 455,9
	(43 132,3)
	33
	بعثة الأمم المتحدة للدعم في ليبيا(ب)
	9 961,5
	9 961,5
	-
	32 575,8
	3 125,1
	9 961,5
	22 614,3
	قرار مجلس الأمن 2009 (2011)؛ 16 كانون الأول/ ديسمبر 2011 
	 
	المجموع الكلي
	1 210 650,7
	1 213 417,8
	(2 767,1)
	617 620,6
	5 044,8
	639 797,7
	(22 177,1)
	(أ) وفقاً لقرار الجمعية العامة 65/288، جرى استيعاب الموارد المخصصة لأنشطة فريق الخبراء المعني بليبيا (400 670 1 دولار) ومباحثات جنيف الدولية (000 469 1 دولار) ضمن الاعتمادات القائمة عن طريق تخفيض الاعتماد المخصص لبعثة الأمم المتحدة لتقديم المساعدة إلى أفغانستان من 100 654 497 دولار إلى 700 983 495 دولار والاعتماد المخصص لبعثة الأمم المتحدة لتقديم المساعدة إلى العراق من 300 063 355 دولار إلى 300 594 353 دولار.
	(ب) وفقاً لقرار مجلس الأمن 2009 (2011)، خصِّص اعتماد أولي قدره 500 961 9 دولار للفترة الأولية التي مدتها ثلاثة أشهر وتنتهي في 16 كانون الأول/ديسمبر 2011.
	الجدول 2
	التقديرات التفصيلية للتكاليف 
	(بآلاف دولارات الولايات المتحدة)
	من 1 كانون الثاني/يناير 2010 إلى 31 كانون الأول/ديسمبر 2011
	الاحتياجات لعام 2012
	تحليـــــل الفروق2011-2012
	فئة الإنفاق
	الاعتمادات
	النفقات المقدرة 
	الفرق: الوفورات (العجز)
	مجموع الاحتياجات 
	الاحتياجات غير المتكررة
	مجموع الاحتياجات لعام 2011
	الفرق
	(1)
	(2)
	(3)=(1)-(2)
	(4)
	(5)
	(6)
	(7)=(4)-(6)
	أولا - الأفراد العسكريون وأفراد الشرطة
	1 - المراقبون العسكريون
	5 840,1 
	4 612,3 
	1 227,8 
	2 742,5 
	-
	3 265,3 
	(522,8)
	2 - الوحدات العسكرية
	22 622,7 
	22 901,1 
	(278,4)
	21 727,0 
	-
	12 516,8 
	9 210,2 
	 3 - الشرطة المدنية
	2 391,9 
	2 043,1 
	348,8 
	1 585,9 
	-
	1 542,0 
	43,9 
	مجموع الفئة الأولى 
	30 854,7 
	29 556,5 
	1 298,2 
	26 055,4 
	-
	17 324,1 
	8 731,3 
	 ثانيا - الأفراد المدنيون
	1 - الموظفون الدوليون 
	339 114,4 
	369 912,7 
	 (30 798,3)
	219 122,4 
	-
	 189 342,7 
	29 779,7 
	2 - الموظفون الوطنيون 
	125 398,1 
	138 469,3 
	 (13 071,2)
	77 933,1 
	-
	61 290,0 
	16 643,1 
	 3 - متطوعو الأمم المتحدة
	7 659,3 
	7 115,7 
	543,6 
	4 659,0 
	-
	4 837,0 
	 (178,0)
	4 - المساعدة المؤقتة العامة
	295,1 
	288,7 
	6,4 
	172,8 
	-
	175,3 
	 (2,5)
	مجموع الفئة الثانية 
	472 466,9 
	515 786,4 
	(43 319,5)
	301 887,3 
	-
	 255 645,0 
	46 242,3 
	ثالثا - التكاليف التشغيلية 
	1 - الأفراد المقدمون من الحكومات
	635,9 
	645,9 
	 (10,0)
	508,3 
	-
	385,1 
	123,2 
	2 - الخبراء الاستشاريون والخبراء
	35 616,5 
	34 932,3 
	684,2 
	21 138,4 
	-
	20 602,2 
	                  536,2 
	3 - السفر في مهام رسمية
	34 266,9 
	35 837,6 
	 (1 570,7)
	16 184,3 
	-
	18 668,2 
	 (2 483,9)
	4 - المرافق والهياكل الأساسية 
	191 306,2 
	184 247,8 
	7 058,4 
	79 333,0 
	844,6 
	95 882,7 
	 (16 549,7)
	5 - النقل البري
	44 502,5 
	41 493,4 
	3 009,1 
	8 809,8 
	577,3 
	22 621,8 
	 (13 812,0)
	6 - النقل الجوي
	194 867,3 
	174 586,8 
	20 280,5 
	97 695,5 
	-
	 118 987,5 
	 (21 292,0)
	7 - النقل البحري
	181,6 
	9,8 
	171,8 
	120,0 
	-
	119,6 
	0,4 
	8 - الاتصالات
	60 603,2 
	55 929,5 
	4 673,7 
	24 844,1 
	1 649,3 
	37 469,5 
	 (12 625,4)
	9 - تكنولوجيا المعلومات
	33 568,8 
	34 559,8 
	 (991,0)
	10 703,6 
	1 120,0 
	20 285,1 
	 (9 581,5)
	10 - الخدمات الطبية
	4 116,4 
	3 481,0 
	635,4 
	4 164,5 
	20,0 
	2 607,5 
	1 557,0 
	11 - المعدات الخاصة
	46,0 
	28,0 
	18,0 
	-
	-
	48,4 
	 (48,4)
	12 - اللوازم والخدمات والمعدات الأخرى
	42 629,2 
	40 349,4 
	2 279,8 
	25 176,4 
	833,6 
	22 178,3 
	2 998,1 
	13 - المشاريع السريعة الأثر
	2 543,1 
	1 800,0 
	743,1 
	1 000,0 
	-
	1 760,0 
	 (760,0)
	مجموع الفئة الثالثة 
	644 883,6 
	607 901,3 
	36 982,3 
	289 677,9 
	5 044,8 
	 361 615,9 
	 (71 938,0)
	المجموع (صافي الاحتياجات) 
	1 148 205,2 
	1 153 244,2 
	(5 039,0)
	617 620,6 
	5 044,8 
	 634 585,0 
	 (16 964,4)
	البعثات السياسية الخاصة التي تم إيقافها
	62 445,5 
	60 173,6 
	2 271,9 
	-
	-
	5 212,7 
	(5 212,7)
	المجموع الكلي
	1 210 650,7 
	1 213 417,8 
	(2 767,1)
	617 620,6 
	5 044,8 
	639 797,7 
	(22 177,1)
	(أ) مكتب الأمم المتحدة المتكامل في بوروندي وبعثة الأمم المتحدة في نيبال والمجلس الدولي للمشورة والمراقبة لأنشطة صندوق تنمية العراق.
	الجدول 3
	الاحتياجات من الموظفين
	الفئة الفنية وما فوقها
	فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها
	الموظفون الوطنيون
	وكيل أمين عام
	أمينعاممساعد
	مد-2
	مد-1
	ف-5
	ف-4
	ف-3
	ف-2
	المجموع 
	الخدمة الميدانية/ خدمات الأمن
	الرتبة الرئيسية
	فئة الخدمات العامة
	مجموع الموظفين الدوليين
	الموظفون الفنيون الوطنيون
	الرتبة المحلية
	متطوعو الأمم المتحدة
	المجموع الكلي 
	المجموعة المواضيعية الأولى: المبعوثون الخاصون والشخصيون والمستشارون الخاصون للأمين العام
	المستشار الخاص للأمين العام بشأن ميانمار
	الوظائف المعتمدة لعام 2011
	1
	-
	-
	-
	-
	2
	1
	-
	4
	-
	-
	1
	5
	-
	-
	-
	5

	الوظائف المقترحة لعام 2012
	1
	-
	-
	-
	-
	2
	1
	-
	4
	-
	-
	1
	5
	-
	-
	-
	5

	المستشار الخاص للأمين العام بشأن قبرص
	الوظائف المعتمدة لعام 2011
	1
	-
	-
	1
	3
	5
	-
	-
	10
	2
	-
	4
	16
	-
	3
	-
	19

	الوظائف المقترحة لعام 2012
	1
	-
	-
	1
	3
	5
	-
	-
	10
	2
	-
	4
	16
	-
	3
	-
	19

	المستشار الخاص للأمين العام المعني بمنع الإبادة الجماعية
	الوظائف المعتمدة لعام 2011
	1
	1
	-
	-
	1
	3
	2
	-
	8
	-
	-
	2
	10
	-
	-
	-
	10

	الوظائف المقترحة لعام 2012
	1
	1
	-
	-
	1
	3
	2
	-
	8
	-
	-
	2
	11
	-
	-
	-
	11

	المبعوث الشخصي للأمين العام بشأن الصحراء الغربية
	الوظائف المعتمدة لعام 2011
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	-
	-
	-
	1
	-
	-
	-
	1

	الوظائف المقترحة لعام 2012
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	-
	2
	-
	-
	-
	2
	-
	-
	-
	2

	المبعوث الخاص للأمين العام بشأن تنفيذ قرار مجلس الأمن 1559 (2004)
	الوظائف المعتمدة لعام 2011
	1
	-
	-
	-
	-
	1
	-
	-
	2
	-
	-
	1
	3
	-
	-
	-
	3
	الوظائف المقترحة لعام 2012
	1
	-
	-
	-
	-
	1
	-
	-
	2
	-
	-
	1
	3
	-
	-
	-
	3
	ممثل الأمم المتحدة في مباحثات جنيف الدولية
	الوظائف المعتمدة لعام 2011
	-
	1
	-
	-
	-
	3
	2
	-
	6
	-
	-
	1
	7
	-
	-
	-
	7
	الوظائف المقترحة لعام 2012
	-
	1
	-
	-
	-
	3
	2
	-
	6
	-
	-
	1
	7
	-
	-
	-
	7
	المجموع الفرعي، المجموعة الأولى
	الوظائف المعتمدة لعام 2011
	5
	2
	-
	1
	4
	14
	5
	-
	31
	2
	-
	9
	42
	-
	3
	-
	45
	الوظائف المقترحة لعام 2012
	5
	2
	-
	1
	4
	14
	6
	-
	32
	2
	-
	10
	44
	-
	3
	-
	47
	المجموعة المواضيعية الثانية: شتى أنواع أفرقة رصد الجزاءات
	فريق الرصد المعني بالصومال وإريتريا
	الوظائف المعتمدة لعام 2011
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	1
	-
	2
	-
	3
	الوظائف المقترحة لعام 2012
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	-
	1
	-
	-
	1
	2
	-
	2
	-
	4
	فريق الخبراء المعني بليبريا
	الوظائف المعتمدة لعام 2011  
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	الوظائف المقترحة لعام 2012
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	فريق الخبراء المعني بكوت ديفوار
	الوظائف المعتمدة لعام 2011
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	-
	1
	-
	-
	-
	1
	-
	-
	-
	1
	الوظائف المقترحة لعام 2012
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	-
	1
	-
	-
	-
	1
	-
	-
	-
	1
	فريق الخبراء المعني بجمهورية الكونغو الديمقراطية
	الوظائف المعتمدة لعام 2011
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	-
	1
	-
	-
	-
	1
	-
	-
	-
	1
	الوظائف المقترحة لعام 2012
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	-
	1
	-
	-
	-
	1
	-
	-
	-
	1
	فريق الخبراء المعني بالسودان
	الوظائف المعتمدة لعام 2011
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	-
	1
	-
	-
	1
	2
	-
	-
	-
	2
	الوظائف المقترحة لعام 2012
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	-
	1
	-
	-
	1
	2
	-
	-
	-
	2
	فريق الخبراء المعني بجمهورية كوريا الشعبية الديمقراطية
	الوظائف المعتمدة لعام 2011
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	-
	2
	-
	-
	2
	4
	-
	-
	-
	4
	الوظائف المقترحة لعام 2012
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	-
	2
	-
	-
	2
	4
	-
	-
	-
	4
	فريق الخبراء المعني بجمهورية إيران الإسلامية
	الوظائف المعتمدة لعام 2011
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	1
	-
	2
	-
	-
	2
	4
	-
	-
	-
	4
	الوظائف المقترحة لعام 2012
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	1
	-
	2
	-
	-
	2
	4
	-
	-
	-
	4
	فريق الخبراء المعني بليبيا
	الوظائف المعتمدة لعام 2011  
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	-
	1
	-
	-
	1
	2
	-
	-
	-
	2
	الوظائف المقترحة لعام 2012
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	-
	1
	-
	-
	1
	2
	-
	-
	-
	2
	فريق الدعم التحليلي ورصد الجزاءات المنشأ عملا بقرار مجلس الأمن 1526 (2004) 
	الوظائف المعتمدة لعام 2011
	-
	-
	-
	-
	1
	1
	3
	-
	5
	-
	-
	5
	10
	-
	-
	-
	10
	الوظائف المقترحة لعام 2012
	-
	-
	-
	-
	1
	2
	3
	-
	6
	-
	-
	6
	12
	-
	-
	-
	12
	دعم لجنة مجلس الأمن المنشأة عملا بالقرار 1540 (2004) بشأن عدم انتشار جميع أسلحة الدمار الشامل
	الوظائف المعتمدة لعام 2011
	-
	-
	-
	-
	1
	-
	2
	-
	3
	-
	-
	2
	5
	-
	-
	-
	5
	الوظائف المقترحة لعام 2012
	-
	-
	-
	-
	1
	-
	2
	-
	3
	-
	-
	2
	5
	-
	-
	-
	5
	المديرية التنفيذية للجنة مكافحة الإرهاب
	الوظائف المعتمدة لعام 2011
	-
	1
	1
	2
	9
	12
	3
	4
	32
	-
	-
	8
	40
	-
	-
	-
	40
	الوظائف المقترحة لعام 2012
	-
	1
	1
	2
	9
	12
	4
	4
	33
	-
	-
	8
	41
	-
	-
	-
	41
	المجموع الفرعي، المجموعة الثانية
	الوظائف المعتمدة لعام 2011
	-
	1
	1
	2
	11
	14
	15
	4
	48
	-
	-
	22
	70
	-
	2
	-
	72
	الوظائف المقترحة لعام 2012
	-
	1
	1
	2
	11
	15
	17
	4
	51
	-
	-
	23
	74
	-
	2
	-
	76
	المجموعة المواضيعية الثالثة: المكاتب ومكاتب دعم بناء السلام والمكاتب المتكاملة واللجان التابعة للأمم المتحدة
	مكتب الأمم المتحدة لغرب أفريقيا
	الوظائف المعتمدة لعام 2011 
	1
	-
	-
	2
	3
	6
	3
	-
	15
	6
	-
	-
	21
	3
	16
	-
	40
	الوظائف المقترحة لعام 2012
	1
	-
	-
	2
	3
	8
	3
	-
	17
	6
	-
	-
	23
	3
	16
	صفر
	42
	مكتب الأمم المتحدة المتكامل لدعم بناء السلام في جمهورية أفريقيا الوسطى
	الوظائف المعتمدة لعام 2011
	-
	1
	1
	1
	5
	14
	8
	2
	32
	45
	-
	-
	77
	8
	78
	5
	168
	الوظائف المقترحة لعام 2012
	-
	1
	1
	1
	5
	14
	8
	2
	32
	45
	-
	-
	77
	8
	78
	5
	168
	مكتب الأمم المتحدة المتكامل لدعم بناء السلام في غينيا - بيساو
	الوظائف المعتمدة لعام 2011  
	-
	1
	1
	2
	6
	14
	10
	-
	34
	30
	-
	-
	64
	14
	40
	7
	125
	الوظائف المقترحة لعام 2012
	-
	1
	1
	2
	6
	14
	10
	-
	34
	30
	-
	-
	64
	14
	40
	7
	125
	مكتب الأمم المتحدة السياسي للصومال
	الوظائف المعتمدة لعام 2011
	1
	-
	1
	2
	10
	17
	12
	1
	44
	23
	-
	-
	67
	12
	26
	-
	105
	الوظائف المقترحة لعام 2012
	1
	-
	1
	3
	9
	16
	10
	1
	41
	19
	-
	-
	60
	12
	27
	-
	99
	مكتب الأمم المتحدة المتكامل لبناء السلام في سيراليون
	الوظائف المعتمدة لعام 2011
	-
	1
	-
	1
	6
	12
	7
	1
	28
	13
	-
	-
	41
	13
	20
	8
	82
	الوظائف المقترحة لعام 2012
	-
	1
	-
	1
	6
	11
	8
	1
	28
	12
	-
	-
	40
	13
	21
	8
	82
	دعم الأمم المتحدة للجنة الكاميرون ونيجيريا المختلطة
	الوظائف المعتمدة لعام 2011
	-
	-
	-
	3
	6
	-
	-
	9
	1
	-
	-
	10
	-
	2
	-
	12
	الوظائف المقترحة لعام 2012
	-
	-
	-
	3
	6
	-
	-
	9
	1
	-
	-
	10
	-
	2
	-
	12
	مركز الأمم المتحدة الإقليمي للدبلوماسية الوقائية لمنطقة وسط آسيا 
	الوظائف المعتمدة لعام 2011
	-
	1
	-
	-
	1
	2
	2
	-
	6
	2
	-
	-
	8
	4
	18
	-
	30
	الوظائف المقترحة لعام 2012
	-
	1
	-
	-
	1
	2
	2
	-
	6
	2
	-
	-
	8
	4
	18
	-
	30
	مكتب الأمم المتحدة في بوروندي
	الوظائف المعتمدة لعام 2011
	-
	1
	1
	1
	3
	15
	10
	-
	31
	28
	-
	-
	59
	16
	53
	6
	134
	الوظائف المقترحة لعام 2012
	-
	1
	1
	1
	3
	15
	10
	-
	31
	28
	-
	-
	59
	16
	53
	6
	134
	مكتب منسق الأمم المتحدة الخاص لشؤون لبنان
	الوظائف المعتمدة لعام 2011
	1
	1
	-
	1
	3
	4
	2
	1
	13
	7
	-
	2
	22
	3
	58
	-
	83
	الوظائف المقترحة لعام 2012
	1
	1
	-
	1
	3
	4
	2
	1
	13
	7
	-
	2
	22
	3
	58
	-
	83
	مكتب الأمم المتحدة الإقليمي في وسط أفريقيا
	الوظائف المعتمدة لعام 2011
	1
	-
	-
	1
	3
	3
	4
	-
	12
	7
	-
	-
	19
	1
	6
	-
	26
	الوظائف المقترحة لعام 2012
	1
	-
	-
	1
	3
	3
	4
	-
	12
	7
	-
	-
	19
	2
	6
	-
	27
	المجموع الفرعي، المجموعة الثالثة
	الوظائف المعتمدة لعام 2011
	4
	6
	4
	11
	43
	93
	58
	5
	224
	162
	-
	2
	388
	74
	317
	26
	805
	الوظائف المقترحة لعام 2012
	4
	6
	4
	12
	42
	93
	57
	5
	223
	157
	-
	2
	382
	75
	319
	26
	802
	بعثة الأمم المتحدة لتقديم المساعدة إلى أفغانستان
	الوظائف المعتمدة لعام 2011
	1
	2
	3
	9
	32
	120
	118
	62
	347
	205
	-
	-
	552
	291
	661 1
	80
	584 2
	الوظائف المقترحة لعام 2012
	1
	2
	3
	7
	31
	111
	108
	58
	321
	205
	-
	-
	526
	291
	661 1
	80
	558 2
	بعثة الأمم المتحدة لتقديم المساعدة إلى العراق
	الوظائف المعتمدة لعام 2011
	1
	2
	2
	8
	24
	75
	84
	23
	219
	290
	-
	-
	509
	124
	501
	-
	134 1
	الوظائف المقترحة لعام 2012
	1
	2
	2
	8
	21
	67
	73
	19
	193
	266
	-
	-
	459
	99
	532
	-
	090 1
	المجموع الفرعي، رابعا
	الوظائف المعتمدة لعام 2011
	2
	4
	5
	17
	56
	195
	202
	85
	566
	495
	-
	-
	061 1
	415
	162 2
	80
	718 3
	الوظائف المقترحة لعام 2012
	2
	4
	5
	15
	52
	178
	181
	77
	514
	471
	-
	-
	985
	390
	193 2
	80
	648 3
	بعثة الأمم المتحدة للدعم في ليبيا
	الوظائف المعتمدة لعام 2011
	1
	1
	2
	9
	13
	29
	20
	1
	76
	70
	-
	-
	146
	12
	38
	-
	196
	الوظائف المقترحة لعام 2012
	1
	1
	3
	8
	13
	41
	32
	2
	101
	63
	-
	-
	164
	16
	60
	-
	242
	المجموع 
	الوظائف المعتمدة لعام 2011
	12
	14
	12
	40
	127
	345
	300
	95
	945
	729
	-
	33
	707 1
	501
	522 2
	106
	836 4
	الوظائف المقترحة لعام 2012
	12
	14
	13
	38
	122
	341
	293
	88
	921
	693
	-
	35
	649 1
	481
	577 2
	108
	815 4
	التغير
	-
	-
	1
	(2)
	(5)
	(4)
	(7)
	(7)
	(34)
	(36)
	-
	2
	(58)
	(20)
	55
	2
	(21)
	ثالثا - الإجراءات المطلوب من الجمعية العامة اتخاذها
	34 - يُطلب إلى الجمعية العامة ما يلي:
	(أ) الموافقة على ميزانيات البعثات السياسية الخاصة الثلاثين المبيَّنة في الجدول 1 بمجموع صاف قدره 600 620 617 دولار للفترة الممتدة إلى كانون الأول/ديسمبر 2012؛
	(ب) الموافقة على تحميل مبلغ صافيه 600 620 617 دولار على الاعتماد المخصص للبعثات السياسية الخاصة في إطار الباب 3، الشؤون السياسية، من الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين 2012 - 2013.
	المرفق الأول
	الموارد الخارجة عن الميزانية للبعثات السياسية الخاصة(أ)
	(بآلاف دولارات الولايات المتحدة)
	المجموعة/البعثة
	النفقات المقدرة لعام 2011 
	 النفقات المقدرة لعام 2012
	المجموعة المواضيعية الأولى: المبعوثون الخاصون والشخصيون والمستشارون الخاصون للأمين العام
	المستشار الخاص للأمين العام المعني بمنع الإبادة الجماعية
	475,0
	239,0
	المجموع الفرعي، أولا
	475,0
	239,0
	المجموعة المواضيعية الثانية: شتى أنواع أفرقة رصد الجزاءات 
	دعم لجنة مجلس الأمن المنشأة عملا بالقرار 1540 (2004) بشأن عدم انتشار جميع أسلحة الدمار الشامل
	150,8
	425,0
	المديرية التنفيذية للجنة مكافحة الإرهاب
	200,0
	280,0
	المجموع الفرعي، ثانيا
	350,8
	705,0
	المجموعة المواضيعية الثالثة: المكاتب ومكاتب دعم بناء السلام والمكاتب المتكاملة واللجان التابعة للأمم المتحدة
	مكتب الممثل الخاص للأمين العام لغرب أفريقيا
	379,0
	24,0
	مكتب الأمم المتحدة المتكامل لبناء السلام في غينيا - بيساو
	355,0
	355,0
	مكتب الأمم المتحدة السياسي للصومال
	8 500,0
	17 000,0
	مكتب الأمم المتحدة المتكامل لبناء السلام في سيراليون
	7 000,0
	12 600,0
	دعم الأمم المتحدة للجنة الكاميرون ونيجيريا المختلطة 
	2 500,0
	3 975,0
	مركز الأمم المتحدة الإقليمي للدبلوماسية الوقائية لمنطقة وسط آسيا
	875,0
	875,0
	مكتب الأمم المتحدة في بوروندي
	9 200,0
	9 600,0
	المجموع الفرعي، ثالثا
	28 809,0
	44 429,0
	بعثة الأمم المتحدة لتقديم المساعدة إلى أفغانستان
	200,0
	200,0
	بعثة الأمم المتحدة لتقديم المساعدة إلى العراق
	25 000,0
	25 000,0
	المجموع الفرعي، رابعا
	25 200,0
	25 200,0
	المجموع 
	54 834,8 
	70 573,0 
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