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  الدورة الخامسة والستون
   من جدول الأعمال)أ (١٥٦ و ١٤٣البندان 

ــل     ــة في تموي ــة بالميزاني ــة والمتعلق الجوانــب الإداري
  بعثات الأمم المتحدة لحفظ السلام

ــسلام في      ــظ ال ــم المتحــدة لحف ــوات الأم ــل ق تموي
قــوة الأمــم المتحــدة لمراقبـــة    : الــشرق الأوســط  

      الاشتباك  فض
 لقـوة الأمـم المتحـدة لمراقبـة فـض الاشـتباك للفتـرة مـن              تقرير الأداء المالي      

 والميزانيـة المقترحـة     ٢٠١٠يونيه  / حزيران ٣٠ إلى   ٢٠٠٩يوليه  /تموز ١
  ٢٠١٢يونيه / حزيران٣٠ إلى ٢٠١١يوليه / تموز١للفترة من 

  
   تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية    

  
  دولار ٤٥ ٠٢٩ ٧٠٠  ٢٠٠٩/٢٠١٠الاعتمادات للفترة 

  دولار ٤٥ ٠٢٩ ٦٠٠  ٢٠٠٩/٢٠١٠النفقات للفترة 
  دولار ٤٧ ٨٠٦ ٩٠٠  ٢٠١٠/٢٠١١الاعتمادات للفترة 

   دولار)أ(٤٧ ٨٠٦ ٩٠٠  ٢٠١٠/٢٠١١النفقات المتوقعة للفترة 
  )أ(-  ٢٠١٠/٢٠١١الرصيد المقدر للفترة 

  دولار ٤٩ ٥٦١ ٧٠٠  ٢٠١١/٢٠١٢الاقتراح المقدم من الأمين العام للفترة 
ــرة      ــة للفت ــشؤون الإدارة والميزاني ــشارية ل ــة الاست توصــية اللجن

  دولار ٤٩ ٥٦١ ٧٠٠  ٢٠١١/٢٠١٢
  __________  

  ).انظر المرفق الأول (٢٠١١يناير / كانون الثاني٣١التقديرات في   )أ(  
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  مقدمة  -أولا   
 الأمـم   توصي اللجنة الاستشارية بالموافقة على مقترحات الأمين العام المتعلقة بقوة           - ١

يونيــه / حزيــران٣٠ إلى ٢٠١١يوليــه / تمــوز١المتحــدة لمراقبــة فــض الاشــتباك للفتــرة مــن 
  .وتبدي اللجنة أدناه ملاحظات وتوصيات حسب الاقتضاء. ٢٠١٢

ــة       - ٢ ــة والمتعلقــة بالميزاني ــة الاستــشارية عــن الجوانــب الإداري ويتــضمن التقريــر العــام للجن
آراء اللجنـة وتوصـياتها بـشأن عـدد     ) A/65/743(سلام لتمويل عمليات الأمم المتحـدة لحفـظ ال ـ       

وبناء على ذلك، تتناول اللجنـة في هـذا التقريـر، المـوارد والبنـود الأخـرى            . من المسائل الشاملة  
  .المتصلة بقوة الأمم المتحدة لمراقبة فض الاشتباك على وجه التحديد

 ٢٠١١يوليـه   / تمـوز  ١فتـرة مـن     وعند النظر في مقترحات الأمين العام المتعلقة بالقوة لل          - ٣
 في حـــسبانها توصـــيات مجلـــس  الاستـــشارية، أخـــذت اللجنـــة٢٠١٢يونيـــه / حزيـــران٣٠إلى 

وأبـدت تعليقـات محـددة      ) ، الفـصل الثـاني    A/65/5 (Vol.II)(مراجعي الحـسابات المتـصلة بـالقوة        
س عن عمليـات    ويرد تقرير اللجنة بشأن تقرير المجل     .  أدناه ١١عليها، عند الاقتضاء، في الفقرة      

وتكــرر اللجنــة تأكيــدها علــى ضــرورة  . A/65/782الأمــم المتحــدة لحفــظ الــسلام في الوثيقــة  
  .مجلس مراجعي الحسابات ذات الصلةالتنفيذ العاجل لتوصيات 

 وتـــرد في آخـــر هـــذا التقريـــر قائمـــة بالوثـــائق الـــتي استعرضـــتها اللجنـــة الاستـــشارية    - ٤
قـوة الأمـم المتحـدة لمراقبـة        سـية عنـد نظرهـا في تمويـل          واستعانت بها كمصدر للمعلومات الأسا    

  .فض الاشتباك
  

 إلى ٢٠٠٩يوليـــــه / تمـــــوز١تقريـــــر الأداء المـــــالي عـــــن الفتـــــرة مـــــن    -ثانيا   
  ٢٠١٠يونيه /حزيران ٣٠
ــة   - ٥ ــشاريةتــشير اللجن ــة اعتمــدت في قرارهــا    الاست ــة العام ــؤرخ ٦٣/٢٩٧ إلى أن الجمعي  الم
) دولار ٤٣ ٦٩١ ٧٠٠صـافيه   ( دولار   ٤٥ ٠٢٩ ٧٠٠إجماليـه   ، مبلغا   ٢٠٠٩يونيه  /حزيران ٣٠

وبلـغ مجمـوع    . ٢٠١٠يونيـه   /حزيـران  ٣٠ إلى   ٢٠٠٩يوليـه   / تمـوز  ١للإنفاق على القوة للفترة من      
، أي مـا يقـل      ) دولار ٤٣ ٥٨٥ ٢٠٠صـافيه   ( دولار   ٤٥ ٠٢٩ ٦٠٠النفقات للفترة مبلغا إجماليه     

عـن المبلـغ الـذي اعتمدتـه الجمعيـة العامـة في             ) لار دو ١٠٦ ٥٠٠صافيه  ( دولار   ١٠٠جماليه  إبمبلغ  
 ألـف   - ووفقـا للمـبين في الفـرع ثالثـا        ).  في المائـة   ١٠٠معدل تنفيذ الميزانية    بلغ   (٦٣/٢٩٧قرارها  

 النـاتج الـصافي    هـو    الإنفـاق ، فـإن الـنقص في       )A/65/596 ( عـن ميزانيـة القـوة      من تقرير الأمين العـام    
، الــتي قابلتــها احتياجــات ) دولار٥١٤ ٧٠٠(كــاليف التــشغيلية لنقــصان الاحتياجــات المتعلقــة بالت
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ــشرطة     ــراد الـ ــسكريين وأفـ ــالأفراد العـ ــة بـ ــافية متعلقـ ــدنيين  )  دولار١٢ ٣٠٠(إضـ ــالموظفين المـ وبـ
  ). دولار٥٠٢ ٣٠٠(
 دولار المتعلـق بالتكـاليف التـشغيلية في أغلبـه           ٥١٤ ٧٠٠ البـالغ    الإنفاقويرجع نقص     - ٦

  : ت، على النحو التاليإلى نقصان في الاحتياجا
 في معظمــه  النقــصان يعــزى- ) دولار٥١٦ ٠٠٠(المرافــق والبنيــة الأساســية   )أ(  

إلى انخفاض الاحتياجات من خدمات البناء، نظرا لإعادة ترتيـب الأولويـات مـن المـوارد لتلبيـة                  
في أحـد  الاحتياجات التشغيلية الأكثر أهميـة؛ وانخفـاض التكـاليف المتـصلة بإقامـة أمـاكن إقامـة                 

المواقع وإلغاء مشروع بناء ملجـأ بـسبب إعـادة النظـر في نـشر قـوات في معـسكر عـين زيـوان؛           
ك وكذلك انخفاض استهلاك الكهرباء بسبب استبدال المعدات القديمة بمعدات أكفأ في اسـتهلا            

  الطاقة وأكثر مراعاة للبيئة؛
ــدات الخاصــة    )ب(   ــاض التكــاليف   -)  دولار١٥٤ ٨٠٠(المع ــة نظــرا لانخف  الفعلي

  الألغام؛ لأجهزة الرؤية الليلية، وتأجيل ما كان مقررا من استبدال معدات الكشف عن
نتيجـــة نقـــصان في الاحتياجـــات    -)  دولار١٠٢ ٦٠٠(الخـــدمات الطبيـــة    )ج(  

بسبب انخفاض عدد العيادات من المستوى الأول من ثلاث عيـادات إلى اثنـتين المـرتبط بإعـادة                  
؛ ودفع رسوم أقل مقابل الخدمات الطبية المقدمـة مـن أحـد المرافـق               إحدى الوحدات إلى الوطن   

طبيـة نظـرا لنقـل معـدات طبيـة          العـدات   بالم ونقص في الاحتياجات المتعلقة      ؛الطبية المحلية البديلة  
  .من بعثة الأمم المتحدة في نيبال

ضـافية  نفاق تحت بند التكاليف التشغيلية احتياجـات إ       لإوقابل أوجه النقصان هذه في ا       - ٧
ــادة في   ٤٠٨ ٦٠٠قـــدرها  ــة زيـ ــا يتعلـــق بالنقـــل الـــبري، نتيجـ ــة دولار تم تكبـــدها فيمـ  تكلفـ

المركبــات الخفيفــة بموجــب عقــد إطــاري وزيــادة في تكــاليف قطــع الغيــار والتــصليح والــصيانة   
 عنـــد استفـــسارها بـــأن اســـتبدال  الاستـــشاريةوأُبلغـــت اللجنـــة. اللازمـــة لأســـطول المركبـــات

لتي سافرت عددا عاليا للغاية مـن الأميـال يعتـبر أولويـة بالنـسبة للقـوة، نظـرا                   المركبات القديمة ا  
لتغير مفهوم العمليات إلى قوة متحركـة بقـدر أكـبر، الأمـر الـذي يتطلـب أسـطولا للمركبـات                     
يمكــن الوثــوق فيــه والاعتمــاد عليــه لــدعم المــسؤوليات التــشغيلية والموكولــة إلى القــوة المتــصلة    

وعند اتخاذ قـرار بإعـادة ترتيـب الأولويـات، أُجـري تحليـل كامـل                .  ونهارا بالقيام بدوريات ليلا  
وشــــامل لــــضمان القــــدرة علــــى القيــــام بالمهــــام البرنامجيــــة بكفــــاءة دون الإضــــرار بمــــسائل  

  .الشخصية السلامة
نفــاق علــى التكــاليف التــشغيلية زيــادة في جــزء مــن الــنقص الــصافي في الإأيــضا وقابــل   - ٨
 دولار تتعلق بالأفراد العسكريين وأفراد الشرطة وترجـع في معظمهـا            ١٢ ٣٠٠نفاق قدرها   الإ
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تتــصل بالوحــدات العــسكرية ناجمــة عــن زيــادة في   )  دولار١٦ ٢٠٠(إلى احتياجــات إضــافية 
ــها اســتحقاقات مــن    ــدفع عن ــرة الــتي تُ ــام إلى ٧الفت ــة العامــة   ١٥ أي  يومــا، عمــلا بقــرار الجمعي

ــادة نقــص في الا ٦٣/٢٨٥ ــاة والعجــز   ؛ وعــوض هــذه الزي حتياجــات المتعلقــة بتعويــضات الوف
  . ، نظرا لأنه لم تُدفع إلا خمس مطالبات خلال الفترة) دولار٣٨ ٥٠٠(
 قـدرها  الإنفـاق  زيـادة في     الإنفـاق قابـل أيـضا الـنقص الـصافي في          بالإضافة إلى ذلـك،     و  - ٩

دوران  دولار تتعلــق بــالموظفين المــدنيين، ترجــع في معظمهــا إلى ارتفــاع معــدل        ٥٠٢ ٣٠٠
 مــوظفين إلى أوطــانهم ونــشر ٥المــوظفين الــدوليين، ممــا أدى إلى زيــادة المبــالغ المدفوعــة لإعــادة 

 موظفا جديدا؛ والتـسجيل الخـاطئ للمرتبـات والتكـاليف الأخـرى المتعلقـة بوظيفـة مؤقتـة                   ١٢
أنشئت للقيام بمهـام رئـيس دعـم البعثـة الـذي كـان في إجـازة مرضـية مطولـة؛ وعوضـت هـذه                         

 الأرصــدة غــير المنفقــة الناتجــة عــن ارتفــاع معــدل الــشواغر بالنــسبة للمــوظفين الــدوليين الزيــادة
ــالتقرير   ــرة المـــشمولة بـ ــالغ   ١٥(خـــلال الفتـ ــة البـ ــة بالمعـــدل المطبـــق في الميزانيـ ــة مقارنـ  في المائـ

 بـأن المـوظفين الخمـسة قـد         ، ردا علـى استفـساراتها      الاستـشارية،  وأبلغت اللجنة ). المائة في ١٠
نتيجــة التقاعــد أو إعــادة الانتــداب أو الاســتقالة، وأنــه مطلــوب مــن المــوظفين المعيــنين   أعيــدوا 

 قبل أن يصبح مـن حقهـم الانتـداب مـن جديـد               في البعثة   شهرا على الأقل   ١٢الجدد أن يمضوا    
وبالنـسبة للبـديل المؤقـت لـرئيس دعـم البعثـة، أُبلغـت اللجنـة بـأن المـوارد قـد                      . إلى مهام أخرى  

ستخدم لتــسجيل التكــاليف يــي عــادة مــا ذ المــوظفين الــدوليين، ال ــبنــدت ســجلت بالخطــأ تح ــ
وهـو البنـد     المـساعدة المؤقتـة العامـة،        بنـد المرتبطة بالوظائف الدائمـة، بـدلا مـن تـسجيلها تحـت             

 قــد الإنفــاقولــو إن ذلــك قــد حــدث، لكانــت الزيــادة في  . الــذي كــان يــتعين تــسجيلها تحتــه 
وأبلغت اللجنة أيضا بأن قوة الأمم المتحـدة        . الموظفينعكست فقط الارتفاع في معدل دوران       

لمراقبة فض الاشتباك تسعى كلما أمكن إلى ملء الشواغر بسرعة عـن طريـق اختيـار المرشـحين         
قــرار الجمعيــة العامــة انظــر  (المــدرجين علــى قائمــة هيئــة الاســتعراض المركزيــة لمــوظفي الميــدان 

قبيل، تنفـذ عمليـة إجـراء المقـابلات والاختيـار           وإذا لم يتوافر مرشحون من هذا ال      . )٦٤/٢٧١
لمبـادئ  ل وفقـا باستخدام الإعلانات العامـة أو المتعلقـة تحديـدا بالبعثـة عـن الوظـائف الـشاغرة،                  

  .تها شعبة الموظفين الميدانيينردصالتوجيهية للتوظيف التي أ
 مـن   ٩ إلى   ٧ن  خـلال هـذه الفتـرة في الفقـرات م ـ         في البعثـة    ويرد موجز لتنفيذ الميزانية       - ١٠

 هـاء مـن تقريـر الأمـين العـام الـسالف       - ويـرد في الفـرع ثانيـا     ). A/65/596(تقرير الأمين العام    
شير التقريــر إلى يــو. مــدى التقــدم الفعلــي المتحقــق بالمقارنــة بالانجــازات المتوقعــة للفتــرة  الــذكر

ــد       ــتي شملــت اســتبدال المع ــالتقرير ال ــشمولة ب ــرة الم ــادرات المتخــذة في الفت ــة المب ــل (ات القديم مث
بمعدات أكفأ في استهلاك الطاقة وأكثر مراعاة للبيئـة،         ) مكيفات الهواء والثلاجات والغسالات   
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 رصـد تـسجيل اسـتهلاك الوقـود         تطبيـق نظـام   مما أدى إلى تقليل استهلاك الكهرباء؛ فضلا عـن          
  .  في المائة٥,٨، مما أدى إلى تخفيض في استهلاك الوقود بنسبة والتحقق منه

ولاحظت اللجنة الاستشارية أن مجلس مراجعـي الحـسابات قـد أشـار في تقريـره المـالي              - ١١
 إلى ٢٠٠٩يوليــه / تمــوز١والبيانــات الماليــة المراجعــة عــن فتــرة الاثــني عــشر شــهرا الممتــدة مــن  

 إلى قصور البعثة في استرداد أرصـدة غـير مـسددة منـذ وقـت طويـل                  ٢٠١٠يونيه  /حزيران ٣٠
قـبض، وفي ربـط الأطـر القائمـة علـى النتـائج بتكلفـة النـواتج المتحققـة                   في حسابات مستحقة ال   

)A/65/5 (Vol.II) ،  ،ــاني ــان الفــصل الث ــتي   تلاحــظو). ٨٦ و) ج (٣٧الفقرت ــردود ال ــة ال  اللجن
وأُبلغت اللجنة أيضا خلال جلسات الاستماع التي عقـدتها أن          . التقريرذلك   في   الإدارةقدمتها  

ترداد مطالبات ضريبة القيمة المضافة المقدمة من البلـد المـضيف وإن            المراقب المالي يشارك في اس    
وفيمـا يتعلـق بأرصـدة حـسابات القـبض،      . ٢٠٠٦هذه المـسألة لم تعـد تمثـل مـشكلة منـذ عـام            

أُبلغت اللجنـة كـذلك بـأن عـدم الـربط بـشكل واضـح بـين الميزانيـة والنـواتج يرجـع إلى أوجـه                          
 الــنظم الجديـــدة  طبيــق استعراضــها في ســـياق ت قــصور في نظــام محاســبة التكـــاليف، ســيجري     

  . لتخطيط الموارد في المؤسسة
ــات    - ١٢ ــى التعليق ــصلةويمكــن الاطــلاع عل ــى     ذات ال ــشارية عل ــة الاست ــدتها اللجن ــتي أب  ال

المعلومــات الــواردة في تقريــر الأداء بــشأن كــل وجــه مــن وجــوه الإنفــاق، في مناقــشة الميزانيــة    
ــن   ــرة مـ ــة للفتـ ــوز١المقترحـ ــ/ تمـ ــران٣٠ إلى ٢٠١٠ه يوليـ ــه / حزيـ ــرات ،٢٠١١يونيـ  في الفقـ

  . أدناه الواردة
  

  لأداء في الفترة المالية الحاليةالوضع المالي والمعلومات عن ا  -ثالثا   
 كان قـد تم تقـسيم       ٢٠١١يناير  / كانون الثاني  ٣١أُبلغت اللجنة الاستشارية، أنه حتى        - ١٣

رة علـى الـدول الأعـضاء فيمـا يتعلـق            دولار كأنـصبة مقـر     ١ ٦٥٣ ٦٧٣ ٠٠٠مبلــغ مجموعـه    
وبلغــــت المدفوعــــات المقبوضـة حـتى        . بقوة الأمم المتحدة لمراقبـة فـض الاشـتباك منــــذ نـشأتها            

 دولار ليتبـــــقى بــــذلك رصــــــــيد مــــســتحق قــــــــدره  ١ ٦١٥ ٨٧٢ ٠٠٠ذلــــك التاريـــــــخ 
د نقديـة قـدرها   ، كـان لـدى البعثـة مـوار    ٢٠١١فبرايـر  / شـباط ٧وفي .  دولار٣٧ ٨٠١ ٠٠٠
ــدره      ٩ ٤٠٠ ٠٠٠ ـــهر ق ــة أشـ ـــدة ثلاث ــشغيلي لمــ ـــاطي نقــدي ت  دولار؛ وبعــد تخــصيص احتيـ
  . دولار١ ٠٩٩ ٠٠٠الرصيد المتبقي  دولار، بلغ ٨ ٣٠١ ٠٠٠
 ٢٠١٠ديـسمبر   / كـانون الأول   ٣١ بأن المبلغ المـستحق في        الاستشارية وأُبلغت اللجنة   - ١٤

ــان     ــل تكــــاليف القــــوات كــ ــغ مجمــــوع المبــــالغ المــــسددة    ١ ١٤٧ ٠٠٠مقابــ  دولار؛ وبلــ
ووصـل الرصـيد المـستحق مقابـل        . ٢٠١٠ديـسمبر   / كانون الأول  حتى دولار   ١٤ ٨٤٠ ٠٠٠



A/65/743/Add.3
 

6 11-26857 
 

 دولار؛ ٢٥٣ ٠٠٠ إلى٢٠١٠ديـــسمبر / كـــانون الأول٣١المعـــدات المملوكـــة للوحـــدات في 
ــا   ــالغ مجموعهـ ــددت مبـ ــول٧٧٠ ٠٠٠وسـ ــبتم/ دولار حـــتى أيلـ ــق . ٢٠١٠ برسـ ــا يتعلـ وفيمـ

 دولار مقابــل مطالبــة واحــدة؛ وليــست هنــاك ٤ ٠٠٠ت الوفــاة والعجــز، دفــع مبلــغ بتعويــضا
  . أو مطالبات غير مسددةةغير مصفاالتزامات  أي
ــة شـــغل الوظـــائ       - ١٥ ف في القـــوة في الفتـــرة مـــن   وأُبلغـــت اللجنـــة الاستـــشارية أن حالـ
  : على النحو التاليت، كان٢٠١١يونيه / حزيران٣٠ إلى ٢٠١٠يوليه /تموز ١
  
  )لنسبة المئويةا(معدل الشواغر   الوظائف المشغولة  )أ(الوظائف المأذون بها  فئةال

  -  ١ ٠٤٧  ١ ٠٤٧  الوحدات العسكرية
  ١٢,٥  ٤٢  ٤٨  الموظفيون الدوليون
  ٣,٧  ١٠٤  ١٠٨  الموظفون الوطنيون

  
  .يمثل أعلى قوام مأذون به  )أ(  

  
ــات ا    - ١٦ ــبين النفقـ ــدول يـ ــشارية بجـ ــة الاستـ ــن   وزُودت اللجنـ ــرة مـ ــة للفتـ ــة والمتوقعـ لحاليـ
 كــانون ٣١وفي ). المرفــق الأولانظــر  (٢٠١١يونيــه / حزيــران٣٠ إلى ٢٠١٠يوليــه /تمــوز ١

ــاني ــاير /الث ــه      ٢٠١١ين ــا إجمالي ــها مبلغ ـــالية بأكمل ــرة الم ــة للفت ــة والمتوقع ، بلغــت النفقــات الحالي
ــافيه ( دولار ٤٧ ٨٠٦ ٩٠٠ ــاد ال)  دولار٤٦ ٣٥٥ ٨٠٠صـ ــة بالاعتمـ ــه بالمقارنـ ــالغ إجماليـ بـ
وأُبلغت اللجنة بـأن القـوة سترصـد بـشكل       ). ٤٦ ٤١٣ ٩٠٠صافيه  ( دولار   ٤٧ ٨٠٦ ٩٠٠

وثيــق الاحتياجــات الإضــافية المتعلقــة بالمرتبــات الوطنيــة نتيجــة للتقلبــات في أســعار الــصرف،     
والزيــادات في أســعار الوقــود في حــدود اعتمــادات الميزانيــة، مــن أجــل إعــادة ترتيــب أولويــات  

  . ة بالقدر الذي يمكن من تلبية الاحتياجات غير المنظورةالأنشط
  
يونيـه  / حزيران ٣٠ إلى   ٢٠١١ه  يولي/ تموز ١الميزانية المقترحة للفترة من       -رابعا   

٢٠١٢  
  الولاية والنتائج المقررة  -ألف   

ــراره         - ١٧ ــتباك في قـ ــة فـــض الاشـ ــدة لمراقبـ ــم المتحـ ــوة الأمـ ــة قـ ــن ولايـ ــشأ مجلـــس الأمـ أنـ
ــراره وبم). ١٩٧٤( ٣٥٠ ــانون الأول٢٢المــــؤرخ ) ٢٠١٠ (١٩٦٥وجــــب قــ ــد/ كــ سمبر يــ

  . ٢٠١١ يونيه/حزيران ٣٠، قرر مجلس الأمن تمديد ولاية القوة حتى ٢٠١٠
ويــرد شــرح لافتراضــات تخطــيط ومبــادرات دعــم البعثــة المتعلقــة بميزانيــة القــوة للفتــرة    - ١٨

ــن  ٢٠١١/٢٠١٢ ــرات م ــام   ١٤ إلى ٧ في الفق ــر الأمــين الع ــن تقري ــذا ). A/65/710( م وفي ه
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إلى أن البعثـة ستواصـل تنفيـذ ولايتـها في الحفـاظ علـى وقـف        الاستـشارية  الصدد، تشير اللجنة    
ــوات     ــين الق ــار ب ــرائيليةإطــلاق الن ــتباك في     الإس ــى فــض الاش ــسورية والإشــراف عل ــاء أ وال نح

  . الفاصلة المنطقة
 معلومــات عــن التعــاون )A/65/710( مــن وثيقــة الميزانيــة ١٦  و١٥ ين الفقــرتوتــرد في  - ١٩

 تقـديم    الأمـم المتحـدة لمراقبـة فـض الاشـتباك          وعلـى النحـو المـبين، تواصـل قـوة         . الإقليمي للبعثة 
الــدعم المناســب إلى المــراقبين العــسكريين ضــمن هيئــة الأمــم المتحــدة لمراقبــة الهدنــة في فلــسطين 

وفي الوقـت نفـسه     . مـشق  وإلى مكتـب الاتـصال التـابع للهيئـة في د           التنفيذيـة دارتهـا   لإ الخاضعين
 على الـدعم المـشترك المقـدم مـن قـوة الأمـم المتحـدة المؤقتـة في                    مراقبة فض الاشتباك   تعتمد قوة 

 مـن تقريرهـا     ٢٠ إلى   ١٨وفي الفقـرات مـن      . لبنان للحصول على بعض احتياجاتها اللوجـستية      
ــسابق  ــة    )A/64/660/Add.4(ال ــادرة الإقليمي ــشارية إلى المب ــة الاست ــارت اللجن ــا ، أش  لتكنولوجي

الاتـــصالات والمعلومـــات لتعزيـــز وإضـــفاء الطـــابع الرسمـــي علـــى التنـــسيق الإقليمـــي لخـــدمات 
تكنولوجيا المعلومات والاتصالات بين بعثات حفـظ الـسلام الأربـع الموجـودة فعليـا في منطقـة                  

ض قــوة الأمــم المتحــدة المؤقتــة في لبنــان وقــوة الأمــم المتحــدة لمراقبــة ف ــ: متقاربــة جغرافيــا وهــي
ــة        ــة الهدن ــة الأمــم المتحــدة لمراقب ــسلام في قــبرص وهيئ ــوة الأمــم المتحــدة لحفــظ ال الاشــتباك وق

ــسطين في ــوز   . فلـ ــدأت في تمـ ــتي بـ ــادرة، الـ ــسية للمبـ ــداف الرئيـ ــو /وتمثلـــت الأهـ ، ٢٠١٠يوليـ
القـــضاء علـــى ازدواجيـــة الجهـــود في مجـــال اســـتعادة القـــدرة علـــى العمـــل بعـــد الكـــوارث   في

مال، وتحقيق وفورات الحجم فيما يتعلـق بـالموارد البـشرية والتـدريب             واستمرارية تصريف الأع  
، A/64/660انظـر   (المعدات، وإزالة التفاوت في تقديم الخدمات بين البعثات          وبالاحتياجات من 

  .)٦٦-٦٣ الفقرات
فـورات الرئيـسية في التكلفـة الـتي     و عنـد الاستفـسار بـأن ال     الاستـشارية  بلغت اللجنـة  وأُ  - ٢٠

 ١ ٥٥٢ ١٧٥(الاحتياجات مـن قطـع الغيـار        بنقص   السنة الأولي للتنفيذ تتصل      تحققت خلال 
دولارا  ١ ٦٤٠ ٩٩٦وفــورات صــافية قــدرها (وبــالموارد البــشرية )  البعثــات الأربــعفيدولارا 

وبالإضافة إلى ذلك، أدى التـوفير المنـسق لقاعـدة         ).  وظيفة في البعثات الأربع    ١٧تتعلق بخفض   
، وإلى تعزيـز    بخـدمات أحـسن في الجـودة       البعثـات في المنطقـة       تزويـد  أداء موحدة للخدمات إلى   

ــدة    ــة جدي ــول تكنولوجي ــة       لحل ــايير تقني ــن خــلال مع ــة م ــشغيلية المختلف ــة الاحتياجــات الت تلبي
فعلــى ســبيل المثــال، ييــسر ربــط شــبكة بيانــات البعثــات الأربــع الاتــصالات الأرضــية  . موحــدة

لية متعـددة؛ ومـن شـأن تـوفير وسـائل الكترونيـة             المشتركة، ويقلل الاعتماد على وصـلات سـات       
وآلية لإرسال واستقبال المراسلات عن طريـق تطبيقـات تـدفق العمـل الـتي طـورت في المنطقـة،          
أن يؤدي إلى إلغاء أجهزة الفاكس في جميع البعثات بحلـول نهايـة الفتـرة الحاليـة؛ ويجـري حاليـا                     

الفنيـة  للمكاتـب   بالمنطقـة تحديـدا سـتتيح       بشكل مركزي تطوير مجموعة من التطبيقات المتعلقـة         
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للبعثــات تبــادل المعلومــات بــسهولة أكــبر وبــشكل هــادف مــع التركيــز علــى ممارســات إدارة     
الإقليمــيين الأربعــة رؤســاء ال/نديريالمــوعــلاوة علــى ذلــك، أنــشئ مجلــس إدارة يــضم . المعــارف

ولوجيــا المعلومــات دعم البعثــات للإشــراف علــى تنفيــذ خطــة عمــل إقليميــة اســتراتيجية لتكن لــ
  .والاتصالات وتيسير إدارة الأداء

كـذلك أن المكاسـب الناتجـة عـن زيـادة الكفـاءة في الفتـرة                الاستشارية  وأُبلغت اللجنة     - ٢١
ــدمات       ٢٠١١/٢٠١٢ ــديم خـ ــستمرة في تقـ ــسينات المـ ــها بالتحـ ــبير منـ ــزء كـ ــصل في جـ  ستتـ

ــصالات،    ــات والات ــا المعلوم ــا   وتكنولوجي ــورات المنتظــر تحققه نتيجــة اســتمرار الإشــراف   الوف
 دولار بالنـسبة    ٣٤ ٧٠٠ المتوقـع أن تبلـغ    المركزي علـى الاحتياجـات مـن قطـع الغيـار عمومـا              

ومــن المتوقــع تحقــق فوائــد .  دولار بالنــسبة للاتــصالات١٢٥ ٦٠٠لتكنولوجيــا المعلومــات، و 
ملموســـة أخـــرى مـــن تنفيـــذ نهـــج منـــسق ومركـــزي لـــلإدارة الموازيـــة للبعثـــات في حالـــة           

توفير قدرة خـارج الموقـع للتخـزين الإقليمـي للبيانـات في قـوة الأمـم                 : تشملالإجلاء  /ماتالأز
المتحدة لحفظ السلام في قبرص؛ وإنشاء مركز إقليمي لمراقبة الشبكة، بتنسيق وثيـق مـع قاعـدة                

، لـضمان التـوافر المـستمر للـشبكة والخـدمات            بإيطاليـا  الأمم المتحدة للوجستيات في برينـديزي     
لات التقنية اليومية في المنطقة؛ وتطبيق برمجيـات مناسـبة علـى النطـاق الإقليمـي لتيـسير                  والاتصا

تبـاع نهـج مركـزي      اعـد؛ و  قيام مكتب المـساعدة بـإجراء عمليـات التـشخيص والإصـلاح مـن بُ              
وتتنـاول اللجنـة حالـة هـذه المبـادرة بمزيـد        . لإدارة المشاريع من شأنه أن يحقق وفـورات الحجـم         

  ).A/65/743(تقريرها العام عن الجوانب الإدارية والمتعلقة بالميزانية من التفصيل في 
ولا تــزال اللجنــة الاستــشارية مقتنعــة بوجاهــة تعزيــز التنــسيق الإقليمــي لخــدمات     - ٢٢

وتـشجع اللجنـة البعثـات في المنطقـة علـى أن تواصـل              . تكنولوجيا المعلومات والاتـصالات   
كنولوجيـا المعلومـات والاتـصالات الـتي جـرى          استكشاف إمكانية اسـتخدام قواعـد أداء ت       

  . تطويرها في توحيد المهام الإدارية الأخرى التي تستخدم قواعد الأداء تلك
ــشارية في تقريرهــا    - ٢٣ ــة الاست ــها   وأشــارت اللجن ــسابق عــن الأداء المــالي للقــوة وميزانيت  ال

ظــر في خيــارات  إلى أن القــوة تجــري استعراضــا مــن أجــل تبــسيط خــدمات الــدعم وتنالمقترحــة
أجل تحقيق كفـاءة خـدمات الـدعم         دمج هذه الأنشطة وتركيزها في موقع واحد وتنسيقها من        

وتحــسين أوجــه التــآزر في المجــالات اللوجــستية، بمــا في ذلــك حــصص الوقــود واللــوازم العامــة،  
 وأُبلغـت   .)٢١ ، الفقـرة  A/64/660/Add.4( معـا     الأفـراد العـسكريين والمـوظفين المـدنيين        عملو
، ونتيجـة لـذلك نقلـت    ٢٠١٠ديـسمبر  /للجنة أنه تم الانتهاء من الاستعراض في كـانون الأول      ا

 المعلومــات الجغرافيــة  نظــمالقــوة عناصــر كتيبــة اللوجــستيات ووحــدة الــشؤون الطبيــة ووحــدة
وعـلاوة علـى ذلـك، يجـري في     ). المرفـق الثـاني  انظـر  ( خـدمات الـدعم المتكامـل    وجعلتها تحـت  
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ــد و   الوقــت الحــالي تنقــيح  ــضمان سلاســة أداء الهيكــل الجدي  صــياغةري تجــ إجــراءات العمــل ل
وأُبلغـت اللجنـة أيـضا أن القـوة         . الاحتياجات من القوات الجديدة اللازمة لكتيبة اللوجـستيات       

ستقوم، استنادا إلى استعراض للبعثة بأسـرها، شمـل إجـراء تحليـل للقـوات والمهـام الـتي تؤديهـا،                     
عـسكري، بتقـديم مقترحـات إلى إدارة عمليـات حفـظ الـسلام       بمساعدة من مكتب المستـشار ال    

وتتوقـع اللجنـة، لـذلك، أن يجـري في سـياق الميزانيـة        . تتعلق بتنقيح الاحتياجات من القوات    
ــى           ــؤثر عل ــد ت ــا ق ــرا لأنه ــصدد، نظ ــذا ال ــصيلية في ه ــات تف ــديم معلوم ــة تق ــة المقبل المقترح

  .٢٠١٢/٢٠١٣الاحتياجات من الموارد المقترحة للفترة 
  

  الاحتياجات من الموارد  -باء   
 إلى  ٢٠١١يوليـه   / تمـوز  ١تصل الميزانية المقترحة لقوة مراقبة فض الاشتباك للفتـرة مـن              - ٢٤
 ٤٨ ٠٣٥ ٠٠٠صـافيه   (  دولار ٤٩ ٥٦١ ٧٠٠ إلى مبلـغ إجماليـة       ٢٠١٢يونيه  / حـزيران ٣٠

ــدارها    )دولار ــادة مق ــل زي ــا يمث ــة، أو  ١ ٧٥٤ ٨٠٠، مم ــالقيم الإجمالي ــة، ٣,٧ دولار ب  في المائ
ــة بمخصــصات بلغــت   ــرة ٤٧ ٨٠٦ ٩٠٠مقارن ــة  . ٢٠١٠/٢٠١١ دولار للفت وتغطــي الميزاني

ــشر  ــردا عــسكريا و  ١ ٠٤٧ن ــا و  ٤٦ ف ــا دولي ــيين ١١٠ موظف ــوظفين وطن ــذه  .  م ــزى ه وتع
ــافية     ــات الإضـ ــا إلى الاحتياجـ ــادة أساسـ ــا الزيـ ــة بـ ــشرطة   المتعلقـ ــراد الـ ــسكريين وأفـ لأفراد العـ

ــدنيين  او) دولار ١٢٠ ١٠٠( ــوظفين المـــ ــشغيلية  ) دولار ١ ٢٠٦ ٥٠٠(لمـــ ــاليف التـــ والتكـــ
  .، ويرد موجز لها أدناه) دولار٤٢٨ ٢٠٠(

وتلاحظ اللجنة الاستشارية أن تطبيق أسعار الصرف المعمول بها في الأمم المتحدة              - ٢٥
وتتنـاول اللجنـة   ).  أدنـاه ٢٧الفقـرة  انظـر  (كان له تأثير كبير على ميزانية ونفقـات القـوة           

لاستشارية هذه المـسألة في سـياق نظرهـا في الجوانـب الإداريـة والمتعلقـة بالميزانيـة لتمويـل                   ا
  ).A/65/743(عمليات الأمم المتحدة لحفظ السلام 

  
  الأفراد العسكريون وأفراد الشرطة  -  ١  

  

  الفئة
المـــوارد المعتمـــدة للفتـــرة 

٢٠١٠/٢٠١١  
المـــوارد المقترحـــة للفتـــرة 

  الفرق  ٢٠١١/٢٠١٢

  -  ١ ٠٤٧  ١ ٠٤٧  وحدات العسكريةال
    

 ٢٠١١يوليـه   / تمـوز  ١ تصل الاحتياجات التقديرية من الأفراد العسكريين للفتـرة مـن             - ٢٦
ــران٣٠إلى  ــه / حزي ــداره  ٢٠١٢يوني ــغ مق ــدرها  ٢٣ ٨٩٨ ٤٠٠ إلى مبل ــادة ق  دولار، أي بزي
زى وتعــ. ٢٠١٠/٢٠١١ في المائــة، مقارنــة بمخصــصات الفتــرة    ٠,٥ دولار، أو ١٢٠ ١٠٠



A/65/743/Add.3
 

10 11-26857 
 

 الاحتياجات المتعلقـة بتـوفير الميـاه المعبـأة في زجاجـات للقـوات               : ما يلي  هذه الزيادة أساسا إلى   
ــرة         ــأ في الفتـ ــسبت خطـ ــتي حـ ــر، الـ ــوظفين في المقـ ــذلك للمـ ــدوريات، وكـ ــع وفي الـ في المواقـ

 فـــردا عـــسكريا بـــدلا مـــن ٧٤٤( مـــن أجـــل قـــوام أقـــل مـــن القـــوام الفعلـــي  ٢٠١٠/٢٠١١
)  يومـا ٣٦٦ إلى  ٣٦٥مـن   (  عدد أيام توفيرها للوحدات العسكرية       ؛ وزيادة في  )فردا ١ ٠٤٧

وأبلغـت  . وزيادة في تكاليف المعـدات المملوكـة للوحـدات اسـتنادا إلى مـذكرة التفـاهم الموقعـة            
 غـير   تـصويب الخطـأ  ٢٠١١/٢٠١٢ بأنه يجري في سـياق مقترحـات الفتـرة        الاستشارية اللجنة

  .المقصود الذي وقع مع الأسف
  

  ظفون المدنيونالمو  -  ٢  
  

  الفئة
المـــوارد المعتمـــدة للفتـــرة 

٢٠١٠/٢٠١١  
المـــوارد المقترحـــة للفتـــرة 

  الفرق  ٢٠١١/٢٠١٢

  )٢(  ٤٦  ٤٨  الموظفيون الدوليون
  ٢  ١١٠  ١٠٨  الموظفون الوطنيون

    
  ملاحظات وتوصيات بشأن الوظائف    

 ٢٠١١يوليـه   / تمـوز  ١ الاحتياجات المقـدرة للمـوظفين المـدنيين للفتـرة مـن              تكلفة تبلغ  - ٢٧
 دولار، ممـــا يعكـــــس زيـــادة ١١ ٦٧٩ ٤٠٠ مبــــلغا قـــــدره ٢٠١٢يونيـــه / حـــــزيران٣٠إلى 

ـــدرها  ــسبتها ١ ٢٠٦ ٥٠٠قـ ــالفترة   ١١,٥ دولار، ن ــة بالمخــصص المتعلــق ب ــة، بالمقارن  في المائ
ــادة . ٢٠١٠/٢٠١١ متعلقــة ، في المقــام الأول، باحتياجــات إضــافية  في التكــاليفوتتــصل الزي

، ناتجــة عــن تنقــيح التكــاليف العامــة للمــوظفين الــتي   ) دولار٤٦٢ ٦٠٠(وظفين الــدوليين المبــ
المائـة مـن     في٤٢ دولار، أو نـسبة  ٧٤٢ ٩٠٠(المائة من صافي المرتبات   في ٧٨,٦تقدر بنسبة   

، ترجــع في المقــام الأول إلى تطبيــق )٢٠١١/٢٠١٢للفتــرة عمومــا الزيــادة في المــوارد المقترحــة 
 لـيرة سـورية لكـل دولار مـن دولارات           ٤٦,٢٦( المعمـول بـه في الأمـم المتحـدة           سعر الـصرف  

بدلا من سعر الصرف الذي توقعه البنك الـدولي         ) ٢٠١١فبراير  / شباط ١الولايات المتحدة في    
 لـيرة سـورية لكـل دولار     ٥٧,٨ (٢٠١٠/٢٠١١المطبق في حساب تقـديرات تكـاليف الفتـرة          

  ). من دولارات الولايات المتحدة
 في المائــة ١٢ نــشر الأفــراد بنــسبة  فيوتعكــس تكــاليف المــوظفين تطبيــق عامــل تــأخير   - ٢٨

 للمـوظفين   في المائـة ١١ في المائة للموظفين الوطنيين، بالمقارنـة بنـسبتي       ٧للموظفين الدوليين و    
ــرة  للمـــــوظفين الـــــوطنيين المطبقـــــتين المائـــــة   في٤  والـــــدوليين  في حـــــساب تكـــــاليف الفتـــ
  ). أعلاه١٥  و٩أيضا الفقرتين انظر  (٢٠١١/٢٠١٢
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يعـرض جميـع التغـييرات المقترحـة      ) المرفـق الثالـث   انظر  (ويرد موجز ملحق بهذا التقرير        - ٢٩
 إلى ٢٠١١يوليـه   / تموز ١في ملاك الموظفين لقوة الأمم المتحدة لمراقبة فض الاشتباك للفترة من            

ة، وقــد نوقــشت هــذه  بمــا في ذلــك تحويــل وظيفــتين، ونقــل وظيف ــ٢٠١٢يونيــه / حزيــران٣٠
 تحـت   الميزانيـة ويـرد وصـف لهـذه التغـييرات في تقريـر            .  أدنـاه  ٣١ و   ٣٠التغييرات في الفقـرتين     

انظـر  (وأرفقت بهذا التقرير خريطة تنظيميـة       ) ٢٢ و ٢١، الفقرتان   A/65/710( مختلف العناصر 
ديـسمبر  /ولتعكس التغييرات التي أجريت بعد إكمـال الاسـتعراض في كـانون الأ         ) المرفق الثاني 

  ). أعلاه٢٣الفقرة انظر  (٢٠١٠
  

  التوصية بشأن الوظائف    
قـسم   مـساعد للـشؤون الماليـة في       يقترح تحويـل وظيفـتين مـن وظـائف الخدمـة الميدانيـة              - ٣٠

الشؤون المالية ومساعد للاستلام والتفتيش في قسم الخدمات العامة إلى وظائف وطنية من فئـة               
لبعثــة، نتيجــة تنفيــذ الأمانــة العامــة للأحكــام المتعلقــة بمواءمــة  الخــدمات العامــة في شــعبة دعــم ا

ــة       ــة العام ــرار الجمعي ــواردة في ق ــدانيين ال ــوظفين المي ــة الم ، A/65/710(، ٦٥/٢٤٨شــروط خدم
. ليس لـديها اعتـراض علـى التحويـل المقتـرح للـوظيفتين      الاستشارية  واللجنة  ). ٢١الفقرة  

 في ٦٥/٢٤٨شأن تنفيـذ قـرار الجمعيـة العامـة     وترد أراء وتعليقـات اللجنـة الاستـشارية ب ـ    
سياق تقريرها العام عن الجوانب الإدارية والمتعلقة بالميزانية لتمويل عمليات الأمم المتحدة 

  ).A/65/743(لحفظ السلام 
 دعـم   مكتـب رئـيس   ويقترح نقل وظيفة موظف وطني من فئة الخدمات العامـة داخـل               - ٣١

ــوظفين إلى   ــؤون المـ ــسم شـ ــن قـ ــة، مـ ــة  البعثـ ــدمات العامـ ــسم الخـ ــل قـ ــسفر للعمـ ــدة الـ  في وحـ
)A/65/710   وتلاحظ اللجنة أن النقل المقترح يتماشى مع المبادئ التوجيهيـة لـتي            ). ٢٢، الفقرة

ــظ الـــسلام    ــات حفـ ــدرتها إدارة عمليـ وتوصـــي اللجنـــة الاستـــشارية بالموافقـــة علـــى     . أصـ
  .المقترح النقل

  
  التكاليف التشغيلية  -  ٣  

  ) المتحدةبدولارات الولايات(
  

التكـــــــــاليف المخصـــــــــصة للفتـــــــــرة 
٢٠١٠/٢٠١١  

ــرة   ــة للفتــــــ ــاليف المقترحــــــ التكــــــ
٢٠١١/٢٠١٢  

  الفرق

٤٢٨ ٢٠٠  ١٣ ٩٨٣ ٩٠٠  ١٣ ٥٥٥ ٧٠٠  
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ــرة     - ٣٢ ــدرة للفتـــ ــشغيلية المقـــ ــات التـــ ــل الاحتياجـــ ــدرها  ٢٠١١/٢٠١٢تمثـــ ــادة قـــ  زيـــ
ــسبة   ٤٢٨ ٢٠٠ ــادة بنــــ ــصات ا ٣,٢دولار، أو زيــــ ــة بمخصــــ ــة، بالمقارنــــ ــرة  في المائــــ لفتــــ
وتتمثــل العوامــل الرئيــسية الــتي تــسهم في الفــرق في الزيــادات المقترحــة في        . ٢٠١٠/٢٠١١

، الـتي ترجـع في معظمهـا إلى         )دولار ١٤٠ ٦٠٠(الاحتياجات المتعلقة بالمرافق والبنيـة التحتيـة        
ــسوق     ــود في الـ ــعار الوقـ ــادة في أسـ ــن (الزيـ ــن الـ ــ ٠,٥٠مـ ــرة   مـ ــد في الفتـ ــر الواحـ دولار للتـ

، والاسـتبدال   )٢٠١١/٢٠١٢دولار للتـر الواحـد في الفتـرة         من ال ـ  ٠,٦٣لى   إ ٢٠١٠/٢٠١١
 المقرر لمضخات الوقود القديمة بعد تركيب نظام تسجيل استهلاك الوقود لرصد اسـتهلاك قـوة              

، التي ترجع أيـضا إلى      )دولار ١١٦ ٢٠٠( فض الاشتباك للوقود؛ والمتعلقة بالنقل البري        مراقبة
، الـتي   )دولار ٨٦ ٧٠٠( الـسوق؛ والمتعلقـة بتكنولوجيـا المعلومـات          الزيادة في سـعر الوقـود في      

ترجع أساسا إلى تحسين البنية التحتية للكابلات في معسكر عين زيوان واستبدال المعـدات الـتي          
زيــادة في نظــرا ل، )دولار ٢٤ ٧٠٠(وصــلت إلى نهايــة عمرهــا الإنتــاجي؛ وبالخــدمات الطبيــة   

دمج عيـادتين في المـستوى      نتيجة  لذاتي للبلدان المساهمة بقوات،     الاحتياجات المتعلقة بالاكتفاء ا   
الأول في معــــسكر عــــين زيــــوان واســــتبدال المعــــدات الطبيــــة القديمــــة؛ والمعــــدات الخاصــــة   

نظــرا لــضرورة اســتبدال المنــاظير وأجهــزة الرؤيــة الليليــة القديمــة ومعــدات    ) دولار ٥٣ ٧٠٠(
ان في الاحتياجـات المتعلقـة بـاللوازم والخـدمات           الزيادات المقترحة نقص   عوضوي. تطهير الألغام 

 لاســتبدال اللازمــةلمــوارد تخفــيض ل، الــذي يرجــع إلى )دولار ٩٥ ٧٠٠(والمعــدات الأخــرى 
وتـــشجع اللجنـــة . ٢٠١٠/٢٠١١البـــصرية الـــتي تم الحـــصول عليهـــا في  /الأجهـــزة الـــسمعية

ــسعي لالت      ــوة الأمــم المتحــدة لفــض الاشــتباك علــى مواصــلة ال ــشارية ق مــاس فــرص  الاست
  .الاستعانة بمصادر خارجية

 ٢٠١١/٢٠١٢أن تقـديرات التكــاليف المقترحــة للفتــرة  الاستــشارية وتلاحـظ اللجنــة    - ٣٣
قطـع  الاحتياجـات مـن   تأخذ في الاعتبار المكاسب الناتجة عن زيـادة الكفـاءة نتيجـة نقـصان في        

ــار واللــوازم   ، )دولار ١٦٠ ٣٠٠(عــدات تكنولوجيــا المعلومــات والاتــصالات    المتعلقــة بمالغي
انظـر  (لتكنولوجيا المعلومات والاتصالات    المنسق الجديد    الهيكل الإقليمي    استحداثناجم عن   
: ا يلـي ومـن المتوقـع أيـضا حـدوث تخفيـضات في المـوارد المتـصلة بم ـ             ).  أعلاه ٢٢-١٩الفقرات  

ــود   ــتهلاك الوقــ ــود؛     ) دولار ٦٣ ٤٠٠(اســ ــتهلاك الوقــ ــسجيل اســ ــام تــ ــذ نظــ ــة تنفيــ نتيجــ
ــدات    الاحتيو ــود المول ــة بوق ــسكرية    ) دولار ١٢٢ ٢٠٠(اجــات المتعلق ــع الع ــربط المواق ــرا ل نظ

ــة  ــة الكهربائيـ ــة للطاقـ ــشبكات المحليـ ــدات  ؛بالـ ــراء المعـ ــرار  )دولار ٤٠ ٠٠٠( وشـ ــة لقـ ، نتيجـ
وتــشجع اللجنــة قــوة الأمــم المتحــدة  . باســتئجار آلات النــسخ التــصويري بــدلا مــن شــرائها 

  .  تحقيق مزيد من المكاسب الناتجة عن زيادة الكفاءةفض الاشتباك على مواصلةراقبة لم
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  مسائل أخرى    
 علـى   ةفي إطار الميزنة القائم ـ   ) الدعم (٢ أنه بالنسبة للعنصر      الاستشارية تلاحظ اللجنة   - ٣٤

تقـديم دعـم     (١-٢نجـاز المتوقـع     النتائج لقوة الأمـم المتحـدة لمراقبـة فـض الاشـتباك، يتـضمن الإ              
 أحــد مؤشــرات الإنجــاز في الفتــرة باعتبــاره) فء وفعــال إلى القــوةستي وإداري وأمــني كــيــلوج

بالمقارنــة (، تخفــيض عــدد المركبــات الــتي تــشطب نتيجــة للحــوادث إلى صــفر   ٢٠١١/٢٠١٢
) ٢٠٠٩/٢٠١٠ مركبـــة في الفتـــرة ١٦  و٢٠١٠/٢٠١١ مركبـــات في الفتـــرة ٥عـــدده  بمـــا

تخدم في الـسنوات الـسابقة إلى       ويشير المؤشر المقـرر المـس     ). ٢-١-٢، المؤشر   A/65/710انظر  (
وأُبلغـت اللجنـة    .  دولار ٥٠٠تجـاوز   للمركبـة   وادث التي تنجم عنها أضرار      الحنقصان في عدد    

 واللجنــة غــير مقتنعــة بــأن هــذا التغــيير .أن التغــيير أُجــرى لــيعكس حــدا أقــصى أكثــر واقعيــة
  . سيمكن من تحسين الرصد، وتوصي بالإبقاء على مؤشر الإنجاز السابق

  
  خلاصة  -امسا خ 

ــرد في الفقــرة   - ٣٥ ــر الأداء ٢٥ت ــة  ) A/65/596( مــن تقري الإجــراءات المطلــوب مــن الجمعي
ــة فــض الاشــتباك      ــرة مــن فيالعامــة أن تتخــذها بخــصوص تمويــل قــوة الأمــم المتحــدة لمراقب  الفت

وتوصـــي اللجنـــة الاستـــشارية بـــأن . ٢٠١٠يونيـــه / حزيـــران٣٠ إلى ٢٠٠٩يوليـــه /تمـــوز ١
يوليـه  / تموز ١ دولار للفترة من     ١٠٠لدول الأعضاء الرصيد الحر البالغ      يُسجل لحساب ا  

التعــــديلات الأخــــرى /، وكــــذلك الإيــــرادات٢٠١٠يونيــــه / حزيــــران٣٠  إلى٢٠٠٩
  . ٢٠١٠يونيه / حزيران٣٠ دولار عن الفترة المنتهية في ٨٥٢ ٤٠٠بمبلغ
ات المطلـــوب مـــن الإجـــراء) A/65/710( مـــن الميزانيـــة المقترحـــة ٤٢ويـــرد في الفقـــرة   - ٣٦

 إلى ٢٠١١يوليـــه / تمـــوز١الجمعيـــة العامـــة اتخاذهـــا فيمـــا يتعلـــق بتمويـــل القـــوة للفتـــرة مـــن   
وتوصـي اللجنـة الاستـشارية أن تخـصص الجمعيـة العامـة مبلغـا        . ٢٠١٢يونيـه  /حزيـران  ٣٠

يوليــه / تمــوز١ شــهرا مــن ١٢ دولار للإنفــاق علــى القــوة لفتــرة  ٤٩ ٥٦١ ٧٠٠قــدره 
ــران ٣٠ إلى ٢٠١١ ــه /حزي ــة إلى     ٢٠١٢يوني ــة البعث ــد ولاي ــن تمدي ــرر مجلــس الأم ، إذا ق

  .٢٠١١يونيه /حزيران ٣٠بعد  ما
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  الوثائق  

يوليـه  / تمـوز  ١تقرير أداء ميزانية قوة الأمم المتحدة لمراقبة فـض الاشـتباك للفتـرة مـن                  •  
  )A/65/596 (٢٠١٠يونيه /حزيران ٣٠ إلى ٢٠٠٩

 إلى  ٢٠١١يوليـه   /  تموز ١راقبة فض الاشتباك للفترة من      ميزانية قوة الأمم المتحدة لم      •  
  )A/65/710 (٢٠١٢يونيه / حزيران٣٠

تقريــر الأمــين العــام عــن قــوة الأمــم المتحــدة لمراقبــة فــض الاشــتباك للفتــرة مــن              •  
  )S/2010/607 (٢٠١٠ديسمبر / كانون الأول٣١يوليه  إلى /تموز ١

 والميزانيــة بــشأن الأداء المــالي لقــوة الأمــم تقريــر اللجنــة الاستــشارية لــشؤون الإدارة  •  
ــرة مــــن     ــتباك عــــن الفتــ ــة فــــض الاشــ ــدة لمراقبــ ــوز١المتحــ ــه / تمــ  إلى ٢٠٠٨يوليــ

يوليــه /  تمــوز١ والميزانيــة المقترحــة للقــوة للفتــرة مــن     ٢٠٠٩يونيــه /حزيــران ٣٠
  )A/64/660/Add.4 (٢٠١١يونيه / حزيران٣٠ إلى ٢٠١٠

  )٢٠١٠ (١٩٦٥قرار مجلس الأمن   •  
 بشأن تمويل قـوة الأمـم المتحـدة لمراقبـة           ٦٤/٢٨١ و   ٦٣/٢٩٧قرارا الجمعية العامة      •  

  فض الاشتباك
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  الأول المرفق 
 إلى ٢٠١٠ هيوليــ/ تمــوز١ للفتــرة مــن  لقــوة الأمــم المتحــدة لمراقبــة فــض الاشــتباكالنفقــات الحاليــة والمتوقعــة    

  ٢٠١١ هيوني/ حزيران ٣٠
    )ةبآلاف دولارات الولايات المتحد(

    ٢٠١١يونيه / حزيران٣٠ إلىفبراير / شباط١النفقات المتوقعة    ٢٠١١يناير / كانون الثاني٣١ إلى ٢٠١٠يوليه / تموز١  

  النفقات   الرصيد الحر  مجموع النفقات  النفقات الموزعة  

مجمـــوع النفقـــات 
شــــاملا النفقــــات 

  المتوقعة

ــر   ــيد الحـ ــدير الرصـ تقـ
 /حزيــــــــــــران ٣٠ في
  ٢٠١١يونيه /يونيه

 الفــــــــــــــــــــرق
    )مئوية نسبة(

  أسباب الفرق  )١) + (٦) = (٧(  )٥ (‐) ١) = (٦(  )٤) + (٢) = (٥(  )٤(   )٢ (‐) ١) = (٣(  )٢(  )١(  

  راد العسكريين وأفرادـــالأف
                الشرطة

  -  -  -  -  -  -  -  المراقبون العسكريون  
  ٠,٦  ١٤٣,٠  ٢٣ ٦٣٥,٣  ٤ ٤٤٣,٩  ٤ ٥٨٦,٩  ١٩ ١٩١,٤  ٢٣ ٧٧٨,٣  الوحدات العسكرية  
                
                

  
تخفيض في الاحتياجات
ناتج عـن تطبيـق معـدل
لتــــأخير النــــشر بنــــسبة

ــ٠,٣ ــة في المائ ة بالمقارن
ــق في ــدل المطبـــــ بالمعـــــ
الميزانيــة البــالغ صــفر في

  المائة
    -  -  -  -  -  -  -  شرطة الأمم المتحدة  
وحـــــــــدات الـــــــــشرطة   

  المشكلة
-  -  -  -  -  -  -  

  
    ٠,٦  ١٤٣,٠  ٢٣ ٦٣٥,٣  ٤ ٤٤٣,٩  ٤ ٥٨٦,٩  ١٩ ١٩١,٤  ٢٣ ٧٧٨,٣  المجموع الفرعي  
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  النفقات   الرصيد الحر  مجموع النفقات  النفقات الموزعة  

مجمـــوع النفقـــات 
شــــاملا النفقــــات 

  المتوقعة

ــر   ــيد الحـ ــدير الرصـ تقـ
 /حزيــــــــــــران ٣٠ في
  ٢٠١١يونيه /يونيه

 الفــــــــــــــــــــرق
    )مئوية نسبة(

  أسباب الفرق  )١) + (٦) = (٧(  )٥ (‐) ١) = (٦(  )٤) + (٢) = (٥(  )٤(   )٢ (‐) ١) = (٣(  )٢(  )١(  
                  الموظفون المدنيون

تعزى الزيادة المتوقعـة إلى  )١,٤(  )١٠٥,٦(  ٧ ٧١٤,٠  ٣ ٢٧٢,٤  ٣ ١٦٦,٨  ٤ ٤٤١,٦  ٧ ٦٠٨,٤  الموظفون الدوليون  
ــات تنقـــيح جـــدول مرتبـ
الموظفين الدوليين اعتبـارا

ينـاير/كانون الثاني  ١من  
، والتحــــــــــــسين٢٠١١

توقـــع في معـــدل شـــغلالم
الوظائف مقارنـة بالمعـدل
ــالغ ــة الب ــق في الميزاني المطب

   في المائة١١
تعزى الزيادة المتوقعـة إلى  )١٤,٧(  )٤١٥,٢(  ٣ ٢٣٩,٧  ١ ٤٠١,٩  ٦ ٩٨٦  ١ ٨٣٧,٩  ٢ ٨٢٤,٥  الموظفون الوطنيون  

متوســـط ســـعر الـــصرف
ــالغ   لـــيرة ســـورية٤٦البـ

ــن ــل دولار مــــــــ لكــــــــ
دولارات الولايـــــــــــــات

ارنـة مـع سـعرالمتحدة مق 
ــالغ ــد البـ ــصرف المعتمـ الـ

 ليرة سـورية لكـل٥٧,٨
دولار مـــــــــــن دولارات

  الولايات المتحدة
    -  -  -  -  -  -  -  متطوعو الأمم المتحدة  
تخفيض في الاحتياجات  ١٦,٦  ٦,٦  ٣٣,٤  ١٤,٠  ٢٠,٦  ١٩,٤  ٤٠,٠  المساعدة العامة المؤقتة  

نتيجــــة إعــــادة ترتيــــب
ــة ــات لتلبيــــــ الأولويــــــ

ــات العاج ــةالاحتياجــ لــ
ــاليف ــة بتكــــــ المتعلقــــــ
ــدوليين ــوظفين الـــــ المـــــ

  والوطنيين
    )٤,٩(  )٥١٤,٢(  ١٠ ٩٨٧,١  ٤ ٦٨٨,٣  ٤ ١٧٤,١  ٦ ٢٩٨,٨  ١٠ ٤٧٢,٩  المجموع الفرعي  
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    ٢٠١١يونيه / حزيران٣٠ إلىفبراير / شباط١النفقات المتوقعة    ٢٠١١يناير / كانون الثاني٣١ إلى ٢٠١٠يوليه / تموز١  

  النفقات   الرصيد الحر  مجموع النفقات  النفقات الموزعة  

مجمـــوع النفقـــات 
شــــاملا النفقــــات 

  المتوقعة

ــر   ــيد الحـ ــدير الرصـ تقـ
 /حزيــــــــــــران ٣٠ في
  ٢٠١١يونيه /يونيه

 الفــــــــــــــــــــرق
    )مئوية نسبة(

  أسباب الفرق  )١) + (٦) = (٧(  )٥ (‐) ١) = (٦(  )٤) + (٢) = (٥(  )٤(   )٢ (‐) ١) = (٣(  )٢(  )١(  
                  التكاليف التشغيلية

الموظفــون المقــدمون مــن    
  -  -  -  -  -  -  -  الحكومات

مراقبـــــــو الانتخابـــــــات   
  -  -  -  -  -  -  -  المدنيون

  ٧٣,٥  ١٥,٦  ٥,٦  ٢,٤  ١٨,٠  ٣,٢  ٢١,٢  الاستشاريون  

  
  
  

تخفــيض في الاحتياجــات
نتيجــــة إعــــادة ترتيــــب
ــات لتلبيـــــــــة الأولويـــــــ

ــةالا ــات العاجلـــ حتياجـــ
ــة تكــاليف المتعلقــة بتغطي
ــدوليين المــــــــوظفين الــــــ

  والوطنيين
تخفــيض في الاحتياجــات  ٢٤,٦  ١٠٠,٠  ٣٠٧,٤  ١٢٠,٠  ٢٢٠,٠  ١٨٧,٤  ٤٠٧,٤  السفر في مهام رسمية  

تيـــــبنتيجـــــة إعـــــادة تر
الأولويــــــــــات لتلبيــــــــــة
ــة ــات العاجلـــ الاحتياجـــ
ــة تكــاليف ــة بتغطي المتعلق
ــدوليين ــوظفين الــــــ المــــــ

  والوطنيين
    ٠,٧  ٤٥,١  ٦ ٠١٢,٣  ٢ ٤٦٢,٠  ٢ ٥٠٧,١  ٣ ٥٥٠,٣  ٦ ٠٥٧,٤  المرافق والبنية الأساسية  
    )٠,٤(  )١٥,٨(  ٣ ٦٩٧,٧  ١ ٤٨٣,٣  ١ ٤٦٧,٥  ٢ ٢١٤,٤  ٣ ٦٨١,٩  النقل البري  
تخفــيض في الاحتياجــات  ٥,٨  ٧٥,٠  ١ ٢٢١,٥  ٤٨١,٩  ٥٥٧,٠  ٧٣٩,٥  ١ ٢٩٦,٥  الاتصالات  

المتعلقة بقطع الغيار لتلبيـة
ــافية ــات الإضــ الاحتياجــ
المتعلقـــــــــة بتكـــــــــاليف

  الموظفين
    -  -    ٧٥٥,١  ١٦١,٩  ٥٩٣,٢  ٧٥٥,١  تكنولوجيا المعلومات  
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    ٢٠١١يونيه / حزيران٣٠ إلىفبراير / شباط١النفقات المتوقعة    ٢٠١١يناير / كانون الثاني٣١ إلى ٢٠١٠يوليه / تموز١  

  النفقات   الرصيد الحر  مجموع النفقات  النفقات الموزعة  

مجمـــوع النفقـــات 
شــــاملا النفقــــات 

  المتوقعة

ــر   ــيد الحـ ــدير الرصـ تقـ
 /حزيــــــــــــران ٣٠ في
  ٢٠١١يونيه /يونيه

 الفــــــــــــــــــــرق
    )مئوية نسبة(

  أسباب الفرق  )١) + (٦) = (٧(  )٥ (‐) ١) = (٦(  )٤) + (٢) = (٥(  )٤(   )٢ (‐) ١) = (٣(  )٢(  )١(  
اتتخفــيض في الاحتياج ــ  ٢٣,٣  ١٠١,٦  ٣٣٤,٥  ١٨١,٥  ٢٨٣,٢  ١٥٢,٩  ٤٣٦,١  الخدمات الطبية  

ــاليف ــتنادا إلى التكـــ اســـ
 الفعلية للخدمات الطبية

    ٩,٦  ١٩,٨  ١٨٥,١  ١٣٧,٦  ١٥٧,٤  ٤٧,٥  ٢٠٤,٩  المعدات الخاصة  
اللـــــــوازم والخـــــــدمات    

    ٤,٣  ٢٩,٩  ٦٦٥,٣  ٣٨٧,٢  ٤١٧,٠  ٢٧٨,٢  ٦٨٥,٢  والمعدات الأخرى
ــر     ــشاريع ذات الأثــــ المــــ

    -  -  -  -  -  -  -  السريع
    ٢,٧  ٣٧١,٢  ١٣ ١٨٤,٥  ٥ ٤١٧,٩  ٥ ٧٨٩,٠  ٧ ٧٦٦,٦  ١٣ ٥٥٥,٧  المجموع الفرعي  

    )٠,٠(  )٠,٠(  ٤٧ ٨٠٦,٩  ١٤ ٥٥٠,٠  ١٤ ٥٥٠,٠  ٣٣ ٢٥٦,٩  ٤٧ ٨٠٦,٩  الاحتياجات الإجمالية
ــن    ــة مــــ ــرادات الآتيــــ الإيــــ
ــن   ــة مـ ــات الإلزاميـ الاقتطاعـ

    )٤,٢(  )٥٨,١(  ١ ٤٥١,١  ٦٠٤,٦  ٥٤٦,٥  ٨٤٦,٥  ١ ٣٩٣,٠  مرتبات الموظفين
    ٠,١  ٥٨,١  ٤٦ ٣٥٥,٨  ١٣ ٩٤٥,٤  ١٤ ٠٠٣,٥  ٣٢ ٤١٠,٤  ٤٦ ٤١٣,٩  صافي الاحتياجات  

المدرجــة (التبرعــات العينيــة  
    -  -  -  -  -  -  -  )الميزانية في

    )٠,٠(  )٠,٠(  ٤٧ ٨٠٦,٩  ١٤ ٥٥٠,٠  ١٤ ٥٥٠,٠  ٣٣ ٢٥٦,٩  ٤٧ ٨٠٦,٩  مجموع الاحتياجات
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  المرفق الثاني
  / حزيـران  ٣٠ إلى   ٢٠١١يوليـه   /تمـوز  ١مـن   : الخريطة التنظيمية لقـوة الأمـم المتحـدة لمراقبـة فـض الاشـتباك                 

  ٢٠١٢يونيه 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  .الرتبة الرئيسية: موظف وطني الخدمات العام؛ ر ر: خدمة ميدانية؛ م و: أمين عام مساعد؛ خ م: أ ع م: المختصرات  
  

  

 

 

  
 

قائد قوة سرية المقر؛ 
قائد معسكر الفوار

بروتوكول الاتصالات

الشرطة العسكرية

)وظيفة واحدة (خدمات الدعم المتكامل العمليات
٥-ف١

 خ م١)  وظيفة٢٦ (قسم الخدمة العامة
  م و٢١ خ م،٤،)ر ر(

 قسم الشؤون المالية
 خ م و٤،١ ف١) وظيفة١٢(

  قسم شؤون الأفراد
 م و٤ خ م،٤،١- ف١) وظائف٦(

) وظيفة٢٣ (قسم الشؤون الهندسية
  م و٢٠ خ م،٤،٢-ف  ١

لوجيا المعلومات الخدمات الإقليمية لتكنو
  م و١، ٥-  ف١) وظيفتان(والاتصالات 

 قسم الاتصالات
 م و٥ خ م،٦) وظيفة١١(

 قسم تكنولوجيا المعلومات
 م و٣ خ م،٤) وظائف٧(

إدارة أصول تكنولوجيا المعلومات 
 م و٢ خ م، ١)  وظائف٣(والاتصالات 

 مكتب قائد القوة
  خ م١، ٢-ف١، ٣-ف١، ٤-ف١ أ ع م، ١)  وظائف٥(

  رئيس الأركان 
 )العنصر العسكري(

  الوحدات العسكرية
  كتيبة الأسترالية، الكتيبة الفلبينية،ال(

 )فريق المراقبين في الجولان

  مكتب رئيس دعم البعثة
  م و١ خ م، ١، ٣- ف١أ، - مد١)  وظائف٤(

  قائد قوة سرية المقر؛
 قائد معسكر الفوار

  قسم الخدمة العامة
 م ٢١ خ م، ٤ ،)ر ر( خ م ١)  وظيفة٢٦(

 قسم الشؤون المالية
  م و١٠، ٣-  ف١، ٤ ف ١)  وظيفة١٢(

  قسم المشتريات
   م و١١ خ م، ٣، )ر  ر( خ م ١)  وظيفة١٥(

  قسم النقل
 م و٢٤ خ م، ٣، )ر  ر( خ م ١)  وظيفة٢٨(

  قسم الإمدادات
 م و٧ خ م، ١، )ر ر(م  خ ١)  وظائف٩(

  قسم نظم المعلومات الجغرافية
  خ و١، ٣- ف١)وظيفتان(

 وحدة الخدمات الطبية

الخدمات الإقليمية لتكنولوجيا
  المعلومات والاتصالات

   م و١، ٥-  ف١) وظيفتان(

العلاقات العامة 
  للأفراد العسكريين

 مكتب الأمن
 ٣- ف٢) وظيفتان(

  بروتوكول العمليات
 الاتصالات

 الشرطة العسكرية

 شؤون الأفرادقسم
  م و٤ خ م، ١، ٤- ف١)  وظائف٦(

 خدمات الدعم المتكامل
 ٥-ف ١) وظيفة واحدة(

 قسم الشؤون الهندسية
  م و٢٠ خ م، ٢، ٤-ف١) وظيفة٢٣(

 كتيبة اللوجستيات

 قسم الاتصالات
 م و ٥ خ م، ٦)  وظيفة١١(

  قسم تكنولوجيا المعلومات
  م و٣ خ م،٤) وظائف٧(

ت والاتصالاتإدارة أصول تكنولوجيا المعلوما
  م و٢ خ م، ١)  وظائف٣(
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  المرفق الثالث
مــلاك مــوظفي قــوة الأمــم المتحــدة لمراقبــة فــض  مــوجز للتغــييرات المقترحــة في     

  ٢٠١٢يونيه / حزيران٣٠ إلى ٢٠١١يوليه / تموز١الاشتباك في الفترة من 
  

  حالة الوظيفة  الوصف  الرتبة  العدد  وحدة/قسم/مكتب

          الدعم: ٢ -العنصر 
وظيفــــة محولــــة داخــــل قــــسم  مساعد للشؤون المالية  خ م  ١-   قسم الشؤون المالية

   الماليةالشؤون
وظيفــــة محولــــة داخــــل قــــسم  مساعد للشؤون المالية  خ ع و  ١+  

  الشؤون المالية
        -  الناتج الفرعي  

وظيفـــــــة منقولـــــــة إلى قـــــــسم  مساعد للموارد البشرية  خ ع و  ١-   قسم شؤون الموظفين
  الخدمات العامة

        ١-   الناتج الفرعي  
وظيفة منقولة مـن قـسم شـؤون  ةمساعد للأعمال المكتبي  خ ع و  ١+  قسم الخدمات العامة

  الموظفين
وظيفــــة محولــــة داخــــل قــــسم  التفتيشومساعد للاستلام   خ م  ١-   

  الخدمات العامة
  قسم الخدمات العامة  التفتيشومساعد للاستلام   خ ع و  ١+  

        ١+  الناتج الفرعي  
          المجموع  

        ٢-   الوظائف الدولية  
        ٢+  الوظائف الوطنية  

        -  المجموع  
  

  .الخدمة الميدانية: الخدمة العامة الوطنية، خ م: خ ع و: المختصرات
  


