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  الدورة الخامسة والستون
         من جدول الأعمال١٢٩البند 

 ٢٠١١-٢٠١٠الميزانية البرنامجية لفترة السنتين     
  

  تقرير اللجنة الخامسة     
  )يرلنداأ (مانيون نيكولالسيدة : المقررة

  
  مقدمة   -أولا   

امـسة   التوصيات التي سـبق أن قدمتـها اللجنـة الخ          Add.1 و   A/65/646ترد في الوثيقتين      - ١
  . من جدول الأعمال١٢٩إلى الجمعية العامة في إطار البند 

، ٣١و  ٣٠ و ٢٩ و ٢٨واســـتأنفت اللجنـــة الخامـــسة نظرهـــا في البنـــد في جلـــساتها   - ٢
وتـــرد البيانـــات والملاحظـــات الـــتي    . ٢٠١١مـــارس /آذار ٢٥و  ١٤ و ٨ و ٧المعقـــودة في 

ــدمت ــوجزة      ق ــد في المحاضــر الم ــة في البن ــاء نظــر اللجن ــصلة أثن  29 و A/C.5/65/SR.28(ذات ال
  .)31 و 30 و
  :ولمواصلة النظر في البند كان معروضا على اللجنة الوثائق التالية  - ٣
  

التقديرات المنقحة الناجمـة عـن بـدء نفـاذ الاتفاقيـة الدوليـة لحمايـة جميـع الأشـخاص مـن                          
  الاختفاء القسري 
  )A/65/628 (تقرير الأمين العام
  )A/65/739(تشارية لشؤون الإدارة والميزانية تقرير اللجنة الاس
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التقديرات المتعلقـة بالبعثات السياسية الخاصـة والمـساعي الحميـدة والمبـادرات الـسياسية                 
  أو مجلس الأمن/الأخرى التي أذنت بها الجمعية العامـة و

  )Corr.1 و A/65/328/Add.6(تقرير الأمين العام 
  )A/65/602/Add.1(لإدارة والميزانية تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون ا

    
شروط خدمـة وتعويـضات المـسؤولين الـذين يعملـون في خدمـة الجمعيـة العامـة مـن غـير                          

عــضوا لجنــة الخدمــة المدنيــة الدوليــة المتفرغــان ورئــيس اللجنــة  : مــسؤولي الأمانــة العامــة
  الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية

  )A/65/676 (تقرير الأمين العام
  )A/65/767(تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية 

    
  معايير تحديد درجات السفر بالطائرة    

  )A/65/348 (تقرير الأمين العام
تقرير مجلس الرؤساء التنفيذيين في منظومة الأمم المتحدة المعني بالتنسيق بـشأن جـدوى مواءمـة             

  )A/65/386 (معايير السفر الجوي
 )A/65/632(ة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية تقرير اللجن

اسـتعراض ترتيبـات   ”المعنـون  ة  بها تقريـر وحـدة التفتـيش المـشترك         يحيل مذكرة من الأمين العام   
تعليقاتـه وتعليقـات مجلـس الرؤسـاء التنفيـذيين          و) A/65/338 (“السفر في منظومة الأمم المتحدة    

  )A/65/338/Add.1( ذلك التقرير ق علىفي منظومة الأمم المتحدة المعني بالتنسي
    

  المخطط العام لتجديد مباني المقر    
  عــن تنفيــذ المخطــط العــام لتجديــد مبــاني المقــر   للأمــين العــامالتقريــر المرحلــي الــسنوي الثــامن 

)A/65/511(  
مقترحات تمويل التكاليف المرتبطة بـالمخطط العـام لتجديـد مبـاني المقـر،              تقرير الأمين العام عن     

  )A/65/511/Add.1 ( ضمن الميزانية المعتمدة للمخطط العام٢٠١١طلوب تغطيتها في عام الم
ــة في   تقريــر مجلــس مراجعــي الحــسابات   ٢٠٠٩ديــسمبر /  كــانون الأول٣١عــن الــسنة المنتهي

)A/65/5/(Vol. V)(  
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 تنفيذ توصيات مجلس مراجعي الحسابات الـواردة في تقريريـه عـن الأمـم             تقرير الأمين العام عن     
ــة في     ــسنتين المنتهي ــرة ال ــسمبر / كــانون الأول٣١المتحــدة لفت ــن المخطــط العــام   ٢٠٠٩دي  وع

  )A/65/296 (٢٠٠٩ديسمبر / كانون الأول٣١لتجديد مباني المقر عن السنة المنتهية في 
  ؛)A/65/725(تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية 

ــشطة    ــر عــن أن ــة الدا  تقري ــب خــدمات الرقاب ــة للفمكت ــن  خلي ــرة م ــوز١ت ــه / تم  إلى ٢٠٠٩يولي
  ).Corr.1و  (Add.1و ) Corr.1 و A/65/271 (Part I ((٢٠١٠يونيه /حزيران ٣٠
    

  النظر في الاقتراحات  -ثانيا   
  A/C.5/65/L.27مشروع القرار   -ألف   

مــارس، مــشروع / آذار٢٥، المعقــودة في ٣١كــان معروضــا علــى اللجنــة في جلــستها   - ٤
 “٢٠١١-٢٠١٠ الخاصــة المتــصلة بالميزانيــة البرنامجيــة لفتــرة الــسنتين  واضــيعالم”قــرار بعنــوان 

)A/C.5/65/L.27(   ممثــل ، مقــدم مــن رئــيس اللجنــة علــى أســاس مــشاورات غــير رسميــة نــسقها
  . كل من بلجيكا، وغواتيمالا، وكينياممثلوباكستان، نائب رئيس اللجنة، و

 دون تــصويت A/C.5/65/L.27 القــرار وفي الجلــسة نفــسها، اعتمــدت اللجنــة مــشروع  - ٥
  ). مشروع القرار الأول،٨انظر الفقرة (

  
  A/C.5/65/L.28مشروع القرار   -باء   

مــارس، مــشروع / آذار٢٥، المعقــودة في ٣١كــان معروضــا علــى اللجنــة في جلــستها   - ٦
 مقـدم مـن الـرئيس علـى       ) A/C.5/65/L.28(“ المخطـط العـام لتجديـد مبـاني المقـر         ”قرار بعنوان   

  . أسترالياأساس مشاورات غير رسمية نسقها ممثل 
 دون تــصويت A/C.5/65/L.28وفي الجلــسة نفــسها، اعتمــدت اللجنــة مــشروع القــرار   - ٧
  ).، مشروع القرار الثاني٨انظر الفقرة (
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  توصيات اللجنة الخامسة  -ثالثا   
  : تاليينتوصي اللجنة الخامسة بأن تعتمد الجمعية العامة مشروعي القرارين ال  - ٨
  

  مشروع القرار الأول    
  ٢٠١١-٢٠١٠المواضيع الخاصة المتصلة بالميزانية البرنامجية لفترة السنتين     

  
  ،إن الجمعية العامة  

  أولا    
التقديرات المنقحة الناجمـة عـن بـدء نفـاذ الاتفاقيـة الدوليـة لحمايـة جميـع الأشـخاص مـن                          

  الاختفاء القسري
ــر الأمــين ال وقــد نظــرت    ــدء نفــاذ      في تقري عــام عــن التقــديرات المنقحــة الناجمــة عــن ب

، وتقريـر اللجنـة الاستـشارية    )١(الاتفاقية الدولية لحماية جميع الأشخاص من الاختفـاء القـسري    
  ،)٢(لشؤون الإدارة والميزانية ذي الصلة

  ؛)١( بتقرير الأمين العامتحيط علما  - ١  
تقريــر اللجنــة الاستــشارية الاســتنتاجات والتوصــيات الــواردة في علــى توافــق   - ٢  

  ، رهنا بأحكام هذا القرار؛)٢(لشؤون الإدارة والميزانية
، ووظيفـــة مـــن فئـــة الخـــدمات العامـــة     ٤- إنـــشاء وظيفـــة برتبـــة ف  قـــررت  - ٣  

  ة البرنامجيـة لفتـرة الـسنتين       مـن الميزاني ـ   ،، حقـوق الإنـسان    ٢٣في إطـار البـاب      ) الأخرى الرتب(
  ؛٢٠١١ريل أب/ نيسان١ اعتبارا من ،٢٠١١-٢٠١٠

ــضا   - ٤   ــرر أيـ ــدره   تقـ ــافي قـ ــغ إضـ ــد مبلـ ــن دولارات ا دولار٨١٥ ٦٢٥ رصـ  مـ
شؤون الجمعية العامـة    ،  ٢في إطار الباب    )  الأولية ٢٠١١-٢٠١٠بمعدلات  (الولايات المتحدة   

، حقـوق  ٢٣البـاب  و،  ) دولار ٥٢٩ ٤٠٠(والمجلس الاقتصادي والاجتماعي وإدارة المؤتمرات      
ــسان  ــاب ،) دولار٢٣٦ ٨٠٠(الإنــ ــاء، الإدارة في جنيــــف  ٢٨ والبــ ، ) دولار٢٥ ٥٠٠( هــ
ــاب  ــة  ٣٦والب ــغ  ، )ا دولار٢٣ ٩٢٥(، الاقتطاعــات الإلزامي ــها مبل ــليقابل ــاب  مماث  في إطــار ب

، الإيــرادات الآتيــة مــن الاقتطاعــات الإلزاميــة مــن مرتبــات المــوظفين، مــن المــوارد ١الإيــرادات 
  ؛٢٠١١-٢٠١٠فترة السنتين نامجية لفي إطار الميزانية البرفعلا المخصصة 
__________ 

  )١(  A/65/628.  
  )٢(  A/65/739.  
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، حسب الاقتـضاء، في     عما ذكر أعلاه   إلى الأمين العام أن يقدم تقريرا        تطلب  - ٥  
  ؛٢٠١١-٢٠١٠سياق تقرير الأداء الثاني عن الميزانية البرنامجية لفترة السنتين 

  
  ثانيا    
لـسياسية  التقديرات المتعلقة بالبعثات الـسياسية الخاصـة والمـساعي الحميـدة والمبـادرات ا                 

ــة العامــة و    ــا الجمعي ــأذن به مكتــب الأمــم المتحــدة في  : أو مجلــس الأمــن /الأخــرى الــتي ت
والرصـد بـشأن صـندوق    بوروندي وممثل الأمـم المتحـدة لـدى المجلـس الـدولي للمـشورة            

  تنمية العراق
 المـؤرخ   ٦٤/٢٤٥ مـن قرارهـا      “سادسا”الجزء   ألف و  ٦٤/٢٤٤ إلى قرارها    إذ تشير   

ــانون الأول٢٤ ــس/ كــ ــزء ٢٠٠٩مبر ديــ ــ”، والجــ ــا  “ارابعــ ــن قرارهــ ــؤرخ ٦٤/٢٦٠ مــ  المــ
ــا ٢٠١٠مـــارس /آذار ٢٩ ــا “ثالـــث عـــشر” زء ألـــف، والجـــ٦٥/٢٦٠، وقرارهـ  مـــن قرارهـ
  ،٢٠١٠ديسمبر / كانون الأول٢٤ المؤرخ ٦٥/٢٥٩

 في تقرير الأمين العام عـن التقـديرات المتعلقـة بالبعثـات الـسياسية الخاصـة                 وقد نظرت   
أو مجلــس /لمبــادرات الــسياسية الأخــرى الــتي تــأذن بهــا الجمعيــة العامــة و   والمــساعي الحميــدة وا

المجلـس الـدولي للمـشورة     مكتب الأمم المتحدة في بوروندي وممثل الأمـم المتحـدة لـدى           : الأمن
، وتقريـر اللجنـة الاستـشارية لـشؤون الإدارة والميزانيـة            )٣(والرصد بشأن صندوق تنمية العـراق     

  ،)٤(ذي الصلة
  ؛)٣( بتقرير الأمين العاملماتحيط ع  - ١  
الاســتنتاجات والتوصــيات الــواردة في تقريــر اللجنــة الاستــشارية علــى توافــق   - ٢  

   رهنا بأحكام هذا القرار؛)٤(لشؤون الإدارة والميزانية
 على ضـرورة الانتقـال الـسلس مـن مكتـب الأمـم المتحـدة المتكامـل في                   تؤكد  - ٣  
  ؛وروندي إلى مكتب الأمم المتحدة في ببوروندي
ــالفقرات تحــيط علمــا  - ٤   ــشارية  ) أ (٣٢ و ٢٦ و ٢١ ب ــة الاست ــر اللجن مــن تقري

  ؛)٤(لشؤون الإدارة والميزانية 
ــق  - ٥   ــافيه      توافـ ــغ صـ ــدي بمبلـ ــدة في بورونـ ــم المتحـ ــب الأمـ ــة مكتـ ــى ميزانيـ  علـ
ينــاير / كــانون الثــاني١للفتــرة مــن )  دولار٧٠٠ ٩٨٩ ٧٠٠إجماليــه (دولار  ٢٢ ١٤٥ ٨٠٠
  ؛٢٠١١ ديسمبر/ نون الأول كا٣١إلى 

__________ 
  )٣(  A/65/328/Add.6 و Corr.1.  
  )٤(  A/65/602/Add.1.  
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 علــى الميزانيــة لممثــل الأمــم المتحــدة في المجلــس الــدولي للمــشورة  توافــق أيــضا  - ٦  
ــراق    ــة العـ ــندوق تنميـ ــشأن صـ ــد بـ ــافيه والرصـ ــغ صـ ــي  دولار ٢٤ ٦٠٠  بمبلـ ــه (أمريكـ إجماليـ

لاحـظ  ت، و ٢٠١١يونيـه   / حزيـران  ٣٠ينـاير إلى    / كـانون الثـاني    ١للفترة من   )  دولار ٢٤ ٦٠٠
 الاعتمــاد العــام للبعثــات الــسياسية الخاصــة ضــمن إطــار الممثــل احتياجــاتم اســتيعاب أنــه ســيت

  وسيقدم تقرير عن ذلك إلى الجمعية العامة في سياق تقرير الأداء الثاني؛
ــرر  - ٧   ــة     تقـ ــة العامـ ــرار الجمعيـ ــام قـ ــا لأحكـ ــد وفقـ ــؤرخ ٤١/٢١٣ أن تعتمـ  المـ

 في   دولارات الولايـات المتحـدة     مـن  دولار   ٥٠٤ ٦٠٠ديسمبر مبلغـا قـدره      /كانون الأول  ١٩
ــاب   ــدره   ٣إطــار الب ــا ق ــسياسية، ومبلغ ــشؤون ال ــاب  ٦٢٤ ٨٠٠، ال ، ٣٦ دولار، في إطــار الب

، ١، يقابلــه مبلــغ مماثــل في إطــار بــاب الإيــرادات  مــن مرتبــات المــوظفينالاقتطاعــات الإلزاميــة
يزانيـة البرنامجيـة لفتـرة    الإيرادات الآتية من الاقتطاعـات الإلزاميـة مـن مرتبـات المـوظفين، مـن الم               

ــغ ٢٠١١-٢٠١٠الــسنتين  الــذي تمــت  و دولار ١٤ ٦٤١ ٢٠٠  الــذي قــدره ، مــع أخــذ المبل
 في  )البعثـة الـسلف   (مكتب الأمم المتحـدة المتكامـل في بورونـدي          من أجل   الموافقة عليه بالفعل    

  ؛الاعتبار
ــضا   - ٨   ــه لمكتــب الأمــم المتح ــ    تقــرر أي ــرتبط ب دة  الاســتفادة مــن الرصــيد غــير الم

المتكامل في بوروندي، لتعويض جـزء مـن الاعتمـادات الإضـافية المطلوبـة للمكتـب للفتـرة مـن              
، وتطلـب إلى الأمـين العـام تلبيـة          ٢٠١١ديـسمبر   / كـانون الأول   ٣١ينـاير إلى    /كانون الثـاني   ١

 تقـديم الاحتياجات الإضافية للمكتب مـن الاعتمـادات الإجماليـة للبعثـات الـسياسية الخاصـة، و                
  ؛٢٠١١-٢٠١٠ن ذلك في سياق تقرير الأداء لفترة السنتين تقرير ع

  ثالثا    
شروط خدمـة وتعويـضات المـسؤولين الـذين يعملـون في خدمـة الجمعيـة العامـة مـن غـير                          

عــضوا لجنــة الخدمــة المدنيــة الدوليــة المتفرغــان ورئــيس اللجنــة  : مــسؤولي الأمانــة العامــة
  الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية

، وإلى الجـزء    ١٩٨٠ديـسمبر   / كانون الثاني  ١٧ المؤرخ   ٣٥/٢٢١ إلى قرارها    إذ تشير   
قرارهــا إلى ، و٢٠٠٠ديــسمبر / كــانون الأول٢٣ المــؤرخ ٥٥/٢٣٨ مــن قرارهــا  “اســابع”
  ،٢٠٠٣ديسمبر / كانون الأول٢٣ المؤرخ ٥٨/٢٦٦

ــضا    ــشير أيــــ ــا وإذ تــــ ــؤرخ )٢٩-د( ٣٣٥٧ إلى قرارهــــ ــانون الأول١٨ المــــ /  كــــ
لــذي أقــرت فيــه الجمعيــة العامــة بــأن تحــدد رواتــب وبــدلات رئــيس ونائــب ، ا١٩٧٤ ديــسمبر

 المنظمـات الـتي     مـوظفي ن رواتـب وبـدلات      عرئيس لجنة الخدمة المدنية الدولية بشكل منفصل        
أن يكـون  ب ـبرواتبـهم وبـدلاتهم أو تحديـدها و   تقـديم توصـيات   اللجنـة القـدرة علـى      توجد لـدى  
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علـى   يجعلـهما يتحـدثان مـع الرؤسـاء التنفيـذيين      وعلـى نح ـ ومركز الرئيس ونائـب الـرئيس     أجر
  ،المساواة قدم

شـروط خدمـة وتعويـضات المـسؤولين الـذين           في تقارير الأمـين العـام عـن          وقد نظرت   
عـضوا لجنـة الخدمـة المدنيـة     : يعملون في خدمة الجمعية العامـة مـن غـير مـسؤولي الأمانـة العامـة            

 وفي تقريــر اللجنــة .)٥(لــشؤون الإدارة والميزانيــةالدوليــة المتفرغــان ورئــيس اللجنــة الاستــشارية 
  ،)٦(الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية ذي الصلة

  ؛)٥( بتقرير الأمين العامتحيط علما  - ١  
الاســتنتاجات والتوصــيات الــواردة في تقريــر اللجنــة الاستــشارية علــى  توافــق  - ٢  

  ؛ رهنا بأحكام هذا القرار)٦(لشؤون الإدارة والميزانية
ــا  - ٣   ــالفقرة تحـــيط علمـ ــة الاستـــشارية لـــشؤون الإدارة  ١٢ بـ  مـــن تقريـــر اللجنـ
  ؛)٦(والميزانية
كأسـاس للتعـديلات    الرقم القياسـي لأسـعار الاسـتهلاك         وقف استخدام    تقرر  - ٤  

السنوية للتعويضات السنوية الصافية لرئيس ونائب رئيس لجنـة الخدمـة المدنيـة الدوليـة ورئـيس                 
  لشؤون الإدارة والميزانية؛اللجنة الاستشارية 

 أن يتم تحديد صافي التعويضات السنوية لرئيس لجنة الخدمة المدنية           تقرر أيضا   - ٥  
، يـشمل   ا دولار ٢٢٤ ٨٣٣الدولية ورئيس اللجنة الاستشارية لـشؤون الإدارة والميزانيـة بمبلـغ            

ل حــساب المعــاش ، وتبعــا لــذلك يُعــد٢٠١١َّينــاير / كــانون الثــاني١بــدلاً خاصــاً، اعتبــاراً مــن 
  ؛ا دولار٢٧٩ ٢٨٣التقاعدي ليصبح 

 أن تحدد التعويضات السنوية الصافية لنائب رئـيس لجنـة الخدمـة              كذلك ررتق  - ٦  
، وتبعـاً لـذلك يُعـدَّل       ٢٠١١يناير  / كانون الثاني  ١، اعتبارا من    ا دولار ٢١٤ ٨٣٣المدنية بمبلغ   

  ؛ا دولار٢٦٤ ٣٢٠حساب المعاش التقاعدي ليصبح 
، يخـضع صـافي التعويـضات       ٢٠١٢ينـاير   / كانون الثاني  ١ أنه اعتبارا من     رتقر  - ٧  

السنوية للمسؤولين الثلاثة إلى مكافئ تسوية تكلفة المعيشة وفق التغيير السنوي لنقطـة الوسـط               
نــاء  الأمــين العــام والأموكــلاء أيلــصافي المرتبــات الأساســية لكبــار مــسؤولي الأمانــة العامــة،   

  ؛العامين المساعدين

__________ 
  )٥(  A/65/676.  
  )٦(  A/65/767.  
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شروط خدمـة   ل ـ  الأخـرى  عناصـر ال أن تستعرض كل أربع سـنوات        تقرر أيضا   - ٨  
لمــسؤولين الثلاثــة، بمــا في ذلــك البــدلات الخاصــة لــرئيس لجنــة الخدمــة المدنيــة ورئــيس اللجنــة    ا

الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية، ومنحة التعليم، ومنحة الاستقرار، واستحقاقات الورثـة،           
   المقبل في الدورة الثامنة والستين للجمعية العامة؛على أن يجرى الاستعراض

ــشير  - ٩   ــادة ت ــداخلي  مــن ١٥٧ إلى الم ــى   ل النظــام ال ــرر، عل ــة، وتق ــة العام لجمعي
لبنــود جــدول الأعمــال الأخــرى، أن بالنــسبة أســاس اســتثنائي، ودون أن يــشكل ذلــك ســابقة 

ائب رئـيس لجنـة الخدمـة    يقدم الأمين العام من الآن فصاعدا تقارير عن شروط خدمة رئيس ون     
  المدنية ورئيس اللجنة الاستشارية مباشرة إلى الجمعية العامة؛

  
  رابعا    
  معايير تحديد درجات السفر بالطائرة    

، والفقــرة ١٩٨٧ديــسمبر / كــانون الأول٢١ المــؤرخ ٤٢/٢١٤ إلى قرارهــا إذ تــشير  
ــ/ كــانون الأول١٨ المــؤرخ ٥٣/٢١٤ مــن قرارهــا “ارابعــ” مــن الجــزء ١٤ ، ١٩٩٨سمبر دي

 “خـامس عـشر  ” والجـزء    ٢٠٠٦مـايو   / أيـار  ٨ المـؤرخ    ٦٠/٢٥٥ من قرارهـا     “ارابع”والجزء  
 مـن قرارهـا     “اثاني ـ” والجـزء    ٢٠٠٧ديـسمبر   / كـانون الأول   ٢٢ المؤرخ   ٦٢/٢٣٨من قرارها   

ــؤرخ ٦٣/٢٦٨ ــسان٧ المــ ــل / نيــ ــم و٢٠٠٩أبريــ ــؤرخ ٥٧/٥٨٩ا قررهــ ــران١٨ المــ  / حزيــ
 ،٢٠٠٣ يونيه

، )٧(ر الأمــين العــام عــن معــايير تحديــد درجــات الــسفر بالطــائرة   في تقريــوقــد نظــرت  
وتقرير مجلس الرؤساء التنفيذيين في منظومة الأمم المتحدة المعـني بالتنـسيق عـن إمكانيـة توحيـد            

  ،)٩(والتقرير ذي الصلة للجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية ،)٨(معايير السفر
اســتعراض ترتيبــات ”تفتــيش المــشتركة بعنــوان  في تقريــر وحــدة الوقــد نظــرت أيــضا  

، وفي مــذكرة الأمــين العــام الــتي يحيــل بهــا تعليقاتــه       )١٠(“الــسفر في منظومــة الأمــم المتحــدة   
  ،)١١(وتعليقات مجلس الرؤساء التنفيذيين في منظومة الأمم المتحدة المعني بالتنسيق على التقرير

  ؛)٧(ديد درجات السفر بالطائرة بتقرير الأمين العام عن معايير تحتحيط علما  - ١  
__________ 

  )٧(  A/65/348.  
  )٨(  A/65/386.  
  )٩(  A/65/632.  
  )١٠(  A/65/338.  
  )١١(  A/65/338/Add.1.  
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 الاســتنتاجات والتوصــيات الــواردة في تقريــر اللجنــة الاستــشارية وافــق علــىت  - ٢  
  أحكام هذا القرار؛رهنا ب، )٩(لشؤون الإدارة والميزانية

 مــن ٣ لم يقــدم التقريــر الــشامل المــذكور في الفقــرة  العــام لأن الأمــينتأســف  - ٣  
، اسـتنادا إلى اسـتعراض أجـراه مجلـس الرؤسـاء التنفيـذيين              ٦٣/٢٦٨ من قراراها    “اثاني”الجزء  

سفر الــفي منظومــة الأمــم المتحــدة المعــني بالتنــسيق وإلى مقترحــات محــددة، بغيــة توحيــد معــايير  
 النظام الموحد للأمم المتحدة، بما في ذلك التدابير التي يمكـن تنفيـذها تحـت سـلطة                   في لموظفينل

  لتي تتطلب موافقة الجمعية العامة؛الأمين العام، وكذلك التدابير ا
 بالحاجة إلى إمكانية الـسفر جـوا بكفـاءة وفعاليـة لتنفيـذ ولايـات الأمـم           تسلم  - ٤  
   الاتصالات المباشرة؛إتاحةب فعال على نحوالمتحدة 
، تحـسين إدارة الـسفر الجـوي في         على سـبيل الأولويـة     إلى الأمين العام،     تطلب  - ٥  

ــسع   ــسفر الجــوي   منظومــة الأمــم المتحــدة وال ــاءة أك ــبي إلى اســتعمال مــوارد ال ــة وكف ، برفعالي
 بوسائل منها تنفيذ التدابير المبينة في مرفق هذا التقرير؛

 إلى الأمين العام أن يكفل إجراء عمليات الـشراء المتعلقـة بجميـع عقـود      تطلب  - ٦  
 مـن   ١٢-٥المادة   الكامل بمبادئ الشراء العامة الواردة في        بالتقيد ،لسفر الجوي اخدمات إدارة   
ــالي،   ــام الم ــيالنظ ــعر؛    )أ( :وه ــضل س ــودة بأف ــى ج ــشفافية؛   )ب( أعل ــة وال ــصاف والتراه  الإن

كفالـة أن تتـضمن      و )١٢( أن يكون الـشراء في مـصلحة الأمـم المتحـدة           )د(المنافسة الفعالة؛    )ج(
الـذين   مـا بـين البـائعين       منافـسة أكـبر في     إتاحـة عملية الشراء خيار منح العقد لعدة بائعين بغيـة          

  ؛يقع الاختيار عليهم
في مجـال   مـا بـين هيئـات الأمـم المتحـدة             علـى أهميـة التنـسيق الفعـال في         تشدد  - ٧  

توحيد المعايير والممارسات الخاصة بشراء خدمات السفر الجوي وتشجع الأمين العـام، بـصفته              
لـى تعزيـز تبـادل      رئيسا لمجلس الرؤساء التنفيذيين في منظومـة الأمـم المتحـدة المعـني بالتنـسيق، ع               

  ما يتعلق بالسفر الجوي في منظومة الأمم المتحدة برمتها؛ أفضل الممارسات في
 ٤٢/٢١٤ إلى زيادة الاستثناءات التي يأذن بها الأمين العام وفقـا للقـرار              تشير  - ٨  

  وتطلب إليه أن يبذل كل ما في وسعه لإدارة منح هذه الاستثناءات على نحو أفضل؛
م ابالـسفر في مه ـ   الاسـتحقاقات المتعلقـة       نفس  نائب الأمين العام   نحتمأن   تقرر  - ٩  

 ؛٤٢/٢١٤ من قرار الجمعية العامة ٢ الفقرة فيرسمية الممنوحة للأمين العام 

__________ 
  )١٢(  ST/SGB/2003/7.  
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لـسفر الجـوي   ل  المخصـصة وارد الم ـ  إلى الأمين العام، في سـياق اسـتعمال        تطلب  - ١٠  
 ة الـــسادسة والـــستين المـــستأنف، أن يقـــدم في الجـــزء الأول مـــن دورتهـــابركفـــاءة وفعاليـــة أكـــب

 الـسفر في  الأمين العـام المـساعد   مرتبةلموظفين دون  ل يمكن فيها التي  الظروف  مقترحات بشأن   
  درجة رجال الأعمال؛

 عـدم تـوافر بيانـات موحـدة وشـاملة عـن الـسفر الجـوي في                قلقمع ال تلاحظ    - ١١  
علومـات للجمعيـة العامـة في    منظومة الأمم المتحدة بأسرها وتشدد علـى ضـرورة تقـديم هـذه الم        

  سياق الميزانية البرنامجية؛
مكتـب خـدمات الرقابـة الداخليـة بـإجراء          يكلـف    إلى الأمـين العـام أن        تطلب  - ١٢  

 :أمـور منـها   ملـة   مراجعة شاملة لجميع أنشطة السفر والممارسات ذات الصلة به، فيما يتعلق بج           
ــر    )أ( ــذا الق ــواردة في ه ــع الأحكــام ال ــذ جمي ــام   )ب(ر؛ ا تنفي ــويض الأمــين الع ــ تف ــنح ل سلطة م

دمات الــسفر  الخاصــة بخــتقــديم العطــاءاتبالمتعلقــة عمليــات ال )ج(اســتثناءات الــسفر الجــوي؛ 
 نفقـات الـسفر الجـوي، باسـتخدام          جميـع   تحديد )د( في منظومة الأمم المتحدة؛      ئهاشرا و الجوي

الـسلام والبعثـات الـسياسية      عمليـات حفـظ     للميزانيـة البرنامجيـة     ا  المتاحة في إطار   أحدث البيانات 
  العائــد لهــذا الخيــار-تحليــل التكلفــة إجــراء الخاصــة والمبــالغ الإجماليــة للمــوظفين المــستحقين و 

 الـسابعة والـستين     تهـا دورمن  لجمعية العامة في الجزء الأول      إلى ا  وتقديم نتائج المراجعة والتحليل   
  ؛ةالمستأنف

قريــرا عــن مجمــوع النفقــات المتوقعــة ن يقــدم ت أإلى الأمــين العــامأيــضا  تطلــب  - ١٣  
 بمــا في ذلــك المبــالغ الــتي  حــسب البــاب مــن الميزانيــة،للــسفر الجــوي في إطــار الميزانيــة العاديــة،

، إلى جانـب البيانـات   ٢٠١١-٢٠١٠الـسنتين  ، لفتـرة    ةلغ الإجمالي ـ ايدفعها في إطـار أنظمـة المب ـ      
ــسنتين    ــرتي ال ــة لفت ــا   ، في الجــز٢٠٠٧-٢٠٠٦  و٢٠٠٩-٢٠٠٨المقابل ــن دورته ــسي م ء الرئي

  السادسة والستين؛
 الأمـين العـام أن يقـدم إلى الجمعيـة العامـة تقريـرا في الجـزء                  كـذلك إلى   تطلب  - ١٤  

 عن تنفيذ هذا القرار، بما في ذلك التـدابير الـواردة            ةدورتها السادسة والستين المستأنف   من  الأول  
وفعاليـة اسـتعمال المـوارد المخصـصة         الخطـوات العمليـة المتخـذة لتعزيـز كفـاءة            عـن في المرفق، و  

  للسفر في منظومة الأمم المتحدة؛
 مـسألة ، في   ةنظر، في الجزء الأول من دورتها السادسة والستين المستأنف         ال تقرر  - ١٥  

 بيانـات عـن نقـاط الأميـال الجويـة للـسفر             مـن تـوفير   لأمـم المتحـدة     مـوظفي ا  ن  نظـام يمكِّ ـ  وضع  
  .ي في مهام رسميةالمتكرر المكتسبة نتيجة للسفر الجو
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  المرفق
التدابير الرامية إلى استعمال الموارد المخصصة للـسفر في منظومـة الأمـم المتحـدة                   

  بفعالية وكفاءة
 تفويض سلطة الأمين العام لمنح الاستثناءات للـسفر الجـوي إلى وكيـل             يكون أن   ينبغي  - ١

 عـن طريـق  وظفين الإداريـين   أي موظف آخر مـن كبـار الم ـ   إلىالأمين العام للشؤون الإدارية أو 
  .كتاب تعيين رسمي غير قابل للنقل

  : يطلب إلى الأمين العام أن يقوم بما يلي،إضافة إلى ذلك  - ٢
 ة الجوي ـرحلاتآلية فعالة لتتبع جميع التكاليف المرتبطـة بـال      بشأن  تقديم مقترح     )أ(  
ظ الــسلام والبعثــات  بعمليــات حفــالــرحلات الخاصــة، بمــا في ذلــك الأمانــة العامــة في ةالتجاريــ

 مــن قــدرلمــوظفين المــستحقين، وتحقيــق أقــصى المدفوعــة لالــسياسية الخاصــة والمبــالغ الإجماليــة 
ــسفر      التكــاليفكفــاءة  في شــراء تــذاكر الــسفر الجــوي وغــير ذلــك مــن الخــدمات المتــصلة بال

لكـن    الممارسـات الـواردة في هـذا القـرار         في ذلـك  أفضل الممارسات بما    من  الجوي، بالاستفادة   
  ؛لا تقتصر عليها

مــا يتعلــق   تــشجيع مزيــد مــن التنــسيق في منظومــة الأمــم المتحــدة برمتــها في     )ب(  
بمسائل السفر الجوي، بما في ذلك الاعتماد علـى خـبرات الهيئـات القائمـة مثـل شـبكة الأسـفار                    

  المشتركة بين الوكالات؛
أوموجـا  /ؤسـسة تنفيـذ نمـوذج تخطـيط مـوارد الم        ب القيام، علـى سـبيل الأولويـة،        )ج(  

المتعلقة بالسفر، لتيسير جميـع أنـشطة الـسفر الـتي تـضطلع بهـا الأمـم المتحـدة وتنظيمهـا بـشكل                       
 للتفـاوض علـى اتفاقـات عالميـة مـع شـركات الطـيران               لازمةفي ذلك جمع البيانات ال     أفضل، بما 

  وائتلافات الطيران؛
ــة الواضــحة والــشاملة ل    )د(   تنظــيم تحــسين اعتمــاد مجموعــة مــن المبــادئ التوجيهي

التصريح بترقية درجة الـسفر الجـوي، بـشكل اسـتثنائي في جملـة حـالات منـها الحـالات الطبيـة                    
لى درجــة لا تفـــوق درجــة رجـــال الأعمــال دون المـــساس بحـــالات    إالــتي تقيـــد هــذه الترقيـــة   

الطوارئ، مـع مراعـاة رأي مـدير شـعبة الخـدمات الطبيـة التابعـة للأمانـة العامـة للأمـم المتحـدة                        
كــرر في ورقــة الموقــف الــتي اعتمــدها جميــع مــديري الــدوائر الطبيــة في النظــام الموحــد للأمــم   الم

ــه لا يوجــد فــرق جــوهري بــين درجــة رجــال الأعمــال     ٢٠٠٧المتحــدة في عــام  ، والقائــل بأن
  ؛صحيةما يتعلق بسلامة شخص ذي حالة  والدرجة الأولى في
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اة أمــور منــها قــرارات    ، مــع مراع ــST/AI/2006/4اســتكمال الأمــر الإداري    )هـ(  
الجمعية العامة ذات الصلة والتطورات الأخيرة في مجال السفر الجـوي، مثـل المنتجـات الجديـدة                 

تعلـم   شركات النقل الجوي والدرجات الجديدة للـسفر الجـوي وإدراج أحكـام              جاءت بها التي  
ــة للــسفر المتكــرر واســتخدامها، كلمــا أمك ــ   ) أ(المــوظفين  ن ذلــك، بجمــع نقــاط الأميــال الجوي

ــسفر في مهــام ر  ــةلتمويــل ال ــة  ) ب(؛ سمي ــال الجوي  ،للــسفر المتكــرر  عــدم اســتخدام نقــاط الأمي
شـراء تـذاكر    ) ج(لـسفر الشخـصي؛     غـراض ا   لأ ،المكتسبة نتيجة للسفر الجـوي في مهـام رسميـة         

  ؛، كلما أمكن ذلكالسفر أسبوعين على الأقل قبل السفر
ــ” مــن الجــزء ٣في ســياق الفقــرة   )و(    ٦٣/٢٦٨قــرار الجمعيــة العامــة   مــن “اثاني
 مواصلة استكشاف جميـع الخيـارات الممكنـة، بمـا فيهـا مختلـف               ،٢٠٠٩أبريل  / نيسان ٧المؤرخ  

لــسفر الجــوي في منظومــة الأمــم ل  المخصــصةواردالمــالأدوات لتعزيــز كفــاءة وفعاليــة اســتعمال 
 المباشــر والمبكــر المتحــدة برمتــها، بوســائل منــها التنبــؤ والتخطــيط والحجــز بالاتــصال الحاســوبي

سبق، واسـتخدام نقـاط الأميـال الجويـة للـسفر المتكـرر             الم ـ بالـشراء المخفـضة    باستخدام التذاكر 
التي يكتـسبها الموظفـون مـن الـسفر في مهـام رسميـة لـشراء تـذاكر الـسفر وترقيـة درجاتهـا عنـد                     

ــش         ــوة ال ــسفر الجــوي باســتخدام الق ــشراء خــدمات ال ــة ل ــات بديل ــضاء، باتخــاذ ترتيب رائية الاقت
   عند الاقتضاء؛“المبلغ الإجمالي”الجماعية للأمم المتحدة والاستعمال الأكثر فعالية لنظام 

علـى النحـو الملائـم في إدارة العقـود     دوره كفالة أن يؤدي قسم السفر والنقل      )ز(  
برصد أداء بائعي خدمات السفر الجـوي وتقيـدهم الكامـل بأحكـام العقـد، بمـا في ذلـك تقـديم             

  .علومات التي تطلبها كيانات الإدارة وهيئات الرقابة التابعة للأمم المتحدةجميع الم
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  مشروع القرار الثاني    
  المخطط العام لتجديد مباني المقر    

 ،إن الجمعية العامة  

ــا إذ تــــــشير   ــؤرخ ٥٤/٢٤٩ إلى قراراتهــــ ــانون الأول٢٣ المــــ ــسمبر / كــــ  ١٩٩٩ديــــ
 المـــؤرخين ٥٦/٢٣٦  و٥٦/٢٣٤ و ٢٠٠٠ديـــسمبر / كـــانون الأول٢٣ المـــؤرخ ٥٥/٢٣٨ و

ثـاني  ال والجزء ٢٠٠٢يونيه  / حزيران ٢٧ المؤرخ   ٥٦/٢٨٦  و ٢٠٠١ديسمبر  / كانون الأول  ٢٤
 المـؤرخ  ٥٩/٢٩٥قرارهـا   إلى   و ٢٠٠٢ديسمبر  / كانون الأول  ٢٠ المؤرخ   ٥٧/٢٩٢من قرارها   

ــران٢٢ ــه / حزيــ ــزء ٢٠٠٥يونيــ ــانيال والجــ ــا   ثــ ــن قرارهــ ــؤرخ ٦٠/٢٤٨مــ ــانون ٢٣ المــ  كــ
 المـؤرخ  ٦٠/٢٨٢  و٢٠٠٦مايو  / أيار ٨ المؤرخ   ٦٠/٢٥٦قراراتها  إلى   و ٢٠٠٥ديسمبر  /الأول
 ٦٢/٨٧  و٢٠٠٦ديـسمبر  / كـانون الأول ٢٢ المـؤرخ   ٦١/٢٥١  و ٢٠٠٦يونيـه   / حزيران ٣٠

 المــؤرخ ٦٣/٢٤٨بــاء مــن قرارهــا  - ثــانيال والجــزء ٢٠٠٧ديــسمبر / كــانون الأول١٠المــؤرخ 
 ٢٠٠٩أبريــل  /نيــسان ٧ المــؤرخ  ٦٣/٢٧٠راريهــا وإلى ق ٢٠٠٨ديــسمبر  / كــانون الأول٢٤
ــؤرخ ٦٤/٢٢٨ و ــانون الأول٢٢ المـــ ــسمبر / كـــ ــا يمقرر و٢٠٠٩ديـــ ــؤرخ ٥٨/٥٦٦هـــ  المـــ
 ،٢٠١٠ديسمبر / كانون الأول٢٣ المؤرخ ٦٥/٥٤٣  و٢٠٠٤أبريل /نيسان ٨

 علـى قـدم المـساواة       المرافـق لأشخاص ذوي الإعاقـة إلى      أهمية ضمان وصول ا    ب وإذ تقر   
 مع غيرهم،

 عـن تنفيـذ المخطـط العـام         ثـامن المرحلـي الـسنوي ال    الأمـين العـام      في تقرير    قد نظرت و  
التكـاليف المرتبطـة بـالمخطط      تمويـل   مقترحـات    وتقرير الأمين العـام عـن      ،)١(لتجديد مباني المقر  

  ضـمن الميزانيـة المعتمـدة للمخطـط        ٢٠١١ المطلـوب تغطيتـها في عـام         ،العام لتجديد مباني المقر   
 عـن الـسنة     قرير مجلس مراجعي الحـسابات عـن المخطـط العـام لتجديـد مبـاني المقـر                وت ،)٢(العام

ــة في  وتقريــر الأمــين العــام عــن تنفيــذ توصــيات    ،)٣(٢٠٠٩ديــسمبر / كــانون الأول٣١المنتهي
الواردة في تقريره عن المخطـط العـام لتجديـد مبـاني المقـر عـن الـسنة                  مجلس مراجعي الحسابات    

التقريــر الــسنوي ذات الــصلة مــن والفــروع  ،)٤(٢٠٠٩ديــسمبر /ول الأكــانون ٣١المنتهيــة في 

__________ 
  )١(  A/65/511.  
  )٢(  A/65/511/Add.1.  
  .A/65/5 (Vol. V))( ٥الوثائق الرسمية للجمعية العامة، الدورة الخامسة والستون، الملحق رقم   )٣(  
  )٤(  A/65/296 ،الفرع الثالث.  
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ــة   لم ــة الداخلي ــرة مــن  لكتــب خــدمات الرقاب ــوز١لفت ــه / تم ــران ٣٠ إلى ٢٠٠٩يولي ــه /حزي يوني
 ،)٦(الصلة تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية ذي و،)٥(٢٠١٠

 عـن تنفيـذ المخطـط       ثـامن المرحلـي الـسنوي ال    الأمـين العـام      بتقريـر    تحيط علما   - ١  
ــر   ــاني المق ــد مب ــام لتجدي ــام عــن   )١(الع ــر الأمــين الع ــل مقترحــات  وتقري التكــاليف المرتبطــة  تموي

 ضـمن الميزانيـة المعتمـدة       ٢٠١١ المطلـوب تغطيتـها في عـام         ،بالمخطط العام لتجديد مبـاني المقـر      
 عـن   مباني المقـر وتقرير مجلس مراجعي الحسابات عن المخطط العام لتجديد    ،)٢( العام للمخطط

وتقريـــر الأمـــين العـــام عـــن تنفيـــذ   ،)٣(٢٠٠٩ديـــسمبر / كـــانون الأول٣١الـــسنة المنتهيـــة في 
الـواردة في تقريـره، خاصـة بـشأن المخطـط العـام لتجديـد               توصيات مجلس مراجعـي الحـسابات       

والفـروع ذات الـصلة    ،)٤(٢٠٠٩ديـسمبر  / الأولكـانون  ٣١مباني المقر عـن الـسنة المنتهيـة في          
 إلى ٢٠٠٩يوليــه / تمــوز١لفتــرة مــن لكتــب خــدمات الرقابــة الداخليــة  لمالتقريــر الــسنوي مــن 
  ؛)٥(٢٠١٠يونيه /حزيران ٣٠

المـــسائل الإداريـــة ومـــسائل  الـــدور الرقـــابي للجنـــة الخامـــسة في تعيـــد تأكيـــد  - ٢  
  ؛الميزانية

  الرقابة الفعالة والشفافية والمساءلة في إدارة المشروع؛ أهمية تؤكد  - ٣  
الــدور الخــاص الــذي تؤديــه حكومــة البلــد المــضيف فيمــا يتعلــق   أيــضا تؤكــد  - ٤  

  بالدعم المقدم إلى مقر الأمم المتحدة في نيويورك؛
في ذلـك الفوائـد الاقتـصادية، الـتي تجنيهـا البلـدان المـضيفة              الفوائد، بما  تلاحظ  - ٥  

 تتحمله من تكاليف؛ وجود الأمم المتحدة، وما من

 المــضيفة فيمــا يتعلــق بتقــديم   البلــدانرســات الحاليــة لحكومــاتإلى المما تــشير  - ٦  
  الدعم إلى مقار الأمم المتحدة وهيئات الأمم المتحدة الواقعة في أراضيها؛

  ؛٦١/٢٥١ من قرارها ٣٤ حتى ٣١ الفقرات من تعيد تأكيد  - ٧  
 مــــن قرارهــــا ٣٧ والفقــــرة ٦١/٢٥١ مــــن قرارهــــا ١٠ إلى الفقــــرة تــــشير  - ٨  

ضرورة أن يعرض الأمين العـام علـى الجمعيـة العامـة أي خيـارات             ن جديد   ، وتؤكد م  ٦٢/٨٧
تتعلــق بنطــاق المــشروع، بالإضــافة إلى الخيــارات الــتي ســبق أن وافقــت عليهــا الجمعيــة العامــة،  

  للنظر فيها والموافقة عليها؛

__________ 
  )٥(  A/65/271 (Part I) و Corr.1 و ، ألف-، الفرع الرابع Add.1 و Corr.1 باء-، الفرع الخامس .  
  )٦(  A/65/725.  
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 الاستنتاجات والتوصيات الـواردة في تقريـر اللجنـة الاستـشارية لـشؤون              تؤيد  - ٩  
 ، رهنا بأحكام هذا القرار؛)٦(الميزانيةالإدارة و

تقرير مجلس مراجعي الحسابات عـن المخطـط العـام لتجديـد مبـاني المقـر                 قبلت  - ١٠  
 ؛٢٠٠٩ديسمبر / كانون الأول٣١عن السنة المنتهية في 

  على توصيات مجلس مراجعي الحسابات الواردة في تقريره؛توافق  - ١١  

لــس مراجعــي الحــسابات كمــا وردت في  اســتنتاجات مجتلاحــظ مــع القلــق    - ١٢  
  تقريره، وتشدد على أهمية تنفيذ توصيات المجلس بالكامل؛

  
  أولا

  التقرير المرحلي السنوي الثامن
 لتجنـب الزيـادات في   ه جهـد قـصارى إلى الأمـين العـام أن يبـذل         تكرر طلبـها      - ١٣  
إكمـال المخطـط   الـسبل   بكل  عن طريق الممارسات السليمة لإدارة المشاريع وأن يكفل          الميزانية

، وأن يقدم تقريرا عـن      ٦١/٢٥١العام لتجديد مباني المقر في حدود الميزانية المعتمدة في قرارها           
  ذلك في سياق تقريره المرحلي السنوي التاسع؛

  
  الجدول الزمني

 ،تقريــر اللجنــة الاستــشارية لــشؤون الإدارة والميزانيــة مــن ٧إلى الفقــرة تــشير   - ١٤  
وفقـا للجـدول الـزمني     يبذل الأمين العـام كـل جهـد ممكـن لإكمـال المـشروع          وتكرر طلبها أن  

  ؛٦٢/٨٧في قرارها المعتمد 
 إلى الأمــين العــام أن يــضمن المحاســبة الكاملــة علــى حــالات التــأخير،    تطلــب  - ١٥  

المخطط العـام لتجديـد مبـاني     في تنفيذ ،جميع العوامل التي ساهمت في حدوث حالات التأخير      و
  وأن يدرج هذه المعلومات في تقريره المرحلي السنوي التاسع؛ز الميزانية، وتجاوالمقر 

 إلى الأمين العـام أن يواصـل، إلى جانـب تقـديم التقـارير المرحليـة                 طلبها تكرر  - ١٦  
السنوية، إطلاع الدول الأعـضاء علـى مـا يجـدّ مـن معلومـات مـن خـلال إحاطـات غـير رسميـة                    

خطـط العـام لتجديـد مبـاني المقـر، بمـا في ذلـك معلومـات                 منتظمة تتناول جميع جوانب تنفيذ الم     
عــن الحالــة الراهنــة والأنــشطة الهامــة المنفــذة منــذ تــاريخ تقــديم التقريــر الــسابق ومعلومــات عــن 
تحليل المخاطر توضح أي مخاطر جرى تحديدها والخطوات التي يتعين اتخاذها فـضلا عـن الحالـة                 

لمعلومــات ذات الــصلة الــواردة في موقــع المخطــط اســتكمال ابانتظــام والاتجاهــات، وأن يجــري 
  العام لتجديد مباني المقر على شبكة الإنترنت؛
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 إلى الأمين العام أن يورد في تقريره المرحلي السنوي التاسـع معلومـات              تطلب  - ١٧  
عن الدروس المستخلصة في مجـال تنفيـذ المخطـط العـام لتجديـد مبـاني المقـر وكيفيـة الاسـتفادة                      

  قت الراهن وفي المستقبل لتحسين تخطيط المشروع وتنفيذه؛منها في الو
عملية نقل موظفي الأمانة العامـة      أن تنفذ    إلى الأمين العام كفالة      تطلب أيضا   - ١٨  

بــأكبر قــدر مــن الفعاليــة وفي الوقــت المناســب، مــع الاســتفادة   مــن الأمــاكن المؤقتــة للمكاتــب  
 المخطــط العــام لتجديــد مبــاني المقــر،  الكاملــة مــن الــدروس المستخلــصة خــلال تنفيــذ مــشروع 

وتطلب إليه كذلك في هذا الصدد أن يعد قبل ذلك بوقـت كـاف مخططـات تفـصيلية لمكاتـب                    
  مبنى الأمانة العامة، من أجل تجنب حالات تأخير وأي تكاليف إضافية محتملة؛

ــه في   تؤكــد مــن جديــد   - ١٩    تأييــدها تفكيــك مــبنى المــرج الــشمالي المؤقــت وإزالت
  المناسب عند اكتمال أعمال تجديد المقر؛الوقت 

  
  هندسة القيمة    

الأمـــين العـــام علـــى مواصـــلة إيجـــاد ســـبل لزيـــادة الكفـــاءة وخفـــض  تـــشجع  - ٢٠  
  التكاليف طوال فترة تنفيذ المخطط العام لتجديد مباني المقر؛

علـى ضـرورة ألا تنـال عمليـة هندسـة القيمـة مـن جـودة المـواد المـستخدمة            تشدد    - ٢١  
تها واسـتدامتها أو مـن التـصميم الأصـلي لمـبنى المقـر أو مـن الالتـزام في تنفيـذ المـشروع بـأعلى                          ومتان

  معايير السلامة والصحة والرفاه للموظفين والوفود، وبخاصة فيما يتعلق بالتخلص من الأسبستوس؛
لأن الأمين العام لم يقدم معلومات تفصيلية عن عمليـة هندسـة القيمـة              تأسف    - ٢٢  
  ؛٦٤/٢٢٨ من الجزء الأول من قرارها ٦ منه في الفقرة لبكما طُ

 أن مجلس مراجعي الحسابات لم يكن قادرا علـى تقـديم أي ضـمانات               تلاحظ  - ٢٣  
فيمــا يتعلــق بالكفــاءة الفعليــة لبرنــامج هندســة القيمــة مــن حيــث خفــض التكــاليف، وأن هــذه   

 وتطلـب إلى الأمـين العـام في         ،زانيـة التدابير مفيدة في إعادة التكاليف إلى مـستواها المحـدد في المي           
هذا الـصدد أن يعيـد تقيـيم مزايـا هندسـة القيمـة، وأن يـضمن تقريـره المرحلـي الـسنوي المقبـل                         

  معلومات تفصيلية عن ذلك؛
  

  الشراء والاستدامة    
بــشأن أهميــة  ٦١/٢٥١مــن قرارهــا  ٣٨ إلى ٣٦ الفقــرات ؤكــد مــن جديــدت  - ٢٤  

 إلى الأمين العـام كفالـة أن يراعـي مـدير التـشييد مقتـضياتها                الشفافية في عملية الشراء، وتطلب    
مراعاة تامة عند إبرام تعاقد من الباطن، وأن يقـدم تقريـرا، في سـياق تقريـره المرحلـي الـسنوي                     
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التاسع، عن الخطوات المحددة المتخذة والتقدم المحـرز في سـياق زيـادة فـرص الـشراء مـن بـائعين                     
تنفيــذ المخطــط العــام إطــار لــتي تمــر اقتــصاداتها بمرحلــة انتقاليــة في مــن البلــدان الناميــة والبلــدان ا

  لتجديد مباني المقر؛
، وتطلـب إلى    ٦١/٢٥١ مـن قرارهـا      ٣٨ الفقرة   تؤكد من جديد مرة أخرى      - ٢٥  

الأمــين العــام أن يكفــل تقيــد عمليــات الــشراء الــتي يــضطلع بهــا مــدير التــشييد في إطــار تنفيــذ    
المقر بقواعد الأمم المتحدة وأنظمتها وإجراءاتها وبقرارات الجمعيـة         المخطط العام لتجديد مباني     

العامة التي تحكم عمليات الـشراء في الأمـم المتحـدة وكـذلك بـسياساتها المتعلقـة بالأخلاقيـات،                  
، وأخـذ مـدير التـشييد في اعتبـاره          )٧(بما في ذلك القيود التي يتعين احترامهـا بعـد انتـهاء الخدمـة             

  ك الفقرة عند إبرام تعاقد من الباطن؛بشكل تام أحكام تل
  ؛٦٣/٢٧٠ من قرارها ١٣ الفقرة تؤكد من جديد  - ٢٦  
ــا  تكــــرر طلبــــها  - ٢٧   ــام، الــــوارد في قراريهــ  المــــؤرخ ٦١/٢٧٦ إلى الأمــــين العــ

ــه /حزيـــران ٢٩ ــه / حزيـــران٢٠ المـــؤرخ ٦٢/٢٦٩ و ٢٠٠٧يونيـ ، وتطلـــب إلى ٢٠٠٨يونيـ
ة أخرى لتشجيع الشراء من البلـدان الناميـة والبلـدان    الأمين العام أن يواصل بحث طرق ابتكاري   

التي تمر اقتـصاداتها بمرحلـة انتقاليـة وتحديـد العقبـات الـتي تحـول دون مـشاركة تلـك البلـدان في                 
  عقود الأمم المتحدة للشراء وأن يقدم تقريرا عن التدابير الملموسة المتخذة في هذا الصدد؛

 مـدير التـشييد لتعزيــز فـرص الـشراء مــن      أن خطـة العمـل الــتي أعـدها   تلاحـظ   - ٢٨  
مقاولين وبائعين مـن البلـدان الناميـة والبلـدان الـتي تمـر اقتـصاداتها بمرحلـة انتقاليـة لم تـسفر عـن              

  زيادة كبيرة في قيمة العقود الممنوحة لمقاولين وبائعين من تلك البلدان؛
اء الرغبــة إلى الأمــين العــام أن يواصــل اســتعراض جميــع إشــعارات إبــد تطلــب   - ٢٩  

وإعلانــات المناقــصات الــتي تــصدر عــن مــدير التــشييد لكفالــة توافــق محتوياتهــا توافقــا تامــا مــع   
  قرارات الجمعية العامة ذات الصلة وعدم تقييدها لتنوع بلدان البائعين دون مبرر؛

 أن بعض التدابير المتخـذة لتفـادي حـدوث حـالات التـأخير في عمليـة                 تلاحظ  - ٣٠  
بالمخطط العام لتجديد مباني المقر، وبخاصة استعراض العقود بأثر رجعـي، تهـدد             الشراء المتعلقة   

بالتأثير سلبا على الضوابط الداخلية، وتطلـب إلى الأمـين العـام كفالـة أن تـتم عمليـات الـشراء                     
  ؛)٨(في امتثال تام للنظام المالي والقواعد المالية للأمم المتحدة

__________ 
  .ST/SGB/2006/15انظر   )٧(  
  )٨(  ST/SGB/2003/7 و Amend.1.  
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ن الشروط العامة لعقود الأمم المتحـدة، تخـضع    م ٥ إلى أنه، وفقا للمادة      تشير  - ٣١  
  شروط أي عقد من الباطن لأحكام الشروط العامة للعقود وتكون متماشية معها؛

 إلى الأمـين العـام أن يواصـل ممارسـة صـلاحياته مـن أجـل الاضـطلاع،          تطلب  - ٣٢  
دمات إلى  فيما يتعلق بالمتعاقدين من البـاطن الـذين يقومـون بـشكل مباشـر بتوريـد الـسلع والخ ـ                  

المنظمة نيابة عن مـدير تـشييد المخطـط العـام لتجديـد مبـاني المقـر، باسـتعراض دقيـق لمـؤهلاتهم                       
إلى الأمين العام أن يقدم موافقة وإذنـا        أيضا  ولهويات المسؤولين المشاركين في العملية، وتطلب       

 مــن ٥ادة خطــيين مــسبقين للاســتعانة بهــؤلاء المتعاقــدين مــن البــاطن، علــى نحــو مــا تقتــضيه الم ــ 
  الشروط العامة للعقود، بغية كفالة التراهة والإنصاف والشفافية في عملية الشراء؛

 إلى الأمين العام أن يواصل نشر قائمة المتعاقدين مـن البـاطن الـتي      تطلب أيضا   - ٣٣  
وافقت عليها الأمم المتحدة ويستكملها بـشكل منـتظم في موقـع المخطـط العـام لتجديـد مبـاني                    

بكة الإنترنـت، وأن يـدرج في التقـارير المرحليـة القادمـة عـن تنفيـذ المخطـط العـام                    المقر على ش ـ  
 مــن الــشروط العامــة للعقــود، بمــا في ذلــك الإجــراء المتعلــق        ٥معلومــات عــن تنفيــذ المــادة    

  باستعراض الأمم المتحدة للمتعاقدين من الباطن وموافقتها عليهم؛
  

  الأمن    
ــة  مــن ٦ في الفقــرة المــذكورةة،  بتنفيــذ التحــسينات الأمني ــتــأذن  - ٣٤   تقريــر اللجن

  ؛ مليون دولار١٠٠بلغ  بمتكلفتها، والمقدرة تشارية لشؤون الإدارة والميزانيةالاس
 الأمـم المتحـدة، وكـذلك        سلامة وأمن مقر   لتحسينبجهود البلد المضيف    تنوه    - ٣٥  

  بمساهمته المالية في تحقيق التحسينات الأمنية؛
ل المقدم من البلد المـضيف سـيغطي جميـع التكـاليف المتـصلة               أن التموي  تلاحظ  - ٣٦  

 التــصميم، والتــشييد، والتــأخير، واســتئجار الحيــز   تكــاليفبالتحــسينات الأمنيــة، بمــا في ذلــك  
  المؤقت عند الاقتضاء، والطوارئ وأي تكاليف أخرى؛

يف  أن جميع التكاليف المتصلة بالتحسينات الأمنية، بما في ذلك أي تكـال            تقرر  - ٣٧  
ذات صــلة تنــتج عــن التــأخير في المخطــط العــالم لتجديــد مبــاني المقــر بفعــل تنفيــذ التحــسينات   
ــساس           ــا م ــذا دونم ــضاء، وه ــدول الأع ــى ال ــررة عل ــصبة إضــافية مق ــن أن ــسفر ع ــن ت ــة، ل الأمني
بالتكاليف المتصلة بالـصيانة العاديـة لهـذه التحـسينات، الـتي تنـدرج ضـمن الميزانيـة العاديـة بعـد                     

  يذ المخطط العام لتجديد مباني المقر؛اكتمال تنف
 أن الجمعية العامة هي الجهة الوحيدة التي لهـا صـلاحية اتخـاذ             تؤكد من جديد    - ٣٨  

ــه      ــر وميزانيتـ ــاني المقـ ــد مبـ ــام لتجديـ ــشروع المخطـــط العـ ــييرات في مـ ــشأن أي تغـ ــرارات بـ القـ
العــام لم يلــتمس واســتراتيجية تنفيــذه، علــى نحــو مــا تعتمــده في قراراتهــا، وتلاحــظ أن الأمــين    
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موافقــة الجمعيــة العامــة علــى التحــسينات الأمنيــة، وتعــرب عــن قلقهــا لأن إنجــاز المــشروع          
   سيتأخر نتيجة للتحسينات الأمنية؛٦٢/٨٧اعتمد في قرارها  كما

 أهمية قيام الأمين العام في الوقت المناسب بـإطلاع الجمعيـة العامـة علـى                تؤكد  - ٣٩  
  العام لتجديد مباني المقر؛المعلومات المتعلقة بالمخطط 

ــة العامــة معلومــات    تعــرب عــن القلــق   - ٤٠    لأن الأمــين العــام لم يقــدم إلى الجمعي
  تفصيلية عن التحسينات الأمنية؛

 إلى الأمين العـام أن يقـدم، في سـياق تقريـره المرحلـي الـسنوي المقبـل،                   تطلب  - ٤١  
  عن تنفيذ التحسينات الأمنية؛شاملة معلومات 

  
  الأعمال الفنيةوالتبرعات 
 مــن تقريــر اللجنــة الاستــشارية لــشؤون الإدارة والميزانيــة، ٨ إلى الفقــرة تــشير  - ٤٢  

سـيما القـرار     ذات الـصلة الـواردة في قراراتهـا، ولا        وتؤكد من جديد في هـذا الـصدد الأحكـام           
لـى  التأكيـد ع  المتعلقة بتقديم التبرعات للمخطط العام لتجديد مباني المقر، وتكرر          و،  ٦٣/٢٧٠
أن تتفق تماما مـع الطـابع الـدولي         يتعين  ألا تكون تقييدية و   ينبغي  لتبرعات  تلقي ا أي سياسة ل  أن  

دون المــساس ، والحكــومي الــدولي للمنظمــة ومــع النظــام المــالي والقواعــد الماليــة للأمــم المتحــدة 
  بنطاق المشروع ومواصفاته وتصميمه؛ 

لملائمــة للأعمــال الفنيــة والتحــف  إلى الأمــين العــام أن يكفــل المناولــة اتطلــب  - ٤٣  
أيـضا أن   إليـه   وغيرها من الهدايا خلال جميع مراحل المخطط العام لتجديد مباني المقر، وتطلب             

يتعاون مع الدول الأعضاء التي ترغب في تولي مسؤولية هـداياها مـن الأعمـال الفنيـة والتحـف           
  وغير ذلك من المواد خلال فترة التجديد؛ 

  
  وقوف السيارات    

 ،٦٣/٢٧٠مـــن قرارهـــا مـــن الجـــزء الأول  ٣٣ إلى ٣٠ إلى الفقـــرات تـــشير  - ٤٤  
 مجمـع لـدول الأعـضاء في مـرآب        اوقوف سيارات   لماكن  توفر الأ وتعرب عن القلق إزاء مسألة      

المتعلقـة  القيـود   فيهـا    الأمم المتحدة والقيود المفروضة على الـدول الأعـضاء في هـذا الـصدد، بمـا               
علـى العـدد الإجمـالي لأمـاكن وقـوف الـسيارات             الإبقـاء رر طلبها   بوقوف السيارات ليلا، وتك   

الانتـهاء  الذي كان متاحا للـدول الأعـضاء قبـل تنفيـذ المخطـط العـام لتجديـد مبـاني المقـر بعـد                      
تنفيذ المخطـط العـام   العدد خلال فترة ذلك على الإبقاء  ذل كل الجهود من أجل      بتنفيذ و ال من
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يـارات في   عـن اسـتعراض الخ    معلومـات   تـوفر   هذا الـسياق، إلى      ، وتتطلع، في  لتجديد مباني المقر  
  التقرير المرحلي السنوي المقبل؛

  
  الصحة والسلامة    

ــد  ت  - ٤٥   ــسائحين   التزامهــاؤكــد مــن جدي ــزوار وال ــود وال ــسلامة المــوظفين والوف  ب
ــام أن يكفــل       في ــاههم، وتطلــب إلى الأمــين الع ــهم وصــحتهم ورف وضــع الأمــم المتحــدة وبأمن

موسة من أجل تحقيق تلك الأهداف وجعل تلك الضمانات جزءا مـن الإجـراءات          ضمانات مل 
   تنفيذ المخطط العام لتجديد مباني المقر؛طوال فترة أعمالالتشغيلية الموحدة 

ــام  تطلــب  - ٤٦   ــات اتخــاذ الأن يواصــل  إلى الأمــين الع ــة ترتيب ــق  اللازم ــوفير مراف لت
   إليها؛متحسين وصولهوللأشخاص ذوي الإعاقة مناسبة للصحة والعافية 

  
  دخول الإمكانية    

، الـسنوي المقبـل   المرحلي   هفي تقرير  يواصل،   إلى الأمين العام أن     أيضا تطلب   - ٤٧  
 معلومــات محــددة عــن التــدابير المتخــذة لإزالــة الحــواجز الماديــة أو التقنيــة أو المتعلقــة          تقــديم

المخطط العـام   إطار  م المتحدة في     الإعاقة في مقر الأم    و الأشخاص ذو  هاواجهيبالاتصالات التي   
  ؛الشفويةمقصورات الترجمة دخول  إمكانية يتعلق بتحسيناصة فيما بخ، والمقر لتجديد مباني

سـياق   في الـتي تتخـذ  التدابير تنطوي إلى الأمين العام كفالة ألا       كذلك   تطلب  - ٤٨  
تطبيـق قواعـد البنـاء      ض  لتجديد مباني المقر، بما في ذلك التحسينات الأمنيـة، لغـر          المخطط العام   

ــة المــضيفة     ــسارية في المدين ــق ال ــة الحري ــسلامة ومقاوم ــة حقــوق  علــى خــرق وال  لأحكــام اتفاقي
 كرر أيـضا طلبـها    ، وت الدخول بإمكانية المتعلقة   الأحكامسيما   ، ولا )٩(الأشخاص ذوي الإعاقة  

  ؛نوية المقبلةتقارير المرحلية السالهذا الموضوع في  أن يقدم معلومات عن إلى الأمين العام
  

  ابةـالرق    
 أهمية الرقابة فيما يتعلق بتنفيـذ المخطـط العـام لتجديـد مبـاني          تؤكد من جديد    - ٤٩  

المقر، وتطلب إلى مجلس مراجعي الحسابات وجميـع هيئـات الرقابـة الأخـرى المعنيـة أن تواصـل                    
  ة؛ تقديم تقارير سنويا عن المخطط العام لتجديد مباني المقر إلى الجمعية العام

 إلى الأمين العام أن يواصل وضع وتنفيذ إطـار شـامل للرقابـة الداخليـة                تطلب  - ٥٠  
للمخطــط العــام لتجديــد مبــاني المقــر بغيــة تخفيــف حــدة جميــع المخــاطر الممكنــة والتــصدي لهــا   

__________ 
  .، المرفق الأول٦١/١٠٦القرار   )٩(  
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ــشروع،          ــددة للم ــام للاحتياجــات المح ــى نحــو ت ــتجابتها عل ــال الإدارة واس ــة امتث ــة لكفال بفعالي
أخير في تنفيذ أي جانـب مـن جوانـب المـشروع، وكفالـة الامتثـال التـام                  وتفادي حدوث أي ت   

  لقواعد الأمم المتحدة وإجراءاتها ولقرارات الجمعية العامة التي تنظم عملية الشراء؛ 
  

  المجلس الاستشاري    
 لتجديـد مبـاني     للمخطـط العـام     إنشاء المجلس الاستـشاري    تلاحظ مع التقدير    - ٥١  

   عمله؛ةصلالمقر، وتشجعه على موا
المخطــط  إلى الأمــين العــام أن يقــدم، في تقريــره المرحلــي الــسنوي عــن تطلــب  - ٥٢  
 لتجديـــد مبـــاني المقـــر، معلومـــات عـــن أنـــشطة المجلـــس الاستـــشاري، بمـــا في ذلـــك          العـــام
ملاحظــات أو توصــيات أو أي جوانــب أو تطــورات أخــرى في المــشروع يعتبرهــا المجلــس    أي

  ة قد يرغب الأمين العام في إبدائها؛هامة، وكذلك أي تعليقات إضافي
  

  تاسعالتقرير المرحلي السنوي ال    
ــلاغ  تطلــب  - ٥٣   ــام أن يواصــل الإب ــسنوي   ، إلى الأمــين الع ــي ال ــره المرحل  في تقري
 وحالــة المــساهمات لإنجــازه المتوقعــةمني والتكــاليف زدول الــالجــ عــن حالــة المــشروع والتاســع،

في  المعلومـات المطلوبـة       وأن يـدرج في التقريـر      الاعتمـاد خطاب  واحتياطي رأس المال المتداول و    
  ؛هذا القرار

  
  ثانيا

  التكاليف المرتبطة بالمشروع
مـن  بالمـشروع سـتمول     أن التكـاليف المعتمـدة المرتبطـة        قرارهـا ب ـ   تكرر تأكيـد    - ٥٤  

  ؛لتجديد مباني المقرلمخطط العام لالميزانية المعتمدة 
  لة في التدفقات النقدية على المدى الطويل؛ أن من المتوقع ظهور مشكتلاحظ  - ٥٥  
ــا  - ٥٦   ــالفقرة تحـــيط علمـ ــة الاستـــشارية لـــشؤون الإدارة  ١٥ بـ  مـــن تقريـــر اللجنـ

أن يـــستنفد جميـــع الخيـــارات الممكنـــة  والميزانيـــة، وتطلـــب إلى الأمـــين العـــام في هـــذا الـــصدد  
ــة المعتم ــ    ــة العام ــامدة للمخطــط لاســتيعاب التكــاليف المرتبطــة بالمــشروع في حــدود الميزاني  الع

اتخـاذ التـدابير الراميـة إلى تحقيـق الكفـاءة مـن حيـث               لتجديد مباني المقر، بما في ذلك عن طريـق          
سعيا إلى تفادي أي أعباء مالية إضافية على الدول الأعـضاء، وأن يقـدم تقريـرا عـن          التكاليف،  

زء الرئيـسي مـن   ذلك إلى الجمعية العامة في سياق تقريـره المرحلـي الـسنوي التاسـع، خـلال الج ـ           
  دورتها السادسة والستين؛
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لكفالـة إعـادة اسـتعمال الأثـاث         إلى الأمين العام أن يبذل كـل الجهـود           تطلب  - ٥٧  
عـن ذلـك إلى الجمعيـة العامـة في سـياق تقريـره              الذي لا يزال في حالة جيدة، وأن يقدم تقريـرا           

  لتجديد مباني المقر؛لمخطط العام المرحلي السنوي التاسع عن ا
ــا  - ٥٨   ــالفقرة تحـــيط علمـ ــة الاستـــشارية لـــشؤون الإدارة  ٢٠ بـ  مـــن تقريـــر اللجنـ

طلـب إلى   والميزانية، وتقرر أن تعتمد إحدى عشرة وظيفة في إطـار المـساعدة المؤقتـة العامـة، وت                
  تقريره المرحلي السنوي التاسع؛ تقريرا عن ذلك في سياق الأمين العام أن يقدم

 مـن تقريـر اللجنـة الاستـشارية لـشؤون الإدارة            ٢٩ بـالفقرة     أيـضا  تحيط علما   - ٥٩  
والميزانيـــة، وتطلـــب إلى الأمـــين العـــام أن يبـــذل كـــل الجهـــود لاســـتيعاب التكـــاليف المرتبطـــة  

 في حدود الميزانية العامـة المعتمـدة للمخطـط العـام لتجديـد مبـاني المقـر،            ٢٠١١بالمشروع لعام   
  :  على النحو التالي، موزعة)صافي( دولارات ٥٨ ٨٧١ ٣٠٥البالغ مجموعها 

   دولار لإدارة شؤون الجمعية العامة والمؤتمرات؛٦٢٨ ٦٠٠  )أ(  
   دولارا لإدارة شؤون الإعلام؛١٩٠ ٠٨٠  )ب(  
   دولارا لمكتب خدمات الدعم المركزية؛٥١ ٣٥٠ ٧٥٠  )ج(  
   دولار لمكتب تكنولوجيا المعلومات والاتصالات؛١٩٩ ٤٠٠  )د(  
ــصيانة     دولارا لأعمــال ا٥٣٤ ٥٥٥  )هـ(   ــديل والتحــسين وأعمــال ال ــشييد والتع لت

  الكبرى في المقر؛
   دولارا لإدارة شؤون السلامة والأمن؛٥ ٩٦٧ ٩٢٠  )و(  
 دولار  ٢٨٦ ٣٠٠ بمبلـغ يـصل إلى       التـزام  للأمين العام بسلطة دخول في       تأذن  - ٦٠  

ــرا عــن النفقــات في ســياق تقريــره المقبــل عــن المقترحــات لتم   تطلــب إليــه و ويــل أن يقــدم تقري
  .بالمشروعالمرتبطة التكاليف 


