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  والستون الخامسة الدورة
  الأعمال جدول من ١٥٧ البند
        السودان في المتحدة الأمم بعثة تمويل

 هيولي ـ/تمـوز  ١ مـن  للفتـرة  الـسودان  في المتحـدة  الأمم بعثة تمويل ترتيبات    
   ٢٠١١ هيوني/حزيران ٣٠ إلى ٢٠١٠

    
   والميزانية الإدارة لشؤون الاستشارية اللجنة تقرير    

  
  ةمقدم  - أولا  

ــة الإدارة لــشؤون الاستــشارية اللجنــة نظــرت  - ١  بــشأن العــام لأمــينا مــذكرة في والميزاني
ــات ــل ترتيبـ ــة تمويـ ــم بعثـ ــدة الأمـ ــسودان في المتحـ ــرة الـ ــن للفتـ ــوز ١ مـ ــ/تمـ  إلى ٢٠١٠ هيوليـ

ــ/حزيــران ٣٠ ــة اجتمعــتو ).A/65/509( ٢٠١١ هيوني  الاقتــراح هــذا في نظرهــا خــلال اللجن
  .إضافية وتوضيحات معلومات قدموا نالذي العام الأمين مثليبم
 الاستــشارية اللجنــة هامتواســتخد هاتاستعرضــ الــتي الوثــائق التقريــر هــذا نهايــة في وتــرد  - ٢

  .بعثةال تمويل ترتيبات في نظرها لدى الأساسية المعلومات لاستقاء
 المـؤرخ  )٢٠١٠( ١٩١٩ قراره في مدد الأمن مجلس أن إلى الاستشارية اللجنة وتشير  - ٣

 الدوليـة  الجهود بذل في لبعثةل الطليعي دورال على وشدد بعثةال ولاية ٢٠١٠ أبريل/نيسان ٢٩
ــة ــديم إلى الهادف ــساعدة تق ــا الم ــالل دعم ــر حــول ءينلاســتفتال التحــضيرية لأعم ــصير تقري  في الم
 اللجنـة  تـشير و .٢٠١١ ينـاير /الثـاني  كـانون  في إجراؤهمـا  قررالم أبيي، ومنطقة السودان جنوب
 إلى ٢٠١٠ هيولي ـ/تمـوز  ١ مـن  للفتـرة  بعثةال ميزانية نع تقريره في أفاد العام الأمين أن إلى أيضا
ــران ٣٠ ــ/حزي ــرات ،A/64/632( ٢٠١١ هيوني ــه أن ،)٣٨-٣٤ الفق ــضمني لا اقتراح  رصــد ت

 اللجنـة  وقـدمت  .بدقـة  المطلوبـة  المـوارد  ديتحد حينئذ يتعذر كان لأنه ءينالاستفتا لدعم اعتماد
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 ).٢١-١٨ الفقـرات  ،A/64/660/Add.3( بعثـة ال تمويـل  عـن  تقريرهـا  في الـصلة  ذات المعلومات
 لهـذين  اعتمـاد  إدراج عـدم  إلى العامـة  الجمعيـة  أشـارت  ،٦٤/٢٨٣ قـرار ال مـن  ١٧ الفقرة فيو

 خـلال  المـسألة  هـذه  في النظـر  معـاودة  وقـررت  ،٢٠١٠/٢٠١١ الفتـرة  ميزانيـة  في الاستفتاءين
  .اللازمة الموارد لتخصيص والستين الخامسة الدورة

  
  السودان في ينلاستفتاءل بعثةال دعم  - ثانيا  

 ينلاســتفتاءل تقديمــه البعثــة مــن المطلــوب الــدعم أن إلى مذكرتــه في العــام الأمــين يــشير  - ٤
 وأشـير  .٢٠١٠ أبريـل /نيـسان  لانتخابـات  المقـدم  بالـدعم  قارنةم تعقيدال من أكبر بقدر تسمسي

ــ إلى الخــصوص، وجــه علــى ــى ســيتعين هأن ــة عل ــا وجــود اســتحداث البعث ــ ٧٩ في له  في اموقع
 قـائم  وجـود  أي عـن  ابعيـد  نائيـة  منـاطق  في منـها  العديـد  يقـع  السودان، جنوب في “الأقضية”
 الخرطومب ـ الـسودان  جنـوب  اسـتفتاء  مفوضـية  إلى المساعدة أيضا البعثة دموستق .المتحدة لأممل
 العـشر  الولايـات  في ستفتاءللا العليا فوضيةوالم وبابج السودان جنوب استفتاء مفوضية مكتبو
  .أبيي في الاستفتاء لعملية وكذلك السودان، نوببج
ــ وظيفــة ٥٩٦ مجموعــه ابمــ الاســتعانة تطلــب بعثــةال أن إلى العــام الأمــين يــشيرو  - ٥  ةمؤقت
 اســتعراضٍ وبعـد  .ةوالأمني ـ ةواللوجـستي  ةالتقني ـ المـشورة  مجـالات  في ينللاسـتفتاء  الـدعم  قـديم لت

 مــن ٥٩٦ الـــ الوظــائف مــن ٩٠ اســتيعاب تقــرر البعثــة، في والمتوقعــة الحاليــة واغرالــش لوضــع
 ٥٠٦ اقــدره المــوظفين مــن ةإضــافي صــافية احتياجــات إلى أدى مــا لمــوظفين،ل الحــالي المــلاك
 المتحـدة  الأمـم  متطـوعي  مـن  ٣٤٨ و وطنيـا؛  موظفـا  ٤٩ و ين؛دولـي  ينمـوظف  ١٠٩( وظائف
 اللجنــةَ المــالي المراقــبُ أبلــغ المــوظفين، ؤلاءبهــ للاســتعانة لملــحا الطــابع إلى نظربــالو ).الــدوليين

 هـذه  باسـتحداث  له ذنَأُ قد أنه ٢٠١٠ مبرديس/الأول كانون ٣ مؤرخة رسالة في الاستشارية
 الممتـدة  للفتـرة  العامـة  المؤقتـة  المـساعدة  إطار في تمويلها المقرر من التي ٥٠٦ الـ المؤقتة وظائفال

ــارس/آذار ٣١ لىإ ٢٠١٠ أغــسطس/آب ١ مــن ــا .٢٠١١ م ــة بلغــتأُ كم  المراقــب أن اللجن
 والقواعـد  المالي النظام من ٣-١٠٥ المادة لأحكام وفقا إليه، فوضةالم السلطة يمارس كان المالي
  .ST/AI/2004/1 الإداري والأمر المتحدة للأمم المالية
ــة قــدرةب يتعلــق مــا وفي  - ٦  فــوقت الــتي ةضــافيالإ تكــاليفال اســتيعاب مواصــلة علــى البعث
 مـصروفات  لحالـة  عـرض  استفـسارها،  علـى  بنـاء  للجنـة، ا إلى دمقُ ـ الاستعراض، خلال حُدد ما

 إلى اللجنـة  شيروت ـ ).التقريـر  لهذا الأول المرفق نظرا( ٢٠١٠ نوفمبر/الثاني تشرين ١ حتى البعثة
 داتالاعتمـا  مـن  المائة في ٤٩ نسبة يمثل ما أو دولار، ٤٥٨ ٦٦٣ ٦٠٠ بلغت المصروفات أن

 جـرت  الـذي  دولار مليـون  ٩٣٨ البـالغ  الإجمـالي  المبلـغ  أصـل  من وذلك ،الفترة لهذه المرصودة
 معـدل  يـسجل  أن يُتوقـع  هأن ـ اللجنة تبلغَوأُ .البعثة لاستمرار ٦٤/٢٨٣ القرار في عليه الموافقة
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 قبــل بعــدما ملحوظــا انخفاضــا المائــة، في ٢٣ احاليــ البــالغ الــدوليين للمــوظفين بعثــةبال الــشواغر
 أُرسـلت  الـتي  التعـيين  ضوعـر  آخـرين  مرشـحا  ٦٩ قبول توقُّعو همتعيين عروض امرشح ١٢٦
 للمــوظفين الــشواغر معــدل انخفــاض توقــعيُ هأنــ أيــضا اللجنــة بلغــتأُ ،ذلــك ضــوء وفي .إلــيهم

 مــصروفاتها نمــط مراقبــة مواصــلة علــى البعثــةَ اللجنــةُ تــشجع عليــه،و .المائــة في ٧ إلى الــدوليين
 التكـاليف  اسـتيعاب  تتـيح  الـتي  اتمكان ـالإ مـن  مزيـد  ستكشافلا ،أمكن حيثما ،العمل وعلى
  .ينلاستفتاءا دعمب المرتبطة

ــة ودتوزُ  - ٧ ــدى ،اللجن ــسار ل ــات ،هااستف ــن معلوم ــة ع ــف حال ــة التوظي ــشغل الراهن  ل
 الثــاني انالمرفق ـ( لـشغلها  المقـرر  والموعــد بهـا  المتعلقـة  التفاصـيل  وعــن أعـلاه  المـذكورة  الوظـائف 

ــ مـــن ٢٦٨ كـــان ،٢٠١٠ نـــوفمبر/الثـــاني تـــشرين ٤ وفي ).التـــوالي علـــى ثالـــثوال   وظفينالمـ
 مرحلـة  في إضـافيا  ادولي ـ موظفـا  ١٦٤ بـات  ذلـك،  إلى وبالإضافة .وظائفهم يشغلون ٥٩٦ الـ
 والعمـل  .لشغلها النهائية المراحل ينوطنيال ينوظفالم وظائف من ٥٠ ونح دخل حين في سفر،ال

ــفالت علــى جــارٍ ــشغل وظي ــة الوظــائف ل ــة بلغــتوأُ .المتبقي ــضا اللجن ــ أي ــستعان هأن ــةبأ سي  غلبي
 متطـوعي  مـن  ٣ مـن  عـادة  مكوَّنة ،'الأقضية' مستوى على أفرقة مع للعمل ينضافيالإ الموظفين
 المــوظفين مــن ٢ و المتحــدة الأمــم شــرطة أفــراد مــن واثــنين دولي أمــن ضــابطو المتحــدة الأمــم

  ).فوري ومترجم سائق( الوطنيين
ــ  - ٨ ــة بلغــتأُ اكم ــة أن اللجن ــضطلع البعث ــ ت ــديمت في الطليعــي هادورب ــساعدة ق ــة الم  التقني

 اتوالانتخاب ـ سـتفتاء الا لـشؤون  ةالمتكامل المتحدة الأمم شعبة إطار ضمن ين،للاستفتاء الدولية
 الانتخابـات  شـعبة  وستنـسق  .الإنمـائي  المتحـدة  الأمـم  وبرنـامج  بعثـة ال مـن  مستشارين تضم التي

 ،ينلاســتفتاءل دعمــا التقنيــة المــساعدة تقــدم الــتي الأخــرى الدوليــة المنظمــات مــع وثيــق بــشكل
ــة المؤســسةك ــنظم الدولي ــة لل ــة والمنظمــة الانتخابي ــهجرة الدولي  بلغــتوأُ .الأوروبي والاتحــاد لل

ــ المتحــدة الأمــم شــعبة أن كــذلك اللجنــة ــ ســتفتاءالا لــشؤون ةالمتكامل  المؤســسةو اتوالانتخاب
 جنـوب  اسـتفتاء  فوضـية لم فنـيين  مستـشارين  سـتقدم  الأوروبي والاتحـاد  بيةالانتخا للنظم الدولية

 الــدعم إلى وبالإضــافة .وبــابج الــسودان جنــوب اســتفتاء مفوضــية مكتــبو الخرطومبــ الــسودان
 الأمــم برنــامج يــديره للتبرعــات مــشترك صــندوق خــلال مــن تقديمــه المزمــع الأطــراف المتعــدد
ــة تبرعــات تقــديمب تعهــد الأعــضاء الــدول مــن دداعــ أن اللجنــة بلغــتأُ الإنمــائي، المتحــدة  ثنائي

 إن .ينللاسـتفتاء  الـسودان  جنـوب  وحكومـة  الـسودان  حكومـة  تبـذلها  الـتي  الجهود لاستكمال
 تعزيـز  يـضمن  بمـا  الطليعـي  بـدورها  تـضطلع  أن البعثـة  مـن  توقـع تو دالجهـو  بهـذه  ترحـب  اللجنة
  .ينءالاستفتا في المشاركة الفاعلة الجهات جميع مع التعاون
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  السودان في ينبالاستفتاء المعني العام الأمين فريق  - ثالثا  
 تـشكيل  الـسلام،  عمليـة  في الأطـراف  لطلب استجابة جرى، أنه إلى العام الأمين يشير  - ٩

 ينوأميـن  العـام  لأمـين ل واحدا وكيلا الفريق هذا يضموس .السودان في ينبالاستفتاء المعني هفريق
ــ مــدعومين ،مــساعدين ينعــام ــيين وظفينبم ــشغلون دول ــة ٣٨ ي  ٥-ف ٦ و ١-مــد ١( وظيف
 المراقــب أذن ،هعملــ الفريــق يبــدأ أن إلى الملحــة للحاجــة ونظــرا ).٣-ف ١٠ و ٤-ف ٢١ و

 بلغــتأُ وقــد .أشــهر ســتة لمــدة ة،اســتثنائي بــصورة ،مؤقتــة وظيفــة ٤١ باســتحداث أيــضا المــالي
 أيــضا مؤرخــة ،المــالي راقــبالم مــن موجهــة ستقلةمــ رســالةب ذنالإ ذابهــ الاستــشارية اللجنــة

  .٢٠١٠ سبتمبر/أيلول ٣
 المهـام  ذلـك  في بمـا  العام، الأمين فريق اختصاصات ،هااستفسار لدى ،اللجنة ودتوزُ  - ١٠

 اللجنـة  وتشير ).الرابع المرفق( مدته صلاحية عن فضلا الفريق، بها سيضطلع التي والمسؤوليات
 بعثـة ال عـن  مـستقل  ،٢٠١٠ سـبتمبر /أيلـول  مـن  اعتبارا أنشئ الذي الفريق، أن إلى الاستشارية

ــد .مباشــرة العــام الأمــين أمــام مــسؤولو ــةال أن بي ــ الإداري الــدعم ســتقدم بعث  للفريــق، لازمال
  .الفريق احتياجات تلبية أجل من للبعثة المخصص التمويل استخدام قرار تاليا يبرر مما
  

 الموارد من الاحتياجات  - رابعا  
 مليـون  ٨١,٤ بمبلـغ للاسـتثنائين    بعثـة ال بدعم المتعلقة الإضافية اليةالم الاحتياجات قدرت  - ١١

 في بمـا ،  دولار مليـون  ٤,٣ بمبلـغ  العـام  الأمـين  لفريـق  الإضـافية  الاحتياجات تقدر بينما،  دولار
 مليـون  ٠,٢ يقـارب  ومبلـغ  بـالموظفين  المتعلقـة  التكـاليف  لتغطيـة  دولار مليون ٤,١ مبلغ ذلك
ــ تكـــاليف لتغطيـــة دولار ــام الأمـــين فـــإن ولـــذلك .سفرالـ ــادا يطلـــب العـ ــافيا اعتمـ   قـــدره إضـ
ــون ٨٥,٧ ــى، دولار ملي ــوارد النحــو عل ــرتين في ال ــن ١٠ و ٨ الفق ــه م ، )A/65/509( مذكرت

 لجنـــةا زودت، الاستفـــسار ولـــدى .منـــها ١١ الفقـــرة في الـــوارد الجـــدول في أيـــضا والمفـــصل
 وتلاحــظ ).الخــامس المرفــق( لاردو مليــون ٨٥,٧ الـــ لمبلــغ تفــصيلا أكثــر بــشرح الاستــشارية

 الجويـة  عمليـات التـشكل   ،) مليـون دولار ٢٧,٧( يف المـوظفين  تكـال  إلى بالإضـافة  أنـه  اللجنـة 
ــون ٢٩,٤( ــشطة )دولار مليـ ــة وأنـ ــام إزالـ ــون ٧,٥( الألغـ ــسيين  )دولار مليـ ــصرين الرئيـ  العنـ

  .الآخرين المكونين للاحتياجات
 لتـوفير  إضـافية  هليكـوبتر  طـائرات  ثمـاني  تـأمين  طلـب يُ،  الجويـة  بالعمليـات  يتعلـق  ففيما  - ١٢

 وستـستخدم  .والتـصويت  التـسجيل  مواد وجمع إيصال خلال منللاستفتائين   اللوجستي الدعم
 الـتي  الاسـتفتاء  عمليـات  دعـم  قواعـد  لتـشييد  اللازمة المواد إيصال أجل من أيضا الأصول هذه
 للأفرقـة  المـستمر  الـدعم  تـوفير  أجل من،  ذلك وبعد،  ‘‘المقاطعات” مستوى على بناؤها يجري
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 الثمـاني  الهليكـوبتر  طـائرات  جميـع  بأن الاستشارية اللجنة أبلغت وقد .القواعد تلك في المنتشرة
 بقـرار  أيـضا  أبلغـت  اللجنـة  أن غـير  .الخدمـة  في موضـوعة  أنهـا و البعثـة  منطقة في حاليا موجودة

 مـع  للخـدمات  ريةعـسك  هليكـوبتر  طـائرات  سـت  مـن  تتكـون  جويـة  وحـدة  عقـد  تجديـد  عدم
، الأصــول هــذه خــسارة عــن التعــويض وبغيــة .٢٠١٠ أكتــوبر/الأول تــشرين ٣١ بعــد بعثــةال

 يجـري  وبأنـه ،  الـسلام  فـظ أخرى لح  عمليات من هليكوبتر طائرتي نقل تقرر بأنه اللجنة أبلغت
 كـل  يُبـذل  أن اللجنـة  وتتوقـع  .المتبقـي  الـنقص  عـن  التعـويض  بهدف التجارية القدرات تحديد
 ضــمان أجــل مــن الــسرعة وجــه علــى اللازمــة الجويــة الأصــول تــوفير لــضمان كــنمم جهــد
  .بولايتها الاضطلاع على لقدرةا البعثة امتلاك
 لمكافحـة  المتحـدة  الأمـم  مكتـب  بـأن  اللجنـة  أبلغـت ،  الألغام إزالة بأنشطة يتعلق وفيما  - ١٣

 الألغـام  حقـول  تطهـير  إلى الطـرق  فـتح  مـن  تدريجيا هتركيز ليتحوب البعثة إنشاء منذ قام الألغام
 الطـرق  من التحقق مجال في قدراته الألغام مكافحة مكتب قلص فقد وبذلك .الكبيرة التقليدية
 دعـم  أجـل  من ضرورية ستكون التي القدرات وهي،  المتفجرة الذخائر من التخلصو ومسحها
 .الكــبيرة الألغــام حقــولمــن أجــل تطهــير  الميكانيكيــة الإزالــة علــى قدراتــه ووســع، الاســتفتاء

 مـن  فريقـا  ١٢ تشمل الألغام مكافحة إجراءات مجال في إضافية قدرات توفير ،ثم من ،قترحويُ
ــة أجـــل ــاطق تغطيـ ــساسية ذات المنـ ــة الحـ ــياق في الخاصـ ــتفتاء سـ ــشمال في الاسـ  .والجنـــوب الـ

 القـدرة  الأفرقـة  هـذه  سـتوفر  الاسـتفتاء،  دعـم  قواعـد  تشييد بهدف المواقع تطهير إلى وبالإضافة
 لإجـراء  خصـصة الم قتـراع الا كـز امر في الألغـام  إزالـة  أجـل  مـن  الألغـام  مكافحـة  لمكتب زمةاللا

  .الاقتضاء حسب، مركز ٥ ٥٠٠ عددها يقارب التيئين الاستفتا
 العـام  الأمين أن اللجنة لاحظت،  العام الأمين لفريق اللازمة بالاحتياجات يتعلق وفيما  - ١٤
 مـن  أنـه  إلى )S/2010/528( السودان عن الأمن مجلس إلى المقدم تقريره من ٧٨ الفقرة في أشار

 ولـــدى .دولار مليـــون ٠,٩ قـــدره بمبلـــغ الإنمـــائي المتحـــدة الأمـــم برنـــامج يـــسهم أن المتوقـــع
 مــشاريع وثــائق أن باعتبــار، مؤكــد غــير الأمــوال هــذهتــوفير  بــأن اللجنــة أبلغــت، الاستفــسار
 ذلــك وبــأن، الفريــق أنــشطة تــشمل تكــن لم نالــسودا في بالاســتفتاء المتعلقــة الإنمــائي البرنــامج
 يمكــن لا وبالتــالي .المــشترك للتبرعــات لــصندوقل التوجيهيــة اللجنــة مــن قــرارا ثم مــن سيــستلزم
 أن اللجنـة  وأبلغـت  .الفريـق  دعـم  مـوظفي  نـشر  تيـسير  أجـل  مـن  فوريـة  مـدفوعات  أي صرف

 .الفريـق  دعـم  أجـل  من الموارد تعبئة من الإنمائي البرنامج تمكن ما إذا بعثةال إلى سترد التكاليف
 البرنــامج مــع المــسألة هــذه متابعــة تواصــل أن لبعثــةل ينبغــي هأنــ الاستــشارية اللجنــة وتــرى

  .الأداء تقرير سياق في المساهمات حالة عن المعلومات من مزيد إدراج وتطلب الإنمائي،
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 خاتمة  - خامسا 
 بعثـة ال تمويـل  بترتيبـات  يتـصل  فيمـا  اتخاذها العامة الجمعية من المطلوب الإجراءات ترد  - ١٥

 مــذكرة مــن ١٣ الفقــرة في ٢٠١١ يونيــه/حزيــران ٣٠ إلى ٢٠١٠ يوليــه/تمــوز ١ مــن للفتــرة
 المطلـوب  المبلـغ  الجمعيـة  تعتمـد  بـأن  الاستـشارية  اللجنـة  وتوصي ).A/65/509( العام الأمين
ــدره ــدعم دولار ٨٥ ٧٠٥ ٦٠٠ وق ــتفتا ل ــغ إلى بالإضــافة، ئينالاس ــ المبل ــل دالمعتم  بالفع
ــرة ــسها للفتــ ــدره نفــ ــن دولار ٩٣٨ ٠٠٠ ٠٠٠ وقــ ــل مــ ــاق أجــ ــى الإنفــ ــة علــ   البعثــ
ــام بموجــب ــرار أحك ــة ق ــة الجمعي ــة وتوصــي .٦٤/٢٨٣ العام ــضا اللجن ــسمة أي ــغ بق  مبل
ــررة كأنـــصبة اًدولار ٧١ ٤٢١ ٣٣٤ ــرة مقـ ــن للفتـ ــوز ١ مـ ــه/تمـ  ٣٠ إلى ٢٠١٠ يوليـ
 شهري بمعدل مقررة أنصبةك اًدولار ١٤ ٢٨٤ ٢٦٦ مبلغ وقسمة ٢٠١١ أبريل/نيسان
 بعـد  مـا  إلى البعثـة  ولايـة  مواصـلة  الأمـن  مجلـس  قـرر  مـا  إذا،  اًدولار ٧ ١٤٢ ١٣٣ قدره
  .٢٠١١ أبريل/نيسان ٣٠
 لدعم المطلوبة المؤقتة للوظائف الفعلي النشر يراعي أن الاستشارية اللجنة وتتوقع  - ١٦

مـن   المتوخـاة  والمهـام  رضالأ علـى  ةالحال تطورتامة   مراعاة العام الأمين وفريق ءينالاستفتا
 .الوظائف هذه

  
  الوثائق  

 الأمين العام بشأن ترتيبات تمويـل بعثـة الأمـم المتحـدة في الـسودان للفتـرة                 من مذكرة •  
  )A/65/509 (٢٠١١يونيه / حزيران٣٠ إلى ٢٠١٠يوليه / تموز١من 

  (S/2010/528)تقرير الأمين العام عن السودان  •  
ــة بع •   ــن    ميزانيـ ــرة مـ ــسودان للفتـ ــدة في الـ ــم المتحـ ــة الأمـ ــوز١ثـ ــه / تمـ  إلى ٢٠١٠يوليـ

 (A/64/632) ٢٠١١يونيه /حزيران ٣٠

تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية عن تقريـر الأداء المـالي لبعثـة الأمـم                 •  
 ٢٠٠٩يونيـه   / حزيـران  ٣٠ إلى   ٢٠٠٨يوليـه   / تمـوز  ١المتحدة في السودان للفترة من      

 ٢٠١١يونيـه   / حزيـران  ٣٠ إلى   ٢٠١٠يوليـه   / تمـوز  ١انيتها المقترحة للفتـرة مـن       وميز
(A/64/660/Add.3)  

   بشأن تمويل بعثة الأمم المتحدة في السودان٦٤/٢٨٣قرار الجمعية العامة  •  
  )٢٠١٠ (١٩١٩قرار مجلس الأمن  •  
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  المرفق الأول
  ٢٠١٠نوفمبر / تشرين الثاني١حالة النفقات اعتبارا من     

    )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(    
  الإنفاقمجموع   المبلغ المدفوع  الالتزامات  الاعتمادات  وجه الإنفاق

ويـــــــة ئاالنـــــــسبة الم
  للاعتمادات

ــة   ــط التكلفــ متوســ
  الرصيد  الشهرية

 ٥٧٩,٧ ٢٢٦,٠١٧ ٩٠٤,٠٣٤٢ ٠٧٢,٦٨ ٤٨٣,٧٨٣١,٤٨ ٢٦  المراقبون العسكريون  ٢١٢

 ٢١٦,٦ ٧٤١,١١٣٥ ٩٦٤,٤٤٨٣٠ ٤٤٩,٣١٢٢ ٥١٥,١٣٣ ١٨١,٠٨٩ ٢٥٨  العسكريةالوحدات   ٢١٣

 ٠٣٠,١ ٩٨٨,٤٢٥ ٩٥٣,٧٣٢٢ ٨٩٨,٧١١ ٠٥٥,٠١٠ ٩٨٣,٨١ ٣٦  الشرطة المدنية  ٢١٤

 ٠٤٩,٣ ٩١٦,١٩٥ ٦٦٤,٣٣٣١١ ٢١٩,٥٤٧ ٧١٣,٥٤٤٤,٨٤٧ ١٤٢  الموظفون الدوليون  ٢٢١

 ٧٧٧,٤ ٥٢٧,٥٤٩ ١١٠,٠٢٧٤ ١١٠,٠١٨ ٨٨٧,٤١٨ ٦٧  الموظفون الوطنيون  ٢٢٢

 ٧٣١,٩ ٥٩٩,٧٥ ٣٩٨,٩٥٣١ ٨٧١,١٦ ٥٢٧,٩٤ ١٣٠,٨١ ١٢  متطوعو الأمم المتحدة  ٢٢٣

 ٨٤٤,١ ٢٧١,٨٣٢٥٦٨,٠٤ ٢٧١,٨٢ ١١٥,٩٢ ٧  المساعدة المؤقتة العامة  ٢٢٤

 ٢٩١,٩ ٧٧٩,٧٧,٧٤٨٠,٠٤٨٧,٨٢٧١٢١,٩١ ١  الأفراد المقدمون من الحكومات  ٢٢٥

 ٤٧٢,٠١٧٨,٦١٠٣,٦٢٨٢,٢٦٠٧٠,٦١٨٩,٨  الاستشاريون  ٢٢٧

 ٢١٤,٢ ٩٤٦,٧٣٨٤٨٦,٧٣ ٥٤٩,٣١ ١٦٠,٩٣٩٧,٤١ ٥  السفر في مهام رسمية  ٢٢٨

 ٨٢٧,٢ ٣٥٤,٧٣٩ ٤١٨,٨٥٣١١ ٢٠٩,٢٤٥ ٢٠٩,٥٩ ٢٤٦,٠٣٦ ٨٥   التحتيةوالبنيةالمرافق   ٢٣٠

 ٥٤٩,٣ ٢٣٣,٤٦ ٩٣٣,٥٦٦٣ ٣٨٤,١١٢ ٥٤٩,٤٣ ٤٨٢,٨٩ ١٩  النقل البري  ٢٣١

 ١٠٥,٣ ٤٠٠,٢٢٣ ٦٠٠,٨٨٥٣٢ ٩٧٧,٢١٢٩ ٦٢٣,٦٢٧ ٧٠٦,١١٠١ ١٥٢  النقل الجوي  ٢٣٢

 ١٠١,٧٤٤,٩٨,٥٥٥,٣٥٢١٣,٣٤٨,٤  النقل البحري  ٢٣٣

 ٨٠٠,٤ ٣٨٤,٢٩ ٥٣٦,٧٤٩٢ ٣١٤,١٩ ٢٢٢,٦١ ٣٣٧,١٨ ١٩  الاتصالات  ٢٣٤

 ٩٦١,٢ ٣٠٧,٢٩ ٢٢٨,٧٣٤١ ٣١٧,١٩١١,٧٥ ١٨٩,٩٤ ١٥  تكنولوجيا المعلومات  ٢٣٥

 ٤٧٩,٩ ٠٩٢,٩٥ ٣٧١,٥٤٤١ ٢٩٦,٥٧٤,٩٤ ٨٥١,٤٤ ٩  الشؤون الطبية  ٢٣٦

 ٣٧٦,٨ ٣٧٦,٨٥٠٣٤٤,٢١ ٣٧٦,٨١ ٧٥٣,٥١ ٢  المعدات الخاصة  ٢٣٧

 ٢٨٣,١ ٢٨٤,٩٤٤ ١٣٩,٧٤٠٧ ٩٢٨,٩٢٩ ٢١٠,٨٢ ٤٢٢,٨٢٦ ٧٣  اللوازم والخدمات والمعدات الأخرى  ٢٣٨

 ٠٠٠,٠٢٠,٠٢٠,٠٢٥,٠٩٨٠,٠ ١  المشاريع السريعة الأثر  ٢٣٩

 ٣٣٦,٦ ٦٦٦,٠٤٧٩ ٦٦٣,٦٤٨,٩١١٤ ٨٣٤,٥٤٥٨ ٨٢٩,١١٧٢ ٠٠٠,٠٢٨٥ ٩٣٨  المجموع  
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  المرفق الثاني
  ين وظيفة إضافية لدعم الاستفتاء٥٩٦وضع : ملاك الموظفين المقترح مفصلا حسب العنصر    

  
        الموظفون الوطنيون   فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها   وما فوقهاالفئة الفنية   

  ٢/١‐ف  ٣‐ف  ٤‐ف  ٥‐ف  ١‐مد  ٢‐مد  أع م  وأع  
ــوع المجمــ
  الفرعي

فئــــــــــــــة 
ــة  الخدمــــ
  المدنية

ــة الرتبـــــــ
  الرئيسية

الرتـــــــب 
  الأخرى

فئــــــــــــــة
خدمــــــــة
  الأمن

ــوع  المجمــ
  الفرعي

الموظفون 
الوطنيون 
مــن الفئــة 
  الفنية

الموظفون 
الوطنيون 
ــة   ــن فئـ مـ
الخدمات 
  العامة

ــو  متطوعـ
الأمـــــــــم 
ــدة  المتحـــ
  الوطنيون

ــو  متطوعـ
الأمـــــــــم 
ــدة  المتحـــ
  المجموع  الدوليون

  المجموع
موظفــو دعــم الاســتفتاء 

ــل  ــاملون بالفعــ في ( العــ
إطــار المـــساعدة المؤقتـــة  

ــة ــرة ) العامـــــــــ للفتـــــــــ
٢٦٨ ١٧٤ — ٧٣ — ٤ — — — ٤ ١٧ ٢ ٩ ٢ ٢ ١ ١ — —   ٢٠١٠/٢٠١١ 

ــر  المو ــون المنتظــــــ ظفــــــ
في إطــــــــار (تعيينـــــــهم  

) المساعدة المؤقتة العامـة   
 ٣٢٨ ١٧٤ ٤ ٥١ — ٩٣ ٦٦ — — ٢٧ ٦ — ٤ ١ ١ — — — —   ٢٠١٠/٢٠١١للفترة 

ــون المقترحـ ــ  ونالموظفـ
ــرة  للفتــــــــــــــــــــــــــــــــ

٥٩٦ ٣٤٨ ٤ ١٢٤ — ٩٧ ٦٦ — — ٣١ ٢٣ ٢ ١٣ ٣ ٣ ١ ١ — —  ٢٠١٠/٢٠١١ 

شـــــــــعبة المـــــــــساعدة 
                                        الانتخابية
 دعــم الاســتفتاء موظفــو

ــل  ــاملون بالفعــ في ( العــ
إطــار المـــساعدة المؤقتـــة  

ــة ــرة ) العامـــــــــ للفتـــــــــ
٢٤٤ ١٧٣ — ٦٠ — — — — — — ١١ ٢ ٥ — ٢ ١ ١ — —   ٢٠١٠/٢٠١١ 

ــر   ــون المنتظــــــ الموظفــــــ
في إطــــــــار (تعيينـــــــهم  

) المساعدة المؤقتة العامـة   
 ٢٠١ ١٧١ — ٢٤ — — — — — — ٦ — ٤ ١ ١ — — — —  ٢٠١٠/٢٠١١للفترة 

ــون ــون الموظفـ  المقترحـ
ــرة  للفتــــــــــــــــــــــــــــــــ

٤٤٥ ٣٤٤ — ٨٤ — — — — — — ١٧ ٢ ٩ ١ ٣ ١ ١ — —  ٢٠١٠/٢٠١١ 
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        الموظفون الوطنيون   فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها   وما فوقهاالفئة الفنية   

  ٢/١‐ف  ٣‐ف  ٤‐ف  ٥‐ف  ١‐مد  ٢‐مد  أع م  وأع  
ــوع المجمــ
  الفرعي

فئــــــــــــــة 
ــة  الخدمــــ
  المدنية

ــة الرتبـــــــ
  الرئيسية

الرتـــــــب 
  الأخرى

فئــــــــــــــة
خدمــــــــة
  الأمن

ــوع  المجمــ
  الفرعي

الموظفون 
الوطنيون 
مــن الفئــة 
  الفنية

الموظفون 
الوطنيون 
ــة   ــن فئـ مـ
الخدمات 
  العامة

ــو  متطوعـ
الأمـــــــــم 
ــدة  المتحـــ
  الوطنيون

ــو  متطوعـ
الأمـــــــــم 
ــدة  المتحـــ
  المجموع  الدوليون

                       شعبة دعم البعثة  
موظفــو دعــم الاســتفتاء 

ــل  ــاملون بالفعــ في ( العــ
إطــار المـــساعدة المؤقتـــة  

ــة ــرة ) العامـــــــــ للفتـــــــــ
٢٤ ١ — ١٣ — ٤ — — — ٤ ٦ — ٤ ٢ — — — — —   ٢٠١٠/٢٠١١ 

ــر  ــون المنتظــــــ  الموظفــــــ
في إطــــــــار (تعيينـــــــهم  

) المساعدة المؤقتة العامـة   
 ١٢٧ ٣ ٤ ٢٧ — ٩٣ ٦٦ — — ٢٧ — —   — — — — —  ٢٠١٠/٢٠١١للفترة 

ــون المقترحـ ــ  ونالموظفـ
ــرة  للفتــــــــــــــــــــــــــــــــ

١٥١ ٤ ٤ ٤٠ — ٩٧ ٦٦ — — ٣١ ٦ — ٤ ٢ — — — — —  ٢٠١٠/٢٠١١ 

                       قسم الأمن والسلامة
موظفــو دعــم الاســتفتاء 

ــاملون بالف ــلالعــ في ( عــ
إطــار المـــساعدة المؤقتـــة  

ــة ــرة ) العامـــــــــ للفتـــــــــ
٦ — — — — — — — — — ٦ — ٤ ٢ — — — — —   ٢٠١٠/٢٠١١ 

ــر   ــون المنتظــــــ الموظفــــــ
في إطــــــــار (تعيينـــــــهم  

) المساعدة المؤقتة العامـة   
 ٦٦ — — — — ٦٦ ٦٦ — — — — — — — — — — — —  ٢٠١٠/٢٠١١للفترة 

ــون  ــون الموظفـ المقترحـ
ــرة  للفتــــــــــــــــــــــــــــــــ

٧٢ — — — — ٦٦ ٦٦ — — — ٦ — ٤ ٢ — — — — —  ٢٠١٠/٢٠١١ 

                       قسم الموارد البشرية
موظفــو دعــم الاســتفتاء 

ــل  ــاملون بالفعــ في ( العــ
إطــار المـــساعدة المؤقتـــة  

ــة ــرة ) العامـــــــــ للفتـــــــــ
٢٠١٠/٢٠١١   — — — — — — — — — — — — — — — — — — — 
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        الموظفون الوطنيون   فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها   وما فوقهاالفئة الفنية   

  ٢/١‐ف  ٣‐ف  ٤‐ف  ٥‐ف  ١‐مد  ٢‐مد  أع م  وأع  
ــوع المجمــ
  الفرعي

فئــــــــــــــة 
ــة  الخدمــــ
  المدنية

ــة الرتبـــــــ
  الرئيسية

الرتـــــــب 
  الأخرى

فئــــــــــــــة
خدمــــــــة
  الأمن

ــوع  المجمــ
  الفرعي

الموظفون 
الوطنيون 
مــن الفئــة 
  الفنية

الموظفون 
الوطنيون 
ــة   ــن فئـ مـ
الخدمات 
  العامة

ــو  متطوعـ
الأمـــــــــم 
ــدة  المتحـــ
  الوطنيون

ــو  متطوعـ
الأمـــــــــم 
ــدة  المتحـــ
  المجموع  الدوليون

ــر   ــون المنتظــــــ الموظفــــــ
في إطــــــــار (تعيينـــــــهم  

) مـة المساعدة المؤقتة العا  
 ٤ — — ٤ — — — — — — — — — — — — — — —  ٢٠١٠/٢٠١١للفترة 

ــون  ــونالموظفـ  المقترحـ
ــرة  للفتــــــــــــــــــــــــــــــــ

٤ — — ٤ — — — — — — — — — — — — — — —  ٢٠١٠/٢٠١١ 

                     قسم الشؤون المالية

موظفــو دعــم الاســتفتاء 
ــل  ــاملون بالفعــ في ( العــ

إطــار المـــساعدة المؤقتـــة  
ــة ــرة ) العامـــــــــ للفتـــــــــ
٢٠١٠/٢٠١١   — — — — — — — — — — — — — — — — — — — 

ــر   ــون المنتظــــــ الموظفــــــ
في إطــــــــار (تعيينـــــــهم  

) المساعدة المؤقتة العامـة   
 ٤ — — ٤ — — — — — — — — — — — — — — —  ٢٠١٠/٢٠١١للفترة 

ــون المقترحـ ــ  ونالموظفـ
ــرة  للفتــــــــــــــــــــــــــــــــ

٤ — — ٤ — — — — — — — — — — — — — — —  ٢٠١٠/٢٠١١ 

                     قسم الخدمات العامة

موظفــو دعــم الاســتفتاء 
ــل  ــاملون بالفعــ في ( العــ

إطــار المـــساعدة المؤقتـــة  
ــة ــرة ) العامـــــــــ للفتـــــــــ
٦ — — ٦ — — — — — — — — — — — — — — —   ٢٠١٠/٢٠١١ 

ــر   ــون المنتظــــــ الموظفــــــ
في إطــــــــار (تعيينـــــــهم  

) المساعدة المؤقتة العامـة   
 ٣ — — ٣ — — — — — — — — — — — — — — —  ٢٠١٠/٢٠١١للفترة 
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        الموظفون الوطنيون   فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها   وما فوقهاالفئة الفنية   

  ٢/١‐ف  ٣‐ف  ٤‐ف  ٥‐ف  ١‐مد  ٢‐مد  أع م  وأع  
ــوع المجمــ
  الفرعي

فئــــــــــــــة 
ــة  الخدمــــ
  المدنية

ــة الرتبـــــــ
  الرئيسية

الرتـــــــب 
  الأخرى

فئــــــــــــــة
خدمــــــــة
  الأمن

ــوع  المجمــ
  الفرعي

الموظفون 
الوطنيون 
مــن الفئــة 
  الفنية

الموظفون 
الوطنيون 
ــة   ــن فئـ مـ
الخدمات 
  العامة

ــو  متطوعـ
الأمـــــــــم 
ــدة  المتحـــ
  الوطنيون

ــو  متطوعـ
الأمـــــــــم 
ــدة  المتحـــ
  المجموع  الدوليون

ــون المقترحـ ــ  ونالموظفـ
ــرة  للفتــــــــــــــــــــــــــــــــ

٩ — — ٩ — — — — — — — — — — — — — — —  ٢٠١٠/٢٠١١ 

                     قسم الخدمات الطبية

موظفــو دعــم الاســتفتاء 
ــل  ــاملون بالفعــ في ( العــ

إطــار المـــساعدة المؤقتـــة  
ــة ــرة ) العامـــــــــ للفتـــــــــ
٢٠١٠/٢٠١١   — — — — — — — — — — — — — — — — — — — 

ــون الم ــر الموظفــــــ نتظــــــ
في إطــــــــار (تعيينـــــــهم  

) المساعدة المؤقتة العامـة   
 ٣ — ٣ — — — — — — — — — — — — — — — —  ٢٠١٠/٢٠١١للفترة 

ــون المقترحـ ــ  ونالموظفـ
ــرة  للفتــــــــــــــــــــــــــــــــ

٣ — ٣ — — — — — — — — — — — — — — — —  ٢٠١٠/٢٠١١ 

ــمكتـــب  ــدم دعم الـ المقـ
ــن  ــم  مــ ــوعي الأمــ متطــ

                     المتحدة 

تفتاء موظفــو دعــم الاســ
ــل  ــاملون بالفعــ في ( العــ

إطــار المـــساعدة المؤقتـــة  
ــة ــرة ) العامـــــــــ للفتـــــــــ
١ ١ — — — — — — — — — — — — — — — — —   ٢٠١٠/٢٠١١ 

ــر   ــون المنتظــــــ الموظفــــــ
في إطــــــــار (تعيينـــــــهم  

) المساعدة المؤقتة العامـة   
 ٤ ٣ ١ — — — — — — — — — — — — — — — —  ٢٠١٠/٢٠١١للفترة 

ــون المقترحـ ــ  ونالموظفـ
ــرة  للفتــــــــــــــــــــــــــــــــ

٥ ٤ ١ — — — — — — — — — — — — — — — —  ٢٠١٠/٢٠١١ 
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        الموظفون الوطنيون   فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها   وما فوقهاالفئة الفنية   

  ٢/١‐ف  ٣‐ف  ٤‐ف  ٥‐ف  ١‐مد  ٢‐مد  أع م  وأع  
ــوع المجمــ
  الفرعي

فئــــــــــــــة 
ــة  الخدمــــ
  المدنية

ــة الرتبـــــــ
  الرئيسية

الرتـــــــب 
  الأخرى

فئــــــــــــــة
خدمــــــــة
  الأمن

ــوع  المجمــ
  الفرعي

الموظفون 
الوطنيون 
مــن الفئــة 
  الفنية

الموظفون 
الوطنيون 
ــة   ــن فئـ مـ
الخدمات 
  العامة

ــو  متطوعـ
الأمـــــــــم 
ــدة  المتحـــ
  الوطنيون

ــو  متطوعـ
الأمـــــــــم 
ــدة  المتحـــ
  المجموع  الدوليون

قــــــــسم تكنولوجيــــــــا  
                      والمعلومات الاتصالات

موظفــو دعــم الاســتفتاء 
ــل  ــاملون بالفعــ في ( العــ

إطــار المـــساعدة المؤقتـــة  
ــة ــرة ) العامـــــــــ للفتـــــــــ
٢ — — ٢ — — — — — — — — — — — — — — —   ٢٠١٠/٢٠١١ 

ــر   ــون المنتظــــــ الموظفــــــ
في إطــــــــار (تعيينـــــــهم  

) المساعدة المؤقتة العامـة   
 ٣ — — — — ٣ — — — ٣ — — — — — — — — —  ٢٠١٠/٢٠١١للفترة 

ــون المقترحـ ــ  ونالموظفـ
ــرة  للفتــــــــــــــــــــــــــــــــ

٥ — — ٢ — ٣ — — — ٣ — — — — — — — — —  ٢٠١٠/٢٠١١ 

                     ةلقسم الهندس

موظفــو دعــم الاســتفتاء 
ــل  ــاملون بالفعــ في ( العــ

تـــة إطــار المـــساعدة المؤق 
ــة ــرة ) العامـــــــــ للفتـــــــــ
٤ — — — — ٤ — — — ٤ — — — — — — — — —   ٢٠١٠/٢٠١١ 

ــر   ــون المنتظــــــ الموظفــــــ
في إطــــــــار (تعيينـــــــهم  

) المساعدة المؤقتة العامـة   
 ٤ — — — — ٤ — — — ٤ — — — — — — — — —  ٢٠١٠/٢٠١١للفترة 

ــون المقترحـ ــ  ونالموظفـ
ــرة  للفتــــــــــــــــــــــــــــــــ

٨ — — — — ٨ — — — ٨ — — — — — — — — —  ٢٠١٠/٢٠١١ 
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        الموظفون الوطنيون   فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها   وما فوقهاالفئة الفنية   

  ٢/١‐ف  ٣‐ف  ٤‐ف  ٥‐ف  ١‐مد  ٢‐مد  أع م  وأع  
ــوع المجمــ
  الفرعي

فئــــــــــــــة 
ــة  الخدمــــ
  المدنية

ــة الرتبـــــــ
  الرئيسية

الرتـــــــب 
  الأخرى

فئــــــــــــــة
خدمــــــــة
  الأمن

ــوع  المجمــ
  الفرعي

الموظفون 
الوطنيون 
مــن الفئــة 
  الفنية

الموظفون 
الوطنيون 
ــة   ــن فئـ مـ
الخدمات 
  العامة

ــو  متطوعـ
الأمـــــــــم 
ــدة  المتحـــ
  الوطنيون

ــو  متطوعـ
الأمـــــــــم 
ــدة  المتحـــ
  المجموع  الدوليون

                     قسم مراقبة التحركات

موظفــو دعــم الاســتفتاء 
ــل  ــاملون بالفعــ في ( العــ

إطــار المـــساعدة المؤقتـــة  
ــة ــرة ) العامـــــــــ للفتـــــــــ
٢٠١٠/٢٠١١   — — — — — — — — — — — — — — — — — — — 

ــر   ــون المنتظــــــ الموظفــــــ
في إطــــــــار (تعيينـــــــهم  

) المساعدة المؤقتة العامـة   
 ٩ — —  — ٩ — — — ٩ — — — — — — — — —  ٢٠١٠/٢٠١١للفترة 

ــون المقترحـ ــ  ونالموظفـ
ــرة  للفتــــــــــــــــــــــــــــــــ

٩ — — — — ٩ — — — ٩ — — — — — — — — —  ٢٠١٠/٢٠١١ 

                     قسم الإمدادات

موظفــو دعــم الاســتفتاء 
ــل  ــاملون بالفعــ في ( العــ

إطــار المـــساعدة المؤقتـــة  
ــة ــرة ) العامـــــــــ للفتـــــــــ
٢٠١٠/٢٠١١   — — — — — — — — — — — — — — — — — — — 

ــر   ــون المنتظــــــ الموظفــــــ
في إطــــــــار (تعيينـــــــهم  

) المساعدة المؤقتة العامـة   
 ٢٤ — — ١٦ — ٨ — — — ٨ — — — — — — — — —  ٢٠١٠/٢٠١١للفترة 

ــون المقترحـ ــ  ونالموظفـ
ــرة  للفتــــــــــــــــــــــــــــــــ

٢٤ — — ١٦ — ٨ — — — ٨ — — — — — — — — —  ٢٠١٠/٢٠١١ 

                     قسم النقل

موظفــو دعــم الاســتفتاء 
ــام ــلالعــ في ( لون بالفعــ

إطــار المـــساعدة المؤقتـــة  
ــة ــرة ) العامـــــــــ للفتـــــــــ
٥ — — ٥ — — — — — — — — — — — — — — —   ٢٠١٠/٢٠١١ 
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        الموظفون الوطنيون   فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها   وما فوقهاالفئة الفنية   

  ٢/١‐ف  ٣‐ف  ٤‐ف  ٥‐ف  ١‐مد  ٢‐مد  أع م  وأع  
ــوع المجمــ
  الفرعي

فئــــــــــــــة 
ــة  الخدمــــ
  المدنية

ــة الرتبـــــــ
  الرئيسية

الرتـــــــب 
  الأخرى

فئــــــــــــــة
خدمــــــــة
  الأمن

ــوع  المجمــ
  الفرعي

الموظفون 
الوطنيون 
مــن الفئــة 
  الفنية

الموظفون 
الوطنيون 
ــة   ــن فئـ مـ
الخدمات 
  العامة

ــو  متطوعـ
الأمـــــــــم 
ــدة  المتحـــ
  الوطنيون

ــو  متطوعـ
الأمـــــــــم 
ــدة  المتحـــ
  المجموع  الدوليون

ــر   ــون المنتظــــــ الموظفــــــ
في إطــــــــار (تعيينـــــــهم  

) المساعدة المؤقتة العامـة   
 ٣ — — — — ٣ — — — ٣ — — — — — — — — —  ٢٠١٠/٢٠١١للفترة 

ــون المقترحـ ــ  ونالموظفـ
ــرة  للفتــــــــــــــــــــــــــــــــ

٨ — — ٥ — ٣ — — — ٣ — — — — — — — — —  ٢٠١٠/٢٠١١ 
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  الثالثالمرفق 
  ينء وظيفة إضافية لدعم الاستفتا٥٩٦ النشر المقرر لـ/التوزيع    

  
 عملية السلام: ١العنصر 

 شعبة الانتخابات: المكتب

  ٢- ف٢  و٣- ف٩  و٤-ف ١  و٥- ف٣ و ١- مد١ و ٢- مد١: الموظفون الدوليون

 وطنيا موظفا ٨٤: الموظفون الوطنيون

  موظفا دوليا٣٤٤: متطوعو الأمم المتحدة

  .، الخرطوم٢-مدير برتبة مد  - ١
  .١-نائب مدير ورئيس المكتب برتبة مد  - ٢
  .١-منسق إقليمي لشمال السودان برتبة مد  - ٣
  .، جوبا٥-نائب رئيس مكتب برتبة ف  - ٤
  .، أبيي٥-رئيس مكتب الانتخابات برتبة ف  - ٥
  .، الخرطوم٥- فمستشار قانوني برتبة  - ٦
  .، أبيي٤-موظف لوجستيات برتبة ف  - ٧
ــشاري٧  - ٨ ــشؤون الا مست ــادة /ســتفتاءن ل ــة بق ــات مقــرهم  أفرق عواصــم في إحــدى الولاي

  .ولايات جنوب السودان
  . ، مقرهما في الخرطوم٣-المراقبين برتبة فشؤون تنسيق ل نمستشارا  - ٩

  . مستشاري العملياتتابعان لكبير ٢-موظفا عمليات معاونان برتبة ف  - ١٠
ــا ٨٤  - ١١ ــا وطني ــائقا، ٨١:  موظف ــصص س ــهم  خُ ــة    واحــد من ــن أفرق ــات لكــل م المقاطع
ومترجمـان شـفويان مقرهمـا في       ). أحـدهما لبلـدة أبيـي والآخـر لأغـوك         (، وسائقان لأبيي    ٧٩ ـال

  .أبيي، ومساعد إداري مقره أيضا في أبيي
 موظفــا لــدعم  ٣١٦متطوعــا،  ٣٤٤  عــددهم الأمــم المتحــدة البــالغ  يــضم متطوعــو   - ١٢

 موظفـا   ١٢و  ) أربعة في كل مقاطعة   (الانتخابات على مستوى المقاطعات في جنوب السودان        
  .  لدعم الانتخابات مقرهم في أبيي
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) ٢(دعم الانتخابات من متطوعي الأمـم المتحـدة، مقـرهم في الخرطـوم              ل ين موظف ١٠  - ١٣
  ).٢ (والفاشر) ٢(والدمازين ) ٢(وكادوقلي ) ٢(وكسلا 

لمـراقبين،  لكمـوظفي مـساعدة   الـدوليون الـستة البـاقون    الأمـم المتحـدة   و  يعمل متطوع   - ١٤
في الخرطــوم وجوبــا، علــى التــوالي، ) ٣-ف(المــراقبين شــؤون ستــشاري تنــسيق وهــم تــابعون لم

  ).٢(وأبيي ) ٢(وجوبا ) ٢(وسيكون مقرهم في الخرطوم ). ٥-ف(ورئيس مكتب أبيي 
  

  الدعم: ٥العنصر 
  )بما في ذلك وحدة السفر والتأشيرات(قسم الموارد البشرية : تبالمك

  ين وطنيين موظف٤: الموظفون الوطنيون
السفر والبروتوكول مـن المـوظفين الـوطنيين في    الاثنين لشؤون    ينساعدالمسيكون مقر     - ١٥

  .الخرطومبوحدة السفر والتأشيرات 
تقـديم الـدعم    مـن أجـل     الموارد البشرية مـن المـوظفين الـوطنيين         لشؤون  سيلزم مساعدا     - ١٦

إضـافيين   موظفـا دوليـا   ١٢٠ موظفا وطنيـا و  ١٢٤في مجال التوظيف والإدارة وإنهاء الخدمة لـ     
  . الاستفتاءلشؤون

  
  الدعم: ٥العنصر 
  المالية: المكتب

  ين وطنيين موظف٤: الموظفون الوطنيون
لتجهيـــز لمـــوظفين الـــوطنيين، مقـــرهم في الخرطـــوم،  مـــن اينن مـــاليي مـــساعد٤يلـــزم   - ١٧

المطالبــــات الإضــــافية والمرتبــــات والمــــستحقات وتــــسديد الأمــــوال المرتبطــــة بتــــوفير الــــدعم  
 موظفـــا منتـــشرين في جميـــع   ٥٩٦  عـــددهمالاســـتفتاء الإضـــافيين البـــالغ  شـــــؤون  لمـــوظفي

  .البعثة أنحاء
  

  الدعم: ٥العنصر 
  الخدمات العامة : المكتب
  ين وطنيين موظف٩:  الوطنيونالموظفون

مقـرهم في الخرطـوم   ) موظفـون وطنيـون  (ن من فئة الخـدمات العامـة      ي مساعد ٩سيلزم    - ١٨
  .ستفتاءإضافيا لشؤون الا ا موظف٥٩٦لتقديم الدعم لـ 
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  الدعم: ٥العنصر 
  الشؤون الطبية: المكتب

  متطوعين وطنيين ٣: متطوعو الأمم المتحدة
في جوبـا وملكـال وواو      ) ن متطوعي الأمـم المتحـدة الـوطنيين       م (أطباء ٣سيكون مقر     - ١٩

  . للموظفين الطبيين المنتشرين حاليا في الميدانالتقنيين لتوفير الخبرات والدعم 
  

  الدعم: ٥العنصر 
  مكتب متطوعي الأمم المتحدة: المكتب

   وطني متطوع ويندوليمتطوعين  ٤: متطوعو الأمم المتحدة
وطني من متطوعي الأمم المتحدة لـدعم مـا مجموعـه       متطوع   و ينيدولمتطوعين   ٤يلزم    - ٢٠
ر قـر الم مـن متطـوعي الأمـم المتحـدة الـوطنيين            ٤ من متطوعي الأمـم المتحـدة الـدوليين و           ٣٤٨
  . في الخرطوم وجوبانشرهم

  الدعم: ٥العنصر 
  المعلوماتوالاتصالات تكنولوجيا : المكتب

   الميدانية من فئة الخدمةموظفين  ٣: الموظفون الدوليون
  موظفان وطنيان: الموظفون الوطنيون

تكنولوجيــا الاتــصالات في مجــال دعم الــلتــوفير ) فئــة الخدمــة الميدانيــة(تقنــيين  ٣يلــزم   - ٢١
ر قطاعـات   اوسـيكون مقـرهم في مق ـ     . في منطقـة البعثـة    الموجـودة    الاسـتفتاء    ةفرق ـلأالمعلومات  و

  .جوبا وواو وملكال
في جوبـا مـسؤولين عـن ضـمان         ) موظفـان وطنيـان   (لجرد  سيكون مساعدان لعمليات ا     - ٢٢

ــن  ــة  تمكُّ ــدرة البعث ــى مــستوى   ق ــدعم    مــن أن تكــون عل ــديم الخــدمات ل ــات في مجــال تق التوقع
  .الاستفتاء القادم
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  الدعم : ٥العنصر 
  الهندسة: المكتب

  من فئة الخدمة الميدانيةموظفين  ٨: الموظفون الدوليون
 ةفرقــلألتــوفير الــدعم الهندســي ) فئــة الخدمــة الميدانيــة(تــشييد ال ين علــى مــشرف٨يلــزم   - ٢٣

ــتفتاء ـــ  الاس ــة الموجــودة  ٩٦ال ــة البعث ــع  . في منطق ــشكل أرب ــأوست ــن   ةفرق  مخصــصة في كــل م
داخـــل   الاســتفتاء ةفرق ــأتــوفير الــدعم الهندســي الفعــال لمواقــع       لالقطاعــات المــذكورة أعــلاه   

 النائيـة وتوسـيع المواقـع    ٦٥ المواقـع الــ     القطاعات بما في ذلك المكاتب الجديـدة الـتي أنـشئت في           
  .الموجودة لمكاتب الاستفتاء في جنوب السودان وأبيي

   الدعم:٥العنصر 
  مراقبة التحركات: المكتب

  من فئة الخدمة الميدانيةموظفين  ٩: الموظفون الدوليون
ســيقوم مــساعد مراقبــة التحركــات في وحــدة تخطــيط الــشحن في الخرطــوم بتقــديم           - ٢٤
عدة في تخطيط تحركات البضائع عن طريق الجو والـبر والـسكك الحديـد والنـهر وتنفيـذها           المسا

  .ورصدها داخل منطقة البعثة لتلبية طلبات العملاء في الوقت المناسب
لــدعم وحــدة حجــز المقاعــد  ) فئــة الخدمــة الميدانيــة (راقبــة التحركــات لميلــزم مــساعد   - ٢٥

  . في جوبا) فئة الخدمة الميدانية(ركات راقبة التحلمللركاب في الخرطوم ومساعد 
في مواقــع عواصــم ) فئــة الخدمــة الميدانيــة (راقبــة التحركــات لم ين مــساعد٦ســيتمركز   - ٢٦

  .الجويتصال الاالولايات الست حيث يمثلها حاليا ضباط 
  الدعم: ٥العنصر 
  الإمداد: المكتب

  من فئة الخدمة الميدانيةموظفين  ٨: الموظفون الدوليون
   موظفا وطنيا١٦: فون الوطنيونالموظ
ــزم   - ٢٧ ــساعد٨يلـ ــدادات  ي مـ ــشؤون الإمـ ــة  (ن لـ ــة الميدانيـ ــة الخدمـ ــساعد٥، )فئـ ن في ي مـ

ــا ــع          جوب ــود إلى المواق ــسليم الوق ــسيق ت ــي، تن ــال وواو وأبي ــن ملك ــساعد واحــد في كــل م وم
  . ها المتوقع استحداثالإضافية ٦٤ الـ
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في جوبـا وملكـال وواو وأبيـي        ) طنيـون موظفـون و  ( مساعدا لشؤون الإمداد     ١٦يلزم    - ٢٨
الأثــاث المكــتبي وجــودات فيمــا يتعلــق ب الملــضمان التوزيــع الفعــال في الوقــت المناســب وإدارة   

الاســـتفتاء الإضـــافيين شـــؤون  لمـــوظفي ةالعامـــاللـــوازم والمـــواد الاســـتهلاكية المكتبيـــة ومـــواد 
  .لإضافية المقترحة ا٦٤المتمركزين في كل من موقعي البعثة الحاليين والمواقع الـ 

  
  الدعم: ٥العنصر 
  النقل: المكتب

  من فئة الخدمة الميدانيةموظفين  ٣: الموظفون الدوليون
  ين وطنيين موظف٥: الموظفون الوطنيون

علــى لإشــراف ل، مقــرهم في الخرطــوم، )فئــة الخدمــة الميدانيــة( مركبــات ي فنيــ٣يلــزم   - ٢٩
  .  النائية٦٤في المواقع الـ وتنسيقه ركبات لدعم التقني المقدم للموظفين الإضافيين والما

 ٢ و ١ في القطاعــات ةفرقــلأفي مواقــع ا) موظفــون وطنيــون( مركبــات ي فنيــ٥يلــزم   - ٣٠
  . في جنوب السودان٣ و
  

  الدعم : ٥العنصر 
  الأمن: المكتب

 موظفـا مـن فئـة       ٦٦  و ٣‐ برتبـة ف   ينمـوظف  ٤ و   ٤‐موظفـان برتبـة ف    : الموظفون الـدوليون  
  يدانيةالخدمة الم

  . في الخرطوم٤- أقدم برتبة فيةمحلل معلومات أمن  - ٣١
مركز العمليات المشتركة بـإدارة شـؤون الـسلامة          (٤-موظف عمليات أقدم برتبة ف      - ٣٢

  .في الخرطوم) والأمن
ركـــز العمليـــات المـــشتركة في الخرطـــوم بم ٣- أمـــن برتبـــة فســـيكون مقـــر مـــوظفيّ  - ٣٣
  .  العمليات الإقليمي في جوباركزلم ٣-وظيفتان برتبة فستخصّص و

ركــز العمليــات المــشتركة في الخرطــوم    بم ٥-خ مبرتبــة ســيكون مقــر موظــف أمــن      - ٣٤
  . في مركز العمليات الإقليمي في جوبا٥-خ مبرتبة وموظف أمن 

 الاسـتفتاء بالمقاطعـات     ةفرق ـألـدعم   ) فئة الخدمة الميدانيـة   ( موظف أمن    ٦٤سيتم تعيين     - ٣٥
  .د دعم الاستفتاءالمنتشرة في قواع
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 الرابعالمرفق 
  فريق الأمين العام المعني بعمليتي الاستفتاء في السوداناختصاصات     

  
 معلومات أساسية    

: ٢٠١١ينـاير   / كـانون الثـاني    ٩يقتضي اتفاق السلام الشامل إجراء اسـتفتاءين بحلـول            - ١
دد مـا إذا كانـت      أحدهما يصوت فيه شعب جنوب السودان للوحدة أو الانفصال، والآخـر يح ـ           

 الاستفتاء الأول تتويجـا      ويعدّ .منطقة أبيي ستظل جزءا من الشمال أو تصبح جزءا من الجنوب          
أمــا الاســتفتاء الثــاني، فــسيجرى في منطقــة هــي موضــع  . مهمــا لعمليــة اتفــاق الــسلام الــشامل 

 .خلاف شديد رغم صغر مساحتها وقلة كثافتها السكانية

ــة، ويتــسم هــذان الاســتفتاءان بأ   - ٢ ــة تاريخي ســودانيي الجنــوب بــل قــد تطــال آثارهمــا  همي
 .والشمال، وبلدان الجوار وأفريقيا ككل

 موجهـة إلى الأمـين العـام، طلـب الأطـراف       ٢٠١٠يوليه  / تموز ١٧في رسالة مؤرخة    ف  - ٣
في اتفاق السلام الشامل إلى الأمم المتحدة توفير المساعدة المالية والتقنيـة واللوجـستية بالإضـافة                

واسـتجابة لـذلك، قـرر الأمـين العـام          . لرصد علـى النحـو المنـصوص عليـه في الاتفـاق           ل هيئة   إلى
إنــشاء فريــق مؤلــف مــن ثلاثــة أعــضاء لرصــد العمليــة وزيــادة توســيع نطــاق مــساعيه الحميــدة   

ترصـد الأمـم     وتقضي الممارسة المتبعة بألا   . ليشمل هذا الجانب من تنفيذ اتفاق السلام الشامل       
بيـد أن اسـتفتاء     . ادة العمليات الانتخابيـة الـتي تقـدم فيهـا أيـضا المـساعدة التقنيـة               المتحدة في الع  

جنوب السودان ينطوي، في هذه الحالة، على رهانات ومخـاطر عاليـة جـدا بالنـسبة إلى الـسلام                   
 .والاستقرار في السودان والمنطقة والقارة بأسرها

 تمييـز دوره بوضـوح   ، بغيـة لـسودان  منفصل عن بعثـة الأمـم المتحـدة في ا      والفريق كيانٌ   - ٤
عن الدعم التقني واللوجـستي     بالتالي  فهو يختلف   . عن دور البعثة في تنفيذ اتفاق السلام الشامل       

والأمــني الاستــشاري الــذي تقدمــه البعثــة إلى مفوضــيات الاســتفتاء وغيرهــا مــن الــسلطات         
 .السودانية

  
 مهام الفريق ومسؤولياته    

  :لياته على النحو التاليحددت مهام الفريق ومسؤ  - ٥
في أوقـات يحـددها الفريـق        -فتـرات منتظمـة     في  يقوم الفريق بزيارة الـسودان        )أ(  

بالتشاور مع الممثل الخاص للأمين العام في الـسودان ووكيـل الأمـين العـام للـشؤون الـسياسية،                   
وقـع أن   ومـن المت  . المـستجدات علـم ب  وكيل الأمين العام لعمليـات حفـظ الـسلام علـى            إبقاء  مع  

 ؛عند الاقتضاءيقوم الفريق بزيارات ميدانية على مستوى الولايات على الأقل 
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ى الفريق متابعة عمليات الاستفتاء الأساسية في جنوب السودان وأبيـي،           ويتولّ  )ب(  
 من خلال مسؤولي الإبلاغ الميدانيين التابعين له وعن طريـق الزيـارات الـتي يقـوم                 اًوذلك أساس 

 ؛بها إلى السودان

ويضطلع الفريق بتقييم المعلومات المتصلة بعمليـات الاسـتفتاء، بمـا فيهـا الحالـة                )ج(  
وعنــد إجــراء التقيــيم، يحــرص الفريــق علــى جمــع المعلومــات مــن . الــسياسية والأمنيــة في الميــدان

 ؛شرائح واسعة تمثل أصحاب المصلحة

بـل   .قييم العمليةوالجدير بالملاحظة أن الفريق لن يستخدم أي معايير محددة لت       )د(  
سيستخدم التقارير الميدانية للاسترشـاد بهـا فيمـا يبذلـه مـن جهـود دبلوماسـية ولاقتـراح تـدابير                     

أو تخفـف الاحتقانـات أو المجـالات الخلافيـة          /وقائية أو تصحيحية من شـأنها أن تعـزز العمليـة و           
 ؛المحتملة بين الأطراف وسائر أصحاب المصلحة الرئيسيين

 ؛بعد كل زيارة يق تقريرا إلى الأمين العامويقدم الفر  )هـ(  

ويجــوز للفريــق أن يــصدر بيانــات دوريــة عــن تقييمــه للحالــة في الميــدان وعــن    )و(  
 ؛المسائل الرئيسية التي يتعين تسويتها

باسـتخدام مـساعيه    لتدخل لدى أصحاب المصلحة   لوللفريق السلطة التقديرية      )ز(  
 ؛ضرورةلذلك الحميدة، متى رأى 

 ويتــولى مكتــب الــدعم .ساعد الفريــقَ مكتــب للــدعم في الخرطــوم وجوبــا ويــ  )ح(  
إعداد أعضاء الفريق وتزويدهم بالمعلومات، ويتخـذ الترتيبـات المتـصلة بجميـع الجـداول الزمنيـة                 

المـساعدة في   يقـدم   لأعمال الفريق وأسفاره ودعمه من الناحية اللوجستية بالتنسيق مع البعثة، و          
 ؛قدمة إلى الأمين العامصياغة تقارير الفريق الم

وسيجري إيفاد مسؤول إبلاغ ميداني إلى أبيـي، وجميـع عواصـم الولايـات في          )ط(  
 ؛الجنوب، وسيقوم عدد مناسب من المسؤولين بتغطية التطورات الحاصلة في الشمال

 ؛هما سيقدم الفريق تقريرا إلى الأمين العام بشأن سير،وعقب الاستفتاءين  )ي(  
  

 المدة    

موجـودين في   ) مكتـب الـدعم ومـسؤولو الإبـلاغ الميـدانيون         (ن الفريـق وموظفـوه      يكو  - ٦
 مهـامهم قبـل تـسجيل النـاخبين         يـشرعوا في  عين المكان طيلة مدة عمليات الاسـتفتاء، علـى أن           

أربـع إلى سـت مـرات لمـدة أسـبوع      مـن   ومن المتوخى أن يزور الفريق الـسودان     .ببضعة أسابيع 
  .على الأقل في كل مرة
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  ق الخامسالمرف
ــان تفــصيلي لاحتياجــات الاســتفتا       ــرة مــن  ل، ٢٠١١عــام في ين ئبي ــه / تمــوز١لفت يولي

  ٢٠١١مارس /آذار ٣١ إلى ٢٠١١
  )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(
  
  الفرق        

  الاستفتاءان  المخصصات  
ــوع  مجمـــــــــــــــــــــــ

  النسبة المئوية  المبلغ  لاحتياجاتا
  )١(+)٤=()٥(  )١(‐)٣)=(٤(  )٢)+(١)=(٣(  )٢(  )١(  الفئة

      الأفراد العسكريون وأفراد الشرطة  -أولا 
       المراقبون العسكريون  - ١

--٦٧٤,٩ ٢٣-  ٦٧٤,٩ ٢٣  بدل الإقامة المقرر للبعثات  
ــاوب   ــز والتنـ ــراض التمركـ ــسفر لأغـ الـ

--٦١٧,٤ ٢-  ٦١٧,٤ ٢  والإعادة إلى الوطن
--٩٩,٨-  ٩٩,٨  بدل الملبس  
--٥٠,٠-  ٥٠,٠  تعويضات الوفاة والعجز  
--٤١,٦-  ٤١,٦  حصص الإعاشة  
--٤٨٣,٧ ٢٦-  ٤٨٣,٧ ٢٦  ١مجموع البند   

  الوحدات العسكرية  - ٢
ــوات بالمعـــدلات   ــاليف القـ تـــسديد تكـ

--٢٩٩,٣ ١٢٦-  ٢٩٩,٣ ١٢٦  دةالموحّ
ــز والت    ــراض التمركـ ــسفر لأغـ ــاوبالـ نـ

--٨٦٤,٨ ٢٢-  ٨٦٤,٨ ٢٢  والإعادة إلى الوطن
--٨٨٣,٨ ٢-  ٨٨٣,٨ ٢  بدل إجازة الاستجمام  
--٢٧٧,٠ ٤-  ٢٧٧,٠ ٤  البدل اليومي  
--٩٩٣,٩ ٩-  ٩٩٣,٩ ٩  بدل الإقامة المقرر للبعثات  
--٣٢٠,٠-  ٣٢٠,٠  تعويضات الوفاة والعجز  
--٢٩٥,٨ ٣٥-  ٢٩٥,٨ ٣٥  عاشةحصة الإ  
المعـدات: المعدات المملوكـة للوحـدات      

--٩٢٦,٤ ٥١-  ٩٢٦,٤ ٥١  الرئيسية
ــدات المملوكــــة   ــشر المعــ ــشحن ونــ الــ

--٣٢٠,٠ ٤-  ٣٢٠,٠ ٤  للوحدات
  -  -١٨١,٠ ٢٥٨-  ١٨١,٠ ٢٥٨  ٢مجموع البند   
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  الفرق        

  الاستفتاءان  المخصصات  
ــوع  مجمـــــــــــــــــــــــ

  النسبة المئوية  المبلغ  لاحتياجاتا
  )١(+)٤=()٥(  )١(‐)٣)=(٤(  )٢)+(١)=(٣(  )٢(  )١(  الفئة

  شرطة الأمم المتحدة  - ٣
--٤٥٤,٤ ٣٣-  ٤٥٤,٤ ٣٣  لإقامة المقرر للبعثاتبدل ا  
ــاوب   ــز والتنـ ــراض التمركـ ــسفر لأغـ الـ

--٢٥٦,١ ٣-  ٢٥٦,١ ٣  والإعادة إلى الوطن
--١٤١,٦-  ١٤١,٦  بدل الملبس  
--٧٥,٠-  ٧٥,٠  تعويضات الوفاة والعجز  
--٥٦,٧-  ٥٦,٧  حصص الإعاشة  
  -  -٩٨٣,٨ ٣٦-  ٩٨٣,٨ ٣٦  ٣مجموع البند   

            وحدات الشرطة المشكــلة  - ٤
  -  -  -  -- رد تكاليف وحدات الشرطة المشكلة  
ــاوب   ــز والتنـ ــراض التمركـ ــسفر لأغـ الـ

  -  -  -  --  والإعادة إلى الوطن
  - -  -  -  بدل إجازة الاستجمام  
  -  -  -  --  البدل اليومي  
  -  -  -  --  تعويضات الوفاة والعجز  
  -  -  -  --  حصص الإعاشة  
المعـدات: المعدات المملوكـة للوحـدات      

  -  -  -  --  الرئيسية
ــدات المملوكــــة   ــشر المعــ ــشحن ونــ الــ

  -  -  -  --  للوحدات
  -  -  -  -  -    ٤مجموع البند   
  -  -٦٤٨,٥ ٣٢١-  ٦٤٨,٥ ٣٢١  مجموع الفئة الأولى  

  الموظفون المدنيون  -ثانيا 
  دوليونلاوظفون الم  - ٥

--٨٢٣,٤ ٧١-  ٨٢٣,٤ ٧١  مرتبات الموظفين الدوليين  
الاقتطاعــــات الإلزاميــــة مــــن مرتبــــات  

--٥١٥,٧ ١٥-  ٥١٥,٧ ١٥  الموظفين
--٦٦٢,٤ ٤٥-  ٦٦٢,٤ ٤٥  التكاليف العامة للموظفين  
--٧١٢,٠ ٩-  ٧١٢,٠ ٩  بدل مراكز العمل الخطرة  
----  -  مة المقرر للبعثاتبدل الإقا  
----  -  العمل الإضافي  
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  الفرق        

  الاستفتاءان  المخصصات  
ــوع  مجمـــــــــــــــــــــــ

  النسبة المئوية  المبلغ  لاحتياجاتا
  )١(+)٤=()٥(  )١(‐)٣)=(٤(  )٢)+(١)=(٣(  )٢(  )١(  الفئة

----  -  تكاليف أخرى  
 -  -٧١٣,٥ ١٤٢-  ٧١٣,٥ ١٤٢  ٥مجموع البند   

            الموظفون الوطنيون  - ٦
--١٣٤,٨ ٣٦-  ١٣٤,٨ ٣٦  مرتبات الموظفين الوطنيين  
الاقتطاعــــات الإلزاميــــة مــــن مرتبــــات  

--٠٣٩,٤ ٩-  ٠٣٩,٤ ٩  الموظفين
--٥٥٨,٧ ١١-  ٥٥٨,٧ ١١  التكاليف العامة للموظفين  
--٨٥٤,٥ ١٠-  ٨٥٤,٥ ١٠  بدل مراكز العمل الخطرة  
--٣٠٠,٠-  ٣٠٠,٠  العمل الإضافي  
---- -  تكاليف أخرى  
 - -٨٨٧,٤ ٦٧ -   ٨٨٧,٤ ٦٧  ٦مجموع البند   

    دةمتطوعو الأمم المتح  - ٧

٨٥٩,١٩٧,٨ ٩٨٩,٩١١ ٨٥٩,١٢٣ ١١  ١٣٠,٨ ١٢  متطوعو الأمم المتحدة  
٨٥٩,١٩٧,٨ ٩٨٩,٩١١ ٨٥٩,١٢٣ ١١  ١٣٠,٨ ١٢  ٧مجموع البند   

            المساعدة المؤقتة العامة  - ٨
       دوليونالوظفون الم  
١٦٣,٥٢٥٩,٧ ٩٢١,٨٧ ١٦٣,٥٩ ٧  ٧٥٨,٣ ٢  المرتبات  
٧١٩,٣٢٥٩,٢ ٥٣٩,٨٤ ٧١٩,٣٦ ٤  ٨٢٠,٥ ١  لتكاليف العامة للموظفينا  
الاقتطاعــــات الإلزاميــــة مــــن مرتبــــات  

٥٥٩,٩٢٦١,٦ ١٥٦,١١ ٥٥٩,٩٢ ١  ٥٩٦,٢  الموظفين
٣٥٨,١٣٢٩,٠ ٧٧٠,٩١ ٣٥٨,١١ ١  ٤١٢,٨  بدل مراكز العمل الخطرة  
---- -  بدل الإقامة المقرر للبعثات  
٨٠٠,٨٢٦٤,٩ ٣٨٨,٦١٤ ٨٠٠,٨٢٠ ١٤  ٥٨٧,٨ ٥  المجموع الفرعي  
  الموظفون الوطنيون  
  ١٥٦,٩٤٥٨,٢٦٥,٦ ٤٥٨,٢١  ٦٩٨,٧  المرتبات  

  ١٤٦,٦٣٧٠,١١٤٦,٦٦٥,٦  ٢٢٣,٥  التكاليف العامة للموظفين  

الاقتطاعــــات الإلزاميــــة مــــن مرتبــــات  
١١٤,٥٢٨٩,١١١٤,٥٦٥,٦  ١٧٤,٦  الموظفين

٣٤٦,٩٦٣٠,٦٣٤٦,٩١٢٢,٣  ٢٨٣,٧  بدل مراكز العمل الخطرة  
٠٦٦,٢٧٧,٢ ٤٤٦,٧١ ٠٦٦,٢٢ ١  ٣٨٠,٥ ١  المجموع الفرعي  
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            موظفون آخرون  
--١٤٧,٦-  ١٤٧,٦  المرتبات  
--١٤٧,٦-  ١٤٧,٦  المجموع الفرعي  
٨٦٧,٠٢٢٣,٠ ٩٨٢,٩١٥ ٨٦٧,٠٢٢ ١٥  ١١٥,٩ ٧  ٨مجموع البند   
٧٢٦,١١٢,١ ٥٧٣,٧٢٧ ٧٢٦,١٢٥٧ ٢٧  ٨٤٧,٦ ٢٢٩  مجموع الفئة الثانية  

  التكاليف التشغيلية  -ثالثا 
   الأفراد المقدمون من الحكومات  - ٩

--٧٠٤,٨ ١-  ٧٠٤,٨ ١  بدل الإقامة المقرر للبعثات  
--٧٤,٩-  ٧٤,٩  العودة إلى الوطن/السفر في مهام  
--٧٧٩,٧ ١-  ٧٧٩,٧ ١  ٩مجموع البند   

   المراقبون المدنيون للانتخابات  - ١٠

---- -  بدل الإقامة المقرر للبعثات  
---- -  العودة إلى الوطن/السفر في مهام  
-- -- -  ١٠مجموع البند   

  الخبراء الاستشاريون  - ١١
ــشار    ــبراء استـ ــالات خـ ــدايون في مجـ عـ

٦١٤,٠٧٢٨,٨٦١٤,٠٥٣٤,٨  ١١٤,٨  التدريب
--٣٥٧,٢-  ٣٥٧,٢  خبراء استشاريون معنيون بالتدريب  
٠٨٦,٠٦١٤,٠١٣٠,١ ٦١٤,٠١  ٤٧٢,٠  ١١مجموع البند   

  السفر الرسمي  - ١٢
٩٤٥,٥٥٠٨,٧١١,٥ ٥٠٨,٧٤  ٤٣٦,٨ ٤ السفر الرسمي، لأغراض عدا التدريب  
٦٨٠,٨٩٥٦,٧١٣٢,١ ٩٥٦,٧١  ٧٢٤,١  السفر الرسمي لأغراض التدريب  
٤٦٥,٤٢٨,٤ ٦٢٦,٣١ ٤٦٥,٤٦ ١  ١٦٠,٩ ٥  ١٢مجموع البند   

  المرافق والهياكل الأساسية  - ١٣
-٣,٤٣,٤٣,٤ -  اقتناء مرافق جاهزة  
-٠,٤٠,٤٠,٤ -  اقتناء مرافق وهياكل أساسية متنوعة  
ــهياكل   ــة للـــ ــسور اللازمـــ ــاء الجـــ اقتنـــ

---- -  الأساسية
-٠,٦٠,٦٠,٦ -  اقتناء معدات كهربائية  
---- -  اقتناء معدات التبريد  
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-٢,٨٢,٨٢,٨ -  اقتناء مولدات كهربائية  
---- -  اقتناء معدات تنقية المياه  
--٨٣٣,٨—  ٨٣٣,٨ وخزانات التحليلاقتناء صهاريج المياه   
-٥١,٤٥١,٤٥١,٤ -  اقتناء معدات الإيواء  
---- -  اقتناء صهاريج ومضخات الوقود  
٧٢,٠٢٨٥,٥٧٢,٠٣٣,٧  ٢١٣,٥  اقتناء الأثاث المكتبي  
١٢٢,٦٢٠٢,٨١٢٢,٦١٥٢,٩  ٨٠,٢  اقتناء المعدات المكتبية  
-٠,٣٠,٣٠,٣ -  فاع الميدانياقتناء معدات الد  
--٤٧٢,٨-  ٤٧٢,٨  اقتناء معدات الأمن والسلامة  
٤,٤١٥٧,١٤,٤٢,٩  ١٥٢,٧  إطفاء الحرائقاقتناء معدات   
٤٨٨,١١٦٣,٢١٢,٣ ١٦٣,٢١  ٣٢٤,٩ ١  استئجار الأماكن  
٢٢٨,٧٤٨,٨٤,١ ٤٨,٨١  ١٧٩,٩ ١  استئجار المعدات المكتبية  
٥٥٤,٣٥,٣٠,٣ ٥,٣١  ٥٤٩,٠ ١  المنافع  
٥٣١,٩١٦٧,٨١,٨ ١٦٧,٨٩  ٣٦٤,١ ٩  خدمات الصيانة  
٤١٥,٨٧٧,٥ ٥٣٢,٨٢ ٤١٥,٨٥ ٢  ١١٧,٠ ٣  خدمات الأمن  
--٣٦٦,٠ ٢-  ٣٦٦,٠ ٢  خدمات تعديل المباني وتجديدها  
٦٠٠,٠١١,٤ ٦٧٣,٣١ ٦٠٠,٠١٥ ١  ٠٧٣,٣ ١٤  خدمات البناء   
١٢١,٢٨١٤,٧١٢١,٢١٧,٥  ٦٩٣,٥  القرطاسية واللوازم المكتبية  
٤٣٥,٤٦٩,١٢,٩ ٦٩,١٢  ٣٦٦,٣ ٢  قطع الغيار واللوازم  
٠٣٦,٢١١٥,٤٦,٠ ١١٥,٤٢  ٩٢٠,٨ ١  لوازم الصيانة  
٤٠٦,٤٣٣٤,٣٣١,٢ ٣٣٤,٣١  ٠٧٢,١ ١  لوازم الدفاع الميداني  
٨٣٧,٧٤١٣,٥١,٦ ٤١٣,٥٢٥  ٤٢٤,٢ ٢٥  ين والزيوت ومواد التشحيمالبتر  
٥٠,١٣٦٨,٥٥٠,١١٥,٧  ٣١٨,٤  مواد التصحاح والتنظيف  
الاكتفـاء: المعدات المملوكة للوحـدات     

--٧٢٣,٥ ١٨-  ٧٢٣,٥ ١٨  الذاتي
٧٦٢,٤٦,٨ ٠٠٨,٤٥ ٧٦٢,٤٩١ ٥  ٢٤٦,٠ ٨٥  ١٣مجموع البند   

            النقل البري  - ١٤
--٦٦٥,٤ ١-  ٦٦٥,٤ ١  استئجار المركبات  
٦٤٣,٧٧٥٠,٨٦٤٣,٧٦٠١,٠  ١٠٧,١  اقتناء معدات ورش المركبات   
--٢٠٠,٠-  ٢٠٠,٠  استئجار المركبات  
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--٣٠٠,٠ ١-  ٣٠٠,٠ ١  التصليح والصيانة  
١٥,١٧٤٥,٠١٥,١٢,١  ٧٢٩,٩  تأمين المسؤولية قبل الغير  
٠٦٨,٩٢٢٦,٧٨,٠ ٢٢٦,٧٣  ٨٤٢,٢ ٢  قطع الغيار  
٠٦٧,١٤٢٨,٩٣,٤ ٤٢٨,٩١٣  ٦٣٨,٢ ١٢  البترين والزيوت ومواد التشحيم  
٣١٤,٤٦,٧ ٧٩٧,٢١ ٣١٤,٤٢٠ ١  ٤٨٢,٨ ١٩  ١٤مجموع البند   

  النقل الجوي  - ١٥
--١٦٩,٣-  ١٦٩,٣  المعدات واللوازم  
--٧٠٨,٥ ١-  ٧٠٨,٥ ١  دماتالخ  
--٢٢٧,٨-  ٢٢٧,٨  رسوم الهبوط والخدمة الأرضية  
--٤٣,٧-  ٤٣,٧  بدل الإقامة لأفراد الأطقم الجوية  
٢٥٥,٤٩,٠ ٣١٠,٢٣ ٢٥٥,٤٣٩ ٣  ٠٥٤,٨ ٣٦  البترين والزيوت ومواد التشحيم  
    طائرات ثابتة الجناحين  

--٩٥,٤-  ٩٥,٤   قبل الغيرتأمين المسؤولية    
--٨٦٤,٦ ٣٢-  ٨٦٤,٦ ٣٢  الاستئجار والتشغيل    
    طائرات الهليكوبتر  

٤٩,٨٥٩١,٧٤٩,٨٩,٢  ٥٤١,٩  تأمين المسؤولية قبل الغير    
٠٩١,٣٣٢,٢ ٠٩١,٤٢٦ ٠٩١,٣١٠٧ ٢٦  ٠٠٠,١ ٨١  الاستئجار والتشغيل    
٣٩٦,٥١٩,٣ ١٠٢,٦٢٩ ٣٩٦,٥١٨٢ ٢٩  ٧٠٦,١ ١٥٢  ١٥مجموع البند   

  النقل البحري  - ١٦
----  -  اقتناء السفن  
----  -  الاستئجار والتشغيل  
--٢٠,٩-  ٢٠,٩  تأمين المسؤولية قبل الغير  
---- -  الصيانة واللوازم/التصليح/قطع الغيار  
--٨٠,٨-  ٨٠,٨   التشحيمالبترين والزيوت ومواد  
--١٠١,٧-  ١٠١,٧  ١٦مجموع البند   

  الاتصالات  - ١٧
٣٨٤,٤٤١٢,٠ ٧٢٠,٤١ ٣٨٤,٤١ ١  ٣٣٦,٠  اقتناء معدات الاتصالات  
٠٠٤,٤١٢٨,٠ ٩١٤,٤٥ ٠٠٤,٤٨ ٥  ٩١٠,٠ ٣  الاتصالات التجارية  
----  -  صيانة المعدات  
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٥٥٥,٨٤٠٢,٤٩,٧ ٤٠٢,٤٤  ١٥٣,٤ ٤  خدمات دعم الاتصالات  
----  -  استئجار المعدات   
٤٢١,٤٢٢٠,٩١٨,٤ ٢٢٠,٩١  ٢٠٠,٥ ١  قطع الغيار  
الاكتفـاء: المعدات المملوكة للوحـدات     

--٣٣٧,٨ ٨-  ٣٣٧,٨ ٨  الذاتي
-    الإعلام  
----  -  لإعلاماقتناء معدات ا    
٤٣٢,٠٢٥٥,٠٢١,٧ ٢٥٥,٠١  ١٧٧,٠ ١  خدمات الإعلام    
----  -  استئجار المعدات    
—-٢٢٢,٤-  ٢٢٢,٤  اللوازم والصيانة    

٢٦٧,١٣٧,٦ ٦٠٤,٢٧ ٢٦٧,١٢٦ ٧  ٣٣٧,١ ١٩  ١٧مجموع البند   
  تكنولوجيا المعلومات  - ١٨

١٨٤,٣٩٩١,٣١٩,١ ٩٩١,٣٦  ١٩٣,٠ ٥  اقتناء المعدات  
--١١١,٤-  ١١١,٤  الحصول على حزم البرمجيات  
٦٣٩,٢٥٠٧,٥٨,٣ ٥٠٧,٥٦  ١٣١,٧ ٦  خدمات تكنولوجيا المعلومات  
----  -  استئجار المعدات  
----  -  صيانة المعدات وإصلاحها  
تـــــــراخيص والرســـــــوم واســـــــتئجارال  

٩٣٨,٨٤٨,٤٢,٦ ٤٨,٤١  ٨٩٠,٤ ١  البرمجيات
٩٩٠,٠١٢٦,٦٦,٨ ١٢٦,٦١  ٨٦٣,٤ ١  قطع الغيار واللوازم  
٦٧٣,٨١١,٠ ٨٦٣,٧١ ٦٧٣,٨١٦ ١  ١٨٩,٩ ١٥  ١٨مجموع البند   

  الرعاية الطبية  - ١٩
--٩,٨-  ٩,٨  اقتناء المعدات  
--٧٥٣,٠-  ٧٥٣,٠  مات الطبيةالخد  
---- -  استئجار المعدات  
--٠١٠,١ ١-  ٠١٠,١ ١  اللوازم  
الاكتفـاء: المعدات المملوكة للوحـدات     

--٠٧٨,٥ ٨-  ٠٧٨,٥ ٨  الذاتي
--٨٥١,٤ ٩-  ٨٥١,٤ ٩  ١٩مجموع البند   
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  المعدات الخاصة  - ٢٠
---- -  الاتاقتناء معدات الاتص  
الكــشف عــن الألغــام ومعــدات إزالــة  

---- -  الألغام
الاكتفـاء: المعدات المملوكة للوحـدات     

--٧٥٣,٥ ٢-  ٧٥٣,٥ ٢  الذاتي
--٧٥٣,٥ ٢-  ٧٥٣,٥ ٢  ٢٠مجموع البند   

  لوازم وخدمات ومعدات أخرى  - ٢١
٢٣٥,٥٥٤٦,٧٢٣٥,٥٧٥,٧  ٣١١,٢  اقتناء معدات أخرى  
--٣٠٧,١-  ٣٠٧,١  الرعاية الاجتماعية  
٠٠٠,٠٢,٣ ٢٨٩,٨١ ٠٠٠,٠٤٤ ١  ٢٨٩,٨ ٤٣ خدمات الكشف عن الألغام وإزالتها  
-٥٠٠,٠ ٥٠٠,٠٦ ٥٠٠,٠٦ ٦  -  لوازم الكشف عن الألغام وإزالتها  
--٧٠,٧-  ٧٠,٧  الاشتراكات  
--٢١٢,٠-  ٢١٢,٠  سخالطباعة والن  
----  -  خرائط العمليات  
--٤٨٤,٩-  ٤٨٤,٩   الرسمي والأعلام والشاراتيالز  
٢٧٨,٤٥٥١,٢٢٧٨,٤١٠٢,١  ٢٧٢,٨  معدات الحماية الشخصية  
٠٩٩,٠١٢,٠١,١ ١٢,٠١  ٠٨٧,٠ ١  رسوم التدريب واللوازم والخدمات  
----  -  نتخابمواد الا  
--٣٥,٤-  ٣٥,٤  المهام الرسمية  
---- -  نفقات الضيافة الأخرى  
--٣٣١,٩-  ٣٣١,٩  المراجعة الخارجية للحسابات  
--٠,٥-  ٠,٥  خدمات التأمين العامة  
--٠٠٠,٠ ٣-  ٠٠٠,٠ ٣  الرسوم المصرفية  
--٣٠,٥-  ٣٠,٥ تالتسويا/عمليات الشطب/المطالبات  
ــه مــن   ــصل ب ــا يت ــشحن وم ــاليف ال تك

٤٦٠,٠٥٠,١ ٣٧٤,٠٢ ٤٦٠,٠٧ ٢  ٩١٤,٠ ٤  تكاليف أخرى
--٤٤٥,٠-  ٤٤٥,٠  حصص الإعاشة الأخرى  
---- -  الخسارة في أسعــار الصرف  
--٦٣٠,٠ ١٨—  ٦٣٠,٠ ١٨  خدمات أخرى  
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٤٨٥,٩١٤,٣ ٩٠٨,٧١٠ ٤٨٥,٩٨٣ ١٠  ٤٢٢,٨ ٧٣  ٢١مجموع البند   
  مشاريع سريعة الأثر  - ٢٢

--٠٠٠,٠ ١-  ٠٠٠,٠ ١  مشاريع سريعة الأثر  
--٠٠٠,٠ ١-  ٠٠٠,٠ ١  ٢٢مجموع البند   
٩٧٩,٥١٥,٠ ٤٨٣,٤٥٧ ٩٧٩,٥٤٤٤ ٥٧  ٥٠٣,٩ ٣٨٦  مجموع الفئة الثالثة  
٧٠٥,٦٩,١ ٧٠٥,٦٨٥ ٠٢٣ ٧٠٥,٦١ ٨٥  ٠٠٠,٠ ٩٣٨  إجمالي الاحتياجات  

الإيرادات المتأتية من الاقتطاعـات الإلزاميـة مـن
٥٥٩,٩٦,٢ ٨٨٥,٨١ ٥٥٩,٩٢٦ ١  ٣٢٥,٩ ٢٥  مرتبات الموظفين

١٤٥,٧٩,٢ ٨١٩,٨٨٤ ١٤٥,٧٩٩٦ ٨٤  ٦٧٤,١ ٩١٢  صافي الاحتياجات  
----  -  )مدرجة في الميزانية(تبرعات عينية 

-- -  -  )غير مدرجة في الميزانية(برعات عينية ت
٧٠٥,٦٩,١ ٧٠٥,٦٨٥ ٠٢٣ ٧٠٥,٦١ ٨٥  ٠٠٠,٠ ٩٣٨  مجموع الاحتياجات  

  


