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  الدورة الخامسة والستون
   من جدول الأعمال١٣٧البند 

        نظام المعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة
  نظام المعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة    

  
  تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية     

  
  مقدمة  -أولا   

لميزانية في تقرير مجلس الـصندوق المـشترك        نظرت اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة وا       - ١
للمعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة، بما في ذلك تقريـر مجلـس مراجعـي الحـسابات عـن                  

). A/65/9 (٢٠٠٩ديـسمبر  / كـانون الأول ٣١البيانات المالية للصندوق عـن الفتـرة المنتهيـة في      
ات الـصندوق المـشترك للمعاشـات       ونظرت اللجنة أيضا في تقريـري الأمـين العـام عـن اسـتثمار             

، وعـن  )A/C.5/65/2(التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة والإجـراءات المتخـذة لزيـادة التنويـع فيـه               
وبالإضـافة إلى ذلـك، كانـت       ). A/C.5/65/3(الآثار الإدارية والمالية المترتبـة علـى تقريـر المجلـس            

ــة ) A/C.5/65/6(مــذكرة الأمــين العــام عــن عــضوية لجنــة الاســتثمارات    . معروضــة علــى اللجن
واجتمعت اللجنة أثناء نظرها في هذه المـسائل مـع رئـيس مجلـس المعاشـات التقاعديـة والـرئيس                    

  .التنفيذي للصندوق وممثل الأمين العام لشؤون استثمارات الصندوق
ــسابعة والخمــسين مــن توصــيات ومقــررات        - ٢ ــه ال ــرد مــا صــدر عــن المجلــس في دورت وي

 مــن الفــصل الثــاني مــن تقريــر  ١٢لعامــة اتخــاذ إجــراء بــشأنها في الفقــرة  تتطلــب مــن الجمعيــة ا 
وتـرد  . ويتضمن المرفق العشرون بهذا التقرير مـشروع قـرار يقتـرح أن تعتمـده الجمعيـة           . المجلس

 مـن الفـصل الثـاني       ١٣المعلومات المقدمة عن الإجراءات الأخرى التي اتخذها المجلس في الفقـرة            
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ة الاستشارية تعليقاتها وتوصياتها بالدرجة الأولى في هذا التقريـر علـى            وتركز اللجن . من التقرير 
  .المجالات التي تتطلب من الجمعية العامة اتخاذ إجراء بشأنها

وأصدر مجلس مراجعي الحسابات رأيا معدلا بشأن البيانات المالية للصندوق مـع تنبيـه                - ٣
ــه للبيا     ــصندوق نتيجــة لمراجعت ــتثمارات ال ــصندوق المعاشــات    بخــصوص إدارة اس ــة ل ــات المالي ن

. ٢٠٠٩ديـسمبر   / كـانون الأول   ٣١التقاعدية واستعراضه لعملياته عن فترة السنتين المنتهية في         
وتناول رأي مراجعي الحسابات على وجه التحديد مسألة عدم الكشف عن الخـسائر المتكبـدة               

انظـر  (رة قيـد الاسـتعراض     وغير المتكبدة في استثمارات الصندوق في البيانات المالية خـلال الفت ـ          
تـشاطر اللجنـة الاستـشارية مجلـس مراجعـي الحـسابات رأيـه وتـشير                ).  أدناه ٩-٧الفقرات  

أيضا إلى نتائج مراجعة الحسابات الأخرى التي يـتعين التطـرق إليهـا في أقـرب وقـت ممكـن           
وفي هــذا الــصدد، توجــه اللجنــة الانتبــاه إلى مــشروع ).  أدنــاه٢١  و٢٠الفقــرتين  انظــر(
لقرار الذي يقترح أن تعتمده الجمعيـة العامـة، والـذي يقتـرح فيـه مجلـس الـصندوق علـى             ا

، A/65/9انظـر الوثيقـة     ( إصدار مجلس مراجعي الحسابات رأيا معـدلا         “تلاحظ أن”الجمعية  
غير أن اللجنة ترى، باعتبار ما لهذا الرأي من آثار جـسيمة،            ). ٢المرفق العشرون، الفقرة    

عية الإعراب عن القلق إزاء تلقـي صـندوق المعاشـات التقاعديـة رأيـا             أنه من الأفضل للجم   
معــدلا مــن مراجعــي الحــسابات مــع تنبيــه بــشأن مــسألة إدارة الاســتثمارات، وعــن توقعهــا 

  .تنفيذ توصيات مجلس مراجعي الحسابات دون مزيد من التأخير
  

  موجز عمليات الصندوق  -ثانيا   
تقريــر مجلــس صــندوق المعاشــات التقاعديــة      مــن ١٦ إلى ١٤يــرد في الفقــرات مــن     - ٤
)A/65/9 (     ــة في ــسنتين المنتهي ــرة ال ــصندوق لفت ــات ال ــوجز لعملي ــانون الأول٣١م ــسمبر / ك دي

 إلى ١٠٦ ٥٦٦ويــبين المــوجز حــصول زيــادة في عــدد المــشتركين في الــصندوق مــن   . ٢٠٠٩
ر إلى   دولا ٥٨ ٠٨٤، وزيادة في عدد الاستحقاقات الدورية الجـاري صـرفها مـن             ١١٧ ٥٨٠
 بليــون ٣٣,١ بليــون دولار إلى ٣٠,٦ دولار، وزيــادة في رأس مــال الــصندوق مــن ٦١ ٨٤١
ــسبة ،دولار ــة٨,٣ أي بن ــرة    .  في المائ ــرادات اســتثمارات الــصندوق خــلال الفت وبلــغ صــافي إي

  . مليون دولار٧٠٠حوالي بليونين و 
  

  المسائل الاكتوارية  -ثالثا   
ن التقريـر المـسائل الاكتواريـة، بمـا في ذلـك نتـائج               م ـ ٦٥ إلى   ١٧تتناول الفقـرات مـن        - ٥

 في المائـة    ٠,٣٨التقييم الاكتواري الثلاثين للصندوق، الذي كشف عن عجـز اكتـواري قـدره              
، أو ٢٠٠٩ديــسمبر / كــانون الأول٣١مــن الأجــر الــداخل في حــساب المعــاش التقاعــدي في   
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علـى التـوالي     ق ست نتائج إيجابية   وهذه أول نتيجة اكتوارية سلبية بعد تحقي      .  بليون دولار  ١,٢
ولاحظــت لجنــة الاكتــواريين أن اســتثمارات    . علــى مــدى الــسنوات الأربــع عــشرة الماضــية     

ــا كــبيرا وأن الــسبب الرئيــسي في التغــيير هــو خــسائر الاســتثمار     . الــصندوق قــد أظهــرت تقلب
 المعيـشة   وقوبلت هذه الخسائر جزئيا بالمكاسب المحققـة نتيجـة لانخفـاض قيمـة تـسويات تكلفـة                

وتلاحـظ اللجنـة الاستـشارية أنـه كـان          . التي قدمت للمتقاعدين والمستفيدين عما كـان متوقعـا        
مــن رأي كــل مــن الخــبير الاكتــواري الاستــشاري ولجنــة الاكتــواريين أن معــدل الاشــتراكات   
الحــالي مــا زال كافيــا للوفــاء بالاحتياجــات مــن الاســتحقاقات الطويلــة الأجــل بموجــب خطــة    

ــاك حاجــة في    المعاشــات ا ــه لم تكــن هن ــة، وأن ــانون الأول٣١لتقاعدي ــسمبر / ك  إلى ٢٠٠٩دي
وفي هـذا الـصدد،   .  من النظـام الأساسـي للـصندوق   ٢٦مدفوعات لتغطية العجز بموجب المادة      

تشير اللجنة الاستشارية إلى أن لجنة الاكتواريين قد أوصـت بتحقيـق فـائض اكتـواري يتـراوح                  
ــا مــن ٢ و ١بــين  ــة تقريب ــداخل في حــساب المعــاش التقاعــدي كهــامش أدنى    في المائ  الأجــر ال

توصي اللجنـة الاستـشارية برصـد       ). ٤٢المرجع نفسه، الفقرة    (لتفادي الآثار السلبية للأزمات     
  .العجز الذي تم الكشف عنه مؤخرا عن كثب بهدف تصحيح هذا الوضع

  
ـــاستثم  -رابعاً    ـــرك للمعاشــدوق المــشتـصنـــارات الـ ي ــــة لموظفــــــياعدــات التقــ

  الأمم المتحدة
 في  ٣٢,٢أبلغت اللجنة الاستشارية بزيادة القيمة الـسوقية الإجماليـة للـصندوق بنـسبة                - ٦

 بليـون دولار في     ٣٨,٣ إلى   ٢٠٠٩مـارس   / آذار ٣١ بليـون دولار في      ٢٦,٧المائة، من حـوالي     
ــارس / آذار٣١ ــشرين الأول٢٢وفي . ٢٠١٠مـ ــوبر / تـ  ـــ٢٠١٠أكتـ ــة ال ــت القيمـ سوقية ، بلغـ

ــصندوق  ــون دولار٤٠,٤للـ ــسنتين  .  بليـ ــرة الـ ــاح  ٢٠٠٩-٢٠٠٨وفي فتـ ــوع أربـ ــغ مجمـ ، بلـ
 ملايـين   ٧  بلايين دولار، ومجمـوع خـسائر الاسـتثمار المحققـة بليـونين و             ٣,١الاستثمار المحققة   

ومع ذلـك، واجـه الـصندوق       .  مليون دولار  ٤١١دولار، مما نتج عنه تحقيق أرباح بلغ صافيها         
انظــر ( أكثــر الأســواق تقلبــا في تاريخــه ،نتين، كمــا يــرد في تقريــر الأمــين العــامخـلال فتــرة الــس 

وأبلغت اللجنة الاستـشارية بأنـه، في أعقـاب إعـادة التـوازن        ). ٦١، الفقرة   A/C.5/65/2الوثيقة  
 ٣٢,٢، حقق الـصندوق عائـدا بنـسبة         ٢٠٠٩لحافظة الأوراق المالية في النصف الأول من عام         

ــرة    ــة عــن فت ــة في   لاافي المائ ــني عــشر شــهرا المنتهي ــارس / آذار٣١ث ــة  . ٢٠١٠م وأبلغــت اللجن
ــأن قيمــة الأســهم شــكلت     ــة و ٥١,٩كــذلك ب ــة   ٦٥,٦ في المائ ــة مــن القيمــة الإجمالي  في المائ

  . على التوالي٢٠١٠ و ٢٠٠٩ عامي للصندوق في
-٢٠٠٨ولاحظ مجلس مراجعي الحسابات أن صافي الأرباح المحققة في فتـرة الـسنتين                - ٧

 مليون دولار، شمل الخسائر المتكبدة البالغـة بليـونين     ٤١٢ عن بيع الاستثمارات، البالغ      ٢٠٠٩
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 بليـون  ١,٩وبالإضافة إلى ذلك، أدرجت الخسائر غـير المتكبـدة البالغـة       .  مليون دولار  ٧٠٠ و
. ٢٠٠٩ديـسمبر  /  كـانون الأول ٣١ بلايـين دولار في  ٤دولار في الأرباح غير المحققـة البالغـة         

لــغ المجلــس اللجنــة الاستــشارية بأنــه، بالنــسبة للاســتثمارات في الــصندوق منــذ إنــشائه حــتى  وأب
 بلايين دولار والخسائر غير المتكبدة المتراكمـة       ٥,٩الآن، بلغت المكاسب غير المحققة المتراكمة       

وفي هـذا   .  بلايـين دولار   ٤ مليون دولار، مما نتج عنه مكسب غير محقق صـافيه            ٩٠٠ بليون و 
، لاحظ المجلس في تقريره عن مراجعة الحسابات أنه لم يكشف عن الأرباح غـير المحققـة               الصدد

والخـسائر غــير المتكبـدة بــصفة مـستقلة وأنهــا ليــست واضـحة في البيانــات الماليـة، وأوصــى بــأن      
تصف شعبة إدارة الاستثمارات بصندوق المعاشات التقاعديـة الاسـتثمارات في البيانـات الماليـة               

ورأى المجلــس ). ٩٥، المرفــق العاشــر، الفقــرة A/65/9نظــر الوثيقــة ا(بوضــوح وتكــشف عنــها 
أيـــضا أن بعـــض الخـــسائر المتكبـــدة وغـــير المتكبـــدة مفرطـــة، وأن عكـــس الخـــسائر في بعـــض    
الاستثمارات قد لا يحدث إلا بعد زمـن طويـل أو قـد لا يحـدث أبـدا بالكامـل؛ وهـذا يعـني أن                       

وردا علـى ذلـك،   . الخسائر لتفـادي الخـسائر المفرطـة      الصندوق لم يحدد مستوى مناسبا لتحمل       
تعكف شعبة إدارة الاستثمارات حاليا على تنفيذ دليل إدارة المخاطر، وإحداث أداة حاسـوبية              

وتلاحـظ  ).  أدنـاه  ١٦انظـر أيـضا الفقـرة       (لإدارة المخاطر من أجل تعزيز ما لديها من ضـوابط           
قاعدية يؤيـد تمامـا توصـيات مجلـس مراجعـي         اللجنة الاستشارية أن مجلس صندوق المعاشات الت      

ترحب اللجنة الاستشارية بالمبادرات التي يجـري تنفيـذها حاليـا مـن قبـل شـعبة                 . الحسابات
وتتفق اللجنة أيضا مع توصيات المجلس بشأن السياسة المنقحة لإدارة    . إدارة الاستثمارات 

  .ضعته مؤخراالمخاطر وبأن تواصل الشعبة تنفيذ دليل إدارة المخاطر الذي و
ــة الأمــم المتحــدة تمــت        - ٨ ــايير المحاســبية لمنظوم ــا للمع ذكــر المجلــس أن الاســتثمارات وفق

 ولــيس حــسب القــيم الــسوقية الحاليــة، في حــين أن المعــايير المحاســبية الدوليــة   ،بالــسعر المــدفوع
 شـدد   وبالتـالي، . للقطاع العـام سـتظهر المكاسـب غـير المحققـة والخـسائر غـير المتكبـدة بـشفافية                  

انظــر أيــضا (مجلــس مراجعــي الحــسابات علــى ضــرورة تنفيــذ هــذه المعــايير في الوقــت المناســب  
  ). أدناه١٥-١٢الفقرات 

وتشعر اللجنة بالقلق   . تتفق اللجنة الاستشارية مع رأي مجلس مراجعي الحسابات         - ٩
ر إزاء تلقي صـندوق المعاشـات التقاعديـة رأيـا غـير مـتحفظ مـشفوعا بتنبيـه بـشأن الخـسائ                     

المتكبدة وغير المتكبدة في استثمارات الصندوق في البيانات المالية لفترة السنتين المنتهية في             
ــذ    . ٢٠٠٩ديــسمبر / كــانون الأول٣١ ــصندوق علــى تنفي ــشارية ال ــة الاست وتحــث اللجن

وتـدرك اللجنـة مـدى تقلـب الأسـواق الماليـة الدوليـة وتـأثير ذلـك علـى                    . توصيات المجلس 
للصندوق، كما يتـضح مـن تقلبـات عائـدات الـصندوق علـى مـدى          معدل العائد السنوي    
وتتوقــع اللجنــة  ). ٤، الجــدول A/C.5/65/2انظــر الوثيقــة   (١٩٦١الــسنوات منــذ عــام   
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الاستــشارية مــن الــصندوق، كمــا أوصــى مجلــس مراجعــي الحــسابات، بتحديــد الــدروس    
غير المتكبدة   والخسائر   ٢٠٠٩-٢٠٠٨المستخلصة من الخسائر المتكبدة في فترة السنتين        

، وهـي   ٣٢/٧٣الحالية للتأكد من أن المعايير التي نـصت عليهـا الجمعيـة العامـة في قرارهـا                  
السلامة والربحية والسيولة وقابلية التحويل، لا تزال المبادئ التوجيهية الرئيسية للاستثمار 

   ).٦ الفقرة ،A/63/556 ، و١١٢ المرفق العاشر، الفقرة ،A/65/9انظر الوثيقة (
وأبلغـت  . وتلاحظ اللجنة الاستشارية أن الصندوق ما زال يـستثمر في البلـدان الناميـة               - ١٠

 مؤســسات إقليميــة ٧  عملــة و١١  بلــدا ناميــا و١٩اللجنــة أن اســتثمارات الــصندوق شملــت  
وقـــام الـــصندوق . ٢٠١٠مـــارس / آذار٣١ومؤســـسات تتجـــاوز نطـــاق الولايـــة الوطنيـــة في  

 / آذار٣١ بلايــين دولار في ٤,٨ة في البلــدان الناميــة بمبلــغ  باســتثمارات مباشــرة وغــير مباشــر 
 بلايين دولار بسعر التكلفة مقارنـة       ٣,٨ في المائة من     ٢٥، مما يمثل زيادة قدرها      ٢٠١٠مارس  

وتوزعت القيمة السوقية للصندوق في مجـال التنميـة في التـاريخ     . ٢٠٠٨بنفس التاريخ من عام     
 بلايـين   ٣,٣) ب( مليـون دولار في أفريقيـا؛        ٥٧٥قـرب مـن     ما ي )  أ: (نفسه على النحو التالي   

ــا ١,٤) د( ملايــــين دولار في أوروبــــا؛ ١١٠) ج( ؛دولار في آســــيا  بليــــون دولار في أمريكــ
وتلاحــظ .  مليــون دولار في صــناديق التنميــة للأســواق الدوليــة والناشــئة ٧٢٨) هـــ (؛اللاتينيــة

ا وأمريكــا اللاتينيــة وأوروبـا الــشرقية بــشأن  اللجنـة أيــضا الزيــارات الـتي تمــت إلى أفريقيــا وآسـي   
ر اللجنـــة الاستـــشارية توصـــيتها تكـــر. موضـــوع الاســـتثمار خـــلال الفتـــرة قيـــد الاســـتعراض 

يواصل المجلس استكشاف فرص الاستثمار في البلـدان الناميـة والبلـدان الـتي تمـر اقتـصاداتها                   بأن
  .بمرحلة انتقالية

  
  عضوية لجنة الاستثمارات  - خامسا 

 من النظام الأساسي للصندوق على أن يعين الأمين العـام أعـضاء لجنـة               ٢٠تنص المادة     - ١١
الاستثمارات بعد التشاور مع مجلس الصندوق واللجنـة الاستـشارية لـشؤون الإدارة والميزانيـة،               

وقــد وافى الأمــين العــام مجلــس الــصندوق  . علــى أن تــصدق الجمعيــة العامــة علــى هــذا التعــيين  
رية بأسمــاء أربعــة أعــضاء عــاديين وعــضوين مخصــصين في لجنــة الاســتثمارات  واللجنــة الاستــشا

وأبلغــت اللجنــة الاستــشارية . ينــوي أن يقتــرح علــى الجمعيــة العامــة تعيينــهم أو إعــادة تعيينــهم
  .٢٠١٠أكتوبر / تشرين الأول٢٩الأمين العام بموافقتها على تلك المقترحات في 

  
   بالصندوقالمسائل الإدارية المتعلقة  -سادساً  

ــرة الــسنتين        - ١٢ ــرد معلومــات مفــصلة عــن عمليــات الــصندوق ووضــعه المــالي خــلال فت ت
وتلاحظ اللجنـة الاستـشارية أن      .  من التقرير  ١٠٨ إلى   ١٠٣ في الفقرات من     ٢٠٠٩-٢٠٠٨



A/65/567
 

6 10-63189 
 

ــن         ــارا م ــام اعتب ــة للقطــاع الع ــايير المحاســبية الدولي ــذ المع ــرر تنفي ــصندوق ق  كــانون ١مجلــس ال
وفي هذا الصدد، أبلِغت اللجنة بأن صندوق المعاشات التقاعدية واثـق مـن          . ٢٠١٢يناير  /الثاني

أن المدير المالي الجديد سيكون جاهزا للعمل في الوقـت المناسـب للإشـراف علـى تنفيـذ المعـايير                   
ابات مع ذلك أنه لم يعـين حـتى الآن،   ولاحظ مجلس مراجعي الحس  . المحاسبية الجديدة في حينها   

حـسب خطـة الــصندوق لتنفيـذ المعـايير المحاســبية الدوليـة، أي موظـف مخــصص لمـشروع تنفيــذ        
وخلـص  . هذه المعايير ما عدا خبير استشاري خارجي، والمـدير المـالي الـذي لم يعـين حـتى الآن                

 الـذي أعـده خـبير استـشاري         ،المجلس أيضا إلى أن مشروع خطة تنفيذ المعايير المحاسبية الدوليـة          
واعـد الماليـة الـتي    خارجي دون مشاركة جميع الجهات المعنية، لم يحدد جوانب النظام المالي والق         

  .يلزم تنقيحها
تــشاطر اللجنــة الاستــشارية مجلــس مراجعــي الحــسابات رأيــه بــأن علــى الــصندوق   - ١٣

لدوليـة والموافقـة عليهـا في       وضع الصيغة النهائيـة لخطتـه مـن أجـل تنفيـذ المعـايير المحاسـبية ا                
وتتوقـع اللجنـة أن يـتم التعاقــد مـع المـدير المـالي الجديـد في أقـرب وقــت         . الوقـت المناسـب  

 وأن يشرع في غضون ذلك في التحـضير للعمـل بالمعـايير المحاسـبية الجديـدة لـضمان                   ،ممكن
ــذها في  ــاني١تنفي ــاير / كــانون الث ــة مجلــس   . ٢٠١٢ين وعــلاوة علــى ذلــك، تــشجع اللجن

راجعي الحسابات على أن يرصد عن كثب التقدم الذي يحـرزه الـصندوق في تنفيـذ هـذه            م
المعايير وتكرر توصيتها بأن يقدم المجلس تقريرا سنويا إلى الجمعية العامة عـن التقـدم المحـرز           

  ).١٩ الفقرة ،A/65/498انظر الوثيقة (
جيهـات بـشأن المعيـار       ويبرز تقرير مجلس صندوق المعاشات التقاعدية عـدم وجـود تو            - ١٤
ــام   ٢٥ ــة للقطــاع الع ــايير المحاســبية الدولي ــة مــن مراجعــي حــسابات خــارجيين   ، مــن المع  مقدم

 علــى المحاســبة والكــشف بخــصوص    ٢٥للمنظمــات الأعــضاء في الــصندوق؛ ويــنص المعيــار     
ــوظفين ــتحقاقات المـ ــشارية مجلـــس مراجعـــي    . اسـ ــة الاستـ ــذا الـــصدد، تـــشجع اللجنـ في هـ

ــددا علـــى   ــشور الحـــسابات مجـ ــد الطلـــب، المـ ــدم، عنـ ــه أن يقـ ــسه، (ة والتوجيـ المرجـــع نفـ
  .)٢٠ الفقرة
 مــن تقريــر مجلــس صــندوق المعاشــات التقاعديــة، ١٣١وكمــا يــرد بتفــصيل في الفقــرة   - ١٥

-٢٠١٠استعرض المجلس التنقـيح المقتـرح مـن أمانـة الـصندوق لزيـادة ميزانيتـه لفتـرة الـسنتين                     
وقـرر المجلـس عـدم الموافقـة علـى أي مـوارد             ). ائة في الم  ٠,٢( دولار   ٣٠١ ٦٠٠ بمبلغ   ٢٠١١
وقــرر المجلــس، في .  دولار١٧٦ ٣١٨ ٥٠٠ وعــدم تغــيير مجمــوع الاعتمــادات البــالغ ،إضــافية

جملة أمور، الوفاء بالاحتياجات ذات الـصلة بتنفيـذ المعـايير المحاسـبية الدوليـة عـن طريـق إعـادة                     
وقـرر  . فين مـن المـساعدة العامـة المؤقتـة    توزيع الأموال، وسد أي احتياجـات إضـافية مـن المـوظ         
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 إلى  ٥-أيضا عدم الموافقة على إعـادة تـصنيف وظيفـة كـبير المـوظفين القـانونيين مـن الرتبـة ف                    
في هذا الـصدد، تؤكـد اللجنـة الاستـشارية أنـه ينبغـي تـوفير الـدعم الكـافي،                    . ١-الرتبة مد 

  .جيدا في الوقت المناسبالمستمد من الموارد المتاحة، لضمان تنفيذ المعايير تنفيذا 
ــذ سياســة منقحــة         - ١٦ ــة نف ــشارية أن صــندوق المعاشــات التقاعدي ــة الاست وتلاحــظ اللجن

 ذات أبعاد تشمل المساءلة، بهدف السماح للإدارة برصـد          ،لإدارة المخاطر على نطاق المؤسسة    
 وقــد نفــذت شــعبة إدارة الاســتثمارات أيــضا مدونــة لقواعــد . المخــاطر والتخفيــف مــن حــدتها

السلوك وسياسة بشأن الأنشطة التجارية الشخصية، يحظر علـى المـوظفين بموجبـهما الاشـتغال               
وبالإضـافة إلى ذلـك،     . بتجارة الأوراق المالية الشخصية بناء علـى معرفتـهم بأنـشطة الـصندوق            

تمــت الموافقــة علــى دليــل إدارة المخــاطر، الــذي يحــدد، في جملــة أمــور، المخــاطر الكــبرى الــتي     
  . الصندوقرض لهايتع
وتلاحــظ اللجنــة الاستــشارية التــدابير الأخــرى الــتي اتخــذتها شــعبة إدارة الاســتثمارات    - ١٧

فعلـى سـبيل المثـال، نفـذت الـشعبة      . بهدف خفض التكـاليف وزيـادة أمـن تحـويلات الـصندوق         
ليحــل محــل نظامهــا الــذي يــستخدم  ) تــشارلز ريفــر(بنجــاح نظــام إدارة أوامــر البيــع والــشراء  

ــاكس، و ــة    الف ــدراتها التنفيذي ــة وق ــشطتها التجاري ــن أن ــز أم ــام    . لتعزي ــين الع ــر الأم ــا لتقري ووفق
)A/C.5/65/2(،        فإن المعاملات المأمونة المتعلقة بالأسهم والإيـرادات الثابتـة والعمـلات الأجنبيـة 

 في التحــول بالتــدريج إلى النظــام الجديــد؛  ٢٠١٠ينــاير / كــانون الثــاني٨والنقديــة بــدأت منــذ 
، عمليـات تجاريـة     ٢٠١٠أغـسطس   / آب ٣١مـايو و  / أيـار  ٣٠ا، في الفترة مـا بـين        ونفذت أيض 

ــها   ــوق قيمت ــر   ٣,٧٤تف ــشارلز ريف ــين دولار عــبر نظــام ت ــا   .  بلاي ــضا نظام ــشعبة أي وطبقــت ال
لتـسجيل مـبررات كـل عمليـة مـن عمليـات شـراء الاسـتثمارات وعوامـل الخطـر الرئيـسية الــتي            

نيــا بكــل عمليــة اســتثمار تــتم عــبر نظــام تــشارلز وسيوصــل هــذا النظــام إلكترو. يــتعين رصــدها
 بـدمج نظـام تـشارلز ريفـر في النظـام            ٢٠١٠ينـاير   /وقامت الشعبة أيضا في كانون الثاني     . ريفر

المالي المـأمون لجمعيـة الاتـصالات الـسلكية واللاسـلكية بـين المـصارف علـى مـستوى العـالم في                      
ذه المبـادرات وبالمبـادرات الأخـرى       ترحـب اللجنـة الاستـشارية به ـ      ). سـويفت (الميدان المالي   
  .ا شعبة إدارة الاستثمارات حالياالتي تنفذه

ينـاير  / كـانون الثـاني    ١وعرض المستشار الطبي للمجلس تقريـرا عـن فتـرة الـسنتين مـن                 - ١٨
، تـــضمن التقريـــر معلومـــات وتحلـــيلا عـــن     ٢٠٠٩ديـــسمبر / كـــانون الأول٣١ إلى ٢٠٠٨

ل تلك الفترة، بالإضـافة إلى بيانـات عـن اسـتحقاقات            مستحقات العجز الجديدة الممنوحة خلا    
 الفقـرات   ،A/65/9انظـر الوثيقـة     (الأطفال المعوقين الجديدة وعن وفـاة المـشتركين أثنـاء الخدمـة             

وأفاد المستشار الطبي بأن معدل مـنح اسـتحاقاقات العجـز لا يـزال منخفـضا،                ).  ١٧٩-١٧٤
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ونـاقش المجلـس أيـضا      . اللياقة البدنية للعمل  وأن الفحوص التي تجرى حاليا لا تركز سوى على          
. معــايير إجــراء الفحــوص الطبيــة اللازمــة للحــصول علــى عمــل في إحــدى المنظمــات الأعــضاء 

وأبلغــت اللجنــة الاستــشارية خــلال جلــسات الاســتماع بــأن المستــشار الطــبي ســيقارن معــايير   
ــم المتحــدة الطبيــة مــع المعــايير الــتي تــستخدمها الم       اء الأخــرى، وسيــضع  نظمــات الأعــض الأم

ــة مــن أجــل الاشــتراك في الــصندوق     إذا ــارا موحــدا لإجــراء الفحــوص الطبي تتفــق . أمكــن معي
اللجنة الاستشارية مع طلب مجلس صندوق المعاشات التقاعدية بأن ينظر المستـشار الطـبي         
في إمكانية وضع معيار موحد لإجـراء الفحـوص الطبيـة مـن أجـل الاشـتراك في الـصندوق                    

  . من نظامه الأساسي٤١ة وفقا للماد
  

  مراجعة الحسابات  -سابعا   
نظر مجلس صندوق المعاشات التقاعدية في تقرير مجلس مراجعي الحسابات واتفـق مـع                - ١٩

). ، المرفقـان التاسـع والعاشـر      A/65/9(النتائج والتوصيات الواردة في تقريـر مراجعـة الحـسابات           
-٢٠٠٨ عن البيانات المالية لفتـرة الـسنتين   غير أن مجلس مراجعي الحسابات أصدر رأيا معدلا  

قدمت اللجنـة الاستـشارية في الفقـرات الـسابقة          .  مع تنبيه بشأن إدارة الاستثمارات     ٢٠٠٩
   .تعليقاتها على رأي مراجعي الحسابات وأعربت عن قلقها إزاءه

الأمـم  ولاحظ مجلس مراجعي الحسابات في تقريره أنه أشير في البيانـات الماليـة لجامعـة                  - ٢٠
ــة في    إلى أن القيمــة الــسوقية ٢٠٠٩ديــسمبر / كــانون الأول٣١المتحــدة لفتــرة الــسنتين المنتهي

 مليـون   ٥٤,٩ مليون دولار، وأنه تعرض لخسارة بلغت        ٢٧٩لصندوق الهبات التابع لها بلغت      
وأشار المجلس كذلك أنه يعتبر استثمار أصول صندوق الهبـات التـابع للجامعـة خاضـعا                . دولار
ة شعبة إدارة الاستثمارات، وأوصى بأن تكشف الشعبة بالكامل عـن هـذه الاسـتثمارات               لإدار

وفي هذا الصدد، تشير اللجنة الاستشارية إلى أن استثمارات صـندوق الهبـات             . في بياناتها المالية  
 لكنـها تخـضع لإشـراف شـعبة     ،التابع لجامعة الأمم المتحدة تدار من قبل شركة استشارية ماليـة        

انظـر  (ستثمارات وممثل الأمين العام لشؤون استثمارات صـندوق المعاشـات التقاعديـة             إدارة الا 
وعند الاستفسار، أبلغت اللجنة بأن أموال صندوق الهبات ليـست مختلطـة   ). A/65/498الوثيقة  

تتفق اللجنة الاستشارية مع مجلس مراجعـي الحـسابات        . بأموال صندوق المعاشات التقاعدية   
ــابع لجامعــة الأمــم    علــى ضــرورة الكــشف ب ــ  شفافية عــن اســتثمارات صــندوق الهبــات الت

  .المتحدة، وتلاحظ أن مجلس الصندوق قد وافق على القيام بهذا الكشف في المستقبل
وتــبرز اللجنــة الاستــشارية أدنــاه بعــض النتــائج الأخــرى الــتي قــدمها مجلــس مراجعــي       - ٢١

  :الحسابات
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 الماليـة المـصدقة بعـد ثمانيـة أسـابيع مـن        قدم صندوق المعاشات التقاعدية بياناته      )أ(  
وخـلال  .  مـن النظـام المـالي والقواعـد الماليـة     ٦-٥الموعد المحدد، الأمر الذي يتنافى مـع القاعـدة     

جلــسات الاســتماع مــع اللجنــة الاستــشارية، أعــرب المجلــس عــن قلقــه إزاء ذلــك، ولا ســيما    
  لمالية بوصفه مؤسسة مالية؛ بالنظر لما كان متوقعا من الصندوق من تحديث لمعلوماته ا

على الرغم من أن صندوق المعاشات التقاعديـة أقـر للمـرة الأولى في البيانـات                  )ب(  
 ٣٤,٤المالية ما عليه من استحقاقات نهاية الخدمة والتأمين الصحي بعد انتـهاء الخدمـة، البالغـة                 

  ر؛ مليون دولا٣١,٥مليون دولار، لاحظ المجلس عدم تخصيص اعتمادات بمبلغ 
ــة الجــرد في الأمــم المتحــدة نتــائج       )ج(   ــرد مــن وحــدة إدارة الممتلكــات ومراقب لم ت

  عملية التحقق من الممتلكات غير المستهلكة وبالتالي لم يتم تحديث سجل أصول الصندوق؛ 
دم حـساباته المـستحقة الـدفع أو        لم يضع الـصندوق جـدولا لتحليـل مـدى تقـا             ) د(  

  لدفع؛عليه من استحاقاقات واجبة ا ما
لم تكــن مــواجيز كــشوف المرتبــات الــواردة مــن المنظمــات الأعــضاء مــسواة      )هـ(  

  . تسوية سليمة ولم تصحح الفروق الشهرية
  .نتائجهبتتفق اللجنة الاستشارية مع مجلس مراجعي الحسابات في ما يتعلق   - ٢٢
  

  المسائل المتعلقة بالإدارة  -ثامنا   
نائـب  / ما يتعلق بفترة تعيين نائـب الـرئيس التنفيـذي   تلاحظ اللجنة الاستشارية أنه، في      - ٢٣

 أن  ٢٠٠٨الأمين، كان مجلس الصندوق قد قرر في دورته الخامسة والخمسين المنعقدة في عـام               
يوصي الأمين العام للأمم المتحدة بإعـادة تعـيين نائـب الـرئيس التنفيـذي الـذي يـشغل الوظيفـة                     

ويـشير تقريـر مجلـس      . ٢٠٠٩ينـاير   /نون الثـاني   كـا  ١لولاية ثانية مـدتها خمـس سـنوات تبـدأ في            
الصندوق إلى أن الأمين العام قرر إعـادة تعـيين نائـب الـرئيس التنفيـذي لفتـرة ثـلاث سـنوات،                       

ــاني ١بــدأت في  ــاير / كــانون الث ــرة أخــرى مــدتها ســنتان   ٢٠٠٩ين ــدها لفت ــة تمدي . ، مــع إمكاني
ــل توصــية مج     ــام لم يقب ــشارية أن الأمــين الع ــة الاست لــس صــندوق المعاشــات   تلاحــظ اللجن
ونظـرا للمـسؤولية الـتي    . التقاعدية في ما يتعلق بطـول مـدة تعـيين نائـب الـرئيس التنفيـذي        

يتحملها مجلس الصندوق كهيئة تشريعية للصندوق، وقراره بأن ينص في النظـام الـداخلي              
للصندوق على تعيين الرئيس التنفيذي ونائبه لمدة خمـس سـنوات مـع إعـادة التعـيين لفتـرة                   

  . ضافية واحدة، تعتقد اللجنة الاستشارية أنه ينبغي للأمين العام الاسترشاد بقرار المجلسإ
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  أحكام الصندوق المتعلقة بالاستحقاقات   -تاسعا   
تلاحظ اللجنة الاستشارية أن مجلس صندوق المعاشات التقاعدية ناقش تعـديلا للنظـام               - ٢٤

افية من الموظفين غير المتفرغين كي يحصلوا علـى         المالي والقواعد المالية للسماح باشتراكات إض     
وقـرر المجلـس اعتمـاد    . معاش تقاعدي يعادل المعاش التقاعـدي للمـوظفين المتفـرغين المـشتركين          

هــذا الإجــراء مــن بــاب الإنــصاف والمرونــة، وكــذلك لإظهــار مراعــاة الــصندوق للقـــضايا           
. ين في المنظمات الأعضاء من الإنـاث      الجنسانية، ولأن الغالبية العظمى من الموظفين غير المتفرغ       

وأشار المجلس كذلك إلى إعادة صياغة التعديل استجابة لشواغل اللجنة الاستشارية من خـلال              
ضمان المساواة للموظفين غير المتفرغين الـذين عينـوا للعمـل علـى أسـاس التفـرغ وتحولـوا بعـد                     

نفـس القيـود الـتي تنطبـق علـى       ذلك إلى العمل غير المتفرغ، وكفالة صياغة التعـديلات لتـشمل            
.  الفقــرات،A/65/9انظــر الوثيقــة (فتــرات الإجــازة بــدون مرتــب بالنــسبة للمــوظفين المتفــرغين 

٢٦٥-٢٦٢.(  
انظـــر الوثيقـــة (تـــذكر اللجنـــة الاستـــشارية بموقفهـــا الـــوارد في تقريرهـــا الـــسابق    - ٢٥

A/63/556،   م الأساسي والنظام   ولذلك لا تؤيد التعديلات المقترحة على النظا      ) ١٩ الفقرة
  .الإداري للصندوق

  
  استنتاج  -عاشرا   

يـرد مـوجز بالمـسائل الـتي تتطلـب توجيـه اهتمـام الجمعيـة العامـة إليهـا واتخـاذ قــرارات              - ٢٦
توصـي  ). A/65/9(بشأنها في مشروع القرار المقتـرح الـوارد في المرفـق العـشرين بتقريـر المجلـس                 

 ،A/65/9(حات مجلس صـندوق المعاشـات التقاعديـة         اللجنة الاستشارية بالموافقة على مقتر    
 ٢٤ و   ٣، رهنا بالملاحظات والتوصـيات الـواردة في الفقـرات           )١٢ الفقرة   ،الفصل الثاني 

  . أعلاه٢٥و 
  


