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  الدورة الخامسة والستون
   من جدول الأعمال١٢٩البند 

        ٢٠١١-٢٠١٠الميزانية البرنامجية لفترة السنتين 
ــدة         ــساعي الحميـ ــة والمـ ــسياسية الخاصـ ــات الـ ـــة بالبعثـ ــديرات المتعلقـ التقـ

ـــة و    ــة العامـ ــا الجمعيـ ــأذن بهـ ــسياسية الأخـــرى الـــتي تـ ــادرات الـ أو /والمبـ
  الأمن مجلس

    
لمستــشارون المبعوثــون الخاصــون والشخــصيون وا  : ية الأولىالمجموعــة المواضــيع     

  الخاصون للأمين العام
  

  تقرير الأمين العام    
    

  موجز  
 لــست بعثــات ٢٠١١يتــضمن هــذا التقريــر الاحتياجــات المقترحــة مــن المــوارد لعــام      

سياســـية خاصـــة مدرجـــة ضـــمن المجموعـــة المواضـــيعية للمبعـــوثين الخاصـــين والشخـــصيين         
  .لخاصين للأمين العاموالمستشارين ا

للبعثات الـسياسية الخاصـة المدرجـة في هـذه           ٢٠١١بلغ الاحتياجات التقديرية لعام     تو  
 دولار، ٩٦٨ ٦٠٠وبعــد احتــساب الرصــيد المقــدر البــالغ     .  دولار٨ ٦٩٢ ٢٠٠المجموعــة 

ة ، فإن الاحتياجـات الإضـافية المطلوب ـ      ٢٠١٠المتوقع أن يبقى حرا للبعثات الست في نهاية عام          
  . دولار٧ ٧٢٣ ٦٠٠ الست ستبلغ  السياسية الخاصةللبعثات
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  لمحة عامة عن الوضع المالي  -أولاً   
للبعثـات الـسياسية الخاصـة المدرجـة في          ٢٠١١يبلغ صافي الاحتياجات التقديرية لعـام         - ١

  ).انظر الجدول أدناه( دولار ٨ ٦٩٢ ٢٠٠هذه المجموعة 
  

  الاحتياجات من الموارد
    )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

  / كانون الأول٣١ ‐يناير / كانون الثاني١
    ٢٠١١م الاحتياجات لعا  ٢٠١٠ديسمبر 

  الاعتمادات
ــات  النفقـــــــــــ

  التقديرية

الفــــــــــــــــرق، 
ــورات  الوفــــــــ

   غير المتكررة  الصافي  المجموع  )العجز(
ــرة ــرق للفتـــ الفـــ

٢٠١١‐٢٠١٠
)١(‐)٤)=(٧(   )٦()٣(‐)٤)=(٥(  )٤( )٢(‐)١)=(٣(  )٢(  )١(  الفئة

٥٧,٦-٧٥٥,١ ٢١٦,٧ ١٥٩,١٦٩٧,٥٤٦١,٥١ ١  المستشار الخاص للأمين العام المعني بميانمار
٢٦٩,٨-٤٦٧,٦ ٣ ٥٣٦,٦ ١٩٧,٨٦٩,٠٣ ٢٦٦,٨٣ ٣  المستشار الخاص للأمين العام المعني بقبرص

المستشار الخاص للأمـين العـام المعـني بمنـع الإبـادة
٣٢٧,٣٨٥,٤٨٣٤,٣ ٢ ٥٧٥,٦ ٤٩٣,٠٢٤٨,٣٢ ٧٤١,٣١ ١  الجماعية

(٦١,٥)-٤٠٦,٧ ٦٩٠,٧٤٦٨,٢٢٢٢,٥٦٢٩,٢  المبعوث الشخصي للأمين العام للصحراء الغربية

ممثــل الأمــم المتحــدة في المجلــس الــدولي للمــشورة
--  - -  )٨٢,٢()أ(٨٢,٢-  والمراقبة التابع لصندوق تنمية العراق

المبعــوث الخــاص للأمــين العــام بــشأن تنفيــذ قــرار
١٣٩,١-٦٨٤,٧ ٥٩٥,٠٥٤٥,٦٤٩,٤٧٣٤,١  )٢٠٠٤ (١٥٥٩ مجلس الأمن

)أ(٤٥٢,٩٦ ٧  المجموع    ٢٣٩,٣ ٦٤١,٤٨٥,٤١ ٧ ٦٩٢,٢ ٠٥٠,٨٨ ٤٠٢,١١
  

 دولار الـذي   ٥٦٩ ٥٢٦ ٥٠٠، ويجري توفير المبلغ من الاعتماد البالغ        ٦٤/٢٦٠تمت الموافقة على هذا المبلغ بموجب قرار الجمعية العامة            )أ(  
  .٦٤/٢٤٥ في قرارها ٢٠١١-٢٠١٠أقرته الجمعية العامة لفترة السنتين 

    
  البعثات السياسية الخاصة  -ثانيا   
  المستشار الخاص للأمين العام المعني بميانمار  -ألف   

  ) دولار١ ٢١٦ ٧٠٠(    
  المعلومات الأساسية والولاية والهدف    

 بـشأن   ٦٤/٢٣٨ القـرار    ٢٠٠٩ديـسمبر   / كـانون الأول   ٢٤اتخذت الجمعية العامة في       - ٢
 مـساعيه  مواصـلة ) أ: ( مـا يلـي  ين العـام طلبـت فيـه إلى الأم ـ     وحالة حقـوق الإنـسان في ميانمـار،         

ــدة  ــةالحمي ــة      ومتابع ــة وعملي ــال إلى الديمقراطي ــسان والانتق ــوق الإن ــة حق ــشأن حال ــشاته ب  مناق
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، بمـا في ذلـك الجماعـات المدافعـة عـن الديمقراطيـة              ميانمار وشـعبها  المصالحة الوطنية مع حكومة     
على الحكومـة في هـذا      دة التقنية   تقديم المساع وعرض  وحقوق الإنسان وجميع الأطراف المعنية،      

 كل ما يلزم من مساعدة إلى المستـشار الخـاص والمقـرر الخـاص لتمكينـهما                 تقديم) ب(الصدد؛  
 تقريـر إلى الجمعيـة العامـة    تقـديم ) ج(من أداء ولايتيهما بصورة كاملة وفعالة وبـشكل منـسق؛          

  .القرارذلك رز في تنفيذ في دورتها الخامسة والستين وإلى مجلس حقوق الإنسان عن التقدم المح
الممثــل الخــاص المــشترك بــين الاتحــاد الأفريقــي  بوصــفه بعــد تعــيين إبــراهيم غمبــاري  و  - ٣

، طلب الأمين العـام إلى فيجـاي        ٢٠١٠يناير  / كانون الثاني  ١والأمم المتحدة المعني بدارفور في      
انمــار، وأن يــشترك في أن يقــود جهــود المـساعي الحميــدة المبذولـة في مي   رئــيس ديوانـه، نامبيـار،  

العمل مع جميع أصحاب المـصلحة المعنـيين داخـل البلـد وخارجهـا، وذلـك مـن أجـل النـهوض                      
  .بتنفيذ الولاية

الأمـين العـام ومستـشاره      لجـوء   استدعى الطـابعُ المتعـدد الأبعـاد للحالـة في ميانمـار             وقد    - ٤
في جميع المجـالات الرئيـسية   عه وتوسي اشتراكهماتعميقَ إلى  ومنذ تقديم التقرير السابق،      ،الخاص
الاجتماعيــة والمتعلقــة بحقــوق الإنــسان، ذات  -  وهــي المجــالات الــسياسية والاقتــصادية،الثلاثــة

 أعطـى وقـد   . الصلة بأهداف ولاية المساعي الحميدة التي صدر تكليـف بهـا مـن الجمعيـة العامـة                
قرتهـا مجموعـة أصـدقاء الأمـين        أالـتي   مـس   الخ ذات النقاط شاملة  الخطة  لل دفعةاتّباعُ هذا النهج    

ــة بميانمــار ومجلــس الأمــن، لتكــون بــذلك أول أســاس مــشترك يحظــى بتأييــد واســع       العــام المعني
: وتتــضمن خطــة النقــاط الخمــس مــا يلــي .  مــع جميــع أصــحاب المــصلحة في ميانمــار للاشــتراك

جـراء  ضـرورة إ  ) ب(الإفراج عن السجناء السياسيين، بمن فيهم داو أونغ سان سـو تـشي؛               )أ(
تهيئــة ظــروف تفــضي إلى إطــلاق عمليــة سياســية ) ج(موضــوعي ومحــدد زمنيــا؛ جــامع وحـوار  

إلى إقامــة حكومـــة مدنيـــة   تـــؤدي مرحلـــة سياســـية انتقاليــة  في إطــار جامعــة وذات مـــصداقية  
تنظـيم عمليـة    ) ه ــ(اتخـاذ تـدابير لتحـسين الظـروف الاجتماعيـة والاقتـصادية؛             ) د(وديمقراطية؛  

  . بين ميانمار والأمم المتحدةالمشاركة والتعاون
 به المساعي الحميدة من مبادرات وجهود ونتائج على مـدى           اضطلعتوبالاستفادة مما     - ٥

ــثلاث الماضــية،    ــسنوات ال ــلال ــع      تَوَاصَ ــع جمي ــار وم ــسلطات في ميانم ــع ال ــشار الخــاص م  المست
دني، بــشأن  جماعــات المعارضــة وكيانــات المجتمــع المــا في ذلــكأصــحاب المــصلحة الــوطنيين، بمــ

وقــد حــث المستــشار الخــاص حكومــةَ . الحالــة في البلــد وبــشأن تنفيــذ ولايــة المــساعي الحميــدة 
 الحوار مـع الأطـراف الـسياسية المعارضـة،         تعزيزميانمار خلال المناقشات التي أجراها معها على        

وتوســيع نطــاق العمليــة الــسياسية بهــدف تعزيــز مــصداقيتها وطابعهــا الجــامع، وذلــك لــضمان    
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الحرية والتراهة والشفافية، وإيجاد سبل لتعزيـز التعـاون     ب على نحو يتسم  راء العملية الانتخابية    إج
  .شؤون الحكمالإنسانية والاجتماعية والاقتصادية والشؤون مع الأمم المتحدة في مجالات 

  
  التطورات الرئيسية    

اره الخــاص مــع الــدول  الأمــين العــام ومستــشتَوَاصَــلأثنــاء الفتــرة المــشمولة بــالتقرير، و  - ٦
ن، وأعضاء مجموعـة الأصـدقاء،   ون الرئيسيوالأعضاء المعنية، بما في ذلك البلدان المجاورة، والمانح 

وعــلاوة علــى ذلــك، عقــد . بــشأن إيجــاد أســاليب مــشتركة للنــهوض بجهــود المــساعي الحميــدة
مـة الأمـم   المستشار الخاص عدة مشاورات مع مجموعة كبيرة من الجهات الفاعلـة، داخـل منظو            

ــة والاقتــصادية في ميانمــار   والمتحــدة  ــسياسية والاجتماعي ــة ال وفي نفــس . خارجهــا، بــشأن الحال
ماعــات الج والمنفــيين مــع جماعــات جهــوده المبذولــة، كثــف مكتــب المستــشار الخــاص  الوقــت
وواصل المكتـب   .  حقوق الإنسان، وكذا منظمات المجتمع المدني      المدافعين عن  وجماعات   الإثنية
جهــود التنــسيق الــتي يبــذلها للجمــع بــين العناصــر ذات الــصلة في منظومــة الأمــم المتحــدة  أيــضاً 

المعنية بميانمـار، وذلـك لـضمان تحقيـق الاتـساق، وتحديـد أوجـه التـآزر الرئيـسية بينـها، وإتاحـة                       
وفي هــذا . التقلــبالــشديدة تبـادل المعلومــات في الوقــت المناســب أثنــاء هـذه المرحلــة الانتقاليــة   

 هـو الإطـار الرئيـسي بـين الوكـالات           أنـشئ أصـبح الفريـق العامـل المعـني بميانمـار الـذي             الصدد،  
  . بميانمار على صعيد المقريتعلق فيما
يـة المـساعي الحميــدة، مـن بينــها     بولاتتــصل في ميانمـار  هامـة وجـرت تطـورات عديــدة     - ٧
  :يلي ما

ــة حقــوق      )أ(   ــا، المقــرر الخــاص المعــني بحال ــا كينتان ــام تومــاس أوخي ــسان في ق  الإن
 ، قــدم تقريــره إلى مجلــس حقــوق الإنــسان ٢٠١٠مــارس / آذار١٠وفي . ميانمــار، بزيــارة البلــد

)A/HRC/13/48 ( بـــشأن حالـــة حقـــوق ١٣/٢٥مـــارس، اتخـــذ المجلـــس القـــرار  / آذار٢٦وفي 
  الإنسان في ميانمار الذي قام فيه، في جملة أمور، بتمديد ولاية المقرر الخاص لمدة سنة واحدة؛

رفضت المحكمة العليا الاستئناف الثاني الذي رفعته داو أونغ سـان سـو كيـي،       )ب(  
الــذي أصــدر الأمــين العــام بــسببه بيانــاً أعــرب فيــه عــن خيبــة أملــه إزاء القــرار وكــرر دعوتــه   و

  لإطلاق سراحها وسراح جميع السجناء السياسيين؛
لـت قـوانين   أعلنت الحكومة سن قـوانين جديـدة تـنظم إجـراء الانتخابـات، شم         )ج(  

متعلقة بانتخابـات أعـضاء مجلـسي النـواب والـشيوخ في البرلمـان والبرلمانـات الإقليميـة، وقـانون               
 للجنـــة الانتخـــاب الاتحاديـــة الـــتي ســـتتولى إدارة ســـير  المُنـــشِئتـــسجيل الأحـــزاب، والقـــانون 

يـد علـى     المستشار الخاص مع الـسلطات في ميانمـار للتأك         تَوَاصَلوفي هذا السياق،    . الانتخابات
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 عـن الـسجناء     الإفـراج لجميـع، بمـا في ذلـك        ا قائمـة علـى شمـول      عمليـة    إجراءالحكومة بضرورة   
  مـن شـواغل     الأحـزاب  ما قـد يـساور    السياسيين، وضمان احترام الحريات الأساسية، وتوضيح       

 الانتخابـات  ه تقـرر عقـد  ، أعلنـت اللجنـة أن ـ     ٢٠١٠أغـسطس   / آب ١٣وفي  . وارالح عن طريق 
ودعـت اللجنـة أيـضاً الأحـزاب الـسياسية إلى تقـديم قـوائم               . ٢٠١٠نوفمبر  / تشرين الثاني  ٧في  

  أنن رسميـاً عل ـِسـبتمبر، أُ / أيلـول ١وفي . أغـسطس / آب٣٠ و  ١٦مرشحيها في الفتـرة مـا بـين         
، وذلــك بغيــة ) حزبــاً مــسجلة حــديثا٤٢ًمــن بينــها ( لــدى اللجنــة سُــجِّلَت حزبــاً سياســياً ٤٧

  قليمية؛الإأو /ة والمشاركة في الانتخابات الوطني
 للمـديرين مـن جميـع وكـالات الأمـم           إلى عقـد اجتمـاع     المستشار الخـاص     دعا  )د(  

المتحدة الرئيسية، ومن البنك الدولي وصندوق النقـد الـدولي، ممـا أتـاح فرصـة لمناقـشة مجموعـة             
وقد جـرى تحديـد     . التحديات والفرص التي تواجه ميانمار في الأجل القصير والمتوسط والطويل         

تعزيـز قـدرة    ‘ ١’: س أولويات رئيسية على نطاق المنظومة، من بينها ضرورة إجراء ما يلـي            خم
 جمـع البيانـات     علـى تعزيـز قـدرة الحكومـة       ‘ ٢’ميانمار في مجـال هياكـل الخـدمات الاجتماعيـة؛           

تحــسين ســبل وصــول الجهــات الدوليــة إلى المنــاطق الــضعيفة والمبــتلاة بــالفقر في  ‘ ٣ ’؛وتحليلــها
 في رابطـة    اعـضو ا  بوصفهمساعدة الحكومة الجديدة على الوفاء بواجباتها والتزاماتها        ‘ ٤ ’؛البلد

 ينزيـادة الـدعم والتمويـل المقـدمَ       ‘٥ ’؛أمم جنوب شرق آسيا وفي المجتمع الدولي الأوسع نطاقاً        
  من المانحين لضمان عدم تعثر هذه العناصر الحيوية؛

، الــتي رحبــت بتعــيين  ئهعــة أصــدقادعــا الأمــين العــام إلى عقــد اجتمــاع لمجمو   )هـ(  
  السيد نامبيار وكررت دعمها للجهود التي يبذلها الأمين العام بشأن ميانمار؛

ــة عــدم التقــدم بطلــب بوصــفها       )و(   ــة مــن أجــل الديمقراطي قــررت الرابطــة الوطني
 الــسابقين للرابطــة تقــدموا الزعمــاءبيــد أن مجموعــة مــن كبــار . حــزب سياســي ســبق تــسجيله

لتــسجيل كحــزب سياســي جديــد تحــت اســم القــوة   للجنــة الانتخابــات الاتحاديــة  بطلبــات إلى 
وجرى الموافقة على طلـب القـوة       . ٢٠١٠عام  في  الديمقراطية الوطنية، بغية خوض الانتخابات      

الانتخابـات في عـام      خاضـت  قائمـة     أحـزاب  عـشرة   بـين  مـن وأعاد خمـسة    الديمقراطية الوطنية،   
  . حلول الموعد النهائي للأحزاب السياسية القائمةلدى اللجنة قبلنفسها  تسجيل ١٩٩٠

  
  التعاون مع الهيئات الأخرى    

في إطار تنفيـذ الولايـة الـتي كلفـت بهـا الجمعيـة العامـة الأمـين العـام، يتعـاون مكتـب                        و  - ٨
 ومفوضـية الأمـم     ،المستشار الخاص ويعمل على نحو وثيق مع كل من إدارة الـشؤون الـسياسية             

 والمقرر الخاص المعني بحالة حقوق الإنسان في ميانمار، ومكتب الممثـل           ،سانالمتحدة لحقوق الإن  
الخــاص للأمــين العــام المعــني بالأطفــال والــتراع المــسلح، ومكتــب تنــسيق الــشؤون الإنــسانية،     



A/65/328/Add.1  
 

10-53967 7 
 

والمنسق المقيم، والفريق القطـري في يـانغون، وبرنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي، ومنظمـة الأمـم              
اللجنة الاقتصادية والاجتماعيـة لآسـيا والمحـيط الهـادئ في بـانكوك، والبنـك               المتحدة للطفولة، و  

ــدولي،    ــدولي، وصــندوق النقــد ال ــة الأمــم المتحــدة الأخــرى  وال ــات منظوم وأصــبح مــن  . كيان
الممارسات الراسخة أن يلتقي المستشار الخـاص بأعـضاء الفريـق القُطـري عنـدما يـزور ميانمـار،         

ه مـن أعـضاء الفريـق علـى نحـو منـتظم بمكتـب المستـشار الخـاص                   وأن يلتقي المنسق المقيم وغـير     
 مـع المعنـيين بـالأمر مـن هيئـات ومـسؤولي              أيضاً يتشاور المبعوث الخاص  و. عندما يزورون المقر  

  . ميانماربشأنالأمم المتحدة لكفالة تنسيق أعمال مختلف أقسام منظومة الأمم المتحدة 
  

  ٢٠١٠المعلومات المتعلقة بالأداء لعام     
دفـع  الشخـصية   لمستشار الخاص   الأمين العام و  ا مشاركة   كفلت،  ٢٠١٠خلال عام   و   - ٩

 الجمعيـة العامـة، ضـمن الإطـار التـوجيهي لجـدول          الـتي حـددتها   الزخم صوب تحقيـق الأهـداف       
وقـد  . مجلـس الأمـن  ه الأعمال المؤلف من خمسة بنـود الـذي أيدتـه مجموعـة الأصـدقاء، واعتمـد           

الانتقـال  ) ب(المـصالحة الوطنيـة؛     ) أ: (في المجالات التالية  متوقعة   ٢٠١٠كانت الإنجازات لعام    
ــة؛ إلى ــسان؛    ) ج( الديمقراطيـ ــوق الإنـ ــة حقـ ــسين حالـ ــة   ) د(تحـ ــروف الاجتماعيـ ــسين الظـ تحـ

  .والاقتصادية
وفي ما يتعلق بمسألة المصالحة الوطنية، وبعد النداءات التي وجهها الأمين العام، أفرجـت                - ١٠

 انقـضاء فتـرة   عنـد  أو، نائـب رئـيس الرابطـة الوطنيـة مـن أجـل الديمقراطيـة،        الحكومة عن يو تـين    
الحكومة لداو  أتاحت  وبالإضافة إلى ذلك،    . ست سنوات ، في مترله، التي استمرت      إقامته الجبرية 

حـاورين مـن الخـارج، بمـن فـيهم ممثلـون أجانـب في               مجـالا أكـبر للاتـصال بم      أونغ سان سـو كيـي       
 داو أونغ سان سو     التقتوفي هذا الصدد،    . الوطنية من أجل الديمقراطية   يانغون وأعضاء الرابطة    

. مساعد وزير خارجية الولايات المتحـدة الأمريكيـة، أثنـاء زيارتيـه لميانمـار       كورت كامبل،   بكيي  
  . وزير الاتصال،يو أونغ كييأربعة اجتماعات مع أيضا عقدت و

 المُنَظِّمــةت الحكومــة قــوانين الانتخــاب نتقــال إلى الديمقراطيــة، أصــدروفيمــا يتعلــق بالا  - ١١
ــ ــام لـ ــة، الـــتي تـــضم   ٢٠١٠سير الانتخابـــات عـ ــة الانتخابـــات الاتحاديـ ، وعينـــت أعـــضاء لجنـ

 أن ومــا.  ســابقينجــيششخــصيات بــارزة مــن المجتمــع المحلــي، ومــسؤولين مــدنيين، وضــباط    
ــة ــسياس    حــتىتــشكَّلَت اللجن ــة، ودعــت الأحــزاب ال ــشاء مكاتــب دون إقليمي ية إلى  قامــت بإن

 قــرر بعــضٌ مــن أصــحاب المـــصلحة     وفي حـــين. التــسجيل للمــشاركة في العمليــة الانتخابيــة    
الرئيسيين أن الظروف لا تسمح لهم بالمشاركة في الانتخابات، فإن عدد الأحزاب التي قـررت                

 مـن الحيـز الـسياسي وإن      محـدود   المشاركة على الصعيدين الـوطني والمحلـي يـوحي بانفتـاح قـدر              
وعملـت الحكومـة علـى نطـاق واسـع مـع           . وق، قياسـاً بمعـايير العقـدين الماضـيين        غير مـسب  كان  
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 ا الجماعـات المعنيـة بوقـف إطـلاق النـار، بـشأن مـشاركته             ومن بينها ،  الإثنيةجماعات الأقليات   
ــة      ــشأن تحــوُّل الأجنحــة العــسكرية التابع ــة، وب ــة الانتخابي ــوات حــرس  لفي العملي لأخــيرة إلى ق

  .كومةلحدود خاضعة لسيطرة الحل
الذي تقدم به الأمـين العـام،       وبعد الطلب   وفيما يتعلق بتحسين حالة حقوق الإنسان،         - ١٢

عــادة فــتح جميــع المكاتــب الإقليميــة التابعــة للرابطــة الوطنيــة مــن أجــل  إأعطــت الحكومــة إذنــاً ب
ــد   ــع أنحــاء البل ــة في جمي ــضاًوأُ. الديمقراطي ــوطني   ذن أي ــؤتمر ال ــد اجتماعــات الم ــأن تعق   للرابطــة ب

واتفقــت منظمــة العمــل الدوليــة والحكومــة علــى تمديــد التفــاهم        . بمــشاركة جميــع أعــضائها  
 آلية للتعامل مع شـكاوى العمـال في البلـد، بمـا في ذلـك تـشغيل مـن هـم               يوفرالتكميلي، الذي   

، كما اتفقتا على الاشتراك في توزيع مواد مطبوعة عـن العمـل القـسري في                 القانوني دون السن 
ونظمــت مفوضــية الأمــم المتحــدة لحقــوق الإنــسان في نايبيتــاو حلقــة عمــل، . بلــدجميــع أنحــاء ال

وشملــت حلقــة العمــل  . ٢٠١١وذلــك تحــضيراً للاســتعراض الــدوري الــشامل لميانمــار في عــام    
  .مشاركين من الحكومة والمجتمع المدني ووكالات الأمم المتحدة وخبرائها

 الأمـين العـام   مـا بذلـه  والاقتصادية بعد وأخيرا، ومن أجل تحسين الظروف الاجتماعية    - ١٣
 التعــاون المحتملــة في المجــال  بحــث ســبللحكومــة بعــد قبــول ا، و مــن جهــودومستــشاره الخــاص

الاجتماعي والاقتصادي على أساس قطاعي، اشتركت اللجنـة الاقتـصادية والاجتماعيـة لآسـيا              
لتنميـة بـشأن الـشراكة      ومنتـدى ل   والمحيط الهادئ والحكومـة في تنظـيم اجتمـاع مائـدة مـستديرة            

 هـذا   وأدى. الإنمائية، شارك فيه الخبير الاقتصادي جوزيف ستيغليتز، الحـائز علـى جـائزة نوبـل              
الأولويــات الاجتماعيــة ب فيمــا يتعلــق في مجــال الــسياسات الموضــوعية حــوار إقامــة  إلىالحــدث 

  .والاقتصادية والتحديات التي تواجه البلد
  

  ٢٠١١افتراضات التخطيط لعام     
، وبما يتفق مـع مـا يقدمـه المجتمـع الـدولي مـن دعـم لنـهج الأمـين العـام                       ٢٠١١في عام     - ١٤

الشامل بشأن ميانمار، بما في ذلك القرار الـذي اتخذتـه مجموعـة الأصـدقاء علـى مـستوى وزراء                    
الخارجية بالاشـتراك في أعمـال تفـضي إلى التـصدي للتحـديات الـسياسية والإنـسانية والإنمائيـة                   

، سيواصل الأمين العام ومستشاره الخـاص تعزيـز         “وبنفس القدر من الاهتمام   توازي  الب تبذل”
  .المصالحة الوطنية والانتقال إلى الديمقراطية القائمة على شمول الجميع في ميانمار

 حاسمــاً فيمـا يتعلــق بعمــل الأمــين  ٢٠١١، سـيكون عــام  ٢٠١٠وبعـد انتخابــات عــام    - ١٥
للمساعدة علـى تـسهيل إجـراء عمليـة سياسـية شـاملة ولـتمكين         المعنية  الأطرافالعام مع جميع    

 ســلطات بحَــثّ الأمــين العــام ومستــشاره الخــاص وســيقوم. الانتقــال إلى نظــام ديمقراطــي مــدني
ضــرورة قيــام مؤســسات  ) أ: ( العمــل علــى مــا يلــي علــىميانمــار وأصــحاب المــصلحة المحلــيين  
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بـشأن    متـسع القاعـدة    رة إقامـة حـوار    ضـرو ) ب (؛الحكومة الجديدة على قاعـدة تمثيليـة واسـعة        
ضـرورة بـذل جهـود      ) ج (؛ في المجـالات الـسياسية والاجتماعيـة والاقتـصادية         السياسات العامـة  

ــادة المــصالحة بهــدف في مجــالأكــبر  ــة   زي ــاطق الإثني .  فــرص التحــوُّل عــن الــتراع المــسلح في المن
تساق علـى نطـاق المنظومـة،    وسيواصل الأمين العام ومستشاره الخاص أيضاً تعزيز التنسيق والا        

أفضل الممارسـات الدوليـة   تطبيق  وتشجيع المانحين على تقديم الدعم من أجل تمكين ميانمار من           
ــة،   ــراض التنمي ــيمالأغ ــة  ولا س ــة للألفي ــداف الإنمائي ــاء    ، الأه ــاً في إرس ــصراً حيوي  بوصــفها عن
  .الديمقراطية والمصالحة

مــين العــام عنــدما تتحقــق المــصالحة الوطنيــة وســتنتفي الحاجــة إلى المــساعي الحميــدة للأ  - ١٦
 الديمقراطية في ميانمار على أساس مشاركة جميع الأطراف المعنية، وبمـا يتفـق مـع                إرساءويجري  

ــه يتوقــع أن تمــدد الجمعيــة العامــة   . قــرارات الجمعيــة العامــة ذات الــصلة   دورتهــا فيولــذلك فإن
  .اصلة مساعيه الحميدة لتيسير العمليةالخامسة والستين ولاية الأمين العام المتعلقة بمو

ويرد أدناه الهدف المتـوخى مـن تعـيين المستـشار الخـاص وإنجازاتـه المتوقعـة ومؤشـرات                     - ١٧
  .الإنجاز

  
    المصالحة الوطنية وعملية إرساء الديمقراطية في ميانمارب النهوض: الهدف

  مؤشرات الإنجاز  الإنجازات المتوقعة
المشاورات السياسية بين الحكومة وجماعاتفي زيادة  ‘١’  )أ(  قيق المصالحة الوطنية  صوب تحإحراز تقدم  )أ(

  المعارضة، بما في ذلك فئات الأقليات الإثنية
  مقاييس الأداء  
  ٧: ٢٠٠٩  
   ٣٥: ٢٠١٠تقديرات عام   
  ٥٠: ٢٠١١عام لالهدف   
  زيادة في مبادرات المصالحة‘ ٢’  
  مقاييس الأداء  
  لا ينطبق: ٢٠٠٩عام   
  ١: ٢٠١٠تقديرات عام   
  ٥: ٢٠١١عام لالهدف   

إنشاء مؤسسات للدولة قائمة على شمول الجميع بعد ‘١’  )ب(   صوب الانتقال إلى الديمقراطيةإحراز تقدم )ب(
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  مؤشرات الإنجاز  الإنجازات المتوقعة
  ٢٠١٠انتخابات 

  مقاييس الأداء  
  لا ينطبق: ٢٠٠٩عام   
  لا ينطبق: ٢٠١٠تقديرات عام   
  ٣: ٢٠١١عام لالهدف   

   جديدة تنهض بالحريات الأساسيةاعتماد قوانين  ‘٢’    
  مقاييس الأداء  
  لا ينطبق: ٢٠٠٩عام   
  لا ينطبق: ٢٠١٠تقديرات عام   
  ٥: ٢٠١١عام لالهدف   

  إزالة القيود القانونية على حرية التعبير والتجمع‘ ١’  )ج(   صوب تحسين حالة حقوق الإنسانإحراز تقدم  )ج(
  مقاييس الأداء  
  صفر: ٢٠٠٩  
  ٤: ٢٠١٠تقديرات عام   
  ٤: ٢٠١١عام لالهدف   

  الإفراج عن السجناء السياسيين  ‘٢’      
  مقاييس الأداء  
  ١٧٢: ٢٠٠٩  
  ٢٥٠: ٢٠١٠تقديرات عام   
  ٥٠٠: ٢٠١١عام لالهدف   

زيادة برامج بناء القدرات في مجال حقوق الإنسان  ‘٣’      
  لأعضاء القوات المسلحة والشرطة وقوات السجون

  مقاييس الأداء  
  صفر: ٢٠٠٩  
  ٣: ٢٠١٠تقديرات عام   
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  مؤشرات الإنجاز  الإنجازات المتوقعة
  ٧: ٢٠١١عام لالهدف   

إقامة حوار واسع النطاق لمعالجة القضايا الاجتماعية‘ ١’  )د(   في تحسين الظروف الاجتماعية والاقتصاديةإحراز تقدم  )د(
  والاقتصادية

  مقاييس الأداء  
  ٣: ٢٠٠٩  
  ٥: ٢٠١٠تقديرات عام   
  ١٠: ٢٠١١عام لالهدف   

 أفضل الممارسات الدوليةة علىقائماعتماد سياسات   ‘٢’    
  في القطاع الاجتماعي والاقتصادي

  مقاييس الأداء  
  لا ينطبق: ٢٠٠٩عام   
  ١: ٢٠١٠تقديرات عام   
      ٩: ٢٠١١عام لالهدف   

 النواتج
 التقرير السنوي للأمين العام إلى الجمعية العامة ومجلس حقوق الإنسان، وإحاطات أخرى تقدم حسب الطلب  •  

 إلى الجمعية العامة، وإلى مجلس الأمن يقدمها المستشار الخاص، عند الطلبإحاطات   •  

 مساعدة تقنية تقدم إلى الحكومة، بناء على طلبها، لضمان إنشاء مؤسسات للدولة ذات قاعدة تمثيلية عريضة  •  

المتحـدة، لوضـع إطـار      مساعدة تقنية تقدم إلى الحكومة بتنسيق وثيق مع الأطراف الأخرى المعنية من منظومة الأمـم                  •  
      لحوار اجتماعي واقتصادي واسع النطاق

  العوامل الخارجية    
 ا يـضطلع به ـ   تيال ـ العـام،    مـين ، في إطار المـساعي الحميـدة للأ       الأهدافأن تتحقق   ع  قَّوَتَيُ  - ١٨

شريطة أن تبدي حكومة ميانمار والأطـراف المعنيـة الأخـرى في    ،  المستشار الخاص كبيرإلى حد   
لحة الوطنية التزامها بالتوصل إلى حل سياسـي، وأن يقـدم المجتمـع الـدولي، وبخاصـة                 عملية المصا 

  . الأمين العام التي يبذلهالجهودلبلدان المنطقة، الدعم 
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  الاحتياجات من الموارد
    )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

  
  / كانون الأول٣١ ‐يناير / كانون الثاني١

  ٢٠١١الاحتياجات لعام   ٢٠١٠ديسمبر 

  الاعتمادات  
ــات  النفقــــــــــــ

  التقديرية
ــورات ــرق، الوفــ الفــ

  غير المتكررة  الصافي  المجموع  )العجز(
ــرة ــرق للفتـــ الفـــ

٢٠١١‐٢٠١٠ 
 )١(‐)٤)=(٧(  )٦(  )٣(‐)٤)=(٥(  )٤(  )٢(‐)١)=(٣(  )٢(  )١(  الفئة

 ٦٠,١-٨٠٩,٣٤٦٠,١٣٤٩,٢٨٦٩,٤٥٢٠,٢  تكاليف الموظفين المدنيين

 (٢,٥)-٣٤٩,٨٢٣٧,٤١١٢,٤٣٤٧,٣٢٣٤,٩  شغيليةالتكاليف الت

 ٥٧,٦-٢١٦,٧٧٥٥,١ ١٥٩,١٦٩٧,٥٤٦١,٦١ ١  المجموع   
    

ــغ صــافي  و  - ١٩ ــديرات يبل ــام    تق ــوارد في ع ــن الم ــشار  ٢٠١١الاحتياجــات م ــب المست  لمكت
، ) دولار١ ٣٧٠ ٩٠٠ هــاإجمالي( دولار ١ ٢١٦ ٧٠٠الخــاص للأمــين العــام المعــني بميانمــار     

 فئـة  ٢(ي تكاليف استمرار المستشار الخاص برتبـة وكيـل الأمـين العـام، وأربعـة مـوظفين               ويغط
ــة ف١ ، و٤-ف ــة   ١ ، و٣- فئـ ــدمات العامـ ــة الخـ ــرى (فئـ ــدة )) الرتـــب الأخـ ــهراً ١٢لمـ  شـ
ــشاريين ) دولار٨٦٩ ٤٠٠( ــوظفين  ) دولار٢٤ ٨٠٠(، واستــــ ــفر المــــ  ٢٢٨ ٦٠٠(، وســــ

  ). دولار٩٣ ٩٠٠(، والاحتياجات التشغيلية الأخرى )دولار
 دولار من الرصيد غـير المربـوط مـن         ٤٦١ ٦٠٠ ما قدره    طَّىومن أصل هذا المبلغ، يُغَ      - ٢٠

 للمستــشار الخــاص ٢٠١١ومــن ثم، تبلــغ الاحتياجــات الكليــة لعــام  . ٢٠١٠اعتمــادات عــام 
 إلى انخفــاض تكــاليف أساســا ٢٠١٠ الرصــيد غــير المربــوط لعــام  ويُعــزى.  دولار٧٥٥ ١٠٠

ــات الف ــاً    المرتبـ ــان متوقعـ ــا كـ ــة عمـ ــسفر ) دولار٣٤٩ ٢٠٠(عليـ  ؛) دولار١٠٨ ٦٠٠(؛ والـ
 الناجمــــة، ) دولار١ ٢٠٠( واللــــوازم والخـــدمات الأخــــرى  ؛) دولار٢ ٦٠٠(والاتـــصالات  

  .٢٠١٠ في عام  شاغرة وظيفة المستشار الخاصبقاء عن أساساً
 إلى ساســاأ ٢٠١٠ والاعتمــادات لعــام ٢٠١١ويعــود الفــرق بــين الاحتياجــات لعــام    - ٢١

  .٢٠١١لمرتبات المطبَّقة في عام لتكاليف القياسية الالتغيرات التي طرأت على 
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    الاحتياجات من الموظفين
    الفئة الفنية والفئات العليا

فئة الخدمات العامة 
    وطنيونالوظفون الم   والفئات المتصلة بها

  

وكيــل 
أمـــــين 
  عام

أمـــــــين 
ــام  عــــــ
  لمجموعا٢‐ف٣‐ف٤‐ف٥‐ف ١‐مد ٢‐مد مساعد

 اتدمالخــ
 /يدانيــــةالم
  يةمنالأ

ــدمات  الخـ
  العامة

مجمــــــوع 
المــــوظفين 
  الدوليين

موظــــــف 
 فني وطني

ــة  الرتبـــ
  المحلية

ــو  متطوعــــــ
الأمــــــــــــــم 

 المجموع  المتحدة

ــدة   ــائف المعتمـ الوظـ
  ٥  -  -  -  ٥  ١  -  ٤  -  ١  ٢  -  -  -  -  ١  ٢٠١٠لعام 

ــة  ــائف المقترحـ الوظـ
  ٥  -  -  -  ٥  ١  -  ٤  -  ١  ٢  -  -  -  -  ١  ٢٠١١لعام 
  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  التغير  

    
وسيبقى مجموع الاحتياجات من الموظفين لمكتب المستشار الخاص للأمين العـام المعـني               - ٢٢

  . دون تغيير٢٠١١بميانمار لعام 
  

  المستشار الخاص للأمين العام المعني بقبرص  -باء   
  ) دولار٣ ٥٣٦ ٦٠٠(    

  
  سية والولاية والهدفالمعلومات الأسا    

ظلت مسألة قبرص مدرجة على جدول أعمال الأمم المتحدة لأكثر من أربعـة عقـود،                 - ٢٣
ولم تُحــل بعــد رغــم العديــد مــن المبــادرات الــتي اتخــذتها الأمــم المتحــدة والمجتمــع الــدولي لــدعم  

نـسبي الـتي   وبعـد فتـرة عـدم النـشاط ال    . الجهود القبرصـية الراميـة إلى التوصـل إلى تـسوية شـاملة           
صـوَّت  ، الـتي   ٢٠٠٤أبريـل   / الجزيـرة في نيـسان     لـى  ع ةمتزامن ـأعقبت إجراء استفتاءات منفصلة     

ــاخبون  ــا الن ــدم ب فيه ــرارع ــت عل ــ    إق ــتي عُرِضَ ــشاملة ال ــسوية ال ــة الت ــى، يهم خط ــريس  التق ديميت
  عـام  فيزعيم القبارصة الأتراك،    حمد علي طلعت،    بمزعيم القبارصة اليونانيين،    خريستوفياس،  

إنـشاء عـدد   بويقـضي هـذا الاتفـاق أيـضا     . واتفقا على مسار يؤدي إلى تسوية شـاملة        ،٢٠٠٨
مــن الأفرقــة العاملــة للنظــر في العناصــر الأساســية المتعلقــة بخطــة التــسوية، وإنــشاء لجــان تقنيــة     

  .للسعي إلى إيجاد حلول عاجلة للمشاكل اليومية الناشئة عن تقسيم الجزيرة
 مستــشاره  في منــصبالكــسندر داونــر، ٢٠٠٨في عــام  ، العــامبعــد أن عــيَّن الأمــينو  - ٢٤

 المستـــشار الخـــاص ولايتـــه في مـــساعدة الطـــرفين علـــى إجـــراء مـــارَسالخـــاص المعـــني بقـــبرص 
ــا في     ــاملة، شُــــرِع فيهــ ــة الأركــــان مــــن أجــــل التوصــــل إلى تــــسوية شــ مفاوضــــات مكتملــ

منـذ  ستمرة بخطـى ثابتـة      م ـ المحادثـات    وقد ظلت .  برعاية الأمم المتحدة   ٢٠٠٨سبتمبر  /أيلول ٣
مـسائل الحكـم   ) أ( :ا يلـي بم ـ  قـضايا تتعلـق   تركز على  منتظمة اجتماعاتمن خلال   ذلك الحين   
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مـسائل  ) د(تعلقة بالاتحاد الأوروبي؛    المسائل  الم) ج(مسائل الممتلكات؛   ) ب(وتقاسم السلطة؛   
  .الأراضي) و(الأمن والضمانات؛ ) هـ(اقتصادية؛ 

  
  خرى التعاون مع الهيئات الأ    

ولكفالة دعم جهود السلام بطريقة متسقة وفعالة، يوجد مستوى عال من التآزر بـين                - ٢٥
 رئيـسة قـوة الأمـم       ،وتعمل الممثلة الخاصة للأمين العام المعنية بقبرص      . أفراد أسرة الأمم المتحدة   

  المتــصلة بالمــساعيالمــسائل للمستــشار الخــاص بــشأن  المتحــدة لحفــظ الــسلام في قــبرص، نائبــةً 
 في توجيــه مــا تقدمــه قــوة الأمــم   الوســيط دورزالــت تــؤدي هــي مــاو. الحميــدة للأمــين العــام

وفي للمساعي الحميدة التي يبـذلها الأمـين العـام،           المتحدة وفريق الأمم المتحدة القطري من دعم      
  . الاتجاه المعاكس

 إطــار الركــائز  فيالمتــوافرةوفي مــا يتعلــق بقــوة الأمــم المتحــدة، فــإن المعرفــة المؤســسية     - ٢٦
تـدعم الجهـود المبذولـة لتهيئـة     ) الشؤون المدنيـة والجـيش والـشرطة المدنيـة       (الموضوعية الأساسية   

فاوضـات، وتحديـداً عـن طريـق مـساعدة الطـرفين في وضـع وتنفيـذ تـدابير           المبيئة مواتية لإجراء    
  .بناء الثقة، وتقديم الدعم الإداري ودعم الهياكل الأساسية

قوم الممثلـة الخاصـة للأمـين العـام بتنـسيق         تق بفريق الأمم المتحدة القطري،      وفي ما يتعل    - ٢٧
الخبرات الواردة مـن مختلـف المـصادر، بهـدف ضـمان إقامـة روابـط بـين عمليـة الـسلام الرسميـة                        
وجهود بنـاء الـسلام الأوسـع نطاقـاً الـتي يـشارك فيهـا المجتمـع المـدني، بمـا يكفـل إدراج مراعـاة                

ويـشمل هـذا اللجنـة المعنيـة بـالمفقودين في           . لشبابي في عملية السلام الجارية    المنظور الجنساني وا  
وإجمــالا، فــإن .  برنــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي ومــن بينــهاقــبرص ووكــالات الأمــم المتحــدة،  

 الممثلــة الخاصــة للأمــين العــام بــصفتها نائبــة مــن خــلال موجهــة، جميعهــاجهــود الأمــم المتحــدة 
النتيجــة النهائيــة المتوقعــة دعــم عــم المــساعي الحميــدة للأمــين العــام، وللمستــشار الخــاص، إلى د

الـتي سـيُجرى بـشأنها اسـتفتاءان منفـصلان في          بالتوصل إلى تسوية شاملة يتفق عليهـا الطرفـان،          
  .نفس الوقت

  
  ٢٠١٠المعلومات المتعلقة بالأداء لعام     

، التقـى  ٢٠١٠أبريـل   /سان ني ٣٠  و ٢٠٠٩نوفمبر  / تشرين الثاني  ٢٠في الفترة ما بين       - ٢٨
ــان  ــة   ١٧الزعيم ــار عملي ــرة في إط ــاوض ال م ــن     المتف ــان م ــك جولت ــا في ذل ــان، بم ــة الأرك كتمل

 اجتماعـاً بـين   ٨٨وبالإضافة إلى ذلك، وبنـاءً علـى طلـب الـزعيمين، عقـد      . المفاوضات المكثفة 
م بالأعمـال  للقيـا  ،٢٠٠٨خبراء التقنـيين منـذ بدايـة المفاوضـات في عـام          لل واجتماعات   الممثلين

ــة كأســاس  ــاء المفاوضــات،  .  لإجــراء مناقــشات أوفى التحــضيرية اللازم ــدَّموفي أثن  الزعيمــان ق
 القـضايا وتـشير إلى   بشأنقف الجانبين   ا مو تبيِّن ورقة مشتركة    ٣٢خبراؤهما المعينون   ووممثلوهما  
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،  بحــضور المستــشار الخــاصالــزعيمين جميــع اجتماعــات وعُقــد. مجــالات التقــارب والاخــتلاف
 والتقــى الزعيمــان أيــضاً في حــضور الأمــين العــام أثنــاء زيارتــه إلى . أو كليهمــاة الخاصــةوالممثلــ

  .٢٠١٠فبراير / شباط٢يناير إلى / كانون الثاني٣١قبرص في الفترة من 
بموجب الالتزام الذي تعهـد      ٢٠١٠يناير  /وأجريت مفاوضات مكثفة في كانون الثاني       - ٢٩

بتكثيف جهودهما على أمل التوصل إلى حل لمشكلة قـبرص           ٢٠٠٩به الزعيمان في أواخر عام      
ــام  ــشمال في     . ٢٠١٠في عـ ــات في الـ ــراء الانتخابـ ــراض إجـ ــود لأغـ ــرة توقـــف الجهـ ــل فتـ وقبـ
مـارس، أكـدا فيـه مـا أُحـرِز          /آذار ٣٠، أصدر الزعيمان بيانـاً مـشتركاً في         ٢٠١٠أبريل  /نيسان

المــسائل المتعلقــة بالاتحــاد ) ب(كــم؛ الح) أ: (مــن تقــدم هــام حــتى تلــك المرحلــة بــشأن مــا يلــي 
  .يةالاقتصادالمسائل ) ج(الأوروبي؛ 

الــذي قــام فيــه  ) ٢٠١٠ (١٩٣٠يونيــه، اتخــذ مجلــس الأمــن القــرار  /حزيــران ١٥وفي   - ٣٠
ــم المتحــدة     ــوة الأم ــة ق ــد ولاي ــبرص  بتمدي ــسلام في ق ــظ ال ــانون الأول ١٥ إلى لحف ــسمبر /ك دي

المفاوضات وبالتوقعـات بـإحراز مزيـد مـن التقـدم في        ورحب المجلس بالتقدم المحرز في      . ٢٠١٠
  . التوصل إلى تسوية شاملة ودائمةنحوالمستقبل القريب 

تـدبيراً   ١١ عـددها    يبلـغ  من تدابير بناء الثقـة       مجموعةوبالإضافة إلى ذلك، يجري تنفيذ        - ٣١
ى لبنـاء   ويجـري النظـر في تنفيـذ تـدابير أخـر          . اتفق عليها الزعيمان، بمعـدل بطـيء ولكـن ثابـت          

 مـع  متوازيـة الثقة قام الزعيمان أيضاً بتحديدها والاتفاق عليها، من حيث التوقيت المناسب لها             
  .وقد خصص البرنامج الإنمائي أموالاً لدعم هذه المبادرات. المفاوضات

  
  ٢٠١١افتراضات التخطيط لعام     

الـسيد  ال، أعلـن  وبعد انقضاء فترة توقف الجهود لأغراض إجراء الانتخابات في الـشم      - ٣٢
زعـيم القبارصـة الأتـراك المنتخـب     رفـيس إيروغلـو،   دو، زعـيم القبارصـة اليونـان     خريستوفياس،  

وتشير جميع الدلائل علـى     . ٢٠١٠مايو  /حديثاً، عن اعتزامهما استئناف المحادثات في نهاية أيار       
 الزعيمـان   زيـد يوفي هذا الصدد، يُتوقـع أن        . في سير المفاوضات   الزخم المُحرز  نأنهما سيواصلا 

إضــافة إلى ذلــك، ســيقوم  .  الاجتماعــات المعقــودة برعايــة الأمــم المتحــدة  مــن تــواترهمــا ووممثل
المــسائل ب  أنــشطة تتعلــقالمستــشار الخــاص بإشــراك أصــحاب المــصلحة الإقليمــيين والــدوليين في

  .الفنية لدعم العملية
ــة    و  - ٣٣ ــشؤون الإدارة والميزاني ــشارية ل ــة الاست ــا  في ت،أوصــت اللجن ــشأنقريره ــة ب  الميزاني

 الأمـين    يجري بأن،  ٢٠١٠-٢٠٠٩لقوة الأمم المتحدة لحفظ السلام في قبرص للفترة         المقترحة  
 بغيــةلأمــين العــام في قــبرص لمــساعي الحميــدة لل و،قــوةاليكــل لهســتعراض مزيــداً مــن الاالعــام 

 بهـذا الـشأن إلى       يقـدم تقريـراً    أن و ووظائف تقديم الـدعم،    الفنية    الوظائف تجنب الازدواجية في  
الجمعيــة العامــة في دورتهــا الرابعــة والــستين في ســياق تقــديم الميزانيــة المقبلــة للبعثــات الــسياسية    



A/65/328/Add.1
 

16 10-53967 
 

ــوة     ــة للق ــة المقبل ــة الميزاني ــك في وثيق ــد ذل ــرةA/63/746/Add.9انظــر ( الخاصــة، وبع ، ٢٥ ، الفق
ــرةA/64/660/Add.5 و ــه، جــرى التحــضير    ).١٦ ، الفق ــاءً علي ل مكتــب ســتعراض هيك ــلاوبن

  . قبرصلحفظ السلام فيالمستشار الخاص للأمين العام المعني بقبرص وقوة الأمم المتحدة 
ويرد أدناه الهدف المتـوخى مـن تعـيين المستـشار الخـاص وإنجازاتـه المتوقعـة ومؤشـرات                     - ٣٤

  .الإنجاز
    

    التوصل إلى تسوية شاملة لمشكلة قبرص: الهدف
  ازمؤشرات الإنج  الإنجازات المتوقعة

إحـراز تقــدم في المفاوضــات المكتملــة الأركــان بغيــة التوصــل إلى  
   تسوية شاملة

زيــادة التقــارب فيمــا بــين الأطــراف بــشأن المــسائل الجوهريــة  ‘١’
  والموضوعية

  مقاييس الأداء  
  عدد اللقاءات بين الزعيمين) أ(  
  ٤٦: ٢٠٠٩عام   
  ٥٠: ٢٠١٠تقديرات عام   
  ٥٥: ٢٠١١عام لالهدف   
 عـــدد الورقـــات الـــتي تـــشير إلى التقـــدم في اتجـــاهزيـــادة) ب(  

ــة ــاوض الكاملـ ــة التفـ ــار عمليـ ــرفين في إطـ ــين الطـ ــارب بـ التقـ
  الأركان

  ١٣٦: ٢٠٠٩عام   
  ١٤٠: ٢٠١٠تقديرات عام   
  ١٥٠: ٢٠١١  لعامالهدف  
ــد) ج(   ــزعيمين لتحدي ــادة عــدد الاجتماعــات بــين ممثلــي ال زي

  مجالات التقارب
  ٤٥: ٢٠٠٩عام   
  ٦٠: ٢٠١٠تقديرات عام   
  ٧٠: ٢٠١١  لعامالهدف  
زيادة عدد اجتماعات أفرقة العمل واللجان الفنية لمناقـشة) د(  

  مجالات محددة من الخبرة وتحديد مجالات التقارب
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  ازمؤشرات الإنج  الإنجازات المتوقعة
  ٨٥: ٢٠٠٩عام   
  ٩٠: ٢٠١٠تقديرات عام   
  ١٥٠: ٢٠١١  لعامالهدف  

يهـاتنفيذ تدابير بناء الثقة التي وضعتها اللجان التقنية ووافق عل           ‘٢’  
الزعيمـان، الـتي تهـدف إلى تـسهيل الحيـاة اليوميـة للقبارصـة في أنحــاء

  الجزيرة
  مقاييس الأداء  
  عدد تدابير بناء الثقة  
  )على أساس تراكمي (٦: ٢٠٠٩عام   
  )على أساس تراكمي (١٥: ٢٠١٠تقديرات عام   
  )على أساس تراكمي (٢٥: ٢٠١١عام لالهدف   

   بمسألة قبرصزيادة اهتمام المجتمع الدولي‘ ٣’  
  مقاييس الأداء  
ــدلي      ــة الــتي ي ــادة عــدد التــصريحات العلني ــون رفيعــوزي  بهــا ممثل

المستوى من المجتمـع الـدولي دعمـاً لعمليـة التفـاوض في قـبرص
  التي تقوم الأمم المتحدة بدور المُيَسِّر فيها

  ٢٥: ٢٠٠٩عام   
  ٣٥: ٢٠١٠تقديرات عام   
  ٤٠: ٢٠١١عام لالهدف   

  
 النواتج

 )٨٠(اءات ثنائية مع الزعيمين أو ممثليهم أو مستشاريهم لق  •  

ــا               •   ــة دعم ــسائل الفني ــشأن الم ــستوى ب ــى م ــى أعل ــن خــبراء عل ــية م ــارات سياس ــشارية ووضــع خي ــديم خــدمات است تق
 للمفاوضات المكتملة الأركان 

 وضتقديم تقرير بالتحليلات السياسية دعماً لأنشطة المستشار الخاص المتصلة بعملية التفا  •  

تنظيم إحاطات إعلامية منتظمة لأعضاء السلك الدبلوماسي المعتمدين في الجزيـرة، وعقـد اجتماعـات ثنائيـة مـع ممثلـي                       •  
 )٩٠(المجتمعات الدبلوماسية والدولية 
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ة ن علـى مـستوى الخـبراء، واللجـان التقني ـ         اتيسير عمل الأفرقة العاملـة الـستة أو الاجتماعـات الفنيـة الـتي يعقـدها الجانب ـ                  •  
 السبع فيما يتعلق بالمسائل الإجرائية والقانونية والتقنية والفنية

عقد اجتماعات أصحاب المصلحة والمجتمع المدني من الطائفتين، والمشاركة في المناسبات الـتي تـنظم للمـساهمة في تهيئـة                      •  
 )٥٠(بيئة مؤاتية لعملية التفاوض 

بالتعاون مع قوة الأمم المتحـدة      )  نشرة صحفية  ٦٠  مقابلة شخصية و   ٥٠(وسائل الإعلام القبرصية والدولية     بالاتصال    •  
 لحفظ السلام في قبرص

بناء الوعي العام من خلال موقع المساعي الحميـدة علـى الإنترنـت، بالتعـاون مـع قـوة الأمـم المتحـدة لحفـظ الـسلام في                              •  
 قبرص

  )٤(تقديم تقارير وإحاطات إلى مجلس الأمن   •  
    

  ةالعوامل الخارجي    
 يُتَوَقَّـــع أن يتحقـــق الهـــدف المحـــدد إذا اســـتمرت الإرادة الـــسياسية الحاليـــة للـــزعيمين    - ٣٥

  .ين لهما، واقترنت بدعم متواصل من المجتمع الدوليت التابعوالطائفتين
  

  الاحتياجات من الموارد
    )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

  / كانون الأول٣١ -يناير / كانون الثاني١
    ٢٠١١الاحتياجات لعام    ٢٠١٠سمبر دي

 النفقات التقديرية  الاعتمادات
الفــرق، الوفــورات

  غير المتكررة  الصافي  المجموع  )العجز(
ــرة  ــرق للفتـــــــــ الفـــــــــ

٢٠١١-٢٠١٠  
  )١(-)٤)=(٧(  )٦(  )٣(-)٤)=(٥(  )٤(  )٢(-)١)=(٣(  )٢(  )١(  الفئة

١٧٠,٦-٣٢٦,٨ ٤٥٩,٢٢ ١٥٦,٢١٣٢,٤٢ ٢ ٢٨٨,٦ ٢  تكاليف الموظفين المدنيين
٩٩,٢-١٤٠,٨ ٠٧٧,٤١ ١(٦٣,٤)٠٤١,٦ ١ ٩٧٨,٢  التكاليف التشغيلية

٢٦٩,٨-٤٦٧,٦ ٥٣٦,٦٣ ١٩٧,٨٦٩,٠٣ ٣ ٢٦٦,٨ ٣  المجموع  
    

 لمكتـب المستـشار الخـاص للأمـين         ٢٠١١ الاحتياجـات في عـام        تقـديرات  يبلغ صـافي  و  - ٣٦
، ويغطــي تكــاليف ) دولار٣ ٩٨٤ ٤٠٠ هــايإجمال( دولار ٣ ٥٣٦ ٦٠٠العــام المعــني بقــبرص 

 فئـة  ٣ ، و١- فئـة مـد  ١( وظيفـة    ١٨ استمرار المستـشار الخـاص برتبـة وكيـل الأمـين العـام، و             
ــة ف٥ ، و٥-ف ــة، و  ٢ ، و٤- فئـ ــة الميدانيـ ــة الخدمـ ــة   ٤  فئـ ــدمات العامـ ــة الخـ ــب ( فئـ الرتـ

ــرى ــة ٣ ، و)الأخـــ ــة محليـــ ــدة )  رتبـــ ــهراً ١٢لمـــ ــشاريين) دولار٢ ٤٥٩ ٢٠٠( شـــ  ، واستـــ
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، والاحتياجات التشغيلية الأخـرى     ) دولار ٤٠٧ ٥٠٠(، وسفر الموظفين    ) دولار ٢٢٦ ١٠٠(
   ).دولار ٤٤٣ ٨٠٠(

 دولار من الرصيد غـير المربـوط مـن         ٤٦١ ٦٠٠ومن أصل هذا المبلغ، يُغطَّى ما قدره          - ٣٧
 للمستـشار  ٢٠١١ومن ثم، ستبلغ الاحتياجات التقديريـة الكليـة لعـام           . ٢٠١٠اعتمادات عام   

ــا الخـــاص  ــدارمـ ــاويعـــزى الانخفـــاض في الاحتياجـــات  . دولار ٣ ٤٦٧ ٦٠٠ همقـ  إلى أساسـ
ــة      ــن المخـــصص في الميزانيـ ــة عـ ــات الفعليـ ــاليف المرتبـ ــاض في تكـ ، )دولار ١٣٢ ٤٠٠(الانخفـ

في بنـود المركبـات المـؤجرة، وتكـاليف الاتـصالات           ) دولار ٧٣ ٢٠٠(وانخفاض الاحتياجـات    
 ١٣٦ ٦٠٠( جزئيـاً زيـادة الاحتياجـات        تقابلـها المعلومـات، الـتي     المتعلقة بالإعلام وتكنولوجيا    

نتيجـة   السفر الرسمي للمستشار الخـاص وفريقـه، والمرافـق والهياكـل الأساسـية           لأغراض) دولار
؛ والاحتياجــات الإضــافية في إطــار الــضيافة والمناســبات الرسميــة   مــن الفيــضان المكاتــبلتــضرر

  . التي يستضيفها المستشار الخاصوضات المفاالمتعلقة بزيادة عدد اجتماعات
 أساسـا  ٢٠١٠والاعتمـادات في عـام       ٢٠١١ويعزى الـتغير بـين الاحتياجـات في عـام             - ٣٨

حتياجــات الا، والزيــادة في ٢٠١١لمرتبــات المطبقــة في عــام لتكــاليف القياســية الإلى الــتغير في 
  . موسم الأمطارأثناء المتعلقة بتجديد المكاتب التي تضررت من الفيضان يةالتشغيل

  
    الاحتياجات من الموظفين

  الفئة الفنية والفئات العليا
فئة الخدمات العامة 
  موظفون وطنيون والفئات المتصلة بها

  
وكيـــل 
الأمــين 
  العام

الأمــــين 
ــام  العـــــ
 المجموع ٢-ف٣-ف٤-ف٥-ف ١-مد ٢-مد المساعد

ــ  اتدمالخـ
 /يدانيــــةالم
  يةمنالأ

الخــدمات 
  العامة

مجمـــــــوع 
المــــوظفين 
  الدوليين

موظــــــــف 
  فني وطني

ــة  الرتبــــــ
  المحلية

  وعوـــــــمتط
الأمم المتحدة

المجمـــــوع
  الكلي

الوظـــــــــــــــــائف 
ــام   ــدة لعـــ المعتمـــ

١٩  -  ٣  -  ١٦  ٤  ٢  ١٠  -  -  ٥  ٣  ١  -  -  ١  ٢٠١٠  
الوظـــــــــــــــــائف 
ــام  ــة لعـــ المقترحـــ

١٩  -  ٣  -  ١٦  ٤  ٢  ١٠  -  -  ٥  ٣  ١  -  -  ١  ٢٠١١  
  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  التغير  

    
وسيبقى مجموع الاحتياجات من الموظفين لمكتب المستشار الخـاص للأمـين العـام لعـام                 - ٣٩

  . دون تغيير٢٠١١
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   المستشار الخاص للأمين العام المعني بمنع الإبادة الجماعية  -جيم   
  )دولار ٢ ٥٧٥ ٦٠٠(
  

  المعلومات الأساسية والولاية والهدف    
  

ــدعوة مجلــس الأ   - ٤٠ ــراره  عمــلا ب ــل إلى  ا، )٢٠٠١ (١٣٦٦مــن، في ق ــام أن يحي لأمــين الع
حـــالات المجلـــس المعلومـــات والتحلـــيلات المتاحـــة مـــن داخـــل منظومـــة الأمـــم المتحـــدة عـــن    

الانتــهاكات الجــسيمة للقــانون الــدولي، بمــا في ذلــك القــانون الإنــساني الــدولي وقــانون حقــوق  
 ٢٠٠٤يوليـــه / تمـــوز١٢ المؤرخـــة الإنـــسان، أبلـــغ الأمـــين العـــام رئـــيس المجلـــس، في رســـالته  

(S/2004/567)   وأبلــغ رئــيس . ، بقــراره تعــيين مستــشار خــاص لــه معــني بمنــع الإبــادة الجماعيــة
، بــأن المجلــس قــد (S/2004/568) ٢٠٠٤يوليــه / تمــوز١٣المجلــس الأمــين العــام، في رده المــؤرخ 

  .أحاط علما بقراره
  :في ما يليوحدّد الأمين العام مسؤوليات المستشار الخاص   - ٤١

جمــع المعلومــات المتاحــة، وبخاصــة مــن داخــل منظومــة الأمــم المتحــدة، بــشأن     )أ(  
ن والقــــانون الإنــــساني الــــدولي الانتــــهاكات الواســــعة النطــــاق والجــــسيمة لحقــــوق الإنــــسا 

ــؤدي إلى حــدوث إ    وذات ــة، الــتي قــد ت ــة والعرقي ــدوافع الإثني ــتم منعهــا  ال ــة إذا لم ي ــادة جماعي ب
  وقفها؛ أو

ــه لمجلــس الأمــن،     الق  )ب(   ــذار المبكــر للأمــين العــام، ومــن خلال ــة للإن ــام بــدور آلي ي
  التي يحتمل أن تسفر عن حدوث إبادة جماعية؛الحالات بتوجيه اهتمام أعضائه إلى 

تقديم توصيات إلى مجلس الأمن، مـن خـلال الأمـين العـام، بـشأن الإجـراءات                   )ج(  
  الكفيلة بمنع الإبادة الجماعية أو وقفها؛

الـــتي ينبغـــي  مـــع منظومـــة الأمـــم المتحـــدة بـــشأن الأنـــشطة  تإقامـــة اتـــصالا  )د(  
نع الإبادة الجماعية والعمل على تعزيز قـدرة الأمـم المتحـدة علـى تحليـل وإدارة            الاضطلاع بها لم  

  .الإبادة الجماعية أو الجرائم المتصلة بهاأعمال المعلومات المتعلقة ب
لعمـل المستـشار    التنظيمـي   ستمد الإطـار المرجعـي      وإلى جانب هذه الرسائل المتبادلة، ي ـُ       - ٤٢

 عليها؛ والنصوص الأوسـع نطاقـا       ةالخاص أساسا من اتفاقية منع جريمة الإبادة الجماعية والمعاقب        
للقـــانون الـــدولي لحقـــوق الإنـــسان، والقـــانون الإنـــساني الـــدولي، والقـــانون الجنـــائي الـــدولي؛ 

الوثيقـة الختاميـة    وق الإنـسان، بمـا في ذلـك         وقرارات الجمعية العامة ومجلـس الأمـن ومجلـس حق ـ         
  ).٦٠/١انظر قرار الجمعية العامة  (٢٠٠٥ؤتمر القمة العالمي لعام لم
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ويفهم المستشار الخاص ولايتـه وينفـذها، بوصـفها ولايـة يـضطلع فيهـا بـدور تحفيـزي                     - ٤٣
ســباب لزيــادة الــوعي بأداخــل منظومــة الأمــم المتحــدة، وبــصفة أعــم، داخــل المجتمــع الــدولي،   

 وقـوع إبـادة جماعيـة في بلـد     تمن أجل الإنـذار باحتمـالا  أعمال الإبادة الجماعية ودينامياتها، و   
معين أو منطقة معينة، وتقديم توصيات لمنع وقوعها أو لوقفها، وإتاحـة المجـال للـشركاء لاتخـاذ          

  .إجراءات وقائية وفقا لولايات كل منهم ومسؤولياته بموجب القانون الدولي
  

  ون مع الكيانات الأخرىالتعا    
واصل المستـشار الخـاص عملـه بتعـاون وثيـق مـع إدارة الـشؤون الـسياسية، ومفوضـية                      - ٤٤

الأمم المتحدة لحقوق الإنسان، وإدارة عمليات حفظ السلام، وإدارة الدعم الميـداني، ومكتـب              
ــشؤو         ــم المتحــدة ل ــة، ومفوضــية الأم ــشؤون القانوني ــب ال ــسانية، ومكت ــشؤون الإن ــسيق ال ن تن

ــة    ــسيف(اللاجــئين، ومنظمــة الأمــم المتحــدة للطفول ــائي   )اليوني ــامج الأمــم المتحــدة الإنم ، وبرن
وقــد . كيانــات أخــرى تابعــة للأمــم المتحــدة، ومــع سؤولية الحمايــةالمعــني بمــوالمستــشار الخــاص 

الأوروبي، والاتحــاد الأفريقــي، ومنظمــة  عمّــق المستــشار الخــاص مناقــشاته وتعاونــه مــع الاتحــاد 
عــلاوة علــى ذلــك، يــسهم .  الأمريكيــة، وغيرهــا مــن الهيئــات الإقليميــة ودون الإقليميــةالــدول

اجتماعـات لجنـة الـسياسات التابعـة        منـها    ،المستشار الخاص في منتديات رئيسية للأمم المتحـدة       
، واللجنــة التنفيذيــة للــسلام والأمــن،  والمــديرينالمستــشارين اجتماعــات كبــار للأمــين العــام، و

 في هقُـدِّمت إسـهامات  قـد  و. الإجـراءات الوقائيـة   بـشأن   تنـسيق   للترك بين الوكالات    والإطار المش 
ذلــك ومــن ، المتــصلة بهــاشــكل توجيهــات وتوصــيات بــشأن منــع الإبــادة الجماعيــة والجــرائم    

بولايــات تلــك يتــصل بالأزمــات المــثيرة للقلــق في بلــدان محــددة، وتبــادل المعلومــات المتــصلة  مـا 
 المتكاملـة المـشتركة بـين        العمل والأفرقة العاملـة    ر الخاص أيضا في فرق    أسهم المستشا و. الهيئات

 الـتي تقودهـا إدارة عمليـات حفـظ الـسلام وإدارة              العمـل والأفرقـة    رقف ـ، بما في ذلك     الإدارات
  .عمليات حفظ سلام محددةفي البلدان والأوضاع في الشؤون السياسية، بشأن 

 تقــارير المستــشار الخــاص مــن خــلال الأمــين وفيمــا يتعلــق بمجلــس الأمــن الــذي يتلقــى  - ٤٥
 اتــصالات فرديــة مــع أعــضاء المجلــس والتقــى، منــذ إقامــةالعــام، حــافظ المستــشار الخــاص علــى 

. بولايتـــهالمـــسائل المتـــصلة لمناقـــشة المتتـــابعين ، بكـــل رؤســـاء المجلـــس ٢٠٠٨ســـبتمبر /أيلـــول
  .طلب رئيس المجلس منه ذلكمتى المجلس ات إلى إحاطتقديم وسيواصل 

  
  ٢٠١٠المعلومات المتعلقة بالأداء لعام     

في ، عزز مكتـب المستـشار الخـاص المعـني بمنـع الإبـادة الجماعيـة قدرتـه              ٢٠١٠في عام     - ٤٦
يتـيح القيـام    وحـسّنه ل  كفـاءة نظـام جمـع المعلومـات وإدارتهـا           نطـاق   الإنذار المبكـر، فوسّـع      مجال  
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  ،الإبـــادة الجماعيـــةأعمـــال ضي إلى بـــوادر العنـــف المفـــ لبرصـــد يـــومي في كافـــة أنحـــاء العـــالم 
الـتي ترجـع    بما في ذلك الانتهاكات الجسيمة لقانون حقوق الإنسان والقانون الإنـساني الـدولي              

 سـبيل المثـال، وضـع المكتـب قاعـدة بيانـات جغرافيـة تفاعليـة                 ىعل ـ. ة أو عرقي ـ  يـة إثنإلى أسباب   
بولايـة المكتــب  ادث المتـصلة  الحـو تــبين لـدعم الميـداني   ابـدعم مـن قـسم رســم الخـرائط في إدارة     

. الأمم المتحدة ومـصادر خارجيـة علـى حـد سـواء       مصادر في   استنادا إلى المعلومات المجمعة من      
كــلام خطــير أو مــا ينــشر في وســائط الإعــلام مــن ووضــع المكتــب أيــضا نموذجــا أوليــا لرصــد  

  .تحريضي
إبـادة جماعيـة   حـدوث  لتقدير مخاطر  وطبّق المكتب الإطار التحليلي، وهو أداة وُضعت      - ٤٧
وســلّمت الــدول . أُعلــن الإطــار التحليلــي وعُمِّــم علــى نطــاق واســع  قــد و. معينــةحــالات في 

فمـثلا،  . الإطـار هـذا  بقيمـة   الأعضاء والمنظمات الإقليمية، والخبراء، والمنظمات غـير الحكوميـة       
لمبكــر التابعــة أوصــى فريــق الحكمــاء التــابع للاتحــاد الأفريقــي بــإدراج الإطــار في آليــة الإنــذار ا  

  .للاتحاد الأفريقي
موقعــه اســتكمل نطــاق أنــشطته المتعلقــة بالتواصــل والتوعيــة، و كــثيراً ووسّــع المكتــب   - ٤٨

الــشبكي ووسّــع نطاقــه، ووضــع أو اســتكمل مــواد التواصــل وعــزز ولايــة وأنــشطة المستــشار    
. مـع وسـائط الإعـلام والمـشاركة في العديـد مـن المنتـديات              التفاعـل   الخاص ومكتبه مـن خـلال       

تعزيـز قـدرة الأمـم      يهـدف إلى    ولايتـه، برنامجـا تـدريبيا       في سـياق    ووضع المكتب أيـضا، ونفّـذ،       
ويهـدف  .  وإدارتها المتحدة على تحليل المعلومات المتعلقة بالإبادة الجماعية أو الجرائم المتصلة بها          

المتصلة بهـا في منظومـة    منع الإبادة الجماعية والجرائممفهوم تعميم التدريب في المقام الأول إلى     
، عُقـدت حلقـات دراسـية    ٢٠١٠في عـام  ف. الأمم المتحدة، لكنه سيُتاح أيضا للدول الأعضاء     
ــا، وســـان ريمـــو   ــتُعقد في بوغوتـ ــا، ونيويـــورك، وكراكـــوف  وتدريبيـــة أو سـ ــدا(إيطاليـ ، )بولنـ

ــا   ــرس، وكمبودي ــوينس آي ــالا، وب ــع     ونظ. وكمب ــاون م ــها بالتع ــات دراســية من ــدة حلق مــت ع
المستشار الخاص هدفه المتمثـل     مكتب  ويُتوقَّع أن يحقق    . مفوضية الأمم المتحدة لحقوق الإنسان    

وعقدت الحلقات الدراسية التدريبيـة المتخصـصة       . ٢٠١٠ شخص بنهاية عام     ٤٠٠في تدريب   
 بما في ذلك دليـل بـشأن منـع    بمساعدة خبراء استشاريين ساعدوا أيضا في وضع مواد التدريب،        

  .٢٠١٠نهاية عام بحلول الإبادة الجماعية سيكتمل 
، ٢٠١٠م  ا في الأشـهر الـسبعة الأولى مـن ع ـ         ،وقدّم المستشار الخـاص إلى الأمـين العـام          - ٤٩

 ومـذكرات متابعـة   ،ولايتـه يتـصل ب تدعو إلى القلـق فيمـا    حالات  مذكرات إرشادية بشأن أربع     
. وعة بتوصـــيات تتعلـــق بـــإجراءات وقائيـــة ليتخـــذها الـــشركاء، مـــشفبـــشأن حـــالتين أخـــريين

في المستـشار الخـاص     ذهـب   و. اثنتينحالتين  وعُرضت على الأمين العام أيضا تقارير شاملة عن         
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عنـف  حـدوث   طر  امخ ـ، بـدعوة مـن الحكومـة، حيـث قـيّم            ٢٠١٠مارس  /غينيا في آذار  بعثة إلى   
وبقـي قيـد    . نتـائج مـا توصـل إليـه مـن         نتقاليـة    وناقش مع الحكومـة الا     ،في الفترة الانتخابية  إثني  

متابعـة إجـراءات سـابقة، مـن قبيـل          إمـا   شملت  الأخرى  الحالات  نظر المستشار الخاص عدد من      
والسودان، أو إجـراءات دبلوماسـية       منها بجمهورية الكونغو الديمقراطية وسري لانكا     اتصل  ما  

  .تتصل بتدابير الوقاية
ــشار الخــاص    - ٥٠ ــة وجــود نهــج إقليمــي، فقــد مــضى في تطــوير     وإذ شــدّد المست علــى أهمي

، إلى جانـب المستـشار الخـاص        تكلم ٢٠١٠مارس  /وفي آذار . العلاقات مع المنظمات الإقليمية   
أمــام مــؤتمر إقليمــي لممثلــي الحكومــات بــشأن منــع الإبــادة الجماعيــة،  المعــني بمــسؤولية الحمايــة،

انيا المتحـدة في أروشـا بجمهوريـة تترانيـا     نظّمته حكومـات الأرجنـتين وسويـسرا وجمهوريـة تنــز         
وناقش المشاركون آلية الإنذار المبكر وخيارات الاستراتيجيات المـشتركة لمنـع الإبـادة             . المتحدة

وأقام المستشار الخـاص أيـضا اتـصالات مـع          . الجماعية على الصعيدين الإقليمي ودون الإقليمي     
  .بطة أمم جنوب شرق آسيامنظمة الدول الأمريكية، والاتحاد الأوروبي، ورا

تقدمه بعـض الـدول     ،  خارج عن الميزانية   من دعم    ،٢٠٠٨ منذ عام    ،ويستفيد المكتب   - ٥١
الأهميــة لتنفيــذ ولايــة  البالغــة هــذا الــدعم المؤقــت تــوفير القــدرات والخــبرات  يتــيح و. الأعــضاء

أيـضا  يتـيح   و. ةالمستشار الخاص في مجـالات إدارة المعلومـات والإنـذار المبكـر والتوعيـة والـدعو               
أُتيحـت  بفـضل هـذه الزيـادة في القـدرات،          و.  على تحقيق نتـائج    استراتيجي منصب  نهجاعتماد  

المــشاركة المــستمرة مــع شــريحة واســعة مــن أصــحاب المــصلحة، بمــا في ذلــك الــدول الأعــضاء    
ــة      ــم المتحــدة والمنظمــات غــير الحكومي ــة الأم ــة ومنظوم ــذا  . والمنظمــات الإقليمي ــه في ه غــير أن

طف الحاسم، سيكون تجديد الالتزام السياسي والمالي أمـرا جوهريـا لتحقيـق هـدف الأمـين                 المنع
  .المتمثل في منع الإبادة الجماعية وجرائم الحرب والتطهير العرقي والجرائم ضد الإنسانية العام

  
  ٢٠١١افتراضات التخطيط لعام     

 الــدول الأعــضاء سيواصــل مكتــب المستــشار الخــاص الــسعي بنــشاط إلى التفاعــل مــع    - ٥٢
وجـرائم الحـرب والـتطهير       بهـدف منـع الإبـادة الجماعيـة       ناء القـدرات    لتعزيز التعاون والحوار وب   

وتحديد أفـضل الممارسـات لـدى البلـدان الـتي تجنبـت وقوعهـا،              العرقي والجرائم ضد الإنسانية،   
 خمـسة  وتحقيقـا لهـذه الغايـة، سـيركز المكتـب علـى           . بطرق منـها قمـع التحـريض علـى ارتكابهـا          

والإعـــلام  جمـــع المعلومـــات وتقييمهـــا، وتحديـــد الـــشواغل،والتوعيـــة، : مجـــالات للعمـــل هـــي
نع الإبادة الجماعية، وجرائم الحـرب،      الكفيلة بم التوصيات، وتطوير القدرات    تقديم  بالشواغل و 

  . والتطهير العرقي، والجرائم ضد الإنسانية
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  التوعية    
،  بفعاليـة  رب والتطهير العرقي والجرائم ضـد الإنـسانية       نع الإبادة الجماعية وجرائم الح    لم  - ٥٣

مـن  منظومة الأمم المتحـدة والـدول الأعـضاء والمجتمـع المـدني      إلى تمكين المكتب يسعى يجب أن  
التوعية بأسـباب هـذه الجـرائم الجماعيـة         وتمثل  . عمل بصورة جماعية صوب تحقيق هذا الهدف      ال
كتـب تعزيـز الـوعي      سيواصـل الم  ولتحقيق هذا الهدف،    . ا بحد ذاته   وقائياً اًإجراءبحالات محددة   و

وفي هـذا الـصدد، سيـساعد المكتـب         . بولايته والتشجيع على إيجـاد منـاخ مـوات لأعمـال المنـع            
منها التحـضير لإجـراء حـوار    في مجالات  الجمعية العامة في مواصلة نظرها في مسؤولية الحماية،         

 بـشأن دور المنظمـات الإقليميـة         العامـة  لجمعيـة تفاعلي غير رسمي في الدورة الخامسة والستين ل       
  ومــؤتمراتودون الإقليميـة، إضـافة إلى ذلـك، سـينظم المكتــب ويـشارك في مـشاورات إقليميـة       

ــدول الأعــضاء وحلقــات عمــل     ــة،   وومــشاورات مــع ال حلقــات دراســية واجتماعــات إعلامي
منظمـات  مـع  ويوزع منشورات أصدرها المكتب بالتعاون مـع مؤسـسات أكاديميـة وبحثيـة،           سو

حقوق الإنسان والمنظمات الخيرية، ومنظومة الأمم المتحـدة وغيرهـا مـن الكيانـات المعنيـة بمنـع                  
وسـتظل المـواد الـتي      . الإبادة الجماعية وجرائم الحرب والتطهير العرقي والجـرائم ضـد الإنـسانية           

ــشار الخــاص      ــب المست ــة مكت ــات عــن ولاي ــوفر معلوم ــه ت ــشبك  وولايت ــع ال ــى الموق ي متاحــة عل
نع الإبادة الجماعية ومسؤولية الحمايـة      المعنية بم مؤتمرات الخبراء   في  المكتب  سيساهم  و. للمكتب

الفريـدتين،  وتجربتـه   ، إذ إنهـا تتـيح الفرصـة للاسـتفادة مـن خـبرة المكتـب                 المواضيع المتـصلة بهـا    و
تـب مـن    كالماسـتفادة   وتعزيز تبادل المعلومات والتواصل مع الأطراف الفاعلة الرئيـسية وكفالـة            

وسـيتيح المكتـب    . في ذلـك ممثلـو الحكومـات والخـبراء المـستقلون          ا  خبرات الأطـراف الثالثـة، بم ـ     
ــشركاء الأمــم المتحــدة  عــنأيــضا نــشرة فــصلية   ــشَر في عــام   .  أنــشطته ل إضــافة إلى ذلــك، ستُن

  . المكتب الذي أعدهكتيّبال نسخة ثالثة منقحة من ٢٠١١
ــع جــرائم الحــرب    اســتعراض وتعــديل الإ ب المكتــب وســيقوم  - ٥٤ طــار التحليلــي ليــشمل من

ــة      ــادة الجماعي ــسانية إضــافة إلى الإب ــي والجــرائم ضــد الإن ــتطهير العرق ــشجيع . وال  وسيواصــل ت
منظومة الأمـم المتحـدة، والمنظمـات الإقليميـة ودون الإقليميـة، والـدول الأعـضاء، والمنظمـات                  

 بغيـة إقامـة     ،المـثيرة للقلـق   حـالات   للغير الحكوميـة، علـى اعتمـاد الإطـار التحليلـي في تحليلاتهـا               
إبـادة  مخـاطر حـدوث أعمـال       عالمي تقيّم الأطراف الفاعلة ذات الصلة من خلالـه          معياري  إطار  

  .تبادل المعلوماتتعمل على تحسين جماعية و
  

  جمع المعلومات وتقييمها    
د علـى الـصعي  المحتملـة  رصـد الحـالات المـثيرة للقلـق       مكتب المستـشار الخـاص      سيواصل    - ٥٥

في الرصــد وستــستمر عمليــة . القطريــة والإقليميــة والموضــوعية الحــالات ، بمــا في ذلــك العــالمي
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ــسياسة       ــسان وال ــوق الإن ــة بحق ــصلة المتعلق ــات ذات ال ــتناد إلى المعلوم ــشؤون  الاس ــة وال والتنمي
الـدول  تلك التي جمعـت مـن      داخل الأمم المتحدة فضلا عن      مصادر  ، التي جُمعت من     الإنسانية

لعوامل الهيكليـة مـن     لوسيولى اهتمام خاص    .  من المصادر  هاالمنظمات الإقليمية وغير  الأعضاء و 
الحوكمــة، مـسائل تتعلـق ب  ، و متنوعــةقبيـل وجـود مجموعـات إثنيــة أو قوميـة أو دينيـة أو عرقيـة      

الة حقوق الإنسان، وأية تطورات يمكن أن تؤثر على مجموعة معينة، والدوافع المحتملـة الـتي    بحو
والــدلائل علــى ) تغــيير الحكومـات بطــرق غــير دسـتورية  مــن قبيـل الانتخابــات أو  (تـثير العنــف  

ــود تحــريض  ــا     وج ــذه العوامــل جميعه ــة بــين ه ــة الرصــد  ىســتجرو. ، والعلاقــات القائم  عملي
وسـتزداد  . بالتشاور الوثيق مع شركاء الأمم المتحـدة ذوي الـصلة ومـع الـدول الأعـضاء المعنيـة        

المعلومـات  جمع وتحليـل     ستشمل   ا، إذا إنه  ٢٠١١لها في عام    صعوبة مهمة جمع المعلومات وتحلي    
ــادة           ذات الــصلة بجــرائم الحــرب والــتطهير العرقــي والجــرائم ضــد الإنــسانية، فــضلا عــن الإب

  .الجماعية
  

  تحديد الشواغل    
يقوم المكتــب بتحليــل حــالات محــددة مــن خــلال النظــر بتعمــق في جميــع المعلومــات  ســ  - ٥٦

ــشاور   ــراء مـ ــصلة، وإجـ ــع ذات الـ ــة،    ات فيدارالإات مـ ــالات الدوليـ ــة، والوكـ ــة العامـ  الأمانـ
.  الإقليمية، والمنظمات غـير الحكوميـة، والمؤسـسات الأكاديميـة، والخـبراء المـستقلين              والمنظمات

وحيثمـا  ). A/64/864 ، و A/63/677انظر  (طر إلى الإطار التحليلي للمكتب      اخويستند تحليل الم  
سـلطات الدولـة والـسلطات الإقليميـة المعنيـة، يمكـن أن             التـشاور مـع     عد  ، وب تستدعي الضرورة 

يقــوم ممثلــون عــن المكتــب بزيــارة بلــد معــين، والاجتمــاع بالمــسؤولين، وبفريــق الأمــم المتحــدة  
 إعـداد ملفـات     ىيجـر سـوف   و. القطري فيه أو بأطراف فاعلة أخرى، وفقا لمـا يقتـضيه الوضـع            

  .ا وفقا للضرورةواستكمالهالمثيرة للقلق ختلفة المالات الحعمل عن 
  

  الإعلام عن الشواغل والتوصيات    
، )A/64/864انظـر   (الأمـين العـام     أوجزهـا   الـتي   السابقة  لإجراءات  الممارسات و لوفقا    - ٥٧

العــام وغــيره مــن كبــار المــسؤولين، الحــالات المــثيرة للقلــق        ســيعرض المكتــب علــى الأمــين    
مجلـس الأمـن أو   بـإبلاغ  المكتـب أيـضا    يقـوم وقـد  . والتوصيات المتعلقة بمسارات العمل الممكنة   

وتوصـياته بـشأنها،   لقلق عن المسائل المثيرة لالجمعية العامة أو الهيئات الحكومية الدولية الأخرى   
إجـراء وقــائي الحـصول علــى دعمهــا   سـيما حينمــا يتطلـب اتخــاذ    مـن خــلال الأمـين العــام، ولا  

. أو أكثــر علــى علــم بهــا ها منــحينمــا تتطلــب ظــروف حالــة معينــة أن تكــون هيئــة واحــدة    أو
ــضا  ســيقوم و ــإعلام المكتــب أي ــديات المــشترك ب ــشتركة بــين   ةالمنت ــديات الم  بــين الإدارات والمنت

مـن النجـاح في    مزيـداً   وإذ لاحظ المكتب أن أنشطة المنع لاقـت         . هو عضو فيها  التي   الوكالات
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، وحيثمــا يتوصــل البلــدان الــتي توافــق فيهــا الدولــة المــضيفة علــى اتخــاذ خطــوات وقائيــة عاجلــة
المجتمع الدولي إلى توافق سياسي في الرأي بشأن المشاكل وطريقة الاسـتجابة لهـا، فإنـه سـيعمد                  

سياسية مؤيدة لأنشطة المنع والحماية مـن خـلال         تهيئة بيئة   إلى استخدام أنشطة الدعوة لتشجيع      
 الأطـراف أو متعـددة   إمـا ثنائيـة   ويمكن أن تكون جهود الدعوة. الحوار البنّاء بدلا من المواجهة    
  .الأطراف؛ وإما سرية أو علنية

ــتطهير العرقــي والجــرائم ضــد            ــة وجــرائم الحــرب وال ــادة الجماعي ــع الإب تطــوير القــدرات لمن
  الإنسانية

سيعمل المكتب على توسيع نطاق جهوده لتشجيع جميع كيانـات الأمـم المتحـدة ذات                 - ٥٨
 الجماعيـة قدراتها في مـا يتعلـق بمنـع الإبـادة         مدىالصلة على مساعدة الدول الأعضاء في تحديد        

، ٢٠١١وفي عـام    . هـا ومواصلة تطوير  وجرائم الحرب والتطهير العرقي والجرائم ضد الإنسانية      
سيوسع المكتب مجال أنشطته التدريبية لتشمل منـع جـرائم الحـرب والـتطهير العرقـي، والجـرائم              

م دليـل التـدريب الـذي أُعِـدّ في         اسـتخدا علـى   المكتـب أيـضا     سيـشجع   و. كـذلك  ضد الإنسانية 
إضــافة إلى ذلــك، ســيجري المكتــب، بالتعــاون مــع الــشركاء، دراســات حــالات  . ٢٠١٠عــام 

علـى   التي تـساعد   ،إدارة مختلف التجمعات السكانية   المتعلقة ب إفرادية لتحديد أفضل الممارسات     
وسـيجري  . إبادة جماعية، وجـرائم حـرب، وتطهـير عرقـي، وجـرائم ضـد الإنـسانية       منع وقوع  

  .أو يعهد بإجرائها ويجعلها متاحةبشأن مسائل مواضيعية المكتب أبحاثا ذات صلة 
  .ويرد أدناه عرض لأهداف المكتب وإنجازاته المتوقعة ومؤشرات الإنجاز لديه  - ٥٩
  

لـد معـين أوالتنبيه إلى احتمال وقوع إبادة جماعية أو جرائم حـرب أو تطهـير عرقـي أو جـرائم ضـد الإنـسانية في ب              :الهدف
  وقفها   بغية منع ارتكاب هذه الجرائم أومنطقة معينة وتقديم توصيات للأطراف الفاعلة ذات الصلة

  
 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة

ــدول والأطــراف       )أ( ــدول وغــير ال ــادة وعــي الأطــراف مــن ال زي
ــة، وجــرائم     ــادة الجماعي ــة بأســباب وديناميــات الإب ــة الإقليمي الفاعل

والتـدابير الـتي    ، والـتطهير العرقـي، والجـرائم ضـد الإنـسانية،            الحرب
نــع ارتكــاب تلــك الجــرائم أو التقليــل مــن احتمــال  لم يمكــن اتخاذهــا

  .ارتكابها

درّبهم ي ـ الـذين    الحكوميينزيادة عدد المسؤولين    ‘ ١’  )أ(
طر امخ ـالمكتب على إدارة المعلومات وتحليلـها لتقيـيم         

والــتطهير العرقــي الإبــادة الجماعيــة وجــرائم الحــرب  
 هوالجرائم ضد الإنسانية، وعلى اتخاذ تدابير لمنع هـذ        

  اأو التخفيف منهالمخاطر 
  مقاييس الأداء  
  لا يوجد: ٢٠٠٩  
  ٦٠: ٢٠١٠تقديرات عام   
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 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة

  ٩٠: ٢٠١١الهدف لعام   
زيـــادة عـــدد الأطـــراف الفاعلـــة مـــن الـــدول      ‘ ٢’    

ــدول    ــن غــــير الــ ــة مــ ــراف الفاعلــ ــة والأطــ الإقليميــ
 استخدام الإطار التحليلي الـذي وضـعه        المشاركة في 

 إبـادة جماعيـة في حالـة        مخاطر حدوث المكتب لتقييم   
  معينة وعوامل التخفيف المحتملة

  مقاييس الأداء  
   طرفا فاعلا ٣٠ :٢٠٠٩  
   طرفا فاعلا٣٥: ٢٠١٠تقديرات عام   
   طرفا فاعلا٤٥: ٢٠١١الهدف لعام   

 ـــ‘ ٣’     ب زيــــادة التغطيــــة الإعلاميــــة لأنــــشطة المكتـ
  ونواتجه

   الأداءمقاييس  
  مقابلة / مقالة٢ :٢٠٠٩  
  مقابلة/ مقالة١٦: ٢٠١٠تقديرات عام   
  مقابلة/ مقالة٢٥: ٢٠١١الهدف لعام   

ــارات للموقـــــع الـــــشبكي  ‘ ٤’     ــادة عـــــدد الزيـــ زيـــ
ــب ــو  ،للمكتـ ــام   وهـ ــوعي والاهتمـ ــشير إلى الـ ــا يـ مـ
  بالمكتب

  مقاييس الأداء  
  ٢٥ ٠٠٠ :٢٠٠٩  
  ١٥٠ ٠٠٠: ٢٠١٠تقديرات عام   
  ٢٠٠ ٠٠٠: ٢٠١١الهدف لعام   

مخـاطر وقـوع    زيادة قـدرة منظومـة الأمـم المتحـدة ككـل لمنـع               )ب(
إبادة جماعية وجرائم حرب وتطهير عرقي، وجرائم ضـد الإنـسانية           

، نتيجـــة للمـــشورة والتحليـــل اللـــذين يتمتعـــان  اأو التخفيـــف منـــه
، بالأهمية وحسن التوقيـت لخطـر الإبـادة الجماعيـة في موقـف معـين              

  والتوصيات المتعلقة باتخاذ تدابير وقائية

زيادة عدد مصادر المعلومات مـن داخـل الأمـم          ‘ ١’ )ب(
ــا       ــتي يجمعه ــى حــد ســواء، ال ــا عل المتحــدة وخارجه
ــيم المؤشــرات المبكــرة    ــا لتقي ــها يومي ويرصــدها ويحلل

وقــوع إبــادة جماعيــة أو جــرائم حــرب أو     لمخــاطر 
  تطهير عرقي أو جرائم ضد الإنسانية
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 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة

   الأداءيسمقاي  
  ٩١ :٢٠٠٩  
  ١٠٠: ٢٠١٠تقديرات عام   
  ١٥٠: ٢٠١١الهدف لعام   

ــدة الـــذين      ‘ ٢’     ــم المتحـ ــدد مـــوظفي الأمـ ــادة عـ زيـ
درّبهم المكتـــب علـــى إدارة المعلومـــات وتحليلـــها    يـــ

 إبـادة جماعيـة، وجـرائم حـرب،         مخاطر وقـوع  لتقييم  
وتطهير عرقي، وجرائم ضد الإنـسانية، وعلـى اتخـاذ          

  اأو التخفيف منهالمخاطر  هتدابير لمنع هذ
  مقاييس الأداء  
  ٢٠٠ :٢٠٠٩  
  ٤٠٠: ٢٠١٠تقديرات عام   
  ٥٠٠: ٢٠١١الهدف لعام   

      
  النواتج

ضــد  جــرائم  طر وقــوع جــرائم إبــادة جماعيــة أو جــرائم حــرب أو تطهــير عرقــي أو  اخــبمنــذار المبكــر للإوضــع آليــة   •  
إلى الإطـار     اسـتنادا    ، وتحليلـها  وإدارتهـا صادر متنوعـة كـثيرة      لقيام بشكل منهجي بجمع المعلومات مـن م ـ       باالإنسانية،  

  .التحليلي للمكتب

بـــشأن اعتمـــاد أو إلى مجلـــس الأمـــن تـــضم توصـــيات  /تقـــديم تقـــارير أو مـــذكرات استـــشارية إلى الأمـــين العـــام و   •  
 الحـالات في كافـة   عالجـة مـن إجـراءات لم  الأمـم المتحـدة   لمـا ينبغـي أن تقـوم بـه         أو خيارات سياساتية    /استراتيجيات و 
الـتي يمكـن أن تفـضي إلى ارتكـاب إبـادة جماعيـة أو جـرائم حـرب أو جـرائم ضـد الإنـسانية أو تطهـير                           أرجاء العـالم    

إلى النتائج الـتي تقـدمها بعثـات تقـصي          التقارير والمذكرات   ن ذلك مناسبا، يمكن أن تستند هذه        وكيوحيثما   . عرقي
  ) ١٠(الحقائق 

ودون   المنظمـات الإقليميـة   رغير رسمي خلال الدورة الخامسة والستين للجمعية العامة بشأن دو   إجراء حوار تفاعلي      •  
 الحمايةتوفير الإقليمية في سياق استمرار النظر في مسؤولية 

  )٣(تقديم إحاطات إلى مجلس الأمن   •  

تطهير العرقــي والجــرائم ضــد إســداء المــشورة إلى الــدول الأعــضاء بــشأن منــع الإبــادة الجماعيــة وجــرائم الحــرب وال ــ  •  
  .الإنسانية من خلال البعثات الاستشارية والمشاورات وأنشطة الاتصال 
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بـالمنع   يتعلـق    أنهـا ذات قيمـة خاصـة فيمـا        بمـشاركة المكتـب     التي تعتبر فيهـا      بعثات دعوة إلى البلدان أو المناطق        إيفاد  •  
  )٣(المبكر لخطر وقوع إبادة جماعية 

 إبـادة جماعيـة   مخـاطر وقـوع  و حلقـات دراسـية تدريبيـة لتعزيـز قـدرة الأمـم المتحـدة علـى تحليـل          عقد حلقات عمل أ     •  
وجرائم حرب وتطهير عرقي وجرائم ضد الإنسانية، وتقديم توصيات أو اتخاذ تدابير وقائية؛ وإعداد مـواد تدريبيـة؛                  

  )٨(بين الخبراء وتجهيز مجموعة من المدرِّ

جريمـة  إلى  جـرائم حـرب وتطهـير عرقـي وجـرائم ضـد الإنـسانية إضـافة         وقـوع   ل منـع    الإطـار التحليلـي ليـشم     تنقيح    •  
 .الإبادة الجماعية

  الموقع الشبكي للمكتباستكمال  •  

عن المكتب ونُشرت ووُزِّعت على نطاق واسـع علـى          يتضمن معلومات    نسخة من الكتيب الذي      ١٢ ٠٠٠أُعَدَّت    •  
       .سيما في الميدان، والدول الأعضاء والمنظمات الإقليمية تحدة، ولامنها الأطراف الفاعلة في الأمم الم جهات 

 العوامل الخارجية    

 الإرادة السياسية لدى أعضاء مجلـس الأمـن         تتوفرإذا   الأهداف   أن تتحقق من المتوقع     - ٦٠
 شـريطة أن  هاكتب من أجل النظر في توصياته واتخاذ إجـراء عنـد الـضرورة لتنفيـذ        المللعمل مع   

 وأن تتـيح المجـال للحـصول        ه للعمـل مع ـ   اداًسـتعد ادول التي تستضيف المناسبات الحاسمة       ال بديت
 . والمشاركة الفعالة للمنظمات الإقليمية وغيرهاالنوايا الحسنة ؛ وأن تتوفر هعلى خدمات

  
 الاحتياجات من الموارد

    )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

 
كــانون ٣١ ‐ينــاير/ كــانون الثــاني١

  ٢٠١١الاحتياجات لعام  ٢٠١٠يسمبر د/الأول

 الاعتمادات 
النفقـــــــــــــــــــات

 التقديرية

،رقـــــــــــــــــــــالف
الادخـــــــــــــــــــار

 غير متكررة صافيةال جماليةالإ )العجز(
الفـــــــــــــــــــــــــــرق

٢٠١١‐٢٠١٠ 

 )١(‐ )٤)=(٧( )٦( )٣(‐ )٤)=(٥( )٤( )٢(‐ )١)=(٣( )٢( )١( ةـئـالف

 ٥٣٩,٨ - ١ ٥٣٥,٥ ١ ٦١٧,٧ ٨٢,٢ ٩٩٥,٧ ١ ٠٧٧,٩ تكاليف الموظفين المدنيين

 ٢٩٤,٥ ٨٥,٤ ٧٩١,٨ ٩٥٧,٩ ١٦٦,١ ٤٩٧,٣ ٦٦٣,٤ التكاليف التشغيلية

 ٨٣٤,٣ ٨٥,٤ ٢ ٣٢٧,٣ ٢ ٥٧٥,٦ ٢٤٨,٣ ١ ٤٩٣,٠ ١ ٧٤١,٣  المجموع  
    

ــشار الخــاص     - ٦١ ــديرات احتياجــات المست ــصل تق ــام   ت ــوارد في ع ــغ ٢٠١١مــن الم  إلى مبل
ــه ( دولار ٢ ٥٧٥ ٦٠٠صــافيه  ــشار   )  دولار٢ ٨٢٦ ٥٠٠إجمالي ــاء المست يغطــي تكــاليف بق

 ٣- ف١  و٤- ف٢(الخــاص برتبــة وكيــل أمــين عــام، وتكــاليف خمــسة مــوظفين للــدعم         
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 ٤- ف ١  و ٥- ف ١(، واقتراح إنشاء ثـلاث وظـائف إضـافية          ))الرتب الأخرى (ع  -خ ٢ و
ــ) دولار١ ٦١٧ ٧٠٠( شـــهراً ١٢  مـــدتهالفتـــرة) ٣- ف١ و شارية ، وتقـــديم خـــدمات استـ
واحتياجــات التــشغيل الأخــرى    )  دولار٥٢١ ٦٠٠(، والــسفر الرسمــي   ) دولار١٣٥ ٥٠٠(
بعقـد يتقاضـى    وبرتبـة مـساعد أمـين عـام         الذي يعمل   اص  الخستشار  والم).  دولار ٣٠٠ ٨٠٠(

 . من هيكل المكتباًجزءيشكل أيضا  دولار في السنة ١بموجبه 

دولار مـن الرصـيد غـير المربـوط مـن       ٢٤٨ ٣٠٠غطـى مبلـغ قـدره       المبلغ، يُ  ذلكومن    - ٦٢
ــذلك، . ٢٠١٠اعتمــادات عــام   ــغ توب ــشار الخــاص لعــام   تقــديرات بل إجمــالي احتياجــات المست

ــدره  ٢٠١١ ــا ق ــورات أساســاً .  دولار٢ ٣٢٧ ٣٠٠ م  إلى انخفــاض في تكــاليف  وتُعــزى الوف
ستخدم ؛ وإلى اعتمــاد غــير مــ) دولار٨٢, ٢٠٠(المدرجــة في الميزانيــة التكــاليف المرتبــات عــن 

لمكتـب إلى مكـان جديـد لم يتحقـق          لمقرر ل نقل ا ال، ذلك لأن    ات والتجديد للتعديلاتمخصص  
 الاحتياجـــــات المتعلقــــــة بتكنولوجيـــــا المعلومــــــات    في؛ وإلى انخفـــــاض ) دولار١٩١ ١٠٠(
؛ يقابلها جزئياً زيادة في الإنفاق علـى الخـدمات الاستـشارية المتعلقـة بازديـاد                )دولار ٦ ٦٠٠(

؛ وإلى احتياجــات إضــافية تحــت بنــد ) دولار٢١ ٨٠٠(ب الــتي يوفرهــا المكتــب بــرامج التــدري
 ). دولار٩ ٨٠٠(اللوازم والخدمات والمعدات الأخرى 

إلى أساســـا  ٢٠٠١ واعتمـــادات عـــام ٢٠١١ويعـــزى الفـــرق بـــين احتياجـــات عـــام    - ٦٣
لـب المتزايـد    لطل التكاليف المرتبطـة بـاقتراح إنـشاء ثـلاث وظـائف إضـافية لتعزيـز المكتـب تلبيـةً                  

 .لتوفير خدمات للكيانات داخل منظومة الأمم المتحدة وللدول الأعضاء
  

    الاحتياجات من الموظفين
    الفئة الفنية والفئات العليا

فئة الخدمات العامة 
    وطنيونالوظفون الم   والفئات المتصلة بها

  

ــل  وكي
أمـــــين 
  عام

أمين عـام   
  وعالمجم٢‐ف٣‐ف٤–ف٥‐ف ١‐مد ٢‐مد )أ(مساعد

 اتدمالخــ
 /يدانيــــةالم
  يةمنالأ

ــدمات  الخـ
  العامة

مجمــــــوع 
المــــوظفين 
  الدوليين

موظــــــف 
 فني وطني

ــة  الرتبـــ
  المحلية

ــو  متطوعــــــ
الأمــــــــــــــم 

 المجموع  المتحدة

الوظــائف المعتمــدة  
  ٦  -  -  -  ٦  ٢  -  ٤  -  ١  ٢  -  -  -  -  ١  ٢٠١٠لعام 

الوظــائف المقترحــة 
  ٩  -  -  -  ٩  ٢  -  ٧  -  ٢  ٣  ١  -  -  -  ١  ٢٠١١لعام 
  ٣  -  -  -  ٣  -  -  ٣  -  ١  ١  ١  -  -  -  -  التغير  

  
  .يعمل الأمين العام المساعد بعقد يتقاضى بموجبه دولاراً واحداً، وبالتالي لا يدخل هذا المبلغ في الحساب الإجمالي  )أ(  
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ــد   - ٦٤ ــني بمنــع الإبــادة الجماعيــة أقــدم المــوظفين         ويع المستــشار الخــاص للأمــين العــام المع
، طــرأت زيــادة ٢٠١٠وفي عــام ). ٢٠٠١ (١٣٦٦ين عــن تنفيــذ قــرار مجلــس الأمــن  المــسؤول

ــشطة المكتــب   ــاً أوســع مــن الجــرائم    ٢٠١١وفي عــام  .كــبيرة علــى أن ، ســيتناول المكتــب نطاق
 تلبيـة   يـستطيع ومـن الواضـح أن الهيكـل الحـالي لـن            . الفظيعة وسيتولى أيضاً عـدة مهـام جديـدة        

، ٤- ف١ ، و٥- ف١ ( إنـــشاء ثـــلاث وظـــائف إضـــافيةولهـــذا، يُقتـــرح. زايـــدةالطلبــات المت 
 ٣- ف١  و٤- ف٢  وكيــل أمــين عــام، و١(تكمــل الوظــائف الــست الحاليــة  ) ٣-ف ١ و
في مكتــب المستــشار الخــاص لتلبيــة الطلــب )) خــرىالأرتــب ال( مــن فئــة الخــدمات العامــة ٢ و

منظومة الأمم المتحـدة    المتزايد على الخدمات التي يقدمها المكتب إلى الكيانات الموجودة داخل           
 .وإلى الدول الأعضاء

  
 المبعوث الشخصي للأمين العام للصحراء الغربية  - دال  

 ) دولار٦٢٩ ٢٠٠(

 المعلومات الأساسية والولاية والهدف

، عين الأمين العام كريستوفر روس مبعوثه الشخـصي         ٢٠٠٩يناير  / كانون الثاني  ٦في    - ٦٥
ن للمجلـس أن المبعـوث سـيعمل مـع الأطـراف والـدول              بـيّ و) S/2009/19(إلى الصحراء الغربية    

يراعي س ـ و ،وقـرارات سـابقة   ) ٢٠٠٨ (١٨١٣المجاورة على أسـاس قـرار مجلـس الأمـن الأخـير             
تقدم إلى الآن من أجل التوصـل إلى حـل سياسـي عـادل ودائـم ومقبـول للطـرفين                    أحرز من    ما

 ٢٠٠٩ينـاير  / كانون الثـاني   ٨وفي رسالة مؤرخة    . يكفل لشعب الصحراء الغربية تقرير مصيره     
)S/2009/20(المجلس عام بأن قراره قد عُرض على أعضاء، أعلم رئيس المجلس الأمين ال. 

ــ ن٣٠وفي   - ٦٦ ــراره ٢٠١٠أبريــل /ساني ــس الأمــن   )٢٠١٠ (١٩٢٠، وفي ق ، أهــاب مجل
 بالطرفين مواصلة المفاوضات برعايـة الأمـين العـام دون شـروط مـسبقة ومواصـلة إبـداء الإرادة                 

اتيـة للحـوار مـن أجـل الـدخول في مرحلـة مفاوضـات أكثـر كثافـة          والسياسية والعمل في بيئة م   
 .وموضوعية

  
 التعاون مع كيانات أخرى

طريـق  ن  ع ـيرفع المبعوث الشخصي تقارير عن اسـتنتاجاته وتوصـياته إلى الأمـين العـام                 - ٦٧
ــ. وكيــل الأمــين العــام للــشؤون الــسياسية   ية وعمليــات حفــظ  الــشؤون الــسياساوتــدعم إدارت

ــشمل     ــاً المبعــوث الشخــصي، وي ــسلام مع ــدعم ال ــذا ال ــة عــن آخــر    ه ــده بمعلومــات دوري  تزوي
التطورات السياسية في المنطقة وعن الحالـة علـى أرض الواقـع، بالإضـافة إلى التحليـل الـسياسي         
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ــسياسية  ــشورة ال ــوث       . والم ــارات المبع ــاء زي ــدعم اللوجــستي أثن ــداني ال ــدعم المي ــدم إدارة ال وتق
 .لشخصي إلى المنطقةا

  
 ٢٠١٠معلومات عن الأداء لعام 

، أجرى المبعـوث الشخـصي مـشاورات مستفيـضة مـع          )٢٠١٠ (١٩٢٠تنفيذاً للقرار     - ٦٨
جبهــة (ممثلــي الطــرفين، المغــرب والجبهــة الــشعبية لتحريــر الــساقية الحمــراء ووادي الــذهب         

ممثلـي بلـدان أخـرى    وموريتانيـا،  ، وكذلك مـع ممثلـي البلـدين المجـاورين، الجزائـر و       )البوليساريو
يوليــه، /مـارس وتمـوز  / إلى ذلــك، اضـطلع بزيـارتين إلى المنطقــة، في آذار  وإضـافةً . مهتمـة بـالأمر  

لإجراء مشاورات متعمقة بشأن المواقف الراهنة للأطـراف وسـبل الانتقـال بعمليـة المفاوضـات                
ة عواصــم بلــدان مجموعــة وقــام أيــضاً بزيــار. إلى مرحلــة تتــسم بمزيــد مــن الكثافــة والموضــوعية 

.  لإحراز التقـدم في المفاوضـات      ا وطلب دعمه  ايونيه للاستماع إلى آرائه   /الأصدقاء في حزيران  
 .فبراير/شباطوعقدت مفاوضات غير رسمية فيما بين الأطراف في ولاية نيويورك، في 

، أعلم المبعـوث الشخـصي الأمـين العـام، بعـد اضـطلاعه              ٢٠١٠وبحلول منتصف عام      - ٦٩
 غـير رسمـي ومـشاورات عديـدة مـع ممثلـي الأطـراف              اعثة واحـدة إلى المنطقـة وعقـده اجتماع ـ        بب

والدول المجاورة وأعضاء فريق الأصدقاء، أن المفاوضات مـا زالـت في حالـة جمـود، إذ لم يقبـل                    
وأثناء النـصف الثـاني مـن عـام     . أي من الطرفين باقتراح الآخر كأساس وحيد لمفاوضات مقبلة       

المبعوث بزيارات أخـرى إلى المنطقـة ويـنظم اجتماعـات غـير رسميـة إضـافية                 ، سيضطلع   ٢٠١٠
لمــساعدة الأطــراف في تحديــد المجــالات الــتي ســتتوفر بــشأنها الإرادة الــسياسية الكافيــة لإحــراز    

هو التوصـل إلى تفـاهم عملـي فيمـا بـين            من ذلك   والهدف الرئيسي   . التقدم في عملية التفاوض   
لــة خامــسة مــن المحادثــات الرسميــة الــتي تيــسر عقــد مرحلــة مــن   الأطــراف يمكــن مــن البــدء بجو 

 .، وفقاً لما دعا إليه مجلس الأمنتسم بمزيد من الكثافة والموضوعيةالمفاوضات ت
  

 ٢٠١١افتراضات التخطيط لعام 

ــام   - ٧٠ ــراء      ٢٠١١في عـ ــسير إجـ ــشاورات وتيـ ــد مـ ــصي عقـ ــوث الشخـ ــل المبعـ ، سيواصـ
 البوليساريو للتوصل إلى حل سياسي بشأن مـسألة         مفاوضات مع حكومة المغرب وقيادة جبهة     

وسيواصل أيضاً عقد مشاورات مع دولتين مجاورتين هما الجزائـر وموريتانيـا،            . الصحراء الغربية 
 .والتنسيق عن كثب مع الدول الأعضاء المهتمة في نيويورك والعواصم معاً

سياسي مقبـول لهمـا   وسينتهي عمل المبعوث الشخصي ما إن يتوصل الطرفان إلى حل        - ٧١
 .يكفل لشعب الصحراء الغربية تقرير مصيره

 .وترد أدناه الأهداف والإنجازات المتوقعة ومؤشرات الإنجاز  - ٧٢
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    تحقيق تسوية شاملة لمسألة الصحراء الغربية: الهدف

  مؤشرات الإنجاز  الإنجازات المتوقعة
تشارك الأطراف وتسهم إسهاماً مثمراً في المفاوضات من أجل  حراء الغربيةنحو إيجاد تسوية شاملة لمسألة الص إحراز التقدم  )أ(

  التوصل إلى تسوية للمسألة
  مقاييس الأداء  
الاجتماعات التي عقدت بين أطراف المفاوضاتعدد   ‘١’  

  للتوصل إلى اتفاق
  ١: ٢٠٠٩  
   ٣: ٢٠١٠عام الهدف ل  
  ٣: ٢٠١١عام لالهدف   
  لاهل تم التوصل إلى اتفاق أم   ‘٢’  
  لا: ٢٠٠٩  
  لا: ٢٠١٠  
  نعم: ٢٠١١الهدف لعام   

  النواتج
 مفاوضات جرت بين الأطراف المعنية ومشاورات عقدت مع الأطراف والدول المجاورة والمجتمع الدولي  •  
  تقارير وإحاطات قُدمت إلى مجلس الأمن  •  

      
 العوامل الخارجية

ميـدة الـتي يـضطلع بهـا الأمــين     مـن المتوقـع أن يتحقـق الهـدف في ظـل دور المـساعي الح        - ٧٣
العام عن طريـق مبعوثـه الشخـصي شـريطة أن يكـون الطرفـان عـازمين علـى التوصـل إلى حـل                        
سياســي وملتــزمين بــذلك وأن يقــدم كــل مــن الــدول المجــاورة والمجتمــع الــدولي الــدعم لمــساعي 

 .الأمين العام ومبعوثه الشخصي
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 الاحتياجات من الموارد
    )يات المتحدةبآلاف دولارات الولا(

 
كــانون ٣١ ‐ينــاير/ كــانون الثــاني١

  ٢٠١١الاحتياجات لعام  ٢٠١٠ديسمبر /الأول

 الاعتمادات 
النفقـــــــــــــــــــات

 التقديرية

،رقـــــــــــــــــــــالف
الادخـــــــــــــــــــار

 غير متكررة صافيةال جماليةلاإ )العجز(
الفـــــــــــــــــــــــــــرق

٢٠١١‐٢٠١٠ 

 )١(‐ )٤)=(٧( )٦( )٣(‐ )٤)=(٥( )٤( )٢(‐ )١)=(٣( )٢( )١( ةـئـالف

 )٣١,٦( - ١١٩,٣ ١٦١,٣ ٤٢,٢ ١٥٠,٧ ١٩٢,٩ تكاليف الموظفين المدنيين

 )٢٩,٩( - ٢٨٧,٦ ٤٦٧,٩ ١٨٠,٣ ٣١٧,٥ ٤٩٧,٨ التكاليف التشغيلية

 )٦١,٥( - ٤٠٦,٧ ٦٢٩,٢ ٢٢٢,٥ ٤٦٨,٢ ٦٩٠,٧  المجموع  
    

إلى  للأمـين العـام     المقدرة لمكتب المبعوث الشخـصي     ٢٠١١تصل الاحتياجات في عام       - ٧٤
ــافيه   ا ــغ صـ ــة إلى مبلـ ــصحراء الغربيـ ــه ( دولار ٦٢٩ ٢٠٠لـ ــي )  دولار٦٧١ ٦٠٠إجماليـ يغطـ

 ١٦١ ٣٠٠( شـهراً    ١٢تكاليف استمرار عمل المبعوث الشخصي برتبة وكيل أمين عام لفترة           
ــشغيلية  )  دولار١٧٠ ٨٠٠(، وتكـــــــــاليف الـــــــــسفر الرسمـــــــــي   )دولار وتكـــــــــاليف تـــــــ

 ).دولار ٢٩٧ ١٠٠(

مـن    دولار مـن الرصـيد غـير المربـوط         ٢٢٢ ٥٠٠مبلـغ    أصـل هـذا المبلـغ، يغطـى          ومن  - ٧٥
 إلى  ٢٠١١وبذلك، يصل إجمالي احتياجات المبعـوث الشخـصي لعـام           . ٢٠١٠اعتمادات عام   

ــورات في الأســاس إلى   .  دولار٤٠٦ ٧٠٠ ــذه الوف ــود ه ــدد : وتع ــدد   ) ٢٠٩(ع ــل عــن الع يق
ــع  ــها الم   ) ٢٧٤(المتوق ــتي تقاضــى عن ــام ال ــاً الشخــصيبعــوث مــن الأي )  دولار٤٢ ٢٠٠( مرتب

عــدد انخفــاض تعــزى أساســاً إلى )  دولار١٨٠ ٣٠٠(واحتياجــات تــشغيلية أقــل مــن المتوقــع   
 .٢٠١٠المتوقعة في عام تلك عن الاجتماعات التفاوضية 

ض اف ـانخإلى  أساسـا    ٢٠١٠ واعتمادات عام    ٢٠١١يعود الفرق بين احتياجات عام      و  - ٧٦
الاحتياجــات إلى  والشخــصيمــن المتوقــع أن يــضطلع بهــا المبعــوث ان كــعــدد أيــام العمــل الــتي 

 .٢٠١٠التشغيلية المرتبطة بأنشطته استناداً إلى نفقات عام 
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    الاحتياجات من الموظفين
    الفئة الفنية والفئات العليا

فئة الخدمات العامة 
    وطنيونالوظفون الم   والفئات المتصلة بها

  

وكيــل 
أمـــــين 
  عام

أمـــــــين 
ــام  عــــــ
  المجموع٢‐ف٣‐ف٤–ف٥‐ف ١‐مد ٢‐مد مساعد

 اتدمالخــ
 /يدانيــــةالم
  يةمنالأ

ــدمات  الخـ
  العامة

مجمــــــوع 
المــــوظفين 
  الدوليين

موظــــــف 
 فني وطني

ــة  الرتبـــ
  المحلية

ــو  متطوعــــــ
الأمــــــــــــــم 

 المجموع  المتحدة

ــدة   ــائف المعتمـ الوظـ
  ١  -  -  -  ١  -  -  ١  -  -  -  -  -  -  -  ١  ٢٠١٠لعام 

ــائف المقت ــة الوظـ رحـ
  ١  -  -  -  ١  -  -  ١  -  -  -  -  -  -  -  ١  ٢٠١١لعام 
  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  التغير  

    
 ٢٠١٠ســيظل المبلــغ الإجمــالي لاحتياجــات مــوظفي مكتــب المبعــوث الشخــصي لعــام   - ٧٧

  .دون تغيير
    

  ١٥٥٩/٢٠٠٤المبعوث الخاص للأمين العام المعني بتنفيذ قرار مجلس الأمن   - هاء  
  ) دولار٧٣٤ ١٠٠(    
  المعلومات الأساسية والولاية والهدف    

، أبلغ الأمين العام مجلس الأمن بأنـه قـرر تعـيين            ٢٠٠٤ديسمبر  / كانون الأول  ١٤ في    - ٧٨
ــيري  ــن        -ت ــس الأم ــرار مجل ــذ ق ــا بتنفي ــه معني ــا خاصــا ل ) ٢٠٠٤ (١٥٥٩ رود لارســن مبعوث

 القرار وفقا لطلب المجلس في بيانـه        لتمكينه من تقديم تقرير إلى المجلس كل ستة أشهر عن تنفيذ          
وتنفيـذا لهـذه الولايـة،      . (S/PRST/2004/36) ٢٠٠٤أكتوبر  / تشرين الأول  ١٩الرئاسي المؤرخ   

يُجري المبعوث الخاص مشاورات مـع حكومـة لبنـان وسـائر الـدول الأعـضاء المهتمـة لمـساعدة               
  .  بشأن تنفيذ القرارالأمين العام في إعداد التقارير النصف سنوية المقدمة إلى المجلس

، (S/2005/673) ٢٠٠٥أكتـوبر   / تشرين الأول  ٢٦وفي تقريره إلى مجلس الأمن المؤرخ         - ٧٩
 مــن المتطلبــات التنفيذيــة المنبثقــة مــن القــرار ومــن  اســتيفاء عــددخلــص الأمــين العــام إلى أنــه تم 

ــها ــان     بين ــسورية مــن لبن ــة ال ــة العربي ــوات الجمهوري ــسحاب ق ــار١٧وفي . ان ــايو/ أي ، ٢٠٠٦ م
ــام      ــث للأمــين الع ــصف ســنوي الثال ــر الن ــن   (S/2006/248)واســتجابة للتقري ، اتخــذ مجلــس الأم

، الـــذي كـــرر فيـــه دعوتـــه إلى التنفيـــذ الكامـــل لأحكـــام القـــرار        )٢٠٠٦ (١٦٨٠ القـــرار
، وشجع حكومة الجمهوريـة العربيـة الـسورية بقـوة علـى الاسـتجابة بـشكل             )٢٠٠٤( ١٥٥٩

كومة لبنـان تمـشيا مـع الاتفاقـات الـتي تم التوصـل إليهـا في الحـوار                   إيجابي للطلب الذي قدمته ح    
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الوطني اللبناني، بتحديد حـدودهما المـشتركة، وخاصـة في المنـاطق الـتي تعتـبر فيهـا الحـدود غـير                      
 أن  مـشيرا إلى  مؤكدة أو محل نزاع، وإقامة علاقات دبلوماسية كاملة وتمثيل دبلوماسي كامل،            

ــوة ه   ــشكل خطــ ــدابير ستــ ــذه التــ ــة    هــ ــلامته الإقليميــ ــان وســ ــيادة لبنــ ــد ســ ــو تأكيــ ــة نحــ امــ
ــق       واســتقلاله ــة في تحقي ــساهم مــساهمة إيجابي ــا ي ــدين، مم ــات بــين البل ــسياسي وتحــسين العلاق ال

 مـن الحـوار الثنـائي سـعيا لبلـوغ      لإجراءالاستقرار في المنطقة، وحث الطرفين على بذل الجهود    
  . تلك الغاية

الـــذي ) ٢٠٠٦ (١٧٠١الأمـــن القـــرار   أصـــدر مجلـــس  ٢٠٠٦أغـــسطس /وفي آب  - ٨٠
فيـه أهميـة بـسط سـيطرة حكومـة لبنـان علـى جميـع الأراضـي اللبنانيـة وفـق أحكـام القـرار                    أكد

. ، والأحكـــام ذات الـــصلة مـــن اتفـــاق الطـــائف )٢٠٠٦ (١٦٨٠والقـــرار ) ٢٠٠٤ (١٥٥٩
 الدوليـة   الفاعلـة الرئيـسية  بالجهاتوطلب المجلس إلى الأمين العام أن يضع، من خلال الاتصال     

ــرارين        ــاق الطــائف، والق ــصلة مــن اتف ــذ الأحكــام ذات ال ــة، مقترحــات لتنفي والأطــراف المعني
 نـزع الـسلاح، وترسـيم       في ما يتعلق بعـدة أمـور منـها        ،  )٢٠٠٦ (١٦٨٠و  ) ٢٠٠٤ (١٥٥٩

الحدود الدولية للبنان، وطلب إلى الأمـين العـام أن يقـدم تقـارير إلى المجلـس بانتظـام عـن تنفيـذ                       
  ). ٢٠٠٦ (١٧٠١القرار 
 نُفِّـذ الكـثير مـن        وقـد  .طويلـة ومعقـدة   ) ٢٠٠٤ (١٥٥٩ولا تزال عملية تنفيذ القـرار         - ٨١

 الجمهورية العربية الـسورية     وقد سحبت . ٢٠٠٤سبتمبر  / أيلول ٢ في   همنذ اتخاذ القرار  أحكام  
ل إليهـا   ، استنادا إلى تفاهم تم التوص     ٢٠٠٥أبريل  /قواتها وأصولها العسكرية من لبنان في نيسان      

وأجريــت انتخابــات رئاســية حــرة ونزيهــة في عــام . ٢٠٠٥مــارس /مــع الأمــم المتحــدة في آذار
وأقــــام لبنــــان . ٢٠٠٩ وعــــام ٢٠٠٥، وانتخابــــات برلمانيــــة حــــرة ونزيهــــة في عــــام ٢٠٠٨

وشــارك . ٢٠٠٨/٢٠٠٩والجمهوريــة العربيــة الــسورية علاقــات دبلوماســية كاملــة في الفتــرة  
 في محادثــات رفيعــة المــستوى بــشأن المــسائل ذات الأهميــة بالنــسبة   ، منــذ ذلــك الحــين ،البلــدان

. الإقليميـة، بمـا في ذلـك ترسـيم حـدودهما المـشتركة             لسيادة لبنان واستقلاله السياسي وسلامته    
ــراره         غــير أن  ــوة في ق ــن بق ــه مجلــس الأم ــذي شــجع علي ــى النحــو ال ــذا، عل ترســيم الحــدود ه
  . ، لم ينفذ بعد)٢٠٠٦( ١٦٨٠
يع هذه الخطوات الرئيـسية صـوب التنفيـذ الكامـل للقـرار، لم تنفَّـذ الفقـرات                  ورغم جم   - ٨٢

دخـل الزعمـاء    قـد   و. الداعية إلى حـل جميـع الميليـشيات اللبنانيـة وغـير اللبنانيـة ونـزع سـلاحها                 
  .، في حوار وطني لمناقشة هذه المسألة٢٠٠٨سبتمبر /منذ أيلول اللبنانيون
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  التعاون مع الكيانات الأخرى    
يقوم المبعوث الخاص بالتنسيق والعمل على نحو وثيق مع مكتب منسق الأمـم المتحـدة                 - ٨٣

الخاص لشؤون لبنان الذي يحيط المبعوث الخاص علمـا علـى نحـو منـتظم بـالتطورات الـسياسية                   
وعلاوة على ذلك، يقدم كل مـن المنـسق    . في لبنان، وينفذ معه بعثات سياسية ميدانية مخصّصة       

قتــصادية والاجتماعيــة لغــربي آســيا ومنــسق الأمــم المتحــدة الخــاص لعمليــة   الخــاص واللجنــة الا
السلام في الشرق الأوسط الدعم اللوجستي اللازم للرحلات التي يقوم بها المبعـوث الخـاص إلى        

  . الشرق الأوسط
  

  ٢٠١٠المعلومات المتعلقة بالأداء لعام     
 دبلوماســية كاملــة، علــى   لبنــان وســورية مــن إقامــة علاقــات أكمــل، ٢٠٠٩في عــام   - ٨٤

، ٢٠١٠  و ٢٠٠٩وفي عـامي    ). ٢٠٠٦ (١٦٨٠النحو الـذي شـجعه مجلـس الأمـن في قـراره             
 ذلـك   عُقد الحوار الوطني بـصورة منتظمـة لمناقـشة مـسألة الجماعـات المـسلحة في لبنـان، إلا أن                   

  .من دون إحراز أي تقدم ملموس في هذا الشأنتم 
  

  ٢٠١١افتراضات التخطيط لعام     
 جهــوده الراميــة إلى تــشجيع الأطــراف ٢٠١١يعتــزم الأمــين العــام أن يواصــل في عــام   - ٨٥

، )٢٠٠٤ (١٥٥٩المعنية على إحراز مزيد من التقدّم نحـو التنفيـذ الكامـل لقـرار مجلـس الأمـن                  
  . بما يكفل استقرار المنطقة على أفضل وجه

ؤكــد مجلــس الأمــن أن البعثــة الــسياسية الخاصــة مكتملــة عنــدما ي هــذه وســتُعتبر ولايــة   - ٨٦
  . قد نُفذ بالكامل) ٢٠٠٤ (١٥٥٩ هقرار
ــه المتوقعــة ومؤشــرات        - ٨٧ ــاه عــرض لأهــداف مكتــب المبعــوث الخــاص وإنجازات ــرد أدن وي

  .الإنجاز لديه
    

 ولجميع مقررات المجلس اللاحقة ذات الصلة) ٢٠٠٤ (١٥٥٩التنفيذ التام لقرار مجلس الأمن  :الهدف
  
 شرات الإنجازمؤ الإنجازات المتوقعة 

تيــسير الاحتــرام التــام لــسيادة لبنــان وســلامته الإقليميـــة         )أ(
ته واستقلاله السياسي تحت سلطة حكومة لبنـان وحـدها          دووح

  دون منازع في جميع أنحاء إقليمه

  عدم حدوث انتهاكات في الأرض والجو والبحر  ‘١’  )أ(
  مقاييس الأداء  
  نيةعدد التفاعلات التي تجري مع الأطراف المع  
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 شرات الإنجازمؤ الإنجازات المتوقعة 

   تفاعلا٢٧ :٢٠٠٩  
   تفاعلا٣١إلى  ٢٧: ٢٠١٠تقديرات عام   
   تفاعلا٣٦ إلى ٣١: ٢٠١١الهدف لعام   

تيسير زيادة بسط سلطة حكومة لبنـان علـى جميـع أنحـاء  ‘٢’    
  الإقليم اللبناني، ولا سيما على امتداد حدوده

  مقاييس الأداء  
  عدد التفاعلات التي تجري مع الأطراف المعنية  
   تفاعلا٢٧ :٢٠٠٩  
   تفاعلا٣١إلى  ٢٧: ٢٠١٠تقديرات عام   
   تفاعلا٣٦ إلى ٣١: ٢٠١١الهدف لعام   

تيسير حل جميـع الميليـشيات اللبنانيـة وغـير اللبنانيـة ونـزع                )ب(
  سلاحها

زيــادة اكتــساب حكومــة لبنــان حــق التفــرد في اســتخدام  ‘١’ )ب(
  القوة في جميع أنحاء إقليمها

  مقاييس الأداء  
  علات التي تجري مع الأطراف المعنيةعدد التفا  
   تفاعلا٢٧: ٢٠٠٩  
   تفاعلا٣١إلى  ٢٧: ٢٠١٠تقديرات عام   
   تفاعلا٣٦ إلى ٣١: ٢٠١١الهدف لعام   

قــديم المبعــوث الخــاص الــدعم لكفالــة منــع أي أفــراد أوت  ‘٢’    
جماعات، بخلاف القوات المـسلحة الرسميـة مـن حمـل الأسـلحة،

  وطني التي تعقد بانتظام مع مراعاة جلسات الحوار ال
  مقاييس الأداء  
  عدد التفاعلات التي تجري مع الأطراف المعنية  
   تفاعلا٢٧ :٢٠٠٩  
   تفاعلا٣١إلى  ٢٧: ٢٠١٠تقديرات عام   
   تفاعلا٣٦ إلى ٣١: ٢٠١١الهدف لعام   
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 شرات الإنجازمؤ الإنجازات المتوقعة 

تقــــديم المبعــــوث الخــــاص الــــدعم لعمليــــة حــــل جميــــع  ‘٣’    
ــة ا   ــير اللبنانيـ ــة وغـ ــشيات اللبنانيـ ــزعالميليـ ــان ونـ ــة في لبنـ لعاملـ

ســـلاحها، مـــع مراعـــاة عقـــد جلـــسات الحـــوار الـــوطني، ومـــع
الالتزام في الوقت نفسه بالمقررات الـسابقة المنبثقـة عـن الحـوار،

  المتعلقة بالسلاح الفلسطيني داخل المخيمات وخارجها
  مقاييس الأداء  
  عدد التفاعلات التي تجري مع الأطراف المعنية  
   تفاعلا٢٧ :٢٠٠٩  
   تفاعلا٣١إلى  ٢٧: ٢٠١٠قديرات عام ت  
   تفاعلا٣٦ إلى ٣١: ٢٠١١الهدف لعام   

الاضــطلاع بعمليــة تيــسير دعمــا لتعزيــز اســتجابة جميــع         )ج(
  )٢٠٠٦ (١٦٨٠الدول الأعضاء لأحكام قرار مجلس الأمن 

قيام المبعـوث الخـاص بالتـشجيع علـى زيـادة الجهـود الراميـة إلى  )ج(
، مـع مراعـاة التقـدم المحـرز)٢٠٠٦ (١٦٨٠تنفيذ قرار مجلس الأمن     

  في هذا الصدد 
  مقاييس الأداء

  عدد التفاعلات التي تجري مع الأطراف المعنية
   تفاعلا٢٧ :٢٠٠٩

   تفاعلا٣١إلى  ٢٧: ٢٠١٠تقديرات عام 
   تفاعلا٣٦ إلى ٣١: ٢٠١١الهدف لعام 

  
  النواتج

  نان والحكومات المهتمة الأخرى لتشجيع تنفيذ القرارعقد اجتماعات منتظمة بين المبعوث الخاص وممثلي حكومة لب  •  
  عقد اجتماعات مع حكومة لبنان دعما للحوار الوطني اللبناني المتصل بحل الميليشيات اللبنانية ونزع سلاحها  •  
تيـسير إجـراءنظمة وحكومة لبنـان ل المالسلطة الفلسطينية وبذل مساع حميدة بين /عقد اجتماعات مع منظمة التحرير الفلسطينية      •  

  السلطة الفلسطينية وحكومة لبنان فيما يتعلق بحل الميليشيات الفلسطينية ونزع سلاحها/نظمةالمحوار بين 
ذل مساع حميدة وإجراء مشاورات مع جميع الحكومات الأجنبية التي قد يكون لها نفوذ على الميليشيات اللبنانية وغـير اللبنانيـةب  •  

   العمل بالوسائل السلمية على تنفيذ متطلبات قرارات مجلس الأمن ذات الصلة في لبنان من أجل المساعدة في
  )٢(تقديم الأمين العام تقارير إلى مجلس الأمن   •  
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  العوامل الخارجية    
وجـود اسـتقرار    ) أ: (يُتوقع أن تتحقـق الأهـداف والإنجـازات المتوقعـة شـريطة مـا يلـي                 - ٨٨

ــان؛    ــني في لبنـ ــي وأمـ ــتئنا ) ب(سياسـ ــدم اسـ ــد؛    عـ ــة وفي البلـ ــة في المنطقـ ــال العدائيـ ف الأعمـ
ــا سياســية حــسنة لــدى الأطــراف المعنيــة؛    )ج( ــا الــسياسية  ) د(وجــود نواي انعكــاس أثــر النواي

عـدم وجـود إي تـوترات بـين لبنـان           ) ه ــ(الحسنة للدول الأعضاء إيجابيا على الأطراف المعنيـة؛         
  .والبلدان في المنطقة

  
  الاحتياجات من الموارد

    )دولارات الولايات المتحدةبآلاف (
  

 كانون ٣١ ‐يناير / كانون الثاني١
    ٢٠١١الاحتياجات لعام    ٢٠١٠ديسمبر /الأول

  الاعتمادات  
ــات  النفقـــــــــ

  التقديرية

ــرق،  الفـــــــــــ
الوفــــــــورات 

  الصافية  المجموع  )العجز(
ــير  غــــــــــــــ
  المتكررة

ــرق  ‐٢٠١٠الفــ
٢٠١١  

  )١(‐)٤)=(٧(  )٦(  )٣(‐)٤)=(٥(  )٤(  )٢(‐)١)=(٣(  )٢(  )١(  الفئة

  )٥,٩(  -  ٢٠٨,٢  ٢٦٩,٤  ٦١,٢  ٢١٤,١  ٢٧٥,٣  تكاليف الأفراد المدنيين
  ١٤٥,٠  -  ٤٧٦,٥  ٤٦٤,٧  )١١,٨(  ٣٣١,٥  ٣١٩,٧  التكاليف التشغيلية

  ١٣٩,١  -  ٦٨٤,٧  ٧٣٤,١  ٤٩,٤  ٥٤٥,٦  ٥٩٥,٠  المجموع  
    

 مقـداره مـا    ٢٠١١احتياجات المبعوث الخاص من الموارد في عام        يبلغ صافي تقديرات      - ٨٩
 وتغطــي هــذه الاحتياجــات اســتمرار وظيفــة ،)دولار ٧٧٨ ٧٠٠إجماليهــا ( دولار ٧٣٤١٠٠

 ٤- ف ١( ووظيفـتين    ،المبعوث الخاص برتبة وكيل أمين عام بعقد مقابل دولار واحد في العام           
في ، والــسفر )دولار ٢٦٩ ٤٠٠( شــهرا ١٢لفتــرة )) الرتــب الأخــرى(خــدمات عامــة  (١ و

  ).دولار ١٠١ ٩٠٠(والاحتياجات التشغيلية ) دولار ٣٦٢ ٨٠٠ (مهام رسمية
دولار مــن الرصــيد غــير المربــوط مــن  ٤٩ ٤٠٠ومــن هــذا المبلــغ ســيُغطى مبلــغ قــدره   - ٩٠

 للمبعــوث ٢٠١١، يبلــغ إجمــالي الاحتياجــات المقــدرة لعــام   وبــذلك. ٢٠١٠اعتمــادات عــام 
التكـاليف الفعليـة    إلى انخفـاض    بـصورة أساسـية   وتعـزى الوفـورات     .  دولار ٦٨٧ ٧٠٠الخاص  

ــات ــا  للمرتبـ ــان متوقعـ ــا كـ ــا ) دولار٦١ ٢٠٠( عمـ ــها جزئيـ ــادة، يقابلـ  في الإنفـــاق علـــى زيـ
 مجموعـة الاتصالات التجارية نتيجة للجهود المكثفـة الـتي يبـذلها المبعـوث الخـاص للاتـصال مـع                   

ــة       ــتقرار في المنطقـ ــى الاسـ ــاظ علـ ــة الحفـ ــة بغيـ ــراف المعنيـ ــن الأطـ ــعة مـ )  دولار٤ ٧٠٠(واسـ
حتياجات الإضافية للخدمات الأخرى المتعلقة بالمصاريف التي يدفعها مكتب منسق الأمـم            والا
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 والعمـل الإضـافي للمـوظفين      المرتبـات المتحدة الخـاص لعمليـة الـسلام في الـشرق الأوسـط لقـاء               
  ). دولار٧ ١٠٠(الذين يساعدون المبعوث الخاص خلال زيارته إلى المنطقة 

 بـصورة أساسـية     ٢٠١٠ واعتمـادات عـام      ٢٠١١ت عـام    ويعزى الفرق بـين احتياجـا       - ٩١
إلى زيادة مخصصات الـسفر الرسمـي للمبعـوث الخـاص وفريقـه مـن أجـل تكثيـف اتـصالاته مـع                        

  . واسعة مع الأطراف المعنيةمجموعة
  

  الاحتياجات من الموظفين

    الفئة الفنية والفئات العليا  
ــة ــة الخــــدمات فئــ  العامــ

      الوطنيون الموظفون    بها المتصلة والفئات

   المجموع  ٢‐ف  ٣‐ف  ٤‐ف  ٥‐ف  ١‐مد  ٢‐مد  م أع  وأع  

 الخــدمات
/الميدانيــــة
 خــــدمات
  الأمن

الخــــــدمات 
  العامة

 مجمـــــوع
ــوظفين  الم
  الدوليين

 الموظفون
  الوطنيون

ــة  الرتبـــ
  المحلية

ــو  متطوعـ
 الأمـــــــــم
   لمجموعا  المتحدة

الاحتياجــــــــــــات
ــام ــدة لعــــ المعتمــــ

٣  -  -  -  ٣  ١  -  ٢  -  -  ١  -  -  -  -  ١  ٢٠١٠  
الاحتياجــــــــــــات
المقترحــــــة لعــــــام

٣  -  -  -  ٣  ١  -  ٢  -  -  ١  -  -  -  -  ١  ٢٠١١  
  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  التغير

    
 لعـام  مـن دون اتغـيير    وسيبقى إجمالي احتياجات مكتب المبعوث الخـاص مـن المـوظفين              - ٩٢

٢٠١١.  
  

شورة والمراقبــة التــابع لــصندوق المجلس الــدولي للمــممثــل الأمــم المتحــدة المعــني ب ــ  - واو  
  تنمية العراق

  المعلومات الأساسية والولاية والهدف    
ــة حــسابات           - ٩٣ ــى مراجع ــة بالإشــراف عل ــة معني ــة هيئ ــشورة والمراقب ــدولي للم ــس ال المجل

والغــرض الرئيــسي مــن المجلــس، كمــا هــو محــدد في قــرار مجلــس الأمــن . صــندوق تنميــة العــراق
هداف المنصوص عليهـا في ذلـك القـرار، ومـن بينـها المـساعدة            ، هو تعزيز الأ   )٢٠٠٣ (١٤٨٣

في كفالة استخدام صندوق تنمية العراق على نحو شفاف لمنفعـة الـشعب العراقـي، وكفالـة أن                  
تكون صادرات العراق من مبيعات النفط والمنتجات النفطية والغاز الطبيعـي متفقـة مـع أفـضل                 

صــندوق تنميــة العــراق العائــدات مــن مبيعــات وتــودع في . ممارســات الــسوق الدوليــة الــسائدة
صــادرات الــنفط مــن العــراق، فــضلا عــن الأرصــدة المتبقيــة مــن برنــامج الــنفط مقابــل الغــذاء     

  . والأرصدة العراقية المجمدة
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ويتألف المجلس من ممثلين مـؤهلين علـى النحـو الواجـب للأمـين العـام للأمـم المتحـدة،                       - ٩٤
لي، والمــدير العــام للــصندوق العــربي للإنمــاء الاقتــصادي      والمــدير العــام لــصندوق النقــد الــدو    

والاجتماعي، ورئيس البنك الدولي للإنشاء والتعمير، ومن عضو مؤهـل علـى النحـو الواجـب                
 ليمثـل   ، المراقـب المـالي    ،وعـيّن الأمـين العـام ممثـل الأمـين العـام المـساعد             . تعيِِّـنه حكومـة العـراق    
  .الأمم المتحدة في المجلس

حــتى ) ٢٠٠٩ (١٩٠٥ر مجلــس الأمــن دت ولايــة المجلــس آخــر مــرة بموجــب قــراومُــد  - ٩٥
  .٢٠١٠ديسمبر /كانون الأول ٣١
  

  الاحتياجات من الموارد
    )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

    ٢٠١١الاحتياجات لعام    ٢٠١٠ديسمبر / كانون الأول٣١ ‐يناير / كانون الثاني١  

  النفقات التقديرية  الاعتمادات  
ق، الوفــــــورات الفــــــر

  غير المتكررة  الصافية  المجموع  )العجز(
ــرق  ‐٢٠١٠الفــــ
٢٠١١  

  )١(‐)٤)=(٧(  )٦(  )٣(‐)٤)=(٥(  )٤(  )٢(‐)١)=(٣(  )٢(  )١(  الفئة

  -  -  -  -  )٨٢,٢(  ٨٢,٢  -  التكاليف التشغيلية
  -  -  -  -  )٨٢,٢(  )أ(٨٢,٢  -  المجموع  

  
 ٥٦٩ ٥٢٦ ٥٠٠ علـى أن يُـستوعب مـن الاعتمـادات البالغـة قيمتـها       ٦٤/٢٦٠الجمعيـة العامـة   تمت الموافقة على هذا المبلغ بموجب قرار        )أ(  

  .٦٤/٢٤٥في قرارها  ٢٠١١-٢٠١٠دولار، التي أقرتها الجمعية العامة لفترة السنتين 
    

ديـسمبر  / كـانون الأول   ٣١نظرا لحالة عدم اليقين المتعلقـة بتمديـد الولايـة إلى مـا بعـد                  - ٩٦
ــة اعتمــادات لعــام  ، لم تُخــصَّص٢٠١٠ ــد    . ٢٠١١ أي ــرر مجلــس الأمــن تمدي ــا ق ــه إذا م غــير أن

الولايــة، فــستُبذل قــصارى الجهــود لاســتيعاب أيــة احتياجــات مــن داخــل الاعتمــادات الكليــة    
  .المخصصة للبعثات السياسية الخاصة

  
  


