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 الدورة الخامسة والستون
  * من جدول الأعمال المؤقت١٣١البند 

        ٢٠١١-٢٠١٠الميزانية البرنامجية لفترة السنتين 
أعـضاء  : شروط خدمة وأجور المسؤولين بخـلاف مـسؤولي الأمانـة العامـة            

محكمة العدل الدولية والقـضاة والقـضاة المخصـصون للمحكمـة الدوليـة          
  ا السابقة والمحكمة الجنائية الدولية لروانداليوغوسلافي

    
 تقرير الأمين العام    

  
  مقدمة  -أولا   

أن يجـرى   ،  ٦٣/٢٥٩ من الجزء الأول مـن قرارهـا         ٨قررت الجمعية العامة، في الفقرة        - ١
الاســتعراض التــالي للأجــور والمعاشــات التقاعديــة وشــروط الخدمــة الأخــرى لأعــضاء محكمــة    

 والمحكمـة  الـسابقة  سـلافيا ويوغل الدوليـة  المحكمة في المخصصين والقضاة اةوالقضالعدل الدولية   
ونص قرار الجمعية العامة على أن يـشمل        . في دورتها الخامسة والستين    رواندا، ل الدولية الجنائية

الاســـتعراض الخيـــارات المتعلقـــة بـــنظم المعاشـــات التقاعديـــة المحـــددة الاســـتحقاقات والمحـــددة   
إلى الأمــين العــام الاســتعانة، لــدى إجــراء الاســتعراض، إلى أقــصى حــد  الاشــتراكات، وطلبــت 

وهــذه الوثيقــة هــي ثمــرة مــشاورات مكثفــة مــع  . ممكــن، بــالخبرة المتاحــة داخــل الأمــم المتحــدة 
ــم المتحــدة     ــوظفي الأم ــة لم ــشترك للمعاشــات التقاعدي ــصندوق الم ــبرامج  ، وال مكتــب تخطــيط ال

  .ولية، والمحكمتين، ومحكمة العدل الدوالميزانية والحسابات
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 علـى  التقريـر هـذا    يعـرض  استعراضـها،  سـيجرى  الـتي  المسائل مختلف في النظر ولتيسير  - ٢
 والقــضاة والقــضاة الدوليــة العــدل محكمــة أعــضاء لأجــور الثــاني لفــرع كــرس ا:التــالي النحــو

يركـز  و ؛لروانـدا  الدوليـة  الجنائيـة  والمحكمـة  الـسابقة  سلافياوليوغ الدولية لمحكمةل المخصصين
 والقـضاة  والقـضاة  الدوليـة  العـدل  محكمـة  عـضاء الأخـرى لأ   دمـة الخ شروط على الثالث الفرع

 الماليــة للآثــار وعرضــا وتوصــيات تحلــيلا الرابــع الفــرعيتــضمن و ؛للمحكمــتين المخصــصين
توقيــت و ،التقاعديــة المعاشــات ذلــك في بمــا ،الأخــرى الخدمــة شــروطو بــالأجور يتعلــق فيمــا

  .لمُقبلا الشامل الاستعراض
  

 الأجور  -ثانيا   
  محكمة العدل الدولية  -ألف   

ية، فيمـا تـنص عليـه، علـى أن           من النظام الأساسي لمحكمة العدل الدول      ٣٢تنص المادة     - ٣
، وعلى أن تُحدد الجمعية العامـة       )١الفقرة  ( كل عضو من أعضاء المحكمة مرتبا سنويا         يتقاضى

  ). ٥الفقرة (نقاصها أثناء مدة الخدمة هذه المرتبات والبدلات وعلى أنه لا يجوز إ
غـير أنـه لـدى إجـراء        . وتعتبر الأجور التي يتقاضاها أعضاء المحكمة ذات طبيعة خاصـة           - ٤

قـدمت معلومـات    وشـروط خدمتـهم،     الاستعراضات الدورية الـشاملة لأجـور أعـضاء المحكمـة           
 لــشؤون الإدارة عــن صــافي أجــور كبــار مــسؤولي الأمانــة العامــة، ورئــيس اللجنــة الاستــشارية  

والميزانية، ورئيس لجنة الخدمة المدنية الدولية ونائبه، وأعضاء وحـدة التفتـيش المـشتركة، فـضلا                
عــن الأجــور الإجماليــة لرؤســاء وأعــضاء المحــاكم العليــا في الهيئــات القــضائية الوطنيــة لعــدد مــن  

يــة لأغــراض الــدول ولرؤســاء وأعــضاء المحــاكم الدوليــة، بوصــف تلــك المعلومــات نقاطــا مرجع 
ويوضح المرفقان الأول والثـاني لهـذا التقريـر المعلومـات المتعلقـة بتطـور الأجـور                 . التقييم المقارن 

أبريـل  /ومنذ نيسان . ٢٠١٠يناير  / إلى كانون الثاني   ٢٠٠٥يناير  /خلال الفترة من كانون الثاني    
.  مقـر العمـل  ، بدأ التعبير عن مرتبات أعضاء المحكمة بوصفها المرتب الأساسي وتسوية  ٢٠٠٨

ويقدم المرفق الأول مقارنة لحركـة الأجـور الإجماليـة للقـضاة مـع مـا أدخـل مـن تغـييرات علـى                        
أجور كبار مسؤولي الأمانـة العامـة وأجـور الأعـضاء المتفـرغين للـهيئات الفرعيـة التابعـة للأمـم            

والبعثـات  ويـورد المرفـق الثـاني مـا تم الحـصول عليـه، بمـساعدة محكمـة العـدل الدوليـة                      . المتحدة
الدائمة لـدى الأمـم المتحـدة، مـن معلومـات بـشأن حركـة الأجـور الإجماليـة لرؤسـاء وأعـضاء                       

ويقـدم المرفـق الثـاني أيـضا معلومـات عـن            . المحاكم العليا في عدد من الهيئـات القـضائية الوطنيـة          
ــة في لاهــاي، فــضلا عــن أجــور رئــيس       ــة الدولي حركــة أجــور رئــيس وأعــضاء المحكمــة الجنائي

ولتيـسير المقارنـة، يتـضمن المرفـق        .  المحكمة الأوروبية لحقـوق الإنـسان في ستراسـبورغ         وأعضاء
الثالــث مــوجزا لرواتــب وكيــل للأمــين العــام يعمــل في لاهــاي، وقــاض في المحكمــة وقــاض في    
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المحكمة الجنائية الدولية باليورو وما يعادلها بدولارات الولايات المتحدة بـسعر الـصرف الرسمـي           
  . الأمم المتحدة في الشهر المعنيالمعمول به في

  
  والمحكمة الجنائية الدولية لروانداالسابقة سلافياليوغو الدولية المحكمة  - باء  

، إنشاء المحكمة الدوليـة ليوغوسـلافيا       )١٩٩٣ (٨٢٧قرر مجلس الأمن، بموجب قراره        - ٥
م الأساسـي علـى    مـن النظـا  ١٣ مـن المـادة      ٣وتنص الفقـرة    . السابقة واعتماد نظامها الأساسي   

. أن تطبق على القضاة قواعد وشروط الخدمة نفسها المطبقة على قضاة محكمـة العـدل الدوليـة                
، قــرر مجلــس الأمــن إنــشاء المحكمــة الجنائيــة الدوليــة لروانــدا   )١٩٩٤ (٩٩٥وبموجــب القــرار 

  من النظام الأساسي للمحكمـة علـى  ١٢ من المادة ٥وتنص الفقرة  . واعتماد نظامها الأساسي  
ــة        أن تطبــق علــى القــضاة قواعــد وشــروط الخدمــة نفــسها المطبقــة علــى قــضاة المحكمــة الدولي

  .ليوغوسلافيا السابقة
ــدم و  - ٦ ــام، الأمــينق ــر في الع ــه تقري ــة إلى قدم ــة الجمعي ــة الح دورتهــا في العام ــستين واادي ل
)A/61/554(، العـدل  ةمحكم ـ لأعـضاء  المنقحـة  التقاعديـة  والمعاشـات  بالمرتبات تتعلق مقترحات 

 قـد  مـا  ضـوء  في المحكمتين لقضاة التقاعدية والمعاشات المرتبات في المقابلة والتنقيحات الدولية،
ــرره ــة تق ــة الجمعي ــسبة العام ــة العــدل محكمــة لأعــضاء بالن ــة، في  . الدولي ــة العام وأقــرت الجمعي
ر الـسالف   التقري ـ مـن    ٨٠ الأمين العام الوارد في الفقرة       اقتراح،  ٦١/٢٦٢ من قرارها    ٦ الفقرة
ــذكر، ــد ب ــ ال ــة والقــضاة     الــذي يفي ــسنوية لأعــضاء محكمــة العــدل الدولي أن تــشمل المرتبــات ال

مع تسوية مقر العمـل المقابلـة لـه محـسوبة           ا   سنوي ا أساسي امرتبللمحكمتين  والقضاة المخصصين   
الـذي  المائـة مـن المرتـب الأساسـي الـصافي        في   ١على أساس أن النقطـة القياسـية تـساوي نـسبة            

، حسب الاقتضاء، مع مراعاة مقترحات الأمـين العـام الـواردة            قرالم تسوية   مضاعفق عليه   يطب
أن  مـن القـرار نفـسه، قـررت الجمعيـة العامـة       ٧وفي الفقرة  .  من تقريره  ٨٤  و ٨٣في الفقرتين   

 الـسنوي الأساسـي الـصافي لأعـضاء         المرتـب  ،٢٠٠٧ينـاير   / كـانون الثـاني    ١اعتبـارا مـن      ،تحدد
دولار  ١٣٣ ٥٠٠ للمحكمتين بمبلغ قـدره     ينوالقضاة والقضاة المخصص  دولية  محكمة العدل ال  

محسوبة على أساس أن النقطـة   له  قابلة  الم مع تسوية مقر العمل      ،من دولارات الولايات المتحدة   
 مــضاعف يــهيطبــق علالــذي تــب الأساســي الــصافي المر في المائــة مــن ١القياســية تــساوي نــسبة 

 ٨وفي الفقـرة  . ، حـسب الاقتـضاء  انيا المتحـدة نــز جمهورية ت في    أو داهولنفي   المطبقتسوية المقر   
 مـن   ٥حكـام الفقـرة     لأ ووفقـا  ،، كتـدبير انتقـالي    الإبقـاء من القرار، قررت الجمعية العامة أيضا       

 الموافـق  الـسنوي المرتـب    مـستوى  من النظـام الأساسـي لمحكمـة العـدل الدوليـة، علـى            ٣٢ المادة
لأعـضاء محكمـة العـدل الدوليـة الحـاليين والقـضاة        ٥٩/٢٨٢ارهـا  قر عليه في الجزء الثالـث مـن    

إلى أن يبـدأ تطبيـق        أو الحاليـة خدمتـهم   ، طـوال فتـرة      للمحكمـتين   الحاليين والقضاة المخصصين 
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، قــررت الجمعيــة ٦١/٢٦٢ مــن القــرار ١٠ولكــن، في الفقــرة . نظــام المرتبــات الــسنوية المــنقح
أعضاء محكمـة العـدل الدوليـة    المتعلقة بقاقات التقاعد  كتدبير مؤقت، على استح    ،الإبقاءالعامة  

 الجـزء  فيالـذي قررتـه   السنوي الأساسي المحدد بناء على المرتب عند المستوى تين  وقضاة المحكم 
الأمـين العـام أن     وعلاوة علـى ذلـك، طلبـت الجمعيـة العامـة إلى             . ٥٩/٢٨٢ قرارها   الثالث من 

لمعاشــات ا نظــمريــرا عــن الخيــارات المتاحــة لتــصميم  في دورتهــا الثانيــة والــستين تق إليهــا يقــدم 
المحــددة الاســتحقاقات الــنظم ، بمــا في ذلــك المحكمــتينلأعــضاء محكمــة العــدل الدوليــة وقــضاة  

 المحددة الاشتراكات، مع مراعاة إمكانية حساب المعاشات التقاعدية علـى أسـاس عـدد               والنظم
، ٦٣/٢٥٩ن الجـزء الأول مـن قرارهـا     م ـ٧وفي الفقـرة    . الخدمـة لخدمة بدلا من فتـرة      اسنوات  

أن الأمين العام كان قد اقترح في الأساس خيارا واحدا فقط، وأنـه قـد   لاحظت الجمعية العامة   
. اعتمد في ذلك على خدمات خبير استشاري بدلا من الاستعانة بالخبرة المتاحة داخـل المنظمـة   

ة العامـة أن يجـرى الاسـتعراض         من الجزء الأول من القـرار نفـسه، قـررت الجمعي ـ           ٨وفي الفقرة   
التالي للأجور والمعاشـات التقاعديـة وشـروط الخدمـة الأخـرى لأعـضاء محكمـة العـدل الدوليـة                    
ولقضاة المحكمتين في دورتها الخامسة والـستين، بمـا في ذلـك الخيـارات المتعلقـة بـنظم المعاشـات             

ــددة الاشــتراكا      ــم المعاشــات المح ــددة الاســتحقاقات ونظ ــة المح ــك  التقاعدي ــت، في ذل ت، وطلب
الصدد، إلى الأمين العام الاستعانة إلى أقصى حد ممكن، لدى إجراء ذلك الاستعراض، بـالخبرة               

  .المتاحة داخل الأمم المتحدة
  

 الدولية العدل كمةالخاصون لمح القضاة  - جيم  
 الـذين  الأشـخاص  فـإن  الدوليـة،  العـدل  لمحكمـة  الأساسي النظام من ٣١ المادة بموجب  - ٧

ــا  وجــه علــى الحكــم في يــشتركوا كــي ”المحكمــة علــى معروضــة قــضايا في الأطــراف رهمتخت
 مـن  ٤ الفقـرة  تـنص و .الخاصـين  القضاة باسم يعرفون )٦ الفقرة(“ زملائهم مع التامة المساواة
 .“را عن كـل يـوم يباشـرون فيـه مهـامهم           أج يتقاضوا” أن على الأساسي النظام من ٣٢ المادة

 العــام الأمــين تقريــر في الأجــر ذلــك مبلــغ أساســها علــى حُــدد الــتي ةالتاريخيــ الخلفيــة وعُرضــت
  ).٤١-٣٥ الفقرات ،A/C.5/40/32( الأربعين دورتها في العامة الجمعية إلى المقدم

ــشامل     - ٨ ــدى إجــراء الاســتعراض ال ــة    ول ــة وشــروط الخدم للأجــور والمعاشــات التقاعدي
لأغـراض  ، أشار الأمين العام إلى أنـه،        لقضاة المحكمتين الأخرى لأعضاء محكمة العدل الدولية و     

ــة العامــة  مــن قــ٣ورد في الفقــرة الخاصــين، تحديــد أجــور القــضاة    ألــف ٤٠/٢٥٧رار الجمعي
كـل يـوم يزاولـون فيـه        الخاصـون عـن     يتقاضـى القـضاة     :  للمرتب السنوي نصه كالتـالي     تعريف

ب الأساســي مــن مجمــوع المرتــجــزء مــن ثلاثمائــة وخمــسة وســتين جــزءا  وظــائفهم أجــرا قــدره 
، A/61/554انظـر   (آنـذاك لعـضو المحكمـة   الـتي تُـدفع    السنوي ومن عـلاوة غـلاء المعيـشة المؤقتـة           
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سـينطبق نظـام تـسوية مقـر العمـل، الـذي بـدأ العمـل بـه                  وبموجب هذا التعريف،    . )٨٤الفقرة  
  . الخاصين أيضاالقضاة  على ٦١/٢٦٢ من قرار الجمعية العامة ٧بموجب الفقرة 

  
اة المخصــصون للمحكمــة الدوليــة ليوغوســلافيا الــسابقة والمحكمــة الجنائيــة القــض  -دال   

 الدولية لرواندا
، ومتصرفا بموجـب الفـصل الـسابع        )٢٠٠٠ (١٣٢٩قرر مجلس الأمن، بموجب قراره        - ٩

مـــن ميثـــاق الأمـــم المتحـــدة، تـــشكيل مجموعـــة مـــن القـــضاة المخصـــصين للمحكمـــة الدوليـــة   
  .ليوغوسلافيا السابقة

ب إلى الجمعية العامة النظر في الموافقـة علـى شـروط الخدمـة للقـضاة المخصـصين،                  وطُل  - ١٠
ــام     ــين العـ ــه الأمـ ــا اقترحـ ــو مـ ــى نحـ ــرات A/55/756(علـ ــة  ). ٢٥-١٨، الفقـ ــت اللجنـ ووجّهـ

ــرة     ــاه، في الفقــ ــة الانتبــ ــشؤون الإدارة والميزانيــ ــشارية لــ ــصلة  ٧الاستــ ــا ذي الــ ــن تقريرهــ  مــ
ِ)A/55/806(دل الدوليــة ينتخبــون لفتــرة ولايــة مــدتها تــسع ســنوات  ، إلى أن قــضاة محكمــة العــ

ويجوز إعادة انتخابهم؛ وأن قضاة المحكمـتين ينتخبـون لفتـرة ولايـة مـدتها أربـع سـنوات ويجـوز                     
إعــادة انتخــابهم، في حــين أن طبيعــة عمــل القــضاة المخصــصين مؤقتــة وقــد تكــون علــى فتــرات 

ساسـي في الاعتبـار في تقييمهـا لـضرورة     وقد أخذت اللجنة الاستشارية هذا الفرق الأ . متقطعة
ووافقت اللجنـة الاستـشارية علـى       . عدد من الاستحقاقات والبدلات التي اقترحها الأمين العام       

مقترح الأمين العام بأن يجرى تحديـد المرتـب الـسنوي للقـضاة المخصـصين بالتناسـب مـع فتـرة                     
  . الخدمة
 اللجنــــة وتوصــــيات حظــــاتملا ،٥٥/٢٤٩ قرارهــــا في العامــــة، الجمعيــــة وأيــــدت  - ١١

  الــسابقةليوغوســلافيا الدوليــة المحكمــة في المخصــصين القــضاة بــأجور المتعلقــة  الاستــشارية
  .)١٥-٧ الفقرات، A/55/806انظر (وشروط خدمتهم الأخرى 

 القــــضاة مــــن مجموعــــة إنــــشاء، )٢٠٠٢( ١٤٣١ قــــراره في ،الأمــــن مجلــــس وقــــرر  - ١٢
 )A/57/587( تقريــره في العــام الأمــين واقتــرح .لروانــدا ةالدوليــ الجنائيــة المحكمــة في المخصــصين

 علـى  لروانـدا  الدوليـة  الجنائيـة  المحكمـة  في المخصـصين  القـضاة  على المطبقة الخدمة شروط إقرار
 الخدمــة شــروط مــن وغيرهــا الأجور المتعلــق بــ٥٦/٢٨٥ العامــة الجمعيــة قــرار أحكــام أســاس
 الدوليـة  لمحكمـة  والقضاة المخصصين ل   المحكمتين وقضاة الدولية العدل محكمة بأعضاء المتعلقة

  . السابقةليوغوسلافيا
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 الاستـــشارية اللجنـــة ةتوصـــي ،٥٧/٢٨٩ قرارهـــابموجـــب  العامـــة، الجمعيـــة وأيـــدت  - ١٣
)A/57/593، الموافـق عليهـا للمحكمـة       المخصصين القضاة خدمة شروط بأن تطبق    )٢٣ الفقرة

  . لروانداالدولية الجنائية المحكمةخصصين في على القضاة الم الدولية ليوغوسلافيا السابقة
  

  شروط الخدمة الأخرى  -ثالثا   
البـدل الخـاص للـرئيس      : تشمل شروط الخدمة الأخرى لأعضاء محكمة العـدل الدوليـة           - ١٤

، وأجـر القـضاة الخاصـين، وبـدل التعلـيم، والتـأمين             )عنـد قيامـه بعمـل الـرئيس       (ونائب الرئيس   
 والقواعد المتعلقة باسـتحقاقات الـسفر والإقامـة، واسـتحقاقات           الصحي، واستحقاقات الورثة،  

  .التقاعد
وترد المعلومات الأساسية عن الشروط الأخرى لخدمـة أعـضاء محكمـة العـدل الدوليـة                  - ١٥

  .)١(في تقرير الأمين العام المقدم إلى الجمعية العامة في دورتها الثامنة والأربعين
، علـى   ٥٣/٢١٤ مـن الجـزء الثـامن مـن قرارهـا            ٤لفقـرة   ووافقت الجمعية العامـة، في ا       - ١٦

توصــيات اللجنــة الاستــشارية بــشأن جملــة أمــور منــها الــشروط الأخــرى الخاصــة بخدمــة قــضاة 
ــة الأخــرى لقــضاة المحكمــتين في      . المحكمــتين ــشأن شــروط الخدم ــرد المعلومــات الأساســية ب وت

، الفقـرات   A/52/520(الثانيـة والخمـسين     الأمين العام المقدم إلى الجمعية العامة في دورتهـا           تقرير
وتشمل شروط الخدمة الأخـرى هـذه البـدل الخـاص للـرئيس ونائـب الـرئيس عنـد                   ). ٢١-١٩

قيامه بعمل الرئيس، وبدل التعليم، والتأمين الصحي، واسـتحقاقات الورثـة، والقواعـد المتعلقـة               
  .باستحقاقات السفر والإقامة، واستحقاقات التقاعد

 
  الخاص للرئيس ولنائب الرئيس عند قيامه بعمل الرئيسالبدل   -ألف   

  محكمة العدل الدولية    
 من النظام الأساسي للمحكمـة علـى أن يتقاضـى الـرئيس بـدلا سـنويا                 ٣٢تنص المادة      - ١٧ 

وأن يتقاضى نائب الرئيس بدلا خاصا عن كل يوم يقوم فيـه بعمـل الـرئيس                ) ٢الفقرة  (  خاصا  
الـتي  “ الجمعية العامة تحـدد هـذه البـدلات       ”لحال بالنسبة للأجور، فإن     وكما هو ا      ).٣الفقرة  (
 ٣وقـد قـررت الجمعيـة العامـة، في الفقـرة         ).٥الفقـرة  (“ لا يجوز إنقاصها أثنـاء مـدة الخدمـة   ”

في نفــس الوقــت الــذي يجــري فيــه الاســتعراض  ”اســتعراض البــدلات  ، ٣١/٢٠٤مــن قرارهــا 
   .“الدوري لمرتباتهم السنوية

__________ 
لبدلات الخاصة للـرئيس ونائـب الـرئيس عنـد قيامـه بعمـل الـرئيس؛           ، الفرع الرابع بشأن ا    A/C.5/48/66: انظر  )١(  

  .والفرع الخامس بشأن أجر القضاة الخاصين؛ والفرع السادس بشأن تكاليف تعليم الأبناء
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  كمة الدولية ليوغوسلافيا السابقة والمحكمة الجنائية الدولية لرواندا المح    

إن مبلغ البدل الخاص لرئيسي المحكمتين والبدل الخاص لنائبي رئيسي المحكمتين، لـدى               - ١٨
  .قيامهما بعمل الرئيس، هو نفس المبلغ المحدد لرئيس محكمة العدل الدولية ونائب رئيسها

  
  لقة بتكاليف التعليمالمساعدة المتع  -باء   

سألة المساعدة المتعلقة بتكاليف التعلـيم، علـى النحـو    بم المتصلةترد المعلومات الأساسية      - ١٩ 
وكمــا .   A/C.5/48/66  مــن الوثيقــة ٢٩ إلى ٢٤ ات مــنعلــى أعــضاء المحكمــة، في الفقــر المطبــق 

أن تطبق أي زيـادة تطـرأ    ٤٥/٢٥٠أشير إليه في ذلك التقرير، قررت الجمعية العامة في قرارها        
 المطبقـة علـى مـوظفي       ، المعـوقين  بنـاء الخاصـة بالأ    تلـك  بمـا في ذلـك       ، منحة التعليم  مستوىعلى  

دورتهـا الخامـسة والأربعـين،      العامـة في     الجمعيـة    الفئة الفنية والفئات العليـا والـتي وافقـت عليهـا            
  .على أعضاء محكمة العدل الدولية

 بنـاء الخاصـة بالأ    تلـك بما في ذلـك     (دة في مستوى منحة التعليم      وبناء عليه، فإن أي زيا      - ٢٠
، تطبـق   العامـة  الجمعيـة    عليهـا   توافـق   على مـوظفي الفئـة الفنيـة والفئـات العليـا و           تطبق  ) المعوقين

  .على أعضاء محكمة العدل الدولية وقضاة المحكمتين
  

  التأمين الصحي  -جيم   
دل الدولية في الخطة الصحية للمنظمـة وبمـساهمة         فيما يتعلق باشتراك أعضاء محكمة الع       - ٢١ 

فيها على نحو مماثل للمساهمات الـصحية الـتي تقـدمها الأمـم       المنظمة في أعباء مواصلة الاشتراك      
في لجمعيــة العامــة إلى االمقــدم تقريــره  ؤلاء المــسؤولين، أكــد الأمــين العــام مجــددا في   لهــالمتحــدة 

ــسادسة والخمــسين  تهــادور ــه ســابقا  ،)٢٧، الفقــرة   (A/C.5/56/14  ال ــذي أعــرب عن ــرأي ال ،  ال
العــام والعــضوين المتفــرغين للجنــة الخدمــة المدنيــة الدوليــة ورئــيس   أن الأمــين رغــمه أنــه ومفــاد

الــصحيـــة للمقــر، فــإن  اللجنــة الاستــشارية لــشؤون الإدارة والميزانيــة مــشتركون فــــي الخطـــــة  
 وذكر الأمـين العـام أيـضا في التقريـر نفـسه      .ه المشاركةالمنظمــــة لا تساهم في تغطية تكلفة هذ    

 لديهم خيار الانضمام إلى خطة التأمين الصحي لمنظومة الأمـم           أعضاء محكمة العدل الدولية   أن  
وعـلاوة علـى ذلـك، فـإن أعـضاء محكمـة            . المتحدة على أن يدفعوا كامل تكلفـة قـسط التـأمين          

التأمين الصحي لفتـرة مـا بعـد انتـهاء الخدمـة،      طة يار الانضمام إلى خبخالعدل الدولية يحتفظون  
 أن يـدفعوا   علـى ،   الأمريكيـة أو في أي مكـان آخـر         الولايـات المتحـدة    اختاروا التقاعد في    سواء  

   .كامل تكلفة قسط التأمينكذلك 
ــم            ٢٢ ــة الأم ــصحي لمنظوم ــأمين ال ـــط الت ــة في خط ــضاء المحكم ــشاركة أع ــق بم ــا يتعل وفيم

 أنــه ينبغــي ،)  A/56/7/Add.2 ( مــن تقريرهــا ٨ في الفقــرة ،الاستــشاريةأكــدت اللجنــة  المتحــدة، 
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 هلأعضاء محكمة العدل الدولية تغطيـة كامـل تكلفـة اشـتراكهم في خطـط التـأمين الـصحي وأن ـ          
   .هم في تغطية تكلفة اشتراكهما تسنللمنظمة أ إطلاقا ينبغي  لا
، عنـد  تينحكامـا لقـضاة المحكم ـ  أن المنظمـة قـد وضـعت أ   من جديد الأمين العام  أكد  و  - ٢٣ 

الطـبي بـالأمم المتحـدة وفقـا للقواعـد والإجـراءات             تعيينهم، للمشاركة في خطة ملائمة للتأمين       
 وبالتالي، فإن المسؤولية عـن دفـع أقـساط     .للتأمين الإدارية ذات الصلة، مع دفع القسط الكامل      

  .التأمين الصحي للأمم المتحدةالتأمين تقع على كاهل القاضي الذي يختار المشاركة في خطة 
  

   الورثةاستحقاقات   -دال   
ــة فيمــا يتعلــق بتحديــد اســتحقاق المبلــغ الإجمــالي     - ٢٤  ــة وفــاة أحــد الأعــضاء  للورث في حال
 جـيم، علـى   ٤٠/٢٥٧قرارهـا  في كمـة العـدل الدوليـة، وافقـت الجمعيـة العامـة،           محالعاملين في    

ــأن ت ــ   ــشارية ب ــة الاست ــق  نظــام إلى  إضــافة ضع،توصــية اللجن ــة المطب  خطــة ،المعاشــات التقاعدي
الأحكـام الـتي اعتمـدتها الجمعيـة        بمقتـضى   و  .لاستحقاقات الوفاة لأعضاء محكمة العدل الدوليـة       

بلـغ  بملمناصـبهم    أعضاء محكمة العدل الدولية الذين يتوفـون خـلال شـغلهم            ورثة  العامة، يعوض   
ذلك بحد أدنى قـدره ثلاثـة       والخدمة،  كل سنة من سنوات     عن  عادل مرتب شهر واحد     يإجمالي  

واستحقاق المبلغ الإجمالي هذا مختلـف عـن اسـتحقاقات      .شهور وبحد أقصى قدره تسعة شهور   
   .ورثةالممنوحة للالمطبقة التقاعدية  المعاشات 

 في حالـة وفـاة أحـد القـضاة العـاملين في             ورثـة وفيما يتعلق بتحديد مبلغ إجمالي يدفع لل        - ٢٥ 
 ألـف، اسـتنادا إلى نظرهـا        ٥٤/٢٤٠ من قرارهـا     ٧الفقرة    وافقت الجمعية العامة في      ،المحكمتين

 ا وحـددت مبلغ ــ،، علـى توصـيات اللجنـة الاستـشارية    ) A/C.5/54/30 (في مـذكرة الأمـين العـام     
عــن كــل ســنة مــن يُــدفع إلى الورثــة مــن الراتــب الأساســي مرتــب شــهر واحــد  يعــادل اإجماليــ

   .أربعة أشهرقدره  وحد أقصى ا واحداشهرقدره  سنوات الخدمة، بحد أدنى 
  

 أنظمة السفر والإقامة  -هاء   
نظمــة الــسفر والإقامــة لمحكمــة العــدل  ، أ٣٧/٢٤٠قرارهــا في أقــرت الجمعيــة العامــة،   - ٢٦

 ،٥٣/٢١٤الثـامن مـن قرارهـا       الجـزء    مـن    ٥الجمعيـة العامـة أيـضا، في الفقـرة          أقرت  و  .الدولية 
  ).، المرفق الثالث  A/52/520 (تين قضاة المحكمالخاصة بأنظمة السفر والإقامة 

 نتيجة للإجراء الـذي اتخذتـه الجمعيـة العامـة          ، الأمين العام أنه   وضح، أ ٢٠٠١في عام   و  - ٢٧ 
الاسـتقرار  الاسـتحقاق المتعلـق بمنحـة         تم وقـف     ،٤٤/١٩٨هـاء مـن قرارهـا        - الأولالفرع  في  

ــداب،    ــة الانتـ ــل بمنحـ ــه العمـ ــل محلـ ــارا وحـ ــن اعتبـ ــوز١ مـ ــه / تمـ ، (A/C.5/56/14 ١٩٩٠  يوليـ
وفي ضوء عدد من مسائل التفـسير المتعلقـة بأحكـام اسـتحقاق منحـة الاسـتقرار،                   .)٩٧ الفقرة



A/65/134  
 

10-45308 9 
 

قضاة المحكمة الجنائيـة الدوليـة لروانـدا، اقتـرح الأمـين العـام            سيما فيما يتعلق بتطبيقها على       ولا
محكمــة العــدل  قامــة المطبقــة علــى أعــضاء  الإو الــصيغة الــواردة في إطــار أنظمــة الــسفر  ديثتحــ

 للإشـارة إلى أحكـام   “منحـة الاسـتقرار   ”الدولية والمحكمتين على التوالي، وتنقـيح الإشـارة إلى          
أن اللجنـة    المطبقة على كبـار مـسؤولي الأمانـة العامـة للأمـم المتحـدة، كمـا                  “الانتداب منحة  ”

   .٥٦/٢٨٥التوصية في قرارها تلك الجمعية العامة  أقرت و. الاستشارية أوصت بذلك
، أقـرت الجمعيـة العامـة، بنـاء علـى توصـية اللجنـة الخامـسة           ٦٢/٥٤٧وبموجب المقرر     - ٢٨ 

(A/62/563/Add.3) وقــد نظــرت في تقريــر الأمــين العــام ،A/62/538) و Add.1 والتقريــر )2 و ،
، التوصـية   )٨لفقـرة   ، ا A/62/7/Add.36(ذي الصلة للجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانيـة         

 مــن أنظمــة الــسفر والإقامــة  ٢ و ١بعــدم إدخــال حينــها أي تعــديلات علــى أحكــام المــادتين   
  .المتعلقة بمحكمة العدل الدولية

  
  بدل الانتقال  -واو   

 جـيم، أن يـصبح، اعتبـارا        ٤٠/٢٥٧ مـن قرارهـا      ٢قررت الجمعيـة العامـة، في الفقـرة           - ٢٩
يس محكمة العـدل الدوليـة وأعـضاؤها الـذين اتخـذوا فعـلا       ، رئ١٩٨٦يناير / كانون الثاني  ١من  

محــل إقامتــهم الأساســي في لاهــاي واحتفظــوا بــه لمــدة خمــس ســنوات متــصلة علــى الأقــل أثنــاء 
ــغ إجمــالي يعــادل     ــسنوي   ١٨خدمتــهم في المحكمــة، مــؤهلين لتلقــي مبل  أســبوعا مــن المرتــب ال

. رهم مــن جديــد خــارج هولنــدا الأساســي الــصافي لــدى انتــهاء خدمتــهم في المحكمــة واســتقرا 
وبالمثل، أن يتلقى أعضاء المحكمة الـذين اتخـذوا بالفعـل محـل إقامتـهم الأساسـي في لاهـاي لمـدة                 

 أسـبوعا مـن المرتـب       ٢٤تسع سنوات متصلة أو أكثر أثناء خدمتـهم في المحكمـة، مبلغـا يعـادل                
  .ولنداالسنوي الأساسي الصافي لدى انتهاء خدمتهم وانتقالهم للإقامة خارج ه

 المـؤرخ   ٥٩/٢٨٢ مـن الجـزء الثالـث مـن قرارهـا            ٦وقررت الجمعية العامة، في الفقرة        - ٣٠
 جـيم، وبمفعـول   ٤٠/٢٥٧ من القرار ٢، أنه إضافة إلى أحكام الفقرة   ٢٠٠٥يونيه  / حزيران ٢

، أن يكـون أعـضاء محكمـة العـدل          ٢٠٠٥ينـاير   / كانون الثاني  ١رجعي يبدأ سريانه اعتبارا من      
الذين اتخذوا فعلا مقر إقامتهم الأساسي في لاهاي واحتفظوا بـه لمـدة تقـل عـن خمـس             الدولية،  

سنوات متصلة أثناء خدمتهم في المحكمـة، مـؤهلين لـدى انتـهاء مـدة تعيينـهم وانتقـالهم للإقامـة            
خارج هولندا، لتلقي مبلغ إجمالي مقسم تناسبيا بالاستناد إلى الحـد الأقـصى المتمثـل في الراتـب           

 أسبوعا المستحق الـدفع لأعـضاء المحكمـة الـذين بلغـت مـدة               ١٨لأساسي الصافي عن    السنوي ا 
وقـررت أيــضا أن يكـون أعــضاء المحكمـة الــذين قـاموا بالمثــل     . خدمتـهم خمــس سـنوات متــصلة  

باتخاذ مقر إقامتهم الأساسي في لاهاي واحتفظوا به لمدة تزيد على خمـس سـنوات لكنـها تقـل                   
عنـد انتـهاء مـدة تعيينـهم وانتقـالهم للإقامـة خـارج هولنـدا،            عن تسع سنوات متـصلة، مـؤهلين        



A/65/134
 

10 10-45308 
 

ــسنوي         ــب ال ــل في المرت ــصى المتمث ــسم تناســبيا بالاســتناد إلى الحــد الأق ــغ إجمــالي مق ــي مبل لتلق
 أسبوعا المستحق الدفع لأعضاء المحكمـة الـذين بلغـت مـدة خدمتـهم               ٢٤الأساسي الصافي عن    

  .تسع سنوات متصلة أو أكثر
  

  المتعلقة بتصنيف مراكز العمل حسب مستوى المشقةالمسائل   -زاي   
 رئيــسة المحكمــة الجنائيــة  أشــارت، ٢٠٠١الاســتعراض الــدوري في عــام  لــدى إجــراء    - ٣١ 

 علـى أن  ،١٢ مـن المـادة    ٥في الفقـرة    يـنص،   الأساسي للمحكمة    أن النظام   إلى  الدولية لرواندا   
ة المطبقــة علــى قــضاة المحكمــة  نفــس قواعــد وشــروط الخدم ــ تطبــق علــيهم هــذه المحكمــة قــضاة 

وجـود فـرق بـين مركـزي عمـل قـضاة        وهذا مبدأ عام لا يستبعد    .الدولية ليوغوسلافيا السابقة
   .المحكمتينهاتين 

ــزملائهم في       - ٣٢  ــا ل ــدا، خلاف ــة لروان ــة الدولي وأوضــحت كــذلك أن قــضاة المحكمــة الجنائي
قر رسميـاً بأنهـا مركـز عمـل شـاق      روشا التي أُيعملون في أ   المحكمة الدولية ليوغوسلافيا السابقة،     

   .شـهراً  ١٢المحكمة مـرة كـل    جيم، حيث يمنح استحقاق إجازة زيارة الوطن لموظفي     الفئة  من  
فإنـه يبـدو مـن المنطقـي      الوطن تعكس عامل المشقة في مركز العمل، زيارة وبما أن دورة إجازة   

   . للقضاةأن يطبق عامل المشقة هذا على إجازة زيارة الوطن
علــى التغــيير المقتــرح في  أنــه لــيس لــديها أي اعتــراض ة اللجنــة الاستــشاريوأوضــحت   - ٣٣ 

تـصنيف   إجازة زيارة الوطن لقـضاة المحكمـة الجنائيـة الدوليـة لروانـدا بحيـث يؤخـذ في الاعتبـار                     
في ووافقت الجمعيـة العامـة،        .)٩، الفقرة   A/56/7/Add.2 ( المشقة مستوىمركز العمل حسب    

   .اللجنة الاستشارية  على توصية ،٥٦/٢٨٥قرارها 
  

  التقاعداستحقاقات  -حاء     
 مـن المـادة   ٧معاشـات تقاعديـة وفقـا للفقـرة     تلقـي  عضاء محكمة العدل الدوليـة    لأ يحق  - ٣٤
 .الجمعية العامةوتخضع شروطها المحددة لأحكام تعتمدها من النظام الأساسي للمحكمة،  ٣٢

مـن  لة بهـا    ين العـام اسـتحقاقات المعـاش التقاعـدي والجوانـب المتـص            الأم ـقد استعرض   و  - ٣٥
ــة خطــة المعاشــات التقاعدي ــ  ــا   )٢(يرارفي تق ــا   نظــرت فيه ــة في دوراته ــة العام ــن الجمعي ــة م الثامن

__________ 
، الفــــرع الرابــــع؛ A/C.5/50/18، الفــــرع الثالــــث؛ و A/C.5/49/8، الفــــرع الــــسادس؛ و A/C.5/48/66: انظــــر  )٢(  

ــان اA/C.5/53/11 و ــامس؛  ، الفرعــــ ــع والخــــ ، Corr.1 و A/C.5/59/2 و؛ A/C.5/57/36 و؛ A/C.5/56/14 ولرابــــ
  .A/62/538/Add.2؛ و A/61/554؛ و ٩٥ و ٩٤الفقرتان 
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ــة والخمــسين إلى الخمــسين، والأربعــين  ــسابعة والخمــسين،    ،والثالث ــسادسة والخمــسين، وال وال
 .ستين إلى الثالثة والستينوالتاسعة والخمسين، ومن الحادية وال

مسجل محكمة العـدل    قدم   لشروط الخدمة،    ٢٠٠١الاستعراض الذي أجري عام     وفي    - ٣٦
أن هــذه  ، ولاحــظ لأمانــة العامــة جــدولا بالمعاشــات التقاعديــة الجــاري دفعهــا      الدوليــة إلى ا

لــى قيــد أو أزواجهــم البــاقين ع/المعاشــات غــير متناســبة بالنــسبة لأعــضاء المحكمــة المتقاعــدين و 
 لهــذا التفــاوت وتحقيقــا لمعاملــة جميــع أعــضاء المحكمــة الــسابقين علــى قــدم    وتــصحيحا .الحيــاة

المساواة، ارتأت المحكمة أن الأمثـل أن تـساوى المعاشـات التقاعديـة الجـاري دفعهـا بالمعاشـات                   
لعـام   في تقريرهـا     ،اعتـبرت   أن اللجنـة الاستـشارية     بيـد  .التقاعدية المستحقة وفقا للنظـام الحـالي      

١٩٩٨) A/53/7/Add.6(،     الأمـر  نطـوي عليـه     ي تلـك المـساواة لمـا        قيق أن من غير المستصوب تح
 لم تطلــب المحكمــة مــساواة المعاشــات    وعليــه، .مــن نفقــات كــبيرة تتكبــدها الأمــم المتحــدة     

 اقترحــت، بــالنظر إلى مــا يــساورها مــن قلــق إزاء مــستوى   ا أنهــبيــد. اهــا الــضيقعنالتقاعديــة بم
ــة اتخــاذ     مــدفوعات المع ــسابقون، إمكاني ــتي يتقاضــاها الأعــضاء ال ــة ال خطــوات اشــات التقاعدي

، علـــى الممكـــنلتـــصحيح هـــذا التفـــاوت في المـــدفوعات عـــن طريـــق إدخـــال زيـــادة، بالقـــدر  
 .مدفوعات المعاشات التقاعدية التي يتقاضاها أعضاؤها السابقون

ة العامة هي الـسلطة الوحيـدة       أن الجمعي إلى   نظرا   ، هذا الصدد، ارتأى الأمين العام     وفي  - ٣٧
 العـدل   التي يعود إليها أمر تحديد شروط الخدمة واستحقاقات المعاش التقاعدي لأعضاء محكمة           

 .مــسألة المعاشــات التقاعديــة علــى الجمعيــة العامــة لكــي تنظــر فيهــا عــرض نــه ينبغــي أ، الدوليــة
اســتحقاق المعــاش أن ) ١٠الفقــرة ، A/56/Add.2( اللجنــة الاستــشارية في تقريرهــا وضــحتوأ

 علـى ذلـك،   وعـلاوة  .التقاعدي يحـدد وقـت التقاعـد وحـسب شـروط الخدمـة الـسارية حينئـذ          
ــة أشــارت ــديل       إلى  اللجن ــة بتع ــة العام ــا الجمعي ــد تقــدمت بتوصــية وافقــت عليه أنهــا كانــت ق

 تعـدل بـه   ونفـس التـاريخ الـذي         بنفس النـسبة المئويـة     ،تلقائياالجاري دفعها   المعاشات التقاعدية   
تـزال تـوفر الحمايـة اللازمـة للمعاشـات التقاعديـة             ؛ وارتأت اللجنة أن هذه التوصية لا      رتباتالم

 . الزيادة في تكاليف المعيشةالجاري دفعها في وجه

عقــب ، )٩٥ و ٩٤، الفقرتـان  Corr.1 و A/C.5/59/2(أشـار الأمـين العـام في تقريـره     و  - ٣٨
 دولار ١٦٠ ٠٠٠مـن  تين قـضاة المحكم ـ  وتوصيته بزيـادة أجـور أعـضاء محكمـة العـدل الدوليـة         

، إلى مــن دولارات الولايــات المتحــدة   دولار١٧٧ ٠٠٠إلى مــن دولارات الولايــات المتحــدة  
دد  الــذي يحــ٥٣/٢١٤ مــن قرارهــا زء الثــامن بنــاء علــى مــا قررتــه الجمعيــة العامــة في الج ــ،أنــه

، فــإن اســتحقاق نــصف المرتــب الــسنويبالمعاشــات التقاعديــة لأعــضاء محكمــة العــدل الدوليــة 
 ٨٠ ٠٠٠ سـيزيد مـن      ٢٠٠٥كمـة الـذي يتقاعـد في عـام          المحالمعاش التقاعدي السنوي لعـضو      
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ــات المتحــدة   دولار  ــن دولارات الولاي ــنويا إلى م ــات   دولار ٨٨ ٥٠٠س ــن دولارات الولاي م
ب رت ـأنه بناء على الزيادة المقترحـة في الم  إلى  ، و ٢٠٠٥يناير  / كانون الثاني  ١اعتبارا من   المتحدة  

الجــاري دفعهــا الأساســي لأعــضاء محكمــة العــدل الدوليــة، يوصــى بزيــادة المعاشــات التقاعديــة  
ه أيـضا أن ـ رأى الأمـين العـام   و. ٢٠٠٥ينـاير  / كـانون الثـاني  ١ في المائة اعتبارا من      ١٠,٦بنسبة  

دولار الولايـات المتحـدة مقابـل اليـورو علـى      أثـر انخفـاض قيمـة    كمـة قلقـة إزاء   نظرا لكـون المح  
إجــراءات مــن الممكــن اتخــاذ للأعــضاء الــسابقين، الجــاري دفعهــا ى المعاشــات التقاعديــة مــستو

في المعاشـات التقاعديـة     ،  لمعالجة هـذا التفـاوت في المبـالغ المدفوعـة بـإقرار زيـادة، قـدر الإمكـان                 
ــسابقين الجــاري دفعهــا   ــة الحــد    ىرأو .للأعــضاء ال ــق آلي ــار لتطبي ــولى الاعتب  الأمــين العــام أن ي

 المقـيمين   ورثـة للقضاة الـسابقين ولل   الجاري دفعها   لحد الأقصى على المعاشات التقاعدية      ا/الأدنى
  .في بلدان منطقة اليورو لحماية مستوى المعاش التقاعدي من المزيد من التآكل

ــام،    و  - ٣٩ ــر الأمـــين العـ ــشارية لتقريـ ــة الاستـ ــتعراض اللجنـ ــارت إلى أن في معـــرض اسـ أشـ
 سـيزيد مـن   ٢٠٠٥ لعـضو المحكمـة الـذي يتقاعـد في عـام      استحقاق المعاش التقاعـدي الـسنوي     

ــات المتحــدة   دولار ٨٠ ٠٠٠ مــن دولارات  دولار ٨٨ ٥٠٠ســنويا إلى مــن دولارات الولاي
  ).٨، الفقرة A/59/557 (٢٠٠٥يناير / كانون الثاني١اعتبارا من الولايات المتحدة 

 في  ٦,٣ زيـادة بنـسبة      ،٥٩/٢٨٢قرارهـا   الجزء الثالث من     في   ، الجمعية العامة  تروقر  - ٤٠
على أن يبدأ سـريانها بمفعـول       لجاري دفعها،   المائة في القيمة السنوية لجميع المعاشات التقاعدية ا       

 وطلبـت إلى الأمـين العـام أن        ،، كتـدبير مؤقـت    ٢٠٠٥يناير  /كانون الثاني  ١رجعي اعتبارا من    
ــرا شــاملا      ــستين تقري ــة وال ــا الحادي ــة في دورته ــة العام ــدم إلى الجمعي ــة المعاشــات   يق ــشأن حماي  ب

، فـضلا عـن الاختلافـات بـين اسـتحقاقات           ورثتـهم وللقضاة الـسابقين    الجاري دفعها   التقاعدية  
ــة لقــضاة المحكم ــ ــة مــن جهــة    تين المعاشــات التقاعدي مــن جهــة، وأعــضاء محكمــة العــدل الدولي

مقترحـات بـشأن آليـة لتحديـد الأجـور          ذلـك التقريـر     يتـضمن    وكان مـن المطلـوب أن        .أخرى
ستند إلى أسـعار الـصرف في الـسوق وتقلبـات أسـعار التجزئـة المحليـة وتحـد مـن التفـاوت بـين                   ت

 .ثلة داخل منظومة الأمم المتحدةتلك الأجور والأجور المدفوعة لأصحاب المناصب المما

قـوم  ، بـأن ي  A/53/7/Add.6)( مـن تقريرهـا      ٢٩ في الفقرة    ، اللجنة الاستشارية  وأوصت  - ٤١
محكمـة  تين علـى أسـاس النظـام المنطبـق علـى أعـضاء              قاعدي لقـضاة المحكم ـ   استحقاق المعاش الت  

مـدة   بحيث يؤخذ في الحـسبان الاخـتلاف في   العدل الدولية، مع تحديد الاستحقاقات بالتناسب    
الخدمة، أي مدة خدمة طولها تسع سنوات لأعضاء محكمة العدل الدولية مقابـل أربـع سـنوات            

 .لقضاة المحكمتين
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علـى   ،٥٣/٢١٤الثـامن مـن قرارهـا       زء   مـن الج ـ   ٤معية العامـة، في الفقـرة        الج وافقتو  - ٤٢
والمعاشــات التقاعديــة وشــروط الخدمــة الأخــرى  جــور الأتوصــيات اللجنــة الاستــشارية بــشأن 

 مــن ذلــك القــرار، وافقــت الجمعيــة علــى النظــام الأساســي   ٦وفي الفقــرة . لأعــضاء المحكمــتين
الواردة في المـرفقين الرابـع والخـامس، علـى التـوالي،      ين للمعاشات التقاعدية لقضاة كلتا المحكمت  

ــام    ــر الأمــين الع ــن تقري ــة      )A/52/520(م ــة العام ــه الجمعي ــا قررت ــديلات الناجمــة عم ــى التع  وعل
 .ر نفسهالقرا في

ــر    و  - ٤٣ ــة في تقري ــة العام ــاه الجمعي ــام انتب ــسابعة   وجــه الأمــين الع ــا ال ــا في دورته ــه إليه  قدم
علـى أعـضاء    نطبـق   لمعاشـات التقاعديـة الم    لالنظام الأساسـي    لى أن    إ )A/C.5/57/36( والخمسين

حكم يمنـع دفـع المعـاش التقاعـدي للقـضاة           تين لا يوجد فيه     محكمة العدل الدولية وقضاة المحكم    
وبنــاء علــى . الــذين عملــوا ســابقا في أي مــن تلــك الهيئــات أثنــاء عملــهم في هيئــة أخــرى منــها 

 مـن  ١تعـديل المـادة    ،٥٨/٢٦٤عيـة العامـة، في قرارهـا    توصية اللجنة الاستشارية، قـررت الجم    
لتـشير بوضـوح إلى أنـه       النظام الأساسي للمعاشات التقاعدية لأعضاء محكمـة العـدل الدوليـــــة            

انتُخـب أو عُـيّن قاضـيا دائمـا في المحكمـة      في المحكمـة  عـضو سـابق   لمعاش تقاعـدي    أي  لا يُدفع   
أي مـن    الدولية لرواندا، أو عُيّن للخدمـة في         الجنائيةمة  الدولية ليوغوسلافيا السابقة أو في المحك     

قـررت الجمعيـة    وبنـاء عليـه،     . خدمتـه أو تعيينـه    تنتـهي مـدة     كقاض مخـصص، إلى أن      المحكمتين  
  .كل من المحكمتين من النظام الأساسي للمعاشات التقاعدية لقضاة ١العامة تعديل المادة 

، كلف الأمـين  ٦١/٢٦٢ من قرارها    ١١ الفقرة   وتلبية لطلب الجمعية العامة الوارد في       - ٤٤
العام شركة استشارية بإجراء دراسة عن الخيـارات المتاحـة لتـصميم نظـم المعاشـات التقاعديـة،          
بمــا في ذلــك الــنظم المحــددة الاســتحقاقات والــنظم المحــددة الاشــتراكات، مــع مراعــاة إمكانيــة     

 بـدلا مـن فتـرة الخدمـة، وقـدم           حساب المعاشـات التقاعديـة علـى أسـاس عـدد سـنوات الخدمـة              
  .(A/62/538/Add.2)تقريرا إلى الجمعية العامة في دورتها الثانية والستين 

وبعــد أن نظــرت اللجنــة الاستــشارية لــشؤون الإدارة والميزانيــة في التقريــر، قــدمت          - ٤٥
وأيدت اقتراحات الأمين العـام، وخـصوصا اقتراحـه         ). A/63/570انظر  (مجموعة من التوصيات    

. أن يحدد مستوى المعاشات التقاعدية على أساس عدد سنوات الخدمة بـدلا مـن فتـرة الخدمـة                 ب
 لأعـضاء المحكمـة مـن    استحقاق المعاش التقاعـدي ولكنها لم تؤيد اقتراحات الأمين العام بزيادة   

باسـتثناء تـسوية مقـر      ( في المائة من المرتب السنوي الأساسي الصافي         ٥٥ في المائة إلى     ٥٠نسبة  
كمـة الـذي يعـاد انتخابـه        عـضو المح  يتقاضـى   ، وبـأن    سنوات ٩لفترة  دمة  الخاستنادا إلى   ) ملالع

علــى واحــدا مــن ثلاثمائــة مــن اســتحقاقه التقاعــدي عــن كــل شــهر إضــافي يمــضيه في الخدمــة،    
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بـدلا مـن   (الأساسي الـصافي  السنوي يعادل ثلاثة أرباع المرتب   التقاعدي ما   لمعاش  يتجاوز ا  ألا
  .)العمل تسوية مقرثناء باست( )الثلثين
وبعــد أن نظــرت الجمعيــة العامــة في تقريــر الأمــين العــام وتقريــر اللجنــة الاستــشارية،      - ٤٦

ــشارية  ٦٣/٢٥٩أقــرت، في الجــزء الأول مــن قرارهــا   ــة الاست . ، اســتنتاجات وتوصــيات اللجن
ين العـام    التي طلبت فيها إلى الأم ـ     ٦١/٢٦٢ من قرارها    ١١وأشارت الجمعية العامة إلى الفقرة      

 التقاعديـة، ولاحظـت أن الأمـين العـام     المعاشـات  نظـم  لتصميم المتاحة الخيارات عن تقريرتقديم 
بدلا من الاستعانة بـالخبرة المتاحـة داخـل المنظمـة          كان قد اقترح أساسا خيارا واحدا فقط وأنه         

جــور وقــررت الجمعيــة العامــة أن يجــرى الاســتعراض التــالي للأ. قــد اســتعان بخــدمات مستــشار
والمعاشات التقاعدية وشروط الخدمة الأخرى لأعضاء محكمة العدل الدولية وقـضاة المحكمـتين             
في دورتها الخامسة والـستين، بمـا في ذلـك الخيـارات المتعلقـة بـنظم المعاشـات التقاعديـة المحـددة                       

وطلبـــت الجمعيـــة العامـــة، في ذلـــك  . الاســـتحقاقات ونظـــم المعاشـــات المحـــددة الاشـــتراكات 
، إلى الأمين العـام الاسـتعانة إلى أقـصى قـدر ممكـن، لـدى إجـراء ذلـك الاسـتعراض،                      الخصوص

  .بالخبرة المتاحة داخل الأمم المتحدة
  

 القضاة المخصصون  -طاء   
، ومتـصرفا بموجـب الفـصل الـسابع مـن      )٢٠٠٠ (١٣٢٩قرر مجلس الأمن، في قـراره        - ٤٧

ين للمحكمـة الدوليـة ليوغوسـلافيا       ميثاق الأمم المتحدة، تشكيل مجموعة من القـضاة المخصـص         
  .السابقة وتعديل النظام الأساسي للمحكمة وفقا لذلك

ــرتين    - ٤٨ ـــ (١وبموجــب الفق ــادة  ٢و ) ه ــن الم ــام الأساســي    ١٣ م ــن النظ ــا م  مكــررا ثاني
للمحكمة الدولية ليوغوسلافيا السابقة، ينتخب القضاة المخصصون لفترة أربع سنوات ويجـوز            

ل فترة عمل القضاة المخصصين، يقـوم الأمـين العـام بتعيينـهم، بنـاء علـى            وخلا. إعادة انتخابهم 
طلب من رئيس المحكمة، للعمـل في دوائـر المحكمـة في محاكمـة واحـدة أو أكثـر، لفتـرة إجماليـة                       

 مكـررا ثالثــا مــن النظــام  ١٣مــن المــادة ) أ (١وتــشير الفقـرة  . تقـل وجوبــا عــن ثـلاث ســنوات  
ة المخصصين يخضعون خلال الفتـرة الـتي يعينـون فيهـا للعمـل         الأساسي للمحكمة إلى أن القضا    

في المحكمة لنفس شـروط وأحكـام الخدمـة الـتي يخـضع لهـا القـضاة الـدائمون في محكمـة العـدل                        
غــير أنــه لا يجــوز للقــضاة المخصــصين تلقــي . الدوليــة، مــع مراعــاة مــا يقتــضيه اخــتلاف الحــال 

 واحدة أو أكثر، فـإن جـرى تعيينـهم علـى هـذا              استحقاقاتهم إلا عند تعيينهم للعمل في محاكمة      
  .النحو، حصلوا على استحقاقاتهم طوال فترة تعيينهم وفيما يتعلق بهذه الفترة دون غيرها

 )A/55/756( ا، قدم الأمـين العـام تقريـر        ألف ٥٥/٢٢٥الجمعية العامة   استجابة لقرار   و  - ٤٩
وتـرد توصـياته    . وسـلافيا الـسابقة   شروط خدمة القضاة المخصصين في المحكمة الدولية ليوغ       عن  
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 الـسفر والإقامـة   واسـتحقاقات   لأجور  اتتـصل ب ـ  ، وهـي    تقريرال من   ٢٥ إلى   ١٨في الفقرات من    
ــة القــضاةالمــستحق قطــوع  والمبلــغ المبــدل التعلــيمو ــلورث التــأمين وللخدمــة،  عامــةالشروط  وال

  .الطبي
علـى اسـتحقاقات    أوصى الأمـين العـام بعـدم جـواز حـصول القـضاة المخصـصين                كما    - ٥٠

القاضي الـذي يتقاعـد مـن المحكمـة الدوليـة ليوغوسـلافيا              وأوضح كذلك أن     .المعاش التقاعدي 
ــا لمعــاش  أو محكمــة العــدل الدوليــة  الــسابقة أو المحكمــة الجنائيــة الدوليــة لروانــدا    ويكــون متلقي

ض تقاعدي مـن أي منـها يتوقـف عـن تلقـي هـذا المعـاش التقاعـدي في أثنـاء فتـرة خدمتـه كقـا                         
ولا تحتــسب للقاضــي فتــرة الخدمــة الــتي يعمــل فيهــا قاضــيا مخصــصا ولا تــضاف إلى    .مخــصص

في أو  تين  سنوات الخدمـة المؤهلـة لأغـراض حـصول القاضـي علـى المعـاش التقاعـدي في المحكم ـ                  
  .محكمة العدل الدولية

المنظمـة بـضرورة    ت  عجز للقضاة المخصصين، سلم   الوفيما يتعلق بتحديد استحقاقات       - ٥١
إذا تــبين أن القاضــي اقتــرح، ولــذلك، . الخدمــةفتــرة لعجــز عــن ادفع اســتحقاقات هتمــام بــالا

يحـق لـه الحـصول      أن  المخصص لا يستطيع القيـام بواجباتـه الوظيفيـة بـسبب المـرض أو العجـز،                 
  .الفترةتلك غير أن المسؤولية عن ذلك لا تمتد إلى أبعد من . على أجر عن فترة الخدمة

الشروط المطبقة على القـضاة     مع أخذ    فترة تعيين القضاة المخصصين، و     ونظرا لمحدودية   - ٥٢
  .الانتقال، لا يحق للقضاة المخصصين الحصول على بدل  في الاعتبارالدائمين

 إلى أن قـضاة  ،)٧الفقـرة  ، A/55/806(في تقريرها  الانتباه  ووجّهت اللجنة الاستشارية      - ٥٣
مدتها تسع سنوات ويجوز إعادة انتخابهم وأن قـضاة          ولايةمحكمة العدل الدولية ينتخبون لفترة      

ن طبيعـة عمـل   ، وإلى أبع سنوات ويجوز إعادة انتخـابهم مدتها أرولاية المحكمتين ينتخبون لفترة    
أخـذت اللجنـة هـذا الفـرق     قـد  و. القضاة المخصصين مؤقتة، وقـد تكـون علـى فتـرات متقطعـة            

الاستحقاقات والبدلات المقترحـة في     دد من   اعتماد ع الأساسي في الاعتبار في تقييمها لضرورة       
  .تقرير الأمين العام

ــاء علــى ذلــك،    - ٥٤ ــة الاستــشارية وافقــت وبن مقترحــات الأمــين العــام بــشأن  علــى اللجن
السنوي، الذي يجـري تحديـده بالتناسـب مـع مـدة الخدمـة وتنطبـق عليـه تـدابير              رتب  مستوى الم 

ــاق    ــراح انطب ـــة المطبقــة علــى قــضــاة  ظمــة أنالحــد الأدنى والحــد الأقــصى، واقت ــسفر والإقامــ  ال
القــضاة المخصــصين، واقتــراح حــصر اســتحقاقات العجــز في حــالات الإصــابة  تين علــى المحكمــ

  .المرض التي تعزى للخدمة في المحكمة أو
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ملاحظات وتوصيات اللجنـة الاستـشارية       ٥٥/٢٤٩ هاوأيدت الجمعية العامة في قرار      - ٥٥
 والإقامــة واســتحقاقات العجــز للقــضاة المخصــصين في المحكمــة  الــسفرأنظمــة والأجــور بــشأن 

  ).١٥-٧فقرات ال، A/55/806 (الدولية ليوغوسلافيا السابقة
ــرر مجلــس الأمــن   - ٥٦ ــراربموجــب  ،وق ــشاء مجموعــة مــن القــضاة    ،)٢٠٠٢ (١٤٣١ هق إن

 )A/57/587( هريــقرتواقتــرح الأمــين العــام في . الدوليــة لروانــداالجنائيــة المخصــصين في المحكمــة 
شروط خدمة القضاة المخصصين في المحكمة الجنائية الدولية لرواندا على أسـاس أحكـام              تحديد  

بأعــضاء صلة وغيرهــا مــن شــروط الخدمــة المتــلأجور االمتعلــق بــ ٥٦/٢٨٥قــرار الجمعيــة العامــة 
لمخصــصين للمحكمــة الدوليــة افــضلا عــن القــضاة تين، الدوليــة وقــضاة المحكمــالعــدل محكمــة 
  .فيا السابقةليوغوسلا

 أيــدت الجمعيــة العامــة توصــيات اللجنــة الاستــشارية بــشأن       ،٥٧/٢٨٩وفي القــرار   - ٥٧
  ).٢٣، الفقرة A/57/593(لمحكمة الجنائية الدولية لرواندا شروط خدمة القضاة المخصصين في ا

، لاحظـت الجمعيـة العامـة، في سـياق اسـتعراض            ٦٤/٢٣٩وفي الجزء الثاني من القرار        - ٥٨
 لـشروط خدمـة القـضاة       ا استعراض ـ يريج أن الأمين العام     لمحكمة الجنائية الدولية لرواندا،   ا تمويل

ــاول توقعــت المخصــصين في المحكمــة، و  ــا الجــزء الأول مــن  الاســتعراض في ذلــك أن تتن دورته
  .المستأنفة الرابعة والستين

فـات في   أن تـسوى مـسألة الاختلا     ،  ٦٤/٢٦١وقررت الجمعية العامة، بموجب قرارها        - ٥٩
استحقاقات المعاشات التقاعدية بين القضاة المخصـصين والقـضاة الـدائمين في المحكمـة الجنائيـة                
الدوليــة لروانــدا والمحكمــة الدوليــة ليوغوســلافيا الــسابقة باعتبارهــا مــن المــسائل ذات الأولويــة   

بـت إلى   بالنسبة للجمعية العامة، وذلـك في الجـزء الرئيـسي مـن دورتهـا الخامـسة والـستين، وطل                  
الجــزء الأول مــن قرارهــا   مــن٨الأمــين العــام أن يــدرج، في تقريــره المطلــوب بموجــب الفقــرة   

، دراسة اكتوارية شاملة عن تكلفة توسيع نطاق المعاشات التقاعدية ليشمل القـضاة             ٦٣/٢٥٩
  .المخصصين في المحكمتين

  
  توصياتالستعراض ولاا  -رابعا   

  الأجر  -ألف   
العامـة استعراضـات دوريـة لأجـور أعـضاء محكمـة العـدل الدوليـة                لقد أجرت الجمعية      - ٦٠

وللقضاة والقضاة المخصصين للمحكمة الدولية ليوغوسلافيا السابقة والمحكمة الجنائيـة الدوليـة            
ــاء دورته ــ     ــه أثن ــشامل المــضطلع ب ــدا كــان آخرهــا الاســتعراض ال ــا  لروان ــستين وفق ــة وال ا الحادي

  .٥٩/٢٨٢ لقرارها
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ــة   - ٦١ ــدت الجمعي ــرة  وأي ــة، في الفق ــا  ٦ العام ــن قراره ــراح، ٦١/٢٦٢ م ــام  اقت  الأمــين الع
)A/61/554   أن تشمل المرتبات السنوية لأعضاء محكمـة العـدل الدوليـة والقـضاة             ب )٨٠، الفقرة

مع تسوية مقر العمل المقابلـة لـه محـسوبة          ا   سنوي ا أساسي امرتبتين  والقضاة المخصصين في المحكم   
الـذي  المائـة مـن المرتـب الأساسـي الـصافي        في   ١ تـساوي نـسبة      على أساس أن النقطـة القياسـية      

 مـن القـرار نفـسه، قـررت         ٧وفي الفقـرة    . ء، حـسب الاقتـضا    قـر الم تـسوية    مضاعفيطبق عليه   
 الـسنوي الأساسـي     المرتـب  ،٢٠٠٧ينـاير   / كـانون الثـاني    ١اعتبارا من    ،أن تحدد الجمعية العامة   

 تين بمبلـغ قـدره    لمحكم ـل  ينة والقـضاة المخصـص    والقـضا الصافي لأعضاء محكمة العـدل الدوليـة        
محـسوبة  لـه   قابلـة   الممن دولارات الولايات المتحـدة مـع تـسوية مقـر العمـل              دولار   ١٣٣ ٥٠٠

الـذي  تـب الأساسـي الـصافي    المر في المائـة مـن     ١على أساس أن النقطـة القياسـية تـساوي نـسبة            
، حــسب انيا المتحــدةنـــزريــة تجمهوفي   أوهولنــدافي  المطبــق مــضاعف تــسوية المقــر يــهيطبــق عل
  .الاقتضاء

ــرح   - ٦٢ ــام  واقت ــضا الأمــين الع ــد إجــراء التنقيحــات   أي ــام، عن ــل القي ــات  المقب لجــدول المرتب
الأساسية المنطبق على الموظفين من الفئة الفنيـة ومـا فوقهـا والـتي تجـرى عـن طريـق ضـم نقـاط                        

قـر،  المتـسوية   لمـضاعفات    قر إلى الجدول مع وضع ما يقابل ذلك من تعـديل          المتسوية  مضاعف  
ــإجراء تعــديلات  ــة و   علــى ب قــضاة الالمرتــب الأساســي الــسنوي لأعــضاء محكمــة العــدل الدولي

، A/61/554(طبيــــق النــــسبة ذاتهــــا في الوقــــت نفــــسه  بت،لمحكمــــتينلوالقــــضاة المخصــــصين 
  ).٨٣ الفقرة
 ، انتقـالي  ، كتـدبير  الإبقـاء ،  ٦١/٢٦٢ من قرارهـا     ٨وقررت الجمعية العامة، في الفقرة        - ٦٣

  مــن النظــام الأساســي لمحكمــة العــدل الدوليــة، علــى  ٣٢  مــن المــادة٥حكــام الفقــرة لأ ووفقــا
لأعـضاء محكمـة     ٥٩/٢٨٢قرارهـا     الموافـق عليـه في الجـزء الثالـث مـن           السنويالمرتب   مستوى

 الحاليـة خدمتـهم  ، طوال فتـرة  تينفي المحكمالعدل الدولية الحاليين والقضاة والقضاة المخصصين     
  .إلى أن يتم تجاوز هذا المبلغ نتيجة تطبيق نظام المرتبات السنوية المنقح وأ

، وقــد نظــرت في تقريــر الأمــين  ٦٢/٥٤٧وقــررت الجمعيــة العامــة، بموجــب مقررهــا    - ٦٤
، (A/62/7/Add.36)، وفي تقريـر اللجنـة الاستـشارية ذي الـصلة     )2و Add.1  و(A/62/538العام 

ي الـصافي لأعـضاء محكمـة العـدل الدوليـة والقـضاة والقـضاة               أن تحدد المرتـب الـسنوي الأساس ـ      
 دولار  ١٥٨ ٠٠٠، بمبلـغ قـدره      ٢٠٠٨أبريـل   / نيـسان  ١المخصصين للمحكمتين، اعتبارا مـن      

مــن دولارات الولايــات المتحــدة، مــع تــسوية لمقــر العمــل مقابلــة لــه محــسوبة علــى أســاس أن     
لـصافي الـذي يطبـق عليـه مـضاعف           في المائـة مـن المرتـب الأساسـي ا          ١مضاعفها يساوي نـسبة     
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تسوية المقر المطبق في هولندا أو في جمهورية تنـزانيا المتحدة، حسب الاقتضاء، مع مراعـاة آليـة                 
  ).A/62/538( من تقريره ٧٧التسوية التي اقترحها الأمين العام في الفقرة 

 بـشأن  ٦٤/٢٣١ و  ٦٣/٢٥١ونتيجة للإجراء الذي اتخذته الجمعية العامة في قراريهـا            - ٦٥
، تم المــنقح للمرتبــات الإجماليــة والــصافية لمــوظفي الفئــة الفنيــة والفئــات العليــا جــدول المرتبــات 

قـضاة والقـضاة المخصـصين      اللأعضاء محكمـة العـدل الدوليـة و       تنقيح المرتب الأساسي السنوي     
 دولارا ١٦١ ٦٨١ إلى  دولار مــن دولارات الولايــات المتحــدة ١٥٨ ٠٠٠  مــنلمحكمــتينل

 ١٦١ ٦٨١، ومـن    ٢٠٠٩ينـاير   / كـانون الثـاني    ١لارات الولايات المتحدة، اعتبارا مـن       من دو 
ــدة إلى   ــات المتحــ ــن دولارات الولايــ ــات  ١٦٦ ٥٩٦دولارا مــ ــن دولارات الولايــ  دولارا مــ

  .٢٠١٠يناير / كانون الثاني١المتحدة، اعتبارا من 
وية مقـر العمـل، الخاصـة        المرتبـات، بمـا فيهـا تـس        ١يرد في الجـدول     ولأغراض المقارنة،     - ٦٦

ــاليورو،  بأعـــضاء محكمـــة العـــدل الدوليـــة وقـــضاة المحكمـــتين العـــامل   ين في لاهـــاي، مقـــدرة بـ
يعادلها بدولارات الولايـات المتحـدة بـسعر الـصرف الرسمـي المعمـول بـه في الأمـم المتحـدة                وما

 في أروشــا، للــشهر المعــني، وكــذلك مرتبــات قــضاة المحكمــة الجنائيــة الدوليــة لروانــدا العــاملين  
  .مقدرة بدولارات الولايات المتحدة

  
  ١الجدول 

ــسابقة         ــة ليوغوســلافيا ال ــة الدولي ــضاة المحكم ــة وق ــدل الدولي ــة الع ــضاء محكم ــات أع مرتب
 العــاملين في لاهــاي ومرتبــات قــضاة المحكمــة الجنائيــة  )أ(والمحكمــة الجنائيــة الدوليــة لروانــدا

 إلى ٢٠٠٨ينــــاير /كــــانون الثــــانيمــــن للفتــــرة ، دوليــــة لروانــــدا العــــاملين في أروشــــاال
   ٢٠١٠يونيه /حزيران

  

  الشهر والعام
 القضاة العاملون في لاهاي   

  )يورو(
 القضاة العاملون في لاهاي   

  )دولار الولايات المتحدة(
 القضاة العاملون في أروشـا     

  )دولار الولايات المتحدة(
 ٨٢٩ ٢٢٣١٨ ٥٥٩٢١ ١٤  ٢٠٠٨يناير /كانون الثاني

 ٨٢٩ ٥٣٧١٨ ٥٥٩٢١ ١٤  ٢٠٠٨اير فبر/شباط

 ٦٥٨ ٠٢٥١٨ ٥٥٩٢٢ ١٤   ٢٠٠٨مارس /آذار

 ٦٥٨ ٩٦٣١٨ ٥٥٨٢٢ ١٤  ٢٠٠٨أبريل /نيسان

 ٦٥٨ ٦٩٩١٨ ٥٧٣٢٢ ١٤  ٢٠٠٨مايو /أيار

 ٦٥٨ ٦٧٣١٨ ٥٧٩٢٢ ١٤  ٢٠٠٨يونيه /حزيران

 ١٧١ ٨٩٧١٩ ٥٦٢٢٢ ١٤  ٢٠٠٨يوليه /تموز

 ١٧١ ٧٧٨١٩ ٦٣٥٢١ ١٤  ٢٠٠٨أغسطس /آب

 ١٧١ ٦٥٩١٩ ٥٥١٢١ ١٥  ٢٠٠٨سبتمبر /أيلول
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  الشهر والعام
 القضاة العاملون في لاهاي   

  )يورو(
 القضاة العاملون في لاهاي   

  )دولار الولايات المتحدة(
 القضاة العاملون في أروشـا     

  )دولار الولايات المتحدة(
 ١٧١ ٠٢٧١٩ ٦٠٢٢١ ١٥ ٢٠٠٨أكتوبر /تشرين الأول

 ٨٢٩ ٢٦٤١٨ ٦٦٤٢٠ ١٥  ٢٠٠٨نوفمبر /تشرين الثاني

 ٨٢٩ ٢٩٠١٨ ٦٦٤٢٠ ١٥ ٢٠٠٨ديسمبر /كانون الأول

 ٦٣٠ ٠٣٤٢٢٦ ٠٦٤٢٦١ ١٧٩  ٢٠٠٨المجموع لعام   

 ٨٢٢ ٦٨٢١٨ ٦٣٥٢٠ ١٦  ٢٠٠٩يناير /كانون الثاني

 ٨٢٢ ٥٣٣١٨ ٦٤٧٢٠ ١٥  ٢٠٠٩فبراير /شباط

 ٦٧٤ ٠٦٢١٨ ٦٨٨٢٠ ١٥  ٢٠٠٩مارس /آذار

 ٦٧٤ ٦٠١١٨ ٦٣٦٢٠ ١٥  ٢٠٠٩أبريل /نيسان

 ٦٧٤ ٢٠٧١٨ ٥٨٧٢١ ١٥  ٢٠٠٩مايو /أيار

 ٦٧٤ ٦٩٢١٨ ٥٥٣٢١ ١٥  ٢٠٠٩يونيه /حزيران

 ٧٨١ ٨٥٤١٨ ٥٣٨٢١ ١٥  ٢٠٠٩يوليه /تموز

 ٧٨١ ٨٢٧١٨ ٥٤١٢١ ١٥  ٢٠٠٩أغسطس /آب

 ٧٨١ ٣١٢١٨ ٥٠٧٢٢ ١٥  ٢٠٠٩سبتمبر /أيلول

 ٧٨١ ٥١٤١٨ ٤٩٠٢٢ ١٥ ٢٠٠٩أكتوبر /تشرين الأول

 ٠٢٤ ٨٧٨١٩ ٤٦٥٢٢ ١٥  ٢٠٠٩نوفمبر /تشرين الثاني

 ٥٩٠ ٢٤٢١٩ ٤٣٢٢٣ ١٥ ٢٠٠٩ديسمبر /كانون الأول

 ٠٧٧ ٤٠٤٢٢٦ ٧٢٠٢٥٩ ١٨٦  ٢٠٠٩المجموع لعام   

 ٥٨٩ ٢٣٣١٩ ٤٩٩٢٢ ١٥  ٢٠١٠يناير /الثانيكانون 

 ٥٨٩ ٧٦٩١٩ ٥٤٣٢١ ١٥  ٢٠١٠فبراير /شباط

 ٧٩٧ ٠٤٧١٩ ٥٩٦٢١ ١٥  ٢٠١٠مارس /آذار

 ٧٩٧ ٠٠٥١٩ ٦٠٧٢١ ١٥  ٢٠١٠أبريل /نيسان

 ٧٩٧ ٩٠٨١٩ ٧٠٨١٩ ١٥  ٢٠١٠مايو /أيار

 ٧٩٧ ٢٥٦١٩ ٧٧٠١٩ ١٥  ٢٠١٠يونيه /حزيران
  

  . لاهاي ن قضاة المحكمة الجنائية الدولية لرواندا في دائرة الاستئناف يعملان فيهناك حاليا قاضيان م  )أ(
  

يقترح الأمين العام عدم إجراء أي تغيير في نظام الأجور الحالي لأعضاء محكمـة العـدل      -٦٧
لمحكمة الدولية ليوغوسلافيا الـسابقة والمحكمـة الجنائيـة         الدولية والقضاة والقضاة المخصصين ل    

  . في سياق الاستعراض الدوري الحاليلرواندالدولية 
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  شروط الخدمة الأخرى  -باء   
  البدل الخاص للرئيس ولنائب الرئيس عند قيامه بعمل الرئيس    

 في  ٢٤ يحـدد بمـا مقـداره      البدل الخاص الـذي يتقاضـاه الـرئيس          كان،  ١٩٨٠قبل عام     - ٦٨
نائـب الـرئيس عنـد      الـذي يتقاضـاه     ص  مقدار البدل اليومي الخـا     ، كان   بالمثلو  .المائة من المرتب  

في المائـة مـن البـدل الـذي يتقاضـاه الـرئيس               ٦٢,٥قيامه بعمل الرئيس يحدد بمبلغ أقصى يعادل        
، ١٩٨٠الــدوري لعــام  الاســتعراض لــدى إجــراء و  . يــوم يقــوم فيهــا بعمــل الــرئيس ١٠٠عــن 
ي الـسنوي قـد زاد      يُقترح إدخال أي زيادة على البدل، علـى الـرغم مـن أن المرتـب الأساس ـ                لم

ــة   في ٤٠بنـــسبة   ٧٠ ٠٠٠إلى مـــن دولارات الولايـــات المتحـــدة   دولار ٥٠ ٠٠٠مـــن (المائـ
 قــداروظــل البــدل الــذي يتقاضــاه الــرئيس يحــسب بم   ). مــن دولارات الولايــات المتحــدةدولار
  دولار ١٢ ٠٠٠، أي    من دولارات الولايـات المتحـدة       دولار ٥٠ ٠٠٠في المائة من مبلغ       ٢٤

العام العـودة إلى الأخـذ بنـسبة         ، اقترح الأمين    ١٩٨٣وفي عام   . لارات الولايات المتحدة  من دو 
 مقـــدار البـــدل الخـــاص للـــرئيس في المائـــة مـــن المرتـــب الأساســـي الـــسنوي في تحديـــد   ٢٤ الــــ
)A/C.5/38/27(،        إلى مـن دولارات الولايـات المتحـدة     دولار  ١٢ ٠٠٠ وبذلك زاد البـدل مـن

. ١٩٨٥ينــاير / كــانون الثــاني١مــن  اعتبــارا رات الولايــات المتحــدة مــن دولا دولار ١٦ ٠٠٠
 دولارا إلى   ٧٦منـاظر، أي مـن       رح أيضا زيـادة البـدل الـذي يتقاضـاه نائـب الـرئيس بمبلـغ                 واقتُ

اقتــراح  غــير أن اللجنــة الاستــشارية لــشؤون الإدارة والميزانيــة لم تؤيــد      . دولارات يوميــا١٠٤
 رأي اللجنة عـدم تطبيـق نـسبة ثابتـة بـين البـدلات الخاصـة والمرتـب                كان من فقد   .الأمين العام 

وفي .  دولار١٥ ٠٠٠، حُــدد البــدل بمبلــغ موحــد قــدره ١٩٨٥ وفي عــام ،الأساســي الــسنوي 
 في المائة مـن المرتـب الأساسـي الـسنوي     ١٧,٤، كان البدل يمثل ١٩٨٥ إلى ١٩٨١من   الفترة  

مرتـب أساسـي   (بمـا في ذلـك عـلاوة تكلفـة المعيـشة        في المائة من الأجر بعد التـسوية،         ١٤,٦و  
مــــن دولارات  دولار ١٢ ٠٠٠عــــلاوة تكلفــــة معيــــشة قــــدرها  +  دولار ٧٠ ٠٠٠  قــــدره 

   ). من دولارات الولايات المتحدة دولار٨٢ ٠٠٠= الولايات المتحدة 
، أشــار الأمــين ٢٠٠١ في عــام شروط الخدمــةالــذي أجــري لــســتعراض لاوفي ســياق ا   - ٦٩ 

أن يظـل البـدل الخـاص الـذي يتقاضـاه             ٥٠/٢١٦إلى أن الجمعية العامة قررت في قرارها        العام  
اليـومي الخـاص الــذي يُـدفع لنائـب الــرئيس       دولار سـنويا، وأن يظـل البــدل   ١٥ ٠٠٠الـرئيس  

  دولار في الـــسنة٩ ٤٠٠يوميـــا، بحـــد أقـــصى قـــدره    دولارا٩٤عنـــد قيامـــه بعمـــل الـــرئيس  
A/C.5/56/14)   وأبلغ الأمين العام الجمعية العامة بأن المحكمة قدمت إفادات بأنـه            . )١٨، الفقرة

دون تغـيير  البـدلان الخاصـان كلاهمـا    فقد ظل  زيادة هائلة،  هاعلى الرغم من ازدياد حجم عمل    
محكمـة العـدل الدوليـة قـد أوصـى بزيـادة البـدل الـذي يتقاضـه          مـسجل  ، وأن   ١٩٨٥منذ عـام    
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ـــ البــدل الخــاص لننــسبة زيــادة مماثلــة في الــرئيس، مــع   الــرئيس عنــد قيامــه بعمــل الــرئيس  ائبــ
A/C.5/56/14) ــان ــدل الخــاص       .)٢٠ و ١٩، الفقرت ــادة الب ــر في زي ــام النظ ــين الع ــرح الأم واقت

 مـــن  دولار٢٠ ٠٠٠إلى مـــن دولارات الولايـــات المتحـــدة    دولار ١٥ ٠٠٠للـــرئيس مـــن   
رئيـسي   وعلـى    كمة العدل الدولية    وهي زيادة تطبق على رئيس مح      ،  دولارات الولايات المتحدة  

في قابلـة  وتطـرأ زيـادة م    .المحكمة الدولية ليوغوسلافيا السابقة والمحكمة الجنائية الدوليـة لروانـدا         
ممـا يـؤدي إلى     البدل الخاص المدفوع إلى نواب رؤساء هذه المحاكم عند قيامهم بعمـل الـرئيس،                
مـن   دولارا ١٢٥إلى  في اليـوم   يات المتحدة   من دولارات الولا   دولارا   ٩٤من  هذا البدل   زيادة   

مـن دولارات   دولار ١٢ ٥٠٠  د أقـصى يبلـغ   وذلـك بح ـ في اليـوم،  دولارات الولايات المتحـدة     
رفض ب ـاللجنـة الاستـشارية     وأوصـت     .)٩١، الفقـرة    (A/C.5/56/14 في الـسنة  الولايات المتحدة   

ــرح هــذا  ــة ا . )٥، الفقــرة (A/56/7/Add.2 المقت التوصــية في قرارهــا  تلــك لعامــة وأيــدت الجمعي
٣(٥٦/٢٨٥(.  
، أيــدت الجمعيــة ٢٠٠٦وفي ســياق الاســتعراض الــذي أجــري لــشروط الخدمــة عــام     - ٧٠

ــا   ــة، في قرارهــ ــشارية    ٦١/٢٦٢العامــ ــة الاستــ ــيات اللجنــ ــتنتاجات وتوصــ  A/61/612(، اســ
تقاضـاه  ، ونتيجة لذلك، رفضت اقتراح محكمة العـدل الدوليـة بزيـادة البـدل الـذي ي                )Corr.1 و

 دولار مـن  ٢٠ ٠٠٠ دولار مـن دولارات الولايـات المتحـدة إلى         ١٥ ٠٠٠رئيس المحكمة من    
 دولارا مـن دولارات الولايـات   ٩٤دولارات الولايات المتحدة وزيادة بدل نائب الـرئيس مـن          

د أقــصى يبلــغ بحــ دولارا مــن دولارات الولايــات المتحــدة في اليــوم ١٢٥المتحــدة في اليــوم إلى 
، )٨٦، الفقـــــرة (A/61/554 في الـــــسنةمـــــن دولارات الولايـــــات المتحـــــدة  دولار ١٢ ٥٠٠  
  .يتخذ أي إجراء إضافي في ذلك الشأن بعد ذلك ولم 

أكـدت محكمـة العـدل الدوليـة أن         وفي جميع الاستعراضـات الـسابقة لـشروط الخدمـة،             - ٧١
ــر ذلــك مــن خــلال        ــا يظه ــب، كم ــصل بالمرت ــرئيس مت ــذي يتقاضــاه ال ــدل الخــاص ال  نــص الب

وعلـى خـلاف الوضـع في    .  مـن النظـام الأساسـي للمحكمـة      ٣٢ من المـادة     ٢ومضمون الفقرة   
الهيئات الأخرى، حيث يكون الرئيس أعلى رتبة مـن الأعـضاء الآخـرين وبالتـالي يكـون مرتبـه                   

وبالتــالي، فــإن الــرئيس . أعلــى، فــإن مرتــب رئــيس المحكمــة مــساو لمرتبــات الأعــضاء الآخــرين  
يعـوض فقـط عـن طريـق البـدل الخـاص عـن المهـام                ) ند قيامه بعمل الـرئيس    عنائب الرئيس    أو(

  .والمسؤوليات الإضافية التي يضطلع بها مقارنة بأعضاء المحكمة الآخرين

__________ 
لـذي قدمـه الأمـين العـام     عـن شـروط الخدمـة ا   التقرير المعلومات الأساسية المتعلقة بالبدل الخاص في  إدراج  أعيد    )٣(  

  .تقدم أي توصية محددة لم  لكنو)   A/C.5/59/2 (عة والخمسين التاسالجمعية العامة في دورتها إلى 
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وفي الماضــي، لم يــسبق أن بقــي البــدل الخــاص للــرئيس في المــستوى نفــسه لمــدة طويلــة    - ٧٢
وفـضلا عـن ذلـك،    . تكلفـة المعيـشة  ، رغم زيـادة  ) سنة ٢٥أكثر من   (جدا كما هو الحال الآن      

يجب التشديد على أن عـبء عمـل المحكمـة، وخـصوصا عـبء عمـل الـرئيس، قـد ازداد لـيس                        
عنـدما حـدد البـدل     (١٩٨٦فقط من حيث الحجم، بل كـذلك مـن حيـث التعقيـد، منـذ عـام               

وقـد  ).  دولار مـن دولارات الولايـات المتحـدة   ١٥ ٠٠٠الخاص للرئيس بمستواه الحـالي البـالغ        
بـــرزت المحكمـــة هـــذه الزيـــادة في عـــبء العمـــل وفي المـــسؤوليات مناســـبات عديـــدة خـــلال   أ

الاستعراضــات الــسابقة لــشروط خدمــة أعــضاء المحكمــة، وآخرهــا خــلال الاســتعراض الــذي     
ولذلك تقترح المحكمة زيـادة في بـدل الـرئيس          . أجرته الجمعية العامة في دورتها الحادية والستين      

ــن  ــن دولا١٥ ٠٠٠مـ ــدة إلى   دولار مـ ــات المتحـ ــن دولارات ٢٥ ٠٠٠رات الولايـ  دولار مـ
 دولارا في اليـوم،     ١٥٦ دولارا في اليـوم إلى       ٩٤الولايات المتحدة وفي بدل نائـب الـرئيس مـن           

ويمثـل المبلـغ    . في السنة من دولارات الولايات المتحدة      دولار   ١٥ ٦٠٠  د أقصى يبلغ    وذلك بح 
 في المائــة في ١٥ات الولايــات المتحــدة، نــسبة   دولار مــن دولار٢٥ ٠٠٠بعــد الزيــادة، وهــو  

ــة في عــام ٢٨(المتوســط مــن المرتــب الأساســي الــسنوي    ــة بــين  ٢٤، و ١٩٤٦ في المائ  في المائ
  ). في المائة حاليا٩، و ١٩٨٠ و ١٩٥٠

وبناء عليه، فقد ترغب الجمعية العامة في النظر في زيادة البدل الخاص للـرئيس ونائـب                  - ٧٣
 ٢٥ ٠٠٠، في محكمــة العــدل الدوليــة والمحكمــتين ليــصبح  ه بعمــل الــرئيسعنــد قيامــالــرئيس، 

 دولارا مـــن دولارات الولايـــات المتحـــدة في ١٥٦دولار مـــن دولارات الولايـــات المتحـــدة و 
  .اليوم، على التوالي

  
  تكاليف التعليم    
  محكمة العدل الدولية والمحكمتان    

أوصـى  و. )٤( باستعراض منحة التعلـيم ٢٠٠٦قامت لجنة الخدمة المدنية الدولية في عام       - ٧٤
أي قــرار تتخــذه الجمعيــة العامــة في دورتهــا الحاديــة والــستين لتعــديل  يــسري الأمــين العــام بــأن 

علــى منحــة التعلــيم أو أي تغــييرات تدخلــها علــى الأحكــام المتعلقــة بالأبنــاء المعــوقين  ى مــستو
  ).٨٧ الفقرة ،A/61/554(تين وقضاة المحكمالعدل الدولية أعضاء محكمة 

ــرة     - ٧٥ ــة، في الفق ــة العام ــررت الجمعي ــا  ١٢وق ــن قراره ــسري ٦١/٢٦٢ م ــا ، أن ي قراره
  . على أعضاء محكمة العدل الدولية وقضاة المحكمتينستوى منحة التعليمالمتعلق بم

__________ 
، الفــصل الثالــث، )A/61/30( ٣٠الوثــائق الرسميــة للجمعيــة العامــة، الــدورة الحاديــة والــستون، الملحــق رقــم      )٤(  

  .باء الفرع
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ــاء أعــضاء محكمــة العــدل       - ٧٦ وســيُجرى الاســتعراض المقبــل للتكــاليف المتعلقــة بتعلــيم أبن
  .استعراض الشامل القادم لشروط الخدمةإجراء الاعند تين كمالدولية وقضاة المح

  القضاة المخصصون    
، توصــية اللجنــة الاستــشارية لــشؤون    ٥٦/٢٨٥أيــدت الجمعيــة العامــة، في قرارهــا      - ٧٧

بأنـــه، بـــسبب محدوديـــة فتـــرة تعـــيين القـــضاة ) ١٢، الفقـــرة A/56/7/Add.2(الإدارة والميزانيـــة 
نظرا لمـا يحـيط بمـدة التعـيين مـن عـدم يقـين             ،  تعليمالبدل  ول على   المخصصين، لا يحق لهم الحص    

  .ومراعاة لحالات الانقطاع المحتملة في الخدمة
، أن القــضاة المخصــصين في المحكمــتين ٦٤/٢٦١وأكــدت الجمعيــة العامــة، في قرارهــا   - ٧٨

تسري عليهم شـروط وأحكـام الخدمـة نفـسها الـتي تـسري علـى القـضاة الـدائمين فيهمـا، مـع                        
يقتضيه اختلاف الحال، وسلمت بأن مجلس الأمن قد قرر تمديد فتـرة خدمـة القـضاة                 مراعاة ما 

ــذ النــاجح       ــرة خدمــة مــدتها ثــلاث ســنوات، وذلــك لمــصلحة التنفي ــراكم فت المخصــصين بعــد ت
  .لاستراتيجيتي إنجاز الأعمال في المحكمتين

لقضاة المخصـصين الـذين   وفي ضوء ما سبق، قد ترغب الجمعية العامة في إعطاء الحق ل           - ٧٩
  .خدموا لفترة تزيد عن ثلاث سنوات متصلة في الحصول على بدل التعليم

  
  والإقامةأنظمة السفر     

قامــت الجمعيــة العامــة في دورتهــا الثانيــة والــستين باســتعراض أنظمــة الــسفر والإقامــة      - ٨٠
ــة    ــى أعــضاء محكمــة العــدل الدولي ــة عل ــة إلى ا . المنطبق ــة العام ــام، في  لأوطلبــت الجمعي مــين الع

تقريـرا عـن جـدوى      إليهـا   أن يقـدم    ،  ٦٢/٢٣٨ من الجـزء الخـامس عـشر مـن قرارهـا             ٥ الفقرة
الأمـم المتحـدة والكيانـات      في  أعضاء الأجهزة والأجهزة الفرعيـة       سفر الموظفين و   معاييرتوحيد  

مــة في منظوالتابعــة لمنظومــة الأمــم المتحــدة، علــى أســاس اســتعراض مجلــس الرؤســاء التنفيــذيين  
وبعــد اســتعراض تقريــر . اقتراحاتــه بــشأنهاإبــداء لهــذه المــسألة والأمــم المتحــدة المعــني بالتنــسيق 

، أيدت الجمعية العامة، بموجـب      )A/62/7/Add.36(اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية      
 ٢ و   ١، ما خلـصت إليـه اللجنـة مـن عـدم إجـراء أي تعـديل علـى المـادتين                      ٦٢/٥٤٧مقررها  

، المتعلقــة بأنظمــة الــسفر والإقامــة الخاصــة بمحكمــة العــدل   ٣مــن المــادة ‘ ٢’) أ (١الفقــرة  أو
  .الدولية
ويقترح الأمين العام عدم إجراء أي تعديل على أنظمة السفر والإقامة المتعلقة بأعـضاء             - ٨١

لمحكمـة الدوليـة ليوغوسـلافيا الـسابقة        لمحكمة العـدل الدوليـة والقـضاة والقـضاة المخصـصين            
  . في سياق الاستعراض الدوري الحاليوالمحكمة الجنائية الدولية لرواندا
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  بدل الانتقال    
  محكمة العدل الدولية    

، لم يعـد مطلوبـا      ٥٩/٢٨٢ من الجـزء الثالـث مـن قـرار الجمعيـة العامـة               ٦وفقا للفقرة     - ٨٢
لـى بـدل   س سنوات من الخدمة ليحـق لهـم الحـصول ع   خممن أعضاء محكمة العدل الدولية إتمام       

وعلاوة على ذلك، يحق لأعضاء المحكمة الذين أتمـوا أكثـر مـن خمـس سـنوات ولكـن             . الانتقال
 أسـبوعا  ٢٤قدره  د أقصى   بح تناسبيا   امقسمبدل انتقال   تلقي  من الخدمة    أقل من تسع سنوات   

  . لمن أتموا تسع سنوات متصلة من الخدمةالمستحقمن المرتب السنوي الأساسي الصافي 
  

  نالمحكمتا    
لمحكمـة الدوليـة ليوغوسـلافيا الـسابقة والمحكمـة          افي سياق تحديد شـروط خدمـة قـضاة            - ٨٣

، ميز الأمين العـام بـين أعـضاء محكمـة العـدل الدوليـة               )A/52/520انظر   (الجنائية الدولية لرواندا  
ففـي مـا يتعلـق ببـدل الانتقـال عنـد انتـهاء        . وقضاة المحكمتين في ما يتعلق ببعض الاسـتحقاقات     

دمة، يحق لعضو المحكمة الذي يكون قد أقام فعلا في لاهـاي أو أورشـا لمـدة ثـلاث سـنوات         الخ
متصلة على الأقل خلال خدمته في أي من المحكمتين، مبلغا إجماليـا يعـادل المرتـب الـصافي عـن                

 أســبوعا عنــد انتــهاء فتــرة التعــيين وعودتــه إلى الإقامــة خــارج هولنــدا أو جمهوريــة تترانيــا    ١٢
  .المتحدة
لمحكمـة الدوليـة ليوغوسـلافيا      ل مـن النظـام الأساسـي        ١٣ مـن المـادة      ٣وتنص الفقرة     - ٨٤

أن قـضاة هـذه المحكمـة تطبـق علـيهم نفـس قواعـد وشـروط الخدمـة المطبقـة علـى                     على   السابقة
 مـن النظـام الأساسـي للمحكمـة         ١٢ مـن المـادة      ٥وتـنص الفقـرة     . قضاة محكمة العدل الدوليـة    

اندا على أن قضاة هذه المحكمة تطبـق علـيهم نفـس قواعـد وشـروط الخدمـة              الجنائية الدولية لرو  
ومـع الأخـذ في الاعتبـار أن الجمعيـة          . المطبقة على قضاة المحكمـة الدوليـة ليوغوسـلافيا الـسابقة          

، قـد غـيرت شـروط خدمـة قـضاة المحكمـة مـن        ٥٩/٢٨٢العامة، في الجـزء الثالـث مـن قرارهـا          
مـدة الخدمـة لكـل منـهم كأسـاس للفـرق في المـستحقات، فقـد              خلال الإزالة الفعلية للفـرق في       

ــضاة         ــل ق ــتي تؤه ــشروط ال ــتعراض ال ــر في اس ــة في النظ ــة العام ــة  اترغــب الجمعي ــة الدولي لمحكم
المحكمــة الجنائيــة الدوليــة لروانــدا للحــصول علــى بــدل الانتقــال بهــدف   وليوغوســلافيا الــسابقة

  . الدوليةمواءمتها مع تلك المنطبقة على قضاة محكمة العدل
  

  القضاة المخصصون    
 الدوليـة  للمحكمـة  الأساسـي  النظـام  مـن  ثالثاً مكررا ١٣ المادة من )أ( ١ الفقرة تنص  - ٨٥
 للعمـل  فيهـا  يعينـون  التي الفترة خلال،  نوالمخصص القضاة يخضع أن على السابقة سلافياوليوغ
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ــشروط ،المحكمــة في ــة وأحكــام ل ــتي نفــسها الخدم ــا يخــضع ال ــ القــضاة له  المحكمــة في دائمونال
 ثالثـاً  مكـررا  ١٢ المـادة  مـن  )أ( ١ للفقرة ووفقا .الحال اختلاف يقتضيه ما مراعاة مع الدولية،

 لـشروط  المخصـصون  القـضاة  يخـضع  لروانـدا،  الدوليـة  الجنائيـة  للمحكمـة  الأساسـي  النظـام  من
 يقتــضيه مــا مراعــاة مــع المحكمــة، في الــدائمون القــضاة لهــا يخــضع الــتي نفــسها الخدمــة وأحكــام
 ،الحـال  اخـتلاف  يقتضيه ما مراعاة مبدأ حسب الاختلافات، بعض واستندت .الحال اختلاف

 واحــدة لمحاكمــة المحــاكم إلى الانــضمام أي المخصــصين، للقــضاة المقــررة الأوليــة الترتيبــات لىإ
  .سنوات ثلاث عن تقل إجمالية لفترة أكثر أو
، أن القــضاة المخصــصين في المحكمــتين ٦٤/٢٦١وأكــدت الجمعيــة العامــة، في قرارهــا   - ٨٦

تسري عليهم شروط وأحكام الخدمة نفسها التي تـسري علـى القـضاة الـدائمين في المحكمـتين،                  
يقتضيه اختلاف الحـال، عمـلا بالنظـام الأساسـي لكـل مـن المحكمـتين، وسـلمت                   مع مراعاة ما  

كم فتـرة خدمـة مـدتها       بأن مجلس الأمن قد قرر تمديد فتـرة خدمـة القـضاة المخصـصين بعـد تـرا                 
  .ثلاث سنوات، تحقيقا لمصلحة التنفيذ الناجح لااستراتيجيتي إنجاز الأعمال للمحكمتين

وفي ضــوء مــا ســبق، قــد ترغــب الجمعيــة العامــة في إعطــاء الحــق للقــضاة المخصــصين      - ٨٧
 في لروانــدا الدوليــة الجنائيــة للمحكمــة المــؤهلين للمحكمــة الدوليــة ليوغوســلافيا الــسابقة و    

 ٨٤انظـر الفقـرة     (الحصول على بدل الانتقـال، بـنفس الـشروط المطبقـة علـى قـضاة المحكمـتين                  
  ).أعلاه

  
   التقاعداستحقاقات    
  محكمة العدل الدولية والمحكمتان    

، استعان الأمين العام بالخبرة الفنيـة       ٦٣/٢٥٩ من قرار الجمعية العامة      ٨امتثالا للفقرة     - ٨٨
ورأى الـصندوق، نظـرا لأهميـة       . لتقاعدية لموظفي الأمم المتحـدة    صندوق المشترك للمعاشات ا   لل

ــالتبرير      ونطــاق الاســتعراض المطلــوب، أن الوقــت غــير كــاف لإتمــام ذلــك المــشروع وللقيــام ب
الكامــل لنطــاق وعمــق العمــل المطلــوب في الوقــت المناســب لإعــداد تقريــر لتنظــر فيــه الجمعيــة  

لصندوق أيضا أنه يفتقـر إلى اليـد العاملـة والمـوارد            ولاحظ ا . العامة في دورتها الخامسة والستين    
للاضطلاع بدراسة من هذا القبيل بمفرده، واقترح إنـشاء فريـق عامـل يكـون مـن بـين أعـضائه                     
ممثلون عن مكتب إدارة الموارد البشرية، ولجنة الخدمة المدنية الدولية، ومحكمـة العـدل الدوليـة،     

ويمكـن للفريـق    . التقاعديـة لمـوظفي الأمـم المتحـدة       المشترك للمعاشـات    والمحكمتين، والصندوق   
العامــل أن يقــوم باســتعراض متعمــق لــنظم التقاعــد البديلــة، في حــين يــضطلع الــصندوق بــدور  

  .المنسق أو مدير المشروع
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مـن خـلال العمـل مـع     ) أ: (ويجري تنفيذ الاستعراض السالف الذكر في ثلاث مراحـل         - ٨٩
 الاســتحقاقات الممنوحــة للقــضاة الــذين يــشغلون  خــبير إكتــواري خــارجي، يــستعرض الفريــق 

وبعدها يقـوم الفريـق العامـل بوضـع أهـداف بديلـة للـدخل        . مناصب مماثلة في كافة أنحاء العالم    
بالعمـل مـع المستـشار، يجـري وضـع          ) ب(التقاعدي لاستخدامها في تـصميم الـنظم البديلـة؛ و           

الدخل والتكلفة الـتي حـددت في المرحلـة    تصاميم للنظم البديلة تلبي الأهداف المتصلة باستبدال  
ــه  يعــد تقريــر لتقديمــه إلى مكتــب إد ) ج(الأولى مــن الدراســة؛ و  ارة المــوارد البــشرية تــوجز في

  .توصل إليه الفريق العامل من معلومات واستنتاجات ما
ويتوقع الأمين العام أن يتم الانتـهاء مـن الاسـتعراض في الوقـت المناسـب لعرضـه علـى                      - ٩٠

ولا يتوقـع أن يكـون للتغـييرات المقترحـة، إن تمـت            . ة العامة في دورتها السادسة والستين     الجمعي
ــة للقــضاة العــام     ــأثير علــى المعاشــات التقاعدي ــة عليهــا، أي ت ــع . لين أو المتقاعــدينالموافق ويتوق

ــأثر القــضاة العــاملون والمتقاعــدون، حيــث تــستمر اســتحقاقاتهم علــى أســاس شــروط      لا أن يت
ــةالخدمــة الحال ــا ســبق، يقتــرح الأمــين العــام إرجــاء اســتعراض نظــم المعاشــات      . ي وفي ضــوء م

 كمـة التقاعدية لأعضاء محكمة العدل الدولية وقضاة المحكمة الدولية ليوغوسـلافيا الـسابقة والح            
  . حتى الدورة السادسة والستين للجمعية العامةلرواندا الدولية الجنائية

  
  القضاة الخاصون    

 العــام عــدم إجــراء أي تغــيير في الترتيبــات المتعلقــة بالقــضاة الخاصــين في يقتــرح الأمــين  - ٩١
  .سياق هذا الاستعراض الدوري

  
  القضاة المخصصون    

ــة        - ٩٢ ــة القــضاة المخصــصين للمحكمــة الدولي ــشروط خدم بمناســبة الاســتعراض الأخــير ل
كمـتين، مـن خـلال      ، طلـب رئيـسا المح     لرواندا الدولية الجنائية للمحكمة ليوغوسلافيا السابقة و  

الرسائل والمناقشات، إلى الأمين العام توجيه انتباه الجمعية العامة على نحو عاجـل إلى اخـتلاف                
القائم في شروط الخدمـة بـين القـضاة الـدائمين والقـضاة المخصـصين في المحكمـتين لكـي تتخـذ                      

  .الإجراءات أو القرارات المناسبة بهذا الشأن
نــدما أنــشأ مجلــس الأمــن مجموعــة مــن القــضاة المخصــصين  ومــن الجــدير بالــذكر أنــه ع  - ٩٣

لتمكين المحكمتين من الانتـهاء مـن عملـهما بـسرعة، كـان مـن المفهـوم أن القـضاة المخصـصين                   
 ١٢ مـن المـادة      ٢وقـد أعـرب عـن هـذا الفهـم في الفقـرة              . سيعملون لفتـرة محـدودة مـن الـزمن        
 ١٣ مـن المـادة      ٢ والفقـرة    لروانـدا  ليـة الدو الجنائيـة  حكمـة مكررا ثانيا من النظام الأساسـي للم      

مكررا ثانيا من النظام الأساسي للمحكمة الدولية ليوغوسلافيا السابقة، اللتين تنصان علـى أن              



A/65/134  
 

10-45308 27 
 

 تقـل  إجماليـة  لفتـرة  أكثر، أو واحدة لمحاكمة المحكمة دوائر في للعملالقضاة المخصصين يعينون    
 الحـصول  المخصـصين  للقـضاة  يحق لا أنه ةالإجمالي الخدمة مدة تحديد بيّنيو .سنوات ثلاث عن
ــى ــة معاشــات عل ــه، تقاعدي ــاً لأن ــق مــن )أ( ١ للمــادة وفق ــرار الثالــث المرف ــة لق ــةالجمعي   العام
ــؤرخ ٥٨/٢٦٤ ــسمبر/الأول كــانون ٢٣ الم ــضاة يحــق ،٢٠٠٣ دي ــة لق ــى الحــصول المحكم  عل

   .الخدمة في الأقل على سنوات ثلاث إكمال بعد تقاعدي معاش
ــا يت ــ  - ٩٤ ــن الجــدول  وكم ــدما، ٢ضح م ــتم عن ــضايا إغــلاق ي ــى المعروضــة الق ــضاة عل  الق

 .الخدمـة  في سـنوات  ثـلاث  تتجـاوز  فتـرة  قـضوا  قـد  القـضاة  هؤلاء معظم، سيكون   المخصصين
 علـى  تقـوم  نتيجة لـسياسة   هو الترتيبهذا   أن  إلى وأشار رئيس المحكمة الجنائية الدولية لرواندا     

 أهــداف تحقيــق أجــل مــن المخصــصين للقــضاة بالنــسبة مــةالخد في للاســتمرار الأولويــة إعطــاء
  .أعمال المحكمتين إنجاز استراتيجية

 القـرارات  مثـل  قـرارات،  عـدة  في سـلّم  قـد  كـان  الأمـن  مجلسوعلاوة على ذلك، فإن    - ٩٥
ــضرورة ،)٢٠٠٩( ١٨٧٨ و) ٢٠٠٩ (١٨٧٧و  )٢٠٠٦( ١٧١٧ و )٢٠٠٦( ١٧٠٥  بـــــ
 وذلـك  التمديـد، ذلك  ب ـ وسمـح  الخدمـة،  مدة جماليإ انقضاء بعد المخصصين القضاةعمل   تمديد
 رئـيس  وأشـار  .تين علـى وجـه الـسرعة      المحكم ـ عمـل  إنجـاز  في المتمثلـة  العليـا  المـصلحة  أجـل  من

 المخصـصون  القـضاة  بـه  يضطلع الذي العمل حجم أن إلى  أيضاً الجنائية الدولية لرواندا   المحكمة
 لمـسؤوليات  تقريبـا  مماثلـة  يتحمّلونهـا  الـتي  اتالمـسؤولي  وأن الدائمون القضاة به يضطلع لما مماثل

 القـضاة  بـين  الخدمـة  وشـروط  قواعـد  في الاختلافـات  اسـتمرار  فـإن  وبالتـالي،  .الدائمين القضاة
 في للنجــاحو الإنـصاف  لتحقيـق  يُعــالج أن وينبغـي  مـبرَّراً  يعــد لم المخصـصين  والقـضاة  الـدائمين 
 أحـاط الأمن   مجلس أنيجدر بالذكر    الصدد، ذاه وفي .أعمال المحكمتين  إنجاز ستراتيجيةا تنفيذ
 وشـروط  بقواعـد  يتـصل  فيمـا  عنـها  أُعـرب  الـتي  بالـشواغل  ،)٢٠٠٩( ١٨٧٨ هقرار في علماً،
 تقـع  المـسألة  هـذه  لأن إجـراء  أي اتخـاذ  مـن  يـتمكن  لمالمجلـس    لكـن  .المخصصين القضاة خدمة
  .العامة الجمعية اختصاص ضمن
، اســــتنتاجات وتوصــــيات اللجنــــة ٦٤/٢٦١رارهــــا وأيــــدت الجمعيــــة العامــــة، في ق  - ٩٦

، وقــررت أن تــسوى مــسألة الاختلافــات في اســتحقاقات )A/64/7/Add.20انظــر (الاستــشارية 
ــة       ــة الدولي ــدائمين في المحكمــة الجنائي ــة بــين القــضاة المخصــصين والقــضاة ال المعاشــات التقاعدي

ن المـسائل ذات الأولويـة للجمعيـة        لرواندا والمحكمـة الدوليـة ليوغوسـلافيا الـسابقة باعتبارهـا م ـ           
العامة، وذلك في الجزء الرئيسي من دورتها الخامسة والستين، وأن تسري القرارات الـتي تتخـذ              
في ذلك الشأن على جميع القـضاة المخصـصين ممـن خـدموا لفتـرة متـصلة مـدتها ثـلاث سـنوات                

ــ العــام الأمــينوفي القــرار نفــسه، طلبــت إلى  . أكثــر أو ره المطلــوب بموجــب أن يــدرج في تقري
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، دراسـة إكتواريـة شـاملة عـن تكلفـة توسـيع             ٦٣/٢٥٩الجـزء الأول مـن قرارهـا          من ٨الفقرة  
  .نطاق المعاشات التقاعدية ليشمل القضاة المخصصين

ويــبين الجــدول التــالي عــدد ســنوات الخدمــة الــتي يكــون قــد أتمهــا القــضاة المخصــصون   - ٩٧
 ليوغوسلافيا الـسابقة والمحكمـة الجنائيـة الدوليـة لروانـدا            الذين يعملون حاليا في المحكمة الدولية     

  :عند انتهاء فترة ولايتهم
  

  تاريخ بدء فترة الخدمة  القاضي
 ةــــالخدم رةـــفت اءـــانته خــــــريتـا
  )المتوقع(

عدد سنوات الخدمة المستكملة 
  في نهاية الفترة

  المحكمة الدولية ليوغوسلافيا السابقة
   سنوات أربع  ٢٠١٢ديسمبر /الأول كانون ٣١  ٢٠٠٨ديسمبر / كانون الأول١٥  القاضي ألف
  سنوات وشهران ثلاث   ٢٠١١ أبريل/نيسان ٣٠  ٢٠٠٨فبراير / شباط٢٧  القاضي باء
  أربع سنوات وشهران   ٢٠١٢ يوليه/تموز ٣١  ٢٠٠٨مارس / آذار٣  القاضي جيم
  خمسة أشهر سنوات وخمس  ٢٠١٢يونيه / حزيران٣٠  ٢٠٠٧يناير / كانون الثاني٨  القاضي دال
  أشهرتسعة سنتان و  ٢٠١٠ديسمبر /الأول كانون ٣١  ٢٠٠٨مارس / آذار٣  القاضي هاء
  ستة أشهرخمس سنوات و  ٢٠١٢ديسمبر /الأولكانون  ٣١  ٢٠٠٧يونيه /حزيران ٢  القاضي واو
  أشهرعشرة سنوات وخمس   ٢٠١٢فبراير / شباط٢٨  ٢٠٠٦أبريل / نيسان٢٥  القاضي زاي

   وشهرانتانسن  ٢٠١٢فبراير / شباط٢٨  ٢٠٠٩ديسمبر / كانون الأول١  ضي حاءالقا
  أشهرخمسة سنوات وأربع   ٢٠١٢يوليه /تموز ٣١  ٢٠٠٨فبراير / شباط٢٧  القاضي طاء
  ة أشهرخمسسنوات وخمس   ٢٠١١سبتمبر /أيلول ٣٠  ٢٠٠٦أبريل / نيسان٣  القاضي ياء

 أحد عشر شهراثلاث سنوات و  ٢٠١٠ه يوني/حزيران ٣٠  ٢٠٠٦يوليه / تموز٣  القاضي كاف
 أحد عشر شهراثلاث سنوات و  ٢٠١٠يونيه / حزيران٣٠  ٢٠٠٦يوليه / تموز١١  القاضي لام
    أشهرخمسة سنوات وخمس   ٢٠١١سبتمبر /أيلول ٣٠  ٢٠٠٦أبريل / نيسان٣  القاضي ميم

  المحكمة الجنائية الدولية لرواندا
  سنتان وخمسة أشهر  ٢٠١١يونيه /حزيران ٣٠  ٢٠٠٩يناير / كانون الثاني٢٧  ١القاضي 
  ثمانية أشهرسبع سنوات و   ٢٠١١يونيه / حزيران٣٠  ٢٠٠٣أكتوبر / تشرين الأول٢٤  ٢القاضي 
  أشهرعشرة سبع سنوات و  ٢٠١١يونيه /حزيران ٣٠  ٢٠٠٣أغسطس / آب٣١  ٣القاضي 
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  تاريخ بدء فترة الخدمة  القاضي
 ةــــالخدم رةـــفت اءـــانته خــــــريتـا
  )المتوقع(

عدد سنوات الخدمة المستكملة 
  في نهاية الفترة

  ثلاثة أشهرست سنوات و  ٢٠١٠ ديسمبر/ كانون الأول٣١  ٢٠٠٤سبتمبر / أيلول١١  ٤القاضي 
  شهر واحدسنوات وأربع   ٢٠١١يونيه /حزيران ٣٠  ٢٠٠٧مايو / أيار١  ٥القاضي 
  أشهرتسعة ست سنوات و  ٢٠١١يونيه /حزيران ٣٠  ٢٠٠٤سبتمبر / أيلول١٠  ٦القاضي 
  سنة واحدة وأحد عشر شهرا  ٢٠١٠ديسمبر / كانون الأول٣١  ٢٠٠٩يناير / كانون الثاني٧  ٧القاضي 
  ثمانية أشهرسبع سنوات و  ٢٠١١يونيه / حزيران٣٠  ٢٠٠٣أكتوبر /ن الأول تشري٢٢  ٨القاضي 
  ست سنوات وثلاثة أشهر  ٢٠١٠ديسمبر / كانون الأول٣١  ٢٠٠٤سبتمبر / أيلول١٠  ٩القاضي 
  تان وخمسة أشهرسن  ٢٠١١يونيه /حزيران ٣٠  ٢٠٠٩يناير / كانون الثاني٢٤  ١٠القاضي 
  ست سنوات وتسعة أشهر  ٢٠١٠ ديسمبر/ الأول كانون٣١  ٢٠٠٤مارس / آذار٢٠  ١١القاضي 

    
ــرة   - ٩٨ ــة  ٨وامتثـــالا للفقـ ــة العامـ ــرار الجمعيـ ــام إلى  ٦٤/٢٦١ مـــن قـ ، طلـــب الأمـــين العـ
ــ ــة لمــوظفي الأمــم المتحــدة  ال ــة  صندوق المــشترك للمعاشــات التقاعدي  أن يجــري دراســة إكتواري

ــا في المحكمــة الدول    ــة مــنح القــضاة المخصــصين العــاملين حالي ــسابقة  لإمكاني ــة ليوغوســلافيا ال ي
والدراسـة الإكتواريـة الـتي أجريـت        . والمحكمة الجنائية الدولية لرواندا الحق في المعاش التقاعدي       

بشأن القضاة المخصصين الذين يعملون حاليا اشتملت أولا على حـساب تقـديرات اسـتحقاق            
وتم بعــد ذلــك . المعـاش التقاعــدي الــذي يتوقـع أن يتقاضــاه كــل قـاض لــدى نهايــة فتـرة ولايتــه    

 مـن أجـل     ٢٠١٠ينـاير   / كـانون الثـاني    ١تحديد القيمة الإكتواريـة للاسـتحقاق واحتـسب منـذ           
وبنــاء علــى . للاســتحقاقات المحتملــة الــتي ينظــر فيهــا ) أو الالتــزام الحــالي(تقــديم القيمــة الحاليــة 

خصـصين  ذلك، قـدر صـندوق المعاشـات التقاعديـة إجمـالي الالتزامـات المتعلقـة بمـنح القـضاة الم                   
 دولار  ١٢ ٠٠٠ ٠٠٠نفس الاستحقاقات الممنوحة فعلا للقضاة الدائمين في المحكمـتين بمبلـغ            

  .من دولارات الولايات المتحدة
وفي ضــوء مــا ســبق، قــد ترغــب الجمعيــة العامــة في النظــر في مــنح القــضاة المخصــصين   - ٩٩

ــاش الت       ــر الحــق في المع ــلاث ســنوات متواصــلة أو أكث ــدة ث ــذين خــدموا لم  ســياق قاعــدي فيال
  .الاستعراض الدوري الحالي
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  الآثار المالية  -خامسا  
ــواردة في الفقــرات      - ١٠٠ ــة المقترحــات ال ــة العام  ٨٧  و٨٤  و٧٩  و٧٣إذا أقــرت الجمعي

 ولنائـب الـرئيس     لـرئيس البـدل الخـاص ل     زيـادة    )أ: (، على التوالي، بما يلي     المتعلقة ،علاه أ ٩٩ و
إعطـاء الحـق للقـضاة      ) ب(كمـة العـدل الدوليـة والمحكمـتين، و          في مح ،  عند قيامه بعمـل الـرئيس     

المواءمـة بـين شـروط الحـصول        ) ج(المخصصين للمحكمتين في الحصول علـى بـدل التعلـيم، و            
قـضاة  على بدل الانتقال المطبقة حاليا على قضاة محكمة العدل الدولية وبين تلك المطبقـة علـى     

 للمحكمتين الحق في الحصول على بـدل الانتقـال،          إعطاء القضاة المخصصين  ) د(و  ،  تينالمحكم
فـإن الآثـار المترتبـة في    منح القضاة المخصصين للمحكمـتين الحـق في المعـاش التقاعـدي،         ) هـ(و  

 ١٦ ٢٠٠بمبلـغ    تقـدر    ٢٠١١-٢٠١٠الـتي قـد تنـشأ بالنـسبة لفتـرة الـسنتين             الميزانية البرنامجية   
 دولارا ٤٦٧ ٩٥٣كمــة العــدل الدوليــة، و مــن دولارات الولايــات المتحــدة بالنــسبة لمحدولار 

ــسابقة، و       ــة ليوغوســلافيا ال ــة الدولي ــسبة للمحكم ــات المتحــدة بالن ــن دولارات الولاي  ٧٠٠م
ــدا      ١ ٢١٠ ــة لروان ــة الدولي ــسبة للمحكمــة الجنائي ــات المتحــدة بالن  دولار مــن دولارات الولاي

 .يةتـسويات التـضخم  ال بةرتبط ـمالإضافية التي قد تنشأ عتبر الاحتياجات وت). ٢انظر الجدول (
قــرار الجــزء الثالــث مــن   مــن ٣٤في الفقــرة نــصوص عليهــا فإنــه وفقــا للإجــراءات الم  ولــذلك،

احتياجات إضـافية في سـياق تقـارير الأداء     سيجري الإبلاغ عن أي      ،٥٢/٢٢٠الجمعية العامة   
  .٢٠١١-٢٠١٠ذات الصلة لفترة السنتين 

  
  ٢الجدول 

انيــة البرنامجيــة علــى المقترحــات المتعلقــة بــشروط الخدمــة والأجــور  الآثــار المترتبــة في الميز    
  ٢٠١١- ٢٠١٠الخاصة بالمسؤولين بخلاف مسؤولي الأمانة العامة لفترة السنتين 

  )بدولارات الولايات المتحدة(
  

  محكمة العدل الدولية  بند الإنفاق
ــة  ــة الدوليـــــــــــ المحكمـــــــــــ

  ليوغوسلافيا السابقة
المحكمــــة الجنائيــــة الدوليــــة 

  ندالروا

 ٢٠٠ ٢٠٠١٦ ٢٠٠١٦ ١٦  )أ()زيادة(البدل الخاص 

 ٨٠٠ ١٠٠٦٠ ٣٢-  )أ(منحة التعليم

   :)ب(بدل الانتقال

صــيغة محكمــة(القــضاة   
 ٠٠٠ ٩٠٠٢٦٦ ٣٤-  )ج()العدل الدولية

القــــــضاة المخصــــــصون  
ــدل( ــة العـ ــيغة محكمـ صـ

 ٣٠٠ ٩٠٠٦١٠ ٢٨٦-  )د()الدولية
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  محكمة العدل الدولية  بند الإنفاق
ــة  ــة الدوليـــــــــــ المحكمـــــــــــ

  ليوغوسلافيا السابقة
المحكمــــة الجنائيــــة الدوليــــة 

  ندالروا

ــة للقــضاة  المعاشــات التقاعدي
 ٤٠٠ ٨٥٣٢٥٧ ٩٧-  )هـ(المخصصين

 ٧٠٠ ٢١٠ ٩٥٣١ ٢٠٠٤٦٧ ١٦  المجموع  
  

وفي حالـة   . ٢٠١١ينـاير   / كـانون الثـاني    ١تستند التقديرات إلى تاريخ بدء دفع الاسـتحقاقات وهـو             )أ(  
ــداء مــن     ــأثر رجعــي، أي ابت ــع الاســتحقاقات ب ــاني ١دف ــاير / كــانون الث ــغ  ٢٠١٠ين ــسيكون مبل ، ف

  .بلغ الأصليالاستحقاقات ضعف الم
  .تدفع مرة واحدة خلال فترة السنتين  )ب(  
تقدر المبالغ المقرر دفعهـا في شـكل دفعـة واحـدة للمحكمـة الدوليـة ليوغوسـلافيا الـسابقة عـن فتـرة                          )ج(  

 دولار مــن دولارات الولايــات المتحــدة، وبمبلــغ  ٢٦١ ٠٠٠ بمــا مجموعــه ٢٠١٣-٢٠١٢الــسنتين 
  .٢٠١٤ت المتحدة في عام  دولار من دولارات الولايا١٩٦ ٢٠٠

 دولار مـن دولارات     ٣٥٩ ٥٠٠يسدد دفعة واحدة للمحكمـة الدوليـة ليوغوسـلافيا الـسابقة مبلـغ                )د(  
  .٢٠١٢الولايات المتحدة في عام 

ويقـدر  . ٢٠١١ينـاير  / كـانون الثـاني  ١تستند التقديرات إلى تاريخ البدء في دفع الاستحقاقات وهو    )هـ(  
ــسنو  ــدفعات ال ــزداد ال ــغ   أن ت ــة لتبل ــة بالمعاشــات التقاعدي ــن دولارات ٤٣٤ ٠٠٠ية المتعلق  دولار م

 دولار مـــن ٤٣١ ٠٠٠و ) المحكمـــة الدوليـــة ليوغوســـلافيا الـــسابقة(الولايـــات المتحـــدة في الـــسنة 
  خـــلال فتـــرة الـــسنتين) المحكمـــة الجنائيـــة الدوليـــة لروانـــدا(دولارات الولايـــات المتحـــدة في الـــسنة 

ــأ. ٢٠١٣-٢٠١٢ ــاني١ثر رجعــي بحيــث تبــدأ في  وإذا دفعــت ب ــاير / كــانون الث ، ســتزيد ٢٠١٠ين
 دولار مـــن دولارات ٢٧ ٧٠٠الـــدفعات المتعلقـــة بالمحكمـــة الدوليـــة ليوغوســـلافيا الـــسابقة بمبلـــغ  

  .فقط الولايات المتحدة
  

  الاستعراض الشامل التالي  -سادسا  
ــة العامــة، في الفقــرة   - ١٠١ ، أن ٥٩/٢٨٢رهــا  مــن الجــزء الثالــث مــن قرا ٩ قــررت الجمعي

يجري الاستعراض التالي لشروط خدمة وأجور أعضاء محكمة العدل الدولية والقـضاة والقـضاة              
 مـن  ٨وقـررت الجمعيـة العامـة، في الفقـرة     . المخصصين للمحكمتين في دورتها الحادية والستين    

عديـة  ، أن يجري الاستعراض التـالي للأجـور والمعاشـات التقا          ٦٣/٢٥٩الجزء الأول من قرارها     
وشروط الخدمة الأخرى لأعضاء محكمـة العـدل الدوليـة وقـضاة المحكمـتين في دورتهـا الخامـسة          

ــستين ــة    .وال ــة العام ــررت الجمعي ــودة إلى وإذا ق ــلاث ســنوات،    الع إجــراء الاســتعراض كــل ث
 .٢٠١٣عام ، في والستينثامنة الاستعراض الشامل التالي في دورتها الالعامة فستجري الجمعية 
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  الأول المرفق
 وأعـضاء هيئـات     ،الأمانـة العامـة     ومـسؤولي  ،صافي أجور أعضاء المحكمة   في  لتغييرات  ا    

  ٢٠١٠يناير / إلى كانون الثاني٢٠٠٥يناير /من كانون الثانيفي الفترة  الأمم المتحدة
    )ل الإعالةبدولارات الولايات المتحدة، بالنسبة لمعدّ(    

 ٢٠١٠ ٢٠٠٩ ٢٠٠٨ ٢٠٠٧ ٢٠٠٦ ٢٠٠٥ 

       محكمة العدل الدولية 
 ٣٨٦ ٢٨٣ ١٨٠ ٢٦٣ ٤٣٤ ٢٧١ ٦٥١ ٢١٥ ٠٨٠ ١٨٥ ٠٨٠ ١٨٥ )أ(الرئيس 
 ١٥٣,١ ١٤٢,٢ ١٤٦,٧ ١١٦,٥ ١٠٠,٠١٠٠,٠ الرقم القياسي  
 ٣٨٦ ٢٦٨ ١٨٠ ٢٤٨ ٤٣٤ ٢٥٦ ٦٥١ ٢٠٠ ٠٨٠ ١٧٠ ٠٨٠ ١٧٠ أعضاء المحكمة 
 ١٥٧,٨ ١٤٥,٩ ١٥٠,٨ ١١٨,٠ ١٠٠,٠ ١٠٠ الرقم القياسي  

       كبار مسؤولي الأمانة العامة
       لاهاي 
 ٧٨٧ ٢٣٥ ٣٣٧ ٢١٨ ٤٦٥ ٢٢٥ ١٢٨ ٢٠٥ ٩٠٢ ١٨٢ ٧٣٧ ٢٠٢ )ب(وكيل الأمين العام 
 ١١٤,٦ ١٠٦,١ ١٠٩,٦ ٩٩,٧ ٨٨,٩ ١٠٠ الرقم القياسي  
 ٥٩٤ ٢١٥ ٥٨٩ ١٩٩ ١٢٧ ٢٠٦ ٤٧٤ ١٨٧ ٠٨٧ ١٦٧ ٢٨٠ ١٨٥ )ج(الأمين العام المساعد 
 ١١٤,٦ ١٠٦,١ ١٠٩,٦ ٩٩,٧ ٨٨,٨ ١٠٠ سيلرقم القياا  

       جنيف
 ٤٤١ ٢٦٧ ٨٤٤ ٢٤٥ ٢٩٩ ٢٥٠ ٨٦٣ ٢٢٣ ٤٧٢ ٢٠٧ ٣٣١ ٢٢٨  )ب(وكيل الأمين العام 
 ١٢٩,٩ ١١٩,٥ ١٢١,٦ ١٠٨,٨ ١٠٠,٨ ١٠٠  الرقم القياسي  
 ٦٢٦ ٢٤٤ ٨١٩ ٢٢٤ ٩٠٥ ٢٢٨ ٦٥٧ ٢٠٤ ٦٢٣ ١٨٩ ٧٥٥ ٢٠٨  )ج(الأمين العام المساعد 
 ١٣٠,١ ١١٩,٥ ١٢١,٧ ١٠٨,٨ ١٠٠,٨ ١٠٠ ياسيالرقم الق  

       نيويورك
 ٢٤١ ٢٣٩ ٢٨٢ ٢٣٩ ٧٨٣ ٢٢٤ ٩٧٥ ٢١٧ ٩٦٦ ٢١٧ ٨٠٩ ٢٠٥ )ب(وكيل الأمين العام 
 ١١٦,٢ ١١٦,٣ ١٠٩,٢ ١٠٥,٩ ١٠٥,٩ ١٠٠  الرقم القياسي  
 ٧٦١ ٢١٨ ٨٠٠ ٢١٨ ٥٠١ ٢٠٥ ٢٥٦ ١٩٩ ٢٤٨ ١٩٩ ٠٩٧ ١٨٨ )ج(الأمين العام المساعد 
 ١١٦,٣ ١١٦,٣ ١٠٩,٣ ١٠٥,٩ ١٠٥,٩ ١٠٠  رقم القياسيال    

بالهيئــــــات  الأعــــــضاء المتفرغــــــون
       الفرعية

رئــــــيس لجنــــــة الخدمــــــة المدنيــــــة     
اللجنــة الاستــشارية لــشؤون /الدوليــة

 ٥٤٥ ٢١٥ ٥١٥ ٢١١ ٥٦٤ ٩٦٥٢٠٧ ٢٤٠١٩٩ ١٩٦ ٠٧٧ ١٨٩ )د(يةالإدارة والميزان
 ١١٤,٠ ١١١,٩ ١٠٣,٨١٠٥,٨١٠٩,٨ ١٠٠ الرقم القياسي  
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 ٢٠١٠ ٢٠٠٩ ٢٠٠٨ ٢٠٠٧ ٢٠٠٦ ٢٠٠٥ 

نائـــب رئـــيس لجنـــة الخدمـــة المدنيـــة   
 ٥٤٥ ٢٠٥ ٥١٥ ٢٠١ ٥٦٤ ٩٦٥١٩٧ ٢٤٠١٨٩ ١٨٦ ٠٧٧ ١٧٩ الدولية

 ١١٤,٨ ١١٢,٥ ١١٠,٣ ١٠٦,١ ١٠٤,٠ ١٠٠ الرقم القياسي  
أعــضاء وحــدة التفتــيش المــشتركة،      

 ٠٤٤ ٢١٤ ٤٩٧ ١٩٦ ١١٧ ٢٠٠ ٦٣٧ ١٧٨ ٣١٩ ١٦٥ ٢٦٦ ١٨٢ جنيف
 ١١٧,٤ ١٠٧,٨ ١٠٩,٨ ٩٨,٠ ٩٠,٧ ١٠٠ الرقم القياسي  

  
  . دولار١٥ ٠٠٠تضمن بدلا خاصا قدره ي  )أ(  

  .دولار سنويا ٤ ٠٠٠يتضمن بدل تمثيل قدره   )ب( 
  . دولار سنويا٣ ٠٠٠يتضمن بدل تمثيل قدره   )ج(  
  . دولار سنويا١٠ ٠٠٠يتضمن بدلا خاصا قدره   )د(  
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  الثانيالمرفق 
 والمحكمـة الأوروبيـة لحقـوق       ة الوطني ـ ةالقضائيات  الهيئحركة الأجور الإجمالية لموظفي         

  ٢٠١٠-٢٠٠٥ ،الإنسان والمحكمة الجنائية الدولية
  

 ٢٠١٠ ٢٠٠٩ ٢٠٠٨ ٢٠٠٧ ٢٠٠٦  ٢٠٠٥ 

المحكمــة العليـــا بالولايــات المتحـــدة   
       الأمريكية

        رئيس القضاة

 ٥٠٠ ٢٢٣ ٤٠٠ ٢١٧ ٤٠٠ ١٠٠٢١٧ ١٠٠٢١٢ ١٠٠٢١٢ ٢٠٨ ولارات الولايات المتحدةبد 

 ١٠٧,٤ ١٠٤,٥ ١٠٠١٠١,٩١٠١,٩١٠٤,٥ الرقم القياسي 

     قاض معاون

 ٩٠٠ ٢١٣ ١٠٠ ٢٠٨ ١٠٠ ٠٠٠٢٠٨ ٠٠٠٢٠٣ ٢٠٠٢٠٣ ١٩٩ بدولارات الولايات المتحدة 

 ١٠٧,٤ ١٠٤,٥ ١٠٠١٠١,٩١٠١,٩١٠٤,٥ الرقم القياسي 

    المحكمة العليا بكندا

     رئيس القضاة

 ٨٠٠ ٣٤٨ ٤٠٠ ٣٤٣ ١٠٠ ٨٠٠٣٣٤ ٤٠٠٣٢٣ ٢٠٠٣١٤ ٢٨٨  )ج)(ب)(أ(بالدولار الكندي 

 ٠٣١ ٣٣٦ ٧٠٦ ٢٨١ ٥٧١ ١٣٨٣٤٠ ٧١٨٢٧٩ ٢٣٠٢٦٨ ٢٣٦ تحدةبدولارات الولايات الم 

 ١٤٢,٢ ١١٩,٣ ١٠٠١١٣,٨١١٨,٢١٤٤,٢ الرقم القياسي 

     قاض عضو

 ٩٠٠ ٣٢٢ ٩٠٠ ٣١٧ ٣٠٠ ٨٠٠٣٠٩ ١٠٠٢٩٩ ٨٠٠٢٩١ ٢٦٦ )د()ج)(ب(لدولار الكنديبا 

 ٠٧٩ ٣١١ ٧٨٨ ٢٦٠ ٢٩١ ٤٤٨٣١٥ ٨٠٣٢٥٨ ٦٨٩٢٤٨ ٢١٨ بدولارات الولايات المتحدة 

 ١٤٢,٢ ١١٩,٣ ١٠٠١١٣,٨١١٨,٢١٤٤,٢ الرقم القياسي 

ــا العظمــى  المملكــة المتحــدة   لبريطاني
    وأيرلندا الشمالية

    رئيس مجلس الملكة الخاصاللورد 

 ٨٤٥ ٢٣٩ ٨٤٥ ٢٣٩ ٣٠٠ ٤٠٠٢٣٦ ٥١٣٢٣٠ ٣٩٩٢١٣ ٢١١ )ج(الإسترلينيةبالجنيهات  

 ٧٥٢ ٣٨٣ ٦٥١ ٣٥٠ ٧١٧ ٨٨١٤٧٠ ٤٩٢٤٥٠ ٩٧٩٣٦٧ ٤٠٤ يات المتحدةبدولارات الولا 

 ٩٤,٨ ٨٦,٦ ١٠٠٩٠,٧١١١,٣١١٦,٢ الرقم القياسي 

    رئيس محكمة الاستئناف

 ١٦٥ ٢١٤ ١٦٥ ٢١٤ ٠٠٠ ٧٠٠٢١١ ١٨٩٢٠٥ ٢٧٦١٩٣ ١٩١ الإسترلينيةبالجنيهات  

 ٦٦٤ ٣٤٢ ١٠٧ ٣١٣ ٣١٩ ٥٤٤٤٢٠ ٥١١٤٠٢ ٤٢٩٣٣٢ ٣٦٦ بدولارات الولايات المتحدة 

 ٩٣,٥ ٨٥,٤ ١٠٠٩٠,٧١٠٩,٩١١٤,٧ الرقم القياسي 
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 ٢٠١٠ ٢٠٠٩ ٢٠٠٨ ٢٠٠٧ ٢٠٠٦  ٢٠٠٥ 

    أستراليا

    رئيس القضاة

 ٥٨٠ ٤٤٦ ٥٧٠ ٤٣٣ ٦٩٠ ٩٣٠٤١٥ ١١٠٣٩٨ ٠٦٠٣٨٢ ٣٦٧ )هـ(الأستراليدولار الب 

 ٦٠١ ٤٠١ ٧١٩ ٣٠١ ٦٤٠ ١١٨٣٦٤ ٩١٢٣١٤ ٣٢٢٢٧٨ ٢٨٤ بدولارات الولايات المتحدة 

 ١٤١,٢ ١٠٦,١ ١٠٠٩٨,١١١٠,٥١٢٨,٢ الرقم القياسي 

    قاضي

 ٢٧٢ ٤٠٥ ٤٦٠ ٣٩٣ ٢٣٠ ٠٢٠٣٧٧ ٧٦٠٣٦٢ ١٠٠٣٤٦ ٣٣٣ )هـ(الأستراليدولار الب 

 ٤٥٣ ٣٦٤ ٨٠٧ ٢٧٣ ٩٠٤ ٠٥٥٣٣٠ ١٠٩٢٨٥ ٠١٧٢٥٣ ٢٥٨ دةبدولارات الولايات المتح 

 ١٤١,٣ ١٠٦,١ ١٠٠٩٨,١١١٠,٥١٢٨,٢ الرقم القياسي 

    اليابان

    رئيس القضاة

 ٢٩٨ ٩٠٥ ٣٩ ٠٤٣ ٥٥٢ ٤٠ ٢٦٩ ٢٢٠ ٧٢٠٤٠ ٥٥٦ ٩٤٦٣٩ ٢٢٤ ٣٤٤٣٩ ٦٤٥ ٤١ )ج(بالين 

 ١٧٢ ٤٣٥ ٠٨١ ٤٤٩ ٨٠٩ ٢٢٦٣٥٢ ٢٥٦٣٣٥ ٤٣٦٣٣٥ ٤٠٠ بدولارات الولايات المتحدة 

 ١٠٨,٧ ١١٢,١ ١٠٠٨٣,٧٨٣,٧٨٨,١  الرقم القياسي 

    معاونقاض 

 ١٧١ ١٢٢ ٢٩ ٣٢٠ ٦٠٦ ٢٩ ٠٩٨ ٣٦٤ ٦٥٣٢٩ ٨٧٩ ٤٣١٢٨ ٦٣٧ ٥٢٤٢٨ ٤٠٦ ٣٠ بالين 

 ٥٨١ ٣١٧ ٨٦٦ ٣٢٧ ٥٨٠ ٧٤٣٢٥٧ ٧٦٤٢٤٤ ٣٧٠٢٤٤ ٢٩٢ )ج(بدولارات الولايات المتحدة 

 ١٠٨,٦ ١١٢,١ ١٠٠٨٣,٧٨٣,٧٨٨,١ القياسيالرقم  

ــة لحقــــــــوق   ــة الأوروبيــــــ المحكمــــــ
    )و(الإنسان

    الرئيس

 ٧٠٠ ٢٣٩ ٠٠٧ ٢٣٥ ٢٤٣ ٨٤٧٢٢٨ ٨٠٤٢١٨ ٨٠٤٢١٠ ٢١٠ باليورو 

 ٨٨٧ ٣٤٥ ٢٠٥ ٣٣٦ ٧١٦ ٩٥٧٣٣٢ ٤٧٢٢٨٧ ٠٣٠٢٤٩ ٢٨٦ بدولارات الولايات المتحدة 

 ١٢٠,٩ ١١٧,٥ ١٠٠٨٧,٢١٠٠,٧١١٦,٣ الرقم القياسي 

    عضو

 ٥٤٠ ٢٢٥ ١١٢ ٢٢١ ٦٦٨ ٠٦٤٢١٤ ٣٤٩٢٠٦ ٣٤٩١٩٨ ١٩٨ باليورو 

 ٤٥٥ ٣٢٥ ٣٢٦ ٣١٦ ٩٢٧ ١٣٧٣١٢ ٧٣٣٢٧١ ١٣٠٢٣٤ ٢٦٩ بدولارات الولايات المتحدة 

 ١٢٠,٩ ١١٧,٥ ١٠٠٨٧,٢١٠٠,٧١١٦,٣ الرقم القياسي 

     المحكمة الجنائية الدولية

     الرئيس

 ٠٠٠ ١٩٨ ٠٠٠ ١٩٨ ٠٠٠ ٠٠٠١٩٨ ٠٠٠١٩٨ ٠٠٠١٩٨ ١٩٨  )ز(باليورو 

 ٧١٤ ٢٨٥ ٢٦٢ ٢٨٣ ٦٣٠ ٥٢٦٢٨٨ ٣٢٠٢٦٠ ٦٥٧٢٣٤ ٢٦٨  بدولارات الولايات المتحدة 
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 ٢٠١٠ ٢٠٠٩ ٢٠٠٨ ٢٠٠٧ ٢٠٠٦  ٢٠٠٥ 

 ١١٧,٠ ١١٦,٠ ١٠٠,٠٩٥,٩١٠٦,٧١١٨,٢  الرقم القياسي 

     عضو المحكمة

 ٠٠٠ ١٨٠ ٠٠٠ ١٨٠ ٠٠٠ ٠٠٠١٨٠ ٠٠٠١٨٠ ٠٠٠١٨٠ ١٨٠  باليورو 

 ٧٤٠ ٢٥٩ ٥١١ ٢٥٧ ٣٩١ ٨٤٢٢٦٢ ٠١٨٢٣٦ ٢٣٣٢١٣ ٢٤٤  لايات المتحدةبدولارات الو 

 ١٠٦,٣ ١٠٥,٤ ١٠٠,٠٨٧,٢٩٧,٠١٠٧,٤ الرقم القياسي 
    

  .دولار كندي ١٠ ٠٠٠يستحق أيضا بدل تمثيل قدره  )أ( 
  . دولار كندي٢ ٥٠٠يستحق أيضا بدل نفقات طارئة قدره  )ب( 
  .أبريل/ نيسان١ري الأجر اعتبارا من يس )ج( 
  .دولار كندي ٥ ٠٠٠يستحق أيضا بدل تمثيل قدره  )د( 
 ٢٥ ٠٠٠؛ و ٢٠٠٤ في عــام أســترالي دولار ٢٠ ٠٠٠ بــدلا ســنويا قــدره يوليــه،/ تمــوز١، اعتبــارا مــن يــستحق أيــضا  )ـه( 

 دولارا أســتراليا في عــام  ٢٦ ٦٤٠؛ و ٢٠٠٦ دولارا أســتراليا في عــام  ٢٦ ٥٦٠؛ و ٢٠٠٥دولار أســترالي في عــام  
  .٢٠٠٩ دولارا أستراليا في عام ٢٨ ٦٥٠؛ و ٢٠٠٨ دولار أسترالي في عام ٢٦ ٨٠٠؛ و ٢٠٠٧

  .ويشمل أجر الرئيس بدل تمثيل. ٢٠٠٩بالنسبة للأعضاء المعينين قبل عام أبريل /  نيسان١اعتبارا من   )و( 
  . يورو١٨ ٠٠٠يستحق أيضا بدل تمثيل قدره  )ز( 
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  الثالث المرفق
  مرتبات كبار المسؤولين في لاهاي    

  
  قاضي المحكمة الجنائية الدولية   قاضي محكمة العدل الدولية   )أ(وكيل الأمين العام  

  باليورو  
ــدولارات  بـــــــــــــ
  باليورو  الولايات المتحدة

ــدولارات  بـــــــــــــ
  باليورو  الولايات المتحدة

ــدولارات  بـــــــــــــ
  الولايات المتحدة

 ٣٤٥ ٢٤ ٠٠٠ ١٥ ٣٧٠ ٦٥٩٢١ ٧٨٩١٤ ٨٨٩١٨ ١٢  ٢٠٠٨يناير /كانون الثاني
 ٦٧٥ ٢٤ ٠٠٠ ١٥ ٦٥٩ ٦٤٢٢١ ٠٣٩١٤ ٨٧٠١٩ ١٢  ٢٠٠٨فبراير /شباط
 ١٨٥ ٢٥ ٠٠٠ ١٥ ١٠٧ ٦١٣٢٢ ٤٢٦١٤ ٨٤٠١٩ ١٢  ٢٠٠٨مارس /آذار

 ١٦٠ ٢٦ ٠٠٠ ١٥ ٩٦٣ ٥٥٨٢٢ ١٦٥١٤ ٧٨٤٢٠ ١٢  ٢٠٠٨أبريل /نيسان
 ٨٦٠ ٢٥ ٠٠٠ ١٥ ٦٩٩ ٥٧٣٢٢ ٩٣٧١٤ ٨٠٠١٩ ١٢  ٢٠٠٨مايو /أيار

 ٨٣٠ ٢٥ ٠٠٠ ١٥ ٦٧٣ ٥٧٩٢٢ ٩١٤١٤ ٨٠٥١٩ ١٢  ٢٠٠٨يونيه /حزيران
 ٠٨٥ ٢٦ ٠٠٠ ١٥ ٨٩٧ ٥٦٢٢٢ ١٠٨١٤ ٧٨٩٢٠ ١٢  ٢٠٠٨يوليه /تموز
 ٨١٠ ٢٤ ٠٠٠ ١٥ ٧٧٨ ٠٠٣٢١ ١٤١١٤ ٣٠٨١٩ ١٢  ٢٠٠٨أغسطس /آب
 ٦٧٥ ٢٤ ٠٠٠ ١٥ ٦٥٩ ٦٦٣٢١ ٠٣٩١٤ ٨٨٩١٩ ١٢  ٢٠٠٨سبتمبر /أيلول

 ٩٥٥ ٢٣ ٠٠٠ ١٥ ٠٢٧ ٣٦٢٢١ ٤٩٣١٤ ٦٣١١٨ ١٢ ٢٠٠٨أكتوبر /تشرين الأول
 ٠٨٥ ٢٣ ٠٠٠ ١٥ ٢٦٤ ٦٦٤٢٠ ٨٣٤١٥ ٧٨٥١٧ ١٣ ٢٠٠٨نوفمبر /تشرين الثاني
 ١١٥ ٢٣ ٠٠٠ ١٥ ٢٩٠ ٦٦٤٢٠ ٨٥٦١٥ ٧٨٥١٧ ٢٠٠٨١٣ديسمبر /كانون الأول

  ٧٨٠ ٢٩٧ ٠٠٠ ١٨٠ ٣٨٥ ٥٤١٢٦١ ٧٤٠١٧٦ ١٧٦٢٢٩ ١٥٥ 

 ٠٢٥ ٢٣ ٠٠٠ ١٥ ٦٨٢ ٤٥٧٢٠ ١٩٥١٤ ٧١٨١٨ ١٢  ٢٠٠٩يناير /كانون الثاني

 ٨٦٠ ٢٢ ٠٠٠ ١٥ ٥٣٣ ٦٤٧٢٠ ٠٦٧١٥ ٧٦٧١٨ ١٣  ٢٠٠٩فبراير /شباط
 ٣٣٥ ٢٢ ٠٠٠ ١٥ ٠٦٢ ٦٨٨٢٠ ٦٥٩١٥ ٨١٠١٧ ١٣  ٢٠٠٩مارس /آذار

 ٩٣٥ ٢٢ ٠٠٠ ١٥ ٦٠١ ٦٣٦٢٠ ١٢٥١٥ ٧٥٧١٨ ١٣  ٢٠٠٩أبريل /نيسان
 ٦١٠ ٢٣ ٠٠٠ ١٥ ٢٠٧ ٩٩٠٢١ ٦٤٩١٥ ٠٦١١٨ ١٤  ٢٠٠٩يو ما/أيار

 ١٥٠ ٢٤ ٠٠٠ ١٥ ٦٩٢ ٥٥٣٢١ ٠٦٧١٥ ٦٧١١٩ ١٣  ٢٠٠٩يونيه /حزيران
 ٣٣٠ ٢٤ ٠٠٠ ١٥ ٨٥٤ ٥٣٨٢١ ٢٠٧١٥ ٦٥٦١٩ ١٣  ٢٠٠٩يوليه /تموز
 ٣٠٠ ٢٤ ٠٠٠ ١٥ ٨٢٧ ٥٤١٢١ ١٨٤١٥ ٦٥٩١٩ ١٣  ٢٠٠٩أغسطس /آب
 ٨٤٠ ٢٤ ٠٠٠ ١٥ ٣١٢ ٥٠٧٢٢ ٦٠٣١٥ ٦٢٤١٩ ١٣  ٢٠٠٩سبتمبر /أيلول

 ٠٦٥ ٢٥ ٠٠٠ ١٥ ٥١٤ ٤٩٠٢٢ ٧٧٧١٥ ٦٠٧١٩ ١٣ ٢٠٠٩أكتوبر /تشرين الأول
 ٤٧٠ ٢٥ ٠٠٠ ١٥ ٨٧٨ ٤٦٥٢٢ ٠٩١١٥ ٥٨٢٢٠ ١٣ ٢٠٠٩نوفمبر /تشرين الثاني
 ٨٧٥ ٢٥ ٠٠٠ ١٥ ٢٤٢ ٤٣٢٢٣ ٤٠٦١٥ ٥٤٩٢٠ ٢٠٠٩١٣ديسمبر /كانون الأول

  ٧٩٥ ٢٨٨ ٠٠٠ ١٨٠ ٤٠٤ ٩٤٤٢٥٩ ٠٣٠١٨٥ ٤٦١٢٢٨ ١٦٣ 
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 ١٦٥ ٢٤ ٠٠٠ ١٥ ٣٦٦ ٤٩٩٢٢ ٦٤٩١٥ ٦١٧١٩ ١٣  ٢٠١٠يناير /كانون الثاني

 ٥٢٠ ٢٣ ٠٠٠ ١٥ ٧٦٩ ٥٤٣٢١ ١٣٣١٥ ٦٦١١٩ ١٣  ٢٠١٠فبراير /شباط
 ٧٤٠ ٢٢ ٠٠٠ ١٥ ٠٤٧ ٥٩٦٢١ ٥١٠١٥ ٧١٦١٨ ١٣  ٢٠١٠مارس /آذار

 ٦٩٥ ٢٢ ٠٠٠ ١٥ ٠٠٥ ٦٠٧٢١ ٤٧٤١٥ ٧٢٦١٨ ١٣  ٢٠١٠أبريل /نيسان
 ٥١٠ ٢١ ٠٠٠ ١٥ ٩٠٨ ٠١١١٩ ٥٢٧١٥ ٢١٥١٧ ١٣  ٢٠١٠مايو /أيار

 ٨٠٥ ٢٠ ٠٠٠ ١٥ ٢٥٦ ٧٧٠١٩ ٩٦٣١٥ ٨٩٣١٦ ١٣  ٢٠١٠يونيه /حزيران
  

  . سنويا من دولارات الولايات المتحدة دولار٤ ٠٠٠يتضمن بدل تمثيل قدره   )أ(  
  


