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Шестьдесят пятая сессия 
Пункт 115(е) предварительного перечня* 
Назначения для заполнения вакансий 
во вспомогательных органах и другие 
назначения 
 
 
 

  Назначение членов Независимого консультативного 
комитета по ревизии 

 
 

  Записка Генерального секретаря 
 
 

1. В своей резолюции 61/275 Генеральная Ассамблея утвердила круг веде-
ния Комитета и постановила, что в его состав будут входить пять членов, на-
значаемых Генеральной Ассамблеей. 

2. Пункты 3, 10, 11, 12 и 13 приложения к резолюции 61/275 предусматри-
вают следующее: 

 «3. В состав Комитета входят пять членов, среди которых не должно 
быть двух граждан одного и того же государства и которые назначаются 
Генеральной Ассамблеей с учетом принципа справедливого географиче-
ского представительства и личной квалификации и опыта. 

 ... 

 10. Все члены Комитета должны демонстрировать наивысший уровень 
добросовестности и работать в личном качестве и не должны запрашивать 
или получать указаний от какого бы то ни было правительства при вы-
полнении своих обязанностей. Они должны быть независимыми от Ко-
миссии ревизоров, Объединенной инспекционной группы и Секретариата 
и не должны занимать никаких должностей и не участвовать ни в какой 
деятельности, если это может восприниматься как наносящее ущерб или 
фактически наносить ущерб их независимости от Секретариата или ком-
паний, поддерживающих деловые отношения с Организацией Объединен-
ных Наций. 

 11. Все члены Комитета должны обладать соответствующим современ-
ным опытом работы на должностях высокого уровня, связанных с финан-
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совой, ревизионной и/или прочей связанной с надзором деятельностью. 
Такой опыт, насколько это возможно, должен отражать: 

  a) опыт в подготовке, ревизии, анализе и оценке финансовых ве-
домостей, отражающих широту охвата и уровень сложности вопросов 
бухгалтерского учета, в целом сопоставимых по масштабам и сложности 
с соответствующими вопросами, стоящими перед Организацией Объеди-
ненных Наций, включая понимание соответствующих принятых принци-
пов учета; 

  b) понимание процессов инспекции, контроля и оценки и рассле-
дования и, по возможности, соответствующий опыт в этих областях; 

  c) понимание механизмов внутреннего контроля, системы управ-
ления рисками и процедур финансовой отчетности; 

  d) общее понимание организации, структуры и функционирования 
Организации Объединенных Наций. 

 12. Бывшие старшие должностные лица Секретариата Организации 
Объединенных Наций не могут назначаться в состав Комитета в течение 
пяти лет после прекращения службы. Члены Комитета не могут назна-
чаться на должности в Секретариате в течение пяти лет после истечения 
срока их полномочий. 

 13. Члены Комитета, кандидатуры которых выдвигаются государствами-
членами, назначаются Генеральной Ассамблеей предпочтительно из спи-
ска, состоящего не менее чем из десяти вполне отвечающих требованиям 
кандидатов, с должным учетом принципа справедливого географического 
представительства. Государствам-членам рекомендуется до выдвижения 
своих кандидатов оценивать их и проверять их квалификацию на основе 
положений пункта 11 выше, посвященного критериям в отношении член-
ского состава Комитета, консультируясь с той или иной международной 
организацией, обладающей соответствующей компетенцией в сфере, от-
носящейся к функциям ревизионных и надзорных организаций, такой, как 
Международная организация высших ревизионных учреждений, и дово-
дить эту информацию до сведения государств-членов». 

3. Для содействия назначению членов Комитета имена и фамилии кандида-
тов и другая соответствующая информация должны представляться Генераль-
ному секретарю. Согласно пониманию Генерального секретаря, региональным 
группам рекомендуется представлять не менее двух кандидатов для назначения 
в состав Комитета, при этом каждая региональная группа будет иметь право на 
одно место в составе Комитета1. 

4. В соответствии с положениями пункта 7 приложения к резолюции 61/275 
члены Комитета назначаются на три года и могут переназначаться на второй и 
последний трехлетний срок, за исключением двух из первых пяти членов Ко-
митета, которые назначаются путем жеребьевки на четыре года. 

5. Своим решением 62/413 Генеральная Ассамблея в соответствии с пунк-
том 7 приложения к резолюции 61/275 назначила членами Независимого кон-
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сультативного комитета по ревизии на трехлетний срок полномочий, начинаю-
щийся 1 января 2008 года, следующих лиц: 

 Вадима В. Дубинкина (Российская Федерация) 

 Виджейендру Н. Каула (Индия) 

 Адриана П. Страхана (Ямайка) 

6. Тем же решением Генеральная Ассамблея также назначила членами Ко-
митета на четырехлетний срок полномочий, начинающийся 1 января 2008 года, 
следующих лиц: 

 Джона Ф.С. Мувангу (Уганда) 

 Дэвида М. Уокера (Соединенные Штаты Америки) — Председатель 

7. Поскольку срок полномочий Вадима В. Дубинкина (Российская Федера-
ция), Виджейендры Ната Каулы (Индия) (заместитель Председателя) и Адриа-
на Патрика Страхана (Ямайка) истекает 31 декабря 2010 года, Генеральной Ас-
самблее на ее шестьдесят пятой сессии необходимо будет назначить трех лиц 
для заполнения образующихся в этой связи вакансий. Назначенные таким об-
разом лица будут выполнять свои обязанности в течение трехлетнего периода, 
начинающегося 1 января 2011 года. 

8. На своей шестьдесят второй сессии Пятый комитет представил Генераль-
ной Ассамблее проект решения с указанием имен и фамилий лиц, рекомендо-
ванных для назначения. На шестьдесят пятой сессии предлагается придержи-
ваться аналогичной процедуры. 

 


