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  لمحة عامة
   ١-٢١الجدول 

  تقديرات النفقات    
  
  )أ( دولار٦٥ ٨٨٣ ٢٠٠  العام الأمين منقدم الم قترحالم

   دولار٦٤ ٧١٨ ٧٠٠  ٢٠٠٩-٢٠٠٨ لفترةل المنقح الاعتماد

                   ٢٠٠٩-٢٠٠٨ الفترة بمعدلات  )أ(  
  ٢-٢١ الجدول

 الموظفين من المقترحة الموارد    
  

  الرتبة  العدد  الوظائف

      العادية الميزانية
، ٥- ف٢٤، و ١- مـــــــد٧، و ٢- مـــــــد١ و أ ع، و ١  ٢٦١  ٢٠١١ - ٢٠١٠ السنتين لفترة المقترحة الوظائف

 م و،   ٢، و   ٢- ف ١٨، و   ٣- ف ٢٩، و   ٤- ف ٣٥ و
   ر م١٤٣ و ، خ م١و 

   م و لدعم البرنامج١  ١  الوظائف الجديدة  
   ر م تحت بند دعم البرنامج١  ١  الوظائف الملغاة  

  ٢٦١  ٢٠٠٩-٢٠٠٨الوظائف المعتمدة لفترة السنتين 

، ٥- ف٢٤، و ١- مـــــــد٧، و ٢-د مـــــــ١ و أ ع، و ١
 م و،   ١، و   ٢- ف ١٨، و   ٣- ف ٢٩، و   ٤- ف ٣٥ و

   ر م١٤٤ و ، خ م١و 
  

  .و أ ع، وكيل أمين عام؛ خ م، الخدمة الميدانية؛ ر م، الرتبة المحلية؛ م و، موظف وطني من الفئة الفنية  :الاختصارات
  

 شــاملة بــصورة المنطقــة في والاجتمــاعي الاقتــصادي والتعــاون التنميــة تعزيــز في للبرنــامج العــام التوجــه يتمثــل  ١-٢١  
 اللجنــة  في الأعـضاء  البلـدان  بـين  وتعزيزهـا  الاقتصادية العلاقات على المحافظة وفي ومستدامة، ومتكاملة وعادلة

 .البرنامج تنفيذ عن المسؤولة هي واللجنة .العالم بلدان وبقية ،)الإسكوا( آسيـا لغربـي والاجتماعية الاقتصادية

ــرد  ٢-٢١   ــه ويــ ــسياسة توجــ ــة الــ ــامج العامــ ــراريْ في للبرنــ ــاعي الاقتــــصادي المجلــــس قــ  )٥٥-د( ١٨١٨ والاجتمــ
 اختـصاصاتها  وعـدَّل  آسـيا  لغـربي  والاجتماعيـة  الاقتـصادية  اللجنـة  بموجبـهما  المجلس أنشأ اللذين ١٩٨٥/٦٩ و

 والاجتمـاعي  الاقتـصادي  المجلـس  رارق ـ عليـــه  يـنص  آخــــر  توجُّــــه  وثمـة  .للجنـة  الاجتماعيـة  المهام على للتأكيد
 الإنمائيــة الأهــداف تحقيــق مجــال في الأعــضاء للبلــدان الــدعم تــوفير الإســكوا إلى فيــه طُلــب الــذي ،٢٠٠٥/٥٠
 وإعــداد تــأثيره وقيــاس المحــرز التقــدم ورصــد الــسياسات لــصياغة اللازمــة القــدرات بنــاء منــها بطــرق للألفيــة،
ــارير ــة التق ــك إلى إضــافة .الإقليمي ــت ،ذل ــة طلب ــا في اللجن ــن )٢٤-د( ٢٦٩ قراره ــها م ــذي أمين ــادة التنفي  زي
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 في القيـادي  اللجنـة  دور خـلال  مـن  والقيـام  المتحدة، للأمم التابعة الإقليمية المنظمات باقي مع والتآزر الاتساق
 .المنظمات تلك مع والتعاون الشراكات بتعزيز الإقليمية، التنسيق مجموعة

 للأمــم إقليميــة كــأذرع المــزدوج دورهــا خــلال مــن الأخــرى، الأربــع الإقليميــة لجــانوال الإســكوا وستواصــل  ٣-٢١  
 المـشتركة،  الرئيـسية  الأهداف تحقيق إلى سعيها منها، كل لمنطقة الإقليمية المؤسسية الهياكل من وأجزاء المتحدة
 المتفـق  الإنمائيـة  لأهدافا تنفيذ وتعزيز الإقليمي، ودون الإقليمي المستويين على الاقتصادي التكامل تعزيز وهي
 مـن  المـستدامة  الإقليمية التنمية ودعم للألفية، الإنمائية الأهداف ذلك في بما الإقليمي، المستوى على دوليا عليها
 الإقليميـة  دون والمنـاطق  الأعـضاء  البلـدان  في والبيئيـة  والاجتماعيـة  الاقتـصادية  الفجوات سد في الإسهام خلال
ــة اللجــان ستواصــل الأهــداف، هــذه ولتحقيــق .فيهــا تعمــل الــتي  عقــد ســلطة مــن لهــا مــا خــلال مــن الإقليمي

ــادل الأطــراف متعــدد حــوار إقامــة الاجتماعــات، ــشبكي والتواصــل المعــارف وتب  الإقليمــي، المــستوى علــى ال
 مـن  أو بعـضا  بعـضها  مـع  سـواء  بينـها،  وفيمـا  الأقـاليم  داخـل  التعـاون  تعزيـز  أجـل  من جنب إلى جنبا وستعمل
 .الإقليمية ودون الإقليمية المنظمات باقي مع عاونالت خلال

 .والـصحة  التعلـيم  قطـاعي  في وخاصـة  الاجتماعيـة،  التنميـة  مجـال  في التقـدم  مـن  متفاوتـا  قدرا المنطقة وأحرزت  ٤-٢١  
 الطاقـة  أسـعار  ارتفـاع  مـن  الناجمـة  الرأسماليـة  المـدخرات  فـائض  في للاسـتثمار  آليـات  بإنـشاء  البلـدان  بعض وقام
 الــسياسي الاســتقرار انعــدامعوامــل  زالتــ ولا .الاجتماعيــة والتنميــة الاقتــصادي النمــوتــسريع  في اهمســ الــذي

 وتـشكل  .المنطقـة  بلـدان  في الاقتـصادي  الأداء علـى  ؤثرت ـ الملائمة الإصلاحات إلى والافتقار الأجنبي والاحتلال
 بطريقـة  التنفيـذ  وآليـات  سياساتال ـ وضـع  كفالـة  أجـل  مـن  عـاجلا  اهتمامـا  يتطلـب  آخر مجالا الرشيدة الإدارة
 أسـيرة  المنطقـة  تظـل  المنطلـق،  هـذا  ومـن  .فعالـة  بـصورة  العامة والخدمات السلع إيصال أجل من وشاملة شفافة
 .بينها وفيما البلدان داخل الثروة وتوزيع الدخل حيث من الاتساع الآخذة الفجوة

 للمنطقـة،  والاجتماعيـة  الاقتـصادية  التنميـة  علـى  سـلبي  أثـر  العـالمي  المناخ لتغير يكون أن يُتوقع ذلك، إلى إضافة  ٥-٢١  
 أن ويُتوقـع  .لـسكانها  الأساسـية  الاحتياجـات  لتغطيـة  تـوافرا  أقـل  الزراعيـة  والأراضـي  الميـاه  تصبح عندما خاصة
 معانـاة  النـاس  أشـد  العمـل،  عن العاطلين والشباب النساء ذلك في بما الضعيفة، المجموعات وباقي الفقراء يصبح
 الاسـتقرار  انعـدام  تفـاقم  إلى سـيؤدي  ممـا  بالتراعات، المنكوبة المناطق في سيما ولا الضارة، المناخية التغيرات من
 جهـاز  وهـو ( البيئـة  عـن  المـسؤولين  العـرب  الـوزراء  مجلـس  أقـر  ،٢٠٠٧ ديـسمبر /الأول كـانون  وفي .المنطقة في

 مـوقفهم  ويعكـس  المـستقبلي  للعمـل  أساسـا  شكلي ـ المناخ تغير بشأن وزاريا إعلانا )العربية الدول لجامعة فرعي
 أن النمـو  المتقدمـة  للبلـدان  ينبغي أنه على أكد العرب الوزراء إعلان أن رغمو .المناخ تغير قضايا مع التعامل في
 الإعـلان  أكـد  فقـد  المنـاخ،  تغير تحديات مواجهة في العربية، البلدان فيها بما النامية، البلدان بدعم بالتزامها تفي
 الـسياسات  ضـمن  القطاعـات  جميـع  في المناخ تغير قضايا تتناول سياسات بإدراج ،رأمو جملة في الوزراء، امالتز

 الفقـر،  علـى  القـضاء  وجهـود  المـستدام  الاقتـصادي  النمـو  مـع  تتواءم بطريقة المستدامة للتنمية والإقليمية الوطنية
 .المناخ تغير مع للتعامل وإقليمية وطنية عمل خطط وباعتماد
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وبالتالي، تحتاج المنطقة إلى تعزيـز جهودهـا الجماعيـة لمعالجـة تلـك القـضايا الحاسمـة عـن طريـق مبـادرات التكامـل                            ٦-٢١  
ومـن أجـل التعجيـل بالتكامـل الاقتـصادي الإقليمـي، لا بـد مـن تعزيـز التجـارة                 . الإقليمي الـتي تـدعمها الإسـكوا      

تيـة للنقـل والاتـصالات، ومواءمـة تيـسير التجـارة والنقـل،              والاستثمار داخل المنطقة الإقليمية، وإدمـاج الـبنى التح        
وتنسيق استراتيجيات وخطط تطوير قطاع تكنولوجيا المعلومات والاتصالات ضمن إطار جـدول أعمـال تـونس                

كمـا ينبغـي الـسعي      ). ٢٠٠٥تـونس،   (لمجتمع المعلومـات الـذي اعتُمـد في مـؤتمر القمـة العـالمي لمجتمـع المعلومـات                   
 .ضع سياسات اجتماعية متكاملة تحقق التوازن بين التنمية الاقتصادية والاحتياجات الاجتماعيةوقوة لوبتبصّر 

ــزال ولا  ٧-٢١   ــاك ت ــز إلى أساســية حاجــة هن ــدرات تعزي ــدأُ إذا الإحــصائية المؤســسية الق ــدان ري ــة لبل ــوفر أن المنطق  ت
 أجـل  مـن  أكـبر  بدرجـة  الجنـساني  المنظـور  وتراعـي  للمقارنـة  قابلـة  تكـون  المناسب الوقت في موثوقة إحصاءات

 فيهـا  بمـا  دوليـا،  عليهـا  المتفـق  الإنمائيـة  الأهـداف  تحقيـق  صـوب  المحرز التقدم ورصد والبرامج، السياسات صوغ
 المنطقـة  في والاجتماعيـة  الاقتـصادية  التنمية على الأجنبي لاحتلالا آثار رصد وأصبح .للألفية الإنمائية الأهداف

 بـين  المـساواة  إلى الـدعوة  المتحـدة،  للأمـم  الإقليمـي  الـذراع  بوصـفها  الإسكوا، اصلوستو .متزايدة بأهمية يتسم
 الكامـل  الـدعم  وسـتقدم  .الإقليميـة  والقـيم  للخـصائص  الواجـب  الاعتبـار  إيـلاء  مـع  بـالمرأة،  والنـهوض  الجنسين
 لعم ـ ومنـهاج  إعـلان  علـى  انقـضت  الـتي  سـنة  عـشرة  الخمـس  اسـتعراض  في مـشاركتها  لـدى  الأعضاء للبلدان
 لأقــل البرنــامج مراحــل جميــع في الأولويــة وســتعطى .نتائجــه ومتابعــة ٢٠١٠ عــام في )١٥ + بــيجين( بــيجين
 .بالنـزاعات المنكوبة والبلدان نموا البلدان

 التكامــلبتــشجيع  البرنــامج هــدف تحقيــق إلى الإســكوا ستــسعى ،٢٠١١-٢٠١٠ الــسنتين بفتــرة يتعلــق وفيمــا  ٨-٢١  
ــصادي ــى والاجتمــاعي الاقت ــصعيدين عل ــز  والإقليمــي، الإقليمــي دون ال ــضامنوتعزي ــساحة في الت ــسياسية ال  ال

 العربيـة،  المنطقـة  يـشمل  كـي  الإقليمـي  التكامل هذا نطاق توسيع وسيجري .العالمي الاقتصاد مجال وفي الدولية
 قتـصادية الا للجنـة  التـابع  أفريقيـا  لشمال الإقليمي دون المكتب مع ة استراتيجي  شراكات إقامة خلال من وذلك

ــا ــع لأفريقي ــة منظمــات وم ــة ودون إقليمي ــن إقليمي ــل م ــة قبي ــدول جامع ــة ال ــاون ومجلــس العربي  .الخليجــي التع
 مـسائل  وثـلاث  أولويـة  ذات إقليميـة  مجـالات  أربعـة  علـى  تركـز  مترابطـة  فرعيـة  برامج سبعة البرنامج وسيشمل
 :أدناه المبين النحو على شاملة

ميــاه والطاقــة وغيرهمــا مــن المــوارد الطبيعيــة، مــع إيــلاء الاعتبــار الواجــب    تنــشيط الإدارة المــستدامة لل  )أ(    
 المناخ؛ لتغير

 المتكاملة؛ الاجتماعية السياسات تعزيز  )ب(    

 التكامـل  طريـق  وعـن  والتنافـسية  الإنتاجيـة  مـن  مزيـد  أسـاس  علـى  المـستدامة  الاقتـصادية  التنمية تنشيط  )ج(    
 لعولمة؛ا في آخذ عالم في الإقليميين والتعاون

 ؛واستخدامها وتعميمها وتكييفها المتقدمة التكنولوجيا بتطوير الإسراع  )د(    
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 الإحصائية؛ القدرات تنمية تعزيز  )هـ(    

 فعالة؛ بصورة وانخراطها مشاركتها وكفالة بالمرأة والنهوض الجنساني المنظور مراعاة تعميم تشجيع  )و(    

 .بالتراعات المنكوبة بلدانال في يعيشون لذينل خاص اعتبار إيلاء  )ز(    

 التخصــصات، متعــددة وخــبرات متراكمــة معــارف علــى تــبني ومعياريــة، تحليليــة بأعمــال الإســكوا وستــضطلع  ٩-٢١  
 المعــارف وتبــادل الأطــراف متعــدد حــوار إجــراء أيــضا اللجنــة وستيــسر .تقــني تعــاون مــن ســيقدم مــا يــدعمها

 إيــلاء مــع والعالميــة، والإقليميــة الوطنيــة الإنمائيــة بالقــضايا يتعلــق فيمــا أعمالهــا نتــائج بــشأن الــشبكي والتواصــل
 بالـذكرى  احتفـالا  المعقـود  الجنـوب  بلـدان  بـين  فيمـا  التعـاون  بـشأن  العـالمي  الاجتمـاع  لنتـائج  الواجـب  الاعتبار
 وعمــلا .الناميــة البلــدان بــين فيمــا الــتقني التعــاون وتنفيــذ لتعزيــز آيــرس بــوينس عمــل لخطــة الــثلاثين الــسنوية

 البرنـامج  أجـزاء  جميـع  في الجنـساني  المنظـور  مراعـاة  تعمـيم  سـيُعزز  المتحـدة،  الأمم بها تأخذ التي العامة الأولويةب
 التـزام  ضـوء  في البرنـامج  تحـسين  لمواصـلة  كأسـاس  التقيـيم  مـن  المـستفادة  الـدروس  وستُـستخدم  .اللجنة وداخل
 .والمساءلة التعلم لتحسين التقييم بتعزيز المتحدة الأمم

 :يلي ما تحقيق في الإسكوا تقدمه الذي الإقليمي الدعم يساهم أن المتوقع ومن  ١٠-٢١  

ــادة  )أ(     ــة القــدرات زي ــة اقتــصادية وبــرامج سياســات وتنفيــذ صــوغ علــى الوطني  لــصالح شــاملة واجتماعي
 للحدود؛ العابرة القضايا معالجة وعلى الفقراء،

 المنطقـة  بلـدان  تواجههـا  التـــي  الجوانـب  المتعـددة  المـشاكل  ةلمعالج المقدمة المشتركة الاستجابات سينتح  )ب(    
 مواردها؛ وحشد المتحدة الأمم كيانات جهود تنسيق خلال نم

 في المحــرز التقــدم وتقيـيم  اســتعراض لـدى  الفنيــة ولجانــه والاجتمـاعي  الاقتــصادي المجلـس  أعمــال تعزيـز   )ج(    
 والاجتمــاعي الاقتــصادي المجــالين في لمعقــودةا القمــة ومــؤتمرات المتحــدة الأمــم مــؤتمرات نتــائج تنفيــذ

 الصلة؛ ذات والميادين

 الأخـرى،  المنـاطق  بلـدان  مع والتعاون المنطقة في الجنوب بلدان بين فيما والتعاون المعارف تبادل زيادة  )د(    
 .والأقاليمي الإقليمي التعاون زيعز مما

 للـشؤون  التنفيذيـة  للّجنـة  التابعـة  المعنيـة  الكيانـات  بـين  المواضـيعية  المجموعات مستوى على مشاورات وأُجريت  ١١-٢١  
ــصادية ــة، الاقت ــع ومــن والاجتماعي ــسيق تحــسين إلى تفــضي أن المتوق ــادة التن ــاوني العمــل وزي  القطــاعين في التع
 وعلـى  .المتحـدة  للأمـم  العامـة  للأمانـة  المشتركة الرئيسية العمل مجالات في البرامج بين والاجتماعي الاقتصادي

 يمكـن  حيـث  الأولويـة  مجـالات  تحديـد  في الإقليميـة  التنـسيق  آليـة  بقيـادة  الإسـكوا  ستـضطلع  الإقليمـي،  وىالمست
 الـسياق  في وكـذلك  الإسـكوا،  منطقـة  في الإنمائيـة  للتـدخلات  جمـاعي  دعم توفير المعنية المتحدة الأمم لكيانات
 .العربية للمنطقة الأوسع
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 نمـوا  يعكـس  ممـا  دولار، ٦٥ ٨٨٣ ٢٠٠ما قـدره     ٢٠١١-٢٠١٠ السنتين ةلفتر المقترحة الموارد إجمالي ويبلغ  ١٢-٢١  
   الــــسنتين لفتــــرة المنقحــــة بالاعتمــــادات مقارنــــة المائــــة، في ١,٨ أو دولار ١ ١٦٤ ٥٠٠قــــدره  المــــوارد في

 :يلي كما أدناه ٥-٢١ الجدول في المبين النمو إيجاز ويمكن .٢٠٠٩-٢٠٠٨

والإدارة يتـــصل بالاحتياجـــات غـــير    لتوجيـــه التنفيـــذي  دولار تحـــت بنـــد ا ٣ ٤٠٠نقـــصان قـــدره    )أ(    
 الوظائف؛ب المتعلقة

 ١ ٣٥٣ ٧٠٠ مبلـغ  زيادة ‘١’ :عن ناجمة العمل برنامج بند تحت دولار ١ ٣٦٥ ١٠٠ قدرها زيادة  )ب(    
 البرنــامج إطــار في ٤-ف ١( وظــائف ســتة لإنــشاء المرجــأ بــالأثر المتعلقــة الوظــائف بنــد تحــت دولار

  ،٣ الفرعـــي البرنـــامج إطـــار في ٤-ف ١ و ،٢ الفرعـــي البرنـــامج إطـــار في ٤-ف ١ و ،١ الفرعـــي
 فتـرة  في )٥ الفرعـي  البرنـامج  إطـار  في ٣-ف ١ و ،٤ الفرعي البرنامج إطار في و م ١ و ٥-ف ١ و

 بالوظـــائف المتعلقـــة غـــير الاحتياجـــات بنـــد تحـــت هامـــشية زيـــادة ‘٢’ و ؛٢٠٠٩-٢٠٠٨ الـــسنتين
 ؛)دولار ١١ ٤٠٠(

ــا خالـــصة كمحـــصلة ويـــأتي ،البرنـــامج دعـــم بنـــد تحـــت دولار ١٩٧ ٢٠٠ قـــدره ننقـــصا  )ج(      :يلـــي لمـ
 غـير  بالاعتمـادات  يتعلـق  بالوظـائف  المتصلة غير الموارد بند تحت دولار ٢١٠ ٤٠٠ قدره نقصان ‘١’

 سـتة  أجـل  من للمكاتب الآلي التشغيل ومعدات المكاتب وأثاث المكتبي، الحيز تعديل إطار في المتكررة
ــدة وظــائف ــشأة جدي ــارا من ــن اعتب ــام م ــرار ســياق في ٢٠٠٩ ع ــة ق ــة الجمعي ــق ٦٣/٢٦٠ العام  المتعل
 تتعلـق  الوظـائف  إطـار  في دولار ١٣ ٢٠٠ صافيها زيادة ‘٢’ ؛جزئيا قابلهت بالتنمية؛ المتصلة بالأنشطة
 عمالـد  خـدمات  في المحليـة  الرتبـة  مـن  وظيفـة  وإلغـاء  المرافق إدارة أجل من وطني موظف وظيفة بإنشاء
 .الإدارية الخدمات شعبة في المركزية

 قيمتـــها تبلـــغ الميزانيـــة عـــن خارجـــة مــوارد  اســـتخدام ،٢٠١١-٢٠١٠ الـــسنتين فتـــرة خـــلال ،المتوقـــع ومــن   ١٣-٢١  
 منـها  الوطنيـة،  القـدرات  بنـاء  إلى تهدف أنشطة لتمويل العادية الميزانية من الموارد لتكملة دولار ٧ ٧٩٦ ٥٠٠
 المـستوى  في الانخفـاض  ويعـزى  .ميدانيـة  ومـشاريع  تدريبيـة،  عمـل  وحلقـات  ارية،استش خدمات لتقديم بعثات
 المتحـدة  الأمم مجموعة صندوق من اللجنة إلى المقدمة التبرعات وقف إلى الميزانية نع الخارجة للموارد الإجمالي
 .للعراق الاستئماني الإنمائية

 .حـدة  علـى  فرعـي  برنـامج  كـل  سـياق  في العمـل  رنامجب من جزءا باعتبارها المنشورات مسألة استعرضت وقد  ١٤-٢١  
 النحـو  وعلـى  أدنـاه  الجـدول  في المـوجز  النحـو  على متكررة غير وأخرى متكررة منشورات إصدار المتوقع ومن
  .الفرعية البرامج من برنامج كل بنواتج المتعلقة المعلومات في ذكره الوارد
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  ٣-٢١الجدول 
 المنشورات موجز    

  
  المنشورات

٢٠٠٧‐ ٢٠٠٦  
  فعلي

٢٠٠٩‐ ٢٠٠٨  
  تقديري

٢٠١١‐ ٢٠١٠  
  تقديري

  ٢٩  ٣٤  ٢٧  متكررة
  ١٦  ٢٥  ١٧  غير متكررة

  ٤٥  ٥٩  ٤٤  المجموع  
    

 لإجـراء  المحـددة  الموارد تُقدر ،٢٠٠٣ ديسمبر/الأول كانون ٢٣ المؤرخ ٥٨/٢٦٩ العامة الجمعية بقرار وعملا  ١٥-٢١  
 عمــل شــهر ١٩ و الفنيــة الفئــة وظفيلمــ عمــل شــهر ٢٢ دليعــا مــا (دولار ٥٤٨ ٢٠٠ بمبلــغ والتقيــيم الرصــد

 .٧ إلى ١ من الفرعية البرامج تحت ويظهر البرنامجية الميزانية من موليُ )المحلية الرتبة فئة وظفيلم

  في المــــبين النحــــو  علــــى البــــاب هــــذا إطــــار في للمــــوارد التقديريــــة المئويــــة النــــسب توزيــــع وســــيكون  ١٦-٢١  
  .أدناه ٤-٢١ الجدول

  
  ٤- ٢١دول الج

  توزيع الموارد بالنسب المئوية حسب العنصر
  

  الموارد الخارجة عن الميزانية  الميزانية العادية   العنصر
 - ٠,٢  أجهزة تقرير السياسة -ألف 
 - ٥,٧  التوجيه التنفيذي والإدارة -بـــاء 
    برنامج العمل -جيم 

 ٣,٠ ١٠,١  ية المستدامةالإدارة المتكاملة للموارد الطبيعية لأغراض التنم  - ١    

 ٦,٤ ٩,٣  السياسات الاجتماعية المتكاملة  - ٢    

 ١٦,٢ ١٢,١  التنمية الاقتصادية والتكامل الاقتصادي  - ٣    

  
تسخير تكنولوجيا المعلومات والاتـصالات مـن أجـل التكامـل             - ٤  

 ٤,٢ ٧,٢  الإقليمي

 ٩,٤ ٦,٣  إحصاءات وضع السياسات القائمة على الأدلة   - ٥    

 ٢,٥ ٣,٩  النهوض بالمرأة  - ٦    

 ٥١,٣ ٣,٢  تخفيف حدة التراعات والتنمية  - ٧    

 ٩٣,٠ ٥٢,١  المجموع الفرعي جيم  

 ٧,٠ ٤٢,٠  دعم البرنامج -دال 

 ١٠٠,٠ ١٠٠,٠  المجموع  
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  ٥-٢١الجدول 
  العنصر  حسب  من المواردالاحتياجات    
  )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(    
    العاديةالميزانية   )١(    

  النمو في الموارد  

  العنصر
ــات  نفقــــــــــــــــــــ

٢٠٠٧‐٢٠٠٦  
ــادات  اعتمــــــــــــــ

  المبلــــــــغ  ٢٠٠٩‐٢٠٠٨
النسبـــــــــة
  المئوية

المجمـــــوع قبـــــل 
ــدير   ــادة تقـــ إعـــ

  التكاليف
إعــادة تقــدير 
  التكاليف

ــديرات  تقــــــــــــــ
٢٠١٠‐
٢٠١١  

 ١٦٢,٧  ١٧,٩  ١٤٤,٨  - - ١٤٤,٨  ٨٨,٠ أجهزة تقرير السياسة  -ألف 
 ٠٦٥,٤ ٤ ٣١٩,٢  ٧٤٦,٢ ٣ (٠,١) (٣,٤) ٧٤٩,٦ ٣ ٨٨٤,٩ ٢ التوجيه التنفيذي والإدارة  -باء 

 ٠٨٩,٥ ٣٧ ٧٨٢,٩ ٢ ٣٠٦,٦ ٣٤  ٤,١ ٣٦٥,١ ١ ٩٤١,٥ ٣٢ ٩٥١,٥ ٢٦  برنامج العمل  -جيم 
 ٥٠٢,٤ ٣٠ ٨١٦,٨ ٢ ٦٨٥,٦ ٢٧ (٠,٧) (١٩٧,٢) ٨٨٢,٨ ٢٧ ٣٩٣,٨ ٢٨  دعم البرامج  -دال 
 ٨٢٠,٠ ٧١ ٩٣٦,٨ ٥ ٨٨٣,٢ ٦٥  ١,٨ ١٦٤,٥ ١ ٧١٨,٧ ٦٤ ٣١٨,٣ ٥٨   الفرعيالمجموع  

    
    الموارد الخارجة عن الميزانية  )٢(    

  
 نفقـــــــــــــــــــــــات

٢٠٠٧‐٢٠٠٦  
 تقــــــــــــــــــديرات

٢٠٠٩‐٢٠٠٨    
تقــــــــــــــــــديرات 

٢٠١١‐٢٠١٠  
  ٧ ٧٩٦,٥    ٩ ٤٦٦,٨  ٩ ٨٨٤,٧  المجموع الفرعي  
  ٧٩ ٦١٦,٥    ٧٤ ١٨٥,٥  ٦٨ ٢٠٣,٠  )٢(و ) ١(مجموع   

    
  ٦-٢١الجدول 
    ات من الوظائفالاحتياج    

     الوظـائف المؤقتــة   

  

ـــة ــائف الثابتـــــــ الوظــ
ــة ــن الميزانيـ ــة مـ الممولـ

  الميزانية العادية   العادية
ـــن  المــوارد الخارجــة عـ

  الميزانيـة
 

  المجموع

  الفئة
٢٠٠٨‐
٢٠٠٩  

٢٠١٠‐
٢٠١١   

٢٠٠٨‐
٢٠٠٩  

٢٠١٠‐
٢٠١١  

 ٢٠٠٨‐
٢٠٠٩  

٢٠١٠‐
٢٠١١  

 ٢٠٠٨‐
٢٠٠٩  

٢٠١٠‐
٢٠١١  

             الفئة الفنية وما فوقها

 ١ ١  -  -  - -  ١ ١  وكيل الأمين العام  
 ١ ١  - -  - -  ١ ١  ٢-مد  
 ٧ ٧   - -  - -  ٧ ٧  ١-مد  
 ٢٤ ٢٤   - -  - -  ٢٤ ٢٤  ٥-ف  
 ٦٤ ٦٤   - -  - -  ٦٤ ٦٤  ٤/٣-ف  
 ١٨ ١٨   - -  - -  ١٨ ١٨  ٢/١-ف  

 ١١٥ ١١٥   - -  - -  ١١٥ ١١٥   الفرعيالمجموع  
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     الوظـائف المؤقتــة   

  

ـــة ــائف الثابتـــــــ الوظــ
ــة ــن الميزانيـ ــة مـ الممولـ

  الميزانية العادية   العادية
ـــن  المــوارد الخارجــة عـ

  الميزانيـة
 

  المجموع

  الفئة
٢٠٠٨‐
٢٠٠٩  

٢٠١٠‐
٢٠١١   

٢٠٠٨‐
٢٠٠٩  

٢٠١٠‐
٢٠١١  

 ٢٠٠٨‐
٢٠٠٩  

٢٠١٠‐
٢٠١١  

 ٢٠٠٨‐
٢٠٠٩  

٢٠١٠‐
٢٠١١  

             فئة الخدمات العامة
ــة   ــن الفئ ــون م ــون الوطني الموظف

 ٢ ١   - -  - -  ٢ ١  الفنية

 ١٤٣ ١٤٤   - -  - -  ١٤٣ ١٤٤  الرتبة المحلية  
 ١ ١   - -  - -  ١ ١  الخدمة الميدانية  

 ١٤٦ ١٤٦   - -  - -  ١٤٦ ١٤٦   الفرعيالمجموع  

 ٢٦١ ٢٦١   - -  - -  ٢٦١ ٢٦١  المجموع  
    

 السياسة تقرير أجهزة  - ألف  
 دولار ١٤٤ ٨٠٠ ):التكاليف تقدير إعادة قبل( الموارد من الاحتياجات    

 .عضوا دولة ١٣ من آسيا لغربي والاجتماعية الاقتصادية اللجنة تتكون  ١٧-٢١  

 لأعمـال  عمومــا  التوجيـه  تقـديم ب وتقـوم  والاجتمـاعي  الاقتـصادي  المجلـس  إلى تقاريرهـا  دورتها في اللجنة وتقدم  ١٨-٢١  
 القـرار  في ةالـوارد  الولايـة  وحـسب  .عـادة  مقرهـا  في عمل أيام خمسة لمدة سنتين كل مرة وتجتمع .اللجنة أمانة
 قبـل  التحـضيرية  اللجنـة  تجتمـع  للجنـة،  العـشرين  الـدورة  أثنـاء  ١٩٩٩ مـايو /أيار ٢٧ في المتخذ )٢٠-د( ٢٢٣

 الــسادسة الــدورة عقدســتُ ،وبالتــالي .البرنامجيــة الأعمــال جــدول بنــود في لتنظــر هيئتــها بكامــل اللجنــة اجتمــاع
 عــام في أيــام ٣( التحــضيرية اللجنــة جتماعــاتلا مخصــصا جــزءا تـتــضمن وســوف ،٢٠١٠ عــام في والعــشرون
 ).٢٠١٠ عام في يومان( الوزارية العامة لجلساتل مخصص جزء يليه )٢٠١٠

 ذلـك  في بمـا  البرنامجيـة،  المـسائل  بـشأن  الإسـكوا  أمانـة  إلى المـشورة  لتقـديم  نةالس في مرتين التقنية اللجنة وتجتمع  ١٩-٢١  
 خـارج  مـن  دمـوار  وتعبئـة  العمـل؛  برنـامج  تنفيـذ  ومتابعـة  المقتـرح  العمـل  وبرنامجستراتيجي  الا الإطار مشروع
 تنظـر  لكـي  الناشـئة  الإقليميـة  والاجتماعيـة  الاقتـصادية  المـسائل  وتحديـد  اللجنـة؛  قـرارات  تنفيذ ومتابعة الميزانية؛

 والعـشرين  الرابعـة  دورتها في اللجنة اتخذته الذي بالقرار عملا التقنية اللجنة نشئتوأُ .دورتها خلال اللجنة فيها
 .الجوهرية الإنمائية المسائل في وأمانتها اللجنة أعضاء بين الوثيق والتشاور التفاعل تعزيز بهدف
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 الـسابعة  وتجتمـع  سـنتين  كـل  مـرة  منها ست يجتمع متخصصة، فرعية ةدولي حكومية هيئات سبع اللجنة وتضم  ٢٠-٢١  
 ودورة الفرعيـة  اللجان هذه دورات ومواعيد ترتيب سيكون ،٢٠١١-٢٠١٠ السنتين فترة خلالو .)١(سنويا
 :يلي كما التقنية اللجنة

 ؛)٢٠١٠ عام في يومان( )١ الفرعي البرنامج( الطاقة للجنة الثامنة الدورة  )أ(    

 ؛)٢٠١٠ عام في أيام ٣( )١ الفرعي البرنامج( المائية الموارد للجنة التاسعة دورةال  )ب(    

 ؛)٢٠١١ عام في أيام ٣( )٢ الفرعي البرنامج( الاجتماعية التنمية للجنة الثامنة الدورة  )ج(    

  ٢٠١٠ عــام في أيــام ٣( )٣ الفرعــي البرنــامج( النقــل للجنــة عــشرة والثانيــة عــشرة الحاديــة الــدورتان  )د(    
 ؛)٢٠١١ عام في أيام ٣ و

 منطقــة بلــدان في الاقتــصادية والعولمــة الخارجيــة التجــارة بتحريــر المعنيــة التقنيــة للجنــة الــسابعة الــدورة  )هـ(    
 ؛)٢٠١١ عام في يومان( )٣ الفرعي البرنامج( آسيا لغرب والاجتماعية الاقتصادية اللجنة

 ؛)٢٠١٠ عام في أيام ٣( )٥ الفرعي البرنامج( الإحصائية للجنة التاسعة الدورة  )و(    

 ؛)٢٠١١ عام في أيام ٣( )٦ الفرعي البرنامج( بالمرأة المعنية للجنة الخامسة الدورة  )ز(    

 ؛)٢٠١٠ عام في يومان( التقنية للجنة الخامس الاجتماع  )ح(    

 ؛)٢٠١٠ عام في يومان( التقنية للجنة السادس الاجتماع  )ط(    

 ؛)٢٠١١ عام في يومان( التقنية جنةلل السابع الاجتماع  )ي(    

 .)٢٠١١ عام في يومان( التقنية للجنة الثامن الاجتماع  )ك(    

 وهـي  .الأعـضاء  والـدول  الأمانـة  بـين  الحـوار  اسـتمرار  لكفالـة  السنة في مرتين الاستشارية السفراء لجنة تجتمعو  ٢١-٢١  
 .المـضيف  البلـد  مـن  المـستوى  رفيـع  ممثـل  مـن و للجنـة،  المـضيف  البلـد  في الدبلوماسية البعثات رؤساء من تتألف
 الأعـضاء  الـدول  بـين  الرئيـسية  الاتـصال  وسيلة بوصفها استشارية ووظائف استشاريا دورا اللجنة هذه وتؤدي
 بـين  مـا  فترة أثناء الاهتمام تتطلب التي الهامة المواضيـع بشأن نفسها الأعضاء الدول بين وفيما ،الإسكوا وأمانة
 ٢٠١٠ عـام  في مـرتين  واحـد  يـوم ( سـنتين  كـل  تعقـد  الـتي  آسـيا  لغـربي  والاجتماعيـة  تصاديةالاق اللجنة دورات
 ).٢٠١١ عام في مرتين واحد ويوم

 .اجتماع يوم ٣٥ التشريعية الهيئات اجتماعات عدد إجمالي ويبلغ  ٢٢-٢١  

__________ 
 بـشأن تـواتر دورات لجنـة النقـل     ٢٠٠١مـايو  /ار أي ـ١١المؤرخ  ) ٢١-د (٢٢٩تعقد لجنة النقل اجتماعها سنويا وفقا لقرار اللجنة           )١(  

  .التابعة للإسكوا
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  ٧- ٢١الجدول 
    أجهزة تقرير السياسة: الاحتياجات من الموارد    

  الوظائف   )الولايات المتحدةبآلاف دولارات (الموارد   

 ٢٠٠٩‐٢٠٠٨  الفئة
٢٠١١‐٢٠١٠  

 ٢٠١١‐٢٠١٠ ٢٠٠٩‐٢٠٠٨  )قبل إعادة تقدير التكاليف(
           الميزانية العادية

  -  -   ١٤٤,٨  ١٤٤,٨  الوظائفالمتعلقة بغير الموارد   

  -  -    ١٤٤,٨  ١٤٤,٨  المجموع  
    

المساعدة المؤقتـة للاجتماعـات مـن أجـل تـوفير خـدمات       ) أ: ( إطار في دولار ١٤٤ ٨٠٠يلزم رصد اعتماد قدره       ٢٣-٢١  
المساعدة المؤقتة العامة خلال دورة اللجنة ودورات لجانهـا الحكوميـة           ) ب( الترجمة الشفوية والترجمة التحريرية؛ و    

  .الدولية الفرعية السبع واجتماع اللجنة التقنية للإسكوا الذي يعقد مرتين في السنة
  

    يه التنفيذي والإدارةالتوج  -باء   
     دولار٣ ٧٤٦ ٢٠٠): قبل إعادة تقدير التكاليف(الاحتياجات من الموارد     

  .تتألف عملية التوجيه التنفيذي والإدارة من مكتب الأمين التنفيذي ودائرة الأمم المتحدة للإعلام في الإسكوا  ٢٤-٢١  
ة المتكاملة، والإشراف على البرنـامج والتخطـيط والتنـسيق،    ويوفر مكتب الأمين التنفيذي التوجيه العام والإدار   ٢٥-٢١  

 وسـائر خـدمات   وكذلك وضع المبادئ التوجيهية المتعلقة بالسياسات للشُـعَـب الفنيـة، وبرنـامج التعـاون الـتقني            
إنجـاز  الجمعيـة العامـة، و    كمـا كلفتـها بـذلك       جـل التنفيـذ الـسليم لبرنـامج عمـل الإسـكوا             أالدعم الأخرى، من    

وهـو يكفـل أن تقـوم الإسـكوا، بوصـفها الـذراع الإقليميـة         .وولايـات منظومـة الأمـم المتحـدة ككـل     سياسات 
للأمم المتحدة، بدور رئيسي في التنمية الاقتصادية والاجتماعية للمنطقة، وتضطلع بترجمة المـسائل ذات الأهميـة           

للبلـدان الأعـضاء   المشتركة شواغل الدول الأعضاء، وتيسر صياغة الكما كلفتها بذلك العالمية إلى عمل إقليمي    
وبالإضـافة إلى ذلـك يقـيم المكتـب اتـصالا فعـالا ومنتظمـا         .عن طريق إدراجها ضمن جدول الأعمال الإقليمـي 

مع ممثلـي الـدول الأعـضاء لتبـادل الآراء بـشأن القـضايا الفنيـة الـتي هـي موضـع اهتمـام مـشترك، ومـع المكتـب                              
 .سيق للجان الإقليمية في نيويوركتنالالتنفيذي للأمين العام، ومع مكتب 

الأمانـة  في  هـات   الجويكفل المكتب أيضا مزيدا من الاتـساق والتعـاون والتنـسيق الفعـالين بـين الإسـكوا وسـائر                      ٢٦-٢١  
ــصناديق           ــة الخمــس، والوكــالات المتخصــصة، وال ــين اللجــان الإقليمي ــا ب ــيما فيم ــم المتحــدة، لا س ــة للأم العام

دعيم التعاون والتنسيق مع المنظمات الدولية، والمنظمات الحكومية الدوليـة وغـير   وسيواصل المكتب ت .والبرامج
  .الحكومية الإقليمية، لا سيما مع جامعة الدول العربية والهيئات التابعة لها
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للجنـة وتقـديم الخـدمات إليـه، بمـا في ذلـك          التـابع    عن تسيير أعمال الجهـاز الحكـومي الـدولي           مسؤولوالمكتب    ٢٧-٢١  
اللجنــة الــتي تعقــد كــل ســنتين واجتماعــات هيئاتهــا الفرعيــة ولجنــة الــسفراء الاستــشارية واللجنــة التقنيــة    دورة 

  .للإسكواالتابعتين 
ويوفر المكتب أيضا التوجيه الشامل للخدمات التي تقدمها دائرة الأمم المتحدة للإعلام في الإسكوا الـتي تتـألف       ٢٨-٢١  

ن أعمال الإسكوا في كـل أنحـاء المنطقـة وتقـديم الخـدمات الإعلاميـة إلى       مهامها الأساسية من نشر المعلومات ع     
وتهدف أنشطة دائرة الإعلام في الإسكوا إلى زيادة وعـــي الجمهـور    .مكتب الأمين التنفيذي وشُـعَـب الإسكوا

ور الإسـكوا  بالأعمال التي تقوم بها الأمم المتحدة عموما والإسكوا خاصة، وفهمه لـها، وتعبئة الـدعم العـام لـد          
  .المتزايد في التنمية الاقتصادية والاجتماعية في المنطقة

  
  ١١-٢١الجدول 

  أهداف فترة السنتين والإنجازات المتوقعة ومؤشرات الإنجاز ومقاييس الأداء    
  

لـق بـإدارة    كفالة التنفيذ التام للولايات القانونية والامتثال لسياسات الأمم المتحدة وإجراءاتها فيما يتع           : هدف المنظمة 
  .برنامج العمل والموظفين والموارد المالية

  
  الإنجازمؤشرات   ات المتوقعة من الأمانة العامةالإنجاز

ــة     )أ( ــامج عمــل الإســكوا ودعمــه بفعالي إدارة برن
  بالموظفين والموارد المالية

  إنجاز النواتج والخدمات في مواعيدها  ‘١’  )أ(
ــاز : ٢٠٠٧-٢٠٠٦   ــن  ٨٥إنجـ ــة مـ ــواتج في في المائـ النـ

  غضون المواعيد المحددة

  
 في المائـــة٨٧إنجـــاز : ٢٠٠٩-٢٠٠٨تقـــديرات الفتـــرة   

  من النواتج في غضون المواعيد المحددة

  
 في٩٠إنجـاز   : ٢٠١١-٢٠١٠الرقم المـستهدف للفتـرة        

  المائة من النواتج في غضون المواعيد المحددة 

  

لفعاليةاستخدام الموارد على نحو يتسم بالكفاءة وا  ‘٢’  
  مقاييس الأداء  
ــة مقارنــة١٠٠نــسبة الإنفــاق : ٢٠٠٧-٢٠٠٦    في المائ

  بالأموال المأذون بها
١٠٠نــسبة الإنفــاق : ٢٠٠٩-٢٠٠٨تقــديرات الفتــرة   

  في المائة مقارنة بالأموال المأذون بها
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  الإنجازمؤشرات   ات المتوقعة من الأمانة العامةالإنجاز

  
نـسبة الإنفـاق: ٢٠١١-٢٠١٠الرقم المستهدف للفترة      

  ون بها في المائة مقارنة بالأموال المأذ١٠٠
عدد الأيام التي تبقى فيها الوظيفة الفنيـةمتوسط  تخفيض    )ب(  وظفين وتنسيبهم في الموعد المحددتعيين الم  )ب(

  شاغرة
  مقاييس الأداء    
   يوما١١٢: ٢٠٠٧-٢٠٠٦    
   يوما٢٢٥: ٢٠٠٩-٢٠٠٨ تقديرات الفترة    
   يوما١٥٠: ٢٠١١-٢٠١٠الرقم المستهدف للفترة     
ل الجغرافي والتوازن بـين الجنـسين       تحسين التمثي   )ج(

  في صفوف الموظفين
زيــادة النــسبة المئويــة مــن المــوظفين المعيــنين مــن  ‘١’  )ج(

الدول الأعضاء غير الممثلة وتلك الممثلة تمثـيلا ناقـصا في
  اللجنة

  مقاييس الأداء    
   في المائة ٣٥: ٢٠٠٧-٢٠٠٦    
   في المائة ٣٥,٥: ٢٠٠٩-٢٠٠٨تقديرات الفترة     
  في المائة ٣٦: ٢٠١١-٢٠١٠الرقم المستهدف للفترة     
ــة فمــا  ‘٢’     ــة الفني ــة للمــرأة في الفئ ــسبة المئوي ــاد الن ازدي

  فوقها بالنسبة للتعيينات لمدة سنة أو أكثر
  مقاييس الأداء    
   في المائة٤٦: ٢٠٠٧-٢٠٠٦    
   في المائة٤٦: ٢٠٠٩-٢٠٠٨تقديرات الفترة     
  في المائة٤٧: ٢٠١١-٢٠١٠الرقم المستهدف للفترة     
تحديــد المــسائل الناشــئة الــتي تتطلــب اهتمــام        )د(

  الدول الأعضاء
ــة  )د( ازديــاد عــدد التوصــيات المقدمــة مــن الهيئــات الحكومي

  الدولية بشأن القضايا المستجدة التي حددتها الإسكوا
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  الإنجازمؤشرات   ات المتوقعة من الأمانة العامةالإنجاز

  مقاييس الأداء    
 توصية قدمتـها الهيئـات الحكوميـة٩٢: ٢٠٠٧-٢٠٠٦    

  .الدولية
ــرة       ــديرات الفت ــها٧٨: ٢٠٠٩-٢٠٠٨تق  توصــية قدمت

  الهيئات الحكومية الدولية
ــرة       ــرقم المــستهدف للفت  توصــية٨٥: ٢٠١١-٢٠١٠ال

  قدمتها الهيئات الحكومية الدولية
تعزيـــــز اتـــــساق الـــــسياسات في مجـــــال إدارة   )هـ(

  الأنشطة الاقتصادية والاجتماعية للأمم المتحدة
زات المستهدفة الناتجة ضـمن اختـصاصازدياد عدد المنج    )هـ(

 آلية التنسيق الإقليمية أو أحد أفرقتها العاملة المواضيعية
  مقاييس الأداء    
  أنجز ناتجان: ٢٠٠٧-٢٠٠٦    

   نواتج٥أنجز : ٢٠٠٩-٢٠٠٨تقديرات الفترة       
ــرة       ــرقم المـــستهدف للفتـ ٧أنجـــزت : ٢٠١١-٢٠١٠الـ

  نواتج
ســكوا مــن أجــل زيــادة الــوعي العــام بعمــل الإ  )و(

  متابعة الأولويات الإقليمية والقضايا الناشئة
زيـــادة عـــدد العمـــلاء الـــذين تـــزودهم الإســـكوا بـــالمواد  )و(

  الإعلامية
  مقاييس الأداء    
   عميلا٢ ٨٥٢: ٢٠٠٧-٢٠٠٦    
   عميلا٣ ٦٧٠: ٢٠٠٩-٢٠٠٨تقديرات الفترة     
ــرة        ــستهدف للفتــ ــرقم المــ ٤ ٢٦٠: ٢٠١١-٢٠١٠الــ

  عميلا
  

  امل الخارجيةالعو
أن لا يـزداد تـدهور الحالـة الـسياسية في     ) أ( :افتراض مـا يلـي  ب ـأن يحقق أهدافه وإنجازاتـه المتوقعـة   يتوقع المكتب    ٢٩-٢١  

 أن تشارك الحكومات الأعضاء بنشاط في صياغة برنامج عمل الإسكوا؛) ب( البلد المضيف والمنطقة المضيفة؛

ــه مــسار هياكلــها وسياســاتها الاقتــصادية    القــدرة والإرادة لــدى البأن تتــوفر ) ج( لــدان الأعــضاء لإعــادة توجي
  .لتقديم معلومات ذات أهمية وفي الوقت المناسبمستعدة المؤسسات الوطنية أن تكون ) د( والاجتماعية؛
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  النواتج
  : النواتج النهائية التالية٢٠١١-٢٠١٠ستنجز خلال فترة السنتين   ٣٠-٢١  

 ):الميزانية العادية(ئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء تقديم الخدمات إلى الهي  )أ(    
 ؛)٥٤(التخطيط وتقديم الخدمات الفنية لدورات اللجنة وهيئاتها الفرعية   ‘١’      
  ؛)١٦(التخطيط وتقديم الخدمات الفنية للجنة التقنية بالإسكوا   ‘٢’      
  ؛)٨( الاستشارية التخطيط وتقديم الخدمات الفنية لاجتماعات لجنة السفراء  ‘٣’      
 “فريــق تفكــير ”التخطــيط وتقــديم الخــدمات الفنيــة لاجتمــاع      :أفرقــة الخــبراء المخصــصة    ‘٤’      

  ؛)٢( عربي
  :الأنشطة الفنية الأخرى  )ب(    
  التقرير السنوي للإسكوا؛: المنشورات المتكررة  ‘١’      
لمــدارس والجامعــات محاضــرات ل/إحاطــات :الحلقــات الدراســية الــتي تنظمهــا الأمانــة العامــة    ‘٢’      

  وغيرهم من الزوار عن عمل الأمم المتحدة بصفة عامة والإسكوا بصفة خاصة؛
منـــشورات  :الكتيبـــات، وصـــحائف الوقـــائع، والخـــرائط الحائطيـــة، والمجموعـــات الإعلاميـــة   ‘٣’      

أخبــار  وكراســات ونــشرات وملــصقات وغيرهــا مــن المــواد الدعائيــة بــشأن أنــشطة الإســكوا؛  
مجموعـة   ؛ة باللغتين الإنكليزية والعربية في موقع الإسكوا علـى شـبكة الإنترنـت            إلكترونية يومي 

  وأخبار أسبوعية للإسكوا؛  إعلامية للدورات الوزارية للإسكوا؛
ــصحفية    ‘٤’       ــؤتمرات ال ــصحفية والم ــشرات ال ــؤتمرات صــحفية واجتماعــات لإحاطــة     :الن تنظــيم م

ولين وكـذلك لإطـلاق المنـشورات الرئيـسية        الصحفيين للأمين التنفيذي وغيره من كبار المـسؤ       
 تنظــيم مقــابلات صــحفية للأمــين التنفيــذي وغــيره مــن كبــار المــسؤولين؛  والمناســبات المهمــة؛

ــشطتها،       ــة عــن اجتماعــات الإســكوا وأن ــة والعربي ــاللغتين الإنكليزي ــشرات صــحفية ب إعــداد ن
علاميــة لاجتماعــات  وتــوفير التغطيــة الإ  وتوزيعهــا علــى وســائل الإعــلام في أنحــاء المنطقــة؛     

 الإسكوا وأنشطتها؛ 
  التخطيط وتقديم الخدمات للاحتفالات السنوية بيوم الأمم المتحدة؛: المناسبات الخاصة  ‘٥’      
مكتـب الأمـين التنفيـذي؛      ) أ: (التحديث المنـتظم لـصفحات الإنترنـت لكـل مـن          : المواد التقنية   ‘٦’      

الهيئـات الاستـشارية وجهـات      ) ج(نترنـت؛   قواعد بيانات وسائل الإعلام على شبكة الإ      ) ب(
  مجلس الإدارة على موقع الإسكوا على شبكة الإنترنت؛ ) د(التنسيق؛ 

ــصرية    ‘٧’       ــسمعية والب ــة وال ــرامج و  :الإصــدارات الإلكتروني ــاج ب ــة   /إنت ــة تلفزيوني ــلام وثائقي أو أف
  .لتوزيعها على وسائل الإعلام في أنحاء المنطقة
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  ٩-٢١الجدول 
    التوجيه التنفيذي والإدارة: ت من المواردالاحتياجا    

  الوظائف   )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(الموارد   

 ٢٠٠٩‐٢٠٠٨  الفئة
٢٠١١‐٢٠١٠  

 ٢٠١١‐٢٠١٠ ٢٠٠٩‐٢٠٠٨  )قبل إعادة تقدير التكاليف(
           الميزانية العادية

  ١٦  ١٦   ٣ ٥٢٠,٦  ٣ ٥٢٠,٦  الوظائفالموارد المتعلقة ب  
  -  -   ٢٢٥,٦  ٢٢٩,٠  الوظائفالمتعلقة بغير رد الموا  
  ١٦  ١٦   ٧٤٦,٢  ٣ ٧٤٩,٦  المجموع الفرعي  

  -  -   -  ٦١,٩  الموارد الخارجة عن الميزانية

  ١٦  ١٦   ٣ ٧٤٦,٢ ٣ ٨١١,٥  المجموع  
  

مـــن الفئـــة الفنيـــة  ٦( وظيفـــة ١٦ دولار مـــن المـــوارد المتعلقـــة بالوظـــائف تمويـــل ٣٥٢٠٦٠٠ســـيغطي مبلـــغ   ٣١-٢١  
  .كما هو مبين في الجدول الوارد أعلاه)  من الرتبة المحلية١٠فوقها، و  وما

ــصلة وســتغطي الاحتياجــات    ٣٢-٢١   ــة بالوظــائف و   ذات ال ــوارد غــير المتعلق ــن الم ــة م ــل ٢٢٥ ٦٠٠البالغ  دولار، وتمث
ن تكـاليف   المساعدة المؤقتـة العامـة والعمـل الإضـافي اللـذان سـيغطيا            ) أ( : دولار، ما يلي   ٣ ٤٠٠قدره  انخفاضا  

ــة وهيئاته ــ     ــسادسة والعــشرين للجن ــدورة ال ــديم الخــدمات لل ــةالإعــداد وتق ــذين  ) ب( ؛ا الفرعي ــشاريون ال الاست
عب الفنيــة فيمــا يتــصل بإعــداد التقريــر الــسنوي  الــشُاختــصاص ســيجرون دراســات في مجــالات لا تقــع ضــمن  

بادل الآراء بين الخبراء بشأن القـضايا       اجتماعان سنويان لفريق التفكير سيكونان بمثابة منتدى لت        )ج( للإسكوا؛
  .كتب الأمين التنفيذي وخدمات الإعلاملماحتياجات السفر ) د(؛ المنطقةفي البارزة ذات الأولوية 

  
  برنامج العمل  -جيم   

  
  ١٠-٢١الجدول 

      حسب البرنامج الفرعيالاحتياجات من الموارد     
  ئفالوظا   )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(الموارد   

 ٢٠٠٩‐٢٠٠٨  البرنامج الفرعي
٢٠١١‐٢٠١٠  

 ٢٠١١‐٢٠١٠ ٢٠٠٩‐٢٠٠٨  )قبل إعادة تقدير التكاليف(
الإدارة المتكاملـــة للمـــوارد الطبيعيـــة     - ١

  ٢٥  ٢٥ ٦٨٥,٢ ٤٢٨,٢٦ ٦  لأغراض التنمية المستدامة
  ٢٣  ٢٣ ١٤٩,١ ٨٩١,٣٦ ٥  السياسات الاجتماعية المتكاملة  - ٢
  ٣٠  ٣٠ ٩٧٩,١ ٧١٩,٢٧ ٧  لتكامل الاقتصاديانالتنمية وا  - ٣
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  ئفالوظا   )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(الموارد   

 ٢٠٠٩‐٢٠٠٨  البرنامج الفرعي
٢٠١١‐٢٠١٠  

 ٢٠١١‐٢٠١٠ ٢٠٠٩‐٢٠٠٨  )قبل إعادة تقدير التكاليف(
تــــــسخير تكنولوجيــــــا المعلومــــــات   - ٤

والاتــــصالات مــــن أجــــل التكامــــل 
  الإقليمي

٧٢٤,٨ ٣٥٣,٦٤ ٤
 ١٧  ١٧  

ــسياسات    - ٥ ــع الــــ إحــــــصاءات لوضــــ
  ١٦  ١٦ ١٢٦,٧ ٩١١,٥٤ ٣  المستندة إلى البينات

  ١٠  ١٠ ٥٥٤,٥ ٥٥٣,١٢ ٢  النهوض بالمرأة  - ٦
  ٨  ٨ ٠٨٧,٢ ٠٨٤,٦٢ ٢  والتنميةالتراعات تخفيف   - ٧

  ١٢٩  ١٢٩ ٣٠٦,٦ ٩٤١,٥٣٤ ٣٢  المجموع الفرعي  
  -  - ٢٥٣,٥ ٧٧٠,٨٧ ٨  الموارد الخارجة عن الميزانية

  ١٢٩  ١٢٩  ٥٦٠,١ ٧١٢,٣٤١ ٤١  المجموع  
    

  الاحتياجات من موارد الميزانية العادية حسب البرنامج الفرعي  
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  ١البرنامج الفرعي     
  الإدارة المتكاملة للموارد الطبيعية لأغراض التنمية المستدامة      
    دولار٦ ٦٨٥ ٢٠٠: )قبل إعادة تقدير التكاليف(الاحتياجات من الموارد    

الفرعـي  وسـينفذ هـذا البرنـامج     , عـن هـذا البرنـامج الفرعـي    افني ـالمسؤولة هي شعبة التنمية المستدامة والإنتاجية   ٣٣-٢١  
-٢٠١٠ من الإطـار الاسـتراتيجي للفتـرة     ١٨ من البرنامج    ١البرنامج الفرعي   المفصلة تحت   وفقا للاستراتيجية   

٢٠١١ )A/63/6/Rev.1.(  
  

  ١١-٢١الجدول 
  أهداف فترة السنتين والإنجازات المتوقعة ومؤشرات الإنجاز ومقاييس الأداء    

    
ملة للمـوارد الطبيعيـة في منطقـة الإسـكوا، مـع تركيـز خـاص علـى الميـاه          تحقيق الإدارة المستدامة المتكا : هدف المنظمة 

  .مع إيلاء الاعتبار الواجب لقضايا تغير المناخ ذات الصلةوالطاقة وقطاعات الإنتاج، 
  

  الإنجازمؤشرات   ات المتوقعة من الأمانة العامةالإنجاز

تعزيــز قــدرة البلــدان الأعــضاء علــى صــياغة        )أ(
 سياســات وتــدابير لتحــسين الإدارة واعتمــاد وتنفيــذ

المستدامة للموارد الطبيعية، مع التركيز بوجه خـاص        
ــة     ــة ومعالجـ ــة للألفيـ ــداف الإنمائيـ ــق الأهـ ــى تحقيـ علـ

  تغير المناخفي مجال تحديات 

أو/ وهاعتمـد تزيادة عدد الـسياسات والتـدابير الـتي         ‘١’  )أ(
نفذها البلدان الأعضاء، بمساعدة من الإسكوا، من أجـلت

تحــــسين الإدارة المــــستدامة للمــــوارد الطبيعيــــة ولتحقيــــق
  )٧ و ١الهدفان (الأهداف الإنمائية للألفية 

  مقاييس الأداء    
  تدبيرا/ سياسة٢٠: ٢٠٠٧-٢٠٠٦    
  تدبيرا/ سياسة٢٦: ٢٠٠٩-٢٠٠٨تقديرات الفترة     

  
ــرقم المــــــــستهدف للفتــــــــرة      ٣٠: ٢٠١١-٢٠١٠الــــــ

  تدبيرا/سياسة

  

أو/ها واسات والتــدابير الــتي تــضع عــدد الــسيزيــادة  ‘٢’  
أو تنفــذها البلــدان الأعــضاء، بمــساعدة مـــن/تعتمــدها و 

ــستدامة المتكاملــة ــن أجــل تحــسين الإدارة الم الإســكوا، م
للمــوارد الطبيعيــة، بمــا في ذلــك تخفيــف آثــار تغــير المنــاخ

  والتكيف
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  الإنجازمؤشرات   ات المتوقعة من الأمانة العامةالإنجاز

  مقاييس الأداء  
   سياسة وتدبيرا١٢: ٢٠٠٧-٢٠٠٦    
   سياسة وتدبيرا١٥: ٢٠٠٩-٢٠٠٨تقديرات الفترة     

  
 سياســـة٢١/ ٢٠١١-٢٠١٠الـــرقم المـــستهدف للفتـــرة   

  وتدبيرا
تعزيـــز قـــدرة البلـــدان الأعـــضاء علـــى تطبيـــق    )ب(

ــة    ــسين الزراعـ ــاليب لتحـ ــات والأسـ ــضل الممارسـ أفـ
المستدامة والتنمية الريفية، وزيادة الإنتاجيـة والقـدرة        
 التنافـــسية للمؤســـسات الـــصغيرة والمتوســـطة الـــتي    

ــة    ــا والملائمــ ــسليمة بيئيــ ــا الــ ــستخدم التكنولوجيــ تــ
   التكلفةوالميسورة

أو القائمــة الــتي/زيــادة عــدد المؤســسات الجديــدة و   ‘١’  )ب(
ــائل، بمــــساعدة مــــن تطبــــق أفــــضل الممارســــات والوســ

  ,الإسكوا، لتعزيز الزراعة المستدامة والتنمية الريفية

  مقاييس الأداء  
   مؤسسات٤: ٢٠٠٧-٢٠٠٦    
   مؤسسات٦: ٢٠٠٩-٢٠٠٨ات الفترة تقدير    
   مؤسسات٨: ٢٠١١-٢٠١٠الرقم المستهدف للفترة     

  

زيادة عدد التدابير التي تتخذها المؤسسات الـصغيرة  ‘٢’  
والمتوســــطة، بمــــساعدة مــــن الإســــكوا، لتعزيــــز قــــدرتها
التنافــسية باســتخدام التكنولوجيــا الــسليمة بيئيــا والملائمــة

  والميسورة التكلفة
  س الأداءمقايي  

  لا ينطبق: ٢٠٠٧-٢٠٠٦    
  تدبيران: ٢٠٠٩-٢٠٠٨تقديرات الفترة     
   تدابير٦: ٢٠١١-٢٠١٠الرقم المستهدف للفترة     
ــوب في      )ج( ــدان الجن ــين بل ــا ب ــاون فيم ــدعيم التع ت

الإدارة المتكاملة للموارد الطبيعية، مـع التركيـز        مجال  
  ناخعلى التحديات المتعلقة بالمياه والطاقة وتغير الم

أو الــردود مــن البلــدان الأعــضاء/زيــادة عــدد المبــادرات و  ) ج(
الإســكواتـشجعه  فيمـا يخـص المــشاركة في التعـاون الــذي    

فيمــا بــين بلــدان الجنــوب فيمــا يخــص التحــديات المتعلقــة
  بالمياه والطاقة وتغير المناخ
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  الإنجازمؤشرات   ات المتوقعة من الأمانة العامةالإنجاز

  مقاييس الأداء  
  لا ينطبق: ٢٠٠٧-٢٠٠٦    
  لا ينطبق: ٢٠٠٩-٢٠٠٨تقديرات الفترة     

  
أو/ردود و: ٢٠١١-٢٠١٠الــــرقم المــــستهدف للفتــــرة   

  مبادرات
  

  العوامل الخارجية
  :افتراض ما يليبمن المتوقع أن يحقق هذا البرنامج الفرعي أهدافه وإنجازاته المتوقعة   ٣٤-٢١  

القمـة   مـؤتمرات  إليهـا  دعـت  الـتي  المـستدامة  التنمية سياسات وتطبيق لاعتماد الأعضاء البلدان استعداد  ) أ(    
   والإقليمية؛  العالمية العالمية، والمؤتمرات  

تحسين الاستقرار السياسي، بما يتيح تهيئة بيئة تعاونية أفـضل بـين البلـدان الأعـضاء في المنطقـة وكـذلك                      ) ب(    
  .فعاليةأكثر تنفيذ تعاون تقني 

  النواتج
  :ة التالية النواتج النهائي٢٠١١-٢٠١٠ستنجز خلال فترة السنتين   ٣٥-٢١  

 ):الميزانية العادية(تقديم الخدمات إلى الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء   )أ( 

تقريـر إلى اللجنـة عـن     :وثـائق الهيئـات التداوليـة    :اللجنة الاقتـصادية والاجتماعيـة لغـربي آسـيا      ‘١’      
  ؛نة الموارد المائيةتقرير إلى اللجنة عن الدورة التاسعة للج الدورة الثامنة للجنة الطاقة؛

  :لجنة الموارد المائية  ‘٢’      
  ؛)٦(تقديم الخدمات الفنية للدورة التاسعة للجنة   -أ         
تقريــر عــن مــدى تــأثر قطــاع الميــاه بــالتغير المنــاخي وتــدابير  : وثــائق الهيئــات التداوليــة  -ب         

  .التكيف من أجل زيادة قدرة بلدان الإسكوا على التكيف
  :طاقةلجنة ال  ‘٣’      
  ؛)٤(تقديم الخدمات الفنية للدورة الثامنة للجنة   -أ         
تقرير عن السياسات والتدابير في مجال الطاقـة لتعزيـز تخفيـف            : وثائق الهيئات التداولية    -ب         

  آثار تغير المناخ في بلدان الإسكوا؛
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 تعزيـز تخفـيض الانبعاثـات    النُـهُـج الرامية إلى :اجتماعات أفرقة الخبراء المخصصة بشأن ما يلي  ‘٤’      
 علـى المـوارد المائيـة، وتـدابير التكيـف           تغير المنـاخ  تأثيرات  من قطاع النقل في منطقة الإسكوا؛       

 تغـير المنـاخ   في منطقة الإسكوا؛ وضع خطة عمل إطارية للمنطقة العربية للتكيف مع تـأثيرات              
ئية في منطقة الإسكوا؛ تعزيـز      على قطاع الموارد المائية؛ إنتاج واستخدام التكنولوجيات الأحيا       

الطاقـــة /مـــشاركة قطـــاع المؤســـسات الـــصغيرة والمتوســـطة في تنفيـــذ مـــشاريع كفـــاءة الطاقـــة
تعزيــز الزراعــة المــستدامة والتنميــة الريفيــة عــن طريــق تنفيــذ أفــضل الممارســات في والمتجــددة؛ 

  مجال الإدارة المستدامة للأراضي في منطقة الإسكوا؛ 
تقديم الدعم الفني والمتابعة بشأن قرارات مختارة اتخـذها         : دة إلى الممثلين والمقررين   تقديم المساع   ‘٥’      

تقــديم الــدعم الفــني  اء العــرب المــسؤولين عــن الكهربــاء؛المجلــس التنفيــذي التــابع لمجلــس الــوزر
أنــشئ والمتابعــة بــشأن قــرارات مختــارة اتخــذها مجلــس الــوزراء العــرب للمــوارد المائيــة، الــذي     

ديم الــدعم الفــني للأمانــة التنفيذيــة للجنــة المــشتركة بــين الإســكوا وبرنــامج الأمــم    حــديثا؛ تقــ
ومتابعـة القـرار    ,المتحدة للبيئة وجامعة الدول العربية، بـشأن البيئـة والتنميـة في المنطقـة العربيـة     

  الذي اتخذه مجلس الوزراء العرب المسؤولين عن البيئة؛
  )ة العاديةالميزاني(الأنشطة الفنية الأخرى   )ب(    
  :٤تقرير الإسكوا عن التنمية المائية، رقم  :المنشورات المتكررة  ‘١’      
واســـتعراض  القـــدرات الوطنيـــة في مجـــال إدارة المـــوارد المائيـــة المـــشتركة في بلـــدان الإســـكوا؛        

  ؛٣الإنتاجية والتنمية المستدامة في منطقة الإسكوا، رقم 
 التكيف مع تأثيرات تغـير المنـاخ علـى المـوارد المائيـة في منطقـة       تدابير :المنشورات غير المتكررة  ‘٢’      

الإســكوا؛ تطبيقــات التكنولوجيــا الأحيائيــة لزيــادة الإنتاجيــة والقــدرة التنافــسية في منطقــة         
الإسكوا؛ والسياسات والتدابير الرامية إلى تعزيز استخدام الطاقة المستدامة في قطـاع النقـل في               

  منطقة الإسكوا؛
كراســة عــن   :كتيبــات، وصــحائف الوقــائع، والخــرائط الحائطيــة، والمجموعــات الإعلاميــة      ال  ‘٣’      

التوصيات في مجال السياسات على الـصعيد الإقليمـي بـشأن تغـير المنـاخ؛ كراسـات                 /المبادرات
ــصبح شــركات خــدمات          ــصغيرة والمتوســطة أن ت ــا للمؤســسات ال ــتي يمكــن به ــسبل ال عــن ال

ومـواد   ومـواد ترويجيـة لليـوم العـالمي للميـاه؛      لعـالمي للبيئـة؛  ومـواد ترويجيـة لليـوم ا    كهربائيـة؛ 
ومـواد ترويجيـة عـن المـسائل المتعلقـة بالبيئـة في              ترويجية عن المسائل المتعلقة بالطاقة في المنطقـة؛       

  ومواد ترويجية عن المسائل المتعلقة بموارد المياه في المنطقة؛ المنطقة؛
حة الإســكوا الــشبكية عــن الميــاه، والبيئــة، والمــسائل المتعلقــة  إنــشاء وتعهــد صــف :المــواد التقنيــة  ‘٤’      

بالطاقة، وتنمية المشاريع؛ صحيفة وقائع عن تحسين كفاءة الطاقة في قطـاع الطاقـة الكهربائيـة                
في منطقة الإسكوا؛ صحيفة وقائع عن الإنتاج المـستدام وأنمـاط الاسـتهلاك في قطـاعي الطاقـة                   
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ر عن الفـرص المتاحـة للمؤسـسات الـصغيرة والمتوسـطة لإنتـاج       تقري والمياه في منطقة الإسكوا؛
تدريبيـة عـن     بـرامج    واستهلاك السلع والخدمات البيئيـة في بلـدان مختـارة أعـضاء في الإسـكوا؛              

ورقة عمل عن الإدارة المشتركة للموارد المائية المـشتركة في إطـار    الإدارة المستدامة للأراضي؛
 ورقــة عمــل عــن نُـهُـــج التنميــة الريفيــة في منطقــة الإســكوا؛  إدارة متكاملــة للمــوارد المائيــة؛

  تحسين القدرة التنافسية وخدمات الهياكل الأساسية للمؤسسات الصغيرة والمتوسطة؛
ــة للاجتماعــات المــشتركة بــين الوكــالات     ‘٥’       ــدورة   :تقــديم الخــدمات الفني ــة في ال المــساهمة الفني

ــة المــستدامة   ــة عــشرة والتاســعة عــشرة الــدور(الــسنوية للجنــة التنمي بــشأن المــسائل ) تان الثامن
ــاه والطاقــة وقطــاع     المواضــيعية للجنــة؛  ــة بــشأن المي ــة والإقليمي إســهام فــني في المنتــديات العالمي

إسـهام فـني في اللجنــة البرنامجيـة الرفيعـة المـستوى التابعـة لمجلــس        ؛)٢(الإنتـاج والمـسائل البيئيـة    
ــة الأم ــ  ــذيين في منظوم ــسيق  الرؤســاء التنفي ــات  )٢(م المتحــدة المعــني بالتن ؛ إســهام فــني في هيئ

  ؛)٢(التنسيق التابعة للأمم المتحدة بشأن المياه والطاقة وقطاع الإنتاج والمسائل البيئية 
  ):الموارد الخارجة عن الميزانية(التعاون التقني   )ج(    
   :المشاريع الميدانية      
لكفــاءة في اســتهلاك للعربيــة؛ تــشجيع تطبيــق التــدابير الراميــة  شــبكة الإدارة المتكاملــة للمــوارد المائيــة ا      

 وتقديم الدعم إلى البلدان الأعضاء في الإسكوا في مجـال إدارة المـوارد المائيـة؛    الطاقة في بلدان الإسكوا؛
  .وتقديم الدعم إلى البلدان الأعضاء في الإسكوا في مجال إمدادات المياه والصرف الصحي

  
  ١٢- ٢١الجدول 

    حتياجات من المواردالا    
  الوظائف   )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(الموارد   

 ٢٠٠٩‐٢٠٠٨  الفئة
٢٠١١‐٢٠١٠  

 ٢٠١١‐٢٠١٠ ٢٠٠٩‐٢٠٠٨  )قبل إعادة تقدير التكاليف(
           الميزانية العادية

  ٢٥  ٢٥   ٦ ٢٧٩,٠  ٦ ٠٢٢,٠  الموارد المتعلقة بالوظائف  
  -  -   ٤٠٦,٢  ٤٠٦,٢  ظائفالموارد غير المتعلقة بالو  
  ٢٥  ٢٥   ٦ ٦٨٥,٢  ٦ ٤٢٨,٢  المجموع الفرعي  

  -  -   ٢٣٤,٩  ٣١٦,٦  الموارد الخارجة عن الميزانية

  ٢٥  ٢٥    ٦ ٩٢٠,١  ٦ ٧٤٤,٨  المجموع  
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 دولار،   ٢٥٧ ٠٠٠ دولار من الموارد المتعلقة بالوظائف، وهو يمثـل زيـادة قـدرها              ٦ ٢٧٩ ٠٠٠سيغطي مبلغ     ٣٦-٢١  
كمـا هـو مـبين في الجـدول     )  مـن الرتبـة المحليـة   ١٠ من الفئة الفنية وما فوقها، و    ١٥( وظيفة   ٢٥ويل  مواصلة تم 

ينـاير  / أنـشئت اعتبـارا مـن كـانون الثـاني     ٤-الرتبـة ف مـن  وتتصل الزيـادة بـالأثر المتـأخر لوظيفـة      .الوارد أعلاه
  .مية بشأن الأنشطة المتصلة بالتن٦٣/٢٦٠ في إطار قرار الجمعية العامة ٢٠٠٩

 دولار التكــاليف الأخــرى المتــصلة ٤٠٦ ٢٠٠غــير الوظــائف والبالغــة قيمتــها ذات الــصلة مــن وتغطــي المــوارد   ٣٧-٢١  
  .بالأفراد، والاستشاريين، واجتماعات فريق الخبراء، وسفر الموظفين

تيـسر أنمـاط التعـاون       دولار لدعم الأنشطة التي تعزز و      ٢٣٤ ٩٠٠وستلزم الموارد الخارجة عن الميزانية وقدرها         ٣٨-٢١  
الإقليمــي وآليــات التعــاون مــع التركيــز علــى التكيــف مــع تغــير المنــاخ وتخفيــف آثــاره، وإدارة المــوارد المائيــة،     

المتوقـع لـبعض   الإنجـاز  الانخفاض المـسقط في المـوارد الخارجـة عـن الميزانيـة إلى      صافي ويُـعزى  .وقطاعات الطاقة
  . ذلك جزئيا التمويل الجديد للمشاريع الجديدة والقائمة، ويقابل٢٠٠٩-٢٠٠٨المشاريع في الفترة 

  
  ٢البرنامج الفرعي     
  السياسات الاجتماعية المتكاملة    

  
   دولار٦ ١٤٩ ١٠٠): قبل إعادة تقدير التكاليف(الاحتياجات من الموارد     

  
وسـينفذ هـذا البرنـامج     .عيـة إلى شـعبة التنميـة الاجتما  موكلـة  المـسؤولية الموضـوعية عـن هـذا البرنـامج الفرعـي         ٣٩-٢١  

 مــن الإطــار الاســتراتيجي للفتــرة ١٨ مــن البرنــامج ٢في البرنــامج الفرعــي المفــصلة الفرعــي وفقــا للاســتراتيجية 
٢٠١١-٢٠١٠ (A/63/6/Rev.1).  

  
  ١٣-٢١الجدول 

  أهداف فترة السنتين والإنجازات المتوقعة ومؤشرات الإنجاز ومقاييس الأداء    
    

رؤيــة للــسياسة الاجتماعيــة تقــوم علــى الإنــصاف الاجتمــاعي وتكــافؤ الفــرص للجميــع، مــع  تعزيــز : هــدف المنظمــة
  .مراعاة الخصوصيات الإقليمية والحساسيات الثقافية

  
  الإنجازمؤشرات   ات المتوقعة من الأمانة العامةالإنجاز

ــز   )أ( ــة علــى إدمــاج   تعزي ــدرة الحكومــات الوطني ق
تـــه ضـــمن أولويـــات الإنـــصاف الاجتمـــاعي ومنظورا

  السياسات العامة

زيــادة عــدد التــدابير الاستكــشافية وتــدابير المتابعــة  ‘١’  )أ(
التي تقوم بها الحكومـات، بمـساعدة مـن الإسـكوا، والـتي
ــة ــسياسات الاجتماعي ــارات ال ــادة فهــم خي ــشير إلى زي ت

  والآثار المترتبة عليها
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  الإنجازمؤشرات   ات المتوقعة من الأمانة العامةالإنجاز

  مقاييس الأداء  

  

  تدابير ٣: ٢٠٠٧-٢٠٠٦  
   تدابير٦: ٢٠٠٩-٢٠٠٨تقديرات الفترة   
  تدابير ٩: ٢٠١١-٢٠١٠الرقم المستهدف للفترة   

  
زيادة عدد آليات وأدوات السياسات الاجتماعيـة  ‘٢’  

  التي تعتمدها الحكومات، بمساعدة من الإسكوا
  مقاييس الأداء    

  

  لا توجد أية آليات أو أدوات: ٢٠٠٧-٢٠٠٦  
ــرة     ــديرات الفتــ ــات٢: ٢٠٠٩-٢٠٠٨تقــ ــن الآليــ  مــ

  اتوالأدو
ــرة      ــستهدف للفتـ ــرقم المـ ــات٤: ٢٠١١-٢٠١٠الـ  آليـ

  وأدوات
تحــسين قــدرة البلــدان الأعــضاء علــى معالجــة        )ب(

تأثيرات التغيرات الديموغرافية مع تركيـز خـاص علـى          
 ةالرشـــيدوالإدارة تزايـــد أعـــداد الـــشباب، والهجـــرة، 

عمليــات وضــع الــسياسات الوطنيــة، لغــرض لمــدن، ل
   المتصلة بذلكوقدرتها على اعتماد السياسات

اــ ــي تتخذه ــ ــة الت ــ ــر المتابع ـــ ــدد تدابي ــ ــادة ع ــزي   ‘١’  )ب(
وا، ممـا يـشيرــ ــن الإسك ـــدة م ـــدان الأعضاء، بمساع  ــالبل

ةـــــالديموغرافي - ةـــــلتــأثيرات الاجتماعياإلى زيــادة فهــم 
  الهجرة والتنميةعلــــى اب ــداد الشبــــــادة أعـــلزي

  الأداءمقاييس   

  

   تدابير متابعة٦: ٢٠٠٧-٢٠٠٦  
   تدابير متابعة٧: ٢٠٠٩-٢٠٠٨تقديرات الفترة   
 تـــدابير٨: ٢٠١١-٢٠١٠الـــرقم المـــستهدف للفتـــرة     

  متابعة

  

ــتي  ‘٢’   ــسياسات الـ ــام الـ ــدابير وأحكـ ــدد التـ ــادة عـ زيـ
ــكوا، ــساعدة مـــن الإسـ ــدان الأعـــضاء، بمـ ــدها البلـ تعتمـ

ركيــز خــاص علــىلإدمــاج الــتغيرات الديموغرافيــة، مــع ت
زيــــادة أعــــداد الــــشباب والهجــــرة، في خطــــط التنميــــة

  وبرامجها



 التعاون الإقليمي لأغراض التنمية  امسالجزء الخ
 

26 09-28229 
 

  الإنجازمؤشرات   ات المتوقعة من الأمانة العامةالإنجاز

  مقاييس الأداء    
  أحكام تتعلق بالسياسات/ تدابير٤: ٢٠٠٧-٢٠٠٦    

  
أحكـــام/ تـــدابير٦: ٢٠٠٩-٢٠٠٨تقـــديرات الفتـــرة    

  تتعلق بالسياسات

  
٨: ٢٠١١-٢٠١٠الـــــــــرقم المـــــــــستهدف للفتـــــــــرة   

  أحكام تتعلق بالسياسات/تدابير

  

الحضرية التي تتخـذهاالإدارة  زيادة عدد مبادرات      ‘٣’  
البلدان الأعضاء، بمساعدة من الإسكوا، من أجـل تـوفير

  السكن الآمن للفقراء
  مقاييس الأداء    

  

  الحضريةتتعلق بالإدارة  مبادرات ٥: ٢٠٠٧-٢٠٠٦  
 تتعلـــق مبـــادرات٧: ٢٠٠٩-٢٠٠٨تقـــديرات الفتـــرة   

  بالإدارة الحضرية
 مبــادرات٩: ٢٠١١-٢٠١٠تهدف للفتــرة الــرقم المــس  

  تتعلق بالإدارة الحضرية
ــوار     )ج( ــدني في حــ ــع المــ ــشاركة المجتمــ تحــــسين مــ

ــياغة الــــــسياسة   ــة وفي صــــ الــــــسياسات الاجتماعيــــ
  الاجتماعية للحكومة

ــشبكات   ‘١’  )ج( ــشاورية والـ ــات التـ ــدد العمليـ ــادة عـ زيـ
والاتفاقــات بــشأن جــداول الأعمــال المــشتركة للــسياسة

  ية التي توضع بمساعدة من الإسكواالاجتماع
  مقاييس الأداء  

  

ــشاورية: ٢٠٠٧-٢٠٠٦   ــد عمليــــــــات تــــــ لا توجــــــ
  اتفاقات لا شبكات و لاو
 مـــن العمليـــات٢: ٢٠٠٩-٢٠٠٨تقـــديرات الفتـــرة    

  التشاورية والشبكات والاتفاقات 
ــرة     ــستهدف للفت ــرقم الم ــات٦: ٢٠١١-٢٠١٠ال  عملي

  تشاورية وشبكات واتفاقات
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  الإنجازمؤشرات   ات المتوقعة من الأمانة العامةالإنجاز

  

فيهــا مؤســساتتــدافع ادة عــدد الحــالات الــتي زيــ  ‘٢’  
القـــضاياعـــن المجتمـــع المـــدني، ومنـــها وســـائل الإعـــلام، 

ــسياسات ــات الــــ ــساهمة في عمليــــ ــة، والمــــ الاجتماعيــــ
  الاجتماعية، بمساعدة من الإسكوا

  مقاييس الأداء    

  

  لا توجد حالات مبلَّغ عنها: ٢٠٠٧-٢٠٠٦  
ــرة    ــديرات الفتــ ــالات٢: ٢٠٠٩-٢٠٠٨تقــ ــن الحــ  مــ

  عنها المبلَّغ
 حــالات٦: ٢٠١١-٢٠١٠الــرقم المــستهدف للفتــرة     

  مبلَّغ عنها
      

  الخارجية العوامل
 البلــدان مواصــلة )أ( :يلــي مــا افتراضبــ المتوقعــة وإنجازاتــه أهدافــه الفرعــي البرنــامج هــذا يحقــق أن المتوقــع مــن  ٤٠-٢١  

 الـسياسات  نهـج  تعـزز  الـتي  الأنشطة دعم في هاواستمرار دوليا، عليها المتفق الأهداف بتحقيق الالتزام الأعضاء
 وتعزيـز  الاجتماعيـة،  الـسياسات  مجـال  في الحوار في للمشاركة سياسية إرادة وجود )ب( المتكاملة؛ الاجتماعية
 حكومــات التــزام )ج( الاجتماعيــة؛ الــسياسات في المــصلحة ةحباصــ والإقليميــة الوطنيــة الجهــات مــع الــشراكة
 الماليـة  المـوارد  تناسـب  )د( الاجتماعيـة؛  والنتـائج  الاقتصادية الأولويات بين والتوازن اؤمالتو إلى بالسعي المنطقة
  .آمنة عمل وبيئة السياسي الاستقرار من الأدنى الحد تحقيق )ـه( لها؛ المخطط الأنشطة مع الميزانية عن الخارجة

  
  النواتج

 :التالية النهائية النواتج ٢٠١١-٢٠١٠ السنتين فترة خلال تنجزس  ٤١-٢١  

 ):العادية الميزانية( الخبراء وهيئات الدولية الحكومية الهيئات إلى الخدمات تقديم  )أ(    

 عــن اللجنـة  إلى تقريــر :التداوليـة  الهيئـات  وثــائق :آسـيا  لغـربي  والاجتماعيــة الاقتـصادية  اللجنـة   ‘١’      
  الاجتماعية؛ التنمية للجنة السابعة الدورة

  :اعيةالاجتم التنمية لجنة  ‘٢’      
  ؛)٦( للجنة الثامنة للدورة الفنية الخدمات تقديم        
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 الإدمــاج تــشجع والــتي بهــا الموصــى الــسياسات نُـهُـــج بــشأن تقريــر :التداوليــة الهيئــات وثــائق  ‘٣’      
 الـسياسات  وضـع  عملية في المدني المجتمع مشاركة عن وتقرير الإسكوا؛ منطقة في الاجتماعي

   الإسكوا؛ في الأعضاء البلدان في البطالةو الشباب عن وتقرير العامة،
 :الحــضرية للخــدمات المنــصف التوزيــع :يلــي مــا بــشأن المخصــصة الخــبراء أفرقــة اجتماعــات  ‘٤’      

 بعـدها  ومـا  ٢٠٠٠ سـنة  حـتى  للـشباب  العالمي العمل برنامج ومتابعة التحديات؛ على التغلب
 في المدنيـة  المـشاركة  توصـيات  تفعيـل  بـشأن  العـربي  المـدني  المجتمـع  ومنتـدى  العربيـة؛  المنطقة في

 تقريــر” واســتعراض الــشاملة؛ الاجتماعيــة التنميــة وتعزيــز العامــة؛ الــسياسات وضــع عمليــات
 ؛“الاجتماعيـة  الـسياسات  بـشأن  الآراء في توافق بناء :٤ رقم المتكاملة الاجتماعية السياسات
 الــسياسات صــياغة في نيالمــد المجتمــع لمــشاركة المقــارن التحليــل بــشأن للمنــشور واســتعراض

  العامة؛
 :)العادية الميزانية( الأخرى الفنية الأنشطة  )ب(    

 الآراء في توافــق بنــاء: ٤ رقــم المتكاملــة الاجتماعيــة الــسياسات تقريــر” :المتكــررة المنــشورات  ‘١’      
 بـشأن  الـسياسات  تحليـل  :٥ رقـم  والتنميـة  الـسكان  تقرير ”و ؛“الاجتماعية السياسات بشأن

  ؛“العربية المنطقة في للشباب العالمي العمل برنامج تنفيذ تعترض التي والعوائق الثغرات
 في العامـة  الـسياسة  صـياغة  في المـدني  المجتمـع  لمـشاركة  مقـارن  تحليـل  :المتكـررة  غير المنشورات  ‘٢’      

 والخـدمات  ةكم ـوالح :المحليـة  الـسلطات  هاتواجه التي الجديدة والتحديات مختارة؛ عربية بلدان
  مختارة؛ مدن في المنصفة ضريةالح

 عــن منــشورات :الإعلاميــة والمجموعــات الحائطيــة، والخــرائط الوقــائع، وصــحائف الكتيبــات،  ‘٣’      
 الاجتماعيــة التنميــة للجنــة والأربعــين والتاســعة والأربعــين الثامنــة للــدورتين الخاصــة المواضــيع

 العامـة؛  الـسياسات  وضـع  عمليات في المدنية المشاركة تعزيز عن إعلامية مواد ومجموعة ؛)٢(
 ؛)٤( الاجتماعيـة  التنميـة  ونـشرات  الاجتماعية؛ التنمية مجال في الإسكوا عمل عن وكراسات
  العربية؛ للبلدان الديمغرافية والموجزات

 رقـم  الاجتماعيـة  للـسياسات  العريـضة  الخطـوط  تقريـر  حول إلكترونية مناقشات :التقنية المواد  ‘٤’      
 الرئيـسية  الـصفحة  وتحـديث  وصيانة الاجتماعية؛ للسياسات مختار نهج نع إرشادي ودليل ؛٤

 المتحـدة  الأمـم  شـبكة  موقـع  وتحـديث  وصـيانة  الاجتماعية؛ التنمية لشعبة الإنترنت شبكة على
 تقنيـة  وورقة الاجتماعية؛ السياسات عن موجزاتو ؛)٢( الانترنت على والمعلومات للسكان

 في الحــضرية للمراصــد الاجتماعيــة الــسياسات دليــل مــاداعت مجــال في الجيــدة الممارســات عــن
ــارةمجموعــة  ــة الإســكوا؛ مــدن مــن مخت ــة وورق ــيم رصــد عــن تقني  العــربي المــدني المجتمــع وتقي

 عمليـة  في الدوليـة  الهجـرة  لإدمـاج  المفـاهيمي  الإطـار  عن عمل وورقة الاجتماعية؛ لسياساتل
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 التغــيير مجــال في والدوليــة قليميــةالإ التجــارب اســتعراض بــشأن عمــل وورقــة التنميــة؛ تخطــيط
  الاجتماعي؛ الإدماجشجع ي الذي المؤسسي

 )الميزانية عن الخارجة الموارد/العادية الميزانية( التقني التعاون  )ج(    

 بـرامج  لتنفيـذ  الأعـضاء  البلـدان  طلـب  علـى  بنـاء  الاستـشارية  الخـدمات  :الاستشارية الخدمات  ‘١’      
  ومنهجياتها؛ المشاركة، على القائمة الاجتماعية يةالتنم نهج بشأن القدرات لبناء

 المـشاركة  تعزيـز  علـى  إقليمـي  تدريب :العمل وحلقات الدراسية والحلقات التدريبية الدورات  ‘٢’      
ــز علــى إقليمــي تــدريبو الــسياسات؛ وضــع عمليــات في المــدني والمجتمــع الحكومــة بــين  تعزي

 المنـاطق  في الفقـر  ومؤشـرات  الحـضرية  تالخـدما  وتحليـل  جمـع  علـى  الحـضرية  المراصـد  قدرات
 الـدخول  ونقـاط  الاجتماعيـة  السياسات نهج على الإقليمية دون المنطقة في وتدريب الحضرية؛

  إليها؛
 الـتراع  مـن  الخارجـة  البلـدان  في المـشاركة  علـى  القائمة البشرية التنمية تعزيز :الميدانية المشاريع  ‘٣’      

 القـدرات  وتقويـة  الاجتماعيـة؛  الـسياسات  نهـج  بـشأن  الـوطني  الحـوار  وتعزيـز  آسـيا؛  غرب في
 وتخفـيض ممكن   حد أقصى إلى الإنمائية الفوائد وزيادة الدولية؛ الهجرة مع التعامل على الوطنية
 المتـصلة  الـسياسات  صـياغة  علـى  الوطنيـة  القـدرات  وتقويـة  ؛ ممكـن  حد أدنى إلى السلبية الآثار

 .للشباب يالعالم العمل لبرنامج والاستجابة بالشباب؛
    

  ١٤-٢١ الجدول
      ٢ الفرعي البرنامج: الموارد من الاحتياجات    

  الوظائف   )المتحدة الولايات دولارات بآلاف( الموارد  

 ٢٠٠٩‐٢٠٠٨  الفئة
٢٠١١‐٢٠١٠  

 ٢٠١١‐٢٠١٠ ٢٠٠٩‐٢٠٠٨  )التكاليف تقدير إعادة قبل(
         العادية الميزانية

٤٩٩ ٥  الوظائف   ,٧٥٦ ٥٥ ,٢٣٢٣ ٥

-- ٣٩١,٨٣٩٢,٦  الوظائف غير  
٨٩١ ٥  الفرعي المجموع   ,١٤٩ ٣٦ ,٢٣٢٣ ١

-- ١٧٤,٨٤٩٦,٣  الميزانية عن الخارجة الموارد
٠٦٦ ٦  المجموع   ,٦٤٥ ١٦ ,٢٣٢٣ ٤
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ر،  دولا ٢٥٧ ٠٠٠ يمثـل زيـادة قـدرها        وهو بالوظائف، المتعلقة الموارد من دولار ٥ ٧٥٦ ٥٠٠ مبلغ سيغطي  ٤٢-٢١  
 الـوارد  الجـدول  في مـبين  هـو  كمـا  )المحليـة  الرتبـة  مـن  ٩ و فوقهـا،  ومـا  الفنيـة  الفئـة  مـن  ١٤( وظيفـة  ٢٣ تمويل
 ينــاير/الثــاني كــانون مــن اعتبــارا أنــشئت ٤-ف الرتبــةمــن  لوظيفــة المتــأخر بــالأثر الزيــادة هــذه وتتــصل, أعــلاه
 .بالتنمية صلةالمت الأنشطة بشأن ٦٣/٢٦٠ العامة الجمعية قرار إطار في ٢٠٠٩

ــن الاحتياجــات وســتغطي  ٤٣-٢١   ــوارد م ــة غــير الم ــدرها بالوظــائف المتعلق  الأخــرى التكــاليف دولار ٣٩٢ ٦٠٠ وق
 .الموظفين وسفر الخبراء، فريق واجتماعات والاستشاريين، للموظفين،

 الـسياسات  وآثـار  خيـارات  فهـم  تحـسين  في دولار ٤٩٦ ٣٠٠ وقـدرها  الميزانيـة  عـن  ةالخارج ـ المواردستسهم  و  ٤٤-٢١  
 الاجتماعيـة،  الـسياسات  بـشأن  الحـوار  تعزيـز مجـال    في الأعـضاء  البلدان إلى الدعم وتقديم المتكاملة، الاجتماعية

 البلــدان ومــساعدة العامــة، للــسياسات واضــحة رؤيــة إلى التوصــل أجــل مــن محــددة خطــوات اتخــاذ في والبــدء
 الهجــرة قــضايا إدمــاج تعزيــز في والإســهام للــشباب، العــالمي العمــل برنــامج تنفيــذ في الإســراع علــى الأعــضاء
 آثرهـا  وتقليـل  الدوليـة  للـهجرة  الإنمائيـة  الفوائـد حقيق أقصى ما يمكن من      لت الوطنية التنمية خطط ضمن الدولية
 مجـال  في للمـشاريع  متوقـع  جديـد  تمويل عن الميزانية عن الخارجة الموارد في المسقطة الزيادة نجمت وقد, السلبي
  .الحضرية والمراصد والشباب الاجتماعية تالسياسا

 
  ٣ الفرعي البرنامج  
   الاقتصاديان والتكامل التنمية  

  دولار ٧ ٩٧٩ ١٠٠ ):التكاليف تقدير إعادة قبل( الموارد من الاحتياجات  
 هــذا ينفذوســ, والعولمــة الاقتــصادية التنميــة شــعبة علــى كاهــل الفرعــي البرنــامج هــذا عــن الفنيــة المــسؤوليةتقــع   ٤٥-٢١  

ار الاسـتراتيجي   الإط ـ مـن  ١٨ البرنـامج  مـن  ٣ الفرعـي  البرنـامج  فيالمفـصلة    للاستراتيجية وفقا الفرعي البرنامج
 .٢٠١١-٢٠١٠للفترة 
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  ١٥-٢١ الجدول
       ومقاييس الأداءالإنجاز ومؤشرات المتوقعة والإنجازات السنتين فترة أهداف    

 في آخـذ  عـالم  في الإقليمـي  التكامـل  طريـق  عن الفقر من للحد لمستدامةا الاقتصادية التنمية تحقيق :المنظمة هدف
  .العولمة

  
  الإنجاز مؤشرات   من الأمانة العامةالمتوقعة الإنجازات

ــادة  )أ( ــة زيــ ــحاب معرفــ ــصلحة أصــ ــة في المــ  المنطقــ
 عنـد  الاعتبـار  بعـين  أخـذها  ينبغي التي بالقضايا بالقضايا
ــ في مناســـبة سياســـات وتنفيـــذ تـــصميم  الاقتـــصاد المجـ
ــي ــتراتيجيات الكلـ ــن واسـ ــل مـ ــو أجـ ــصادي النمـ  الاقتـ
 الفقـر،  حـدة  من والتخفيف العمل فرص وخلق المستدام
  للألفية الإنمائية للأهداف وفقا

في المــصلحة  أصــحابمــن   المئويــة النــسبة  زيــادة  ’١’  )أ(
ــ مـــن اســـتفادوا بـــأنهم يقـــرون الـــذين المنطقـــة دماتالخـ

سياسـات  مجـال  في تائجهـا ون لإسكواوالنواتج التحليلية ل  
  التنمية واستراتيجيات الكلي الاقتصاد

  الأداء مقاييس  
  المائة في ٤٣ :٢٠٠٧-٢٠٠٦  
  المائة في ٥٠ :٢٠٠٩-٢٠٠٨ الفترة تقديرات  
 المائة في ٥٥ :٢٠١١-٢٠١٠ للفترة المستهدف الرقم  

التقنية، المساعدة على الحصول طلبات عدد زيادة  ’٢’    
وتنفيـــذ لتعزيـــز الاستـــشارية، الخـــدمات ذلـــك في بمـــا

القائمـة  التنميـة  واسـتراتيجيات  الكلي الاقتصاد سياسات
   التحليلي الذي تضطلع به الإسكواالعمل على

  الأداء مقاييس  
  طلبات ٤ :٢٠٠٧-٢٠٠٦  
  طلبات ٧ :٢٠٠٩-٢٠٠٨ الفترة تقديرات  
  طلبات ٩ :٢٠١١-٢٠١٠ للفترة المستهدف الرقم  

ــز  )ب( ــدرة تعزي ــدان ق ــى عــضاءالأ البل ــداد عل  أو/و إع
 آراء توافــق بهــا أوصــى الــتي والتــدابير الــسياسات تنفيــذ

 لتمويـل  الـدولي  المتابعـة  مؤتمر نتائج مراعاة مع مونتيري،
  ٢٠٠٨ عام في الدوحة في عقده المقرر التنمية،

البلـدان  عتمـدها ت التي التدابير أو/و ياساتسال عدد زيادة  )ب(
مـونتيري،  آراء توافـق  تنفيـذ ل الإسـكوا،  مـن  بمـساعدة  الأعضاء،

   التنميةلتمويل الدولي المتابعة مؤتمر أعمال نتائج مراعاة مع
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  الإنجاز مؤشرات   من الأمانة العامةالمتوقعة الإنجازات

  الأداء مقاييس    
  تدابير أو/و سياسات ١١ :٢٠٠٧-٢٠٠٦  
أو/و سياســات ١٥ :٢٠٠٩-٢٠٠٨ الفتــرة تقــديرات  

  تدابير
ــرقم   ــستهدف ال ــرة الم ةسياســ ١٨ :٢٠١١-٢٠١٠ للفت
  اتدابير أو/و

ــز  )ج( ــدرة تعزي ــدان ق ــى الأعــضاء البل ــذ عل  نظــام تنفي
 الـتي  التدابير من وغيره العربي، المشرق في المتكامل النقل
 النقـــل روابـــط تحـــسين أجـــل مـــن الإســـكوا لهـــا تـــروج
 للقـضايا  الواجـب  الاعتبـار  إيـلاء  مـع  والدولية، الإقليمية
  البيئية

ــادة  ‘١’  )ج( ــدد زيـــ ــدابير عـــ ــراءات التـــ ــة والإجـــ المتعلقـــ
مـن  بمساعدة الأعضاء، البلدان تخذتهاا والتي بالسياسات،
في المتكامـل  النقـل  نظـام  اتفاقات لتنفيذ وذلك الإسكوا،
  والتجارة النقل لتيسير الوطنية واللجان العربي المشرق

  الأداء مقاييس  
تعلـــــقي إجـــــراء أو/و اتـــــدبير ٣١ :٢٠٠٧-٢٠٠٦  

   بالسياسات
ــديرات   ــرة تق ــدبير ٣٥ :٢٠٠٩-٢٠٠٨ الفت أو/و ات

   بالسياسات قتعلي إجراء
تـدابير  ٣٦ :٢٠١١-٢٠١٠ للفترة المستهدف الرقم  
   بالسياسات تعلقي إجراء أو/و

ــادة  ‘٢’     ــدد زيـ ــدابير عـ ــتي التـ ــذها الـ ــدان تتخـ البلـ
ــساعدة الأعــضاء، ــن بم ــز الإســكوا، م ــسلامة لتعزي ال

ــى ــل ونظــم الطــرق عل ــستدامة النق ــضارة وغــير الم ال
  بالبيئة

  الأداء مقاييس    
  تدابير ٣ :٢٠٠٧-٢٠٠٦  
  تدابير ٦ :٢٠٠٩-٢٠٠٨ الفترة تقديرات  
  تدابير ٨ :٢٠١١-٢٠١٠ للفترة المستهدف الرقم  
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  الإنجاز مؤشرات   من الأمانة العامةالمتوقعة الإنجازات

 التفـاوض  علـى  الأعـضاء  البلدان قدرة تعزيز    )د(
 والإقليميـــة الإقليميـــة دون التجاريـــة الاتفاقـــات وتنفيـــذ

ــددة ــراف، والمتعـ ــادة إلى تهـــدف والـــتي الأطـ ــم زيـ  حجـ
  الدولية والتجارة الإقليم داخل التجارة

ــادة  ‘١’  )د( ــات عــدد زي ــى الحــصول طلب ــساعدة عل الم
ــة، ــا التقنيـــ ــدمات ذلـــــك في بمـــ ــشارية، الخـــ الاستـــ
علـى  القائمـة  الوحيـدة،  النافـذة  مبـادرة  في للمشاركة

  الإسكوا به اضطلعت الذي التحليلي العمل
  الأداء مقاييس  
  طلبان :٢٠٠٧-٢٠٠٦  
  طلبات ٣ :٢٠٠٩-٢٠٠٨ الفترة تقديرات  
 طلبات ٥ :٢٠١١-٢٠١٠ للفترة ستهدفالم الرقم  

البلـدان  فيهـا  انـضمت  التي الحالات عدد زيادة  ‘٢’    
ابــشأنه تفاوضــت أو/و تجاريــة اتفاقــات إلى الأعــضاء

طلـب  علـى  بنـاء  الإسـكوا  مـن  بمساعدة نفذتها، أو/و
  الأعضاء البلدان

  الأداء مقاييس  
  حالات أية توجد لا :٢٠٠٧-٢٠٠٦  
  حالتان :٢٠٠٩-٢٠٠٨ الفترة تقديرات  
حالات ٤ :٢٠١١-٢٠١٠ للفترة المستهدف الرقم  

    
  الخارجية العوامل

 البلــدان اســتعداد )أ( :يلــي مــا افتراضبــ المتوقعــة وإنجازاتــه أهدافــه الفرعــي البرنــامج هــذا يحقــق أن المتوقــع مــن  ٤٦-٢١  
 في كـبير  نقص وجود عدم )ب( الإقليمي؛ ودون الإقليمي الصعيد على بينها والتكامل التعاون لزيادة الأعضاء
 المنطقـة؛  في الـسياسي  الوضـع  في التدهور من مزيد حدوث عدم )ج( الميزانية؛ عن الخارجة الموارد من التمويل

  .والنقل الاقتصاد مجالي في ةوموثوق حديثة إحصاءات توفير )د(
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  النواتج
 :التالية النهائية النواتج ٢٠١١-٢٠١٠ السنتين فترة خلال تنجزس  ٤٧-٢١  

 :)العادية الميزانية( الخبراء وهيئات الدولية الحكومية الهيئات إلى الخدمات تقديم  )أ(    

 الحاديـة  الـدورة  تقريـر  :التداوليـة  الهيئـات  وثـائق  :آسـيا  لغـربي  والاجتماعيـة  الاقتـصادية  اللجنـة   ‘١’      
 الخارجيــة رةالتجــا بتحريــر المعنيــة التقنيــة للجنــة الــسابعة الــدورة وتقريــر النقــل؛ للجنــة عــشرة
المتعلقــة  الــسياسات خيــارات بــشأن وتقريــر الإســكوا؛ منطقــة بلــدان في الاقتــصادية والعولمــة
 الأهــداف تحقيــق نحــو المحــرز التقــدم عــن وتقريــر الكلــي؛ الاقتــصاد مجــال في الرئيــسية بالقـضايا 
  العربية؛ المنطقة في للألفية الإنمائية

 :الإسكوا منطقة بلدان في الاقتصادية والعولمة الخارجية ارةالتج بتحرير المعنية التقنية اللجنة  ‘٢’      

  ؛)٤( للجنة السابعة للدورة الفنية الخدمات تقديم  -أ         

 التنميــة؛ لتمويــل الــدولي الدوحــة مــؤتمر عــن متابعــة تقريــر :التداوليــة الهيئــات وثــائق  -ب         
  والعالمية؛ الإقليمية التجارة وتطورات

  ؛)١٢( للجنة عشرة والثانية عشرة الحادية للدورتين الفنية الخدمات ديمتق :النقل لجنة ‘٣’   

 العــربي؛ المــشرق في الدوليــة الطــرق اتفــاق تنفيــذ عــن متابعــة تقريــر :التداوليــة الهيئــات وثــائق  ‘٤’      
 عـن  متابعـة  تقريرو العربي؛ المشرق في الدولية الحديدية السكك اتفاق تنفيذ عن متابعة تقريرو

 متابعـة  تقريـر و العـربي؛  المـشرق  في البحـري  النقـل مجال   في التعاون بشأن التفاهم رةمذك تنفيذ
 عـن  وتقريـر  الإسـكوا؛  منطقـة  في الطـرق  علـى  المـرور  سـلامة  أجـل  مـن  العمل خطة تنفيذ عن

  الإسكوا؛ منطقة في والتجارة النقل لتيسير الوطنية اللجان
 للمنــشور الخــارجيين الأقــران اســتعراض :لــيي مــا بــشأن المخصــصة الخــبراء أفرقــة اجتماعــات  ‘٥’      

 ؛)٢( “الإسـكوا  منطقـة  في والاجتماعيـة  الاقتـصادية  للتنميـة  الاستقـصائية  الدراسـة ” الرئيسي
 في الأجـنبي المباشـر    الاسـتثمار  إحـصاءات  وتحـسين  الأجـنبي، المباشر   الاستثمار بيانات قواعدو

 تحقيـق  صـوب  والإنجـازات  النتـائج  بعـة متاو للنقـل؛  الأساسـية  الهياكـل  تمويلو الإسكوا؛ منطقة
 دور في الـتفكير  بإعـادة  المعـني  المنتدىو ؛ على الصعيد الإقليمي   للألفية الإنمائية الأهداف بعض

 للألفيـة  الإنمائيـة  الأهـداف  عـن  الإقليمـي  للتقريـر  الأقران استعراضو الإقليمية؛ التنمية صناديق
 للتطـورات  الـسنوية  الاستقصائية الدراسة في بها الموصى السياسات خياراتو العربي؛ العالم في

 نتـائج  علـى  الـسياسات  مجـال  في المترتبـة  الآثـار و الإسـكوا؛  منطقـة  في والاجتماعيـة  الاقتصادية
 البلـدان  أحرزتـه  الـذي  التقـدم  تقيـيم و التنميـة؛  لتمويـل  والثـاني  الأول الـدوليين  المؤتمرين متابعة

 التكامـل و التنميـة؛  تمويـل  في العمـال  تحـويلات  ورد :التنميـة  تمويـل  بشأن الإسكوا في الأعضاء
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 منطقـة  في والتجـارة  النقـل  وتيسير الإسكوا؛ في الأعضاء البلدان بين فيما الإقليمي الاقتصادي
  الإسكوا؛

  
 :)العادية الميزانية( الأخرى الفنية الأنشطة  )ب(    

 :التنميـة  تمويـل  بـشأن  الإسـكوا  في الأعـضاء  البلـدان  أحرزته الذي التقدم :المتكررة المنشورات  ‘١’      
ــق   ــدما؛ المــضيالتحــديات وطري ــرو ق ــة الأهــداف عــن إقليمــي تقري ــة؛ الإنمائي  ودراســة للألفي

 ٢٠١٠-٢٠٠٩ الفتـرة  في الإسـكوا  منطقـة  في والاجتماعيـة  الاقتصادية للتطورات استقصائية
  ؛)٢( ٢٠١١-٢٠١٠ الفترة وفي

 وتمويـل  العـربي؛  المـشرق  في الدولية الطرق بشأن تفاقالا تنفيذ تقييم :المتكررة غير المنشورات  ‘٢’      
 فيمـا  التجـارة  وآفـاق  الإسـكوا؛  منطقـة  في الدوليـة  والعمليـات  للنقـل  الأساسية الهياكل تحسين
 إلى الأجــنبيالمباشــر  الاســتثمار تــدفقات وأثــر الإســكوا، نطقــةلم بالنــسبة الجنــوب بلــدان بــين

 الإسكوا؛ في الأعضاء البلدان

ــات،الكت  ‘٣’       ــائع، وصــحائف يب ــة، والخــرائط الوق ــات الحائطي ــة والمجموع ــات :الإعلامي ــن كتيب  ع
  ؛)٣( التنمية وتمويل التجارة وتيسير بالنقل المتصلة الرئيسية الأنشطة

 الدراسـة  وإطـلاق  للألفيـة؛  الإنمائيـة  الأهـداف  عـن  الإقليمـي  التقريـر  إطـلاق  :خاصة مناسبات  ‘٤’      
 ٢٠١٠-٢٠٠٩ الفتــرة في الإســكوا منطقــة في والاجتماعيــة اديةالاقتــص للتنميــة الاستقــصائية

  ؛)٢( ٢٠١١-٢٠١٠ الفترة وفي
 عمـل  ورقـات  سلسلةو الجغرافية؛ المعلومات نظام في النقل خرائط وصيانة وضع :التقنية المواد  ‘٥’      

 شـبكة  علـى  للإسـكوا  الرئيسية الصفحة وتحديث صيانةو ؛)٦( الإسكوا في الاقتصادية التنمية
   ؛)٢( الإقليمية الاقتصادية والتوقعات والعولمة؛ الاقتصادية التنمية بشأن نترنتالإ

 الـــشؤون لإدارة الـــسنوي لمنـــشورفي ا الإقليميـــة المـــدخلات :المـــشتركة النـــواتج في الإســـهام  ‘٦’      
 في الإقليميـة  والمـدخلات  ؛)٢( العالم في الاقتصادية والتوقعات الحالة :والاجتماعية الاقتصادية

  ):٢( )الأونكتاد( والتنمية للتجارة المتحدة الأمم ؤتمرلم العالمي الاستثمار قريرت
 :)الميزانية عن الخارجة الموارد/العادية الميزانية( التقني التعاون  )ج(    

 اتفاقـات  علـى  تدريبيـة  عمـل  حلقـات  :العمل وحلقات الدراسية والحلقات التدريبية الدورات  ‘١’      
 الاســـتثمار وتـــدفقات الـــضريبي، الازدواج وتجنـــب المنازعـــات، وتـــسوية الثنائيـــة، الاســـتثمار
 اللازمــة الاحتياجــات حــول عمــل وحلقــة الإســكوا؛ منطقــة في الخــارج، إلى المباشــر الأجــنبي
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 منطقـة  في الرسميـة  والإجـراءات  الاسـتيراد /التـصدير  إجـراءات  مع للتعامل وحيدة نافذة لإنشاء
  الإسكوا؛

 .العربية الدول بين فيما البضائع نقل وتسهيل تطوير :الميدانية المشاريع  ‘٢’      
  

  ١٦-٢١ الجدول
      ٣ الفرعي البرنامج :الموارد من الاحتياجات    

  الوظائف   )المتحدة الولايات دولارات بآلاف( الموارد  

 ٢٠٠٩‐٢٠٠٨  الفئة
٢٠١١‐٢٠١٠  

 ٢٠١١‐٢٠١٠ ٢٠٠٩‐٢٠٠٨  )التكاليف تقدير إعادة قبل(
         العادية يزانيةالم

١١٢ ٧  الوظائفالموارد المتعلقة ب   ,٣٦٩ ٩٧ ,٣٠٣٠  ٩

--  ٦٠٦,٣٦٠٩,٢  الوظائفالموارد غير المتعلقة ب  
٧١٩ ٧  الفرعي المجموع   ,٩٧٩ ٢٧ ,٣٠٣٠  ١

٢٦٢ ٥٠٧,٣١  الميزانية عن الخارجة الموارد ,٦  --
٢٢٦ ٨  المجموع   ,٢٤١ ٥٩ ,٣٠٣٠  ٧

      
 دولار،  ٢٥٧ ٠٠٠ قـدرها  زيـادة  يمثـل  وهو بالوظائف، المتعلقة الموارد من دولار ٧ ٣٦٩ ٩٠٠ مبلغ طيسيغ  ٤٨-٢١  

 الجـدول  في مـبين  هـو  كمـا  )المحليـة  الرتبـة  مـن  ١٣ و فوقها، وما الفنية الفئة من ١٧( وظيفة ٣٠ تمويل مواصلة
 ينـاير /الثـاني  كـانون  مـن  اعتبـارا  نـشئت أ ٤-ف بالرتبـة  لوظيفـة  المتأخر بالأثر الزيادة هذه وتتصل .أعلاه الوارد
 .بالتنمية المتصلة الأنشطة بشأن ٦٣/٢٦٠ العامة الجمعية قرار إطار في ٢٠٠٩

 زيــادة تعكــس وهــي دولار، ٦٠٩ ٢٠٠ وقــدرها بالوظــائف المتعلقــة غــير المــوارد مــن الاحتياجــات ســتغطيو  ٤٩-٢١  
 وسـفر  الخـبراء  أفرقـة  واجتماعـات  لاستـشاريين وا بـالموظفين  المتـصلة  الأخـرى  التكاليف دولار، ٢ ٩٠٠ قدرها

 .الموظفين

 الحكـوميين  المـسؤولين  مهارات لتحسين دولار ١ ٢٦٢ ٦٠٠ وقدرها الميزانية عن الخارجة الموارد وستستخدم  ٥٠-٢١  
 إلى الأجـنبي المباشـر    الاسـتثمار  تـدفقات  عـن  الإحـصاءات  ونشر تجميع مجال في الإسكوا في الأعضاء البلدان في

 الـدولي  الدوحـة  مـؤتمر  تنفيـذ  متابعـة  بـشأن  )العادية الميزانية( الإسكوا أنشطة تكمل أن شأنها من والتي ج،الخار
 تـسهيل  تطـوير  مجـال  في الأعـضاء  للبلدان التقنية المساعدة الإسكوا ستقدم ذلك، إلى وبالإضافة .التنمية لتمويل
المقـام الأول    في الميزانيـة  عـن  الخارجـة  المـوارد  في قطةالمـس  الزيـادة  وتُــعزى  .العربية الدول بين فيما البضائع نقل
 .العربية البلدان في النقل لتيسير جديد مشروع في المتوقع البدء إلى
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  ٤ الفرعي البرنامج  
  الإقليمي التكامل أجل من والاتصالات المعلومات تكنولوجيا تسخير  

 
   دولار٤ ٧٢٤ ٨٠٠ ):التكاليف تقدير إعادة قبل( الموارد من الاحتياجات  

 وسـينفذ  .والاتـصالات  المعلومـات  تكنولوجيـا  عبةش ـُكاهـل    لـى ع الفرعي البرنامج هذا عن الفنية المسؤولية قعت  ٥١-٢١  
 الإطـــار مـــن ١٨ البرنـــامج مـــن ٤ الفرعـــي البرنـــامج في ةفـــصلالم للاســـتراتيجية وفقـــا الفرعـــي البرنـــامج هـــذا

 .٢٠١١-٢٠١٠ للفترة الاستراتيجي
    

  ١٧-٢١ الجدول
       ومقاييس الأداءالإنجاز ومؤشرات المتوقعة والإنجازات السنتين فترة أهداف    

 في إنمائيـة  وجهـة  ذي الـسكان  علـى  يركـز  شـامل،  معلومـاتي  مجتمـع  وبنـاء  الرقميـة  الفجوة تضييق :المنظمة هدف
 المتفـق  الإنمائيـة  قاصـد والم وللأهـداف  المعلومـات،  بمجتمـع  المعـني  العـالمي  القمـة  مؤتمر لنتائج وفقا الإسكوا، منطقة
  .للألفية الإنمائية الأهداف فيها بما دوليا، عليها

  
  الإنجازمؤشرات   ات المتوقعة من الأمانة العامةالإنجاز

 والخـدمات  الإنتاج قطاعي في ملموسة تحسينات  )أ(
 المنطقـة،  في والاتصالات المعلومات تكنولوجيا مجال في
 في العمــل وخطــط الاســتراتيجيات تنفيــذ في جــسدتت

 بـصفة  التركيـز  مع،  والاتصالات المعلومات تكنولوجيا
  العربية باللغة الإلكترونية الخدمات تقديم على خاصة

 قــومت الــتي الأعــضاء البلــدان عــدد زيــادة  ‘١’  )أ(
 عمـل  وخطـط  اسـتراتيجيات  تنفيـذ  أو/و بصياغة

 الــصلة ذات والاتــصالات المعلومــات تكنولوجيــا
ــوير ــاج قطـــاعي بتطـ  مجـــال في دماتوالخـــ الإنتـ

 مـن  بمساعدة والاتصالات، المعلومات تكنولوجيا
  الإسكوا

  الأداء مقاييس  
  أعضاء بلدان ٦ :٢٠٠٧-٢٠٠٦  
 بلـــــدان ٨ :٢٠٠٩-٢٠٠٨ الفتـــــرة تقـــــديرات  

  أعضاء
 ١٠ :٢٠١١-٢٠١٠ للفتـــرة المـــستهدف الــرقم   

  أعضاء بلدان
 والمــــــشاريع الــــــشراكات عــــــدد زيــــــادة  ‘٢’    

ــادرات ــة والمبــ ــتي الإقليميــ ــي الــ ــع إلى ترمــ  وضــ
ــات ــا تطبيق ــات لتكنولوجي ــصالات، المعلوم  والات
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  الإنجازمؤشرات   ات المتوقعة من الأمانة العامةالإنجاز
 المعلومــــــات تكنولوجيــــــا خــــــدمات وتحــــــسين

 باللغـــة الرقمـــي المحتـــوى وتطـــوير والاتـــصالات،
  الإسكوا من بمساعدة العربية،

  الأداء مقاييس  
ــراكات ٥ :٢٠٠٧-٢٠٠٦   ــشاريع شـــــــ  ومـــــــ

  إقليمية ومبادرات
ــديرات   ــرة تق  شــراكات ٧ :٢٠٠٩-٢٠٠٨ الفت

  إقليمية ومبادرات شاريعوم
 ٩ :٢٠١١-٢٠١٠ للفتــــرة المــــستهدف الــــرقم  

  إقليمية ومبادرات ومشاريع شراكات
ــسين  )ب(  قيـــاس علـــى الأعـــضاء البلـــدان قـــدرة تحـ

 مجتمـع  تحقيـق  نحـو  أحرزتـه  الـذي  التقـدم  مدى ومقارنة
 والاسـتراتيجيات  الـسياسات  توجيه وإعادة ،المعلومات

ــا ــذلك، وفقـ ــع لـ ــلاء مـ ــار إيـ ــاد الواجـــب الاعتبـ  للأبعـ
  الجنسانية

ــادة  ’١’  )ب( ــدد زي ــدان ع ــضاء البل ــتي الأع ــع ال  تجم
ــات ــتج البيان ــ ومؤشــرات إحــصاءات وتن  ةموثوق
ــي ــوارق تراعـ ــين الفـ ــسين بـ ــشأن الجنـ ــع بـ  مجتمـ

 ذات والنمـاذج  الدوليـة  للمعايير وفقا المعلومات،
  الإسكوا من بمساعدة ،الصلة

  الأداء مقاييس  
  أعضاء بلدان ٤ :٢٠٠٧-٢٠٠٦  
 بلـــــدان ٨ :٢٠٠٩-٢٠٠٨ الفتـــــرة تقـــــديرات  

  أعضاء
 ١٢ :٢٠١١-٢٠١٠ للفتـــرة المـــستهدف الــرقم   

  عضوا بلدا
 تقــوم الــتي الأعــضاء البلــدان عــدد زيــادة  ’٢’    

ــل ــات بتحليـــ ــة البيانـــ ــياغة بغيـــ ــات صـــ  سياســـ
ــتراتيجيات ــدة عمــل وخطــط واس  مجــال في جدي

 إعـــادة أو ،والاتـــصالات المعلومـــات تكنولوجيـــا
  الإسكوا من بمساعدة منها، القائم صياغة

  الأداء مقاييس  
  عضوان بلدان :٢٠٠٧-٢٠٠٦  
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  الإنجازمؤشرات   ات المتوقعة من الأمانة العامةالإنجاز

 بلـــــدان ٤ :٢٠٠٩-٢٠٠٨ الفتـــــرة تقـــــديرات  
  أعضاء

 ٦ :٢٠١١-٢٠١٠ للفتــــرة المــــستهدف الــــرقم  
  أعضاء بلدان

    
      

  الخارجية العوامل
 الخارجـة  المـوارد  إتاحـة  )أ( :يلـي  مـا  افتراضب المتوقعة وإنجازاته أهدافه الفرعي البرنامج هذا يحقق أن المتوقع من  ٥٢-٢١  

قيـام   لتيـسير الكـافي    الـسياسي  الاسـتقرار تـوفر    )ب( التنفيذيـة،  لأنـشطتها  المناسـب  الوقت في للجنة الميزانية عن
  .التقني للتعاون الفعال التنفيذ عن فضلا المنطقة، في الأعضاء البلدان بين فيما تعاونية بيئة

  
  النواتج

 :التالية النهائية النواتج ٢٠١١-٢٠١٠ السنتين ةفتر خلالستنجز   ٥٣-٢١  

 ):العادية الميزانية( الخبراء وهيئات الدولية الحكومية الهيئات إلى الخدمات تقديم  )أ(    

 مركـز ” لجنـة  إلى تقريـر  :التداوليـة  الهيئـات  وثـائق  :آسـيا  لغربي والاجتماعية الاقتصادية اللجنة  ‘١’      
 للقمـة  تـونس  أعمال جدول متابعة” لجنة إلى وتقرير ؛“نميةالت أجل من للتكنولوجيا الإسكوا
  ؛“الإسكوا منطقة في المحرز التقدم :المعلومات لمجتمع العالمية

 الإلكترونيـة  الخـدمات  لتطـوير  مواتيـة  بيئـة  :يلـي  مـا  بـشأن  المخصـصة  الخـبراء  أفرقة اجتماعات  ‘٢’      
 والابتكـار  والتكنولوجيـة  العلميـة  ميـة للتن الاستـشارية  للجنـة  الخـامس  الاجتماع العربية؛ باللغة

 طريـق  خريطةو التكنولوجيا؛ نقل مجال في الجنوب بلدان بين فيما التعاون تعزيز التكنولوجي؛
  الإسكوا؛ منطقة في المعلومات مجتمع قياسات وتوحيد الإنترنت؛ لحوكمة إقليمية

 :)الميزانية عن الخارجة الموارد/العادية الميزانية( الأخرى الفنية الأنشطة  )ب(    

ــشورات  ‘١’       ــررة المنـ ــح :المتكـ ــة الملامـ ــع الإقليميـ ــات لمجتمـ ــربي في المعلومـ ــيا؛ غـ ــتعراض آسـ  واسـ
  ؛)٤( والتنمية والاتصالات المعلومات تكنولوجيات

 وتعزيـز  المقـارن؛  للقيـاس  عام نموذج بناء : الإلكتروني الإدماج قياس :المتكررة غير المنشورات  ‘٢’      
   المعرفة؛ على القائم الاقتصاد تحديات لمواجهة والاتصالات المعلومات تكنولوجيا قطاع
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 عــن منــشور :الإعلاميــة والمجموعــات الحائطيــة، والخــرائط الوقــائع، وصــحائف الكتيبــات،  ‘٣’      
ــات ــات تكنولوجيـ ــصالات المعلومـ ــة؛ والاتـ ــشوراتو والتنميـ ــصقات منـ ــن وملـ ــشاريع عـ  المـ

 منطقـة  في المعلومات مجتمع عن ونشرة الإقليمية، لملامحا عن نشرةو ؛)٣( الميدانية والمبادرات
  الإسكوا؛

ــواد  ‘٤’       ــة الم ــصطلحات صــقل وضــع :التقني ــة الم ــال في العربيــة باللغ  المعلومــات تكنولوجيــات مج
ــصالات؛ ــوير وتحــديث والات ــوذج وتط ــام نم ــات نظ ــا/للإســكوا الإحــصائية المعلوم  تكنولوجي

ــة وصــيانة تحــديثو والاتــصالات؛ المعلومــات  الإنترنــت؛ شــبكة علــى المعلومــات مجتمــع بواب
 المعلومـــات تكنولوجيـــا عـــن الإنترنـــت، شـــبكة علـــى للإســـكوا الرئيـــسية الـــصفحة وصـــيانة

، القائمـة علـى المجتمـع       العربيـة  باللغـة  التفاعليـة  المتعـددة  وسـائط  لمحتـوى  آليـات و والاتصالات؛
ــي ــح ؛المحل ــة والملام ــات لمجتمــع الوطني ــيا غــربي في المعلوم ــق وخريطــة ؛آس ــة عــن طري  حوكم

   آسيا؛ غربي في الإنترنت
 :)الميزانية عن الخارجة الموارد/العادية الميزانية( التقني التعاون  )ج(    

 تطبيــق حــول تدريبيــة عمــل حلقــة :العمــل وحلقــات الدراســية والحلقــات التدريبيــة الــدورات  ‘١’      
  المعلومات؛ مجتمع لقياس الموحدة النماذج

 للمجتمعـات  والاقتـصادية  الاجتماعيـة  للتنميـة  العربيـة  باللغة الرقمي المحتوى :الميدانية المشاريع  ‘٢’      
 الثانيــة؛ المرحلــة - الحاضــنة خــلال مــن العربيــة باللغــة الرقمــي المحتــوى صــناعة تعزيــزو المحليــة؛

 مالـدع  وتقـديم  العـربي؛  العـالم  في المعرفة مجتمع لتعزيزواسيب  الح لتشريعاتالتنسيق الإقليمي   و
  .بالإسكوا التكنولوجي المركز إلى

  
  ١٨-٢١ الجدول

    ٤ الفرعي البرنامج :الموارد من الاحتياجات    
  الوظائف   )المتحدة الولايات دولارات بآلاف( الموارد  

 ٢٠٠٩‐٢٠٠٨  الفئة
٢٠١١‐٢٠١٠  

 ٢٠١١‐٢٠١٠ ٢٠٠٩‐٢٠٠٨  )التكاليف تقدير إعادة قبل(
         العادية الميزانية

١٧١٧ ٤٣٤,٦ ٠٦٥,٨٤ ٤  ئفالوظا  
-- ٢٩٠,٢ ٢٨٧,٨   الوظائفغير   
١٧١٧ ٧٢٤,٨ ٣٥٣,٦٤ ٤  الفرعي المجموع  

-- ١٩٤,٠٣٣١,١  الميزانية عن الخارجة الموارد
١٧١٧ ٠٥٥,٩ ٥٤٧,٦٥ ٤  المجموع  
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 دولار، ٣٦٨ ٨٠٠ قـدرها  زيـادة  يمثـل  وهو بالوظائف، المتعلقة الموارد من دولار ٤ ٤٣٤ ٦٠٠ مبلغ سيغطي  ٥٤-٢١  
 الفنـيين  والمـوظفين  المحليـة  الرتبـة  مـن وظـائف    ٧ و فوقهـا،  ومـا  الفنيـة  الفئـة  مـن وظائف   ١٠( وظيفة ١٧ تمويل

 ٥-ف بالرتبـة  لوظيفـة  المتـأخر  بـالأثر  الزيـادة  هـذه  وتتـصل  .أعـلاه  الـوارد  الجـدول  في مـبين  هـو  كما )الوطنيين
 العامـة  الجمعيـة  قـرار  إطـار  في ٢٠٠٩ ينـاير /الثـاني  كـانون  مـن  اعتبارا تاأنشئ وطني، فني لموظف واحدة ووظيفة

 .بالتنمية المتصلة الأنشطة بشأن ٦٣/٢٦٠

 زيـادة  يعكـس  ممـا  دولار، ٢٩٠ ٢٠٠ وقـدرها  بالوظـائف  المتعلقـة  غـير  المـوارد  إطـار  في الاحتياجات وستغطي  ٥٥-٢١  
 وسـفر  الخبراء، فريق واجتماعات والاستشاريين، ،الموظفينب المتصلة الأخرى التكاليف دولار، ٢ ٤٠٠ قدرها

  .الموظفين

 باللغـة  الإلكترونيـة  الخـدمات  تطـوير  علـى  دولار ٣٣١ ١٠٠ وقـدرها  الميزانيـة  عـن  الخارجـة  المـوارد ستساعد  و  ٥٦-٢١  
 شاءوإنــ آســيا غــربي في العربيــة باللغــة الرقمــي المحتــوى صــناعة تطــوير في وتــساهم المحليــة، المجتمعــات في العربيــة
 الإحـصائية  المكاتـب  قـدرات في بنـاء    و الـصناعة،  تلـك  لتعزيـز  والاتصالات المعلومات تكنولوجيا لحضانة مرافق
 المـوارد  في المـسقطة  والزيـادة  .والاتـصالات  المعلومـات  تكنولوجيا مؤسسات في الإحصاءات ووحدات الوطنية

 .العربية باللغة الرقمي المحتوى بشأن والقائمة الجديدة للمشاريع المتوقع لتمويلناشئة عن ا الميزانية خارج من
 

  ٥ الفرعي البرنامج  
  البينات إلى المستندة السياسات لوضع إحصاءات  

 
   دولار٤ ١٢٦ ٧٠٠ ):التكاليف تقدير إعادة قبل( الموارد من الاحتياجات  

 الفرعـي  البرنـامج  هـذا  وسـينفذ  .الإحـصاءات  شـعبة  علـى كاهـل    الفرعـي  البرنامج هذا عن الفنية المسؤوليةتقع    ٥٧-٢١  
ــا ــتراتيجية وفقـ ــصلة الم للاسـ ــامج فيفـ ــي البرنـ ــن ٥ الفرعـ ــامج مـ ــن ١٨ البرنـ ــار مـ ــتراتيجي الإطـ ــرةالاسـ    للفتـ
٢٠١١-٢٠١٠. 

  
  ١٩-٢١ الجدول

 الأداء ومقاييس الإنجاز ومؤشرات المتوقعة والإنجازات السنتين فترة أهداف    

شرات اجتماعية واقتصادية جيدة، بمـا فيهـا مؤشـرات الأهـداف             تحسين إصدار ونشر إحصاءات ومؤ     :هدف المنظمة 
، بغيـة تيـسير وضـع الـسياسات المـستندة إلى البينـات مـن جانـب متخـذي          المـصنفة جنـسانياً  الإنمائية للألفية والبيانات    

  .القرارات والمجتمع المدني على الصعيدين الوطني والدولي
 

  ات الإنجازمؤشر  الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

تقــدم في تحــسين الإطــار المؤســسي الــوطني إحــراز   )أ(
للإحــــصاءات الرسميــــة، وخاصــــة في البلــــدان المنكوبــــة 

  بالتراعات وتلك الأقل تقدما من الناحية الإحصائية

ــادئ  ‘١’  )أ( ــدة للمبــ ــات الجيــ ــدد الممارســ ــادة عــ زيــ
الأساسية للإحصاءات الرسمية، والتي تتبعهـا المكاتـب

الوطنيـــة في البلـــدان المنكوبـــة بالتراعـــاتالإحـــصائية 
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  ات الإنجازمؤشر  الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة
وتلك الأقل تقدما مـن الناحيـة الإحـصائية، بمـساعدة

  الإسكوامن 
  مقاييس الأداء    

   ممارسة جيدة٦٠: ٢٠٠٧-٢٠٠٦
ــرة  ــديرات الفتـــ ــة٧٠: ٢٠٠٩-٢٠٠٨تقـــ  ممارســـ

  جيدة
ــرة   ٨٠: ٢٠١١-٢٠١٠الـــــرقم المـــــستهدف للفتـــ

  ممارسة جيدة
ــادة عــدد المكاتــب الإ   ‘٢’     حــصائية الوطنيــة الــتيزي

تتبع ممارسات النشر الجيـدة تماشـيا مـع المبـادئ
الأساســية للإحــصاءات الرسميــة، بمــساعدة مــن

  الإسكوا
  مقاييس الأداء

  ان وطنيانمكتبان إحصائي: ٢٠٠٧-٢٠٠٦
 مكاتب ٤: ٢٠٠٩- ٢٠٠٨تقديرات الفترة 
  إحصائية وطنية

 مكاتب٦: ٢٠١١- ٢٠١٠الرقم المستهدف للفترة 
  وطنيةإحصائية 

  
ــز   )ب( قــدرة المكاتــب الإحــصائية الوطنيــة علــى     تعزي

ــرات اقتــصادية      ــشر إحــصاءات ومؤش إصــدار ون
قابلــــة واجتماعيــــة ذات صــــلة وآنيــــة وموثوقــــة  

، المــصنفة جنــسانياً ، بمــا فيهــا البيانــات   للمقارنــة
  وذلك امتثالا للمعايير والتوصيات الدولية

ؤشــراتزيــادة النــسبة المئويــة للإحــصاءات والم   ‘١’  )ب(
  الأساسية التي تنشرها البلدان الأعضاء

  مقاييس الأداء 
   في المائة٤٠: ٢٠٠٧- ٢٠٠٦ 
   في المائة٦٠: ٢٠٠٩- ٢٠٠٨تقديرات الفترة  
 في ٧٠: ٢٠١١- ٢٠١٠الرقم المستهدف للفترة  

  المائة 
ــادة عـــدد المعـــايير والتوصـــيات الإحـــصائية  ‘٢’       زيـ

ــدة و  ــة الجديـ ــذ /الدوليـ ــتي تنفـ ــة الـ هاأو المنقحـ
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  ات الإنجازمؤشر  الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

المكاتـــب الإحـــصائية الوطنيـــة، بمـــساعدة مـــن
  الإسكوا

  مقاييس الأداء  
  لا ينطبق : ٢٠٠٧- ٢٠٠٦

  لا ينطبق: ٢٠٠٩- ٢٠٠٨تقديرات الفترة 
 ١٣: ٢٠١١- ٢٠١٠الرقم المستهدف للفترة 

  أو منقحة/ إحصائية دولية جديدة وةوتوصيعياراً م
  

زيــادة النــسبة المئويــة لخــبراء الإحــصاء الــذين  ‘٣’    
ا المعارف والمهارات المكتـسبة مـن خـلالطبقو

التدريب الذي قدمتـه الإسـكوا، علـى الـصعيد
  الوطني

   في المائة ٢٠: ٢٠٠٧- ٢٠٠٦
   في المائة ٣٥: ٢٠٠٩- ٢٠٠٨تقديرات الفترة 

 في ٥٠: ٢٠١١- ٢٠١٠الرقم المستهدف للفترة 
  المائة

  
  الخارجية العوامل

 البلــدان اســتعداد )أ( :يلــي مــا افتراضبــ المتوقعــة وإنجازاتــه أهدافــه عــيالفر البرنــامج هــذا يحقــق أن المتوقــع مــن  ٥٨-٢١  
 )ج( الميزانيـة؛  عـن  الخارجـة  الموارد في نقص كبير    وجود عدم )ب( الإحصائية؛ بياناتها ونشر لإصدار الأعضاء

 تعاونيـة  بيئـة  الكـافي لتهيئـة    السياسي الاستقرار مع الآمنة، العمل وبيئة السياسي الاستقرار من الأدنى الحد توفر
  .التقني للتعاون الفعال التنفيذ عن فضلا المنطقة، في الأعضاء البلدان بين فيما

  
  النواتج

 :التالية النهائية النواتج ٢٠١١-٢٠١٠ السنتين فترة خلالتُنجز س  ٥٩-٢١  

 ):العادية الميزانية( الخبراء وهيئات الدولية الحكومية الهيئات إلى الخدمات تقديم  )أ(    
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 التاسـعة  الـدورة  تقريـر  :التداوليـة  الهيئـات  وثـائق  :آسـيا  لغـربي  والاجتماعيـة  الاقتـصادية  اللجنة  ‘١’      
  الإحصائية؛ للجنة

 :الإحصائية اللجنة  ‘٢’

ــة الخــدمات تقــديم  -أ          ــدورة الفني ــة التاســعة لل ــة الخــدمات تقــديمو ؛)٦( للجن ــة الفني  لهيئ
   ؛)٢( الإحصائية اللجنة مكتب

ــائق  -ب          ــة الهيئــات وث ــر :التداولي ــة العمــل فرقــة تقري  والمــساكن؛ الــسكان بتعــدادات المعني
 المحـرز  التقـدم  عـن  وتقريـر  ؛الجنسانية ؤشراتالمو للألفية الإنمائية الأهداف عن تقريرو

  الإسكوا؛ منطقة في الوطنية القدرات تعزيز صوب

 تقـديم و الوطنيـة؛  الإحـصائية  نظمال ـ تطـوير  :يلـي  مـا  بـشأن  المخصـصة  الخبراء أفرقة اجتماعات  ‘٣’      
 العمالـة  قيـاس و الجنـسانية؛  الإحـصاءات و ونـشرها؛  الوصـفية  والبيانـات  البيانـات  عـن  التقارير
 الوطنيـــة والحـــسابات الإســـكوا؛ في الأعـــضاء البلـــدان في والاقتـــصادية الاجتماعيـــة وآثارهـــا

   الاقتصادية؛ والإحصاءات
 ):العادية الميزانية( الأخرى الفنية الأنشطة  )ب(    

ــررة المنـــشورات  ‘١’       ــشرة :المتكـ ــة الـــسكانية الإحـــصاءات نـ ــصاءات نـــشرةو ؛)٢( والحيويـ  الإحـ
 مجموعـــةو ؛)٢( الإســـكوا منطقـــة في الإحـــصائية الـــنظم نـــشرةو العربيـــة؛ للبلـــدان الـــصناعية
 نـشرة و الاجتماعيـة؛  والمؤشـرات  الإحـصاءات  مجموعـة و الإسـكوا؛  منطقة في البيئة إحصاءات
  ،)٢( الإسكوا لمنطقة الإحصائي والموجز ؛)٢( الإسكوا لمنطقة الخارجية التجارة

 عــن ودراســة إحــصائي؛ تقريــر :للألفيــة الإنمائيــة الأهــداف رصــد :المتكــررة غــير المنــشورات  ‘٢’      
  والأساليب؛ المصادر :الإسكوا منطقة في الاقتصادية الإحصاءات

ــة،الحا والخــرائط الوقــائع، وصــحائف الكتيبــات،  ‘٣’       ــة والمجموعــات ئطي  الجيــب كتــاب :الإعلامي
 إقليمـي  كتيـب و الإسـكوا؛  منطقـة  في بالأرقـام  الجنسانية الشؤونو ؛)٢( الإسكوا لإحصاءات

 المؤشــرات عــن إقليمــي كتيــبو ونــشرها؛ الوصــفية والبيانــات البيانــات عــن الإبــلاغ عــن
 حائطيـة  وخريطـة  ؛)٢( صائيةالإح ـ الإخبارية الرسالةو للألفية؛ الإنمائية الأهداف في الجنسانية

   الإسكوا؛ منطقة في للألفية الإنمائية الأهداف عن
 وتحـديث  صـيانة و الإحـصائية؛  للمـصطلحات  الإلكتـروني  المسرد وتحديث صيانة :التقنية المواد  ‘٤’      

 نظــام وتحــديث وصــيانة الإحــصاء؛ بــشأن الإنترنــت شــبكة علــى للإســكوا الرئيــسية الــصفحة
 المعلومــات نظــام( المتحــدة الأمــم بيانــات قواعــد مــن وغــيره للإســكوا الإحــصائية المعلومــات
  ؛))DevInfo( الإنمائية
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 )الميزانية عن الخارجة الموارد/العادية الميزانية( التقني التعاون  )ج(    

 مـشتركة  إقليميـة  تدريبيـة  عمـل  حلقة :العمل وحلقات الدراسية والحلقات التدريبية الدورات  ‘١’      
  ؛DevInfo)( الإنمائية المعلومات نظام حول والإسكوا الإنمائية المتحدة ممالأ مجموعة بين

ــة المــشاريع  ‘٢’       ــامج :الميداني ــات برن ــدان في المعجــل البيان ــارة بل  تطــويرو الإســكوا؛ في أعــضاء مخت
 مراعــاة بــشأن القــدرات لبنــاء برنــامجو الاستقــصائية؛ والدراســات التعــدادمجــال  في القــدرات

 وشمــال الأوســط والــشرق آســيا غــربي في الوطنيــة الإحــصائية الــنظم في نــسانيةالج الاعتبــارات
 المقارنـات  وبرنـامج  ؛ العـالمي  الـصعيد  علىبه   والتوعية القومية الحسابات نظام وتنفيذ أفريقيا؛
  .الدولية

  
  ٢٠-٢١الجدول 
    ٥ الفرعي البرنامج :الموارد من الاحتياجات    

 الوظائف )المتحدة الولاياتدولاراتبآلاف(الموارد 

  ٢٠٠٩‐٢٠٠٨  الفئة
٢٠١١‐ ٢٠١٠  

  )التكاليف تقدير إعادة قبل(
 ٢٠٠٨‐

٢٠١١‐٢٠١٠  ٢٠٠٩  

   
 

 
   العادية الميزانية
 ١٦ ١٦ ٦٧٧,٤٣٨٩١,٣٣ الوظائف  
 - -٢٣٤,١٢٣٥,٤الوظائفغير  
 ١٦ ١٦ ٤ ١٢٦,٧ ٣ ٩١١,٥ الفرعي المجموع 
 - -٩٧٤,٥٧٣٦,٠الميزانيةعن الخارجة الموارد
 ١٦ ١٦ ٤ ٨٦٢,٧ ٤ ٨٨٦,٠ المجموع  

    
ــغ يغطــي  ٦٠-٢١   ــوارد مــن دولار ٣٨٩١٣٠٠ مبل ــة الم ــذي  بالوظــائف، المتعلق ــادة يعكــسوال ــدرها زي  ٢١٣ ٩٠٠ ق

 الرتبــة مــنوظــائف  ٧ و فوقهــا، ومــا الفنيــة الفئــة مــنوظــائف  ٩( وظيفــة ١٦ لتمويــل اللازمــة المــوارد دولار،
 أنــشئت ٣-ف بالرتبــة لوظيفــة المتــأخر بــالأثر الزيــادة هــذه وتتــصل .أعــلاه الجــدول في مــبين هــو كمــا )المحليــة
 .بالتنمية المتصلة الأنشطة بشأن ٦٣/٢٦٠ العامة الجمعية قرار إطار في ٢٠٠٩ يناير/الثاني كانون من اعتبارا

 زيــادة عكــسوالــتي ت دولار، ٢٣٥ ٤٠٠ وقــدرها بالوظــائف المتعلقــة غــير المــوارد مــن الاحتياجــات وســتغطي  ٦١-٢١  
 وسـفر  الخبراء، فريق واجتماعات والاستشاريين، الموظفين،ب المتصلة الأخرى التكاليف دولار، ١ ٣٠٠ قدرها

 .الموظفين

 في الإحـصائيين  الخـبراء  قـدرة  تعزيـز  هـو  دولار، ٧٣٦ ٠٠٠ وقدرها الميزانية، عن الخارجة الموارد من والغرض  ٦٢-٢١  
 اللجنـــة تحـــددها الـــتي الأولويـــة ذات المجـــالات فيالقائمـــة علـــى البيانـــات لغـــرض وضـــع الـــسياسيات  المنطقـــة
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 مجـال  في والخـبرات  المعلومـات  تبـادل  مـن  الإحـصائيين  الخـبراء  لـتمكين  وشـبكات  منتـديات  وإتاحة الإحصائية،
 في المـسقط  التخفـيض  ويُــعزى  .المنطقة في الإحصائية القدرات تعزيزمن أجل    الإحصائية، والأساليب الأنشطة
  الفتـــــرة في الدوليـــــة المقارنـــــات ببرنـــــامج المتعلـــــق المـــــشروع إنجـــــاز إلى الميزانيـــــة عـــــن الخارجـــــة المـــــوارد
 .بعد الجديدة للمرحلة التمويل يتحدد ولم .٢٠٠٩-٢٠٠٨

  
  ٦ الفرعي البرنامج  
  بالمرأة النهوض  

   دولار٢ ٥٥٤ ٥٠٠): التكاليف تقدير إعادة قبل( الموارد من الاحتياجات
 البرنـامج  هـذا  وسـينفذ  .بالإسـكوا  المرأة شؤون مركزعلى كاهل    الفرعي البرنامج هذا عن الفنية المسؤوليةع  تق  ٦٣-٢١  

 للفتــرة الاســتراتيجي الإطــار مــن ١٨ البرنــامج مــن ٦ الفرعــي البرنــامج فيفــصلة الم للاســتراتيجية وفقــا الفرعــي
٢٠١١-٢٠١٠.  

  
 ٢١-٢١الجدول 

    الأداء ومقاييس الإنجاز ومؤشرات توقعةالم والإنجازات السنتين فترة أهداف    
الحـد مـن التفـاوت بـين الجنـسين وتمكـين المـرأة في منطقـة الإسـكوا، بمـا يتمـشى مـع الأهـداف الإنمائيـة: هدف المنظمة 

  .المتفق عليها دوليا، بما فيها الأهداف الإنمائية للألفية، مع إيلاء الاهتمام الواجب للخصوصيات الإقليمية
 

  مؤشرات الإنجاز   المتوقعة من الأمانة العامةالإنجازات

تعزيــــز قــــدرة الآليــــات الوطنيــــة، ولا ســــيما في   )أ(
البلدان المنكوبة بالتراعات، على أن تكون عوامـل فعالـة          
ــسياسات    ــور الجنــــساني في الــ ــاة المنظــ ــيم مراعــ في تعمــ

  والخطط والبرامج الوطنية

ها الآليـاتزيادة عدد التدابير الفعالة التي تتخذ    ‘١’  )أ(
الوطنية، بمساعدة من الإسكوا، لتعزيز تعميم مراعـاة
ــبرامج ــسياسات والخطــط وال ــساني في ال المنظــور الجن

  الوطنية
  مقاييس الأداء 
   تدبيرا ١٢: ٢٠٠٧-٢٠٠٦ 

   تدبيرا١٤: ٢٠٠٩-٢٠٠٨تقديرات الفترة 
 تدبيرا١٦: ٢٠١١-٢٠١٠الرقم المستهدف للفترة  

 الــتي تطبــق فيهــا الآليــاتتزايــد عــدد الحــالات  ‘٢’    
الوطنيــة المبــادئ التوجيهيــة الــتي وضــعتها الإســكوا
بــشأن حمايــة حقـــوق المــرأة الـــتي تعــيش في المنـــاطق

  المنكوبة بالتراع
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  مؤشرات الإنجاز   المتوقعة من الأمانة العامةالإنجازات

  مقاييس الأداء 
  لا توجد أية حالات: ٢٠٠٧-٢٠٠٦ 
  حالة واحدة: ٢٠٠٩-٢٠٠٨تقديرات الفترة  
 حالات٣: ٢٠١١-٢٠١٠الرقم المستهدف للفترة  

تعزيــز قــدرة البلــدان الأعــضاء علــى تنفيــذ ورصــد ) ب(
  اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة

ــة الـــتي     ‘١’  )ب( ــدابير الطوعيـ ــدد التـ ــادة عـ ــذهازيـ تتخـ
قدمـــةالم بمـــساعدة مـــن الإســـكوا ،البلـــدان الأعـــضاء

ــا ــوانين بم ــديل الق ــتعراض وتع ــها، لاس اســتجابة لطلب
  يتفق مع الاتفاقية

  الأداء مقاييس
   تدابير محددة٨: ٢٠٠٧-٢٠٠٦

   تدابير محددة١٠: ٢٠٠٩-٢٠٠٨تقديرات الفترة 
ــرة   ــستهدف للفتـ ــرقم المـ ــدبيرا١٢: ٢٠١١-٢٠١٠الـ  تـ

  محددا
ــة  ‘٢’     ــلام المحليـ ــائل الإعـ ــشطة وسـ ــدد أنـ ــادة عـ زيـ

 بمـــساعدة مـــن الإســـكوا، للتـــرويج،والوطنيـــة
اســتعراض وتعــديل القــوانين بمــا يتفــقلــضرورة 
  ة القضاء على التمييز ضد المرأةمع اتفاقي
  مقاييس الأداء

ــلام   ٣: ٢٠٠٧-٢٠٠٦ ــائل الإعـ ــشطة لوسـ ــة أنـ الوطنيـ
  المحلية

ــرة   ــديرات الفتـ ــائل٦: ٢٠٠٩-٢٠٠٨تقـ ــشطة لوسـ  أنـ
  المحليةالوطنية الإعلام 

 أنــــشطة٩: ٢٠١١-٢٠١٠الـــرقم المـــستهدف للفتـــرة    
  الوطنية المحليةلوسائل الإعلام 

    
  الخارجية العوامل

 الأعـضاء  البلـدان  تقـديم  )أ( :يلي ما افتراضب المتوقعة وإنجازاته أهدافه الفرعي البرنامج هذا يحقق أن المتوقع من  ٦٤-٢١  
 الإرادة تــوافر )ب( الــصلة؛ ذات المعلومــات علــى للحــصول الإســكوا طلبــات علــى ردودا المناســب الوقــت في
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 اتخـاذ  )ج( المـرأة؛  وتمكـين  الجنـساني  المنظـور  اعـاة مر تعمـيم  لتعزيـز  الإسـكوا  في الأعـضاء  البلدان لدى السياسية
 والأنظمـة  القـوانين  مـع  الدوليـة  والاتفاقيـات  المـؤتمرات  بنتـائج  التزاماتهـا  لمواءمـة  اللازمة التدابير الأعضاء البلدان

  .المنطقة في السياسية الحالة استقرار )د( القائمة؛ والممارسات
  

  النواتج
 :التالية النهائية النواتج ٢٠١١-٢٠١٠ السنتين فترة خلالستُنجز   ٦٥-٢١  

 ):العادية الميزانية( الخبراء وهيئات الدولية الحكومية الهيئات إلى الخدمات تقديم  )أ(    

 عــن اللجنـة  إلى تقريــر :التداوليـة  الهيئـات  وثــائق :آسـيا  لغـربي  والاجتماعيــة الاقتـصادية  اللجنـة   ‘١’      
 المرأة؛ للجنة الرابعة الدورة

 :المرأة ةلجن  ‘٢’      

  ؛)٦( للجنة الخامسة للدورة الفنية الخدمات تقديم  - أ        
 جميـع  علـى  القـضاء  اتفاقيـة  تنفيـذ  في المحـرز  التقـدم  اسـتعراض  :التداولية الهيئات وثائق  -ب         

 الإنمائيـــة والمواضـــيع الإســـكوا؛ في الأعـــضاء البلـــدان في المـــرأة ضـــد التمييـــز أشـــكال
  العربية؛ المنطقة في بالمرأة بالنهوض تتعلق التي الرئيسية

 خطـط  في الجنـساني  المنظـور  مراعـاة  تعمـيم  :يلـي  مـا  بـشأن  المخصصة الخبراء أفرقة اجتماعات  ‘٣’      
 حمـلات و الإسـكوا؛  في الأعـضاء  البلـدان  من مختارة مجموعة في والمالية العمل وزارات وبرامج
 في الإعلاميــة المؤســسات مــن ةنخبــ في المــرأة وتمكــين الجنــسين بــين المــساواة أجــل مــن إعلاميــة
ــة المــرأة وضــع عــن للدراســة الأقــران اســتعراضو الإســكوا؛ في الأعــضاء البلــدان  نحــو :العربي
 الإنمائيـة  الأهداف تحقيق في المحرز والتقدم القرارات؛ اتخاذ في المساواة قدم على المرأة مشاركة
  جنساني؛ منظور :الإسكوا في الأعضاء الدول في للألفية

 ):العادية الميزانية( الأخرى الفنية لأنشطةا  )ب(    

 المــرأة ومنظمــة العربيــة الــدول وجامعــة الإســكوا بــين مــشتركة دراســة :المتكــررة المنــشورات  ‘١’      
 القـرارات؛  اتخـاذ  في المـساواة  قـدم  علـى  المـرأة  مـشاركة  نحـو  :العربيـة  المرأة وضع بشأن العربية

 علـى  القـضاء  اتفاقيـة  تنفيـذ  والتجـارب الناجحـة في       ةالجيد الممارسات :والتنمية المرأة وسلسلة
  مختارة؛ عربية بلدان في المرأة ضد التمييز أشكال جميع

 وزارات وبـرامج  خطـط  في الجنـساني  المنظور لتعميم توجيهية مبادئ :المتكررة غير المنشورات  ‘٢’      
 تحقيـق  في المحـرز  قـدم والت الإسـكوا؛  في الأعـضاء  البلـدان  مـن  مختـارة  مجموعـة  في والماليـة  العمل

  جنساني؛ منظور :الإسكوا في الأعضاء البلدان في للألفية الإنمائية الأهداف
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 المـواد  مجموعـات  :الإعلاميـة  والمجموعـات  الحائطيـة،  والخـرائط  الوقـائع،  وصـحائف  الكتيبات،  ‘٣’      
  المرأة؛ للجنة الخامسة للدورة وملصق المرأة؛ للجنة الخامسة للدورة الإعلامية

 ومنظمـة  العربية الدول وجامعة الإسكوا بين المشتركة الدراسة في الشروع :اصةالخ ناسباتالم  ‘٤’      
ــرأة ــة الم ــشأن العربي ــرأة وضــع ب ــة الم ــرأة مــشاركة نحــو :العربي ــدم علــى الم ــساواة ق  اتخــاذ في الم

  القرارات؛
 صـيانة و ؛)٦( بالإسـكوا  ةالمـرأ  لمركـز  الجنـسانية  الـشؤون  عـن  الإخباريـة  الرسـالة  :التقنية المواد  ‘٥’      

ــصفحة وتحــديث ــسية ال ــى الرئي ــت عل ــرأة لمركــز الإنترن ــةو الإســكوا؛ في الم ــى بواب  شــبكة عل
ــة غــير للمنظمــات الإنترنــت ــات عــن الحكومي ــراراتو المتحــدة، الأمــم كيان ــات الق  والاتفاقي
   المرأة؛ وتمكين الجنسين بين بالمساواةذات الصلة  الدولية

 الحالــة”بــشأن  المــرأة وضــع لجنــة في الإقليميــة الإســهامات :المــشتركة اتجالنــو في الإســهام  ‘٦’      
 ؛“الفلسطينية للمرأة والاجتماعية الاقتصادية

 ):الميزانية عن الخارجة الموارد( التقني التعاون  )ج(    
ــة الــدورات  ‘١’        الأجهــزة لأعــضاء تدريبيــة حلقــة :العمــل وحلقــات الدراســية والحلقــات التدريبي

 المبـادئ  وتطبيـق  بـالتراع  المنكوبـة  المنـاطق  في تعـيش  التي المرأة حماية بشأن بالمرأة لمعنيةا الوطنية
ــة ــتي التوجيهي ــكوا وضــعتها ال ــؤون ومفوضــية الإس ــرة في اللاجــئين ش  ؛٢٠٠٩-٢٠٠٨ الفت

 التمييـز  أشـكال  جميـع  علـى  القـضاء  اتفاقيـة  تنفيـذ  في البرلمـانيين  دورعـن     تدريبيـة  عمل حلقةو
  المرأة؛ ضد

ــشاريع  ‘٢’       ــة الم ــدرات تحــسين :الميداني ــن الق ــضاء أجــل م ــى الق ــف عل ــرأة ضــد العن ــة في الم  منطق
  الإسكوا؛

  
  ٢٢-٢١الجدول 

    ٦ الفرعي البرنامج :الموارد من الاحتياجات    
 الوظائف )المتحدة الولاياتدولاراتبآلاف(الموارد 

 ٢٠٠٩‐٢٠٠٨  الفئة
٢٠١١‐٢٠١٠  

 ٢٠١١‐٢٠٠٩٢٠١٠‐٢٠٠٨  )التكاليف تقدير إعادة قبل(
   العادية الميزانية

 ١٠ ١٠ ٣٧٨,٣٢٣٧٨,٣٢ الوظائف 
 - -١٧٤,٨١٧٦,٢الوظائفغير   
 ١٠ ١٠ ٢ ٥٥٤,٥ ٢ ٥٥٣,١ الفرعي المجموع 

 - -٤٤,٥١٩٢,٢الميزانيةعن الخارجة الموارد
 ١٠ ١٠ ٢ ٧٤٦,٧ ٢ ٥٩٧,٦ المجموع 
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 مـن وظـائف    ٦( وظـائف  ١٠ تمويـل  مواصـلة  بالوظائف المتعلقة الموارد من ردولا ٢ ٣٧٨ ٣٠٠ مبلغ سيغطي  ٦٦-٢١  
 .أعلاه الوارد الجدول في مبين هو كما )المحلية الرتبة منوظائف  ٤ و فوقها، وما الفنية الفئة

 زيــادة عكــسوالــتي ت دولار، ١٧٦ ٢٠٠ وقــدرها بالوظــائف المتعلقــة غــير المــوارد مــن الاحتياجــات وســتغطي  ٦٧-٢١  
 وسـفر  الخبراء، فريق واجتماعات والاستشاريين، بالموظفين، المتصلة الأخرى التكاليف دولار، ١ ٤٠٠ قدرها

  .الموظفين

 حلقـات  مثـل  الـتقني،  التعـاون  أنـشطة لغرض   دولار ١٩٢ ٢٠٠ وقدرها الميزانية خارج من الموارد وستستخدم  ٦٨-٢١  
 المجتمـع  ومنظمـات  الحكوميـة  غـير  والمنظمـات  كـوميين الح المـسؤولين  قـدرات  لتعزيـز  الميدانيـة،  والمشاريع العمل
 .المـرأة  ضـد  التمييـز  أشـكال  جميـع  علـى  القـضاء  اتفاقيـة  وتنفيـذ  الجنسين، بين المساواة مراعاة تعميم على المدني

 في المـرأة  بـشأن  جديـد  مـشروع  بـدء  إلى كـبير  حـد  إلى الميزانيـة  عـن  الخارجة الموارد في المسقطة الزيادة وتُـعزى
 .بالتراع المنكوبة قالمناط

 
  ٧ الفرعي البرنامج  
  والتنميةتراعات ال حدة تخفيف  

   دولار ٢ ٠٨٧ ٢٠٠) التكاليف تقدير إعادة قبل( الموارد من الاحتياجات
  

 المتــصلة والمــسائل الناشــئة بالمــسائل المعــني القــسمعلــى كاهــل  الفرعــي البرنــامج هــذا عــن الفنيــة المــسؤوليةتقــع   ٦٩-٢١  
 ١٨ البرنـامج  مـن  ٧ الفرعـي  البرنـامج  فيالمفـصلة    للاسـتراتيجية  وفقـا  الفرعي البرنامج هذا وسينفذ .بالتراعات

 . ٢٠١١-٢٠١٠ للفترة الاستراتيجي الإطار من
  

  ٢٣-٢١ الجدول
    الأداء ومقاييس الإنجاز ومؤشرات المتوقعة والإنجازات السنتين فترة أهداف    

والتنميــة الاجتماعيــة والاقتــصادية في منطقــةالــسكان ضــطرابات علــى الحــد مــن تــأثير التراعــات والا : هــدف المنظمــة
  .الإسكوا

 
  مؤشرات الإنجاز  الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

زيــــادة تفهــــم البلــــدان الأعــــضاء للــــديناميكيات    )أ(
السياسية والاجتماعية والاقتـصادية والمـصادر والأسـباب        

  لطويلة الأجل، وعواقبه العدم الاستقرارالجذرية 

زيــادة عــدد المــسؤولين في الحكومــات الوطنيــة  ‘١’  )أ(
ــدمون ــشاركون ويقـ ــن يـ ــدني ممـ ــع المـ ــي المجتمـ وممثلـ
  مساهمات في أنشطة الإسكوا في مجال وضع المعايير

  مقاييس الأداء  
ــن: ٢٠٠٧-٢٠٠٦   ــسؤولون مــــــ ــد مــــــ لا يوجــــــ

  الحكومات الوطنية وممثلون من المجتمع المدني
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  مؤشرات الإنجاز  الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

ن مـنو مـسؤول  ٧: ٢٠٠٩-٢٠٠٨تقديرات الفتـرة      
  ن من المجتمع المدنيوالحكومات الوطنية وممثل

ــرة      ــستهدف للفتـــ ــرقم المـــ ١٠: ٢٠١١-٢٠١٠الـــ
ن من المجتمـعومسؤولين من الحكومات الوطنية وممثل    

  المدني
ــات  ‘٢’     ــضاء والهيئـ ــات الأعـ ــدد الحكومـ ــادة عـ زيـ

المدنية التي تستخدم المعلومات الـتي تقـدمها الإسـكوا
لعــدم الاســتقرارصادر والأســباب الجذريــة بــشأن المــ

  والعواقب المترتبة عليه
  مقاييس الأداء  
لا توجــــــد حكومــــــات أعــــــضاء: ٢٠٠٧-٢٠٠٦  

  وهيئات مدنية 
ــرة     ــديرات الفتـــ ــن: ٢٠٠٩-٢٠٠٨تقـــ ــان مـــ اثنتـــ

  الحكومات الأعضاء والهيئات المدنية 
٣: ٢٠١١-٢٠١٠الــــــرقم المــــــستهدف للفتــــــرة     

  مدنيةحكومات أعضاء وهيئات 
أو /تعزيــز قــدرة البلــدان الأعــضاء علــى صــياغة و    )ب(

تنفيــذ الــسياسات والتــدابير الإنمائيــة، بمــا فيهــا ممارســات   
ــن حــدة       ــف م ــتي تهــدف إلى التخفي ــيد، وال الحكــم الرش

  التراع والتصدي لمصادر عدم الاستقرار

أو التدابير الـتي تـروج/زيادة عدد السياسات و     ‘١’  )ب(
ــر ف   ــتي تنظـ ــكوا والـ ــا الإسـ ــةلهـ ــات العامـ ــا الكيانـ يهـ

ــق ــتراع عــن طري ــار ال ــة، والــتي تخفــف مــن آث والمدني
  التنمية، بما فيها ممارسات الحكم الرشيد

  مقاييس الأداء  
التدابير التي / من السياسات١: ٢٠٠٧- ٢٠٠٦  

  تروج لها الإسكوا 
 من ٢: ٢٠٠٩- ٢٠٠٨تقديرات الفترة   

  التدابير التي تروج لها الإسكوا /السياسات
 من ٤: ٢٠١١- ٢٠١٠المستهدف للفترة الرقم   

  التدابير التي تروج لها الإسكوا /السياسات
عـدُّ زيادة عـدد الكيانـات العامـة والمدنيـة الـتي تُ             ‘٢’    

بمــساعدة مــنوتنفــذها الــسياسات والتــدابير الإنمائيــة 
  الإسكوا
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  مؤشرات الإنجاز  الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

  مقاييس الأداء    
  المدنية/اثنتان من الكيانات العامة: ٢٠٠٧-٢٠٠٦  
 كيانات ٣: ٢٠٠٩- ٢٠٠٨لفترة تقديرات ا  

  مدنية/عامة
ــرة     ــستهدف للفتـ ــرقم المـ ــن ٥: ٢٠١١-٢٠١٠الـ مـ

  يانات مدنيةك
  

  الخارجية العوامل
 إمكانيــة اســتمرار )أ( :يلــي مــا افتراضبــ المتوقعــة وإنجازاتــه أهدافــه الفرعــي البرنــامج هــذا يحقــق أن المتوقــع مــن  ٧٠-٢١  

 لمواجهــة الإســكوا في الأعــضاء البلــدان لــدى الــسياسية الإرادةفر تــو )ب( المباشــرين؛ المــستفيدين إلى الوصــول
 عــن الخارجــة المــوارد في عجــز كــبير وجــود عــدم )ج( ؛اًجماعيــ والاضــطرابات للتراعــات الأساســية الأســباب
  .الميزانية

  النواتج
 :التالية النهائية النواتج ٢٠١١-٢٠١٠ السنتين فترة خلالستُنجز   ٧١-٢١  

 ):العادية الميزانية( الخبراء وهيئات الدولية الحكومية الهيئات إلى الخدمات تقديم  )أ(    

 الاقتـصادية  الانعكاسـات  عـن  تقارير :التداولية الهيئات وثائق :والاجتماعي الاقتصادي المجلس  ‘١’      
ــة ــتلال والاجتماعي ــرائيلي للاح ــوال علــى الإس ــشية الأح ــشعب المعي  الأرض في الفلــسطيني لل
  ؛)٢( المحتل السوري الجولان في العرب وللسكان القدس، فيها بما المحتلة، الفلسطينية

 أو الـتراع  أثـر  عـن  تقريـر  :التداوليـة  الهيئات وثائق :آسيا لغربي والاجتماعية الاقتصادية اللجنة  ‘٢’      
  الإسكوا؛ منطقة في والاقتصادية الاجتماعية التنمية على السياسية الأزمة

 :الأزمـات ظـل    في المـستدامة  التنميـة  نُـهُــج  :يلـي  مـا  بـشأن  المخصصة الخبراء أفرقة اجتماعات  ‘٣’      
 أو التراعـات  ظل في العامة الخدمات وإدارة الرشيد الحكمو ؛للألفية الإنمائية والأهداف التراع

  متابعة؛: عدم الاستقرار
 ):العادية الميزانية( الأخرى الفنية الأنشطة  )ب(    

  ؛)٢ العدد( التراعل ظ في والأثر اهاتالاتج :المتكررة المنشورات  ‘١’      
   الإسكوا؛ في الأعضاء البلدان على الغذائي الأمن أزمة أثر :المتكررة غير المنشورات  ‘٢’      
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 عـن  نـشرة مطويـة      :الإعلاميـة  والمجموعات الحائطية، والخرائط الوقائع، وصحائف الكتيبات،   ‘٣’      
 عــن وقــائع صــحائفو ؛)٢( المحتلــة سطينيةالفلــ الأرض في والاقتــصادية الاجتماعيــة الأحــوال
 عـن  إعلاميـة  مـواد  ومجموعـات  المنطقـة؛  في نمـوا  البلـدان  أقل في والاقتصادية الاجتماعية الحالة
  ؛عدم الاستقرار أو التراع مناطق يخص فيما الإسكوا بها تضطلع مختارة فنية أنشطة

  ؛)٢( فلسطينيال الشعب مع للتضامن الدولي اليوم :اصةالخ ناسباتالم  ‘٤’      

ــواد  ‘٥’       ــة الم ــساهمة :التقني ــع في م ــة الإدارة شــبكة موق ــى العام ــتالإ عل ــابع نترن  عــن للإســكوا الت
 الـربط  حلقـة  الإسـكوا  بوصـف  العربيـة،  المنطقـة  في والحوكمـة  العامة الإدارة مجال في الأنشطة
 صـيانة و ؛)٢( العربيـة  لـدان للب والمالية العامة للإدارة الإلكترونية المتحدة الأمم لشبكة الإقليمية
 التراعـات  حـدة  مـن  التخفيف بشأن الإنترنت شبكة على للإسكوا الرئيسية الصفحة وتحديث
 نمـوا  البلـدان  أقـل  في والاقتـصادية  الاجتماعيـة  التطـورات  يتناول الذي الوضع وتحليل والتنمية؛

 أو الـتراع  ظـروف  ظل في الناشئة والاقتصادية الاجتماعية القضايا عن عمل وورقة المنطقة؛ في
  السياسي؛ الاستقرار عدم

 الفلـسطينيين  حقـوق  شـعبة  اجتماعـات  في والمـشاركة  المـساهمة  :المـشتركة  النـواتج  في الإسـهام   ‘٦’      
ــة التابعــة  القابلــة غــير لحقوقــه الفلــسطيني الــشعب بممارســة المعنيــة اللجنــة بــشأن العامــة للأمان

 العـراق  في المتحـدة  للأمـم  القطريـة  الأفرقـة  ويـات وأول اسـتراتيجية  في فنيـة  مساهمةو للتصرف؛
 المعنيــة الأونكتــاد وحــدة في والمــساهمة الفــني والتنــسيق وفلــسطين؛ والــيمن والــسودان ولبنــان

  بفلسطين؛
 )الميزانية عن الخارجة الموارد/العادية الميزانية( التقني التعاون  )ج(    

 اللامركزيـة  تعزيـز  عـن  عمل حلقات :العمل توحلقا الدراسية والحلقات التدريبية الدورات   ‘١’      
  الحوكمة؛ مجال في القدرات بناء : االإسكو منطقة في

 المنكوبـــة البلـــدان في التنميـــة لتعزيـــز الرشـــيد الحكـــم علـــى القـــدرة بنـــاء :الميدانيـــة المـــشاريع   ‘٢’      
 تعزيـز و لبنـان؛  في والحفـظ  المـستدامة  العـيش  سـبل  في للخـروب  الحراجيـة  الزراعةو بالأزمات؛
 التعـايش  ودعـم  العـراق؛  في المحلـي  الحكـم  لأغـراض  القـدرات  بنـاء و الرشـيد؛  الحكم ممارسات
 .الرسمي غير التعليم خلال من العراق في المراهقين صفوف في الطوائف بين والوئام السلمي
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  ٢٤-٢١الجدول 
   ٧ الفرعي البرنامج :الموارد من الاحتياجات    

 الوظائف )المتحدة ياتالولادولاراتبآلاف(الموارد 

  ٢٠٠٩‐٢٠٠٨  الفئة
٢٠١١‐٢٠١٠  

 ٢٠١١‐٢٠٠٩٢٠١٠‐٢٠٠٨ )التكاليف تقدير إعادة قبل(
   العادية الميزانية
 ٨ ٨ ١ ٩٧٥,٠١٩٧٥,٠ الوظائف  
 - - ١٠٩,٦١١٢,٢الوظائفغير   
 ٨ ٨ ٢ ٠٨٧,٢ ٢ ٠٨٤,٦ الفرعي المجموع 
 - - ٤ ٥٥٩,١٦٠٠٠,٤الميزانيةعن الخارجة الموارد
 ٨ ٨ ٦ ٠٨٧,٦ ٨ ٦٤٣,٧ المجموع 

  
ــة مــنوظــائف  ٥( وظــائف ثمــاني تمويــل مواصــلة دولار ١ ٩٧٥ ٠٠٠ مبلــغ ســيغطي  ٧٢-٢١   ــة الفئ   فوقهــا، ومــا الفني

 .أعلاه الوارد الجدول في مبين هو كما )المحلية الرتبة من وظائف ٣ و

ــوارد وســتغطي  ٧٣-٢١   ــة غــير الم ــدرها بالوظــائف المتعلق ــتي ت دولار، ١١٢ ٢٠٠ وق ــادة عكــسوال ــدرها زي  ٢ ٦٠٠ ق
 .الموظفين وسفر الخبراء، فريق واجتماعات والاستشاريين، بالموظفين، المتصلة الأخرى التكاليف دولار،

 مثــل الــتقني، التعــاون لأنــشطة دولار ٤ ٠٠٠ ٤٠٠ وقــدرها الميزانيــة عــن الخارجــة المــوارد تــستخدم وســوف  ٧٤-٢١  
ــشاري العمــل حلقــات ــة، عوالم ــتمكين الميداني ــدان ل ــر تخفيــف مــن الأعــضاء البل ــسلبي الأث  عــدم أو للتراعــات ال

ــسياسي الاســتقرار ــة علــى ال ــة التنمي ــصادية، الاجتماعي ــها والاقت  الأساســية العامــة الخــدمات تقــديم مــن وتمكين
 مــن لانتــهاءا عــن الميزانيــة عــن الخارجــة المــوارد في المــسقط الانخفــاضشأ  ونــ.الظــروف تلــك ظــل في لمجتمعاتهــا
 التمويــل زيــادة جزئيــا ويقابلــه، الإنمائيــة المتحــدة الأمــم لمجموعــة التــابع للعــراق الاســتئماني الــصندوق مــشاريع
 .الجديدة للمشاريع

  
  الدعم البرنامجي  -دال   

   دولار٢٧ ٦٨٥ ٦٠٠): قبل إعادة تقدير التكاليف(الاحتياجات من الموارد 
  .دمات الإدارية، وشعبة تخطيط البرامج والتعاون التقنييشمل الدعم البرنامجي شعبة الخ  ٧٥-٢١  

  
  النواتج  
  : تشمل نواتج شُعبة الخدمات الإدارية ما يلي  ٧٦-٢١  

تقديم المشورة للأمين التنفيذي بشأن جميع شـؤون الإدارة والتنظـيم والمـسائل             : الإدارة والتنظيم عموما    )أ(    
ات وتنــسيق الخــدمات المــشتركة المركزيــة؛ وتمثيــل الأمــم التنظيميــة؛ وتــوفير المبــادئ التوجيهيــة للــسياس
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المتحــدة في المفاوضــات مــع البلــد المــضيف بــشأن مختلــف المــسائل المتــصلة بتنفيــذ اتفــاق المقــر؛ وتــوفير   
  الرصد الإداري للخدمات الأمنية في الإسكوا؛

دارة شـؤون المـوظفين وخـدمات    التوظيف والتنسيب؛ وتوفير الخدمات المتعلقة بإ: إدارة الموارد البشرية   )ب(    
رعايتــهم؛ والتــدريب؛ والتطــوير الــوظيفي ورفــع مــستوى المهــارات الفنيــة؛ والعلاقــات بــين المــوظفين    
ــوظفين، بالتعــاون مــع       ــة؛ والتخطــيط لتعاقــب الم ــة والمــشورة القانوني ــوفير الخــدمات الطبي والإدارة، وت

  مديري البرامج، مع التركيز على القضايا الجنسانية؛
توفير خدمات الإرشاد والتنسيق والدعم لمـديري الـبرامج في إعـداد            : خدمات الميزانية والخدمات المالية     )ج(    

 استعمال موارد الميزانية البرنامجيـة      العامة على مقترحات الميزانية البرنامجية وتقارير الأداء؛ وتوفير الرقابة        
ــوفير خــدمات المحاســبة و    ــة؛ وت ــات  والمــوارد الخارجــة عــن الميزاني ــشمل ذلــك مرتب ــة، وي  النفقــات المالي

 والبدل اليومي وغير ذلـك مـن الاسـتحقاقات؛ وتنـسيق نظـام المعلومـات الإداريـة                  ، والبائعين الموظفين،
المتكامــل؛ وصــياغة الــردود الإداريــة علــى أجهــزة الرقابــة المختلفــة، مثــل مجلــس مراجعــي الحــسابات،     

الداخليـة، ورصـد متابعـة تقـارير هـذه الأجهـزة؛         ووحدة التفتيش المشتركة، ومكتـب خـدمات الرقابـة          
واستعراض وتحليل المقترحـات المتعلقـة بالتمويـل مـن المـوارد الخارجـة عـن الميزانيـة؛ وإعـداد مـذكرات                      
التفــاهم؛ والتفــاوض بــشأن ترتيبــات تقاســم التكــاليف مــع مختلــف الوكــالات التابعــة للأمــم المتحــدة،    

  ورصد هذه الترتيبات وتنفيذها؛
توفير خدمات تكنولوجيا المعلومات وهياكلـها الأساسـية،        : كنولوجيا المعلومات والاتصالات والنظم   ت  )د(    

وتوحيد البرامجيات والمعـدات الحاسـوبية؛ وتـوفير خـدمات البرمجـة الداخليـة لجميـع الـشعب الفنيـة مـن                      
 للـشبكة المحليـة     ، وإنـشاء نظـام إدارة بـالتحكم المركـزي         المـستعملة أجل كفالة التوافق مـع التكنولوجيـا        

(LAN)              وعلـى   )الإنترنـت (العالميـة   شبكة  ال ـ؛ وتوفير التداول بالفيـديو؛ وتحـسين مـوقعي الإسـكوا علـى 
 ؛)الإنترانت(الشبكة الداخلية 

إدارة تنفيذ اتفاق المقر بين الأمم المتحـدة والحكومـة المـضيفة؛ وإدارة المرافـق               : يكزرخدمات الدعم الم    )هـ(    
ــوفير الخ ــ  ــل والخــدمات اللوجــستية      وصــيانتها؛ وت ــشراء؛ وخــدمات النق ــة وخــدمات ال دمات التجاري

وخــدمات الــسفر؛ والاتــصال مــع المــسؤولين الحكــوميين بالبلــد المــضيف؛ وتــوفير الخــدمات البريديــة؛    
  وتعهد السجل المركزي ونظام المحفوظات؛ وإدارة المخازن والموجودات؛

 لاجتماعـات هيئـات تقريـر الـسياسات التابعـة للإسـكوا             تـوفير خـدمات المـؤتمرات     : خدمات المؤتمرات   )و(    
ــها، بمــا في ذلــك إعــداد وتنــسيق       ــة الــتي تعقــد تحــت رعايت ــة الدولي وغيرهــا مــن الاجتماعــات الحكومي
الجلــسات الرسميــة؛ وتــوفير خــدمات الترجمــة الــشفوية، وتــدوين المحاضــر الحرفيــة، والترجمــة التحريريــة، 

   والتقني؛ السكرتاريالمجالينالمنشورات؛ وتقديم الدعم في وتحرير الوثائق؛ وخدمات الوثائق و
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تـوفير خـدمات المكتبـة والمعلومـات للمـوظفين، والـدول الأعـضاء، ومكتبـات الأمـم                  : خدمات المكتبـة    )ز(    
 التابعة للأمـم المتحـدة وغيرهـا مـن العمـلاء، بمـا في ذلـك حيـازة المنـشورات                     الوديعةكتبات  المالمتحدة و 

؛ وفهرسة وثائق الإسكوا في نظام الوثائق الرسمية من أجل إتاحتـها لمـستخدمي شـبكة                وقواعد البيانات 
  .  الإنترانت- الداخلية شبكةالالإنترنت؛ وإعداد صفحات للمكتبة على شبكة الإنترنت وعلى 

  
  :تشمل نواتج شعبة تخطيط البرامج والتعاون التقني ما يليو  ٧٧-٢١  

فير الإرشــاد والــدعم للــشعب الفنيــة في صــياغة الخطــة البرنامجيــة لفتــرة تــو: التخطــيط والرصــد والتقيــيم  )أ(    
السنتين، والميزانية البرنامجية، بما في ذلك الميزانية العاديـة ومقترحـات التعـاون الـتقني الممـول مـن مـوارد                     

تنفيـذ وتقيـيم    خارجة عن الميزانية، مع مراعاة المتطلبات العالمية والقضايا الإنمائية الإقليمية الناشئة، وفي             
  برنامج عملها، بما في ذلك تقديم التقارير عن أداء البرامج؛ 

كفالـة إدمـاج    ‘ ١’: توفير المبادئ التوجيهية في مجال السياسات للمكاتب الفنية بهـدف         : تنسيق البرامج   )ب(    
ــامج ا          ــة، في برن ــداف الإنمائيــة للألفي ــاً، بمــا فيهــا الأه ــق عليهــا دولي ــداف الإنمائيــة المتف لإســكوا؛ الأه

ــشطة المــشتركة؛     ‘٢’ ــهج المتعــدد التخصــصات والأن ــرويج للن ــشطة   ‘ ٣’الت ــساق بــين الأن تحــسين الات
التحليليــة والمعياريــة والتــشغيلية؛ والتنــسيق والاتــصال مــع الكيانــات الأخــرى التابعــة للجنــة التنفيذيــة     

ات غـير الحكوميـة التابعـة       للشؤون الاقتصادية والاجتماعية، وسائر المنظمات الحكومية الدولية والمنظم       
للأمم المتحـدة وغـير التابعـة لهـا مـن أجـل البرمجـة المـشتركة، وذلـك بهـدف تـشكيل منظـورات إقليميـة                   
لبلــوغ الأهــداف الإنمائيــة المتفــق عليهــا دوليــاً، بمــا في ذلــك الأهــداف الإنمائيــة للألفيــة، وتــوفير الــدعم   

  الإقليمي لتنمية القدرات الوطنية في هذا الصدد؛
تــوفير الإرشــاد والــدعم في مجــال الــسياسات للمكاتــب الفنيــة في صــياغة  : إدارة أنــشطة التعــاون الــتقني  )ج(    

ورصد وتقييم برامج ومشاريع التعاون التقني التي يجريها كـل منـها، بمـا في ذلـك المـشاريع الممولـة مـن                       
لتنـسيق مـع إدارة الـشؤون       حساب التنمية؛ وإدارة البرنامج العادي للتعاون التقني وحـساب التنميـة، وا           

الاقتصادية والاجتماعية في هذا الـصدد؛ وتيـسير التواصـل وإدارة المعـارف فيمـا يتعلـق بالتعـاون الـتقني          
للإسكوا؛ وتوفير الدعم الاستباقي لتنمية الشراكات وتعبئة الموارد في سياق استراتيجية التعـاون الـتقني               

ــكوا؛ وتعزيـــز دعـــم المعلومـــات والاتـــصالات و     المبـــادرات الترويجيـــة بـــشأن بـــرامج التعـــاون     للإسـ
  .وتنميته التقني
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  ٢٥- ٢١الجدول 
      حسب البرنامج الفرعيالاحتياجات من الموارد     

  الوظائف   )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(الموارد   

 ٢٠٠٩‐٢٠٠٨  الفئة
٢٠١١‐٢٠١٠  

 ٢٠١١‐٢٠١٠ ٢٠٠٩‐٢٠٠٨  )قبل إعادة تقدير التكاليف(
           نية العاديةالميزا
  ١١٦  ١١٦   ١٩ ٩٩٩,٤  ١٩ ٩٨٦,٢  الموارد المتعلقة بالوظائف  
  -  -   ٧ ٦٨٦,٢  ٧ ٨٩٦,٦  الموارد غير المتعلقة بالوظائف  
  ١١٦  ١١٦   ٢٧ ٦٨٥,٦  ٢٧ ٨٨٢,٦  المجموع الفرعي  

  -  -   ٥٤٣,٠  ٦٣٤,١  الموارد الخارجة عن الميزانية
  ١١٦  ١١٦   ٢٨ ٢٢٨,٦  ٢٨ ٥١٦,٩  المجموع  

  
 وظيفة من الفئة الفنيـة      ٣٣( وظيفة   ١١٦ دولار تحت بند الوظائف مواصلة تمويل        ١٩ ٩٩٩ ٤٠٠يغطي مبلغ     ٧٨-٢١  

كمـا يتـضح مـن      )  مـن الفئـة الفنيـة      وظـف وطـني   م وظيفة من الرتب المحلية والخدمة الميدانيـة و        ٨٣وما فوقها، و    
ادة إلى إلغاء وظيفة من الرتب المحليـة        ويعزى صافي الزي  .  دولار ١٣ ٢٠٠الجدول أعلاه، ويعكس زيادة قدرها      

ــة وإنــشاء وظيفــة موظــف وطــني   ــة الفني ــة بــشعبة الخــدمات   مــن الفئ ــدعم المركزي  لإدارة المرافــق في خــدمات ال
 اســتجابة لــضرورة تــوفير معرفــة جيــدة بــالظروف والبيئــة   هــوواقتــراح إنــشاء وظيفــة موظــف وطــني . الإداريــة

 الموظـف  اقتـراح ويقـدم  . لية بطلاقـة وفهـم جيـد للـسياسات واللـوائح المحليـة      التجارية المحلية والتحدث باللغة المح  
بـشأن الميزانيـة البرنامجيـة      الأول   مـع مراعـاة رأي اللجنـة الاستـشارية الـوارد في تقريرهـا                مـن الفئـة الفنيـة     الوطني  

  ). A/62/7 and Corr.1، ٤١انظر الفقرة  (٢٠٠٩-٢٠٠٨المقترحة لفترة السنتين 
تعكـس نقـصانا    الـتي   و دولار،   ٧ ٦٨٦ ٢٠٠ غـير الوظـائف البالغـة         مـن   الاحتياجات تحت بند الموارد    وتشتمل  ٧٩-٢١  

الاستـشاريون  ) ب(التكاليف الأخرى المتـصلة بـالموظفين؛       ) أ( دولار، على جملة أمور، منها       ٢١٠ ٤٠٠قدره  
مـصروفات التـشغيل    ) د(ين؛  سـفر المـوظف   ) ج(لتوفير الخبرة القانونية المتخصصة ولتعزيز نظم الرصـد والتقيـيم؛           

ويتعلــق انخفــاض الاحتياجــات  . المــساهمة في وحــدة الخــدمات الطبيــة المــشتركة التابعــة للإســكوا  ) هـــ(العامــة؛ 
بالاعتمــاد غــير المتكــرر تحــت بنــد تعــديل الحيــز المخــصص للمكاتــب وأثــاث المكاتــب ومعــدات التــشغيل الآلي   

ــشأ اعتب ــ     ــتي ستن ــدة ال ــست الجدي ــائف ال ــب للوظ ــام  للمكات ــن ع ــة    ٢٠٠٩ارا م ــة العام ــرار الجمعي ــياق ق  في س
  . بشأن تطوير الأنشطة ذات الصلة٦٣/٢٦٠

.  دولار الخدمات الداعمة لأنـشطة التعـاون الـتقني   ٥٤٣ ٠٠٠وتغطي الموارد الخارجة عن الميزانية البالغ قدرها         ٨٠-٢١  
توقع للمـوارد الخارجـة عـن الميزانيـة         ويعكس التخفيض المتوقع في مستوى الموارد الانخفاض العام في المستوى الم          

  . مما أدى إلى انخفاض إيرادات دعم البرامج٢٠١١-٢٠١٠المتاحة للإسكوا خلال فترة السنتين 
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  اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لغربي آسيا
  ٢٠١١-٢٠١٠الهيكل التنظيمي وتوزيع الوظائف لفترة السنتين 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
    

الخدمات الميدانية؛ = وكيل أمين عام؛ خ م = فئة الخدمات العامة بالرتبة المحلية؛ و أ ع   = انية عادية؛ ر م     ميز= م ع   : المختصرات
  .موظف وطني من الفئة الفنية= م و 

  .وظيفة جديدة  )أ(  

 ٣البرنامج الفرعي 
شعبة التنمية 

 الاقتصادية والعولمة
  
  :م ع

  ١-  مد١
  ٥-  ف٤
  ٤-  ف٧
  ٣-  ف٣
  ٢-  ف٢

   ر م١٣

  ١ي البرنامج الفرع
شعبة التنمية 

 المستدامة والإنتاجية
  
  :م ع

  ١-  مد١
  ٥-  ف٤
  ٤-  ف٤
  ٣-  ف٤
  ٢-  ف٢

   ر م١٠

 ٢البرنامج الفرعي 
شعبة التنمية 
  :م ع    الاجتماعية

  ١-  مد١
  ٥-  ف٣
  ٤-  ف٥
  ٣-  ف٢
  ٢-  ف٣

   رم٩

٤البرنامج الفرعي
شعبة تكنولوجيا 

المعلومات 
  :م ع    والاتصالات

  ١-  مد١
  ٥-  ف٣
  ٤-  ف٣
  ٣-  ف٢
  ٢-  ف١
   م و١
     ر م٦

٥البرنامج الفرعي
  شعبة الإحصاءات

  
  
  :م ع

  ١-  مد١
  ٥-  ف٢
  ٤-  ف٢
  ٣-  ف٢
  ٢-  ف١

   رم٧

٦البرنامج الفرعي
  مركز تمكين المرأة

  
  
  :م ع

  ٥-  ف١
  ٤-  ف٢
  ٣-  ف٢
  ٢-  ف١
   ر م٤

  ٧البرنامج الفرعي
شعبة تخفيف حدة 

   والتنميةتراعاتال
  
  :م ع

  ٥-  ف١
  ٤-  ف٢
  ٣-  ف١
  ٢-  ف١

   رم٣

  لأمين التنفيذيا
  
  :م ع

   و أ ع١
  ٢-  مد١
  ٥-  ف١
  ٤-  ف١
  ٣-  ف١
  ٢-  ف١
  ر م٨

    الخدمات الإعلامية
  :م ع
   ر م٢

شعبة التخطيط البرنامجي
    والتعاون التقني

  :م ع
  ١-  مد١
  ٥-  ف٢
  ٤-  ف٢
  ٣-  ف١
  ٢-  ف٢
   ر م٦

    شعبة الخدمات الإدارية
  :م ع

  ١-  مد١
  ٥-  ف٣
  ٤-  ف٧
  ٣-  ف١٠
  ٢-  ف٤
  )أ( م و١
   خ م١
   ر م٧٦
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  المرفق
 ولـن تُنفـذ خـلال       ٢٠٠٩-٢٠٠٨النواتـــج الــتي أنجــــزت فــــي الفترة          

  ٢٠١١-٢٠١٠فترة السنتين 
  

A/62/6سبب التوقف  الكمية  الناتج  ، الفقرة  

  ، الإدارة المتكاملة للموارد الطبيعية لأغراض التنمية المستدامة١البرنامج الفرعي 
تقرير عن سبل التعجيل بتحقيق الهدف المتعلق بالمياه والـصرف            ‘٢’) أ (٣٤-٢١

الصحي مـن الأهـداف الإنمائيـة للألفيـة في البلـدان الأعـضاء في               
 كواالإس

 غير متكرر ١

تقريـــر عـــن المـــسائل المتعلقـــة بـــإدارة جـــودة الميـــاه في البلـــدان    ‘ ٢’) أ (٣٤-٢١
 الأعضاء في الإسكوا 

 غير متكرر ١

تقرير عن نهـج التـرويج لمنطقـة الإسـكوا مـن حيـث هـي سـوق              ‘ ٣’) أ (٣٤-٢١
جذابة للاتجار برخص الانبعاثـات، مـن خـلال مـشاريع آليـات             

 التنمية النظيفة

 غير متكرر ١

تقريــــر عــــن إطــــار الــــسنوات العــــشر للإنتــــاج والاســــتهلاك  ‘ ٣’) أ (٣٤-٢١
 المستدامين للطاقة في البلدان الأعضاء في الإسكوا 

 غير متكرر ١

اجتمــاع إقليمــي رفيــع المــستوى عــن تعزيــز سياســات الإمــداد    ‘٤’) أ (٣٤-٢١
 بالمياه والصرف الصحي وما يتعلق بها من إصلاحات تنظيمية 

 غير متكرر ١

أفضل الممارسات والتدابير لتـشجيع تطبيقـات الطاقـة المتجـددة            ‘٤’) أ (٣٤-٢١
 في منطقة الإسكوا 

 غير متكرر ١

ــة       ‘٤’) أ (٣٤-٢١ ــز التنمي ــستدامة لكــسب العــيش لتعزي ــسبل الم اعتمــاد نهــج ال
 الريفية في منطقة الإسكوا 

 غير متكرر ١

ضي باعتبارها إحدى أفـضل الممارسـات       الإدارة المستدامة للأرا   ‘٤’) أ (٣٤-٢١
 لتعزيز التنمية الريفية في منطقة الإسكوا 

 غير متكرر ١

 غير متكرر ١ دور شبكات الطاقة في تحقيق التكامل الإقليمي  ‘٤’) أ (٣٤-٢١
تطبيــق مبــادئ الإدارة المتكاملــة لمــوارد الميــاه في إدارة المــوارد       ‘٤’) أ (٣٤-٢١

 قة الإسكوا المائية المشتركة في منط
 غير متكرر ١

ــة     ‘٢’) ب (٣٤-٢١ ــة في القطاعــات الفرعي ــاءة اســتهلاك الطاق نهــج لتحــسين كف
 المستهلكة للطاقة في البلدان الأعضاء في الإسكوا 

 غير متكرر ١

زيادة قدرة المـشاريع الـصغيرة والمتوسـطة الحجـم علـى المنافـسة           ‘٢’) ب (٣٤-٢١
يات سـليمة مـن الناحيـة       في منطقة الإسكوا باستخدام تكنولوج    

 البيئية 

 غير متكرر ١

تعزيـــز التعـــاون الإقليمـــي في مـــسائل الطاقـــة ســـعيا إلى تحقيـــق  ‘٢’) ب (٣٤-٢١
التنمية المستدامة والأهداف الإنمائية للألفية في البلدان الأعـضاء         

 في الإسكوا 

 غير متكرر ١

ان الأعـضاء في  الدراسة الاستقـصائية الإقليميـة عـن وضـع البلـد          ‘٢’) ب (٣٤-٢١
ــاه والــصرف     الإســكوا وإنجازاتهــا في مجــال تحــسين الإمــداد بالمي

 الصحي 

 غير متكرر ١
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A/62/6سبب التوقف  الكمية  الناتج  ، الفقرة  

الدراسة المشتركة بين جامعة الدول العربيـة والإسـكوا عـن أثـر        ‘٢’) ب (٣٤-٢١
 السلام والأمن على البيئة والتنمية المستدامة في المنطقة العربية 

 غير متكرر ١

ــائع عـــن أفـــضل الممارســـات والأدوات لتطبيـــق   صـــحائ ‘٣’) ب (٣٤-٢١ ف وقـ
تقنيات الطاقة المتجددة وتقنيـات رفـع كفـاءة اسـتهلاك الطاقـة             

 على نطاق واسع 

 غير متكرر ١

 غير متكرر ٢ مواد ترويجية لليوم العربي للبيئة  ‘٣’) ب (٣٤-٢١
مــواد تقنيــة عــن أفــضل الممارســات والأدوات لزيــادة الإنتاجيــة  ‘٤’) ب (٣٤-٢١

 والقدرة على المنافسة في القطاعات الإنتاجية  
 غير متكرر ١

وضع مصطلحات عربيـة في مجـال الإنتاجيـة والتنميـة المـستدامة              ‘٤’) ب (٣٤-٢١
 وتبسيط تلك المصطلحات 

 غير متكرر ١

تـــشجيع واعتمـــاد الـــسبل المـــستدامة لكـــسب العـــيش ولإدارة   ‘٤’) ب (٣٤-٢١
نهج لتعزيز التنمية الريفيـة في    الأراضي باعتبارها أفضل ممارسة و    

 منطقة الإسكوا 

 غير متكرر ١

ــة لخطــة عمــل هاشــيموتو    ‘٦’) ب (٣٤-٢١ المــؤتمر العــالمي (تقــديم إســهامات فني
 )للصرف الصحي

 غير متكرر ١

إيفاد بعثات استشارية بناء علـى طلـب البلـدان الأعـضاء حـول         ‘١’) ج (٣٤-٢١
 المسائل المتعلقة بالتنمية المستدامة 

 غير متكرر ١

ــة     ‘٢’) ج (٣٤-٢١ ــة في مجــال تطبيــق المعــايير الدولي تعزيــز قــدرات البلــدان النامي
ــدرتها علـــى     ــة لغـــرض تحـــسين قـ ــة التجاريـ للمنتجـــات الزراعيـ

 المنافسة في منطقة الإسكوا 

 غير متكرر ١

بنــاء القــدرات في مجــال اســتخدام تطبيقــات تكنولوجيــا الطاقــة   ‘٢’) ج (٣٤-٢١
ــة في    المتجــددة في  ــاطق الريفي التخفيــف مــن حــدة الفقــر في المن

 البلدان الأعضاء في الإسكوا 

 غير متكرر ١

  ٢٥ ١مجموع البرنامج الفرعي  
 ، السياسات الاجتماعية المتكاملة٢البرنامج الفرعي 

دمــج جماعــات الــسكان في منطقــة  : تعزيــز العدالــة الاجتماعيــة ‘٣’) أ (٤٠-٢١
 الإسكوا

 غير متكرر ١

 غير متكرر ١ تحقيق العدالة في السياسات الاجتماعية في المناطق الحضرية ‘٣’) أ (٤٠-٢١
تعزيز الشراكات بـين الكيانـات الحكوميـة ومؤسـسات المجتمـع             ‘٣’) أ (٤٠-٢١

المدني وفقـا للنـهج القـائم علـى المـشاركة الاجتماعيـة في بلـدان         
 الإسكوا

 غير متكرر ١

ــة في منطقــة   إضــفاء الــصبغة المح ‘٣’) أ (٤٠-٢١ ــة علــى الــسياسات الاجتماعي لي
 الإسكوا على صعيد المدن

 غير متكرر ١

 غير متكرر ١ المنتدى العربي للسياسات الاجتماعية ‘٣’) أ (٤٠-٢١
 غير متكرر ١ رسم خريطة التفاوت الاجتماعي في منطقة الإسكوا  ‘٢’) ب (٤٠-٢١
تـصميم  : بلية، الجـزء الثـاني    وضع المدينـة العربيـة وآفاقهـا المـستق         ‘٢’) ب (٤٠-٢١

 للسياسات الاجتماعية يساعد على تحقيق الإدماج الاجتماعي  
 غير متكرر ١
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مجموعات مواد إعلامية عن مسائل العدالة والتنمية الاجتماعيـة          ‘٣’) ب (٤٠-٢١
 والنمو المستدام والأهداف الإنمائية للألفية  

 غير متكرر ٤

تعلـق برسـم خريطـة التفـاوت الاجتمـاعي في           إطلاق المنـشور الم    ‘٤’) ب (٤٠-٢١
 منطقة الإسكوا  

 غير متكرر ١

 غير متكرر ١ تنظيم مناسبة خاصة عن الشباب  ‘٤’) ب (٤٠-٢١
إسداء المشورة حول تحديد وجمع مؤشرات التنميـة الاجتماعيـة        ‘٥’) أ (٤٠-٢١

 في منطقة الإسكوا
 غير متكرر ١

اع نهج قائم على المشاركة الاجتماعيـة       إسداء المشورة حول اتب    ‘٥’) ب (٤٠-٢١
لتعزيــز قــدرات مؤســسات المجتمــع المــدني والقطــاع العــام علــى  
الإســهام في صــياغة وتنفيــذ ورصــد الــسياسات الاجتماعيــة في  

 البلدان الأعضاء في الإسكوا 

 غير متكرر ١

دور وسائط الإعـلام في تـشجيع التنميـة الاجتماعيـة في منطقـة               ‘٥’) ب (٤٠-٢١
 وا والدعوة لها الإسك

 غير متكرر ١

 غير متكرر ٢ تقديم التسهيلات والدعم لشبكة التنمية الاجتماعية  ‘٥’) ب (٤٠-٢١
حلقات نقاش عن وضع البلـدان الأعـضاء في الإسـكوا بالنـسبة              ‘٦’) ب (٤٠-٢١

لمـــسألة مختـــارة لغـــرض الإســـهام في الـــدورة الرابعـــة للمنتـــدى  
 الحضري العالمي  

 غير متكرر ١

ــازة والحكــم الحــضري الرشــيد،      ‘٣’) ج (٤٠-٢١ ــضمان الحي ــة ل ــة الإقليمي الحمل
 المرحلة الثانية  

 غير متكرر ١

ــة في منطقــة الــشرق الأوســط   ‘٣’) ج (٤٠-٢١ ــة : الهجــرة الدولي تحلــيلات مقارن
 ومقترحات لإنشاء شبكة لتبادل الاستراتيجيات المشتركة  

 غير متكرر ١

المنـاطق لتعزيـز الإدمـاج الاجتمـاعي والمـساواة بـين       التعاون بين   ‘٣’) ج (٤٠-٢١
 الجنسين وتحسين الصحة في عملية الأهداف الإنمائية للألفية 

 غير متكرر ١

 الخارجـة مـن   بلـدان الالتنمية البشرية القائمـة علـى المـشاركة في        ‘٣’) ج (٤٠-٢١
  الإسكواالتراع في منطقة

 غير متكرر ١

  ٢٣ ٢مجموع البرنامج الفرعي  
 ، التنمية الاقتصادية والتكامل٣البرنامج الفرعي 

 غير متكرر ١ تشريعات النقل المتعدد الوسائط في منطقة الإسكوا  ‘٤’) أ (٤٦-٢١
 غير متكرر ١ تقييم اتجاهات السياسات التجارية في منطقة الإسكوا  ‘٤’) أ (٤٦-٢١
 والتكامـــل الاســـتعراض الـــسنوي للتطـــورات في مجـــال العولمـــة  ‘١’) ب (٤٦-٢١

 )٢٠٠٩، ٢٠٠٨ (الإقليمي في بلدان منطقة الإسكوا
ــن    ٢ ــب مــ ــى طلــ ــاء علــ بنــ

الإدارة لتعزيــز المنــشورات 
ــيدمج   ــسية، ســـــــ الرئيـــــــ
ــسنوي مــع   الاســتعراض ال
الدراســــــة الاستقــــــصائية 
ــصادية   ــورات الاقتـــ للتطـــ
ــة   ــة في منطقــ والاجتماعيــ

 الإسكوا
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ــدد   ١  ٥الاتجاهات الاقتصادية وآثارها، رقم  ‘١’) ب (٤٦-٢١ ــسيط عـ ــل تبـ ــن أجـ مـ
المنشورات وتحسين نوعيـة   
البحـــوث، اســـتعيض عـــن 
هــــذا النــــشاط بسلــــسلة   

 .ورقات عمل
ــة وتأثيرهــا علــى تحــسين أداء     ‘٢’) ب (٤٦-٢١ ــسياسة التجاري ــيم اتجاهــات ال تقي

 التجارة في منطقة الإسكوا 
 غير متكرر ١

ات الـــشروط اللازمـــة لإنـــشاء نافـــذة وحيـــدة لتـــولي إجـــراء       ‘٢’) ب (٤٦-٢١
الاستيراد والإجـراءات الرسميـة في البلـدان الأعـضاء في        /التصدير

 الإسكوا 

 غير متكرر ١

 غير متكرر ١ التكامل الإقليمي الاقتصادي في العالم العربي  ‘٢’) ب (٤٦-٢١
التعلم مـن الممارسـات الـصالحة في مجـال الـصيرفة الإسـلامية في              ‘٣’) ب (٤٦-٢١

 آسيا 
 غير متكرر ١

 غير متكرر ١ خريطة النظام المتكامل للنقل في المشرق العربي  ‘٣’) ب (٤٦-٢١
ــارة مــن مفاوضــات منظمــة       ‘٥’) ب (٤٦-٢١ ــضايا مخت ــشأن ق ــات إحاطــة ب ورق

ــؤتمر      ــكوا للمـ ــضاء الإسـ ــداد أعـ ــار إعـ ــة في إطـ ــارة العالميـ التجـ
 الوزاري المقبل لمنظمة التجارة العالمية 

 غير متكرر ١

مارسات المتعلقة بالنقل المتعدد الوسـائط في منطقـة         التشريع والم  ‘٥’) ب (٤٦-٢١
 الإسكوا 

 غير متكرر ١

 غير متكرر ١ الإطار المؤسسي الذي ينظم النقل في منطقة الإسكوا  ‘٥’) ب (٤٦-٢١
 غير متكرر ١ التجارة ومفاوضات منظمة التجارة العالمية والانضمام إليها  ‘١’) ج (٤٦-٢١
 غير متكرر ١ باشر الأجنبي الاستثمار الم ‘١’) ج (٤٦-٢١
ــة       ‘٢’) ج (٤٦-٢١ ــشاركة في المفاوضــات التجاري ــادة الم ــية عــن زي ــة دراس حلق

 المتعددة الأطراف 
 غير متكرر ١

 غير متكرر ١ تدفقات الاستثمار المباشر الأجنبي من منطقة الإسكوا  ‘٣’) ج (٤٦-٢١
 غير متكرر ١ لعربي تنفيذ النظام المتكامل للنقل في المشرق ا ‘٣’) ج (٢١,٤٦

الترويج للـسياسات الاقتـصادية والتجاريـة الموجهـة نحـو تحقيـق              ‘٣’) ج (٤٦-٢١
النمــو دون الإقليمــي بغيــة تحقيــق الأهــداف الإنمائيــة للألفيــة في  

 غرب آسيا 

 غير متكرر ١

  ١٩ ٣مجموع البرنامج الفرعي  
 ت من أجل التكامل الإقليمي، تسخير تكنولوجيا المعلومات والاتصالا٤البرنامج الفرعي 

ــة      ‘٣’) أ (٥٢-٢١ ــصالات في منطق ــات والات ــا المعلوم ــاع تكنولوجي ــوير قط تط
 الإسكوا  

 غير متكرر ١

ــدماتها    ‘٣’) أ (٥٢-٢١ ــصالات وخــ ــات والاتــ ــا المعلومــ ــات تكنولوجيــ تطبيقــ
 الالكترونية في القطاع العام في منطقة الإسكوا 

 غير متكرر ١

ــة     المتاب ‘٣’) أ (٥٢-٢١ ــونس للقمــة العالمي ــائج جــدول أعمــال ت ــة لنت عــة الإقليمي
خطة العمـل الإقليميـة للإسـكوا لبنـاء مجتمـع           (لمجتمع المعلومات   

 )المعلومات

 غير متكرر ١
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 غير متكرر ١ التحديات والتوقعات في المنطقة العربية : حكومة الإنترنت ‘٢’) ب (٥٢-٢١
 غير متكرر ١ ترونية في منطقة الإسكوا بناء الثقة في الخدمات الالك ‘٢’) ب (٥٢-٢١
أثــر تكنولوجيــا المعلومــات والاتــصالات علــى تنميــة المجتمــع في  ‘٢’) ب (٥٢-٢١

 البلدان الأعضاء في الإسكوا 
 غير متكرر ١

كتيبات وملصقات عن المتابعة الإقليميـة لنتـائج جـدول أعمـال             ‘٣’) ب (٥٢-٢١
خطـة العمـل الإقليميـة      (تونس للقمـة العالميـة لمجتمـع المعلومـات          

 )للإسكوا لبناء مجتمع المعلومات

 غير متكرر ٤

 غير متكرر ١ كتيب عن المركز التكنولوجي التابع للإسكوا  ‘٣’) ب (٥٢-٢١
بمـا في ذلـك     (تنفيذ خطة العمل الإقليمية لبناء مجتمع المعلومات         ‘١’) ج (٥٢-٢١

تـصالات،  تطوير المؤشرات الرئيسية لتكنولوجيا المعلومات والا     
 )متابعة لجدول أعمال تونس

 غير متكرر ١

 غير متكرر ١ حلقة عمل بشأن تقديم الخدمات الالكترونية في المجتمع المدني   ‘٢’) ج (٥٢-٢١
 غير متكرر ١ استحداث نظام لأسماء النطاقات على الشبكة للغة العربية   ‘٣’) ج (٥٢-٢١
 ـــ  ‘٣’) ج (٥٢-٢١ ــضانة تكنولوجي ــق لحـ ــشاء مرافـ ــصالات  إنـ ــات والاتـ ا المعلومـ

لتطوير صناعة المحتـوى الرقمـي باللغـة العربيـة مـن خـلال إقامـة                
 خاصة/شراكات عامة

 غير متكرر ١

إقامة شبكات للمعرفـة مـن خـلال نقـاط الوصـول لتكنولوجيـا               ‘٣’) ج (٥٢-٢١
 المعلومات والاتصالات للمجتمعات المحرومة منها 

 غير متكرر ١

ة الإســـكوا للتميـــز لأفـــضل إنجـــاز في بنـــاء مجتمـــع  مـــنح جـــائز ‘٣’) ج (٥٢-٢١
 المعلومات 

 غير متكرر ١

تسخير تكنولوجيا المعلومات والاتصالات لأغـراض التعلـيم في           ‘٣’) ج (٥٢-٢١
 العراق

 غير متكرر ١

  ١٨ ٤مجموع البرنامج الفرعي  
 نات صنع السياسات القائمة على البيا، استخدام الإحصاءات في٥البرنامج الفرعي 

تقريــر عــن تعزيــز دور الــنظم الإحــصائية علــى الــصعيد الــوطني   ‘ ٢’) أ (٥٨-٢١
 يتماشى مع مبادئ الإحصاءات الرسمية بما

 غير متكرر ١

ــر ‘٢’) أ (٥٨-٢١ والفــرص  منطقــة الإســكوا  المواجهــة في  عــن التحــديات تقري
غرض التعجيل بتنفيذ نظام الحسابات الوطنية لعـام    ل المتاحة فيها 

 نقيحه وت١٩٩٣

 غير متكرر ١

 غير متكرر ١ ١٩٩٣نظام الحسابات الوطنية لعام  ‘٣’) أ (٥٨-٢١
 غير متكرر ١ تجميع وتحليل إحصاءات الطاقة ومؤشراتها ‘٣’) أ (٥٨-٢١
 غير متكرر ١ قياس مؤشرات الفقر ‘٣’) أ (٥٨-٢١
الفريق العامل لرؤساء مكاتـب الإحـصاءات الوطنيـة في منطقـة              ‘٣’) أ (٥٨-٢١

 الإسكوا
 غير متكرر ١

ــام    ‘٣’) أ (٥٨-٢١ ــدادات ٢٠١٠اجتمـــاع فرقـــة العمـــل بـــشأن جولـــة عـ  لتعـ
 السكان والمساكن 

 غير متكرر ٢
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ــة الإســكوا    ‘٢’) ب (٥٨-٢١ ــة في منطق المــصادر : دراســة عــن الحــسابات الوطني
 والأساليب 

 غير متكرر ١

: قــــة الإســــكواالاقتــــصادية في منط - إطــــار المحاســــبة البيئيــــة ‘٢’) ب (٥٨-٢١
 حسابات الطاقة

 غير متكرر ١

المـــصادر والأســاليب والإطـــار  : دراســة عــن التجـــارة الدوليــة    ‘٢’) ب (٥٨-٢١
 المفاهيمي في منطقة الإسكوا  

 غير متكرر ١

الكتيب الإقليمي عن قياس الفقر، ويـشمل أفـضل الممارسـات،         ‘٢’) ب (٥٨-٢١
 في منطقة الإسكوا 

 غير متكرر ١

دراسة بشأن إجـراء استقـصاءات متكاملـة عـن الأسـر المعيـشية               ‘٢’) ب (٥٨-٢١
ــد     ــرات لرصـ ــع مؤشـ ــز وضـ ــكوا بغـــرض تعزيـ ــة الإسـ في منطقـ

 الأهداف الإنمائية للألفية 

 غير متكرر ١

 غير متكرر ١ تقرير إحصائي : رصد الأهداف الإنمائية للألفية ‘٣’) ب (٥٨-٢١
 غير متكرر ٢ وا  النظم الإحصائية في منطقة الإسك ‘٣’) ب (٥٨-٢١
 الإســـكوا في الميـــدان  عـــن عمـــل مجموعـــات مـــواد إعلاميـــة    ‘٣’) ب (٥٨-٢١

  للجنة الإحصائية مخصصةالإحصائي، بما في ذلك مجموعة 
 غير متكرر ٢

 غير متكرر ٢ وضع مصطلحات عربية وتبسيطها في ميدان الإحصاءات  ‘٤’) ب (٥٨-٢١
ية وتنفيذ نظام الحسابات الوطنيـة      مواءمة الإحصاءات الاقتصاد   ‘١’) ج (٥٨-٢١

 ، وإحصاءات ومؤشرات التجارة الدولية والبيئة  ١٩٩٣لعام 
 غير متكرر ١

ــساكن، ودراســات استقــصائية       ‘١’) ج (٥٨-٢١ ــراء تعــدادات الــسكان والم إج
بــشأن الأســر المعيــشية، والإحــصاءات والمؤشــرات الاجتماعيــة  

 والجنسانية 

 غير متكرر ١

ظــيم حلقــات دراســية بــشأن قــضايا إحــصائية منتقــاة موجهــة تن ‘٢’) ج (٥٨-٢١
 لرؤساء مكاتب الإحصاءات الوطنية في منطقة الإسكوا  

 غير متكرر ١

تنظــيم حلقــات عمــل تدريبيــة إقليميــة مــشتركة بــين الــشعبة         ‘٢’) ج (٥٨-٢١
الإحصائية للأمم المتحدة والإسكوا بـشأن تنفيـذ التنقـيح الثـاني            

 تعلقة بتعدادات السكان والمساكن للمبادئ والتوصيات الم

 غير متكرر ١

  ٢٤ ٥مجموع البرنامج الفرعي  
 ، النهوض بالمرأة٦البرنامج الفرعي 

تقريــر عــن اســتعراض الــسنوات العــشر للتقــدم المحــرز في تنفيــذ   ‘ ٢’) أ (٦٤-٢١
 إعلان ومنهاج عمل بيجين في المنطقة العربية 

 غير متكرر ١

لمبــادئ التوجيهيــة لزيــادة فعاليــة الآليــات الوطنيــة المعنيــة تنقــيح ا ‘٣’) أ (٦٤-٢١
 بالمرأة في منطقة الإسكوا 

 غير متكرر ١

سيطرة المـرأة علـى المـوارد الاقتـصادية وإمكانيـة حـصولها علـى                ‘٣’) أ (٦٤-٢١
 الموارد المالية، ومن ذلك التمويل البالغ الصغر 

 غير متكرر ١

ــتعراض الـــسنوات ال ‘٣’) أ (٦٤-٢١ ــرز في تنفيـــذ إعـــلان  اسـ عـــشر للتقـــدم المحـ
 ومنهاج عمل بيجين في المنطقة العربية 

 غير متكرر ١
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وضـــع مبـــادئ توجيهيـــة عـــن حمايـــة حقـــوق المـــرأة في منطقـــة  ‘٢’) ب (٦٤-٢١
الإسكوا عن طريق الاسـتخدام الملائـم لقـرارات الأمـم المتحـدة           

 والبروتوكولات الدولية بشأن الحرب والتراع المسلح

 تكررغير م ١

وضع مبادئ توجيهية منقحـة لزيـادة فعاليـات الآليـات الوطنيـة             ‘٢’) ب (٦٤-٢١
 المعنية بالمرأة في منطقة الإسكوا 

 غير متكرر ١

 سـنة مـضت   ١٥ملصق إعلاني للأعمال التحضيرية لاستعراض      ‘٣’) ب (٦٤-٢١
ــدورة      عــن ــياق ال ــيجين في س ــهاج عمــل ب ــلان ومن  صــدور إع

 لمرأة الرابعة للجنة المعنية با

 غير متكرر ١

 غير متكرر ١٢ المجلة الإلكترونية للمرأة العربية  ‘٣’) ب (٦٤-٢١
 غير متكرر ٢ وضع المصطلحات العربية المتعلقة بالنهوض بالمرأة وتبسيطها ‘٥’) ب (٦٤-٢١
الشبكة الإلكترونية لتبادل المعارف بين الآليـات الوطنيـة المعنيـة            ‘٥’) ب (٦٤-٢١

ــساء في منط ــادل الممارســات     بالن ــك تب ــا في ذل ــة الإســكوا، بم ق
الصالحة والـدروس المستخلـصة مـن إنـشاء الـشبكة الإلكترونيـة             

 للآليات الوطنية في أفريقيا  

 غير متكرر ٢

 عــن النــهوض بــالمرأة في المنطقــة العربيــة في شــكل مــادةإصــدار  ‘٦’) ب (٦٤-٢١
قــرص فيــديو رقمــي أو شــريط فيــديو لأغــراض الــدورة الرابعــة  

لجنــة المعنيــة بــالمرأة في إطــار الأعمــال التحــضيرية الإقليميــة       ل
 سنة مضت على صدور إعـلان ومنـهاج عمـل           ١٥لاستعراض  

 بيجين 

 غير متكرر ١

إعداد عرض في شكل قرص فيديو رقمي أو شريط فيـديو عـن              ‘٦’) ب (٦٤-٢١
ــاء دورة    الحالــة الاقتــصادية والاجتماعيــة للمــرأة الفلــسطينية أثن

 تصادي والاجتماعي المجلس الاق

 غير متكرر ١

 غير متكرر ١ تعميم مراعاة المنظور الجنساني والتحليل الجنساني  ‘١’) ج (٦٤-٢١
 غير متكرر ١ إعداد تقارير قطرية بشأن النهوض بالمرأة  ‘١’) ج (٦٤-٢١
عقد حلقات عمل تدريبية لتعزيز قدرات الآليات الوطنية علـى           ‘٢’) ج (٦٤-٢١

 ة في منطقة الإسكوا النهوض بالمرأ
 غير متكرر ١

ــشأن       ‘٢’) ج (٦٤-٢١ ــان ب ــة المرشــحات للبرلم ــة لتوعي ــة عمــل تدريبي ــد حلق عق
 طرائق التعامل مع وسائط الإعلام 

 غير متكرر ١

ــة       ‘٣’) ج (٦٤-٢١ ــة المعني ــات الوطني ــه إلى الآلي ــدربين الموج ــدريب الم ــامج ت برن
  بالنهوض بالمرأة وتمكينها في منطقة الإسكوا 

 غير متكرر ١

  ٣٠ ٦مجموع البرنامج الفرعي  
  تخفيف حدة الصراعات والتنمية- ٧البرنامج الفرعي 

عقد مائدة مـستديرة استـشارية بـشأن صـياغة وتنـسيق الـبرامج           ‘٣’) أ (٧٠-٢١
فيما بين الأمم المتحدة وغيرها من الكيانات المتعـددة الأطـراف    

 التراعميـة ذات الـصلة ب ـ     والمؤسسات المدنية، تتنـاول قـضايا التن      
  في غربي آسيا التراعومراحل ما بعد 

 غير متكرر ١

 غير متكرر ٢ بالتراعشحذ الأفكار بشأن القضايا الناشئة والمرتبطة  ‘٣’) أ (٧٠-٢١
الأسباب الأساسـية   :  الطائفية في غربي آسيا    -التوترات العرقية    ‘١’) ب (٧٠-٢١

 والتحديات
 غير متكرر ١
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ــة    ‘٢’) ب (٧٠-٢١ كتيــــب عــــن أفــــضل الممارســــات في تنفيــــذ بــــرامج التنميــ
الاجتماعيــــة الاقتــــصادية في المنــــاطق الــــتي تــــشهد صــــراعات 

 اضطرابات سياسية  أو

 غير متكرر ١

التخطيط والتنسيق لحالات الطوارئ من أجـل تـوفير الخـدمات            ‘٤’) ب (٧٠-٢١
 العامة في ظل الأزمات في منطقة الإسكوا 

 غير متكرر ١

مــشاريع /فــيلم وثــائقي عــن أفــضل الممارســات في تنفيــذ بــرامج ‘٥’) ب( ٧٠-٢١
ــة   ــة الاجتماعي ــاني مــن     -التنمي ــتي تع ــاطق ال ــصادية في المن  الاقت

 الصراعات 

 غير متكرر ١

 غير متكرر ٢ الإسهامات الإقليمية في مكتب دعم بناء السلام  ‘٦’) ب (٧٠-٢١
 ـــ ‘١’) ج (٧٠-٢١ ة الاجتماعيــــة الاقتــــصادية القــــضايا الناشــــئة في مجــــال التنميـ

 والمرتبطة بالصراعات أو عدم الاستقرار السياسي 
 غير متكرر ١

حلقات عمل عـن تعزيـز الحـوار الطـائفي فيمـا بـين مؤسـسات                  ‘٢’) ج (٧٠-٢١
المجتمــع المــدني والمؤســسات العامــة في ظــل الــصراعات أو عــدم  

 الاستقرار السياسي في منطقة الإسكوا 

 غير متكرر ١

ــوفير       ‘٢’) ج( ٧٠-٢١ ــن أجــل ت ــة م ــات عمــل عــن أســاليب الإدارة الحديث حلق
  منطقة الإسكوا التراع فيالخدمات العامة في مناطق 

 غير متكرر ١

مواجهة التهديدات التي تفرضـها التـوترات العرقيـة الطائفيـة في             ‘٣’) ج (٧٠-٢١
 المنطقة العربية، ولا سيما انعكاساتها على الشباب والمرأة

 ررغير متك ١

بناء القدرات في مجال إدارة القطـاع العـام في العـراق، بالتعـاون       ‘٣’) ج (٧٠-٢١
 مع برنامج الأمم المتحدة الإنمائي

 غير متكرر ١

  ١٤ ٧مجموع البرنامج الفرعي  
  ١٥٣ المجموع الكلي 

  
  
 


