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  الدورة الثالثة والستون
   من جدول الأعمال١١٨البند 

      ٢٠٠٩- ٢٠٠٨الميزانية البرنامجية لفترة السنتين 
  معايير تحديد درجات السفر بالطائرة    

  
  تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية    

  
عـام عـن معـايير      نظرت اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانيـة في تقريـر الأمـين ال              - ١

ين قـدموا لهـا   ذ، واجتمعـت بممثلـي الأمـين العـام ال ـ    (A/63/524)تحديد درجات السفر بالطـائرة    
  .معلومات إضافية

/  كـانون الأول ٢١ المؤرخ ٤٢/٢١٤بقرار الجمعية العامة عملا وقدم تقرير الأمين العام       - ٢
مـات عـن سـفر الوفـود     ويتـضمن التقريـر معلو  .  ومـا تبعـه مـن قـرارات ومقـررات        ١٩٨٧ديسمبر  

ورئــيس الجمعيــة العامــة بالطــائرة في الدرجــة الأولى، فــضلا عــن الاســتثناءات مــن معــايير تحديــد     
يونيـه  /  حزيـران  ٣٠درجات السفر بالطائرة الممنوحة من الأمين العام عن فترة السنتين المنتهية في             

  .٢٠٠٦يه يون/ حزيران٣٠، وإحصاءات مقارنة مع فترة السنتين المنتهية في ٢٠٠٨
 معــايير الــسفر بالطــائرة في الأمــم المتحــدة اســتنادا إلى سلــسلة مــن القــرارات توتحــدد  - ٣

 ألـف،   ٤٥/٢٤٨، و   ٤٢/٢١٤والمقررات الـصادرة عـن الجمعيـة العامـة، مـن بينـها القـرارات                
واســتنادا إلى . ٥٧/٥٨٩ و ٤٦/٤٥٠ و ٤٤/٤٤٢ و ٤٠/٥٥٥والمقــررات ، )١(٥٣/٢١٤ و

خولة للأمين العام بأن يمنح اسـتثناءات، علـى أسـاس بحـث كـل حالـة علـى                   السلطة التقديرية الم  
حــدة، للــسماح بالــسفر بالطــائرة في الدرجــة الأولى وفي درجــة رجــال الأعمــال في الظــروف    

__________ 
رئـيس الجمعيـة    ضـرورة مـنح   ٥٣/٢١٤ مـن الفـرع الرابـع مـن قرارهـا      ١٤قرارات الجمعية العامة في الفقـرة      )١(  

  .العامة السلطة الكاملة عن استخدام الأموال المرصودة في الميزانية من أجل المكتب، مما يشمل السفر
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، أصدر الأمين العام أوامر إداريـة بغـرض         )٥، الفقرة   A/63/254انظر  (الخاصة التي تسوغ ذلك     
ي للمــوظفين المتعلقــة بمعــايير الــسفر بالطــائرة والاســتثناءات تنفيــذ مختلــف قواعــد النظــام الإدار
  ).Amend.1 و (ST/AI/2006/4منها، وكان آخرها الأمر الإداري 

ــرة        - ٤ ــسفر بالطــائرة، في الفت ــد درجــات ال وقــد بلــغ عــدد الاســتثناءات مــن معــايير تحدي
 ٥٣٧ ٦٥٤ اسـتثناء، وهـو مـا يمثـل تكلفـة إضـافية قـدرها                ٢٤٣، ما مجموعه    ٢٠٠٨-٢٠٠٦

 اســتثناء ممــا يــشكل ٢١٧ اســتثناءات بلــغ عــددها ٢٠٠٦-٢٠٠٤دولارا، ومُنحــت في الفتــرة 
ومـن ثم فقـد زاد   ) ٤-١، الجـداول  A/63/524انظـر   ( دولارا   ٤٥١ ٩٣٠تكلفة إضافية قيمتـها     

 في المائـة بـين الفتـرتين        ١٢من معايير تحديـد درجـات الـسفر بنـسبة           الإضافية  عدد الاستثناءات   
وتلاحـظ اللجنـة الاستـشارية، مـن خـلال المعلومـات            .  في المائـة   ١٦ التكلفة بنـسبة     بينما زادت 

 ٢٠٠٨-٢٠٠٦الإضافية التي تلقتـها، أن جانبـا كـبيرا مـن الزيـادة في الاسـتثناءات عـن الفتـرة                    
وقــد تم تزويــد اللجنــة أيــضا برســم بيــاني  . يعــزى إلى ســفر مــوظفي أمــن بــصحبة الأمــين العــام 

  .٢٠٠٨ إلى ١٩٩٠ات وعددها في الفترة من يوضح تكاليف الاستثناء
. وترى اللجنة أن البيانات الإحصائية البحتة في تقرير الأمين العام محدودة الفائـدة       - ٥

ومن ثم فهي توصي بأن تتضمن تقارير فترة السنتين عن هذا الموضوع، في المستقبل تحلـيلا      
مراعــاة مــسائل مــن قبيــل أو الــنقص في عــدد الاســتثناءات، مــع /لأســباب أوجــه الزيــادة و

  .توجهات الصناعة والمتطلبات الأمنية، والأمور الأخرى ذات الصلة
ــي          - ٦ ــتثناءات ينبغ ــى أن الاس ــصدد، عل ــذا ال ــد، في ه ــشارية التأكي ــة الاست وتكــرر اللجن

التدقيق فيها بعناية، وتـذكر بتوصـيتها بـأن تطلـب الجمعيـة العامـة إلى مكتـب خـدمات الرقابـة                      
ة جميــع فئــات الاســتثناءات الممنوحــة في إطــار معــايير تحديــد درجــات الــسفر   الداخليــة مراجعــ

، الفــرع الخــامس ٦٢/٢٣٨؛ انظــر أيــضا قــرار الجمعيــة العامــة ٤، الفقــرة (A/61/661بالطــائرة 
وأبلغت اللجنة بناء على استفسار منها بأنه من المتوقع الانتهاء مـن اسـتعراض المراجعـة          ). عشر

  .٢٠٠٩ريل أب/المطلوب بحلول نيسان
وتذكر اللجنة الاستشارية كذلك بتوصيتها بـأن يطلـب إلى الأمـين العـام تقـديم تقريـر                    - ٧

شامل، على أساس استعراض مجلس الرؤساء التنفيذيين المعني بالتنسيق ومقترحات محـددة منـه،              
ن بهدف تنسيق معايير سفر الموظفين العاملين في النظام الموحـد للأمـم المتحـدة، علـى أن يتـضم                  

التقريــر التــدابير الــتي يمكــن أن تنفــذ بموجــب ســلطة الأمــين العــام وتلــك الــتي ستقتــضي موافقــة 
وتوصــي اللجنــة بــأن يراعــي التقريــر الــشامل أيــضا ). ٥، الفقــرة (A/62/351الجمعيــة العامــة 

توصــيات اســتعراض المراجعــة المــذكور آنفــا والــذي ســيجريه مكتــب خــدمات الرقابــة         
  .الداخلية
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اللجنـــة، بنـــاء علـــى استفـــسار منـــها بأنـــه، اســـتجابة لقـــرار الجمعيـــة العامـــة وأبُلغـــت   - ٨
، فـإن مجلـس الرؤسـاء التنفيـذيين يـستعرض حاليـا             )٥الفرع الخامس عشر، الفقـرة       (٦٢/٢٣٨

ــراح خطــوات      الــسياسات والممارســات المتعلقــة بالــسفر في منظومــة الأمــم المتحــدة بهــدف اقت
على استفـسار منـها، أن أمانـة المجلـس عقـدت، في تـشرين               وأُبلغت اللجنة أيضا، بناء     . للتنسيق
 أول اجتماع للفريق العامل المشترك بين الموارد البـشرية وشـبكة الميزانيـة              ٢٠٠٨أكتوبر  /الأول

ومــن المتوقــع أن يقــدم الفريــق العامــل . والماليــة والمعــني بمعــايير تحديــد درجــات الــسفر بالطــائرة
. ٢٠٠٩ســبتمبر / الرفيعــة المــستوى في اجتماعهــا في أيلــول تقريــرا مرحليــا إلى اللجنــة الإداريــة 

وترى اللجنـة، أنـه كـان ينبغـي إدراج معلومـات مـستكملة عـن وضـع الاسـتعراض الـذي                  
يجريه مجلس الرؤساء التنفيذيين ضمن تقرير الأمين العام عن معايير تحديـد درجـات الـسفر     

  .بالطائرة
أنه من المنتظر صدور تقريـر شـامل عـن          واللجنة الاستشارية، إذ تضع في اعتبارها         - ٩

، توصـي بإحاطـة الجمعيـة العامـة علمـا بتقريـر الأمـين          ) أعـلاه  ٧انظـر الفقـرة     (الأمين العام   
  .(A/63/524)العام عن معايير تحديد درجات السفر بالطائرة 

  


