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   والستونالدورة الثالثة
       من جدول الأعمال١١٨البند 

  ٢٠٠٩-٢٠٠٨الميزانية البرنامجية لفترة السنتين     
  

  تقرير اللجنة الخامسة  
  

  )الفلبين (شواسوتوت. أ باتريكالسيد : المقرر
  

  مقدمة -أولا  
إطــار  الــسابقة الــتي قدمتــها اللجنــة الخامــسة إلى الجمعيــة العامــة في       اتتــرد التوصــي   - ١

  .A/63/648 يقة اللجنة الوارد في الوثرير من جدول الأعمال في تق١١٨ البند
 مـن جـدول     ١١٨البنـد    مـسألة الأنـشطة الإنمائيـة في إطـار           اللجنة الخامسة في  نظرت  و  - ٢

ــال  ــودة في ٢٨  و٢٧  و٩ و ٨ و ٦في جلــــساتها الأعمــ  تــــشرين ٢١ ، و١٦ ، و١٤ المعقــ
ــانون الأ٢٣ و ٢٢أكتــــوبر و /الأول ــرد البيانــــات . ٢٠٠٨ديــــسمبر /ول كــ ــا وتــ المــــدلى بهــ

 في المحاضــــر المــــوجزة ذات الــــصلة   المــــسألةنظــــر اللجنــــة في  والملاحظــــات المبــــداة أثنــــاء   
A/C.5/63/SR.6)28 و 27 و 9 و 8  و.(  

  : الوثائق التاليةالمسألةوكان معروضا على اللجنة من أجل النظر في   - ٣
الية وكفاءة تنفيذ الولايات المتصلة بالأنـشطة       عن تحسين فع  تقرير الأمين العام      )أ(  

 ٢٠٠٩-٢٠٠٨الإنمائيـــة، والتقـــديرات المنقحـــة المتعلقـــة بالميزانيـــة البرنامجيـــة للفتـــرة الـــسنتين  
)A/62/708(؛  
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  ؛)١(لشؤون الإدارة والميزانيةتقرير اللجنة الاستشارية   )ب(  
  ؛ )A/63/335(تقرير الأمين العام عن حساب التنمية   )ج(  
  ).A/63/479(تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية   )د(  

  
  المقترحاتمشاريع النظر في  -ثانيا  

 اللجنـة  علـى  معروضـا  كـان  ،ديـسمبر /كـانون الأول  ٢٢ في المعقـودة  ٢٧  الجلـسة  في  - ٤

ربـودا  أنتيغـوا وب ممثـل   قدمـه الـذي  ، (A/C.5/63/L.9) “الأنشطة الإنمائية” المعنون القرار مشروع
وفيمـا يلـي نـص      .  والـصين  ٧٧باسم الدول الأعضاء في الأمم المتحدة الأعضاء في مجموعـة الــ             

  :مشروع القرار
  إن الجمعية العامة،”    
ــشير ”     ــرة إذ تــ ــا  ٧٣إلى الفقــ ــن قرارهــ ــؤرّخ ٦٢/٢٣٦ مــ ــانون ٢٢ المــ  كــ

  ، ٢٠٠٧ديسمبر /الأول
ديــسمبر /لأول كــانون ا١٩ المــؤرخ ٤١/٢١٣ إلى قراريهــا وإذ تــشير أيــضا”    

  ، ١٩٨٧ديسمبر / كانون الأول٢١ المؤرخ ٤٢/٢١١  و١٩٨٦
ــاء المـــــؤرخ  ٥٢/١٢ إلى قراراتهـــــا وإذ تـــــشير كـــــذلك ”      كـــــانون ١٩ بـــ

 كـــــانون ٢٢ ألـــــف المـــــؤرخين ٥٢/٢٢١ و ٥٢/٢٢٠، و ١٩٩٧ديـــــسمبر /الأول
 ٥٣/٢٢٠، و   ١٩٩٨يونيـه   / حزيران ٢٦ المؤرخ   ٥٢/٢٣٥  و ١٩٩٧ديسمبر  /الأول

ــف المــؤرخ   ــاء المــؤرخ  ٥٣/٢٢٠، و ١٩٩٩أبريــل /يــسان ن٧أل يونيــه / حزيــران٨ ب
 المـؤرخ   ٥٦/٢٣٧، و   ١٩٩٩أكتـوبر   / تـشرين الأول   ٢٩ المؤرخ   ٥٤/١٥، و   ١٩٩٩

ديــسمبر / كـانون الأول ٢٣ المــؤرخ ٦٠/٢٤٦، و ٢٠٠١ديـسمبر  / كـانون الأول ٢٤
ديـــسمبر /كـــانون الأول ٢٢ المـــؤرخ ٦١/٢٥٢، والجـــزء الرابـــع مـــن قرارهـــا ٢٠٠٥
ــا   ، و٢٠٠٦ ــن قرارهـــ ــامن مـــ ــزء الثـــ ــؤرخ ٢٦/٢٣٨الجـــ ــانون الأول٢٢ المـــ   / كـــ

  ،٢٠٠٧ديسمبر 
ــدور   ٥٥علــى المــادة وإذ تؤكــد مــن جديــد  ”      مــن ميثــاق الأمــم المتحــدة وال

الاقتـصادي  الميدانين  الأساسي الذي تقوم به الأمم المتحدة في تعزيز التعاون الدولي في            
  والاجتماعي، 

__________ 
  )١(  A/62/7/Add.40 .   ــهائي، انظــر ــنص الن ــى ال ــة     :وللاطــلاع عل ــدورة الثاني ــة، ال ــة العام ــة للجمعي ــائق الرسمي الوث

  . ألف٧والستون، الملحق رقم 
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 المركزي للجمعيـة العامـة بـصفتها الجهـاز          الموقع أيضا   من جديد وإذ تؤكد   ”    
  الرئيسي للتداول وتقرير السياسات والتمثيل في الأمم المتحدة، 

 في تقـــارير الأمــين العـــام عـــن تحــسين فعاليـــة وكفـــاءة تنفيـــذ   وقــد نظـــرت ”    
الولايــات المتعلقــة بالأنــشطة الإنمائيــة والتقــديرات المنقّحــة المتــصلة بالميزانيــة البرنامجيــة    

 وعن حساب التنمية فضلا عـن التقريـرين ذوي الـصلة            ٢٠٠٩-٢٠٠٨ لسنتينلفترة ا 
  للجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية، 

 بتقــارير الأمــين العــام عــن تحــسين فعاليــة وكفــاءة تنفيــذ  تحــيط علمــا  - ١”    
يــة الولايــات المتعلقــة بالأنــشطة الإنمائيــة والتقــديرات المنقّحــة المتــصلة بالميزانيــة البرنامج   

  ، وعن حساب التنمية؛٢٠٠٩-٢٠٠٨لفترة السنتين 
 الاســـــتنتاجات والتوصـــــيات الـــــواردة في تقريـــــري اللجنـــــة تؤيـــــد  - ٢”    

  الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية، رهنا بأحكام هذا القرار؛ 
ــد تؤكــد   - ٣”     ــن جدي ــاول     م ــا باتخــاذ إجــراء عاجــل وملمــوس لتن التزامه

ولأقل البلدان نموا وللبلدان النامية غير الساحلية وللـدول         الاحتياجات الخاصة لأفريقيا    
الجزرية الصغيرة النامية والتحديات التي تواجهها، وتقرر في هذا الخصوص عـدم إلغـاء              

الرتـب  (وظيفة المستشار الخاص المعني بأفريقيا ووظيفة واحدة من فئة الخدمات العامة            
  ين الوظيفتين على وجه الاستعجال؛ ، وتطلب إلى الأمين العام أن يشغل هات)الأخرى

بتـشجيع المـساواة بـين الجنـسين وتمكـين المـرأة            تكرر تأكيـد التزامهـا        - ٤”    
بوصـفهما طـريقتين فعـالتين لمحاربـة الفقـر والجـوع والمـرض وتنـشيط التنميـة المــستدامة          

ــالفقرة   الحقــة ــشارية   ٣٦، وتحــيط علمــا في هــذا الخــصوص ب ــة الاست ــر اللجن  مــن تقري
لإدارة والميزانية، وتقرر الموافقة على مقترحـات الأمـين العـام بإنـشاء وظـائف             لشؤون ا 

إضــافية في مكتــب المستــشارة الخاصــة للقــضايا الجنــسانية والنــهوض بــالمرأة وشــعبة         
  النهوض بالمرأة؛

ــسلّم  - ٥”     ــاء القــدرات     ت ــشطة بن ــدول الأعــضاء علــى أن ــاد طلــب ال  بازدي
نــة المعنيــة بالتعــاون والتكامــل الاقتــصاديين،  وغيرهــا مــن خــدمات التعــاون الــتقني للج 

وخصوصا البلدان التي تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقاليـة، وتقـرر في هـذا الخـصوص إنـشاء                 
ــةوظيفــة واحــدة مــن   ــامج الفرعــي  ٤- فالرتب ، التعــاون والتكامــل  ٤، في إطــار البرن

نيـة البرنامجيـة لفتـرة    ، التنمية الاقتصادية في أوروبا، من الميزا     ١٩الباب   في   الاقتصاديان،
  ؛٢٠٠٩-٢٠٠٨السنتين 
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 من تقرير اللجنة الاستشارية     ٣٩ و   ٣٢ و   ٣١ بالفقرات   تحيط علما   - ٦”    
، الــشؤون الاقتــصادية ٩، في إطــار البــاب أن تنــشئلــشؤون الإدارة والميزانيــة، وتقــرر 

ــسنتين     ــرة ال ــة لفت ــة البرنامجي ــة، مــن الميزاني ، وظيفــتين مــن  ٢٠٠٩-٢٠٠٨والاجتماعي
في إطــار ) المــساعدة المؤقتــة العامــة (٤-فالرتبــة مــن واحــدة ، ووظيفــة ٥- فلرتبــةا

، في إطــار البرنــامج  ٤- فواحــدة مــن الرتبــة  التوجيــه التنفيــذي والإدارة، ووظيفــة   
 الرتبـة ، دعم وتنسيق أعمال المجلس الاقتصادي والاجتماعي، ووظيفتين من          ١الفرعي  

  ، الإحصاء؛٥ الفرعي برنامجال، في إطار ٣- فالرتبة، ووظيفتين من ٤-ف
إلى الأمين العـام أن يقـدم تقريـرا عـن تنفيـذ هـذا القـرار، وأن                  تطلب    - ٧”    

 القائمة في قدرة الأمانة العامة على تنفيذ الولايات الـتي تـضطلع             الثغراتيواصل تحليل   
امـسة  بها في المجال الإنمـائي، وأن يقـدم تقريـرا شـاملا إلى الجمعيـة العامـة في دورتهـا الخ                    

ة تعزيـز الأنـشطة الإنمائيـة الـتي تـضطلع بهـا الأمان ـ            بـشأن زيـادة     والستين عن مقترحات    
  .“العامة

أنتيغـوا وبربـودا   ممثـل  سـحب   ،ديسمبر/كانون الأول ٢٣ في المعقودة ،٢٨  الجلسة فيو  - ٥
 والـــصين مـــشروع ٧٧موعـــة الــــ باســـم الـــدول الأعـــضاء في الأمـــم المتحـــدة الأعـــضاء في مج 

  .A/C.5/63/L.9 القرار
 (A/C.5/63/L.20) القــرار مــشروع اللجنــة علــى معروضــا كــانوفي الجلــسة نفــسها،   - ٦

رات غـير رسميـة تـولى تنـسقيها          الـرئيس علـى أسـاس مـشاو        قدمـه ،  “الأنـشطة الإنمائيـة   ” بعنوان
  .المكسيك ممثل
ــرار       - ٧ ــشروع القــ ــة مــ ــدت اللجنــ ــضاً، اعتمــ ــسها أيــ ــسة نفــ  A/C.5/63/L.20وفي الجلــ
  ). ٨انظر الفقرة  (تصويت دونب
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  توصيات اللجنة الخامسة  – لثاًثا  
  : توصي اللجنة الخامسة الجمعية العامة باعتماد مشروع القرار التالي  - ٨

  
 الأنشطة المتصلة بالتنمية    

 ،إن الجمعية العامة  

ــد نظــرت    ــروق ــات     ي في تقري ــذ الولاي ــاءة تنفي ــة وكف ــام عــن تحــسين فعالي  الأمــين الع
 بالميزانيــة البرنامجيــة لفتــرة الــسنتين    المتعلقــة والتقــديرات المنقحــة  ،طة الإنمائيــةبالأنــش المتــصلة
للجنـة الاستـشارية لـشؤون الإدارة       ا تقريـري ، وفي   )٢(وعن حساب التنميـة    )١(٢٠٠٩-٢٠٠٨
 ،)٣( ذوي الصلةوالميزانية

 الأمين العـام عـن تحـسين فعاليـة وكفـاءة تنفيـذ الولايـات             ي بتقرير تحيط علما   - ١  
بالأنـــشطة الإنمائيـــة والتقـــديرات المنقحـــة المتعلقـــة بالميزانيـــة البرنامجيـــة لفتـــرة الـــسنتين  لمتـــصلة ا

 ؛)٢(، وعن حساب التنمية)١(٢٠٠٩-٢٠٠٨

ــد  - ٢   ــشارية   تؤيـ ــة الاستـ ــري اللجنـ ــواردة في تقريـ ــيات الـ ــتنتاجات والتوصـ  الاسـ
 ، رهنا بأحكام هذا القرار؛)٣(لشؤون الإدارة والميزانية

 الــدعائم الــتي هــي وحقــوق الإنــسان ، والتنميــة، بــأن الــسلام والأمــنتعتــرف  - ٣  
تقــوم عليهــا منظومــة الأمــم المتحــدة والأســس اللازمــة للأمــن والرفــاه الجمــاعيين، وتــسلم بــأن  

 ؛بعضا وحقوق الإنسان مسائل مترابطة ويعزز بعضها ، والسلام والأمن،التنمية

مانـة العامـة في الهيكـل الإنمـائي      على أهمية وجود رؤية متـسقة لـدور الأ        تشدد  - ٤  
 العالمي؛

الرؤساء التنفيـذيين في منظومـة الأمـم        رئيس مجلس    الأمين العام بصفته     تشجع  - ٥  
جهاز الأمـم المتحـدة الإنمـائي بغيـة ضـمان المزيـد مـن               تنسيق  المتحدة المعني بالتنسيق على تعزيز      

ــة   ــاءة والاتــــساق في الجهــــود المبذولــ ــة والكفــ ــة لتنفيــــذ التــــآزر والفعاليــ ــه الاجتماعيــ  ولاياتــ
 والإنمائية؛ والاقتصادية

 ر؛ا إنشاء الوظائف الواردة في مرفق هذا القرتقرر  - ٦  
__________ 

  )١(  A/62/708.  
  )٢(  A/63/335.  
  )٣(  A/62/7/Add.40)   الوثـائق الرسميـة للجمعيـة العامـة، الـدورة الثانيـة والـستون،        على النص النهائي، انظر   للاطلاع

  .A/63/479 و ؛) ألف٧الملحق رقم 
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، التنميـة الاقتـصادية     ١٧إنـشاء الوظـائف الخاصـة بالبـاب          أن يـتم     أيـضا تقرر    - ٧  
، ط الهـادئ  ، التنمية الاقتصادية والاجتماعية في آسيا والمحـي       ١٨والباب  ،  والاجتماعية في أفريقيا  

، التنميــة الاقتــصادية والاجتماعيــة في ٢٠، التنميــة الاقتــصادية في أوروبــا، والبــاب ١٩والبــاب 
ــاب     ــة ومنطقــة البحــر الكــاريبي، والب ــة٢١أمريكــا اللاتيني ــة في  ، التنمي ــصادية والاجتماعي  الاقت

 الـشؤون  ،٩ والوظـائف الخاصـة بالبـاب    ،٢٠٠٩ينـاير  / كانون الثاني١آسيا، اعتباراً من   غربي
ساحلية والـدول  ال ـ، أقل البلدان نموا والبلـدان الناميـة غـير      ١٠الاجتماعية، والباب    و الاقتصادية

، دعـم الأمـم المتحـدة للـشراكة الجديـدة مـن أجـل تنميـة         ١١الجزرية الـصغيرة الناميـة، والبـاب       
 ؛٢٠٠٩يوليه / تموز١، اعتباراً من ، التجارة والتنمية١٢أفريقيا، والباب 

 وكيـل   برتبـة عدم إلغاء وظيفة المستشار الخـاص لـشؤون أفريقيـا            كذلكرر  تق  - ٨  
 الأمين العام؛

ــسفر المــوظفين     تقــرر  - ٩   ــصلة بالوظــائف المتعلقــة ب ــوارد غــير المت  عــدم اعتمــاد الم
 والاستشاريين والخبراء والخدمات التعاقدية باستثناء اللجان الإقليمية؛

قريراً عن تنفيذ هذا القرار في سـياق الميزانيـة    إلى الأمين العام أن يقدم ت    تطلب  - ١٠  
  .٢٠١٣-٢٠١٢لمقترحة لفترة السنتين البرنامجية ا
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  المرفق  
الوظـــائف الـــتي ســـيتم إنـــشاؤها في إطـــار الميزانيـــة  : الأنـــشطة المتـــصلة بالتنميـــة    

  ٢٠٠٩-٢٠٠٨البرنامجية لفترة السنتين 
  

 الباب والبرنامج الفرعي
ــدد  عـــــــــ
 ةرتبال الوظائف

   الشؤون الاقتصادية والاجتماعية - ٩
 ٥- ف١  ١ التوجيه التنفيذي والإدارة

 ٤- ف١ ١ دعم وتنسيق شؤون المجلس الاقتصادي والاجتماعي: ١
 ٣- ف٢ ،٤- ف٢، ٥- ف١ ٥ القضايا الجنسانية والنهوض بالمرأة: ٢
 ٤- ف١ ١ والتنميةة السياسات الاجتماعي: ٣
 ٤- ف١ ١ التنمية المستدامة: ٤
 ٣- ف١ ١ الإحصاءات: ٥
 ٤- ف١ ١ السكان: ٦
 ٥- ف١ ١  المستدامة للغاباتلإدارةا: ٩
 ٤- ف١ ١ تمويل التنمية: ١٠
 ٣- ف٣، ٤- ف٧، ٥- ف٣ ١٣ المجموع الفرعي  
أقــل البلــدان نمــوا والبلــدان الناميــة غــير الــساحلية   - ١٠

   والدول الجزرية الصغيرة النامية
 ٤- ف١ ١ أقل البلدان نموا: ١
 ٤- ف١ ١ البلدان النامية غير الساحلية: ٢
 ٤- ف١ ١ الدول الجزرية الصغيرة النامية: ٣

 ٤- ف٣ ٣ المجموع الفرعي   
ــدة مــن أجــل     - ١١ دعــم الأمــم المتحــدة للــشراكة الجدي

   تنمية أفريقيا
ــدة    : ١ ــشراكة الجدي ــدعم العــالميين لل ــدعوة وال ــسيق ال مــن تن

 ياأفريقتنمية أجل 
 ٣- ف٢، ٤- ف١ ٣

 ٣- ف٢، ٤- ف١ ٣ المجموع الفرعي   
   التجارة والتنمية - ١٢
ــد١ ٦ العولمة والترابط والتنمية: ١ ، ٤- ف٢، ٥- ف١، ١- مــ

 ٣- ف٢
 ٤- ف١، ٥- ف١ ٢ الاستثمار والمشاريع والتكنولوجيا: ٢
 ٤- ف١، ١- مد١ ٢ التجارة الدولية: ٣
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 الباب والبرنامج الفرعي
ــدد  عـــــــــ
 ةرتبال الوظائف

 ٤- ف١، ١- مد١ ٢ اصةيا وأقل البلدان نموا والبرامج الخأفريق: ٥
، ٤- ف٥، ٥- ف٢، ١- مــد٣ ١٢ المجموع الفرعي  

 ٣- ف٢
   التنمية الاقتصادية والاجتماعية في أفريقيا - ١٧

  م و١ ١ التوجيه التنفيذي والإدارة
  م و١١ ١١ الأنشطة دون الإقليمية لأغراض التنمية: ٧
 ٣- ف٢، ٤- ف٢، ٥- ف٢ ٦ الإحصاءات: ٩

  م و١ ١ دعم البرامج
، ٣- ف ٢،  ٤- ف ٢،  ٥- ف ٢ ١٩ المجموع الفرعي  

  م و١٣
التنميــة الاقتــصادية والاجتماعيــة في آســيا والمحــيط   - ١٨

   الهادئ
ــد٢ ١١ الأنشطة دون الإقليمية لأغراض التنمية: ٣ ، ٤- ف١، ٥- ف٤، ١- مــ

  م و١ ر م، ١، ٣- ف٢
، ٤- ف١، ٥- ف٤، ١- مــد٢ ١١ المجموع الفرعي  

  م و١  ر م،١، ٣- ف٢
   التنمية الاقتصادية في أوروبا - ١٩

 ٤- ف١ ١ التوجيه التنفيذي والإدارة
 ٣- ف١ ١ الإحصاءات: ٣
 ٤- ف١ ١ الطاقة المستدامة: ٥

 ٣- ف١ ١ دعم البرامج
 ٣- ف٢، ٤- ف٢ ٤ المجموع الفرعي  
التنمية الاقتصادية والاجتماعية في أمريكا اللاتينيـة        - ٢٠

   اريبيومنطقة البحر الك
الــــصلات مــــع الاقتــــصاد العــــالمي والتكامــــل والتعــــاون : ١

 ينالإقليمي
 ٣- ف١، ٤- ف١ ٢

 ٣- ف١ ١ الإنتاج والابتكار: ٢
 ٣- ف١ ١ التنمية الاجتماعية والعدالة الاجتماعية: ٤
 ٣- ف١، ٥- ف١ ٢ دمج المنظور الجنساني في التنمية الإقليمية: ٥
 ٣- ف١ ١ السكان والتنمية: ٦
 ٢- ف١، ٣- ف١، ٥- ف١ ٣  التنمية المستدامة والمستوطنات البشرية:٨
  ر م١، ٢- ف٢، ٤- ف١ ٤ الموارد الطبيعية والهياكل الأساسية: ٩
 ٣- ف١ ١ الإحصاءات والإسقاطات الاقتصادية: ١٠
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 الباب والبرنامج الفرعي
ــدد  عـــــــــ
 ةرتبال الوظائف

  ر م١، ٣- ف١، ٤- ف١ ٣ الأنشطة دون الإقليمية في المكسيك وأمريكا الوسطى: ١١
 ٣- ف٢ ٢ ون الإقليمية في منطقة البحر الكاريبيالأنشطة د: ١٢
، ٣- ف ١٠،  ٤- ف ٣ ،٥- ف ٢ ٢٠ المجموع الفرعي  

  ر م٢، ٢- ف٣
    التنمية الاقتصادية والاجتماعية في غربي آسيا- ٢١
الإدارة المتكاملــــة للمــــوارد الطبيعيــــة لأغــــراض التنميــــة  : ١

 ٤- ف١ ١ المستدامة
 ٤- ف١ ١ ةالسياسات الاجتماعية المتكامل: ٢
 ٤- ف١ ١ التنمية والتكامل الاقتصاديان: ٣
تــسخير تكنولوجيــا المعلومــات والاتــصالات مــن أجــل      : ٤

  م و١، ٥- ف١ ٢ التكامل الإقليمي
 ٣- ف١ ١ إحصاءات لوضع السياسات المستندة إلى البينات: ٥

، ٣- ف ١،  ٤- ف ٣،  ٥- ف ١ ٦ المجموع الفرعي  
  م و١

  ٩١ المجموع الكلي  
    

  . الفنيةالفئةموظف وطني من = الرتبة المحلية؛ م و = ر م : المختصرات  
 

    
  


