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الإيرادات والنفقات والـتغيرات في الاحتياطيـات: ة المشترك ت الدعم خدما  ٣-١١الجدول   
ــة في   ــسنتين المنتهي ــرة ال ــصناديق لفت ــسمبر/ولكــانون الأ ٣١ وأرصــدة ال دي

٣١الأصول والخصوم والاحتياطيات وأرصدة الـصناديق في        وبيان   ٢٠٠٧
١٩٩. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ٢٠٠٧ديسمبر     / كانون الأول     

الإيرادات والنفقات والـتغيرات في: لأنشطة الأمم المتحدة المشتركة التموي      ٤-١١الجدول   
 كــانون٣١الاحتياطيــات وأرصــدة الــصناديق لفتــرة الــسنتين المنتهيــة في      

٢٠١. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ٢٠٠٧سمبر    دي / الأول 
الإيــــرادات والنفقــــات والــــتغيرات في: الأخــــرى الأمــــم المتحــــدة صــــناديق  ٥-١١الجدول   

/ كــانون الأول٣١ الــصناديق لفتــرة الــسنتين المنتهيــة في وأرصــدةالاحتياطيــات 
الأصول والخصوم والاحتياطيات وأرصـدة الـصناديقوبيان   ٢٠٠٧ديسمبر  

٢٠٣. . . . . . . . . . . . . . . . . . . ٢٠٠٧ديسمبر      /  كانون الأول      ٣١في  
٢٠٦. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ملاحظات على البيانات المالية    
 كــانون٣١الــسلف المــستحقة في  : صــندوق الأمــم المتحــدة للــشراكات الدوليــة      -التذييل ألف     

٢٣٩. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ٢٠٠٧ديسمبر     / الأول 
٣١القــروض المــستحقة في : الــصندوق المركــزي للاســتجابة في حــالات الطــوارئ    -التذييل باء     

٢٤٠. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ٢٠٠٧ديسمبر     / كانون الأول     
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   الإحالةاكتاب

  ٢٠٠٨مارس / آذار٣١
  

قدم حسابات الأمم المتحدة عـن فتـرة        يشرفني أن أ  من النظام المالي،     ٥-٦عملا بالبند     
بمقتــضى هــا ، الــتي أُقر٢٠٠٧ِديــسمبر / كــانون الأول٣١ المنتهيــة في ٢٠٠٧-٢٠٠٦ الــسنتين

  .حتهاق على ص وقد أعد المراقب المالي البيانات المالية وصدّ.هذا الكتاب
 أيــضا إحالــة نــسخ مــن هــذه البيانــات الماليــة إلى اللجنــة الاستــشارية لــشؤون    ىرتجــو  

  .الإدارة والميزانية
  

  مون -   كيبان )توقيع(
  
  
  
  
  
  
  
  

  فيليب سيغان
  مجلس مراجعي حسابات الأمم المتحدةرئيس 

  الأمم المتحدة
  نيويورك
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  ٢٠٠٨يونيه / حزيران٣٠
  

البيانـات  لأول من تقرير مجلس مراجعي الحـسابات عـن     المجلد ا  أن أحيل إليكم     نيشرفي  
  .٢٠٠٧ديسمبر / كانون الأول٣١المنتهية في لفترة السنتين المالية للأمم المتحدة 

    
  سيغان فيليب )توقيع(

  الرئيس الأول لديوان المحاسبة في فرنسا
  الأمم المتحدة ورئيس مجلس مراجعي حسابات

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  رئيس الجمعية العامة
  يويوركن
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  الفصل الأول
ــة في          ــسنتين المنتهيــ ــرة الــ ــن فتــ ــالي عــ ــر المــ ــانون الأول٣١التقريــ  / كــ

  ٢٠٠٧ ديسمبر
  

  مقدمة  -ألف   
  
يتشرف الأمين العام بأن يحيل تقريره المالي عن حسابات الأمم المتحـدة لفتـرة الـسنتين         - ١

ج الماليـة المدرجـة    وتتعلـق النتـائ   ،٢٠٠٧ديسمبر  / كانون الأول  ٣١المنتهية في    ٢٠٠٧-٢٠٠٦
خـلاف تلـك المتـصلة بعمليـات حفـظ الـسلام، وحـساب              في هذا المجلد بأنشطة الأمـم المتحـدة         

ــضات        ــة التعوي ــراق، ولجن ــم المتحــدة للع ــشأته الأم ــذي أن ــضمان ال ــال ــم المتحــدة ـةالتابع ،  للأم
يــرد تقريــر الدوليــة لروانــدا، الــتي  الجنائيـــة  والمحكمــة ،والمحكمــة الدوليــة ليوغوســلافيا الــسابقة 

  .ها كل منمنفصل عن
وهـي  بجـداول وملاحظـات،      أحد عـشر مـن البيانـات المدعومـة           مؤلفة من والحساباتُ    - ٢

وأنـشطة  مـا يتـصل بـه مـن صـناديق،           معلومات مالية تتعلق بصندوق الأمم المتحدة العام و       توفر  
ج في الحـسابات    درَلم ت ـُ و .الـصناديق غيرها مـن    التعاون التقني، والصناديق الاستئمانية العامة، و     

، بـل جـرى عـوض ذلـك عـرضُ بيـان              مـن الـصناديق الاسـتئمانية       الماليـة لكـلٍ    المنشورة البياناتُ 
  .مالي موحد

لنتـائج  استعراضـا عامـا ل    وهو يقـدم     .قرأ بالاقتران بالبيانات المالية   ضع هذا التقرير ليُ   وُو  - ٣
 .امـة  الاتجاهـات والـتغيرات اله  زاًالموحدة وتحليلا للبيانـات الماليـة بحـسب الفئـات الرئيـسية، مـبرِ          

مرفق هذا التقرير معلومات فنية، ومعلومات أخرى يتطلب النظام المالي والقواعد الماليـة             ويوفر  
  .ها إلى الجمعية العامةإبلاغَللأمم المتحدة 

  
  استعراض عام  -باء   

نـشطة  للأالموحـدة   ائج  النت ـالثالـث للحـسابات     والثـاني و  البيانـات الأول    كل مـن    وجز  ي  - ٤
ــع    عروضــة لأمــم المتحــدة الم المحــددة ل ــات الراب ــد مــن التفــصيل في البيان  .لى الحــادي عــشر إبمزي

 فتــرة الــسنتين للــصناديق ل الرئيــسيةاتبحــسب الفئــوالإنفــاق  البيــان الأول الإيــرادات عــرضوي
لأصـول والخـصوم والاحتياطيـات وأرصـدة        عـن ا   االبيـان الثـاني مـوجز     بين  وي .٢٠٠٧-٢٠٠٦

 ويــوجز البيــان الثالــث التــدفقات النقديــة     .٢٠٠٧ديــسمبر / كــانون الأول٣١ في الــصناديق
  . السنتين هذهفترةخلال الصافية للمنظمة 
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ــسنتين      - ٥ ــرة ال ــرادات في فت ــل الإي ــدره  ٢٠٠٧-٢٠٠٦وزادت مجم ــغ ق  ٢ ٢٣٩,٢ بمبل
 مليــون دولار إلى ٥ ٧٥٠,٥ في المائــة، لترتفــع بــذلك مــن    ٣٩مليــون دولار، أو مــا نــسبته   

 ١ ٠٢٢,٧ وتُعـزى هـذه الزيـادة بـشكل رئيـسي إلى زيـادة قـدرها            ، مليون  دولار   ٧ ٩٨٩,٧
 . مليــــون دولار في التبرعــــات٨٣٢,٨المقــــررة وأخــــرى قــــدرها الأنــــصبة مليــــون دولار في 

   . مليون دولار١٧٦,٠ارتفعت إيرادات الفوائد بمقدار  كما
ــرة ا) بعــد عمليــات الــشطب (وســجل الإنفــاق الإجمــالي    - ٦ ــسنتين لفت  ٢٠٠٧-٢٠٠٦ل

ــادة  ــدرها زيـ ــسبته    ١ ٥٨٥,٥قـ ــا نـ ــون دولار، أو مـ ــن   ٣٠مليـ ــذلك مـ ــع بـ ــة، ليرتفـ  في المائـ
 كما زاد إنفـاق الميزانيـة العاديـة بنـسبة           .مليون دولار  ٦ ٨٤٤,٦ مليون دولار إلى     ٥ ٢٥٩,١

ــة والإن١٥ ــسبة     في المائــ ــتقني بنــ ــاون الــ ــى التعــ ــاق علــ ــاق  ١٣فــ ــة وإنفــ ــصناديق في المائــ  الــ
 ويـورِد الـشكل     . في المائـة علـى التـوالي       ١٦ و   ٩٩العامة والصناديق الأخرى بنسبة      مانيةالاستئ
  .مقارنةً بيانيةً للإنفاق بحسب الفئات في فترات السنتين الأربع الماضية أولا -الأول 

  
  أولا-الأول الشكل 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
 الأمـم المتحـدة كنـسبة مئويـة         إنفـاق الفئـات الأربـع لنـشاط        ١ -الأول  الجدول  ويبيِّن    - ٧

  .من مجموع الإنفاق لفترات السنتين الأربع الماضية
  

4,146

313

1,790 1,534

0
500

1,000
1,500
2,000
2,500
3,000
3,500
4,000

Regular budget Technical
cooperation 

General trust
funds 

Other funds *

United Nations expenditures
 (Millions of United States dollars)

2000 - 2001 2002 - 2003
2004 - 2005 2006 - 2007

 مم المتحدةإنفاق الأ
 )بملايين دولارات الولايات المتحدة(

الصناديق التعاون التقني  الميزانية العادية
الاستئمانية العامة

 الصناديق
  )أ(الأخرى

نهايـة الخدمـة واسـتحقاقاتتشمل صناديق معادلة الضرائب والأصول الرأسمالية واستحقاقات           )أ(  
  .بعد التقاعد وصناديق خاصة أخرى ما
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  ١ - الأول الجدول
  الإنفاق بحسب الفئة وفترة السنتين

  )نسبة مئوية(
  
  فترة السنتين  

 فئة الإنفاق
٢٠٠٠-
٢٠٠١ 

٢٠٠٢-
٢٠٠٣ 

٢٠٠٤-
٢٠٠٥ 

٢٠٠٦-
٢٠٠٧ 

 ٥٣,٣ ٥٩,١ ٥٨,٩٦٠,٠ الميزانية العادية

   ٤,٠  ٤,٥  ٥,٣  ٦,٧ تعاون التقنيال

 ٢٣,٠ ١٤,٧ ١٣,٧ ١٥,٣ الصناديق الاستئمانية العامة

   ١٩,٧   ٢١,٧  ٢١,٠  ١٩,١ الصناديق الأخرى

 ١٠٠,٠ ١٠٠,٠ ١٠٠,٠ ١٠٠,٠ المجموع  
    

الأمـم  صندوق الأمـم المتحـدة العـام، وصـندوق رأس المـال المتـداول، وحـساب                   -جيم   
  الخاصالمتحدة 

صندوق الأمم المتحدة العام جميع إيرادات ونفقات الميزانية العاديـة، فـضلا عـن          شمل  ي  - ٨
 تلـك المرتبطـة تحديـدا بـصناديق         عـدا واحتياطياتها وأرصدة صناديقها     هاأصول المنظمة وخصوم  

 ويتـضمن البيـان الخـامس إيـرادات     .ويبين البيان الرابع حالة اعتمـادات الميزانيـة العاديـة     . أخرى
 وأصـولها   الخاصالأمم المتحدة   صندوق رأس المال المتداول وحساب      وصندوق العام   ونفقات ال 

  .٢٠٠٧ديسمبر / كانون الأول٣١في وخصومها واحتياطياتها وأرصدتها 
 ٢٠٠٧-٢٠٠٦فتــرة الــسنتين  النهائيــة للميزانيــة العاديــة ل  عتمــادات الاوقــد بلغــت    - ٩
 مليـون دولار   ٤ ١٤٦,٣  الفعلـي  قالإنفـا وبلـغ مجمـوع     . مليـون دولار   ٤ ١٩٣,٨ مجموعه ما

لفتــرة إلا أن الإنفــاق . بالاعتمــادات النهائيــة في المائــة مقارنــةً ١,١ بنــسبةانخفاضــا مــا يمثــل أو 
لفتــرة الــسنتين    في المائــة مقارنــة بمجمــوع الإنفــاق   ١٥ زاد بنــسبة ٢٠٠٧-٢٠٠٦ الــسنتين
ول إلى زيـادة عـدد   قـام الأ ، ويعزى ذلك في الم مليون دولار٣ ٦١٢,٢ البالغ  ٢٠٠٥-٢٠٠٤
يـبين  و. ارتفاع التكاليف الناجم عـن ضـعف دولار الولايـات المتحـدة           والسياسية الخاصة    المهام
النـــسبة المئويـــة لتوزيـــع إنفـــاق الميزانيـــة العاديـــة في فتـــرتي   ٣ -الأول و ٢ -الأول ن لاالجـــدو

  .الإنفاق اضيتين بحسب النشاط الرئيسي ووجهالسنتين الم
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  ٢ -الأول  الجدول
  سب النشاط الرئيسيالميزانية العادية بحإنفاق 

    )نسبة مئوية(
  فترة السنتين

  ٢٠٠٧‐٢٠٠٦ ٢٠٠٥‐٢٠٠٤  النشاط الرئيسي 
  ١٥,٩  ١٦,٨  والتنسيق عموماوالتوجيه تقرير السياسات 
  ١٩,٩  ١٦,٢  الشؤون السياسية

  ٢٤,٦  ٢٥,٦  الشؤون الاقتصادية والاجتماعية والإنسانية
  ١,٩  ٢,٠  نون الدوليانالعدل والقا

  ٤,١  ٤,٤  الإعلام
  ١٥,٣  ١٥,٦  خدمات الدعم المشتركة

  ١٠,٥  ١١,٩  الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين
  ٧,٨  ٧,٥  النفقات الرأسمالية والخاصة

  ١٠٠,٠  ١٠٠,٠  المجموع  
    

  ٣ -الأول  الجدول
  وجه الإنفاقسب الميزانية العادية بحإنفاق 

    )نسبة مئوية(
  فترة السنتين

  ٢٠٠٧‐٢٠٠٦ ٢٠٠٥‐٢٠٠٤  ــه الإنفــاقوج
  ٧٤,٦  ٧٤,٧  الأخرىالمرتبات وتكاليف الموظفين 

  ٢,٢  ٢,١  السفر
  ٣,٧  ٢,٧  الخدمات التعاقدية
  ٩,٥  ٨,٨  مصروفات التشغيل

  ٥,٣  ٦,٣  المقتنيات
  ٤,٧  ٥,٤  جميـع المصروفات الأخـرى

  ١٠٠,٠  ١٠٠,٠  المجموع  
    

مليـون   ٧٦,٠ قيمتـها     الإيـرادات المتنوعـة الـتي بلغـت        تفاصـيل  ٢-٥ دولويتضمن الج   - ١٠
مليــــون دولار،  ٣٢,٢ بمقــــدار، وهــــو مبلــــغ أعلــــى ٢٠٠٧-٢٠٠٦ فتــــرة الــــسنتينلدولار 

، ٢٠٠٥-٢٠٠٤  فتــرة الــسنتينفي ميزانيــةدرج المبلغ المــمقارنــة بــفي المائــة،  ٧٣نــسبته  مــا أو
  .الفوائدفي إيرادات حد كبير عن زيادة إلى وهو ناجم 
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المـسددة   غيرالمقررة  الاشتراكات  مجموع  ، بلغ   ٢٠٠٧ديسمبر  / كانون الأول  ٣١وفي    - ١١
 مليـــون دولار، أو ٩٤,٩وهـــو يمثـــل نقـــصا قـــدره  ،مليـــون دولار ٤٣٩,٧ للميزانيـــة العاديـــة

  .٢٠٠٥ديسمبر / كانون الأول٣١في  في المائة، مقارنةً بحال هذه الاشتراكات ٢٨نسبته  ما
 الاشتراكات غـير المدفوعـة مقارنـةً بفتـرة الـسنتين الـسابقة بـسبب عـدم                  معدلع  ارتفو  - ١٢

إلى عجـز في  وقـد أدى ذلـك   . حينـها الـدول الأعـضاء اشـتراكاتها المقـررة بالكامـل وفي        تسديد  
 . مـن مـصادر أخـرى لتغطيـة التزامـات الميزانيـة العاديـة              النقديـة ممـا اسـتدعى الاقتـراضَ       الأموال  
 يــــشكلان حــــساب الأمــــم المتحــــدة الخــــاص    ولمــــال المتــــداول صــــندوق رأس ا زال ومــــا
  .لاقتراضا درامص
ويوضـح  . يؤثر سـلباً علـى سيولــة المنظمـة        المسددة  وما برح مستوى الاشتراكات غير        - ١٣

مــستوى التـــزامات المنظمــة المكوَّنــة مــن المــدفوعات المــستحَقة لمختلــف   ثانيــا -الأول الــشكل 
بالغ الأموال النقدية المتاحـة في نهايـة     لمالالتزامات  تلك  وز  موردي السلع والخدمات، ومدى تجا    

  .فترات السنتين الأربع الماضية
  

   ثانيا-الأول الشكل 
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 م المتحدة العامصندوق الأم
  لدفعالالتزامات الواجبة امقابل النقدية المتاحة 

 )بملايين دولارات الولايات المتحدة(

الالتزامات الواجبة الدفعالنقدية المتاحةالأموال 

ــانون الأول ــسمبر/كـــ ــانون الأول   ديـــ ــانون الأول  ديـــــسمبر/كـــ ــسمبر د/كـــ ــانون الأول   يـــ  ديـــــسمبر/كـــ
                ٢٠٠١                  ٢٠٠٣                            ٢٠٠٥                              ٢٠٠٧ 
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، بلغـت احتياطيـات الـصندوق العـام وأرصـدة           ٢٠٠٧ديسمبر  / كانون الأول  ٣١وفي    - ١٤
 مليـون دولار  ٦٨,٣قـدره  شملت فائضا مـستبقىً مأذونـا بـه        ومليون دولار    ٢٠٩,٤الصناديق  

وقــد نجــم بــشكل رئيــسي هــذا الوضــع الــذي   . مليــون دولار ١٤١,١وفائــضا تراكميــا قــدره 
 مليون دولار، وعـن وفـورات في   ٩٥,٦بمقدار    الإنفاق سجل فائضا، عن زيادة الإيرادات عن     

  .مليون دولار ٤٥,٥التزامات أو إلغاء التزامات فترات سابقة بما مقداره 
ــا لق ــ  - ١٥ ــة  ووفق ـــة العام ــستوى  ٦٠/٢٨٣رار الجمعي ــع م ــال  ، جــرى رف  صــندوق رأس الم

ــداول ــن المت ــون دولار إلى ١٠٠ م ــام  ١٥٠ ملي ــوَّل هــذه   . ٢٠٠٧ مليــون دولار في ع ــد م وق
 البــالغ ٢٠٠٥ديــسمبر /كــانون الأول ٣١الفــائض التراكمــي الــذي تحقــق في  الزيــادةَ الرصــيدُ 

ــدول    مليــون دولار في صــندوق الأمــم المتحــد  ٣٤,٩قــدره  ة العــام وأنــصبةٌ مقــررة ســددتها ال
  . مليون دولار١٥,١الأعضاء بقيمة 

  
  أنشطة التعاون التقني  -دال   

ــتقنيالمجــعكــس البيــان الــسادس نتــائج أنــشطة الأمــم المتحــدة في   ي  - ١٦ بلــغ و.  التعــاون ال
ــتقني    ــاون الـ ــشطـة التعـ ــى أنـ ــاق علـ ــوع الإنفـ ــون دولار، ٣١٢,٩مجمـ ــو  مليـ ــادة  وهـ ــل زيـ يمثـ

ــة ــدرها  معتدلـ ــسبته  ٣٥,٦قـ ــا نـ ــون دولار، أو مـ ــسنتين  ١٣ مليـ ــرة الـ ــةً بفتـ ــة، مقارنـ    في المائـ
 تكــوين الإنفــاق علــى التعــاون الــتقني بحــسب    ثالثــا-الأول ويــبين الــشكل . ٢٠٠٥-٢٠٠٤

  .الموقع الإداري
  

   ثالثا-الأول الشكل 
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  التعاون التقنيأنشطة
  ٢٠٠٧-٢٠٠٦الإنفاق في فترة السنتين 

 بحسب الموقع الإداري
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  أنشطة الصناديق الاستئمانية العامة  -هاء   
برنـامج العمـل     تكملـة    وأ في دعم الصناديق الاستئمانية للأمم المتحدة     الغاية من   تتمثل    - ١٧

يـرد  و. الغوثيـة  أنشطة المساعدة الإنـسانية أو    الموضوعي الذي تضطلع به المنظمة أو المساهمةُ في         
وخـلال  .  صـندوقا  ١٦٢ عـددها وموجز موحـد للـصناديق الاسـتئمانية العامـة          سابع  في البيان ال  

صـندوق واحـد إلى     ونقـل    ة عام ـ ةق اسـتئماني  يداصـن  ٩ت  ئـ أنـش  ،٢٠٠٧-٢٠٠٦ فترة السنتين 
وأغلـق   بحيـث بـات مـدرجا في بياناتـه الماليـة،      مكتب الأمم المتحدة المعـني بالمخـدرات والجريمـة        

  .صندوقا ١٣
الصندوق المتجـدد المركـزي     مستوى   رفع   ٦٠/١٢٤وقررت الجمعية العامة في قرارها        - ١٨

الطوارئ الـذي، بالإضـافة    لمواجهة   إلى الصندوق المركزي     الذي قدم قروضا،  السابق  للطوارئ  
ــضا    ــدم منحــاً أي ــروض، يق ــديم الق ــة      . إلى تق ــو كفال ــنح ه ــديم الم ــصر تق ــن إدراج عن ــة م والغاي

الاســتجابة لحــالات الطــوارئ الإنــسانية علــى نحــو يمكــن التنبــؤ بــه بــصورة أفــضل وفي الوقــت   
الـتي تعـاني نقـصا في       حـالات الطـوارئ     ة في   المناسب، والاستجابة للاحتياجات الإنـسانية الملح ـّ     

ــل ــسنتين . التموي ــرة ال ــصندوق المركــزي   ٢٠٠٧-٢٠٠٦ وفي فت ــرادات ال ــة ، بلغــت إي لمواجه
ــوارئ  ــة   ٦٦٨,٧الطـ ــا بقيمـ ــدم منحـ ــون دولار وقـ ــون دولار، وذلـــك دون  ٥٦٠,٣ مليـ  مليـ

  .احتساب نفقات الدعم البرنامجي
فتـــرة  مليــون دولار ل ٢ ٠٣٠,١ لتبلــغ   في المائــة ٩٢وزاد مجمــوع الإيــرادات بنــسبة      - ١٩

، ويُعــزى ذلــك في المقــام الأول إلى زيــادة التبرعــات، بمــا فيهــا زيــادة  ٢٠٠٧-٢٠٠٦ الــسنتين
مليــون  ١٢٤,٩الطــوارئ ومبلــغ لمواجهــة دولار للــصندوق المركــزي مليــون  ٦٢٥,٨قــدرها 
  . غاثة في حالات الكوارثلصندوق الاستئماني لمساعدات الإلدولار 
مليـون دولار لجميـع الـصناديق الاسـتئمانية          ١ ٧٩٠,٤ البـالغ رتفع مجموع الإنفـاق     او  - ٢٠

 مليـــون دولار لفتـــرة الـــسنتين ٨٩٩,٢ المجموع البـــالغمقارنـــة بـــفي المائـــة  ٩٩نـــسبة  بالعامـــة
ــناديق نـــسبة  . ٢٠٠٥-٢٠٠٤ ــبعة صـ في المائـــة مـــن مجمـــوع إنفـــاق جميـــع   ٨٦وشـــكلت سـ

 مليــون ٦١٠,٥(الطــوارئ لمواجهــة صندوق المركــزي ، وهــي الــالــصناديق الاســتئمانية العامــة 
لــصندوق ، وا) مليــون دولار٢٨٨,٤ (صــندوق الأمــم المتحــدة للــشراكات الدوليــة ، و)دولار

ــساعدات الإ  ــتئماني لم ــة في حــالات الكــوارث  الاس ــون دولار٢٤٨,٠ (غاث ــصندوق ، وا) ملي ل
صــندوق ، و)لار مليــون دو١٣٨,١(المنــشأ لــدعم أنــشطة مركــز حقــوق الإنــسان  الاســتئماني 

الـــصندوق ، و) مليـــون دولار١١٣,٣ (لمـــساعدة في إزالـــة الألغـــام  لالتبرعـــات الاســـتئماني  
ــوارئ      ــالات الطـ ــة في حـ ــسق الإغاثـ ــب منـ ــز مكتـ ــتئماني لتعزيـ ــون دولار٧٤,٧(الاسـ  ،) مليـ

 بيانـات   ١-٧وتـرد في الجـدول      ).  مليـون دولار   ٧١,٣ (صندوق الاستئماني للأمن البشري   وال
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إنفــاق الــصناديق   رابعــا -الأول ويــبين الــشكل  . الــصناديق الاســتئمانية موجـــزة عــن جميــع   
 .تين الأربع الماضيةفترات السنالاستئمانية بحسب مجال نشاطها خلال 

  
   رابعا -الأول الشكل 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
    

  الصناديق الأخرى  - واو  
الــتي أنــشأتها الأمــم معلومــات عــن الــصناديق ثــامن إلى الحــادي عــشر تــوفر البيانــات ال  - ٢١

 لكــل مــن هــذه البيانــات الماليــة وصــفٌحواشــي ويــرد في . اصــةالخغــراض ختلــف الأالمتحــدة لم
  .  كما أشيرَ أدناه إلى بيانات وبرامج زمنية مختارة. الصناديقةمجموعمن الصناديق أو 

. الجاريـة ويورِدُ البيـان التاسـع الأنـشطـة المتـصلة بالأصـول الرأسماليـة وأعمـال التـشييد                    - ٢٢
 مليــون دولار المرصــود  ٤٦١,٥وخــلال فتــرة الــسنتين، قُــسِّم علــى الــدول الأعــضاء مبلــغ        

  لــرأس المــال المتــداول للمخطــط العــام  احتيــاطيٌللمخطــط العــام لتجديــد مبــاني المقــر وأنــشئ   
  . ٦١/٢٥١فقا لقرار الجمعية العامة و وذلك  مليون دولار٤٥بقيمة لتجديد مباني المقر 

، إدراج الالتزامـات المـستحقة المتعلقـة        ٢٠٠٧-٢٠٠٦ فترة الـسنتين  اعتبارا من   وبدأ،    - ٢٣
بالتــأمين الــصحي بعــد انتــهاء الخدمــة، واســتحقاقات الإعــادة إلى الــوطن وأيــام الإجــازات غــير 

وقـد  . المستعملة، في بيان الأصول والخصوم والاحتياطيات وأرصدة الصناديق في البيان العاشـر           
 طريقة العرض بغية الإقرار بهذه الالتزامـات لـدى تكبـدها كمـا أنـه أُدرِجَ                 أُدخل هذا التغيير في   
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ــة    ــة العام ــرار الجمعي ــأمين     ٦٠/٢٥٥عمــلا بق ــة بالت ــات المتعلق ــالإقرار بالالتزام ــصل ب ــا يت  في م
وبلغـت تلـك الالتزامـات المـستحقة علـى الأمـم المتحـدة، باسـتثناء                . الصحي بعد انتهاء الخدمـة    

 كــانون ٣١ مليــون دولار في ٢ ٣٣١,٧ تــهقيممــا  حفــظ الــسلام،  تلــك المتعلقــة بعمليــات  
 مليـون دولار لاسـتحقاقات التـأمين الـصحي          ٢ ٠٤١,٣مبلـغ   تـشمل   ،  ٢٠٠٧ديسمبر  /الأول

مبلــغ و مليــون دولار لاســتحقاقات الإعــادة إلى الــوطن    ١٤٧,٩مبلــغ وبعــد انتــهاء الخدمــة   
  . مليون دولار لأيام الإجازات غير المستعملة١٤٢,٥

 أعــلاه، بلغــت الالتزامــات المــستحقة علــى الأمــم المتحــدة   ٢٣وكمــا أشــير في الفقــرة   - ٢٤
المتعلقـة بالتـأمين الـصحي بعـد انتـهاء الخدمـة، باسـتثناء تلـك المتعلقـة بعمليـات حفـظ الــسلام،            

وبلغــت التزامــات عمليــات . ٢٠٠٧ديــسمبر / كــانون الأول٣١ مليــون دولار في ٢ ٠٤١,٣
الالتزامــات المــستحقة علــى الأمــم  وبــذلك فــإن مجمــوع. دولار مليــون ٣٨٩,٦حفــظ الــسلام 

 مليـون دولار    ٢ ٤٣٠,٩المتحدة ككل في ما يتعلق بالتأمين الصحي بعـد انتـهاء الخدمـة، بلـغ                
  . ٢٠٠٧ديسمبر / كانون الأول٣١في 
 أن احتياطيات وأرصدة مختلف صـناديق الأمـم المتحـدة المودعـة             ١-١١الجدول  ويبين    - ٢٥

 ٦٨,١زادت بمبلـغ قـدره      قـد    ٢٠٠٧ين الصحي والتأمين على الحياة بنهايـة عـام          لتأملحساب ا 
ــصبح   ــون دولار لتــ ــة في   ٣٨٥,٢مليــ ــالأموال المودعــ ــة بــ ــون دولار مقارنــ ــانون ٣١ مليــ  كــ

  . ٢٠٠٥ديسمبر /الأول
 الأنشطة المدرجة في حسابات تكـاليف دعـم الـبرامج، باسـتثناء             ٢-١١ويبين الجدول     - ٢٦

في البيانـــات الماليـــة للأمـــم المتحـــدة المتعلقـــة الـــوارد ، فـــظ الـــسلامححـــساب دعـــم عمليـــات 
 ن دولار لفتـرة الـسنتين      مليو ٢٢٢,٤وبلغ مجموع الإيرادات الإجمالية     . حفظ السلام  بعمليات
 في المائة مقارنـة بـالمجموع المـسجل في فتـرة الـسنتين      ٢٩، مما يمثل زيادة بنسبة  ٢٠٠٧-٢٠٠٦

 مليـون دولار، ممـا يمثـل        ١٦٣,١وبلـغ مجمـوع الإنفـاق       . ولار مليـون د   ١٧١,٩السابقة البـالغ    
ــسبة   ــادة بن ــرة     ١٣زي ــسجل للفت ــالمبلغ الم ــة ب ــة مقارن ــدره ٢٠٠٥-٢٠٠٤ في المائ  ١٤٤,٢ وق
نتيجة لذلك، زادت الاحتياطيات وأرصـدة الـصناديق المـسجلة بنهايـة الفتـرة              كو. مليون دولار 

 ١٣٢,٠ون دولار بعدما كانـت تبلـغ    ملي١٩٥,٣ لتبلغ ٢٠٠٧ديسمبر  /كانون الأول  ٣١في  
   .مليون دولار بنهاية فترة السنتين السابقة
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  المرفـق
  معلومات تكميلية    

ــضلا عــن         - ١ ــة، ف ــات المالي ــوارد في البيان ــسجيل ال ــق شــرحا لازدواج الت ــذا المرف ــدم ه يق
  .المعلومات المطلوب من الأمين العام أن يقدمها

  
  ليةازدواج التسجيل في البيانات الما    

ــات   - ٢ ــشمل البيان ــم المتحــدة الخاصــة   ت ــة للأم ــرادى  المالي ــضمنت   بف ــصناديق عناصــر ت ال
 ٩٣٩,٣ مليون دولار، وفي تسجيل إنفـاق قـدره     ٨٣٠,١ازدواجا في تسجيل إيرادات قدرها      

ــة    ــناديق أخــــرى بقيمـ .  مليـــون دولار١٠٩,٢مليـــون دولار، وفي تـــسجيل تحـــويلات إلى صـ
 الماليـة   وعلى غـرار ذلـك، تـشمل البيانـات        . لبيَّن في البيان الأو   المبالغ كما هو م   تلك  وشُطبت  

 تـضمنت ازدواجـا في تـسجيل المديونيـة بـين            دة الخاصة بكل مـن الـصناديق عناصـر        للأمم المتح 
وقــد شُــطبت هــذه المبــالغ مــن أرقــام الأصــول   .  مليــون دولار٩٢٤,٣ بمــا مجموعــهالــصناديق 

  .والخصوم الواردة في البيان الثانـي
  

  طب الخسائر في النقدية وحسابات القبضش    
 دولار  ٢٨٢ ٩١٠ مـن النظـام المـالي، أُقـرَّ شـطب مـا مجموعـه                ٨-١٠٦وفقا للقاعدة     - ٣

  .ويرد في الجدول التالي تفصيل بالمبالغ المشطوبة. ٢٠٠٧-٢٠٠٦لفترة السنتين 
  

  النشــاط/الصنـدوق  فترة السنتين
٢٠٠٧‐ ٢٠٠٦  ٢٠٠٥‐ ٢٠٠٤  

٠٥١ ٦٣٩١٠٢ ٦٢١  تحدة العامصندوق الأمم الم
١٣١ ٥٧ -  أنشطــة مدرة للدخل
٠٤٠ ٩٦٠١٣ ١٠  أنشطة التعاون التقني

٥٧٤ ٢٦٢١١ ٧٩  الصناديق الاستئمانية العامة
١١٤ ٧٤٣٩٩ ٣٧٦  صناديق أخرى

٩١٠ ٦٠٤٢٨٢ ٠٨٨ ١  المجموع  
    

  شطب الخسائر في الممتلكات    
طبت خــسائر في الممتلكــات خــلال فتــرة الــسنتين   ، شُــ٩-١٠٦وفقــا للقاعــدة الماليــة    - ٤

ــها ٢٠٠٧-٢٠٠٦ ــسبت هــذه الخــسائر اســتنادا إلى  .  دولارا١ ١٤٠ ٩١٥ بلغــت قيمت واحتُ
  مــاليالتكلفــة الأصليـــة للممتلكــات، وهــي تتــضمن مبــالغ مــشطوبة ناشــئة عــن حــالات عجـــز
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ـــات ــات وتلفوسرق ــسجلة لق    .  وحــوادثي ــالغ أصــبحت الأرصــدة الم ــذه المب ــشطب ه ـــة وب يم
ــستويات المبينـــة في سجـــلات الممتلكــات ل      ــنفس الم ــساوية ل ــات الموجــودة  الممتلكــات م لكمي

  .بالفعل منها
  

  الإكراميات    
ــة     - ٥ ــدة الماليـ ــا للقاعـ ــسنتين   ١٢-١٠٥وفقـ ــرة الـ ــلال فتـ ــت خـ  ٢٠٠٧-٢٠٠٦، مُنحـ

  . دولارا٦٩ ٨١٧قيمتها بلغت إكراميات 
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  الفصل الثاني
   مراجعي الحساباتمجلستقرير     

  

  موجز  
 كـانون  ٣١قام المجلس بمراجعة البيانات المالية للأمم المتحدة لفترة الـسنتين المنتهيـة في                 
 من النظـام    ٥-٧وبالإضافة إلى ذلك، استعرض المجلس، بموجب البند        . ٢٠٠٧ديسمبر  /الأول

في الموجـودة خـارج المقـر        المتحـدة    الأمـم في مقرهـا وفي مكاتـب        المتحدة   الأممالمالي، عمليات   
إيطاليـا، وجنيـف،    ب وإسلام أباد، وبـانكوك، وبنـوم بـين، وبوجومبـورا، وتورينـو،              ،أديس أبابا 

  .إسرائيل، وكاتماندو، ولاهاي، ونيروبيبوسانتياغو، وفيينا، والقدس، 
وأصــدر المجلــس رأيــا قاطعــا بــشأن البيانــات الماليــة عــن الفتــرة قيــد الاســتعراض، علــى   

  . من هذا التقريرالنحو المبين في الفصل الثالث
  التنسيق في المراجعة الداخلية للحسابات    

 مكتـــب خـــدمات الرقابـــة الداخليـــة    تفاديـــا لازدواج الجهـــود، نـــسق المجلـــس مـــع       
ــة الحــسابات   في ــة     . التخطــيط لمراجع ــك، اســتعرض المجلــس مجــالات المراجع وبالإضــافة إلى ذل

يم مـدى إمكانيــة الاعتمــاد علــى  الداخليـة للحــسابات الــتي تــشملها عمليـات المكتــب بغيــة تقي ــ 
  .المكتبعمل 

  متابعة التوصيات السابقة للمجلس    
 مـن قـرار     ٧ووفقا للفقرة   لشؤون الإدارة والميزانية    استجابة لطلب اللجنة الاستشارية       

م توصــياته الــسابقة الــتي لم تكــن قــد  ألــف، قــام المجلــس بتقيــيم تقــاد٥٩/٢٦٤الجمعيــة العامــة 
 وأوضـح الفتـرات الماليـة الـتي قـدمت مـن أجلـها هـذه التوصـيات في                    نُفذت بعد بشكل كامـل    

وصيات السابقة في المرفـق الأول      تويمكن الاطلاع على قائمة مفصلة بحالة تنفيذ ال       . بادئ الأمر 
  .الفصللهذا 

، في حـين    ) في المائـة   ٦٨,٣( توصـية    ١٥٣ نُفـذت بالكامـل      ،٢٢٤ ومن التوصيات ال ـ   
).  في المائـة   ٢,٧( توصـيات    ٦الأحداث  تجاوزت  و)  في المائة  ٢٩,٠( توصية   ٦٥نُفذت جزئيا   

ـــ   لفتــرة الــسنتين )  في المائــة٦٧,٧( منــها ٤٤ الجــاري تنفيــذها، تعــود  ٦٥ومــن التوصــيات ال
، وواحـــدة ٢٠٠٣-٢٠٠٢لفتـــرة الـــسنتين )  في المائـــة٢٩,٢(منـــها  ١٩، و ٢٠٠٥-٢٠٠٤
ــها  ــة١,٥(من ــسنتين  )  في المائ ــرة ال ــها وواحــدة ٢٠٠١-٢٠٠٠لفت ــة في ا١,٥ (من ــرة ) لمائ لفت

  .١٩٩٩-١٩٩٨السنتين 
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 في ٦٨,٣وشهد معدل تنفيذ التوصيات من قبل الإدارة تحـسنا كـبيرا جـدا بلـغ نـسبة                     
  . في المائة التي سُجلت في فترة السنتين السابقة٢٦المائة مقارنة بنسبة 

  ٢٠٠٧بر ديسم/ الأولكانون ٣١استعراض مالي عام لفترة السنتين المنتهية في     
 دولار المـسجل  بليـون  ٥,٧٥دولار مقارنـة بمبلـغ   بليون  ٧,٩٩بلغ مجموع الإيرادات    

 دولار بليــون ٦,٨٤وبلــغ الإنفــاق .  في المائــة٣٩,٠في فتـرة الــسنتين الــسابقة، بزيــادة نــسبتها  
وقـد  .  في المائـة   ٣٠,١ دولار لفترة السنتين السابقة، مسجلا زيـادة بنـسبة           بليون ٥,٢٦مقابل  

 دولار بليــون ٠,٤٩ دولار مقارنـة بالفـائض البـالغ    بليـون  ١,١٥ عـن ذلـك فـائض قــدره    نجـم 
وتُعزى الزيادة في إيرادات المنظمة بـشكل رئيـسي إلى زيـادة            . المسجل في فترة السنتين السابقة    

المقـررة  الأنـصبة  ناجمـة عـن زيـادة في     )  في المائـة   ٢٨بنسبة وصلت إلى    (في الاشتراكات المقررة    
وتُعـزى هـذه الزيـادة أيـضا إلى ارتفـاع           . ام لتجديـد مبـاني المقـر      ع ـ العادية وللمخطط ال   للميزانية

 مـا دُفـع منـها للـصناديق العامـة      لا سـيما  و ،) في المائة  ٦٧بنسبة وصلت إلى    (كبير في التبرعات    
ية، الــتي زادت بنــسبة لأوجــه الاســتخدام الخــاص في مجــالي حقــوق الإنــسان والــشؤون الإنــسان 

الطوارئ الذي بدأ عملـه   لمواجهة  قد نجم ذلك عن إنشاء الصندوق المركزي        و. تفوق الضعف 
وبالإضـافة إلى ذلـك، زادت فوائـد الإيـرادات          . ٢٠٠٧-٢٠٠٦بالكامل خلال فتـرة الـسنتين       

إلى زيـادة  بنسبة ثلاثة أضعاف مقارنة بفترة السنتين السابقة ويعزى هذا الأمـر بـشكل رئيـسي      
  .كبيرة في الاستثمارات

ــز   ــام الأىوتُعـ ــاد ول في المقـ ــاق إلى الزيـ ــاع المـــسجل في ا) أ(ة في الإنفـ ــالارتفـ ة لميزانيـ
نفـــاق إفي ة الزيـــاد) ب(؛ نفـــاق في الإةثلـــث مجمـــوع الزيـــادذي شـــكَّل للمنظمـــة الـــ ةلعاديـــا

نـصف  شـكلت    ، الـتي  ةنساني والشؤون الإ  الإنسان حقوق   العامة في مجالي  ئمانية  الاست الصناديق
  .ةالزياد جماليإ

، نهايــة الخدمــةاســتحقاقات ة المتعلقــة بالمنظمــ لالتزامــات لى الاعتمــاد المرصــودإرا نظــو  
 الجمعيـة العامـة   لـه  تخـصص ذي لم ال ـ - بعـد انتـهاء الخدمـة    يالتـأمين الـصح  في ذلك تغطيـة     بما

ــديل أُدخــلَ  - تمــويلا ــدره تع ــون ١,٩٦ق ــىعدولار  بلي ــصناديق،   ل ــات وأرصــدة ال الاحتياطي
 مجمـوع الاحتياطيـات      وبلـغ  .نـصف بنـسبة تنـاهز ال    خـيرة   ه الأ اض هـذ  انخف ـشـكل عـاملا في       مما
 ٢,٦١ مقابـل  ٢٠٠٧-٢٠٠٦في نهايـة فتـرة الـسنتين        دولار   بليـون  ١,٤٠ق  يدارصدة الصن أو

  .نهاية فترة السنتين السابقةدولار ب بليون
 فيو. فترة الـسنتين الـسابقة    ب في المائة مقارنة     ٤٧,٧نسبة  لمنظمة ب اصول  أقيمة  وزادت     

ــسمبر /ول كــانون الأ٣١ ــ٢٠٠٧دي ــة ، بلغ ــذه القيم ــون ٥,٢٩ ت ه ــادة ل دولار نتيجــة بلي زي
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 مليـون دولار  ١٢٤,١لـة قـدرها   مؤجَّوسُجلت أعباء .  المائة في٨٦النقدية بنسبة المبالغ  حجم  
 التبرعـات    مليون دولار في   ١٢٩,٥زيادة قدرها   نب  الى ج تجديد مباني المقر إ    ل عام ال طخطملل

ضـعاف منـذ    أربعـة   أ ةالمنظم ـخـصوم   كمـا زاد مجمـوع      . الـسابقة فترة السنتين    غير المسددة عن  
ــسنتين الأ  ــرة ال ــت خــيرة، فت ــذلك وارتفع ــن ب ــون ٠,٩٧م  دولار بليــون ٣,٨٨لى إ دولار بلي

ــسجيل الناتجــة عــن   ــة     ت ــهاء الخدم ــد انت ــصحي بع ــأمين ال ــة بالت ــات المتعلق ــن   الالتزام ــا م وغيره
  . دولاربليون ٢,٣٣قيمة بالالتزامات المتعلقة بنهاية الخدمة 

  بما بعد التقاعدنهاية الخدمة والالتزامات المتعلقة ب    
ــال    ــة   دارةالإكــشفت ، ٦١/٢٦٤ و ٦٠/٢٥٥ين قرارعمــلا ب ــات المتعلق  عــن الالتزام

ــة   ــهاء الخدم ــصحي بعــد انت ــأمين ال ــة صــدر في  بالت ــات المالي ــشئت . البيان صــناديق مخصــصة  وأن
لى إ) البيـان العاشـر   (جديـد   مـالي   لتزامـات وأضـيف بيـان        الا تلـك لتسجيل ورصد الـتغيرات في      

  .البيانات السابقة
نهايـة الخدمـة   الالتزامات المتعلقة ب، بلغ مجموع   ٢٠٠٧ديسمبر  /ول كانون الأ  ٣١في  و  

للالتزامـات  )  في المائـة   ٨٧,٥(منها   دولار   بليون ٢,٠٤ ، دولار بليون ٢,٣٣بما بعد التقاعد    و
)  في المائـــة٦,٥( دولار بليــون  ٠,١٥ عــد انتـــهاء الخدمــة ومبلـــغ  المتعلقــة بالتــأمين الـــصحي ب  

)  في المائـة  ٦( دولار   بليـون  ٠,١٤مبلـغ   و لى الـوطن  إ عـادة الإباسـتحقاقات   المتعلقة  لتزامات  للا
، فــإن البيانــات الماليــة علــى) د (١٠ الملاحظــةوكمــا ورد في .  غــير المــستعملةجــازاتلأيــام الإ

  . غير قابلة للتراكمة العاديةلميزانيلنسبة لبالى الوطن استحقاقات الإعادة إ
  .لتزامات الاتلكمحددة لتمويل عدم تخصيص مبالغ عرض البيان المالي العاشر ر ويُظهِ  
في نهايـة  ا يجابي ـها يـسجل رصـيدا إ   وأرصـدة صـناديق   المنظمـة   احتياطيـات   وظل مجمـوع      

لـذي تتـسم بـه الـصناديق         رصـد الاعتمـادات ا     ويحول طـابع  ).  دولار بليون ١,٤(فترة السنتين   
 ،نفقــات صــندوق آخــر مــن أحــدها بوصــفها نفقــات مــن أجــل تغطيــة   مــوارد دون تخــصيص 

ه ن ـأبـشكل صـحيح      التي، نتيجة لـذلك، تبـيِّن        لبيانات المالية  ا على) أ (٣ الملاحظةورد في    كما
  .المتعلقة بنهاية الخدمة ةالمنظمالتزامات موال لتغطية تُرصد أ لم

 الالتزامـات  ، تحقـق المجلـس مـن    ٦١/٢٦٤هـا   معيـة العامـة في قرار     طلـب الج  وبناء على     
ــهاء الخدمــة     ــأمين الــصحي بعــد انت ــة المدرجــة في المتعلقــة بالت ذلــك تحقــق وقــد . البيانــات المالي

  .المجلسجراءات الخاصة بكتواري الخارجي والإلاعتماد على التقييم الابا
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  دولية للقطاع العامالمعايير المحاسبية ال التقدم المحرز في تنفيذ    
، قــام المجلــس بتقيــيم حالــة تنفيــذ المعــايير  ألــف٦١/٢٣٣ قــرار الجمعيــة العامــةعمــلا ب   

 سياســات إقــرارنحــو اعتمــاد و المحــرز المجلــس التقــدمولاحــظ . المحاســبية الدوليــة للقطــاع العــام
 الدوليـة للقطـاع    عـايير المحاسـبية   ة منسَّقة على نطاق المنظومـة في مـا يتعلـق بالم           وممارسات محاسبي 

ن التـأخير في تمويـل نظـام تخطـيط المـوارد في           أمم المتحدة، لاحظ المجلـس      النسبة إلى الأ  بو. العام
المعـايير المحاسـبية الدوليـة للقطـاع        من شأنه أن يؤدي إلى إرجـاء بلـوغ هـدف التقيـد ب             المؤسسة  

  . كما كان مقررا أصلا٢٠١٠عام كأقرب مهلة، وليس في  ٢٠١١ عامإلى العام 

  ةالمؤسسفي وارد المتخطيط نظام     
ول مـن  الأالربـع    في نهايـة     ةالمؤسـس في  وارد  الم المجلس إدارة مشروع نظام تخطيط       درس  

  :إلى ما يليلمشروع من اولية  وخلص في هذه المرحلة الأ٢٠٠٨عام 
المرحلـة  ة المؤسـس في وارد الم ـتخطـيط  أتم فريـق    قررات الجمعية العامـة،      لم امتثالا  )أ(  

  ؛ للمشروعة المخصصةالموارد المحدودضمن لمشروع ة من اتحضيريال
تُعـزى   ةفـضل الممارسـات في المرحلـة التحـضيري        أعـن   أغلبية عمليات الخروج      )ب(  

  لى عدم توفر التمويل للمشروع؛إ
الموضــوع الجــدول الــزمني تتــصل بشروع الــتي واجههــا الم ــالمخــاطر الرئيــسية   )ج(  
  .لال المرحلة الانتقاليةتجهيز البيانات خبوه لتنفيذ

للأمانـة العامـة للأمـم    المؤسسة مين العام عن نظم تقرير الأدراسة على  المجلس  عكف  و  
معظـم الطلبـات الـتي تقـدمت      طرق إلى   تالذي  ) A/62/510/Rev.1 (المتحدة في جميع أنحاء العالم    

ــشاري  ــة الاست ــشؤون الإةبهــا اللجن ــ ل ــيَّن للمجلــس  و. )A/62/7/Add.31نظــر ا( ةدارة والميزاني تب
. ذا المـشروع  المتعلقـة به ـ   ةعمال التحضيري للأقدم وصفا جيدا    مين العام   تقرير الأ بشكل عام أن    

المـشروع  سـتقرّ   ن الجمعيـة العامـة      أافتـراض   اسـتند إلى     التقرير    المقترح في  الجدول الزمني إلا أن   
مـين  تقريـر الأ  ل تقـديم    لكن قبي ـ . بديلر أي جدول زمني     ، لذا لم يُذك   في دورتها الثانية والستين   

 لـن تكـون قـادرة علـى        واعيـد، الم أنهـا، لأسـباب متعلقـة بتحديـد          الجمعيـة العامـة   أعلنـت   العام،  
إلا أنهـا سـتقوم     صـلا   أكـان مقـررا     المستأنفة كما   دورتها الثانية والستين    خلال  النظر في التقرير    

سـيؤدي  و. ٢٠٠٨عام   من   الأخيرالربع  في   دورتها الثالثة والستين     منالجزء الرئيسي   بذلك في   
، وهو ما يمكن أن يفضي بـدوره إلى إرجـاء           شهرأنجاز المشروع لمدة ستة     إتأخير  هذا الأمر إلى    
  .عايير المحاسبية الدولية للقطاع العام المموعد تنفيذ
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ــر      ــشكل تقري ــام  الأوي ــة المؤســسة نظــم عــن مــين الع ــة العام ) A/62/510/Rev.1 (للأمان
  .قرب فرصة ممكنةأفي  قرارا على أساسه ية العامةالجمعتتخذ  لةسليمركيزة 

  دارة المشتريات والعقودإ    
تطبيـق القواعـد المنـصوص    شتريات وصـلاح نظـام الم ـ  إتنفيذ دراسة  على  المجلس  عكف    

في المكاتـب  وفي المقـر     التي خضعت حـساباتها للمراجعـة        داراتالإفي  شتريات  عليها في دليل الم   
إحـراز  ، لاحـظ المجلـس      المـشتريات   نظـام  صـلاح إتنفيـذ   يتعلـق ب  مـا   وفي  .  المقـر  الموجودة خـارج  

  :لمجلس ما يليإلا أنه تبين ل.  المتبعةجراءاتتقدم في تحسين الإ
 ة شـعب  ولتعيينـات كبـار المـوظفين في      بلاغ  الإلم توضع الصيغة النهائية لمخطط        )أ(  

  المقر؛بالمشتريات 
، اكافيــللمــشتريات تخطــيط اللم يكــن مــم المتحــدة في جنيــف، في مكتــب الأ  )ب(   

تريات، ولم يكـن قـد جـرى بعـد     شمـع دليـل الم ـ  منـسجما  تكوين لجنة فتح العطـاءات  ولم يكن  
  .لبائعينالمتعلقة باقاعدة البيانات  كامل لتحديث

  الممتلكات غير القابلة للاستهلاك    
ــوائم الجــرد  وجــودة اكتمــال في مجــال دود محــتقــدم إحــراز لاحــظ المجلــس      المقــرفيق
  .المقرخارج   الموجودةوالمكاتب

  ماكندارة المباني والأإ    
ــر     ــة إاســتعراض أظه ــاني كيفي ــا أ  دارة مب ــاكن العمــل فيه ــة وأم ــة دارة إن المنظم المنظم
وعلاوة علـى   . ماكن العمل فيها  تكوين والاستخدام الفعلي لأ   الكافية لرصد   تمتلك عمليات    لا

هـذه  بشأن كيفية شغل    استراتيجية شاملة   تقر إلى   المنظمة تف دارة  إن  أذلك، لاحظ الاستعراض    
مـم المتحـدة في     ص تـشتت مبـاني الأ     اخ ـلاحـظ المجلـس بـشكل       لى ذلـك،    إضـافة   وبالإ. ماكنالأ

الموجــودة مانــة العامــة الأمــن قبــل مكاتــب لمراكــز المــؤتمرات ء نــيروبي والاســتخدام غــير الكــف
  .قليميةاللجان الإمن قبل خارج المقر و

  علوماتكنولوجيا المت    
 المختلفـــة الـــتي تكنولوجيـــا المعلومـــات نظـــموصـــفا موثقـــا لكامـــل بُنيـــان دارة الإلا تمتلـــك   

إلى أمـن البيانـات     ويحتاج أيضا   . لنظمالمجهزة والوجهات البينية ل   شمل البيانات   تستخدمها، على نحو ي   
  .يب المركزيةلغرف الحواسة لمادية انظم والحمايهذه اللى إعد ن بُمالوصول بتحسين فيما يتعلق 



A/63/5 (Vol.I) 
 

17 08-43820 
 

   الداخلية للحساباتةالمراجع    
ا شـعبه   تهبعض جوانب عملية مراجعـة الحـسابات الـتي نفـذ          دراسة  على  المجلس  عكف    
المجلــس  لاحــظ  و.  لمكتــب خــدمات الرقابــة الداخليــة    ة الداخليــة للحــسابات التابع ــ  ةالمراجعــ

لممارسـات  قـسم ل ء إنـشا  وأسهم بشكل خـاص   .اوعملياتهتها  دارإشعبة و ال في تنظيم تحسينات  
دليل ل ـتنقـيح   إجـراء   القسم الجديد   وسهَّل  ؛  سابات الح ةمراجعمنهجية  ق  ينستوفي تعزيز    ةالمهني
نهـج قـائم    منظَّم وفـق    طار منهجي شامل    تطبيق إ سهم في   أكما  . جراءات مراجعة الحسابات  إو

ممارســة مــع المعــايير الدوليــة للمواءمتــها  وةلى تحــسين عمليــات الــشعبإهــدف ، يعلــى المخــاطر
  .المهنية للمراجعة الداخلية للحسابات

ــس إلا أن     ــا ب المجلـ ــذ علمـ ــضايا الأخـ ــة بـ ــقـ ــات ةدارإالمتعلقـ ــة الم عمليـ ــة الداخليـ  راجعـ
 في ٥٠قـل مـن   أ(نـسبة منخفـضة   معدل تنفيذ مهام مراجعة الحسابات    فقد سجل   . لحساباتل

 العمـل وعـدم كفايـة       برنـامج الـذي يتـسم بـه       الطـابع الطمـوح     منـه عـن     جـزء   نـاجم في    ،  )المائة
ــى المهــل القــصوى  شــراف الإ ــة الحــسابات عل ــة مراجع ــك، إضــافة بالإو. لعملي ــق لى ذل لم يطبَّ

الات؛ كمـا أن الـصلات بـين المخـاطر المحـددة            النهج القائم على المخاطر في بعض المج ـ      بالكامل  
  .يةغير كافالمتخذة توصيات الالداخلية وقابة آليات الرو

  التنسيق بين الوكالات    
 ووفقـا  مـن حيـث المبـدأ،   و .مـم المتحـدة في نـيروبي      كتب الأ  لم يوجد مدير عام معيَّن   لا    

ــ ــام الأةشرلنـ ــيم المكتـــب  مـــين العـ ــون )Corr.1 و ST/SGB/2000/13( بـــشأن تنظـ ــدير ، يكـ المـ
بيـد أنـه    . مم المتحـدة في نـيروبي     المدير العام لمكتب الأ    هو   مم المتحدة للبيئة  التنفيذي لبرنامج الأ  

مــــم المتحــــدة الألبرنــــامج ، كــــان المــــدير التنفيــــذي ٢٠٠٧-٢٠٠٦رة الــــسنتين خــــلال فتــــ
. هـــام المتلـــكمـــن اضـــطلع بهـــو في نـــيروبي ) موئـــل الأمـــم المتحـــدة(للمـــستوطنات البـــشرية 

علمـا بـأن    المجلـس   أخـذ   و. الـشروط الـواردة في النـشرة المـذكورة آنفـا          ة   الحال ـ تستوفي هـذه   لاو
سـواء  خدمـة   بمـا يـسمح للمـدير التنفيـذي الأطـول           شرة  تعديل لهـذه الن ـ   العمل جار على إعداد     

مكتـب  بـأن يكـون مـسؤولا عـن شـؤون           مـم المتحـدة     وئـل الأ  لمو  أمم المتحدة للبيئـة     لبرنامج الأ 
  .مم المتحدة في نيروبيالأ

في يـوفر  يري في نـيروبي  غع جـي مم المتحدة مجمَّ الأمؤسسات  العديد من   كما أن تقاسم      
لافـات في توزيـع   قـد تـسبب هـذا الأمـر بخ      ومـع ذلـك، ف    . الجميـع يعود بالنفع علـى     والتكاليف  

  .وفوراتالالتكاليف وتحقيق 
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  حالات الغش والغش الافتراضي    
عـن  دارة الإالـتي أحالتـها    حالات الغش والغـش الافتراضـي       دراسة  على  المجلس  عكف     

حـظ المجلـس    ولا.  للأمـم المتحـدة    الماليـة والقواعد   ةنظملأل وفقا   ،٢٠٠٧-٢٠٠٦ فترة السنتين 
ــددت نأ ــي    ١٤ الإدارة حـ ــش الافتراضـ ــش والغـ ــالات الغـ ــن حـ ــة مـ ــسنتين  حالـ ــرة الـ    في فتـ

وهي تمثـل ضـعفي     دولار،   ٦٤٤ ٥٠٥ة  جماليقيمتها الإ ، بلغت    فيها توحقق ٢٠٠٧-٢٠٠٦
  .٢٠٠٥-٢٠٠٤فترة السنتين بمقارنة المسجلة الحالات 

  التوصيات    
تــرد و.  الـتي قـام بهـا   لحــساباتة اراجع ـلى مإقـدم المجلـس عـددا مــن التوصـيات اسـتنادا        

  .من هذا التقرير ١٠ة  الفقرفيالتوصيات الرئيسية 
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 مقدمة  -ألف   
  الولاية والنطاق والمنهجية  -  ١  

قام مجلـس مراجعـي الحـسابات بمراجعـة البيانـات الماليـة للأمـم المتحـدة وبـالتحقق مـن                       - ١
  وتنتـــهي في٢٠٠٦ينـــاير /ون الثـــاني كـــان١إدارتهـــا فيمـــا يخـــص فتـــرة الـــسنتين الـــتي تبـــدأ في 

 كـانون   ٧المـؤرخ   ) ١-د (٧٤، وفقا لقـرار الجمعيـة العامـة         ٢٠٠٧ديسمبر  /كانون الأول  ٣١
وقد جـرت المراجعـة وفقـا للمـادة الـسابعة مـن النظـام المـالي والقواعـد          . ١٩٤٦ديسمبر  /الأول

أن وتتطلـب تلـك المعـايير       . تالمالية للأمم المتحدة ومرفقهما، والمعايير الدولية لمراجعـة الحـسابا         
ــو        ــالتخطيط لمراجعــة الحــسابات وإجرائهــا للتحقــق علــى نحــو معقــول مــن خل يقــوم المجلــس ب

  .انات المالية من أي أخطاء ماديةالبي
وجــرت المراجعــة في المقــام الأول مــن أجــل تمكــين المجلــس مــن تكــوين رأي عمــا إذا      - ٢

ــة الم      ــت البيانــات الماليــة المقدمــة تعكــس بأمان  كــانون ٣١ركــز المــالي للأمــم المتحــدة في    كان
 ونتائج عملياتها وتدفقاتها النقدية للفترة المالية المنتهيـة في ذلـك التـاريخ،              ٢٠٠٧ديسمبر  /الأول

وتـضمنت المراجعـة تقييمـا لمـا إذا كانـت           . وذلك وفقا للمعايير المحاسبية لمنظومة الأمم المتحـدة       
 الــتي أقرتهــا هيئــات الإدارة،   جــرى تكبــدها للأغــراض النفقــات المقيــدة في البيانــات الماليــة قــد 

إذا كان تصنيف الإيـرادات والنفقـات وتـسجيلها قـد جـرى علـى نحـو سـليم وفقـاً للنظـام                وما
وتضمنت المراجعة أيضا استعراضاً عاماً للنظم المالية والضوابط الداخليـة          . المالي والقواعد المالية  

لمــستندات الداعمـــة، في حــدود مـــا رآه المجلـــس   وفحــصاً للـــسجلات المحاســبية وغيرهـــا مـــن ا  
  . ضرورياً لتكوين رأي عن البيانات المالية

وإضــافة إلى عمليــة مراجعــة الحــسابات والمعــاملات الماليــة، أجــرى المجلــس كــذلك           - ٣
والقواعــد  مـن النظــام المـالي   ٥-٧استعراضـات متنوعـة لعمليــات الأمـم المتحــدة بموجـب البنــد     

من المجلس أن يبدي ملاحظات بشأن كفاءة الإجـراءات الماليـة، والنظـام             ويقتضي ذلك   . المالية
. المحاســبي، والــضوابط الماليــة الداخليــة، وإدارة عمليــات الأمــم المتحــدة وتنظيمهــا بــصفة عامــة 

وكانت الجمعية العامة قد طلبت أيـضا إلى المجلـس أن يقـوم بمتابعـة التوصـيات الـسابقة وتقـديم                
  .  أدناه١٧ إلى ١٢تناول تلك المسائل في الفقرات يتم و. تقارير عنها تبعاً لذلك

وقد واصـل المجلـس إبـلاغ الإدارة بنتـائج مراجعـة الحـسابات في شـكل رسـائل إداريـة                       - ٤
وفي هـذا   . وأتاح ذلك إجراء حـوار مـستمر مـع الإدارة         . تتضمن ملاحظات وتوصيات مفصلة   

جعــة، فيمــا عــدا الرســائل المتعلقــة   رســالة إداريــة تغطــي الفتــرة قيــد المرا ٢٢الــصدد، صــدرت 
  . بمؤسسة الأمم المتحدة للشراكات وعمليات حفظ السلام الممولة من الميزانية العادية
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ــواردة في هـــذا التقريـــر إلى أمـــاكن محـــددة فـــإن هـــذه      - ٥ ــا تـــشير الملاحظـــات الـ وحيثمـ
أنهـا  وهـي لا تـوحي بـأي شـكل ب    . الملاحظات تقتـصر علـى هـذه الأمـاكن المحـددة دون غيرهـا        

لــتي تــشير إليهــا لا توجــد في    تنطبــق علــى أمــاكن أخــرى، ولا تــوحي أيــضا بــأن المــسائل ا       
  .أخرى أماكن

وقـد  . ويغطي هذا التقريـر مـسائل يـرى المجلـس ضـرورة عرضـها علـى الجمعيـة العامـة                     - ٦
درجـــت آراء الإدارة علـــى النحـــو نوقـــشت ملاحظـــات المجلـــس واســـتنتاجاته مـــع الإدارة، وأُ 

  .تقريرالمناسب في ال
، أصـدر المجلـس تقريـرا       ٥٧/٢٩٢ووفقا للطلب الصادر عن الجمعية العامة في قرارهـا            - ٧

  .) Vol. V(A/63/5(انظر  (المخطط العام لتجديد مباني المقرمنفصلا عن 
فرقـة العمـل المعنيـة      ، أصدر المجلس تقريرا خاصا عـن أنـشطة          ٦٢/٢٣٤وعملا بالقرار     - ٨

 ٢٠٠٧يونيــــه / حزيــــران٣٠ إلى ٢٠٠٦ينــــاير /ن الثــــاني كــــانو١بالمــــشتريات للفتــــرة مــــن 
  .)A/63/167 انظر(

  التنسيق مع المراجعة الداخلية للحسابات   -  ٢  
ــة في التخطــيط لمراجعــة       - ٩ واصــل المجلــس التنــسيق مــع مكتــب خــدمات الرقابــة الداخلي

الحـــسابات بغيــــة تجنـــب الازدواجيــــة في الجهـــود وتحديــــد مـــدى إمكانيــــة الاعتمـــاد علــــى      
  .المكتب عمل

  التوصيات الرئيسية  -  ٣  
  : أن تقوم الإدارة بما يليفيتوصيات المجلس الرئيسية تتمثل   - ١٠

ــة      )أ(    للأمــمأن تواصــل جهودهــا للتحــضير لتوحيــد أو تجميــع البيانــات المالي
  ؛)٢٧الفقرة  ( المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العامإطارالمتحدة في 

تمكين ال ـجـل   أات مـن    شتراك الا لإدارةغيل الآلي    في عملية التش   أن تسرع   )ب(  
 مــن إدارة البيانــات المتعلقــة بالمبــالغ الــتي تــسددها الــدول الأعــضاء في الوقــت الفعلــي         

  ؛)٤١ الفقرة(
 تدابير لضمان التصديق على الفواتير في الوقت المناسـب لكفالـة            أن تتخذ   )ج(  
 تلام الـــسلع أو الخـــدماتبعـــد اســـالمعتـــادة المطلوبـــة  يومـــا ٣٠ في غـــضون مهلـــةالـــدفع 

  ؛)٥٤ الفقرة(
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تعتمــد اســتراتيجية تمويليــة لالتزاماتهــا المتعلقــة بنهايــة الخدمــة ومــا بعــد   أن   )د(  
  ؛)٦٧الفقرة  (التقاعد

تعيد النظر في كشف بيان التدفقات النقدية لإدراج المجمعـات النقديـة            أن    )هـ(  
  ؛)٧٢الفقرة  (كجزء من مجموع الرصيد النقدي

 لكل أنشطة التعاون التقني الخاصة بها، آلية لقياس النتـائج مماثلـة       ،يمتقأن    )و(  
  ؛)٨٩الفقرة  (لتلك المطلوبة للمشاريع الممولة من حساب التنمية

ــامأن   )ز(   ــالتحقق ندوق الــشراكات صــ تكفــل قي  قيمــة ارتفــاعأســباب مــن ب
لإلغاءات إلى  بغية تقليل مدى حدوث هذه ا  ئهاالالتزامات غير المصفاة ونسبة حدوث إلغا     

  ؛)١٠٤الفقرة  (أقصى حد
للـسلف   ة الزمني ـ دةالم ـواصـلة رصـد     أن تكفل قيام صـندوق الـشراكات بم         )ح(  

مـن اسـتعراض وتحليـل نفقـات        ا  ديستفم ـ،  ةالي ـالحفوائد باستخدام آلياتـه     ما يتصل بها من     و
تقـديم  لنظر في   وبـا ،   في تقـارير الاسـتخدام المـالي       لـواردة الـسلف والفوائـد ا    مقابـل   المشاريع  

الـسلف علـى دفعـات إلى الـشركاء التنفيـذيين بعـد تـصفية الـسلف الـسابقة تفاديـا لتقـديم            
  ؛)١١٧الفقرة  (سلف إلى أي شريك تنفيذي تغطي فترة ممتدة من الزمن

مـن أجـل   للتحـضير   سيةرئي ـ ال الأداءمراحلأن تستعرض بصورة مستمرة      )ط(  
  ؛)١٢٤الفقرة ( تنفيذ المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام

تخطـيط مـوارد    أن تتخذ قرارا بشأن مقترحات الأمين العام المتـصلة بنظـام              )ي(  
  ؛)١٣٦الفقرة  (لأمانة العامةات لالمؤسس

أن تقوم باستكمال هيكل الإدارة العليا لشعبة المشتريات وتحديـد موقعهـا              )ك(  
  ؛)١٤٤الفقرة  (في الأمانة العامة

 ه الأمـين العـام في تقريـر       لواردة الـتي أشـار إليهـا      ا طبقا للقرارات    ،أن تقوم   )ل(  
، بتحديد الـشروط الـتي تهـدف إلى         )A/60/846/Add.5 (٢٠٠٦يونيه  / حزيران ١٤المؤرخ  

ــة في دليــل       ــة الاحتياجــات التــشغيلية العاجل ــشراء لتلبي ــوفير اســتجابة ســريعة في مجــال ال ت
  ؛)١٤٧الفقرة  (الشراء

ء المتعلقـــة بـــآراء طـــالبي التوريـــد تعـــد ســـجلا شـــهريا بمؤشـــرات الأداأن   )م(  
  ؛)١٥١الفقرة  (جراءات الشراءلإ  محددةوفترات
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  بينيـة  أن تجري تقييما مستقلا لرضا طالبي التوريـد عـن الـشراء في فتـرات                )ن(  
  ؛)١٥٢الفقرة  (تقيم النتائجأن  و،محددة

ــلتأن   )س(   ــامكف ــة      قي ــدابير اللازم ــم المتحــدة في جنيــف اتخــاذ الت  مكتــب الأم
  ؛)١٦٦الفقرة  (فظة بشكل ملائم على قاعدة بياناته بشأن البائعينللمحا

 أن تزيد مـن الإشـراف الإداري علـى جميـع وثـائق العطـاءات قبـل نـشرها                    )ع(  
  ؛)١٧٦الفقرة (

 مــدراء مختلــف الــدوائر في المقــر وفي المكاتــب خــارج المقــر  تكفــل قيــامأن   )ف(  
رد بج ـالعمـل الـذي ينبغـي دعمـه         لـسجلات الممتلكـات غـير المـستهلكة،         بتحسين حفظهـم    

  ؛)١٨٥الفقرة  (مادي دوري
 رسمـي بـشأن الممتلكـات       في قالـب   داخليـة    مراقبـة أن تعد وتنفذ إجراءات       )ص(  

 المقدمـة عـن القيمـة الإجماليـة للمعـدات           لوماتغير المستهلكة وذلك لضمان أن تكون المع      
  ؛)١٨٦الفقرة  ( المحاسبة موثوقةفتراتالمستخدمة في نهاية 

 المكـــــتبي يجية شــــاملة مـــــن أجــــل اســـــتخدام الحيــــز   أن تنفــــذ اســـــترات   )ق(  
  ؛)٢٠١ الفقرة(

 تطبيقهـا في    تكفـل أن تضع إجراءات خطية من أجل إدارة الحيـز المتـوفر و             )ر(  
، ةالأمكنة والفـصل بـين الطلبـات المتنازع ـ       وتخصيص  تخطيط الاحتياجات،   : المجالات التالية 

  ؛)٢٠٣الفقرة  (العاجلةلبات واسترداد الحيز المكتبي، والحد من الط
اتخاذ التدابير المناسبة من أجـل تحقيـق الامتثـال الكامـل لمعـايير الـسلامة في                   )ش(  

  ؛)٢٠٧الفقرة  (نظم أبنية المقر
مـع رؤسـاء    تقاسمـه    من أجل استخدام الحيـز المتـوفر و        سجلا شاملا  تعدأن    )ت(  
  ؛)٢٠٩الفقرة  (الإدارات
لمتحـدة في نـيروبي بتحليـل شـامل للتكـاليف           مكتـب الأمـم ا     تكفل قيـام  أن    )ث(  

 وكالة من وكالات الأمم المتحدة مع موظفيها خـارج مجمـع            ٢٩المتكبدة من جراء وجود     
  ؛)٢١٧الفقر ة(غيغيري 
إجراء عمليـات تفتـيش     ب ـ مكتـب الأمـم المتحـدة في جنيـف           قيامأن تضمن     )خ(  

، صيانتها أو تحــسينهاورصــد دوري لجميــع الأبنيــة كــي يتــسنى تحديــد الأعمــال اللازمــة ل ــ 
  ؛)٢٢٦الفقرة  (وضع جدول عمل طويل الأمد بشكل رسميوب
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 تختـار أهداف خطـط عمـل المـوارد البـشرية و         فيما بين   يات  وولالأتحدد  أن    )ذ(  
  ؛)٢٤٣الفقرة  ( الأولويةا منها لتكون لها محدودادعد

أن تعهــد بــبعض الأهــداف المــشتركة إلى وكيــل الأمــين العــام للــشؤون          )ض(  
دارية ومدير مكتب إدارة المـوارد البـشرية ووكـلاء الأمـين العـام ذوي الـصلة بالمـسائل                   الإ

  ؛)٢٤٨الفقرة  (المتعلقة بإدارة الموارد البشرية التي تعد ذات أولوية
في إعلانيــة نــشطة مكتــب إدارة المــوارد البــشرية سياســة  أن تكفــل اتبــاع   )أ أ(  

  ؛)٢٥٠الفقرة  (االبلدان غير الممثلة أو الممثلة تمثيلا ناقص
راجعــة الحــد الأقــصى    بممكتــب إدارة المــوارد البــشرية    قيــام  كفــل تأن  )ب ب(  

 ةالوطنيـــالتنافــسية   التوظيــف  اتامتحان ــلــدخول  مــن مرشــحي كــل بلـــد    المــسموح بــه   
  ؛)٢٥٤ الفقرة(

المــــؤرخ ) ١-د (٢للقــــرار الإدارة  امتثــــال لكفالــــةالتــــدابير تتخــــذ أن  )ج ج(  
الملـتحقين   في أن تـشترط علـى        ، ضمن جملة أمور أخـرى     ،نظر وأن ت  ،١٩٤٦فبراير  /شباط

وظائف الفئـة الفنيـة فمـا فـوق الـذين لا يجيـدون لغـتي العمـل أن يتلقـوا دروسـا في                       بالجدد  
  ؛)٢٦١الفقرة  (اللغة عند التحاقهم بالإدارة

كـل الجهـود الممكنـة، ولا    ببذل  الدولية  ة لجنة الخدمة المدني   أن تضمن قيام    )دد(  
 لـضمان  تقـديم المعلومـات ذات الـصلة،      بالمـشاركة   على  طريق تشجيع المنظمات    سيما عن   

  ؛)٢٧٩الفقرة  (اليومية معدلات بدلات الإقامةباستكمال القيام سنويا 
عــادة النظــر في إتكفــل قيــام إدارة شــؤون الجمعيــة العامــة والمــؤتمرات ب  أن  )هـ هـ(  

 ىفرادأداء  لتقييم  المعتمدةعاييرالمز يوتعزين مي خدمات الترجمة الخارجيطريقة اختيار مقدِّ 
  ؛)٢٩٧الفقرة  (المترجمين
ــؤتمرات ب   ن أ  )وو(   ــة العامــة والم ــام إدارة شــؤون الجمعي  الطــابع إضــفاءتكفــل قي

لـلإدراج في قائمـة المتـرجمين التعاقـديين،         المعتمـدة    المعتمـدة لـذلك    اتجـراء رسمي على الإ  ال
  ؛)٣٠٣ الفقرة(وتعزيز المعايير المعتمدة لذلك 

 يجراء رسم ـ إوضع  بدارة الشؤون الاقتصادية والاجتماعية     إأن تكفل قيام      )زز(  
 فيالاعتمــاد علــى قائمــة مــشتركة بو، عب جميــع الــشُهلتنفــذالاستــشاريين  لاختيــار الخــبراء

ــدارة الإ ــعب   ،هابرمت ــن كــل ش ــات م ــضمن معلوم ــ وة تت ــوجزةسرد لمحــاتت ــ  م ن الخــبراء ع
  ؛)٣٠٨الفقرة  (عبالشُ  الذين قد تستعين بهمالاستشاريين
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 جميــع ناتبيــ لهامخدستتــ تيوالبيانــات ال ــ هيكــل الــنظم ل مــق مجوثِّــتأن  )ح ح(  
 ميـع الـضوابط   بجعلقـة  وطبيعتـها والوثـائق المت  نظمال ـ وتبادل البيانـات بـين     البينية الوصلات
  ؛)٣١٦الفقرة  (المرتبطة بها

بعـة لمكتـب خـدمات       شعبة المراجعة الداخلية للحسابات التا     أن تكفل قيام   )ط ط(  
إعداد نهجها المتمحور حول تحديد المخاطر الذي تطبقـه في إدارة           بمواصلة  الرقابة الداخلية   

برنامج عملها، وإقامة الصلة بين تحليل المخـاطر والـضوابط الداخليـة، وإجـراءات المتابعـة                
  ؛)٣٣٨الفقرة  (المتعلقة بالتوصيات المقدمة

 الداخلية للحسابات التابعـة لمكتـب خـدمات          شعبة المراجعة  أن تكفل قيام   )ي ي(  
بخاصــة متابعــة أيــام وعمليــة مراجعــة الحــسابات، لالإدارة العامــة بتحــسين الرقابــة الداخليــة 

  ؛)٣٤٠الفقرة  (عمل مراجعي الحسابات، وذلك بغية زيادة معدل ما ينجز من برنامجها
ــه ع  أن تكفــل   )ك ك(   لــى تقــديم احتفــاظ مكتــب الأمــم المتحــدة في نــيروبي بقدرت

 علـى التعـويض المنـصف    هالخدمات المشتركة إلى كيانات الأمـم المتحـدة الأخـرى وحـصول        
  ؛)٣٦٠الفقرة  (لقاءها

 مــستكملةجــداول بإعــداد فيينــا   مكتــب الأمــم المتحــدة فيأن تكفــل قيــام  )ل ل(  
 بـدفاتر   تفظيح ـبالهبات والإيرادات والمبالغ المقرر إنفاقها والمبالغ المنفقة من الـصناديق الـتي             

  ؛)٣٦٣الفقرة  (حسابات لها
تكــاليف إدارة  ب الأمــم المتحــدة في فيينــا بتبيــان مكتــأن تعمــل علــى قيــام  )م م(  

 أعمالــه وكيفيــة توزيعهــا بينــه وبــين مكتــب الأمــم المتحــدة المعــني بالمخــدرات والجريمــة         
  .)٣٦٤ الفقرة(

، ١١٠، ٧٤، ٦١،  ٥١،  ٤٧فقـرات   وترد التوصيات الأخرى التي قدمها المجلس في ال         - ١١
٢٦٢،   ٢٥٧،   ٢٣٩،   ٢٣٦،   ٢٣١،   ٢٢٣،   ١٩٥،   ١٩٠،   ١٦٩،   ١٦٣،   ١٥٧،١٦٠، 

٣٧٧ ،٣٧٦،  ٣٦٩،  ٣٥٦،  ٣٤٩،  ٣٣٣،  ٣٣٢،  ٣٢٨،  ٣٢٢،  ٣١٩،  ٣٠٤،  ٢٩٤،  ٢٨٧،  ٢٧٥ .
في فرضــها علــى وهــي لا تتنــاول مــسألة العقوبــات والتــدابير التأديبيــة الــتي قــد ترغــب الإدارة   

ون باسـتمرار في الوفـاء بـالتزامهم بكفالـة الامتثـال للنظـام المـالي                الموظفين المدنيين الـذين يقـصر     
والقواعـــد الماليـــة للأمـــم المتحـــدة وبقواعـــد الإدارة الماليـــة للمنظمـــة، وبالتعليمـــات الإداريـــة،   

  . الصلة والتوجيهات ذات
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  توصيات التفصيليةالاستنتاجات وال  -باء   
  متابعة التوصيات السابقة  -  ١  

، اسـتعرض المجلـس     ٥١/٢٢٥ من الجزء ألـف مـن قـرار الجمعيـة العامـة              ٧ وفقا للفقرة   - ١٢
الإجراءات التي اتخذتها الأمم المتحدة لتنفيذ التوصيات التي قدمت في تقريره عـن فتـرة الـسنتين                 

  . ٢٠٠٥ديسمبر / كانون الأول٣١المنتهية في 
تين الـسابقة   توصية التي قدمت خلال فتـرات الـسن    ٢٢٤ومن مجموع التوصيات البالغ        ١٣

ــن قـــد نُ   ــتي لم تكـ ــذت بحلـــول  والـ ــانون الأول٣١فـ ــذ تنفيـــذ  ٢٠٠٥ديـــسمبر / كـ ، تم منذئـ
ــة٦٨,٣(توصــية  ١٥٣ ــذ   )  في المائ ــذا كــاملا وتنفي ــة٢٩,٠( توصــية ٦٥تنفي ــذا )  في المائ تنفي

وتـــرد تفاصـــيل تلـــك ).  في المائـــة٢,٧( توصـــيات ٦الأحـــداث تجـــاوزت جزئيـــا فحـــسب، و
  .ل لهذا الفصلالتوصيات في المرفق الأو

   مفعولها بسبب الأحداثبطلالتوصيات التي     
قــررت الإدارة، بــالنظر إلى أنهــا بــصدد الانتقــال إلى نظــام جديــد لتخطــيط المــوارد           - ١٤

المؤسسية، أن لا تقوم بأي استثمارات كبيرة لصيانة نظـام المعلومـات الإداريـة المتكامـل الحـالي                  
حــداث لأ بــسبب ابطــلونتيجــة لــذلك . ة البيانــاتأو تحديثــه، تتجــاوز مــا يلــزم لــصون ســلام 

وهـذه  . مفعول ثلاث توصيات سابقة قـدمها المجلـس بـشأن نظـام المعلومـات الإداريـة المتكامـل        
  :التوصيات هي

ــر    )أ(   ــة في التقريـــ ــية المقدمـــ ــسنتين  التوصـــ ــرة الـــ ــق بفتـــ  ٢٠٠١-٢٠٠٠المتعلـــ
)A/57/5(Vol.I) و Corr.1( استعراضــا شــاملا رة أن تجــري ، والــتي طلــب فيهــا المجلــس إلى الإدا

لمدى رضا مستخدمي نظام المعلومات الإداريـة المتكامـل عنـه ولمتطلبـاتهم بغيـة اتخـاذ إجـراءات                   
ــتثمارات والنفقـــات    ــا الإجماليـــة منـــسقة لتحـــسين مـــردود مجمـــل الاسـ المخصـــصة لتكنولوجيـ

  المعلومات والاتصالات؛
ــر    )ب(   ــواردة في التقريـــ ــية الـــ ــرة الـــــس التوصـــ  ٢٠٠٣-٢٠٠٢نتين المتعلـــــق بفتـــ

)A/59/5(Vol.I)(        ــسنتين ــرة ال ــق بفت ــر المتعل ــدمتا في التقري ــا ق ــصلتان به ــان مت ، وتوصــيتان أخري
٢٠٠٥-٢٠٠٤) A/61/5 (Vol.I)( نظــام ، والــتي يطلــب فيهــا المجلــس إلى الإدارة أن تــدرج في

ــة المتكامــل   ــشرية    المعلومــات الإداري ــة في مجــال المــوارد الب  في ذلــك بمــا(آليــات إضــافية للمراقب
  ؛)ضوابط بشأن الملفات المزدوجة، والتحقق من الترقيات

ــواردة في   )ج(   ــية الـــ ــرة الـــــسنتين  التوصـــ ــر المتعلـــــق بفتـــ  ٢٠٠٥-٢٠٠٤التقريـــ
)A/61/5(Vol.I)(     ــة المرتبطــة ــسجيل النفقــات الفعلي ــة بوضــع نظــام لت ــتي  ، والمتعلق بالخــدمات ال

  .التي تُسدد تكاليفهاواعات والمؤتمرات  شؤون الجمعية العامة والمؤتمرات للاجتمتوفرها إدارة
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بــسبب الأحــداث مفعــول التوصــية الــتي قــدمت إلى إدارة      ، بطــل وإضــافة إلى ذلــك   - ١٥
، )A/61/5 (Vol.I) (٢٠٠٥-٢٠٠٤عمليــات حفــظ الــسلام في التقريــر المتعلــق بفتــرة الــسنتين 

 الأمـني المحـيط   والتي يطلب فيها إدخال تعـديل رسمـي علـى عقـد يتعلـق بتـشييد وتعزيـز الحـاجز                   
ــة الهدن ــ بمجمــع مبــاني  ــة   هيئــة الأمــم المتحــدة لمراقب ة في غــزة، وذلــك لأن أعمــال التــشييد المعني

  .أنجزت قد
  

  تقادم التوصيات السابقة    
، قـام   )٨، الفقـرة    A/59/736(لشؤون الإدارة والميزانيـة     وفقا لطلب اللجنة الاستشارية       - ١٦

فترات السنتين السابقة الـتي نُفـذت جزئيـا أو لم تنفـذ             المجلس أيضا بتقييم مدى تقادم توصيات       
ويشار في المرفق الأول لهذا الفصل إلى الفترات المالية التي صدرت فيها التوصـيات المعنيـة                . بعد

  .لأول مرة
ــين    - ١٧ ــاك     توصــية ن٦٥ُومــن ب ــى الإطــلاق، هن ــذ عل ــا أو لم تنفّ  توصــية ٤٤فــذت جزئي

)  في المائــة٢٩,٢( توصــية ١٩، و ٢٠٠٥-٢٠٠٤سنتين ترجــع إلى فتــرة الــ)  في المائــة٦٧,٧(
ترجــــع إلى )  في المائــــة١,٥(ة ، وتوصــــية واحــــد٢٠٠٣-٢٠٠٢ترجــــع إلى فتــــرة الــــسنتين 

ترجـــع إلى فتـــرة الـــسنتين )  في المائـــة١,٥(، وتوصـــية واحـــدة ٢٠٠١-٢٠٠٠الـــسنتين  فتـــرة
  . أدناه أولا-الثاني ، على النحو المبين في الشكل ٢٠٠٠-١٩٩٩

  
   أولا-الثاني شكل ال

  لم تنفذ التي تقادم توصيات فترة السنتين السابقة التي نفذت جزئيا و
  
  
  
  
  
  
  
  
      

٢٠٠٣-٢٠٠٢ 
  ٢٩,٢٪  

٢٠٠١-٢٠٠٠ 
  ١,٥٪ 

١٩٩٩-١٩٩٨  
   ١,٥ ٪ 

٢٠٠٥-٢٠٠٤  
   ٦٧,٧ ٪ 
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  تقديم البيانات المالية والكشف عنها  -  ٢  
ولكـن مـن المهـم      . يتناول هذا التقرير، كما يشير عنوانه، البيانات المالية للأمم المتحدة           - ١٨

لا تغطـي  أدنـاه   الثالـث  فرعيصدر المجلس رأيا بصددها في ال     لتي   البيانات المالية ا   أن إلى الإشارة
ــة    .  المتحــدة ككــلالأمــم وبينمــا تــستخدم الإدارة في تقريرهــا المــالي وفي عــرض البيانــات المالي

 ٢ الملاحظـة ، يـشار في     “المنظمـة حـسابات   ” أو “ المتحـدة  الأمـم حسابات  ”عبارات من قبيل    
لة تـصدر للكيانـات الــتي   نفـص سلـسلة مـن بيانــات ماليـة م    أنالخاصـة بالبيانـات الماليـة إلى    ) ي(

 . المتحدةالأمم إلىتنتمي 

.  آخــرإلى بيانــات ماليــة منفــصلة مــن كيــان إصــدار الــتي اســتدعت الأســبابتختلــف و  - ١٩
  : رئيسيةأسبابولتبسيط ذلك، هناك ثلاثة 

،  العــامالأمــين كــبير عــن وإداريلــدى الكيــان المعــد للتقريــر اســتقلال مــالي     )أ(  
منـها   ،أمـور  في جملـة  ، والقواعد المالية، ويمكن رؤيته   الماليوالذي ينعكس في ميزانياته، والنظام      

 يوافق علـى البيانـات الماليـة للكيـان المعـني؛ وهـذا هـو الحـال عمومـا بالنـسبة                       الأمين العام لا   أن
  للصناديق والبرامج؛

، برأك ـبـصورة   مانـة العامـة     يعول الكيان المعد للتقـارير علـى الأمـين العـام والأ              )ب(   
 الأمين العـام يوافـق علـى البيانـات الماليـة للكيـان       أن منها ،أمور في جملة   ، يتضح أنالذي يمكن   

المعني ويجعل المراقب المالي للأمم المتحدة يصدق عليها؛ وهذا هو الحال بالنسبة لـبعض الهيئـات           
 الدوليـة ليوغوسـلافيا   والمحكمـة روانـدا،    الدوليـة ل   الجنائيـة  المحكمـة  (الأمـن الفرعية التابعة لمجلـس     

 مركـز التجـارة    بمـا فيهـا  الأخـرى والكيانـات  )  المتحدةللأممالسابقة، ولجنة التعويضات التابعة   
   المتحدة؛الأمممنظمة التجارة العالمية، وجامعة /ونكتادالدولية التابع للأ

ر مـن الجمعيـة      قـرا  أو العام، ولكن قاعـدة داخليـة        الأمينسلطة  لالكيان  يخضع    )ج(  
 بيانات مالية مستقلة؛ وهـذا هـو الحـال بالنـسبة لعمليـات              إصدارالعامة أو مجلس الأمن يتطلب      

  .)العراق(مم المتحدة لنسبة لحسابات الضمان التابعة للأحفظ السلام، وبا
خـير مثـال علـى    هـو   المتحـدة  للأمـم  متميزةلى حد ما، فإن وجود عدة بيانات مالية       إو  - ٢٠

ــدها ــزمن،  وع. تعقي ــى مــر ال ــشئتل ــدرج حــساباتها في نطــاق مجموعــة    أن ــدة لم ت ــات جدي  هيئ
نتيجة لذلك، لا تشمل هـذه البيانـات جميـع          كو.  المتحدة للأممالبيانات المالية الواحدة الأصلية     

 . المتحدةللأمم والخصوم المالية والأصولالعمليات 

 الحالـة  تـشكيل  لإعـادة  نه لا توجد طريقة سـهلة     أوهناك عيب آخر في هذا الوضع هو          - ٢١
 الواردة في البيانات المالية لجميع الكيانـات       الأرقامولن يكون جمع    .  المتحدة للأمممعة  المالية المج 

 هـو أن المعـاملات     الأسباب تلكومن أهم   .  المتحدة صحيحا لعدة أسباب    الأمم إلىالتي تنتمي   
در كــاف في الاعتبــار في بــين الــصناديق والوكــالات لا تؤخــذ بق ــفيمــا والعلاقــات لأرصــدة وا
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 تقريـره   في المجلـس    أشـار فعلى سبيل المثال، وكمـا      .  المتحدة الأممجميع البيانات المالية لكيانات     
ن مـوارد   إ، ف ـ )A/61/5/Add.6انظـر    ( الأمـم المتحـدة للبيئـة      برنـامج عن البيانات المالية لـصندوق      

 . في البيانات المالية للبرنامج تدرج المتحدة لاللأمم العادية الميزانيةالآتية من برنامج ال

 الـتي لا تحتـاج      ، المتحـدة  الأمـم  لمنظومـة    المحاسـبية وهذا الوضع هو ما تسمح به المعـايير           - ٢٢
.  كـذلك  إعـدادها  ولكنـها لا تقيـد       -معة أو الموحـدة      البيانات المالية المج   بإعداد الإدارةقيام  إلى  

تـشكل   لاوككـل   نظمة  الم المتحدة لا تغطي     للأمم البيانات المالية    أن، فإن حقيقة    ونتيجة لذلك 
 .مم المتحدة في الأالمطبقة المحاسبيةخروجا عن المعايير 

 الجمعيــة العامــة لا يتـوفر لهــا نظــرة شـاملة عــن الوضــع   أنومـع ذلــك، يلاحــظ المجلـس     - ٢٣
 عديــدة، المنظومــة التحــديات علــى نطــاق أن تعقيــدا مــروممــا يزيــد الأ. والأداء المــالي للمنظمــة

 للأصـــولبات بالنـــسبة اوكمثـــال علـــى ذلـــك، تـــزداد أهميـــة الحـــس. ســيما في المجـــال المـــالي  لا
والتزامــات  لممتلكــات لاامشــبعــض الأصــول والخــصوم منظــورا اقتطــاع والخــصوم، ولا يقــدم 

مين الـصحي بعـد     أخصوم الت حالة   ينطبق بصفة خاصة على      الأمروهذا  .  المتحدة بأسرها  الأمم
لة للكيانـات الـتي تتـألف منـها         نفـص  عنـها في شـكل بيانـات ماليـة م          انتهاء الخدمـة الـتي يكـشف      

مين الــصحي بعــد انتــهاء  أ خــصوم التــأنويتماشــى هــذا الكــشف مــع حقيقــة  .  المتحــدةالأمــم
 لةأللمـس  اع ـممجنه لا يوفر حـسابا      إومع ذلك ف  .  المقام الأول  في الكيانات   تلكالخدمة تتحملها   

ــا   ــتي تواجهه ــة ال ــمالمالي ــا إذا كــان في المتحــدة الأم ــى     أ حــال م ــادر عل ــردي غــير ق ــان ف ي كي
 .بخصومه الوفاء

 عـبر   لـلإدارة مـة   ءتحـسين التنـسيق والموا    إلى   ة المتحـدة تـسعى جاهـد      الأمموفي حين أن      - ٢٤
 بتجميــع أو توحيــد المعلومــات والإدارة بمكــان قيــام الجمعيــة العامــة الأهميــةمــن فإنــه ، المنظومــة

 الاهتمــام موضــعلي، وســهولة اتخــاذ القــرار في المجــالات  الماليــة مــن أجــل تحــسين الكــشف المــا  
 .المنظمةالمشترك لجميع كيانات 

 تــسهم في أنوفي هــذا الــصدد، يمكــن لتنفيــذ المعــايير المحاســبية الدوليــة للقطــاع العــام      - ٢٥
قـديم البيانـات الماليـة       ت علـى الكيـان المراقـب     : هأن ـفالمعايير تنص علـى     .  تقدم نحو التوحيد   إحراز
 المتحـدة في فئـة الكيانـات المراقبـة     الأمـم قـد تقـع   ه الخاضـعة للرقابـة و     حدة التي توحد كيانات ـ   المو

 . بعدوحيدعلى الرغم من عدم تحديد نطاق الت

بـشكل خـاص بمـساعدة      امة   في التعامل مع هذه القضايا المعقدة واله       الإدارةوقد بدأت     - ٢٦
 .خبير استشاري

 جهودها للتحضير لتوحيـد أو تجميـع البيانـات          ويوصي المجلس الإدارة بأن تواصل      - ٢٧
  . المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العامإطار المتحدة في للأممالمالية 
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  )١(استعراض عام للشؤون المالية  -  ٣  
   المالية الرئيسيةنسبال    

 الأصـول زيـادة في    والنفقـات،   مقارنـة ب   ايجابي ـإ إيـرادات أظهرت البيانـات الماليـة صـافي          - ٢٨
 في  المبينـة ويؤكد تحليـل النـسب الماليـة الرئيـسية          . نقديالتدفق   في ال  ايجابيإ اعلى الخصوم وتوازن  

. سيما من حيـث تـأثيره في الوضـع النقـدي            صحة الوضع المالي للمنظمة لا     ١ -الثاني  الجدول  
 الخـصوم  إلى نـسبة النقديـة   تالنقـدي للمنظمـة، انخفـض   رصـيد    ال إجمـالي ورغم زيـادة كـبيرة في       

في المائـة   ٠,٧٢ إلى ٢٠٠٥ديـسمبر  /الأول كـانون  ٣١في المائـة في   ١,٩٠ورة كـبيرة مـن   بـص 
والــتي ، نظــرا لتــسجيل خــصوم نهايــة الخدمــة لأول مــرة ٢٠٠٧ديــسمبر /الأول كــانون ٣١في 

ــغ    ــها بمبل ــدر قيمت ــون دولار٢,٣تق ــالي صــحيا في   ظــوفي حــين .  بلي كــانون  ٣١ل الوضــع الم
ــسمبر /الأول ــثير  ٢٠٠٧دي ــد ي ــق   ، ق ــسوية الخــصوم في  هــذا الانخفــاض صــعوبات فيمــا يتعل  بت
  .الخدمة نهاية

  ١ - الثاني الجدول
  نسب المؤشرات المالية الرئيسية

  
 كـانون   ٣١فترة السنتين المنتهيـة في      

  :ديسمبر/الأول
  ٢٠٠٧  ٢٠٠٥  ٢٠٠٣  النسبة

  مكونات النسبة لعام
  )أ(٢٠٠٧

  ٥ ٥٧٣/٢٨٩  ٠,١١  ٠,١٠  ٠,١٥ )ب(لأصولإجمالي ا/الأنصبة المقررة المستحقة القبض
  ٥ ٢/٢٨٩ ٨٠٣  ٠,٥٣  ٠,٥١  ٠,٤٢  )ج(إجمالي الأصول/إجمالي النقدية
  ٣ ٢/٨٨٥ ٨٠٣  ٠,٧٢  ١,٩٠  ١,٦٠  )د(إجمالي الخصوم/إجمالي النقدية

  ٣ ٨٨٦/٨٨٥  ٠,٢٣  ٠,٥٥  ٠,٤٦  )هـ(إجمالي الخصوم/الالتزامات غير المصفاة
  

  .تحدةبملايين دولارات الولايات الم  )أ(  
  .المؤشر المنخفض يدل على وضع مالي سليم  )ب(  
  .ارتفاع المؤشر يدل على سلامة الوضع المالي  )ج(  
  .يدل انخفاض المؤشر على عدم كفاية الأموال النقدية المتاحة لتسوية الديون  )د(  
  .انخفاض المؤشر ذو دلالة ايجابية على أن الالتزامات يجري تصنيفها  )هـ(  
  .لودائع لأجل والمجمعات النقديةالنقدية وا  )و(  

__________ 
 في البيانـات الماليـة   ٢٠٠٥ديـسمبر  / كـانون الأول   ٣١أُعيد إدراج الأرقـام المتعلقـة بفتـرة الـسنتين المنتهيـة في                )١(  

نطــاق  التغــييرات في إلىأساســا ويرجــع ذلــك ، ٢٠٠٧ديــسمبر / كــانون الأول٣١لفتـرة الــسنتين المنتهيــة في  
ذا ـــ ــ المـستخدمة في ه    ٢٠٠٥-٢٠٠٤وما لم يُشر إلى خلاف ذلك، فإن أرقام فترة الـسنتين            . لبيانات المالية ا

-٢٠٠٦التقريـر لأغــراض المقارنــة هــي أرقـام معــاد إدراجهــا أُفــصح عنـها في البيانــات الماليــة لفتــرة الــسنتين    
٢٠٠٧.  
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  بيان الإيرادات والنفقات  -  ٤  
 بليـون دولار وبلغـت   ٧,٩٩ ٢٠٠٧-٢٠٠٦لفترة السنتين الإجمالية  الإيراداتبلغت    - ٢٩

الـشكل  وتـرد في   .  بليـون دولار   ١,١٤ فائض قـدره     إلى أدى دولار، مما    بليون ٦,٨٤النفقات  
  .٢٠٠٥-٢٠٠٤ و ٢٠٠٣-٢٠٠٢السنتين  المقابلة لفترتي الأرقام ثانيا -الثاني 

  
   ثانيا-الشكل الثاني 

  الإيرادات والنفقات المقارنة
  )ببلايين دولارات الولايات المتحدة(

  

  
  
  
  
  
  
  

 
    

ــزى و  - ٣٠ ــادةتع ــرادات إجمــالي  فيالزي ــغ  الإي ــن مبل ــسنتين   ٥,٧٥ م ــرة ال ــون دولار لفت  بلي
 في المنتهيـة  بليون دولار لفترة الـسنتين    ٧,٩٩ إلى ٢٠٠٥ديسمبر  /الأول كانون   ٣١ في   المنتهية
في  ٢٨زادت بنـسبة  (المقـررة  الأنـصبة   زيـادة في     إلى أساسـا  ٢٠٠٧ديسمبر  /الأول كانون   ٣١
المخطـط العـام لتجديـد مبـاني        أنـصبة    و العادية للميزانية المقررة   الأنصبة، نتيجة للزيادة في     )ائةالم

سـيما   ، لا) في المائـة ٦٧ بنسبةزادت (ير في التبرعات    ارتفاع كب  إلى أيضا الزيادةوترجع  . المقر
 الإنــسان الخاصــة في مجــالات حقــوق لاســتخداماتل الــصناديق العامــة إلىالتبرعــات الــتي تــدفع 

 الـصندوق المركـزي     إنـشاء ونتج ذلك عن    .  من الضعف  أكثر، والتي زادت    ةالإنسانيوالشؤون  
. ٢٠٠٧-٢٠٠٦خـلال فتـرة الـسنتين       لطوارئ الذي دخل مرحلـة التـشغيل الكامـل          لمواجهة ا 
فتـرة الـسنتين الـسابقة     ب بالمقارنـة    أضعاف ثلاثة   إلى ذلك، زادت إيرادات الفوائد      إلى وبالإضافة

  . الكبيرة في الاستثماراتالزيادة إلى أساساويرجع ذلك 
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ــادةوكـــان   - ٣١ ــرة الـــسنتين  ٥,٢٦ النفقـــات مـــن مبلـــغ  لزيـ ــة بليـــون دولار لفتـ  في المنتهيـ
ــانون  ٣١ ــسمبر /ولالأكــ ــسنتين   ٦,٨٤ إلى ٢٠٠٥ديــ ــرة الــ ــون دولار لفتــ ــة بليــ  في المنتهيــ
 للمنظمـة،   العاديـة  الميزانيـة أولا، الزيـادة في     :  مشابهة أسباب ٢٠٠٧ديسمبر  /الأولكانون   ٣١

 مـن الـصناديق الاسـتئمانية       الإنفاق في   الزيادة وثانيا،   ؛ في النفقات  الزيادةالتي تمثل ثلث مجموع     
 قلــيلا مــن نــصف أكثــرلطــوارئ، الــتي شــكلت واجهــة الــصندوق المركــزي لمالعامــة، لا ســيما ا

 التي لم تخصص لها الجمعية العامة تمـويلا         -ونظرا لتسجيل خصوم نهاية الخدمة      . الزيادةمجموع  
 الأمــر بليــون دولار لأرصــدة الاحتياطيــات والــصناديق،  ١,٩٦ جــرت تــسوية بمبلــغ  - محــددا

وبلغـــت أرصــــدة الاحتياطيـــات والــــصناديق   . يبــــا النـــصف تقر إلى خفــــضها إلى أدىالـــذي  
 بليـون دولار  ٢,٦١، مقارنـة بمبلـغ   ٢٠٠٧-٢٠٠٦ بليون دولار في نهاية فترة الـسنتين   ١,٤٠

  .٢٠٠٥-٢٠٠٤ في نهاية فترة السنتين السابقة
ــانون ٣١وفي   - ٣٢ ــسمبر /الأول كــ ــير  ٢٠٠٧ديــ ــات غــ ــلت الالتزامــ ــصفاة، وصــ  إلى المــ

وازداد الرصــيد بمــا يعــادل .  المائــة مــن مجمــوع النفقــاتفي ١٣مليــون دولار ومثلــت  ٨٨٥,٧
ــون دولار ٣٥٦,٥ ــسبة  ( مليـ ــع بنـ ــة٤٠,٢ارتفـ ــسابقة   )  في المائـ ــسنتين الـ ــرة الـ ــن فتـ وفي . عـ
ــا، -الثــاني  الــشكل  لفتــرات الــسنتين الإجماليــة بالنفقــات المــصفاةتقــارن الالتزامــات غــير   ثالث
  .٢٠٠٧-٢٠٠٦، و ٢٠٠٥-٢٠٠٤و ، ٢٠٠٣-٢٠٠٢

  
   ثالثا- الثاني الشكل

   الإجمالية النفقاتمقابل غير المصفاة لالتزاماتا    
  )ببلايين دولارات الولايات المتحدة(
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  لاشتراكاتإدارة ا    
 علــى تعتمــدعمليــة يدويــة وهــي  الاشــتراكات دائــرةبهــا تــضطلع  الاشــتراكات ةإدار  - ٣٣

 عـن  الدوريـة ا وكـذلك لإعـداد التقـارير     به ـارخطالإالمقررة والأنصبة جداول البيانات لحساب    
 اسـتلام  إيـصالات  في شكل ورقي، كما تصدر    التفصيليةويحتفظ بالبيانات   . حالة الاشتراكات 

  .النقدية يدويا
، وعـبء العمـل الكلـي في        الأخطـاء  من خطر حـدوث      اليدوية الإجراءات تزيد تلك و  - ٣٤

ــرة ــام بهــا المج  .  الاشــتراكاتدائ ــوفر  أخطــاء أيلــس عــن  ولم تكــشف التجــارب الــتي ق ، ممــا ي
ومع ذلك ، يـصعب القيـام بـإجراءات         . الإجراءاتتأكيدات معقولة على مستوى الرقابة على       

وعلاوة على ذلك، فقـد تم الكـشف        . والإدارة المحاسبة بين بيانات    توفيقلالرقابة الداخلية مثل ا   
ــأخيرات في   ــة الإجــراءاتعــن ت ــسية التالي ــصالات إصــدار:  الرئي ــة اســتلام إي ــة النقدي ؛ ومطابق

  . عن حالة الاشتراكاتالدوريةوتحرير التقارير أنصبة مقررة؛ المدفوعات على ما يقابلها من 
 انخفاض عدد الموظفين بدرجة أقـل مـن المعتـاد منـذ بدايـة        إلىوترجع التأخيرات جزئيا      - ٣٥

ــصاعدا٢٠٠٧عــام  ــسيط  .  ف ــد تب ــتم بع ــذكورة الإجــراءاتولم ي جــل خفــض  أ مــن أعــلاه الم
  .توسط الوقت اللازم لتنفيذهام

وفي عينـة الـدفع المـستخدمة في        .  استلام النقدية عمليـة معقـدة      إيصالات إصدار ويعتبر  - ٣٦
 إيـصالات إصـدار    وتـاريخ    سداد بـين تـاريخ ال ـ     الفاصلةمراجعة الحسابات، بلغت الفترة الزمنية      

. الة تعـدد المـدفوعات    المدة في ح  تلك   يوما، ولكنه كان ضعف      ١٢توسط  في الم استلام النقدية   
 دولـة  إلى اسـتلام نقديـة موجـه    إيـصال  لاحظهـا المجلـس، لم يـشر    الأقـل وفي حالة واحـدة علـى    

ظهر مبالغ زائدة في حين كـان هنـاك رصـيدا          أ التخصيص الصحيح للمبلغ المدفوع، و     إلىعضو  
 الاشـتراكات  دائـرة وتم تـصحيح هـذا الخطـأ في وقـت لاحـق في سـجلات       .  في الواقـع   مستحقا

 عليـه آثـار ماليـة       تترتب ـالخطـأ   ومـع ذلـك ، فـإن        . المبلغ بصورة صحيحة في الحسابات    أُدرج  و
ــت   ن الدلأ ــضو طلب ــة الع ــدة     ول ــالغ الزائ ــع المب ــسديد جمي ــت لاحــق ت ــةفي وق  لحــساب المدفوع

  .أخرى عمليات
 في الحــساب المــصرفي  الأمــوالمــن اســتلام  في الاعتبــار؛  برمتــه الإجــراءمــع أخــذ  و  - ٣٧

 ٥٢في الحــسابات، فقــد اســتغرق في المتوســط ارج الفعلــي للاشــتراك الإد وقــت للمنظمــة حــتى
ــرة الاختبــار مــن كــانون الثــاني  خــلاليومــا  ــاير / فت وكــان . ٢٠٠٧مــارس /آذار إلى ٢٠٠٦ين

  ). في حالة واحدةأشهر أربعة(الإطار الزمني أطول بكثير في حالات معينة 
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لحـساب النـصيب     بـشكل نهـائي      دهسـدا  المقـرر مـستحقا حـتى يـسجل          نـصيب ويعتبر ال   - ٣٨
في نهايـة العـام،     ، وهـو مـا يـصحح         في تقـدير المـستحقات     المبالغة إلىوهذا يؤدي   . ابلالمقالمقرر  
 ةفيهـا شـعب    تقيد   نه، خلال السنة التي لم    أبيد  . الختاميةثر على البيانات المالية     أيكون له   لا  ولذا  

 الاشـتراكات   دائـرة اشـتراك، ولكـن     بل  مقاالمبلغ المدفوع من جانب دولة عضو       بعد  الحسابات  
 محاسـبي مـن منظـور     في السداد    متأخرة استلام هذا المبلغ، يجوز اعتبار الدولة العضو         أكدتقد  

 إمكانيـة ويؤثر هذا التناقض على     . مستوفاة حتى تاريخه   ا الاشتراكات ترى أنه   دائرة أنفي حين   
ــات   ــى البيان ــسنتين ويج  المحاســبيةالاعتمــاد عل ــرة ال ــقعــل الخــلال فت ــات  توفي  المحاســبة بــين بيان

  . عن حالة الاشتراكاتالشهرية التقارير إعداد أكثر تعقيدا، مما يؤخر والإدارة
ويستغرق نـشر   . قابلة من نهاية الفترة الم    أشهر التقارير تصدر بعد عدة      تلكوالواقع أن     - ٣٩
 أكثـر مـن     الأعـضاء ل  للـدو تـوافره اللاحـق     نترنـت، و  لإ المتحدة علـى ا    الأممرير على موقع    االتق

صـدر تقريـر عـن حالـة الاشـتراكات حـتى       كـن قـد     ، لم ي  ٢٠٠٨مـايو   /أيـار  ١وفي  . أشـهر ستة  
 عـن الاشـتراكات     الأخـير ن التقرير   إوحتى ذلك التاريخ، ف   . ٢٠٠٧ديسمبر  /الأولكانون   ٣١

نـوفمبر  / تـشرين الثـاني    ٣٠الاشـتراكات حـتى     حالـة   نترنت كان تقريـرا عـن       لإالذي أتيح على ا   
  .٢٠٠٨فبراير/ شباط٢٢كان قد نشر في و، ٢٠٠٧
 المهـام الـتي     إدمـاج  إلىحاليا،  العمل فيه   اري  النظام الآلي الجديد، الج   مشروع  ويهدف    - ٤٠

ــدويا في نظــام المعلومــات     ــا ي ــؤدى حالي ــت ــى وجــه الخــصوص  - المتكامــل ةالإداري  إصــدار عل
 النظـام الجديـد   أن يـتلافى   أيـضا  ومـن المتوقـع   . الشهرية استلام النقدية وتحرير التقارير      إيصالات
  .الأعضاء المدخلات التي تؤخر تسجيل المبالغ التي تسددها الدول ازدواجية

 لإدارة في عمليـة التـشغيل الآلي   بالإسراع على توصية المجلس  الإدارةوقد وافقت     - ٤١
ل مــن إدارة البيانــات المتعلقــة بالمبــالغ الــتي تــسددها الــدوتمكين الــجــل أات مــن شــتراكالا

  .الأعضاء في الوقت الفعلي
ــتم حــساب    - ٤٢ ــصبةوي ــب   الأن ــن جان ــررة م ــرة المق  الاشــتراكات باســتخدام جــداول   دائ

 بعــد ذلــك باســتخدام برنــامج معالجــة الإخطــاراتوتــصاغ . والمحميــة اقسبالبيانــات المــصاغة مــ
 اراتالإخطــ في المبينــة كانــت المبــالغ  إذا عينــة، يتحقــق المجلــس ممــا    إلىواســتنادا . الكلمــات

  . في الحسابأخطاء أيولم يجد المجلس . صحيحة وفقا للجداول التي تقررها الجمعية العامة
 المقررة لعمليـات حفـظ الـسلام        بالأنصبةومع ذلك، فإن مضمون الإخطارات المتعلقة         - ٤٣

وتحقـــق عمليـــات حفـــظ الـــسلام فـــوائض في . ليـــست غنيـــة عـــن الـــشرح في بعـــض الحـــالات
 للولايـة  الأعـضاء ت الـدول    اشـتراكا مقابـل   رصـيد دائـن      إلى ممـا يـؤدي      بصورة منتظمة  الميزانية

النـاجم عـن    الرصـد الـدائن     على سبيل المثـال، فـإن       (التي تبدأ بعد سنة واحدة من الولاية المعنية         
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- ٢٠٠٦الاشـتراك المـستحق للفتـرة        يخصم مـن     ٢٠٠٥-٢٠٠٤ لفترة السنتين    الميزانية فائض
في والمـدرج    ٢٠٠٦ هيولي ـ/خطار الذي أرسـل في تمـوز      وكمثال على ذلك، أظهر الإ    ). ٢٠٠٧

ت كل مـن عمليـات حفـظ الـسلام المعنيـة، وفي المرفـق الثـاني المبـالغ الـتي                     اشتراكامرفقه الأول   
فـإن صـافي المبلـغ الواجـب دفعـه عـن كـل            ومـع ذلـك،   .  السابقة الميزانيةستخصم في ضوء أداء     

 سـوء فهـم مـن    إلى أدى الـذي  الأمـر لعـضو،  عملية لم يقدم، وكان يتم حسابه من قبل الدولة ا    
 الإجمـــاليالات، دفعـــت المبلـــغ بعـــض الحـــ، في الأعـــضاء الـــدول أنووجـــد المجلـــس . اجانبـــه

بـد    لا الزائـدة   المبـالغ  أن الاشـتراكات، حيـث      لـدائرة  إضـافيا ويستتبع ذلك عمـلا     . اشتراكاتهلا
رسـلت رسـائل   بق أن أُولاية لاحقة س ـ  ل اشتراكمقابل   تدرج   إما أن توضع في حساب معلق أو      

  .الإخطار المتعلقة بها
المتعلقـة  سائل  المت فيه   أثير هو العام الوحيد الذي      ٢٠٠٦ عام   أن إلى الإدارةوأشارت    - ٤٤
 الاشــتراكات والتــأخر في شــغل دائــرة المــوظفين في تعاقــب إلىذلــك يعــزى أن ، واتعودفالمــب

 سداد المبــالغ المــستحقة الــصافي بــالأعــضاء، أُبلغــت الــدول ٢٠٠٧وفي عــام . بعــض الوظــائف
  .عملية لكل
وعندما يتم تجديد الولايات القصيرة المدة في تعاقب سريع على مدار الـسنة، لا يتـوفر                  - ٤٥

، وكيـف   ةددسالم ـ عـن حالـة الاشـتراكات        ة قبـل كـل دفع ـ     ة معلومات مستكمل  الأعضاءللدول  
 يمكـن ترحيلـها مـن       الزائـدة  المـسددة ؛ ومـن ثم فـإن المبـالغ         الولايةيتم تخصيصها لمختلف فترات     

صـدرت  أُالـسابقة الـتي     الأنـصبة المقـرر      إلى الإشـارة وتغفـل الإخطـارات     . أخرى إلىفترة ولاية   
 الـدول   إلى استلام النقديـة المرسـلة       إيصالاتويرد في   .  السابقة الولايةلفترات  تسدد  ولكنها لم   
 في  هاراصـد يتـأخر إ  و. فـة فيمـا بـين الولايـات المختل      بيـان تفـصيلي لكـل دفعـة موزعـة            الأعضاء
، وبالتـالي   سداد تؤرخ في نهاية الشهر الذي يـتم فيـه ال ـ          أنها لأكثر من شهر، رغم      الأحيانبعض  

  .ة معلومات مستكملالأعضاءفهي لا توفر للدول 
ن تحـس أن ي وانتظام المدفوعات يمكـن  الأعضاء الاتصال بالدول  أنوتثبت هذه النتائج      - ٤٦

ــيير شــكل    ــق تغ ــد،   اتالإخطــارعــن طري ــسبة لكــل بل ــشير، بالن ــغ وإلى لت حــدث حــصة أ مبل
 وطريقــة الحــساب الــتي تم ، الــدفعوالواجبــة، وحالــة المــدفوعات المــستحقة سددةالمــدفوعات المــ

عنـدما يـتم    إلا  ولن يـصبح ذلـك ممكنـا، مـع ذلـك،            . شتراكاستخدامها للحصول على مبلغ الا    
  .التشغيل التلقائي للعملية
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 يـبين،   لكـي  توصية المجلس بتصميم نظام الإدارة الآلي المقبل         ىعل الإدارة   ووافقت  - ٤٧
ــة      اتفي إخطــار ــصها، وحال ــستلمة وتخصي ــدفوعات الم ــغ أحــدث الم ــررة، مبل ــصبة المق  الأن

 الـدفع، والحـساب المـستعمل للحـصول علـى      والمـدفوعات المـستحقة  المدفوعات المـستحقة   
 .مبلغ الاشتراك

برسـائل  مـن دائـرة الاشـتراكات أن تبعـث          تتطلـب   لاحظ المجلس أنه لا توجد قواعد       و  - ٤٨
 حـددت   اتغـير أن دائـرة الاشـتراك      . سداد إلى الدول الأعـضاء المتـأخرة عـن ال ـ         تذكيرية خطية 

ــة       ــة خطي ــا لا يقــل عــن رســالة تذكيري ــ”لنفــسها هــدف إرســال م ــسنة،  “ةعام  واحــدة في ال
 وبالإضـافة إلى ذلـك،      .وبالتحديد رسـالة تـبين المـدفوعات غـير المـسددة لكـل الأنـصبة المقـررة                

 لكــل مــن الأنــصبة المقــررة الجديــدة، المبلــغ المقــرر    بالنــسبةتعتــزم الــدائرة أن تــبين في الرســالة، 
 .السابقة) الفترات( المبلغ غير المسدد للفترة وكذلك

وكــشف اســتعراض لملفــات دائــرة الاشــتراكات أن الرســائل التذكيريــة الخطيــة العامــة    - ٤٩
، بـشكل   وبالإضافة إلى ذلك، لـوحظ أن الرسـائل التذكيريـة الفرديـة          .٢٠٠٦تُرسل في عام     لم

عنـدما تـصدر إخطـارات أنـصبة مقـررة جديـدة، إلا عنـدما تكـون              في واقـع الأمـر      تُرسـل   عام،  
غـير أن رسـالة تذكيريـة خطيـة مخصـصة           . تلك الأنـصبة المقـررة تتعلـق بعمليـات حفـظ الـسلام            

 رســائل أُصــدرتوأخــيرا، . ٢٠٠٧ينــاير /ثــاني كــانون ال٣١ في أُصــدرتتتعلــق بهــذه الأخــيرة 
 لطلـب الأمـوال الـتي توجـد إليهـا حاجـة ماسـة            ٢٠٠٧عـام   الثاني مـن    ربع  التذكيرية محددة في    

 حفظ السلام لبعثـة الأمـم    عمليتيل و ٢٠٠٧مايو  / أيار ٤العام لتجديد مباني المقر في       لمخططل(
 في ة للاســتفتاء في الــصحراء الغربيــة المتحــدة لــلإدارة المؤقتــة في كوســوفو وبعثــة الأمــم المتحــد  

 ).٢٠٠٧مايو /أيار ٩

 وفقـا لخطـة منهجيـة، ويبـدو أن توقيتـها          تُبعـث ويبين ما سبق أن الرسائل التذكيرية لا          - ٥٠
 إدارة الرسـائل التذكيريـة لا يبـدو وكأنـه      ينغـير أن تحـس    . يتوقف على حجم العمل في الـدائرة      

 . الاشتراكاتطريقة يمكن من خلالها تحسين معدل تحصيل

 رسـائل تذكيريـة عامـة    توجيه إمكانية بدراسة توصية المجلس    على الإدارة   ووافقت  - ٥١
  .زيادة معدل تحصيل الاشتراكاتمن أجل إلى الدول الأعضاء في نهاية كل فصل 

  
 الفواتيرتجهيز     

مليـون دولار، لاحــظ المجلـس أن الفتــرة    ٢١,٨ قــدرهاعلـى أســاس عينـة مــن الفـواتير      - ٥٢
 الفـاتورة ولحظـة موافقـة شـعبة الحـسابات علـى دفعهـا يمكـن أن                  تلقـي  بين لحظة     الممتدة لزمنيةا

وفي معظـم الحـالات، كـان طـول هـذه الفتـرة الزمنيـة        .  أسابيع ثمانيةو خمسة أسابيع    تتراوح بين 
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تـصديق هـذه    وبمجـرد . لفواتير وتـصديقها عليهـا   ليُعزى إلى تأخيرات في مراقبة دوائر المصادرة        
 . دون تأخيرتتولى تجهيزهاائر على الفواتير المعنية وإرسالها لها، فإن شعبة الحسابات الدو

ومن شأن التـأخيرات في مراقبـة الفـواتير والتـصديق عليهـا أن يمنـع المنظمـة مـن الوفـاء                        - ٥٣
 بالتزاماتها التعاقدية التي تتطلب، في معظم الحالات، دفع الأموال إلى البائع في مهلـة لا تتجـاوز                

  مـن دليـل مـشتريات   ١-١٥-٩-٩انظـر الفقـرة   (يوما بعد تسليم المنتجـات أو الخـدمات       ٣٠
لفـارق الـزمني بـين وقـت تـسليم      آلي لحـساب   بإجراء  نظام الحالي   الولا يسمح   ). الأمم المتحدة 

 بيانـات نظـام     عن طريـق   ،وبالتالي، لم يستطع المجلس التحقق    . السلع أو الخدمات ووقت الدفع    
ومـن المهـم أن   . يومـا  ٣٠ـ  تمـت مراعـاة قاعـدة ال ـ    كـان قـد    مما إذا  ،دارية المتكامل المعلومات الإ 

 .تتخذ الإدارة تدابير لضمان الوفاء بالتزاماتها التعاقدية لتجنب المنازعات مع البائعين

 توصية المجلس باتخاذ تدابير لـضمان التـصديق علـى الفـواتير             علىوافقت الإدارة   و  - ٥٤
  الــتي يــنص عليهــا في المعتــاد وقــدرها هلــةالمفي غــضون الــة الــدفع في الوقــت المناســب لكف

  .يوما بعد استلام السلع أو الخدمات ٣٠
  

 بيانات الأصول والخصوم والاحتياطيات وأرصدة الصناديق  -  ٥  

وفي . ٢٠٠٥-٢٠٠٤ المائـة منـذ فتـرة الـسنتين          في ٤٧,٧زادت أصول المنظمة بنـسبة        - ٥٥
بليــون دولار بفــضل زيـــادة في    ٥,٢٩بلغــت الأصــول   ، ٢٠٠٧ديــسمبر  /كــانون الأول  ٣١

ــ ــة اتالمجمع ــة٨٦ بلغــت النقدي ــسجيل  .  في المائ ــون دولار مــن  ١٢٤,١ولاحــظ المجلــس ت  ملي
ــبعة أضــعاف في           ــادة س ــب زي ــر إلى جان ــاني المق ــد مب ــسية لتجدي ــة الرئي ــة للخط ــاء المؤجل الأعب

ن دولار مقابـــل مليـــو ١٤٨,٢ (٢٠٠٥-٢٠٠٤ مـــن فتـــرة الـــسنتين المـــسددةالتبرعـــات غـــير 
 ).مليون دولار ١٨,٧

أهمية خاصة زيادة مجموع خصوم المنظمة أربعة أضعاف منذ فتـرة الـسنتين             ب تسمومما ي   - ٥٦
 بليــون دولار، بــسبب تــسجيل خــصوم ٣,٨٨بليــون دولار إلى  ٠,٩٧، مــن ٢٠٠٥-٢٠٠٤
 أخــرى توالتزامـا لتـأمين الــصحي بعـد انتـهاء الخدمــة    لتزامــات ابليـون دولار لا  ٢,٣٣ قـدرها 

  .بعد انتهاء الخدمة لما
  

 الاشتراكات المقررة المستحقة القبض    

، بلغـــت الاشـــتراكات المقـــررة غـــير المدفوعـــة ٢٠٠٧ديـــسمبر / كـــانون الأول٣١في   - ٥٧
، ٢٠٠٥-٢٠٠٤مليـون دولار في نهايـة فتـرة الـسنتين            ٣٦١,١مليون دولار، مقابل     ٥٧٣,٤

 ).ائةفي الم ٥٨,٨(مليون دولار  ٢١٢,٣زيادة بأي 
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 من المعايير المحاسبية لمنظومة الأمـم المتحـدة علـى أنـه يجـوز للمنظمـة             ٣٣وتنص الفقرة     - ٥٨
غـير أن   .رصد اعتمادات لمواجهة حالات التأخير في عملية تحـصيل الاشـتراكات غـير المـسددة         

 فيتتمثـل    المـالي تـنص علـى أنـه سياسـة الأمـم المتحـدة                بيـان مـن ال  ‘ ٤’) م(، الفقرة   ٢الملاحظة  
 .المقررة عدم رصد مخصَّصات لتغطية فترات التأخير في تحصيل تلك الأنصبة

، التأكيــد علــى أن مــسألة الأنــصبة  بــاء٦١/٢٣٣كــررت الجمعيــة العامــة، في القــرار و  - ٥٩
الجمعية العامـة وحثـت كـل الـدول الأعـضاء           المسددة مسألة سياسية من اختصاص      المقررة غير   

 . أنصبتها المقررة بالكاملعلى بذل كل جهد ممكن لضمان دفع

ومتطلبـات المعـايير المحاسـبية لمنظومـة الأمـم         المقـررة   وبالنظر إلى الطابع الخاص للأنصبة        - ٦٠
تـضمنت الحـسابات حكمـا بـالإقرار        المتحدة، يرى المجلس أنـه يمكـن تحـسين الإبـلاغ المـالي إذا               

 . غير المسددةالأنصبة المقررةتحصيل عند  بحالات التأخير

 للأنـصبة  مسألة المعالجة المحاسـبية      الاستعراضيوصي المجلس بأن تبقي المنظمة قيد       و  - ٦١
  .المقررة غير المحصلة

  
 التزامات نهاية الخدمة وما بعد التقاعد    

 مجموع التزامات نهايـة الخدمـة ومـا بعـد           وصل،  ٢٠٠٧ديسمبر  / كانون الأول  ٣١في    - ٦٢
) في المائـة   ٨٧,٥( بليـون دولار     ٢,٠٤ون مـن    يتك ـمبلـغ    بليون دولار وهو     ٢,٣٣  إلى التقاعد

ــة، و     ــهاء الخدمـ ــد انتـ ــصحي بعـ ــأمين الـ ــات التـ ــون دولار ٠,١٥لالتزامـ ــة٦,٥( بليـ )  في المائـ
)  في المائــة٦(دولار بليــون  ٠,١٤للالتزامــات المتــصلة باســتحقاقات الإعــادة إلى الــوطن، و     

 .للتعويض عن أيام الإجازات غير المستعملة

ــة  دارةالإوامتثلـــت   - ٦٣ ــة العامـ ــراري الجمعيـ ــة ٦١/٢٦٤ و ٦٠/٢٥٥ لقـ  وغـــيرت طريقـ
وبـدلا  .  والكـشف عنـها    التزامات المنظمة المتعلقة بالتأمين الـصحي بعـد انتـهاء الخدمـة            حساب

قبــل،  البيانــات الماليــة كمــا كانــت تفعــل مــن علــى في ملاحظــات فقــط مــن تقــديم المعلومــات 
 .ة وما بعد التقاعد في صدر البيانات المالية ذاتهـا         الإدارة أيضا عن التزامات نهاية الخدم     كشفت  

وفي حالـة البيانـات     .  فيها الالتزامات، ممـا يـسر تتبـع تغيراتهـا          توأُنشئت صناديق مكرسة سجل   
 تبــدو الالتزامـــات في عمـــود منفــصل في بيـــان الأصـــول والخـــصوم   لا ،الماليــة للأمـــم المتحـــدة 

 فحـسب، بـل أيـضا في بيـان مـالي جديـد قـائم               )البيان الثاني (والاحتياطيات وأرصدة الصناديق    
 هــذا ويــدخل. مكــرس كليــة لالتزامــات نهايــة الخدمــة ومــا بعــد التقاعــد) البيــان العاشــر(بذاتــه 

وبالإضـافة إلى ذلـك،    .العرض الجديـد تحـسينات إضـافية علـى نوعيـة المعلومـات الماليـة المقدمـة        
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التــأمين الجزء الــذي يمثلــه بــالمتعلــق  علــى البيانــات الماليــة تفاصــيل الحــساب ١٠تقــدم الملاحظــة 
 . مجموع التزامات نهاية الخدمةمنالصحي بعد انتهاء الخدمة 

 تلـك ويبين تقديم كل من البيانين الثاني والعاشر عدم وجود أية أصول محـددة لتـسوية                  - ٦٤
 الافتتاحيــةات يــأصــول محــددة إلى جانــب كــون الاحتياط   وجــود وأدى انعــدام . الالتزامــات

  الـصناديق إلى رصـيد سـالب في        تلـك صفر إلى انخفـاض     ل ـنهاية الخدمة مساوية تقريبـا ل     لصناديق  
وعلـى الـرغم مـن ذلـك، بقـي مجمـوع احتياطيـات المنظمـة وأرصـدة صـناديقها           .  الأصـول  قيمة

غـير أن الطبيعـة المخصـصة للـصناديق         ). بليـون دولار   ١ ٤٠٥(موجبة عند نهاية فتـرة الـسنتين        
ات المدفوعـة مـن صـندوق آخـر، وفقـا للملاحظـة             ق ـدوق مـا للنف   تخصيص المـوارد مـن صـن       تمنع
لــذلك فــإن البيانــات الماليــة تعكــس بــشكل صــحيح كــون الــصناديق . في البيانــات الماليــة) أ( ٣
 .توضع جانبا لتغطية التزامات المنظمة المتعلقة بنهاية الخدمة لم

ــام اقتراحــات    - ٦٥ ــدم الأمــين الع ــةوق ــة   تمويلي ــة العام ولم تتوصــل . )A/61/730( إلى الجمعي
انظــر القــرار (بــشأن خطــة للتمويــل  إلى قــرار خــلال دورتهــا الحاديــة والــستين  الجمعيــة العامــة 

. تتــسم بــه المــسألة مــن تعقيــد وبــالحجم الكــبير للالتزامــات    بمــاالجمعيــة وأقــرت . )٦١/٢٦٤
ــة الأجــل تراعــى فيهــا مختل ــ     ــضا إلى الأمــين العــام أن يعــرض اســتراتيجيات طويل ف وطلبــت أي

خيــارات التمويــل وأن يقــدم إليهــا تقريــرا عــن ذلــك في موعــد لا يتجــاوز الجــزء الرئيــسي مــن  
 .دورتها الثالثة والستين

 مجمـوع الالتزامـات، فـإن تـدفقات المـدفوعات المتعلقـة       يمثله المبلغ الذي ضخامةورغم    - ٦٦
تخفيــف  الالتزامــات ســتوزع علــى مراحــل زمنيــة وستــسمح بعــض الخيــارات التمويليــة ببتلــك

النفقـات  تـدفق   ونظرا لإسقاطات تقاعد موظفي الأمم المتحدة، ينبغـي تعجيـل نمـو             . الأثر المالي 
 .لذلك، ينبغي على وجه العجلة اعتماد خطة تمويليةو. في فترات السنتين المقبلة

يوصـــي المجلـــس بـــأن تعتمـــد المنظمـــة اســـتراتيجية تمويـــل لالتزاماتهـــا المتعلقـــة        و  - ٦٧
 .الخدمة وما بعد التقاعدنهاية استحقاقات ب

استعرض المجلس المنهجية المستعملة لتقيـيم وكـشف الالتزامـات المتـصلة بالإعـادة إلى               و  - ٦٨
وأُجـري تـسجيل    . ولم تثر هذه المنهجية أيـة ملاحظـات       . الوطن وأيام الإجازات غير المستعملة    

 الالتزامـات في    قيمـة بات وأرصـدة الـصناديق      ي ـلاحتياطا مـن خـلال تعـديل        )أ( الالتزامات   تلك
 مــن خــلال نفقــات تقابــل الزيــادة في الالتزامــات  )ب(  و؛٢٠٠٥ديــسمبر / كــانون الأول٣١

فقـات غـير المدرجـة    نال”وتظهـر هـذه النفقـات في البيـان العاشـر بوصـفها          . خلال فترة السنتين  
 .“الميزانية في
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ء الخدمـة في     التـأمين الـصحي بعـد انتـها         التزامـات  وترد ملاحظات المجلس بشأن تقيـيم       - ٦٩
 . أدناه١١٩و  ١١٨ ينالفقرت

 بيان التدفقات النقدية  -  ٦  

 نقدية المنظمة وودائعها لأجـل بنـسبة        انخفضت،  ٢٠٠٧ديسمبر  / كانون الأول  ٣١في    - ٧٠
مليــون  ٣٦٧,٩ ، مــن٢٠٠٥-٢٠٠٤نهايــة فتــرة الــسنتين في  في المائــة عمــا كانــت عليــه  ٨٠

فاض أساسا إلى أنـشطة الاسـتثمار الـتي تمثلـت في            ويعزى الانخ . مليون دولار  ٧٢,٣دولار إلى   
بليــون دولار،  ١,٣ مقدارنقــل النقديــة إلى المجمعــات النقديــة، الــتي ارتفــع رصــيدها بــذلك ب ـــ  

الـتي  ( مليون دولار يتصل بالأصـول الرأسماليـة وأعمـال التـشييد الجاريـة               ٣٥٤في ذلك مبلغ     بما
 مليون دولار فيمـا يتعلـق       ٤٩٩، و   )المنظمةكانت أساسا نتيجة للخطة الرئيسية لتجديد مباني        

ــب ــتئمانالـ ــة يةصناديق الاسـ ــتعمالات الخاصـ ــة للاسـ ــق  ٢٢٢ و ، العامـ ــا يتعلـ ــون دولار فيمـ  مليـ
النقديـــة، المكـــون مـــن النقديـــة وفي الواقـــع، ارتفـــع مجمـــوع . بـــصندوق الأمـــم المتحـــدة العـــام

 كــانون ٣١ر في  بليــون دولا١ ٨٣٧والإيــداعات لأجــل فــضلا عــن المجمعــات النقديــة، مــن   
، ٢٠٠٧ديــــسمبر / كــــانون الأول٣١ بليــــون دولار في ٢ ٨٠٣ إلى ٢٠٠٥ديــــسمبر /الأول
 . في المائة٥٣ أو

ــة     - ٧١ ــة لفتــــرة الــــسنتين المنتهيــ ــانون الأول٣١ولم يأخــــذ بيــــان التــــدفقات النقديــ  / كــ
ــة كجــزء مــن    ٢٠٠٧ ديــسمبر  في الاعتبــار الاســتثمارات القــصيرة الأجــل في المجمعــات النقدي

ويــرى المجلــس أنــه ســيكون مــن الأنــسب إدراج هــذه الاســتثمارات في بيــان  . الرصــيد النقــدي
 .التدفقات النقدية

يوصي المجلس بأن تعيد الإدارة النظر في كـشف بيـان التـدفقات النقديـة لإدراج                و  - ٧٢
  .المجمعات النقدية كجزء من مجموع الرصيد النقدي

  
 بيان الاعتمادات  -  ٧  

مـع الـشكل الموصـى بـه في التـذييل           ) البيـان الرابـع   (ل بيان الاعتمـادات      شك  يتمشى لا  - ٧٣
ــايير المحاســبية لمنظومــة الأمــم المتحــدة     ــامن (الخــامس مــن المع ولا يتــضمن عمــود  ). التنقــيح الث

ــسويات        ــة للاعتمــادات الإضــافية وغيرهــا مــن الت ــع أعمــدة فرعي ــان الراب الاعتمــادات مــن البي
ن المعلومـات المقابلـة تـرد في تقريـر محـدد موجـه إلى اللجنـة                 ورغـم أ  . والتحويلات والتنقيحات 

 للــسماح بفهــم الرابــع الإدارة والميزانيــة، فإنهــا ينبغــي أن تُــدرج في البيــان  لــشؤونالاستــشارية 
 .أفضل للاعتمادات
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يوصي المجلس بأن تنقح الإدارة في فترة السنتين المقبلـة شـكل بيـان الاعتمـادات                و  - ٧٤
  . الذي أوصت به المعايير المحاسبية لمنظومة الأمم المتحدةلجعله مطابقا للشكل

  
 صندوق الأمم المتحدة العام والصناديق ذات الصلة  -  ٨  

، زادت إيــرادات صــندوق الأمــم المتحــدة العــام ٢٠٠٧-٢٠٠٦ خــلال فتــرة الــسنتين  - ٧٥
. دولاربليـون    ٤,٢٨ بليـون دولار إلى      ٣,٧٠ في المائة، مـن      ١٦والصناديق ذات الصلة بنسبة     

الــتي ( المقــررة الــتي قدمتــها الــدول الأعــضاء الأنــصبةأساســا نتيجــة لزيــادة في الزيــادة  توجــاء
 ٦٤,٤الـتي بلغـت     (وإيـرادات الفائـدة     )  في المائـة   ١٥نـسبتها   زيـادة   ب بليون دولار،    ٤,١بلغت  

 ). في المائة٢٩٩نسبتها زيادة بمليون دولار، 

 بليـون دولار  ٤,١٥ بليون دولار إلى    ٣,٦١من   في المائة،    ١٥وزادت النفقات بنسبة      - ٧٦
 بليــون ٣,٠٩الــتي بلغــت (زيــادة تكــاليف المــوظفين ل نظــرا، أساســا الــسابقةن فتــرة الــسنتين عــ

 مليـون   ٩٢,٦(، والـسفر    )فتـرة الـسنتين الـسابقة     عن   في المائة    ١٤,٦نسبتها  زيادة  بدولار، أي   
 مليــــون دولار، ١٥٥,٢(عاقديــــة ، والخــــدمات الت) في المائــــة٢٣,٩نــــسبتها زيــــادة بدولار، 

نــسبتها زيــادة ب مليــون دولار، ٣٩١,٩(، وتكــاليف التــشغيل ) في المائــة٥٩,١نــسبتها  زيــادةب
 ).  في المائة٢٣,٠

 في المائـة    ٥٥نـسبتها   زيـادة   ب  أي  مليون دولار،  ١٣٣,٢بلغ  يض  ئفافي  النتيجة  تمثلت  و  - ٧٧
وسـاهم الفـائض في زيـادة       . يـون دولار  مل ٨٦,٠ فائـضها    بلـغ  فتـرة الـسنتين الـسابقة، الـتي          عن

 مليــــون دولار إلى ٤١٨في الأرصــــدة الختاميــــة، الــــتي ارتفعــــت مــــن   في المائــــة٤٣نــــسبتها 
 .مليون دولار خلال فترة السنتين ٥٩٦

 إلى ٢٠٠٥-٢٠٠٤ بليــــــون دولار في الفتــــــرة ١,٤٧وارتفعــــــت الأصــــــول مــــــن   - ٧٨
 في المائة، أساسـا نتيجـة       ٣٠نسبتها  زيادة  ب، أي   ٢٠٠٧-٢٠٠٦بليون دولار في الفترة      ١,٩١

 في ٥٠نــسبتها زيــادة ب مليــون دولار، ٦٦٥,٩الــتي ارتفعــت إلى (زيــادة في المجمعــات النقديــة ل
 ). في المائة٧٦نسبتها زيادة ب مليون دولار، ١٠٤,٦( الأعباء المؤجلة  فيوزيادة) المائة

ر خــــلال فتــــرة  بليــــون دولا١,٣١ بليــــون دولار إلى ١,٠٥ وزادت الخــــصوم مــــن  - ٧٩
وجــاء ذلــك أساســا نتيجــة لزيــادة في الاشــتراكات  .  في المائــة٢٥نــسبتها زيــادة بالــسنتين، أي 

 في  ٣٧٨نـسبتها   زيـادة   ب  أي  مليـون دولار،   ١٤,٧الـتي بلغـت     (المدفوعات المـستلمة مـسبقا       أو
 .صفاة للفترات المقبلةالملتزامات غير الاوفي ) المائة



A/63/5 (Vol.I) 
 

41 08-43820 
 

ي نهايــة فتــرة الــسنتين ــــــمليــون دولار ف ٥٩٦,١ قــداروتجــاوزت الأصــول الخــصوم بم  - ٨٠
-٢٠٠٤ي نهايــة فتــرة الــسنتين ــــــــــ مليــون دولار ف٤١٧,٩بلــغ بم، بالمقارنــة ٢٠٠٧-٢٠٠٦
  . في المائة٤٣ نسبتهازيادة ب، أي ٢٠٠٥

  
 أنشطة التعاون التقني  -  ٩  

 ٣٥٤,٩  إلى٢٠٠٥-٢٠٠٤ مليــون دولار في الفتــرة ٣٤٥,٣زادت الإيــرادات مــن   - ٨١
 توزاد.  في المائـة   ٣ مليـون دولار أو      ٩,٦، أي زيادة    ٢٠٠٧-٢٠٠٦مليون دولار في الفترة     

 مليــون دولار في ٣١٢,٨ إلى ٢٠٠٥-٢٠٠٤ في الفتــرة  دولار مليــون٢٧٧,٢النفقــات مــن 
ــرة  ــادة ٢٠٠٧-٢٠٠٦الفتــ ــغ ، أي زيــ ــون دولار أو ٣٥,٦تبلــ ــة١٣ مليــ وزادت .  في المائــ

 في المائـة، باسـتثناء الأمـوال المـستلمة     ٦٩ و   ٥ر بمعدلات تتراوح بين     الإيرادات من كل المصاد   
وزادت كـل   .  في المائـة   ٤٨,٣في إطار الترتيبات المشتركة بين الوكالات، التي انخفضت بنسبة          

 في المائـة، باسـتثناء النفقـات الإداريـة والتـشغيلية            ٤٠ و   ٩فئات النفقات بمعدلات تتراوح بـين       
ــصناديق أخــر   ــة ب ــسبة   المتعلق ــتي انخفــضت بن ــة١٥ى، ال ــائض  وإجمــالا.  في المائ ــق ف ــغ ، تحق يبل

ــرة   ٤٢ ــون دولار في الفت ــاض ب، أي ٢٠٠٧-٢٠٠٦ملي ــسبته انخف ــسبة إلى  ٣٨ن ــة بالن  في المائ
 .٢٠٠٥-٢٠٠٤فائض الفترة 

-٢٠٠٤الــسنتين  مليــون دولار في نهايــة فتــرة   ٤٢٢,٨وزاد مجمــوع الأصــول مــن     - ٨٢
ــون دولا٤٧٥,٦ إلى ٢٠٠٥ ــرة   مليـــ ــة الفتـــ ــادة ب، أي ٢٠٠٧-٢٠٠٦ر في نهايـــ ــغ زيـــ تبلـــ
 في المائــة، أساســا بــسبب زيــادة في المبــالغ المودعــة في المكاتــب       ١٢مليــون دولار أو  ٥٢,٨

 نــسبتهازيــادة ب مليــون دولار، أي ١٣٧,٢الــتي بلغــت (البعيــدة عــن المجمعــات النقديــة للمقــر  
نـــسبتها زيـــادة بمليـــون دولار، أي  ١٣٢,٧(، وفي المجمعـــات النقديـــة للمقـــر ) في المائـــة١٠٢
 نـسبتها زيـادة   ب مليـون دولار، أي      ٢٤,٠( ، وحـسابات أخـرى مـستحقة القـبض        )في المائة  ٥٩
 إلى ٢٠٠٥-٢٠٠٤ مليون دولار في نهايـة الفتـرة   ٢١٣,٣وزادت الخصوم من  ).  في المائة  ١٦

ــرة  ٢٢٨,٠ ــة الفتــ ــون دولار في نهايــ ــادة ب، أي ٢٠٠٧-٢٠٠٦ مليــ ــسبتهازيــ ــة  في الم٧ نــ ائــ
، باستثناء الالتزامات غير المـصفاة للفتـرة        الخصوموانخفضت كل بنود    .  مليون دولار  ١٤,٧ أو

بالأرصـدة المـستحقة   وتلك المتعلقة )  في المائة  ٢٠نسبتها  زيادة  ب مليون دولار، أي     ٧,٧(المقبلة  
 ). في المائة١٥نسبتها زيادة أي ب مليون دولار، ١٧٥,٣( الدفع المشتركة بين الصناديق

ــتقني      - ٨٣ ــائج في مجــال التعــاون ال ــة القائمــة علــى النت وشملــت كــل  . وفحــص المجلــس الميزن
المشاريع التي راجع المجلس حساباتها، سواء كانـت ممولـة مـن خـلال الميزانيـة العاديـة أو المـوارد           

وهنـاك عـدة أنـواع      . أهداف يجب تحقيقها  بما في ذلك    الخارجة عن الميزانية أو حساب التنمية،       
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 منـها؛ وتلـك المحـددة في    ٢٢تلك المحددة في الميزانية البرنامجية، خاصة في القـسم   : لأهدافمن ا 
 .عب؛ وتلك المحددة في المشاريع نفسهابرنامج عمل الشُ

أولا، غالبـا   ف ـ. المرافقـة لهـا   ولاحظ المجلـس مـا يلـي فيمـا يتعلـق بالأهـداف والمؤشـرات                  - ٨٤
للــسماح بقيـــاس ملائـــم لتقـــدمها  افيـــة لا يقـــدم تفاصـــيل كيتـــضح أن وصـــف الأهــداف   مــا 

 .ثانيا، عندما يكون القياس ممكنا، قد يتضح في بعض الأحيان أنه غير ذي صلةو. وإنجازها

 مــن الميزانيــة البرنامجيــة لفتــرة    ٢٢ البــاب، حــدد  القــصور الأولىلناحيــةوكتوضــيح   - ٨٥
لبلـدان الناميـة   تعزيـز القـدرة المؤسـسية ل   ”هـدف    Sect.22( A/60/6( ٢٠٠٧-٢٠٠٦الـسنتين  

 قيــاس إنجــاز هــذا الهــدف وتقــرر؛ )٣-٢٢الجــدول انظــر  (“مــن خــلال الخــدمات الاستــشارية
 تقدما في مجـالات إنمائيـة محـددة نتيجـة للخـدمات             أحرزتباستخدام عدد الدول الأعضاء التي      

ائيـة  فيما يتعلق بتحديد التقـدم المحـرز في مجـالات إنم          معلومات  غير أنه لا يقدم أي      . الاستشارية
 .محددة أو حتى بشأن قياس عدد البلدان المعنية بهذا التقدم

، خاصــة تلــك المراجعــة، فــإن معظــم المــشاريع ة القــصور الثانيــناحيــةوأمــا بالنــسبة إلى   - ٨٦
، تقـيس نجاحهـا بالاسـتناد إلى مـوجز ملاحظـات       ماالمتصلة بعقد مؤتمر أو بعمليات فريق عمل   

ومع ذلك، فـرغم فائـدة هـذه        . ستبيانات عند نهاية الجلسات   يبديها المشاركون، الذين يملؤون ا    
إلى تنفيـذ   الاستقصاءات، فإن المعلومات المجمعة ليست دليلا علـى أن المـشاريع المعنيـة سـتؤدي             

 ٢٠٠٩-٢٠٠٨ مــن الميزانيــة البرنامجيــة لفتــرة الــسنتين  ٢٢البــاب ورغــم أن . تــدابير ملموســة
 . على درجة أعلى من التنظيم، فإنه لا يقدم مؤشراتيقدم تفصيلات أكثر

أهـداف واضـحة ومؤشـرات صـالحة، فـإن          وجـود   وخلاصة القـول أنـه، نظـرا لانعـدام            - ٨٧
 .التقييم الموضوعي للأنشطة المنفذة يصبح صعبا ويقتصر على سرد للتقدم المحرز

على أن الرصد الذي أُنشئ فيما يتعلق بحـساب التنميـة           مع ذلك   ولكن ينبغي التشديد      - ٨٨
))A/60/6 (Sect.34 (  الوثـائق المعـدة للأعمـال    وجميـع  . يمثل، على العموم، استثناء لهـذه النتيجـة

 مؤشــرات اًتلــك الــتي تحــدد مــسبقوكــذلك التحــضيرية للمــشاريع ثم في وقــت لاحــق لتنميتــها 
ــسمح لم ــرصــد لل ــائج  بديري المــشاريع ت ــيم النت ــةتقي ــر المحقق ــة التقري وعلــى الخــصوص،  .  في نهاي

الذي يجب اتباعه فيما يتعلـق بتـسيير المـشاريع تحديـد مؤشـرات يمكـن تقييمهـا                  يقتضي الإجراء   
 . للتقييمأسلوب بشكل موضوعي ووضع 

 الإدارة، لكـل أنـشطة التعـاون الـتقني الخاصـة بهـا، آليـة                تقـيم يوصي المجلس بـأن     و  - ٨٩
  .لقياس النتائج مماثلة لتلك المطلوبة للمشاريع الممولة من حساب التنمية
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 الأصول الرأسمالية وعمليات التشييد الجارية  -  ١٠  

ترد الحسابات المتعلقة بالأصول الرأسمالية وعمليـات التـشييد الجاريـة في البيـان التاسـع                  - ٩٠
 .١-٩وفي الجدول 

ة في مجموع الإيرادات المبينة في البيان التاسـع، الـذي ارتفـع             كبيرولاحظ المجلس زيادة      - ٩١
خـلال فتـرة   )  في المائة ٥٠٣نسبتها  زيادة  ب( مليون دولار    ٥٤٧,٩ مليون دولار إلى     ٩٠,٩من  

في  ٢,٧٤٥( مليــون دولار ٤٨٨,٧تبلــغ وجــاء هــذا الارتفــاع أساســا نتيجــة لزيــادة . الــسنتين
في إيــرادات ) في المائــة ١ ٥٦١( مليــون دولار ١٩,١  تبلــغ المقــررة وزيــادةالأنــصبةفي ) المائــة

ــدة ــسها، زاد . الفائــ ــرة نفــ ــلال الفتــ ــن   اتوخــ ــة مــ ــات الإجماليــ ــون دولار ٦٩,٣لنفقــ  مليــ
 ). في المائة٦٩,٥نسبتها زيادة ب(مليون دولار  ١١٧,٦ إلى

  بليون دولار خلال فترة الـسنتين      ١,٤ مليون دولار إلى     ٦٥٢,٧وزادت الأصول من      - ٩٢
 في المائــة بفــضل الزيــادة في النقديــة والودائــع لأجــل ١١٠نــسبتها زيــادة ب، أو ٢٠٠٧-٢٠٠٦

 مليـون   ٣٥٤تبلـغ   زيـادة   ب(، والمجمعات النقديـة     )في المائة  ١,٩٤  أو دولار ٨٦٥ ٠٠٠ زيادةب(
زيــادة ب( المقــررة المـستحقة القـبض مــن الـدول الأعـضاء     والأنـصبة ، )في المائـة  ١,١٣ دولار، أو

 مليــون ١١٧تبلــغ زيــادة ب(، والأعبــاء المؤجلــة )في المائــة ١,١٥١  مليــون دولار أو١١٧تبلــغ 
 مليـون دولار    ٣٧,٨وخلال الفتـرة نفـسها، زادت الخـصوم مـن           ). في المائة  ١ ٨٢٠ دولار أو 

ويُعزى هذا الـتغير إلى زيـادة في الالتزامـات غـير     .  في المائة٤٨٣ مليون دولار، أو    ٢٢٠,٦إلى  
ــة    ــرة الحالي ــصفاة للفت ــادة ب(الم ــغ زي ــون دولار أو ٥١تبل ــة٢٩٨ ملي ــة  )  في المائ ــرات المقبل وللفت

، والأرصـدة المـستحقة الـدفع المـشتركة     )في المائـة  ١,٨٢٠يـون دولار أو     مل ١١٨تبلـغ   زيادة  ب(
 ). في المائة٥١٤ ملايين دولار أو ١٠تبلغ زيادة ب(بين الصناديق 

وتُفسر هذه الاتجاهات القوية بانطلاق الخطـة الرئيـسية لتجديـد مبـاني المقـر الـتي يعلـق             - ٩٣
في قرارهـا  وفقا لطلـب الجمعيـة العامـة    ) )امس الخلدالمج(، A/63/5(عليها المجلس في تقرير محدد    

٥٧/٢٩٢.  
  

 صندوق الأمم المتحدة للشراكات الدولية  -  ١١  

صـندوق الأمــم المتحــدة للـشراكات الدوليــة صــندوق اسـتئماني مــستقل أنــشأه الأمــين      - ٩٤
 عقـب الاتفـاق الـذي وقعتـه الأمـم المتحـدة مـع مؤسـسة الأمـم                  ١٩٩٨مارس  / آذار ١العام في   
وهبـه  الـذي   بليـون دولار    مبلـغ    الـربح مـسؤولة عـن إدارة         تـستهدف  وهـي منظمـة لا       ،المتحدة
آليـة  ) أ (:وصـندوق الـشراكات هـو علـى العمـوم         . نر لدعم قضايا الأمم المتحدة    يرت. ت إ رروب

ــذها ورصــدها        ــشطة الــتي تمولهــا مؤســسة الأمــم المتحــدة وتنفي ــة لتنظــيم المــشاريع والأن مركزي
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رع التنفيذي داخل الأمـم المتحـدة للعمـل مـع المؤسـسة في              فدور ال يقوم ب ) ب( عنها؛   والإبلاغ
يتعاون مـع   ) ج(تحديد المشاريع والأنشطة واختيارها، ورصد استعمال الأموال والإبلاغ عنه؛          

 . دعما لبرامج الأمم المتحدةقوم بهاالمؤسسة في جهود جمع الأموال التي ت

ــشراكات في مقــر الأمــم المتحــد     - ٩٥ ة، ويترأســه مــدير تنفيــذي يقــدم   ويوجــد صــندوق ال
وأنـشأ الأمـين العـام مجلـسا استـشاريا لمـساعدته في اسـتعراض               . تقاريره مباشرة إلى الأمين العام    

 المجلـس   سويتـرأ . الاقتراحات التي يتلقاها صـندوق الـشراكات لتمولهـا مؤسـسة الأمـم المتحـدة              
 أعــضاء آخــرين ١٠الاستــشاري لــصندوق الــشراكات نائــب الأمــين العــام، وهــو مكــون مــن  

 .يعينهم الأمين العام لمدة سنتين

ووفقـــا لمـــذكرة الإجـــراءات المبرمـــة بـــين صـــندوق الـــشراكات والمؤســـسة والمؤرخـــة    - ٩٦
ــران ١٢ ــه /حزي ــده صــندوق       ١٩٩٨يوني ــذي يع ــشامل ال ــدم ال ــسنوي للتق ــر ال ، يخــضع التقري

ووافـق المجلـس    . تحـدة على أساس النظـام المـالي والقواعـد الماليـة للأمـم الم             لمراجعةلالشراكات  
 .على إجراء هذه المراجعة) ١٩٩٨يوليه /تموز( دورته العادية الثانية والخمسين خلال

ــن    - ٩٧ ــرة مـ ــارس / آذار١وفي الفتـ ــشراكات، إلى    ١٩٩٨مـ ــندوق الـ ــشئ صـ ــدما أُنـ ، عنـ
 ١ ٠٣١ ، أقــرت المؤســسة وشــركاء تمويــل آخــرون مبلــغ  ٢٠٠٧ديــسمبر /كــانون الأول ٣١

ــون دولار وخصــصوه  ــل بلي ــشطة في  ٤٢٢ لتموي ــدا ١٢٣ مــشروعا، مــع أن ــضم بل  مــن ٣٩ ت
ووصل المبلغ التراكمي للتمويل المشترك المقدم مـن        . منظمات الأمم المتحدة كشركاء تنفيذيين    

 في المائـة مـن مجمـوع المخصـصات          ٥٧,٩ مليـون دولار، أو      ٥٩٧,٤شركاء تمويل آخرين إلى     
 .المعتمدة

، أقـرت مؤسـسة الأمـم      ٢٠٠٧ديـسمبر   / كـانون الأول   ٣١في  ولفترة الـسنتين المنتهيـة        - ٩٨
ـــ  ٢٧١,٦المتحــدة منحــا بلغــت    ــون دولار ل ــة مجــالات مواضــيعية   ٥١ ملي ــشروعا في أربع  : م

ــل   )أ( ــحة الطفـ ــون دولار٢٢٧,٢(صـ ــرأة  ) ب(؛ ) مليـ ــسكان والمـ ــون دولار٥,٤(الـ ؛ ) مليـ
 مليـــون ٠,٢٣٠(الـــسلام والأمـــن وحقـــوق الإنـــسان ) د(؛ ) مليـــون دولار١,٧(البيئـــة  )ج(

  ). مليون دولار٣٧,١(؛ ولمشاريع خارج المجالات المواضيعية الأربعة )دولار
  

 الوفورات المحققة من التزامات الفترات السابقة أو من إلغائها    

مم المتحدة علـى أن التزامـا        من النظام المالي والقواعد المالية للأ      ٩-١٠٥تنص القاعدة     - ٩٩
ي أو اتفاق أو طلب شراء أو شـكل آخـر مـن أشـكال التعهـد                 ما ينبغي أن يقوم على عقد رسم      

وينبغـي أن تكـون كـل الالتزامـات مدعومـة      . الأمـم المتحـدة  مـن قبـل     أو على إقرار بالمـسؤولية      
 .بوثيقة التزام ملائمة
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 مبلــــغ ٢٠٠٧ديــــسمبر / كــــانون الأول٣١وبلغــــت الالتزامــــات غــــير المــــصفاة في  - ١٠٠
-٢٠٠٦المائــة مــن مجمــوع النفقــات لفتــرة الــسنتين       في ٣٠,٣٥مليــون دولار يمثــل   ٨٥,٩
ــسبة ا وانخفاضــ٢٠٠٧ ــن ١١,٠١ بن ــة م ــغ في المائ ــون دولار٩٦,٦  مبل ــذي ملي في  ســجل  ال

 .٢٠٠٥ديسمبر /كانون الأول ٣١

 ٢٠٠٧ديـسمبر  / كـانون الأول ٣١في وورد في البيانات المالية لفتـرة الـسنتين المنتهيـة          - ١٠١
 في المائـة تتـصل   ٩٩ مليـون دولار أو  ٣٧,٣يـون دولار منـها    مل٣٧,٨إيرادات متنوعة قدرها   

ــة  ــالوفورات المحقق ــنب ــا    م ــن إلغائه ــسابقة أو م ــرة ال ــات الفت ــ.  التزام ــسبة   ومثَّ ــادة بن ــك زي ل ذل
ورغـم أنـه،   .  مليـون دولار ١٤,٨ بلغـت  تين وفورات فترة السنتين السابقة العفي المائة   ١٥٥

 ١٢ لمـدة     صـالحة  ، تبقـى الالتزامـات غـير المـصفاة         المتحـدة   لمنظومة الأمـم   وفقا للمعايير المحاسبية  
شهرا عقب نهاية فترة السنتين، فـإن ارتفـاع عـدد حـالات الإلغـاء في التزامـات الفتـرة الـسابقة                      
ــالي            ــتخدام الم ــارير الاس ــديم تق ــأخر في تق ــت والت ــا التوقي ــا فيه ــددة، بم ــل متع ــى عوام ــدل عل ي

 .والتأخيرات الفعلية في تنفيذ المشاريع

وإذا كانـت النفقـات     . كخـصوم فيذيين، تُـسجل    نوعندما تُدفع سلف إلى الشركاء الت      - ١٠٢
تُلغــى الأخــيرة  الــتي تم جمعهــا، فــإن  ةتكبــدها المــشاريع أقــل مــن الالتزامــات غــير المــصفا  تالــتي 

وفي الوقـت نفـسه، تثبـت الالتزامـات مـن جديـد، ومـن ثم        . وتُسجّل بوصفها إيـرادات متنوعـة     
 .ات المقابلةيتم تسجيل النفق

 وفقا للنظام المالي والقواعد الماليـة، فـإن إنفـاق دون            الالتزاماتوبينما يتم التنازل عن      - ١٠٣
 .أو بطء إنفاقها يشكل مصدر قلق للمجلسكبيرة بمبالغ من السلف المستوى 

ــىوافقــت الإدارة  - ١٠٤ ــأن  عل ــشراكات صــ يتحقــق توصــية المجلــس ب أســباب مــن ندوق ال
 بغيـة تقليـل مـدى حـدوث هـذه      ئهـا لتزامـات غـير المـصفاة ونـسبة حـدوث إلغا      قيمـة الا   ارتفاع

  .الإلغاءات إلى أقصى حد
  

 تقديم تقارير الاستخدام المالي    

دليـل صـندوق الـشراكات      مـن   ) ٢٠٠٨( قسم الإبلاغ في الصيغة المـستحدثة         يشترط - ١٠٥
ارية، تقارير الاسـتخدام المـالي   بشأن الميزانية والمالية أن يقدم الشركاء التنفيذيون، للمشاريع الج  

بالإضـافة إلى بيانـات ماليـة مـصدق عليهـا سـنويا       ) أي نـصف عـام   (التي تغطي فترة ستة أشـهر       
رير الاسـتخدام بـشكل مـستمر    ا تق ـتقديم الدليل أيضا    ويقتضي. بيانات مالية سنوية مراجعة    أو

، اتفـق   ٢٠٠٢يوليـه   /ز تمـو  ٢٤وفي اجتمـاع عُقـد في       . إلى أن تُلغى كـل الالتزامـات أو تُـصفى         
منــسقو منظومــة الأمــم المتحــدة والــشركاء التنفيــذيون وصــندوق الــشراكات علــى أن تقــارير    
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 أغـسطس للفتـرة التراكميـة     / آب ١٥الاستخدام نصف السنوية ينبغي أن تُقدم كل عام بحلـول           
ــسابقة ــة ال ــران٣٠في  المنتهي ــول  / حزي ــه وبحل ــة / شــباط١٥يوني ــرة التراكمي ــر للفت ــسابقفبراي  ة ال
 .ديسمبر/كانون الأول ٣١في المنتهية 

ولاحــظ المجلــس إجــراءات مــستمرة مــن جانــب صــندوق الــشراكات للحفــاظ علــى     - ١٠٦
ــذيين وإ   ــشركاء التنفي ــق مــع ال ــصال وثي ــة   بلاغات ــارير المتبقي ــائق والتق ــتظم بالوث ــشكل من . هــم ب

ــوائم يح ــ      ــى أســاس ق ــلاغ المــذكور أعــلاه عل ــال لجــدول الإب تفظ بهــا واســتعرض المجلــس الامتث
إحـصاءات   ٣ -  والثـاني  ٢ - الثـاني ويقـدم الجـدولان     . صندوق الشراكات في تاريخ المراجعـة     

  .التقديم في تاريخ المراجعةعن 
  

  ٢ - ثانيالالجدول 
  ٢٠٠٧أغسطس / آب١٥ بحلول ستحقةالتقارير نصف السنوية الم    

  
  ٢٠٠٦   ٢٠٠٧  

  العدد  حالة التقارير
النــــــــصيب الكلــــــــي

 العدد  )سبة المئويةالن(
النـــــصيب الكلـــــي

 )سبة المئويةالن(

 ٢٢ ٣٩  ٥١ ٦٢  في الموعد النهائيوردت
،وعــد النــهائيوردت بعــد انتــهاء الم

 ٢٣ ٤٢  ٢١ ٢٥ مراجعة الحساباتولكن قبل 
 ٥٥ ٩٩  ٢٨ ٣٤لم ترد في تاريخ مراجعة الحسابات

 ١٠٠ ١٨٠  ١٠٠ ١٢١ المجموع 
    

  ٣ -الجدول الثاني 
  ٢٠٠٨فبراير / شباط١٥ بحلول ستحقةر السنوية المالتقاري    

  
  ٢٠٠٦   ٢٠٠٧  

  العدد  حالة التقارير
النــــــــصيب الكلــــــــي

 العدد  )النسبة المئوية(
النـــــصيب الكلـــــي

 )النسبة المئوية(

ــل فيوردت  ــهائي وقبــ ــد النــ الموعــ
 ٣٧ ٦٦  ٩٥ ١٧٩ مراجعة الحساباتتاريخ 

 ٦٣ ١١٦  ٥ ١٠لم ترد في تاريخ مراجعة الحسابات
 ١٠٠ ١٨٢  ١٠٠ ١٨٩ المجموع 
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 بحلــــول ستحقةقــــديم التقــــارير نــــصف الــــسنوية المــــلاحــــظ المجلــــس أن معــــدل ت  و- ١٠٧
إلى )  تقريــرا٣٩( في المائــة ٢٢ الموعــد النــهائي قــد تحــسن مــن  فيأغــسطس والــواردة/آب ١٥
ــا  ). تقريـــرا٦٢(في المائـــة  ٥١  ستحقة فيدل تقـــديم التقـــارير الـــسنوية الم ـــلاحـــظ أن معـــكمـ
 في المائـة  ٣٧قـد تحـسن مـن    وقبل تـاريخ المراجعـة       الموعد النهائي     في والواردةفبراير  /شباط ١٥

تحـسن  ه مـن  حققت ـا ويثني المجلس علـى الإدارة لم ـ     ). تقريرا ١٧٩( في المائة    ٩٥إلى  )  تقريرا ٦٦(
 قق ـبأنـه لم يح   المجلـس   وأبلغ صندوق الأمم المتحدة للشراكات الدولية        .في معدل تقديم التقارير   

أغــسطس / آب١٥  في تقــديمهاعــدوحــل مالتقــارير الــتي في ه حققــالنجــاح الــذي  نفــس معــدل
. ٢٠٠٧، ذلـــك لأن المـــوارد الإضـــافية لم تـــؤمن إلا في مرحلـــة متـــأخرة مـــن عـــام        ٢٠٠٧

 التقـارير   تمـا دام ـ    تقديم تقارير نصف سنوية    طلب ي ن الصندوق أنه لا   وبالإضافة إلى ذلك، بيّ   
 .دمتقُ  قدالسنوية

لاســتخدام المــالي بــشأن اووصــلت القيمــة الإجماليــة للمــشاريع الــتي كانــت تقاريرهــا   - ١٠٨
ــأخرة في  ــباط١٥متـ ــر / شـ ــون دولار ١٦,٧ إلى ٢٠٠٨فبرايـ ــة   .مليـ ــة الإجماليـ وبلغـــت القيمـ

ــة   ــوال المحول ــشأن للأم ــكب ــشاريتل ــذ  الم ــون دولار١٢,٨ ع إلى الوكــالات القائمــة بالتنفي  . ملي
ــة للنفقــات المــسجلة وبلغــت القيمــة ا ،  ملايــين دولار٧ هــذه التحــويلات  مقابــل تلــكلإجمالي

ومـن   . دولار  ملايـين  ٥,٨ إلى   ىقـص حـده الأ   يـصل     وغـير مـسجل     منها مبلغ غـير منفـق      ىبقوت
 / آذار٣١بمـشاريع تقـررت مواعيـد انتـهائها قبـل         مليون دولار  ١,٢ مبلغتعلق   المجموع،   لكذ

 مليـون دولار بمـشاريع تقـررت مواعيـد         ٤,٦قدره  وخر  الآبلغ  ، في حين تعلق الم    ٢٠٠٧مارس  
 .٢٠٠٧ديسمبر / كانون الأول٣١انتهائها بعد 

علومات مستكملة في مجـال تـسجيل المـدفوعات يـؤثر            بم منفذي المشاريع إفادة  وعدم    - ١٠٩
 التــأخر في تقــديم تقــارير   يــؤثر أيــضا وبالإضــافة إلى ذلــك،   .علــى الكــشف عــن الحــسابات   

تقـديم الـسلف التاليـة    حيـث يتعـذر    تـأثيرا ضـارا علـى كفـاءة تنفيـذ المـشاريع،             الاستخدام المالي 
 . هذه التقاريرمدقلم تُ ما

 المتحـدة  الأمـم  ووافقت الإدارة على توصية المجلس المكررة بأن يواصل صندوق        - ١١٠
 . إنفاذ التقيد الصارم بتقديم تقارير الاستخدام المالي في موعدهاللشراكات الدولية

  .صندوق إلى أنه سيواصل خفض عدد تقارير الاستخدام المالي المتأخرةالوأشار   - ١١١
  

 السلف المقدمة إلى الشركاء التنفيذيين  

 من المعـايير المحاسـبية لمنظومـة الأمـم المتحـدة علـى أن الأصـول هـي                   ٤٦تنص الفقرة     - ١١٢
دوق الأمـم المتحـدة      صـن  أظهـر وقـد    .دث سـابق  لحنتيجة  كموارد مملوكة أو مستحقة للمنظمة      
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 ٨٧,١بمبلـغ قـدره     ) الأصـول (للشراكات الدولية أرصدة السلف المقدمـة للـشركاء التنفيـذيين           
  ).مليون دولار ٩٦,٤: ٢٠٠٥ (٢٠٠٧ديسمبر / كانون الأول٣١مليون دولار في 

 للـسلف   ة الزمني ـ دةلم ـاويتولى صندوق الأمم المتحدة للشراكات الدولية إعداد تحليـل            - ١١٣
ــ ــى أســاس      المقدم ــستحقة القــبض عل ــا والم ــصلة به ــدة المت ــذيين وللفائ ــشركاء التنفي  عــدمة إلى ال

  تــسديد الــسلفة غــير المنفقــة إلى الــصندوق إلا عنــد انتــهاء المــشروع، وبهــذه الطريقــةاقســتحقا
 أي إنجــازعنــد ) والفائــدة المتــصلة بهــا(لف  للــسُة الزمنيــدة يباشــر الــصندوق تحديــد المــفحــسب
مليون دولار مـن الـسلف المقدمـة         ٨٧,١ مجموعا يبلغ    ةالزمنيدة  ليل الم  تح عكسوقد   .مشروع

مليـون   ٧٥,٩ شـير إلى مبلـغ     ومن ضمن هذا المبلغ، أُ     ؛٢٠٠٧ديسمبر  / كانون الأول  ٣١غاية  ل
 كـانون   ٣١فئة من المشاريع الـتي لم تنجـز بحلـول           اشتمل على    أي أنه    “متاح”دولار على أنه    

 .٢٠٠٧ديسمبر /الأول

 ة الزمني ـ دة مـن تحليـل الم ـ     “متاحـة ” أنهـا    تي تبين ل المجلس على عينة من المبالغ ال      وحص  - ١١٤
وقـد   .وتعقبها وفقا لدفتر الأستاذ العام من أجل تحديد موعد تقديم السلف إلى الشريك المنفـذ              

 :تبين ما يلي

تحليــل في مجــال دخلــت في تــاريخ إنجــاز المــشروع، ســواء  التنقيحــات الــتي أُأن )أ( 
للمـشروع   ة الزمني ـ دةالم ـفي فئـة تحليـل      قـد ظهـرت      أو بواسطة الـشريك التنفيـذي،        ةمني الز دةالم

 ؛الذي يجري تعديله

 لــشركاء تنفيــذيين لفتــرات ممتــدة مــن الــزمن تجــاوزت ا قُــدمت هنــاك ســلفأن )ب( 
 وفقـا للـسياسة الـتي       ،لمـشروع ا ها نظـرا لأن   السنة في بعض الأحيان، حتى أن الصندوق لم يتابع        

 .ة الزمنيلمدتها تحليل استنادا إلى “متاحة” المبالغ تلكن أن  لكنه بيّ؛نجز بعد يُلم ،هابعيت

القابلة للتحصيل لفترات طويلـة     ) والفوائد المتصلة بها  (السلف  بأن تظل   وثمة احتمال     - ١١٥
كمـا أن هـذا الاحتمـال        . أنهـا جاريـة    رد علـى  مـشاريع لم تنجـز ت ـ     والتي تجري متابعتها بـصفتها      

بموافقة من مؤسسة الأمم المتحـدة باعتبـاره تمديـدا    (ددت صلاحيتها المشاريع التي مُ  ينطبق على   
ــة  ــلا تكلف ــا      ) ب ــة لأنه ــة لاحق ــشاريع في مرحل ــذه الم ــة ه ــضا وردولم تجــر متابع ــا  ت أي ــى أنه عل
 .ةقائم مشاريع

 ومن المحتمل أن يبين تحليـل أوفى لجميـع الـسلف غـير المـسددة حـالات أخـرى مماثلـة                      - ١١٦
 .“متاحة”يها السلف غير المسددة منذ مدة طويلة بأنها تظهر ف

 :المجلس الإدارة بأن يكفل الصندوق ما يلي يوصي  - ١١٧
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فوائـد باسـتخدام    مـا يتـصل بهـا مـن         للـسلف و   ة الزمني ـ دةالممواصلة رصد     )أ( 
الـسلف والفوائـد    مقابـل   مـن اسـتعراض وتحليـل نفقـات المـشاريع           ا  ديستفم ـ،  ةالي ـالحآلياته  

 ؛في تقارير الاستخدام المالي لواردةا

النظر في تقديم الـسلف علـى دفعـات إلى الـشركاء التنفيـذيين بعـد تـصفية               )ب( 
  .السلف السابقة تفاديا لتقديم سلف إلى أي شريك تنفيذي تغطي فترة ممتدة من الزمن

  
 استحقاقات التأمين الصحي بعد انتهاء الخدمة  -  ١٢  

 في   تنتـهي خدمتـهم    ي لمـوظفي الأمـم المتحـدة الـذين         تحق اسـتحقاقات التـأمين الـصح        - ١١٨
  بتلــكوقــد وصــل مبلــغ الالتــزام الإجمــالي المتــصل  .الأمــم المتحــدة ويــستوفون بعــض الــشروط 

بليــــون دولار في  ٢,٠٤١ حـــسب بواســــطة التقيـــيم الاكتــــواري، إلى  الاســـتحقاقات الــــتي تُ 
 .٢٠٠٧ديسمبر /كانون الأول ٣١

ــائل ا    - ١١٩ ــس في الوسـ ــر المجلـ ــتعرض  ونظـ ــغ، واسـ ــدير المبلـ ــستخدمة لتقـ ــه  ،لمـ ــى وجـ  علـ
لفقـرة  ل وفقـا و .لمنظمـة ل ينستـشاري الا ينكتـواري الا اءبرأحـد الخ ـ   التقرير المقدم مـن      ،الخصوص

ــة   ١٠ ــة العام ــرار الجمعي ــن ق ــزام   ٦١/٢٦٤ م ــن الالت ــق م ــة  عــبر ، يجــري التحق ــق المنهجي تطبي
 مـن القـرار   ٩ووفقـا للفقـرة    .لقطـاع العـام  الاكتوارية التي تنص عليها المعايير المحاسبية الدولية ل 

تتـصل بالميزانيـة العاديـة    الـتي   بين جزء من الالتزامـات   العاشراليالم اذاته، ميزت الإدارة في بيانه    
وجزء منها يتـصل بـالموارد      ) يند في المائة من مجموع ال     ٨٩  ما نسبته  ليون دولار، أي   ب ١,٨٢(

ــة   ــون دولار، أ٢٢٠(الخارجــة عــن الميزاني ــسبته ي ملي ــة مــن المجمــوع ١١  مــا ن ــا ) في المائ ، تبع
 .التأمينالمشمولين بللموارد المستخدمة في تمويل وظائف الموظفين 

 لاحـظ و .ونظر المجلس في الافتراضات الاكتوارية التي اسـتند إليهـا تقيـيم الالتزامـات       - ١٢٠
  نـسبة  بلـغ قد  بلية  أن معدل الخصم المستخدم للحصول على القيمة الحالية للاستحقاقات المستق         

 كـانون الأول  ٣١في المقـدم   خدم في التقيـيم الـسابق       الـذي اسـتُ   ه   في المائة، وهو الرقم ذات ـ     ٥,٥
 أسـعار الفائـدة المرجعيـة أثنـاء فتـرة           الـتي طـرأت علـى     زيـادة   ال ذلـك رغـم      قد حـدث  و. ٢٠٠٥
ــار  لا يتعــارضو .الــسنتين ــدأ الحــرص المحــدد في الحاشــية   مــع  هــذا الخي بيانــات لل‘ ٢’) أ (٢مب
  . مقارنة الالتزام بطريقة أسهل مع مرور الزمنيسريأنه كما  .المالية

  
 التقدم المحرز نحو تطبيق المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام  -  ١٣  

واستجابة لتعليقات اللجنة الاستشارية لـشؤون       ٦١/٢٣٣ وفقا لقرار الجمعية العامة     - ١٢١
، أجــرى المجلــس تحلــيلا للثغــرات المتعلقــة بتطبيــق  )Add.1 و A/61/350انظــر (الإدارة والميزانيــة 

تخطـــيط مـــوارد جديـــدة لنظـــم وضـــع  إضـــافة إلى ،المعـــايير المحاســـبية الدوليـــة للقطـــاع العـــام
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علـى  وعلقـت اللجنـة الاستـشارية لـشؤون الإدارة والميزانيـة             .أو تطوير هـذه الـنظم     المؤسسات  
المتطلبـات التفـصيلية للمعـايير المحاسـبية        تمامـا    آخـذة في اعتبارهـا       ،مدى استـصواب هـذه الـنظم      

  .الدولية للقطاع العام
  

 مسائل على نطاق المنظومة    

عنــد النظــر في حالــة تطبيــق المعــايير المحاســبية الدوليــة للقطــاع العــام، لاحــظ المجلــس      - ١٢٢
 :يلي ما

مــاد  فيمــا يتعلــق باعتاأحــرزت شــبكة الأمــم المتحــدة للتمويــل والميزانيــة تقــدم )أ( 
سياسات محاسبية منسقة على صـعيد منظومـة الأمـم المتحـدة والموافقـة عليهـا وأوصـت بتطبيـق            

والمبـادئ التوجيهيـة المحاسـبية       .ممارسات محاسبية تمتثل للمعـايير المحاسـبية الدوليـة للقطـاع العـام            
بيانـات  عـرض ل   (١ار المحاسـبي الـدولي للقطـاع العـام          ي ـالمعتمدة إلى الآن هـي تلـك المتعلقـة بالمع         

 ١٢ار  ي ـ، والمع )تكـاليف الاقتـراض   ( ٥ار  ي ـوالمع) بيانـات التـدفقات النقديـة      (٢ار  ي ـ، والمع )مالية
عــرض معلومــات  (٢٤ار يــوالمع) الممتلكــات والمنــشآت والمعــدات (١٧ار يــوالمع) الموجــودات(

 ؛)استحقاقات الموظفين (٢٥ار يوالمع) الميزانية في البيانات المالية

المعيار المحاسبي الـدولي للقطـاع      :جيهية لتطبيق المعايير التالية   صدرت مبادئ تو    )ب( 
بيانـات ماليـة موحـدة     (٦والمعيـار   ) آثار التقلبات في أسعار صرف العملات الأجنبيـة        (٤العام  

ــامالخاضـــعة لللكيانـــات لاســـبة المحو ــتثمارالمحاســـبة في مجـــال (٧والمعيـــار ) قطـــاع العـ  في  الاسـ
 ١٣والمعيـار   ) الفوائـد في المـشاريع المـشتركة      الإبـلاغ المـالي عـن        (٨والمعيار  )  التابعة الشركات

لإبـلاغ  ا (١٨والمعيـار   ) الكشف عنـها وعرضـها    : الصكوك المالية  (١٥والمعيار  ) عقود الإيجار (
  ).إيرادات المعاملات بدون مقابل (٢٣والمعيار ) القطاعي

  
 مسائل ذات صلة بالأمم المتحدة    

 : المتحدة، أشار المجلس إلى ما يليفيما يتعلق بالأمم  - ١٢٣

 في تمويــل نظــام تخطــيط مــوارد المؤســسات، بوصــفه العمــود  يرالتــأخســيؤدي   )أ( 
ــة اللازمــة لتطبيــق المعــايير      الفقــري لتنفيــذ عمليــات الأمــم المتحــدة للمحاســبة ومعاملاتهــا المالي

 علـى أقـرب   ٢٠١١ عـام  المحاسبية الدوليـة للقطـاع العـام، إلى إرجـاء الامتثـال لهـذه المعـايير إلى                
 ؛ أصلااددكان مح كما ٢٠١٠ن عام م بدلاتقدير 

مج خطـــط عمـــل فريـــق المحاســـبة عـــدم وجـــود خطـــة رئيـــسية مـــشتركة تـــد  )ب( 
لفريـق المــسؤول عـن الوحــدة   امــع خطـط عمــل  بالمعـايير المحاســبية الدوليـة للقطــاع العـام     المعـني 
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يــة التنــسيق بــين الــدمج سيحــسن عملالمؤســسات، فمثــل هــذا في وارد المــتخطــيط نظــام ل الماليــة
 ؛أهداف المشروعين

د الفريق المسؤول عن تنفيـذ المعـايير المحاسـبية الدوليـة للقطـاع العـام                يزوعدم ت  )ج( 
لم يعـين حـتى الآن سـوى أربعـة          حيـث   لمـوظفين،   لعلى مستوى الأمانة العامة بالعـدد الكامـل         

الإدارة أنـه مـن المتوقـع تعـيين         وبينـت    .من أصـل سـبعة مـوظفين تتكـون منـهم عـضوية الفريـق              
 .٢٠٠٨الموظفين الثلاثة الآخرين قبل نهاية الربع الثالث من عام 

 سيةرئي ـ ال  الأداء مراحـل ويوصي المجلس الإدارة بأن تـستعرض بـصورة مـستمرة             - ١٢٤
  .تنفيذ المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العاممن أجل للتحضير 

  
 اتنظام تخطيط موارد المؤسس  -  ١٤  

مـشروع وضـع نظـام لتخطـيط مـوارد المؤسـسات للأمانـة العامـة في عـام                   أصـلا    نشأ    - ١٢٥
 عندما لوحظ أن نظام المعلومات الإدارية المتكامـل أصـبح متقادمـا وقاصـرا مـن حيـث                   ٢٠٠٢

ــد البيانــات والمــساعدة في اتخــاذ القــرارات   وبالإضــافة إلى ذلــك، فــإن نظــام المعلومــات    .توحي
، كما هو قائم اليوم، عاجز عن دعـم تنفيـذ المعـايير المحاسـبية الدوليـة للقطـاع               الإدارية المتكامل 

أكـبر مـشاريع الأمانـة العامـة في مجـال      أحـد  ومـشروع تخطـيط المـوارد في المؤسـسة لـيس           .العام
بوجـه  المؤسـسة   تكنولوجيا المعلومات، بل إنه أيضا أحد الدوافع الرئيسية لزيـادة تحـديث إدارة              

لم تستخدم جميع كيانات الأمانـة العامـة نظـام المعلومـات الإداريـة المتكامـل،                و .عام وتوحيدها 
 وعـلاوة علـى ذلـك، فإنـه       . في عمليـات حفـظ الـسلام      مـثلا   ستخدم  لم ي ـُ حيث إن هـذا النظـام       

صــلة لــه بــالتطبيق المركــزي في بعــض الكيانــات الــتي تــستخدمه، مثــل المكاتــب البعيــدة عــن   لا
للأمـم المتحـدة علـى إقامـة نظـام أحـادي المرحلـة لتخطـيط مـوارد          وتعمـل الأمانـة العامـة        .المقر

 .هموقعجميع موظفي الأمانة العامة الوصول إليه أيا كان مستطيع المؤسسات ي

في عـام   الـصادرين   ،  Add.1 و A/60/846  في تقريريـه   ،وأكد مـن جديـد الأمـين العـام          - ١٢٦
أقـرت الجمعيـة العامـة      قـد   المتكامـل و  القرار بالاستعاضة عن نظام المعلومـات الإداريـة         ،  ٢٠٠٦

القـرار إعـداد تقريـر دقيـق ومـسهب           ت الجمعيـة في ذلـك     كما طلب . ٦٠/٢٨٣ذلك في قرارها    
ــه وتك   ــوارد المؤســـسات يحـــدد أهدافـ ــام تخطـــيط مـ ــه  عـــن نظـ ــه ويقـــدم تقـــديرات لعائداتـ اليفـ

 .الاستثمار من

وثيقـة  الوهـو    .ك الطلـب  اسـتجابة لـذل    )A/62/510انظـر   ( بتقريـر     الأمين العام   وتقدم  - ١٢٧
ــشروع  ــذا الم ــة    .المؤســسة له ــا المتوقع ــة للمــشروع والمزاي  والخطــوات ،إذ تحــدد الأهــداف العام
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لى المراحــل إ إضــافة ،نمــوذج تــصميم المــشروع وإدارتــه   فيمــا يتعلــق ب خــذت بالفعــل  اتُ الــتي
 .لتنفيذه الرئيسية

فـإن   هـذا التقريـر،      يمقـد ت  عند تماماددت  وبما أن وظائف المشروع لم تكن بعد قد حُ          - ١٢٨
واكتفـى بتقـديم مبلـغ       .الإجماليـة  الأمين العام لم يكن قادرا على تقديم تقديرات دقيقـة لتكلفتـه           

نـه طلـب إلى الجمعيـة العامـة أن تخـصص ميزانيـة           إلا أ .  مليون دولار  ٢٥٠  و ١٥٠يتراوح بين   
 فريـق للمـشروع     نفقـات تعـيين وتعـويض      لتمويـل    مليـون دولار   ١٩,٥لبداية المشروع قـدرها     

مهامـه الأولى الانتـهاء مـن وضـع تعريـف وظيفـي يمكّـن مـن               بـين    شخصا، مـن     ٤٤يتكون من   
 التكلفة الدقيقة للمشروع وإبلاغ الجمعية العامة عندما تـستأنف دورتهـا الثانيـة والـستين            تحديد
 . يتسنى لها الموافقة عليهلكي

ــشؤون الإدارة والم    - ١٢٩ ــشارية ل ــة الاست ــة إلى وأشــارت اللجن  مجمــل عــدم اســتكمال يزاني
تقريـر  على النحـو الـذي عرضـها         وكذلك الاحتياجات التقنية والوظيفية للمشروع       ،التكاليف

ــة   .)٥، صــفحة A/62/7/Add.3 (الأمــين العــام  ووضــعت اللجنــة الاستــشارية المبــادئ التوجيهي
امة في دورتها المـستأنفة      التقرير الإضافي الذي اقترح تقديمه الأمين العام إلى الجمعية الع          لمضمون

 وظيفـة  ١٦ بالموافقـة علـى    الاستـشارية وفيمـا يتعلـق بـالموارد، أوصـت اللجنـة        .الثانية والـستين  
وظيفة طلبها الأمين العام، لكنها أوصت بأن تحدد جميـع الاحتياجـات غـير               ٤٤من أصل   فقط  

 .الوظيفية الأخرى حتى يتمكن المشروع من المضي قدما

المقـدمين  نة الخامسة لم تنظر في تقريري الأمين العام واللجنة الاستـشارية    بيد أن اللج    - ١٣٠
 بــشأن نظــام تخطــيط مــوارد المؤســسات قبــل نهايــة الجــزء الرئيــسي مــن الــدورة الثانيــة والــستين 

 .نتيجة لذلك، لم يتخذ أي قرار بشأن التمويل الأولي للمشروعكو . جدول أعمالهابسبب

شروع، ميزانيــة بدايــة الم ــ إلى الأمانــة العامــةافتقــار رار إلى وأفــضى عــدم اتخــاذ أي ق ــ  - ١٣١
الجمعيـة   ومـن ثم اعتمـاده مـن         ،إنهاء وضع تعريـف لوظـائف المـشروع للخطـر         عملية  ض  عرّ مما

 .العامة في الوقت المناسب

الغ يــؤذن لــه  المــشروع علــى أســاس ترتيبــات مؤقتــة ومبــ مواصــلة الأمــين العــامقــررو  - ١٣٢
وواصــل فريــق مــشروع تخطــيط مــوارد . ٦٠/٢٨٣ الثالــث مــن القــرار زءبإنفاقهــا بموجــب الجــ

 الوقت فقط، إعـداد     المؤسسات، المكون من موظفين عينوا على أساس مؤقت ويعملون لبعض         
 تخطــيط مــوارد  نظــامزود الجمعيــة العامــة بمزيــد مــن المعلومــات عــنيــي ذريــر الــالمــشروع والتق

طالـب  يو ،)A/62/510/Rev.1انظـر   (لمعلومـات المؤسسات ومشاريع أخرى تتعلـق بتكنولوجيـا ا   
ذ ي ـتنفللوظائف المشروع، واستراتيجية    لوقدم التقرير تعريفا أكثر دقة       .باتخاذ قرارات بالتمويل  

 وتقـديرات جديـدة للميزانيـة       ٢٠١٢على مرحلتين، وجدولا زمنيا مقترحا يمتد حتى نهاية عام          
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 أو مــا نــسبته ، مليــون دولار٣٧بمبلــغ مليــون دولار، يــشمل اعتمــادا للطــوارئ  ٢٨٥,٦بمبلــغ 
 .في المائة من التكلفة المقدرة للمشروع قبل إدراج اعتماد الطوارئ ١٥

، اســـتعرض المكتـــب تنفيـــذ المرحلـــة التحـــضيرية لمـــشروع   ٢٠٠٨مـــارس /وفي آذار  - ١٣٣
 :ولاحظ المجلس أن .امتثاله لمبدأ أفضل الممارساتمدى تخطيط موارد المؤسسات لتقييم 

فريــق مــشروع تخطــيط مــوارد المؤســسات، في امتثالــه للقــرارات الــتي اتخــذتها    )أ( 
د المحــدودة المخصــصة  إطــار المــوار فينفــذ المرحلــة التحــضيرية للمــشروع قــد الجمعيــة العامــة، 

 ؛المشروع لهذا

غالبية حالات الابتعاد عن أفـضل الممارسـات أثنـاء تنفيـذ المرحلـة التحـضيرية                 )ب( 
 ؛فر التمويل للمشروعايت إلى عدم توزقد عُ

تعلق بجدول تنفيذه الزمني وبمعالجة البيانات أثنـاء        ت المخاطر الرئيسية للمشروع   )ج( 
 .المرحلة الانتقالية

طلبـات   وتناول عموما ) A/62/510/Rev.1 ( ونظر المكتب في التقرير المشار إليه أعلاه        - ١٣٤
هــذا التقريــر وقــدم  .)A/62/7/Add.31 انظــر (زيــد مــن المعلومــاتالمبــشأن اللجنــة الاستــشارية 

 انظـر (بيد أن الجدول الزمني المقترح في التقرير         .بوجه عام رؤية موضوعية عن إعداد المشروع      
A/62/510/Rev.1،  اسـتند إلى افتـراض أن الجمعيـة العامـة سـتوافق علـى المـشروع                )  الشكل ثانيا

ومـع ذلـك،    . بـديل في التقريـر    ولم تـرد إشـارة إلى أي جـدول زمـني           ،في دورتها الثانية والستين   
 قـد   تتعلـق بالجـدول الـزمني   ا أن أسـباب  ،أعلنت الجمعية العامـة قبيـل تقـديم الأمـين العـام لتقريـره             

،  في التقريـر أثنـاء دورتهـا المـستأنفة الثانيـة والـستين كمـا كـان مقـررا أصـلا                  هانظرحالت دون   
 ســيؤخر إنجــاز  بيــد أن ذلــك.ستين ســتنظر فيــه أثنــاء الجــزء الرئيــسي لــدورتها الثالثــة وال ــلكنــها

 . موعد تنفيذ المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العامرجئالمشروع الذي من المحتمل أن ي

 يـشكل أساسـا      العـام  الأمـين   عن هذا الجانـب، أن تقريـر        النظر غضبويعتقد المجلس،     - ١٣٥
 .سليما لأي قرار تتخذه الجمعية العامة في أقرب فرصة

المجلس المنظمـة بـأن تتخـذ قـرارا بـشأن مقترحـات الأمـين العـام المتـصلة                   ويوصي    - ١٣٦
  .لأمانة العامةات لتخطيط موارد المؤسسبنظام 

  
 المشتريات وإدارة العقود  -  ١٥ 

ــ  - ١٣٧ ــة   تُ ــات المنظم ــدعم عملي ــسلع والخــدمات ل ــع     .شترى ال ــشراء جمي ــام ال ــشمل مه وت
 المنتجـات  هـا ء الممتلكات أو استئجارها، بما في  بشرا سواءالإجراءات الضرورية لعملية الاقتناء،     
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اجــة إجــراءات الــشراء تحديــد الح   تتــضمنو .والعقــارات والخــدمات، الــتي تــشمل الأشــغال    
 الإمــدادات المحتملــة، وتقــديم العطــاءات والمقترحــات  ووالمتطلبــات اللازمــة لتلبيــة الاحتياجــات

 ،دينقــدم وضــمان امتثــال المــورّ وتعقــب الت،، ومــنح العقــود وإصــدار أوامــر الــشراءهمــاوتقييم
 وإدارة الأصـــول الـــتي ،دينم البـــضائع وفحـــصها، وتـــسديد التكـــاليف إلى المـــورّوقبـــول تـــسلّ

  .الخدمات التي تم التعاقد بشأنها شراؤها أو تم
  

 الإدارة  

عرف رسميا بـدائرة المـشتريات،      لمشتريات، التي تُ  ا شعبة   تكونوفقا لدليل المشتريات،      - ١٣٨
ــؤعــن ضــمان الإدارة ال المــسؤولة  ــا  كف ــشراء، ولم ــشطة ال ــصادية لأن ــة والاقت يتــصل بهــا    والفعال

 ومراكــز ، والمحــاكم الجنائيــة الدوليــة، والمــؤتمرات، والبعثــات،خــدمات دعــم تقــدم للمقــر  مــن
  الأمـــم المتحـــدة وأجهزتهـــا الفرعيـــةعنـــد الطلـــب، لوكـــالاتو واللجـــان الإقليميـــة، ،الإعـــلام

 ).١-٢-٢ الفقرة(

لأمـين  ل في تقريـر     م المـشتريات الـوارد    يـضا عـن تنفيـذ إصـلاح نظـا         أمسؤولة   الشعبةو  - ١٣٩
عمليـة  هـذه ال وتتكـون  ). Corr.1 و   A/60/846/Add.5( ٢٠٠٦يونيـه   / حزيـران  ١٤العام بتاريخ   

  :من ثلاثة إجراءات استراتيجية رئيسية
 ؛تعزيز تدابير الرقابة الداخلية )أ(  

ؤدي إلى خفــض رة مقتنيــات الأمــم المتحــدة بمــا ي ــتحقيــق النتــائج المثلــى في إدا  )ب(  
 تكاليف المقتنيات؛

  .الإدارة الاستراتيجية لمشتريات الأمم المتحدة  )ج(  
  

 ولاحــظ المجلــس أن حجــم المــشتريات الــتي قامــت بهــا المؤســسات في منظومــة الأمــم    - ١٤٠
 ٤,٦٢فـع مـن     المتحدة ككل قد ازداد على نحو متسارع في السنوات القليلة الماضية حيـث ارت             

 وهو ما يمثـل نمـوا سـنويا بمعـدل           ٢٠٠٦ بليون دولار في عام      ٩,٤ إلى   ٢٠٠١بليون دولار في    
كمـا ازداد في الفتـرة ذاتهـا حجـم          ). ٤-انظـر الجـدول الثـاني     ( في المائـة     ١٥,٣يبلغ في المتوسط    

ل انظـر الجـدو   ( في المائـة     ٤,٩المشتريات وفقا لقياس حجم أوامـر الـشراء بمعـدل سـنوي قـدره               
  ).٥-الثاني
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  ٤ -الجدول الثاني 
  ٢٠٠٧- ٢٠٠١قيمة مشتريات الأمم المتحدة من عام     

  )بملايين دولارات الولايات المتحدة(
  
  السنوات  

  ٢٠٠٧  ٢٠٠٦  ٢٠٠٥  ٢٠٠٤  ٢٠٠٣  ٢٠٠٢  ٢٠٠١  البنود

ــة الأمــــم  إجمــــالي  ــشتريات منظومــ مــ
  -  ٩ ٤٠٠  ٨ ٣٣٠  ٦ ٥٣٠  ٥ ٠٧٠  ٤ ٥٦٠  ٤ ٦٢٠  المتحدة

ــشت   ــم   م ــة للأم ــة العام ريات الأمان
  ٢ ١٣٤  ٢ ١٢٦  ١ ٧٧٤  ١ ٤٠٠  ١ ٠١٠  ٩٦٧  ١ ١٠٩  )أ(المتحدة

مــشتريات شــعبة المــشتريات      
  ١ ٤٤٠  ١ ٠٨١  ١ ٠١٢  ٩٥٦  ٥٨٩  ٥٢٦  -  )ب(لأمم المتحدةبا

 علـى حصة الأمم المتحدة من المجموع
  -  ٢٢  ٢١  ٢١  ٢٠  ٢١  ٢٤  )النسبة المئوية(نطاق المنظومة 

 الأمــــــم مؤشــــــر قيمــــــة مــــــشتريات
  ١٩٢  ١٩٢  ١٦٠  ١٢٦  ٩١  ٨٧  ١٠٠  )ج(المتحدة

  
تتكون من أوامر الشراء الصادرة من شعبة المشتريات والبعثات الميدانية والمكاتـب الموجـودة خـارج                  )أ(  

  .المقر الرئيسي
تتكون من أوامر الشراء الـصادرة مـن شـعبة المـشتريات وجميـع أوامـر الـشراء الـصادرة مـن البعثـات                      )ب(  

 . وفقا لنظام العقود المعتمد لدى شعبة المشترياتالميدانية
  .٢٠٠١ في عام ١٠٠كان المؤشر   )ج(  

  
  ٥-الجدول الثاني

  عدد أوامر الشراء الصادرة من شعبة المشتريات والبعثات الميدانية
  )بملايين دولارات الولايات المتحدة(

  السنوات  
  ٢٠٠٧  ٢٠٠٦  ٢٠٠٥  ٢٠٠٤  ٢٠٠٣  ٢٠٠٢  ٢٠٠١  البنود

  ٢٠ ٦٣٥  ١٩ ١٨١  ٢٢ ١٧٧  ١٨ ٥١٥  ١٦ ٨١٠  ١٧ ٤١٢  ١٥ ٠٨١  )أ(العدد الإجمالي لأوامر الشراء
  ١٣٧  ١٢٧  ١٤٧  ١٢٣  ١١١  ١١٥  ١٠٠  )ب(المؤشر

  ٣ ٩٤٧  ٣ ٤٩٣  ٤ ٢٩١  ٤ ٣٢٥  ٤ ٠٦٤  ٣ ٨٢٤  ٤ ٠٣١  عدد أوامر الشراء الصادرة من شعبة المشتريات
  ٩٨  ٨٧  ١٠٦  ١٠٧  ١٠١  ٩٥  ١٠٠  )ب(المؤشر

  
  .ن مشتريات شعبة المشتريات والبعثات الميدانيةتتكون م  )أ(  

  .٢٠٠١ في عام ١٠٠كان المؤشر   )ب(  
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 وكانت الزيادة في قيمة المشتريات تعني أن شـعبة المـشتريات قـد حُملـت باحتياجـات                - ١٤١
بل زادت تلك الاحتياجات من واقعة أن تنفيـذ المخطـط العـام لتجديـد المقـر                 . تشغيلية متزايدة 
  .٢٠٠٨ نشطة للغاية ابتدءا من الربع الثاني من عام قد دخل مرحلة

 وتباشر إدارة الشؤون الإدارية، التي تعتبر شعبة المـشتريات جـزءا منـها مـسؤولية ذات        - ١٤٢
تحديد سياسات الـشراء؛ والتفـاوض بـشأن العقـود والتوقيـع عليهـا؛ وإدارة العقـود        : ثلاثة أبعاد 

  .بما في ذلك تعديلها والمنازعات بشأنها
وكانـت  .  ولقد تطور مؤخرا وضع شعبة المشتريات في نطـاق إدارة الـشؤون الإداريـة              - ١٤٣

ولكـن  .  تخضع لسلطة الأمين العـام المـساعد لخـدمات الـدعم المركزيـة          ٢٠٠٦الشعبة حتى عام    
بعد منح الأخير إجازة خاصة تقرر، كترتيب مؤقت، أن يكون رئيس قـسم المـشتريات آنـذاك                 

ــة والحــسابات والمراقــب المــالي   مــسؤولا أمــام الأمــين ا  . لعــام المــساعد لتخطــيط وبــرامج الميزاني
 وتـضم   ٢-وأصبحت الدائرة منذ ذلك الحين شـعبة فعليـة تحـت مـسؤولية مـدير مـن الرتبـة مـد                    

 بالمقارنـة بالمـدير الحـالي الـذي يـرأس الـشعبة بالرتبـة        ١-دائرتين يرأسهما مديران من الرتبـة مـد     
بة المــشتريات لم يكــن قــد اكتمــل بعــد عنــد إجــراء مراجعــة    إلا أن إعــادة تنظــيم شــع . ١-مــد

وبالإضــافة إلى ذلــك، لم تحــدد الإدارة موعــدا لإنهــاء مــشروع الإبــلاغ المؤقــت        . الحــسابات
للشعبة أو إذا كانت ستعاد الشعبة مرة أخرى إلى مكتب خدمات الدعم المركزيـة أو أن يظـل                  

  .تجزءا من مكتب تخطيط البرامج والميزانية والحسابا
 بأن تقوم الإدارة باستكمال هيكل الإدارة العليا لشعبة المشتريات          ويوصي المجلس  - ١٤٤

  .وتحديد موقعها في الأمانة العامة
، ذكـر الأمـين     ٢٠٠٦يونيـه   /حزيران ١٤ وفي تقريره عن إصلاح نظام الشراء المؤرخ         - ١٤٥

ة المنظمة بأكملـها، إلا أنـه       العام أنه على الرغم من أن نظام الضوابط الداخلية يهدف إلى تغطي           
يجب أن يتسم بالمرونة الكافيـة ليتـيح الاسـتجابة الـسريعة للـشراء تلبيـة للاحتياجـات التـشغيلية                    

وطبقا للتقرير فإن الـشروط الـواردة في        ). Corr.1 و   A/60/846/Add.5انظر  (العاجلة في الميدان    
لــشراء لمواجهــة الحــالات غــير العاديــة  النظــام المــالي والقواعــد الماليــة للأمــم المتحــدة وفي دليــل ا 

وقد طلب الأمين العـام تحـديث دليـل الـشراء لتحديـد             . تعتبر مناسبة لتلبية هذه الاحتياجات     لا
الإطار الإجرائي الضروري لتلبية الاحتياجات التشغيلية العاجلة في الوقـت المناسـب، وتكييـف        

ــددة      ــات مح ــع قطاع ــشراء م ــتئجار ا  (ممارســات ال ــك اس ــا في ذل ــة  بم ــة المدني ــوارب والهندس ) لق
  .وضرورة مراجعة عملية تفويض السلطات للتعجيل بعملية اتخاذ القرار

 الأحكـام   ٢٠٠٧نـوفمبر   / ولم تدرج في نسخة دليل الشراء الصادرة في تـشرين الثـاني            - ١٤٦
  .يونيه/حزيران ١٤المطلوبة من جانب الأمين العام في تقريره المؤرخ 
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م الإدارة طبقــا للقــرارات الــواردة في تقريــر الأمــين العــام  أن تقــو ويوصــي المجلــس - ١٤٧
، بتحديــد الــشروط الــتي  Corr.1 و A/60/846/Add.5 ٢٠٠٦يونيــه / حزيــران١٤المــؤرخ 

توفير استجابة سريعة في مجال الشراء لتلبية الاحتياجـات التـشغيلية العاجلـة في    ”تهدف إلى   
  .“دليل الشراء

ــة - ١٤٨ ــة البرنامجي  الــتي تمــول منــها شــعبة المــشتريات يــتعين أن تــوفر الــشعبة     وطبقــا للميزاني
). ٢- دال٢٨، الفقــرة A/62/6 Sect.280(خــدمات شــراء فعالــة ورشــيدة وذات جــودة عاليــة  

وتنطبق عليها المؤشـرات    . وتشمل النتائج المتوقعة تحسين النوعية وزيادة استيفاء شروط الشراء        
ولم تكـن   . تقليص فترات الـشراء المحـددة     ) ب. (لاءالزيادة في مستويات رضاء العم    ) أ: (التالية

  .الطريقة التي يتم بها قياس تلك المؤشرات مرضية بشكل كامل
 وفيمــا يتعلــق بالمؤشــر الأول طُلــب مــن طــالبي التوريــد مــلء اســتبيانات عــن مــستوى  - ١٤٩

عتـبر  ومـن المعتـاد أن يقـوم عـدد قليـل فقـط بمـلء الاسـتبيان ولـذلك ت                   . الرضا في نهاية كل عقد    
ولم يقتنـع المجلـس أن الاسـتبيان        . الإحصاءات التي يمكن تجمعيها منه طبقـا لـذلك قليلـة الفائـدة            

هو الطريقة المثلى لجمع المعلومات عن رأي العملاء في خدمة تتوفر في منظمة يتعين فيهـا مـلء                  
  .وثائق من هذا النوع

كـن الحـصول علـى فتـرات         وفيما يتعلق بالمؤشـر الثـاني، لاحـظ المجلـس أنـه في حـين يم                - ١٥٠
محددة لإجـراءات الـشراء مـن نظـم التتبـع والإبـلاغ، فلـم يـتم تحليلـها أو متابعتـها علـى أسـاس                      
منــتظم مــن خــلال إصــدار وثيقــة مختــصرة للإبــلاغ يمكــن تبادلهــا مــع جميــع أصــحاب المــصلحة   

  .المعنيين
لقــة بــآراء تعــد ســجلا شــهريا بمؤشــرات الأداء المتع  ويوصــي المجلــس الإدارة بــأن - ١٥١

  .جراءات الشراءلإ  محددةطالبي التوريد وفترات
أن تجـري الإدارة تقييمـا مـستقلا لرضـا طـالبي التوريـد عـن           ويوصي المجلس أيـضا    - ١٥٢

  . محددة وتقييم النتائج بينيةالشراء في فترات
 ويمثل قسم المشتريات والنقل بمكتب الأمم المتحدة في جنيف وحـدة الـشراء المركزيـة              - ١٥٣

وللقـسم صـلات بنحـو      . الرئيسية لغالبية إدارات ومكاتـب الأمـم المتحـدة الموجـودة في جنيـف             
 إدارة ذات أحجام مختلفـة كمـا أن مكتـب الأمـم     ٢٤ كيان من العملاء يمثلون جزءا من       ١٠٠

 كيانا من كيانات طالبي التوريد هو أهم إدارة عميلـة،           ٥٠المتحدة في جنيف الذي يتعامل مع       
م بنحو ثلثي أو ثلاثة أرباع حجم المـشتريات الإجماليـة اسـتنادا إلى مـدى مراعـاة                  نظرا لأنه يقو  

  . حجم وقيمة المشتريات
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ــرات  - ١٥٤ ــا للفق ــى التوصــيات     ٤-١-٨ إلى ١-١-٨ ووفق ــاء عل ــشراء، وبن ــل ال ــن دلي  م
، أرسـل قـسم المـشتريات       ٢٠٠٥أكتوبر  /الواردة في التقرير السابق للمجلس، في تشرين الأول       

سائل إلى جميع الكيانـات العميلـة يطلـب منـها إخطـاره بتوقعاتهـا مـن المـشتريات فيمـا                   والنقل ر 
وأُرفـــق الطلــب بمعلومـــات عـــن  . ٢٠٠٧-٢٠٠٦يتعلــق بالـــسلع والخـــدمات لفتــرة الـــسنتين   

جـداول لملئهـا والخيــار في الـرد علـى ذلــك إلكترونيـا أو علـى موقــع       (اسـتمارة الـردود المتوقعــة   
  ).الانترانت

وفي النهايــة، ردت . لتلقــي ردود قليلــة علــى الطلــب وجهــت رســائل للتــذكير ونظــرا - ١٥٥
وفي معظــم . سـت إدارات وســبعة مكاتــب داخليـة في نطــاق مكتــب الأمـم المتحــدة في جنيــف   

الحالات، كانت الردود غير مكتملة ولم تـشتمل عـادة علـى معلومـات بكميـات الاحتياجـات                  
  .أو بتفصيلها

 مقدور قسم المشتريات والنقل وضع خطة للـشراء لفتـرة            وكنتيجة لذلك، لم يكن في     - ١٥٦
وتـثير هـذه الحالـة بعـض القلـق، نظـرا لأن المجلـس لاحـظ في تقريـره                 . ٢٠٠٧-٢٠٠٦السنتين  

الأخير أن تخطيط الشراء يعتبر أساسيا في تسهيل عملية الشراء الفعالة والمتسمة بالكفـاءة والـتي      
ق النقدي، ومن شأن خطة الشراء الموضـوعة بـشكل          تشمل الشراء بالجملة وتحسين إدارة التدف     

جيد أن تقلـل مـن تـواتر عمليـات الـشراء الـصغيرة وتحقيـق وفـورات في التكـاليف وفي الوقـت                        
)A/61/5)  أمـرا مـن أوامـر       ٣ ٤٠٩فعلـى سـبيل المثـال، مـن جملـة           ). ٥١٥الفقرة  ) المجلد الأول 

تشمل مـشتريات تقـل قيمتـها     ) ئة في الما  ٣٩بنسبة  ( أمرا   ١ ٣٢٧، كان   ٢٠٠٦الشراء في عام    
  .دولار ١ ٠٠٠عن 
بكفالة قيام مكتب الأمم المتحـدة في        ووافقت الإدارة على توصية المجلس المكررة      - ١٥٧

جنيف بتذكير جميع الكيانـات العميلـة الداخليـة والخارجيـة بـالالتزام بتقـديم خطـط كاملـة              
  .للشراء قبل بدء فترة سنتين

  
  لشراءالامتثال لقواعد دليل ا    

 يقوم رئيس قسم المشتريات والنقل بتعيين أعـضاء لجنـة فـتح العطـاءات بمكتـب الأمـم          - ١٥٨
المتحدة في جنيف، ولكن نظرا لشغور هذا المنصب، فيقوم بتعيينهم المـدير المـسؤول عـن فريـق                  

الـذين تم تعيينـهم بواسـطة مـذكرة        (ومن بين أعـضاء اللجنـة الخمـسة الحـاليين           . الشراء والعقود 
فــإن واحــدا منــهم فقــط لــيس موظفــا بقــسم       ) ٢٠٠٧ســبتمبر / أيلــول١١ليــة مؤرخــة  داخ

  .جميع الأعضاء المناوبون فيعملون بالقسم أما. المشتريات والنقل
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للــشراء علــى أن يقــوم مــدير  المتحــدة الأمــممــن دليــل ) ٣(١-١-١٠ وتــنص الفقــرة - ١٥٩
وينبغـي أن يكـون     .  لجنـة فـتح العطـاءات      كبير الموظفين الإداريين في البعثة المعنية بتعيين      /الإدارة

ــد        ــب للتوري ــب الطال ــي أو للمكت ــشتريات المحل ــسم الم ــوظفين لا ينتمــون لق ــة م . أعــضاء اللجن
  .يتعين أن تتألف لجنة فتح العطاءات على الأقل من موظفين من مكتبين مختلفين كما
نيف بلجنته بأن تكفل الإدارة اعتراف مكتب الأمم المتحدة في ج        ويوصي المجلس  - ١٦٠

ــشراء      ــل ال ــة في دلي ــا للأوصــاف المبين ــتح العطــاءات وفق خاصــة ألا يكــون أعــضاؤها   ولف
  .موظفين في قسم المشتريات والنقل

 وردت الإدارة بأن التوصية قد تم تنفيذها منـذ تغـيير تـشكيل لجنـة فـتح العطـاءات في                     - ١٦١
  .٢٠٠٨مايو / أيار١٦

ــاء علــى عينــة مــن مل  - ١٦٢  في المائــة مــن ٤٠فــات العطــاءات، أن نحــو   ولاحــظ المجلــس، بن
وتـنص الفقـرة   . لا يـشتمل علـى النـسخة الـصفراء مـن العقـد الموقـع مـن قبـل المـوردين                 الملفات
مــن دليــل الــشراء علــى ضــرورة إصــدار أمــر الــشراء علــى الأقــل مــن نــسختين      ) ٤ (٤ -١٣

ين توقيـع النـسختين   ويـتع . أصليتين تسلم أحداهما إلى البـائع ويحـتفظ بـالأخرى في ملـف الحالـة              
وتقــديمهما إلى البــائع مــن أجــل التــصديق وطلــب إعــادة إحــدى النــسختين الأصــليتين المــصدق  

ولـذلك فهـو يمثـل اتفاقـا في         . وأمر الشراء وثيقة ملزمة للإدارة مثلما هي ملزمة للمـورد         . عليها
وأداء ولــذلك يكــون مهمــا فيمــا يتعلــق بعمــل المتابعــة . حــد ذاتــه ويــستخدم في رصــد الأمــوال

العطاءات الاحتفاظ بهذه الوثيقة، التي تتضمن الاتفـاق الـصريح مـن جانـب المـوردين في ملـف                   
  .الشراء
بـضرورة أن يقـوم مكتـب الأمـم المتحـدة في             ووافقت الإدارة على توصية المجلس     - ١٦٣

  .جنيف بتذكير الموردين بأهمية توقيع أمر الشراء وإعادة نسخة منه إلى قسم المشتريات
  

  عدة بيانات البائعينقا    
ضـرورة تحـسين عمـل المتابعـة        ) ، المجلد الأول  A/61/5( لاحظ المجلس في تقريره الأخير       - ١٦٤

  .للبائعين من قبل قسم المشتريات في مكتب الأمم المتحدة في جنيف
، أن قاعـدة بيانـات البـائعين تـشتمل          ٢٠٠٧أكتـوبر   / ولاحظ المجلس في تـشرين الأول      - ١٦٥
  :  للموردين من بينهم اسما٦ ١٣٦على 

، ٢٠٠٠تم إدراجهـم قبـل عـام    )  في المائـة ٢٣أكثـر مـن   ( اسما إجمالا  ١ ٤٦٥  )أ(  
   اسما منها لا تتوفر بشأنها تفاصيل تحدد مستوى تسجيلها؛١ ١٤٣ و
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لم تتلــق ) أكثـر مـن النـصف   ( شـركة إجمـالا مـن الـشركات المــسجلة     ٣ ١٢٩  )ب(  
، لا تتـوفر معلومـات   ٢٠٠٠ بائعا قبـل عـام   ٧١٥جيل وتم من أولئك البائعين تس    . أمرا للشراء 
  . منهم بشأن مستوى التسجيل٥٦٢مفصلة عن 

بـأن يكفـل مكتـب الأمـم المتحـدة في جنيـف            ووافقت الإدارة على توصية المجلس     - ١٦٦
  . اتخاذ التدابير اللازمة للمحافظة بشكل ملائم على قاعدة بياناته بشأن البائعين

على أن الـصيانة الملائمـة لقاعـدة بيانـات البـائعين تتطلـب الإبـلاغ                وينص دليل الشراء    - ١٦٧
ولتحقيــق هــذه الغايــة يكــون قــسم المــشتريات والنقــل مــسؤولا عــن . المنــتظم عــن أداء البــائعين

  ).٥-٧/١١القاعدة (تقييم أداء البائعين في الوقت المناسب 
ب اسـتمارات تقيـيم أداء       ولاحظ المجلس أنه رغـم أن طـالبي التوريـد يعيـدون في الغال ـ              - ١٦٨

ــتم اســتخدامها،       ــيين ولا ي ــائعين المعن ــائق يُحــتفظ بهــا في ملــف معلومــات الب ــائعين فــإن الوث الب
  .ولذلك يكون تقييم أداء البائعين ناقصا

بضرورة أن يكفل مكتـب الأمـم المتحـدة في           ووافقت الإدارة على توصية المجلس     - ١٦٩
  .دامه كأساس لاتخاذ القرار في إرساء العقودجنيف استعراض أداء جميع البائعين واستخ

  
  مبدأ أفضل قيمة مقابل الثمن    

 أُدخل مبـدأ أفـضل قيمـة مقابـل الـثمن في نـسخة النظـام المـالي والقواعـد الماليـة للأمـم                - ١٧٠
 منــها علــى ضــرورة ١٢-٥، الــتي تــنص المــادة ٢٠٠٣ينــاير / كــانون الثــاني١المتحــدة المؤرخــة 
أفـضل قيمـة    ) أ: (دئ العامة التالية عند ممارسة مهـام الـشراء بـالأمم المتحـدة            المراعاة التامة للمبا  

مـصلحة  ) د(المنافـسة الدوليـة الفعالـة؛       ) ج(النـزاهة والإنصاف والشفافية؛    ) ب(مقابل الثمن؛   
  .ويستعاض بهذه الأحكام عن أدنى المعايير المقبولة للعطاء. الأمم المتحدة

لــثمن يجــب اســتخدامه كأســاس في جميــع عمليــات الأمــم  فمبــدأ أفــضل قيمــة مقابــل ا- ١٧١
  .المتحدة للشراء بالاقتران مع مبادئ الإنصاف والنـزاهة والشفافية المذكورة

، شرعت شـعبة المـشتريات في تنفيـذ برنـامج تـدريبي  بـشأن           ٢٠٠٧فبراير  / وفي شباط  - ١٧٢
لـك، تم وضـع تعريـف       وفـضلا عـن ذ    . هذه المسألة بالنسبة لأصحاب المصلحة في عملية الشراء       

  .٢٠٠٧أغسطس /للمبدأ في دليل الشراء في آب
 ومن أجل ضمان تطبيـق المبـادئ الـواردة أعـلاه يـنص دليـل الـشراء علـى وجـوب أن                       - ١٧٣

يطلب البائعون من طالب التوريد قبل إعلان طلب تقديم العطاءات وقبل انتهاء الموعد الأخـير               
ن هذه اللجنة عموما مـن اثـنين مـن المـوظفين يكـون            وتتكو. لتقديم العروض إنشاء لجنة للتقييم    
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أحدهم على الأقل موظفا في الإدارة طالبة التوريد ويكـون الموظـف الآخـر موظفـا مـؤهلا مـن            
ويتوقـع أن تـضع اللجنـة خطـة للاختيـار تـشتمل             . موظفي الأمم المتحدة أو استـشاريا خارجيـا       

ولـة الـدنيا الـتي لا تـستبعد البلـدان الناميـة         على عوامل التقيـيم والعوامـل المرجحـة والمعـايير المعق          
  .ويجب اكتمال الخطة قبل  نشر وثيقة الدعوة للمناقصة. البلدان التي تمر بمرحلة انتقالية أو

 أن التـدابير الـتي يفرضـها        ٢٠٠٧ ولاحظ المجلس من عينة مـن العقـود الموقعـة في عـام               - ١٧٤
نالك ذكر لتكوين لجنة الاختيـار كمـا لم         فلم يكن ه  : دليل الشراء لم يتم توثيقها بشكل كاف      

وأشـارت  . تتوفر تفاصـيل في كـل حـين عـن لجنـة الاختيـار وعنـد توفرهـا فـلا يحـدد لهـا تـاريخ                   
شعبة المشتريات إلى أنها تقوم حاليا بوضع جدول لخطة اختيار جديدة سـوف يـتم اسـتخدامها     

  .بشأن كافة المشتريات
وهــي النقــل بــالقوارب، يــتم اســتخدام الطــريقتين  وفيمــا يتعلــق بفئــة الخــدمات ذاتهــا، - ١٧٥

ولاحظ المجلـس في جميـع هـذه الحـالات الـتي            ). الدعوة إلى المناقصة والطلب لتقديم المقترحات     (
قام باستعراضها أن المعيار الوحيد الذي يطبق هو الـسعر، في حـين يـشترط الـدليل فيمـا يتعلـق                     

  . يمة مقابل الثمنبالدعوة إلى تقديم عطاءات تطبيق معيار أفضل الق
أن تزيد الإدارة من الإشراف الإداري على جميع وثائق العطاءات           ويوصي المجلس    - ١٧٦

  .قبل نشرها
  

  الممتلكات غير المستهلكة  -  ١٦  
 ١ ٥٠٠ تتألف الممتلكات غير المستهلكة مـن الممتلكـات والمعـدات الـتي تبلـغ قيمتـها              - ١٧٧

ــشراء وال ــ    ــد ال ــر لكــل وحــدة عن ــر   دولار أو أكث ــدة خمــس ســنوات أو أكث ــة لم . صالحة للخدم
 مـن البيانـات الماليـة، فقـد بلغـت قيمـة الممتلكـات غـير المـستهلكة                   ١٣أُشير في الملاحظة     وكما

 في  ٥٠,١ مليون دولار، أي بزيـادة       ٤٤٧,٩ مقدار   ٢٠٠٧ديسمبر  /كانون الأول  ٣١بتاريخ  
وتعـزى الزيـادة بـشكل رئيـسي        ).  مليـون دولار   ٢٨٩,٤(المائة بالمقارنة بفترة السنتين الـسابقة       

ــة      ــسلام المغلق ــات حفــظ ال ــاني (إلى نقــل الأصــول مــن عملي ــد الث ــد  ) المجل إلى قائمــة جــرد المجل
ــدي      للأمــم الأول ــشاء مكــتبي الأمــم المتحــدة المتكــاملين في بورون ــد إن ) BINUB(المتحــدة عن

  ).UNISOIL(وسيراليون 
لكات ومراقبة المخزون على أن يـضمن رئـيس     وتنص القواعد المتعلقة بحالة إدارة الممت      - ١٧٨

كل إدارة أو مكتب القيـام مـرة كـل سـنتين بجـرد مـادي شـامل للـوازم والمعـدات وغيرهـا مـن                          
  ).٦-٣، الفقرة ST/AI/2003/5( المتحدة الأممممتلكات 
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ــسابق      - ١٧٩ ــوحظ في التقريــر ال ــبق أن ل ــا س ــد الأول (A/61/5( وكم ــرات مــن  )المجل ، الفق
وكــان قــد . ظ المجلــس أن جــرد البــضائع في مقــر المنظمــة لم يكــن كــاملا  ، لاحــ)١٣١-١١٤

أوصى، في جملة أمور، بأن يقـوم مكتـب تخطـيط الـبرامج والميزانيـة والحـسابات، بالتنـسيق مـع                     
خدمات إدارة المرافـق، بتحـسين تـسجيل الممتلكـات وصـيانة سـجلاتها وذلـك لـضمان التقيـيم             

ولقياس التقـدم المحـرز في هـذا        . لاحظات البيانات المالية  العادل للممتلكات غير المستهلكة في م     
 في مختلــف أبنيــة مقــر الأمــم المتحــدة في ٢٠٠٧المجــال، اضــطلع المجلــس باختبــار في مطلــع عــام 

وقد بينت نتائج الاختبار أن جـودة بيانـات الجـرد تتبـاين إلى حـد كـبير بـين مكتـب                       . نيويورك
ــة وأخــرى    ــين بناي ــي إدارة شــؤون ا . وآخــر وب ــب     فف ــسح للمكات ــة م ــرت عملي ــلام، أظه لإع

 في المائـــة ١٢والأرفــف والخــزائن والحواســيب وآلات الفــاكس والماســحات والطابعــات أن       
. مــن المفروشــات الموجــودة في أمــاكن العمــل لم تكــن مدرجــة في قائمــة الجــرد       ) بنــدا ٢٦(

 المائــة  في٣٠حـوالي  (دائـرة الاشـتراكات، كانـت بنـود عديــدة مدرجـة في الجـرد مفقـودة         وفي
  ). بندا، وهي بشكل رئيسي من الحواسيب١٦ أو

فرغم التوصيات السابقة الـتي     .  ولوحظت حالة مماثلة في مكتب الأمم المتحدة في فيينا         - ١٨٠
تقــدم بهــا المجلــس ومكتــب خــدمات الرقابــة الداخليــة، لم تــضطلع شــعبة الإدارة بجــرد للأصــول 

وبالإضـافة إلى هـذا، فقـد أفـاد         . مم المتحدة في فيينـا    الرأسمالية في أمكنة العمل التابعة لمكتب الأ      
 بـأن جـردا     ٤-٣مشروع تعميم صادر عن المدير العام لمكتب الأمم المتحـدة في فيينـا في المـادة                 

اســتثنائيا فقــط يمكــن القيــام بــه مــن وقــت إلى آخــر وذلــك بالاعتمــاد علــى حــسن تقــدير أمــين 
سابقة الــذكر الــواردة في الأمــر الإداري فهــذا الحكــم ينتــهك القاعــدة الــ. ســجلات الممتلكــات

  .الصادر عن الأمين العام المشار إليه أعلاه
 والممتلكات غير المـستهلكة المـستعملة في أمكنـة عمـل مكتـب الأمـم المتحـدة في فيينـا           - ١٨١

فبمجرد توزيع المعدات للعمـل، يمكـن       . مدرجة في قائمة الجرد المحفوظة لدى قسم الدعم العام        
بواسـطة موظـف معـين لهـذا الغـرض، كمـا هـو الأمـر في حالـة معـدات الاتـصالات                       تعقبها إما   

وترفـع  . السلكية واللاسـلكية وتكنولوجيـا المعلومـات، أو بكـل بـساطة بعلامـة لتحديـد الهويـة                 
البنود من قائمة الجرد إما عندما يتغير مـستعملوها، أو عنـدما يـتم تـسليم هـذه البنـود، أو عنـد                 

وإجراءات رفع البنـود مـن قـوائم الجـرد تـستند            . تلف أو تقادم بها   ملاحظة حدوث خسارة أو     
بــشكل رئيـــسي إلى تقـــارير واردة علـــى الــشبكة يقـــدمها مـــستعملوها أو الـــذين في حـــوزتهم   

  .الأشياء هذه



A/63/5 (Vol.I) 
 

63 08-43820 
 

) الإدراج في قوائم الجـرد ولاحقـا رفعهـا منـها          ( ولاحظ المجلس أن بين تلك المرحلتين        - ١٨٢
ي عمليات جرد مادية، وذلـك رغـم اللـوائح التنظيميـة الـواردة في               لا يقوم قسم الدعم العام بأ     

  .ST/AI/2003/5الأمر الإداري 
 ولم ينفذ مكتب الأمم المتحـدة في فيينـا إجـراءات المراقبـة الداخليـة لتقـديم الـضمانات             - ١٨٣

  .الدنيا بشأن إمكانية الاعتماد على المعدات المستعملة
، لم يعـد    )ECLAC(كا اللاتينيـة ومنطقـة البحـر الكـاريبي           وفي اللجنة الاقتصادية لأمري    - ١٨٤

وقـد تـبين بعـد فحـص ملفـات الجـرد أن بيانـات معينـة                . أثاث المكاتـب يُـدرج في قائمـة الجـرد         
  .كانت متناقضة وأنه لا يوجد سجلات للبضائع التي تم بيعها

قـر وفي   ويوصي المجلس بأن تضمن الإدارة أن يحـسن مـدراء مختلـف الـدوائر في الم                - ١٨٥
لـسجلات الممتلكـات غـير المـستهلكة، العمـل الـذي ينبغـي              حفظهـم   المكاتب خـارج المقـر      

  .رد مادي دوريبجدعمه 
 في قالـب   داخليـة    مراقبـة يوصي المجلس أيـضا بـأن تعـد الإدارة وتنفـذ إجـراءات              و - ١٨٦

 المقدمـة عـن   لومـات رسمـي بـشأن الممتلكـات غـير المـستهلكة وذلـك لـضمان أن تكـون المع        
  . المحاسبة موثوقةفتراتمة الإجمالية للمعدات المستخدمة في نهاية القي

 ويــدير مكتــب الأمــم المتحــدة في نــيروبي ويعــالج مــسائل إدارة التــأمين المتــصلة بــبعض  - ١٨٧
الفئــات مــن الممتلكــات غــير المــستهلكة الــتي يمتلكهــا المكتــب إلى جانــب بنــود الممتلكــات الــتي 

ــدة ل   ــم المتحـ ــامج الأمـ ــا برنـ ــدة  يملكهـ ــم المتحـ ــل الأمـ ــة وموئـ ــن  . لبيئـ ــارا مـ ــانون  ٣١واعتبـ كـ
، وصــل المبلــغ الإجمــالي للممتلكــات غــير المــستهلكة بغــض النظــر عــن    ٢٠٠٧ديــسمبر /الأول

 دولار مـــن البـــضائع ٢٢٤ ٦٠١ دولارا، بمـــا فيهـــا ٥٨٨ ٨٧٦المركبـــات المـــؤمن عليهـــا إلى 
المملوكـة لموئـل الأمـم المتحـدة،         دولارا   ١١٠ ١٨٧المملوكة لبرنـامج الأمـم المتحـدة للبيئـة، و           

وكـان بـين الممتلكـات المـؤمن      .  دولارا المملوكة لمكتب الأمم المتحدة في نيروبي       ٢٥٤ ٠٨٨ و
 البـــصرية، والهواتـــف الجوالـــة، -عليهـــا معـــدات تكنولوجيـــا المعلومـــات والمعـــدات الـــسمعية  

  .والكاميرات، وأجهزة عرض الأفلام
ريخ الحيازة والتاريخ الذي رُفعت فيه الأشياء مـن قائمـة            وخلال الفترة الفاصلة بين تا     - ١٨٨

. الجرد، قام مكتـب الأمـم المتحـدة في نـيروبي بالتـأمين علـى البـضائع اسـتنادا إلى سـعر الاقتنـاء                        
أي التكلفـة   (السعر المرجعـي المـستخدم لأغـراض التـأمين فقـد كـان الـسعر الأولي لبنـد مـا                      أما

بـرح العديـد مـن الحواسـيب         وهكـذا، مـا   .  هـذا البنـد    ، وذلك بغـض النظـر عـن عمـر         )التاريخية
 أو قبـــل ذلـــك تـــؤمن ٢٠٠٣ البـــصرية الـــتي تم شـــراؤها في عـــام -وقطـــع المعـــدات الـــسمعية 
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وهـــذا . بالاســـتناد إلى أســـعارها عنـــد الحيـــازة ولـــيس إلى قيمتـــها المتدنيـــة بـــسبب الاســـتهلاك
 أعلى ولكن يمكـن تبريـر هـذا         الأسلوب له مساوئه بالنظر إلى أنه يسفر عن تكبد أقساط تأمين          

  .إذا ما كانت المخاطر المؤمن ضدها كبيرة، لكن المكتب لم يقم بتقييمها
 وتتصف إدارة الـتأمين بعدم وجود إجـراءات وسياسـات رسميـة مـن شـأنها في أحـوال                   - ١٨٩

أخرى أن توضح وتطبِّـع وتوحـد المخـاطر والبـضائع المقـرر التـأمين عليهـا، والفتـرة المثلـى الـتي                       
  .ينبغي خلالها شراء التأمين من أجل البضائع، وإعادة تقييم قيمة هذه البضائع

 مكتـب الأمـم المتحـدة في نـيروبي بحـساب            قياميوصي المجلس بأن تضمن الإدارة       و - ١٩٠
أقساط التأمين عن طريق مراعاة عمر بند الممتلكات المؤمن عليه واحتمال وقوع المخـاطر              

  .المؤمن ضدها
  

  لمباني والحيز المتوفرإدارة ا  -  ١٧  
  الجوانب المحاسبية    

ــة  - ١٩١ ــنص الملاحظ ــها      ) أ (٩ ت ــاني بتكلفت ــدرج الأراضــي والمب ــى أن ت ــة عل ــات المالي للبيان
وتجـري رسملـة التحـسينات والتوسـعات     . الأصلية وحتى لو لم يدرج ما يغطـي اسـتهلاك المبـاني    

  .الرئيسية في المباني القائمة عند اكتمال المشاريع
 وقد طبقت الإدارة تلك المبـادئ بانتظـام، بالنـسبة لأعمـال التوسـيع والأبنيـة الجديـدة                   - ١٩٢

ــا     ( كتوســيع غــرف الاجتماعــات، والمــرج الــشمالي، ومرافــق تقــديم الطعــام للوفــود، وكافتيري
  .الموظفين، ومبنى معهد الأمم المتحدة للتدريب والبحث

ــة في المقــر في ني  - ١٩٣ ــورك  وقــد بلغــت الأصــول الرأسمالي ــاريخ  ١٨١,٢وي ــون دولار بت  ملي
، رغم أن الأمانة العامة قد أُجريت فيهـا أعمـال تجديـد منـذ      ٢٠٠٧ديسمبر  /كانون الأول  ٣١

وكـدليل علـى ذلـك، فقـد تجـاوزت تكـاليف العقـود             . إنشائها لم تدرج تكاليفها في الحسابات     
ر، وذلــك  مليــون دولا١٥مــن أجــل أعمــال التحــسين خــلال الــسنوات الخمــس الماضــية مبلــغ  

ويمكـن اسـتخدام الحـساب الـصحيح للمبـالغ المرسملـة منـذ              . باستثناء أتعاب المهنـدس المعمـاري     
الإنشاء في حساب قيمة استهلاك المبنى، وذلـك بالمقارنـة مـع تنبـؤات الميزانيـة بالنـسبة لأعمـال             

  .الصيانة الرئيسية
ة لمنظومــة الأمــم المتحــدة كــي   وإجــراء تغــيير في الــسياسة المحاســبية في المعــايير المحاســبي - ١٩٤

يتسنى مراعاة التغيرات بشكل أفضل في قيمة كافة الأصول الرأسماليـة للمنظمـة لا يبـدو واقعيـا                  
فقد اعتمـدت فرقـة العمـل المعنيـة بالمعـايير           . بالنظر إلى التغيير القادم للمعايير المحاسبية للمنظومة      
بيـد أن  . نـسبة للأصـول المرسملـة والاسـتهلاك    المحاسبية الدولية للقطاع العـام سياسـة متوائمـة بال    
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تطبيق تلك المعايير على أصول المنظمة أو على الأقل على جزء منها ينبغي أن يُـدرس في ضـوء                   
  .المعنية أهمية المبالغ

ة الدوليــة للقطــاع يعــايير المحاســبالم بغيــة تنفيــذ ،يوصــي المجلــس بــأن تقــوم الإدارة و- ١٩٥
لحـــسابات في رسملـــة أعمـــال التجديـــد المـــضطلع بهـــا في نظـــر شـــعبة ا، بـــضمان أن تالعـــام
  . المنظمة أصول

  
  جوانب الإدارة    

 لــدى قيــام المجلــس بتقيــيم أولي للمخــاطر في أنــشطة الأمانــة العامــة، حــدد إدارة الحيــز - ١٩٦
وتبعـا لـذلك،    . المتوفر كواحد من الأخطار الهامة، مما يعزز المخطـط العـام لتجديـد مبـاني المقـر                

  .المجلس هذا الموضوع في المواقع الرئيسية للأمانة العامةفقد درس 
  : وفي المقر، أظهرت هذه الدراسة وجود ما يلي- ١٩٧

  فهم غير كاف للاستخدام الفعلي ومجالات عمله وتشكيلاتها؛  )أ(  
  عدم وجود استراتيجية شاملة لاستخدام الحيز المتوفر؛  )ب(  
  ات العاجلة؛إدارة للحيز المتوفر على أساس الطلب  )ج(  
 أعــلاه، لاحــظ المجلــس، أنــه باســتخدام ١٩٧ وفيمــا يتعلــق بالنقطــة الأولى، في الفقــرة - ١٩٨

عينة تمثل أدوار المـبنى في مختلـف الأبنيـة بالأمانـة العامـة في نيويـورك، أن هنـاك تفاوتـا ملموسـا                        
وتتعلـق تلـك   . مـل  في المائة من وحـدات الع ٩بين الخطط المكتبية وتشكيلاتها الفعلية بالنسبة لـ     

الفروق، في جملة أمـور، بمخطـط أمـاكن العمـل وعـدد وحـدات العمـل الـتي يمكـن إدخالهـا في                        
ــوفر ــز المت ــال    . الحي ــوفر بــشكل فعّ ــز المت . وحجــم تلــك الفــروق يجعــل مــن المــستحيل إدارة الحي

ولاحــظ المجلــس، عــلاوة علــى ذلــك، أن أسمــاء الــشاغلين واســتخدام الغــرف المــشار إليهــا في     
  . في المائة من الحالات٣٧طات لا يتطابق مع شاغليها الفعليين في المخط
 أعـلاه، فقـد أبلغـت الإدارة المجلـس بـأن            ١٩٧مـن الفقـرة     ) ب( وفيما يتعلـق بالنقطـة       - ١٩٩

استراتيجيتها الطويلة الأمد مـن أجـل تخـصيص الحيـز المتـوفر سـتُعد بعـد إجـراء دراسـة لتحليـل                     
-٢٠٠٨اسـتئجارها، وذلـك لتطبيقهـا خـلال فتـرة الـسنتين        الخيار بين ملكية أماكن العمل أو  

وفي انتظار نتائج تلك الدراسة، لـيس هنـاك مـن اسـتراتيجية طويلـة الأمـد لتخـصيص                   . ٢٠٠٩
  .الحيز المتوفر وإدارته

 كما أن مما يجعل التخطـيط مـن أجـل اسـتخدام الحيـز المتـوفر صـعبا عـدم تـوفر الفهـم                      - ٢٠٠
) OCSS(تصل إحدى الإدارات بمكتب خدمات الدعم المركزيـة         فعندما ت . الكافي للاحتياجات 
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بشأن احتياجاتها الجديدة، تُلقى نظرة عامة على الموارد المخصصة فعلا للإدارة صاحبة الطلـب              
. لتقرير مـا إذا كـان في الإمكـان تلبيـة الطلـب مـن خـلال الاسـتخدام الأمثـل للمـوارد المتـوفرة                        

ســـنوية منتظمـــة مـــع كـــل إدارة أو مـــع الوحـــدات أنـــه لا يُـــضطلع بعمليـــات اســـتكمال  بيـــد
فمثل هذا التقيـيم ينبغـي الاضـطلاع        . الأساسية، لضمان عدم الزيادة أو النقصان في احتياجاتها       

به كل سنة بشكل منتظم أو كل ستة أشهر بالنسبة للحالات السريعة التغير كي يتـسنى التنبـؤ                  
ــى     ــشاف الحــالات دون المثل ــضل واكت ــشكل أف ــسرعةبالاحتياجــات ب ــي  .  ب ــر التجميع والتقري

الموحد لاحتياجات الأمانة العامـة التقديريـة في المـستقبل ينبغـي أن يـؤدي إلى تطبيـق إجـراءات                    
الميزانية في الوقت المناسب إذا ما تبين أنه يتعين استئجار الحيز المكتبي الإضـافي في الخـارج وإلى            

  .ضطلاع بهذه العملياتالتخطيط في أقرب موعد ممكن من أجل العقود اللازمة للا
ــترات    و- ٢٠١ ــذ الإدارة اسـ ــأن تنفـ ــس بـ ــي المجلـ ــتخدام   يوصـ ــل اسـ ــن أجـ ــاملة مـ يجية شـ
  . المكتبي الحيز
 ولاحظ المجلس أنه ليس هناك من إجراء للتخطيط من أجل الاحتياجات أو من أجـل                - ٢٠٢

تـب خـدمات   ومن الجدير بالملاحظة، بعد تقديم اقتراحات رسمية من مك . تخصيص الحيز المتوفر  
الدعم المركزية بشأن أحـد الطلبـات المتعلقـة بـالحيز المتـوفر، أنـه لا توجـد عمليـة رسميـة لاتخـاذ                       

وكـذلك، فـإن عـدم    . القرارات، مما يترك تخصيص الأمكنة مفتوحا أمام التدخلات غير الرسمية        
تـــوافر الإجـــراءات يـــشجع التقـــدم بطلبـــات عاجلـــة، لا تتناســـب علـــى الإطـــلاق مـــع تنفيـــذ  

 ٢٠٠٥ مـشاريع في عـام    ١٠٦ طلبا عاجلا من بـين       ٢١فقد ورد   . اتيجية متوسطة الأجل  استر
وعلاوة على ذلك، لم يـتم وضـع أي إجـراءات مـن     . ٢٠٠٦ مشاريع في عام    ١٠٦ من   ١٦و  

أجل استرداد الحيز المكتبي غير المستخدم استخداما أمـثلا مـن أجـل المـصلحة العامـة، بالـسرعة                   
ــة  ــة الممكن ــي. التلقائي ــراءات في شــكلها الرسمــي      وينبغ ــة لوضــع الإج ــود المبذول ــالج الجه  أن تع

الصلات الحفازة بـين إجـراءات الميزانيـة وتطبيـق المبـادئ الاسـتراتيجية الآنفـة الـذكر مـن أجـل                      
  .إدارة الحيز المكتبي

يوصي المجلس بـأن تـضع الإدارة إجـراءات خطيـة مـن أجـل إدارة الحيـز المتـوفر                    و - ٢٠٣
الأمكنـة والفـصل بـين      وتخصيص  تخطيط الاحتياجات،   : لمجالات التالية وضمان تطبيقها في ا   

  .العاجلة، واسترداد الحيز المكتبي، والحد من الطلبات ةالطلبات المتنازع
وقد وافقت المنظمـة علـى      .  وتدعو الحاجة إلى إدخال تحسينات في مجال سلامة الأبنية         - ٢٠٤

 بقــصد ٢٠٠٦أبريــل / في نيــسانإجــراء عمليــات تفتــيش علــى الــسلامة علــى أســاس طــوعي    
 من المادة الثانية من اتفاقيـة       ٣فبموجب البند   . التعاون بشكل كامل مع سلطات البلد المضيف      

، فــإن أمــاكن العمــل للأمــم المتحــدة تتمتــع   ١٩٤٦امتيــازات الأمــم المتحــدة وحــصاناتها لعــام  
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ريـة، وهـذا مـا    بالحرمة والحصانة من أي شـكل مـن أشـكال التـدخل بواسـطة الإجـراءات الإدا               
. يفسر عدم القيام بأي عمليات تفتيش تتعلق بالحرائق قبل اتخاذ المنظمـة القـرار المـذكور أعـلاه       

 إلى إجـراء    ٢٠٠٧يناير  /وإثر اتخاذها هذا القرار، دعت الإدارة مدينة نيويورك في كانون الثاني          
لمتعلقـة بـالحرائق والأبنيـة      عمليات تفتيش للأبنية في المقر وذلك لتحري امتثالها لمعايير الـسلامة ا           

  .ومادة الأسبستوس
كمـا وضـعت    .  وشرعت الإدارة بـإدراج الإجـراءات الـتي تعتـبر ضـرورية علـى الفـور                - ٢٠٥

خطة عمل متوسطة الأجل وخطة عمل طويلـة الأجـل؛ وذكـرت الإدارة أن التـدابير المتوسـطة                  
نسبة للتـدابير الأطـول أجـلا،    أما بال. ٢٠٠٨الأجل هي قيد الوضع أو أنها ستبدأ قبل نهاية عام          

ومــع ذلــك لا بــد مــن . فقــد أفــادت الإدارة بأنهــا جــزء مــن المخطــط العــام لتجديــد مبــاني المقــر
الحصول علـى ضـمانات لإيجـاد تـدابير تعويـضية مرضـية إذا مـا تعـذر القيـام بالأعمـال اللازمـة                       

  .لتنفيذ تلك التدابير قبل البدء في المخطط العام لتجديد مباني المقر
 وأهمية التعليقات التي قدمتها مدينة نيويورك هي أنها كشفت عـن عـدم وجـود رصـد                  - ٢٠٦

وكانـت هـذه المـسألة فعـلا        . من حيث قواعد السلامة، على مر السنوات منذ بنـاء مجمـع المقـر             
وللعديد مـن الأسـئلة الـتي طرحـت         ) A/56/274(موضوعا لتوصية من وحدة التفتيش المشتركة       

ولاحظ المجلس على وجـه الخـصوص       ). ٦٠/٢٨٢انظر بصفة خاصة القرار     (في الجمعية العامة    
وهـذه الأخطـار    . أن عدم وجود نظام الرش الآلي بالماء يشكل أخطـارا كـبيرة تتعلـق بالـسلامة               

وقـد أشـارت الإدارة     . لا يعوض عنها نظام الإنـذار بـالحرائق أو بتعزيـز نظـام لمكافحـة الحرائـق                
يــذ المخطــط العــام لتجديــد مبــاني المقــر تحــد مــن جهــود المنظمــة إلى أن قيــود التمويــل رهنــا بتنف

كما ذكرت الإدارة على وجه التحديد أنها قـد         . المبذولة للامتثال بشكل كامل لمعايير السلامة     
نفذت عددا من التدابير للتخفيف من آثار عدم وجود نظام الرش الآلي بالميـاه إلى حـين القيـام                   

ــها إدارة    بالتجديــدات بموجــب المخطــط العــام   لتجديــد مبــاني المقــر وأن هــذه التــدابير قــد قبلت
  .مكافحة الحريق وإدارة المباني بمدينة نيويورك

ــق       و- ٢٠٧ ــدابير المناســبة مــن أجــل تحقي ــى توصــية المجلــس باتخــاذ الت وافقــت الإدارة عل
  .الامتثال الكامل لمعايير السلامة في نظم أبنية المقر

زانية طريقـة فعالـة لتحـسين إدارة الحيـز المتـوفر؛ ويمكـن أن                ويمكن أن تكون عملية المي     - ٢٠٨
وفي هـــذا الـــصدد، لا تـــستخدم الإدارة حاليـــا إلا مؤشـــرا . تقـــدم أيـــضا ضـــمانات الإنـــصاف

فـالإدارة  .  يستند إلى بيانات غـير موثوقـة بـشكل كـاف           - الحيز المكاني لكل موظف      - وحيدا
 سـجل يحتـوي، كحـد أدنى علـى، مؤشـرات          المثلى للحيز المكاني المتوفر تـستدعي مـلء بيانـات         

  :بالنسبة للعناصر التالية
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مثــل عــدد وحــدات العمــل غــير     (اســتخدام الحيــز المتــوفر إلى الحــد الأمثــل       )أ(  
  ؛)العدد الإجمالي لوحدات العمل/المشغولة
تكـاليف صـيانة    + مثـل تكـاليف التـشغيل       (تكاليف الحيـز المـشغول والمملـوك          )ب(  
  ؛)للاستعمالالحيز القابل /المعدات
الحيـز  /مثـل أسـعار الإيجـار بمـا فيهـا المرافـق والـصيانة             (تكاليف الحيز المـستأجر       )ج(  

  ؛)القابل للاستعمال
  ).عدد الموظفين/مثل الحيز القابل للاستعمال(الحيز المتوفر لكل موظف   )د(  
 مـن أجـل اسـتخدام الحيـز المتـوفر           سـجلا شـاملا    الإدارة   تعـد يوصي المجلس بـأن      و - ٢٠٩
  .مع رؤساء الإداراتتقاسمه و

  . ودرس المجلس المسائل العقارية المتصلة بمباني الأمم المتحدة في جنيف ونيروبي- ٢١٠
وكانت الحكومـة الكينيـة قـد وهبـت قطعـة        .  ففي نيروبي، تملك المنظمة مجمع غيغيري      - ٢١١

. ية الأمم المتحـدة   كما تم تمويل تشييد الأبنية من ميزان      .  هكتارا ٥٦,٧الأرض البالغة مساحتها    
ــضم       ــذا، الــذي ي ــاني ه ــد تم تدشــين مجمــع المب ــا فيهــا      ٣٥ ١٠٣وق ــن البنــاء بم ــا م  متــرا مربع

  .١٩٨٤مترا مربعا من الحيز المكتبي، في عام  ٢٥ ٨٥٢
 موظفـا مـن مـوظفي الأمـم         ٣ ٠٢٠ موظفـا مـن أصـل        ١ ٩٦٧ ويضم مجمع غـيغيري      - ٢١٢

 موظفا من موظفي الأمم المتحدة العـاملين        ١ ٠٥٣ولذلك يعمل   . المتحدة الموجودين في كينيا   
ومن أصـل الــ     . في نيروبي خارج مجمع غيغيري في أماكن عمل مستأجرة بأسعار السوق المحلية           

  . منظمة موجودة خارج مجمع غيغيري٢٩ منظمة الموجودة في كينيا، هناك ٦٥
 بـذلك يـؤدي دورا    ويقوم مكتب الأمم المتحدة في نيروبي بإدارة المجمع، وهو، بقيامـه     - ٢١٣

الخـــدمات الإداريـــة، والماليـــة، والمحاســـبية، والعقاريـــة،  : رئيـــسيا في الخـــدمات المـــشتركة مثـــل
  .واللوجستية، وخدمات السلامة، وخدمات دعم الاتصالات السلكية واللاسلكية

، أخـذت بعـض   ٢٠٠٢ و ١٩٩٨ وإثر وقوع الهجمات الإرهابيـة في كينيـا في عـامي       - ٢١٤
تحـدة، الـتي يوجـد مقرهـا في نيروبي،تتجمـع في مجمـع مكتـب الأمـم المتحـدة في                     دوائر الأمم الم  

وبعد ذلك بعقد من الزمـان، توقفـت هـذه الحركـة ولا يـزال الآن ربـع مـوظفي الأمـم              . نيروبي
  .المتحدة وحوالي نصف موظفي الوكالات ذات الصلة موجودين خارج مجمع غيغيري
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مم المتحـدة في نـيروبي مـشروعا مـستكملا إلى     ، قدم مكتب الأ  ٢٠٠٧يوليه  / وفي تموز  - ٢١٥
 متـر مربـع مـن الحيـز المكـتبي           ١٧ ٠٠٠الأمانة العامة من أجـل توسـيع مجمـع غـيغيري، بمقـدار              

  . مليون دولار٢٦والحيز ذي الصلة، تبلغ قيمته 
  : ويحقق مشروع التوسيع هذا أهدافا عديدة مفيدة بالنسبة للمنظمة، وهي- ٢١٦

  ئر الأمم المتحدة وموظفيها في موقع آمن؛تجميع جميع دوا  )أ(  
  خفض تكاليف الإيجار وتحقيق وفورات الحجم فيما بين الوكالات؛  )ب(  
تعزيـز الأمـن،    (جعل الخدمات الجيـدة متاحـة للوكـالات الـتي جـرى تجميعهـا                 )ج(  

وإقامــة وصــلة بــشبكة عريــضة النطــاق، واتــصالات ســلكية ولا ســلكية مؤمنــة، ودعــم إداري   
  ).ومرافق للاجتماعات، وخدمات للموظفينولوجستي، 

 مكتـب الأمـم المتحـدة في نـيروبي بتحليـل            قيـام الإدارة  تكفـل   يوصي المجلس بأن     و - ٢١٧
 وكالــة مــن وكــالات الأمــم المتحــدة مــع ٢٩شــامل للتكــاليف المتكبــدة مــن جــراء وجــود 

  .غيغيريموظفيها خارج مجمع 
ــإن موقــع قــصر الأمــم هــو مجموعــة   - ٢١٨ ــة يعــود تاريخهــا إلى عقــد    وفي جنيــف، ف  معماري

ــات         ــا وفي قاع ــها وأثاثه ــها وكــذلك في زخرفت ــى في أبنيت ــرن الماضــي تتجل ــن الق ــات م الثلاثين
  .المؤتمرات وقاعات الاستقبال فنون وثقافات الدول الأعضاء في الأمم المتحدة

عـايير   ولا بد مـن الاحتفـاظ بتلـك الأمكنـة في حالـة تـشغيلية جيـدة وفي حالـة تمتثـل لم                       - ٢١٩
كما يجب حماية هذا الموقع من جميع أخطـار التلـف أو الاختفـاء الـتي            . الصحة والسلامة المهنية  
  .تتعرض لها الممتلكات

  / تــشرين الأول١٦ وتــنص اتفاقيــة حمايــة التــراث الثقــافي والطبيعــي العــالمي المؤرخــة    - ٢٢٠
ات أهميـة بـارزة ويجـب        على أن بعض ممتلكات التراث الثقافية والطبيعية هـي ذ          ١٩٧٢أكتوبر  

 منها على اعتبار ما يلي مـن        ١كما تنص المادة    . المحافظة عليها كجزء من تراث البشرية جمعاء      
  :“التراث الثقافي”

الأعمـــال المعماريـــة، وأعمـــال النحـــت والتـــصوير الـــضخمة، والعناصـــر أو  : النُـــصُب  •  
لمعـالم الأثريـة،    الهياكل ذات الطابع الأثري، والنقوش، وكهوف السكن، ومجموعات ا        
  ذات القيمة العالمية البارزة من وجهة النظر التاريخية أو الفنية أو العلمية؛
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المجموعات الـتي تـضم أبنيـة منفـصلة أو متـصلة والـتي تعتـبر، بـسبب                  : مجموعات الأبنية   •  
فنها المعماري أو تجانسها، أو موقعها في المناظر الطبيعية، ذات قيمـة عالميـة بـارزة مـن                  

  .النظر التاريخية أو الفنية أو العلميةوجهة 
  :  على ما يلي٤ وبالإضافة إلى هذا، تنص المادة - ٢٢١

تعترف كل دولة طرف في هذه الاتفاقيـة بـأن مـن واجبـها في الدرجـة الأولى                      
ــه في المــادتين      والواقــع في ٢ و ١ضــمان تحديــد التــراث الثقــافي والطبيعــي المــشار إلي

وبأنها ستبذل ما في وسـعها      . وعرضه ونقله للأجيال المقبلة   أراضيها، وحمايته وحفظه    
لـديها مـن مـوارد، وعنـد الاقتـضاء، بـأي مـساعدة               لتحقيق هذا الغرض، وبأقصى ما    

وتعاون دولـيين يمكنـها الحـصول عليهمـا، ولا سـيما المـساعدة والتعـاون في المجـالات                   
  .المالية والفنية والعلمية والتقنية

يانــا بأكملــه كموقــع مــن مواقــع التــراث، فــإن قــصر الأمــم لوحــده   وبــإدراج مــتتره آر- ٢٢٢
حــتى جــزء منــه هــو بكــل تأكيــد أول موقــع للتــراث الــذي لا يعــود إلى أي دولــة طــرف في   أو

ولمـا كانـت سويـسرا، البلـد المـضيف، طرفـا في            . الاتفاقية، بل يعود بالأحرى إلى منظمة دوليـة       
دراسـة إمكانيـة أن تقـوم هـذه الدولـة بـاقتراح             ، يمكـن    ١٩٧٥سـبتمبر   / أيلول ١٧الاتفاقية منذ   

  . تحديد الموقع، الذي أتاحته مدينة جنيف للأمم المتحدة والواقع في أراضيها الوطنية
أو جـزء منـه   بأكملـه  ريانـا  س الإدارة فائدة إدراج متتره آ يوصي المجلس بأن تدر    و - ٢٢٣
  . الثقافيكموقع من مواقع التراث العالمي الطبيعي وفقط  الأمم قصر أو

 وقد أعدت دائرة الصيانة لأبنيـة مكتـب الأمـم المتحـدة في جنيـف قائمـة تظهـر تقـادم            - ٢٢٤
العهد على كثير من المعدات مثل أنابيب التدفئة، والنوافذ، وأنابيب تصريف ميـاه المطـر وميـاه                 
المجــارير، الــتي تــضر بــصيانة وظــائف البنــاء كمــا ســيكون مــصدرا لمــصروفات جاريــة مفرطــة     

ــاه  ال( وكــذلك تــشكل مــصاريف محتملــة في  ) تدفئــة، وتعــرض المحفوظــات في القبــو للغمــر بالمي
 في المائة منها فقـط تم تجديـده   ٥٠ارتفاع مخاطر تسرب الماء من السقوف المسطحة،      (المستقبل  

خــلال ســبع ســنوات، وحمايــة الإسمنــت لتجنــب الانفجــار الــذي يمكــن أن يــسبب مــشاكل في  
  ).هيكل المبنى

رفة الممتلكات هو شـرط لا غـنى عنـه مـن أجـل القيـام بـأي إجـراء مـن إجـراءات               ومع - ٢٢٥
بيـد أن مكتـب الأمـم المتحـدة في جنيـف لا يعـد               . الصيانة، وبخاصة بالنـسبة إلى الأبنيـة القديمـة        

بيانا دوريـا موحـدا للتفتـيش فيمـا يتعلـق بالأبنيـة بمـا يمكّنـه مـن تقريـر الأعمـال والمـوارد الماليـة                           
  . زمة من أجل الصيانة في الأجل المتوسط والطويل لهذه المبانيوالبشرية اللا



A/63/5 (Vol.I) 
 

71 08-43820 
 

   : مكتب الأمم المتحدة في جنيف بما يليقياميوصي المجلس بأن تضمن الإدارة  و- ٢٢٦
إجــراء عمليــات تفتــيش ورصــد دوري لجميــع الأبنيــة كــي يتــسنى تحديــد     )أ(  

  الأعمال اللازمة لصيانتها أو تحسينها؛
  .طويل الأمد بشكل رسميوضع جدول عمل   )ب(  

 كمــا ركــز المجلــس اهتمامــه علــى إدارة خــدمات المــؤتمرات في المكاتــب خــارج المقــر   - ٢٢٧
  . وكذلك في اللجان الإقليمية

 وقد بينت الإحصاءات المتعلقة باستخدام مراكـز المـؤتمرات في مكتـب الأمـم المتحـدة                 - ٢٢٨
الاقتـصادية والاجتماعيـة لآسـيا والمحـيط        في جنيف، ومكتب الأمم المتحدة في نيروبي، واللجنـة          

ــا أن هنــاك إمكانيــات كــبيرة      ــا في أديــس أباب ــة الاقتــصادية لأفريقي ــانكوك، واللجن الهــادئ في ب
. تستخدم، وذلك علـى الـرغم مـن وجـود فـروق ملحوظـة في الاسـتعمال بـين موقـع وآخـر                  لم

ــسبة ل      ــشواغر في قاعــات المــؤتمرات هــي تكــاليف فــرص ضــائعة بالن . لأمــم المتحــدة فوجــود ال
ــسنتين       ــرة ال ــدّر المجلــس أن معــدل عــدم الاســتعمال في فت ــذلك، فقــد ق -٢٠٠٦وكإيــضاح ل

  .  مليون دولار٥٥,٦ إنما يمثل تكاليف صافية نظرية تبلغ ٢٠٠٧
 والعوامل الخارجية التي ليس للأمم المتحدة سـيطرة كـبيرة عليهـا، كالوضـع الـسياسي                - ٢٢٩

 إنما توضح إلى حد ما الصعوبات التي تواجههـا مراكـز معينـة            في نيروبي وبانكوك وأديس أبابا،    
فاسـتخدامها مـن    . أخرى أكثر شيوعا تؤثر أيضا في اسـتخدام المراكـز          وهناك قيود . للمؤتمرات

والإذن . ِِقبل كيانات عـدا المؤسـسات في منظومـة الأمـم المتحـدة خاضـع لقيـود قانونيـة مختلفـة                  
ا ينــسجم ذلــك مــع مقاصــد ومبــادئ الأمــم المتحــدة   باســتئجار القاعــات لا يمــنح إلا بقــدر م ــ

والجدير بالملاحظة أن مراكـز المـؤتمرات لا يمكـن اسـتخدامها مـن              . يكون ذا طابع تجاري    وبألا
أجل مناسبات ذات آثار سياسية أو إثنية أو دينية أو من أجل مناسبات هدفها المباشر هـو بيـع                   

وعلاوة على ذلك، فإن التنـافس الإقليمـي        . )A/55/410انظر  (البضائع أو الخدمات أو ترويجها      
شــديد علــى خــدمات المــؤتمرات في جنيــف وبــانكوك، مــع وجــود عــروض تنافــسية عاليــة مــن  

  . حيث الجودة والقدرات
دائما منِ قبـل مجـالس إدارتهـا علـى            بيد أن وكالات الأمم المتحدة لا تبدو أنهاُ تشجع         - ٢٣٠

فوكــالات الأمــم  . الأمــم المتحــدة في جنيــف اســتخدام مرافــق خــدمات المــؤتمرات في مكتــب   
المتحــدة الــتي يوجــد مقرهــا في جنيــف مجهــزة بأمكنــة للاجتماعــات تحــد مــن اســتخدام مراكــز  

فمنظمــة الــصحة العالميــة، وبرنــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي، ومنظمــة . المــؤتمرات الآنفــة الــذكر
النـصف سـنوية فقـط في مكتـب         العمل الدولية هي الـتي نظمـت اجتماعاتهـا العامـة الـسنوية أو               
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وفي . أما منظمة التجارة العالمية فلم تعقد أبدا مؤتمرها الـسنوي هنـاك  . الأمم المتحدة في جنيف  
بـــانكوك، أقامـــت مؤســـسات عديـــدة في منظومـــة الأمـــم المتحـــدة مناســـبات خـــارج مركـــز    

  . المؤتمرات
ت الشواغر  فض معدلا خيوصي المجلس أن تضع الإدارة استراتيجيات من أجل          و - ٢٣١

  . في مراكز المؤتمرات لديها
 ووجــد المجلــس، أثنــاء مراجعتــه للحــسابات، أن لمختلــف مراكــز المــؤتمرات لم تعتمــد   - ٢٣٢

وفـضلا عـن ذلـك،      . استراتيجيات من أجل شغل المراكز ولا اسـتحدثت وسـائل إدارة مناسـبة            
نيف، على سبيل المثـال،     ففي ج . فإن القيود العملية المفروضة على استخدام هذه المراكز كبيرة        

. فــإن أوقــات التــشغيل محــدودة ولا يمكــن عقــد أي اجتماعــات في غــير أيــام العمــل الأســبوعية 
ــدة     ــا لمـ ــة نظريـ ــؤتمرات متاحـ ــز المـ ــإن مراكـ ــال، فـ ــه الإجمـ ــوم،  ٦وبوجـ ــاعات فقـــط في اليـ  سـ

ــث أن      . ســاعة في الأســبوع  ٣٠ أو ــد، بحي ــة التعقي ــضا في غاي ــة هــي أي ــب غرف وإجــراءات طل
  . ت من خارج الأمم المتحدة لا تستطيع أبدا استئجار الغرفالمنظما
ــره عــن اســتخدام مركــزي    ٢٠٠٠ســبتمبر / وفي أيلــول - ٢٣٣ ، وضــع الأمــين العــام في تقري

ــا    الأهــداف المتعلقــة بتحــسين  ) A/55/410(الأمــم المتحــدة للمــؤتمرات في بــانكوك وأديــس أباب
لــتي تتــضمن وضــع اســتراتيجية مبيعــات  اســتخدام مراكــز المــؤتمرات، ولا ســيما في بــانكوك، ا 

، ٢٠٠٧نـوفمبر   / وفي تـشرين الثـاني    . متعمقة، واستخدام وسائل مهنية، وتحديد أهداف دقيقة      
لم تكــن اللجنــة الاقتــصادية والاجتماعيــة لآســيا والمحــيط الهــادئ قــد حــددت أي أهــداف فيمــا  

 أخــذ إحــصاءات  وفي نــيروبي، لم تبــدأ شــعبة المــؤتمرات في   . يتعلــق بمعــدل اســتعمال الغــرف   
والمقارنـات بـين أوجـه أداء الـشعبة علـى مـر الوقـت               . ٢٠٠٤الاستعمال في الاعتبار حتى عـام       

ــز وحــدة الإحــصاء     . هــي لــذلك محــدودة  وفي جنيــف، ورغــم التقــدم المحــرز فيمــا يتعلــق بتعزي
ــتين          ــسي عملي ــشكل رئي ــزالان ب ــيم لا ي ــات التقي ــارير وإجــراء عملي ــاج التق ــإن إنت ــيم، ف والتقي

  .ينيدويت
  تأخرت اللجنة الاقتصادية لأفريقيا في البدء في اتخـاذ إجـراء امتثـالا للتوصـية الـسابقة                   - ٢٣٤

للمجلس بتشجيع استخدام مراكز المؤتمرات بين الدول الأعضاء ووكالات الأمم المتحـدة مـن              
وتمتلــك اللجنــة ). ٣٤١، الفقــرة A/61/5 (Vol.I)(أجــل تحقيــق أكــبر قــدر مــن الاســتفادة منــها 

لاتـصال بهـم    ا الـسابقين الـذين يمكنـها ا       هقتصادية لأفريقيا حاليا قاعدة بيانات عن مـستخدمي       الا
 منظمــة ٢٥ وكالــة مــن وكــالات الأمــم المتحــدة و ٢١وتــضم قاعــدة البيانــات هــذه . بانتظــام

ــة و  أو ــير حكوميـ ــة غـ ــة ٢٣ جمعيـ ــة إثيوبيـ ــسة وطنيـ ــصادية   و.  مؤسـ ــة الاقتـ ــذلت اللجنـ ــد بـ قـ
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بــين لقاعــات الاجتماعــات التابعــة لهــا  يط الهــادئ جهودهــا للتــرويج والاجتماعيــة لآســيا والمحــ
  .كيانات الأمم المتحدة

إبلاغهـم أولا بـأول بالخـدمات المتـوفرة         والمحـتملين   زبـائن   ستصوب إعداد قائمـة بال    ي  و  - ٢٣٥
وقــد لاحظــت اللجنــة، في كــل مــن أديــس أبابــا وبــانكوك، وجــود ملفــات تحــصر   . وحجمهــا

ها لا تتضمن أي عملاء محتملين بين الرابطـات المهنيـة الكـبرى والـشركات     الحاليين لكنالزبائن  
  .كبيرةالخاصة ال
ويوصي المجلس بأن تضع الإدارة شروطا أكثر مرونة لاستخدام مراكز المـؤتمرات       -٢٣٦

  .وأن ترصد إشغالها وتطور الإدارة التجارية لها وفقا للقواعد التي وضعتها المنظمة
 المرافــق دائمــا لمــستوى المعــايير المتعــارف عليهــا والمتوقعــة مــن مركــز    لا ترقــى جــودة- ٢٣٧

 لا يوجـد عـدد كـاف مـن المكاتـب            ه،ففي مركز نيروبي، رغـم جـودة موقع ـ       . دولي للمؤتمرات 
ــة      ــا التناظري ــة الــتي تــستخدم التكنولوجي ــزات التقني الترجمــة، (وغــرف العمــل، كمــا أن التجهي

ــرض   ــسجيل، الع ــصوت، الت ــذ ) ال ــتغير من ــام لم ت ــد    . ١٩٨٤ ع ــذه الظــروف، تتزاي وفي ظــل ه
يــتمكن مكتــب الأمــم المتحــدة في نــيروبي مــن المحافظــة علــى معــدلات الإشــغال   احتمــالات ألا

والــدخل الــتي كــان يحققهــا مــن قبــل، فــإذا أضــيفت إلى ذلــك الــصعوبات المرتبطــة بالوضــع في  
سترعى هـذا الوضـع انتبـاه       وقد ا . نيروبي، يصبح لهذه المشاكل تأثير سلبي على استخدام المركز        

ــا    ــة، الـــتي اعتمـــدت في قرارهـ ــة العامـ ــؤرخ ٢٧٢/٥٨الجمعيـ ــانون الأول٢٣ المـ ديـــسمبر / كـ
كتـب الأمـم المتحـدة في نـيروبي وطلبـت           التابع لم ؤتمرات  الم، مبدأ تجديد وتحديث مركز      ٢٠٠٣

 وفي.  عن فوائـد عمليـة التحـديث هـذه         ،٢٠٠٧-٢٠٠٦السنتين  فترة  إليها خلال   تقديم تقرير   
الموجـود  نقص ال ـ مـن و.  مليـون دولار ٣,٥ بلـغ ذلك الوقت، قـدرت تكـاليف هـذه الأعمـال بم        

خدمات أحـد المستـشارين والحاجـة إلى مراجعـة الملـف            اللجوء إلى   المهارات التقنية المحلية، و   في  
الأســباب الــتي أدت إلى عــدم تتــضح الأصــلي المتعلــق بعمليــات التطــوير الماليــة والتكنولوجيــة،  

  . ذلك القرارالجمعية العامةاتخاذ  هذا المشروع، بعد مرور خمسة أعوام تقريبا على البدء في
  وفي بانكوك، لم يتم تجديد الجانب الأكبر من أثاث غـرف الاجتماعـات منـذ افتتـاح      - ٢٣٨

 لتغيير الأثاث، ولا خطة لتغيير المعـدات التقنيـة          محددولم يوضع برنامج    . ١٩٩٣المركز في عام    
بـسرعة  متقادمـة   ويمكن أن يـصبح جانـب مـن الأثـاث والمعـدات في المركـز                . ر فيها أو الاستثما 

  ).لا سيما معدات التداول بالفيديو(شديدة أو تصبح غير مطابقة للمعايير الحالية 
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  :ويوصي المجلس أن تقوم الإدارة بما يلي  - ٢٣٩
ــؤتمرات مــن أجــل وضــع خطــة         )أ(   ــهجي لمعــدات مراكــز الم ــيم من إجــراء تقي

  ييرها على نحو تدريجي؛لتغ
النظر في صلاحية مراكز المـؤتمرات، ووضـع خطـة لتجديـد المعـدات علـى          )ب(  

  .مدى عدة أعوام
  إدارة الموارد البشرية  -  ١٨  

  اقترحت الأمانة العامة إجراء إصلاح واسع النطاق لإدارة المـوارد البـشرية كمـا ورد            - ٢٤٠
 الذي أقرتـه الجمعيـة العامـة    )A/61/255(وارد البشرية الأمين العام عن الاستثمار في الم   في تقرير   

وفيمـا يتعلـق بـالتوظيف، يتمثـل        . ٢٠٠٧ينـاير   / كانون الثـاني   ٣٠ المؤرخ   ٦١/٢٤٤في قرارها   
بنــاء قــوة عمــل متنقلــة، ذات كفــاءات عاليــة ومتعــددة المهــارات،   ”هــدف الإدارة عمومــا في 

هـة وذلــك في إطـار المراعــاة الواجبـة للتمثيــل    تتـوفر فيهـا أعلــى معـايير الفعاليــة والكفـاءة  والترا    
  .“الجغرافي وللتوازن فيما بين الجنسين

  ونظرا لأهمية الموضوع، أجرى المجلس مراجعة لمكتب إدارة الموارد البـشرية بأكملـه،               - ٢٤١
ــة ومراعــاة الت      ــى مجــالات التوظيــف والترقي ــه عل ــز في تحليلات ــلمــع التركي ــرافي الع ــمثي دل ا الجغ

وتجمـل الملاحظـات التاليـة الوضـع الحـالي وتـشير، عنـد الـضرورة، إلى                 .  الجنـسين  والتوازن بـين  
  . لتحقيق هذه الغايةالإصلاحات التي أجريت أو المزمع إجراؤها

  
  الإدارة    

، الاطــلاع علــى أهــداف كــل إدارة مــن إدارات ١٩٩٩منــذ عــام أصــبح بالإمكــان،   - ٢٤٢
وتـشمل هـذه الخطـط عـشرة        .  لفتـرة الـسنتين    “خطـة عمـل المـوارد البـشرية       ”الأمانة العامة في    

. الوظائف الـشاغرة، والمـساواة، والتوزيـع الجغـرافي، وإدارة الأداء، إلخ    : قطاعات رئيسية، منها  
بين الأهداف التي تدخل ضمن مـسؤوليات رئـيس الإدارة، وتلـك الـتي              تشكل سمة فارقة    وهي  

تي تـدخل    مـن الأهـداف ال ـ     ٢٠على  بيد أن ما يزيد     . تهدف فقط إلى التوعية بموضوعات معينة     
الممارسـات  لتحقيـق الفعاليـة في      و.  لم تحدد أولويات فيما بينها     ضمن مسؤوليات رئيس الإدارة   

التركيــز علــى عــدد محــدود مــن الأهــداف، وتحديــد أولويــات   ينبغــي لموارد البــشرية تــصلة بــاالم
  .يتم اختيارها لتيسير تحقيقهاالتي هداف الأبين  فيما
أهـداف خطـط    فيما بين   يات  وولالأتحدد  بأن  الإدارة على توصية المجلس     وافقت    - ٢٤٣

  . الأولويةا محدود منها لتكون لهدعمل الموارد البشرية واختيار عد
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  نــــصت نــــشرة الأمــــين العــــام الــــتي تحــــدد تنظــــيم مكتــــب إدارة المــــوارد البــــشرية - ٢٤٤
)ST/SGB/2004/8 (  ل المتعلقــة بــإدارة المــوارد في المــسائعلــى أن المكتــب هــو الــسلطة المركزيــة

 ، بالاشـتراك مـع عملائـه      ،ووفقا لهذه النشرة، يُعهـد إلى مكتـب إدارة المـوارد البـشرية            . البشرية
بتعريــف الــسياسات، والمــشاركة في التوظيــف، وإدارة الحيــاة الوظيفيــة والتــدريب، ووضــع        

لمـوظفين، والتأكـد    سياسات تتعلق بالصحة والإدارة الطبيـة، وإجـراء مـشاورات بـين الإدارة وا             
ويـضطلع وكـلاء الأمـين العـام بمـسؤولية تنفيـذ            . من اتباع سياسات الموارد البـشرية وقواعـدها       

قـرار  ال(وهم مكلفون بالتأكد مـن نجـاح خطـط عمـل المـوارد البـشرية                . معظم هذه السياسات  
ظــر ان(واتخــاذ القــرارات الرئيــسية فيمــا يتعلــق بالعمليــات الكــبرى مثــل التعيينــات   ) ٥٩/٢٦٦

ST/AI/2006/3 .(           ،يساعدهم في ذلك مسؤولون تنفيذيون يقومون، ضمن جملة أنشطة أخـرى
مـدير  هـم أيـضا    يساعدهم  كثيرا ما   بالموارد البشرية في القسم و    المسائل المتصلة   بالإشراف على   

  .لموارد البشرية يكون متخصصا في هذا المجال بالتحديدل
رة الموارد البشرية والإدارات فيما يتعلـق بـإدارة         ويتسم تقاسم الأدوار بين مكتب إدا       - ٢٤٥

ــد وعــدم وضــوح  في كــثير مــن الحــالات  العمليــات أو تحقيــق أهــداف المــوارد البــشرية    بالتعقي
ويتعذر بسبب تعدد الإجراءات وتعقيدها إرجـاع النجـاح أو الفـشل إلى مكتـب               . المسؤوليات

ــشرية أو الإدارات الأخــرى   ــوارد الب ــو الح ــ . إدارة الم ــذا ه ــيين   وه ــات التع ــسبة إلى عملي ال بالن
ــف و ــن    والتوظي ــد م ــق مزي ــاء بهــدف تحقي ــرافي  الوف ــوازن الجغ ــساواة أو الت ــزداد صــعوبة  . الم وت

ن مكتـب إدارة المـوارد      وك ـمـن   الموقف، كما هو الحال في العديد من إدارات الدعم الأخرى،           
 الــسياسات  وضــع-دور إشــرافي عــام علــى الخــدمات الأخــرى القيــام بــالبــشرية مــسؤولا عــن 

 تنظـيم الامتحانـات التنافـسية وإدارة نظـم     - وعن مهمـة تقـديم الخـدمات لهـا      -ورصد النتائج   
الموارد البـشرية إلى    في مجال    الإدارات   يمديرتوقف أداء   لذا ي . المعلومات والتدريب، إلى آخره   

  .حد كبير على أداء مكتب إدارة الموارد البشرية
توسـيع   إلى )A/61/255( ه عن الاستثمار في الموارد البـشرية   رتقريالأمين العام في     ا  دع  - ٢٤٦

الــتي يعــدها مكتــب إدارة المــوارد تلــك  ،اســتخدام قــوائم المرشــحين الــذين ســبق فــرزهمنطــاق 
ضطلع أساسـا بمـساعدة   ت ـكتـب  المتوظيـف، داخـل    وحدة  وإنشاء  ) ٧٥-٧٠الفقرات  (البشرية  

أن جــدا مــن ثم ســيكون مــن الــضروري و). ٧٩-٧٦الفقــرات (يهم عــاونالمــديرين في اختيــار م
يعمل مكتب إدارة الموارد البشرية مع الإدارات الأخـرى علـى تحقيـق أهـداف المـوارد البـشرية                   

على مواءمة أهدافهم وهو مـا       الإدارات الأخرى    ومديرينبغي أن يعمل    ومن ثم   . ذات الأولوية 
  .على التعاون فيما بينهم من أجل تحقيق الغايات نفسهاسيشجعهم 
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لإدارة المركزيـة   إلى إعطـاء ا    الممارسات الجيدة في مجال الموارد البشرية        غالبا ما تؤدي    - ٢٤٧
تكليـف الإدارة المركزيـة   إلى  أو ا وحـده ا تحقيقها على عملـه    توقف لا ي  اللموارد البشرية أهداف  

 بالنـسبة هـدف مـشترك أو هـدفين،        العمل على تحقيق    للموارد البشرية والإدارات التي تخدمها ب     
ومــن ثم، فمــن الــسائد أن تكــون لإدارة المــوارد البــشرية أهــداف   . بعض الموضــوعات المهمــةلــ

 كانـت تعتمـد في مراحـل    لوتتمثل في تحسين تكاليف التوظيف أو الفترات اللازمة لذلك حتى    
وبالمثـل يمكـن أن   . عدة من العملية على خدمات الأشخاص الذين تقدم لهـم بـدورها خـدمات        

 في او كانـت موافقـة الإدارات مطلوبـة لمـشاركة موظفيه ـ    ل ـ تدريبيـة حـتى     يعهد إلـيهم بأهـداف    
ــدريب  ــديري الإدارات وضــع أهــداف     . أعمــال الت ــستثنى المــسؤوليات المعهــود بهــا إلى م ولا ت

  . مشتركة مع إدارة الموارد البشرية بالنسبة لبعض الموضوعات
إلى وكيل الأمين العام   يوصي المجلس بأن تعهد الإدارة ببعض الأهداف المشتركة - ٢٤٨

للشؤون الإدارية ومدير مكتب إدارة المـوارد البـشرية ووكـلاء الأمـين العـام ذوي الـصلة                  
  .بالمسائل المتعلقة بإدارة الموارد البشرية التي تعد ذات أولوية

  
  التوظيف    
  التمثيل الجغرافي    

ــل   ولتحــسين   - ٢٤٩ ــرقم القياســي للتمثي ــرافي، أصــبح دخــول الامتحا  ل ــسية  الجغ ــات التناف ن
الممثلـة تمثـيلا ناقـصا     البلـدان   مقصورا فقط علـى مـواطني البلـدان غـير الممثلـة علـى الإطـلاق أو                  

، لاحـظ المجلـس تـدهورا       ٢٠٠٥-٢٠٠١وبالنـسبة للفتـرة     . ودون المتوسط في مستوى التمثيل    
لممثلـة  االبلـدان   غـير الممثلـة و    نسبة المرشحين النـاجحين مـن البلـدان         تراجعت   حيث   ،في النتائج 

 ٢٠٠٣ في المائـة، وبلغـت النـسبة أدنى معـدلاتها في عـام           ٣٤ في المائـة إلى      ٤٣تمثيلا ناقـصا مـن      
، بـشدة  تـدهورت النتـائج      ٢٠٠٦ إلى   ٢٠٠١مـن   وفي الفتـرة    .  في المائـة   ١٢حيث وصلت إلى    

 في  ١٧ن  م ـ ،بلـدان ممثلـة تمثـيلا زائـدا       الـذين ينتمـون إلى      المـوظفين   سبة   تقريبا ن  تحيث تضاعف 
وذكـــر المجلـــس أن ثمـــة ســـببين لهـــذا . ٢٠٠٦ في المائـــة في عـــام ٣١ إلى ٢٠٠١ائـــة في عـــام الم

البلـدان  في البلدان غير الممثلـة أو       الإعلان عن الوظائف الشاغرة     عدم كفاية   ) أ: ( وهما التدهور
الــذين ينتمــون إلى زيــادة تمثيــل المرشــحين لا ســيما النــاجحين منــهم ) ب(الممثلــة تمثــيلا ناقــصا 

ويقــوم مكتــب إدارة المــوارد البــشرية بنــشر   .  الممثلــة تمثــيلا زائــدا ن الواقعــة ضــمن الفئــة البلــدا
عـلاوة علـى    .  أحدهما في منـشور دولي أسـبوعي والآخـر علـى موقعـه علـى الإنترنـت                 ،إعلانين
الــدول الأعــضاء بنــسخ مــن شــريط فيــديو يمكــن أن تعرضــه علــى شاشــة يــزود المكتــب ذلــك، 

. الجامعــاتأو توزيعهــا في مــن خــلال الإذاعــات بثهــا  الــتي يمكــن للإعلانــاتوعينــة التلفزيــون 
ومـع ذلـك    .  الـدول الأعـضاء    اتأساسـا لمبـادر   مـن إجـراءات     الاتصالات  كل ما يتعلق ب   ترك  يو
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 إضـافة   ، وأن يقـوم   الممثلة تمثيلا ناقـصا   البلدان  لمكتب البلدان غير الممثلة أو      أن يستهدف ا  يمكن  
علـى   ،الدول الأعـضاء، بحمـلات توعيـة مباشـرة في كـل بلـد        لمبادراتالمتروكة  الإجراءات  إلى  

  .)٨٩الفقرة ، A/61/255انظر (نحو ما دعا إليه الأمين العام في تقريره 
ــى توصــية المجلــس     - ٢٥٠ ــاع  ووافقــت الإدارة عل ــأن تكفــل اتب ــوارد  ب مكتــب إدارة الم

  .لا ناقصافي البلدان غير الممثلة أو الممثلة تمثيإعلانية نشطة البشرية سياسة 
 عـدد اد ـ ــيدزامرشـحي أي بلـد بعينـه و   من المسموح به ونظرا لانخفاض الحد الأقصى     -٢٥١

ر حـص يُحيـث   (المرشحين الناجحين من عدد ضئيل من البلدان الـتي تقتـرب مـن نقطـة الوسـط                  
واحـد علـى خمـسين شخـصا لكـل اختبـار، مـع العلـم بـأن                  البلـد   العدد المرشحين المتقدمين من     

فقــد ظلــت ) رات في كــل امتحــان تنافــسي يتــراوح بــين ســبعة وثمانيــة اختبــارات عــدد الاختبــا
  . تدهورتالنتائج 
مــن البلــدان الممثلــة تمثــيلا   ٢٠٠٥في عــام مــع أن نــسبة المرشــحين النــاجحين  و ،لــذا  - ٢٥٢

ــصا و ــدان ناقـ ــدا كانـــت   البلـ ــيلا زائـ ــة تمثـ ــة  ٣٤الممثلـ ــفر في المائـ ــة وصـ ــوالي   في المائـ ــى التـ علـ
 ،) مواطنين من البلـدان الممثلـة تمثـيلا زائـدا          ، من حيث المبدأ   ، التنافسية لا توظف   الامتحاناتف(

في  ١٦بلغـت   فإن نسبة الأشخاص الذين تم توظيفهم بالفعـل مـن البلـدان الممثلـة تمثـيلا ناقـصا                   
 في المائة من الأشخاص الذين تم تـوظيفهم مـن قائمـة المرشـحين مـن                 ٢٥بينما جاء   فقط،  المائة  

 أصبحت ممثلة تمثيلا زائدا خـلال الفتـرة الفاصـلة بـين تنظـيم الامتحانـات التنافـسية                   البلدان التي 
  .ووقت التوظيف

ــة  لم تقتـــصر و  - ٢٥٣ ــاهرة المرتبطـ ــذه الظـ ــز هـ المرشـــحين النـــاجحين في الامتحانـــات  بتركـ
 ٢٠٠٥ عــام علــىقرب مــن نقطــة الوســط الــتي تقــع بــالالبلــدان مــن عــدد محــدود في التنافــسية 

الـذين تم تعيينـهم مـن        ) في المائـة   ٣٥(فـإن مـا يزيـد علـى ثلـث المـوظفين              عامـة    بـصفة و. وحده
جنــسيات أصــبح تمثيلــها زائــدا في  ينتمــون إلى ٢٠٠٦ و ٢٠٠٤في الفتــرة بــين عــامي القائمــة 

قائمة المعينين عددا من المرشحين الناجحين من بلدان غـير ممثلـة           توفر  ومن ثم لم    . وقت تعيينهم 
 في المائـة المـستهدفة مـن        ٢٥الــ   الإدارات مـن بلـوغ نـسبة        يكفـي لـتمكين     صا  أو ممثلة تمثيلا ناق ـ   

تخفـيض الحـد الأقـصى مـن         هـو وقـد يكـون الحـل       .  التي حددت لهـا    ،البلدانهذه  التعيينات من   
 شخـصا   ٥٠لامتحانات التنافسية والمحدد حاليـا بــ        بدخول ا جنسية المسموح لهم    كل  مرشحي  

  . عمول به بالنسبة لجميع البلدانالمالحد الأقصى هو ن هذا الإشارة إلى أتجدر و. لكل اختبار
وافقــت الإدارة علــى توصــية المجلــس بــأن يكفــل مكتــب إدارة المــوارد البــشرية     - ٢٥٤

 التوظيــف اتامتحانــلــدخول مــن مرشــحي كــل بلــد المــسموح بــه مراجعــة الحــد الأقــصى 
  .ةالوطنيالتنافسية 
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   الوطنيةتنظيم الامتحانات التنافسية    

بــين اختيــار الــتي يجــب أن تنقــضي الوطنيــة  لامتحانــات التنافــسية  إن الفتــرة النظريــة ل-٢٥٥
.  شـــهرا٢٢هـــي والاختبـــارات الفنيـــة وانتـــهاء الامتحانـــات الـــشفوية،  للمرشـــحين البلـــدان 

عملية اختيـار المرشـحين   ضمن هذه الفترة، ولا تحتسب .  شهرا١١وحده ويستغرق الامتحان  
خـاطر   نظـرا للم افيه ـمبالغـا  هـذه الفتـرة الزمنيـة       بـدو   تقد  و .القائمةجوا في   الذين أُدر الناجحين  

كفـاءة المرشـحين   لكفالـة  وسليم،  ال ـ الوجـه  علـى    اخـدماته  تقـديم المنظمة في سبيل     هاتواجهالتي  
 الفتـرة الحقيقيـة     ونك ـت قـد و. )٦-انظر الجـدول الثـاني     (ةنظمصورة الم والمحافظة على   فرهم  اوتو

ــن أن   ــالــــتي يمكــ ــارات  ستغريــ ــن  قها بعــــض الاختبــ ــول مــ ــكأطــ ــنقص  ،ذلــ ــرا لــ ــدد  نظــ عــ
  .فريناالمتو الممتحنين

  
  ٦ -الجدول الثاني 

ــة         ــة الزمني ــدة والمهل ــصوى متوســط الم ــات    الق ــات أوراق الامتحان ــة لوضــع علام اللازم
  التنافسية وإجراء المقابلات

  
  ٢٠٠٦    ٢٠٠٥  

  شهور  أيام    شهور  أيام  العنصر
ــع     ــة لوضـ ــدة اللازمـ ــط المـ ــاراتمتوسـ ــات الاختبـ علامـ

  ٦,٣  ١٩٤    ٨,٢  ٢٥١    )١(التحريرية 
  ٢,٦  ٧٨    ٢,٤  ٧٣    )٢(متوسط المدة اللازمة لإجراء المقابلات 

  ٨,٩  ٢٧٢    ١٠,٦  ٣٢٥   )٢+١( لمدة الكلية اللازمة لوضع العلاماتامتوسط 
يــــة لازمــــة للانتــــهاء مــــن تــــصحيحإجمالأســــرع مــــدة 
  ٦,٤  ١٩٤    ٢,٦  ٧٩    الاختبارات

  ١٣,٥  ٤١١    ١٣,٢  ٤٠٣   ية لازمة للانتهاء من تصحيح الاختباراتإجمالدة أبطأ م
    

علاوة علـى ذلـك، يمكـن أن        . التخطيط المستمر للاحتياجات  بيمكن تقليل هذه المدة       - ٢٥٦
ــشرية اجتما ميعقــد  ــوارد الب ــهكتــب إدارة الم ــدول الأعــضاء  عات ــدة  (في نفــس الوقــت  مــع ال الم
 المطلوبـة لوضـع علامـات الامتحانـات التحريريـة والاسـتدعاءات            قلـل المـدة   يو) شهران: الحالية

إضـافة إلى أن    . حيث إن المدة اللازمة حاليا لوضع العلامات مبـالغ فيهـا          . للامتحانات الشفوية 
  .ذه المواعيدلتقيد بهواإعلان النتائج مواعيد المجلس يرى ضرورة تحديد 

دارة الموارد البشرية بتنفيـذ تـدابير       يوصي المجلس بأن تكفل الإدارة قيام مكتب إ         - ٢٥٧
  . المدة الفعلية اللازمة لإجراء الامتحانات التنافسيةتقليص 
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فرت مـوارد بـشرية وماليـة       الـو تـو   قـد يتيـسر     هـذه التوصـية     تنفيـذ   علقت الإدارة بأن      - ٢٥٨
  .  مصححي امتحانات متفرغينبتوافر ،كافية

  
  الكفاءة اللغوية    

لانكليزيــة لغــتي العمــل في الأمــم المتحــدة منــذ صــدور القــرار    لفرنــسية وااأصــبحت    - ٢٥٩
اللغـتين علـى قـدم      هـاتين   ومن ثم ينبغي التعامل مـع       . ١٩٤٦فبراير  / شباط ٢المؤرخ  ) ١-د( ٢

أمـر  المختلفـة أن الكفـاءة في اللغـة الانكليزيـة        الوظائف  ومع ذلك يبين فحص ملفات      . المساواة
ة باللغـة الفرنـسية     ناطق ـقـاليم ال  لواقعة في مكاتـب الأ    الوظائف بما في ذلك تلك ا     عظم  لمضروري  

تــؤدي عمليــات وهكــذا، . للغــة الفرنــسية مــستحبة فقــط االكفــاءة في تكــون  بينمــا ،)جنيــف(
 الفرنــسيةبتحــدث لا ي بينمــا ،التوظيــف إلى جلــب أشــخاص يجيــد معظمهــم اللغــة الانكليزيــة  

 يعـد انتـهاكا لقـرار       وهـو مـا   كليزيـة   باللغـة الان  إلى حـد بعيـد      ؛ وبالتالي يجري العمل     سوى أقلية 
  . الجمعية العامة

الكفـاءة  تـوافر  أن تشترط الأمانة العامة ينبغي قرار الجمعية العامة،  الامتثال ل لكفالة    و  - ٢٦٠
وللمواءمـة بـين الأهـداف المتعلقـة بالمهـارات        . وظيفهمتقـوم بت ـ   نلمرشحين الذي دى ا في اللغتين ل  

اني مع الحاجة إلى احترام وضع لغـتي العمـل، يجـب اتبـاع نهـج             والتنوع الجغرافي والتوازن الجنس   
  .تدريجي في هذا الصدد

) ١-د (٢الإدارة التدابير التي تكفل الامتثـال للقـرار         تتخذ  ويوصي المجلس بأن      - ٢٦١
 في أن تـشترط علـى       ، ضـمن جملـة أمـور أخـرى        ، وأن تنظـر   ،١٩٤٦فبرايـر   /المؤرخ شـباط  

الفنيـة فمــا فـوق الـذين لا يجيــدون لغـتي العمـل أن يتلقــوا      وظــائف الفئـة  بالجـدد  الملـتحقين  
  .دروسا في اللغة عند التحاقهم بالإدارة

ويوصي المجلس أيضا بأن تجري الإدارة اختبارا في الكفاءة في لغتي العمل لجميـع                - ٢٦٢
  .الملتحقين بالفئة الفنية فما فوق بعد التحاقهم بالعمل بفترة زمنية معينة

  
  ظروف خدمة الموظفين في منظومة الأمم المتحدةدراسات عن     

في الطريقـة    ،للجنـة الدوليـة للخدمـة المدنيـة       لحـسابات ا   خـلال مراجعتـه      ، نظر المجلس   - ٢٦٣
وهـي  . شروط خدمـة المـوظفين في منظومـة الأمـم المتحـدة     المتعلقـة ب ـ دراسات التي أجريت بها ال  

اخـتلالات  ورغم عدم الكشف عـن      . نظمةدراسات حاسمة بالنسبة لإدارة الموارد البشرية في الم       
  .يده على نقاط يمكن إدخال تحسينات عليهاالمجلس  وضع ،في هذا المجالكبرى 
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موظفي الأمـم المتحـدة     عيين   تصنيفا لمواقع ت   ،نظامها الأساسي  ووضعت اللجنة وفقا ل     - ٢٦٤
لأساســي ويــدفع بــدل التــسوية إضــافة إلى المرتــب ا.  مقــر العمــلبهــدف تحديــد بــدلات تــسوية

درة أجـرا إضـافيا يحقـق لهـم ق ـ         عملـهم    أينمـا كـان   بحيث يكفل لموظفي منظومـة الأمـم المتحـدة          
في يؤخـذ   تـسوية مقـر العمـل       الـرقم القياسـي ل    لدى تحديـد    و. نيويوركلمثيلتها في   شرائية معادلة   

 يحـسب و. الولايـات المتحـدة  مقابل دولار في الأسعار المحلية وأسعار الصرف التقلبات  الحسبان  
قابـل كـل نقطـة في مـضاعف       ي .تسوية مقر العمل باستخدام الـرقم القياسـي للتـسوية         مضاعف  

 حاصـل ضـرب   ثلويم. معينة من صافي الأجر الأساسي للموظفمئوية مقر العمل نسبة تسوية  
 تــسوية مقــر العمــل مبلــغالمبلــغ في مــضاعف تــسوية مقــر العمــل المطبــق في مراكــز العمــل  هــذا
  .هفعستحق دالم

ا موظفــون تــابعون يعمــل بهــالميدانيــة الــتي  والمراكــز رالمقــا في جميــع ،وتجــري اللجنــة  - ٢٦٥
والمـساكن مـن أجـل      المختلفـة   لمواقـع العمـل      ئيةاستقـصا دراسات   ،للنظام الموحد للأمم المتحدة   

لمواقـع العمـل إلى الحـصول        هـذه الدراسـات      وتهـدف . تحديد الرقم القياسي لتسوية مقر العمـل      
ــات قياس ــ  ــى بيان ــة  ٣٣٠عــن أســعار  ية عل ــسكن    محــددة  ســلعة وخدم ــن تكــاليف ال ــضلا ع ف

عــن تتنــاول الدراســات الاستقــصائية و. ات الأســرة المعيــشيةوالتكــاليف المترليــة وتكــاليف نفقــ
ثلاثـة  الطـراف   الأويـتم جمـع الأنـواع المختلفـة مـن البيانـات مـن               .  فقـط  لمساكن السكن الدائم  ا
الاستقـصاء والموظـف المؤهـل في مركـز         منـسق   : هـم و ئيةالاستقـصا الدراسـة   في عملية   رئيسية  ال

  .العمل وموظف التسعير
، A/60/6 (٢٠٠٧-٢٠٠٦للجنـة لفتـرة الـسنتين       المقترحـة   الميزانية البرنامجيـة    حددت    - ٢٦٦

ــاســتكمال يتمثــل في  اهــدف) ٣٠البــاب   التــصنيف ومــضاعفات التــسوية لعتبــة إعانــة   اتعملي
 ئيةالاستقـصا الدراسة  في تنفيذ   ذا الهدف   الوفاء به مؤشر  ثل  ويتم. المشقة/الإيجار وبدلات التنقل  

الـتي تفـصل    تخفـيض الفتـرة الزمنيـة       وهـو مـا يـستتبع       في الموعد المقـرر،     كاليف المعيشة    بت ةالمتعلق
  .اوالانتهاء منه ئيةالاستقصاالدراسة لإجراء بين الموعد المحدد 

ة بــين الموعــد متــدالفتــرة الم: همــا غــير أن هــذا المؤشــر لا يأخــذ في الاعتبــار عنــصرين   - ٢٦٧
الــتي والفتــرة  دراســةري فيــه التجــوالموعــد الفعلــي الــذي  ئيةالاستقــصاالدراســة لإجــراء المقــرر 
  .وإصدار منشور موحد بشأن تسوية مقر العملالدراسة بين إجراء تفصل 
 شملـت   ،٢٠٠٦تكاليف المعيـشة في عـام        عن   ئيةاستقصادراسة   ١٣١أجرت اللجنة     - ٢٦٨
وقـت  حتى   بلدان   ١٠٥ شملت   ،٢٠٠٧في عام    ئيةاستقصادراسات   ١٠٩وأجرت  بلدا   ١٢٧
مهام قام بها موظفـو أمانـة       سبقتها  دراسة   ٢٢ دراسة هناك  ٢٤٠ومن بين   .  الحسابات مراجعة
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 لمـساعدة المنـسق     ،٢٠٠٧أكتـوبر   / إلى تـشرين الأول    ٢٠٠٦أبريـل   /اللجنة في الفترة من نيسان    
  .“تنطوي على مشاكل”نها ي أؤفي مراكز العمل التي ر

 لالـشهرية لتـسوية مقـر العمـل مقاب ـ        التعميمـات    وعند مقارنة التـواريخ المـذكورة في          - ٢٦٩
الـتي صـدرت في   تعميمـات  لاحـظ المجلـس أنـه بالنـسبة لل      الدراسة الاستقـصائية الأوليـة،      جدول  

للدراسـة  فا  سـل  بـين المواعيـد المقـررة        ا شـهر  ٢١ استغرق الأمر ما بين شهرين إلى        ،٢٠٠٦عام  
ات الــتي تعميمــللبالنــسبة  شــهرا ٣٢مــا بــين شــهرين و الأمــر اســتغرق و ،اتتعميمــوإصــدار ال

دراسـة   ٢٤٠وعلـى الأسـاس نفـسه، فمـن بـين           . ٢٠٠٧صدرت حتى وقـت المراجعـة في عـام          
 شـهرا  ٣٢ و ١٣ات تسوية مقر العمل مـا بـين   تعميم استغرق إصدار   ،ذكرت آنفا  ئيةاستقصا

دراسـة   ١٦مـن بينـها      دراسـة  ٥١نـسبة لــ      بال ئية الأوليـة  لاستقـصا ااسـة   الدرمن تـاريخ جـدول      
  . شهرا٢٤استغرقت أكثر من 

لأسـباب  الـزمني  حـادت عـن الجـدول     ئيةالاستقـصا الدراسـات   وأوضحت اللجنة أن     - ٢٧٠
يـاب  غو؛  الدراسـة طلـب تقـدم بـه المنـسق في مركـز العمـل لتأجيـل                : منـها خارجة عن إرادتها،    
الدراسـة   معـدل مقبـول للإجابـات علـى أسـئلة            تـوافر عـدم   ومركـز العمـل؛     بعض المـوظفين في     

مرشـــحين لـــشغل مناصـــب مـــوظفي التـــسعير؛  الحـــصول علـــى صـــعوبات في و؛ ئيةالاستقـــصا
  .والظروف الاقتصادية في مراكز العمل

يرجـع أيـضا إلى التـأخير في التجهيـز وإرسـال            الـزمني    غير أن هذا الحياد عن الجـدول          - ٢٧١
 ئية،لاستقــصالدراســة ايحــدث عــادة بعــد الموعــد المقــرر لهــو مــا و. ئيةالاستقــصاســة الدرامـواد  

ــواردة    ــواد ال ــأخير في معالجــة الم ــارة إلى أن  . والت ــة،  وتجــدر الإش ــة ملزم ــة  اللجن ــا للمنهجي وفق
في مركز العمل خـلال أربعـة أشـهر مـن         ا أجرته تي ال ئيةالاستقصاالدراسة  نشر نتائج   ب ،المعتمدة

  .من مركز العملالتي أنجزت  ئيةالاستقصااسة الدرتلقي مواد 
تكـاليف المعيـشة أو التـأخر       عـن   إجـراء دراسـات استقـصائية       يمكن أن يؤدي عـدم        و  - ٢٧٢

فيها في أحد مراكز العمل إلى عدم الدقة في تحديد الـرقم القياسـي لتـسوية مقـر العمـل بالنـسبة               
ــة مــن أجــل   نظــرا للاســتخدام المتزايــد للإحــصاءات  ،للمواقــع المعنيــة . التــدابيراســتكمال المحلي

وبالتــالي يمكــن أن يختلــف الــرقم القياســي لتــسوية مقــر العمــل والتــصنيفات الــواردة في النــشرة  
  .الشهرية عن المستويات الفعلية لتكاليف المعيشة في بعض مواقع النظام الموحد للأمم المتحدة

قـل كـل أربعـة أعـوام حـسب          واقع العمل مـرة علـى الأ      لم ئيةاستقصادراسات   وتجرى    - ٢٧٣
العملـة  صـرف    في سـعر     كـبير أو الانخفاض ال  / نظرا لمعدلات التضخم السريع و     ،الظروف المحلية 

  .يحدث في بعض الاقتصادياتكما المحلية مقابل دولار الولايات المتحدة 
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. ٢٠٠٥ دراسـة كانـت مقـررة لعـام     ١٥٥مـن بـين    ئيةاستقصادراسات لم تجر سبع     - ٢٧٤
 ومـن غـير المقـرر أن تجـرى في           ،٢٠٠٤لمواقع العمل منذ عـام      دراسات  مواقع لم تجر    وفي ثمانية   

ــوقعين آخــرين أجري ــ . ٢٠٠٧عــام  ــسبة لم ــدئيةاستقــصادراســة  توبالن ــسكن خــلال   ة وحي لل
ببلـدان  منـها   واحـد   عـدا   المتعلقـة بتلـك المواقـع       الدراسـات   وتتعلق جميع   . الأعوام الثلاثة الماضية  

  .انخفاض ملحوظ في قيمة العملة المحليةحدث فيها أو ذات معدلات تضخم عالية 
  :بما يليالدولية كفل الإدارة قيام لجنة الخدمة المدنية تويوصي المجلس بأن   - ٢٧٥

الـتي تجريهـا لتكـاليف    الاستقـصائية  واصل تحسين أسـاليب الدراسـات     أن ت   )أ(  
  المعيشة ومواقع العمل؛

للدراسـات  بـين الموعـد المقـرر       التي تفـصل     الفترة الزمنية الإجمالية  عتبر  أن ت   )ب(  
  . للأداءا مؤشر، المتعلق بتسوية مقر العملتعميموموعد صدور ال ئيةلاستقصاا

والهـدف مـن الاسـتعراض الـسنوي الـذي      .  راجع المجلس قائمة بدلات الإقامة اليومية   - ٢٧٦
عمرهـا  زيـد   ياليوميـة لا     هو التأكد من أن بدلات الإقامـة         ،تجريه اللجنة لبدلات الإقامة اليومية    
. لمـوظفي الأمـم المتحـدة     مناسـبة   دفع مبالغ   ؤدي إلى   أنها ت  و ،عن سنة واحدة في معظم الحالات     

الطعـام  أسـعار الفنـادق ووجبـات    تطـرأ علـى   ويشمل الاستعراض جمع بيانات عن أي تغييرات  
ــات أســعار صــرف   ــالم  ١ ١٨٠في العمــلات وتقلب ــا حــول الع ــشر   .  موقع ــتج عــن ذلــك ن وين

  . وتتاح على شبكة الإنترنتتعميمفي المتفق عليها عدلات الم
 ت موقعــا نــشرت معــدلات بــدلا  ١ ١٨٨ أن مــن بــين  ،ولاحــظ المجلــس مــع ذلــك    - ٢٧٧

  . شهرا١٢ موقعا ٥٦٠البيانات الخاصة بـ تجاوز عمر الإقامة اليومية المتعلقة بها 
ــة أن الاستفــسارات يجــب أن تجــرى ســنوي    - ٢٧٨  يمكــن أن يحــدث  لكــنو ا، أكــدت اللجن
أنشطة دائمة للأمـم المتحـدة   بسبب عدم وجود  ، أسعار بدل الإقامة اليوميةاستكمالفي  تأخير  

ــع  ــال ،في بعــض المواق ــى ســبيل المث ــة صــعوبات في جمــع     .  عل ــك، تواجــه اللجن عــلاوة علــى ذل
عـدم  إجراء الاسـتعراض في الوقـت المناسـب،    ب ـيـدان  في الم المـسؤولين  قيـام عـدم   :  وهي البيانات

. ة بـالأمر هتم ـتقـديم البيانـات، عـدم تلقـي ردود مـن الفنـادق غـير الم              مسألة  المديرين بشأن   علم  
 وحـالات الـصراع     ،عدم قدرة الفنادق على تقديم ردود في الوقت المحدد نظرا لبعدها الجغـرافي            
لا يـستطيع موظفـو   (التي تـؤثر علـى قـدرة مـوظفي الأمـم المتحـدة علـى جمـع البيانـات اللازمـة            

في أســعار إلى تغــيير  الميدانيــة مراكــز العمــللا تحتــاج بعــض ).  موقعــا١٩المتحــدة زيــارة الأمــم 
تتلقى شكاوى عن عدم كفاية أسعار بـدلات الإقامـة اليوميـة مـن               لاأو  بدلات الإقامة اليومية    

 التنــسيق فيالوكالــة المــسؤولة عــن إلى وجهــت أن رســائل تذكيريــة المجلــس لاحــظ . المــسافرين
  . موقعا١٥٤
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 لجنة الخدمـة   تبذل نأضمان    لى التي تدعوها إ   دارة على توصية المجلس   وافقت الإ   - ٢٧٩
المـشاركة  علـى    الدولية كل الجهود الممكنة، ولا سيما عن طريق تشجيع المنظمـات             ةالمدني
ــصلة، ب ــات ذات الـ ــديم المعلومـ ــضمان تقـ ــنويا   لـ ــام سـ ــتكمال القيـ ــدلات  باسـ ــدلات بـ معـ

  .اليومية الإقامة
الاسـتثمار   ’’مـين العـام المعنـون     وتقريـر الأ   ٥٩/٢٦٦بة لقرار الجمعية العامـة      استجاو  - ٢٨٠

نـشأت اللجنـة    أ ،)A/60/292 (‘‘أجل منظمة أقوى علـى الـصعيد العـالمي        من  : في الأمم المتحدة  
 عمـل ال شروط خدمة الموظفين المعينين في مراكـز         اءمةوملى  إ لتقديم توصيات ترمي     ملاا ع افريق
 .باصطحاب الأسرلا يسمح فيها  التي

تحلـيلا لمـدى   ن تقدم أ ،٥٩/٢٦٦في قرارها   ،  لى اللجنة إأيضا  طلبت الجمعية العامة      و  - ٢٨١
ــة      ــة شــروط الخدمــة الميداني ــصواب وإمكانيــة مواءم ــز العمــل الــتي   ، بمــا في ذلــك است  في مراك

. ذلـك ى  كاملة عن الآثار الماليـة المترتبـة عل ـ       التفاصيل  التقدم  أن   و سر،تسمح باصطحاب الأ   لا
، عنـد تعـيين المـوظفين     تـستخدم دارة عمليات حفظ الـسلام      إن  أ هو    وراء هذا الطلب   والسبب

 في (قـصيرة  ة محـدد ةعقـد لمـد  ) أ: (ة وهمـا ددة المـد المح ـعقود ال، فئتين من ١٠٠طار المجموعة  إفي  
ــة  إ ــات   )ب( و ؛)٣٠٠طــار المجموع ــد خــاص بالبعث ــد  ( عق ــد محــدد الم ــة  إ في ةعق طــار المجموع

ربـع سـنوات،    أ حـدود    في لسنة واحدة قابلة للتجديـد        القصير المدة  العقدب تد العمل ويم). ١٠٠
العقـد  تلـف   ويخ. شهريال ـقامـة    الإ  وبـدل   المخـاطر  قـساط وأرتب الأساسـي    المسوى  يشمل  لا  و

ــات   ــد   الخــاص بالبعث ــدة العق ــاوبحــسب م ــنح  و،ةلمهم ــب الأنفــس يم ــنح  ساســيالمرت ــذي يم  ال
قامـة المقـرر    وبـدل الإ ةعالبدل الإوطر ومنحة التعليم اخدل الم بفي ذلك بما ،للموظفين العاديين 

 .ةللبعث

ن معظــم المنظمــات في النظــام الموحــد  إوفيمــا عــدا إدارة عمليــات حفــظ الــسلام، ف ــ  - ٢٨٢
لا يــسمح فيهــا   الــتيعمــلاللمــوظفين العــاملين في مراكــز  ى الــعتطبــق نهــج العمليــات الخاصــة  

ــبر هــؤلاء  . باصــطحاب الأســر  ــالموويُعت ــوظفين عــاديين نوظف ــون ي م ــود غــير محــدودة  ب عمل عق
رتــب ويــشمل الم.  إلى حــد بعيــدةترتيــب يعتــبر أكثــر جاذبيــ اهــذ و،)١٠٠طــار المجموعــة إ في(
 ةمتعــ الانتــداب، وشــحن الأة، وتــسوية مقــر العمــل، ومنحــلحيــاة وظيفيــةساســي في مخطــط الأ

 بــدل وكــذلك  للتعــيين،دارينطبــق علــى المكــان الإ يي ذ الــة وبــدل التنقــل والمــشق ةالشخــصي
 .طراخ للعمليات الخاصة وبدل المةشيعالم

غر في عمليـات    وانشطة، بلغ متوسط معدل الـش     التوظيف  العلى الرغم من حملات     و  - ٢٨٣
، بالمقارنة مـع متوسـط معـدل        ٢٠٠٧ديسمبر  /ول كانون الأ  ٣١  المائة في   في ١٧حفظ السلام   

.  المائــة في٨ و  صــفرا بــينمــالــذي يتــراوح الــشواغر بالنــسبة لنمــوذج نهــج العمليــات الخاصــة 
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 المهنـيين    المـوظفين   المائـة مـن     في ٥٤ ليلـيس لحـوا   و.  المائـة   في ٣٠دوران  الويبلغ متوسط معدل    
ديدة وش ـعة  ي سـر   ظـروف عمليـة ذات وتـيرة        في ون يعمل ـ منه ـأرغـم    كثر من سنتين من الخبرة،    أ

 .اءاتهجراإ وهاالتعقيد تتطلب خبرة في سياسات الأمم المتحدة ونظم

ن بــأ اللجنــة للجمعيــة العامــة  توضــحنبــأ )ICSC/64/R.10(وصــى الفريــق العامــل وأ  - ٢٨٤
مـر ضـروري    أ لا يـسمح فيهـا باصـطحاب الأسـر         الـتي عمـل   ال شروط الخدمـة في مراكـز        ةمواءم

بـأن تقـوم جميـع    الفريـق  وصـي  ير، نظـو  هـذا الم ومـن .  المتحـدة الموحـد  الأممللحفاظ على نظام    
 نوأ مراكــز العمــل ديــد تحة عمليــةواءمــبميهــا إدارة عمليــات حفــظ الــسلام،  المنظمــات، بمــا ف

 ، مـع ةددة المـد  المح ـعقـود   التـدريجيا لـصالح     ) ٣٠٠ موعةالمج(لمدة  ادودة  المح ات التعيين يُستغنى عن 
 الممارســات المتعلقــة ةمقترحــات لمواءمــأيــضا قــدم الفريــق العامــل و.  مماثلــةصــفقة أجــور مــنح

 الآثــار الماليــة إلى جانــب، الانتــدابعــادة إ ووظفينالمف والاحتفــاظ بــالاســتحقاقات والتوظيــب
 .توصياتال  تلكالمترتبة على

، ةصلاح المـوارد البـشري    بإ  المتعلقة قترحاتالم بشأن    قرارا  الجمعية العامة  ثما تتخذ يور  - ٢٨٥
ــ حــد تعليــق تطبيــق  مواصــلةقــررت فقــد  ــع علــى  الأسنوات ال ــاتالرب  المجموعــة  في إطــارتعيين
  لا تقـل   الذين الموظفين    عقود تحويلب والسماح   ٢٠٠٨ديسمبر  /ول كانون الأ  ٣١حتى   ٣٠٠

، شـريطة  ١٠٠ المجموعـة    في إطـار   اتالبعث ـب  عقـود خاصـة    لىإربـع سـنوات     أ عـن    مدة خدمتهم 
 . تماماا مرضيمهؤدااعتُبر أ وةنها ضروريأ ثبتعرضت وتكون وظائفهم قد استُ نأ

 لعمليات حفـظ الـسلام لم يحتـرم مبـدأ      بالنسبةنا الميدويبدو أن تصنيف الوظائف في     - ٢٨٦
 . منهالتحققب مكلفةللجنة ا ، وهو ما كانتماثلةالمالات الح في ةالمساواة في المعامل

قيـيم تنفيـذ    تب الدوليـة    ةويوصي المجلس الإدارة بأن تكفل قيام لجنة الخدمـة المدني ـ           - ٢٨٧
 ،لا يسمح فيها باصطحاب الأسر التيعمل الراكز لموظفين العاملين في مباة قلتع المامقترحاته

 . في تقريرها السنوي ذلك عنغبلاالإبو

الاقتــراح هــذا  النظــر في أترجــأ  كانــت قــدن الجمعيــة العامــةألى إدارة وأشــارت الإ  - ٢٨٨
 . الجزء الرئيسي من دورتها الثالثة والستينحتى

  
 الشواغر

مفوضــية الأمــم المتحــدة  اتمــوع نفقــ، بلــغ مج٢٠٠٧-٢٠٠٦خــلال فتــرة الــسنتين   - ٢٨٩
 مليـون دولار للفتـرة الـسابقة،        ١٧٥,١ غل ـببمرنـة    مليـون دولار، مقا    ٢٤٨,١لحقوق الإنـسان    

 ةموال الخارجــة عــن الميزاني ــ  النفقــات المتعلقــة بــالأ  تبلغــو.  المائــة في٤١ قــدرهازيــادة ب أي
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ــون دولار، ١٦٨,٥ ــا  ملي ــلوهــو م ــة مــن المجمــوع، و  في٦٧  يمث ــة النفقــات بلغــت  المائ المتعلق
 . المائة من المجموع في٣٣ أي مليون دولار، ٧٩,٦ ة العاديةبالميزاني

فتـرة الـسنتين الـسابقة    بة رن ـاقفوضـية م في الموظـائف  ال  عـدد   الكبيرة في  ة الزياد تدوأ  - ٢٩٠
 وحـتى . ةالمكاتـب الميداني ـ   وألى حدوث ارتفاع ملحوظ في معدلات الشواغر، سـواء في المقـر             إ

ــة في١٠ أي (٤٦٧صــل أ مــن ظيفــة و٤٧ كانــت، ٢٠٠٥ديــسمبر /ول الأ كــانون٣١ )  المائ
مـن  وظيفـة   ١٩ كانـت المقر وبمرتبطة )  في المائة٨ أي( ٣٦٥ من ظيفة و٢٨كانت  وشاغرة،  
ــل ــة  ١٠٢ أصـــ ــة في١٨ أي(وظيفـــ ــبمرت)  المائـــ ــباة طـــ ــانون ٣١في . ةلمكاتـــــب الميدانيـــ  كـــ

ــسمبر /ولالأ ــائف ١٠٨كانـــــت  و،٢٠٠٧ديـــ ــن وظـــ ــل أ مـــ ــة،  ٧٠١صـــ ــاغرة وظيفـــ شـــ
)  المائـــة في٢٥ يأ(وظيفــة   ٥٣٢صــل  أ ها مــن منـــوظيفــة   ٦٦ نــت اكو، )المائــة  في ١٥ أي(

 .ةلمكاتب الميدانيباة طبمرتوظيفة  ١٦٩صل أ من  وظيفة٤٢ تانكالمقر وبمرتبطة 

ــام و  - ٢٩١ ــغور  ٢٠٠٧في عـــ ــدة شـــ ــط مـــ ــغ متوســـ ــائف، بلـــ ــا٢١٦  الوظـــ في و.  يومـــ
.  يومـــا٤١٦فوضـــية الم ي مـــوظففيـــوظ فتـــرة تان متوســـطكـــ ، ٢٠٠٧ هيونيـــ/حزيـــران ٣٠
 .المفوضية التوظيف لصالحعملية ول عن ؤ المسومكتب الأمم المتحدة في جنيف هو

 الـتي تجعـل    التوظيـف  قواعـد ب ةدارة لتفسير هذه الحال ـ    الإ تي ساقتها سباب ال وتتعلق الأ   - ٢٩٢
 المرشــحين فيول، أل النظــر، كخيــار ن قبيــ معــايير اختيــار المرشــحين مــةاعــامرمــن الــضروري 

احترام التوازن بـين    و؛  )٤-٤، البند   ST/SGB/2007/4( الأمم المتحدة    العاملين بالفعل في خدمة   
 مـن ميثـاق     ٣ ة، الفقـر  ١٠١المـادة   ( المرشـحين    فئ بين اكتالمغرافي  الجتوزيع  ال واحترام   ؛الجنسين

طلـب  راسة كل   دارة د رئيس الإ ومن واجب    .)٢-٤ بند، ال ST/SGB/2007/4 و الأمم المتحدة 
 المعـايير   دا إلى اتن اس ـ  عملية تصفية  ولأ مكتب الأمم المتحدة في جنيف بعد تطبيق         هقدميترشيح  
 لدراســة طلبــات العمــل ا فقــط واحــداكتــب موظفــالمصص يخــلى ذلــك، إضــافة وبالإ. الــسابقة

 .ينالخارجيالمقدَّمة من المرشحين 

مفوضـية الأمـم المتحـدة لحقـوق         تنفيـذ مـشاريع   على   فيوظتال  مدة طولولا يساعد     - ٢٩٣
 .، ولا سيما في الميدانالإنسان على النحو الواجب

ــأن تعــزز المــوارد الم    - ٢٩٤ ــار المرشــحين ل ــخصــصةيوصــي المجلــس الإدارة ب شغل  لاختي
 .فوضيةوظائف في الم

  
 نون المؤقتوالاستشاريون والخبراء والموظف  -  ١٩  

ارة شــؤون الجمعيــة العامــة والمــؤتمرات  دسابات إلاحــظ المجلــس خــلال مراجعتــه لح ــ   - ٢٩٥
. ينالخـارجي متعاقـدي الترجمـة التحريريـة       بعض  ب ـالطويلة الأمـد الـتي تربطهـا        ة  تعاقديالعلاقات  ال
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 منـذ عـام    هـذه الخدمـة  تكـر لا تـزال الـشركة المتعاقـدة مـع الإدارة تح     لترجمـة الـصينية،     فبالنسبة ل 
 هيرفـس تا يمكـن    وهو م ،  )١٩٧٣ م عا الشركة موجودة منذ  ( عاما   ٣٤  طوال مدة  يأ،  ١٩٧٦
مـــصطلحات معرفـــة   مـــا اكتـــسبه موظفوهـــا مـــن مـــن حيـــثهانافـــسيى ملـــعا بتفوقهـــمـــثلا 
ستخدم نفـس الــشركة منـذ عــام   ت ـ لا تــزال الإدارة، ةلترجمـة الروسـي   وبالنــسبة ل.المتحـدة  الأمـم 
 ة هـذه الـشرك    بـشأن  أن ردود الفعـل    إلا. ٢٠٠٣منذ عام    خدمتها    تحتكر زالت لا التي   ١٩٩٤

ــد بأنهــا  ــا لتقييمــات الإ ة مــن الجــود كــافيالقــدر بال لم تكــن تفي ــة وفق علــى وجــه  و. دارة العالي
 .قاصراؤهم داأ ن كاالذين المترجمين هوية بوضوح تُعرفلم  الخصوص،

ثانيــا، و.  المقدمــة تقيــيم العــروضحــيننوعيــة العمــل لكــبر أهميــة أ ءإيــلا، ينبغــي ولاأ  - ٢٩٦
متــرجم أي لاعتــراض علــى ا  الإدارة مــننعقــود يمكِّــال في طشــر إدراج  بــصفة منهجيــةينبغــي

ال عمــدارة، بعــد تقييمــات الأت الإرتــأذا اإ المتحــدة  الأمــمل مــن أجــتــستخدمه شــركة تعمــل
لغــاء في العقــود إ ة شــرطضــافإخــيرا، ينبغــي أو.  مــن الخــبرةيــا كافقــدرا لــك يمنــه لاأ، ةالتعاقديــ

 خمــس ترجمــات غــير  تقــديمبيل المثــال بعــد علــى ســ المتكــررة،يرقــصت ال حــالاتللمعاقبــة علــى
ــستوفي ــاييرةم ــشروط    و.  للمع ــذه ال ــن شــأن اســتخدام ه ــن  ن يمأم ــز رصــد  كــن الإدارة م تعزي

كـبر المخـاطر مـن حيـث        أ  عملـهم  شكلي ين الذين ، وتحديد المترجمين الخارجي   يةالتقييمات الاسم 
 .م، وتركيز آليات الرقابة الداخلية عليهةالنوعي

مي عــادة النظــر في طريقــة اختيــار مقــدِّ علــى إالإدارة  لمــع تأنس بــيوصــي المجلــ  - ٢٩٧
 . المترجمينىفرادأداء  لتقييم  المعتمدةعاييرالمز يوتعزين خدمات الترجمة الخارجي

  التحريــريين المتــرجميناســتئجارالإدارة أوضــحت أن ن أا ولأغــراض تعاقديــة، وبم ــ   - ٢٩٨
ستخدم ت ـ ى البـدائل الأخـرى، فهـي      لع ة ملحوظ ةسبيزايا ن بمم  تس ي  من الأمم المتحدة   المتقاعدين

ن إســباني، فــ العــربي والإينقــسمل ا وبخــصوص.ة تقاعــدوا مــن المنظمــالــذينلمتــرجمين اســاس بالأ
 . المائة في٨٠ إلىتصل التعاقديين جمالي للمترجمين  العدد الإمنحصة المترجمين المتقاعدين 

ة عرفــة متين ـــبم في الواقــع  ةمــن المنظم ـــتقاعــد  المتــرجم  يتمتـــع الممــن حيــث المبــدأ،    و  - ٢٩٩
 يرغ ـ.  متفوقا للقيام بها العمـل     اله مرشح يجعبالتالي  هذا  ، و اهتنشطألأمم المتحدة و  اصطلحات  بم
ــر أ ــنن المجلــس لم يعث ــاتالبحــث في خــلال ، م ــيم  ملف ــى ،التقي ــةأ عل ــتدل ــز تثب ــسبية المي  ة الن
 ماا اســـتخدقـــسام الأثـــر أكنإبـــل علـــى العكـــس، فـــ. متـــرجمين متقاعـــدين الإدارة ماســـتخدلا
فيهـا   ة أداء الترجمـة التعاقدي ـ  ينـال  الـتي  الأقـسام يـضا تلـك  أ يين هي لمتقاعدين كمترجمين تعاقد  ل

أ ســوأ  كانــتلى ذلــك، وفي القــسم العــربي، إضــافة بالإو. بــشكل عــاما ضــالر مــستويات أدنى
 . من المنظمةنو متقاعدام بهال قاعمأتتعلق ب ٢٠٠٧ و ٢٠٠٦ لعامي اتتقييم ةثلاث
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 لإدراج  ل بهـا  م ـالع ري ومعايير دقيقة يج ـ   اتجراءإأن هناك    ت الإدارة على  دشدقد  و  - ٣٠٠
 وجـد  ،ومـع ذلـك  .  لاأمنظمـة  الم مـن  متقاعـدين   كـانوا قائمـة، سـواء  الفي ين المترجمين الخـارجي  

 .رسميال يُضف عليها الطابعجراء وهذه المعايير لم ن هذا الإأالمجلس 

 المتـــرجمين المتقاعـــدين، فيمـــا يتعلـــق توظيـــفظـــام شـــروط يـــضا انتأ المجلـــس درسو  - ٣٠١
، Corr.1و   ST/AI/1999/5انظـر   (مـين العـام     عـن الأ  الـصادرين    الـصلة    وي ذ ن الإداريـين  يبالأمر

ن تكـون  أنـه ينبغـي     أ علـى ص  اوجه خ ـ ب نارم الأ انهذنص  يو). Amend.1 و   ST/AI/1999/7 و
التوظيـف،  تـاريخ   وةعمـل مـع المنظم ـ   التوقـف عـن ال   تـاريخ بـين فاصـلة  شـهر  أهناك فتـرة ثلاثـة    

 . دولار٥٨ ٠٠٠ عنالسنوي  جرزيد الأين أيجوز  ولا

لفـات  الم ضـمن  اًكـن تـاريخ التقاعـد مـدرج    ي لم  ،ولاأ. ووجد المجلس عدة استثناءات     - ٣٠٢
 فحــص يـة لم عأيـة ، ممــا يعـوق  ين الـذين وُظفـوا   المتــرجمين التعاقـد  الإدارة بـشأن  تحـتفظ بهـا  تيال ـ

 مثيلاتهــا فيدارة في المقــر مــع  المعلومــات والإ بــين حالــة عــدم وجــود تكامــلفيو، ثانيــاو. أوليــة
جـور الـتي     الأ غالجمـوع مب ـ  علـى علـم بم     لإدارةاكـون   ن ت  أ ة عن المقر، لا يمكن    ارجلمكاتب الخ ا

 تير ال ـوج ـ الأ سـوى رصـد ت  الإدارة لمولـذلك فـإن  . لأمم المتحدة للمترجمين المتقاعدين اتدفعها  
ــدُ ــرجمينتفع ــذي  للمت ــال  بمقتــضى عقــد ، زمــونل المتــرجمين منأغــير . ل المقــروا مــن أج ــن عمل
 من منظومة الأمـم المتحـدة ككـل، علـى الـرغم مـن               يتلقونهاتي  يرادات ال الإب بالإقرار هم،فيوظت

 ت إلى  تحليـل للأجـور الـتي دفع ـ       دا إلى اتنس ـواخـيرا،   أو. بأثر رجعـي   منه   تحقق يُ  لم ا الأمر أن هذ 
 البــالغقــصى  تجــاوز الحــد الأاًجــرأن أويــورك وحــدها، وجــد المجلــس  متــرجمين متقاعــدين في ني

 المكتـب التنفيـذي     وأوضـح  .٢٠٠٦ عـام     في ينتقاعـد الم ينالمتـرجم  دُفع لأحـد      دولار ٥٨ ٠٠٠
 تــسعة تقاضــىا كمــ. جــر الــذي حــصل عليــه هــذا المتــرجم  تحقيقــا في الأيجرينــه ســأ دارةلــلإ

ــرجمين تقاعــد  ــر وحــده   ة مــن المنظم ــوامت ــر مــن  كأ مــن المق ــهم   دولار ٤٠ ٠٠٠ث في لكــل من
ــام ــه يُخــشى أن  ، و٢٠٠٦ ع ــذلك فإن ــصى للأ الحــد الأواتجــاوزي ل ــم  في جــور ق ــة الأم منظوم

 .المتحدة ككل

 اتجـراء رسمـي علـى الإ    ال الطـابع  علـى إضـفاء   الإدارة   لم ـعن ت أب ـيوصي المجلـس      - ٣٠٣
 .والمعايير  تلك الإجراءاتللإدراج في قائمة المترجمين التعاقديين، وتعزيزالمعتمدة والمعايير 

جراءاتها لضبط القواعد التي تسري على إ  تعزز الإدارةنبأيضا أويوصي المجلس   - ٣٠٤
 .جور للأدنى، ولا سيما تلك المتعلقة بالحد الأةتوظيف المتقاعدين من المنظم

ارة دإبـل   الخـبراء الاستـشاريين الخـارجيين مـن قِ        اسـتئجار   دراسـة   ب وقام المجلـس أيـضا        - ٣٠٥
ــة  ن شــبكة ضــمن مــن و هــؤلاء الخــبراء الاستــشاري ويُوظــف. الــشؤون الاقتــصادية والاجتماعي

هــو هــذا التوظيــف ســلوب وأ. ة علــى حــد ســواء والبلــدان المــستفيدةكــل شــعبببياناتهــا تحــتفظ 
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تـوافر  مـسألة    و ؛ةتقدم ـالمتخصـصات   ال ضع ـبنـدرة المهنـيين في      : هـي  أسباب معوقة نتيجة لعدة   
و اللجـان  ي أ نمـائ برنـامج الأمـم المتحـدة الإ       (ةنشاء عمليات الشراك  إ و ؛دد مح موعد فيالموظفين  

الـشركاء وتـدخل    لـدى   يات  لفـض الأخـذ في الاعتبـار      ؤن ت أ، مما يجعل مـن الـضروري        )قليميةالإ
 .هاء خبراة التي تقدِّم المانحاندبلال

ــر    - ٣٠٦ ــنص الأم ــ ST/AI/1999/7الإداري وي ــ م)ب (٢ ادةفي الم ــى وجــوب اخت ن ــاره عل  ي
 علـى    وذلـك   مؤهلات عالية في مجال معين من الخـبرة،        لهمالخبير الاستشاري من بين مرشحين      

 تفاصـيل عمليـة الاختيـار وتـشير،         هات ـذ  الأمـر   من ٤ دةا الم  وتعرض .ةق وموثَّ علَّلةأساس عملية م  
 أشـارت قـد   و.المرشـحين أسماء بة الاعتماد على قائمة مركزية    ضرورلى  إعلى وجه الخصوص،    

ــة   التابعــة لإعبالــش ــصادية والاجتماعي ــشؤون الاقت ــشاريين  وظفــت انهــألى إدارة ال  خــبراء است
الملموســة  ة كفايــة المهــارات والخــبرة المهنيــةاعــامرلى إ معلومــات موضــوعية تهــدف دا إلىاتناســ
 قائمـة مرشـحين   ب ظالاحتف ـل ا ضفتنها لم تكن    إقائلة  ضافت  أنها  أغير  .  المرشحين المحتملين  لدى
لتقــادم الــسريع في ضــوء اهــذه القائمــة،  نأ  في ذلــك الرئيــسيةاحجتــهكانــت و.  مــسبقاًةمحــدد

 تمذا  إلا  إ، لـن يكـون لهـا معـنى          ةع فيها التطورات التكنولوجي   سارللمعرفة في القطاعات التي تت    
 لىإ  بالأسـاس  يـل تمكـل شـعبة     ) أ: ( أن هـي  ةالنتائج المترتبة على هذه الممارس    و. تحديثها بانتظام 
ز ثمــة تركُّــ) ب( و ؛خــبراء استــشاريين جــدداســتئجار  بالفعــل بــدلا مــن همفعــرتتوظيــف مــن 

ة المتحـدة لبريطانيـا العظمـى        والمملك ـ ، وفرنـسا  ،يطاليـا إ( بلـدان    مـن ثلاثـة   لخبراء الاستشاريين   ل
 .٢٠٠٧ و ٢٠٠٤حظ بين عامي و لا مهو، و)يرلندا الشماليةأو

 بأسمـاء   ةوحـد  تقـديم قائمـة م      مـن  يـة دارة الشؤون الاقتـصادية والاجتماع    ولم تتمكن إ    - ٣٠٧
إجـراء  ي  ألـى ذلـك، لا يوجـد        عة  ولاع ـو. يهـا عتمـد عل  تن  ها أ عبالخبراء الاستشاريين يمكن لـشُ    

 إليهـا  تكم ـتاحبرر المعايير التي    تن  أة  را الإد عبشُك لا يمكن ل   لذلو ين؛رشحداخلي لاختيار الم  
 اجراءاته ـإن الخبراء الاستـشاريين في  ع المعلومات عب رسمياًتبادل الشُولا ت .  النهائي ها اختيار في

د ؤي ـ خـبير استـشاري عنـدما ت      أي ن اختيـار  بـشأ ي رأي   أ الإدارة    ولا تبـدي   .لاختيارلالداخلية  
ضمان لــي تحقــق أجــراء  في أي مرحلــة مــن مراحــل الإتمولــذلك، لم يــ.  هــذا الاختيــارةشعبالــ

 .ياراتتخشفافية الا

دارة الــشؤون الاقتــصادية والاجتماعيــة إيوصـي المجلــس الإدارة بــأن تكفــل قيــام    - ٣٠٨
 :يلي بما

 عب؛ جميع الشُتنفيذهالاستشاريين   لاختيار الخبراءيجراء رسمإوضع   )أ(  

 تتــضمن معلومــات مــن ،هابرمتــدارة  الإفيالاعتمــاد علــى قائمــة مــشتركة   )ب(  
 .عب الشُ الذين قد تستعين بهمن الخبراء الاستشاريينع  موجزةسرد لمحاتتكل شعبه و
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لى إاجـة   بح ستدارة الـشؤون الاقتـصادية والاجتماعيـة لي ـ       إن  إ  بقولها دارةوعلقت الإ   - ٣٠٩
دارات إي علـى جميـع   سرت ـتي لامين العام   الأ رامأو غير تلك المنصوص عليها في       ةجراءات رسمي إ
ول عـن   ؤ المـس  و ه ـ ةدارة المـوارد البـشري    إن مكتـب    إت  ل ـاقلى ذلـك،    إضافة  وبالإ. مانة العامة الأ

يجـري تنفيـذه في      وهـو مـا    ،مانة العامـة  ائمة مركزية بالخبراء الاستشاريين على نطاق الأ       ق وضع
 .الوقت الراهن

  
 تكنولوجيا المعلومات  -  ٢٠  

لتكنولوجيا المعلومـات والاتـصالات      اضارعستجرى المجلس ا  أ،  ٢٠٠٦في أواخر عام      - ٣١٠
موضـع   سألة الم ـ ه هذ س تم  مهمة ت قرارا نتاك،  لإعدادا دقيهذا التقرير   وحينما كان   . في المقر 
.  تكنولوجيـا المعلومـات  ا في مجـال دارة وسياسـاته لإبأسـلوب تـدبير ا  ، ولا سيما فيما يتعلـق    نظر
اسـتراتيجية تكنولوجيـا المعلومـات      ه عـن     في تقريـر   ، المقترحات التي تقدم بها الأمـين العـام        تأتيو

  القاضـي  قـرار انطلاقـا مـن ال     ،)Corr.1 و   A/62/793( والاتصالات للأمانة العامة للأمم المتحـدة     
ــيين ب ــات    تعـ ــا المعلومـ ــوظفي تكنولوجيـ ــبير مـ ــة في كـ ــة العامـ ــذيالأمانـ ــولى، الـ ــصبه في  تـ  منـ
هـــذه المقترحـــات التنـــسيق بـــين وظـــائف تكنولوجيـــا والغـــرض مـــن . ٢٠٠٧ســـبتمبر /يلـــولأ

 النتـائج    بعـض  إلى طرقتالوفي حين بدأ    . دارة داخل الإ   مركزياً اتهدار وإ المعلومات والاتصالات 
مين العـام، فقـد اختـار المجلـس مـع ذلـك عـرض            مقترحات الأ  قاسيليها المجلس في    إالتي توصل   

 الحـسبان   ؤخـذ في   تُ ةفداصالثغـرات الم ـ   نأليها وتقديم توصـيات للتأكـد مـن         إالنتائج التي توصل    
 .نجَزةصلاحات المطار الإإ فيتماما 

  
  لمعلوماتا ةنظمأ قيوثت    

ــا في مجـــاللأمـــم المتحـــدةا ةنـــشطعلـــى أاللامركزيـــة    بعـــد أن تم تطبيـــق- ٣١١   تكنولوجيـ
لى إ التطبيقـــــات وحداثتاســـــ  أصـــــبحســـــنوات عديـــــدة،نـــــذ المعلومـــــات والاتـــــصالات م

 شـعبة خـدمات      غـير  خـرى أدارات  إمـن مـسؤولية      ،الـدعم   وأنـشطة   التنفيذيـة  ةنـشط لأا مـا  حد
مـن  فوائـد، ولا سـيما      ال بعـض ة  خدِمتمكين الإدارات المـست   وقد يكون ل  . تكنولوجيا المعلومات 

يحمل في طياتـه    التجزؤ  ن هذا   أ إلا. المساءلة والمرونة لتلبية احتياجات محددة    اعتماد مبدأ    حيث
 .ةغير متوافقة تزامن م تطبيقات ونماذج بياناتحداثتساالقيام ب الموارد وةيضا مخاطر ازدواجيأ

قـاموس للبيانـات   وجود لى عدم إعلى وجه الخصوص    فقد أدى تجزؤ أنشطة التطوير        - ٣١٢
 عــداد المعلومــات في شــكل رقمــي لإ تــشفيروصــف مفــصل لكيفيــةأي  - ةنطــاق المنظمــعلــى 

 .دارية المتكاملنظام المعلومات الإ  فيلك المستخدمذ غير - مجموعة شاملة من معايير البيانات
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ر ئل التطــوياســولو أ التطبيقــات ةنــه لا توجــد معــايير لــضمان جــود أووجــد المجلــس   - ٣١٣
 ستعرضوت ـُ. ذا العمـل  ون هـم مـن قـام به ـ       الخبراء الاستـشاري  ق، خصوصا عندما يكون     ائللوث أو

 .اتدار الإ شعبة خدمات تكنولوجيا المعلومات تطبيقاتتعتمد هذه عندما عملية التوثيق

الأصـول الإلكترونيـة     نظـام العمل ب   في ت شعبة خدمات تكنولوجيا المعلومات    شرعو  - ٣١٤
)e-Assets()   انظرST/AI/2005/10(  ،أبلغـت  وفقـا لمـا      نُظُـم، قائمـة   تتضمن   قاعدة بيانات    وهو 

لم تقــدم قاعــدة البيانــات هــذه معلومــات كاملــة نظــرا لعــدم وجــود و. ةخدِمدارات المــستبــه الإ
، اعتمـادا عليهـا    التي وضـع النظـام       ة التقني ةالقاعدوتفاصيل عن تبادل البيانات مع نظم أخرى،        

تعزيـز، اسـتبدال،    (لنظـام   ا مـا يُعتـزم القيـام بـه مـن أجـل           و) وعيـة الوثـائق   قوة ون  (ة التقني وحالته
 وثيقـة   ةي ـأ المتحـدة    لأمـم لـدى ا   لم تكـن  مراجعـة الحـسابات،     جـرت    وحـين وهكـذا،   ). سحب
 .هيكل نظمها بوجه عامتصف 

للـنظم عامـة،    هيكـل   كـن هنـاك     ي المتكامـل، لم     ةداري ـما بالنسبة لنظـام المعلومـات الإ        أ  - ٣١٥
في  البيانـات    تحمِّـل  الـتي    الـنظم ميـع العمليـات و    بج قائمـة شـاملة      يتـيح ن  أ  من شأنه  انوهو ما ك  

  الملفـات، ةل ـإحاالمباشر على الإنترنت، الاتصال  (بينيةال وصلة ذلك وصف لل  نظام، بما في  ال هذا
  وتقتـضي .الـنظم  هـذه  يهـا  عللقاعـدة الـتي تعمـل   و اأ)  مـن خـلال نظـام وسـيط، دليـل      التحميل

تكنولوجيـا  لإدارة  ( Val IT طـار  إ نـادي بهـا   يمثـل تلـك الـتي       (افظـة   الحدارة  ت لإ فضل الممارسا أ
 الـنظم   تـشمل جميـع    قي ـوثت  عمليـة  )دارة تكنولوجيـا المعلومـات    إمعهد   الذي وضعه ) المعلومات
 معــنى البيانــات  يكــوننأضــمان و ترشــيد البيانــات وزيــادة الاتــساق  ساعدة علــىمــل لوذلــك
ن تتـضمن هـذه الأوصـاف معلومـات عـن          أينبغـي   و. مينلمـستخدِ بـل جميـع ا     مـن قِ    تمامـاً  امفهوم

لـدليل  بينيـة، وأوصـافا ل    لهـذه الوصـلات ال    ة  صائص التقني ـ الخ ـ، و بينيـة أصحاب هذه الوصـلات ال    
 تخطــيط  مــشروع لا ســيما في ســياقةهــذه الــشروط ضــروريو.  بهــاة المرتبطــةليــلآضوابط االــو

 .تموارد المؤسسا

 هامخدستت ـ تيوالبيانـات ال ـ   هيكـل الـنظم   ل  م ـمجلإدارة  اق  وثِّ ـتيوصي المجلس بأن      - ٣١٦
ميـع   بجعلقـة  وطبيعتـها والوثـائق المت  نظمال وتبادل البيانات بين  البينية جميع الوصلات  ناتبيل

 . المرتبطة بهاالضوابط
  

 الأنشطة الحساسةدارة إ    

 ات قـدر ظـل وجـود   في تها،وصـيان تطبيقات ال حداثتأنشطة اس  ؤتجز  كان من نتائج      - ٣١٧
 في بعـض التطبيقـات      ، وظائف والصعوبات في توظيف مـوظفين ذوي خـبرة         إيجادمحدودة على   

 بتكنولوجيـا المعلومـات وعمليـات الاتـصالات     ة المتصلةنشط الأ أن)الخزانةب ة تلك المرتبط مثلا(



A/63/5 (Vol.I) 
 

91 08-43820 
 

  الحقـوق  ريدي ـ الـنظم و   تلـك ل  عـدِّ ي أن   ه أيـضا  ن ـامكبإقـوم بهـا شـخص       ي  كـان  دخال البيانـات  وإ
تكنولوجيــا المعلومــات والاتــصالات  ل  المخصــصةواردالمــ كانــت ولــو. ايهــلإول خالمتعلقــة بالــد

. تهاوصــيانتطبيقــات ال حداثتاســ ةدارات المــشاركة تقاســم تكلف ــن الإامكــلكــان بإدة، موحَّــ
 الفــصل بــين المــسؤوليات  بحجــم فــرق تكنولوجيــا المعلومــات كافيــا للــسماح      يكــون  وقــد
 .الكافي بالقدر

 تقريـر التحليـل الاسـتراتيجي عـن     بيّنـها  ة الـتي ة على علم بهذه الحال    داركانت الإ قد  و  - ٣١٨
  خــــبير استــــشاري خــــارجيهدرصــــذي أ الــــةلمحاســــبا وة والميزانيــــ الــــبرامجتخطــــيط مكتــــب

 مـــن الفقـــرات، A/61/5 (Vol. I)(، وكـــذلك في التقريـــر الـــسابق للمجلـــس ٢٠٠٦ عـــام في
  ).٢٦٣ لىإ ٢٥٩
 :بما يليدارة ن تقوم الإأيوصي المجلس ب  - ٣١٩

 تطبيقــات تكنولوجيــا ســتحداث لاة نهــج فعــال مــن حيــث التكلف ــعتمــادا  )أ(  
  تها؛وصيان المعلومات
وظــــــائف بة رتبطــــــبــــــين الواجبــــــات المعلــــــى نحــــــو ملائــــــم الفــــــصل   )ب(  

 .المعلومات تكنولوجيا
  

 دراسة الجدوى النموذجية المعيارية    

ــا المعلومـــات   بـــدأت - ٣٢٠ ــعبة خـــدمات تكنولوجيـ ــة  العمـــل بمنهشـ ــة الجـــدوى جيـ دراسـ
 .تكنولوجيــا المعلومــات والاتــصالاتمجــال ة في الهامــســتثمارات لالجميــع ا النموذجيــة المعياريــة

 . تكن كافيةلمربما ن التفاصيل المقدمة أ هذه الدراسات بيّن فحص عينة من أن إلا

 جديــد نظــامب في مــا يتعلــق دراســة الجــدوى النموذجيــة المعياريــة المحــددة لةوفي الحالــ  - ٣٢١
 يـستند  الـذي علـى الـرغم مـن اكتمـال النمـوذج       وشعبة،  وضعته ال ـ لتثبت من هوية المستعملين     ل
 لهـذا   ة المخـاطر المـصاحب     تُقـيّم   أو كيـف   ئـد افو ال احتـساب  كيفيـة    إلىشـارة   إ ةي ـألا توجـد     ليه،إ

مخــاطر و ةخـاطر التقني ـ المفوائــد والمعلومـات عـن   هـذا النظــام  قـدم  ين أومـن المتوقــع  . المـشروع 
دارة تكنولوجيـا   إمعهـد    الـذي وضـعه    Val IT طـار إ  وينبغـي اعتبـار    .ةعملي ـشاريع والمخاطر ال  الم

 . في هذا الشأنفضل الممارساتأالمعلومات من 

دراســة الجــدوى النموذجيــة منهجيــة يوصــي المجلــس بــأن تعيــد الإدارة النظــر في   - ٣٢٢
 ما يكفي مـن  يممات لضمان تقدع تكنولوجيا المعلويراشالتي تعتمدها فيما يتعلق بم   المعيارية

 .المعلومات لدعم عمليات اتخاذ القرارات
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 أمن البيانات    

ســناد الامتيــازات إالمــستوى الأول هــو . علــى مــستويينالــنظم ول   تُنفــذ ضــوابط دخــ- ٣٢٣
مـا يمكـن القيـام بـه        و يهـا صـول إل  ويمكـن ال   الـتي    لتي تحدد ما هي البيانـات     ا ،دوارلأاعلى أساس   
. حــدة ىلــع نظــام  كــلســاسأعلــى )  إنــشاء،اســتكمالللقــراءة فقــط، (انــات  البيبــشأن تلــك

  معرفـة  الـتي تكفـل   التثبـت منـها      و  التعرف على هوية المستعمِل    والمستوى الثاني هو توفير آليات    
 .م بذلكوقي المفترض أنشخص ال هو في الواقع  أو البيانات النظام الداخل على الشخصأن

المتعلقـة   الحقـوق  إنـشاء وتعهُّـد   ن  أن بـش  ان مختلفت ـ اامـة، حالت ـ  هناك داخل الأمانـة الع      و  - ٣٢٤
 تم توثيـق     المتكامـل،  ةداري لنظام المعلومات الإ    وبالنسب ولى، الأ ةفي الحال ف.  النظم لىإول  بالدخ
دارات ضع للمراقبــة علــى مــستوى الإهــي تخــ و،دوارلأاعلــى أســاس ســناد الامتيــازات إ عمليــة

تـسجيل   ب عـني  الم قفري ـالـضوابط ال  ويتـولى تنفيـذ     . نظمال ـدارة   إ  مـستوى   علـى   وكذلك المستعملة
 .شعبة خدمات تكنولوجيا المعلوماتالتابع ل المستعملين

المعلومـات  لى نظـام    إجـراءات الـتي تطبـق علـى ضـوابط الـدخول             نفـس الإ    وتُستخدم    - ٣٢٥
وثـائق  نظـام ال  في  ات  ستويخرى، ولا سيما تلك الم ـ     الأ  عدد من النظم    في  المتكامل أيضا  ةداريالإ

دارة حقــوق اســتخدام  إ، والتوزيــع ةلى الوثــائق المقيــد إول دخ الــةمكانيــإالرسميــة الــتي تــوفر   
عنــاوين  عيــوز وت عــن بعــدرافــقالمشبكات والــول لــدخ ةفتراضــيلااصــة االخشبكة الــوصــلات 

 .بروتوكول الإنترنت

بل ســ شــبكة الأمــم المتحــدة وســبل الوصــول إلى بتــوفير  تتعلــقوتوجــد حالــة مختلفــة  - ٣٢٦
 ؛ المتكامـل  ةداري ـ نظـام المعلومـات الإ     غـير دارات  الإو  الحواسـيب المكتبيـة    لى تطبيقـات  إالوصول  

ــسبل هــذه ف ــةخاضــعة لإدارة ليــست ال  نــسقي لمةالمــسؤولية عــن هــذه المهمــة مفوض ــ ف ،مركزي
 .دارات في الإنسيق التقنية التمراكزو أتكنولوجيا المعلومات 

ــديل    و- ٣٢٧ ــن تع ــسؤولية ع ــوقالم ــدخ ا  الحق ــة بال ــةلىإول لمتعلق ــانهاإو أ  الأنظم ــست ئه  لي
تــسجيل  بعــني المقفريــ الة بتنبيــهدارة المــوارد البــشريإمكتــب أن يقــوم مــن المفتــرض و. مركزيــة

ــستعملين ــسقي والم ــا المعلومــات   من ــة  التومراكــزتكنولوجي ــسيق التقني ــدن ــيري ما عن ــونغ   الموظف
، مـن   ءاجـر ذا الإ به ـ ذات صـلة   ضـوابط    وفى حالة عدم وجـود    . ة المنظم ونريغادو  أ ممسؤولياته
العمـل  لهـم   ق  ذين يح ـ لموظفين ال ا وقائمة المستعملين الفعليين  اختلاف بين قائمة     حدوثالمرجح  
 . الأمم المتحدةلدى
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 الإدارة عمليـات تفتـيش منتظمـة، مـرة في الـسنة علـى               يرتج ـيوصي المجلس بـأن       - ٣٢٨
تكـون قـد     تكنولوجيـا المعلومـات    ل خاصة بالاستعمال الفعلـي   حسابات  أي  الأقل، لتحديد   

  . الأمم المتحدة غادروا لموظفينمنحت
 وبالنــسبة لأمــن البيانــات والأمــن المــادي للخــوادم، تــبين للمجلــس أن الغــرفتين اللــتين - ٣٢٩

تحتويان على الخوادم الرئيسية في المقر ليستا مصممتين خصيصا لمعـدات تكنولوجيـا المعلومـات     
ولم يكـن الغـرض منـهما أصـلا اسـتخدامهما للخـوادم             . لأمنية الأساسـية  ولا تستوفيان المعايير ا   

ومنذ عدة سنوات وإمدادات الطاقـة      . وليستا واسعتين لدرجة كافية لاستيعاب عدد كبير منها       
وثمـة احتمـال كـبير أن تتفـاقم         . فيهما غير كافية، وأجهزة التكييف عاجزة عـن تبريـد المعـدات           

 . على وصل حواسيب ومعدات جديدة بالخوادمهذه المشكلة بسبب الطلب الشديد 

 ولحماية هـاتين الغـرفتين، يُـستخدم لـدخولهما نظـام البطاقـات المغناطيـسية، وبموجـب                  - ٣٣٠
غـير  . الإجراءات المعتمدة يتعين على زائريها توقيع سجل وتجري مواكبتهم لدى تجولهم فيهمـا         

دلـة والأجهـزة المحيطيـة وصـناديق        أنهما تُـستخدمان أيـضا لخـزن مـواد معينـة مثـل الأسـلاك والأ               
  . الكرتون الفارغة أو الصناديق التي تحتوي على المعدات

 ولا يمتلــك موظفــو شــعبة خــدمات تكنولوجيــا المعلومــات معرفــة كافيــة عــن معــدات  - ٣٣١
وتم تركيب صمامات لرش المياه في سقف الغـرفتين المـذكورتين           . إطفاء الحرائق وطريقة عملها   

ويشير تقيـيم المخـاطر الـذي أجرتـه الـشعبة إلى أن             .  التي تربط بينها لا ماء فيها      إلا أن الأنابيب  
لهــالون أصــبح محظــورا، يبــدو أنــه ومــع أن اســتخدام غــاز ا. نظــم إطفــاء الحرائــق غــير موجــودة

  . توضع أي خطة للاستعاضة عنه لم
 في  يوصــي المجلــس الإدارة بالعمــل علــى أن يــصبح نظــام إطفــاء الحرائــق الموجــود  - ٣٣٢

  . الغرف صالحا للاستخدام وعلى امتلاك الموظفين المسؤولين عنه المهارات الكافية لتشغيله
 كما يوصي المجلس الإدارة بالقيام فورا بإخراج المعدات والمـواد الـتي قـد تتـسبب         - ٣٣٣

  . بحريق من غرفتي الخوادم
  

  المراجعة الداخلية للحسابات  -  ٢١  
، ٦١٠ المعيـــار لا ســـيماير الدوليـــة لمراجعـــة الحـــسابات،  في ضـــوء مـــا تقتـــضيه المعـــاي- ٣٣٤

فأجرى تدقيقا شـاملا للـدوائر      . استعرض المجلس مهمة المراجعة الداخلية للحسابات في المنظمة       
ــة في     ــة الحــسابات الداخلي ــشعبة مراجع ــة ل ــسام التابع ــة    والأق ــة الداخلي ــب خــدمات الرقاب  مكت

  .المقر في
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شــعبة المراجعــة الداخليــة للحــسابات وتنظيمهــا قــد   ولاحــظ المجلــس أن طريقــة عمــل - ٣٣٥
. ولاحـظ بـشكل خـاص أن إعـادة تنظـيم الـشعبة جعلتـها أكثـر فعاليـة                . شهدت تقدما ذا شأن   

وقد أدى إنشاء قـسم للممارسـات المهنيـة إلى تحـسين مـستوى مواءمـة طرائـق العمـل المعتمـدة                      
ــة و      ــد كامل ــة تجدي ــة الحــسابات لعملي ــل مراجع ــها، وخــضع دلي تم تحــديث الإجــراءات  ونوعيت

وأخيرا وأهم ما في الأمر هو قرار شـعبة المراجعـة الداخليـة للحـسابات اسـتحداث                 . المستخدمة
وبفضل هـذا الإطـار، أجـرت الـشعبة تحلـيلا      . إطار عمل منهجي يتمحور حول تحديد المخاطر      

مج ، شـكل أساسـا لوضـع برنـا    ٢٠٠٧للمخاطر التي انطوى عليها عمل الأمانة العامـة في عـام            
وأتـاح هـذا التقـدم الهـام للـشعبة تحـسين مـستوى              . ٢٠٠٨لمراجعة الحسابات اعتبـارا مـن عـام         

  .مواءمة عملها مع المعايير الدولية لمراجعة الحسابات ومع أفضل الممارسات
 غير أن المجلس أشار إلى مجالات تقتضي تحسينا في إدارة المراجعة الداخلية للحـسابات               - ٣٣٦

  .في الشعبة
يتصل أول هذه المجالات بالنـهج المتمحـور حـول تحديـد المخـاطر المعتمـد في الـشعبة                    و - ٣٣٧

وأشــار المجلــس إلى أن العديــد مــن المــصادر القديمــة المــستخدمة لتحديــد  . الــذي لم يكمَّــل بعــد
مقترحــات الــشعبة نفــسها وطلبــات الكيانــات الخاضــعة حــساباتها   (برنــامج الــشعبة أو لتغــييره 

ما زال يُستخدم، في حين أن النهج المتمحـور حـول تحديـد             ) ور أخرى للمراجعة، من ضمن أم   
إضـافة  . المخاطر يستدعي أن يكون الدافع الرئيسي لتغيير البرامج ثمـرة لمراجعـة تراتبيـة المخـاطر        

إلى ذلك، فإن إطار العمل المنهجي المطبق في شـعبة المراجعـة الداخليـة للحـسابات لم يُقـم بعـد                     
ــل ا   ــين تحليـ ــة بـ ــلة كافيـ ــاطر صـ ــي  (لمخـ ــستوى الكلـ ــى المـ ــة   )علـ ــة الداخليـ ــراءات الرقابـ  وإجـ

ووفقــا للمعــايير الدوليــة للمراجعــة الداخليــة للحــسابات، لا بــد مــن  ). المــستوى الــدقيق علــى(
. الرقابـــة الداخليــة وفعاليتـــها اســتخدام نتــائج تحليـــل المخــاطر لتقيــيم مـــدى أهميــة إجــراءات       

ــا ــد     كم ــهج المتمحــور حــول تحدي ــق الن ــي تطبي ــب التوصــيات    ينبغ ــة ترتي ــى كيفي  المخــاطر عل
وينبغي أيضا تطبيق معايير التصنيف النوعي والترتيـب المـستخدمة لتحليـل            . وتصنيفها وتنفيذها 

  .المخاطر على صياغة التوصيات وتنفيذها
ــام    - ٣٣٨ ــة  تواصــلالعمــل علــى أن  بيوصــي المجلــس الأمــين الع  شــعبة المراجعــة الداخلي

ات الرقابة الداخلية في إعداد نهجها المتمحـور حـول تحديـد         للحسابات التابعة لمكتب خدم   
المخاطر الذي تطبقه في إدارة برنامج عملها، وإقامة الصلة بـين تحليـل المخـاطر والـضوابط            

  . الداخلية، وإجراءات المتابعة المتعلقة بالتوصيات المقدمة
وأشــار . ة الحــسابات أمـا المجــال الثـاني الــذي يقتــضي تحـسينا فهــو إدارة عمليــة مراجع ـ   - ٣٣٩

المجلــس إلى أن المعــدل الفعلــي للبعثــات المقــررة المنجــزة لجميــع الوحــدات التابعــة للــشعبة كــان   
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؛ إذ أُنجـز فعليـا أقـل مـن نـصف البعثـات المقـررة                ٢٠٠٧  و ٢٠٠٦منخفضا إلى حد مـا عـامي        
ة واتضح للمجلـس أن مـرد ذلـك هـو حجـم البرنـامج وطريقـة إدارة عملي ـ           . للعامين المذكورين 
وبالنسبة لهذه النقطة الأخيرة، أشار المجلس إلى أنـه كـان في الوسـع تحـسين                . مراجعة الحسابات 

إدارة عمــل المــراجعين الــداخليين للحــسابات والإشــراف عليــه إنمــا لم يــتم ذلــك بــسبب عــدم    
تطبيــق النظــام الإلكتــروني المخــصص لتــسجيل الوقــت تطبيقــا دقيقــا، ولأن متابعــة أيــام العمــل   

كمــا أشــار المجلــس إلى حــالات التــأخر  .  تكــن، بــشكل عــام، موثوقــة بــصورة تامــة المقــررة لم
العديــدة في أداء الأعمـــال المقـــررة وإلى أن هـــذه الحـــالات تتعلـــق في المقـــام الأول باســـتعراض  

  . مسودة تقرير المديرين، وبرد الكيان الخاضعة حساباته للمراجعة وبإنجاز التقرير
ــين ال   - ٣٤٠ ــعبة المراجعــة الداخليــة      يوصــي المجلــس الأم ــى أن تحــسن ش عــام بالعمــل عل

ــة     ــة مراجعـ ــة الإدارة العامـــة عمليـ ــة الداخليـ ــة لمكتـــب خـــدمات الرقابـ للحـــسابات التابعـ
الحسابات، بخاصة متابعة أيام عمل مراجعي الحسابات، وذلك بغية زيـادة معـدل مـا ينجـز          

  .من برنامجها
للحسابات أثنـاء مراجعتـه لحـسابات مختلـف         واستخدم المجلس نتائج المراجعة الداخلية       - ٣٤١

  .الكيانات التي تتألف منها الأمانة العامة
  

  إدارة المحفوظات  -  ٢٢  
 بعد تحليله طريقة إدارة الملفات باعتبارها عاملا من العوامل الـتي تنطـوي علـى مخـاطر                  - ٣٤٢

 في مختلـف الوحـدات      كبيرة بالنسبة لأنشطة الأمانة العامة، دقق المجلس في طريقة إدارة الملفات          
إذ إن لدى مكتـب الأمـم المتحـدة في جنيـف محفوظـات وملفـات، بعـضها                  .وخاصة في جنيف  

فريــد مــن نوعــه، توثــق الــذاكرة المؤســسية للأمــم المتحــدة والجهــود الــتي بذلتــها عــصبة الأمــم    
وتــضم المكتبــة في المكتــب . والبــشرية لتحقيــق الــسلام وإرســاء علاقــات ســلمية بــين الــشعوب 

ــائق خاصــة بعــصبة الأمــم    ٣ كلــم مــن المحفوظــات، تحتــوي  ١١ور المــذك ــها علــى وث  كلــم من
 كلـم مـن المحفوظـات والمنـشورات         ٤٥ وحركات السلام التي كانت موجودة قبل إنـشائها، و        

الخاصة بالأمم المتحدة والوثائق الرسمية الخاصة بالدول الأعـضاء والمنـشورات الدوريـة وغيرهـا               
  .من المنشورات

غــير أن . أكثــر المحفوظــات نــدرة وحــساسية مخزنــة حاليــا في أشــد الأمــاكن أمنــا   وإن - ٣٤٣
شروط الخزن تتنافى وأفضل الممارسات المعتمدة في هذا المجال، مثل الإبقاء على حـرارة تعـادل                

 في المائة بدون تغيير مفاجئ فيهـا، وذلـك          ٥٠ درجة مئوية ونسبة رطوبة نسبية لا تتجاوز         ١٨
  .المنظمة الدولية لتوحيد المقاييس من معايير ١١ ٧٩٩ المعيار على نحو ما ينص عليه
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ــدَّة خصيــصا لهــذا     - ٣٤٤ ــة في الطوابــق الــسفلية للمبــاني المعَ ــائق الأخــرى فهــي مخزن  أمــا الوث
وأثنـاء الـسنوات القليلـة الأخـيرة وقعـت          . الغرض لكنها إمـا قديمـة للغايـة أو لا تـستوفي المعـايير             

 أثناء تنفيس أجهـزة التدفئـة إلى تـسرب آخـر            ٢٠٠٣ في عام    من تسرب للمياه  ( حوادث شتى   
 مـن أحـد أجهـزة التكييـف إلى فيـضان بـسبب تـساقط أمطـار غزيـرة في عـامي                       ٢٠٠٤في عام   
 متــر مــن ٣٠٠ حيــث تــضرر ٢٠٠٧وآخــر هــذه الحــوادث كــان في عــام ). ٢٠٠٦  و٢٠٠٥

بب أحـد الفيـضانات     وكـان س ـ  .  طنا من الوثائق لحقتـها الأضـرار       ١٢ ما يعادل     أن الملفات أي 
وأُنقـذت الوثـائق   . الفـضلات أنابيب المياه المتهالكـة ووجـود مجـرى واحـد لميـاه الأمطـار وميـاه                

. بوضــعها في ثلاجــات ثم تجفيفهــا بأســلوب التجميــد بحيــث يتــسنى صــونها بخاصــة مــن العفــن   
. ب دولار دفعتها شركة التأمين الـتي يتعامـل معهـا المكت ـ         ١٥٩ ٠٠٠وكلفت هذه العملية نحو     

وطلبت هذه الشركة من المكتب اتخاذ الإجراءات الكفيلـة بتخفيـف المخـاطر إلى الحـد الأدنى،                 
ئق الــتي أُنقــذت والبــالغ وزنهــا والوثــا. وذكــرت أنهــا قــد تتوقــف عــن تغطيتــه إن لم يقــم بــذلك

  . طنا مخزنة الآن مؤقتا في عدة طوابق سفلية وفي متحف عصبة الأمم ١٢
 لم تُفقد حتى الآن وبأن جميع الوثائق التي غمرتها الميـاه             واحدة وثيقة وأُبلغ المجلس بأن     - ٣٤٥

وتم ذلك في المقام الأول بفعل الإجراءات التي اتُخذت وفقا للتوصـيات الـتي تقـدم          . قد أُنقذت 
، والتي دفعت القائمين علـى المـبنى        ٢٠٠٤المستشارين المختصين في المحفوظات في عام       بها أحد   

اء إلا أن الاستقـــص. الـــدوائر الأمنيـــة والمكتبـــة إلى التحـــرك في هـــذا المجـــال والإدارات الفنيـــة و
ــدد ــه ينبغـ ــ     شـ ــة وأنـ ــير ملائمـ ــة غـ ــاني الحاليـ ــى أن المبـ ــد    علـ ــبنى جديـ ــشييد مـ ــيط لتـ ي التخطـ
  .للمحفوظات مخصص
إضافة إلى إدخال تعـديلات علـى المبـاني الحاليـة، يستحـسن خـزن بعـض المحفوظـات            و - ٣٤٦

وينبغـي الـتفكير في هـذا الأمـر نظـرا للمخـاطر الـتي تتعـرض لهـا                   . بـاني على الأقل خارج هذه الم    
المــالي منــها والوقــت الــذي يُــصرف (محفوظــات المنظمــة وللتكــاليف الــتي يــستتبعها هــذا الأمــر  

  ).لتطويق الأضرار أو إصلاحها
  : ويبدو أن ثمة حلين هما- ٣٤٧

يتسم بعـضها بالـسرية   تكليف جهة خارجية بهذه المهمة، أي نقل الوثائق التي      )أ(  
عـلاوة  . إلى أي مصدر خارجي ليتولى رعايتـها وهـذا الحـل غـير عملـي ولـيس إلا حـلا جزئيـا                     

على ذلك، قد يعني ذلك تولي شـؤون الوثـائق في مكـان آخـر، الأمـر الـذي قـد يخلـق مـشاكل              
ا غير أنه يمكن تكليف جهة خارجية بجزء من المهمة مع أنه ينبغي مقارنة تكلفـة هـذ                . لوجستية

الحل بتكلفة تشييد مبنى جديد، إذ إن تكلفة إسناد هذه المهمة إلى جهـة خارجيـة علـى امتـداد                    
   ما يقارب تكلفة تشييد مبنى جديد؛ سنة يمكن أن تعادل٢٠
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ــد يمكــن أن      )ب(   ــبنى جدي ــشييد م ــة الأخــرى     تت ــات الدولي ــه المنظم تقاســم تكاليف
طــار الأعــم لخطــة اســتراتيجية    لإكمــا يمكــن النظــر في هــذا الحــل في ا    . الموجــودة في جنيــف 

  .التراث لحفظ
 محفوظـات عـصبة الأمـم والوثـائق         لا سـيما   وينبغي النظر في مسألة اعتبار المحفوظات،        - ٣٤٨

المتعلقة ببدايات الأمـم المتحـدة، جـزءا مـن التـراث العـالمي والطبيعـي والثقـافي للبـشرية، إذ إنهـا            
اتفاقيــة حمايــة التــراث العــالمي الثقــافي   (“يــةذات قيمــة عالميــة اســتثنائية مــن وجهــة نظــر تاريخ ”

  .ويمكن أن يشمل ذلك إما قصر الأمم المتحدة بأكمله أو المكتبة ومحتوياتها). والطبيعي
جنيــف يوصــي المجلــس الإدارة بالعمــل علــى أن ينفــذ مكتــب الأمــم المتحــدة في      - ٣٤٩

 الخاص للوثائق المتعلقـة     استراتيجيات لحفظ الذاكرة المؤسسية للمنظمة، مع إيلاء الاعتبار       
  .ببدايات المنظمة ونشوئها

  
  التنسيق بين الوكالات  -  ٢٣  

ــة          - ٣٥٠ ــات الدائم ــع البعث ــسق م ــام وين ــين الع ــيروبي الأم ــم المتحــدة في ن ــب الأم ــل مكت  يمث
ــة         ــير الحكومي ــة وغ ــة الدولي ــات والمنظمــات الحكومي ــن الحكوم ــا م ــضيفة وغيره ــة الم والحكوم

 هـذا المكتـب شـعبة الخـدمات الإداريـة ومركـز المعلومـات وشـعبة                 ويـضم . الموجودة في نـيروبي   
وهو يوفر الخدمات الإدارية والمالية وخـدمات الـدعم الأخـرى إلى برنـامج     . خدمات المؤتمرات 

وهـو  ). موئل الأمـم المتحـدة    (الأمم المتحدة للبيئة وبرنامج الأمم المتحدة للمستوطنات البشرية         
كة لوكــالات الأمــم المتحــدة الــتي لــديها مكاتــب في نــيروبي،   يقــدم الخــدمات المجمّعــة والمــشتر 

  . ويتولى إدارة مرافق المنظمة
 بليـون   ١,٦٤ تلقى المكتب هبات لميزانيته قـدرها        ،٢٠٠٧-٢٠٠٦ وفي فترة السنتين     - ٣٥١

ــه وبرنـــامج الأمـــم الم   ــادات الإدارات التابعـــة لـ ــة وموئـــل الأمـــم  دولار تمثـــل اعتمـ تحـــدة للبيئـ
وبلغ مجموع النفقات الـتي احتفظـت بـسجلات لهـا           . دمات الرقابة الداخلية  ومكتب خ  المتحدة
فقــــات إدارات المكتــــب الــــثلاث وأثنــــاء الفتــــرة نفــــسها، بلغــــت ن.  مليــــون دولار١,٢٨٩
 مليــون دولار في الفتــرة الماليــة الــسابقة، أي بزيادتهــا  ١١٥,٥وبلغــت . مليــون دولار ١٤١,٩
الفئـة  ( موظفا   ٦٧٤، كان عدد موظفي المكتب      ٢٠٠٧وفي نهاية عام    .  في المائة  ٢٢,٨نسبتها  
 موظفـا مـن     ٥٤٨  مـوظفين وطنـيين و     ٤ و) الفئـة الفنيـة   (  موظفا دوليـا     ١٢٢يشملون  ) الفنية

  . فئة الخدمات العامة
ــانون الأول٣١ وفي - ٣٥٢ ــسمبر / كـ ــن    ٢٠٠٧ديـ ــبض مـ ــستحقة القـ ــالغ المـ ــلت المبـ ، وصـ

ــة    ــن الميزانيـ ــة عـ ــادات الخارجـ ــون٢,١٣الاعتمـ ــا مليـ ــدرها    دولار، ممـ ــبيرة قـ ــادة كـ ــل زيـ  يمثـ
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 بعــدم دفــع تكــاليف أساســاواتــصلت هــذه المبــالغ . المائــة عــن فتــرة الــسنتين الــسابقة في ٣٢,٤
الخدمات التي قدمتها شعبة الخدمات الإدارية وشعبة خدمات المؤتمرات، ومضى أكثر من عـام              

  .  في المائة٢٨على عدم تسديد نسبة منها تربو على 
مـــارس / آذار٣٠ر مكتـــب خـــدمات الرقابـــة الداخليـــة في تقريـــره الـــصادر في   وأشـــا- ٣٥٣

ــاب       ٢٠٠٧ ــستحقة هــو ضــعف إن لم يكــن غي ــالغ الم ــع المب ــدم دف ــسي لع ــسبب الرئي  إلى أن ال
الأساس القانوني للعقود التي تعهد المكتب بموجبها بتقديم خدمات إلى وكالات الأمم المتحـدة              

في نـيروبي بـالكف عـن تقـديم خدماتـه إلى وكـالات              وأوصـى مكتـب الأمـم المتحـدة         . الأخرى
الأمم المتحدة الـتي لا تلتـزم بـنص عقـد الخـدمات أو الـتي لا تـسدد مـا عليهـا مـن فـواتير لفتـرة               

  .تتجاوز الستة أشهر
أما بالنـسبة   .  مع شعبة الخدمات الإدارية    إلاّ اتفاقات تقديم الخدمات المشتركة      لم تبرم  - ٣٥٤

مات المـؤتمرات، فـإن إبـرام اتفاقـات بـشأنها حالـت دونـه عقبـات         للخدمات الأخـرى مثـل خـد    
  .نجمت عن كثرة الوكالات المعنية والمكاتب التابعة لها

 في المائة من المبـالغ المـستحقة        ١٥زهاء  كان  ،  ٢٠٠٧ديسمبر  / كانون الأول  ٣١ وفي   - ٣٥٥
ــهر        ــتة أشــ ــن ســ ــل عــ ــرة تقــ ــة لفتــ ــير مدفوعــ ــتي بقيــــت غــ ــؤتمرات الــ ــدمات المــ ــشعبة خــ لــ

مستحقة على وكالات كان عليها متأخرات لفترة تزيـد علـى سـتة أشـهر               ) دولارا ٩٥ ٩٩٧(
  .  دولار١٣٤ ٠٠٠بلغت 
ــيروبي       - ٣٥٦ ــى أن ينفــذ مكتــب الأمــم المتحــدة في ن يوصــي المجلــس الإدارة بالعمــل عل

توصيات مكتب خدمات الرقابـة الداخليـة بمزيـد مـن الـسرعة وذلـك عـبر إبـرام اتفاقـات                     
وكالات الأمم المتحدة وتقديم خدمات طارئـة إضـافية بنـاء علـى التعهـد        خدمات مع جميع    

  . رسميا بتسديد المتأخرات التي مضى عليها أكثر من ستة أشهر
فمـن حيـث المبـدأ، وبحـسب        .  ليس لمكتب الأمـم المتحـدة في نـيروبي مـدير عـام فعلـي               - ٣٥٧

نفيذي لبرنامج الأمـم المتحـدة   ، ينبغي للمدير التCorr.1  وST/SGB/2000/13نشرة الأمين العام    
غـير أن المـدير التنفيـذي لموئـل الأمـم المتحـدة في نـيروبي          . للبيئة تأدية دور المدير العام للمكتـب      

وتنافى هـذا الترتيـب مـع النـشرة         . ٢٠٠٧-٢٠٠٦هو الذي أدى هذا الدور أثناء فترة السنتين         
شرة يـنص بالتحديـد علـى أن        وتجري الآن صياغة تعـديل لإدخالـه علـى هـذه الن ـ           . الآنفة الذكر 

رئاسة المكتب يتولاها المـدير التنفيـذي لبرنـامج الأمـم المتحـدة للبيئـة أو المـدير التنفيـذي لموئـل                      
  . لفترة أطولمنصبهالأمم المتحدة في ضوء من تولى 
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 ومع أن تشارك عدة منظمات تابعة للأمم المتحدة مجمّعَ جيجيري في نـيروبي يـوفر في                 - ٣٥٨
إنـه يتـسبب بخلافـات بـشأن طريقـة توزيـع التكـاليف              فود بالفائدة علـى الجميـع،       التكاليف ويع 

وما يصبو إليه مكتب الأمم المتحدة في نيروبي هـو الحـصول بإنـصاف علـى                . وبشأن الوفورات 
إلا أن مـا يهـتم بـه زبائنـه، بخاصـة            . تعويض لقاء الخدمات الـتي يقـدمها إلى مـستخدمي موقعـه           

 الحــصول علــى الخــدمات بــأدنى    ئــة وموئــل الأمــم المتحــدة، هــو    برنــامج الأمــم المتحــدة للبي  
  .ممكنة تكلفة
 وتتجسد هذه الأهداف المتضاربة في الخلافات على تحديـد فـواتير تكـاليف الخـدمات                - ٣٥٩

بين مكتب الأمم المتحدة في نيروبي من جهـة والمنظمـتين الرئيـسيتين الموجـودتين في الموقـع مـن                    
وبدرجـة أقـل الموئـل، أكـبر حجمـا، وتعـاني             صـبح البرنـامج،   علاوة على ذلـك، أ    . جهة أخرى 

إدارتهما من ضيق في الوقت وبالتالي لا تمتلكـان الوقـت الكـافي لمعالجـة المـسائل المتعلقـة بتـسيير                     
وفي هذا السياق، يبـدو أن المـسؤولين الإداريـين الحـاليين     . أمور مكتب الأمم المتحدة في نيروبي  

  . وضع تمامافي المكتب لا يتقبلون هذا ال
ــيروبي       - ٣٦٠ ــاظ مكتــب الأمــم المتحــدة في ن ــى احتف يوصــي المجلــس الإدارة بالعمــل عل

بقدرته على تقديم الخدمات المشتركة إلى كيانات الأمم المتحـدة الأخـرى والحـصول علـى                
  .التعويض المنصف لقاءها

ها مع مكتب الأمـم      إن شعبة الإدارة التابعة لمكتب الأمم المتحدة في فيينا التي يتشارك           - ٣٦١
المتحدة المعني بالمخدرات والجريمة، تقدم الـدعم الإداري والمـالي إلى عـدة مكاتـب تابعـة للأمـم           

ــا  ــامي     . المتحــدة وموجــودة في فيين ــا لع ــم المتحــدة في فيين ــة مكتــب الأم  ٢٠٠٦وبلغــت ميزاني
  .  مليون دولار٢٧٢,٤ ما قدره ٢٠٠٧ و

 بها المجلس في تقريره الـسابق، لم توضـع حـتى الآن              وعلى الرغم من التوصية التي تقدم      - ٣٦٢
تلقـت  الـتي    ومختصرة قائمة الصناديق التي يتولى مسؤوليتها المكتب أو تلـك            مستكملةفي وثيقة   
ــر     . هبــات ــا أكث إضــافة إلى ذلــك، أصــبح التــدقيق في حــسابات مكتــب الأمــم المتحــدة في فيين

 بعــض الحــالات عــدم حــساب وكــان ســبب ذلــك في. صــعوبة بــسبب ارتفــاع عــدد الــصناديق
ــد بحــسب      ــع المــوارد والنفقــات بحــسب الإدارة وبالتحدي التكــاليف الــذي أدى إلى تعــذر توزي

وعلـى المنـوال نفـسه، وبـسبب عـدم حـساب التكـاليف، لم يـتم بانتظـام                   . البرنامج أو المشروع  
دة حساب عدد المـوظفين وتـوزيعهم بـين مكتـب الأمـم المتحـدة في فيينـا ومكتـب الأمـم المتح ـ                     

  .المعني بالمخدرات والجريمة، ولم يؤخذ في الاعتبار أن بعض الموظفين يعملون في المكتبين
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 مكتـب الأمـم المتحـدة       أن يعـد  العمـل علـى     بوافقت الإدارة علـى توصـية المجلـس          - ٣٦٣
 بالهبـات والإيـرادات والمبـالغ المقـرر إنفاقهـا والمبـالغ المنفقـة مـن                 مستكملةفيينا جداول    في

  .التي تحتفظ بدفاتر حسابات لهاالصناديق 
ب الأمـم المتحـدة في فيينـا         مكت ـ بالعمل علـى أن يقـوم     يوصي المجلس أيضا الإدارة      - ٣٦٤
ــان ــني         بتبي ــم المتحــدة المع ــب الأم ــين مكت ــه وب ــا بين ــة توزيعه ــه وكيفي ــاليف إدارة أعمال تك

  .بالمخدرات والجريمة
  شطب الممتلكات والتصرف فيها  -  ٢٤  

 ١٠٦-٨ مـن النظـام المـالي والقاعـدتان الماليتـان            ٤-٦يـنص عليـه البنـد        على نحـو مـا       - ٣٦٥
، زودت الإدارة المجلس بتفاصيل الخسائر النقدية والمبالغ المـستحقة القـبض وغيرهـا            ١٠٦-٩ و

  .٢٠٠٧ديسمبر /الأول كانون ٣١من الأصول التي شُطبت أثناء فترة السنتين المنتهية في 
 ١٢٣ ٧٧٥ دولارا بانخفــاض قــدره  ١ ٤٢٣ ٨٢٥طوبة  وبلــغ مجمــوع المبــالغ المــش   - ٣٦٦

وتعلقت هـذه المبـالغ بخـسائر نجمـت     .  في المائة٩دولارا عن فترة السنتين السابقة أي ما يعادل        
وخلافـا لفتـرة الـسنتين الـسابقة، لم تـسجَّل أي حالـة              . عن حوادث وسرقات وأضرار وإتلاف    

  . فعل استهلاكها أدت إلى شطبهامن حالات المعدات المتهالكة أو المعدات البالية ب
  

  ٧-الجدول الثاني
   ٢٠٠٧- ٢٠٠٦الأصول التي شُطبت أثناء فترة السنتين     

    )بدولارات الولايات المتحدة(

 النقدية المنظمة
المبالغ المـستحقة   

 المجموع تلكاتمالم القبض

 ٧٥٧ ٢٠٤ — ٧٥٧ ٢٠٤ — مقر الأمم المتحدة

 ٠٢١ ٨ ٠٢١ ٨ — — محكمة العدل الدولية

اللجنـــــــــــــة الاقتـــــــــــــصادية 
والاجتماعيـــة لآســـيا والمحـــيط 

 ٦٩١ ٤ ١٥٥ ٢ ٥٣٦ ٢ — الهادئ

 ٩٩٢ ٢٠٣ ٩٩٢ ٢٠٣ — — مكتب الأمم المتحدة في فيينا

اللجنـــــــــــــة الاقتـــــــــــــصادية 
 ٠٩٣ ٥٤ ٤٤٠ ٤٢ ٦٥٣ ١١ —  آسياوالاجتماعية لغربي

ــديم    ــدة لتقـ ــم المتحـ ــة الأمـ بعثـ
 ٧٢٥ ٣ — ٧٢٥ ٣ — المساعدة إلى أفغانستان

مكتــــب الأمــــم المتحــــدة في   
 ٧٤٩ ٢٥ ٤٦١ ٣ ٢٨٨ ٢٢ — نيروبي
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 النقدية المنظمة
المبالغ المـستحقة   

 المجموع تلكاتمالم القبض

مكتــــب الأمــــم المتحــــدة في   
 ٦١١ ٢٩ — ٦١١ ٢٩ — جنيف

 ٩٦٢ ١٠ ٩٦٧ ٤ ٩٩٥ ٥ — اللجنة الاقتصادية لأفريقيا

اللجنـــــــــــــة الاقتـــــــــــــصادية 
والاجتماعية لأمريكا اللاتينيـة    

 ٨٨٨ ١ ٥٤٨ ٣٤٠ ١ — البحر الكاريبيمنطقة و

مــم المتحـــدة  فريــق مــراقبي الأ  
ــد   ــسكريين في الهنـــــــــ العـــــــــ

 ١٨٤ ١٧ ١٨٤ ١٧ - - وباكستان

 ٩٤٠ ٨ ٩٤٠ ٨ - - مراكز الأمم المتحدة للإعلام

ــديم    ــدة لتقـ ــم المتحـ ــة الأمـ بعثـ
 ٢٦٤ ٤١٧ ٦٣٧ ٤١٦ ٦٢٧ - المساعدة إلى العراق

مكتــب الأمــم المتحــدة لــدعم  
 ٠٥٩ ٢ ٠٥٩ ٢ - - بناء السلام في طاجيكستان

ة في مكتــــب الأمــــم المتحــــد  
 ٣٦٧ ٢٥٠ ٣٦٧ ٢٥٠ - - ليشتي - تيمور

مكتــــــب الأمــــــم المتحــــــدة   
 ٧٩٢ ٥٢ ٤١٤ ٥٢ ٣٧٨ - المتكامل في سيراليون

مكتـــــب تنـــــسيق الـــــشؤون   
 ٦٧٨ ٦ ٦٧٨ ٦ - - الإنسانية

 ٠٥٢ ١٢١ ٠٥٢ ١٢١ - - إدارة شؤون السلامة والأمن

 ٨٢٥ ٤٢٣ ١ ٩١٥ ١٤٠ ١ ٩١٠ ٢٨٢ -  المجموع  
    

  ة على سبيل الهبةالمبالغ المدفوع  -  ٢٥  
 من النظام المالي، أفادت الإدارة بأنها دفعت أثناء فترة الـسنتين مبـالغ              ١٠٥ وفقا للبند    - ٣٦٧

  . دولارا٦٩ ٨١٧على سبيل الهبة بلغ مجموعها 
غـير أنـه أشـار إلى أن    .  ليس لدى المجلـس أي ملاحظـة علـى أسـباب دفـع هـذه المبـالغ                - ٣٦٨

  .شأن هذه المدفوعات لم تذكر الحساب الذي أُودعت فيهالتقارير التي قدمتها الإدارة ب
وافقت الإدارة على توصية المجلس الداعية إلى تضمين البيان المتعلـق بالمبـالغ الـتي                - ٣٦٩

  .تدفع على سبيل الهبة الحسابَ الذي أودعت فيه
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  حالات الغش والغش المفترض  -  ٢٦  
 الإدارة المجلـس بتقريـر عـن حـالات الغـش          وفقا للقواعد المالية للأمم المتحـدة، زودت       - ٣٧٠

 حالـة   ١٤وأشـارت الإدارة إلى     . ٢٠٠٧-٢٠٠٦والغش المفترض التي وقعت في فترة السنتين        
ــة في    ــرة الــسنتين المنتهي وزادت هــذه . ٢٠٠٧ديــسمبر / كــانون الأول٣١مــن هــذا النــوع لفت

 قيمــة المبـــالغ  وقُـــدرت).  حــالات ٧(الحــالات إلى الـــضعف مقارنــة بفتـــرة الــسنتين الـــسابقة    
  . دولارات٦٤٤ ٥٠٥ بـ ٢٠٠٧-٢٠٠٦المشمولة بحالات الغش هذه لفترة السنتين 

  
  ٨-الجدول الثاني

  ٢٠٠٧- ٢٠٠٦موجز عن حالات الغش والغش المفترض لفترة السنتين     
    )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

 نوع الغش والغش المفترض
ــدد  عـــــــــــــــ

 الحالات

المبلــــــــــــــــغ 
ــشمول  المـــــــ
ــالغش  بـــــــــــ

 المفترض
المبلـــــــــــــــغ 

 المسترد
المبلــــغ غــــير 

 المسترد

ــرقة أصــــــــــول المنظمــــــــــة    ســــــــ
استخدامها بـشكل احتيـالي مـن        أو

 ٦٥٩ ٣٩٧ - ٦٥٩ ٣٩٧ ٤ جانب أطراف ثالثة

 ٧٠٠ ٥٤٢ ٢٤٢ ١ ٥ تزوير وثائق

إساءة استخدام أصول المنظمـة مـن      
 ٢٣٧ ٢٢٦ ٣٦٧ ١٩ ٦٠٤ ٢٤٥ ٥ جانب الموظفين

 ٥٩٦ ٦٢٤ ٩٠٩ ١٩ ٥٠٥ ٦٤٤ ١٤  المجموع  
    

  سرقة أصول المنظمة أو استخدامها بشكل احتيالي من جانب أطراف ثالثة    
 كشفت الإدارة عن أربع حالات شملت سرقة أصـول المنظمـة أو اسـتخدامها بـشكل                 - ٣٧١

  :احتيالي من جانب أطراف ثالثة، وهي التالية
  لحساب مؤسسة في إيطاليا خطـوط الهـاتف في         تعملاستخدمت أطراف ثالثة      )أ(  

ــة الغــش هــذه الــذي   وقُــدرت قيمــة المبلــغ  . مكتــب الأمــم المتحــدة في جنيــف   المــشمول بعملي
ــسترد بعــد   لم ــورا إلى قطــع     .  دولارا١٤ ٣٢٥ي ــم المتحــدة في جنيــف ف وســارع مكتــب الأم

  إمكانية استخدام الخطوط الهاتفية والوصول إليها من مواقع خارجية؛ 
ــبكة  في المكتـــب نفـــسه، كـــشفت الإدارة عـــن عمل   )ب(   ــة في شـ ــيير احتياليـ ــة تغـ يـ

وكُـشف عـن عــدد مرتفـع غـير مــسبوق في عـدد المكالمــات      . الاتـصالات الـسلكية واللاســلكية  
وقُــدرت قيمــة المبلــغ . الهاتفيــة الــتي أجريــت عــبر خطــوط هاتفيــة غــير مخصــصة لجهــات معينــة  
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 الدائمـة   واعتُـبر انعـدام الرقابـة     .  دولارا ١٩٣ ١٥٩المشمول بعملية الغش الذي لم يسترد بعـد         
وعمليــة التــدقيق في المكالمــات الهاتفيــة وســجلاتها الــسبب الرئيــسي في التــأخر في الكــشف عــن 

إلى . وبدأ المكتب إجراءات قانونية لاسـترداد المبلـغ المـشمول بعمليـة الغـش هـذه               . عملية الغش 
لهاتفيــة غــير المخصــصة لجهــات  جانــب ذلــك، نفــذ المكتــب إجــراءات دائمــة لمراقبــة الخطــوط ا  

  واستعراضها؛ نةمعي
في فريق مراقبي الأمم المتحدة العسكريين في الهند وباكستان، أجرت أطـراف              )ج(  

ــة ودولي ــ      ــة وداخلي ــة محلي ــات هاتفي ــق مكالم ــن خــارج الفري ــها    م ــة بلغــت قيمت ة بطــرق احتيالي
ــان.  دولار١١ ٠٠٠ ــذي أدى إلى      وك ــو ال ــة ه ــة الرسمي ــات الهاتفي ــرر للمكالم ــاع المتك  الانقط

وأدخلــت الإدارة تعــديلا فنيــا علــى نظــام الخطــوط  . كــشف عــن عمليــة الاحتيــالالتحقيــق وال
الهاتفيــة الــسلكية واللاســلكية لكنــها لم تــتمكن مــن اســترداد المبلــغ المــشمول بهــذه العمليــة لأن 

  ية مجهولة الهوية هي التي نفذتها؛أطرافا خارج
ــسان       )د(   ــوق الإن ــم المتحــدة لحق ــداني لمفوضــية الأم ــشاسا، في المكتــب المي في كين

 أن الخزنـة    أن لاحـظ   دولارا بعـد     ١٧٩ ١٧٥مبلـغ نقـدي قـدره        سرقة   اكتشف أحد الموظفين  
فقامت الإدارة فورا بإبلاغ إدارة شؤون الـسلامة والأمـن ومكتـب            . الحديدية كانت مكسورة  

ــة   ــسلطات المحلي ــة وال ــة الداخلي ــى إدارة   . خــدمات الرقاب ــة عل وعــززت الإدارة إجــراءات الرقاب
غـير أن الإدارة لم تـتمكن مـن اسـترداد المبلـغ       .  وتدابير أمن هذا المكتـب والـدخول إليـه         النقدية

  .المفترض أنه سرق بسبب عدم كشف التحقيق بعد عن هوية السارقين
  

  تزوير الوثائق    
  : كشفت الإدارة عن خمس حالات تزوير لوثائق، وهي التالية- ٣٧٢

خص لا علاقة له بـالإدارة قـسائم        في مكتب الأمم المتحدة في جنيف، زور ش         )أ(  
لم يـستتبع ذلـك أي خـسائر ماليـة وأحيلـت      . أجور تحمل شعار الأمم المتحـدة لاسـتئجار شـقة    

  مزيد من التحقيق؛ لإجراء القضية على مكتب خدمات الرقابة الداخلية
في مكتب الأمم المتحدة المتكامل في سـيراليون، قـدم أحـد المـوظفين الـدوليين                  )ب(  
تم .  دولارا ٥٤١مة مستندات واسـتمارات مـزورة للمطالبـة باسـترداد نفقـات قـدرها               إلى المنظ 

ــع          ــدها مـ ــدد الإدارة عقـ ــغ ولم تجـ ــرف المبلـ ــل صـ ــذه قبـ ــال هـ ــة الاحتيـ ــن عمليـ ــشف عـ  الكـ
  المعني؛ الموظف
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في المكتــب نفــسه، تم الكــشف عــن حالــة مثيلــة مــن تزويــر الوثــائق لاســترداد    )ج(  
ــة    ــة بقيم ــات طبي ــضية  أح.  دولار٧٠٠نفق ــت الق ــشرية لاتخــاذ   إلىيل ــوارد الب ــب إدارة الم  مكت

  إجراءات تأديبية؛
في المكتب نفسه أيضا، ارتفعت تكلفـة غـسيل أزيـاء المـوظفين ثلاثـة أضـعاف          )د(  

بدأ التحقيق في هذا الأمـر لتبيـان أسـبابه، لكنـه لم يكـن قـد انتـهى لـدى                     . في فترة زمنية قصيرة   
  رفع هذا التقرير إلى المجلس؛

ــستحقاته           )هـ(   ــن ضــمن م ــا لم يكــن م ــا مالي ــوظفين مبلغ ــى أحــد الم ــر، تلق في المق
  .ولم تكشف الإدارة عن قيمته. الوظيفية

  
  إساءة استخدام أصول المنظمة من جانب الموظفين    

ــا   - ٣٧٣ ــن إسـ ــالات مـ ــت حـ ــن سـ ــشفت الإدارة عـ ــن    كـ ــة مـ ــول المنظمـ ــتخدام أصـ ءة اسـ
  الموظفين جانب

جنيــف، اســتخدم أحــد المــوظفين هاتفــا خلويــا   في مكتــب الأمــم المتحــدة في    )أ(  
.  دولارا ٣٠ ٨٣٥مخصصا للمكتب من أجـل إجـراء مكالمـات هاتفيـة خاصـة بلغـت تكلفتـها                  

 الآناســـتُرد حـــتى قـــد  و شـــهريا، في المائـــة مـــن راتـــب الموظـــف٤٠وقـــررت الإدارة اقتطـــاع 
وشـددت التـدقيق    مكتب إدارة الموارد البـشرية       إلىوأحالت الإدارة القضية    .  دولارا ١٩ ٣٦٧

  في طريقة استخدام الهواتف الخلوية المخصصة للمكتب دون سواها؛
ن حالـــة مـــن الغـــش المفتـــرض لـــدى في المكتـــب نفـــسه، كـــشفت الإدارة عـــ  )ب(  

وتلقـت الإدارة مكالمـة هاتفيـة مـن شـخص مجهـول             . موظف سيارة أحـد كبـار المـوظفين        شراء
لممنوحـة لمالـك الـسيارة الـسابق والـتي شملـت           أفاد بأن الموظف ما زال يستفيد من الامتيـازات ا         

وأشــارت الإدارة .  بــدون ضــرائبالعلامــات الدبلوماســية الــتي تحملــها الــسيارة وشــراء الــبترين
ــة        إلى ــضرائب بقيم ــن ال ــى م ــن معف ــى بتري ــد .  دولارا١ ١٧٥أن الموظــف حــصل عل لم تتكب

  بشرية؛قسم إدارة الموارد الإلى خسائر مالية وأحالت القضية  الإدارة أي
في مكتــب مفوضــية الأمــم المتحــدة لحقــوق الإنــسان في أوغنــدا، تلقــت ســت   )ج(  

الـصندوق الاسـتئماني    دولارا مـن     ٥٩ ٢٢٠ مجموعهـا     بلغ منظمات غير حكومية وهمية هبات    
وبـدأت الإدارة تنـاقش هـذه    . الأمم المتحدة  الذي تديره    للتبرعات بشأن أشكال الرق المعاصرة    

لتحديــد أفــضل الإجــراءات الــتي  ن القانونيــة والمفوضــية في أوغنــدا  المــسألة مــع مكتــب الــشؤو 
  اتخاذها؛ يمكن
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في بعثــة الأمــم المتحــدة لتقــديم المــساعدة إلى العــراق، اســتخدم أحــد المــوظفين   )د(  
إلى أن  لم تشرع الإدارة في عمليـة اسـترداد التكـاليف           . خطا هاتفيا لغير الأغراض المخصصة له     

وأدخلت الإدارة تعـديلات فنيـة علـى نظـام الخطـوط      . جراءات التأديبية اتخاذ قرار بشأن الإ    يتم
  الهاتفية للحيلولة دون تكرار الحادث؛

ــسيا، اخــتلس أحــد         )هـ(   ــداني في إندوني ــسانية المي ــشؤون الإن ــسيق ال ــب تن في مكت
 دولار مستخدما وصولات مزورة كإثبات على أنه أودع مبـالغ           ٦١ ٧٨٣,٧١الموظفين مبلغ   

وأمكـن للموظـف القيـام بعمليـة الاحتيـال هـذه بـسبب عـدم خـضوعه                  . نة المكتب مالية في خز  
. لإشراف دقيق وبسبب انتشار مكاتب الأمم المتحدة على رقعة جغرافية واسـعة في إندونيـسيا              

ــى   إلىألغــت الإدارة عقــدها مــع الموظــف وأحالــت القــضية     ــة الــتي حكمــت عل  المحكمــة المحلي
إنمـا أعيـد تنظـيم مهـام إدارة         . الإدارة مـن اسـترداد المبلـغ      ولم تـتمكن    . الموظف بالسجن سـنتين   

  .المكتب لفصل مهمة الإذن بقبض الأموال ومهمة تسجيلها ومهمة صرفها
 وأشار المجلس إلى أن بعض كيانات الأمانة العامة التي أعدت التقـارير العاديـة المتعلقـة                 - ٣٧٤

  .حليل الدقيقبالغش والغش المفترض لم تقدم تفاصيل كافية لأغراض الت
ش المفتـرض الـتي يبَلـغ عنـها     غ ـ إضافة إلى ذلك، أشار المجلس إلى أن حـالات الغـش وال        - ٣٧٥

وفقــا لقواعــد الأمــم المتحــدة اقتــصرت علــى الحــالات الــتي لم تقــدمها مختلــف مكاتــب الأمانــة   
لغـش  إضـافة إلى ذلـك، لم تتـضمن قائمـة قـضايا ا     . العامة إلى المراقـب المـالي إلا بنـاء علـى طلبـه          

قـــدمت إلى المجلـــس معلومـــات عمـــا يجريـــه مكتـــب خـــدمات الرقابـــة الداخليـــة وشـــعبة    الـــتي
التحقيقات التابعة له من تحقيقات في حالات الغش وإسـاءة اسـتخدام عمليـة الـشراء في الأمـم                   

  .المتحدة
يوصــي المجلــس الإدارة بالعمــل علــى أن تتــضمن التقــارير العاديــة المتعلقــة بــالغش   - ٣٧٦

  .فترض التي تقدم إليه تفاصيل كافية بحيث يتسنى له إجراء تحليل دقيقوالغش الم
 يوصي المجلس أيضا الإدارة بأن تـضيف إلى قـضايا الغـش والغـش المفتـرض المحالـة           - ٣٧٧

عليه القضايا التي تكشف عنها وتحقق فيها شعبة التحقيقات التابعة لمكتب خدمات الرقابة 
  .شترياتالداخلية وفرقة العمل المعنية بالم
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  شكر  - جيم  
يود مجلس مراجعي الحسابات الإعراب عن تقديره لما تلقاه من تعاون ومـساعدة مـن                - ٣٧٨

الأمــين العــام للأمــم المتحــدة، والمــدير العــام لمكتــب الأمــم المتحــدة في كــل مــن جنيــف وفيينــا    
ق الإنـسان، وقلـم     ونيروبي، والأمناء التنفيذيين للجان الإقليمية، ومفوضية الأمم المتحـدة لحقـو          

محكمـة العــدل الدوليـة، والأمــين العـام لمــؤتمر الأمـم المتحــدة للتجـارة والتنميــة، ورئـيس وحــدة       
أو التــدريب، ورئــيس /التفتــيش المــشتركة، ورئــيس مجلــس أمنــاء أو مــدراء معاهــد الأبحــاث و   
  .مجلس محافظي كلية موظفي منظومة الأمم المتحدة، ومكاتبهم ومعاونيهم

  
  سيغانيب  فيل)توقيع(

  الرئيس الأول لديوان المحاسبة في فرنسا
  رئيس مجلس مراجعي حسابات الأمم المتحدة

  )كبير المراجعين(
  

  نومبيمبي تيرنس )توقيع(
  مراجع الحسابات العام لجمهورية جنوب أفريقيا

  
  فيلار. رينالدو أ

  رئيس هيئة مراجعة الحسابات في الفلبين
  

  ٢٠٠٨يونيه / حزيران٣٠
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 لأولالمرفق ا
  

ــي      ــانون ٣١في فتــــرة الــــسنتين المنتهيــــة  بــــشــأن  ات المجلــــسحالــــة تنفيــــذ توصــ  كــ
 ٢٠٠٥ديسمبر /الأول

  

  التوصية  

الفقـــــــرة 
المـــــــشار  

 إليها

الفتـــرة الماليـــة الـــتي   
دمت فيها التوصية   قُ

 ذنفلم تُ فذت جزئيانُ فذت بالكاملنُ للمرة الأولى

التوصيات 
التي تجاوزتها 
 الأحداث

            )أ(١٩٩٩-١٩٩٨ المجلس لفترة السنتينتقرير
يوصي المجلـس بـأن تقـوم الإدارة، علـى سـبيل الأولويـة،               ١

ــسهيل إعــداد     ــذ قاعــدة بيانــات موحــدة لت ــشاء وتنفي بإن
البيانات المالية الموحدة والحد من الاعتماد على التقـارير         

ويوصــي المجلــس أيــضا بــأن يــضمن مكتــب   . المخصــصة
ية والحسابات أن جميع التـسويات      تخطيط البرامج والميزان  

التي أجريت عند إعداد البيانـات الماليـة معتمـدة ومؤيـدة       
 .بإحالات مراجعة كافية

١٩٩٩-١٩٩٨  ١٠١    ×      

يوصــي المجلــس بــأن يقــوم، علــى وجــه الــسرعة، مكتــب   ٢
ــة والحــسابات، بالاشــتراك مــع     ــبرامج والميزاني تخطــيط ال

تكامل، بمعالجـة   فريق مشروع نظام المعلومات الإدارية الم     
قــسائم الــصرف الداخليــة مــشكلة ارتفــاع نــسبة رفــض  

القــضاء علــى الترميــز اليــدوي للمعــاملات  للحــد مــن أو
الداخلية مـن المكاتـب الكائنـة خـارج المقـر لإدخالهـا في              
نظام المعلومات الإدارية المتكامل والحصول على الفائدة       

 .المثلى من التشغيل الآلي

١٩٩٩-١٩٩٨  ١٠٨  ×        

            )ب(٢٠٠١-٢٠٠٠ رير المجلس لفترة السنتينتق
أوصى المجلس بأن تقوم الإدارة بمراجعـة وتعزيـز قـدرات  ١

النظــام المتكامــل لمعلومــات الرصــد والوثــائق، بتــضمينه،  
مثلا، برنامج بحث أفضل، لكي يصبح أداة فعالة لرصـد          
الـــبرامج والإبـــلاغ عنـــها، ووافقـــت الإدارة علـــى هـــذه 

المجلـس أيـضا بـأن تـضمن الإدارة أن          ويوصي  .  التوصية
يقوم مديرو البرامج بصفة منتظمـة باسـتكمال ومراجعـة        
المعلومـــات الـــتي يتـــضمنها النظـــام المتكامـــل لمعلومـــات  

 .الرصد والوثائق عن تنفيذ برامجهم

١٦٩    ×        

يوصي المجلس بأن تنظر الإدارة في إقامة وصلة بينية بـين             ٢
مراكــز الإعــلام ونظــام   نظــام الإبــلاغ المتبــع في دائــرة    

ــائق   ــة  . المعلومــات المتكامــل للرصــد والوث وبانتظــار إقام
وصــلة بينيــة تحقــق فعاليــة التكلفــة، يوصــي المجلــس بــأن    
تعمل إدارة شـؤون الإعـلام بانتظـام علـى توليـد بيانـات              

مركزا ومكتبا   ٧٧مجمعة من نظام الإبلاغ الخاص بها لـ        
 وأن تُـدخل  من مراكز ومكاتب الأمم المتحدة للإعـلام،  

ــل للرصــد      ــات المتكام ــام المعلوم ــات في نظ ــك المعلوم تل
والوثائق عند إعداد تقرير الأداء البرنـامجي في نهايـة فتـرة            
الـسنتين، وبـأن تـستعرض البيانـات المجمعـة بعـد تحويلـها        
ــة    ــائق لكفال إلى نظــام المعلومــات المتكامــل للرصــد والوث

 .ادقة النواتج البرنامجية المبلغ عنها واكتماله

٢٠٠١-٢٠٠٠  ١٧٣  ×        
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ــا     ٣ ويوصـــي المجلـــس أيـــضا بـــأن تجـــري الإدارة استعراضـ
شاملا لمدى رضـا مـستخدمي نظـام المعلومـات الإداريـة            

جهـد منـسق     ل عنـه ولتوقعـاتهم بـشأنه بغيـة بـذل          المتكام
ــ ــتثمارات في  لتحـ ــة الاسـ ــة تكلفـ ــ سين فعاليـ ا تكنولوجيـ

 .عليها المعلومات والاتصالات والإنفاق

          ×  

ــ  ٤ ــأن تقــوم الإدارة بمــا يلــي  ويوصــي المجل وضــع  )أ: (س ب
معايير محـددة أو مؤشـرات لـلأداء تتخـذ دلـيلا في تقيـيم               

استحداث وتصميم آلية لرصد    ) ب(الأداء البرنامجي؛ و    
علومــات مــن أجــل تقيــيم وصــياغة     التغذيــة المرتــدة بالم 

ــدمات     ــودة خـــ ــسين جـــ ــة بتحـــ ــتراتيجيات كفيلـــ اســـ
 شـؤون الجمعيـة     قت إدارة وعل. الاجتماعات والمؤتمرات 

 بأنهـا تنظـر في إجـراء دراسـة      العامة وخـدمات المـؤتمرات    
ــة  /استقــصائية تــشمل الوفــود و  أو مكاتــب اللجــان لتلبي

 .لمعلوماتبشأن التغذية المرتدة لالحاجة إلى آلية 

    ×        

وأوصى المجلس بأن تعجل الإدارة بإقامـة نظـام محوسـب             ٥
يع الشُعب والأقسام   متكامل يربط بين قواعد بيانات جم     

ــة     ــة العامــ ــؤون الجمعيــ ــة لإدارة شــ ــدات التابعــ والوحــ
ــذه      ــى ه ــد وافقــت الإدارة عل ــؤتمرات؛ وق وخــدمات الم

 .التوصية

٢٠٠١-٢٠٠٠  ٢٨٢    ×      

ويوصــي المجلــس بــأن تتحــسب الإدارة وتخطــط للتوســع    ٦
الانتقـال إلى نظـام لقواعـد البيانـات ذي قـدرة            من أجـل    

رير الممكـــن إصـــدارها أكـــبر لكـــيلا يكـــون عـــدد التقـــا
صغيرا، آخذة في الحـسبان تكلفـة هـذا التوسـع بالمقارنـة             

ــا  ــأن  . بالنظــام المــستخدم حالي وأبلغــت الإدارة المجلــس ب
عملية تصميم نظام إلكتروني موسع لتـسجيل معلومـات         

 .الوثائق وتتبعها ما زالت جارية

٢٠٠١-٢٠٠٠  ٢٨٥  ×        

              )ج(٢٠٠٣-٢٠٠٢ تقرير المجلس لفترة السنتين
تقـــوم ) أ: (ووافقــت الإدارة علــى توصــية المجلــس بــأن       ١

بإنفــاذ الامتثــال للتوجيهــات المتعلقــة باســتعادة ســلفيات  
تحسين العمليات الحاليـة    ) ب(السفر المقدمة للموظفين،    

ــة   ــد  لـــدفع المرتبـــات بغيـ ــالغ تزيـ ــة دون دفـــع مبـ الحيلولـ
 .يلزم عما

٢٠٠٣-٢٠٠٢  ٣٩  ×        

صـية المجلـس بـأن يقـوم مكتـب          ووافقت الإدارة علـى تو      ٢
ن مـــع تخطــيط الـــبرامج والميزانيــة والحـــسابات، بــالاقترا   

كفالــة تقــديم  )أ(بمــا يلــي المكاتــب الواقعــة خــارج المقــر 
تحليــل  )ب(تقــارير جــرد صــحيحة وكاملــة في حينــها،   

الممتلكات غـير المـستهلكة الـتي مـا زالـت تـستخدم وإن              
ي الأمـر،  كانت ذات قيمة دفترية صفرية، وحيثما يقتض

ــتنادا   ــيم اسـ ــان القـ ــلية،   بيـ ــاء الأصـ ــجلات الاقتنـ  إلى سـ
مـــتى كانـــت هـــذه   اســـتنادا إلى تقـــديرات معقولـــة    أو

 .السجلات غير متاحة

٢٠٠٣-٢٠٠٢  ٤٥  ×        
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ويوصي المجلس بأن تستعرض الأمـم المتحـدة آليـة تمويـل             ٣
الالتزامات المتعلقـة باسـتحقاقات نهايـة الخدمـة ومـا بعـد             

 .التقاعد

٢٠٠٣-٢٠٠٢  ٤٧    ×      

ويكرر المجلس تأكيد توصيته الـسابقة بـأن تتخـذ الإدارة        ٤
ــتعراض ت   ــزم لاس ــا يل ــتي    م ــتئمانية ال ــصناديق الاس ــك ال ل

تحقيــق أغراضــها منــذ أمــد طويــل بغيــة تحديــد وإقفــال  تم
ــتئمانية   ــصناديق الاس ــة  ال ــير العامل ــد هنــاك   غ ــتي لم تع ال

 .لها ضرورة

٢٠٠٣-٢٠٠٢  ٥٢    ×      

يق الــشؤون الإنــسانية علــى توصــية  ووافــق مكتــب تنــس   ٥
وتحويلــها غــير العاملــة المجلــس بتحديــد أرصــدة المــشاريع 

ــشاور مــع الجهــات المانحــة     ــة بعــد الت إلى المــشاريع العامل
 .المعنية

٢٠٠٣-٢٠٠٢  ٥٤  ×        

ــأن يواصــل صــندوق         ٦ ــد توصــيته ب ــرر المجلــس تأكي ويك
المتحــدة للــشراكات الدوليــة تعاونــه مــع شــركائه   الأمــم
ــ ــتخدام المــالي      المنف ــديم تقــارير الاس ــا يتعلــق بتق ذين فيم
 .حينها في

٢٠٠٣-٢٠٠٢  ٦٢  ×        

ووافق صندوق الأمم المتحـدة للـشراكات الدوليـة علـى             ٧
بأن يمتثل ويتقيد بسياسة الإبـلاغ      المكررة  توصية المجلس   

ــة المــصادق عليهــا     ــة النهائي ــارير المالي المتعلقــة بتقــديم التق
فــال حــسابات جميــع المــشاريع  والمراجعــة بغيــة كفالــة إق

ــها    ــدفاتر في حين ــا في ال ــشغيليا ومالي ــة ت ــق . المكتمل وواف
الصندوق أيضا على توصـية المجلـس بـأن يعيـد الـشركاء             
ــة للمــشاريع      ــوال غــير المنفق ــة الأم المنفــذون ســريعا كاف

 .المكتملة

٢٠٠٣-٢٠٠٢  ٦٧    ×      

ووافق صندوق الأمم المتحـدة للـشراكات الدوليـة علـى             ٨
ــية  ــع   توصـ ــاون مـ ــأن يعـــالج الـــصندوق، بالتعـ المجلـــس بـ

شــركائه المنفــذين، أســباب التــأخير في تقــديم التقــارير      
السردية عن المشاريع المكتملـة أو عـدم تقـديمها، وذلـك            

 . هذه التقارير في الوقت المناسبلضمان إتاحة

٢٠٠٣-٢٠٠٢  ٧٠    ×      

الأمم المتحدة وتنفـذ منهجيـة      تعتمد  ويوصي المجلس بأن      ٩
ــا المعلومــات    موحــدة ــة تكنولوجي ــد إجمــالي تكلف  لتحدي

والاتـصالات بغيـة تحـسين عمليـة اتخـاذ القـرارات بــشأن       
مــسائل مــن قبيــل الاســتعانة بمــصادر خارجيــة واســترداد 

 .التكاليف

٢٠٠٣-٢٠٠٢  ٨٩    ×      

ويوصـي المجلــس بـأن تــستعرض الأمـم المتحــدة عمليــات      ١٠
تفــــويض الــــسلطة، ومنهجيــــة ورصــــد إدارة البيانــــات 

 .المعلومات المحوسبةو

٢٠٠٣-٢٠٠٢  ٩٥    ×      

ــزم،      ١١ ــأن تنــشئ الإدارة، كمــا هــو معت ويوصــي المجلــس ب
ــات     ــا المعلومـ ــول تكنولوجيـ ــة لأصـ ــواد رسميـ ــة مـ حافظـ
تتماشــــى مــــع أفــــضل ممارســــات صــــناعة تكنولوجيــــا 
المعلومــات والاتــصالات، وذلــك مــن أجــل تــوفير رؤيــة  

ــص    ــا المعلومــات والات ــادرات تكنولوجي ــة لمب الات مكتمل
ومشاريعها ومرافقها في كافة الوحدات التنظيمية للأمم       

 .المتحدة

٢٠٠٣-٢٠٠٢  ٩٧    ×      
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ويوصـــي المجلـــس بـــأن تتـــيقن الإدارة مـــن تـــوفر بـــرامج   ١٢
ــا     ــذ اســتراتيجية لتكنولوجي ــى تطــوير وتنفي ــدريب عل الت

 .المعلومات والاتصالات والتنسيق فيما بينها

٢٠٠٣-٢٠٠٢  ٩٩  ×        

بــأن تواصــل الإدارة اتخــاذ الخطـــوات    ويوصــي المجلــس     ١٣
سات، بمـا في  معايير موحدة وأفضل ممارلاعتماد  المناسبة  

 .“الدروس المستفادة”ذلك تدوين ممارسات 

٢٠٠٣-٢٠٠٢  ١٠٢  ×        

ويكرر المجلـس التأكيـد علـى توصـيته بـأن تطبـق الإدارة                ١٤
ترقيــة مــن فئــة قيــد منــع  )أ(ضــوابط آليــة إضــافية، مثــل 

 إلى الفئــة الفنيــة إذا لم يكــن قــد جــرى  الخــدمات العامــة
ــاز      ــد اجتـ ــأن الموظـــف قـ ــد بـ ــتي تفيـ ــات الـ ــرار البيانـ إقـ

توســيع نطــاق الرقابــة الكاملــة لتــشمل  ) ب(الامتحــان؛ 
ــود    ــع القيـ ــدث في جميـ ــذي يحـ ــرار الـ ــسية اتالتكـ  الرئيـ

ــات بـــدلا مـــن    الاقتـــصار علـــى القيـــد المبـــدئي؛    للبيانـ
ــود  )ج( ــشر تح ــ  اترفــض القي ــة أو ن ــير المعقول ذير في  غ

عـرض معلومـات علـى الـشاشة عـن          ) د(هذه الحالات؛   
عملية دخول ناجحة إلى النظام عند إقرار الدخول        آخر

 .إليه بشكل سليم

٢٠٠٣-٢٠٠٢  ١٤٤        ×  

ووافقت الإدارة على توصية المجلس بأن تكفـل اسـتمرار        ١٥
حرص شعبة خدمات تكنولوجيـا المعلومـات في مكتـب          

ــب   ــة ومكتـ ــدعم المركزيـ ــدمات الـ ــبرامج  خـ ــيط الـ  تخطـ
والميزانية والحسابات على التشغيل الآلي لعملية التوحيـد        
لضمان سلامة المعلومات المالية وإمكان الاعتمـاد عليهـا         
والوصــول إلى أقــصى درجــة مــن الفوائــد المتحققــة مــن    

 .التكنولوجيا المتاحة

٢٠٠٣-٢٠٠٢  ١٤٨  ×        

ــى توصــية      ١٦ ووافــق مكتــب الأمــم المتحــدة في جنيــف عل
ينشئ ويوثق إطارا للاختبـارات والنتـائج    ) أ(لس بأن   المج

ــشاريع تك  ــل مـ ــصالات،   لكـ ــات والاتـ ــا المعلومـ نولوجيـ
ــوب   ينـــشئ مك) ب( و ــستعملي الحاسـ ــساعدة مـ ــا لمـ تبـ

 .هو معتزم كما

٢٠٠٣-٢٠٠٢  ١٥٤    ×      

ــر       ١٧ ــدار المحاضـ ــسر الإدارة إصـ ــأن تيـ ــس بـ ــي المجلـ ويوصـ
 .المطلوبالموجزة في الوقت 

٢٠٠٣-٢٠٠٢  ١٩٣  ×        

ــا لتوزيـــع       ١٨ ــتعراض نظامهـ ــس الإدارة باسـ ــي المجلـ ويوصـ
 .الموارد

٢٠٠٣-٢٠٠٢  ١٩٦  ×        

ويوصــي المجلــس بــأن تنظــر الخزينــة في تكــاليف وفوائــد     ١٩
الأخــذ بنظــام شــامل لوضــع إســقاطات لتــدفق النقديــة،   

 .وذلك بغية تعزيز أداء حوافظها المالية

٢٠٠٣-٢٠٠٢  ٢٠٤  ×        

بـأن تقـوم الأمـم المتحـدة بتطـوير          ويكرر المجلس توصيته      ٢٠
 .أدوات مناسبة لتجهيز البيانات لإدارة النقدية

٢٠٠٣-٢٠٠٢  ٢٠٨  ×        
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تـــستعرض ) أ(ويوصـــي المجلـــس الأمـــم المتحـــدة بـــأن       ٢١
ــها في المكاتــب الموجــودة خــارج المقــر،    عمليــات خزينت

ــة رسميــــة      ) ب( ــادئ توجيهيــ ــى الفــــور مبــ ــضع علــ تــ
ــتثمار    ــا للاســ ــشئ لجانــ ــراءات، وتنــ ــصال وإجــ ، بالاتــ

 .بالصناديق والبرامج المعنية

٢٠٠٣-٢٠٠٢  ٢١١  ×        

ويوصــي المجلــس بــأن تنفــذ الإدارة إجــراء الكــشف عــن    ٢٢
خــسائر الاســتثمارات، علــى النحــو المنــصوص عليــه في   

 . من النظام المالي١٦-١٠٤ القاعدة

٢٠٠٣-٢٠٠٢  ٢١٤    ×      

تتــابع  ) أ: (ووافقــت الإدارة علــى توصــية المجلــس بــأن      ٢٣
تذكر كل الإدارات والشعب والمكاتب بتقـديم خطـط         و

أن ) ب(الشراء في الوقـت المحـدد وفقـا للـشكل المـنقح،             
ــن       ــه م ــا يحقق ــشتريات وم ــة تخطــيط الم ــى أهمي ــشدد عل ت
مكاســـب، وعلـــى مـــسؤولية الإدارات والمكاتـــب عـــن   

 .اكتمال البيانات المقدمة وإمكان الوثوق فيها

٢٠٠٣-٢٠٠٢  ٢١٦  ×        

 علــى توصــية المجلــس بــأن تحــدد وتــنظمارة ووافقــت الإد  ٢٤
تعديلات طلبات الـشراء في المرحلـة المناسـبة مـن عمليـة             

 .الشراء لزيادة كفاءتها

٢٠٠٣-٢٠٠٢  ٢٢٢    ×      

ــها      ٢٥ ــذ خطتـ ــل الإدارة تنفيـ ــأن تواصـ ــس بـ ــي المجلـ ويوصـ
لاســـتعراض برنـــامج تـــسجيل البـــائعين وبـــدء عمليـــة      

تفــاظ لتحــديث المعلومــات بــصفة منتظمــة لــضمان الاح 
ــائعين ــا عـــن وضـــع البـ ــبة وموثـــوق بهـ بمعلومـــات مناسـ

 .المسجلين

٢٠٠٣-٢٠٠٢  ٢٢٤  ×        

ويوصي المجلـس بـأن تطلـب اللجنـة الاقتـصادية لأفريقيـا               ٢٦
ــة أخلاقيــات    مــساعدة شــعبة المــشتريات في تنفيــذ مدون
المهنة وتوقيع إقرارات عدم التبعية لجميع الموظفين الذين        

 .اتيشاركون في عمليات المشتري

٢٠٠٣-٢٠٠٢  ٢٣٦    ×      

ــة لغــربي     ٢٧ ــصادية والاجتماعي ــة الاقت  آســيا ووافقــت اللجن
ــأن   ــة لاســتعراض   )أ: (علــى توصــية المجلــس ب تنــشئ لجن

 مـن  ٠٣-٥ الموردين على النحو المنصوص عليه في البند 
ــشتريات،   ــل الم ــل   ) ب(دلي ــوردين قب ــستعرض أداء الم وت

 مــن ١٤-٥ مــنح العقــود للبــائعين، وذلــك عمــلا بالبنــد 
 .دليل المشتريات

٢٠٠٣-٢٠٠٢  ٢٣٨    ×      

ويوصي المجلـس الإدارة بـأن تقـوم بمـا يلـي، بتوجيـه مـن                  ٢٨
مكتـــب إدارة المـــوارد البـــشرية، ومـــع إفـــراد دور كـــبير 

الإبـلاغ عـن     )أ: (موظفي منظومـة الأمـم المتحـدة      لكلية  
اســـتعراض نظـــم ) ب(الأنـــشطة التدريبيـــة وتكاليفهـــا؛ 

ــة مــن   ــدريب المعلومــات الإداري ــصورة أجــل رصــد الت  ب
النظر في تقاسم مجموعة مـن       )ج(يمكن الاعتماد عليها؛    

ــام    ــاء النظـ ــية المتـــشابهة في كافـــة أنحـ المؤشـــرات الأساسـ
الموحد للأمم المتحدة لتيـسير وضـع المـستويات القياسـية           

ــال   ــا والتكـ ــواتج الـــتي يمكـــن إنجازهـ يف؛ مـــن حيـــث النـ
 التمويـل  استعراض ما إذا كـان المـستوى الحـالي مـن        )د(

٢٠٠٣-٢٠٠٢  ٢٥٤    ×      
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المرصود للتدريب والنتائج المتحققة يتفقـان مـع الأولويـة     
تحديـد أو تحـديث ونـشر     ) ه ــ(المعطاة للتطوير الوظيفي؛    

سياســــات ومبــــادئ توجيهيــــة واضــــحة للتــــدريب في  
الحالات التي لم يتم فيها ذلك بعـد، وذلـك وفقـا لإطـار              
الــتعلم المؤســسي الــذي أيدتــه شــبكة المــوارد البــشرية في 

وضع قوائم بالجهات التي تـوفر      ) و(؛  ٢٠٠٣ يوليه/تموز
المقــر، والمــستوى  (التــدريب علــى المــستويات المناســبة    

لتقاسمهـا بـين المؤسـسات؛      ) طنيالإقليمي، والمستوى الـو   
تطــــوير تقاســــم المعــــارف والمــــواد التدريبيــــة بــــين  )ز(

أكثـــر اتــــساما بالطـــابع الرسمــــي؛   الوكـــالات بــــصورة  
لمتحققـة مـن خـلال التـدريب        تحسين تقييم النتائج ا    )ح(

للتأكــد مــن الأثــر الــذي يتركــه علــى كفــاءة العمليــات    
 .وفعاليتها

وفي حين يسلم المجلس بالصعوبات العملية، فإنه يوصـي            ٢٩
ــلة بتقيـــيم ورصـــد       ــأن تقـــوم الإدارة بـــصورة متواصـ بـ
ــال الــصارم للأوامــر الإداريــة المتعلقــة بالاســتعانة       الامتث

اريين وفــرادى المتعاقــدين وبــأجورهم وتقيــيم    بالاستــش
 .أدائهم

٢٠٠٣-٢٠٠٢  ٢٥٦  ×        

ويوصــي المجلــس مكتــب خــدمات الرقابــة الداخليــة بــأن    ٣٠
ــة  )أ( ــل كفالـ ــافي،   يواصـ ــدريب الكـ ــه التـ ــي موظفيـ تلقـ
ــر    )ب( ــدريب المباشـ ــذ التـ ــه لتنفيـ ــستمر في خطتـ وأن يـ

ــل    . باســتخدام الحاســوب  ــس أن يكف ــا يوصــي المجل كم
وله علــى المــوارد اللازمــة لإنجــاز مراجعــة   المكتــب حــص 

 .حسابات نظم تكنولوجيا المعلومات بكفاءة

٢٠٠٣-٢٠٠٢  ٢٦٣  ×        

ويوصـــي المجلـــس بـــأن يعـــالج مكتـــب خـــدمات الرقابـــة   ٣١
ــائج عمليــات       ــأخيرات في إبــلاغ نت ــة مــسألة الت الداخلي
ــارير في   مراجعــــة الحــــسابات مــــن أجــــل إصــــدار التقــ

 .موعدها

٢٠٠٣-٢٠٠٢  ٢٦٧    ×      

م المجلـس بـأن الإدارة اتخـذت عـدة تـدابير            وفي حين يسلّ    ٣٢
لمعالجــة أوجــه القــصور المــذكورة أعــلاه، يوصــي الإدارة 
ــام إدارة      ــسينات في نظــ ــتحداث تحــ ــل اســ ــأن تواصــ بــ

 .الأصول

٢٠٠٣-٢٠٠٢  ٢٨٤  ×        

ووافــق معهــد الأمــم المتحــدة الأقــاليمي لبحــوث الجريمــة   ٣٣
ري تقييمــا لأداء والعدالــة  علــى توصــية المجلــس بــأن يج ــ 

مــشاريعه، وأن يــضع مبــادئ توجيهيــة ومؤشــرات بنــاء   
على ذلك، وأفاد أنـه قـام، منـذ مراجعـة الحـسابات الـتي        
أجراهـــا المجلـــس، باســـتحداث أحكـــام فنيـــة وماليـــة في

التقيــــيم الخــــارجي للمــــشاريع في كــــل مــــشروع مــــن 
 .المشاريع التي وضعها

٢٠٠٣-٢٠٠٢  ٢٨٧    ×      

د توصـيته بـأن تـصدر الأمانـة العامـة           ويكرر المجلس تأكي    ٣٤
ــدير معهــد الأمــم     ــسلطة لم ــضا في ال للأمــم المتحــدة تفوي

 .المتحدة الأقاليمي لبحوث الجريمة والعدالة

٢٠٠٣-٢٠٠٢  ٢٩٠    ×      
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ويوصي المجلس بـأن تتخـذ الإدارة تـدابير مناسـبة لـشغل               ٣٥
 .الوظائف الشاغرة في الوقت المناسب

٢٠٠٣-٢٠٠٢  ٢٩٢    ×      

ــ  ٣٦ ــدة   ويوصـ ــأن يتـــشاور معهـــد الأمـــم المتحـ ي المجلـــس بـ
لبحــوث التنميــة الاجتماعيــة مــع إدارة الأمــم المتحــدة      
ومعاهد البحوث الأخرى لإيجاد حلول تعاقديـة مناسـبة         

 .للتكليفات المتعددة السنوات

٢٠٠٣-٢٠٠٢  ٣٠٦    ×      

ويوصي المجلس كلية موظفي منظومة الأمم المتحدة بـأن           ٣٧
أن  )ب(الإبلاغ عن أنـشطتها،     ين نظام   تواصل تحس ) أ(

 .تستغل إيراداتها بالكامل لكفالة تحقيق أهدافها

٢٠٠٣-٢٠٠٢  ٣١٥  ×        

ويوصي المجلس بـأن تعجـل لجنـة الخدمـة المدنيـة الدوليـة                ٣٨
 .بشغل الوظائف الشاغرة

٢٠٠٣-٢٠٠٢  ٣٣٤  ×        

تنفـــذ خطـــة شـــاملة ) أ: (ويوصـــي المجلـــس الإدارة بـــأن  ٣٩
ــال في منظومــة الأمــم المتحــدة  لمكافحــة الفــساد والاح تي

ــد؛   ــشكل جيـ ــشرها بـ ــة  ) ب(وتنـ ــة لمكافحـ ــشئ لجنـ تنـ
الفساد والاحتيال تكون بمثابة إطار فعال ومركز تنسيق         
لآليـــة مكافحـــة الفـــساد والاحتيـــال في منظومـــة الأمـــم  

ــدة؛  ــشأن   ) ج(المتحـ ــل بـ ــات عمـ ــنظم دورات وحلقـ تـ
مدونات أخلاقيـات المهنـة والتوعيـة بالفـساد والاحتيـال           
بــين المــديرين والعــاملين الــدوليين والمحلــيين وغيرهــم مــن  

آليـات مناسـبة للبـت      تستحدث  ) د(أصحاب المصلحة؛   
في الحوادث المضبوطة والمبلـغ عنـها وادعـاءات حـدوث            

تستعرض عمليـات التحقيـق في      ) هـ(الفساد والاحتيال؛   
 .المكاتب الموجودة خارج المقر

٢٠٠٣-٢٠٠٢  ٣٤٩    ×      

              )د(٢٠٠٥-٢٠٠٤ رة السنتينتقرير المجلس لفت
 ويوصـــــــي المجلـــــــس بـــــــأن تطبـــــــق الإدارة أحكـــــــام   ١

ــد ــة للأمــم    ١٢-٤ البن  مــن النظــام المــالي والقواعــد المالي
ــسابات معادلـــة        ــن خـــلال قيـــد رصـــيد حـ ــدة مـ المتحـ
ــن      ــصما مـ ــن خـ ــيد دائـ ــضو كرصـ ــة عـ ــضرائب لدولـ الـ
الاشتراكات المقررة المستحقة علـى هـذه الدولـة العـضو           

 .تاليفي العام ال

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٤٧  ×        

ويوصــي المجلــس بــأن تعــزز الإدارة ضــوابط استعراضــها    ٢
لتكفــل، لــدى إعــداد البيانــات الماليــة، أن تتفــق أرصــدة  
حساب دفتر الأستاذ العام المفصل مـع مجـاميع الأرصـدة           

 .التفصيلية للحسابات المقابلة

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٥٤  ×        

 يراقـب مكتـب     توصية المجلس بـأن   على  الإدارة  ووافقت    ٣
تخطــيط الــبرامج والميزانيــة والحــسابات، بالتــشاور مـــع      
شعبة تكنولوجيا وخـدمات المعلومـات، تحـسينات نظـام          

 .الضرائب المحوسب الجديد عن كثب

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٦٤  ×        

ــن        ٤ ــشف عـ ــأن تكـ ــدة بـ ــم المتحـ ــس الأمـ ــي المجلـ ويوصـ
الصندوق المركزي للاستجابة لحالات الطوارئ بوصـفه       

ــن مرف ــ  ــألف م ــى حــد    يت ــنح عل ــق للم ــروض ومرف ق للق
ــة العامــة    ٦٠/١٢٤ ســواء، وذلــك امتثــالا لقــرار الجمعي

 .٢٠٠٥ديسمبر / كانون الأول١٥المؤرخ 

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٦٨  ×        
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ــت   ٥ ــى الإدارة ووافقــ ــزز   علــ ــأن تعــ ــية المجلــــس بــ توصــ
استعراضها لتجميع الحسابات في البيانات المالية، وتنظر       

المكاتــب الموجــودة في تنقــيح النمــوذج الــذي زُودت بــه 
خارج المقـر لعـرض الحـسابات المتعلقـة بالمبـالغ المـردودة             

 .إلى المانحين

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٧٢  ×        

ــذل المزيــد مــن         ٦ ــأن تواصــل الإدارة ب ويوصــي المجلــس ب
الجهـــود فيمـــا يتعلـــق بتقـــديم المـــسافرين نمـــاذج المطالبـــة 
بمصروفات الـسفر في الوقـت المناسـب ومحاولـة اسـترداد

ــالغ غ ــ ــة مــن المــوظفين    المب ــرات طويل ــذ فت ير المدفوعــة من
 .السابقين

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٧٦  ×        

توصـية المجلـس بـأن تقـوم بمواءمـة          علـى   الإدارة  ووافقت    ٧
إجراءات تطبيق نظام إدارة المعلومات المتكامل وأحكـام        

 بشأن منح سـلف الـسفر       ST/AI/2000/20الأمر الإداري   
 .وتقديم مطالبات مصروفات السفر

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٨٠  ×        

توصية المجلس بأن تعـزز ضـوابطها    على  الإدارة  ووافقت    ٨
في مجال التصديق على مـدفوعات سـلف الـسفر المتعلقـة            
ببدل الإقامة اليومي والموافقة عليهـا، وتكفـل أن يـشمل           
تــشغيل نظــام إدارة المعلومــات المتكامــل ضــوابط لــرفض 
ــستفيد واحــد ــصدران لم ــصلتين ت ــسيمتي ســفر منف أي ق

 .ن نفس تفاصيل المطالبةوتحملا

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٨٥    ×      

ويوصـــي المجلـــس بـــأن يقـــوم مكتـــب تنـــسيق الـــشؤون     ٩
الإنـسانية، قــدر الإمكــان، بـضمان تــسجيل النفقــات في   

 .الفترة المالية الصحيحة

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٨٨  ×        

ويوصي المجلس بأن تقـوم الإدارة بوضـع نظـام لتـسجيل              ١٠
ت الــتي توفرهــا إدارةُ النفقــات الفعليــة المرتبطــة بالخــدما 

شــــؤون الجمعيــــة العامــــة والمــــؤتمرات للاجتماعــــات     
 .والمؤتمرات التي تسدد تكاليفها

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٩٢        ×  

توصــية المجلــس القائلــة بــأن علــى  علــى الإدارة ووافقــت   ١١
ــة     ــسجل كافــ ــا أن يــ ــدة في فيينــ ــم المتحــ مكتــــب الأمــ
 الالتزامات التي تغطي العقود المتعـددة الـسنوات كأعبـاء         

 .مؤجلة

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٩٦  ×        

توصـية المجلـس برصـد الالتزامـات        علـى   الإدارة  ووافقت    ١٢
غـــير المـــصفاة المتعلقـــة بأنـــشطة التعـــاون الـــتقني بـــشكل 
مــستمر وتــصفيتها بالكامــل عنــد إقفــال حــسابات عــام   

٢٠٠٦. 

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ١٠٠    ×      

ويوصـــي المجلـــس بـــأن يقـــوم مكتـــب تنـــسيق الـــشؤون     ١٣
ــصا  ــسانية بالات ــف   الإن ــم المتحــدة في جني ــب الأم ل بمكت

للقيــام علــى وجــه الــسرعة بتجهيــز المــستندات الداعمــة   
ــسجيلها حـــسب    ــة وتـ ــصفاة المعلقـ ــات غـــير المـ للالتزامـ

 .الاقتضاء كمبالغ مصروفة

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ١٠٥  ×        
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توصية المجلس بـأن تواصـل تـصفية        على  الإدارة  ووافقت    ١٤
بات مــم المتحــدة والحــسا حــسابات ومعــاملات مقــر الأ 

المتصلة بالبرنامج الإنمائي المعلقة منـذ أمـد         - والمعاملات
 .طويل، وذلك بالتنسيق مع المكاتب المعنية

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ١١٣  ×        

توصـية المجلـس بـأن يقـوم مكتـب          علـى   الإدارة  ووافقت    ١٥
تخطـــيط الـــبرامج والميزانيـــة والحـــسابات، بالتنـــسيق مـــع 

تلكات وحفـظ  المرافق، بتحسين تسجيل المم دوائر إدارة   
ســـجلاتها لكفالـــة التقيـــيم الـــصحيح للممتلكـــات غـــير   

 .المالية المستهلكة في الملاحظات على البيانات 

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ١١٧    ×      

توصية المجلـس بـأن تكفـل الالتـزام         على  الإدارة  ووافقت    ١٦
 عنـــد   ST/AI/2003/5 الـــصارم بأحكـــام الأمـــر الإداري   

 .عمليات الجرد المادي إجراء 

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ١١٩    ×      

ــم المتحــدة في        ١٧ ــب الأم ــدم مكت ــأن يق ــس ب ويوصــي المجل
جنيف تقارير جرد دقيقة وشاملة بعد إجـراء التـسويات          

 مـن الملاحظـات     ١١اللازمة بشأنها وأن ينقح الملاحظـة       
 .المرفقة بالبيانات المالية بناء على ذلك

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ١٢٤  ×        

تحـدة في فيينـا     ويوصي المجلس بأن يقوم مكتب الأمـم الم         ١٨
 .بالتخطيط لعمليات الجرد المادي وإجرائها

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ١٢٧  ×        

توصية المجلـس بـأن يحـسن مكتـب         على  الإدارة  ووافقت    ١٩
تنـــــسيق الـــــشؤون الإنـــــسانية إدارة الممتلكـــــات غـــــير 
ــد     ــسيا وتايلنـ ــة في إندونيـ ــه الميدانيـ ــستهلكة في مكاتبـ المـ

 .وسري لانكا ومسك سجلات

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ١٣١  ×        

ــال       ٢٠ ــل الإدارة بإقفـ ــأن تعجـ ــيته بـ ــس توصـ ــرر المجلـ ويكـ
 .الصناديق الاستئمانية غير العاملة منذ أمد طويل

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ١٤٢  ×        

علـى  مفوضـية الأمـم المتحـدة لحقـوق الإنـسان           ووافقت    ٢١
ــة    ــدة غـــير المنفقـ ــأن تـــستخدم الأرصـ ــية المجلـــس بـ توصـ

تفـق عليـه مـع      الاستئمانية المقفلة على النحو الم     للصناديق  
 .الجهات المانحة

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ١٤٤  ×        

ويوصــي المجلــس بــأن تقــوم الإدارة باســتعراض شــامل        ٢٢
للمعاملات حتى تاريخ إقفال الحسابات بعد نهاية الفتـرة     

 .المالية

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ١٥١  ×        

ويوصي المجلس بنقل المسؤولية عن الإبلاغ عن إيرادات           ٢٣
لمنــع الجريمــة والعدالــة  ونفقــات صــندوق الأمــم المتحــدة  

وحسابه الفرعي إلى مكتب الأمم المتحدة المعـني           الجنائية
 .بالمخدرات والجريمة

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ١٥٣  ×        

توصية المجلس بكفالة الموافقة علـى  على الإدارة  ووافقت    ٢٤
 .قبول التبرعات امتثالا للقواعد المالية للأمم المتحدة

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ١٥٧  ×        

توصــــية المجلــــس بــــأن تراجــــع علــــى لإدارة اووافقــــت   ٢٥
ــضمان اســتدامة      ــوال ل اســتراتيجيتها الخاصــة بجمــع الأم

 .الصناديق الاستئمانية برامج 

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ١٦٠  ×        
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معهــد الأمــم المتحــدة الأقــاليمي لبحــوث الجريمــة ووافــق   ٢٦
توصـية المجلـس بـأن يعـزز جهـوده الراميـة            علـى     والعدالة

ــع  ــه،  إلى تنويـ ــصادر تمويلـ ــة  مـ ــه التنفيذيـ ــا لأولوياتـ  وفقـ
 .واستراتيجيته المتعلقة بجمع الأموال

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ١٦٣  ×        

ويوصــى المجلــس بــأن تــضع اللجنــة الاقتــصادية لأوروبــا    ٢٧
ــوفير الأدوات    اســتراتيجية شــاملة لجمــع الأمــوال، مــع ت

 .المناسبة لتنفيذها

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ١٦٧    ×      

ــى توصــية  ووافــق مكتــب الأمــم المتحــدة في جنيــف ع    ٢٨ ل
المجلــس بــأن يعــد تقييمــا نزيهــا للــساعات المهــداة، وفقــا  

 .للمعايير المحاسبية لمنظومة الأمم المتحدة

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ١٧٠  ×        

ووافق مكتب الأمم المتحدة في فيينا على توصية المجلـس            ٢٩
بـــأن يـــستكمل البيانـــات الماليـــة للـــصناديق الاســـتئمانية  

مــة، وفقــا لأحكــام   للإبــلاغ عــن التبرعــات العينيــة الها   
 . من المعايير المحاسبية لمنظومة الأمم المتحدة٣٥الفقرة 

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ١٧٣  ×        

ويوصي المجلـس بـأن يـستعرض مكتـب تنـسيق الـشؤون               ٣٠
الإنسانية إجراءات التسجيل التي يتبعها في قيد المساعدة        
ــة      ــة العيني ــات المادي ــع الهب ــة، وأن يكــشف عــن جمي العيني

، عمـــلا بالمعـــايير المحاســـبية لمنظومـــة باعتبارهـــا إيـــرادات
 .الأمم المتحدة

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ١٧٧  ×        

علـى  ية الأمـم المتحـدة لحقـوق الإنـسان          ووافقت مفوض ـ   ٣١
ــق      ــا فيمــا يتعل ــضرورة تحــسين إجراءاته توصــية المجلــس ب

 .بجمع الأموال من الجهات المانحة

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ١٨٠  ×        

لإنـسان علـى    ووافقت مفوضـية الأمـم المتحـدة لحقـوق ا           ٣٢
توصــية المجلــس بــضرورة أن تقــوم برصــد مــا تجمعــه مــن  

 .أموال فيما يتعلق بتقييم احتياجاتها

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ١٨٣  ×        

ووافقت الإدارة على توصية المجلـس الـتي كـرر تأكيـدها          ٣٣
بأن تكفل تقديم المكاتـب الفنيـة لتقاريرهـا المرحليـة عـن             

لمـشاريع المكتملـة   المشاريع الجارية والتقارير النهائية عن ا   
 .في مواعيدها

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ١٨٦  ×        

ووافقت مفوضـية الأمـم المتحـدة لحقـوق الإنـسان علـى               ٣٤
توصـــية المجلـــس بـــأن تطلـــب تقـــديم التقـــارير الماليـــة في  

 .مواعيدها

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ١٨٨  ×        

ــشــــراكات      ٣٥ ـــدة للـ ـــم المتحــــ ـــدوق الأمـــ ـــق صنـــ ووافـــ
مواصلة فـرض   ) أ: (ية المجلس له ب ـ  الدوليــــة علـــــى توص  

التقيـــد الـــصارم بتقـــديم تقـــارير الاســـتخدام المـــالي في      
مواعيدها، بمـا في ذلـك بفـرض جـزاءات، لكفالـة تـوفير              
المعلومات المالية ذات الصلة والكاملة عـن التقـدم المحـرز            
فيمـا يتعلـق بالمـشاريع لأغــراض الرصـد وتقـديم التقــارير      

النظــر في مــشاركة ) ب(و إلى مؤســسة الأمــم المتحــدة؛ 
أو إشــراك مــوظفي الــشؤون الماليــة للــشركاء المنفــذين

أو المكاتـــب القطريـــة، بـــشكل مباشـــر، في معالجـــة     /و
 .متطلبات الإبلاغ المالي التي وضعها الصندوق

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ١٩٨  ×        
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ووافق صندوق الأمم المتحـدة للـشراكات الدوليـة علـى             ٣٦
ديم  البيانـات الماليـة      توصية المجلس بأن يكثف رصده لتق     

الختامية المعتمدة لكفالة إغلاق حسابات جميع المـشاريع        
ــى الفــور،       ــة عل ــاحيتين التــشغيلية والمالي ــن الن المنجــزة م
ــال لمــا يــشترطه الــصندوق بــأن يعيــد الــشركاء        والامتث
ــع الأمــوال غــير المنفقــة المتعلقــة بالمــشاريع     المنفــذون جمي

 .المنجزة

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٢٠٤    ×      

وكرر المجلس توصيته السابقة بأن يعـالج صـندوق الأمـم             ٣٧
ــركائه    ــاون مـــع شـ ــة، بالتعـ ــدة للـــشراكات الدوليـ المتحـ
ــديم      ــدم تقـ ــديم أو عـ ــأخير في تقـ ــباب التـ ــذين، أسـ المنفـ
التقارير الـسردية عـن المـشاريع المنجـزة، وذلـك لـضمان        
إتاحة المعلومات اللازمة لرصد المـشاريع الجاريـة وتقيـيم       

 .يع الجديدةمقترحات المشار

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٢١٢    ×      

ــدة     ٣٨ ويوصـــي المجلـــس بـــأن يقـــوم صـــندوق الأمـــم المتحـ
للشراكات الدولية، في ظـروف معينـة وبمـا يتماشـى مـع           
ــة الــتي يمنحهــا للــشركاء     حكــم الانقــضاء، بتقييــد المرون

 .المنفذين في مجال تقديم الوثائق النهائية للمشاريع

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٢١٦  ×        

ــسجيل   ووافقـــــت الإ  ٣٩ ــية المجلـــــس بتـــ ــى توصـــ دارة علـــ
الإكراميــات بــصورة متــسقة لتيــسير استعراضــها وللحــد 
مـــن احتمـــال تـــسجيل معلومـــات غـــير دقيقـــة في إطـــار 

 .“ المشتريات الدولية-نفقات أخرى ”

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٢٢٣  ×        

ــة      ٤٠ ــع خطـ ــية المجلـــس بوضـ ــى توصـ ــت الإدارة علـ ووافقـ
تـصالات  مكتوبة بشأن نوعية تكنولوجيا المعلومات والا     

تقوم على المبادئ التوجيهيـة لمراجعـة حـسابات أهـداف           
ــات    ــات والتكنولوجيـ ــا المعلومـ ــة علـــى تكنولوجيـ الرقابـ
المتصلة بها فيمـا يتعلـق بـالتخطيط والتنظـيم، وبـالنظر في          
تطويع العمليات وفقا للنهج أو الإطـار القياسـي المعتمـد       
ــى       ــة علـ ــداف الرقابـ ــص أهـ ــا يخـ ــة فيمـ ــضمان النوعيـ لـ

 .ا المعلومات والتكنولوجيات المتصلة بهاتكنولوجي

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٢٣٢    ×      

ويوصــــي المجلــــس بــــأن تجــــري الإدارة تحلــــيلا شــــاملا    ٤١
لمتطلبات تطوير النظام قبل عملية التعاقـد لتجنـب تكبـد           
تكــاليف غــير ضــرورية قــد يــستلزمها إجــراء تعــديلات    

 .على العقود

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٢٣٦  ×        

صـية المجلـس بـأن تقـوم بـصورة          ووافقت الإدارة علـى تو      ٤٢
ــام       ــزى إلى نظ ــتي تع ــاليف ال ــع التك ــة برصــد جمي منهجي
ــار ذلــك أســاس عمليــة    ــة الجديــد باعتب معلومــات الميزاني

 .التقييم المستمر للتكاليف التي تضطلع بها

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٢٤٧  ×        

ووافقت الإدارة علـى توصـية المجلـس بـأن ينفـذ ضـوابط           ٤٣
 .علوماتإلى المأمنية كافية للوصول 

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٢٥٢  ×        

ويوصي المجلس بـأن تنجـز الإدارة كـل مبـادرات الأتمتـة               ٤٤
ــا       ــة محـــددة لإنجازهـ ــداول زمنيـ ــضع جـ ــة، وأن تـ المتبقيـ
واســـتخدامها بـــصورة جماعيـــة في الإنتـــاج، وأن تكفـــل 

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٢٥٦    ×      
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ل المتــــصلة بالــــضوابط عنــــد تطــــوير    معالجــــة المــــسائ 
 .يصاحب ذلك من تطبيقات ما

ويوصــي المجلــس بــأن تقــوم الإدارة إمــا بتعــيين مــوظفين     ٤٥
ــدد       ــدريب متعـ ــة لتـــوفير تـ ــاد طريقـ ــاطيين أو بإيجـ احتيـ
ــة    ــدة بغـــرض كفالـ ــم المتحـ ــوظفي الأمـ التخصـــصات لمـ

 .استمرار الأعمال

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٢٦٣    ×      

ويكرر المجلس توصيته بأن تطـور الأمـم المتحـدة بتطـوير              ٤٦
 . لإدارة النقديةأدوات مناسبة لتجهيز البيانات

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٢٧٠    ×      

ويوصي المجلس محكمة العدل الدولية باستعراض وتعزيـز          ٤٧
إدارتها لوظائف ومنتجات تكنولوجيا المعلومـات، تمـشيا        

 .مع أفضل الممارسات الدولية

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٢٧٥  ×        

ووافقــت الإدارة علــى توصــية المجلــس بــأن تيــسر إعــداد    ٤٨
وابط المؤتمتــة الإضــافية في نظــام المواصــفات وتنفيــذ الــض

 .المعلومات الإدارية المتكامل

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٢٧٨        ×  

ويكرر المجلس توصيته بـأن تكفـل الإدارة مواظبـة شـعبة              ٤٩
خدمات تكنولوجيا المعلومات ومكتـب تخطـيط الـبرامج     
والميزانيـة والحــسابات علــى أتمتــة عمليــة توحيــد التقــارير  

ــات الما   ــضمان ســلامة المعلوم ــيم   ل ــها وتعظ ــة وموثوقيت لي
 .الفوائد المتأتية من التكنولوجيا المتاحة

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٢٨١  ×        

ووافقــت الإدارة علــى توصــية المجلــس بــأن تنفــذ تــدابير     ٥٠
ــة      ــة الذاتيـ ــدلات المراجعـ ــيض معـ ــلة تخفـ ــافية لمواصـ إضـ
ــا   والـــــسعي إلى اســـــتخدام مختلـــــف أدوات تكنولوجيـــ

 .المعلومات لتحسين جودة الترجمة

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٢٩١  ×        

ووافقـــت الإدارة علـــى توصـــية المجلـــس بـــأن تـــساعد        ٥١
النــصوص الإدارات المقدمـة للوثـائق علـى تحـسين نوعيـة      

ــة    الأصــلية وأن تكفــل التقيــد الــصارم بالمبــادئ التوجيهي
 .النصوصالمتعلقة بطول 

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٣٠٠  ×        

ــذ     ٥٢ ــأن تتخــ ــية المجلــــس بــ ووافقــــت الإدارة علــــى توصــ
ــة    الإجــراءات الم ــز اســتعراض المحاضــر الحرفي ناســبة لتعزي

 .بغية تقليل عدد التصويبات

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٣٠٤  ×        

ووافقت الإدارة على توصية المجلس بأن تعـالج الأسـباب            ٥٣
الداخلية لتـأخر مختلـف الأعمـال في قـسم النـشر ودائـرة              

 .تدوين المحاضر الحرفية

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٣٠٨  ×        

لأمــم المتحــدة في جنيــف    ووافقــت الإدارة في مكتــب ا   ٥٤
ــلاغ      ــات الإبـ ــد بمتطلبـ ــأن تتقيـ ــس بـ ــية المجلـ ــى توصـ علـ
وبضرورة إجراء التقييم في الوقت المناسب، وفقا لما هـو          

 .ST/SGB/2000/8منصوص عليه في نشرة الأمين العام 

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٣١٢  ×        

ــوم إدارة       ٥٥ ــأن تق ــس ب ــى توصــية المجل ووافقــت الإدارة عل
لمـؤتمرات، بالتـشاور مـع شـعب        شؤون الجمعية العامـة وا    

ودوائر المؤتمرات في جميع مراكز العمل، بوضع منهجيـة         

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٣١٧  ×        
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ــراء   ــدة لإجـ ــات موحـ ــصادراسـ ــشأن  ئيةاستقـ ــا بـ برضـ
بـصورة  الدراسات  العملاء حتى يتسنى رصد نتائج تلك       

 .دورية
ــأن تقــيم مــدى      ٥٦ ووافقــت الإدارة علــى توصــية المجلــس ب

المـؤتمرات عـن احتياجاتهـا وتنظـر        زيادة مرافـق خـدمات      
 .في وضع استراتيجية لاستخدام طاقتها الزائدة

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٣٢٣  ×        

ووافقــت الإدارة علــى توصــية المجلــس بــأن تــسعى إلى        ٥٧
ــسات       ــدد الجل ــيض ع ــة تخف ــستعملين بغي ــع الم ــاون م التع

 .الملغاة إلى الحد الأدنى

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٣٢٦  ×        

ية المجلــس بــأن تقــوم اللجنــة ووافقــت الإدارة علــى توصــ  ٥٨
الاقتصادية لأفريقيـا، بالتـشاور مـع مقـر الأمـم المتحـدة،             
ــق      بإعــادة النظــر في سياســة رســوم الخــدمات فيمــا يتعل

 .بالخصومات الممنوحة

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٣٣٤  ×        

ويوصي المجلس اللجنة الاقتصادية لأفريقيا بإتمـام وتنفيـذ           ٥٩
الاجتمـــاع  التعـــديل المقتـــرح لقائمـــة أســـعار قاعـــات     
 .والمكاتب وتنقيح الأسعار سنويا تبعا لذلك

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٣٣٨  ×        

ووافقــت الإدارة علــى توصــية المجلــس بــأن تقــوم اللجنــة    ٦٠
الاقتـصادية لأفريقيــا، بالتنـسيق مــع مقـر الأمــم المتحــدة،    
بتسويق مركز المؤتمرات لدى الدول الأعـضاء ومكاتـب         

 استخدامه علـى    الأمم المتحدة ووكالاتها من أجل كفالة     
ووافقـت أيـضا علـى توصـية المجلـس بـأن           . الوجه الأمثـل  

تجري اللجنة دراسة جدوى لإمكانات اسـتخدام مركـز         
ــم       ــر الأم ــك إلى مق ــرا عــن ذل ــدم تقري ــؤتمرات وأن تق الم

 .المتحدة لينظر فيه

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٣٤١  ×        

ووافقت الإدارة على توصية المجلس بأن يواصـل مكتـب            ٦١
ــم المتحــدة   ــع إدارة شــؤون   الأم ــسيق م ــف، بالتن في جني

الجمعية العامة والمؤتمرات وخدمات المؤتمرات الأخـرى،       
بذل الجهود لتطوير استخدام تكنولوجيا المعلومـات مـن         

 .أجل زيادة إنتاجيته

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٣٤٧  ×        

ووافقت الإدارة على التوصية التي أكـدها المجلـس مجـددا             ٦٢
اضر المـوجزة في الوقـت      والتي تدعو إلى تيسير إصدار المح     

 .المناسب

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٣٤٩  ×        

ــذي       ٦٣ ــام ال ــى اســتعراض النظ ــس الإدارة عل ــشجع المجل وي
تتبعه في مجال تخصيص الموارد في سـياق الإلغـاء اللاحـق            

 .للنواتج المبرمجة

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٣٥٣  ×        

ووافقــت الإدارة علــى توصــية المجلــس بــأن تقــوم اللجنــة    ٦٤
يــــا، بالتــــشاور مــــع ســــائر اللجــــان  الاقتــــصادية لأفريق

الإقليمية، ومقر الأمم المتحدة، ومجموعـة الأمـم المتحـدة          
ــة لتــشجيع     ــادئ توجيهي ــة، بوضــع سياســات ومب الإنمائي
ــين الوكــالات في أوســاط     ــشترك ب ــسيق الإقليمــي الم التن

ويوصـي المجلـس أيـضا      . الوكالات التابعة للأمم المتحـدة    

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٣٦٨    ×      
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قيــــا في كافــــة بــــأن تــــشارك اللجنــــة الاقتــــصادية لأفري
ــبر       ــتي تعت ــة، ال ــم المتحــدة القطري ــة الأم ــات أفرق اجتماع
بمثابــة منــابر لتقاســم المعلومــات وبالتــالي تقليــل خطــر

 .ازدواجية الجهود إلى الحد الأدنى
ووافقت الإدارة على توصية المجلـس بـأن تـضفي اللجنـة              ٦٥

 واتفاقاتهـا   الاقتصادية لأوروبا طابعـا رسميـا علـى تعاونهـا         
احتمـال بــأن  المتعلقـة بتوزيــع المهـام عنــدما يكـون هنــاك    

 .تداخل أنشطتها مع أنشطة منظمات دولية أخرىت

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٣٧٢  ×        

ويوصــي المجلــس بــأن تقــوم اللجنــة الاقتــصادية لأوروبــا     ٦٦
والاتحاد الدولي للنقل على الطرق باسـتعراض الترتيبـات         

ــة للاتفــاق المعقــود بــين ا  لمنظمــتين وذلــك بغــرض  العملي
 .التقيد الصارم بأحكام اتفاقية النقل الدولي البري

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٣٨٠  ×        

وفي ضــوء الاســتنتاجات الناجمــة مــن المراجعــة الداخليــة     ٦٧
للحسابات، يوصي المجلس بأن تقـوم اللجنـة الاقتـصادية          
لأوروبـــا بإعـــادة تقيـــيم جـــدوى اســـتمرار اتفاقهـــا مـــع 

 .لى الطرقالاتحاد الدولي للنقل ع

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٣٨٤  ×        

ووافقــت الإدارة علــى توصــية المجلــس بــأن تــضمن قيــام     ٦٨
مــديري الــبرامج بمراعــاة الآجــال المحــددة لتقــديم التقــارير 
ــد      ــة حــتى تتحقــق فوائ ــسنوية لحــساب التنمي ــة ال المرحلي
التقــارير الجيــدة التوقيــت، وتراعــي عنــد صــياغة وتنقــيح 

ــستف   ــدروس الم ــشاريع ال ــائق الم ــشاريع  وث ــذ الم ادة في تنفي
ــوعة     ــة الموضـ ــادئ التوجيهيـ ــع المبـ ــسجاما مـ ــسابقة انـ الـ

 .لمشاريع حساب التنمية

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٣٨٨  ×        

مواصـــلة جهودهـــا ) أ: (ويـــشجع المجلـــس الإدارة علـــى  ٦٩
وضـع  ) ب(للتركيز على التقييم الـذاتي بوصـفه أولويـة؛          

تحديـــد ) ج(  موحـــدة لإجـــراء التقيـــيم الـــذاتي؛  معـــايير
ــه    موا ــتظم لـ ــد المنـ ــذاتي والرصـ ــيم الـ ــراء التقيـ ــد لإجـ عيـ

ــبرامج  ــه؛   وإســراع مــديري ال ــة بتقــديم تقــارير عن  الفرعي
تزويد مديري البرامج بتـدريب يعـزز فهمهـم لقيمـة          )د(

 .هتقنياتوالتقييم الذاتي 

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٣٩٢  ×        

قيـــام مراكـــز ) أ: (ويوصـــي المجلـــس الإدارة بـــأن تكفـــل  ٧٠
بتقـديم خطـط عمـل وفقـا للأمـر          الأمم المتحـدة للإعـلام      

قيام مركز آسـيا والمحـيط      ) ب (؛ST/AI/2002/3الإداري  
ــصادية      ــة الاقتـ ــابع للجنـ ــا التـ ــل التكنولوجيـ ــادئ لنقـ الهـ
والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ بتيسير رصد البرامج؛       

احتــواء خطــة عمــل مكتــب الممثــل الخــاص للأمــين ) ج(
ــة  العــام للأطفــال والــصراعات المــسلحة علــى    أطــر زمني

محددة وموارد ومؤشرات أداء وصـلات ونـواتج ونتـائج          
قابلــة للتقــدير الكمــي لتيــسير الرصــد والتقيــيم الفعــالين    

 .لإنجازات المكتب

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٣٩٧  ×        

ووافقت مفوضـية الأمـم المتحـدة لحقـوق الإنـسان علـى               ٧١
توصــية المجلــس بــأن تقــوم بإعــداد خطــط عمــل تتــضمن  

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٤٠١  ×        
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والتحديــد الكمــي وبتقــديم تقــارير أهــدافا قابلــة للقيــاس 
 .سنوية عن تنفيذها حتى يمكن قياس أدائها

ويوصي المجلس، آخذا في الاعتبار ملاك موظفي مكتـب     ٧٢
مفوضــية الأمــم المتحــدة لحقــوق الإنــسان في نيويــورك،   
ــسفر إلى      ــن ال ــا للحــد م ــأن تواصــل المفوضــية جهوده ب

 .اتنيويورك وما يتصل به من نفق

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٤٠٥  ×        

ووافقت الإدارة على توصية المجلس بأن تـدرس جـدوى            ٧٣
توحيد الموقعين التـابعين للجنـة الاقتـصادية والاجتماعيـة          
لآســـيا والمحـــيط الهـــادئ ومركـــز آســـيا والمحـــيط الهـــادئ 
ــا يخــــدمان أهــــدافا   للهندســــة والآلات الزراعيــــة لأنهمــ

 .متماثلة

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٤٠٩  ×        

نـة بــأن تقـوم، بالتنــسيق مـع شــعبة    ي المجلــس الخزويوصـي   ٧٤
الحسابات ودائرة الاشـتراكات، بـالنظر في خفـض عـدد      
ــل      ــام المتكام ــادة اســتخدام النظ ــصرفية بزي الحــسابات الم

 .لمراقبة سير العمليات

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٤١٥    ×      

ــة التكــاليف      ٧٥ ــدرس الخزين ــأن ت ويكــرر المجلــس توصــيته ب
د نظـــام شـــامل للتنبـــؤ   والفوائـــد المترتبـــة علـــى اعتمـــا   

ــز أداء حوافظهــا     ــادة تعزي ــة بغــرض زي ــدفقات النقدي بالت
 .المالية

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٤١٩  ×        

 SWIFTنـة بتعظـيم اسـتخدام نظـام         يويوصي المجلس الخز    ٧٦
 .في كل ما يلزم من تبادل الرسائل المالية

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٤٢٣  ×        

ــام   يويوصـــي المجلـــس الخز  ٧٧ ــربط بـــين نظـ ــة بتحـــسين الـ نـ
لومات الإدارية المتكامل والنظام المتكامل لمراقبة سـير        المع

 .العمليات

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٤٢٨  ×        

، بأتمتـة   قـدر الإمكـان   نة بأن تقـوم،     يويوصي المجلس الخز    ٧٨
فحــص كفايــة الأمــوال في النظــام المتكامــل لمراقبــة ســير   

 .العمليات

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٤٣١    ×      

م المراقبــة نــة بتحــسين خاصــية نظــايويوصــي المجلــس الخز  ٧٩
ــصى      ــغ الأق ــتي تحــدد المبل ــات ال ــز العملي ــة لتجهي المتكامل
الـذي يــتعين توظيفـه في يــوم معــين، وتطبيـق ذلــك علــى    

 .جميع الحسابات المصرفية

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٤٣٥  ×        

ــة يويوصــي المجلــس الخز  ٨٠ ــة ن جميــع عمليــات المطابقــة  بأتمت
ة والتسوية التي تتطلبـها إدارة النقـد والاسـتثمار والمطابق ـ         

والتــسوية بــين نظــام المراقبــة المتكاملــة لتجهيــز العمليــات 
 .ونظام المعلومات الإدارية المتكامل

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٤٤١    ×      

ــن   يويوصـــي المجلـــس الخز  ٨١ ــل مـ ــستفيد بالكامـ ــأن تـ ــة بـ نـ
إمكانيات وحدة القطع الأجنبي الـتي تم مـؤخرا تركيبـها           

 .في نظام المراقبة المتكاملة لتجهيز العمليات

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٤٤٦    ×      

واتفقت الإدارة مع توصية المجلس لها بأن تحسِّن قدرات            ٨٢
 .الإبلاغ في نظام المراقبة المتكاملة لتجهيز العمليات

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٤٥٠  ×        
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ــهجي        ٨٣ ــشكل من ــأن تتعقــب ب ــة ب ــس الخزان ويوصــي المجل
النفقات المرتبطة بالتشارك في الاستثمار وتقوم بحـصرها        

لـــة حــــصافة القـــرارات المتــــصلة   والإبـــلاغ عنــــها لكفا 
 .بالاستثمار

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٤٥٦  ×        

ويوصي المجلس مكتب الأمم المتحدة في جنيف بمواصـلة          ٨٤
ــأمين    ــة الت ــصندوق الاســتثماري لجمعي جهــوده لإدارة ال
التعاوني لمـوظفي الأمـم المتحـدة ضـد المـرض والحـوادث             

 .بطريقة تحقق أقصى قدر ممكن من العوائد

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٤٦٢  ×        

ووافق مكتب الأمم المتحدة في فيينا على توصية المجلـس            ٨٥
نة الأمم المتحـدة لوضـع دليـل        يبأن ينسق المكتب مع خز    

ــشأن    يللخز ــا بـ ــة يتـــضمن فرعـ ــاق المنظومـ ــة علـــى نطـ نـ
 .الإجراءات المحلية

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٤٦٥  ×        

ووافق مكتب الأمم المتحدة في فيينا على توصية المجلـس            ٨٦
 . مجمع الاستثماربأن يشارك في

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٤٦٨  ×        

ووافقت إدارة بريد الأمم المتحـدة علـى توصـية المكتـب              ٨٧
حـساب فرعـي بالنـسبة لكـل        ) أ: (بأن تحـتفظ بــما يلـي      

رمــز مــن رمــوز غرفــة المخــزون في الحــساب العــام وأن    
تقوم دوريا بمطابقة أرصدة الحساب بالقيـاس إلى الـدفتر          

دفتـــر أســـتاذ ) ب(ون؛ و الأســـتاذ وتقريـــر قيمـــة المخـــز
لغرفة المخزون قصد تعقب حركة المخزون ريثما يجـري         

، على النحـو المنـصوص عليـه        MegaStampقيده في نظام    
 .في دليل الإجراءات الخاص بها

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٤٧٥  ×        

ويوصــي المجلــس إدارة بريــد الأمــم المتحــدة بــالنظر في        ٨٨
طيــة إنــشاء صــندوق طــوارئ مــن إيــرادات المبيعــات لتغ  

الرســوم البريديــة لطوابــع الأمــم المتحــدة الــتي بيعــت مــن  
قبــل في حالــة قيــام الزبــائن باســتخدام تلــك الطوابــع في   

 .المستقبل

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٤٧٧  ×        

ووافقت إدارة بريـد الأمـم المتحـدة علـى توصـية المجلـس                ٨٩
ــة إلى الـــشروع في    ــها الراميـ بـــأن تمـــضي قـــدما في خطتـ

ــورا  اســتعراض دوري لحــسابات القــبض  ــسنى ف  حــتى يت
 .اتخاذ إجراءات تصحيحية

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٤٨١  ×        

ووافقت إدارة البريد علـى توصـية المجلـس بـأن تعـود إلى             ٩٠
النظر في السياسة المتعلقـة بـإتلاف الطوابـع الـتي لا تبـاع          

 .والتخلص منها

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٤٨٤    ×      

ويوصــي المجلــس بــأن تتخــذ الإدارة التــدابير المناســبة مــن   ٩١
تعزيـز  ) ب(تحصيل المستحقات غير المسددة؛     ) أ: (لأج

سياســتها الائتمانيــة بــشأن بيــع المنــشورات فيمــا يتــصل   
بمنح مزيد من الائتمانات لمبيعات مقدمة إلى عملاء مـن

ــسابات ا ــتحقاق؛    ذوي الحـ ــاريخ الاسـ ــاوزت تـ ــتي تجـ لـ
تحــصيل المــستحقات اللازمــة مــن عمــلاء الجــولات  )ج(

ذاعيـة والبـصرية، حيـث      بصحبة مرشدين والخـدمات الإ    
إنــه لا توجــد سياســة ائتمانيــة لمــساندة تــوفير الخــدمات   

 .تحت الحساب

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٤٩٠    ×      
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توصـية المجلـس بالامتثـال للقاعـدة        علـى   الإدارة  ووافقت    ٩٢
فيما يتصل بالقيام رسميـا بتفـويض       ) ب (٨-١٠٣ المالية

ســـلطة إصـــدار الإيـــصالات الرسميـــة وتـــسيير إجـــراءات 
ــة  التحــصيل،   إلى جانــب التطبيــق المــستمر للقاعــدة المالي

التي تقضي بإيـداع جميـع النقـود الـواردة          ) ج (٨-١٠٣
في حساب مصرفي رسمـي خـلال مـدة يـومين مـن تلقـي               

 .هذه الأموال

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٤٩٥  ×        

القيـام، علـى نحـو      بالمجلـس   توصـية   ووافقت الإدارة علـى       ٩٣
في حالــة  ٣٩/٢٣٦ حــازم، بتنفيــذ قــرار الجمعيــة العامــة

تــأخر ســداد الرســوم ذات الــصلة لفتــرة تزيــد عــن ثلاثــة 
 .أشهر

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٤٩٩    ×      

قيامها بإصدار أمـر    بالمجلس  توصية  ووافقت الإدارة على      ٩٤
إداري بشأن عمليات مـرآب الأمـم المتحـدة، مـع القيـام        

 .باستكمال دليل إجراءات إدارة المرآب وفقا لذلك

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٥٠٢    ×      

ر المجلــس توصــيته بــأن تقــوم الأمانــة العامــة للأمــم ويكــر  ٩٥
المتحـــدة بتفـــويض ســـلطة الـــشراء رسميـــا لمعهـــد الأمـــم  

 .المتحدة الأقاليمي لبحوث الجريمة والعدالة

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٥٠٨    ×      

وافقـــت الإدارة علـــى توصـــية المجلـــس بـــأن تقـــوم، في  و  ٩٦
الوقــت المناســب، باســتعراض واســتكمال توزيــع ســلطة  

 . مكتب الأمم المتحدة بجنيفالمشتريات في

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٥١٢  ×        

وضـــع وتنفيـــذ بالمجلـــس توصـــية ووافقـــت الإدارة علـــى   ٩٧
مبـــادئ توجيهيـــة بـــشأن التنـــاوب الـــدوري للمـــوظفين 

 .المسؤولين عن أنشطة المشتريات

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٥١٤  ×        

ويكرر المجلس توصيته الـسابقة بـأن تـذكِّر الإدارة جميـع              ٩٨
ــشُ ــط   الإدارات والـــــ ــديم خطـــــ ــب بتقـــــ عب والمكاتـــــ

 .للمشتريات، وبأن ترصد هذه الخطط

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٥١٩  ×        

بتعزيــز بــأن تقــوم المجلــس توصــية ووافقــت الإدارة علــى   ٩٩
التعــاون بــين وحــدة المــشتريات والعقــود بمكتــب الأمــم   
ــوفير الخــدمات     المتحــدة بجنيــف والإدارات الــتي تتــولى ت

ــا، بهــدف تمكــين الوحــدة مــن    ــة له ــذ خطــط  اللازم  تنفي
سنوية للمشتريات تتسم بالموثوقية، وذلـك وفقـا للفقـرة          

 . ألف٥٢/٢٢٦  من قرار الجمعية العامة٧

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٥٢٢  ×        

ووافقــت الإدارة علــى توصــية المجلــس، وأوضــحت أنهــا    ١٠٠
تقـوم بــالنظر في الوقـت الــراهن في وضـع قواعــد منقحــة    

 .تحدةللجنة العقود تتفق مع دليل مشتريات الأمم الم

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٥٢٤  ×        

في ويوصــي المجلــس بــأن يقــوم مكتــب الأمــم المتحــدة        ١٠١
الشواغل المتصلة بأعمال المـشتريات فيمـا       بمعالجة  جنيف  

 .يتعلق بتقييم أداء البائعين والفصل بين الواجبات

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٥٢٦  ×        

ــى   ١٠٢ ــس توصــية ووافقــت الإدارة عل ــرار  بالمجل ــال لق الامتث
الــذي يقــضي بزيــادة فــرص الــشراء   ٥٧/٢٧٩الجمعيــة 

ــر      ــتي تم ــدان ال ــة والبل ــدان النامي ــائعين مــن البل المتاحــة للب
 .اقتصاداتها بمرحلة انتقالية

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٥٢٩  ×        
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ووافقــت الإدارة علــى توصــية المجلــس بــأن تكفــل عــدم    ١٠٣
جنيـف  في  ع بمكتـب الأمـم المتحـدة        القيام بشراء أيـة سـل     

و الواجــب، في احتياجــات  بعــد النظــر، علــى النح ــ   إلا
 .المكتب

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٥٣٢  ×        

ويوصي المجلس بـأن تزيـد الإدارة، إلى أقـصى حـد، مـن               ١٠٤
ــا       ــد فيم ــات التوري ــام تعقــب طلب ــتخدام خــواص نظ اس

 .يتصل بتنقلات الموظفين

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٥٣٤  ×        

ة علــــى توصــــية المجلــــس بــــأن تحــــصل ووافقــــت الإدار ١٠٥
ــى ــض   عل  رورية مــن البــائعين، وفقــا  المعلومــات الماليــة ال
 . من دليل مشتريات الأمم المتحدة٥-٧ للبند

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٥٣٦  ×        

ــد   ١٠٦ ــس بع ــوردين   مويوصــي المجل ــع الم ــل الإدارة إلا م  تعام
المسجلين على النحـو الواجـب في كـشف البـائعين بغيـة             
حمايــة مــصالح الأمــم المتحــدة والامتثــال لــشروط اختبــار 

 .يل المشترياتالبائعين وفقا لأحكام دل

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٥٤٠  ×        

توصــية المجلــس بموجــب الامتثــال  علــى الإدارة ووافقــت  ١٠٧
 .للإجراءات المعمول بها لشراء السلع والخدمات

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٥٤٦  ×        

ويوصي المجلس أن تأخذ الإدارة في الاعتبـار اشـتراطات           ١٠٨
من قبيل زيادة الأسعار والحدود التي يجب عدم تجاوزها         

لسلع الإضافية التي يمكـن تـسليمها ومواعيـد التـسليم،        وا
 .وكفالة إعداد وتقييم لأداء البائعين قبل تمديد العقود

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٥٥١  ×        

ــق  ١٠٩ ــى الإدارة وتوافـ ــادئ   علـ ــق مبـ ــية المجلـــس بتطبيـ توصـ
ــدليل المــشتريات،     المــشتريات المنخفــضة القيمــة، وفقــا ل

م المتحـدة، مـن أجـل       والنظام المالي والقواعد الماليـة للأم ـ     
 .تحقيق الوجه الأمثل لأداء المشتريات وأداء الموظفين

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٥٥٧    ×      

أن تقـــــوم اللجنـــــة الاقتـــــصادية  بـــــويوصـــــي المجلـــــس  ١١٠
والاجتماعيــة لغــربي آســيا بتقيــيم أســباب التــأخيرات في  
عملية الشراء والتي تؤدي إلى حدوث مهل زمنية طويلة         

 .ة لمنع تكرارهاواتخاذ الإجراءات التصحيحي

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٥٦١  ×        

ويوصــي المجلــس بــأن تقــوم الإدارة دوريــا باســتعراض       ١١١
وتحديث اتفاقات مستوى الخدمة المتعلقـة بمكتـب الأمـم          

 .المتحدة في نيروبي

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٥٦٤    ×      

ووافقــت الإدارة علــى توصــية المجلــس بــأن تــبرم اللجنــة    ١١٢
لمحــيط الهــادئ مــذكرة الاقتــصادية والاجتماعيــة لآســيا وا

اتفــــاق رسميــــة بــــشأن أمــــاكن العمــــل المــــشتركة مــــع 
 .مؤجريها

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٥٦٦  ×        

ويوصـــي المجلـــس بـــأن تقـــوم الإدارة باســـتعراض صـــيغة  ١١٣
السداد التي تعتمدها في حساب التكاليف الفعلية لعـبء   
العمـل والمـواد والنفقــات العامـة الــتي تتكبـدها في ســياق     

 إلى وكـالات أخـرى تابعـة للأمـم          تقديم خدمات إداريـة   
 .المتحدة

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٥٧٠    ×      
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ويكرر المجلس توصيته بـأن يقـوم مكتـب الأمـم المتحـدة              ١١٤
في فيينا ومعهد الأمم المتحدة الأقـاليمي لبحـوث الجريمـة     
والعدالة بإبرام اتفاق واضح وسليم بشأن الخدمات الـتي         

 .ليفيقدمها المكتب إلى المعهد وآليات حساب التكا

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٥٧٤  ×        

ويوصــي المجلــس بــأن تجــري اللجنــة الاقتــصادية لأفريقيــا  ١١٥
مــع الوكــالات والمنظمــات المعنيــة متابعــة لمبــالغ الإيجــار   

ــأن   . ٢٠٠٤المــستحقة عــن عــام   كمــا يوصــي المجلــس ب
تُــدرج اللجنــة الاقتــصادية لأفريقيــا بنــدا في مــذكرات

زائيـا فيمـا    التفاهم يحدد شروط الدفع وكذلك شـرطا ج       
 .يتعلق بمدفوعات الإيجار المتأخرة

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٥٨١    ×      

ويوصــي المجلــس بــأن تُرفــق اللجنــة الاقتــصادية لأفريقيــا    ١١٦
ــان      ــا الطرف ــاهم، إضــافة يوقعه ــذكرة تف ســنويا، بكــل م
وتتضمن بيانا بـالحجم المحـدد للمـساحة، ووصـفا للحيـز        

يقه للفتـرة   المؤجر، وسعر الإيجار الموافق عليه والمقرر تطب      
 .المحددة

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٥٨٤    ×      

ويوصــي المجلــس بــأن تقــوم اللجنــة الاقتــصادية لأفريقيــا،  ١١٧
بالتشاور مع باقي مكاتـب الأمـم المتحـدة ووكالاتهـا في            
إثيوبيا، ببحث إمكانية إنشاء وإدارة مزيد من الخـدمات         
المشتركة، من قبيل المشتريات، مما قد يكون في مصلحة         

 .الجميع

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٥٩١  ×        

ووافقــت الإدارة علــى توصــية المجلــس بــأن تقــوم بإعــادة  ١١٨
النظر في استراتيجياتها لتحسين التمثيـل الجغـرافي للـدول          
ــد       ــل في عق ــارا يتمث ــشمل خي ــد ي ــا ق ــو م ــضاء، وه الأع
امتحانات التوظيف التنافسي الوطنية لبلـدان أغلبـها مـن          

ــة تمثـــيلا    ناقـــصا؛ الـــدول الأعـــضاء غـــير الممثلـــة والممثلـ
وتحــسين عمليــة رصــد الإدارة لأداء الإدارات والمكاتــب 
فيمـــا يتعلـــق ببلـــوغ الهـــدف المتمثـــل في تحقيـــق توزيـــع   

 .جغرافي عادل للموظفين

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٦١٠    ×      

ووافــق معهــد الأمــم المتحــدة الأقــاليمي لبحــوث الجريمــة  ١١٩
والعدالة على توصية المجلس بأن يسعى المعهد إلى تحقيـق          

ــ ــه    المزيــ ــرافي لموظفيــ ــع الجغــ ــوازن في التوزيــ ــن التــ د مــ
 .واستشارييه

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٦١٣  ×        

ويوصــي المجلــس بــأن تمتثــل اللجنــة الاقتــصادية لأوروبــا    ١٢٠
لقرارات الجمعية العامة بشأن التوزيـع الجغـرافي لمـوظفي          

 .الأمم المتحدة

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٦١٧  ×        

للتجـــارة ويوصــي المجلــس أمانــة مــؤتمر الأمــم المتحــدة        ١٢١
والتنمية بالـسعي إلى تحقيـق توزيـع جغـرافي أكثـر توازنـا              

 .لموظفيه

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٦٢١    ×      

ووافقت الإدارة علـى توصـية المجلـس بـأن تواصـل اتخـاذ               ١٢٢
التدابير المناسبة لتحقيق هدف تكافؤ الجنسين في الأمانـة      

 .العامة

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٦٢٩  ×        
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دقة وموثوقية بيانات   ويوصي المجلس بأن تضمن الإدارة       ١٢٣
ــل      ــة المتكام ــات الإداري ــام المعلوم ــشرية في نظ ــوارد الب الم
بزيادة وتيرة التنـسيق مـع المكاتـب التنفيذيـة فيمـا يتعلـق              
 .بالتصويبات أو عمليات التحديث التي يتعين إجراؤها

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٦٣٤        ×  

ــأن تعمــل علــى     ١٢٤ ووافقــت الإدارة علــى توصــية المجلــس ب
ــشاغرة   ات الرتيــسير الإجــراء  ــة إلى مــلء الوظــائف ال امي

ــسلام في    في ــاء الــ ــدعم بنــ ــدة لــ ــم المتحــ ــب الأمــ  مكتــ
ــا  ــة إلى خفــض    -غيني ــا الهادف ــساو ومواصــلة جهوده  بي

 .وقت التعيين فيما يتعلق بالوظائف الشاغرة

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٦٤٠  ×        

ويكرر المجلس توصيته بـأن تقـوم الإدارة بمـلء الوظـائف             ١٢٥
 .الشاغرة في حينه

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٦٤٣    ×      

ويوصـي المجلـس بــأن تقـوم اللجنــة الاقتـصادية لأوروبــا،      ١٢٦
مع دائرة إدارة الموارد البشرية في مكتب الأمـم  بالتنسيق  

رتها لعمليات الإعـلان    االمتحدة في جنيف، باستعراض إد    
عـن الـشواغر والتعـيين لـضمان مـلء الوظـائف الــشاغرة       

 .يوما ١٢٠ د فيداخل الإطار الزمني المعمول به المحد

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٦٤٦  ×        

ــة الاقتـــــصادية    ١٢٧ ــأن تعـــــين اللجنـــ ويوصـــــي المجلـــــس بـــ
 آسيا موظفين علـى جميـع المـستويات         والاجتماعية لغربي 

تمــشيا مـــع متطلبـــات الوظيفـــة ووفقـــا لمـــلاك التوظيـــف  
الموافــق عليــه، والتعجيــل باســتعراض تــصنيف الوظــائف  

لبــات الجــاري لــضمان تماشــي رتــب الوظــائف مــع متط  
 .الوظيفة المعنية واحتياجات التوظيف

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٦٤٩    ×      

ووافــق معهــد الأمــم المتحــدة الأقــاليمي لبحــوث الجريمــة  ١٢٨
ــأن يعــد المعهــد برنامجــا      ــى توصــية المجلــس ب ــة عل والعدال

 .تدريبيا يستند إلى تقييم الاحتياجات

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٦٥١    ×      

ن تبذل المزيد مـن     ووافقت الإدارة على توصية المجلس بأ      ١٢٩
الجهـــد في تقيـــيم ورصـــد الالتـــزام الـــصارم بالتعليمـــات  
الإداريـــة المتعلقـــة بالاســـتعانة بالاستـــشاريين وفـــرادى     

 .المتعاقدين وبأجورهم وتقييم أدائهم

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٦٥٣    ×      

ويوصـــي المجلـــس بـــأن يقـــوم مكتـــب تنـــسيق الـــشؤون    ١٣٠
ول دون  الإنسانية بتحسين تخطيط موارده البشرية بما يح ـ      

 .إطالة أمد الشواغر في مكاتبه الإدارية

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٦٥٧  ×        

ووافقت الإدارة علـى توصـية المجلـس بـأن يوفـد مكتـب               ١٣١
تنــسيق الــشؤون الإنــسانية عــددا كافيــا مــن المــوظفين       
الإداريـين ومـوظفي الـشؤون الماليـة عنـد إنـشاء مكاتـب        

 .جديدة أو الاستجابة لحالات طوارئ واسعة النطاق

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٦٥٩  ×        

ووافقت الإدارة علـى توصـية المجلـس بـأن يـضع مكتـب               ١٣٢
ــسريع     ــشر الـ ــراءات النـ ــسانية إجـ ــشؤون الإنـ ــسيق الـ تنـ

 .للمرشحين المعينين في حالات الطوارئ

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٦٦٣  ×        

ووافقـــت الإدارة علـــى توصـــية المجلـــس بـــأن يـــستعرض  ١٣٣
يتبعـه  مكتب تنـسيق الـشؤون الإنـسانية النمـوذج الـذي            

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٦٦٨  ×        
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في إدارة موارده البشرية بالتـشاور مـع صـناديق وبـرامج            
الأمــم المتحــدة الأخــرى لتجنــب تكــرار حــالات التــأخر 

 .والشواغر في عملياته في حالات الطوارئ
ووافقت الإدارة على توصية المجلـس بـأن يكفـل مكتـب             ١٣٤

ا لسلامة  تنسيق الشؤون الإنسانية الامتثال للمعايير الدني     
 .التشغيل

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٦٧٠  ×        

ــأن يفحــص مكتــب تنــسيق الــشؤون     ١٣٥ ويوصــي المجلــس ب
الإنــسانية بدقــة إجــراءات ونظــم المحاســبة لتقليــل حجــم  

 .جهد التجهيز اليدوي وتعزيز الكفاءة

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٦٧٣    ×      

ــشؤون       ١٣٦ ــسيق ال ــب تن ــف مكت ــأن يكث ــس ب ويوصــي المجل
اسـبة ماليـة حـتى يمكـن        الإنسانية جهوده لوضـع نظـام مح      

 .استخدامه بفعالية من قبل مكاتبه الميدانية

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٦٧٥  ×        

ويوصـــي المجلـــس بـــأن يتخـــذ مكتـــب تنـــسيق الـــشؤون  ١٣٧
الإنسانية خطـوات للحـصول علـى كـشوف الحـسابات           
المـــصرفية لجميـــع الحـــسابات الـــتي يـــشرف عليهـــا في      

. إندونيـــسيا وســـري لانكـــا وإجـــراء تـــسويات شـــهرية 
صي المجلـس أيـضا بـأن يحـصل المكتـب علـى موافقـة               ويو

تغطية مـن وكيـل الأمـين العـام للـشؤون الإداريـة بـشأن               
الحــسابات المــصرفية الــتي فُتحــت دون موافقــة مــسبقة      
ــاء للمـــصروفات النثريـــة بـــشكل رسمـــي في    وتعـــيين أمنـ

 .إندونيسيا وسري لانكا

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٦٧٧    ×      

يق الــشؤون  ويوصــي المجلــس بــأن يكفــل مكتــب تنــس      ١٣٨
الإنـــسانية، قـــدر الإمكـــان، الامتثـــال الـــصارم لـــدليل      
ــاءات    ــا يتعلـــق بالـــدعوة إلى تقـــديم عطـ المـــشتريات فيمـ
وتحديــد مواصــفات الأصــناف الــتي ينبغــي شــراؤها وفي   

 .استعراض الطلبات وتقديم الطلبات التجارية

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٦٨١  ×        

ب وافقــت الإدارة علــى توصــية المجلــس بــأن ينفــذ مكتــو ١٣٩
تنــسيق الــشؤون الإنــسانية نظامــا معــززا لإدارة الأصــول 

 .وعملية الجرد في مكاتبه الفرعية

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٦٨٥  ×        

ويوصـــي المجلـــس بـــأن يقـــوم مكتـــب تنـــسيق الـــشؤون    ١٤٠
الإنسانية بتنسيق بياناته مع الوكـالات المـشاركة ضـمانا          
ــة     ــات المتعلقـ ــع النفقـ ــستخدم في تتبـ ــهج المـ ــساق النـ لاتـ

 . حالات الطوارئبالإغاثة في

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٦٩١  ×        

ويوصـــي المجلـــس بـــأن يقـــوم مكتـــب تنـــسيق الـــشؤون    ١٤١
ــشاركة    ــالات المـ ــع الوكـ ــوده مـ ــسيق جهـ ــسانية بتنـ الإنـ
لمطابقة المعلومات الـتي يغـذى بهـا نظـام متابعـة النفقـات               
وقواعد بيانات مساعدات المـانحين لـضمان تـوفر عمليـة           

 .إبلاغ كاملة ودقيقة عن النفقات

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٦٩٥  ×        

ويوصـــي المجلـــس بـــأن يقـــوم المكتـــب بتحـــسين تنـــسيق  ١٤٢
الجهـــود بـــين الوكـــالات المـــشاركة فيمـــا يخـــص تقـــديم 
ــام تتبــع       ــا في نظ ــت المناســب لإدراجه ــات في الوق البيان

 .النفقات

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٦٩٨  ×        
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ووافقت الإدارة علـى توصـية المجلـس بـأن يقـوم مكتـب               ١٤٣
نية بطلب إجراء استعراض عاجـل      تنسيق الشؤون الإنسا  

تقوم به اللجنة الدائمة المشتركة بين الوكالات للمبـادئ   
التوجيهية لخطـط الطـوارئ والتأهـب للطـوارئ لـضمان           
ــسم     ــب وتتـ ــت المناسـ ــتم في الوقـ ــتجابات تـ ــود اسـ وجـ

 .بالكفاءة لحالات الطوارئ

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٧٠١  ×        

 مكتـب   ووافقت الإدارة علـى توصـية المجلـس بـأن يقـوم            ١٤٤
تنــسيق الــشؤون الإنــسانية بتبــسيط تسلــسل مــستويات   
ــالكوارث     ــة ب ــصلاحيات المتعلق ــساءلة وال ــسؤولية والم الم

 .الطبيعية وحالات الطوارئ المعقدة

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٧٠٦  ×        

ويوصـــي المجلـــس بـــأن يقـــوم مكتـــب تنـــسيق الـــشؤون    ١٤٥
ــم    ــة الأمـ ــضاء أفرقـ ــهجي لأداء أعـ ــيم منـ ــسانية بتقيـ الإنـ

ــدة للتقيــ ــ ــوارث،   المتحــ ــالات الكــ ــسيق في حــ يم والتنــ
واستخدام ذلك أساسا لإيفاد أفرقة استجابة إلى منـاطق         

 .الكوارث

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٧٠٩  ×        

ــشؤون     ١٤٦ ــسيق ال ــأن يــضطلع مكتــب تن ويوصــي المجلــس ب
الإنسانية بدور قيـادي في المواءمـة بـين منـهجيات تقيـيم             
الاحتياجــات بــين وكــالات الأمــم المتحــدة المعنيــة عنــد   

 .ع حالات الطوارئوقو

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٧١١  ×        

ــت الإدارة ١٤٧ ــوم    ووافقــ ــأن يقــ ــية المجلــــس بــ ــى توصــ  علــ
انية بـضمان تعزيـز التنـسيق       تنسيق الشؤون الإنس   مكتب
 . العسكري أثناء حالات الطوارئ- المدني

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٧١٩  ×        

ــأن يفيـــد مكتـــب تنـــسيق الـــشؤون    ١٤٨ ويوصـــي المجلـــس بـ
ــة الإ  ــن التجربـ ــسانية مـ ــوذج  الإنـ ــراح نمـ ــسية لاقتـ ندونيـ

ــة في      ــن الإغاث ــال م ــسيق في مراحــل الانتق مؤســسي للتن
 .حالات الكوارث إلى الإنعاش

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٧٢٣  ×        

ويوصـــي المجلـــس بـــأن يقـــوم مكتـــب تنـــسيق الـــشؤون    ١٤٩
الإنــسانية بوضــع حلــول علــى المــدى المتوســط للمــآوى  
كلمــا اتــضح لــه وجــود ثغــرة بــين الاحتياجــات المؤقتــة

 .ئمةوالدا

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٧٣٠  ×        

ــشؤون     ١٥٠ ــسيق ال ــأن يــضطلع مكتــب تن ويوصــي المجلــس ب
الإنــسانية بــدور قيــادي في ضــمان التنــسيق الفعــال بــين   
 .الوكالات عند تقديم المساعدات في حالات الطوارئ

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٧٣٥  ×        

ويوصـــي المجلـــس بـــأن يقـــوم مكتـــب تنـــسيق الـــشؤون    ١٥١
ق مـع الوكـالات الرائـدة       الإنسانية بالتنـسيق بـشكل أوث ـ     

لضمان أن تكون المساعدة المقدمة في حالات الطـوارئ         
 .ذات مستوى مقبول

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٧٣٧  ×        

ويوصــي المجلــس مكتــب تنــسيق الــشؤون الإنــسانية بــأن  ١٥٢
يكفـــل اعتمـــاد مختلـــف وكـــالات الأمـــم المتحـــدة الـــتي  
تـــــشارك في جهـــــود الإغاثـــــة في حـــــالات الطـــــوارئ  

 . لمكافحة الغش والفساداستراتيجية مشتركة

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٧٣٩    ×      
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ويوصي المجلـس مكتـب الـشؤون القانونيـة بـأن ينظـر في           ١٥٣
وضـــع مبـــادئ توجيهيـــة لتـــسوية القـــضايا المعروضـــة      

لتحكيم، فضلا عن مطالب التفاوض، وفقا لمـا جـاء في          ل
ملاحظات لجنة الأمم المتحدة للقـانون التجـاري الـدولي     

 .حكيمبشأن تنظيم إجراءات الت

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٧٤٦  ×        

ويوصي المجلس مكتب الشؤون القانونية ببذل مزيد مـن          ١٥٤
الجهـــود لتحقيـــق هدفـــه المتمثـــل في تجهيـــز الإجـــراءات  
المتــصلة بالمعاهــدات المودعــة لــدى الأمــين العــام في يــوم   

 .واحد

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٧٥٣    ×      

ويوصــي المجلــس بــأن يواصــل مكتــب الــشؤون القانونيــة  ١٥٥
ــذل جه ــ ــين     ب ــة ب ــة إلى خفــض الفجــوة الزمني وده الرامي

 .تسجيل المعاهدات ونشرها

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٧٥٧    ×      

ووافقت الإدارة على توصية المجلس بـأن تنفـذ الـضوابط            ١٥٦
 .الأساسية المتعلقة بإدارة صناديق المصروفات النثرية

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٧٦١  ×        

ــأن تعمــل علــى     ١٥٧ ووافقــت الإدارة علــى توصــية المجلــس ب
تحسين إدارة المشتريات والعقود في مكتب منسق الأمـم          
ــة الـــسلام في الـــشرق الأوســـط    ــدة الخـــاص لعمليـ المتحـ
لضمان إصدار طلبات الـشراء إلى الطـرف المتعاقـد دون           

 .غيره

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٧٦٦  ×        

ووافقــت الإدارة علــى توصــية المجلــس بــأن تــضمن تقــديم   ١٥٨
 . لعقد صحيحالخدمات أو إجراء عمليات التسليم تنفيذا

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٧٦٩  ×        

ووافقت الإدارة على توصية المجلس بأن تـشير إلى جميـع            ١٥٩
 .المعلومات المطلوبة في خطة المشتريات

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٧٧١  ×        

ووافقت الإدارة على توصـية المجلـس بـأن تـضمن إجـراء         ١٦٠
ــد      ــا للمواعيـ ــم ووفقـ ــشكل ملائـ ــائعين بـ ــيم أداء البـ تقيـ

 ذلك ضروريا للاحتفاظ بقاعدة بيانـات       المحددة، باعتبار 
البائعين في الشكل المناسب؛ وأن تـضمن تقيـيم البـائعين           

 .واعتمادهم قبل تعاقدهم مع الأمم المتحدة

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٧٧٥  ×        

ووافقــت الإدارة علــى توصــية المجلــس بــأن تكفــل إعــداد تعــديل  ١٦١
 .رسمي للعقد لأجل استعراضه من قبل اللجنة المحلية للعقود

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٧٧٨        ×  

ــد جميــع       ١٦٢ ــأن تع ــس ب ــى توصــية المجل ووافقــت الإدارة عل
تكــاليف اســتخدام مركبــات البعثــة لأغــراض خاصــة في  
الموعد المحدد لذلك، وأن تشعر القسم المـالي لهيئـة الأمـم            
المتحــدة لمراقبــة الهدنــة، حــتى يقــوم باســترداد  التكــاليف 

 .اللازمة من الأفراد المعنيين

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٧٨٢  ×        

بـشكل  ووافقت الإدارة علـى توصـية المجلـس بـأن ترصـد وتنفـذ              ١٦٣
 .عملية تقديم تذاكر الرحلات التي أجريت فعلاصارم 

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٧٨٨  ×        

بأن تواصـل   المكررة  ووافقت الإدارة على توصية المجلس       ١٦٤
 .إدخال تحسينات في نظام إدارة الأصول

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٧٩١    ×      
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  التوصية  

الفقـــــــرة 
المـــــــشار  

 إليها

الفتـــرة الماليـــة الـــتي   
دمت فيها التوصية   قُ

 ذنفلم تُ فذت جزئيانُ فذت بالكاملنُ للمرة الأولى

التوصيات 
التي تجاوزتها 
 الأحداث

ي المجلس بأن يُنجز معهد الأمم المتحدة الأقـاليمي         ويوص ١٦٥
لبحوث الجريمة والعدالـة تحليـل الرصـيد المـالي وأن يبـت             

 .في تخصيص الموارد المتاحة

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٧٩٨    ×      

ــات       ١٦٦ ــم المتحــدة تعليم ــصدر الأم ــأن ت ــس ب ويوصــي المجل
منقحة بشأن إدارة الصناديق الاستئمانية، تيسيرا لإنشاء       

 .ت التشغيليةالاحتياطيا

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٨٠٠    ×      

ووافقــت الإدارة علــى توصــية المجلــس بــأن يقــوم المعهــد   ١٦٧
الدولي للبحث والتدريب من أجـل النـهوض بـالمرأة، في           
ــف       ــه، بتكثي ــة علي ــالي والمحافظ ــياق تحــسين وضــعه الم س

 .الأنشطة التي يضطلع بها في مجال جمع الأموال

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٨٠٣  ×        

لـــس تأكيـــد توصـــيته بـــأن يمتثـــل الأونكتـــاد  ويكـــرر المج ١٦٨
لأحكــام النظــامين الأساســي والإداري لمــوظفي الأمــم     
المتحــدة المتعلقــة بنطــاق المهــام المعهــود بهــا إلى مــوظفي    

 .٢٠٠المجموعة 

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٨٠٧  ×        

ويؤكــد المجلــس توصــيته الــسابقة بــأن يعتمــد الأونكتــاد    ١٦٩
ــبي     ــوارد  اســتراتيجية شــاملة لجمــع الأمــوال تل الحاجــة لم

متوســـطة الأجـــل وطويلـــة الأجـــل وأن يكفـــل تنفيـــذها 
 .بصورة متسقة ومنسقة

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٨١١    ×      

ويوصــي المجلــس بــأن يواصــل الأونكتــاد تطــوير التنــسيق  ١٧٠
ــع     ــيا مــ ــشتركة، تماشــ ــشطة المــ ــالات والأنــ بــــين الوكــ

 .الاستراتيجية التي اعتمدها مجلس إدارته

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٨١٤    ×      

فقـــت الإدارة علـــى توصـــية المجلـــس بـــأن تـــستعرض ووا ١٧١
الترتيبات الإدارية الحالية لدائرة الاتصال بالمنظمات غـير     
الحكومية وتعيد تقييم مدى ملاءمة تلك الترتيبات علـى         

 .ضوء ولاية الأونكتاد وموارده

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٨١٨  ×        

ويوصي المجلس بأن تجري محكمة العـدل الدوليـة حـصرا            ١٧٢
 .زون مرة  كل سنتينفعليا للمخ

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٨٢٢  ×        

ويوصي المجلس بأن تمتثل المحكمة لأنظمة وقواعـد الأمـم           ١٧٣
المتحــدة المتعلقــة بالالتزامــات والــشراء، وأن تــبرم عقــدا   
رسميــا مــع هيئــة المحفوظــات الوطنيــة الهولنديــة لتــرميم       

برغ العـسكرية الدوليـة وتحويلـها       ممحفوظات محكمة نـور   
 .إلى شكل رقمي

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٨٢٦  ×        

ــة      ١٧٤ ــية اللجنـ ــة توصـ ــذ المحكمـ ــأن تنفـ ــس بـ ــي المجلـ ويوصـ
الاستشارية لـشؤون الإدارة والميزانيـة وتنظـر في تحـديث           

 .إجراءاتها وطرق تسيير أعمالها

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٨٢٨  ×        

ويوصي المجلس بأن تـضع محكمـة العـدل الدوليـة قواعـد              ١٧٥
 .ع عليهاومعايير لحماية الوثائق وتنظيم الاطلا

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٨٣٠  ×        

ووافقــت الإدارة علــى توصــية المجلــس بــأن تواصــل لجنــة  ١٧٦
الخدمة المدنية الدولية تـشجيع المنـسقين والمـوظفين علـى           
التعاون في إجـراء الدراسـات الاستقـصائية في مواعيـدها      

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٨٤٢    ×      
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  التوصية  

الفقـــــــرة 
المـــــــشار  

 إليها

الفتـــرة الماليـــة الـــتي   
دمت فيها التوصية   قُ

 ذنفلم تُ فذت جزئيانُ فذت بالكاملنُ للمرة الأولى

التوصيات 
التي تجاوزتها 
 الأحداث

المقــــررة؛ وتحــــسين النظــــام الإداري لتتبــــع الدراســــات 
ميدانيــة في مراكــز العمــل الاستقــصائية؛ والقيــام ببعثــات 

المنطويـــة علـــى مـــشاكل للتحقـــق مـــن مقـــاييس تكلفـــة  
 .المعيشة وغيرها من الأوضاع المعيشية

ووافقت الإدارة على توصـية المجلـس بـأن تتـصدى لجنـة              ١٧٧
ــى       ــؤثرة عل ــود الم ــل والقي ــة للعوام ــة الدولي ــة المدني الخدم

تحــديث معــدلات إجــراء الدراســات الاستقــصائية، بغيــة 
مــــن ) ب (١١ بــــدل الإقامــــة اليــــومي، وفقــــا للمــــادة

 .النظامين الأساسي والداخلي للجنة

٢٠٠٥-٢٠٠٤  ٨٤٨    ×      

 ٦ صفر ٦٥ ١٥٣ ٢٢٤    المجموع  
  ٢,٧  صفر  ٢٩,٠  ٦٨,٣  ١٠٠,٠    الحصة من المجموع  

  
  .المجلد الأول، الفصل الثاني ،)A/55/5(  )أ(  

  ).A/57/5/Corr.1( والتصويب صل الثاني الف، المجلد الأول،)A/57/5(  )ب(  
  .، المجلد الأول، الفصل الثاني)A/59/5(  )ج(  
  .، المجلد الأول، الفصل الثاني)A/61/5(  )د(  
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 المرفق الثاني

 الـتي روجعـت حـساباتها خـلال فتـرة           مؤسـساتها مكاتب الأمـم المتحـدة و       
)أ(٢٠٠٧-٢٠٠٦السنتين 

 
  

 الموقع المكتب

 نيويورك ةمقر الأمم المتحد
 نيويورك إدارة الشؤون السياسية

 نيويورك إدارة الشؤون الاقتصادية والاجتماعية
 نيويورك إدارة شؤون الجمعية العامة والمؤتمرات

 نيويورك إدارة شؤون الإعلام
 نيويورك إدارة الشؤون الإدارية

  نيويورك وجنيف  مكتب تنسيق الشؤون الإنسانية، المقر
  نيروبي  الشبكة الإقليمية المتكاملة للمعلومات/ؤون الإنسانيةمكتب تنسيق الش

  نيويورك  مكتب خدمات الرقابة الداخلية
  نيويورك  مكتب الشؤون القانونية

 نيويورك صندوق الأمم المتحدة للشراكات الدولية
 نيويورك لجنة الخدمة المدنية الدولية

 نيويورك المخطط العام لتجديد مباني المقر
   الأمم المتحدة البعيدة عن المقرمكاتب

 نيروبي مكتب الأمم المتحدة في نيروبي
 فيينا مكتب الأمم المتحدة في فيينا

 جنيف مكتب الأمم المتحدة في جنيف
  اللجان الإقليمية

 جنيف اللجنة الاقتصادية لأوروبا
 أديس أبابا اللجنة الاقتصادية لأفريقيا

 سانتياغو للاتينية ومنطقة البحر الكاريبياللجنة الاقتصادية لأمريكا ا
 بانكوك اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ

  أجهزة أخرى
 لاهاي محكمة العدل الدولية 

 جنيف ) المقر(لحقوق الإنسان  المتحدة الأمممفوضية 
 بوجمبورا لحقوق الإنسان في بوروندي  المتحدة الأمممكتب مفوض 

 تورينو، إيطاليا الأقاليمي لبحوث الجريمة والعدالة المتحدة الأمممعهد 
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 الموقع المكتب

عمليــات حفــظ الــسلام الممولــة مــن الميزانيــة العاديــة، والبعثــات الــسياسية الخاصــة  
   الأخرىالبعثاتو

 إسلام أباد العسكريين في الهند وباكستان المتحدة الأممفريق مراقبي 
 لقدس، إسرائيلا لمراقبة الهدنة المتحدة الأممهيئة 
 كتمندو في نيبال المتحدة الأممبعثة 

 بنوم بن .من أجل إجراء محاكمات الخمير الحمر المتحدة الأممالمساعدة المقدمة من 
 

) مـــوجز جميـــع الـــصناديق( في البيانـــات الماليـــة المجمعـــة والمؤســـساتتـــرد حـــسابات المكاتـــب  )أ( 
 .المتحدة للأمم
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  الفصل الثالث
 الحساباترأي مراجعي   

  
راجعنا البيانات المالية المرفقة، الخاصة بالأمم المتحدة، المؤلفـة مـن البيانـات المرقمـة                

 إلى  ١- ١١مـن   ثم   ١- ٩و   ١- ٧  و ٢- ٥  و ١- ٥، والجـداول    الحادي عـشر  من الأول إلى    
ديـسمبر  / كـانون الأول   ٣١ وما يدعمها من ملاحظات عن فترة السنتين المنتهية في           ٥- ١١

وتقع مـسؤولية البيانـات الماليـة علـى عـاتق الأمـين        .لك التذييلان ألف وباء بما في ذ٢٠٠٧
الماليــة مــسؤوليتنا هــي إبــداء رأي بــشأن هــذه البيانــات   العــام للأمــم المتحــدة، في حــين أن  

 .استنادا إلى مراجعتنا للحسابات

ــا    ــة لم راجعــة وفقــا  الموقــد أجرين قتــضي تلــك   وت.راجعــة الحــسابات للمعــايير الدولي
إذا كانـت البيانـات       ايير أن نخطط لمراجعة الحسابات ونجريها للتحقق بشكل معقول ممـا          المع

وتتــضمن مراجعـة الحــسابات إجـراء فحــص، علــى    .ملموسـة الماليـة خاليــة مـن أي أخطــاء   
ـــنة  ــارأســاس عيِّ ــة     الاختب ــات المالي ــواردة في البيان ــرارات ال ــالغ والإق ــة الداعمــة للمب  .، للأدل

ات أيضا تقييم المبادئ المحاسبية المستخدمة والتقـديرات الهامـة الـتي            تتضمن مراجعة الحساب  و
ونعتقـد أن   .وضـعها الأمـين العـام، وكـذلك تقييمـا لطريقـة عـرض البيانـات الماليـة عمومـا          

   .مراجعتنا للحسابات تتيح أساسا معقولا لإبداء رأي بشأنها
 الوضـع   ،ب الأساسـية   مـن جميـع الجوان ـ     بجـلاء، وفي رأينا أن البيانـات الماليـة تعـرض           

، كمــا تعــرض نتــائج عملياتهــا  ٢٠٠٧ديــسمبر / كــانون الأول٣١المــالي للأمــم المتحــدة في  
وتــدفقاتها النقديــة لفتــرة الــسنتين المنتهيــة في ذلــك التــاريخ وفقــا للمعــايير المحاســبية لمنظومــة  

 .الأمم المتحدة

قمنـا  و علمنـا،   أن معاملات الأمم المتحـدة الـتي انتـهت إلى       ،وفضلا عن ذلك، نرى    
والقواعـد  للنظـام المـالي     طبقا   ،، من جميع الجوانب الهامة    جاءتبتدقيقها في إطار مراجعتنا،     

  .للأمم المتحدة وللسند التشريعيالمالية 
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ــرا مطــولا عــن           ــضا تقري ــالي، أصــدرنا أي ــن النظــام الم ــسابعة م ــادة ال ــى الم ــاء عل وبن
 .لأمم المتحدةسابات امراجعتنا لح

    
  سيغان. يبفيل) توقيع(

  الأول لديوان المحاسبات في فرنسارئيس ال
  )رئيس مجلس مراجعي حسابات الأمم المتحدة(

  )كبير مراجعي الحسابات(
  نوممبيتيرنس ) توقيع(

  في جمهورية جنوب أفريقيا المراجع العام للحسابات
  فيار رينالدو) توقيع(

 رئيس اللجنة الفلبينية لمراجعة الحسابات
  

  ٢٠٠٨ يونيه/حزيران ٣٠
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 الفصل الرابع
  على صحة البيانات الماليةالتصديق   

  ٢٠٠٨مارس /آذار ٣١
 كـــانون ٣١أعـــدت البيانـــات الماليـــة للأمـــم المتحـــدة عـــن فتـــرة الـــسنتين المنتهيـــة في   
وتتضمن هذه البيانات جميـع الـصناديق    .١٠-١٠٦ وفقا للقاعدة المالية ٢٠٠٧ديسمبر /الأول

 ،بعمليـــات حفـــظ الـــسلام، ولجنـــة  الأمـــم المتحـــدة للتعويـــضاتالمتعلقـــة باســـتثناء الـــصناديق 
وحـــساب الـــضمان الـــذي أنـــشأته الأمـــم المتحـــدة بموجـــب أحكـــام قـــرار مجلـــس الأمـــن           

 وحسابات الضمان التي أنشأتها الأمم المتحدة بموجب أحكام قرارات مجلـس            ،)١٩٩٥( ٩٨٦
المحكمــة ، و)١٩٩٩ (١٢٨٤و ) ١٩٩٢ (٧٧٨و ) ١٩٩١ (٧٠٦و ) ١٩٩١ (٦٨٧الأمــن 

الدوليــة لروانــدا، حيــث تــرد حــسابات هــذه  الجنائيــة الدوليــة ليوغوســلافيا الــسابقة، والمحكمــة 
 .الصناديق في بيانات مالية مستقلة

ويرد موجز السياسات المحاسبية الهامة المطبقة في إعداد البيانـات في شـكل ملاحظـات                
 إضـافية بـشأن الأنـشطة الماليـة     وتقـدم الملاحظـات معلومـات وإيـضاحات      . على البيانات الماليـة   

ــام           ــين الع ــل الأم ــتي يتحم ــات، وال ــشمولة بالبيان ــرة الم ــة خــلال الفت ــا المنظم ــتي اضــطلعت به ال
 .مسؤوليتها الإدارية

ق على صحة البيانات المالية المرفقـة الخاصـة بـالأمم المتحـدة، المرقمـة مـن الأول              وأصدّ 
  .الحادي عشرإلى 

  
  ساشوارين ) توقيع(

 المراقب المالي عام المساعد،الأمين ال
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  الفصل الخامس
 كـانون  ٣١ المنتهيـة في     ٢٠٠٧-٢٠٠٦البيانــات المالية لفتـرة الـسنتين           

  ٢٠٠٧ديسمبر /الأول
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  البيان الأول
  )ب) (أ(موجز جميع صناديق الأمم المتحدة

  
  ٢٠٠٧ديسمبر /كانون الأول  ٣١المنتهية في الإيرادات والنفقات والتغيرات في الاحتياطيات وأرصدة الصناديق لفترة السنتين 

    )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

  

الصنـدوق العـــام   
والــصناديـق ذات 

  الصلة 
 )البيان الخامس(

أنــــــــــــــــــشطـــــة 
ـــاون  التعــــــــــــــــــ

  التقنـــــي
البيـــــــــــــــــــــــان (
  )سسادال

الــــــــــــــــــــصناديــق 
الاســـــــــــــــــــتئمانية 

ـــة  ـــان (العامـــــ البيــــ
  )السابع

صـــــــــندوق معادلـــــــــة 
  ئبالضرا

  )الثامنالبيــــان (

ــة   ــول الرأسماليــــ الأصــــ
ــشييد   ــال التــــــ وأعمــــــ

  الجارية
  )التاسعالبيــــان (

ــة  اســـــــتحقاقات نهايـــــ
ــا بعــد    ــرة م الخدمــة وفت

  التقاعد
  )البيان العاشر(

ـــق  صناديـــــــــــ
خاصة أخـرى 

البيـــــــــــــــــان (
 )الحادي عشر

اســـــــــــــــــتبعادات 
 جميــــــع الصناديـق

 المجمـــــــــــــــــــــوع
  ٢٠٠٧  

ع المجمـــــــــــــــــــــــو
  )ج(٢٠٠٥  

  الإيــرادات
 ٣٦٩ ٦٦٥ ٣ ١١٨ ٦٨٨ ٤ ---٥٤٢ ٥٠٦ ---٥٧٦ ١٨١ ٤  الاشتراكات المقررة

 ٧٤٠ ٢٣٦ ١ ٥٨١ ٠٦٩ ٢ -٠٤٢ ٨-- -٣٢٧ ٨٠١ ٢١٢١ ٢٦٠-  التبرعات

 ٨٢٩ ٥ ٢٦٠ ٦ ---- ---٢٦٠ ٦   المدرة لإيرادات صافي الأنشطة
ترتيبـــات الأمـــــوال المحـــصلة بموجـــب 

 ٣١٨ ١٧٧ ٢٨٤ ٢٤٩ -٤٤٨ ١٧٩-- -٩٨٦ ٨٥٠٤٥ ٢٣-  فيما بين المنظمات
 ١٢٦ ٢٩ ٠٠٨ ٣٥ (٨٨٥ ٢٢٩)٧٧٤ ٢٠٠-٤١٨ ١٦ -١٩٥ ٥٠٦١ ٤٦-  المخصصات من صناديق أخرى

 ٧٩٥ ١١٢ ٢٢٦ ١١٧ (٦٧٩ ١١٦)٥٦٨ ٢٢٩-- ---٣٣٧ ٤  إيرادات الخدمات المقدمة
 ١١٦ ٧٤ ١٥٥ ٢٥٠ -٩٢٢ ٥١-٢٧٦ ٢٠ -٧٧١ ٧٣٨٩٠ ٤٤٨٢٢ ٦٤  إيرادات الفوائد
 ١٨٥ ٤٤٩ ٠٦٢ ٥٧٤ (٥٧٧ ٤٨٣)٧٤١ ٠١٥١٧٥ ٦٨٦٩ ٤ ٨٢١ ٨٤٤٧٥٢ ٦٤٦٩٠ ٨٨٦١ ٢٢   متنوعةإيرادات أخرى

 ٤٧٨ ٧٥٠ ٥ ٦٩٤ ٩٨٩ ٧ (١٤١ ٨٣٠)٤٩٥ ٠١٥٨٤٥ ٩٢٢٩ ٥٤٧ ٨٢١ ١٢٣٧٥٢ ٠٣٠ ٩٥٢٢ ٥٠٧٣٥٤ ٢٧٩ ٤  مجموع الإيرادات  
      اتالنفق
 ٠٨٨ ٢٥٩ ٥ ٥٦٥ ٨٤٤ ٦ (٣٢١ ٩٣٩)٤٣٠ ٥٣٩٦٨٨ ٦٠٥٢ ١١٧ ٧٢٦ ٤٤٣٧٢٥ ٧٩٠ ٨٦٥١ ٢٧٨٣١٢ ١٤٦ ٤  مجموع النفقات  

ــادة  ــص(زيـ ــن  ) اننقـ ــرادات عـ الإيـ
 ٣٩٠ ٤٩١ ١٢٩ ١٤٥ ١ ١٨٠ ٠٦٥١٠٩ ٤٧٦١٥٧ ٣١٧٦ ٤٣٠ ٠٩٥ ٦٨٠٢٧ ٠٨٧٢٣٩ ٢٢٩٤٢ ١٣٣  النفقات

المدرجـــة المـــصروفات المتراكمـــة غـــير 
في الميزانية لاستحقاقات نهايـة الخدمـة       

 - (٣٠٩ ٣٦٨) --(٣٠٩ ٣٦٨)- ----  وفترة ما بعد التقاعد
 (٨٥٧ ٤) (٨٩٨) -(٢٠١)(٨٩)(٥٧٤) (٨٦)٦٩٨(١٣)(٦٣٣)  تسويات الفترات السابقة

ــادة  ـــرادات ) اننقــص(صــافي زي الإي
 ٥٣٣ ٤٨٦ ٩٢٢ ٧٧٥ ١٨٠ ٨٦٤١٠٩ ١٥٦(٩٢٢ ٣٦١)٧٤٣ ٤٢٩ ٠٠٩ ٣٧٨٢٧ ٠٧٤٢٤٠ ٥٩٦٤٢ ١٣٢  عــن النفقات
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الصنـدوق العـــام   
والــصناديـق ذات 

  الصلة 
 )البيان الخامس(

أنــــــــــــــــــشطـــــة 
ـــاون  التعــــــــــــــــــ

  التقنـــــي
البيـــــــــــــــــــــــان (
  )سسادال

الــــــــــــــــــــصناديــق 
الاســـــــــــــــــــتئمانية 

ـــة  ـــان (العامـــــ البيــــ
  )السابع

صـــــــــندوق معادلـــــــــة 
  ئبالضرا

  )الثامنالبيــــان (

ــة   ــول الرأسماليــــ الأصــــ
ــشييد   ــال التــــــ وأعمــــــ

  الجارية
  )التاسعالبيــــان (

ــة  اســـــــتحقاقات نهايـــــ
ــا بعــد    ــرة م الخدمــة وفت

  التقاعد
  )البيان العاشر(

ـــق  صناديـــــــــــ
خاصة أخـرى 

البيـــــــــــــــــان (
 )الحادي عشر

اســـــــــــــــــتبعادات 
 جميــــــع الصناديـق

 المجمـــــــــــــــــــــوع
  ٢٠٠٧  

ع المجمـــــــــــــــــــــــو
  )ج(٢٠٠٥  

 مــــن التزامــــــات  متحققــةوفـــورات 
 (٣٦٩) ٠٠٩ ٥٢ -٩٥٣ ٣-٥٣١ ٢ ٦--٥١٩ ٤٥  فترات سابقة أو من إلغائها

ــويلات  ــصناديق  ) إلى(التحـــ ــن الـــ مـــ
 (٤٨٧ ١٠) (٣٠٠) -(٦٦٠ ٦٣)-- -٤١٨ ٦٣(٥٨)-  الأخرى

مـــــات مـــــن المنظ) إلى(التحـــــويلات 
 - (٥١٦ ٣٧) ---- -(٥١٦ ٣٧)--  الأخرى

التحــــــويلات إلى أعمــــــال التــــــشييد 
 (٧٣٤ ٤٤) - (١٨٠ ١٠٩)--١٨٠ ١٠٩ ----  الجارية

 (٩٠٣ ٣٨) (١١٢ ١١) -(١)-- -(١٤٣ ٧)(٩٦٨ ٣)-  المبالغ المردودة للمانحين

ـــات   تــسويـــات أخـــــــرى للاحتياطيـــ
 -٥٣٣ ١(٧٧٢ ٩٦١ ١)- (٦٧١ ٢٨)---  وأرصدة الصناديق

(٩٨٨ ١ 
١٨٦ ١٩١ ٢ (٩١٠ 

الاحتياطيــــات وأرصـــــدة الـــصناديق، 
  ٥٠٠ ٦١٤ ٢ -٧٨١ ٣٨٧٦١٠ ٨٩٨١٠ ٦١٤ ٩٧٣ ٩٨١١١ ٤٨٨٧٣٨ ٩٩٢٢٠٩ ٤١٧  في أول الفترة

الاحتياطيــات وأرصـــدة الـصناديـق    
  ٥٩٣ ٤٠٤ ١ -٤٧٠ ٧٠٩(٣٠٧ ٣١٣ ٢)٣٥٢ ١٥٦ ١ ٣١٧ ١١٨١٠ ٥٣٦٩٩٨ ١٠٧٢٤٧ ٥٩٦  في نهاية الفترة

  
  .٣ و ٢انظر الملاحظتين   )أ(  

وغوسـلافيا  لي تين الـدولي  تينالمحكم ـحسابات لجنة الأمم المتحدة للتعويـضات، و      والخاصة بالعراق،    للأمم المتحدة    ة الضمان التابع  اتحذفت حسابات حفظ السلام وحساب      )ب(  
  . في مجموعات منفصلة من البيانات الماليةت تلك الحسابا حيث أدرجت،روانداوالسابقة 

  ).أ (١٠الخصوم المتعلقة باستحقاقات نهاية الخدمة وفترة ما بعد التقاعد كانت تدرج في السابق ضمن الملاحظات، لكنها ترد الآن في البيانات المالية، انظر الملاحظة   )ج(  
  .ةلحاليالعرض اطريقة أعيد تصنيف أرقام المقارنة لكي تتفق مع   )د(  

  .الملاحظات المرافقة جزء لا يتجزأ من البيانات المالية  
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  البيان الثاني
  )ب)(أ(موجز جميع صناديق الأمم المتحدة

    ٢٠٠٧ديسمبر /  كانون الأول٣١لأصول والخصوم والاحتياطيات وأرصدة الصناديق في بيان ا
  )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

  

الصنـدوق العـــام   
 ذات والـصناديـق 

  الصلة 
 )البيان الخامس(

ــشطـــــة  أنـــــــــــــــ
التعـــــــــــــــــــــاون 

  التقنـــــي
ـــان ( البيـــــــــــــــــــ
  )سسادال

ــصناديــق  الــــــــــــــــــ
ــتئمانية  الاســــــــــــــــ

البيـــــــان (العامــــــــة 
  )السابع

 المتحدة الأممصندوق 
  لمعادلة الضرائب

  )الثامنالبيــــان (

الأصول الرأسمالية 
وأعمال التشييد 

  الجارية
  )التاسعالبيــــان (

تحقاقات نهايـــــــة اســـــــ
الخدمــــــة ومــــــا بعــــــد 

  التقاعد
  )البيان العاشر(

صناديــــق 
  خاصة أخـرى 

البيـــــــان (
  )الحادي عشر

ــتبعادات  اســــــــــ
جميــــــــــــــــــــــــع 

  الصناديـق
ـــوع  المجمــــــــــــــــــــــ

  ٢٠٠٧  
المجمــــــــــــــــــوع 

  )د(٢٠٠٥  

  الأصول
 ٨٦٢ ٣٦٧ ٣١١ ٧٢ -٢٢١ ٣٨-٩٤٤ -٣٥١ ٢٣٠٢ ٥٦٥٢ ٢٨  النقدية والودائع لأجل

)هـ(٥ -٢٦٧ ٥-- -٣٨١--  قصيرة الأجلالالاستثمارات   ٦٧٥ ٢ ٦٤٨ 

)هـ(٦٢ -٧٤٠ ٦٠-- -٧٤١ ١--  طويلة الأجلالالاستثمارات   ٩٤٩ ٤٨ ٤٨١ 
 ٢٩٣ ٤٦٩ ١ ٨٦٣ ٧٣٠ ٢ -٠٩٠ ٤٧٩-١٠٣ ٣٨٩ -٩٣٣ ٨٥٣٩٢٦ ٨٨٤٢٦٩ ٦٦٥  )هـ (شتركةالنقدية المصناديق 

قيـــــــدالاشـــــــتراكات المقـــــــررة 
 ١٢٦ ٣٦١ ٤٠٧ ٥٧٣ -٠٩٧ ٦-٥٨٧ ١٢٧ ---٧٢٣ ٤٣٩  الدول الأعضاءالتحصيل من 

 ٧٢٨ ١٨ ١٦٥ ١٤٨ ---- -١٦٥ ١٤٨--  التبرعات قيد التحصيل
فيمــاالمــستحقة القــبض رصــدة الأ

٥)هـ(٢٠ (٣١٦ ٩٢٤)٣٣٠ ٠٠٥١١٨ ٠٢٤٢٠ ٩٨ ٦٩٣ ٠٩٦١٥٨ ٧٢٦٥ ٢٩٦١٦٦ ٥٦٣   بين الصناديق  ٣٧٠ ١٦٢ ٨٥٤ 
 ٩٠٣ ٥٤٢ ٥٧٤ ٥٦٣ -١٢١ ٧٥-٢٠ ٨٤٢ ١٨٤٥٠ ٦٧١٣٠٦ ٧٣٦٢٨ ١٠٢  حسابات القبض الأخرى

 ٤١٠ ٧٩ ٩٦٠ ٢٨٩ -٠٦٦ ٤٨-٠٩٤ ١٢٤ ٤٥٢١٠ ١٠٥٢ ٢٣٣٨ ١٠٧  أصول أخرى
 ٨٩٧ ٤٣٧ ٠٨١ ٤٩٣ ---٠٨١ ٤٩٣ ----  الأراضي والمباني

 ٧١٢ ٩٠ ١٣٥ ١٤٤ ---١٣٥ ١٤٤ ----  أعمال التشييد الجارية

 ٩٢٥ ٥٨١ ٣ ٤٧٩ ٢٨٩ ٥ -٣١٦ ٩٣٢٩٢٤ ٠٠٥٨٣٠ ٩٨٨٢٠ ٣٧٦ ١ ٥٤٥ ٣٠٣٢٠٩ ٣٩٣ ٥٨٥١ ٤٣٧٤٧٥ ٩٠٧ ١  مجموع الأصول
      الخصوم

الاشـــــــتراكات أو المـــــــدفوعات
 ٧٩٩ ٨ ٩١٥ ٢١ ---١٩٣ ٧ ---٧٢٢ ١٤  المحصلة مقدما

 ٢٤٢ ٥٢٩ ٧٣٩ ٨٨٥ -٦٩٦ ٧٦-٩٨٨ ١٩٤ ٢٥٧ ٠٧٦٧٣ ١٧٩٢٢٦ ٥٤٣٤١ ٢٧٣  الالتزامات غير المصفاة
ــصناديق أرصــدة مــشتركة بــين ال

)هـ(١٧٧ (٣١٦ ٩٢٤)٥٠٢ ٤-٤٧٣ ١١ -١٣١ ٢٩٨١٦ ٩٨٨١٧٥ ٨٩٣  مستحقة الدفع  ٦٩٧ ١٤٠ ٠٧٦ 
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الصنـدوق العـــام   
 ذات والـصناديـق 

  الصلة 
 )البيان الخامس(

ــشطـــــة  أنـــــــــــــــ
التعـــــــــــــــــــــاون 

  التقنـــــي
ـــان ( البيـــــــــــــــــــ
  )سسادال

ــصناديــق  الــــــــــــــــــ
ــتئمانية  الاســــــــــــــــ

البيـــــــان (العامــــــــة 
  )السابع

 المتحدة الأممصندوق 
  لمعادلة الضرائب

  )الثامنالبيــــان (

الأصول الرأسمالية 
وأعمال التشييد 

  الجارية
  )التاسعالبيــــان (

تحقاقات نهايـــــــة اســـــــ
الخدمــــــة ومــــــا بعــــــد 

  التقاعد
  )البيان العاشر(

صناديــــق 
  خاصة أخـرى 

البيـــــــان (
  )الحادي عشر

ــتبعادات  اســــــــــ
جميــــــــــــــــــــــــع 

  الصناديـق
ـــوع  المجمــــــــــــــــــــــ

  ٢٠٠٧  
المجمــــــــــــــــــوع 

  )د(٢٠٠٥  

 ٦٥٨ ٢٧٥ ٣٧٨ ٣١٥ -٥٤٦ ٥٨٨٣٥ ٩٨٢١ ٦ ٩٧١ ٢٥١١٢٥ ٥٠٤٥ ٥٣٦١١ ١٢٨  حسابات الدفع الأخرى
 ٠٢٩ ١٣ ٠٥٤ ١٥٣ -٧١٨ ٤-- -٧٢٧ ٥٤١٦٨١٤٧  خصوم أخرى

  نهاية الخدمة
 - ٧٢٤ ٣٣١ ٢ --٧٢٤ ٣٣١ ٢- ----  خصوم وما بعد التقاعد

  مجموع الخصوم  
٣١١ ١
٤٢٥ ٩٦٧ ٨٨٦ ٨٨٤ ٣ -٣١٦ ٤٦٢٩٢٤ ٣١٢١٢١ ٣٣٣ ٦٣٦٢ ٢٢٠ ٢٢٨ ١٨٥١٩٩ ٠٤٩٣٩٥ ٣٣٠٢٢٨ 

الاحتياطيـــــــــــات وأرصـــــــــــدة
      صناديقال

 ٠٦٩ ١١٦ ٤٣٤ ١٢٣ -٩٩٦ ٩٤-- -٤٣٨ ٢٨--  الاحتياطيات التشغيلية
ــل ــن أجـــــــ ــات مـــــــ احتياطيـــــــ

 ٨٥٦ ١٠٣ ١٣٤ ١٠٥ ---- -١٣٤ ١٠٥--  المخصصات
ــشاريع ــصلة بالمـــ ــدة المتـــ الأرصـــ

 ٤٨٨ ٢٠٩ ٥٣٦ ٢٤٧ ---- --٥٣٦ ٢٤٧-  الممولة من المانحين
 ٠٠٠ ١٠٠ ٠٠٠ ١٩٥ ---٠٠٠ ٤٥ ---٠٠٠ ١٥٠  ولصناديق رأس المال المتدا

ــصلة ــة المتـــ ــصناديق الرأسماليـــ الـــ
 ٦٧٥ ٤١٧ ٨٥٩ ٤٧٢ ---٨٥٩ ٤٧٢ ----  بالأراضي والمباني

 ٣٥٦ ٦٨ ٣٥٦ ٦٨ ---- ---٣٥٦ ٦٨  الفائض المستبقى المأذون به
أصـــل رأس مـــال الـــصناديق مـــن

 ٤٨٢ ١٢٢ ٠٠٠ ٧٣ ---٢٢٢ ٢٠ -٠٥٠ ٤-٧٢٨ ٤٨  التبرعات
 ٥٧٤ ٤٧٦ ١ ٥٨١ ٤٣٢ ٢ -٤٧٤ ٦١٤-٢٧١ ٦١٨ ٣١٧ ٤٩٦١٠ ٨٦٠-٠٢٣ ٣٢٩  الفائض التراكمي

ــائض  ــز(الفـ ــي )العجـ - التراكمـ
      استحقاقات

 - (٣٠٧ ٣١٣ ٢) --(٣٠٧ ٣١٣ ٢)- ----  نهاية الخدمة والتقاعد
ــات وأرصــدة مجمــوع الاحتياطي

 ٥٠٠ ٦١٤ ٢ ٥٩٣ ٤٠٤ ١ -٤٧٠ ٧٠٩-٣٠٧ ٣١٣ ٣٥٢٢ ١٥٦ ١ ٣١٧ ١١٨١٠ ٥٣٦٩٩٨ ١٠٧٢٤٧ ٥٩٦  الصناديق

مجموع الخصوم، والاحتياطيـات
 ٩٢٥ ٥٨١ ٣ ٤٧٩ ٢٨٩ ٥ -٣١٦ ٩٣٢٩٢٤ ٠٠٥٨٣٠ ٩٨٨٢٠ ٣٧٦ ١ ٥٤٥ ٣٠٣٢٠٩ ٣٩٣ ٥٨٥١ ٤٣٧٤٧٥ ٩٠٧ ١  وأرصدة الصناديق
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  .٣ و ٢انظر الملاحظتين   )أ(  

وغوسـلافيا  لي تين الـدولي  تينالمحكم ـحسابات لجنة الأمم المتحدة للتعويـضات، و      والخاصة بالعراق،    للأمم المتحدة    ة الضمان التابع  اتالسلام وحساب حذفت حسابات حفظ      )ب(  
  . في مجموعات منفصلة من البيانات المالية تلك الحسابات حيث أدرجت،روانداوالسابقة 

  ).أ (١٠فترة ما بعد التقاعد كانت تدرج في السابق ضمن الملاحظات لكنها ترد الآن في البيانات المالية، انظر الملاحظة الخصوم المتعلقة باستحقاقات نهاية الخدمة و  )ج(  
  .ةالحاليطريقة العرض أُعيد تصنيف أرقام المقارنة لكي تتفق مع   )د(  
  .ثل استثمارات في سندات وأذون خزانة وأوراق تجاريةيم  )هـ(  
  .‘٣’ م - ٢انظر الملاحظة   )و(  
 المتحـدة  الأمـم الخاصـة بـالعراق، ولجنـة     للأمـم المتحـدة   ة الـضمان التابع ـ اتوحـساب   المتعلقة بأنشطة حفظ الـسلام     ،الأرصدة المشتركة فيما بين الصناديق    القروض و شمل  ت  )ز(  

  .يجر حذفهالم ، التي روانداووغوسلافيا السابقة لي تين الدوليتينالمحكمحسابات وللتعويضات، 
  .حظات المرافقة جزء لا يتجزأ من البيانات الماليةالملا    
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  البيان الثالث
  )ب)(أ(موجز جميع صناديق الأمم المتحدة

  ٢٠٠٧ديسمبر / كانون الأول٣١التدفقات النقدية لفترة السنتين المنتهية في 
  )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

  

الصنـدوق العـــام   
والـصناديـق ذات  

  الصلة 
 )امسالبيان الخ(

ــشطـــــة  أنـــــــــــــــ
التعـــــــــــــــــــــاون 

  التقنـــــي
ـــان ( البيـــــــــــــــــــ
  )سسادال

ــصناديــق  الــــــــــــــــــ
ــتئمانية  الاســــــــــــــــ

البيـــــــان (العامــــــــة 
  )السابع

 المتحـدة   الأممصندوق  
  لمعادلة الضرائب

  
  )الثامنالبيــــان (

ــة  ــول الرأسماليــــ الأصــــ
وأعمــــــــال التــــــــشييد 

  الجارية
  

  )التاسعالبيــــان (

اســـــتحقاقات نهايـــــة 
ــة  ــد  الخدمــ ــا بعــ ومــ
  التقاعد

  )ج ()البيان العاشر(

صناديـــــــــــــــــق 
  خاصة أخـرى 

ـــان ( البيـــــــــــــــــ
  )الحادي عشر

ســــــــتبعادات لاا
ـــع  جميــــــــــــــــــــ

  الصناديـق
ـــوع  المجمـــــــــــــــــــــــــــ

  ٢٠٠٧  
المجمــــــــــــــــــوع 

  )د(٢٠٠٥  

التــــــدفقات النقديــــــة مـــــــن   
  الأنشطة التشغيلية
) نقـــــــصان(صــــــافي زيـــــــادة  

البيـان  (لنفقات  الإيرادات عن ا  
 ٥٣٣ ٤٨٦ ٩٢٢ ٧٧٥ ١٨٠ ٨٦٤١٠٩ ١٥٦(٩٢٢ ٣٦١)٧٤٣ ٤٢٩ ٠٠٩ ٣٧٨٢٧ ٠٧٤٢٤٠ ٥٩٦٤٢ ١٣٢  )الأول

ــادة( ــص) الزيــــــــ  في انالنقــــــــ
 ٨٦٣ ٩٥ (٧١٨ ٣٤١) -٣-(٣٩٠ ١١٧) -(٤٣٧ ١٢٩)-(٨٩٤ ٩٤)  المستحقة القبضالاشتراكات 

 الأرصدة   في انالنقص) الزيادة(
ق المــــــشتركة بــــــين الــــــصنادي

٣٦٣ ٣٧(٥٢٥ ٨)(٧٠٧ ٦٥)  المستحقة القبض
 

(٠٧٢ ٣٥) (٦٦٨ ٢٥)(٨٦١ ٨)(٦٠٩ ٦١)٢٧٤ ١٥٢ (٤٨٤ ٤٣) ٥٩٥ ١٢٤ 
ــادة( ــص) الزيــــــــ  في انالنقــــــــ

 (٧٧٨ ١٣١) (٦٧١ ٢٠) -٢٠٥ ٣٠-٦٤ (٨٥١ ٥)(٦٥٩ ٥٣)٢٦٣ ١٨(٦٩٣ ٩)  حسابات القبض الأخرى
 في الأصـول    انالنقص) الزيادة(

 (٤٦٨ ٥) (٥٥٠ ٢١٠) -(٧٨٧ ٤٦)-(٦٣٢ ١١٧) (١٠)(٧٧٨ ١)٤٤٨(٧٩١ ٤٤)  الأخرى
ــادة  ــص(الزيــــــــ  في )انالنقــــــــ

ــدفوعات   ــتراكات أو المــ الاشــ
 ٩٩٢ ١ ١١٦ ١٣ -(٢٣)-٤٩٥ ١ ---٦٤٤ ١١  المحصلة مقدما
ــادة  ــص(الزيــــــــ  في )انالنقــــــــ

 ٦٢١ ١٦٠ ٤٩٧ ٣٥٦ -٤٧٢ ٥٥-١٢٥ ١٦٩ ٩٢٠ ١٥٦١٣ ٥٥(٢٣٤ ١)٠٥٨ ٦٤  الالتزامات غير المصفاة
 الأرصدة   في انالنقص) الزيادة(

المــــــشتركة بــــــين الــــــصناديق 
 (٩٦٣ ١١٦) ٣٧٩ ٣٦ (٥٩٥ ١٢٤)(٠١٢ ٤٥)-٦٠٤ ٩ -(٧١١ ١٣)٥٤٥ ٥٤٨٢٢ ١٨٧  المستحقة الدفع

ــادة  ــص(الزيــــــــ  في )انالنقــــــــ
٢٨ ٦٦٩(٩٤٣ ١)(٠٨٧ ٥)(٥٧٤ ١)  حسابات الدفع  ٠٧٤ ٦١ ٧٢٠ ٣٩ -٢٥١ ٥٧٣٨٣١١٦ ٢ 
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الصنـدوق العـــام   
والـصناديـق ذات  

  الصلة 
 )امسالبيان الخ(

ــشطـــــة  أنـــــــــــــــ
التعـــــــــــــــــــــاون 

  التقنـــــي
ـــان ( البيـــــــــــــــــــ
  )سسادال

ــصناديــق  الــــــــــــــــــ
ــتئمانية  الاســــــــــــــــ

البيـــــــان (العامــــــــة 
  )السابع

 المتحـدة   الأممصندوق  
  لمعادلة الضرائب

  
  )الثامنالبيــــان (

ــة  ــول الرأسماليــــ الأصــــ
وأعمــــــــال التــــــــشييد 

  الجارية
  

  )التاسعالبيــــان (

اســـــتحقاقات نهايـــــة 
ــة  ــد  الخدمــ ــا بعــ ومــ
  التقاعد

  )ج ()البيان العاشر(

صناديـــــــــــــــــق 
  خاصة أخـرى 

ـــان ( البيـــــــــــــــــ
  )الحادي عشر

ســــــــتبعادات لاا
ـــع  جميــــــــــــــــــــ

  الصناديـق
ـــوع  المجمـــــــــــــــــــــــــــ

  ٢٠٠٧  
المجمــــــــــــــــــوع 

  )د(٢٠٠٥  

 في الخـصوم    )انالنقـص ( الزيادة
 ٠٨٨ ٢ ٠٢٥ ١٤٠ -١٤٤ ٤-- -٨٤٣ ١٣٧(٥١٨ ١)(٤٤٤)  الأخرى
 في خــصوم )انالنقــص(الزيــادة 

 - ٧٢٤ ٣٣١ ٢ --٧٢٤ ٣٣١ ٢- ----  نهاية الخدمة وما بعد التقاعد
ــوطرم ــهاحـــ ــرادات : ا منـــ إيـــ

 (١١٦ ٧٤) (١٥٥ ٢٥٠) -(٩٢٢ ٥١)-(٢٧٦ ٢٠) -(٧٧١ ٩٠)(٧٣٨ ٢٢)(٤٤٨ ٦٤)  الفوائد
ــة مـــــن     ــافي النقديـــ صـــ

 ١٢٠ ٦٣٢ ٨٠٥ ٨٢٦ ٢ ١٨٠ ٥٨٦١٠٩ ٧٧٢٥٧ ٩٦١ ٦٣٨١ ٣٣١ ٦٦٥ ٤٤١٢٨ ٢٢٨١٧٩ ٢٩٥٤٤ ١١٤  الأنشطة التشغيلية

التــــــدفقات النقديــــــة مـــــــن   
 ٤٨٥ ٤ (٩٧٣ ٢) -(٥٩٢ ٢)-- -(٣٨١)--  الأنشطة الاستثمارية

ــادة( ــص) الزيــــــــ  في انالنقــــــــ
 (٥٩٤ ١٠) (٥٣٢ ١٣) -(٩٧٣ ١٣)-- -٤٤١--  جلقصيرة الأالالاستثمارات 

ــادة( ــص) الزيــــــــ  في انالنقــــــــ
 (٥٧١ ٥١٤) (٥٧٠ ٢٦١ ١) -(٣٦٤ ٦٨)-(١٥٣ ٣٥٤) -(٨٠٧ ٤٩٨)(٥٨٩ ١١٨)(٦٥٧ ٢٢١)  طويلة الأجلالالاستثمارات 

صـناديق   في   انالنقـص ) الزيادة(
 - (١٨٤ ٥٥) ---(١٨٤ ٥٥) ----  ةشتركالنقدية الم

ــادةال( ــال  فيانالنقــص) زي  أعم
 (٩٩٦ ٦٧) (٤٢٣ ٥٣) ---(٤٢٣ ٥٣) ----  التشييد الجارية
 ١١٦ ٧٤ ١٥٥ ٢٥٠ -٩٢٢ ٥١-٢٧٦ ٢٠ -٧٧١ ٧٣٨٩٠ ٤٤٨٢٢ ٦٤  إيرادات الفوائد: مضافا إليها

ــافي    ــدفقات صـ ــة تـ النقديـ
 (٥٢٧ ١٣٦ ١) -(٠٠٧ ٣٣)-(٤٨٤ ٤٤٢) -(٩٧٦ ٤٠٧)(٨٥١ ٩٥)(٢٠٩ ١٥٧)  من الأنشطة الاستثمارية

(٥١٤ 
٥٦٠) 

التـــــدفقات النقديـــــة مـــــن 
      الأنشطة التمويلية

حققة من التزامات   توفورات م 
 ٢٧٤ ٣١ ٠٠٩ ٥٢ -٩٥٣ ٣-٥٣١ ٢ ٦--٥١٩ ٤٥  من إلغائها وأفترات سابقة 

ــويلات  ــن ) إلى(التحــــــــ مــــــــ
 (٣٦٩) (٣٠٠) -(٦٦٠ ٦٣)-- -٤١٨ ٦٣(٥٨)-  الصناديق الأخرى
ــويلات  ــن ) إلى(التحــــــــ مــــــــ
 (٤٨٧ ١٠) (٥١٦ ٣٧) ---- -(٥١٦ ٣٧)--  المنظمات الأخرى



 

 

A
/63/5 (V

ol.I) 
 

145 
08-43820 

  

الصنـدوق العـــام   
والـصناديـق ذات  

  الصلة 
 )امسالبيان الخ(

ــشطـــــة  أنـــــــــــــــ
التعـــــــــــــــــــــاون 

  التقنـــــي
ـــان ( البيـــــــــــــــــــ
  )سسادال

ــصناديــق  الــــــــــــــــــ
ــتئمانية  الاســــــــــــــــ

البيـــــــان (العامــــــــة 
  )السابع

 المتحـدة   الأممصندوق  
  لمعادلة الضرائب

  
  )الثامنالبيــــان (

ــة  ــول الرأسماليــــ الأصــــ
وأعمــــــــال التــــــــشييد 

  الجارية
  

  )التاسعالبيــــان (

اســـــتحقاقات نهايـــــة 
ــة  ــد  الخدمــ ــا بعــ ومــ
  التقاعد

  )ج ()البيان العاشر(

صناديـــــــــــــــــق 
  خاصة أخـرى 

ـــان ( البيـــــــــــــــــ
  )الحادي عشر

ســــــــتبعادات لاا
ـــع  جميــــــــــــــــــــ

  الصناديـق
ـــوع  المجمـــــــــــــــــــــــــــ

  ٢٠٠٧  
المجمــــــــــــــــــوع 

  )د(٢٠٠٥  

التحويلات إلى أعمال التشييد    
 - - (١٨٠ ١٠٩)--١٨٠ ١٠٩ ----  يةارالج

 (٧٣٤ ٤٤) (١١٢ ١١) -(١)-- -(١٤٣ ٧)(٩٦٨ ٣)-  المبالغ المردودة للمانحين
تسويات أخرى للاحتياطيـات    

 (٩٠٣ ٣٨) (٩١٠ ٩٨٨ ١) -٥٣٣ ١(٧٧٢ ٩٦١ ١)- (٦٧١ ٢٨)---  لصناديقوأرصدة ا
النقديــة تــدفقات صــافي   

 (٢١٩ ٦٣) (٨٢٩ ٩٨٥ ١) (١٨٠ ١٠٩)(١٧٥ ٥٨)(٧٧٢ ٩٦١ ١)٧١١ ١١١ (٦٦٥ ٢٨)٧٥٩ ١٨(٠٢٦ ٤)٥١٩ ٤٥  لأنشطة التمويليةمن ا
) انالنقـص (صافي الزيـادة      

في النقديـــــــة والودائـــــــع 
 ٣٤١ ٥٤ (٥٥١ ٢٩٥) -(٥٩٦ ٣٣)-٨٦٥ -(٧٧٦ ٢٠٩)(٦٤٩ ٥٥)٦٠٥ ٢  لأجل

النقدية والودائع لأجل في أول     
 ٥٢١ ٣١٣ ٨٦٢ ٣٦٧ -٨١٧ ٧١-٧٩ -١٢٧ ٨٧٩٢١٢ ٩٦٠٥٧ ٢٥  الفترة

لنقديــــة والودائــــع لأجــــل في 
 ٨٦٢ ٣٦٧ ٣١١ ٧٢ -٢٢١ ٣٨-٩٤٤ -٣٥١ ٢٣٠٢ ٥٦٥٢ ٢٨  نهاية الفترة

    
  .٣ انظر الملاحظة  )أ(  

وغوسـلافيا  لي تين الـدولي  تينالمحكم ـحسابات لجنة الأمم المتحدة للتعويـضات، و      والخاصة بالعراق،    للأمم المتحدة    ة الضمان التابع  اتحذفت حسابات حفظ السلام وحساب      )ب(  
  . في مجموعات منفصلة من البيانات المالية تلك الحسابات حيث أدرجت،روانداوالسابقة 

  ).أ (١٠باستحقاقات نهاية الخدمة وفترة ما بعد التقاعد كانت تدرج في السابق ضمن الملاحظات، لكنها ترد الآن في البيانات المالية، انظر الملاحظة الخصوم المتعلقة   )ج(  
  .ةالحاليطريقة العرض أُعيد تصنيف أرقام المقارنة لكي تتفق مع   )د(  

   الملاحظات المرافقة جزء لا يتجزأ من البيانات المالية    
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  البيان الرابع
  صندوق الأمم المتحدة العام

  ٢٠٠٧ديسمبر / كانون الأول٣١ المنتهية في ٢٠٠٧- ٢٠٠٦الاعتمادات لفترة السنتين 
  )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

  
      النفقات  الاعتمادات  

  أجزاء وأبواب الاعتمادات
ــغ المعتمــد بموجــب المبل

  المدفوعات  )أ(٦٢/٢٣٥القرار 
 غــيرالالتزامــات
  الحرالرصيد   مجموع النفقات  المصفاة

             تقرير السياسات والتوجيه والتنسيق عموما-الجزء الأول 
 ٢٩٠ ٣٠٣١ ٤٣٢٧٧ ٨٧١٥ ٥٩٣٧١ ٧٨  تقرير السياسات والتوجيه والتنسيق عموما  - ١
 ٣٨٢ ٧٠٥٥ ٢٠٨٥٨١ ٤٩٧١٢ ٠٨٧٥٦٩ ٥٨٧  شؤون الجمعية العامة وخدمات المؤتمرات  - ٢

 ٦٧٢ ٠٠٨٦ ٦٤٠٦٥٩ ٣٦٨١٧ ٦٨٠٦٤١ ٦٦٥  المجموع      
    الشؤون السياسية-الجزء الثاني 

 ٩٢٩ ١٢٦١٤ ٥٨٣٧٠٩ ٥٤٣٥٩ ٠٥٥٦٤٩ ٧٢٤  الشؤون السياسية  - ٣
 -٨٥٤ ٦٧٦١٧٨١٩ ٨٥٤١٩ ١٩  نزع السلاح  - ٤
 ٩٠٥٤٥١ ٠٠٨٩٠ ٨٩٧٤ ٣٥٦٨٦ ٩١  عمليات حفظ السلام  - ٥
 ٣٩١١٣١ ٢٣٩١٥٢٦ ٥٢٢٦ ٦  دام الفضاء الخارجي في الأغراض السلميةاستخ  - ٦

 ٥١١ ٢٧٦١٥ ٩٢١٨٢٦ ٣٥٥٦٣ ٧٨٧٧٦٢ ٨٤١  المجموع      
    العدل والقانون الدوليان-الجزء الثالث 

 ٢٤٨٦١٠ ٥٩٢٦٥٦٣٨ ٨٥٨٣٧ ٣٨  محكمة العدل الدولية  - ٧
 -٨١٧ ٦٧٧٤٢ ١٤٠١ ٨١٧٤١ ٤٢   القانونيةالشؤون  - ٨

 ٠٦٥٦١٠ ٣٣٣٨١ ٧٣٢٢ ٦٧٥٧٨ ٨١  المجموع      
    التعاون الدولي لأغراض التنمية-الجزء الرابع 

 ١٧٧ ٤١٥١ ٤٣٢٩٨٣١٥١ ٥٩٢١٥٠ ١٥٢  الشؤون الاقتصادية والاجتماعية  - ٩
مكتب الممثل السامي لأقل البلدان نموا والبلدان النامية غير الساحلية  - ١٠

 ٧٣٤٧٦ ٧٢١١٣٤ ٨١٠٤ ٤  ية الصغيرة الناميةوالدول الجزر
 ٦٤٠٢٠٤ ٤٢٠٢٢٠٨ ٨٤٤٨ ٨  دعم الأمم المتحدة للشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا  - ١١
 ٠٣٤ ٧٢٦١ ١٩٢١١٢ ٥٣٤١ ٧٦٠١١١ ١١٣  التجارة والتنمية - ١٢
 -٥٣٣ ٢٧-٥٣٣ ٥٣٣٢٧ ٢٧  منظمة التجارة العالمية/ الأونكتاد-مركز التجارة الدولية  - ١٣
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      النفقات  الاعتمادات  

  أجزاء وأبواب الاعتمادات
ــغ المعتمــد بموجــب المبل

  المدفوعات  )أ(٦٢/٢٣٥القرار 
 غــيرالالتزامــات
  الحرالرصيد   مجموع النفقات  المصفاة

 -١٦٥ ٠٧٤٩١١٣ ١٦٥١٣ ١٣  البيئة  - ١٤
 ٥٦٥٨ ٢٥٣٣١٢١٩ ٥٧٣١٩ ١٩  المستوطنـات البشرية  - ١٥
 ٠٦١٣٩٦ ٣٤٤٣٤ ٧١٧١ ٤٥٧٣٢ ٣٤   الجريمة والعدالة الجنائية، منعالمراقبة الدولية للمخدرات  - ١٦
 ٨٩٥ ٨٣٩٢ ١٥٥٣٧١ ٦٨٤٤ ٧٣٤٣٦٧ ٣٧٤  المجموع      
    التعاون الإقليمي لأغراض التنمية-لجزء الخامس ا

 ٩٥٧ ١٩٥١ ٩٠٢١٠٠ ٢٩٣٨ ١٥٢٩١ ١٠٢  التنمية الاقتصادية والاجتماعية في أفريقيا  - ١٧
 ٩٠٧٨٦٧ ٣٥٩٧٩ ٥٤٨١ ٧٧٤٧٨ ٨٠  التنمية الاقتصادية والاجتماعية في آسيا والمحيط الهادئ  - ١٨
 ٣٧٢٤٨١ ٧٢٥٦٤٧٥٧ ٨٥٣٥٦ ٥٧  وباالتنمية الاقتصادية في أور  - ١٩
التنميــة الاقتــصادية والاجتماعيــة في أمريكــا اللاتينيــة ومنطقــة البحــر  - ٢٠

 ٩٠٦٣٤٨ ٣٣٧٩٤ ٥٦٩١ ٢٥٤٩٣ ٩٥  الكاريبي
 ٣١٨٦٥٧ ٩٩٧٥٨ ٣٢١١ ٩٧٥٥٦ ٥٨  التنمية الاقتصادية والاجتماعية في غربي آسيا  - ٢١
 ٥٦٧ ٩١٣١ ١٧٢٤٥ ٧٤١٤ ٤٨٠٤١ ٤٧  تقنيالبرنامج العادي للتعاون ال  - ٢٢
 ٨٧٧ ٦١١٥ ٤١٤٤٣٦ ١٩٧١٨ ٤٨٨٤١٨ ٤٤٢  المجموع      

    حقوق الإنسان والشؤون الإنسانية-الجزء السادس 
 ٥٧٠ ٩٥٨٣ ٣١٧٧٧ ٦٤١٣ ٥٢٨٧٤ ٨١  حقوق الإنسان  - ٢٣
 -٥٠٢ ٦٨-٥٠٢ ٥٠٢٦٨ ٦٨  ساعدة للاجئينالمماية وتوفير الح  - ٢٤
 -٧٧٣ ٣٨-٧٧٣ ٧٧٣٣٨ ٣٨  اللاجئون الفلسطينيون  - ٢٥
 -٦٧٨ ٧٠٨٩٧٠٢٦ ٦٧٨٢٥ ٢٦  المساعدة الإنسانية  - ٢٦
 ٥٧٠ ٩١١٣ ٢٨٧٢١١ ٦٢٤٤ ٤٨١٢٠٧ ٢١٥  المجموع      

    الإعلام-الجزء السابع 
 -٣٢٦ ٥٩٠١٧١ ٧٣٦٢ ٣٢٦١٦٨ ١٧١  الإعلام  - ٢٧
 -٣٢٦ ٥٩٠١٧١ ٧٣٦٢ ٣٢٦١٦٨ ١٧١  المجموع      

    خدمات الدعم المشتركة-الجزء الثامن 
 ٩١٤١٥ ٠٧٧٢٠ ٨٣٧٢ ٩٢٩١٨ ٢٠  ةيلشؤون الإدارلمكتب وكيل الأمين العام   - ألف ٢٨
 ٤٢٠٦٤٩ ٣٢٨٩٢٣٠ ٠٦٩٣٠ ٣١  مكتب تخطيط البرامج والميزانية والحسابات  - باء ٢٨
 ٠٥٤٤٧٢ ٥٨٧٦٩ ٤٦٧٢ ٥٢٦٦٦ ٦٩  مكتب إدارة الموارد البشرية  - جيم ٢٨
 ١٢٢ ٥٩٩١ ٦١٤٢٤٤ ٩٨٥١٤ ٧٢١٢٢٩ ٢٤٥  مكتب خدمات الدعم المركزية  - دال ٢٨
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      النفقات  الاعتمادات  

  أجزاء وأبواب الاعتمادات
ــغ المعتمــد بموجــب المبل

  المدفوعات  )أ(٦٢/٢٣٥القرار 
 غــيرالالتزامــات
  الحرالرصيد   مجموع النفقات  المصفاة

 ٠٩٣٧٥١ ٤٤١١٠٦ ٦٥٢٦ ٨٤٤٩٩ ١٠٦  الإدارة، جنيف  - هاء ٢٨
 ٢٢٧٩١ ٦٧٠٣٦ ٥٥٧١ ٣١٨٣٤ ٣٦  الإدارة، فيينا  - واو ٢٨
 ٠٦٦٤٣ ٢٦٥٨٠١٢٣ ١٠٩٢٢ ٢٣  الإدارة، نيروبي  -زاي  ٢٨

 ١٤٣ ٣٧٣٣ ٢٨٢٥٣٠ ٠٩١٢٨ ٥١٦٥٠٢ ٥٣٣  المجموع      
   الرقابة الداخلية  -الجزء التاسع 

 ٦٢١١٨٢ ٢٨٣٢٩ ٣٣٨١ ٨٠٣٢٨ ٢٩  الرقابة الداخلية  - ٢٩

 ٦٢١١٨٢ ٢٨٣٢٩ ٣٣٨١ ٨٠٣٢٨ ٢٩  المجموع      

صروفاتالأنــشطـــة الإداريـــــة المــشتركـــة التمويــــل والمــ  -الجزء العاشر 
   الخاصة

 ١٧٤٣٠٨ ٩-١٧٤ ٤٨٢٩ ٩  الأنشطة الإدارية المشتركة التمويل  - ٣٠
 -٦٥١ ٣٩٢٢٥٩٩٣ ٦٥١٩٣ ٩٣  المصروفات الخاصة  - ٣١

 ٨٢٥٣٠٨ ٥٦٦٢٥٩١٠٢ ١٣٣١٠٢ ١٠٣  المجموع      
    النفقات الرأسمالية-الجزء الحادي عشر 

 ٠٣٧ ١٢٣٦ ٦٦٣٩٨ ٤٦٠٣٤ ١٦٠٦٣ ١٠٤  ــات وأعمال الصيانة الرئيسيةالتشييــد والتعديلات والتحسين  - ٣٢

 ٠٣٧ ١٢٣٦ ٦٦٣٩٨ ٤٦٠٣٤ ١٦٠٦٣ ١٠٤  المجموع      
   لأمن والسلامة ا-الجزء الثاني عشر 

 ٦٨٩ ٦٨٦٢ ٠٧١١٦٩ ٦١٥٣ ٣٧٥١٦٦ ١٧٢  لأمن والسلامةا  - ٣٣

 ٦٨٩ ٦٨٦٢ ٠٧١١٦٩ ٦١٥٣ ٣٧٥١٦٦ ١٧٢  المجموع      
    الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين- الجزء الثالث عشر

 -٥٥٢ ٢١-٥٥٢ ٥٥٢٢١ ٢١  الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين  - ٣٤
 -٥٥٢ ٢١-٥٥٢ ٥٥٢٢١ ٢١  حساب التنمية-  عشرالرابعالجزء 
 -٠٦٢ ٤٣٦-٠٦٢ ٠٦٢٤٣٦ ٤٣٦  حساب التنمية  - ٣٥
 -٠٦٢ ٤٣٦-٠٦٢ ٠٦٢٤٣٦ ٤٣٦  المجموع      
 ٤٩٤ ٢٧٨٤٧ ١٤٦ ٨٩٨٤ ٣٨٠١٨٠ ٩٦٥ ٧٧٢٣ ١٩٣ ٤  المجموع الكلي  

  
  .يشمل مبالغ تم نقلها فيما بين أبواب الميزانية بموافقة اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية  )أ(  

  



A/63/5 (Vol.I) 
 

149 08-43820 
 

  البيان الخامس
  )أ( والصناديق ذات الصلةصندوق الأمم المتحدة العام

  
ــسنتين    ا ــرة الـ ــصناديق لفتـ ــدة الـ ــتغيرات في الاحتياطيـــات وأرصـ ــرادات والنفقـــات والـ ــة في ٢٠٠٧-٢٠٠٦لإيـ  المنتهيـ

  ٢٠٠٧ديسمبر /كانون الأول ٣١
    )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

  
 الأممصندوق 
  )ب(العامالمتحدة 

صندوق رأس 
  ٢٠٠٧المجموع   الحساب الخاص  المال المتداول

المجموع 
  )ج(٢٠٠٥

            الإيرادات
)د(٤  الاشتراكات المقررة )هـ(٥٠٨١٥ ١٦٦   ٥٦٧ ٦٤٧ ٣ ٥٧٦ ١٨١ ٤ -٠٦٨ 

)و(٦  صافي الأنشطة المدرة للإيرادات  ٨٢٩ ٥ ٢٦٠ ٦ --٢٦٠ 
 ٤٧٩ ٦ ٣٣٧ ٤ --٣٣٧ ٤  إيرادات الخدمات المقدمة

 ١٣٤ ١٦ ٤٤٨ ٦٤ ٩٠٨ ٢١-٥٤٠ ٤٢  إيرادات الفوائد
)ز(٢٢  متنوعة/إيرادات أخرى  ١٦٣ ٢٢ ٨٨٦ ٢٢ ٤١-٨٤٥ 

 ١٧٢ ٦٩٨ ٣ ٥٠٧ ٢٧٩ ٤ ٩٤٩ ٠٦٨٢١ ٤٩٠١٥ ٢٤٢ ٤  مجموع الإيرادات  
     النفقات

 ٧١٢ ٦٩٧ ٢ ٠١٧ ٠٩٤ ٣ --٠١٧ ٠٩٤ ٣  تكاليف الموظفين والأفراد الآخرين
 ٧٥١ ٧٤ ٥٩٩ ٩٢ --٥٩٩ ٩٢  السفر

 ٥٦٥ ٩٧ ٢٥٩ ١٥٥ --٢٥٩ ١٥٥  الخدمات التعاقدية
 ٦٥٢ ٣١٨ ٩١٥ ٣٩١ --٩١٥ ٣٩١  وفات التشغيلمصر

 ٥٧٠ ٢٢٧ ٨٤١ ٢١٨ --٨٤١ ٢١٨  المقتنيات
 ٩٦٦ ١٩٥ ٦٤٧ ١٩٣ --٦٤٧ ١٩٣  نفقات أخرى

 ٢١٦ ٦١٢ ٣ ٢٧٨ ١٤٦ ٤ --٢٧٨ ١٤٦ ٤  مجموع النفقات  
 ٩٥٦ ٨٥ ٢٢٩ ١٣٣ ٩٤٩ ٠٦٨٢١ ٢١٢١٥ ٩٦  الإيرادات عن النفقات) اننقص(زيادة 

 (٥٩٩ ٤) (٦٣٣) --(٦٣٣)   سابقةتسويات لفترات

 ٣٥٧ ٨١ ٥٩٦ ١٣٢ ٩٤٩ ٠٦٨٢١ ٥٧٩١٥ ٩٥  الإيرادات عن النفقات) اننقص(صافي زيادة 
حققـــة مـــن التزامـــات فتـــرات ســـابقة أو مـــن توفـــورات م

 ٥٩٦ ٢١ ٥١٩ ٤٥ --٥١٩ ٤٥  إلغائها

 - - -٩٣٢ ٣٤(٩٣٢ ٣٤)  )ح(من الدول الأعضاء) إلى(الأرصدة الدائنة 
 (٢٧٥ ١) - ---  أرصدة الصناديقلاحتياطيات وات أخرى لتسوي

 ٣١٤ ٣١٦ ٩٩٢ ٤١٧ ٧٠٤ ٠٠٠٢١٤ ٢٨٨١٠٠ ١٠٣  الاحتياطيات وأرصدة الصناديق، في أول الفترة

 ٩٩٢ ٤١٧ ١٠٧ ٥٩٦ ٦٥٣ ٠٠٠٢٣٦ ٤٥٤١٥٠ ٢٠٩  الاحتياطيات وأرصدة الصناديق، في نهاية الفترة
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  )تتمة (البيان الخامس
  )أ( والصناديق ذات الصلةم المتحدة العامصندوق الأم

  
  ٢٠٠٧ديسمبر / كانون الأول٣١وأرصدة الصناديق في بيان الأصول والخصوم والاحتياطيات 

    )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(
  

 الأممصندوق 
  )ب(العامالمتحدة 

صندوق رأس 
  ٢٠٠٧المجموع   الحساب الخاص  المال المتداول

المجموع 
  )ج(٢٠٠٥

       الأصول
 ٩٦٠ ٢٥ ٥٦٥ ٢٨ --٥٦٥ ٢٨  )ز(النقدية والودائع لأجل

 ٢٢٧ ٤٤٤ ٨٨٤ ٦٦٥ ٣٤٣ ٢٣٣-٥٤١ ٤٣٢  )ح(لمشتركةالنقدية اصندوق 
ـــررة  ـــات المقــ الـــدول المـــستحقة القـــبض مـــن  الاشتراكـ

 ٨٢٩ ٣٤٤ ٧٢٣ ٤٣٩ -٧١٧٦ ٤٣٩  )ج(الأعضاء

 ٥٨٩ ٤٩٧ ٢٩٦ ٥٦٣ -٠٢٠ ٢٧٦١٥٠ ٤١٣  مشتركة بين الصناديق مستحقة القبضأرصدة 
 ٠٧٨ ٧٣ ٧٧١ ٨٢ --٧٧١ ٨٢  خرىالأقبض الحسابات 

 ٣٨٧ ٥٩ ٦١٤ ١٠٤ --٦١٤ ١٠٤  )ط(مصروفات مؤجلة
 ٠٥٥ ٣ ٦١٩ ٢ --٦١٩ ٢   منتظرة التجهيزمعاملات بين المكاتب

الحــساب الخــاص للاشــتراكات المقــررة غــير المدفوعـــة      
 ٦٣٧ ١٦ ٦٣٧ ١٦ --٦٣٧ ١٦  )٢٧ -د ( جيم ٣٠٤٩عملا بقرار الجمعية العامة 

مبــالغ مــستحقة مــن الحــساب الخــاص لقــوة الطــوارئ       
 ٩٣٢ ١ ٩٣٢ ١ ٩٣٢ ١--  )١٩٥٦(التابعة للأمم المتحدة 

ــة الأمــم      ــالغ مــستحقة مــن الحــساب المخــصص لعملي مب
 ٣٩٦ ١ ٣٩٦ ١ ٣٩٦ ١--  المتحدة في الكونغو

 ٠٩٠ ٤٦٨ ١ ٤٣٧ ٩٠٧ ١ ٦٧١ ٠٢٦٢٣٦ ٧٤٠١٥٠ ٥٢٠ ١  مجموع الأصول  
     الخصوم

 ٠٧٨ ٣ ٧٢٢ ١٤ --٧٢٢ ١٤  دفوعات المحصلة مقدماأو المالاشتراكات 
 ٥٧٧ ١٦١ ١٢٢ ١٨٢ --١٢٢ ١٨٢   الحاليةالفترة -الالتزامات غير المصفاة 
 ٩٠٨ ٤٧ ٤٢١ ٩١ --٤٢١ ٩١  ات المقبلةفتر ال-الالتزامات غير المصفاة 

 ٤٤٠ ٧٠٦ ٩٨٨ ٨٩٣ ١٨-٩٧٠ ٨٩٣  ناديق مستحقة الدفعمشتركة بين الصأرصدة 
 ٤٧٩ ٣٨٧ --٣٨٧  بين المكاتب منتظرة التجهيزمعاملات 
 ١١٠ ١٣٠ ٥٣٦ ١٢٨ -٥١٠٢٦ ١٢٨  خرىالأدفع الحسابات 

 ٥٠٦ ١٥٤ --١٥٤  خصوم أخرى
 ٠٩٨ ٠٥٠ ١ ٣٣٠ ٣١١ ١ ٢٨٦٢٦١٨ ٣١١ ١  مجموع الخصوم  
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 الأممصندوق 
  )ب(العامالمتحدة 

صندوق رأس 
  ٢٠٠٧المجموع   الحساب الخاص  المال المتداول

المجموع 
  )ج(٢٠٠٥

 ٠٠٠ ١٠٠ ٠٠٠ ١٥٠ -٠٠٠ ١٥٠-  الاحتياطيات وأرصدة الصناديق
 ٣٥٦ ٦٨ ٣٥٦ ٦٨ --٣٥٦ ٦٨  صناديق رأس المال المتداول
 ٧٢٨ ٤٨ ٧٢٨ ٤٨ ٧٢٨ ٤٨--  الفائض المستبقى المأذون به

 ٩٠٨ ٢٠٠ ٠٢٣ ٣٢٩ ٩٢٥ ١٨٧-٠٩٨ ١٤١  أصل رأس مال الصناديق من التبرعات
     التراكمي) العجز(الفائض 

 ٩٩٢ ٤١٧ ١٠٧ ٥٩٦ ٦٥٣ ٠٠٠٢٣٦ ٤٥٤١٥٠ ٢٠٩  رصدة الصناديقمجموع الاحتياطيات وأ   
 ٠٩٠ ٤٦٨ ١ ٤٣٧ ٩٠٧ ١ ٦٧١ ٠٢٦٢٣٦ ٧٤٠١٥٠ ٥٢٠ ١  مجموع الخصوم والاحتياطيات وأرصدة الصناديق   

  
  .٥انظر الملاحظة   )أ(  

كمـا يظهـر صـافي    . شر تحت عنـوان الميزانيـة العاديـة   العام ترد في البيان العا المتحدة الأممخصوم نهاية الخدمة وما بعد التقاعد من صندوق          )ب(  
 في البيـان العاشـر تحـت عنـوان مـصروفات في سـطر               ٢٠٠٧-٢٠٠٦الواردات في هذه الخصوم المتراكمة التي حدثت خلال فترة الـسنتين            

  .“الخصوم المتراكمة غير المدرجة في الميزانية لاستحقاقات نهاية الخدمة وما بعد التقاعد”منفصل 
  .ةالعرض الحاليطريقة عيد تصنيف أرقام المقارنة كي تتفق مع أ  )ج(  
  . للمطابقة بين الاعتمادات والأنصبة المقررة٤ انظر الملاحظة . النظر عن إمكانية التحصيلمسددة بغضّشمل اشتراكات مقررة غير ت  )د(  
  .الأعضاءتمثل الزيادة في مستوى صندوق رأس المال المتداول الممول من أنصبة الدول   )هـ(  
  .١-٥انظر الجدول   )و(  
  .٢-٥انظر الجدول   )ز(  
  .العام المتحدة الأمميمثل الزيادة في مستوى صندوق رأس المال المتداول الممول من تحويل فائض الميزانية البرنامجية لصندوق   )ح(  
  . دولارا٢ ٩١٢ ٧٠٧ بمبلغوف  دولارا يقابلها سحب على المكش٣١ ٤٧٧ ٤٩٨بمبلغ شمل نقدية تشغيلية وودائع لأجل ت  )ط(  
ــل   )ي(   ــم المتحــدة    يمث ــشتركة للأم ــة الم ــع لأجــل   حــصة صــندوق النقدي ــة وودائ ــشمل نقدي ــغ، وي دولارا، واســتثمارات  ٢٣٦ ١٦٦ ٩٩٦ بمبل

ــة الأجــــل  )ادولار ١٣٢ ٦٤٣ ٦٥٩قيمتــــها الــــسوقية (دولارا  ١٣٢ ٥٧٥ ١٠٦ بمبلــــغالأجــــل  قــــصيرة ــتثمارات طويلــ  بمبلــــغ، واســ
  .دولارا ٣ ٩٤١ ٠٨٥ بمبلغ مستحقةوفوائد مجمعة ) دولارا ٢٩٤ ٠٩٧ ٠٠١قيمتها السوقية (ولارا د ٢٩٣ ٢٠٠ ٥٠٣

  .دولارا ٩١ ٤٢٠ ٧٨٨  بالفترات المقبلة بمبلغشمل التزامات تتعلقت  )ك(  
  .سلفة من يوغوسلافيا السابقة، ينتظر التصرف فيها صدور قرار من الجمعية العامة  )ل(  
 وفقـا  ٢٠٠٧ينـاير  / الثانيكانون ١ دولار اعتبارا من ١٥٠ ٠٠٠ ٠٠٠ دولار إلى ١٠٠ ٠٠٠ ٠٠٠ل المتداول من زاد صندوق رأس الما   )م(  

  .٦٠/٢٨٣لقرار الجمعية العامة 
   ٢١١٥ دولار اعتمــــــد لحــساب قــوة الأمــم المتحــدة للطــوارئ، عمــلا بقــرار الجمعيــة العامــة          ٣ ٩١١ ٠٠٠بعــــــد خــصــــم مبلــــــغ     )ن(  

  .ياثان )٢٠-د(
  .الملاحظات المرافقة جزء لا يتجزأ من البيانات المالية    
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  ١-٥دول الج
  صندوق الأمم المتحدة العام

  الأنشطة المدرة للإيرادات
  ٢٠٠٧ديسمبر / كانون الأول٣١في  المنتهية ٢٠٠٧-٢٠٠٦بيان الإيرادات والنفقات لفترة السنتين 

    )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

  

ــات ــع  طوامبيعـ بـ
ــد  ــمبريـــــ  الأمـــــ
  )أ(المتحدة

 مبيعـــــــــــــــات
ــشورات  منــــــــ
الأمــــــــــــــــــــم 

  )ب(المتحدة

الخــــــــدمات 
ــة إلى  المقدمـــ

  )ج(الزوار
ــات المنتجـــ
  الإحصائية

مركــــــــز 
بيـــــــــــــع 
  الهدايا

عمليـــات
ــع محــل بي
  الصحف

ــشغيل  تـــــ
  )د(المرآب

عمليـــــــــــات 
تقديم الطعـام   
  )هـ(والشراب

عمليــــات 
ــة  تجاريــــــ
 )و(أخرى

المجمـــــــــوع  
٢٠٠٧  

المجمــــــــــــــوع 
٢٠٠٥  

                        يراداتالإ
٢٥٦ ٢٣٩٤٥ ٢٥٧٤٦ ٢٦٩١ ٤١٦٢ ٢٠٢٢٠٠٢ ٢١٢١ ٩٦٤١ ٦١٣٩ ١٠٦١٤ ١٣  المبيعات الإجمالية
تكــــاليف : امطروحــــا منــــه

٢٩٠ ٢٢٠٥ ٥-------٠٩٦ ١٢٤٤ ١  المبيعات
صـــــافي الإيـــــرادات مـــــن   

٩٦٦ ٠١٩٣٩ ٢٥٧٤١ ٢٦٩١ ٤١٦٢ ٢٠٢٢٠٠٢ ٢١٢١ ٩٦٤١ ٥١٧٩ ٩٨٢١٠ ١١  المبيعات
  :النفقات

تكــاليف المــوظفين والأفــراد  
٣١٦ ٢١٣٢٥ ١٦١٣٣٦٢٠٦٢٦ ١--٠١٣٤٣٠ ٠٦٧٨ ٠٠٠٧ ٩  الآخرين
٥٣٨٤٤٤٥----١٠٣١٠٦٢١٦٨  السفر

٢٤٠ ٠٤١١ ٥٥١-----٧٩٠٨٧١  لخدمات التعاقديةا
٨٢١ ٧١٦٣ ٢١٤٩٦١٩٣٣--٤٦١٧٥١٥٥ ٧٥٧١  مصروفات التشغيل

٣٣٦٥٧٣٧٢٧----٢٦١١٨٦٦٢٧  المقتنيات
٧٩٧ ٨٥٠١ ١------٢٢٧١٠٤ ٥١٩١  تكاليف الترويج

٥١٤٧-------٥١-  المصروفات الإدارية
٣٩٣ ٨٢٨٣٣ ٢٩٧٦٩٥٣٣ ٣٧٥١ ١--٣٣١٧٨٠ ٩٣٨٨ ٤١٢١٠ ١٠  مجموع النفقات
 ـــ ــادة الإيــ ــن زيـــ رادات عـــ

٥٧٣ ١٩١٦ ٠٤١٩٧٢٥٦٢٧ ٢٠٢٢٠٠١ ٦٣٣٤٣٢١ ١(٤٢١)٥٧٠ ١  النفقات
المرتبــــات : مطروحـــا منــــها 

والتكاليف العامة للموظفين   
ــدة حـــسابات   ــة بوحـ المتعلقـ

(٧٤٤)(٩٣١)  الإيرادات

في الإيرادات  صافي الزيادة   
٨٢٩ ٢٦٠٥ ٦  عن النفقات
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  ٢٠٠٧ديسمبر / الأولكانون ٣١في المنتهية  ٢٠٠٧-٢٠٠٦لفترة السنتين تقديرات الميزانية 
  )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(
  

  

ــات  مبيعــــــــــ
طوابـــع بريـــد 
 الأمـــــــــــــــــم

  المتحدة
مبيعـــــــــــات 
  المنشورات

الخـــــدمات  
المقدمـــة إلى 

  الزوار
المنتجــــــــــات 
  مركز بيع الهدايا  الإحصائية

عمليــــــــات 
ــع  محـــــل بيـــ
  الصحف

ــشغيل  تــ
  المرآب

ــات  عمليــــــ
ــديم  تقــــــــــــ
ــام  الطعــــــــــ
  والشراب

ــات  عمليــ
تجاريـــــــــة 
 أخرى

ــوع  المجمــــــ
٢٠٠٧  

المجمــوع 
٢٠٠٥  

تقـــــــــــــــديرات 
ــرادات  الإيـــــــــــ

٧٢٧ ٦٧٣٦ ٤ ٠٦٤٨٣٤٥١٣ ١٤٢١٤٠١ ٦٦٢٣٥٢١(٥٠١)٤٦٧  المنقحة
  :امطروحا منه

ــدة  وحــــــــــــــــــ
ــسابات  حــــــــــــ

(٧٣٧)(٨٨٤)   الإيرادات

صافي تقـديرات   
)ز(٣   يراداتلإا  ٩٩٠ ٧٨٩٥

  
وقـد اتخـذت إدارة بريـد      .  الطوابع المباعة أدرجت ضمن الإيرادات، لكن يمكن أن تطـرح للاسـتخدام في فتـرة مقبلـة                 -الالتزامات الطارئة     )أ(  

لة، وبما يمكن  مزيداً من التدابير التي يمكن أن تفيد مثل هذا الاستخدام من جانب مستخدمي البريد بالجم       ٢٠٠٧خلال عام    المتحدة   الأمم
ونظرا للتدابير التي .  ملايين دولار  ٣,٣وقد بلغت التقديرات السابقة للالتزامات الطارئة للمنظمة حوالي         .  المتحدة الأممأن يقلل التزامات    

 كـانون  ٣١، لم يعـد في الإمكـان وضـع تقـدير كمـي معقـول في الوقـت الـراهن لمثـل هـذه الالتزامـات اعتبـارا مـن                               ٢٠٠٧اتخذت في عام    
  .٢٠٠٧ديسمبر /الأول

  .دولارا من مكتب الأمم المتحدة في جنيف٦٧٧ ٩٨٨يشمل خسارة صافيها   )ب(  
  .من مكتب الأمم المتحدة في فيينادولارا ٤٦٩ ٣٢٧دولارا من مكتب الأمم المتحدة في جنيف، و ٢٢٠ ٨٤٤يشمل خسائر صافيها   )ج(  
 دولارا مـن اللجنـة الاقتـصادية والاجتماعيـة     ٢٢ ٠٢٠ المتحـدة في جنيـف و    دولارا مـن مكتـب الأمـم       ٥٧ ٦١٨يشمل إيرادات صـافيها       )د(  

  .لآسيا والمحيط الهادئ
  .دولارا من اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ٥٠ ٩٠٣يشمل إيرادات صافيها   )هـ(  
ــرادات صــافيها     )و(   ــل إي ــة لآ  ٩٠ ٧٧١يمثِّ ــصادية والاجتماعي ــة الاقت ــن اللجن ــادئ، و   دولارا م ــة  ٤٠٤ ١١٧ســيا والمحــيط اله ــن اللجن دولارا م

  .من مكتب الأمم المتحدة في فيينا دولارا ٥٠ ٠١١الاقتصادية لأفريقيا، و 
  .A/62/2358قرارها في الجمعية العامة اعتمدتها  التي ٢٠٠٧-٢٠٠٦لفترة السنتين النهائية   الإيرادات تقديراتصافييمثل   )ز (  
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  ٢-٥الجدول 
  مم المتحدة العامصندوق الأ  
  ٢٠٠٧ديسمبر  / كانون الأول٣١المنتهية في  الإيرادات المتنوعة لفترة السنتينجدول   

  )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(
  

  

ــة   ــديرات النهائيـ التقـ
لفتــــــــرة الــــــــسنتين 

  )أ(٢٠٠٧‐٢٠٠٦

  المبالغ الفعلية
  لفترة السنتين

٢٠٠٧‐ ٢٠٠٦  

 المبالغ الفعلية
لفترة السنتين 

٢٠٠٥‐ ٢٠٠٤  

ــن  صــافي  ــرادات م ــدرة للإيــراداتالإي ــشطة الم الأن
 ٨٢٩ ٢٦٠٥ ٧٨٩٦ ٣  )١-٥الجدول (

 ٤٧٩ ٣٣٧٦ ٦١٩٤ ٥  إيرادات الخدمات المقدمة

 ٣٨١ ٥٤٠٩ ٨١٣٤٢ ٣٨  إيرادات الفوائد
   :متنوعة/إيرادات أخرى

 ١٨١ ٤٨٩١١ ١٦٢١١ ١١  إيرادات من إيجار أماكن العمل  
 ٢٣٣٨٩٨٥٤٩  ات المعدات المستعملةمبيع  
 ١٢٩ ٣١٧٣ ٧٩٣٧ ٣  استرداد نفقات سنوات سابقة  
ء والدول الأعـضاءالدول غير الأعضا من  تبرعات    

 ٢٧١٩١٥   الجديدة
 ١٧٧-٥٠  التليفزيون والخدمات المماثلة  

 ٦٩١ ٢--  مكاسب ناجمة عن تقلبات أسعار العملة 
 ٣٩١ ١٢٢٤ ١٨٤٣ ٢  إيرادات أخرى  

 ١٣٣ ٨٤٥٢٢ ٤٤٩٢٢ ١٧ متنوعة/ إيرادات أخرى- المجموع الفرعي    

 ٨٢٢ ٩٨٢٤٣ ٦٧٠٧٥ ٦٥  مجموع الإيرادات المتنوعة    
  

  .٦٢/٢٣٥المبالغ التي وافقت عليها الجمعية العامة في القرار تمثل   )أ(  
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  سالسادالبيان 
  )أ(أنشطة التعاون التقني

  ٢٠٠٧ديسمبر /كانون الأول  ٣١لإيرادات والنفقات والتغيرات في الاحتياطيات وأرصدة الصناديق لفترة السنتين المنتهية في ا
      )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

  
ــم  الأمـــــــــــــ

  المتحدة

اللجنــــــــــــة 
ــصادية  الاقتـ
  لأفريقيا

اللجنـــــــــــــــة 
ــصادية  الاقتـــــ
ــة  والاجتماعيـ

يط لآسيا والمح 
  الهادئ

ــة  اللجنــــــــــــــــ
الاقتــــــــــصادية 

  لأوروبا

ــة  اللجنــــــــــــــــ
الاقتــــــــــصادية 
ــا  لأمريكـــــــــــــ
اللاتينيــــــــــــــــة 
ومنطقــة البحــر 

  الكاريبي

اللجنـــــــــــــــة 
ــصادية  الاقتــــ
والاجتماعيـــة 

   آسيالغربي

مـــؤتمر الأمـــم 
ــدة  المتحـــــــــــ
للتجــــــــــــارة 

  والتنمية

 الأمـم   برنامج
ــدة  المتحـــــــــــ
للمستوطنات 

  )ب(البشرية
مجمــــــــــــــوع 

٢٠٠٧  
مجمــــــــــــــوع 

  )ب(٢٠٠٥
            لإيراداتا

 ١٧٣ ٢٤٨ ٢١٢ ٢٦٠ -٢٧٦ ٨٢٦٦٤ ٦٦٨٤ ٢٠٧٢٤ ٧٧١١١ ٩٩١١٩ ٤٧٣١٣ ١٢١  التبرعات
الأمــوال المحــصلة بموجــب ترتيبــات 

 ١٥٠ ٤٦ ٨٥٠ ٢٣ -١٣٣ ٤٣٥٥ ١٠٤١ ٠٦٠١ ٩٥٦١ ٧٨٨٣٧٤١ ١٢  نظماتمشتركة بين الم
 ٨٦٤ ٤٢ ٥٠٦ ٤٦ ٠٣٦ ٨٥١١ ٠٧٢١ ٩٦٥٤ ٨٥٩٤ ٤٤٤٢ ٤٨٣٤ ٧٩٦٨ ١٨  )ج(مخصصات من صناديق أخرى

 ١٣٣ ٧ ٧٣٨ ٢٢ -٥٣١ ٤٧٧٧٦٢٤ ٧٨٠٨٨٠١ ٤٤٧٣ ٨٦١١ ٩  إيرادات الفوائد
 ٩٨٧ ٦٤٦ ١ -١٣٧٤١٩٤٧٨٠٩--٢٣٤  إيرادات متنوعة أخرى

 ٣٠٧ ٣٤٥ ٩٥٢ ٣٥٤ ٠٣٦ ٦٠٠١ ١٤٢٧٦ ٦٣٣١١ ١٤٣٣٢ ٩٥١١٦ ٢٩٥٢٩ ١٥٢٢٤ ١٦٣  مجموع الإيرادات
     فقاتالن

ــراد   ــوظفين والأفــــ ــاليف المــــ تكــــ
 ٢٥١ ١٨٠ ١٢٣ ١٩٨ ١٥٠٩٢٩ ٨٩٥٤٠ ٥٤١٤ ٥١٦١٨ ٨٣٥٧ ٧٣٨١١ ٥١٩١٣ ١٠٠  الآخرين
 ٥٠٥ ١٨ ٦١٤ ٢٢ ٠٩١٧٦ ٧٨٤٧٥١٩ ٧٨٠٢ ٦٢٥١ ٣٢١١ ١٨٦٢ ٤  السفر

 ٠٧٩ ١٤ ٣٦٣ ١٧ -٠١٦ ١٨٣٤٢٤٢٩٤٧٠٩٣ ٠٤٥٦ ٦٩٢٢ ٤  الخدمات التعاقدية
 ٠٧٨ ٥ ٤٢٣ ٤ ٣٠٠٣٢٠٧٩٦١٦٨٩٤٢٢٥٥٦٢٠٢٢ ١  وفات التشغيلمصر

 ٨٧٠ ٥ ٩٧٩ ٩ ٥٠٨٩ ٩٨٧١ ٨٢٠٢٢٧٢٩٠٣٨١٠٠٣ ٣  المقتنيات
 ٠٥٣ ٢٩ ٤٥٥ ٣٣ -٠٨٢ ٢٣١٦ ٢٠٩٢ ٠٩٥٣ ٣٠٧١ ١٠٣٦ ٤٢٨٥ ٩  نفقات أخرى

 ٨٣٦ ٢٥٢ ٩٥٧ ٢٨٥ ٠٣٦ ٤٦٧١ ٨٢٨٦٠ ٨٧٠١٢ ٠٢١٢٥ ٠٣٦١١ ٧٥٤٢٧ ٩٤٥٢٣ ١٢٣  مجموع تكاليف المشاريع
 ٣٨١ ٢٤ ٩٠٨ ٢٦ -٨٩٠ ١٤٢٦١٦٦ ٠١٨٢ ٣٤٤١ ٩٦٩٢ ٩٢٩١ ١١  تكاليف دعم البرامج

 ٢١٧ ٢٧٧ ٨٦٥ ٣١٢ ٠٣٦ ٣٥٧١ ٤٤٤٦٧ ٠١٢١٣ ٠٣٩٢٨ ٣٨٠١٢ ٧٢٣٢٩ ٨٧٤٢٥ ١٣٥  مجموع النفقات
ــادة  ــرادات عــن  ) نقــصان(زي الإي
 ٠٩٠ ٦٨ ٠٨٧ ٤٢ -٢٤٣ ٩(٣٠٢ ٢)٦٢١ ١٠٤٤ ٥٧١٤(٤٢٨ ١)٢٧٨ ٢٧  النفقات



 

 

 
A

/63/5 (V
ol.I)

08-43820 
156 

  
ــم  الأمـــــــــــــ

  المتحدة

اللجنــــــــــــة 
ــصادية  الاقتـ
  لأفريقيا

اللجنـــــــــــــــة 
ــصادية  الاقتـــــ
ــة  والاجتماعيـ

يط لآسيا والمح 
  الهادئ

ــة  اللجنــــــــــــــــ
الاقتــــــــــصادية 

  لأوروبا

ــة  اللجنــــــــــــــــ
الاقتــــــــــصادية 
ــا  لأمريكـــــــــــــ
اللاتينيــــــــــــــــة 
ومنطقــة البحــر 

  الكاريبي

اللجنـــــــــــــــة 
ــصادية  الاقتــــ
والاجتماعيـــة 

   آسيالغربي

مـــؤتمر الأمـــم 
ــدة  المتحـــــــــــ
للتجــــــــــــارة 

  والتنمية

 الأمـم   برنامج
ــدة  المتحـــــــــــ
للمستوطنات 

  )ب(البشرية
مجمــــــــــــــوع 

٢٠٠٧  
مجمــــــــــــــوع 

  )ب(٢٠٠٥

 (١٢٣) (١٣) -(٤)(١)(٥)-١٢-(١٥)  تسويات الفترات السابقة
الإيـرادات  ) نقـصان (صافي زيادة   
 ٩٦٧ ٦٧ ٠٧٤ ٤٢ -٢٣٩ ٩(٣٠٣ ٢)٦١٦ ١٠٤٤ ٥٨٣٤(٤٢٨ ١)٢٦٣ ٢٧  عن النفقات

مــــن صــــناديق ) إلى(التحــــويلات 
 ٢١٠ ٦ (٥٨) -- (٢٧)٢٦- -(١١٨)٦١  أخرى

 (٥٨٥ ٨) (٩٦٨ ٣) -(٣٠٣ ١)(٢٩٨)(٣٨٤)-(٤٤٩)(٧٤٤)(٧٩٠)  المبالغ المردودة للمانحين
ــدة   ــرى لأرصـــــ ــسويات أخـــــ تـــــ

 ٦٥٢ - --------  الصناديق
ــصناديق    ــات وأرصــدة ال الاحتياطي

 ٢٤٤ ١٤٣ ٤٨٨ ٢٠٩ -٠١١ ١٦٣٤٤ ٢٣٣٨ ٥٦٩١٠ ٤٧٣٧ ٥٦٦٣٣ ٤٧٣٨ ٩٧  في أول الفترة
طيات وأرصـدة الـصناديق     الاحتيا

 ٤٨٨ ٢٠٩ ٥٣٦ ٢٤٧ -٩٤٧ ٥٣٥٥١ ٤٩١٥ ٦٧٣١٤ ٦٠٧١١ ٢٧٦٣٣ ٠٠٧٦ ١٢٤  في نهاية الفترة
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  )تتمة(السادس البيان 
  )أ(أنشطة التعاون التقني

  ٢٠٠٧ديسمبر /كانون الأول  ٣١لأصول والخصوم والاحتياطيات وأرصدة الصناديق في ابيان 
      ) المتحدةبآلاف دولارات الولايات(

  الأمم المتحدة  

اللجنـــــــــــــــة 
ــصادية  الاقتــــ

  لأفريقيا

ــة  اللجنـــــــــــــــــ
الاقتــــــــــصادية 
والاجتماعيـــــــة 
لآســـيا والمحـــيط 

  الهادئ

ــة  اللجنــــــــــــــــــــ
الاقتــــــــــــــصادية 

  لأوروبا

ــة  اللجنــــــــــــــــــــ
الاقتــــــــــــــصادية 
لأمريكا اللاتينيـة   
ومنطقــــة البحــــر 

  الكاريبي

ــة  اللجنــــــــــــــــ
الاقتــــــــــصادية 
ــة  والاجتماعيــــ

   آسيالغربي

مــــؤتمر الأمــــم   
ــدة  المتحـــــــــــــــ
ــار ة للتجــــــــــــــ

  والتنمية

 الأمـــم برنـــامج
ــدة  المتحـــــــــــــــ
للمـــــستوطنات 

  البشرية
ــوع  مجمـــــــــــــــ

٢٠٠٧  
ــوع  مجمــــــــــــــــ

  )ب(٢٠٠٥

     الأصول
 ٨٧٩ ٥٧ ٢٣٠ ٢ -٤٥٥ -٣٧٨-٩٤٦ -٤٥١  النقدية والودائع لأجل

شتركة النقديـــــــة المـــــــصـــــــندوق 
 ٨٩٩ ٦٧ ١٨٣ ١٣٧ -٨٠٩ ٩٣٢٥٣ ٢٨١٦ ٠٩٠١٦ ٤١٦١٢ ٦٥٥٣٦ ١١-  )د(خارج المقرالموجودة للمكاتب 
 ٣٦٥ ٨٣ ٦٧٠ ١٣٢ -------٦٧٠ ١٣٢  )هـ(ةشتركالنقدية المصندوق 
  بين الصناديقمشتركةأرصدة 

 ٢٠١ ١٥٨ ٧٢٦ ١٦٦ -٨١٦٥٠٣٥٧٣٦٦٩١٨٦٨٦ ٣٨٠٩ ١٥٤  )ب(مستحقة القبض
ــالغ قيـــد القـــبض مـــن مـــصادر   مبـ

 ٢٠٩ ٢٦ ٧١١ ٤ -٣٤٣ ١-١٩٠٧٩٧٤٣٠١٦٧ ٢  تمويلال
 ٧٢٥ ٢٠ ٩٦٠ ٢٣ -٣٧٦ ٣-٢٩٤١١٢٩٩١٥٦٤ ٢٠  خرىالأقبض الحسابات 

 ٥٥٣ ٨ ١٠٥ ٨ -٩٧-١٧٣١٠٣٢١-٥٠٤ ٧  مصروفات مؤجلة

 ٨٣١ ٤٢٢ ٥٨٥ ٤٧٥ -٧٦٦ ٨٥٠٥٩ ٥٧٧٧ ٢٠٢١٧ ١١١١٢ ٥٩٠٣٩ ٤٨٩٢١ ٣١٧  مجموع الأصول
     الخصوم

ــر- التزامــات غــير مــصفاة   ات فت
 ٢٧٦ ٣ ٣٤٧ ٢ -١١٢٢٩--٣٥٤٧٧٣٧٩ ١  سابقة 

ــرة -التزامـــات غـــير مـــصفاة    الفتـ
 ٧٤٩ ٣٢ ١٦٤ ٣١ -٥٠٠ ٧١٨٤ ٤٣٣١ ٢٢١٣٧٥١ ٥٣٦٤ ٣٨١٢ ١٦  الحالية 

ــر- التزامــات غــير مــصفاة   ات فت
 ٣٨٨ ٦ ٦٦٨ ٧ ---٣١٤---٣٥٤ ٧  مقبلة 

بـــين الـــصناديق مـــشتركة أرصـــدة 
 ٧٥٣ ١٥٢ ٢٩٨ ١٧٥ -٠١٤ ٦٥٥٦١٤١٠٦٩١٣٦٩٢ ٤٤٩١١ ١٦٠  )ب(مستحقة الدفع

ــدفع لمـــصدر     ــستحقة الـ ــالغ المـ المبـ
 ٦٨٣ ١١ ٣٠١ ٧ --٦٤١٥٩-٩٥٥٢٤٠ ٦  التمويل

 ٩٠٨ ٤ ٢٠٣ ٤ -٢٧٦ ٢٠٧٥٧١ ٩٢١١١٠٥٩٠٤٢١  حسابات الدفع الأخرى
 ٥٨٦ ١ ٦٨ -------٦٨  خصوم أخرى
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  الأمم المتحدة  

اللجنـــــــــــــــة 
ــصادية  الاقتــــ

  لأفريقيا

ــة  اللجنـــــــــــــــــ
الاقتــــــــــصادية 
والاجتماعيـــــــة 
لآســـيا والمحـــيط 

  الهادئ

ــة  اللجنــــــــــــــــــــ
الاقتــــــــــــــصادية 

  لأوروبا

ــة  اللجنــــــــــــــــــــ
الاقتــــــــــــــصادية 
لأمريكا اللاتينيـة   
ومنطقــــة البحــــر 

  الكاريبي

ــة  اللجنــــــــــــــــ
الاقتــــــــــصادية 
ــة  والاجتماعيــــ

   آسيالغربي

مــــؤتمر الأمــــم   
ــدة  المتحـــــــــــــــ
ــار ة للتجــــــــــــــ

  والتنمية

 الأمـــم برنـــامج
ــدة  المتحـــــــــــــــ
للمـــــستوطنات 

  البشرية
ــوع  مجمـــــــــــــــ

٢٠٠٧  
ــوع  مجمــــــــــــــــ

  )ب(٢٠٠٥

 ٣٤٣ ٢١٣ ٠٤٩ ٢٢٨ -٨١٩ ٣١٥٧ ٠٨٦٢ ٥٠٤٥٢٩٣ ٣١٤٥ ٤٨٢١٥ ١٩٣  مجموع الخصوم
     الاحتياطيات وأرصدة الصناديق

أموال خارجة عن الميزانيـة متـصلة       
 ٤٨٨ ٢٠٩ ٥٣٦ ٢٤٧ -٩٤٧ ٥٣٥٥١ ٤٩١٥ ٦٧٣١٤ ٦٠٧١١ ٢٧٦٣٣ ٠٠٧٦ ١٢٤  بمشاريع يمولها المانحون

ــدة   ــات وأرصـ ــوع الاحتياطيـ مجمـ
 ٤٨٨ ٢٠٩ ٥٣٦ ٢٤٧ -٩٤٧ ٥٣٥٥١ ٤٩١٥ ٦٧٣١٤ ٦٠٧١١ ٢٧٦٣٣ ٠٠٧٦ ١٢٤  الصناديق

مجمـــوع الخـــصوم والاحتياطيـــات 
 ٨٣١ ٤٢٢ ٥٨٥ ٤٧٥ -٧٦٦ ٨٥٠٥٩ ٥٧٧٧ ٢٠٢١٧ ١١١١٢ ٥٩٠٣٩ ٤٨٩٢١ ٣١٧  وأرصدة الصناديق

    
  .٦و ) س (٢انظر الملاحظتين   )أ(  

.  الدفع المشتركة بين الصناديق في صورتها الإجماليـة وليـست الـصافية ضـمن اعتمـادات كـل مكتـب                     ترد حسابات القبض وحسابات    ٢٠٠٦يناير  / الثاني كانون ١اعتبارا من     )ب(  
  .وقد أعيد تصنيف أرقام المقارنة وفقا لذلك. ٦انظر الملاحظة 

 دولارا، والمخصــصات مــن الــصناديق ٤٥ ٩١٢ ٥٥١ مــن الميزانيــة العاديــة، البرنــامج العــادي للتعــاون الــتقني، انظــر البيــان الرابــع وقيمتــه    ٢٢نفقــات في إطــار البــاب تمثــل   )ج(  
  . دولارا٥٩٣ ٩٥٤والاستئمانات العامة وقيمتها 

بمبلـغ   الأجل   قصيرةواستثمارات   دولارا   ٧٢ ١٤٦ ٤٨٦بمبلغ  شمل نقدية وودائع لأجل     ي الموجودة خارج المقر و     الأمم المتحدة  كاتبصندوق النقدية المشتركة لم   ثل نصيب   يم  )د(  
فوائـد  و)  دولارا٢٥ ١٦٤ ٣١٤قيمتها السوقية ( دولارا   ٢٥ ١٨٢ ٥١٧واستثمارات طويلة الأجل بمبلغ     ) دولارا ٣٩ ٣٠٥ ٦٨١قيمتها السوقية   (را  دولا ٣٩ ٢٩٥ ٩٠٦

  .ادولار ٥٥٧ ٩٨٦بمبلغ  مجمعة مستحقة
دولارا  ٢٦ ٤١٤ ٢١٥ بمبلـغ دولارا، واسـتثمارات قـصيرة الأجـل    ٤٧ ٠٥٣ ٨٢٥بمبلـغ  قر الأمم المتحدة ويشمل نقدية وودائع لأجل     صندوق النقدية المشتركة لم   ثل حصة   يم  )هـ(  

 بمبلـغ  فوائـد مجمعـة مـستحقة     و) دولارا ٥٨ ٥٩٥ ٧٧٧قيمتـها الـسوقية     (دولارا   ٥٨ ٤١٧ ١٥٩بمبلـغ   واسـتثمارات طويلـة الأجـل       ) دولارا ٢٦ ٤٢٧ ٨٧٣الـسوقية   بمبلغ  (
  .دولارا ٧٨٥ ٢٢٠

  .يانات الماليةالملاحظات المرافقة جزء لا يتجزأ من الب    
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  السابعالبيان 
  )أ(صناديق الأمم المتحدة الاستئمانية العامة  
ــانون   ٣١الإيـــرادات والنفقـــات والـــتغيرات في الاحتياطيـــات وأرصـــدة الـــصناديق لفتـــرة الـــسنتين المنتهيـــة في    بيـــان    كـ

  ٢٠٠٧ديسمبر /الأول
      )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(  

  
الــــــــــــــــشؤون 

  السياسية
القــانون العــدل و
  الدوليان

ــة  التنميــــــــــــــــــــــ
الاقتــــــــــــــــصادية 

  والاجتماعية

ــسان   ــوق الإنـ حقـ
ــشؤون  والــــــــــــــــ

  الإعلام  الإنسانية

خـــدمات الـــدعم 
ــشترك  المــــــــــــــــــ
وخــــــــــــــــدمات 

  متنوعة

صــــندوق الأمــــم 
ــدة  المتحـــــــــــــــــــ
 اتللــــــــــــــشراك

  ٢٠٠٧مجموع   )ب(الدولية
ــوع  مجمــــــــــــــــــــ

  )ج(٢٠٠٥

                    الإيرادات
 ٠٧٥ ٩٨٣ ٣٢٧ ٨٠١ ٠٥٢١ ١٦٢٢٥٠ ٣٣٩٦٧٦٩ ٣٩٣ ١ ٣٨٢ ٩٣٣٤٣ ٧٨٣١٠ ٩٣  التبرعات

الأمـــوال المحـــصلة بموجـــب ترتيبـــات  
 ٢١٩ ٣ ٩٨٦ ٤٥--٠٧٠٢١٣ ٤٣ ٤١٨ ١-٢٨٥ ١  مشتركة بين المنظمات

 ٥٤٦ ١٩٥ ١---١١٨ ٠٧٧ ١--  مخصصات من صناديق أخرى
 ٨٠٩ ٢٨ ٧٧١ ٥٣٢٩٠ ٧٧٤٧ ٢٦٤٨٤٠١ ٦١ ٤٠٥ ٣١٣٣ ٦٤٣١ ١٤  إيرادات الفوائد
 ٣٩٠ ٣٩ ٨٤٤ ٧٩٢٩٠ ٤١٦٥٥٢٣٧ ٦٦١٢ ٤٣ ٣٨٣ ٨٧١١٦٩١ ٤  )ج(متنوعة/إيرادات أخرى

 ٠٣٩ ٠٥٥ ١ ١٢٣ ٠٣٠ ٣٧٦٢ ٤٨٨٢٩٥ ١٤٥١١ ٤٥٢٤ ٥٤١ ١ ٦٦٥ ٤١٥٥٠ ٥٨٢١٢ ١١٤  مجموع الإيرادات  
     النفقات

 ٦٢٤ ٢٧٤ ٧٦٢ ٧٣١٣٨٤ ٣٩٢١ ٩٤٩٤ ٣٤٨٢ ٣٢٧ ٠٦٦ ٣٦١٢٣ ٩١٥٣ ٢١  تكاليف الموظفين والأفراد الآخرين
 ٨٥٣ ٤٧ ٩١٨ ٧٣٩٦٢ ٠٥٥٢ ٥٩٠٢١٣١ ٤٤ ٧٦٠ ٧٦٤٧٩٧٦ ٦  السفر

 ٤٢٨ ٧١ ٨٩٩ ٣٣٩٥٣١٤٩٦٤٥٩١١٤ ١٠٧ ٠٦١ ٤١١٦٠٢٢ ٣  الخدمات التعاقدية
 ٠٢٣ ٤٣ ١٨٠ ٩٥٦٤٦٤٤٩٧٦٥٧٣ ٦٦ ٤٧٦ ٥٢٣١٩٩١ ٣  مصروفات التشغيل

 ١٢٩ ٤٢ ٠٢٧ ٧٨٣١٤٤١٥٤٨٣٨ ٣٣ ١٢٣٢٦٩٣٧٥ ٣  المقتنيات
 ٢٢٨ ٣٥٦ ٦٢٥ ٠٨٥٩٨١ ٤٢٨٣-٤٧٢ ٦٦٥ ٩٩١ ٦١٧٤٥٦٦ ٢٥  نفقات أخرى

ــبرامج    ــم الـ ــاليف دعـ ــشركاء (تكـ الـ
 ٨٩٧ ١٠ ٨٣٢ ٤٧-٢-٠٤٣ ٤٧ ٣٧٨-٤٠٩  )المنفذون

 ١٨٢ ٨٤٦ ٢٤٣ ٧٠٣ ١٢٧١ ٨٦١٢٨٨ ١٧١٦ ٥٣١٤ ٢٩٢ ١ ١٠٧ ٦٨٤٤١ ٧٦٢٥ ٦٤  مجموع النفقات المباشرة  
ــاليف دعـــــم الـــــبرامج  الأمـــــم  (تكـــ

 ٩٧٤ ٥٢ ٢٠٠ ٩٦٩٥٢٢٤٣١٢٤٥٨٧ ٧٧ ٢٥٨ ١٧٧٥٩٨٣ ٤  )المتحدة
 ١٥٦ ٨٩٩ ٤٤٣ ٧٩٠ ٣٧٢١ ٢٩٢٢٨٨ ٦٩٣٧ ٥٠٠٤ ٣٧٠ ١ ٣٦٥ ٢٨٢٤٤ ٩٣٩٦ ٦٨  مجموع النفقات  
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الــــــــــــــــشؤون 

  السياسية
القــانون العــدل و
  الدوليان

ــة  التنميــــــــــــــــــــــ
الاقتــــــــــــــــصادية 

  والاجتماعية

ــسان   ــوق الإنـ حقـ
ــشؤون  والــــــــــــــــ

  الإعلام  الإنسانية

خـــدمات الـــدعم 
ــشترك  المــــــــــــــــــ
وخــــــــــــــــدمات 

  متنوعة

صــــندوق الأمــــم 
ــدة  المتحـــــــــــــــــــ
 اتللــــــــــــــشراك

  ٢٠٠٧مجموع   )ب(الدولية
ــوع  مجمــــــــــــــــــــ

  )ج(٢٠٠٥

ــادة  ــصان(زيـ ــن  ) نقـ ــرادات عـ الإيـ
 ٨٨٣ ١٥٥ ٦٨٠ ٠٠٤٢٣٩ ١٩٦٧ ٤(٥٤٨)٩٥٢ ١٧٠ ٣٠٠ ١٣٣٦ ٦٤٣٦ ٤٥  النفقات

 (٦٣) ٧٤٥٠٦٩٨-٤٦٤١٥٧ ١ (٣٦)(١٢٠)(٩١٠)  تسويات الفترات السابقة
ــادة   ــصان(صــافي زي ــرادات ) نق الإي
 ٨٢٠ ١٥٥ ٣٧٨ ٤٥٤٢٤٠ ٢٠٣٧ ٤(٧٠٥)٤١٦ ١٧٢ ٢٦٤ ٠١٣٦ ٧٣٣٦ ٤٤  عن النفقات

مــــن الــــصناديق   ) إلى(التحــــويلات  
 (٩٣٤ ٧) ٤١٨ ٦٣---٩٠٤ ٧٠ ٦٩٢-(١٧٨ ٨)  الأخرى

ــويلات  ــات  ) إلى(التحــ ــن المنظمــ مــ
 (٤٨٧ ١٠) (٥١٦ ٣٧)-(٢٢٨)-(٢٢) (١٣)-(٢٥٣ ٣٧)  الأخرى

 (١٤٩ ٣٦) (١٤٣ ٧)-(٦٣٨)(٨٢)(٤٥٦ ٢) (٢٧٤)-(٦٩٣ ٣)  المبالغ المردودة إلى المانحين
الاحتياطيــات وأرصــدة الــصناديق في 

 ٧٣١ ٦٣٧ ٩٨١ ١٣٧٧٣٨ ٧٥٦١٣ ٥٠٣١٣ ٨٣٧٧ ٥٠٥ ٩٩٧ ٣١٨٢٩ ٤٣٣١١ ١٥٧   الفترةبداية
الاحتياطيـــات وأرصـــدة الـــصناديق 

     ٩٨١ ٧٣٨ ١١٨ ٥٩١٩٩٨ ٠٩٣٢٠ ٧١٦١٧ ٦٧٩٦ ٧٤٦ ٦٦٦ ٣٣١٣٦ ٠٤٢١٧ ١٥٣  في نهاية الفترة
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  )تتمة(السابع البيان 
  )أ(صناديق الأمم المتحدة الاستئمانية العامة  
  ٢٠٠٧ديسمبر / كانون الأول٣١يق في بيان الأصول والخصوم والاحتياطيات وأرصدة الصناد  
    )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(  

  
الــــــــــــــــشؤون 

  السياسية
العــدل والقــانون 

  الدوليان
ــة ــصادية التنمي  الاقت

  والاجتماعية
حقــــــوق الإنــــــسان 
  الإعلام والشؤون الإنسانية

خـــدمات الـــدعم 
ــشترك  المــــــــــــــــــ
وخــــــــــــــــدمات 

  متنوعة

صــــندوق الأمــــم 
ــدة  المتحـــــــــــــــــــ
 اتللــــــــــــــشراك

  ٢٠٠٧موع مج  )ب(الدولية
مجمــــــــــــــــــوع  

  )ج(٢٠٠٥

     الأصول
 ١٢٧ ٢١٢ ٣٥١ ٩٢٤٣٧٢١٠٧٤٤٢ ٧٠٩٢٩١٦٦  النقدية والودائع لأجل

 - ٣٨١-٣٨١-- ---  الاستثمارات القصيرة الأجل
 ١٨٢ ٢ ٧٤١ ١-٧٤١ ١-- ---  الاستثمارات الطويلة الأجل

صـــندوق النقديـــة المـــشتركة للمكاتـــب 
 - ٩١٧ ٣٠٤-٨-٤٠٣ ٢٩٢ ٢٨٢ ٠٩٤١٣٠٨ ٤  )ف(جودة خارج المقرالمو

 ١٢٦ ٤٢٨ ٠١٦ ٥٥٢٦٢٢ ٥٥٦١٤ ٢٣٥١٦ ٤٣٧٧ ٣٨٩ ٦٨٤ ٨٩٠٣١ ٦٦٢٢٢ ١٣٩  )ص(صندوق النقدية المشتركة
 ٧٢٨ ١٨ ١٦٥ ١٤٨---٣١٥ ١٣٧ ٣٩٩٢٧٤٢٤ ١٠  التبرعات قيد التحصيل

ــدة  ــشتركة بــــين الــــصناديق  أرصــ مــ
 ٤٥٩ ٤٢ ٠٩٦ ٥-٣٤٩-٥٧٤ ٤ ٨١١٧٧٥  مستحقة القبض

 ٥٥٦ ٥٩ ٥١٧ ١٦٢٥٤ ١١٠٦-٧٣٨ ٤٧ ١٣٤-٣٧٣  حسابات القبض الأخرى
 ٦٧٤ ٤٥٢ ٢-٩٠-٢٧٥ ٢ ٥٠-٣٧  أصول أخرى

 ٩٦٩ ١٩٢ ٦٦٧ ١٤٤٢٥١ ٤٨٧-٠٣٣ ١٤٩ ٧٤٨-٧٣٨ ١٤  السلف المقدمة إلى الشركاء المنفذين
 ٨٢١ ٩٥٦ ٣٠٣ ٣٩٣ ٩٠٢١ ٣٤٦١٠٧ ٦٠٧١٩ ٦٩٩٧ ٠٢٣ ١ ٥٦٣ ٠٩٣٤١ ٠٩٣٢٣ ١٧٠  مجموع الأصول

     الخصوم
 ٩٢٠ ١٧٠ ٠٧٦ ٩٣١٢٢٦ ٤٦٥٨٥٤٧٢٨٥ ١٣١ ٩٠٤ ٠٢٥١٩٤٢ ٥  التزامات غير مصفاة

ــدة  ــشتركة أرصــ  بــــين الــــصناديقمــ
 ٨٤٢ ٢٩ ١٣١ ٣٥٩١٦ ٥٧٢٥٥٤٢٥١ ١٠ ٥٢١٢٦١٩٣٨ ٢  مستحقة الدفع

 ١٩٤ ٧ ٢٥١ ٧٨٧١٠٣٦٩٢١٥ ٣ ٦٢٦١٤٠٥٠٥  حسابات الدفع الأخرى
 ٨٨٤ ٩ ٧٢٧ ١٤٧-٢٨٧ ١٩٦٦٤٨١ ١٣١ ١٦٧٥٥٠ ٨٧٩٥ ٨  إيرادات مؤجلة
 ٨٤٠ ٢١٧ ١٨٥ ٣١١٣٩٥ ٢٥٣٨٧ ٠٢٠٨٩١٢ ٢٧٧ ٨٩٧ ٧٦٢٤ ٠٥١٥ ١٧  مجموع الخصوم
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الــــــــــــــــشؤون 

  السياسية
العــدل والقــانون 

  الدوليان
ــة ــصادية التنمي  الاقت

  والاجتماعية
حقــــــوق الإنــــــسان 
  الإعلام والشؤون الإنسانية

خـــدمات الـــدعم 
ــشترك  المــــــــــــــــــ
وخــــــــــــــــدمات 

  متنوعة

صــــندوق الأمــــم 
ــدة  المتحـــــــــــــــــــ
 اتللــــــــــــــشراك

  ٢٠٠٧موع مج  )ب(الدولية
مجمــــــــــــــــــوع  

  )ج(٢٠٠٥

     الاحتياطيات وأرصدة الصناديق
 ٣٥٦ ٢٢ ٤٣٨ ٢٨---٢٦٥ ٢٦ ٢٤٠ ٩٢٣١٠١  يةحتياطيات التشغيللاا

 ٨٥٦ ١٠٣ ١٣٤ ١٠٥-٥-٥١٢ ٨٩ ٨٠٦-٨١١ ١٤  احتياطيات المخصصات
أصـــــل رأس مـــــال الـــــصناديق مـــــن 

 ٠٥٠ ٤ ٠٥٠ ٤-٠٥٠ ٠٠٠١ ٠٠٠١ ٢ ---  التبرعات
 ٧١٩ ٦٠٨ ٤٩٦ ٥٩١٨٦٠ ٠٣٨٢٠ ٧١٦١٦ ٩٠٢٥ ٦٢٨ ٦٢٠ ٣٢١٣٤ ٣٠٨١٧ ١٣٧  التراكمي) العجز(الفائض 

الاحتياطيــــات وأرصــــدة  مجمــــوع 
 ٩٨١ ٧٣٨ ١١٨ ٥٩١٩٩٨ ٠٩٣٢٠ ٧١٦١٧ ٦٧٩٦ ٧٤٦ ٦٦٦ ٣٣١٣٦ ٠٤٢١٧ ١٥٣  الصناديق

مجمــــوع الخــــصوم والاحتياطيــــات  
 ٨٢١ ٩٥٦ ٣٠٣ ٣٩٣ ٩٠٢١ ٣٤٦١٠٧ ٦٠٧١٩ ٦٩٩٧ ٠٢٣ ١ ٥٦٣ ٠٩٣٤١ ٠٩٣٢٣ ١٧٠  وأرصدة الصناديق

  
  .٧انظر الملاحظة   )أ(  

  .)ج (٧انظر الملاحظة   )ب(  
المعـني بالمخـدرات    المتحـدة  الأمـم أرقام مقارنة أعيد تصنيفها بحيث تستبعد مبالغ متعلقة بصندوق منع الجريمة والعدالة الجنائية الذي سيدرج ضمن البيانات الماليـة لمكتـب              )ج(  

  .٦١/٢٥٢والجريمة وفقا للقرار 
  .تشمل وفورات محققة من التزامات فترات سابقة أو من إلغائها  )د(  
  .المؤقتة في كوسوفو المتحدة الأمم دولارا من الصندوق الاستئماني لدعم إدارة ١ ٤٤١ ٥٥١تشمل مبالغ مستردة من نفقات فترات سابقة بمبلغ   )هـ(  
  .لموارد الشراكة الدولية المتحدة الأمميشمل منحا ممولة من الصندوق المركزي للاستجابة في حالات الطوارئ وصندوق   )و(  
  .كاليف الدعم البرنامجي لمشاريع اضطلعت بها الأمانة العامةيمثل ت  )ز(  
  . دولارا في الصندوق الاستئماني لتنفيذ اتفاقية أوتاوا المتعلقة بالألغام الأرضية٤٥٢ ١٣٢يشمل نفقات فترات سابقة بمبلغ   )ح(  
 ما أفاد به الشركاء المنفذون في الصندوق الاستئماني لتقديم المساعدة في مكافحـة    على نحو  ٥٣٦ ٢٣٥ دولارا و    ٤ ٨٣٩ ١١٤يشمل انخفاضا في نفقات فترات سابقة بمبلغ          )ط(  

 دولارا في تبرعـات فتـرات سـابقة للـصندوق الاسـتئماني لنـشطة الإغاثـة مـن كارثـة تـسونامي              ٣ ٧١٣ ٢٦٥الألغام والـصندوق الاسـتئماني للأمـن البـشري، وانخفاضـا بمبلـغ              
  .يتسق مع رغبات المانحين بما

 . الشركاء المنفذوننفقات فترات سابقة أبلغ عنهانخفاضا في ثل يم  )ي(  
لـصنع الـسلام وحفظـه إلى عنـصر القـروض في الـصندوق المركـزي لمواجهـة           المتحـدة    الأمـم  دولار من الـصندوق الاسـتئماني لـدعم أنـشطة            ٧ ٥٠٠ ٠٠٠بمبلغ  ثل تحويلات   يم  )ط(  

  .ت عملية السلام الكمبودية إلى الصندوق الاستئماني لبناء قدرات الموارد البشريةمن صندوق تبرعا)  دولارا٦٧٧ ٦٦١(الطوارئ، وبمبلغ 
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 دولار مـن الـصندوق الاسـتئماني لـدعم أنـشطة            ٧ ٥٠٠ ٠٠٠ دولارا من الصندوق الدائر المركزي للاستجابة في حالات الطوارئ و            ٦٦ ٩٣١ ٨٢٥يشمل تحويلات بمبلغ      )ل(  
دولارا مـن الـصندوق الاسـتئماني لمواجهـة الطـوارئ في      ) ٣ ٢٢٧ ٠٩٧(لى عنصر القروض في الصندوق المركزي لمواجهـة الطـوارئ، و   لصنع السلام وحفظه إ    المتحدة   الأمم

  .أفغانستان إلى الحساب الخاص لدعم برنامج مكتب تنسيق الشؤون الإنسانية في جنيف
مــن الــصندوق الاســتئماني لــدعم  )  دولارا٤٤٧ ٩٩٩(، و ) دولارا١٦ ٨٠٥ ٠٩٢(، و ) دولار٢٠ ٠٠٠ ٠٠٠(الإنمــائي بمبلــغ  المتحــدة الأمــميمثــل تحــويلات إلى برنــامج    )م(  

  .البعثات الخاصة وغيرها من الأنشطة المتعلقة بالدبلوماسية الوقائية وصنع السلام
العـدل  ” إلى قـسم  “قـسم الـشؤون الـسياسية   ”مـن  ) ١٩٩٣ (٨٢٧أعيد تصنيف صندوق التبرعات الاستئماني لدعم أنشطة المحكمة الدولية المنشأة عملا بقرار مجلـس الأمـن             )ن(  

  . دولار٤ ٤٣١ ٠٠٠والهدف من هذا التحويل هو إعادة إدراج رصيد الاحتياطي في بداية الفترة للقسمين بمبلغ . “والقانون الدوليين
والهـدف مـن هـذا التحويـل     . “قسم حقوق الإنسان والـشؤون الإنـسانية   ”قسم  إلى  “ الدعم المشترك والمتفرقات  ”أعيد تصنيف الصندوق الاستئماني للأمن البشري من قسم           )س(  

  . دولارا١٥٤ ٨٨٠ ٨١٩هو إعادة إدراج رصيد الاحتياطي في بداية الفترة لكلا القسمين بقيمة 
 . دولارا٢ ٠٧٩ ٩٤٥الأجل وتبلغ القيمة السوقية للاستثمارات الطويل .  دولارا٤٣٦ ٤٩٢تبلغ القيمة السوقية للاستثمارات القصيرة الأجل   )ع(  
دولارا واسـتثمارات قـصيرة الأجـل     ١٦٢ ٨٤٦ ٣٠٣بمبلغ  من نقدية وودائع لأجل      وتتألفكاتب الأمم المتحدة الموجودة خارج المقر       صندوق النقدية المشتركة لم   ثل حصة   يم  )ف( 

).  دولارا٥٤ ٨٠٦ ٨٢٣قيمتـها الـسوقية    ( دولارا   ٥٤ ٨٤٦ ٤٦٩جل بمبلـغ    واستثمارات طويلة الأ  )  دولارا ٨٦ ٠٠٤ ١٦٦قيمتها السوقية   ( دولارا   ٨٥ ٩٨٢ ٨٧٧بمبلغ  
  .دولارا ١ ٢٤١ ٢٢٩بمبلغ وفوائد مستحقة قيد التحصيل 

 بمبلــغ دولارا واســتثمارات قــصيرة الأجــل   ٢٢٠ ٦٠٨ ٤٩٣بمبلــغ تتــألف مــن نقديــة وودائــع لأجــل     الــتي  ،الأمــم المتحــدة صــندوق النقديــة المــشتركة لمقــر    ثــل حــصة  يم  )ص(  
)  دولارا ٢٧٤ ٧٢٢ ١١٥قيمتـها الـسوقية     ( دولار   ٢٧٣ ٨٨٤ ٦٧٧بمبلغ  واستثمارات طويلة الأجل    )  دولارا ١٢٣ ٩٠٥ ١٩٦قيمتها السوقية   ( دولارا   ١٢٣ ٨٤١ ١٥٩

  . دولارا٣ ٦٨١ ٤٤٩بمبلغ وفوائد مستحقة قيد التحصيل 
 ).انظر التذييل باء(والصندوق المركزي للاستجابة في حالات الطوارئ ) السابق(للطوارئ  دولارا من الصندوق المركزي المتجدد ٢٨ ٧٤٠ ٤٣٥يشمل قروضا بمبلغ   )ق(  

  .الملاحظات المرافقة جزء لا يتجزأ من البيانات المالية
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  ١- ٧الجدول 
  صناديق الأمم المتحدة الاستئمانية العامة

  ٢٠٠٧ديسمبر / كانون الأول٣١ة في المنتهي الإيرادات والنفقات والاحتياطيات وأرصدة الصناديق لفترة السنتين
  )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(
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وأرصـــــــــــــــدة 
الــــــــصناديق في 

  الإيرادات   الفترةبداية

ــات  النفقــــــــــــــــ
والتــــــــــــسويات 

  )أ(الأخرى

ــات  الاحتياطيــــــــــ
وأرصدة الصناديق  

  في نهاية الفترة

      الشؤون السياسية
 ٧١١ ٧٢٣٧٢٨٤  حدة للحراسة الصندوق الاستئماني لوحدة الأمم المت

ــتئماني للمـــسائل المتعلقـــة بالحـــدود بـــين العـــراق    الـــصندوق الاسـ
 ٠٧٢ ٤ ٤٧٨٩٣٤ ٥٢٨٣ ١  والكويت

 ٣٢٨ ٣١٨٩٩٨٩  دة لمعلومات نزع السلاحبرنامج الأمم المتح
 ٥٠ ٤٩٦٥  الصندوق الاستئماني لمركز الأمم المتحدة لترع السلاح

 ٦٦٧ ١ ٣٦٢ ٥٣٠٥ ٤٩٩٥ ١   نزع السلاحمعهد الأمم المتحدة لبحوث
 ٢٧٨ ١ ٠٥٧٨١٦٥٩٥ ١  لأمم المتحدة للتطبيقات الفضائيةالصندوق الاستئماني لبرنامج ا
 ٦ -٦-  لامالصندوق الاستئماني لتعزيز الس

 ١٢٥ ١ ٥٦٦٧١٥ ٢٧٤١  م ونزع السلاح في أفريقيامركز الأمم المتحدة الإقليمي للسلا
م ونـزع    لمركز الأمم المتحدة الإقليمي للـسلا      الصندوق الاستئماني 

 ٢٥١ ١ ٩٩٢ ٥٤٥٢ ٦٩٨٣  السلاح والتنمية في أمريكا اللاتينية
الصندوق الاستئماني لأنشطة نزع السلاح على الصعيدين العـالمي      

 ٧٨١ ١ ٣٣٧ ٥٥٢١ ٥٦٦١ ١  والإقليمي
م ونـزع   لاركز الأمم المتحدة الإقليمي للـس     الصندوق الاستئماني لم  

 ٣٠٠ ١٦٠٢٥٣١١٣   والمحيط الهادئلسلاح في آسياا
الــصندوق الاســتئماني لإدارة الاتفــاق المعقــود بــين الأمــم المتحــدة  

 - ٢٦٨٧٢٧٥  )١٩٩٠ (٦٦١والأردن عملا بقرار مجلس الأمن 
الــصندوق الاســتئماني للجنــة الأمــم المتحــدة الاستــشارية الدائمــة    

 ٣٠ ٩٧٨٧٥  المعنية بمسائل الأمن في وسط أفريقيا
الـصندوق الاسـتئماني لــدعم البعثـات الخاصــة والأنـشطة الأخــرى     

 ٧٥٩ ٢١ ٢٢٧ ٢٦١٥ ٧٢٥١١ ١٥  المتصلة بالدبلوماسية الوقائية وصنع السلام
ــة لمناهـــضة الفـــصل    ــتئماني للدعايـ ــدة الاسـ ــندوق الأمـــم المتحـ صـ

 ٣١٤ -٢٨٢٣٢  العنصري
ة لمناهــضة الــصندوق الاســتئماني للمــشاريع الخاصــة للجنــة الخاص ــ

 ٣٤ -٣١٣  الفصل العنصري
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الصندوق الاستئماني لإعادة اللاجـئين والمـشردين الكمبـوديين إلى        
 - ١١٦١٣١٢٩  الوطن

 ٨٦٠ ٩٧٠٣٨٦٤٩٦  صندوق الأمم المتحدة الاستئماني لمراقبة الانتخابات
ــتئماني لتمويــــل فريــــق مــــراقبي العــــالم الثالــــث    الــــصندوق الاســ

 ٣٠٥ -٢٧٤٣١  يقياللانتخابات في جنوب أفر
 ٢٥٧ ٢ ١١٥٢٢٢٨٠ ٢  الصندوق الاستئماني لعملية السلام في غواتيمالا

الــصندوق الاســتئماني للمفاوضــات المتعلقــة بإيجــاد تــسوية شــاملة  
 ٦٨٢ ٧٥٣١٤٩٢٢٠   الجورجي-للتراع الأبخازي 

الــصندوق الاســتئماني لــدعم تحديــد وتخطــيط الحــدود بــين إثيوبيــا  
 ٦٠٣ ٤ ٦٧٤ ٦٤٥٦٣٢١ ٥  وإريتريا

 ٧٠٨ ١٣ ٦٢٣ ٤٤١١ ٨٩٠١ ١٣  الشرقيةالصندوق الاستئماني لتسوية مسألة تيمور 
ــ ــب   ال ــدعم مكت ــدعم   صندوق الاســتئماني ل ــم المتحــدة ل ــاء الأم بن

 ١٢٨ ١١٣٩١٧٦   بيساو-السلام في غينيا 
الصندوق الاستئماني لدعم أنشطة اللجنة المعنية بممارسـة الـشعب          

 ٢٩ -٢٦٣  ه غير القابلة للتصرفالفلسطيني لحقوق
 ٥٢٢ -١٧٥٣٤٧  الصندوق الاستئماني لاستكمال مرجع ممارسات مجلس الأمن

الصندوق الاستئماني لدعم لجنة مجلس الأمن المنشأة بموجب قـرار          
 ٤٥٢ -٤٠٦٤٦  )١٩٩٣ (٨٦٤مجلس الأمن 

 ١٤٧ ١ (٥٢)٤٠٩٦٨٦  الصندوق الاستئماني لدعم عملية السلام في إثيوبيا وإريتريا
 ٤٢٩ ٢ ٤٠٦ ٤٠٩٤٢٦٢ ٤   الصومال السلام فيلبناءالصندوق الاستئماني 

 - ٦٦٢١٦٦٧٨  صندوق التبرعات لعملية السلام في كمبوديا
 ٣٤٩ -٣١٣٣٦  القيادة الموحدة - الصندوق الاستئماني للصومال

الـــصندوق الاســـتئماني لـــدعم تنفيـــذ اتفـــاق وقـــف إطـــلاق النـــار 
 ٠٤٦ ١ ٦١٩٩٨٩ ٤١٦١  ١٩٩٤مايو / أيار١٤ القوات الموقع في موسكو في والفصل بين

ــشرطة في البوســـنة       ــساعدة الـ ــامج مـ ــتئماني لبرنـ الـــصندوق الاسـ
 ٧١٧ -٦٤٤٧٣  والهرسك

 ٤٧٣ ١ ٥٥٧٩٦٨ ٨٨٤١  المسلحالنـزاع الصندوق الاستئماني للأطفال في حالات 
لأمـم المتحـدة فيمـا      الصندوق الاستئماني لدعم الجهود التي تبذلها ا      

 ٤٤١ ٣٧٥١١٨٥٢  يتصل بحفظ السلام في سيراليون
الصندوق الاسـتئماني لـدعم أنـشطة الأمـم المتحـدة المتعلقـة بـصنع               

 ٩٢٩ ٥ ٤٠٠ ٤٩٥٣٠ ٨٣٤٢ ٣٣  السلام وحفظ السلام
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  في نهاية الفترة

صـندوق الأمــم المتحـدة الاســتئماني لتــدريب فريـق الأمــم المتحــدة    
 ١٣١ -١١٨١٣  للمساعدة في فترة الانتقال

 ٢٠٦ ٢١١٦٦٧١  الصندوق الاستئماني لأنشطة الأمين العام في مجال صنع السلام
الــصندوق الاســتئماني لتقــديم المــساعدة إلى الممثــل الخــاص للأمــين 

 ٢٩١ -٢٥٩٣٢   دعما لحفظ السلامالعام لبوروندي
 ٧٤٥ ٤ ٢١٢ ٧٩١٥ ١٦٦٧ ٢  الصندوق الاستئماني لدعم إدارة عمليات حفظ السلام

سـلحة  الصندوق الاستئماني للجنة الدولية للتحقيق في تـدفقات الأ   
 ٤٧٠ -٤٢٢٤٨  فريقيا وسط أفي منطقة البحيرات الكبرى ب

الصندوق الاستئماني لدعم أنشطة قوة الأمم المتحـدة لمراقبـة فـض            
 - ٩٣٢٩٥  الاشتباك

ــم المتحــدة الخــاص في       ــسق الأم ــب من ــتئماني لمكت ــصندوق الاس ال
 ١٠٨ ٣٠١٢٧٢٢٠  لمحتلةالأراضي ا

الصندوق الاستئماني لدعم أنشطة الممثل الخـاص للأمـين العـام في            
 ٠٩٣ ١ ٢٨٣١٦٣٣٥٣ ١  منطقة البحيرات الكبرى بوسط أفريقيا

 ٨٩٧ -٨٠٥٩٢  الصندوق الاستئماني لمقر بعثة الانتشار السريع
 ٧١٢ ٣ ٠٤٤٤٠٤ ٠٧٢١ ٣  الصندوق الاستئماني للإجراءات الوقائية

 ٢٤٠ ٢٠٦٣٠٥٢٧١  لسلام بتدابير عملية لترع السلاحالصندوق الاستئماني لتعزيز ا
 ١٤٦ ١ ٠٤٥ ١٨٠١ ٠١١١ ١  الصندوق الاستئماني لتنفيذ اتفاقية أوتاوا بشأن الألغام الأرضية

الــصندوق الاســتئماني لــدعم عمليــة الــسلام في جمهوريــة الكونغــو 
 ٠٧١ ١ ٣٨٠٨١٨ ٥٠٩١  الديمقراطية

صندوق الاســــتئماني لــــدعم إدارة الأمــــم المتحــــدة المؤقتــــة في الــــ
 ٦٨٤ ١ ١٧٥ ٤١٠٣ ٤٤٩٣ ١  كوسوفو

 ٥٨٦ -٥٢٦٦٠   لأفغانستانالصندوق الاستئماني
 لتعزيــز التنميــة الاجتماعيــة والاقتــصادية في  الــصندوق الاســتئماني

 ٢٩ ١٤٠٢٠١٣١  أفغانستان
 ٦ ٣٦٢٣٢  إلى إيتوري لدعم لجنة إعادة السلام الصندوق الاستئماني

المنـشأ لتـوفير    “ الكيـان القـائم بذاتـه     ”الصندوق الاستئماني لـدعم     
 ٥٥٨ ١ ٢١٢ ٧٦٣١٦ ٠٠٧٤ ١٣  الأمن لوجود الأمم المتحدة في العراق

 ٥٩٧ ٥٥ ٧٤٩ ٢٣١١٨ ١١٥٣٣ ٤١  صندوق الأمم المتحدة الاستئماني للديمقراطية
 - ٨٠٥ ٨٠٥١٦ ١٦-  لبناء السلام المتحدة الأممصندوق 

 ٣٥ ٦٢٢٧-  الصندوق الاستئماني لدعم عملية السلام في السودان
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ــات  الاحتياطيــــــــــ
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  في نهاية الفترة

الــصندوق الاســتئماني لفريــق دعــم الوســاطة المــشترك بــين الاتحــاد 
 ٣٤٧ ٤ ٣٦١١٤ ٤-  الأفريقي والأمم المتحدة من أجل دارفور
في جمهوريـة   المتحدة  الأممالصندوق الاستئماني لدعم أنشطة بعثة      

 ٣٠٧ ٣ (٢٠٣ ٢)١٠٤ ١-  وسطى وتشادأفريقيا ال
 ٠٤٢ ١٥٣ ٩٧٣ ٥٨٢١١٨ ٤٣٣١١٤ ١٥٧   الشؤون السياسية- المجموع الفرعي  

    العدل والقانون الدوليان
الصندوق الاستئماني لبرنامج الأمم المتحدة للمساعدة في تـدريس         

 ٧٣٠ ٥٩١٢١٨٧٩  القانون الدولي ودراسته ونشره وزيادة تفهمه
 ٢٢٣ ٢٣٢١٠٧١١٦  م المتحدة لندوات القانون التجاري الدوليلجنة الأم

 ١٢٠ ٩٢١٦٢١٣٤  الحلقة الدراسية المعنية بالقانون الدولي
الصندوق الاستئماني لمـساعدة الـدول في تـسوية منازعاتهـا قـضائيا       

 ٤٥٩ ٢ ١٩٠٤٢٣١٥٤ ٢  عن طريق محكمة العدل الدولية
لمـنح المـساعدة في الـسفر       الصندوق الاستئماني لصندوق التبرعات     

البلـدان  مـن   لأعضاء لجنة الأمم المتحدة للقـانون التجـاري الـدولي           
 ٣ --٣  النامية

ــة    ــتئماني للمحكمــ ــصندوق الاســ ــة الــ ــة  الجنائيــ ــة لمحاكمــ الدوليــ
 مــن هــاالأشــخاص المــسؤولين عــن أعمــال الإبــادة الجماعيــة وغير 
ة في إقلــيم الانتــهاكات الجــسيمة للقــانون الإنــساني الــدولي المرتكبــ

 ٤٢٩ ١ ٩٧٦ ٤٦٣١ ٩٤٢١ ١  رواندا
ــا عــن      ــسوية منازعاته ــدول في ت ــساعدة ال ــصندوق الاســتئماني لم ال

 ١٠٧ -٧١٣٦  طريق المحكمة الدولية لقانون البحار
ــضور       ــى حـ ــة علـ ــدول الناميـ ــساعدة الـ ــتئماني لمـ ــصندوق الاسـ الـ

غير الرسمية بـشأن المحيطـات وقـانون        لتشاورية  اجتماعات العملية ا  
 ٤٢ ١٣٧١٠١٠٥  البحار

الــصندوق الاســتئماني لمــساعدة الــدول الناميــة في إعــداد التقــارير   
 ٣٩٨ ٢ ٤٩٥١٦٣ ٠٦٦١ ١  المقدمة إلى لجنة حدود الجرف القاري

ــة حــدود     ــدول الأعــضاء في لجن الــصندوق الاســتئماني لمــساعدة ال
 ٦١٢ ٥٠٧١٧١٥٥  الجرف القاري على المشاركة في اجتماعاتها

 ٣٤ -٣٤-   المتحدة الأممرجع ممارسات هيئة  الاستئماني لمالصندوق
الـــصندوق الاســـتئماني لمكتـــب الـــشؤون القانونيـــة لـــدعم تعزيـــز  

 ٦٣٠ ٥١٣١٤٤٢٧  القانون الدولي
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  في نهاية الفترة

صندوق التبرعات لـدعم أنـشطة المحكمـة الدوليـة المنـشأة بموجـب              
 ٢٩١ ٣ ٤٩٣ ٣٥٣٣ ٤٣١٢ ٤  )١٩٩٣ (٨٢٧قرار مجلس الأمن 

 ٢٥٣ ٥ -٢٥٣ ٥-   الاستئماني للمحكمة الخاصة بلبنانالصندوق
 ٣٣١ ١٧ ٤٠٢ ٤١٥٦ ٣١٨١٢ ١١   العدل والقانون الدوليان-المجموع الفرعي 

     الاقتصادية والاجتماعيةالتنمية
 ٢٦٣ ٢٨٠٣٤٥١  الصندوق الاستئماني للتخطيط الإنمائي والإسقاطات الإنمائية

 ٩٢٢ ١ ٥١٢ ٨٤٦٩ ٥٨٨٨ ٢  نمية الاجتماعيةالتلبحوث معهد الأمم المتحدة 
 ٢٧٠ ٢٦٨٤٧٤٥  الصندوق الاستئماني للشيخوخة
 ٢١٥ ١٧٨١٦٠١٢٣  صندوق الأمم المتحدة للشباب

الصندوق الاستئماني لتمويـل تنفيـذ اتفاقيـة التلـوث الجـوي البعيـد            
 ٣٣١ ٣ ٥٠٦ ٢٩٦٥ ٥٤١٦ ٢  المدى عبر الحدود

 الــتي تعـــدها اللجنـــة الاقتـــصادية  الــصندوق الاســـتئماني للدراســـة 
لأوروبــا عــن الاتجاهــات والتوقعــات الطويلــة الأجــل فيمــا يتعلــق    

 ١١٤ ٩٨١٣٩١٢٣  بالأخشاب الأوروبية
 ٩٤٤ ٢١٦٥٢٣٧٩٥ ١  صندوق الأمم المتحدة للتبرعات للمعوقين

 ٩٧١ ١ ٨٨٣٥٦٨ ٦٥٦١  الصندوق الاستئماني للتنمية وبناء القدرات في مجال الإحصاء
لمعهد الدولي للبحث والتـدريب مـن أجـل         الصندوق الاستئماني ل  

 ٩٢٩ ٣ ٤٣١ ١١٦٣ ٢٤٤٦ ١  النهوض بالمرأة
المــشترك بــين الأمــم  للمــستوطنات البــشرية الــصندوق الاســتئماني

 ٥٥٨ ٤٦٥٢٥٥١٦٢  المتحدة واللجنة الاقتصادية لأوروبا 
لي الـــصندوق الاســـتئماني لفريـــق الخـــبراء العامـــل الحكـــومي الـــدو

 ٩ -٨١  المخصص للمعايير الدولية للمحاسبة والإبلاغ
 ٩٢٠ ٤٤٤١٤٢٦٦٦ ١  الصندوق الاستئماني للتعاون الدولي لأغراض التنمية

 ١٥٧ ٤ ١٠٦ ٦٧٢١ ٥٩١٢ ٢  الصندوق الاستئماني لتنفيذ إعلان ومنهاج عمل بيجين
الصندوق الاسـتئماني لدراسـات الحـالات الإفراديـة المتعلقـة بـأداء             
ــا منظومــة         ــة مــن أجــل التنميــة الــتي تــضطلع به الأنــشطة التنفيذي

 ٣٧٩ ٢٩٦٦٦١٥٧٨  المتحدة الأمم
الـــصندوق الاســـتئماني لتحليـــل الـــسياسات الخاصـــة بالـــشركات  

 ٦٤ -٥٧٧  الوطنية عبر
الصندوق الاسـتئماني لتبـادل البيانـات الإلكترونيـة للأمـم المتحـدة             

 ١١٢ ١٢٢٦٤٧٤  في ميادين الإدارة والتجارة والنقل
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الصندوق الاستئماني لمشروع اللجنـة الاقتـصادية لأوروبـا لكفـاءة           
 ٣٨ ٤٥٤٤٥١  ٢٠٠٠استخدام الطاقة عام 

 ٥٣٩ -٤٦٢٧٧  للأنشطة الأسريةالاستئماني الأمم المتحدة صندوق 
 ٤٠٠ ٢٨١٢٨١١٦٢  للسكان والتنمية الاستئماني صندوق ال

ة في المجـــالين الاقتـــصادي الــصندوق الاســـتئماني للبحـــوث الدولي ــ 
 - ٤٤٥٤٩  والاجتماعي

ــر       ــتي تمـ ــدان الـ ــساعدة إلى البلـ ــتئماني لتقـــديم المـ ــصندوق الاسـ الـ
 ١٥١ ٣٥٧٤١٢٤٧  انتقالية بمرحلة

 ١٥٣ ١ ١٣٥١٥٤١٣٦ ١ مؤتمر القمة العالمي للتنمية الاجتماعيةلمتابعة الصندوق الاستئماني 
لمتابعــة قتـصادية لأوروبـا   اللجنــة الالأنـشطة  الـصندوق الاسـتئماني   

 ٢١ ٢٥٥٩  لمؤتمر العالمي الرابع المعني بالمرأةا
البيئــة ” الـصندوق الاسـتئماني لعمليـات اسـتعراض الأداء البيئـي و     

 ٤٨١ ٦٤٩٦٥٠٨١٨  “من أجل أوروبا
الصندوق الاستئماني لدعم المؤتمرات والاجتماعات الإقليمية الـتي        

ــصادية لأورو   ــة الاقت ــدها اللجن ــك الاجتماعــات   تعق ــا في ذل ــا، بم ب
 ٦ ١٧٣١٤  التحضيرية للمؤتمرات العالمية

 ٢٣٣ ٢ ٣٣٧ ٢١٣٣ ٣٥٧٢ ٣  الصندوق الاستئماني لدعم أعمال لجنة التنمية المستدامة
للأنــشطة الــتي يقــوم بهــا مكتــب المستــشار   الــصندوق الاســتئماني 

الخــاص لــشؤون أفريقيــا دعمــا للــشراكة الجديــدة مــن أجــل تنميــة  
 ٢٧٣ ٣١١٤٥٨٤٩٦  يقيا وعملية مؤتمر طوكيو الدولي لتنمية أفريقياأفر

 ١٦٤ ٣ ٩٠٥ ٥٩٤٣ ٤٧٥٥ ١  الصندوق الاستئماني لسنة الأمم المتحدة للحوار بين الحضارات
تمويـل  لالـدولي  أنـشطة متابعـة المـؤتمر       الصندوق الاسـتئماني لـدعم      

 ٤٦٩ ٨٨٠٢٠١٦١٢  التنمية
 ١٣٤ ٣ ٢٥٧ ٧٥٥٦ ٦٣٦٦ ٢   العالميللاتفاقالصندوق الاستئماني 
 - ٢٣٢٢٥  لفريق المعني بتمويل التنميةلالصندوق الاستئماني 

، بمـا فيهـا أقـل البلـدان         ق الاستئماني لمشاركة جميع الـدول     الصندو
في الأنشطة ذات الصلة بالـدورة الاسـتثنائية للجمعيـة العامـة            نموا،  

ص المناعة المكتسب   متلازمة نق /بشأن فيروس نقص المناعة البشرية    
 ٧٢ ٧٧٨١٣  )الإيدز(

 ١١٧ ٣ ٦٨٣ ٤٩٤٢ ٣٠٦٢ ٣  الصندوق الاستئماني لدعم منتدى الأمم المتحدة المعني بالغابات
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ــب       ــا مكت ــضطلع به ــتي ي ــشطة ال ــدعم الأن ــصندوق الاســتئماني ل ال
الممثــل الــسامي لأقــل البلــدان نمــواً والبلــدان الناميــة غــير الــساحلية  

 ٧٨٣ ٨١٠ ٢١٤١ ٣٧٩٢  صغيرة الناميةالجزرية ال والدول
 ٥٦٥ ٣٧٠٦١٧٤٢٢  المعني بقضايا الشعوب الأصليةالصندوق الاستئماني 

الــصندوق الاســتئماني لــدعم الأنــشطة المتعلقــة بالإعــداد والتنظــيم  
الـدولي للبلـدان الناميـة غـير الـساحلية وبلـدان        الـوزاري للاجتماع 

ة والمؤسـسات الماليـة والإنمائيـة    المانح ـ المـرور العـابر الناميـة والبلـدان    
 ١٥٢ ١١٦٢١١١٧٥  العابر ومتابعته الدولية المعني بالتعاون في مجال النقل

للاســـتعراض الـــوزاري الـــسنوي ومنتـــدى الـــصندوق الاســـتئماني 
 ٤٠٦ ٤١٣٧-  التعاون الإنمائي

 ٣٣٢ ٣٥٨٢٦-  لتغير المناخ المتحدة الأمملدعم استجابة الصندوق الاستئماني 
ــتئماني   ــصندوق الاسـ ــبكة  الـ ــدعم شـ ــملـ ــدة الأمـ ــة  المتحـ الإقليميـ

 ١٩ ٢١٢-  للمنظمات غير الرسمية وغير الحكومية

 ٦٦٦ ٣٦ ٩٩٦ ٦٦٥٤٣ ٩٩٧٥٠ ٢٩   الاقتصادية والاجتماعية التنميةـــ المجموع الفرعي  
     الإنسانيةحقوق الإنسان والشؤون

 ٩٩٧ ٧ ٥٥٩ ٨٩٩٦٥٧٩ ١٦  قياالصندوق الاستئماني لحالات الطوارئ في أفري
الصندوق الاستئماني لحالات الطوارئ لتقـديم المـساعدة الإنـسانية      

 التركيـة والعراقيـة     -للعراق والكويت والمناطق الحدوديـة العراقيـة        
 ٤٥٩ -٤١٣٤٦   الإيرانية-

الــصندوق الاســتئماني لتعزيــز مكتــب منــسق عمليــات الإغاثــة في   
 ١٣٢ ٢٩ ٧٦٨ ١٣٨٧٤ ٧٦٢٨١ ٢٢  حالات الطوارئ

 ٤٥٧ -٤١٥٤٢  لجنة القضاء على التمييز العنصري
 ٧٥٩ ٥٤٣٢٢٣٧  برنامج عقد العمل لمناهضة العنصرية والتمييز العنصري

 ٨٥٩ ١٥ ٦٨٣ ١١٦١٣ ٤٢٦٢٣ ٦  المتحدة للتبرعات لضحايا التعذيبصندوق الأمم 
 ٤٠٨ ١ ١٧٨٦٧٩ ٩٠٩١  صندوق الأمم المتحدة للتبرعات لصالح السكان الأصليين

ــة في     ــشارية والمــساعدة التقني صــندوق التبرعــات للخــدمات الاست
 ٧٢٩ ٨ ٣٦٠ ٥٤٧١٤ ٥٤٢١٤ ٨  ميدان حقوق الإنسان

 ٨٥٧ ١٧٨ ٦٦٣ ٧٩٠٢٤٩ ٧٣٠٣٢٤ ١٠٣  الصندوق الاستئماني للإغاثة في حالات الكوارث
 ٢٩٠ ١٥ ٧٢٠ ٠٦٢٢٦ ٩٤٨٣٧ ٤  لحد من الكوارثالصندوق الاستئماني ل

 ٢٧٥ ٢ ١١٤٢٥٣٩٢ ٢  نح الجوائز في مجال منع وقوع الكوارثلمساساكاوا صندوق 
 ٥٣٤ ٠٤٨ ٠٠٠٥٨٢١ ١  صندوق الهبات
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 ١٣٢ ٢ ٧٩٧٩٥٢٦١٧ ١  صندوق الأمم المتحدة الاستئماني للأشكال المعاصرة للرق
الــصندوق الاســتئماني لبرنــامج التثقيــف في مجــال حقــوق الإنــسان 

 ١٨٦ ١ ١٥٦١٢٤٩٤ ١  كمبوديا في
 ٠٦٣ ٢ -٨٥٣٢١٠ ١  الصندوق الاستئماني لكمبوديا

 ٦٣٩ ٥١ ٩١٩ ٤٦٧١٣٨ ٠٩١١٥٧ ٣٣  الصندوق الاستئماني للإغاثة الإنسانية في العراق
 ٢٠٠ --٢٠٠  الصندوق الاستئماني لدعم أنشطة مركز حقوق الإنسان

 ١٨٤ ٨٠ ٤١٢ ٣٩٤١٠٨ ٢٠٢١٥٠ ٣٨  الصندوق الاستئماني لرواندا
 - ٢٩٣١٢٩٤  الصندوق الاستئماني للتبرعات من أجل المساعدة في إزالة الألغام

للـشعوب الأصـلية   صندوق الأمم المتحدة للتبرعات للعقـد الـدولي     
 - ٢١١٢٢  في العالم

لــــدعم قـــوة المــــساعدة الأمنيــــة الدوليــــة  الـــصندوق الاســــتئماني  
 ٧٣٧ ١٧٣ ٠٤٤ ٦٦٤٥٣٦ ١١٧٦٦٨ ٤١  أفغانستان في

 ٤٠٠ ١٤ ٩٠٠ ٧٧٥٥٤ ٥٢٥٤ ٦٤  دوق المركزي للاستجابة في حالات الطوارئالصن
 ٣٨٢ ١٥٩ ٧٢٩ ٢٣٠٧٠ ٨٨١٧٥ ١٥٤  الصندوق الاستئماني للإغاثة من كارثة تسونامي

    للأمن البشريالصندوق الاستئماني 
 ٦٧٩ ٧٤٦ ٦١٠ ٣٠٠ ٤٥٢١ ٥٤١ ٨٣٧١ ٥٠٥   ـــ حقوق الإنسان والشؤون الإنسانيةالمجموع الفرعي  
    لامـــــالإع

 ٠٢٨ ١ ٠٥٣٤٠٤٤٢٩ ١  الصندوق الاستئماني للإعلام الاقتصادي والاجتماعي
 ١٨٦ ١ ١٩٤١٣٢١٤٠ ١  الصندوق الاستئماني للتوعية العامة بقضايا نزع السلاح

 ٢٣٧ ٣ ٤٦٣ ٧٨٨٢ ٩١٢٢ ٢  لصندوق الاستئماني لمنبر التنميةا
 ١٠٠ ٢٣٤١٢٣٣٥  طاق أنشطة الإعلام في اليابانالصندوق الاستئماني لتوسيع ن

الـــصندوق الاســـتئماني للـــدعم الإعلامـــي للانتعـــاش الاقتـــصادي  
 ٢١ ٢٣٦٢١٢٣٦  والتنمية في أفريقيا

 ٢٩٦ ١٦٥٢٣٥١٠٤  الصندوق الاستئماني لمشاريع الإعلام المشتركة التمويل
 ٨٣٧ ٢٢٥ ٩١٠١٥٢١ ١  صندوق الأمم المتحدة الاستئماني للتعليم والاتصال

ــ صندوق الاســـتئماني لـــدعم الإعـــلام والجهـــود ذات الـــصلة في  الـ
 ١١ -١٠١  عمليات الأمم المتحدة لحفظ السلام

 ٧١٦ ٦ ٩٣٢ ١٤٥٤ ٥٠٣٤ ٧   الإعلامـــ المجموع الفرعي  
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الاحتياطيـــــــات 
وأرصـــــــــــــــدة 
الــــــــصناديق في 

  الإيرادات   الفترةبداية

ــات  النفقــــــــــــــــ
والتــــــــــــسويات 

  )أ(الأخرى

ــات  الاحتياطيــــــــــ
وأرصدة الصناديق  

  في نهاية الفترة

    الدعم المشترك وبنود متنوعة
 - ١٢٧١٥١٤٢  الصندوق الاستئماني لتشيرنوبل

ني للمساعدة في تدريب موظفي الأمم المتحـدة        الصندوق الاستئما 
 ٢١ ٢٩١١١٩  على اللغة الفرنسية

 ١٤ -١٢٢  لاتالهدايا المقدمة من مدينة نيويورك لغرفة التأم
ــداغ همرشــولد    ــال ل ــة تمث ــصندوق الاســتئماني لإقام منحــة مــن  ، ال

 ١٩ -١٧٢  مؤسسة بلاوشتاين
 ٤٧٥ ٠٢٥ ٠٦٤٣ ٤٣٦٣  نيةالصندوق الاستئماني للترجمة إلى اللغة الألما

 ١٨٦ ٢ ١٣١٢١٥١٦٠ ٢  صندوق هبات المكتبة
الصندوق الاستئماني للممتلكات الشخصية والعقارية الموصى بهـا        

 ٦٩٥ ٦ -٢٤٥ ٤٥٠١ ٥  للأمم المتحدة
 ٣ --٣  صندوق هاميش براون للزمالات

للأمــين العــام للأغــراض المتــصلة ) رالــف بــانش(الحــساب الخــاص 
 ٢٧٠ -٢٤٢٢٨  والأمنبالسلام 

 ٤ --٤  متحف طوابع بريد الأمم المتحدة
 ٧ -٦١  الصندوق الاستئماني لمحاضرة غيلبرتو أمادو التذكارية

 ٣٣ -٣٠٣  ملالاستئماني لترميم وصيانة جرس السالصندوق ا
 ٣٣ ٣٢٤٣  الصندوق الاستئماني لتحسين صحة الموظفين

 ٥٢ -٤٧٥  إدارة النقل بالبعثات الميدانيةالصندوق الاستئماني للمساعدة في 
 ١٤٦ -١٣١١٥  الصندوق الاستئماني لنشرة أنباء الأمانة العامة

الــــصندوق الاســــتئماني للأنــــشطة المتعلقــــة بالجوانــــب الإداريــــة  
 ١ --١  وجوانب الميزانية المتصلة بعمليات حفظ السلام

 المخـصص في    الصندوق الاستئماني لفريق الخبراء الحكومي الدولي     
 - ٩-٩  الميدانين القانوني والمالي

 ٣٦٢ ٤٥٦٦٣١٥٧  الصندوق الاستئماني للمشاريع الخاصة للأمين العام
 ٨٩٦ ٣ ١٦٣ ٧٢٥٣ ٣٣٤٥ ١  الصندوق الاستئماني لإصلاح الأمم المتحدة

 ١ --١   الاستئمانيلشيخ عشماوياصندوق 
 ٠٥٩ ٢ ٠٦٥٢٥٦٢٦٢ ٢  م المتحدةالصندوق الاستئماني لأمن موظفي منظومة الأم

الــــصندوق الاســــتئماني لجمعيــــة الألفيــــة ومــــؤتمر قمــــة الألفيــــة   
 ١٦٧ ٢١٢١٨٦٣  المتحدة للأمم
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الاحتياطيـــــــات 
وأرصـــــــــــــــدة 
الــــــــصناديق في 

  الإيرادات   الفترةبداية

ــات  النفقــــــــــــــــ
والتــــــــــــسويات 

  )أ(الأخرى

ــات  الاحتياطيــــــــــ
وأرصدة الصناديق  

  في نهاية الفترة

الصندوق الاستئماني للأمم المتحدة للنـهوض بالقـدرات المهنيـة في         
 ٥٢ -٢٥٢٧  وظائف المراقبة الداخلية 

 ١٠٢ ٩٥١١٤  الصندوق الاستئماني لتجديد قاعة الاستماع بالمقر
 ١٣ (٩)٣١   لدعم الإصلاح الإداري في الأمانة العامةالصندوق الاستئماني
 لدعم البرامج المتعلقـة بفـيروس نقـص المناعـة           الصندوق الاستئماني 

 ١٩٩ ٢٥١١٣٤١٨٦  الإيدز وحفظ السلام/البشرية
للحفــاظ علــى   لتعزيــز الهياكــل الأساســية   الــصندوق الاســتئماني 

 ٥ ٤٤٢٤٠٤٧٧  نظمةلتراهة في الما
ــة    الــصندوق الاســتئماني للــسنة الدوليــة للألعــاب الرياضــية والتربي

 ١٩ ١٦٥٢٦١٧٢  ٢٠٠٥البدنية 
 الأمـم لخدمات الـدعم المحلـي التابعـة لمكتـب          الصندوق الاستئماني   

 ٢٥٩ ٥٧٧٣١٨-  في جنيفالمتحدة 
 ٠٩٣ ١٧ ١٥١ ٤٨٨٨ ٧٥٦١١ ١٣   الدعم المشترك وبنود متنوعةـــ المجموع الفرعي  

 ٥٩١ ٢٠ ٩٢٢ ٣٧٦٢٨٧ ١٣٧٢٩٥ ١٣   الدوليةاتصندوق الأمم المتحدة للشراك
 ١١٨ ٩٩٨ ٩٨٦ ٧٧٠ ١٢٣١ ٠٣٠ ٩٨١٢ ٧٣٨  )السابعالبيان (مجموع   
   ٤٤٣ ٧٩٠ ١  النفقات  :لثتم  )أ(  
  -٦٩٨  تسويات الفترات السابقة    
  -٤١٨ ٦٣   صناديق أخرى)من(تحويلات إلى     
   ٥١٦ ٣٧   منظمات أخرى)من(تحويلات إلى     
   ١٤٣ ٧  مبالغ مردودة إلى المانحين    

   ٩٨٦ ٧٧٠ ١           المجموع
    . دولار٢ ٠٠٠ ٠٠٠شمل هبة دائمة بمبلغ ي  )ب(  
          . دولار١ ٠٠٠ ٠٠٠شمل هبة دائمة بمبلغ ي  )ج(  
          .ا دولار١ ٠٤٩ ٥٨٨شمل هبة دائمة بمبلغ ي   )د(  

  



A/63/5 (Vol.I)
 

08-43820 174 
 

  البيان الثامن
  )أ(صندوق الأمم المتحدة لمعادلة الضرائب

 كانون ٣١الإيرادات والنفقات والتغيرات في الاحتياطيات وأرصدة الصناديق لفترة السنتين المنتهية في     
  ٢٠٠٧ديسمبر /الأول

  )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(
  

  
ــدة   ــات المتحـ الولايـ

  الأمريكية
ــضاء  دول أعــــــــــ

  ٢٠٠٧مجموع   أخرى
مـــــــــــــــــــــوع مج

  )ب(٢٠٠٥

          الإيرادات
الإيــرادات الآتيــة مــن الاقتطاعــات الإلزاميــة مــن مرتبــات

٩٨١ ٠٤٨٤٣٣ ٢٣٧٤٤٠ ٨١١٣٤٣ ٩٦  :الموظفين من

٠٤٨ ٢٥٨٢١٣ ٧٥٥٢٥٢ ٥٠٣١٨٥ ٦٦  )ج(الميزانية العادية للأمم المتحدة
٨٢٢ ٥١٥٦١ ٨٧٩٦٠ ٦٣٦٤٥ ١٤  عمليات حفظ السلام 

  )د(تينلدولي اتينالمحكم
٨٥١ ٨٢١٧٠٨ ٨٧١٧٥٢ ٩٥٠٥٧٤ ١٧٧  مجموع الإيرادات  

  النفقات
بائالمبالغ المقـدرة المـردودة إلى المـوظفين الخاضـعين لـضر           

الـــدخل في الولايـــات المتحـــدة عـــن الـــسنتين الـــضريبيتين
  :٢٠٠٧  و٢٠٠٦

١٤٩ ٩١٩٦٩ ٨٨-٩١٩ ٨٨

٨٠٠ ٤٠٦٢٢ ٢٥-٤٠٦ ٢٥  ضرائب الدخل الاتحادية  
٤٥٠ ٦١٨٨ ٨-٦١٨ ٨  ضرائب الدخل للولاية  
٣٠٠ ٩٤٤١٧ ١٨-٩٤٤ ١٨  ضرائب الدخل للمدينة  
٤١٧ ٩٨٥٤ ٥-٩٨٥ ٥  ضرائب الضمان الاجتماعي  
ــة   ــسويات المتعلقـ ــسداد والتـ ــستحقة الـ ــاليف المـ التكـ

  )هـ(بالسنوات الضريبية السابقة
١١٦ ٨٧٢١٢٢ ١٤٧-٨٧٢ ١٤٧  المجموع الفرعي  

  :مبالغ مقيدة لحساب دول أعضاء أخرى تخص
٩٧٩ ١٤١٣٣٦ ١٤١٣٥٨ ٣٥٨-  الميزانية العادية للأمم المتحدة  
٠٦٩ ٣٠٧١٧١ ٣٠٧١٧٩ ١٧٩-  عمليات حفظ السلام   
١٤٦ ٠٧٩٤٧ ٠٧٩٣٩ ٣٩-  )و(تين الدوليتينالمحكم  
١٩٤ ٥٢٧٥٥٥ ٥٢٧٥٧٦ ٥٧٦-  المجموع الفرعي  

١٨١ ٣٢٧١ ١-٣٢٧ ١   الموظفين والأفراد الآخرينتكاليف
٤٩١ ٧٢٦٦٧٨ ٥٢٧٧٢٥ ١٩٩٥٧٦ ١٤٩  مجموع النفقات  
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ــدة   ــات المتحـ الولايـ

  الأمريكية
ــضاء  دول أعــــــــــ

  ٢٠٠٧مجموع   أخرى
مـــــــــــــــــــــوع مج

  )ب(٢٠٠٥

٣٦٠ ٠٩٥٣٠ ٢٧(٦٥٦ ١)٧٥١ ٢٨  الإيرادات عن النفقات) نقصان(زيادة 
(٩٦٢)(٨٦)-(٨٦)  تسويات الفترات السابقة

٣٩٨ ٠٠٩٢٩ ٢٧(٦٥٦ ١)٦٦٥ ٢٨  الإيرادات عن النفقات) نقصان(صافي زيادة 
وفورات محققة من التزامات الفترات السابقة، أو من 

٦٠٣ ٦٣-٦  إلغائها

)ز(  رصدة الصناديقللاحتياطيات وأتسويات أخرى  (٦٧١ ٢٨)-(٦٧١ ٢٨)(٤٥٩ ٤٦)
٤٣١ ٩٧٣٢٥ ٩٧٣١١ ١١-  الاحتياطيات وأرصدة الصناديق في بداية الفترة

)ح(  في نهاية الفترةالاحتياطيات وأرصدة الصناديق    -٩٧٣ ٣١٧١١ ٣١٧١٠ ١٠
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  )تتمة (الثامنالبيان 
  )أ(صندوق الأمم المتحدة لمعادلة الضرائب  
  ٢٠٠٧ ديسمبر/ كانون الأول٣١الأصول والخصوم والاحتياطيات وأرصدة الصناديق في بيان     

  )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(
 )ب(٢٠٠٣مجموع   ٢٠٠٥مجموع  ضاء أخرىدول أع  الولايات المتحدة الأمريكية  

          الأصول
 ٣٧٣ ٤٤٦٤٠ ٤٧-٤٤٦ ٤٧  ضرائب مدفوعة مقدما مقدرة ومستحقة

 ٦٢١ ٦٩٣١٢٣ ٣١٦١٥٨ ٣٧٧١٠ ١٤٨  مبالغ مستحقة من صندوق الأمم المتحدة العام
 ٦١٨ ٣٩٦٤ ٣)ط(٣٩٥١ ٣  حسابات القبض الأخرى

 -١٠-١٠  مصروفات مؤجلة
 ٦١٢ ٥٤٥١٦٨ ٣١٧٢٠٩ ٢٢٨١٠ ١٩٩  موع الأصولمج  

   الخصوم
 ٣٣٧ ٢٥٧٥٩ ٧٣-٢٥٧ ٧٣   الفترة الحالية- التزامات غير مصفاة

)ح(١٢٥  حسابات الدفع للدول الأعضاء  ٢٩٦ ٩٦٧٩٧ ١٢٥-٩٦٧ 
 ٤٦-٤  حسابات الدفع الأخرى

 ٦٣٩ ٢٢٨١٥٦ ١٩٩-٢٢٨ ١٩٩  مجموع الخصوم  
   صدة الصناديقالاحتياطيات وأر
 ٩٧٣ ٣١٧١١ ٣١٧١٠ ١٠-  الفائض التراكمي

 ٩٧٣ ٣١٧١١ ٣١٧١٠ ١٠-  مجموع الاحتياطيات وأرصدة الصناديق  
 ٦١٢ ٥٤٥١٦٨ ٣١٧٢٠٩ ٢٢٨١٠ ١٩٩  مجموع الخصوم والاحتياطيات وأرصدة الصناديق  

  
  .٨انظر الملاحظة   )أ(
  )ح(و ) ب (٨انظر الملاحظتين . طريقة العرض الحاليةأعيد تصنيف أرقام المقارنة لكي تتفق مع   )ب(
 مــن ٣٥ في إطــار البــاب ٢٠٠٧ و ٢٠٠٦ يبلغــت الإيــرادات الفعليــة مــن الاقتطاعــات الإلزاميــة مــن مرتبــات المــوظفين لعــام  )ج(

 البالغـــة الإيـــرادات المتأتيـــة مـــن الأنـــشطة المـــدرة للـــدخلأدت  و. دولارا٤٣٦ ٠٦١ ٧٩٠الميزانيـــة العاديـــة للأمـــم المتحـــدة 
  . دولارا٤٤٠ ٠٤٧ ٨٦٩ مجموع الإيرادات إلى  إلى زيادة دولارا٣ ٩٨٦ ٠٧٩

المحكمـة الجنائيـة الدوليـة     ليوغوسـلافيا الـسابقة و  ة الدولي ـ ةلمحكم ـ ا وظفيم ـل إيرادات من الاقتطاعات الإلزاميــة من مرتبــات        ثتم  )د(
   .التوالي دولارا على ٢٣ ٢٥٢ ٦٦٢  دولارا و٣٧ ٢٦٢ ٤٠٣رواندا تبلــغ ل

  ).ج(انظر الملاحظة   )هـ(
 الدوليـة لروانـدا   الجنائيـة    للمحكمـة الدوليـة ليوغوسـلافيا الـسابقة والمحكمـة            الأنـصبة المقـررة    خصما من     مستحقين ل مبلغين ثتم  )و(

  . على التوالي،  دولارا١٦ ٩٥٧ ٠٧٣  دولارا و٢٢ ١٢٢ ٤٣١قدرهما 
  ).ب (٨انظر الملاحظة .  إلى حسابات الدفع للدول الأعضاء٢٠٠٧-٢٠٠٦نقل الفائض عن فترة السنتين ثل تم  )ز(
 دولارا ونُقـل إلى حـسابات دفـع         ٩٦٧ ٢٥٣ بلغ   ٢٠٠٧-٢٠٠٦في نهاية فترة السنتين      المتحدة   الأممالفائض التراكمي لدى      )ح(

  ).ب (٨انظر الملاحظة . الدول الأعضاء وأرقام المقارنة المعاد تصنيفها
  ٢٠٠٨ دولارا سيخصم من الحساب المقيد لإريتريا، لعام ١ ٢٤٦يمثل مبلغا قدره   )ط(

  .الملاحظات المرافقة جزء لا يتجزأ من البيانات المالية  
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  )أ(الأصول الرأسمالية للأمم المتحدة وأعمال التشييد الجارية    البيان التاسع
  ٢٠٠٧ديسمبر / كانون الأول٣١ المنتهية في ٢٠٠٧-٢٠٠٦الإيرادات والنفقات والتغيرات في الاحتياطيات وأرصدة الصناديق لفترة السنتين 

  
  ) الولايات المتحدةدولاراتبآلاف (

      أعمال التشييد الجارية      

  
ــندوق  صــــــــــــــ
الأصـــــــــــــــــول 

  الرأسمالية
احتيـــــاطي رأس المـــــال
المتداول للمخطط العام
  لتجديد مباني المقر

ــام  المخطـــط العـ
ــاني  لتجديـــد مبـ

  ٢٠٠٧ المجموع  أعمال أخرى  التدابير الأمنية   المقر
المجمـــــــــــــوع 

  )ب(٢٠٠٥

         الإيرادات
 ٨٠٢ ١٧ ٥٤٢ ٥٠٦- -٥٤٢ ٠٠٠٤٦١ ٤٥  )ج(الاشتراكات المقررة

 ٤١٧ ٦٧ ٤١٨ ٠٧٥١٦ ٣٤٣٤ ١٢---  )ج(مخصصات من صناديق أخرى
)هـ(١٨--  إيرادات الفوائد  ٢٢١ ١ ٢٧٦ ٩٢٩٢٠ ١-٣٤٧ 
 ٤٤٤ ٤ ٦٨٦ ٥٨٦٤ ١٠٠٤---  متنوعة/إيرادات أخرى

 ٨٨٤ ٩٠ ٩٢٢ ٥٩٠٥٤٧ ٤٤٣١٠ ٨٨٩١٢ ٠٠٠٤٧٩ ٤٥-  مجموع الإيرادات  

     )١-٩الجدول (النفقات 
 ٣٥١ ٦٩ ٦٠٥ ٠٥٧١١٧ ٦٢٨١ ٩٢٠٣٣ ٨٢--  مجموع النفقات  

 ٥٣٣ ٢١ ٣١٧ ٥٣٣٤٣٠ ٩(١٨٥ ٢١)٩٦٩ ٠٠٠٣٩٦ ٤٥-  يرادات عن النفقاتالإ) نقصان(زيادة 

)ز(---  ت الفترات السابقةتسويا )ح(١(٦٧٧ ١)   (٥٧٤)١٠٣ - 

 ٥٣٣ ٢١ ٧٤٣ ٦٣٦٤٢٩ ١٠(٨٦٢ ٢٢)٩٦٩ ٠٠٠٣٩٦ ٤٥-  الإيرادات عن النفقات) نقصان(صافي زيادة 

 ٣٤٩ ١ ٥٣١ ٥٢٢٩٦٨٤١٢ ١-- الوفورات المحققة من التزامات الفترات السابقة أو من إلغائها
 - ١٨٤ ٥٥----١٨٤ ٥٥  )ط(تشييد الجاريةالتحويـــلات من أعمال ال
 - (١٨٤ ٥٥)(٨٤٠ ١)(٣٤٤ ٥٣)---  التحويل إلى أصول رأسمالية

 ٠٠٢ ٦٨ ١٨٠ ٠١٠١٠٩ ٧٧٢١ ٣٩٨٢٦ ٨١--  )ي(التحويل إلى أعمال التشييد الجارية
 (٦) ------  تسويات أخرى للاحتياطيات وأرصدة الصناديق

 ٠٢٠ ٥٢٤ ٨٩٨ ٧٧٨٦١٤ ٥٥٧١٦ ٦٦٦١٠٧ ٥٢-٨٩٧ ٤٣٧  الصناديق في بداية الفترةالاحتياطيات وأرصدة 

 ٨٩٨ ٦١٤ ٣٥٢ ١٥٦ ٦٢٥١ ٠٩١٢٦ ٥٥٥٥٩ ٠٠٠٥٣٢ ٠٨١٤٥ ٤٩٣  الاحتياطيات وأرصدة الصناديق في نهاية الفترة  
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  )تتمة (البيان التاسع
  )أ(الأصول الرأسمالية للأمم المتحدة وأعمال التشييد الجارية

  ٢٠٠٧ديسمبر / كانون الأول٣١في الاحتياطيات وأرصدة الصناديق الأصول والخصوم وان بي
  ) الولايات المتحدةدولاراتبآلاف (

      أعمال التشييد الجارية      

  
ــندوق  صــــــــــــــ
الأصـــــــــــــــــول 

  الرأسمالية
احتيـــــاطي رأس المـــــال 
المتداول للمخطط العام   

  لتجديد مباني المقر
ــام  المخطـــط العـ
ــاني  لتجديـــد مبـ

  ٢٠٠٧ المجموع  أعمال أخرى  تدابير الأمنية ال  المقر
المجمـــــــــــــوع 

  )ب(٢٠٠٥

                الأصول
٤٤٩٤٤٧٩-٩٠٠--  النقدية والودائع لأجل

٩٥٠ ١٠٣٣٤ ٦٦٤٣٨٩ ٢٤-٤٣٩ ٣٦٤--  )ك(صندوق النقدية المشتركة
ــدول ــن الـ ــستحقة مـ ــررة المـ ـــات المقـ الاشتراكـــ

١٩٧ ٥٨٧١٠ ١٢٧--٤٦٦ ١٢١١٢٧-  )ج(الأعضاء

أرصــدة مــشتركة فيمــا بــين الــصناديق مــستحقة
٣٥٦ ٠٢٤٧٢ ٩٨-١٤٥ ٥٣-٨٧٩ ٤٤-  القبض

٢٠٨٤--٢٠--  حسابات القبض الأخرى
٤٦٢ ٠٩٤٦ ١٢٤--٠٩٤ ١٢٤--  مصروفات مؤجلة
٨٩٧ ٠٨١٤٣٧ ٤٩٣----٠٨١ ٤٩٣  الأراضي والمباني

٧١٢ ١٣٥٩٠ ٧٨٧١٤٤ ٤٣٣٢ ٩١٥٢٧ ١١٣--  )١-٩لجدولا( أعمـــال التشييـد الجارية
٧٣٧ ٩٨٨٦٥٢ ٣٧٦ ٤٩٥١ ٥٧٨٢٧ ٨٣٤٨٠ ٠٠٠٧٣٠ ٠٨١٤٥ ٤٩٣  مجموع الأصول  
  الخصوم

٦٩٨ ١٩٣٥ ٧--١٩٣ ٧--  الاشتراكــــات أو المدفوعات المحصلة مقدما
١٩٠ ٣٧١٢ ٦٤٩٢٢ ٧٢٠١--  الفترة السابقة-الالتزامات غير المصفاة

٢١١ ٥٦٣١٧ ٦٩٧٤٥٢٦٨ ٤١٤١٩ ٤٨--  الفترة الحالية-الالتزامات غير المصفاة 
٤٦٢ ٠٥٤٦ ١٢٤--٠٥٤ ١٢٤--  الفترة المقبلة-الالتزامات غير المصفاة 

٨٦٩ ٤٧٣١ ٢٩٦١١-١٧٧ ١١--  أرصدة مشتركة بين الصناديق مستحقة الدفع
٤٠٩ ٩٨٢٤ ٧٢١١٤١١٢٠٦ ٦--  حسابات الدفع الأخرى

٨٣٩ ٦٣٦٣٧ ٤٨٧٨٧٠٢٢٠ ٢٧٩٢١ ١٩٨--  مجموع الخصوم  



 

 

A
/63/5 (V

ol.I) 
 

179 
08-43820 

      أعمال التشييد الجارية      

  
ــندوق  صــــــــــــــ
الأصـــــــــــــــــول 

  الرأسمالية
احتيـــــاطي رأس المـــــال 
المتداول للمخطط العام   

  لتجديد مباني المقر
ــام  المخطـــط العـ
ــاني  لتجديـــد مبـ

  ٢٠٠٧ المجموع  أعمال أخرى  تدابير الأمنية ال  المقر
المجمـــــــــــــوع 

  )ب(٢٠٠٥

  الاحتياطيات وأرصدة الصناديق
-٠٠٠ ٤٥---٠٠٠ ٤٥-  صندوق رأس المال المتداول

٢٢٢ ٢٢٢٢٠ ٢٠----٢٢٢ ٢٠  أموال الهبات
٦٧٥ ٨٥٩٤١٧ ٤٧٢----٨٥٩ ٤٧٢  اعتمادات الميزانية العادية

٠٠١ ٢٧١١٧٧ ٦٢٥٦١٨ ٠٩١٢٦ ٥٥٥٥٩ ٥٣٢--  الفائض التراكمي
ــدة   ــات وأرصـــ مجمـــــوع الاحتياطيـــ

٨٩٨ ٣٥٢٦١٤ ١٥٦ ٦٢٥١ ٠٩١٢٦ ٥٥٥٥٩ ٠٠٠٥٣٢ ٠٨١٤٥ ٤٩٣  الصناديق

مجمــــوع الخــــصوم والاحتياطيــــات  
٧٣٧ ٩٨٨٦٥٢ ٣٧٦ ٤٩٥١ ٥٧٨٢٧ ٨٣٤٨٠ ٠٠٠٧٣٠ ٠٨١٤٥ ٤٩٣  وأرصدة الصناديق

    
  .٩ة انظر الملاحظ  )أ(  

  . الحاليةالعرضطريقة أرقام مقارنة أعيد تصنيفها بحيث تتفق مع   )ب(  
  .تشمل الاشتراكات غير المسددة بصرف النظر عن إمكانية التحصيل  )ج(  
  . من الميزانية العادية٣٢الباب الأموال المحولة من ثل يم  )د(  
  .لمال المتداول للمخطط العام لتجديد مباني المقرتمثل فوائد صناديق احتياطي رأس ا  )هـ(  
  .المكتب في نيروبي لتمويل أعمال التشييد في المتحدة الأممتمثل إيرادات تأجير مجمع غيغري التابع لمكتب   )و(  
  .يمثل تسويات مبالغ قيدت في السابق لحساب أعمال تشييد جارية واعتبرت نفقات  )ز(  
 كـان   ٤٣ ٩٢١ دولارا مـن أجـل الاسـتفادة مـن مـبنى الملحـق الـشمالي للجنـة الاقتـصادية لأمريكـا اللاتينيـة، الـذي يعـوض مبلـغ                               ٥١ ١٤٧ ٣٦٦يمثل تسويات بمبلغ      )ح(  

  .مسجلا من قبل لحساب أعمال تشييد جارية واعتبرت نفقات
في نـيروبي   المتحـدة  الأمـم  دولارا لمكتب ١٥ ٨٧٢ ٨٩٦في جنيف حدة   المت الأمم دولارا، لمكتب    ٣٢ ٣١١ ٨٠٧ المتحدة   الأمميمثل تحويلات في أصول رأسمالية لمقر         )ط(  

  . دولارا٦ ١٩٢ ٢٩١
رهنا بإنجاز المشاريع، تحول جميع النفقات التي يجري تكبدها بعد خصم الوفورات المتحققة من التزامات الفتـرات الـسابقة أو مـن إلغائهـا إلى حـساب أعمـال التـشييد                                  )ي(  

  .لخصوم والاحتياطيات وأرصدة الصناديقالجارية في بيان الأصول وا
ــصيب  يم  )ك(   ــل ن ــشتركة لم  ث ــة الم ــم المتحــدة و  صــندوق النقدي ــر الأم ــق ــها    ي ــع لأجــل قيمت ــة وودائ ــغ     ١٣٨ ٠٠٢ ٥٢٠شمل نقدي ــصيرة الأجــل بمبل ــتثمارات ق   دولارا واس

)  دولارا ١٧١ ٨٥٣ ٥١٣قيمتها السوقية   ( دولارا   ١٧ ٣٢٩ ٦٤٥ واستثمارات طويلة الأجل بمبلغ      ) دولارا ٧٧ ٥٠٩ ٣٨٨قيمتها السوقية   ( دولارا   ٧ ٧٤٦ ٩٣٣
  . دولارا٢ ٣٠٢ ٩٤٥بمبلغ وفوائد مستحقة قيد التحصيل 

  .الملاحظات المرافقة جزء لا يتجزأ من البيانات المالية  
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  ١- ٩الجدول 
  عمال التشييد الجارية بالأمم المتحدةأ
  ٢٠٠٧سمبر دي/كانون الأول ٣١لسنتين المنتهية في نفقات لفترة اال
  )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

  

  
مجمـــــوع نفقـــــات  
  )أ(الفترات السابقة

نفقات وتسويات  
‐٢٠٠٦الفتـــــرة 
٢٠٠٧  

ــة  النفقــــات المتراكمــ
ــتى  ــانون ٣١حـــ  كـــ
ــسمبر /الأول ديــــــــــــ
٢٠٠٧  

        المخطط العام لتجديد مباني المقر  -الجزء الأول 
٦٥٠ ٣٣٢١١ ٣١٨٥ ٦  تكاليف الموظفين والأفراد الآخرين

٦٣٣٦٩٩  السفر
٧٠٤ ١٤٠٨٨ ٥٦٤٦٤ ٢٤  الخدمات التعاقدية
٧٧٧ ٤٥٧١١ ٣٢٠١٠ ١  مصروفات التشغيل

٢٢٦ ٩٥٥٣ ٢٧١٢  المقتنيات
٤٥٦ ٩٢٠١١٥ ٥٣٦٨٢ ٣٢  مجموع النفقات  

(٥٤١ ١)(٥٢٢ ١)(١٩)   الوفورات المتحققة من التزامات الفترات السابقة أو من إلغائها

٩١٥ ٣٩٨١١٣ ٥١٧٨١ ٣٢  موعالمج  
   التدابير الأمنية-الجزء الثاني 

---  تكاليف الموظفين والأفراد الآخرين
١٣-١٣  السفر

---  الخدمات التعاقدية
٦٨٥٦٨٥-  مصروفات التشغيل

٣٢٢ ٩٤٣٨٣ ٣٧٩٣٢ ٥٠  المقتنيات
٦٢٦ ٦-٦٢٦ ٦  نفقات أخرى

٦٤٦ ٦٢٨٩٠ ٠١٨٣٣ ٥٧   النفقاتمجموع  
(٣٠٤ ٢)(٩٦٨)(٣٣٦ ١)  الوفورات المتحققة من التزامات الفترات السابقة أو من إلغائها

٣٤٢ ٦٦٠٨٨ ٦٨٢٣٢ ٥٥  موعالمج  
  أعمال تشييد أخرى -الجزء الثالث 

١١٦ ٦١٩٤٩٧١  تكاليف الموظفين والأفراد الآخرين
٢٧١٧٤٤  السفر

٥٤٠ ٠٠٩٥٣١١ ١  الخدمات التعاقدية
---  وفات التشغيلمصر

٦٩٥١٢٧٠٧  المقتنيات
١٦٣-١٦٣  نفقات أخرى
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مجمـــــوع نفقـــــات  
  )أ(الفترات السابقة

نفقات وتسويات  
‐٢٠٠٦الفتـــــرة 
٢٠٠٧  

ــة  النفقــــات المتراكمــ
ــتى  ــانون ٣١حـــ  كـــ
ــسمبر /الأول ديــــــــــــ
٢٠٠٧  

٥٧٠ ٠٥٧٣ ٥١٣١ ٢   النفقاتمجموع  
١٤٧ ١٤٧١ ١-  تسويات فترات سابقة  
(٤١)(٤١)- الوفورات المتحققة من التزامات الفترات السابقة أو إلغائها  

٦٧٦ ١٦٣٤ ٥١٣٢ ٢  المجموع  
    

  .تتفق مع طريقة العرض الحاليةأعيد تصنيفها لكي   )أ(  
  .تمثل أعمال التشييد الجارية  )ب(  
 المتحـدة  الأمـم  دولار، مكتـب  ٨ ٣٠١ ٤٦٠ المتحدة الأممتشمل النفقات خلال فترة السنتين لمقر        )ج(  

 دولارا، مكتـب    ٢ ٣٤٠ ٨٩٦في نيروبي    المتحدة   الأمم دولارا، مكتب    ١٥ ٩٤٢ ٧١٠في جنيف   
 دولارا، اللجنـة   ٦ ٦١٥ دولارا، اللجنـة الاقتـصادية لأفريقيـا         ٥ ٨٢٠ ٧٦٥في فيينـا     المتحـدة    الأمم

 دولارا، واللجنــة الاقتــصادية  ٧٦٢ ٨٤٢الاقتــصادية لأمريكــا اللاتينيــة ومنطقــة البحــر الكــاريبي      
  . دولارا٤٥٣ ١٥٣والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ 

يلا لأصــــول رأسماليــــة بمبلــــغ  دولار، وتحــــو٢٧ ٤٣٣ ٠٠٠تمثــــل أعمــــال تــــشييد جاريــــة بمبلــــغ   )د(  
  . دولار٧ ٥٦٥ ٠٠٠ دولار ونفقات بمبلغ ٥٣ ٣٤٤ ٠٠٠

ــسنتين لمكتــب      )هـ(   ــرة ال ــشمل نفقــات خــلال فت ــمت ــغ   المتحــدة الأم ــيروبي بمبل  دولارا، ٦١٢ ٠٩٩في ن
 دولارا، واللجنة الاقتصادية لأمريكا اللاتينيـة ومنطقـة         ٤٣٨ ٩٢٨واللجنة الاقتصادية لأفريقيا بمبلغ     

  . دولارا٥ ٧٩٣حر الكاريبي بمبلغ الب
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  البيان العاشر
  )أ(استحقاقات نهاية الخدمة وما بعد التقاعد  
ـــالإي   ـــرادات والنفقـ ـــات والتغيـ ـــرات فـ ـــي الاحتياطيـ كــانون   ٣١ المنتهيــة في ٢٠٠٧- ٢٠٠٦ات وأرصــدة الــصناديق لفتــرة الــسنتين  ــ

  ٢٠٠٧ديسمبر /الأول
  )تحدةبآلاف دولارات الولايات الم(  

  
      أيام الإجازات غير المستخدمة  استحقاقات الإعادة إلى الوطن  التأمين الصحي بعد انتهاء الخدمة  

  الميزانية العادية  
ــة  ــوارد خارجــ مــ

 الميزانية العادية  المجموع  عن الميزانية
ــة  ــوارد خارجــ مــ

  الميزانية العادية  المجموع  عن الميزانية
ــة  ــوارد خارجــ مــ

  ٢٠٠٧مجموع   المجموع  عن الميزانية
مجمـــــــــــــــوع 

  )ب(٢٠٠٥

             الإيرادات
استحقاقات الإعـادة   

 ٢٨٧ ٣ ٦٤٦ ٨ ---٦٤٦ ٦٤٦٨ ٨ ----  )ج(إلى الوطن
/ إيـــــرادات أخـــــرى

 ٢٧٤ ٣٦٩ ---٣٦٩٣٦٩ ----  متفرقة
 ٥٦١ ٣ ٠١٥ ٩ ---٠١٥ ٠١٥٩ ٩ ---- مجموع الإيرادات

      النفقات
دفــــع اســــتحقاقات  
ــادة إلى  الإعــــــــــــــــــ

 ٥٠٢ ٥٣٩ ٢ ---٥٣٩ ٥٣٩٢ ٢ ----  )د(الوطن
 ٥٠٢ ٥٣٩ ٢ ---٥٣٩ ٥٣٩٢ ٢ ----  مجموع النفقات

ــادة  ــصان(الزيـ ) النقـ
ــن   ــرادات عــ في الإيــ

 ٠٥٩ ٣ ٤٧٦ ٦ ---٤٧٦ ٤٧٦٦ ٦ ----  النفقات
نفقـــــات مـــــستحقة 
غــــــير مدرجــــــة في  
ــة  الميزانيــــــــــــــــــــــــــ

يـــة لاســـتحقاقات نها
ــا ــة ومــ بعــــد  الخدمــ

 - (٣٠٩ ٣٦٨) (٥٨٠ ٢٣)(٧٩٦ ٩)(٧٨٤ ١٣)(٨٣٢ ٤٧)(٥٣٧ ١٤) (٢٩٥ ٣٣)(٨٩٧ ٢٩٦)(٥٧٠ ١٦)(٣٢٧ ٢٨٠)  )هـ(التقاعد
 - (٨٩) ---(٨٩)(٨٩) ---- تسوية فترات سابقة
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      أيام الإجازات غير المستخدمة  استحقاقات الإعادة إلى الوطن  التأمين الصحي بعد انتهاء الخدمة  

  الميزانية العادية  
ــة  ــوارد خارجــ مــ

 الميزانية العادية  المجموع  عن الميزانية
ــة  ــوارد خارجــ مــ

  الميزانية العادية  المجموع  عن الميزانية
ــة  ــوارد خارجــ مــ

  ٢٠٠٧مجموع   المجموع  عن الميزانية
مجمـــــــــــــــوع 

  )ب(٢٠٠٥

ــافي الزيــــــــادة   صــــــ
في ) النقـــــــــــــــصان(

ــن   ــرادات عـــــ الإيـــــ
 (٩٢٢ ٣٦١) (٥٨٠ ٢٣) (٧٩٦ ٩) (٧٨٤ ١٣) (٤٤٥ ٤١) (١٥٠ ٨) (٢٩٥ ٣٣) (٨٩٧ ٢٩٦) (٥٧٠ ١٦)(٣٢٧ ٢٨٠)  النفقات

٠٥٩ ٣ 

ــرى   ــسويات أخـــ تـــ
للاحتياطيـــــــــــــــات 
وأرصـــدة الـــصناديق 

 ٣٢٨ ٧ (٧٧٢ ٩٦١ ١) (٩٣٥ ١١٨)(٩٢٩ ١٩)(٠٠٦ ٩٩)(١٢٣ ١٠٠)(٠٣٠ ١٨) (٠٩٣ ٨٢)(٧١٤ ٧٤٢ ١)(٣٤٩ ٢٠٣)(٣٦٥ ٥٣٩ ١)  )و(
ــات  الاحتياطيــــــــــــ
ــصناديق   وأرصــدة ال

 - ٣٨٧ ١٠ ---٣٨٧ ٣٨٧١٠ ١٠ ----  فترةفي بداية ال
ــات  الاحتياطيــــــــــــ
ــصناديق   وأرصــدة ال

 ٣٨٧ ١٠ (٣٠٧ ٣١٣ ٢) (٥١٥ ١٤٢)(٧٢٥ ٢٩)(٧٩٠ ١١٢)(١٨١ ١٣١)(٧٩٣ ١٥) (٣٨٨ ١١٥)(٦١١ ٠٣٩ ٢)(٩١٩ ٢١٩)(٦٩٢ ٨١٩ ١)  في نهاية الفترة
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  )تتمة (البيان العاشر
  

  )أ(التقاعداستحقاقات نهاية الخدمة وما بعد   
  ٢٠٠٧ديسمبر / كانون الأول٣١الأصول والخصوم والاحتياطيات وأرصدة الصناديق في بيان   
  )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(  

  
      أيام الإجازات غير المستخدمة  استحقاقات الإعادة إلى الوطن  التأمين الصحي بعد انتهاء الخدمة  

  الميزانية العادية  
ــة  ــوارد خارجــ مــ

 الميزانية العادية  المجموع  يزانيةعن الم
ــة  ــوارد خارجــ مــ

  الميزانية العادية  المجموع  عن الميزانية
ــة  ــوارد خارجــ مــ

  ٢٠٠٧مجموع   المجموع  عن الميزانية
مجمـــــــــــــــوع 

  )ب(٢٠٠٥

             الأصول
أرصدة مـشتركة
ــصناديق ــين الــ بــ
 ١٤٤ ١١ ٠٠٥ ٢٠ ---٣٦٢ ٣٦٢١٨ ١٨ -٦٤٣ ١-٦٤٣ ١ مستحقة القبض

 ١٤٤ ١١ ٠٠٥ ٢٠ ---٣٦٢ ٣٦٢١٨ ١٨ -٦٤٣ ١-٦٤٣ ١ الأصولمجموع 
      الخصوم

ــدفع حــسابات ال
 ٧٥٧ ٥٨٨ ١ ---٥٨٨ ٥٨٨١ ١ ----  )د(الأخرى

ــة ــصوم نهايـــ خـــ
بعــد الخدمـة ومـا  

 - ٧٢٤ ٣٣١ ٢ ٥١٥ ٧٢٥١٤٢ ٧٩٠٢٩ ٩٥٥١١٢ ٥٦٧١٤٧ ٣٢ ٣٨٨ ٢٥٤١١٥ ٠٤١ ٩١٩٢ ٣٣٥٢١٩ ٨٢١ ١  )ز(التقاعد
 ٧٥٧ ٣١٢ ٣٣٣ ٢ ٥١٥ ٧٢٥١٤٢ ٧٩٠٢٩ ٥٤٣١١٢ ١٥٥١٤٩ ٣٤ ٣٨٨ ٢٥٤١١٥ ٠٤١ ٩١٩٢ ٣٣٥٢١٩ ٨٢١ ١ مجموع الخصوم
الاحتياطيـــــــــات
ــدة وأرصـــــــــــــــ

 ٣٨٧ ١٠ (٣٠٧ ٣١٣ ٢) (٥١٥ ١٤٢)(٧٢٥ ٢٩)(٧٩٠ ١١٢)(١٨١ ١٣١)(٧٩٣ ١٥) (٣٨٨ ١١٥)(٦١١ ٠٣٩ ٢)(٩١٩ ٢١٩)(٦٩٢ ٨١٩ ١)  الصناديق
ــائض الفـــــــــــــــــ
التراكمــــــــــــــــي

  )العجز(
(٦٩٢ ٨١٩ ١)(٩١٩ ٢١٩)(٦١١ ٠٣٩ ٢)(٣٨٨ ١١٥) (٧٩٣ ١٥)(١٨١ ١٣١)(٧٩٠ ١١٢)(٧٢٥ ٢٩)(٥١٥ ١٤٢) (٣٠٧ ٣١٣ ٢) ٣٨٧ ١٠ 

ــوع مجمــــــــــــــــــ
الاحتياجـــــــــات
ــدة وأرصـــــــــــــــ

  الصناديق
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      أيام الإجازات غير المستخدمة  استحقاقات الإعادة إلى الوطن  التأمين الصحي بعد انتهاء الخدمة  

  الميزانية العادية  
ــة  ــوارد خارجــ مــ

 الميزانية العادية  المجموع  يزانيةعن الم
ــة  ــوارد خارجــ مــ

  الميزانية العادية  المجموع  عن الميزانية
ــة  ــوارد خارجــ مــ

  ٢٠٠٧مجموع   المجموع  عن الميزانية
مجمـــــــــــــــوع 

  )ب(٢٠٠٥

مجموع الخـصوم
ــات والاحتياجـــــ
وأرصــــــــــــــــــدة

 ١٤٤ ١١ ٠٠٥ ٢٠ ---٣٦٢ ٣٦٢١٨ ١٨ -٦٤٣ ١-٦٤٣ ١  الصناديق
    

  .١٠ ةانظر الملاحظ  )أ(  
للـسكان، والـصناديق الاسـتئمانية     المتحـدة    الأمـم صـندوق   /الإنمـائي  المتحدة   الأممتمثل احتياطي مِنح الإعادة إلى الوطن للصناديق الاستئمانية للتعاون التقني غير التابعة لبرنامج                )ب(  

  .١-١١ يف دعم البرامج التي كانت تدرج من قبل في الجدولالعامة وما يتصل بها من حسابات لتكال
 الأمـم صـندوق   /الإنمـائي  المتحدة   الأممتمثل الاستحقاقات خلال فترة السنتين للإعادة إلى الوطن التي كانت تحمّل على الصناديق الاستئمانية للتعاون التقني غير التابعة لبرنامج                      )ج(  

  .نية العامة وما يتصل بها من حسابات تكاليف دعم البرامجللسكان، والصناديق الاستئماالمتحدة 
 الأمـم  التابعـة لبرنـامج   ير في الـصناديق الاسـتئمانية للتعـاون الـتقني غ ـ    ٢٠٠٧-٢٠٠٦تمثل استحقاقات الإعادة إلى الوطن للموظفين الذين انتهت خدمتهم خلال فترة السنتين         )د(  

  .، والصناديق الاستئمانية العامة، وما يتصل بها من حسابات تكاليف دعم البرامجللسكان المتحدة الأممصندوق /الإنمائيالمتحدة 
  .٢٠٠٧-٢٠٠٦تمثل صافي الزيادة في الخصوم المستحقة خلال فترة السنتين   )هـ(  
  ).أ (١٠انظر الملاحظة . ت المالية بوصفها خصوماوكانت ترد من قبل في الملاحظات وترد حاليا في البيانا. ٢٠٠٥ديسمبر / الأولكانون ٣١تمثل الخصوم المستحقة في   )و(  
  .١٠، انظر الملاحظة ٢٠٠٧ديسمبر / الأولكانون ٣١تمثل الخصوم المستحقة في   )ز(  
  .لا تشمل خصوم عمليات حفظ السلام، التي تظهر في المجلد الثاني من البيانات المالية لعمليات حفظ السلام  )ح(  

  .جزأ من البيانات الماليةفقة جزء لا يتاالملاحظات المر      
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  عشرادي البيان الح
  )أ(الخاصة الأخرىصناديق الأمم المتحدة 

  ٢٠٠٧ديسمبر /كانون الأول  ٣١ات وأرصدة الصناديق لفترة السنتين المنتهية في ـــي الاحتياطيــرات فــات والتغيــرادات والنفقــالإي
  )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

  

  

ــم   ــوال الأمــ أمــ
تحدة المودعـة   الم

ــناديق  في صــــــــ
  )ب(استئمانية

ــم   ــاليف دعــ تكــ
  )ج(البرامج

خـــــدمات الـــــدعم 
  )د(ـةالمشترك

ــشطة ــم أنــ  الأمــ
ــدة  المتحـــــــــــــــــ
المــــــــــــــــشتركة 

  )هـ(التمويل

صــندوق الأمــم 
المتحــــــــــــــــــدة 
ــدد  المتجـــــــــــــــ
ــزي  المركـــــــــــــ
ــتجابة في  للاســـ
حـــــــــــــــــالات 

  الطوارئ

الحـــــــــــساب 
الخـــــــــــــــاص 
ــدد  المتعـــــــــــــ
الــــــــــسنوات 
ــشطة  للأنـــــــــ
الإنمائيــــــــــــــة 

  التكميلية
ــناديق  صــــــــــ

  ٢٠٠٧مجموع   )و(أخرى
مجمـــــــــــــــــــوع 

  )ح(٢٠٠٥

      الإيرادات
 ٤٩٢ ٥ ٠٤٢ ٨ ---٠٤٢ ٨- --  التبرعات

 ٩٤٩ ١٢٧ ٤٤٨ ١٧٩ ---٤٤٨ ١٧٩- -- الأموال المحصلة بموجب ترتيبات مشتركة بين المنظمات

 ٧٢٣ ١٦٣ ٧٧٤ ٢٠٠ -٥٥٢ ٢١-٥١٩ ٨٤٥١٠١ ٧٥ -٨٥٨ ١  المخصصات من الصناديق الأخرى

 ٦٨٨ ١٨٣ ٥٦٨ ٢٢٩ ---٣٢٩ ٦٣٠٧ ١٩ ٦٠٩ ٢٠٢-  إيرادات الخدمات المقدمة

 ٨١٩ ٢٠ ٩٢٢ ٥١ ٨١٢--٠٨٥ ٢١٧١ ١٣٢ ٦٧٦١٧ ٣٢  إيرادات الفوائد

 ٢٠١ ١٢٥ ٧٢٣ ١٥٤ ----- -٧٢٣ ١٥٤  من الموظفين ومن الأمم المتحدةالمساهمات 

 ٠٣٢ ١١ ٠١٨ ٢١ ٠٩٠ ٣٠١-٠٤٠ ٧٨٠١ ١ ٧٠٤ ٣٧٤٢ ١٤  متنوعة/إيرادات أخرى

 ٩٠٤ ٦٣٧ ٤٩٥ ٨٤٥ ٩٠٢ ٥٨٢١ ٢١-٤٦٣ ٤٧٢٢٩٨ ٩٧ ٤٤٥ ٦٣١٢٢٢ ٢٠٣  مجموع الإيرادات  

      النفقات
 ٧٣١ ٢٧٥ ٨١٧ ٣٤٦ ١٦٨٣٧١ ٥-١٨٧ ٤٢٢٢١٤ ٣ ٦٥٥ ٠١٤١٢٠ ٣  تكاليف الموظفين والأفراد الآخرين

 ٧٣٣ ١١ ٩٥٨ ١٤ -٦٧٩ ١-٤٣٣ ١٥٣٩ ٦٩١ ٢٣  السفر

 ٢٨٨ ٣٣ ٧٨٠ ٣٦ -٢٢١ ١-٨٩٧ ٥٣٢٢٥ ٢ ٨٠٨ ٣٢٢٦  الخدمات التعاقدية

 ٠٠٢ ٩١ ٨١٠ ١٠٩ ٢٦٥١٨٧-٠٨٩ ٧٧٧١٨ ٧٤ ٤٠٩ ٨٣١٦  مصروفات التشغيل

 ٢٨٦ ٢٩ ٠٤٧ ٢٢ ٥٤٧٩٥-٤٣٣ ٨٤٨١٥ ١ ١١٨ ٦٤  المقتنيات

 ٨٨٩ ١١١ ٥٢٧ ١٣٠ ----- -٥٢٧ ١٣٠  طالباتالمتسديد 
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ــم   ــوال الأمــ أمــ
تحدة المودعـة   الم

ــناديق  في صــــــــ
  )ب(استئمانية

ــم   ــاليف دعــ تكــ
  )ج(البرامج

خـــــدمات الـــــدعم 
  )د(ـةالمشترك

ــشطة ــم أنــ  الأمــ
ــدة  المتحـــــــــــــــــ
المــــــــــــــــشتركة 

  )هـ(التمويل

صــندوق الأمــم 
المتحــــــــــــــــــدة 
ــدد  المتجـــــــــــــــ
ــزي  المركـــــــــــــ
ــتجابة في  للاســـ
حـــــــــــــــــالات 

  الطوارئ

الحـــــــــــساب 
الخـــــــــــــــاص 
ــدد  المتعـــــــــــــ
الــــــــــسنوات 
ــشطة  للأنـــــــــ
الإنمائيــــــــــــــة 

  التكميلية
ــناديق  صــــــــــ

  ٢٠٠٧مجموع   )و(أخرى
مجمـــــــــــــــــــوع 

  )ح(٢٠٠٥

 ٨٤٦ ٩ ٦٥١ ١ ----- -٦٥١ ١  أقساط العجز

 ٦٢٢ ١٦ ٨٤٠ ٢٥ ٨٥٧٨٢ ٤-٤٨٠ ٩- ٤٢١ ١١-  نفقات أخرى

 ٣٩٧ ٥٧٩ ٤٣٠ ٦٨٨ ٧٣٧٧٣٥ ١٣-٥١٩ ٧٣٢٢٩٢ ٨٢ ١٠٢ ٦٠٥١٦٣ ١٣٥  مجموع النفقات  

 ٥٠٧ ٥٨ ٠٦٥ ١٥٧ ١٦٧ ٨٤٥١ ٧-٩٤٤ ٧٤٠٥ ١٤ ٣٤٣ ٠٢٦٥٩ ٦٨  الإيرادات عن النفقات) نقصان(زيادة 
 ٨٩٠ (٢٠١) (٣٠)--(٤٤)(٢) ٦٧٢(٧٩٧)  تسويات الفترات السابقة

 ٣٩٧ ٥٩ ٨٦٤ ١٥٦ ١٣٧ ٨٤٥١ ٧-٩٠٠ ٧٣٨٥ ١٤ ٠١٥ ٢٢٩٦٠ ٦٧  الإيرادات عن النفقات) نقصان(صافي زيادة   

مـنسابقة أو   ال ـفتـرات   الالتزامـات   المحققـة مـن     الوفورات  
 ٧٢٦ ٤ ٩٥٣ ٣ -٦٦٤ ١-٨٠٥ ٤٨١١ -٣  هائـإلغا

 ٣٥٥ ١ (٦٦٠ ٦٣) --(٩٣٢ ٦٦)-- ٢٧٢ ٣-   الأخرىالصناديقمن ) إلى(تحويلات 

 - (١) ---(١)- --  المبالغ المردودة إلى المانحين
 ٨٥٧ ٥٣٣ ١ ٦٥٣--٣٠- -٨٥٠  تسويات أخرى للاحتياطيات وأرصدة الصناديق

 ٤٤٦ ٥٤٤ ٧٨١ ٦١٠ ١٩١ ١٦٥٥٧ ٩٣٢١٣ ٢٤١٦٦ ١١٨٤ ٢٠ ٩٩٥ ١٣٩١٣١ ٣١٧  الاحتياطيات وأرصدة الصناديق في أول الفترة

 ٧٨١ ٦١٠ ٤٧٠ ٧٠٩ ٩٨١ ٦٧٤٥٨ ٢٢-٩٧٥ ٣٣٧١١ ٣٥ ٢٨٢ ٢٢١١٩٥ ٣٨٥  الاحتياطيات وأرصدة الصناديق في نهاية الفترة  
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  )تتمة (عشرادي البيان الح
  

  )أ(الخاصة الأخرىالأمم المتحدة صناديق 
  ٢٠٠٧ديسمبر / كانون الأول٣١في  الاحتياطيات وأرصدة الصناديقو والخصوم الأصولبيان 

  )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(
    

  

أمــوال الأمــم 
حـــــــــــــدة المت

ــة في  المودعـــــ
صــــــــــــناديق 
  )ب(استئمانية

تكــاليف دعــم 
  )ج(البرامج

خــــــــــــــدمات 
الـــــــــــــــــــدعم 

  )د(ةالمشترك

 الأمـم   أنشطة
 المتحـــــــــــــدة
المــــــــــشتركة 

  )هـ(التمويل

صــندوق الأمــم 
ــدة  المتحـــــــــــــــ

 جــــــــــــــــددتالم
المركــــــــــــــزي  
ــتجابة في  للاســ
ــالات  حــــــــــــــ

  لطوارئا

ــساب  الحـــــــ
ــاص  الخــــــــــ
ــدد  المتعـــــــــــ
ــسنوات  الــــــ
للأنـــــــــشطة 
الإنمائيـــــــــــة 
  التكميلية

ــناديق  صــــــ
  ٢٠٠٧مجموع   )و(أخرى

مجمـــــــــــــــــوع 
  )ح(٢٠٠٥

    الأصول
 ٨١٧ ٧١ ٢٢١ ٣٩٣٨--٥٥٢-٨٧٠ ٧٦٠١ ٣٥  النقدية والودائع لأجل

 ٦٧٥ ٢ ٢٦٧ ٥------٢٦٧ ٥  لالاستثمارات القصيرة الأج

 ٧٦٧ ٤٦ ٧٤٠ ٦٠------٧٤٠ ٦٠  الاستثمارات الطويلة الأجل

ــندوق  ــة صــ لمكاتــــبلالمــــشتركة النقديــ
 ٧٨٢ ١٠ ٢٢٤ ٩٠٦٧٦--٨١٩ ١٤-٣٨٣ ١١٦٦٠  )ط(خارج المقرالواقعة 

 ٩٤٤ ٣٩٩ ٨٦٦ ٥٢٨٤٠٢ ٨----٧٧٠ ٥٦٨١٢٤ ٢٦٩  )ي(المشتركة النقدية صندوق 

المستحقة على الـدولالاشتراكات المقررة   
 ١٠٠ ٦ ٠٩٧ ٠٩٧٦ ٦------  الأعضاء

 - --------   تبرعات قيد القبض
 مــستحقة بــين الــصناديقمــشتركةأرصــدة 
 ٧٢١ ٥٦ ٣٣٠ ٩٢٣١٦٢١١٨ ٢٦-٥٢٦ ٨٧٢٢٧ ٨٣٢٤٥ ٠١٥١١ ٦  القبض

 ٣٢٦ ١٠٥ ١٢١ ٠٩١٧٥ ٩٢٤٤-٣٦٥ ٢٥٨٤٥٢١٦ ٨٦٣٦ ٧  حسابات القبض الأخرى

 ٢٧٩ ١ ٩٤٠ ٤٢---٦١٢١٨١ ٤٢-١٤٧  مؤجلةمصروفـات 

 - ١٢٦ ٥-----١٢٦ ٥-  أصول أخرى
 ٤١١ ٧٠١ ٩٣٢ ٨٢٣٨٣٠ ٠١٥٥٩ ٢٧-٤٤٣ ٩٣٦٥٩ ٢٣٩٨٨ ٤٧٦٢١٠ ٣٨٥  مجموع الأصول  
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أمــوال الأمــم 
حـــــــــــــدة المت

ــة في  المودعـــــ
صــــــــــــناديق 
  )ب(استئمانية

تكــاليف دعــم 
  )ج(البرامج

خــــــــــــــدمات 
الـــــــــــــــــــدعم 

  )د(ةالمشترك

 الأمـم   أنشطة
 المتحـــــــــــــدة
المــــــــــشتركة 

  )هـ(التمويل

صــندوق الأمــم 
ــدة  المتحـــــــــــــــ

 جــــــــــــــــددتالم
المركــــــــــــــزي  
ــتجابة في  للاســ
ــالات  حــــــــــــــ

  لطوارئا

ــساب  الحـــــــ
ــاص  الخــــــــــ
ــدد  المتعـــــــــــ
ــسنوات  الــــــ
للأنـــــــــشطة 
الإنمائيـــــــــــة 
  التكميلية

ــناديق  صــــــ
  ٢٠٠٧مجموع   )و(أخرى

مجمـــــــــــــــــوع 
  )ح(٢٠٠٥

    الخصوم
 ٢٣ -------- الاشتراكات أو المدفوعات المحصلة مقدما

 ١٢ --------  سابقةال ةفتر ال- التزامات غير مصفاة

 ٢١٢ ٢١ ٠٩٥ ٠١٠٢٣٢٩ ٤-٤٠٨ ٢٥٩١٢ ٣٦٠٨ ٣٥٤  الفترة الحالية - التزامات غير مصفاة

 - ٦٠١ ٤٧----٦٠١ ٨٥٣٤٢ ١٤٧٤  قبلةالفترة الم - التزامات غير مصفاة
 مــستحقةبــين الــصناديقمــشتركة أرصــدة 
 ٥١٤ ٤٩ ٥٠٢ ٨١٨٤--٣٨-٦٤٦ ٣-  الدفع

 ٢٩٥ ١٩ ٥٤٦ ٣٣١١٣٥-٨٨٩ ٧٣٩٣٠ ٥١٣٢ ٧٣١  حسابات الدفع الأخرى

 ٥٧٤ ٧١٨ ٤---١٣٣ ٤-٥٨٥-  خصوم أخرى

 ٦٣٠ ٩٠ ٤٦٢ ٣٤١٨٤٢١٢١ ٤-٤٦٨ ٥٩٩٤٧ ٩٥٧٥٣ ٢٥٥١٤  مجموع الخصوم  

    الاحتياطيات وأرصدة الصناديق
 ٧١٣ ٩٣ ٩٩٦ ٥٦٩٤--٢٤٢ ٦٣٥١ ٩٠٧٦ ١٥٦١٦ ٧٠  يـةتياطيات التشغيلحلاا

 ٤٨٢ ٤٩ --------  أصل رأس مال الصناديق من التبرعات

 ٥٨٦ ٤٦٧ ٤٧٤ ٩٢٥٦١٤ ٦٧٤٥٨ ٢٢-٧٣٣ ٧٠٢١٠ ٣٧٥٢٨ ٠٦٥١٧٨ ٣١٥   التراكمي)العجز(الفائض 

ــدة   ــات وأرصـــ ــوع الاحتياطيـــ مجمـــ
 ٧٨١ ٦١٠ ٤٧٠ ٩٨١٧٠٩ ٦٧٤٥٨ ٢٢-٩٧٥ ٣٣٧١١ ٢٨٢٣٥ ٢٢١١٩٥ ٣٨٥  الصناديق

مجمـــــوع الخـــــصوم والاحتياطيـــــات  
 ٤١١ ٧٠١ ٩٣٢ ٨٢٣٨٣٠ ٠١٥٥٩ ٢٧-٤٤٣ ٩٣٦٥٩ ٢٣٩٨٨ ٤٧٦٢١٠ ٣٨٥  وأرصدة الصناديق

  
  .١١ ةانظر الملاحظ  )أ(  

  .١-١١رجى الرجوع إلى الجدول ي  )ب(  
  .٢-١١يرجى الرجوع إلى الجدول   )ج(  
  .٣-١١يرجى الرجوع إلى الجدول   )د(  
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  .٤-١١رجى الرجوع إلى الجدول ي  )هـ(  
  .٥-١١انظر الملاحظة   )و(  
  .٥-١١يرجى الرجوع إلى الجدول   )ز(  
  .أرقام مقارنة أعيد تصنيفها بحيث تتفق مع العرض الحالي  )ح(  
 ٩٤١ دولاراً واسـتثمارات قـصيرة الأجـل بمبلـغ     ٤١ ٠٥٤ ٨٣٢النقديـة والودائـع لأجـل بمبلـغ     تمثل حصة المكاتب الواقعة خارج المقر، وصناديق النقديـة المـشتركة، وتـشمل             )ط(  

 دولارا وفائدة مستحقة ١٣ ٥٤٣ ٨٢٦قيمتها السوقية ( دولارا ١٣ ٥٥٣ ٦٢٣ دولارا واستثمارات طويلة الأجل بمبلغ     ٢١ ٣٠٩ ٨٧٩قيمتها السوقية   ( دولاراً   ٢١ ٣٠٥
  . دولارا٣١٠ ٤٢٢من التحصيل بمبلغ 

 ٨٠ ٢٠٩ ١١٠بمبلـغ   ، واسـتثمارات قـصيرة الأجـل        ادولار ١٤٢ ٨٨٣ ١١٧نقدية وودائع لأجل قيمتها     تشمل  التي  قر الأمم المتحدة    حصة صندوق النقدية المشتركة لم    ثل  يم  )ي(  
فوائــد و)  دولارا١٧٧ ٩٣١ ٢٨٢ة ــا الــسوقيــــقيمته( دولارا ١٧٧ ٣٨٨ ٨٩٣بمبلــغ ل ــــة الأجــــارات طويلــــواستثم)  دولارا٨٠ ٢٥٠ ٥٨٤ة ــوقيــا الــســــهــقيمت(دولارا 
  . دولارا٢ ٣٨٤ ٣٩١بمبلغ  قيد التحصيل مستحقة

  .فقة جزء لا يتجزأ من البيانات الماليةاالملاحظات المر    
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  ١- ١١الجدول 
  )أ(أموال الأمم المتحدة المودعة في صناديق استئمانية

  ٢٠٠٧ديسمبر  / الأولكانون ٣١صدة الصناديق لفترة السنتين المنتهية في الإيرادات والنفقات والتغيرات في الاحتياطيات وأر
  )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

  

  

احتياطيـــــــات 
ــت أســعار   تثبي
شــركات بلــو  
كــروس وإيتنــا 
وسيجنا وفـان   

  )ب(بريدا

احتياطيات
التــــــــــأمين
علــى حيــاة
مــــــــوظفي
ــم الأمــــــــــ
  )ب(المتحدة

تغطيـــــــــــــــة 
التــأمين علــى 
الحيـــاة بعـــد   
ــهاء  انتـــــــــــــ

  دمةالخ

خطة التأمين
الطـــــــــــــــبي
للمــــــوظفين
المحلـــــــــــــيين
  الميدانيين

المكافــــــــآت 
  التعويضية

ــندوق  صـــــــــــ
ــاطي  احتيــــــــــ
التــأمين الــذاتي 
المتعلـــــــــــــــــق 
بمطالبــــــــــــات

ــسؤولية  المـــــــــ
  العامة في المقر

جمعيــــة التــــأمين 
 المتبادل لمـوظفي  

ــد   ــف ضـــ جنيـــ
ــرض  المــــــــــــــــــ

  والحوادث

صــــــندوق 
ادخـــــــــــار 
وحـــــــــــدة 
التفتـــــــيش 
  ٢٠٠٥مجموع   ٢٠٠٧مجموع   المشتركة

                      راداتالإي
ــم ــوظفين والأمـ ــن المـ ــساهمات مـ مـ

٢٠١ ٧٢٣١٢٥ ١٥٤-٢٢٩ ١١٧-١٨٣ ٣١١١١ ٢٦---  المتحدة
٣٩٨ ٠٥٩٣ ٤-------٠٥٩ ٤  خصومات التأمين
٧٧٠ ٦٧٦١٣ ٢٧٩٤٣٢ ٣٢٦٥٣٩٨ ١٨٩٧ ٣٧١٨٢٠١٤٨٤ ١١  إيرادات الفوائد

٤٠٠ ٨٥٨١٠ ١--٤٥٨٤٠٠ ١---- المخصصات من الصناديق الأخرى
٣١٥٢٨٢ ٣٠٧١١٠ ١٠-٦١---  متنوعة/إيرادات أخرى

٠٥١ ٦٣١١٥٣ ٨١٥٥٢٠٣ ٩٦٨٩٣٩١٣٥ ٥٠٦١٩ ٤٣٠٨٢٠١٤٨٣٠ ١٥  مجموع الإيرادات  
  النفقات

٦٧٢ ٠١٤٢ ٩٧٦٣٨٣ ٢------تكاليف الموظفين والأفراد الآخرين
٢٣-٢------  السفر

٣٢٢٢٩٢-٣٢٢------  الخدمات التعاقدية
٦٧٣ ٨٣٣-٧١١٤٢١٦٧  مصروفات تشغيل

٦٢١-٦------  المقتنيات
٨٨٩ ٥٢٧١١١ ١٣٠-٤٦٦ ٤١٤٤٠١١٠ ٣٢٥٣ ١٦--٢٨٢  تسديد المطالبات
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احتياطيـــــــات 
ــت أســعار   تثبي
شــركات بلــو  
كــروس وإيتنــا 
وسيجنا وفـان   

  )ب(بريدا

احتياطيات
التــــــــــأمين
علــى حيــاة
مــــــــوظفي
ــم الأمــــــــــ
  )ب(المتحدة

تغطيـــــــــــــــة 
التــأمين علــى 
الحيـــاة بعـــد   
ــهاء  انتـــــــــــــ

  دمةالخ

خطة التأمين
الطـــــــــــــــبي
للمــــــوظفين
المحلـــــــــــــيين
  الميدانيين

المكافــــــــآت 
  التعويضية

ــندوق  صـــــــــــ
ــاطي  احتيــــــــــ
التــأمين الــذاتي 
المتعلـــــــــــــــــق 
بمطالبــــــــــــات

ــسؤولية  المـــــــــ
  العامة في المقر

جمعيــــة التــــأمين 
 المتبادل لمـوظفي  

ــد   ــف ضـــ جنيـــ
ــرض  المــــــــــــــــــ

  والحوادث

صــــــندوق 
ادخـــــــــــار 
وحـــــــــــدة 
التفتـــــــيش 
  ٢٠٠٥مجموع   ٢٠٠٧مجموع   المشتركة

٨٤٦ ٦٥١٩ ١------٣٧١ ٢٨٠١  أقساط العجز
٣٩٦ ٦٠٥١٢٨ ٨٣٩٣٨١٣٥ ٤١٦٤١١١٣ ٣٢٩٣ ٣٧٢١١٦ ٥٦٩١  فقاتمجموع الن  

ــادة  ــصان(زيـ ــن) نقـ ــرادات عـ الإيـ
٦٥٥ ٠٢٦٢٤ ٦٨(٣٣)٩٧٦ ٥٥٢٨٩٨٢١ ١٧٧١٦ ١٤٧١٤(٥٥٢)٨٦١ ١٤  النفقات

)هـ(  تسويات الفترات السابقة (٧١٩)--(٤)--(٧٤)-(٧٩٧)٣٣٦ ١
ــادة   ــصان(صــافي زي ــرادات) نق الإي

٩٩١ ٢٢٩٢٥ ٦٧(٣٣)٩٠٢ ٥٥٢٨٩٨٢١ ١٧٣١٦ ١٤٧١٤(٥٥٢)١٤٢ ١٤  لنفقاتعن ا

ــات ــن التزامـ ــة مـ ــورات المحققـ الوفـ
-٣-٣------  الفترات السابقة أو من إلغائها

تــــسويات أخــــرى للاحتياطيــــات
)و (٨٥٠-  وأرصدة الصناديق

------٨٥٠٨٥٨
ــصناديق ــدة الـ الاحتياطيـــات وأرصـ

٢٩٠ ١٣٩٢٩٠ ٠٧٤٦٤٣١٧ ١٦٦٨٢ ٠٢٦٥ ٥١١٧٠ ٤٣٧٣٦ ٦٧٩١ ١٨٢١٣ ١٠٨  لفترةفي أول ا
ــدة   ــات وأرصـــــــ الاحتياطيـــــــ

١٣٩ ٢٢١٣١٧ ٩٧٩٣١٣٨٥ ٠٦٤١٠٣ ٥٧٨٦ ٦٨٤٨٦ ٥٨٤٥٠ ٩٧٧١ ٣٢٤١٣ ١٢٢  ق في نهاية الفترةالصنادي
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  )تتمة (١- ١١الجدول 
  )أ(ةأموال الأمم المتحدة المودعة في صناديق استئماني

  ٢٠٠٧ديسمبر / الأولكانون ٣١الأصول والخصوم والاحتياطيات وأرصدة الصناديق في 
  

  )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

  

احتياطيـــــــات 
ــت أســعار   تثبي
شــركات بلــو  
كــروس وإيتنــا 
وسيجنا وفـان   

  )ب(بريدا

احتياطيات
التــــــــــأمين
علــى حيــاة
مــــــــوظفي
ــم الأمــــــــــ
  )ب(المتحدة

تغطيـــــــــــــــة 
التــأمين علــى 

د الحيـــاة بعـ ــ 
ــهاء  انتـــــــــــــ

  الخدمة

خطة التأمين
الطـــــــــــــــبي
للمــــــوظفين
المحلـــــــــــــيين
  الميدانيين

المكافــــــــآت 
  التعويضية

ــندوق  صـــــــــــ
ــاطي  احتيــــــــــ
التــأمين الــذاتي 
المتعلـــــــــــــــــق 
بمطالبــــــــــــات

ــسؤولية  المـــــــــ
  العامة في المقر

جمعيــــة التــــأمين 
 المتبادل لمـوظفي  

ــد   ــف ضـــ جنيـــ
ــرض  المــــــــــــــــــ

  والحوادث

صــــــندوق 
ادخـــــــــــار 
وحـــــــــــدة 
التفتـــــــيش 
  ٢٠٠٧مجموع   المشتركة

ــو ع مجمـــــــــــــــــــ
  )ج(٢٠٠٥

                      الأصول
٨٣٧ ٧٦٠٣٠ ٣٥-٤٩٦ ١٤٥٢٨١٧١٩٤٥١٠٣٥  النقدية والودائع لأجل

٦٧٥ ٢٦٧٢ ٥-٢٦٧ ٥------  استثمارات قصيرة الأجل
٧٦٧ ٧٤٠٤٦ ٦٠-٧٤٠ ٦٠------  استثمارات طويلة الأجل

ــشتركة ــة المـــــ ــندوق النقديـــــ صـــــ
-٨٥٣١١١٦------  )ح(ة خارج المقرللمكاتب الواقع

٨٦٦ ٥٦٨٢٢٣ ٢٦٩--٨٥٥ ٤٥٧٥ ٣٦٤٨١ ٥٦٧٥٠ ٤٠٢١ ٩٢٣٨ ١٢١  )ط(صندوق النقدية المشتركة
ــصناديق ــين الـ ــشتركة بـ ــدة مـ أرصـ

٤٦٠ ٠١٥٦ ٦-٩٧٧١٩٩٤١٣ ١٥٥٤--٢٧١  مستحقة القبض
٦٧٥ ٨٦٣٦ ٧-٠٤٨ ٢-١٦٦١٠٢-٥٤٧ ٥-  حسابات القبض الأخرى

-١٤٧-١٤٧------  أعباء مؤجلة
٢٨٠ ٤٧٦٣١٧ ١٩٦٣١٣٨٥ ٠٦٤١٠٤ ٥٨١٦ ٧٠٤٨٦ ٥٨٤٥٠ ٩٧٧١ ٣٣٩١٣ ١٢٢  مجموع الأصول  

٣٥١٣٢-٣٥------  الخصوم
 الفتـــرة-التزامـــات غـــير مـــصفاة   

-١٤٧-١٤٧------  الحالية
ــصفاة    ــير م ــات غ ــرات-التزام  الفت

٧٣٩-٣٥-٢٠٣--١٥  لمقبلةا
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احتياطيـــــــات 
ــت أســعار   تثبي
شــركات بلــو  
كــروس وإيتنــا 
وسيجنا وفـان   

  )ب(بريدا

احتياطيات
التــــــــــأمين
علــى حيــاة
مــــــــوظفي
ــم الأمــــــــــ
  )ب(المتحدة

تغطيـــــــــــــــة 
التــأمين علــى 

د الحيـــاة بعـ ــ 
ــهاء  انتـــــــــــــ

  الخدمة

خطة التأمين
الطـــــــــــــــبي
للمــــــوظفين
المحلـــــــــــــيين
  الميدانيين

المكافــــــــآت 
  التعويضية

ــندوق  صـــــــــــ
ــاطي  احتيــــــــــ
التــأمين الــذاتي 
المتعلـــــــــــــــــق 
بمطالبــــــــــــات

ــسؤولية  المـــــــــ
  العامة في المقر

جمعيــــة التــــأمين 
 المتبادل لمـوظفي  

ــد   ــف ضـــ جنيـــ
ــرض  المــــــــــــــــــ

  والحوادث

صــــــندوق 
ادخـــــــــــار 
وحـــــــــــدة 
التفتـــــــيش 
  ٢٠٠٧مجموع   المشتركة

ــو ع مجمـــــــــــــــــــ
  )ج(٢٠٠٥

            حسابات الدفع الأخرى
٢٥٥١٤١-٢١٧-٢٠٣--١٥  مجموع الخصوم  

ــدة   ــات وأرصــــــــ الاحتياطيــــــــ
  الصناديق

٠٣٠ ١٥٦٦٨ ٧٠-٠٠٩ ٦٦----١٤٧ ٤-  الاحتياطيات التشغيلية
١٠٩ ٠٦٥٢٤٩ ٩٧٠٣١٣١٥ ٠٦٤٣٧ ٥٧٨٦ ٦٨٤٨٦ ٥٨٤٥٠ ٨٣٠١ ٣٢٤٩ ١٢٢  التراكمي) العجز(الفائض 

مجمــوع الاحتياطيــات وأرصــدة 
١٣٩ ٢٢١٣١٧ ٩٧٩٣١٣٨٥ ٠٦٤١٠٣ ٥٧٨٦ ٦٨٤٨٦ ٥٨٤٥٠ ٩٧٧١ ٣٢٤١٣ ١٢٢  الصناديق

مجمــوع الخــصوم والاحتياطــات 
٢٨٠ ٤٧٦٣١٧ ١٩٦٣١٣٨٥ ٠٦٤١٠٤ ٥٨١٦ ٧٠٤٨٦ ٥٨٤٥٠ ٩٧٧١ ٣٣٩١٣ ١٢٢  وأرصدة الصناديق

  
 .١-١١انظر الملاحظة   )أ(  

 .شمل الأقساط المحصلة والمبالغ المدفوعة لشركات التأمين خلال الفترة الماليةتلا   )ب( 
  .نظرا لأن احتياطي منحة الإعادة إلى الوطن مدرج حاليا في البيان العاشر، أعيد تصنيف أرقام للمقارنة كي تتلاءم مع العرض الحالي  )ج( 
 .دولار ١٠ ٢٥٦ ٤٦٨ صرف قدرها أسعاريشمل مكاسب   )د(  
 .“بلوكروس”و “ تناإ”يمثل خصومات التأمين للمشتركين في التأمين الصحي في فترة ما بعد الخدمة المحمّلة على احتياطيات تأمين   )هـ( 
 .يمثل تغيرا في احتياطيات التأمين على الحياة الموجودة لدى شركة إتنا  )و( 
  . دولارا٦٠ ٧٠٨ ٨٠٠ دولارا، والقيمة السوقية للاستثمارات الطويلة الأجل ٥ ٢٧٠ ٢١٩مارات القصيرة الأجل تبلغ القيمة السوقية للاستث  )ز( 
ا  دولار٣٢ ٢٠٨بمبلـغ   دولارا واسـتثمارات قـصيرة الأجـل      ٦٣ ٢٦٥بمبلـغ   يمثل حصة صندوق النقدية المـشتركة للمكاتـب الواقعـة خـارج المقـر الـتي تتـألف مـن نقديـة وودائـع لأجـل                             )ح(  

 .دولارا ٤٧٤بمبلغ وفوائد مستحقة قيد التحصيل )  دولارا٢٠ ٤١٢قيمتها السوقية ( دولارا ٢٠ ٤٢٧بمبلغ واستثمارات طويلة )  دولارا٣٢ ٢١٣قيمتها السوقية (
 ٣ ٦٦٩ ٩٤٤ واسـتثمارات قـصيرة الأجـل بمبلـغ      دولارا٩٥ ٦٠٦ ٧٠٧بمبلـغ  تتـألف مـن نقديـة وودائـع لأجـل         التي  ثل حصة صندوق النقدية المشتركة لمقر الأمم المتحدة         يم  )ط( 

وفوائد مستحقة قيد )  دولارا١١٩ ٠٥٨ ٣٢١قيمتها السوقية ( دولارا ١١٨ ٦٩٥ ٣٩٥ بمبلغطويلة الأجل ، واستثمارات ) دولارا٥٣ ٦٩٧ ٦٩٥قيمتها السوقية  (دولارا  
 .دولارا ١ ٩٥٤ ٤٥٦بمبلغ التحصيل 

  .يانات الماليةالملاحظات المرافقة جزء لا يتجزأ من الب  
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  ٢- ١١دول الج
  )أ(الحسابات الخاصة لتكاليف دعم البرامج

ــة في        ــسنتين المنتهيـ ــرة الـ ــصناديق لفتـ ــدة الـ ــات وأرصـ ــتغيرات في الاحتياطيـ ــات والـ ــرادات والنفقـ ــانون   ٣١الإيـ كـ
  ٢٠٠٧ديسمبر /الأول

  )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(
  

  
ــشطة   ــم أنـ دعـ
  التعاون التقني

ــل   ــم الهياكـ دعـ
داريــــــــــــــــة الإ

الخارجـــة عـــن  
  الميزانية

ــشطة   ــم الأن دع
الخارجــة الفنيــة 

  عن الميزانية

ــشطة   ــم الأن دع
  الإنسانية

ــم صــندوق   دع
الأمــم المتحــدة  
ــشراك  اتللـــــــ
  الدولية

اســــــــتبعادات 
جميـــــــــــــــــــع 

  )ب(٢٠٠٥مجموع   ٢٠٠٧مجموع   الصناديق

                  الإيرادات
               :إيرادات من الخدمات المقدمة إلى

صندوق الأمم المتحدة /نامج الإنمائيالبر  
مكتب الأمم المتحدة لخدمات /للسكان
 ٨٥٦ ١٨ ٧٨٣ ١٨ - ---٤٧٤ ١٧ ٣٠٩ ١   عالمشاري

ــشراك     ــدة للـ ــم المتحـ ــندوق الأمـ  اتصـ
 ٩٧٥ ٢ ٣٠٠ ٣ - ٣٠٠ ٣--- -  الدولية

 ٥٨٥ ٢١ ٩٦٦ ٢٤ (١٠٣ ٢) ---١٠٣ ٢ ٩٦٦ ٢٤  الصناديق الاستئمانية للتعاون التقني  
 ٨٨٤ ١ ٠٨٢ ١ - ---- ٠٨٢ ١  مشاريع الوكالات المنتسبة  
 ٦٧٦ ٥٢ ٢١٩ ٨٤ (١٧٦ ١٢) -٦٠١ ٢٧١٣٣ ١١٠٣١ ٣١ ٤١٣  )ج(الصناديق الاستئمانية العامة  
 ٥٤٨ ١ ٨٢٧ ١ - ---٨٢٧ ١ -  مركز التجارة الدولية  
 ١٤٥ ٣ ٥٣٥ ١ - ---٥٣٥ ١ -    جنيف- برنامج الأمم المتحدة للبيئة  
ــدة لـــــشؤون     ــية الأمـــــم المتحـــ مفوضـــ

 ٢٣٩ ٥ ٢٧٨ ٥ - ---٢٧٨ ٥ -  اللاجئين
برنــامج / الأمــم المتحــدة للبيئــةبرنامـــــج  

ــشرية     ــستوطنات الب ــم المتحــدة للم الأم
 ٥٢٥ ٣٧ ٧٩١ ٣٩ - ---٧٩١ ٣٩ -  وبرامج أخرى

 ١٦٠ ١٠ ١٤٥ ١٠ - ---١٤٥ ١٠ -  منظمة الأمم المتحدة للطفولة  
 ٢١٨ ١٠ ٦٨٣ ١١ - --٧٩٣٦٢٢ ٩ ٢٦٨ ١  أخرىمصادر   

 ٦٤٢ ٤ ١٣٢ ١٧ - ٥٨٢١٥٧ ٦٨٧٢ ٠٩٩٣ ٦ ٦٠٧ ٤  إيرادات الفوائد
 ٤٣١ ١ ٧٠٤ ٢ - ٩٤٣٧٦٣٧٧٤٦٣ ٨٤٥  متنوعة/إيرادات أخرى

 ٨٨٤ ١٧١ ٤٤٥ ٢٢٢ (٢٧٩ ١٤) ٩٢٠ ٥٦٠٣ ٦٥٦٣٦ ٠٩٨٣٥ ١٢٦ ٤٩٠ ٣٤  مجموع الإيرادات  

       النفقات
 ٩٥٣ ١١٥ ٦٥٥ ١٢٠ (٢٢٦ ١٤) ٣٨٠ ٤٦٢٣ ٠٥١٢٤ ١٣٤١٢ ٧٦ ٨٥٤ ١٨  لموظفين والأفراد الآخرينتكاليف ا  
 ١٨٢ ٣ ٦٩١ ٣ - ٩٧٢٢٧٠٢٩٢١٥٤ ١ ٠٠٣ ١  السفر  
 ٣١٣ ٣ ٨٠٨ ٦ - ٥١٠٦١١٢٩٢٨٧ ٥ ٣٠٨  الخدمات التعاقدية  
 ٩٢٩ ١١ ٤٠٩ ١٦ (٥٣) ٥٤٢١١٧٧٧٧٦٠٤ ١٣ ٤٢٢ ١  مصروفات التشغيل  
 ٣٠٢ ٢ ١١٨ ٤ - ٨٣٨٦٣٤٧١ ٣ ١٦٩  اتالمقتني  
 ٥٠٢ ٧ ٤٢١ ١١ - ٤٢٦٣-٠٨٧ ٩ ٩٠٥ ١  نفقات أخرى  
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ــشطة   ــم أنـ دعـ
  التعاون التقني

ــل   ــم الهياكـ دعـ
داريــــــــــــــــة الإ

الخارجـــة عـــن  
  الميزانية

ــشطة   ــم الأن دع
الخارجــة الفنيــة 

  عن الميزانية

ــشطة   ــم الأن دع
  الإنسانية

ــم صــندوق   دع
الأمــم المتحــدة  
ــشراك  اتللـــــــ
  الدولية

اســــــــتبعادات 
جميـــــــــــــــــــع 

  )ب(٢٠٠٥مجموع   ٢٠٠٧مجموع   الصناديق

 ١٨١ ١٤٤ ١٠٢ ١٦٣ (٢٧٩ ١٤) ٢٢٩ ٢٩٦٤ ١١٢٢٦ ٠٨٣١٣ ١١٠ ٦٦١ ٢٣  مجموع النفقات  

 ٧٠٣ ٢٧ ٣٤٣ ٥٩ - (٣٠٩)٢٦٤ ٥٤٤١٠ ٠١٥٢٢ ١٦ ٨٢٩ ١٠  الإيرادات عن النفقات) اننقص(زيادة 
 (١٤) ٦٧٢ - (١١)-(٨٥)٨٢٤ (٥٦)  ترات السابقةتسويات الف

الإيـرادات عـن    ) اننقـص (زيادة   صافي  
 ٦٨٩ ٢٧ ٠١٥ ٦٠ - (٣٢٠)٢٦٤ ٤٥٩١٠ ٨٣٩٢٢ ١٦ ٧٧٣ ١٠  النفقات

 ٣٥٥ ١ ٢٧٢ ٣ - -٢٢٧ ٣٤٤٣(٢٧٣) (٢٦)  صناديق أخرى من ) إلى(تحويلات 
بدايــة الاحتياطيــات وأرصــدة الــصناديق في  

 ٩٥١ ١٠٢ ٩٩٥ ١٣١ - ١٩٢ ١٦٥١ ٥١٩١٧ ٣٥٥٢٣ ٥١ ٧٦٤ ٣٨  الفترة

الاحتياطيــات وأرصــدة الــصناديق في     
 ٩٩٥ ١٣١ ٢٨٢ ١٩٥ - ٦٥٦٨٧٢ ٣٢٢٣٠ ٩٢١٤٦ ٦٧ ٥١١ ٤٩  الفترة نهاية
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    )تتمة (٢- ١١الجدول 
  )أ( الخاصة لتكاليف دعم البرامج الأمم المتحدةحسابات

  ٢٠٠٧ديسمبر / كانون الأول٣١ق في ــــدة الصناديـــــات وأرصــــالاحتياطيالأصول والخصــــوم وبيان 
  )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

  

  
ــشطة ــم أنــ دعــ
  التعاون التقني

ــم الهياكـــل دعـ
ــة الإداريــــــــــــــ
الخارجــــة عــــن

  الميزانية

دعــم الأنــشطة
 الخارجــةالفنيــة

  عن الميزانية
دعــم الأنــشطة

  الإنسانية

دعــم صــندوق
الأمـــم المتحـــدة
اتللـــــــــشراك
  الدولية

استبعادات جميـع
 ٢٠٠٧المجموع   الصناديق

المجمــــــــــــــــــــوع
  )ب(٢٠٠٥

                  الأصول
 ١٣٩ ٣٣ ٨٧٠ ١ – –––٨٧٠ ١ –  النقدية والودائع لأجل  
ــة صــندوق    ــبالنقدي ــشتركة للمكات الم

 ٧٨٢ ١٠ ٣٨٣ ٦٠ – –٦٠٦ ٢٣–٦٢٧ ٢٠ ١٥٠ ١٦  )و( )المقرالموجودة خارج 
 ٠٧٩ ٩٣ ٧٧٠ ١٢٤ – ٥٣٤٩٩٣ ١١١٤ ٤٠١٤٦ ٤٠ ٧٣١ ٣٢  )و(لمشتركةصندوق النقدية ا  
ــدة    ــصناديقأرصـــ ــشتركة بـــــين الـــ مـــ

 ٢٧٦ ١ ٨٣٢ ١١ – –٨٠٠ ٩١٤٨٧٤٢ ٦ ٢٤٤ ١  مستحقة القبض
 ٣٠١ ٦ ٢٥٨ ٦ – ٩٠٣١٧٢٥٤١٥ ٥ ١١٤  حسابات القبض الأخرى  

 ٢٥٥ ١٢٦ ٥ – –٠٢٧٥٢٢٧ ٥ ٢٠  أصول أخرى  

 ٨٣٢ ١٤٤ ٢٣٩ ٢١٠ – ٠٠٨ ٠٢١١ ٢٠٩٣١ ٧٤٢٤٧ ٨٠ ٢٥٩ ٥٠  مجموع الأصول  

  الخصوم
ــصفاة    ــير المــ ــات غــ ــرة- الالتزامــ  الفتــ

 ٨٠٦ ٣ ٣٦٠ ٤ – ٠٣٠٣١٤٣١٨١٠٢ ٣ ٥٩٦  الحالية
 – ٨٥٣ ٤ – –––٨٥٣ ٤ –   الفترات المقبلة-الالتزامات غير المصفاة 

ــدة    ــصناديقأرصـــ ــشتركة بـــــين الـــ مـــ
 ٢٦٣ ٨ ٦٤٦ ٣ – ٢٢–٠٢٥٥٢١ ٣ ٧٨  مستحقة الدفع

 ٦٩٤ ٥١٣ ١ – ٣٢٨٥٢٤٧١٢ ١ ٧٤  حسابات الدفع الأخرى  
 – ٥٨٥ – –––٥٨٥ –  إيرادات مؤجلة

 ٧٤ – – –––– –  خصوم أخرى  

 ٨٣٧ ١٢ ٩٥٧ ١٤ – ٨٢١٨٨٧٣٦٥١٣٦ ١٢ ٧٤٨  مجموع الخصوم  

       الاحتياطيات وأرصدة الصناديق
 ٢٥٩ ١٨ ٩٠٧ ١٦ – ٨٢٨٤٨٠ ٢–١٤٨ ١٠ ٤٥١ ٣  ية التشغيلاتحتياطيلاا  
 ٧٣٦ ١١٣ ٣٧٥ ١٧٨ – ٨٢٨٣٩٢ ٣٢٢٢٧ ٧٧٣٤٦ ٥٧ ٠٦٠ ٤٦   التراكمي)العجز(الفائض   

ــدة   ــات وأرصــــ ــوع الاحتياطيــــ مجمــــ
 ٩٩٥ ١٣١ ٢٨٢ ١٩٥ – ٦٥٦٨٧٢ ٣٢٢٣٠ ٩٢١٤٦ ٦٧ ٥١١ ٤٩  الصناديق

مجمــــــوع الخــــــصوم والاحتياطيــــــات  
   ٨٣٢ ١٤٤ ٢٣٩ ٢١٠ – ٠٠٨ ٠٢١١ ٢٠٩٣١ ٧٤٢٤٧ ٨٠ ٢٥٩ ٥٠  وأرصدة الصناديق

  .١١انظر الملاحظة   )أ(  
 الأمـم تمت تسوية الأرقام المقارنة بحيث تستبعد المبالغ المتصلة بصندوق منع الجريمة والعدالة الجنائية، الـتي سـترد في البيانـات الماليـة لمكتـب                           )ب(  

  .٦١/٢٥٢المعني بالمخدرات والجريمة وفقا للقرار المتحدة 
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  .تُحسب الإيرادات كنسبة مئوية من الموارد البرنامجية المنفقة، باستثناء المخصصات  )ج(  
  .في جنيف المتحدة الأمميشمل تسوية لإيرادات أعوام سابقة مقابل خدمات قدمها مكتب   )د(  
  .يمثلا تحويلا من الصندوق الاستئماني لحالات الطوارئ في أفغانستان  )هـ(  
  بمبلــغ تتــألف مــن نقديــة وودائــع لأجــل     الــتي ندوق النقديــة المــشتركة لمكاتــب الأمــم المتحــدة الموجــودة خــارج المقــر       ثــل حــصة ص ــ يم  )و(  

)  دولارا١٦ ٩٢٤ ٧٦٧ ،قيمتـــــها الـــــسوقية( دولارا ١٦ ٩٢١ ٥٨٥بمبلـــــغ  دولارا واســـــتثمارات قـــــصيرة الأجـــــل ٣٢ ٤٤٢ ٧٨٠
 ٧٣٨ ٤٦٠بمبلـغ   وفوائد مستحقة قيد التحصيل      دولارا   ١٠ ٧٦٥ ١٧٨ة  قيمتها السوقي  (١ ٠٧٧ ٩٦٥واستثمارات طويلة الأجل بمبلغ     

 .دولارا
 دولارا ٤٤ ٢٥١ ٧٧١تتـــألف مـــن نقديـــة وودائـــع لأجـــل قـــدرها الـــتي ثـــل حـــصة صـــندوق النقديـــة المـــشتركة لمقـــر الأمـــم المتحـــدة يم  )ز(  

بمبلــغ واســتثمارات طويلــة الأجــل  ،)لارا دو٢٤ ٨٥٤ ٠٩٥قيمتــها الــسوقية ( دولارا ٢٤ ٨٤١ ٢٥٠بمبلــغ قــصيرة الأجــل  اســتثماراتو
 . دولارا٧٣٨ ٤٦٠بمبلغ وفوائد مستحقة قيد التحصيل )  دولارا٥٥ ١٠٦ ٤٠١قيمتها السوقية ( دولارا ٥٤ ٩٣٨ ٤٢٠

  .الملاحظات المرافقة جزء لا يتجزأ من البيانات المالية    
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    ٣- ١١الجدول 
  )أ( المشتركةت الدعمخدما

ــتغ   ــات والـ ــرادات والنفقـ ــة في    الإيـ ــسنتين المنتهيـ ــرة الـ ــصناديق لفتـ ــدة الـ ــات وأرصـ ــانون   ٣١ يرات في الاحتياطيـ كـ
  ٢٠٠٧ديسمبر /الأول

  )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(
  

  

نظــــــــــــــــــــام 
المعلومـــــــــات 
الإداريــــــــــــــة 

  المتكامل

ــا  تكنولوجيــــــــــــــــ
ــات  المعلومـــــــــــــــــ
ــصالات  والاتــــــــــــ
الـــــــــــــــــــــــسلكية 

  واللاسلكية
الخــــــــدمات 
  المشتركة

خــدمات 
  السفر

تــأجير أمــاكن   
  العمل

ــوع مج مـــــــــــــ
٢٠٠٧  

مجمـــــــــــوع  
٢٠٠٥  

                الإيرادات
بموجـب ترتيبـات    محصلة  أموال  
 ١٦٨ - ---- -  المنظمات بين فيما 

 ٣٧٧ ٥١ ٨٤٥ ٧٥ ٤٢٦ ٥٩--٤١٩ ١٦ - مخصصات من صناديق أخرى 
 ١٨٤ ١٣ ٦٣٠ ١٩ -٥٨٧ ٢-٠٤٣ ١٧ -  إيرادات من الخدمات المقدمة

 ٧٦٨ ١ ٢٧٣ ١ ٢٧٣ ١--- -  الإيجار والصيانة
 ٨٩٣ ٥٠٧ -٥٠٧-- -  خصومات 

 ١٥٢ ٢١٧ ---- ٢١٧  إيرادات الفوائد
 ١ - ---- -  متنوعة/إيرادات أخرى

 ٥٤٣ ٦٧ ٤٧٢ ٩٧ ٦٩٩ ٠٩٤٦٠ ٣-٤٦٢ ٣٣ ٢١٧  مجموع الإيرادات   
      النفقات

ــراد   ــاليف المــــوظفين والأفــ تكــ
 ١٧٢ ٣ ٤٢٢ ٣ ---٧٠٨ ٢ ٧١٤  الآخرين
 ٤٩ ١٥٣ ---١٥٣ -  السفر

 ٠٢٩ ٢ ٥٣٢ ٢ -٥٠٦ ٢-٢٦ -  الخدمات التعاقدية
 ٤٧٣ ٦١ ٧٧٧ ٧٤ ٩٠٩ ٤٧--٨٦٨ ٢٦ -  مصروفات التشغيل

 ٢١٥ ٨٤٨ ١ ---٨٤٨ ١ -  المقتنيات
 ٩٣٨ ٦٦ ٧٣٢ ٨٢ ٩٠٩ ٥٠٦٤٧ ٢-٦٠٣ ٣١ ٧١٤  مجموع النفقات   

ــادة  ــصان(زيـ ــرادات ) نقـ الإيـ
 ٦٠٥ ٧٤٠ ١٤ ٧٩٠ ٥٨٨١٢-٨٥٩ ١ (٤٩٧)  عن النفقات

 - (٢) ---(٢) -  تسويات الفترات السابقة
ــافي زيــــــادة   ) نقــــــصان(صــــ

 ٦٠٥ ٧٣٨ ١٤ ٧٩٠ ٥٨٨١٢-٨٥٧ ١ (٤٩٧)  الإيرادات عن النفقات
وفــورات محققــة مــن التزامــات  
ــن    ــسابقة، أو مـــ ــرات الـــ الفتـــ

 ٠٩٤ ١ ٤٨١ ٧-٣٩٩٧٥ -  ، في بداية الفترةإلغائها
يـــــــــات وأرصـــــــــدة  الاحتياط

 ٤١٩ ١٨ ١١٨ ٢٠ ٦٠٦ ٩٠٧٥٨٨١٧٤٥ ١٠ ٨٤٣ ٢  الصناديق في بداية الفترة
ــدة    الاحتياطيــــــات وأرصــــ

 ١١٨ ٢٠ ٣٣٧ ٣٥ ٤٠٣ ١٦٣٦٦٣٧٦٢١٨ ١٣ ٣٤٦ ٢  الصناديق في نهاية الفترة
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    )تتمة (٣- ١١الجدول 
  )أ( المشتركةت الدعمخدما

  ٢٠٠٧ديسمبر  / كانون الأول٣١في الاحتياطيات وأرصدة الصناديق الأصول والخصوم و
  )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

  

  

نظــام المعلومــات 
ــة  الإداريــــــــــــــــ

  المتكامل

تكنولوجيـــــــــــــا 
ــات  المعلومــــــــــــ
والاتـــــــــصالات 
الــــــــــــــــــسلكية 

  واللاسلكية
الخدمات 
 المشتركة

خــدمات 
  السفر

تـــــــــــــــأجير 
ــاكن  أمـــــــــــ

  السفر
ــوع  مجمـــــــ
٢٠٠٧  

ــوع  مجمــــــــــــــ
٢٠٠٥  

                الأصول
بين الصناديق مستحقة   أرصدة مشتركة   

 ٠٥١ ٢٤ ٨٧٢ ٤٥ ٤٤٦ ٠٥٠١٨ ٣٦٧٦٦٣١ ٣٤٦٢٣ ٢  القبض
 ٢٥٨ ٤٥٢ ٥١٢٩-٣١٨-  حسابات القبض

 ٤٣ ٦١٢ ٤٢ ٣٧٧ ٤١--٢٣٥ ١-  مؤجلةمصروفات 
 ٣٥٢ ٢٤ ٩٣٦ ٨٨ ٩٥٢ ٠٥٥٥٩ ٩٢٠٦٦٣١ ٣٤٦٢٤ ٢  مجموع الأصول  

     الخصوم
 ١٢ - -----  ابقةالفترة الس - التزامات غير مصفاة
 ٤٨٧ ٢ ٢٥٩ ٨ ٦٥٢١-١٧٣ ٨-  الفترة الحالية - التزامات غير مصفاة

 - ٦٠١ ٤٢ ٣٧٧ ٤١--٢٢٤ ١-   الفترة المقبلة-التزامات غير مصفاة 
 ٧٣٥ ١ ٧٣٩ ٢ ٢٢٨١٥١-٣٦٠ ٢-  حسابات دفع أخرى

 ٢٣٤ ٤ ٥٩٩ ٥٣ ٥٤٩ ٢٩٣٤١-٧٥٧ ١١-  مجموع الخصوم  
     يات وأرصدة الصناديقالاحتياط

 ٦٣٥ ٦ ٦٣٥ ٦ ٥٠٠ ١٣٥٤-٠٠٠ ٢-  التشغيلية الاحتياطيات 
 ٤٨٣ ١٣ ٧٠٢ ٢٨ ٩٠٣ ١٦٣٦٦٣٦٢٧١٣ ٣٤٦١١ ٢  يمالفائض التراك

ــدة     ــات وأرصــ مجمــــوع الاحتياطيــ
 ١١٨ ٢٠ ٣٣٧ ٣٥ ٤٠٣ ١٦٣٦٦٣٧٦٢١٨ ٣٤٦١٣ ٢  الصناديق

مجمـــوع الخـــصوم والاحتياطيـــات     
 ٣٥٢ ٢٤ ٩٣٦ ٨٨ ٩٥٢ ٠٥٥٥٩ ٩٢٠٦٦٣١ ٣٤٦٢٤ ٢  لصناديقوأرصدة ا
    

  .٣-١١انظر الملاحظة     )أ(  
  . جزء لا يتجزأ من البيانات الماليةالمرافقةالملاحظات   
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  ٤- ١١الجدول 
  )أ(أنشطة الأمم المتحدة المشتركة التمويل

  ٢٠٠٧ديسمبر  / كانون الأول٣١ السنتين المنتهية في الإيرادات والنفقات والتغيرات في الاحتياطيات وأرصدة الصناديق لفترة
  )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

  

  

لجنة الخدمة  
المدنيـــــــــــــة 

  الدولية
وحدة التفتيش  

  المشتركة

ــس   ــة مجلــ أمانــ
الرؤســـــــــــــــاء 
ــذيين في  التنفيـــ
منظومــة الأمــم 
المتحــدة المعــني  

  بالتنسيق
الـــــــــــــسلامة
  والأمن بالمقر

بوليـــصة التـــأمين 
ــ ــال دضــ  الأعمــ
  ديةالكي

اتحاد مكتبـة داغ
  همرشولد

الأنـــــــــــشطة 
المــــــــــشتركة 
التمويــــــل في 
مكتب الأمم  
المتحـــــــــــــدة 

  بفيينا

ــة مــوظفي   كلي
منظومة الأمـم   

  المتحدة

ــم   مركــز الأم
ــدة  المتحـــــــــــ
للرعايــــــــــــــة 
الــــــــــصحية، 
ــة  اللجنـــــــــــــ
الاقتـــــــصادية 

  لأفريقيا
مجمـــــــــــــــــوع 

  )ب(٢٠٠٥
مجمـــــــــــــــــــــوع 

  )ب(٢٠٠٣

            داتاالإير
٤٢٣ ٠٤٢٥ ٨-٠٤٢ ٨-------  تبرعات

ــشتركة ــات الم ــوال واردة في إطــار الترتيب أم
٧٨١ ٤٤٨١٢٧ ٦٦٧١٧٩ ٤٥٥٦٩٩١ ٨٦١٣٠ ٣٠٣١ ٠٠٩٩ ٧٨٤١١٥ ٤٠٤٣ ٢٦٧٨ ٨  بين المنظمات

٨٨١ ٥١٩٨٨ ٩٧٩٣٠١٧٨٩١٠١ ٦٢٩٥٠ ١٨٧١ ٤٦٠٥ ٦٥٠٣٣ ٦٦٨١ ٨٥٥٢ ٤  )هـ(مخصصات من صناديق أخرى
٦٩٣ ٣٢٩٤ ٨٤٤٤٨٥٧ ٦-------  دمات مقدمةإيرادات من خ
٠٨٥٣٠٠ ١-٠٨٥ ١-------  إيرادات الفوائد
٠٤٠١٥٥ ٨٢٤١٩٤١٠١---٥٧-  متنوعة/إيرادات أخرى

٢٣٣ ٤٦٣٢٢٧ ٩٥١٢٩٨ ١٦٥٢ ٢٥٨١٧ ٤٩٠٨٢ ٤٩٠٣ ٤٦٩١٤ ٤٤١١٤٨ ٠٧٧٥ ١٢٢١١ ١٣  مجموع الإيرادات    
  النفقات

٢١٥ ١٨٧١٤٩ ٦٩٥٢١٤ ٤٥٤١ ٠١٠٨ ٧٢--٥٨٧ ٤٣٣١٠٦ ٤٤٧٤ ٥٦١١٠ ١٠  تكاليف الموظفين والأفراد الآخرين
٩٢٨ ٤٣٣٦ ٥٨٣١٤٩ ١٢٩١--٤٣٨ ٣٥٧٥٠٩٤٠٣٥ ١  السفر

٠٩٢ ٨٩٧٢٦ ٥٤٢٥١٢٥ ٥٢٥١ ٤٩٠٢ ٤٩٠٣ ٦١٤١٤ ٨٢٣١٥٤٣  الخدمات التعاقدية
٦٤٧ ٠٨٩١٣ ١٠٠١٨ ٦٤٧١ ٦٣٢١ ١--١٨٩ ٢٧٠٨٦١٦٥١٢ ١  غيلمصروفات التش

٤٦٢ ٤٣٣٢٦ ٦٦٣٢١٤٢٦٤١٥ ٢--١١٩ ٨٠٦٧٢٦١٢  المقتنيات
٦٧٣ ٤٨٠٥ ٩--٢٥٤--١٢٦ ١٠٠٩--  نفقات أخرى
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لجنة الخدمة  
المدنيـــــــــــــة 

  الدولية
وحدة التفتيش  

  المشتركة

ــس   ــة مجلــ أمانــ
الرؤســـــــــــــــاء 
ــذيين في  التنفيـــ
منظومــة الأمــم 
المتحــدة المعــني  

  بالتنسيق
الـــــــــــــسلامة
  والأمن بالمقر

بوليـــصة التـــأمين 
ــ ــال دضــ  الأعمــ
  ديةالكي

اتحاد مكتبـة داغ
  همرشولد

الأنـــــــــــشطة 
المــــــــــشتركة 
التمويــــــل في 
مكتب الأمم  
المتحـــــــــــــدة 

  بفيينا

ــة مــوظفي   كلي
منظومة الأمـم   

  المتحدة

ــم   مركــز الأم
ــدة  المتحـــــــــــ
للرعايــــــــــــــة 
الــــــــــصحية، 
ــة  اللجنـــــــــــــ
الاقتـــــــصادية 

  لأفريقيا
مجمـــــــــــــــــوع 

  )ب(٢٠٠٥
مجمـــــــــــــــــــــوع 

  )ب(٢٠٠٣

٠١٧ ٥١٩٢٢٨ ١٢٤٢٩٢ ٤٤٠٣ ٢١٣١٣ ٤٩٠٧٩ ٤٩٠٣ ٠٧٣١٤ ٢٨١١٤٩ ١٣٢٥ ٢٧٦١١ ١٣  مجموع النفقات    
الإيـــــرادات عـــــن ) نقـــــصان(زيـــــادة 
(٧٨٤)٩٤٤ ٥(١٧٣)٧٢٥ ٠٤٥٣ ٣--(٦٠٤)١٦٠(٥٥)(١٥٤)  النفقات

-(٤٤)-------(٤٤)-  تسويات الفترات السابقة
الإيـرادات عـن    ) نقـصان (صافي زيـادة    

(٧٨٤)٩٠٠ ٥(١٧٣)٧٢٥ ٠٤٥٣ ٣--(٦٠٤)١٦٠(٩٩)(١٥٤)  النفقات
المحققـــــة مـــــن التزامـــــات الوفـــــورات 

٣٦٨ ٨٠٥١ ٧١٨١٠٣٧٤١--١٥٤٩٩٥٣٦٠٤  الفترات السابقة أو من إلغائها
-(١)-(١)-------  المبالغ المردودة للمانحين

تـــــــسويات أخـــــــرى للاحتياطيـــــــات
-٣٧١٣٠-(٣٤١)------  وأرصدة الصناديق

الاحتياطيـــات وأرصـــدة الـــصناديق في 
٦٥٧ ٢٤١٣ ٤-٩٥٢ ٦(٤٢٢ ٣)---٧١١--  أول الفترة

 الـصناديق   ةالاحتياطيات وأرصـد    
)ز(٩٢٤--  ية الفترةبدافي 

----٢٤١ ٩٧٥٤ ٧٧٩٢٧٢١١ ١٠
  

  ).٤ (١١انظر الملاحظة   )أ(  
  .في فيينا المتحدة الأممج مراقبة الدخول إلى مكتب تمثل الأنشطة المشتركة التمويل المتصلة بالسلامة والأمن، والمؤتمرات والخدمات الإدارية وبرنام  )ب(  
  .٢٠٠٥يناير / الثانيكانون ١ في اللجنة الاقتصادية لأفريقيا التي وردت في هذا البيان اعتبارا من -للرعاية الصحية  المتحدة الأممتعكس أنشطة مركز   )ج(  
  .أرقام مقارنة أعيد تصنيفها كي تتفق مع طريقة العرض الحالية  )د(  
  .تمثل مخصصات من أموال الأمم المتحدة  )هـ(  
  .١، يرد هذا الصندوق في المجلد ٢٠٠٥يناير / الثانيكانون ١ المبين في السطر نفسه، اعتبارا من ٢٠٠٥ديسمبر / الأولكانون ٣١يمثل رصيد الصندوق في   )و(  
  .٢٠٠٩-٢٠٠٨نظومة الأمم المتحدة خلال الفترة  دولارا من أجل أنشطة مشروع المعايير المحاسبية لم٩٢٣ ٩١٣يرحَّل مبلغ   )ز(  

  .الملاحظات المرافقة جزء لا يتجزأ من البيانات المالية
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  ٥- ١١الجدول 
  )أ(الأخرى الأمم المتحدة صناديق

  ٢٠٠٧ديسمبر / كانون الأول٣١الإيرادات والنفقات والتغيرات في الاحتياطيات وأرصدة الصناديق لفترة السنتين المنتهية في 
  )آلاف دولارات الولايات المتحدةب(

  

  

ــصندوق  الــــــ
ــذكاري  التـــــ
ــل   لجــائزة نوب

  للسلام
الجـــــــــــــوائز 

  الخاصة

بعثــــة الأمــــم 
ــدة في  المتحــــ
ــور  تيمـــــــــــــ

  الشرقية

مبيعــــــــــــات 
ســــــــــــندات 
ــم  الأمــــــــــــــ

  المتحدة

صـــــــــــندوق 
اســـــــــتهلاك 
موجــــــودات 
 )ب(الكافيتريا

الــــــــــــصندوق 
الــــــــــــــــــــدائر 
ــوع  )ب(للكحوليات مجمـــــــــــ

٢٠٠٧  
ــوع  مجمـــــــــــ

٢٠٠٥  

      الإيرادات
٣٩-------  التبرعات

٨١٢٢٣٣-٦٩-٤٣٤٧٣٠٢  إيرادات الفوائد
-٨٨٠-٨٨٠----  خدمات المطاعم

-٢٠٣٢٠٣-----  مبيعات الكحوليات
٠٧٩ ٧٣-٧----  إيرادات أخرى متنوعة

٣٥١ ٩٠٢٣ ٩٥٦٢٠٣١-٤٣٤٧٣٠٢  مجموع الإيرادات  
  النفقات

تكــاليف المــوظفين وغيرهــم مــن  
-٢١٦١٥٥٣٧١----  الأفراد

-١٨٧-١٨٧----  تكاليف التشغيل
-٩٥-٩٥----  المقتنيات

٧٢٨٢١٦٧----١٠  نفقات أخرى
٤٩٨٢٢٧٧٣٥١٦٧---١٠  مجموع النفقات  

الإيـرادات عـن    ) نقصان(زيادة  
١٨٤ ١٦٧٣ ١(٢٤)٤٥٨-٤٢٤٧٣٠٢  النفقات

-(٣٠)---(٣٠)--  تسويات فترات سابقة

ــادة   ــافي الزيـ ــصان(صـ في ) النقـ
١٨٤ ١٣٧٣ ١(٢٤)٤٥٨-٤٢٤٧٢٧٢  الإيرادات عن النفقات

تــسويات أخــرى للاحتياطيــات   
-٤٧٢١٨١٦٥٣----  وأرصدة الصناديق

الاحتياطيات وأرصدة الـصناديق    
٠٠٧ ١٩١٥٤ ٥٧--٠٤٨ ٨٥٥٤٤ ٢٨٢٦٨ ٤  في بداية الفترة

الاحتياطيـــــــات وأرصـــــــدة   
١٩١ ٩٨١٥٧ ٠٤٨٩٣٠١٥٧٥٨ ١٢٧٤٤ ٧٠٦١٣٩ ٤  الصناديق في نهاية الفترة
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  )تتمة (٥- ١١الجدول 
  )أ(الأخرى الأمم المتحدة صناديق

  ٢٠٠٧ديسمبر / كانون الأول٣١الاحتياطيات وأرصدة الصناديق في لأصول والخصوم وا
  )لولايات المتحدةبآلاف دولارات ا(

  

  

ــصندوق  الــــــ
ــذكاري  التـــــ
ــل   لجــائزة نوب

  للسلام
الجـــــــــــــوائز 

  الخاصة

بعثــــة الأمــــم 
ــدة في  المتحــــ
ــور  تيمـــــــــــــ

  الشرقية

مبيعــــــــــــات 
ســــــــــــندات 
ــم  الأمــــــــــــــ

  المتحدة

صـــــــــــندوق 
اســـــــــتهلاك 
موجــــــودات 
 )ب(الكافيتريا

الــــــــــــصندوق 
الــــــــــــــــــــدائر 
ــوع  )ب(للكحوليات مجمـــــــــــ

٢٠٠٧  
ــوع  مجمـــــــــــ

٢٠٠٥  

                  الأصول
٣٩٢٩---٣٩--  لودائع لأجلالنقدية وا

ــندوق النقديـــــة المـــــشتركة    صـــ
-٩٠٦-٩٠٦----  )د(للمكاتب الواقعة خارج المقر

٩٨٧ ٥٢٨٦ ٨---٧٩٩ ٧١٦١٣٣ ٤  )هـ(صندوق النقدية المشتركة
ــد    ــررة قيــــ ــتراكات المقــــ الاشــــ

٠٩٧ ٦---٠٩٧ ٦--  التحصيل من الدول الأعضاء
١٠٠ ٦

 بــين الــصناديق أرصــدة مــشتركة
٥١٥٧١٦٢١٧٧----  مستحقة القبض

ــستحقة   ــرى مـــ ــسابات أخـــ حـــ
-٤٣-٤٣----  القبض

المبـــالغ المـــستحقة مـــن الحـــساب 
المخصص لعمليـة الأمـم المتحـدة       

  في الكونغو
---٩٣١ ٣٥--٩٣١ ٣٥

٩٣١ ٣٥
المبـــالغ المـــستحقة مـــن الحـــساب 
الخـــاص لقـــوة الطـــوارئ التابعـــة 

  )١٩٥٦(حدة للأمم المت
---١١٧ ٨--١١٧ ٨

١١٧ ٨
٣٤١ ٨٢٣٥٧ ٠٤٨٩٥٤١٥٧٥٩ ٩٣٥٤٤ ٧١٦١٣٩ ٤  مجموع الأصول  

  الخصوم
ــدفوعات   ــتراكات أو المــــ الاشــــ

٢٣-------  المحصلة مقدما
 الفتـرة   -الالتزامات غير المصفاة    

٢٣-٢٣----  الحالية
٣٠

-١-١----  حسابات الدفع الأخرى
أرصــدة مــشتركة بــين الــصناديق  

٨١٨٩٧---٨٠٨-١٠  مستحقة الدفع

٨٤٢١٥٠-٢٤-٨٠٨-١٠  مجموع الخصوم  
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ــصندوق  الــــــ
ــذكاري  التـــــ
ــل   لجــائزة نوب

  للسلام
الجـــــــــــــوائز 

  الخاصة

بعثــــة الأمــــم 
ــدة في  المتحــــ
ــور  تيمـــــــــــــ

  الشرقية

مبيعــــــــــــات 
ســــــــــــندات 
ــم  الأمــــــــــــــ

  المتحدة

صـــــــــــندوق 
اســـــــــتهلاك 
موجــــــودات 
 )ب(الكافيتريا

الــــــــــــصندوق 
الــــــــــــــــــــدائر 
ــوع  )ب(للكحوليات مجمـــــــــــ

٢٠٠٧  
ــوع  مجمـــــــــــ

٢٠٠٥  

ــدة   ــات وأرصــــــــ الاحتياطيــــــــ
          الصناديق

-٥٦-٥٦----  احتياطيات التشغيل

١٩١ ٩٢٥٥٧ ٠٤٨٨٧٤١٥٧٥٨ ١٢٧٤٤ ٧٠٦١٣٩ ٤  الفائض التراكمي  

ــوع    ــات مجمــــــ الاحتياطيــــــ
١٩١ ٩٨١٥٧ ٠٤٨٩٣٠١٥٧٥٨ ١٢٧٤٤ ٧٠٦١٣٩ ٤  وأرصدة الصناديق

ــصوم     ــوع الخـــــــــــ مجمـــــــــــ
ــدة   ــات وأرصـــ والاحتياطيـــ

  الصناديق
٣٤١ ٨٢٣٥٧ ٠٤٨٩٥٤١٥٧٥٩ ٩٣٥٤٤ ٧١٦١٣٩ ٤

  
  .٧-١١انظر الملاحظة   )أ(  

، ١ت الكافيتريا والصندوق الدائر للكحوليـات ضـمن المجلـد          ، سيدرج صندوق استهلاك موجودا    ٢٠٠٨يناير  / الثاني كانون ١اعتبارا من     )ب(  
  .٧-١١انظر الملاحظة 

، وسـتدرج  ٢٠٠٦ينـاير  / الثـاني كـانون  ١ المبينة في هـذا الـسطر، اعتبـارا مـن          ٢٠٠٥ديسمبر  / الأول كانون ٣١تمثل أرصدة الصندوق في       )ج(  
  .٧-١١، انظر الملاحظة ١هذه الصناديق ضمن المجلد 

 ٤٩٢ ٧٦٢الواقعة خارج المقـر، وصـناديق النقديـة المـشتركة ويتـألف مـن نقديـة وودائـع لأجـل قـدرها                        المتحدة   الأممكاتب  يمثل حصة م    )د(  
ــسوقية  ( دولارا ٢٥٠ ٨٦٣دولارا، واســتثمارات قــصيرة الأجــل بمبلــغ    ــها ال ــة الأجــل بمبلــغ   )  دولارا٢٥٠ ٩٠٦قيمت واســتثمارات طويل

  . دولارا٣ ٦٩٣ دولارا وفوائد مستحقة قيد التحصيل بمبلغ ١٥٨ ٩٨٨قيمتها السوقية ( دولارا ١٥٩ ١٠٣
 دولارا واسـتثمارات قـصيرة   ٣ ٠٢٤ ٦٣٩يمثل حصة صندوق النقدية المشتركة لمقر الأمم المتحدة ويتألف من نقدية وودائع لأجـل بمبلـغ                   )هـ(  

 دولارا ٣ ٧٥٥ ٠٧٨يلــة الأجــل بمبلــغ   واســتثمارات طو)  دولارا١ ٦٩٨ ٧٩٤قيمتــها الــسوقية  ( دولارا ١ ٦٩٧ ٩١٦الأجــل بمبلــغ  
  . دولارا٥٠ ٤٧٥وفوائد مستحقة قيد التحصيل بمبلغ )  دولارا٣ ٧٦٦ ٥٦٠قيمتها السوقية (

  .سيكون التصرف في هذه المبالغ مرهونا بقرار من الجمعية العامة  )و(  
  .الملاحظات المرافقة جزء لا يتجزأ من البيانات المالية
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   الماليةملاحظات على البيانات    
  ١الملاحظة 

 الأمم المتحدة وأنشطتها

 وبــدأ نفــاذه في ١٩٤٥يونيــه / حزيــران٢٦وقـــع ميثــــاق الأمــــم المتحـــــدة في  )أ( 
وتتمثل الأهداف الرئيـسية للمنظمـة المطلـوب تحقيقهـا مـن            . ١٩٤٥أكتوبر  / تشرين الأول  ٢٤

 :خلال أجهزتها الرئيسية الخمسة فيما يلي

 من الدوليين؛صون السلام والأ ‘١’ 

 تعزيز التقدم الاقتصادي والاجتماعي الدولي وبرامج التنمية؛ ‘٢’ 

 الاحترام الشامل لحقوق الإنسان؛ ‘٣’ 

 إقامة العدل والقانون الدوليين؛ ‘٤’ 

 .تطوير الحكم الذاتي في الأقاليم المشمولة بالوصاية ‘٥’ 

القــضايا الــسياسية مــن ومتنوعــة وتركــز الجمعيــة العامــة علــى مجموعــة كــبيرة   )ب( 
 .لمنظمةلوالاقتصادية والاجتماعية وعلى النواحي المالية والإدارية 

وتضطلع المنظمة، بتوجيه من مجلس الأمن، بجوانب مختلفة مـن عملـيتي حفـظ               )ج( 
السلام وصنع السلام، بمـا في ذلـك بـذل الجهـود لتـسوية المنازعـات، وإعـادة بنـاء الديمقراطيـة،             

، تراع بناء السلام في فتـرة مـا بعـد ال ـ          وتقديم المساعدة الانتخابية، وتيسير   وتعزيز نزع السلاح،    
والمــشاركة في الأنــشطة الإنــسانية لتــأمين البقــاء للفئــات المحرومــة مــن الــضروريات والإشــراف  

 .على محاكمة الأشخاص المسؤولين عن الانتهاكات الجسيمة للقانون الإنساني الدولي

ــصادي   )د(  ــس الاقتـ ــوم المجلـ ــة     ويقـ ــال التنميـ ــاص في مجـ ــدور خـ ــاعي بـ  والاجتمـ
ــصادية والاجتماعيــة، بمــا في ذلــك دوره الكــبير في الإشــراف علــى الجهــود الــتي تبــذلها          الاقت

ــرى في   ــسات الأخـ ــة المؤسـ ــصادية     منظومـ ــشاكل الاقتـ ــة المـ ــل معالجـ ــن أجـ ــدة مـ ــم المتحـ الأمـ
 .والاجتماعية والصحية على الصعيد الدولي

ة اختـصاص قـضائي في منازعـات الـدول الأعـضاء الـتي       ولمحكمة العدل الدولي ـ   )هـ( 
 .تحال إليها لتصدر بشأنها فتاوى أو أحكاما ملزمة

ــام       )و(  ــية في ع ــه الأساس ــس الوصــاية مهام ــد أنجــز مجل ــاق  ١٩٩٤وق ــهاء اتف  بانت
 .الوصاية مع آخر إقليم كان مشمولا بوصاية الأمم المتحدة



A/63/5 (Vol.I) 
 

207 08-43820 
 

  ٢الملاحظة 
  الأمم المتحدة في مجالي المحاسبة وتقديم التقارير الماليةموجز السياسات الهامة المتبعة في

للأمـم  قواعـد الماليـة      الأساسـي وال   تمسك حسابات الأمم المتحدة وفقـا للنظـام        )أ( 
 الــتي أقرتهــا الجمعيــة العامــة، والقواعــد الــتي يــضعها الأمــين العــام بمقتــضى     ماالمتحــدة بــصيغته

ن وكيــل الأمــين العــام للــشؤون الإداريــة أو عــن   والتعليمــات الإداريــة الــتي تــصدر ع ــ،اللــوائح
تراعــي في هــذه الحــسابات مراعــاة تامــة المعــايير المحاســبية لمنظومــة الأمــم   كمــا  .المراقــب المــالي

ــصيغتهاالمتحــدة  ــذيين  ااعتمــدها مجلــس  الــتي  ب المعــني في منظومــة الأمــم المتحــدة  لرؤســاء التنفي
 بـشأن الإفـصاح     ،البيانـات الماليـة    عـرض ،  )١(دولي  والمنظمة تتبـع المعيـار المحاسـبي ال ـ        .بالتنسيق

المعـني بالتنـسيق    عن السياسات المحاسبية، بعـد تعديلـه واعتمـاده مـن مجلـس الرؤسـاء التنفيـذيين                  
 :كما هو مبين فيما يلي

ــساق و ‘١’  ــام والاتـ ــتحقاقالاهتمـ ــية هـــي  الاسـ ــبية الأساسـ ــات المحاسـ  .الافتراضـ
اتبعــت في البيانــات مــا اســبية الأساســية إذا يلــــزم بيـــــان الافتراضــــات المح ولا
هـذه الحقيقـة    ينبغـي إعـلان     فهـذه الافتراضـات،     من  حد  واإذا لم يتبع    و .المالية

 سباب؛الأوبيان 

 ،أن يكــون اختيــار الــسياسات المحاســبية وتطبيقهــا محكومــا باعتبــارات الحيطــة ‘٢’ 
 ؛اتباع النهج العملي، ووتغليب الجوهر على الشكل

ضمن البيانــات الماليــة إفــصاحا واضــحا ومــوجزا عــن جميــع الــسياسات   أن تتــ ‘٣’ 
 المحاسبية الهامة التي جرى اتباعها؛

يتجـزأ   أن يكون الإفصاح عن السياسات المحاسبية الهامـة المـستخدمة جـزءا لا             ‘٤’ 
الــسياسات في هــذه الإفــصاح عــن علــى أن يــتم عــادة و. مــن البيانــات الماليــة

 موضع واحد؛

لفتــرة المنــاظرة مــن الفتــرة الماليــة   لالبيانــات الماليــة الأرقــام المقارنــة  عــرض أن ت ‘٥’ 
 السابقة؛

 في وسمــل الإفــصاح عــن أي تغــيير في الــسياسة المحاســبية يكــون لــه أثــر م يــتم ‘٦’ 
وينبغــي . في الفتــرات التاليــة، مــع بيــان الأســباب هــم الفتــرة الحاليــة، أو أثــر م

 .تحديده بالأرقام، وهماالكشف عن أثر التغيير، إذا كان م

ويجــوز للجمعيــة  .تمــسك حــسابات المنظمــة علــى أســاس المحاســبة الــصندوقية  )ب( 
 .العامة أو مجلس الأمن أو الأمين العام إنشاء صناديق مـستقلة لخدمـة أغـراض عامـة أو خاصـة     
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ويمسك كل صندوق بوصفه كيانا ماليا ومحاسبيا قائما بذاته له مجموعة مستقلة مـن حـسابات                
وتعـد بيانـات ماليـة مـستقلة لكـل صـندوق أو لكـل مجموعـة مـن                    لمزدوج المتوازن ذاتيـا،   القيد ا 

 .الصناديق متماثلة في طبيعتها

ســنتين تقــويميتين متتــاليتين تتــألف مــن قوامهــا ســنتان والفتــرة الماليــة للمنظمــة  )ج( 
ليـة  لجميع الصناديق غير حسابات حفـظ الـسلام، الـتي تقـدم عنـها تقـارير علـى أسـاس سـنة ما                     

 .يونيه/ حزيران٣٠يوليه إلى / تموز١تغطي الفترة من 

يجري إثبـات الإيـرادات والنفقـات والأصـول والخـصوم عمومـا حـسب نظـام               )د( 
المقـررة،  مـن الأنـصبة   العائـدة  وفيمـا يتعلـق بـالإيرادات     .المحاسبة القائم على أساس الاستحقاق

 . تسريأدناه هي التي‘ ٢’) ك(فإن السياسة الموضحة في الفقرة 

أمـــا الحـــسابات  .تعـــرض حـــسابات المنظمـــة بـــدولارات الولايـــات المتحـــدة  )هـ( 
الممــسوكة بعمــلات أخــرى فتحــول إلى دولار الولايــات المتحــدة وقــت إجــراء المعاملــة وفقــا     

وفيمـا يتعلـق بهـذه العمـلات، يـتعين في البيانـات              .لأسعار الصرف الـتي تقررهـا الأمـم المتحـدة         
ت عـن النقديـة والاسـتثمارات والتبرعـات المعلنـة غـير المدفوعـة وحـسابات         المالية إيـراد معلومـا    

ــسعر       ــها ب ــدة بعمــلات غــير دولار الولايــات المتحــدة، بعــد تحويل ــة المقي ــدفع الجاري القــبض وال
وإذا أســفر تطبيـق لــسعر   .الـساري في تــاريخ البيانـات  ، الـصرف المعمـول بــه في الأمـم المتحــدة   

انات عن تقييم يختلف اختلافا كبيرا عنه في حالـة تطبيـق سـعر    صرف فعلي في تاريخ إعداد البي 
الصرف المعمـول بـه في المنظمـة في الـشهر الأخـير مـن الفتـرة الماليـة، تـدرج حاشـية تـبين قيمـة                   

  .الفرق بالأرقام
يجري إعداد البيانات المالية للمنظمة على أساس المحاسبة القائمة علـى التكلفـة              )و( 

 .ي تسويتها لتعكس آثار التغير في أسعار السلع والخدمات، ولا تجروقت الاقتناء

يقوم إعـداد بيـان التـدفق النقـدي علـى أسـاس الأسـلوب غـير المباشـر للتـدفق                      )ز( 
 .النقدي حسب ما أشير إليه في المعايير المحاسبية لمنظومة الأمم المتحدة

فرقـة  لـصادرة عـن     اعمول بها،   تقدم البيانات المالية للمنظمة وفقا للتوصيات الم       )ح( 
 .للجنة الإدارية الرفيعة المستوىالعمل المعنية بالمعايير المحاسبية 

نتــائج عمليــات المنظمــة الــواردة في البيانــات الأول والثــاني      ليعــرض مــوجز   )ط( 
للنــشاط وتقــدم علــى أســاس موحــد للــصناديق غــير الــتي تقــدم    فئــة العامــة والثالــث بحــسب ال

ــد اس ــ   ــصلة بع ــصورة منف ــا ب ــصناديق وحــالات     تقاريره ــين ال ــشتركة ب ــع الأرصــدة الم تبعاد جمي
ولا يعـني عـرض هـذه النتـائج علـى أسـاس موحـد أن            .الحساب المـزدوج للإيـرادات والنفقـات      
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ــه لا يجــوز عــادة        ــأي حــال مــن الأحــوال، لأن ــداخل ب ــصناديق المنفــصلة يمكــن أن تت مختلــف ال
 .استخدام الموارد فيما بين الصناديق

ليـة منفـصلة لـصندوق الأمـم المتحـدة العـام والـصناديق ذات               تصدر بيانـات ما    )ي( 
ــة الأمــم المتحــدة للتعويــضات  والــصلة وحــسابات الأمــم المتحــدة للــضمان المجمــد للعــراق     لجن

) ١٩٩٣ (٨٠٨والمحكمة الدوليـــة ليوغوسلافيا السابقة، بموجب أحكام قـراري مجلـس الأمـن             
بموجــب أحكــام قــرار مجلــس الأمــن      نــدا  الدوليــة لروا الجنائيــة  ، والمحكمــة )١٩٩٣ (٨٢٧و 

، وحسابات حفظ السلام التي تقـدّم بـصورة منفـصلة علـى أسـاس سـنة ماليـة                   )١٩٩٤( ٩٥٥
 وتــصدر أيــضا بيانــات ماليــة منفــصلة .يونيــه/ حزيــران٣٠يوليــه إلى / تمــوز١الفتــرة مــن غطــي ت
لـبرامج  ا و  والبحث معهد الأمم المتحدة للتدريب    وجامعة الأمم المتحدة و    ركز التجارة الدولية  لم

 ،وصــناديق منظومــة الأمــم المتحــدة، بمــا في ذلــك برنــامج الأمــم المتحــدة لمكافحــة المخــدرات    
 الأمـم   يةمفوض ـ و ،برنامج الأمم المتحـدة للمـستوطنات البـشرية        و ،برنامج الأمم المتحدة للبيئة   و

 ،حـدة للـسكان   وصـندوق الأمـم المت     ، وبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي    ،لاجئين ال المتحدة لشؤون 
صـندوق الأمـم     و ،المـشاريع  مكتـب الأمـم المتحـدة لخـدمات        و ،منظمة الأمم المتحدة للطفولـة    و

وكالـة الأمـم المتحـدة       و ،الأمـم المتحـدة الإنمـائي للمـرأة       صندوق   و ،الإنتاجية المتحدة للمشاريع 
 يمتطـوع  و برنـامج الأغذيـة العـالمي      و ،الفلـسطينيين في الـشرق الأدنى      غاثة وتـشغيل اللاجـئين    لإ

  .الأمم المتحدة
 :الإيرادات )ك( 

 وعمليـات   ،تقسم المبالغ اللازمة لتمويل أنشطة الميزانية العادية للأمـم المتحـدة           ‘١’ 
ــدوليتين لمخطــط العــام لتجديــد مبــاني المقــر  حفــظ الــسلام، وا ، والمحكمــتين ال

ليوغوســلافيا الــسابقة وروانــدا، وصــندوق رأس المــال المتــداول، علــى الــدول  
 اء وفقا لجدول الأنصبة المقررة الذي تحدده الجمعية العامة؛الأعض

ــأذن الجمعيــة العامــة بقــسمة الأنــصبة علــى الــدول      ‘٢’  ــرادات عنــدما ت تثبــت الإي
ــادات أو عمليــــات الإذن عــــد ولا ت .الأعــــضاء ــم بالإنفــــاق الاعتمــ في حكــ

  على الدول الأعضاء أنصبة مقررة تعادلها؛تيرادات إلا إذا ما قسمالإ

تقيد كإيرادات متنوعة للمنظمة المبالغ الـتي تقـسم علـى الـدول غـير الأعـضاء                  ‘٣’ 
ــى مــشاركتها في       ــة عل ــسدد للمنظمــة التكــاليف المترتب ــى أن ت ــق عل ــتي تواف ال

 هيئات الأمم المتحدة المنشأة بموجب معاهدات وأجهزتها ومؤتمراتها؛
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ات المانحـــة تقيــد كـــإيرادات التبرعـــات المقدمــة مـــن الـــدول الأعــضاء والجه ـــ   ‘٤’ 
بـدفع تبرعـات نقديـة في أوقـات محـددة في            خطـي   الأخرى على أسـاس التـزام       

في البيانـــات الماليـــة ينـــوه عنـــها وتقيـــد كـــإيرادات أو . الفتـــرة الماليـــة الجاريـــة
 التبرعات التي تدفع في شكل خدمات ولوازم يوافق عليها الأمين العام؛

بمـا في ذلـك الأنـشطة الـتي     (للدخل تدرج الإيرادات الآتية من الأنشطة المدرة    ‘٥’ 
في البيانـات الماليـة علـى أسـاس صـاف بعـد أن              ) ينفذها المتعاقدون الخارجيون  

 تخصم منها نفقات التشغيل المرتبطة بها مباشرة؛

الإيرادات المحـصلة بموجـب ترتيبـات مـشتركة بـين المنظمـات تمثـل مخصـصات                  ‘٦’ 
نظمة بتنفيـذ مـشاريع أو بـرامج    تمويل من الوكالات التي ترغب في أن تقوم الم        

 ؛صالحهاأخرى ل

المخصــصات مــن الــصناديق الأخــرى تمثــل المبــالغ المعتمــدة أو المخصــصة مــن     ‘٧’ 
 صندوق لتحول إلى صندوق آخر وتدفع منه؛

الإيـرادات الآتيـة مـن الأنـشطة المـشتركة التمويـل تمثـل المبـالغ الـتي تقيـد علـى              ‘٨’ 
ها مــن التكــاليف المــشتركة الــتي  حــساب المؤســسات الأخــرى لتغطيــة حــصت  

 تدفعها المنظمة؛

الإيرادات الناتجة عن الخدمات المقدمة تشمل المبالغ المخصـصة لـدفع مرتبـات              ‘٩’ 
ــتقني والإداري        ــدعم ال ــديم ال ــى تق ــة عل ــاليف الأخــرى المترتب ــوظفين والتك الم

  للمنظمات الأخرى؛

الودائــع في الحـــسابات  إيــرادات الفوائــد تــشمل جميــع الفوائـــد الــتي تــدرها        ‘١٠’ 
المصرفية المختلفة وإيـرادات الاسـتثمارات الـتي تـدرها الأوراق الماليـة الرائجـة               

ــتثمارات في       ــرادات الاس ــة للتــداول، وإي ــسندات الأخــرى القابل صــناديق وال
تعــوّض مــن إيــرادات الاســتثمار جميــع الخــسائر المتحققــة   و.المــشتركةالنقديــة 

وتخــصص  .الاســتثمارات القــصيرة الأجــل وصــافي الخــسائر غــير المتحققــة في  
للصناديق المشاركة إيرادات الاسـتثمارات والتكـاليف المرتبطـة بالاسـتثمارات       

 ؛صناديق النقدية المشتركةفي 

ــاكن، وبيـــع     ‘١١’  ــأجير الأمـ ــة مـــن تـ ــرادات الآتيـ ــة تـــشمل الإيـ ــرادات المتنوعـ الإيـ
 النفقــات المحملــة المبــالغ المــستردة مــنمــن الممتلكــات المــستعملة أو الفائــضة، و

على الفترات السابقة، والإيـرادات الآتيـة مـن المكاسـب الـصافية الناشـئة عـن                 
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الناشـئة عــن  التـسويات  المتـصلة بأسـعار صـرف العمـلات باسـتثناء      التـسويات  
أدنــاه، ‘ ١’) ل(إعــادة تقيــيم التزامــات الفتــرة الحاليــة علــى النحــو المحــدد في    

علــى الــدول مقــررة المقــسمة كأنــصبة وتــسويات مطالبــات التــأمين، والمبــالغ  
الأعضاء الجديدة عن سنة قبولهـا في عـضوية الأمـم المتحـدة، والمبـالغ المقـسمة                 

‘ ٣’) ك(علــى الــدول غــير الأعــضاء علــى النحــو الــوارد في   مقــررة كأنــصبة 
 . والمبالغ المقبوضـة الـتي لم يحـدد لهـا غـرض، وإيـرادات متنوعـة أخـرى                  ،أعلاه

أيـضا  لاسـتئمانية العامـة، تـشمل الإيـرادات المتنوعـة           فيما يتـصل بالـصناديق ا     و
  السابقة أو من إلغائها؛اتالوفورات المتحققة من التزامات الفتر

في الفترة الماليـة الراهنـة،      المقبلة  الإيرادات ذات الصلة بالفترات المالية      ثبت  تُلا    ‘١٢’ 
‘ ٣ ’)ن( بوصفها إيرادات مرجأة، على النحو المشار إليـه في الفقـرة          وتسجل  

 .أدناه

 :النفقات )ل( 

 .تُحمّــل النفقــات علــى الاعتمــادات المخصــصة المــأذون بهــا أو أذون الالتــزام   ‘١’ 
 .ويشمل مجموع النفقات المبلَّغ عنها الالتزامات غير المصفاة والمبـالغ المنـصرفة        

ــيم         ــادة تقي ــصرف الناشــئة عــن إع ــسويات ســعر ال ــضا ت ــات أي ــشمل النفق وت
 الية؛التزامات الفترة الح

ميزانية الفترة الـتي    على  حمَّل  تُالمستهلكة  عن الممتلكات غير    كبدة  المتالنفقات   ‘٢’ 
المـستهلكة  تلك الممتلكـات غـير      يجري جرد   و .تم فيها الاقتناء ولا تتم رسملتها     

 ؛وقت الاقتناءالتكلفة حسب 

ــة الحالي ــ     ‘٣’  ــرة المالي ــى الفت ــة عل ــة المقبل ــرات المالي ــل نفقــات الفت ــها لا تُحمّ ة، لكن
 .أدناه‘ ٦’) م(تسجل كمصروفات مؤجلة على النحو المشار إليه في البند 

 :الأصول )م( 

تــشمل النقديــة والودائــع لأجــل الأمــوال المودعــة في حــسابات مــصرفية تحــت  ‘١’ 
 ودائع مصرفية بفائدة؛الالطلب و

ــة ســوقيا  ة المتــشمل الاســتثمارات الأوراق المالي ــ ‘٢’  ــسند تداول ات وغيرهــا مــن ال
وتُـــدرج  .الماليـــة القابلـــة للتـــداول الـــتي تـــشتريها المنظمـــة لتحقيـــق إيـــرادات  

 الاستثمارات القـصيرة الأجـل بـسعر التكلفـة أو القيمـة الـسوقية، أيهمـا أقـل؛             
وتعــرّف التكلفــة بأنهــا  .وتُــدرج الاســتثمارات الطويلــة الأجــل بــسعر التكلفــة
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ــة الا ــة القيم ــضافا سمي ــا أو م ــها أي عــلا مخــصوما إليه وة صــافية أو خــصم  من
 وترد القيمة السوقية للاستثمارات في حواشي البيانات المالية؛ .صاف

حـصة في النقديـة     مـن   ما للصناديق المـشاركة     المشتركة  النقدية  صناديق  تشمل   ‘٣’ 
تـراكم  مـا    و ، والاستثمارات القصيرة الأجل والطويلة الأجـل      ،والودائع لأجل 

 .صناديق النقدية المـشتركة   ا كلها في    إيرادات الاستثمارات، وتجري إدارته   من  
مـن حيـث طبيعتـها وهـي        المـشتركة   النقديـة   صناديق  تتشابه الاستثمارات في    و

وتـــدرج الحـــصة في  .أعـــلاه‘ ٢ ’)م(تُحـــسب علـــى النحـــو الـــوارد في البنـــد 
ــة صــناديق  ــى حــدة   النقدي ــشتركة عل ــصناديق    الم ــات ال ــن بيان ــان م في كــل بي
المــشتركة النقديــة صــناديق ن عــن تكــوين  ويفــصح في حاشــية البيــا،المــشاركة

 والقيمة السوقية لاستثماراتها؛

تمثــل الاشــتراكات المقــررة التزامــات قانونيــة علــى المــشتركين، ولــذلك تــدرج  ‘٤’ 
أرصــدة الاشــتراكات المقــررة غــير المدفوعــة المــستحقة علــى الــدول الأعــضاء   

حـدة في عـدم     وتتمثـل سياسـة الأمـم المت       .بصرف النظر عن إمكانية التحـصيل     
 لتأخيرات في تحصيل تلك الأنصبة المقررة؛إدراج ما يغطي ا

فيمـا بينـها، وهـي    الـتي تـتم    تبين الأرصدة المـشتركة بـين الـصناديق المعـاملات            ‘٥’ 
وتــبين  .مــشمولة في المبــالغ المــستحقة لــصندوق الأمــم المتحــدة العــام ومنــه       

لأمـم  اشـرة مـع صـندوق       الأرصدة المشتركة بين الصناديق أيضا المعاملات المبا      
لأرصدة المشتركة بين الصناديق بصورة دوريـة، رهنـا          ا ىوتسوّ .العام المتحدة

 بتوافر الموارد النقدية؛

عادة من بنود النفقات التي لا ينبغـي تحميلـها علـى            ألف  المصروفات المؤجلة تت   ‘٦’ 
هــذه وبنــود النفقــات  .قيــد كنفقــات في فتــرة لاحقــةتُو .الفتــرة الماليــة الحاليــة

تشمل الالتزامات التي يوافق عليها المراقب المالـي للفتـرات الماليـة المقبلـة وفقـا             
وتقتــصر هــذه الالتزامــات عــادة علــى الاحتياجــات  .٧-١٠٦للقاعــدة الماليــة 

الإدارية ذات الطبيعـة المـستمرة والعقـود أو الالتزامـات القانونيـة الـتي يتطلـب                 
  زمنية طويلة؛هلاإنجازها مُ

فقـط، تـدرج أجـزاء المبـالغ المدفوعـة مـن        الميزانيـات الختاميـة     غراض بيانـات    لأ ‘٧’ 
ســلف منحــة التعلــيم الــتي يفتــرض أنهــا تتــصل بالــسنوات الدراســية المنتهيــة في 

قيــد الــسلف المدفوعــة، وتُ .تــاريخ البيــان المــالي، بوصــفها مــصروفات مؤجلــة 
 تقــديم المــوظفين إلى حــينالقــبض مــن بكاملــها، بوصــفها حــسابات مــستحقة 
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ل حـسابات الميزانيـة   الوثائق اللازمة الـتي تثبـت اسـتحقاقهم لهـا، وعندئـذ تحم ـّ       
 بتلك المبالغ وتسوى السلف المدفوعة؛

تظهر تكاليف أعمال التشييد الجارية في الحـسابات بهـذا الوصـف لحـين إنجـاز                ‘٨’ 
 فضلا عـن تكلفـة      ،مشروع التشييد، وحينذاك تدرج مشاريع التشييد المنجزة      

 راضي، بوصفها أصولا رأسمالية للمنظمة؛الأ

ــة        ‘٩’  ــى حــسابات الميزاني ــة عل ــد تكــاليف صــيانة وإصــلاح الأصــول الرأسمالي تقي
ــبة ـــن       .المناسـ ـــا مـ ـــدات وغيرهـ ـــاث والمعـ ــشمـل الأثـ ـــة لا تـ ــول المنظمـ وأصـ

هـــذه وتقيـــد  .الممتلكـــــات غـــير المـــستهلكة وتحـــسينات الأمـــاكن المـــستأجرة
ــة في ســـنة الـــشراء المـــشتريات علـــى حـــسابات ا  ــة   .لميزانيـ ويفـــصح عـــن قيمـ

 .الممتلكات غير المستهلكة في الملاحظات المرافقة للبيانات المالية

 :الخصوم والاحتياطيات وأرصدة الصناديق )ن( 

الإجماليـة  اميع  المج ـتدرج احتياطيات التشغيل وأنواع الاحتياطيات الأخرى في         ‘١’ 
 في البيانات المالية؛حتياطيات وأرصدة الصناديق الواردة للا

ــة       ‘٢’  ــصروفات مؤجلـ ــة كمـ ــسنوات المقبلـ ــصفاة للـ ــير المـ ــات غـ ــدرج الالتزامـ تـ
 وكالتزامات غير مصفاة؛

 والـدفعات المقدمـة     ،تشمل الإيرادات المؤجلة التبرعـات المعلنـة لفتـرات مقبلـة           ‘٣’ 
المقبوضة في إطار الأنشطة المدرة للدخل، والإيـرادات الأخـرى المقبوضـة وإن        

  تستحق بعد؛لم 

ــة     ‘٤’  ــة والمقبل ــسابقة والحالي ــة ال ــالفترات المالي تعــرض التزامــات المنظمــة المتعلقــة ب
وتظل التزامات الفترة الحاليـة المتعلقـة بالميزانيـة          .بوصفها التزامات غير مصفاة   

 شــهرا بعــد نهايــة فتــرة الــسنتين  ١٢العاديــة والحــسابات الخاصــة ســارية لمــدة  
لتزامــات المتعلقــة بمعظــم أنــشطة التعــاون الــتقني ســارية تظــل الا و.المرتبطــة بهــا

ويجــوز حجــز الالتزامــات غــير   . شــهرا بعــد نهايــة كــل ســنة تقويميــة ١٢ دةلمــ
لـدول الأعـضاء   لعمليات حفظ الـسلام  على المصفاة المتصلة بالمبالغ المستحقة   

وتظـل الالتزامـات غـير       .لفترة خمـس سـنوات تمتـد لمـا بعـد نهايـة الفتـرة الماليـة                
لمصفاة المتعلقة بالصناديق ذات الدورة الماليـة المتعـددة الـسنوات سـارية لحـين               ا

 .إنجاز المشروع



A/63/5 (Vol.I)
 

08-43820 214 
 

الـتي تتكـون    نهاية الخدمة واستحقاقات ما بعد التقاعد،       عن   المستحقة   الخصوم  ‘٥’ 
أيـــام اســـتحقاقات  التـــأمين الـــصحي بعـــد انتـــهاء الخدمـــة ومـــن اســـتحقاقات

الـتي سـبق الكـشف       وطناللى  ة إ عادلإات  استحقاقاوغير المستعملة    اتجازالإ
تـسري اعتبـارا      ذات الـصلة     علـى البيانـات الماليـة     المبـداة   عنها في الملاحظـات     

باعتبارهــا  ،٢٠٠٧ديــسمبر /ولكــانون الأ ٣١مــن فتــرة الــسنتين المنتهيــة في  
ويـتم  . صول والخصوم والاحتياطيـات وأرصـدة الـصناديق        في بيان الأ   اخصوم
وفقـا لقـرار   وذلـك   عند تكبدها،    صومهذه الخ إثبات  ف   العرض بهد  فيالتغيير  

التــأمين الــصحي بعــد إثبــات خــصوم  فيمــا يتعلــق ب٦٠/٢٥٥الجمعيــة العامــة 
 .١٠ ةانظر الملاحظ. انتهاء الخدمة

يُفــصح عــن الخــصوم الطارئــة، إن وجــدت، في الملاحظــات علــى البيانــات         ‘٦’ 
 المالية؛

ــات الأ     ‘٧’  ــم المتحـــدة هـــي إحـــدى المنظمـ عـــضاء في الـــصندوق المـــشترك   الأمـ
ليقـدم  للمعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة الذي أنشأته الجمعية العامة          

 .اســـتحقاقات التقاعـــد والوفـــاة والعجـــز ومـــا يتـــصل بهـــا مـــن اســـتحقاقات  
ــددة    ــتحقاقات محـ ــول لاسـ ــامج ممـ ــو برنـ ــة هـ ــندوق المعاشـــات التقاعديـ . وصـ

دوق من نصيبها المقرر وفـق المعـدل        ويتشكل الالتزام المالي للمنظمة إزاء الصن     
الذي تحدده الجمعية العامة بالإضـافة إلى الحـصة الـتي قـد يـتعين عليهـا تحمُّلـها                

ــادة     ــا للم ــواري وفق ــالعجز الاكت ــصلة ب ــدفوعات مت  مــن النظــام  ٢٦في أي م
ولا يتوجـب تـسديد مـدفوعات العجـز المـذكورة إلا في             .الأساسي للصندوق 

إذا كانـت  مـا   عقـب تحديـد   ٢٦ة العامة إلى المادة    حالة ما إذا استندت الجمعي    
ــيم العجــز الاكتــواري      ــاء علــى تقي هنــاك حاجــة لــسداد مــدفوعات العجــز بن

ــيم    ــاريخ التقي ــد ت ــصندوق عن ــالي الحــالي،      .لل ــان الم ــداد البي ــاريخ إع وحــتى ت
 .تستند الجمعية العامة للأمم المتحدة إلى ذلك الحكم لم

 :أنشطة التعاون التقني )س( 

البيانات المالية المتعلقة بالتعـاون الـتقني عـن الأنـشطة الـتي تمولهـا تبرعـات                 فيد  ت ‘١’ 
بـين المنظمـات مـن برنـامج الأمـم      متخذة فيما  بموجب ترتيبات   واردة  وأموال  

المتحدة الإنمائي وصندوق الأمم المتحدة للسكان ومـصادر أخـرى، وتمـول في            
   من الميزانية العادية؛٢٣إطار الباب 
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يد التبرعات المقدمة من الدول الأعضاء ومن جهات مانحة أخـرى لأنـشطة             تُق  ‘٢’  
ريثمـا  المقبوضة  النقدية، بما في ذلك المبالغ      فور تسلم   التعاون التقني كإيرادات    
 يتم تحديد مشاريع بعينها؛

برنامج الأمم المتحدة الإنمائي وصـندوق الأمـم       من  الإيرادات  مخصصات  تحدّد   ‘٣’ 
ريقــة تأخــذ في الاعتبــار الفائــدة وغيرهــا مــن الإيــرادات    المتحــدة للــسكان بط

 مقابل مجموع النفقات؛المتنوعة 

يُحسب توزيع إيرادات فوائد الصناديق الاستئمانية في نهايـة الـسنة باسـتخدام              ‘٤’ 
النــسبة المئويــة الــتي يــشارك بهــا كــل صــندوق علــى أســاس المتوســط الــشهري  

 ؛رصيد الصندوقل

لمتنوعة المتأتية مـن الأنـشطة المتـصلة بالميزانيـة العاديـة لحـساب       تُقيد الإيرادات ا  ‘٥’ 
وتُقيــد الفوائــد والإيــرادات المتنوعــة     .الإيــرادات المتنوعــة للــصندوق العــام   

 للصناديق الاستئمانية للتعاون التقني لحساب الصناديق الاستئمانية المعنية؛

ة بجميــع أنــشطة التعــاون  تظــل الالتزامــات غــير المــصفاة للفتــرة الحاليــة المتعلق ــ  ‘٦’ 
 شـهرا عقـب نهايـة       ١٢سـارية لمـدة     غير تلك الممولة من الميزانية العادية       التقني  

ومـع ذلـك،     .السنة التقويمية بدل فترة السنتين التي تتصل بها تلـك الالتزامـات           
صـندوق  /يجوز تمشيا مع متطلبـات الإبـلاغ في برنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي       

 ١٢، الاحتفــاظ بالالتزامــات غــير المــصفاة أكثــر مــن  الأمــم المتحــدة للــسكان
وتُقيـد الوفـورات المتحققـة مـن      .دامت توجد مـسؤولية ثابتـة بالـدفع    شهرا ما

المـشاريع بوصـفها    فـرادى   لحـساب   أو مـن إلغائهـا       الـسابقة    اتالتزامات الفتـر  
 تخفيضا في نفقات الفترة الحالية؛

وفقـا   في الميزانيـة العاديـة       ةالـتقني المدرج ـ  لتعـاون   ايُدار الاعتماد المتعلق بـبرامج       ‘٧’ 
برنـامج  للأمـا الالتزامـات غـير المـصفاة         . للمنظمـة والقواعد الماليـة    للنظام المالي   

ــة فتحــوّ      ــرة المالي ــة الفت ــتقني الــتي تظــل قائمــة في نهاي ل مــن العــادي للتعــاون ال
 حسابات صندوق الأمم المتحدة العام إلى حـسابات التعـاون الـتقني في الفتـرة              

 المالية التالية؛

ستخدم نظــام لحــساب متوســط التكلفــة لمــشاريع برنــامج الأمــم المتحــدة        يُــ ‘ ٨’ 
ــه عناصــر التكــاليف     /الإنمــائي ــد بموجب صــندوق الأمــم المتحــدة للــسكان وتُقي

الفعلية للخبراء، وهي العناصر التي ينفرد بها كل خبير، علـى مـشاريع برنـامج          
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 المتحـدة للـسكان علـى أسـاس متوسـط           صـندوق الأمـم   /الأمم المتحدة الإنمائي  
 ويحسب هـذا المتوسـط بتقـسيم تلـك التكـاليف علـى جميـع مـشاريع                  .التكلفة

البرنامج الإنمائي أو صندوق السكان التي يُحسب إنجازها على أسـاس شـهور       
  من عمل الخبراء خلال الفترة الحالية؛

ائة مـن صـافي     في الم  ٨يُحسب استحقاق منحة الإعادة إلى الوطن على أساس          ‘٩’ 
 اعـد الـذين تنطبـق علـيهم الـشروط         الأجر الأساسي لجميـع مـوظفي المـشاريع         

  لنظام متوسط التكلفة؛ميخضع منه نم

تتألف الصناديق الاستئمانية المنشأة من قبل الجمعية العامة أو الأمين العام مـن        )ع( 
 :اون التقنيفئتين وهما الصناديق الاستئمانية العامة والصناديق الاستئمانية للتع

حسابات الصناديق الاسـتئمانية العامـة وفـق ذات الإجـراءات المحاسـبية           تمسك   ‘١’ 
 أن الوفــورات المتحققـة مــن التزامــات الفتــرات  إلاالمعتمـدة للميزانيــة العاديــة،  

 السابقة أو من إلغائها تقيد على أنها إيرادات متنوعة؛

ليفُ اسـتحقاقات منحـة الإعـادة       تُحمل على الصناديق الاستئمانية العامـة تكـا        ‘٢’ 
في المائـة مـن الأجـر الأساسـي الـصافي            ٨إلى الوطن، التي تحسب على أسـاس        
 ؛للموظف الذي تنطبق عليه الشروط

لا تُعامــل الأمــوال المقدمــة لــرد التكــاليف للمنظمــة مقابــل اســتخدام مرافقهــا   ‘٣’ 
 الأمـوال   فجميـع الأرصـدة غـير المنفقـة مـن تلـك           . بوصفها صناديق اسـتئمانية   

الموجودة بحوزة المنظمة يتم إدراجها ضمن مجاميع حسابات الدفع المبلغ عنـها            
  .أو في بيانات أخرى) امسالبيان الخ(في الصندوق العام 

 ٣الملاحظة 
ــصناديق   ــع ال ــوجزة لجمي ــات الم ــات    :البيان ــتغيرات في الاحتياطي ــرادات والنفقــات وال الإي

صول والخصوم والاحتياطيات وأرصدة الصناديق     ، والأ )البيان الأول (وأرصدة الصناديق   
 )البيان الثالث (ة النقديات والتدفق،)البيان الثاني(

صناديق الأمـم   ل ـتتضمن البيانات الأول والثاني والثالث النتـائج الماليـة بالنـسبة             )أ( 
د  فئات مـن الـصناديق المتـصلة فيمـا بينـها والموحـدة بع ـ              بعالمتحدة التي تنقسم إلى ما مجموعه س      

وينبغـي ألا يُفـسر هـذا العـرض         . حذف بعضها في مجمـوع كلـي يعكـس جميـع أنـشطة المنظمـة              
اسـتخدام أي مـن الـصناديق لأي غـرض يخـالف الغـرض المـأذون                يـة   مكانإالموحد على أنه يعني     

 : مما يليبعوتتألف الفئات الس .به
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ــصلة   ‘١’  ــصناديق ذات ال ــام وال ــصندوق الع ــم المتحــدة   ،ال ــشمل صــندوق الأم  وت
لعام، وصندوق رأس المال المتـداول، والـصندوق الخـاص، حـسب مـا يتـضح                ا

 من البيان الخامس؛

  وتشمل النتائج المالية الواردة بإيجاز في البيان السادس؛،أنشطة التعاون التقني ‘٢’ 

ــة  ‘٣’  ــتئمانية العامـ ــصناديق الاسـ ــة  ،الـ ــائج الماليـ ــشمل النتـ ــاز   وتـ ــواردة بإيجـ في الـ
 السابع؛ البيان

في الــــواردة بإيجــــاز ندوق معادلــــة الــــضرائب، ويــــشمل النتــــائج الماليــــة صــــ ‘٤’ 
 الثامن؛ البيان

الــواردة الأصــول الرأسماليــة وأعمــال التــشييد الجاريــة، وتــشمل النتــائج الماليــة   ‘٥’ 
  في البيان التاسع؛بإيجاز 

ــد        ‘٦’  ــا بع ــة وم ــة الخدم ــق باســتحقاقات نهاي ــا يتعل ــة للمنظمــة فيم الخــصوم العام
 في البيان العاشر؛الواردة  التقاعد

في الـــواردة بإيجـــاز   الـــصناديق الخاصـــة الأخـــرى، وتـــشمل النتـــائج الماليـــة       ‘٧’ 
 .العاشر البيان

يتضمن البيان الأول طريقتين لحساب الزيادة أو النقصان في الإيـرادات قياسـا              )ب( 
. الحاليــة الــسنتينوتقتــصر الطريقــة الأولى علــى حــساب إيــرادات ونفقــات فتــرة  . إلى النفقــات

الطريقة الثانية فهي حساب صاف يتضمن أي تسويات للإيرادات أو النفقات في الفتـرات               أما
  .السابقة

بعد توحيد جميع الصناديق في الفئات الـسبع        . عمليات حذف جميع الصناديق    )ج(  
أي (، ينبغــي إجــراء عمليــات حــذف للمعــاملات الــتي تحــدث عــبر الفئــات    ))أ( ٣الملاحظــة (

وتـشمل عمليـات    . “المجمـوع ”بهدف التوصل إلى عرض منصف لخانة       ) ت بين الفئات  المعاملا
في الوقـت نفـسه     تمثـل   الحذف هذه المعاملات التي تتـألف مـن إيـرادات فئـة مـن الـصناديق الـتي                   

نفقات بالنسبة لفئة أخرى، أو هي مبالغ مستحقة القبض لفئة من الـصناديق ومـستحقة الـدفع                  
  .“حذف جميع الصناديق”مليات الحذف هذه في خانة  جميع عوترد. من فئة أخرى

ينــاير / كــانون الثــاني١اعتبــارا مــن مــن أجــل تحــسين طريقــة العــرض، يجــري    ) د(  
الـصناديق الخاصـة   ” الـصحية المندرجـة في فئـة    طـط الإيرادات التي تتـسلمها الخ  استبعاد   ٢٠٠٦

، ويظهـر الاســتبعاد في  فئـات أخـرى   في مقابـل النفقـات المقابلـة لهـا مــن صـناديق في      “الأخـرى 
وحيث إن هـذا التغـيير يطبـق بـأثر رجعـي، يُعـاد إيـراد المبـالغ                  . “حذف جميع الصناديق  ”خانة  
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ــذلك  ــة تبعــا ل ــرة الــسنتين  ٤٧ ٥١٤ ٧٤٦ويبلــغ الحــذف الحــالي مــا قــدره   . المقارن  دولارا لفت
  .٢٠٠٥-٢٠٠٤ دولارا لفترة السنتين ٣٦ ١٤١ ٤٦٩  و٢٠٠٧-٢٠٠٦

  
  ٤الملاحظة 
  )البيان الرابع(حالة الاعتمادات  : العامالصندوق
، و ٦١/٢٥٣، و ٦٠/٢٨٣، و   ٦٠/٢٨١، و   ٦٠/٢٤٧ وفقا لقرارات الجمعية العامـة     

ــصبة   ، ٦٢/٢٣٧، و ٦٢/٢٣٥، و ٦١/٢٧٥، و ٦١/٢٥٨ ــة والأنـ ــصات الميزانيـ كانـــت مخصـ
  :)حدةبآلاف دولارات الولايات المت(  كما يلي٢٠٠٧- ٢٠٠٦الإجمالية المقررة لفترة السنتين 

  
 المجموع ٢٠٠٧ ٢٠٠٦ 

 ٣ ٧٩٨ ٩١٣  ١ ٨٩٩ ٤٥٧  ١ ٨٩٩ ٤٥٦  ) ألف٦٠/٢٤٧القرار (اعتمادات الميزانية 
الاعتمــادات لفتـــرة الـــسنتين   الزيـــادة في :مــضافا إليهـــا 

٢٠٠٧ ‐ ٢٠٠٦:        
 ٢٦ ٤٤٣ ٢٦ ٤٤٣ - ٦٠/٢٨١ القرار 
 ٤ ٥٦٠ ٤ ٥٦٠ - ٦٠/٢٨٣القرار  
 ٣٤٣ ٩٨٠ ٣٤٣ ٩٨٠ - ٦١/٢٥٣القرار  
 ١٢٧ ٧٧٥ ١٢٧ ٧٧٥ - ٦١/٢٥٨القرار  
 ٣٣٤ ٣٣٤ - ٦١/٢٧٥القرار  

الاعتمـادات لفتـرة الـسنتين      صان في   النق ـ: مطروحا منها 
٢٠٠٧‐٢٠٠٦:    

 )١٠٨ ٢٣٣( )١٠٨ ٢٣٣( - ٦٢/٢٣٥القرار  
مجمــوع اعتمــادات الميزانيــة المنقحــة لفتــرة    

 ٤ ١٩٣ ٧٧٢ ٢ ٢٩٤ ٣١٦ ١ ٨٩٩ ٤٥٦ ٢٠٠٧-٢٠٠٦السنتين 
الاقتطاعــات الإلزاميــة مــن بخــلاف (الإيــرادات المقــدرة 
 ٢٠٠٧ - ٢٠٠٦ لفتـــرة الـــسنتين) مرتبـــات المـــوظفين

 ٢٥ ٦٢٠ ١٢ ٨١٠ ١٢ ٨١٠ ) باء٦٠/٢٤٧القرار (
 بخــــــلاف( في الإيـــــرادات  الزيــــــادة: هـــــا ضافا إليمـــ ــ

لفتــرة ) الاقتطاعــات الإلزاميــة مــن مرتبــات المــوظفين    
    :٢٠٠٧-٢٠٠٦ السنتين

 ١٩ ٩٦٢ ١٩ ٩٦٢ -   باء٦١/٢٥٣القرار   
 ٢٠ ٠٨٧ ٢٠ ٠٨٧ -  باء٦٢/٢٣٥القرار   
 ٦٥ ٦٦٩ ٥٢ ٨٥٩ ١٢ ٨١٠ مجموع الإيرادات التقديرية المنقحة  
مجمــوع اعتمــادات الميزانيــة المنقحــة لفتــرة    

 مطروحـــا منـــه ٢٠٠٧-٢٠٠٦الـــسنتين 
    المجموع
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 المجموع ٢٠٠٧ ٢٠٠٦ 

 ٢٠٠٤لزيادة في اعتمادات فتـرة الـسنتين         ا :مضافا إليه 
ــرر  ٢٠٠٥ - ــسمالمقــــ ــررة في  ها تقــــ ــصبة مقــــ كأنــــ
 ٤٧ ٦٢٧ - ٤٧ ٦٢٧ ) جيم٦٠/٢٤٧القرار  (٢٠٠٦ عام

ــه  ــا منـــ ــرادات  : مطروحـــ ــادة في الإيـــ ــلاف(الزيـــ  بخـــ
لفتـــرة ) الاقتطاعـــات الإلزاميـــة مـــن مرتبـــات المـــوظفين

 )٩ ٤٣٣( - )٩ ٤٤٣(  ) جيم٦٠/٢٤٧القرار  (٢٠٠٥-٢٠٠٤السنتين 
 ٢٠٠٧-٢٠٠٦ لفتــرة الــسنتين  في الإيــرادات  زيــادةال
 )٦٢/٢٣٥، و٦١/٢٧٥، و٦١/٢٥٨ اتالقــــــــــــرار(

القـرار   (٢٠٠٨المقرر تقسيمها كأنصبة مقـررة في عـام      
 )١٩ ٨٧٦( )١٩ ٨٧٦( - ) جيم٦٢/٢٣٧
ــ ــهمــــ ــرادات  : ضافا إليــــ ــادة في الإيــــ ــلاف (الزيــــ بخــــ

لفتـــرة ) الإلزاميـــة مـــن مرتبـــات المـــوظفين الاقتطاعـــات
قـرر   الم ) باء ٦٢/٢٣٥القرار   (٢٠٠٧-٢٠٠٦السنتين  

ــسويتها في ــسم  تـ ــل قـ ــام  ةمقابـ ــصبة في عـ  ٢٠٠٨ الأنـ
 ٢٠ ٠٨٧ ٢٠ ٠٨٧ -  )جيم ٦٢/٢٣٧ القرار

  ٣٨ ٤٠٥  ٢١١  ٣٨ ١٩٤  
المبلــغ الإجمــالي المقــرر علــى الــدول الأعــضاء في فتــرة 

 ٦٠/٢٤٧القـــــراران   (٢٠٠٧-٢٠٠٦الـــــسنتين 
 ٤ ١٦٦ ٥٠٨ ٢ ٢٤١ ٦٦٨ ١ ٩٢٤ ٨٤٠ ) جيم٦١/٢٥٣ جيم، و

    
 ٥ الملاحظة    

  )الخامس البيان( الصلة ذات والصناديق العام المتحدة الأمم دوقصن    
 العام المتحدة الأمم صندوق  - ١  

 :لأجل والودائع النقدية )أ(  

 النقديـة  الأرصـدة  لجميـع  الـصافي  المجموع ،لأجل والودائع لنقديةالمعروض ل  رقمال يمثل 
 مـسحوبة  مبـالغ  أي منـها  ومامخـص  )للتحويـل  قابلـة  غـير  بعمـلات  المودعـة  الأموال ذلك في بما(

  .المكشوف على
 :ةددسالم غير المقررة الأنصبة )ب(  

 عـضو  دولـة  تُقـدمها  الـتي  المـدفوعات  تُقيـد  المـالي،  النظام من ٥-٣ للبند وفقا  ‘١’  
 الأنـــصبة لحـــساب ذلـــك وبعـــد أولا المتـــداول المـــال رأس صـــندوق لحـــساب
 نــصيب راقــرإ فيــه تم الــذي الترتيــب وفــق العاديــة بالميزانيــة المتعلقــة المــستحقة
 العضو؛ الدولة
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 أنـصبتها  مـن  جـزء  دفـع  تعتـزم  لا أنهـا  إلى الأعـضاء  الـدول  بعض أشارت وقد ‘٢’  
 مــن عــدد وطلــب .معينــة بــشروط إلا الأنــصبة تلــك تــدفع لــن أنهــا أو المقــررة
 في وفودهــا عنــها أعربــت كمــا مواقفهــا إلى الانتبــاه توجيــه الأعــضاء الــدول

 الحـصة  اددسب ـ ملزمـة  نفـسها  دتع ـ لا فهـي  ،العامـة  للجمعيـة  المتتالية الدورات
 مـن  للمنظمـة  العاديـة  الميزانيـة  في المدرجـة  النفقـات  بنـود  بعـض  في لهـا  المقدرة
 مــن الاقتطاعــات كانــت ،١٩٧٥ عــام وقبــل ،المتحــدة الأمــم ســندات قبيــل

 المتحــدة الأمــم للجنــة المقــررة حصــصها تــشمل الأعــضاء الــدول تلــك جانــب
 .كوريــا في المتحــدة للأمــم التابعــةالتذكاريــة  قــبرةالمو كوريــا يــلوتأه لتوحيــد
 الهدنـة  لمراقبة المتحدة الأمم بهيئة متصلة اقتطاعات تأجري ،١٩٦٨ عام وقبل
 فلسطين؛ في

 نفقـات  ببنود ملزمة نفسها دتع لا أنها إلى الأعضاء الدول بعض أشارت كما ‘٣’  
 باللجنــة يتعلــق مــا قبيــل مــن تحــدةالم للأمــم العاديــة الميزانيــة في مدرجــة معينــة
 والوحــدة ،للتــصرف القابلــة غــير لحقوقــه الفلــسطيني الــشعب بممارســة المعنيــة

 ،فلــسطين بقــضية المعــني الــدولي والمــؤتمر ،الفلــسطينية بــالحقوق المعنيــة الخاصـة 
 واللجنــة ،وإســرائيل أفريقيــا جنــوب بــين بالتحــالف المعــني الــدولي والمــؤتمر

ــؤتمر التحــضيرية ــمالأ لم ــانون المتحــدة م ــة والمدرســة ،البحــار لق ــم الدولي  للأم
 المتحــدة  الأمــم  معهــد  ميزانيــة  في العجــز  لتغطيــة  المــساعدة  ومــنح  ،المتحــدة 
 علــى المترتبــة والنفقــات مبوديــابك المعــني الــدولي والمــؤتمر ،والبحــث للتــدريب

 العادية؛ الميزانية إلى الميزانية عن خارجة موارد من الممولة الوظائف نقل

 أعــلاه، حـسبما يتـضح   الأعـضاء  الـدول  بعـض  اتخـذتها  الـتي  للمواقـف  ونتيجـةً  ‘٤’  
 ادولار ٦١ ٩١٠ ٦٦٥ مقـــداره تراكميـــا مجموعـــا أن إلى التقـــديرات تُـــشير

 حـــتى الأعـــضاء الـــدول مـــن دولـــتين مـــدفوعات مـــن احتجـــز قـــد ســـيكون
ــانون ٣١ ــسمبر/الأول كـ ــد، ٢٠٠٧ ديـ ــذا أُدرج وقـ ــدير هـ ــوع في التقـ  مجمـ

 مقـدارها  البـالغ  ٢٠٠٧ ديـسمبر /الأول كانون ٣١ حتى المسددة يرغ الأنصبة
ــق دولار ٤٣٩ ٧١٧ ١٦٣ ــة والمتعل ــة بالميزاني ــن ،العادي ــوع وم ــصبة مجم  الأن
 منـذ  ددسي ـ لم دولارا ٢٩ ٤٠٣ ٤٨٤ قـدره  امبلغ ـ فـإن  ة،ددسالم غير المقررة
ــ لم دولارا ٤١٠ ٣١٣ ٦٧٩ قــدره اومبلغــ ســنة علــى تزيــد فتــرة  منــذ ددسي
 سنة؛ عن لتق فترة
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 الفتـرة  حسابات في مبين هو كما القبض، المستحقة المقررة الأنصبة وسُجلت ‘٥’  
 والقواعــد المــالي للنظــام وفقــا ،٢٠٠٧ ديــسمبر/الأول كــانون ٣١ في المنتهيــة
ــة ــرارات المتحــدة للأمــم المالي ــة وق ــصلة ذات العامــة الجمعي  الأمــم وسياســة ال
 الفقـرة  مـن  ‘٤’البنـد  في الـواردة  تحـدة الم الأمـم  سياسـة  إلى واسـتنادا  .المتحدة

 الأنــصبة تحــصيل في التــأخير يغطــي مــا يــدرج لم أعــلاه، ٢ الملاحظــة مــن )م(
 ة؛ددسالم غير المقررة

 مبلـغ  الخـامس  البيـان  في المبينـة  القـبض  المـستحقة  المقـررة  الأنـصبة  من ويستثنى ‘٦’  
ــشكل دولارا ١٦ ٦٣٦ ٨٤٦ ــصبة يُ ــررة أن ــ لم مق ــصين هاددست ــةللميز ال  اني
 وعقــب، ١٩٧١ أكتــوبر/الأول تــشرين ٢٤ حــتى الممتــدة الفتــرة عــن العاديــة
ــة اتخــاذ ــة الجمعي ــشرين ٢٥ في العام ــوبر/الأول ت ــا ١٩٧١ أكت  ٢٧٥٨ قراره

 الأمـم  في الشعبية الصين لجمهورية المشروعة الحقوق إقرار” المعنون )٢٤-د(
 الجمعيـة  قـرار  بموجـب  خـاص  حساب إلى المبلغ ذلك تحويل جرى ،“المتحدة
 ؛١٩٧٢ ديسمبر/الأول كانون ١٩ المؤرخ )٢٧-د( جيم ٣٠٤٩ العامة

الـــصادر  تقريـــرال في القـــبض المـــستحقة المقـــررة الاشـــتراكات تفاصـــيل تـــردو  ‘٧’  
ــن ــة عـــــ ــانون ٣١ في الاشـــــــتراكات حالـــــ  ٢٠٠٧ ديـــــــسمبر/الأول كـــــ

(ST/ADM/SER.B/727). تبلـغ   ةددسم ـ غيرإجمالية   اشتراكات التقرير ويظهر
 حـساب  في دولارا ٤٣٩ ٧١٧ ١٧٠ بلغ بم مقارنة دولارا ٤٣٩ ٧١٧ ١٦٣

ــتراكات ــررة الاش ــستحقة المق ــبض الم ــوارد الق ــات في ال ــة البيان  ويرجــع، المالي
ــرد .التقريــب فروقــات إلى دولارات، ٧ وقــدره ،الفــرق ــالغ وت  المــستحقة المب
 تـشرين  ١ مـن  اعتبـارا  عضوا دولة تعد لم التي السابقة، يوغوسلافيا من الدفع
ــاني ــوفمبر/الث ــتراكات حــساب في ،٢٠٠٠ ن ــررة الاش ــستحقة المق ــبض الم  الق
 .الاشـتراكات  حالـة الـصادر عـن      تقريرال في وكذلك المالية البيانات في الوارد
 عـن  محـدد  قـرار  صـدور  لعـدم  الحـسابات  في إجـراء  أي يُتخـذ   لم ذلـك،  ومع

 .الخصوص بهذا العامة الجمعية

بات القـبض الأخـرى المتعلقـة بـصندوق الأمـم           فيما يلي بيـان تفـصيلي لحـسا       و  )ج(  
. ٢٠٠٥ و ٢٠٠٧ديــسمبر / كــانون الأول٣١ المدرجــة في البيــان الخــامس في ،المتحــدة العــام

  :)ةبآلاف دولارات الولايات المتحد(
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  ٢٠٠٥ ٢٠٠٧ حسابات القبض

 ٣٢٦ ٢ ٤٨٧ ٣  الحكومات

 ١٤٥ ١٦ ٤٧٤ ٢٠ الموظفون

 ١١٢ ٢ ٠٨٦ ٤ البائعون

 ٧٦٤ ٦ ٠٤٤ ٤ ت المتخصصةالوكالا

 ٤٧٧ ٤٤ ٦٠٢ ٤٨ الكيانات الأخرى

 ٢٥٤ ١ ٠٧٨ ٢  أموال أخرى

 ٠٧٨ ٧٣ ٧٧١ ٨٢ المجموع 
    

 الأمـم  بـصندوق  الصلة ذات المؤجلة لمصروفاتبا تفصيلي بيان يلي وفيما   )د(  
  ٢٠٠٧ ديــــسمبر/الأول كــــانون ٣١ في الخــــامس البيــــان في ةالــــواردو العــــام المتحــــدة

 :)ةف دولارات الولايات المتحدبآلا(٢٠٠٥  و
  

 ٢٠٠٥ ٢٠٠٧  مؤجلةمصروفات

 ٧٣٢ ١٠ ٧١٢ ١٢ سلف منحة التعليم

 ٩٠٧ ٤٧ ٤٢١ ٩١ التزامات تجاه السنوات المقبلة

 ٧٤٨ ٤٨١ أخرىمصروفات 

 ٣٨٧ ٥٩ ٦١٤ ١٠٤ المجموع 
  

ــوردو   )ـه(   ــالي الجــدول ي ــا الت ــدفع ساباتلحــ تفــصيليا بيان ــصلة ذات الأخــرى ال  ال
 ديـسمبر /الأول كـانون  ٣١ في الخـامس  البيـان  عليهـا  يـشتمل  التي العام المتحدة الأمم صندوقب

 :)المتحدة الولايات دولارات بآلاف( ٢٠٠٥ و ٢٠٠٧
  

 ٢٠٠٥ ٢٠٠٧ حسابات الدفع

 ٣٦٦ ٦ ٦٨٥ ٦ الحكومات

 ٥٢٠ ١٢ ٧٣٤ ١١ الموظفون

 ٥٨١ ٦٠ ٦٤٤ ٦٩ البائعون

 ٣١١ ١ ٢٩١ ٦ الوكالات المتخصصة

 ٠٧٤ ٣٩ ٦٢٦ ٢٢ كيانات أخرى

 ٨٢٤ ٦ ٢٦١ ٧ مخصصات لمنحة الإعادة إلى الوطن

 ٤٠٨ ٣ ٢٦٩ ٤ أخرىمصروفات 

 ٠٨٤ ١٣٠ ٥١٠ ١٢٨ المجموع 
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 لقيـدها  المتاحـة  الأمـوال  العـام  المتحـدة  الأمـم  لـصندوق  الفائض حساب ويمثل )و(  
 المتحققـة  والوفـورات  بهـا،  لملتزما غير الاعتمادات أرصدة عن والناشئة الأعضاء الدول لحساب

 .المعينــة الإيــرادات مــن ذلــك وغــير الــسابقة بــالفترات المتعلقــة الالتزامــاتأو إلغــاء  تــصفية مــن
 كـــانون ٣١ في الـــصناديق وأرصـــدة الاحتياطيـــات إجمـــالي تكـــوين التـــالي الجـــدول ويـــبين
 :)المتحدة الولايات دولارات بآلاف( ٢٠٠٥ و ٢٠٠٧ ديسمبر/الأول

    
  ٢٠٠٥  ٢٠٠٧    ياطيات وأرصدة الصناديقالاحت

        :المنشأ بموجبوالفائض المستبقى المأذون به 
 ٩٣٨ ٣ ٩٣٨ ٣  )٢٧-د( ألف وباء ٢٩٤٧قراري الجمعية العامة 

   ٤٨٠ ٤٥  باء٣٦/١١٦قرار الجمعية العامة 

نـوببج المتعلقـة المشطوب مـن المتـأخرات      : مطروحا منه 
 ٣٨٠ ٢٦ ٣٨٠ ٢٦ ١٠٠ ١٩ )أ(أفريقيا

   ٥٣٢ ١٠  باء٤٠/٢٤١قرار الجمعية العامة 

نـوببج المتعلقـة المشطوب مـن المتـأخرات      : مطروحا منه 
 ١٠٩ ٦ ١٠٩ ٦ ٤٢٣ ٤ )أ(أفريقيا

   ٨٨١ ١٥٤  ألف٤٢/٢١٦قرار الجمعية العامة 

ــه ــاطي لحفــظالمحــوّ: مطروحــا من ل إلى الــصندوق الاحتي
   ٦٠١ ٨٢ )ب(السلام

نـوبالمتعلقـة بج  تـأخرات   المشطوب مـن الم   : مطروحا منه 
 ٩٢١ ٤١ ٩٢١ ٤١ ٣٥٩ ٣٠ )أ(أفريقيا

 ٣٤٨ ٧٨ ٣٤٨ ٧٨  مجموع الفائض المستبقى المأذون به 

تمويل مبنى معهد الأمـم المتحـدة للتـدريب: مطروحا منه 
 ٩٩٢ ٩ ٩٩٢ ٩  )ج(والبحث

 ٣٥٦ ٦٨ ٣٥٦ ٦٨  صافي الفائض المستبقى المأذون به 

    :الفائض التراكمي

  ١٧٣ ٧٩ ٢١٢ ٩٦   المصروفاتنالإيرادات عزيادة 

ــورات  ــة الوفـ ــر المتحققـ ــات الفتـ ــن التزامـ ــسابقةاتمـ  الـ
 ٥٩٦ ٢١ ٥١٩ ٤٥  هائإلغا أو

 (٥٩٩ ٤) (٦٣٣)   السابقةاتتسويات الفتر

  )د(تمويل زيادة صندوق رأس المال المتداول
 (٩٣٢ ٣٤) - 

 ١٧٠ ٩٦ ١٦٦ ١٠٦  المجموع الفرعي 
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  ٢٠٠٥  ٢٠٠٧    ياطيات وأرصدة الصناديقالاحت
 كــــانون٣١ض التراكمــــي في الفــــائ) العجــــز(رصــــيد 
 (٢٣٨ ٦١) ٩٣٢ ٣٤  ديسمبر /الأول

 ٩٣٢ ٣٤ ٠٩٨ ١٤١  الفائض التراكمي) العجز(مجموع  

 ٢٨٨ ١٠٣ ٤٥٤ ٢٠٩  مجموع الاحتياطيات وأرصدة الصناديق 

    
  

 .١٩٩٥ ديسمبر/الأول كانون ١٥ المؤرخ ٥٠/٨٣ العامة الجمعية قرار )أ( 
 .١٩٩٢ ديسمبر/الأول كانون ٢٣ المؤرخ ٤٧/٢١٧ العامة الجمعية قرار )ب( 
  .١٩٩٣ أبريل/نيسان ٨ المؤرخ ٤٧/٢٢٧ العامة الجمعية قرار )ج( 
  .٢٠٠٦ يوليه/تموز ٧ المؤرخ ٦٠/٢٨٣ العامة الجمعية قرار )د(  

    
 المتداول المال رأس صندوق  -  ٢  

 لـــغبمب المتــداول  المــال  رأس صـــندوق أنــشئ  ،٦٠/٢٥٠ العامــة  الجمعيـــة لقــرار  وفقــا   
 الجمعيـة  قـرار  علـى  بنـاء  ٢٠٠٧ عـام  في دولار مليون ١٥٠ ليصبح وزيد ،دولار مليون ١٠٠
وصل الرصيد الأساسي للـصندوق      ،٢٠٠٧ ديسمبر/الأول كانون ٣١ وفي .٦٠/٢٨٣ العامة

 .دولار مليون ١٥٠من رأس المال المتداول إلى مبلغ 
  

 المتحدة للأمم الخاص الحساب  -  ٣  

 ٢٠٥٣ العامـة  الجمعيـة  قـراري  أحكـام  بموجـب  الخـاص،  تحدةالم الأمم حساب تلقىي  
 المــؤرخ )٢٧-د( ألــف ٣٠٤٩ و ١٩٦٥ ديــسمبر/الأول كــانون ١٥ المــؤرخ )٢٠-د( ألــف
 مـن  خاصـة  مانحـة  وجهـات  الأعـضاء  الـدول  مـن  تبرعـات  ،١٩٧٢ ديسمبر/الأول كانون ١٩
 في المنظمــةتعانيــه الــذي  العجــز وعــلاج المتحــدة للأمــم الماليــة الــصعوبات علــى التغلــب أجــل
 .القصير الأجل

  
 ٦ الملاحظة

  )السادس البيان( التقني التعاون أنشطة
 المـشتركة  القـبض  المـستحقة  الأرصـدة  تُسَجَّل الميزانية، عرض تحسين لأغراض )أ(  

 .صـندوق  لكـل  إجمالي كمبلغ الصناديق بين المشتركة الدفع المستحقة الأرصدةو الصناديق بين
ــرة وفي ــسنتين فت ــة تمــت ،٢٠٠٥-٢٠٠٤ ال ــع بــين الأرصــدة تلــك موازن ــصناديق جمي  لكــل ال

ــاتج الــصافي المبلــغ مــع إيــضاح مكتــب  القــبض مــستحقة رصــدةأ شــكل في إمــا ذلــك عــن الن
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 أن وحيـث  .الـصناديق  بين مشتركة الدفع مستحقة رصدةأ شكل في أو الصناديق بين مشتركة
 ونتجـت  .لـذلك  بعـا  ت المقارنـة  المبـالغ  إدراج أعيد فقد رجعي، بأثر يطبق العرض في التغيير هذا
 الـصناديق  بـين  المـشتركة  القـبض  المـستحقة  الأرصـدة  إجمـالي  مـن  كـل  في زيـادة  التغيير هذا عن

ــستحقة لأرصــدةا وإجمــالي ــدفع الم ــشتركة ال ــين الم ــصناديق ب ــغ ال  دولار ١٥٥ ٣٥٠ ٤٩٥ بمبل
ــاريخ ــانون ٣١ بتـــ ــسمبر/الأول كـــ ــغ ،٢٠٠٧ ديـــ ــ دولار ١٢٥ ٥٠١ ١٢٨ وبمبلـــ  اريخبتـــ

  .٢٠٠٥ ديسمبر/الأول كانون ٣١
 مبلغـا  بوصـفه  السادس البيان في المدرج دولار ٤ ٧١١ ٠٠٠ ــال مبلغ يشمل )ب(  

 عنـدما  إلا لتغطيتـها  أمـوال  تطلـب  لـن  مـصفاة  غـير  التزامـات  ،التمويـل  مـصادر  من القبض قيد
 الأمـم  وصـندوق  الإنمـائي  المتحـدة  الأمـم  برنـامج  مـع  القائمـة  للترتيبـات  وفقا دفعها، أجل يحين

 .للسكان المتحدة
  

 ٧ الملاحظة

  )السابع البيان( العامة الاسئتمانية الصناديق
 أُنــشئت ٢٠٠٧ ديــسمبر/الأول كــانون ٣١ في المنتهيــة الــسنتين فتــرة خــلال   )أ(  

 كتـب لم الماليـة  البيانـات  في سيظهر واحد استئماني صندوق نُقِلو ،جديدة استئمانية صناديق ٩
 كـانون  ٣١ وفي .إسـتئمانيا  صـندوقا  ١٣ أُقفِـل  كمـا  ،والجريمة بالمخدرات لمعنيا المتحدة الأمم
 .عاما استئمانيا صندوقا ١٦٢ هناك كان ٢٠٠٧ ديسمبر/الأول

 المتجـــدد الـــصندوق رفـــع إلى ٦٠/١٢٤ قرارهـــا في العامـــة الجمعيـــة تانتـــه )ب(  
 للاسـتجابة   كـزي المر الـصندوق  مـستوى  إلى القـروض،  يقـدم  الذي،  السابق للطوارئ المركزي

 الـصندوق  ويُمَـوَّل  .القـروض  تقـديم  إلى بالإضـافة  أيـضا،  المنح يقدم الذي الطوارئفي حالات   
 الاســـتجابة لكفالـــة أنـــشئ وقـــد التبرعـــات، مـــن الطـــوارئ للاســـتجابة في حـــالات المركـــزي
 بهـدف  وذلـك  المناسـب،  الوقـت  وفي أفضل بصورة به التنبؤ يمكن نحو على الإنسانية للطوارئ

ــ ــى شجيعالت ــل عل ــتجابة العم ــلة بكــر الموالاس ــز الأرواح، في الخــسائر لتقلي ــتجابة وتعزي  الاس
 تعــاني الــتي الأزمــات في الإنــسانية للاســتجابة الرئيــسية العناصــر وتقويــة الماســة، للاحتياجــات

  .التمويل في نقصا
 الـسابق،  للطـوارئ  المركـزي  المتجـدد  الـصندوق  فـإن  غ،لابلإا ولأغراض لذلك، وتبعا  

 العاشـر،  البيـان  مـن  كجزء ٢٠٠٥-٢٠٠٤ السنتين فترة ميزانية في أُدرج خاص حساب ووه
 للاســتجابة في المركــزي الــصندوق ضــمن ٢٠٠٦ ينــاير/الثــاني كــانون ١ مــن ابتــداء أُدمــج قــد

 مجموعــة تحــت عــام اســتئماني  كــصندوقالــسابع بالبيــان مــسجل وهــو، الطــوارئحــالات 



A/63/5 (Vol.I)
 

08-43820 226 
 

ــشؤون” ــسانية ال ــسان وحقــوق الإن ــستحقة والقــروض .“الإن ــسداد الم ــاريخ ال  كــانون ٣١ بت
 ومـــن الـــسابق للطـــوارئ المركـــزي المتجـــدد الـــصندوق مـــن المقدمـــة ،٢٠٠٧ ديـــسمبر/الأول

  .باء بالتذييل مبينة الطوارئ للاستجابة في حالات المركزي الصندوق
 للـشراكات  المتحدة الأمم صندوق ١٩٩٨ عام في المتحدة الأمم أنشأت قدو )ج(  
 المتحـدة  الأمـم  وقعته اتفاق على بناء إدارته، العام الأمين يتولى استئماني صندوق هوو الدولية،
 ولايــة قــوانين تنظمهــا الــربح، إلى سعىتــ لا مؤســسة وهــي ،المحــدودة المتحــدة الأمــم ومؤســسة
 المتحـدة  الأمـم  ودعـم  لمـساعدة  التمويل المؤسسة وتقدم .الأمريكية المتحدة بالولايات نيويورك

 للـشراكات  المتحـدة  الأمـم  صـندوق  اونع ـتوي .المتحـدة  الأمـم  ميثـاق  ومرامي هدافأ تحقيق في
 الــتي والأنــشطة المــشاريع وانتقــاء لتحديــد المؤســسة مــع الإداري، مكتبــه خــلال مــن الدوليــة،
 ويرصـد  والأنـشطة  المـشاريع  تلـك  علـى  الأمـوال  ويوزع يتلقىكما   بتمويلها، المؤسسة ستقوم

 وثـائق  علـى  الموافقـة  وبعـد  .الاستخدام هذا بشأن تقارير المؤسسة إلى ويقدم الأموال استخدام
 إلى النقديــة مــن الــسنوية الاحتياجــات تغطــي تايســلف الــشراكات صــندوق يقــدم المــشروع،
 الـشركاء  ويقـدم  ).ألـف  التـذييل  انظـر ( المتخصـصة  ووكالاتهـا  وبرامجهـا  المتحدة الأمم صناديق
 تنفيــذ في صُــرفت الــتي النقديــة  المبــالغعــن اصــيلتف تــضم دوريــة فتــرات علــىتقــارير  المنفــذون
  .النقدية لفالسُ دفع على للموافقة أساسا التقارير تلك وتشكل المشروع، أنشطة

  
  ٨ الملاحظة
  )الثامن البيان( الضرائب لمعادلة المتحدة الأمم صندوق
 ٩٧٣ العامـة  الجمعيـة  قـرار  أحكـام  بموجـب  الـضرائب  معادلـة  صـندوق  أنشئ   )أ(  

 لجميــع الــصافية المرتبــات لمعادلــة وذلــك ١٩٥٥ ديــسمبر/الأول كــانون ١٥ المــؤرخ )١٠-د(
 الاقتطاعـات  الإيـرادات  بند في الصندوق ويقيد .الوطنية الضريبية التزاماتهم كانت أيا الموظفين
 العاديــة، الميزانيــة مــن وظــائفهم الممولــة بــالموظفين يتعلــق فيمــا المــوظفين مرتبــات مــن الإلزاميــة
 .الـسابقة  ويوغوسـلافيا  بروانـدا  الخاصـتين  والمحكمـتين  الـسلام  حفظ لعمليات المقررة والأنصبة
 بالميزانيـة  المتعلقـة  المقررة الأنصبة من خصما المقيدة الأرصدة النفقات بند في الصندوق ويدرج
 ضـرائب  تفـرض  لا الـتي  الأعـضاء  للـدول  بالنـسبة  والمحكمـتين  الـسلام  حفـظ  وعمليـات  العادية
 الـتي  الأعـضاء  الـدول  تحـصل  ولا .المتحـدة  الأمـم  مـن عليه رعاياهـا مـن دخـول        ما يحصل    على

 مـن  وبـدلا  .بالكامـل الائتمـان    هذا على المنظمة لحساب ينملاالع هارعايا على ضرائب تفرض
 المـوظفين  هـؤلاء  علـى  تعـين  الـتي  الـضرائب  أمـوال  لـرد  الأول المقـام  في نـصيبها  يستخدم ذلك،
 بوصــفها هــذه الــضرائب أمــوال رد عمليــات وتقيــد .لمتحــدةا الأمــم مــن دخلــهم علــى دفعهــا
 أمـوال  مـن  وظـائفهم  الممولـة  للموظفين وبالنسبة .الضرائب معادلة صندوق جانب من نفقات
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 مـن  مباشـرة  يدفعونـه  مـا  رد يـتم  الـدخل  علـى  ضـرائب  دفـع  منهم ويطلب الميزانية عن خارجة
 .الأموال تلك موارد

ــداء   )ب(   ــن وابت ــانون ١ م ــاني ك ــاير/الث ــيرت ٢٠٠٦ ين ــة تغ  أرصــدة عــرض طريق
 الأعـضاء  الـدول  مـن  تعليمـات  تـصدر  ريثمـا و .الأمريكيـة  المتحـدة  للولايات المستحقة الأموال
 ،٢٠٠٧-٢٠٠٦ الــسنتين فتــرة بنهايــة للــصناديق التراكميــة الأرصــدة تُوضَّــح تطبيقهــا، بــشأن
ــدفع مــستحقة حــسابات ”بوصــفها دولارا، ١٢٥ ٩٦٧ ٢٥٣ البالغــة ــدو ال  .“الأعــضاء للل
 يبلـغ  تراكمـي  برصـيد  المقارنـة  الأرقـام  بيـان  أعيـد  لذا، رجعي، بأثر العرض طريقة تغيير ويطبق
  .٢٠٠٥-٢٠٠٤ السنتين فترة بنهاية السداد مستحق كان دولارا ٩٧ ٢٩٦ ٢٦١

 كانــتقــد و الــسابقة، الــسنوات عــن الــضرائب علــى المــستردة المبــالغ أمــا   )ج(  
 فتــرة مــنعتبــارا ا تعــرض، فهــي“ الــسابقة الفتــرات وياتتــس ”بنــد ضــمن تــدرج مــضى فيمــا

ــة النفقـــات تحـــت ،٢٠٠٧-٢٠٠٦ الـــسنتين ــتردادات ”يـــسمى منفـــصل بنـــد في الحاليـ  الاسـ
 الناشــئة التــسويات فــإن ذلــك، إلى إضــافة. “الــسابقة الــسنوات بــضرائب المتعلقــة والتــسويات

ــرة خــلال ــسنتين فت ــن ٢٠٠٧-٢٠٠٦ ال ــادة م ــير الأرصــدة إع ــة غ ــات في المربوط ــظ بعث  حف
ــسلام، ــد و ال ــتق ــسابق في كان ــدرج ال ــد ضــمن تُ ــسويات ”بن ــات في الأخــرى الت  الاحتياطي
 تحـت  ،٢٠٠٧-٢٠٠٦ الـسنتين  فتـرة  مـن  اعتبـارا    مُدرجـة فقـد أصـبحت     “ الصناديق وأرصدة
 حفـظ  وبعثـات  - الأخـرى  الأعـضاء  للـدول  المقدمـة    قـروض ال ”يـسمى  بند في الحالية النفقات
  .لذلك تبعا المقارنة الأرقام إدراج أعيد أعلاه المذكورين يرينيالتغ كلال وبالنسبة .“السلام

  
  ٩ الملاحظة
  )التاسع البيان( الجارية التشييد وأعمال الرأسمالية الأصول صندوق

 الرأسمالية الأصول صندوق  -  ١  

ــدرج  )أ(   ــاني الأراضــي ت ــها والمب ــدرج لاو الأصــلية بتكلفت ــا ي  اســتهلاك يغطــي م
 المبـاني  في الرئيـسية  والتوسـيعات  التحـسينات  الجاريـة  التـشييد  أعمـال  صـندوق  شملي ـو .المباني
 .المشاريع اكتمال عند رسملتها وتجري القائمة

 الولايـات  دولارات بملايـين  عنـها  معـبرا  ،للمنظمـة  الرأسماليـة  الأصول وتشمل )ب(  
  :التالية الأماكن في )التكلفة بسعر( والمباني الأراضي المتحدة،
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  المبلغ     الرأسماليةالأصول

  ٦٧,١ ):بالتكلفة الأصلية(مبنى الأمم المتحدة، في نيويورك

 ٦٥,٤ ١,٧ :١٩٦٠تكاليف مبنى المكتبة الذي هدم في عام :  منهطروحام

 ٦,٧  مبنى مكتبة داغ همرشولد في نيويورك

 ٩,٦  أرض موقع المقر الدائم في نيويورك

ممطعـــالـــشمالية ومرافـــق توســـيع غـــرف الاجتماعـــات في الجهـــة
 ٥٦,٢  لوفود ومطعم الموظفين في نيويوركا

 ١١,٠  مبنى معهد الأمم المتحدة للتدريب والبحث

 ٣٢,٣   التعزيزات الأمنية

 ١٨١,٢  المجموع الفرعي 

مبنى الأمانة العامة وقاعة الجمعيـة العامـة، ومـبنى المكتبـة والفـيلات
 ١٢,٣  في جنيف

 ٢,١  نيفتحديث قصر الأمم في ج

 ٦,٧  أعمال الصيانة الرئيسية في جنيف

 ٤٧,٧  توسيع مرافق المؤتمرات في جنيف

 ١٥,٩   التعزيزات الأمنية

 ٨٤,٧  المجموع الفرعي 

 ٢٧,١  أماكن عمل الأمم المتحدة في نيروبي، مبني غيغيري

 ٨,٧  مرافق المؤتمرات في نيروبي، مبني غيغيري

 ١,٦   التعزيزات الأمنية

 ٣٧,٤  المجموع الفرعي 

    مبنى الأمم المتحدة في فيينا

 ٠,٧   التعزيزات الأمنية

 ٠,٧   المجموع الفرعي  

 ٠,٣  الأراضي والمنشآت في أديس أبابا ومقديشيو وبوسان

 ٧,٥  مبنى اللجنة الاقتصادية لأفريقيا في أديس أبابا

 ١١٥,٠  لأفريقيا للجنة الاقتصادية التابعةالمرافق الجديدة للمؤتمرات

 ١,٤   التعزيزات الأمنية

 ١٢٤,٢  المجموع الفرعي 

 ٥,٦  مبنى الأمم المتحدة في سانتياغو

 ١,٠  مركز بحوث الوثائق في سانتياغو

 ١,٩    المبنى الشمالي- الملحق

 ٠,٧   التعزيزات الأمنية
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  المبلغ     الرأسماليةالأصول

 ٩,٢  المجموع الفرعي 

المحــيط الهــادئ فيمــبنى اللجنــة الاقتــصادية والاجتماعيــة لآســيا و
  ٨,٧ بانكوك

 ٨,٥ ٠,٢ ١٩٩٠تكاليف مبنى هولندا الذي هدم في عام : مطروحا منه

مبنى المؤتمرات للجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهـادئ
 ٤٦,٥  في بانكوك

 ٠,٧  التعزيزات الأمنية

 ٥٥,٧  المجموع الفرعي 

 ٤٩٣,١  المجموع 
    

  د الجاريةأعمال التشيي  -  ٢  
 العـام  بـالمخطط  المتـصلة  الأعمـال  الجاريـة  التشييد لأعمال المالية البيانات تضم   )أ(  
  .الجارية التشييد لأعمال بذاتها القائمة الأخرى والمشاريع الأمنية، والتدابير المقر مباني لتجديد

 متعـددة  ماليـة  دورة أسـاس  علـى  الجارية التشييد أعمال حسابات جميع تُمسكو )ب(  
ــسنوات ــ .الـ ــدة أي لوترحّـ ــاداتا أرصـ ــير عتمـ ــة غـ ــرات إلى منفقـ ــسنتين فتـ ــة الـ  أن إلى التاليـ
  .المشاريع تكتمل

ــوَّل   )ج(   ــات جميـــع وتحـ ــاء في المتكبـــدة النفقـ ــرات بالتزامـــات الوفـ  الـــسابقة الفتـ
يــرد  أو اريــةالج التــشييد أعمــال إلى إلغائهــا مــن أو الالتزامــات تلــك مــن المتحققــة والوفــورات

 أعمـال  قبيـل  مـن  أنهـا  على الصناديق وأرصدة والاحتياطيات والخصوم الأصول بيان في هاذكر
 .لجاريةا التشييد

 عمـلا  ٢٠٠١ عـام  في وضـع  الذي المقر، مباني لتجديد العام المخطط ويشمل )د(  
 مقـر  مجمـع  في الرئيسية التجديد بأعمال المتصلة النفقات جميع ،٥٥/٢٣٨ العامة الجمعية قرارب

 للأمـم  العاديـة  الميزانيـة  مـن  اعتمـاد  مـن  البداية في يمول المخطط وكان .بنيويورك تحدةالم الأمم
 نظــرت أن بعــدو .الأعــضاء الــدول علــى مقــررة اشــتراكات مــن لاحقــا يمــول وأصــبح المتحــدة
 لتجديـد  العـام  المخطـط  تنفيذ عن العام للأمين الرابع السنوي المرحلي التقرير في العامة الجمعية
 إلى جملـة أمـور      ،٦١/٢٥١ قرارهـا  في ،ت خلـص  بـه،  المتعلقـة  الأخرى التقارير وفي ،رالمق مباني
 تجــاوزت لا لمــشروعإجماليــة ل يزانيــةبم المقــر مبــاني لتجديــد العــام المخطــط علــى الموافقــةمنــها 

ــ لا( دولار مليـــون ١ ٨٧٦,٧  إنـــشاء علـــىو ،)الائتمانيـــة للتـــسهيلاتأي مـــصاريف  شملتـ
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ــاطي ــال لـــرأس احتيـ ــار في دولار مليـــون ٤٥ بمبلـــغ اولالمتـــد المـ ــام المخطـــط إطـ ــد العـ  لتجديـ
 .المقر مباني

 العامـة  الجمعيـة  بقرار عملا ٢٠٠٢ عام في الأمنية التدابير صندوق أنشئ وقد   )ـه(  
ــان ٥٦/٢٨٦ ــة مــن بهــا المــأذون المــوارد مــآل لبي  الأمــم مبــاني وتحــسين لتعــديل العامــة الجمعي

 مبـاني  في والسلامة الأمن بتعزيز يتعلق فيما الصلة ذات قاتالنف وعن ،عنها والإبلاغ ،المتحدة
 .المتحدة للأمم العادية الميزانية من الأمنية التدابير أموال وتخصص .المتحدة الأمم

  
  ١٠الملاحظة     
  استحقاقات نهاية الخدمة وما بعد التعاقد    

انتــهاء  الموظفــون، عنــد انتــهاء الخدمــة، تغطيــة التــأمين الــصحي بعــد   يــستحق  )أ(  
 غـير المـستخدمة بحـد أقـصى قـدره       أيـام الإجـازات   أي مـن الخدمة، وللحـصول علـى أجـر عـن       

واعتبـارا   .يوما والحصول على استحقاقات الإعادة إلى الوطن وفقـا لعـدد سـنوات الخدمـة       ٦٠
 الأنمـاط الثلاثـة مـن الالتزامـات في الحـسابات          جميـع   ، أقـرت    ٢٠٠٦ينـاير   / كـانون الثـاني    ١من  
وأرصـدة الـصناديق كمـا هـو مـبين في      للاحتياطيات  يدت هذه الالتزامات عبر تسوية      وق .المالية

لملاحظــــات علــــى وفي الــــسابق، كــــان يكــــشف عــــن هــــذه الالتزامــــات في ا. البيــــان الأول
  .المالية البيانات
التـأمين  اسـتحقاقات    المتعلقـة ب   المنظمـة لتحسين فهم الأبعاد المالية لالتزامـات       و  )ب(  

، اسـتعين بمكتـب استـشاري       ةسـتحقاقات محـدد   خطـة لا  تمثـل   هي  والخدمة،  الصحي بعد انتهاء    
ــيم اكتــواري   وتمثلــت الافتراضــات الرئيــسية الــتي  . لاســتحقاقاتلتلــك ااكتــواري لإجــراء تقي

 في المائـة، ورفـع معـدلات الرعايـة          ٥,٥معدل خصم قـدره     : يستخدمها المكتب الاكتواري في   
ــصحية إلى  ــام  ٩,٥ال ــة في ع ــسبة   ، ٢٠٠٨ في المائ ــدريجي بن ــام  ٥,٠وتخفــيض ت ــة في ع  في المائ

ــة  ٢٠١٥ ــسنوات التالي ــة بلخطــط ل وال ــات المتحــدة  الطبي ــة الولاي ــدريجي  الأمريكي ــيض ت وتخف
 في المائـة  ٥,٤ إلى ٢٠٠٨ في المائـة في عـام   ٥,٧للخطط الطبية خارج الولايات المتحدة بنسبة      

سحاب والوفـاة المتوائمـة مـع تلـك          والسنوات التالية؛ وافتراضات التقاعد والان ـ     ٢٠١٢في عام   
الــتي يــستخدمها الــصندوق المــشترك للمعاشــات التقاعديــة لمــوظفي الأمــم المتحــدة في تقييمهــا   

وعلــى أســاس هــذه الفرضــيات، تــشير التقــديرات إلى أن التزامــات المنظمــة فيمــا   . الاكتــواري
، ٢٠٠٧ديـسمبر   / كـانون الأول   ١يتعلق باستحقاقات التـأمين الـصحي بعـد انتـهاء الخدمـة،في             

باستثناء الاستحقاقات المتعلقة بعمليات حفظ السلام المبينة في المجلد الثـاني مـن البيانـات الماليـة                 
  :)بآلاف دولارات الولايات المتحدة( لعملية حفظ السلام هي كما يلي

  



A/63/5 (Vol.I) 
 

231 08-43820 
 

  المجموع  يةالموارد الخارجة عن الميزان  الميزانية العادية

التزامــــات التــــأمين الــــصحي 
  بعد انتهاء الخدمة

ــة   ــة الحاليـــ القيمـــ
ــتحقاقات  لاســـــــ

  لالتزامات المستحقةا  المستقبل

القيمـــة الحاليــــة  
ــتحقاقات  لاســــ

  لالتزامات المستحقةا  المستقبل

ــة   ــة الحاليـــ القيمـــ
ــتحقاقات  لاســـــــ

 لالتزامات المستحقةا  المستقبل

  ٢ ٦٥٥ ٣٥٣  ٣ ٣٤٦ ٩٣٢  ٢٧٧ ٦٨٥  ٤٢٢ ٦٨٠  ٢ ٣٧٧ ٦٦٨  ٢ ٩٢٤ ٢٥٢  إجمالي الالتزامات
الخـــــصم مـــــن اشـــــتراكات    

  )٦١٤ ٠٩٩(  )٧٨٩ ٦٤٩(  )٥٧ ٧٦٦(  )٧٤ ٢٧٩(  )٥٥٦ ٣٣٣(  )٧١٥ ٣٧٠(  الموظفين المتقاعدين
  ٢ ٠٤١ ٢٥٤  ٢ ٥٥٧ ٢٨٣  ٢١٩ ٩١٩  ٣٤٨ ٤٠١  ١ ٨٢١ ٣٣٥  ٢ ٢٠٨ ٨٨٢  صافي الالتزامات

    
فـضة  القيمة الحالية لأرقام الاستحقاقات المستقبلية المبينة أعلاه هي القيمة المخ           )ج(  

لكــل الاســتحقاقات الــتي ســتدفع في المــستقبل لجميــع المتقاعــدين الحــاليين والمــوظفين العــاملين    
وتمثل الالتزامات المستحقة الجزء الذي استحق للموظفين مـن القيمـة الفعليـة              .المتوقع تقاعدهم 

ــيم الاســتحقاقات      ــاريخ تقي ــدء خدمــة الموظــف وت ــاريخ ب ويــستحق  .للاســتحقاقات مــا بــين ت
بالكامــل اســتحقاقات المــوظفين العــاملين في التــاريخ الــذي يــصبح فيــه هــذا الموظــف    الموظــف 

  .مؤهلا بالكامل للحصول على استحقاقات التقاعد
لا تتراكم استحقاقات الإعادة إلى الـوطن إلا بالنـسبة للـصناديق الاسـتئمانية              و  )د(  

مــم المتحــدة الإنمــائي    المــشتركة بــين برنــامج الأ  ،غــير الــصناديق الاســتئمانية للتعــاون الــتقني    
وصندوق الأمم المتحدة للسكان، والصناديق الاسـتئمانية العامـة ومـا يتـصل بهـا مـن حـسابات                  

الــصناديق تقيــد مــدفوعات منحــة الإعــادة إلى الــوطن تلــك ففــي حالــة . تكــاليف دعــم الــبرامج
  .الفعلية التي تسدد خلال الفترة المالية على حساب الالتزامات المستحقة

  
  ١١حظة الملا    
  )البيان الحادي عشر(الصناديق الخاصة الأخرى     

  )١١/١الجدول (الأموال المودعة في الصناديق الاستئمانية   -  ١  
ومبــالغ مرصــودة مــوارد مجنبــة المودعــة في الحــساب الاســتئماني تمثــل الأمــوال   )أ(  

ــذييل دال مــن النظــام الإداري للمــوظفين    ــا للت إطــار خطــة  تــسديد المطالبــات المقدمــة في  لوفق
التأمين الطبي، ومدفوعات لتثبيت أقـساط التـأمين الطـبي وعـلاج الأسـنان والتـأمين علـى حيـاة                    
ــاء الخدمــة وبعــدها ودفــع المطالبــات الناشــئة عــن المــسؤولية والتكــاليف الأخــرى      المــوظفين أثن

، كما أنهـا تتـضمن حـسابات لـبعض أنـشطة التـأمين الـذاتي         . المرتبطة بالمسؤولية العامة للمنظمة   
  . ضد المرض والحوادثالطبيمثل جمعية موظفي جنيف للتأمين 
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تــدرج في الــصندوق العــام حــسابات الأقــساط المحــصلة لــصالح أنظمــة التــأمين   )ب(  
 الـتي تـدار في مقـر الأمـم المتحـدة وتـدفع              ،الطبي وعلاج الأسنان والتأمين علـى حيـاة المـوظفين         

  .لشركات التأمين المتعاقدة مع الأمم المتحدة
ــسنتين     )ج(   ــرة ال ــارا مــن فت ــصندوق  لإ، أصــبح ا٢٠٠٧-٢٠٠٦اعتب ــلاغ عــن ال ب

الاحتيــاطي لمــنح الإعــادة إلى الــوطن يــدرج الآن في البيــان العاشــر المتعلــق باســتحقاقات نهايــة    
  .الخدمة وما بعد التقاعد بعد أن كان يبلغ عنه سابقا في هذا الجدول

  
  )١١/٢لجدول ا(الحسابات الخاصة لتكاليف دعم البرامج   -  ٢  

تــرد الحــسابات الخاصــة لتكــاليف دعــم الــبرامج بــشكل مــستقل عــن المــوارد      )أ(  
  .الخارجة عن الميزانية التي تأتي إيراداتها منها

ترصــد اعتمــادات تكــاليف دعــم الــبرامج في إطــار التعــاون الــتقني والأنــشطة      )ب(  
ف كنـسبة مئويـة مـن مـوارد     ويحـسب رد التكـالي  . الإداريـة والفنيـة الممولـة مـن خـارج الميزانيـة      

  . يتعلق بمخصصات الصناديق الاستئمانية العامةماالبرنامج المنفقة باستثناء 
تعــالج محاســبيا الالتزامــات غــير المــصفاة المتعلقــة بالحــسابات الخاصــة لتكــاليف   )ج(  

  .دعم البرامج على نفس الأساس المتبع في الميزانية البرنامجية
مجلـد  ليف دعـم الـبرامج لعمليـات حفـظ الـسلام في       يرد الحساب الخاص لتكـا      )د(  
  .عمليات الأمم المتحدة لحفظ السلاممجلس مراجعي الحسابات عن من تقرير مستقل 

  
  )١١/٣الجدول (خدمات الدعم المشتركة   -  ٣  

  :نظام المعلومات الإدارية المتكامل  )أ(  
 نظــام المعلومــات تعتمــد الأمــوال مــن الميزانيــة العاديــة للأمــم المتحــدة لمــشروع  ‘١’  

جـرى تـوفير مخصـصات مـن مختلـف الـصناديق، بمـا في               قد  الإدارية المتكامل، و  
  ؛ذلك حسابات حفظ السلام

صندوق العـام   ال ـتحسب إيرادات الفوائد على المديونية فيما بين الصناديق مـن             ‘٢’  
صـندوق النقديـة المـشترك     في نهاية كل شهر على أساس متوسـط العائـد علـى             

  ؛في الشهرلمتحدة بمقر الأمم ا
ترحل أية أرصدة غير منفقة من الاعتمـادات والمخصـصات إلى فتـرة الـسنتين                 ‘٣’  

  .التالية إلى أن يكتمل المشروع
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 الحـساب الخـاص لتكـاليف خـدمات         تمثل تكنولوجيا المعلومـات والاتـصالات       )ب(  
 ٢٠٠١-٢٠٠٠ خـلال فتـرة الـسنتين      ، الذي أنشئ  تكنولوجيا المعلومات والاتصالات في المقر    

لحساب اسـتعادة التكـاليف المرتبطـة بخـدمات تكنولوجيـا المعلومـات والاتـصالات المقدمـة مـن                   
ــدعم المركــزي بمقــر   ــسدد مــستعملو هــذه الخــدمات   .  الأمــم المتحــدة مكتــب خــدمات ال وسي

ــة         ــشتركة، وصــيانة البني ــصال الم ــشمل تكــاليف موجــات الات ــتي ت ــا ال تكــاليف الحــصول عليه
  .تطوير وتكاليف تشغيل وإدارة مكتب خدمات الدعم المركزيالأساسية وتكاليف ال

أنــشئ الــذي الحــساب الخــاص للخــدمات المــشتركة تمثــل لخــدمات المــشتركة ا  )ج(  
دعم أنشطة المنسق التنفيذي للخدمات المشتركة الراميـة        ل ٢٠٠١-٢٠٠٠خلال فترة السنتين    

وهـي تـشمل تقـديم      . تحـدة إلى إنشاء خدمات مـشتركة متنوعـة مـع صـناديق وبـرامج الأمـم الم               
نــشاء إطــار لتقيــيم الخــدمات المــشتركة لإالــدعم مــن خــلال وحــدة لــدعم الخــدمات المــشتركة  

؛ وتـشجيع وضـع مؤشـرات نوعيـة وكميـة مـشتركة             العقبـات ووضع مؤشرات لـلأداء وتحديـد       
عـن  العاملـة   للأداء تتـصل بمجـالات محـددة للخـدمات المـشتركة؛ وتيـسير عمـل الأفرقـة التقنيـة               

يلزم اتخاذه من إجراءات من خلال كفالـة القيـام بـشكل            ودعم ما    اقتراح استراتيجيات،    طريق
  .بالسياساتوالتوجيه المتعلق منتظم برصد الخدمات المستهدفة القابلة للتحقيق 

أنشئ خـلال فتـرة     الذي  الحساب الخاص لخدمات السفر      خدمات السفر تمثل    )د(  
ــة  ٢٠٠١-٢٠٠٠الـــسنتين  ــرخـــدمات الـــسفر لتغطيـ ــة في المقـ ــرة الـــسنتين  . المقدمـ وحـــتى فتـ
تغطيـة تكلفـة الخـدمات    تـستخدم ل الإيرادات المتأتية من المبالغ المرتجعـة        كانت   ٢٠٠٥-٢٠٠٤

وبـشروع شـركات الطـيران الرئيـسية اعتبـارا مـن عـام              .م خدمات السفر  المسجلة لحساب مقدِّ  
ض علـى تـذاكر الـسفر       فـر يُ علـى أسـعار التـذاكر تـدريجيا، أصـبح          ات في إلغاء الخصوم   ٢٠٠٦

لمقـدِّم خـدمات    في المائـة بغيـة تـوفير التمويـل المطلـوب             ٣,٥ في الوقت الحاضـر    رسم تبلغ نسبته  
  .المقر السفر في
تمثل الحـساب الخـاص لأمـاكن العمـل المـستأجرة في            : أماكن العمل المستأجرة    )هـ(  

صـيانة المبـاني     لحـساب تكـاليف إيجـار و       ٢٠٠٣-٢٠٠٢المقر الذي أنشئ خلال فتـرة الـسنتين         
  .المستأجرة في المقر

  
  )١١/٤الجدول (الأنشطة المشتركة التمويل   -  ٤  

الميزنة الـصافية علـى النحـو الـذي أقرتـه الجمعيـة العامـة في                ب لبدء العمل نتيجة    )أ(  
، فــإن تكــاليف لجنــة الخدمــة ١٩٩٩-١٩٩٨قرارهــا المتعلــق بالميزانيــة البرنامجيــة لفتــرة الــسنتين 

وأمانـة مجلـس الرؤسـاء التنفيـذيين وأنـشطة الـسلامة            ة ووحـدة التفتـيش المـشتركة        المدنية الدولي ـ 
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وسياســة التــأمين ضــد الــضرر الكيــدي واتحــاد مكتبــة داغ همرشــولد  ) المقــر(والأمــن المــشتركة 
والأنشطة المشتركة التمويل المتصلة بالسلامة والأمن وخـدمات المـؤتمرات والخـدمات الإداريـة              

ــدخو  ــة ال ــامج مراقب ــة      وبرن ــشتركة باللجن ــة الم ــشطة الطبي ــا والأن ل بمكتــب الأمــم المتحــدة بفيين
ل مباشرة، عند تكبـدها، علـى الـصندوق وتـوزع فيمـا             هذه التكاليف تحمّ  . الاقتصادية لأفريقيا 

أمـا المبـالغ الـتي تـدفعها المؤسـسات المـشاركة فإنهـا تـضاف إلى                 . بين المؤسـسات المـشاركة    بعد  
  .الإيرادات
، أنـشئت كليـة مـوظفي منظومـة الأمـم           ٥٥/٢٧٨الجمعية العامـة    عملا بقرار     )ب(  

نـشطة الكليـة، المبلـغ    لأ وأنشئ حساب خاص   ٢٠٠٢يناير  / كانون الثاني  ١المتحدة اعتبارا من    
وتعمــل الكليــة بوصــفها مؤســسة لإدارة المعــارف     . عنــها في البيانــات الماليــة للأمــم المتحــدة    

ومة لفائدة مـوظفي منظومـة الأمـم المتحـدة، وتعـنى            والتدريب والتعليم المستمر على نطاق المنظ     
بشكل خاص بمجالات التنمية الاقتصادية والاجتماعيـة والـسلام والأمـن والإدارة الداخليـة في               

  .منظومة الأمم المتحدة
  

  حالات الطوارئللاستجابة في صندوق الأمم المتحدة المركزي   -  ٥  
لطــوارئ وفقــا لقــرار  ل المركــزي دد المتجــأنــشأ الأمــين العــام صــندوق الأمــم المتحــدة    

 إلى ٢٠٠٦ينــاير / كــانون الثــاني١اعتبــارا مــن الــذي جــرى ضــمه   ٤٦/١٨٢الجمعيــة العامــة 
ــة العامــة   لمواجهــة الــصندوق المركــزي   ــذا يجــري  ،٦٠/١٢٤الطــوارئ عمــلا بقــرار الجمعي  ول

ــا ضــمن        ــاره صــندوقا اســتئمانيا عام ــاني عــشر باعتب ــان الث ــا في البي ــه حالي مجموعــة الإبــلاغ عن
  ).ب( ٧انظر الملاحظة . ‘‘حقوق الإنسان والشؤون الإنسانية’’
  

  الحساب الخاص المتعدد السنوات للأنشطة الإنمائية التكميلية  -  ٦  
ــذي       )أ(   ــة ال ــة التكميلي ــسنوات للأنــشطة الإنمائي يمثــل الحــساب الخــاص المتعــدد ال
سنوات للأنــشطة الإنمائيــة  حــسابا خاصــا متعــدد الــ٥٤/١٥ الجمعيــة العامــة في قرارهــا هأنــشأت

ساب التنميـة، مـن الميزانيـة العاديـة للأمـم           الخاص بح الباب  في  ل الموارد المعتمدة    وتحوّ. التكميلية
  .المتحدة إلى الحساب الخاص المتعدد السنوات

ــيرحّ  )ب(   ــرة     سـ ــسنتين إلى فتـ ــرة الـ ــة فتـ ــة بنهايـ ــير المنفقـ ــادات غـ ــيد الاعتمـ ل رصـ
  .التالية السنتين
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  )١١/٥الجدول (يق الأخرى الصناد  -  ٧  
ــارا مــن       )أ(   أنــشئ صــندوق الأمــم المتحــدة التــذكاري لجــائزة نوبــل للــسلام اعتب

 ٢٠٠١ لتلقي وإدارة كل عائدات جائزة نوبل للسلام التي منحـت عـام              ٢٠٠٣مايو  /أيار ٢٩
 . ويجوز للصندوق أن يتلقى أيضا تبرعات مـن جهـات أخـرى            .إلى الأمم المتحدة والأمين العام    

لقـوا  مثل الغرض من الصندوق في إنشاء تذكار حي لموظفي الأمـم المتحـدة المـدنيين الـذين                  ويت
  .مع المساعدة على تعليم من تركوه من أبناءلسلام ا خدمة  فيعملهمأداء أثناء مصرعهم 
أنشئ صندوق المنح الخاصـة لتلقـي جـائزة نوبـل للـسلام الـتي مُنحـت في عـام                  )ب(  
واســتخدمت الأمــوال بــصورة . لحفــظ الــسلام وجــوائز أخــرى لقــوات الأمــم المتحــدة ١٩٩٨

أساســـية لإنـــشاء نـــصب تـــذكاري تقـــديرا لمـــوظفي الأمـــم المتحـــدة الـــذين قـــضوا نحبـــهم في    
  .السلام خدمة

  :بعثة الأمم المتحدة في تيمور الشرقية  )ج(  
بعثــة الأمــم المتحــدة في ) ١٩٩٩ (١٢٤٦أنــشأ مجلــس الأمــن بموجــب قــراره    ‘١’  

ــشرقية  ــى أســاس    تيمــور ال ــشعب عل ــة اســتطلاع رأي ال ــنظم وتجــري عملي   لت
  .الاقتراع المباشر والسري والعام

أنــشئت، خلفــا لبعثــة الأمــم المتحــدة في تيمــور الــشرقية، إدارة الأمــم المتحــدة    ‘٢’  
الانتقاليــة في تيمــور الــشرقية ثم أنــشئت خلفــا لهــا بعثــة الأمــم المتحــدة لتقــديم   

 ـــ ــة الأمــــم المتحــــدة  الــــدعم في تيمــــور الــــشرقية اللــــتين تمـ ولان مــــن ميزانيــ
  .السلام لحفظ

. الحــساب الخــاص لبيــع ســندات الأمــم المتحــدة ســندات الأمــم المتحــدة تمثــل   )د(  
ــا   و ــام، بموجـــب أحكـــام قرارهـ ــة للأمـــين العـ ــة العامـ المـــؤرخ ) ١٦-د (١٧٣٩أذنـــت الجمعيـ

ر،  مليــون دولا٢٠٠، بإصــدار ســندات تــصل قيمتــها إلى  ١٩٦١ديــسمبر /كــانون الأول ٢٠
 واستخدام حصيلة المبيعات لأغراض ترتبط عادة بصندوق رأس المال المتداول، كمـا طُلـب إلى              

 أن يدرج في الميزانيـة العاديـة مبلغـا كافيـا لـدفع فوائـد وأقـساط أصـل المبلـغ، وفقـا                الأمين العام 
ــشروط الإصــدار  ــغ مجموعــه   . ل ــد تحقــق مبل ــعجم دولار مــن ١٦٩ ٩٠٦ ٠٠٠وق ــسندات ي  ال

 الأمــم المتحــدة في اتوعمليــ) ١٩٥٦( قــوة الطــوارئ التابعــة للأمــم المتحــدة اســتخدم لــصالحو
وقد سـددت المـدفوعات الأخـيرة لأصـل المبلـغ والفائـدة إلى حملـة الـسندات في فتـرة                     . الكونغو
  .، وتم الآن استهلاك السندات الصادرة بالكامل١٩٨٩-١٩٨٨السنتين 
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ون صــندوقا متجــددا في  أنــشئ ليك ــ. صــندوق اســتهلاك معــدات الكافتريــا     )هـ(  
 لجمع أموال احتياطية لاستبدال معـدات تقـديم         ١٩٧٢مكتب الأمم المتحدة في جنيف في عام        

ولم يكـن هـذا الـصندوق يبلـغ عنـه      .  ولحساب ما يتصل بها من نفقـات لاحقـة      الطعامخدمات  
  .في السابق في المجلد الأول من البيانات المالية

ــصندوق المتجــدد للمــشروبات ا   )و(   ــةال ــصندوق . لروحي بوصــفه  ،يحــتفظ بهــذا ال
ــشروبات ال   ا متجــدداصــندوق ــات الم ــشتريات ومبيع ــم المتحــدة    لحــصر م ــر الأم ــة في مق . روحي

  .يكن يبلغ في الماضي عن هذا الصندوق في المجلد الأول من البيانات المالية ولم
  

  ١٢الملاحظة     
  التبرعات العينية    

، ٢٠٠٧ديـسمبر   / كـانون الأول   ٣١في   المنتهيـة    ٢٠٠٧-٢٠٠٦خلال فتـرة الـسنتين        
. قدمتـها الحكومـات ومنظمـات أخـرى       مختلفة  تلقت المنظمة تبرعات عينية من سلع وخدمات        

دولار بالنـسبة    ٦ ٦٦٣ ٠٠٠وقد بلغت القيمة المعقولـة المقـدرة لتلـك التبرعـات العينيـة تباعـا                
 الاسـتئمانية العامـة،     دولار بالنـسبة للـصناديق     ٥ ٢٧٢ ٠٠٠ للصندوق العام للأمم المتحدة، و    

دولار بالنــسبة  ٣٧٦ ٠٠٠ بالنــسبة للــصناديق الاســتئمانية للتعــاون الــتقني و  ٦ ٠١٢ ٠٠٠ و
  .دولار ١٨ ٣٢٣ ٠٠٠للحسابات الخاصة، مما يصل في مجمله إلى 

  
  ١٣الملاحظة     
  ستهلكةغير المالممتلكات     

ضـمن  غـير المـستهلكة      تُـدرج الممتلكـات    وفقا للسياسات المحاسـبية للأمـم المتحـدة، لا          
الـوارد  ويبين الجـدول    . الأصول الثابتة للمنظمة بل تُقيد مقابل الاعتمادات الجارية عند اقتنائها         

ــاه  ــتي توجــد    الممتلكــات أدن ــستهلكة ال ــير الم ــالمقر غ ــع وفي ب ــة المواق ــا ،عــبر البحــار الكائن  وفق
  :)لمتحدةبآلاف دولارات الولايات ا( لسجلات الجرد التراكمية للأمم المتحدة

    
  ٢٠٠٥  ٢٠٠٧  الموقع

  ١٠٤ ٤٢٣  ١١٨ ١٥٨  نيويورك: المقر
  ٤٢ ٦٠٠  ٥١ ٥٧٩  مكتب الأمم المتحدة في جنيف

  ٨ ٥٠٢  ١٤ ٤٥٣  ينايمكتب الأمم المتحدة في ف
  ٧ ٩١٣  ٩ ٠٢٣  نيروبيمكتب الأمم المتحدة في 

  ٢ ٥٦١  ٣ ٥١٢  آسيالغربي اللجنة الاقتصادية والاجتماعية 
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  ٢٠٠٥  ٢٠٠٧  الموقع

  ٥ ٤١٣  ٦ ٣٣٠  الكاريبيمنطقة البحر تصادية لأمريكا اللاتينية واللجنة الاق
  ٧ ٤٣٥  ٧ ٣٣٤   الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئاللجنة

  ٢٧ ٣٠٧  ٣٠ ٠٢٣  اللجنة الاقتصادية لأفريقيا
  ٤ ٨٧٣  ٤ ٨٢٥   الأمم المتحدة للإعلاممراكز

  ١ ٧٠٢  ١ ٤١٦  محكمة العدل الدولية
  ٢٦٣  ٢٩٨  بحث والتدريب من أجل النهوض بالمرأةللالمعهد الدولي 

  ٦ ٧٨٨  ٦ ٨٨١  فريق مراقبي الأمم المتحدة العسكريين في الهند وباكستان
  ١٢ ٩٢٩  ١٣ ٥٦٢  هيئة الأمم المتحدة لمراقبة الهدنة

  ٢٢ ٩٩٣  ٣٢ ٦٥٧  بعثة الأمم المتحدة لتقديم المساعدة إلى أفغانستان
  ١ ٧٥٢  ٢ ٤٣٠  لام في جمهورية أفريقيا الوسطىمكتب الأمم المتحدة لدعم بناء الس

  ١ ٤٢٨  -  مكتب الأمم المتحدة لدعم بناء السلام في طاجيكستان
  ٢٢ ١٢٠  ٣٨ ١٨٦  بعثة الأمم المتحدة لتقديم المساعدة إلى العراق

  ٥١  ١٤  بعثة الأمم المتحدة في كوت ديفوار
  ١٦ ٥٤٧  ٥٦١   ليشتي-مكتب الأمم المتحدة في تيمور 

  لجنــــــة الكــــــاميرون/لأمــــــم المتحــــــدة لغــــــرب أفريقيــــــامكتــــــب ا
  ٨١٣  ١ ٠٧١  ونيجيريا المشتركة

  -  ١ ٨٨٧  لجنة التحقيق الدولية المستقلة
  -  ٢٢ ٢١٦  مكتب الأمم المتحدة المتكامل في سيراليون
  -  ١ ٠٢١  مكتب الأمم المتحدة السياسي للصومال

  -  ١٥ ٧٣٤  بعثة الأمم المتحدة في نيبال
  -  ٥٠ ٨٩٠  حدة المتكامل في بورونديمكتب الأمم المت

  -  ١ ١٥٦  كتب تنسيق الشؤون الإنسانيةالمكاتب الميدانية لم
مركز الأمم المتحدة الإقليمي للسلام ونـزع        - إدارة التنمية الخارجية  

  -  ١٧٤  السلاح في أفريقيا
مركز الأمم المتحدة الإقليمي للسلام ونـزع        -إدارة التنمية الخارجية    

  -  ٢٥٧  نمية في أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبيالسلاح والت
  -  ٨ ٩٥٣  المكاتب الميدانية لإدارة الأمم المتحدة لشؤون السلامة والأمن

  -  ٩٢   فريق الرصد المعني بالصومال- إدارة الشؤون السياسية
  -  ٣ ٢٠٤  فوضية الأمم المتحدة لحقوق الإنسانلمالمكاتب الميدانية 

  ٢٩٨ ٤١٣  ٤٤٧ ٨٩٧  المجموع  
    

جلت خـلال فتـرة الـسنتين       لـتي س ـ  اوفيما يلي موجز بحركة الممتلكات غـير المـستهلكة            
  :)بآلاف دولارات الولايات المتحدة( ٢٠٠٧-٢٠٠٦
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  ٢٩٨ ٤١٣  ٢٠٠٦يناير / كانون الثاني١الرصيد في 

  ١٧٨ ٣٣٤  )أ(لمقتنياتا
ائر  الحــوادث والــسرقات والخــس-المبــالغ المــشطوبة  - مخــصوما منــها
  )١ ١٤١(  وما إلى ذلك
  )٥٠ ٧٨٣(  عمليات التصرف في الموجودات: مخصوما منه
  ٢٣ ٠٧٤  )ب( الأخرىالتسويات

  ٤٤٧ ٨٩٧  ٢٠٠٧ديسمبر / كانون الأول٣١الرصيد في 
    

إنـشاء مكتـب الأمـم المتحـدة المتكامـل في        من أجل   تشمل الأصول المنقولة من عمليتي حفظ السلام          )أ(  
  .مم المتحدة المتكامل في سيراليونبوروندي ومكتب الأ

ــل يم  )ب(   ــغ الت ــث ــذا المبل ــتي سويات ه ــن      ال ــارا م ــشروع، اعتب ــات وال ــادي للمخزون ــشأت عــن الجــرد الم ن
، في احتساب الممتلكات غير المـستهلكة الـتي لم يكـن يبلـغ عنـها                ٢٠٠٥ديسمبر  /كانون الأول  ٣١

ولكن تقرر أنهـا   كانت مدرجة   أصناف   استبعاد   في جانب منه  من قبل، ويقابل احتساب الممتلكات      
  .ممتلكات مستهلكة
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 التذييل ألف
  صندوق الأمم المتحدة للشراكات الدولية    

  
  ٢٠٠٧ديسمبر / كانون الأول٣١السلف المستحقة في     

  
  )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(    

  
  ٢٠٠٥  ٢٠٠٧  المنظمة المنفذة

  ٤١٩  -  منظمة العمل الدولية
  ٥٧٠  ٤٩١  ة والزراعةمنظمة الأغذي

  ٣٠٠  ٦٧  الوكالة الدولية للطاقة الذرية
  ٥ ٦٦٩  ٥ ٢٨٨  منظمة الأمم المتحدة للتربية والعلم والثقافة

  ٣١٢  ٦٤  منظمة الأمم المتحدة للتنمية الصناعية
  ١٠ ٩٤٦  ٧ ٦٦٨  برنامج الأمم المتحدة الإنمائي

  ٤ ٢٩٢  ٥٢٢  صندوق الأمم المتحدة للسكان
  ٣١ ٥٦٧  ١٦ ٥٢١  تحدة للطفولةمنظمة الأمم الم

  ١ ٨٠٤  ١ ٤٠٣  برنامج الأمم المتحدة للبيئة
  ١٤٤  ٣٧  معهد الأمم المتحدة للتدريب والبحث

  ٢٠  -  لحقوق الإنسانمفوضية الأمم المتحدة 
  ٢٦  ٢٦  اتفاقية الأمم المتحدة الإطارية المتعلقة بتغير المناخ

  ١٤٦  ٦٨٥  مفوضية الأمم المتحدة لشؤون اللاجئين
  ٣٧ ٣٦٣  ٥٢ ٨٤٠  منظمة الصحة العالمية

  ١ ١٣٩  ٦٥٨   للمرأةصندوق الأمم المتحدة الإنمائي
  ١  ١  مؤتمر الأمم المتحدة للتجارة والتنمية

  ١ ٤٣٨  ٨٧٣  صندوق الأمم المتحدة للمشاريع الإنتاجية
  ٢٧٣  -  برنامج الأغذية العالمي

  ٩٦ ٤٢٩  ٨٧ ١٤٤  المجموع  
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 التذييل باء
  لمركزي للاستجابة في حالات الطوارئالصندوق ا    
  ٢٠٠٧ديسمبر / كانون الأول٣١القروض المستحقة في     
  )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(    

  
في المــــستحق المبلــــغ 
/  كــــانون الأول٣١

  ٢٠٠٧ديسمبر 
المبلــــــغ المــــــسدد في 

٢٠٠٧‐٢٠٠٦  
في المقـــــــدم المبلـــــــغ 
٢٠٠٧‐٢٠٠٦  

المــــستحق في المبلــــغ 
/ كـــــانون الثـــــاني ١
  المنظمة  البلد  ٢٠٠٦ر يناي

 المنظمة الدولية للهجرة  باكستان ١ ٠٠٠ - ١ ٠٠٠ -
 مكتب تنسيق الشؤون الإنسانية  جنوب آسيا ٣ ١٩٦ - ٣ ١٩٦ -

  شرق أفريقيا ٥ ٠٠٠ - ٥ ٠٠٠ -
ــشؤون    ــدة لــ ــم المتحــ ــية الأمــ مفوضــ

 اللاجئين

  بوروندي ٥ ٠٠٠ - ٥ ٠٠٠ -
ــشؤون    ــدة لــ ــم المتحــ ــية الأمــ مفوضــ

  اللاجئين
  اليونيسيف  السودان ١١ ٢٧٢ - ١١ ٢٧٢ -
 اليونيسيف  السودان ٣ ٦٢١ - ٣ ٦٢١ -

  منظمة الصحة العالمية السودان ٣٠٠ - - ٣٠٠
 منظمة الصحة العالمية  تشاد ١٠٠ - - ١٠٠

 منظمة الصحة العالمية  الكونغو ٥٠٠ - ٥٠٠ -
 منظمة الصحة العالمية  السودان ٢ ٠٠٠ - ٢ ٠٠٠ -
 منظمة الأغذية والزراعة السودان - ٨ ٤٢٢ ٨ ٤٢٢ -

 منظمة الأغذية والزراعة السودان - ٩ ٦٨٠ - ٩ ٦٨٠
 مكتب تنسيق الشؤون الإنسانية السودان - ٤ ٠٠٠ ٤ ٠٠٠ -

 مكتب تنسيق الشؤون الإنسانية السودان - ١ ٠٠٠ - ١ ٠٠٠
 مكتب تنسيق الشؤون الإنسانية السودان - ١ ٤٠٠ ١ ٤٠٠ -

  برنامج الأمم المتحدة الإنمائي السودان - ٢ ٦٦٠ - ٢ ٦٦٠
 اليونيسيف السودان - ١ ٠٠٠ ١ ٠٠٠ -
 اليونيسيف السودان - ٤ ٠٠٠ ٤ ٠٠٠ -
 اليونيسيف السودان - ٦ ٣٠٠ ٦ ٣٠٠ -
 اليونيسيف السودان - ٧ ٥٠٠ ٧ ٥٠٠ -

 اليونيسيف السودان - ١٥ ٠٠٠ - ١٥ ٠٠٠

  أفغانستان - ١ ٦٥٠ ١ ٦٥٠ -
 المتحــــدة للإجــــراءات دائــــرة الأمــــم
 المتعلقة بالألغام
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في المــــستحق المبلــــغ 
/  كــــانون الأول٣١

  ٢٠٠٧ديسمبر 
المبلــــــغ المــــــسدد في 

٢٠٠٧‐٢٠٠٦  
في المقـــــــدم المبلـــــــغ 
٢٠٠٧‐٢٠٠٦  

المــــستحق في المبلــــغ 
/ كـــــانون الثـــــاني ١
  المنظمة  البلد  ٢٠٠٦ر يناي

 السودان - ١ ٠٠٠ ١ ٠٠٠ -
دائــــرة الأمــــم المتحــــدة للإجــــراءات 

 المتعلقة بالألغام

 السودان - ٣ ٠٠٠ ٣ ٠٠٠ -
دائــــرة الأمــــم المتحــــدة للإجــــراءات 

 المتعلقة بالألغام
  برنامج الأغذية العالمي السودان - ١٠ ٠٠٠ ١٠ ٠٠٠ -
 برنامج الأغذية العالمي دانالسو - ١٨ ٠٠٠ ١٨ ٠٠٠ -

 المجموع  ٣١ ٩٨٩ ٩٤ ٦١٢ ٩٧ ٨٦١ ٢٨ ٧٤٠
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