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  والستون الثالثة الدورة
  الأعمال جدول من ١١٨ البند

        ٢٠٠٩-٢٠٠٨ السنتين لفترة البرنامجية الميزانية
 وغيرهـا  الحميـدة  والمساعي الخاصة السياسية بالبعثات المتعلقة التقديرات  

  الأمن مجلسأو /و العامة الجمعية بها أذنت التي السياسية المبادرات من
  

 الخاصـة  الـسياسية  للبعثـات  المنطقيـة  الأطــر  واسـتعراض  ةـ ــفيالإضا اتــالاحتياج    
  ٢٠٠٩ ديسمبر/الأول كانون ٣١ إلى يناير/الثاني كانون ١ من للفترة

  
  العام الأمين تقرير    
  إضافة    

  

  موجز  
 إضـافية  احتياجـات  مـن  عنـها  نجـم  ومـا  المقترحـة  المنقحـة  الميزانيات التقرير هذا يعرض  

 لأربــع ٢٠٠٩ ديــسمبر/الأول كــانون ٣١ إلى ينــاير/الثــاني كــانون ١ مــن للفتــرة المــوارد مــن
 التــابع والمراقبــة للمــشورة الــدولي المجلــس في المتحــدة الأمــم ممثــل هــي خاصــة، سياســية بعثــات

 الأمـم  ومكتـب  المتحدة، للأمم التابعة المستقلة الدولية التحقيق ولجنة ،للعراق التنمية لصندوق
  .نيبال في المتحدة الأمم ثةوبع للصومال، السياسي المتحدة

 الخاصـة  الـسياسية  للبعثات ٢٠٠٩ لعام المقدرة الإضافية الاحتياجات مجموع صافي ويبلغ  
ــذكورة ــلاه المـ ــه( دولار ١٥ ٠٥١ ٦٠٠ أعـ ــدما .)دولار ١٧ ٥٧٤ ٨٠٠ إجماليـ ــذ وعنـ  في تؤخـ
ــالغ الحــسبان ــتي المب ــررات بموجــب بالفعــل خصــصت ال ــة مق ــة الجمعي ــواردة العام ــراراتا في ال  لق

ــذلك٦٣/٢٦٣و٦٢/٢٤٥ و ٦٢/٢٣٨ ــاتوكـ ــةالنفقـ ــدة الفعليـ ــام في المتكبـ  ،٢٠٠٨ عـ
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ــا ــام وفقـ ــرار لأحكـ ــة قـ ــة الجمعيـ ــإن ،٤١/٢١٣ العامـ ــافي فـ ــادات صـ ــافية الاعتمـ ــغ الإضـ   يبلـ
ــارإ في دولار ١٥ ٠٥١ ٦٠٠  في دولار ٢ ٥٢٣ ٢٠٠ و الـــسياسية، الـــشؤون ،٣ البـــاب طـ
 إطـار  في المبلـغ  نفـس  ويقابلـها  المـوظفين،  مرتبـات  مـن  يـة الإلزام الاقتطاعـات  ،٣٥ الباب إطار
 مـن  المـوظفين،  مرتبـات  مـن  الإلزاميـة  الاقتطاعـات  مـن  تيـة لمتأا الإيـرادات  ،الإيـرادات  ١ الباب
  .٢٠٠٩-٢٠٠٨ السنتين لفترة البرنامجية الميزانية

 اقرارهــ مــن عــشر الحــادي فــرعال ،٤ الفقــرة في العامــة الجمعيــة طلبتــه مــا علــى وبنــاء 
 لميزانيــة المنطقــي والإطــار المــنقح الوصــفي الــسرد علــى أيــضا التقريــر هــذا يحتــوي ،٦٣/٢٦٣

  ).٢٠٠٤( ١٥٥٩ الأمن مجلس قرار لتنفيذ العام للأمين الخاص المبعوث
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  المحتويات
الصفحة  

٤. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . لمحة مالية عامة  - أولا   
٤. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . البعثات السياسية الخاصة  -ثانيا   

٤. . . للعراق المتحدة في المجلس الدولي للمشورة والمراقبة التابع لصندوق التنميةممثل الأمم   -ألف     
٦. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . لجنة التحقيق الدولية المستقلة التابعة للأمم المتحدة  - بــــاء     
١٢. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . لصوماللمكتب الأمم المتحدة السياسي   -جيـم     
٢٩. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . بعثة الأمم المتحدة في نيبال  - دال      
٣٨. . . . . )٢٠٠٤ (١٥٥٩اص للأمين العام المعني بتنفيذ قرار مجلس الأمن المبعوث الخ  - هــاء     

٤٣. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . الإجراءات المطلوب من الجمعية العامة اتخاذها  - ثالثا   
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  عامة مالية لمحة  - أولا  
 الخاصـة  السياسية للبعثات ٢٠٠٩ لعام المقدرة المنقحة الاحتياجات مجموع صافي يبلغ  - ١

 .)دولار ٤٢ ١٩٠ ١٠٠ إجماليــه( دولار ٣٩ ٦٦٦ ٩٠٠ ريــرالتق هــذا يغطيهــا الــتي الأربــع
ــدماو ــالغ الحــسبان في تؤخــذ عن ــة مقــررات بموجــب بالفعــل خصــصت الــتي المب  العامــة الجمعي

 في المتكبـدة  الفعليـة  النفقـات  وكذلك ٦٣/٢٦٣ و ٦٢/٢٤٥ و ٦٢/٢٣٨ قراراتها في الواردة
 الجـدول  ويحتـوي  .دولار ١ ٥٠٥ ٦٠٠ يبلـغ  الإضـافية  الاحتياجـات  صـافي  فـإن  ،٢٠٠٨ عام
  .البعثة حسب الاحتياجات تفاصيل على التالي

  )المتحدة الولايات دولارات بآلاف(
  

  الاعتمادات  الفعلية النفقات  الاعتمادات  
 مجموع
  الاعتمادات

 /الأول كانون ٣١ إلى يناير/الثاني كانون ١ من
  ٢٠٠٩ ديسمبر

  ٢٠٠٩‐٢٠٠٨  ٢٠٠٩  ٢٠٠٨  ٢٠٠٨  
ــوع  مجمـــــــــــــــــ
  الاحتياجات

 الاحتياجــات فيصــا
  الإضافية

ــات  الاحتياجـــ
  المتكررة غير

  ٧  )٤-٢+٥( = ٦  ٥  )٣+١( = ٤  ٣  ٢  ١  

ــل ــم ممثـ ــدة الأمـ ــس في المتحـ  المجلـ
  -  -  ٣٦,٧  ٦٤,٦  -  ٢٧,٩  ٦٤,٦  والمراقبة للمشورة الدولي
ــة ــة التحقيـــق لجنـ ــستقلة الدوليـ  المـ
  -  ٤ ٠٥٦,٧  ١٠ ٠٥٦,٠  ٣٧ ٣٠٣,٢  ٦ ٥١٦,٩  ٣١ ٣٠٣,٩  ٣٠ ٧٨٦,٣ المتحدة للأمم التابعة
ــسياسي المتحــدة الأمــم مكتــب  ال
  ٧٦٤,٠  ٦ ١٥٤,١  ١٢ ٧٩٥,٥  ١٦ ٨٠٥,٦  ١ ٥٤٥,٥  ١٠ ١٦٤,٢  ١٥ ٢٦٠,١ للصومال

  -  ٤ ٨٤٠,٨  ١٦ ٧٧٨,٧  ٦٢ ٠١٧,٠  ٦ ٨٩٥,٥  ٥٠ ٠٧٩,١  ٥٥ ١٢١,٥ نيبال في المتحدة الأمم بعثة
  ٧٦٤,٠  ١٥ ٠٥١,٦  ٣٩ ٦٦٦,٩  ١١٦ ١٩٠,٤  ١٤ ٩٥٧,٩  ٩١ ٥٧٥,١  ١٠١ ٢٣٢,٥  المجموع  

    
  الخاصة السياسية البعثات  - ثانيا  
 لـــصندوق التـــابع والمراقبـــة للمـــشورة الـــدولي المجلـــس في المتحـــدة الأمـــم ممثـــل  - ألف  

  للعراق التنمية
  ) دولار٣٦ ٧٠٠(

  المعلومات الأساسية والولاية والهدف    
ــس  - ٢ ــدولي المجل ــشورة ال ــة للم ــة والمراقب ــة هيئ ــى بالإشــراف معني ــةمرا عل  حــسابات جع

 الأمـن  مجلـس  قـرار  في محـدد  هـو  كمـا  المجلـس،  مـن  الرئيـسي  والغـرض  .للعراق التنمية صندوق
ــز في يتمثــل ،)٢٠٠٣( ١٤٨٣ ــها ومــن القــرار، ذلــك في عليهــا المنــصوص الأهــداف تعزي  بين
 العراقـي،  الـشعب  لمنفعـة  شـفاف  نحـو  على للعراق التنمية صندوق استخدام كفالة في المساعدة
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 متفقـة  الطبيعـي  والغاز النفطية والمنتجات النفط مبيعات من العراق صادرات تكون أن وكفالة
 حــصائل للعــراق التنميــة صــندوق في وتــودع .الــسائدة الدوليــة الــسوق ممارســات أفــضل مــع

 مقابــل الــنفط برنــامج مــن المتبقيــة الأرصــدة عــن فــضلا العــراق، مــن الــنفط صــادرات مبيعــات
 .مدةالمج العراقية والأرصدة الغذاء

 المتحـدة،  للأمم العام الأمين من الواجب النحو على مؤهلين ممثلين من المجلس ويتألف  - ٣
 الاقتــصادي للإنمــاء العــربي للــصندوق العــام والمــدير الــدولي، النقــد لــصندوق العــام والمــدير

 الواجـب  النحـو  علـى  مؤهـل  فـرد  ومـن  والـتعمير،  للإنـشاء  الدولي البنك ورئيس والاجتماعي،
 ليمثـل  ماليـا  مراقبـا  المـساعد  العـام  الأمـين  ممثـل  بتسمية العام الأمين قامو .العراق حكومة ـنهتعيِِّ
 .المجلس في المتحدة ممالأ

 ،)٢٠٠٨( ١٨٥٩ الأمـن  مجلـس  قرار بموجب مرة آخر المجلس وعضوية ولاية توسيع وتم  - ٤
  .٢٠٠٩ ديسمبر/الأول كانون ٣١ إلى المجلس ولاية تمديد بموجبه تم الذي

 سـتعقد  التي العادية، اجتماعاته وأماكن مرات عدد اختصاصاته بموجب المجلس ويحدد  - ٥
ــة كـــل ــهر ثلاثـ ــة المجلـــس يعقـــد أن المتوقـــع ومـــن .الأقـــل علـــى أشـ  خـــلال اجتماعـــات أربعـ
 الكويــــت ومدينــــة العاصــــمة واشــــنطن مــــن كــــل في منــــها اجتمــــاع يُـــــعقد ،٢٠٠٩ عــــام

 .ونيويورك وباريس
  

  واردالم من الاحتياجات   
  )المتحدة الولايات دولارات بآلاف(
  

  الاعتمادات الفعلية النفقات  الاعتمادات  
 مجموع
  الاعتمادات

 /الأول كانون ٣١ إلى يناير/الثاني كانون ١ من
  ٢٠٠٩ ديسمبر

  ٢٠٠٩‐ ٢٠٠٨  ٢٠٠٩  ٢٠٠٨ ٢٠٠٩‐ ٢٠٠٨ 
 مجموع

  الاحتياجات
 الاحتياجات صافي

  الإضافية
ات نفقال

  المتكررة
  ٧  )٤- ٢+٥( = ٦  ٥  )٣+١( = ٤  ٣  ٢  ١  فئة النفقات

  -  -  ٣٦,٧  ٦٤,٦  -  ٢٧,٩  ٦٤,٦ التشغيلية التكاليف
  -  -  ٣٦,٧  ٦٤,٦  -  ٢٧,٩  ٦٤,٦  المجموع  

    
ُـــقدر  - ٦  للفتــرة والمراقبــة للمــشورة الــدولي للمجلــس المــوارد مــن المقترحــة الاحتياجــات ت

 .دولار ٣٦ ٧٠٠ بمبلــغ  ٢٠٠٩ ديــسمبر /الأول كــانون  ٣١ إلى ينــاير /الثــاني  كــانون  ١ مــن 
 رسميـة  مهـام  في المستـشارين  أو والمناوبــين  العـام  الأمـين  ممثـل  سـفر  نفقـات  الموارد تلك وتغطي
 واحـد  اجتمـاع  لاستـضافة  اللازمـة  المـوارد  وتـوفر  ؛)دولار ٣١ ٩٠٠( المجلـس  اجتماعـات  لحضور
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 الإقامـة  وبـدل  ةبالطـائر  الـسفر  تـذاكر  الـسفر  تكـاليف  وتـشمل  ).دولار ٤ ٨٠٠( نيويورك في
 العـام  الأمـين  ممثـل  بـسفر  يتعلـق  فيمـا  والوصـول،  الـسفر  محطات في النثرية والمصروفات اليومي

 إلى ينـاير /الثـاني  كـانون  ١ من للفترة الاحتياجات لتلبية جهود وستبذل .له المرافقين والموظفين
 عـــدد كـــان حيـــث ،٢٠٠٨ لعـــام الحـــرة الأرصـــدة مـــن ٢٠٠٩ ديـــسمبر/الأول كـــانون ٣١
 لفتـرة  إضـافية  احتياجـات  تُـطلب ولم. المقرر من أقل ٢٠٠٨ عام في عُـقدت التي لاجتماعاتا

  .٢٠٠٩-٢٠٠٨ السنتين
  

  لجنة التحقيق الدولية المستقلة التابعة للأمم المتحدة  -باء   
  )دولار ١٠ ٠٥٦ ٠٠٠(

  المعلومات الأساسية والولاية والهدف    
 للتحقيـق  مـستقلة  دولية تحقيق لجنة )٢٠٠٥( ١٥٩٥ قرارهبموجب   الأمن مجلس أنشأ  -٧
ــال في ــان وزراء رئـــيس اغتيـ ــسابق لبنـ ــباط ١٤ في الحريـــري رفيـــق الـ ــر/شـ  وفي .٢٠٠٥ فبرايـ
 ولايـة  الـذي مـدد بموجبـه      )٢٠٠٦( ١٦٨٦ القـرار  لـس المج أصـدر  ،٢٠٠٦ يونيه/حزيران ١٥

  بتقــديمأيــد قيــام اللجنــة بــأن ولايتــها نطــاق ووســع ،٢٠٠٧ يونيــه/حزيــران ١٥ حــتى اللجنــة
 في ارتُــكبت  أخـرى  اعتـداءات  في تحقيقاتهـا  يخـص  فيمـا  اللبنانيـة  الـسلطات  إلى التقنية المساعدة
 )٢٠٠٧( ١٧٤٨  قــرارهبموجــب لــسالمج ومــدد .٢٠٠٤ أكتــوبر/الأول تــشرين ١ منــذ لبنــان
 كــانون ٣١ حــتى البعثــة ولايــة لــسالمج ومــدد  .٢٠٠٨ يونيــه/حزيــران ١٥ حــتى اللجنــة ولايــة
   ).٢٠٠٨( ١٨١٥ قرارهبموجب  ٢٠٠٨ برديسم/الأول

ــشأ  - ٨ ــرارهوجــب بم الأمــن مجلــس وأن ــان، خاصــة محكمــة )٢٠٠٧( ١٧٥٧ ق  كــان للبن
 الأمـين  ولكـن  .٢٠٠٨ ديـسمبر /الأول كـانون  في اللجنة ولاية انتهاء قبل العمل تبدأ أن يُـتوقع
 تبــدأ نأ )S/2008/734() ٢٠٠٧ (١٧٥٧عمــلا بقــرار المجلــس  الثالــث تقريــره في تــوخى العــام

 فتـرة  العـام  الأمـين  اقتـرح  التقريـر،  ذات وفي .٢٠٠٩ مـارس /آذار ١ في عملها الخاصة المحكمة
 اسـتراتيجية وضـع    إلى ودعـا  ،٢٠٠٩ فبرايـر /شـباط  ٢٨ إلى ينـاير /الثـاني  كـانون  ١ مـن  انتقالية
 انتقــال لــضمان الخاصــة المحكمــة ســجل وأمــين التحقيــق لجنــة مفــوض بــين عليهــا متفــق منــسقة
 وتوقـع  .بالتحقيقـات  الإخـلال  مـن  قـدر  بأقل العام، المدعي مكتب إلى التحقيق لجنة من سلس
 لاهـاي،  إلى بـيروت  مـن  الانتقاليـة  الفترة خلال مراحل على اللجنة موظفي انتقال العام الأمين
ــاء   يتواصــلوأن  ــك الأثن ــة عمــلفي تل ــر/شــباط ٢٨ حــتى اللجن ــن .٢٠٠٩ فبراي ــوخى وم  المت
 /شــباط شــهر خــلال لاهــاي إلى بــيروت مــن اللجنــة مــوظفي مــن ١٢ إلى يــصل مــا ينقــل أن

 .٢٠٠٩ فبراير
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 كـانون  ٢ خالمـؤر  الأمـن  مجلـس  إلى هتقريـر  في المفوض طلب أعلاه، ورد ما ضوء وفي  - ٩
 توجــد ألا لــضمان شــهرين، لمــدة اللجنــة ولايــة تمديــد ،)S/2008/752( ٢٠٠٨ ديــسمبر/الأول
 قـراره بموجـب    لـس المج مـدد  ذلـك  وبعـد  .الخاصـة  المحكمـة  وبدايـة  اللجنـة  ولاية نهاية بين فجوة

  .٢٠٠٩ فبراير/شباط ٢٨ إلى اللجنة ولاية )٢٠٠٨( ١٨٥٢

 المحكمــة إلى العمــل تــسليم لــضمان اللجنــة في أنــشطة الانتقاليــة الفتــرة تلــك وستــشهد  - ١٠
 الــشركاء  مــع الاجتماعــات عــدد  ارتفــاع في ذلــك وســينعكس .سلِـــس  نحــو علــى الخاصــة
 أنـشطتها  تكـون  أن اللجنـة  وتتوقع .القانونية الاستشارات قسم في الأنشطة وازدياد يينالخارج
 المـستهدفة،  الأخـرى  ١١ ال ــ القـضايا  وكذلك الحريري قضية في تحقيقاتها مواصلة هي الرئيسية
 صــيغتها في التوصــيات ووضــع الآن، حــتى إليهــا توصــلت الــتي والنتــائج القــضايا ســرد وتجميــع
 في أولويـة  لـه  مجـال  وهـو  الجنائية، الأدلة أعمالري التركيز بصورة خاصة على      سيجو .النهائية

ــة التحقيقــات ــة وستواصــل .الجاري ــضا اللجن ــات إدارة نظــام ، تطــويرأي ــضخم البيان  والمعقــد ال
الأعمـال بـصورة ناجحـة إلى        تـسليم من عناصـر     رئيسيا عنصرا سيكون والذي لديها، الموجود
  .الخاصة المحكمة

 المتحـدة  الأمـم  ومكاتـب  بعثـات  من العديد مع الإيجابي التعاون مواصلة اللجنة قعوتتو  - ١١
 الأمــم قــوة وستواصــل .المتحــدة الأمــم منظومــة مؤســسات ومــع المنطقــة، في العاملــة الأخــرى
 في سـيما  لا ،والمشورة اللوجستي الدعم تقديم الماضي، في حدث كما لبنان، في المؤقتة المتحدة
 آسـيا  لغـرب  والاجتماعيـة  الاقتـصادية  اللجنة وستواصل .ذلك منها طُـلب اكلم الهندسة، مجال
 التعـاون  أيـضا  اللجنـة  وتواصـل  .ولايتها فترة خلال اللجنة لموظفي الطبية الخدمات تقديم أيضا
 الــشؤون إدارة ومــع لبنــان لــشؤون الخــاص المتحــدة الأمــم منــسق مكتــب مــع وثيــق نحــو علــى

 .المتحدة الأمم بمقر السلام حفظ عمليات وإدارة يةالقانون الشؤون ومكتب السياسية

ــة وســتحافظ  - ١٢ ــى اللجن ــشطتها عل ــد أن ــستوى نفــس عن ــذي الم ــت ال ــه كان ــام في علي  ع
  .٢٠٠٩ عام في للبنان الخاصة المحكمة إلى بنجاحالأعمال  تسليم في وستشرع ،٢٠٠٨

 الـتي  الـشهرين  فتـرة  مـدى  على اللجنة أنشطة لتغطية المقترح المنطقي الإطار يلي وفيما  - ١٣
 ).٢٠٠٩ فبرايــر/شــباط ٢٨ غايــة إلى ينــاير/الثــاني كــانون ١ مــن( الأمــن مجلــس بهــا كلفــه

  . بعد ذلكأنشطة من بها يتعلق وما بالتصفية المتصلة الأنشطة وستجري
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، ٢٠٠٥فبرايــر / شــباط١٤ مــساعدة الــسلطات اللبنانيــة في التحقيقــات الــتي تجريهــا بــشأن الــتفجير الإرهــابي الــذي وقــع في  : الهــدف

ومواصــلة مــد الــسلطات اللبنانيــة بالمــساعدة التقنيــة فيمــا يتعلــق بتحقيقاتهــا في الأعمــال الإرهابيــة الأخــرى الــتي ارتُكبــت في لبنــان منــذ 
  .٢٠٠٤أكتوبر /تشرين الأول ١

  
  مؤشرات الإنجاز  ات المتوقعةالإنجاز

 آخـرين في    ٢٢إنجاز التحقيق في اغتيال رفيـق الحريـري و            )أ(
  فبراير/ شباط١٤

  وضع فرضيات للقضية  ‘١’  )أ(
  التأكد من فرضيات القضية: مقاييس الأداء

  ١: ٢٠٠٧عام 
  ١: ٢٠٠٨عام 

  ١: ٢٠٠٩الهدف لعام 
  بهم ت التي أنجزت مع الشهود والمشتبهعدد المقابلا  ‘٢’  

  :مقاييس الأداء
  ١٥٠: ٢٠٠٧عام 
  ٧٠: ٢٠٠٨عام 

  ١٥: ٢٠٠٩الهدف لعام 
عدد مشاريع بحوث الأدلة الجنائية التي جرى القيـام بهـا أو              ‘٣’  

  تيسيرها
  :مقاييس الأداء

  ٦٠: ٢٠٠٧عام 
  ٤٠: ٢٠٠٨عام 

  ٥: ٢٠٠٩الهدف لعام 
عدد الاجتماعات التي تعقد مع المدعي العام وأمين سـجل             ‘٤’  

  ن انتقال ناجح إلى المحكمةالمحكمة الخاصة لضما
  :مقاييس الأداء

  صفر: ٢٠٠٧عام 
  ٤: ٢٠٠٨م عا

  ٢٠: ٢٠٠٩الهدف لعام 
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  مؤشرات الإنجاز  ات المتوقعةالإنجاز

ــة في إنجــاز       )ب( ــسلطات اللبناني ــة لل ــساعدة التقني ــديم الم تق
  “٢٠القضايا الـ ”تحقيقاتها في 

عدد الاجتماعات الـتي تعقـد مـع الـسلطات اللبنانيـة              ‘١’  )ب(
  “٢٠القضايا الـ ”فيما يخص 

  :مقاييس الأداء
  ٣٦: ٢٠٠٧عام 
  ٥٠: ٢٠٠٨عام 

  ١٦: ٢٠٠٩الهدف لعام 
ــا يخــص        ‘٢’   ــيهم فيم ــشتبة ف ــشهود والم ــع ال ــابلات م إنجــاز المق

  “٢٠القضايا الـ ”
  :مقاييس الأداء

  ١٠٠: ٢٠٠٧عام 
  ١٢٠: ٢٠٠٨عام 

 ٢٤: ٢٠٠٩الهدف لعام 

القيــام ببحــوث الأدلــة الجنائيــة والبحــوث التقنيــة لمــساعدة    ‘٣’  
  السلطات اللبنانية
يــة الــتي جــرى الجنائعــدد مــشاريع بحــوث الأدلــة : مقــاييس الأداء

  القيام بها أو تيسيرها
  ٢٥: ٢٠٠٧عام 
  ٢٥٠: ٢٠٠٨عام 

  ٧: ٢٠٠٩الهدف لعام 
  

  النواتج
  )٨(الاجتماعات التي عقدت مع الحكومة اللبنانية وغيرها من المنظمات   •  
ــدمت إلى الم ــ        •  ــتي ق ــسرد الوصــفي للقــضايا، وال ــة وال ــل الأدل ـــعة لتحلي ــارير المجمِّ ــة الخ التق ــام للمحكم اصــة دعي الع

 )٥( للبنان

  )١١ (“ المستهدفة١١للقضايا الـ ”التحليلات المقارنة للأدلة والسرد الوصفي   •  
ــة و    •  ــل الأدل ـــعة لتحلي ــارير المجمِّ ــالتق ــدمت إلى الم ــ  وصــفي للسرد الال ــتي ق ــة الخاصــة   قــضايا، وال ــام للمحكم دعي الع

  )١١( للبنان
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 العوامل الخارجية    

أن تتعــاون جميــع الأطــراف ) أ(: تحقيــق أهــدافها شــريطةمــن المتوقــع أن تحقــق لجنــة ال   - ١٤
وألا يحــدث تعطيــل لــسير  ) ب(المعنيــة في تقــديم المعلومــات وتيــسير إدلاء الــشهود بــشهادتهم؛   

 الشهود للتصديق علـى البيانـات       مثول لأسباب خارجة عن إرادة اللجنة، مثل عدم         الإجراءات
 و عـدم    )د (؛ اللجنـة  منية مواتية لإنجاز عمـل     الأ جواءوأن تكون الأ  ) ج(أو الإدلاء بشهاداتهم؛    

 . وجود عائق أمام تطور القضية أو تخويف للشهود أو المشتبه فيهم
  

  الاحتياجات من الموارد
  )بآلاف دولارات الولايات المتحدة( 

  
  الاعتمادات 

النفقــــــــــــــات 
  الاعتمادات   الفعلية

مجمــــــــــــــــوع 
  الاعتمادات

 كـانون الأول    ٣١لى  ينـاير إ  / كانون الثـاني   ١من  
  ٢٠٠٩ديسمبر 

  ٢٠٠٩  ٢٠٠٨  ٢٠٠٨  فئة الإنفاق
٢٠٠٨ ‐
٢٠٠٩  

مجمــــــــــــــــوع 
  الاحتياجات

صـــــــــــــــــــافي 
ــات  الاحتياجـــ

  الإضافية
ــات  الاحتياجـــ
  غير المتكررة

  ٧ )٤‐٢+٥(=٦  ٥  ٣+١=٤  ٣  ٢  ١  

-٦٣٣,١ ٦٧٢,٨٢ ١٤٩,١٦ ٨٥١,٥٢٩ ١٠٩,٤٣ ٢٩٧,٦٢٥ ٢٥  تكاليف الأفراد المدنيين
-٤٢٣,٦ ٣٨٣,٢١ ١٥٤,١٣ ٦٦٥,٤٨ ١٩٤,٥٢ ٤٨٨,٧٦ ٥  لتشغيليةالتكاليف ا

-٠٥٦,٧ ٠٥٦,٠٤ ٣٠٣,٢١٠ ٥١٦,٩٣٧ ٣٠٣,٩٦ ٧٨٦,٣٣١ ٣٠  مجموع الاحتياجات
    

 دولار ١٠ ٠٥٦ ٠٠٠ســتغطي الاحتياجــات مــن المــوارد الــتي يبلــغ صــافي مجموعهــا      - ١٥
تكـاليف المتـصلة بتمديـد ولايـة اللجنـة بقـرار            ال ن شـهرين م ـ   ) دولار ١٠ ٧٣٢ ٠٠٠ إجماليها(

التصفية بما في ذلك المرتبات والتكـاليف العامـة         فترة  تكاليف  أربعة أشهر من    من مجلس الأمن و   
كمـا هـو مـبين في       للجنة  ملاك الوظائف التكميلية    من أجل   )  دولار ٦ ٤٦١ ٦٠٠(للموظفين  

ــرة  ــراد المقــــدمين مــــن ا ١٧الجــــدول والفقــ ــاه؛ والأفــ  ؛) دولار٢١١ ٢٠٠(لحكومــــات  أدنــ
 والاحتياجــــات ؛) دولار١٥١ ٠٠٠(؛ والــــسفر الرسمــــي ) دولار٣٨٤ ٤٠٠(والمستــــشارين 

ــية      ــل الأساســ ــق والهياكــ ــل المرافــ ــرى، مثــ ــشغيلية الأخــ ــل )  دولار١ ٥٩٧ ٠٠٠(التــ والنقــ
وتكنولوجيــــا المعلومــــات  )  دولار٢٢٤ ٤٠٠( والاتــــصالات ؛) دولار٣٩٤ ٤٠٠( الــــبري

 ،) دولار٥٤٢ ٢٠٠(ولوازم وخدمات واحتياجات أخرى )  دولار٨٩ ٨٠٠(

 الـتي وافقـت عليهـا    جـزء مـن ميزانيـة البعثـات الـسياسية الخاصـة      كويجدر التذكير بأنـه       - ١٦
 دولار ٦ ٥١٦ ٩٠٠ تم تخـــصيص مبلـــغ ٦٣/٢٦٣ في قرارهـــا ٢٠٠٩لعـــام الجمعيـــة العامـــة 

 بـذلك مجمـوع الاعتمـاد    يصلل، ٢٠٠٩أبريل / تصفيتها في نهاية نيسان   التحقيق من أجل  للجنة  
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واستنادا إلى النفقات الفعليـة     ، ٣٧ ٣٠٣ ٢٠٠ إلى ٢٠٠٩-٢٠٠٨للبعثة في الفترة    المخصص  
 دولار، يقدر الرصيد المتـاح في إطـار الاعتمـاد المخـصص             ٣١ ٣٠٣ ٩٠٠ البالغة   ٢٠٠٨لعام  

 صـافي الاحتياجـات     سيـصل وتبعا لـذلك،    ،  دولار ٥ ٩٩٩ ٣٠٠ بمبلغ   ٢٠٠٩-٢٠٠٨للفترة  
  ، دولار٤ ٠٥٦ ٧٠٠ إلى ٢٠٠٩لإضافية للجنة لعام ا

  
  الاحتياجات من الموظفين

  
    الفئة الفنية وما فوقها  

ــة   ــدمات العامـ ــة الخـ فئـ
    الموظفون الوطنيون    والفئات المتصلة بها

  

ــل  وكيـــ
ــين  أمــــــ

  عام

ــين  أمــــــ
عــــــــــام 
  ٢‐ف  ٣‐ف  ٤‐ف  ٥‐ف  ١‐مد  ٢‐مد  مساعد

المجموع 
  الفرعي

الخـــدمات 
ــة / الميدانيــ

خــــدمات 
  الأمن

ــة  فئــــــــــــــ
الخــــدمات 

  العامة

مجمــــــوع  
المــــوظفين 
  الدوليين

ــون  الموظف
الوطنيــون  
ــة   ــن الفئ م

  الفنية
الرتبـــــة 
  المجموع  المحلية

 ٢٥٣ ٥٣ ٤ ١٩٦ ٧ ١٣١٢٣٣٤٢٥٩٧٩٢  ١ ٢٠٠٨الوظائف المعتمدة لعام 

          ٢٠٠٩الوظائف المقترحة لعام 

 ٢٠٢ ٤٩ ٤ ١٤٩ ٤ ٢٦٢٢٣١٥٦٧٧٨- - ١  ٢٠٠٩يناير /كانون الثاني

 ١٩٥ ٤٩ ٤ ١٤٢ ٤ ٢٦٢١٢٨٥٦٣٧٥- - ١  ٢٠٠٩فبراير /شباط

 ٧٣ ٢٩ - ٤٤ - ١٤٣٠-١٤٩-- - -  ٢٠٠٩مارس /آذار

 ٦٤ ٢٩ - ٣٥ - ١١٢٤-١٣٧-- - -  ٢٠٠٩أبريل /نيسان

 ٤٤ ٢٢ - ٢٢ - ٧١٥-١١٥-- - -  ٢٠٠٩مايو /أيار

 ٣٤ ١٩ - ١٥ - ٦٩-٥-١-- - -  ٢٠٠٩ونيه ي/حزيران
    

قتـرح خفـض    ، يُ ٢٠٠٩أبريـل   /ينـاير إلى نيـسان    /فيما يتعلـق بـالفترة مـن كـانون الثـاني            - ١٧
ــام     ــد لع ــائف المعتم ــلاك الوظ ــه ، ٢٠٠٨م ــة٢٥٣وقوام ــة ٢٠٢ إلى ، وظيف ــن  ١٤٩( وظيف م

وظيفـة   ١٩٥ينـاير، ثم إلى     /في كـانون الثـاني    )  مـن المـوظفين الـوطنيين      ٥٣ الموظفين الـدوليين و   
فبرايــــر، ثم إلى /في شــــباط)  مــــن المــــوظفين الـــوطنيين ٥٣ مـــن المــــوظفين الـــدوليين و   ١٤٢(

مـارس، ثم إلى    /في آذار )  مـن المـوظفين الـوطنيين      ٢٩  من المـوظفين الـدوليين و      ٤٤(وظيفة   ٧٣
وإلى ريـل،   أب/في نيـسان  )  مـن المـوظفين الـوطنيين      ٢٩  من الموظفين الـدوليين و     ٣٥( وظيفة   ٦٤
ــة ٤٤ ــدوليين و  ٢٢( وظيف ــوظفين ال ــن الم ــوطنيين  ٢٢  م ــوظفين ال ــن الم ــار)  م ــايو وإلى /في أي م
وسـيتم  يونيـه   /في حزيران ) ظفين الوطنيين  من المو  ١٩  من الموظفين الدوليين و    ١٥(وظيفة   ٣٤

  .٢٠٠٩يونيه / حزيران٣٠ بحلول  موظفا،٣٤ وعددهم ،إنهاء خدمة الموظفين المتبقين
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 لصوماللمكتب الأمم المتحدة السياسي   -جيم   
 ) دولار١٢ ٧٩٥ ٥٠٠(    

 المعلومات الأساسية والولاية والهدف    

، سيواصل مكتب الأمم المتحـدة الـسياسي        )٢٠٠٧ (١٧٤٤عملا بقرار مجلس الأمن       - ١٨
تشجيع الحكومة الاتحادية الانتقالية وجميع الأطراف الأخرى على الدخول في حـوار            للصومال  

  وسيعمل المكتـب أيـضا جنبـا إلى جنـب مـع مختلـف أصـحاب المـصلحة، سـواء                       للجميع شامل
مـن أجـل   ) إيغـاد (داخل المنطقـة أو خارجهـا، وبخاصـة الهيئـة الحكوميـة الدوليـة المعنيـة بالتنميـة              

تعزيز قدرته على ضمان السلام والأمن الدائمين في المنطقة، وهو شرط أساسي لتحقيق سـلام               
 تدام في الصومال وفي منطقة القرن الأفريقي الأوسع واستقرار مسحقيقي 

إلى الأمـــين ) ٢٠٠٧ (١٧٧٢و ) ٢٠٠٧ (١٧٤٤وطلـــب مجلـــس الأمـــن في قراريـــه    - ١٩
العام أن يواصل جهوده الرامية إلى تقوية مؤتمر المصالحة الوطنية وأن يكثف مـن هـذه الجهـود،                  

ة، بمــا في ذلــك عــن طريــق وأن يعمــل علــى نطــاق أوســع علــى النــهوض بعمليــة سياســية شــامل 
مساعدة المؤسسات الاتحادية الانتقالية على إنجـاز العمليـتين، ومـن خـلال العمـل مـع الـشركاء                  

ــه   ) ٢٠٠٧ (١٧٧٢الخــارجيين  وطلــب المجلــس في قــراره   إلى الأمــين العــام أيــضا أن يقــدم إلي
  .المزيد من التدابير لتعزيز قدرة المكتب على الوفاء بدوره المعزز

ــرار     وك  - ٢٠ ــن الق ــصلة م ــذ الأحكــام ذات ال ــغ )٢٠٠٧ (١٧٧٢خطــوة أولى في تنفي ، أبل
الموجهـة إلى رئـيس مجلـس        ٢٠٠٧أغـسطس   / آب ٢٧في رسـالته المؤرخـة      المجلـس   الأمين العـام    

  رتبـة   إلى  الأمم المتحدة السياسي للـصومال     بنيته ترفيع رتبة رئيس مكتب     )S/2007/522 (الأمن
  .وكيل أمين عام

ــال  - ٢١ ــاةوفي رسـ ــة     ا  وجههـ ــن مؤرخـ ــس الأمـ ــيس مجلـ ــام إلى رئـ ــين العـ ــانون ٢٤لأمـ  كـ
سـبتمبر  / أيلـول  ٢٠، ذكر الأمين العـام برسـالته المؤرخـة          )S/2007/762 (٢٠٠٧ديسمبر  /الأول
٢٠٠٧ )S/2007/566 (     ــسياسي للــصومال ــد مكتــب الأمــم المتحــدة ال الــتي أوصــى فيهــا بتزوي

 يفـضي إلى اعتمـاد      بمـا  الـصومال    إزاءلأمم المتحدة   بالموارد اللازمة لتنفيذ  نهج متكامل لمنظمة ا       
وأبـرز فيهـا أهـداف هـذا المكتـب لـسنة            ،  وحدة في مجال بناء السلام    مالأمم المتحدة استراتيجية    

 والـــتي تـــشمل، في جملـــة أمـــور، المـــساعدة في تعزيـــز المؤســـسات الاتحاديـــة الانتقاليـــة   ٢٠٠٨
ة؛ وتنــسيق الــدعم الــذي تقدمــه الأمــم وتـشجيع الحــوار الــشامل بــين جميــع الأطــراف الـصومالي  

المتحدة إلى المؤسسات الاتحادية الانتقالية في المجالات السياسية والأمنية والانتخابيـة والإنـسانية             
والإنمائية، بالتنسيق مع هذه المؤسسات والفريق القطري للأمم المتحدة  وسوف يعمـل مكتـب     
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لمقر الرئيـسي للأمـم المتحـدة فيمـا يخـص           الأمم المتحدة السياسي للصومال عن كثب أيضا مع ا        
 .م المتحدةالتخطيط لحالات الطوارئ في حالة إرسال عملية لحفظ السلام تابعة للأم

، أوفد الأمين العام فريقا مشتركا بين الوكالات تقـوده          ٢٠٠٨يناير  /وفي كانون الثاني    - ٢٢
ع نهــج منــسق للأمــم إدارة الــشؤون الــسياسية لإجــراء تقيــيم اســتراتيجي للــصومال بهــدف وضــ

المتحــدة في الــصومال  وتــرد نتــائج وتوصــيات هــذا التقيــيم في تقريــر الأمــين العــام المــؤرخ           
وتتمثـــل الركيـــزة الأساســـية للتقيـــيم    ) 2 و Corr.1 و S/2008/178( ٢٠٠٨مـــارس /آذار ١٤

ا  الأبعــاد الــسياسية والأمنيــة والبرنامجيــة للجهــود الــتي تبــذله ضــرورة أن تكــونالاســتراتيجي في 
 في إطــار نهــج متنــاغم ثلاثــي المــسارات وتــشمل ومتــآزرة ارتباطــا وثيقــا مرتبطــةالأمــم المتحــدة 

إدمـاج المـسارات الـسياسية والأمنيـة والبرنامجيـة لجهـود الأمـم              ) أ(: التوصيات الرئيـسية للتقيـيم    
 تنـسيق الأنـشطة  تعزيـز   من أجل   وإنشاء وحدة داخل المكتب للتخطيط المشترك       ) ب(المتحدة؛  

وتعزيـز قـدرة المكتـب علـى ضـمان أداء دوره            ) ج( فريق الأمم المتحدة القطري والمكتـب؛        بين
ونقل مقري المكتب وفريـق الأمـم       ) د(القيادي وإقامة روابط مع فريق الأمم المتحدة القطري؛         

 . تعزيز قدرة الأمم المتحدة على الإنجازمن أجل المتحدة القطري من نيروبي إلى الصومال، 

ــد   - ٢٣ ــن  وقـ ــد مجلـــس الأمـ ــياتالاعتمـ ــواردة فيتوصـ ــراره   الـ ــتراتيجي في قـ ــيم الاسـ  التقيـ
 مجلس الأمن المكتب، إلى أن يقـوم، بالتنـسيق مـع فريـق الأمـم            الذي دعا فيه   )٢٠٠٨( ١٨١٤

ــتمكين          ــوده ل ــز جه ــصومال، وتعزي ــة في ال ــاملة ودائم ــسوية ش ــالترويج لت ــري، ب المتحــدة القط
تنفيــذ الــشروط الرئيــسية للميثــاق الاتحــادي الانتقــالي، أي  المؤســسات الاتحاديــة الانتقاليــة مــن  

  وطلـب    ٢٠٠٩وضع دستور، وإجراء استفتاء عليه، وإجـراء انتخابـات حـرة ونزيهـة في عـام                 
 حماية حقوق الإنسان في الصومال، فـضلا        قدرة فعالة لتعزيز ورصد   مجلس الأمن كذلك إنشاء     

ــة  ــشاء آلي ــة   مــشا تقودهــا الأمــم المتحــدة لإجــراء   عــن إن ــسانية العامل ورات بــين المنظمــات الإن
 .الصومال في

 ضـمان تـسوية     يتمثـل في  ، كان أحد الأهداف الرئيـسية للمكتـب         ٢٠٠٨وخلال عام     - ٢٤
التحـالف مـن أجـل إعـادة تحريـر          المعارضة الـتي يمثلـها      سياسية بين الحكومة الاتحادية الانتقالية و     

تحـاورين لإيجـاد الظـروف الملائمـة       من خلال العمـل مـع فريـق موحـد مـن الم             وذلك   الصومال،
لإجــراء مناقــشات مركــزة بــين الأطــراف  وتمكــن المكتــب أيــضا، مــن خــلال حمــلات إعلاميــة  

 شراكات قوية مع المجتمع المدني وصوماليي الشتات لحشد دعمهم لعمليـة            تطويرمتواصلة، من   
النحـو المنـصوص    ركز المكتب أنـشطته علـى إنجـاز ولايتـه علـى              السلام وفي ضوء هذه الخلفية،    

ــه في القــرار   ــسلاح   شملــتحيــث ) ٢٠٠٨ (١٨١٤علي ــزع ال ــسياسة ون ــشطة في مجــالات ال  أن
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والتــسريح وإعــادة الإدمــاج وتحقيــق الاســتقرار الاقتــصادي وحقــوق الإنــسان، والاســتعداد        
 للانتقال إلى الصومال 

  
 ٢٠٠٨حالة تحقيق الأهداف والإنجازات المتوقعة لعام     

 بين الحكومة الاتحاديـة الانتقاليـة والتحـالف         ٢٠٠٨أبريل عام   / نيسان عُقد اجتماع في    - ٢٥
من أجـل إعـادة تحريـر الـصومال، وأسـفر الاجتمـاع عـن التوقيـع علـى مـذكرة تفـاهم لحـضور                         

عقــب إجــراء اتــصالات  و .مــايو/المناقــشات الــسياسية الــتي ســتجري في جيبــوتي في شــهر أيــار  
ــات     ــسير محادث ــب بتي ــام المكت ــة، ق ــة مكثف ــة     مبدئي ــة الانتقالي ــة الاتحادي ــين الحكوم ــرب ب ــن ق  ع

يونيـه  /مـايو وحزيـران   /، عُــقدت في جيبـوتي في أيـار        والتحالف من أجل إعـادة تحريـر الـصومال        
مــايو، / أيــار١٦ إلى ١٠  وخــلال الجولــة الأولى مــن المحادثــات المعقــودة في الفتــرة مــن ٢٠٠٨

مجددا التزامهما بأن يعمـلا علـى       رفان  الطأكدا بموجبهما    ،تمت الاجتماعات بتوقيع اتفاقين   اختُ
ة وبأن يطلبا إلى الأمم المتحدة دعم جميع التدابير اللازمـة           يحل الأزمة في الصومال بطريقة سلم     
، وقـع الطرفـان اتفـاق جيبـوتي     ٢٠٠٨يونيـه   /وفي حزيـران  . لتنفيذ أي اتفاق نهائي بين الطـرفين      

ويـنص  .  وانـسحاب القـوات الأجنبيـة      ووافقا بموجبه، في جملة أمور، على وقف أعمـال القتـال          
اتفاق جيبوتي أيـضا علـى إنـشاء لجنـة أمنيـة مـشتركة مـن أجـل رصـد وتيـسير تنفيـذ الترتيبـات                          
الأمنية ولجنة رفيعـة المـستوى مـن أجـل معالجـة المـسائل المتعلقـة بتحقيـق تـسوية سياسـية دائمـة                 

  . والعدالة والمصالحة
 مــن ٢٠٠٨أكتــوبر /جيبــوتي في تــشرين الأولتمعــت اللجنــة الرفيعــة المــستوى في جاو  - ٢٦

أجل النظر في الخيارات المتاحة لتشكيل حكومـة تقـوم علـى أسـاس تقاسـم الـسلطة  وفي نهايـة                      
في الاجتماع، أصدرت اللجنـة بيانـا مـشتركا أوصـت فيـه بجملـة أمـور منـها العـضوية الـشاملة                      

 مـرة أخـرى خـلال       الطرفـان مـع   لبرلمان الانتقالي، إضافة إلى تعيين حكومة وحدة وطنية  واجت         ا
ــرة ووقّ  ــسياسي، بمــا في ذلــك تــشكيل حكومــة      نفــس الفت ــا بــشأن أســاليب التعــاون ال عــا اتفاق

 .وطنية وحدة

 وفي الفتـرة    ٢٠٠٨سبتمبر  / في أيلول  اجتماعها الأول وعقدت اللجنة الأمنية المشتركة       - ٢٧
مــل في جنــوب  أيــضا حلقــة عأعــضاؤها، عقــد ٢٠٠٨أكتــوبر / تــشرين الأول١٩ إلى ٩مــن 

وأجريت دورة تدريبية ثانيـة     أفريقيا بشأن الأساليب التقنية العسكرية لتنفيذ وقف إطلاق النار          
ركـزت علـى التخطـيط لعمليـة الانتقـال إلى      و انـوفمبر في كيني ـ / في تشرين الثاني    اللجنة لأعضاء

 بــشأن ع الطرفــان اتفاقــالعمــل، وقّــحلقــتي االــصومال وتنفيــذ وقــف إطــلاق النــار وفي أعقــاب  
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 مهـد هـذا الاتفـاق الطريـق لعـودة زعـيم التحـالف               وقـد أساليب تنفيذ وقف المواجهة المسلحة        
  .المعارض، الشيخ شريف شيخ أحمد، إلى الصومال بعد نحو عام في المنفى

في إطار الجهود الرامية إلى بنـاء الثقـة، أوقفـت الحكومـة الاتحاديـة الانتقاليـة عملياتهـا                   و  - ٢٨
إلا أن الإنجـاز    .  اتفاق لوقـف إطـلاق النـار       نحو إبرام  الصومال، كخطوة أولى     ضد المتمردين في  

ــر      علــى صــعيد  الجــوهري  اســتقرار الأمــن هــو انتقــال أعــضاء التحــالف مــن أجــل إعــادة تحري
ــا   في نهايــة كــانون الــصومال قواتهــا مــن أنهــا ستــسحب الــصومال إلى الــصومال وإعــلان إثيوبي

مــن منــدوبا  ١٩، انتقــل مبــدئيا ٢٠٠٨ديــسمبر /ول كــانون الأ٨في و. ٢٠٠٨ديــسمبر /الأول
لحقـت بهـم    ٢٠٠٨ديسمبر / كانون الأول١٠في ومندوبي التحالف من جيبوتي إلى الصومال،    

كمــا نظــم مكتــب الأمــم المتحــدة الــسياسي .  منــدوبا بقيــادة رئــيس التحــالف٣٦مجموعــة مــن 
ــومي       ــيروبي، ي ــا عــن القرصــنة، في ن ــؤتمرا دولي ــصومال م ــسمبر /نون الأول كــا١١  و١٠لل دي

ضرورة أن يعالج المجتمع الدولي الأسـباب الجذريـة للقرصـنة في الـصومال     وأبرز المؤتمر   ،  ٢٠٠٨
  . نهج شاملوضع والحاجة إلى 

وقــدم المكتــب الــسياسي الــدعم إلى الحكومــة الانتقاليــة في مجــال المــساعدة التقنيــة مــن    - ٢٩
ــداد أجــل  ــسائل م    إع ــف الم ــشأن مختل ــسياسات ب ــائق لل ــل هيكــل  وث ــوزارات وصــلاحيات ث ال

ذات طــابع فــني وتــضم وثــائق أخــرى ). الرئاســة ورئاســة الــوزراءجهــازا (والأجهــزة التنفيذيــة 
منهجا شاملا للتدريب في مجال الخدمة المدنيـة لكبـار مـوظفي الخدمـة المدنيـة الـصوماليين                  محدد  

، وقواعـد   )لجمـارك والـضرائب   بمـا فيهـا الخزانـة وا      (العامة، والعمليـات الماليـة       في ميادين الإدارة  
تـــستهدف تعزيـــز وســـائط الإعـــلام المـــستقلة  إعلاميـــة القـــضاء، والدبلوماســـية؛ واســـتراتيجية 

ــاة المنظــور         ــيم مراع ــة؛ واســتراتيجية لتعم ــلام العام وإصــلاح الهياكــل الأساســية لوســائط الإع
سـتراتيجية  ؛ وا )٢٠٠٠ (١٣٢٥الجنساني، بهدف تمكين المرأة وكفالة تنفيذ قرار مجلـس الأمـن            

ــصادي لإنعــاش ل ــصاد      الاقت ــصاد الحــرب إلى اقت ــد مــن اقت ــتعمير مــن أجــل دعــم انتقــال البل وال
ــة إعــادة الإدمــاج        ــذ عملي ــشباب مــن أجــل تنفي ــوفير فــرص العمــل لل ــسلام؛ واســتراتيجية لت ال

ــصوماليين في    والاجتمــاعي  ــسابقة؛ واســتراتيجية لحــشد ال الاقتــصادي للــشباب والميليــشيات ال
ــشتات لحــثه  ــصومال  ال ــسلام في ال ــاء ال ــى دعــم بن ــو. م عل ــة  ت ــسياسات الحكوم ــائق ال ساعد وث

ومــع إنــشاء . الانتقاليــة علــى تعزيــز الحكــم، ولا ســيما فيمــا يتعلــق بالرئاســة ورئاســة الــوزراء   
توقع أن تستفيد المؤسسات الوزارية المعنية استفادة كاملة مـن كافـة            حكومة الوحدة الوطنية، يُ   

ون ذلك، فإن وثائق أخرى، مثل اسـتراتيجية حـشد الـصوماليين في     وفي غض . وثائق السياسات 
الشتات، والمجتمع المدني، والشباب، تساعد على تركيز اهتمـام أصـحاب المـصلحة الـصوماليين      

  . ومن ثم تصب في مصلحة السلام
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كما شملت الأنـشطة الـسياسية للمكتـب الـسياسي رعايـة تـدابير بنـاء الثقـة في شـهري             - ٣٠
مــع ، مــن خــلال المنظمــات غــير الحكوميــة المحليــة،  ٢٠٠٨فبرايــر /ينــاير وشــباط/نيكــانون الثــا

وفي نفس السياق، نظـم المكتـب الـسياسي         .  في منطقتي هيران وباي    ،البرلمان الاتحادي الانتقالي  
 اجتماعا في الشارقة، الإمارات العربية المتحدة، حـضرته مجموعـة           ٢٠٠٨يناير  /في كانون الثاني  

ــشرق      مــن رجــال الأعمــا  ــون مــن ال ــرا لهــم، وصــوماليون، وممثل ــصومال مق ل ممــن يتخــذون ال
الأوسط ومناطق أخرى مـن أفريقيـا، مـن أجـل مناقـشة دور مجتمـع الأعمـال في تعزيـز الـسلام                       

سَّر المكتب السياسي مشاركة ممثلين عـن الجماعـات النـسائية في      كما يَ . والمصالحة في الصومال  
ور، نظمهـا اتحـاد مـن الـشركاء، وعُــقدت في أوغنـدا في               حلقة دراسية عن عملية إعـداد الدسـت       

الـتي  وبنـاء الثقـة   الراميـة إلى    نـشطة   تلـك الأ  وأسـفرت   . ٢٠٠٨مـايو   / أيـار  ١٦ إلى   ٦الفترة من   
نُظِّمَــت فيمــا بــين مختلــف جماعــات المجتمــع المــدني عــن إنــشاء شــبكات للتواصــل الــسلمي بــين   

كمــا . لمــصالحة علــى الــصعيد الأهلــيمبــادرات مــشتركة لتحقيــق اطــرح  فــضلا عــن ،العــشائر
مهدت الطريق أمـام عمـل اللجنـة الأمنيـة المـشتركة مـن أجـل اسـتعادة حـد أدنى مـن الأمـن في               

وبالمثل، مهد اجتمـاع مجتمـع الأعمـال الطريـق أمـام برنـامج أكثـر شمـولا                  . منطقتي هيران وباي  
 ا يتعلـق بإعـادة إدمـاج      لمرحلة ما قبل نزع الـسلاح والتـسريح وإعـادة الإدمـاج، ولا سـيما فيم ـ               

  . الشباب على الصعيدين الاجتماعي والاقتصادي
ورغــم عــدم إمكانيــة تنفيــذ برنــامج لــترع الــسلاح والتــسريح وإعــادة الإدمـــاج في            - ٣١

، أجـرى المكتـب الـسياسي أنـشطة سـابقة علـى البرنـامج المـذكور في                  ٢٠٠٨الصومال في عـام     
الأمن التابعـة   وتلقت قوات   . البرنامج في المستقبل  جهد يرمي إلى تمهيد الطريق أمام تنفيذ ذلك         

وفي . ٢٠٠٨يوليـه   /لحكومة الانتقاليـة تـدريبا في مجـال تبـادل الخـبرات في غانـا في شـهر تمـوز                   ل
داخـل الـصومال وفي      غضون ذلك، نُظمت أنشطة للتعبئة الاجتماعيـة مـن أجـل تعزيـز الـسلام              

  .أحد مخيمات اللاجئين في كينيا
 زاد الاهتمام بالأزمة الصومالية لدى الصوماليين والمجتمـع الـدولي     ذلك، وبالإضافة إلى   - ٣٢

علاميــة عــن زيــادة آمــال الــصوماليين  إأســفرت حملــة و. ممــا أســفر عــن ازديــاد الــوعي بالأزمــة 
ــدهم   ــا في بل ــسلام قريب ــز المــساءلة،   وفي إطــار . وتطلعــاتهم باســتعادة ال ــة إلى تعزي الجهــود الرامي

 ودقة التقارير الصادرة عنـها، أجـرى المكتـب الـسياسي حلقـة عمـل                واستقلال وسائط الإعلام  
 إلى ٧ المطبوعــة في الفتــرة مـــن   للــصحفيين العــاملين في المحطــات الإذاعيــة ووســائط الإعــلام      

، عـن المعـايير الـصحفية وإدارة المؤسـسات          ، الـصومال   في بايدوا  ٢٠٠٨يناير  /كانون الثاني  ١٣
يـة أفـضل لعمليـة الـسلام الـصومالية مـن قِبَـل الـصحفيين                 مما أسـفر عـن تغطيـة إعلام        ،الإعلامية

  .الصوماليين
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، استــضاف المكتــب الــسياسي بالاشــتراك مــع البنــك الــدولي   ٢٠٠٨مــارس /وفي آذار  - ٣٣
وركـز اللقـاء علـى      . مؤتمرا لشؤون الأعمال والاقتصاد في نـيروبي، حـضرته الحكومـة الانتقاليـة            

وفيمــا يتعلــق . لنمــولومــا تنطــوي عليــه مــن إمكانــات  الحالــة الاقتــصادية الراهنــة في الــصومال 
بالتعمير والتنمية، قـاد المكتـب الـسياسي الأعمـال التحـضيرية لمـؤتمرين عُقِـدا في سـتوكهولم في                    

، أسـفرا عـن تعبئـة جهـود المجتمـع      ٢٠٠٨ديسمبر /أكتوبر وكانون الأول /شهري تشرين الأول  
ر دولي عـــن الإنعـــاش والتنميـــة تمالـــدولي وعـــن إنـــشاء لجنـــة للتخطـــيط مـــن أجـــل تنظـــيم مـــؤ 

  . الصومال في
وفي جهـد   .  أعمـال رصـد حالـة حقـوق الإنـسان في الـصومال             ٢٠٠٨وزادت في عام      - ٣٤

يرمــي إلى تزويــد المنظمــات غــير الحكوميــة المحليــة بالمعلومــات الأساســية في مجــال تعزيــز حمايــة   
نظمـات غـير حكوميـة    م تـدريب بالتعـاون مـع م   ظحقوق الإنسان ورصد حالة تلك الحقوق، نُ 

ــة أخــرى ــوتي،  . محلي ــانيعُقــد في جيبــوتي وبالمثــل، وفي إطــار اتفــاق جيب ــوفمبر /في تــشرين الث ن
. ٢٠٠٩ المقـــرر عقـــده في مطلـــع عـــام  اجتمـــاع تحـــضيري لمـــؤتمر العدالـــة والمـــصالحة  ٢٠٠٨

ــشتركة     ــة م ــشئت لجن ــك، أُن ــضم وبالإضــافة إلى ذل ــة ت ــة الحكوم ــة والتحــالف  الاتحادي الانتقالي
  .لمؤتمرلتمع المدني من أجل الإعداد والمج
  

   ٢٠٠٩التركيز في عام مجال     
طرائق التعاون السياسي ووقف المواجهـة المـسلحة،        يشمل  إن توقيع اتفاق جيبوتي، بما        - ٣٥

ــام       ــسياسي في ع ــب ال ــشطة المكت ــادة في أن ــى الأرجــح إلى زي وسيواصــل . ٢٠٠٩ســيؤدي عل
 تقـديم الـدعم وإسـداء المـشورة         ٢٠٠٩ولى مـن عـام      المكتب السياسي خلال الأشـهر الـستة الأ       

ــة مــن أجــل وضــع دســتور وتنظــيم اســتفتاء      ــة الانتقالي ــهللمؤســسات الاتحادي ، والتخطــيط علي
وسيـسفر اتفـاق    . ما ينص عليه الميثـاق الاتحـادي الانتقـالي        وفق  لإجراء انتخابات حرة ونزيهة،     

لاح قطـاع الأمـن، كمـا سـيتيح         وقف المواجهة المسلحة عن بـدء المكتـب الـسياسي عمليـة إص ـ            
وفي هذا الـصدد، سيواصـل المكتـب الـسياسي         . الفرصة أمام مشاركة المجتمع الدولي بقدر أكبر      

  . إسداء المشورة للجنة الأمنية المشتركة في سبيل تحقيق أهدافها
بالإضــافة إلى ذلــك، مــن المتوقــع أن تنــدمج جماعــات المجتمــع المــدني الحليفــة للحكومــة    - ٣٦
لتحالف على السواء، وأن تنضم صقور المعارضة إلى عملية السلام، مما يقلـل عـدد               لالية و الانتق

المتحاورين إلى خمسة، بخلاف ما كان في الماضي، حيث جـرت المناقـشات الـسياسية فيمـا بـين             
  .)١(عناصر فعالة متعددة، وهو ما كان يسفر عادة عن انقسام الأطراف وتشتيت النقاش

__________ 
التحـالف مـن أجـل إعـادة        : ، تواصل المكتب السياسي مع ما مجموعـه سـبعة محـاورين هـم             ٢٠٠٨خلال عام     )١(  

تحرير الصومال الذي يتألف من اتحاد المحاكم الإسلامية وجماعـة البرلمـانيين الأحـرار وجماعـات المجتمـع المـدني                    
والحكومـة الاتحاديـة الانتقاليـة وجماعـات المجتمـع المـدني المتحالفـة               في الـشتات     ينالموالية للتحالف، والـصومالي   

  .ثالثةمجموعة معها، والصقور الذين شكلوا 
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اللجنــة الأمنيــة المــشتركة داخــل الــصومال، سيــشارك وتــشكيل تحــالف ومــع انتقــال ال  - ٣٧
المكتب السياسي في أمور من بينها دعم عمل اللجنـة في الـصومال، عـن طريـق تـوفير الخـبرات                     

وقـف  المتعلـق ب   العـسكري و   ينالتقنية في مجالات التيسير، والترتيبات الأمنية، والتخطـيط للجـانب         
السياسي عن كثب مـع بعثـة الاتحـاد الأفريقـي في الـصومال              كما سيعمل المكتب    . إطلاق النار 

ــاق       ــراض رصــد اتف ــة لأغ ــساعدة للجن ــوفير الم ــن أجــل ت ــق   وقــف م ــة والتحق ــال العدائي الأعم
  . تنفيذه من
لتجميع مقـاتلي التحـالف الـسابقين، وحلقـات عمـل      التحضير  الأنشطة المقبلة   وتشمل    - ٣٨

ولتحقيق ذلك، يلـزم تـوفير      . أنشطة بناء الثقة   يشملودورات تدريبية عن الرصد والتحقق، بما       
مــساعدات عاجلــة، كمــا يلــزم أن يــوفر المكتــب الــسياسي مبــدئيا الــدعم اللوجــستي لعمليــات   

وسـيكون هـذا    . اللجنة الأمنية المـشتركة ريثمـا يـصل مـا يـساهم بـه المجتمـع الـدولي مـن قـوات                     
مــن والاســتقرار في مقديــشو  الــدعم القــصير الأجــل أساســيا في الإبقــاء علــى حــد أدنى مــن الأ  

  . جلت عنها القوات الإثيوبيةوجميع المناطق التي
وبالتعاون مع برنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي وغـيره مـن شـركاء التنميـة المعتمـدين في                     - ٣٩

. عليـه الصومال، سيـساعد المكتـب الـسياسي في عمليـة صـياغة الدسـتور وفي تنظـيم الاسـتفتاء                    
اسي تقديم التوجيه الاستراتيجي العـام ودعـم أنـشطة بنـاء القـدرات       كما سيواصل المكتب السي   

سؤولية مختلـف الـوزارات والأجهـزة التنفيذيـة ومـا           المعنيـة بم ـ  من أجـل تنفيـذ وثـائق الـسياسات          
وسيـساعد المكتـب الـسياسي، إلى جانـب شـركاء آخـرين، في تـدريب                . يتعلق بها من عمليات   

مــسائل تتعلــق في واتفــاق جيبــوتي،  تحــادي الانتقــاليأعــضاء اللجــان المنــشأة بموجــب الميثــاق الا
ونزع الـسلاح والتـسريح وإعـادة الإدمـاج، وحقـوق        الدستور، والانتخابات، : بأمور من بينها  

وســيقوم بالتــدريب الأفــراد . الإنــسان، والمــصالحة، وإصــلاح قطــاع الأمــن، والحالــة الإنــسانية  
.  وأفــراد مــن مقــر الأمــم المتحــدة القطــريالمعنيــون في المكتــب الــسياسي وفريــق الأمــم المتحــدة

ــشارك   ــضا وربمــا ي ــشطة    أي ــراد مــن الخــارج مــن أجــل الاضــطلاع بتلــك الأن ــق  . أف وفيمــا يتعل
لإدارة بالانتخابات، سينسق المكتب السياسي عن كثب مع شـعبة المـساعدة الانتخابيـة التابعـة                

بإسـداء  ، وذلـك فيمـا يتعلـق        البرنـامج الإنمـائي والاتحـاد الأوروبي      الشؤون السياسية، فضلا عن     
ــابعين للجنــة    المــشورة في  صــياغة قــانون الانتخابــات، وتــدريب مــدربي المــوظفين والمــراقبين الت
ــة ــة     . الانتخابي ــة الانتخابي ــشارك في العملي ــدريب منظمــات المجتمــع المــدني لت . كمــا ســيجري ت

بمعلومـات  مالي  الـصو من أجل تزويد الـشعب      وسيُنَظِّم المكتب السياسي كذلك أنشطة للتوعية       
وبإنشاء وحـدة التخطـيط المـشتركة، سيواصـل المكتـب           . البالغة الأهمية الأنشطة  تنفيذ تلك   عن  

مـم المتحـدة المتكامـل والـشامل علـى النحـو            السياسي أيضا تنفيذ التوصيات الـواردة في نهـج الأ         
  .Corr.2 و Corr.1 و S/2008/178الوارد في الوثيقة 
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لن يكونوا موجـودين بـصفة دائمـة في الـصومال، فمـن             لسياسي  اأن أفراد المكتب    بما  و  - ٤٠
بـه  تـسمح  حـسبما  المتوخى أن ينتقلوا بين نيروبي والـصومال للتـشاور مـع المحـاورين الـوطنيين،            

  . اتفاقات سياسية وأمنيةمن توصلت إليه الأطراف ما ، وبما يتفق والبلدظروف 
رات الإنجـاز للمكتـب الـسياسي لعـام      ومؤش ـ، والإنجـازات المتوقعـة  ،ويرد أدناه الهـدف     - ٤١

٢٠٠٩.  
  

  .تعزيز السلام والأمن والمصالحة الوطنية في الصومال :الهدف
  

 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة

إحراز تقدم باتجاه تحقيق تـسوية سياسـية شـاملة وممثلـة              )أ(
  للجميع عن طريق مفاوضات أكثر تركيزاً

مـــــــــــشاركة   ‘١’  )أ(
ات أوســــع نطاقــــا في مؤســــس

اتحاديـــــــة انتقاليـــــــة جامعـــــــة 
  موسعةو

  :مقاييس الأداء
ــات  : ٢٠٠٧ ثـــــلاث مجموعـــ

تتألف من الحكومة الانتقاليـة،     
وأعــــــضاء المجتمــــــع المــــــدني، 

  والصوماليين في الشتات
ــات  : ٢٠٠٨ ــع مجموعــــ أربــــ

تتألف من الحكومة الانتقاليـة،     
والتحـــالف، وأعـــضاء المجتمـــع 
ــصوماليين في   ــدني، والــــــ المــــــ

  الشتات
أربــــع : ٢٠٠٩عــــام الهــــدف 

مجموعات تتألف من الحكومة    
ــة  ــة، الاتحاديــــــــــ الانتقاليــــــــــ

والتحـــالف، وأعـــضاء المجتمـــع 
ــصوماليين في   ــدني، والــــــ المــــــ

  الشتات
زيــادة التبرعــات الماليــة   ‘٢’  

ــانحين إلى   ــن المــــ ــة مــــ المقدمــــ
المؤسسات الاتحاديـة الانتقاليـة     
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 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة

  من أجل تنفيذ اتفاق جيبوتي
  :مقاييس الأداء

   مليون دولار١٤٥: ٢٠٠٧
   مليون دولار٢٥٠: ٢٠٠٨

ــام الهــــدف   ٣٥٠: ٢٠٠٩عــ
      مليون دولار

    النواتج
الــدعم الــتقني للمؤســسات وتقــديم عقــد اجتماعــات أســبوعية للجنــة الاستــشارية الدوليــة مــن أجــل إســداء المــشورة   •  

 الدسـتورية والـشُرطية     الاتحادية الانتقالية بشأن تنفيذ وثيقة المسار الحيـوي والتقيـيم الاسـتراتيجي بمـا يـشمل المـسائل                 
  والعسكرية، وكذلك مناقشات وقف إطلاق النار

  إجراء اتصالات ومشاورات أسبوعية مع أطراف التراع دعما للعملية السياسية  •  
اجتماعــات بــين البلــدان المــساهمة بقــوات والاتحــاد الأفريقــي والجهــات المانحــة، دعمــاً لنــشر بعثــة الاتحــاد      ٦تنظــيم   •  

  مال، وذلك بالتنسيق مع إدارة عمليات حفظ السلامالأفريقي في الصو
اجتماعات بشأن العملية السياسية مع أحـزاب المعارضـة والحكومـة الانتقاليـة وكـذلك فئـات مـستهدفة في           ٦تنظيم    •  

  المجتمع المدني، بما فيها مجتمع الأعمال
  صياغة اتفاق سياسي واتفاق لوقف إطلاق النارفي ) القانونية والعسكرية والشُرطية والسياسية(تقديم الخبرة التقنية   •  
ــة  منتظمــة  مــشاوراتعقــد   •   ــة ودون إقليمي ــة، والاتحــاد   (مــع منظمــات إقليمي ــة بالتنمي ــة المعني ــة الدولي ــة الحكومي الهيئ

  بشأن الحالة في الصومال) الأفريقي، وجامعة الدول العربية، ومنظمة المؤتمر الإسلامي
 مــع زعمــاء بلــدان المنطقــة  الممثــل الخــاص للممثــل الخــاص للأمــين العــام أو نائــب جولــة مــن المــشاورات١٨تنظــيم   •  

  وبلدان المنطقة دون الإقليمية بشأن الهيكل الأمني الإقليمي
غيرهمـا مـن الـشركاء الـدوليين،        عقد مشاورات مع جامعة الدول العربيـة والهيئـة الحكوميـة الدوليـة المعنيـة بالتنميـة و                   •  

  تصال الدولي والمفوضية الأوروبية والاتحاد الأوروبيفي ذلك فريق الا بما
    

 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة
تعزيز قدرات المؤسسات الاتحاديـة الانتقاليـة مـن أجـل             )ب(

  التنفيذ الفعال للميثاق الاتحادي الانتقالي
زيـــادة عـــدد    ‘١’  )ب(

المــوظفين المــدنيين المــدربين في  
، مجالات الإجـراءات القانونيـة    
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 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة
والممارسات القـضائية، وإدارة    

ــوق   ــاكم، وحقـ ــسان، المحـ الإنـ
 في، وكــــذلك وآداب الـــسلوك 

مهــــام الإدارة العامـــــة والإدارة  
  المحلية

  :مقاييس الأداء  
   موظفا٧٠: ٢٠٠٧
   موظفا١٣٠: ٢٠٠٨

 ٢٠٠: ٢٠٠٩عــــام هــــدف 
  موظف

زيـــادة عــــدد اللجــــان    ‘٢’  
ــم     ــدعمها الأمـ ــتي تـ ــة الـ التقنيـ

مــــة المتحــــدة والتابعــــة للحكو
الانتقاليــة، المعنيــة بــأمور مـــن    
بينها الدستور، ونزع الـسلاح     
والتـــسريح وإعـــادة الإدمـــاج، 
وإصــــــلاح قطــــــاع الأمــــــن، 
والمــصالحة، والتعــداد الــسكاني 
ــوطني، والخدمــة   ــديمغرافي ال وال

نعـاش،  لإالمدنية، والاقتـصاد وا   
  واللجنة الانتخابية

  :مقاييس الأداء  
   لجنة١٥: ٢٠٠٧
   لجنة٢٠: ٢٠٠٨
   لجنة٢٥: ٢٠٠٩عام هدف 

اعتمـــــــاد الحكومـــــــة    ‘٣’  
ــتور    ــة لدسـ ــة الانتقاليـ الاتحاديـ
ــد   ــانون جديـــــ ــد وقـــــ جديـــــ

  للانتخابات
  :مقاييس الأداء

  صفر: ٢٠٠٧
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 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة

  صفر: ٢٠٠٨
        ٢: ٢٠٠٩عام هدف 

    النواتج
ن مهـام متنوعـة،   عقد اجتماعات استشارية أسبوعية مع جميع اللجان التقنية التابعة للحكومة الاتحادية الانتقالية بـشأ      •  

  من بينها صياغة الدستور وإجراء استفتاء عليه
  عقد اجتماعات كل أسبوعين مع اللجنة الانتخابية بشأن صياغة قانون الانتخابات  •  
  ) لكل مقاطعةمدربان( مدربا من موظفي فرز الأصوات في الاستفتاء ٣٨تنظيم حلقتي عمل لتدريب   •  
مسة وأربعين صـحفيا بـشأن التوعيـة بالمـسائل الخاصـة بالدسـتور، بمـا في ذلـك             تنظيم ثلاث حلقات عمل تدريبية لخ       •  

  الاستفتاء
 حلقــة عمــل مــع اللجــان التقنيــة التابعــة للبرلمــان الاتحــادي الانتقــالي بــشأن الدســتور والأمــن والحوكمــة،  ١٢تنظــيم   •  

ل حقـوق الإنـسان، ودور المجتمـع    ، ومـسائ الخاصـة بالدسـتور  وكذلك مع ممثلي جماعات المجتمع المدني بشأن العملية    
المدني في عملية صنع القرار، وعملية نـزع الـسلاح والتـسريح وإعـادة الإدمـاج، وإصـلاح قطـاع الأمـن، والمـصالحة                        

   مشاركا٣٥٠ًبنحو لعدد يقدر وذلك الوطنية، 
ــشارية للمؤســسات الا          •   ــوفير الخــدمات الاست ــة وت ــاء الثق ــدابير بن ــاذ ت ــدة واتخ ــساعي الحمي ــذل الم ــة  ب ــة الانتقالي تحادي

  “صوماليلاند” و “بونتلاند”والسلطات الإقليمية الأخرى في 
تقريـر التقيـيم    الـواردة في    توصـيات   التنظيم اجتماعات أسبوعية للتنسيق مع فريق الأمم المتحدة القطري بشأن تنفيذ              •  

  )المرفق الثاني، Corr.2 و Corr.1و ، S/2008/178(الاستراتيجي المتكامل 
اجتماعات شهرية مع فريق الأمم المتحدة القطـري بـشأن التوجيـه في مجـال الـسياسات والتوجيـه الاسـتراتيجي                     عقد    •  

  لأعمال الأمم المتحدة في الصومال
  عقد جلسة أسبوعية للتنسيق مع الوكالات الإنسانية للتوجيه في مجال السياسات وتبادل المعلومات  •  

          
 زمؤشرات الإنجا الإنجازات المتوقعة

  زيادة عدد مراكز الاقتراع المنشأة  ‘١’  )ج(  إحراز تقدم نحو إجراء انتخابات حرة ونزيهة  )ج(
  :مقاييس الأداء
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  صفر: ٢٠٠٧
  صفر: ٢٠٠٨

ــام   ــدف عــــ  ٣٨: ٢٠٠٩هــــ
  مركزا

  عدد الناخبين المسجلين  ‘٢’  
  :مقاييس الأداء

  صفر: ٢٠٠٧
  صفر: ٢٠٠٨

ــدف  ــام هــــــ  ٣: ٢٠٠٩عــــــ
         ناخبملايين

    النواتج
 انتخابي قانون مشروع صيغة وضع بشأن الوطنية الانتخابية اللجنة أعضاء مع أسبوعية مشاورات قدع  •  
 الإنمـائي  المتحـدة  الأمم برنامج مع بالتعاون الوطنية لانتخابيةا اللجنة لأعضاء المدربين لتدريب عمل حلقات ٣ عقد  •  

 ومنظمـة  الإنمـائي،  المتحـدة  الأمـم  وبرنـامج  ل،للـصوما  الـسياسي  المتحـدة  الأمـم  مكتـب ( الشركاء اتحاد من وأعضاء
 أوكـسفام  ومؤسـسة  المتحـدة،  للولايـات  التابعـة  الدوليـة  التنميـة  ووكالة الوطني، الديمقراطي والمعهد الدولية، السلام
 ) العام المقارن والقانون الدوليللقانون بلانك ماكس ومعهد الصومال، نوفيب

 وأعـضاء  الإنمـائي  البرنـامج  مـع  بالتعاون الوطنيين الاقتراع موظفي من ٣٨ ـل المدربين لتدريب عمل حلقات ٣ عقد  •  
 للولايـات  التابعـة  الدوليـة  التنميـة  ووكالـة  الـوطني،  الـديمقراطي  والمعهـد  الدوليـة،  الـسلام  منظمـة ( الشركاء اتحاد من

 )لقانون الدولي العام المقارن واللقانون بلانك ماكس ومعهد الصومال، نوفيب أوكسفام ومؤسسة المتحدة،
ـــ المــدربين لتــدريب عمــل حلقــات ٣ عقــد  •    الإنمــائي البرنــامج مــع بالتعــاون الــوطنيين الانتخابــات مــراقبي مــن ٣٨ ل

 الشركاء اتحاد من وأعضاء
 الإعـلام  وسـائط  من ٢ و التلفزيون من ٢ و الإذاعة من ٣( صحفيين ١٠ لـ المدربين لتدريب عمل حلقات ٣ عقد  •  

 اتحـاد  مـن  وأعـضاء  الإنمـائي  البرنـامج  مـع  بالتعـاون  ،الوطنيـة  الانتخابـات  تغطيـة  بـشأن  )الإنترنـت  مـن  ٣ و المطبوعة
 الشركاء

 نــشرات( الحملــة مــواد وإعــداد إذاعيــة بــرامج ذلــك في بمــا للانتخابــات، دعمــا توعيــة وحملــة إعلاميــة حملــة تنظــيم  •  
 ) شيرت-تي  وقمصان وملصقات

 الانتخابية العملية بشأن الوطنية السياسية للأحزاب إحاطة ١٢ تنظيم  •  
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 للانتخابـات  التخطـيط  بـشأن  الـشركاء  واتحـاد  المتحـدة  للأمم القطري الفريق معللتنسيق   أسبوعية اجتماعات تنظيم  •  
  وإجرائها

  
 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة

ــراز  )د( ــدم إحـ ــو تقـ ــل نحـ ــسن هيكـ  محـ
ــن ــي للأمــ ــشاور الإقليمــ ــع بالتــ ــة مــ  الهيئــ
 والاتحـاد  بالتنميـة،  المعنيـة  الدوليـة  الحكومية
  أفريقيا شرق وجماعة الأفريقي،

 إقليمي أمني هيكل اعتماد  ‘١’  )د(
 :مقاييس الأداء

 صفر :٢٠٠٧
  صفر :٢٠٠٨
  ١ :٢٠٠٩ عام هدف

 البلــــدان عــــدد زيــــادة  ‘٢’  
 عمـــــل خطـــــة تعتمـــــد الـــــتي

 للــــسلام محــــسّـنة اســــتراتيجية
 الإقليميين والأمن

 :مقاييس الأداء
  صفر :٢٠٠٧
  صفر :٢٠٠٨
  ٦ :٢٠٠٩ عام هدف

 الأنـــشطة عـــدد زيـــادة  ‘٣’  
 تــضطلع الــتي للحــدود العــابرة

ــدول بهــا ــة في الأعــضاء ال  الهيئ
ــة ــة الحكوميـــ ــة الدوليـــ  المعنيـــ

 بالتنمية
  :مقاييس الأداء

٢: ٢٠٠٧ 
٢ :٢٠٠٨ 
  ٥ :٢٠٠٩ عام هدف

    
    النواتج

 المعنيـة  الدوليـة  الحكوميـة  الهيئـة ( الإقليميـة  ودون قليميـة الإ المنظمـات  مـع  الإقليمـي  الأمـن  بـشأن  مشاورة ٢٠ إجراء  •  
 )أفريقيا شرق وجماعة الأفريقي، والاتحاد بالتنمية،



A/63/346/Add.6  
 

09-25381 25 
 

  )وكينيا والسودان وجيبوتي وأوغندا وإريتريا إثيوبيا( المنطقة بلدان مع مشاورة ٢٠ إجراء  •  
 الإقليمــي للأمــن محــسن هيكــل مــشروع وضــع في )والاقتــصادية والــسياسية العــسكرية الخــبرة( الــتقني الــدعم تقــديم  •  

  بالتنمية المعنية الدولية الحكومية الهيئة بلدان من الخبراء من فريق به يضطلع
 الأفريقي القرن منطقة في الأمن قضايا بشأن بالتنمية المعنية الدولية الحكومية الهيئة مع شهرية اجتماعات عقد  •  
 الإقليميـة  للقـضايا  واسـتراتيجيات  الإقليمـي،  الأمـن  وترتيبـات  الإقليمي، ملالتكا تشمل مفاهيمية، ورقات ٣ إعداد  •  

 للحدود العابرة
 المدني المجتمع أو الحكومات بها تضطلع إقليمية سلام مبادرات ٥ تيسير  •  
 المنطقة بلدان من المسؤولين لكبار تدريبيتين دورتين تنظيم  •  
 والأمن السلام بشأن المنطقة حكومات من الموظفين كبار من ٤٨ عن يقل لا ما تدريب  •  
      وحلها التراعات لمنع آلية لإنشاء التقنية المعونة تقديم  •  

 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة

ــراز )ه( ــدم إحـ ــو تقـ ــز نحـ ــة تعزيـ  وحمايـ
  القانون وسيادة الإنسان حقوق

 عدد انخفاض  ‘١’  )هـ(
 نـشطاء  يقدمها التي الشكاوى
ــوق ــسان حقــــ ــشأن الإنــــ  بــــ

 الإنسان حقوق نتهاكاتا
 :مقاييس الأداء

٣ ٢٤٥ :٢٠٠٧ 
٢ ٧٤٠ :٢٠٠٨ 
  ١ ٠٠٠ :٢٠٠٩ عام هدف

 البلــــدان عــــدد زيــــادة  ‘٢’  
 عمـــــل خطـــــة تعتمـــــد الـــــتي

 للــــسلام محــــسّـنة اســــتراتيجية
 الإقليميين والأمن

 :مقاييس الأداء
  صفر :٢٠٠٧
  صفر :٢٠٠٨
  ٦ :٢٠٠٩ عام هدف

    
  النواتج
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 لحقـوق  الدوليـة  المعـايير  إعمـال  بشأن )المحلية والإدارة والجيش والقضاء الشرطة( الصومالية للسلطات المشورة تقديم  •  

 الإنسان
 الانتقالية العدالة آليات لإقامة التوجيه تقديم  •  
 القضائيين والموظفين العدل وزارة لموظفي الإنسان حقوق عن تدريبية عمل حلقات ٥ تنظيم  •  
 القوانين إنفاذ لموظفي الإنسان حقوق قضايا بشأن لمدربينا لتدريب عمل حلقات ٥ تنظيم  •  
 الصومال في الإنسان حقوق حالة عن منتظمة تقارير إعداد  •  
 الإنسان حقوق أنشطة بشأن المتحدة للأمم القطري الفريق مع أسبوعين كل تنسيقية اجتماعات عقد  •  
 القـضايا  بـشأن  المـشورة  وتقـديم  للتـشاور  المعنيـة  وطنيـة ال الانتقاليـة  الاتحاديـة  المؤسـسات  مـع  شـهرية  اجتماعات عقد  •  

  الصومال في وتطبيقه الإنسان لحقوق الدولي والقانون الإنسان، بحقوق المتعلقة الوطنية
    

 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة

 لوقـف  اتفاق تنفيذ نحو تقدم إحراز  )و(
  النار إطلاق

 عـــدد زيـــادة  ‘١’  )و(
ــاتلي ــالف مقـ ــ مـــن التحـ  لأجـ
 في الـــــصومال تحريـــــر إعـــــادة
 الأولي التجمع مناطق

 :مقاييس الأداء
  صفر :٢٠٠٧
١ ٠٠٠ :٢٠٠٨ 
 ٢ ٠٠٠ :٢٠٠٩ عام هدف

ــادة  ‘٢’ ــدد زيــــ ــن عــــ  مــــ
ــدرَّبون ــوظفي مــن ي  الرصــد م
 والتحقق

  
 :مقاييس الأداء

 صفر: ٢٠٠٧
 صفر: ٢٠٠٨
 ١ ٠٠٠ :٢٠٠٩ عام هدف

ــادة  ‘٣’ ــدد زيـ ــ عـ ــشئها  المنـ ــتي تنـ ــة الـ اطق الأمنيـ
 فالأطرا
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 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة
 :مقاييس الأداء

 صفر :٢٠٠٧
  صفر :٢٠٠٨
 ٦ :٢٠٠٩ عام هدف

  
 مقــــاتلي عــــدد زيــــادة  ‘٤’

 إعــــادة أجــــل مــــن التحــــالف
 الـــــــذين الـــــــصومال تحريـــــــر
ــالقوة يلتحقــون ــالمك ب ــ ةون  نم
 الانتقاليـــة الاتحاديـــة الحكومـــة

ــادة  والت ــالف مـــن أجـــل إعـ حـ
 تحرير الصومال

  
 :مقاييس الأداء

 صفر: ٢٠٠٧
 صفر :٢٠٠٨
  ٥ ٠٠٠ :٢٠٠٩ عام هدف

  
    النواتج

 ذلك إلى وما الإعاشة، وحصص الخيام فيها بما الأولي، التجمع لمناطق اللوجستية الموارد توفير  •  
 الإنمائي المتحدة الأمم لبرنامج التابع القانون سيادة برنامج مع بالتعاون والتحقق الرصد عمليات على التدريب  •  
 الحكومـة  بـين  المـشتركة  بالمقاطعـات  الـصلة  وذات الإقليميـة  الأمنيـة  الفرعيـة  انللج ـ التقنيـة  والمـساعدة  المشورة تقديم  •  

 وصـول  ذلـك  في بمـا  الأمنيـة،  المنـاطق  إدارة في وذلـك  الـصومال،  تحريـر  إعادة أجل من والتحالف الانتقالية الاتحادية
 الإنسانية المساعدات وإيصال الإنسانية المساعدة منظمات

 تحريـر  إعـادة  أجـل  مـن  والتحـالف  الانتقاليـة  الاتحاديـة  الحكومـة  نم ـ ةون ـالمك للقـوة  التقنيـة  والمـساعدة  المـشورة  تقديم  •  
 مشتركة قوة إنشاء بشأن الصومال

 إعـادة  أجـل  مـن  والتحـالف  الانتقاليـة  الاتحاديـة  الحكومـة  بـين  المـشتركة  القـوة  لأعـضاء  تدريبيـة  عمـل  حلقات تنظيم  •  
  )٤( الصومال تحرير
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  العوامل الخارجية    
 تحقـق  شـريطة  أهدافـه  للـصومال  الـسياسي  المتحـدة  الأمـم  مكتـب  يحقـق  أن المتوقـع  من  - ٤٢
 - داخليــة معارضــة بفعــل الانتقاليــة الاتحاديــة المؤســسات اســتقرار زعزعــة عــدم )أ( :يلــي مــا

ــة؛ ــع و)ب( خارجي ــة توقي ــة الحكوم ــة الاتحادي ــى والمعارضــة الانتقالي ــاق عل  شــامل؛ ســلام اتف
 وتـــضافر تجـــددو )د( الـــسلام؛ لعمليـــة الإقليميـــة والمنظمـــات نطقـــةالم حكومـــات دعـــمو )ج(

 بتعزيـز  المنطقـة  بلـدان  التـزام و )ه( الـصومال؛  في الـسلام  عملية دعم في الدولي المجتمع مشاركة
  .الأفريقي القرن منطقة في والاستقرار السلام

  
  الاحتياجات من الموارد    

  )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

  مجموع الاعتمادات  الاعتمادات  الفعلية النفقات  الاعتمادات  
 كانون ٣١ إلى يناير/الثاني كانون ١ من

  ٢٠٠٨ ديسمبر/الأول

  ٢٠٠٨/٢٠٠٩  ٢٠٠٩  ٢٠٠٨  ٢٠٠٨  
مجمــــــــــــوع 
  الاحتياجات

صافي الاحتياجـات   
  الإضافية

ــات  احتياجـ
  غير متكررة

  ٧  )٤-٢+٥ = (٦  ٥  ٣+١ = ٤  ٣  ٢  ١  الإنفاق فئة

 صفر ٩٦٩,٥ ٢ ٨٢٣,٤ ٤٠٨,٢٦ ٠١٢,٣٧ ٥٥٤,٢١ ٣٩٥,٩٣ ٦ المدنيين الأفراد تكاليف
 ٧٦٤,٠ ١٨٤,٦ ٣ ٩٧٢,١ ٣٩٧,٤٥ ٦١٠,٠٥٣٣,٢٩ ٨٦٤,٢٦ ٨ التشغيلية التكاليف

 ٧٦٤,٠ ١٥٤,١ ٦ ٧٩٥,٥ ٨٠٥,٦١٢ ٥٤٥,٥١٦ ١٦٤,٢١ ٢٦٠,١١٠ ١٥ الاحتياجات مجموع  
    

 الترتيبـات  يـضع  أن العـام  الأمـين  إلى ،)٢٠٠٨( ١٨١٤ قـراره  في الأمـن،  مجلس طلب  - ٤٣
 الجمعيـة  أن بالـذكر  وجـدير  .مقديـشو  إلى نـيروبي  مـن  السياسي كتبالم لنقل الضرورية الأمنية
 إلى ينـاير /الثـاني  كـانون  ١ من للفترة دولار ١ ٥٤٥ ٥٠٠ مجموعها موارد على وافقت العامة
ــران ٣٠ ــه/حزي ــة وأن ،٢٠٠٩ يوني ــة ميزاني ــرة تكميلي ــ ١ مــن للفت ــه/وزتم  كــانون ٣١ إلى يولي

 ستتوصـل  الـتي  النتـائج  انتظـار  في بهـا،  المعمـول  للإجـراءات  وفقا ستُقدم ٢٠٠٩ ديسمبر/الأول
 مـن  الاحتياجـات  وتحديـد  التخطـيط  افتراضـات  لوضـع  الأسـاس  سـتوفر  والـتي  تقيـيم  بعثـة  إليها

  .الصومال إلى السياسي كتبالم لنقل اللازمة الموارد
ــيم وبعــد  - ٤٤ ــةلل شــامل تقي ــة حال ــد في الأمني ــة في أجــري البل ــبين ،٢٠٠٨ عــام نهاي ــه ت  أن
 أي لأن الـصومال،  إلى القطـري  المتحـدة  الأمـم  وفريق السياسي المكتب نقل في المضي يمكن لا

 في يمكـن،  ولا .مقبولا مستوى يبلغ لم بالأمن المحدقة التهديدات حدة تخفيف عوامل من عامل
 العمليـة  هـذه  كانـت  إذا إلاّ الـسياسي  المكتب نقل عملية تنفيذ في المضي الراهنة، الظروف ظل

 كـان  الـتي  النقـل  عمليـة  إرجـاء  يـتعين  ولـذلك  .معـه  متزامنـة  أو مناسـبة  أمنية قوة نشرب مسبوقة
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 للمكتـب  المقترحـة  المنقحـة  الميزانيـة  وتفتـرض  ،٢٠٠٩ يوليـه /تموز في الأصل في إجراؤها مقررا
  .السنة نهاية حتى نيروبي في ستبقى البعثة أن السياسي

 كــانون ١ مــن للفتــرة المــوارد مــن المنقحــة الــسياسي المكتــب احتياجــات ستــصلو  - ٤٥
ــاني ــاير/الث ــسمبر/الأول كــانون ٣١ إلى ين ــغ ٢٠٠٩ دي  دولار ١٢ ٧٩٥ ٥٠٠ صــافيه إلى مبل

 العامـة  والتكـاليف  المرتبات لدفع اللازمة بالاحتياجات يتعلق )دولار ١٣ ٦٥٥ ٦٠٠ إجماليه(
ــوظفين ــدلاتو للمــ ــا )دولار ٦ ٨٢٣ ٤٠٠( البــ ــدده لمــ ــة، ٨١ عــ ــسفر وظيفــ ــي والــ  الرسمــ

 مـن  المقـدمين  الأفـراد  قبيل من التشغيلية، الاحتياجات من ذلك وغير ،)دولار ١ ٠٩٢ ١٠٠(
 الــبنىو والمرافــق ،)دولار ٢٦٨ ١٠٠( الاستــشاريين والخــبراء ،)دولار ٥٠ ٧٠٠( الحكومــات
ــة ــل ،)دولار ٧٩٤ ٨٠٠( التحتيـــ ــبري والنقـــ ــل ،)دولار ٢٧٠ ٦٠٠( الـــ ـــالج والنقـــ  ويــــــ

 المعلومــــــات وتكنولوجيــــــا ،)دولار ١ ٣٠٦ ٣٠٠( والاتــــــصالات ،)دولار ١ ٥٣٦ ٠٠٠(
 ومعــدات وخــدمات وإمــدادات ،)دولار ٤٨ ٢٠٠( الطبيــة والخــدمات ،)دولار ٤١٦ ٣٠٠(

  ).دولار ١٨٩ ٠٠٠( أخرى
 بالمقارنــة ،٢٠٠٩ معــا احتياجــات في دولار ٢ ٤٦٤ ٦٠٠ البــالغ التخفــيض ويُعــزى  - ٤٦
 الانتقـال  من التمكن عدم إلى دولار، ١٥ ٢٦٠ ١٠٠ قدرها البالغ ٢٠٠٨ عام اعتمادات مع
 المعلومـات  تكنولوجيـا  ومعـدات  بالنقـل  المتعلقـة  الاحتياجـات  نقصان إلى أدى مما الصومال إلى

  .الجوي والنقل والاتصالات
 مـن  دولار، ١٠ ١٥٨ ٣٠٠ قـدرها  البـالغ  ٢٠٠٨ لعـام  الفعليـة  النفقات إلى واستنادا  - ٤٧

 المخصــصة الاعتمــادات إطــار في متاحــا دولار ٦ ٦٤٧ ٣٠٠ قــدره رصــيد يكــون أن المتوقــع
ــرة ــ ولـــذلك، .٢٠٠٩-٢٠٠٨ الـــسنتين لفتـ ــافية الاحتياجـــات صـــافي بلغيسـ  للمكتـــب الإضـ

  .دولار ٦ ١٤٨ ٠٠٠ قدره ما ٢٠٠٩ لعام السياسي
  

  الموظفين من الاحتياجات
  

    فوقها ماو الفنية الفئة  

ة الخدمات ــــفئ
العامة والفئات 

    ة بهاــــــــالمتصل
الموظفون 
      ونـالوطني

  

وكيــــل
أمـــــــين
  عام

أمـــــــــين
عــــــــــام
٢‐ف ٣‐ف٤‐ف ٥‐ف ١‐مد ٢‐مد مساعد

 المجموع
 الفرعي

 الخدمة
/الميدانية
  الأمنية

فئة 
الخدمات
 العامة

مجموع 
الموظفين
الدوليين

الموظفون 
الوطنيون 

 الرتبة
  يةالمحل

متطوعو
مــــالأم

المجموعالمتحدة

 ٧٢-٢٨١٢٤٤٤١٢١٦-١١٧٩٩- ٢٠٠٨١الوظائف المعتمدة لعام 
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    فوقها ماو الفنية الفئة  

ة الخدمات ــــفئ
العامة والفئات 

    ة بهاــــــــالمتصل
الموظفون 
      ونـالوطني

  

وكيــــل
أمـــــــين
  عام

أمـــــــــين
عــــــــــام
٢‐ف ٣‐ف٤‐ف ٥‐ف ١‐مد ٢‐مد مساعد

 المجموع
 الفرعي

 الخدمة
/الميدانية
  الأمنية

فئة 
الخدمات
 العامة

مجموع 
الموظفين
الدوليين

الموظفون 
الوطنيون 

 الرتبة
  يةالمحل

متطوعو
مــــالأم

المجموعالمتحدة

الوظـــائف المعتمـــدة حـــتى
يونيـــــه/نهايـــــة حزيـــــران 

٧٧-٣٢١٣٤٤٩١٢١٦-١١٨١١١٠- ١  ٢٠٠٩ 
 ٨١-٣٣١٦٤٥٣١٢١٦-١١٨١٢١٠- ٢٠٠٩١الوظائف المقترحة لعام 

 ٤---٤-١٣--١---- -  التغير  
    

 أربـع  بهـا  مـشتركة  تخطـيط  وحـدة  ٢٠٠٩ عـام  في تُنشأ أن على العامة الجمعية وافقت  - ٤٨
 .لوجــستيات لموظــف ٤-ف ووظيفــة )م خ ١ ،٣-ف ١ ،٤-ف ١ ،٥-ف ١( فــــــــوظائ

 أجـل  ومـن  بالـصومال،  المرتبطـة  المتحدة ممالأ عمليات بجميع المحدق التهديد زيادة إلى وبالنظر
 إنــشاء المقتــرح مــن الــسياسي، المكتــب يواجههــا الــتي والمعقــدة الخاصــة الأمنيــة المــسائل معالجــة
ــة ــن ضــباط لكــبير وظيف ــن الأم ــة م ــى وعــلاوة .٤-ف الرتب ــك، عل  شــؤون إدارة أوصــت ذل
 في العـام  للأمـين  الخـاص  ثـل لممل الشخـصية  الحماية توفيرب الأخير، تقييمها في والأمن، السلامة
 ضـباط  ٥ إلى الآن يُحتـاج  الوقـت،  طيلـة  الحمايـة  لتـوفير و .الساعة مدار على السياسي المكتب
 الميدانيــة الخدمــة فئــة مــن إضــافية وظــائف ٣ إنــشاء يقتــرح عليــه، وبنــاء .الشخــصية للحمايــة
 طينضـــاب مــن  المكـــون القــائم  الفريـــق تعزيــز  أجـــل مــن  الشخـــصية للحمايــة  ضـــباط يــشغلها 
  .الشخصية للحماية

  
  
      

  بعثة الأمم المتحدة في نيبال  -دال   
  ) دولار١٦ ٧٧٨ ٧٠٠(

  المعلومات الأساسية والولاية والهدف    
 نيبــال في المتحــدة الأمــم بعثــة ،)٢٠٠٧( ١٧٤٠ قــراره بموجــب الأمــن، مجلــس أنــشأ  - ٤٩
 مـن  لطلبـات  اسـتجابة  البعثـة  أنشئت وقد .العام للأمين خاص ممثل قيادة تحت شهرا ١٢ لفترة

ــسبعة الأحــزاب تحــالف ــال    ال ــشيوعي والحــزبالــذي يــشكل حكومــة نيب  )المــاوي( النيبــالي ال
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 صـلتها  إلى وبالنظر ،)S/2006/920 انظر( نيبال في السلام عملية لدعم المساعدة على للحصول
 إلى اواسـتناد  .٢٠٠٦ نـوفمبر /الثـاني  تـشرين  ٢١ في الـشامل  السلام اتفاق على لاحقا بالتوقيع
  :التالية المهام البعثة ولاية تضمنت الاتفاق، ذلك طرفي من المقدمة الطلبات
  المسلحين؛ وأفرادهما الماوي والجيش النيبالي الجيش أسلحة إدارة رصد  )أ(  
 الاتفـاق  تنفيـذ  في الرصـد  لتنـسيق  مـشتركة  لجنـة  طريـق  عـن  الطرفين مساعدة  )ب(  
  المسلحين؛ وأفرادهما الماوي والجيش لنيباليا الجيش من كل أسلحة إدارة برصد المتعلق

  ؛النار إطلاق وقف ترتيبات رصد في المساعدة  )ج(  
 تأسيـسية  جمعيـة  لانتخـاب  التخطـيط  في الانتخابـات  للجنة التقني الدعم تقديم  )د(  
  .والنـزاهة الحرية من جو في وإجرائه له والإعداد

 العـام،  الأمـين  عينـه  الانتخابـات،  بيمـراق  مـن  مـستقل  فريـق  تـولى  ذلك، إلى وبالإضافة  - ٥٠
  .الانتخابات وهو المسؤول المباشر عنه، استعراض جميع الجوانب التقنية للعملية الانتخابية وسير

 الموكلــة للمهــام وفقــا ٢٠٠٨ عــام في الهامــة التطــورات مــن عــدد في البعثــة وســاعدت  - ٥١
 في التأسيــسية  الجمعيــة بعقــد  اولايتــه في الانتخابيــة  المــساعدة عنــصر  البعثــة وأنجــزت  .إليهــا
 إلى وبالإضــافة .مهمتــه الانتخابــات رصــد خــبراء فريــق أنجــز كمــا .٢٠٠٨ أبريــل/سانيــن ١٠

ــك، ــدريجيا ألغــي ذل ــق ت ــشاري الفري ــشرطة الاست ــذي لل ــسدي كــان ال ــشأن المــشورة ي  أمــن ب
ــة وأصــدرت .الانتخابــات ــسية، الجمعي ــار ٢٨ في المعقــود الأول اجتماعهــا في التأسي ــاي/أي  و،م

  .فيدرالية ديمقراطية جمهورية نيبال بإعلان قرارا
، أبلــغ الأمــين العــام مجلــس الأمــن بطلــب حكومــة نيبــال   ٢٠٠٨يوليــه / تمــوز١٠وفي   - ٥٢

تمديــد ولايــة البعثــة لمــدة ســتة أشــهر، بــدون عنــصر المــساعدة الانتخابيــة،  ) S/2008/476انظــر (
 تمديــد ،)٢٠٠٨ (١٨٢٥ب قــراره وقــرر المجلــس، بموجــ .٢٠٠٨يوليــه / تمــوز٢٣اعتبــارا مــن 

ــهي في    ــستة أشــهر تنت ــة ل ــاني ٢٣الولاي ــاير / كــانون الث ــن   ٢٠٠٩ين ــة م ــتمكين البعث ــك ل ، وذل
 مع مراعاة استكمال بعض عناصر الولاية المنشأة بمقتضى القـرار           تين، التالي تينالاضطلاع بالمهم 

٢٠٠٧ (١٧٤٠:( 

ش نيبـال وأفرادهمـا   مواصلة رصد وإدارة أسلحة كل مـن الجـيش المـاوي وجـي           )أ(  
يونيـه المـبرم بـين الطـرفين الـسياسيين، الأمـر الـذي             / حزيـران  ٢٥ اتفـاق    وفقا لأحكام المسلحين  

  سيدعم العملية السلمية؛
مساعدة الطـرفين علـى تنفيـذ الاتفـاق المتعلـق برصـد إدارة الأسـلحة والأفـراد                    )ب(  

  .المسلحين ضمن إطار مهمة سياسية خاصة
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ــانون ٣٠ وفي  - ٥٣ ــسمبر/ولالأ كـــ ــغ ،٢٠٠٨ ديـــ ــين أبلـــ ــام الأمـــ ــس العـــ ــن مجلـــ  الأمـــ
 في المتحـدة  الأمـم  بعثـة  لتمديـد  نيبـال  حكومـة  بـه  تقـدمت بالطلـب الـذي      )S/2008/837 انظر(

 مجلـس  ومدد .ولايتها في مهام من لها تبقى بما لتقوم حجمها تقليص مع أشهر ستة لفترة نيبال
 كـانون  ٢٣ مـن  اعتبـاراً  أشـهر  سـتة  تـرة لف البعثة ولاية )٢٠٠٩ (١٨٦٤، بموجب قراره    الأمن
 ،٢-مـد  برتبـة  العـام  للأمـين  ممثـل  برئاسـة  الحجـم،  المقلـصة  البعثـة  وسـتقوم  .٢٠٠٩ يناير/الثاني

 :التالية بالمهام بالاضطلاع

 النيبـــالي للجـــيش التـــابعين المـــسلحين والأفـــراد الأســـلحة إدارة رصـــد متابعـــة  )أ(  
 ؛ الماويلجيشاو

 اتفاقهمـا  تنفيـذ  في الرصد، لتنسيق مشتركة لجنة طريق عن الطرفين، مساعدة  )ب(  
 .الماوي والجيش النيبالي للجيش التابعين المسلحين والأفراد الأسلحة إدارة بشأن

 بطريقـة  الـسلام  بعمليـة  المتعلقـة  المتحـدة  الأمـم  منظومـة  أنشطة تنسيق البعثة وستواصل  - ٥٤
 في البعثـة  حجـم  تقلـيص  ومنـذ  .البعثـة  نـشاء إ بدايـة  منـذ  اعتمد الذي المتكامل النهج مع تتناغم
 إلى العناصـر  تلـك  مهـام  حولت أو العمل عن للتوقف إما عناصرها بعض تعرض ،٢٠٠٨عام  
 بـشأن  المـشورة  وإسـداء  بالألغـام،  المتعلقـة  الإجـراءات  ذلك في بما القطري، المتحدة الأمم فريق

 وتنـسيق  الإيدز،/البشرية المناعة نقص فيروس ومسائل الاجتماعي والإدماج الجنسانية، المسائل
 المقلـصة  للبعثـة  الرئيـسية  العناصـر  فـإن  ولهـذا،  .نيبـال  في للـسلام  المتحـدة  الأمم صندوق وإدارة
 ووحـدة  الأسـلحة  لرصـد  ومكتـب  صـغير،  سياسي مكتب من ستتكون إضافياً تقليصاً حجمها
 الـشامل  الـسلام  اتفـاق ب المتعلـق  الحكومـة  إلى المقـدم  الـدعم  تنـسيق  علـى  تركـز  تقنيـة  استشارية
 الأحـزاب  بـين  المبرمـة  اللاحقـة  ةالـسياسي  والاتفاقـات  والجيـشين،  الأسـلحة  إدارة   رصـد  واتفاق
 .في نيبال السياسية

 وبـصورة  العامـة،  الأمانـة  مـن  التـشغيلي  والـدعم  الفـني  التوجيـه  تلقـي  البعثـة  وستواصل  - ٥٥
 .الميداني الدعم وإدارة لامالس حفظ عمليات وإدارة السياسية الشؤون إدارة من أساسية

 الـذين  المـاوي  الجـيش  مـن  الأفـراد  بتـسريح  الـسلام  لعمليـة  الرئيـسي  التحدي وسيتمثل  - ٥٦
ــستوفون لا ــضمام شــروط ي ــصر( الجــيش إلى الان ــدون الق ــادة )حــديثاً والمجن ــاجهم وإع  في إدم

 في يـارات الخ لتحديـد  المتحـدة  الأمـم ومنظمـات    الطـرفين  مـع  مـشاورات  البعثة وتجري .المجتمع
 الأمــني القطــاع ومــستقبل المقــررة، تأهيلــهم وإعــادة المــاوي الجــيش أفــراد إدمــاج عمليــة ســياق
  .برمته للبلد

  للإنجاز؛ ومؤشراتها المتوقعة وإنجازاتها البعثة هدف أدناه رديو  - ٥٧
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  .كفالة إحراز تقدم في عملية السلام في نيبال :الهدف
  عملية السلام: ١العنصر

  
 مؤشرات الإنجاز ت المتوقعةالإنجازا

إنـــــشاء لجـــــان تابعـــــة   )أ(  تأمين سير أعمال الحكومة والجمعية التأسيسية بفعالية  )أ(
للجمعيــة التأسيــسية بنــاء علــى 
مــشاورات عريــضة وحــصولها 
ــزاب   ــن الأحــ ــم مــ علــــى دعــ
ــات   ــسية والفئـ ــسياسية الرئيـ الـ
ــشة في   ــتي كانــــــت مهمــــ الــــ

  . الماضي
  :مقاييس الأداء  
  احةغير مت: ٢٠٠٧  
ــة مـــــن  ٧٥: ٢٠٠٨    في المائـــ

اللجان المنشأة لهـا ممثلـون عـن        
الفئــات الــتي كانــت مهمــشة    

  في الماضي
 في  ١٠٠: ٢٠٠٩هدف عـام      

ــة  ــالمائ ــا  م ــشأة له ن اللجــان المن
ممثلون عن الفئات التي كانـت      

  مهمشة في الماضي 
إحراز تقدم في مجال تنمية وتعزيـز القـدرات المحليـة علـى               )ب(

  ة التراعات وحلهاالتخفيف من حد
الحـــــد مـــــن حـــــالات   ‘١’

  الاختطاف والقتل
  :مقاييس الأداء

: ٢٠٠٧الأداء الفعلــــي لعــــام   
   حالة قتل واختطاف٥٦٩

 حالــــة ٧٥١وقـــوع  : ٢٠٠٨  
  قتل واختطاف

ــام    ــوع : ٢٠٠٩هـــدف عـ وقـ
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 مؤشرات الإنجاز ت المتوقعةالإنجازا

   حالة قتل واختطاف٦٧٥
المحافظــــة علــــى نــــسبة   ‘٢’  

مشاركة النـساء والفئـات الـتي       
لماضــي في مهمــشة في ا كانــت

عمليــــــات حــــــل التراعــــــات 
  والتظلمات المحلية

  :مقاييس الأداء  
  غير متاحة: ٢٠٠٧  
ــساء  : ٢٠٠٨   ــشاركة النــــ مــــ

والفئــات الــتي كانــت مهمــشة 
 في المائـة    ٤٠في الماضي بنـسبة     

في عمليــــات حــــل التراعــــات 
  المحلية

مـشاركة  : ٢٠٠٩هدف عـام      
ــت     ــتي كان ــات ال ــساء والفئ الن

 ٤٠مهمشة في الماضـي بنـسبة       
في المائــــة في عمليــــات حــــل   

  التراعات المحلية
    

    النواتج
عقد اجتماعات أسبوعية مع الأحزاب السياسية لمـساعدتها في تنفيـذ اتفـاق الـسلام الـشامل والاتفاقـات ذات الـصلة ولـدعم                          •  

  إنجاز عملية السلام
 الـوطني والـدولي، بمـا في ذلـك الأطـراف في             التفاعل اليومي مع الأطراف الفاعلة وأصحاب المصلحة الرئيسيين علـى الـصعيد             •  

 اتفاق السلام الشامل والاتفاقات ذات الصلة والدول الأعضاء المعنية، للمساعدة في دعم عملية السلام 

تقــديم الأمــين العــام لثلاثــة تقــارير إلى مجلــس الأمــن وترجمتــها إلى اللغــة النيباليــة لتوزيعهــا علــى الــصحافة المحليــة وأصــحاب       •  
 ة في عملية السلامالمصلح

 تنظيم جلسات إحاطة منتظمة للمجتمع الدولي وفريق الأمم المتحدة القطري  •  

  والإقليمي عقد اجتماعات منتظمة مع الأحزاب السياسية لتوفير التوجيه بشأن حل التراعات على المستويين الوطني  •  
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  السلام  فيها الجهات المانحة، بشأن أولويات دعم عمليةعقد اجتماعات استشارية منتظمة مع الجهات الفاعلة الدولية، بما  •  
 عقد اجتماع كل شهرين للجنة التنفيذية لصندوق الأمم المتحدة للسلام في نيبال  •  

جلسات إحاطة منتظمة لوسائط الإعلام الوطنية وعقد مؤتمرات وتيسير إجراء مقـابلات مـع وسـائط الإعـلام الدوليـة                 تنظيم    •  
 التي قد تزور البلد

 توفير مدخلات أسبوعية للبرنامج الإذاعي لفريق الأمم المتحدة القطري  •  

 تعهد موقع البعثة الشبكي  •  

فيــديو كــل شــهرين وتــوفير صــور ثابتــة بــصورة منتظمــة لاســتخدامها في وســائط الإعــلام          /إنتــاج تــسجيلات تلفزيونيــة    •  
  والدولية الوطنية

  
  

  رصد الأسلحة: ٢العنصر
  

 مؤشرات الإنجاز ةالإنجازات المتوقع
امتثــــال الطــــرفين لاتفــــاق الــــسلام الــــشامل المــــبرم في     )ج(

 وللاتفاق بـشأن رصـد    ٢٠٠٦نوفمبر  /تشرين الثاني  ٢١
ــبرم في   ــشين المـ ــلحة والجيـ ــانون الأول٨إدارة الأسـ /  كـ

  ٢٠٠٦ديسمبر 

انخفاض عدد     ‘١ ’)ج(
ــهاكات اتفــاق رصــد إدارة   انت
ــشين   ــلحة والجيــــــــــ الأســــــــــ
 والاتفاقـــــــات ذات الـــــــصلة،

  .وتراجع خطورتها النسبية
  :مقاييس الأداء

 انتـهاكا   ١٨تسجيل  : ٢٠٠٧
للاتفــاق وعــدم وقــوع أعمــال 

  قتالية مسلحة بين الطرفين
 انتـهاكا   ١٤تسجيل  : ٢٠٠٨  

للاتفــاق وعــدم وقــوع أعمــال 
  قتالية مسلحة بين الطرفين

تــسجيل : ٢٠٠٩هــدف عــام   
ــدم   ٧ ــاق وع ــهاكات للاتف  انت

ــة مــسلحة    وقــوع أعمــال قتالي
  بين الطرفين

تواصـــــــل المـــــــشاركة   ‘٢’  
التامــــــــــــــة للطــــــــــــــرفين في 
الاجتماعــات المنتظمــة للجنــة   
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 مؤشرات الإنجاز ةالإنجازات المتوقع
ــد   المـــــشتركة لتنـــــسيق الرصـــ

  بهدف تسوية الخلافات
  :مقاييس الأداء  
المـــشاركة التامـــة في  : ٢٠٠٧  

   اجتماعا٥٩
المـــشاركة التامـــة في  : ٢٠٠٨  

   اجتماعا٥٢
المـشاركة  : ٢٠٠٩هدف عام     

  ا اجتماع٢٥التامة في 
تزايــد عــدد المــسرحين    ‘٣’  

أو المـــــدمجين مـــــن القـــــصر /و
والمجنـــدين حـــديثا في الجـــيش   
ــستوفون   ــذين لا يــ ــاوي الــ المــ
  شروط الانضمام إلى الجيش

  :مقاييس الأداء  
  لا تنطبق: ٢٠٠٧  
ــرد  : ٢٠٠٨   ــسرح أي فــ لم يــ

ــصر   ــن القـــــ ــيش مـــــ في الجـــــ
ــذين لا    ــديثا الــ ــدين حــ والمجنــ
يـــستوفون شـــروط الانـــضمام  

  إلى الجيش
ــام     ــسريح : ٢٠٠٩هــدف ع ت

 أفـراد في    ٤ ٠٠٨أو إدماج   /و
ــصر والمجنــدين  الجــيش مــن   الق

حــــديثا الــــذين لا يــــستوفون   
  الجيش شروط الانضمام إلى

الإبقـــاء علـــى مجمـــوع   ‘٤’  
ــدى    ــة ل عــدد الأســلحة المخزن
الجيشين الماوي والنيبـالي وفقـا      

  للاتفاقين القائمين
  :مقاييس الأداء  
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 مؤشرات الإنجاز ةالإنجازات المتوقع
 قطعــــــــــــــة ٢ ٨٥٧: ٢٠٠٧  

  سلاح
 قطعــــــــــــــة ٢ ٨٥٧: ٢٠٠٨  

  سلاح
 ٢ ٨٥٧: ٢٠٠٩هــدف عــام   

  قطعة سلاح
 بـــشأن ٢٠٠٨يونيـــه / حزيـــران٢٥تنفيـــذ آليـــة اتفـــاق    )د(

  إدماج وإعادة تأهيل أفراد الجيشين
إحراز تقـدم في عمليـة        )د(

إدمـــاج وإعـــادة تأهيـــل أفـــراد 
الجــيش المــاوي بمــشاركة تامــة  
مـــن جميـــع الأطـــراف وبـــدعم 

  من المجتمع الدولي
  :قاييس الأداءم  
  لا تنطبق: ٢٠٠٧  
إنشاء اللجنة الخاصـة    : ٢٠٠٨  

واللجنـــــة التقنيـــــة واعتمـــــاد   
  اختصاصاتهما

بـــــدء : ٢٠٠٩هــــدف عـــــام    
ــل    ــادة تأهي ــاج وإع ــة إدم عملي

  الجيش الماوي
  

    النواتج
الجـيش المـاوي    (الـذخائر   واجد ومراقبة بالفيديو على مدار الساعة لرصد وتسجيل جميع المواقع الثمانيـة لتخـزين الأسـلحة و                ت  •  

 )والجيش النيبالي

  موقعا عن طريق القيام بزيارات تفتيشية مرة واحدة أو مرتين أسبوعيا٢١رصد دوري للمواقع الفرعية البالغ عددها   •  

الفرقـة،  علـى مـستوى     : القوات والأفـراد وفقـا للخطـة التاليـة        تحركات   الجيش النيبالي فيما يتعلق بالحالة الأمنية و        تجميع رصد  •  
 مرة واحدة كل شهرين: مرة واحدة شهريا؛ وعلى مستوى السرية: واللواء، والكتيبة

 عقد اجتماعات أسبوعية للّجنة المشتركة لتنسيق الرصد   •  

 التحقيق في الشكاوى التي يقدمها أي طرف عن انتهاكات اتفاق الأسلحة وإبلاغ اللجنة المشتركة بذلك  •  
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ية من جانب أفرقة متنقلة لرصد الأسلحة والاضطلاع بعمليات ميدانية، حـسب الاقتـضاء، لتقيـيم          القيام بدوريات رصد يوم     •  
 الحالة الأمنية في منطقة العمليات

 الاتصال اليومي بقادة الجيش النيبالي والجيش الماوي على كافة المستويات  •  

لمـساعدة في تـسريح القُـصَّر والمجنـدين حـديثاً مـن          تيسير المساعدة والدعم التقنيين، حـسب الاقتـضاء، مـن جانـب الطـرفين ل                •  
 صفوف الجيش الماوي وإعادة إدماجهم في سياق خطط لحلول دائمة مستقبلية

  الحكومة النيباليةبناء على طلب تقديم المساعدة والمشورة إلى اللجنة الخاصة ولجنتها التقنية   •  
  

  الخارجية العوامل    
 سياســية إرادة وجــود )أ( :يلــي مــا شــريطة المتوقعــة توالإنجــازا الهــدف تحقيــق يتوقــع  - ٥٨
 لمـشاركة  الطـرفين  تطلـع  )ب( ؛اتفاقـات  من إليه التوصل تم ما وتنفيذ قدماً السلام عملية لدفع
 الفئـات  فيهـا  بمـا  المعنيـة،  الفاعلـة  الأطراف جميع مشاركة )ج( ؛السلام عملية في المتحدة الأمم
 مــن الــلازم والمــالي المــادي الــدعم تـوفر  )د( ؛الــسلام عمليــة في كانــت مهمــشة في الماضــيالـتي  

 الأمنيـة  الحالـة  بقـاء  )ه ــ( ؛تكليـف  بها صدر التي الأنشطة جميع لتنفيذ المانحة والجهات الحكومة
  .السلام عملية لإنجاز الدعم لتقديم مواتية

  الاحتياجات من الموارد
  )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

  
  / كانون الأول٣١يناير إلى / كانون الثاني١من 

  ٢٠٠٩ديسمبر 

ــادات  الاعتم
٢٠٠٨  

النفقـــــــــــــات 
ــة  الفعليــــــــــــــ

٢٠٠٨  
الاعتمــــــادات 

٢٠٠٩  

مجمــــــــــــــــــــــوع 
ــادات  الاعتمــــــــــ

٢٠٠٩‐٢٠٠٨  
مجمــــــــــــــــــــــوع 
الاحتياجـــــــــــات 

٢٠٠٩  
ــافي  صـــــــــــــــــــ
  الاحتياجات

ــات  الاحتياجــ
  غير المتكررة

  ٧  )٤‐ ٢+٥=(٦  ٥  )٣+١=(٤  ٣  ٢  ١  الفئة

ــاليف الأفــــراد العــــسكريين    تكــ
 ٤٠٤,٠٨٥٤,٣ ٦٧٦,٢١ ٥٨٤,٢٤ ١٢٦,٥١ ٠٩٢,٠٤ ٣  فراد الشرطةوأ

 ١٨٩,٩ ٩٩٢,٧٤ ٠٨٨,٦٥ ٧٦٦,٢٢٩ ٢٨٥,٨٣ ٣٢٢,٤٢٧ ٢٥  تكاليف الموظفين المدنيين

 (٢٠٣,٤)٣٨٢,٠ ٢٥٢,٢٩ ٥٤٥,١٢٨ ٦٦٦,٨١ ٧٠٧,١١٨ ٢٦  التكاليف التشغيلية

- ٨٤٠,٨ ٧٧٨,٧٤ ٠١٧,٠١٦ ٨٩٥,٥٦٢ ٠٧٩,١٦ ١٢١,٥٥٠ ٥٥  مجموع الاحتياجات     
ــهوجــدير بالــذكر   - ٥٩ ــة موافقــة عنــد أن ــة علــى ٦٣/٢٦٣ قرارهــا في العامــة الجمعي  ميزاني

 الميزانيـة  مـن  كجـزء  دولار ٦ ٨٩٥ ٥٠٠ مبلغ رصد تم ٢٠٠٩ لعام الخاصة السياسية البعثات
 في ذلـك  بعـد  اتـصفيته  تجري أن على واحد شهر لمدة نيبال في المتحدة الأمم بعثة عمل لتغطية
  ).، الفرع ياءA/63/346/Add.3انظر  (٢٠٠٩ يوليه/تموز نهاية
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ــذ    - ٦٠ ــد أن اتخـ ــسوبعـ ــن مجلـ ــرار الأمـ ــيح   ،)٢٠٠٩( ١٨٦٤ القـ ــرى تنقـ ــاتجـ  افتراضـ
ــات التخطــيط ــة لعملي ــام في البعث ــا ٢٠٠٩ ع ــا مواصــلة إلى أدى مم ــرة خــلال عملياته ــن الفت  م

 أشـهر  أربعـة  لمـدة  التـصفية  مرحلـة  ذلك تبعو ،٢٠٠٩ يوليه/تموز ٣١ إلى يناير/الثاني كانون ١
  .٢٠٠٩ نوفمبر/الثاني تشرين ٣٠ إلى أغسطس/آب ١ من
ــذا  - ٦١ ــدر ،ولهــ ــات مجمــــوع يقــ ــة الاحتياجــ ــام المنقحــ ــغ ٢٠٠٩ لعــ ــافي بمبلــ ــدره صــ    قــ

 مـــراقبي تكـــاليف ذلـــك غطييوســـ ).دولار ١٧ ٧٦٥ ٨٠٠ إجماليـــه( دولار ١٦ ٧٧٨ ٧٠٠
 الإقامــة وبــدلات للمــوظفين العامــة والتكــاليف والمرتبــات، ؛)دولار ١ ٤٠٤ ٠٠٠( الأســلحة
 أخـرى،  تـشغيلية  واحتياجـات  )دولار ٥ ٩٩٢ ٧٠٠( المـدنيين  بـالموظفين  المتعلقة للبعثة ةالمقرر
 ،)دولار ٢٥٠ ٨٠٠( الرسمـي  والـسفر  ،)دولار ٣٥ ٢٠٠( والخـبراء  الاستـشاريين  الخبراء مثل

 والنقـل  ،)دولار ٣٥١ ١٠٠( الـبري  والنقـل  ،)ردولا ١ ٠٦٠ ٣٠٠( التحتيـة  والبنيـة  والمرافـق 
 وتكنولوجيــــــــا ،)دولار ١ ٠٧٦ ٣٠٠( والاتــــــــصالات ،)دولار ٥ ٦٥٦ ١٠٠( الجــــــــوي
 مـن  وغيرهـا  )دولار ٢٠٨ ٩٠٠( الطبيـة  والخدمات واللوازم ،)دولار ٢٨٩ ٠٠٠( المعلومات
   ).دولار ٤٥٤ ٣٠٠( والمعدات والخدمات اللوازم
 أن يتوقــع دولار، ٥٠ ٠٧٩ ١٠٠ البالغــة ٢٠٠٨ لعــام الفعليــة النفقــات إلى واســتناداً  - ٦٢
 .دولار ١١ ٩٣٧ ٩٠٠ قـدره  ٢٠٠٩-٢٠٠٨ الـسنتين  فتـرة  اعتمـادات  إطار في رصيد يتوفر

  .دولار ٤ ٨٤٠ ٨٠٠ سيبلغ ٢٠٠٩ لعام للبعثة الإضافية الاحتياجات صافي فإن وبالتالي،
ــرد  - ٦٣ ــن الإجماليــة الاحتياجــات تفــصيل أدنــاه وي  التــشغيل مــرحلتي خــلال وظفينالمــ م

 الموظفـون  يعـود  وأن ،٢٠٠٩ يوليـه /تمـوز  بعـد  الفنيين الموظفين جميع عودة ويفترض .والتصفية
  .التصفية فترة خلال تدريجياً المتبقون الإداريون

  
  الاحتياجات من الوظائف

  
    الفئة الفنية وما فوقها  

فئة الخدمات العامة 
      وطنيونالموظفون ال    والفئات المتصلة بها

  

ــل  وكيــــ
أمـــــــــين 

  عام

ــين  أمـــــ
ــام  عـــــــ
 المجموع  ٢‐ف ٣‐ف ٤‐ف ٥‐ف ١‐مد ٢‐مد مساعد

الخدمة 
  /الميدانية
  الأمن

الخدمات 
  العامة

مجموع 
الموظفين 
  الدوليين

موظف 
 وطني فني

الرتبة 
  المحلية

متطوعو 
م ــــالأم

  المجموع  المتحدة

ــانون   ــدة كــ ــائف المعتمــ الوظــ
٢٩٣٠٨ ٢٠١٤٢ ١١٧-١٣٤١٥٤٠١٦٥٥٢-١  يناير/الثاني

الوظـــــائف المنقحـــــة كـــــانون 
٢٩٣٠٩ ٢٠١٤٢ ١١٨-١٣٤١٥٤٢١٦٧٥١-١  يناير/الثاني

١- -- ١-(١)٢-٢------  التغير
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    الفئة الفنية وما فوقها  
فئة الخدمات العامة 
      وطنيونالموظفون ال    والفئات المتصلة بها

  

ــل  وكيــــ
أمـــــــــين 

  عام

ــين  أمـــــ
ــام  عـــــــ
 المجموع  ٢‐ف ٣‐ف ٤‐ف ٥‐ف ١‐مد ٢‐مد مساعد

الخدمة 
  /الميدانية
  الأمن

الخدمات 
  العامة

مجموع 
الموظفين 
  الدوليين

موظف 
 وطني فني

الرتبة 
  المحلية

متطوعو 
م ــــالأم

  المجموع  المتحدة

الوظـــــــــــــائف المعتمـــــــــــــدة  
٢٢١٧٧ ١٩١ ٦٣-٢٣٤٠-١٢٨١٢  فبراير/شباط

١٩٢٠٤ ٩١١٨ ٥٨-٢٩٢٩-١١٤١٠١٣--  برايرف/الوظائف المنقحة شباط
٢٧(٣) ٨٢٧ (٥)-(١١)٦-٢٢١-١--  التغير

١٧١٤٣ ١٧٢ ٥٣-٢٠٣٣-١٢٨٩  مارس /الوظائف المعتمدة آذار
١٩٢٠٤ ٩١١٨ ٥٨-٢٩٢٩-١١٤١٠١٣--  مارس /الوظائف المنقحة آذار

٢٦١ ٨٤٦ ٥-(٤)٩-٢٢٤-١--  التغير
الوظـــــــــــــائف المعتمـــــــــــــدة  

١٠٨٨ ١٤٨ ٢٩-١٠١٩-١٤٥  أبريل/نيسان
ــة   ــائف المنقحــــــــــــ الوظــــــــــــ

١٩٢٠٢ ٩١١٨ ٥٦-٢٩٢٧-١١٤١٠١٣--  أبريل/نيسان
٩١١٤ ٨٧٠ ٢٧-١٩٨-١١٣٦٨--  التغير

٤  ١٣٤--١  مايو/الوظائف المعتمدة أيار
١٩٢٠٢ ٩١١٨ ٥٦-٢٩٢٧-١١٤١٠١٣--  مايو/ائف المنقحة أيارالوظ
١٩١٩٨ ٩١١٨ ٥٢-٢٨٢٤-١١٤٩١٣--  التغير

ــة   ــائف المقترحـــــــــــ الوظـــــــــــ
١٩٢٠٢ ٩١١٨ ٥٦-٢٩٢٧-١١٤١٠١٣--  يونيه/حزيران

١٩٢٠٢ ٩١١٨ ٥٦-٢٩٢٧-١١٤١٠١٣--  يوليه /الوظائف المقترحة تموز
ــة   ــائف المقترحـــــــــــ الوظـــــــــــ

١٤١١٦ ٦٥- ٣٧-١١٢٦-١٥٥----  أغسطس/آب
ــة   ــائف المقترحـــــــــــ الوظـــــــــــ

١٢٩٦ ٥١- ٣٣-٩٢٤-١٥٣----  سبتمبر/أيلول
ــة تــــشرين   الوظــــائف المقترحــ

٩٨٣ ٤٧- ٢٧-٨١٩-١٤٣----  أكتوبر/الأول
ــة تــــشرين   الوظــــائف المقترحــ

٥- -- ٥-٣٢-٢١-----  نوفمبر/الثاني
ــانون   ــة كــ الوظــــائف المقترحــ

-- -- ------------  ديسمبر/الأول     
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 الوطن إلى الإعادة/النشر وجدول الموظفين احتياجات تحليل    

 مـنخفض  عـام  بمـستوى  ،٢٠٠٩ يوليـه /تموز ٢٣ حتى ولايتها تمديد مع البعثة، ستعمل  - ٦٤
 فبرايـر /شـباط  من ابتداء الأسلحة مراقبي عدد ستزيد ولكنها ،٢٠٠٨ بعام مقارنة الموظفين من

 وذلــك ٢٠٠٨ عــام خــلال الفعليــة تجربتــها إلى اســتناداً مراقبــاً ٧٣ إلى مراقبــاً ٧٢ مــن ٢٠٠٩
 .والجيـشين  الأسـلحة  إدارة برصـد  يتعلـق  فيمـا  ممكـن  وجـه  أحـسن  علـى  ولايتـها  تنفيـذ  لضمان

 فبرايـر /شـباط  مـن  للفتـرة  مـوظفين  ٢٠٤ إلى لليـص  المـدنيين  المـوظفين  عـدد  إجمالي وسينخفض
ــضاً يمثــل ممــا ،٢٠٠٩ مــارس/آذار إلى ــدره تخفي ــيين لمــوظفين وظيفــة ٣٩( وظــائف ١٠٥ ق  فن
  ).الدعم لموظفي وظيفة ٦٦ و

 البعثــــة رئـــيس  مكتــــب الفنـــيين  المــــوظفين مـــستوى  علــــى التخفيـــضات  وستـــشمل   - ٦٥
ــائف ٨( ــبو ،)وظــ ــشؤون مكتــ ــسياسية الــ ــة ١٢( الــ ــ ،)وظيفــ ــد بومكتــ ــلحة رصــ  الأســ
 الطفـل  حماية وحدة على البعثة وستبقي ).وظائف ٣( والترجمة الإعلام ووحدة ،)وظيفة ١٦(

 التركيــز مــع المــاوي الجــيش أفــراد تأهيــل وإعــادة بإدمــاج المعــني العمــل برنــامج دعــم أجــل مــن
  .القصر على
 قــــسم في التخفيــــضات إلى أساســــية بــــصورة الــــدعم مــــلاك في الــــتغيرات وتعــــزى  - ٦٦
 وإغـلاق  ،)وظيفـة  ١٢( والاتـصالات  المعلومات تكنولوجيا وقسم ،)وظيفة ٢٢( للوجستياتا

 رئــيس مكتــب إلى والمهــام الأعمــال وتحويــل ،)وظــائف ٤( الإداريــة الخــدمات رئــيس مكتــب
 أقـسام  مختلف في ٢٨ الـ الدعم موظفي من المتبقي العددوسيجري تخفيض    .البعثة دعم شؤون
  .والتقني الإداري الدعم
ــرة وخــلال  - ٦٧ ــسان مــن الفت ــل/ني ــوز إلى أبري ــه/تم ــدد ســيكون ،٢٠٠٩ يولي  الإجمــالي الع

 البعثـة  دعـم  وظـائف  مـن  لـوظيفتين  إضـافياً  تخفيـضاً  يعكـس  ممـا  ،المـوظفين  من ٢٠٢ للموظفين
   .الميدانية الخدمة فئة من )البشرية للموارد مساعد ووظيفة للوجستيات، مساعد وظيفة(

 تحديـد  في سـيراعى  ،٢٠٠٩ نـوفمبر /الثاني تشرين إلى أغسطس/آب من الفترة وخلال  - ٦٨
ــلاك ــوظيفي الم ــرة ال ــصفية لفت ــدعم احتياجــات الت ــتقني الإداري ال  وســيراعى واللوجــستي، وال
 ذلـك  في بمـا  وخدمتـها  وتفتيـشها  الأصـول  إعـادة  بأعمـال  المـرتبط  المتوقـع  العمـل  حجم كذلك

 والتــصرف وشــطبها لــشحنها تحــضيراً توالاتــصالا المعلومــات تكنولوجيــا ومعــدات العربــات
 دوليينال ـ وظفينالم ـ ةخدم ـ إنهـاء  ذلـك  في بمـا  التـصفية  فتـرة  خلال الموظفين شؤون وإدارة فيها؛
 وظفينالمــ ةخدمــ وإنهــاء ،ةالوظيفيــ الحيــاة تــدبيرب المتعلقــة والاستــشارات انتــدابهم، إعــادة أو
 وتـسليم  الأصـلي  الوضع إلى والعودة الوطنيين؛ الموظفين قدرات بناء تدريب وبرامج وطنيين،ال

  .العسكرية المخيمات وتفكيك لأصحابها؛ والمنشآت المباني
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 )٢٠٠٤( ١٥٥٩ الأمن مجلس قرار بتنفيذ المعني العام للأمين الخاص المبعوث  - هاء  

إلى  ٦٣/٢٦٣ قرارهـا  مـن  عـشر  الحـادي  الجـزء  مـن  ٤ الفقرة في العامة الجمعية طلبت  - ٦٩
 قـرار  بتنفيـذ  المعـني  العـام  للأمين الخاص الممثل لميزانية المنطقي والإطار السرد يحتنق العام الأمين
 أثارتهــا الـتي  والـشواغل  الأخـيرة  التطــورات الاعتبـار  في آخـذا  ،)٢٠٠٤( ١٥٥٩ الأمـن  مجلـس 
 الثالثـة  دورتهـا  مـن  الأول الجـزء  قبـل  العامة الجمعية إلى ذلك عن تقرير وتقديم الأعضاء، الدول

 .لمستأنفة اوالستين

 الخـاص  الممثـل لميزانيـة    المنطقـي  والإطـار  السرد جرى استعراض  الطلب، بذلك وعملا  - ٧٠
 وجـرى تنقـيح الـسرد والإطـار         ،)٢٠٠٤( ١٥٥٩ الأمـن  مجلـس  قرار بتنفيذ المعني العام للأمين
 :التالي النحو على المنطقي

  
 والهدف والولاية الخلفية    

 تعـيين  قـرر  بأنـه  الأمـن  مجلـس  العام الأمين أبلغ ،٢٠٠٤ ديسمبر/الأول كانون ١٤ في  - ٧١
لتمكينـه   )٢٠٠٤( ١٥٥٩  الأمن مجلس قرار بتنفيذ معنيا له خاصا مبعوثا لارسن رود - تيري

مــن أن يقــدم تقريــرا إلى المجلــس كــل ســتة أشــهر عــن تنفيــذ القــرار وفقــا لطلــب المجلــس في بيانــه  
 الولايـة،  لهـذه  وتنفيذا ).S/PRST/2004/36( ٢٠٠٤ أكتوبر/الأول تشرين ١٩ المؤرخ الرئاسي
 لمـساعدة  المهتمـة  الأعـضاء  الـدول  وسـائر  لبنـان  حكومـة  مـع  مشاورات الخاص المبعوث يُجري
 .القرار تنفيذ بشأن المجلس إلى المقدمة السنوية نصف التقارير إعداد في العام الأمين

 خلـــص ،٢٠٠٥ رأكتـــوب/الأول تـــشرين ٢٦ المـــؤرخ  إلى مجلـــس الأمـــن،تقريـــره وفي  - ٧٢
 ،)٢٠٠٤( ١٥٥٩ القـرار  من المنبثقة التنفيذية المتطلبات من بعدد الوفاء تم أنه إلى العام الأمين
 تـشريعية  انتخابـات  وإجـراء  لبنـان،  مـن  الـسورية الجمهورية العربيـة     قوات انسحاب بينها ومن
 اعتمـد  ،)S/2006/248( العـام  للأمـين  الثالـث  الـسنوي  نـصف  للتقريـر  واسـتجابة  .ونزيهـة  حرة
 إلى دعوتـه  فيـه  كـرر  الـذي  ،)٢٠٠٦( ١٦٨٠ قـرار ال ،٢٠٠٦ مـايو /أيـار  ١٧ في الأمن مجلس

 العربيـة  الجمهوريـة  حكومـة  بـشدة  وشـجع  ،)٢٠٠٤( ١٥٥٩ القـرار  لأحكـام  الكامـل  التنفيـذ 
 الاتفاقـات  مـع  تمـشيا  لبنان، حكومة قدمته الذي للطلب إيجابي بشكل الاستجابة على السورية

 المنـاطق  في وبخاصـة  المـشتركة،  حدودهما بترسيم اللبناني، الوطني الحوار في إليها صلالتو تم التي
 وتمثيــل كاملــة دبلوماســية علاقـات  وإقامــة نــزاع، محـل  أو مؤكــدة غــير الحـدود  فيهــا تعتــبر الـتي 

 لبنـان  سـيادة  تأكيـد  نحـو  هامـة  خطـوة  ستـشكل  التـدابير  تلـك  أن مـشيرا إلى   كامـل،  دبلوماسي
 مــساهمة سيــساهم ممــا البلــدين، بــين العلاقــات وتحــسين الــسياسي، ســتقلالهواووحــدة أراضــيه 

 خــلال مــن الجهــود بــذل علــى الطــرفين المجلــس وحــث ،المنطقــة في الاســتقرار تحقيــق في إيجابيــة
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 العلاقـات ب يتعلـق  فيمـا  هـام  تقـدم  ورغم ما أُحرز من      .الغاية تلك لبلوغ الثنائي الحوار مواصلة
 .بعد بالكامل تنفيذها يتم لم) ٢٠٠٦( ١٦٨٠ ارالقر أحكام فإن الثنائية،

 أكــد الــذي )٢٠٠٦( ١٧٠١ القــرار ٢٠٠٦ أغــسطس/آب في الأمــن مجلــس وأصــدر  - ٧٣
 القـرارين  لأحكـام  وفقـا  اللبنانيـة  الأراضـي  جميع على لبنان حكومة سيطرة بسط أهمية على فيه

 وطلــب .الطــائف اتفــاق مــن الــصلة ذات والأحكــام )٢٠٠٦( ١٦٨٠ و )٢٠٠٤( ١٥٥٩
 والأطــراف الدوليــة الفاعلــة بالعناصــر الاتــصال خــلال مــن يــضع، أن العــام الأمــين إلىالمجلــس 
 ١٥٥٩ وقــراري المجلــس الطــائف، اتفــاق مــن الــصلة ذات الأحكــام لتنفيــذ مقترحــات المعنيــة

 الدوليـة  الحـدود  وترسـيم  الـسلاح  بـترع  يتعلـق  مـا  ذلـك  في بما ،)٢٠٠٦( ١٦٨٠ و )٢٠٠٤(
 القـرار  تنفيـذ  عـن  المجلـس  إلى منتظمـة في أوقات   تقارير يقدم أن العام الأمين إلى وطلب للبنان؛
٢٠٠٦( ١٧٠١.( 

 .تنفيـذه  نحـو  تقـدما  ةف المعني ـ اطـر لأ ا تأحـرز  ،)٢٠٠٤ (١٥٥٩ القـرار    صدور ومنذ  - ٧٤
ــد ــرة أن بي ــتي الفق ــدعو ال ــسط إلى ت ــة ســيطرة ب ــان حكوم ــى لبن ــع عل ــة، الأراضــي جمي  اللبناني

ــرام ــام والاحت ــس الت ــان يادةل ــه ووحــدة أراضــيه  لبن ــتقلاله ووحدت ــسياسي واس ــلطة تحــت ال  س
 حـل  إلى تـدعو  التي الفقرة تنفذ لم كذلك .بعد بالكامل تنفذ لم منازع، دون وحدها كومةالح

 .سلاحها ونزع اللبنانية وغير اللبنانية الميليشيات جميع

 أزمـة  ٢٠٠٨ مـايو /رأيـا  إلى ٢٠٠٦ نـوفمبر /الثـاني  تـشرين  مـن  الفتـرة  في لبنـان  وشهد  - ٧٥
 الفـراغ  وتـسبب  .للجمهوريـة  رئـيس  انتخـاب  تـأخير  منـها  أمـور  جملـة  في تمثلـت  حادة سياسية
 الدسـتورية  للمؤسـسات  العـادي  العمـل  سـير  وعرقـل  الـسياسي  الاستقطاب تفاقم في الانتخابي
ــشرعية ــد، في ال ــا البل ــات بعــض في أدى مم ــدلاع إلى الأوق ــة مواجهــات ان  الأطــراف بــين عنيف

 إبطـاء  في شـهرا  ١٨ لأكثـر مـن    البلـد  علـى  تخـيم  ظلت التي السياسية الأزمة وتسببت .نازعةالمت
 العنيفـة  المواجهـات  وأثـارت  .)٢٠٠٤ (١٥٥٩ مجلـس الأمـن      قرار تنفيذ في المحرز التقدم وتيرة
 علـى  ملمـوس  تقـدم  تحقيـق  إلى الحاجـة  مـسألة  خـاص  بوجـه  ٢٠٠٨ عـام  ربيـع  في اندلعت التي

 الأمـين  لاحـظ  الـصدد،  هـذا  وفي .وحلـها  اللبنانية وغير اللبنانية يليشياتالم سلاح نزع مستوى
 أحكــام أن أثبتــت لبنــان في الحالــة أن )S/2008/264( الــسابع الــسنوي نــصف تقريــره في العــام
  .الأمر بادئ القرار اتخاذ وقت بها تحظى كانت التي الأهمية بنفس تحظى تزال لا القرار

 اتـسم الـسياق الـسياسي اللبنـاني بتنفيـذ الاتفـاق             ،٢٠٠٨ن عام   وخلال النصف الثاني م     - ٧٦
ومنــذ ذلــك الوقــت، ووفقــا للاتفــاق، جــرى . مــايو/الــذي توصــل إليــه قادتــه في الدوحــة في أيــار

انتخاب رئيس توافقي، وتشكيل حكومـة وحـدة وطنيـة، وسـن قـانون انتخـابي جديـد وعقـدت                    
وقـد  .  للبلـد  سـتراتيجية دفاعيـة   وضع ا شة  جلسات حوار وطني تحت رعاية رئيس الجمهورية لمناق       
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رغـم أنـه لم يُحـرز سـوى         و. وطنيال ـعُقدت في النصف الثاني مـن العـام ثـلاث جلـسات للحـوار               
الـتي  المسائل الرئيـسية المتعلقـة بالأسـلحة    تقدم ضئيل بشأن تحديد استراتيجية دفاع وطنية وبشأن     

. التـوتر الـسياسي في البلـد      ظ من حـدة     تخفيف ملحو لدولة، فإن الآلية أدت إلى      لا تسيطر عليها ا   
وبموازاة ذلك، أسهم عدد من مبادرات المصالحة بين القادة اللبنـانيين في تحـسين المنـاخ الـسياسي                   

 .العنف، على الرغم من استمرار وقوع حوادث متفرقةحوادث وفي الحد من 

ين رئـيس    ب ـ أغسطس/ أيضا عقد اجتماع قمة في آب      ٢٠٠٨وشهد النصف الثاني من عام        - ٧٧
علاقـات دبلوماسـية    علن البلـدان رسميـا عـن إقامـة          ، حيث أ  لبنان ورئيس الجمهورية العربية السورية    

 .وأعلن البلدان أنه سيعقب ذلك فتح سفارتين وتبادل السفراء في نهاية المطاف. بينهما

 علـى  المعنيـة  الأطـراف  لتـشجيع  جهوده ٢٠٠٩ عام في يواصل أن العام الأمين ويعتزم  - ٧٨
 يكفـل  بمـا  ،)٢٠٠٤ (١٥٥٩ مجلـس الأمـن      لقـرار  الكامـل  التنفيـذ  نحـو  التقـدم  من المزيد حرازإ

  .وجه أفضل على المنطقة استقرار
 الأمــم منــسق مكتــب مــع وثيــق نحــو علــى والعمــل بالتنــسيق الخــاص المبعــوث ويقــوم  - ٧٩

 طوراتبـالت  منـتظم  نحـو  علـى  علمـا  الخـاص  المبعـوث  يحـيط  الـذي  لبنان لشؤون الخاص المتحدة
 كـل  يقـدم  ذلك، على وعلاوة .مخصّصة ميدانية سياسية بمهام معه ويضطلع لبنان، في السياسية

 الخـاص  المتحـدة  الأمـم  ومنـسق  آسـيا  لغـربي  والاجتماعية الاقتصادية واللجنة الخاص المنسق من
 المبعـوث  بهـا  يقـوم  الـتي  للـرحلات  الـلازم  اللوجـستي  الـدعم  الأوسـط  الـشرق  في السلام لعملية

  .الأوسط الشرق إلى لخاصا
 القــرار بــأن الأمــن مجلــس يــشهد عنــدما اكتملــت قــد الخــاص المبعــوث ولايــة وســتعتبر  - ٨٠

 والمنطقـة حـتى الآن زاد مـن تعقيـد           لبنان في الوضع أن غير .بالكامل نُفذ قد )٢٠٠٤( ١٥٥٩
  .القرار من المتبقية للأحكام الكامل التنفيذ نحو التقدم من المزيد إنجازمهمة 
 ومؤشـرات  منـه  المتوقعـة  والإنجـازات  الخـاص  المبعـوث  مكتب لهدف عرض أدناه ويرد  - ٨١

  .به المتعلقة الإنجاز
  

  .ولجميع مقررات المجلس اللاحقة ذات الصلة) ٢٠٠٤ (١٥٥٩التنفيذ التام لقرار مجلس الأمن : الهدف
  
 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة
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 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة
ووحـــدة أراضـــيه  لبنـــان دةلـــسيا التـــام الاحتـــرام تيـــسير  )أ(

 لبنـان  حكومـة  سـلطة  تحت السياسي واستقلاله ووحدته
  .أراضيه أنحاء جميع في منازع دون وحدها

 حـدوث  عدم  ‘١’  )أ(
 وبحرا وجوا أرضا انتهاكات
  :الأداء مقاييس
 مع تجري التي التفاعلات عدد

  المعنية الأطراف
  تفاعلا ٢٣ :٢٠٠٧ عام

ــام  ٣٠ إلى ٢٥ :٢٠٠٨ عـــــــ
  تفاعلا
 إلى ٣٠ :٢٠٠٩ عــام  هـدف 
  تفاعلا ٣٥

ــادة تيــــسير  ‘٢’    بــــسط زيــ
ــلطة ــة سـ ــان حكومـ ــى لبنـ  علـ
 اللبنانيـة،  الأراضـي  أنحـاء  جميع
  حدوده امتداد على سيما ولا

  :مقاييس الأداء
 تجـــري الـــتي التفـــاعلات عــدد 
 الأطراف المعنية بين
  تفاعلا ٢٣ :٢٠٠٧ عام

ــام  ٣٠ إلى ٢٥ :٢٠٠٨ عـــــــ
  تفاعلا
 إلى ٣٠ :٢٠٠٩ عــام  هــدف
  تفاعلا ٣٥
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 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة
تيسير حل جميع الميليشيات اللبنانية وغـير اللبنانيـة ونـزع             )ب(

  سلاحها
ــادة    ‘١’) ب( زيـــــــــــــ

اكتــساب حكومــة لبنــان لحــق  
 فيالتفــرد في اســتخدام القــوة   

  أراضيها أنحاء جميع
  :مقاييس الأداء

 مع تجري التي التفاعلات عدد
   المعنية الأطراف

  تفاعلا ٢٣ :٢٠٠٧ عام
ــام  ٣٠ إلى ٢٥ :٢٠٠٨ عـــــــ
  تفاعلا
 إلى ٣٠ :٢٠٠٩ عــام  هــدف
  تفاعلا ٣٥

 الخـاص  المبعـوث  تقديم  ‘٢’  
 أو فـرد  أي منـع  لعمليـة  الدعم

 المـسلحة  القوات غير جماعات
مـع   الـسلاح،  حمل من الرسمية

 الحــــــوار اســــــتئنافمراعـــــاة  
 الوطني

  :مقاييس الأداء
 مع تجري التي التفاعلات عدد

  المعنية الأطراف
  تفاعلا ٢٣ :٢٠٠٧ عام

ــام  ٣٠ إلى ٢٥ :٢٠٠٨ عـــــــ
  تفاعلا
 إلى ٣٠ :٢٠٠٩ عــام  هــدف
  تفاعلا ٣٥
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 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة
 الخـاص  المبعـوث  تقديم‘  ٣  ’  

ــدعم ــة الــ ــل لعمليــ ــع حــ  جميــ
 وغـــــير اللبنانيـــــة الميليـــــشيات

 مــع لبنــان، في العاملــة اللبنانيــة
 الحــــــوار اســــــتئناف مراعـــــاة 
 الوقــــت نفــــس وفي ،الــــوطني
 السابقة قرراتالم على الحفاظ
ــة ــن المنبثقـ ــوار عـ ــة الحـ  المتعلقـ

 داخـــل الفلـــسطيني بالـــسلاح
 وخارجها المخيمات

  :مقاييس الأداء
 مع تجري التي التفاعلات عدد

  المعنية الأطراف
  تفاعلا ٢٣ :٢٠٠٧ عام

ــام  ٣٠ إلى ٢٥ :٢٠٠٨ عـــــــ
  تفاعلا
 إلى ٣٠ :٢٠٠٩ عــام  هــدف
  تفاعلا ٣٥
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 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة
الاضــطلاع بعمليــة تيــسير دعمــا لتعزيــز اســتجابة جميــع      )ج(

حكـــــام قـــــرار مجلـــــس الأمـــــن    لأ الأعـــــضاء الـــــدول
٢٠٠٦( ١٦٨٠(  

 المبعــوث قيــام  ‘١’) ج(
 زيـادة  علـى  بالتـشجيع  الخاص
 قـرار  تنفيـذ  إلى الراميـة  الجهود

 ١٦٨٠ مجلــــــــــس الأمــــــــــن 
اعــاة التقــدم مر مــع ،)٢٠٠٦(

 المحرز في هذا الصدد
  :مقاييس الأداء

 مع تجري التي التفاعلات عدد
  المعنية الأطراف

  علاتفا ٢٣ :٢٠٠٧ عام
ــام  ٣٠ إلى ٢٥ :٢٠٠٨ عـــــــ
  تفاعلا
 إلى ٣٠ :٢٠٠٩ عــام  هــدف
  تفاعلا ٣٥

    
    النواتج

  عقد المبعوث الخاص اجتماعات منتظمة مع ممثلي حكومة لبنان والحكومات الأخرى المعنية   •  
  الحميدةساعي تقديم الدعم لحكومة لبنان في تنفيذ أحكام قرارات مجلس الأمن ذات الصلة، ولا سيما عن طريق بذل الم  •  
تقــديم الــدعم للحــوار الــوطني اللبنــاني المتعلــق بحــل الميليــشيات اللبنانيــة ونــزع ســلاحها، ولا ســيما مــن خــلال عقــد    •  

  اجتماعات مع حكومة لبنان 
الـسلطة الفلـسطينية وحكومـة لبنـان فيمـا يتعلـق بحـل الميليـشيات                /تيسير إجراء حوار بين منظمة التحريـر الفلـسطينية          •  

الـسلطة الفلـسطينية    /نية ونزع سلاحها، ولا سيما عن طريق عقد اجتماعات مع منظمة التحرير الفلـسطينية             الفلسطي
  وبذل مساع حميدة بين منظمة التحرير الفلسطينية وحكومة لبنان 

ة  علـى الميليـشيات اللبناني ـ     نفـوذ بذل مساع حميدة وإجراء مشاورات مع جميع الحكومات الأجنبية التي قد يكون لها                •  
  وغير اللبنانية في لبنان من أجل المساعدة على تنفيذ متطلبات قرارات مجلس الأمن ذات الصلة بالوسائل السلمية 

  ، وبيانات رئيس المجلس ذات الصلة والدولتين المجاورتين لبنان حكوماتبذل مساع حميدة وإجراء مشاورات مع   •  
 وبيانـات رئـيس   والـدولتين المجـاورتين    الأطـراف بـين  لبنـان         بذل مـساع حميـدة وتيـسير إجـراء حـوار ثنـائي ومتعـدد                •  

  المجلس ذات الصلة 
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  تقديم الأمين العام تقارير نصف سنوية إلى مجلس الأمن  •  
    

  العوامل الخارجية    
أن هناك اسـتقرارا سياسـيا وأن       ) أ: (سيتحقق الهدف والإنجازات المتوقعة على افتراض       - ٨٢

عــــدم اســــتئناف أعمــــال القتــــال في المنطقــــة وفي البلــــد؛ و) ب(الأمــــن مــــستتب في لبنــــان؛ 
وأن يكـون لحُـسن النيـة الـسياسية         ) د(ووجود حُسن نيّة سياسية لـدى الأطـراف المعنيـة؛            )ج(

وعــدم وجــود تــوترات بــين لبنــان  ) هـــ(للــدول الأعــضاء تــأثير إيجــابي علــى الأطــراف المعنيــة؛   
  .والدولتين المجاورتين

  
  وب من الجمعية العامة اتخاذهاالإجراءات المطل  -ثالثا   

  :يطلب إلى الجمعية العامة القيام بما يلي  - ٨٣
اعتمــاد الميزانيــات المنقحــة لكــل مــن المجلــس الــدولي للمــشورة والمراقبــة؛     )أ(  

ولجنة التحقيق الدوليـة المـستقلة التابعـة للأمـم المتحـدة، ومكتـب الأمـم المتحـدة الـسياسي               
   دولار ٣٩ ٦٦٦ ٩٠٠ بمبلغ صافيه    ٢٠٠٩ نيبال لعام    للصومال وبعثة الأمم المتحدة في    

  ؛) دولار٤٢ ١٩٠ ١٠٠جماليه إ(
 دولار في إطـــار ٢٤ ٦١٥ ٣٠٠بوجـــود رصـــيد قـــدره الإحاطـــة علمـــا   )ب(  

 اســتنادا إلى النفقــات ٢٠٠٩-٢٠٠٨الاعتمــاد المخــصص لهــذه البعثــات لفتــرة الــسنتين  
  ؛ ٢٠٠٨الفعلية المتكبدة في عام 

ــ  )ج(   ــة أن تخـــصص، بموجـ ــرار الجمعيـ ــام قـ   ، مبلغـــا٤١/٢١٣  العامـــةب أحكـ
  ، الشؤون السياسية، ومبلغـا قـدره      ٣ في إطار الباب      دولار ١٥ ٠٥١ ٦٠٠إضافيا قدره   

، الاقتطاعـات الإلزاميـة مـن مرتبـات المـوظفين،           ٣٥ دولار في إطار الباب      ٢ ٥٢٣ ٢٠٠
ــرادات     ــاب الإي ــغ مــساو في إطــار ب ــهما مبل ــة م ــ١يقابل ــرادات المتأتي ن الاقتطاعــات ، الإي

  ؛ ٢٠٠٩-٢٠٠٨الإلزامية من مرتبات الموظفين، من الميزانية البرنامجية لفترة السنتين 
الممثل الخاص للأمين العـام     المنقحين لميزانية   السرد والإطار المنطقي    اعتماد    )د(  

ينـاير إلى   /كـانون الثـاني    ١للفتـرة مـن     ) ٢٠٠٤ (١٥٥٩المعني بتنفيـذ قـرار مجلـس الأمـن          
  .٢٠٠٩ديسمبر / الأولكانون ٣١

  


