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 الدورة الثالثة والستون
  من جدول الأعمال١١٨البند 

     ٢٠٠٩-٢٠٠٨الميزانية البرنامجية لفترة السنتين 
التقديرات المتعلقـة بالبعثـات الـسياسية الخاصـة والمـساعي الحميـدة والمبـادرات                   

 أو مجلس الأمن/و السياسية الأخرى التي تـأذن بها الجمعية العامة
  

ــون الخاصــون والشخــصيون : الأولىالمجموعــة المواضــيعية       ــشارون ،المبعوث  والمست
الخاصــون والممثلــون الشخــصيون للأمــين العــام، ومكتــب منــسق الأمــم المتحــدة  

 الخاص لشؤون لبنان
  

 تقرير الأمين العام    
  

  إضافة    
  

  موجز  
 لـسبع بعثـات سياسـية       ٢٠٠٩م  بين هذا التقرير الاحتياجات المقترحة من المـوارد لعـا         ي  

ــشارين ،خاصــة مــصنفة ضــمن المجموعــة المواضــيعية للمبعــوثين الخاصــين والشخــصيين      والمست
  .الخاصين للأمين العام ومكتب منسق الأمم المتحدة الخاص لشؤون لبنان

 للبعثــات الــسياسية الخاصــة المــصنفة في هــذه ٢٠٠٩وتبلــغ الاحتياجــات المقــدرة لعــام   
 دولار، ١ ٣٥٧ ٧٠٠ وبعد احتساب الرصيد المقـدر البـالغ    .  دولار ١٦ ٣٨٥ ٩٠٠ المجموعة

، فـإن الاحتياجـات الإضـافية المطلوبـة         ٢٠٠٨المتوقع أن يبقى حرا للبعثات السبع في نهاية عام          
  . دولار١٥ ٠٢٨ ٢٠٠ للبعثات السبع ستبلغ

  
 
  

  .أعيد إصدارها لأسباب فنية * 
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  المحتويات
الصفحة  

٣. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . لمحة عامة عن الوضع المالي              -أولا   
٤. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ة البعثات السياسية الخاص             -ثانيا   

٤. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . المستشار الخاص للأمين العام المعني بميانمار                     -ألف     
١١. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   المستشار الخاص للأمين العام بشأن قبرص                    -بـاء     
١٨. . . . . . . . . . . . . . . . المستشار الخاص للأمين العام المعني بمنع الإبادة الجماعية                            -جيم     
٢٤. . . . . . . . . . . . . . . . . . . ء الغربية      المبعوث الشخصي للأمين العام إلى الصحرا                   -دال     
٢٨. . .   ) ٢٠٠٤  ( ١٥٥٩المبعوث الشخصي للأمين العام المعني بتنفيذ قرار مجلس الأمن                             -هاء    
٣٥. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . مكتب منسق الأمم المتحدة الخاص لشؤون لبنان                          - واو    
٤٥. . . المبعوث الشخصي للأمين العام المعني بالمناطق المتضررة من جيش الرب للمقاومة                                       -زاي     
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 ة عن الوضع المالي عامةلمح  - أولا  
 للبعثــات الــسياسية الخاصــة المــصنفة في ٢٠٠٩  الاحتياجــات المقــدرة لعــام صــافيبلــغي  - ١

  .ل أدناه الاحتياجات حسب كل بعثةويبين الجدو.  دولار١٦ ٣٨٥ ٩٠٠ هذه المجموعة
  
 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(
  

 كانون ٣١يناير إلى / كانون الثاني١من 
   ٢٠٠٩الاحتياجات لعام    ٢٠٠٨سمبر دي/الأول

 الاعتمادات  
ــات  النفقــــــــــــــ

 الفرق التقديرية
مجمــــــــــــــــــــــوع 

 الاحتياجات
الاحتياجــــــــات 

 الصافية
ــات  الاحتياجــ
 غير المتكررة

  
تحليـل الفـروق للفتــرة

٢٠٠٩‐٢٠٠٨  
  

  الفرق

ــين    ــاص للأمـ ــشار الخـ المستـ
(٢٨,٧)          -                 ٥٨٦,١         ٧٥٣,٢         ١٦٧,١      ٦١٤,٨           ٧٨١,٩            العام المعني بميانمار

ــين   ا ــاص للأمـ ــشار الخـ لمستـ
٠٢٣,٣ ٤      ٢٩,٠            ٦٤٨,٦ ٥      ٣٢١,٨ ٤      (٣٢٦,٨ ١)  ٦٢٥,٣ ١        ٢٩٨,٥            العام المعني بقبرص

ــاص للأمـ ــ  ــشار الخـ ين المستـ
ــادة     ــني بمنـــع الإبـ ــام المعـ العـ

(٢٦٢,٥)        -                ٨٨٠,٨         ٣٣٢,٥ ١      ٤٥١,٧      ١٤٣,٣ ١        ٥٩٥,٠ ١         الجماعية

 للأمــين يصخــشالمبعــوث ال
(٢٣٩,٠)        -                 ٣٤٦,٤         ٦٢٨,٤         ٢٨٢,٠      ٥٨٥,٤           ٨٦٧,٤            العام إلى الصحراء الغربية

المبعــــوث الخــــاص للأمــــين  
العـــام المعـــني بتنفيـــذ قـــرار    

ــن   ١٥٥٩ مجلــــــــس الأمــــــ
)(٧٩,٠)          -                 ٦١١,٦         ٨٥٢,٠         ٢٤٠,٤      ٦٩٠,٦           ٩٣١,٠            )٢٠٠٤

نسق الأمم المتحدة   مكتب م 
(٤٣٦,٣)        ٥٢٤,٣          ٤٦٣,٥ ٥      ٧٢٢,٨ ٦      ٢٥٩,٣ ١   ٨٩٩,٨ ٥        ١٥٩,١ ٧         الخاص لشؤون لبنان

المبعــــوث الخــــاص للأمــــين  
ــضررة    ــاطق المت ــام إلى المن الع
(٧١,٦)          -          ٤٩١,٢ ١      ٧٧٥,٢ ١      ٢٨٤,٠      ٥٦٢,٨ ١        ٨٤٦,٨ ١         من جيش الرب للمقاومة

٩٠٦,٢ ٢      ٥٥٣,٣          ٠٢٨,٢ ١٥    ٣٨٥,٩ ١٦    ٣٥٧,٧ ١   ١٢٢,٠ ١٢      ٤٩٧,٧ ١٣       المجموع  
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  ةالبعثات السياسية الخاص  -ثانيا   
 ارالمستشار الخاص للأمين العام المعني بميانم  -ألف   

 ) دولار٧٥٣ ٢٠٠(
  

  والولاية والهدفعلومات الأساسيةالم    
ن المستشار الخاص للأمين العام المعني ميانمار وفقا للولاية الموكلـة للأمـين العـام مـن                 عُيِّ  - ٢

، بأن يواصل مساعيه الحميدة، ويتـابع مناقـشاته         ٦٢/٢٢٢ الجمعية العامة، وآخرها، في قرارها    
وإعادة إحلال الديمقراطية، مع حكومة وشعب ميانمار بما في ذلـك           بشأن حالة حقوق الإنسان     

جميــع الأطــراف المعنيــة بعمليــة المــصالحة الوطنيــة في ميانمــار، وأن يعــرض علــى الحكومــة تقــديم  
 .المساعدة التقنية في هذا الصدد

وبعد مضي سنتين دون حوار رفيـع المـستوى بـين الأمـم المتحـدة وميانمـار، زار وكيـل            - ٣
 نـوفمبر /مـايو ثم في تـشرين الثـاني   /ين العام للشؤون السياسية آنـذاك ميانمـار مـرتين، في أيـار          الأم

والتقـى وكيـل    . ، في سياق ولاية المساعي الحميدة للأمين العام، وبـدعوة مـن الحكومـة             ٢٠٠٦
الأمين العام في كلتا المناسـبتين بكبـار القـادة والنظـراء الحكـوميين وبـداو أونـغ سـان سـو كيـي              

ونتيجة لتلك الزيارات، أحرزت الحكومة بعـض التقـدم         . ابطة الوطنية من أجل الديمقراطية    والر
ــاني       ــشرين الث ــسياسيين في ت ــسجناء ال ــها إطــلاق ســراح بعــض ال ــوفمبر/في بعــض القــضايا من  ن

 فبرايـر /، وإبرام اتفاق مـع منظمـة العمـل الدوليـة في شـباط             ٢٠٠٧ يناير/ وكانون الثاني  ٢٠٠٦
 .ية لمعالجة الشكاوى المتعلقة بالسخرة بشأن إقامة آل٢٠٠٧

 عين الأمـين العـام مستـشاره الخـاص المعـني بالعهـد الـدولي        ،٢٠٠٧ مايو/ أيار ٢٢ وفي  - ٤
مع العراق و مسائل سياسية أخرى للعمل كمستشاره الخاص المعني بميانمار، من أجـل مواصـلة          

 المستـشار الخـاص، بعـد تعيينـه،     وأجـرى . ولاية المساعي الحميدة التي كلفته بهـا الجمعيـة العامـة      
 ، بمـا في ذلـك عـن طريـق زيـارات قـام             مشاورات مستفيضة مع الدول الأعضاء الرئيسية المعنيـة       

 المــساعي الحميــدة  بهــا إلى عواصــم بلــدان المنطقــة، لكفالــة حــشد تأييــد دولي واســع لتنفيــذ        
 .العام للأمين

 سـبتمبر /أغسطس وأيلـول  /وفي أعقاب رد الحكومة على الاحتجاجات الشعبية في آب          - ٥
ــشرين الأول   ٢٠٠٧ ــار في ت ــارة ميانم ــشار الخــاص بزي ــام المست ــوبر/، ق ــدعوة مــن  ٢٠٠٧ أكت  ب

الحكومة، من أجل إيجاد سبل لحل الأزمـة وتعزيـز التواصـل والحـوار بـين الحكومـة والمعارضـة،                  
ات وخـلال مناقـش   . بما فيها دوا أونـغ سـان سـو كيـي وبـاقي أطـراف عمليـة المـصالحة الوطنيـة                    

اســتئناف الحــوار مــع  ) أ: (المستــشار الخــاص مــع حكومــة ميانمــار، حثهــا علــى القيــام بمــا يلــي   
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ــي؛    داو ــغ ســان ســو كي ــز مــصداقيتها     ) ب(أون ــسياسية بهــدف تعزي ــة ال توســيع قاعــدة العملي
إيجاد سُبُل لتعزيـز التعـاون مـع الأمـم المتحـدة في المجـالات الإنـسانية                 ) ج(وطابعها الشمولي؛ و    

 .ة الاقتصادية وفي مجال الحوكمةيوالاجتماع

، بــدعوة مــن   ٢٠٠٧ نــوفمبر /وعــاد المستــشار الخــاص إلى ميانمــار في تــشرين الثــاني       - ٦
حكومة ميانمار، لمواصـلة مناقـشاته مـع سـلطات ميانمـار وسـواها مـن الأطـراف بـشأن المـسائل                      

فيـف التـوتر في أعقـاب       المعلقة والنتائج الأوليـة، بمـا في ذلـك التـدابير الـتي اتخـذتها الحكومـة لتخ                 
المظاهرات، وإطلاق سراح المحتجزين أثناء المظاهرات، وتعيين الحكومـة لـوزير معـني بالاتـصال              

وتنـاول أيـضا مـع الحكومـة       . مع داو أونغ سـو كيـي ومـا أعقـب ذلـك مـن اجتماعـات بينـهما                  
 .المسائل الاجتماعية الاقتصادية ومسائل الحوكمة

ــاموفي أعقــاب  - ٧ ــوطني في أيلــول المــؤتمر ا اختت ــصياغة  ٢٠٠٧ ســبتمبر/ل ــة ل ، وإنــشاء لجن
 ٢٠٠٨ فبرايـر / شـباط  ٩، أعلنت حكومة ميانمار في      ٢٠٠٧ ديسمبر/الدستور في كانون الأول   

  يـومي   أُجـري في   واعتمـد مـشروع الدسـتور في اسـتفتاء وطـني          . اكتمال وضع مشروع دستور   
 .٢٠٠٨مايو / أيار٢٤ و ١٠

 ٢٠٠٨مـــارس /شار الخـــاص إلى ميانمـــار في آذاروبـــدعوة مـــن الحكومـــة، عـــاد المستـــ  - ٨
لمواصــلة مــشاوراته مــع الحكومــة وداو أونــغ ســان ســو كيــي والأحــزاب الــسياسية، فــضلا عــن 

وإثـر الخـراب الـذي تـسبب فيـه          .  الاجتماعيـة الاقتـصادية للـبلاد      مناقشة المسائل المتعلقة بالحالـة    
، قـام الأمـين العـام بزيـارة         ٢٠٠٨ مـايو / أيـار  ٣ و   ٢ إعصار نرجس الذي اجتاح ميانمار يـومي      

مــايو وتباحــث مــع الحكومــة بــشأن المــسائل الإنــسانية المتــصلة    / أيــار٢٣ و ٢٢ ميانمــار يــومي
مـايو لتـرؤس مـؤتمر لإعـلان التبرعـات نُظـم في       / أيـار  ٢٥وعاد إلى ميانمار في     . بالكارثة الطبيعية 

لحميـدة وتعميقهـا مـن أجـل        وأعرب الأمين العام عن التزامـه بتوسـيع قاعـدة مـساعيه ا            . يانغون
 .مجابهة ما يعترض السبيل من تحديات

منح المستــشار الخــاص وفريقــه الأولويــة لتوطيــد العمليــة      ، ســي٢٠٠٩ُ وخــلال عــام   - ٩
وفي هذا الصدد، ستركز الجهود الـتي       . السياسية وتعزيز الحوار من أجل تحقيق المصالحة الوطنية       

سـتئناف الحـوار بـين الحكومـة والجهـات الفاعلـة            يبذلها المستشار الخـاص وفريقـه علـى ضـمان ا          
ســيما داو أونــغ ســان ســو كيــي ومجموعــات الأقليــات العرقيــة، بمــا في ذلــك           الأخــرى، لا

توسـيع نطـاق العمليـة الـسياسية وكفالـة إجـراء            علـى   م التركيز أيضا    توسي. الجماعات المسلحة 
زيـادة إعمـال المـساعي      وإضـافة إلى ذلـك، سـتركز        . انتخابات ذات مصداقية وشـاملة للجميـع      

الحميــدة علــى توثيــق التعــاون وتنظــيم وتيرتــه بــين الأمــم المتحــدة وســلطات ميانمــار في مجــالات 
وعلاوة علـى ذلـك، سـتظل       . حقوق الإنسان والمجالات الاجتماعية الاقتصادية ومجال الحوكمة      
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شـرق آسـيا    إقامة حوار تعاوني مستمر مع جيران ميانمار المهمين، وأعـضاء رابطـة أمـم جنـوب                 
 .ا أولوية في عمل المستشار الخاصومع الدول الأعضاء المعنية الأخرى، محورا ذ

 ستـشار  المعكـف لجمعيـة العامـة الأمـين العـام، ي    وفي إطار تنفيذ الولاية التي كلفت بهـا ا    - ١٠
الخاص على التعاون والعمل عن كثب مـع كـل مـن إدارة الـشؤون الـسياسية ومفوضـية الأمـم                     

ــسانية والمنــسق المقــيم للأمــم المتحــدة     المتحــدة لحقــو  ق الإنــسان ومكتــب تنــسيق الــشؤون الإن
. والفريق القطري للأمم المتحدة في يـانغون، فـضلا عـن سـائر كيانـات منظومـة الأمـم المتحـدة                    

 الخـاص بأعـضاء الفريـق القُطـري عنـدما           ستـشار مارسـات الراسـخة أن يلتقـي الم       وأصبح مـن الم   
نــسق المقــيم وغــيره مــن أعــضاء الفريــق القُطــري علــى نحــو منــتظم  يــزور ميانمــار، وأن يلتقــي الم

وكـذلك يتـشاور المبعـوث الخـاص مـع المعنـيين            . بمكتب المستشار الخاص عنـدما يـزورون المقـر        
بالأمر من هيئات ومسؤولي الأمم المتحدة لكفالة تنـسيق أعمـال مختلـف أقـسام منظومـة الأمـم                   

 .المتحدة في ميانمار

 ولايــة المــساعي الحميــدة، يُجــري المستــشار الخــاص أيــضا مــشاورات  وفي إطــار تنفيــذ  - ١١
منتظمة مع الدول الأعضاء المهتمة الرئيسية، بما في ذلـك عـن طريـق القيـام بزيـارات إلى بلـدان                    
الجوار وغيرها مـن بلـدان المنطقـة الإقليميـة، وعـن طريـق المناقـشات المتعمقـة في إطـار مجموعـة                       

ــة   ــام المعني ــتي تأســست في كــانون الأول  أصــدقاء الأمــين الع ــار ال ــسمبر/ بميانم ــد . ٢٠٠٧ دي وق
أضحى تقليدا متبعا أيضا أن يقدم المستشار الخاص تقريرا إلى رئيس الجمعية العامـة كلمـا عـاد                  

ــه إلى ميانمــار  ــة العامــة في كــانون الأول   . مــن زيارات ــة لــدعوة مــن رئــيس الجمعي  ديــسمبر/وتلبي
الـة في   الجمعية العامة في جلـسة غـير رسميـة بـشأن الح           ، قدم المستشار الخاص إحاطة إلى       ٢٠٠٧
 ويظل الأمين العام ملتزما ببذل مساعيه الحميدة ومواصلة مناقشاته مع ميانمار حكومـة              .ميانمار

. وشعبا بشأن حالة حقوق الإنسان وعملية المصالحة الوطنيـة، واسـتعادة الديمقراطيـة في ميانمـار               
 عن التزامه بتوسيع قاعدة مساعيه الحميـدة وتعميقهـا مـن            وفي هذا السياق، أعرب الأمين العام     

 . يعترض السبيل من تحديات مختلفةأجل مجابهة ما

وسيُستغنى عن جهود المـساعي الحميـدة للأمـين العـام عنـدما تتحقـق المـصالحة الوطنيـة              - ١٢
معيــة والديمقراطيـة في ميانمـار علـى أسـاس مـشاركة جميــع الأطـراف المعنيـة ووفقـا لقـرارات الج         

وإلى حين بلـوغ ذلـك الهـدف، مـن المتوقـع أن تمـدد الجمعيـة العامـة خـلال                     . العامة ذات الصلة  
 .دورتها الثالثة والستين ولاية الأمين العام المتعلقة بمواصلة مساعيه الحميدة لتيسير العملية

 ومؤشـرات الإنجـاز   منـه    المتوقعـة    نجـازات الإدف المستشار الخاص و   له يرد أدناه عرف  و  - ١٣
 :المتعلقة به
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  تيسير عملية المصالحة الوطنية وإحلال الديمقراطية في ميانمار: الهدف
  
  مؤشرات الإنجاز  الإنجازات المتوقعة

إحــراز تقــدم نحــو تحقيــق المــصالحة الوطنيــة، بمــا في ذلــك     )أ(
  إعادة حرية حركة القادة السياسيين وغيرهم

ــراج   ‘١’  )أ( ــي ون   الإف ــغ ســان ســو كي ــنعــن داو أون ــها م ائب
  الإقامة الجبرية

  

  :مقاييس الأداء
  عدم الإفراج عن أي منهما: ٢٠٠٧عام 

  عدم الإفراج عن أي منهما: ٢٠٠٨تقديرات عام 
  الإفراج عنهما: ٢٠٠٩الهدف المحدد لعام 

  الإفراج عن السجناء السياسيين الآخرين  ‘٢’    

  

  :مقاييس الأداء
  اء السياسيينالإفراج عن عدد محدود من السجن: ٢٠٠٧عام 

الإفــراج عــن عــدد محــدود مــن الــسجناء: ٢٠٠٨تقــديرات عــام 
  السياسيين

الإفــــراج عــــن معظــــم الــــسجناء: ٢٠٠٩الهــــدف المحــــدد لعــــام 
  السياسيين

  

زيادة الحوار فيمـا بـين الحكومـة والرابطـة الوطنيـة مـن  ‘٣’  
أجــل الديمقراطيــة والأقليــة العرقيــة والمجموعــات غــير

  النارالملتزمة بوقف إطلاق 

  

  :مقاييس الأداء
   حوارات٤: ٢٠٠٧عام 

   حوارات٤: ٢٠٠٨تقديرات عام 
   حوارات٨: ٢٠٠٩الهدف المحدد لعام 

  
اتفاق بـين الأمـم المتحـدة والحكومـة بـشأن إطـارإبرام    ‘٤’  

  للحوار الاقتصادي الوطني الموسع
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  مؤشرات الإنجاز  الإنجازات المتوقعة

  

  :مقاييس الأداء
  عدم إبرام أي اتفاق: ٢٠٠٧عام 

   إبرام أي اتفاقعدم: ٢٠٠٨تقديرات عام 
  أُبرم اتفاق واحد: ٢٠٠٩الهدف المحدد لعام 

ــراز تقـــدم نحـــو   )ب( ــتعادةإحـ ــا في ذلـــك   اسـ ــة، بمـ  الديمقراطيـ
  استعادة الأنشطة السياسية

وضـــع مبـــادئ توجيهيـــة ســـليمة لتـــسجيل الأحـــزاب  ‘١’ )ب(
  السياسية

  

  :مقاييس الأداء
  لا ينطبق: ٢٠٠٧عام 

  لا ينطبق: ٢٠٠٨تقديرات عام 
  مجموعة مبادئ توجيهية واحدة: ٢٠٠٩دف المحدد لعام اله

  إنشاء مفوضية مستقلة للانتخابات ‘٢’    

  

  :مقاييس الأداء
  لا ينطبق: ٢٠٠٧عام 

  لا ينطبق: ٢٠٠٨تقديرات عام 
  مفوضية واحدة: ٢٠٠٩الهدف المحدد لعام 

  اعتماد قانون انتخابي شامل وسليم ‘٣’    

  

  :مقاييس الأداء
  نطبقلا ي: ٢٠٠٧عام 

  لا ينطبق: ٢٠٠٨تقديرات عام 
  قانون انتخابي واحد: ٢٠٠٩الهدف المحدد لعام 

  
إعــــادة فــــتح مكاتــــب الرابطــــة الوطنيــــة مــــن أجــــل  ‘٤’  

  الديمقراطية في جميع أنحاء البلد
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  مؤشرات الإنجاز  الإنجازات المتوقعة

  

  :مقاييس الأداء
  مكتب واحد للرابطة: ٢٠٠٧عام 

  مكتب واحد للرابطة: ٢٠٠٨تقديرات عام 
   في المائة من مكاتب الرابطة٥٠: ٢٠٠٩الهدف المحدد لعام 

إحــراز تقــدم نحــو تحــسين الحالــة الاجتماعيــة الاقتــصادية     )ج(
  والنهوض بالحكم الرشيد

إبرام اتفاق بـين الأمـم المتحـدة والحكومـة بـشأن إنـشاء ‘١’  )ج(
  المنتدى الاقتصادي الوطني

  :مقاييس الأداء  
  لا ينطبق: ٢٠٠٧عام 

  لا ينطبق: ٢٠٠٨تقديرات عام 
   اتفاق واحد:٢٠٠٩لهدف المحدد لعام ا

  
  النواتج

عقـد  . عقد مناقشات ومشاورات منتظمة مع حكومة ميانمار وسائر الأطراف المعنية بـشأن عمليـة المـصالحة الوطنيـة                   •  
مناقشات ومشاورات منتظمة مع الـدول الأعـضاء المهتمـة الرئيـسية، بمـا فيهـا بلـدان المنطقـة الإقليميـة ودول الجـوار                   

  موحدة لمعالجة الحالة في ميانمارنُهُج لوضع 
  معية العامة ومجلس حقوق الإنسانلأمين العام إلى الجيقدمه اتقرير سنوي   •  
  طلبال ، عندلعامة، وإلى مجلس الأمنتقديم المستشار الخاص إحاطات إلى الجمعية ا  •  
انتخــابي، بمــا في ذلــك إقامــة مفوضــية   تقــديم المــساعدة التقنيــة إلى الحكومــة، بنــاء علــى طلبــها، بــشأن وضــع إطــار      •  

  للانتخابات وسن قوانين انتخابية
 قديم المساعدة التقنية إلى الحكومة، بناء على طلبها، من أجل النهوض بالحكم الرشيد وسيادة القانونت  •  

    
 العوامل الخارجية    

يُنفذ معظمُهـا   يُتوقع أن يتحقق الهدف المتوخى من المساعي الحميدة للأمين العام، التي              - ١٤
مــن خــلال المستــشار الخــاص، بــشرط أن تتحلــى حكومــة ميانمــار والأطــراف الأخــرى المعنيــة    
بعملية المصالحة الوطنيـة بـإرادة التوصـل إلى حـل سياسـي وأن تلتـزم بـذلك، وأن يقـدم المجتمـع           

 .لأمين العاماسيما بلدان المنطقة، الدعم لجهود  الدولي، لا
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 الاحتياجات من الموارد

   )لاف دولارات الولايات المتحدةبآ(
 كانون ٣١يناير إلى / كانون الثاني١من 

   ٢٠٠٩الاحتياجات لعام    ٢٠٠٨ديسمبر /الأول
تحليل الفروق للفترة

٢٠٠٩‐٢٠٠٨  

 الاعتمادات
ــات  النفقــــــــــــــ

 الفرق التقديرية
مجمــــــــــــوع 
 الاحتياجات

ــات  الاحتياجــ
 الصافية

ــات  الاحتياجــ
  الفرق غير المتكررة

  )٤(  )٢(‐)١)=(٣(  )٢(  )١(  فئة الإنفاق
)٤)=(٥(‐
)١(‐)٤)=(٧(  )٦(  )٣(  

٧,٦- ٤٩٣,٥٣٤٥,٤١٤٨,١٥٠١,١٣٥٣,٠  تكاليف الموظفين المدنيين
(٣٦,٣)- ٢٨٨,٤٢٦٩,٤١٩,٠٢٥٢,١٢٣٣,١  تكاليف التشغيل

(٢٨,٧)- ٧٨١,٩٦١٤,٨١٦٧,١٧٥٣,٢٥٨٦,١  مجموع الاحتياجات
    

  مبلغــــا صــــافيه٢٠٠٩ في عــــام جــــات التقديريــــة للمستــــشار الخــــاص تبلــــغ الاحتيا  - ١٥
 هــذا المبلــغ المرتبــات والتكــاليف  ي وســيغط). دولار٨٣٧ ٧٠٠ وإجماليــه( دولار ٧٥٣ ٢٠٠

ــائف موجــودة      ــثلاث وظ ــة ب ــوظفين المتعلق ــة للم ــوظفين  ) دولار٥٠١ ١٠٠(العام ، وســفر الم
 .) دولار١٥ ٩٠٠(للوازم ، والاتصالات وتكنولوجيا المعلومات وا) دولار٢٣٦ ٢٠٠(

 مـن    غـير المربـوط     دولار مـن الرصـيد     ١٦٧ ١٠٠ يغطي ما قدره     هذا المبلغ أصل  ومن    - ١٦
  إجمـالي احتياجـات المستـشار الخـاص المعـني بميانمـار لعـام               يبلـغ  ،بذلكو. ٢٠٠٨ اعتمادات عام 

 تينوظيف ـفي ر التعـيين  وتُعـزى الوفـورات أساسـا إلى تـأخ       .  دولار ٥٨٦ ١٠٠ما قـدره     ٢٠٠٩
، وشــغل )رتــب أخــرى (الأخــرى مــن فئــة الخــدمات العامــةو ٤- فإحــداهما مــن الفئــة الفنيــة

لـــسبعة أشـــهر، وانخفـــاض ) ٣-ف(موظـــف برتبـــة أدنى مـــن قبـــل  ٤- ف مـــن الرتبـــةوظيفـــة
  .٢٠٠٨ خدمات المشورة خلال عام ات منالاحتياج
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 الاحتياجات من الموظفين
  

  الفئة الفنية وما فوقها

فئة الخدمات 
العامة والفئات 
الموظفون الوطنيون  المتصلة بها

  

وكيــــل
ــين  الأمـ
  العام

أمـــــــين 
ــام  عــــــ
  ٢‐ف  ٣‐ف  ٤‐ف  ٥‐ف  ١‐مد  ٢‐مد  مساعد

المجمـــوع 
  الفرعي

الخدمـــــة 
ــة / الميداني

خــدمات 
  الأمن

الخدمات 
  العامة

ــوع  مجمــ
الموظفين 
 الدوليين

الموظفــون
ــون الفنيــــ
 الوطنيون

ــة  الرتبـــ
  ليةالمح

متطوعــو 
 الأمـــــــم
 المجموع  المتحدة

الوظــائف
ــدة المعتمــ
لعـــــــــــام
٣  -  -  -  ٣  ١  -  ٢  -  -  ١  -  -  -  -  ١ ٢٠٠٨  

الوظــائف
المقترحـــة
لعـــــــــــام
٣  -  -  -  ٣  ١  -  ٢  -  -  ١  -  -  -  -  ١ ٢٠٠٩  

  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -التغيير  
    

 لعــاميانمــار ص للأمــين العــام المعــني بم ســيظل مجمــوع المــلاك الــوظيفي للمستــشار الخــا    - ١٧
  . دون تغيير٢٠٠٩

  
  المستشار الخاص للأمين العام بشأن قبرص  -باء   

  ) دولار٤ ٣٢١ ٨٠٠(
  المعلومات الأساسية والولاية والهدف    

 ،ظلت مسألة قبرص مدرجة على جدول أعمال الأمم المتحدة لأكثر من أربعـة عقـود                - ١٨
الأمــم المتحــدة والمجتمــع الــدولي لــدعم ولم تُحــل بعــد رغــم العديــد مــن المبــادرات الــتي اتخــذتها  

 آخـر الجهـود الـتي بذلتـها الأمـم      توأثمر. الجهود القبرصية الرامية إلى التوصل إلى تسوية شاملة       
المتحدة على نطاق واسـع لمـساندة الجهـود الراميـة إلى إيجـاد تـسوية شـاملة لمـشكلة قـبرص عـن                  

ــرة في نيــس   ــزامنين ومنفــصلين في الجزي ، لم يوافــق فيهمــا ٢٠٠٤أبريــل /انإجــراء اســتفتاءين مت
وتلت ذلك فترة ركود نـسبي إلى        .للتصويتتي طُرحت   الناخبون على خطة التسوية الشاملة ال     

   .٢٠٠٦ مستوى مشاركتها عام رفعأن بدأت الأمم المتحدة مرة أخرى 
ــباط    - ١٩ ــت في شـ ــتي أُجريـ ــات الـ ــر /وأدت الانتخابـ ــول  ٢٠٠٨فبرايـ ــبرص إلى وصـ  في قـ

 أعرب فور تقلـده منـصبه، عـن نيتـه في التواصـل مـع                حيثفياس إلى السلطة،    ديمتريس كريستو 
ومــن جانبــه، هنــأ محمــد علــي طلعــت، زعــيم القبارصــة الأتــراك،  . القبارصــة الأتــراك وقيــادتهم
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مـارس  / آذار ٢١وفي  .  في بـدء حقبـة جديـدة في قـبرص          هالسيد كريستوفياس، وأعرب عن أمل ـ    
صيب الـسيد كريـستوفياس، التقـى الزعيمـان واتفقـا           ، أي بعد ثلاثة أسابيع فقط من تن ـ       ٢٠٠٨

الاتفــاق إنــشاء عــدد مــن الأفرقــة العاملــة هــذا  قتــضيوي. علــى مــسار يــؤدي إلى تــسوية شــاملة
للنظر في القضايا الأساسية المتعلقة بخطة التسوية المحتملة، وإنـشاء لجـان تقنيـة للـسعي إلى إيجـاد                   

  .يم الجزيرةية الناشئة عن تقسحلول عاجلة للمشاكل اليوم
ــسياسية        - ٢٠ ــشؤون ال ــام لل ــل الأمــين الع ــام وكي ــام، ق  في أواخــر ،وبطلــب مــن الأمــين الع
 بزيارة قبرص، إضافة إلى أثينا وأنقـرة، لتحديـد الطريقـة المثلـى الـتي يمكـن                  ،٢٠٠٨مارس  /آذار

ع وأكـدت جمي ـ  .  قـادتهم  بـدأها للأمم المتحدة أن تـساعد بهـا القبارصـة في العمليـة الجديـدة الـتي                 
ــام،         ــة الأمــين الع ــبرص برعاي ــشكلة ق ــسوية شــاملة لم ــا بالتوصــل إلى ت ــةالأطــراف التزامه  مبدي

وقـدم وكيـل الأمـين العـام     .  في تحقيـق هـذا الهـدف        نيـة  استعدادها للمـشاركة بالكامـل وبحـسن      
أبريــل، أعــرب فيهــا عــن ثقتــه أن  / نيــسان١٥للــشؤون الــسياسية إحاطــة إلى مجلــس الأمــن في  

المستـشار الخـاص للأمـين      (ر في الوقت المناسب تعيين مبعوث رفيـع المـستوى           الأمين العام سيقر  
أبريـل، اعتمـد مجلـس الأمـن بيانـا      / نيـسان ١٧وفي . لتيسير عمليـة التفـاوض  ) العام بشأن قبرص 

رحب فيـه بحـرارة بالاتفـاق الـذي توصـل إليـه الزعيمـان، وكـذلك                 ) S/PRST/2008/9(رئاسيا  
 في تعـيين مستـشار      ه الطـرفين في قـبرص، كمـا أعـرب عـن أمل ـ            باستعداد الأمـين العـام لمـساعدة      

  . إلى تسوية شاملةوصول اللتيسيرخاص 
تـوفير  ”  الأمـم المتحـدة    مـن خطيا   ، طلب ممثلو الزعيمين   ٢٠٠٨أبريل  / نيسان ١٤وفي    - ٢١

 ويفـضي   “الدعم اللازم للهياكل الأساسية والموظفين بما يتيح للطرفين إحـراز تقـدم في العمليـة              
 أكثــر تحديــدا، اتُّفــق خــلال الاجتماعــات الــتي عُقــدت بــين ممثلــي  بــصورةو. وية شــاملةإلى تــس

 رئيس بعثة قوة الأمم المتحدة لحفـظ الـسلام في قـبرص،             ،الزعيمين والممثل الخاص للأمين العام    
على أن تساعد الأمم المتحدة الطـرفين عـن طريـق تـوفير الميـسرين وأمـاكن عقـد الاجتماعـات                     

ــة بــالحكم وتقاســم الــسلطة (وبــدأت الأفرقــة العاملــة الــستة  . لوجــستيالــدعم التقــديم و  ؛المعني
 والمـسائل  ؛ والممتلكـات ؛ والأراضـي ؛والمسائل المتعلقـة بالاتحـاد الأوروبي؛ والأمـن والـضمانات       

 والمــسائل الاقتــصادية ؛المــسائل الجنائيــة والمعنيــة بالجريمــة(واللجــان التقنيــة الــسبع  ) الاقتــصادية
عقــد )  والبيئــة؛ والــصحة؛ والمــسائل الإنــسانية؛ وإدارة الأزمــات؛التــراث الثقــافي و؛والتجاريــة

 أكثـر   ٢٠٠٨يونيه  / حتى أواخر حزيران   بلغ عدد اجتماعاتها  أبريل، و / نيسان ٢٢اجتماعاتها في   
  .اجتماعا ١٨٠من 
قـدر  وأثناء العملية التحضيرية، كُلّف أعـضاء الأفرقـة العاملـة واللجـان التقنيـة بالقيـام،                - ٢٢

حـسب  المستطاع، بتحديد مجالات التقارب ومجـالات الخـلاف، مـع إعـداد الخيـارات المتاحـة،                 
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الزعيمان عند بدء المفاوضـات الرسميـة؛       فيها  ، بشأن أكثر العناصر حساسية لكي ينظر        الإمكان
المـسائل التقنيـة، إلى إيجـاد حلـول عاجلـة للمـشاكل اليوميـة الناشـئة عـن                   ب السعي، فيما يتعلـق   و

وممثلو الزعيمين هم حلقة وصل بين الأفرقة العاملة واللجان التقنيـة مـن جهـة،               . م الجزيرة تقسي
وسيــستخدم الزعيمــان، في نهايــة المطــاف، النتــائج الــتي توصــلت  .والــزعيمين مــن جهــة أخــرى

ويُتـوخى أن   . إليها الأفرقة العاملة واللجان التقنية خلال محادثاتهما، وسيعالجان العناصر العالقـة          
ون بإمكان الزعيمين أيضا طلب مزيد من الدعم التقني مـن الأفرقـة العاملـة واللجـان التقنيـة         يك

  . املةكمفاوضات إجراء عند بدء 
مــايو، عقــد الزعيمــان اجتماعــا آخــر وأصــدرا بيانــا مــشتركا جــددا فيــه  / أيــار٢٣وفي   - ٢٣

اواة الـسياسية، علـى     اتحاد يـضم منطقـتين وطـائفتين علـى أسـاس المـس            ”تأكيد التزامهما بـإقامة    
سـتكون لهـذه    ”وذكرا أيضا في البيـان أنـه        . “النحو الوارد في قرارات مجلس الأمن ذات الصلة       

الشراكة حكومة اتحادية لها شخـصية دوليـة واحـدة، فـضلا عـن دولـة مؤسـسة قبرصـية تركيـة                       
وأصـدر الزعيمـان تعليمـات    . “ودولة مؤسسة قبرصية يونانيـة متـساويتين مـن حيـث وضـعهما            

تــدابير ال والنظــر في ، يومــا١٥في غــضون   اللجــان التقنيــةباســتعراض عمــل للقيــاملى ممثليهمــا إ
  . خرى لبناء الثقةالأ
 عن عمليـة الأمـم المتحـدة        ٢٠٠٨يونيه  /في حزيران الأمن   إلى مجلس    قدموفي التقرير الم    - ٢٤

لـسريعة الـتي شـهدتها      ، أبلغ الأمين العام المجلس بالتطورات الإيجابيـة وا        )S/2008/353(في قبرص   
 لإجــراء  قــدماالجزيــرة، وأعــرب عــن التزامــه الراســخ بمــساعدة الطــرفين في قــبرص علــى المــضي

  .سلس قدر الإمكانو ، على نحو سريعمحادثات رسمية
الذي مـدّد بموجبـه     ) ٢٠٠٨ (١٨١٨يونيه، اتخذ مجلس الأمن القرار      / حزيران ١٣وفي    - ٢٥

. ٢٠٠٨ديــسمبر / كــانون الأول١٥م في قــبرص حــتى ولايــة قــوة الأمــم المتحــدة لحفــظ الــسلا 
ــام      ــزخم الحــالي ومواصــلة جهودهمــا للقي  قــدر ،وحــث القــرار الطــرفين علــى الاســتفادة مــن ال

ــارات    ،المــستطاع ــه إعــداد الخي   بتحديــد مجــالات التقــارب ومجــالات الخــلاف، وفي الوقــت ذات
كفالـة بـدء مفاوضـات      علـى   ، حسب الإمكان، بشأن أكثر العناصر حـساسية، والعمـل           المتاحة

مــارس والبيــان المــشترك المــؤرخ / آذار٢١، تمــشياً مــع الاتفــاق المــؤرخ ةســكاملــة بــسرعة وسلا
  .مايو/أيار ٢٣
ــران٢٠وفي   - ٢٦ ــشار  / حزي ــن مست ــه، أعل ــة في     ويوني ــاء الثق ــدابير لبن ــزعيمين عــن ســتة ت  ال

بير وضـعتها اللجـان   مجالات التراث الثقافي، والبيئة، والصحة والسلامة على الطـرق، وهـي تـدا          
ــ. التقنيــة ه وفقــا للبيــان المــشترك المــؤرخ  يــيول/ تمــوز١ أيــضا أن الــزعيمين ســيلتقيان في  واوأعلن
  . مايو/أيار ٢٣
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ــه، استعراضــ/ تمــوز١ خــلال لقائهمــا في ،وأجــرى الزعيمــان  - ٢٧ ــة ايولي  أول لعمــل الأفرق
يوليــه لإجــراء اســتعراض  /وز تمــ٢٥العاملــة واللجــان التقنيــة، واتفقــا علــى أن يلتقيــا مجــددا في   

 سـتكون هنـاك   ،  ٢٠٠٩ ينـاير /ولأغراض هذا التقرير، يُفتـرض أنـه بحلـول كـانون الثـاني            . نهائي
  . بمساندة الممثل الخاص للأمين العامجارية مفاوضات كاملة 

ــالة   - ٢٨ ــةوفي الرسـ ــوز١٠ المؤرخـ ــه / تمـ ــة إلى ٢٠٠٨يوليـ ــن    الموجهـ ــس الأمـ ــيس مجلـ رئـ
)S/2008/456(ين العــام المجلــس باعتزامــه تعــيين ألكــسندر داونــر مستــشاره الخــاص   ، أبلــغ الأمــ

 في رسـالته    ،العـام  لـس الأمـين   المجوأبلغ رئـيس    . ٢٠٠٨يوليه  / تموز ١٤بشأن قبرص اعتبارا من     
 ا ورد  بأن أعـضاء المجلـس قـد أحـاطوا علمـا بم ـ            ،)S/2008/457 (٢٠٠٨يوليه  / تموز ١٤المؤرخة  
  . تلكفي رسالته

، سـيكون هنـاك أقـصى حـد ممكـن           ة وفعال ـ ة متـسق  بطريقةهود السلام   كفالة دعم ج  لو  - ٢٩
 رئـيس بعثـة     ،وسيكون الممثـل الخـاص للأمـين العـام        . من التلاحم بين أفراد أسرة الأمم المتحدة      
 نائبا للمستشار الخاص للأمـين العـام بـشأن المـسائل       ،قوة الأمم المتحدة لحفظ السلام في قبرص      

 وسيواصـل تنـسيق وتـصريف الـدعم الـذي تقدمـه قـوة         ،ين العـام  المتصلة بالمساعي الحميدة للأم   
  . الأمم المتحدة وفريق الأمم المتحدة القطري للمساعي الحميدة التي يبذلها الأمين العام

ــوة الأم ــ   - ٣٠ ــق بق ــإن ال موفيمــا يتعل ــة  عناصــر المتحــدة، ف ــة  (الأساســية الفني ــشؤون المدني ال
ــة   الخــبرة وفيرم المــساعي الحميــدة عــن طريــق ت ــ ســتدع) والوحــدات العــسكرية والــشرطة المدني

 توفروالمعرفـة المؤسـسية، وخـصوصا بمــساعدة الطـرفين في وضـع وتنفيـذ تــدابير بنـاء الثقـة؛ وس ــ       
    .أيضا الدعم الإداري ودعم الهياكل الأساسية

وفيما يتعلق بفريق الأمم المتحدة القطري، سيقوم الممثل الخـاص للأمـين العـام بتنـسيق                  - ٣١
 الواردة من مختلف المصادر، بما في ذلك اللجنة المعنية بـالمفقودين في قـبرص ووكـالات                الخبرات

سـهام في الجهـود الراميـة إلى تهيئـة      الإ  مـن أجـل    الأمم المتحدة، ومنها البرنـامج الإنمـائي، وذلـك        
وإجمالا، ستوجه جهود الأمم المتحـدة كلـها، عـن طريـق        . جراء مفاوضات كاملة  لإبيئة مواتية   

، لــدعم المــساعي الخــاصلمستــشار ل بــصفته نائبــا ،رئــيس البعثــة،  الخــاص للأمــين العــامالممثــل
  . متفق عليها بين الطرفينالحميدة للأمين العام والحصيلة النهائية المتوقعة لتسوية شاملة 

ويرد أدناه عرض لهدف المستشار الخاص والإنجـازات المتوقعـة منـه ومؤشـرات الإنجـاز                  - ٣٢
  .المتعلقة به
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  .التوصل إلى تسوية شاملة لمشكلة قبرص :الهدف

  مؤشرات الإنجاز  الإنجازات المتوقعة
 تـسوية   بغيـة التوصـل إلى    إحراز تقـدم في المفاوضـات الكاملـة         

  شاملة
  ةفني إلى اتفاق بشأن المسائل الأساسية والطرفينتوصل ال  ‘١’  
  زيادة عدد اللقاءات بين الزعيمين  :س الأداءييامق

   لقاء واحد :٢٠٠٧عام 
   لقاءات١٠  :٢٠٠٨تقديرات عام 

   لقاء٤٠  :٢٠٠٩الهدف المحدد لعام 
 اللجــان التقنيــة والأفرقــة العاملــة، داخــلادثــات تكثيــف المح  ‘٢’  

  وكذلك على مستوى ممثلي الزعيمين 
  :س الأداءاييمق
   ممثلي الزعيمين اجتماعاتزيادة عدد   )أ(

   اجتماعا٢٢  :٢٠٠٧عام 
   اجتماعا٥٠  :٢٠٠٨تقديرات عام 

   اجتماع١٠٠  :٢٠٠٩الهدف المحدد لعام 
  ة العاملة واللجان التقنية قزيادة عدد اجتماعات الأفر  )ب(

  لم يعقد أي اجتماع  :٢٠٠٧عام 
  اجتماع ٦٠٠  :٢٠٠٨تقديرات عام 

  اجتماع ١ ٠٠٠  :٢٠٠٩الهدف المحدد لعام 
  لمتفق عليها تنفيذ تدابير بناء الثقة وغيرها من التدابير ا  ‘٣’  
  زيادة عدد تدابير بناء الثقة المنفذة :س الأداءييامق

  لم تتخذ أي تدابير  :٢٠٠٧عام 
   تدبيرا٢٥  :٢٠٠٨تقديرات عام 

   تدبيرا٥٠  :٢٠٠٩الهدف المحدد لعام 
  النواتج
  ينميتيسير إجراء مفاوضات كاملة على مستوى الزع  •  
   دعما للمفاوضات الكاملةفنية بشأن المسائل الياتستوالمتقديم خدمات استشارية على أعلى   •  
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  ثين الخاصين بشأن مسألة قبرصولمبعافي الجزيرة والمعتمدين  السلك الدبلوماسي عضاءات إعلامية لأحاطتنظيم ا  •  
   ككلعمق للحالة السياسية في قبرص والمنطقةمإجراء تقييم   •  
   دعما لأنشطة الأفرقة العاملة واللجان التقنيةنيةفتيسير المسائل الإجرائية والقانونية والتقنية وال  •  
إقامـة  وإصـدار نـشرات صـحفية،       وعقـد لقـاءات صـحفية مـع الـصحافة القبرصـية؛             :  الصحفية والمؤتمرات الـصحفية    نشراتال  •  

  المواد الإعلامية يوميايل لأقوال الصحف وتحواستعراض اتصالات مع وسائط الإعلام والحفاظ عليها؛ 
  )٤(ير وإحاطات إلى مجلس الأمن تقديم تقار  •  

      
  العوامل الخارجية    

اقترنـت  الإرادة السياسية الحالية للـزعيمين، و     استمرت   المحدد إذا سوف يتحقق الهدف      - ٣٣
  .بدعم متواصل من المجتمع الدولي

  
  الاحتياجات من الموارد    

  )  دولارات الولايات المتحدةآلافب(
  

ديسمبر/ كانون الأول٣١يناير إلى / كانون الثاني١من   
  ٢٠٠٩الاحتياجات لعام   ٢٠٠٨

-٢٠٠٨تحليل الفروق 
٢٠٠٩  

 صافي الاحتياجات مجموع الاحتياجات  لفرقا النفقات المقدرة  الاعتمادات  فئة الإنفاق
الاحتياجات غير 

  الفرق   المتكررة
  )١) (٤) (٧(  )٦()٣(-)٤)=(٥(    )٤( )٢(- )١(- )٣(  )٢(  )١(  

  ٣ ١٣١٫٥   -  ٣ ٩١٧٫٩  ٣ ٣٠٤٫٦   )٦١٣٫٣(  ٧٨٦٫٤  ١٧٣٫١  ين المدنيينتكاليف الموظف

  ٨٩١٫٨   ٢٩٫٠  ١ ٧٣٠٫٧  ١ ٠١٧٫٢   )٧١٣٫٥(  ٨٣٨٫٩  ١٢٥٫٤  التكاليف التشغيلية

  ٤ ٠٢٣,٣   ٢٩,٠  ٥ ٦٤٨,٦  ٤ ٣٢١,٨   )١ ٣٢٦,٨(  ١ ٦٢٥,٣  ٢٩٨,٥ مجموع الاحتياجات  
    

 ٢٠٠٩م بــشأن قــبرص لعــام تقــدر احتياجــات مكتــب المستــشار الخــاص للأمــين العــا    - ٣٤
وسـيغطي   ). دولار ٤ ٨٠٤ ٤٠٠مبلغ إجمـالي قـدره      ( دولار   ٤ ٣٢١ ٨٠٠صاف قدره    بمبلغ

 ، إضــافة إلى إنــشاءهــذا المبلــغ المرتبــات والتكــاليف العامــة للمــوظفين للوظــائف الــثلاث الحاليــة
 ،) دولار٤٤٢ ٠٠٠(ســفر المــوظفين تكــاليف ، و) دولار٣ ٣٠٤ ٦٠٠ (جديــدةوظيفــة  ٢١
 وشــــــراء المعــــــدات  نــــــافع العامــــــة  والهياكــــــل الأساســــــية، بمــــــا في ذلــــــك الم   رافــــــقلموا

ــوازم ــتئجار المركبــــات ) دولار٣٢ ١٠٠(، والنقــــل الجــــوي )دولار ١٥٥ ٣٠٠(واللــ ، واســ
ــيانتها  ، ) دولار١٨٣ ٦٠٠(، وخــــــدمات الاتــــــصال والإعــــــلام  ) دولار١٣٠ ١٠٠(وصــــ
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 خـرى الأعـدات   المدمات و والخ ـ لـوازم ال، و ) دولار ٢٤ ٩٠٠(وخدمات تكنولوجيا المعلومـات     
  ).  دولار٤٩ ٢٠٠(

، بـدأ مكتـب المستـشار الخـاص         ٢٠٠٨وبالنظر إلى التطورات التي شهدتها قبرص عـام           - ٣٥
وأُعيــد توزيــع مبلــغ .  طلــب دعــم مــن الأطــراف المــشاركة في عمليــة الــسلامهتوســعه بعــد تلقيــ

 وافــق عليــه  الاعتمــاد الم في إطــار  ةتوقع ــالم ةربوطــالم غــير  ةرصــد الأ دولار مــن ١ ٣٢٦ ٨٠٠
وبالتـالي،  . ٢٠٠٨ لتغطيـة الاحتياجـات الإضـافية لعـام      ٢٠٠٨للبعثات الـسياسية الخاصـة عـام        

قـدره  تقـدر بمبلـغ صـاف       ٢٠٠٩عـام   في  للمستشار الخـاص    التمويلية  لاحتياجات  مجموع ا فإن  
  ). دولار٦ ٢٤٠ ١٠٠جمالي قدره مبلغ إ( دولار ٥ ٦٤٨ ٦٠٠

  
  الاحتياجات من الموظفين

  
    الفئة الفنية وما فوقها  

فئة الخدمات العامة 
      الموظفون الوطنيون    والفئات المتصلة بها

  
ــل  وكيــ
الأمــــين 
  العام

الأمــــين 
ــام  العـــــ
  ١‐مد  ٢‐مد المساعد

‐ف
 ٢‐ف  ٣‐ف  ٤‐ف  ٥

 المجمـوع  
  الفرعي 

 اتالخـــــــدم
ــة  الميدانيـــــــــ

  ةــيــالأمن
الخدمات 
  العامة

مجمـــــــــــوع 
ــوظفين  المــــــ

  ينيالدول
الموظفون 
  نالوطنيو

موظفــون  
رتبــــــــــة  ب

  محلية
متطوعو الأمم 
  المجموع  المتحدة

الوظـــائف المعتمـــدة 
  ٣  -  -  -  ٣  ١  -  ٢  -  -  ١  -  -  -  -  ١  ٢٠٠٨لعام 

الوظــائف المقترحــة  
  ٢٤  -  ٣  -  ٢١  ٤  ٣  ١٤  -  ١  ٧  ٤  ١  -  -  ١  ٢٠٠٩لعام 

      ٢١  -  ٣  -  ١٨  ٣  ٣  ١٢  -  ١  ٦  ٤  ١  -  -  -  التغيير  
اص للأمين العام بشأن قبرص هـو المـسؤول الأول عـن تنفيـذ قـرار مجلـس            المستشار الخ   - ٣٦

 يان القبرص ـنمـا يفقـد اتفـق الزع  . ٢٠٠٨وقد أُحرز تقـدم كـبير عـام      ). ١٩٩٩ (١٢٥٠الأمن  
 فريقـا عـاملا ولجنـة تقنيـة         ١٣ما مجموعـه    على مسار يفضي إلى تسوية شاملة عن طريق إنشاء          

تنفيـذ  لو. مفاوضـات تـسوية برعايـة الأمـم المتحـدة     ء لإجـرا تمهيـد الطريـق    مهمة اأوكلت إليهم 
  : المهام الموسعة، يُقترح إنشاء الوظائف الإضافية التالية

أربعـة خـبراء مواضـيعيين للجـان        و؛  )١-مـد (منـسق   :  وظيفة فنية  خمس عشرة   )أ(  
  ؛ وموظـــف للـــشؤون الـــسياسية )٤-ف(ســـتة ميـــسرين لحلقـــات العمـــل التقنيـــة  و؛ )٥-ف(
   ؛)رتب أخرى(فين من فئة الخدمات العامة ؛ وثلاثة موظ)٣-ف(

لقيـادة  ) ليـة المح ةرتب ـال -عامـة   الدمات  فئـة الخ ـ  (ن  وسائق : وظائف إدارية  ثلاث  )ب(  
   تها؛وصيان المركبات المستأجرة لمكتب المستشار الخاص

لتــوفير الحمايــة المباشــرة ) خدمــة ميدانيــة( أمــن وموظفــ:  وظــائف أمنيــةثــلاث  )ج(  
  .مين العامللمستشار الخاص للأ
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 المستشار الخاص للأمين العام المعني بمنع الإبادة الجماعية  - جيم  

   ) دولار١ ٣٣٢ ٥٠٠(    
 المعلومات الأساسية والولاية والهدف    

ــ عمــلا  - ٣٧ ــراره   ب ــن، في ق ــس الأم ــل إلى   )٢٠٠١(١٣٦٦دعوة مجل ــام أن يحي ــين الع ، الأم
مـــة الأمـــم المتحـــدة عـــن حـــالات  المجلـــس المعلومـــات والتحلـــيلات المتاحـــة مـــن داخـــل منظو 

الانتــهاكات الجــسيمة للقــانون الــدولي، بمــا في ذلــك القــانون الإنــساني الــدولي وقــانون حقــوق  
، رئـيس   )S/2004/567 (٢٠٠٤ يوليـه / تمـوز  ١٢الإنسان، أبلغ الأمين العام، في رسالته المؤرخة        

أبلغ رئيس المجلـس الأمـين      و. المجلس، بقراره تعيين مستشار خاص له معني بمنع الإبادة الجماعية         
، بــــأن المجلــــس قــــد أحــــاط )S/2004/568 (٢٠٠٤يوليــــه / تمــــوز١٣العــــام، في رده المــــؤرخ 

 .بقراره علما

وتتمثل مسؤوليات المستشار الخاص، وفقا للخطوط العامـة لولايتـه المدرجـة في مرفـق                 - ٣٨
تاحة، وبخاصـة مـن داخـل    جمع المعلومات الم) أ: (ما يلي رسالة الأمين العام المذكورة أعلاه، في 

لحقوق الإنـسان والقـانون     سيمة  منظومة الأمم المتحدة، بشأن الانتهاكات الواسعة النطاق والج       
، الـتي قـد تـؤدي إلى حـدوث إبـادة جماعيـة إذا           ةالعرقي ـة و الإثني ـدوافع  ذات ال ـ والإنساني الدولي   

ين العـام، ومـن خلالـه لمجلـس         دور آلية للإنذار المبكر للأم ـ    القيام ب ) ب(يتم منعها أو وقفها؛      لم
 إلى الحـالات الـتي يحتمـل أن تـسفر عـن حـدوث إبـادة جماعيـة؛                 أعـضائه  توجيه اهتمـام  بالأمن،  

الإجـراءات الكفيلـة بمنـع    بـشأن  تقديم توصيات إلى مجلس الأمن، من خلال الأمين العـام،       ) ج(
الأنـشطة المتعلقـة    شأن  ب ـإقامة اتصال مع منظومة الأمـم المتحـدة         ) د(وقف الإبادة الجماعية؛     أو

بمنــع الإبــادة الجماعيــة والعمــل علــى تعزيــز قــدرة الأمــم المتحــدة علــى تحليــل وإدارة المعلومــات  
 .المتعلقة بالإبادة الجماعية أو الجرائم المتصلة بها

وإلى جانــب هــذه الرســائل المتبادلــة، يُــستمد أساســا الإطــار المرجعــي المعيــاري لعمــل     - ٣٩
ين العام المعني بمنع الإبادة الجماعية من اتفاقية منع جريمة الإبادة الجماعيـة             المستشار الخاص للأم  

ــانون         ــسان والق ــوق الإن ــدولي لحق ــانون ال ــا للق ــصوص الأوســع نطاق ــن الن ــا؛ وم ــة عليه والمعاقب
الإنــساني الــدولي والقــانون الجنــائي الــدولي؛ وقــرارات الجمعيــة العامــة ومجلــس الأمــن ومجلــس    

عتمدتــه علــى نحــو مــا ا ٢٠٠٥مــؤتمر القمــة العــالمي لعــام نتــائج  ذلــك حقــوق الإنــسان، بمــا في
 .٦٠/١الجمعية العامة في قرارها 

الجديــد المعــني بمنــع الخــاص ن الأمــين العــام مستــشاره ، عــي٢٠٠٧ّمــايو /وفي نهايــة أيــار  - ٤٠
في هـذا   الإبادة الجماعية، فرانسيس دينق، مواصلة للجهود الرامية إلى تعزيز دور الأمم المتحدة             
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وقد أجرى المستشار الخاص للأمين العام، منـذ تعيينـه، مـشاورات نـشطة بـشأن ولايتـه                  . المجال
واعتمــد المستــشار الخــاص في . في نطــاق الأمانــة العامــة ومــع الــدول الأعــضاء علــى حــد ســواء

مــشاوراته علــى نهــج إيجــابي إزاء الــسيادة باعتبارهــا مــسؤولية علــى النحــو المنــصوص عليــه في     
ــائج مــن  ١٣٩ و ١٣٨ين الفقــرت ــام   نت ــالمي لع ــدول  ٢٠٠٥مــؤتمر القمــة الع ــزم ال ، وفيهمــا تلت

ــي         ــتطهير العرق ــة وجــرائم الحــرب وال ــادة الجماعي ــن الإب ــسكان م ــة ال ــسؤولية حماي الأعــضاء بم
ويسعى مكتب المستشار الخاص إلى الاضـطلاع بأنـشطته مـن           . والجرائم المرتكبة ضد الإنسانية   

دول وإدارات الأمــم المتحــدة مــن أجــل الوفــاء بمــسؤولياتها القاضــية  خــلال تقــديم الــدعم إلى الــ
 .بحماية السكان من الإبادة الجماعية

، قام مكتـب المستـشار الخـاص، بالتـشاور مـع إدارات الأمـم المتحـدة                 ٢٠٠٨وفي عام     - ٤١
هج وبرامجها ومع الدول الأعضاء والخبراء، بوضع ورقة للاستراتيجية والمنهجية انطلاقـا مـن الن ـ             

  علــى الأمــين العــاموأطلــعواضــطلع المستــشار الخــاص ببعثــة إلى كينيــا،  . الاســتراتيجي لــسلفه
وشــارك المستــشار الخــاص في . التحليـل الــذي قــام بــه، ونـاقش الحالــة مــع الممثــل الـدائم لكينيــا   

. مشاورات إقليمية للخبراء أُجريت في إثيوبيا وجنوب أفريقيا بشأن شواغل ذات صلة بولايتـه             
المستــشار الخــاص صــلات وثيقــة مــع الممــثلين الخاصــين للأمــين العــام في أقــام  إلى ذلــك، إضــافة

 إلى إدارة شــؤون الإعــلام بــشأن مؤشــرات الإرشــادبعثــات حفــظ الــسلام ذات الــصلة، وقــدم 
 .  عليهاالكراهية والتحريضبث نع الخطاب الذي يتتعلق بم

بات العامـة الدوليـة والأكاديميـة،       وشارك مكتب المستشار الخاص في العديد مـن المناس ـ          - ٤٢
 مــع منظمــات المجتمــع المــدني والمجموعــات غــير الحكوميــة المــشتغلة بأنــشطة  وظــل علــى اتــصال

الإنذار المبكر، وساهم في نشر المعلومـات المتعلقـة بمنـع الإبـادة الجماعيـة مـن خـلال المناسـبات                     
 . لإعلامالتي تساعد على نشرها إدارة شؤون ا الإعلامية ومقالات الرأي

، لإيجاد مـشاركة بنـاءة مـع الـدول          ٢٠٠٩في عام   ،  وسيسعى مكتب المستشار الخاص     - ٤٣
هـذه الفظـائع    وقـوع  الأعضاء، وسيعمل على تعزيز التعـاون مـع البلـدان الـتي نجحـت في تـلافي           

.  أفـــضل الممارســـات وعـــنالإبـــادة الجماعيـــةب إرهاصـــاتفي مجـــال الكـــشف عـــن ، الجماعيـــة
 والــشفافية كلــها أدوات أساســية يعتمــدها مكتــب  ، الآراء في وبنــاء توافــق،والمــشاركة البنــاءة

المستشار الخاص في تنسيق وقيادة الجهود الدوليـة الراميـة إلى تقـديم الـدعم إلى الـدول في مجـال                     
المنهجيــة الــتي جــرى اســتنادا إلى و. منــع وقــوع الفظــائع والإبــادة الجماعيــة علــى نطــاق واســع 

 والرصــد ؛التوعيــة:  هــيز المستــشار الخــاص علــى أنــشطة ثلاثــةوضــعها، سينــصب محــور تركيــ
 . وبناء القدرات على الصعيد العالمي لمنع حدوث إبادة جماعية؛والاستجابة
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 التوعية    
تعــد التوعيــة بالحــالات العامــة والمحــددة تــدبيرا وقائيــا يُــضطلع بــه بالتعــاون مــع الــدول    - ٤٤

والمنظمــات المــشتغلة بمجــالي حقــوق الإنــسان     الأعــضاء، والمؤســسات الأكاديميــة والبحثيــة،    
. والشؤون الإنسانية، ومنظومـة الأمـم المتحـدة وغـير هـؤلاء مـن المعنـيين بمنـع الإبـادة الجماعيـة                   

وسـتنطوي أنـشطة التوعيـة أيـضا     . ذلك من خلال عملية مشاورات قطريـة وإقليميـة   جري  وسي
الحكومــات وغيرهــا مــن علــى نــشر معلومــات عــن مكتــب المستــشار الخــاص ودوره في تحفيــز  

  . اتخاذ إجراءات وقائيةفي الأطراف الفاعلة على المشاركة البناءة 
  

 الرصد والاستجابة     
 اتينبثـق عـن الاختلاف ـ     لاعديم الجـدوى    ت الإبادة الجماعية، ثمة صراع هوية       في حالا   - ٤٥

.  الجـسيمة  فحسب بل عن التصورات والحقائق المتعلقـة بأوجـه التفـاوت والتمييـز واللامـساواة              
نمائيـة  الإسياسية و والمعلومـات ال ـ لإنـسان اقوق المعلومات المتعلقة بحوستستند أنشطة الرصد إلى  

 بما في ذلـك تقـارير الاسـتعراض الـدوري الـشامل الـصادرة عـن مجلـس                    ذات الصلة،  نسانيةالإو
ة خاصـة   حقوق الإنسان وتقارير الهيئات المنشأة بمعاهدات والإجراءات الخاصة، مع إيلاء عناي ـ          

 . إلى المؤشرات والسياقات العامة

وسيقوم مكتب المستشار الخاص، حسب الحاجة، بعرض الحالات الـتي تـثير الـشواغل                - ٤٦
علــى الأمــين العــام وغــيره مــن المــسؤولين الرفيعــي المــستوى، وســيقدم إلــيهم التوصــيات ذات     

ع الإبـادة الجماعيـة،   وقد يـضطلع المكتـب، إضـافة إلى ذلـك، بأنـشطة للـدعوة دعمـا لمن ـ         . الصلة
في ذلــــك أنــــشطة موجهــــة إلى الهيئــــات الحكوميــــة وإلى المجتمــــع الــــدولي علــــى صــــعيد   بمــــا
 . المتحدة الأمم

ومن المساهمات الاستراتيجية لمكتب المستشار الخـاص كفالـة أن تـتفهم الأمانـة العامـة                  - ٤٧
اق وأن تــولي تلــك  مخــاطر العنــف الواســع النطــ علــى الــسواءوالــدول الأعــضاء بــالأمم المتحــدة

 .المخاطر الأولوية المناسبة
  

 بناء القدرات    
 لعمليـة تحديـد العناصـر الرئيـسية للقـدرات           المُحفِّـز بدور  الخاص  يقوم مكتب المستشار      - ٤٨

التي من شأنها مساعدة الدول وكيانات الأمم المتحدة علـى المـساهمة في منـع الإبـادة الجماعيـة،               
ــاه لتلــك العن  ــا واســترعاء الانتب ــة في    . اصــر وتعزيزه ــشجيع الأطــراف المعني وســيقوم المكتــب بت

ــدول     ــادة    فيمنظومــة الأمــم المتحــدة علــى مــساعدة ال ــع الإب ــة من ــلازم لكفال  إرســاء الإطــار ال
اســتطلاع نُهــج مــن شــأنها أن تعــزز زيــادة التعــاون بــين الأمــم المتحــدة والأطــراف     والجماعيــة

 .الفاعلة الإقليمية
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 تعاون وثيـق مـع إدارة    ظلل مكتب المستشار الخاص العمل في    ، واص ٢٠٠٨وفي عام     - ٤٩
الشؤون السياسية، ومفوضية الأمم المتحـدة لحقـوق الإنـسان، وإدارة عمليـات حفـظ الـسلام،                 

تعميق علاقاتـه المتبادلـة وتعاونـه مـع الاتحـاد الأوروبي            قام ب الشؤون الإنسانية، و  تنسيق  ومكتب  
 اللجنــة التنفيذيــة  أعمــال شــارك المستــشار الخــاص فيوعــلاوة علــى ذلــك،. والاتحــاد الأفريقــي

الإرشـادات  ، حيـث قـدم للمـشاركين        داراتم والأمن والفريق الإطاري المـشترك بـين الإ        للسلا
شــارك أيــضا في في مجــال منــع الإبــادة الجماعيــة وطلــب منــهم معلومــات ذات صــلة بولايتــه؛ و 

مــن فــرق العمــل والأفرقــة العاملــة دد وفي عــمناقــشات لجنــة الــسياسات ذات العلاقــة بولايتــه؛ 
فرقــة الأعمــل والفــرق العديــد مــن ولايتــه، ومنــها تهــم المــشتركة بــين الإدارات والمعنيــة بمــسائل 

وقام المستشار الخاص، بنـاء علـى طلـب مـن           . صلة بعمليات محددة لحفظ السلام    العاملة ذات   ال
 .عرض لأعضائهتقديم مجلس حقوق الإنسان، بموافاة المجلس بتقرير و

 ومؤشـرات الإنجـاز      منـه   المتوقعـة  والإنجـازات دف المستشار الخاص    له ويرد أدناه عرض    - ٥٠
 .به المتعلقة

  
أو العرقـي  ثـني  منع الانتهاكات الواسعة النطاق لحقوق الإنسان والقـانون الإنـساني الـدولي، ذات الطـابع القـومي أو الإ          :الهدف

    .أو الديني، التي قد تؤدي إلى حدوث إبادة جماعية
 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة

الجهـات مـن غـير الـدول      و رفع درجـة وعـي الـدول        )أ(
، بأهميـة منـع الإبـادة الجماعيـة         الأطراف الفاعلة الإقليميـة   و
 ها بالحالات والظروف التي قد تؤدي إلى حدوثو

ــدد الج   ‘١’  )أ( ــاد عـ ــات ازديـ ــدة هـ ــدول    الجديـ ــير الـ ــدول وغـ ــن الـ مـ
في تحليــل مؤشــرات تي تــشارك الــة لإقليميــاوالأطــراف الفاعلــة 

ــاق والجـ ــ   ــعة النطـ ــهاكات الواسـ ــسان  سيمة الانتـ ــوق الإنـ لحقـ
والقانون الإنساني، ذات الطابع الإثني أو العرقي أو القـومي أو           

 إيجاد عوامل قادرة على تخفيفهافي الديني، و

  

 مقاييس الأداء
  طرفا فاعلا٢٠: ٢٠٠٧عام

 لا طرفا فاع٢٥ :٢٠٠٨تقديرات عام

   طرفا فاعلا٣٠ :٢٠٠٩ لعام  المحددالهدف

  

 الجماعيــــة علــــى زيــــادة عــــدد الدراســــات المتعلقــــة بالإبــــادة  ‘٢’  
ــدولي  ــوطني وال ــصعيدين ال ــى تكليــف    ال ــاء عل ــتي تُجــرى بن ، ال

تـدابير فعالـة لمنـع نـشوء        تحديد  وتتاح للجمهور، ويشمل ذلك     
  الحالات التي قد تؤدي إلى حدوث إبادة جماعية 
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 الأداءمقاييس
 دراستان :٢٠٠٧عام

  دراسات ٦  :٢٠٠٨تقديرات عام

   دراسات ١٠   :٢٠٠٩ لعام  المحددالهدف

  

أو /زيــادة عــدد الطلبــات علــى المعلومــات المتعلقــة بمؤشــرات و   ‘٣’  
منهجيـة الإنـذار المبكــر، المقدمـة مـن الــدول الأعـضاء والمجتمــع      

   ووكالاتهاالمدني وإدارات الأمم المتحدة

  

  الأداءمقاييس
  طلب لم يقدم أي:٢٠٠٧عام

  طلبات ٤ :٢٠٠٨تقديرات عام
   طلبات  ٨ :٢٠٠٩ لعام  المحددالهدف

زيــادة قــدرة الــدول الأعــضاء والمنظمــات الإقليميــة    )ب(
ــادة    ــة الـــسكان مـــن الإبـ ــة بحمايـ علـــى الاضـــطلاع بفعاليـ

 الإرهاصات بوقوعهاالجماعية ومكافحة 

ــادة عــدد الإجــراءات وأُطــر ا   )ب( ــين    زي ــتي تعــد وتنفــذ فيمــا ب ــاون ال لتع
ــب و ــدة  المكتـ ــم المتحـ ــة الأمـ ــدول الأعـــضاء    منظومـ ــا والـ ــع نطاقـ  الأوسـ

والمنظمات الإقليمية، من أجل استعراض وتحليل الحـالات والظـروف الـتي         
 قد تؤدي إلى حدوث إبادة جماعية 

 مقاييس الأداء  
 إطار تعاوني واحد :٢٠٠٧عام

 ة أطر تعاوني٤: ٢٠٠٨تقديرات عام

   أطر تعاونية٦: ٢٠٠٩ لعام المحدد الهدف
 النواتج

تقديم المشورة إلى الدول الأعضاء من خلال بعثات لتقديم المشورة وعمليات استشارية وأنشطة اتصال فيمـا يتعلـق بمنـع الإبـادة  •  
 ) تقريبا١٠٠(والفظائع الجماعية الجماعية 

 مناطق التوترات أو التراعات تُوفد إلى ريف وبناء الثقة المشاركة الفصلية في بعثات متعددة التخصصات للتع  •  

قـوق الإنـسان والقـانون الإنـساني، ذات الطـابعالانتـهاكات الواسـعة النطـاق لح      أو  /والجماعيـة   لمؤشرات الإبـادة    التحليل المبكر     •  
 ) تقريبا٢٠(الإثني أو العرقي أو القومي أو الديني 

ءات الوقائية في الحالات التي قد تؤدي إلى حـدوث إبـادة أو فظـائع جماعيـة، ويـشمل ذلـكتنظيم حملة دعوة عامة بشأن الإجرا       •  
القيـام بحملـة واحـدة؛ وإعـداد موقـع( الإنترنـت، وتنفيـذ أنـشطة للتوعيـة           شـبكة  التكليف بإجراء دراسات، وإعداد مواقـع علـى       

 )دراستين واحد على شبكة الإنترنت؛ وإجراء

علامـات الإنـذار المبكـر المتعلقـة بالحـالات الـتي قـد تـؤدي إلى عـن    )٢(وحلقـات دراسـية     ) ٤(اء  تنظيم اجتماعات لأفرقـة خـبر       •  
 حدوث إبادة جماعية
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 قاعدة بيانات لجمع المعلومات وتحليلها/استحداث وتجميع قائمة خبراء ومواصلة إعداد نظام  •  

تقريـر واحـد وإحاطــة(ن مـن خـلال الأمـين العـام     إعـداد تقـارير وإحاطـات تُقـدم إلى مجلـس حقـوق الإنـسان، وإلى مجلـس الأم ـ          •  
 )الإنسان واحدة لمجلس حقوق

  
    العوامل الخارجية    

ف بافتراض وجود الإرادة السياسية لدى أعـضاء مجلـس الأمـن    اهد الأ هذه توقع إنجاز يُ  - ٥١
والهيئــات الحكوميــة الدوليــة الأخــرى للــدخول في حــوار مــع المستــشار الخــاص بُغيــة النظــر في   

لاته وتوصياته والعمل بها، حسب الاقتضاء؛ ووجود اسـتعداد لـدى الـدول الأعـضاء، الـتي                 تحلي
لـدخول في حــوار  لريـة الوصــول و بحلمستــشار الخـاص  للـسماح ل تستـضيف مناسـبات حاسمــة،   

 مــــن جانــــب المنظمــــات الإقليميــــة وســــائر نــــشطةوجــــود نيــــة حــــسنة ومــــشاركة ومعــــه؛ 
  .  الأخرى المنظمات

  
  ردالاحتياجات من الموا

    )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

  
 كانون ٣١يناير إلى / كانون الثاني١من 

   ٢٠٠٩الاحتياجات لعام    ٢٠٠٨ديسمبر /الأول
ــروق   ــل الفــــ تحليــــ

٢٠٠٩‐٢٠٠٨  

  الاعتمادات  فئة الإنفاق
ــات  النفقــــــ
   لفرقا  التقديرية

ــوع  مجمــــــــــ
 الاحتياجات

صــــــــــــــــافي 
  الاحتياجات

الاحتياجات 
  الفرق   غير المتكررة

  )١(‐)٤)= (٧(  )٦( )٣(‐)٤)=(٥( )٤(  )٢(‐)١)=(٣( )٢( )١( 

ــوظفين   ــاليف المــــ تكــــ
  ٨,٣   -  ٨٠٨,٦  ٩٧٩,٧   ١٧١,١  ٨٠٠,٣  ٩٧١,٤  المدنيين

  )٢٧٠,٨(   -  ٧٢,٢  ٣٥٢,٨   ٢٨٠,٦  ٣٤٣,٠  ٥٢٣,٦  التكاليف التشغيلية
  )٢٦٢,٥(   -  ٨٨٠,٨ ١ ٣٣٢,٥   ٤٥١,٧ ١ ١٤٣,٣  ١ ٥٩٥,٠  مجموع الاحتياجات

    
ــ  - ٥٢ ــشار الخــاص إلى   ت ــة للمست ـــافيه صل الاحتياجــات التقديري ــغ صــــ  ١ ٣٣٢ ٥٠٠  مبل

ــهو(دولار  ــدوليين     ).  دولار١ ٤٩٤ ٢٠٠ إجماليـ ــوظفين الـ ــاليف المـ ــغ تكـ ــذا المبلـ ــي هـ ويغطـ
ساسـية   الأبنيـة الرافـق و الم، و) دولار٢٣٨ ٩٠٠(، والسفر في مهام رسمية   )ولار د ٩٧٩ ٧٠٠(
الاتـــصالات  و، وتكنولوجيــا المعلومــات  ) دولار٢ ٤٠٠( الــبري  ، والنقــل ) دولار٨١ ٩٠٠(
 ).دولار ٣ ٠٠٠(خرى  الأعداتالمدمات والخلوازم ووال، ) دولار٢٦ ٦٠٠(
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مـن   دولار مـن الرصـيد غـير المربـوط           ٤٥١ ٧٠٠ ما قدره    يغطي هذا المبلغ     أصل منو  - ٥٣
لأمـين العـام المعـني       مجمـوع احتياجـات المستـشار الخـاص ل         يبلغوبذلك  . ٢٠٠٨ عام   اعتمادات

وتُعـزى الوفـورات أساسـا إلى     .  دولار ٨٨٠ ٨٠٠ مـا قـدره    ٢٠٠٩بمنع الإبادة الجماعية لعـام      
 والأخـرى مـن فئـة الخـدمات العامـة      ٣- فالفئـة الفنيـة  تأخر التعيين في وظيفـتين إحـداهما مـن       

 .  م بها المستشار الخاصوقي، وإلى انخفاض عدد الرحلات التي )خرىالأرتب ال(
  

    لاحتياجات من الموظفينا
 الفئة الفنية وما فوقها 

فئة الخدمات العامة 
 الموظفون الوطنيون والفئات المتصلة بها

 
وكيل 
أمين 
 عام

أمين 
عام 
٢‐ ف٣‐ ف٤‐ ف٥‐ف١‐ مد٢‐ مدمساعد

 المجموع
 الفرعي

ــة  الخدمــــــ
 /الميدانيـــــة

خـــــدمات 
 الأمن

الخدمات 
 العامة

مجموع 
الموظفين 
 الدوليين

ن الموظفو
الفنيون 
 الوطنيون

الرتبة 
 المحلية

متطوعو الأمم 
المجموع المتحدة

 ٦ - - - ٦ ٢ - ٤ - ١ ٢ - - - - ١ ٢٠٠٨المعتمد لعام 
 ٦ - - - ٦ ٢ - ٤ - ١ ٢ - - - - ١ ٢٠٠٩المقترح لعام 

     - - - - - - - - - - - - - - - - التغير  
 . تغييردون ٢٠٠٩ب من الموظفين لعام  احتياجات المكت مجموعتظل  - ٥٤

  
  لصحراء الغربيةإلى االمبعوث الشخصي للأمين العام   -دال   

  ) دولار٦٢٨ ٤٠٠(
   والولاية والهدفالمعلومات الأساسية    

ــام الأمــين العــام في رســالته المؤرخــة     - ٥٥ ــه / تمــوز٢٥ق بتعــيين ) S/2005/497 (٢٠٠٥يولي
وضح لمجلس الأمن بأن المبعـوث سـيتولى تقيـيم الوضـع     صحراء الغربية وأ  إلى ال مبعوث شخصي   

وبحث السبل المثلى للخروج من المأزق السياسي الحالي بالتعاون مـع الطـرفين والـدول المجـاورة                 
وفي أعقاب تلك الرسالة، أبلغ رئـيس مجلـس الأمـن الأمـينَ العـام      . وأصحاب المصلحة الآخرين 

ــه / تمــوز٢٨في رســالة مؤرخــة  ــه جــرى إطــلاع أعــضاء مجلــس   ) S/2005/498 (٢٠٠٥يولي بأن
  .الأمن على قرار تعيين مبعوث شخصي وبأن المجلس قد أحاط علما بما اعتزمه الأمين العام

وسيواصل المبعوث الشخصي للأمين العام تـوفير مـساعيه الحميـدة وبـذل جهـوده مـن                   - ٥٦
شخـصي، منـذ تعيينـه،      وقد أقام المبعـوث ال    . أجل التوصل إلى حل دائم لمسألة الصحراء الغربية       

اتــصالات مــع الطــرفين المعنــيين والــدول المجــاورة وأعــضاء مجموعــة أصــدقاء الــصحراء الغربيــة،  
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 مـن   ،الحالة السياسية، كما أجرى تقييما لمـواقفهم      بشأن  بغرض الوقوف على وجهات نظرهم      
  .مختلف المبادرات المعروضة في السنوات الماضية

بــالطرفين أن يــدخلا في مفاوضــات ) ٢٠٠٧ (١٧٥٤وأهــاب مجلــس الأمــن في قــراره   - ٥٧
دون شروط مسبقة وبحـسن نيـة، مـع أخـذ التطـورات الـتي شـهدتها الـشهور القليلـة الماضـية في                
الحسبان، من أجل التوصل إلى حل سياسي عادل ودائـم ومقبـول للطـرفين، بمـا يكفـل لـشعب            

الأمين العـام أن يقـوم برعايـة        إضافة إلى ذلك، طلب المجلس إلى       . الصحراء الغربية تقرير مصيره   
وفي ســياق . هــذه المفاوضــات، ودعــا الــدول الأعــضاء إلى تقــديم الــدعم الملائــم لهــذه المحادثــات

أغـسطس  /يونيه وآب /تنفيذ هذا القرار، عقدت أربعة اجتماعات في عملية تفاوض في حزيران          
  .٢٠٠٨مارس /يناير وآذار/ وفي كانون الثاني٢٠٠٧

سيواصل المبعوث الشخصي عقـد مـشاورات وتيـسير المفاوضـات           ،  ٢٠٠٩وخلال عام     - ٥٨
مــع حكومــة المغــرب وقيــادة جبهــة البوليــساريو بغيــة التوصــل إلى حــل سياســي لمــسألة الــصحراء 

وسيواصـــل المبعـــوث أيـــضا عقـــد مـــشاورات مـــع الـــدولتين المجـــاورتين، وهمـــا الجزائـــر . الغربيـــة
لمهتمــة في نيويــورك وفي العواصــم علــى حــد  وموريتانيــا، والتنــسيق الوثيــق مــع الــدول الأعــضاء ا 

  . سواء
ويقوم المبعوث الخاص في سياق الاضطلاع بالولاية الموكولـة إليـه، بتقـديم تقـارير عـن              - ٥٩

ودعمـا  . استنتاجاته وتوصياته إلى الأمين العام عن طريق وكيل الأمين العام للـشؤون الـسياسية             
عمليات حفظ السلام في الأمانـة العامـة بالتنـسيق    لولايته، تقوم إدارة الشؤون السياسية وإدارة   

الوثيق للمبادرات السياسية وبتقديم التوجيه والمـستجدات الدوريـة بـشأن التطـورات الـسياسية               
وتقــدم إدارة . في المنطقـة وبـشأن الحالـة في الميــدان، فـضلا عـن التحلــيلات الـسياسية والمـشورة       

م اللوجـستي خـلال زيـارات المبعـوث الشخـصي إلى      الدعم الميـداني التابعـة للأمانـة العامـة الـدع         
  .المنطقة
وفي . ولا يزال التراع أمام طريق مسدود بالرغم من إتمام أربع جـولات مـن المحادثـات                 - ٦٠

بـالتزام الطـرفين مواصـلة    ) ٢٠٠٨ (١٨١٣، رحب مجلس الأمن في قراره    ٢٠٠٨أبريل  /نيسان
لمتحـدة؛ وأهـاب بـالطرفين مواصـلة إبـداء       عملية المفاوضات عن طريق محادثات ترعاهـا الأمـم ا         

الإرادة الــسياسية والعمــل في بيئــة مواتيــة للحــوار مــن أجــل الانتقــال إلى طــور المفاوضــات          
ونجـاح  ) ٢٠٠٧ (١٧٨٣و) ٢٠٠٧ (١٧٥٤الجوهرية الأكثر تعمقا، بما يكفل تنفيذ القرارين        

 بإيجــاد حــل لمــسألة المفاوضــات؛ وأكــد دعمــه القــوي لالتــزام الأمــين العــام ومبعوثــه الشخــصي
  .الصحراء الغربية في هذا السياق

دف المبعـوث الخـاص والإنجـازات المتوقعـة منـه ومؤشـرات الإنجـاز             أدناه عرض له  ويرد    - ٦١
  .المتعلقة به
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     الصحراء الغربيةلمسألةتسوية شاملة التوصل إلى  :الهدف
  الإنجازمؤشرات الإنجازات المتوقعة

التـسوية الـشاملة لمـسألة الـصحراء        إحراز تقدم نحو التوصل إلى      
  الغربية

مشاركة الطرفين في المفاوضات الرامية إلى تسوية المـسألة وإسـهامهما
  فيها بشكل بناء

  مقاييس الأداء  
  عدد الاجتماعات المعقودة بين الطرفين لحل المأزق   ‘١’  
  اجتماعان: ٢٠٠٧عام 

  خمسة اجتماعات: ٢٠٠٨تقديرات عام   
  ستة اجتماعات: ٢٠٠٩عام الهدف المحدد ل  

  التوصل أو عدم التوصل إلى اتفاق  ‘٢’    

  لا: ٢٠٠٧  

  لا: ٢٠٠٨تقديرات عام   

  نعم: ٢٠٠٩الهدف المحدد لعام   

  النواتج
  عقد مفاوضات بين الطرفين المعنيين وإجراء مشاورات سياسية مع الطرفين ومع الدول المجاورة والمجتمع الدولي  •  
        حاطات إلى مجلس الأمنتقديم تقارير وإ  •  

  العوامل الخارجية     
 يُتوقــع تحقيــق الهــدف المتــوخى مــن الجهــود المبذولــة في إطــار المــساعي الحميــدة للأمــين   - ٦٢

ــوفر لــدى الطــرفين الإرادة       ــه الشخــصي، شــريطة أن ت العــام، والــتي يــضطلع بهــا أساســا مبعوث
لمجــاورة والمجتمـع الــدولي الــدعم  للتوصـل إلى حــل سياسـي والالتــزام بـذلك، وأن تقــدم الـدول ا    

  .لجهود الأمين العام ومبعوثه الشخصي
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  الاحتياجات من الموارد
    )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

 
 كانون ٣١يناير إلى / كانون الثاني١من 

 ٢٠٠٩الاحتياجات لعام  ٢٠٠٨ديسمبر /الأول
  تحليل الفروق

٢٠٠٩‐ ٢٠٠٨ 

 الاعتمادات فئة الإنفاق
ــات  النفقـــــــ

 الفرق   تقديريـةلا
مجمــــــــــــــوع 
 الاحتياجات

ــافي  صـــــــــــــــــــــ
 الاحتياجات

الاحتياجــات 
 الفرق غير المتكررة

 )١(- )٤)=(٧( )٦( )٣(–)٤=()٥( )٤()٢(- )١)=(٣( )٢( )١(

 ١٩,٦ - ١٥٠,٥ ١٥٨,٧ ٨,٢ ١٣٠,٩ ١٣٩,١ تكاليف الموظفين المدنيين
 )٢٥٨,٦( - ١٩٥,٩ ٤٦٩,٧ ٢٧٣,٨ ٤٥٤,٥ ٧٢٨,٣ التكاليف التشغيلية

 )٢٣٩,٠( - ٣٤٦,٤ ٦٢٨,٤ ٢٨٢,٠ ٥٨٥,٤ ٨٦٧,٤ مجموع الاحتياجات  
      

  الاحتياجات من الموارد
    )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

 
 كانون ٣١يناير إلى / كانون الثاني١من 

 ٢٠٠٩الاحتياجات لعام  ٢٠٠٨ديسمبر /الأول
  تحليل الفروق

٢٠٠٩‐ ٢٠٠٨ 

 الاعتمادات فئة الإنفاق
ــات  النفقـــــــ
 الفرق   التقديريـة

مجمــــــــــــــوع 
 الاحتياجات

ــافي  صـــــــــــــــــــــ
 الاحتياجات

الاحتياجــات 
 الفرق غير المتكررة

 )١(- )٤)=(٧( )٦( )٣(–)٤)=(٥( )٤()٢(- )١)=(٣( )٢( )١(

 ١٩,٦ - ١٥٠,٥ ١٥٨,٧ ٨,٢ ١٣٠,٩ ١٣٩,١ تكاليف الموظفين المدنيين
 )٢٥٨,٦( - ١٩٥,٩ ٤٦٩,٧ ٢٧٣,٨ ٤٥٤,٥ ٧٢٨,٣ التكاليف التشغيلية

 )٢٣٩,٠( - ٣٤٦,٤ ٦٢٨,٤ ٢٨٢,٠ ٥٨٥,٤ ٨٦٧,٤ مجموع الاحتياجات  
    

ــغ صــافي الا   - ٦٣ ــ( دولار ٦٢٨ ٤٠٠ لمبعــوث الشخــصي ل  المقــدرةحتياجــاتيبل  اإجماليه
ــدوليين  وســيغطي هــذه المبلــغ  ).  دولار٦٧٨ ٩٠٠ )  دولار١٥٨ ٧٠٠(تكــاليف المــوظفين ال

 الاتــصالاتو)  دولار٢٤٥ ٢٠٠(الــسفر في مهــام رسميــة و)  دولار٤٨ ٥٠٠(الاستــشاريين و
  ). دولار١٧٣ ٨٠٠( واللوازم والخدمات والمعدات الأخرى ) دولار٢ ١٠٠(

 دولار من الرصيد غـير المربـوط مـن         ٢٨٢ ٠٠٠ومن أصل هذا المبلغ، يُغطى ما قدره          - ٦٤
ــا   . ٢٠٠٨اعتمــادات عــام   ــذلك، يبلــغ إجمــالي احتياجــات المبعــوث الشخــصي لع  ٢٠٠٩م وب

وتُعزى الوفـورات أساسـا إلى الاعتمـاد غـير المـستخدم تحـت بنـد                .  دولار ٣٤٦ ٤٠٠قدره   ما
الاستــشاريين، حيــث تمكــن موظفــون مــسؤولون في إدارة الــشؤون الــسياسية وإدارة عمليــات   
ــرحلات          ــدد ال ــاض ع ــوث الشخــصي، وإلى انخف ــساعدة إلى المبع ــديم الم ــن تق ــسلام م ــظ ال حف

  .ن عقد الاجتماعاتالمضطلع بها وتغير مكا
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  الاحتياجات من الموظفين

  الفئة الفنية وما فوقها 
الخدمات العامة 
   ون الوطنيونفالموظ  والفئات المتصلة بها

 

وكيل 
مين الأ
 عامال

أمين عام 
٢‐ ف٣‐ ف٤‐ ف٥‐ ف ١‐ مد٢ ‐ مدمساعد

 المجموع
الفرعي

 ةالخدم
 /ةالميداني

خدمات 
 الأمن

الخدمات 
 العامة

مجموع 
ين الموظف
 الدوليين

الموظفون 
الفنيون 
 الوطنيون

الرتبة 
 المحلية

متطوعو 
الأمم 
المجموع المتحدة

ــائف  ــدة الوظـــ المعتمـــ
 ١ - - - ١ - - ١ - - - - - - - ١ ٢٠٠٨لعام 

ــائف  ــة الوظـــ المقترحـــ
 ١ - - - ١ - - ١ - - - - - - - ١ ٢٠٠٩لعام 

 - - - - - - - - - - - - - - - -    التغيير
    

  .دون تغييرمن الموظفين  ٢٠٠٩ظل احتياجات مكتب المبعوث الشخصي لعام تس  -٦٥
    

  )٢٠٠٤ (١٥٥٩المبعوث الخاص للأمين العام المعني بتنفيذ قرار مجلس الأمن   - هاء  
  ) دولار٨٥٢ ٠٠٠(

  المعلومات الأساسية والولاية والهدف
ين العــام مجلــس الأمـن بقــراره تعــيين  ، أبلــغ الأم ـ٢٠٠٤ديــسمبر / كـانون الأول ١٤في   - ٦٦

لتمكينـه مـن    ) ٢٠٠٤ (١٥٥٩ لارسن مبعوثا خاصا له معنيا بتنفيـذ قـرار المجلـس             -تيريه رود   
أن يقدم تقريرا إلى المجلس كل ستة أشهر عن تنفيذ القرار وفقا لطلب المجلس في بيانه الرئاسـي                  

نفيـذا لهـذه الولايـة، يُجـري        وت). S/PRST/2004/36 (٢٠٠٤أكتـوبر   / تشرين الأول  ١٩المؤرخ  
المبعوث الخاص مشاورات مع حكومـة لبنـان وسـائر الـدول الأعـضاء المهتمـة لمـساعدة الأمـين                    

  .العام في إعداد التقارير نصف السنوية المقدمة إلى المجلس بشأن تنفيذ القرار
د ، اعتمــ)S/2006/248انظــر (واســتجابة للتقريــر نــصف الــسنوي الثالــث للأمــين العــام   - ٦٧

ــار١٧مجلــس الأمــن في  ــه إلى  ) ٢٠٠٦ (١٦٨٠ قــراره ٢٠٠٦مــايو / أي ــه دعوت الــذي كــرر في
، وشـجع بـشدة حكومـة الجمهوريـة العربيـة      )٢٠٠٤ (١٥٥٩التنفيـذ الكامـل لأحكـام القـرار     

السورية على الاستجابة بشكل إيجابي للطلب الذي قدمته حكومة لبنان، تمـشيا مـع الاتفاقـات                
 الحوار الوطني اللبناني، بتحديد حدودهما المشتركة، وبخاصـة في المنـاطق      التوصل إليها في   التي تم 

الـتي تعتــبر فيهــا الحـدود غــير مؤكــدة أو محـل نــزاع، وإقامــة علاقـات دبلوماســية كاملــة وتمثيــل     
دبلوماســي كامــل، ملاحظــا أن تلــك التــدابير ستــشكل خطــوة هامــة نحــو تأكيــد ســيادة لبنــان   
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السياسي، وتحـسين العلاقـات بـين البلـدين، ممـا سيـساهم مـساهمة             وسلامته الإقليمية واستقلاله    
الطــرفين علــى بــذل الجهــود مــن خــلال المجلــس إيجابيــة في تحقيــق الاســتقرار في المنطقــة؛ وحــث 

ولم تنفــذ بعــد تلــك الأحكــام الــواردة في القــرار  . الحــوار الثنــائي لبلــوغ تلــك الغايــة مزيــد مــن
٢٠٠٦( ١٦٨٠.(  

الذي أكد فيـه    ) ٢٠٠٦ (١٧٠١، اتخذ مجلس الأمن القرار      ٢٠٠٦أغسطس  /وفي آب   - ٦٨
على أهميـة بـسط سـيطرة حكومـة لبنـان علـى جميـع الأراضـي اللبنانيـة وفقـا لأحكـام القـرارين                         

اتفـاق الطـائف؛ وطلـب إلى       من  ، والأحكام ذات الصلة     )٢٠٠٦ (١٦٨٠و) ٢٠٠٤ (١٥٥٩
لرئيـسية الدوليـة والأطـراف المعنيـة     الأمين العام أن يضع، من خلال الاتصال بالعناصر الفاعلـة ا         

) ٢٠٠٤ (١٥٥٩مقترحـــات لتنفيـــذ الأحكـــام ذات الـــصلة مـــن اتفـــاق الطـــائف، والقـــرارين 
ــة للبنــان؛     )٢٠٠٦ (١٦٨٠ و ، بمــا في ذلــك مــا يتعلــق بــترع الــسلاح وترســيم الحــدود الدولي

 ١٧٠١وطلـــب إلى الأمـــين العـــام أن يقـــدم تقـــارير منتظمـــة إلى المجلـــس بـــشأن تنفيـــذ القـــرار 
)٢٠٠٦.(  

أحـرزت الأطـراف    ،٢٠٠٤سبتمبر / أيلول٢في ) ٢٠٠٤ (١٥٥٩اعتماد القرار  ومنذ  - ٦٩
وقــد تم بوجــه خــاص تلبيــة المقتــضيات المتــصلة بانــسحاب القــوات  . تقــدما نحــو تنفيــذه المعنيــة

لكـن  و. والمعدات العسكرية السورية، وكذلك إجراء انتخابات رئاسـية وبرلمانيـة حـرة ونزيهـة             
جميــع إلى بــسط ســيطرة حكومــة لبنــان علــى  الفقــرة مــن القــرار الــتي تــدعو   بالكامــل نفــذتلم 

الأراضي اللبنانية، والاحترام التام لسيادة لبنان وسلامته الإقليمية ووحدته واستقلاله الـسياسي            
إلى تنفذ الفقرة من القرار التي تـدعو        كذلك لم   . تحت سلطة حكومة لبنان وحدها دون منازع      

 .ليشيات اللبنانية وغير اللبنانية ونزع سلاحهاحل جميع المي

 أزمـة   ٢٠٠٨مـايو   / إلى أيـار   ٢٠٠٦نـوفمبر   /وشهد لبنـان في الفتـرة مـن تـشرين الثـاني             - ٧٠
وتـسبب  . سياسية حادة تمثلت في جملة أمور منها حدوث تأخير في انتخاب رئيس للجمهورية            

ــسياسي وعرقــل ســير     العمــل العــادي للمؤســسات  الفــراغ الانتخــابي في تفــاقم الاســتقطاب ال
الدســتورية الــشرعية في البلــد، ممــا أدى في بعــض الأوقــات إلى حــدوث مواجهــات عنيفــة بــين   

تخــيم علــى البلــد لمــدة تزيــد علــى   وتــسببت الأزمــة الــسياسية الــتي ظلــت   . الأطــراف المتنازعــة
ــرار     ١٨ ــذ الق ــيرة التقــدم المحــرز في تنفي ــارت المواجهــات العني . شــهرا في إبطــاء وت ــتي  وأث ــة ال ف

 بوجه خاص مسألة الحاجة إلى تحقيق تقدم ملموس على مـستوى            ٢٠٠٨اندلعت في ربيع عام     
وفي هـذا الـصدد، لاحـظ الأمـين العـام في            . نزع سلاح الميليشيات اللبنانية وغير اللبنانية وحلها      

أن الحالـة في لبنـان تـدل علـى أن أحكـام القـرار               ) S/2008/264(تقريره نصف الـسنوي الـسابع       
 لا تزال تحظى بنفس الأهمية التي كانت تحظى بها وقت اتخاذ القرار بـادئ               ])٢٠٠٤ (١٥٥٩[
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لــيس ) ٢٠٠٤ (١٥٥٩وفي الوقــت نفــسه، فــإن التنفيــذ الــشامل لجميــع أحكــام القــرار . الأمــر
ويـدرك الأمـين العـام الـدور الـسلبي الـذي تقـوم بـه القـوى الخارجيـة الـتي                      . مسألة محليـة صـرفة    
ــدينامي ــة، وتــساهم في الجمــود الــسياسي في البلــد  تتــدخل في ال ــزم . كيات اللبنانيــة الداخلي ويعت

الأمين العام ومبعوثه الشخصي خلال الأشـهر الاثـني عـشر المقبلـة مواصـلة جهودهمـا لتـشجيع                   
الأطراف المعنية على إحراز مزيد من التقـدم صـوب التنفيـذ الكامـل للقـرار بمـا يكفـل اسـتقرار            

  .المنطقة على أفضل وجه
ويقــوم المبعــوث الخــاص بالتنــسيق والعمــل علــى نحــو وثيــق مــع مكتــب منــسق الأمــم      - ٧١

المتحدة الخاص لشؤون لبنان الـذي يحـيط المبعـوث الخـاص علمـا علـى نحـو منـتظم بـالتطورات                      
وعلاوة على ذلك، يقـدم كـل   . السياسية في لبنان، ويضطلع معه بمهام سياسية ميدانية مخصّصة       

 الاقتصادية والاجتماعية لغـربي آسـيا ومنـسق الأمـم المتحـدة الخـاص       من المنسق الخاص واللجنة   
لعملية السلام في الـشرق الأوسـط الـدعم اللوجـستي الـلازم للـرحلات الـتي يقـوم بهـا المبعـوث                       

 .الخاص إلى الشرق الأوسط

وســتعتبر ولايــة المبعــوث الخــاص قــد اكتملــت عنــدما يــشهد مجلــس الأمــن بــأن القــرار    - ٧٢
غير أن الوضـع المـضطرب حـتى الآن في لبنـان وفي المنطقـة               . د نُفذ بالكامل  ق) ٢٠٠٤ (١٥٥٩

 .تعقيدا جعل إنجاز المزيد من التقدم نحو التنفيذ الكامل للأحكام المتبقية من القرار أمرا أكثر

ومؤشـرات  أدناه عرض لهدف مكتب المبعـوث الخـاص والإنجـازات المتوقعـة منـه               ويرد    - ٧٣
  :الإنجاز المتعلقة به

  
ــام لقــرار مجلــس الأمــن   التنفيــذ :الهدف وجميــع مقــررات المجلــس اللاحقــة ذات الــصلة، ولا ســيما القــرار    ) ٢٠٠٤ (١٥٥٩الت
      )٢٠٠٦ (١٧٠١، والأحكام ذات الصلة من القرار )٢٠٠٦ (١٦٨٠

  الإنجازمؤشرات الإنجازات المتوقعة

تيسير الاحترام التام لسيادة لبنان وسلامته الإقليمية         )أ(
ــان     ووحد ــسياسي تحــت ســلطة حكومــة لبن ــه واســتقلاله ال ت

    وحدها دون منازع في جميع أنحاء أراضيه

قيام المبعوث الخاص بالتشجيع على بذل المزيد من  ‘١’  )أ(
الجهود الرامية إلى إقامـة علاقـات دبلوماسـية متبادلـة بـين
لبنان والدول الأعضاء التي ورد ذكرهـا في قـراري مجلـس

، وفي)٢٠٠٦ (١٦٨٠ و) ٢٠٠٤ (١٥٥٩الأمـــــــــــــن 
بيانات رئيس مجلـس الأمـن ذات الـصلة؛ وتحديـد الحـدود
الدوليـة للبنـان مـع تلـك الـدول الأعـضاء، مـع مراعـاة أن
ــشاء ــدول، وإن ــات الدبلوماســية فيمــا بــين ال ــة العلاق إقام
بعثــات دبلوماســية دائمــة أمــران يتمــان بنــاء علــى الموافقــة

  المتبادلة
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  اعلات التي تجري مع الأطراف المعنية عدد التف:مقاييس الأداء  
   تفاعلا٢٣: ٢٠٠٧عام 

   تفاعلا٣٠ إلى ٢٥: ٢٠٠٨تقديرات عام   
   تفاعلا٣٥ إلى ٣٠: ٢٠٠٩الهدف المحدد لعام   
تيــسير زيــادة بــسط ســلطة حكومــة لبنــان في جميــع  ‘٢’  )أ(  

  أنحاء الأراضي اللبنانية، ولا سيما على امتداد حدوده
  د التفاعلات التي تجري مع الأطراف المعنيةعد: مقاييس الأداء  

   تفاعلا٢٣: ٢٠٠٧عام   
   تفاعلا٣٠ إلى ٢٥: ٢٠٠٨تقديرات عام   
   تفاعلا٣٥ إلى ٣٠: ٢٠٠٩الهدف المحدد لعام   

تقديم المبعوث الخـاص الـدعم لوقـف تـدفق الأسـلحة إلى‘ ٣’) أ(  
  لبنان بصورة غير مشروعة

  تي تجري مع الأطراف المعنيةعدد التفاعلات ال: مقياس الأداء  
   تفاعلا٢٣: ٢٠٠٧عام 

   تفاعلا٣٠-٢٥: ٢٠٠٨تقديرات عام   
   تفاعلا٣٥-٣٠: ٢٠٠٩الهدف المحدد لعام   
تيسير حل جميع الميليشيات اللبنانيـة وغـير اللبنانيـة            )ب(

  ونزع سلاحها
زيادة اكتساب حكومة لبنان لحـق ممارسـة احتكـار  ‘١’  )ب(

  يع أنحاء أراضيهااستخدام القوة في جم
  عدد التفاعلات التي تجري مع الأطراف المعنية :مقاييس الأداء

   تفاعلا٢٣: ٢٠٠٧عام 
  تفاعلا٣٠-٢٥: ٢٠٠٨تقديرات عام 

   تفاعلا٣٥-٣٠: ٢٠٠٩الهدف المحدد لعام 
تقـــديم المبعــــوث الخــــاص الــــدعم لتقلــــيص عــــدد  ‘٢’  )ب(  

الجماعــات الــتي تحمــل أســلحة بخــلاف القــوات المــسلحة  
  الرسمية

  عدد التفاعلات التي تجري مع الأطراف المعنية: مقاييس الأداء  
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   تفاعلا٢٣: ٢٠٠٧عام   

   تفاعلا٣٠ إلى ٢٥: ٢٠٠٨تقديرات عام   

   تفاعلا٣٥ إلى ٣٠: ٢٠٠٩الهدف المحدد لعام   

تقـــديم المبعــــوث الخــــاص الــــدعم لتقلــــيص عــــدد  ‘٣’  )ب(  
العاملـــة فيالميليـــشيات أو الجماعـــات المـــسلحة الأخـــرى 

  لبنان
   عدد التفاعلات التي تجري مع الأطراف المعنية:مقاييس الأداء  

   تفاعلا٢٣: ٢٠٠٧عام   

   تفاعلا٣٠ إلى ٢٥: ٢٠٠٨تقديرات عام   

   تفاعلا٣٥ إلى ٣٠: ٢٠٠٩الهدف المحدد لعام   

الاضـطلاع بعمليـة التيـسير دعمـا لتعزيـز اسـتجابة         )ج(
 مـن قـرار مجلـس       ٤ الفقـرة    جميع الحكومات المعنية لأحكام   

  )٢٠٠٦ (١٦٨٠الأمن

قيام المبعوث الخاص بالتشجيع علـى زيـادة الجهـود  ‘١’ )ج(
ــدول الأعــضاء ــان وحكومــات ال ــذلها حكومــة لبن الــتي تب

١٥٥٩ الــــتي ورد ذكرهـــــا في قـــــراري مجلـــــس الأمـــــن 
وفي بيانــات رئــيس مجلــس) ٢٠٠٦ (١٦٨٠ و) ٢٠٠٤(

منتظم، بما في ذلكالأمن ذات الصلة لإجراء حوار ثنائي       
تعزيــز العلاقــات الثنائيــة، مــع مراعــاة أن إقامــة العلاقــات
الدبلوماسية وإنشاء بعثات دبلوماسية دائمة أمـران يتمـان

  بناء على الموافقة المتبادلة
  عدد التفاعلات التي تجري مع الأطراف المعنية : مقاييس الأداء  
   تفاعلا٢٣: ٢٠٠٧عام   
   تفاعلا٣٠ إلى ٢٥: ٢٠٠٨تقديرات عام   
   تفاعلا٣٥ إلى ٣٠: ٢٠٠٩الهدف المحدد لعام   
ــادة  ‘٢’ )ج(   ــى زي ــشجيع عل ــوث الخــاص بالت ــام المبع قي

الجهــود المبذولــة لتــشجيع إقامــة علاقــات دبلوماســية
كاملــة وتمثيــل دبلوماســي كامــل بــين حكومــة لبنــان
وحكومـــات الـــدول الأعـــضاء الـــتي ورد ذكرهـــا في
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١٦٨٠و ) ٢٠٠٤ (١٥٥٩قــــراري مجلــــس الأمــــن 
الصلة وفي بيانات رئيس مجلس الأمن ذات) ٢٠٠٦(

عــدد التفــاعلات الــتي تجــري مــع الأطــراف: مقــاييس الأداء  
  المعنية

   تفاعلا٢٣: ٢٠٠٧عام   

   تفاعلا٣٠ إلى ٢٥: ٢٠٠٨تقديرات عام   

   تفاعلا٣٥ إلى ٣٠: ٢٠٠٩الهدف المحدد لعام   
    

  النواتج

   والحكومات الأخرى المعنيةتماعات منتظمة مع ممثلي حكومة لبناناجالمبعوث الخاص عقد   •  
  تقديم الدعم لحكومة لبنان في تنفيذ أحكام قرارات مجلس الأمن ذات الصلة، ولا سيما من خلال المساعي الحميدة   •  
ما مــن خــلال عقــد ســي تقــديم الــدعم للحــوار الــوطني اللبنــاني المتعلــق بحــل الميليــشيات اللبنانيــة ونــزع ســلاحها، ولا   •  

  اجتماعات مع حكومة لبنان 
الـسلطة الفلـسطينية وحكومـة لبنـان فيمـا يتعلـق بحـل الميليـشيات                /تيسير إجراء حوار بين منظمة التحريـر الفلـسطينية          •  

الـسلطة الفلـسطينية    /سيما عن طريق عقد اجتماعات مع منظمة التحرير الفلـسطينية          الفلسطينية ونزع سلاحها، ولا   
  حميدة بين منظمة التحرير الفلسطينية وحكومة لبنانوبذل مساع 

بذل مساع حميدة وإجراء مشاورات مع جميع الحكومات الأجنبية التي قد يكون لهـا تـأثير علـى الميليـشيات اللبنانيـة                        •  
  ة وغير اللبنانية في لبنان من أجل المساعدة على تنفيذ متطلبات قرارات مجلس الأمن ذات الصلة بالوسائل السلمي

بذل مساع حميدة وإجـراء مـشاورات مـع حكومـة لبنـان وحكومـات الـدول الأعـضاء الـتي ورد ذكرهـا في قـراري                             •  
   وفي بيانات رئيس مجلس الأمن ذات الصلة )٢٠٠٦ (١٦٨٠ و )٢٠٠٤ (١٥٥٩ مجلس الأمن

تي ورد ذكرهـا في     بذل مساع حميـدة وتيـسير إجـراء حـوار ثنـائي ومتعـدد الأطـراف بـين لبنـان والـدول الأعـضاء ال ـ                          •  
  وفي بيانات رئيس مجلس الأمن ذات الصلة )٢٠٠٦ (١٦٨٠ و )٢٠٠٤ (١٥٥٩ قراري مجلس الأمن

  تسوية أوضاع حدود لبنان وتوضيحها   •  
      تقديم الأمين العام تقارير نصف سنوية إلى مجلس الأمن  •  
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 العوامل الخارجية    

وجــود اســتقرار ) أ: (راض مــا يلــي الهــدف والإنجــازات المتوقعــة علــى افتــم تحقيــقيتســ  - ٧٤
وجـود  ) ج(عدم اسـتئناف أعمـال القتـال في المنطقـة؛           ) ب(سياسي واستتباب الأمن في لبنان؛      

وجــود تــأثير إيجــابي للنوايــا الــسياسية الحــسنة ) د( الأطــراف المعنيــة؛ لــدىنوايــا سياســية حــسنة 
  .بنان وجيرانهعدم وجود توترات بين ل) هـ(للدول الأعضاء على الأطراف المعنية؛ 

  
  الاحتياجات من الموارد

    )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(
 

 كانون ٣١يناير إلى / كانون الثاني١من 
 ٢٠٠٩الاحتياجات لعام  ٢٠٠٨ديسمبر /الأول

  تحليل الفروق
٢٠٠٩‐ ٢٠٠٨ 

 الاعتمادات فئة الإنفاق
ــات  النفقـــــــ

 الفرق   تقديريـةال
مجمــــــــــــــوع 
 الاحتياجات

ــافي  صـــــــــــــــــــــ
 الاحتياجات

لاحتياجــات ا
 الفرق غير المتكررة

 )١(- )٤)=(٧( )٦( )٣ (–) ٤ = ()٥( )٤()٢(- )١)=(٣( )٢( )١(

 ١٤,٥ - ٢٢٣,٩ ٢٥٧,٣ ٣٣,٤ ٢٠٩,٤ ٢٤٢,٨ تكاليف الموظفين المدنيين
 )٩٣,٥( - ٣٨٧,٧ ٥٩٤,٧ ٢٠٧,٠ ٤٨١,٢ ٦٨٨,٢ التكاليف التشغيلية
 )٧٩,٠(  ٦١١,٦ ٨٥٢,٠ ٢٤٠,٤ ٦٩٠,٦ ٩٣١,٠ مجموع الاحتياجات

    
 إلى ٢٠٠٩ لمكتــب المبعــوث الخــاص في عــام المقــدرةيــصل صــافي الاحتياجــات   - ٧٥
ــا ( دولار ٨٥٢ ٠٠٠ ــغ  ). دولار٨٩٤ ٨٠٠إجماليهــ ــذا المبلــ ــيغطي هــ ــاليف وســ  تكــ

ــدوليين   ــشارية  ) دولار٢٥٧ ٣٠٠(المــوظفين ال ، ) دولار٢٨ ٧٠٠(، والخــدمات الاست
النقــل ، و) دولار١ ٥٠٠(ق والهياكــل الأساســية المرافــ، و) دولار٤٧٥ ٤٠٠(الــسفر و

ــبري  ــصالات) دولار١٩ ٨٠٠(ال ــات  ، ) دولار٤٦ ٠٠٠( ، والات ــا المعلوم وتكنولوجي
  ). دولار١٦ ٨٠٠ (ولوازم وخدمات متنوعة)  دولار٦ ٥٠٠(

 دولار مـن الرصـيد غـير المربـوط          ٢٤٠ ٥٠٠ومن أصل هذا المبلغ، يغطَّى مبلـغ          - ٧٦
وبــذلك يبلــغ إجمــالي احتياجــات المبعــوث الشخــصي لعــام . ٢٠٠٨مــن اعتمــادات عــام 

وتعزى الوفورات بشكل رئيسي إلى انخفاض عدد .  دولار٦١١ ٦٠٠ ما قدره ٢٠٠٩
الرحلات المضطلع بها وانخفاض الاحتياجات عمـا كـان متوقعـا للخـدمات الاستـشارية               

  .بسبب اضطراب الحالة الأمنية في لبنان
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  الاحتياجات من الموظفين

  ئة الفنية وما فوقهاالف 
الخدمات العامة 
   ون الوطنيونفالموظ  والفئات المتصلة بها

 

وكيل 
مين الأ
 عامال

أمين عام 
٢‐ ف٣‐ ف٤‐ ف٥‐ ف ١‐ مد٢ ‐ مدمساعد

 المجموع
الفرعي

 ةالخدم
 /ةالميداني

خدمات 
 الأمن

الخدمات 
 العامة

مجموع 
الموظفين 
 الدوليين

الموظفون 
الفنيون 
 الوطنيون

الرتبة 
 المحلية

متطوعو 
الأمم 
المجموع المتحدة

ــائف  ــدة الوظـــ المعتمـــ
 ٣ - - - ١ ١ - ٢ - - ١ - - - - ١ ٢٠٠٨لعام 

ــائف  ــة الوظـــ المقترحـــ
 ٣ - - - ١ ١ - ٢ - - ١ - - - - ١ ٢٠٠٩لعام 

 - - - - - - - - - - - - - - - -    التغيير
    

  . دون تغيير٢٠٠٩ الموظفين عام سيظل مجموع احتياجات المكتب من  - ٧٧
  

 لبنانشؤون مكتب منسق الأمم المتحدة الخاص ل  -واو   
  ) دولار٦ ٧٢٢ ٨٠٠(
  

  والولاية والهدفلمعلومات الأساسية ا    
 / في أيــاريةالــدفاع الإســرائيلقــوات  بعــد انــسحاب ، الحالــة في جنــوب لبنــانتتــسما  - ٧٨
اع بـين إسـرائيل   نــز ياسي وخطـر اسـتمرار ال    بدرجة عالية من عدم الاستقرار الس     ،  ٢٠٠٠ مايو

ولهذا السبب تقرر أن يكون للأمم المتحدة وجـود سياسـي في بـيروت مـن أجـل تقـديم        .ولبنان
وبنـاء علـى     .لحفـاظ علـى الـسلام والأمـن في جنـوب لبنـان             الراميـة إلى ا    الدعم للجهود الدوليـة   

 .٢٠٠٠أغسطس /في آبذلك، أُنشئ مكتب الممثل الشخصي للأمين العام لجنوب لبنان 

 أفـضت إلى اتخـاذ       تغيرات سياسية بالغة التـأثير     ة لبنان عد  شهد،  ٢٠٠٤وبدءا من عام      - ٧٩
 الشخـصي  هتوسيع نطاق ولاية مكتب ممثل ـب ٢٠٠٥أكتوبر /الأمين العام قرارا في تشرين الأول   

 الأمـم  ةأنـشط  جميع مسؤولا عن تنسيق كتبالم توسيع نطاق الولاية، أصبح إثرو. لجنوب لبنان

 بـدور المكتـب الـسياسي    ، مـضطلعا لبنـان  في ةيالـسياس  المتصلة بالـشؤون  وتلك السياسية المتحدة
 .لبنان جنوب في والأمن السلام لإرساء ولايتهأداء لبنان مع الاستمرار في في الرائد 

 دخـل البلـد     ،٢٠٠٦يوليـه   /زاع العـسكري بـين لبنـان وإسـرائيل في تمـوز           ـلن ـا بنشوبو  - ٨٠
.  المـستمر  وعـدم الاسـتقرار   المتكـررة   ن الأزمات السياسية المتواصلة والأحداث الأمنية       مرحلة م 

 الماليـة والإنمائيـة والاجتماعيـة     مزيدا من التحـديات الـسياسية و      لبنان  أيضا ل زاع  ـالنوحملت آثار   
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لمكتـب منـسق الأمـم المتحـدة الخـاص لـشؤون             ةالـسياسي  توسع المشاركة    واستمر. الاقتصاديةو
وخـلال  .  الفتـرة الـتي تلتـه   فيزاع وـالن ـأثناء في لبنان بوجه عام  للسلام والاستقرار  هدعمولبنان  
مـع حكومـة لبنـان والأحـزاب الـسياسية          المنـسق الخـاص بالتعـاون الوثيـق         مكتب  عمل  زاع،  ـالن

لأعمـال  يفـضي إلى إنهـاء ا     وضع إطـار سياسـي      على  الدبلوماسي الدولي   عنية والسلك   اللبنانية الم 
، القتاليــة الأعمــال اســتمرار وقــفزاع علــى نحــو يــساعد علــى ـبيئــة مــا بعــد النــوتهيئــة ، القتاليــة

 .وقف دائم لإطلاق النار في نهاية المطافتحقيق و

لأمـم المتحـدة   تكثيـف أنـشطة ا  وقد أدت الأحداث والتطورات الـسياسية في لبنـان إلى            - ٨١
،  لبنـان علـى مـدار الأعـوام الماضـية          في  الأنشطة  وتوسيع نطاقها، مما استلزم تعزيز     في ذلك البلد  

المنظمـة  قـدرة  لتعزيـز  و. المتحـدة  الأمـم  المعلومات والتنسيق داخل منظومةوكذلك تعزيز تبادل 
في العـام     الأمـين  قـرر على تقديم دعم منسق وفعال في جميع جوانب النطـاق العـريض لخبراتهـا،               

 . ونائب لهلبنان شؤون عيين منسق خاص لت ٢٠٠٧ عام

 قـرار  تنفيـذ  كبير موظفي الأمم المتحدة المسؤول عنهو لبنان شؤون لمنسق الخاص لوا  - ٨٢

، سـيقوم  الموسـعة المـسؤوليات الجديـدة و  ذه وفي إطـار القيـام به ـ   ).٢٠٠٦( ١٧٠١الأمن  مجلس
المنسق الخاص بدور ممثل الأمين العام عند التعامل مع حكومة لبنان وجميع الأحزاب الـسياسية               

 في القطـري  المتحـدة  الأمم فريقوسيتولى تنسيق أنشطة ي الموجود في لبنان، الدبلوماسلسلك وا
 الأهـداف و يتفـق  بمـا  الدوليـة  الماليـة  المانحـة الدوليـة والمؤسـسات    والجهـات  لبنان حكومة مع لبنان

. خاص على إعادة الإعمـار والتنميـة والإصـلاح   بوجه تركيز اللبنان مع  في المتحدة للأمم العامة
لأمــم المتحــدة القطــري ومكتــب  اإلى فريــق لتوجيــه الــسياسي االمنــسق الخــاص مكتــب قــدم يو

علاقـات عمـل   ويقـيم  ، )اليونيفيل (لبنـان في المؤقتــة المتحدة الأمم الشؤون السياسية التابع لقــوة
إجراء وتتيح القيام بـصورة منتظمـة ب ـ      بطابع منهجي متزايد    تتسم  آليات  وينشئ  وثيقة  مؤسسية  

 التنسيق والتكامـل بـين الأنـشطة المتنوعـة الـتي تـضطلع بهـا                وتعزيزالمعلومات  تبادل  مشاورات و 
الـتي تـدعم    للبلـدان  الأساسـي  الفريـق  لـدى  المنـسق الخـاص ممثـل الأمـين العـام     وصف وب. المنظمة

مـن  أيضا بدور مهـم في الـدعوة   مع نائبه يقوم  فإنه للبنان، الاقتصادية التنمية المالية والاجتماعية
دعم أعمال إعادة الإعمار والتنميـة      ل الدولية   الجهات المانحة التي تقدمها   ساعدة  المر  استمراأجل  

 وقد عزز المكتـب تفاعلـه مـع كيانـات الأمـم المتحـدة في البلـد في سـياق اجتماعـات           .لبنانفي 
الفريق القطري للأمم المتحدة، التي تشارك فيها جميع وكالات الأمم المتحدة، بمـا فيهـا برنـامج             

.  المتحدة الإنمائي واليونيفيل، مما يتيح زيادة مستوى تبادل المعلومات وتنسيق الـسياسات            الأمم
بـشأن  المنـسق الخـاص   نائـب   /قـيم الم  الأمـم المتحـدة    منـسق كما تستمر علاقة العمل الوثيقـة مـع         

  .هذه المسائل
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انية مسؤولية تخطيط وتنسيق جهود التنمية والجهـود الإنـس  المنسق الخاص ويتولى نائب     - ٨٣
وفي الوقت نفسه، يعمل نائب المنسق الخاص أيـضا باعتبـاره           . التي تبذلها الأمم المتحدة في لبنان     

  . في لبنانلشؤون الإنسانيةاقيم ومنسق  الأمم المتحدة الممنسق
إسـهاما نـشطا في المـساعي الحميـدة وتيـسير           مكتب المنسق الخاص منذ إنـشائه       ويسهم    - ٨٤

 المعنيـة لـدعم     الأحـزاب في العمـل مـع جميـع        رئيـسي   بـدور   ضـطلع   وقـد ا  . الحوار بين الأطـراف   
 نزع فتيل التوترات في البيئة الـسياسية الوطنيـة اللبنانيـة وعـبر الخـط الأزرق،                  الرامية إلى  الجهود

ــل وتقــديم  اتحالاســتمرار في إجــراء ال مــن خــلال   ــارير اللي  ةدبلوماســيوالاضــطلاع بأعمــال  تق
الجهـود  وتكثفـت   . اليونيفيـل مـع   بالتنـسيق    في جنـوب لبنـان       لاعم ـالأوقد تم أداء هـذه      . ةوقائي

التهديـد  سياسية و ال ـبيئـة   التزايـد تعقيـد     بـسبب    ٢٠٠٨ خـلال عـام      المكتبالسياسية التي يبذلها    
 . اليونيفيلحوادث من بينها عدة انفجارات استهدفت  شهدت ، التيمنيةالذي يسود البيئة الأ

وار مـن خـلال مواصـلة الح ـ       ٢٠٠٨قدم في عـام     المنسق الخاص تحقيق ت   مكتب  وواصل    - ٨٥
حــل ســلمي لخلافاتهــا يجــاد الأحــزاب اللبنانيــة وتقــديم دعــم دبلوماســي لإمختلــف سياسي مــع الــ

واصل العمل مع لبنان وإسرائيل للسعي إلى المحافظـة علـى الهـدوء علـى طـول الخـط       و .الداخلية
 الـصعبة،  المهمـة    قـد أفـضت   و .الأزرق وللحيلولة دون حدوث انتهاكات مـن أي مـن الجـانبين           

انعـدام الثقـة   بـشكل مطـرد إلى تعميـق      ، التوصل إلى إجماع وطني على المسائل المهمة       المتمثلة في 
كمـا   .اقتـصادية إضـافية يجـب علـى البلـد معالجتـها       و مصاعب اجتماعية خلقت  والأطراف  بين  

 كـبيرة  عقبـات  الأمني  والتدهور العام في المناخ السياسية  التوترات الطائفية والاغتيالات   فرضت
 ورغـم التطـورات المـشجعة، مـن قبيـل انتخـاب الـرئيس في        . الرئيـسية ه طريق تحقيق أهداف ـ  على
، ٢٠٠٧نــوفمبر / تــشرين الثــاني ٢٤هــذا المنــصب منــذ   شــغور  بعــد ٢٠٠٨مــايو / أيــار٢٥

، لا يـزال يـتعين تنـاول    ٢٠٠٨يوليـه  / تمـوز ١١والإعلان عن تشكيل حكومة وحدة وطنيـة في         
 .خرى من المسائل السياسية والدستورية التي تؤثر على لبنانجوانب أ

 ظــلو. ٢٠٠٨ طــوال عــام هــشا لبنــان الوضــع الــسياسي والأمــني العــام في  ظــلوقــد   - ٨٦
ــن         ــد م ــع احتمــال حــدوث مزي ــوترا م ــان مت ــوب لبن ــى طــول الخــط الأزرق في جن الوضــع عل

 .القتاليةالانتهاكات الخطيرة لوقف الأعمال 

الوضع السياسي الداخلي في لبنان، مازالـت الحاجـة إلى اسـتمرار وجـود               ب يتعلقوفيما    - ٨٧
سياسي للأمم المتحدة في بـيروت قائمـة مـن أجـل تقـديم دعـم للجهـود اللبنانيـة والدوليـة لحـل                         

بــالغ  الأمــم المتحــدة الــذي تقدمــهوســيظل ذلــك الــدعم . الخلافــات الــسياسية بــصورة ســلمية 
بتــصاعد التــوتر الــسياسي، علــى الــرغم مــن انتخــاب رئــيس   في الــسياق الــراهن المتــسم الأهميــة

، وذلـك إلى أن تـتمكن الأحـزاب نفـسها مـن تـسوية خلافاتهـا          ٢٠٠٨مايو  / أيار ٢٥جديد في   
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ــةمــن خــلال   ــة عــن طريــق حــصرا  سياســية  تحــاور وتوفيــق عملي وستــشمل .  مؤســسات الدول
الــوطني جمــاع يــسية، والإالمؤشـرات ذات الــصلة مــدى التقــدم المحــرز في المـسائل الدســتورية الرئ  

فعال بشأن المسائل المحوريـة الـتي تحظـى         الوطني  الوار  بشأن الانتخابات الرئاسية والبرلمانية، والح    
  .بالاهتمام الوطني

ويقوم المنـسق الخـاص، بالتنـسيق الوثيـق مـع إدارة الـشؤون الـسياسية وإدارة عمليـات                     - ٨٨
ــسلام، بإعــداد مــشاريع تقــارير الأمــين الع ــ   ــرار مجلــس الأمــن   حفــظ ال ــذ ق  ١٧٠١ام عــن تنفي

ــة عــداد ، ويعمــل بــصورة وثيقــة مــع إدارة الــشؤون الــسياسية بــشأن إ  )٢٠٠٦( ورقــات تحليلي
ومذكرات إحاطة ونقاط حوار لاجتماعـات الأمـين العـام مـع محاوريـه بـشأن الوضـع في لبنـان               

جميــع بــشأن  استمر مــاالمنــسق الخــاص حــوارويقــيم  . والمــسائل المحــددة المتعلقــة بولايــة المكتــب
ــة   ــدعم    الهامــة المــسائل الــسياسية والتنظيمي ــدعم الميــداني ال ــان، بينمــا تقــدم إدارة ال المتعلقــة بلبن
  .الإداري واللوجستي للمكتب

لعمـل  لضـروريا   الأمـم المتحـدة  قدمه  سيظل الدعم السياسي والدبلوماسي الذي ت     كما    - ٨٩
وقــف الأعمــال مرحلــة مــن الانتقــال أجــل مــن في المنطقــة مــع لبنــان وإســرائيل والــدول المهمــة 

 اتفـاق للهدنـة في      إلىالسائد في جنوب لبنان إلى وقـف لإطـلاق النـار أكثـر اسـتدامة، و               القتالية  
ــوخى أن   ــة المطــاف يُت ــان  يحقــق نهاي ــإن  . الاســتقرار والأمــن في جنــوب لبن وفي هــذا الــصدد، ف

 اتشــبعا، ووقــف تحليقــوحــل مــسألة مــزارع ، لمــسائل الــسياسية الجوهريــةفي حــسم انجــاح ال
ــسألة        ــد، والحــل الكامــل لم ــى حــدود البل ــة عل ــة الكامل ــسيطرة اللبناني الطــيران الإســرائيلي، وال

تخفـيض  يمكـن فيهـا      ة لبناني ةسياسيبيئة  توافر  سيكون مؤشرا على     ،الجماعات المسلحة في لبنان   
 وكـان تنفيـذ     .مـع تحقيـق التقـدم     ة  تدريجي ـتقليـصه بـصورة     لوجود الـسياسي للأمـم المتحـدة أو         ا

 خطـوة  ٢٠٠٨ يوليـه / تمـوز ١٦ في   ،)٢٠٠٦ (١٧٠١مجلس الأمن   الجوانب الإنسانية من قرار     
 .مشجعة في هذا الصدد

الانجـاز  ومؤشـرات   منـه  المتوقعـة الانجـازات  هـدف المنـسق الخـاص و   يرد أدنـاه عـرض      و  - ٩٠
  : المتعلق به
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  .والأمن الدوليين في جنوب لبنانالسلام  لبنان وصون  وتحسين نواتج التنمية فيالسياسيتحقيق الاستقرار  :الهدف

  الإنجازمؤشرات الإنجازات المتوقعة
حــوار سياســي مــستمر بــين الأحــزاب اللبنانيــة بــشأن         )أ(

  المسائل الرئيسية
  ٢٠٠٩عقد الانتخابات البرلمانية لعام   ‘١’  )أ(

  الأداء مقاييس
  لا تنطبق: ٢٠٠٧عام   

  لا تنطبق: ٢٠٠٨تقديرات عام 
  عقد انتخابات واحدة: ٢٠٠٩الهدف المحدد لعام 

ــة        ‘٢’     ــا الحكوم ــع فيه ــتي تجتم ــام ال ــدد الأي ــادة ع زي
  اللبنانية بجميع أعضائها من الطوائف الكبرى

  الأداء مقاييس
  لا شيء: ٢٠٠٧عام   

   يوما ١٨٠: ٢٠٠٨تقديرات عام 
   يوما ٣٦٥: ٢٠٠٩الهدف المحدد لعام 

  رتكبة بدوافع سياسية حد للاغتيالات الموضع  ‘٣’    
  لأداءا مقاييس

  ثلاثة اغتيالات : ٢٠٠٧عام   
  اغتيال واحد : ٢٠٠٨تقديرات عام 

  عدم حدوث اغتيالات: ٢٠٠٩الهدف المحدد لعام 
ــدوافع سياســية تخــللأيوضــع حــد    ‘٤’     ــسيرة ب  مظــاهرات م

  بالنظام العام
   الأداءمقاييس

   واحدةمظاهرة: ٢٠٠٧عام   
   مظاهرتان:٢٠٠٨ عام تقديرات
  عدم تسيير المظاهرات: ٢٠٠٩ المحدد لعام الهدف
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تخــاذ احتــرام وقــف الأعمــال القتاليــة في جنــوب لبنــان وا  ) ب(
طـلاق  مـستدام لإ التوصـل إلى وقـف      خطوات ملموسـة صـوب      

ــن ــس الأمـــ ــرار مجلـــ ــل لقـــ ــذ الكامـــ ــار التنفيـــ ــار في إطـــ النـــ
٢٠٠٦( ١٧٠١(  

ــأذون به ــ     ‘١’ )ب( ــةوضــع حــد لمظــاهر الأســلحة غــير الم ا في المنطق
  الواقعة إلى الجنوب من نهر الليطاني

  

  معايير الأداء  
  عدم وجود أسلحة ظاهرة للعيان : ٢٠٠٧عام 

  حالة واحدة لأسلحة ظاهرة للعيان: ٢٠٠٨تقديرات عام 
  عدم وجود أسلحة ظاهرة للعيان : ٢٠٠٩الهدف المحدد لعام 

ــهاك الخــط الأزرق عــن     ‘٢’     وضــع حــد لحــالات انت
  و، أو البحر أو البرطريق الج

  مقاييس الأداء
   انتهاكا١ ٧٢١: ٢٠٠٧عام   

   انتهاك١ ٨٠٠: ٢٠٠٨تقديرات عام 
  عدم حدوث انتهاكات: ٢٠٠٩الهدف المحدد لعام 

إنشاء آلية مؤسسية لتحديد وضع مـزارع شـبعا           ‘٣’    
  وإجراء مفاوضات بشأنه

  مقاييس الأداء
  ة المتنازع عليهاتعيين الحدود مؤقتا في المنطق: ٢٠٠٧عام   

  لا شئ : ٢٠٠٨تقديرات عام 
  آلية واحدة: ٢٠٠٩الهدف لعام 

زيــادة النــسبة المئويــة في تنفيــذ توصــيات الفريــق    ‘٤’    
  المستقل لتقييم الحدود اللبنانية بشأن تعزيز نظام الحدود 

  مقاييس الأداء  
  المتابعة الفنية لتوصيات الفريق المستقل  : ٢٠٠٧عام 

 في المائــة مــن توصــيات  ٥٠بنــسبة تنفيــذ : ٢٠٠٨تقــديرات عــام 
  الفريق  المستقل

 في المائـــة مـــن  ٨٠بنـــسبة تنفيـــذ  : ٢٠٠٩الهـــدف المحـــدد لعـــام   
  توصيات الفريق المستقل
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اســـتجابة منـــسقة للاحتياجـــات الإنـــسانية واحتياجـــات   )ج(
عمـــار وكـــذلك تنفيـــذ تـــدريجي لبرنـــامج الإصـــلاح  إعـــادة الإ

  )الثالثباريس (

دة عدد القـوانين المـسنونة لتنفيـذ برنـامج بـاريس الثالـثزيا‘ ١’  )ج(
  للإصلاح

  مقاييس الأداء
  لا تنطبق: ٢٠٠٧عام   

  قانون واحد: ٢٠٠٨تقديرات عام 
  قانونان: ٢٠٠٩الهدف المحدد لعام 

  زيادة عدد اجتماعات التنسيق بين المانحين  ‘٢’    
  مقاييس الأداء

  ثمانية اجتماعات: ٢٠٠٧عام   
   اجتماعا١٢: ٢٠٠٨ تقديرات عام

   اجتماعا٢٠: ٢٠٠٩الهدف المحدد لعام 
ادة النــسبة المئويــة للاجــئين مــن مخــيم نهــر البــارد الــذينزيــ  ‘٣’    

  فيه هاإعمارعادوا إلى المخيم للعيش في المساكن التي أعيد 
  الأداء مقاييس

  لا ينطبق: ٢٠٠٧عام   
   في المائة١٠نسبة : ٢٠٠٨التقديرات لعام 
   في المائة٣٠نسبة : ٢٠٠٩ لعام الهدف المحدد

    
  النواتج

لبنــان مــع شؤون نائــب المنــسق الخــاص ل ــ/ لبنــانشؤون لمنــسق الخــاص ل ــبــين ااجتماعــات علــى المــستوى الــوزاري    •  
لإصـلاح ولتنـسيق الأنـشطة الإنـسانية وأنـشطة إعـادة            برنامج الحكومـة ل   المحاورين الحكوميين الرئيسيين لتيسير تنفيذ      

 الإعمار
  ) بيانا٣٦ (السياسيلتوافق ا/ات شهرية علنية تدعم الحواربيان  •  
برنـامج   في لبنـان و    ةالأمني ـ/الحالـة الـسياسية   عـن   الآخـرين    والمبعوثين الخاصـين     يالدبلوماسسلك  إحاطات أسبوعية لل    •  

  في لبنانالتنمية /إعادة الإعمار
  ) إحاطة١٢ (إلى مجلس الأمنات إحاط  •  
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ــد     •   ــشهر برصـ ــرة في الـ ــام مـ ــن      لأاالقيـ ــرار مجلـــس الأمـ ــذ قـ ــسير تنفيـ ــرائيل لتيـ ــان وإسـ ــية بـــين لبنـ ــال الدبلوماسـ عمـ
  ) مرة١٢ ()٢٠٠٦(١٧٠١

 )تقريرا ٤٥ (توصيات بشأن السياساتتتضمن  ية والأمنيةالسياسالة تقارير تحليلية عن الح  •  
إدانــة انتــهاكات و ) ٢٠٠٧ (١٧٠١الاحتــرام الكامــل للخــط الأزرق وتنفيــذ القــرار علــى لتــشجيع ل ةعلنيــت بيانــا  •  

 ) بيانا٢١ (الخط الأزرق
  ) مبادرة٢١(مبادرات مشتركة مع اليونيفيل في إطار الدبلوماسية الوقائية   •  
ــبعا    ومسألة ) ٢٠٠٦(١٧٠١جتماعات مع جميع الأطراف لمناقشة تنفيذ قرار مجلس الأمن ا  •   ــزارع شـــــــــــ مـــــــــــ

  )اجتماعات ١٠(
  )بعثتان( )٢٠٠٦ (١٧٠١ التام لقرار مجلس الأمن إيفاد بعثات متابعة تقييمية لتيسير التنفيذ  •  
المشاركة في الاجتماعات المتعددة الأطراف الهامـة بـشأن المـسائل المتعلقـة بالحـدود وإجـراء مناقـشات مـع المحـاورين                         •  

  )اجتماعا ١٢(اللبنانيين الأساسيين بشأن مسائل إدارة الحدود 
 )ثلاثة تقارير ) (٢٠٠٦(١٧٠١تقارير إلى مجلس الأمن عن تنفيذ القرار   •  
الـسياسات  الفريـق المعـني ب    /بـين فريـق الأمـم المتحـدة القطـري         على المـستوى العامـل      اجتماعات تنسيق كل أسبوعين       •  

  الإنمائية للمساعدة المتحدة الأمم عمل بشأن تنفيذ إطار
 )عااجتما ١٢ (الإصلاحبرنامج اجتماعات مع الحكومة والأحزاب اللبنانية بشأن تنفيذ   •  
اجتماعات مع الجهات المانحة بشأن جهود الأمم المتحدة في المجال الإنـساني وإعـادة الإعمـار، مـن أجـل الـدعوة إلى                         •  

  ) اجتماعا١٢ (الجهات المانحة ولتنسيق البرامج والأنشطةمشاركة مواصلة 
  )اجتماعات أربعة (من خلال المساعدة التقنية لآليات الحكومية للتنسيق مع الجهات المانحةاتيسير   •  
بالتعـاون مـع فريـق الأمـم     ) ن سـنويا امرت ـ (للاسـتجابة في حـالات الطـوارئ   المنسق الخاص بوضع خطط    مكتب  قيام    •  

  الدولية واليونيفيل وحكومة لبنان الأحمر الصليب المتحدة القطري ولجنة
  ) اجتماعا١٢(اجتماعات للتنسيق فيما يتعلق بإعادة إعمار مخيم نهر البارد   •  

      
  لعوامل الخارجيةا    

ــة      - ٩١ ــق الهــدف والإنجــازات المتوقع ــســوف يتحق ــة   ب ــسياسية الداخلي ــة ال افتراض أن الحال
في المنطقـة والحالـة الاجتماعيـة والاقتـصادية الـسائدة في البلـد              والحالة الأمنية العامة والتطورات     

  .امتداد الخط الأزرق لن تؤثر سلبا على الاستقرار في لبنان وعلى
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  حتياجات من المواردلاا
      )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

 كانون ٣١يناير إلى / كانون الثاني١من 
   ٢٠٠٩الاحتياجات لعام    ٢٠٠٨ديسمبر /الأول

تحليل الفروق للفترة
٢٠٠٩‐٢٠٠٨  

 الاعتمادات
النفقـــــــــــــات 

 الفرق التقديرية
مجمــــــــــــوع 
 الاحتياجات

الاحتياجـــــــــــات 
 الصافية

ــات  الاحتياجــ
  الفرق كررةغير المت

  )١(‐)٤)=(٧(  )٦(  )٣(‐)٤)=(٥(  )٤(  )٢(‐)١)=(٣(  )٢(  )١(  

  )١٢٣,٨(  -  ٣ ٦٢٥,٣  ٥ ٢٥٢,٩  ١ ٦٢٧,٦  ٣ ٧٤٩,١  ٥ ٣٧٦,٧  تكاليف الموظفين المدنيين
  )٣١٢,٥(  ٥٢٤,٣  ١ ٨٣٨,٢  ١ ٤٦٩,٩  )٣٦٨,٣(  ٢ ١٥٠,٧  ١ ٧٨٢,٤  التكاليف التشغيلية

  )٤٣٦,٣(  ٥٢٤,٣  ٥ ٤٦٣,٥  ٦ ٧٢٢,٨  ١ ٢٥٩,٣  ٥ ٨٩٩,٨  ٧ ١٥٩,١  مجموع الاحتياجات  
    

 إلى مبلـغ    ٢٠٠٩تصل الاحتياجات التقديرية لمكتب المنسق الخاص لشؤون لبنان لعام            - ٩٢
وســيغطي هــذا المبلــغ المرتبــات ).  دولار٧ ٦٨٣ ٥٠٠إجماليــه ( دولار ٦ ٧٢٢ ٨٠٠صــافيه  

وظيفـتين مـن فئـة      ادة تـصنيف    إع ـ وظيفـة حاليـة و     ٨٠والتكاليف العامـة للمـوظفين، لاسـتمرار        
 ٤-ف إلى الرتبــة) ضــابط أمــن، ومــساعد لــشؤون تكنولوجيــا المعلومــات     ( الخدمــة الميدانيــة 

 لموظــف ٣ -رئــيس لوحــدة الأمــن يــشرف علــى الفريــق الأمــني الموســع، والرتبــة ف   بمنــصب 
ــادة        ــة الناشــئة عــن زي ــة والمالي ــولى مــسؤوليات شــؤون الميزاني ــة يت ــة والمالي ــشؤون الميزاني عــدد ل

لمــساعد لــشؤون المــوارد مــن فئــة الخــدمات العامــة المــوظفين، فــضلا عــن إنــشاء وظيفــة جديــدة 
، وســــــيغطي تكــــــاليف الاستــــــشاريين ) دولار٥ ٢٥٢ ٩٠٠) (الرتبــــــة المحليــــــة(البــــــشرية 

ــوظفين  ) دولار ٧٦ ٨٠٠( ــفر المــــــــــ ــبري  ) دولار١٥٤ ٤٠٠(وســــــــــ ــل الــــــــــ ، والنقــــــــــ
ــية  )دولار ١٤٥ ٤٠٠( ــل الأساســـ ــق والهياكـــ ــا ) دولار٦٠٠ ٥٠٠(، والمرافـــ ، وتكنولوجيـــ

، ) دولار٨ ٨٠٠(، والخــــــدمات الطبيــــــة  ) دولار٤١٨ ٨٠٠(المعلومــــــات والاتــــــصالات  
  ). دولار٦٥ ٢٠٠(والخدمات واللوازم والمعدات الأخرى 

غـير المربـوط مـن       دولار مـن الرصـيد       ١ ٢٥٩ ٣٠٠يغطـي مبلـغ      ومن أصل هذا المبلـغ، ُ      -٩٣
  إلى٢٠٠٩الي احتياجات مكتب المنسق الخـاص لعـام     إجمبذلك يبلغ   و. ٢٠٠٨عام  اعتمادات  
وتعــزى الوفــورات أساســا إلى أن معــدلي الــشغور البــالغين      .  دولار٥ ٤٦٣ ٥٠٠ مــا قــدره 
 كانـا   ين مـن وظـائف المـوظفين الـوطني        ٤٢,١  في المائة من وظائف الموظفين الـدوليين و        ٢١,٧
ــى  ــن أعل ــالغ  م ــة الب ــنين في الميزاني ــدليهما المبي ــة و في ا٢٠ ينمع ــة١٥ لمائ ــى الت ــ  في المائ . اليوعل

زيـادة في نفقـات التكـاليف التـشغيلية المتـصلة بنقـل المكتـب إلى                جزئيـا   ويقابل هـذه الوفـورات      
  . مكان آخر
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  الاحتياجات من الموظفين
  

    الفئة الفنية وما فوقها  
فئة الخدمات العامة 

      الموظفون الوطنيون    ذات الصلة والفئات 

  
ــل  وكيــ
الأمــــين 
  العام

الأمــــين 
ــام  العـــــ
 ٢‐ف  ٣‐ف  ٤‐ف ٥‐ف  ١‐مد  ٢‐مد المساعد

 المجمـوع  
  الفرعي 

 اتالخـــــــدم
ــة  الميدانيـــــــــ

خـــــــدمات /
  الأمن 

الخدمات 
  العامة

مجمـــــــــــوع 
ــوظفين  المــــــ

  ينيالدول
الموظفون 
  الوطنيون

الرتبـــــــــة  
  المحلية 

متطوعو الأمم 
  المجموع  المتحدة

الوظـــائف المعتمـــدة 
  ٨٠  -  ٥٥  ٢  ٢٣  ٢  ٨  ١٣  ٢  ٣  ٢  ٣  ١  -  ١  ١  ٢٠٠٨لعام 

الوظــائف المقترحــة  
  ٨١  -  ٥٦  ٢  ٢٣  ٢  ٦  ١٥  ٢  ٤  ٣  ٣  ١  -  ١  ١  ٢٠٠٩لعام 

        ١  -  ١  -  -  -  )٢(  ٢  -  ١  ١  -  -  -  -  -  التغيير  
ونظرا للبيئة الأمنية الحساسة في لبنان وتوسيع وحدة الأمن في مكتب المنـسق الخـاص،           - ٩٤

يـشرف علـى المهـام    ) ٤-ف(لأمنية برئيس لوحدة الأمن فإن المكتب بحاجة إلى تعزيز عملياته ا      
وستُـستوعب هـذه    . الأمنية للمكتب، وهو ما كانت أوصت به إدارة شـؤون الـسلامة والأمـن             

 مـن خـلال إعـادة تـصنيف وظيفـة مـن فئـة الخدمـة                 ٤-الوظيفة الجديدة المصنفة على الرتبـة ف      
 مــن ١٣الأمــن قــد وُسّــع مــن وكــان مــلاك وحــدة . الميدانيــة موجــودة حاليــا في وحــدة الأمــن

، ٢- ضـابطا، مـن بينـهم مـشرف برتبـة ف       ٥٢إلى  ) وطنيـون ودوليـون   (ضباط الحماية القريبـة     
بـين حـرس مواقـع      ( موظفـا أمنيـا وطنيـا        ٤٥وستة من ضباط الحماية من فئة الخدمة الميدانيـة، و         

مـن محلـي إقامـة      ويتولى هؤلاء مسؤولية أمن أماكن المكاتب، وأ      ). ثابتة وضباط للحماية القريبة   
ومـن المتوقـع أن يتـولى شـاغل         . وكيل الأمين العام، والأمين العـام المـساعد وأمنـهما الشخـصي           

 الإشراف علـى إدارة الأنـشطة الـتي يـضطلع بهـا ضـباط الحمايـة القريبـة                ٤-الوظيفة المصنفة ف  
ــا للــسياسات والإجــراءات و      ــة وفق ــذ المهــام الأمني ــأمين تنفي ــة، وت أفــضل وحــراس المواقــع الثابت

وسيقدم الرئيس التوجيه والمـساعدة بـشأن جميـع المـسائل           . الممارسات التي تتبعها الأمم المتحدة    
وســيُؤمِّن شــاغل الوظيفــة امتثــال . الأمنيــة خــلال الأزمــات، ويــؤمِّن وجــود آليــات للاســتجابة 

الأمنيـة،  البعثة لجميع القواعد والإجراءات والتوجيهات المتبعة في الأمم المتحدة لإدارة الشؤون            
  .بما في ذلك معايير العمل الأمنية الدنيا

 إلى  ٢٠٠٧ موظفـاً في عـام       ٢٨وكان مكتب المنسق الخاص قد رفع عدد موظفيه من            - ٩٥
ــاجم عــن توســيع المكتــب،    . ٢٠٠٨ موظفــا في عــام ٨٠ وفي ضــوء عــبء العمــل الإضــافي الن

لمتعلقـة بـشؤون الميزانيـة    وتماشيا مع هـدف بلـوغ قـدرة كافيـة للتعامـل مـع زيـادة المـسؤوليات ا             
والماليــة، الناشــئة عــن زيــادة عــدد المــوظفين، فــإن البعثــة بحاجــة إلى موظــف دولي يركــز علــى     

  لموظـف  ٣-ولـذا، يقتـرح إنـشاء وظيفـة مـن الرتبـة ف            . المسائل اليوميـة المتعلقـة بهـذه الـشؤون        
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 مـن خـلال إعـادة       ٣-وسيتم توفير هذه الوظيفة الجديدة من الرتبـة ف        . لشؤون الميزانية والمالية  
وبالإضافة إلى ذلـك، يقتـرح    . تصنيف وظيفة من فئة الخدمات العامة موجودة حاليا في الإدارة         

لتـصريف  ) الرتبـة المحليـة   (إنشاء وظيفة لمساعد لشؤون الموارد البشرية من فئـة الخـدمات العامـة              
  .الشؤون الإدارية للموظفين الذين زاد عددهم

  
  ين العام المعني بالمناطق المتضررة من جيش الرب للمقاومةالمبعوث الخاص للأم  -زاي   

  )  دولار١ ٧٧٥ ٢٠٠(
  المعلومات الأساسية والولاية والهدف    

، ممـا تـسبب   ١٩٨٦يدور التراع بين جيش الرب للمقاومة وحكومة أوغندا منـذ عـام         - ٩٦
 بــصفة ويــشمل الــتراع.  مليــون نــسمة في منطقــة شمــال أوغنــدا وحــدها ١,٧في تــشريد زهــاء 

وفي كــانون . أساسـية منــاطق شمـال أوغنــدا وجنـوب الــسودان وجمهوريـة الكونغــو الديمقراطيـة     
، رفعت حكومة أوغندا دعاوى ضد جيش الـرب أمـام المحكمـة الجنائيـة        ٢٠٠٣ديسمبر  /الأول

. ٢٠٠٥أكتـوبر   /الدولية، مما أفضى إلى إصدار مذكرات اعتقـال بحـق قادتـه، في تـشرين الأول               
ــا ت العــسكرية الأوغنديــة المتتاليــة في شمــال أوغنــدا وجنــوب الــسودان، معظــم    ودفعــت العملي

وبعد فـشل محـاولات عديـدة لحـل         . قوات جيش الرب إلى داخل جمهورية الكونغو الديمقراطية       
التراع بالطرق السلمية، عمدت حكومة جنوب السودان إلى إجراء اتصالات مع جيش الـرب              

، وقامت بدور الوسيط وأنشأت أمانة للوسـاطة مـن    ٢٠٠٦أبريل  /وحكومة أوغندا، في نيسان   
  . أجل المساعدة على حل التراع وتيسير المحادثات

، سلـسلة مـن محادثـات الـسلام بـين حكومـة أوغنـدا               ٢٠٠٦يوليـه   /وعُقدت منـذ تمـوز      - ٩٧
وأبــرم . وقيــادة جــيش الــرب، بوســاطة مــن حكومــة جنــوب الــسودان وجمعيــة ســانت إيجيــديو 

، كــان لــه ٢٠٠٦أغــسطس / آب٢٦اتفاقــا لوقــف الأعمــال العدائيــة، في الطرفــان المتفاوضــان 
، أطلـق  ٢٠٠٦سـبتمبر   /وفي أيلـول  . تأثير إيجابي على الحالة الإنـسانية والأمنيـة في شمـال أوغنـدا            

مكتــب تنــسيق الــشؤون الإنــسانية مــشروع مبــادرة جوبــا بغــرض تقــديم الــدعم الــتقني لأمانــة    
ــةوســاطة الــسلام وفريــق رصــد وقــف الأعمــال    غــير أن المحادثــات انتــهت إلى طريــق   .  العدائي

  . جوبا ، بعد أن قرر جيش الرب عدم الرجوع إلى٢٠٠٦ديسمبر /مسدود، في كانون الأول
، عــيّن الأمــين العــام الــرئيس الــسابق لموزامبيــق، ٢٠٠٦ديــسمبر / كــانون الأول١وفي   - ٩٨

ضررة مـن جـيش الـرب، ومنحـه     جواكيم ألبرتو شيـسانو، مبعوثـا خاصـا لـه معنيـاً بالمنـاطق المت ـ            
ولاية عامة ليعالج الآثار المترتبة على أنـشطة جـيش الـرب في المنطقـة، بمـا في ذلـك في جمهوريـة               

. الكونغــو الديمقراطيــة وجنــوب الــسودان وشمــال أوغنــدا، وجمهوريــة أفريقيــا الوســطى مــؤخراً 
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 زخمهــا، ومنــذ ذلــك الحــين، اســتعادت محادثــات الــسلام بــين حكومــة أوغنــدا وجــيش الــرب    
، نتيجة جهـود المبعـوث الخـاص الـتي          ٢٠٠٧أبريل  /وبخاصة عقب استئناف المحادثات في نيسان     

وفي . ٢٠٠٧يونيـــه /أفــضت أيــضا إلى تمديـــد اتفــاق وقـــف الأعمــال العدائيــة حـــتى حزيــران      
، يسّر المبعوث الخاص أيضا توقيع البروتوكـول المتعلـق بالأسـباب الجذريـة              ٢٠٠٧مايو  /أيار ٢

، وقّعت حكومة أوغندا وجـيش الـرب        ٢٠٠٧يونيه  / حزيران ٢٩وفي  . وله الشاملة للتراع وحل 
  . اتفاقا بشأن مبدأي المساءلة والمصالحة

وبعد أشهر من المفاوضات التي أدت إلى تأخير المشاورات بين وفدي حكومة أوغنـدا                - ٩٩
م، ، استؤنفت عملية الـسلا    ٢٠٠٧ديسمبر  /أغسطس حتى كانون الأول   /وجيش الرب من آب   

  :ووقّع الطرفان على جميع الاتفاقات المتبقية. ٢٠٠٨يناير / كانون الثاني٣٠في جوبا، في 
  مرفق الاتفاق المتعلق بالمساءلة والمصالحة؛   )أ(  
  البروتوكول المتعلق بالحلول الشاملة؛   )ب(  
  اتفاق وقف إطلاق النار الدائم؛   )ج(  
  عادة الإدماج؛الاتفاق المتعلق بترع السلاح والتسريح وإ  )د(  
  الاتفاق المتعلق بآليات التنفيذ والرصد؛   )هـ(  
  .إضافة الاتفاق وقف الأعمال العدائية  )و(  
، حينمــا وقّعــا بــالأحرف الأولى ٢٠٠٨مــارس /  وأنهــى الطرفــان مفاوضــاتهما في آذار- ١٠٠

إلى لكـن عمليـة الـسلام تعرضـت         . على اتفاق السلام النـهائي ووضـعا الجـدول الـزمني لتنفيـذه            
أبريل، حينما لم يحضر قائد جـيش الـرب، جوزيـف كـوني، إلى              / نيسان ١٠انتكاسة كبيرة، في    

ــهائي، في ري       ــاق الــسلام الن ــى اتف ــر التوقيــع عل ــث يُنتظ ــدا مــن    -حي ــا، وطلــب مزي  كوانغب
التوضيحات بشأن عملية نزع السلاح والتسريح وإعادة الإدماج، والعلاقة بين نظامي العدالـة             

وظلــت . سمــي، لا ســيما نظــام مــاتو أوبــوت والــدائرة الخاصــة للمحكمــة العليــا   التقليــدي والر
ووافقـت علـى إعطـاء    . السلطات الأوغندية على التزامها بالحل السلمي للتراع في شمال أوغندا        

قائــد جــيش الــرب مزيــدا مــن الوقــت، علــى الــرغم مــن احتمــال أن تــؤدي الاختلافــات حــول  
ادثـات وتأجيـل التوقيـع علـى اتفـاق الـسلام النـهائي        شواغل جوزيـف كـوني إلى إطالـة أمـد المح        

  . وتنفيذه
.   ووصلت عملية جوبا للسلام إلى مرحلة تمثـل تحـديا جـديا قـد يـثير عقبـات إضـافية                      - ١٠١

لذا، ستظل جهود كبير الوسطاء والـدور التيـسيري للمبعـوث الخـاص للأمـين العـام علـى قـدر                     
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ى تخطـي تلـك العقبـات، وتهيئـة ظـروف مواتيـة             كبير من الأهمية من أجل مساعدة الطـرفين عل ـ        
  .لتنفيذ اتفاق السلام النهائي بصورة سلسة

  ويجــري المبعــوث الخــاص مــشاورات منتظمــة مــع بعثــة منظمــة الأمــم المتحــدة في          - ١٠٢
جمهورية الكونغو الديمقراطية وبعثة الأمم المتحدة في السودان، على مـستوى رئيـسي البعثـتين،               

ويُنتظـر أن تـزداد كثافـة هـذه المـشاورات        . طة جـيش الـرب في المنطقـة       بشأن مسائل تخص أنـش    
ويتبـادل مكتـب المبعـوث الخـاص وبعثـة منظمـة الأمـم المتحـدة في جمهوريـة               . في مرحلة التنفيـذ   

الكونغو الديمقراطية المعلومات السياسية والأمنية والعسكرية بشأن الحالة في الجزء الـشرقي مـن    
ــو الديمقرا  ــة الكونغ ــةجمهوري ــو      . طي ــة الكونغ ــم المتحــدة في جمهوري ــة الأم ــة منظم ــستمر بعث وت

الديمقراطية وبعثة الأمم المتحدة في السودان في تقديم الدعم اللوجستي والأمني إلى عملية جوبـا               
  . للسلام، ضمن ولايتيهما القائمتين وفي حدود إمكانياتهما الحالية

قــة متبادلــة بــين الطــرفين وبنــاء     وسيواصــل مكتــب المبعــوث الخــاص تطــوير علاقــة ث  - ١٠٣
ــة         ــات المانح ــة والجه ــة الفاعل ــود الأطــراف الإقليمي ــسيق جه ــسياسية، وتن ــة ال ــهما في العملي ثقت
ومنظمــات المجتمــع المــدني، ومتابعــة محادثــات الــسلام والتــشجيع علــى إبــرام اتفــاق ســلمي بــين 

ة الــسفراء وسيُنــسق مكتــب المبعــوث الخــاص أنــشط. حكومــة أوغنــدا وجــيش الــرب للمقاومــة
الأفارقة الخمسة الذين يؤدون دور الضامن لعملية السلام، بما في ذلك تنسيق الأنـشطة الدوليـة             

ــا للمحادثــات  ــصلحة في أوغنــدا       . دعم ــع أصــحاب الم ــصالات مــع جمي ــيجري المكتــب ات وس
والمنطقة من أجل رصد التطـورات الـسياسية والأمنيـة الداخليـة والإقليميـة في أوغنـدا والبلـدان                   

اورة وتحليلها، وتنسيق أنشطة الوحـدة في جوبـا، وكفالـة اسـتمرار المـشاورات اللـصيقة مـع               المج
بعثة منظمة الأمم المتحـدة في جمهوريـة الكونغـو الديمقراطيـة وبعثـة الأمـم المتحـدة في الـسودان                     

  .بشأن المسائل الأمنية والعسكرية
منتدى رقابي ليـشرف علـى        ويتضمن الاتفاق الموقع بين الطرفين رؤى بشأن تأسيس           - ١٠٤

ــاء الثقــة     ويُنتظــر أن يــؤدي . تنفيــذ اتفــاق الــسلام النــهائي، وحــل المنازعــات وتعزيــز تــدابير بن
المبعــوث الخــاص دورا هامــا في إطــار المنتــدى، ويتوقــع أن يــوفّر مكتبــه الــدعم الــتقني والإداري 

 أشـهر علـى الأقـل      ويُفتـرض أن يـستمر انعقـاد المنتـدى لمـدة تـسعة            . للمنتدى كي يمارس مهامه   
وعــلاوة علــى ذلــك، هنــاك حاجــة لوجــود المبعــوث . بعــد التوقيــع علــى اتفــاق الــسلام النــهائي

  . الخاص من أجل الإشراف السياسي العام على تنفيذ الاتفاق
 ساعة علـى توقيـع اتفـاق    ٢٤  وسيبدأ نفاذ اتفاق وقف إطلاق النار الدائم بعد مضي        - ١٠٥

ة فترة انتقالية لمدة شـهر واحـد، يجـري فيهـا الطرفـان اسـتعداداتهما                السلام الدائم، لتعقبه مباشر   
لتنفيــذ عمليــة نــزع الــسلاح والتــسريح وإعــادة الإدمــاج واتخــاذ الخطــوات الأخــرى المنــصوص  
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غير أن انعدام الثقة بين الطرفين قد يطيل تـأخير التوقيـع علـى اتفـاق الـسلام                  . عليها في الاتفاق  
لذا، سيكون من الـضروري أن يواصـل المبعـوث الخـاص         . سلسةالنهائي ويعطل تنفيذه بصورة     

  . بذل مساعيه الحميدة وأن يستمر في عملية التيسير، نيابة عن الأمين العام
  وجرت بالفعل مناقـشة بـين المبعـوث الخـاص وأسـرة الأمـم المتحـدة مفادهـا أنـه بعـد                 - ١٠٦

لى بعثة الأمـم المتحـدة في الـسودان    التوقيع على اتفاق السلام النهائي، سيعهد المبعوث الخاص إ     
. وفريق الأمم المتحـدة القطـري في الـسودان وأوغنـدا بمهمـة تنفيـذه، بنـاء علـى طلـب الطـرفين                      

وستتولى السلطات الأوغندية مسؤولية استئناف تنفيذ الاتفـاق في أوغنـدا عنـد اكتمـال عمليـة                 
ــا      ــولى إدارة عملي ــأن تت ــسودان، ب ــوب ال ــسريح في جن ــسلاح والت ــزع ال ــة والإنعــاش  ن ت الإغاث

وإعادة الإدماج، علاوة علـى التنميـة في المنـاطق المتـضررة مـن النــزاع، بـدعم مـن فريـق الأمـم                    
  .المتحدة القطري

ــإن        - ١٠٧ ــسلام، ف ــة ال ــار عملي ــهائي وانهي ــسلام الن ــاق ال ــى اتف ــع عل   وفي حــال عــدم التوقي
 تفكــر مــن جديــد بــصورة المبعــوث الخــاص، وإدارة الــشؤون الــسياسية وأســرة الأمــم المتحــدة،

ــزام بالجــدول الــزمني الحــالي بــسبب   . جماعيــة في طريقــة للخــروج مــن المــأزق   ــتم الالت وإذا لم ي
هشاشة عملية الـسلام، فستنـشأ حاجـة لاسـتمرار دور المبعـوث الخـاص التيـسيري إلى مـا بعـد                      

  .٢٠٠٨ديسمبر /  كانون الأول٣١
ــام   - ١٠٨ ــام الهياكـــل    ووفـــرت الـــدعم للمبعـــوث الخـــاص للأمـــين العـ ــذه المهـ في تنفيـــذ هـ

ولقــد وفـر فريــق الأمـم المتحــدة القطـري وبعثــة    . والعمليـات القائمــة للأمـم المتحــدة في المنطقـة   
منظمة الأمم المتحدة في جمهورية الكونغو الديمقراطية وبعثة منظمة الأمـم المتحـدة في الـسودان                

وبـا للـسلام، في حـدود ولايتـه         الدعم اللوجستي والأمني باستمرار للمبعوث الخاص ولعمليـة ج        
وقدراته الحالية، بمـا في ذلـك تـوفير الـدعم للمبعـوث الخـاص أثنـاء اجتماعاتـه مـع قيـادة جـيش                         
الــرب للمقاومــة في الجــزء الــشرقي مــن جمهوريــة الكونغــو الديمقراطيــة وفي جنــوب الــسودان،   

يـق المعـني   علاوة علـى تـوفير دعـم لوجـستي كـبير وخـدمات نقـل جويـة لجهـود الوسـاطة والفر                     
وكــان هــذا الــدعم . برصــد وقــف الأعمــال العدائيــة، حــسب الاقتــضاء، وعنــد تــوفر الإمكانيــة

ووفر المبعـوث الخـاص والـسفراء الأفارقـة المـساعدة           . عاملا حيويا في تيسير الحوار بين الطرفين      
ــات، في         ــتئناف المحادثـ ــى اسـ ــرفين علـ ــساعدة الطـ ــة إلى مـ ــوده الراميـ ــطاء في جهـ ــبير الوسـ لكـ

انظــر (، وهــي المحادثــات الــتي اختتمــت باعتمــاد الاتفاقــات المتبقيــة  ٢٠٠٨ينــاير /الثــاني كــانون
  ).أعلاه ٩٩ الفقرة
  ويرد أدناه عرض لهدف المبعوث الخاص والانجازات المتوقعة منـه ومؤشـرات الإنجـاز                - ١٠٩

  :المتعلقة به
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 الديمقراطيـة مـن خـلال إنهـاء النــزاع بـين جـيش        تعزيز الـسلام في شمـال أوغنـدا وجنـوب الـسودان وجمهوريـة الكونغـو        : الهدف
    .الرب للمقاومة وحكومة أوغندا بصورة رسمية

  مؤشرات الإنجاز  الانجازات المتوقعة
توقيع الرئيس يويري موسيفني وقائد جيش الـرب للمقاومـة       ‘١’  )أ(  النجاح في التوقيع على اتفاق السلام النهائي  )أ(

  م النهائيجوزيف كوني، على اتفاق السلا

  

  مقاييس الأداء
  لم يحصل توقيع : ٢٠٠٧عام 

  سيتم التوقيع على اتفاق: ٢٠٠٨تقديرات عام 
  سيتم التوقيع على اتفاق: ٢٠٠٩الهدف المحدد لعام 

  

ازدياد عدد الاجتماعات الدورية بين لتـذييل اتفـاق الـسلام             ‘٢’  
  .النهائي بتوقيعهما

  داءمقاييس الأ
  لا تنطبق: ٢٠٠٧عام 
   اجتماعات٤: ٢٠٠٨رات عام تقدي

   اجتماعات٤: ٢٠٠٩الهدف المحدد لعام 
ـــزع ســلاح مقــاتلي جــيش الــرب للمقاومــة        ‘١’ )ب(  تنفيذ اتفاق السلام النهائي  )ب( ــة آليــة لن إقام

  وتسريحهم
  مقاييس الأداء

  لا تنطبق: ٢٠٠٧عام 
  لا تنطبق: ٢٠٠٨تقديرات عام 

  جميع المقاتلين: ٢٠٠٩الهدف المحدد لعام 

  

   كوانغبا-جمع مقاتلي جيش الرب للمقاومة في ري   ‘٢’  
  مقاييس الأداء

  لا تنطبق: ٢٠٠٧عام 
  لا تنطبق: ٢٠٠٨تقديرات عام 

  جميع المقاتلين: ٢٠٠٩الهدف المحدد لعام 

  

ــة في       ‘٣’   ــرب للمقاوم ــسابقين لجــيش ال ــاتلين ال إعــادة دمــج المق
  مجتمع شمال أوغندا

  مقاييس الأداء
  بقلا تنط: ٢٠٠٧عام 

  لا تنطبق: ٢٠٠٨تقديرات عام 
  جميع المقاتلين: ٢٠٠٩الهدف المحدد لعام 
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  تأسيس منتدى للرقابة  ‘٤’  
  مقاييس الأداء

  لا تنطبق: ٢٠٠٧
   اجتماعات لأمانة المنتدى٣: ٢٠٠٨تقديرات عام 

   اجتماعا لأمانة المنتدى١٢: ٢٠٠٩الهدف المحدد لعام 
    

  النواتج
  )٤( الطرفين تمهيدا للتوقيع على اتفاق السلام النهائيانعقاد اجتماعات بين   •  
إجراء مشاورات منتظمة مع حكومة أوغندا، وجيش الرب للمقاومة، وفريق الوساطة، وبلدان المنطقة المـشاركة في  •  

  محادثات السلام، وفريق الأمم المتحدة القطري
حكومـة أوغنـدا، جـيش الـرب للمقاومـة، حكومـة(ا  تيسير انعقاد الاجتماعـات الثلاثيـة الـتي تجـري الوسـاطة بـشأنه               •  

  )٤) (جنوب السودان
تنظيم اجتماعات تنسيقية مع ممثلي البلدان المجاورة من أجل تنـسيق أنـشطتها الهادفـة إلى كفالـة الاسـتقرار الإقليمـي  •  

في جمهوريـة الكونغـوونجاح تنفيذ الاتفاق، بمـساعدة بعثـة الأمـم المتحـدة في الـسودان وبعثـة منظمـة الأمـم المتحـدة                       
  )٤(الديمقراطية 

  )الثقة فيما يتصل بتنفيذ اتفاق السلام النهائي وحل المنازعات وبناء(تأسيس أمانة لتوفير الدعم لمنتدى الرقابة   •  
انعقاد اجتماعات شهرية رفيعة المستوى مع قادة البلدان المجاورة، بما في ذلك رئيسي بعثـة منظمـة الأمـم المتحـدة في  •  

  هورية الكونغو الديمقراطية وبعثة الأمم المتحدة في السودان، بغرض تنسيق تنفيذ اتفاق السلام النهائيجم
  )٣(إصدار بيانات عامة عن تنفيذ اتفاق السلام النهائي   •  
  تقديم إحاطات إلى مجلس الأمن  •  

  
  

  العوامل الخارجية    
 بجهـود التيـسير ونفـذا الاتفـاق           سيتحقق الهـدف إذا مـا اسـتمر الطرفـان في الترحيـب             - ١١٠

المبرم بدعم من المبعـوث الخـاص ومـن عمليـة الوسـاطة والجهـات المانحـة وفريـق الأمـم المتحـدة                       
  .القطري والأطراف الفاعلة الإقليمية والمجتمع الدولي
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  الاحتياجات من الموارد    
  )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(    

  
  

 كــــــانون ٣١ينــــــاير إلى / كــــــانون الثــــــاني١مــــــن 
   ٢٠٠٩الاحتياجات لعام    ٢٠٠٨ديسمبر /الأول

 تحليـــــــــــــــل الفـــــــــــــــروق
٢٠٠٩‐٢٠٠٨  

  الاعتمادات  فئة الإنفاق
النفقـــــــــــــات 

   الفرق  التقديرية
مجمـــــــــــــــوع 
  الاحتياجات

صـــــــــــــــــــــــافي 
  الاحتياجات

ــات  الاحتياجـ
  الفرق   غير المتكررة

  )١(‐)٤(=)٧(   )٦(  )٣(‐)٤(=)٥(  )٤(   )٢(‐)١(=)٣(  )٢(  )١(  

يف المـــــوظفين  تكـــــال
  ١٣,١   -  ٦٣٧,٣  ٨٤٧,٦   ٢١٠,٣  ٦٢٤,٢  ٨٣٤,٥  المدنيين

  )٨٤,٧(   -  ٨٥٣,٩  ٩٢٧,٦   ٧٣,٧  ٩٣٨,٦  ١ ٠١٢,٣  التكاليف التشغيلية
  )٧١,٦(   -  ١ ٤٩١,٢  ١ ٧٧٥,٢   ٢٨٤,٠  ١ ٥٦٢,٨  ١ ٨٤٦,٨  مجموع الاحتياجات

    
 مبلغـا   ٢٠٠٩ لعـام      يبلغ صافي الاحتياجات التقديرية للمبعوث الخـاص للأمـين العـام            - ١١١

ــدره  ــغ تكــاليف    ).  دولار١ ٩١٩ ٦٠٠إجماليــه ( دولار ١ ٧٧٥ ٢٠٠ق ــيغطي هــذا المبل وس
 ٨٤٧ ٦٠٠(المرتبات والتكاليف العامة للموظفين من أجل اسـتمرار الوظـائف الـست الحاليـة               

، ) دولار ٢٧٢ ٥٠٠(، والـسفر الرسمـي      ) دولار ٢١٠ ٧٠٠(، والخدمات الاستـشارية     )دولار
، والنقـــل الـــبري ) دولار٥٥ ٥٠٠(ار المبـــاني، بمـــا في ذلـــك الخـــدمات الأمنيـــة  وصـــيانة وإيجـــ

ــوي  ) دولار٣٢ ٤٠٠( ــل الجـــــ ــات  ) دولار٣٠٨ ٣٠٠(، والنقـــــ ــا المعلومـــــ ، وتكنولوجيـــــ
  ). دولار١٤ ١٠٠(، ولوازم وخدمات ومعدات أخرى ) دولار٣٤ ١٠٠(والاتصالات 

مـن الرصـيد غـير المربـوط مـن       دولار ٢٨٤ ٠٠٠  ومن أصل هذا المبلغ، يغطـي مبلـغ    - ١١٢
 مبلغــاً ٢٠٠٩وبــذلك يبلــغ إجمــالي احتياجــات المبعــوث الخــاص لعــام . ٢٠٠٨اعتمــادات عــام 

 أساسـاً إلى الاشـتراك في       ٢٠٠٨وتعزى الوفورات المحققة في عـام       .  دولار ١ ٤٩١ ٢٠٠قدره  
 يقلـل النفقـات   المقر مع مكتب بعثة منظمة الأمم المتحدة في جمهورية الكونغو الديمقراطيـة، ممـا    

 ٣٣المتكبدة فيما يتعلق بالمرافق والهياكـل الأساسـية، وكـذلك إلى ارتفـاع معـدل الـشواغر إلى                   
  . في المائة١٠في المائة مقارنة بمعدلها المدرج في الميزانية وهو 
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  الاحتياجات من الموظفين

  
    الفئة الفنية فما فوقها  

فئـــة الخـــدمات العامـــة 
    والخدمات المتصلة بها

وظفــــــــــــــــــون الم
      الوطنيون

  
وكيــــــــل 
  أمين عام

أمين عـام   
  ٢‐ف  ٣‐ف  ٤‐ف  ٥‐ف  ١‐مد  ٢‐مد  مساعد

المجمــوع
  الفرعي

الخدمـــــة 
/الميدانية

خدمات 
  الأمن

ــة  فئـــــــــــــــ
الخــــدمات  

  العامة

مجمـــــوع 
ــوظفين  الم
  الدوليين

موظفــون 
  وطنيون

رتب 
  محلية

ــو  متطوعـ
الأمـــــــــم 
  المجموع  المتحدة

الوظــــــــــــــــــائف
المعتمــــــدة لعــــــام

٢٠٠٨  
٦ - ١ - ٥ ١  ٤ -   ٣  - -  ١ 

الوظــــــــــــــــــائف
ــام ــة لعـــ المقترحـــ

٢٠٠٩  
٦ - ١ - ٥ ١ - ٤ - - - ٣ - - - ١ 

 - - - - - - - - - - - - - - - -  التغيير  
    

  . دون تغيير٢٠٠٩  يظل مجموع احتياجات المكاتب من الموظفين لعام - ١١٣
  


