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A.

Cuestiones de or ganizacion
Composicion

1. LaAsambleaGeneral, en su resolucion 43/222 B, decidié mantener a Comité de
Conferencias como drgano subsidiario permanente. Con arreglo a lo dispuesto en esa
resolucion, en 2008 el Comité estuvo integrado por los Estados Miembros siguientes:
Alemania, Argentina, Austria, Belarus, Burundi, China, El Salvador, Estados Unidos
de América, Federacidon de Rusia, Filipinas, Francia, Granada, Honduras, Japon,
Kenya, Lesotho, Malasia, Nigeria, Republica Arabe Siria, Senegal y Tunez.

Eleccion dela Mesa

2. En su periodo de sesiones de organizacion de 2008, el Comité €eligié a los
siguientes integrantes de su Mesa para 2008:

Presidente:
Patrick A. Chuasoto (Filipinas)
Vicepresidentes:
Alejandro Torres Lepori (Argentina)
Barbara Kaudel (Austria)
Saidu Dodo (Nigeria)
Relator:
Yury G. Yaroshevich (Belarus)

3. En el mismo periodo de sesiones, el Comité convino, en principio, en que €l
Presidente celebraria consultas oficiosas con miras a determinar la composicion de
su Mesa en 2009.

Organizacion de los trabajos

4. En su periodo de sesiones de organizacion (4892 sesién), celebrado el 7 de
abril de 2008, el Comité decidio seguir las directrices aprobadas en 1994 y 1995 con
respecto a su examen de las modificaciones del calendario aprobado para las
reuniones entre periodos de sesiones y reunirse, seglin fuera necesario, para
examinar las propuestas que pudieran afectar al calendario de conferencias y
reuniones durante los periodos de sesiones de la Asamblea General.

5. Asimismo, en su periodo de sesiones de organizacion, celebrado el 7 de abril
de 2008, el Presidente propuso celebrar una sesién adicional afin de que el Comité
examinara el proyecto de marco estratégico para el periodo 2010-2011, en su
calidad de 6rgano de supervisién del programa 1, Asuntos de la Asamblea General y
del Consgjo Econdmico y Social y gestion de conferencias. En su 4902 sesion,
celebrada el 29 de abril de 2008, el Comité examiné el proyecto de marco
estratégico (A/63/6 (Prog. 1)). Las recomendaciones del Comité se trasmitieron en
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una carta de fecha 6 de mayo de 2008 dirigida al Presidente del Comité del Programa
y de la Coordinacion por el Presidente del Comité de Conferencias, y se publicaron
en un documento de sesion titulado “Proyecto de marco estratégico para el periodo
2010-2011, Examen de la segunda parte: plan por programas bienal, por los 6rganos
sectoriales, funcionalesy regionales’” (E/AC.51/2008/CRP.1).

6. El Comité celebro su periodo de sesiones sustantivo del 8 al 12 de septiembre
de 2008 (sesiones 4912 a 4969).

7. Representantes de la Secretaria hicieron uso de la palabra en el periodo de
sesiones de organizacion del Comité. El Secretario General Adjunto de la Asamblea
General y Gestion de Conferencias hizo uso de la palabra en |las sesiones de apertura
del periodo de sesiones de organizacion y el periodo de sesiones sustantivo del
Comité. En el periodo de sesiones sustantivo, el Secretario General Adjunto de la
Asamblea General y Gestion de Conferencias presentd el informe del Secretario
General sobre el plan de conferencias (A/63/119 y Add.1).

Programa detrabajo

8. En su periodo de sesiones de organizacion de 2007, celebrado el 12 de abril
de 2007, el Comité pidi6 a la Secretaria que |le presentara en su periodo de sesiones
de organizacion de 2008 un proyecto de programa para ese mismo afo. En su 4892
sesion, celebrada el 7 de abril de 2008, el Comité aprob6 el proyecto de programa
(AJAC.172/2008/1) y pidi6 ala Secretaria que le presentara el proyecto de programa
para 2009 en el periodo de sesiones de organizacion de ese mismo afio.

Participacion de observadores

9. Estuvieron representados como observadores los siguientes Estados. Costa
Rica, Cuba, Iran (Republica |sldmica del), México, Portugal y Singapur.
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A.

Calendario de conferenciasy reuniones

Solicitudes de excepciones a lo dispuesto en el parrafo 7 de
la seccion | delaresolucién 40/243 de la Asamblea General

10. En su 491° sesion, celebrada el 8 de septiembre de 2008, el Comité de
Conferencias examiné la seccion del informe del Secretario General sobre el plan de
conferencias (A/63/119, cap. IV, secc. A, anexo IV) que contiene las solicitudes de
excepciones al parrafo 7 de la seccion | de la resolucidon 40/243 de la Asamblea
General, en que ésta decidié que ninguno de sus érganos subsidiarios se podria
reunir en la Sede de las Naciones Unidas durante un periodo ordinario de sesiones
de la Asamblea, a menos que ésta lo autorizara expresamente.

Conclusionesy recomendaciones

11. ElI Comité de Conferencias recomendé que la Asamblea General
autorizara expresamente a los siguientes 6rganos a reunirse en Nueva York
durante la parte principal de su sexagésimo tercer periodo de sesiones, en el
entendimiento de que se asignarian servicios de conferencias para todas esas
reuniones en funcién del criterio de “disponibilidad” para no obstaculizar la
labor de la Asamblea ni de sus Comisiones Principales:

a) Comité para el gercicio de los derechos inalienables del pueblo
palestino;

b) Comité de Relaciones con el PaisAnfitrién;
¢) Comisién de Desarme;

d) Junta Ejecutiva del Instituto Internacional de Investigaciones y
Capacitacion parala Promocién dela Mujer;

e) ComitéAsesor deAuditoria lndependiente;
f)  Junta Ejecutiva del Fondo de las Naciones Unidas para la | nfancia;

g) Grupo de Trabajo encargado de estudiar la financiacion del
Organismo de Obras Publicas y Socorro de las Naciones Unidas para los
Refugiados de Palestina en el Cercano Oriente.

Aprobacion del proyecto de calendario revisado
de conferenciasy reuniones para 2009

12. En sus sesiones 491%y 4942 celebradas los dias 8 y 10 de septiembre de 2008,
respectivamente, el Comité examind el proyecto de calendario revisado de
conferencias y reuniones para 2009 (A/63/119/Add.1), que recoge las
modificaciones introducidas para el segundo afio del bienio desde la aprobacion del
calendario bienal.
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Deliberaciones

13. Se solicitdé que se aclarara el significado del término “por determinar” en €l
calendario revisado de conferencias. Ademés, se habian indicado fechas concretas
para la continuacion del periodo de sesiones de la Quinta Comision al principio del
ano, pero no para més adelante.

14. Un representante de la Secretaria, refiriéndose ala expresion “por determinar”,
dijo que los dérganos en cuestion tenian derecho a servicios en los seis idiomas
oficiales, pero algunas de esas reuniones eran seminarios que se celebrarian en una
de las regiones. Los servicios que efectivamente se prestarian se determinarian
cuando se decidiera el lugar de celebracion. Con respecto a la Quinta Comision, su
préctica establecida consistia en celebrar una continuacion del periodo de sesiones,
dividida en dos partes, después de la parte principal del periodo de sesiones de la
Asamblea General. Las fechas concretas de la segunda parte de la continuacion del
periodo de sesiones se fijarian en funcién de los avances realizados durante la
primera parte.

15. Una delegacion pidié que se explicara la forma en que se prestarian servicios
de conferencias a las sesiones del Comité Asesor de Auditoria Independiente. Se
indicé que, en 2008, los servicios a las sesiones del Comité, que en virtud de la
resolucion 61/275 de la Asamblea General tiene el mandato de celebrar hasta cuatro
periodos de sesiones al afio, se prestarian siguiendo €l criterio de “disponibilidad”.

16. Un representante de la Secretaria explico que, si bien la periodicidad quedaba
establecida por la resolucién que contenia el mandato, |as necesidades de idiomas en
los servicios de interpretacion sélo quedaban claras una vez establecida la
composicion del Comité. En el proyecto de calendario revisado de conferencias y
reuniones para 2009 se ha previsto que el Comité se redina en cuatro ocasiones, y se
prestarén servicios de conferencias a esas reuniones en las fechas convenidas entre
la secretaria del Comitéy los encargados de planificar las reuniones.

08-51363
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Gestion delasreuniones/mejor utilizacion de los recur sos
einstalaciones delos servicios de conferencias

Cuestiones relacionadas con el calendario aprobado para
2008 y cambios introducidos entre periodos de sesiones

17. En su resolucion 62/225, la Asamblea General aprobd el proyecto de
calendario bienal de conferencias y reuniones de las Naciones Unidas para 2008 y
2009 presentado por el Comité de Conferencias y autorizo al Comité a introducir en
él los ajustes que pudieran ser necesarios como consecuencia de las medidas y
decisiones adoptadas por la Asamblea en su sexagésimo segundo periodo de
sesiones. El calendario fue publicado como documento A/AC.172/2008/2 y Corr.1.

18. Ensu 3732 sesion, celebrada el 26 de agosto de 1994, el Comité habia decidido
gue en adelante la Mesa, en consulta con la Secretaria, examinara las solicitudes de
modificacion del calendario entre periodos de sesiones que se presentaran al Comité
y adoptara las medidas correspondientes.

19. Ensu 3792 sesion, celebrada el 23 de marzo de 1995, el Comité habia acordado
gue la Secretaria, en consulta con la Mesa del Comité, examinara las propuestas de
modificaciones del calendario que no entrafiaran consecuencias para el presupuesto
por programas.

20. Ensu periodo de sesiones sustantivo de 1995, el Comité habia decidido que las
solicitudes de modificacién del calendario entre periodos de sesiones que le fueran
presentadas y entrafiaran un cambio del lugar de celebracion de una conferencia o
reunion se remitieran a sus miembros para su aprobacion. Los cambios de otra
naturaleza, segiin lo decidido por el Comité en su periodo de sesiones sustantivo de
1994, deberian ser examinados por la Mesa, en consulta con la Secretaria, a fin
de adoptar medidas ulteriores.

21. A continuacion se indican las solicitudes de cambio del lugar de celebracion o
de periodos de sesiones/reuniones adicionales presentadas en 2008, asi como una
solicitud presentada en 2007, y las decisiones adoptadas por el Comité al respecto.

Organo Solicitud Decision

Comité encargado Celebrar una sesién adicional en junio de 2008 para concluir la  Se aprobd

de las organizaciones continuacion de su periodo de sesiones de 2008. Se prestaran  la solicitud

no gubernamentales  servicios de conferencias en funcion de la disponibilidad.

Quinta Comision Ampliar la segunda parte de la continuacion de su periodo Se aprobd
de sesiones en una semana hasta el 6 de junio de 2008. Se la solicitud

utilizarian los servicios de conferencias reservados parala
Asamblea General, dentro de los limites de los recursos
disponibles.
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Organo Solicitud Decision

Junta Consultivaen  Celebrar el 50° periodo de sesiones de la Junta del 9 al Se aprobo
Asuntos de Desarme 11 dejulio de 2008 en Ginebra en vez de en Nueva York para lasolicitud

brindar alos miembros la oportunidad de mantener contactos

con los participantes en la Conferencia de Desarme. Habida

cuenta de que la Junta también hace las veces de Junta de

Consgjeros del Instituto de las Naciones Unidas de

Investigacion sobre el Desarme, la celebracion del periodo

de sesiones en Ginebra permite a sus miembros mantener

un estrecho contacto con el personal del Instituto.

Comision de Celebrar una sesion adicional afin de concluir los trabajos Se aprobd
Desarrollo Social de su 46° periodo de sesiones, celebrado del 6 al 15 de febrero la solicitud
de 2008. Se prestaran servicios de conferencias en funcion de
la disponibilidad en consulta con los servicios de conferencias.

Comisién dela Celebrar una sesion adicional afin de concluir los trabajos Se aprobd
Condicion Juridica  de su 52° periodo de sesiones, celebrado del 25 de febrero a la solicitud
y Social delaMujer 7 de marzo de 2008. Se prestaran servicios de conferencias

en funcion de la disponibilidad en consulta con los servicios

de conferencias.

Junta Ejecutivadel  Celebrar una sesion oficial adicional afin de concluir los Se aprobd
PNUD y el UNFPA trabajos de su segundo periodo ordinario de sesiones. Se la solicitud
prestarén servicios de conferencias en funcién de la

disponibilidad siempre que ello no afecte negativamente a
lalabor de la Asamblea General y sus Comisiones Principal es.

Conferenciade Celebrar un periodo extraordinario de sesiones en Nueva York Se aprobd
las Partes en la el 26 de noviembre de 2007 para concluir el examen del tema la solicitud
Convenciondelas 6 del programa de su octavo periodo de sesiones, programay

Naciones Unidas presupuesto, y adoptar su presupuesto basico por consenso.

de lucha contrala Se prestarén servicios e instal aciones de conferencias dentro
desertificacion de los limites de los recursos disponibles siempre que ello no

afecte negativamente a lalabor de la Asamblea General y sus
Comisiones Principales.

B. Estadisticas sobre lasreunionesde los 6rganos de
las Naciones Unidasy consultasy correspondencia
con 6rganos acer ca de la utilizacion de los servicios
de conferencias puestos a su disposicion

Introduccion y sinopsis

22. En su 4912 sesion, celebrada el 8 de septiembre, el Comité examind la seccién
del informe del Secretario General sobre el plan de conferencias que contenia datos
y andlisis estadisticos sobre la utilizacién prevista y efectiva de los recursos de
conferencias asignados a una muestra bésica de érganos que se reunieron en Nueva
York, Ginebra, Viena 'y Nairobi en 2007 (A/63/119, parrs. 27 a 41 y anexo |). El
indice general de utilizacién en los cuatro lugares de destino se habia mantenido en
el 83%, es decir, a mismo nivel del afio anterior y por encima de la cifra de
referencia del 80%.
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23. El Comité también escuchd un informe oral del Presidente sobre las consultas
celebradas con cinco 6rganos intergubernamentales que habian registrado un nivel
de utilizacion de los recursos asignados inferior a nivel de referencia aplicable
durante el periodo comprendido entre 2005 y 2007. Como en afios anteriores, el
objetivo de las consultas habia sido ayudar a los 6érganos en cuestion a hacer un uso
eficiente de sus recursos asignados a los servicios de conferencias y asegurar a la
vez que su labor sustantiva finalizara con éxito.

24. Durante las consultas se plantearon varias sugerencias sobre la manera de
lograr mejoras, como dar aviso con antelacion de las cancelaciones; comenzar las
reuniones a tiempo, incluso sin el qudérum necesario; programar reuniones mas
breves cuando estuviera previsto que se necesitaria menos tiempo; utilizar el tiempo
restante al término de una reunion para examinar otros temas del programa; ceder
los servicios de interpretacion no utilizados a las reuniones de las agrupaciones
regionales y otras agrupaciones importantes de Estados Miembros; y reducir el
nimero de reuniones solicitado en un principio para reflejar con exactitud la
demanda prevista efectiva de servicios de conferencias, sin modificar los derechos
efectivos a esos servicios.

25. Losretrasos en €l inicio de las reuniones y su conclusion anticipada tenian un
efecto particularmente adverso en los indices de utilizacién de varios Organos
intergubernamental es que, no obstante, podia reducirse al minimo si se insistiaen la
necesidad de una disciplina. Durante las consultas se habia sefialado que el hecho de
agregar temas “de respaldo” a los programas de algunas reuniones podria socavar
los métodos de trabajo establecidos de los drganos en cuestion debido a que sus
programas de trabajo estaban basados en la disponibilidad de oradores y
representantes de alto nivel no residentes en Nueva York que no podian modificar
sus arreglos de vigje. Sin embargo, las Mesas y secretarias interesadas habian dado
una respuesta positiva a la propuesta del Presidente de que se diera aviso a los
planificadores de las reuniones, con un dia de anticipacion como minimo, cuando se
tuviera previsto concluir las reuniones antes de la hora fijada, de manera que fuera
posible reasignar los servicios de interpretacion a otras reuniones. Esa estrategia se
seguiria durante el sexagésimo tercer periodo de sesiones de la Asamblea General.
También se trataria de cooperar estrechamente con los planificadores de las
reuniones y de dar aviso con antelacion de las cancelaciones.

26. En la misma sesién, el Comité también examind la seccion del informe del
Secretario General sobre el plan de conferencias referente a la prestacion de
servicios de interpretacion a las reuniones de los drganos con derecho a reunirse
cuando lo necesiten (A/63/119, parrs. 42 a 47 y anexo Il).

Deliberaciones

27. Se expresd apoyo en favor de las iniciativas en curso destinadas a optimizar €l
uso de los servicios de conferencias y, en particular, en favor de la aprobacion de
mecanismos huevos e innovadores que aumentaran la capacidad del Departamento
de la Asamblea General y de Gestion de Conferencias para atender a solicitudes de
reuniones no previstas. Se pidi6 mayor informacion sobre las medidas que en
concreto hubiera adoptado la Secretaria con respecto a los 6rganos que persistian en
la utilizacion insuficiente de los servicios, y una delegacion quiso saber qué porcion
de los costos unitarios de una reunion era de carécter discrecional.
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28. Un representante de la Secretaria explicO que los costos unitarios que
figuraban en el anexo VI del informe se referian solo a las funciones de prestacion
de servicios de conferencias; no estaban incluidos los costos del uso de la sala de
reuniones. El Departamento procedia de la misma manera proactiva frente a todos
los 6rganos que utilizaban insuficientemente los servicios, es decir, formulaba
recomendaciones concretas para lograr mejoras. En lugar de centrarse en la dificil
cuestion de los retrasos en el inicio de las reuniones y su conclusion anticipada,
trataba de subrayar la importancia de una planificacion cuidadosa y de la necesidad
de reasignar recursos no utilizados a otros 6rganos.

29. Algunas delegaciones manifestaron su profunda preocupacion por el uso que
hacian varios Estados de los locales de las Naciones Unidas al realizar actividades
en que no se respetaba la dignidad de la Organizacion y que tampoco eran
compatibles con los propésitos y principios de las Naciones Unidas. Las
delegaciones insistieron en que la cuestion exigia particular atencion ya que habia
dado origen ala percepcion de un posible uso indebido de los locales.

30. Al referirse a las reuniones de los érganos con derecho a reunirse cuando lo
necesiten, varias delegaciones preguntaron acerca de los derechos especificos de
esos Organos y acerca de la relacion entre la prestacion de servicios para esas
reuniones y la prestacion de servicios para las reuniones de las agrupaciones
regionales y otras agrupaciones importantes de Estados Miembros. Parecia
contradictorio sugerir que, como resultado de un aumento del nimero de solicitudes
de reuniones y de la ampliacion consiguiente de la reserva estratégica para las
reuniones de los o6rganos con derecho a reunirse cuando lo necesiten, €l
Departamento habia adquirido una mayor capacidad para prestar servicios de
interpretacion a las agrupaciones regionales y otras agrupaciones importantes.

31. Un representante de la Secretaria explicé que, en general, los derechos
relativos a las reuniones de los 6rganos con derecho a reunirse cuando lo necesiten,
entre los que se incluian los grupos de trabajo de composicion abierta de la
Asamblea General y del Consejo de Seguridad, se determinaban en el momento en
gue se establecian los propios 6rganos y se consignaban en una declaracion sobre las
consecuencias para los servicios de conferencias o en una declaracion sobre las
consecuencias para €l presupuesto por programas. El Departamento tenia la
obligacion de prestar servicios a todas las reuniones de esos 6rganos. Aunque la
reserva estratégica ampliada establecida en la Sede habia dado por resultado una
mejora de los servicios prestados a los 6rganos con derecho a reunirse cuando lo
necesiten, a veces seguia siendo insuficiente, en particular en periodos de maximo
volumen de trabajo, cuando varios de esos Organos solian celebrar reuniones en
paralelo. Sin embargo, cuando dichos érganos cancelaban reuniones o reducian €l
ndmero de reuniones solicitadas, la capacidad no utilizada se reasignaba a otras
reuniones. Una delegacion preguntd qué se entendia por periodo de maximo
volumen de trabajo y si la expresion se aplicaba al periodo ordinario de sesiones de
la Asamblea General. Un representante de la Secretaria explico que el periodo de
maximo volumen de trabajo iba de marzo a mayo, cuando el programa de reuniones
era particularmente intenso. El Departamento seguiria vigilando la situacion para
determinar si seria necesario aumentar ain més la reserva estratégica durante el
siguiente bienio.
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32. Enrespuesta a una pregunta sobre la asignacion de prioridades alas solicitudes
de reuniones, un representante de la Secretaria explico que las prioridades de las
solicitudes se establecian de acuerdo con la condicién del érgano solicitante y de la
naturaleza de la reunién de que se tratara. Las sesiones plenarias tenian precedencia
sobre las consultas oficiosas, por gemplo, pero cuando varios drganos con igual
grado de prioridad solicitaban reuniones al mismo tiempo, las solicitudes se
atendian en general segiin el orden en que se recibian.

Prestacién de servicios de interpretacion a las reuniones
de las agrupaciones regionalesy otras agrupaciones
importantes de Estados Miembros

Introduccion y sinopsis

33. En su 4912 sesion, celebrada el 8 de septiembre, el Comité examind la seccion
del informe del Secretario General sobre el plan de conferencias referente a la
prestacion de servicios de interpretacion a las reuniones de las agrupaciones
regionales y otras agrupaciones importantes de Estados Miembros (A/63/119,
parrs. 48 a53y anexo |11).

Deliberaciones

34. Mientras que una delegacién expresd su preocupacion por la relacion al
parecer causal entre la reserva estratégica ampliada y el aumento del porcentaje de
las reuniones de las agrupaciones regionales y de otras agrupaciones importantes de
Estados Miembros a las que se prestaban servicios de interpretacion, otra delegacion
sefialé que la disponibilidad de una mayor capacidad en materia de prestacion de
servicios a las reuniones de esos grupos era simplemente una consecuencia no
buscada, aunque bien recibida, de una reserva estratégica ampliada.

35. Un representante de la Secretaria explicd que el Departamento habia
aumentado la reserva estratégica a sabiendas de que la capacidad no utilizada se
redistribuiria a las reuniones de las agrupaciones regionales y de otras agrupaciones
importantes de Estados Miembros. Sin embargo, no se asignaban recursos, ya fueran
humanos o financieros, a esas reuniones en concreto, puesto que todos |os servicios
se les prestaban con los recursos no utilizados redistribuidos de las reuniones de los
organos con derecho a reunirse cuando lo necesiten. El reciente aumento del
porcentaje de las reuniones de esos grupos en que se habian prestado servicios de
interpretacion podia atribuirse a una planificacion eficaz aunada a la celebracion de
consultas con los grupos.

Megjor utilizacion de las instalaciones de conferencias
en la Oficina de las Naciones Unidas en Nairobi

Introduccion y sinopsis

36. En su 4912 sesion, celebrada el 8 de septiembre, el Comité examind la seccion
del informe del Secretario General sobre el plan de conferencias referente ala mejor
utilizacion de las instal aciones de conferencias en la Oficina de las Naciones Unidas
en Nairobi (A/63/119, pérrs. 54 y 55).
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Deliberaciones

37. Las delegaciones expresaron su satisfaccion por |os progresos importantes que
habia realizado la Oficina de las Naciones Unidas en Nairobi y manifestaron su
esperanza de que la tendencia positiva continuara. Se sugirié que se deberia adoptar
una estrategia de comercializacion més dinamica para aentar a otros clientes a
utilizar las instal aciones de conferencias de Nairobi.

38. En respuesta a una pregunta acerca de las diferencias entre Nueva York y
Nairobi en lo relativo a costo que implicaba la celebracion de una reunion con
servicios de interpretacion en seis idiomas y servicios de apoyo, un representante de
la Secretaria explicé que entre los elementos del costo de los servicios de conferencias
y documentacion habia algunos rel acionados con el costo estandar de los sueldos del
personal permanente y por contrato, como también otros elementos relacionados
con los gastos de viagje, pequefios gastos de salida y llegada y dietas del personal
temporario no local.

Mejor utilizacion del centro de conferencias en
la Comision Econémica para Africa

Introduccion y sinopsis

39. En su 4912 sesion, celebrada el 8 de septiembre, el Comité examind la seccidn
del informe del Secretario General sobre el plan de conferencias referente ala mejor
utilizacién del centro de conferencias en la Comision Econdmica para Africa
(A/63/119, parrs. 56 a 58).

Deliberaciones

40. Las delegaciones expresaron su satisfaccion por la importante mejora que se
habia registrado en el indice de utilizacién del centro de conferencias en la
Comision Econdmica para Africa y manifestaron su esperanza de que la tendencia
positiva continuara.

41. En respuesta a una aclaraciéon solicitada, un representante de la Secretaria
explico que el Departamento de la Asamblea General y de Gestién de Conferencias
no participaba en la gestién del centro de conferencias porque la secciéon 2 del
presupuesto ordinario abarcaba sélo |os cuatro principales lugares de destino.

08-51363
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Capitulo IV

08-51363

Efectosdela estrategia | V acelerada del plan maestro
demegorasdeinfraestructuraen lasreuniones que
se celebren en la Sedey otras cuestionesrelativas

a su g ecucion

Introduccion y sinopsis

42. En su 4922 sesion, celebrada el 8 de septiembre de 2008, el Comité de
Conferencias examiné la seccion del informe del Secretario General sobre el plan de
conferencias relativa a los efectos del plan maestro de mejoras de infraestructura
(estrategia IV, gjecucién por etapas) en las reuniones que se celebren en la Sede
durante su gjecucién (A/63/119, péarrs. 59 a 65). La estrategia acelerada para la
gecucion del plan maestro de mejoras de infraestructura reduciria el tiempo total
necesario para la renovacion pero, a hacerlo, aumentaria la posibilidad de sufrir
trastornos. Aungue habria instal aciones para conferencias suficientes para dar cabida a
todas las actividades basicas de |os 6rganos intergubernamental es que normalmente se
relnen en la Sede, temporalmente habria menos instalaciones para las reuniones
paralelas que celebraran a veces los érganos incluidos en el calendario fuera de sus
periodos de sesiones, asi como para actividades colaterales que se suelen organizar en
las mismas fechas que las reuniones incluidas en el calendario. El persona del
Departamento de la Asamblea General y de Gestién de Conferencias se repartiria en
cinco locales distintos y las disposiciones actuales para la ubicacién del personal
temporario eran inadecuadas. Esa situacion podria afectar negativamente la
capacidad del Departamento para entregar puntualmente todos los productos
exigidos en momentos de maxima demanda.

43. Un problema conexo y, hasta la fecha, sin resolver eran las necesidades
adicionales de personal paralos servicios de apoyo de tecnologia de la informacion,
pues ese personal deberia garantizar el funcionamiento adecuado de mas de una
docena de sistemas criticos para las misiones en multiples ubicaciones durante todo
el proceso de renovaciéon. En ese sentido, se inst6 al Comité a insistir ante la
Asamblea General sobre |a necesidad de disponer de una cantidad suficiente de
personal permanente del cuadro organico para la Seccién de Tecnologia de la
Informacion y las Comunicaciones durante el préximo periodo critico.

Deliberaciones

44. Las delegaciones subrayaron que la g ecucion del plan maestro de mejoras de
infraestructura acelerado no debia repercutir negativamente en la calidad y la
disponibilidad de los servicios de conferencias, en la igualdad de trato a los
servicios de idiomas ni en sus condiciones de trabajo en los seis idiomas oficiales.
Se expresd preocupacion por las puertas y barreras contra incendios que se habian
instalado en los edificios de la Asamblea General y de la Secretaria sin consultar a
los Estados Miembros. No parecia ser un uso racional de los recursos, dado el
comienzo inminente de la fase de construccién del plan. Varias delegaciones
preguntaron si esas puertas respetaban la Convencion de las Naciones Unidas sobre
los derechos de las personas con discapacidad, ya que dificultaban la entrada y la
salida de las salas de conferencia y las zonas comunes. También se expreso
preocupacion porque la iniciativa “Nuevos aires en la ONU”, encaminada a
contribuir a las actividades mundiales destinadas a combatir el cambio climatico

11



A/63/32

12

mediante la reduccion de la huella de didxido de carbono de la Sede de las Naciones
Unidas, parecia presentar medidas que afectaban las condiciones de trabajo no sblo
de la Secretaria, sino también de los Estados Miembros. A ese respecto, se destaco
gue las medidas relativas a la utilizacién de instalaciones de conferencias, mas alla
de su esencia y posibles beneficios, debian debatirse y resolverse debidamente en
los 6rganos intergubernamental es apropiados, a saber, el Comité de Conferencias y
la Quinta Comision.

45. Los miembros del Comité también deseaban saber lo siguiente: a) si
los 750 funcionarios del Departamento de la Asamblea General y de Gestion de
Conferencias que, segln las previsiones, se trasladarian a edificio Albano en el
nimero 305 de la calle 46 Este constituian la totalidad del persona del
Departamento; b) la fecha prevista de traslado a los locales provisionales; y c) los
criterios aplicados para determinar qué reuniones se incluirian en la categoria de
actividades basicas. Ademas, se pididé informacion mas detallada sobre las
consecuencias financieras para los servicios de conferencias de |os gastos asociados
con el plan maestro de mejoras de infraestructura.

46. En respuesta, un representante de la Oficina del plan maestro de mejoras de
infraestructura dijo que la decisiéon de instalar las puertas contra incendios habia
sido tomada por el Departamento de Gestion y el Departamento de Seguridad en
consulta con las autoridades del pais anfitrién, no por la Oficina. La finalidad de
esas puertas era la contencion de posibles incendios, ya que ni el edificio de la
Secretaria ni €l de la Asamblea General tenian sistemas de rociadores autométicos.
Pese a carecer de atractivo estético y causar ciertas inconveniencias, las puertas
respetaban las normas de accesibilidad establecidas en la Ley de los Estados Unidos
relativa a personas con discapacidad.

47. El Secretario General no puso en marcha la iniciativa “Nuevos aires en la
ONU” para ahorrar gastos, sino para servir de gjemplo en las actividades destinadas
aluchar contra el cambio climético.

48. Los 750 funcionarios que se trasladarian al edificio Albano representaban toda
la cadena de documentacién, desde |a presentacién del original hasta el procesamiento
de textos. El traslado estaba previsto para el primer trimestre de 2009. Durante la
fase de construccion, otros funcionarios del Departamento estarian ubicados en los
edificios DC-1 y DC-2, en el edificio del Instituto de las Naciones Unidas para
Formacion Profesional e Investigaciones (UNITAR) y en otros locales del recinto de
las Naciones Unidas. La lista mas completa de actividades basicas disponible era €l
calendario de conferencias. Se informé a las delegaciones de que quiza no fuera
posible dar cabida a todas las reuniones y actividades colaterales celebradas al
mismo tiempo que las sesiones incluidas en el calendario. Quiz& limitando las
actividades paralelas se pudiera dar cabida a reuniones de grupos regional es.

08-51363
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CapituloV

08-51363

Gestion mundial integrada

Introduccion y sinopsis

49. En sus sesiones 4922 y 4952 celebradas el 8 y el 10 de septiembre, el Comité
de Conferencias examind la seccion del informe del Secretario General sobre el plan
de conferencias relativa a la gestiéon mundial integrada (A/63/119, pérrs. 7 a 12). En
el marco de la gestion mundial integrada, se proseguian las iniciativas para
normalizar los métodos de trabajo y reforzar la integracion y el intercambio de
recursos. Ademas, el Departamento de la Asamblea General y de Gestion de
Conferencias seguia adelante con la iniciativa general sobre tecnologia de la
informacion, aprobada por los Estados Miembros, que constaba de tres proyectos:
un deposito de datos mundial para la presentacion de informes (proyecto 1), una
solucién mundial para la planificacion de reuniones y la prestacion de servicios a
reuniones (proyecto 2) y una solucion mundial parala planificacion y tramitacion de
los documentos (proyecto 3). Se hacia un seguimiento sistematico de la marcha de
los trabajos por medio de videoconferencias y espacios de trabajo electronicos
comunes. El Departamento tenia previsto hacer una evaluacion interna de toda la
iniciativa de gestion mundial integrada a finales de 2009, con el fin de determinar
cudles eran sus beneficios para el Departamento, |os Estados Miembros y los lugares
de destino, y esperaba estar en condiciones de informar al Comité de Conferencias
de la experiencia adquirida, teniendo en cuenta las particularidades locales, durante
su periodo de sesiones sustantivo de 2009.

Deliberaciones

50. Sedijo que lagestion mundial integrada tenia por objeto lograr una division del
trabajo equilibrada entre la Sede y los demés lugares de destino, a fin de mejorar la
calidad de los servicios de interpretacion y traduccion en todos los idiomas oficiales
y en todos los lugares de destino. Al armonizar |os métodos de trabajo, debe ponerse
cuidado en respetar las particularidades de cada lugar de destino y de cada idiomay
en observar el principio de igual categoria por trabajo igual. Todas las iniciativas de
gestion mundial integrada deben ser conformes a las resoluciones de la Asamblea
General y a los demés mandatos aplicables. La reduccién de costos era otro de los
beneficios esperados de la iniciativa; el Comité aguardaba con interés que se le
informara de las economias resultantes de la integracion y armonizacién de procesos.

51. En respuesta a las delegaciones que habian solicitado aclaraciones sobre los
traslados laterales de funcionarios entre lugares de destino, un representante de la
Secretaria dijo que, en 2002, se habia facultado a Subsecretario General de la Asamblea
Genera y de Gestion de Conferencias para efectuar traslados de funcionarios entre los
cuatro lugares de destino principales, a saber, Nueva York, Ginebra, Viena y Nairobi,
debido a la necesidad de personal con experiencia y que dicha autorizaciéon se habia
hecho extensiva a las comisiones regionales en 2004. En la reunion de coordinacion
departamental celebrada en junio de 2008, se sefiald que Nueva York ya no era un lugar
de destino atractivo para el personal de idiomas y que se estaba produciendo una
importante migracion hacia Ginebra y Viena. Dos de las medidas que se habian
propuesto para evitar que un lugar de destino viera desestabilizada su plantilla habian
sido la gestion eficaz de traslados laterales de funcionarios entre lugares de destino y
comisiones regionales mediante anuncios de vacantes internas y la aceleracion del
calendario de exdmenes de idiomas por concurso.
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52. En respuesta a una pregunta sobre la cooperacion entre la Sede y la Comision
Econémica para Africa (CEPA), mediante la asignacion a la CEPA de un revisor
superior a cambio de un traductor de categoria P-3, un representante de la Secretaria
sefid 6 que, si bien € proyecto de gestién mundia integrada no abarcaba oficialmente a
las comisiones regionales, como todas las comisiones disponian de dependencias de
servicios de conferencias era l6gico coordinar actividades, de forma tanto oficial como
oficiosa. El intercambio de personal con la CEPA tenia por objeto impartir formacion a
los funcionarios de la Sede mediante el contacto con las condiciones y problemas
propios de Africa y familiarizar a los funcionarios de la CEPA con los sistemas de
tecnologia de la informacién y métodos de trabajo que podrian serles Utiles en su
trabgjo. Las comisiones regionales, que no contaban con el apoyo de un servicio
dedicado exclusivamente a la investigacion terminolégica, como era € caso de Nueva
York y Ginebra, también habian iniciado labores de coordinacion a respecto con los
principales lugares de destino. Habida cuenta de que € mercado de la contrata externa
de traduccion tenia cardcter mundia y no local, Nueva York, Ginebra, Viena'y Nairobi
utilizaban, a modo de iniciativa experimental, una lista comin de traductores por
contrata. Esa lista abarcaba el acceso a evaluaciones de control de calidad de lalabor de
los traductores. En €l periodo de sesiones sustantivo de 2009 se presentaria un informe
detallado sobre esa experiencia. En respuesta a un pedido de aclaracion sobre las listas
comunes, un representante de la Secretaria explicé que €l Departamento mantenia tres
tipos de listas. La primera lista que se establecia de acuerdo con los resultados de los
exémenes de idiomas por concurso parallenar puestos de idiomas permanentes, se usaba
en todo los lugares de destino y comisiones regionales; la segunda lista era la lista
comun para la traduccion por contrata y la tercera era una lista para la contratacion de
personal por periodos breves con arreglo a la serie 300 del Reglamento del Personal,
organizada por idioma y lugar de destino, que se integraba principalmente con
traductores independientes locales, por motivos de eficacia en funcién de los costos. La
Oficina de Servicios de Supervision Internay la Junta de Auditores habian sugerido que
las listas de personal contratado por periodos breves también fueran comunes. Aungue
ello seriafactible, no se observaba con claridad si ese enfoque seria Util.

08-51363



A/63/32

Capitulo VI

08-51363

Asuntosrelacionados con la documentacion
y las publicaciones

Introduccion y sinopsis

53. En sus sesiones 4922 y 4952 celebradas los dias 8 y 10 de septiembre, €l
Comité examind la seccion del informe del Secretario General sobre el plan de
conferencias relativa a la gestion de la documentacion (A/63/119, parrs. 66 a 90 y
anexo V). Al presentar el informe, el Secretario General Adjunto de la Asamblea
General y de Gestién de Conferencias informé al Comité de que la adopcion de
normas mas estrictas para la planificacion de documentos en la Sede en buena parte
se habia traducido en mejoras en la presentacion puntual de la documentacién y en
un mayor respeto del limite en el nimero de paginas. Sin embargo, todavia habia
margen para seguir mejorando. Por consiguiente, el Departamento sigui6 insistiendo
a los interesados en la necesidad de seguir un orden en la cadena de produccion de
documentos.

Deliberaciones

54. Si bien reconocian los problemas a los que hacia frente el Departamento en el
ambito de la gestion de la documentacion, varias delegaciones expresaron su grave
preocupacion por el persistente retraso en la presentacion, tramitacion y publicacion
de documentos en los seis idiomas oficiales. Se hizo especia referencia a los
problemas con que habia tropezado la Quinta Comisién durante la segunda parte de
la continuacion del periodo de sesiones, cuando el retraso en la publicacion de un
volumen importante de documentacion habia tenido consecuencias sumamente
negativas en su labor sustantiva. Se llegd a un acuerdo general sobre la necesidad de
adoptar las medidas necesarias para evitar que se repitiera esa situacion.

55. Varias delegaciones plantearon la cuestion de la rendicion de cuentas y, en ese
sentido, preguntaron por las medidas adoptadas para concienciar a los departamentos
de origen sobre la necesidad de presentar puntualmente los documentos. Se pidi6
informacién y estadisticas méas detalladas sobre los motivos por los que los
departamentos de origen no cumplian los plazos de presentacién de documentosy se
sugirio que se impusieran sanciones a los responsables de los retrasos en la
presentaciéon de documentos. Asimismo se pidié que se explicara mejor el sistema
de asignacién de fechas para la presentacion de documentos y los criterios utilizados
para dar prioridad a los distintos tipos de documentos.

56. Los representantes de la Secretaria sefialaron que las diversas medidas
adoptadas para alentar a los departamentos que preparan los documentos a
presentarlos a tiempo, entre ellas, un enérgico sistema de recordatorio, la politica de
“individualizar y denunciar” en el informe del Secretario General sobre el plan de
conferencias a quienes incumplan de manera reiterada la norma y las consultas en
curso con |los departamentos interesados, habian dado sus frutos: durante el periodo
de que se informa, la mayoria de los departamentos que preparan los documentos
habian alcanzado o superado €l objetivo del 90% establecido en el pacto del
Secretario General con los Secretarios Generales Adjuntos. Segun |os departamentos
de origen, los motivos del retraso en la presentacion de documentos eran la demora
en la disponibilidad de la informacion que debia incluirse en el informe en cuestion
y la imposibilidad de concluir las consultas pertinentes en el plazo establecido
inicialmente.
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57. Unavez que los documentos llegaban al Departamento, éstos casi siempre se
tramitaban dentro de los plazos establecidos. La tramitacién de documentos con
arreglo aun proceso lineal, si bien erala mas eficaz, a menudo era imposible debido
al caracter impredecible de las peticiones de documentos asi como a la
imprevisibilidad de la extension y la calidad de los mismos. Por regla general se
concedia un tratamiento prioritario a la documentacion del periodo de sesiones, por
gjemplo los informes de la Comisién Consultiva en Asuntos Administrativos y de
Presupuesto y los proyectos de resolucion, y en los casos necesarios y cuando lo
dispusiera la Asamblea General, los documentos de la Quinta Comision se
procesaban de manera acelerada, lo cual tenia un costo mas elevado. Cualquier
cambio en los programas de procesamiento se realizaba en consulta con las
secretarias de los organos interesados. Con el fin de abordar los problemas
concretos que afectan a la presentacion puntual de la documentacién de la Quinta
Comisioén, la Secretaria se proponia celebrar reuniones anual es de planificacion para
los correspondientes departamentos con miras a llegar a un acuerdo sobre los plazos
adecuados para la preparacion y aprobacion de los documentos en cuestion.

58. Los representantes del Departamento de Operaciones de Mantenimiento de la
Paz y el Departamento de Gestion hicieron hincapié en que el retraso en la
presentacion de diversos documentos de la Quinta Comision durante la segunda
parte de la continuacion del periodo de sesiones se habia debido a circunstancias
excepcionales y que era poco probable que volvieran a producirse. Asimismo
resefiaron las medidas que estaban aplicando para agilizar y mejorar el proceso de
preparacion del presupuesto con miras a garantizar que, en el futuro, todos los
documentos pertinentes se presenten a tiempo. Algunas de esas medidas eran la
prestacion de apoyo sobre el terreno a las misiones durante el proceso de
elaboracion de documentos y la adopcién de un método por etapas para la
presentacién de la documentacion.

59. Se sugirio que €l tiempo dedicado a la traduccion de los documentos en los
seis idiomas oficiales podia ser uno de los factores que retrasaban |a publicacién de
esos documentos. En respuesta, un representante de la Secretaria sefiald que la
norma relativa al volumen de trabajo de los traductores, que actualmente era de
cinco péginas al dia, se habia ideado como instrumento de planificacién mas que
como forma de medicién del rendimiento. Muchos traductores con frecuencia
superaban la norma establ ecida.
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Capitulo VII

08-51363

Asuntosrelacionados con latraduccion y la inter pretacion

Introduccion y sinopsis

60. En sus sesiones 493% 494% y 495° celebradas los dias 9 y 10 de septiembre, el
Comité examind la seccion VI del informe del Secretario General sobre el plan de
conferencias relativa a cuestiones relacionadas con la traduccién y la interpretacion
(véase A/63/119, “Transicién demogréfica en los servicios de idiomas’ (pérrs. 91
a95), “Traduccion por contrata y control de calidad” (parrs. 96 a 100),
“Consecuencias de la contratacion de personal temporario en la calidad de la
interpretacion en todos los lugares de destino” (parrs. 101 a 105) y “Vacantes
actuales y futuras en la Oficina de las Naciones Unidas en Nairobi” (parrs. 106 a
108)). Al presentar el informe, el Secretario Genera Adjunto de la Asamblea
General y de Gestion de Conferencias dijo que el continuo éxodo desde la Sede de
personal competente y calificado de los servicios de idiomas seguia siendo un
motivo de preocupacion. Preocupaba en especial la capacidad insuficiente de la
Oficina de Gestion de Recursos Humanos para llevar a término sin demoras €l
necesario proceso de contratacion, especialmente teniendo en cuenta que, una vez
contratados, los nuevos funcionarios necesitan un intenso entrenamiento y
capacitacion para poder cumplir plenamente las funciones del personal que se jubila.
La actual transicion demogréafica del Departamento puede perjudicar a la calidad de
los servicios que esperan los Estados Miembros. Por consiguiente, se estan adoptando
varias medidas para resolver la situacion. Se estan programando mas examenes
competitivos y se ha desarrollado un programa de promocion orientado a las
universidades. Ya se han concertado varios memorandos de entendimiento con
universidades para la capacitacién de posibles profesionales de idiomas. La adicion
de un coordinador de capacitacién en el Departamento ha facilitado mucho el
programa de capacitacion y promocién y se espera que esas actividades comiencen a
rendir frutos en el futuro préximo.

61. La escasez de intérpretes calificados tendrd efectos adversos sobre la
prestacion de servicios a la Conferencia internacional de seguimiento sobre la
financiacion para el desarrollo encargada de examinar la aplicacién del Consenso de
Monterrey, que se celebrara en Qatar en noviembre de 2008, en la misma época que
la Conferencia de las Naciones Unidas sobre el Cambio Climatico, que tendré lugar
en Polonia a principios de diciembre de 2008, y durante las semanas finales de la
parte principal del periodo de sesiones de la Asamblea General en la Sede. Para
hacer frente a esta situacion, el Secretario General Adjunto del Departamento pidié
al Comité que solicitara ala Asamblea General una suspension temporaria del limite
a la remuneracion de los jubilados de las Naciones Unidas durante el sexagésimo
tercer periodo de sesiones. Un aumento permanente de ese limite proporcionaria una
solucion mas sostenible a este problema, y una solucién mas estructural seria una
prorroga de la edad de jubilacion hasta los 65 afios.

62. Representantes de los servicios de conferencias de las Oficinas de las Naciones
Unidas en Ginebra, Nairobi y Viena participaron por videoconferencia en la
4942 sesion del Comité, y examinaron el tema de la planificacion estratégica de la
fuerza de trabajo, haciendo hincapié en la promocion y la capacitacion. Se
distribuy6 alos miembros un documento oficioso sobre ese tema.
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Ginebra

63. El Director de la Divisién de Gestion de Conferencias en Ginebra destaco la
urgente necesidad de adoptar medidas concretas para hacer frente a las dificultades
causadas por la transicién demogréfica en marcha. Aunque la Division ya habia
participado en diversas actividades de extension, incluso dando acogida a foro de la
Conferencia Internacional Permanente de Institutos Universitarios de Traductores e
Intérpretes (CIUTI), la creciente demanda de servicios de traductores e intérpretes
hace que con frecuencia éstos no puedan aprovechar oportunidades de capacitacion
0 compartir su experiencia profesional con instituciones educacionales en el
contexto del programa de extension. La falta de recursos adicional es prolongara esta
situacion.

64. Los problemas méas apremiantes a que hace frente la Division tienen que ver
con el aumento exponencial, y continuo, de las necesidades de servicios del Consgjo
de Derechos Humanos y sus 6rganos subsidiarios. En particular, las necesidades de
documentacion relacionadas con el mecanismo de examen periddico universal crea
enormes tensiones en los recursos de la Divisién. Traductores y revisores trabajan
bajo presién para procesar documentos, muchos de los cuales se presentan con
demoras y en formatos incorrectos; esta situacion ha dado lugar a un aumento de los
atrasos de las actas resumidas. A este respecto, cabria considerar la posibilidad, de
contratar, como parte del programa de extension y capacitacion, a estudiantes
universitarios para que traduzcan actas resumidas bajo la supervision de revisores de
plantilla.

Nair obi

65. El Jefe de la Division de Servicios de Conferencias de Nairobi puso de relieve
las graves dificultades que existen en ese lugar de destino para contratar y retener a
profesionales de idiomas de alto nivel. La escasez de esos profesionales a nivel
mundial, combinada con un interés cada vez menor en ocupar puestos en Nairobi, ha
exacerbado un problema que ya era grave. Por |o tanto, es esencial aumentar el
atractivo de ese lugar de destino, entre otras cosas, afiadiendo puestos de idiomas de
categoria superior. La Divisién esta ofreciendo contratos de 11 meses a traductores e
intérpretes que todavia no han pasado el concurso pertinente, en la esperanza de
poder capacitar a nuevos funcionarios y alentarlos a permanecer en Nairobi. Esa
actividad, no obstante, tiene un acance limitado en razon de la necesidad de
garantizar el cumplimiento de las normas de calidad mas altas. A largo plazo, €l
“proyecto de Africa’, que se describe en el documento oficioso distribuido a los
miembros del Comité, fue disefiado para establecer contactos con establecimientos
educacionales de Africa con miras a elaborar programas de capacitacion para
profesionales de idiomas, contribuyendo de esa forma a fortalecimiento de la
capacidad de Africa para prestar servicios de conferencias. El objetivo principal del
proyecto es constituir una reserva adecuada de profesionales de idiomas con
capacitacion universitaria y sumamente competentes, que puedan prestar servicios
de idiomas de calidad tanto a las organizaciones internacionales como alas locales.

Viena

66. El Jefe de los Servicios de Gestion de Conferencias de Viena dijo que la
extension incluia actividades orientadas al exterior de la Secretariay del sistema de
las Naciones Unidas y actividades dentro de la Secretaria, ya que los funcionarios en
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servicio constituian una fuente de posibles adiciones a los servicios de conferencias
en muchos tipos de funciones. Consideraba que la actual situacién de dotacion del
personal se debia a muchos factores, entre ellos la falta de interés entre los jovenes,
especialmente de aquéllos cuya lengua materna era el inglés, en dedicarse a
profesiones linguisticas, y la tendencia a considerar los conocimientos linguisticos
como un elemento (til para otros tipos de trabajo, 1o que limitaba el nimero de
posibles candidatos. También se perdian muchos candidatos que habian sido
aprobados mediante concurso debido alalentitud del proceso de contratacion.

67. El Departamento debia preguntarse si convendria modificar los criterios de
contratacion para tener en cuenta las realidades de la actualidad. Se podria
establecer un vinculo entre las pasantias no remuneradas y €l empleo permanente o
temporal a fin de ampliar el nidmero de posibles candidatos mediante el
establecimiento de un programa de pasantias como modalidad intermedia. Algunas
universidades, especialmente en el mundo de habla inglesa, incluian en sus
programas de estudio un periodo de “adscripcion industrial” para los alumnos y las
Naciones Unidas podrian examinar la posibilidad de pasar a ser una de las
instituciones receptoras. Se podrian ofrecer contratos de 11 meses a los pasantes que
demostraran posibilidades de resultar aprobados en los concursos. También se
podria considerar una relgjacion de las normas sobre las pasantias a fin de atraer
maés candidatos. Se podria seguir el modelo de los programas de capacitacion en
interpretacion y traduccion que se ejecutaban en el pasado en Moscl y Beijing,
orientandolos a grupos linglisticos determinados en e marco de un acuerdo
conjunto entre las Naciones Unidas y un gobierno o unainstitucion docente.

68. El Departamento podria tomar la iniciativa, en colaboracion con la Oficina de
Gestion de Recursos Humanos, para elaborar nuevos conceptos de gestion de la
fuerzalaboral. Como medida provisional se podrian descentralizar |os exdmenesy la
contratacion del personal de idiomas para que en los distintos lugares de destino
hubiera facultades para la certificacion de personas que hubieran prestado servicios
satisfactorios durante un periodo acumulativo determinado mediante contratos de
plazo fijo, periodo que podria ser de dos afios. Tal vez se pudieran otorgar a esos
candidatos contratos de plazo fijo de dos afios, en lugar de exigirseles que fueran
aprobados mediante concurso. El requisito de un segundo idioma oficial para poder
participar en los concursos podria relajarse o eliminarse, o que evidentemente
aumentaria el nimero de profesionales con derecho a presentarse a los concursos.

69. Enlaesferadelaextension hacia el exterior, Viena habia establecido contactos
con maés de una docena de universidades en los dos Ultimos afios. Las actividades de
divulgacion interna incluian la capacitacion especializada sobre temas como €l
derecho comercial y el espacio ultraterrestre para los traductores y otros
funcionarios de servicios de conferencias, apoyo de biblioteca y apoyo lingiiistico a
todas las organizaciones con sede en Viena e invitaciones a personal aeno a
Departamento a presentarse como voluntarios para prestar servicios en conferencias
y reuniones importantes junto con el personal béasico, lo que permitia e esos
voluntarios conocer la labor del Departamento. Muchos de ellos habian expresado
interés en incorporarse al Departamento en el futuro.
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Deliberaciones
Ginebra

70. Los miembros del Comité expresaron preocupacion sobre la situacion en
Ginebra. Algunas delegaciones sefialaron, sin embargo, que recientemente se habian
establecido varios puestos adicionales de intérprete, traductor y revisor en la Oficina
de las Naciones Unidas en Ginebra. En respuesta a las preguntas sobre el efecto de
esa capacidad adicional, se comunicdé a Comité que la Division de Gestion de
Conferencias debia prestar servicios con los recursos existentes a todas las
reuniones del Consejo de Derechos Humanos y sus drganos conexos, incluidos tres
periodos de sesiones anuales del mecanismo de examen periédico universal. Los
puestos de idiomas adicionales mencionados por las delegaciones, muchos de los
cuales no se habian llenado alin, habian sido contrarrestados por reducciones en
otras esferas de la Divisién o tenian por finalidad el control de calidad de la
traduccion por contrata. En consecuencia, la Division se habia visto obligada a
descuidar a sus otros clientes para atender a sus obligaciones con el Consejo de
Derechos Humanos. Se necesitaba una solucién a mas largo plazo del problema, por lo
gue se habia establecido un equipo de tareas conjunto integrado por representantes de
la Division y de la Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los
Derechos Humanos. En breve se presentaria al Consejo de Derechos Humanos €l
informe del equipo de tareas, que incluia un andlisis estadistico detallado de la
situacion y recomendaciones para la adopcion de medidas correctivas.

71. Se expresod la opinion de que un aumento de la capacidad de procesamiento de
los documentos no resolveria el problema de la presentacion tardia a que se hacia
referencia en el parrafo 71 del informe sobre el plan de conferencias. Sin embargo,
una delegacion reiter6 su apoyo a la asignacion de recursos adicionales para
asegurar la prestacion de servicios al mecanismo de examen periddico universal.
Respecto de la cuestion del personal temporario, se expresaron inquietudes sobre la
aparente dificultad para contratar intérpretes temporeros competentes en Ginebra
En respuesta se sefialé que si bien el mercado de temporeros en Ginebra era
abundante, las Naciones Unidas debian competir con otras organizaciones con sede
en Ginebray con las instituciones europeas para la contratacién de temporeros. Era
particularmente dificil aumentar la capacidad con poco aviso.

72. En respuesta a una pregunta sobre el agotamiento de las listas, el representante
de la Division de Gestion de Conferencias reconocié que la situacion era critica. Se
necesitaban recursos para realizar otros concursos ya que los Ultimos no habian
producido el niumero de candidatos aprobados que se esperaba. Factores imprevistos
como la no aceptacion de empleo por los candidatos complicaban alin mas la
situacion.

Nairobi

73. Los miembros del Comité expresaron preocupacion respecto de la situacion en
cuanto a la dotacion de personal en Nairobi y pidieron méas detalles sobre las
razones por las que ese lugar a parecer era poco atractivo. En respuesta se sefial ¢
gue Nairobi estaba clasificado como lugar de destino dificil (categoria C). Pese alas
ventajas financieras que acarreaba la aceptacion de un puesto en Kenya, muchos
candidatos no querian someterse o someter a sus familias a condiciones de vida a
veces dificiles.
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74. En respuesta a una pregunta sobre el costo unitario comparativamente alto de
una reunidn con interpretacion en Nairobi, el representante de la Division de
Servicios de Conferencias aclaré que, debido a la gran escasez de personal
temporero local, el costo adicional se debia a los gastos de vigie y las dietas de los
intérpretes de contratacion internacional. Se esperaba que el proyecto de Africa, que
tenia enorme apoyo en Africay en otros lugares, permitiera a la larga aumentar el
ndmero de temporeros locales y reducir la necesidad de contratar temporeros
internacionales. Una delegacion expreso inquietud sobre la calidad desigual de los
intérpretes temporeros. Se sefiald que la contratacion de intérpretes afiliados a la
Asociacion Internacional de Intérpretes de Conferencias era garantia de calidad.

Viena

75. Se expreso interés por la propuesta de establecer un programa de capacitacion,
gue seguiria el modelo de programas andlogos utilizados en las instituciones de la
Unién Europea. En respuesta a la pregunta sobre el control de calidad de la
traduccion por contrata, se informo de que la Oficina habia estado cerca de alcanzar
la ambiciosa meta de destinar el 35% a la traduccion externa, lo que deberia
compensarse con un control interno de calidad més estricto. Sin embargo, todavia no
contaba con recursos destinados especificamente a control de calidad en la forma
de revisores superiores de categoria P-5, por lo que se habia visto aobligada a
improvisar soluciones contratando a revisores superiores por periodos breves o
asignando esa tarea a personal de categoria P-4. El inferior desempefio del personal
temporero en algunas cabinas de interpretacion, que se menciona en el parrafo 104
del informe del Secretario General, era motivo de preocupacion, y se sugirié que
Viena podia beneficiarse de la experiencia de Nairobi, donde la calidad general se
consideraba satisfactoria. Se sefial6 que €l caracter técnico de muchas reuniones
celebradas en Viena era un factor y que, si bien el desempefio de los intérpretes
temporeros podia ser inferior al de los permanentes, ain se cumplian las normas
establecidas. Se expresd la opinion de que el agotamiento de las listasy latransicion
demogréfica podian haberse previsto antes de que la situacion alcanzara
dimensiones criticas.

Debate general

76. El Comité reiteré su apoyo a los esfuerzos realizados por mantener los mas
altos niveles de calidad, tanto en las traducciones como en las interpretaciones. El
Servicio de Traducciéon a Aleman de la Sede fue encomiado por los excelentes
servicios que prestaba a los Estados Miembros. Sin embargo, se expresd
insatisfaccion con la calidad de la interpretacion del ruso a inglés. EI Comité
también manifestd6 su apoyo a las actividades de promocion dirigidas a
universidades y escuelas de traduccion en todas las regiones, especialmente, en
América Latina y los paises de habla arabe. Asimismo, celebr6 los esfuerzos de
colaboracion con la Seccion de Exdmenes y Pruebas de la Oficina de Gestion de
Recursos Humanos para que se organizaran concursos con mas frecuencia en todos
los idiomas oficiales, a fin de incluir nuevos candidatos en las listas para puestos de
idiomas.

77. La propuesta de elevar o suspender el limite méximo de los ingresos de los
jubilados de las Naciones Unidas en los servicios de traduccion e interpretacion para
reducir la escasez de personal durante la transicion demogréfica fue objeto de
preocupacion para muchas delegaciones, dado que podia sentar un precedente y
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percibirse como un trato especial que se otorgaba a ciertos grupos ocupacional es.
Ademés, la transicion demogréfica se habia previsto hacia tiempo y deberian
haberse adoptado antes otras medidas, como la organizaciéon mas frecuente de
concursos. Se considerd que elevar el limite maximo de los ingresos era una medida
provisional, cuando o que se necesitaba eran soluciones de largo plazo, que podrian
encontrarse mediante la realizacion de actividades de promocion y la celebracion de
un mayor namero de contratos con instituciones educativas.

78. Un representante de la Secretaria dijo que muchos de los candidatos que
habian aprobado los concursos y que figuraban actualmente en las listas no
deseaban aceptar un empleo permanente, y que también habian intervenido factores
humanos, como renuncias, fallecimientos y traslados de personal a otros
departamentos. La distincion entre personal de idiomas y otros tipos de personal en
cuanto al limite maximo de los ingresos de los jubilados habia sido introducida por
la propia Asamblea General muchos afios antes, cuando reconocio que los jubilados
eran esenciales para mantener la calidad y que era en interés de la Organizacion
modificar el limite méximo del personal de idiomas jubilado. En 2003, mediante su
resolucion 57/305, la Asamblea General habia abandonado la préctica de expresar
ese limite en dolares y lo habia fijado, en cambio, en 125 dias de trabajo. Seria
necesario que la Asamblea General adoptara medidas para que pudiera suspenderse
o modificarse dicho limite.

79. El Comité también expresd su preocupacion por la situacion relativa a los
servicios que se prestarian en la Conferencia de Doha sobre la financiacion para el
desarrollo, que se superpondria con la Conferencia sobre el Cambio Climatico y la
culminacion del sexagésimo tercer periodo de sesiones de la Asamblea General. Se
planted el interrogante de si la contratacion de jubilados era la Unica solucién al
problemay si la busqueda de intérpretes temporeros en el mercado comercial habia
sido suficientemente exhaustiva. Se observo una diferencia en la interpretacion que
daban el Departamento de la Asamblea General y de Gestion de Conferencias y la
Oficina de Gestion de Recursos Humanos a la intencion legislativa de la resolucion
mencionada: la Oficina de Gestion de Recursos Humanos consideraba que se trataba
de dias civiles, lo que incluia los fines de semana, mientras que el Departamento
interpretaba que se trataba de dias laborables. La medida af ectaria aproximadamente
a 15 jubilados que habrian alcanzado €l limite antes de la celebracion de las
conferencias; si se pudiera llegar a un acuerdo sobre la interpretacion de la
resolucién, podria contratarse a la mayoria de ellos para ese periodo de gran
demanda. Un representante de la Secretaria destacd que se prestarian a esas dos
conferencias importantes los servicios de conferencia necesarios, pero que no habria
personal de reserva disponible durante ese periodo para atender la celebracion de
reuniones en la Sede que no hubieran sido previstas, a menos que se contratara a
persona jubilado. En cuanto a mercado comercial de intérpretes temporeros, se
sefial 6 que no era practica habitual contratar intérpretes que no hubieran aprobado el
concurso para personal temporero, dado que era necesario asegurar un nivel
suficiente de calidad en su desempefio. Algunos miembros del Comité sugirieron
que se incluyera un texto especifico en la resolucién para pedir que se examinara la
posibilidad de adoptar medidas de emergencia al respecto, con miras a asegurar que
se prestaran a las reuniones los servicios que se habian autorizado. La Quinta
Comision, por lo tanto, tendria que examinar la resolucion en octubre para tener la
certeza de que se pudieran adoptar medidas oportunas.
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Proyecto deresolucion

El Comité de Conferencias recomienda a la Asamblea
General que apruebe el siguiente proyecto de resolucion:
Plan de conferencias

La Asamblea General,

Recordando sus resoluciones sobre el tema, en particular las resoluciones
40/243, de 18 de diciembre de 1985, 41/213, de 19 de diciembre de 1986, 43/222 A
aE, de 21 de diciembre de 1988, 51/211 A a E, de 18 de diciembre de 1996, 52/214,
de 22 de diciembre de 1997, 53/208 A a E, de 18 de diciembre de 1998, 54/248, de
23 de diciembre de 1999, 55/222, de 23 de diciembre de 2000, 56/242, de 24 de
diciembre de 2001, 56/254 D, de 27 de marzo de 2002, 56/262, de 15 de febrero
de 2002, 56/287, de 27 de junio de 2002, 57/283 A, de 20 de diciembre de 2002,
57/283 B, de 15 de abril de 2003, 58/250, de 23 de diciembre de 2003, 59/265, de 23
de diciembre de 2004, 60/236 A, de 23 de diciembre de 2005, 60/236 B, de 8 de mayo
de 2006, 61/236, de 22 de diciembre de 2006, y 62/225, de 21 de diciembre de 2007,

Reafirmando su resolucién 42/207 C, de 11 de diciembre de 1987, en la que
pidié a Secretario General que asegurara el respeto del tratamiento igual de los
idiomas oficiales de las Naciones Unidas,

Habiendo examinado el informe del Comité de Conferencias correspondiente a
20081, los informes pertinentes del Secretario General2 y el informe de la Oficina
de Servicios de Supervision Interna de la Secretaria3,

Reafirmando las disposiciones de sus resoluciones sobre el multilingtismo que
serefieren alos servicios de conferencias, en particular su resolucion 61/266,

l.
Calendario de conferenciasy reuniones

1. Aprueba el proyecto de calendario revisado de conferencias y reuniones
de las Naciones Unidas para 2009 presentado por el Comité de Conferencias,
teniendo en cuenta las observaciones del Comitéy con sujecion alo dispuesto en la
presente resolucion;

2. Autoriza a Comité de Conferencias a introducir en el calendario de
conferencias y reuniones para 2009 los ajustes que puedan ser necesarios como
consecuencia de las medidas y decisiones adoptadas por |la Asamblea General en su
sexagésimo tercer periodo de sesiones;

3. Observa con satisfaccion que la Secretaria ha tenido en cuenta las
disposiciones que figuran en sus resoluciones 53/208 A, 54/248, 55/222, 56/242,
57/283 B, 58/250, 59/265, 60/236 A, 61/236 y 62/225 con respecto a Viernes Santo
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1 Documentos Oficiales de la Asamblea General, sexagésimo tercer periodo de sesiones,
Suplemento No. 32 (A/63/32).

2 A/63/119 y Add.1.

3 A/63/94.

4 Documentos Oficiales de la Asamblea General, sexagésimo tercer periodo de sesiones,
Suplemento No. 32 (A/63/32), anexo Il.
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Ortodoxo y a los dias feriados oficiales de Id a Fitr e Id al Adhay pide a todos los
drganos intergubernamentales que observen esas decisiones cuando planifiquen sus
reuniones,

4, Pide a Secretario General que vele por que toda modificacion del
calendario de conferencias y reuniones se aplique respetando estrictamente el
mandato del Comité de Conferencias y demas resoluciones pertinentes de la
Asamblea General;

1.
A. Utilizacién delos recursos de servicios de conferencias

1. Reafirmala précticade que, en la utilizacion de |as salas de conferencias,
debe darse prioridad a las reuniones de Estados Miembros;

2. Observa que €l indice de utilizacion general en los cuatro lugares de
destino principales, se mantuvo en el 83% en 2007, igual que en 2006, porcentaje
gue se sitlia por encima de la cifra de referencia establecida de 80%;

3. Acoge con beneplécito las medidas adoptadas por los 6rganos que han
gjustado su programa de trabagjo a fin de lograr la utilizacién optima de los recursos
de servicios de conferencias, y pide a Comité de Conferencias que siga celebrando
consultas con las secretarias y las mesas de |os 6rganos que utilizan insuficientemente
sus recursos de servicios de conferencias;

4.  Reconoce que €l comienzo tardio de las reuniones y su finalizacion antes
de la hora prevista afectan el factor de utilizacion de los 6rganos, en razdn del
tiempo perdido, e invita a las secretarias y las mesas de los 6rganos a que presten
adecuada atencion a evitar los comienzos tardios y las finalizaciones antes de la
hora prevista;

5. Observa que €l porcentgje de reuniones de 6rganos con derecho a
reunirse cuando lo necesiten que recibieron servicios de interpretacion en Nueva
York en 2007 fue del 88% y pide al Secretario General que siga informando sobre la
prestacion de servicios por conducto del Comité de Conferencias;

6. Reconoce la importancia que tienen las reuniones de las agrupaciones
regionales y otras agrupaciones importantes de Estados Miembros para el buen
funcionamiento de los periodos de sesiones de los érganos intergubernamentales y
pide al Secretario General que vele por que, en la medida de lo posible, se atiendan
todas las solicitudes de servicios de conferencias para esas reuniones;

7. Observa con reconocimiento el aumento del porcentaje de reuniones
celebradas por agrupaciones regionales y otras agrupaciones importantes de Estados
Miembros a las que se prestaron servicios de interpretacion en los cuatro lugares de
destino principales, que aument6 al 84% en 2007 del 76% registrado en 2006, y pide
al Secretario General que siga empleando formas innovadoras de afrontar los
problemas experimentados por los Estados Miembros debido a la falta de servicios
de conferencias para algunas reuniones de agrupaciones regionales y otras
agrupaciones principales de Estados Miembros, y que le informe al respecto por
conducto del Comité de Conferencias;

8. Insta nuevamente a los drganos intergubernamentales a no escatimar
esfuerzos, en la etapa de planificacion, para tener en cuenta las reuniones de las
agrupaciones regionales y otras agrupaciones importantes de Estados Miembros,
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aprever la celebracion de esas reuniones en sus programas de trabajo y a notificar a
los servicios de conferencias cualquier cancelacion con la suficiente antelacion, de
manera que los recursos de conferencias que no se utilicen se puedan reasignar, en
la medida de lo posible, a las reuniones de agrupaciones regionales y otras
agrupaciones importantes de Estados Miembros;

9. Observa con satisfaccion que, de conformidad con lo dispuesto en varias
resoluciones de la Asamblea General, incluido el parrafo 9 de la seccion 11.A de la
resolucion 61/236, y con arreglo a la normarelativa a la celebracion de reuniones en
las sedes, en 2007 todas las reuniones de los érganos de las Naciones Unidas que
tenian su sede en Nairobi se celebraron en esa ciudad, y pide al Secretario General
gue le presente un informe al respecto en su sexagésimo cuarto periodo de sesiones
por conducto del Comité de Conferencias;

10. Observa con reconocimiento el aumento del nimero de gestiones e
iniciativas de promocién emprendidas por los directivos superiores del centro de
conferencias de las Naciones Unidas en la Comisién Econémica para Africa, que
dieron lugar a una tendencia de alza constante en la utilizacion de los locales en 2007;

11. Pide al Secretario Genera que siga examinando la manera de aumentar la
utilizacién del centro de conferencias de la Comisién Econdmica para Africa,
teniendo presentes las normas minimas de seguridad operacional de las sedes, y le
informe al respecto en su sexagésimo cuarto periodo de sesiones;

B. Efectosdel plan maestro de mejoras de infraestructura
(estrategia |V, gjecucion por etapas) en lasreuniones
gue se celebren en la Sede durante su g ecucion

1. Pide al Secretario General que asegure que la gjecucion del plan maestro
de mejoras de infraestructura, incluida la reubicaciéon temporal de los funcionarios
de servicios de conferencias en locales provisionales, no ponga en peligro la calidad
de los servicios de conferencias ofrecidos a los Estados Miembros en los seis
idiomas oficiales ni la igualdad de trato aplicable a los servicios de idiomas, a los
que se deberan proporcionar recursos y condiciones de trabajo igualmente
favorables con miras alograr que los servicios que presten sean de la mayor calidad;

2. Pide atodos los solicitantes y organizadores de reuniones que mantengan
una comunicacion estrecha con el Departamento de la Asamblea General y de
Gestion de Conferencias de la Secretaria en todo lo que respecta a la planificacion
de reuniones para lograr la mayor previsibilidad posible en la coordinacion de las
actividades en la Sede durante el periodo de construccion;

3. Pide a Comité de Conferencias que siga examinando constantemente la
cuestion y solicita al Secretario General que informe peridédicamente al Comité
sobre los asuntos relacionados con el calendario de conferencias y reuniones de las
Naciones Unidas durante el periodo de construccion;

4. Pide también al Secretario General que siga brindando adecuado apoyo
de tecnologia de la informacién a los servicios de conferencias dentro de los limites
de los recursos existentes en el Departamento para asegurar su funcionamiento sin
tropiezos durante la gjecucion del plan maestro de obras de mejoras de infraestructura;
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5. Observa que, durante la ejecucion del plan maestro de obras de
infraestructura, parte de los funcionarios que prestan servicios de conferencias y se
ocupan de los recursos de tecnologia de la informacion del Departamento de la
Asamblea General y de Gestion de Conferencias se reubicardn temporamente en
locales provisionales, y pide al Secretario General que siga prestando apoyo
adecuado dentro de los limites de los recursos existentes en el Departamento para
asegurar el mantenimiento continuo de |os servicios de tecnologia de la informacién
del Departamento, la ejecucion de la iniciativa general sobre tecnologia de la
informacién y la prestacion de servicios de conferencias de calidad,;

6. Pideal Secretario General que consulte a los Estados Miembros sobre las
iniciativas que afecten ala utilizacion de servicios e instalaciones de conferencias;

.
Gestion mundial integrada

1. Observa con reconocimiento los adelantos que se han logrado en los
distintos lugares de destino en la gjecucién del proyecto general de tecnologia de la
informacion en cuanto a la integracion de la tecnologia de la informacion en los
sistemas de gestion de las reuniones y el procesamiento de la documentacion, y el
concepto general de armonizar las normas y la tecnologia de la informacion y de
gue se compartan las mejores préacticas y los adelantos tecnoldgicos entre los
servicios de conferencias de los cuatro lugares de destino;

2. Observa con reconocimiento también las iniciativas emprendidas en el
contexto de la gestion mundia integrada encaminadas a simplificar los
procedimientos, lograr economias de escalay mejorar la calidad de los servicios de
conferencias y, en tal sentido, destaca la importancia de asegurar un trato igual alos
funcionarios que prestan servicios de conferencias, asi como el principio de igual
categoria por trabajo igual en los cuatro principales lugares de destino;

3. Destaca que los principales objetivos del Departamento de la Asamblea
General y de Gestion de Conferencias son proporcionar documentos de alta calidad
de manera oportuna en todos los idiomas oficiales de conformidad con la
reglamentacion establecida, y servicios de conferencias de alta calidad a los Estados
Miembros en todos los lugares de destino, y que estos objetivos deben alcanzarse de
la manera maés eficiente y econémica posible, de conformidad con las resoluciones
pertinentes de la Asamblea General;

4, Pide al Secretario General que incluya en su préximo informe sobre €l
plan de conferencias informacion sobre las economias derivadas de la g ecucién de
los proyectos de gestion mundial integrada;

5. Pide también al Secretario General que asegure que se dé a todos los
servicios de idiomas un trato igual y se les ofrezcan condiciones de trabajo y
recursos igual mente favorables con miras a lograr que los servicios que presten sean
de la méxima calidad, respetando plenamente las caracteristicas particulares de los
seisidiomas oficialesy teniendo en cuenta el volumen de trabajo de cada servicio;

6. Reitera la necesidad de que el Secretario General asegure que las
tecnologias empleadas en todos los lugares de destino sean compatibles entre si y de
facil utilizacion en todos los idiomas oficiales;
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7. Pide al Secretario General que, con caracter prioritario, termine la tarea
de cargar todos los documentos importantes antiguos de las Naciones Unidas, en los
seisidiomas oficiales, en el sitio web de la Organizacion, de manera que los Estados
Miembros también tengan acceso a ese material de archivo por ese medio;

8. Reitera que la satisfaccion de los Estados Miembros es un indicador
clave del desempefio de la gestiéon de conferencias y la prestacion de servicios de
conferencias,

9. Pideal Secretario General que siga velando por gque las medidas adoptadas
por el Departamento de la Asamblea General y de Gestion de Conferencias para
solicitar a los Estados Miembros que evallen la calidad de los servicios de
conferencias que se les presta, uno de los indicadores clave del desempefio del
Departamento, brinden a los Estados Miembros la misma oportunidad de presentar
sus evaluaciones en los seis idiomas oficiales de las Naciones Unidas y se adecuen
plenamente a las resoluciones pertinentes de la Asamblea, y pide a Secretario
General que le informe, por conducto del Comité de Conferencias, de |os progresos
realizados logrados a ese respecto;

10. Pide también al Secretario General que siga examinando las mejores
practicas y técnicas de evaluacion de la satisfaccion de los clientes y que le informe
peri6dicamente de | os resultados al canzados;

11. Acoge complacida lalabor realizada por el Departamento de la Asamblea
General y de Gestion de Conferencias encaminada a que los Estados Miembros
evallen la calidad de los servicios de conferencias que se les presta, y pide a
Secretario General que siga examinando medios novedosos de obtener y analizar
sistematicamente las observaciones de los Estados Miembros y los presidentes y
secretarios de las comisiones sobre la calidad de |os servicios de conferencias, y que
le informe al respecto por conducto del Comité de Conferencias;

12. Pide a Secretario General que la mantenga informada respecto de los
avances en la gestion mundial integrada;

13. Pide también al Secretario General que asegure que las poaliticas,
practicas y procedimientos administrativos de los servicios de conferencias
elaborados con fundamento en las recomendaciones de los grupos de tareas se
adecuen plenamente a las resoluciones pertinentes de la Asamblea General;

AV
Asuntos relacionados con la documentacion y las publicaciones

1. Subraya la importancia fundamental que tiene la igualdad de los seis
idiomas oficiales de las Naciones Unidas;

2. Reafirma que la Quinta Comision es la Comisiéon Principal de la
Asamblea General a la que corresponde la responsabilidad de las cuestiones
administrativas y presupuestarias;

3. Destaca que los asuntos relacionados con la gestion de conferencias,
incluidos los relacionados con la documentacién, competen ala Quinta Comision;

4. Reitera con preocupacion su solicitud al Secretario General de que vele
por que las normas relativas a la distribucion simultanea de documentos en los
seis idiomas oficiales se respeten estrictamente en lo que respecta tanto a la
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distribucion de copias impresas de los documentos para reuniones como a su
incorporacion en el Sistema de Archivo de Documentos de las Naciones Unidasy en
el sitio web de las Naciones Unidas, de conformidad con el parrafo 5 de la seccion 1|
de su resolucion 55/222;

5.  Reafirma la decision que adopt6 en el parrafo 9 de la seccion Il de su
resolucién 59/265 de que se otorgue prioridad a la publicacion de documentos en los
seis idiomas oficiales sobre cuestiones de planificacion y cuestiones presupuestarias
y administrativas que la Asamblea General deba examinar con urgencia;

6. Pide a Secretario General que mejore el proceso de planificacion de
documentos para asegurar que la Quinta Comisién reciba en los seis idiomas
oficiales todos los documentos que necesite para examinar un tema particular,
incluidos los informes de la Comisién Consultiva en Asuntos Administrativos y de
Presupuesto, en los plazos establecidos;

7. Reitera su solicitud al Secretario General de que dé instrucciones a todos
los departamentos de la Secretaria para que incluyan los siguientes elementos en sus
informes:

a) Unresumen del informe;

b) Una recapitulacion de las conclusiones, recomendaciones y demas
medidas propuestas;

¢) Lainformacion bésica pertinente;

8. Reitera su peticion de que, en todos los documentos que la Secretaria 'y
los érganos intergubernamentales y de expertos presenten a los 6rganos legislativos
para su examen y la adopcion de medidas, las conclusiones y recomendaciones
figuren en negrita;

9. Pide a Secretario General que siga adoptando medidas para mejorar la
calidad y fidelidad de las actas de las sesiones en los seis idiomas oficiales,
mediante la utilizacidon sin excepcién, en la preparacion y traduccion de dichas
actas, de grabaciones y textos escritos de las declaraciones tal como fueron
pronunciadas en los idiomas originales;

10. Expresa su profunda preocupacion ante la enorme frecuencia, que no
conoce precedentes, con que los departamentos que preparan los documentos los
presentan con demora, lo cual, a su vez, afecta negativamente al funcionamiento de
los organos intergubernamentales, y pide a Secretario General que en su
sexageésimo cuarto periodo de sesiones le informe, por conducto del Comité de
Conferencias, de las medidas urgentes adoptadas para mejorar, en lineas generales,
la presentacion puntual, sobre todo por parte de las entidades cuyas tasas de
cumplimiento en la presentacion han sido inferiores a 90% durante tres afios
Consecutivos,

11. Observa con preocupacion las demoras sin precedentes en la publicacion
de documentos ocurridas en 2008, que afectaron considerablemente la labor de la
Asamblea General y pide a Secretario General que elabore medidas més eficaces de
rendicion de cuentas para asegurar que tanto los autores de los documentos como
sus superiores dispongan la publicacion oportuna de todos los documentos en los
seis idiomas oficiales y que le informe en su sexagésimo cuarto periodo de sesiones
por conducto del Comité de Conferencias;
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12. Pide a Secretario General que intensifique sus esfuerzos por abordar el
problema mencionado en el parrafo 10 de la presente resolucion, sobre todo en lo
relativo a la documentacion examinada en la Quinta Comisién en la segunda parte
de la continuacion del sexagésimo segundo periodo de sesiones de la Asamblea
General, incluso convocando al equipo de tareas establecido para estudiar la
cuestion, que presente un informe provisional sobre la documentacion relativa a la
financiacion de las operaciones de mantenimiento de la paz e informe sobre los
resultados de esas consultas y las medidas adoptadas para resolver ese problema ala
Asamblea por conducto del Comité de Conferencias en su periodo de sesiones de
organizacion de 2009, para que la Quinta Comision examine el informe en la
segunda parte de la continuacion del periodo de sesiones, y que presente ademas un
informe amplio a la Asamblea en su sexagésimo cuarto periodo de sesiones por
conducto del Comité de Conferencias;

13. Destaca laimportancia del principio de la concordancia a fin de garantizar
gue los textos de las resoluciones sean igualmente validos en los seis idiomas
oficiales;

V.
Asuntos relacionados con la traduccién y la inter pretacion

1. Pide a Secretario General que redoble sus esfuerzos por asegurar que se
presten servicios de interpretacion y traduccion de la mas alta calidad en los seis
idiomas oficiales;

2. Reitera su solicitud al Secretario General de que vele por que la
terminologia utilizada en los servicios de traduccion e interpretacion reflgje la
terminologiay las normas linguisticas mas recientes de los idiomas oficiales afin de
garantizar la mas alta calidad;

3. Toma nota de las recomendaciones presentadas por la Oficina de Servicios
de Supervisién Interna de la Secretaria en su informes y pide a Secretario General
que asegure que se apliguen cabalmente e informe al respecto a la Asamblea en su
sexagésimo cuarto periodo de sesiones por conducto del Comité de Conferencias;

4. Reafirma el parrafo 3 de la seccion 1V de su resolucién 59/265, € péarrafo 4
de la seccion IV de su resolucion 60/236 B y el parrafo 3 de la seccion V de su
resolucion 61/236, vy reitera su solicitud al Secretario General de que, a contratar a
personal temporario en los servicios de idiomas, asegure que todos los servicios de
idiomas reciban el mismo trato y se les ofrezcan recursos y condiciones de trabajo
igualmente favorables con miras a lograr que los servicios que presten sean de la
mayor calidad, respetando plenamente las caracteristicas particulares de cada uno de
los seisidiomas oficiales y teniendo en cuenta el volumen de trabajo de cada servicio;

5.  Expresa su constante preocupacion por las elevadas tasas de vacantes en
los servicios de interpretacion y traduccion de la Oficina de las Naciones Unidas en
Nairobi y pide a Secretario General que resuelva ese problema con caracter
prioritario recurriendo, entre otras cosas, a la asistencia de los Estados Miembros
para publicitar y facilitar la organizacion de concursos a fin de llenar esas vacantes
en los servicios de idiomas;

5 A/63/94.
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6.  Observa con reconocimiento las medidas adoptadas por |a Secretaria para
llenar las vacantes presentes y futuras en la Oficina de las Naciones Unidas en
Nairobi y la informacién consignada en el parrafo 107 del informe del Secretario
General sobre el plan de conferencias®, y pide al Secretario General que examine
otras medidas que pudieran reducir las tasas de vacantes en Nairobi y le informe al
respecto en su sexagésimo cuarto periodo de sesiones;

7.  Observa con reconocimiento también lainiciativa de buscar una solucion
duradera para el problema de la alta tasa de vacantes de los servicios de idiomas de
la Oficina de las Naciones Unidas en Nairobi (ONUB) contratando los servicios de
un consultor para estudiar las posibilidades de proporcionar programas mejorados
de capacitacion a posibles profesionales de la traduccién y la interpretacion del
continente africano y pide al Secretario General que le informe en su sexagésimo
cuarto periodo de sesiones sobre las actividades en ese ambito;

8.  Reconoce los graves problemas, descritos por el Secretario General en el
parrafo 103 de su informe sobre el plan de conferencias’, que experimenta la
Oficina de las Naciones Unidas en Ginebra para prestar los servicios de
conferencias que se solicitan y, a ese respecto, pide al Secretario General que aborde
esos problemas y haga todo lo posible por que se responda a las solicitudes en el
contexto del dltimo aumento del nimero de reuniones;

9. Pide a Secretario Genera que busque una estrategia méas eficaz para
llenar de forma oportuna las vacantes presentes y futuras de idiomas en todos los
lugares de destino, toma nota del parrafo 92 del informe del Secretario General
sobre el plan de conferencias® y le pide que realice los concursos para contratar a
personal de idiomas que se mencionan en ese parrafo, asi como otros examenes
posteriores a 2009, con suma antelacion para llenar oportunamente las vacantes
presentes y futuras de idiomas en todos los lugares de destino, y que le informe en
su sexagésimo cuarto periodo de sesiones sobre las actividades en ese ambito;

10. Acoge con beneplécito las medidas adoptadas por el Secretario General
para abordar con mas eficacia la situacion demogréafica y la cuestion de la
planificacion de la sucesion, en particular recurriendo a personal temporario para
responder a las necesidades urgentes, asi como mejorando los programas de
capacitacion internos y externos, estableciendo programas de intercambio de
personal entre organizaciones y participando en actividades de divulgacion
orientadas a las instituciones que forman al personal de idiomas para organizaciones
internacionales, y le pide que siga adoptando esas medidas;

11. Pide a Secretario General que siga explorando la posibilidad de
establecer un programa de pasantias para atraer y capacitar a profesionales jovenes
para que desarrollen su carrera en los servicios de idiomas de las Naciones Unidas;

12. Observa con preocupacion los retos que presenta la situacion
demografica de los servicios de idiomas, descrita en los parrafos 91 a 95 del informe
del Secretario General®;

13. Observa que laintencion de la Asamblea General a aprobar el parrafo 1
de la seccion VI de su resolucion 57/305 era aumentar la disponibilidad de personal
de idiomas jubilado para emplearlo en los servicios de idiomas, y pide al Secretario
General que aclare y a su vez aplique las disposiciones de ese pérrafo respecto del

6 A/63/119.
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Iimite maximo de los ingresos que percibieran en las Naciones Unidas los jubilados
de los servicios de idiomas de la Organizacion;

14. Pide al Secretario General que siga solicitando a los Estados Miembros
gue evallen la calidad de los servicios de conferencias que se les prestan mediante,
entre otras cosas, la organizacion de reuniones informativas semestrales para cada
idioma, y vele por que esas medidas brinden a los Estados Miembros la misma
oportunidad de presentar sus evaluaciones en cualquiera de los seis idiomas
oficiales de las Naciones Unidas y se ajusten plenamente a las resoluciones
pertinentes de la Asamblea General;

15. Pide también al Secretario General que siga mejorando la exactitud de la
traduccion de los documentos a los seis idiomas oficiales, prestando particular
importancia a la calidad de la traduccion;

16. Pide ademas a Secretario General que adopte las medidas necesarias
para mejorar la calidad de la traduccion en los seis idiomas oficiales, en particular la
traducciéon por contrata, y que le informe al respecto en su sexagésimo cuarto
periodo de sesiones;

17. Pide al Secretario General que provea a todos los lugares de destino un
ndmero adecuado de funcionarios de la categoria que corresponda, con miras a
asegurar un control de calidad adecuado de la traduccion externa, teniendo
debidamente en cuenta el principio de igual categoria por trabajo igual;

18. Toma nota de la informacién sobre las consecuencias de la contratacion
de personal temporero en la calidad de la interpretacion en todos los lugares de
destino, que figure en los péarrafos 101 a 105 del informe del Secretario General®, y
pide a Secretario General que le informe al respecto en su sexagésimo cuarto
periodo de sesiones, por conducto del Comité de Conferencias;

19. Pide a Secretario General que le informe, en su sexagésimo cuarto
periodo de sesiones, de la experiencia adquirida y las mejores précticas en los
principales lugares de destino respecto del control de calidad de la traduccion por
contrata, incluidos los recursos necesarios en cuanto a cantidad y categoria de los
funcionarios necesarios para desempefiar esa funcion.
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Proyecto de calendario revisado de conferenciasy
reuniones de las Naciones Unidasy delos principales
organos de los or ganismos especializados, del
Organismo Internacional de Energia Atdmicay de
los 6r ganos establecidos en virtud detratados bajo
los auspicios de las Naciones Unidas correspondiente
a 2009

En el presente anexo se utilizan las siguientes abreviaturas:

En la columna titulada “ Organo”

ACNUR Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para
los Refugiados

CAPI Comisién de Administracion Publica Internacional
CEPA Comision Econémica para Africa

CEPAL Comisidn Econdmica paraAmérica Latinay el Caribe
CEPE Comision Econdmica para Europa

CESPAO  Comision Econdémicay Social paraAsia Occidental
CESPAP Comisién Econémicay Social paraAsiay el Pacifico

CNUDMI  Comision de las Naciones Unidas para el Derecho Mercantil

Internacional

FAO Organizacion de las Naciones Unidas parala Agricultura
y laAlimentacion

FIDA Fondo Internacional de Desarrollo Agricola

FMI Fondo Monetario Internacional

INSTRAW Instituto Internacional de Investigacionesy Capacitacion
parala Promocion de la Mujer

OACI Organizacion de Aviacion Civil Internacional

OIEA Organismo Internacional de Energia Atomica

oIt Organizacion Internacional del Trabajo

OMI Organizacion Maritima Internacional

OMM Organizacion Meteorol6gica Mundial

OMPI Organizacion Mundial de la Propiedad Intelectual

OMS Organizacién Mundial de la Salud

ONUDI Organizacion de las Naciones Unidas para el Desarrollo Industrial
OOPS Organismo de Obras Publicas y Socorro de las Naciones Unidas

paralos Refugiados de Palestina en el Cercano Oriente
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PMA
PNUD
PNUMA
uIiT
UNCTAD
UNESCO

UNFPA
UNICEF
UNITAR

UNU
UNWTO
UPU

Programa Mundial de Alimentos

Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo

Programa de las Naciones Unidas para el Medio Ambiente

Union Internacional de Telecomunicaciones

Conferencia de las Naciones Unidas sobre Comercio y Desarrollo

Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia
y la Cultura

Fondo de Poblacion de las Naciones Unidas
Fondo de las Naciones Unidas parala Infancia

Instituto de las Naciones Unidas para Formacion Profesional
e Investigaciones

Universidad de las Naciones Unidas
Organizacion Mundial del Turismo
Unioén Postal Universal

En la columna titulada “ Composicion”

G
E
S

Gobiernos
Expertos

Secretaria o secretarias

En la columna titulada “ Servicios”

08-51363

Interpretacion
Traduccion
Actas literales
Actas resumidas
Arabe

Chino

Espariol

Francés

Inglés

Ruso
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A. Proyecto de calendario revisado de conferenciasy reuniones de las Naciones Unidas para 2009

(Al 15 de agosto de 2008)

Organo Fechas (2009) Lugar Composicién Servicios® Periodicidad

1. PNUD y UNFPA, Junta Ejecutiva, eleccién delaMesa 9 de enero Nueva Y ork 36 G | T — Unperiodo de
[resoluciones de la Asamblea General 2029 (XX) y (ACEFIR) sesiones por afo
48/162 y decision 2007/221 del Consejo Econdmico y
Social]

2. Comité de Estado Mayor [Carta] 9 de enero, Nueva Y ork 5G | T AL Cadadosviernes

después (CFIR)
quincenalmente

3. Consgjo de Derechos Humanos, Grupo de Trabajo de 12 a 16 enero Ginebra 5E | T —
Expertos sobre | as personas de ascendencia africana, (ACEFIR)
octavo periodo de sesiones [resolucién 5/1 del Consegjo de
Derechos Humanos]

4. Comité de los Derechos del Nifio, 50° periodo de sesiones 12 a30deenero Ginebra 18E | T AR Tres periodos de
[resoluciones de la Asamblea General 44/25, 47/112 'y (ACEFIR) sesiones por afno
49/211)°

5. Consejo Econémico y Social, eleccion de la Mesa [Carta] 15 de enero Nueva Y ork 54 G | T AR Un periodo de

(ACEFIR) sesiones por afno

6. PNUD y UNFPA, Junta Ejecutiva, primer periodo 19a22deenero NuevaYork 36G | T — Dosperiodos de
ordinario de sesiones [resoluciones de la Asamblea (ACEFIR) sesiones por afno
General 2029 (XX) y 48/162]

7. Consegjo de Derechos Humanos, Grupo de Trabajo sobre 19a23deenero Ginebra 5G | T — Dosperiodos de
Situaciones, tercer periodo de sesiones [resolucion 5/1 del (ACEFIR) sesiones por afio
Consejo de Derechos Humanos]

8. Comité encargado de las organizaciones no 19a28deenero NuevaYork 196G | T — Unperiodo de
gubernamental es, periodo ordinario de sesiones (ACEFIR) sesiones por afo
[resoluciones del Consejo Econémicoy Social 3 (1) y
1296 (XLIV) y decisiones 1995/304 y 1997/297]

9. Comité parala Eliminacion de la Discriminacion contrala 19 de enero a Ginebra 23E I T AR Dos periodos de
Mujer, 43° periodo de sesiones [resoluciones de la 6 de febrero (ACEFIR) sesiones por afio
Asamblea General 34/180y 62/218]"

10. Reunién conjunta de las Juntas Ejecutivas del PNUD y 23y 26 deenero NuevaYork 36 G/ | T —
del UNFPA, el UNICEF y el PMA [resolucion 52/12 B de 36 G/ (ACEFIR)
la Asamblea General] 36 G

11. Comité Asesor del Consejo de Derechos Humanos, 26 a30deenero Ginebra 18 E | T AR Dos periodos de
segundo periodo de sesiones [resolucion 5/1 del Consejo (ACEFIR) sesiones por afio

de Derechos Humanos]
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Organo Fechas (2009) Lugar Composicion Servicios® Periodicidad

12. UNCTAD, Grupo de Trabajo sobre el plan de mediano 26 a30deenero Ginebra ¢ | T —
plazo y el presupuesto por programas, 52° periodo de (ACEFIR)
sesiones [resolucién 114 (V) delaUNCTAD y decision
156 (XVI11) dela Junta de Comercio y Desarrollo]

13. UNCTAD, Comision de la Empresa, la Facilitacion de la Enero Ginebra ¢ | T —

Actividad Empresarial y el Desarrollo, 13° periodo de (1 semana) (ACEFIR)
sesiones [decisién adoptada por la Junta de Comercio y

Desarrollo en su 13 reunién ejecutiva (8 de julio

de 1996) y resolucion 51/167 de la Asamblea General]

14. Comité Consultivo del Fondo de Desarrollo de las Enero Nueva Y ork 5G — — — Unperiodo de
Naciones Unidas parala Mujer, 49° periodo de sesiones sesiones por afio
[resoluciones de la Asamblea General 31/133 y 39/125]

15. Comité paralaEliminacion de la Discriminacion contrala  Enero Ginebra 5E | T — Dosperiodos de
Mujer, Grupo de Trabajo sobre las comunicaciones (EFI) sesiones por afio
presentadas con arreglo al Protocolo Facultativo de la
Convencion [resoluciones 55/70 y 62/218 de la Asamblea
General]®

16. Comité de Representantes Permanentes ante el Enero Nairobi 58 G | T — Cuatro reuniones
ONU-Habitat, 322 reunién [resolucion 56/206 de la (ACEFIR) por afio
Asamblea General]

17. Conferencia de Desarme, primera parte [resoluciones de Deenero amarzo Ginebra 61 G | T AL Un periodo de
la Asamblea General 1722 (XV1), S-10/2'y 34/83 L] (10 semanas) (ACEFIR) sesiones en tres partes

por afio

18. CNUDMI, Grupo de Trabajo sobre Adquisiciones, 2a6defebrero  NuevaYork 60 G | T — Dosperiodos de
15° periodo de sesiones [resolucidn 33/92de la Asamblea (ACEFIR) sesiones por afio
General]

19. Comité de los Derechos del Nifio, grupo de trabajo 2a6defebrero  Ginebra 18E | T — Tresperiodos de
anterior al periodo de sesiones, 51° periodo de sesiones (ACEFIR) sesiones por afio
[resoluciones de la Asamblea General 44/25, 47/112 'y
49/211]°

20. Junta Internacional de Fiscalizacién de Estupefacientes, 2a6defebrero  Viena 13 E | T — Doso tres periodos
94° periodo de sesiones [articulo 11 de la Convencién (ACEFIR) de sesiones por afio
Unica de 1961 sobre Estupefacientes]®

21. PMA, Junta Ejecutiva, primer periodo ordinario de 2a6defebrero Roma 36G | T — Dosperiodos de
sesiones [decision 1995/227 del Consejo Econémico y (ACEFIR) sesiones por afio
Social y resolucién 50/8 de la Asamblea General]

22. Consejo de Derechos Humanos, Grupo de Trabajo sobre 2 al3defebrero Ginebra 47 G | T — Tresperiodos de
el examen periédico universal, cuarto periodo de sesiones (ACEFIR) sesiones por afio

[decision 1/103 y resolucion 5/1 del Consejo de Derechos
Humanos]
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23. Comisioén Consultiva en Asuntos Administrativosy de 3 defebrero Nueva Y ork 16 E | T — Tresperiodosde
Presupuesto [resolucion 173 (11) de la Asamblea General] a 24 de abril® (ACEFIR) sesiones por afio

24. UNICEF, Junta Ejecutiva, primer periodo ordinario de 4a6defebrero  NuevaYork 36 G | T — Dosperiodos de
sesiones [resoluciones de la Asamblea General 57 (1) (ACEFIR) sesiones por afio
y 48/162

25. Comisién de Desarrollo Social, 47° periodo de sesiones 4 al13 defebrero NuevaYork 46 G | T — Unperiodo de
[resoluciones del Consejo Econémicoy Social 10 (l1), (ACEFIR) sesiones por afio
1139 (XLI) y 1996/7]

26. CNUDMI, Grupo de Trabajo sobre derecho arbitral, 9al3defebrero NuevaYork 60 G | T — Dosperiodos de
50° periodo de sesiones [resolucién 33/92 de la (ACEFIR) sesiones por afio
Asamblea General]

27. Comité parala Eliminacién de la Discriminacion contra 9al3defebrero Ginebra 4E | T — Dos periodos de
la Mujer, grupo de trabajo anterior al periodo de sesiones (EFI) sesiones por afio
[resoluciones de la Asamblea General 45/124, 47/94 y
62/218]"

28. Comité contrala Tortura, Subcomité parala Prevencion 9al3defebrero Ginebra 10E | T AR Tresperiodos de
de laTorturay otros Tratos o Penas Crueles, Inhumanos o (ACEFIR) sesiones por afno
Degradantes, séptimo periodo de sesiones [articulo 2 de la
primera parte del Protocolo Facultativo de la Convencién
contrala Torturay Otros Tratos o Penas Crueles,

Inhumanos o Degradantes e informe del Consejo de
Derechos Humanos (A/61/53)]°

29. Comision sobre la Utilizacion del Espacio Ultraterrestre 9a20de Viena 69 G | T — Unperiodo de
con Fines Pacificos, Subcomisién de Asuntos Cientificos febrero (ACEFIR) sesiones por afio
y Técnicos, 46° periodo de sesiones [resolucion 1472 A
(X1V) de la Asamblea General]

30. Consejo Econémico y Social, periodo de sesiones de 10a13de Nueva Y ork 54 G I T AR
organizacion [Carta] febrero (ACEFIR)

31. Grupo de expertos gubernamental es encargados de 16 a20 de Ginebra 20E | T —
examinar el mantenimiento del Registro de Armas febrero (ACEFIR)

Convencionales de las Naciones Unidas y su
perfeccionamiento, primer periodo de sesiones
[resolucién 61/77 de la Asamblea General]

32. PNUMA, Consegjo de Administracion, 25° periodo de 16 a20 de Nairobi 58 G | T — Unperiodo de

sesiones [resoluciones de la Asamblea General 2997 febrero (ACEFIR) sesiones ordinario

(XXVI1), 42/185 y 53/242]

y un periodo de
sesiones extraordinario
alternativamente

cada afio
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33. Comité Especial del Consejo de Derechos Humanos sobre 16 a 27 de Ginebra Por | T —
la elaboracién de normas complementarias en materia de febrero determinar (ACEFIR)
racismo [decisién 3/103 y resolucion 6/21 del Consejo de
Derechos Humanos]

34. Comité parala Eliminacién de la Discriminacion Racial, 16 de febrero Ginebra 18E | T AR Dos periodos de
74° periodo de sesiones [resolucion 2106 A (XX) dela a6 marzo (CEFIR) sesiones por afio
Asamblea General|°

35. Comité Asesor de Auditoria Independiente, quinto 17al9de Nueva Y ork 5E | T — Cuatro periodos de
periodo de sesiones [resolucién 61/275 de la Asamblea febrero (IR) sesiones por afno
General]

36. Reunion preparatoria intergubernamental para el 23a27de Nueva Y ork 53G | T —
17° periodo de sesiones de la Comisién sobre el febrero (ACEFIR)

Desarrollo Sostenible [resolucion 2003/61 del Consejo
Econdmico y Social]

37. Comité Especial de Operaciones de Mantenimiento de la 23 de febrero Nueva Y ork 119G | T —
Paz y su Grupo de Trabajo, periodo de sesiones sustantivo a 20 de marzo (ACEFIR)
[resolucién 2006 (X1X) de la Asamblea General]

38. INSTRAW, Junta Ejecutiva [resolucién 59/260 de la 24 a25de Nueva Y ork 10E I T — Unperiodo de
Asamblea General y resolucion 2003/57 del Consejo febrero (EFI) sesiones por afio
Econdémico y Social]®

39. Comision de Estadistica, 40° periodo de sesiones 24 227 de Nueva Y ork 24 G I T — Unperiodo de
[resolucién 1999/8 del Consejo Econémico y Social] febrero (ACEFIR) sesiones por afio

40. Fondo de Contribuciones Voluntarias de las Naciones Febrero Ginebra 5E | T — Dosperiodos de
Unidas paralas Victimas de la Tortura, Junta de Sindicos, (1 semana) (EFI) sesiones por afo
30° periodo de sesiones [resolucion 36/151 de la
Asamblea General]

41. Fondo de Contribuciones Voluntarias de las Naciones Febrero Ginebra 5E | T — Unperiodo de
Unidas para las Poblaciones Indigenas, Junta de Sindicos, (1 semana) (EFIR) sesiones por afio
22° perijodo de sesiones [resolucién 40/131 de la
Asamblea General]

42. UNCTAD, Comisién de laInversion, la Tecnologiay las Febrero Ginebra ¢ | T —

Cuestiones Financieras Conexas, 13° periodo de sesiones (1 semana) (ACEFIR)
[decision adoptada por la Junta de Comercio y Desarrollo

en su 132 reunion ejecutiva (8 de julio de 1996) y

resolucion 51/167 de la Asamblea General]

43. UNCTAD, Comision de Comercio de Bienesy Servicios Febrero Ginebra ¢ | T —
y de los Productos Basicos, 13° periodo de sesiones (1 semana) (ACEFIR)

[decision adoptada por la Junta de Comercio y Desarrollo
en su 132 reunidn ejecutiva (8 de julio de 1996) y
resolucion 51/167 de la Asamblea General]
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44. Junta Consultiva en Asuntos de Desarme, 51° periodo de Febrero Nueva Y ork 23 E | T — Dosperiodos de
sesiones [resolucion 37/99 K de la Asamblea General] (3 a4 dias) (ACEFIR) sesiones por afio

45. Consegjo de Seguridad, Consejo de Administracion de la Febrero Ginebra 15G I T AR Cuatro periodos de
Comisién de Indemnizacién de las Naciones Unidas (2 dias) (ACEFIR) sesiones por afio
establecida en virtud de la resolucion 692 (1991) del
Consejo de Seguridad, 70° periodo de sesiones®

46. Seminario de las Naciones Unidas sobre asistencia al Febrero Por 192G Por T —
pueblo palestino [resoluciones de la Asamblea General (2 dias) determinar determinar
62/81y 62/82]

47. Comité de Inversiones [resolucién 248 (111) de la Febrero Nueva Y ork 11-12 E — — — Cuatro o cinco
Asamblea General] reuniones por afio

48. Comité Especia encargado de examinar la situacion Febrero/marzo Nueva Y ork 27G | T AR
con respecto ala aplicacion de la Declaracién sobre la (ACEFIR)
concesion de laindependencia a los paises y pueblos
coloniales [resolucion 1654 (XV1) de la Asamblea General]

49. Comision de la Condicion Juridicay Social de la Mujer, 2al3demarzo NuevaYork 45G | T — Unperiodo de
53° periodo de sesiones [decision 1999/257 del Consejo (ACEFIR) sesiones por afio
Econdémico y Social]

50. Consejo de Derechos Humanos, 10° periodo de sesiones 2a27demarzo  Ginebra 47 G | T AR Al menostres periodos
[resolucién 60/251 de la Asamblea General] (ACEFIR) de sesiones por afio

51. Comité de Derechos Humanos, Grupo de Trabajo 9al3demarzo NuevaYork 9E | T — Tresperiodos de
sobre Comunicaciones anterior al periodo de sesiones, (EFIR) sesiones por afio
95° periodo de sesiones [resolucion 2200 A (XX1) de
la Asamblea General|°

52. Comité de Politicas de Desarrollo, 11° periodo de sesiones 9al3demarzo NuevaYork 24 E | T — Unperiodo de
[resolucién 1998/46 del Consejo Econémico y Social] (ACEFIR) sesiones por afo

53. Consejo de Derechos Humanos, Grupo de Trabajo sobre 9al3demarzo Ginebra 5E | T — Tresperiodos de
Desapariciones Forzadas o Involuntarias, 87° periodo de (AEFI) sesiones por afno
sesiones [resolucién 7/12 del Consejo de Derechos
Humanos]

54. Comisién de Estupefacientes, 52° periodo de sesiones 11a20demarzo Viena 53G | T — Unperiodo de
[resoluciones del Consejo Econémicoy Socia 9 (1) y (ACEFIR) sesiones por afo
1991/39]

55. Comité de Derechos Humanos, 95° periodo de sesiones 16 de marzo Nueva Y ork 18E | T AR Tres periodos de
[resolucién 2200 A (XX1) de la Asamblea General]® a 3 de abril (AEFIR) sesiones por afio

56. Comisién de Limites de la Plataforma Continental, 23a27demarzo NuevaYork 21 E | T — Dosperiodos de
23° periodo de sesiones [pérrafo 5 del articulo 2 del (ACEFIR) sesiones por afio

anexo || de la Convencién de las Naciones Unidas sobre
el Derecho del Mar]®
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57. CAPI, 68° periodo de sesiones [resolucién 3357 (XXI1X) 23 de marzo Nueva Y ork 15E | T — Dosperiodos de
de la Asamblea General] a 3 de abril (EFIR) sesiones por afio

58. Comision sobre la Utilizacion del Espacio Ultraterrestre 23 de marzo Viena 69 G | T AR' Un periodo de
con Fines Pacificos, Subcomisién de Asuntos Juridicos, a 3 de abril (ACEFIR) sesiones por afio
48° periodo de sesiones [resolucion 1472 (X1V) dela
Asamblea General]

59. Comision de Poblacion y Desarrollo, 42° periodo de 30 de marzo Nueva Y ork 47 G | T — Unperiodo de
sesiones [resoluciones del Consejo Econémico y Social a 3 de abril (ACEFIR) sesiones por afio
150 (VI1), 87 (LVII) y 1995/55]

60. Comité de Expertos en Administracion Publica, octavo 30 de marzo Nueva Y ork 24 E | T — Unperiodo de
periodo de sesiones [resoluciones del Consejo Econémico a 3 de abril (ACEFIR) sesiones por afio
y Social 2001/45 y 2003/60]

61. Consejo de Derechos Humanos, Grupo de Trabajo sobre 30 de marzo Ginebra 5E | T — Dosperiodos de
Comunicaciones, cuarto periodo de sesiones [resolucién a 3 de abril (ACEFIR) sesiones por afio
5/1 del Consejo de Derechos Humanos]

62. Consejo de Derechos Humanos, Grupo de Trabajo sobre 30 de marzo Ginebra 5E | T — Tresperiodos de
la utilizacién de mercenarios como medio de violar los a 3 de abril (AIRS) sesiones por ano
derechos humanos y obstaculizar el gjercicio del derecho
de los pueblos a la libre determinacién, sexto periodo de
sesiones [resolucién 7/21 del Consejo de Derechos
Humanos]

63. Consejo de Administracion del ONU-Habitat, 22° periodo 30 de marzo Nairobi 58 G | T — Unperiodo de
de sesiones [resolucién 1978/1 del Consejo Econémico y a 3 de abril (ACEFIR) sesiones cada
Social y resolucién 56/206 de la Asamblea General] dos afios

64. Asamblea General, Quinta Comisién, continuacion del Marzo Nueva Y ork 192 G | T AR
periodo de sesiones [Carta] (4 semanas) (ACEFIR)

65. Reunion internacional de las Naciones Unidas en apoyo a Marzo Por 192 G Por T —
la paz entre Israel y Palestina [resoluciones 62/81 y (3 dias) determinar determinar
62/82 de la Asamblea General]

66. PNUMA, Comité de Representantes Permanentes, Marzo Nairobi h | T —  Cuatro reuniones
1062 reunion [decision 19/32 del Consegjo de (ACEFIR) por afio
Administracion]

67. Comité de Representantes Permanentes ante el Marzo Nairobi 58 G | T —

ONU-Habitat, reunion extraordinaria [resolucién 56/206 (ACEFIR)
de la Asamblea General]

68. Comité de Concesion del Premio de Poblacion de las Marzo/abril® Nueva Y ork 10G I T —

Naciones Unidas [resolucion 36/201 de la Asamblea (2 dias) (EFI)

General]
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69. CEPA, Conferencia de Ministros Africanos de Hacienda, Marzo/abril® AddisAbeba 53G | T — Unperiodo de
Planificacion y Desarrollo Econémico, 42° periodo de (AFI) sesiones por afio
sesiones de la Comision [resolucion 671 (XXV) del
Consegjo Econémico y Social]

70. CEPA, Comité de Expertos de la Conferencia de Marzo/abril® AddisAbeba 53G | T — Unperiodo de
Ministros Africanos de Hacienda, Planificacion y (AFI) sesiones por afio
Desarrollo Econémico, 282 reunion [resolucion 671
(XXV) del Consejo Econémico y Social]

71. Consejo de Derechos Humanos, Equipo Especial de 1° a9 de abril Ginebra 5E | T —
alto nivel sobre el ejercicio del derecho al desarrollo, (ACEFIR)
quinto periodo de sesiones [resolucion 4/4 del Consejo
de Derechos Humanos]

72. Comité Asesor de Auditoria Independiente, sexto periodo 13al15deabril  NuevaYork 5E | T — Cuatro periodos de
de sesiones [resolucion 61/275 de la Asamblea General] (IR) sesiones por afio

73. Comision de Desarme [resolucion S-10/2 de la Asamblea 13 de abril a Nueva Y ork 192 G | T AL Un periodo de
General] 1° de mayo® (ACEFIR) sesiones por afio

74. Comisién de Prevencion del Delito y Justicia Penal, 15a24 deabril® Viena 40 G | T — Unperiodo de
18° periodo de sesiones [resolucion 1992/1 del Consegjo (ACEFIR) sesiones por afio
Econémico y Social]

75. Reunion especial de alto nivel del Consejo Econdmico y 20 de abril Nueva Y ork 54 G | T AR
Social con las instituciones de Bretton Woods, la (ACEFIR)

Organizacion Mundial del Comercioy laUNCTAD
[resoluciones de la Asamblea General 50/227 y 61/16 y
decision 2005/211 del Consejo Econémico y Social]

76. Conferencia de examen de la aplicacion de la Declaracion 20 a 24 de abril Ginebra 192 G | T —
y el Programa de Accion de Durban [resolucién 61/149 de (ACEFIR)
la Asamblea General]

77. Foro de las Naciones Unidas sobre |os Bosques 20 de abril a Nueva Y ork 195G | T — Unperiodo de
[resolucién 2006/49 del Consejo Econémico y Social] 1° de mayo (ACEFIR) sesiones cada dos afios

78. Comité de proteccion de los derechos de todos los 20 de abril a Ginebra 10E | T AR Dos periodos de
trabajadores migratorios 'y de sus familiares, 10° periodo 1° de mayo (ACEFIR) sesiones por afio
de sesiones [resolucién 45/158 de la Asamblea General]®

79. CNUDMI, Grupo de Trabajo sobre garantias reales, 27 de abril a Nueva York 60 G | T — Dosperiodos de
15° periodo de sesiones [resolucion 33/92 de la Asamblea 1° de mayo (ACEFIR) sesiones por afio
General]

80. Grupo de expertos gubernamental es encargados de 27 de abril a Nueva Y ork 20E | T —
examinar el mantenimiento del Registro de Armas 1° de mayo (ACEFIR)

Convencionales de las Naciones Unidas y su
perfeccionamiento, segundo periodo de sesiones
[resolucién 61/77 de la Asamblea General]
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81. Comité contrala Tortura, 42° periodo de sesiones 27 de abril a Ginebra 10E I T AR Dos periodos de
[resolucién 39/46 de la Asamblea General]® 15 de mayo (EFIR) sesiones por afio

82. Consejo Econdmico y Social, continuacion del periodo de 29 a 30 de abril Nueva Y ork 54 G | T AR
sesiones de organizacion [Carta) (ACEFIR)

83. UNITAR, Junta de Consejeros, 47° periodo de sesiones Abril® Ginebra 28E | T — Unperiodo de
[resoluciones de la Asamblea General 1934 (XVIII) y (2a3dias) (AEFIR) sesiones por afo
47/227]°

84. Comité de Conferencias, periodo de sesiones de Abril® Nueva York 21G | T —
organizacion [resolucion 43/222 B de la Asamblea (ACEFIR)

General]

85. CEPE, 63° periodo de sesiones [resoluciones 36 (1V) y Abril® Ginebra 56 G I T — Unperiodo de
2006/38 del Consejo Econémico y Social] (FIR) sesiones cada dos afios

86. Comité de Inversiones [resolucion 248 (111) de la Abril/mayo® Nueva Y ork 11-12 E — — — Cuatro o cinco
Asamblea General] reuniones por afio

87. CESPAP, 65° periodo de sesiones [resoluciones del Abril/mayo® Bangkok 53G | T — Unperiodo de
Consejo Econémico y Social 37 (1V), 69 (V) y 723 B (CFIR) sesiones por afno
(XXVIIN]

88. Junta de los Jefes Ejecutivos del sistema de las Naciones Abril/mayo® Por 26S | T — Dosperiodos de
Unidas parala coordinacién, primer periodo ordinario de determinar (FI) sesiones por afio
sesiones [decision 2001/321 del Consejo Econémico y
Social]

89. Comité de Pensiones del Personal de las Naciones Unidas Abril/mayo® Nueva Y ork 12E — — — Dos periodos de
[resolucién 248 (111) de la Asamblea General] (1 reunién) sesiones de una

reunién cada uno
por afo

90. Consejo de Derechos Humanos, Grupo de Trabajo sobre 4 a8 de mayo Ginebra 5E | T —
la detencién arbitraria, 54° periodo de sesiones (EFI)

[resolucién 6/4 del Consejo de Derechos Humanos]

91. Comité de Informacién, 31° periodo de sesiones 4 a 15 de mayo Nueva Y ork 110G | T — Unperiodo de
[resolucién 33/115 C de la Asamblea General] (ACEFIR) sesiones por afio

92. Comision sobre el Desarrollo Sostenible, 17° periodo de 4 a 15 de mayo Nueva Y ork 53G | T — Unperiodo de
sesiones [decisiones del Consejo Econémicoy Social (ACEFIR) sesiones por afio
1993/207 y 2005/228]

93. Comité Preparatorio de la Conferencia de las Partes de 4 a 15 de mayo Nueva Y ork 188 G | T —

2010 encargada del examen del Tratado sobre la no (ACEFIR)

proliferacion de las armas nucleares, tercer periodo de
sesiones [resolucién 61/70 de la Asamblea General]” @
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94. Consejo de Derechos Humanos, Grupo de Trabajo sobre 4 a 15 de mayo Ginebra 147G | T — Tresperiodos de
el examen periédico universal, quinto periodo de sesiones (ACEFIR) sesiones por afio
[decision 1/103 y resolucion 5/1 del Consejo de Derechos
Humanos]

95. Comité de Derechos Econémicos, Socialesy Culturales, 4 a 22 de mayo Ginebra 18 E | T AR Dos periodos de
42° periodo de sesiones [resoluciones del Consegjo (AEFIR) sesiones por afio
Econémico y Social 1982/33, 1985/17 y 1995/39]°

96. Comision de Derecho Internacional, 61° periodo de 4 de mayo Ginebra 34 E | T AR Un periodo de
sesiones, primera parte [resolucion 174 (I1) dela a5dejunio (ACEFIR) sesiones por afno
Asamblea General]

97. Junta Internacional de Fiscalizacion de Estupefacientes, 11a22demayo Viena 13 E | T — Doso tres periodos
95° periodo de sesiones [articulo 11 de la Convencion (ACEFIR) de sesiones por afio
Unica de 1961 sobre Estupefacientes]®

98. Comité de alto nivel sobre la cooperacién Sur-Sur, 12 de mayo Nueva Y ork 195G | T — Unperiodo de
16° periodo de sesiones, periodo de sesiones de (ACEFIR) sesiones cada dos afios
organizacion [resoluciones de la Asamblea General
33/134 y 58/220]

99. Comisién Consultiva en Asuntos Administrativosy de 12 de mayo NuevaYorky 16 E | T — Tresperiodos de
Presupuesto [resolucion 173 (11) de la Asamblea General] a24 dejulio otros lugares (ACEFIR) sesiones por afio

dedestino de
las Naciones
Unidas

100. CNUDMI, Grupo de Trabajo sobre el régimen de la 18a22demayo NuevaYork 60 G | T — Dosperiodos de
insolvencia, 36° periodo de sesiones [resolucién 33/92 de (ACEFIR) sesiones por ano
la Asamblea General]

101. Comité encargado de las organizaciones no 18 a27demayo NuevaYork 196G | T — Unperiodo de
gubernamental es, continuacion del periodo de sesiones (ACEFIR) sesiones por afio
[resoluciones 3 (I1) y 1296 (XLIV) y decisiones 1995/304
y 1997/297 del Consejo Econdémico y Social]

102. Foro Permanente para las Cuestiones Indigenas, octavo 18a29demayo NuevaYork 16 E | T — Unperiodo de
periodo de sesiones [resolucién 2000/22 del Consejo (ACEFIR) sesiones por afio
Econdémico y Social]

103. Comision de Cienciay Tecnologia para el Desarrollo, 25a29demayo Ginebra 43 G | T — Unperiodo de
12° periodo de sesiones [resolucion 46/235 de la (ACEFIR) sesiones por afio
Asamblea General y resoluciones 2002/37 y 2006/46 y
decision 2003/291 del Consejo Econdmico y Social]

104. Comité de Derechos Econémicos, Socialesy Culturales, 25a29demayo Ginebra 5E | T — Dosperiodos de
grupo de trabajo anterior al periodo de sesiones, (EFIR) sesiones por afio

43° periodo de sesiones [resoluciones del Consejo
Econémico y Social 1982/33, 1985/17 y 1995/39]°
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105. Comité Cientifico de las Naciones Unidas para el Estudio 25a29demayo Viena 21G | T — Unperiodo de
de los Efectos de las Radiaciones Atdmicas, 57° periodo (CEFIR) sesiones por afio
de sesiones [resolucion 913 (X) de la Asamblea General]

106. Comité de los Derechos del Nifio, 51° periodo de sesiones 25 de mayo Ginebra 18 E | T AR Tresperiodos de
[resoluciones de la Asamblea General 44/25, 47/112 'y al2dejunio (ACEFIR) sesiones por afio
49/211]°

107. CNUDMI, Grupo de Trabajo sobre comercio electronico, 26 a29 demayo NuevaYork 60 G | T — Dos periodos de
45° periodo de sesiones [resolucion 33/92 de la Asamblea (ACEFIR) sesiones por afio
General]

108. PNUD y UNFPA, Junta Ejecutiva, periodo de sesiones 26 de mayo Nueva Y ork 36G | T — Unperiodo de
anual [resoluciones de la Asamblea General 2029 (X X) a5dejunio (ACEFIR) sesiones por afio
y 48/162]

109. Asamblea General, Quinta Comision, reanudacion del Mayo Nueva Y ork 192 G | T AR
periodo de sesiones [Carta] (4 semanas) (ACEFIR)

110. Fondo de Contribuciones Voluntarias para la Cooperacion Mayo Ginebra 5E | T — Dos periodos de
Técnica en materia de Derechos Humanos, Junta de (1 semana) (FI) sesiones por afo
Sindicos, 30° periodo de sesiones [decision 1993/283
del Consejo Econémico y Social]

111. Seminario regional para examinar la situacién en los Mayo Por 27G | T — Unperiodo de
territorios no auténomos en el marco del Segundo (3 dias) determinar (EFI) sesiones por afno
Decenio Internacional parala Eliminacion del
Colonialismo [resolucion 62/120 de la Asamblea General]

112. Reunién de Asia sobre la Cuestion de Palestina Mayo Por 192 G Por T —
organizada por las Naciones Unidas [resoluciones 62/81 y (3 dias) determinar determinar
62/82 de la Asamblea General]

113. Comité del Programay de la Coordinacién, periodo Mayo Nueva Y ork 34 G | T — Unperiodo de
de sesiones de organizacion [resolucion 2008 (LX) del (1 dia) (ACEFIR) sesiones por afio
Consegjo Econémico y Social y resolucion 31/93 de
la Asamblea General]

114. Conferencia de Desarme, segunda parte [resoluciones Mayo/junio Ginebra 61 G | T AL Un periodo de
de la Asamblea General 1722 (XVI), S-10/2'y 34/83 L] (7 semanas) (ACEFIR) sesiones en tres partes

por afo

115. Convencion Marco de las Naciones Unidas sobre el 1°al2dejunio Bonn 189 G | T —

Cambio Climatico, reuniones de los 6rganos subsidiarios (ACEFIR)
de la Conferencia de las Partes en la Convencion
[decisién 62/86 de la Asamblea General]®

116. Comisién de Cuotas, 69° periodo de sesiones [resolucion 1°a26dejunio NuevaYork 18E | — Un periodo de

14 (1) A dela Asamblea General] (ACEFIR) sesiones por afio

eIV



€9€T15-80

Organo Fechas (2009) Lugar Composicion Servicios® Periodicidad

117. Comité de alto nivel sobre la cooperacién Sur-Sur, 2a5dejunio Nueva Y ork 195G | — Un periodo de
16° periodo de sesiones [resoluciones de la Asamblea (ACEFIR) sesiones cada dos afios
General 33/134 y 58/220]

118. Consejo de Derechos Humanos, 11° periodo de sesiones 2al8dejunio Ginebra 47 G | AR Al menos tres periodos
[resolucién 60/251 de la Asamblea General] (ACEFIR) de sesiones por afio

119. Comision sobre la Utilizacion del Espacio Ultraterrestre 3al2dejunio Viena 69 G | AL' Un perfodo de
con Fines Pacificos, 52° periodo de sesiones [resolucion (ACEFIR) sesiones por afio
1472 A (X1V) de la Asamblea General]

120. Comité Mixto de Pensiones del Personal de las Naciones 8 210 dejunio Nueva Y ork 5E — — Un periodo de
Unidas, Comité de Actuarios [resolucion 1561 (XV) de sesiones por afio
la Asamblea General, articulo XX1X]

121. UNICEF, Junta Ejecutiva, periodo de sesiones anual 8al2dejunio Nueva Y ork 36 G | — Un periodo de
[resoluciones de la Asamblea General 57 (1) y 48/162] (ACEFIR) sesiones por afio

122. PMA, Junta Ejecutiva, periodo de sesiones anual 8 a12dejunio Roma 36 G | — Un periodo de
[decision 1995/227 del Consejo Econdémico y Social (ACEFIR) sesiones por afio
y resolucion 50/8 de la Asamblea General]

123. Comité del Programay de la Coordinacién, 49° periodo 8 dejunio a Nueva Y ork 34 G I — Un periodo de
de sesiones [resolucién 2008 (LX) del Consejo 2dejulio (ACEFIR) sesiones por afio
Econémico y Social y resolucién 31/93 de la Asamblea
General]

124. Comité de los Derechos del Nifio, grupo de trabajo 15al19dejunio Ginebra 18 E | — Tres periodos de
anterior al periodo de sesiones, 52° periodo de sesiones (ACEFIR) sesiones por afio
[resoluciones de la Asamblea General 44/25, 47/112
y 49/211]°

125. Comision de Estupefacientes, reunion de jefes de los 16 al9dejunio Viena 55 G | — Un periodo de
organismos nacional es encargados de combatir el trafico (EFIR) sesiones cada dos afios
ilicito de drogas, region de Europa, octavo periodo de
sesiones [resoluciones del Consejo Econémico y Social
1993/36 y 2005/28]

126. Reunién de |los Estados Partes en la Convencion de las 22 a26dejunio NuevaYork 138 G | — Uno o dos periodos
Naciones Unidas sobre el Derecho del Mar, 19° periodo (ACEFIR) de sesiones por afio
de sesiones [resoluciones de la Asamblea General 37/66
y 49/28]"

127. Comité parala Eliminacién de la Discriminacion contra 22 a26dejunio  NuevaYork 5E | — Dos periodos de
la Mujer, Grupo de Trabajo sobre las comunicaciones (EFI) sesiones por afno

presentadas con arreglo a Protocolo Facultativo de la
Convencion [resoluciones 55/70 y 62/218 de la Asamblea
General]®
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128. Comité contrala Tortura, Subcomité parala Prevencion 22 a26dejunio Ginebra 10E | T AR Tres periodos de
de laTorturay otros Tratos o Penas Crueles, Inhumanos o (ACEFIR) sesiones por afio
Degradantes, octavo periodo de sesiones [articulo 2 de la
primera parte del Protocolo Facultativo de la Convencién
contrala Torturay Otros Tratos o Penas Crueles,

Inhumanos o Degradantes e informe del Consejo de
Derechos Humanos (A/61/53)]°

129. Consejo de Derechos Humanos, Grupo de Trabajo sobre 22 a26 dejunio Ginebra 5G | T — Dos periodos de
Situaciones, cuarto periodo de sesiones [resolucion 5/1 (ACEFIR) sesiones por afio
del Consejo de Derechos Humanos]

130. Consejo de Derechos Humanos, Grupo de Trabajo de 22 a26 dejunio Ginebra Por | T
composicion abierta sobre el derecho al desarrollo, determinar (ACEFIR)
10° periodo de sesiones [resolucion 4/4 del Consejo
de Derechos Humanos]

131. Reunioén de los presidentes de los 6rganos creados en 29 dejunio Ginebra 8E | T — Unperiodo de
virtud de tratados de derechos humanos, 21° periodo de a3dejulio (EFI) sesiones por afo
sesiones [resoluciones 46/111 y 49/178 de la Asamblea
General]®

132. Subcomité de Expertos en Transporte de Mercaderias 29 de junio Ginebra 23G | T — Uno odos periodos
Peligrosas, 35° periodo de sesiones [resoluciones del a3dejulio (CEFIR) de sesiones por afio
Consejo Econémico y Social 1989/104 y 1999/65]

133. Consgjo de Derechos Humanos, Grupo de Trabajo sobre 29 de junio Ginebra 5E | T — Tresperiodos de
Desapariciones Forzadas o Involuntarias, 88° periodo de a3dejulio (AEFI) sesiones por afio
sesiones [resolucion 7/12 del Consejo de Derechos
Humanos]

134. Comité parala Eliminacion de la Discriminacion contra 29 junio Nueva Y ork 23E | T AR Dos periodos de
laMujer, 44° periodo de sesiones [resoluciones de la al7dejulio (ACEFIR) sesiones por afio
Asamblea General 34/180 y 62/218]°

135. Comision de las Naciones Unidas para el Derecho 29 dejunio Viena 60 G | T AR Un periodo de
Mercantil Internacional, 42° periodo de sesiones al7dejulio (ACEFIR) sesiones por afio
[resolucién 2205 (X X1) de la Asamblea General]

136. Tribunal Administrativo de las Naciones Unidas 29 dejunio Ginebra TE | T AL Dos periodos de
[resolucién 351 A (1V) de la Asamblea General] a3ldejulio (FI) sesiones por afno

137. Consgjo de Seguridad, Consejo de Administracion de Junio Ginebra 15G | T AR Cuatro periodos de
la Comision de Indemnizacion de las Naciones Unidas (2 dias) (ACEFIR) sesiones por afio
establecida en virtud de laresolucién 692 (1991) del
Consejo de Seguridad, 71° periodo de sesiones”

138. Comité de Representantes Permanentes ante el Junio Nairobi 58 G | T — Cuatro reuniones
ONU-Habitat, 332 reunién [resolucion 56/206 (ACEFIR) por afio

de la Asamblea General]
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139. PNUMA, Comité de Representantes Permanentes, Junio Nairobi h I T —  Cuatro reuniones
1072 reunion [decision 19/32 del Consejo de (ACEFIR) por afo
Administracion]

140. Junta Consultiva en Asuntos de Desarme, 52° periodo de Junio/julio Nueva Y ork 20E | T — Dos periodos de
sesiones [resolucion 37/99 K de la Asamblea General] (3 a4 dias) (ACEFIR) sesiones por afio

141. Comité Especial encargado de examinar la situacién con Juniof/julio Nueva Y ork 27G I T AR
respecto a la aplicacién de la Declaracion sobre la (6 a 8 reuniones (ACEFIR)
concesion de laindependencia a los paises y pueblos por semana,
coloniales [resolucion 1654 (XV1) de la Asamblea hasta 30
General] reuniones)

142. Subcomité de Expertos en el Sistema Mundialmente 6a8dejulio Ginebra 23G | T — Uno o dos periodos
Armonizado de Clasificacion y Etiquetado de Productos (CEFIR) de sesiones por afio
Quimicos, 17° periodo de sesiones [resoluciones del
Consejo Econémico y Social 1989/104 y 1999/65]

143. Comité de Derechos Humanos, Grupo de Trabajo sobre 6al0dejulio Ginebra 9E | T — Tresperiodos de
Comunicaciones anterior al periodo de sesiones, (EFIR) sesiones por afio
96° periodo de sesiones [resolucion 2200 A (XXI) dela
Asamblea General|°

144. Grupo de expertos gubernamental es encargados de 6al7dejulio Nueva Y ork 20E | T —
examinar el mantenimiento del Registro de Armas (ACEFIR)

Convencionales de las Naciones Unidas y su
perfeccionamiento, tercer periodo de sesiones
[resolucién 61/77 de la Asamblea General]

145. Seminario de Derecho Internacional [resolucién 49/51 de 6 a24dejulio Ginebra 30E | — — Unperiodo de
la Asamblea General] (EFI) sesiones por afio

146. Consejo Econémico y Social, periodo de sesiones 6a3ldejulio Ginebra 54 G | T AR Unperiodo de
sustantivo [Carta] (ACEFIR) sesiones por ano

147. Comision de Derecho Internacional, 61° periodo de 6 dejulioa Ginebra 34E | T AR Unperiodo de
sesiones, segunda parte [resolucion 174 (11) de la 7 de agosto (ACEFIR) sesiones por afio
Asamblea General]

148. Junta de Auditores de las Naciones Unidas, 63° periodo 9y 10 dejulio Nueva Y ork 3E | T — Unperiodode
ordinario de sesiones [resolucién 74 (1) de la Asamblea (CFI) sesiones por ano
General]

149. Comité Mixto de Pensiones del Personal de las Naciones 13al7dejulio  NuevaYork 33E I T — Unperiodode
Unidas, 56° periodo de sesiones [resoluciones de la (FI) sesiones por afio
Asamblea General 248 (111), 46/200 y 61/240]

150. Comité Mixto de Pensiones del Personal de las Naciones 13al7dejulio  NuevaYork 15E | T — Unperiodode
Unidas, Comité Permanente [resolucién 248 (111) de la (1 reunién) (FD) sesiones por afio

Asamblea General]
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151. Comité de Derechos Humanos, 96° periodo de sesiones 13a3ldejulio Ginebra 18E | T AR Tres periodos de
[resolucién 2200 A (XX1) de la Asamblea General]® (AEFIR) sesiones por afio

152. Comité parala Eliminacion de la Discriminacion contrala  20a24 dejulio  NuevaYork 4E | T — Dosperiodos de
Mujer, grupo de trabajo anterior al periodo de sesiones (EFI) sesiones por afo
[resoluciones de la Asamblea General 45/124, 47/94 y
62/218]"

153. Conferencia Internacional de las Naciones Unidas de la Julio Por 192G | T —
poblacion civil en apoyo de la paz entre Israel y Palestina (2 dias) determinar (ACEFIR)

[resoluciones de la Asamblea General 62/81 y 62/82]

154. Comité de Inversiones [resolucion 248 (111) de la Julio Nueva Y ork 11-12 E — — — Cuatro o cinco
Asamblea General] reuniones por afio

155. Comité Asesor de Auditoria Independiente, séptimo Julio Nueva Y ork 5E | T — Cuatro periodos de
periodo de sesiones [resolucion 61/275 de la Asamblea (IR) sesiones por afio
General]

156. UNCTAD, Grupo Intergubernamental de Expertos en Julio Ginebra Por | T —

Derecho y Politica de la Competencia [decisién adoptada determinar (ACEFIR)
por la Junta de Comercio y Desarrollo en su 132 reunion

ejecutiva (8 dejulio de 1996) y resolucién 51/167 de la

Asamblea General]

157. CAPI, 69° periodo de sesiones [resolucion 3357 (XXI1X) Julio Por 15E | T — Dosperiodos de
de la Asamblea General] determinar (EFIR) sesiones por afo

158. Conferencia de Desarme, tercera parte [resoluciones de la Julio/septiembre  Ginebra 61G | T AL Un periodo de
Asamblea General 1722 (XV1), S-10/2 'y 34/83 L] (7 semanas) (ACEFIR) sesiones en tres partes

por afio

159. Comité Asesor del Consejo de Derechos Humanos, tercer 3 a7 deagosto Ginebra 18E | T AR Dos periodos de
periodo de sesiones [resolucion 5/1 del Consegjo de (ACEFIR) sesiones por afio
Derechos Humanos]

160. Comité parala Eliminacién de la Discriminacion Racial, 3a2ldeagosto Ginebra 18E | T AR Dos periodos de
75° periodo de sesiones [resolucion 2106 A (XX) dela (CEFIR) sesiones por afo
Asamblea General]”

161. Novena Conferencia Cartogréfica Regional de las 10 a14 de agosto Nueva Y ork 41 G | T Un periodo de
Naciones Unidas para América [decision 2005/231 del (EFI) sesiones cada cuatro
Consejo Econémico y Social] afios

162. Comision de Limites de la Plataforma Continental, 24 a28 de agosto NuevaYork 21 E | T — Dosperiodos de
24° periodo de sesiones [parrafo 5 del articulo 2 del (ACEFIR) sesiones por afio

anexo |l de la Convencién de las Naciones Unidas sobre
el Derecho del Mar]®
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163. Consejo de Derechos Humanos, foro entre periodos de 31 de agosto Ginebra 10E | T — Unperiodo de
sesiones acerca de |os derechos econémicos, socialesy a 2 de septiembre (ACEFIR) sesiones por afio
culturales (Foro Social), octavo periodo de sesiones
[resolucién 6/13 del Consejo de Derechos Humanos]

164. Consejo de Derechos Humanos, Grupo de Trabajo sobre 31 de agosto Ginebra 5E | T —
la detencién arbitraria, 55° periodo de sesiones a 4 de septiembre (EFI)

[resolucién 6/4 del Consejo de Derechos Humanos]

165. UNCTAD, Grupo de Trabgjo sobre el plan de mediano 31 de agosto Ginebra ¢ | T —
plazo y el presupuesto por programas, 53° periodo de a 4 de septiembre (ACEFIR)
sesiones [resolucién 114 (V) de laUNCTAD y decision
156 (XVI1) de la Junta de Comercio y Desarrollo]

166. Reunidn de expertos de la Convencion sobre la Agosto (5 dias) Ginebra Por | T —
prohibicién del desarrollo, la producciény el determinar (ACEFIR)
almacenamiento de armas bacteriol 6gicas (biologicas) y
toxinicas y sobre su destruccion [decisién de los Estados
partes en su sexta conferencia de examen]”®

167. Consejo de Derechos Humanos, Foro sobre Cuestiones 3y4dde Ginebra 5E | T — Unperiodo de
de las Minorias, segundo periodo de sesiones septiembre (ACEFIR) sesiones por afio
[resolucién 6/15 del Consejo de Derechos Humanos]

168. Fondo Fiduciario de Contribuciones Voluntarias de las 7allde Ginebra 5E | T — Unperiodo de
Naciones Unidas para Luchar contra las Formas septiembre (EFI) sesiones por ano
Contemporéneas de la Esclavitud, Junta de Sindicos,
14° periodo de sesiones [resolucion 46/122 de la
Asamblea General]

169. CNUDMI, Grupo de Trabajo sobre Adquisiciones, 7allde Viena 60 G | T — Dosperiodos de
16° periodo de sesiones [resolucion 33/92 de la septiembre (ACEFIR) sesiones por afio
Asamblea General]

170. Consejo de Derechos Humanos, 12° periodo de sesiones 7 a25de Ginebra 47 G | T AR Al menos tres periodos
[resolucién 60/251 de la Asamblea General] septiembre (ACEFIR) de sesiones por afio

171. PNUD y UNFPA, Junta Ejecutiva, segundo periodo 8allde Nueva Y ork 36G | T — Dos periodos de
ordinario de sesiones [resoluciones de la Asamblea septiembre (ACEFIR) sesiones por afio
General 2029 (XX) y 48/162]

172. Comision Consultiva en Asuntos Administrativos 'y de 8 de septiembre  Nueva Y ork 16 E | T — Tresperiodosde
Presupuesto [resolucion 173 (11) de la Asamblea General] a 18 de diciembre (ACEFIR) sesiones por afio

173. UNICEF, Junta Ejecutiva, segundo periodo ordinario de l4al8de Nueva Y ork 36G I T — Dosperiodos de
sesiones [resoluciones de la Asamblea General 57 (1) septiembre (ACEFIR) sesiones por afo
y 48/162]

174. CNUDMI, Grupo de Trabajo sobre derecho arbitral, 14 a18 de Viena 60 G | T — Dosperiodos de
51° periodo de sesiones [resolucién 33/92 de la septiembre (ACEFIR) sesiones por afio

Asamblea General]
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175. Comité de los Derechos del Nifio, 52° periodo de sesiones 14 de septiembre  Ginebra 18E I T AR Tresperiodos de
[resoluciones de la Asamblea General 44/25, 47/112 'y a 2 de octubre (ACEFIR) sesiones por afio
49/211]°

176. Asamblea General, sexagésimo cuarto periodo de 15 de septiembre  Nueva Y ork 192 G | T AL/
sesiones [Carta] adiciembre (ACEFIR) AR

177. UNCTAD, Junta de Comercio y Desarrollo, 56° periodo 21 de septiembre  Ginebra 148 G | T — Unperiodode
de sesiones [resolucion 1995 (XIX) de la Asamblea a 2 de octubre (ACEFIR) sesiones por afio
General y resolucion 114 (V) delaUNCTAD]

178. Consejo de Derechos Humanos, Grupo de Trabajo sobre 28 de septiembre  Ginebra 5E | T — Dosperiodos de
Comunicaciones, quinto periodo de sesiones [resolucion a 2 de octubre (ACEFIR) sesiones por afio
5/1 del Consejo de Derechos Humanos]

179. Consejo de Derechos Humanos, Mecanismo de expertos 28 de septiembre  Ginebra 5E | T — Un periodo de
sobre los derechos de los pueblos indigenas [resolucion a 2 de octubre (ACEFIR) sesiones por afio
6/36 del Consejo de Derechos Humanos]

180. CNUDMI, Grupo de Trabajo sobre comercio electronico, 28 de septiembre  Viena 60 G | T — Dos periodos de
46° periodo de sesiones [resolucién 33/92 de la Asamblea a 2 de octubre (ACEFIR) sesiones por afio
General]

181. Comité de Conferencias, periodo de sesiones sustantivo Septiembre Nueva Y ork 21G | T —

[resolucién 43/222 B de la Asamblea General] (5 dias) (ACEFIR)

182. Consgjo de Seguridad, Consejo de Administracion de la Septiembre Ginebra 15G | T AR Cuatro periodos de
Comisién de Indemnizacion de las Naciones Unidas (2 dias) (ACEFIR) sesiones por afio
establecida en virtud de la resolucion 692 (1991) del
Consejo de Seguridad, 72° periodo de sesiones”

183. OOPS, Comision Asesora [resolucion 302 (1V) de la Septiembre Amman 10G | T — Unperiodo de
Asamblea General] (1 dia) (AFI) sesiones por afno

184. PNUMA, Comité de Representantes Permanentes, Septiembre Nairobi h | T —  Cuatro reuniones
1082 reunion [decision 19/32 del Consejo de (ACEFIR) por afo
Administracion]

185. Comité de Representantes Permanentes ante el Septiembre Nairobi 58 G | T — Cuatro reuniones
ONU-Héabitat, 342 reunion [resolucion 56/206 de la (ACEFIR) por afo
Asamblea General]

186. INSTRAW, Junta Ejecutiva, reanudacion del sexto 1° a2 de octubréd Nueva York 10E | T — Unperiodo de
periodo de sesiones [resolucién 59/260 de |la Asamblea (EFI) sesiones por afno
General y resolucion 2003/57 del Consejo Econémico y
Social]

187. Comité de los Derechos del Nifio, grupo de trabajo 5a9deoctubre  Ginebra 18 E | T — Tresperiodos de
anterior al periodo de sesiones, 53° periodo de sesiones (ACEFIR) sesiones por afio

[resoluciones de la Asamblea General 44/25, 47/112 'y
49/211]°
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188. Comité de Derechos Humanos, Grupo de Trabajo sobre 5a9deoctubre Ginebra 9E | T — Tresperiodos de
Comunicaciones anterior al periodo de sesiones, (EFIR) sesiones por afio
97° periodo de sesiones [resolucion 2200 A (XXI) dela
Asamblea General|°

189. CNUDMI, Grupo de Trabajo sobre el régimen de 5 a9 octubre Viena 60 G | T — Dos periodos de
insolvencia, 37° periodo de sesiones [resolucion 33/92 de (ACEFIR) sesiones por afio
la Asamblea General]

190. Consejo de Derechos Humanos, Grupo de Trabajo 5a 16 deoctubre Ginebra Por | T —
intergubernamental sobre la aplicacion efectiva de la determinar (ACEFIR)

Declaracion y el Programa de Accién de Durban, séptimo
periodo de sesiones [resolucion 1/5 del Consegjo de
Derechos Humanos]

191. Comité de Derechos Humanos, 97° periodo de sesiones 12a30de Ginebra 18E | T AR Tresperiodos de
[resolucién 2200 A (XX1) de la Asamblea General]® octubre (AEFIR) sesiones por afio

192. 182 Conferencia Cartogréfica Regional de las Naciones 26 a30de Bangkok 51G | T — Unperiodode
Unidas para Asiay el Pacifico [decision 2007/275 del octubre (CFIR) sesiones cada tres afios
Consejo Econémico y Social]

193. PMA, Junta Ejecutiva, segundo periodo ordinario de 26 a30de Roma 36G | T — Dosperiodos de
sesiones [decision 1995/227 del Consejo Econémico y octubre (ACEFIR) sesiones por afio
Social y resolucién 50/8 de la Asamblea General]

194. Junta Internacional de Fiscalizacion de Estupefacientes, 27 deoctubrea  Viena 13E I T — Doso tres periodos
96° periodo de sesiones [articulo 11 de la Convencion 13 de noviembre (ACEFIR) de sesiones por afio
Unica de 1961 sobre Estupefacientes]®

195. ACNUR, Junta Ejecutiva, 60° periodo de sesiones Octubre Ginebra 76 G | T AR Un periodo de
[resoluciones de la Asamblea General 1166 (X11) y 62/123] (1 semana) (ACEFIR) sesiones por afio

196. Fondo de Contribuciones Voluntarias de las Naciones Octubre Ginebra 5E | T — Dosperiodos de
Unidas para las Victimas de la Tortura, Junta de Sindicos, (1 semana) (EFI) sesiones por afio
31° periodo de sesiones [resolucion 36/151 de la
Asamblea General]

197. Asamblea General, didlogo de alto nivel sobre la Octubre Nueva Y ork 192 G | T AL Un periodo de
financiacion para el desarrollo [resolucion 57/250 de (2 6 3 dias) (ACEFIR) sesiones cada dos afios
la Asamblea General]

198. 122 reunién de los Estados Partes en la Convencién contra Octubre Ginebra 139G | T AR Unperiodo de
la Torturay Otros Tratos o Penas Crueles, Inhumanos o (1 dia) (EFIR) sesiones cada dos afios
Degradantes [resolucién 39/46 A de la Asamblea General]®

199. Junta de los jefes gjecutivos del sistema de las Octubre Por 26S | T — Dos periodos de
Naciones Unidas para la coordinacion, segundo periodo determinar (F1) sesiones por afno

ordinario de sesiones [decisién 2001/321 del Consejo
Econémico y Social]
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200. Tribunal Administrativo de las Naciones Unidas Octubre/ Nueva Y ork 7E | T AL? Dosperiodos de

[resolucién 351 (1V) de la Asamblea General] noviembre (FI) sesiones por afio
(5 semanas)’

201. Comité de Expertos sobre cooperacion internacional en Octubre/ Ginebra 25E | T — Unperiodo de
cuestiones de tributacion, quinto periodo de sesiones noviembre (ACEFIR) sesiones por afio
[resoluciones del Consejo Econdmicoy Social 1273 (5 dias)

(XLIIT), 1765 (L1V) y 2004/69]

202. Comité de Inversiones [resolucién 248 (111) de Octubre/ Nueva Y ork 11-12 E — — — Cuatroocinco
la Asamblea General] noviembre reuniones por afio

203. Comité de Pensiones del Personal de las Naciones Unidas Octubre/ Nueva Y ork 12E — — — Dos periodos de
[resolucién 248 (111) de la Asamblea General] noviembre sesiones de una

(1 reunion) reunion cada uno
por afio

204. Comité de Derechos Econémicos, Socialesy Culturales, 2a20de Ginebra 18E | T AR Dos periodos de
43° periodo de sesiones [resoluciones del Consejo noviembre (AEFIR) sesiones por afo
Econémico y Social 1982/33, 1985/17 y 1995/39]°

205. Comité contrala Tortura, 43° periodo de sesiones 2a20de Ginebra 10E | T AR Dos periodos de
[resolucién 39/46 de la Asamblea General]b noviembre (EFIR) sesiones por afo

206. Comité contrala Tortura, Subcomité parala Prevencion 16 a20 de Ginebra 10E | T AR Tres periodos de
de laTorturay otros Tratos o Penas Crueles, Inhumanos o noviembre (ACEFIR) sesiones por afno
Degradantes, noveno periodo de sesiones [articulo 2 de la
primera parte del Protocolo Facultativo de la Convencién
contrala Torturay Otros Tratos o Penas Crueles,

Inhumanos o Degradantes e informe del Consejo de
Derechos Humanos (A/61/53)]°

207. Consegjo de Derechos Humanos, Grupo de Trabajo sobre 18 a27 de Ginebra 5E | T —
la detencién arbitraria, 56° periodo de sesiones noviembre (EFI)
[resolucién 6/4 del Consejo de Derechos Humanos)

208. Comité de proteccion de los derechos de todos los 23a27de Ginebra 10E | T AR Dos periodos de
trabajadores migratorios y de sus familiares, 11° periodo noviembre (ACEFIR) sesiones por afo
de sesiones [resolucion 45/158 de la Asamblea General]®

209. Comité de Derechos Econémicos, Socialesy Culturales, 23 a27de Ginebra 5E | T — Dosperiodos de
grupo de trabajo anterior al periodo de sesiones, noviembre (EFIR) sesiones por afo
44° periodo de sesiones [resoluciones del Consejo
Econdémico y Social 1982/33, 1985/17 y 1995/39]°

210. Comité para el gjercicio de los derechos inalienables del 30 de noviembre  Nueva Y ork 25G | T AL Un periodo de
pueblo palestino, Reunién extraordinaria en observancia (ACEFIR) sesiones por afio

del Dia Internacional de Solidaridad con el Pueblo
Palestino [resoluciones de la Asamblea General 32/40 B
y 33/28]
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211. Subcomité de Expertos en Transporte de Mercaderias 30 de noviembre Ginebra 22G | T — Unoodos periodos
Peligrosas, 36° periodo de sesiones [resoluciones del a9 de diciembre (CEFIR) de sesiones por afio
Consejo Econémico y Social 1989/104 y 1999/65]

212. Consegjo de Derechos Humanos, Grupo de Trabajo sobre 30 de noviembre  Ginebra 47 G | T — Tresperiodos de
el examen periédico universal, sexto periodo de sesiones all dediciembre (ACEFIR) sesiones por afio
[decision 1/103 y resolucion 5/1 del Consejo de Derechos
Humanos]

213. Convencién Marco de las Naciones Unidas sobre el 30 de noviembre  Copenhague 189 G | T — Un periodo de
Cambio Climatico, Conferencia de las Partesen la all dediciembre (ACEFIR) sesiones por afo
Convencion, 15° periodo de sesiones, y reuniones de los
organos subsidiarios [resolucion 62/86 de la Asamblea
General]®

214. Fondo de Contribuciones Voluntarias para la Cooperacién Noviembre Ginebra 5E | T — Dosperiodos de
Técnica en materia de Derechos Humanos, Junta de (5 dias) (FI) sesiones por afio
Sindicos, 31° periodo de sesiones [decision 1993/283
del Consejo Econémico y Social]

215. Estados Partes en la Convencion sobre la prohibicion del Noviembre Por 155G | T —
empleo, almacenamiento, produccion y transferencia de (5 dias) determinar (ACEFIR)
minas antipersonal y sobre su destruccién, 10° periodo de
sesiones [parrafo 2 del articulo 11 de la Convencién]® ®

216. Conferencia de los Estados Partes y Reunién anual de los Noviembre Ginebra 89 G | T AR Unperiodo de
Estados Partes en la Convencién sobre prohibiciones o (3 dias) (ACEFIR) sesiones por afo
restricciones del empleo de ciertas armas convencionales
gue puedan considerarse excesivamente nocivas o de
efectos indiscriminados [Convencién]” ¢

217. Grupo de expertos gubernamental es para la continuacion Noviembre Ginebra Por | T —
del examen de las amenazas reales y potenciales en el (3 dias) determinar (ACEFIR)
ambito de la seguridad de lainformacién y las posibles
medidas de cooperacion para encararlas, periodo de
sesiones de organizacion [resoluciones de la Asamblea
General 61/54 y 62/17]

218. Comité Consultivo del Programa de asistencia de las Noviembre Nueva Y ork 25G | T — Un periodo de
Naciones Unidas para la ensefianza, €l estudio, la difusion (2 dias) (ACEFIR) sesiones por afio
y una comprension mas amplia del derecho internacional,

440 periodo de sesiones [resolucion 2099 (XX) de la
Asamblea General]

219. Conferencia de las Naciones Unidas sobre Promesas de Noviembre Nueva Y ork 195G | T — Unperiodo de

Contribuciones para |las Actividades de Desarrollo (1dia) (ACEFIR) sesiones por afio

[resolucién 32/197 de la Asamblea General]
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220. Conferencia Anual de las Altas Partes Contratantes del Noviembre Ginebra 29G | T AR
Protocolo V enmendado de la Convencion sobre (1 dia) (ACEFIR)
prohibiciones o restricciones del empleo de ciertas armas
convencionales que puedan considerarse excesivamente
nocivas o de efectos indiscriminados [articulo 10 del
Protocolo enmendado]® ¢

221. Conferencia Anual de las Altas Partes Contratantes del Noviembre Ginebra 69 G | T AR Un periodo de
Protocolo Il enmendado de la Convencién sobre (1 dia) (ACEFIR) sesiones por afo
prohibiciones o restricciones del empleo de ciertas armas
convencionales que puedan considerarse excesivamente
nocivas o de efectos indiscriminados [péarrafo 1 del
articulo 13 del Protocolo enmendado]® ¢

222. Comision Especial de la Asamblea General para el Noviembre Nueva Y ork 195G | T — Unareunion
anuncio de contribuciones voluntarias al Organismo de (1 reunio6n)’ (ACEFIR) al afo
Obras Publicas y Socorro de las Naciones Unidas para los
Refugiados de Palestina en el Cercano Oriente [resolucién
1729 (XV1) de la Asamblea General]

223. Reunién anual de los Estados Partes en la Convencion Noviembre/ Ginebra 159G | T —
sobre la prohibicion del desarrollo, la producciény el diciembre (ACEFIR)
almacenamiento de armas bacteriol 6gicas (biol6gicas) y (5 dias)
toxinicas y sobre su destruccion [decision de los Estados
Partes en su sexta conferencia de examen]® ¢

224. Comision de Desarme, periodo de sesiones de Noviembre/ Nueva Y ork 192 G I T AL Un periodo de
organizacion [resolucion S-10/2 de la Asamblea General] diciembre (ACEFIR) sesiones por afio

(1 a2 dias)

225. Grupo de Auditores Externos de las Naciones Unidas, los Noviembre/ Bonn 9E I — — Unperiodo de
organismos especializados y el Organismo Internacional diciembre (CFI) sesiones por afio
de Energia Atémica [resoluciones 347 (1V) y 1438 (X1V)
de la Asamblea General]

226. Comisién de Estupefacientes, continuacion del ly2de Viena 53G | T — Unperiodo de
52° periodo de sesiones [resoluciones del Consegjo diciembre (ACEFIR) sesiones por afio
Econdémico y Social 9 (1) y 1991/39]

227. Comité Asesor de Auditoria Independiente, octavo la3de Nueva Y ork 5E | T — Cuatro periodos de
periodo de sesiones [resolucién 61/275 de la Asamblea diciembre (IR) sesiones por afio
General]

228. Cuartareunion de los Estados partes en la Convencién 2 de diciembre Nueva Y ork Por | T AR Unperiodo de

Internacional sobre la proteccién de los derechos de todos
los trabajadores migratorios y de sus familiares
[resolucién 57/218 de la Asamblea General]®

determinar (ACEFIR)

sesiones cada dos afos
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229. Comisioén de Prevencion del Delito y Justicia Penal, 3y4de Viena 40G I T — Unperiodo de
continuacion del 18° periodo de sesiones [resolucion diciembre (ACEFIR) sesiones por afio
1992/1 del Consejo Econdmico y Social]

230. CNUDMI, Grupo de Trabajo sobre garantias reales, 7allde Viena 60 G | T — Dos periodos de
16° periodo de sesiones [resolucion 33/92 de la Asamblea diciembre (ACEFIR) sesiones por afio
General]

231. Subcomité de Expertos en el Sistema Mundial mente 9allde Ginebra 23G | T — Uno o dos periodos
Armonizado de Clasificacion y Etiquetado de Productos diciembre (CEFIR) de sesiones por afio
Quimicos, 18° periodo de sesiones [resoluciones del
Consejo Econémico y Social 1989/104 y 1999/65]

232. Consegjo de Derechos Humanos, Grupo de Trabajo sobre Diciembre Ginebra 5E | T — Tresperiodos de
Desapariciones Forzadas o Involuntarias, 89° periodo de (2 semanas) (AEFI) sesiones por ano
sesiones [resolucion 7/12 del Consejo de Derechos
Humanos]

233. UNU, Consgjo, 56° periodo de sesiones [resolucion 3081 Diciembre Tokio 28E | T — Unperiodode
(XXVIII) de la Asamblea General] (1 semana) (FI) sesiones por afio

234. Consejo de Seguridad, Consejo de Administracion de la Diciembre Ginebra 15G | T AR Cuatro periodos
Comision de Indemnizacion de las Naciones Unidas (2 dias) (ACEFIR) de sesiones por afio
establecida en virtud de la resolucion 692 (1991) del
Consejo de Seguridad, 73° periodo de sesiones®

235. Comision Especial de la Asamblea General para el Diciembre Ginebra 195 G | T — Unareunion
anuncio de contribuciones voluntarias al Programa del (1 reunién) (ACEFIR) por afio
Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los
Refugiados [resolucion 55/75 de la Asamblea General]

236. Comité de Representantes Permanentes ante el Diciembre Nairobi 58 G | T — Cuatro reuniones
ONU-Habitat, 352 reunién [resolucion 56/206 de la (ACEFIR) por afio
Asamblea General]

237. PNUMA, Comité de Representantes Permanentes, Diciembre Nairobi h | T —  Cuatro periodos de
1092 reunion [decision 19/32 del Consejo de (ACEFIR) sesiones por afo
Administracion]

238. Junta de Auditores de las Naciones Unidas, periodo Diciembre Bonn 3E — — — Unperiodo de
extraordinario de sesiones [resolucién 74 (1) de la sesiones por afno
Asamblea General]

239. UNCTAD, otras conferencias y reuniones sobre Seguin sea Ginebra ¢ | T — Seglnsea
productos basicos [decisién adoptada por |a Junta de necesario (hasta (ACEFIR) necesario
Comercio y Desarrollo en su 132 reunién ejecutiva (8 de 30 reuniones)

julio de 1996) y resolucion 51/167 de la Asamblea
General]
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240. UNCTAD, consultas del Secretario General y del Seguin sea Ginebra ¢ | T — Seglnsea
Presidente de la Junta de Comercio y Desarrollo [decision necesario (hasta (ACEFIR) necesario
adoptada por la Junta de Comercio y Desarrollo en su 132 30 reuniones)
reunién ejecutiva (8 de julio de 1996) y resolucién 51/167
de la Asamblea General]

241. UNCTAD, seminariosy grupos de estudio [decisién Seguin sea Ginebra ¢ | T — Seglnsea
adoptada por la Junta de Comercio y Desarrollo en su necesario (ACEFIR) necesario
132 reunidn ejecutiva (8 de julio de 1996) y resolucion (hasta 20
51/167 de la Asamblea General] reuniones)

242. UNCTAD, reuniones gjecutivas de la Junta de Comercio Seguin sea Ginebra ¢ | T — Seglnsea
y Desarrollo [decisién adoptada por la Junta de Comercio necesario (ACEFIR) necesario
y Desarrollo en su 132 reunion ejecutiva (8 de julio de (3 dias)

1996) y resolucién 51/167 de la Asamblea General]

243. PNUD y UNFPA, Junta Ejecutiva, reuniones de Segln sea Nueva Y ork 36G | T — Seglnsea
informacion y consultas oficiosas [resoluciones de la necesario (ACEFIR) necesario
Asamblea General 2020 (XX) y 48/162]

244, UNICEF, Junta Ejecutiva, reuniones de informacién y Seguin sea Nueva Y ork 36G I T — Seglnsea
consultas oficiosas [resoluciones de la Asamblea General necesario (ACEFIR) necesario
57 (1) y 48/162]

245, Consejo Econémicoy Social, reuniones Seguin sea Nueva Y ork 54 G I T AR" Seginsea
oficiales/oficiosas [Cartay resoluciones de la Asamblea necesario (ACEFIR) necesario
General 50/227 y 61/16]

246. Consejo de Administracion Fiduciaria (y comités de Segln sea Nueva York 5G | T AL" Seginsea
redaccion) [Carta] necesario (CFIR) necesario

247. Consejo de Seguridad [Carta] Segln sea Nueva York 15G | T AL Segun sea

necesario (ACEFIR) necesario

248. Comité de Expertos del Consejo de Seguridad Segln sea Nueva Y ork 15G | T AR Seglnsea
[decisién adoptada por el Consejo de Seguridad en necesario (ACEFIR) necesario
Su primera sesion, 1946)

249. Consegjo de Seguridad, Comité de Admisién de Nuevos Segln sea Nueva Y ork 15G | T AR Segulnsea
Miembros [decision adoptada por el Consegjo de necesario (ACEFIR) necesario
Seguridad en su 422 sesién, 1946]

250. Consejo de Seguridad, Comité para las reuniones del Seguin sea Nueva Y ork 15G I T AR Seglnsea
Consgjo fuera de la Sede [decisién adoptada por el necesario (ACEFIR) necesario
Consejo de Seguridad en su 16252 sesi6n]

251. Comité del Consejo de Seguridad establecido en virtud Seguin sea Nueva Y ork 15G I T AR Seglnsea
delaresolucion 751 (1992) relativa a Somalia necesario (ACEFIR) necesario

252. Comité del Consejo de Seguridad establecido en virtud Segln sea Nueva Y ork 15G | T AR Seguln sea
delaresolucion 1132 (1997) relativa a Sierra Leona necesario (ACEFIR) necesario
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253. Comité del Consejo de Seguridad establecido en virtud Segln sea Nueva Y ork 15G I T AR Segun sea
delaresolucion 1267 (1999) relativaa Al-Qaiday los necesario (ACEFIR) necesario
talibanes y personas y entidades asociadas

254. Comité del Consejo de Seguridad establecido en virtud Segln sea Nueva York 15G | T AR Seguln sea
de laresolucién 1373 (2001) relativa alalucha contra el necesario (ACEFIR) necesario
terrorismo

255. Comité del Consegjo de Seguridad establecido en virtud Segln sea Nueva Y ork 15G | T AR Seguln sea
de laresolucion 1518 (2003) necesario (ACEFIR) necesario

256. Comité del Consejo de Seguridad establecido en virtud Seguin sea Nueva Y ork 15G I T AR Seglnsea
de laresolucién 1521 (2003) relativaa Liberia necesario (ACEFIR) necesario

257. Comité del Consejo de Seguridad establecido en virtud Segln sea Nueva Y ork 15G I T AR Seglnsea
de laresolucion 1533 (2004) relativa ala Republica necesario (ACEFIR) necesario
Democrética del Congo

258. Comité del Consejo de Seguridad establecido en virtud Seguin sea Nueva Y ork 15G I T AR Seglnsea
de laresolucién 1540 (2004) necesario (ACEFIR) necesario

259. Comité del Consejo de Seguridad establecido en virtud Seguin sea Nueva Y ork 15G I T AR Seglnsea
de laresolucién 1572 (2004) relativa a Céte d’ Ivoire necesario (ACEFIR) necesario

260. Comité del Consejo de Seguridad establecido en virtud Seguin sea Nueva Y ork 15G | T AR Seglnsea
de laresolucién 1591 (2005) relativa al Sudéan necesario (ACEFIR) necesario

261. Comité del Consejo de Seguridad establecido en virtud Seguin sea Nueva Y ork 15G I T AR Seglnsea
de laresolucién 1636 (2005) necesario (ACEFIR) necesario

262. Comité del Consejo de Seguridad establecido en virtud Segln sea Nueva York 15G | T AR Segunsea
de laresolucion 1718 (2006) necesario (ACEFIR) necesario

263. Comité del Consejo de Seguridad establecido en virtud Segln sea Nueva Y ork 15G | T AR Seguln sea
de laresolucién 1737 (2006) necesario (ACEFIR) necesario

264. Comisién de Conciliacion de las Naciones Unidas para Segln sea Nueva Y ork 3G | T — Seglnsea
Palestina [resolucion 194 (I11) de la Asamblea General] necesario (FI) necesario

265. Comité Especia de Operaciones de Mantenimiento de la Seguin sea Nueva Y ork 119G | T — Segunsea
Paz y su Grupo de Trabajo [resolucién 2006 (XIX) de la necesario (ACEFIR) necesario
Asamblea General]

266. Comité parael gjercicio de los derechos inalienables del Seguin sea Nueva Y ork 25G I T AR Segunsea
pueblo palestino [resolucién 3376 (XX X) de la Asamblea necesario (ACEFIR) necesario
General]

267. Comité de Conferencias [resolucion 43/222 B de la Seguin sea Nueva Y ork 21G I T — Segunsea
Asamblea General] necesario (ACEFIR) necesario

268. Comité de Relaciones con el Pais Anfitrion [resolucién Seguin sea Nueva Y ork 19G I T — Seglnsea
2819 (XXVI) de la Asamblea General] necesario (ACEFIR) necesario
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269. Consejo de Seguridad, Consejo de Administracién de la Seguin sea Ginebra 15G | T AR Segunsea
Comisién de Indemnizacion de las Naciones Unidas necesario (ACEFIR) necesario
establecida en virtud de la resolucion 692 (1991) del
Consejo de Seguridad®
270. Consegjo de Derechos Humanos, reuniones de Segln sea Ginebra 47 G | T AR" Seglnsea
organizacion y entre periodos de sesiones y periodos necesario (ACEFIR) necesario
extraordinarios de sesiones [resolucion 60/251 de la
Asamblea General]
271. CEPE, comitésy grupos de trabajo [resolucién 36 (1V) Seguin sea Ginebra 55G Por T — Segunsea
del Consejo Econémico y Social] necesario determinar necesario
272. Tribunal Internacional parael enjuiciamiento de los Segln sea LaHaya 11 E | T — Seglnsea
presuntos responsables de |as violaciones graves del necesario (FI) necesario
derecho internacional humanitario cometidas en el
territorio de la ex Yugoslavia desde 1991 [resolucion 808
(1993) del Consejo de Seguridad y resolucién 47/235 de
la Asamblea General]®
273. Tribunal Penal Internacional para el enjuiciamiento de Segln sea Arusha 11 E | T — Seglnsea
los presuntos responsables de genocidio y otras graves necesario (FI) necesario
violaciones del derecho internacional humanitario
cometidas en el territorio de Rwanday de los ciudadanos
rwandeses presuntamente responsables de genocidio y
otras violaciones de esa naturaleza cometidas en el
territorio de Estados vecinos entre el 1° de eneroy el 31
de diciembre de 1994 [resolucién 955 (1994) del Consejo
de Seguridad]®
274. Conferencia de alto nivel de las Naciones Unidas sobre la Por determinar (a Nueva Y ork 195G | T —
cooperacion Sur-Sur [resolucion 62/209 de la Asamblea mas tardar en el (ACEFIR)
General] primer semestre
de 2009)
275. Grupo de expertos gubernamental es de los Estados partes Por determinar Ginebra N0G | T —
en la Convencion sobre prohibiciones o restricciones del (20 a 25 dias) (ACEFIR)
empleo de ciertas armas convencionales que puedan
considerarse excesivamente nocivas o de efectos
indiscriminados, 12° periodo de sesiones [decision de los
Estados partes, diciembre de 2001]>¢
276. Comité sobre los Derechos de |as Personas con Por determinar Ginebra 12E | T AR
Discapacidad [resolucion 61/106 de la Asamblea General (10 dias) (ACEFIR)

y articulo 34 de la Convencion sobre |os derechos de las
personas con discapacidad]®
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277.

278.

279.

280.

281.

282.

283.

284.

285.

286.

Conferencia de las Partes en la Convencion de las
Naciones Unidas de lucha contra |a desertificacion,
noveno periodo de sesiones, y reuniones de los 6rganos
subsidiarios [resolucién 62/193 de la Asamblea General]®

Consegjo de Derechos Humanos, Grupo de Trabajo sobre
la utilizacion de mercenarios como medio de violar los
derechos humanos y obstaculizar el gjercicio del derecho
de los pueblos a lalibre determinacién, 7° periodo de
sesiones [resolucion 7/21 del Consegjo de Derechos
Humanos]

Consegjo de Derechos Humanos, Grupo de Trabajo sobre
la utilizacién de mercenarios como medio de violar los
derechos humanos y obstaculizar el gjercicio del derecho
de los pueblos a lalibre determinacién, 8° periodo de
sesiones [resolucion 7/21 del Consejo de Derechos
Humanos]

Comision sobre el Desarrollo Sostenible, periodo de
sesiones de organizacion [resolucién 1997/63 del Consejo
Econdémico y Social]

Grupo de Trabajo Especial de composicién abierta sobre
informética [resolucion 2008/6 del Consejo Econémico y
Social]

Comité Especial del Océano indico [resoluciones 299
(XXVIII) y 62/14 de la Asamblea General]

Grupo de Trabajo de alto nivel y composicion abierta
encargado de examinar la situacién financiera de las
Naciones Unidas [resolucion 49/143 de la Asamblea
General]

Grupo de Trabajo oficioso de composicion abierta sobre
el Programa de Paz y sus subgrupos [resolucién 47/120
de la Asamblea General]

Comisién de Consolidacion de la Paz [resolucion 60/180
de la Asamblea General y resolucion 1645 (2005) del
Consegjo de Seguridad]

Grupo de Expertos de las Naciones Unidas en Nombres
Geograficos, 25° periodo de sesiones [resoluciones del
Consegjo Econémico y Social 715 A (XXVII) y 1314
(XLIV)]

Por determinar
(2 semanas)

Por determinar
(1 semana)

Por determinar
(1 semana)

Por determinar
(1 dia)
Por determinar

Por determinar

Por determinar

Por determinar

Por determinar

Por determinar

Bonn

Nueva Y ork

Ginebra

Nueva York

Nueva Y ork

Nueva Y ork

Nueva Y ork

Nueva York

Nueva Y ork

Nueva York

185G |
(ACEFIR)

5E [
(AEIR)

5E |
(AEIR)

53G |
(ACEFIR)

54 G —

43G |
(ACEFIR)

192 G [
(ACEFIR)

192 G [
(ACEFIR)

Por |
determinar (ACEFIR)

80E |
(ACEFIR)

T

AR

AR

Un periodo de
sesiones cada
dos afios

Tres periodos de
sesiones por afio

Tres periodos de
sesiones por afio

Un periodo de
sesiones por afio

Un periodo de
sesiones cada
dos afios

Un periodo de
sesiones cada
dos afios
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287. Comité contra la Desaparicién Forzada [resolucion Por determinar Ginebra 10E | T AR
61/177 de la Asamblea General y articulo 26 de la (ACEFIR)

Convencion Internacional parala proteccion de todas las
personas contra |as desapariciones forzadas]®

288. UNCTAD, reunion de expertos de la Comision de la Por determinar Ginebra Por | T —

Inversion, la Tecnologiay las Cuestiones Financieras determinar (ACEFIR)
Conexas [decision adoptada por la Junta de Comercio y

Desarrollo en su 132 reunion ejecutiva (8 dejulio

de 1996) y resolucion 51/167 de la Asamblea General]

289. UNCTAD, reunién de expertos de la Comision de la Por determinar Ginebra Por | T —

Empresa, la Facilitacion de la Actividad Empresarial y el determinar (ACEFIR)
Desarrollo [decisién adoptada por la Junta de Comercio y

Desarrollo en su 13 reunién ejecutiva (8 de julio

de 1996) y resolucion 51/167 de la Asamblea General]

290. UNCTAD, reunion de expertos de la Comisién del Por determinar Ginebra Por | T —

Comercio de Bienes y Serviciosy Productos Basicos determinar (ACEFIR)
[decision adoptada por la Junta de Comercio y Desarrollo

en su 132 reunion ejecutiva (8 de julio de 1996) y

resolucion 51/167 de la Asamblea General]

291. Conferenciade las Partes en la Convencion de las Por determinar Doha 117G | T — Unperiodo de
Naciones Unidas contra la Corrupcion, tercer periodo de (ACEFIR) sesiones cada
sesiones [resolucion 58/4 de la Asamblea General]® dos afios

292. Reunion Preparatoria Regional de Africa para el Por determinar AddisAbeba 53G | T —
12° Congreso de las Naciones Unidas sobre Prevencion 0 una capital (AFI)
del Delito y Justicia Penal [resolucion 46/152 de la delaregion
Asamblea General]

293. Comision de Estupefacientes, reunion de jefes de los Por determinar AddisAbeba 53G | T — Unperiodo de
organismos nacional es encargados de combatir el trafico 0 una capital (AFI) sesiones por afo
ilicito de drogas, region de Africa, 19° periodo de delaregion
sesiones [resolucion 1985/11 del Consejo Econdmico y
Social]

294. Reunion Preparatoria Regional de Asiay el Pacifico para Por determinar Bangkok o 52 G | T —
el 12° Congreso de las Naciones Unidas sobre Prevencion una capital de (CFIR)
del Delito y Justicia Penal [resolucion 46/152 de la laregion
Asamblea General]

295. Comision de Estupefacientes, reunion de jefes de los Por determinar Bangkok o 51 G | T — Unperiodo de
organismos nacional es encargados de combatir el trafico una capital de (CFIR) sesiones por afo
ilicito de drogas, region de Asiay el Pacifico, 33° periodo laregion

de sesiones [resolucién 1985/11 del Consejo Econémico y
Social]
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Organo Fechas (2009) Lugar Composicion Servicios® Periodicidad

296. Reunién Preparatoria Regional de Asia Occidental parael Por determinar Beirut o una 13G | T —
12° Congreso de las Naciones Unidas sobre Prevencion capital dela (AFI)
del Delito y Justicia Penal [resolucion 51/171 de la region
Asamblea General]

297. Comision de Estupefacientes, reunion de jefes de los Por determinar Santiago o 41 G | T — Unperiodo de
organismos nacionales encargados de combatir el tréfico una capital de (EFI) sesiones por afio
ilicito de drogas, region de América Latinay el Caribe, laregion

19° periodo de sesiones [resoluciones del Consejo
Econémico y Social 1987/34 y 1988/15]

298. Reunion Preparatoria Regional de América Latinay el Por determinar Santiago o 141G | T —
Caribe para el 12° Congreso de las Naciones Unidas sobre una capital de (EFI)
Prevencion del Delito y Justicia Penal [resolucién 51/171 laregion
de la Asamblea General]
299. Comisién de Estupefacientes, Subcomision sobre Tréfico Por determinar Unacapital de 23 G I T — Unperiodo de
Ilicito de Drogas y Asuntos Conexos en el Cercano laregion (AIR) sesiones por afio

Orientey el Oriente Medio, 44° periodo de sesiones
[resolucién 1776 (L1V) del Consejo Econémico y Social]

& Seindican los idiomas en que se proporcionard interpretacion. Los idiomas en que se proporcionaran traducciones y actas de las sesiones varian segun el
reglamento aplicable al 6érgano pertinentey, en el caso de algunos grupos de trabajo y érganos similares, segun las necesidades reales, cuando éstas sean
menores de lo que se estipula en el reglamento.

® Organos creados en virtud de tratados.

¢ Abierta ala participacién de todos los Estados miembros de la UNCTAD interesados (parrafo 9 de la resolucion 80 (111) de la UNCTAD).

4 Los servicios de conferencias se financian con recursos extrapresupuestarios.

¢ En cumplimiento de |o dispuesto en el parrafo 4 de la resolucion 62/225 de la Asamblea General, y como ya habia decidido anteriormente
la Asamblea, se ruega a los organismos intergubernamental es que eviten celebrar reuniones el Viernes Santo ortodoxo, que cae el 17 de abril de 2009.

" Unicamente para las sesiones plenarias.

9 Cuando celebre audiencias.

" De conformidad con el parrafo h) de la decisién 19/32 del Consejo de Administracion, el Comité de Representantes Permanentes estara integrado por
representantes de todos |os Estados Miembros de las Naciones Unidas y miembros de sus organismos especializados,

y la Comunidad Europea, acreditados ante el Programa de las Naciones Unidas para el Medio Ambiente, residan o no en Nairobi.

" En el parrafo 8 de su resolucion 53/45, la Asamblea General observé con satisfaccion que, de conformidad con el parrafo 9 de la resolucion 52/56 de la
Asamblea, la Comisién sobre la Utilizacion del Espacio Ultraterrestre con Fines Pacificos, en su 41° periodo de sesiones, habia examinado nuevamente

~ sus necesidades de transcripciones literales no editadas y habia acordado seguir utilizando esas transcripciones.

! Sujeto ala aprobacion de la Asamblea General.

K La préctica ha consistido en levantar actas literales de |as sesiones plenarias y de las sesiones de la Primera Comisién Ginicamente.
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B. Listade érganos cuyos mandatos se someterdn ala Asamblea General en su sexagésimo

primer periodo de sesiones para su prorroga

Organo Fechas (2009)

Lugar

Composicion

Servicios®

Periodicidad

1. Comité Especial establecido en virtud de la resolucion Por determinar

51/210 de la Asamblea General de 17 de diciembre de 1996
[resolucién 59/46 de la Asamblea General]

2. Comité Especial sobre responsabilidad penal de los Por determinar

funcionarios y expertos de las Naciones Unidas en misién
[resolucién 62/63 de la Asamblea General]

3. Comité Especial sobre la Administracion de Justiciaenlas  Por determinar

Naciones Unidas [decision 62/519 de la Asamblea General]

4, Grupo de Trabajo especial de composicion abiertasobrela  Por determinar

diversidad biol6gica marina [resoluciones 59/24 y 62/215
de la Asamblea General]

5. Proceso abierto de consultas oficiosas de las Naciones Por determinar

Unidas sobre los océanos y el derecho del mar, [resoluciones
60/30 y 62/215 de |la Asamblea General]

6. Grupo de Trabajo de composicién abierta sobre lacuestion  Por determinar

de la representacion equitativa en el Consejo de Seguridad y
del aumento del nimero de sus miembros y otros asuntos
relativos al Consejo de Seguridad [resolucion 48/26 de la
Asamblea General]

7. Comité Especial encargado de investigar |as practicas Por determinar

israelies que afecten alos derechos humanos del pueblo
palestino y otros habitantes arabes de |os territorios ocupados
[resolucién 2443 (XXI111)]

8. Comité Especial de la Carta de las Naciones Unidas y del Por determinar

fortalecimiento del papel de la Organizacion [resolucién
3349 (XX1X) de la Asamblea General]

9. Organismo de Obras Publicas y Socorro de las Naciones Por determinar

Unidas para los Refugiados de Palestina en el Cercano
Oriente [resolucién 2656 (XXV) de la Asamblea General]

Nueva Y ork

Nueva Y ork

Nueva Y ork

Nueva Y ork

Nueva Y ork

Nueva Y ork

Ginebra

Nueva Y ork

Nueva Y ork

192 G

192 G

192G

192 G

192G

192 G

3G

192G

9G

|
(ACEFIR)

|
(ACEFIR)

|
(ACEFIR)

|
(ACEFIR)

|
(ACEFIR)

|
(ACEFIR)

(AFI)

|
(ACEFIR)

|
(ACEFIR)

T

ALP

& Seindican los idiomas en que se proporcionara interpretacion. Los idiomas en que se proporcionaran traducciones y actas de las sesiones

varian segun el reglamento aplicable a 6rgano pertinentey, en el caso de algunos grupos de trabajo y 6rganos similares, segun las

necesidades real es, cuando éstas sean menores de |0 que se estipula en el reglamento.

® Cuando celebre audiencias.
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C. Proyecto de calendario revisado de conferenciasy reuniones para 2009 de los principales 6rganos

de los or ganismos especializados, del Organismo I nternacional de Energia Atdmicay de los érganos
establecidos en virtud de tratados bajo los auspicios de las Naciones Unidas

Organo Fechas (2009) Lugar
1. OACI, Comité, 186° periodo de sesiones 12 a 30 de enero Montreal
2. OMS, Consejo Ejecutivo, 1242 reunion 19 a 27 de enero Ginebra
3. UPU, Consejo de Operaciones Postales Enero/febrero Berna
4. FIDA, Consegjo de Administracion, 32° periodo de sesiones 9 a 13 defebrero Roma
5. Comision Preparatoria de la Organizacién del Tratado de Prohibicion Completa 9 a 27 de febrero Viena
de los Ensayos Nucleares, Grupo de Trabajo B y reuniones oficiosas/de expertos,
32° periodo de sesiones
OIEA, Junta de Gobernadores, Comité de Programay Presupuesto 16 a 20 de febrero Viena
OACI, Consgjo, 186° periodo de sesiones 16 de febrero a 13 marzo Montreal
Organizacién para la Prohibicién de las Armas Quimicas, Consejo Ejecutivo, 17 a 20 de febrero LaHaya
55° periodo de sesiones
9. UPU, Consejo de Administracion Febrero Berna
10. OIEA, Junta de Gobernadores 2 a6 demarzo Viena
11. OIT, Consegjo de Administracion y sus comités, 3042 sesién 5a?27 de marzo Ginebra
12. OACI, Comité, 187° periodo de sesiones 13 de abril a 1° de mayo Montreal
13. UNESCO, Consegjo Ejecutivo, 1812 reunién 14 a 30 de abril Paris
14. Organizacion parala Prohibicién de las Armas Quimicas, Consejo Ejecutivo, 21 a 24 de abril LaHaya
562 periodo de sesiones
15. OIEA, Junta de gobernadores, Comité de Programay Presupuesto 27 a 30 de abril Viena
16. FIDA, Consejo Ejecutivo, 96° periodo de sesiones 29 a 30 de abril Roma
17. ONUDI, Comité de Programay Presupuesto, 25° periodo de sesiones 4 a8 de mayo Viena
18. Comisién Preparatoria de la Organizacion del Tratado de Prohibicion Completa 11 a 15 de mayo Viena
de los Ensayos Nucleares, Grupo de Trabajo B y reuniones oficiosas/de expertos,
33° periodo de sesiones, primera parte
19. Comisién Preparatoria de la Organizacion del Tratado de Prohibicion Completa 18 a 20 de mayo Viena
de los Ensayos Nucleares, Grupo de Trabajo A y reuniones oficiosas/de expertos,
35° periodo de sesiones
20. OMS, 628 Asamblea Mundial de la Salud 18 a 27 de mayo Ginebra
21. OACI, Consgjo, 187% periodo de sesiones 19 de mayo a 12 de junio Montreal
22. Autoridad Internacional de los Fondos Marinos, Asamblea, 152 Sesion 25 de mayo a5 dejunio Kingston
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Organo Fechas (2009) Lugar
23. OMS, Consgjo Ejecutivo, 125% reunién Mayo Ginebra
24. OMT, Consejo Ejecutivo, 85° periodo de sesiones Mayo Por determinar
25. OMM, Consejo Ejecutivo, 612 reunion 3al2dejunio Ginebra
26. OIT, Conferencia General, 982 reunion 3al9dejunio Ginebra
27. Comisién Preparatoria de la Organizacion del Tratado de Prohibicion Completa 8 al2dejunio Viena
de los Ensayos Nucleares, 32° periodo de sesiones
28. OIEA, Junta de Gobernadores 15a19dejunio Viena
29. FAO, Consgjo, 136° periodo de sesiones 15a19 dejunio Roma
30. OIT, Consejo de Administracion y sus comités, 305° periodo de sesiones 19 de junio Ginebra
31. ONUDI, Junta de Desarrollo Industrial, 36° periodo de sesiones 22 a26 dejunio Viena
32. Organizacion del Tratado de Prohibicién Completa de los Ensayos Nucleares, 30 dejunio a3 dejulio LaHaya
Consejo Ejecutivo, 57° periodo de sesiones
33. OMI, Consgjo, 102° periodo de sesiones Junio Londres
34. Comision Preparatoria de la Organizacion del Tratado de Prohibicion Completa 17 de agosto a 4 de septiembre Viena
de los Ensayos Nucleares, Grupo de Trabajo B y reuniones oficiosas/de expertos,
33° periodo de sesiones, segunda parte
35. OIEA, Junta de Gobernadores 7 a 11 de septiembre Viena
36. FIDA, Junta Ejecutiva, 97° periodo de sesiones 9 a 10 de septiembre Roma
37. OIEA, Conferencia General, 532 reunién 14 a 18 de septiembre Viena
38. UIT, Consejo 15 a 25 de septiembre Ginebra
39. OIEA, Junta de Gobernadores 22 de septiembre Viena
40. OMPI, Asambleas de Estados Miembros 28 de septiembre a 7 de octubre Ginebra
41. Conferencia sobre medidas parafacilitar |a entrada en vigor del Tratado de prohibicion Septiembre Viena
completa de los ensayos nucleares
42. OMT, Consejo Ejecutivo, 86° periodo de sesiones 1° de octubre Astana
43. OMT, Asamblea General, 18° periodo de sesiones 2 a8 de octubre Astana
44. Comision Preparatoria de la Organizacion del Tratado de Prohibicién Completa de los Ensayos 5 a7 de octubre Viena
Nucleares, Grupo de Trabajo A y reuniones oficiosas/de expertos, 36° periodo de sesiones
45. OACI, Comité, 188° periodo de sesiones 5 a 23 de octubre Montreal
46. FMI/Grupo del Banco Mundial, reuniones anual es conjuntas de las Juntas de Gobernadores 6 de octubre Washington, D.C.
47. UNESCO, Conferencia General, 352 reunion 6 a 23 de octubre Paris
48. UNESCO, Consejo Ejecutivo, 1822 reunion 7 a 23 de septiembre Paris
49. OMT, Consejo ejecutivo, 87° periodo de sesiones 8 de octubre Astana
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Organo Fechas (2009) Lugar
50. Organizacion paralaProhibicién de las Armas Quimicas, Consejo Ejecutivo, 58° periodo 13 a 16 de octubre LaHaya
de sesiones
51. OIT, Consejo de Administracién y sus comités, 306° periodo de sesiones 5 a 20 de noviembre Ginebra
52. OACI, Consgjo, 188° periodo de sesiones 9 de noviembre a 4 de diciembre Montreal
53. FAO, Consgjo, 137° periodo de sesiones 11 a 13 de noviembre Roma
54. FAO, Conferencia, 35° periodo de sesiones 14 a 21 de noviembre Roma
55. Comision Preparatoria de la Organizacion del Tratado de Prohibicion Completa de los Ensayos 16 a 19 de noviembre Viena
Nucleares, 33° periodo de sesiones
56. FAO, Consejo, 138° periodo de sesiones 23 de noviembre Roma
57. OIEA, Junta de Gobernadores, Comité de Asistencia Técnicay Cooperacion 23 a 25 de noviembre Viena
58. OIEA, Junta de Gobernadores 26y 27 de noviembre Viena
59. Conferencia de los Estados Partes en la Convencién sobre la Prohibicion de las Armas Quimicas, 30 de noviembre a4 dediciembre  LaHaya
14° periodo de sesiones
60. OMI, Asamblea, 26° periodo de sesiones Noviembre Londres
61. OMI, Consejo, 103° periodo de sesiones Noviembre Londres
62. ONUDI, Conferencia General, 13° periodo de sesiones 7 a1l de diciembre Viena
63. FIDA, Junta Ejecutiva, 98° periodo de sesiones 16y 17 de diciembre Roma
64. Asamblea de |los Estados Partes en el Estatuto de Roma de la Corte Penal Internacional Por determinar LaHaya
65. Asamblea de los Estados Partes en el Estatuto de Roma de la Corte Penal Internacional, Por determinar LaHaya

Comité de Presupuesto y Finanzas
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