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 الدورة الثانية والستون
  من جدول الأعمال١٢٨البند 

الميزانيــــة البرنامجيــــة المقترحــــة لفتــــرة    
   ٢٠٠٩-٢٠٠٨السنتين 

وغيرها  التقديرات المتعلقة بالبعثات السياسية الخاصة، والمساعي الحميدة        
 أو مجلس الأمن/من المبادرات السياسية التي أذنت بها الجمعية العامة و

 
لثلاثـــون للجنـــة الاستـــشارية لـــشؤون الإدارة والميزانيـــة عـــن الميزانيـــة التقريـــر ا  

 ٢٠٠٩-٢٠٠٨البرنامجية المقترحة لفترة السنتين 
 

 مقدمة -أولا  
نظـــرت اللجنـــة الاستـــشارية لـــشؤون الإدارة والميزانيـــة في تقريـــر الأمـــين العـــام عـــن    - ١

ــسياسية الخاصــة، والمــساعي الح    ــات ال ــة بالبعث ــادرات   التقــديرات المتعلق ــدة، وغيرهــا مــن المب مي
 Add.4 و Add.1-3 و A/62/512(أو مجلــس الأمــن /الــسياسية الــتي أذنــت بهــا الجمعيــة العامــة و 

وفي أثناء نظر اللجنة في التقرير، التقت بممثلي الأمين العام الـذين قـدموا              ). Add.5 و   Corr.1 و
 .معلومات وتوضيحات إضافية

، يقتـرح الأمـين العـام    )A/62/512(  المذكور أعلاه  العام من تقرير الأمين     ٣٤في الفقرة    - ٢
ــغ     ــل مبل ــة العامــة علــى تحمي  دولار علــى الاعتمــاد  ٥٨٧ ٠٤٥ ٢٠٠ صــافيهأن توافــق الجمعي

ــاب      ــسياسية الخاصــة المطلــوب في إطــار الب ــات ال ــسياسية، مــن  ٣المخــصص للبعث ــشؤون ال ، ال
وتــشير اللجنــة الاستــشارية إلى أن . ٢٠٠٩-٢٠٠٨الميزانيــة البرنامجيــة المقترحــة لفتــرة الــسنتين 

 مـن تقريرهـا     ١١، توصية اللجنة الواردة في الفقـرة        ٦١/٢٥٤الجمعية العامة أيدت، في قرارها      
)A/61/615 (     ٢٠٠٩-٢٠٠٨ مليون دولار لفترة الـسنتين       ٤ ٢٢٠باعتماد تقدير أولي بزهاء ،
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اصـة المتعلقـة بالـسلام       دولار للبعثـات الـسياسية الخ      ٦٠٤ ٠٦٠ ١٠٠بما في ذلك اعتماد مبلـغ       
 .٢٠٠٩-٢٠٠٨والأمن التي يتوقع تمديدها أو الموافقة عليها في غضون فترة السنتين 

 بعثـة سياسـية خاصـة    ٢٦ويتضمن تقرير الأمين العام قيد النظر احتياجات لما مجموعـه            - ٣
لة بمقتـرح   أو مجلس الأمن، علاوة على الاحتياجات من الموارد المتص        /أذنت بها الجمعية العامة و    

وفي . إتاحة مرافـق آمنـة ومأمونـة، في بغـداد، لبعثـة الأمـم المتحـدة لتقـديم المـساعدة إلى العـراق                      
 مكتبـا سياسـيا وبعثـة لبنـاء الـسلام      ٢٥عـدده  يبلـغ  المجموع، تتصل الاحتياجات بمـا    ذلك  إطار  

. عيـة العامـة   وفريقا معنيا بالجزاءات أذن بها مجلس الأمن، وبعثة سياسـية واحـدة أذنـت بهـا الجم                
إلى أن احتياجـات المبعـوث الخـاص        الاستـشارية   وفيما يتصل بهذه البعثة الأخيرة، تـشير اللجنـة          

للأمين العام لميانمار قُدمت إلى الجمعية العامة في سياق البيان ذي الـصلة المتعلـق بالآثـار المترتبـة                   
هـذه الاحتياجـات     أدرجت   ؛ وقد )A/62/7/Add.18 و   A/C.5/62/13انظر  (في الميزانية البرنامجية    

 توحيـد المـوارد     بـأن يـتم   ، وفقـا لطلـب اللجنـة        )A/62/512/Add.1انظـر   (في تقرير الأمـين العـام       
 ).٥، الفقرة A/57/7/Add.17(الإجمالية لجميع البعثات السياسية الخاصة 

 أن ،)٦، الفقــرة  A/62/512(ن تقريــر الأمــين العــام   م ــوتلاحــظ اللجنــة الاستــشارية    - ٤
مكتــب الأمــم المتحــدة لبنــاء الــسلام في طاجيكــستان، ومكتــب الممثــل  (أربــع بعثــات ولايــات 

، عــلاوة علــى )١(الخــاص للأمــين العــام لمنطقــة الــبحيرات الكــبرى، والمستــشار الخــاص لأفريقيــا 
 .٢٠٠٧في عام تمت تصفيتها  )في المجلس الدولي للمشورة والرصدالأمم المتحدة مكتب ممثل 

العـام،  الأمـين   في تقرير نوقشت بعثة ٢٦أيضا أن من بين  ستشارية  الاوتلاحظ اللجنة    - ٥
هناك ست بعثات ذات ولايات مفتوحة، وعشر بعثات ذات ولايات تنتهي في تـواريخ مختلفـة                

، وبعثـة توجـد قيـد نظـر الجمعيـة           ٢٠٠٨أكتوبر  /يناير وتشرين الأول  /تتراوح بين كانون الثاني   
ويــشير الأمــين . ٢٠٠٧ديــسمبر / في كــانون الأولالعامــة، وتــسع بعثــات ذات ولايــات تنتــهي

أن ميع البعثات التي لم تمـدد بعـد    بالنسبة لج العام إلى أنه لأغراض هذه التقديرات، من المفترض         
، A/62/512انظـر   (٢٠٠٧لفترات مماثلة للفترات الـتي جـرت الموافقـة عليهـا لعـام             ولاياتها  تمدد  

 ٢٠٠٨ الخاصة ببعثـة الأمـم المتحـدة في نيبـال لعـام       ويشير أيضا إلى أن الاعتمادات  ).٤الفقرة  
 ). ٥المرجع نفسه، الفقرة ( أشهر سبعةتتصل باحتياجات التصفية لفترة تصل إلى 

أنه لم يتضح بعد، حتى وقت إعداد تقريره في صـورته النهائيـة،         ويشير الأمين العام إلى      - ٦
ــام لع      ــوث الخــاص للأمــين الع ــب المبع ــستقبلي لمكت ــد مركــز كوســوفو في    المركــز الم ــة تحدي ملي

__________ 
ــة بــين الأم ــ  )١(  ، فيمــا يتعلــق  )S/2005/809(ورئــيس مجلــس الأمــن  ) S/2005/808(ين العــام انظــر الرســائل المتبادل

/  كــانون الأول٣١الأمــين العــام تمديــد تعــيين الــسيد محمــد ســحنون مستــشارا خاصــا لأفريقيــا حــتى     بقــرار
 .٢٠٠٦ديسمبر 
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وفيما يتعلـق ببعثـة الأمـم المتحـدة         . ٢٠٠٨لذا، لم يخصص اعتماد لهذه البعثة في عام         . المستقبل
في نيبال، ونظرا لعدم وجود مؤشرات واضحة بشأن مـستقبلها، فـإن الاعتمـادات المدرجـة في                  

ويفيـد الأمـين العـام    . هرهذا التقرير تتصل باحتياجات تتعلق بالتصفية لفترة تصل إلى سبعة أش ـ         
، ولايتان جديدتان للمبعوث الخـاص للأمـين العـام المعـني بالمنـاطق              ٢٠٠٨أنه قد تنشأ، في عام      

المتأثرة بأنشطة جيش الرب للمقاومة، والفريق المشترك لدعم الوساطة في دارفور، بـالرغم مـن               
حتياجـات تـنجم عـن      وتلاحـظ اللجنـة أن أي ا      . أنه لم تخصص لهما اعتمـادات في هـذا التقريـر          

إنشاء هاتين الولايتين ستعرض على الجمعيـة العامـة في تقريـر منفـصل، في موعـد لاحـق، وفقـا                     
 .للإجراءات المعمول بها

 
 اعتبارات عامة وتوصيات - ثانيا 

 التأخر في تقـديم بعـض       هقاتشير اللجنة الاستشارية إلى أن استعراضها لهذا الموضوع أع         - ٧
ا الموضوع، حيـث أنـه لم تـرِد إليهـا النـسخة المـسبقة مـن وثيقـة الاسـتعراض                     الوثائق المتعلقة بهذ  

(A/62/512) ونتيجـــة لهـــذا، تعـــين بـــدء جلـــسات  . ٢٠٠٧نـــوفمبر / تـــشرين الثـــاني٢٩ إلا في
 ولم تـرد  في هـذا المجـال،      القائمـة   لاحتياجات  لكاملة  اللصورة  ا اللجنة   أن تستوفي ستماع قبل   الا

ــة إلا  طلبتــها آخــر المعلومــات الإضــافية الــتي  وفي ســبيل  .ديــسمبر/ كــانون الأول١١في اللجن
 الموضـوع  عند نظرهـا في هـذا   معية العامةا يكفي من الوقت والمعلومات للج     كفالة إتاحة م  

فيما يتعلـق بالبعثـات     م تقارير الميزانية في المستقبل      الهام، توصي اللجنة الاستشارية بأن تقدَّ     
ــة   ــسياسية الخاصـ ــات الر الـ ــع اللغـ ــاوز بجميـ ــد لا يتجـ ــة في موعـ ــن  سميـ ــبوع الأول مـ  الأسـ

 .نوفمبر/الثاني تشرين
لت على عرض الميزانية القائمة علـى       وترحب اللجنة الاستشارية بالتحسينات التي أُدخِ      - ٨

، مواضـيعية قترحات في مجموعات    الم عرضأساس النتائج للبعثات السياسية الخاصة، فضلا عن        
ــى حــدة   بمو ــات الكــبيرة عل ــساعدة إلى      - عالجــة البعث ــة الأمــم المتحــدة لتقــديم الم ــل بعث مــن قبي

حجمهـا وتعقـدها،   لكـبر   ا نظـر - أفغانستان وبعثـة الأمـم المتحـدة لتقـديم المـساعدة إلى العـراق            
 ).١١، الفقـرة  A/60/7/Add. 37انظـر  ( مـن تقريرهـا   ١١على نحـو مـا طلبتـه اللجنـة في الفقـرة      

 :عية الثلاثيضاوفيما يلي المجموعات المو
الشخــــــــصيونالمبعوثــــــــون المبعوثــــــــون الخاصــــــــون والمجموعة المواضيعية الأولى )أ( 

والمستــشارون الخاصــون والممثلــون الشخــصيون للأمــين
ــشؤون ــام، ومكتــب منــسق الأمــم المتحــدة الخــاص ل الع

 ؛(A/62/512/Add.1)لبنان 
 ؛(A/62/512/Add.2)شتى أنواع أفرقة رصد الجزاءات  المجموعة المواضيعية الثانية )ب( 
ــسلام، المجموعة المواضيعية الثالثة )ج(  ــاء ال ــب دعــم بن ــم المتحــدة، ومكات مكاتــب الأم

 .(A/62/512/Add.3)والمكاتب المتكاملة واللجان 
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ــة      - ٩ وفي حــين تنــوه اللجنــة الاستــشارية بالتحــسينات الــتي حــدثت في عــرض ميزاني
شـرح  راء مزيـد مـن التحـسين في         البعثات السياسية الخاصة، فإنها ترى أن هناك مجـالا لإج ـ         

ن، و الإدارات والمكاتب المختلفـة التابعـة للأمانـة العامـة، والـشركاء الإقليمي ـ             تضطلع به  ما
وعمليــات حفــظ الــسلام، بالإضــافة إلى الــصناديق والــبرامج والكيانــات الأخــرى التابعــة    

وتـرى اللجنـة    . الدعم للبعثات الـسياسية الخاصـة  قديمفي تمن دور لمنظومة الأمم المتحدة،   
أن المعلومــات المتعلقــة بوضــع منهجيــة لترتيبــات تــوفير الــدعم للبعثــات الــسياسية الخاصــة  

لــذا فــإن  . غــير واضــحة)٢٠-١٦الفقــرات  ،A/62/512(  الأمــين العــامتقريــرالــواردة في 
استخلاص أي نتائج استنادا إلى الجوانـب المبدئيـة للمنهجيـة المتوخـاة سـيكون أمـرا سـابقا                   

 وظيفــة ٢٥تــشمل  وظيفــة إضــافية ٥١الإشــارة إلى بمــا في ذلــك  ، هــذه المرحلــةلأوانــه في
 ).١٩الفقــرة ، A/62/512(لإدارة الــدعم الميــداني  وظيفــة ٢٦لإدارة الــشؤون الــسياسية و

 الدعم للبعثات السياسية قديم منهجية الترتيبات التي يتم وضعها لتأخذوتتوقع اللجنة أن ت
خــذت مــؤخرا، مــن قبيــل تعزيــز قــدرة الأمــم  التــدابير الــتي اتُالكامــل في الاعتبــار الخاصــة 

ــا      ــاظ عليهـ ــسلام والحفـ ــات الـ ــى إدارة عمليـ ــدة علـ ــة    (المتحـ ــة العامـ ــرار الجمعيـ ــر قـ انظـ
تعزيــز مقترحــات تقــديم ، والقــرارات الــتي قــد تتخــذها الجمعيــة العامــة بــشأن  )٦١/٢٧٩

 .عم عمليات حفـظ الـسلام  إدارة الشؤون السياسية، بالإضافة إلى الدروس المستفادة في د 
وتعتزم اللجنة الرجوع إلى هذه المسألة في سياق استعراضـها لاقتـراح بهـذا الـشأن سـيقدَّم                  

 . إلى الجمعية العامة في وقت لاحق
 اللجنة الاستشارية الانتبـاه إلى      وجهوفيما يتعلق بدعم وإدارة العمليات الميدانية، ت       - ١٠

ويمكـن   .الشؤون السياسيةإدارة  عمليات حفظ السلام ورةوازية القائمة في إداتالهياكل الم
تحديــد كلتــا الإدارتــين علــى أنهمــا إدارتــان رائــدتان بالنــسبة للعمليــات الــسياسية والفنيــة    

الوظـائف، مـن    بعـض   فقـد يكـون هنـاك ازدواجيـة وتـداخل في            ومـن ثم،     .للبعثات الميدانية 
وعـلاوة   .وجيـه الـسياسي والفـني   قبيل التخطيط لإنـشاء بعثـات ميدانيـة جديـدة وتـوفير الت     

على هذا، فإن السبب الذي تُمنح على أساسه المسؤولية الرئيـسية عـن بعثـة معينـة لإدارة                  
وفي هـذا الـصدد، تفيـد     .عمليـات حفـظ الـسلام أو لإدارة الـشؤون الـسياسية غـير واضـح       

نتـهجها إدارة   للطريقة الـتي ت تهمراجعإطار اللجنة بأن مكتب خدمات الرقابة الداخلية أشار في        
ــسياسية الخاصــة     ــات ال ــسياسية في إدارة البعث ــشؤون ال ــه لا(A/61/357)ال ــايير    إلى أن توجــد مع

مـا يتعلـق   صنع القرارات تتسم بالشفافية لتحديـد الإدارة الرائـدة في           في مجال   واضحة أو آليات    
ــات ال ــ ــذ الخسياسية بالبعث ــة ت هاصــة، وأن ه ــزالحال ــن ي ــال د م ــمحــدوث ســوء  احتم ــدى فه  ل

 .لأطراف المعنية بالنسبة لما تضطلع به من أدوار وما تتولاه من مسؤولياتا
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 الــشؤون ةدعــم البعثــات الــسياسية الخاصــة والتنــسيق بــين إدارسألة ولم يــتم التطــرق لمــ   - ١١
عـن تعزيـز    الشامل  عمق في تقرير الأمين العام      تعمليات حفظ السلام بشكل م    إدارة  و السياسية  

   .)   Corr.1  و  A/61/858 (والمحافظـة عليهـا    حفظ السلام  لى إدارة عمليات قدرة الأمم المتحدة ع
في مقترحات الأمـين العـام        في سياق نظرها     وضوعالم هذاالعودة إلى   الاستشارية  وتعتزم اللجنة    

  .)  A/62/521 (المتصلة بتعزيز إدارة الشؤون السياسية 
في  تحديـد واضـح للتسلـسل الإداري         رييجوترى اللجنة الاستشارية أنه ينبغي أن        - ١٢

 . البعثات السياسية الخاصـة بأنـشطتها والمقـر في نيويـورك           فيها تضطلعالتي  المناطق  كل من   
والمستــشارين /دمت للجنــة، بنــاء علــى طلبــها، معلومــات عــن ألقــاب المبعــوثين الشخــصيين وقُــ

 :الخاصين ورتبهم، على النحو التالي

الرتبـة واللقـب    بم وفقـا للـسلطة التقديريـة للأمـين العـام            يعمل ممثلو الأمين العا    )أ( 
خطـر  ويمكن أن يأمر بهذا التعيين مجلس الأمن أو الجمعيـة العامـة، وكـثيرا مـا يُ                 .اللذين يحددهما 

لـصادرة  بعثات حفـظ الـسلام وبنـاء الـسلام ا    في الأمين العام مجلس الأمن بتعيين ممثليه الخاصين        
 ؛بها ولايات عن مجلس الأمن

مـساعد رئيـسا لبعثـة      رتبـة أمـين عـام       بيعين الممثـل الخـاص للأمـين العـام عـادة             )ب( 
 الممثــل ،علــى ســبيل المثــال(ة عــن مجلــس الأمــن أو الجمعيــة العامــة  رلولايــة صــادميدانيــة وفقــا 

بعثـة الأمــم المتحـدة لتقـديم المــساعدة إلى العـراق وبعثــة الأمـم المتحــدة      في الخـاص للأمـين العــام   
رتبـة  رتبة أمـين عـام مـساعد أو    بويعين نائب ممثل الأمين العام  ).دة إلى أفغانستانلتقديم المساع

 ؛دونها
عـام للاضـطلاع بمهمـة     وكيـل أمـين     رتبـة   بويعين المبعوث الخاص للأمين العام       )ج( 
علـى سـبيل المثـال المبعـوث       (ل معروضة على مجلس الأمن أو الجمعية العامـة          ائتصل بمس تخاصة  
ويــصدر تكليــف مبعــوث الأمــين العــام  ).)٢٠٠٤ (١٥٥٩ مجلــس الأمــن قــرارلتنفيــذ الخــاص 

 ؛بة أمين عام مساعد أو رتبة دونهارتب

ــ )د(  ــام    وي ــل شخــصي للأمــين الع ــصدر تكليــف ممث ــؤتمرات   ب ــة لحــضور م أي رتب
 ؛ت دولية محددة باسم الأمين العامواجتماعات ومفاوضا

تبـة وكيـل أمـين عـام     ربويصدر تكليـف مستـشار خـاص للأمـين العـام، عـادة             )هـ( 
أمين عام مساعد، لتقـديم المـشورة للأمـين العـام بخـصوص مواضـيع محـددة حـسب الحاجـة،                      أو

 ؛) المعني بمنع الإبادة الجماعيةعلى سبيل المثال المستشار الخاص( .عادة من مقر الأمم المتحدة
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 أو علـى أسـاس الوقـت        على أساس التفرغ  ويمكن لكل من ذكروا آنفا العمل        )و( 
  .لفعلي لممارسة العمل حسب الاحتياجات، على النحو الذي يحدده الأمين العاما

وفيما يتعلق بالاحتياجات المقـدرة للمستـشار الخـاص للأمـين العـام المعـني بمنـع الإبـادة                    - ١٣
عيـــــة العامـــــة وضـــــعت، في إلى أن الجمالاستـــــشارية الجماعيـــــة، تـــــشير اللجنـــــة فظـــــائع وال

العامــة للمــسؤولية عــن حمايــة الــسكان مــن الإبــادة الجماعيــة،   ، إطــار الــسياسة ٦٠/١ قرارهــا
ــسانية،       ــة ضــد الإن ــي والجــرائم المرتكب ــتطهير العرق ــضا  ووجــرائم الحــرب، وال ــدت أي ــة أي مهم

المـؤرخ    في تقريـره ويشير الأمين العام .المستشار الخاص للأمين العام المعني بمنع الإبادة الجماعية 
ــشرين الأول ٣٠ ــوبر /ت ــادة      إلى٢٠٠٧أكت ــع الإب ــا بمن ــدا معني ــشارا خاصــا جدي ــه عــين مست  أن

 إنشاء تلك الوظيفة برتبـة وكيـل أمـين    يُقترح وأنه ٢٠٠٧مايو /والفظائع الجماعية في نهاية أيار    
 أيـضا إلى أن الأمـين العـام قـرر، لتكملـة             أشـار و .)٣٨-٢٨، الفقـرات    A/62/512/Add.1 (عام

لفظــائع الجماعيــة، تعــيين مستــشار خــاص معــني  عمــل المستــشار الخــاص المعــني بمنــع الإبــادة وا 
 .ة الحماية برتبة أمين عام مساعدبمسؤولي

 رئـيس مجلـس     أيضا إلى أن الأمين العـام أبلـغ       الاستشارية  وفي هذا الصدد، تشير اللجنة       - ١٤
، أنـه   )S/2007/721انظـر    (يـه  الموجهـة إل   ٢٠٠٧أغـسطس   / آب ٣١رخـة   ، في رسـالته المؤ    الأمن

بعـد أن   ،  علـى أسـاس التفـرغ      ليعمل    ص المعني بمنع الإبادة والفظائع الجماعية     عين المستشار الخا  
وأشار أيضا إلى أنـه يعتـزم تعـيين مستـشار خـاص معـني        .تغيير لقب المستشار الخاصأيضا قرر 

بمسؤولية الحماية برتبـة أمـين عـام مـساعد بـدوام جزئـي يعمـل تحـت التوجيـه العـام للمستـشار                        
 كـانون   ٧في رده المـؤرخ     المجلـس   وأشـار رئـيس     . ادة والفظـائع الجماعيـة    الخاص المعني بمنع الإب ـ   

قـــد أن أعـــضاء مجلـــس الأمـــن منـــها أمـــور أخـــرى إلى ) S/2007/722 (٢٠٠٧ديـــسمبر /الأول
وفيمـا يتعلـق    .أحاطوا علما باعتزام الأمين العام تعيين مستـشار خـاص معـني بمـسؤولية الحمايـة        

 للمستـشار الخـاص الـسابق المعـني بمنـع           اخلف ـاس التفـرغ    علـى أس ـ  باعتزام الأمين العام أن يعـين       
الإبادة الجماعية وأن يطلب إلى الجمعية العامة ترفيع رتبـة الوظيفـة إلى وكيـل أمـين عـام، أشـار        
الرئيس إلى أن أعضاء المجلـس يـودون أن تقـدم لهـم لمحـة عامـة عـن الولايـة الجديـدة ومزيـد مـن                           

م علـى اسـتعداد للنظـر في مقترحـات الأمـين العـام              نه ـأالتفاصيل عن انعكاسات تغيير اللقـب، و      
وعنــد الاستفــسار، أُبلغــت اللجنــة أن المهــام المنــصوص عليهــا في الولايــة الأصــلية          .بإيجابيــة

للمستــشار الخــاص المعــني بمنــع الإبــادة الجماعيــة تظــل مــن دون تغــيير وأنهــا تــسري تمامــا علــى   
 .لجماعيةالمستشار الخاص المعني بمنع الإبادة والفظائع ا

العمـل علـى أسـاس التفـرغ        وتشير اللجنة الاستشارية إلى أن هذه المعلومات، بمـا فيهـا             - ١٥
الجزئي المقترح للتعيينين في وظيفتي وكيل الأمين العام والأمين العام المساعد، لا تظهـر          والدوام  
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شأن مقترحـي  اللجنة أن اتخاذ قرار بترى و ).A/62/512/Add.1( في تقرير الأمين العام     ةكامل
 رتبة وظيفة المستشار الخاص للأمين العام المعني بمنع الإبادة الجماعية مـن             برفعالأمين العام   

عــني بمنــع الإبــادة والفظــائع  الماص الخــلمستــشار لأمــين عــام مــساعد إلى وكيــل أمــين عــام  
ة أمــين عــام مــساعد للمستــشار الخــاص للأمــين العــام المعــني  بــالجماعيــة وإنــشاء وظيفــة برت

وفي هذا   .فيها لجمعية العامة أن تبت ا  ينبغي  سؤولية الحماية مسألة تتعلق بالسياسة العامة       بم
وسـيتوقف النظـر في المـوارد     .للجمعية العامـة وفى معلومات أقديم الصدد، توصي اللجنة بت 

 . ستتخذه الجمعية العامةذيالمتصلة بذلك على القرار ال
تعلقة بمركز الأمم المتحدة الإقليمـي للدبلوماسـية        مقترحات الأمين العام الم   ص  يخوفيما   - ١٦

الوقائية لمنطقة آسيا الوسطى، تدرك اللجنة الاستشارية أن الأمـين العـام يقتـرح إنـشاء مكاتـب             
ــه     ــياق مقترحاتـ ــاكن في سـ ــدة أمـ ــة في عـ ــة إلى إقليميـ ــسياسية   الراميـ ــشؤون الـ ــز إدارة الـ تعزيـ

في وتمويلـه   ركـز الإقليمـي     المتنظيم  ترتيبات   في    ينبغي النظر  هوترى اللجنة أن   ).A/62/521 انظر(
وتبعـا لـذلك، لا توصـي بالموافقـة      .إطار مقترحات الأمين العام لتعزيز إدارة الـشؤون الـسياسية  

 .اعتماد البعثات السياسية الخاصة في إطار المتصلة بذلكعلى الموارد 
 

 توصيات محددة بشأن الاحتياجات من الموارد -ثالثا  
  بعثـة  ٢٦وجز لتقديرات تكاليف أنشطة البعثات السياسية الخاصة البالغ عـددها           يرد م  - ١٧
الولايـات وتـواريخ انتـهائها، في     و، مع بيان الفترات التي تشملها الميزانيـة المقترحـة   ٢٠٠٨ لعام

ــدول  ــام   ١الجـ ــين العـ ــر الأمـ ــن تقريـ ــات   ). A/62/512( مـ ــوع الاحتياجـ ــصل مجمـ ــدرة ويـ المقـ
 ا مقــداره مــ٢٠٠٨ديــسمبر / كــانون الأول٣١ينــاير إلى /ون الثــاني كــان١الممتــدة مــن  للفتــرة
بعثة الأمم المتحدة لتقـديم المـساعدة       وهما   دولار، حيث تستأثر أكبر بعثتين،       ٥٨٧ ٠٤٥ ٢٠٠

ــستان  ــون دولار٨٠,٩(إلى أفغانـ ــراق     )  مليـ ــساعدة إلى العـ ــديم المـ ــدة لتقـ ــم المتحـ ــة الأمـ وبعثـ
ــون دولار١٥١,١( ــد عــن  )  ملي ــا يزي ــون دولار، أو  ٢٣٢بم ــة مــن مجمــوع  ٣٩,٥ملي  في المائ

ــوارد المقترحــة  ــبرز الحاجــة إلى اعتمــاد      .الم ــام أن ت ــك، يقــدر الأمــين الع ــدره وإضــافة إلى ذل ق
آمنـة لبعثـة الأمـم المتحـدة لتقـديم          مأمونة و  تمنشآمن   هقترح تشييد ا ي  مليون دولار لم   ١٨٠,١

 ).ه أدنا٨٧انظر الفقرة (المساعدة إلى العراق في بغداد 
أن نفقـات فتـرة     ) A/62/512( مـن التقريـر      ٢مـن الجـدول      الاستشاريةوتلاحظ اللجنة    - ١٨

يبلــغ  دولار، مقارنــة باعتمــاد ٦٢٤ ٦٢١ ٤٠٠  صــافيه تقــدر بمبلــغ٢٠٠٧-٢٠٠٦الــسنتين 
 يبلــــغ صــــافيهوســــيؤدي هــــذا إلى رصــــيد غــــير مربــــوط   . دولار٦٨٤ ٧٢٨ ٢٠٠ صــــافيه
ويتوقع أن تـسجل أكـبر المبـالغ مـن الرصـيد غـير       . ٢٠٠٧عام  دولار في نهاية   ٦٠ ١٠٦ ٨٠٠

، وتكــاليف المــوظفين المــدنيين ) مليــون دولار٢٨,٤(المربــوط تحــت أبــواب النفقــات التــشغيلية 
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وبـالرغم   ). ملايـين دولار ٩,٧(والأفـراد العـسكريين وأفـراد الـشرطة      )  مليون دولار٢١,٩(
لجنـة مـع القلـق أن ميزانيـات الـسفر           غـير المربوطـة، تلاحـظ ال      المتوقعة   الأرصدة   إجماليمن  

وتـرد تعليقـات وملاحظـات أخـرى بـشأن           .تظهر تجاوزا للتكـاليف في جميـع البعثـات تقريبـا          
 تحليــل احتياجــات فــرادى  في إطــار، حــسب الاقتــضاء، ٢٠٠٧-٢٠٠٦تنفيــذ ميزانيــة الفتــرة  
 .البعثات من الموارد

 وظيفـة،   ٣ ٩٩٧  مـا مقـداره    ٢٠٠٨ لعام   يصل مجموع الموارد المقترحة من الموظفين     و - ١٩
بعثـة الأمـم     وهمـا وتـستأثر أكـبر بعثـتين،       . ٢٠٠٧ لعـام  وظـائف مـأذون بهـا        ٥ ٢٠٧ مقارنة ب ــ 

ــم المتحــدة      ــة الأم ــستان وبعث ــساعدة إلى أفغان ــديم الم ــراق،   المتحــدة لتق ــساعدة إلى الع ــديم الم  لتق
، A/62/512انظـر   (٢٠٠٨ عـام مقتـرح ل مـا هـو   في المائة من مجموع    ٦٦ وظيفة، أو    ٢ ٦٢٤ بـ

 وظيفـة   ٤٨٢قـدره    وظـائف انخفاضـا      ١ ٢١٠ بمقـدار  الـصافي    ويشمل الانخفـاض   ).٣الجدول  
ويعكــس مــلاك  . إلى عمليــات لحفــظ الــسلام أو عمليــات أخــرى  هالــيوتم تحفي البعثــات الــتي 

 :الموظفين المقترح، حسب المجموعة، التغييرات التالية في مجمل الوظائف
  وظيفة؛٥٧قدرها  زيادة -الأولىية المواضيعالمجموعة  )أ( 

 وظيفة واحدة؛قدار  زيادة بم-الثانيةالمواضيعية المجموعة  )ب( 

 . وظيفة٧٨٦قدرها  زيادة -الثالثةالمواضيعية المجموعة  )ج( 

لاك المـوظفين المقتـرح للبعثـات       بم ـ المتعلقـة تفـصيلية   التوصـيات   التعليقـات و  العلومـات و  الموتُقدم  
 تحليـل احتياجـات فـرادى البعثـات        في إطـار  ، حـسب الاقتـضاء،      ٢٠٠٨ة  السياسية الخاصـة سـن    

 .من الموارد
أن ملاك الموظفين المقترح للبعثـات الـسياسية الخاصـة          الاستشارية  وتلاحظ اللجنة    - ٢٠

ــيين،  فييــشمل عــددا مــن الوظــائف الإضــافية    ــة المــوظفين المحل ــئتي و فئ ــيين  ف المــوظفين الفن
 مقترنـا بعض الوظائف الإضـافية      ويرد اقتراح    .يهماتامة كل الوطنيين وموظفي الخدمات الع   
وبعـد أن استعرضـت اللجنـة الاستـشارية لـشؤون الإدارة       .مع اقتراح إلغاء وظائف دولية

 منذ أمد بعيـد بـشأن   تبع وبالنظر إلى موقفها الم،والميزانية الوظائف المحلية الإضافية المقترحة   
، رهنـا بتوصـيات محـددة بـشأن          هـذه الوظـائف    ولتوصـي بقب ـ  فإنهـا   بناء القدرات الوطنية،    

 اللجنة انتباه وجهفي الوقت نفسه، تو .فرادى البعثات في الفقرات أدناه، حسب الاقتضاء
 .الأمانــة العامــة إلى ارتفــاع نــسبة الــشغور في فئــة المــوظفين الــوطنيين في عــدد مــن البعثــات

تعــيين مــوظفين للبعثــات   عمليــةبــذل جهــود إضــافية لتــسريع  أن يــتم وتتطلــع اللجنــة إلى 
بشأن ملاك الموظفين المقترح للبعثات     وتوصياتها  وتركز تعليقات اللجنة     .السياسية الخاصة 

 .، حسب الاقتضاء الدوليةالسياسية في الفقرات أدناه على الوظائف
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 :المجموعة المواضيعية الأولى -ألف  
لـون الشخـصيون للأمـين      المبعوثون الخاصون والشخـصيون والمستـشارون الخاصـون والممث        

 العام، ومكتب منسق الأمم المتحدة الخاص لشؤون لبنان
 للبعثــات الــسياسية الخاصــة المــصنفة في ٢٠٠٨الاحتياجــات المقــدرة لعــام صــافي بلــغ ي - ٢١

ــداره   ــا مقـ ــة الأولى مـ ــدول  . دولار١١ ٩٤٠ ٨٠٠المجموعـ ــدّم الجـ للنفقـــات  تفـــصيلا ١ويقـ
ــسمبر/ كــانون الأول٣١المــسقطة في  ــام  ٢٠٠٧ دي  حــسب ٢٠٠٨ والاحتياجــات المقــدرة لع

 .٢٠٠٧ بمجموع الاحتياجات لعام ٢٠٠٨البعثة، ويتيح مقارنة مجموع الاحتياجات لعام 
 

 ١الجدول 
   )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

 
 إلى ٢٠٠٦يناير / كانون الثاني١من 
 ٢٠٠٨ لعام الاحتياجات ٢٠٠٧ ديسمبر/الأول كانون ٣١

  الفترةتحليل
٢٠٠٨‐٢٠٠٧ 

 الاعتمادات البعثة
ــات  النفقـــــــــــــ

 الفرق المقدرة
 مجمــــــــــــوع
 الاحتياجات

 الاحتياجات
 المتكررة غير

ــوع  مجمـــــــــــــ
 الاحتياجـــــات

 ٢٠٠٧ لعام
الــفـــــــــــــــــــــــرق

٢٠٠٨‐٢٠٠٧ 
 )٦(‐)٤)=(٧( )٦( )٥( )٤()٢(‐)١)=(٣( )٢( )١(

المبعوث الخـاص للأمـين العـام       - ١
 إلى ميانمار

٥٨٣,٥ ١٩٨,٤ ٢١٨,٤٢,٥٧٨١,٩١٩,٣ ٢٢٠,٩ 

المستشار الخاص للأمين العـام      - ٢
 بشأن قبرص

١٠١,١( ٣٩٩,٦ -٥٢,١٣٧٢,١٢٩٨,٥ ٤٢٤,٢(  

المستشار الخاص للأمين العـام      - ٣
ــادة والفظــائع    ــع الإب المعــني بمن

 الجماعية 

١ ٧٢٢,٦  ١ ٠٨٢,٥ ١٤٩,٠ ١٤٢٣,١٩٠٢,٩ ٢٩٩,٥  ٨٢٠,٤ 

ــصي للأمـــين   - ٤ ــوث الشخـ المبعـ
 عام إلى الصحراء الغربية ال

٥١٤,٦ ٣٥٢,٨ -٦٢٣,٢١٢,٥٨٦٧,٤ ٦٣٥,٧ 

المبعوث الخـاص للأمـين العـام       - ٥
المعــــني بتنفيــــذ قــــرار مجلــــس 

 )٢٠٠٤ (١٥٥٩الأمن 
١ ٧٥٤,٨  ١ ٠٩١,٧ -١٦١٩,٥٩٣١,٠ ١٣٥,٣  )١٦٠,٧(  

مكتـب منـسق الأمـم المتحــدة     - ٦
 الخاص لشؤون لبنان

٤ ٢٨٤,١  ٣ ٠٨٤,٢ ٧٩٢٩,٢ ١٥٩,١)٥٤٦,٦(٤ ٨٣٠,٧  ٤ ٠٧٤,٩  

٩ ٠٤٢,٣ موع الاحتياجاتمج   ٦ ٢٠٩,٢ ١١٩٩٧,٥ ٨٨٨٣,١٩٤٠,٨ ١٥٩,٢  ٥ ٧٣١,٦  
  

ــدول  - ٢٢ ــوجز الجـ ــام    ٢ ويـ ــة الأولى لعـ ــار المجموعـ ــة في إطـ ــدة في الميزانيـ ــائف المعتمـ  الوظـ
حـات  ، ومقتر ٢٠٠٧نـوفمبر   / تشرين الثـاني   ٢٦، والحالة بالنسبة للوظائف الشاغرة في       ٢٠٠٧

 علـى  ٢٠٠٨بأن يتم الإبقاء في عـام   الاستشارية  وتوصي اللجنة   . ٢٠٠٨الأمين العام لعام    
إلغــاءات بموجــب ، مــع تعديلــها في إطــار المجموعــة الأولى ٢٠٠٧لعــام الوظــائف المعتمــدة 

التوصية المتعلقة بالوظـائف المقترحـة      ترد  و. اتوصي اللجنة بالموافقة عليه    مقترحة للوظائف 
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أمــا بالنــسبة للوظــائف الجديــدة للمــوظفين  . أعــلاه٢٠عيــنين محليــا في الفقــرة للمــوظفين الم
ــرد ملاحظــات ا    ــصنيفها، فت ــاد ت ــدوليين والوظــائف الــتي يع ــشأنها في  ال ــة وتوصــياتها ب للجن

 .تالية فقرات
  ٢الجدول 

 البعثة 
المعتمد لعام 
٢٠٠٧ 

الوظائف 
 الشاغرة

المقترح 
 .وظائف جديدة ٢٠٠٨ لعام

وظائف 
 ملغاة

ظائف و
يعاد 
 تصنيفها

المبعوث الخـاص للأمـين      - ١
 العام إلى ميانمار

٢ 
وأع،  ١(

 )رم ١

٢ 
وأع،  ١(

 )رم ١

٣ 
وأع،  ١(
، ٤- ف ١
 ))أر (ع خ١

٢ 
 ، ٤-ف ١(
 ))رأ( ع خ ١

١ 
 )رم ١(

 

المستشار الخاص للأمين    - ٢
 العام بشأن قبرص

٣ 
 وأع؛  ١(
؛ ٤-ف ١
))رأ( خ ع ١

٣ 
وأع؛  ١(
؛ ٤-ف١
 ))رأ (خ ع١

٣ 
وأع؛  ١(
 ؛٤-ف١
 ))رأ( خ ع١

   

المستشار الخاص للأمين    - ٣
العام المعـني بمنـع الإبـادة       

 والفظائع الجماعية

٤ 
م؛  أع ١(
؛ ٤-ف ٢
))رأ( خ ع ١

 ٨ 
وأع؛  ١(
ع م؛  أ ١
؛ ٥-ف ١
؛ ٤-ف ٢
؛ ٣-ف ١
 ))رأ (خ ع٢

٤ 
 وأع؛  ١(
  ؛٥-ف ١
  ؛٣- ف١
 ))رأ (خ ع ١

  

المبعــــــوث الشخــــــصي  - ٤
ــام إلى  للأمـــــــــين العـــــــ

 الصحراء الغربية 

١ 
 ) وأع١(

 ١ 
 ) وأع١(

   

المبعوث الخـاص للأمـين      - ٥
العام المعـني بتنفيـذ قـرار       

ــن   ــس الأمــ  ١٥٥٩مجلــ
)٢٠٠٤( 

٢ 
؛ )أ(وأع ١(
؛ ٤-ف ١
))رأ(  خ ع١

 ٢ 
 ١؛ )أ( وأع١(

خ  ١؛ ٤-ف
 ))رأ(ع 

   

مكتـــب منـــسق الأمـــم    - ٦
المتحدة الخـاص لـشؤون    

 لبنان

١  ٥٢ ٨٠ ٣ ٢٨ 

 
 .سنويا دولار واحدمرتبا قدره  في ملاك الموظفين نظرا لأن وكيل الأمين العام يتقاضى ةغير مدرج )أ( 
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 تعليقات وتوصيات بشأن الوظائف  
 الوظائف الجديدة

لمكتـب المبعـوث الخـاص    ) ر أ/ خ ع١و  ،٤ ‐ ف ١(اقتُرح إنشاء وظيفـتين دوليـتين      - ٢٣
أن الاستـشارية   وتلاحظ اللجنـة     ).١٣، الفقرة   A/62/512/Add.1انظر  (للأمين العام إلى ميانمار     

 يعكس تحويلا لوظيفـة الرتبـة المحليـة         )لأخرىاالرتب   (رتبة خ ع  بالاقتراح إنشاء وظيفة جديدة     
 لــدعم اقتــراح إنــشاء هــاتين الــوظيفتين، تقتــرح   ة المقدّمــالمــسوغاتواســتنادا إلى  .القائمــة

 .ح الأمين العاماللجنة الاستشارية قبول اقترا
 ٥ ‐وظيفـة وكيـل أمـين عـام ووظيفـة بالرتبـة ف            ( وظائف دوليـة     أربعواقتُرح إنشاء    - ٢٤

لمكتـب المستـشار    ) )الرتـب الأخـرى   ( ووظيفة من فئة الخدمات العامة       ٣ ‐ووظيفة بالرتبة ف    
، A/62/512/Add.1انظــــر (الخــــاص للأمــــين العــــام المعــــني بمنــــع الإبــــادة والفظــــائع الجماعيــــة 

المقترحــة أن الغــرض مــن إنــشاء الوظيفــة  الاستــشارية وتلاحــظ اللجنــة  ).٣٨ و ٣٧ نافقرتــال
ــة ف بال ــين     ٥ -رتب ــشارَين الخاصَّ ــين المست ــال ب ــسيق الفع ــة التن ــو كفال ــان   . ه ــرتبط الوظيفت وت

ارتباطـا  )) الرتب الأخرى ( ووظيفة من فئة الخدمات العامة       ٣ -وظيفة بالرتبة ف    (المقترحتان  
. رح الــداعي إلى إنــشاء وظيفــة لمستــشار خــاص معــني بالمــسؤولية عــن الحمايــة         وثيقــا بــالمقت  

وســيتوقف إنــشاء هــذه الوظــائف علــى مــا تقــرره الجمعيــة العامــة بــشأن مكتــب المستــشار  
 ). أعلاه١٥انظر الفقرة (الخاص للأمين العام المعني بمنع الإبادة والفظائع الجماعية 

سق الأمم المتحدة الخاص لشؤون لبنـان، وبيانهـا      وظائف لمكتب من   عشرواقترح إنشاء    - ٢٥
، ومــدير للــشؤون الــسياسية )أ ع م(نائــب للمنــسق الخــاص  : وظــائف فنيــةســت )أ (:كالتــالي

ــد ( ــ)١ ‐مـ ــسياسية ل ان، وموظفـ ــشؤون الـ ــاون )٣ ‐ ف ١ و ٤ ‐ ف ١(لـ ، وموظـــف معـ
خــدمات عامــة  (، ومــساعد شخــصي لنائــب المنــسق الخــاص     )٢ ‐ف (للــشؤون الــسياسية  

، ومــساعد )خ م(بــشرية المــساعد للمــوارد  : وظيفتــان إداريتــان)ب(؛ و ))الرتــب الأخــرى(
ــا المعلومــــات   ــان)ج(؛ و )خ م(للاتــــصالات وتكنولوجيــ ــان أمنيتــ ــدة  : وظيفتــ رئــــيس لوحــ

، A/62/512/Add.1انظـــر الوثيقــــة  ) (خ م(وموظـــف تنــــسيق  ) ٢ ‐ف (الشخــــصية  الحمايـــة 
 لدعم اقتراح إنشاء    ة المقدّم سوغاتلاستناد إلى الم  وتوصي اللجنة، با   ).٧٣  و ٧٢ن  االفقرت

هذه الوظائف ومع الأخذ في الاعتبار برأيها في الوظائف المقترحة للموظفين المعينين محليـا،              
بقبول اقتراح الأمين العام باستثناء وظيفة موظف الشؤون الـسياسية المعـني بـالمجتمع المـدني            

ة للأمم المتحـدة في لبنـان، تـرى اللجنـة أن هنـاك              وبالنظر إلى القدرة الكلي    .٣ -برتبة ف   
 .ا المجالإمكانية لزيادة التعاون والتآزر في هذ
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  تصنيفهاأعيدالوظائف التي   
 لموظـف إداري في مكتـب منـسق الأمـم     ٣ ‐رتبـة ف   الاقتُرح إعادة تصنيف وظيفة ب    و - ٢٦

انظــر الوثيقــة ) (٥ ‐ف (المتحــدة الخــاص لــشؤون لبنــان لتــصبح وظيفــة موظــف إداري أقــدم  
A/62/512/Add.1ــ إلى أن هــذا المقتــرح  الاستــشارية وتــشير اللجنــة   ).٧٣ و ٧٢ن ا، الفقرت

 ٣ -رتبـة ف    اليمكن اعتبـاره إعـادة تـصنيف، بـل هـو إلغـاء لوظيفـة الموظـف الإداري ب                   لا
 ة المقدّم ـ سوغاتواسـتنادا إلى الم ـ    .٥ -رتبة ف   الوإنشاء لوظيفة الموظف الإداري الأقدم ب     

ــذا الاق     في  ــة الميزانيـــة، توصـــي اللجنـــة بقبـــول هـ تـــراح مـــع تعديلـــه علـــى النحـــو     وثيقـ
 .أعلاه الموضح

 
 التعليقات والتوصيات المتعلقة بالتكاليف التشغيلية

 التكــاليف التــشغيلية إلى غايــة   في إطــارالمــسقطة  توزيعــاً للنفقــات  ٣يقــدم الجــدول   - ٢٧
 ٢٠٠٨الاحتياجــات المقترحــة لعــام مقارنــة بــين ويتــضمن  ٢٠٠٧ديــسمبر /كــانون الأول ٣١

 .٢٠٠٧والموارد الموافق عليها لعام 
 ٣الجدول  
   )بآلاف دولارات الولايات المتحدة( 

 
 إلى ٢٠٠٦يناير / كانون الثاني١من 
 ٢٠٠٨ لعام الاحتياجات ٢٠٠٧ ديسمبر/الأول كانون ٣١

  الفترةتحليل
٢٠٠٨‐٢٠٠٧ 

 الاعتمادات فئة النفقات
ــات  النفقـــــــــــــ

 لفرقا المقدرة
 مجمــــــــــــوع
 الاحتياجات

 الاحتياجات
 المتكررة غير

ــوع  مجمـــــــــــــ
 الاحتياجـــــات

 ٢٠٠٧ لعام
الــفـــــــــــــــــــــــرق

٢٠٠٨‐٢٠٠٧ 
 )٦(‐)٤)=(٧( )٦( )٥( )٤()٢(‐)١)=(٣( )٢( )١(

 ٠,٩ ٢٥٢ - ٢٥٢,٩ ١٨٧,٤ ٢٠١,٢ ٣٨٨,٦ الاستشاريون والخبراء - ١
 ٦٤٨,٥ ١ ٢١٨,٧ - ١ ٨٦٧,٢ ٤٦٨,٣ ١ ٤٩١,٢ ١ ٩٥٩,٥ السفر في مهام رسمية - ٢
 ٦١٠,٣ ٣٦٢,١ ٤٥٣,٩ ٩٧٢,٤ ١٠١ ٤٦٠,١ ٥٦١,١ رافق والهياكل الأساسيةالم - ٣
 ١٢٠ ٤٦٨,٣ ٤٥٧ ٥٨٨,٣ ١١٨,٦- ٨٢١,٦ ٧٠٣ النقل البري - ٤
 ٩,٣- ٩,٣ - - ٩,٣ - ٩,٣ النقل الجوي - ٥
 ٦٥,٦ ١٣٥,٦ ١٠,٥ ٢٠١,٢ ٧٨,٩- ٢٨٣ ٢٠٤,١ الاتصالات - ٦
 ٨٥,٥ ٢٦ ٧٦,١ ١١١,٥ ٧٢,٦- ١١٩,٨ ٤٧,٢ ا المعلوماتتكنولوجي - ٧
 ٧,٦ - ٧,٦ ٧,٦- ٧,٦ الخدمات الطبية - ٨
اللوازم والخدمات والمعدات  - ٩

 ١٣٠,٢ ١٠٥ - ٢٣٥,٢ ٤٨,١- ٢١٠,١ ١٦٢ الأخرى
 ١ ٦٥٩,٣ ٢ ٥٧٧,٠ ٩٩٧,٥ ٤ ٢٣٦,٣ ٤٤٠,٢ ٣ ٥٩٤,٦ ٤ ٠٣٤,٨ المجموع 
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 دولار في ١ ٦٥٩ ٣٠٠مجمــوع الزيــادة البــالغ فمــن ، ٣كمــا هــو مــبين في الجــدول و - ٢٨
 ٦٤٨ ٥٠٠ قــدرها زيــادة ٢٠٠٨عكــس احتياجــات الــسفر لعــام تإطــار التكــاليف التــشغيلية، 

 وســـتزيد ٢٠٠٧فـــوق مـــستوى المـــوارد الموافـــق عليهـــا لعـــام      )  في المائـــة٥٣,٢ أو(دولار 
 دولار في عــام ٣٦٢ ١٠٠الاحتياجــات المقترحــة في إطــار المرافــق والهياكــل الأساســية مــن       

 . في المائة١٦٨,٥، أو بنسبة ٢٠٠٨ دولار في عام ٩٧٢ ٤٠٠ إلى ٢٠٠٧

من الوثائق المقدمـة إليهـا أن الزيـادة في احتياجـات الـسفر              الاستشارية  وتلاحظ اللجنة    - ٢٩
ناتجــة بــشكل أساســي عــن زيــادة احتياجــات الــسفر للمبعــوث الخــاص للأمــين العــام للــصحراء 

ــة  ــادة والفظــائع     )ولار د٣٣٠ ٩٠٠(الغربي ــع الإب ــام المعــني بمن ــشار الخــاص للأمــين الع ، والمست
 ). دولار١٦٦ ٦٠٠(والمبعوث الخـاص للأمـم المتحـدة لميانمـار     )  دولار٣٠٦ ٧٠٠(الجماعية 

وأُخبرت اللجنة بأن زيادة احتياجات الـسفر للمبعـوث الخـاص للأمـين العـام للـصحراء الغربيـة           
فيمــا يتعلــق المزمعــة ات التفــاوض، وزيــادة عــدد الــرحلات  اجتماعــفي عــدد ناتجــة عــن زيــادة  

لأمـين العـام،    لمـا ذكـره ا    ووفقـاً    .بالمناقشات الموسعة مـع الأطـراف والـدول المجـاورة في المنطقـة            
ــسفر للمبعــوث الخــاص    ــادة في احتياجــات ال ــام تعــزى الزي ــادة عــدد   للأمــين الع  لميانمــار إلى زي

ــسي   ــة ال ــسفر للمستــشار    .اسيةالمباحثــات المتوخــاة في ضــوء الحال ــادة احتياجــات ال ونتجــت زي
ــسفر         ــة أساســاً عــن احتياجــات ال ــادة والفظــائع الجماعي ــع الإب ــام المعــني بمن الخــاص للأمــين الع

عمـل كـل منـهما      بمجـالات   للمـشاورات وزيـارات الاطـلاع المتعلقـة         اثنين  لمستشارين خاصين   
وتوصـي اللجنـة بقبـول      . ٢٠٠٧سـفر مستـشار خـاص واحـد في عـام            متطلبـات   بالمقارنة مـع    

 لمكتـب المستـشار     المخصـصة  عتمـادات الالـسفر، مـا عـدا       المتعلقـة با  اقتراحات الأمين العام    
الخاص المعني بالإبادة والفظائع الجماعية لأن ذلـك سـيتوقف علـى قـرار الجمعيـة العامـة في         

 .) أعلاه١٥انظر الفقرة ( .هذا الصدد
ر المقترحـــة في إطـــار المرافـــق والهياكـــل   دولا٦١٠ ٣٠٠مبلـــغ وفيمـــا يتعلـــق بزيـــادة  - ٣٠

إلى توقـع   مـن الوثـائق المقدمـة أن الزيـادة تعـزى أساسـاً              الاستـشارية   الأساسية، تلاحـظ اللجنـة      
 وأثـاث  لاتشراء معدات أمنية، وزيـادة تكـاليف الإيجـار في المـبنى التجـاري، وتكـاليف التعـدي         

 .موظفا ٥٢عددهم المقترحين البالغ تب للموظفين الإضافيين اومعدات المك

بقبـول  وإذ تضع اللجنة الاستشارية في اعتبارهـا المـسوغات المقدمـة، فإنهـا توصـي                 - ٣١
 . أعلاه٢٩ الواردة في الفقرة ااقتراح الأمين العام للتكاليف التشغيلية، رهناً بتوصيته
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 :المجموعة المواضيعية الثانية -باء  
 أفرقة رصد الجزاءاتشتى   

 للبعثات السياسية الخاصة المدرجـة تحـت        ٢٠٠٨تياجات المقدرة لعام    الاحصافي  صل  ي - ٣٢
 توزيعــاً للنفقــات المتوقعــة إلى ٤الجــدول يتــضمن و.  دولار١٩ ٦٥٩ ٢٠٠هــذه المجموعــة إلى 

ــة  ــسمبر / كــانون الأول٣١غاي ــام  ٢٠٠٧دي ــة  ٢٠٠٨ والاحتياجــات المقــدرة لع  حــسب البعث
ــات ل     ــوع الاحتياجـ ــين مجمـ ــة بـ ــإجراء مقارنـ ــسمح بـ ــام ويـ ــات  ٢٠٠٨عـ ــوع الاحتياجـ  ومجمـ

 .٢٠٠٧ لعام
 

 ٤الجدول 
   )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

 
 إلى ٢٠٠٦يناير / كانون الثاني١من 
 ٢٠٠٨ لعام الاحتياجات ٢٠٠٧ ديسمبر/الأول كانون ٣١

  للفترةالفروق تحليل
٢٠٠٨‐٢٠٠٧ 

 الاعتمادات فئة النفقات
ــات  النفقـــــــــــــ

 الفرق المقدرة
 مجمــــــــــــوع
 اتالاحتياج

 الاحتياجات
 المتكررة غير

ــوع  مجمـــــــــــــ
 الاحتياجـــــات

 ٢٠٠٧ لعام
الــفـــــــــــــــــــــــرق

٢٠٠٨‐٢٠٠٧ 
 )٦(‐)٤)=(٧( )٦( )٥( )٤()٢(‐)١)=(٣( )٢( )١(

 (٢١,٩)١٨٦,١ ١-١٦٤,٢ ٨٣٧,٨٣٤٩,٦١ ١٨٧,٤١ ٢ بالصومال المعني الرصد فريق - ١

 (٤٦٤,٩)٣١٨,٧ ١—٢٦٧,٢٣٣٩,٧٨٥٣,٨ ٦٠٦,٩٢ ٢ بليبريا المعني الخبراء فريق - ٢

 بكــــوت المعــــني الخــــبراء فريــــق - ٣
 (٥٠,٥)٢٢٣,٦ ١_١٧٣,١ ٨١١,٤٣٦٩,٠١ ١٨٠,٤١ ٢ ديفوار

 بجمهوريــة المعــني الخــبراء فريــق - ٤
 ٤٢٣,٥٥٧,١ ١—٤٨٠,٦ ٥١٧,٨١٩٦,٤١ ٧١٤,٢٢ ٢ الديمقراطية الكونغو

 (٢٢٢,٤)٨٢٣,٦ ١—٦٠١,٢ ٣٨٧,٦٧٠٨,٥١ ٠٩٦,١٢ ٣ بالسودان المعني الخبراء فريق - ٥

ــق - ٦ ــد فريـ ــزاءات رصـ ــدعم الجـ  للـ
 مجلس بقرار عملا المنشأ التحليلي
ــن ــشأن )٢٠٠٤( ١٥٢٦ الأمـ  بـ
 طالبــان وحركــة القاعــــدة تنظــيم
ــا ــرتبط ومــ ــا يــ ــن بهمــ ــراد مــ  أفــ

 (٤٨,٦)٦٤٨,٨ ٣_٦٠٠,٢ ٤٨٦,٧٧١٤,١٣ ٢٠٠,٨٦ ٧ وكيانات

ــدعم تقــــديم - ٧ ــة الــ  مجلــــس للجنــ
 بـــالقرار عمــلا  المنــشأة  الأمـــــن 
١٨٩,١٩١,٦ ٢_٢٨٠,٧ ٥٨٦,٠٦٢١,٠٢ ٢٠٧,٠٣ ٤ )٢٠٠٤( ١٥٤٠ 

 (١١٨,٤)٦٢٣,٨ ٧_٥٠٥,٤ ١٢٦,٩٧٠٢,٨٧ ٨٢٩,٧١٤ ١٤ الإرهاب لمكافحة التنفيذية المديرية

 (٧٧٨,٠)٤٣٧,٢ ٢٠_٦٥٩,٢ ٠٠١,١١٩ ٠٢١,٤٤ ٠٢٢,٣٣٥ ٣٩ الاحتياجات مجموع   
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 دولار  ٤ ٠٠١ ٤٠٠البالغـة   المسقطة  النفقات  وتلاحظ اللجنة الاستشارية أن مجموع       - ٣٣
المـوارد المعتمـدة وقـدرها     في المائـة مـن مـستوى    ١٠  مـا يزيـد عـن      يمثـل  ٢٠٠٧-٢٠٠٦للفترة  
ــ.  دولار٣٩ ٠٢٢ ٣٠٠ ــد    أتي وتـ ــار النفقـــات تحـــت بنـ ــة في إطـ ــم الاحتياجـــات المتوقعـ معظـ

ــشاريون والخــبراء ” ــة في  “الاست ــذه     ). دولار٢ ٤٠٣ ٤٠٠(الميزاني ــأن ه ــة ب وأُخــبرت اللجن
خـبراء لـدعم لجنـة مجلـس الأمـن المنـشأة            في تعـيين    تـأخر   ال) أ (:الحالات ناتجـة أساسـاً عمـا يلـي        

لخــــبراء يزيــــد عمــــا هــــو متوقــــع ادوران أن ، فــــضلاً عــــن )٢٠٠٤ (١٥٤٠عمــــلاً بــــالقرار 
، ) شـهراً ١٨(اء المعـني بالـسودان   قـصر فتـرة تـشغيل فريـق الخـبر     ) ب (و ؛) دولار٦٠١ ٢٠٠(

عــــدم توظيــــف  ) ج( و ؛) دولار٥١٠ ٣٠٠( ) شــــهرا٢٢ً(بالمقارنــــة مــــع فتــــرة الميزانيــــة    
مستشار لديه خبرات متخصصة في الشؤون المالية لفريق الرصد المعـني بالـصومال، فـضلاً        /خبير
 عـام   ، خاصـة في   ذ أن اقتـضى مـسار تحقيقـات الخـبراء         انخفـاض كـبير في الـسفر من ـ       حدوث  عن  

انخفـاض  ) د( و   ؛) دولار ٣١٩ ٢٠٠( على البلدان في المنطقة    أعضاء الفريق    ، أن يركز  ٢٠٠٦
 فيانخفـاض  مـن   ذلـك  فريق الخبراء المعني بليبريـا مـن خمـسة إلى ثلاثـة ومـا قابـل              في  عدد الخبراء   

استـشاري لفريـق   تعـيين  تـأخيرات في  حدوث  ) هـ( و   ؛) دولار ٣١٨ ٢٠٠( سفر الاستشاريين 
في الميزانيـة،   رصـد لـه      المعـني بكـوت ديفـوار، وانخفـاض الأتعـاب الفعليـة المدفوعـة عمـا                  الخبراء

أشـهر بالمقارنـة مـع      وهـي تـسعة      ،٢٠٠٧وقصر الفترة الـتي عمـل الفريـق خلالهـا فعـلاً في عـام                
توظيـف  ) و( و   ؛) دولار ٢٧٣ ٨٠٠(ونـصف   أشـهر    ٩ التي رصد لهـا في الميزانيـة وهـي           فترةال

لفريـق الخـبراء المعـني بجمهوريـة الكونغـو         ) ٥(الميزانيـة   رصد لـه في     مما  أقل   )٤(عدد من الخبراء    
التـأخر في   ) ز( و    وتوظيف استشاري لفترة زمنية أقصر مما كان متوقعاً في البداية؛          ،الديمقراطية

 ١٥٢٦خـبير لفريـق رصـد الجـزاءات للـدعم التحليلـي المنـشأ عمـلاً بقـرار مجلـس الأمــن           تعـيين  
انخفـاض مقابـل    حـدوث   عدة وطالبان والأفراد والكيانات المرتبطـة بهمـا، و        بشأن القا ) ٢٠٠٤(

 .في النفقات في إطار سفر الاستشاريين

ــة    وف - ٣٤ ــار المجموعـ ــرح في إطـ ــوظفين المقتـ ــلاك المـ ــق بمـ ــا يتعلـ ــيعية يمـ ــة،  المواضـ الثانيـ
وظيفـة واحـدة لأمـين    ( ٢٠٠٨في عام وظيفة  ٥٧بالإبقاء على الاستشارية   اللجنة توصي

وظـائف   ١٠ ، و١ -وظيفتـان بالرتبـة مـد       و ٢-ووظيفـة واحـدة بالرتبـة مـد       م مـساعد    عا
وظيفـة   ١٥، و   ٣-فوظيفة بالرتبة    ١٢، و   ٤-فوظيفة بالرتبة    ١٢، و   ٥-فبالرتبة  

 .٢٠٠٧موافق عليها لعام ) وظائف من الرتبة المحلية ٤و من فئة الخدمات العامة 

ــة ٢-ف إضــافية بالرتبــة فــةويقتــرح الأمــين العــام أيــضاً إنــشاء وظي   - ٣٥ ــة التنفيذي  للمديري
وظائف المديرية الموافق عليها، وحالة الـشواغر        موجزا ل  ٥ ويتضمن الجدول    .لمكافحة الإرهاب 

 .٢٠٠٨ الأمين العام لعامومقترحات ، ٢٠٠٧نوفمبر / تشرين الثاني٢٦فيها في 
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  ٥الجدول 
 الرتبة الوظائف 

 ))ر أ( خ ع ٨، ٣- ف٣، ٤ - ف١١، ٥- ف٩، ١-مد ٢، ٢- مد١ أ ع م، ١( ٣٥ ٢٠٠٧الوظائف الموافق عليها لعام 
 تشرين ٢٦الوظائف الشاغرة في 

   ٣-ف ١، ٤-ف ١ ٢ ٢٠٠٧نوفمبر /الثاني
 ))ر أ( خ ع ٨، ٢- ف١، ٣- ف٣، ٤ - ف١١، ٥- ف٩، ١-مد ٢، ٢- مد١ أ ع م، ١( ٣٦ ٢٠٠٨الوظائف المقترحة لعام 

   ٢- ف١ ١ ديدةالجوظائف ال   
    - إلغاء   
    - حالات إعادة التوزيع   
     - إعادة التصنيف   

  
 التعليقات والتوصيات المتعلقة بالوظائف

 الوظائف الجديدة

انظـر  ( للمديرية التنفيذية لمكافحـة الإرهـاب   ٢‐فبالرتبة وظيفة واحدة   إنشاء  قترح  ي - ٣٦
A/62/512/Add.1 إنـشاء هـذه    اقتـراح  دعمل ةالمقدمسوغات الموعلى أساس  .)١٠١، الفقرة

 .الوظيفة، توصي اللجنة الاستشارية بقبول اقتراح الأمين العام
 

 التعليقات والتوصيات المتعلقة بالتكاليف التشغيلية  

 التكــاليف التــشغيلية إلى غايــة   في إطــارالمــسقطة توزيعــاً للنفقــات   ٦يقــدم الجــدول   - ٣٧
مح بــإجراء مقارنــة بــين الاحتياجــات المقترحــة لعــام    ويــس٢٠٠٧ديــسمبر /كــانون الأول ٣١

 .٢٠٠٧ والموارد الموافق عليها لعام ٢٠٠٨



A/62/7/Add.29  
 

07-64530 17 
 

 ٦الجدول 
   )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

 
 إلى ٢٠٠٦يناير / كانون الثاني١من 
 ٢٠٠٨ لعام الاحتياجات ٢٠٠٧ ديسمبر/الأول كانون ٣١

  للفترةالفروق تحليل
٢٠٠٨‐٢٠٠٧ 

 لاعتماداتا فئة النفقات
ــات  النفقـــــــــــــ

 الفرق المقدرة
 مجمــــــــــــوع
 الاحتياجات

 الاحتياجات
 المتكررة غير

ــوع  مجمـــــــــــــ
 الاحتياجـــــات

 ٢٠٠٧ لعام
الــفـــــــــــــــــــــــرق

٢٠٠٨‐٢٠٠٧ 
 )٦(‐)٤)=(٧( )٦( )٥( )٤()٢(‐)١)=(٣( )٢( )١(

 (٢٦٧,٦)  ٣٤٦,٨  -  ٧٩,٢ ٢٢٢,٣ ٤٦٣,٢  ٦٨٥,٥ المساعدة المؤقتة العامة - ١

 (٥٨٤,٢)  ٩٥٧,٤ ٨  -  ٣٧٣,٢ ٨ ٤٠٣,٤ ٣٥٦,٩٢ ٧٦٠,٣١٤ ١٦ الاستشاريون والخبراء - ٢

  ٧٣,٠  ٢٨٤,٦ ١  -  ٣٥٧,٦ ١ ١٤٨,٦ ٢٣٥,٥ ٢  ٣٨٤,١ ٢ السفر في مهام رسمية - ٣

 (١٥٥,٢)  ٣٧٨,٥ ١  -  ٢٢٣,٣ ١ ٤٢٢,٦ ٩٤٢,٦ ٢  ٣٦٥,٢ ٣ المرافق والهياكل الأساسية - ٤

 (١٩,٠)   ٥٧,٩  -  ٣٨,٩ (٢٨,٦) ١٤٨,٠  ١١٩,٤ البريالنقل  - ٥

 -  ١٥,٠  -  ١٥,٠ - ١٥,٠  ١٥,٠ النقل الجوي - ٦

  ٠,٣  ٢٨٢,٩  -  ٢٨٣,٢ ٩,٤ ٥٣٢,٥  ٥٤١,٩ الاتصالات - ٧

 (٥٣,٠)  ١٥٦,٧  -  ١٠٣,٧ ١١٥,٢ ٢٦٥,٥  ٣٨٠,٧ تكنولوجيا المعلومات - ٨

ات اللوازم والخدمات والمعد   - ٩
 (٧١,٠)  ٢١٨,١  -  ١٤٧,١ ٢,٤ ٣١٢,٠   ٣١٤,٤ الأخرى

 (٠٧٦,٧ ١)  ٦٩٧,٩ ١٢  -   ٦٢١,٢ ١١  ٢٩٥,٣ ٢٧١,٢٣ ٥٦٦,٥٢١ ٢٤ المجموع

  
 انخفاضـاً   ٢٠٠٨، بينمـا تعكـس الاحتياجـات العامـة لعـام            ٦كما هو مبين في الجدول       - ٣٨

ــوارد  ــدرهصــافياً في الم ــإن احتي١ ٠٧٦ ٧٠٠  ق ــام    دولار، ف ــسفر لع ــتزيد ٢٠٠٨اجــات ال  س
وتلاحــظ . ٢٠٠٧مـستوى المـوارد الموافــق عليهـا للـسفر في عـام      عـن   دولار ٧٣ ٠٠٠ قـدار بم

 ٣٤ ٦٠٠  قـدرها  من الوثائق المقدمة إليها أن الزيادة ناتجة أساساً عن زيادة         الاستشارية  اللجنة  
وزيـادة  ) ٢٠٠٤ (١٥٤٠ بـالقرار  دولار في احتياجات السفر للجنة مجلس الأمن المنشأة عمـلاً      

وإذ تأخـذ   . دولار لاحتياجات الـسفر للمديريـة التنفيذيـة لمكافحـة الإرهـاب      ٤٦ ٥٠٠قدرها  
بقبول اقتـراح الأمـين العـام       في اعتبارها المسوغات المقدمة، فإنها توصي       اللجنة الاستشارية   

 .لتكاليف التشغيليةبشأن ا
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 المجموعة المواضيعية الثالثة -جيم  
مــم المتحــدة، ومكاتــب الأمــم المتحــدة لــدعم بنــاء الــسلام، ومكاتــب مكاتــب الأ  

 الأمم المتحدة المتكاملة، ولجان الأمم المتحدة
ــة لعــام   - ٣٩  لأجــل البعثــات الــسياسية الخاصــة المــصنفة   ٢٠٠٨تبلــغ الاحتياجــات التقديري

 تفاصــيل أدنــاه ٧ويعــرض الجــدول ). صــافيه( دولار ١٤٣ ٢٩٥ ١٠٠ضــمن هــذه المجموعــة 
 ٢٠٠٨ لعـام  ةالتقديري ـ والاحتياجـات  ٢٠٠٧ ديـسمبر /ولالأ كـانون  ٣١ في المتوقعـة  نفقاتال
 مجمـــوعو ٢٠٠٨ لعـــام الاحتياجـــات وعمـــمج بـــين مقارنـــة بـــإجراء سمحيـــو بعثـــة لكـــن عـــ

  .٢٠٠٧ لعام الاحتياجات
 ٧  الجدول 

  )المتحدة الولايات دولارات بآلاف(  
 

 إلى ٢٠٠٦يناير / كانون الثاني١من 
 ٢٠٠٨ لعام الاحتياجات ٢٠٠٧ ديسمبر/الأول ونكان ٣١

 الفروق تحليل
٢٠٠٨‐٢٠٠٧ 

 الاعتمادات البعثة السياسية الخاصة
ــات  النفقـــــــــــــ

 ةيريقــدالت

: الفــــــــــــــــرق
ــورات  الوفــــــــــ

 )العجز(
 مجمــــــــــــوع
 الاحتياجات

 الاحتياجات
 المتكررة غير

ــوع  مجمـــــــــــــ
 الاحتياجـــــات

 ٢٠٠٧ لعام
الــفـــــــــــــــــــــــرق

٢٠٠٨‐٢٠٠٧ 
 )٦(‐)٤)=(٧( )٦( )٥( )٤()٢(‐)١)=(٣( )٢( )١(

ــاص    - ١ ــل الخــ ــب الممثــ مكتــ
للأمين العام لغرب أفريقيـا     

مكتــــب الأمــــم المتحــــدة (
 ٤٧٢,٠٩٠١,٠ ٣٧٣,٠١١١,٩٤ ٨٨٧,٢٧٨٤,٧٥ ٦٧١,٩٦ ٧ )لغرب أفريقيا

مكتــــب الأمــــم المتحــــدة  - ٢
ــسلام في   ــاء الــ ــدعم بنــ لــ
 ٠٧١,٩٣٣٨,٠ ٤٠٩,٩٤٢٠,٤٦ ٦-٠٠٩,٢ ٠٠٩,٢١١ ١١جمهورية أفريقيا الوسطى 

مكتــــب الأمــــم المتحــــدة  - ٣
ــسلام في   ــاء الــ ــدعم بنــ لــ

 ٤٦٧,٧١٧٢,١ ٦٣٩,٨٢٠١,٠٣ ٤٥٦,٣٧٦٥,٢٣ ٢٢١,٥٥ ٦  بيساو-غينيا 
مكتــــب الأمــــم المتحــــدة  - ٤

 ٠٨١,٧ ٧٥٩,٩١ ٨٤١,٦٩٤٦,١٦ ٨٩٢,٩٧ ٧٣٣,٩١ ٦٢٦,٨٨ ١٠ السياسي للصومال
مكتــــب الأمــــم المتحــــدة  - ٥

 ٥٠٧,٧٦٥٤,٠ ١٦١,٧٧٣٢,١٢٧ ٤٤٧,٧٢٨ ٧٤٩,٨١ ١٩٧,٥٤٨ ٥٠ تكامل في سيراليونالم
دعم الأمم المتحدة للجنـة      - ٦

الكـــــــاميرون ونيجيريـــــــا 
 (٠٢٩,٨ ١)٣٠٣,٠ ٢٧٣,٢١٤٩,٥٩ ٤١٧,٢٨ ٩٢١,٢٢ ٣٣٨,٤١١ ١٤ المختلطة

ــة   - ٧ ــة التحقيــــق الدوليــ لجنــ
التابعــــة للأمــــم المــــستقلة 
 ٨٦٣,٤ ٢٠٥,٢٥ ٢٦-٠٦٨,٦ ٨٧٦,٤٣٢ ٥٣٣,٧٣ ٤١٠,١٤١ ٤٥ المتحدة
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 إلى ٢٠٠٦يناير / كانون الثاني١من 
 ٢٠٠٨ لعام الاحتياجات ٢٠٠٧ ديسمبر/الأول ونكان ٣١

 الفروق تحليل
٢٠٠٨‐٢٠٠٧ 

 الاعتمادات البعثة السياسية الخاصة
ــات  النفقـــــــــــــ

 ةيريقــدالت

: الفــــــــــــــــرق
ــورات  الوفــــــــــ

 )العجز(
 مجمــــــــــــوع
 الاحتياجات

 الاحتياجات
 المتكررة غير

ــوع  مجمـــــــــــــ
 الاحتياجـــــات

 ٢٠٠٧ لعام
الــفـــــــــــــــــــــــرق

٢٠٠٨‐٢٠٠٧ 
 )٦(‐)٤)=(٧( )٦( )٥( )٤()٢(‐)١)=(٣( )٢( )١(

مركــــز الأمــــم المتحــــدة     - ٨
ــية   ــي للدبلوماســـ الإقليمـــ
 ٣١٧,٥ ٢-٣١٧,٥٦٠٣,٢ ٢--- الوقائية في آسيا الوسطى

مكتــــب الأمــــم المتحــــدة  - ٩
 (٦٥٩,٣)٠٨٠,٤ ٤٢١,١١٠٧,٠٣٣ ٤٣٩,٣٣٢ ٦٤١,٤٧ ٠٨٠,٤٢٥ ٣٣ المتكامل في بوروندي 

 الأمـــم المتحــــدة في  بعثـــة  - ١٠
 (٠٣٣,٣ ٧٢)٨٢٢,٠ ٨٨-٧٨٨,٧ ٠٨٢,٧١٦ ٧٣٩,٣١٤ ٨٢٢,٠٧٤ ٨٨ نيبال

 (٣٩٤,٧ ٦٢)٦٨٩,٨ ٢٧١,٢٢٠٥ ٢٩٥,١٣ ٧٠٦,١١٤٣ ٦٧١,٧٣٢ ٣٧٧,٨٢٣٤ ٢٦٧ مجموع الاحتياجات  

 
 للفتــرةالــنقص المتوقــع في النفقــات  مــن الأكــبر الجــزء أن ةالاستــشاري اللجنــة وتلاحــظ - ٤٠

 معـدل  انخفـاض  عـن  ساسـا أ نـاجم هـو   و نيبـال،  مـم المتحـدة في    الأ بعثةب يرتبط ٢٠٠٧-٢٠٠٦
 الوظـائف  معـدلات  وارتفـاع  الـشرطة،  مستـشاري  نشر وتأخر ،مراقبي الأسلحة  وظائف شغل

 قطـع   من حيـث   الاحتياجات وانخفاض ،متوقعا كان مما  بأكثر المدنيين الموظفين فئة في ةالشاغر
 تـأخر  لىإ ساسـا أ ذلـك  ويرجـع ( الجـوي  والنقـل  )جديد المركبات لسطوأ نلأ( المركبات غيار

مـم  الأ بعثـة  نأ وضعت على افتـراض      ةالميزاني مقترحات نأ اللجنة وتلاحظ ).اتالطائر إرسال
 .٢٠٠٨  عامخلال هاؤنهاإ سيتم نيبال المتحدة في

 الثالثـة  موعـة المج طـار في إ  ةالميزاني ـ  في المعتمـدة ويرد في الجـدول أدنـاه مـوجز للوظـائف            - ٤١
مكتـب  ( ٢٠٠٧أكتـوبر   /تـشرين الأول   ٣١ إلى غايـة   ةغراشوظـائف ال ـ  ال حالـة و ،٢٠٠٧ لعام

الممثل الخـاص للأمـين العـام لغـرب أفريقيـا، ومكتـب الأمـم المتحـدة لبنـاء الـسلام في جمهوريـة                        
كة أفريقيا الوسطى، ومكتب الأمم المتحدة المتكامل في سيراليون، ولجنـة الأمـم المتحـدة المـشتر               

مكتب الأمم المتحـدة لـدعم      ( ٢٠٠٧ نوفمبر/الثاني تشرين ٢٦ إلى غاية و )للكاميرون ونيجيريا 
 التحقيــق لجنــة بيــساو، ومكتــب الأمــم المتحــدة الــسياسي للــصومال، و-بنــاء الــسلام في غينيــا 

 بعثـة ، ومكتـب الأمـم المتحـدة المتكامـل في بورونـدي، و            المتحـدة  للأمـم  التابعـة  المستقلة الدولية
ــال مــم المتحــدة في الأ ــة وتوصــي .٢٠٠٨عــام ل العــام مــينالأ مقترحــات وكــذلك ،)نيب  اللجن

 الـذي  النحـو  علـى  ،٢٠٠٨ عـام  في ٢٠٠٧ لعام المعتمدة الوظائف استمرارب ةالاستشاري
 عـلاه أ ٢٠ ةالفقـر  في ردتو .اللجنة عليه توافق يذال فئاظلوا لغاءإ اقتراح بواسطة لدِّعُ
ــة توصــيةال ــوالب المتعلق ــ فئاظ ــوظفينل ةالمقترح ــ لم ــاً نينالمعيّ ــرد .محلي ــة توصــيات وت  اللجن

 عـادة إ المقتـرح  تلـك و ؤهـا لغاإ المقتـرح  الوظـائف و ديـدة الج دوليـة ال فئاظ ـوبال يتعلـق  فيمـا 
 .دناهأ الفقرات في نةمبيّ اهتصنيف



A/62/7/Add.29
 

20 07-64530 
 

  ٨الجدول  

 البعثة
الوظائف المعتمدة لعام 

 الوظائف الشاغرة ٢٠٠٧
الوظائف المقترحة لعام 

٢٠٠٨ 
الوظائف 
 الجديدة

الوظائف 
المقترح 
 إلغاؤها

الوظائف 
المقترح إعادة 
 تصنيفها

ــل الخــاص    ــب الممث مكت
ــام لغــــرب   للأمــــين العــ

ــا  ــم  (أفريقي ــب الأم مكت
 )المتحدة لغرب أفريقيا

٢٦ 
 ،١-مد١ و أ ع ١(
 ،٤- ف٣ ،٥- ف٢
  خ م،٢، ٣- ف٢
و،  م ٢، )ر أ( خ ع ١

 ) ر م١٢

٩ 
، ٤- ف٢، ٥- ف١(
  خ م،١، ٣- ف٢
  ر م٣

٢٨ 
 ،١- مد١ و أ ع، ١(
 ،٤- ف٣، ٥- ف٢
  خ م،٣، ٣- ف٢
 م و، ٢، )ر أ( خ ع ١

 ) م أ م١ ر م، ١٢

٢ 
  خ م،١(
 ) م أ م١

 لا شيء لا شيء

مكتــب الأمــم المتحــدة   
لـــدعم بنـــاء الـــسلام في 
جمهوريــــــــة أفريقيــــــــا  

 الوسطى 

٨٧ 
 ،٥-ف ١  أ ع م،١(
 ،٣-ف ٣ ،٤-ف ٤
  خ م،٦، ٢- ف٤
رم،  ٥٥، )ر أ( خ ع ٩
 )م  م أ٤

٩ 
، ٢- ف٢، ٤- ف١(
  ر م،٢ خ ع، ٢
 ) م أ م١

٨٩ 
 ،٥- ف٢ أ ع م، ١(
 ،٣- ف٣، ٤- ف٣
  خ م،٧، ٢- ف٤
  ر م،٥٦ خ ع، ٩
 ) م أ م٤

٢ 
  خ م،١(
 ) ر م١

 ١ لا شيء
 إلى ٤- ف١(
 )٥- ف١

مكتــب الأمــم المتحــدة   
لـــدعم بنـــاء الـــسلام في 

  بيساو-غينيا 

٣٠ 
 ،٥-ف ١ ،٢- مد١(
 ،٣- ف٣ ،٤-ف ٤
،)ر أ( خ ع ٤ خ م، ١
  ر م،١٣ م و، ٢
 ) م أ م١

٧ 
، ٣- ف٢، ٤- ف١(
 ) ر م٢، )ر أ( خ ع ٢

٢٩ 
، ٥- ف١، ٢- مد١( 
 ،٣- ف٣، ٤- ف٤
، )ر أ( خ ع ٤ خ م، ٢
 )م  ر١٣ م و، ١

١ 
 ) خ م١(

٢ 
  م أ م،١(
 ) م و١

 لا شيء

مكتــب الأمــم المتحــدة   
 السياسي للصومال

٣٨ 
 ،١-مد ١  أ ع م،١(
٤ ،٤- ف٥ ،٥- ف٣
  خ م،٥، ٣-ف
 ،)ر أ( خ ع ٤
 ) ر م٨ م و، ٧

٩ 
 ،٥- ف٢، ١- م١(
 ) م و٣ خ م، ٣

٣٩ 
 ،١- مد١ و أ ع، ١(
 ،٤- ف٥، ٥- ف٣
  خ م،٦، ٣- ف٤
 م و، ٧، )ر أ( خ ع ٤
 ) ر م٨

١ 
 ) خ م١(

 ١ لا شيء
 أ ع م إلى ١(
 ) و أ ع١

مكتــب الأمــم المتحــدة   
 المتكامل في سيراليون

٣٠٩ 
 ،١- مد٢  أ ع م،١(
 ،٤- ف١٢ ،٥- ف٧

، ٢-ف١ ،٣- ف٢٠
 م و،١٧خ م، ٤٣

 )أ م  م٢٤رم،  ١٨٢

٢٣ 
، ٣- ف٤، ٤- ف٢(
  ر م،١٠ خ م، ٥
 ) م أ م٢

٣٠٩ 
 ،١- مد٢ أ ع م، ١(
، ٤- ف١٢، ٥- ف٧

، ٢- ف١، ٣- ف٢٠
 م و، ١٧ خ م، ٤٢

 ٢٥ ر م، ١٨٢
 )م أ م

١ 
 ) م أ م١(

١ 
 ) خ م١(

 لا شيء

ــدة   ــم المتحــ ــم الأمــ دعــ
 للجنــــــــة الكــــــــاميرون

 ونيجيريا المختلطة

٢٣ 
 ،٢- مد١ و أ ع، ٢(
 ،٤- ف٧، ٥- ف٤
، )رأ(خ ع ١، ٣- ف٢
 ) ر م٦

٤ 
، ٥- ف١، ٢- مد١(
 )٤- ف٢

٢٢ 
 ،٢- مد١ و أ ع، ٢(
 ،٤- ف٦، ٥- ف٤
 ،٣- ف٢
 ) ر م٦، )ر أ( خ ع ١

 لا شيء ١ لا شيء
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 البعثة
الوظائف المعتمدة لعام 

 الوظائف الشاغرة ٢٠٠٧
الوظائف المقترحة لعام 

٢٠٠٨ 
الوظائف 
 الجديدة

الوظائف 
المقترح 
 إلغاؤها

الوظائف 
المقترح إعادة 
 تصنيفها

لجنـــة التحقيـــق الدوليـــة 
التابعــة للأمــم  المــستقلة 
 المتحدة

٢٣٩ 
 ،٢- مد١ و أ ع، ١(
، ٥- ف١٢، ١- مد٣

، ٣- ف٤،٤١- ف٣٣
  خ م،٨٥، ٢- ف٥
 م و، ٤، )ر أ( خ ع ٧

 ) ر م٤٧

٥٦ 
، ١- مد٢، ٢- مد١(
، ٤- ف١١، ٥- ف٦

، ٢- ف٣، ٣- ف١٣
  ر م،٣ خ م، ١٥
 ) م و٢

٢٥٣ 
 ،٢- مد١ و أ ع، ١(
، ٥- ف١٢، ١- مد٣

 ،٤- ف٣٣
، ٢- ف٥، ٣- ف٤٢
، )ر أ( خ ع ٧ خ م،٩٢
 ) ر م٥٣ م و، ٤

١٤ 
 ،٣- ف١(
 خ م، ٧
 ) ر م٦

 لا شيء لا شيء

ــدة   ــم المتحـ ــز الأمـ مركـ
ــية   ــي للدبلوماسـ الإقليمـ
الوقائيـــــــــة في آســـــــــيا 

 الوسطى

 ١٩ لا شيء لا شيء
 ،٥- ف١ أ ع م، ١(
 ،٣- ف١، ٤- ف٢
 ) ر م١٢ خ م، ٢

١٩ 
  أ ع م،١(
 ،٥- ف١
 ،٤- ف٢
 ،٣- ف١
  خ م،٢

 ) ر م١٢

 لا شيء لا شيء

مكتــب الأمــم المتحــدة   
 ي المتكامل في بوروند

٤٢٧ 
 ،٢- مد١ أ ع م، ١(
، ٥- ف٧، ١- مد٤

، ٣- ف٤،٣٠- ف٢٦
 خ م، ٦٨، ٢- ف٤

 ر م، ٢١٧ م و، ١٨
 ) م أ م٥١

٣٢ 
، ٥- ف١، ١- مد١(
، ٣- ف١٣، ٤- ف٤
  خ م،٤، ٢- ف١
  خ ع م،٣ م و، ١
 ) م أ م٤

٤٣٠ 
 ،٢- مد١ أ ع م، ١(
، ٥- ف٧، ١- مد٤

، ٣-ف٣١، ٤- ف٢٧
 خ م، ٦٨، ٢- ف٤

 ر م، ٢١٨ م و، ١٨
 ) م أ م٥١

٣ 
 ،٤- ف١(
 ،٣- ف١
 ) ر م١

 لا شيء لا شيء

ــم المتحــدة في    ــة الأم بعث
 نيبال

٩١٨ 
  أ ع م،١ و أ ع، ١(
، ٥- ف١٦، ١- مد٧

 ،٤- ف٤١
 ،٣- ف١٠٢
 خ م، ٩١، ٢-ف ١٢

 م و، ٤٩ م أ م، ٢٥٨
 ) ر م٣٤٠

٢١٨ 
، ٤- ف٦، ٥- ف٢(

، ٢- ف٢، ٣- ف١٩
 م أ م، ٨٥ خ م، ١٦
 م و، ١١ م أ م و، ١٨
 ) ر م٥٨

 ٩١٨ لا شيء  شيءلا
مـــــن المتوقـــــع (

تــــصفية البعثــــة 
ــق   ــن طريــــ عــــ
ــدد   ــض عــ خفــ
الوظــــــــــــــائف 
التكميليــــــــــــــة 
)بصفة تدريجية

 لا شيء
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 الوظائف بشأن والتوصيات التعليقات  
 الجديدة الوظائف  

وظيفـة مـن فئـة الخدمـة الميدانيـة، مـساعد للـشؤون الماليـة،                (اقترحت وظيفتان دوليتان     - ٤٢
ــشؤون الطــيران  ووظيفــة متطــوع مــن متطــو   مراقــب للــرحلات  /عي الأمــم المتحــدة، مــساعد ل

، الفقــرة A/62/512/Add.1انظــر (لمكتــب الممثــل الخــاص للأمــين العــام لغــرب أفريقيــا   ) الجويــة
لمكتــب ) فئــة الخدمــة الميدانيــة، مــساعد لإدارة المرافــق(؛ واقترحــت وظيفــة دوليــة واحــدة )١٤

؛ )٣١الوثيقـة نفـسها، الفقـرة       (ة أفريقيـا الوسـطى      الأمم المتحدة لدعم بنـاء الـسلام في جمهوري ـ        
لمكتب الأمم المتحدة لـدعم     ) فئة الخدمة الميدانية، مساعد للشؤون المالية     (ووظيفة دولية واحدة    

؛ ووظيفة مساعد لحقـوق الإنـسان مـن         )٤٧الوثيقة نفسها، الفقرة     (بناء السلام في غينيا بيساو    
، )٦٨الوثيقـة نفـسها، الفقـرة       (تحدة السياسي للصومال    فئة الخدمة الميدانية في مكتب الأمم الم      

ووظيفــة متطــوع مــن متطــوعي الأمــم المتحــدة لموظــف أمــن تكنولوجيــا المعلومــات في مكتــب   
وظيفـة  ( وظـائف دوليـة   ٨؛ و)٨٤الوثيقة نفـسها، الفقـرة   (الأمم المتحدة المتكامل في سيراليون  

ظــائف مــن فئــة الخدمــة الميدانيــة،   و٧، منــسق للحمايــة الشخــصية و٣‐واحــدة مــن الرتبــة ف
ــة المــستقلة التابعــة للأمــم المتحــدة     ) موظفــو أمــن  ــق الدولي ــة التحقي ــدى لجن الوثيقــة نفــسها،  (ل

، موظـف للـشؤون     ٤‐وظيفة واحدة من الرتبة ف    (ووظيفتان دوليتان   ) ١١٢ و ١١١الفقرتان  
ب الأمـم   لـدى مكت ـ  ) ، موظـف للـشؤون الـسياسية      ٣‐الإنسانية ووظيفة واحـدة مـن الرتبـة ف        

 دعمـا للاقتـراح بإنـشاء هـذه         المـبررات المقدمـة   واسـتنادا إلى     .المتحدة المتكامل في بوروندي   
 .الوظائف، توصي اللجنة الاستشارية بقبول اقتراح الأمين العام

 ٥‐ف برتبـة  ووظيفـة  مـساعد  عـام  أمـين  برتبـة  وظيفـة ( دولية وظائف ٧ إنشاء يقترح - ٤٣
 الأمـم  مركـز  لدى المحلية الرتبة من وظيفة ١٢ و )٣‐ف بةبرت ووظيفة ٤‐ف برتبة ووظيفتان
ــان ،A/62/512/Add.3( الوســطى لآســيا الإقليمــي المتحــدة  ســتدرسو ).١٢٣ و ١٢٢ الفقرت
 الـشؤون  إدارة لتعزيز الاقتراحات في نظرها سياق في الاقتراحات هذه الاستشارية اللجنة

 ).أعلاه ١٦ الفقرةانظر ( )A/62/521( السياسية
 

 التصنيف إعادة ملياتع  
يقترح إعادة تصنيف وظيفة رئيس قسم حقوق الإنسان، وهي وظيفة من الفئـة الفنيـة                - ٤٤

ــة ف ــة ف  ٤‐برتب ــصبح وظيفــة برتب ــاء الــسلام في      ٥‐ لت ــم المتحــدة لــدعم بن  في مكتــب الأم
المـــبررات واســـتنادا إلى  .)٣٠، الفقـــرة A/62/512/Add.3انظـــر (جمهوريـــة أفريقيـــا الوســـطى 

 دعما لاقتراح إعـادة التـصنيف، توصـي اللجنـة الاستـشارية بقبـول اقتـراح الأمـين             مةالمقد
 .العام
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يقترح إعادة تصنيف وظيفة رئيس مكتب الأمم المتحـدة الـسياسي في الـصومال برتبـة                 - ٤٥
ــة وكيــل للأمــين العــام      مــن الوثيقــة  ٦٨انظــر الفقــرة (أمــين عــام مــساعد لتــصبح وظيفــة برتب

A/62/512/Add.3.( دعمـا لاقتـراح إعـادة التـصنيف، توصـي           المبررات المقدمـة  ستنادا إلى   وا 
 .اللجنة الاستشارية بقبول اقتراح الأمين العام

 
 التشغيلية التكاليف بشأن والتوصيات التعليقات  

 بتـاريخ  التشغيلية التكاليف باب تحت المسقطة للنفقات توزيعا أدناه ٩ الجدول يعرض - ٤٦
ــة ويتــيح ،٢٠٠٧ ديــسمبر/الأول كــانون ٣١  ٢٠٠٨ لعــام المقترحــة الاحتياجــات بــين المقارن

 .٢٠٠٧ لعام عليها الموافق والموارد
 

 ٩  الجدول 
  )المتحدة الولايات دولارات بآلاف(  
 

 إلى ٢٠٠٦يناير / كانون الثاني١من 
 ٢٠٠٨ لعام الاحتياجات ٢٠٠٧ ديسمبر/الأول كانون ٣١

  للفترةالفروق تحليل
٢٠٠٨‐٢٠٠٧ 

 الاعتمادات لنفقاتفئة ا
ــات  النفقـــــــــــــ

 الفرق المقدرة
 مجمــــــــــــوع
 الاحتياجات

 الاحتياجات
 المتكررة غير

ــوع  مجمـــــــــــــ
 الاحتياجـــــات

 ٢٠٠٧ لعام
الــفـــــــــــــــــــــــرق

٢٠٠٨‐٢٠٠٧ 
 )٦(‐)٤)=(٧( )٦( )٥( )٤()٢(‐)١)=(٣( )٢( )١(

 (١٧٧,٤)  ١٧٧,٤ --١٩,٨ ١٩٠,٧ ٢١٠,٥  العامة المؤقتة المساعدة -١
 (٦٢١,٢)  ٤٣٦,٤ ٤-٨١٥,٢ ٩٥٣,٢٣ ١٤٧,٠ ١٠٠,٢٦ ٧ والخبراء لاستشاريونا  ‐٢
 ٦٧٥,٤   ٧٩٥,٣ ٥,٣٧ ٤٧٠,٧ ٨(١٠٣,٩)٣٤٢,٨ ٢٣٨,٩١٣ ١٣ رسمية مهام في السفر ‐٣
 (٥١٧,٠ ٩)   ٣٨٩,٨ ٣١٧,٣١٨ ٨٧٢,٨ ٥٦٤,٨٨ ٢٥٤,٦٣ ٨١٩,٣١٨ ٢١الأساسية والهياكل المرافق ‐٤
 (٨١٠,١ ٣)   ٩٠٠,٩ ٦٣٦,٦١١ ٠٩٠,٨ ٨٤٥,٨٨ ٩٤٦,٢ ٧٩٢,٠١٥ ١٦ البري النقل ‐٥
 (٨٥٠,٠ ١١)   ٠٦٨,٣ ٦٩٣,٩٢٣ ٢١٨,٣ ٩٠٧,٩١١ ٩٠٣,٦٤ ٨١١,٥٢٠ ٢٥ الجوي النقل ‐٦
 ٣٣٧,٦   ٥٨١,٥ ٢١٩,٨ ٩١٩,١ (٦٨,٣)١٣٨,٢ ٠٦٩,٩١ ١ البحري النقل ‐٧
 (٨٢٠,٩ ١١)   ٢٨٤,٢ ٩٤٤,٠١٨ ٤٦٣,٣ ٤٨٧,١٦ ٠٦٢,٢٢ ٥٤٩,٣١٨ ٢٠ تالاتصالا ‐٨
 (٣٠٥,٦ ٦)   ٤١١,٢ ٤٤١,٦٩ ١٠٥,٦ ١٢٢,٨٣ ٠١٣,٩١ ١٣٦,٧١٠ ١١ المعلومات تكنولوجيا ‐٩
 (٣٩٣,٦ ١)   ١١٣,١ ٢-٧١٩,٥ ٤٠٩,٤ ٧٧٠,٤ ١٧٩,٨١ ٢ الطبية الخدمات ‐١٠
 معـدات و وخدمات لوازم ‐١١

١١,٢ ٨١٨,٨ ٣١٥,٩٢ ١٦٧,٣ ٤٨٣,٢٧ ٧ أخرى
 (١٤٧,٣ ٣) ٩٦٦,١ ٥ 

 (٦٣٠,١ ٤٧)١٢٤,٢ ٢٦٩,٧١٠٢ ٤٩٤,١٣ ٤٥٤,٥٥٤ ٩٣٦,٩١٤ ٣٩١,٤١١٢ ١٢٧ المجموع 
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 ٢٠٠٨ لعـام  الاحتياجـات  إجمـالي  أن مـن  الـرغم  علـى  أنهالاستشارية   اللجنة لاحظت - ٤٧
 لعــام الأســفار احتياجــات فــإن دولار، ٤٧ ٦٣٠ ١٠٠ قــدره المــوارد في صــافيا انخفاضــا يــبين

 ٧ ٧٩٥ ٣٠٠ والبــالغ عليــه الموافـق  المــستوى عـن  دولار ٦٧٥ ٠٠٤ بمقــدار ارتفعـت  ٢٠٠٨
وتلاحـظ اللجنـة أيـضا أن إسـقاط النفقـات علـى              .المائة في ٨,٧ بنسبة أو ،٢٠٠٧ لعام دولار

 . دولار١٠٣ ٩٠٠ الموافق عليه بمقدار  يتجاوز مستوى الموارد٢٠٠٧-٢٠٠٦السفر للفترة 
ــتو - ٤٨ ــة لاحظـ ــشارية  اللجنـ ــادة في    الاستـ ــوع الزيـ ــا أن مجمـ ــة إليهـ ــائق المقدمـ ــن الوثـ مـ

لجنـة   : ينـدرج في المقـام الأول تحـت البعثـات التاليـة      ٢٠٠٨الاحتياجات المخصصة للسفر لعام     
؛ لجنة الكاميرون ونيجيريـا      دولار ٢٩١ ٢٠٠ -التحقيق الدولية المستقلة التابعة للأمم المتحدة       

 ١١٧ ٦٠٠ - دولار، مكتــب الأمــم المتحــدة المتكامــل في ســيراليون ١٦٤ ٩٠٠ –المــشتركة 
 -دولار؛ مركـــز الأمـــم المتحـــدة الإقليمـــي للدبلوماســـية الوقائيـــة لمنطقـــة آســـيا الوســـطى         

 ).احتياجات جديدة( دولار ١١١ ٠٠٠
لتحقيــق الدوليــة المــستقلة التابعــة للأمــم   وفيمــا يتعلــق بالــسفر في مهــام رسميــة للجنــة ا   - ٤٩

ن الزيـادة في احتياجـات الـسفر تعكـس          أب ـالاستـشارية   ، أُبلغـت اللجنـة      ٢٠٠٨المتحدة في عام    
في عـدد الـشهود الواجـب مقابلتـهم مقارنـة      الارتفـاع الكـبير   زيـادة في عـدد الـرحلات بـسبب     

تهديــد الخاصــة بــالمحقق وعــلاوة علــى ذلــك، أُبلغــت اللجنــة بــأن زيــادة سمــات ال . ٢٠٠٧بعــام 
مــن لمرافقتــه في رحلاتــه إلى الخــارج وتــامين الحمايــة  الأمــوظفي اثــنين مــن اســتدعت تخــصيص 

ــام       ــه أي اعتمــادات في ع ــر لم ترصــد ل ــه، وهــو أم ــة  . ٢٠٠٧الشخــصية ل ــا أُبلغــت اللجن كم
  دولار، الواردة تحت باب السفر في مهام رسميـة للجنـة           ٢٧٣ ٢٠٠بالوفورات المسقطة البالغة    

 أساسـا ، والتي نتجـت     ٢٠٠٧-٢٠٠٦فترة  الالتحقيق الدولية المستقلة التابعة للأمم المتحدة في        
عن اضطراب في السفر للقيام بالتحقيقات بسبب سلسلة من الأحداث الخارجيـة غـير المتوقعـة                

، بما فيهـا الأعمـال العدائيـة الـتي أسـفرت عـن انتقـال اللجنـة بـصورة مؤقتـة إلى                      ٢٠٠٦في عام   
 ).٥٩، الفقرة A/61/640انظر  (٢٠٠٦أغسطس / آبقبرص في

 ونيجيريــا الكــاميرون لجنــة احتياجــات في زيــادةال بــأنالاستــشارية  اللجنــة بلغــتوأُ - ٥٠
 بمـا  الميـداني،  التقيـيم  اتبعث ـ زيـادة  إلى أساسـا  تعزى ٢٠٠٧ بعام مقارنة ٢٠٠٨ لعام المشتركة

 نتيجـة  الحـدود  ترسـيم  عقـود  مـن  حقـق التو والإشـراف،  المشاكل، لحل المخصصة اتبعثال فيها
 .التقييم أفرقة عدد زيادة
 لعـام  سـيراليون  في المتكامـل  المتحـدة  الأمـم  مكتـب  في رسميـة  لمهام بالسفر يتعلق وفيما - ٥١

 لحـضور  اللازمـة  الـرحلات  إلىتعـزى    الـسفر  احتياجـات  في الزيادة بأن اللجنة بلغتأُ ،٢٠٠٨
 المــستوى علــى والتــدريب المــشاورات وزيــادة المقــر، في المعقــودة الــسلام بنــاء لجنــة اجتماعــات
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الإقليمي، بالإضـافة إلى زيـادة معـدلات بـدل الإقامـة اليـومي لأمـاكن الـسفر الأساسـية، وهـي                     
كما أُبلغت اللجنة بأن الزيادة المقدرة في النفقات تحت بـاب الـسفر في مهـام        .المقر وبرينديزي 
 زيــادة الأســفار إلى بــصورة أساســية تعــزى)  دولار٥٤ ٠٠٠ (٢٠٠٧-٢٠٠٦رسميــة للفتــرة 

ــة داخــل ــة المنطق ــادة  بعث ــببها زي ــررا   ، س ــا كــان مق ــوق عم ــب   تف ــات المكات ــواتر اجتماع  في ت
 . لتحقيق تنسيق وتبادل أفضل للمعلومات بشأن عملية الانتخابات،المختصة

 لمركـز  المـوارد  مـن  بالاحتياجـات  المتعلقـة  الاقتراحـات  الاستشارية اللجنة ستدرس - ٥٢
 في نظرهــا ســياق في الوســطى آســيا لمنطقــة الوقائيــة للدبلوماســية الإقليمــي المتحــدة الأمــم

 ).أعلاه ١٦ الفقرةانظر ( )A/62/521( السياسية الشؤون إدارة لتعزيز الاقتراحات
 اقتــراح بقبــول الاستــشارية اللجنــة توصــي المقــدم، للمــسوغ الاعتبــار في وأخــذا - ٥٣

 .أعلاه ٥٢ الفقرة في إليه المشار باستثناء غيلية،التش للتكاليف العام الأمين
 

 أفغانستان إلى المساعدة لتقديم المتحدة الأمم بعثة - رابعا 
 إلى المــساعدة  لتقــديم  المتحــدة الأمــم  لبعثــة اللازمــة  المــوارد  مــن الاحتياجــات  تقــدر - ٥٤

 صـافيه  بمبلـغ  ٢٠٠٨ ديـسمبر /الأول كـانون  ٣١ إلى يناير/الثاني كانون ١ من للفترة أفغانستان
ــه( دولار ٨٠ ٩٢٣ ٩٠٠ ــشمل ).دولار ٨٨ ٣٦٣ ٩٠٠ إجمالي ــذه وت ــتي الاحتياجــات، ه  ال
 بالاحتياجـات  مقارنـة  )المائة في ٣٩,٨ أو( دولار ٢٣ ٠٢٤ ٦٠٠ قدرها صافية زيادة تعكس
 الـشرطة  وأفـراد  العـسكريين  للأفـراد  دولار ١ ١٤٨ ١٠٠ قـدره  مبلغـا  ،٢٠٠٧ لعـام  الإجمالية

 )المدنيـة  للـشرطة  مستـشارين  ٨ و عـسكري،  اتـصال  ضابط ١٩ و واحد، كريعس مستشار(
ــراد دولار ٤٧ ٧٥٩ ٥٠٠ و ــدنيين للأفــــ ــة ١ ٥٨٦( المــــ  دولار ٣٢ ٠١٦ ٣٠٠ و )وظيفــــ

 إضـافية  وظيفـة  ٦٩ إنـشاء  اقتـراح  إلى الأول المقـام  في الزيـادة  هذه وتعزى .التشغيلية للتكاليف
 إلىو ،)المتحـدة  الأمـم  متطـوعي  مـن  متطـوعين  ١٠ و وطنيـة،   وظيفة ٣٢ و دولية وظيفة ٢٧(

 مركبـات  واقتنـاء  كـابول،  في إضـافية  للمكاتـب  ومبـاني  إقامـة  وحـدات  ببنـاء  المرتبطة التكاليف
 ).للمقاطعات التابعة( الإقليمية ودون الإقليمية للمكاتب إضافية
 ٢٠٠٧ ديــسمبر/الأول كــانون ٣١ في المتوقعــة للنفقــات توزيعــا ١٠ الجــدول ويقــدم - ٥٥

ــة والاحتياجــات ــام التقديري ــيح ٢٠٠٨ لع ــة إجــراء ويت ــين مقارن ــام الاحتياجــات مجمــوع ب  لع
 .٢٠٠٧ لعام الاحتياجات ومجموع ٢٠٠٨
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 ١٠الجدول  
   )المتحدة الولايات دولارات بآلاف( 

 
 إلى ٢٠٠٦يناير / كانون الثاني١من 
 ٢٠٠٨ لعام الاحتياجات ٢٠٠٧ ديسمبر/الأول كانون ٣١

 ةترالف تحليل
٢٠٠٨‐٢٠٠٧ 

 الاعتمادات فئة النفقات
ــات  النفقـــــــــــــ

 الفرق التقديريــة
 مجمــــــــــــوع
 الاحتياجات

 الاحتياجات
 المتكررة غير

ــوع  مجمـــــــــــــ
 الاحتياجـــــات

 ٢٠٠٧ عام
الــفـــــــــــــــــــــــرق

٢٠٠٨‐٢٠٠٧ 
 )٦(‐)٤)=(٧( )٦( )٥( )٤()٢(‐)١)=(٣( )٢( )١(

 وأفـراد  العـسكريين  الأفـراد  تكاليف
 ٨٩١,٨٢٥٦,٣-١٤٨,١ ٥٠١,٧١٢,٠١ ٥١٣,٧١ ١  الشرطة
 ٤٠٤,٩ ٣٥٤,٦١٣ ٣٤-٧٥٩,٥ ١٥٦,٦٤٧ ٠٦٠,٦١ ٢١٧,٢٧٣ ٧٤  المدنيين الأفراد تكاليف
 ٣٦٣,٤ ٦٥٢,٩٩ ٣٠١,١٢٢ ٠١٦,٦٦ ٣٢(١٦٤,٩ ١)٩٠٨,٥ ٧٤٣,٦٤٨ ٤٧ التشغيلية التكاليف

 ٠٢٤,٦ ٨٩٩,٣٢٣ ٣٠١,١٥٧ ٩٢٣,٩٦ ٤٧٠,٨٣,٧٨٠ ٤٧٤,٥١٢٣ ١٢٣ مجموع الاحتياجات 
  

 رطةالش وأفراد العسكريون الأفراد  
ــ المقترحــة الاحتياجــات تعكــس - ٥٦ ــراد دولار ٧٨٠ ١٠٠ ةالبالغ ــادة العــسكريين للأف  زي

 واحــد عــسكري مستــشار نــشر تكــاليف وســتغطي العــسكريين الاتــصال ضــباط مــن ضــابطين
 ٣٦٨ ٠٠٠( المدنيـة  طةللـشر  التقديريـة  الاحتياجات وستغطي .عسكري اتصال ضابط ١٩ و

 للـشرطة  مستـشارين  خمـسة  زيـادة أي ب  المدنيـة،  للـشرطة  مستشارين ثمانية نشر تكاليف )دولار
 مــن الاحتياجــات في المقترحــة الزيــادة علــى بالموافقــة الاستــشارية اللجنــة توصــيو .المدنيــة
 .المدنية الشرطة وأفراد العسكريين للأفراد الموارد

 الأفراد المدنيون  
 أفغانــستان إلى المــساعدة لتقــديم المتحــدة الأمــم لبعثــةالمقتــرح  المــوظفين مــلاك عكــسي - ٥٧

 فئـة  مـن  وظيفـة  ٩٧ و فوقهـا،  ومـا  الفنيـة  الفئـة  مـن  وظيفة ١٩٦( وظيفة ١ ٥٨٦ من المتكون
 ١ ٠٦٠ و وطـني،  موظـف  ١٧٣ و ،العامـة  الخدمات فئة من وظيفة ١٧ و الميدانية، الخدمات
ــة ــة مــن وظيف ــةال الخــدمات فئ ــة عام ــة( الوطني ــة رتب ــا ٤٣ و )محلي  الأمــم متطــوعي مــن متطوع
ــادة )المتحــدة ــدرها زي ــة ٢٧ ق ــة وظيف  ٢-ف ٢ و ٣-ف ١٢ و ٤-ف ٧ و ٥-ف ١( دولي

 وطنيـان،  فنيـان  موظفـان ( اوطني ـ فنيـا  اظف ـمو ٣٢ و ،)الميدانيـة  الخـدمات  فئـة  من وظائف ٥ و
 الجـدول  في ويـرد  .المتحـدة  الأمـم  متطوعي من متطوعين ١٠ و )المحلية الرتبة من وظيفة ٣٠ و

 أكتــوبر/الأول تــشرين ٣١ في شــواغرها وحالــة عليهــا، الموافــق البعثــة لوظــائف مــوجز ١١
 توصـية  أعـلاه  ٢٠ الفقـرة  في وتـرد  .٢٠٠٨ لعـام  العام الأمين مقترحات عن فضلا ،٢٠٠٧
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 توصــيو .محليــا المعيــنين للمــوظفين بالنــسبة المقترحــة الوظــائف بــشأنالاستــشارية  اللجنــة
 وظيفـة،  ١ ٥١٧ عـددها  البـالغ  ٢٠٠٧ لعـام  الموافق عليها  الوظائف على بالإبقاء اللجنة
 الدوليـة  الوظـائف  بـشأن  اوتوصـياته  اللجنـة  اسـتنتاجات  بيـان  ويرد .أدناه ملخص هو كما

  .أدناه اتالفقر في ٢٠٠٨ لعام المقترحة الجديدة
 

 ١١الجدول 
 

 الرتبة الوظائف 

ــق ع  ــائف الموافــ ــام  الوظــ ــا لعــ ليهــ
٢٠٠٧  

، ٥- ف٢٣، ١- مــــــد٧، ٢- مــــــد١ أ ع م، ٢ و أ ع ، ١ ١ ٥١٧
 خ ع،   ١٧ خ م،    ٩٢،  ٢- ف ١٩،  ٣- ف ٦٠،  ٤-ف ٦١
  م أ م ٣٣ ر م، ١٠٣٠و، ف  م ١٧١

 تـشرين   ٣١الوظائف الـشاغرة في     
  ٢٠٠٧أكتوبر /الأول

ــد٢   ٢٣١ ، ٢- ف٣، ٣- ف١٥، ٤- ف٢٢، ٥-ف  ٦، ١- مــ
  م أ م   ٢ م و، ١٢٤ ،فف و  م ٤٤ خ ع، ٣خ م،   ١٠

، ٥- ف٢٤، ١- مــــــد٧، ٢- مــــــد١ أ ع م، ٢ و أ ع ، ١ ١ ٥٨٦ ٢٠٠٨الوظائف المقترحة لعام 
 خ ع،   ١٧ خ م،    ٩٧،  ٢- ف ٢١،  ٣- ف ٧٢،  ٤-ف ٦٨
  م أ م ٤٣ ر م، ١٠٦٠و، ف  م ١٧٣

 خ م،    ٥،   ٢- ف  ٢،   ٣- ف  ١٢،   ٤- ف  ٧،   ٥- ف  ١  ٦٩ الوظائف الجديدة 
   م أ م ١٠ ر م، ٣٠  و، ف  م ٢

  - إلغاء
  - نقل

  - إعادة تصنيف
  

 التعليقات والتوصيات المتعلقة بالوظائف
 الوظائف الجديدة

 لمهـام  ٥‐ وظيفـة واحـدة برتبـة ف     )أ(:  وظيفة فنيـة دوليـة علـى النحـو التـالي           ٢٢تقترح   -٥٨
ــساني     ــسق الإن ــسيق في وحــدة المن ــشؤون التن ــدم ل ــشار أق ــيم /مست ، A/62/512/Add.4انظــر (المق

 وظـائف يـشغلها موظفـون لـشؤون        ٤: ٤‐ وظـائف برتبـة ف     ٧ )ب(؛  )٤٦ إلى   ٤٤ات  الفقر
ــة    ــة ودون الإقليمي المرجــع نفــسه،  ) (مكاتــب المقاطعــات (ســيادة القــانون في المكاتــب الإقليمي

المرجـع  (؛ وظيفة واحدة لمهـام مستـشار لحمايـة الطفـل في وحـدة حقـوق الإنـسان                   )٥١الفقرة  
وظيفــة واحــدة للمهــام المتعلقــة بالإســكان والممتلكــات في ؛ )٢٢ إلى ٢٠نفــسه، الفقــرات مــن 
؛ وظيفة واحدة لمنـصب رئـيس       )٣١ إلى   ٢٦المرجع نفسه، الفقرات من     (وحدة سيادة القانون    

 ؛)٣٥المرجـــع نفـــسه، الفقـــرة   (قـــسم المعلومـــات في مركـــز التحليـــل العـــسكري المـــشترك      
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سياسية في المكاتـــب  وظـــائف لمهـــام مـــوظفين للـــشؤون الـــ٩: ٣‐ وظيفـــة برتبـــة ف١٢ )ج(
؛ )٥٠ إلى ٤٨المرجــع نفــسه، الفقــرات مــن  ) (مكاتــب المقاطعــات(الإقليميــة ودون الإقليميــة 

؛ وظيفـة لمهـام موظـف    )١٨المرجـع نفـسه، الفقـرة    (وظيفة لمكتب الممثل الخـاص للأمـين العـام        
مـن  المرجـع نفـسه، الفقـرات    (للشؤون السياسية في مكتـب نائـب الممثـل الخـاص للأمـين العـام             

المرجـع نفـسه،    (العمليات الجويـة في الإدارة      /؛ وظيفة واحدة لقسم مراقبة الحركة     )٢٥ إلى   ٢٣
 لمهام موظفين معـاونين للـشؤون الـسياسية في المكاتـب        ٢‐ وظيفتان برتبة ف   )د (؛)٩٤الفقرة  

. )٦١ إلى ٥٩المرجــع نفــسه، الفقــرات مــن  ) (مكاتــب المقاطعــات(الإقليميــة ودون الإقليميــة 
اً إلى المبررات المقدمة لدعم الاقتراح المتعلق بإنشاء هذه الوظائف، توصـي اللجنـة              واستناد

 .الاستشارية بقبول مقترح الأمين العام
 وظيفـة لقـسم شـؤون    )أ(:  وظائف إدارية للخدمة الميدانية على النحـو التـالي       ٥تقترح   - ٥٩

ــرة A/62/512/Add.4انظــر (المــوظفين  ــة لوحــدة ا )ب(؛ )٧٣، الفق لتــصرف في الأصــول   وظيف
 وظيفة لقـسم الـشؤون الهندسـية        )ج(؛  )٧٩المرجع نفسه، الفقرة    (داخل قسم الخدمات العامة     

ــرة   ( ــسه، الفق ــدادات   )د(؛ )٨٢المرجــع نف ــسم الإم ــة لق ــان   ( وظيف ــسه، الفقرت  ٨٦المرجــع نف
واســتناداً إلى . )٩١  و٩٠المرجــع نفــسه، الفقرتــان ( وظيفــة لقــسم النقــل الــبري )هـــ(؛ )٨٧و
لمبررات المقدمة لدعم الاقتراح المتعلق بإنشاء هذه الوظائف، توصي اللجنة بقبول مقترح          ا

 .الأمين العام
وظيفتــان لمــوظفين :  وظــائف لمتطــوعي الأمــم المتحــدة علــى النحــو التــالي   ١٠تقتــرح  - ٦٠

 )٣٣، الفقــــرة A/62/512/Add.4انظــــر (للــــشؤون الــــسياسية في وحــــدة الــــشؤون الــــسياسية 
واســتناداً إلى . )٨٢المرجــع نفــسه، الفقــرة (قــسم الــشؤون الهندســية في الإدارة  وظــائف ل٨ و

المبررات المقدمة لدعم الاقتراح المتعلق بإنشاء هذه الوظائف، توصي اللجنة بقبول مقترح          
 .الأمين العام

 
 التعليقات والتوصيات المتعلقة بالتكاليف التشغيلية  

للنفقــات المتوقعــة في إطــار التكــاليف التــشغيلية حــتى بيانــاً تفــصيلياً  ١٢يقــدم الجــدول  - ٦١
 ٢٠٠٨ ويتيح إجراء مقارنة بين الاحتياجات المقترحة لعـام          ٢٠٠٧ديسمبر  /كانون الأول  ٣١

 .٢٠٠٧والموارد المعتمدة لعام 
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 ١٢الجدول  
   )المتحدة الولايات دولارات بآلاف( 

 
 إلى ٢٠٠٦يناير / كانون الثاني١من 
 ٢٠٠٨ لعام الاحتياجات ٢٠٠٧ سمبردي/الأول كانون ٣١

 ترةالف تحليل
٢٠٠٨‐٢٠٠٧ 

 الاعتمادات وجه الإنفاق
ــات  النفقـــــــــــــ

 الفرق التقديرية
 مجمــــــــــــوع
 الاحتياجات

 الاحتياجات
 المتكررة غير

ــوع  مجمـــــــــــــ
 الاحتياجـــــات

 ٢٠٠٧ عامل
الــفـــــــــــــــــــــــرق

٢٠٠٨‐٢٠٠٧ 
 )٦(‐)٤)=(٧( )٦( )٥( )٤()٢(‐)١)=(٣( )٢( )١(

 ١٥٤,٣٧٣,٠—٢٢٧,٣(٣٥,٧)٤١١,٥٤٤٧,٢ ون والخبراءالمستشار
 ٠١٢,١١١٥,٦ ١—١٢٧,٧ ١(٣٩٤,٤)٤٦٥,٣ ٠٧٠,٩٢ ٢ سفر الموظفين

 ٦٤٢,١ ٨٣٤,٥٣ ٤٧٦,٦٩٧٠,٢٤ ٨(٧٣٧,٢ ١) ١٢٧,٣ ٣٩٠,١١٣ ١١ المرافق والهياكل الأساسية
 ٩٠٢,٧ ٦١١,٨٣ ٨٢٦,٠١ ٥١٤,٥٣ ٠٢٩,٧٤١٩,٢٥ ٤٤٨,٩٥ ٥ النقل البري
 ٣٥٢,٩ ٣٧٢,٧١ ٧٢٥,٦٤٨,٠١٠ ١١(٤٣٠,٤)٣٨٣,٢ ٩٥٢,٨١٨ ١٧ النقل الجوي
 (٢١٨,٠)٦٦٠,٧ ٤٤٢,٧٧٣٢,٥٢ ١٨١,٤٣٦٥,٨٢ ٥٤٧,٢٥ ٥  الاتصالات

 ٤٦٣,٥١١٧,٨ ٥٨١,٣٦٧٢,٠١ ٣٦٩,٣٥٤٣,٥١ ٩١٢,٨٢ ٢ تكنولوجيا المعلومات
 ١٠٨,٨١٩٧,٦—٣٠٦,٤—٤٥١,٧٤٥١,٧ الاحتياجات الطبية

ــدات    ــدمات والمعـــ ــوازم والخـــ اللـــ
 ٤٥٣,٤١٠٤,٣٦١٤,٢٥٢,٤٤٣٤,٥١٧٩,٧ ٥٥٧,٧١ ١ الأخرى

 ٣٦٣,٤ ٦٥٢,٩٩ ٣٠١,١٢٢ ٠١٦,٣٦ ٣٢(١٦٤,٩ ١)٩٠٨,٥ ٧٤٣,٦٤٨ ٤٧ مجموع الاحتياجات 
  

 ٩ ٣٦٣ ٤٠٠ مـن مجمـوع الزيـادة البالغـة          كبيراتلاحظ اللجنة الاستشارية أن جزءاً      و - ٦٢
)  دولار٣ ٩٠٢ ٧٠٠(لار في إطـــار التكـــاليف التـــشغيلية ينـــدرج في إطـــار النقـــل الـــبري   دو

 ).١ ٣٥٢ ٩٠٠(والنقل الجوي )  دولار٣ ٦٤٢ ١٠٠(والمرافق والهياكل الأساسية 
ــة   - ٦٣ ــظ اللجنــ ــشارية وتلاحــ ــر  الاستــ ــن التقريــ ــر (مــ ــراتA/62/512/Add.4انظــ  ، الفقــ

ــبري  ) ١٢٥-١٢٢ ــل ال ــادة في إطــار النق ــراح شــراء   أن الزي ــزى أساســاً إلى اقت ــة ٢٣ تع  مركب
للبعثـة وإلى   ) مكاتب المقاطعـات  (مدرعة إضافية لإرسالها إلى المكاتب الإقليمية ودون الإقليمية         

ضـافية  إ ة مركبـات مدرع ـ ويلبي الاقتـراح الـداعي إلى شـراء     .  مركبة كما هو مقرر    ٤٣استبدل  
 .دهور الوضع الأمني في المنطقةمن وسلامة موظفي البعثة في ضوء تألى تعزيز إلحاجة ا

 دولار  ١ ٧٣٧ ٢٠٠ أن التكلفة المتوقعـة تزيـد عـن مبلـغ             الاستشارية وتلاحظ اللجنة  - ٦٤
.  بالمقارنـة بمـستوى المـوارد المعتمـد     ٢٠٠٧-٢٠٠٦في إطار المرافق والهياكـل الأساسـية للفتـرة          

: كلفــة أساســاً إلى مــايلي  وعلــى النحــو المــشار إليــه في وثيقــة الميزانيــة، تعــزى الزيــادة في الت       
أمـاكن إقامـة المـوظفين بالمعـدات        الاحتياجات الإضافية غير المتوقعة لخدمات البنـاء وتجهيـز           )أ(
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وتقـــرر إنجازهـــا في تـــشرين ) مكاتـــب المقاطعـــات(والأثـــاث في تـــسعة مكاتـــب دون إقليميـــة 
تابعين لـشركة   احتياجات إضافية غير متوقعة لنشر موظفين أمنيين        ) ب(؛  ٢٠٠٧نوفمبر  /الثاني

غوركــا مــن أجــل تعزيــز الأمــن في المكاتــب الميدانيــة في قنــدهار وقــلات نظــراً للوضــع الأمــني    
 .المتدهور في المنطقة

، أساسـا   ٢٠٠٨وتعزى الزيـادة في الاحتياجـات مـن المرافـق والهياكـل الأساسـية لعـام                  - ٦٥
لامة ومكافحـة الحرائـق     زيادة الاحتياجـات مـن المعـدات الأمنيـة ومعـدات الـس            ) أ: (إلى ما يلي  

وذلك لتجهيز جميع أماكن البعثة ومراقبي الحرائق بشكل مناسب بما يلزم من معدات مكافحـة               
ــاء لتعزيــز    ) ب(الحرائــق؛  ــادة الاحتياجــات مــن الخــدمات الأمنيــة، وخــدمات التعــديل والبن زي

، A/62/512/Add.4انظـــر ) (مكاتـــب المقاطعـــات(ودعـــم المكاتـــب الإقليميـــة ودون الإقليميـــة 
 .)١٢٠ إلى ١١٨الفقرات 

ــر   - ٦٦ ــادة في . )١٢٩، الفقــرة A/62/512/Add.4(وعلــى النحــو المــبين في التقري تعــزى الزي
 أساسا إلى اقتراح إضـافة طـائرة واحـدة ثابتـة الجنـاحين              ٢٠٠٨الاحتياجات للنقل الجوي لعام     

. ف التــشغيلوطــائرة مروحيــة واحــدة إلى أســطول البعثــة الجــوي ومــا يــرتبط بهمــا مــن تكــالي   
 دولار خـلال فتـرة الـسنتين        ٤٣٠ ٤٠٠يتعلق بالتجاوز في النفقات المتوقعـة بمبلـغ قـدره            وفيما

أنــه يعــزى أساســا إلى اســتئجار وتــشغيل طــائرة   الاستــشارية  تلاحــظ اللجنــة ٢٠٠٧-٢٠٠٦
مروحيــة إضــافية لم يخــصص لهــا أي اعتمــاد، ويقابلــه جزئيــا تقلــيص الأســطول بطــائرة واحــدة  

 .كل ثابتة الجناحين وما يرتبط بذلك من وفورات في الوقودضيقة الهي
ــة و - ٦٧ ــشأن     مراعــاة للمــبررات المقدم ــام ب ــرح الأمــين الع ــول مقت ــة بقب ، توصــي اللجن

 .التكاليف التشغيلية
 

 العراق إلى المساعدة لتقديم المتحدة الأمم بعثة - خامسا 
  المستمرةالعمليات -ألف  

 بمبلـغ  العـراق  إلى المـساعدة  لتقـديم  المتحـدة  الأمـم  لبعثـة  اردالمـو  مـن  الاحتياجـات  تقدر - ٦٨
 أن العـام  الأمين يقدر ذلك، إلى إضافة ).١٥٧ ٧٥٨ ٩٠٠ إجماليه( ١٥١ ٠٧٦ ٢٠٠ صافيه
 اقتـراح  علـى  المترتبـة  التكـاليف  لتغطيـة  دولار مليـون  ١٨٠,١ إلى تصل موارد إلى الحاجة تنشأ
 إلى المــساعدة لتقــديم المتحــدة الأمــم بعثــة لمقــر دادبغــ في والأمــن بالــسلامة تتــسم مرافــق إنــشاء
 ).أدناه الثاني الفرع انظر( العراق
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 ٢٠٠٧ ديــسمبر/الأول كـانون  ٣١ في المتوقعـة  النفقـات  تفاصـيل  ١٣ الجـدول  ويـورد  - ٦٩
ــدرة والاحتياجــات ــام المق ــيح ٢٠٠٨ لع ــة ويت ــة إمكاني ــين المقارن ــام الاحتياجــات مجمــوع ب  لع

 .٢٠٠٧ لعام اتالاحتياج ومجموع ٢٠٠٨
 ١٣ الجدول  
  )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(  

 
كــــــــانون  ٣١‐٢٠٠٦ينــــــــاير / كــــــــانون الثــــــــاني١

 ٢٠٠٨‐٢٠٠٧تحليل الفترة  ٢٠٠٨الاحتياجات لعام  ٢٠٠٧ديسمبر /الأول

 الاعتمادات فئة الإنفاق
ــات  النفقـــــــــ

 الفرق المقدرة
مجمــــــــــــــــــوع 
 الاحتياجات

الاحتياجــات غــير 
  المتكررة

مجمـــــــــــــــــوع 
لاحتياجــــــات ا

٢٠٠٧ 
الفـــــــــــــــــــــــرق

٢٠٠٨‐٢٠٠٧ 
 )٦(‐)٤)=(٧( )٦( )٥( )٤( )٢(‐)١)=(٣( )٢( )١( 

ــاليف  تكــــــــــــ
ــراد  الأفـــــــــــــــ
ــسكريين  العــــــ
وأفراد الشرطة  

 ١٠١,٩ ٣ ٨١٨,٨ ١١ — ٩٢٠,٧ ١٤ ٣٣٥,٣ ٧ ٨٩٧,٩ ٢٢ ٢٣٣,٢ ٣٠ المدنية 

ــاليف  تكــــــــــــ
ــوظفين  المـــــــــــ

 ٧٧٥,١ ١٣ ٨٩٧,٥ ٥٦ — ٦٧٢,٦ ٧٠ ٧٥٨,٩ ٣ ٣٦١,٣ ١١٧ ١٢٠,٢ ١٢١ المدنيين

التكــــــــــــاليف 
 ٢٠٨,٧ ٧ ٢٧٤,٢ ٥٨ ٦٨٣,٣ ٢٠ ٤٨٢,٩ ٦٥ ٤١٨,٦ ١١ ٠٣٩,١ ٨٣ ٤٥٧,٧ ٩٤ التشغيلية

 ٠٨٥,٧ ٢٤ ٩٩٠,٥ ١٢٦ ٦٨٣,٣ ٢٠ ٠٧٦,٢ ١٥١ ٥١٢,٨ ٢٢ ٢٩٨,٣ ٢٢٣ ٨١١,١ ٢٤٥ المجموع

  
 الشرطة وأفراد العسكريون الأفراد  

 مـن  ٨ نـشر  تكـاليف  دولار ١٤ ٩٢٠ ٧٠٠ وقدره المقترحة الاحتياجات مبلغ يغطي - ٧٠
 موجــودون فــردا ٢٢٣ منــهم الحــرس وحــدات أفــراد مــن ٢٩٨ و العــسكري الاتــصال ضــباط
 توصـي  و ).٥٣ و ٥١ الفقرتـان ،  A/62/512/Add.5 انظـر ( إضـافيا  فردا ٧٥ و الميدان، في فعلا

  .المقترحة الاحتياجات على بالموافقة الاستشارية اللجنة
 

 المدنيون الموظفون  
 موظفـا  ٤٤٦ بينـهم  مـن  مـدنيا،  موظفـا  ١ ٠٣٨ للبعثـة  المقتـرح  المـوظفين  مـلاك  يضم - ٧١
 )العامـة  والخـدمات  الميدانية الخدمة فئتي من وظيفة ٢٣٧ و الفنية الفئة من وظيفة ٢٠٩( دوليا
 الرتبـة ( العامـة  الخـدمات  فئـة  مـن  موظفا ٤٩٥ و وطنيا فنيا موظفا ٩٧( وطنيا موظفا ٥٩٢ و

 نقـصانا  يمثـل  ممـا  ،)الحراسـة  وحـدات  مـن  فردا ٢٩٨ و عسكريين، اتصال ضباط ٨ و ،)المحلية
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 صـافيها  وزيـادة  ،)الميدانيـة  الخدمـة  فئـة  مـن  ١٥ و الفنيـة  الفئـة  مـن  ٢( دولية وظيفة ١٧ صافيه
ــورد .وطنــيين لمــوظفين وظيفــة ٤١ ــة المعتمــدة للوظــائف مــوجزا ١٤ الجــدول وي ــة للبعث  وحال

 لعـام  العـام  الأمـين  مقترحـات  عـن  فضلا ،٢٠٠٧ أكتوبر/لأولا تشرين ٣١ حتى فيها الشواغر
 لعـام  المعتمـدة  الوظـائف  على ٢٠٠٨ عام في بالإبقاء الاستشارية   ةناللج وتوصي .٢٠٠٨
 بالموافقة عليـه    اللجنة توصي   الذي للوظائف، المقترح بالإلغاء المعدل النحو على ،٢٠٠٧
 المقترحـة  الوظـائف  بـشأن  التوصـية  هأعـلا  ٢٠ الفقـرة  في وتـرد  .أدنـاه  المـوجز  النحـو  على

ــوظفين ــنين للم ــا المعي ــورد .محلي ــرات وت ــاه الفق ــتنتاجات أدن ــة وتوصــيات اس ــشأن اللجن  ب
 .٢٠٠٨ لعام تصنيفها إعادة أو إلغاؤها المقترح والوظائف الجديدة الدولية الوظائف
 ١٤الجدول 

 
 الرتبة الوظائف 

 برتبـة أمـين عـام مـساعد؛         ٢وكيـل الأمـين العـام؛ و      برتبة  ١ ١ ٠١٤ ٢٠٠٧الوظائف المعتمدة لعام 
؛ ٤-ف ٧٠ ؛ و٥- ف١٩؛ و ١-مــد ٨ ؛ و٢- مــد٢ و
 مـــــــــن الخدمـــــــــة ٢٤٩؛ و ٢-ف ٢٨ ؛ و٣- ف٨١و 

 الرتـب الأخـرى؛     - من فئة الخدمات العامـة       ٣الميدانية؛ و   
  من الرتبة المحلية٤٦٩ من الوظائف الوطنية؛ و ٨٢و 

 تـشرين   ٢٦الوظائف الشاغرة حـتى     
 ٢٠٠٧نوفمبر /نيالثا

؛ ٤- ف٢٥؛ و ٥- ف٨؛ و ١- مــــــد١؛ و ٢- مــــــد١ ٣٥٩
 من الخدمة الميدانيـة؛     ٧٨؛ و   ٢- ف ٢١؛ و   ٣- ف ٤٥ و

ــة   ٢و  ــدمات العامــ ــة الخــ ــن فئــ ــرى؛  - مــ  الرتــــب الأخــ
  من الرتبة المحلية١٢٨من الوظائف الوطنية ؛ و  ٥٠ و

 برتبة أمـين عـام مـساعد؛        ٢  برتبة وكيل الأمين العام؛ و     ١ ١ ٠٣٨ ٢٠٠٨الوظائف المقترحة لعام 
؛ ٤- ف٧١ ؛ و٥- ف٢٠؛ و ١- مــد٩؛ و ٢- مــد٢و 
 مـــــــــن الخدمـــــــــة ٢٣٤ ؛ و٢- ف٢٤؛ و ٣- ف٨٠ و

 الرتـب الأخـرى؛     - من فئة الخدمات العامـة       ٣الميدانية؛ و   
  من الرتبة المحلية٤٩٥  من الوظائف الوطنية؛ و٩٧ و

الوطنيــة؛  مــن الوظــائف ١٥؛ و ٥- ف١؛ و ١- مــد١ ٤٣ الوظائف الجديدة
  من الرتبة المحلية٢٧ و

  من الخدمة الميدانية١٥؛ ٢- ف٤ ١٩ الوظائف المقترح إلغاؤها
  - الوظائف المقترح نقلها

 ٤- إلى رتبة ف٣-إعادة تصنيف وظيفة من رتبة ف ١ الوظائف المقترح إعادة تصنيفها
  

 الوظائف بشأن وتوصيات تعليقات  
 الوظائف الجديدة

 العـام،  للأمـين  الخـاص  للمثـل  الأول النائـب  كتـب  لم ١‐مـد  برتبـة  وظيفـة  اءإنش يقترح - ٧٢
 انظـر ( الطبيـة  الخـدمات  أجـل  مـن  ٥‐ف برتبـة  طبيـب  وظيفة إنشاء ويُقترح الأركان، ورئيس
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A/62/512/Add.5، لاقتراح دعما المقدمة المبررات إلى واستنادا ).٤٠ و ٣٩ و ٢٠ الفقرات 
 .العام الأمين اقتراح بقبول الاستشارية جنةالل توصي الوظيفتين، هاتين إنشاء

 
 الوظائف المقترح إعادة تصنيفها

 المـساعدة  مكتـب  في التقـارير  شؤون لموظف ٣‐ف برتبة وظيفة تصنيف إعادة يقترح - ٧٣
ــة ــة إلى الانتخابيـ ــة وظيفـ ــات لموظـــف ٤‐ف برتبـ ــة علاقـ ــر( خارجيـ  ،A/62/512/Add.15 انظـ
 اللجنـة  توصي المقترحة، التصنيف لإعادة دعما المقدمة المبررات إلى واستنادا ).٢٥ الفقرة

 .العام الأمين اقتراح بقبول الاستشارية
 

 داخليا نقلها المقترح الوظائف
ــة تلاحــظ - ٧٤ ــشارية اللجن ــلاك أن الاست ــائف م ــرح الوظ ــة المقت ــضمن للبعث ــددا يت ــن ع  م

 الاستـشارية  اللجنـة  وتوصـي  .التنظيميـة  الوحـدات  مختلـف  بـين  فيمـا  داخليا المنقولة الوظائف
 .المقترحة الوظائف نقل على بالموافقة
 .التشغيلية التكاليف بشأن وتوصيات تعليقات

 إمكانيــة ويتــيح الإنفــاق وجــه حــسب التــشغيلية للتكــاليف تحلــيلا ١٥ الجــدول يــورد - ٧٥
 .٢٠٠٧ لعام المعتمدة والموارد ٢٠٠٨ لعام المقترحة الاحتياجات بين المقارنة

 
 ١٥الجدول 

  )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(
 

 كانون ٣١ ‐٢٠٠٦يناير / كانون الثاني١
 ٢٠٠٨‐٢٠٠٧تحليل الفترة  ٢٠٠٨الاحتياجات لعام  ٢٠٠٧ديسمبر /الأول

 الاعتمادات
النفقـــــــــــــات 

 الفرق المقدرة
مجمــــــــــــــوع 
 الاحتياجات

الاحتياجــــات 
 غير المتكررة

مجمـــــــــــــــوع 
الاحتياجـــــات 

٢٠٠٧ 
ــرق الفـــــــــــــــــــــــ

٢٠٠٨‐٢٠٠٧ 
 )٦(‐)٤) = (٧( )٦( )٥( )٤()٢(‐)١)= (٣( )٢( )١( فئة الإنفاق

 ٧٦١,٤ ١٣٥,٢ — ٨٩٦,٦ ١٦٩,٩ ٦٩٥,٠ ٨٦٤,٩ الاستشاريون - ١

 ٥٩١,٤ ٦٠٤,٤ ١ — ١٩٥,٨ ٢ (٢٧٢,٣ ٢) ٧٠٥,٢ ٥ ٤٣٢,٩ ٣ السفر الرسمي - ٢

المرافــق والهياكــل  - ٣
 (٠٦٠,٥ ٦) ٥٩٤,٥ ١٩  ٥٣٤,٠ ١٣ (٤٥٠,٨ ٥) ٤٦٥,١ ٣٦ ٠١٤,٣ ٣١ الأساسية

 ٢٢٠,١ ٦ ٦٢٢,٤ ١٠ ٦٩٧,٥ ١٥ ٨٤٢,٥ ١٦ (٧٥٥,٠ ٢) ٩٧٨,٣ ١٤ ٢٢٣,٣ ١٢  النقل البري - ٤

 ٩٤٥,٢ ٢ ٢٨٨,٦ ١٣ — ٢٣٣,٨ ١٦ ٥٠٥,١ ١٥ ٩٣١,٨ ٥ ٤٣٦,٩ ٢١ النقل الجوي - ٥

 ٩٤٢,٣ ٨١٧,١ ٤ ٣٢٧,٦ ٢ ٧٥٩,٤ ٥ ٢٧٥,٢ ٣ ٠١٩,٩ ٨ ٢٩٥,١ ١١ الاتصالات - ٦
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 كانون ٣١ ‐٢٠٠٦يناير / كانون الثاني١

 ٢٠٠٨‐٢٠٠٧تحليل الفترة  ٢٠٠٨الاحتياجات لعام  ٢٠٠٧ديسمبر /الأول

 الاعتمادات
النفقـــــــــــــات 

 الفرق المقدرة
مجمــــــــــــــوع 
 الاحتياجات

الاحتياجــــات 
 غير المتكررة

مجمـــــــــــــــوع 
الاحتياجـــــات 

٢٠٠٧ 
ــرق الفـــــــــــــــــــــــ

٢٠٠٨‐٢٠٠٧ 
 )٦(‐)٤) = (٧( )٦( )٥( )٤()٢(‐)١)= (٣( )٢( )١( فئة الإنفاق

تكنولوجيــــــــــــــا  - ٧
 ٣١٥,٨ ١ ٧٨٠,٧ ٢ ٤٨٥,٠ ٢ ٠٩٦,٥ ٤ (١٢٥,٧) ١٣٧,٣ ٦ ٠١١,٦ ٦ علوماتالم

 ٤٤٠,٦ ٣٩٥,٤ ٧٧,٢ ٨٣٦,٠ ٣١٥,٨ ٥٤٨,٢ ٨٦٤,٠ الخدمات الطبية - ٨

 ٧٤,٥ ٢٠,٥ ٩٣,٢ ٩٥,٠ ٣,٢ ١٧,٣ ٢٠,٥ المعدات الخاصة - ٩

لــوازم وخــدمات - ١٠
 (٢٢,١) ٠١٥,٤ ٥ ٢,٨ ٩٩٣,٣ ٤ ٧٥٣,٢ ٢ ٥٤١,٠ ٤ ٢٩٤,٢ ٧ ومعدات أخرى

 ٢٠٨,٧ ٧ ٢٧٤,٢ ٥٨ ٦٨٣,٣ ٢٠ ٤٨٢,٨ ٦٥ ٤١٨,٦ ١١ ٠٣٩,١ ٨٣ ٤٥٧,٧ ٩٤ المجموع 
 

 بنــد تحــت دولار مليــون ٧,٢ وقــدرها المقترحــة الزيــادة صــافي أن الجــدول مــن يتــبينو - ٧٦
 منـها  الميزانيـة،  بنـود    مـن  عـدد  إطـار  في المـوارد  شـهدته  الـذي  النمـو  يعكس التشغيلية التكاليف

 وتكنولوجيــــا ،)دولار مليــــون ٢,٩( الجـــوي  والنقــــل ،)دولار ملايـــين  ٦,٢( الــــبري النقـــل 
ــات ــون ١,٣( المعلومـــ ــصالات ،)دولار مليـــ ــون ٠,٩( والاتـــ ــشاريون ؛)دولار مليـــ  والاستـــ

 مليــون ٠,٤( الطبيــة والخــدمات ؛)دولار مليــون ٠,٦( الرسمــي والــسفر ،)دولار مليــون ٠,٨(
ــوض ).دولار ــذه ويع ــادات ه ــا الزي ــاض جزئي ــد تحــت تياجــاتالاح انخف ــق بن  والهياكــل المراف

 ).دولار ملايين ٦,١( الأساسية
 بنــد في الاحتياجــات زيــادة ســبب أن الميزانيــة وثيقــة مــن الاستــشارية اللجنــة وتلاحــظ - ٧٧
 نحـو  الاتجـاه  البعثـة  قـرار  سـياق  في إضافية مصفحة مركبات اقتناء إلى أساسا يعزى البري النقل
 الاحتياجـات  تقـديرات  وسـتغطي  .الـسائدة  الأمنيـة  الحالـة  لىوإ الـذات  علـى  الاعتماد من مزيد

 واسـتئجار  مقطـورات  ١٠ و )منـها  ٢٥اسـتبدال   ( مصفّحة مركبة ٥٦ شراء تكاليف المقترحة
ــصليحات )دولار ١٥ ٦٠٠( رافعــة ــصيانة والت ــأمين وال ــار وقطــع الغــير إزاء المــسؤولية وت  الغي
 .التشحيم ومواد والزيوت والوقود

 الطـائرات  اسـتخدام  في تغـيير  حـدوث  إلى أساسـا  الجـوي  النقل باب في يادةالز وتعزى - ٧٨
 عـام  في Lear Jet طـراز  مـن  نفاثـة  طـائرة  إلى ٢٠٠٧ عـام  في شحن طائرة من الجناحين، الثابتة

 تكـاليف  زيـادة  إلى بالإضـافة  الطـيران،  سـاعة  تكلفـة  في زيـادة  مـن  ذلك صاحب وما ،٢٠٠٨
 .الهليكوبتر لطائرات الطيران ساعة
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 شــراء توقــع إلى أساســا المعلومــات تكنولوجيــا بــاب تحــت الاحتياجــات زيــادة وتعــزى - ٧٩
 الاتـصالات  شبكة تحسين إلى والحاجة الاتصالات رسوم وارتفاع للاتصالات، إضافية معدات

 .البعثة أنشطة لنطاق المتوقع التوسيع وكذلك المعدات، واستبدال
 تعــزى “الاستــشاريون” بنــد تحــت الاحتياجــات ةزيــاد أن إلى الميزانيــة وثيقــة وتــشير - ٨٠

ــشاريين بخــدمات الاســتعانة ضــرورة إلى أساســا ــة في المتخصــصين الاست ــة الأفرق ــة العامل  المعني
 استـشاريي  تكـاليف  لتغطيـة  المرصـود  الاعتمـاد  إلى وكـذلك  واللاجـئين،  الحـدود  وأمـن  بالطاقة
 .٢٠٠٧ عام ميزانية في اعتمادات لهم ترصد لم الذين التدريب

 في المتوقعــة الزيــادة أساســا الرسمــي الــسفر بــاب تحــت الإضــافية الاحتياجــات وتعكــس - ٨١
 وتلاحـظ  .العمـل  وحلقـات  المـؤتمرات  في البعثـة  مـوظفي  مـشاركة  وزيـادة  العراق داخل السفر
 الاحتياجـات  يـشمل  دولار مليـون  ٢,٢ وقـدره  المقترح الاعتماد مجموع أن الاستشارية  اللجنة
 المـؤتمرات  في والمـشاركة  السياسية المشاورات إجراء أجل من البعثة موظفي كبار بسفر المتعلقة

ــة منطقــة داخــل والــسفر )دولار ٥١٥ ٤٠٠( العمــل وحلقــات  لأغــراض مواقعهــا وبــين البعث
 البعثـة  منطقـة  إلى المقر من موظفين وسفر ،)دولار ٩٢٠ ٠٠٠( الإداري والدعم البعثة تخطيط
ــن ــل مـ ــوفير أجـ ــدعم تـ ــسياسي الـ ــابي الـ ــستي والانتخـ ــالي وفي واللوجيـ ــسلامة مجـ ــن الـ  .والأمـ
 المـسائل  في )دولار ٣٤٣ ٤٠٠( بالتـدريب  المتعلقـة  الاحتياجـات  مجمـوع  الاعتماد يشمل كما

 .التراعات وتسوية الإنسان وحقوق الإنسانية والشؤون الإدارية المجالات وفي الأمنية
 تعـزى  الطبيـة  الاحتياجات في الزيادة أن الميزانية وثيقة من الاستشارية   اللجنة وتلاحظ - ٨٢

ــادة إلى أساســا ــشراء الاحتياجــات زي ــوازم ل ــة الل ــادات الطبي ــة لعي  في الأول المــستوى مــن البعث
 يتعلــق فيمــا الاحتياجــات وزيــادة الــذات، علــى الاعتمــاد نحــو البعثــة توجــه ســياق في العــراق
 مـن  مـوظفين  مع المتخصصين واستشارات المستشفيات داخل والعلاج الطبي الإجلاء بعمليات
 نظـراً  العـراق  في الجنـسيات  المتعـددة  للقـوة  التابعـة  الرابـع  المـستوى  حتى الثاني المستوى عيادات
 .السائدة الأمنية للحالة

 
 نقل مكتب الكويت إلى عمان

 في البلــد خــارج البعثــة مكــتبي دمــج المقتــرح مــن بــأن علمــا الاستــشارية اللجنــة تحــيط - ٨٣
وتعتبر اللجنة أن المعلومات التي تـضمنتها وثيقـة       .الأردن في واحد موقع في انوعمّ الكويت

. الميزانية غير كافية فيما يتعلق بالتكاليف المترتبة على عملية الـدمج والمزايـا المتوخـاة منـها                
وترى أنه ينبغي أن تستند مثـل هـذه المقترحـات إلى تحليـل شـامل للتكـاليف والفوائـد وأن          

 .عملية اتخاذ القرار الفعليلدعم ة تقدم معلومات وافي
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ــة أن بيــد - ٨٤ ــة عــن إضــافية بمعلومــات الاستفــسار بعــد ودتزُ اللجن  المكتــبين دمــج عملي
 مـن  البعثـة  تمكنـت  ،٢٠٠٤ عـام  وفي .للعمليـة  وأمنية لوجستية مزايا وجود إلى تشير المقترحة،
 .ســريعا والانتــشار الكويــت في مكتــب لإنــشاء انطــخي مجمــع في الموجــودة مبانيهــا اســتخدام
 .وعمـان  وأربيـل  الـدولي،  بغـداد  مطـار  في بغـداد،  في تـشغيلية  مكاتـب  البعثـة  أنـشأت  ومنذئذ،

 مـع  ازدواج عنـه  ينـشأ  ممـا  فحـسب،  البعثـة  إدارة الكويـت  مكتـب  يحتـضن  الراهن، الوقت وفي
 مـن  انطلاقـا  فنية وظائف بأية الاضطلاع يتم لا ذلك، على وعلاوة .عمان في الموجود المكتب
 الإداريـة  الوظـائف  أداء هو وحيد لغرض ضخم مجمع تشغيل أن البعثة وتعتبر .الكويت مكتب
 الكويـت  مكـتبي  دمـج  تقتـرح  فإنها ثم ومن التكاليف، حيث من بالكفاءة تتسم لا عملية للبعثة
 .انعمّ فين اوعمّ
 ستقتـصر  كويتال مكتب بنقل المتعلقة المتوقعة التكاليف أن الاستشارية   اللجنة وأُبلغت – ٨٥
 يلـزم  أخـرى  تقنيـة  ومعـدات  والاتـصالات  المعلومـات  تكنولوجيـا  بنود بعض نقل تكاليف على

 الاحتياجـات  انخفـاض  إلى نظـرا  العمليـة  من وفورات تحقق أن البعثة وتتوقع .انعمّ إلى تحويلها
 عـدات والم الأمنيـة  الخـدمات  وعقـود  للبعثات، المخصصة الإقامة وبدلات الدوليين الموظفين إلى

 .التجهيــزات  مــن وغيرهــا  والأثــاث المركبــات إلى الحاجــة  مــن التقليــل عــن  فــضلا الأمنيــة،
 الجهـات  عـدد  انخفـاض  نتيجـة  الجويـة،  العمليـات  بنـد  تحـت  إضـافية  وفورات تحقيق يتوقع كما
 إلى المقـدم  الإداري الـدعم توقيـت   و نوعيـة  تتحـسن  أن أيـضا  البعثـة  وتتوقـع  .خدمتـها  تلزم التي

 .هاته الدمج لعملية نتيجة وعمان الدولي بغداد ومطار وأربيل بغداد في مكاتبها
ــة وتحــيط - ٨٦ ــشارية اللجن ــا الاست ــأن علم ــييرات ب ــى التغ  عــن الناتجــة التنظيمــي الهيكــل عل

 وتطلـب  .٢٠١٠-٢٠٠٩ للفتـرة  المقترحـة  الميزانية سياق في ستعرض الجديد المقر في التجميع
 الناتجـة  الفوائـد  من وغيرها والوفورات، التكاليف عن الكامل الإبلاغ يتم أن أيضا اللجنة
 .٢٠٠٩-٢٠٠٨ الفترة عن الأداء تقرير سياق في التدابير هذه عن
 

 لتقديـــــــم المتحـــــــدة الأمــم لبعثـة  ومأمونــــــة آمنــة مرافـق  تــوفيرب المتعلــق المقتـرح  -باء  
 العراق إلى المساعــدة

 إلى المـساعدة  لتقـديم  المتحـدة  الأمم بعثة عن العام لأمينا تقرير من الثاني الجزء يتضمن  - ٨٧
ــراق ــشييد مقترحــات )A/62/512/Add.5( الع ــع بت ــل مجم ــدعم متكام ــة في م ــة المنطق  في الدولي
 حـسبما  للمجمـع،  التقديريـة  الأوليـة  التكـاليف  وسـتتراوح  .للبعثـة  المتكامل المقر ليكون بغداد،
 )١٤٢-١٤٠ الفقـرات ،  A/62/512/Add.5( المقترحـة  الميزانية من عشر الرابع الباب   في وردت
 بــين يتــراوح مبلغــا ذلــك ويــشمل .دولار ١٩٠ ١٥٠ ٠٠٠ و دولار ١٨٥ ١٥٠ ٠٠٠ بــين
 مليـون   ١٠٨,٤ و التـصميم؛  مرحلـة  لتغطية دولار ١٧ ٢٥٠ ٠٠٠ و دولار ١٢ ٢٥٠ ٠٠٠
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 والهياكـل  ين،المـوظف  رعايـة  ومرافـق  والمـستودعات  الأوراش ذلـك  في بمـا  المجمـع،  لتشييد دولار
 دولار مليــون ٦,٦ و والمعــدات؛ للـوازم  دولار مليــون ٩,٥ و الخارجيـة؛  والأشــغال الأساسـية 
 لتغطيــة  دولار مليــون ٢٣,٥ و والاتــصالات؛ المعلومــات  لتكنولوجيــا المتخصــصة للمعــدات
 الـــصرف ســـعر وتقلبـــات الأمـــن وخـــدمات وإدارتـــه المـــشروع تنـــسيق مثـــل مختلفـــة تكـــاليف
 .البناء لطوارئ )المائة في ٢٠( دولار مليون ٢٤,٩ و والتضخم؛

 كـاملا  إقـرارا  الاستـشارية    اللجنـة  تقـر  البعثـة،  تواجههـا  الـتي  الأمنية المخاطر إلى ونظرا - ٨٨
 الأمــم تــتمكن أن أجــل مــن وســلامتهم المتحــدة الأمــم مــوظفي أمــن كفالــة إلى الحاجــة بمــدى
 أوجـه  مـن  عـددا  حـددت  قـد  اللجنـة  أن بيـد  .فعـال  نحو على بمهامها الاضطلاع من المتحدة
 عـرض  يتـسنى  أن قبـل  حيتوض ـ إلى بحاجة مسائل عن فضلا العام، الأمين تقرير في القصور
 :يلي ما المثال سبيل على بينها ومن العامة، الجمعية نظر على المقترح

 رؤيـة  الحـسبان  في أخـذا  بغـداد،  في المتحـدة  الأمـم  مكتـب  إلى للحاجـة  المحـددة  الطبيعة • 
 العمـر المتوقـع     أن إلى بـالنظر  العراق، في المتحدة للأمم العام الوجود بشأن العام الأمين

 سنة؛ ٢٥ـ ب يقدرللمجمع 
 كيانـات  ال مـع  التكـاليف  بتقاسـم  يتعلـق  مـا  ذلـك  في بمـا  وشـروطها،  القائمة الاتفاقات • 

 المجمع؛ سيحتضنها التي المتحدة لأممالأخرى التابعة ل
 النقدية من الفعلية الاحتياجات • 
 المتحدة؛ الأمم موظفي جانب من فنيا المقبول الإشراف توفير • 
ــة الإجــراءات كانــتتحديــد إن  •   المتعلــق المقتــرح إعــداد في اتبعــت قــد المناســبة الإداري

 الاحتياجـات  هـذه  عـرض  الـلازم  من كان إن ذلك في بما المتوقع، الحجم بهذا بمشروع
 وأعمــال والتحــسينات والتعــديلات التــشييد( ٣٢ البــاب تحــت مركــزي صــعيد علــى

  البرنامجية؛ الميزانية من )الرئيسية الصيانة
 العــراق  حكومــة  تقــدمها الــتي  التبرعــات مــن  وغيرهــا  الماليــة الاشــتراكات  مــستوى • 

 العراق؛ وحكومة المتحدة الأمم بين للاتفاق المحددة والشروط
 

 مساهمة حكومة العراق
 عــن )١٠٨- ١٠٦ الفقــرات، A/62/512( الثــامن  الفــرعفي المعلومــات بعــض قــدمت - ٨٩

 أن إلى الاستـشارية    اللجنـة  وتـشير  .العـراق  حكومـة  جانـب  من المتحدة الأمم إلى المقدم الدعم
 التفاصـيل  وأن المرفـق،  تـشييد  في ستـساهم  العـراق  حكومـة  أن العامـة  الأمانـة  لـدى  المفهوم من
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ــة ــتقدم الكاملـ ــة إلى سـ ــة الجمعيـ ــا حـــال العامـ  وبعـــد ).١٠٨ الفقـــرةجـــع نفـــسه، المر( توفرهـ
 لجمهوريـة  الدائمـة  البعثة من رسالة تلقى قد العام الأمين مكتب بأن اللجنة أُبلغت الاستفسار،

 وتؤكـد  .البعثـة  مقـر  تـشييد  في ماليـة  مـساهمة  تقـديم  تعتـزم  العـراق  حكومة أن إلى تشير العراق
 العــراق، كومــةح مــشاركة بمــستوى يتعلــق فيمــا تفاصــيل علــى الحــصول ضــرورة اللجنــة
  .المقترح بشأن مستنيرا قرار تتخذ أن العامة للجمعية يتسنى كيما
 إيجـار  عقـد  البعثـة  منحت قد العراق حكومة بأن أيضا علما الاستشارية   اللجنة وتحيط - ٩٠
، A/62/512انظـر   ( الأجـل  الطويـل  المتكامـل  المجمـع  فيه سيشيد الذي للموقع سنوات ١٠ مدته

 للعناصــر المتوقــع الــوظيفي العمــر أن إلى العــام الأمــين يــشير نفــسه، وقــتال وفي ).١٠٨ الفقـرة 
 اللجنـة  ويـساور  ).١١٤ الفقـرة المرجع نفسه،   ( سنة ٢٥ هو الرئيسية والمعدات للمباني   المكونة
 ذلـك  علـى  يترتـب  ومـا  لمرفـق،  ل “العمر المتوقـع  ”و الموقع إيجار عقد فترة بين الفارق إزاء قلق
 .الموقـع  هـذا  بخـصوص  المتحـدة  للأمـم  المـستقبلية  الماليـة  بالالتزامـات  قيتعل ـ فيمـا  يقـين  عـدم  من

 مزيـد  تقـديم  ينبغـي  وأنـه  المنظمة، فيها ستدخل التي الالتزامات توضيح ينبغي أنه اللجنة وتعتقد
 .سنوات ١٠ في المحدد الإيجار عقد أجل انقضاء بعد المستقبلية الترتيبات عن المعلومات من
 الأمــم بــين البعثــة مركــز اتفــاق بــأن الاستــشارية اللجنــة أُبلغــت ،ذلــك علــى وعــلاوة - ٩١

 علــى التنفيــذ حيــز ســيدخل ،٢٠٠٥ يونيــه/حزيــران في وُقّــع الــذي العــراق، وحكومــة المتحــدة
 .البرلمـان  بتـصديق  رهنـا  العـراق،  وحكومة المتحدة الأمم بين دبلوماسية مذكرات تبادل أساس
 مركـز  اتفـاق  عـرض  مـن  بعـدُ  تـتمكن  لم العـراق  مـة حكو أن المتحـدة  الأمـم  لـدى  المفهوم ومن
 تنتظـر  الـتي  التـشريعية  النـصوص  مـن  المتـأخرات  لحجـم  نتيجـة  عليه للتصديق البرلمان على البعثة

 وبغـداد  أربيـل  في المـوظفين  نـشر  أن إلى اللجنـة  تـشير  الـصدد،  هـذا  وفي .البرلمـان  علـى  عرضها
عثـة علـى مواصـلة جهودهـا مـن أجـل            وتحـث اللجنـة الب     .البعثـة  مركز اتفاق لأحكام خاضع

 .إبرام الاتفاق
 

  مستويات التوظيف في الأمم المتحدة 
  مشاركة صناديق الأمم المتحدة وبرامجها ووكالاتها المتخصصة الأخرى 

 بحـوالي  المتكامـل   المقـر  لمجمـع  لـه  المخطـط  المتوقع العمر يقدر أعلاه، إليه مشار هو كما  - ٩٢ 
ــة الالتزامــات هــذه أن إلا    .ســنة ٢٥ ــادة غــير الأجــل الطويل ــاتســياق  في معت ــسياسية  البعث  ال

ــذلك،    .الخاصــة ــن ول ــبين أن الأساســي م ــين ي ــام، الأم ــأكبر الع ــدر ب ــن ممكــن ق  التفاصــيل  م
 إلى المــساعدة لتقــديم  المتحــدة الأمــم لبعثــة الأجــل الطويــل الوجــود بــشأن تــصوره والوضــوح،

      .العراق  في الحالة لتطور الممكنة للسيناريوهات تقييمه وكذلك العراق،
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 التفاصـيل  بعـض  ،A/62/512/Add.5 مـن الوثيقـة      ١١٣ الفقـرة  في العـام،  الأمـين  ويقدم  - ٩٣
 وتـستند   .بغـداد  في المتكامل المجمع إقامة خطة وراء تقف التي الموظفين قوام  بافتراضات المتعلقة
 بعثــة يــشملون( المتحــدة لأمــموظفي امــن مــ دوليــا موظفــا ١٨٠ مجمــوع إلى الافتراضــات  هــذه
ــم ــديم المتحــدة الأم ــساعدة لتق ــراق إلى  الم ــصناديق الع ــبرامج وال ــالات وال  ،)المتخصــصة والوك

 .متعاقـدا  موظفا ٧٥ و المتحدة الأمم حرس  قوة أفراد من فردا ١٦٠ و وطنيا، موظفا ١٥٠ و
 الأخـرى  المنظمـات  عن ليلةق  ملموسة معلومات سوى قدميُ لم أنهالاستشارية   اللجنة وتلاحظ 

 هــذه كــون عــن أو اتفاقــات أبرمــت  قــد إذا وعمــا الجديــد، المجمــع في إيواؤهــا ســيجري الــتي
 مـشاركة  عـن  محـددة  معلومـات   تـوفير  الـضروري  مـن  أنـه  اللجنة وترى  .جارية المفاوضات
 رارق ـ اتخـاذ   مـن  العامـة  الجمعية لتمكين وذلك المشروع، في الأخرى المتحدة الأمم كيانات
 في للاشــتراك  اســتعدادها المثــال، ســبيل علــى المعلومــات، هــذه تــشمل أن وينبغــي  .مــستنير
     .التكاليف تقاسم وترتيبات المجمع في واحد مكان

 القـوام  عـن  إضـافية  بمعلومـات  الأمر، عن استفسارها بعد ، الاستشارية اللجنة وزُودت  - ٩٤ 
 بغــداد، في  ٢٠٠٧ نــوفمبر/الثــاني تــشرين في عــراقال في الموجــودين الــدوليين للمــوظفين الفعلــي 

ــيّ ممــا  العــراق إلى المــساعدة  لتقــديم المتحــدة الأمــم لبعثــة تابعــا موظفــا ٧٤ حــوالي هنــاك أن نب
 الحـــدود إلى البعثـــة مــوظفي   عـــدد محدوديــة  وتعـــزى  .والـــبرامج الــصناديق  مـــن مــوظفين  ٥ و

 في إليـه  مـشار   هـو  وكمـا  .أمنيـة  ابلأسـب  العـراق  في المـوظفين  أعـداد  علـى  المفروضـة  القصوى
 القطـري،  المتحـدة  الأمـم  فريـق  مقـر  عمَّـان  في يوجـد  ، من الوثيقة المشارِ إليها أعلاه ٩٩ الفقرة
      .وبرامجها وصناديقها المتحدة الأمم وكالات من يتألف  الذي

 
  الإجراءات الإدارية 

ــة تلاحــظ  - ٩٥  ــشارية  اللجن ــام الأمــين أنالاست ــغ الع  مؤرخــة رســالة في الأمــن، لــسمج أبل
ــران  ٢٥ ــه/حزي ــه ،)  S/2007/412 ( ٢٠٠٧ يوني ــات اتخــاذ باعتزام ــل ترتيب ــشييد للتعجي ــق  بت  مرف

 الميزانيـة  اعتمـادات   إطـار  في الجديـد،  المـبنى  تمويـل  ذلـك  في بمـا  بغـداد،  في المتحـدة  للأمـم  جديد
 مؤرخـة  رسـالة  في للمقتـرح  دهتأيي ـ  عن أعرب المجلس وأن الخاصة، السياسية للبعثات المرصودة

انظـر  ( )  S/2007/413 ( الأمـن  مجلـس  رئـيس  مـن   العـام  الأمـين  إلى موجهـة  ٢٠٠٧ يوليـه /تموز ٦
A/62/512/Add.5 ،ــة وأُبلغــت  ).٨٦ الفقــرة ــه/تمــوز ٢٣ مؤرخــة  رســالة في لاحقــا، اللجن  يولي

 الأمـين  بـاعتزام   رية،الاستـشا  اللجنـة  رئيس إلى المتحدة للأمم المالي المراقب من موجهة ٢٠٠٧
 .بغـداد  في المتحـدة  للأمـم  متكامـل  مقـر  مجمـع  لتـشييد  الفـور  علـى  التخطـيط  في الـشروع  العام

 الأمين على  ردا ٢٠٠٧ يوليه/تموز ٢٧ المؤرخة رسالتها في أكدت، أنها إلى اللجنة وتشير 
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 التـشييد  روعلمـش   مقترحـا  العامـة  الجمعيـة  إلى يقـدم  أن العـام  الأمـين  من مطلوب أنه العام،
  .عليه وتوافق فيه لتنظر المذكور

 الحالـة  إلى  بـالنظر  وكـذلك  وتـشعبه،  المقتـرح  التـشييد  مـشروع  حجـم  إلى وبالنظر  - ٩٦ 
 اللجنـة  توصـي  للبعثـة،   التـشغيلية  البيئـة  تشكلها التي الجسيمة والمخاطر الاستثنائية الأمنية

 وذلك كاملة، بمبررات  مشفوع كامل رحمقت تقديم العام الأمين إلى طلبيُ بأنالاستشارية 
 قتـرح الم في الواجبـة   العنايـة  إيـلاء  ضـرورة  علـى  اللجنـة  وتـشدد   .العامـة  الجمعيـة  فيه لتنظر
 مـن  المتحـدة  الأمـم  تتبعهـا  التي الشراء لإجراءات التام الامتثال لكفالة العام لأمينل الجديد

 علــى وعــلاوة  .والخــدمات جــاتالمنت مقــدمي لاختيــار شــفافة تنافــسية عمليــة إجــراء أجــل 
 ينبغـي  الـسنوات  متعـدد  لمـشروع  الرأسمالية بالنفقات المتعلقة الموارد أن اللجنة  ترى ذلك،
 الـــصيانة وأعمـــال والتحـــسينات والتعـــديلات التـــشييد ،٣٢ البـــاب إطـــار في طلـــبتُ  أن

 مركــزيين  ورقابــة إشــراف تحــت يكــون ومنــهجي منــسق نهــج اتبــاع كفالــة بغيــة الرئيــسية، 
 في  الجديــد المقتــرح تقــديم وينبغــي  .التــشييد مــشروع مراحــل جميــع مــدى علــى مُحكمــين
   .المستأنفة والستين الثانية دورتها في العامة الجمعية فيه لتنظر المناسب الوقت

 
 التوصية  -سادسا  

 جراءبـالإ   المتعلـق  العـام  الأمين بمقترح يتعلق فيما يلي بما الاستشارية اللجنة توصي  - ٩٧ 
  :  )A/62/512 ( تقريره  من ٣٠ الفقرة في المبين النحو على اتخاذه العامة الجمعية من المطلوب

 المدرجـة  والعـشرين  الـستة  الخاصـة  السياسية البعثات بميزانيات يتعلق فيما  )أ(  
 ،٢٠٠٨ ديـسمبر /الأول كـانون  إلى الممتـدة  للفتـرة     A/62/512  الوثيقـة  مـن  ١ الجـدول  في

 رهنا العام الأمين طلبها التي الموارد على بالموافقة  العامة الجمعية الاستشارية للجنةا توصي
 المعدل المبلغ تقديم اللجنة وتطلب  .أعلاه  الفقرات في الواردة وتوصياتها ملاحظاتها بمراعاة

   البند؛  هذا في نظرها عند العامة الجمعية إلى
ــرح يتعلــق فيمــا  )ب(   ــشييد بمقت ــق ت ــة مراف ــة آمن ــداد في ومأمون ــة بغ  الأمــم لبعث

 الوثيقــة مــن الثــانيالفــرع  في المــبين النحــو علــى العــراق،  إلى المــساعدة لتقــديم المتحــدة
 A/62/512/Add.5 ، مقتــرح تقــديم العــام الأمــين  إلى يُطلــب الاستــشارية بــأن اللجنــة توصــي 

 والتعـديلات   التشييد ،٣٢ الباب إطار في العامة، الجمعية فيه لتنظر وتفصيلي كامل جديد
 توصـي   ذلـك،  علـى  وبنـاء   .البرنامجيـة  الميزانيـة  من ،الرئيسية الصيانة وأعمال والتحسينات

 مجمـع  بتـشييد   المتعلقـة  دولار ١٨٠ ١٥٠ ٠٠٠ قـدرها  البـالغ  المـوارد  علـى  الموافقة بعدم
  .بغداد في المتكامل المتحدة الأمم

 


