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 الدورة الثانية والستون
  من جدول الأعمال٣٤البند 

ــات    ــسألة عمليـ ــامل لكامـــل مـ ــتعراض شـ اسـ
    حفظ السلام من جميع نواحي هذه العمليات

 تنفيذ توصيات اللجنة الخاصة المعنية بعمليات حفظ السلام  
 

 تقرير الأمين العام  
  

 موجز 
ــسلام      ــة بعمليــات حفــظ ال ــة الخاصــة المعني ــام  طلبــت اللجن  إلى ٢٠٠٧في تقريرهــا لع

. الأمين العام أن يقـدم تقريـرا عـن التقـدم المحـرز في تنفيـذ التوصـيات الـواردة في ذلـك التقريـر                         
التحـديات العامـة الـثلاث الـتي تواجـه أنـشطة حفـظ            بـشأن   ويعرض هذا التقريـر التقـدم المحـرز         

مـل للعمليـات الحاليـة      تقـديم دعـم كا    ) أ: (هـي السلام الـتي تـضطلع بهـا الأمـم المتحـدة حاليـا و             
الموفـدتان إلى    وهمـا    ، عملية وضمان أن يجري التخطيط للعمليـتين الجديـدتين         ١٨البالغ عددها   
 ؛ وتجهيزهمــا بالمعــدات ونــشرهما في الوقــت المحــدد ،جمهوريــة أفريقيــا الوســطى/دارفــور وتــشاد

اني علــى إكمــال تنفيــذ إعــادة هيكلــة إدارة عمليــات حفــظ الــسلام وإدارة الــدعم الميــد و) ب(
وتعزيـز  الأعـم   مواصـلة الإصـلاحات     و) ج( ؛٢٠٠٧في عـام    النحو الذي أقرته الجمعية العامـة       

أنشطة حفظ السلام التي تضطلع بها الأمم المتحدة على النحو المحدد في خطة عمليات الـسلام                
علـى هـذه الجبـهات علـى مـدى الإثـنى عـشر              المبذولـة   ويعرض هـذا التقريـر الأنـشطة        . ٢٠١٠
 .والمعضلات التي تواجه حفظ السلام في السنة المقبلةالمسائل اضية ويحدد أيضا شهرا الم
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 مقدمة -أولا  
 ثلاثـة تحــديات عريـضة أنـشطة حفــظ الـسلام الـتي تــضطلع بهـا الأمـم المتحــدة        تعتـرض  - ١

 عمليـة   ١٨تقديم دعـم كامـل لعملياتنـا الحاليـة البـالغ عـددها              في  التحدي الأول   يتمثل  و. حاليا
ــدتين   وضــمان ــتين الجدي ــشر العملي ــز ون ــدتين إلى  تخطــيط وتجهي ــشاد الموف ــة /دارفــور وت جمهوري

أنه يـتعين علينـا إكمـال تنفيـذ         يتمثل في   أما التحدي الثاني ف   . أفريقيا الوسطى، في الوقت المحــدد    
إعادة هيكلة إدارة عمليات حفظ السلام وإدارة الدعم الميداني على النحو الذي أقرته الجمعيـة               

ــا مواصــلة الإصــلاحات    .٦١/٢٧٩في قرارهــا مــة العا ــتعين علين ــه ي ــا، فإن ــز الأعــم  وثالث وتعزي
أنشطة حفظ السلام التي تضطلع بها الأمم المتحدة على النحو المحدد في خطة عمليـات الـسلام                 

هذا التقرير المقدم إلى اللجنـة الخاصـة المعنيـة بحفـظ الـسلام الأنـشطة المبذولـة         يعرض  و. ٢٠١٠
 ويحدد أيضا المـسائل والتحـديات الـتي    ، عشر شهرا الماضيةبهات على مدى الاثنيى هذه الج عل

 .تواجه حفظ السلام في السنة المقبلة
لام أنـشطة الأمـم المتحـدة لحفـظ الـس         الـدول الأعـضاء إلى      ولا يزال الـدعم المقـدم مـن          - ٢

أعـضاء  سـت دول  سـاهمت   عـشر شـهرا الماضـية وحـدها،     ثـني ففي خـلال الإ   . مستمر في النمو  
 وبـذلك وصـل مجمـوع عـدد         ،عمليـات الأمـم المتحـدة لحفـظ الـسلام         في  أخرى بأفراد نظاميين    

. منـذ بدايـة العمليـات     ، وهو أعلى رقم يـسجل       ١١٩البلدان المساهمة بقوات وأفراد شرطة إلى       
وأود أن أعــرب عــن تقــديري لكــل مــن بورونــدي وجمهوريــة الكونغــو الديمقراطيــة وجمهوريــة  

 . الجديدةالافية السابقة وقبرص وقطر وكولومبيا على مساهماتهمقدونيا اليوغوس
ــة والقــدرات    في الأمــم المتحــدة اســتمرار و - ٣ طلــب مزيــد مــن الأفــراد والمــساهمات المالي

انعكــاس لاســتمرار اللجــوء إلى حفــظ الــسلام   إلا هــو مــا المتخصــصة في مجــال حفــظ الــسلام  
. م والأمـن الـدوليين    دولي من خلالهـا بـصون الـسلا       أساسية يقوم المجتمع ال   كأداة  المتعدد الأبعاد   

ة الجارية لنـشر عمليـتين مـن أعقـد عملياتنـا            فالتحضيرية المكث الأعمال  ويتجلى هذا بوضوح في     
وعلاوة علـى ذلـك، واصـلت       . جمهورية أفريقيا الوسطى  /لحفظ السلام حاليا في دارفور وتشاد     

 أحيانـا في حـالات   ،رى نـشرها بالفعـل   عمليـة سـلام ج ـ  ١٨الأمانـة العامـة إدارة وتحمـل أعبـاء     
 وكــذلك في بيئــات سياســية ،أمنـــية متــدهورة مثــل أفغانــستان وجمهوريــة الكونغــو الديمقراطيــة 

والمـشاركة  المتكاملـة   ولا تـزال الجهـود      . تفرض تحديات مثل كـوت ديفـوار وكوسـوفو ولبنـان          
اريـة في بلـدان     من جانب عمليات حفـظ الـسلام ضـرورية لتعزيـز جهـود تثبيـت الاسـتقرار الج                 

 ليـشتي وسـيراليون   - صراع وعدم استقرار مثـل بورونـدي وتيمـور   حالات أخرى خارجة من  
 .وليبريا وهايتي
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ويبين هذا التقرير الكيفية التي تواصل بهـا الأمـم المتحـدة الاسـتجابة للطلبـات المتزايـدة                   - ٤
القـسم الثـاني، الوضـع      في  يقـيِّم،   و. على أنـشطة حفـظ الـسلام الـتي تـضطلع بهـا الأمـم المتحـدة                

. ٦١/٢٧٩قرارهـــا الحـــالي لتنفيـــذ خطـــة إعـــادة الهيكلـــة الـــتي أذنـــت بهـــا الجمعيـــة العامـــة في  
عمليــات الــسلام خطــة يــؤدي التقــدم المحــرز في تنفيــذ  كيــف يــدرس في القــسم الثالــث   بينمــا

وفي القــسم .  إلى زيــادة تعزيــز أنــشطة حفــظ الــسلام الــتي تــضطلع بهــا الأمــم المتحــدة    ٢٠١٠
الـدول  رابع، يحدد التقرير عددا من التحديات الرئيسية المتعلقة، على وجـه الخـصوص، بـدور                ال

 )A/62/627/Add.1(تــرد في إضــافة لهــذا التقريــر  و. عمليــات حفــظ الــسلام دعــم الأعــضاء في 
مصفوفة تكميلية تبين تفاصيل تنفيذ الأمانة العامـة للتوصـيات الـتي وضـعتها اللجنـة الخاصـة في                 

 .)١(٢٠٠٧ام تقريرها لع
 

 حفظ السلامقدرات حالة تنفيذ إعادة هيكلة  -ثانيا  
يهدف اقتراحي المتعلق بإعادة هيكلة قدرات حفظ السلام في الأمم المتحدة إلى تعزيـز             - ٥

والإشـراف عليهمـا بـشكل      إدارة موارد حفظ الـسلام والـدعم المقـدم إلى أفـراد حفـظ الـسلام                 
. في حيـاة الأفـراد الـذين أوفـدوا لخدمتـهم     يـؤثروا فعليـا   تمكن أفراد حفظ السلام مـن أن   يكفل  

لإدارة عمليــات الجــاري تنفيــذ برنــامج الإصــلاح لوتهــدف هــذه الخطــة أيــضا إلى إضــافة زخــم 
ر الجمعيـة العامـة بـضرورة      ق ـوفي المقابـل، ت   . ٢٠١٠عمليـات الـسلام     أي خطـة     ،حفظ الـسلام  

وتحمـــل يـــات حفـــظ الـــسلام عملعلـــى مواصـــلة تعزيـــز قـــدرة المنظمـــة علـــى مـــستوى المقـــر  
ــا ــك  ،أعبائه ــدة        وذل ــسلام المعق ــظ ال ــات حف ــى عملي ــب عل ــبيرة في الطل ــادة الك في ضــوء الزي
 .الأبعاد والمتعددة

لعمليــات الحاليــة المقــدم إلى ا لأن الــدعم ،ويفــرض تنفيــذ إعــادة الهيكلــة تحــديا خاصــا   - ٦
ــستقبل لا يمكــن أن     ــات في الم ــتعطلاوالتخطــيط للبعث ــشاء إ . ي ــذ إن ــداني في  ومن ــدعم المي دارة ال

أي فريـق   ، عملـت إدارة عمليـات حفـظ الـسلام وإدارة الـدعم الميـداني،                ٢٠٠٧يوليـه   /تموز ١
واهتــدت . حفـظ الــسلام، بطريقــة متكاملـة وفعالــة بقــدر الإمكـان لتنفيــذ خطــة إعـادة الهيكلــة    

؛ ةالقيـاد  ضـمان وحـدة   )أ: (حفـظ الـسلام بـستة مبـادئ رئيـسية         إعادة هيكلة قدرات وهيكـل      
تحديــــد خطــــوط واضــــحة للإبــــلاغ والاتــــصالات؛ و) ج(إعطــــاء أولويــــة للميــــدان؛ و )ب(
ضـمان  و) و(ضـمان تكامـل الجهـود؛       و) هـ(واضحة؛  بسيطة و جعل عملية التنفيذ عملية     و )د(

 .الاتساق في الاستراتيجية والسياسة العامة

__________ 
 )١( A/61/19 (Part II) .الوثائق الرسمية للجمعية العامة، الدورة الحادية والـستون،  طلاع على النص النهائي، انظر للا

 .١٩الملحق رقم 
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يـــداني وتـــشكل فريـــق مـــشترك بـــين إدارة عمليـــات حفـــظ الـــسلام وإدارة الـــدعم الم   - ٧
علـى  الإدارتـين   وتركز خطة إعادة هيكلـة      . للإشراف على تنفيذ خطة إعادة الهيكلة وتوجيهها      

 : مجالات ذات أولوية٨
 الإدارتين؛وضع سياسات وعمليات مشتركة لأنشطة  )أ( 
 المناصب العليا؛الأفراد الذين يشغلون اختيار  )ب( 
 المتكاملة؛ذية التنفيفرقة بما في ذلك الأ ،جددموظفين اختيار  )ج( 
 وتقديم برامج تدريبية؛إعداد  )د( 
 ؛ وتنفيذهاآليات للتقييمإنشاء  )هـ( 
 ؛كافتوفير حيز مكاني مناسب و )و( 
ــم  )ز(  ــم  بتقـــــديم دعـــ ــا المعلومـــــات ودعـــ ــم في باتكنولوجيـــ لاتـــــصالات ودعـــ

 المعلومات؛ إدارة
 فـضلا   ،رجيينالاتصال والإعلام، بالدول الأعضاء والشركاء الداخليين والخـا        )ح( 

 .عن توفير ذلك داخليا لموظفي الإدارتين
لعمليــات حفــظ المــساعد ووقــت كتابــة هــذا التقريــر، كــان قــد تم تعــيين الأمــين العــام  - ٨

ــسلام ــساعد ل ــ ،ال ــام الم ــة    شؤون  والأمــين الع ــيس هيئ ــة ورئ ــانون والمؤســسات الأمني ســيادة الق
ب الأمـين العـام المـساعد المتبقـي في     أمـا منـص   . الأركان العامة في إدارة عمليـات حفـظ الـسلام         

 فمـن المتوقـع أن يـتم شـغله في     ،المستشار العـسكري منصب إدارة عمليات حفظ السلام، وهو   
ــام   ــن ع ــع الأول م ــشعبة       ٢٠٠٨ الرب ــديرين في ال ــصبي الم ــتم شــغل من ــع أن ي ــن المتوق ــا م ، بينم

وفي إدارة الـدعم    . ٢٠٠٨ ينـاير / الثاني كانون في   ،٢-برتبة مد وهما منصبان    ،الإقليمية لأفريقيا 
ميزانيــة وتمويــل العمليــات الميدانيــة وشــعبة  شــعبة الميــداني، مــن المقــرر أن يجــري تعــيين مــديري  

أمـين  شـخص برتبـة     وتم تعـيين    . ٢٠٠٧ديـسمبر   / الأول كـانون الموظفين الميدانيين بحلـول نهايـة       
الإعـلان عـن    بينمـا تم     ،إدارة الـدعم الميـداني    ليتولى مهام المسؤول عن تـسيير أمـور         عام مساعد   

الــدول ه تــوإنــني أرحــب بالــدعم الــذي أبد. منــصب وكيــل الأمــين العــام لإدارة الــدعم الميــداني
 .وخاصة المرشحات لهذا المنصب الهامتأهيلا مناسبا، الأعضاء في تحديد المرشحين المؤهلين 

ــسرعة مدروســة    - ٩ ــتم  . ويمــضي تعــيين المــوظفين في الإدارتــين ب شــغل ومــن المتوقــع أن ي
 وظيفـة في أوائـل   ١٥٢الوظائف الجديدة المأذون بها مـن أجـل الإدارتـين والبـالغ عـددها          أغلبية
 .٢٠٠٨ عام
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وقد جُمعت مكاتب وكيل الأمين العام لإدارة عمليات حفظ الـسلام ووكيـل الأمـين       - ١٠
كــان فالتواجــد في نفــس الم. العــام لإدارة الــدعم الميــداني ومــوظفيهم الرئيــسيين في نفــس الــدور

ييــسر التفاعــل والتنــسيق بــين الإدارتــين وييــسر، علــى وجــه الخــصوص، علــى الــشخص المعــين  
كمسؤول عن إدارة الدعم الميـداني مهمـة الإبـلاغ وأخـذ التوجيهـات مـن وكيـل الأمـين العـام                
لعمليات حفظ السلام بشأن جميع المـسائل الـتي تقـع في نطـاق مـسؤولية إدارة عمليـات حفـظ                    

تــأمين حيــز مكــاني يتــسع لمــوظفين جــدد ويكفــل وجــود الأفرقــة التنفيذيــة    ولا يــزال . الــسلام
المتكاملة في نفس المكـان، وهـو عنـصر أساسـي في مـصفوفة نهـج الإدارة الـذي يـتعين أن تتبعـه                 

 .هذه الأفرقة في تخطيط وإدارة البعثات، يشكل معضلة
ــشرين الأول - ١١ ــا لإدارة عمل  /وفي ت ــق الإدارة العلي ــدم فري ــوبر، ق ــسلام  أكت ــات حفــظ ال ي

وإدارة الدعم الميداني إحاطات إلى جميع الممثلين الخاصين للأمين العـام لعمليـات حفـظ الـسلام       
بشأن إعادة الهيكلة وعمليات السلام، وتم إطلاعهم علـى آخـر التطـورات وأثـر إعـادة الهيكلـة                   

تجدات وعقدت الإدارتان اجتماعـات عامـة دوريـة لإطـلاع المـوظفين علـى آخـر المـس                 . عليهم
فيما يتعلق بإعادة الهيكلة، كما تُدرج آخـر التطـورات علـى الـشبكة الداخليـة لإدارة عمليـات                   

 .ظ السلام وإدارة الدعم الميدانيحف
وعمليــة إعــادة الهيكلــة تحظــى بــدعم مــن إدارة المعلومــات وتكنولوجيــا المعلومــات في    - ١٢
م لحفــظ البيانـات وتوجيــه  يتـصل بإنــشاء نظـم جديـدة للمراســلات وإدارة الـسجلات ونظ ـ     مـا 

مـوارد إدارة  يـضم  ويجـري أيـضا تجميـع مـوجز         . مسارها بما يعكس إنشاء إدارة الـدعم الميـداني        
 .المعلوماتتبادل  وتوينصب التركيز على الاتصالا. المعلومات ليخدم الإدارتين

داء عدد من آليات التقييم التي تـضم مؤشـرات أ         بالاشتراك مع الإدارتين إنشاء     ويجري   - ١٣
في الوقـت   ويجـري إعـداد نظـام للبرامجيـات لـتمكين مقــر الأمـم المتحـدة مـن الاطـلاع                 .رئيسية

 ،جموعـة واسـعة النطـاق مـن الأنـشطة التنفيذيـة           المتعلقـة بم  على المعلومات والمؤشـرات     الحقيقي  
 .٢٠٠٨يونيه /م عمله بحلول حزيرانومن المتوقع أن يبدأ النظا

 
 ليات حفظ السلامالأمين العام لعممكتب وكيل   

ــغل  - ١٤ ــشرين الأول شُ ــل ت ــوبر /في أوائ ــشائه  أكت ــذي سُــمح مــؤخرا بإن  وهــو ،المنــصب ال
سؤولية عُهــدت إليــه المــمنــصب رئــيس هيئــة الأركــان في إدارة عمليــات حفــظ الــسلام الــذي   

بالنيابـة  والإشـراف عليهـا     رصـد الإدارة الداخليـة لإدارة عمليـات حفـظ الـسلام             عن  ساسية  الأ
الأركان مسؤولية الإشـراف    هيئة   وكجزء من تلك المهام، أوكلت إلى رئيس         . العام عن الأمين 

تنفيذ خطة إعادة الهيكلة عمومـا بالتنـسيق مـع المـدير في إدارة الـدعم الميـداني علـى النحـو             على  
عطيـت الأولويــة لتعـيين كبـار التعيينــات في إدارة عمليـات حفــظ     وأُ.  أعــلاه٧المـبين في الفقـرة   
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جميعهـا في أوائـل     تُـشغل   ارة الدعم الميداني التي أقرتها الجمعية العامة والـتي ينبغـي أن             السلام وإد 
؛ وإنــشاء الأفرقــة التنفيذيــة المتكاملــة الــتي ينبغــي أن تكــون جميعهــا جــاهزة للعمــل  ٢٠٠٨عــام 

؛ وتعـديل سياسـات وإجـراءات وعمليـات العمـل بـدءا مـن               ٢٠٠٨خلال الربع الأول من عام      
أوجــه ، وتزيــد الميــداني وإدارة المعلومــات بحيــث تعكــس إنــشاء إدارة الــدعم  مجــالي الاتــصالات

 . التضافر والكفاءة في مقر الأمم المتحدة لدعم عمليات حفظ السلام
نشئت وحدة الشؤون العامة في مكتب وكيل الأمـين العـام لعمليـات حفـظ الـسلام                وأُ - ١٥
الات الفعالــة جــزءا حيويــا مــن دعــم الاتـص العلاقــات العامــة ووتعــد . ٢٠٠٧يوليــه / تمـوز ١في 

 وكفالــة ســلامة وأمــن مــوظفي ، وحمايــة اســتثمار المجتمــع الــدولي في حفــظ الــسلام ،العمليــات
ــم المتحــدة  ــشطة        . الأم ــة إدارة أن ــادة فعالي ــن زي ــها م ــشاء الوحــدة أن مكّن ــن شــأن إن وكــان م

وتحـدد  . ف عليهـا  بـالإدارتين والإشـرا   العلاقات مـع وسـائط الإعـلام وأنـشطة الإعـلام المتعلقـة              
وتدير الشؤون اليومية للإعلام والعلاقات مع الـصحافة        مع الجمهور   الوحدة أولويات الاتصال    

نـشطة  الأالإشراف العـام علـى الاتـصالات الخارجيـة والداخليـة بمـا في ذلـك        وهي مسؤولة عن  
 شــرح أعمــال حفــظ الــسلامفي  وتــساعد في تعــاون وثيــق مــع إدارة شــؤون الإعــلام يــة،التمثيل
ومـع النمـو   . تقدم دعما إعلاميا ومشورة متخصـصة إلى مـوظفي البعثـات الميدانيـة والمقـر               بينما

المــستمر وغــير المــسبوق في أنــشطة حفــظ الــسلام، ســتلزم مــوارد إضــافية لــضمان أن تــتمكن     
 .الوحدة من مجاراة الطلب وتنفيذ مسؤولياتها في مجال الاتصالات في مجمله

 نقـل مركـز العمليـات مـن مكتـب العمليـات إلى              ٢٠٠٧يوليـه   / تموز ١وتم اعتبارا من     - ١٦
 .مكتب وكيل الأمين العام

 
 مكتب العمليات  

ت أصـبح نظرا لما صار عليه حفظ السلام اليوم من تعقيد وكبر حجم واتساع نطاق،               - ١٧
في تكرر بين الجهات الفاعلة الرئيسية في مجال حفـظ الـسلام            الم و المكثفهناك ضرورة للتفاعل    

 .ستراتيجية وتلك المتعلقة بالـسياسات والتخطـيط والأمـور التـشغيلية اليوميـة            قر في الأمور الا   الم
ين ائيصخ ـأ ضمتشكيل أفرقة تنفيذية متكاملة متفرغة ومكرسـة، ت ـ       بوبادرت الأمانة العامة ذاتها     

كتـب العمليـات   لم الإقليميـة  عبالـشُ ب  ألحقـت سياسيين وعسكريين وشرطيين وأخصائيي دعم، 
أن لى الجمعيـة العامـة   ع في بداية الأمر وقد اقترحتُ .ا استشاريون للمسائل المواضيعية   ويدعمه

ضـابطان عـسكريان وضـابطا شـرطة     (تشكل سبعة أفرقـة يعمـل بهـا سـتة مـوظفين متخصـصين         
ــدعم  ــشؤون ال ــان ل ــق ) واثن ــى   .في كــل فري ــة عل  المتخصــصين وظفين مــن الم ــ٢٥وتمــت الموافق
ــددهم  ــوبين وعـ ــا ٤٢المطلـ ــة ٧لـــى  وعموظفـ ــدمات العامـ ــوظفي الخـ ــذا،  . مـــن مـ ــة لهـ ونتيجـ

 ها مزيجــا مختلطــا مــن التخصــصات وهيكلــ تــضم في تــشكيلها ســتة أفرقــةتــشكيلحاليــا  يجــري
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  الحالية لمكتـب العمليـات،   الأربعيقل عن فريق واحد في كل من الشعب الإقليمية       لا توفر ما و
وفي الوقــت  .ارد المتخصــصةلمــوا لكــن لــن تــستفيد كــل الأفرقــة مــن النطــاق الكامــل لقــدرات  

جــرى الإعــلان  وظيفـة، و ٢٥ين وعــددها ائيصخ ـ الإعــلان عـن الوظــائف الجديــدة لأ نفـسه، تم 
ــها  ــضاء لت ــ      عن ــدول الأع ــى ال ــا عل ــام غالاكــسي أو توزيعه ــروني لنظ ــع الإلكت ــى الموق  سميةعل

 .٢٠٠٨ خلال الربع الأول من عام توقع أن يكتمل التعيينالمرشحين، ويُ

 :الحالي للأفرقة هو كالتاليوالتشكيل  - ١٨
ن مـن الأفرقـة التنفيذيـة المتكاملـة،         ن كـاملا  اشعبة أفريقيا الأولى فريق   ب يلحقس )أ( 

 /مـم المتحـدة في الـسودان والبعثـات        سيركز أحدهما على دارفور وسـيركز الآخـر علـى بعثـة الأ            
  الأخرى في شعبة أفريقيا الأولى؛الأفرقة

ن من الأفرقـة التنفيذيـة المتكاملـة،        ن كاملا اية فريق شعبة أفريقيا الثان  ب يلحقوس )ب( 
 لبحيرات الكبرى؛با الآخرغرب أفريقيا وب  منهماواحديختص 

مــــن الأفرقــــة شعبة أوروبــــا وأمريكــــا اللاتينيــــة فريــــق كامــــل بــــ يلحقوســــ )ج( 
 ؛المتكاملة التنفيذية
مــن الأفرقــة التنفيذيــة واحــد شعبة آســيا والــشرق الأوســط فريــق  بــ يلحقوســ )د( 

 ســم جهــودهاق يت،) دعــمموظفــوعــسكريين وشــرطيين و( متخصــصين مــوظفينضم يــالمتكاملــة 
 ). لآسيا والآخر للشرق الأوسطأحدهما(فريقان فرعيان 

أكتــوبر /المتكاملــة في نهايــة تــشرين الأول نــشئ الفريــق الأول مــن الأفرقــة التنفيذيــة   وأُ - ١٩
طة للاتحاد الأفريقي والأمـم المتحـدة في        وبالنظر إلى الحجم غير المسبوق للعملية المختل      . ٢٠٠٧

 بـذل جهـود      من الضروري  وجد أن دارفور ومدى تعقيدها والطلبات المرتبطة ببداية تشغيلها،        
تكامـل  لتخطـيط الم  لة  ءفـا ك فريق دارفور بالفعل آلية أكثر شمولا و       وفرو .نشرهال امتكاملة دعم 

يل المثـال، وضـع خطـة متكاملـة للنـشر            وإدارتها وتقديم الدعم لها، بما في ذلـك، علـى سـب            ةبعثلل
 علـى   ة،سـتجابة للمـسائل المتعلقـة بالبعث ـ      ن الفريـق أيـضا مـن الا       وتمكّ .تغطي جميع عناصر البعثة   

 وفي وقــت أكثــر ملاءمــة، بمــا في ذلــك مــا يتعلــق باســتغلال    ، أشمــلبــصورة ،وجــه الخــصوص
 . لنجاح الأفرقة الأخرى بالنسبةحتى الآن بالخيرالمكتسبة  التجربةوتبشر  .الأصول المتخصصة

 متخصـصين آخـرين في       مـوظفين  وسيتم إنشاء الأفرقة الخمسة الأخرى بمجرد توظيف       - ٢٠
ــال الم   . ٢٠٠٨مــستهل عــام   وظفــونوســيتولى استــشاريو المــسائل المواضــيعية، علــى ســبيل المث

ــامل ــضائي وفي مجــال الالمجــن في والع ــزع الق ــاج وإصــلاح     ن ــادة الإدم ــسريح وإع ــسلاح والت  ال
المـشاركة فيهـا، إذا ومـتى        وأ ومكافحة الألغام، دعم الأفرقة      قطاع الأمني والشؤون الجنسانية   ال
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استــشاريين متفــرغين للمــسائل الأفرقــة ب دويــز أنــه لا يمكــن في الوقــت الحــالي تبيــد .لــزم الأمــر
 اتـصال ر محـوري في ضـمان تحقيـق تنـسيق و          وسيكون للأفرقة دو   .المواضيعية بسبب قلة الموارد   

ــيقَ ــدعم       وث ــسلام وإدارة ال ــات حفــظ ال ين مــع شــركاء الأمــم المتحــدة مــن خــارج إدارة عملي
شتركة بـين   المعنية الم ليات  والآ اتلبعثا  في  أفرقة العمل المتكاملة    عن طريق جهات منها    الميداني،
وســـتكون الأفرقـــة أساســـية في ضـــمان تقـــديم الـــدعم المتكامـــل النـــاجح للبعثـــات،   .الإدارات

 المتزايــدة هــامالم حــتى تفــي بمطالــب  أقــصى طاقتــها مــن الجهــدها المحــدود،نظــرا لعــدد، ســتبذلو
 .لبعثاتالمنوطة با التعقيد والاتساع

 صـغير بمكتـب العمليـات مـن أجـل تـوفير الاحتياجـات مـن                 مخصصوتم تكريس كيان     - ٢١
ويتـصدى هـذا الكيـان أيـضا لـبعض احتياجـات             . الشؤون الـسياسية   وظفيالتدريب والتوجيه لم  

مفهوم الأفرقة التنفيذية المتكاملـة والنـهج       داثة  ونظرا لح  . المتخصصين العاملين بالأفرقة   ينوظفالم
 بقـدر أكـبر      منـهجي   يعـد بـشكل     تدريب وتوجيه  تقديمالذي تتبعه، فإن هناك حاجة ماسة إلى        

 . وذلك لضمان نجاحها، جميع أعضاء الأفرقةإلى
 

 مكتب الشؤون العسكرية  
ــشعبة الع ــ  - ٢٢ ــشؤون العــسكرية، ورُفعــت   تغــير اســم ال ــة سكرية إلى مكتــب ال وظيفــة رتب

اللجنـة الخاصـة    به   أوصت    على النحو الذي    الأمين العام المساعد،   رتبةالمستشار العسكري إلى    
 وتم انتقــاء مرشــح. ٢٠٠٧يوليــه / تمــوز١ اعتبــارا مــن ، وذلــكعمليــات حفــظ الــسلامالمعنيــة ب

 . بعـد ذلـك   الترشـيح كري، إلا أنـه تم سـحب  عـس ال ستـشار الم  توليـه منـصب  نعل وأُ مؤهل تماما 
نوفمبر من البلـدان الخمـسة    /لذلك، طلبت إدارة عمليات حفظ السلام في أوائل تشرين الثاني         و

الرئيسية المساهمة بقوات أن تسمي مرشحين، تماشيا مع طلـب الـدول الأعـضاء بـأن يـتم إيـلاء                   
ظــائف العليــا في مجــال لوا شــغل عنــد  تلــك البلــدان للمرشــحين الــذين يمثلــونالاعتبــار الواجــب

 .حفظ السلام

  الجمعيـة العامـة     الـذين أذنـت    ددالج ـعـارين   المعـسكريين   الضباط  ال ـ انتقـاء    ري حاليـا  ويج - ٢٣
. ٢٠٠٨مــايو /أيــاروينــاير / كــانون الثــانيبــين خــلال الفتــرة متوقــع وصــوله، ويُبالاســتعانة بهــم

ون العـسكرية علـى دعـم       وهدف إدارة عمليـات حفـظ الـسلام هـو تعزيـز قـدرة مكتـب الـشؤ                 
ــة  ــة  ،البعثــات الميداني ــز في الأزمــات، ومــن ثم  وأ ســواء في الأوضــاع الاعتيادي ــدول  تعزي  ثقــة ال

وتحقيقـا لهـذا الهـدف، سـيزيد المكتـب مـن             .ة عـسكري  رقابـة مـن     مـا يقـوم بـه المقـر        الأعضاء في 
ــين     ــوازن ب ــق ت ــق تحقي ــن طري ــه ع ــا يجــري قدرت ــن   م ــسكري  تنقيحــات م ــة الع ة في هيكــل الخلي

الـتي  ستراتيجية لقوة الأمم المتحدة المؤقتة في لبنان وبين التحسينات الـتي تـدخل في المكتـب،                 الا
ميـع البعثـات، وسـتفحص أيـضا        لجستراتيجية وتتيحها    الخلية العسكرية الا   ج أقوى سمات  مدست
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ود وألقى هذا الجهد الـضوء علـى الحاجـة إلى وج ـ           .المهام التي يقوم بها المكتب في الوقت الحالي       
ــة         ــشؤون البحري ــها ال ــدة مجــالات، من ــالخبرة في ع ــون ب ــسيين، يتمتع أخــصائيين عــسكريين رئي

داخـل  هـارات   الم مـن أجـل زيـادة تنـوع          ،والجوية والإشارة وجمع المعلومات العسكرية وتحليلها     
 .ع أنواع العمليات وتنفيذه لهاتنسيق دعم جميقدرته على المكتب و

تم تقلــيص حجــم الخليــة العـــسكرية    د الجهــود، ســي  وتوخيــا لكفــاءة المــوارد وتوحي ــ    - ٢٤
جـزءا   وإن كانـت   قائمـة بـذاتها   اتزم ـللأاجها داخل المكتب بوصـفها خليـة        مستراتيجية وإد الا
 ،اسـم  تقـديم الـدعم الح     اتخليـة الأزم ـ  /سـتراتيجية وستواصل الخلية العسكرية الا    .نهميتجزأ   لا

الأمين العام عـن طريـق المستـشار         ضابط عام سيرفع تقارير بشكل دوري إلى وكيل          وسيديرها
وجـود  وكيـل الأمـين العـام في حالـة وقـوع أزمـة أو               ب وسيكون على اتصال مباشـر    العسكري،  
قــدراتها ب اتخليــة الأزمــ/ســتراتيجيةفظ الخليــة العــسكرية الاتوســتح .ة أخــرىلحــأي حاجــة م

 . المكتب وهيكلهمهامحين إضافة تلك القدرات إلى إلى الرئيسية 

 تي يحتاجهـا  التعزيزات السابقة الـذكر أن تـزود المكتـب بالقـدرة الإضـافية ال ـ              ومن شأن  - ٢٥
 .لطفــرة القائمــة في عمليــات حفــظ الــسلام  واجهــة اللوفــاء بالاحتياجــات المــستمرة اللازمــة لم 

ــه يمكــن  إلا ــادة    وينبغــي أن ــدور محــوري في زي للبلــدان الرئيــسية المــساهمة بقــوات أن تــضطلع ب
ــذلها المكت ــ  ــة الطفــرة، لا الجهــود الــتي يب ســيما في مراحــل التخطــيط لعمليــات    ب خــلال مرحل

 عمليــات حفــظ الــسلام إدارةقوم توســ .أدخلــت عليهــا تغــييرات جوهريـة أو عمليــات جديـدة  
 .التي يمكن بها تحقيق تلك الغايةباستعراض الطرائق 

 
  القانون والمؤسسات الأمنيةادةمكتب سي  

د عليهــا في تقريــر الفريــق المعــني بعمليــات الأمــم   اســتجابة إلى الحاجــة الــتي تم التــشدي  - ٢٦
ج مشـامل وكلـي تجـاه سـيادة القـانون يـد      تباع نهج ا ب )A/55/305-S/2000/809(المتحدة للسلام   
القـضائية والقانونيـة والإصـلاحية في عمليـات الـسلام التابعـة للأمـم               العناصـر   ة و عناصر الـشرط  

ــسبة حــتى    والأمــنتكامــل إزاء ســيادة القــانون المتحــدة، ونهــج معــزز وم   ويعكــس الخــبرة المكت
نــشئ مكتــب سـيادة القــانون والمؤســسات الأمنيــة رسميـا داخــل إدارة عمليــات حفــظ   تاريخـه، أُ 

وتولى الأمين العام المساعد لشؤون سـيادة القـانون والمؤسـسات           . ٢٠٠٧يوليه  /السلام في تموز  
مجموعـة مـن    لـيس مجـرد     تـب   والمك. ٢٠٠٧سـبتمبر   /أوائل أيلـول  في  الأمنية مهام منصبه الجديد     

 ، والقـضاء  ،الـشرطة  :الكيانات الفرديـة، فإنـه يجمـع في مكتـب واحـد القـدرات القائمـة التاليـة                 
 ونـزع الـسلاح والتـسريح وإعـادة الإدمـاج،           ، ومكافحة الألغـام   ، التأديبية والشؤون الإصلاحية 

المكتب الدعم في المقـام     ويقدم   .الكيان الجديد المعني بإصلاح القطاع الأمني     إقامة  بالإضافة إلى   
ة ي ـلم أيـضا مـسؤوليات عا     لديـه و .لأمـم المتحـدة    تـضطلع بهـا ا     الأول لعمليات حفظ السلام الـتي     
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تـشمل تلـك المـسؤوليات تقـديم المـساعدة علـى مـستوى               و .معينة داخل منظومة الأمم المتحـدة     
 لا توجـد بهـا       في سـياق البلـدان الـتي        التأديبيـة  الإصـلاحية المـسائل   ة و  الـشرط  مـسائل المقر بشأن   

 الـدور الـذي    تحديـد صـلاح القطـاع الأمـني في      لإويساعد الكيان الجديـد      .بعثات لحفظ السلام  
وختامـا، يـضم المكتـب دائـرة         .تضطلع به المنظمة والأنشطة التي تقوم بها ككـل في هـذا المجـال             

نـات مختلفـة   مكافحة الألغام التابعـة للأمـم المتحـدة المكلفـة بالتنـسيق وبتقـديم الخـدمات إلى كيا           
 .تابعة للأمم المتحدة تقع خارج الإدارة

عمليــات لتقــديم ومــن بــين المهــام الرئيــسية للمكتــب التنــسيق عــن كثــب مــع مكتــب ال  - ٢٧
ســتراتيجيين فيمــا يتعلــق بــسيادة القــانون والمؤســسات الأمنيــة إلى الأفرقــة   النــصح والتوجيــه الا

خـذت بالفعـل   وبالنـسبة للأمـر الأخـير، اتُ    .ثاتالتنفيذية المتكاملة وإلى نظراء المكتب داخل البع  
وار في مرحلة مبكرة بشأن تقارير الأمـين العـام          الحخطوات لضمان تحقيق تعاون أوثق ولتقوية       

ت مجلــس الأمــن والميزانيــات والأطــر القائمــة علــى النتــائج وتقــارير الأداء   يــاواستعراضــات ولا
تـب، فـستجمع عمليـات التخطـيط        ل المك أما داخ ـ  .لضمان إدراج إسداء النصح التقني في حينه      

 حـصر وبدأت تلك الدعامة أيضا في       . إلى البعثات  فراض لتقديم الدعم المت    العناصر ة جميع هجيالمن
 والأفرقـة   اتمنية التي خططتها ونفذتها البعث ـ    جميع المشاريع المتعلقة بسيادة القانون والشؤون الأ      

ة والوطنية والمنظمات غير الحكومية لتقـديم صـورة         القطرية التابعة للأمم المتحدة والهيئات الثنائي     
ــيحعامــة ــشركاء      .ســتراتيجي الا تحــسين التخطــيط  تت ــضا مــع ال ويعمــل المكتــب عــن قــرب أي

ى وســيولَ .الرئيــسيين، ومنــهم أعــضاء الفريــق المعــني بالتنــسيق في مجــال ســيادة القــانون والمــوارد
كفايـة قـدرات مـلاك المـوظفين الحاليـة           عـدم     في ضـوء   الاهتمام أيضا إلى تعزيز القدرات بالمقر،     

 .إلى الدعم في البعثات الميدانية بنطاق المهام الموكلة وعدد النظراء الذين يحتاجون مقارنة
نــاط بــشرطة الأمــم المتحــدة بــشكل متزايــد مهمــة إنجــاز ولايــات معقــدة تتعلــق           وتُ - ٢٨

ويعتـبر موقـع     .يادة القـانون  س ل ـ طـر المتكاملـة   الأبالإصلاح وإعادة الهيكلـة وإعـادة البنـاء داخـل           
كتب سيادة القانون والمؤسـسات الأمنيـة خطـوة إضـافية     المتكامل لميكل  الهشعبة الشرطة داخل    

 .نحو تحقيق نهج أكثر شمولا تجاه ما تقوم به البعثات الميدانية مـن عمـل في مجـال سـيادة القـانون                     
رة عمليات حفـظ الـسلام   وفي الوقت ذاته، يواصل مستشار شؤون الشرطة الذي انضم إلى إدا  

ــا  /في أيلــول إدارة عمليــات حفــظ الــسلام، اتــصاله  في ســبتمبر، عــضويته في فريــق الإدارة العلي
 . حسبما وعندما يقتضي الأمر،وكيل الأمين العام لعمليات حفظ السلامبالمباشر 

) A/61/858(تقرير الاستعراض الأخير عـن إدارة عمليـات حفـظ الـسلام           منذ صدور   و - ٢٩
عمليات حفـظ الـسلام بنـسبة تزيـد علـى           في  شرطة  ال، ارتفع القوام المأذون به لعناصر       فتيهوإضا
ــة٦٥ ــضم عناصــر شــرطة    قــد ف : في المائ ــدة للأمــم المتحــدة ت ــات جدي ــصريح ببعث  كــبيرة تم الت
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بـد لـشعبة الـشرطة مـن دعـم       ولا .ت معقـدة في كـل مـن دارفـور وتـشاد     يـا  ولا وأُوكلت إليهـا  
 عمليـة سـلام في عـام     ١٨ في    العـاملين  باط شـرطة الأمـم المتحـدة       من ض  ١٦ ٠٠٠يصل إلى    ما

ــدا وجــود خــبراء      . ومــا بعــده٢٠٠٨ ــزداد حجمــا وتعقي ويــستلزم دعــم هــذا الطلــب الــذي ي
منـــها التنميـــة وســـيما بالنـــسبة لـــبعض مجـــالات العمـــل الرئيـــسية،   ين، لامكرســـين ائيخـــصأو
 . دعم البعثاتوكذلكستراتيجية، الا

خــصيص الجمعيــة العامــة لقــدرات لإصــلاح القطــاع الأمــني، فقــد مــنح   أمــا بالنــسبة لت - ٣٠
وتـشمل الخطـوات اللاحقـة     .المكتب الأولوية لتوظيف خـبراء في مجـال إصـلاح القطـاع الأمـني          

تطوير سياسة إصلاح القطاع الأمني وما يتصل بها من توجيه وتدريب، وإعداد قائمـة بـالخبراء                
ــدعم الإســتراتيجي    ــوفير ال ــؤهلين، وت ــسلام الم  الم ــات حفــظ ال ــتقني لعملي ــا  وال ــة إليه ــة وكل ولاي

ري إعـداد   يج ـوبالإضـافة إلى هـذا، وبنـاء علـى طلـب اللجنـة الخاصـة،                 .بإصلاح القطاع الأمني  
ويشكل هذا التقرير فرصـة سـانحة لوضـع     .تقرير شامل للأمين العام عن إصلاح القطاع الأمني      

وفي حـين    .سبة لإصـلاح القطـاع الأمـني      نهج كلي ومتماسك داخل منظومة الأمم المتحدة بالن ـ       
حفــظ /ســيركز علــى الــدور الــذي تــضطلع بــه الأمــم المتحــدة في ســياقات مــا بعــد الــصراعات  

صـلاح القطـاع    لإالسلام، فإنه سيتناول أيضا جوانب المنع وبناء السلام والتنمية الأطول أجـلا             
 ليـست   م المتحـدة   الأم ـ  مـشاركة   الدروس المـستفادة ويـسلط الـضوء علـى أن          حصروسي .الأمني
عنصرا واحدا من الالتزام الدولي الأوسع مدى بـدعم الـدول وغيرهـا مـن العناصـر الوطنيـة                    إلا

 .في إصلاح القطاع الأمنيالفاعلة 
 

  العامة والتقييم والتدريبةالسياسشعبة   
وتــضم  .٢٠٠٧يوليــه / تمــوز١ العامــة والتقيــيم والتــدريب في ةنــشئت شــعبة الــسياسأُ - ٣١

، وكـذلك   الحاليـة ودائـرة التـدريب المتكامـل       الحـالي   سم أفضل ممارسات حفظ السلام      الشعبة ق 
 ونـشر الـسياسة العامـة    لوضـع قـدرة متكاملـة    وتـوفر  .أفرقة صغيرة جديدة للتقييم والـشراكات  

  وتقــديم تــدريب موحــد؛ وتقيــيم وإعــدادأفــضل الممارســات وتبادلهــا؛ واســتخلاص والمبــادئ؛ 
 .امة تعاون استراتيجي مع مختلـف الـشركاء في مجـال حفـظ الـسلام              ؛ وإق ات البعث اتتنفيذ ولاي 

ا وتقدم الشعبة الـدعم لكـل مـن إدارة عمليـات حفـظ الـسلام وإدارة الـدعم الميـداني باعتبارهم ـ                    
 .السلام عمليات حفظمع الطفرة الكبيرة في ا مقاعدة مشتركة يتزايد الطلب على خدماته

اشـتراك البعثـات   ة العامـة والتوجيـه والتـدريب    وتكفل وحدة النهج فيما يخص الـسياس     - ٣٢
ولهـذا الغـرض، يـوفر قـسم أفـضل ممارسـات حفـظ               .منهجية ومعايير مشتركة  الميدانية في اتباع    

الــسلام مــواد توجيهيــة لكافــة مــوظفي المقــر والمــوظفين الميــدانيين مــن خــلال الــشبكة الداخليــة  
ــات ــسلام لعملي ــن خــلال شــبكات إ    ،ال ــات م ــع البعث ــدعم جمي ــة  وي ــشبكات  تُلكتروني عــرف ب
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 .متخصصة في البعثات، من قبيل المـسائل الجنـسانية وسـيادة القـانون    الممارسين، تختص بعناصر   
وشملــت المــواد التوجيهيــة الــتي صــدرت مــؤخرا مراكــز العمليــات المــشتركة، ومراكــز التحليــل   

  .، وإدارة المخاطر، والمشاريع ذات الأثر السريعاتالمشترك للبعث

تـزال العمليـات الــتي يـضطلع بهـا فريــق التقيـيم والفريـق المعــني بالـشراكات اللــذان        ولا  - ٣٣
تقييم هيئـة الأمـم المتحـدة لمراقبـة الهدنـة           وقد تم الانتهاء من     . ها التكوينية أنشئا حديثا في مراحل   

ويجـري إعـداد مـواد       .٢٠٠٨يونيـه   / حزيـران  ٣٠ثلاثة تقييمات أخرى قبـل      جراء  ومن المقرر إ  
 .أفرقة التقييممن أجل قحة توجيهية من

حــرز الفريــق المعــني بالــشراكات تقــدما كــبيرا في عملــه مــع المنظمــات الإقليميــة          وأ - ٣٤
وكأمثلة على ذلك، استفادت إدارة عمليات حفظ السلام مـن الـدروس             .والشركاء في التنمية  

 الديمقراطيـة،  جمهوريـة الكونغـو  الاتحاد الأوروبي في والتجارب المستخلصة من التعاون بين قوة   
اشـتراك  بي لتيسير التخطيط والنشاط المشتركين عند       ووطورت آليات للتنسيق مع الاتحاد الأور     

كمـا أحـرز تقـدم كـبير         .فـظ الـسلام   الأمم المتحدة لح  بي في دعم بعثة من بعثات       والاتحاد الأور 
لــق ووضــع الفريــق المعــني بالــشراكات مبــادئ توجيهيــة تتع      .التعــاون مــع البنــك الــدولي   في 

ــاء الاضــطلاع      ــدولي، نفــذت أثن ــشغيلية المــشتركة مــع البنــك ال ــادرات الت  بأحــد المــشاريع بالمب
 .هايتي في
 

 ٢٠١٠حالة التقدم المحرز في تنفيذ عمليات السلام  -ثالثا  
، ٢٠١٠الأمانـة العامـة الخطـوط العريـضة لعمليـات الـسلام             طرحـت   ،  ٢٠٠٥ عام   في - ٣٥

لتشاور الوثيق مـع الـدول الأعـضاء وتهـدف إلى إعـداد             صيغت با وهي رؤية من أجل الإصلاح      
الراهنــة والمقبلــة اســتنادا إلى خمــسة عناصــر أساســية  أنــشطة حفــظ الــسلام لمواجهــة التحــديات  

 .الموظفون والمبادئ والشراكات والموارد والتنظيم: لنجاح عمليات السلام، وهي

ين في عمليـات حفـظ الـسلام،    جهود حثيثة لتعزيـز المـساواة بـين الجنـس    تبذل ولا تزال   - ٣٦
باستخدام نهج ثلاثي يهدف إلى وضع سياسة عامة ومـواد توجيهيـة وتنقيحهـا، وتيـسير توعيـة                  

في صـياغة كافـة جوانـب       النساء في البلدان الخارجـة مـن الـصراع، والاسـتفادة مـن إسـهاماتهن                
 .السلامتوظيف النساء وإيفادهن إلى بعثات حفظ برنامج المرحلة الانتقالية، وزيادة 

 
 الموظفون  

أمينـا عامـا، بزيـادة عـدد النـساء الـلاتي يعملـن في الميـدان، والقيـام             بـصفتي   نني ملتـزم،    إ - ٣٧
أداء أدوار عسكرية ومتعلقـة     قيادية وفي   الناصب  المعلى وجه الخصوص بضمان مشاركتهن في       
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حيـث إنـه    ،لامويعزز نشر النساء الأثـر التـشغيلي لحفـظ الـس    . بالشرطة على المستوى التشغيلي
ييسر الاتـصال بالنـساء المحليـات، ممـا يـؤدي بـدوره إلى تحـسين عمليـة جمـع المعلومـات وتوعيـة                        

 .كـل هـذه العوامـل تعـد أساسـية لنجـاح أي بعثـة              و -السكان المحليين وفهم السياق التـشغيلي       
كما أن النـساء العـاملات في مجـال حفـظ الـسلام يـضطلعن بـدور القـدوة والحـافز علـى زيـادة                         

عـلاوة علـى ذلـك،     .مشاركة النساء المحليات في العمليات التي يضطلع بها بعـد انتـهاء الـصراع             
 ،في مجـال حفـظ الـسلام مـصداقية الأمـم المتحـدة            سـيدات في رتـب عليـا        تعزز زيـادة مـشاركة      

يمكّنها من أن تدافع بفعالية أكبر عـن إقامـة الحكـم الـديمقراطي الـشامل للجميـع في البلـدان                      مما
 تُحتـذى بطـرق منـها     ة من الصراع، وذلك لأنها ستكون بمثابـة قـدوة تحـدد المعـايير الـتي               الخارج

 .تكوين موظفيها

 لتوظيــف ٢٠٠٧واتخــذت الأمانــة العامــة عــددا مــن الخطــوات الملموســة خــلال عــام     - ٣٨
فبرايـر، ارتفـع عـدد النـساء        /ومنذ شـهر شـباط     .في مجال حفظ السلام   سيدات في مناصب عليا     

ــد علــى    العــاملات في ــسبة تزي ــة بن ــا مدني ــة، وهــن  ٤٠ مناصــب علي ــسبة يــشغلن  في المائ الآن ن
قمـت بتعـيين سـيدة في منـصب ممثلـة خاصـة لي       فقـد   .في المائة من مجمـوع المناصـب العليـا         ١٧

نائبـات لرؤسـاء البعثـات في الـسودان وبورونـدي           عينـت   لقيادة بعثة الأمم المتحـدة في ليبريـا، و        
 الأمم المتحدة المتكامـل في بورونـدي وقـوة الأمـم المتحـدة لحفـظ                مكتبكل من   وقام   .وليبريا

كما اختيرت إحـدى    سيدات كمستشارات للشرطة في مناصب عليا،       السلام في قبرص بتعيين     
المرشحات وعُيِّنت نائبة لمفوض الشرطة في العملية المختلطـة للاتحـاد الأفريقـي والأمـم المتحـدة                 

في اتجـاه  فـإن الـزخم آخـذ في التجمـع     علينا قطع شوط بعيـد،    بيد أنه ما زال يتعين       .في دارفور 
ــوازن  ــدول الأعــضاء إ  و .تحقيــق مزيــد مــن الت ــا أدعــو مجــددا ال لى التعــاون بــشكل وثيــق مــع   أن

الراغبات في العمـل في سـياقات     رشحات من ذوي المؤهلات المناسبة      المالعامة في اقتراح     الأمانة
 . السلامحفظ

ــادة وفي خطــوة  - ٣٩ ــة لحفــظ    أخــرى لزي ــتم إيفــادهن في مهــام نظامي عــدد النــساء الــلاتي ي
 في المائـة مـن النـساء في         ١٠السلام، وعلى وجـه التحديـد لبلـوغ الهـدف الـذي حددتـه بنـسبة                 

دارة عمليـات حفـظ الـسلام بالتـشاور مـع البلـدان المـساهمة بقـوات وبـأفراد           صفوف الموفدين إ  
، مــع ٢٠٠٦هلت في عــام عامــة الــتي اســتُ دارة مناقــشاتها للــسياسة الالإمــن الــشرطة، واصــلت  

كـل  وامتدت مساعي الاتصال هذه بحيـث شملـت          .البلدان المساهمة بقوات وبأفراد من الشرطة     
يـا والهنـد،    يرمن البلدان التقليدية المساهمة بقوات وبأفراد من الشرطة مثل باكستان وغانا ونيج           

وعقــب الحــوار بــشأن الــسياسة  .والبلــدان المــساهمة منــذ عهــد قريــب مثــل الــسلفادور والــصين 
نـوب أفريقيـا    بجالعامة الذي أجري مع البلدان المساهمة بقوات وبأفراد من الشرطة في بريتوريـا              

الأرجنــتين وباكــستان وجنــوب أفريقيــا (، وافقــت أربــع دول أعــضاء ٢٠٠٧فبرايــر /في شــباط
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ني بغـرض تيـسير   على استعراض تدابير الـسياسة العامـة وتعزيزهـا علـى الـصعيد الـوط          ) يايرونيج
ووافقــت  .وأود أن أشــيد بهــذه المــساعي .إيفــاد النــساء إلى بعثــات حفــظ الــسلام في المــستقبل 

الدول الأعضاء كذلك على السعي إلى جعل عدد النساء اللاتي يتم إيفادهن إلى بعثـات حفـظ                 
طة الفعليــــة للنــــساء في الــــدوائر العــــسكرية أو دوائــــر الــــشرالــــسلام يوافــــق النــــسبة المئويــــة 

ووافقـــت أيـــضا علـــى اســـتعراض المتطلبـــات التأهيليـــة لتوظيـــف النـــساء في الـــدوائر   لوطنيـــة،ا
ت المتعلقـة   مثـل المتطلبـا   (الشرطة بغرض إزالة المتطلبـات الـتي تميـز ضـد المـرأة               العسكرية ودوائر 

 ).بالسمات البيولوجية

مة الميدانيـة،    الذي يدعو إلى إصلاح فئة الخد      ٥٨/٢٥٧واستجابة لقرار الجمعية العامة      - ٤٠
 والمتوقعة مـن المـوظفين المـدنيين        السابقةاضطلعت الأمانة العامة باستعراض شامل للاحتياجات       

ــة لاحتياجــات حفــظ الــسلام       ــزمن تلبي واســتراتيجيات التوظيــف الــتي اســتخدمت علــى مــر ال
ــدد ــواق. ةالمحــ ــافة لرح في تُــ ــشرية    إضــ ــوارد البــ ــتثمار في المــ ــن الاســ ــام عــ ــر الأمــــين العــ تقريــ

)A/61/255/Add.1   و Corr.1 (  الـسلام في كـل   دائمة لأفراد حفـظ      وظيفة مدنية    ٢ ٥٠٠إنشاء
من فئة الخدمة الميدانية والفئـة الفنيـة، يـؤدون المهـام اللازمـة في جميـع عمليـات الـسلام تقريبـا،                        

ويقدم تقريـر الأمـين العـام عـن حفظـة الـسلام المـدنيين                .على أن تجري إدارتهم بشكل مركزي     
فظــة الــسلام المــدنيين الــدائمين حمعلومــات إضــافية عــن إدارة وتــشغيل ) A/61/850(الــدائمين 

 .٢ ٥٠٠البالغ عددهم 

ــ - ٤١  مجموعــةاء علــى طلــب الجمعيــة العامــة، استعرضــت لجنــة الخدمــة المدنيــة الدوليــة    وبن
 وفي. )٢(الترتيبات التعاقديـة وشـروط الخدمـة في الميـدان         بإصلاح  اقتراحات الأمين العام المتعلقة     

 اللجنــة إنهــاء التعيينــات المحــدودة المــدة في إطــار   ، أيــدت)٣(٢٠٠٦اللجنــة لعــام إضــافة لتقريــر 
سمح فيهــا باصــطحاب الأســر، وإلغــاء     تــدريجيا في مراكــز العمــل الــتي لا يُ ــ   ٣٠٠المجموعــة 
يُـسمح فيهـا أو لا يـسمح فيهـا باصـطحاب          المكرسة للبعثات، وتحديد المهـام كمهـام        التعيينات  

صـة بالنـسبة لمراكـز العمـل الـتي      العمليـات الخا ى أسـاس المرحلـة الأمنيـة، واتبـاع نهـج        عل ـالأسر  
 .المتحدة سمح فيها باصطحاب الأسر في عمليات السلام التي تضطلع بها الأمميُ لا

لـــتي تقـــدم بهـــا الأمـــين العـــام، وبعـــد النظـــر في مقترحـــات إصـــلاح المـــوارد البـــشرية ا - ٤٢
ن الإدارة والميزانيــة بالموافقــة علــى مقترحــات الأمــين العــام   اللجنــة الاستــشارية لــشؤو  أوصــت

 انظــر( مجموعــة واحــدة مــن النظــام الإداري للمــوظفين     ضــمنبتبــسيط الترتيبــات التعاقديــة   
__________ 

ــة    A/61/861، و Add.1/Corr.1 و Add.1 و A/61/255انظــر  )٢(  ــائق الرسميــة للجمعيــة العامــة، الــدورة الحادي والوث
 ).A/61/30/Add.1(، والإضافة ٣٠والستون، الملحق رقم 

 ).A/61/30/Add.1( والإضافة ٣٠، الملحق رقم الدورة الحادية والستون، الوثائق الرسمية للجمعية العامة )٣( 
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A/62/7/Add.14( .يُـــسمح  تحديـــد البعثـــات كمراكـــز عمـــل    أيـــدت اللجنـــة اقتـــراح    كمـــا
قتــراح الاستعاضــة عــن أجــازة يُــسمح فيهــا باصــطحاب الأســر حــسب المرحلــة الأمنيــة وا لا أو

وأوصـت اللجنـة بـأن ترجـئ         .الاستجمام العرضية بالسفر المدفوع الأجر للراحـة والاسـتجمام        
نهج العمليات الخاصة لإتاحـة الوقـت الكـافي لتحقـق التحـسينات          اتباع  الجمعية العامة النظر في     

الوظـائف المقترحـة لحفظـة        بإنـشاء   توصِ لمكما أن اللجنة     .المقترنة بتبسيط الترتيبات التعاقدية   
ــالغ عــددها    ــدائمين الب ــة تــرى أن تبــسيط   وظيفــة، حي ــ٢ ٥٠٠الــسلام المــدنيين ال ث إن اللجن

 وأن يتيح للمـوظفين الـدوليين   ،الترتيبات التعاقدية من شأنه أن يلغي التعيينات في بعثات محددة  
 وبـنفس آفـاق التطـور       لتنقلبا، بالشروط ذاتها المتعلقة     العامةأن يصبحوا جزءا من القوة العاملة       

توقــع أن تنظــر الجمعيــة العامــة في مقترحــات ويُ .الــوظيفي مقارنــة ببقيــة مــوظفي الأمانــة العامــة
 .الإصلاح هذه خلال دورتها الثانية والستين

 تــزال تبــذل جهــود لكفالــة أن يكــون الموظفــون، بمــن فــيهم قــادة البعثــات، علــى     ولا - ٤٣
ــرة التــدريب المتكامــل، الــتي تقــع ضــمن شــعبة    و .فــضل لمباشــرة مهــامهم أاســتعداد  أولــت دائ
 كـبيرا لوضـع مـواد تدريبيـة موحـدة وتوزيـع هـذه               ا العامة والتقييم والتـدريب، اهتمام ـ     ةالسياس

قدمت الـدائرة تـدريبات     كما   .المواد على الدول الأعضاء ومراكز التدريب على حفظ السلام        
ــة محــددة مــن أجــل    ــار مــوظفي البعثــات مــن خــلال   كمتعــددة التخصــصات ودورات تدريبي ب

يجـري  إضـافة إلى ذلـك،    .الدورة التدريبية لكبار قادة البعثات والبرنامج التعريفي لكبـار القـادة        
وتقـيم الـدائرة    . حاليا إعـداد برنـامج تـدريب كبـار مـوظفي البعثـات في مجـالي الإدارة والمـوارد                  

ر التطــورات فيمــا أفــضل ممارســات حفــظ الــسلام لــضمان إدراج آخــصــلات وثيقــة مــع قــسم 
ــة في   يتعلــق  ــسلام مــن حيــث الممارســة والنظري ــة بحفــظ ال ــوقــدمت  . دوراتهمــا التدريبي دائرة ال

للفرقــة التنفيذيـة المتكاملـة، كمـا قـدمت دورة تدريبيــة     المـساعدة أيـضا في إعـداد دورة تدريبيـة     
 .يق التنفيذي المتكامل في دارفوررائدة للفر

فهـي غـير    :ة التـدريب المتكامـل وهـي مـشكلة النطـاق     وهناك معضلة هامة تواجه دائـر  - ٤٤
.  موظــف١٠٠ ٠٠٠للمــوظفين في الميــدان الــذين يجــاوز عــددهم قــادرة علــى تــوفير التــدريب 

تتعاون الدائرة بشكل وثيق مع الدول الأعضاء وغيرها من الشركاء الذين يشتركون أيـضا               لذا
واســتجابة للطلبــات  .المتحــدةالتــدريب علــى حفــظ الــسلام الــذي تــضطلع بــه الأمــم تقــديم في 

ــه         ــضطلع ب ــذي ت ــدور ال ــدائرة اســتراتيجية توضــح ال ــضع ال ــدول الأعــضاء، ست ــواردة مــن ال ال
ــرة للتــدريب المركــزي   وضــع الــسياسة ) أ (:ركــز علــى خمــسة مجــالات رئيــسية  تباعتبارهــا دائ

 إدارة عمليـات حفـظ  وتوجيهـات  العامة، بما في ذلـك تحديـد معـايير للتـدريب تـوائم سياسـات        
 تعزيــز الــدعم وإســداء المــشورة للــدول الأعــضاء الــتي تــشترك في التــدريب علــى  )ب(الــسلام؛ 

ــسلام؛   ــة؛    )ج(حفــظ ال ــات الميداني ــدريب للبعث ــدعم في مجــال الت ــديم ال  مواصــلة وضــع  )د( تق
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 زيادة اسـتخدام تكنولوجيـا المعلومـات، بمـا في ذلـك في          )هـ(استراتيجية لكبار القادة والإدارة؛     
وسـيجرى تقيـيم شـامل لاحتياجـات التـدريب           . إلكتروني لدائرة التدريب المتكامـل      موقع إقامة

 .٢٠٠٨ سنة أوائلفي الميدان وفي المقر في 

 خطـوات ترمـي     انوما زالت إدارة عمليات حفظ السلام وإدارة الدعم الميـداني تتخـذ            - ٤٥
إدارة المخـاطر الأمنيـة   ويظـل نمـوذج    . المخاطر، بما في ذلك في المرحلة الـسابقة للنـشر  تقليلإلى 

 الذي أعدته إدارة شؤون السلامة والأمن وإدارة عمليات حفـظ الـسلام، والـذي               ٢٠٠٤لعام  
ــى نطــاق        ــسية عل ــة، الأداة الرئي ــسائل الأمني ــشتركة بــين الوكــالات لإدارة الم ــشبكة الم ــه ال أقرت

تقـوم إدارة   هـذه الخلفيـة     وفي مواجهـة     .المنظومة لتحديد التهديـدات الناشـئة ومـواطن الـضعف         
لكـن   .شؤون الـسلامة والأمـن بتحديـد المراحـل الأمنيـة علـى نطـاق البلـد أو في منطقـة بعينـها                      

أن ترتيبات نظام إدارة الأمن في الأمم المتحدة لا تنطبق على الأفراد النظاميين، يستمر نـشر                 بما
وتعمـل  . ة الـشرطة عمومـا بغـض النظـر عـن المرحلـة الأمنيـة الراهن ـ          ورجـال الأفراد العـسكريين    

علـى  إدارة عمليات حفظ السلام وإدارة الدعم الميـداني وإدارة شـؤون الـسلامة والأمـن حاليـا                  
 في إطــار الترتيبــات الأمنيــة لإدارة يــدمجفي مجــال الــسياسة العامــة مــن شــأنه أن  وضــع توجيــه 

 شؤون السلامة والأمن جميع الأفراد العسكريين ورجال الـشرطة المنـشورين في بعثـات ميدانيـة               
وفي هـذا الـصدد، تلـتمس إدارة عمليـات حفـظ الـسلام               .“خبراء موفدين في بعثـة    ” باعتبارهم

وإدارة الدعم الميداني الدعم من اللجنة الخاصـة مـن أجـل إنـشاء مركـز تنـسيق متفـرغ لـشؤون                      
الأمــن تــابع لإدارة عمليــات حفــظ الــسلام بغيــة تقــديم سياســة عامــة متماســكة في مجــال إدارة   

وعلى نفس المنوال، ينبغي إنشاء مركـز تنـسيق لـشؤون الـسلامة      .شورة التقنيةالأمن وإسداء الم
القيـام  إدارة الـدعم الميـداني في       /لمـساعدة وكيـل الأمـين العـام       يكـرس   داخل إدارة الدعم الميداني     

في البعثــات الــتي تتــولى قيادتهــا إدارة عمليــات  للتــدابير المتــصلة بالــسلامة بالرقابــة الاســتراتيجية 
 .إدارة الشؤون السياسيةلام وحفظ الس

جزء كبير من القـدرة علـى التخطـيط والتـصدي للطـوارئ المتـصلة بالـسلامة ونجـاح                   و - ٤٦
ويطلب من كل البعثات أن يكون لديها خطة أمنية مـستكملة           .  جاهز للعمل  البعثات وأفرادها 

كافـة  بـين   سيق  تن ـالوهنـاك أعمـال يـتعين القيـام بهـا لكفالـة              .تأخذ في الحسبان مختلف الطوارئ    
الحكومـة المـضيفة، والمـدنيون التـابعون للأمـم المتحـدة، والأفـراد العـسكريون                (الأصول الأمنيـة    

 العمليــات الأمنيــة لتنفيــذ) التــابعون للأمــم المتحــدة، ورجــال الــشرطة التــابعون للأمــم المتحــدة  
 .اليومية والطارئة عل حد سواء
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 ادئالمب  
 الــتي الراميــة إلى الإصــلاحهــود في الج الرئيــسية ركــانالأ شكل أحــدتــ ئدازال المبــلا تــ - ٤٧
 مجموعـة شـاملة     وضع إزاء تقدم   ، وقد أُحرز  ٢٠٠٥ عام   في عمليات حفظ السلام     إدارة بدأتها

ــواد   ــن الم ــةم ــسلام التوجيهي ــد صــدرت  .  لحفــظ ال ــة  فق ــشأن التوجيهــات المتعلق ــسياسات ب  بال
ــشاريع ذات  ــرالم ــسريع، الأث ــات  و ال ــز البعث ــتعزي ــة ة،الميداني ــتجمام  والرعاي ــوظفينلوالاس  ،لم

في الانتخابـات   المـرأة    ذلك مشاركة    في بما   المسائل، بشأن طائفة من     التوجيهيةوكذلك المبادئ   
 .السلامعمليات المنتدبين للعمل في وضباط الشرطة 

 وإدارة الـــدعم  عمليــات حفـــظ الــسلام  لإدارة الرئيـــسية الأولويــات  وتمثلــت إحـــدى  - ٤٨
ــداني ــسن المي ــة توجيهوضــع  فية الماضــيةفي ال ــة شــاملة  وثيق ــشار كــان، ي ــا ي ــة  ســابقا إليه بوثيق

لمفـاهيم والمبـادئ الـتي توجـه الـسلوك      عـن ا  شـاملة  لمحة عامـة  تقديم إلى تهدف  ،“المبادئ العليا ”
. الممارسـين والـشركاء    إلى    المتحـدة  التابعـة للأمـم   والتخطيط لعمليـات حفـظ الـسلام المعاصـرة          

في عمليـة مـشاورات واسـعة        شـارك قـسم أفـضل ممارسـات حفـظ الـسلام              ،وتحقيقا لهذه الغاية  
المـساهمة  الرئيـسية    ممـثلين مـن الـدول        ضـمت  على مـستوى الخـبراء       إقليميةحلقات عمل   شملت  

ــ ــوات وبـ ــرطةبقـ ــدان أفراد شـ ــة، والبلـ ــار  المانحـ ــدة وكبـ ــم المتحـ ــوظفي الأمـ ــاديميين، ومـ . الأكـ
 المتحــدة في مقــر الأمــمركاء في منظومــة  والــشالأعــضاء مــشاورات مــع الــدول أيــضا جريــتوأُ

 .المتحدة الأمم
 لتوضــيح عقــد مــن الــزمن مــن أكثــر الأولى خــلالاولــة المح هيــةوثيقــة التوجيال وتــشكل - ٤٩

ــة ــسلام   طبيع ــات حفــظ ال ــا ا  ونطــاق عملي ــضطلع به ــتي ت ــمال ــها   المتحــدة لأم ــستفيد من لكــي ي
 تحـديث   إلى وثيقة حية تحتـاج      ارهااعتبوينبغي  . حفظ السلام في عمليات    والشركاء   الممارسون
، وتحقيقا لهـذه الغايـة    .  المتحدة التابعة للأمم  تطور عمليات حفظ السلام      لكي تعكس  ومراجعة

 يــستمر أن ينبغــي الأعــضاء العامــة والــدول الأمانــة بــين الــذي يــدور للغايــةبنــاء الوار الحــ فــإن
ــة   في ــسنوات المقبل ــةال ــيلا   أن لكفال ــة دل ــا  تظــل الوثيق ــسلام التــابعين    مفتوجيهي ــة ال ــدا لحفظ ي

 .المتحدة للأمم
 في الميــدان وفي المقــر  لا يــزال الموظفــون علــى الــرغم مــن هــذه التطــورات الهامــة،      و - ٥٠

 حمايــة مثــل الأهميــة توجيهــات واضــحة بــشأن عــدد مــن القــضايا والمهــام البالغــة   إلى يفتقــرون
 الكـبيرة في    للزيادة ونظرا. المخاطر البعثة وإدارة تكامل  والمدنيين، والتنسيق المدني والعسكري،     

ــة المتحــدة، التابعــة للأمــمعمليــات حفــظ الــسلام   ــابعين  حفظــة الــسلام حــصول فــإن كفال الت
 يعـد  مـع التـدريب،      وأن تسير هذه التوجيهات جنبا إلى جنـب        الجودة عالية   توجيهات على لنا

 .يتطلب دعما كبيرا  وتحدٍتشغيليةفي الوقت نفسه ضرورة 
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 الشراكات  
 شـراكات   تطـورت ،  لأول مـرة   ٢٠١٠ لعامعمليات السلام   منذ أن حُددت أولويات      - ٥١

التعــاون مــع العديــد مــن الــشركاء  المتمثــل في  ولا يــزال الهــدف. ا ســريعاتطــورحفــظ الــسلام 
  الدولية وغيرهـا مـن الـشركاء في         والمؤسسات المالية  الإقليمية، المنظمات   -يدان  المالمختلفين في   

 القطـاع  بالإضـافة إلى  ،الحكوميـة  والمنظمـات غـير      الإنـساني  في المجـال     ت العاملـة  والجها التنمية،
 تـساؤلات  وتـثير  تعقيـدا  أكثر الآن   أصبحت هذه الشراكات    إلا أن طبيعة  . هو نفسه  -الخاص  
 ة الـتي يمكـن للـشراكات أن       تتعلـق بالطريق ـ   المتحـدة    في الأمـم  فـظ الـسلام      في مـا يتعلـق بح      جادة
 .فيها نشاركمن الناحية العملية في جميع البيئات التي وفعال  متسق وعلى نح فيها قدما تمضي
ــة هــي المنظمــات و - ٥٢ ــات الإقليمي ــع تعــددة الأطــراف الأخــرى  الم الهيئ ــدة الــتي تتمت  الوحي
.  المتحــدةلأمــم لأساســيك يشــر ولــذلك فهــي ،مؤســسي طــابع ذاتقــدرات حفــظ ســلام  ب
 نعتمـد علـى الـدول       وإننـا  المتحـدة    الأمم في   اءالأعضمن الدول   هم   الإقليميةالمنظمات  عضاء  فأ

زيـادة  ومـن شـأن     .  حفـظ الـسلام    أنـشطة تقديم الدعم السياسي والموارد لجميـع       الأعضاء ذاتها ل  
 يـسهم   أن الإقليميـة  الفاعلةا من الجهات    وغيرهمالأوروبي   والاتحاد   الأفريقيالتعاون مع الاتحاد    
 النـسبية،  الميـزة  أسـاس علـى   القـائم   ن الفعـال     التعـاو  ويشجع على  والقدرات،في مجمل المعارف    

ــة المحــدودة،  الاســتخدام الكــفء للمــوارد  ويــسهل ــةويكــون العالمي ــادل   بمثاب  أفــضل وســيلة لتب
 .اتالممارسات ونقل الخبر

بعثة الأمم المتحـدة    والعملية المختلطة للاتحاد الأفريقي والأمم المتحدة في دارفور         وتمثل   - ٥٣
 خروجـا مهمـا علـى النمـاذج الـسابقة للتعـاون بـين الأمـم          وسـطى وتـشاد     في جمهورية أفريقيا ال   

وتطـرح  . الانتقاليـة   المؤقتـة أو   عمليـات الحفـظ الـسلام، مثـل       مجـال    في   إقليميـه منظمـة   والمتحدة  
 هـــذه العمليـــات إنـــشاء إلى الـــتي أدتالـــسياسية وغيرهـــا مـــن الـــضرورات  الـــضرورات أيـــضا

 هياكـل وإجـراءات حفـظ الـسلام،         معرفـة و.  الميـدان   الفعـال في   التنفيـذ المشتركة تحـديات أمـام      
لنجــاح  تعــد جوهريــة ةالاتــصال الفعالــترتيبــات  للتعــاون و الراســخةالتفــصيلية ةتقنيــوالأطــر ال

 توازن بين تطـوير المؤسـسات والترتيبـات الخاصـة بكـل حالـة               إقامة ويجب. شتركةالمعمليات  ال
 إلى من سلسلة الـشراكات الثنائيـة   ن ننتقلويجب أ. بالشفافية عالمي للتعاون يتسم   إطارووضع  
 ودون  الإقليمـيين بين شركاء حفظ السلام     فيما   تسهل التنسيق    أن يمكن   مترابطة تعاونيةشبكة  

المـستقاة مـن    للـدروس  إجـراء مراجعـة متأنيـة    وسيكون من المهـم     .  في كل بيئة محددة    الإقليميين
بعثـة الأمـم المتحـدة في    وتحـدة في دارفـور   العملية المختلطة للاتحـاد الأفريقـي والأمـم الم   كل من   

ترتيبــات بهــا في مــا يتــصل بللاسترشــاد جمهوريــة أفريقيــا الوســطى وتــشاد في الوقــت المناســب  
 .الشراكة في المستقبل
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ــشمل ال ــ - ٥٤ ــضاشراكة وت ــتي تجلــب مــساهمات   الجهــات أي ــزة ال ــة متمي ــاش ل ومكمل لانتع
  أخــرىمؤســسات ماليــة دوليــةونــك الــدولي  البفيهــا، بمــا  في وقــت مبكــر والتنميــةالاقتــصادي

 الـتي وقعـت   ر الأحـداث وتُظهِ ـ. الأمـم المتحـدة   داخل وخـارج  التنميةفي شركاء  بالإضافة إلى ال  
فـظ الـسلام    لح المتحدة   لأمماعمليات  ل أنه يمكن  وهايتي وليبريا    الديمقراطيةفي جمهورية الكونغو    

ــساعد في أن ــاش   ت ــشطة الانتع ــى أن ــأثير عل ــوفرة و المبكــرالت ــذيا ا دعمــأن ت ــدعم  ا مباشــرتنفي ل
ــة ب  ــشطة المتعلق ــاء المؤســسات  الأن ــانون،   فيبن ــل ســيادة الق  الأمــن قطــاع وإصــلاح مجــالات مث

 مـن خـلال     الاستراتيجيةج  هُ التقدم في ربط مجمل النُ     شيئا من  أحرزنا وقد.  الاقتصادية والإدارة
 لا أنـه ثبتـت صـعوبة ترجمـة ذلـك          إ.  المعنيـة  عمليات التخطيط لتوافق أفضل   ومتكاملة  إطار بعثة   

المتبعـة   والماليـة    الإداريـة  الإجراءاتف. وأنشطة مشتركة طر وبرامج   أ تعاون عملي من خلال      إلى
متكاملـة،   بعثـة سـياق   في  كوحـدة واحـدة     التنفيـذ    على   المنظومة قدرة   تضعف المتحدة   في الأمم 

لتعــاون وســيحظى ا.  أمــرا صــعبا مبــادرات مــشتركة مــع الــشركاء الخــارجيين ممــا يجعــل وضــع
 المتحـدة،   التابعـة للأمـم   حفـظ الـسلام     عمليـات    في بالأولويـة التنفيذي مـع الـشركاء في التنميـة         

حفـز  ساعد علـى    ت ـ أن وإجراءاتهـا بعثـة   ال السبل التي يمكن فيها لموارد    شمل النظر في    ي أنويجب  
 .الانتعاش بعد انتهاء الصراع

 صــغيرةقــدرة  إنــشاء الأعــضاءالــدول ت دعمــ شــراكات فعالــة، إقامــة لأهميــة وإدراكــا - ٥٥
 مـن  وقـد أكـد نـشاطها المبكـر    . ٢٠٠٧عام  عمليات حفظ السلام في إدارةفي معنية بالشراكة  

الـشركاء داخـل    فعالـة بـين   صـلات  إقامـة  عـن طريـق    الـتي يجـب أن تجـنى    كاسـب الم  على جديد
 بمـا في ذلـك      ييم،وتقاستعراض  إجراء   إلىفي الوقت المناسب    وسنحتاج  .  المتحدة وخارج الأمم 

 وكيـف يمكننـا     الوليـدة،  القدرةذه  له السلام،حفظ  في   المتحدة   الأمم شركاء   مساهمةعن طريق   
 . والبناء عليهاهاتعزيز

 
 الموارد  

 والـــدول القائمـــة المنتـــشرةوثيـــق مـــع عمليـــات حفـــظ الـــسلام التعـــاون بال العمـــل إن - ٥٦
الانتــشار  قــدرات تطــوير في مجــالتقــدما تحــرز  عمليــات حفــظ الــسلام جعــل إدارة، الأعــضاء

 الخيـارات بالتـشاور مـع       بحـث مختلـف    مواصـلة  اللجنة الخاصة    طلبواستجابة ل . السريع المعززة 
 حهـا يالمعـززة وتنق  لاحتياجـات   ل تحليـل    إجـراء  و للانتـشار  سياسـة عامـة      ووضـع  الأعضاءالدول  

الـسياسة   مـشروع  ٢٠٠٧ عـام  أوائـل  في عمليـات حفـظ الـسلام      إدارةبصفة دوريـة، وضـعت      
بـدأت  و. الانتـشار الـسريع المعـززة    من خـلال نـشر قـدرات    الميدانيةالعامة بشأن تعزيز البعثات    

الانتـشار   دعـم قـدرات       تحتـاج إلى   تحليـل وتقيـيم لتحديـد البعثـات الـتي         في إجـراء    هذه السياسة   
  المـدى  علـى الـدعم   هـذا    إلى  شـديدة  علـى أنهـا بحاجـة     خمـس بعثـات     وتم تحديد   . السريع المعززة 
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عمليـة  و المتحـدة في الـسودان،       الأمـم  قوة الأمم المتحدة المؤقتـة في لبنـان، وبعثـة            : وهي القصير،
بعثـة منظمـة الأمـم المتحـدة في         وبعثة الأمم المتحـدة في ليبريـا        والأمم المتحدة في كوت ديفوار،      

ات للاحتياج ـاسـتراتيجي   إجـراء تقيـيم  وفي وقت لاحـق، انتـهى       . جمهورية الكونغو الديمقراطية  
أوقـات  و هـا  ونوع الانتـشار الـسريع المعـززة     قـدرات   حجم  على أساسه   تحدد  كل بعثة،   ل المعززة

 . الاستجابة المطلوبة
ــا وللتحقــق - ٥٧ ــن  رسمي ــوات   مــدى م ــساهمة بق ــدان الم ــديها اســتعداد البل ــتي ل ــدرات ال  الق

 الأعـضاء   دولـة مـن الـدول     ٢١ إلى شفويةجهت مذكرة   ، وُ  اللازم  والاهتمام المطلوبة التشغيلية
 لكـل  الاحتياجـات المحـددة   اللازمة لتلبيـة  الانتشار السريع المعززةقدرات دعم  رسميا  لب فيها   طُ

 بـــشكل غـــير رسمـــي في  الأعـــضاء الـــدول وقـــدمت إحاطـــة إلى.  الخمـــسبعثـــة مـــن البعثـــات
  العامــةالأمانــة طلــب ةجــينتعلــى  إطلاعهــا أيــضا وســيتم ،٢٠٠٧ديــسمبر /الأولكــانون  ١٧

. ٢٠٠٨  في عــامللجنــة الخاصــةا دورة خــلال انعقــاد نتــشار الــسريع المعــززةالاقــدرات لــدعم 
 في تحديـد    والمـساعدة  المـسألة الهامـة،   بـشأن هـذه     في توجيـه تفكيرنـا      هذه المناقـشات    وستساعد  

 .المستقبل  فيعملنامسار 
ــشرطة  وســتبدأ  - ٥٨ ــدرة ال ــا مــن   ٢٥ مــن المؤلفــة، الدائمــةق ــةموظف ــة ومــوظفين  ال الفئ فني

، جمـيعهم  ٢٧ وتم اختيـار المـوظفين ال ــ     . ٢٠٠٨ في مطلـع عـام     العمل بشكل تام  ،   اثنين إداريين
. ٢٠٠٧ديــسمبر /الأولبريــل وكــانون أ/ بــين نيــسانمنــهم أعمــالهم في الفتــرة ١٨ وقــد باشــر
،  الفنيـة الفئـة مـن   الدائمـة  قدرة الـشرطة     أفراد في المائة من   ٢٥  قرابة  ضابطات الشرطة  وتشكل

 . المتحدةفي الأممشرطة ال ضباط توظيف في ما معلما هايمثلمما 
 إلى التي تتراوح من التقيـيم       الأنشطة في   على نحو متزايد   الدائمةقدرة الشرطة   وتشارك   - ٥٩

ــ/في تمــوزو. نــشرالختيــار والاالتــدريب ووالتخطــيط الاســتراتيجي  وكيــل ه وجــ، ٢٠٠٧ هيولي
زمــام المبــادرة ب لأن تأخــذ دائمــةالالأمــين العــام لإدارة عمليــات حفــظ الــسلام قــدرة الــشرطة   

 ووضـعت . بعثـة الأمـم المتحـدة في جمهوريـة أفريقيـا الوسـطى وتـشاد              للشرطة   ا شؤونلتخطيط  
ــشرطة   ــة  الدائمــةقــدرة ال ــة التخطــيط المتكامــل   ضــمن مفهــوم خطــة اســتراتيجية وتنفيذي  عملي

ة لـشرط ل ة برامج تدريب شـامل    ووضعتالشرطة؛  عمليات   ووضعت مشروع مفهوم  ،  للبعثات
 وأشــركتلــشرطة؛ ل تفــصيلية حافظــة مــشاريع ووضــعت؛ التــشادية المعنيــة بالحمايــة الإنــسانية

 تعلـق يوصـاغت مـشروع اتفـاق       ؛  استئماني للبعثـة   صندوق   إنشاءساعدت في   و،  المانحةالجهات  
بعثة الأمم المتحدة في جمهورية أفريقيـا الوسـطى وتـشاد وحكومـة             كل من    عهكي توقّ الشرطة  ب

 الأخـير   الربـع  خلال    البعثة في الدائمة قدرة الشرطة    من أفراد  ٩أولية، تم نشر    وكتكملة  . تشاد
 . لعنصر الشرطةالأولية لتوفير القيادة ٢٠٠٧من عام 
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العمليــة المختلطــة للاتحــاد الأفريقــي والأمــم المتحــدة في  ( بعثــتين رئيــسيتين إنــشاءمــع و - ٦٠
شـرطة هامـة     عناصـر    تـضمان ) طى وتـشاد  بعثة الأمم المتحدة في جمهورية أفريقيا الوس       و دارفور

قـدرة الـشرطة    مـن    دعمال ـ  الطلـب علـى    أن أصـبح مـن الواضـح        ، الماضـية  الإثني عـشر شـهرا    في  
 تقييمـات   وإجـراء  البعثـات القائمـة    إلى المـساعدة    تقـديم و جديـدة،     بدء بعثـات   من أجل  الدائمة

 .المحدودة مواردها يفوقوتقديرات 
 إلى الدائمـة جميعهـا    قدرة الشرطة    لنقل التخطيطلام   عمليات حفظ الس   وتواصل إدارة  - ٦١
وسـيقوم فريـق مـن      . ٢٠٠٩ بدايـة عـام      في في برينـديزي     للوجستياتقاعدة الأمم المتحدة    مقر  

الدائمـة   قـدرة الـشرطة      أنـشطة تقرير شـامل عـن      الأعضاء بإعداد    عن الدول    ين ممثل الخبراء يضم 
ــة ــه  ، الأولي ــر وسيتــض. ٢٠٠٨ في منتــصف عــام ســيتم تقديم ــسائلمن التقري ــة ب الم قــدرة المتعلق

ــشرطة  ــةال ــستقبلفي ا الدائم ــا في،لم ــك بم ــا  ذل ــوب ، فــضلا عــن  الأساســية مهامه ــا المطل  قوامه
 .ا قاعدتهومكان من الخبرة واحتياجاتها

 
 التنظيم  

ركزت مواصلة تطوير وتنفيذ عملية التخطيط المتكامل للبعثات، بالتـشاور الوثيـق مـع       - ٦٢
لية في مختلف أرجاء منظومة الأمم المتحدة، على مسائل الـسياسات وتـصميم             شركاء هذه العم  

 .مواد توجيهية وبناء قدرات الموارد البشرية في الميدان
وكانت المبادئ التوجيهية لعملية التخطيط المتكامل للبعثات هاديا استنارت به جهـود             - ٦٣

ــدة    ــات الجدي ــدي، وتيمــور  (تخطــيط البعث ــشتي، ودارف ــ-بورون ــتي يجــري   )ور لي ــات ال ؛ والبعث
كوت ديفـوار، وجمهوريـة الكونغـو     (تكييفها مع ما يناسب الظروف السياسية والأمنية المتغيرة         

ــايتي  ــا وهـ ــة، وليبريـ ــة   )الديمقراطيـ ــا الحاليـ الـــسودان (؛ وكـــذلك البعثـــات الـــتي تحـــسّن خططهـ
ــل للب    ). وســيراليون ــة التخطــيط المتكام ــل رسمــي في عملي ــدام أي تكام ــات في وفي ضــوء انع عث

العمليات الداخلية لجميع كيانات الأمم المتحدة، فلـم يـتم هـذا التنفيـذ إلا في حـالات خاصـة،                    
وأتاحت الخـبرة المكتـسبة     . وكان مكثفا بقدر أكبر على مستوى البلدان منه على مستوى المقر          

ب حتى الآن أفكارا هامة تتعلق بعمليـات التخطـيط والعمليـات التنفيذيـة والإجـراءات، سـتتطل                
 .مزيدا من التعزيز من خلال المناقشات مع الأطراف المعنية

ويجري حاليا إعداد مجموعة شاملة مـن مـذكرات التوجيهـات التنفيذيـة لترجمـة عمليـة                  - ٦٤
. التخطيط المتكامل للبعثات مـن مجـرد تعليمـات في مجـال الـسياسة العامـة إلى ممارسـات قياسـية          

وفي مجـال التـدريب، سـتعد    . ٢٠٠٨بـع الأول مـن عـام        ومن المتوقع أن يـتم إكمالهـا بحلـول الر         
وحدة التدريب المتكامل ومستشار عملية التخطيط المتكامل للبعثات مواد تدريبية علـى عمليـة     
التخطــيط المتكامــل للبعثــات تــستخدم في دعــم برنــامج لتــدريب المــدربين بنمــاذج يــستعين بهــا  
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 ٢٠٠٨مـن المتوقـع أن يـتم في أوائـل عـام           و. كبار المديرين والمخططين على المستوى التنفيـذي      
تعيين مستشار عملية التخطـيط المتكامـل للبعثـات الـذي سـيقدم المـشورة إلى الأفرقـة التنفيذيـة                    

وبتعـيين مـوظفي عمليـة    . المتكاملة ويقدم تقريره إلى الأمين العام المـساعد في مكتـب العمليـات         
سانية وفي المجموعـة الإنمائيـة للأمـم        التخطيط المتكامـل للبعثـات في مكتـب منـسق الـشؤون الإن ـ            

المتحــدة ومراكــز الاتــصال في إدارة الــشؤون الــسياسية ومكتــب دعــم بنــاء الــسلام، أصــبحت   
منظومة الأمم المتحدة في طريقها تماما لبناء خبرة أساسية في المقر لتيسير تنفيذ عملية التخطـيط                

ــةالمتكامــل للبعثــات ومواصــلة تطــوير الــسياسات والمــواد التوج   وينبغــي أن تقــدم قــدرات  . يهي
 .لأولى لإنشاء عملية لحفظ السلامالتخطيط على المستوى الميداني من الأيام ا

وكرست اللجنة الخاصة المعنية بعمليات حفظ السلام قدرا كبيرا مـن الاهتمـام لأحـد                - ٦٥
ــداء الجنــسيين     ــسلوك الخطــيرة، وهــي الاســتغلال والاعت ــدول  . أشــكال ســوء ال ــئ ال وإنــني أهن

الأعضاء على التقدم الكبير المحرز أثناء الـسنة الماضـية، وخاصـة في إنـشاء مناصـب في وحـدات                   
 بــاء ٦١/٢٦٧الــسلوك والانــضباط في المقــر وفي البعثــات واعتمــاد الجمعيــة العامــة في قرارهــا   

. )٤(مــشروع مــذكرة نموذجيــة منقحــة للتفــاهم بــين الأمــم المتحــدة والبلــدان المــساهمة بقــوات    
 ذلـك، أُحـرز تقـدم كـبير فيمـا يتعلـق بـصياغة سياسـة شـاملة واسـتراتيجية بـشأن                       وعلاوة على 

 ).، المرفقA/60/877انظر (مساعدة الضحايا 
 كتعــديلات أُدخلــت علــى   )٤(وأُدرجــت الأحكــام الجديــدة المتعلقــة بــسوء الــسلوك      - ٦٦

ات دليــل الــسياس ” مــن ٩المــشروع المــنقح لمــذكرة التفــاهم النموذجيــة الــواردة في الفــصل       
والإجـــراءات المتعلقـــة بـــرد تكـــاليف المعـــدات المملوكـــة للوحـــدات التابعـــة للبلـــدان المـــساهمة  

ــالقوات ــسلام   /ب ــات حفــظ ال ــشرطة والمــشاركة في بعث ــدليل الخــاص بالمعــدات المملوكــة   (بال ال
وفي جميــع المفاوضــات الجديــدة مــع البلــدان المحتمــل أن ). ، المرفــقA/C.5/60/26(“ )للوحــدات

.  تـستخدم مـذكرة التفـاهم النموذجيـة المعدلـة الجديـدة كأسـاس للمفاوضـات                تساهم بقـوات،  
وبالإضافة إلى ذلك، يتجه العزم أيـضا، رهنـا باسـتعراض يجريـه مكتـب الـشؤون القانونيـة، إلى                    
تعديل مذكرات التفاهم الموقعة بالفعل مـع البلـدان المـساهمة بقـوات لتـشمل الأحكـام الجديـدة            

 .المتعلقة بسوء السلوك
وفيما يتعلـق بالتحقيقـات والتعـاون مـع شـعبة التحقيقـات في مكتـب خـدمات الرقابـة             - ٦٧

الداخليــة، تجــرى مناقــشات لوضــع مبــادئ توجيهيــة وطــرق عمــل تتــصدى لــبعض التحــديات   
وفي هـذا الـصدد، ولإضـافة مزيـد مـن           . الرئيسية المرتبطة بالتحقيق في معظم الاتهامات الخطـيرة       

__________ 
 )٤( )Part III (A/61/19الوثــائق الرسميــة للجمعيــة العامــة، الــدورة للاطــلاع علــى الــنص النــهائي، انظــر . ، المرفــق

 .١٩الحادية والستون، الملحق رقم 
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 تتبـــع ســـوء الـــسلوك المـــصمم  بـــصورة تجريبيـــة اختبـــار نظـــامالـــشفافية علـــى النظـــام، يجـــري
عن اتهامات سوء السلوك وتسجيلها وتعقبها لكي يبـدأ العمـل بـه في الربـع الثـاني مـن                 للإبلاغ

 .٢٠٠٨عام 
انظـر  (وكان مشروع بيـان الـسياسة العامـة والاسـتراتيجية الـشاملة لمـساعدة الـضحايا                  - ٦٨

A/60/877 أجراه فريق عامل مفتوح العضوية تابع للجمعيـة العامـة       موضوع استعراض   ) ، المرفق
ــوز أُ ــشئ في تمـ ــه /نـ ــتراتيجية في    . ٢٠٠٧يوليـ ــره في الاسـ ــق نظـ ــل الفريـ ــد أكمـ ــانون ٧وقـ  كـ

ــسمبر /الأول ــة   ٢٠٠٧ديــ ــتراتيجية المنقحــ ــر الاســ ــر (، وأقــ ــانون ٢١في ) A/62/595انظــ  كــ
ــسمبر /الأول ــا   . ٢٠٠٧دي ــة في قراره ــة العام اســتراتيجية شــاملة   ٦٢/٢١٤واعتمــدت الجمعي

للأمم المتحدة لمساعدة ودعم ضحايا الاستغلال والاعتداء الجنسيين من جانـب مـوظفي الأمـم               
وتمكّن هذه الاسـتراتيجية الأمـم المتحـدة مـن مـساعدة ضـحايا              . المتحدة أو الأفراد المرتبطين بها    

ــم المتحــدة      ــوظفي الأم ــرتكبين بواســطة م ــسيين الم ــداء الجن ــذه  وبم. الاســتغلال والاعت وجــب ه
الاستراتيجية سيتلقى الضحايا مـساعدة لمواجهـة احتياجـاتهم الناشـئة مباشـرة عـن أي اسـتغلال         

و المـشورة أو الـدعم      ويمكن أن تشمل تلك المساعدة تقديم العلاج الطبي أ        . أو اعتداء عانوا منه   
سـتراتيجية  وبالإضـافة إلى ذلـك، توصـي الا       . الخدمات القانونية أو الرعاية المادية     الاجتماعي أو 

ــسر، في نطــاق اخ       ــدول الأعــضاء لكــي تي ــع ال ــم المتحــدة م ــأن تعمــل الأم ــة  ب ــصاصها، متابع ت
لدعم الميداني ومكتـب منـسق      وستبدأ إدارة ا  . بإثبات الأبوة ودفع نفقة الطفل     الدعاوى المتعلقة 

ــشؤون ــدان       ال ــذ يمكــن اســتخدامها في المي ــق بالتنفي ــة تتعل ــسانية في صــياغة مــذكرة توجيهي الإن
 .الاستراتيجية نفيذلت

ويجري إعداد استعراض شامل للرعايـة والاسـتجمام حـسب مـا طلبتـه الجمعيـة العامـة                   - ٦٩
وقد جُمعت المعلومات المـستخدمة في الاسـتعراض مـن المقـر ومـن أربـع         . ٥٩/٣٠٠في قرارها   

ة بعثــة منظمـة الأمـم المتحـدة في جمهوريــة الكونغـو الديمقراطيـة، وعملي ــ    (بعثـات لحفـظ الـسلام    
، وبعثة الأمم المتحدة في السودان، وبعثة الأمم المتحـدة لتحقيـق     رالأمم المتحدة في كوت ديفوا    

ويجري وضع اللمسات النهائية على تقرير مرحلي لكـي تنظـر فيـه اللجنـة               ) الاستقرار في هايتي  
وإذا مــا جــرت الموافقــة علــى الاســتراتيجية، قــد تلــزم  . الخاصــة المعنيــة بعمليــات حفــظ الــسلام

 .وارد مالية من ميزانيات البعثاتم
والعلاقـات الجنـسية    /وتُشن حاليا حملة للاتصالات تركز على البعثـات لمكافحـة البغـاء            - ٧٠

وسيبدأ تنفيـذ هـذه     . مقابل خدمات، تشمل حلقات عمل تعقد في الميدان لوضع استراتيجيات         
ــا والــسودان الاســتراتيجيات في كــوت ديفــوار وجمهوريــة الكونغــو الديمقراطيــة وهــايتي    وليبري

ــاير / ليــشتي في كــانون الثــاني -وتيمــور  ــة مــن تبرعــات مقدمــة مــن   . ٢٠٠٨ين والحملــة الممول
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المانحين هي جزء مـن جهـد أعـم للمنـع لجعـل سـلوك أفـراد حفـظ الـسلام متماشـيا مـع معـايير                           
 .الأمم المتحدة للاستقامة والسلوك

في أول تقرير لفريق الخبراء القـانونيين       وكُلفت اللجنة الخاصة واللجنة السادسة بالنظر        - ٧١
عن ضمان مساءلة موظفي الأمم المتحدة وخبرائها الموفدين في بعثات عما يرتكـب مـن أفعـال                 

 واجتمع الفريق العامـل التـابع للجنـة الـسادسة      ). A/60/890(إجرامية في عمليات حفظ السلام      
) A/62/629(مانــة العامــة   للنظــر في مــذكرة مقدمــة مــن الأ   ٢٠٠٧أكتــوبر /في تــشرين الأول

تعرض مجموعة من التدابير القصيرة الأجل التي يمكن أن تنفذها الجمعيـة، وتعـرب كـذلك عـن                  
الــدعم للتفــاوض في النهايــة علــى اتفاقيــة دوليــة بــشأن المــساءلة الجنائيــة لمــوظفي الأمــم المتحــدة 

 / كــانون الأول٦  وأســفر هــذا عــن اعتمــاد الجمعيــة العامــة في  .وخبرائهــا الموفــدين في بعثــات 
ــة بقــوة الــدول علــى أن تمــد نطــاق     ٦٢/٦٣ القــرار ٢٠٠٧ديــسمبر  ــه الجمعي  الــذي حثــت في

ممارسة ولايتها ليشمل سوء السلوك الجنائي لرعاياها الذين يعملـون كمـوظفين للأمـم المتحـدة                
وعلاوة على ذلك، شجعت الجمعية الدول علـى أن تتعـاون مـع بعـضها               . أو خبراء في البعثات   

ض ومــع الأمــم المتحــدة في تبــادل المعلومــات وفي تيــسير إجــراء تحقيقــات مــع الأشــخاص    الــبع
وحثت الجمعية الأمين العام علـى مواصـلة اتخـاذ تـدابير عمليـة مـن           . المعنيين وملاحقتهم قضائيا  

وطلبـت أيـضا إلى الأمـين العـام أن          . أجل تعزيز التدريب على قواعد السلوك في الأمم المتحـدة         
ات بوقوع جرائم على الدول الـتي وجهـت تلـك الادعـاءات ضـد رعاياهـا وأن                  يعرض الادعاء 

وأخـيرا طلـب إلى الأمـين العـام أن     . يطلب إلى تلـك الـدول أن تقـدم بيانـا عـن وضـع الحـالات              
ــه علــى       ــرا إلى الجمعيــة في دورتهــا الثالثــة والــستين عــن تنفيــذ هــذا القــرار يــستند في يقــدم تقري

 .تالمعلومات الواردة من الحكوما
وفيمــــا يتعلــــق بأنــــشطة التــــدريب انتــــهت وحــــدة الــــسلوك والانــــضباط بالتعــــاون   - ٧٢
الخدمات الأخرى، وعلى وجـه الخـصوص دائـرة التـدريب المتكامـل مـن وضـع النمـوذجين           مع
 للتدريب الموحد بـشأن الاسـتغلال والاعتـداء الجنـسيين المـوجهين إلى المـديرين والقـادة                  ٣و   ٢

 . كبار القيادات في البعثات، على التواليفي المستوى المتوسط، وإلى
 

 ملاحظات -رابعا  
ــسلام في الأمــم المتحــدة    ٢٠٠٧كــان عــام   - ٧٣ ــسبة لحفــظ ال ــشاط بالن ــا مفعمــا بالن .  عام

وبدأت الأمانة العامة أهم عمليـة إصـلاح لأنـشطة حفـظ الـسلام منـذ الإصـلاح الـذي أُجـري                      
وفي الوقـت نفـسه، بــدأت   . لمتحـدة للــسلام اسـتجابة لتوصـيات الفريـق المعــني بعمليـات الأمـم ا     

الأمـــم المتحـــدة في إعـــداد أضـــخم وأعقـــد عمليـــة لحفـــظ الـــسلام حـــتى الآن وهـــي دارفـــور،   
 . عملية١٨واصلت تقديم دعم مستمر لعمليات حفظ السلام الجارية البالغ عددها  بينما
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 التعزيـز في الوقـت   ويتناول هذا التقرير بعض المجالات الرئيسية التي تحتاج إلى مزيد من   - ٧٤
الذي تتصدى فيه إدارة علميات حفظ السلام وإدارة الدعم الميـداني لزيـادة مـستمرة لا هـوادة                  
فيها في تعقد عمليات حفظ السلام التي تـضطلع بهـا الأمـم المتحـدة وفي طلـب هـذه العمليـات                      

مان  لـض  ٢٠١٠وفي حجمها وتواصلا جهود الإصلاح المبذولة في إطار خطة عمليات السلام            
ويـستلزم  . أن يكون فريق حفظ السلام موجودا في موقع يمكّنه من مواجهـة تحـديات المـستقبل             

هـذا الجهــد أيـضا أن نبحــث أكثـر مــن أي وقـت مــضى عـنُ نُهــج مرنـة وابتكاريــة وفعالـة مــن        
ويتعين علينـا أن نواصـل تكييـف حفـظ     . حيث التكلفة لإدارة عمليات حفظ السلام وتسييرها 

فقـدرة حفـظ   . ع الظروف، خاصة بالاسـتعانة بالـدروس المـستفادة مـن الميـدان     السلام ليتلاءم م  
 .السلام في الأمم المتحدة على التعلم والتطور هي لب نجاحه

والولايــات الــشاملة والمعقــدة لعمليــات الــسلام المتعــددة الأبعــاد المنفــذة حاليــا تعكــس   - ٧٥
لازمـة لتقـديم دعـم لعمليـات الـسلام          تنوعا في القدرات المدنية والعسكرية وقـدرات الـشرطة ال         

وتشمل هذه المهام تقـديم المـشورة والـدعم في مراحـل الانتقـال الـسياسي والمـساعدة في         . الهشة
ــز        ــام وتعزي ــز الأمــن الع ــة وتعزي ــساعدة في اســتعادة ســلطة الدول ــسياسية والم تطــوير الهياكــل ال

ضـمان تقـديم المـساعدة      مؤسسات سـيادة القـانون ودعـم إصـلاح النظـام القـضائي والقـانوني و               
الإنــسانية وحمايــة المــدنيين ودعــم التــسريح ونــزع الــسلاح وإعــادة الإدمــاج وإصــلاح القطــاع   

 .الأمني وإجراء انتخابات والبدء في تنفيذ بدايات الانتعاش الاقتصادي
وقد نشأت أغلبية هذه المهام عن توسـيع نطـاق حفـظ الـسلام ليـشمل المراحـل الأولى                    - ٧٦

وهذا ما ينبغي أن يكـون عليـه الوضـع، نظـرا لأن أي مـن العمليـتين لا تبـدآن          . ممن بناء السلا  
تنتهيان عند نقطة محددة مسبقا، بـل إنهمـا تتألفـان مـن مجموعـة مـن الأنـشطة المتداخلـة الـتي              أو

ومن المهم تسخير ما يصحب نشر أي عملية معقدة لحفـظ الـسلام مـن               . يكمل بعضها البعض  
ديم رؤية استراتيجية مـشتركة تهتـدي بهـا أنـشطة الأمـم المتحـدة لبنـاء                 موارد واهتمام وزخم لتق   

ويحتم ذلك أن توفر عملية حفظ السلام إطارا مشتركا لأنشطة الأمـم المتحـدة              . السلام عموما 
 .في المراحل المبكرة لبناء السلام

وعلى الـرغم مـن التحـديات المـصادفة، تظـل البعثـات المتكاملـة أفـضل وسـيلة لـضمان              - ٧٧
اتباع نهج متضافر يشمل المنظومة بأسـرها إزاء مـشاركة الأمـم المتحـدة علـى الـصعيد القطـري                 

وأي عمليـة لحفـظ الـسلام مـا هـي إلا جـزء       . لتقديم دعم مبكر من أجـل تعزيـز سـلام مـستدام      
واحد في صورة أشمل وتظل الجهود المستمرة التي تبذلها جميع الأطراف لها أهميـة محوريـة للـنُهُج              

ــدنيين        المتكام ــة الم ــسانية وحماي ــسائل الجن ــل الم ــشاملة مث ــسائل ال ــصل بالم ــا يت ــة، وخاصــة فيم . ل
ويتطلب هذا حوارا مستمرا بـين جميـع الجهـات الفاعلـة المعنيـة، بمـا فيهـا عمليـة حفـظ الـسلام                        



A/62/627
 

26 07-66269 
 

ومــن الأساســي أن تواصــل . ووكــالات الأمــم المتحــدة وصــناديقها وبرامجهــا والــدول الأعــضاء
مة الأمم المتحـدة إيجـاد سـبل ووسـائل للتعامـل الفعـال مـن أجـل تعظـيم                 الدول الأعضاء ومنظو  

ويستلزم هذا أيضا اتساقا في تحديد أولويـات البرمجـة          . أثر مشاركتنا في حالات ما بعد الصراع      
القطريــة وتنــسيقا لجهــود تعبئــة المــوارد الــتي تبــذلها الــدول الأعــضاء، واســتعداد الجميــع لقبــول   

 .ليها الأولويات المحددة وطنيااعتبارات التنسيق التي تم
وتفــرض أيــضا الزيــادة الــضخمة في أنــشطة حفــظ الــسلام طلبــا متزايــدا علــى الــدول     - ٧٨

وهــذه ليــست مــسألة أرقــام وحــدها، ولكنــها أيــضا  . الأعــضاء لتقــديم أفــراد مــؤهلين وأصــول 
مــسألة ضــمان تــوافر وحــدات مؤهلــة وجيــدة التــدريب، وخاصــة قــدرات متخصــصة وأصــول 

ومـن المهـم    . غير ذلك من الدعم اللوجستي لتنفيذ الولايـات الـتي أذن بهـا مجلـس الأمـن                جوية و 
ــات      ــة إلى البعث ــضاهي المهــام الموكول ــدول الأعــضاء مــوارد ولوجــستيات ت ــذلك أن تقــدم ال . ل

وأوضح مثال على مخاطر عدم القيام بـذلك هـي دارفـور، وهـي أعقـد عمليـات الأمـم المتحـدة                      
وإذا لم تقــدم . تهــا أعظــم خطــر شــهدناه في الــسنوات العــشر الماضــية حاليــا، الــتي تحمــل في طيا

الدول الأعضاء الدعم المطلوب في الوقت المناسب لنشر القـوات وتحمـل أعبائهـا، فـإن العمليـة                
المختلطة للاتحاد الأفريقي والأمم المتحدة في دارفـور سـتواجه مخـاطر جمـة مـع مـا ينطـوي عليـه                    

 .لشذلك من احتمال مواجهة خطر الف
والطلبات على أنشطة الأمم المتحـدة لحفـظ الـسلام تـضع إرادة المجتمـع الـدولي ككـل                    - ٧٩

وحفــظ الــسلام لكــي يكــون فعــالا، يعتمــد علــى مــساهمات ملموســة مــن الــدول . علــى المحــك
وفي الواقــع فــإن الــدعم الــسياسي القــوي مــن  . الأعــضاء بــالأفراد والتمويــل والــدعم الــسياسي 

ولهــذا فــإنني أدعــو الــدول . ظــل شــرطا لا غــنى عنــه لإحــراز النجــاح جانــب الــدول الأعــضاء ي
الأعضاء إلى أن تتصدى بصفة جماعية للتحديات التي تواجه السلام والأمـن في الوقـت الحـالي،              
وأن تكفل على وجه الخـصوص وحـدة الـدعم الـسياسي الـلازم لتنفيـذ الولايـات الموكولـة إلى                     

المحصلة النهائيـة هـي أن هـذا الـدعم الـسياسي يـشكل              و. عمليات الأمم المتحدة للسلام بنجاح    
 .أهم أصل قائم بذاته لنجاح الأمم المتحدة في ما تقوم به من حفظ للسلام

 


