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. Introduction

1. Lesrecommandations que la Cinquiéme Commission a faites précédemment a
I"’Assemblée générale au titre du point 126 figurent dans le rapport de la
Commission publié sous la cote A/62/604.

2. La Cinguiéme Commission a repris I’examen de la question a ses 31° et
36° séances, les 11 et 28 mars 2008. Les déclarations et observations faites au cours
de I'examen de la question figurent dans les comptes rendus analytiques
correspondants (A/C.5/62/SR.31 et 36).

3. Pour I'examen de la question, la Commission était saisie des documents
suivants :

a) Rapport détaillé du Secrétaire général sur les activités d’achat de
I’ Organisation des Nations Unies (A/62/525);

b) Rapport du Comité consultatif pour les questions administratives et
budgétaires (A/62/721);

¢) Rapport du Bureau des services de contrble interne sur I'audit de
I"application du principe de la recherche du meilleur rapport qualité-prix dans les
activités d'achat de I’ Organisation des Nations Unies et note du Secrétaire général
transmettant ses observations sur la question (A/61/846 et Add.1).
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Examen du projet de décision A/C.5/62/L .32

4. A sa36°séance, le 28 mars, la Commission était saisie d’ un projet de décision

intitulé « Questions dont I'examen est renvoyé a une date ultérieure»
(A/C.5/62/1..32), soumis par |e Président.

5. A la méme séance, la Commission a adopté le projet de décision
A/C.5/62/L..32 sans |e mettre aux voix (voir par. 6).

Recommandation de la Cinquieme Commission

6. La Cinquieme Commission recommande a I’ Assemblée générale d’ adopter le
projet de décision suivant :

Questions dont I’examen est renvoye a une date ultérieure

Section A

L’ Assembl ée générale décide de renvoyer ala deuxieme reprise de sa soixante-
deuxieme session I’ examen des points ci-aprées de |’ ordre du jour et des documents
qui S'y rapportent :

Point 126 : Examen de I’ efficacité du fonctionnement administratif et financier
de I’ Organisation des Nations Unies

Rapport détaillé du Secrétaire général sur les activités d'achat de
I’ Organisation des Nations Uniest

Rapport du Comité consultatif pour les questions administratives et
budgétaires2

Rapport du Bureau des services de contrdle interne sur I’ audit de I’ application
du principe de la recherche du meilleur rapport qualité-prix dans les activités
d’'achat de I'Organisation des Nations Unies et note du Secrétaire général
transmettant ses observations sur la question3

Section B

a

L’'Assemblée générale décide de renvoyer a sa soixante-troisieme session
I’ examen des documents ci-apres :

Point 128 : Budget-programme pour |’ exercice biennal 2008-2009

Rapport du Secrétaire général sur les prévisions révisées relatives au projet de
budget-programme pour I’ exercice biennal 2008-2009 au titre du chapitre 1
(Politique, direction et coordination d'ensemble), du chapitre 3 (Affaires
politiques), du chapitre 28D (Bureau des services centraux d appui) et du

1 A/62/525.
2 A/62/721.
3 A/61/846/Add.1.

08-28907



A/62/604/Add.1

08-28907

chapitre 35 (Contributions du personnel) en ce qui concerne le renforcement
du Département des affaires politiques*

Rapport du Comité consultatif pour les questions administratives et budgétaires®

Rapport du Bureau des services de contréle interne sur I’ audit relatif a la gestion
des missions politiques spéciales par |e Département des affaires politiques®

Lettre datée du 7 mars 2008, adressée au Secrétaire général par les
Représentants permanents d' Antigua-et-Barbuda et de Cuba auprés de
I’ Organisation des Nations Unies”

Lettre datée du 12 mars 2008, adressée aux Représentants permanents
d’' Antigua-et-Barbuda et de Cuba auprés de |’ Organisation des Nations Unies
par le Secrétaire général 8

Point 133 : Gestion des ressources humaines

Rapport du Secrétaire général sur le recrutement du personnel des missions, y
compris le recours aux engagements au titre de la série 300 et de la série 100
du Reglement du personnel ©

Rapport du Secrétaire général sur la rationalisation des arrangements
contractuels : propositions détaill ées10

Rapport du Secrétaire général sur I’ harmonisation des conditions d’ emploi 11

Rapport de la Commission de la fonction publique internationale pour 2006 :
additif12

Rapport du Comité consultatif pour les questions administratives et
budgétairest3

Points 138 et 139 : Financement du Tribunal international chargé de juger les
personnes accusées d’ actes de génocide ou d’ autres violations graves du droit
international humanitaire commis sur le territoire du Rwanda et les citoyens
rwandais accusés de tels actes ou violations commis sur le territoire d’ Etats
voisins entre le 1% janvier et le 31 décembre 1994 et financement du Tribunal
international chargé de juger les personnes accusées de violations graves du
droit international humanitaire commises sur le territoire de I’ ex-Yougoslavie
depuis 1991

Rapport du Secrétaire général sur une proposition détaillée concernant
I"institution de mesures de fidélisation au Tribunal pénal international pour le
Rwanda et au Tribunal pénal international pour I’ ex-Yougoslaviel4

4 A/62/521 et Corr.1.
5 A/62/7/Add.32.
6 A/61/357.
7 A/C.5/62/24.
8 A/C.5/62/25.
9 A/61/732.
10 A/62/274.
11 A/61/861.
12 pocuments officiels de I’ Assembl ée générale, soixante et uniéme session, Supplément n° 30
(A/61/30/Add.1).
13 A/62/7/Add.14 (sect. I1).
14 A/62/681.
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Rapport de la Commission de la fonction publique international e pour 200715

Rapport du Comité consultatif pour les questions administratives et
budgétaires16

15 Documents officiels de I’ Assembl ée générale, soixante-deuxiéme session, Supplément n° 30 et
rectificatif (A/62/30 et Corr.1) (chap. I1).
16 A/62/734.
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