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 رض عــامـع  
 

التـأمين   )أ: (، المصروفات الخاصة، لتغطية احتياجات الإنفـاق المحـددة لأغـراض          ٣١رُصدت موارد تحت الباب      ١-٣١ 
الرســوم المــصرفية؛  ) د(رســوم التــأمين العــام؛   ) ج(المــدفوعات التعويــضية؛  ) ب(الــصحي لمــا بعــد الخدمــة؛    

 .)١-٣١انظر الجدول  (ي للأمناء العامين السابقينمدفوعات المعاش التقاعد )هـ(
 

 ١-٣١الجدول 
 الاحتياجات من الموارد حسب العنصر  
 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(  

  الميزانية العادية )١(  
 النمو في الموارد 

 العنصر
ـــات نفقـــــــــــــــــ

٢٠٠٥‐٢٠٠٤ 
ـــادات اعتمـــــــــــ

 المبلــــــــغ٢٠٠٧‐٢٠٠٦
النسبـــــــــة 

 المئوية

ــل   ــوع قبـــ المجمـــ
ــرق   ــساب فــ حــ

عـــــادة تقـــــدير  إ
 التكاليف

فـــــرق إعـــــادة 
تقديـــــــــــــــــــر 

 التكاليف
تقــــــــــــــــــــديرات

٢٠٠٩‐٢٠٠٨ 

ـــنلمــساهمة في ا -ألف  الــصحـي  التأمي
 ٨٨ ٧٩٤,٦ ٥ ٦٢٣,٠ ٨٣ ١٧١,٦ ٠,٤ ٢٩٩,٥ ٨٢ ٨٧٢,١ ٦٨ ٨٧٥,٤ لمـا بعـد الخدمة

 ١ ٨١٣,٨ ١٠٧,٧ ١ ٧٠٦,١   ١ ٧٠٦,١ ٢ ٢١٥,٨ ات التعويضيةالمدفوع -باء 
 ٧ ٩٦٤,٠ ٤٤٨,٧ ٧ ٥١٥,٣ ١,٩ ١٤١,١ ٧ ٣٧٤,٢ ٨ ٧١٨,١ التأميــن العــام -جيم 
 ٤٤٥,٨ ٢٧,٢ ٤١٨,٦   ٤١٨,٦ ٥٩١,٥ الرسوم المصرفية -دال 
مدفوعـات المعــاش التقاعـدي  -هاء 

 ١ ٣٦٦,٢ ٨٣,٤ ١ ٢٨٢,٨ ١٥,٨ ١٧٤,٩ ١ ١٠٧,٩ ٩٠٠,٥ للأمناء العامين السابقين
 ١٠٠ ٣٨٤,٤ ٦ ٢٩٠,٠ ٩٤ ٠٩٤,٤ ٠,٧ ٩٣٦١٥,٥ ٤٧٨,٩ ٨١ ٣٠١,٣ المجموع الفرعي 

 
  الموارد الخارجة عن الميزانية )٢(  

 
نفقـــــــــــــــــــــــات

٢٠٠٥‐٢٠٠٤ 
تقــــــــــــــــــديرات 

٢٠٠٧‐٢٠٠٦  
تقــــــــــــــــــديرات

٢٠٠٩‐٢٠٠٨ 

 ١٩ ١٨٢,٣  ١٨ ٢١٨,٦ ١١ ٧٢٧,٦ المجموع الفرعي 
 ١١٩ ٥٦٦,٧  ١١١ ٦٩٧,٥ ٩٣ ٠٢٨,٩ )٢(و ) ١(مجموع  
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 التأمين الصحـي لما بعد الخدمة -ألف  
 

  دولار٨٣ ١٧١ ٦٠٠): قبل حساب فرق إعادة تقدير التكاليف(الاحتياجات من الموارد 
 

، )لعـلاج الطـبي وعـلاج الأسـنان       مصروفات العـلاج بالمستـشفى وا     (تغطية التأمين الصحي لما بعد الخدمة       توفَّــر   ٢-٣١ 
للمــوظفين المتقاعــدين ومعــاليهم وفقــا لمقــرر اتخذتــه  ، تكــاليف الاشــتراك في ذلــك التــأمين علــى أســاس تقاســم 

أُنهِــيـــت تعييناتهـــم تلــك التغطيــة أيــضا للمــوظفين الــذين وفَّــــر وت. الجمعيــة العامــة في دورتهــا الحاديــة والعــشرين
لحـالات، لا تتــاح التغطيــة إلا لمـن يحــق لهــم تلقـي اســتحقاق دوري مــن الــصندوق    وفي جميــع ا. نتيجــة للإعاقـــة 

المشترك للمعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة أو بموجب القواعد المنظمة للتعويضات المدفوعة عن الوفـاة               
ى لتقاسـم  ، تكـون النـسبة القـصو   ٣٨/٢٣٥فقـا لقـرار الجمعيـة العامـة       وو. أو الإصابة أو المرض بسبب الخدمـة      

 .١ إلى ٢يـن هي التكاليف بين المنظمة والمشترك

، توسيع نطاق التأمين الـصحي لمـا بعـد الخدمـة ليـشمل              ألف ٤٠/٢٥٨، بموجب قرارها    وقررت الجمعية العامة   ٣-٣١ 
تغطيـة نفقـات العـلاج الطـبي     في لمـساعدة  نظــام مـن نُـــظم ا   الموظفين السابقين المعيـنين محليـا الـذين اشـتركوا في       

 .للموظفينالإداري لنظام لبموجب التذييل هاء 

إذا كـانوا  علـى أسـاس تقاسـم التكـاليف     تغطية لمـا بعـد الخدمـة    الحصول على  ويستحق الموظفون بعد تقاعدهم      ٤-٣١ 
نظـام للأمـم المتحــدة للتأميــن الـصحـي قائــم علـى الاشتراكــات                 سـنوات علـى الأقـل في         ١٠قد اشتركوا لمدة    

كمـا تحـق التغطيـة للمـوظفين الـذين          . وقـت تقاعـدهم   نظام للأمم المتحدة من هذا القبيــل         وكانوا مشتركين في  
 قائـــم علــى  للأمــم المتحــدة نظـــام كــانوا عنــد تقاعــدهم قــد اشــتركوا لمــدة خمــس ســنوات علــى الأقــل في          

شـتراك  عـن الفـارق بـين مـدة اشـتراكهم والمـدة اللازمـة للا        الكاملــة   أن يسددوا الأقساط    الاشتراكات، بشـرط   
 .سنوات ١٠التكاليف وهي على أساس تقاسم 

مــن حيــث عــدد  وذلــك  منــذ إنــشائه  في الأمــم المتحــدةبرنــامج التــأمين الــصحي لمــا بعــد الخدمــة  قـــد تنــامى و ٥-٣١ 
، أصـبحت الزيـادة في الاشتــراك في    ١٩٩٩ عــام    وابتداء من . على حد سواء  ــه  المشتركين والتكاليف المرتبطة ب   

الاحتياجــات ِــــدت عأُقــد و. تميــل إلى التــسارع بــسبب تزايــد عــدد المــسنين بــين المــشتركين  مطــردة والبرنــامج 
. خدمت خـلال الـسنوات الـسابقة   ُـ ــالمنهجيـة الـتي است  سـتخدام نفــس    با٢٠٠٩-٢٠٠٨الخاصة بفترة الـسنتين     

 أن تـزداد أرقـام الاشتــراك     ـرظـتـنُــالمستندة إلى بيانات الموظفين، ي    لإسقاطـات  وبالنظر إلى الاتجاهات التاريخية وا    
مـع  هـذه الزيـادة المرتقبـة في الاشـتراكات،       و. في البرنامج مـع تزايـد عـدد المـوظفين الـذين يبلغـون سـن التقاعـد                 

لتـأمين الـصحي   ل الجـاري برنامج  التكاليف  يُتوقع لها أن ترفع     بالاتجاهات الديمغرافية والطبية للمجموعة،     اقترانها  
 .) أدناه٢-٣١ول انظر الجد (لما بعد الخدمة
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 ٢-٣١الجدول 

 التأمين الصحي لما بعد الخدمـة: الاحتياجات من الموارد  
 

 الوظائف )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(الموارد  

 ٢٠٠٧‐٢٠٠٦ الفئة

٢٠٠٩‐٢٠٠٨ 
قبــــل حــســاب فــــرق إعــادة(

٢٠٠٩‐٢٠٠٧٢٠٠٨‐٢٠٠٦ )تقدير التكاليف

     الميزانية العادية
 - - ٨٣ ١٧١,٦ ٨٢ ٨٧٢,١ الموارد غير المتصلة بالوظائف 
 - - ٨٣ ١٧١,٦ ٨٢ ٨٧٢,١ المجموع 

 - - ١٩ ١٨٢,٣ ١٨ ٢١٨,٦ الموارد الخارجة عن الميزانية
 

دولار، إلى زيــادة  ٢٩٩ ٥٠٠ دولار، الــتي تــشمل زيــادة قــدرها  ٨٣ ١٧١ ٦٠٠تــستند الاحتياجــات البالغــة  ٦-٣١ 
ومـن المتوقـع أن تبلـغ       . ٢٠٠٩-٢٠٠٨عدد المشتركين في برنامج التأمين خلال فترة السنتين         سنوية متوقعة في    

في المقـر،   نظــم التـأمين الـتي تُـــدار          في المائة في المتوسـط في إطـار          ٧,١الزيادة في العضوية مستوى سنويا معدله       
التأمين التي يـديرها مكتـب   نظـم ار  في المائة في المتوسط في إط     ١١,٦  في المائة في المتوسط في جنيف، و       ٧,٥ و

حــسب بـالتــأمين ونظـــم بــاختلاف لكــل مــشتـرك متوســط أقــساط التــأمين  تلـــف ويخ. الأمــم المتحــدة في فيينــا 
 وجود اتجاه نحـو تزايـد متوسـط التكـاليف في          ولكن من الواضح    التكاليف المتكبدة في نيويورك وجنيف وفيينا،       

 .نظـم التأمينما يتعلق بجميع 

ــة اســتحقاقات نهايــة الخدمــة  صـوم  أعــلاه تتعلــق بخ ــ٢-٣١الاحتياجــات المقــدرة المــذكورة في الجــدول  و ٧-٣١  الحالي
ــة العامــة، في قراراتهــا المتعلقــة بالميزانيــات ال  وقــد أي ـّـ. للمــوظفين المتقاعــدين  ـــدت الجمعي ــسنتين  ب ــرة ال رنامجية لفت

 كـل مـن     ملاحظـات وتوصـيات    الحـسابات،    س مراجعـي  والتقارير المالية والبيانات الماليـة المراجعـة وتقـارير مجل ـ         
ــشارية   ــة الاست ــشؤون الإدارة والميزاني ــاللجن ــي الحــسابات بــشأن الخــصـوم     ل ــس مراجع ــة الأجــل  الة ومجل طويل

الـتي  تـدابير  اليـارات و الخباسـتعراض  مجـددا   الأمانـة العامـة   وقامـت . لاستحقاقات التأمين الصحي لما بعد الخدمة 
باسـتحقاقات التـأمين الـصحي لمـا بعـد      ما يتعلـق   فيطويلة الأجل للمنظمة   الصوم  ه الخ تتعلق بكيفية مواجهة هذ   

 في تقريـر مـستقل إلى الجمعيـة العامـة    ذات الصلة  الاقتراحات  قُدمت  و. الخدمة لجميع فئات الموظفين المتقاعدين    
)A/60/450(ّوالجمعيــة العامــة ةانيــلــشؤون الإدارة والميزاللجنــة الاستــشارية كــل مــن  اســتنادا إلى طلــب ، وأُعــد 

يوصـي  وفي ذلك التقرير    . يُعرض حاليا على الجمعية العامة    ) A/61/730(معلومات محدثة وإضافية، تقرير متابعة      
لتأمين الصحي لمـا بعـد   ااستراتيجية من شقين لتمويل الخصوم الطويلة الأجل لاستحقاقات باعتماد الأمين العام  

الـشق  فيمـا يتكـون     لاسـتراتيجية في تخـصيص تمويـل أولي غـير متكـرر،             يتمثـل الـشق الأول مـن هـذه ا         و. الخدمة
 .ة الأجل طويلة سنوييةتدابير تمويلمن الثاني 
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 المدفوعات التعويضية -باء  
 

 دولار ١ ٧٠٦ ١٠٠): قبل حساب فرق إعادة تقدير التكاليف(الاحتياجات من الموارد   
 

تكـاليف تعـويض أعـضاء      ) ٣-٣١انظـر الحـدول     (عات التعويـضية    تغطي الاحتياجات الواردة تحـت بنـد المـدفو         ٨-٣١ 
 أو الإصابة أو المـرض بـسبب الخدمـة في الأمـم        لهيئات المماثلة في حالات الوفاة    لجان الأمم المتحدة وغيرها من ا     

 تفاصــيل مــسؤوليات الأمــم المتحــدة في هــذا المجــال،  ST/SGB/103/Rev.1وتــورد نــشرة الأمــين العــام . المتحــدة
 .ن القواعد المنظمة للمدفوعات التعويضيةفضلا ع

ـــوت ٩-٣١  الموظــف أداء دفع التعويــضات أيــضا للمــوظفين أو معــاليهم في حالــة الوفــاة أو الإصــابة أو المــرض بــسبب    ُـ
 الإداري لنظــاملالتــذييل دال فـــي ويخــضع التعــويض للقواعــد المحــددة  . الأمــم المتحــدةلــصالح لواجبــات رسميــة 

 .)ST/SGB/Staff Rules/Appendix D/Rev.1/Amend.1 (للموظفين

والاسـتحقاقات الـشهرية    ،  في حالـة الوفــاة   تعويضات السنوية   الوقد تشمل التكاليف المتكبدة في هاتين الحالتين         ١٠-٣١ 
والمصروفات الطبيـة    ،لإعاقـة الدائمـة المرض، والتعويضات بمبالغ مقطوعة عن ا      وأعن العجز الناتج عن الإصابة      

 .المصروفات المتصلة بذلك المستشفـى وغيرها من ومصروفات
 

 ٣-٣١الجدول 
  المدفوعات التعويضيـة: الاحتياجات من الموارد  

 الوظائف )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(الموارد  

 ٢٠٠٧‐٢٠٠٦ الفئة

٢٠٠٩‐٢٠٠٨ 
قبــــل حــســاب فــــرق إعــادة(

٢٠٠٩‐٢٠٠٧٢٠٠٨‐٢٠٠٦ )تقدير التكاليف

     يزانية العاديةالم
 - - ١ ٧٠٦,١ ١ ٧٠٦,١ الموارد غير المتصلة بالوظائف 

 - - ١ ٧٠٦,١ ١ ٧٠٦,١ المجموع 

 - - - - الموارد الخارجة عن الميزانية
 

ــستند الاحتياجــات   ١١-٣١  ــوارد  ت ــة مــن الم ــة ل دولار إلى  ١ ٧٠٦ ١٠٠البالغ ــرة  الاتجاهــات الحالي لنفقــات خــلال الفت
٢٠٠٦-٢٠٠١. 
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 التأمين العام -جيم  
 

 دولار ٧ ٥١٥ ٣٠٠): قبل حساب فرق إعادة تقدير التكاليف(الاحتياجات من الموارد   
 

بالتـأمين علـى المبـاني والممتلكـات في         ) ٤-٣١انظر الجـدول    (تتصل الاعتمادات المطلوبة تحت بند التأمين العام         ١٢-٣١ 
سـفر الأمـين   الـتي تـستخدم في   ال الفنية، والتأمين على الطائرة  السيارات والأعم ذلكمقر الأمم المتحدة، بما في  

ضـافة إلى ذلـك وضـعت الأمـم         بالإو.  والتـأمين علـى الأسـفار الجويـة الأخـرى          ،لا تملكها الأمـم المتحـدة     والعام  
لغيــر  قِــبــل ا للتـأمين الـذاتي علـى مخـاطر المـسؤولية العامـة           نظامـا  ،  ٤١/٢١٠فقا لقرار الجمعية العامة     المتحدة، و 

أيـضا  تغطـي الاعتمـادات     و .داخـل منطقـة المقـر بالولايـات المتحـدة الأمريكيـة           ـدث  عال التي تح ـ  ففيما يتصل بالأ  
عقـاب أحـداث    في أ٢٠٠٣مـن عـام   ا اعتبـار بــدأ نفاذهــا     الإرهاب،  ق بأعمال   ــفيما يتعل ة  ــة تأمين مستقل  ــوثيق
أعمـال  مـن قبيـــل     المتعلقـة بمخـاطر     التغطية التأمينية   دات في مجال    ـيـنتيجة للتقي وذلك   ٢٠٠١سبتمبر  / أيلول ١١

خطط  وقـد أدرجـت تكـاليف التـأمين العـام المتـصلة بـالم           .ةالعام ـالتأميــن   الإرهاب كانت سـتغطى عـادة بوثـائق         
 . في مقترحات تكاليف المخطط المذكورالعام لتجديد مباني المقر

 
 ٤-٣١الجدول 
  مالتأميـن العـا: الاحتياجات من الموارد  

 الوظائف )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(الموارد  

 ٢٠٠٧‐٢٠٠٦ الفئة

٢٠٠٩‐٢٠٠٨ 
قبــــل حــســاب فــــرق إعــادة(

٢٠٠٩‐٢٠٠٧٢٠٠٨‐٢٠٠٦ )تقدير التكاليف

     الميزانية العادية
 - - ٧ ٥١٥,٣ ٧ ٣٧٤,٢ الموارد غير المتصلة بالوظائف 

 - - ٧ ٥١٥,٣ ٧ ٣٧٤,٢ المجموع 

 - - - - الموارد الخارجة عن الميزانية
 

، بنــاء علــى ٢٠٠٩-٢٠٠٨ دولار لفتــرة الــسنتين ٧ ٥١٥ ٣٠٠تُــــقدر التكــاليف تحــت هــذا الاعتمــاد بمبلــغ   ١٣-٣١ 
ـــقدر . العقــود الموقعـــة مؤخـــرا مــع شــركات التــأمين في المقـــر  أحكــام  بمبلــغ زيــادة الاحتياجــات أن تــشهد ويُـ
 دولار، وانخفـاض في قيمـة    ٢٦٨ ٧٠٠ ها قيمة وثيقــة التـأمين العـام قــدر         ة بزيادة في  ، متصل  دولار ١٤١ ١٠٠

ي  بالتـأمين العـام علـى الأمـلاك فه ــ         ة المتعلق ـ الزيـادة أمـا  .  دولار ١٢٧ ٦٠٠التأمين ضـد أعمال الإرهاب قدره      
قيمـة التأمين ضـد أعمـال      ويعكس الانخفاض في    . ارتفاع القيم القابلة للتأمين لممتلكات الأمم المتحدة      عن  ناتجة  

 .عزل المخاطر المتصلة بالمستويين الأول والثاني لبرنامج الإرهابالإرهاب 
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 الرسوم المصرفية -دال  
 

  دولار٤١٨ ٦٠٠): قبل حساب فرق إعادة تقدير التكاليف(الاحتياجات من الموارد   
 

 ٥-٣١الجدول 
  الرسوم المصرفية: الاحتياجات من الموارد  

 الوظائف )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(د الموار 

 ٢٠٠٧‐٢٠٠٦ الفئة

٢٠٠٩‐٢٠٠٨ 
قبــــل حــســاب فــــرق إعــادة(

٢٠٠٩‐٢٠٠٧٢٠٠٨‐٢٠٠٦ )تقدير التكاليف

     الميزانية العادية
 - - ٤١٨,٦ ٤١٨,٦ الموارد غير المتصلة بالوظائف 

 - - ٤١٨,٦ ٤١٨,٦ المجموع 

 - - - -  عن الميزانيةالموارد الخارجة
 

ــصل الاحتياجــات البالغــة    ١٤-٣١  ــر الجــدول  ( دولار ٤١٨ ٦٠٠تت ــوم ب) ٥-٣١انظ صــيانة الحــسابات المــصرفية   رس
وعلـى الـرغم    . الخـدمات الـتي تقـدمها المـصارف        من الرسوم علـى       ذلك لأموال وغير الإلكترونية ل تحويلات  الو

م جمعيـة الاتـصالات الـسلكية واللاسـلكية بـين المـصارف علـى               نظـا من أنّ العقود المصرفية الجديـدة واسـتخدام         
حجــم فقــد زاد  إلى حــد بعيــد ســعر وحــدة الــدفع، قــد قلّــصا )SWIFTنظــام (مــستوى العــالم في الميــدان المــالي 

 الـدخل المتأتــي مـن الفائـدة المكتـسبة علــى       ،وهذه التكاليف يعوضهـا، بـل ويتجاوزهـا  . ةكبيرزيادة  المعاملات  
 .، الإيرادات العامة٢نقدية، التي تـرد في الميزانية تحت باب الإيرادات الأرصدة ال

 
 مناء العامين السابقينمدفوعات المعاش التقاعدي للأ -هاء  

  دولار١ ٢٨٢ ٨٠٠): قبل حسـاب فرق إعادة تقدير التكاليف(الاحتياجات من الموارد   

 ٦-٣١الجدول 
  التقاعدي للأمناء العامين السابقينمدفوعات المعاش : الاحتياجات من الموارد  

 الوظائف )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(الموارد  

 ٢٠٠٧‐٢٠٠٦ الفئة

٢٠٠٩‐٢٠٠٨ 
قبــــل حــســاب فــــرق إعــادة(

٢٠٠٩‐٢٠٠٧٢٠٠٨‐٢٠٠٦ )تقدير التكاليف

     الميزانية العادية
 - - ١ ٢٨٢,٨ ١ ١٠٧,٩ الموارد غير المتصلة بالوظائف 

 - - ١ ٢٨٢,٨ ١ ١٠٧,٩ المجموع 

 - - - - الموارد الخارجة عن الميزانية
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قـصـى  أمنـاء عـامين سـابقين علـى أسـاس أ          أربعة  دولار بدلات تقاعد     ١ ٢٨٢ ٨٠٠تغطي الاحتياجات البالغة     ١٥-٣١ 
 .٢٠٠٧ يناير/كانون الثاني ١اعتبارا من ستحـق الدفـع مخصص تقاعدي م

  
 ٧-٣١الجدول 
   الصادر عن هيئات الرقابة  بالموضوع لتنفيذ التوصيات ذات الصلةة المتابعة المتخذاتص إجراءملخ  

  المتخذة لتنفيذ التوصيةالإجراءات وصف موجز للتوصية

ــر مجلـــس   ــتقريـ ــساباتـي مراجعـ ـــد الأول(، A/59/5 (الحـ ، )المجلـ
 )الفصل الثاني

 

لمتحـدة آليـة    بات بأن تستعرض الأمم ا    اسأوصى مجلس مراجعي الح   
 الخصوم المتعلقة باستحقاقات نهاية الخدمة وما بعـد التقاعـد         تمويــل  

 ).٤٧و ) ب (١٥الفقرتان (

تمويــل اســتحقاقات نهايــة الخدمــة ومــا بعــدتُُــستعرَض حاليــا آليــة   
لجمعيـة العامـةإلى ا ) A/60/450(قد قُدِّم تقرير الأمين العام      و. التقاعد

علـى الجمعيـةيُعـرض حاليـا     و. ستين دورتهـا ال ـ   الرئيسي مـن   الجزء   في
لكـي تـستعرضه في دورتهـا الحاديـة) A/61/730(تقريـر متابعـة     العامة  

 .والستين المستأنفة الأولى
 

 


