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  والستونالثانيةالدورة 
    من جدول الأعمال) أ (١١٤البند 

ــات أخــرى       ــة وتعيين ــزة الفرعي ــشواغر في الأجه ــلء ال ــات لم ــيين  :تعيين تع
 أعضاء في اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية

 
 تقرير اللجنة الخامسة  

  
 ) أوغندا (نكاييفوالسيد ستيفين سينابوليا  :المقرر

 
ســـبتمبر / أيلـــول٢١رت الجمعيـــة العامـــة في جلـــستها العامـــة الثالثـــة، المعقـــودة في قـــر  - ١ 

، بناء علـى توصـية المكتـب، أن تـدرج في جـدول أعمـال دورتهـا الثانيـة والـستين البنـد               ٢٠٠٧
تعـيين أعـضاء في اللجنـة    : تعيينات لملء الشواغر في الأجهزة الفرعية وتعيينات أخـرى        ”المعنون  

  .، وأن تحيله إلى اللجنة الخامسة“لإدارة والميزانيةالاستشارية لشؤون ا
ــة   / تــشرين الثــاني٢، المعقــودة في ١٤وفي الجلــسة   - ٢  نــوفمبر، كــان معروضــا علــى اللجن

 :الخامسة الوثائق التالية
ــة         ) أ(  ــشأ في عــضوية اللجن ــتي ستن ــشواغر ال ــق بال ــام تتعل ــن الأمــين الع ــذكرة م م
ن أعـضائها في    ـة م ـ ـ ــة ست ـــدة عضوي ــاء م ـــة لانته ــة نتيج ــيزانيؤون الإدارة والم  ــة لش ــالاستشاري

 ).  A/62/101/Rev.1 (٢٠٠٧ديسمبر / كانون الأول٣١
 حكومــاتهم سمتــهممــذكرة مــن الأمــين العــام تـتـــضمن أسمـــاء ســبعة أشــخاص   )ب( 

ة عـضوية مـدتها     للتعيين أو لإعادة التعيين في اللجنـة الاستـشارية لـشؤون الإدارة والميزانيـة لفتـر               
 ). A/C.5/62/4 (٢٠٠٨يناير / كانون الثاني١ثلاث سنوات تبدأ في 
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وفي الجلـــسة نفـــسها، قـــررت اللجنـــة، بالتزكيــــة، أن توصـــي الجمعيـــة العامـــة بتعـــيين   - ٣ 
ــورس كاييخــاس    ــدوراس(خــورخي فل ــاز حــسين  )هن ــساكو كــاجي  )باكــستان(، وامتي ، ومي

 في اللجنــة الاستــشارية لفتــرة عــضوية مــدتها ثــلاث   أعــضاء) الهنــد(، ونــاغيش ســينغ )اليابــان(
 ). ٦انظر الفقرة (  ٢٠٠٨يناير / كانون الثاني١سنوات تبدأ في 

ــالاقتراع الـــسري، مـــن بـــين       - ٤  ــة الخامـــسة إلى انتخـــاب شخـــصين، بـ ثم انتقلـــت اللجنـ
ــا الغربيــة ودول أخــرى سمتــهمالمرشــحين الثلاثــة الــذين   وكانــت نتيجــة  . مجموعــة دول أوروب

 :التصويت كما يلي
 ١٩١    : عدد الأصوات المُدلى بها 
 صفر    : الأصوات الباطلة 
 ١٩١    : عدد الأصوات الصحيحة 
 ٣    :الممتنعون عن التصويت 
 ١٨٨     :عدد الأعضاء المصوتين 
 ٩٥      :الأغلبية المطلوبة 
 :عدد الأصوات التي حصل عليها 
 ١٢٨    )بلجيكا(بيتر مادينس   

 ١٢٧    )كندا(يري كرامر ج  
 المملكة المتحدة لبريطانيا(وسيم مير   
 ١٠٦   ) يرلندا الشماليةأالعظمى و  

 
علـى الأغلبيـة المطلوبـة    ) كنـدا ( وجـيري كرامـر      )بلجيكـا (ونظرا لحصول بيتر مادينس       - ٥ 

ا ، فقـد أُوصـيَ بتعيينـهم      المرشـح الآخـر   الأصوات التي حـصل عليهـا       وعدد من الأصوات يفوق     
عضوين في اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية لفترة عضوية مدتها ثلاث سنوات تبـدأ              

 ). ٦انظر الفقرة  (٢٠٠٨يناير / كانون الثاني١في 
 

 توصية اللجنة الخامسة  
توصــي اللجنــة الخامــسة الجمعيــة العامــة بتعــيين الأشــخاص التاليــة أسمــاؤهم أعــضاء في    - ٦ 

 ١ة لــشؤون الإدارة والميزانيــة لفتــرة عــضوية مــدتها ثــلاث ســنوات تبــدأ في   اللجنــة الاستــشاري
 :٢٠٠٨يناير /كانون الثاني
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  )هندوراس(خورخي فلورس كاييخاس  
  )باكستان(امتياز حسين  
  )اليابان(  ميساكو كاجي  
 )كندا(جيري كرامر  
 )بلجيكا(بيتر مادينس  
 )الهند( سينغ ناغيش 

 


