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 الدورة الثانية والستون
  من جدول الأعمال١٢٧البند 

  ٢٠٠٧-٢٠٠٦الميزانية البرنامجية لفترة السنتين 
اســتعراض معــايير الــسفر واســتحقاقات المــوظفين في الأجهــزة والأجهــزة   

 المتحدة الفرعية التابعة لمنظومة الأمم
 

 تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية  
 
ــ - ١ ــشأن       نظ ــام ب ــين الع ــر الأم ــة في تقري ــشؤون الإدارة والميزاني ــشارية ل ــة الاست رت اللجن

استعراض معايير الـسفر واسـتحقاقات المـوظفين، وأعـضاء الأجهـزة والأجهـزة الفرعيـة بـالأمم                  
والتقـت اللجنـة خـلال نظرهـا        ). A/61/801 (المتحـدة  المتحدة، والكيانات التابعة لمنظومة الأمم    

 .ين للأمين العام وافوها بمعلومات إضافية وإيضاحاتفي التقرير بممثل
، ٦٠/٢٥٥ قـرار الجمعيـة العامـة         بـالجزء الرابـع في     وقد قُدم تقريـر الأمـين العـام عمـلا          - ٢

الذي طلبت فيه إلى الأمين العام أن يبدأ، في إطار عمل مجلس الرؤسـاء التنفيذيـيــن في منظومـة                
ــسيق، اســتعرا    ــم المتحــدة المعــني بالتن ــوظفين، وأعــضاء    الأم ــسفر واســتحقاقات الم ــايير ال ض مع

الأجهزة والأجهزة الفرعية بالأمم المتحدة والمؤسـسات التابعـة لمنظومـة الأمـم المتحـدة، بهـدف                 
اعتماد سياسة موحدة على صعيد منظومة الأمم المتحدة وأن يقدم نتائج ذلك الاسـتعراض إلى               

 .ية والستين المستأنفةالجمعية العامة في الجزء الأول من دورتها الحاد

ــر الأمــين العــام يقــدم نتــائج دراســة استقــصائية      - ٣ ــة الاستــشارية أن تقري وتلاحــظ اللجن
 منظمـة حكوميـة دوليـة      ٣٨  على ٢٠٠٦وزعتها أمانة مجلس الرؤساء التنفيذيين في أواخر عام         

 في، شـارك    في التقريـر  وكمـا جـاء     . من داخـل منظومـة الأمـم المتحـدة وخارجهـا علـى الـسواء              
كيانا من منظومة الأمم المتحدة ومنظمة الأمـن والتعــــاون           ١٦( كيانا   ١٧لدراسة ما مجموعه    ا

ــا ــسفر غــير المتعلــق    وركــزت هــذه الدراســة علــى   ). في أوروب ــسفر في البعثــات وال درجــات ال
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 ويـستخلص مـن   ). ١٥-١٤ انت ـ، الفقر A/61/801 انظر(بالبعثات وسفر ممثلي الدول الأعضاء      
منـذ صـدور تقريـر وحـدة        تغـييرات تـذكر      مـن الواضـح عـدم حـدوث       أنـه    راسـة نتائج تلك الد  

ــام    ــشتركة لع ــيش الم ــت    ) A/60/78انظــر  (٢٠٠٥التفت ــسفر مازال ــة بال ــسياسات المتعلق وأن ال
ــف  ــة إلى أخــرى في   تختل ــن هيئ ــة م ــصب     المنظوم ــا، ولكــن الاخــتلاف ين ــبيرة أحيان بدرجــة ك

 .بعثاتفي  مجال السفر بالدرجة الأولى على

 لا يلـبي   غـير مكتمـل لأنـه        ،ا به ـ  بالـصيغة الـتي قـدم      ،وترى اللجنة أن تقرير الأمين العام      - ٤
فالتقرير يقدم مجموعة من البيانـات لكنـه لا يـشير           . بشكل جزئي فقط  إلا  طلب الجمعية العامة    

ــشأن اعتمــاد سياســة       ــرح اتخاذهــا ولا يقــدم أي مقترحــات ب إلى أي إجــراءات متخــذة أو مقت
 شــروط الــسفر بــصورة أفــضل علــى صــعيد منظومــة الأمــم المتحــدة، تكمــل   مــشتركة لتوحيــد

التي صيغت رداً على تقرير وحـدة       ) A/60/78/Add.1انظر  (مجلس الرؤساء التنفيذيـيـن    تعليقات  
وأُبلغــت اللجنــة بنــاء علــى استفــسار منــها بــأن مــسألة اســتحقاقات الــسفر . التفتــيش المــشتركة

 .ل أعمال المجلستندرج في الوقت الحالي في جدو لا

 في لمــا كلــف بــهوتأســف اللجنــة لأن مجلــس الرؤســاء التنفيــذيين لم يــستجب بالكامــل  - ٥
وتكــرر توصــيتها بــأن يُطلــب إلى الأمــين العــام تقــديم تقريــر   . ٦٠/٢٥٥قــرار الجمعيــة العامــة  

، بهـدف توحيـد    منـه شامل، على أساس استعراض مجلس الرؤساء التنفيذيين ومقترحات محـددة     
التقريــر  وينبغــي أن يتــضمن . ســفر المــوظفين العــاملين في النظــام الموحــد للأمــم المتحــدة معــايير

التدابير التي يمكن أن تنفذ تحت سلطة الأمين العام وتلك التي ستقتـضي موافقـة الجمعيـة العامـة                   
الدراســة الــتي في تحديــد تلــك التــدابير أن يراعــي و ،)٤، الفقــرة A/60/78/Add.1انظــر الوثيقــة (

وتوصـيات  ) ٢، الفقـرة   A/60/78/Add.1انظر  ( في هذا الشأن     لجنة الخدمة المدنية الدولية   تها  أجر
ومختلف التوصيات التي وضـعتها اللجنـة الاستـشارية         ) A/60/78انظر  (وحدة التفتيش المشتركة    

 .والقرارات التي اتخذتها الجمعية العامة في هذا الخصوص
 


